3 HIVATALOS ERTESITO

A MAGYAR KOZLONY MELLEKLETE
2010. november 26., péntek

Tartalomjegyzék

lll. Utasitasok, jogi iranymutatasok

16/2010. (XI. 26.) BM utasitas a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés

rendszerérol 14085
17/2010. (XI. 26.) BM utasitas a Belligyminisztérium és a belligyminiszter irdnyitdsa ala tartozo szervek

ligyeleti szolgdlatai altal teljesitend6 tajékoztatasi kdtelezettség rendjérdl 14131
100/2010. (XI. 26.) HM utasitas a Honvédelmi Minisztérium és a miniszter kozvetlen aldrendeltségébe

tartozo egyes szervezetek éves és havi munkaterveinek elkészitésével 6sszefliggé feladatokrdl

sz6l6 30/20009. (IV. 24.) HM utasitas modositasarol 14137
101/2010. (XI. 26.) HM utasitds a szervezeti korszertsitéssel 6sszefliggésben egyes testiiletek

mikodését szabalyozé HM utasitasok hatalyon kivil helyezésérdl 14138
42/2010. (XI. 26.) KIM utasitas a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal munkatarsait megilletd

cafeteriajuttatds éves 6sszegérdl és a juttatasok biztositasanak atmeneti szabalyairdl 14138
12/2010. (XI. 26.) NFM utasitas a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség Szervezeti és M(ikddési

Szabdlyzatédnak kiaddasardl 14139
11/2010. (XI. 26.) VM utasitas a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet Szervezeti és Mikodési

Szabalyzaténak kiadasarol 14159

V. Személyiigyi hirek

Allaspalyazatok
Aba Nagykézség Onkormanyzaténak Képvisel6-testiilete palyazatot hirdet Aba Nagykézség

Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatala jegyz8i munkakérének betoltésére 14179
Demecser Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete palyazatot ir ki a 2010. december 31-ével

megliresedé jegyz6i allasra 14180
A Fels6-Kiskunsagi és Dunamelléki Tobbcélu Kistérségi Tarsulas palyazatot hirdet kistérségi belsé

ellenér munkakor betoltésére 14180
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete palyazatot hirdet jegyz6i munkakér

betdltésére 14182
Mosonszolnok-Mosonudvar kdzségek képvisel6-testiletei pélyazatot hirdetnek korjegyzéi allas

betoltésére 14183
Somldszé16s , Kissz6l6s , Doba kozségek képvisel6-testiiletei palyazatot hirdetnek kdrjegyzéi allas

betoltésére 14184

VI. Alapité okiratok

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet alapitd okirata 14185



14084 HIVATALOS ERTESITO * 2010.évi99.szam

VII. Palyazati felhivasok

A Nemzeti Er6forras Minisztérium palyézati felhivasa ,HIV/AIDS megel&zése a civil szervezetekkel”

cimmel 14188
Az Orszagos Munkavédelmi és Munkaligyi Féfelligyel6ség tajékoztatasa a 2009. évi munkavédelmi
jellegli birsagok felhasznalasara meghirdetett palyazat visszavonasarol 14219

VIIl. K6zlemények

A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye a felszamoldk névjegyzékében tortént valtozasokrol 14220
A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Gépjarmu-kozlekedési és Vasuti Szabalyozasi Féosztalydnak

kdzleménye a Veszélyes Aruk Nemzetkdzi Kozt Széllitasardl sz6l6 Eurdpai Megéllapodas (ADR)

2011. évi médositasairol 14225
A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Gépjarmu-kozlekedési és Vasuti Szabalyozési Féosztalydnak

kézleménye a Veszélyes Aruk Nemzetkdzi Vasuti Fuvarozasarol sz6l6 Szabalyzat (RID)

2011. évi médositésairol 14225
A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Gépjarmi-kdzlekedési és Vasuti Szabalyozasi Féosztalydnak

kézleménye a Veszélyes Aruk Nemzetkozi Belvizi Szallitasardl sz616 Eurdpai Megallapodas (ADN)

2011. évi mddositésairol 14225
A vidékfejlesztési miniszter kozleménye a lakossagi szelektiv hulladékgy(jtés atlagos indokolt
tobbletkoltségeit tartalmazo szolgaltatasi dij ajanlott mértékérdl 14226
A Kézigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatdsok Kozponti Hivataldnak kozleménye
az elveszett, megsemmisiilt gépjarmdtorzskdnyvek sorszamardl 14227
IX. Hirdetmények
Mérlegbeszamolok
A Magyar Demokrata Férum 2008. évi moédositott pénzligyi beszamoldja 14228
A Magyar Demokrata Férum 2009. évi moédositott pénzligyi beszamoldja 14229
Kozlemény hatdlyat vesztett igazsagligyi szakérti igazolvanyokrdl 14231

Bélyegzdk érvénytelenitése 14231




HIVATALOS ERTESITO * 2010.évi99.szam 14085

lll. Utasitasok, jogi iranymutatasok

A belligyminiszter 16/2010. (XI. 26.) BM utasitasa

a folyamatba épitett, el6zetes, utolagos és vezetdi ellenérzés rendszerérél

Az 4llamhéztartas mikodési rendjérdl sz6l6 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet 155-158. § és 161. §-aiban foglaltakra tekintettel
a Beltigyminisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetéi ellendrzése rendszerérél
kiadom a kdvetkez6 utasitast:

1. A Minisztérium fejezeti kezelésl elGirdnyzataira, valamint hivatali szervezetére (a tovébbiakban: Igazgatas)
vonatkozdan a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzéssel (a tovabbiakban: FEUVE) 0sszefliggd
feladatokat ezen utasitds mellékleteiben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2. Azellen6rzési nyomvonalat az 1. szamu melléklet, a kockazatkezelés rendjét a 2. szamu melléklet, a szabalytalansagok
kezelésének szabdlyait a 3. szdmu melléklet tartalmazza.

3. Ezazutasitds a kozzétételét kdvetd napon Iép hatélyba.

4. Hatalyat veszti a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetéi ellendrzés rendszerérél sz616 13/2008. (HE 50.) OM
utasitas.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter



1. szamu melléklet a 16/2010. (XI. 26.) BM utasitdshoz

ELLENORZESI NYOMVONAL

1. Kbltségvetés tervezése

Sor-

El6készités, egyes

koltségvetési
tervekért, a BM
kijelolt
féosztalyainak
vezetdi az dltaluk
kezelt fejezeti
sorokeért.
Végrehajto(k): PEF
kijelolt munkatarsai;
szakmai féosztalyok
kijelolt munkatarsai.

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

szakmai és
szamszaki
megalapozottsaga-
nak ellenérzése,

a fejezeti tervek
Osszesitése.

rész/véghataridé.

ellendrzés felliletes
lehet.

Ha ugyanazon
személy késziti és
ellendrzi a tervet,
akkor nagyobb az
esélye egy-egy
Iényeges hiba
bekovetkeztének.

felligyeletiiket ellato
vezeték.

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum

1. |Azéallamhéztartasért |Felel6s: gazdasagi és |Aht.; A Tervezési korirat | A Tervezési Tervezési korirat A Tervezési Gazdasagi és évente
felel6s miniszter informatikai 292/2000. (XII. 19.)  |alapjan kiadott belsd | kdriratban megjelenése késhet, |koriratban és a informatikai
tajékoztatoja helyettes allamtitkdr | Korm. rendelet; tervezési intézkedés. | meghatarozott ez esetben abelsé  |kiadott belsé helyettes allamtitkar.
(Terv?zési korirata) | végrehajto(k): 249/2000. (XII. 24.) rész/véghataridé. hataridék szlikdsek. ter\l/ezésil
alapjan,a BM a BM PEF vezetdje és | Korm. rendelet; |ntezkedgsben
gazdasagl és a kijeldlt NGM Kérirat me(_':]hatlérozott
informatikai munkatérsai. : hatéaridék.
helyettes
allamtitkdra kiadja
a bels6 tervezési
intézkedését
(BM XIV. fejezetre).

2. |ABMésaziranyitasa | Felel6s: PEF kijelslt | Aht,; Fejezeti A Tervezési Nem érkeznek vissza | Szakmai tervek; Intézményvezeték, |évente
ald tartozo 6nalld vezetdi, 292/2000. (XII. 19.) |elSirdnyzatokra koriratban hatéridére a kialakitott sablonok |a BM kijeldlt
koltségvetési munkatdrsai, illetve | Korm., rendelet; elkészitett tervek, meghatérozott tervezési adatlapok; |3 tervezéshez. féosztalyainak
szervek az az amelyek rész/véghataridé. a visszaérkezd tervek vezetdi;
Lr;viszgﬁenyll ) |n’tezmer1ylvezetok 249/2000. (XII. 24) tart.almaz’ze.ak Foyébbi egyeztetést

gvetesreesa |Végrehajto(k): a fejlesztési igényelnek.

fejezeti kezelés( A tervezési munkara Korm. rendelet. tobbletigények
el6irdnyzatokra kijeldlt munkatérsak. Osszedllitasat.
tervet készitenek.

3. |Abeérkezett Felel6s: PEF kijelolt | Aht.; Az egyes fejezeti A Tervezési A megadott adatok |Osszesitett tery; BM kijelolt évente
anyagok ellenérzése | munkatérsai; az 292/2000. (XII. 19.)  |sorokhoz tartozd koriratban pontatlanok, szamszaki féosztaly-vezetdi,
és Osszesitése. intézményi Korm. rendelet; terv elkészitése meghatérozott id6éhidny miatt az ellendrzés. illetve a

98071

Wezs'66 1A9°0L0C « OL)SILYT SOTVLIVAIH



Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
4. | Akoltségvetési Felel6s: PEF vezetéje | Aht,; Intézményi A Tervezési Hataridére nem Osszesitett terv; A gazdasagi és évente
tervek szamszaki Végrehajto(k): PEF  [292/2009. (XII. 19.) | kéltségvetésiterv; | kdriratban érkeznek meg a beérkezés idépontja. | informatikai
Osszedllitasa vezetdje altal kijelslt | Korm. rendelet; fejezeti kezelésu meghatérozott résztervek, emiatt helyettes allamtitkar
(kiemelt munkatarsak. 249/2000. (XII. 24) el6iranyzatokra rész/véghataridé. e feladat elvégzési és a PEF vezetdje.
eliranyzatok Korm. rendelet. vonatkozé hatarideje csuszik.
bontasig). koltségvetési terv.
5. |Afejezet szintl Felel6s: gazdasagi és | Aht,; Fejezeti A Tervezési A normaszéveg Normaszéveg Miniszter vagy az évente
normaszéveg informatikai 292/2000. (XII. 19.) |normaszéveg koriratban javaslatbol javaslat. altala kijelolt
javaslat elkészitése, |helyettes allamtitkar | Korm. rendelet; javaslat kidolgozasa, | meghatarozott kimaradnak, vagy allamtitkar, helyettes
megkildése az NGM | végrehajt6(k): PEF és 249/2000. (XII. 24.) amelyben minden  |hataridé. bekeriilnek olyan allamtitkar, PEF
részére. a kijelslt szakmai Korm. rendelet. érintett szaktertilet tényezdk, amelyek a vezetdje, szervezeti
féosztalyok vezetdi részt vesz. fejezet mozgésterét egység vagy
és kijelslt szukitik, korlatozzak. testlilet.
munkatarsai.
6. |Fejezet koltségvetési|Felel6s: gazdasagi és | Aht.; NGM részére A Tervezési Nem késziil el A kész koltségvetési | Miniszter vagy az évente
tervének (szdmszaki) |informatikai 292/2009. (XII. 19.) | megkuldétt fejezeti |kdriratban hatéaridére a terv elkiildési altala felkért
megkiildése az helyettes allamtitkar |Korm. rendelet; koltségvetési terv meghatérozott koltségvetési terv.  |idépontja. személy, szervezeti
NGM-be. Végrehajto(k): PEF 24972000 (XII. 24.) rész/véghataridé. egység vagy
vezetbje Korm. rendelet. testllet.
7. |Egyeztetés azNGM |Felel8s: gazdasagi és | Aht,; Végleges fejezeti A Tervezési Csokkentett forrasok | NGM tablazatok; Miniszter vagy az évente
és a BM fejezetek informatikai 292/2000. (XII. 19.)  |keret koriratban leosztasa fordulhat | Access adatbazis. altala felkért
kozott. helyettes allamtitkar |Korm. rendelet; meghatérozésra meghatérozott elé mind az személy, szervezeti
Végrehajto(k): 249/2000. (XII. 24.) kerdil. hataridé. inFézményi, n}irld a egyiég vagy
gazdaségi és Korm. rendelet. fejezeti kezelésU testilet.
informatikai el6iranyzatokra.
helyettes allamtitkar
altal felkért BM-
és intézményi
vezetdk
8. |Fejezetiindoklas és |Felelds: Aht; Részletes sz6veges |Folyamatosan a Nem kell6en Indoklasok Miniszter vagy az évente
fejezeti flizet intézményvezetSk, |292/2009. (XIl. 19.) |indoklas; tablazatok |Tervezési koriratban |részletezetta megérkezése altala felkért
(sz6veges indoklas) |a BM-ben a tervezési | Korm, rendelet; elkészitése, vezetdi | meghatarozott megkuildott (rogzitett szerkezet |személy, szervezeti
elkészitése. feladatokra kijelolt 249/2000. (XII. 24) ellenérzése. véghataridét tablazatok kitoltése; |kitoltése). egység vagy
féosztalyvezetk figyelembe véve. testulet.

Végrehajto(k):
intézmények és a
BM munkatarsai

Korm. rendelet.

nem érkeznek meg
hatéridére a
részletes indoklasok.
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
9. |Fejezetiindoklas és |Felel6s: gazdasagi és | Aht.; NGM-nek eljuttatott |Folyamatosan a Nem késziil el Kész terv Miniszter vagy az évente
a fejezeti flizet informatikai 292/2000. (XII. 19.)  |részletes indoklas és | Tervezési kériratban | hatéridére a elkiildésének altala felkért
Osszesitése, helyettes allamtitkdr | Korm., rendelet; fejezeti flizet meghatdrozott koltségvetési terv.  |idépontja. személy, szervezeti
eljuttatésa azNGM | vegrehajto(k): PEF 249/2000. (XII. 24.) postézasa. véghatéridét egység vagy
részére. vezetsje Korm. rendelet. figyelembe véve. testilet.
10. |AzNGM altal Felel6s: PEF vezetéje | Aht,; Torvény szovegének |Folyamatosan a Nem minden, Nem értelmezheté. |Nem értelmezhetd. |Nem értelmezhetd.
Osszedllitott Végrehajto(k): PEF | 292/2009. (XII. 19,)  |javaslata. Tervezési kdriratban |a fejezetet érint6
koltségvetési munkatarsai Korm. rendelet; meghatérozott normaszéveg
torvény 249/2000. (XII. 24) véghataridoét javaslatot kuldi ki a
normaszévegének Korm. rendelet. figyelembe véve. BM.
eljuttatasa az
intézmények és
szakmai féosztalyok
részére.
11.  |Javasolt szoveg Felel6s: Aht, Intézmény- vezetdk, |Folyamatosan a Nem érkeznek meg |Vélemények; gazdasagi és évente
véleményezése. intézményvezetdk, |292/2009. (XIl.19.) |€ésaBM vezetSialtal |Tervezésikoriratban |a szakmai iktatokonyv, informatikai
aBM-ben a tervezési | Korm. rendelet; javasolt meghatérozott teriiletekrél a postakdnyv. helyettes dllamtitkar
feladatokra kijelolt 249/2000. (XII. 24.) normaszéveg véghataridot vélemények idében.
vezetok. Korm. rendelet. véltoztatas figyelembe véve.
Végrehajto(k): elkészitése.
intézmények és a
BM munkatérsai.
12.  |Normaszoveg Felel6s: gazdasagi és | Aht.; NGM -nek eljuttatott | A Tervezési Nem minden Normaszoveg, Miniszter vagy az évente
javaslatok informatikai 292/2000. (XII. 19.) | modositasi koriratban javaslat keriilbea  |a megfogalmazott |éltala felkért
Osszesitése, a helyettes allamtitkar |Korm. rendelet; javaslatok. meghatérozott normaszdvegbe. javaslatok személy, szervezeti
maodositasi Végrehajto(k): véghatéridét tanulményo-zdsa.  |egység vagy
javaslatok PEF vezetdie é figyelembe véve. testulet.
eljuttatasa az NGM munkzt‘;tr‘;é?-es 249/2000. (XII. 24.)
részére. Korm. rendelet.
13.  |Képvisel6i vagy Felel6s: Aht, Modosito inditvany  |Folyamatosan a Nem teljes korliaz | Mddositd kabinetfénok, évente
bizottsdgi moédositd | kabinetfénok és a 292/2000. (XII. 19.)  |Vvéleményezése. Tervezési koriratban |OGY honlapjarol inditvanyok; a gazdasagi és
inditvanyok gazdaséagi és Korm. rendelet; meghatdrozott leszedett OGY honlapjara informatikai
fogadasa, eljuttatasa | informatikai 249/2000. (XII. 24) véghatéridét inditvanyok kore. feltett illetve helyettes allamtitkar
a megfelel helyettes allamtitkar. |, 0o ar figyelembe véve. Nem minden miniszterhez
féosztaly(ok), érintett eljuttatott
allamtitkarok, Végrehajto(k): szervezethezjutela |inditvanyok.
hEIyetFesl kabinetfénék maodosité inditvany.
.alla’mt|t’karok, . titkarsaga. Rovid hataridé az
|r]tezlmenyvezetok inditvanyok
részére.

megvalaszolasahoz.
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
14. |Moddositd Felel6s: Aht, Megvalaszolt Folyamatosan a Nem minden Inditvanyokra adott |Kabinetfénok évente
inditvanyra valaszok |intézményvezetSk, |292/2009. (xIl. 19.) |mddosité inditvany |Tervezésikdriratban |modositd valaszok.
elkészitése, aBM-ben a tervezési | Korm. rendelet; elkészitése és meghatdrozott inditvényra érkezik
teuttatésa.a i ) felada:cokra kijelolt 249/2000. (XII. 24.) tovébblfu!c!ése a \{éghatéridétl vélasz;
Parlamenti Féosztély | vezetok. Korm. rendelet. gazdasagi és figyelembe véve. hataridécstiszas
részére. Végrehajté(k): informatikai miatt nem veszik
intézmények és a helyettes allamtitkar, figyelembe a vélaszt.
BM kijelolt és kabinetfénok
munkatarsai. részére.
A kabinetfénok
titkdrsaga tovabbitja
avalaszta
Parlamenti Féosztaly
részére.
15. | Parlamenti Felel8s: miniszter Aht,; Parlamenti Folyamatosan a Nem képviselteti Ulések Miniszter vagy az évente
bizottsagi tléseken | vagrehajto(k): 292/2000. (XII. 19.) |F8osztalynak Tervezési koriratban |magéta jegyzékonyvei. éltala felkért
valé részvétel, a miniszter vagy az Korm. rendelet; eljuttatott modosité | meghatarozott Parlamentben a személy.
felmerdil6 kérdések | 41tala kijelslt 249/2000. (XII. 24.) inditvanyokra adott |véghataridét fejezet.
megvalaszolasa. személy. Korm. rendelet. vélasz, miniszteri figyelembe véve.
felkészité anyagok
elkészitése.
16. |OGY éaltal elfogadott |Felelés: gazdasagi és | Aht,; OGY altal elfogadott |Targyév januar 10. |Ha az intézmények |- - -
koltségvetés alapjan |informatikai 292/2000. (XII. 19.)  |kdltségvetés; nem ismerik meg
a miniszter helyettes allamtitkar | Korm. rendelet; felhivas elemi idében
felugyelete alatt &ll6 |veégrehajto(k): PEF 249/2000. (XII. 24) | koltségvetés keretszamaikat.
hivatalok szamara | yezetéje és Korm. rendelet. készitésére.
intézményi munkatérsai.
koltségvetés
keretszamainak
kiadasa, felszolitas
azelemi
koltségvetés
készitésére.
17.  |Kincstéri Felel&s: PEF vezetdje | Aht,; Kincstéri Targyév januér 10-ig.|Ha nem jut el Koltségvetési Miniszter vagy az évente
koltségvetés Végrehajto(k): PEF  [292/2009. (XII. 19.) | kéltségvetés hatéridére a torvény altala felkért
elkészitése, és elkészitése, koltségvetés a szervezeti egység

eljuttatdsa a Kincstar
részére.

kijelolt munkatarsai.

Korm. rendelet;

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

eljuttatdsa a
Kincstarhoz.

Kincstarba, nem
kertlnek
megnyitasra az
el6iranyzatok.

vezetGje vagy
testulet.
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
18. |Elemikoltségvetés | Felel6s: PEF Aht, Elemi A Tervezési A végrehajték nem |Elemi koltségvetés; |Gazdasagi és évente
elkészitése. vezetdje, intézmény |292/2009. (XII. 19.) | koltségvetések koriratban tartjdk be a leadasi hatéridok. informatikai
vezeték Korm. rendelet; elkészitése. meghatarozott hataridét. helyettes allamtitkar.
Végrehajto(k): PEF  |249/2000. (XII. 24.) véghataridét
ésazintézmények | Korm. rendelet. figyelembe véve.
kijel6lt munkatarsai.
19. |Elemikoltségvetés | Felel6s és Aht, Elfogadott elemi Folyamatosan a A hataridé be nem - -
elfogadasa. végrehajté(k): BM 292/2000. (XII. 19.)  |koltségvetés. Tervezési koriratban |tartasa.
tekintetében a Korm. rendelet; meghatdrozott
miniszter, felligyelt 249/2000. (XII. 24.) véghatéridét
intézmények Korm. rendelet. figyelembe véve.
vonatkozasaban az
intézmények
vezetdi.
20. |Elemikoltségvetés |Felelds és Aht.; Szervezet Folyamatosan a A hataridé be nem |- - -
alairasa. végrehajto(k): 292/2009. (XII. 19,)  |felligyeletétellaté | Tervezésikoriratban |tartdsa.
miniszter, gazdasagi |Korm. rendelet; szervezet vezetéje | meghatarozott
e:s info‘rmratikai 249/2000. (XII. 24) élutal ajléirt glemi \{éghatéridét )
allamtitkar, Korm. rendelet. koltségvetés. figyelembe véve.
intézmények
vezetdi.
21. |BMelemi Felel6s: PEF vezetéje | Aht,; FORRAS Jévéahagyast Ha késedelmesen  |FORRAS PEF vezetéje évente
koltségvetés  |Végrehajto(k): PEF  |292/2009. (XII. 19.) | rendszerben kovetéen rogzitik az elemi rendszerben
rogzitése a FORRAS | munkatarsai. Korm. rendelet; rogzitett folyamatosan. koltségvetést a felrégzitett
rendszerben. koltségvetés. szamviteli koltségvetés

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

rendszerben, addig
nem lehet az adott
évre kotelezettség-
vallalast és kifizetést
régziteni.
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2. Elirdnyzat-gazddlkodds

Sor-
szam

Tevékenység

Felel6s

Jogszabalyok

El6készités, egyes
feladat leirasa,
dokumentum

Hataridé

Kockézat

Ellendrzési pont

Ellenérzést végrehajtod

Ellenérzés gyakorisdga

Eléiranyzat megvaltoztatdsa (mddositasa, atcsoportositdsa) a Kormany hataskérében

1. |Kormanyhatdarozata |Felelés: Kormany Aht; Kormanyhatarozat |Nem értelmezhetd. |- - - -
fejezetek kozotti 292/2000. (XII. 19.)  |el6készitése, Korm.
atcsoportositasrol, Végrehajté: Korm. rendelet. hatérozat.
altalanos Korman
s - Y.
koltségvetési
tartalék
felhasznalasarol.
2. |AKormany Felel6s: NGM Anht; Ugyirat: Hatarozat - - - -
hataskorében Végrehajté: NGM. 292/2000. (XII. 19.)  |koltségvetési meghozataldtdl
meghozott Korm. rendelet. torvényi elSiranyzat |szamitott
eliranyzat- modositas 5 munkanapon
maodositas dokumentuma. belil.
nyilvantartasa.
3. Az NGM Felel&s: PEF vezetdje | Aht,; Modositas A hatarozat - - - -
tajékoztatasa Végrehajto(k): PEF  |292/2009. (XII. 19) |dokumentumaaz  |kézhezvételét
alapjan afejezetet | munkatarsai. Korm. rendelet. dllamhéztartasért kovetd
érint6 el6iranyzat felel6s miniszter 3 munkanapon
valtoztatas iktatasa, rendeletében és beldl.
és tovabbitasa a tajékoztatdjaban
Kincstar részére. kozzétett formaban.
4, Kincstar altal Felel6s: Kincstar Aht,; Modositott - - - - -
nyilvéntartott 292/2009. (XII. 19,) | el6iranyzat, Kincstar
ki(irn’elt Végrehajto(k): Korm. rendelet. értesités elkészitése.
eléiranyzatok Kincstar.
valtoztatasa.
5. |Amegvaltoztatott |Felel6s: PEF vezetéje | Aht,; FORRAS A Kincstéri értesitést |Helytelen vagy Kincstar értesit6é és |PEF eldirdnyzat
eliranyzat felvitele  |vegrehajto(k): 292/2000. (XII. 19.) |rendszerben kovetd késedelmes FORRAS adatbazisa. |f6osztalyvezetsje valtozasonként
a FORRAS PEF-munkatarsai. Korm. rendelet. rogzitett, médositott | 3 munkanapon adatrogzités. altal kijelolt vezetok.
rendszerbe. elSirdnyzat. beldl.
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Sor-
szam

Tevékenység

Felelés

Jogszabalyok

El6készités, egyes
feladat leirasa,
dokumentum

Hataridé

Kockazat

Ellenérzési pont

Ellenérzést végrehajtd

Ellenérzés gyakorisaga

El6iranyzat megvaltoztatasa (mddositasa, atcsoportositasa) felligyeleti szerv hataskorében

1.

El6iranyzat
atcsoportositas,
modositas
kezdeményezése a
feligyelt intézmény
vagy a BM PEF
részérél.

Felel6s: felligyelt
intézmény vezetdje
vagy a PEF vezetdje.

Aht,,

292/20009. (X11.19.)
Korm. rendelet.

Dontés-el6készitd
anyag megirasa,
amelybdl kiderdil,
hogy mi indokolja az
eliranyzat
atcsoportositas,
modositas igényét.
Az anyagot az

Ha az el6terjesztés
nem elég részletes
ahhoz, hogy
megitélhetd legyen
az elGirdnyzat
atcsoportositas,
modositds
indokoltsaga.

Szakmai
eléterjesztés,
fékonyvi
nyilvantartasok
adattartalmanak
ellenérzése.

Intézmény
feltgyeletet ellétd
allamtitkar, helyettes
allamtitkar és/vagy
gazdasagi és
informatikai
helyettes allamtitkar.

El6iranyzat
atcsoportositas,
modositas
valamennyi
esetében.

érintett
allamtitkarral,
helyettes
allamtitkarral,
egyeztetni
szlikséges.

2. |Felugyeleti szerv Felel6s és Aht, Miniszter, vagy Az el6terjesztés El6fordulhat, hogy |Hatérozat a fejezet | Miniszter altal felkért | félévente
vezetéjének, vagy | végrehajto: 292/2009. (XII.19.)  |gazdasagi és atvételétdl szamitott |nem a torvényi ala tartozo személy, szervezeti
megbizasa alapjan a | miniszter, vagy az Korm. rendelet. informatikai 15 napon beldl. szabalyozasnak el6iranyzatok egység vagy
gazdasagi és altala megbizott helyettes allamtitkar megfelel6 a véltoztatasarol. testilet.
informatikai gazdasagi és hatarozata. médositasok
helyettes allamtitkar |informatikai kezdeményezése.
hatdrozata a helyettes allamtitkar.
fejezeten beldli
eléiranyzatok
atcsoportositasarol,
maodositasarol.

3. |Afeliigyeleti FelelSs: PEF vezetéje | Aht, Moédositas A hatérozat Ha nem torténik Iktatési rendszer PEF vezetdje altal havonta egyszer
hataskorben Végrehajto(k): PEF  |292/2009. (XI.19.)  |dokumentuma az kézhezvételét meg a dontés kijelolt vezet6
meghozott vezetdje ltal kijeldlt |Korm. rendelet. allamhaztartasért kovetd tovéabbitasa id6ben beosztasi személy.
el6iranyzat munkatarsak. felelés miniszter 5 munkanapon a Kincstar felé, ezért
valtoztatas iktatasa, rendeletében és beldl. azt év vége utan mar
tovabbitasa a tajékoztatdjaban a Kincstar nem tudja
Kincstar iranyéba. kozzétett formdban. atvezetni.

4. | Kincstar altal Felel&s: Kincstar Ant,, Médositott - - - - -
nyilvantartott Végrehajto(k): 292/2009. (XII.19,)  |el6iranyzatrol a
kiemelt Kincstar. Korm. rendelet. Kincstar értesitése.
eléiranyzatok
valtoztatasa.

5. |Amegvaltozott Felel8s: PEF vezetéje | Aht, FORRAS A Kincstari értesitést | Helytelen vagy Kincstar értesité és a | PEF vezetdje. havonta
eléiranyzat felvitele |altal kijeldlt vezetSk. |292/2009. (X11.19.) rendszerben kovetd késedelmes FORRAS adatbazisa.
az informatikai Végrehajto(k): PEF  |Korm. rendelet. rogzitett, médositott | 3 munkanapon adatrogzités.
rendszerbe. vezetdje altal kijeldlt el6iranyzat. beldl.

munkatarsak.
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Sor-
szam

Tevékenység

Felelés

Jogszabalyok

El6készités, egyes
feladat leirasa,
dokumentum

Hataridé

Kockazat

Ellenérzési pont

Ellenérzést végrehajtd

Ellenérzés gyakorisaga

El6iranyzat megvaltoztatasa (mddositdsa, atcsoportositasa) koltségvetési s:

zerv hataskorében

1. |Eléiranyzat Felel6s: a PEF vagy |Aht, Dontés-el6készité |- Ha az el6iranyzat Szakmai Teriletet feligyelé |Eléiranyzat
atcsoportositas, szakmai féosztély 292/2009. (XII. 19.) |anyag megirasa, atcsoportositasi, el6terjesztés, allamtitkar, helyettes | dtcsoporto-
maédosités vezetdje. Korm. rendelet. amelybdl kiderdl, modositési javaslat | fékonyvi allamtitkar és/vagy |sitdsonként,
kezdeményezése hogy mi indokolja az nem elég nyilvantartasok adat | gazdasagi és modositadsonként.
PEF vagy szakmai eliranyzat megalapozott. tartalmanak informatikai
féosztalyok részérdl. atcsoportositas, ellendrzése. helyettes dllamtitkar.

modositas igényét.
Az anyagot az
érintett
allamtitkarral,
helyettes
allamtitkarral
egyeztetni
szlikséges.

2. |Elgirdnyzat FelelGs és Anht, El6terjesztésrol Az elSterjesztésnek |Ha az elSterjesztés | ElGiranyzat Miniszter altal felkért | minimum félévente
valtoztatasrol sz6l6 | végrehajto: 292/2000. (XII. 19.)  |irdsbeli dontés a dontéshozéhoz nem elég részletes | mddositasi igény; személy vagy
dontés. miniszter,vagyaz | Korm. rendelet. sziletik. val6 eljuttatasat ahhoz, hogy az irasba foglalt szervezeti egység.

altala megbizott koveté 15 napon megitélhetd legyen |dontés
gazdasagi és beliil sziiletik meg a |az el6iranyzat dokumentuma,
informatikai dontés, amelyet atcsoportositas, fékanyvi
helyettes allamtitkar. 3 munkanapon beliil | médositas nyilvantartas.
tovabbitani kell a indokoltsaga. Nem
PEF felé. minden esetben a
torvényi
szabalyozasnak
megfelel6 a
modositasok
kezdeményezése.
Az el6iranyzat
véltoztatasara mar
nem biztosithat6
pénziigyi fedezet.
3. |Akdltségvetési szerv | Felelds: Aht, Médositas A hatdrozat Nem, vagy nem Iktatorendszer, PEF vezetdje. Havonta

hataskorben
meghozott
el6iranyzat
véltoztatas iktatasa
és tovabbitasa a
Kincstar felé.

PEF vezetdje altal
megbizott vezetd,

Végrehajto:
PEF vezeté altal
kijelolt munkatarsak.

292/20009. (XII. 19.)
Korm. rendelet.

dokumentuma az
allamhaztartasért
felel6s miniszter
rendeletében és
tajékoztatdjaban
kozzétett formaban.

kézhezvételét
kovetd

5 munkanapon
beldl.

idében kerl
tovabbitasra a
dontés a Kincstar
felé, amely azt nem
tudja idében
atvezetnia
nyilvantartasan.

dontésrél szélo
levél.
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Sor-

El6készités, egyes

vezetdje altal kijelolt

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum

4, Kincstar altal Felel8s: Kincstar Aht,, Médositott - - - - -
nyilvantartott a Végrehajto(k): 292/2009. (XII. 19.) |elSiranyzatrdl a
kiemelt Kincstar. Korm. rendelet. Kincstar értesitése.
eléiranyzatok
modositasa.

5. |Amegvaltoztatott |Felel6s: PEF vezetéje | Aht, FORRAS A Kincstari értesitést |Helytelen vagy FORRAS rendszer PEF vezetéje havonta
el6iranyzat felvitele |altal megbizott 292/2000. (XII. 19.)  |rendszerben kovetd késedelmes nyilvantartasa.
az informatikai vezet6 Korm. rendelet. régzitett, médositott | 3 munkanapon adatrogzités.
rendszerbe. Végrehajto: PEF el6iranyzat. belil.

munkatarsak.
3. Kényvvezetés
Sor- El6készités, egyes
sZam Tevékenység Felel6s Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajto | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
Fokonyvi évnyitas
1. |Koltségvetési Felel6s: PEF Aht, Joévahagyott Targyév januar 10-ig. |Hanem a Koltségvetési PEF vezetéje évente
szerkezet felépitése. |Szamviteli Osztdly  |292/20009. (XII. 19, |kdltségvetési koltségvetési torvény, illetve
(SZ0) vezetéje Korm. rendelet; térvény szerint a térvényben koltségvetési
Végrehajto: PEF SZO | 249/2000. (X1, 24.) szamviteli jovahagyott szerkezet
munkatérsai. Korm. rendelet: rendszerben ki kell szerkezetben épitik |6sszehasonlitasa.
4 . ' alakitani a fel a szamviteli
adott Evre; koltségvetési rendet, akkor
\Ii?lnat' 0zo szerkezetet. helytelen kdnyvelés
© tslegvete5| esetén nehezebb a
torveny. helyzetet tisztazni.
2. |Evmegnyitsaa Felel6s: PEF SZO Aht,; Szdmv. tv.; Fékonyvi szamlak | Targyév januér 10-ig. |Helytelen fékonyvi | Alkalmazott PEF vezet&je évente

fékonyvben.

vezetdje
Végrehajté: PEF SZO
munkatarsai.

292/20009. (XII. 19.)
Korm. rendelet;

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

megnyitasa a
jogszabdlyi
véltozésok
figyelembevételével,
évnyitassal
Osszefliggd
feladatok ellatésa.

szamla alkalmazasa.

fékonyvi szamlak
Osszehasonlitasa a
jogszabalyban
foglalt kotelezéen
alkalmazando
fékonyvi szamlakkal.
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El6készités, egyes

SSZZ:] Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
Adéligyek kezelése
1. |llletmény Felel6s: PEF Szja tv.; Art; Mnytv.; |Adatszolgdltatds az |Bevallasi hataridét |Haaz Fékonyyv, PEF IGO vezetdje havonta
kifizetéséhez, Intézmény- Eho tv.; Tbj,; Afatv,; |AFA, SZJA, TB, EHO, |megel6zé minimum |adatszolgaltatas adatszolgaltatas- tételesen, PEF
bérjellegl gazdalkodasi Osztaly | Flt.; MAJ, 3 munkanappal. nem pontos, vagy  |hoz felhasznalt vezetbje
koltségtéritéshez (IGO) vezetsje 195/1997. (XI. 5.) magannyugdij- nem teljes kord, bizonylatok. szUréproba-szerden.
kapcsolodo, kiilsé | végrehajté: IGO Korm. rendelet. pénztari ebbél adédodan a
személyi juttatdssal, | munkatarsai bevallashoz. bevallas is helytelen
egyéb szja és lesz. Késedelmesen
jarulékvonzattal jaro torténik az
(pl.: repi, adatszolgaltatas.
magéanszemély altal
felszamitott bérleti
dij stb.), ad6- és
jarulékkifizetéssel
Osszefliggd
adatszolgaltatas,
Afabevallashoz
informacié atadasa a
PEF Intézmény-
gazdalkodasi Osztaly
vezetdje altal kijelolt
adobevallas
elkészitéséért felelés
munkatarsa felé.
2. |llletmény Felel6s: PEF - Addhatosag felé Befizetés, bevalldas  |Ha a bevallds nem | Elkészilt bevallas, PEF IGO vezetdje havonta
kifizetéséhez, Intézmény- tovéabbitott a jogszabdlyban készil el idében, beadds idépontja. |tételesen, a PEF
bérjellegt gazdalkodasi Osztaly bevallasok. rogzitett hataridé vagy pontatlan vezetbje
koltségtéritéshez, vezetdje; szerint. alapadatok, szuroprobaszerten.

kapcsolddo, kiilsé
személyi juttatdssal,
egyéb szja- és
jarulékvonzattal jard
(pl.: repi,
magéanszemély altal
felszamitott bérleti
dij, telefonado stb.)
ado-, jarulékbevallas
elkészitése, ado-,
jarulékbefizetés
lebonyolitasa,
afabevallas és
-befizetés
elkészitése.

Végrehajtoé: PEF IGO
addbevallas
elkészitéséért felels
munkatarsai.

dokumentumok
kertilnek
felhasznalasra a
bevallashoz.
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum

3. |Addhatdsag altal Felel6s: PEF IGO Szja tv.; Art,; Mnytv.; |Ado folydszamla Befizetés: targyhdt | Addhatosag Elkészult bevallas, PEF vezetéje negyedévente
vezetett vezetdje, Eho tv.; Thj,; Afatv,; |kivonat, folydszamla |kdvetd ho 12. pontatlansaga, fékonyv,
addfolydszamla Végrehajté: PEF IGO | FIt. kivonat. hosszadalmas elektronikusan
ellenérzése, munkatarsai. 195/1997. (XI. 5.) egyeztetést elérhetdé ado
rendezése. Korm. rendelet. igényelhet. folyészamla

vizsgalata.

4. |Egyéb, adéhatésag |Felelds: PEF IGO Szja tv.; Art,; Mnytv.; |Egyéb Jogszabalyokban Helytelen Elektronikus bevallas | PEF vezetdje negyedévente
felé teljesitendd vezetdje, Ehotv,; Thj,; Afatv, |kotelezettségekhez |meghatarozott adatszolgaltatas, és adatszolgaltatas, legalabb egyszer
adobevallés és Végrehajto: PEFIGO |FIt. kapcsolédd idépont. vagy bevallas kapcsolédé fékonyvi
adatszolgaltatasi munkatarsai. 195/1997. (XI. 5.) bevallasok és pénzbiintetéssel szamlak és analitika.
kotelezettség Korm. rendelet. adatszolgéltatasok jarhat.
ellendrzése, teljesitése.
teljesitése.

Fejezeti és intézményi atutaldsos kifizetések végrehajtasa

1. |Akifizetésrél levél  |Felel6s: Aht, Levél; Folyamatos Ha nem megfelelé |Kifizetéseket igazol6 |IGO (intézményi), folyamatos
irdsa a PEF vezetéje |szakteriletek 292/2000. (XII. 19.)  |szdmla/megrende- bizonylatokkal felszerelt szamla. Fejezeti
részére, szakmai vezetdi Korm. rendelet; |és, szerz6dés, felszerelt, Koltségvetési és
teljesitésigazolas Végrehajto(k): 249/2000. (XII. 24.) szallitolevél, szakmai a kifizetésre Kontrolling Osztély
csatoldsa. szakteriiletek Korm. rendelet. teljesitésigazolas vonatkozo levél. (FKKO) vezetéje

munkatarsai. csatolsa. Ha a teljesités- (fejezeti).

igazolashoz nem
azonosithatdé a
szerzédésben
meghatérozott
feladat és a
teljesitésigazolas
formalis.

96071
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El6készités, egyes

SSZZ:] Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
2. A szamla Felel8s: PEF IGO Aht., Szamv. tv., A szamla, kifizetésrél | Az alapbizonylatok |Ha nem Megkotott PEF IGO, FKKO folyamatos
ellenérzése, vezetdje; PEF FKKO |Afatv,; sz6l6 beérkezését koveté |azonosithatd a szerzbdés; vezetdi;
utalvanyrendelet vezetdje 292/2009. (XII. 19,) | alapbizonylatok egy héten beliil, de | kifizetéshez tartozé |szamlahoz csatolt | PEF vezetdje, illetve
elkészitése. ellendrzését lehetdleg, még a szerz6dés.

Végrehajto(k): IGO
és FKKO
munkatarsai.

Korm. rendelet;

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

kovetéen el kell
késziteni az
utalvédnyrendeletet.
A kiadasok
teljesitését,
bevételek
elrendelését
megelézéen meg
kell gy6zédni a
kifizetés
jogosultsagarol,
Osszegszerliségérol,
fedezet meglétérdl,
a szolgaltatas,
aruszallitas
atvételérél, a
szamviteli
bizonylatok
kiallitdsanak alaki és
tartalmi
kovetelményeinek
meglétérdl, a
szakmai
teljesitésigazolast
kiallitd személy
jogosultsagarol,
utobbi személy
alairasanak
hitelességérdl. Fent
felsorolt feltételek
fennallasa esetén
megtorténhet az
utalvanyrendelet
érvényesitése.

fizetési hataridé
elott.

Ha az érvényesité
nem fedezifel a
szamlan azokat a
hianyossagokat,
amelyek az afa,
illetve szamv. tv.
alapjan nem felelnek
meg a jogszabalyi
eléirdsoknak.

Ha nem a szerzédés
szerint teljesitett a
szallito és a
tdmogatott.

bizonylatok.

mindazon személy,
aki utalvanyozésra,
utalvany-
ellenjegyzésre
jogosult.
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
3. |Utalvanyozas, Felel6sok és Anht; Utalvényozas, Az utalvany- Ha alaki hibds vagy |Gazdasagi eseményt | Utalvanyozasra, folyamatos
utalvany- végrehajtok: 292/2000. (XII. 19.)  |utalvany- rendeletek atvételét |fiktiv szamla kerlil  |aldtdmasztd 6sszes | utalvany-
ellenjegyzés. utalvanyozasra, Korm. rendelet. ellenjegyzés soran | kovetd harom kifizetésre Gigy, hogy |rendelkezésre 4ll6 | ellenjegyzésre
utalvény- meg kell gy6zédnia |munkanapon belil, |azellendrzés soran |bizonylat. jogosult személyek.
ellenjegyzésre szakmai kivéve, ha az nem derdl ki. Utalvany-
jogosult személyek. teljesitésigazolas és | utalvanyozo, Ha az utalvany ellenjegyzés irasbeli
érvényesités utalvany-ellenjegyz6 | ellenjegyzjére elrendelésének
megtdrténtérdl, a | szakértétkérfela | nyomas nehezedik, kérése esetén a PEF
gazdasagi esemény | kifizetés hogy ne jelentse a és gazdasagi és
szabalyszer( jogszerliségének miniszter felé a informatikai
lebonyolitasarél. Ha | elbiralasara. szabélytalan helyettes allamtitkar
az utalvanyozast kifizetést. egyittesen kételes
vagy annak kivizsgalni az tigyet,
ellenjegyzését végzé kivéve, ha
személy nem ért érintettségiik
egyet a kifizetés felmeriil.
szabalyszerliségé-
vel, akkor a
jogositvanyait csak
irasbeli utasitasra
koteles gyakorolni,
melyrél 8 napon
belil tajékoztatni
kell a minisztert.
4. | Atutaldsi megbizas |Felel6s és Anht,; Elkiildott Esedékesség el6tt  |Késedelmes utalds a |Szamla és szerz6dés | PEF vezetdje, PEF folyamatos
kitoltése és végrehajto: 292/2000. (XII. 19.) |utalvanyrendelet és |1 munkanappal. jogosultak részére. | (fizetési hataridé, IGO, FKKO vezetdje.
elkildése a Kincstar | pEF vezetdje, illetve  |Korm. rendelet; atutalasi megbizas, Téves utalds (nema | szamlaszam).
részére vagy GIRO-n |47 4ltala megbizott | 46/2009. (XIl. 30, pm | GIRO-bizonylat. megadott szémlara
keresztdil torténd vezetdk és rendelet. érkezik az utalas
utalds teljesitése. munkatarsak. ésszege).
5. Bankkivonat Felelds: PEF IGO Aht., Szamv. tv.; Bankkivonat A beérkezéstél Ha nem az dsszes Felszerelt banki PEF IGO vezetdje; folyamatos
felszerelése. vezet6je; PEF FKKO | 292/2009. (xII. 19.)  |felszerelése. szamitott bizonylat keriil a kivonatok. FKKO vezetdje.
vezetbje Korm. rendelet; 3 munkanapon bankkivonathoz
Végrehajt6(k): PEF | 249/2000. (XII. 24 belil. csatolasra,
IGO; PEF FKKO Korm. rendelet. bizonylatok
munkatarsai elkallédnak.
6. A szamviteli Felel6s: PEF Aht., Szamv. tv.; Ellenérzott listak. Banki kivonat Ha nem deril ki Banki értesitd és PEF SZO vezetéje és |folyamatos
rendszerben a Szamviteli Osztaly | 292/20009. (XII. 19.) beérkezését kbvetd |idében egy szamviteli az altal kijelolt
kifizetés vezetbje (SZO); Korm. rendelet; 3 munkanapon jogosulatlan banki | nyilvantartés munkatérsak.
(bankkivonat) és beldl. tranzakcid. Osszevetése.

a nyilvantartas
Osszevetése,

a bankkivonat
régzitésre.

Végrehajto(k): PEF
SZO munkatarsai.

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
i dokumentum
7. |Fékonyvifeladas, Felel6sok és Aht,, Szamv. tv.; Fékonyvi naplo Eves itemterv Ha a fékonyvi naplok | Fékonyvi napld, PEF IGO vezetdje; éves Utemterv
fékonyvi naplé végrehajtok: PEF 292/2000. (XII. 19.)  |elkészitése és alapjan. ellenérzésére nincs | feladasok. PEF FKKO vezet6je |alapjan
ellendrzése. IGO; PEF FKKO Korm. rendelet; ellendrzése. elég id6 vagy az altal kijelolt
kijelolt munkatarsai. 249/2000. (XII. 24.) ellendrzés feliiletes. munkatarsak, illetve
Korm ren'dele.t ’ az érintett vezetdk.
8. |Feladott tételek Felel6s: PEF SZO Aht,, Szamv. tv.; Gazdasagi Jogszabalyokban Helytelen kényvelés, | Szamviteli PEF SZO vezet6je, |folyamatos
fogadésaa vezetdje 292/2009. (XII. 19.)  |események megjeldlt nem megfelel6 a nyilvantartési illetve az 4ltala
fokdnyvben, tételek |vegrehajto(k): PEF  |Korm. rendelet; konyvelése. hatéridéig. munkafolyamatba  |rendszer. megbizott,
konyvelése. SZO munkatarsai. | 249/2000. (XII. 24.) épitett ellendrzés. munkafolyamatba
Korm ren.dele;t ’ épitett ellen6rzést
’ ’ végzé munkatarsak.
9, Kotelezettség Felel&s: PEF IGO; PEF | Aht., Szamv tv.; Kotelezettségeket Havonta Ha nem kerdl Szerz6dések, PEF IGO; FKKO havonta
(pl. szallitdi) FKKO vezet6i 292/2000. (XII. 19.) | ©sszesitd analitikus valamely analitika. vezetdi, PEF
dllomanyvaltozas Végrehajto(k): PEF  |Korm. rendelet; nyilvantartas. kotelezettségvallalas vezetdje.
Osszedllitasa. IGO; PEF FKKO 249/2000. (XII. 24.) nyilvantartasba
kijelolt munkatarsai. |Korm. rendelet. véve.
Pénztari kifizetések végrehajtasa
1. |Azeldlegfelvételi Felel6s és Anht; Jévahagyott el6leg |Folyamatos Ha nem a hatalyos  |ElSleg felvételi PEF vezet&je folyamatos
igény jovahagyasa. |végrehajto(k): PEF  |292/20009. (xII. 19.) |felvételiigény jogszabalyok alapjan |igény; engedély.
vezetdje, PEF IGO Korm. rendelet. bizonylata. torténik.

vezetdje.

2. |Készpénzigénylés Felel6s: PEF 1IGO Aht; Készpénzfelvételi Az igény el6tt Készpénzigény nem |Készpénzfelvételi PEF IGO vezetdje alkalmanként
irdsa a Kincstar felé. |vezetdje; 292/2009. (XII. 19,) | utalvény kidllitésa, |5 nappal. megfelelé utalvany; pénztari
Végrehajto(k): Korm. rendelet; Kincstar felé valé felmérése. rovancs.
PEF IGO megbizott |46/2009. (XII. 30,)  1€lz6s @ készpénz-
munkatarsa. PM rendelet. |genly os.sz”egere.,’a
felvétel idépontjara.
3. |Kiszallitott készpénz |Felelds: PEF IGO Aht,, Széamv. tv.; Pénztarkonyv, illetve | Targynap Ha a pénztarban Pénztarkonyv; PEF IGO vezetdje folyamatos

pénztérban vald
elhelyezése és a
szamviteli
rendszerben valo
régzitése.

vezetdje
Végrehajto(k):
pénztéros.

292/2009. (XII. 19.)
Korm. rendelet;

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

a szamviteli
rendszerben a
pénztar modul
értelemszerd
hasznélata.

tébblet vagy hiany
keletkezik a rossz
adatrogzités miatt.

pénztarbizonylatok.
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
4. |Utalvanyrendelet Felel6sok és Anht; Elkészult Folyamatos Ha a kifizetés Utalvanyrendelet PEF vezetéje, PEF folyamatos
elkészitése, végrehajtok: 292/2000. (XII. 19.)  |utalvanyrendeletet dokumentaltsaga, IGO vezetdje
érvényesités, Utalvényozasra, Korm. rendelet. az érvényesitd, nem teljes kord
utalvényozas, utalvény- utalvényozo, (hidnyzik az
utalvany- ellenjegyzésre utalvény-ellenjegyz6 elélegfelvételrdl
ellenjegyzés. jogosult személyek aldirja. sz6l6 engedély).
(Kiallitd, érvényesitd,
utalvanyozo és
ellenjegyzd).
5.  |El6leg kifizetése, Felelds: PEF 1IGO Ahr,, Szamv. tv,; Kiadott vasérlasi Folyamatos Ha a pénztarban Pénztarkonyv; PEF IGO vezetéje folyamatos
rogzités a szamviteli |vezetéje; 292/20009. (XII. 19.) eléleg. tobblet vagy hiany | pénztarbizonylatok.
rendszerben. Végrehajto(k): Korm. rendelet; keletkezik.
pénztaros. 249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.
6. |AzelSleg Felel6s: PEF IGO Aht,, Szamv. tv.; Eléleggel valo Folyamatos Ha nem kerdl a Pénztarkonyv; PEF IGO vezetdje folyamatos
felhaszndlasa utdn | vezetdje; 292/2000. (XII. 19.)  |elszamoltatas bevételezésrol pénztarbizonylatok.
a Iforébban kiadott | vegrehajto(k): Korm. rendelet; Iebcl)nyolitéFa, kidllitasra bizonylat.
eléleg pénztaros. 249/2000. (XII. 24.) korébban kiadott
visszavételezése Korm. rendelet eléleg visszavétele,
bevételi bizonylat ’ ' ill. szamla alapjan
ellenében (régzités torténd elszamolas
a szamviteli rogzitése a
rendszerben). szamviteli
rendszerben.
7. |Fékonyvifeladas Felel6s: PEF SZO Aht,, Szdmv. tv.; Fékonyvi naplé. Utemterv alapjan Ha a feladas adatai  |f6kdnyv PEF ISZO vezetdje
vezetdje és azaltala |292/2009. (XII. 19.) pontatlanok.
kijel6It munkatérsak. |Korm. rendelet;
249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.
Vagyongazdalkodas
1. A térgyi eszkoz Felelés: PEF Aht,, Szamv. tv,, Vtv.; |A nyilvantartashoz |Az eszkdz és a Ha az eszk6z Szerz6dés; PEF vezetéje, PEF folyamatos

nyilvantartasba
vételhez sziikséges
elékészités,
bizonylatok
tovabbitasa.

vezetdje, illetve a
targyi eszkoz
beszerzésben
érintett vezet6k
Végrehajto(k):

PEF SZO vezetdje,
illetve munkatarsai.

292/2009. (XII. 19.)
Korm. rendelet;
254/2007. (X. 4.)
Korm. rendelet;
249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

szlikséges
bizonylatok (szamla,
szerzddés, lzembe
helyezési okmany)
Osszegyljtése az
adatrogzitéshez.

bizonylatok
atvételétdl szamitott
5 napon bell.

nyilvantartasba
vételéhez sziikséges
adatok csak részben
taldlhaték meg a
bizonylatokon
(szallitolevél,
szamla). Uzembe
helyezések
bizonylatolasanak
késedelmessége.

megrendelés.

SZ0 vezetéje

00L¥L
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Sor-

El6készités, egyes

sZam Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
2. Az adatok rogzitése |Felel6s: PEF SZO Aht., Szamv. tv., Vtv.; | Bevételezési Az eszkoz és a Az eszkoz leltari Leltari azonosito; PEF SZO vezetéje folyamatos
a szamviteli vezetdje 292/2000. (XII. 19.)  |bizonylatok bizonylatok azonositéja minden targyi eszkoz
rendszerben és Végrehaijto(k): PEF | Korm. rendelet; kiallitasa, adatok atvételétol esetben kerlil-eaz | analitika,
bevételezési 570 munkatarsai. 254/2007. (X. 4) rogzitése a targyi 10 munkanap. eszkozre; bevételezéssel
bizonylat Korm. rendelet: eszkéz analitikaban. az eszkozok kapcsolatban
kinyomtatasa. 249/2000 Kis értékd targyi mozgasabol eredé | kiallitott szamviteli
S 24) - os7k7 (100 E Ft atvezetések bizonyl
Korm. rendelet. — ylatok.
alatti érték) megtérténnek-e
koltségként egy a szamviteli
Gsszegben rendszerben
elszamolasra kerul. (személy véltozasa,
A személyes koltozés);
hasznélatra kiadott r0ssz az
értékhataros eszkozcsoportba
eszkdzok sorolas.
(mobiltelefon,
notebook stb.)
esetén atvételi
bizonylat kitoltése
és alairatasa,
valamint az
értékhataros
eszkozok konyvébe
valo rogzités és az
atvevo dltal valo
aldiras is szikséges.
(Ilyen esetekben a
szamviteli
rendszerben név
szerint rogzitik az
atvevot.)
3. |Abevételi Felel6s és Aht,, Szédmv. tv.; Alairt bevételezési  |folyamatos Ha a bevételezési bevételezési PEF vezet&je negyedévente
bizonylatok alairasa. | végrehajto(k): PEF  |292/2009. (xII. 19.) | bizonylat. bizonylat aldirasa bizonylat szUréproba-szeriien
SZO vezetdje. Korm. rendelet; késedelmesen
torténik meg.
249/2000. (XI1. 24.)
Korm. rendelet.
4. | Abevételezés Felel6s: PEF SZO Aht,, Szamv. tv.; Targyi eszkoz folyamatos Bizonylatok tarolasa |iktatas PEF vezetéje évente

iratainak lef(izése,
illetve tovabbitasa.

vezetdje
Végrehajté(k): PEF
SZO munkatarsai.

292/2009. (XII. 19.)
Korm. rendelet;

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

beszerzéshez
kapcsolddo archivalt
iratok.

nem biztositott a
jogszabalyban
rogzitett hatarideig.
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
i dokumentum
5. |Adatok feladasa a Felel6s: PEF SZO Szamv. tv.; Analitika adatainak |havonta Ha a feladott adatok |analitika-fékonyv PEF SZO vezetéje havonta
fékonyv felé. vezetdje 249/2000. (XII. 24.)  |feladésa a fékényv nem valésak.
Végrehajto(k): PEF | Korm. rendelet. felé.
SZ0 munkatarsai.
6. |ld6szaki amortizacio |Felel6s: PEF SZO Szamv tv.; Amortizacié negyedévente Ha téves a rendszer- PEF SZO vezetéje negyedévente
elszamolasa vezetdje 249/2000. (XII. 24.) |elszamolasa. paraméterezés az paraméterek
(@ Szamv. tv.-nek Végrehajto(k): PEF  |Korm. rendelet. informatikai
megfelelé 570 munkatarsai. rendszerben.
amortizaciot a
szamviteli rendszer
automatikusan
elszamolja).
7. | Az érintett egységek |Felel6s: PEF SZO Szamv tv., Vtv,; Targyi eszkdz folyamatos Ha az eszkdzok Leltdr, analitika PEF SZO vezetéje folyamatos
jelzése alapjan a vezetdje; 249/2000. (XII. 24) |atadas-atvétele, mozgatasardl a PET |6sszehasonlitésa.
targyi eszkdz Végrehajto(k): PEF  |Korm. rendelet; mozgatasi SZO nem értesill.
atadas-atveteli, SZO munkatarsai. | 254/2007. (X.4) bizonylatok Eszkdzmozgasrol
mozgatasi Korm. rendelet. kiallitasa. nem készil
bizonylatok hataridére bizonylat.
kiallitasa.
8. |Atargyi eszkozok Felel6s: PEF SZO Szamv. tv., Vtv.; Targyi eszkdz folyamatos Ha nemjut el az Eszkoz PEF SZO vezetéje folyamatos
alapadatainak, vezetdje; alapadatainak, eszkozokben beallé |adatvaltoztatasahoz
statusa Végrehajto(k): PEF | 249/2000. (XII. 24.) status valtozasainak véltozés a szamviteli | kapcsol6dé
médosulasanak SZO munkatarsai. | Korm. rendelet: | dokumentélasa teriletre. alapbizonylat
rdgzitése a targyi ’ ' adatainak
eszkdz nyilvantartasi megjelenése az
rendszerben. 254/2007. (X. 4.) analitikaban.
Korm. rendelet.
9. |Bizonylat Felel6s: PEF SZO Szamv. tv.; Nyomtatott és folyamatos Ha a bizonylat iktatas PEF SZO vezetéje évente
nyomtatésa és vezetdje; 249/2000. (XII. 24.) | lefizdtt bizonylatok 6rzése nem
leflzése. Végrehajto(k): PEF | Korm. rendelet. tarolasa. garantalt.
SZ0O munkatarsai.
10. |Azeladas, illetve Felel6s: PEF SZO Aht., Szamv. tv., Vtv.; |Eladés, dtadas - Ha az értékfelmérés |el6készitd gazdasagi és eseti

atadas el6készitése
(érték felmérése).

vezetdje

Végrehajto(k): PEF
SZO munkatarsai.

292/20009. (XI1. 19.)
Korm. rendelet;
254/2007.(X.4.)
Korm. rendelet;
249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

el6készitésének
dokumentacidja.

nem pontos.

dokumentaciok

informatikai
helyettes allamtitkar

0Lyl
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
z dokumentum
11. |Eladas, atadas Felel6s: gazdasagi és | Aht., Szamv. tv., Vtv.; | Szadmla és bizonylat |eseti Ha az értékesités, Ertékesitéshez, miniszter vagy az eseti
lebonyolitésa, informatikai 292/2000. (XII. 19.)  |az eladasrol, vagyonatadas nem |4tadashoz altala kijelolt
szamla, illetve helyettes allamtitkdr | Korm. rendelet; atadasrol. jogszertien torténik. |kapcsolédo teljes személy, vagy
bizonylat kiallitdsa. |és a PEF vezetdje. 254/2007. (X. 4) dokumentacié. szervezet
Végrehajto(k): Korm. rendelet;
PEF munkatarsai. | 249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.
12. |Azeladas, illetve az |Felelés: PEF SZO Aht., Szamv. tv., Vtv.; | Analitikus Az értékesitéstdl, A vagyonnyilvan- Fékonyv, analitika, | PEF vezetdje félévente
4tadas adatainak vezetdje; 292/2000. (XII. 19.)  |nyilvantartasi dtadastol szamitott |tartds nemavalds  |alapbizonylatok
rogzitése az Végrehajto(k): PEF  |Korm. rendelet; rendszerben 8 napon belil. adatokat Osszevetése.
analitikus SZO munkatérsai.  |254/2007. (X. 4 régziteni kell a tartalmazza, mivel a
nyilvantartasi Korm. rendelet: kivezetéssel kivezetés elmaradt.
rendszerben. ’ ' kapcsolatos
249/2000. (XII. 24.) adatokat.
Korm. rendelet.
13. |Az adatok feladasa a |Felel6s: PEF SZO Aht,, Szamv. tv,; Feladas a fékonyv Havonta Nem minden Gazdasagi PEF SZO vezetéje feladasonként
fékonyvhoz. vezetdje; 292/2000. (XII. 19 |felé. eszkdzmozgas keriil |eseményhez
Végrehajto(k): PEF | Korm. rendelet; rogzitésre eladaskor | kapcsolodd
SZO munkatérsai.  |249/2000. (XII. 24.) és értékesitéskor az | szamviteli
Korm. rendelet analitikdban, ezért a |alapbizonylatok,
’ ' feladas is pontatlan. |fékényv, analitika.
14. |Vagyongazdalkodasi | Felelés: PEF vezetdje | Aht., Szamv. tv.; Vagyongazdalkoddsi | Jogszabdlyban Haa Vagyongazdalkodasi | PEF vezet&je évente
beszamolo Végrehajto(k): 292/2000. (XII. 19.)  |beszamolo rogzitett hataridé | vagyongazdalkodasi | beszamold
elkészitése. PEF SZO vezet§je és | Korm. rendelet; elkészitése. el6tt 5 nappal. Egsz?;’nflhé nlergl i Fo\’{ébbﬁza’s
munkatarsai. 249/2000. (XII. 24.) eszul el hataridore. |idgpontja
Korm. rendelet.
15. |Vagyongazdalkodasi | Felelés: gazdasagi és | Aht,; Vagyongazdélkodasi | Jogszabalyban Vagyongazdélko- Vagyongazdélkoddasi | miniszter évente

beszamold
jovéhagydésa és
tovabbitasa az MNV
Zrt. felé.

informatikai
helyettes allamtitkar
Végrehajté(k): PEF
vezetdje.

292/20009. (XII. 19.)
Korm. rendelet;
249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

beszamolo.

rogzitett hataridére.

dasi beszamolét
nem tovébbitjak az
MNV Zrt. felé, vagy
nem tartjak be a
jogszabalyban
rogzitett hataridét.

beszamolo
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El6készités, egyes

Sgr— Tevékenység Felel6s Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
Szam
z dokumentum
Kovetelések nyilvantartasa
1. |Kovetelést Felel6s: PEF vezetéje | Aht., Szamv. tv.; Koveteléshez Folyamatos Téves Koveteléshez PEF vezetéje folyamatos
tartalmazé Végrehaijto: PEF kapcsolédd szamla-el6készité kapcsolédd
bizonylatok kijeldlt vezetdi és 292/2009. (XII. 19.) bizonylatok bizonylat, téves bizonylatok
elkészitése. munkatarsai. Korm. rendelet: | Kiallitasa. alapadat. alapdoku-
(A kovetelés 249/2000. (XI1. 24) Hibas mentumok.
keletkezhet Korm ren.dele‘t ’ adattartalomra
kiilénb6z6, a BM-et ’ ’ éplil6 elszamolas.
és fejezetet érinté A munkatarsakkal
elszamolasbdl, valé
adas-vételbdl.) elszamolasokhoz
kapcsolodd adatok
nem teljes kordek.
2. |Kovetelés eldirdsaa |Felelds: PEF IGO, Aht,, Szamv tv.; Kovetelés el6irdsaa |Folyamatos Ha a Szamv. tv.-ben |Alapbizonylatok és | PEF vezetéje, IGO, |folyamatos
pénziigyi és a FKKO és SZO 292/2000. (XII. 19.)  |szamviteli meghatérozott konyvelés FKKO és SZO vezetéi
szamviteli vezetbje Korm. rendelet; rendszerben. hataridé nincs Osszevetése.
rendszerben. Végrehajto(k): PEF  |249/2000. (XII. 24.) betartva.
IGO; FKKO, és SZO | Korm. rendelet.
munkatarsai.
3. |Kovetelések Felel6s: PEF SZO Aht, Szamv tv.; Kovetelés Folyamatos Ha a kdnyvelés nem |Szamviteli rendszer, |PEF SZO vezetéje folyamatos
konyvelése (befolyt |vezetbje 292/2000. (XII. 19.)  |kényvelése. naprakész. gazdasagi
bevételek kezelése, | vegrehaijts: PEF SZO | Korm. rendelet; események
folyészamlak munkatarsai. 249/2000. (XII. 24.) alapdokumentacio-
vezetése). Korm. rendelet janak 6sszevetése.
4. | Fizetésifelszolitas Felel6s: PEF SZO Aht,, Szdmv. tv.; Fizetési felszdlitas Folyamatos Késedelmes szamviteli rendszer | PEF SZO vezetdje folyamatos
kikiildése, ha a vezetbje 292/2009. (XII. 19.) felszolitds;
fiZ,eFéSi késedelem | veégrehajto: PEF SZO |Korm. rendelet; a kovetelések nem
eléria 30 napot. munkatarsai. behajthatdak.
249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.
5. |Koveteléseket Felel6s: PEF SZO Aht,, Szamv. tv,; Koveteléseket Folyamatos Ha az szamviteli rendszer | PEF SZO vezet6je folyamatos

tartalmazo analitika
negyedéves
Osszesitése és
feladasa.

vezetdje
Végrehajté: PEF SZO
vezetéje; PEF SZO
munkatarsai.

292/2009. (XII. 19.)
Korm. rendelet;

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

tartalmazo analitikus
nyilvantartas
vezetése.

adatfeldolgozas
nem naprakész.

YolvL
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El6készités, egyes

SSZZ:] Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
Fokonyv zarasanak elékészitése
1. |Készpénz- Felel6s: PEF IGO Aht; Kincstari folyamatos Fedezetbiztositas Kincstari PEF vezetéje folyamatos
helyettesito kincstari | vezetéje 292/2009. (XII. 19.) folyészamla felesleges folydszamla-
folydszamlak Végrehajté: PEF IGO |Korm. rendelet; kimutatas elkulonitéssel; egyenleg
(intézményi, fedezet | munkatarsai. 249/2000. (XII. 24.) pénzeszkdz nem
bIthOSI’taSI, vip Korm. rendelet. id8ben térténd
szamlak) feloldésa.
nyilvantartasa,
karbantartasa,
feltoltése.
2. |Konyvelést koveté | Felel6s: PEF SZO Aht,, Szamv. tv.; Fékonyvi kivonat, havonta Egyeztetés id6 A havi egyeztetések |PEF SZO vezetéje havonta egyszer
egyeztetések, vezetdje 292/2000. (XII. 19.)  |kényvelési naplok, hidnyéaban fellletes |tényét
ellenérzések. Végrehajté: PEF SZO |Korm. rendelet; analitikdk vagy elmarad. dokumentélni kell
munkatarsai. 249/2000. (XII. 24.) egyeztetése. (ki, mikor, mit, kivel
Korm. rendelet. egyeztetett, ha
eltérés volt, miként
tértént annak
rendezése).
3. |F&koényvianalitikék |FelelSs: PEF érintett |Aht, Szamv. tv.; Fékonyvi analitikak |havonta A nyilvéntartasok Analitikus PEF vezet&je évente
Osszedllitasa. osztdlyainak vezetSi |292/2009. (XII. 19,) |Osszedllitasa. nem valésak, nem | nyilvantartasok;
Végrehajtoé: PEF Korm. rendelet; minden esetben leltar.
érintett osztélyainak | 249/2000. (XII. 24.) kertilt sor a
munkatarsai. Korm. rendelet. médositasok
karbantartasara;
az eszkdzok
értékelése
mennyiben felel
meg a valésagnak.
4. | Fokonyvi szamlak Felel6s: PEF SZO Aht,, Szdmv. tv.; Fékonyvi szamlak Jogszabalyban eléirt |- Szamviteli PEF vezetéje évente
zarasa. vezetbje 292/2000. (XII. 19.) |lezérasa. hataridé. nyilvantartasi
Végrehajto: PEF SZO |Korm. rendelet; rendszer.
munkatarsai.

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.
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4. Leltdrozds, selejtezés

SSZZ:;‘ Tevékenység Felel6s Jogszabalyok Elfeﬁf;:;tejsig)szrfiﬁat Hatéridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
1. |Aleltarozasi Felel8s: PEF vezetdje | Szamv. tv.; Er6forrasok felmérése |Legkésdbb targyév |Fejezeti kezelésu Utemterv, PEF vezetéje évente
Gtemterv altal kijeldlt vezetdk |249/2000. (XII. 24.) |arra vonatkozéan, december 15-ig. eléiranyzatokra leltarkorzetet
elkészitése. Végrehajto(k): PEF | Korm. rendelet. hogy a leltarozasi vonatkozoéan a aldtdmaszto
Afeladat fébb részei | vezetéje 4ltal kijelolt tevékenységet leltarozas gondot | dokumentacio.
(értelemszeren): vezetdk és teljeskorden sajat okozhat, ha nem
leltarkérzetek munkatarsaik er’c'ibél, vagy Il<uls<')'s volt megfe!eléen
Kijelslése; cég "bevonasa'val dok,ument:dlva a
L egyltt lehetséges korabban atvett
leltérozok kijeldlése; elkésziteni. kovetelés és
leltér idépontjainak (Leltarozok kijelolése.) kételezettség
és kiértékelésének Leltarozasi allomany
kijeldlése. tevékenység nyilvantartasanak
kilonbo6z6 alapdokumenta-
idépontjainak illetve a cidja.
leltarkorzetek
meghatdrozasa.
Osszeallitott
leltérozasi litemterv.
2. |Aleltarozési Felel&s: PEF vezetdje | Aht., Szamv. tv.; Leltarozasi A leltarozési Ha a leltérozasi Utemterv gazdasagi és évente
temterv Végrehajto(k): PEF  |292/2009. (XII. 19.) |Utemtervben foglalt | itemterv szerint. Utemterv tul feszes |jévahagyasanak informatikai
jovahagyasa. vezetdi és Korm. rendelet; feladatok hataridéket irel6, |dokumentélasa. helyettes &llamtitkar
munkatarsai 249/2000. (XII. 24.) engedélyezése. anrlely r}em}arthaté
Korm. rendelet. ergforras hiany
miatt.
3. |Leltarozasi Felel8s: PEF vezetdje | Szamv. tv.; Elkészitett leltarozasi |Leltarozas Ha a leltdrozas nem |Leltérozasi utasitas, |gazdasagiés évente
utasitasok Végrehajto(k): PEF | 249/2000. (XII. 24.)  |utasitasok. megkezdése el6tt | minden fékonyvi kimutatas. |informatikai
elkészitése. kijeldlt vezetdi, Korm. rendelet. minimum 15 nap.  |leltdrozandd helyettes
munkatarsai eszkozre, forrasra allamtitkar.
terjed ki.
4. |Leltarozasi Felel6s: PEF vezetdje | Szamv tv.; Jévahagyott A leltarozasi A leltarozasi utasitas | Utemterv gazdasagi és évente
utasitasok Végrehajto(k): PEF  |249/2000. (XII. 24.)  |leltérozasi utasitasok. |lUtemterv szerint. jovahagyasanak jovahagyasanak informatikai
jovéhagyasa. kijeldlt vezetdi és Korm. rendelet. hidnyaban egy dokumentélésa; helyettes allamtitkar
munkatarsai esetleges feladat leltarszabalyzat.
elmaradasbol
fakado felel6sségre
vonas nem
érvényesithetd.

0Lyl
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Sor-

El6készités, egyes feladat

SZAm Tevékenység Felelés Jogszabalyok leirésa, dokumentum Hatéridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajté | Ellenérzés gyakorisaga
5. |Aleltérozasi Felel6s: PEF vezetdje | Szamv. tv.; Atvételi elismervény; | A leltarozési Elmarad valahol a Utemterv gazdasagi és évente
utasitast atvételi Végrehajto(k): PEF | 249/2000. (XII. 24.)  |leltérozasi utasitasok, |Utemterv szerint. megbizélevél, egyez8sége az informatikai
elismervény kijelélt munkatérsai | Korm. rendelet. megbizdlevelek leltdrozasi utasitasokkal, helyettes &llamtitkar
ellenében meg kell atadasa, dokumentacio megbizélevelekkel.
kuldeni: a atadasa, emiatt a
leltarfelelésnek, a felelésség utdlag
szervezeti egységek nem érvényesitheto.
vezetdinek a
leltdrozasban
érintett
dolgozoknak,
leltarellenéroknek.
6. |Aleltarban részt Felel6s: PEF vezetdje | Szamv tv.; Felkészitéanyag, A leltarozasi A szervezeten bellil |Belsé szabalyozésa |PEF vezetdje évente

vevik felkészitése,
leltarivek kiadasa.

Végrehajtd(k): PEF
vezetdje altal
megbizott vezetd(k)

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

leltarhoz sziikséges
szigoru szamadasu
bizonylatok
elkészitése, kiadasa.

Utemterv szerint.

érzékelhet6
munkaterhelés
miatt a leltarfelvétel
gyors végrehajtasa
kerilhet elétérbe a
pontossaggal
szemben.

leltarfelvételrél,
utemteryv,
leltarbizonylatok
alaki feltételeinek
teljesulése.
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Sor-

El6készités, egyes feladat

SZAm Tevékenység Felelés Jogszabalyok leirésa, dokumentum Hatéridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajté | Ellenérzés gyakorisaga
7. A leltar felvétele. Felel6s: Szamv. tv.; A leltarozas A leltarozasi Ha a szervezeti Leltarozas- Leltarcsoport évente
leltarcsoportok 249/2000. (XII. 24.) | bizonylatai: Gtemterv szerint. véltozasok, illetve | bizonylatok teljes  |vezetéje, a
vezetdi; a Korm. rendelet. leltarfelvételi iv koltozések miatta | kor( kitoltése. leltarfelelds, és a PEF
kovetelések és leltarfelvételi leltarivek, és a A leltaridészak alatt | vezetdje
kotelezettségek Osszesitd. valéséag kozott bekdvetkezett
leltarozasaért a PEF jelentds lehet az vagyoni valtozasok
SZ0 vezetdje. eltérés. rogzitése, kovetése.
Végrehajto(k): Ha a leltarfelvétel A leltarfelvétel
leltarcsoport tagjai; alatt az szUréprobaszeri
PEF SZO eszkdzmozgasok visszaellendrzése.
munkatarsai nem sziintethet6k
meg.
Ha az eszk6z6khoz
kapcsolodd
azonositék nem
olvashatok le, vagy
nem szerepelnek
rajta.
Leltarozés soran
felmeriilé
Osszeférhetetlenség
(leltarozasban részt
vevok kozotti
Osszeférhetetlenségi
szabalyok
betartasanak
hianya).
8. |Aleltérak értékelése, | Felel6s: PEF vezetdje | Szamv. tv.; Leltaregyeztetések A leltarozasi A szervezeti leltarfelvételi iv; PEF vezetgje évente
egyeztetése, a és az dltala kijeldlt  |249/2000. (XII. 24) |elvégzését kdvetden | ltemterv szerint. valtozasok, illetve | munkatarsi
kulonbozetek vezetdk Korm. rendelet. meg kell allapitani a koltézések miatta | pyjlatkozat
megéllapitasa. Végrehaijto(k): SZO leltérkiilonbozeteket, leltarivek és a
munkatarsai el kell végezni azok valésag kozott
értékelését. jelentds lehet az
eltérés, mely
megnehezitheti a
munkat.
9. |Akullonbozetek Felel8s: PEF vezetdje | Szamv. tv.; Ki kell vizsgalni a leltér | A leltarozési Ha a BM érintett vezet6k gazdasagi és évente

okainak vizsgélata.

Végrehajto(k):
leltarcsoport tagjai;
a leltarkilonbozettel
érintett szervezeti
egységek vezetbi.

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

eltérések okait, ha
lehetséges, akkor meg
kell allapitani

a felelésok neveit.
Leltarozasi
jegyz6konyv.

Utemterv szerint.

szabdlyozasi
hidnyossdga miatt a
felel6sok
megallapitdsa nem
lehetséges.

nyilatkozatai

informatikai
helyettes allamtitkar

80L¥L
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Sszoa,; Tevékenység Felelés Jogszabalyok Elfekl,fgfat,ejé)ig)r/:esrfiﬁat Hatéridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajté | Ellenérzés gyakorisaga

10. |Gazdasdgiés Felel8s: miniszter Szamv. tv.; Hatarozat a A leltarozasi Nehezen A javaslatokhoz évente
informatikai Végrehajto(k): 249/2000. (XII. 24.) | kilénbozet Gtemterv szerint. bizonyithaté a tartozo hatarozatok.
helyettes allamtitkar | miniszter Korm. rendelet. rendezésének hianyok esetében a
indoklast is modjarol. gondatlansag.
tartalmazo javaslata
alapjan a miniszter
hatérozattal dont a
dolgozokat terheld
hidny 6sszegének
megtéritésérdl.

11. | Aleltarozast Felels: PEF vezetdje | Szamv.tv.; Bizonylatok iktatdsa, |A leltarozési Ha a bizonylatok iktatas, leltarozasi BM Ellendrzési minimum 5 évente
alatamaszté egyes  |végrehajto(k): PEF | 249/2000. (XII. 24.) |irattarozasa, 6rzése. | Utemterv szerint. elvesznek, utélagos | bizonylatok Féosztélya (EF) egyszer
bizonylatok 10 évig |iktatasaért felelés | Korm. rendelet. ellendrzése a
valé meg6rzése. munkatarsai leltarnak emiatt

nem lehetséges.

12. |Afeleslegessé valt, |Felelbs: PEF vezetdje | Szamv. tv., Vtv,; A megjelolt Evente: januar 1.- Haa A BM selejtezési gazdasagi és évente
vagy hasznositasra | végrehajto(k): a 249/2000. (XII. 24) |jogszabélyok ésa BM | szeptember 10. hasznélhatatlan, szabélyzata. informatikai
alkalmatlannak selejtezési Korm. rendelet; hatalyos selejtezési kozott. feleslegessé valt helyettes &llamtitkar
mindsitett szabalyzat el6irasai szabalyzata alapjén, termékek jegyzéke |\
vagyontargyak i a leltarozast pontatlan és nem p .
eIc’?IZészité?g szerint 254/2007.(X. 4. megelézéen eld kell készil el hataridére. ?aISZTOSIthétO',It
selejtezésre. Korm. rendelet. késziteni a nem elesiegesse va

, . vagyontdargyak
hasznosnha’to,’ jegyzéke és a
feleslege-lsse valt kapcsolédé iratok.
vagyontargyak
jegyzékét.
13.  |Aselejtezésieljaras |Felel6s: a selejtezési |Szamv. tv., Vtv.; A selejtezési bizottsag | A selejtezéssel Ha a selejtezés nem | A selejtezés A PEF vezet6je évente

lefolytatésa.

bizottsag vezetdje.
Végrehajto(k): a
selejtezési bizottsag
tagjai.

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet;
254/2007.(X. 4.)
Korm. rendelet.

a jogszabalyok, a BM
selejtezési szabélyzata
alapjan, valamint az
el6készitett selejtezési
jegyzék ismeretében
lefolytatja a
selejtezést.

Osszefliggd
iratokban
meghatérozott
hataridék.

az el6irdasoknak
megfeleléen
torténik.

lefolytatasa soran
készilt iratok,
eldirasok.

wezs'661A9°0L0C « OL]SILYT SOTVLIVAIH

60171



5. Beszdmolds, zdrszdmadds

Sor-

El6készités, egyes

kiegészitd
mellékletek,
intézményi
koltségvetési és
fejezeti beszamold
szoveges indoklasa
nélkal.

Végrehajtok: SZO
vezetdje, illetve
munkatarsai

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

fejezeti beszamolo
elkészitése,
(kdnyvviteli mérleg,
pénzforgalmi
jelentés,
pénzforgalmi
jelentés tajékoztatd
adatai, el6iranyzat
maradvany).

fejezeti beszamolasi
hatéridé el6tti 5 nap.

nem megfeleld.

Ha fejezeten beliil
nem kizarélag a BM
végzi a fejezeti
el6iranyzati sorok
kdnyvelését.

Ha a kiilsé
konyvelésben részt
vevok altal a
hatéridék
betartasara nem
keril sor.

rogzitett kdnyvviteli
adatok.

Atadott kényvelési
adatok.

helyettes allamtitkar,
illetve az EF

SZAm Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellendrzést végrehajté | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
1. |Kdnyvvezetés Felelés: PEF SZO Szamv. tv.; Foékonyvi szamldk Negyedéves és Utdellenérzés Szamviteli PEF SZO vezetdje negyedévente
utéellendrzése vezetdje 249/2000. (XII. 24 |forgalmiadatainak |haromnegyedéves |id6hiany miatt csak |nyilvantartasi
Végrehajtok: SZO Korm. rendelet. attekintése, mérleg leadds el6tt | szik teriiletre rendszer,
munkatérsai utdellenérzés sordn | minimum10 nappal. |terjedhet ki. kivélasztott
kivalasztott gazdasagi
gazdasagi események
események alapbizonylatai.
kdnyvelésének
Ujraellendrzése
2. |Fékonyvi kivonat Felel6s: PEF SZO Szamv. tv.; Fékonyvi naplok és | Negyedéves és Ha az egyeztetés fékonyvi naplék és | PEF SZO vezetéje negyedévente
egyeztetése. vezetdje 249/2000. (XII. 24.)  |fékdnyvi kivonatok |hdromnegyedéves |nem teljes kord. fékonyvi kivonatok
Végrehajtok: SZO  |Korm. rendelet. egyeztetése. mérleg leadas elétt
munkatarsai minimum 5 nappal.
3. |Negyedéves és Felel8s: PEF vezetdje | Szamv. tv.; Evkozi aprilis 20. Ha a kdnyvelés Szamviteli rendszer |gazdasdgi és évente egyszer
haromnegyedévi Végrehajték: SZO 249/2000. (XII. 24) | mérlegjelentés oktéber 20. szabalyszertisége rogzitett konyvviteli | informatikai
mérlegjelentés vezetje és Korm. rendelet. (negyedévi és nem megfeleld. adatai. helyettes allamtitkar,
Osszeallitasa. munkatarsai haromnegyedévi) Ha a fejezeten belul |Atadott knyvelési | illetve az EF
elkészitése. nem kizarélagaBM |adatok.
végzi a fejezeti
el6iranyzati sorok
konyvelését.
Ha a kiilsé
konyvelésben részt
vevok dltal a
hatéaridék
betartasara nem
kerdl sor.
4. |Féléves beszamol6 |Felel6s: PEF vezetdje | Szamv. tv.; Féléves és éves Kincstdr korirataban |Ha a konyvelés Szamviteli gazdasagi és évente egyszer
Osszedllitasa intézményi és meghatérozott szabdlyszerlsége rendszerben informatikai

oLLyL
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Sor- . . < . Elékészités,’ cgyes fx . PR PP ) P s
2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum

5. |Azéves beszamol6 |Felel6s: szoveges Szamv. tv.; szakmai beszamold; | A zarszamadasi Ha hataridére nem | ElSiranyzatok gazdasagi és évente
kiegészitd részek tartalmaért, a |249/2000. (XI. 24.) | kiegészitd melléklet |korirat itemezése | érkeznek mega pénziigyi teljesiilése. | informatikai
mellékletét képezé |szakteriiletekért Korm. rendelet. szerinti hataridé. szakmai Szakmai teriiletek | helyettes allamtitkar
szakmai beszamolé |felel6s allamtitkarok, beszamoldk. altal megkuldott
elkészitése (a helyettes Ha nem megfelels |szoveges
kiegészité melléklet |allamtitkarok; szerkezetben, beszamoldk.
beépul a Pénziigyi-gazdasagi strukturaban készill
zarszamadas szamszaki adatok el a beszamolo.
folyamataba, annak | gsszeallitasaért a
anyagaba). PEF vezetbje,.
Kiegészits Végrehajtoi:
mellékletek allamtitkarok,
szamszaki adatainak helyettes
Osszedllitasa az allamtitkarok, a
intézményi féosztalyvezetok
koltségvetési altal kijelslt vezet6k,
fejezeti munkatérsak.
beszamol6hoz.

6. |ABM fejezet féléves |Felel6s: PEF vezetéje | Aht,; Jogszabalyokban Kincstar korirata Hataridére nem iktatorendszer PEF vezetéje évente
és éves Végrehajtok: PEF 292/2000. (XII. 19.) | meghatérozott szerinti hataridé késziil el a
beszdmolsjanak, munkatérsai Korm. rendelet. tartalmu beszamolo.
tovabbitasa a dokumentaciok
Kincstar felé. tovéabbitasa.

Zarszamadas

1. |AzNGM FelelSs: PEF vezetéje | Aht,; NGM zdrszamadasi | Zarszamadasi korirat |Ha a hataridék tul NGM zdrszamadasi | PEF vezetdje évente
zarszamadasi Végrehajto(k): PEF  [292/2009. (XII. 19.) | kérirata alapjan itemezése szerinti | feszesre sikeriilnek. |korirat;
korirataalapjana  |vezetéje altal kijeldlt | Korm. rendelet; rogzitett fejezeti hataridé. a fejezetre
fejezeti hataridok | munkatarsak 249/2000. (XII. 24,) | hataridok. vonatkozé hatérid6k
régzitése. Korm. rendelet. és kitoltendd

tablazatok,
adatlapok.

2. |Atédblazatok Felel6s: PEF vezetéje | Aht,; Belsé hataridSket A zarszamadasi A belsé hatérid6k be | A bekért tablazatok |gazdasagi és évente
kitoltésének és a Végrehajto(k): PEF  [292/2009. (XII. 19.) |tartalmazo bekéré | koriratban megjeldlt | nem tartasa miatt és sz6veges anyagok | informatikai
szbveges indoklds | unkatarsai Korm. rendelet; levél elkészitése és | hataridé el6tt veszélybe keriilhet |egymassal valé helyettes llamtitkar
elké’szitésének 249/2000. (XII. 24.) kiktldése. 3-10 nappal. a végscjﬁ hatérid6é kf)hel:enciéjénak
bekérése. Korm. rendelet. betartasa. vizsgalata.
Fellgyelt Megadott belsé
intézmények felé hataridék
adat- és informacio- teljesuilése.
szolgaltatési
kotelezettség
eléirasa.
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El6készités, egyes

SSZZ:] Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum

3. |Atargyévi Felelés: PEF, illetve |Aht; Tablazatok fejezeti  |Részhatériddk a Ha nem minden Szamviteli rendszer |gazdasagi és évente
kotelezettségvallalas | BM dltal feltigyelt 292/20009. (XII. 19.) kezelés( bekéré levél szerint. |kotelezettség- kotelezettség- informatikai
sal terhelt és nem intézmények vezetdi | Korm. rendelet; eléiranyzatonként; Végsé hataridé a vallalas kerul vallalasi helyettes allamtitkar
terhelt koltségvetési 249/2000. (XII. 24.) intézményenként. | zarszamadasi kdrirat | 05szesitésre. nyilvantartésa;
maradvany Végrehajto(k): Korm. rendelet. Fejezeti Osszesités. | szerint. szerz6dések;
megallapitasa. felel6skent felsorolt Széveges indoklas a intézményekts|
(Kotelezettség- szervezetek vezetdi kotelezettséggel érkezé
vallalassal nem altal megbizott nem terhelt adatszolgaltatasok.
terhelt maradvany | munkatdrsak. maradvényok
visszatartasanak visszatartasahoz.
kérelmezése
indoklassal.
Maradvény-
kifizetések
Utemezése.)

4. |Szoveges szakmai Felel6s: szbveges Aht,, Szamv. tv.; Szakmai értékelés. |Részhatarid6k a Ha kevés hangsulyt |Szakmai értékelés gazdasagi és évente

értékelés elkészitése,
a koriratban
nevesitett
tablazatok
Osszedllitasa
(kiegészitd
melléklet).

részek tartalmaért:
intézmények
vezetoi,
allamtitkarok,
helyettes
allamtitkarok;
Osszedllitasért: PEF
vezet6je
Végrehajto(k):
Intézmények és a
BM kijelolt
munkatarsai

292/2009. (XII. 19.)
Korm. rendelet;

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

Koriratban
nevesitett
tablazatok
elkészitése.

bekérd levél szerint.
Végs6 hataridé a
zarszamadasi korirat
szerint.

kap az értékelés
elkészitése.

Nem azonos
tartalmu, felépités(i
értékelések.

Ha a szoveges
indoklas adatai és a
tablazatok adatai
nem azonosak.

beérkezése.
Szbveges értékelés
és tablazatok
Osszevetése.

informatikai
helyettes allamtitkar

[4%54"
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
5. |Azarszamadashoz |Felel6s: PEF vezetéje | Aht,; Fejezeti szoveges Zéarszamadasi Ha a tablazatok Tablazatok és gazdasagi és évente
bekért 292/2000. (XII. 19.)  |beszamolo, koriratban jelolt adatai és a szOveges |szoveges értékelés |informatikai
adatszolgaltatds Végrehajto(k): PEF | Korm. rendelet; zarszamadas teljesitési hataridék. |indoklasokban Osszevetése, helyettes allamtitkar
adatainak munkatarsai 249/2000. (XII. 24.) elkészitése. szerepld adatok jovahagyasa.
feliilvizsgalata, Korm ren'dele.t ’ eltéréek.
ellenérzése, javitasa ’ ' Ha a normaszéveg
€s Osszesitése. A javaslatbl
zarszamadasi korirat kimaradnak olyan
szerinti elemek, amihez
litemezésben és OGY-j6vahagyas
forméaban az NGM kell.
felé az el6irt
adatszolgaltatas
biztositasa.
Normaszdveg
javaslat, szoveges
zarszamadas
elkészitése.
6. |SzOveges Felel6s: gazdasagi és | Aht.; szoveges Zéarszamadasi - szoveges miniszter évente
zarszamadas informatikai 292/2009. (XII. 19,)  |zarszdmadas koriratban jelolt zarszdmadas
felterjesztése helyettes allamtitkar |Korm. rendelet; teljesitési hataridék.
miniszteri Végrehajto(k): PEF | 249/2000. (XII. 24.)
jévahagyasra. vezetGje. Korm. rendelet.
7. Zarszamadas Felel8s: miniszter Aht,; Szbveges Zarszamadasi - iktatasi rend miniszter évente
jovahagyasa. Végrehajto(k): 292/2000. (XII. 19.)  |zarszémadas koriratban jelolt
miniszter, gazdasagi | Korm. rendelet; alairasa. teljesitési hataridé.
és informatikai 249/2000. (XII. 24.)
helyettes allamtitkar, | Korm. rendelet.
PEF vezetdje
8. |Zéarszamadas Felel6s: PEF vezetéje | Aht,; Zarszamadas Zéarszamadasi Ha a zarszamadas iktatasi rend PEF vezetéje évente
tovabbitasa az NGM |veégrehaijto(k): PEF  |292/2009. (XII. 19.) | tovabbitasaaz NGM |koriratban jeldlt nem érkezik meg
felé. felé. teljesitési hataridék. |hataridére.

vezetdje altal kijelolt
munkatarsak

Korm. rendelet;

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet;
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6. Kotelezettségvdllalds, szerz6déskdtés

Sor-

El6készités, egyes

megaddsa/tovabbi-
tésa jogi
ellenjegyzésre vagy
elutasitasa, valasz
tovabbitasa a
szerz6dést
kezdeményezd
szervezeti egység
felé.

altala megbizott
vezetd.
Végrehajto(k): PEF
kijelolt munkatarsai

292/20009. (XII. 19.)
Korm. rendelet.

tovabbitasa a
kezdeményezd
szervezeti egység
felé.

,ROgzitett statusu
szerz6dés” (elbzetes
kotvall.) a szamviteli
rendszerben.

munkanapon belil.

el6zetes
kotelezettség-
véllalas lekotésre a
szamviteli
informatikai
rendszerbe és a
kifizetés
megtorténtekor mar
nincs az adott
eliranyzaton
fedezet.

iktatasi rend.

altal megbizott
vezetd.

SZAm Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellendrzést végrehajté | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
1. |Szerz6dés Felel6s: Ptk., Aht; Lehet6ség szerint folyamatos Haa Mintaszerzédések  |Szerz6dést folyamatos
tartalmanak szakteriletért felel6s | 292/2009. (XII. 19.) | el6zetesen szerzédéstervezet  |alkalmazésa; el6készitd vezetd
kidolgozasa, féosztaly vezetje | Korm. rendelet; kidolgozott nem megfelel6en szerz6déstervezet | (akia szerzédés-
szlikséges (szakmai teruletek) 224/2000. (XII. 19.) mintaszerzédés kidolgozott; véleményezése; tervezetet
szerzédéses Végrehajto(k): Korm. rendelet; készitése, illetve a ha az elektronikusan |iktatsi rend. szakmailag
kotelezettségek szakteriiletért felel&s korabban elkésziilt tovabbitott és ellenjegyzi).
megadasa. féosztal 249/2000. (XI1. 24.) | pintaczerzsdés ki tatott
oosztaly Korm. rendelet. = < Inyomtato
munkatarsai kotelezd formaban
(szakmai teruiletek) alkalmazasa. véleményezésre
Szakmailag elkuldott
kidolgozott szerz6déstervezet
szerzédéstervezet. eltéré feltételeket
tartalmaz.
2. |El6zetes pénziigyi |Felel6s: PEF Aht; Kbt Pénzligyi fedezet Beérkezéstdl Nem kertil a fedezet |Fedezetigazolasrél |PEF folyamatos
fedezet vizsgélat vezetdje, vagy az igazolas kiallitasa, szamitott 8 vizsgalat soran sz6l6 bizonylat, féosztalyvezetéje

14054"
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Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
3. Szerzédéstervezet |Felelds: PEF, PKSZF | Ptk., Aht., Kbt.; Szerzédéstervezet. |Folyamatosan, a Haa Jogi vélemény; PEF illetve PKSZF Folyamatos
jogi ellenjegyzése, |vezetdje, vagy az 292/2009. (XII.19.)  |Jogiszempontbol | beérkezéstdl szerz8déstervezet  |szerzédéstervezet, |f6osztalyvezetdje feladatellatas
vagy jogi vizsgalata, |altala megbizott Korm. rendelet; megfelelé szamitott 8 napon  |jogi véleményezése |iktatasi rend, vagy az altala minden
ennelf él:dekében a |vezetd. 224/2000. (XI1.19) | szerzédéstervezet, a belil. elmarad. Complex vagy méas ira’sbap kijelolt s’z.erzédéstervezetet
szerzdéstervezet  |vegrehajté(k): PEF, | Korm. rendelet; szerzédéstervezet- Jogi vélemény nem |informatikai vezetd, mely erintoen.
megkiildése a PKSZF kijelolt 249/2000. (XII. 24 ben megjelend jogi vagy nem rendszer céghirek | szerzédésenként
PEF-nek, vagy a Arsai -(XII. 24) 4 ieskdri i 4zi eltérhet, akia
,vagy munkatarsai. Korm. rendelet személy teljeskordien kerlil  |adatbazisa, vagy a e
PKSZF-nak. ’ ' cégbejegyzésének, beépitésre a cégtdl, véllalkozotol ?ZefZOdGStefvezet.Et
vallalkozéi szerz6dés- bekért cégkivonat, J°9'|39_ eIIenJ"eg).m
engedélyének, tervezetbe. vallalkozdi engedély, | Vagy visszakildi.
illetve tevékenységi A szerzédéstervezet |tevékenység
koreének, elézményeirdl, vagy |Végzésére
engedélykoteles az els6 korben vonatkoz6 engedély,
tevékenység kiment jogi kamarai
esetében az véleményrél az nyilvantartas.
engedély érintett
n?.eglete”nek, ) tigyintézének nincs
kételez6 kamarai informécisja. A cég
tagsag eseten a nem bejegyzett,
kamarai tagsagi vagy felszamolasi,
igazolas ellen6rzése, végelszémolasi,
a céginformacios illetve csédeljaras
rendszerbél a cséd-, alatt van, a
felszamolasi, szerzédéstervezet-
végelszamolasi, ben megjelslt
végrehajtasi tevékenység
eljarasok figyelése. végzésére nem
Jogi ellenjegyzés. jogosult, melyet a
kontroll esetleges
elmulasztasa miatt
a dontéshozok
figyelmen kivdl
hagynak.
4. |Pénzlgyi Felel8s: pénziigyi Ptk., Aht; Atdolgozandé a Folyamatos, a Pénziigyjogilag a Szerzédés, iktatasi | PEF vezetéje folyamatos

ellenjegyzés
megadasa vagy
visszautasitasa, az
ellenjegyzést
kovetden a
szerz6dés
tovabbitasa a
kotelezettségvallald
felé.

ellenjegyzéssel
felhatalmazott
személy.
Végrehajto(k): PEF
vezetdje

292/2009. (XII. 19.)
Korm. rendelet;
224/2000. (X11.19.)
Korm. rendelet;
249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

szerzédéstervezet
(1. 1épés ujra).

Pénzlgyileg
ellenjegyzett
szerz6dés
tovabbitasa a
kotelezettségvallald
felé.

beérkezéstd|
szamitott 8 napon
belil.

szerz6dés nem
medgfeleld, de
ellenjegyzésre kerdil.
Ha jogi ellenjegyzés
nélkal kerul sor a
pénzlgyi
ellenjegyzésre, igy a
sziikséges jogi
ellenjegyzés soran
ellatando kontroll
nem érvényesdl.

rend.

wezs'661A9°0L0C « OL]SILYT SOTVLIVAIH

SLivl



Sor-

El6készités, egyes

2ém Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum

5. |Kotelezettségvalla- |Felel6s: Ptk., Aht; alairt szerz6dés folyamatos Ha a pénzlgyi Pénzigyi és jogi Jogi és pénzligyi folyamatos
las aléirasa, kételezettségvalla- | 292/2009. (XII. 19.) fedezet vizsgalat, ellenjegyzés, iktatasi | ellenjegyzést
szerz6dés iktatdsa, |lasra jogosult Korm. rendelet; illetve rend. végzok.
tovabbitasa a vezeték 224/2000. (XI1.19) ellenjegyzések
szerz8d6 partner, Végrehajto(k): Korm. rendelet: elmaradnak a
a pénzuigyi és jogi 5 sqvalla- ’ ! kételezettség-

penzugyl €s jog kf)telgzettsegvalla 249/2000. (XII. 24) otelezetiseg

ellenjegyzé, lasra jogosult véllals el6tt.
szerz6déskotést vezeték Korm. rendelet.
kezdeményezd
szervezeti egység
felé.

6. |Kotelezettségvalla- |FelelSs: PEF vezetéje | Aht,, Szamv. tv.; Szamviteli Alairt szerzédés Ha a kotelezettség- | szamviteli PEF vezetdje vagy az | folyamatos
las régzitése a vagy az altala 292/2000. (XII. 19.) |rendszerben atvételét kdvetd vallalds régzitése nyilvantartési altala megbizott
szamviteli megbizott vezetd.  |Korm. rendelet; régzitett 3 munkanap. elmarad. rendszer vezetd.
rendszefben. ] Végrehajto(k): PEF  |249/2000. (XII. 24.) kiljtelgzettség—
Fedezetigazolas munkatarsai. Korm. rendelet. véllalas,
leflizése a fedezetigazolas,
szerzédéssel egyltt. szerz6dés taroldsa.
(Kapcsolodas a
konyvvezetés
folyamatéhoz).

7. A szerzédés FelelSs: PEF Ptk., Aht., Szdmv. tv.; | Megvaltozott A modositott Haa Modositott PEF vezetéje folyamatos

modositasaval
egydtt jard
kotelezettségval-
lalds médositasa.
(az 1-6. pontban
foglalt Iépések
értelemszer(
megtételét
kovetden.)

féosztalyvezetdje
vagy az ltala
megbizott vezetd
Végrehajté(k): PEF
munkatarsai

292/20009. (XII. 19.)
Korm. rendelet;
224/2000. (X11.19.)
Korm. rendelet;
249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

statuszu szerz6dés.

szerz6dés
megérkezésétol
szamitott

3 munkanap.

kotelezettségvallalas
modositasa elmarad.

szerz6dés; iktatasi
rend.
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7. Kézbeszerzési eljdrds bonyolitdsa

Sor-

El6készités, egyes

adatvaltozasok
folyamatos
elektronikus jelzése.
K&ézpontositott
kozbeszerzési korbe
tartozé éaruk,
szolgaltatasok
beszerzésének
harom hoénappal
korabbi (stirg6s
eljarasnél a
beszerzést
megelézéen)
bejelentése a
kozpontositott
kozbeszerzési
portalon.

aruk beszerzése
tekintetében,
minden mas
esetben a
kezdeményezd
Végrehajto:
Informatikai
Féosztaly,
kezdeményezé
kijelolt munkatarsa

Adatvaltozasok
bejelentése.

Kdzpontositott
kozbeszerzési kdrbe
tartozé termékek,
szolgdéltatdsok
vasarlasa el6tt

3 hénappal.

SZAm Tevékenység Felel6s Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajto Ellensrz Korlsé
dokumentum endrzés gyakorisaga

1. |Eves kdzbeszerzési |Felel&s: PEF vezetdje | Kbt. Eves kdzbeszerzési | Targyév aprilis 15. Ha nem terjed ki Eves igénylista. PEF vezetdje évente
terv elkészitése, a kotelezettség- terv elkészitéséhez minden
modositdsa, vallaldsra jogosult igényfelmérés. beszerzendd
engedélyezése. szervezeti egységek eszkozre,

vezetbinek szolgdltatdsra az
bevonasaval. igényfelmérés.
Végrehajto(k): PEF és

a beszerzésekért

felelds szervezeti

egységek

munkatarsa.

2 Kozbeszerzésiterv | Felel6s: Sajtd Osztaly | Kbt. Kozbeszerzésiterv | Targyév aprilis 15-ig. Iktatasi rend, alairt | Sajto Osztaly évente
nyilvdnossagra vezetdje elfogadasanak dokumentum, vezetbje
hozatala a BM Végrehajto: kijeldlt dokumentalasa, honlap.
honlapjan. munkatérsa nyilvanosséagra

hozatala a BM
honlapjan keresztul.

3. |Kdézponti Felel&s: Informatikai | 168/2004. (V.25.) Kézponti Adatvaltozas Ha elmarad, vagy Ugyfélkapu, Informatikai negyedévente
kozbeszerzési Féosztaly vezetbje, |Korm.rendelet elektronikus bekovetkeztét késik a regisztracio, |intézményiadatok |Fdosztaly vezetbje, |egyszer
portalon informatikai, portalon kovetd adatmaodositas, lekérdezése. kezdeményezd
elektronikus telekommunikacios, elektronikus 5 munkanapon jogsértés torténik.
regisztracio, biztonsagtechnikai regisztracio. belul.
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El6készités, egyes

SSZZ:] Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd Ellenérad Koriss
dokumentum endrzés gyakorisdga
4. | Eves statisztikai Felel8s: PEF vezetdje | Kbt. El6z6 év Targyévet kovet6 év | Adatszolgaltatas iktatasi rend PEF vezetéje évente
0sszegzés Végrehajto: a PEF kozbeszerzési majus 31-ig. elmaradésa esetén
elkészitése, vezetdje 4ltal kijeldlt adatainak nem jogszer(
tovabbitasa a munkatéars 0sszegzése, az m(ikodés.
Kozbeszerzési eredmény
Tanacs (KT) felé. tovabbitasa a KT
felé.
5. |Kozbeszerzési Felel6s: Kbt. A beszerzésben folyamatos A kozbeszerzési Ajanlati, részvételi, | PEF vezetdje eseti
tervlap elkészitése, |kezdeményezé. érdekelt eljards meginditasa |ajanlattételi felhivas
a bizottsag tagjainak | vegrehajto(k): kezdeményez6 magas szakmai és | jogszabalyi

kijelolése.

kezdeményez6 altal
kijelolt munkatarsak.

iratot intéz a PEF
vezet6jéhez a
pénziigyi fedezet
biztositasa
érdekében. Az
irathoz csatolni kell
az ajanlati,
részvételi,
ajanlattételi
felhivast, sziikség
esetén az elkészitett
szakmai
dokumentaciét.

A kdzbeszerzést
kezdeményezdnek
intézkednie kell a
biralobizottsag
tagjainak a
kinevezését
érintéen.

jogi ismeretet kivén,
a BM-en belul kevés
a kozbeszerzésben
jartas szakember.

kovetelményeknek
valé
medfeleltetésének
ellendrzése,
birdlébizottsagi
tagok megbizasanak
kontrollja,

a megbizolevél
alapjan

8Lyl
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El6készités, egyes

SSZZ:] Tevékenység Felel6s Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajto Ellenérad Koriss
dokumentum endrzés gyakorisdga
6. |Pénzugyifedezet Felel6s: PEF Kbt. A pénzligyi fedezet |Az okméanyok PEF-re |Ha nem torténik Kozbeszerzési PEF vezetéje folyamatos
vizsgalata, vezetdje, ellenérzéséta PEF | val6 beérkezését meg a pénzligyi adatlap; pénzugyi
Osszeszamitasi kezdeményezé. vezetbje végziel. kovetd 8 napon fedezet vizsgélata, |fedezetigazolasa,
értékhatar Végrehajto(k): PEF Afejezeti és belil. vagy nem rogzitik az | iktatérendszer.
vizsgalata, vezetdje, intézményi informatikai
kozbeszerzési kezdeményezé altal koltségvetési rendszerben az
adatlap alairasa, a kijelélt munkatarsak eléiranyzatok elézetes
dokumentacio terhére vallalt kotelezettség-
visszakildése az kotelezettség- véllalast.
ajanlatkéré vallalasok Nem térténik meg
szakterilethez. Osszeszamitasanak az 3sszeszamitasi
vizsgélatat a vizsgalat.
kezdeményezdnek
kell elvégezni. Ha a
kiiras megfelel a
jogszabalyi
kévetelményeknek,
akkor kdzbeszerzési
adatlap alairasa,
elézetes
kotelezettség
vallaldsi
nyilvantartasba
vétele.
Dokumentécio
visszakiildése az
ajanlatkéré
szakteriletnek.
7. |Akdzpontositott Felel6s: Kbt. Koézbeszerzési Koézbeszerzési Kozbeszerzési Kezdeményezd eseti
kozbeszerzési eljaras | kezdeményezd szabdlyzatban szabdlyzatban Utemterv,
hatélya ald nem Végrehajto(k): meghatérozottaknak | meghatarozott jegyzékonyv, iktatasi
tartozé kezdeményezé altal megfeleléen idépontok. rend
kozbeszerzési kijeldlt munkatars
eljarasok

lebonyolitasa
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8. Kézponti beruhdzdsok

Sor-

El6készités, egyes

SZAm Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellendrzést végrehajté | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
1. |lgények felmérése |BM Miszaki Aht, A koltségvetési koltségvetési Nem érkeznek be Osszesitett terv; MUFO vezetéje, évente
fejezeti kezelés( Féosztaly (MUFO)  |292/2000. (XII. 19.) |szervek beruhézasi |tervhezigazoddan |hataridére az szamszaki ellen6rzés |illetve a gazdaséagi
eléiranyzatok Korm. rendelet; igényének bekérése, igények. és informatikai
tervezéséhez 249/2000. (XII. 24) |2 benyujtott igények helyettes allamtitkar.
Korm ren.delelt “ |alapjan dsszesités
’ ' elkészitése.
2. |Beruhazasi terv MUFO Aht,; Az el6iranyzat kéltségvetési Osszesitett terv; MUFO vezetéje, évente
készitése 292/2000. (XII. 19.)  |ismeretében az tervhez, és kiilon szamszaki ellenérzés | illetve gazdasagi és
Korm. rendelet; igények belsé normahoz informatikai
249/2000. (XII. 24.) fontossagara vald igazoddan helyettes allamtitkar.
Korm. rendelet. te’klntettel a
részfeladatok
meghatérozasa,
Utemezése;
Beruhdzasi terv
3. |Beruhazasi terv Felel6s: gazdasagi és | Aht,; Az elkészitett kilon belsé A jévahagyas Osszesitett terv; MUFO vezetéje, évente
jovahagyésa informatikai 292/2000. (XII. 19.)  |tervjavaslat norméban elhuzédasa, szamszaki ellenérzés |illetve a gazdasagi
helyettes allamtitkar |Korm. rendelet; felterjesztése meghatérozottak elmaradésa esetén a és informatikai
Végrehajto(k): 249/2000. (XII. 24.) gazdaségi és szerint pénziigyi fedezet helyettes allamtitkar.
a MUFO vezetéje és |Korm. rendelet. |nformat|k'a| . r’erjd’elkezejs,re
a kijelélt helyettes allamtitkar allasanak hidnya
munkatarsai részére, miatt a fejlesztések
jovahagyasra csusznak,
meghiusulnak.
4. |Jévéhagyott MUFO Aht,; A beruhazasi terv kiilén belsé Déntéshozas Osszesitett terv EF évente
el6iranyzatrol az 292/2000. (XII. 19.) |i6vahagyésarélaz  |normaban idépontja. szervenkénti
illetékes szervek Korm. rendelet; érintett szervek meghatérozottak bontasban
kiértesitése 249/2000. (XII. 24.) tajékoztatasa. szerint
Korm. rendelet.
5. |Beruhazés- Felel6s: a gazdasagi |Aht,; Beruhdzas kilon belsé hibas adatbevitel Kincstar Kincstar folyamatosan
finanszirozasi és informatikai 292/2009. (XII. 19,)  |finanszirozasi normaban
okmanyok helyettes allamtitkar |Korm. rendelet; okmany. meghatérozottak
megnyitasa Végrehaijto(k): 249/2000. (XII. 24.) szerint
a Kl(r;cstar,s—adat a MUFO vezetéje és |Korm. rendelet.
rel-',',‘, szereben, akijelslt
eloiranyzat- munkatarsai
maodosités
végrehajtasa

ozl
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Sor-

El6készités, egyes

sZam Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellenérzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
6. |Beruhazasok MUFO Anht; A beruhédzasok A jévahagyott Pénziigyi fedezet muszaki és pénzigyi | gazdasagi és folyamatos
litemezett 292/2000. (XII. 19.)  |folyamatanak beruhazasi tervnek |biztositasa, felligyeleti informatikai
megvalésitasa Korm. rendelet; (lebonyolité szerv | megfeleléen. kozbeszerzési ellendrzés helyettes allamtitkar
249/2000. (XII. 24) kivéla,szt’a'sa, eljérésqk )
Korm. rendelet. tervpalya'zsflt eredményessége.
.. lebonyolitasa,
OTEK, Etv., Kbt. terveztetés,
kozbeszerzési
eljarasok
lefolytatasa,
kivitelezés, pénzligyi
teljesités)
koordinalasa,
felligyelete.
7. |Uzembe helyezés  |MUFO Anht; Beruhdzas Pénziigyi teljesitést |Hibas, késedelmes, | mdszaki és MUFO vezetéje, folyamatos
292/2000. (XII. 19.) |befejezése, kovetden. hidnyos teljesités felligyeleti illetve a gazdasagi
Korm. rendelet; pénziigyi lezérasa, esetés pénzligyi ellenérzés és informatikai
249/2000. (XII. 24) Uzen?be hslxe;ési teljesitésl helyettes allamtitkar.
Korm. rendelet. okmany kiallitasa. elmaradasa.
8.  |Beszamoldk MUFO Aht,; Az el6iranyzatok félévente llletékes szervek MUFO vezetéje, félévente
elkészitése 292/2000. (XII. 19.)  |teljesitésérdl éves késedelmes illetve a gazdasagi

Korm. rendelet;

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

zarszamadas
keretében teljes
kor beszamold
készitése, év kozben
féléves beszamold
jelentés készitése.

adatszolgaltatasa.

és informatikai
helyettes dllamtitkar.
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9. Lakdscélu tamogatds

Sor-

El6készités, egyes

SZAm Tevékenység Felelés Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellendrzést végrehajté | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum
1. |lgények felmérése |MUFO Aht, A koltségvetési kéltségvetési Nem érkeznek be | Osszesitett terv; MUFO vezetéje, évente
fejezeti kezelés( 292/2000. (XII. 19.)  |szervek tervhezigazodéan |hatarid6re az szamszaki illetve a gazdasagi
eléiranyzatok Korm. rendelet; lakastamogatasi igények. ellendrzés. és informatikai
tervezéséhez 249/2000. (XII. 24.) |g§nyerl1.ek b(-?-ke’resel,( helyettes allamtitkar.
Korm. rendelet. a e.n'yujutott 'genye
alapjan 6sszesités
elkészitése.
2. |Javaslat készitésea |MUFO Aht, Eléterjesztés késziil | kiilon belsé Osszesitett terv; MUFO vezetéje, évente
targyévi eléirdnyzat 292/2000. (XII. 19.) |a gazdasagi és normaban szamszaki illetve a gazdasagi
felosztasarol Korm. rendelet; informatikai meghatérozottak ellenérzés. és informatikai
249/2000. (XII. 24.) helyettes allamtitkar |szerint helyettes allamtitkar.
Korm. rendelet. reszere.
3. |Jévahagyott MUFO Anht; ErtesitSlevél. kiilén belsé Déntéshozas Osszesitett terv EF évente
eléiranyzatrél az 292/20009. (XII. 19.) norméban idépontja. szervenkénti
illetékes szerv Korm. rendelet; meghatarozottak bontasban.
kiértesitése 249/2000. (XII. 24.) szerint
Korm. rendelet.
4. |Beruhdzas- Felel8s: gazdasagi és | Aht,; Beruhdzas- kiilon belsé hibas adatbevitel Kincstar Kincstar folyamatosan
finanszirozasi informatikai 292/2009. (XII. 19,)  |finanszirozési norméban
okmanyok helyettes allamtitkar |Korm. rendelet; okmany. meghatérozottak
megnyitasaa MAK | végrehajto(k): 249/2000. (XII. 24) szerint
e-adat rendszerében a MUFO vezetéje és |Korm. rendelet.
a kijelolt
munkatarsai
5. |Atutaldsa PEF Aht; A bekiildétt kiilén belsé folyamatos
koltségvetési szerv 292/2000. (XII. 19.) |lakdstémogatasi normaban
részére Korm. rendelet; adatlap alapjan meghatérozottak
249/2000. (XII. 24.) atutalds a szerint
Korm ren.delelt 7 |kéltségvetési szerv
- ' illetéke szamlajara.
OTEK, Etv., Kbt.
6. Beszamoldk PEF Aht,; Az el6iranyzatok félévente Illetékes szervek félévente
elkészitése teljesitésérol éves késedelmes

292/2009. (XII. 19.)
Korm. rendelet;

249/2000. (XII. 24.)
Korm. rendelet.

zarszamadas
keretében teljes
kord beszamold
készitése, év kozben
fél beszamold
jelentés készitése.

adatszolgaltatasa.

[4454"
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10. Gazddlkoddsfeliigyelet

Gazdasdgi tarsasagok felligyelete

Sor- ) El6készités, egyes ) ) ) ) ) ) ]
szém Tevékenység Felel6s Jogszabalyok feladat leirasa, Hataridé Kockazat Ellenérzési pont Ellendrzést végrehajtd | Ellendrzés gyakorisaga
dokumentum

1. |Feladatterv Felel6s: PEF Szamv. tv.; Feltgyelt Targyév janudr 31-ig. |BM altal felligyelt Feladatterv PEF vezetéje évente
készitése. Gazdalkodas- 292/2000. (XII. 19.)  |intézmények szervezetek tartalmanak és a

szabélyozasi és Korm. rendelet; korabbi vonatkozaséban feligyelt
Tulajdonos- 224/2000. (XII. 24.) tevékenységének, nem késziilt még szervezetek korabbi
felligyeleti Osztaly Korm. rendelet: gazdalkodasuk kockazatelemzés beszamoldinak
(GTFO) vezetdje. 249/2000, (XII '24 ) hatékonysaganak afellgyelt attekintése.
Végrehajto(k): PEF |, “ ren'dele.t . tanulményozésa, By szervi—:-zeteI’( )
GTFO munkatarsai. : : elemzése, ez alapjan gazdélkodasanak

feladatterv készitése megitélésérdl.

afelligyeleti

tevékenység

elvégzésére.

Felugyeleti

feladatterv.

2 Az Gitemterv alapjan |Felel6s: PEF GTFO Szamv. tv,; Bekért bizonylatok, |Feladatterv szerint. |Ha a bekért adatok, |Bekért iratok, PEF vezetéje Szervezetek
aziratok, vezetbje 292/2009. (XII. 19.)  |iratok iratok hianyosak, bizonylatok tételes adatszolgaltatasa-
bizonylatok, Végrehajto(k): PEF  |Korm. rendelet; tanulményozasa. vagy nem valos ellendrzése, nak ellenérzése
negyedéves GTFO munkatérsai. | 249/2000. (XII. 24.) adatokat nyilvantartasa. negyedévente,
adatszolgaéltatas és a Korm. rendelet: tartalmaznak. Sziikség esetén alapitvanyoknal
[)eg(se:éezgl\:ﬁes 224/2000. (XII. 24 pontositas kérése. evente.
bekérése. Korm. rendelet.

Elemzések
elkészitése.

3. |Afeladatterv alapjan |Felel6s: PEF GTFO Szamv. tv,; Helyszinen Feladatterv szerint. | Nincs olyan részletes | Pénzigyi PEF vezetéje Szervezetek
helyszini vizsgalatok |vezetdje. 292/2000. (XII. 19.) | Osszegy(jtott nyilvantartasuk a nyilvantartasok. ellendrzése
sziikség szerinti Végrehajté(k): GTFO |Korm. rendelet; bizonylatok és felugyelt kétévente.
lebonyolitésa. munkatarsai. 249/2000. (XII. 24.) adatok ellenérzése, szervezeteknek, ami

Korm. rendelet: a tevékenység alapjan a vizsgalat

' hatékonysaganak és céljat teljes mértékig
224/2000. (XI1.24.) jogszer(iségének teljesiteni lehet.
Korm. rendelet. vizsgalata.
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Alkalmazott jogszabalyok jegyzéke:

a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykodnyvérdl szol6 1959. évi V. torvény (Ptk.),

a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. torvény (Flt.),
az dllamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII. térvény (Aht.),

a személyi jovedelemadoérdl szold 1995. évi CXVI. torvény (Szja tv.),

a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl sz6l6 1997. évi LXXX. térvény (Tbj.),
a magannyugdijrél és a magannyugdijpénztarakrdl sz616 1997. évi LXXXII. térvény (Mnytv.),
az egészségligyi hozzajaruldsrol szol6 1998. évi LXVI. térvény (Eho tv.),

a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény (Szamv. tv.),

az ado6zés rend;jérol sz6l6 2003. évi XCII. térvény (Art.),

a kozbeszerzésekrél sz616 2003. évi CXXIX. térvény (Kbt.),

az allami vagyonrol sz616 2007. évi CVI. torvény (Viv.),

az altalanos forgalmi adorél sz6l6 2007. évi CXXVIL. térvény (Afa tv.),

az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérél sz616 1997. évi LXXVIIL. térvény (Etv.)

a tarsadalombiztositds ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgéltatdsok fedezetérél sz6l6 1997. évi LXXX. torvény végrehajtasardl szold 195/1997. (XI. 5.) Korm.

rendelet,

az dllamhéztartas mikodési rendjérdl sz616 292/20009. (XII. 19.) Korm. rendelet,

a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszamolokészitési és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl sz6l6 224/2000. (X11.19.) Korm. rendelet,

az dllamhdztartds szervezetei beszamoldsi és kdnyvvezetési kotelezettségének sajdtossagairdl sz616 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet,

a kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerrél, valamint a kdzponti beszerzd szervezet feladat- és hatéskorérél sz616 168/2004. (V.25.) Korm. rendelet,

az allami vagyonnal valé gazdalkoddsrol sz616 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet,

a kincstari szamlavezetés és finanszirozas, a feladatfinanszirozasi kérbe tartozo eléiranyzatok felhasznalasa, valamint egyes allamhaztartasi adatszolgaltatasok rendjérél szolo
46/2009. (XIl. 30.) PM rendelet.

17454}
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HIVATALOS ERTESITO * 2010.évi99.szam 14125

2. szdmu melléklet a 16/2010. (XI. 26.) BM utasitdshoz
A Belligyminisztérium Kockazatkezelési Szabalyzata
I. Altaldnos rész

1. A Szabalyzat tekintetében
1.1. Kockazat: a Belligyminisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) gazdéalkodasa tekintetében mindazon allapotok,
események bekodvetkeztének valdszinlsége, amelyek hatranyosan érinthetik a muakddését, céljainak elérését,
feladatainak teljesitését.
1.2. A Minisztérium szervezetei: a Minisztérium mint intézmény hivatali szervezetei [a Belligyminisztérium Szervezeti
és M(kodési Szabalyzatardl sz6l6 7/2010. (IX. 2.) BM utasitas 1. szamu melléklet 2. fliggelék szerint].

2. A kockazatkezelési tevékenység célja
a) akockazatelemzés soran felmérni és megallapitani a minisztériumi gazdalkodasban rejlé kockazatokat,
b) akockazatkezelés rendjének kialakitdsa sordn meghatdrozni azon intézkedéseket és megtételik moédjat, amelyek
csokkentik (illetve megsziintetik) a kockazatokat, masrészt megelézik a Minisztériumra gyakorolt negativ hatasok
bekovetkeztét.

3. Akockazatkezelésért felelés vezetok kijelolése
3.1. A Minisztérium kockdazatkezelési tevékenysége a gazdalkodasi intézkedésekben meghatérozott tevékenységek,
feladatok vezetdi szint( felel6sségi rendszerhez kotott kockazatkezelésén alapul.
3.2. A folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezet6i ellenbrzés (a tovébbiakban: FEUVE) rendszerén belil a
Minisztérium kockézatkezelési feladatainak ellatdsdért a gazdasagi és informatikai helyettes dllamtitkar felel&s, aki
tevékenységét a 3.4. pontban meghatarozott vezeték utjan gyakorolja.
3.3. A gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkdar a kockazatkezelés rendjének mikodtetésében sziikséges
korrekciok megallapitasa, és elrendelése tekintetében témaszkodik a kiilsé ellenérzé szervezetek [Allami
Széamvevészék (a tovabbiakban: ASZ), Kormanyzati Ellenérzési Hivatal (a tovabbiakban: KEHI), Nemzetgazdasagi
Minisztérium (a tovabbiakban: NGM), Ad6- és Pénzuigyi Ellenérzési Hivatal (a tovabbiakban: APEH)], és a Minisztérium
valamint a belsé ellenérzését végzo Ellendrzési Féosztély (a tovabbiakban: EF) ajanlasaira, megallapitasaira.
3.4. A szakfeladatok végzése soran felmeriil6 kockazatkezelésért az alabbi személyek a felelések:
a) a Minisztérium szervezeteinek vezetdi a sajat szervezetlket érinté gazdéalkodassal dsszefiiggd tevékenységért

(a kockazatkezelés gondozasara és nyilvantartasara szervezeten belll felel6s is kijelolhetd);

b) aPEF vezetdje a Minisztérium gazdéalkodasaval 6sszefliggé tevékenységért.
3.5. Kockazatkezel6 a fentieken tul minden olyan személy, aki dontéseivel, tevékenységével befolydssal bir a szervezeti
cél megvaldsitasahoz sziikséges gazdalkodasi folyamatokra.
3.6. A Minisztérium kockazatkezelésével kapcsolatos feladatok végrehajtasat az EF ellenérzi.

4. A kockazatkezelési feladatok meghatarozasa

4.1. A kockazatkezelésért felel6s vezetdk feladata a koltségvetési terv kialakitdsa és végrehajtasa, valamint a

folyamatba épitett ellen6rzés sordn a kockazati tényezdk és elemek azonositasa, a kockdzatok valdszinliségének

meghatarozasa, a kockdzatok hatasainak mérése és lehetdség szerinti csdkkentése.

4.2. A kockazatelemzésnek ki kell terjednie a Minisztérium valamennyi gazdasagi, gazdalkodasi, koltségvetési

kihatassal jard tervezési és végrehajtasi szaktevékenységére, valamint a fejezeti gazdalkodas feladatrendszerére

hatdssal és befolyassal bir6 folyamatokra.

4.3. A kockdzatkezelésért felel6s vezet6(k):

a) a szervezeti egységek vezetdi sajat szaktertletiik vonatkozdsaban elvégzik a Minisztérium gazdalkodasara,
koltségvetési eldirdnyzataira hatassal évé feladataik, tevékenységeik azonositasat és kockazatértékelését,

b) a koltségvetési terv elkészitése/elfogadasa utan az ellenérzési nyomvonal és a kockazat-nyilvantartas
fellilvizsgélataval, az uj, illetve év kozben jelentkezé feladatok vonatkozasaban a kockazat-nyilvantartasi tablazat
kitoltésével elkészitik a szakterilettikon felmeril6 kockazatok elemzését, meghatarozzak azok kezelési modjat,

c) aszlkséges intézkedések meghatdrozdsat kovetéen intézkednek azok végrehajtasa és ellendrzése érdekében.
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Il. A végrehajtds szabdlyai

. A kockdzat azonositasa, az azonositas kereteinek meghatdrozésa

5.1. A kockazatazonositas célja annak megallapitasa, hogy a Minisztérium szervezetei altal végzett tevékenységekben
melyek a Minisztérium, illetve a minisztériumi fejezet feladatainak ellataséat veszélyeztet6 f6 kockazati tényezék.

5.2. A kockdzati tényez6k azonositasat a kockazatkezelésért felelés vezeték altal, a szakterlletiikdn megbizott
kockazatkezelési felel6sok végzik az ellenbérzési nyomvonalban megjeldlt tevékenységek alapjan.

5.3. A beazonositott kockazatokat, azok felmeriilésének valdszinlsége és a tevékenységre gyakorolt hatdsa alapjan
tevékenységenként az alabbi tdbldzat szerint kell értékelni:

A kockazati tényezé hatasa
Alacsony Kozepes Magas
1 2 3
Alacsony 1 1 2 3
A kockazati tényezd .
P y Kdzepes 2 2 4 6
valészinlisége
Magas 3 3 6 9

5.4. A kockédzatok bekdvetkezésének valdszinliségét a tevékenység jellege szerint kell az alacsony, kdzepes vagy
magas kategdridba sorolni.

5.5. A tevékenységek kockazatelemzését, illetve annak fellilvizsgélatat az elemi koltségvetési elSirdnyzat (keretek)
jovahagyasa utan, a nem tervezett feladatok esetén év kozben, a feladatok felmertilésekor kell végrehajtani.

. A kockdazatkezelés, a kockazatokra adott valaszok meghatérozésa

6.1. A feltart kockdzatok ismeretében sajat szakterliletiik vonatkozdsaban a kockazatkezelésért felelés vezetdk
meghatdrozzak, hogy az egyes feladatok/tevékenységek vonatkozésdban az aldbbi kockazatkezelési moédok kozil
melyiket kell alkalmazni:
a) kockézat dtadasa - biztositas kotésével;
A szlikséges biztositdsok megkotése érdekében a PEF vezetdje intézkedik.
b) kockazat elviselése — nincs reakcio;
Kulsé kockazati tényezék esetében, illetve ha a kockazati tényezd felmerilési valdszinlisége és hatdsa értékeinek
szorzata 1-3 kozé esik, tovabbi intézkedés nem szilikséges.
Kulsé kockdzati elemeknek kell tekinteni a Minisztérium feladatainak azon kockazati tényezéit, amelyek
felmerdiilése fiiggetlen a Minisztérium tevékenységétdl, ezért azok kezelése a Minisztériumban nem lehetséges.
¢) kockazat elfogadhato szintre csokkentése;
A kockazatkezelési felelé6sok meghatdrozzak, illetve az illetékes vezeténél kezdeményezik azoknak az
intézkedéseknek a megtételét, melyek a kockézati szint csokkenését eredményezhetik.
6.2. A kiemelten nagy kockdzatu tevékenységek esetében (ahol a kockdzat bekdvetkezése valdszintisége és hatdsa
értékeinek szorzata megkozeliti, vagy eléri a 9-et) a kockazatkezelésért felelés vezeté intézkedik a kockazat
csokkentésére, vagy az EF vezet6jénél ellenérzést kezdeményez az adott folyamat értékelése és a hatékony
kockdazatkezelés céljabol.
6.3. A kockazatkezelésért felelés vezeték gondoskodnak a hataskoriikbe tartozé valasztott intézkedések
kockazatkezelési folyamatba torténd beépitésérol.

. A kockazatok és intézkedések nyilvantartasa

7.1. A kockdzatkezelési felel6sok szervezetiiknél kockdzat-nyilvantartast vezetnek. A nyilvantartas

tevékenységenként/feladatonként minden kockézati tényezdére nézve tartalmazza:

a) a kockdzat bekdvetkezése valdszinliségének és a szervezetre gyakorolt hatdsa nagysaganak értékelését, illetve
ezek szorzatat;

b) akockazat kezelésére javasolt intézkedést;

c) afelel6s megnevezését;

d) akockazatkezelés hatékonysagat ellendrzd eljaras leirasat;

e) nem medfelelé hatékonysagu kockézatkezelés esetén az alkalmazandd eljaras leirasat.
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7.2. A kockazatelemzés a szaktevékenységek végzése soran folyamatosan jelentkezé feladat, amelynek soran a
kockdazatkezelési felel6sok félévente (aprilis 15-ig, illetve oktober 15-ig) a jelen szabalyzat 1. szamu fliggeléke szerinti
formaban, a 4-9 kozotti szorzatértékli kockazati tényezék esetében a 2. szamu fliggelék szerinti adatlap egyidej(i
kitoltésével, indokldssal egylitt tdjékoztatjak az EF és a PEF vezetdjét.

7.3. A kockdzat-nyilvantartds felllvizsgélatdt az ellen6érzési nyomvonal véltozdsakor, de legalabb félévente
(a 7.2. pontban leirtak figyelembevételével) kell elvégezni.

A 16/2010. (XI. 26.) BM utasitds 2. szdamu mellékletének 1. szamu fiiggeléke

BM-szervezet megnevezése

A Belligyminisztérium kockazat-nyilvantartasa

Sor- Tevékenység/ Kockazati Kockazati tényezdék . Javasolt ,, Ellendrzési Elja'rés
szam feladat . tényezdk értékelése Besorolas intézkedés FelelGs eljaras ered’menyt(,e—
megnevezése lenség esetén
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
Budapest, 207... .coveviviiiiiiieieeees -n

BM-szervezet vezetdje
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A 16/2010. (XI. 26.) BM utasitds 2. szdamu mellékletének 2. szdmu fliggeléke

BM-szervezet megnevezése

......... sz. példany
Ellenérzé adatlap
Sor- Tevékenység/ Kockazati Kockfaza’ti te’nyezok Kock’aza’ti telnyezok Valtozas ) J’avaso!t
! feladat X ,, értékelése értékelése . . intézkedések
szam . tényezék indoklasa P
megnevezése 201.. 201.. megvalosuldsa
Budapest, 207... co.vviviiiiiiiiiineee -n

BM-szervezet vezetéje

Az adatlapot a vizsgalt idészak alatt bekdvetkezett valtozasok alapjan, a vizsgalt és az el6zé idészaki szervezeti

kockazat-nyilvantartasok alapjan kell kitlteni.
A két id6északban vizsgalt azonos tevékenységek/feladatok koziil azokat kell feltiintetni, melyek egy vagy tobb

kockazati tényezdjének értékelésében valtozds kdvetkezett be.

Az adatlapon fel kell tiintetni a valtozas (javulds, vagy romlas) okait, valamint a kockazatok csokkentésének tovabbi

lehetséges lépéseit, a szlikséges intézkedéseket.
Az adatlapon minden esetben fel kell tiintetni a két vizsgalt id6szak legalabb egyikében magas kockazati besorolast

elért tevékenységet/feladatot.
A mindkét vizsgalt idészakban magas kockazati besorolasu tevékenység/feladat esetében a ,Valtozas indoklasa”
oszlopban a javulas elmaradasanak okait és indoklasat kell feltlintetni.
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3. szdmu melléklet a 16/2010. (XI. 26.) BM utasitdshoz

A Belligyminisztérium szabdélytalansagok kezelésének eljarasrendjérdl sz616 szabalyzata

I. Altaldnos rész

1. Aszabalytalansagok kezelésének eljarasrendjérdl sz616 szabalyzat célja
A szabdlytalansdgok kezelésének eljardsrendjérdl sz6l6 szabalyzat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) célja, hogy rogzitse
azokat a fogalmakat, intézkedéseket, eljardsokat, moddszereket, amelyek biztositjdk a Belligyminisztérium
(@ tovabbiakban: Minisztérium) sajatossdgainak, adottsagainak, korilményeinek leginkdbb megfelel
szabdlytalansagok kezelésének rendjét, a szabalytalansagok el6forduldsdnak megel6zését.

2. A szabdlytalansagok fogalma
Szabdlytalansag: a jogszabdly, az allami irdnyitads egyéb jogi eszkoze, illetve a belsé szabalyzat szandékos vagy
gondatlan megszegésével elkdvetett tevékenység vagy mulasztds, amely az dllamhdaztartds mlkodési rendjét,
a koltségvetést, illetve a gazdélkodast, az dllami feladatellatést sérti vagy veszélyezteti.

3. Aszabdlytalansagok megel6zésével kapcsolatos felelésség

3.1. A szabdlytalansagok megel6zése tekintetében a szabdlyozasi és koordinacids helyettes allamtitkar felel6ssége:

a) aMinisztérium feladatellatasat érint6 jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkozei és a belsé szabalyzatok
meglétének, megfelel6ségének biztositdsa;

b) aszabdlyozottsag, illetve a szabalyok betartasanak folyamatos figyelemmel kisérése;

c) szabdlytalansag esetén hatékony intézkedés megtétele, a szabdlytalansag rendezése.

3.2. A szabdlytalansagok megel6zése tekintetében a gazdasagi és informatikai helyettes dllamtitkar felel6ssége:

a) aMinisztérium gazdélkodasat érint6 jogszabalyok, belsé szabalyzatok, el6irdsok érvényesitése;

b) agazdalkodas folyamataban (tervezés, gazdalkodas, beszamolds) a feltételek biztositasa;

c) szabdlytalansag esetén, hatékony intézkedés megtétele, a szabalytalansag rendezése.

3.3. A szabdlytalansagokkal kapcsolatos intézkedések altalanos célja:

a) jaruljon hozza a kiilonb6z6 jogszabalyokban és belsé szabalyzatokban meghatérozott eldirdsok sérilésének,
megszegésének, a szabalytalansag kialakuldsanak megakadalyozasahoz (megelézés);

b) biztositson keretet ahhoz, hogy a rendelkezések, elSirasok sériilése, megsértése esetén keriljon helyredllitasra
a megfeleld allapot;

c) a hibak, hidnyossdgok, tévedések korrigélasa, a felel6sség megdllapitdsa, az intézkedések foganatositdsa
megtorténjen.

3.4. A szabalytalansagok kezelése (pl. a sziikséges intézkedések el6készitése, meghozatala, a keletkezett iratanyagok

elkllonitett nyilvantartdsa stb.) a szabalytalansagot el6idézé szervezeti egységen beliil, a szervezeti egység

vezetdjének felel6ssége mellett torténik.

4. A szabdlytalansdgok megel6zése

Az éllamhaztartasrél sz6l6 1992. évi XXXVIII. térvény értelmében a szabdlytalansagok megel6zésével kapcsolatban
meghatarozott kotelezettségek teljesitése a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar feladata, amely a
Minisztérium strukturajdban meghatarozott szervezeti egységek [a Belligyminisztérium Szervezeti és M(ikodési
Szabalyzatardl szol6 7/2010. (IX. 2.) BM utasitas 1. melléklete 2. fliggelék szerint] vezetdi hataskorének, felel6sségének
és beszamoltathatésaganak szabdlyozottsagan keresztll valésul meg. A Minisztérium munkatarsainak a
szabdlytalansdgok megel6zésével kapcsolatos pontos feladatat, hataskorét, felel6sségét, beszamoltathatésagat
a munkakori lefrasokban kell szabalyozni, a kormany-tisztvisel6i jogviszonybdl, illetve munkaviszonybdl szarmazoé
kotelezettségeiket a jogszabalyoknak megfeleléen kell teljesiteni.
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5. Aszabdlytalansagok észlelése

5.1. A szabalytalansdgok észlelése torténhet a munkavallalé és munkaltatd részérdl, valamint kiils6 bejelentés alapjan.

5.2. Amennyiben a Minisztérium valamely munkatdrsa észlel szabélytalansagot:

a) koteles értesiteni a szervezeti egység vezetdjét. Amennyiben a szervezeti egység vezetdje az adott ligyben
érintett, a munkatdrsnak a szakteriiletét irdnyit6 allamtitkart, helyettes allamtitkart kell értesitenie;

b) ha az értesitett vezeté megalapozottnak taldlja a szabalytalansdgot, ugy errél koteles értesiteni a gazdasagi és
informatikai helyettes allamtitkart;

c) a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkdrnak kotelessége gondoskodni a megfelel6 intézkedések
meghozatalardl, illetve indokolt esetben a sziikséges eljarasok meginditasardl.

5.3. A gazdasagi és informatikai helyettes dllamtitkar, illetve a szervezeti egységek vezetdinek észlelése alapjan a

feladat-, hatdskor és felel6sségi rendnek megfeleléen kell intézkedést hozni a szabalytalansdg korrigalaséra,

megszlintetésére.

5.4. Amennyiben a Minisztérium belsé ellendrzése észleli a szabalytalansagot:

a) ha a belsé ellendr az ellenérzési tevékenysége soran szabdlytalansagot tapasztal, a koltségvetési szervek belsé
ellendrzésérdl sz616 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet rendelkezéseinek megfeleléen jar el;

b) a belsé ellendrzés megdllapitasai alapjan a vizsgalt szervezeti egységnek intézkedési tervet kell kidolgoznia, az
intézkedési tervet végre kell hajtania és errdl be kell szdmolnia a gazdasdgi és informatikai helyettes
allamtitkérnak és az Ellendrzési Féosztaly vezetdjének.

5.5. Amennyiben kiilsé ellen6rzési szerv észleli a szabalytalansagot:

a) akulsé ellendrzési szerv szabalytalansagra vonatkozé megallapitasait az ellenérzési jelentés tartalmazza;

b) abintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot adod cselekmény, mulasztas vagy
hianyossag gyanuja esetén az ellenérzé szervezet a miikddését szabalyozo jogszabaly alapjan jar el (pl. ASZ, KEHI,
NGM, APEH stb.). A szabdlytalansdgra vonatkozd megallapitdsok alapjan a vizsgdlt szervezeti egységnek
intézkedési tervet kell készitenie a szabalytalansag felszamolasara.

Il. A végrehajtds szabdlyai

. Azintézkedések, eljardsok meghatarozasa

6.1. A gazdasdgi és informatikai helyettes allamtitkar felelés a sziikséges intézkedések végrehajtasaért.

6.2. A szabdlytalansagra vonatkozé megallapitasok, észlelések alapjan a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar
vizsgélatot kezdeményez a tényallas teljes kord tisztdzasdra. A vizsgalat elvégzésére az Ellendrzési Féosztaly vezetdjét
kéri fel, azonban mas munkatarsakat, indokolt esetben kiilsé szakértét is felkérhet. A vizsgalat eredménye lehet
tovabbi vizsgélat elrendelése is. Erre kiiléndsen akkor keriilhet sor, ha a szabdlytalansdag megallapitasat kdvetden a
felelésség eldontéséhez és/vagy a hasonlé esetek megel6zése érdekében szlikséges intézkedések meghatarozasahoz
nem elég a rendelkezésre all6 informacio.

6.3. Amennyiben a szabalytalansdg olyan jelleg(i, hogy fegyelmi, polgari, blintetéeljaras stb. kezdeményezése
indokolt, a sziikséges intézkedéseket az arra illetékes szervek eljarasa érdekében meg kell tenni.

. Azintézkedések, eljdrasok nyomon kdvetése

7.1. A gazdaségi és informatikai helyettes allamtitkér a szabalytalansaggal kapcsolatos eljards (intézkedés) soran:

a) nyomon koveti az elrendelt vizsgalatokat, a meghozott dontések, illetve a meginditott eljarasok helyzetét,
eredményét;

b) figyelemmel kisériazaltala hozott és a vizsgalatok soran készitett javaslatokra vonatkozé dontések végrehajtasat;

c) a feltart szabdlytalansag tipusa alapjan az érintett szervezeti egység kozremikodése mellett a tovabbi
szabalytalansagok lehetdségeit beazonositja (témdk, kockdzatok meghatarozésa) és informaciét szolgdltat a
belsé ellenbrzés szamara, elésegitve annak folyamatban 1évé ellenérzéseit, az ellenérzési kornyezetre és a
vezetési folyamatokat érinté eseményekre vald nagyobb ralatast.
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7.2. Amennyiben az eljaras nem az intézkedés szerint torténik, akkor az érintett szervezeti egység vezetéje a gazdasagi
és informatikai helyettes allamtitkart tdjékoztatja az eltérés okardl, és javaslatot tesz a szlikséges moddosito
intézkedések megtételére.

A szabdlytalansadgokkal kapcsolatos intézkedések nyilvantartdsa

A minisztériumi szervezeti egységek vezetSi a szabdlytalansdgokkal kapcsolatos Uigyek gondozasara és

nyilvantartasara tertletiikon felelés munkatarsat (a tovabbiakban: TFM) biznak meg. A TFM a szabdlytalansaggal

kapcsolatos eljaras (intézkedés) nyilvantartasa soran gondoskodik:

a) a szabalytalansdgokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok iktatasarol és az elkllonitett nyilvédntartasdnak
naprakész és pontos vezetésérol;

b) amegtett intézkedések és az azokhoz kapcsol6dd hataridék betartdsarol és nyilvantartasarol.

9. Jelentési kotelezettség

9.1. A kiilsé és a belsé ellendrok altal végzett ellenbrzések jelentései alapjan a javasolt feladatokrél az ellenérzéttnek
intézkedési tervet kell késziteni és arrél a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkart, illetve az Ellendrzési
Féosztély vezetdjét tajékoztatni kell.

9.2. ATFM - a szervezeti egységek kdzrem(ikodése mellett — a gazdasdgi és informatikai helyettes allamtitkér és az
Ellendrzési Féosztaly vezetdje részére évente, a targyévet kdvetd janudr 20-ig ad tajékoztatast az ellenérzések dltal tett
megdllapitasok és javaslatok hasznositasardl, az intézkedési tervek megvaldsitasarél, az ellendrzési megallapitasok és
ajanlasok hasznosuldsanak tapasztalatairél, az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatokrol.

A beliigyminiszter 17/2010. (XI. 26.) BM utasitasa
a Belliigyminisztérium és a beliigyminiszter irdnyitasa ala tartozo szervek ligyeleti szolgalatai altal

teljesitendé6 tajékoztatasi kotelezettség rendjérdl

Az utasitdsban meghatarozott rendkivili eseményekrdl a rendkiviili eseményekkel 6sszefliggd szikséges és halaszthatatlan

intézkedések megtétele, valamint a korményiigyelet felé fennall6 jelentési kotelezettség teljesitése érdekében kiadom az
aldbbi utasitast:

1.

Az utasitds hatalya az Orszagos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK), az Alkotmanyvédelmi Hivatalra
(a tovabbiakban: AH), az Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsagra (a tovabbiakban: OKF), a Blintetés-végrehajtas
Orszagos Parancsnoksagéra (a tovabbiakban: BVOP), a Rendvédelmi Szervek Védelmi Szolgélatara (a tovabbiakban:
RSZVSZ), a Terrorelharitasi Koézpontra (a tovabbiakban: TEK), a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatalra
(a tovabbiakban: BAH) és alarendelt szerveikre, valamint a Rendértiszti Féiskolara, és a Rendészeti Szakkdzépiskolakra
(a tovabbiakban egydtt: oktatdsi intézmények), a Szervezett Blin6zés Elleni Koordinacids Kézpontra (a tovabbiakban:
SZEBEK), a Blinligyi Szakért6i Kutato Intézetre (a tovabbiakban: BSZKI), tovabbéa a BM Ugyeleti Osztalyra terjed ki.

A Belligyminisztérium (gyeleti feladatait a TEK Ugyeleti Igazgatésag (a tovabbiakban: lgazgatdsag)
alarendeltségében a BM Ugyeleti Osztaly latja el.

. Az 1. pontban meghatdarozott szervek jelentési kotelezettségiiket az Igazgatdsagon keresztil teljesitik, az Gigyeleti

jelentési rendszeriikkel kapcsolatban az tigyeleti szolgélatok vezetSinek iranyitasat a BM Ugyeleti Osztaly végzi.
A téjékoztatési kotelezettség korébe tartozd eseményeket az utasitas melléklete tartalmazza.

A mellékletben felsorolt eseményekrél a rendérség szerveinél mikodo tigyeleti szolgalatok az ORFK Féligyelete utjan,
a blintetés-végrehajtési szervek a BVOP (igyelete Gtjan, a katasztréfavédelmi szervek az OKF Féiigyelete Gtjan, a BAH
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10.

11.

12.

13.

14.

kdzponti Ugyelete, az AH, az RSZVSZ, a SZEBEK és a BSZKI folyamatosan, az oktatasi intézmények pedig a 11. pontban
foglaltakat figyelembe véve tajékoztatjak az Igazgatdsagot.

A mellékletben meghatérozott eseményekrél a BM Ugyeleti Osztélyt a kdvetkezok szerint kell tjékoztatni:

a) azesemények elsédleges adatait — a hirforrds megjeldlésével — azonnal, majd az ellendrzést kdvetéen ismételten
telefonon,

b) azélet és anyagi javak mentésére, a veszélyhelyzet elharitdsa érdekében tett tovabbi intézkedéseket telefonon
megtételiket kdvetden azonnal,

c) amentésiés karelharitasi munka befejezése, a helyszini szemle megtartasa utan az eseményt, az el6idéz6 okokat,
kovetkezményeket, a megtett intézkedések addigi eredményét azonnal telefonon, majd elektronikus uton.

Az lgazgatdsdg a terrorcselekmények megelézése és elhdritasa, a kdztérsasagi elndk és a miniszterelnok védelmének
érdekében a szerveknél miikodtetett ROBOTZSARU Neo rendszereket teljes felligyeleti jogosultsaggal, folyamatosan
figyelemmel kiséri.

A mellékletben meghatarozott eseményekrdl — az azokkal kapcsolatos tények és adatok megallapitasa és ellenbrzése,
az esetleg sziikségessé valo intézkedések megtétele utdn — elészor széban, majd a napi 6sszefoglalé jelentésekben,
elektronikus uton kell tajékoztatdst adni.

Minden olyan eseményrél, amelyrél a BM Ugyeleti Osztaly kéri, az utasitas hatalya ala tartozé szerv ligyeletének
elektronikus uton kell tajékoztatast adni.

Az ORFK, az AH, az OKF, a BVOP és a BAH kézponti ligyelete minden nap dsszefoglalé jelentést készitenek az el6z6 nap
00.00 6ratol 24.00 6rdig bekovetkezett, a mellékletben felsorolt eseményekrél és az azokkal Osszefliggésben
végrehajtott intézkedésekrdl. Az dsszefoglald jelentést 04.00 6rdig megkiildik az Igazgatésdagnak. Amennyiben
jelentéstételi kotelezettség ala tartozé esemény nem kovetkezett be, a jelentést ,rendkiviili esemény nem tortént”
tartalommal kell megkiildeni.

Az oktatési intézmények napi irdsos 6sszefoglalot a mellékletben felsorolt eseményekrdl sziikség szerint készitenek.
Az oktatdsi intézmények Uligyeleti szolgdlatai a bekovetkezett eseményekrdl szoban, majd azok elsédleges
kivizsgalasat kdvetéen aznap, legkésébb az azt kdvetkezd nap 04.00 6rdig elektronikus Uton adnak téjékoztatast az
Igazgatosagnak.

A BM Ugyeleti Osztaly az 1. pontban meghatarozott szervektdl kapott tajékoztatast kdvetéen tajékoztatja

a) a mellékletben felsorolt, kiemelt ,K” jelzési eseményekrél telefonon, széban a minisztert, SMS-ben a miniszteri
kabinetfénokot, a Miniszteri Titkdrsdg vezetdjét, a kozigazgatdsi allamtitkart, a parlamenti allamtitkart, az
onkormdnyzati allamtitkart, a BM Ellen6rzési Féosztaly vezet6jét és helyettesét, a TEK féigazgatdjat és az ltala
meghatarozott szervezetet, személyt, illetve a biztonsagi kihivast jelenté varatlan helyzetekkel kapcsolatos
tajékoztatds rendjérdl sz616 3070/2008. Korm. hatarozat 1. pontja alapjan a kormanyligyeletest;

b) a mellékletben felsorolt, jelzés nélkili események kozil altala kiemeltté mindsitett eseményekrél SMS-ben a
minisztert a kabinetfénok utjan, a miniszteri kabinetfénokot, a Miniszteri Titkdrsdg vezetdjét, a kdzigazgatasi
allamtitkart, a parlamenti allamtitkart, az dnkormanyzati allamtitkart, a BM Ellenérzési Féosztaly vezetbjét és
helyettesét, a TEK f6igazgatdjat és az altala meghatérozott szervezetet, személyt, illetve a kormanytigyeletest;

c) amelléklet 5., 11, 22,, 26., 28-32. pontjaban meghatarozott eseményekrél SMS-ben a b) pontban felsoroltakat,
valamint a BM Védelmi Koordinaciés Féosztaly vezetdjét.

A BM Ugyeleti Osztaly az el6z6 nap kiemelt és rendkiviili eseményeirdl 07.00 6réig a TEK féigazgatéja altal jovahagyott
formdban napi téjékoztato jelentést készit, és azt elektronikus Uton tovéabbitja a 12. pontban meghatérozott vezetdk,
valamint a TEK féigazgatoja altal meghatarozott kor részére.

Jelentés, illetéleg tajékoztatds soran fokozott figyelmet kell forditani a mindsitett, valamint a személyes adatok
védelmére, az adatkezelési és adatétviteli eldirdsok megtartasara.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Az lgazgatdsdg és az utasitas hatalya ala tartozod egyéb szervek kdzponti Gigyeletei kotelesek egymast haladéktalanul
tdjékoztatni a tudomdsukra jutott, a masik szerv hatdskorébe tartozd és intézkedést igényl6 eseményrdl,
informaciorol.

Az lgazgatésag gondoskodik a kormanyiigyeletes 12. pont a) alpontja szerint torténé tajékoztatasanak
(a tovabbiakban: azonnali ténykozl6 jelentés) elektronikus napl6zasarol.

Az azonnali ténykozlé jelentés az lgazgatdésag megnevezésének és a jelentést tevd nevének, hivatali (szolgalati)

beosztasanak megjelolésével — az ismert kortilményektdl és a rendelkezésre allo adatoktdl fliggéen - tartalmazza

a) azesemény melléklet szerinti megnevezését, illetve az dsszetett vagy Uj tipusu helyzet meghatarozasat;

b) a kialakult helyzet biztonsagi szempontbdl Iényeges ismérveit, ennek keretében a hely és id6pont megjeldlését,
a kivalto okokat, a varhato hatasteriletet, a prognosztizalhato lefolyast és hatasokat;

c) az emberéletben, a vagyoni javakban, a természeti és épitett kdrnyezetben esetleg bekdvetkezhetd vagy
bekovetkezett veszteségeket és karokat;

d) ajelentés idépontjadban mar megtett, illetve elrendelt intézkedéseket, azok elrendelbjének nevét, beosztasat és
elérhetdségét;

e) a megel6zéshez, az elhdritdshoz vagy a védekezéshez sziikséges feltételek rendelkezésre allasat vagy
elégtelenségét;

f) annak jelzését, hogy véleményiik szerint sziikség van-e halaszthatatlan kormdanyzati beavatkozasra vagy
kommunikacids intézkedésre.

Ha az azonnali ténykozld jelentés megtétele mindsitett adat tovébbitdsdt tenné sziikségessé, tovabba, ha
jogszabalyon vagy nemzetkdzi szerzédésen alapuld biztonsagi el6irds vagy intézkedési terv az értesités rendjét
masként szabalyozza, a tavbeszélén tovabbitott azonnali ténykozl6 jelentésnek a biztonsagi kihivas tipusara, helyére
és idépontjéra, valamint a megtett intézkedésre kell korlatozédnia.

Az lgazgatdsag a kormanyligyeletes felhivasara koteles — a TEK féigazgatojanak egyidejl tajékoztatasa mellett —
a rendelkezésére all6 kiegészité adatokat és informaciokat beszerezni és rendelkezésre bocsatani.
A kormanylgyeletes indokolt esetben az Igazgat6sagtdl kérheti az azonnali ténykozlé jelentés elektronikus Gton
torténé megkiildését is. A tovabbi adatszolgaltatds csak a 18. pontban meghatdrozottak figyelembevételével
teljesithetd.

A kormanyiigyeletes tajékoztatasaért és a jelentés szakszer(iségéért a BM Ugyeleti Osztaly vezetéje felel8s.

Az utasitas hatdlya ala tartozo szervek vezet6i a szervek ligyeletei kdzotti egytittm(ikddés rendjének kialakitasarol az
utasitas hatdlybalépését kovetéen haladéktalanul, tovdbba az utasitas végrehajtasarol folyamatosan gondoskodnak.

Az utasitas hatalya ald tartozé szervek vezetdi intézkednek az tigyeleti jelent6 rendszeriiket szabélyozé belsé norma
felllvizsgélatara, illetve sziikség szerinti pontositasara, legkésébb az utasitas hatalybalépését kbvetd 60. napig.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba, ezzel egyidejlileg az Igazsagligyi és Rendészeti Minisztérium
és az igazsagligyi és rendészeti miniszter irdnyitdsa ald tartozé szervek Ugyeleti szolgdlatai altal teljesitendd
tajékoztatasi kotelezettség rendjérél sz616 18/2008. (HE 44.) IRM utasitas, valamint az Onkormanyzati Minisztérium és
az Orszagos Katasztrofavédelmi Fdigazgatdsdg ligyeleti szolgalata altal teljesitendd jelentési (tajékoztatasi)
kotelezettség rendjérdl sz616 10/2008. (HE 46.) OM utasitas hatalyat veszti.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter
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Melléklet a 17/2010. (XI. 26.) BM utasitdshoz

A BM UGYELETI OSZTALY ALTAL TAJEKOZTATASI KOTELEZETTSEG KOREBE TARTOZO
ESEMENYEK

AZ ORSZAG BIZTONSAGAT VAGY KOZRENDJET SULYOSAN VESZELYEZTETO ESEMENYEK

1. Idegen hatalomnak a Magyar Koztarsasag alkotmanyos rendje, fliggetlensége, terileti sérthetetlensége
elleni fegyveres tamadas vagy annak kdzvetlen veszélyére utalé cselekmény. K"

2. |A Magyar Koztarsasag hataranak vagy légterének kozvetett veszélyeztetettségére utalé esemény, nagy
anyagi kart okozé elemi csapds, nagyobb tlizeset, ipari vagy természeti katasztrofa,
tomegszerencsétlenség, kdrnyezetszennyezés, sugarzé és radioaktiv anyaggal kapcsolatos esemény,
valamint ezek bekdvetkezésével kapcsolatos, az érintett dllamtdl kapott informdciok, amennyiben az
esemény a Magyar Kéztérsasag biztonsagat sulyosan veszélyezteti vagy veszélyeztetheti. ,K”

3. |Azallam és az emberiség elleni blincselekmény [a Biintet6 Torvénykdnyvrél sz616 1978. évi IV. térvény
(a tovabbiakban: Btk.) X. és XI. fejezet]. K"

4. |Alégijarmu hatalomba keritése, illetve annak el6késziilete és kisérlete [Btk. 262. §]. K"

5. |Aterrorcselekmény[Btk. 261. §]. K"

6. |Akozveszélyokozas [Btk. 259. 8], a kozérdek( izem miikddésének megzavarasa [Btk. 260. §],
ha feltehetéen kiilondsen nagy vagyoni hatranyt okoz. ,K”

7.  |Visszaélés szigoruan titkos és titkos mindsitésd adattal [Btk. 221. §]. ,K”

8. |Azorszag hatéran tortént provokacid, fegyveres vagy egyéb erészakos teriletsértés; a légi jarmdvek
szandékos, engedély nélkiili bereplilése, a 1égtérsértés. Az erészakos fegyveres vagy tdmeges illegélis
hataratlépés. Az allamhatér, a hatarfolydk mederviszonyainak jogellenes megvaltoztatasa. A sulyosabb
hatarrendsértés (adtkényszerités, atlovés, dthaté robbanas, tlizatterjedés, kdrnyezetszennyezés). ,K”

9. |Al6fegyverrel, robbandanyaggal, robbantdszerrel elkovetett tamadas, fliggetlenil attol, hogy sériilést
okozott-e vagy sem. K"

10. |A kozveszéllyel (pl. robbantassal) fenyegetés, ha az kdzterdiilet, nyilvanos hely, vagy kdzforgalmi
kozlekedési eszkoz, illetve kozigazgatdsi vagy népképviseleti szerv elhelyezésére szolgalo épiilet ellen
irdnyul [Btk. 270/A. §] és megalapozottnak minésiil ,K”

11.  |Emberre vagy éllatra veszélyes egészségkarosodas esetén:

a) human jarvany esetén tdmeges — tiz vagy annal tobb személy - jarvanyos megbetegedés, ha az
illetékes hatésdg a megbetegedés szinhelyén egészségligyi zarlatot rendel el;

b) allatjarvany esetén a telephelyén kiviili korzetre kiterjed6 zarlat elrendelésekor;

c) epidémias, vagy azt meghalad6 méret( fert6zé megbetegedés varatlan megjelenése esetén;

d) egészséget kérositd korilmény tomeges - tiz vagy annal tobb személyt érinté — bekdvetkezése esetén.

A KOZERDEKLODESRE SZAMOT TARTO ESEMENYEK

12.  |A koztarsasagi elndkkel, a miniszterelnokkel, az Orszaggytilés elndkével, a Legfelsébb Birdsag elnckével,
az Alkotmanybirésag elndkével vagy tagjaval, az Allami Szamvevészék elndkével, a Magyar Nemzeti Bank
elndkével, a legfébb ligyésszel, orszaggyilési biztossal, orszaggytilési képviselSvel, miniszterrel,
allamtitkarral, polgarmesterrel, parlamenti part vezet6jével és frakcidvezetdjével, diplomaciai
mentességet élvezd személlyel, hivatalos kilfoldi delegécié tagjaval, mindezek lakdhelyével,
munkahelyével, kdzlekedésével, az dltaluk vezetett szervek épliletével, illetve e személyek kozeli
hozzatartozoéjaval, valamint nagyobb létszdmu, el6re be nem jelentett katonai csoport beutazasaval
kapcsolatos, ezen mellékletben fel nem sorolt egyéb rendkiviili esemény, kozlekedési baleset, vellik
0sszefliggé blincselekmény, annak kisérlete, el6késziilete, példaul: tdmadas, tlizeset. ,K”

13.  |ATEK vagy a Kéztarsasagi Orezred &ltal védett hazai és hazankba érkezé kiilféldi személy biztonsagat
veszélyeztetd cselekmény, vagy tevékenységiiket zavaro, akadalyozd esemény, amennyiben az tovébbi
rendéri intézkedést igényel. ,K”
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14.

Az Orszaggytilés és Hivatala, a kdzigazgatasi és a rendvédelmi szervek, a birdsagok, az tigyészségek,

a helyi dnkormanyzatok, az Allami Szamvevészék, a Magyar Nemzeti Bank, az orszaggylési biztosok,

a diplomdciai testlletek épuleteivel, a Magyar Honvédség, valamint a partok helyiségeivel kapcsolatos,
ezen mellékletben fel nem sorolt egyéb, jelentés anyagi kart okozo rendkiviili esemény.

15.

A hivatalos személy elleni erészak. [Btk. 229. §].

16.

Kozfeladatot ellaté személy elleni erészak, ha azt felfegyverkezve kovették el, az esemény soran
életveszélyes vagy haldlos sériilés tortént, avagy a tdmadas elharitaséra I16fegyvert hasznaltak.
[Btk. 230. §]. K"

A blintetés-végrehajtasi intézetben, illetve rend6rségi fogdaban bekdvetkezett, ezen mellékletben fel
nem sorolt egyéb rendkiviili események kozil kiemelten az egyéni vagy csoportos fogolyszokés

[Btk. 245. 8], fogolyzendiilés [Btk. 246. §], emberrablas [Btk. 175/A. §]; tovabba a katonai és rendészeti
objektumok, befogadé dllomasok, kdzdsségi szallasok és idegenrendészeti fogddk, egyhazi vagy civil
emberi jogi szervezetek éltal fenntartott szallas rendjének sulyosabb megzavarasa (pl. az étkezés
csoportos megtagaddsa, Ongyilkossagi kisérlet, torvénysérté banasmaod, fertézés, ételmérgezés,

a rendkivili haldleset bekdvetkezése, a csoportos ellenszegiilés).

A SZEMELY- ES VAGYONBIZTONSAGOT, VALAMINT A NEMZETI VAGYONT ERINTO ESEMENYEK

Ismeretlen tettes altal elkdvetett emberdlés [Btk. 166. §] és a halalt okozd testi sértés
[Btk. 170. § (6) bekezdése]. valamint e blincselekmények mindsitett esetei.

19.

Halalt okozo, foglalkozas kdrében elkdvetett veszélyeztetés [Btk. 171. § (2) bekezdés b) pont].

20.

Rendbontaés [Btk. 271/A. §], ha azt a kéznyugalmat sulyosan megzavarva kovetik el, vagy a rendbontas
megszlintetése renddri csapaterd igénybevételével tortént. ,K”

21.

Az emberrablas [Btk. 175/A. §8]. K"

22.

Mesterségesen eléallitott vegyi, illetve bioldgiai anyaggal tortént szandékos fert6zés gyandja, illetéleg
gyanus kiildeménnyel kapcsolatos esemény, amennyiben az megalapozottnak minésul. ,K”

23.

Ha blncselekmény elkdvetése soran I6fegyvert, I6szert, robbandanyagot, robbantdszert, sugarzo,
mérgezd anyagot tulajdonitottak el. ,K”

24.

A pénzigyi, illetve pénzszallitd szervezet sérelmére, illetéleg pénzszallité jarmuvek vezetdi vagy kisérdi
ellen elkovetett fegyveres tamadas. ,K”

25.

Egyhdz, mizeum vagy gyUjtemény sérelmére elkdvetett blincselekmény, ha azt feltehetéen muzedlis
targy megszerzése céljabol kdvették el, vagy valldsi meggydzddést, emberi méltdsagot sért.

26.

Az 4llampolgarok élet- és vagyonbiztonsagat, vagy a kdrnyezetet veszélyeztetd események kozul:

a) tomeges megbetegedést el6idéz6 kérokozé megjelenése;

b) ivoviz célu vizkivétellel érintett felszini vizek havariaszer(i szennyezése;

¢) a kornyezet veszélyes hulladékkal valé kdzvetlen és sulyos szennyezése;

d) radioaktiv anyag szabadba jutésa;

e) ipari létesitményben, vagy veszélyes anyag térolasa és széllitasa kdzben bekdvetkez6 sulyos baleset;

f) lakossagot érintd arvizvédekezés;

g) régiodn belul egyidejlileg jarhatatlan vasutvonal, féut, valamint legalabb 6t mellékut, mely a lakossag
alapvetd életvitelét jelentsen korlatozza;

h) belvizvédekezés soran, ha a belviz lakott teriileteket, ipartelepeket, f6 kozlekedési utakat, vasutakat
veszélyeztet;

i) az olyan nagy jelent6ség kareset (foldrengés, arviz, épliletomlas, olaj-, foldgazkitorés stb.), amely az
allampolgarok életében jelentds fennakadast okozott;

j) olyan nagy jelent&séqli tlizeset, kareset, ahol V-6s riasztasi fokozat elrendelése és az annak megfeleld
er6k kirendelése sziikséges;

k) kozépmagas, magas épliletben keletkezett tliz, amennyiben az az ott lakdk életében jelentds
fennakadast okoz, vagy a lakék az otthonaik elhagydasara kényszeriiltek;
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I) a rendvédelmi szervek épiileteiben tortént jelentds tlizeset, robbands vagy egyéb, a tlizoltdsag
beavatkozasat igényl6 mdlszaki mentés;

m) lakossagvédelmi intézkedést igényld, egyéb jelentds események (kitelepités, kimenekités,
energiaellatas- és kdzm(izavarok stb.);

n) szomszédos orszaghbdl érkezett segitségkérés;

0) nemzetkdzi katasztréfavédelmi segitségnyujtds, segitségkérés;

p) rendkivili idéjarasi korilmények, héségriadé alkalmaval bevezetett rendszabélyok, az elvégzett
feladatok.

27.

K6zm-, termel6-, kdzforgalmi vagy hirkozlé Gizem, annak berendezése, kozéplilet, épitmény,
termékkészlet vagy rendeltetésénél fogva fontos vagyontargyak megsemmisiilése, hasznalhatatlanna
vélasa, ezek kozvetlen veszélye.

A JELENTOS HIRTARTALMU KOZLEKEDESI ESEMENYEK

28.

A kodzuton kozlekedd gépjarmivek

a) balesete, ha ketténél tobb ember meghalt,

b) tdmeges (10 vagy annal tobb), egy idében, egy helyen vagy rovid Utszakaszon tortént dsszelitkdzése,
fuggetlenil a sériiltek szamatol, a sériilés sulyossagi fokatdl, a keletkezett anyagi kdr nagysagatol, ha az
a kozlekedés biztonsagat sulyosan veszélyeztette, vagy a forgalomban jelentds zavart okozott.

29.

A vizi jarmU balesete, amennyiben az haldlos kimeneteld, jelentés kdrnyezetszennyezést okozott, a
nemzetkdzi hajout elzarddott, a jarmu elsiillyedt vagy mozgésképtelenné valt.

30.

Légi jarmU balesete, kényszerleszallasa, ha az haldlos kimenetel(, illetve kdrnyezetszennyezést okozott.

31.

A vasuti jarmU balesete, ha az haldlos kimenetel(, kérnyezetszennyezést okozott, a jarmu
mozgasképtelenné valt vagy a vasuti palyat eltorlaszolja.

32.

A veszélyes anyagot szallitd jarmUvek kozlekedési balesete, amennyiben emberi életet veszélyeztet,
vagy annak kialakulasa véarhato. ,K”

33.

A hatérforgalom jelent&s korldtozasa, akaddlyozasa, szlineteltetése, az ellenérzés rendjének
megvaltoztatasa, visszadllitasa; mas orszag terlletén tortént és a hatarforgalom ellendérzését jelentésen
befolyasold vagy akadélyozo esemény bekovetkezése vagy fennallasa (pl. sztrajk, két érat meghaladé
varakozas, blokad).

A SZEMELYI ALLOMANY TAGJAIVAL KAPCSOLATOS ESEMENYEK

34,

A vétlen és a targyra leadott 16vés, amennyiben az személyi sériilést, vagy haldlt okozott, valamint
a fegyverhasznalat. K"

35.

Az utasitas hatalya ala tartozé szervek allomanya tagjanak bilincselekmény elkdvetése megalapozott
gyanuja miatti 6rizetbe vétele, szolgalati kdtelmekkel 6sszefliggé haldla, vagy olyan kozlekedési baleset
részesévé valasa, amely valamely részes halaldhoz, vagy sulyos sériiléséhez vezetett. K"

EGYEB ESEMENYEK

36.

A gylilekezési jogrél sz616 torvény hatdlya ala tartozé rendezvények bejelentése, megtiltasa,
a rendezvények megtartdsa, amennyiben azzal kapcsolatban rendéri intézkedésre kerdilt sor, illetve olyan
rendezvény, amely bejelentésre kotelezett, de nem jelentették be, vagy tiltas ellenére keriil megtartasra.

37.

A gyllekezési jogroél sz616 torvény hatdlya ald nem tartozd orszagos vagy nemzetkozi jelentéség sport-,
kulturdlis vagy egyéb rendezvény biztositasa, ha ezzel 6sszefliggésben rendéri intézkedésre kerdlt sor.,K”
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A honvédelmi miniszter 100/2010. (XI. 26.) HM utasitasa a Honvédelmi Minisztérium és a miniszter
kozvetlen alarendeltségébe tartozo egyes szervezetek éves és havi munkaterveinek elkészitésével
osszefiiggo feladatokrol sz616 30/2009. (IV. 24.) HM utasitas moédositasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdl széldé 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdés f) pontja alapjan a kdzponti
allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormdny tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz6ld 2010. évi XLII. térvény 61-63. §-aival,
tovabba a Honvédelmi Minisztérium és a miniszter kdzvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetek szervezeti korszer(sitése,
irdnyitasi és vezetési rendje kialakitdsdnak egyes feladataival 6sszefliggésben a Honvédelmi Minisztérium és a miniszter kdzvetlen
aldrendeltségébe tartozé egyes szervezetek éves és havi munkaterveinek elkészitésével 6sszefliggd feladatokrdl sz6l6 30/2009.
(IV. 24.) HM utasitast (a tovabbiakban: Ut.) a kdvetkezdk szerint médositom:

1.8 Az Ut. 5. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
(1) Az éves munkaterv a targyév janudr 1-jétdl a targyévet kdvet6 év marcius 31-ig tartalmazza a feladatokat.”

2.8 Az Ut. 7. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
#(2) A HM fejezet Feladatrend struktirdjanak megfelelé szerkezetben készlilé éves munkaterv Osszedllitasa,
egyeztetése és jovahagydsa a kdzigazgatasi dllamtitkdr jévahagyasaval évente kiaddsra keriilé ,Elgondolds” és annak
mellékletét képez6 ,Utemterv” szerint torténik. Az éves munkatervet olyan (itemezéssel kell 6sszeallitani, hogy az a
targyév janudr 15-ig jévahagyasra felterjesztésre kertljon.”

3.8 Az Ut. 8. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,8. 8 A HM-szervezetek, a ZMNE, a Honvédkdrhdz és a HVKF kozvetlen szervezetek a Honvédelmi Minisztérium
jovahagyott éves munkaterve alapjén sajat szervezetik vonatkozasdban éves munkatervet készitenek, amelyet a
szervezetet felligyeld, illetve fenntartoi irdnyitast gyakorlé miniszter, a kozvetlen vagy dtruhazott hataskorben irdnyité
parlamenti allamtitkar, a kozigazgatasi dllamtitkdr, a helyettes allamtitkar, illetve a HVKF a Honvédelmi Minisztérium
éves munkaterve jévahagyasat kdveto 30. napig hagy jova.”

4.8 Az Ut.

a) 1. §-4ban a ,a HM Allami Egészségiligyi Kézpontra (a tovébbiakban: HM AEK)” szévegrész helyébe a
,Honvédkérhaz - Allami Egészségiligyi Kézpontra (Honvéd, Rendészeti és VasUt-egészségligyi Kdzpont)
(a tovabbiakban: Honvédkoérhaz)” szoveg,

b) a3.§(1)-(2) bekezdésében a ,HM AEK" szdvegrész helyébe a ,Honvédkérhaz” széveg,

¢) a3.8(2)és (4) bekezdésében az ,allamtitkari” szovegrész helyébe a ,parlamenti allamtitkari”, a ,kabinetfénoki”
szovegrész helyébe a ,kozigazgatdsi dllamtitkari” szoveg, a ,szakallamtitkari” szovegrész helyébe a ,helyettes
allamtitkari” szoveg,

d) a3.§(3) bekezdésében a ,szakallamtitkarok és a kabinetf6nok” szovegrész helyébe a ,helyettes dllamtitkarok, a
kdzigazgatasi dllamtitkar és a kabinetfénok” szoveg,

e) a7.8(1)bekezdésében és a (3) bekezdésének c) pontjdban a ,kabinetfénok” szovegrész helyébe a ,kdzigazgatasi
allamtitkdr” széveg

1ép.
5.8 Hatdlyat veszti az Ut. 6. § (1) bekezdés ad) pontja és a 6. § (2) bekezdés d) pontja.
6.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba, és a hatalybalépését kovetd napon hatdlyat veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A honvédelmi miniszter 101/2010. (XI. 26.) HM utasitasa
a szervezeti korszeriisitéssel 6sszefiiggésben egyes testiiletek miikodését szabalyozé
HM utasitasok hatalyon kiviil helyezésérol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél sz6ld 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontja alapjan a kovetkezd
utasitast adom ki:

1.8 Hatdlyat veszti a Honvédelmi Minisztérium Miniszteri Kabinet Iétrehozasardl és miikddési rendjérél sz6l6 59/2000.
(HK 20.) HM utasitds, a Honvédelmi Minisztérium Humdnpolitikai Kabinet |étrehozasarol és mikodésének rendjérdl
sz6l6 20/2002. (HK 8.) HM utasitds, a Magyar Honvédség Korrupcidellenes Bizottsagrél szélé 70/2005. (HK 14.)
HM utasitas és a Honvédelmi Minisztérium Oktatési és Tudomanyos Tandcs feladatairdl és mlkodésének rend;jérdl
52616 21/2007. (HK 4.) HM utasitas.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kbvetd napon lép hatalyba, és 2010. december 31-én hatalyat veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter 42/2010. (XI. 26.) KIM utasitasa
a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal munkatarsait megilleté cafeteriajuttatas éves 6sszegérol
és a juttatasok biztositasanak atmeneti szabalyairél

A koztisztvisel6k jogallasardl szo16 1992. évi XXIII. térvény 49/F. § (4) bekezdése alapjan a kdvetkez utasitast adom ki:

1.8 Az utasitas hatdlya a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) allami vezet6i szolgalati viszonyban,
kormdny-tisztviseli jogviszonyban és munkaviszonyban all6 alkalmazottaira (a tovabbiakban egyiitt: munkatarsak)
terjed ki.

2.8 A munkatérsakat 2010. évben megillet6é cafeteriajuttatas éves keretdsszege 2010. november 15. napjatdl brutto
750 000 forint/fé.

3.8 A cafeteriajuttatas igénybevételére a Hivatal Kozszolgalati Szabalyzatanak rendelkezéseit kell alkalmazni.

4.8 Jelen utasitéas a Hivatalos Ertesitében torténd kézzététel napjan lép hatalyba.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter




HIVATALOS ERTESITO * 2010.évi99.szam 14139

A nemzeti fejlesztési miniszter 12/2010. (XI. 26.) NFM utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak kiadasarél

A kodzponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasaroél sz616 2010. évi XLIII. térvény 73. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben a kovetkez6 utasitdst adom ki:

1.

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatat jelen utasitas mellékleteként kiadom.

Ez az utasitas - a 3. pontban meghatérozott kivétellel — a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Az utasitas mellékletének 23. § (3) bekezdése 2011. januar 1-jén Iép hatalyba.

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak kiadasardl széld 17/2009. (IX. 4.) NFGM

utasitas hatalyat veszti.

Az utasitds mellékletének 28. § (2) bekezdése 2011. janudr 1-jén hatalyat veszti.

A 4-5.pont 2011. janudr 2-an hatalyat veszti. Ez a pont 2011. janudr 3-an hatalyat veszti.

Dr. Fellegi Tamds s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter

Melléklet a 12/2010. (XI. 26.) NFM utasitdshoz

2.§ (1)

A Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Nemzeti Fejlesztési Ugynékség jogdlldsa és alapadatai

A Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség (a tovabbiakban: Ugynskség) a fejlesztéspolitikaért és a fejlesztési céleldiranyzatok
kezeléséért, szabalyozasaért és ellendrzéséért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) irdnyitasa alatt allo
kdzponti hivatal. Az Ugyndkség teljes jogkorrel rendelkezé, dnélléan miikédé és gazdalkodé kézponti kdltségvetési

szerv.

Az Ugyndkség

a)

megnevezése

aa) magyar nyelven: Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség;

ab) angol nyelven: National Development Agency;

ac) német nyelven: Nationale Entwicklungsagentur;

ad) francia nyelven: Agence Nationale du Développement;
megnevezésének hivatalos réviditése: NFU;

székhelye: 1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22.;

addszadma: 15598323-1-42;

statisztikai szdmjele: 15598323-8411-311-01;

eldirdnyzat-felhasznélasi keretszdmla szdma: 10032000-00289658-00000000;
szamlavezetéje: Magyar Allamkincstar;

alapité szerve: a Magyar Koztarsasag Kormanya;

alapitasanak datuma: a jogfolytonossag alapjan 2006. julius 1.;
létrehozasardl rendelkez6 jogszabaly: a Nemzeti Fejlesztési Ugynokségrél szol6 130/2006. (VI. 15.) Korm. rendelet;
alapité okiratanak kelte: 2009. december 21.;
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3.§

4.8

I) alapito okiratanak szama: 232/394-1/2009.;

m) torzskdnyvi azonositd szama: 598327;

n) alaptevékenysége: az Eurépai Unié pénziigyi tdmogatasainak igénybevételéhez sziikséges hosszu és kdzéptavu
fejlesztési tervek, operativ programok elkészitése, e tamogatasok felhasznalasahoz sziikséges intézményrendszer
kialakitasa és fejlesztési tevékenység végzése;

o) alaptevékenysége korét meghatarozé jogszabalyok:
o0a) a Nemzeti Fejlesztési Ugynskségrél sz616 130/2006. (V1. 15.) Korm. rendelet,
ob) a 2007-2013. kdzotti programozasi idészakban az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocialis
Alapbodl és a Kohéziés Alapbol szarmazéd tdmogatasok fogadasahoz kapcsolddd pénziigyi lebonyolitasi és
ellenérzési rendszerek kialakitasardl sz616 281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet,
oc) a 2007-2013. kdzotti programozési idészakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurépai Szocialis
Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazd tdmogatdsok felhaszndldsanak alapvetd szabalyairdl és felelds
intézményeirél sz616 255/2006. (XII. 8.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 255/2006. (XII. 8.) Korm. rendelet],
od) a 2007-2013. kozotti idészakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocialis Alapbdl és a
Kohézids Alapbdl szarmazé tdmogatasok felhasznalasanak altalanos eljarasi szabalyairol szold 16/2006. (XII. 28.)
MeHVM-PM egyiittes rendelet;

p) alaptevékenységének dllamhdéztartasi szakfeladatrend szerinti megjeldlése: 841163 Palydzat- és tamogataskezelés,
ellenérzés;

q) alaptevékenységének allamhaztartasi szakagazati besoroldsa: 841102 Kormany, kormdnybizottsagok,
Miniszterelnoki Hivatal tevékenysége;

r) alaptevékenysége ellatasanak forrasai: a kozponti koltségvetési tamogatas, az allamhaztartas mas alrendszereibdl
szarmazé forrasok, a rendelkezésre 4ll6 kincstari vagyon, egyéb kiegészité forrasok.

Az Ugynokség nem alanya az afanak.

Az Ugynodkség a koézigazgatasi tanacsadoi, illetve koézigazgatasi fétanicsaddi cimek szamat tekintve a
kormanytisztvisel6k jogallasardl szold 2010. évi LVIIL. torvény 14. § (1) bekezdése szerinti, a felséfoku végzettségu
munkatarsakra vetitett 20%-os mértéket alkalmazza.

Il. AZ UGYNOKSEG MUNKATARSAI
1. Az Ugynékség vezets beosztdsu munkatdrsai
Az elndk

Az Ugynokséget az elndk vezeti. Az elndk e tevékenységeinek ellatasaért a miniszternek felelésséggel tartozik.

Az elndk az Ugynokségre, illetve annak munkatarsaira vonatkozé normativ rendelkezéseit elndki utasitas formajaban
adja ki. Az elndk az Ugyndkség operativ vezetése soran szervezeti egységnek vagy személynek irdsban vagy széban
egyedi utasitast, feladatot adhat. A szervezeti egységnek cimzett feladatot az elndkhelyettes vagy vezeté kapja
kozvetlenil az elnoktdl vagy kozvetve, az EInoki Kabineten keresztdil.

Az elndk normativ utasitdsaval tobb elndkhelyettes vagy féosztaly feladatkorét érinté, eseti feladat elvégzésére a
feladatkorikben érintett elndkhelyettesekbdl, féosztélyvezetékbdl vagy vezetéi megbizéssal rendelkezé
kormdnytisztvisel6kbdl allé munkacsoportot hozhat létre. Az utasitdsban meg kell hatdrozni a munkacsoport
feladatat, vezetdjét, tagjait és miikodésének idejét. A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult
személy helyettesitheti.

Az eIn6k gondoskodik a fejlesztéspolitika kormanyzati dontéseinek az irdnyitd hatésagok, valamint a tovabbi szakmai
munkaszervezetek munkéjaban torténé érvényesitésérdl, kialakitja az irdnyité hatésdgok és a tdmogatd egységek
mikodésének feltételeit. Az elndk kapcsolatot tart a miniszterrel, képviseli az Ugyndkséget.

Az elndk a miniszter Utjan a Kormany elé terjeszti a kormanydontést igényld elbterjesztéseket.

Az elndk irdnyitja a humanpolitikai stratégia elkészitését és aktualizalasat, valamint a munkaeré-gazdalkodashoz
kapcsolédé eljarasrendek kialakitasat.

Az elndk gyakorolja az Ugyndkség valamennyi dolgozdja tekintetében a munkaltatéi jogokat, kivéve azon
munkaltatéi jogkoroket, amelyeket az 1. szamu fliggelék az elndkhelyettes vagy féosztélyvezetd hatdskorébe utal.
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5.8

6.8

Az elndkot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az éltala kijelolt elndkhelyettes helyettesiti.

Az elndk jovahagyja a féosztélyok tigyrendjét.

Az elnok hetente egy alkalommal vezet6i értekezletet tart, melynek tagjai az elndk, az elndkhelyettesek, a
féosztalyvezeték, az EIndki Kabinet vezetdje, tovabba az EInoki Kabinet kijeldlt tagja vagy tagjai.

Az elndk irdnyitja az EIndki Kabinetet, a Belsé Ellendrzési Féosztalyt, a Humaneréforras Féosztalyt és a Kommunikacios
Féosztélyt.

Az elnGkhelyettesek

Az eln6két feladatai elldtaséban elndkhelyettesek segitik. Az Ugyndkségen
a) gazdasdgi,

b) integracios és

c) végrehajtasi

elndkhelyettes mUkodik.

Az elndkhelyettes

a) kozremikodik az elnok feladatainak ellatasaban;

b) a program- és projektvégrehajtassal &sszefliggd kérdésekben kapcsolatot tart az Ugynodkség tarsszerveivel, az
Eurdpai Unié tagallamainak és az Eurdpai Bizottsag illetékes intézményeinek képviselSivel, tovabba egyéb,
tamogatdst nyujté nemzetkdzi szervezetekkel;

c) azelndkkijeldlése alapjan ellatja az elndk helyettesitését, illetve az Ugynokség képviseletét;

d) irdnyitja a kozvetlen aldrendeltségébe tartozd féosztalyok munkajat, e tevékenységében gondoskodik a
fejlesztéspolitika kormanyzati, miniszteri és elndki szintl dontéseinek az érvényesitésérdl;

e) elemszi a feladatkoérébe tartozo teriilet atfogo kérdéseit, és az érintett szakmai teriileten célokat és feladatokat
hatdroz meg azok megoldasara;

f)  dsszehangolja a kdzvetlen alarendeltségébe tartozd szervezeti egységek tevékenységét, segiti az Ugynokségen
beliili és kiviili szakmai koordindciot és a kiilsé szervezetekkel valé kapcsolattartast;

g) a Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatban (a tovabbiakban: SzMSz) meghatérozott, valamint az elndk altal
atruhazott hataskorben eljar, szintjének megfelelé kapcsolatot tart tarsszervekkel, illetve az eln6k megbizasa
alapjan kiadmanyozasi jogkort gyakorol;

h) részt vesz az Ugynodkség stratégiajanak és éves munkatervének 6sszedllitasaban;

i) gyakorolja mindazon munkaltatéi jogkoroket, amelyek az 1. szamu fliggelék alapjan a hataskorébe tartoznak;

j)  ellatja az elnok altal rabizott feladatokat.

Gazdasdgi elnékhelyettes

A gazdasagi elnokhelyettes az Ugyndkség — az allamhaztartas mikddési rendjérél szolé 292/2009. (XII. 19.) Korm.

rendelet szerinti - gazdasagi vezetdje.

A gazdaségi elndkhelyettes

a) iranyitja az informatikai stratégia elkészitését és aktualizalasat;

b) megszerveziés koordindlja a pénziligyi tervezés és beszdmolas feladatait, gondoskodik a forrasfelhasznalashoz és
az informatikai feladatokhoz kapcsolddo eljarasrendek kialakitasarol, tovabba mikodteti a XIX. Unios fejlesztések
fejezet kifizetéséhez kapcsolodo el6iranyzat-gazdalkodas rendszerét;

c) a rendelkezésre all6 koltségvetési keretek kdzott gondoskodik az Ugyndkség mikédési, infrastrukturalis
feltételrendszerének hatékony megszervezésérél;

d) koordinalja az igynokségi szint(i kontrollingrendszer kialakitasat és mikodtetését;

e) iranyitja az Ugynokség belsé tigyviteli folyamatainak a tovabbfejlesztését.

A gazdasdgi elndkhelyettes irdnyitja a Fejezeti Féosztalyt, az Intézményi Gazdalkodasi Féosztalyt és az Informatikai és

Tajékoztatasi Féosztalyt.
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8.8

9.§

Integrdcids elndkhelyettes

Az integracios elndkhelyettes — a miniszter munkaszervével egylttmikodve -

a)

b)

d)

a forrasok eredményes felhasznéldsa érdekében koordinalja és mikddteti az Ugyndkség fejlesztéspolitikai
tevékenységét, kozrem(ikddik a kormanyzati fejlesztéspolitikai dontések megvaldsitasdban;

gondoskodik a nemzetkdzi forrdsok felhasznaldsdval megvaldsuld fejlesztési programok kidolgozasardl,
egyeztetésérol és hatékony megvaldsitasarol;

részt vesz a fejlesztési programok kidolgozasaban, elékészitésében, tarsadalmi egyeztetésében, gondoskodik
a Kistérségi Koordinaciés Halézat mikodtetésérdl, segiti a fejlesztési forrasok eredményes felhasznalasat,
a fejlesztési programok helyi népszer(sitését, bemutatasat, valamint a fejlesztésekhez sziikséges informacidk
helyi rendelkezésre allasat;

a felligyelete ald tartozé irdnyitdé hatdsdgok vezetbivel dsszehangoltan egyeztetéseket folytat az operativ
programokban illetékes szakminisztériumokkal;

részt vesz az Ugynokség fejlesztéspolitikai tevékenységéhez kapcsolodd miikédési sztenderdek és tudasbazis
kialakitasaban és fejlesztésében;

koordinélja az Ugynékség eurdpai unios és nemzetkdzi kapcsolatrendszerébdl ad6doé feladatainak végrehajtasat
segiti az Ugyndkség nemzetkdzi kapcsolatrendszerének bévitését, erésitését.

Az integracios elndkhelyettes iranyitja a Koordindacios Iranyitd Hatdsagot, a Nemzetkozi Egytittmkoddési Programok
Irdnyité Hatdsagat, valamint a Halozati Féosztalyt.

Végrehajtdsi elnékhelyettes

A végrehajtasi elndkhelyettes

a)

b)

d]

d)

gondoskodik a fejlesztéspolitikai dontéseknek az irdnyité hatésdagok munkdjaban torténd érvényesitésérdl és
ellatja az ezen dontések végrehajtasaval kapcsolatos koordinacios feladatokat;

végrehajtasi tervet készit az egyes operativ programok idében Ultemezett 6sszehangolt tevékenységére,
és mikodteti a végrehajtas monitoringjat, ellendrzi az akciodtervek végrehajtasanak elérehaladasat;

szlikség esetén javaslatot tesz a fejlesztéspolitikai dontések végrehajtdséra, valamint a Kohéziés Alap projektek
lebonyolitasahoz sziikséges intézményrendszerrel és eljardsrenddel kapcsolatos moédositasokra, a vonatkozé jogi
szabalyozas tartalmara;

a felligyelete ald tartozd iranyité hatdsagok vezetdivel Gsszehangoltan — a miniszter munkaszervével
egyUttmUkodve — egyeztetéseket folytat az operativ programokban illetékes szakminisztériumokkal;

az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézios Alapra vonatkozo éltaldnos
rendelkezések megallapitasarol és az 1260/1999/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél sz616, 2006. jalius 11-i
1083/2006/EK tanacsi rendelet (a tovébbiakban: 1083/2006/EK rendelet) 60. cikkének figyelembevételével
iranyitja, 6sszehangolja a Gazdasagfejlesztési Operativ Programok Irdnyité Hatésdganak, a Human Eréforras
Programok Iranyité Hatésaganak, a Kornyezetvédelmi Operativ Programok Iranyité Hatésdganak, a Kozigazgatasi
Reform Programok Iranyité Hatésaganak, Kozlekedési Operativ Programok Iranyité Hatésaganak, Regionalis
Fejlesztési Operativ Programok Irdnyité Hatésdganak munkajat.

A végrehajtasi elndkhelyettes irdnyitja a Jogi Féosztaly és a Kdzbeszerzési Felligyeleti Féosztdly munkajat.

A féosztdlyvezetbk, a f6osztdlyvezet6-helyettesek, a divizidvezetk és az osztdlyvezeték

A féosztalyvezetbk, féosztalyonként egy — osztalyt nem vezetd - altalanos és a tovabbi féosztalyvezeté-helyettesek, a
divizidvezeték és az osztalyvezetdk az Ugyndkség vezetd beosztasi kormanytisztviselsi.

A vezetd beosztasu kormanytisztvisel6k vezetéijogkoriikben, az dltaluk vezetett szervezeti egységek vonatkozasaban
altaldnosan az alabbi feladatokat latjak el:

a)

b)
<)

a szervezeti egység éves munkaterve és — ha van ilyen — pénziigyi terve elkészitésének iranyitasa, ellenjegyzése és

jovahagyasra torténd tovabbitdsa;

a szervezeti egység altal ellatando feladatok, munkakorok és folyamatok megszervezése;
a szervezeti egység tevékenységének irdnyitdsa, intézkedések, dontéshozatal;
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12.§

13.8§

14. §

15.§

16.§

17.§

18.§

d) amunkaterv és pénziigyi terv megvalositdsanak folyamatos ellenérzése és értékelése;
e) javaslattétel a szervezeti egységet érinté humanpolitikai intézkedésekre;
f) feladat- és hataskorébe tartozé tigyekben az Ugyndkség képviselete.

A féosztalyvezetd vezeti a f6osztalyt, megdllapitja a féosztaly ligyrendjét. Felel6s a hatdskorébe tartozd feladatok
elldtasaért, gyakorolja a szervezeti egység munkatarsai tekintetében azon munkaltatéi jogkoroket, amelyek az 1.
szamu fuiggelék alapjan a hataskorébe tartoznak. Az elndk és az elndkhelyettesek altal a féosztalynak cimzett feladat
felel6se.

Valamennyi féosztalyon egy — osztalyt nem vezetd — éltaldanos féosztalyvezets-helyettes mikodik, illetve tovabbi
féosztélyvezets-helyettesek miikddhetnek.

Az éltalanos féosztalyvezet6-helyettes kozremUkddik a féosztalyvezetd feladatainak elldtadsaban, a féosztalyvezetd
tavollétében elldtja annak helyettesitését. A féosztalyvezetd-helyettes irdnyitja a féosztalyon belili, feladat- és
hataskorébe utalt osztalyok munkajat, osztalyt vezethet.

Az iranyito hatésagok esetében a féosztalyvezeto feladatai kiegésziilnek irdnyitd hatosagi vezetdi feladatokkal.

Az irdnyitd hatdsdg vezetdje felelds a ra bizott operativ program irdnyitasaért, eredményes, hatékony, szabalyszer( és
atldthato megvaldsitdsaért. Aziranyitd hatdsagi feladatok vonatkozasaban az iranyitd hatdsag vezetdje 6néllé és teljes
felel6sséget visel az Eurépai Unio Bizottsaga felé.

Az iranyitd hatdsag vezetbje a (2) bekezdésben meghatérozott felelésségét nem érintve végrehajtja a kormanyzati
fejlesztéspolitika és az Ugynokség stratégiai céljai megvaldsitasat szolgald vezetdi dontéseket.

Adivizidvezet6 f6osztalyvezetd-helyettesi megbizassal rendelkezé személy, végzi a féosztalyon beliil a divizié szakmai
iranyitasat.

Az osztalyvezetd a féosztalyvezetd, a féosztalyvezeté-helyettes vagy a divizidvezeté utasitdsa szerint vezeti a
féosztalyon bellil elhatérolt, feladat- és hataskorébe utalt szakmai részterllet, az osztaly munkajat.

2. Az ligyintézék és ligykezel 6k

Az ligyintéz6 az Ugynokség feladat- és hataskdrében eljaré ligyddnts, illetve érdemi feladatot lat el. Felel6sséggel és
ondlléan latja el a munkakori leirdsban meghatérozott, illetve felettesei altal esetenként vagy idészakosan a
feladatkorébe utalt feladatokat.

Az Ugyintézét kozvetlen felettes vezetdje irdnyitja. Ha fels6bb vezeté kdzvetlenil ad utasitst az Ggyintézének,
a felsébb vezetd és az ligyintézd koteles errdl a kdzvetlen felettes vezet6t haladéktalanul tajékoztatni.

Az ligyintézé gondoskodik az Ugynékség feladat- és hataskérébe tartozé tigyek érdemi déntésre valo el6készitésérsl,
valamint a végrehajtas megszervezésérél.

Az Ugyintéz6 feladatait a jogszabalyok éltal meghatdrozott modon, a felettesétdl kapott utasitasok, utmutatasok
alapjan, a hataridé betartasaval koteles végrehajtani.

Az ligykezel6 az Ugyndkségben ligyviteli, adminisztracios feladatot lat el.

Az ligykezel6 a munkakéri leirdsban megallapitott, illetve kdzvetlen felettes vezetéje altal kiadott feladatokat a kapott
utasitasok és a hataridék figyelembevételével, a jogszabalyok és lgyviteli szabdlyok ismeretében és betartasaval
végzi.

3. A fizikai munkakérben dolgozdk

A fizikai munkakorben dolgozé munkavallalé a munkakori leiras és a vezet6jének utasitasa szerint latja el a feladatat.
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19.§

20.§

ll. AZ UGYNOKSEG SZERVEZETI FELEPITESE ES AZ EGYES SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATKORE
1. Az Ugynékség szervezeti felépitése

Az Ugynokség féosztalyokra, a féosztaly osztalyokra, az irdnyité hatdsagi feladatokat ellaté féosztaly divizidkra és
osztalyokra, a divizi6 osztalyokra tagozodik.

Aféosztaly 6néllé Ggyrenddel rendelkezd, meghatérozott tigyek csoportjéra kijeldlt szervezeti egység. A divizio 6nalld
feladattal és ezek tekintetében szakmai fliggetlenséggel rendelkezd szervezeti egység. Az osztdly meghatarozott
Ugyek csoportjara kijelolt szakmai részterdilet.

Az Ugynokség szervezeti felépitését a 2. szamu fliggelék tartalmazza.

Az Ugynokség szervezeti egységeinek engedélyezett létszamat a 3. szamu fiiggelék tartalmazza.

2. Az irdnyité hatdsdgok dltaldnos feladatkére

Az irdnyitd hatésagok feladatkoriikben — az 1083/2006/EK rendelet 60. cikkében, valamint a 255/2006. (XII. 8.) Korm.

rendelet 7. § (3) bekezdés f) pontja szerint kidolgozott Egységes Mlkodési Kézikdnyvben foglaltakkal 6sszhangban —

gondoskodnak kilondsen:

a) az operativ programok, akciétervek és kapcsolddd dokumentumok kidolgozasanak és maoddositasanak
koordinalasardl;

b) a kiemelt projektek kivalasztasdnak el6készitésérél, a projektek elérehaladdsdanak nyomon kovetésérdl és
tdmogatasarol, a kiemelt projektek eljarasrendjének megfeleléen;

c) azoperativ programra vonatkozo értékelési terv &sszedllitdsaban vald kdzremikddésrél;

d) amonitoringbizottsdg(ok) mikodtetésérdl;

e) tdmogatasi konstrukcidk meghirdetésérél, tdmogatasiszerz6dés-mintak, valamint az ezen mintdktdl eltérd
egyedi tdmogatasi szerz6dések jovahagyasarol;

f) a kdzrem(kéds szervezetnek az Ugyndkség feladat- és hataskdrébe tartozd tevékenységérél szolé éves
munkaterv véleményezésérdl és jévahagyasardl;

g) aprogram irdnyitési és ellendrzési rendszerének kialakitasarol;

h) a projektkivalasztasi folyamat felligyeletérél;

i) egylttmUkodésrél és informacidszolgaltatasrél az egyes koordinaciés feladatokkal megbizott szakmai
munkaszervezetek felé.

Az irdnyitd hatésagok feladataik ellatasa soran szakmailag 6naélléan jarnak el. Az iranyité hatdsagi 6nallésaguk

megtartasa mellett az irdnyité hatdésagi feladatot elldtd fbéosztalyok kotelesek egylittmikodni az egységes

fejlesztéspolitikai intézményrendszer megvaldsitdsa és mlkodése érdekében, a tobb irdnyitdé hatésagra vonatkozé

feladatok egységes ellatasaban, valamint az intézményi kdzods adatbazis miikddéséhez sziikséges informaciok teljes

kord atadéasaban.

3. Az elndk irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
Eln6ki Kabinet

Az EIndki Kabinet feladata az Ugyndkség munkatervének véglegesitése, a munkaterv végrehajtasanak nyomon
kovetése, ezekrdl beszamold készitése, tovabba az elndk és az elndkhelyettesek altal a szakmai munkaszervezetek felé
megfogalmazott feladatok végrehajtasanak nyomon kovetése. Az EInoki Kabinet 6nallé szakmai feladattal is
megbizhato.

Az Elnéki Kabinet részt vesz az Ugynokség feladatkérével dsszefliggéen a miniszter feladatkdrében késziils, a
fejlesztéspolitikai dontések végrehajtasaval Osszefliggé kormany-el6terjesztések elkészitésében. Mas tarcak
eléterjesztéseivel kapcsolatban véglegesiti az Ugynodkség allaspontjat.

Az EInoki Kabinet el6késziti az Orszaggy(lés egyes bizottsdgainak munkajaval kapcsolatos elSterjesztéseket,
a parlamenti képvisel6i interpellacidkra és kérdésekre vonatkozo vélasztervezeteket.
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22.§

23.§

AzEIn&ki Kabinet ellatja a PHARE- és az Atmeneti TAmogatas programok vonatkozaséban a nemzeti segélykoordinator
személyéhez kapcsolodd feladatokat.

Az EIndki Kabinet vezet6je a tObb szakmai munkaszervezetet érinté feladatok pontos, hataridében torténé
végrehajtasa érdekében a szakmai munkaszervezetek részvételével szakmai egyeztetést tarthat.

Az EInoki Kabinet vezet6je kapcsolatot tart a miniszteri kabinettel.

Az EIndki Kabinetben a kdvetkez6 osztalyok mikoddnek:

a) Fejlesztéspolitikdért Felel6s Osztaly,

b) Koordinacids Osztély.

Belsé Ellenbrzési F6osztdly

A Belsé Ellenérzési Féosztaly

a) ellatjaaz Ugynokség és azon beliil azirdnyité hatésagok belsé ellendrzését, tovabba rendszerellenérzést végez az
eurdpai unios és mas nemzetkdzi tamogatdsok vonatkozdsdban a tamogatdsok lebonyolitasdban részt vevé
szervezeteknél és a kedvezményezetteknél;

b) nyilvantartja és koordinalja az Ugyndkségnél végzett kiilsé ellen6rzé szervezetek ellendrzéseit;

c¢) meghatdrozott feltételek mellett részt vesz a szabalytalansagi bizottsdgok munkajaban.

A Belsé Ellenérzési Féosztaly feladatainak ellatdsa soran szakmailag 6nalldan jar el. A belsé ellenérzés vezetéje és

munkatarsai az ellenérzési tevékenységgel osszeférhetetlen tevékenység végrehajtasdba nem vonhatdk be.

A Belsé Ellendrzési Féosztaly munkatérsai ellendrzéseik sordn a vonatkozé jogszabalyok, valamint a Belsd Ellendrzési

Kézikonyvben foglaltak szerint jarnak el.

A Belsé Ellen6rzési Féosztalyon a kdvetkezd osztalyok mikodnek:

a) Tervezett Ellen6rzések Osztalya,

b) Kiemelt Ellen6rzések Osztalya.

Humdneréforrds Féosztaly

A Huméneréforras Féosztaly kidolgozza és végrehajtja az Ugyndkség humanpolitikai stratégiajat, dsszeéllitja és
gondozza a tevékenységi korokhoz kapcsolddd munkaterveket és szabélyzatokat.

A Humanerdforrds Féosztaly biztositja az intézmény munkaerd szlikségletét, ellatja a toborzassal, a kivélasztassal
és a beillesztéssel kapcsolatos feladatokat.

A Humaner6forras Féosztaly a koltségvetési keretek figyelembevételével ellatja a 1étszam- és bérgazdalkodasi
feladatokat, vezeti az e tevékenységekhez kapcsolddé nyilvantartasokat.

A Humaneréforras Féosztély elkésziti a kormanytisztvisel6i jogviszonnyal és munkaviszonnyal kapcsolatos okiratokat,
szerzédéseket, figyelemmel kiséri a munkatarsak karrierutjat.

A Humaneréforras Féosztaly koordinalja teljesitményértékelések és a mindsitések lebonyolitasat.

A Humaneréforras Féosztaly az intézmény éves képzési terve alapjan szervezi az oktatasi, képzési és tovabbképzési
feladatokat.

A Huméneréforrds Féosztdly mikodteti a cafeteriarendszert, biztositia a Foglalkozés-egészségligyi Szolgélat
mukodéséhez sziikséges feltételeket és végzi az ehhez kapcsolddo teendbket.

A Humaneréforras Féosztaly ellatja a vagyonnyilatkozatokkal és a nemzetbiztonsdgi ellenérzésekkel kapcsolatos
tevékenységet.

A Humanerdéforras Féosztalyon a kovetkezé osztalyok miikodnek:

a) Humanpolitikai Osztaly,

b) Munkaeré-gazdélkoddési Osztély,

c) Oktatas, toborzés-kivalasztasi Osztaly.
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24.§

25.§

26.§

27.§

Kommunikdcids F6osztdly

A Kommunikéciés Féosztaly feladatkdrében ellatja és koordinalja az Ugynékség kommunikaciés tevékenységét,
kilonos tekintettel az operativ programok végrehajtdsaval, valamint a nemzetkozi egylttmikodési programok
tdmogatdasainak felhasznalasaval kapcsolatos téjékoztatdsi és eredménykommunikacios tevékenységére.

A Kommunikéciés Féosztaly az (1) bekezdésben foglaltak megvalésitdsa érdekében kommunikacids stratégiat és
terveket készit, kozremUkodik a tarsadalmi egyeztetés lebonyolitdasaban. A Kommunikaciés Féosztdly kialakitja és
kezeli az Ugyndkség és az uniés témogatasokhoz kapcsolédd egységes arculatot, elldtja a PR-
és marketingtevékenység tdamasztotta szakmai feladatokat. A Kommunikaciés Féosztaly koordindlja a kdzremiikodé
szervezetek kommunikacids tevékenységét, elkésziti és felligyeli a hatalyos EU-szabélyozas alapjan a nyilvanossagi
kovetelmények betartdsahoz sziikséges utmutatodkat.

A Kommunikaciés Féosztaly feladatkdrében ellatja és koordinalja az Ugynékség belsé kommunikacids tevékenységét.
Ennek érdekében a munkatarsak tajékoztatasat szolgdlé rendszeres, illetve eseti eszk6zoket dolgoz ki és m{ikddtet.
A Kommunikéciés Féosztaly tartja a kapcsolatot az unié kommunikaciés munkacsoportjaival, részt vesz azok
tanacskozasain (INIO, INFORM), az egyes tanacskozasok kdzott folyamatos informaciocserét bonyolit a munkacsoport
tagjai kozott.

A Kommunikéciés Féosztalyon sajtokapcsolatok, rendezvényszervezés, marketingkommunikacio, OP-kommunikacio,
szakmai asszisztencia teriiletek k6zott valésul meg a munkamegosztas.

A Kommunikacios Féosztalyon a kdvetkezd osztalyok mikodnek:

a) Sajtéosztaly,

b) Operativ Programok Kommunikaciéjat Koordinal6 Osztaly.

4. A gazdasdgi elnékhelyettes irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
Fejezeti F6osztdly

A Fejezeti Féosztaly latjia el az elSirdnyzat-felhasznaldssal, elSiranyzat-modositassal, likviditaskezeléssel, a
konyvvezetéssel, koltségvetési beszdmoldsi kotelezettséggel, zarszamadassal és egyéb adatszolgaltatassal
kapcsolatos Osszefoglald, tovabbd a hataskorébe tartozd fejezeti el6iranyzatokra kiterjed6 pénzugyi feladatokat.
A Fejezeti FOosztaly Osszedllitia a fejezeti szintl koltségvetési tervet, gondoskodik a kdnyvvezetésrdl és a
beszamolasrdl, valamint a fejezeti elSirdnyzatok felhasznaldsanak pénziigyi adminisztraciojardl.

A Fejezeti Féosztaly kialakitja, megszervezi és végrehajtja a feladatkorébe utalt, az eurdpai unids tamogatasokhoz
kapcsolédé pénziigyi feladatokat, ellatja a VOP-hoz kétéd6, az UMFT TA Eljarasrendben részletezett kdzrem(ikdd6i
feladatokat.

A Fejezeti Féosztalyon a kdvetkezd osztalyok mikodnek:

a) Pénziigyi Osztaly,

b) Koltségvetési és Szamviteli Osztaly,

c) Fejezeti Kontrolling Osztaly.

Informatikai és Tdjékoztatdsi F6osztdly

Az Informatikai és Tajékoztatasi Féosztaly (a tovabbiakban: ITF) latja el az Ugynskség valamennyi szervezeti egysége
szédmara az informatikai és informacios feladatokat. Az ITF feliigyeli az Ugynokség valamennyi informatikai
tevékenységét, eszkdzeinek, halézatanak és rendszereinek 6sszehangolt mikodtetését. Az ITF biztositja és koordinélja
az alkalmazéasok (kilonos tekintettel EMIR) fejlesztését, bevezetését, jogosultsagkezelését, gondoskodik az
informatikai biztonsagrol.

Az ITF pélyazati informécids kozpontként:
a) elldtjaaz Ugynokség teljes feladatkdre vonatkozasaban az egységes kontrolling- és vezet6i informacioszolgaltatast;
b) biztositja az Ugyndkség internetes megjelenését;
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c¢) mukodteti az elektronikus, irasbeli, telefonos és személyes adatszolgaltatasi és tUgyfél-tdjékoztatési rendszert,
koordinélja annak az Ugynodkség fejlesztéspolitikai intézményrendszerére kiterjedé egységes (egyablakos)
mkodését;

d) elldtja az informatikai rendszerekkel kapcsolatos képzési feladatokat, valamint biztositja és koordinalja a
kedvezményezettek képzésével kapcsolatos tevékenységeket.

Az ITF-en a kdvetkezd osztalyok mikodnek:

a) EMIR Osztaly,

b) Ugyfélkapcsolati Osztaly,

c) Szolgaltatési Osztaly.

Intézményi Gazddlkoddsi Féosztdly

Az Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly (a tovabbiakban: IGF) latja el az Ugynokség gazdalkodasaval, mikddtetésével,
az intézményi koltségvetés tervezésével, végrehajtasaval, beszamolasaval kapcsolatos feladatokat. Az IGF
gondoskodik az intézményi kéltségvetés teljes kor( pénzigyi és szamviteli adminisztraciojardl, az Ugyndkség
dolgozéinak feladatelldtasahoz sziikséges infrastrukturdlis, dologi feltételek biztositasardl, a személyi juttatasok
folyositasarol, szamfejtésérdl.

Az IGF a koltségvetési keretek figyelembevételével ellatja a létszam- és bérgazdalkodasi feladatokat, vezeti az e
tevékenységekhez kapcsoléddd nyilvantartasokat.

Az IGF-en a kdvetkezd osztalyok mikddnek:

a) Bérelszdmolasi Osztaly,

b) Pénzigyi és Szamviteli Osztaly,

c) Uzemeltetési Osztaly.

5. Az integrdcids elnGkhelyettes irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
Koordindcids Irdnyité Hatdsdg

A Koordindcios Iranyité Hatdsdg (a tovabbiakban: KOR IH) mddszertani segitséget nyujt az akciotervek, kiemelt
projektek, komplex fejlesztések el6készitéséhez és feliilvizsgalatdhoz, javaslatokat dolgoz ki a meghatarozott
horizontélis szempontok érvényesitéséhez. Kialakitja az eurdpai unios alapok felhasznalasaval és a pélyazati rendszer
mUkddésével kapcsolatos képzések tartalmi elemeit, szlikség esetén kdzremUkodik a képzések technikai, szervezési
feladataban.

A KOR IH az Ugynékség kontrolling-elemzé tevékenységének részeként folyamatosan elemzi, jelentésekben 6sszegzi
azalapok felhasznaldsat, minéségbiztositasi feladatokat Iat el, amelyek alapjan azonositja a problémakat, beavatkozasi
pontokat, tovabbfejlesztési lehetéségeket. Fejleszti az indikatorrendszer modszertanat és részt vesz a
mUkddtetésében, mindségbiztositdsaban. Mddszertani segitséget nyujt az értékelési munkahoz.

A KOR IH szakmailag rendszeresen feliilvizsgalja a fejlesztéspolitikara vonatkozd jogszabdlyokat, a mikodési
kézikdnyvet, az intézményfinanszirozas moédszerét, sziikség esetén javaslatot tesz azok modositaséra.

A KOR [H elldtja a KTK irdnyité hatésag és a VOP iranyitd hatosag feladatait.

A KOR IH kohézios politikai stratégia megalkotasahoz kapcsoléddan a ra ruhdzott hataskdrben a kohézids politika
jovéjével kapcsolatban részt vesz a hazai allaspont kialakitasaban, és — a miniszter munkaszervével egytttmuikodve -
az Eurdpai Uni¢, illetve a tobbi tagallam irdnydban torténd képviseletében, ellatja az Eurépai Koordinacids Tarcakozi
Bizottsag Ugyndkséget érinté feladatait, valamint az EKTB 5. szakért8i csoport titkarsagi feladatait. A miniszter
munkaszervével egytttmUkddve a KOR IH részt vesz az EU2020 stratégia kialakitaséval, megvalésitédsaval 6sszefliggd
kormdnyzati feladatok elldtdsaban. A KOR IH a tobb irdnyité hatdsagot érint6, hataskorébe tartozo ligyekben képviseli
az Ugynokséget az Eurdpai Bizottsagnal, az igazold hatésagnal és az ellenérzési hatdsagnal.

A KOR IH koordinalja és mikddteti az Ugynékség fejlesztéspolitikai tevékenységének értékelési rendszerét,
médszertani segitséget nyujt a programmadositasok el6készitéséhez, valamint koordinalja az Ugyndkség, illetve az
iranyito hatésagok partnerségi feladatait.
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A KOR IH részt vesz az intézményrendszer miikodését tamogaté EMIR tovabbfejlesztési projektek szakmai
el6készitésében, valamint felhasznalja a miikodéséhez rendelkezésre &ll6 szoftverdlloményt és adatbézisokat.
A KOR IH koordinalja a teriileti alapu integralt fejlesztési programok tervezésével és azok végrehajtasaval kapcsolatos
szakmai munkat, a helyi tervezési mdédszertan kiterjesztésére vonatkozdan szakmai alldspontot alakit ki, szabalyozasi
javaslatokat készit elé.
A KOR IH felelés az Ugynékség kohéziés politikaval 6sszefliggd nemzetkdzi kapcsolatainak megerdsitéséért, azok
iranyitasaért és nyilvantartasaért.
A KOR IH-n a kovetkezé divizidk és osztalyok miikodnek:
a) EU Ugyek és Nemzetkozi Koordinacios Divizio,
aa) EIndkségi Koordinacios Osztaly,
b) Ertékelési Divizio,
c) Stratégiai és Intézményfejlesztési Osztaly,
d) Elemz6 és Kontrolling Osztaly,
e) Végrehajtasi Operativ Program Osztaly,
f)  Integralt Fejlesztési Osztaly.

Hdlézati Féosztdly

A Halozati Féosztaly elldtja a Kistérségi Koordinacidés Haldzat kdzponti szervének kilon korményrendeletben
meghatarozott feladatait.

A Halézati Foosztaly feladatkorében elldtja az integralt fejlesztések tamogatasat, kilonds tekintettel a
leghatranyosabb helyzetl kistérségek fejlesztésére elkiilonitett forrasok felhasznaldsanak koordinélasara, a projektek
el6készitésének és megvaldsitdsanak figyelemmel kisérésére, szervezési és szabalyozasi javaslatok kidolgozasara,
kapcsolattartdsra a kistérségekkel és az intézményi szerepldkkel.

A Haéldzati Féosztalyon a kdvetkez osztalyok mikddnek:

a) Terlleti Fejlesztések Osztélya,

b) Halozati Osztaly.

Nemzetkdzi Egylittmiik6dési Programok Irdnyité Hatésdga

A Nemzetkozi EgyiittmGkodési Programok Iranyité Hatésaga (a tovabbiakban: NEP IH) ellatja a PHARE- és az Atmeneti
Tamogatds program vonatkozasaban a nemzeti segélykoordinator titkarsagahoz kapcsolédoé feladatokat, a Schengen
Alap vonatkozdsaban a felelés hatésag feladatait, az EGT és Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok program
tekintetében a nemzeti kapcsolattartd személyéhez f(iz6d6 feladatokat, az INTERREG Kozdsségi Kezdeményezés
programok tekintetében iranyitd, illetve nemzeti hatésagi feladatokat; a strukturdlis alapok 3. célkitlizése szerinti
terleti egyuttm(ikodés programok tekintetében kézos irdnyité hatdsagi, illetve nemzeti hatdsagi feladatokat, az
El6csatlakozasi Tamogatési Eszkoz és az Eurdpai Szomszédsagi és Partnerségi Eszkoz pénziigyi alapok egyes, a teriileti
egylttmUikodéshez kapcsolédd programjai tekintetében kozos iranyitdé hatdsagi feladatokat, a Svéjci-Magyar
Egylttmkodési Program tekintetében a Nemzeti Koordinacids Egység feladatait, és a Nemzeti Twinning Kontakt
személyével kapcsolatos feladatokat. A NEP IH ellatja tovabba az Igazgatasi Partnerség és a Europe Direct-programok
menedzselésével kapcsolatos feladatokat.
A NEP [H - az éltala kezelt programok vonatkozasaban - felel6s nemzeti kapcsolattartoként kialakitja és folyamatosan
fellilvizsgélja a programok szabalyozasi kereteit, valamint ellenérzi azok betartdséat, az érintett minisztériumok
bevonasdval koordindlja a programok prioritdsainak és projektjeinek meghatdrozdsat, mikodteti a programok
palydzati, monitoring- és jelentéstételi rendszerét, felel6s az egyes programokbdl finanszirozott projektek hataridére
torténé befejezéséhez sziikséges feltételek megteremtéséért, tovabba biztositja a programok nyilvanossagat.
A NEP IH-n a kdvetkezé divizidk és osztalyok mikodnek:
a) Hatéaron Atnyulé Egylittmikodések Divizid

aa) ERFA Programok Osztaly,

ab) IPA, ENPI Programok Osztaly,
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b) Nemzetkozi Programok Divizid

ba) Svéjci-Magyar EgytittmUikodési Program Osztaly,

bb) EGT és Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok Program Osztaly,
c) Pénzigyi Divizié

ca) Pénziigyi Menedzsment Osztély,

cb) Ellenérzési és Szabalytalansagi Osztaly.

6. A végrehajtdsi elndkhelyettes irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
Jogi Féosztdly

A Jogi Féosztaly feladatkorébe tartozik

a) az Ugynodkség kozvetlen hataskérébe tartozé beszerzési, kdzbeszerzési és szerz6déskotési igyek kezelése,

b) afejlesztési dontésekkel kapcsolatban bejelentett jogorvoslati eljarasok kezelése, jogi allaspont kialakitasa és az
Ugyndkség képviselete a birdsagi peres, nemperes és egyéb hat6sagi eljarasokban,

c) afejlesztési forrasok felhaszndlasa kapcsan tett kozérdekl bejelentések és a fejlesztési forrdsok felhasznélasaval
kapcsolatos szabdlytalansagi tgyek intézése, melynek keretében helyszini és dokumentumalapu ellenérzést
végez az eurdpai unios tdamogatasok vonatkozadsaban a tdmogatasok lebonyolitdsdban részt vevd szervezeteknél
és a kedvezményezetteknél,

d) az Ugynokség hataskdrébe tartozd jogszabalyok, elSterjesztések, belsd szabalyzatok, jogi &llasfoglalasok
készitése, mas tarcak eldterjesztésével kapcsolatos egységes tigynokségi allaspont kialakitasdnak koordinélasa, az
iratkezelés kozponti feladatainak ellatasa.

A Jogi Fbosztdly munkatérsai az ellenérzési tevékenységgel Osszeférhetetlen tevékenység végrehajtasdba nem

vonhatok be.

A Jogi Féosztélyon a kdvetkez6 osztalyok mikddnek:

a) Beszerzési és Kozbeszerzési Osztaly,

b) Jogi éslgazgatasi Osztaly,

c) Jogorvoslati Osztély,

d) Szabdlytalansagkezelési és Ellendrzési Osztaly,

e) Szerzédéskotési Osztaly.

K6zbeszerzési Feliigyeleti Féosztdly

A Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztély (a tovébbiakban: KFF) a tevékenységét a szakmai fliggetlenség szabalyainak
megfeleléen végzi, szakmai tevékenysége kdrében nem utasithato.

A KFF vezet6je ondlléan jar el a KFF tevékenységével Osszefliggé kérdésekben, beszamoldsi, jelentéstételi
kételezettséggel kizardlag az Ugyndkség elndkének és a végrehajtasi elndkhelyettesnek tartozik.

A KFF tevékenységét a vonatkoz6 nemzeti és k6zosségi jogszabalyok, az Ugynékség végrehajtési elndkhelyettese éltal
jovahagyott KFF Kézikdnyv és a vonatkozd eljdrdsrendek szabdlyozzak. A KFF vezetéje és munkatérsai
tevékenységukkel 6sszeférhetetlen feladat végrehajtdsaba nem vonhatdk be.

A KFF figyelemmel kiséri a kdzosségi és hazai kdzbeszerzést érintd ellendrzéseket, sziikség szerint részt vesz az
ellenérzésekkel érintett szervek, szervezeti egységek ellenérzésre torténé felkészilésében, szakmailag tdmogatja az
ellenérzés folyamatat.

Az Ugyndkség szervezeti egységei kotelesek a kdzbeszerzés teriiletét érinté valamennyi jogszabaélytervezettel,
eléterjesztéssel, jelentéssel, koncepcidval, munkaanyaggal kapcsolatban a KFF véleményét kikérni.

A KFF

a) ellatja a kdzbeszerzési eljarasok el6készitése soran a kdzbeszerzési eljaras dokumentumainak minéség-ellenérzését,
biztositja a kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa soran az eljaras szabélyossagat,

b) irdsbelivéleményt készit a kedvezményezettek és a nyertes ajanlattevék kozott Iétrejott szerzédések modositasat
megel6zéen a mddositds jogszerliségérél, megalapozottsagardl,
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elkésziti a feladatkdréhez tartozé szakmai javaslatokat, kézremUkédik az Ugyndkség mas szervezeti egységei éltal
el6készitett, a KFF feladatkorét érinté anyagok véglegesitésében,

onalléan jogosult a feladatkorét érintéen jogszabdly és allami iranyitas egyéb jogi eszkozének el6készitését
kezdeményezni,

véleményt ad az allamigazgatds EU-tdmogatdsokkal foglalkozé szerveinek egyedi felkérésére,

kdzremkodik a kozbeszerzési torvény és a hozza kapcsolddo alkalmazasi gyakorlat EU-konform kialakitdsaban,
kapcsolatot tart a kdzigazgatds mas szerveivel, intézményeivel.

A KFF-en a kovetkez6 osztalyok miikddnek:

a)
b)
<)
d)
e)

Koordinéciés és VOP Osztély,

Kozbeszerzési Min6ségellenbrzési Osztaly,
Kozbeszerzési Szabalyossagi Osztély,
Szerzédésmodositasi és Allasfoglalasi Osztaly,
Végrehajtasi Osztaly.

Gazdasdgfejlesztési Operativ Programok Irdnyité Hatésdga

A Gazdasagfejlesztési Operativ Programok Irdnyité Hatdsaga (a tovabbiakban: GFP IH) gondoskodik a Gazdasagi és
Villalkozasfejlesztési Operativ Program (GVOP) és a Gazdasagfejlesztési Operativ Program (GOP) eredményes,

hatékony megvalositasardl és az operativ programok jogszabalyoknak megfelel szakmai, pénziigyi és adminisztrativ

iranyitasarol.
A GFP IH-n a kovetkezé divizidk és osztdlyok miikodnek:

a)
b)

d)

Koordinécios Divizid

Médszertani és Felligyeleti Divizio

ba) Monitoring Osztaly,

bb) Ellen6rzési és Korrekcids Osztaly,

bc) Médszertani és Eljarasi Osztély,

bd) Szabalyozési Osztaly,

Stratégiai Tervezési és Ertékelési Divizid

ca) Stratégiai Tervezési Osztaly,

cb) Kiemelt Projektek Koordinacios és Projektfejlesztési Osztaly,
cc) K+F Fejlesztési Operativ Osztaly,

cd) Uzleti Kérnyezet Fejlesztési Operativ Osztaly,
ce) Komplex Vallalkozasfejlesztési Osztaly,
Pénzugyi Divizié

da) Pénziigyi Miveletek Osztaly,

db) Pénzuigyi Szabalyozasi Osztaly,

dc) Pénzligyi KSZ Koordinacios Osztaly.

Humdn Eré6forrds Programok Irdnyité Hatésdga

A Human Eréforras Programok Iranyité Hatésaga (a tovabbiakban: HEP IH) gondoskodik a Humaneré&forras-fejlesztési
Operativ Program (HEFOP), az EQUAL K6z&sségi Kezdeményezés, a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (TAMOP)
és a Tarsadalmi Infrastruktura Operativ Program (TIOP) eredményes, hatékony megvaldsitasardl és az operativ
programok jogszabalyoknak megfelel$ szakmai, pénziigyi és adminisztrativ iranyitasarol.

A HEP IH-n a kdvetkezd divizidk és osztalyok mikodnek:

a)

Tervezési és Végrehajtasi Divizid

aa) Kulturalis Szakterdileti Osztaly,

ab) Felséoktatasi Szakterileti Osztély,
ac) Kézoktatasi Szakteriileti Osztaly,
ad) Foglakoztatési Szakterileti Osztaly,
ae) Képzési Szakterileti Osztaly,
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af) Szocialpolitikai-blinmegel6zési Szakterileti Osztaly,
ag) Egészségligyi Szakterlleti Osztaly,
b) Modszertani és Felligyeleti Divizio
ba) KSZ Felligyeleti és Ellen6rzési Osztaly,
bb) Médszertani Osztaly,
bc) Monitoring Osztaly,
bd) Programzarasi és Szabalyozasi Osztaly,
c¢) Koordinacids Divizio
ca) Koordinacios Osztaly,
cb) Jogszer(ségi Ellenérzési Osztaly,
d) Pénzigyi Divizié
da) Pénziigyi Miveletek Osztaly,
db) Pénzuigyi Szabalyozasi Osztaly,
dc) Pénzligyi KSZ Koordinacios Osztaly.

Kérnyezetvédelmi Operativ Programok Irdnyité Hatdsdga

A Kornyezetvédelmi Operativ Programok Irdnyitdé Hatésaga (a tovabbiakban: KEOP IH) gondoskodik a 2004-2006.
kozotti tervidészakhoz kapcsolédd Kohézids Alap-beruhazasok, valamint a Kornyezet és Energia Operativ Program
(KEOP) eredményes, hatékony megvalositasarol és az operativ programok jogszabélyoknak megfelelé szakmai,
pénziigyi és adminisztrativ iranyitasarol; ellatja a Kohéziés Alap Irdnyité Hatdsag teenddit.

A KEOP IH-n a kdvetkezé osztélyok miikodnek:

a) Vizgazdalkodasi Osztaly,

b) Megel6z6 Kérnyezetvédelem Osztély,

c) Kohézids Alap és Hulladékgazdalkodasi Osztaly,

d) Pénzligyi és Médszertani Osztaly.

Kézigazgatdsi Reform Programok Irdnyité Hatésdga

A Kézigazgatasi Reform Programok Iranyité Hatosaga (a tovabbiakban: KOZIG IH) gondoskodik az Allamreform
Operativ Program (AROP) és az Elektronikus Kézigazgatas Operativ Program (EKOP) eredményes, hatékony
megvaldsitasardl és az operativ programok jogszabédlyoknak megfelelé szakmai, pénzigyi és adminisztrativ
iranyitasarol.

A KOZIG IH-n a kévetkezé osztalyok miikddnek:

a) Tervezési és Monitoring Osztaly,

b) Pénziigyi Osztély,

c) Projekt-végrehajtasi Osztaly.

Ké6zlekedési Operativ Programok Irdnyité Hatdsdga

A Kdzlekedési Operativ Programok Irdnyit6 Hatosaga (a tovabbiakban: KOZOP IH) gondoskodik a Kérnyezetvédelem
és Infrastruktira Operativ Program (KIOP) és a Kozlekedési Operativ Program (KOZOP) eredményes, hatékony
megvaldsitasardl és az operativ programok jogszabédlyoknak megfelelé szakmai, pénzigyi és adminisztrativ
iranyitasarol.
A KOZOP IH-n a kévetkezd diviziok és osztalyok mikédnek:
a) Mdszaki Divizié

aa) Kotott Palyas Kozlekedési Osztaly,

ab) Nem Kottt Palyas Kozlekedési Osztaly,
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b) Monitoring Divizié
ba) Ellenérzési Osztaly,
bb) Pénzligyi Osztaly.

Regiondlis Fejlesztési Operativ Programok Irdnyité Hatésdga

A Regiondlis Fejlesztési Operativ Programok Irdnyité Hatdsaga (a tovabbiakban: ROP IH) gondoskodik a Regiondlis
Fejlesztés Operativ Program, a Kdzép-magyarorszagi Operativ Program, a Kozép-dunéntuli Operativ Program,
a Nyugat-dunantuli Operativ Program, az Eszak-magyarorszagi Operativ Program, a Dél-alféldi Operativ Program,
a Dél-dunantuli Operativ Program, az Eszak-alféldi Operativ Program eredményes, hatékony megvaldsitasarol, és az
operativ programok jogszabélyoknak megfelelé szakmai, pénzligyi és adminisztrativ irdnyitasarol.
A ROP [H-n a kovetkez6 diviziok és osztalyok miikddnek:
a) Koordinacids Divizio
b) Keleti Régidk OP Divizid

ba) Keleti OP Koordinéciés Osztaly,
c) Dundntuli Régiok OP Divizié

ca) Dunantuli OP Koordinaciés Osztaly,
d) KM OP Divizié

da) KM OP Koordinacids Osztaly,
e) Stratégiai Tervezési és Ertékelési Divizid

ea) Stratégiai Tervezési Osztaly,

eb) Kiemelt Projektek Koordinacids és Projektfejlesztési Osztaly,

ec) Monitoring Osztaly,
f)  Pénzugyi Irdnyitési, Végrehajtasi és Ellenérzési Divizid

fa) Kifizetési Osztaly,

fb) KSZ Felligyeleti Osztaly,
g) ROP Jogi és Médszertani Divizié

ga) Szabalyozasi és Felllvizsgalati Osztaly,

gb) Médszertani és Eljarasi Osztaly.

IV. AZ UGYNOKSEG MUKODESE

1. Altaldnos szabdlyok

Az Ugyndkség szervezeti egységeinek miikddését, valamint azok munkatérsainak feladatellatasat a jogszabalyok, az
allami irdnyitds egyéb jogi eszkdzei, az ezekre épiil6 SzMSz, az Ugyndkség elndkének utasitasai, a féosztalyok
Ugyrendjei, az egyes munkakori leirdsok és a felettes vezet6 utasitasai hatarozzak meg.

2. A tervezés és a beszdmolds dltaldnos szabdlyai

Az elnok - féléves fellilvizsgalattal — éves munkatervet allapit meg.
A munkaterv végrehajtasat az EInoki Kabinet kiséri figyelemmel, és annak teljesitésérél beszamoldt készit.

Az Ugynokségen - a kozbeszerzési és beszerzési szabalyzat rendelkezései figyelembevételével - éves beszerzési terv
készil.

Az Ugynékség tevékenységérél az Elndki Kabinet éves beszamolot készit.
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46.§

47.8

48.§

49.§

Az Ugynékség tevékenységének pénziigyi megalapozasa érdekében a vonatkozé jogszabalyok figyelembevételével
koltségvetési tervet kell késziteni.

Az Orszaggydilés altal elfogadott koltségvetési torvény alapjan részletes éves gazdasagi-pénziigyi tervet kell késziteni.
A targyévre vonatkozd zdrszdmadasi torvény megalapozasahoz el kell késziteni a vonatkozé koltségvetési
beszdmolobt.

A pénzigyi tervezésre és a koltségvetési beszamoldra vonatkozo részletes szabdlyokat belsé szabalyzat tartalmazza.

3. Amunkavégzés dltaldnos szabdlyai, magatartdsi szabdlyok

Az Ugyndkség szervezeti egységei és munkatarsai a feladatok ellatasa sordn egyiittmikédésre kdtelesek. Az egyes
szervezeti egységek feladatkorébe tartozd, de mas szervezeti egység feladatkorét is érinté ligyekben az egyeztetésért
az a szervezeti egyséq felelés, amelynek a feladat elvégzése a f6 feladatkorébe tartozik.

Ha jogszabdly vagy felettes szerv masként nem rendelkezik, a szakmai munkaszervezetek vezet6i:

a) feladat- és hataskoriik gyakorlasat az alarendeltséglikbe tartozé vezetdre irdsban atruhazhatjék,

b) azaldrendeltségiikbe tartozo szervektdl barmely Gigyet magukhoz vonhatnak,

c) azlgyekintézésére — a jogszabalyok keretei kozott — érdemi és eljardsi utasitast adhatnak.

Az Ugyintézés hatarideje a miniszter altal kildott gyekben az altala meghatarozott hataridé, egyéb kormanyzati
tigyekben 8 nap, minden mas, az Ugynokség feladatkdrébe tartozé ligyben 22 munkanap. A vezetd egyedi ligyekben
a fentiektdl eltérd révidebb lgyintézési hataridét dllapithat meg. Fenti hataridék nem vonatkoznak a ,stirgés” (,S”)
iratokra, amelyeket soron kivil, de legkésébb 72 éran beliil el kell intézni. Ha a feladat teljesitése az elirt hataridére
nem lehetséges — e kortilmény felismerésekor vagy tudomdsra jutdsakor — az igyintéz6 vagy az ligy intézésére kijelolt
felelds koteles e tényt haladéktalanul a kdzvetlen vezeté tudomésara hozni.

Ha kétséges, hogy valamely gy elintézése mely szervezet feladatkorébe tartozik, a kozvetlen felettes vezet6 dont a
hatdskori 6sszelitkozés kérdésében.

Mas szerv hatdskorébe tartozd lUgyben érkezett irat attételérél — az érdekelt egyideji értesitése mellett -
haladéktalanul intézkedni kell.

Az Ugynokség munkatarsaira vonatkozd egyéb szabalyokat az Etikai K6dex tartalmazza.

4. A kiadmdnyozds rendje

Az iratok az arra jogosult alairdsaval (kiadmanyozasaval) valnak hivatali intézkedésekké. A kiadményozés joga az
Ugyben torténé érdemi dontésre ad felhatalmazast. A kiadményozési jogot Ugy kell meghatarozni, hogy a
jogszerUségi és szakszerliségi kovetelmények mellett biztositsa a gyors Uigyintézést.

A kiadményozasra jogosult felel6s az intézkedés szakmai tartalméért, az iratkezelésre és a hataridékre vonatkozé
szabalyok betartatasaért.

Gazdélkodasi jellegli, vagy ilyen kihatasu Ugyekben a kiadmanyozasi, kotelezettségvallaldsi, utalvanyozasi,
ellenjegyzési, érvényesité joggal - a megfelelé szabdlyzatokban részletezett eljaras szerint — az elndk és az arra
kijeloltek rendelkeznek.

Az Ugynokség elndke kiadményozza a kdztarsasagi elnok, az Orszaggydilés tisztségviseldi, a Kormany tagjai, az
Alkotmanybirdsag elndke vagy valamely tagja, a Legfelsébb Birdsag elndke, az Orszagos lgazsagszolgéltatasi Tanacs
elndke, a legfébb ligyész, az Allami Szamvevészék elndke, az orszaggydilési biztosok, a Pénziigyi Szervezetek Allami
Felugyelete elndkének kdzvetlen megkeresésére késziilt dokumentumokat, tovdbbd mindazon dokumentumokat,
amelyek kiadmanyozasat magénak tartotta fenn.

Az Ugynokség vezeté beosztasi munkatarsai a hataskoriikbe tartozé tigyekben kiadmanyozzak a minisztériumok,
egyéb allami szervek, az Eurépai Unié vagy az Eurdpai Bizottsdg Magyarorszagi Képviselete azonos vagy hasonlo
beosztasy, jogallasu, besorolasu vezetbinek cimzett igyiratokat.
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5. Vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. térvény (a tovabbiakban: Vtk.) 4. § a) és
d) pontja alapjan - figyelemmel a Vtk. 3. § (1)-(3) bekezdéseiben foglalt rendelkezésekre — az Ugynékség egyes
kormanytisztvisel8i, valamint az Ugyndkséggel kormany-tisztvisel6i jogviszonyban nem 4llo, de a Vtk. hatalya ala
tartozo személyek a (2)—(3) bekezdés szerint vagyonnyilatkozat tételére kotelesek.

Evente kételes vagyonnyilatkozatot tenni

a) az Ugynokség elndke,

b) az Ugyndkség elndkhelyettesei,

c) kozbeszerzési eljdrasban javaslattételre, dontésre vagy ellendérzésre jogosult munkatars.

Kétévente kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni

a) az Ugynokség féosztalyvezetsi és féosztalyvezet6-helyettesel,

b) aziranyité hatésagok munkatérsai,

¢) aJogiFéosztaly munkatarsai,

d) aFejezeti Féosztaly munkatarsai,

e) aBelsd Ellendrzési Féosztaly munkatérsai,

f)  aHumaneré&forras Féosztaly vagyonnyilatkozatokat kezel6 munkatarsai

kivéve, ha a (2) bekezdés c) pontjaban foglalt feladatot latnak el.

6. Az Ugynékség képviselete és kapcsolati rendje

Az Ugynokség tevékenységével kapcsolatos ligyekben az elndkét altalanos képviseleti jog illeti meg.

Az elndk képviseleti jogat esetenként vagy az ligyek meghatarozott csoportjara nézve atruhazhatja.

A képviseletre jogosult koteles a feladatkdrében érintett szervezeti egységekkel elézetesen egyeztetett hivatali
allaspontot képviselni, tovabba az altala képviselt tigyrél az illetékes vezetdit tajékoztatni.

7. Az Ugynékség belsé ellenbrzési rendszere

Az Ugynokség belsé kontrollrendszere magéaban foglalja a FEUVE-t (mint pénziigyi iranyitasi és ellenérzési
tevékenységet), valamint a belsé ellenérzési tevékenységet. A belsé kontrollrendszer részletes szabalyait az elndk altal
jovahagyott belsé szabalyzatok, az Ugyndkség ellenérzési nyomvonala, valamint a kockéazatkezelés és
szabdlytalansagkezelés eljarasrendjei tartalmazzak. A belsé ellenbrzés részletes szabalyait az elndk altal jovahagyott
belsé ellenérzési kézikdnyv, valamint annak mellékletei és fliggelékei tartalmazzék.
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A MUNKALTATOI JOGKOROK GYAKORLASA

1. szdmd fliggelék

Munkaltatéi jogkorok

EInok

EIndkhelyettes

Féosztalyvezetd

Kinevezés, kinevezés
madositasa, felmentés,
athelyezéshez,
atiranyitashoz,
kirendeléshez hozzajarulas,
munkaszerzédés
megkdtése, médositasa,
felmondads, illetmény
megallapitasa,
Osszeférhetetlenség
megallapitasa,
munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszony
|étesitésének
engedélyezése, jutalmazas,
helyettesitési dij
megallapitésa, célfeladat
meghatarozasa, fegyelmi
jogkor gyakorlasa, fizetés
nélkili szabadsag
engedélyezése

Valamennyi vezetd,
kormdnytisztviseld,
munkavallalé tekintetében

Javaslattétel az irdnyitasa
ald tartozé szervezeti
egységek féosztalyvezetdi
tekintetében

Javaslattétel az irdnyitasa
ala tartozd
féosztalyvezet6-helyettes,
osztalyvezetd,
kormanytisztviseld,
munkavallalé tekintetében

Vezet6i megbizéas addsa és
visszavonasa, cim
adomanyozésa és
visszavonasa

Valamennyi vezetd és
kormanytisztviselé
tekintetében

Javaslattétel az iranyitasa
ala tartozé szervezeti
egységek féosztalyvezetdi,
féosztalyvezetd-helyettesei
tekintetében

Javaslattétel az iranyitdsa
ald tartozo
féosztélyvezet6-helyettes,
osztalyvezetd és
kormdnytisztviseld
tekintetében

Rendes szabadsag
kiadasanak engedélyezése

EIndkhelyettesek, valamint
azirdnyitasa ala tartozo
szervezeti egységek
féosztalyvezetdi
tekintetében

Az iranyitasa ala tartozé
szervezeti egységek
féosztalyvezetSi
tekintetében

Az irdnyitasa ala tartozo
féosztalyvezet6-helyettes,
osztalyvezetd,
kormdnytisztvisel6 és
munkavallalé tekintetében

Teljesitményértékelés

EIndkhelyettesek, tovabba
valamennyi féosztalyvezetd
tekintetében

Javaslattétel az irdnyitasa
ala tartozé szervezeti
egységek féosztalyvezetdi
tekintetében

Az irdnyitasa ala tartozo
féosztalyvezet6-helyettes,
osztalyvezetd,
kormdnytisztvisel6 és
munkavallalé tekintetében

Minésités

EIndkhelyettesek, valamint
az iranyitasa ald tartozé
szervezeti egységek
féosztalyvezetdi
tekintetében

Az irdnyitasa ald tartozé
szervezeti egységek
féosztalyvezetdi
tekintetében

Az irdnyitasa ala tartozo
féosztalyvezet6-helyettes,
osztalyvezet6,
kormanytisztviseld és
munkavallalé tekintetében

Kitlintetési javaslat
eléterjesztése

Valamennyi vezetd,
kormdnytisztviseld,
munkavallalé tekintetében

Javaslattétel az irdnyitasa
ald tartozé szervezeti
egységek féosztalyvezetdi,
féosztalyvezets-helyettesei,
osztalyvezetdi tekintetében

Javaslattétel az irdnyitasa
ala tartozé
féosztalyvezet6-helyettes,
osztalyvezet6,
kormanytisztviseld és
munkavallalé tekintetében
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Munkaltatéi jogkorok

Elnok

Elndkhelyettes

Féosztalyvezetd

Munkakoéri leirasok
jévahagyasa

EIndkhelyettesek, tovabba
valamennyi féosztalyvezeté
tekintetében

Az irdnyitasa ald tartozé
szervezeti egységek
féosztalyvezetd-helyettesei,
osztalyvezetdi,
kormanytisztviseldi,
munkavallaléi tekintetében

Javaslattétel az irdnyitasa
ala tartozd
féosztélyvezets-helyettes,
osztalyvezetd,
kormanytisztvisel§ és
munkavallalé tekintetében

Tanulmanyi szerzédés
kotése, tanulmanyut
engedélyezése

EIndkhelyettesek, valamint
az iranyitasa ald tartozé
szervezeti egységek
féosztalyvezetdi
tekintetében

Az irdnyitasa ald tartozé
szervezeti egységek
féosztalyvezetdi,
féosztalyvezetd-helyettesei,
osztalyvezetdi tekintetében

Az irdnyitasa ald tartozé
kormdnytisztviselé és
munkavallalé tekintetében

Munkaltatéi kdlcson
nyujtadsanak engedélyezése

Valamennyi vezet,
kormanytisztviseld,
munkavallalé tekintetében

Munkaltatéi igazolasok
kiadasa, fizetési eldleg
felvételének engedélyezése

Az Ugynokség valamennyi
vezetdje,
kormanytisztvisel6je és
munkavallaléja
tekintetében a
Humaneré&forras Féosztaly
vezetbje

Munkarendtél valé eltérés
engedélyezése

Valamennyi vezetd,
kormdnytisztviseld,
munkavallalé tekintetében
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2. szdmd fliiggelék
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Gazdasagi ] [ Integracios ] [ Végrehajtasi ] [Elnt’)ki Kabinet] [B

elnskhelyettes

elsé Ellendrzési
Féosztaly
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Humaneréforras
Féosztaly
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Kommunikacios
Féosztaly
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elnskhelyettes elnskhelyettes
Fejezeti Féosztaly Nemzetkozi
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Programok IH

Intézmeényi
= Gazdalkodasi

Féosztaly

Informatikai és Halozati Féosztaly

m— Tajékoztatasi Féosztaly

(. J/

Jogi Féosztaly

Kozbeszerzési

Feliigyeleti Féosztaly
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AZ UGYNOKSEG FOOSZTALYAINAK ENGEDELYEZETT LETSZAMA

Szervezeti egység

Engedélyezett étszam

Elndki Kabinet 13
Belsé Ellendrzési Féosztaly 7
Humaneré&forras Féosztaly 7
Jogi Féosztaly 20
Kommunikacids Féosztaly 14
Fejezeti Féosztaly 8
Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly 13
Informacids és Tajékoztatasi Féosztaly 9
Kozbeszerzési Feligyeleti Féosztaly 6
Halozati Féosztaly 5
Gazdasagfejlesztési Programok Iranyité Hatdsaga 11
Human Eréforras Programok Iranyitd Hatosaga 19
Kornyezetvédelmi Programok Iranyité Hatésdga 6
Koordindcids Irdnyité Hatdsag 37
Kozigazgatasi Reform Programok Irdnyité Hatésaga 4
Kozlekedési Programok Iranyité Hatésaga 17
Nemzetkozi Egylittm(ikddési Programok Irdnyitd Hatésaga 20
Regionalis Fejlesztési Operativ Programok Iranyité Hatésaga 25
Osszesen 241

3. szdmd fliggelék
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A vidékfejlesztési miniszter 11/2010. (XI. 26.) VM utasitasa
a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak kiadasaroél

1. A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet szervezetének, mikddésének és ligyrendjének szabdlyozdsa érdekében a
Foldmérési és Tavérzékelési Intézet Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat ezen utasitas mellékleteként kiadom.

2. Ezazutasitds kdzzététele napjan 1ép hatélyba, ezzel egyidejlileg hatélyat veszti a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet
30/5/2010. szamu Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

Melléklet a 11/2010. (XI. 26.) VM utasitdshoz
A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet Szervezeti és MUikodési Szabdlyzata

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet |étrehozdséarol sz616, a vidékfejlesztési miniszter ltal kiadott XIX-1804/1/2010.
szdmu alapitd okirat alapjan az Intézet Szervezeti és MUikodési Szabélyzatat a kbvetkezék szerint allapitom meg:

I. FEJEZET
AZ INTEZET ADATAI

Az alapité okirat kelte: 2010. november 11.
Az alapité okirat azonositéja: XIX-1804/1/2010.
Torzskényvi azonosité szam: 00304726
Létesitésének idépontja: 1967. augusztus 23.
Jogelédei:  Foldmérési Intézet (Iétrehozva: 1967.)
MEM-FTH Gépi Adatfeldolgozé Kézpont (Iétrehozva: 1972.)
Felugyeleti szerve: Vidékfejlesztési Minisztérium (VM)
Nevének réviditésére hasznalt elnevezése: FOMI
Székhelye: 1149 Budapest, Bosnydk tér 5.
Egyéb telephelye: 2614 Penc, Kozmikus Geodéziai Obszervatérium
Idegen nyelvii megnevezései:
- Institute of Geodesy, Cartography and Remote Sensing
- Institut fiir Geoddsie, Kartographie und Fernerkundung
Allamhéztartasi szakagazat szerinti besorolas:
711200 Mérnoki tevékenység, mlszaki tandcsadas

Il. FEJEZET
AZ INTEZET TEVEKENYSEGE

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet (a tovabbiakban: Intézet) jogi személy, onalléan miikodd és gazdélkodé teljes
jogkoru kozponti kéltségvetési szakigazgatasi szerv.

Az Intézet a foldligyi szakigazgatasi intézményhalézat kdzponti foldmérési szervezete és a Kormany altal foldmérési és
térinformatikai, dllamigazgatasi szervezetként kijelolt hatdsagi jogkorrel rendelkezé szerv.

Az Intézet a 338/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet szerint a féldhivatali szervezetrendszer részeként kozponti hivatal.
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1.1.

1.2

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

AZ INTEZET ALAPTEVEKENYSEGE

Az Intézet alaptevékenysége a Foldmérési és Tavérzékelési Intézetrdl rendelkezd jogszabalyban és az alapitod

okiratban szakmai alapfeladatként meghatérozott tevékenység.

Kozponti foldmérési szervezetként ellatja a téradat-infrastruktirak mikodtetését lehet6vé téva térbeli alapadatkorok

(allami alapadatok) gydijtését, feldolgozasat, tarolasat, fejlesztését és szolgaltatasat, kiilondsen pedig:

a) fenntartja a térbeli keretrendszerként szolgalé geodéziai vonatkoztatdsi rendszereket (pl. EOVA, EOMA, ETRS'89)
és a mindenkori technolégia szintjére fejleszti az azokat képvisel6 vizszintes, magassagi és GNSS geodéziai
alaphélozatokat és a hozzéjuk kapcsolédé szolgaltatasokat;

b) fenntartja, fejleszti és szolgéltatja az EOTR szerinti dllami alaptérképeket, domborzatmodellt, foldrajzi neveket,
kozigazgatasi hataradatbazist és biztositja az orszag ortofotéadatokkal torténd lefedését, (az adatok digitalis
szolgdltatasat), a Geoportal mikodtetését;

c) elldtja az allami foldmérési és térképészeti tevékenység egyes kozponti feladatait: dllamhatartigyi, geodéziai
munkak, kézponti foldlgyi —, térkép- és légifilmtari feladatok, valamint allami alapadatok eldallitdsanak
Uitemezése, készittetése és allami atvétele, mindségbiztositasi és szakfelligyeleti feladatok ellatasa.

Foldmérési és térinformatikai allamigazgatasi szervként az Intézet elldtja az ingatlantigyi és foldligyi igazgatas
orszagos szint(i adatainak feldolgozéasat, szakmai informacios rendszereinek fejlesztését és iranyitasat, mas
szamitégépes rendszerekkel vald kapcsolat és adatcsere biztositdsat, tovabba a vonatkozé ingatlaniigyi és foldiigyi
adatok szolgaltatasat. Konkrétan fenntartja és a mindenkori technoldgia szintjére fejleszti a foldhivatali adatbazisokat
és az azokbdl képzett orszagos adatbazisokat (pl. TAKAROS, DATR, TAKARNET (24), foldhasznalati nyilvantartds),
feltigyeli azok m(ikodését és beldliik adatokat szolgaltat. Biztositja az informatikai biztonsadg megvalésitasat és az
adatbézisok egymas kozotti, valamint mas orszagos nyilvantartdsokkal (pl. cégbirésdg, KEKKH, anyakdnyvi rendszer)
az interoperabilis kapcsolatot.

A tévérzékelési delegalt feladatok mint kozfeladatok, hazai és EU-s végrehajtasdval megbizott intézményként

tdmogatja az agrar szakigazgatds terlletalapu tamogatdsainak megvalositasat. Ennek keretében elldtja a

mez6gazdasagi foldterlletek egyedi azonositasaval (Mezbégazdasagi Parcella Azonosité Rendszer: MePAR),

a szOl6lltetvények térinformatikai nyilvantartasaval (VINGIS) kapcsolatos, és a fizikai ellenbrzés részét képezé éves

tavérzékeléses feladatokat.  Elldtjia a foldfelszin mezégazdasagi, vidékfejlesztési, kornyezetgazdalkodasi,

kornyezetvédelmi és felszinboritasi szempontu tavérzékeléses megdfigyelését, elemzését, ellendrzését és a

térképezéssel kapcsolatban hatdskorébe utalt, felmertlt feladatokat.

Integrdlja a szakigazgatds eszkozrendszerébe a tdvérzékelés teriletén megjelend legijabb eredményeket.

Tavérzékelési és térinformatikai technoldgidkat, rendszereket fejleszt ki és alkalmaz. E terlileteken a kdzponti irdnyitas

dontéseit tamogatd vizsgalatokkal, elemzésekkel, alkalmazott kutatdssal, valos idejii adatszolgaltatassal és

fejlesztéssel kapcsolatos feladatokat lat el.

Biztositja alaptevékenységi kdrében az EU-tagorszagi szinten jelentkezd szakmai kdtelezettségeinek a végrehajtasat,

kilonos tekintettel

- a2007/2/EK INSPIRE irdnyelvbdl az Intézetre harulé feladatok megoldaséra;

- az EU-s agrar-, vidékfejlesztés- és kornyezetpolitikai jogszabalyok Intézetre vonatkozé részének a megvaldsitasara

(beleértve az EU GMES-programjabdl adodé feladatokat is);

- szakigazgatasnak az EuroGeographics elnevezés(i Eurdpai Kataszteri és Térképészeti Szervezettel vald

kapcsolattartasara és az ebbél adédé kotelezettségekre.

Ellatja a foldlgy, a globélis helymeghatdarozés, a digitélis térképészet, a tadvérzékelés és a térinformatika teriiletén a

szakterlletet érint6 orszagos koordinacids feladatokat és a nemzetkdzi egylittmiikodési kotelezettségekbdl szarmazéd

tennivaldkat.

Foldmérési és térinformatikai allamigazgatasi szervként torekszik a foldmérési, térképészeti, tavérzékelési kutatasok és

fejlesztések orszagos 0sszhangjanak megvaldsitasara. Az Intézet, valamint a foldligyi és térinformatikai szakigazgatas

javara hasznositja a hazai és nemzetkdzi egytittmkddésekbdl, kapcsolatokbol szarmazé tapasztalatokat. Részt vesz a

hazai és nemzetkozi K+F és alkalmazasi palyazatokban és programokban.

Ellatja a szakigazgatas foldlgyi, térinformatikai és tavérzékelési alaptevékenységéhez kapcsolddo, orszagos egységet

és korszerli megoldasokat igényl6 feladatokat, kiilénds tekintettel a tudasalapokat, fejlett technoldgidkat, a szakmai

kil- és belkapcsolati alapokat igénylé és figyelembe vevé tevékenységekre, nevezetesen az aldbbiakra:

a) szakmai szabdlyzatok és eljarasrendek készitése, jogszabaly-el6készitési munkalatokban valé kozrem(ikodés;

b) azlIntézetben kialakitott, a szakma tertletén mikodtetett korszer( informaciotechnologiai modszerek, eszk6zok
és eljardsok mint élenjaré ismeretek ataddsa a kozép- és fels6foku szakoktatas és posztgradudlis képzés szdmara
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1.9.

és a szakma civil szervezeti férumain, (pl. kihelyezett tanszéki feladatok ellatdsa, szakmai tudomanyos
rendezvények szervezése és civil szervezetek ilyen irdnyu tdmogatasa);

c) szakterileti, konyvtari és dokumentdcids szolgaltatasok végzése, orszdgos szakfolydirat szerkesztOségi
feladatainak ellatasa;

d) anemzetkdzi szakmai szervezetekben eredményorientalt részvétel;

e) intézményi és orszagos szintl, eseti és rendszeres, a szakigazgatdst segité szakmai kiadvanyok készitése,
szervezése és tamogatasa.

Ellatja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly a hataskorébe utal. Kiilonosen:

a) afoldméré-igazolvanyok kiadasa iranti kérelmek elbirdlasa, azigazolvanyok elkészitése, kiadasa és nyilvantartasa,

b) azlIngatlanrendezé Foldmérsi Mindsitd Bizottsag muikodtetése,

c) amegyeifoldhivatalok szakfelligyeleti hatdskdrben hozott hatarozatainak masodfoku elbiralasa.

AZ ALAPTEVEKENYSEGEK ALLAMHAZTARTASI SZAKFELADATRENDI BESOROLASA
620100 Szamitdgépes programozas

620200 Informacidtechnoldgiai szaktanacsadas

620300 Szamitdgép-lizemeltetés

631100 Adatfeldolgozés, webhoszting-szolgaltatas

711200 Mérnoki tevékenység, mlszaki tanacsadas

712109 Egyéb, hatdsagi eljaras érdekében végzett mdszaki vizsgalat, elemzés
712209 Egyéb mUszaki vizsgélat, elemzés

721932 Agrartudomanyi alkalmazott kutatés

721962 Foldtudomanyi alkalmazott kutatds

721972 M(szaki tudomanyi alkalmazott kutatas

749031 Médszertani szakirdnyitas

749040 K+F tevékenységhez kapcsolddo innovacio

841313 Foldlgy kdzponti igazgatasa és szabalyozasa

842151 Nemzetkdzi tudoményos egylittm(ikodés

855935 Szakmai tovabbképzések

AZ ALAPTEVEKENYSEGEN KiVULI TEVEKENYSEGEK
Az Intézet vallalkozasi tevékenységet is végezhet. A véllalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétel nem haladhatja
meg az Intézet Osszkiaddsainak 20%-at.

AZ INTEZET ALAPTEVEKENYSEGET MEGHATAROZO JOGSZABALYOK

— 1994. évi LV. torvény a terméfoldrol;

— 1996. évi LXXVI. torvény a foldmérési és térképészeti tevékenységrél;

- 1997. évi CXLI. torvény az ingatlan-nyilvantartasrol, egységes szerkezetben a végrehajtasardl szélé6 109/1999.
(XI1. 29.) FVM rendelettel;

— 2004. évi XVIII. torvény a sz6l6termesztésrdl és a borgazdalkodasrol;

— 2007. évi XVII. torvény a mezégazdasagi, agrar-vidék fejlesztési, valamint halaszati tdamogatasokhoz és egyéb
intézkedésekhez kapcsolédo eljéras egyes kérdéseirdl;

- 207/2006. (X. 16.) Korm. rendelet a szamitdgépes ingatlan-nyilvantartasi rendszerbdl torténd szolgéltatés feltételeit
tartalmazé szolgaltatdsi szerz6dés kotelezd elemeirdl;

- 338/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a foldhivatalokrol, a Foldmérési és Tavérzékelési Intézetrdl, a Foldrajzinév
Bizottsagrdl és az ingatlan-nyilvantartasi eljaras részletes szabalyairdl;

- 221/2008. (V1. 30.) Korm. rendelet a parlagfii elleni kozérdekli védekezés végrehajtasanak, valamint az allami, illetve
a kozérdekl védekezés koltségei megdllapitdsdnak és igénylésének részletes szabalyairol;

- 16/1997. (lll. 5) FM rendelet a foldmérési és térképészeti tevékenységrél szélé 1996. évi LXXVI. toérvény
végrehajtasarol;

- 21/1997.(lll. 12.) FM-HM rendelet a foldmérési és térképészeti tevékenységrdl szold 1996. évi LXXVI. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol;

- 63/1999. (VII. 21.) FVM-HM-PM egydttes rendelet a foldmérési és térképészeti allami alapadatok kezelésérdl,
szolgdltatasarol és egyes igazgatasi szolgaltatési dijakrol;
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- 115/2003. (XI. 13.) FVM rendelet a Mezégazdasagi Parcella Azonosité Rendszerrél;

- 48/2007. (VI. 20.) FVM rendelet az Eurdpai Mezégazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl és az Eurdpai Mezégazdasagi
Garancia Alapbdl finanszirozott egyes tdmogatasok tekintetében atruhazott, valamint egyéb, szakérté szervezetek
kozremiikodésével ellatott feladatoknal;

- 127/2009. (IX. 29.) FVM rendelet a sz6lészeti és a boraszati adatszolgaltatds, valamint a szarmazasi bizonyitvanyok
kiadasanak rendjérél, tovabbd a boraszati termékek eléallitdsarol, forgalomba hozatalardl és jelolésérél;

- 176/2009. (XIl. 28) FVM rendelet a szadmitégépes ingatlan-nyilvantartasi rendszerbdl lekérdezés utjan
szolgéltathaté egyes ingatlan-nyilvantartasi adatok szolgaltatasarol és igazgatasi szolgaltatasi dijarol, valamint az
ingatlan-nyilvantartasi eljaras igazgatasi szolgaltatasi dijanak megallapitasardl és a dijak megfizetésének részletes
szabdlyairdl;

- 241/2009.(X.29.) Korm.rendelet a Nemzeti Kornyezeti Térinformatikai Rendszer Iétrehozasardl és miikodtetésérol.

Ill. FEJEZET
AZ INTEZET SZERVEZETI FELEPITESE, A SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

Az Intézetet a féigazgatd vezeti. A féigazgatd helyettesitését a figazgato-helyettesek latjdk el. A feladatok
végrehajtasa igazgatosagok, onallé osztalyok, féigazgatoi titkarsdg, osztalyok és projektcsoportok kereteiben
torténik.

AZ INTEZET SZERVEZETI EGYSEGEI

Az Intézet tevékenységét a féigazgato kdzvetlen irdnyitdsa ala tartozoé kdvetkezd szervezeti tagozddésban latja el:
A) Foéigazgatdi Titkarsag

B) Humanpolitikai és Igazgatasi Onéllé Osztaly (HIOO)

Q) Miné&ségiigyi, Informéciévédelmi és Szakfelligyeleti Onallo Osztaly (MISZOO)

D) Nemzetkdzi, Kooperaciods és Palyazati Onallé Osztaly (NKPOO)

E) Informatikai lgazgatdsag (I1)

F) Alaphalézati Igazgatésag (Al)

G) Foldugyi lgazgatésag (Fl)

H) Tavérzékelési lgazgatésag (TAI)

)  Térinformatikai lgazgatdsag (TEI)

J)  Szolgaltaté lgazgatdsag (SZI)

K) Gazdasagi és Pénziigyi lgazgatdsag (GPI)

L) Vezetd jogtanacsos

M) Belsé ellenér

A szervezeti egységeken beliili osztalytagozédast a féigazgaté az Ugyrendben hatérozza meg.

A teljes intézeti 1étszam 189 f6. E kereten bellil a szervezeti egységek létszamat a féigazgatd hatarozza meg.

A SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

A) A Fdigazgatdi Titkarsag feladatai

a) Téamogatja a féigazgato és altalanos helyettesének munkajat.

b) Gondoskodik a féigazgatésaghoz érkezd iratok feldolgozasardl, intézésérdl, a titkarsagi Ugyviteli munka
ellatasarol.

c¢) Tovabbitja a féigazgatd altal meghatéarozott, rajta keresztiil kiadott feladatokat, ellenérzi azok végrehajtasat,
e jogkorében eljarva a kijelolt felel6soktdl tajékoztatast kérhet.

d) Osszehangolja a szakmai rendezvényeken és kiéllitisokon a FOMI részvételét, az Intézet mas szervezeti
egységeinek bevonasaval és/vagy kezdeményezésiikre.

e) Elldtja a tovabbképzési igények feltarasat, a tovabbképzések megszervezését.
Kapcsolatot tart a fels6oktatdsi intézményekkel.

g) Elldtja a szerzé6dések nyilvantartasat.

h) Ellatja a féigazgato altal kiadott hatarid6s feladatok nyilvantartasat.
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b)
<)
d)

Q

Ellatja a tandcsadé testlileti és vezetéi értekezletek el6készitését és dokumentalasat.
A féigazgatot tamogatja a feliigyelete ald tartozé témakban.

A Humanpolitikai és Igazgatasi Onallo Osztaly feladatai

A féigazgatd hataskorébe tartozd személyligyi, munkaligyi, szervezési, fegyelmi, kartéritési, szocialis és kegyeleti
dontések elékészitése és végrehajtasa.

A kormany-tisztvisel6i jogviszony létesitésével és megsziintetésével osszefliggé feladatok ellatasa.

A kormanytisztvisel6k kdzigazgatasi vizsgakotelezettségével kapcsolatos feladatok ellatasa.

A kormanytisztvisel6k id6kdzi mindsitésével és besoroldséval kapcsolatos feladatok ellatasa.

A teljesitményértékeléssel 0sszefliggé feladatok ellatésa.

Egyéb, a kormanytisztvisel6k jogalldsarol szélé 2010. évi LVII. térvény (Ktjv.), valamint a koztisztvisel6k
jogallasérol szold 1992. évi XXIII. torvény (Ktv.) rendelkezéseibdl adodé feladatok el6készitése, ellatasa.

Az éves elismerési terv 0sszeallitasa, valamint az ezzel kapcsolatos felterjesztések és intézkedések elkészitése.

A 'Kdzszolgalati Nyilvantartas' szamitogépen torténd vezetése, naprakészen tartasa.

Az Intézet nyugdijasainak nyilvantartasa, a nyugdijasok jubileumi évforduldirdl térténé megemlékezések
el6készitése, rendszeres id6kdzonként nyugdijas-talalkozo szervezése.

Humanerd&forras-tervezési, valamint létszam-gazdalkodasi feladatok ellatasa.

A vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségbdl adodoé feladatok teljesitésének irdnyitasa.

Munkaszerzédések, munkavégzésre iranyul6 egyéb szerz6dések el6készitése, nyilvantartasa.

Az Intézet kdzponti ligyirat-kezelésifeladatainak ellatasa, az ligykezelés és iratkezelés szabalyainak betartatasa, az
Intézet kozponti irattdranak fenntartasa.

Az Intézet korbélyegzdi személy szerinti nyilvantartdsanak naprakész vezetése.

A vezeté jogtanacsossal egyiittm(koédésben az intézeti Ugyrend 6sszedllitasa, jovahagyas utan folyamatos
karbantartasa.

Az intézeti belsé szabalyzatok, féigazgatoi utasitasok elkészitése, illetve elkészitésében vald kozremU(kodése,
tovabbd azok egységes nyilvantartasa.

Részvétel az Intézet altal benyujtott palyazatok el6készitésében.

Foglalkozas-egészségligyi feladatok végrehajtasanak szervezése.

Intézeti alkalmi rendezvények, Ginnepélyek szervezése.

A vezet6i dontésekhez sziikséges adatok biztositasa az Intézet vezetdi részére, illetve kdzrem(ikddés a dontések
el6készitésében.

Folyamatos kapcsolattartas a Vidékfejlesztési Minisztérium illetékes féosztalyaval.

Az osztély honlapjanak miikodtetése, frissitése.

Folyamatos kapcsolattartas és egytittmiikddés az Intézet szervezeti egységeivel.

A Min8ségligyi, Informacidvédelmi és Szakfeliigyeleti Onallo Osztaly feladatai

Allami hatéségi feladatként ellatott alaptevékenységek:

a)

b)

b)

Foldmérési szakfelligyeleti feladatok.

Az alaptevékenységekhez kapcsolddé tevékenységek:

Az Intézetnél bevezetett Integrélt Min6séguigyi és Informdcidévédelmi Irdnyitasi Rendszer (IMIR) mikodtetése
(@ rendszer létrehozasa, karbantartasa, a mukodés felligyelete, kils6 és belsé auditok szervezése,
dokumentacidkezelés);.

Szakmai, szakért6i kdzremikodés a szakterileti tevékenységekkel kapcsolatos jogszabalyok, szabvanyok és
szabalyzatok megalkotasaban, illetve véleményezésében.

A Nemzetkézi, Kooperacios és Palyazati Onallo Osztaly feladatai

Ellatja az Intézet nemzetkozi Ugyeinek szervezését és intézését (FIG, ISPRS, ICA, EUROGEOGRAPHICS, EARSelL,
EUREF, EUPOS). Az intézeti szakigazgatasi nemzetkozi kotelezettségek teljesitésének irdnyitasat és fellgyeletét,
kilonos tekintettel a magyar foldiigyi és térinformatikai szakigazgatds kapcsolati és kotelezettségi feladatainak
elldtasara és koordindldsédra az EuroGeographics elnevezésli Eurdpai Kataszteri és Térképészeti Szervezet
munkajaban, illetve a Permanent Committee on Cadastre (PCC) munkajaban.

Naprakészen elldtja a hazai és nemzetkozi pdlydzati lehetéségek figyelemmel kisérését, a megpdélyazhatd
kiirasokrol Osszefoglald készitését a féigazgatd, illetve az érintett szervezeti egységek szamara, a pélydzatok
megirasanak irdnyitasat és segitését, a palyazatok 6sszhangba hozasanak tdmogatésat.

Koordindlja a tobb szervezeti egységet érintd projekteket az egyeztetéseknek megfeleléen.
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b)

d)

Az Informatikai lgazgatésag feladatai

Felelés az egységes informatikai rendszer kidolgozasaért és megvaldsitasaért.

Végzi az Intézet altal ellatott feladatok informatikai tdmogatasat.

Feladata az Intézet szervezeti egységeinél folyé informatikai fejlesztések Gsszhangjanak megteremtése,
koordinalasa.

Feladata az Intézetnél egységes informatikai szemléletméd kidolgozasa és megvaldsitasa.

Az Intézet szervezeti egységeinél dolgozo rendszergazddk munkajanak dsszehangolasa, irdnyitasa.

Ellatja az dltalanos intézeti informatikai eszk6zok és szolgaltatasok izemeltetését és fenntartasat.

Felligyeli és ellenérzi az Intézet informatikai tevékenységét, ellatja az IT-auditok tdmogatasat, kozponti
szabalyzatok, kimutatasok elkészitését.

Tobb részleget érinté informatikai projekteket kezdeményez, szakmailag irdnyit, és szakmai tdmogatést nyuijt,
szakmai mindségbiztositast végez, az IT-auditokat szakmailag jévahagyja.

Biztositja és szakmailag iranyitja az Intézet adatvagyonanak IT felligyeletét és adatbiztonsagat, valamint az
érintett szervezeti egységekkel egyiittmiikddve az adatgy(jtések, adatfelhasznalasok tervezését és fejlesztését.
Elkésziti, és folyamatosan aktualizdlja az Intézet alkalmazas- és infrastrukturafejlesztési tervét, valamint
gondoskodik az egyes projektek elérehaladdsanak beszamoltatésarol.

Felel6s az Intézet informatikai fejlesztési tervének elkészitéséért — alkalmazasfejlesztésért, hardver, szoftver
infrastrukturalis fejlesztéséért —, annak megvaldsitasa iranyitasaért, illetve az abban valé részvételért, a biztositott
eréforrdsok — human, pénziigyi — mértékének megfeleléen.

Ellatja az informatikai biztonsag, valamint az adatbiztonsag technoldgiai és Ugyrendi feliigyeletét, adatok
kezelését.

Tamogatja az Intézet informatikai targyu beszerzéseinek el6készitését, illetve ezzel kapcsolatosan kézremuikodik
az informatikai fejlesztések pénzilgyi tervezésében, az Intézet tObbi szervezeti egységével szoros
egyuttmikddésben.

Az Alaphalézati Igazgatosag feladatai

Alapfeladata a hazai geodéziai alapponthdlézatok (EOVA, EOMA, GNSSnet.hu, INGA) fenntartasat és
modernizacidjat célzd kutatas-fejlesztés és ezen alapponthalézatoknak a mindenkori geodéziai technoldgia
szintjére torténd fejlesztése, szakmai karbantartasa, kiemelt figyelemmel az orszdg geometriai rendjét hosszu
tdvon biztositd integralt geodéziai alapponthélozat (INGA) |étesitésére és fenntartdsara. Elvégzi a vonatkoztatasi
rendszerek elemeinek allami alapadatta mindsitését.

Koordindlja a geodéziai alaphalézatok és alaptérképi allami alapadatok létesitésével, felujitasaval és
fenntartasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasat, az allami alapmunkak eredményeinek mdszaki ellen6rzését,
mindsitését és allami atvételét a vonatkozé szakmai jogszabalyok, szabalyzatok és utasitasok szerint.

Ellatja, a vizszintes, a magassagi, GNSS- és integralt geodéziai alapponthdlézatok adatainak nyilvéntartasat,
adatbdazisba szervezését, valtozdsvezetését, szakfelligyeleti ellendrzését, a felsérendl alappontok
athelyezésének engedélyezését, egyiittmiikodve a KGO-val.

Szakmailag iranyitja a geodéziai haldzatok modernizacidjat célzé fejlesztéseket, kiemelt figyelemmel az orszag
geometriai rendjét biztosité Un. integralt geodéziai alaphélézat (INGA) Iétesitésére. Ellatja az Intézetre haruld,
vonatkoztatasi rendszer elemeinek allami alapadattda mindsitésével kapcsolatosan az Intézetre haruld
feladatokat.

Gondoskodik a felsérendl geodéziai halézatok gyakorlati és tudomanyos értékeinek megérzésérdl.

Ellatja az allamhatarligyi foldmérési feladatok szervezését, ellenérzését, a nemzetkozi targyalasok el6készitését,
a jogi tigyekben illetékes Orszagos Renddr-fokapitanysaggal egylittmiikodésben.

Ellatja az allamhatarral kapcsolatos foldmérési tevékenység végrehajtasat, a hatarokmanyok nyilvantartasat,
véltozasvezetését, azokbol adatszolgaltatast, az MKH-adatbazishoz kapcsoldsat.

Fenntartja és Gizemelteti a Kozmikus Geodéziai Obszervatériumot (KGO), és tarsintézményekkel egytttmUkodve
biztositja a KGO Integralt Geodinamikai Alloma3s folyamatos miikddését.

Fenntartja és fejleszti az orszag térbeli vonatkoztatasi rendszerét biztositéd aktiv GNSS-halézatot (GNSSnet.hu).
Mukodteti az Orszagos GNSS Szolgaltaté Kozpontot, amely GNSS-referenciaadatok szolgaltatasaval teszi
elérhetdvé a normativan alkalmazandé eurépai ETRS89 vonatkoztatdsi rendszert.
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GNSS Analizis Kdzpontot lizemeltet a permanens dllomashalézatok (EUREF, GNSSnet.hu) és GNSS geodinamikai
héalozatok (MGGA, CEGRN) méréseinek szélsé pontossagu feldolgozasara és monitorozasara ellatva a nemzetkozi
projektekbdl Magyarorszagra harulé mérési, feldolgozasi, elemzési feladatokat is.

A preciz GNSS-adatokra alapozott alkalmazasfejlesztéseket végez, GNSS-alapu technoldgidkat dolgoz ki és segiti
az ilyen alkalmazasok elterjesztését Magyarorszagon.

A GNSS-magassdgmeghatérozas tdamogatasara elééllitja a Magyarorszég terlletére vonatkozé geoidfeliletet és
azt rendszeresen frissiti.

Fenntartja és fejleszti a Magyar GNSS Geodinamikai Alapponthélézatot (MGGA).

Kutatdsfejlesztést végez a miiholdradar-technoldgia geodéziai alkalmazasanak bevezetése érdekében .
Nemzetkdzi egylttmukodés keretében aktivan részt vesz az EUREF, az EUPOS és a CEGRN Konzorcium
munkajaban és az eurépai VLBI-kutatasokban.

A K-GEO Kalibrélé Laboratériumban mikrohulldmu és elektrooptikai tdvmérék és GNSS-vevdk kalibralasat végzi,
illetve végrehajtasukat koordindlja.

Ellatja a nemzetkozi kotelezettségekbdl adddo egyéb feladatokat.

Részt vesz a foldmérési eljarasrendek és jogszabalyok elékészitésében.

Elldtja az Ingatlanrendezd Foldmérdi Mindsitd Bizottsag mikodtetésével kapcsolatos teenddket, a mindsitettek
orszagos nyilvantartasat, illetve a foldméré igazolvany iranti kérelmek elbiraldsat.

Elldtja az Intézet alapfeladataihoz kapcsolodd terepi munkalatok szervezését, végrehajtasat (dllamhatartgy,
topogréfiai térképezés).

Hazai és nemzetkozi palyazatokat dolgoz ki és nyujt be a téradat-infrastrukturdk geodéziai alapadatkoreinek
fejlesztésével kapcsolatban, és részt vesz azok megvaldsitasaban az Intézet tobbi szervezeti egységével
egyuttmukddve.

Részt vesz az Intézetet érint6 hazai és nemzetkdzi projektekben és K+F tevékenységekben.

A Szolgaltatasi Igazgatdsagot ellatja a tevékenysége sordn elddllitott és az Intézet szolgdltatasi portfélijaba
tartoz6 adatokkal, tamogatast biztosit a magas szinvonall, rovid hataridével torténd szolgaltatas
megvaldsitasahoz.

Részt vesz az Intézetben kialakitott korszer(i modszerek, eszk6zok és eljarasok, atadasaban a kdzép- és felséfoku
szakoktatas és posztgradualis képzés szamara és a szakma civil szervezeti forumain.

Ellatia a szakteriilethez kapcsolédd jogszabdlyok, szabdlyozdsok nyomon kovetését, elemzését és a
szakigazgatasban alkalmazandé feladatok megfogalmazasat (fejlesztés, adat-arpolitikai, jogszabaly-mdédositas
stb.).

A Foldugyi lgazgatdséag feladatai

Ellatja a TAKARNET (24) szolgaltatasok fejlesztését és azok fenntartasat.

Az SZl-vel kézosen biztositja a TAKARNET (24) szolgaltatassal kapcsolatos folyamatos informaciétechnolégiai
szaktanacsadast és tovabbképzést az ligyfelek részére.

Az SZl-vel koz6sen megoldja a www.foldhivatalok.hu foldiigyi portal tovabbfejlesztését, uj funkcidk kialakitasat,
tartalmanak aktualizalasat.

Ellatja a TAKARNET (24) alkalmazasok fejlesztését és azok fenntartasat, tekintettel a szakigazgatasi geoportallal és
tavérzékelési adatportalokkal valo 6sszekapcsoldsra is.

Ellatja a foldugyi szakigazgatas egységes ingatlan-nyilvantartasi adatbazisai adatminéségének vizsgalatat,
meghatdrozasat és minéségbiztositasat kiilonos tekintettel az INSPIRE-irdnyelv normaira.

Biztositja a foldhivatali informatikai rendszerek tdmogatasa keretében a folyamatos informaciétechnoldgiai
szaktanacsadast és tovabbképzést a vezetdk, rendszergazdak részére.

Ellatia az egységes ingatlan-nyilvantartas foldhivatali adatkezelé rendszereinek (TAKAROS, DATR, BIIR)
informacidtechnoldgiai tdmogatasat és tovabbfejlesztését.

Biztositia a féldhasznalati nyilvantartds (FONYIR) és mas foldiigyi nyilvantartasi  rendszerek
informaciétechnoldgiai tamogatasat és tovabbfejlesztését.

Ellatja az allami térbeli alapadatok adatbazisainak térinformatikai célu szervezését, lizemeltetését.

Biztositja a foldhivatali tdmogaté rendszer fejlesztését és lizemeltetését a TAKARNET (24) hdlézaton, a rendszeren
keresztiil a foldhivatali hibabejelentések feldolgozasat, tavolrél kezdeményezett adatbazis feldolgozasok
végrehajtasat (forgalomba adas tamogatasa, adatbazishiba-javitasok stb.).

Ellatja afoldlgyi szakigazgatdas egységes ingatlan-nyilvantartasi adataihoz kapcsolddo fejlesztések végrehajtasat.
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Ellatja a foldhivatali ingatlan-nyilvantartasi, térképi és foldhasznalati adatbazisoknak és azok egymas kozotti
konzisztencidjanak és integritdsanak vizsgalatat.

Igény szerint ellatja a foldlgyi térinformatikai, foldvédelmi és foldhivatali informatikai kdzponti rendszerek és
adatbazisok lzemeltetését, statisztikak készitését.

Részt vesz a folduigyi eljardsrendek és jogszabdlyok el6készitésében.

Részt vesz az Intézetet érint6 hazai és nemzetkdzi projektekben és K+F tevékenységekben.

Hazai és nemzetkdzi palyazatokat dolgoz ki és nyujt be az lgazgatésag feladataival és az elektronikus kézigazgatas
fejlesztésével kapcsolatban, és részt vesz azok megvaldsitasdban az Intézet tobbi szervezeti egységével
egyuttmdkodve.

A Szolgdltatasi lgazgatdsagot ellatja a sziikséges adatokkal, tdmogatdst biztosit a magas szinvonalu, révid
hataridével torténd szolgaltatds megvaldsitasdhoz.

Részt vesz az Intézetben kialakitott korszer(i moédszerek, eszk6zok és eljarasok, ataddsaban a kdzép- és felséfoku
szakoktatds és posztgradualis képzés szamara és a szakma civil szervezeti férumain.

Ellatia a szakterililethez kapcsolédd jogszabdlyok, szabdlyozasok nyomon kovetését, elemzését és a
szakigazgatasban alkalmazandé feladatok megfogalmazasat (fejlesztés, adat-arpolitikai, jogszabaly-mddositas stb.).

A Tavérzékelési lgazgatdsag feladatai

Kidolgozta, lizemelteti és fejleszti az EU-s és hazai teriiletalapu tamogatasok feladatainak végrehajtasat szolgald,
fizikai blokk alapu egységes térinformatikai azonosité rendszert, a Mezégazdasagi Parcella Azonositd Rendszer
(MePAR) alapadatait. Uzemelteti és fejleszti a MePAR-hoz k6t6d6é tematikus informacidkat tartalmazo
térinformatikai adatrendszereket. Evente elvégzi a kijeldlt mintateriileten és kivalasztott kérelmeken a teriilet
alapu agrartamogatasok tavérzékeléses ellendrzését, fejleszti annak modszertani részleteit és a fenti feladatok
integralasat a kifizet6 Gigynokség rendszerébe, igymenetébe.

Komplex orszdgos EU-tagorszagi feladatokkal és Uj programokkal, tdmogatasi jogcimekkel kapcsolatos dontés
el6készitést végez az EU Agrar- és Vidékfejlesztési, valamint Kdrnyezetvédelmi Programok teriiletén.

Ellatja a szdldlltetvények orszagos térinformatikai nyilvantartasanak (VINGIS) lGzemeltetését, fejlesztését és
frissitését a VM, MVH, MgSzH, HNT és SzBKI feladatainak elldtdsahoz sziikséges térinformatikai tdmogatas
érdekében.

Biztositia a novényegészségiigyhoz és foldvédelemhez kapcsolédd feladatok ellatdsdhoz szlikséges
térinformatikai rendszer mukodését, fejlesztését kilonos tekintettel a Parlagf(i Informaciés Rendszer (PIR)
mUkodésére, fejlesztésére.

Tamogatja a mezégazdasagi és vizligyi szakigazgatast tavérzékeléses adatokon alapulé valds ideju és
utofeldolgozott arviz- és belviz-térképezési eredményekkel.

Elldtja az Igazgatdsag feladatainak részeként jelentkezé, a tadvérzékeléses adatok hasznalatat tdmogaté specidlis,
direkt terepi adatgy(jtési és kiértékelési feladatokat, azok mddszertani tamogatasat és kidolgozasat.

Biztositja a delegaldsi feladatokhoz kapcsolodé dokumentumok elééllitdsdhoz sziikséges muiszaki tAmogatast,
specidlis mlszaki nyomtatvanyok elkészitését.

Részt vesz és iranyitd feladatot lat el az eurdpai felszinboritdsi programok és hitelesitési feladatok
végrehajtasaban az Eurépai Kérnyezetvédelmi Ugyndkséggel egyiittmUkodve.

Ellatia az eurdpai felszinboritasi programok hazai szegmensének végrehajtasat a VM Kornyezetligyi
Allamtitkarsaggal egyiittm(kddve, tovabba a felszinboritasi adatok hazai alkalmazasait.

Ellatja a mez6égazdasaghoz, vidékfejlesztéshez, ndvényegészséghez és foldvédelemhez kapcsolodd tavérzékelési
feladatokat, ezekhez tematikus adatokat, eredményeket allit el6.

Ellatja az Gr- és légifelvételek beszerzését, eléfeldolgozasat, ortofotok eldallitasat.

Ellatia a tadvérzékelés hasznositashoz sziikséges feldolgozasi modszerek, tematikus informacidkivonasi
technolégidk kidolgozasat, kilondsen a mezdégazdasag, kdrnyezetvédelem, kornyezet- és vizgazdélkodas, a
regiondlis, terlilet- és teleptilésfejlesztés, a tematikus térképkészitési mddszerek kiilonb6zé teriletein.

Ellatja a jogszabalybdl adddd, orszagos koordinacids feladatokat az Urtdvérzékelés terliletén.

Ellatja és orszdgosan koordindlja a nemzetkdzi kotelezettségekbdl a Magyar Koztérsasagra haruld tavérzékelési
feladatokat.

Részt vesz az Intézetet érint6 hazai és nemzetkozi projektekben és K+F tevékenységekben.

Hazai és nemzetkozi palydzatokat dolgoz ki és nyujt be a tdvérzékelés alkalmazasa teriletén, és részt vesz azok
megvaldsitdsdban az Intézet tobbi szervezeti egységével egylittmuikodve.
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A Szolgaltatasi lgazgatdsagot elldtja a sziikséges adatokkal, tdmogatést biztosit a magas szinvonald, révid
hataridével torténd szolgaltatas megvaldsitasahoz.

Részt vesz az Intézetben kialakitott korszer(i modszerek, eszkozok és eljarasok, atadasaban a kdzép- és felséfoku
szakoktatas és posztgradualis képzés szamara és a szakma civil szervezeti forumain.

Ellatjia a szakteriilethez kapcsolédd jogszabalyok, szabdlyozdsok nyomon kovetését, elemzését, szakmai
ismeretekkel tamogatja az elkészitett adatokat felhaszndlé mds szakigazgatdsi egységeket lgymenetiik
kialakitasdban és kdzrem(ikodik a szakigazgatasban alkalmazandé feladatok megfogalmazasaban: fejlesztési
koncepciok, adat-arpolitika, jogi szabalyozas, végrehajtasi szabélyozasok stb.

A Térinformatikai lgazgatésag feladatai

Ellatja a térinformatikai alkalmazasok fejlesztését és azok fenntartasat, tekintettel a szakigazgatasi geoportallal,
tavérzékelési és egyéb adatportalokkal valé 6sszekapcsoldsra is.

Ellatja a topografiai, kdzigazgatasi hatér, foldrajzinév-tar és digitélis domborzati adatokhoz mint térinformatikai
alapadatkorokhdz  kapcsolodd  fejlesztések mds  szervezeti  egységekkel egyittmiikddésben  torténd
végrehajtasat, az adatbazisok adatminéségének vizsgalatat.

Ellatja az adatbazisok mindségbiztositasat az INSPIRE-irdnyelv normai szerint.

Ellatja az INSPIRE-iranyelv alkalmazasabol adodé intézeti feladatok megoldasanak irdnyitasat, koordinalasat.
Biztositja a Tavérzékelési Igazgatdsag daltal mikodtetett térinformatikai rendszereknek a tobbi intézeti
térinformatikai rendszer mulkodésével torténé Osszehangoldsét, egységesitését, az adatok térinformatikai
rendszereken beliili megfelel$ dramlasat.

Biztositja a foldmérési és térképészeti téradatokat tartalmazd geoportal térinformatikai rendszerének zavartalan
mUkodését, ezen kivil a topografiai adatbézis lizemeltetését.

Ellatja és koordindlja az Intézet tObbi egységével egylittmiikodve az Orszégleltarral kapcsolatos ré haruld
feladatokat.

Részt vesz az Intézetet érint6 hazai és nemzetkdzi projektekben és K+F tevékenységekben.

Hazai és nemzetkozi palydzatokat dolgoz ki és nyujt be a térinformatika alkalmazasa teriiletén, és részt vesz azok
megvaldsitasdban az Intézet tobbi szervezeti egységével egylittmiikodve.

A Szolgdltatdsi lgazgatdsagot ellatja a szikséges adatokkal, tdmogatdst biztosit a magas szinvonalu, révid
hatéridével torténé szolgaltatas megvaldsitasahoz.

Részt vesz az Intézetben kialakitott korszer(i moédszerek, eszk6zok és eljarasok, ataddsadban a kdzép- és felséfoku
szakoktatds és posztgradualis képzés szamara és a szakma civil szervezeti férumain.

A Szolgdltato Igazgatdsag feladatai

Ellatja az allami térbeli alapadatok, a foldlgyi szakigazgatds egységes ingatlan-nyilvantartasi, topografiai,
kozigazgatasi hatér, foldrajzinév-tar és digitalis domborzati adataihoz kapcsolodé értéknovelt adatszolgaltatasat.
Ellatja az Eurdpai Kozosségen beliili téradat-infrastruktura kialakitasardl szolé 2007/2/EK INSPIRE irdanyelvnek
megfelel6en a foldmérési és térképészeti téradatok adatszolgaltatasat a geoportalon keresztiil.

Kezeli a légifelvétel-archivumot, ellatja a Iégifelvételek (analdg, digitdlis) és ortofotdk szelektiv vagy mads
téradatokkal kombindlt valtozatanak a szolgaltatasat.

Fenntartja és kezeli az orszagos Urfelvétel-archivumot, elldtja az (irfelvételek orszagos szintd szolgéltatasat, végzi
a kapcsolddo tajékoztatast, képzést és szakértdi tamogatast a felhasznaldk szamara.

Ellatja a fotografiai laboratérium lizemeltetését és berendezéseinek szinten tartasat.

Ellatja a GNSS-adatok szolgéltatasat.

Biztositja a vizszintes és a magassagi geodéziai alapponthélézatok adatainak szolgaltatdsat.

Ellatjia a TAKARNET (24) szolgéltatas és ugyfélnyilvantartds adatainak és azok integritasanak a vizsgélatat és
mindségbiztositasat.

Biztositja a TAKARNET (24) szolgaltatassal kapcsolatos adminisztrativ és telefoninformacids feladatok ellatasat,
hibabejelentések feldolgozasat.

Ellatja az orszagos térinformatikai nyilvantartasok (VINGIS, PIR, MePAR, CORINE) szolgaltatasi feladatait az egyedi
tgyfelek szédmara.

Ellatjia a kozponti foldmérési adat- és térképtar lizemeltetését, valamint az allami geodéziai és alaptérképi
alapadatok tarolasat.

A 2009. évi CLV. térvény, valamint a 90/2010. (lll. 26.) Korm. rendeletben foglaltak szerint szervezi és iranyitja a
mindsitett adatok védelmét és a mindsitett adatok kezelésének rendjét biztositd feladatok végrehajtasat.



14168

HIVATALOS ERTESITO * 2010.évi99.szam

K)

Ellatja a foldméré-igazolvanyok igénylésének rogzitését, az igazolvanyok kidllitasat, kiadasat és nyilvantartasat.
Felméri a vasarldi igényeket, visszajelzéseket, ezeket elemzi, statisztikakat készit.

Folyamatosan boviti a szolgaltatasok korét, fejleszti a szolgaltatasok szinvonaldt, irdnyat. Célja a szolgaltatas
min&ségének javitasa, spektrumanak szélesitése és ezzel parhuzamosan hataridejének csokkentése.

A folyamatos adataramlds fenntartdsa érdekében rendszeresen egyeztet a tobbi igazgatdsaggal.

Esetenként részt vesz az Intézetet érintd hazai és nemzetkozi projektekben és K+F tevékenységekben.

Az egyes szervezeti egységektdl megkapott anyagok alapjan a foldugyi, térképészeti és tavérzékelési, azon beldl
az Intézet tevékenységét bemutaté anyagok 6sszedllitasa és karbantartasa.

A Gazdasagi és Pénzligyi lgazgatosag feladatai

A GPI végzi az intézményi tervezéssel, az elGirdnyzat-felhasznalassal, a hataskorébe tartozé elSiranyzat-maodositassal,

b)

d)

lizemeltetéssel, fenntartdssal, valamint a muUkodtetéssel, a beruhdzéssal, a vagyon hasznélatval, a
munkaeré-gazdalkodassal, a kdnyvvezetéssel és a beszdmoldsi kotelezettséggel, az adatszolgdltatassal
kapcsolatos 0sszefoglalé és a sajat szervezetére kiterjedd feladatokat. A GPI felelés az Intézet mérlegében kezelt
vagyon valds, leltarral aldtamasztott kimutatasaért.

Pénzlgyi és szamviteli feladatok

El6irdanyzat-gazdalkodasi feladatok:

- az Intézet éves, valamint rovid, illetve kozéptdvl koltségvetési terveinek kidolgozdsa a vonatkozd
pénziigyminisztériumi irdnyelveknek megfeleléen;

- az Intézet elemi koltségvetésének elkészitése és a kodzvetlen szakmai koltség- és bevételi eldirdnyzatok
lebontdsa az egyes szervezeti egységekre, elSirdnyzat-felhasznalasi terv dsszedllitasa és karbantartasa;

- az el6iranyzatok moédositasaval kapcsolatos nyilvantartasi feladatok ellatasa, a rendelkezésre allo keretek
kimutatasa, vezet6i informacids adatszolgaltatas nyujtasa.

Pénzligyi feladatok:

- a bejové és kimend szamldkkal kapcsolatos teenddk végzése (elkészitése, ellenbrzése, felszerelése, postazasa,
analitikus nyilvantartasa);

- a bevételek és kotelezettségvallalasok dokumentdldsa, bizonylatok ellendrzése, fizetési kotelezettségek
pénziigyi teljesitése;

- akotelezettségvallalasok ellenérzése, nyilvantartasba vétele; bejelentése a Magyar Allamkincstarnak;

— az Intézet értéktaranak kezelése és ellendrzése;

- a szigoru szdmaddasu nyomtatvanyok kezelése és nyilvantartasa;

- a bel- és kilfoldi kiklildetések pénzligyeinek lebonyolitasa, nyilvantartasok vezetése;

- az elszdmolasra kiadott el6legek folydsitasa, analitikus nyilvantartasa és elszamoltatasa;

- alakasépitési alap kezelése és a kapcsolatos nyilvantartasok vezetése;

- az altalanos forgalmi ado nyilvantartasa, bevallasa és elszamolasa az adohivatallal.

Szamviteli feladatok:

- gazdasagi események (pénzforgalom, alloméanyvaltozésok) szamviteli elszdmoldsa, analitikus és fékonyvi
szamviteli nyilvantartasok vezetése;

- a banki és pénztarbizonylatok, gazdasagi események szamladsszefliggéseinek kijeldlése;

a fékonyvi és analitikus nyilvantartasok egyezéségének ellenérzése;

a havi, negyedéves, féléves, éves zarassal kapcsolatos feladatok ellatasa;
az éves és féléves beszamold megfeleld aldtdmasztasanak biztositdsa, a leltdrozas kdnyvvezetési feladatainak
ellatasa;

- negyedéves mérlegjelentések, féléves, éves koltségvetési beszamolo elkészitése;

- adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése a felligyeleti szerv és egyéb kiilsé szervek felé.
llletmény-szamfejtési feladatok:

— illetmény- és létszamgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

— aszemélyi jovedelemadd, a kapcsolodd addk és jarulékok nyilvantartasa, bevallasa, befizetése;
munkaltatéi igazolasok kiadasa;

- magan-nyugdijpénztari tagdijak analitikus nyilvantartasa, bevallasa;

kapcsolattartas a magannyugdij- és az 6nkéntes nyugdijpénztarakkal, a pénztari tagok nyilvantartasa.
Hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen az osztdly munkajat érinté szabalyzatok rendszeres fellilvizsgalata,
aktualizaldsa.
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b)

d)

Gazdasdgi feladatok

Beruhazasi, felujitasi feladatok:

- az Intézet feladatainak ellatasahoz szlikséges beruhdazasok, feltjitasok kdzép- és hosszu tavu terveinek
el6készitése;

- épitési beruhazasok a kapcsolodo feladatainak ellatasa, koordinaldsa és ellendrzése.

Uzemeltetési feladatok:

- az Intézet mukodésével, fenntartasdval kapcsolatban a folyamatos munkavégzéséhez sziikséges targyi
feltételek biztositasa, melynek keretében iranyitja és ellatja, az informatikai infrastruktura kivételével, az Intézet
eszkozei mikodoképes allapotanak, valamint hatékony hasznalatdnak és hasznositasanak biztositasat;

- azIntézet kezelésében 1évé épliletek lizemeltetési és gondnoki feladatainak ellatasa;

- az intézeti gépjarmdvekkel, és a sajat gépjarmuvek hivatali célt haszndlatdval kapcsolatos feladatok ellatésa,
nyilvantartasok vezetése, elszdmoldsok készitése.

Beszerzési feladatok:

- irodai berendezések, felszerelések, segédanyagok beszerzési igényeinek 6sszegydjtése, kotelezettségvallalasok
elkészitése, a jovahagyott beszerzések lebonyolitasa, bizonylatolasa.

Kozbeszerzési feladatok:

— az Intézet beszerzési eljardsainak lebonyolitdsa a kozbeszerzési torvény elSirdsainak megfelel6en, a
beszerzések nyilvantartdsa, a jogszabalyokban eléirt kapcsolédé adatszolgéltatasok teljesitése.
Vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatok:

- targyieszkoz- és készletgazdalkodasi feladatok ellatasa;

- allami vagyon (targyi eszkdzok és készletek) analitikus nyilvantartasa, az ezzel kapcsolatos adatszolgaltatasok
elvégzése;

— az éves targyieszkoz- és készletleltarozas elékészitése, szervezése, lebonyolitasa.

Biztonsdgi elem gazdalkodassal kapcsolatos feladatok:

- a foldhivatali hiteles tulajdoni lap masolatokhoz szlikséges biztonsagi elemek biztositasa, raktarozasa, a
foldhivatali igények alapjan megfelel6 szétosztasa;

- nyilvantartas vezetése a foldhivatalok biztonsagi elemeinek allomanyardl.

Ko6zérdekl adatokkal kapcsolatos adatszolgaltatas:

- azIntézet honlapjan a kozérdek( adatok megjelentetése;

- egyéb feladatok;

— KSH felé a kotelez6 statisztikak elkészitése;

- hatélyos jogszabalyoknak megfeleléen az osztaly munkajat érinté szabalyzatok rendszeres feliilvizsgalata,
aktualizaldsa.

A vezet6 jogtanacsos feladatai

A jog eszkozeivel el6segiti a Intézet miikodésének eredményességét, kdzremiikodik a torvényesség érvényre
juttatdsaban, segitséget nyujt a jogok érvényesitéséhez, valamint a kotelezettségek teljesitéséhez.

Az Intézet jogi képviseletének elldtasa birdsag és mas hatésagok eldtt.

Az Intézet altal benyujtott palyazatok el6készitésében részvétel.

A kiemelt projektekkel kapcsolatos jogi feladatok ellatasa.

Az Intézet altal kotott szerz6dések el6készitése, jogi véleményezése.

Kozrem(ikddés az Intézet altal inditott kdzbeszerzési eljardsok lefolytatdséban.

A kllon jogszabélyokban meghatérozott jogtandcsosi feladatok ellatasa.

Havonta tajékoztato kiaddsa az Intézet tevékenységével kapcsolatos jogszabalyokrol.

Az intézeti belsé szabdlyzatok, féigazgatoi utasitasok elkészitése, illetve elkészitésében vald kozremiikodés.

A belsé ellenér feladatai:

Biztositja a jogszabalyi eldirasok betartasat, az allami vagyon védelmét, valamint a belsé rend és fegyelem
megszilarditasat.

Jelzi a mikddésre vonatkozo szabélyokban elirtaktél valé eltérést.

Segiti a szabalytalan gyakorlat kialakuldsanak és terjedésének megakadalyozasat.

Tamogatja a vezetést a dontések meghozatalaban és végrehajtasaban.

Konstruktiv megallapitasokat és ajanlasokat fogalmaz meg a féigazgatd részére.
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IV. FEJEZET

AZ INTEZET MUKODESENEK RENDSZERE

A MUKODES RENDJE

a)

b)

Az Intézet egyszemélyi felelés vezetdje a féigazgato. Elldtja az Intézet vezetésével jard valamennyi altalanos
igazgatasi, tovabba az SzMSz-ben, valamint a vonatkozd jogszabalyokban meghatérozott feladatokat.

A féigazgatd az Intézet mukodését, szakfeladatai tervszerl ellatasat az altaldnos féigazgatd-helyettes, a
gazdasagi féigazgatd-helyettes, az igazgatdk, az 0Ondlld osztilyvezeték, valamint a vezetd jogtandcsos
kozrem(ikodésével biztositja.

Az altalanos féigazgatd-helyettes helyettesiti a tavollevé féigazgatot, egyébként folyamatosan elldtja az
SzMSz-ben és az Ugyrendben foglalt, valamint a féigazgaté altal rea ruhazott feladatokat.

A gazdasagi féigazgatd-helyettes az Intézet mikodésével 6sszefliggd gazdasagi és pénziigyi feladatok
tekintetében a féigazgatd helyettese. Gazdasagi vezetdként elldtja a Gazdasdgi és Pénziigyi Igazgatdsag
vezetését (gazdasdgi és pénziigyi igazgatd).

Az Igazgatosagok élén féosztalyvezeté-helyettes besoroldsu Igazgatok alinak. Ellatjdk a vezetésik ald tartozé
lgazgatosagok vezetését és iranyitjdk az aldjuk rendelt osztalyok, projektek munkajat. Az Igazgatésagok
osztalyokra tagozédnak. Az osztélyvezetSk az osztalyok feladatainak végrehajtasét iranyitjak az Ugyrendben
foglaltak szerint.

Az 6nallé osztalyok és a Féigazgatoi Titkarsag élén osztalyvezetdk élinak. Ellatjdk a hozzdjuk rendelt szervezeti
egység vezetését.

Az Alaphalézati Igazgatésag Kozmikus Geodéziai Obszervatériuma kilon telephelyen mikodik.

Af8igazgaté a szervezeti egységek vezetdinek kiadmanyozasi jogosultsagat az Ugyrendben szabélyozza.

Az Intézet mikodésének folyamatossaga érdekében a fbigazgatd vezetdi értekezletet mukddtet, havi
rendszerességgel. Résztvevéi: a féigazgatd, az altaldnos féigazgatd-helyettes, az igazgatok, az o©nallo
osztalyvezetdk, a vezet6 jogtanacsos, tovabba a féigazgatd altal meghivottak. Az értekezletrél emlékeztetd késziil.
Az Intézet feladatainak elldtdsdhoz a féigazgatd stratégiai tandcsado testiiletet mikodtethet. E mellett — sziikség
esetén — kiilon testiiletet hozhat |étre egy adott feladat megoldéséra, hatdrozott idére, vagy hosszabb tavu
feladatra visszavonasig.

Egy igazgatosagot 6nalldan, vagy tobb igazgatdsagot komplexen érint6 feladatok megoldasara a féigazgatd
projektszervezetet hozhat Iétre. A projekt egy megadott célkitlizés alapjan koriilhatarolt és definialt, egyszeri és
meghatérozott tematikus feladat (projekt) adott id6 alatti végrehajtasara iranyuld szervezeti egység, az intézeti
szervezeti egységek sajatos egytittmUlkddése. Az igazgatdk az Igazgatdsagok szervezeti egységeibdl sziikség
szerint projektszervezeteket hozhatnak létre az Ugyrendben szabalyozottak szerint. A projekt szervezeti
egységek viszonylatait és miikédési rendjét altalanossagban az Ugyrend tartalmazza, specifikusan pedig az
érintett projekt szervezeti és m(ikddési leirdsa hatdrozza meg.

Az Intézeten beliili, szervezeti egységek kozotti adataramlas és adatfelhaszndlas és az eréforrasok
atcsoportositasa az Intézet stratégiai kérdése, amely — az illetékes igazgatok egyuttmiikodésén alapulva — csak
féigazgatdi engedéllyel biztosithaté vagy féigazgatdi utasitassal térténhet.

A VEZETOK KEPVISELETI JOGOSULTSAGA

a)
b)

Az Intézet teljes jogu képviselbje a féigazgato.

Az altalanos féigazgato-helyettes, a gazdasagi féigazgato-helyettes, az igazgatdk, valamint az 6nallo
osztalyvezeték feladatkoriiknek megfelelé tigyekben, a vonatkozd jogszabélyok keretei kozott, kilon
meghatalmazas nélkil képviselik az Intézetet. Sajat szervezeti egységik koltségvetési keretei kozott, feladataikkal
Osszefliggésben onalldéan csak féigazgatoi jogkor atruhazassal vallalhatnak kotelezettségeket.

A vezet6 jogtanacsos a jogtanacsosi tevékenységrél sz6l6 jogszabalyokban meghatarozott korben és tigyekben
munkakorénél fogva kilon meghatalmazas nélkil jogosult az Intézet képviseletére.

Az Intézet vezet6 beosztasu kormanytisztvisel6i a feladatkorilkben meghatarozott tigyekben és beosztasuknak
megfelel szinten képviselhetik az Intézetet.

Az Intézet képviseletében eljar6 munkatdrsak e tevékenységiikrdl a vezetdjiket haladéktalanul tajékoztatni
kotelesek.

Amennyiben a vezeté ugy itéli meg, hogy a képviselt ligyr6l a féigazgatét tdjékoztatni kell, akkor azt
haladéktalanul koteles megtenni.
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3. A FOIGAZGATO FELADAT- ES HATASKORE
Az Intézet egyszemélyi felels vezetdje a féigazgatd. A féigazgatd az Intézet miikddését, szakfeladatai tervszerd

ellatasat az altalanos féigazgato-helyettes, a gazdasagi féigazgatoé-helyettes, az igazgatok, az 6nallo osztalyvezetdk,

valamint a vezet6 jogtanacsos kozrem(ikodésével biztositja. E feladatkorében:

a)
b)

<)

d)

r

Kialakitja, vezeti és ellenérzi az Intézet szervezetét, biztositja a miikodés feltételeit.

Irdnyitja és felligyeli az Intézet kdzvetlen féigazgatdi hatdskorbe tartozé vezetdit és elsésorban e vezetékon
keresztiil az Intézet valamennyi kormanytisztvisel6jét, igykezel$jét és munkavallaléjat.
Biztositja az Intézet szabalyszerd m(ikodését a jogszabalyoknak, a belsé szabalyzatoknak, valamint a felligyeleti
szerv altal kiadott szakmai irdnyelveknek és eseti rendelkezéseknek megfelelSen.
Kotelezettségvallalasra a f6igazgatd, illetve az altala irasban meghatalmazott személy jogosult.
A kotelezettségvallalds modjat, eljarasi és dokumentéciods részletszabalyait, valamint a kotelezettségvallaldsra
jogosult személyek kijel6lését a féigazgatd belsé szabalyzatban hatdrozza meg.
A szervezeti egységek vezetbivel egyittmiikddve elkésziti, illetve elkészitteti és a vidékfejlesztési miniszterhez
jovahagyasra felterjeszti az Intézet Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat.
Az Intézet miikddésének biztositdsa és folyamatosséga érdekében - az SzMSz-ben és az Ugyrendben
meghatarozottak szerint — vezetdi értekezleteket mikodtet.

Elkészitteti az Intézet éves feladat- és munkatervét, melyet a szervezeti egységek feladat- és munkatervei
alkotnak. Felel6s az Intézet éves feladat- és munkatervének végrehajtasdért, és intézeti szinten az elldtandd
feladatokhoz sziikséges er6forrasok és pénzeszkozok 6sszhangjanak megteremtéséért.
Gondoskodik az Intézet kdzép- és hosszu tavu (2-3 év) szakmai stratégiai és fejlesztési munkaprogramjanak (cél,
feladatok), valamint az Intézet egyéb feladatait érinté tervek kialakitasardl, aktualizalasarol, érvényesitésérol és
végrehajtasarol. Felel6s az Intézet munkaprogramjainak végrehajtdsdért, és intézeti szinten az elldtandé
feladatokhoz sziikséges er6forrdsok és pénzeszk6zok 6sszhangjanak megteremtéséért.

Biztositja az Intézetben a tervszer(, nemzetkozi szinvonall szakmai munka végzését.
Meghatarozza az Intézet - teljesitménykovetelmények alapjiul szolgdld - kiemelt céljait, illetve a kdzvetlen
iranyitasa ala tartozoé vezet6k és kormanytisztvisel6k tekintetében megallapitja a teljesitménykovetelményeket
és értékeli a teljesitményeket.

Képviseli az Intézetet a felettes szervek, valamint mas szervek és intézmények elétt.

Ellatia a munkadltatéi jogok gyakorldsét és kotelezettségek teljesitését, a szervezeti egységek vezetSinek
javaslatait is figyelembe véve a féigazgatd gyakorolja a kinevezési jogkort, jovahagyja a képzési tervet és az éves
elismerési tervet.

Elkészitteti és jovahagyasra benyujtja az Intézet éves koltségvetési tervét és az éves koltségvetési beszamoldjat.
Kialakitja az Intézet belsé munkarendjét.
Gondoskodik a megfeleld személyi feltételek megteremtésérdl, a miikodés helyes mdédszereinek kialakitasarol és
feltételeinek folyamatos biztositasardl, a mikodés és gazdalkodas ellenbrzésérdl.

Intézeti szinten gyakorolja az 6nall6 gazdalkodasi jogkort.
Gondoskodik a belsé ellendrzés rendjének kialakitasarol és mukodtetésérdl, jovahagyja a belsé ellenér Altal
készitett éves ellendrzési tervet.
Gondoskodik az Intézet feladatellatdsanak mindségbiztositasardl, az Intézetnél bevezetett Integralt Minéségligyi
és Informaciovédelmi Iranyitasi Rendszer (IMIR) mikodtetésérol.
A Szervezeti és MUikodési Szabalyzatban el6irt szervezeti kereteken belil szlikség szerint szervezeti egységeket
hoz létre; Uj telephely létesitéséhez és telephely megsziintetéséhez a vidékfejlesztési miniszter engedélye
szlikséges.

Gyakorolja a jogszabalyok alapjan az Intézetet megilleté jogkoroket.

Gyakorolja a sajat hataskdrében fenntartott kiadmanyozasi jogkdrt és meghatarozza az Intézet Ugyrendjét,
megallapitja és kiadja a belsé szabélyzatokat, féigazgatdi utasitasokat és korleveleket.

Dont a jogszabalyok altal a hatdskorébe utalt, valamint a sajat maga részére fenntartott tgyekben.

Megszervezi a kincstari tulajdon védelmét és gondoskodik a sziikséges feltételek biztositasarol.

Irdnyitja a humanpolitikai tevékenységet.

Gondoskodik a munka- és balesetvédelmi szempontoknak megfelel6 munkavégzési feltételekrdl.

Megszervezi a titkos anyagok kezelését.
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6.1.

AZ ALTALANOS FOIGAZGATO-HELYETTES FELADAT- ES HATASKORE

a) Teljes jogkorrel helyettesiti a féigazgatot tavolléte, akadalyoztatasa esetén.

b) Af6igazgato altal atadott jogkorben
- koordindlja és 6sszefogja az altalanos vezetési és igazgatasi munkat,

— koordindlja és 6sszefogja a munkatervek, munkajelentések és belsé szakmai szabalyzatok el6készitését,
- az igazgatdkkal és 6nallé osztilyvezetbkkel egylittmiikodve 6sszefogja, koordinalja és ellendrzi az Intézet
bevételszerz6 tevékenységét.

c) Szakmai értekezleteket hiv Gssze a szakmai iranyitasa ala tartozé tevékenységi korben felmerilt fontosabb
feladatok megoldasadhoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a felligyelt szervezeti
egységek munkajanak irdnyitdsa céljabol.

d) Rendszeres szakmai és vezetdi értekezletet hiv Ossze az igazgatok és az 6ndllé osztalyvezeték szakmai
beszamoloinak, és az Intézet feladataival kapcsolatos stratégiai tervek készitésének érdekében.

e) Elldtja az Intézeti kdzbeszerzési bizottsagi elndki feladatait.

f)  Koordinalja és 6sszefogja az intézeti honlapot miikddtetd szerkesztébizottsag és iranyitja a haldmester munkajat.

g) Irdnyitja az Intézet tlizvédelmét.

h) Irdnyitja az Intézet munkavédelmét.

megszlinését kovetdn haladéktalanul beszamol a féigazgatonak.

A GAZDASAGI FOIGAZGATO-HELYETTES FELADAT- ES HATASKORE

a) AzlIntézet miikodésével 0sszefliggé gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében a féigazgatod helyettese;
b) A koltségvetési szerv gazdasagi vezetbjeként irdnyitja és ellendrzi a gazdasagi szervezetet;

c) Felelés a Gazdasagi és Pénziigyi lgazgatdsag feladatainak ellatasaért;

d) Elldtja a belsé szabalyzatban a biztonségi elemekért felelés vezetére vonatkozé feladatokat.

AZ IGAZGATOSAGOK ES AZ ONALLO OSZTALYOK VEZETOINEK FELADAT- ES HATASKORE

Az igazgatok és onalld osztalyvezetdk a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfelel6en iranyitjak,

illetve felligyelik a feladat- és hataskoriiknek az Intézet szervezeti és m(ikodési szabalyzatdban meghatarozott része

tekintetében a szakmai munkat, valamint dontenek a hatdskoriikbe utalt igyekben.

Az igazgatok feladat- és hataskore

Az igazgatd 6nalldan és felelésen, a jogszabalyoknak és szakmai kovetelményeknek megfeleléen ellatja az irdnyitdsa

ala tartozd igazgatdsag vezetését és ellendrzését. Az igazgato:

a) Felelésen iranyitja és szervezi az Igazgatdsaga feladatainak elvégzését.

b) A féigazgaté felhatalmazasa alapjan az SzMSz-nek és az Ugyrendnek megfeleléen dént azokban az ligyekben,
amelyek el6készitése a felligyelt szervezeti egységek (osztdlyok és projektszervezetek) feladatkdrébe tartozik.
Gondoskodik az tigykdrébe tartozoé rendelkezések, és a felettesei utasitasainak végrehajtasarol.

¢) Az SzMSz-ben és az Ugyrendben foglaltak szerint gyakorolja az igazgatésag feladatkéréhez kapcsolédd
hataskoroket. Hataskdrének gyakorlasat az Ugyrendben foglaltak szerint beosztottjaira dtruhazhatja, az atruhazas
azonban nem érinti az igazgatésag munkajaért valo felelésségét. Ellatjia mindazokat az tigyeket, amelyeket a
féigazgatd és altalanos helyettese dllandd vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal.

d) Az osztdlyvezetdk kdzremiikodésével javaslatban fogalmazza meg az igazgatdsag éves és kozép/hosszu tavu
munka- és programtervét, szervezi és ellendrzi a feladatok végrehajtasat.

e) Gondoskodik az igazgatdsag feladatainak ellatdsdhoz és miikodéséhez sziikséges feltételek és pénzeszkdzok
megtervezésérdl, és részt vesz azok biztositasaban. Az igazgatdsdg programjaira vonatkozo szerzédésekben és
programtervezetekben a féigazgato altal jovahagyott feladat- és koltségterv alapjan és keretein belll 6nalléan
gazdalkodik. A jovahagyott feladatain és létszamkereten belll 6ndllo személyi és szervezeti kialakitési
javaslatokat tesz. A miikodéshez sziikséges er6forrdsok és pénzeszkdzok biztositdsaban tevélegesen és felelésen
részt vesz és felelds a jovahagyott pénziigyi keretek kozott torténd gazdalkodasért és annak ellendrzéséért.

f)  Tematikus kiértékelési, statisztikai és egyéb adatok felhasznélasaval, elemzésével és javaslatokkal segiti és
el6késziti a féigazgatoi dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasardl tajékoztatast ad.

g) Gondoskodik a felligyelete ala tartozo szervezeti egységek feladataival és szakterilettel kapcsolatos fejlesztési
elképzelések, programok, koncepcidk eldkészitésérdl és kidolgozasarol, javaslatot tesz fejlesztési, felligyeleti
intézkedésre.
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6.2.

p)

r

X)

Koordindlja és ellenérzi az altala felligyelt szervezeti egységek éltal kidolgozott, illetve a szakteriletet érinté
fejlesztési elképzelések, programok, koncepcidk végrehajtasanak elékészitését és megvalositasat.

Gyakorolja az iranyitdsa ald tartozo szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozé
kormdénytisztvisel6k vonatkozdsaban az utasitasi és ellenérzési jogot.

Dont az irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetdk éltal a felligyelt szervezeti egységeken dolgozék munkakorére,
munkakori leirdsara tett javaslatokrol.

Dont a felligyelt szervezeti egységek feladatkorére vonatkozo jogi vagy ligyrendi szabélyozas moédositasanak
kezdeményezésérol.

Ellendrzi, hogy a jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkozei és a belsé szabalyzatok az altala feligyelt
szervezeti egységek munkajaban érvényesiljenek.

Felulvizsgdlja az dltala felligyelt szervezeti egységek éltal készitett tervezeteket, valamint jéovahagyja a felligyelt
szervezeti egységek munkaterveit és az altaluk készitett végrehajtasi eljarasrendeket. Figyelemmel kiséri, szervezi
és ellendrzi az ezen szervezeti egységek munkaterveibe és eljarasrendjeibe foglalt és egyéb feladatainak
végrehajtasat, gondoskodik az ehhez szilkséges feltételek biztositasarél. Beszamoltatja az altala felligyelt
szervezeti egységek vezetdit, illetve kormdnytisztviselit és munkavallaldit a szervezeti egységnél végzett
munkakrdl, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasardl.

Szakmai értekezleteket hiv 0ssze az iranyitasa ala tartozod tevékenységi kdrben felmertlt fontosabb feladatok
megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a felligyelt szervezeti egységek
munkajanak irdnyitasa céljabol.

Szikség szerint egyedi feladatok elldtasaval bizza meg a feligyelt szervezeti egységek bdarmely
kormanytisztvisel6jét, melyrdl a kormanytisztvisel tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

A felugyelt szervezeti egységek vezetbinek javaslataira is figyelemmel javaslatot tesz a féigazgatonak a
kormdnytisztvisel6k, ligykezel6k és a munkavallalék kitlintetésére, jutalmazasara, segiti a fellgyelt szervezeti
egységek kormanytisztvisel6inek szakmai fejlédését. A kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozé kormdnytisztviselék
tekintetében teljesitményértékelést végez. Ezen kiviil felllvizsgalja és jovahagyja az igazgatosag osztalyvezetdi
altal az irdnyitasuk ala tartozé kormanytisztvisel6kre készitett teljesitményértékeléseket.

Gondoskodik az dltala vezetett szervezeti egység nemzetkozi kapcsolatok tartasaval, tagallami mdkddéssel
0sszefliggé feladatainak ellatasarol.

Véleményt nyilvanit jogszabalytervezetekrdl, sziikség esetén szakmai javaslatokat tesz a vezetd jogtandcsos
szamara.

Gyakorolja a feladatkorébe tartozé rendelkezési jogkdrt azigazgatdsag feladataira biztositott pénzeszkdzokbél és
eléirdanyzatokbol.

Gyakorolja a hatdskorébe utalt munkaltatoi jogokat.

Biztositja az igazgatdsag egylittmlikodését az Intézet mas szervezeti egységeivel.

Mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érinté intézkedést csak az érintett szervezeti egység vezetdjének
egyetértésével tehet, illetve jogosult a féigazgatd elé terjeszteni azokat az lgyeket, amelyekben az érintett
vezetdk véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

Az igazgatodsag feladatkorébe tartozd programok, szakmai feladatok végrehajtasa és ligyintézése keretében,
valamint a f6igazgatd altal atruhazott hataskérben az igazgatd jogosult az Intézet képviseletére, és
kotelezettsége all fenn az Intézet miikodésében érintett kiilsé szervekkel vald egylttmUikodés tekintetében.
Tevékenységérdl a féigazgatdt rendszeresen tajékoztatja.

Az 6nallo osztalyvezetbk feladat- és hataskore
6.2.1. A Humanpolitikai és lgazgatasi Onall6 Osztaly vezet6jének feladatai

a)
b)

d]

Felel6sen szervezi és irdnyitja az osztaly SzMSz-ben rogzitett feladatainak végrehajtasat.

El6késziti a féigazgatd hataskorébe tartozd személyugyi, munkaigyi, szervezési, fegyelmi, kartéritése, szocialis és
kegyeleti dontéseket, és gondoskodik azok végrehajtasardl.

Irdnyitja a kdzszolgalati jogviszonyra vonatkozé jogszabdlyokban eldirt feladatok intézeti végrehajtasat, ennek
érdekében kapcsolatot tart és egytittm(ikddik a Vidékfejlesztési Minisztérium illetékes féosztélyaival.

Irdnyitja az Intézet tgyirat-kezelési tevékenységét.

Elkésziti az osztaly feladattervét, valamint az abban foglaltak végrehajtasardl szélo beszamolé jelentést.

Elkésziti az osztalyon dolgozdk munkakéri leirdsait, rendszeresen ellenérzi az abban foglaltak betartasat.

Ellatja mindazokat az altalanos igazgatasi feladatokat, amelyek az Intézet szervezetszerl miikodését elésegitik.
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Gyakorolja a féigazgato altal atruhdzott munkaltatéi jogokat.

Folyamatosan kapcsolatot tart és egylittmiikodik az Intézet szervezeti egységeinek vezetdivel.
Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a féigazgatd hataskorébe utal.

Tevékenységérél rendszeresen beszamol a féigazgatdnak.

6.2.2. A Min8ségligyi, Informéaciévédelmi és Szakfeliigyeleti Onéllé Osztaly vezet6jének feladatai

a)

b)

Az éllami feladatként ellatott alaptevékenységhez kapcsoléddan:

- gondoskodik a jogszabalyi kdtelezettség, tovabba a VM Foldligyi Féosztaly utasitasa alapjan az Intézetre haruld
foldmérési és térképészeti szakfelligyeleti feladatok ellatasarol.

Az alaptevékenységekhez kapcsolddo tevékenységek elldtdsdhoz kapcsoloddan:

- irdnyitja az Intézetnél bevezetett Integrdlt Minéséglgyi és Informaciévédelmi Iranyitasi Rendszer (IMIR)
mUkodtetését;

- megszervezi az esedékes kiilsé és belsé auditok végrehajtasat,

- a vezetOségi 4atvizsgalas keretében, az informaciévédelmi biztossal kdzdsen beszémol az auditok
megallapitasairdl, javaslatot terjeszt el a sziikséges javitd és megel6z6 intézkedések megtételére, figyelemmel
kiséri a vezetségi atvizsgalas sordn hozott hatérozatok végrehajtasat,

- gondoskodik az IMIR mdkodtetésével kapcsolatosan id&szakosan sziikségessé valé mindségligyi és
informaciévédelmi oktatdsok megszervezésérél és lebonyolitasardl,

— kozrem(kodik a szakterlleti tevékenységekkel kapcsolatos jogszabalyok, szabvanyok és szabalyzatok
megalkotdsaban, illetve véleményezésében.

6.2.3. A féigazgatdi titkarsag vezet6jének feladatai

a)
b)

<)

d)

9)

Felel6sen iranyitja és szervezi a féigazgatoi titkarsag feladatainak végrehajtasat.

A féigazgatd felhatalmazasa alapjan dont a feladatkorébe tartozd tigyekben. Gondoskodik az ligykorébe tartozo
rendelkezések és a féigazgato utasitdsainak végrehajtasarol.

Gondoskodik a féigazgatdi titkdrsag feladatainak ellatdséhoz és mikodéséhez sziikséges feltételek
megtervezésérdl és féigazgatdval egyeztetett moédon torténd biztositasardl.

Gondoskodik a féigazgatai titkarsag feladatainak kapcsolatos elképzelések, koncepcidk és tervek el6készitésérél,
kidolgozasarol, majd pedig a jovéahagydst kdvetden a megvaldsitds nyomon kovetésérdl.

Mindennapi munkajaban, koordinacids feladatainak végrehajtasaban, vezetéi értekezleteken és mas dsszintézeti
taldlkozokon sziikség esetén a féigazgatd megbizasa alapjan feladatokat és intézeti stratégiai kérdéseket kdzvetit.
Nevezett 6sszejovetelek eredményeirdl a féigazgatot tajékoztatja.

Tevilegesen és felelésen szervezi az Intézet kilonbozé egységei kozotti feladatmegosztasokat és
egylttmukodéseket a féigazgatoval egytittmiikddve és megbizasabol.

A féigazgatdi titkarsag feladatainak végrehajtasardl és sajat tevékenységérdl a fbigazgatot rendszeresen
tajékoztatja.

6.2.4. Nemzetkozi, Kooperacios és Palyazati Onallo Osztaly vezet6jének feladatai

a)

b)

9)
h)

Az tgyrendnek és a munkakori leirdssnak megfeleléen vezeti az osztalyt, meghatédrozza az osztalyon dolgozok
részletes feladatait.

Irdnyitja az Intézet nemzetkozi ligyeinek szervezését, segiti, 0sszehangolja a szervezeti egységek nemzetkozi
tevékenységét.

Nyilvantartja a nemzetkdzi ligyekben torténd utazésokat, az elkésziilt utijelentéseket.

Rendszeresen tdjékoztatja a féigazgatdt és a szervezeti egységek vezetdit az aktualis palyazati lehetéségekrdl.
Sziikség esetén megbeszélést kezdeményez az egyes szervezeti egységek vezetbivel a palydzatok benyujtasanak
Osszehangoldsa, hatékonnya tétele érdekében.

Segitséget nyujt a palyazat elkészitésében.

Koordindlja a tobb szervezeti egységet érintd projekteket.

Sziikség esetén kapcsolatot tart mas intézmények nemzetkdzi részlegeivel.

A HATASKOR GYAKORLASANAK MODJA
A munkaltatoi jogokat a féigazgatd gyakorolja. A munkaltatoi jogkor — a jogszabalyok keretei kozott — vezetbkre

irdsban atruhdzhato. Az atruhazott munkaltatoi jogkor nem ruhazhaté tovabb.

Az altalanos féigazgato-helyettes, az igazgatok, az 6nallé osztalyvezetdk, vezetd jogtanacsos és a projektvezetdk a
hataskoriikbe tartozé lgyekben kiadményozési joggal rendelkeznek. A hatdskoroket és a vonatkozé részletes
szabalyokat a féigazgaté az Ugyrendben hatarozza meg.
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Az igazgatdk és az onalld osztélyvezetdk jogosultak az igazgatdsagot, illetve az 6nalld osztalyt érinté feladatok
ellatasahoz igénybe vett termék, szolgéltatas beszerzés teljesitésének igazolasara.

8. A HELYETTESITES RENDJE
A féigazgatod teljes jogkorl helyettese az dltaldnos féigazgatd-helyettes. Kettejik egyideji tavolléte, illetleg
akadalyoztatasa esetén a féigazgatot a gazdasagi féigazgatd-helyettes helyettesiti.
Az igazgato és az 6nallé osztaly vezetéje dllandd helyettest koteles kijellni. A vezetd és a helyettes egyidej( tavolléte
illetéleg akadélyoztatasa esetén eseti jelleggel megbizhat helyettesitésével mas dolgozoét is.
Az igazgatd és az 6ndll6 osztdly vezetdje gondoskodik a szervezeti egységre vonatkozé helyettesitési rend
kidolgozasarol. Err8l irasban kételes tajékoztatni a féigazgatédt és a Humanpolitikai és Igazgatéasi Onallé Osztaly
vezetdjét.
A gazdasdgi féigazgato-helyettes - ellenjegyzési jogkorrel felruhazott — helyettese a pénziigyi osztalyvezetd.
Helyettesités esetén stratégiai tigyekben a féigazgatd helyettesitési jogkorkorlatozast adhat ki irdsban.

9. FELELOSSEGI SZABALYOK
A Ktjv. és a Ktv. szerinti fegyelmi és kartéritési felelésség.

V. FEJEZET

EGYEB RENDELKEZESEK

1. Az Intézet m(ikddésére vonatkozod részletes szabdlyokat a hatélyos jogszabalyi elSirdsokkal 6sszhangban a féigazgaté
allapitja meg (szabdlyzat, féigazgatdi utasitas, eseti intézkedések).

2. A féigazgatd — amennyiben hivatali id6ben nem tartézkodik munkahelyén — kételes:
- titkdrsdgdn meghagyni tartézkodasi helyét,
- hivhaté allapotban tartani mobiltelefon-készulékét (figyelemmel azokra a koriilményekre, ahol éppen tartdzkodik),
— gondoskodni arrél, hogy tédvollétében megfelel felkésziiltségl helyettes tartézkodjon az Intézet székhazaban.

3. Az igazgatok, a az 6nallé osztalyvezetdk és a projektvezetok kotelesek gondoskodni arrdl, hogy tavollétiikben
megfeleld felkésziltségu helyettes alljon rendelkezésre.

4, Az Intézetnél az adomanyozhat6 koézigazgatasi tanacsadoi és kdzigazgatasi fétandcsadoi cimek szama - a Ktv.
30/A. §-anak megfeleléen - a fels6foku iskolai végzettségl kormanytisztvisel&k Iétszamanak legfeljebb 20%-a lehet.

5. A vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségre vonatkozé szabalyokat kiilon féigazgatoi utasitds tartalmazza.
6. Az SzMSz-ben nem szabalyozott kérdésekben a f6igazgatd altal kiadott Ugyrendben foglaltakat kell alkalmazni.
VI. FEJEZET

ZARO RENDELKEZES

A Szervezeti és MUikodési Szabdlyzat intézeti honlapon t6rténé kozzétételérdl a vezetd jogtanacsos gondoskodik.
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1.2

2.2.

3.2

3.3.

3.4.

Melléklet
A SZABALYTALANSAGOK KEZELESENEK ELJARASRENDJE

A SZABALYTALANSAGOK KEZELESENEK CELJA, AZ ELJARASREND HATALYA

Az eljarasrend célja, hogy hozzdjaruljon a jogszabalyokban és szabalyzatokban meghatarozott el6irasok
megszegésébdl adodo szabdlytalansag kialakuldsanak megakadélyozasahoz, illetéleg a szabalytalansagok ismételt
eléforduldsanak megel6zéséhez, valamint hogy a szabalytalansag esetleges el6fordulasa esetére meghatérozza
azokat a fogalmakat, intézkedéseket, eljarasokat, modszereket, amelyek biztositjak, hogy a megfelelé allapot
helyreallitasra kertiljon, a hidnyossagok potlasa, a hibak, tévedések kijavitasa, a felel6sség megallapitasa és a sziikséges
intézkedések megtétele megtdrténjen.

Az eljarasrend személyi hatalya kiterjed az Intézet valamennyi szervezeti egységére, kormdnytisztvisel6jére,
Ugykezel6jére és munkavallalojéra.

A SZABALYTALANSAG FOGALMA

A szabdlytalansagok a korrigalhato kisebb mulasztasok vagy pdtolhaté hianyossagok, illetve fegyelmi vagy kartéritési
eljdrdas meginditdsara, szabdlysértési, illetve blntet6eljards kezdeményezésére okot add cselekmények.
A szabdlytalansag valamely hatalyos szabalytdl (jogszabdly, a belsé irdnyitds egyes irott eszkdzei, hatdrozat, utasitas,
szabdlyzat, stb.) valo olyan eltérést jelent, amely az dllamhaztartds mikodési rendjében, a koltségvetési gazdalkodas
barmely gazdasagi eseményében, az 4llami feladatellatas barmely tevékenységében, az egyes muiveletekben stb.
eléfordulhat.

A szabdlytalansag alapesetei

- szdndékosan okozott szabadlytalansag (pl. félrevezetés, csalds, sikkasztds, megvesztegetés, szandékosan okozott
szabdlytalan kifizetés);

- nem széndékosan okozott szabdlytalansagok.

A SZABALYTALANSAGOKKAL KAPCSOLATOS FELELOSSEG

A féigazgato felelés:

a) a feladatai ellatdsdhoz az Intézet vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(
igénybevételéért;

b) az alapitd okiratban elSirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfelel
elladtasaért;

c) azlintézet gazdalkoddsdban a szakmai hatékonysag és a gazdasdgossdg kovetelményeinek érvényesitéséért;

d) a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és
hitelességéért;

e) agazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek 6sszhangjaért;

f) azintézményi szamviteli rendért;

g) a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellenbrzés, valamint a belsé ellenérzés megszervezéséért és
hatékony muikodtetéséért.

A féigazgato felelds a hivatali szervezeten belll a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetéi ellenérzés (FEUVE)

|étrehozasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért, a pénziigyminiszter dltal kozzétett irdnyelvek figyelembevételével.

A féigazgato felel6s azért, hogy az Intézetben a folyamatok tgy legyenek kialakitva és mkddtetve, hogy azok

biztositsak a rendelkezésre 4ll6 forrasok szabalyszerl, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes

felhasznalasat.

A FEUVE alkalmazdsaban a szabdlytalansagok kezelése az Intézet valamennyi vezet6jének kozvetlen tdmogatdsat és

bevonasat jelenti. Minden szervezeti egység vezetSje felelés a feladatkorébe tartozd szakterlleten a

szabdlytalansagok feltdrasaért, nyomon kovetéséért, dokumentdldsaért, megel6zéséért, valamint a Ktv.-vel

o0sszhangban a felelésségre vondassal és hidnyossdgok megsziintetésével kapcsolatos intézkedések

kezdeményezéséért és megvalositasuk ellendrzéséért.

A tapasztalt szabalytalansagok jelzése a szolgdlati Ut betartasaval a vezetd felé és megsziintetése érdekében

javaslatok addsa, tovédbbd az elrendelt intézkedések megvalositdsa az Intézetben dolgozéd valamennyi

kormanytisztviseld, tigykezel6 és munkavallalo feladata és kotelessége. A kormanytisztvisel6 fegyelmi és kartéritési

felel6sséggel tartozik, ha a kdzszolgalati jogviszonybdl eredé kotelezettségét vétkesen megszegi.
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5.2.

A SZABALYTALANSAG ESZLELESE A FEUVE-RENDSZERBEN

A szabalytalansagot a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzés rendszerében észlelheti az Intézet

valamely munkatérsa, valamely szervezeti egységének vezetdje, a féigazgatd, valamint barmely, ellenérzést végzé

belsd és kiils6 szerv. A szabalytalansdgok kezelése a kiilénb6z6 esetekben a kdvetkezéképp torténik:

4.1.1. Az Intézet valamely munkatérsa éltal észlelt szabalytalanséag:

a) Ha aszabalytalansdgot egy szervezeti egység valamely munkatérsa észleli, koteles értesiteni a szervezeti egység
vezetdjét (a szolgalati jogviszony szerinti kdzvetlen vezetdjét). Amennyiben a szervezeti egység vezetbjének az
adott Gigyben vétkes érintettsége feltételezhetd, a munkatarsnak a vezeté felettesét, annak érintettsége esetén az
altalanos féigazgatd-helyettest kell értesiteni.

b) A szervezeti egység vezetdje a feladatkorébe tartozd szakteriileten észlelt szabalytalansagot megvizsgalja, és
intézkedést tesz annak érdekében, hogy miel6bb megsziintetésre keriljon, és a tett intézkedések
megvaldsitasdnak ellen6rzését figyelemmel kiséri a folyamat helyredllitdsag.

Ha a vezetd a szabalytalansdgot megalapozottnak taldlja, de ugy itéli meg, hogy az sajat hatdskérben nem
szlintethetd meg, koteles értesiteni a szervezeti rangsorban felette all6 vezetét, aki az SzMSz-ben foglaltaknak és
a jogszabalyoknak megfelel6en koteles intézkedni az tigyben.

4.1.2. A féigazgato vagy mas vezetd altal észlelt szabalytalansag:

Avezetd dltal észlelt szabalytalansag esetén el6szor sajat hatdskorben, az SzMSz-ben meghatarozott feladat-, hatdskor

és felelésségi rend alapjan kell a szabdlytalansdg megsziintetése érdekében intézkedni. Ha ez nem lehetséges,

a vezetd ugyancsak a szervezeti rangsorban fol6tte allé vezet6t tajékoztatja.

4.1.3.Kuls6 ellen6rzd szerv észleli a szabalytalansagot:

A kulsé ellenérzé szerv (pl. hazai vagy eurdpai unios) belsé szabdlytalansagra vonatkozd megallapitasait az ellendrzési

jelentés tartalmazza. A jelentésben foglalt belsé szabélytalansagra vonatkozé megallapitasok alapjan az Intézetnek

intézkedési tervet kell kidolgoznia. Az intézkedési tervben azokat a feladatokat kell meghatarozni, amelyek a

szabdlytalansdgok megsziintetéséhez, illetve eléfordulasuk megakadalyozadsahoz sziikségesek, valamint a feladatok

végrehajtasahoz hataridét kell rendelni. Az intézkedések megvaldsitasat figyelemmel kell kisérni az intézkedési
tervben megjeldlt felel6s(6k)nek.

A SZABALYTALANSAG ESZLELESET KOVETO INTEZKEDESEK

Az Intézet vezetdi kotelesek az SzMSz-ben el6irt hataskori feladataiknak megfeleléen a szlikséges intézkedéseket

megtenni.

A féigazgato hataskorébe tartozd szabalytalansdgok esetén a kovetkezé intézkedéseket teheti:

a) Vizsgalatot rendelhet el a tényallas tisztdzaséra. A vizsgalatban valo részvételre munkatdrsakat, indokolt esetben
kiils6é szakértot is felkérhet a munkajogi szabalyok betartdsaval. A vizsgalat kovetkezménye lehet tovabbi
vizsgalat elrendelése is. Erre akkor kerll sor, ha a szabalytalansdg megallapitasat kovetéen a felel6sség
meghatdrozasa és/vagy a hasonlé esetek megel6zése érdekében sziikséges intézkedések megtételéhez nem
elegendd a rendelkezésre all6 informacid. A vizsgalat eredményét jegyzékonyvbe kell foglalni, szabalytalansag
megallapitasa esetén a sziikséges intézkedést meg kell hozni.

b) Fegyelmivétség elkovetésének alapos gyanuja esetén, illetve ha a szabélytalansag kdvetkeztében kar keletkezik,
fegyelmi, illetve kartéritési eljarast rendelhet el. A fegyelmi, illetve kartéritési felelsséget a Ktjv.-nek, illetve a
Ktv.-nek a fegyelmi eljarasra irdnyadd szabalyai alapjan lefolytatott eljaras keretében kell megallapitani.

c) Blntet6é- vagy szabalysértési Ggyekben az Intézet szdmdra a szikséges intézkedések meghozataldt az arra
illetékes szervek (lUgyészség, renddrség) értesitése (feljelentés, bejelentés) jelenti annak érdekében, hogy
megalapozottsag esetén az illetékes szerv a megfelel6 eljarasokat meginditsa.

A SZABALYTALANSAG KIVIZSGALASA SORAN MEGTETT INTEZKEDESEK NYOMON KOVETESE

A f6igazgatd az 5.2. pontban meghatarozott intézkedések megvalositasat az eljaras soran a kijeldlt munkatarsak vagy
a kulsé szakért6 folyamatos téjékoztatasa alapjan nyomon koveti.

Barmely altaluk elrendelt intézkedés végrehajtasat a vezeték kotelesek nyomon kdvetni és a beszamoltatast elvégezni.

A SZABALYTALANSAGOK MEGELOZESE

A szabdlytalansagok megel6zésével kapcsolatban elsésorban a féigazgato felel6ssége, hogy:
- azlIntézet a jogszabalyoknak megfeleld szabalyzatok alapjan mdkodjon,

- aszabdlyozottsagot, illetve a szabalyok betartasat folyamatosan kisérje figyelemmel,
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7.2.

- szabdlytalansag esetén hatékony intézkedés sziilessék, a szabalytalansag korrigalasra keriiljon annak a mértéknek
megfeleléen, amilyen mértéket képviselt a szabalytalansag,

- a helytelen gyakorlat megsziintetése mellett a személyi vagy szervezeti felel6sség megallapitasra ker(ljon, a
szlikséges intézkedések megvalodsuljanak.

Figyelemmel arra, hogy a féigazgaténak a szabdlytalansdgok megel6zésével kapcsolatos felel6ssége a szervezeti
egységek vezetdi hatdskorén, felel6sségén és beszamoltatdsan keresztil valésul meg, ezért valamennyi vezetd
feladata és felel6ssége a szabalyozottsdg biztositasa, valamint az Intézet valamennyi munkatarsanak kotelessége és
felel6ssége a szabalytalansdgok bekovetkezésének megelézése és megakadalyozasa.
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V. Személyiugyi hirek

Allaspalyazatok

Aba Nagykoézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete palyazatot hirdet
Aba Nagykoézség Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatala jegyz6i munkakorének betéltésére

A kdzszolgalati jogviszony id&tartama: hatarozatlan idejd kdzszolgélati jogviszony.

Foglalkoztatés jellege: teljes munkaidd.

A munkavégzés helye: Fejér megye, 8127 Aba, Rdkdczi F. u. 12.

A munkakorhoz tartozé fébb tevékenységi korok, ellatandd feladatok: a helyi dnkormanyzatokrol sz6lé 1990. évi
LXV. torvény 36. § (2) és (3) bekezdésében meghatarozott feladatok ellatasa.

Jogallas, illetmény és juttatdsok: a jogallasra, az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a koztisztvisel6k
jogallasarol szold 1992. évi XXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- magyar adllampolgarsag,

- cselekvéképesség,

- bintetlen el6élet,

- igazgatasszervezdi, vagy allam- és jogtudomanyi doktori képesités, vagy okleveles kdzigazgatdsi menedzser
szakképesités, jogi vagy kdzigazgatasi szakvizsga, vagy az Orszagos Koézigazgatasi Vizsgabizottsag elndksége altal
a teljeskorlen kozigazgatasi jelleglinek mindsitett tudomanyos fokozat alapjan adott mentesités,

- legalabb 2 év koézigazgatasi gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palydzat elbirdlasanal elényt jelent:
- jegyzdi, aljegyz6i munkakorben szerzett legalabb haroméves gyakorlat,
- MS Office (irodai alkalmazasok) felhaszndléi szintl ismerete.

A palydzat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— részletes szakmai 6néletrajz, amely tartalmazza az eddigi munkakdorok, tevékenységek leirasat,

— hdrom hénapnal nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvany vagy annak megkérésérél szolo igazolas,
— iskolai végzettséget, képesitést igazold okiratok masolata,

- ajegyz6i munka ellatasara vonatkozé szakmai elképzelés,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagot az eljarasban részt vevék megismerhetik,

- nyilatkozat arrdl, hogy zart vagy nyilt Glésen kéri a palydzat megtargyaldsat.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje: a Hivatalos Ertesitében térténé megjelenést kdvetd 30. nap.

A munkakor betdlthetéségének idépontja: 2011. januar 1.

A pélyazat benyujtasanak maédja: postai Uton, a pélyazatnak Aba Nagykézség Onkormanyzatanak Polgarmesteri
Hivatala cimére torténd megkuiildésével (8127 Aba, Rékdczi u. 12.).

A palyédzat elbirdlasanak hatdrideje: a jegyzdi allds betdltésére kiirt palydzatrél a képviselé-testiilet legkésébb a
palydzat benyujtasara el6irt hataridét kovetd legkdzelebbi Glésén dont.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét a 06 (22) 593-015-6s telefonszémon lehet kérni.
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Demecser Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete palyazatot ir ki
a2010. december 31-ével megiiresed6 jegyzdi allasra

A betdltendé munkakor: jegyzdi.
Ellatand¢ feladatok: Demecser varos jegyz8i és Berkesz kdzség korjegyzéi feladatainak ellatasa.

Palyazati feltételek:

- igazgatasszervezdi vagy allam- és jogtudomanyi doktori képesités,
jogi vagy kozigazgatasi szakvizsga,

legaldbb 5 éves kdzigazgatasi gyakorlat,

magyar allampolgérsag,

bilintetlen el6élet,

cselekvoképesség.

A palydzathoz csatoland6:

- szakmai Onéletrajz,

képzettséget tanusito okirat hitelesitett masolata,

3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,

nyilatkozat arrél, hogy hozzajarul a palydzati anyagba foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal

Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez,
- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazoé vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget.

A kinevezés hatarozatlan id6re sz6l.

Bérezés: a koztisztvisel6k jogallasardl szolo torvény alapjan.

A pélyazat benyujtasanak hatérideje: a Magyar K6zIény mellékletében, a Hivatalos Ertesitében térténé kozzétételtdl
szamitott 15. nap.

A palyézatok elbiraldséra a benyujtasi hataridd lejartat kdvetd legkozelebbi képviselé-testiileti tilésen kerdl sor.

Az allas betdlthetd: a képvisel6-testiilet dontését kovetd ho 1. napjatdl.

A pélyazatokat Demecser varos polgarmesteréhez kell benyujtani az aldbbi cimre: Kiss Gyula polgarmester, 4516
Demecser, Kétezer-egy tér 1. Tel.: 06 (42) 533-500.

A Felso-Kiskunsagi és Dunamelléki Tobbcélu Kistérségi Tarsulas palyazatot hirdet
kistérségi bels6 ellen6r munkakor betoltésére

Ellatando feladatkorok:

- a Fels6-Kiskunsagi és Dunamelléki Tobbcélu Kistérségi Tarsuldshoz tartozé telepllések (Apostag kozség,
Dunaegyhdza kozség, Dunavecse varos, Kunadacs kozség, Kunpeszér kozség, Kunszentmiklos varos,
Szabadszallas varos, Szalkszentmarton kdzség, Tass kdzség, Ujsolt kdzség) dnkormanyzatai, intézményfenntartd
tarsulasai
0 0nalld és részben 6nallé koltségvetési szerveinek,

o a tarsulds munkaszervezetének belsé ellendrzése,
o a tagonkormdnyzatok koltségvetésébdl finanszirozott, céljelleggel tdmogatott kedvezményezett
szervezetek/személyek ellenérzése a tdmogatds cél szerinti felhasznaldsdnak tekintetében.

A belsé ellenér egyben a belsé ellendrzési vezetdi feladatokat is ellatja.

Elldtandé feladatok

- Akoltségvetési szervek belsd ellenérzésérél sz616 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan a fent
emlitett koltségvetési szerveknél — helyszini ellenérzés keretében vizsgalni és értékelni a folyamatba épitett,
elézetes és utdlagos vezetSi ellendrzési rendszerek kiépitésének, mikodésének jogszabdlyoknak és
szabalyzatoknak valé megfeleléségét, a pénzigyi iranyitds és ellendrzési rendszerek mukodésének
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gazdasagossagat, hatékonysagat eredményességét, a koltségvetési szerv rendelkezésére allo er6forrasokkal valo
gazdalkodast, a vagyon megdvasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszdmolék megbizhatdsagat.

A vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megdllapitdsokat és ajanldsokat tenni, valamint elemzéseket,
értékeléseket késziteni a koltségvetési szerv vezetdje szamdra a koltségvetési szerv mukodése
eredményességének novelése, valamint a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetéi ellendrzési, és a belsé
ellenérzési rendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében, ajanlasokat és javaslatokat megfogalmazni a
kockazati tényezdk, hidnyossagok megsziintetése, kikliszobolése érdekében.

Nyomon kévetni az ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket.

Belsé ellendrzési vezet6 feladatok ellatasa.

Az el6z6 pontban jelzett kedvezményezettek tdmogatasfelhasznaldasanak ellenérzése.

Kotelezd szabélyzatok elkészitésében és frissitésében vald aktiv kdzremikodés.

A munkakor betoltéséhez sziikséges feltételek:

- magyar allampolgarsag,

- blintetlen el&élet,

- cselekvéképesség,

— képesitési el6iras: a 9/1995. (Il. 3.) Korm. rendelet 1. melléklet II.3. pontja, valamint a 193/2003. (XI. 26.) Korm.
rendelet 11. § (1) bekezdése szerint

a)
b)

szakirdnyu felséfoku iskolai végzettség (kdzgazdasagi, jogi, dllamigazgatasi), vagy

mas fels6foku iskolai végzettség esetén a kovetkezé képesitések valamelyikével rendelkezik:
okleveles pénziigyi revizori,

pénzigyi-szamviteli szakellendri,

okleveles kdnyvvizsgaldi,

koltségvetési ellendri,

mérlegképes konyveldi, illetve azzal egyenértéki képesités,

a Belsé Ellen6rok Nemzetkozi Szervezetének okleveles belsé ellendri képesitése,

©O O O 0O 0O O ©°o

okleveles informatikai ellendr,
o kozigazgatasi gazdalkodasi és ellendrzési szakértd,

valamint az a), illetve b) pontban meghatarozott képzettség és képesités mellett legaldbb kétéves munkaviszony,

koztisztvisel6i, illetve kozalkalmazotti jogviszony, hivatdsos allomanyu szolgélati viszony megléte ellenérzési,

koltségvetési pénzligyi vagy szamviteli munkakorben.

Az allas betdltésénél elényt jelent:

dllamhaztartdsi szakon szerzett mérlegképes konyveli képesités,

koltségvetési szervnél gazdalkodasi vagy belsé ellenbrzési teriileten szerzett 1-3 éves szakmai gyakorlat,
felhaszndloi szintl informatikai ismeretek (irodai alkalmazasok),

magas szintU felelésségtudat, megbizhatdsdg, precizitas,

- j6é kommunikacids képesség, fogalmazasi készség,
- ,B” kategdrids jogositvany, sajat gépjarma.

Azilletményre és egyéb juttatdsokra vonatkozé tdjékoztatds: vallalkozés esetén: a tobbcélu kistérségi tarsuldsok belsé

ellenérzési feladatainak adott évi normativ tdamogatasa.

A pélyazat benyujtasdnak feltételei

A pélyazat benyujtasdnak hatarideje: postai Uton a palydzatot a Felsé-Kiskunsagi és Dunamelléki Tobbcélu Kistérségi

Tarsulas elndkének (B6di Szabolcs) cimezve ,Palyédzat kistérségi belsd ellenér munkakdr betdltésére” jeligével ellatva

kell benyujtani a Belligyi K6zlonyben tortént megjelenéstél szamitott 15 naptari napon belil (ha az nem munkanap,
akkor az azt kévetd munkanap). Cim: 6090 Kunszentmiklés, Damjanich u.17/D.
Az elbirdlasanak hatarideje: a soron kdvetkezd tarsulasi Glésen.

Véllalkozas formajaban vdllalkozési szerz6dés megkotésével 1 éves idStartamra, 2011. januar 1-jétél, ami

meghosszabbithato.
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Csatoland¢ iratok:

- fényképpel ellatott részletes szakmai onéletrajz,

- 3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,
— iskolai végzettséget igazol6 okiratok masolatai,

- ,B” kategérias jogositvany masolata,

— motivacids levél,

nyilatkozat arrél, hogy

o Osszeférhetetlenséget eredményezé korilmény nem all fenn, illetve azokat a kinevezés idépontjaig
megszunteti,

o akinevezést megel6z6en munkakdri alkalmassagi vizsgalatnak aldveti magat,

o0 a palydzatét az elbirdlasban részt vevé személyek megismerhetik.

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informacié kérheté6 dr. Hajdu Szilvia munkaszervezet-vezeténél a
(76) 850-044-es telefonszamon.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete
palyazatot hirdet jegyz6i munkakor betoltésére

A pélyazat kiirdsara a koztisztvisel6k jogallasarol sz616 1992. évi XXIII. torvény (a tovabbiakban: Ktv.) 10. & (1) bekezdése
alapjan kerdlt sor.

A kinevezés hatarozatlan id6tartamu kozszolgalati jogviszonyra vonatkozik, teljes munkaidére sz616 foglalkoztatassal,
3 hénap prébaidé kikotésével.

Ellatand6 feladatok: jegyz6i feladatok ellatasa és hatdskordk gyakorlasa a helyi 6nkormanyzatokrél szé16 1990. évi
LXV. torvény 36. § (2) bekezdésében foglaltak szerint.

A munkakorhoz tartozé fébb tevékenységi korok: a polgarmesteri hivatal vezetése, az dnkormanyzat miikodésével
kapcsolatos feladatok ellatasa, dontés a jogszabaly éltal hatdskorébe utalt dllamigazgatasi tigyekben.

Jogallasdra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Ktv. rendelkezései és a hatalyos belsé kdzszolgalati
szabdlyzatok az irdnyadoak.

A munkavégzés helye: Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatéanak Polgarmesteri Hivatala, 4242 Hajddhadhaz, Bocskai
tér 1.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgdrsag,
cselekvéképesség,
bilintetlen el6élet,

igazgatasszervez6i vagy éllam- és jogtudomanyi doktori képesités, vagy okleveles kdzigazgatasi menedzser
szakképesités,

- jogi vagy kdzigazgatasi szakvizsga, vagy az Orszdgos Kdzigazgatdsi Vizsgabizottsdg elndksége dltal a teljeskortien
kozigazgatasi jelleglinek mindsitett tudomanyos fokozat alapjan adott mentesités,

- legalabb kétéves kdzigazgatési gyakorlat.

A palydzatnak tartalmaznia kell:
- szakmai 6néletrajzot,

iskolai végzettséget, képesitést igazold okiratok mésolatat,

3 hénapnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy igazolast annak megkérésérdl,

hozzéjarulé nyilatkozatot arra vonatkozoéan, hogy a palydzat elbirdlasdban részt vevék a teljes palyazati anyagba
betekinthetnek,

- nyilatkozatot arrol, hogy a palyadzo kinevezés esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Hivatalos Ertesitében térténé megjelenést kdveté 15. nap.



HIVATALOS ERTESITO * 2010.évi99.szam 14183

A paélyazat elbiralasarél Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a palyazat benyujtasi
hataridejének lejartat kdvet6 UGlésén dont, az eredményrdl a palyazok az elbiralast kdveté 8 napon belil irdsban
tajékoztatast kapnak.

A munkakdr az elbiralast kdvetéen azonnal betdlthetd.

A paélyazat benyujtasa: a palyazat postai kiildeményként vagy személyesen (zart boritékban) a boritékon a ,Palyazat
jegyz6i munkakérre” széveg feltiintetésével Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének cimezve
(4242 Hajduhadhdz, Bocskai tér 1). nyujthato be.

A pélydzat kiirdja a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

Mosonszolnok-Mosonudvar kézségek képviseld-testiiletei palyazatot hirdetnek
korjegyzoi allas betoltésére

A pélyazat feltételei:

- magyar dllampolgarsag, cselekvéképesség, blintetlen el6élet,

- igazgatasszervezdi vagy allam- és jogtudomdényi doktori képesités, vagy okleveles kdzigazgatdsi menedzser
szakképesités,

- kozigazgatasi vagy jogi szakvizsga,

- legalabb tizéves kdzigazgatasi gyakorlat.

A palydzat elbirdlasanal elényt élvez az a palyazo, aki
- tobbféle szakképesitéssel,

- tobbféle szakvizsgéval,

- 5 éves vezetdi gyakorlattal,

- felhasznaldi szint(i szamitdgépes ismerettel
rendelkezik.

A palydzatnak tartalmaznia kell:

a pélyazé személyes adatait,

3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt (illetve annak megkérésérdl sz6l6 igazolast),
végzettség(ek)et igazold okirat(ok) masolatat,

szakmai 6néletrajzot,

— amunkakor ellatasaval kapcsolatos szakmai elképzeléseket,

nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy a palyazé vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget,

nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy a palydzé személyes adatainak a palydzatban részt vevé személyek altali
megismeréséhez hozzéjarul.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Magyar Kdzlény Hivatalos Ertesit6jében valé megjelentéstdl szamitott 10. nap.
A palyézat elbirdlasanak hatarideje: a palyazatbenyujtasi hatarid6t kdvetd elsé képviselb-testiileti tilés.

A munkakor betdltheté: 2011. januar 1-jétdl. A kinevezés hatdrozatlan idére szdl.

Az illetmény a koztisztvisel6k jogallasardl sz616 1992. évi XXIII. tdrvény alapjan kertil megallapitasra.

A pélyazatot postai Uton vagy személyesen lehet benyujtani Mosonszolnok Kézség Onkormanyzata, 9245
Mosonszolnok, Fé u. 44. cimre, a boritékon ,Korjegyz6i palyazat” szoveg feltlintetésével.

A palyazattal kapcsolatban Torok Sandor polgarmesternél a 06 (96) 566-017-es, Rinczki Lajos Andras polgdarmesternél
a 06 (30) 411-3797-es telefonszamon lehet érdeklédni.
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Soml6sz616s , Kissz6l6s , Doba kézségek képvisel6-testiiletei palyazatot hirdetnek
korjegyzo6i allas betoltésére

A palydzat kiirdsara a helyi dnkormdanyzatokrdl szélé 1990. évi LXV. térvény 36. § (1) bekezdése, valamint a
koztisztvisel6k jogallasardl sz616 1992. évi XXIII. tdrvény 7-9. §-ai alapjan kerilt sor.

Palyazati feltételek:

- fdiskola, igazgatasszervezdi, vagy allam- és jogtudomanyi doktori képesités, vagy okleveles kozigazgatasi
menedzser szakképesités,

- jogi vagy kodzigazgatasi szakvizsga, vagy az Orszagos Kdzigazgatési Vizsgabizottsag elndksége dltal a teljeskdrden
kdzigazgatasi jelleglinek mindésitett tudoményos fokozat alapjan adott mentesités,

- legalabb 2 év koézigazgatasi gyakorlat,

- magyar allampolgarsag,

- buntetlen eléélet,

- cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat megtétele.

A palydzathoz csatolni kell:

- szakmai tevékenységet bemutaté onéletrajzot,

- képesitést igazol6 okiratok mésolatait,

- 3 hénapnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt,

- nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy a palyazé vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget,

- nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy a palyazé kivanja-e a pélyazatot elbiralé testileti ilésen zart Glés tartasat.

A palydzat benyujtasanak hatarideje: 2010. december 15.

A palyézatok elbiralasa: a palyazat benyujtasi hataridejének lejartat koveté legkdzelebbi képvisels-testiileti Glésen.
Az allas betdlthet6: 2011. januar 1.

A munkakorrel kapcsolatos egyéb lényeges informaciok: teljes munkaidds, hatarozatlan idejd koztisztvisel6i
jogviszony, prébaidé beiktatasaval.

llletmény és egyéb juttatasok a koztisztvisel6k jogallasarol szold 1992. évi XXIII. térvény szerint.

A pélydzati kiirds tovabbi kdzzétételének helye, ideje:
- www.somloszolos.hu - 2010. november 15.
— www.kisszolos.hu - 2010. november 15.

A palydzatok benyujtasanak maédja:

A pélyazatot postai uton Somldszél6s Kézség Onkormanyzatanak polgarmesteréhez, Bodnar Gyérgyhdz kell
benyujtani. Cim: 8483 Somloszdl6s, Kossuth u. 164. Tel.: 06 (88) 276-001. A boritékon fel kell tiintetni a ,,Korjegyzéi
palydzat” szoveget.
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VI.

Alapité okiratok

XIX-1804/1/2010.

A Foldmeérési és Tavérzékelési Intézet alapito okirata

Az allamhaztartasrél szold 1992. évi XXXVIII. térvény 88. § (2) bekezdésében, az allamhéztartdas miikodési rendjérdl szélé

292/2009. (XIl. 19.) Korm. rendeletben, valamint a foldhivatalokrdl, a Foldmérési és Tavérzékelési Intézetrdl, a Foldrajzinév

Bizottsagrdl és az ingatlan-nyilvantartasi eljaras részletes szabalyairdl sz6lé 338/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakat

figyelembe véve - az dllamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben — a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet alapito okiratat

a kovetkezdk szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv elnevezése: Foldmérési és Tavérzékelési Intézet

A koltségvetési szerv réviditett neve: FOMI

2. Székhelye:

1149 Budapest, Bosnyak tér 5.

. AFoldmérési és Tavérzékelési Intézet létrehozasardl rendelkezé jogszabaly:

A minisztériumi atszervezésekrdl sz616 1967. évi 8. torvényerejl rendelet, az Orszdgos Foldligyi és Térképészeti Hivatal
Foldmérési Intézetének létrehozasardl szolé 22/1967. (MEM E. 33) MEM utasitas, valamint a Foldmérési és
Tavérzékelési Intézetrdl, a Foldrajzinév Bizottsagrol és az ingatlan-nyilvantartasi eljards részletes szabalyairdl sz6ld
338/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet.

. A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet kdzfeladatai:

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet ellatja a foldugyi, foldmérési, térképészeti, térinformatikai és tavérzékelési
szakteriilet szakmai irdnyitdsaval, fejlesztésével és adatszolgdltatasaival kapcsolatos, valamint a vonatkozd
téradat-infrastruktirdk mdkodtetését biztositd — a killon jogszabalyokban - hatéségi és egyéb jogkdrébe utalt
orszagos feladatait.

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet kdzfeladatait meghatarozé legfontosabb jogszabélyok:

— 1996. évi LXXVI. torvény a foldmérési és térképészeti tevékenységrél,

— 1997. évi CXLI. torvény az ingatlan-nyilvantartasrol,

— 2007. évi XVII. térvény a mez6gazdasdgi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tdmogatasokhoz és egyéb
intézkedésekhez kapcsolédo eljaras egyes kérdéseirdl,

— 2004. évi XVIII. torvény a sz6l6termesztésrdl és a borgazdalkodasrol.

. A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet illetékessége: orszagos

. AFoldmérési és Tavérzékelési Intézet iranyitasat ellatd szerv és székhelye:

Vidékfejlesztési Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth tér 11.

. A koltségvetési szerv gazdalkodasi jogkore:

onalléan mikodé és gazdalkodd

. AFoldmérési és Tavérzékelési Intézet miikodési rendje:

Szervezetének, mukodésének rendjét a Szervezeti és MU(kodési Szabalyzat (SzMSz) tartalmazza, amelyet a
vidékfejlesztési miniszter hagy jova.
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9.

10.

11.

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet vezetbinek kinevezési, felmentési rendje, valamint a kinevezés id6tartama:

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézetet a vidékfejlesztési miniszter altal kinevezett vezetd vezeti, aki a féigazgato cim
hasznalatara jogosult. A féigazgato felett a munkaltatoi jogokat a vidékfejlesztési miniszter gyakorolja. A féigazgatd
kinevezése hatarozatlan idére sz6l.

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet gazdasagi vezetdjének kinevezése, felmentése és dijazadsanak megallapitdsa
a miniszter hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatéi jogokat az intézet féigazgatdja gyakorolja. Kinevezése
hatdrozatlan id6re szél.

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonya:

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet dolgozoi a kormanytisztviselk jogéllasarol szolé 2010. évi LVIIL. térvény és a
Munka Torvénykonyvérél sz6lé 1992. évi XXII. térvény hatélya ald tartoznak. Felettiik a munkaltatéi jogokat az Intézet
féigazgatdja gyakorolja.

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet alaptevékenysége:

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet alaptevékenysége korében ellatja a foldligyi és térinformatikai szakigazgatas és
adatszolgaltatas teriiletén, valamint a tavérzékelés mezbgazdasagi, vidékfejlesztési és kornyezetgazdalkodasi
teruletein az adatok gyUjtésével, kezelésével, feldolgozasaval, szolgaltatdsaval és a vonatkozo téradat-infrastrukturak
mukodtetésével kapcsolatos nemzeti és EU-s tagorszagi feladatokat. Végzi a foldmérési, térképészeti,
ingatlan-nyilvantartasi, térinformatikai és tavérzékelési szakmai informéacids, téradat-infrastrukturadlis és -alkalmazoi
rendszerek fejlesztését, fenntartdsat és iranyitasat, értéknovelt termékek kifejlesztését, informaciod kinyerését és
szolgaltatasat, mas szamitégépes rendszerekkel és adatrendszerekkel a kapcsolat és folyamatos adatcsere
biztositasat. Fenti témakban ellatja a kutatas és fejlesztés feladatait és orszdgos Osszhangjanak biztositasat, a
kapcsolatok és a tuddsbdzis szervezését, a gyakorlat és a szakmai képzés kozotti sszhang biztositasat, tovabba a
nemzetkdzi kotelezettségekbdl szarmazo feladatokat.

Allamhaztartasi szakagazat szerinti besorol3s:
711200 Mérnoki tevékenység, miszaki tanacsadas

Alaptevékenységek felsorolasa szakfeladatrend szerint:
620100 Szamitdgépes programozas
620200 Informaciotechnoldgiai szaktanacsadas
631100 Adatfeldolgozés, webhoszting-szolgaltatas
711200 Mérnoki tevékenység, miszaki tanacsadas
712109 Egyéb, hatdsagi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgalat, elemzés
712209 Egyéb, mlszaki vizsgalat, elemzés
721932 Agrartudomanyi alkalmazott kutatds
721962 Foldtudomanyi alkalmazott kutatas
721972 M(szaki tudomdnyi alkalmazott kutatas
749031 Modszertani szakiranyitas
749040 K+F tevékenységhez kapcsolddo innovaciod
841313 Foldigy kdzponti igazgatdsa és szabalyozasa
842151 Nemzetkdzi tudoményos egylittmikodés
855935 Szakmai tovabbképzések

12. A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet véllalkozasi tevékenysége:

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet szabad kapacitasainak hasznositdsa érdekében, az allamhaztartasrol szolo
1992. évi XXXVIII. torvény 92. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint véllalkozhat, feltéve, hogy ez nem
veszélyezteti az alapit6 okiratban meghatérozott alaptevékenységét és ebbdl fakado kotelezettségeinek teljesitését.
A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet vallalkozési tevékenységébdl szarmazéd éves bevétel nem haladhatja meg a
koltségvetési szerv dsszkiaddsainak 20%-4t.

A villalkozasbdl szarmazd bevételeket és a vallalkozési tevékenység kiadasait az alaptevékenységektdl elkiilonitetten
kell megtervezni, nyilvantartani és elszamolni.
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13.

14.

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet féigazgatdjanak beszamolasi kotelezettsége:
A féigazgatd a koltségvetési szerv miikodésérdl és gazdalkodasarol sziikség szerint, de legalabb évente egyszer
beszamol a vidékfejlesztési miniszternek.

Vagyonkezelés:

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet kezeli a feladatai ellatasdhoz sziikséges — a magyar allam tulajdonaban lévé -
ingatlan és ingdé vagyont. A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet a rendelkezésére bocsatott vagyontargyakkal, a
kincstari vagyongazdalkodasra vonatkozo szabalyok betartasa mellett — ha jogszabaly kivételt nem tesz - feladatainak
ellatasa érdekében 6nalléan gazdalkodik.

Az alapito okiratban nem szabalyozott kérdéseket a Szervezeti és MUikodési Szabalyzat szabélyozza.

A torvényi rendelkezéseknek megfeleléen a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet alapito okirata 6., 8., 9., 13. pontjanak
moddosulasa 2010. majus 29-én, 10. pontjanak médosulasa 2010. julius 6-an, a felvezetd szovegét, 7. és 12. pontjat
érint6 véltozas 2010. augusztus 15-én 1ép hatalyba.

Jelen alapit6 okirat alairasaval egyidejileg a FOMI 2009. oktéber 19-én kelt, 31.711/1/2009. szamu alapit6 okirata
hatalyat veszti.
Budapest, 2010. november 11.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter
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VII.

Palyazati felhivasok

A Nemzeti Er6forras Minisztérium palyazati felhivasa
»HIV/AIDS megel6zése a civil szervezetekkel” cimmel

A palyazat célja: a magas HIV-fert6zési kockazatnak kitett kozosségek tagjai kozott a kockazat ismertetése és annak
csokkentése, tovdbbd az ehhez sziikséges magatartasformak kialakitasa, rendszeres anonim szlrés lehetéségének
biztositasa.

Azifjusag egészséges szexudlis magatartasanak informacioval segitett megalapozasa, olyan programok biztositasaval,
melyek bdvitik a témaval kapcsolatban (a szexualis Uton terjed6 betegségek megel6zése) a fiatalok ismeretszintjét kor
és igényszintnek megfeleléen.

A palydzo civil szervezetnek a pélyazatdban az aldbbiakban felsorolt tevékenységek koziil legaldbb harmat kell
véllalnia (a tovabbiakban: palyazati program):

- el6segiti a lakossag szamara a rendszeres téjékoztatast a HIV-fert6zés megel6zésérél, az AIDS-betegségrél alkotott
véleményrél,

- noveli az iskolaskoru tanulék HIV/AIDS megel6zésével kapcsolatos ismeretszintjét,

- tdmogatja a biztonsdgos szexualis magatartas kialakitasat,

— ismereti szinten megalapozza a parvélasztast és el6segiti a csalddi életre nevelést,

— csokkenti a fertézottekkel szembeni diszkriminaciét,

elésegiti az onkéntes és anonim szlirévizsgalatok szamanak novelését a magas kockazatu csoportok tagjainak
korében,

- tdmogatja az anonim tandcsadassal egybekotott HIV-szlirévizsgalatokat és megel6zést szolgadlé programokat a
fokozott fert6zési kockazatot vallalo kdzosségek részére e kozosségek civil szervezeteinek és egyes tagjainak aktiv
kozrem(ikodésével (melegkdzosségek, prostitudltak, HIV-fertézott emberek szervezetei, intravénas kabitdszer
hasznaldk).

Palyazatot nyujthat be minden olyan kézhasznu vagy kiemelten kdzhasznu civil szervezet, amely belfoldi székhely(,
orszagos hatokorl és amelynek létesité okirataban, mikodési szabdlyzatdban deklardlt médon jelennek meg a
palyazati kiirdsban szerepld szakmai célkit(izések. A palyazd kizardlag alapitvany, egyhdz, egyhazi fenntartasu
intézmény és tarsadalmi szervezet lehet.

A tdmogatasra fordithaté keret 6sszesen: 15 000 000 Ft

Nyertes palydzénként maximalisan adhaté tdmogatdsi 6sszeg: 3 000 000 Ft

Elnyerhet6 tdmogatds minimalis 6sszege: 1000 000 Ft

A tamogatasra fordithatd keret forrasa: 2010. évi 20.20.22.2. ,Egészségligyi ellatasi és fejlesztési feladatok”
megnevezés( el6iranyzata /20. ,Népegészségligyi és egészségfejlesztési feladatok” alprogram.

A palydzonak a pdélydzati program megvalositasahoz sziikséges pénzeszkdz minimum 20%-aval Onrészként,
folyészamlén kell rendelkeznie.

A palyézat elbirdlasanak szempontjai:

1. A palydzati program szakszer(isége, megalapozottsaga, megvalésithatésiga.

2. A pélyazat kidolgozottsédga, bemutatasa,

3. Célcsoportok igényeinek figyelembevétele.

4. A palyazati program mddszertana, sziikségletek pontos megfogalmazasa.

5. Koltségvetés kidolgozottsaga, koltséghatékonysag.

6. A palyazé bizonyithatéan legalabb 6téves szakmai tapasztalata.

7. Egyuttmkodé szervezetek kozotti szerz6dés vagy szandéknyilatkozat, partnerek részvétele és tevékenysége.
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8. Kbvetés és hatasvizsgalat mddjai, a palydzati program fenntarthatésaga.
9. Nyomon kovetési szempontok kidolgozottsaga, indikatorok.
10. Esélyegyenléségi és kdrnyezeti fenntarthat6sagi szempontok érvényestilése.

A palyézat vissza nem téritendd tdmogatas elnyerésére iranyul.
A finanszirozds maodja: el6finanszirozott.

Altaldnos pdlydzati feltételek

A tdmogatas felhasznalasa:

Jelen palydzati eljards keretében kizarélag olyan palydzatok tdmogathatok, amelyek a palyazati kiirasban
megfogalmazott célok megvaldsitasat tlzik ki feladatul, a szakmai programban szerepelnek a monitorozashoz
sziikséges indikatorok.

A tdmogatast csak a programok megvalositasara lehet forditani személyi, dologi, felhalmozasi kiadasok forméjaban.
Mukodési koltségek finanszirozasara legfeljebb a pélyazati keretdsszeg 10%-a hasznalhaté fel (pl. telefon, fités,
vildgitas).

Az elbiralas soran elényben részesiilnek azok a palyazatok, amelyek

- magas HIV-fert6zési kockazatnak kitett k6zosségek szamara nyujtanak szolgéltatast;

- a magas HIV-fert6zési kockazatnak kitett kozosségek 18 éves kor alatti korét is bevonjak a szolgaltatasba (iskolai
prevencio);

— a program lezéruldsa utan a tovabbi fenntarthatdsédgot biztositani tudjak;

— szuperviziot biztositanak a palydzati program megvalésitéi részére;

- rendelkeznek olyan indikatorokkal (hatdsmutatokkal), amelyek a projekt hatékonysdgénak, hasznossaganak,
a palyazat céljaival valé relevanciajanak a mérését szolgaljak;

- a pdlydzo tevékenysége keretében teljesitett szolgdltatasait legaldbb 6t éve nyujtja az adott célcsoport részére.

Tamogatast nyert palydzati program megvaldsitasdnak hatérideje: 2011. majus 30.

A palyézat tartalmi feltételei:

A palydzatnak az aldbbiakat kell tartalmaznia:

1. Palyazati adatlap.

2. A pélyazé 6nalld jogalanyisdgat igazolé okirat.

3. Aképviseldijogosultsdgot igazolo, kdzjegyzd dltal készitett aldirdsi cimpéldany vagy annak kdzjegyzével hitelesitett
masolata.

4. Programban kdzrem(ikodé szakemberek szakmai 6néletrajza.

5. Egylttmkodési nyilatkozatok (egyuttmiikddésbe bevont szakemberek és szervezetek nyilatkozata).

A pélyazat formai kovetelményei:

A pélydzdéknak a palydzatukat magyar nyelven, 4 példanyban (1 eredeti és 3, az eredetivel mindenben megegyezd
masolat); példanyonként jol elkiulonitetten, kotve, flizve vagy tlizve az aldbbi sorrendben 0Osszeallitva kell
benyujtaniuk:

ellendrzd lista,

tartalomjegyzék,
palydzati adatlap,
nyilatkozatok, kotelezé mellékletek.

Kérjik, hogy a teljes palyazati anyagot 1 példanyban CD-lemezen is sziveskedjenek megktldeni!

A palyézati adatlapot szamitégéppel pontosan és hidnytalanul kell kitélteni. A mellékleteket kérjik folytatélagosan
szamozni. A pdlydzok a palyazati anyagban megadott ellendrzélista segitségével gy6zédhetnek meg arrél, hogy
a pélyazati adatlapot helyesen toltotték ki, és ahhoz minden mellékletet és dokumentumot csatoltak.
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A palydzat benyujtasdnak hatarideje: a pdélydzatnak a Nemzeti Eréforrds Minisztérium hivatalos lapjaban
(Egészségligyi Kozlony) torténé megjelenésétél szamitott legkésébb 30. nap lejaratat kdvetd elsé munkanap 24 éra.

A pélyazati eljarasba valo befogadas:

A beérkezett pélydzatok elséként formai kdvetelmények szerinti vizsgalatra kertilnek. Tartalmi értékelés nélkili
elutasitasra kerlilnek azok a pélyazatok, amelyek a formai kévetelményeknek nem felelnek meg vagy a megjeldlt
hataridén tul kerliltek feladasra (postai datumbélyegzé alapjan).

Azon palyazatok keriilnek tartalmi értékelésre, amelyek tekintetében az elutasitasi okok egyike sem all fenn.

A palyédzat benyujtdsdnak modja:

A palyazatokat kizarélag postai uton, mind a 4 palyazati példanyt és az 1 db CD-t EGY boritékban, vagy EGY
csomagoldsban, ajanlott vagy téritvényes kiildeményként kell elklildeni az alabbi cimre:

Nemzeti Eréforras Minisztérium Népegészségligyi Féosztalya

1051 Budapest, Arany Janos utca 6-8.

,HIV/AIDS megel6zése a civil szervezetekkel” palyazat

A boritékon/csomagon tiintesse fel a palyazo teljes nevét és cimét, a palyazat cimét, valamint az aldbbi mondatot:
JTilos felbontani a bontasi tlés elétt!”

A beadott, nem postai Uton (pl. faxon vagy e-mail Utjan) bekildott palydzatok érvénytelenek. A hatdridé
vonatkozasaban a postabélyegz6 datuma az iranyadé. A pélyazati hataridé modositasara, hianypdtlasra nincs maéd.
A benyujtott palyazatot cégszerl alairassal (aldirasra jogosult személy/ek és hivatalos bélyegzd), valamint az eredeti
palyazati példany minden oldalét szignéval kell ellatni.

A palydzati csomag (palyazati felhivas, utmutatd, adatlap) letolthetd a Nemzeti Eréforras Minisztérium
(www.nefmi.gov.hu) honlapjarol.

Pélyazati cscomagot postai iton nem all médunkban kildeni.

A fenti témdaban egy palyazé csak egy palydzatot nyujthat be.

Dontés a palydzati tdmogatdsokrol:

A pélyazatok tartalmi értékelését a birdlébizottsag végzi el az elbirdlasi szempontok alapjan. A birdlébizottsag a
palydzati tdmogatasokrol és azok mértékérdl — az értékelés soran kialakitott rangsor alapjan — javaslatot tesz a nemzeti
eréforras miniszter részére, aki a palyazati tdamogatdas odaitélésérél dont.

A palydzék tudomasul veszik, hogy a palyazati elbiralas soran hozott dontések ellen jogorvoslati lehetéség nincs.

Az elnyert tdmogatés célirdnyos felhasznédldsa érdekében a NEFMI tdmogatdsi szerz6dést kot a palyazéval, a
tdmogatas felhasznalasat, a program megvalodsulasat a szerzédésben meghatarozott médon ellendrzi. A tamogatasi
szerzédésben rogzitett céltol eltéro felhasznalds esetén a tamogatas 0sszegét a szerz6dési feltételeknek megfeleléen
vissza kell fizetni.

Hatalyat veszti a tdmogatasrél szolo dontés, ha az értesitést kdvetd 30 napon beliil a pélydzé mulasztdsabdl nem jon
létre a tdAmogatasi szerzédés.

A nyertes palydzo koteles a tamogatas felhasznaldsarol szold irdsos szakmai és részletes pénziigyi beszamoldt
késziteni és megkuildeni a NEFMI Népegészségligyi Féosztalydnak 2011. junius 30-ig.

A palydzat eredményérdl torténé értesités modja és hatérideje:

A pélyazat beadasanak hataridejét kéveté 60 munkanapon beliil a dontésrdl a palydzoknak irasbeli értesitést kildink.
A tdmogatadsban részesitett palydzok nevét az Egészségligyi Kozlony kozli és az felkerll a Nemzeti Er6forras
Minisztérium honlapjara (www.nefmi.gov.hu).

A palyézattal kapcsolatosan érdeklédni lehet:
NEFMI Népegészséguigyi Féosztély (1051 Budapest, Arany Janos u. 6-8.; telefon: 795-1170, 795-1100; e-mail:
imrene.kusovszky@nefmi.gov.hu).

Kérjuk, figyelmesen olvassak at a palyazati felhivast és az Utmutatot, pontosan toltsék ki a palyazati adatlapot, és
csatoljanak minden kotelezé nyilatkozatot, mellékletet, dokumentumot, mert formailag hibas palydzatokat nem
tudunk fogadni, azok automatikusan elutasitasra keriilnek.



HIVATALOS ERTESITO * 2010.évi99.szam 14191

Nemzeti Népegészségligyi Program

..‘lla

PALYAZATI ADATLAP
2010.
A Nemzeti Eréforras Minisztérium
,HIV/AIDS megelézése a civil szervezetekkel”
tertletén kiirt palyazati felhivasahoz

Kérjuk szamitogéppel kitolteni!

1. A pélyazé adatai
Csak olyan szervezetnek az adatai irhatdk be, amely a palyézati felhivas szerinti palyazoi korbe tartozik!
Postafiok nem adhaté meg!

Palyazé szervezet neve:
Régio: Megye:
Irdnyitdszam: Telepdilés: Addszam:

Legfontosabb

adatok Utca, hazszam: Tb-azonosité:
Cégbirdsagi bejegyzés, végzés szama; Statisztikai szamjel:
4 jegy( cégjegyzékszam:'

Palyazo szervezet hivatalos képviseléje beosztas:

Telefonszam, fax, mobilszam: e-mail cim:

A pélyazat témafelelése, programmenedzsere (név): munkakor:

Telefonszam: e-mail cim:

2. A palydzoé értesitési cime
Csak abban az esetben kérjlik kitoltését, amennyiben értesitési cim a fentiektdl eltéro!

Cimzett megnevezése:

Cimzett Iranyitoszam: Telepiilés:
postacimének
adatai Utca: Hazszam:

' Csak cégbirdsagi bejegyzéssel rendelkezé palyazonak kell kitslteni!
2FONTOS! A kapcsolattartd személy (a palyazati tigyintézéssel felhatalmazott személy) nevét, telefonszamat és e-mail cimét kérjiik pontosan megadnia
z6kkenémentes tgyintézés érdekében!
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3. Apalydzd jogi statusa
Kérjik, tegyen ,X"-et a megfelelé kategoria mellé! Figyelem, csak egy kategéria jelélheté meg!

Tarsadalmi szervezet (pl. egyesilet)

Alapitvény

Egyhaz

Egyhazi fenntartasu intézmény

4. A padlyazo szervezet mlikodési szintje
Kérjik, tegyen ,X"-et a megfelelé kategoria mellé!

‘ ‘ orszagos ‘ ‘ nemzetkdzi

5. Atutalashoz sziikséges banki adatok (Minden esetben kételezé kitoltenil)
A palydzé szervezet bankszamlajara vonatkozé adatokat kérjiik megadni!

Szdmlatulajdonos szervezet megnevezése:

Régid: Iranyitészam:
Szamlatulajdonos 9 y
székhelyének Telepilés: Utca, hdzszam:
adatai

Tb-azonosito: Addszam:

Szamlavezetd pénzintézet megnevezése:

Szamlaszam:

3x8 szamjegy

6. A szervezet tevékenysége

(A palydzd szervezet szakmai tevékenységének bemutatdsa, utépia, misszid, eddigi tevékenysége, referencii,
megvalositott programok)
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SZAKMAI PROGRAM
Kérjik kitoltés el6tt olvassa el részletes palyazati felhivasunkat!

7. A palydzati program cime

8. A palyézat rovid 0sszefoglalasa

(vazlatos tartalma, célcsoportja, célkit(izése, maximum 10 mondat)

9. Atervezett palyazati program jellemzdi

A palyazati program megvaldsitdsdnak tervezett idépontja:
A palyazati program tervezett megkezdése:

A pélyazati program tervezett befejezése:

A palyézati program megvalésitasanak tervezett szintere(i):
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10. A palyazat célkitlizése
(Megvalésitani kivant globdlis cél® és indikatora, specifikus cél* és indikatora, konkrét miikodési cél® és indikatora
meghatdrozasa. Az eredményeket majd a 15. pontban kell részletezni.)

11. A pélyazat célcsoportjai, a résztvevék kore, dsszetétele, tervezett Iétszama
(Mutassa be azt a tdrsadalmi csoportot, amelynek a pdlydzat szél! Adja meg az adott csoport nagysagrendjét a
megvaldsitandd projekt foldrajzi hatdkorzetén beliil, s becsiilje meg a kozvetlenil elérni szandékozott csoport
nagysagat, 0sszetételét, jellemzdit! Itt kell bemutatni az esélyegyenléség megvaldsuldsét is.)

3 Globalis cél = hosszu tavuy, atfogo cél. Pl. a varhato élettartam és az egészségben eltoltott évek szama novekedijen.
4 Specifikus cél = a projekt konkrét célkittizése.
> Miikodési cél = eredmény.
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12. A palydzat m(ikddési céljdnak megvaldsitasat szolgald tevékenységek és jellemzoik
(A mUkodési cél elérését szolgalo tevékenységek, hasznalni kivant médszerek, eszkdzok.)
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13. A pélyazat megvaldsitasdban részt vevék, tarsszervezetek, tdmogatok, szakérték felsorolasa.
Az egylttmikodés maédja.
(A tdmogaté és egyuttm(ikodési nyilatkozatokat kotelezé mellékletként csatolni kell!)

14. A palyazati program megval6sitdsanak Gtemterve
(A mUkodési célt megvaldsito tevékenységek és résztevékenységek idérendben.)
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15. Varhaté kozvetett eredmények
(A pélyazat kozvetett eredményei, hosszu tavu fenntarthatésaga esetén milyen tarsadalmi hatasokat indukal)

16. A palyazat kozvetlen eredményei, indikatorok® meghatarozasa

(Amennyiben a pdélyadzati program tobb részprogrambdl all, kérjik minden részprogramra az indikdtorok

meghatarozasat.)

a) mukodési cél indikatoranak konkrét szamszerli bemutatdsa a palydzat megvaldsitdsa el6tt és utan, mely az
eredményességet igazolja

b) a specifikus cél indikatoranak konkrét szamszer(i bemutatdsa a palydzat megvaldsitasa el6tt és utan, mely az
eredményességet igazolja

¢) aglobalis cél indikatoranak kapcsolati bemutatasa a specifikus cél indikatoraval és a miikodési cél indikatoraval

¢ Indikator = eredményesség-, teljesitménymutaté [pl. MENNYISEGI - tréningen részt vevék szama, kiadvany példanyszama, megjelenés gyakorisaga,
gyégyult betegek széama, munkdaba visszadllitottak szama, sz(irt betegek szdma stb. MINOSEGI - a helyzetbél képzett mutaték mentén tdrtént
elmozdulds, a szerzett kompetenciak mlkddtetése (egyén és személyzet megitélése), tapasztalati tanulds értékként valé kezelése, teammunka,
konfliktuskezelés stb.].
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17. Milyen médon biztosithato a palyazati program fenntarthatdsaga a pélyazati forras megszlinése utan.

18. A palydzat kommunikdcids terve: a pdlyazati program és a megvaldsitd szervezet megjelenése a kilonbozé
médiumokban.

19. Jelen palyazathoz kapcsolddd egyéb megjegyzés, informacio
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A program kéltségvetése

Felhivjuk a figyelmét az alabbiakra:

a) Kérjlk, redlisan tervezze meg a koltségvetést, mert a végbeszamoldban a pélydzat kdltségvetésérdl részletesen
kell beszamolni!

b) Amennyiben az egyéb kiilsé forras all rendelkezésére (sajat tulajdonu ingatlan, bankszamlan sajat készpénzzel
rendelkezik, szerz6déskotés), akkor irja be, hogy rendelkezésre all.

c) A tablazatot a palyazatban szereplé koltségvetés figyelembevételével kell kitélteni. A palyazati program
megvaldsitasahoz sziikséges kiadasokat minden kifizetési tétel esetében szerepeltetni kell a tablazatban.

Forrasok Ft %

1. |Onrész (20%)

2. Kils6 forrasok, tdmogatas
3. Pélyazaton igényelt tdmogatas
4. A megvalésitds teljes bevétele 100%
BEVETELEK
Bevételek Osszege (Ft)
I. ONRESZ

A) Rendelkezésre allo pénzugyi forras
(A1+A2)

A1 Palyazé éltal biztositott pénzeszkdz (20 %)

A2 Egyéb pélyazati bevételek

B) Rendelkezésre allo egyéb forras (B1+B2+B3)

B1 Human er6forras (személyes kbzrem(ikddés, tarsadalmi munka stb.)

B2 Targyi feltételek biztositasa (mikodtetés feltételei)
B3 Egyéb

II. KULSO FORRASOK, TAMOGATAS

Q) Allamhéztartasbol szarmazé tamogatas (C1+C2)

C1 Onkormanyzati timogatés

C2 Egyéb szervezeti, intézményi tdmogatas

D) Allamhaztartason kiviili forrasbol szarmazé tdmogatas
(D1+D2)

D1 Alapitvanyi, kdzalapitvanyi tdmogatas

D2 Egyéb (pl. adomany, SZJA 1% stb.)
1. JELEN PALYAZATON IGENYELT TAMOGATAS

BEVETELEK
OSSZESEN (1. +11.+111.)
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KIADASOK
I. Igényelt 1. Onrészbdl és més o 0
KIADASOK tamogatéasbol tervezett | tamogatasbol tervezett Ss(zleﬂf)
kiadasok kiadasok SR

A) Személyi juttatasok dsszesen (A1+A2)

A1 Bérjellegti kifizetés’

A2 Munkaadot terhel6 jarulék
B) Dologi kiadasok (B1+B2+B3+B4)

Személyi szamlas kifizetés (vallalkozod szerz6dés esetén)

B1 Készletbeszerzés (anyag és kis értékd targyi eszkoz:
afaval egyitt 100 ezer Ft-ot meg nem haladé értékd
beszerzés)

B2 Kommunikacios szolgaltatasok (telefon, fax, internet)

B3 Szolgaltatasi kiadasok

- bérleti dijak (helyiség, gép stb.)

- szallitas (taxi, fuvarozas stb.)

- karbantartas, javitas

- egyéb mUikodési/lizemeltetési kiaddsok
(posta, fénymasolas stb.)

- szallaskoltség

- utazasi koltségek

- reklamkoltség

- nyomdakéltség

B4 Egyéb dologi kiadasok

C) Felhalmozasi kiadasok (100 ezer Ft-ot meghalado
értéku targyieszkoz-beszerzés)

KIADASOK OSSZESEN (=A+B+C):

A tablazatot a palyazatban szereplé koltségvetés figyelembevételével, az ott alkalmazott gyUjtéfogalmakhoz hasonld
vagy tagabb értelemben kell kitolteni. A tablazatban minden kifizetési tételt szerepeltetni kell, az eseti beruhazasi,
eszkozbeszerzési és a folyamatos miikodési (rezsi, bér, kozterhek) kiadasokat is.

A dontés utdn a véglegesen jovahagyott tamogatdsi Osszeg figyelembevételével a tablazatokban szerepld
koltségvetési tételeket Ujra kell tervezni, ha a megitélt tdmogatas alacsonyabb a kért tdmogatasndl. A tabla a
tdmogatasi szerz6dés mellékletét képezi. Dontés utan a tablakban szereplé egyes sorokon meghatarozott 6sszegtél
20%-nal nagyobb mértékben eltérni nem lehet.

7 Szamlas személyi kifizetés esetén a koltséget DOLOGI kiadasként kell tervezni!
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RESZLETES KOLTSEGVETES
(Kérjuk, hogy a tablazatban megadott koltségek részletezését itt adja meg!)
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Nyilatkozat és a péalyéazat hitelesitése

Alulirott palyazo

a)
b)

kijelentem, hogy a palydzatban foglalt adatok, informécidk és dokumentumok teljes kortiek, valédiak és hitelesek,
kijelentem, hogy szervezetiink megsziintetésére irdnyuld eljards nincs folyamatban, vallalom, hogy
haladéktalanul bejelentem, amennyiben a palyazat elbirdlasaig, illetve a palyazati program lezérasaig ilyen eljaras
indul,

hozzdjarulok ahhoz, hogy a palyazatban szereplé adatokat a minisztérium és/vagy az dltala megbizott szervezet
nyilvantartsa, kezelje,

hozzdjarulok ahhoz, az é4llamhaztartasrél szolé 1992. évi XXXVII. térvény 18/C. § (13)-(14) bekezdésében
meghatarozott adataimat (név, székhely, ad6szam, addazonosito jel, tdrsadalombiztositési folydszamla szdma) a
18/C.§(12)-(13) bekezdésében foglaltak szerint az APEH, a VPOP és azok szervei (ad6hatésagok) felhasznalhatjak,
hozzdjarulok ahhoz, hogy a pdlydzat megvaldsuldsanak szabalyszer(iségét, a tdmogatds rendeltetésszeri
felhasznaldsat a Tamogaté és/vagy az altala megbizott szerv vagy személy, tovabba az Allami Szamvevészék és a
Korményzati Ellendrzési Hivatal ellendrizzék,

tudomasul veszem, hogy a tdmogatds elnyerése esetén nevem, az elnyert tdmogatds 0sszege, felhasznélasanak
célja nyilvanossagra hozhato, amely informdcidk tizleti titok cimén nem tagadhaték meg.

Tovabbi feltételek:

a)

b)

jogosulatlan igénybevétel vagy felhasznélas esetén a tdmogatdonak a tdmogatasi 0sszeg egésze, illetve annak
meghatérozott része a jegybanki alapkamattal novelten, szerz6désben megjeldlt hataridében és feltételekkel
visszafizetendd,

a tdmogatas elkllondlt analitikus nyilvantartasa.

A palyézat kelt:

Cégszerd alairas és pecsét!

........................................................ P.H.

név, beosztds nyomtatott nagybetdvel alairas

........................................................ P.H.

név, beosztds nyomtatott nagybetuvel alairas
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1.

Nemzeti Népegészségligyi Program

..‘lla

PALYAZATI ADATLAP

2010.

A Nemzeti Er6forras Minisztérium

,HIV/AIDS megelézése a civil szervezetekkel”
tertletén kiirt palyazati felhivasahoz

Kérjuk szamitogéppel kitolteni!

A pélyazo adatai

Csak olyan szervezetnek az adatai irhatdk be, amely a pélyazati felhivas szerinti palyazéi korbe tartozik! Postafiok nem

adhaté meg!

Pélyazé szervezet neve:

Régio: Megye:
Irdnyitdszam: Telepdilés: Addszam:
Legfontosabb
adatok Utca, hdzszam: Th-azonosité:

Cégbirdsagi bejegyzés, végzés szama;
4 jegy( cégjegyzékszam:'

Statisztikai szamjel:

Palyazé szervezet hivatalos képviseldje: beosztas:

Telefonszam, fax, mobilszdm: e-mail cim:
A pélyazat témafelelGse, programmenedzsere (név):3 munkakor:
Telefonszam: e-mail cim:

A pélyazo értesitési cime

Csak abban az esetben kérjuk kitoltését, amennyiben értesitési cim a fentiektdl eltérd!

Cimzett megnevezése:

Cimzett Iranyitészam: Telepiilés:
postacimének
adatai Utca: Hazszam:

' Csak cégbirdsagi bejegyzéssel rendelkezé palyazonak kell kitolteni!

3FONTOS! A kapcsolattartd személy (a palyazati tigyintézéssel felhatalmazott személy) nevét, telefonszamat és e-mail cimét kérjiik pontosan megadnia

zokkenémentes ligyintézés érdekében!
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3. Apalydzd jogi statusa
Kérjik, tegyen ,X"-et a megfelelé kategoria mellé! Figyelem, csak egy kategéria jelélheté meg!

Tarsadalmi szervezet (pl. egyesilet)

Alapitvény

Egyhaz

Egyhazi fenntartasu intézmény

4. A padlyazo szervezet mlikodési szintje
Kérjik, tegyen ,X"-et a megfelelé kategoria mellé!

‘ ‘ 0rszagos ‘ ‘ nemzetkozi

5. Atutalashoz sziikséges banki adatok (Minden esetben kételezé kitoltenil)
A palydzé szervezet bankszamlajara vonatkozé adatokat kérjiik megadni!

Szdmlatulajdonos szervezet megnevezése:

Régid: Iranyitészam:
Szamlatulajdonos 9 y
székhelyének Telepilés: Utca, hdzszam:
adatai

Tb-azonosito: Addszam:

Szamlavezetd pénzintézet megnevezése:

Szamlaszam:

3x8 szamjegy

6. A szervezet tevékenysége

(A palydzd szervezet szakmai tevékenységének bemutatdsa, utépia, misszid, eddigi tevékenysége, referencii,
megvalositott programok)
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SZAKMAI PROGRAM
Kérjik kitoltés el6tt olvassa el részletes palyazati felhivasunkat!

7. A palydzati program cime

8. A palyazat rovid 0sszefoglalasa

(vazlatos tartalma, célcsoportja, célkit(izése, maximum 10 mondat)

9. Atervezett palyazati program jellemzdi

A palyazati program megvaldsitdsanak tervezett idépontja:
A palyézati program tervezett megkezdése:

A pélyazati program tervezett befejezése:

A palyézati program megvaldsitdsanak tervezett szintere(i)
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10. A palyazat célkitlizése
(Megvalésitani kivant globdlis cél* és indikatora, specifikus cél® és indikatora, konkrét miikodési cél® és indikatora
meghatdrozasa. Az eredményeket majd a 15. pontban kell részletezni.)

11. A pdlyazat célcsoportjai, a résztvevék kore, dsszetétele, tervezett Iétszama
(Mutassa be azt a tarsadalmi csoportot, akinek a pélyazat széll Adja meg az adott csoport nagysagrendjét a
megvalositandd projekt foldrajzi hatdkorzetén belil, s becsiilje meg a kdzvetlenil elérni szandékozott csoport
nagysagat, 0sszetételét, jellemzdit! Itt kell bemutatni, az esélyegyenléség megvaldsuldsat is.)

* Globadlis cél = hosszu tavu, atfogo cél. Pl. a varhato élettartam és az egészségben eltoltott évek szama novekedjen.
® Specifikus cél = a projekt konkrét célkittizése.
© Miikodési cél = eredmény.
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12. A palydzat m(ikddési céljdnak megvaldsitasat szolgald tevékenységek és jellemzoik
(A mUkodési cél elérését szolgalo tevékenységek, hasznalni kivant médszerek, eszkdzok.)

13. A palyazat megvaldsitasdban részt vevok, tarsszervezetek, tamogatok, szakérték felsorolasa.
Az egylttm(ikddés maodja.
(A tdmogato és egyuttmikddési nyilatkozatokat kotelezé mellékletként csatolni kell!)

14. A palyazati program megvaldsitasanak litemterve
(A mUkodési célt megvaldsito tevékenységek és résztevékenységek idérendben.)
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15. Varhaté kozvetett eredmények
(A pélyazat kozvetett eredményei, hosszu tavu fenntarthatésaga esetén milyen tarsadalmi hatasokat indukal)

16. A palyazat kdzvetlen eredményei, indikdtorok’ meghatarozasa

(Amennyiben a pdélyadzati program tdbb részprogrambdl all, kérjik minden részprogramra az indikatorok

meghatarozasat.)

a) mukodési cél indikatoranak konkrét szamszerli bemutatdsa a palydzat megvaldsitasa el6tt és utan, mely az
eredményességet igazolja

b) a specifikus cél indikatoranak konkrét szamszer(i bemutatasa a palydzat megvaldsitasa el6tt és utan, mely az
eredményességet igazolja

c) aglobadlis cél indikdtordnak kapcsolati bemutatasa a specifikus cél indikatoraval és a miikodési cél indikatoraval

7 Indikator = eredményesség-, teljesitménymutaté [pl. MENNYISEGI - tréningen részt vevék szama, kiadvany példanyszama, megjelenés gyakoriséga,
gyégyult betegek szama, munkéba visszaallitottak szédma, sziirt betegek szama stb. MINOSEGI - a helyzetbél képzett mutatok mentén tértént
elmozdulds, a szerzett kompetenciak mikdodtetése (egyén és személyzet megitélése), tapasztalati tanulds értékként valé kezelése, teammunka,
konfliktuskezelés stb.].
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17. Milyen médon biztosithato a palyazati program fenntarthatdsaga a pélyazati forras megszlinése utan.

18. A pdlydzat kommunikdacios terve: a palydzati program és a megvalésitd szervezet megjelenése a kiilonb6zd
médiumokban.

19. Jelen palydzathoz kapcsolédé egyéb megjegyzés, informacio
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A program kéltségvetése

Felhivjuk a figyelmét az alabbiakra:

a) Kérjlk, redlisan tervezze meg a koltségvetést, mert a végbeszamoldban a pélydzat kdltségvetésérdl részletesen
kell beszamolni!

b) Amennyiben az egyéb kiilsé forras all rendelkezésére (sajat tulajdonu ingatlan, bankszamlan sajat készpénzzel
rendelkezik, szerz6déskotés), akkor irja be, hogy rendelkezésre all.

c) A tablazatot a palyazatban szereplé koltségvetés figyelembevételével kell kitélteni. A palyazati program
megvaldsitasahoz sziikséges kiadasokat minden kifizetési tétel esetében szerepeltetni kell a tablazatban.

Forrasok Ft %

1. |Onrész (20%)

2. Kils6 forrasok, tdmogatas
3. Pélyazaton igényelt tdmogatas
4. A megvalésitds teljes bevétele 100%
BEVETELEK
Bevételek Osszege (Ft)
I. ONRESZ

A) Rendelkezésre allo pénzugyi forras
(A1+A2)

A1 Palyazé éltal biztositott pénzeszkdz (20%)

A2 Egyéb pélyazati bevételek

B) Rendelkezésre allo egyéb forras (B1+B2+B3)

B1 Human er6forras (személyes kbzrem(ikddés, tarsadalmi munka stb.)

B2 Targyi feltételek biztositasa (mikodtetés feltételei)

B3 Egyéb

II. KULSO FORRASOK, TAMOGATAS

Q) Allamhéztartasbol szarmazé tamogatas (C1+C2)

C1 Onkormanyzati timogatés

C2 Egyéb szervezeti, intézményi tdmogatas

D) Allamhaztartason kiviili forrasbol szarmazé tdmogatas
(D1+D2)

D1 Alapitvanyi, kdzalapitvanyi tdmogatas

D2 Egyéb (pl. adomany, szja 1% stb.)

1. JELEN PALYAZATON IGENYELT TAMOGATAS

BEVETELEK
OSSZESEN (1. +11.+111.)
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KIADASOK
I. Igényelt 1. Onrészbdl és més Osszege (Ft)
KIADASOK tamogatasbol tervezett | téamogatasbol tervezett g
L L (1.+11)
kiadasok kiadasok

A) Személyi juttatasok dsszesen (A1+A2)

A1 Bérjellegti kifizetés®

A2 Munkaadét terhel6 jarulék
B) Dologi kiadasok (B1+B2+B3+B4)

Személyi szamlas kifizetés (vallalkozo szerzédés esetén)

B1 Készletbeszerzés (anyag és kis értékd targyi eszkoz:
afaval egytt 100 ezer Ft-ot meg nem haladé értékd
beszerzés)

B2 Kommunikacios szolgéltatasok (telefon, fax, internet)

B3 Szolgaltatasi kiadasok

- bérleti dijak (helyiség, gép stb.)

- szallitas (taxi, fuvarozas stb.)

- karbantartas, javitas

- egyéb mUikodési/lizemeltetési kiaddsok
(posta, fénymasolas stb.)

- szallaskoltség

- utazasi koltségek

- rekldamkoltség

- nyomdakéltség

B4 Egyéb dologi kiadasok

C) Felhalmozasi kiadasok (100 ezer Ft-ot meghaladd
értékd targyieszkdz-beszerzés)

KIADASOK OSSZESEN (=A+B+C):

A tablazatot a palyazatban szereplé koltségvetés figyelembevételével, az ott alkalmazott gyUjtéfogalmakhoz hasonlo
vagy tagabb értelemben kell kitdlteni. A tablazatban minden kifizetési tételt szerepeltetni kell, az eseti beruhazasi,
eszkdzbeszerzési és a folyamatos mikodési (rezsi, bér, kdzterhek) kiaddsokat is.

A dontés utdn a véglegesen jovahagyott tamogatdsi 6sszeg figyelembevételével a tablazatokban szerepld
koltségvetési tételeket Ujra kell tervezni, ha a megitélt tdmogatas alacsonyabb a kért tdmogatasnal. A tabla a
tamogatdsi szerz6dés mellékletét képezi. Dontés utdn a tablakban szerepl6 egyes sorokon meghatarozott 6sszegtdl
20%-nal nagyobb mértékben eltérni nem lehet.

8 Szamlas személyi kifizetés esetén a koltséget DOLOGI kiadasként kell tervezni!



14212

HIVATALOS ERTESITO * 2010.évi99.szam

RESZLETES KOLTSEGVETES
(Kérjuk, hogy a tablazatban megadott koltségek részletezését itt adja meg!)

Nyilatkozat és a péalyéazat hitelesitése

Alulirott palyazo

a)
b)

kijelentem, hogy a palyazatban foglalt adatok, informaciok és dokumentumok teljes kortek, valodiak és hitelesek,
kijelentem, hogy szervezetiink megsziintetésére irdnyuld eljards nincs folyamatban, vallalom, hogy
haladéktalanul bejelentem, amennyiben a palyazat elbirdlasaig, illetve a palyazati program lezérasaig ilyen eljaras
indul,

hozzdjarulok ahhoz, hogy a péalyazatban szerepl6 adatokat a minisztérium és/vagy az altala megbizott szervezet
nyilvantartsa, kezelje,

hozzdjarulok ahhoz, az é4llamhaztartasrél szol6 1992. évi XXXVII. torvény 18/C. § (13)-(14) bekezdésében
meghatarozott adataimat (név, székhely, ad6szdm, adéazonositod jel, tdrsadalombiztositési folydszamla szdma) a
18/C.§(12)-(13) bekezdésében foglaltak szerint az APEH, a VPOP és azok szervei (adbhatdsagok) felhasznalhatjék,
hozzdjarulok ahhoz, hogy a palydzat megvaldsuldsanak szabdlyszer(iségét, a tdamogatas rendeltetésszeri
felhasznaldsat a Tamogaté és/vagy az altala megbizott szerv vagy személy, tovabba az Allami Szamvevészék és a
Kormanyzati Ellenérzési Hivatal ellendrizzék,

tudomasul veszem, hogy a tdamogatas elnyerése esetén nevem, az elnyert tdmogatas 6sszege, felhasznalasanak
célja nyilvanossagra hozhato, amely informacidk tzleti titok cimén nem tagadhaték meg.

Tovabbi feltételek:

a)

b)

jogosulatlan igénybe vétel vagy felhasznalas esetén a tamogatdnak a tdmogatasi 0sszeg egésze, illetve annak
meghatarozott része a jegybanki alapkamattal névelten, szerz6désben megjeldlt hataridében és feltételekkel
visszafizetendd,

a tdmogatas elkllonult analitikus nyilvantartasa.

A palyazat kelt:

Cégszerd aldirds és pecsét!

........................................................ P.H.

név, beosztds nyomtatott nagybetuvel alairas

........................................................ P.H.

név, beosztds nyomtatott nagybetvel alairas
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Melléklet
NYILATKOZAT
A koztartozasok tekintetében jogi felel6sséglink tudataban kijelentjiik, hogy szervezetiinknek

...................................................... (székhelye: ..........ccoeviiiiiiniiia......) esedékes és meg nem fizetett,
az Aht. 13/A. § (4) bekezdése szerinti kdztartozasa nincs, egyben hozzajarulunk ahhoz, hogy a tdmogatast nyujté a
jelen nyilatkozat valdségtartalmanak igazolasat kérje.

(A megfeleld rész kitoltendd!)

Nyilatkozom annak tudomasul vételérél, hogy a tdmogatds nem folyosithatd, amig szervezetiinknek — a pénzbeli
szocidlis, joléti ellatasok és a foglalkoztatast elésegitd képzési tamogatasok kivételével — ado-, jarulék-, illeték- vagy
vamtartozasa (a tovabbiakban egyiitt: kdztartozas) van.

Nyilatkozom az ahhoz torténd hozzdjaruldsomrdl, hogy a szervezet

- addszamat vagy addazonosito jelét az Amr. 122. § (3) bekezdése szerinti tdmogatas folydsitdja és a Kincstar
felhaszndlja a lejart koztartozasok teljesitése, illetve a koztartozds bekovetkezése tényének és Osszegének
megismeréséhez, és

- a Kincstar altal mdkodtetett monitoringrendszerben nyilvantartott adataimhoz - azok konstrukcids forrasainak
kéltségvetésbeli elhelyezkedésétél fiiggetleniil - a jogszabéalyban meghatéarozott jogosultak, valamint az Amr. 122. §
(3) bekezdése szerinti tamogatasok folydsitéi, az Allami Szamvevészék, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal,
a Nemzetgazdasdgi Minisztérium, az Eurdépai Tamogatasokat Auditdlé Féigazgatdsag és a csekély Osszegl
tdmogatdasok nyilvantartasaban érintett szervek hozzaférjenek.

Nyilatkozom tovabba, hogy a koltségvetésbdl nyujtott tamogatds — illetve azok részleteinek - kifizetése el6tt a
szervezet kdztartozas-mentességérél a Nemzeti Er6forras Minisztérium

a) kizardlag az el6z6 nyilatkozatok felhasznalasaval

b) azel6z6 nyilatkozatok felhasznélasaval és a szervezet dltal késébbiekben benyujtandé igazolas alapjan*
gy6z6djon meg.

Budapest, ....oeviiiiiiiiiiii

......................................................... P.H.
szervezet képvisel6je szervezet képvisel6je

* Tdjékoztatas:

A megfeleld rész [a) vagy b)] aldhtizandd!

(A tdmogatasi 6sszeg pénziigyi atadasa feltételeként eléirt ellendrzés az addhatdsagok dltal minimum 30 napot vesz igénybe. Amennyiben a szervezet
szerepel az APEH kdztartozdsmentes ad6zoi adatbazisban vagy sajat maga igazolja koztartozas-mentességét, az ellenérzési id6 jelentésen lerdviddil.)
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NYILATKOZAT

Jogi felel6sséglink tudataban kijelentjiik, hogy
- a Nemzeti Eréforras Minisztériumtél vagy annak jogeldjétol tamogatast nem kaptunk.

— a Nemzeti Eréforrds Minisztériumtdl vagy annak jogel6djétél a kordbban kapott és lejart esedékességu
tdmogatdasokkal elszamoltunk.

(A megfeleld rész alahtizando!)

Budapest, ....oceviiiiiiiiiii

......................................................... P.H.
szervezet képvisel6je szervezet képvisel6je

NYILATKOZAT

Jogi felelésséglink tudatéban kijelentjik, hogy szervezetlink az Nemzeti Er6forrds Minisztériumtdl kapott tdmogatasi
0sszegbdl megvaldsitott beszerzések, szolgaltatasok utan afa

- levonaséra jogosult és levondsi jogaval él/levondsi jogaval nem él

- levonasra nem jogosult.

(A megfeleld rész aldhtizando!)

Jogi felelésségiink tudatéban kijelentjiik, hogy a Nemzeti Eréforrds Minisztérium altal tdmogatott tevékenység
valamely 4ru vagy szolgaltatas értékesitésére vagy mas szervezet altali felhasznalasra

- nem kertil sor

— sor kerll, ennek soran az &fa atharitasra keriil/nem keril tharitasra.

(A megfeleld rész aldhtizando!)

Budapest, ....cvuvviiiiiiiiieen

......................................................... P.H.
szervezet képvisel6je szervezet képviselbje
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NYILATKOZAT

Jogi felelsséglink tudataban kijelentjik, hogy szervezetlink ............cveviviiiiiiiiiiiiiiiii e
(székhelye: ... ) az allamhaztartasrél sz616 1992. évi XXXVIII. térvény (Aht.) 15. §-aban,
és a rendezett munkaiigyi kapcsolatok feltételeinek igazolasara alkalmas iratokrol szolé 1/2006. (Il. 2.) FMM
rendeletben meghatarozott rendezett munkatigyi kapcsolatok kévetelményeinek teljesitése szempontjabol:

- munkavallalét foglalkoztaténak nem mindsil,

- munkavallalot foglalkoztaténak mindsdl.

(A megfeleld rész alahtizandoé!)

Blintet&jogi felelésségiink tudatdban kijelentjiik, hogy szervezetiink mint munkaltaté az Aht. 15. §-aban

meghatarozott, a rendezett munkaiigyi kapcsolatokra vonatkozé torvényi feltételeknek megfelel.
(Csak munkavallalot foglalkoztatonak minésilé szervezet esetén!)

Budapest, ....oooviiiiiiiiiii

......................................................... P.H.
szervezet képvisel6je szervezet képvisel6je

NYILATKOZAT
a kdzpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagardl sz616 2007. évi CLXXXI. torvény szerinti
Osszeférhetetlenség, illetve érintettség fennalldsarol vagy hianyardl

A palydzé neve:

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasdgi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama:

Addszama:

Képvisel6jének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviseldjének neve:

Nyilvantartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevé szerv megnevezése:
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Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a pélyazéként megjeldlt szervezettel szemben a kdzpénzekbél nyujtott
tdmogatdasok atlathatdsagardl sz6l6 2007. évi CLXXXI. térvény (Knyt.)

- 6.8 (1) bekezdése szerinti 9sszeférhetetlenség

1.nem é&ll fenn vagy I:I
2.fennall az ... pont alapjan

- 8.5(1) bekezdése szerinti érintettség

1.nem all fenn vagy D
2.fenndll az ... pont alapjan

Az 6sszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjaul szolgald kortilmény leirasa:

Kijelentem, hogy az 0sszeférhetetlenség megsziintetésére az aldbbiak szerint intézkedtem:

Kijelentem, hogy az érintettség kozzétételét kiilon Urlap csatolasaval kezdeményeztem.

Kelt:

alairds/cégszer alairas

KOZZETETELI KERELEM
a kozpénzekbdl nydjtott tdmogatdsok atlathatdsagardl sz616 2007. évi CLXXXI. torvény
8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérél

A pélyazo neve:

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasdagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama:

Addszama:

Képviseldjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képvisel6jének neve:

Nyilvantartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevé szerv megnevezése:
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Kijelentem, hogy a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok atlathatdsagarol szoéld 2007. évi CLXXXI. torvény 8. §
(1) bekezdése szerinti érintettség személyemmel, illetve a palyazéként megjelolt szervezettel szemben fennall, mert

a)

b)

d)

A palydzati eljardsban dontés-elékészitéként kdzremikddé vagy dontéshozd szervnél munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban éllok, de a térvény értelmében nem mindsilok dontés-el6készitének vagy dontéshozénak.
(Kizarolag természetes személy palyazé esetén!).

Indoklas:

Munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban allok az aldbbi szervezettel (a szervezet neve, székhelye beirando):

Nem kizart kdzjogi tisztségvisel6 vagyok (kizarélag természetes személy palyazé esetén!).

Indoklas:

Az alabbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kivant rész aldhuzandd):

koztarsasagi elnok, Orszaggylilés altal valasztott vagy a koztarsasdgi elndk altal kinevezett tisztségviseld,
orszaggyUlési és eurdpai parlamenti képviseld, polgarmester, alpolgdrmester, fépolgarmester, fépolgarmester-
helyettes, helyi 6nkormdanyzati képviseld, helyi dnkormanyzat képvisel6-testiilete bizottsagdnak tagja, kdzponti
allamigazgatasi szerv —a 2. § (1) bekezdés d) pontja ald nem tartozé - vezetdje és helyettesei, regionalis fejlesztési
tanacs tagja.

Az a)-b) pont ald tartozé személy kdzeli hozzatartozoéja vagyok (kizarélag természetes személy palyazo esetén!).
Indoklas:

- Kozeli hozzatartozém pélyazati eljardsban dontés-el6készitoként kozremikddo, vagy dontéshozd szervnél
munkavégzésre iranyulé jogviszonyban all, de a torvény értelmében nem mindsil dontés-el6készitének vagy
dontéshozdnak.

— Kozeli hozzétartozom nem kizért kdzjogi tisztségviseld.

(A kivant rész aldhuzandd!)

A kozeli hozzatartozéi kapcsolat megjeldlése (a kivant rész aldhuizandd):

hazastars, egyenesagbeli rokon, érokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, orokbefogadd-, mostoha- és
neveldsziil6, testvér.

A palydzoként megjeldlt szervezet olyan gazdasagi tarsasdg, amely az a)-c) pontban megjel6lt személy
tulajdonaban all (kizarélag gazdasagi tarsasag palyazé esetén!).

Indoklas:

Az érintett tulajdonos. A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban éll (a szervezet
neve, székhelye beirando):

A kozeli hozzatartozéi kapcsolat megjeldlése (a kivant rész aldhuzandd):

hazastars, egyenesagbeli rokon, 6rokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, orokbefogadd-, mostoha- és
nevel6sziilg, testvér.

A palydzoként megjeldlt gazdasdgi térsasag, alapitvany, térsadalmi szervezet, egyhdz, vagy szakszervezet
tekintetében az érintettség fennall, mert

- vezetd tisztségviseldje,

- az alapitvany kezel6 szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje,

- vagy tarsadalmi szervezet tigyintézéje, vagy képviseleti szervének tagja

a palyazati eljardsban dontés-el6készitoként kozrem(ikdodo szervnél, vagy dontést hozé szervnél munkavégzésre
iranyulé jogviszonyban 4ll6 személy, nem kizart kdzjogi tisztségvisel, vagy e személyek kdzeli hozzatartozdja.
Indokolas:

Az érintettséget megalapozd személy tarsasagban betdltott pozicidja (a pozicié beirandd):

A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all (a szervezet neve, székhelye
beirandd):
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Kozjogi tisztség megjeldlése (a kivant rész aldahuzando):

koztarsasagi elnok, Orszaggylilés altal valasztott vagy a koztarsasagi elndk altal kinevezett tisztségviseld,
orszaggydlési és eurdpai parlamenti képviseld, polgarmester, alpolgarmester, fépolgarmester, fépolgarmester-
helyettes, helyi dnkormanyzati képviseld, helyi dnkormanyzat képviselé-testilete bizottsdganak tagja, kdzponti
allamigazgatasi szerv —a 2. § (1) bekezdés d) pontja ald nem tartozé - vezetdje és helyettesei, regionalis fejlesztési
tanacs tagja.

A kozeli hozzatartozéi kapcsolat megjeldlése (a kivant rész aldhuzando):

hazastars, egyenesagbeli rokon, 6rokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, 6rokbefogadd-, mostoha- és
nevel8sziil6, testvér.

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitdltésével eleget tettem a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok atldthatdsdgarol
sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény rendelkezéseinek az érintettségemet illetéen. A nyilatkozatban szereplé adatok a
valésagnak mindenben megfelelnek.

Kelt:

alairds/cégszer alairas

Nemzeti Er6forras Minisztérium
,HIV/AIDS megel6zése a civil szervezetekkel” palyazathoz

ELLENORZO LISTA
Pélyazatunk tartalmazza a kovetkezéket?

Palyazati adatlap (a benne foglalt nyilatkozatokkal egyditt)
Cégbirdsagi bejegyzés

Alapité okirat

Alairasi cimpéldany

Palyazoé onrészérél igazolas (amennyiben a palydzathoz szlikséges)
Egyuttmukodési nyilatkozat/ok

Kézrem(kodé/k szakmai onéletrajza

o)
ooooooosZ

Pélyazatunk megfelel a formai kdvetelményeknek? IGEN

Palyazati adatlap cégszeri alairasa, pecsételése minden példanyon eredetiben megtortént
A pélyazat 1 eredeti és 3 egymdssal mindenben megegyezd masolatbdl &ll + 1 CD-lemez
Minden példany egymastdl jol elkilonitetten kotott, flizott

Ooo

Kérjuk, hogy a pélyazat leadasa el6tt a lista segitségével ellenérizzék le az elkésziilt palyazatot!
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Az Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi Féfeliigyel6ség tajékoztatasa
a 2009. évi munkavédelmi jellegii birsagok felhasznalasara meghirdetett palyazat
visszavonasarol

Az Orszagos Munkavédelmi és Munkatigyi Féfeliigyel6ség (OMMF) a munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. torvény
(Mvt.) 80. § (2) bekezdése és a munkavédelmi jellegl birsagok palyazati, valamint informacios célu felhasznalasanak
részletes szabalyairdl sz6l6 32/2009. (XIl. 23.) SZMM rendeletben (Rendelet) foglaltak alapjan a Hivatalos Ertesité
2010. évi 10. szamaban palyazatot hirdetett az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés céljainak
tdmogatdsara.

A palydzatot a nemzetgazdasdgi miniszter rendelkezése alapjan az OMMF visszavonja.

A palyazati anyagokat az ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft. mint palyazatkezel6 juttatja vissza a palyazoknak.

Orszdgos Munkavédelmi és Munkatigyi
Féfeliigyel6ség
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VIll. Kozlemények

A nemzetgazdasagi miniszter k6zleménye a felszamoldék névjegyzékében tortént valtozasokrol

A felszdmoldk névjegyzékérdl sz6lé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszamolok névjegyzékét vezetd kdzigazgatdsi hatdsdg — 2010. oktdber 20-an — a felszamoldk névjegyzékében
103. sorszam alatt nyilvantartott City Invest Uzleti Tanacsadé Korlatolt Felelésségii Tarsasag (Cg.: 01-09-878806)
adataiban bekdvetkezett aldbbi valtozasokat jegyezte be a névjegyzékbe:

Torolve:
A tarsasdg cégjegyzékszama: 01-09-878806

Torolve:
Székhely: 1066 Budapest, Teréz krt. 6. 1/1.

Bejegyezve:
A térsasdg cégjegyzékszama: 08-09-020654

Bejegyezve:

Székhely: 9024 Gydr, Liszt Ferenc u. 40.

Fidktelep: 8000 Székesfehérvar, Palotai Ut 61. VI.em. 182.
Fioktelep: 8609 Siofok, Akéacfa u. 6.

Fidktelep: 5081 Szajol, Alamand dilé 18.

Fidktelep: 1066 Budapest, Teréz krt. 6.1/1b

Bejegyezve:

A térsasagban 5%-nal nagyobb tulajdoni hanyaddal rendelkezé tulajdonosok:
dr. Karpati Krisztina

Lakéhely: 1076 Budapest, Garay tér 11.

1.

A felszdmoldk névjegyzékérél sz6l6 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. § (3) bekezdése alapjan
kozoljik, hogy a felszamoldk névjegyzékében 24. sorszam alatt nyilvantartott CONTACT NORD Felszdmolo,
Vagyonkezelé Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (Cg.. 01-09-463743) elnevezése ABSOLVENTUM Reorganizacios
Tanacsadd, Vagyonfeliigyel6 és Felszamold Korlatolt Felelésségli Tarsasdg elnevezésre valtozott. A felszamolok
névjegyzékét vezeté kozigazgatdsi hatdésdg 2010. oktdber 21-én a felszamol6 elnevezésében, tovabba egyéb
adataiban - a cs6édeljarasrol és a felszamolasi eljarasrél szold 1991. évi XLIX. torvény 27/C. § (1) és (2) bekezdése,
valamint az R. 2. § (5) bekezdése alapjan — az alabbi valtozdsokat jegyezte be a névjegyzékbe:

Torolve:
A felszamol6 elnevezése
CONTACT NORD Felszamol, Vagyonkezel6 Korlatolt Felel6sségti Tarsasag

Torolve:

A felszamol6 gazdasdgi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék
dr. Palasthy Béla

Lakéhely: 3530 Miskolc, Petéfi u. 21.
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dr. Székely Péter

Lakohely: 3529 Miskolc, Eszterhazy u. 13.

Nagy Laszlo

Lakdhely: 3528 Miskolc, Berzsenyi Déniel u. 137.
Karpati Zoltanné

Lakohely: 3562 Onga, Rézsa u. 4.

Bejegyezve:
A felszamol6 elnevezése
ABSOLVENTUM Reorganizacios Tanacsado, Vagyonfeliigyel6 és Felszamold Korlatolt Felel6sségui Tarsasag

Bejegyezve:
Fidktelep: 2089 Telki, Petéfi Sandor u. 15.
Fioktelep: 4400 Nyiregyhéza, Szent Istvén u. 3. fszt. 3.

Bejegyezve:

A felszdmolé tevékenysége
Tovabbi tevékenységi korei:
701008 Uzletvezetés

Bejegyezve:

A felszamolo6 gazdaségi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék
Gulyik Zsolt

Lakohely: 3525 Miskolc, Bruckner Gy6z6 u. 15.

Hantosné Torok Zsuzsanna

Lakohely: 1026 Budapest, Nyul u. 22. fszt. 2.

Matiz Tinde

Lakohely: 3525 Miskolc, Szent LaszIé u. 148.

1.

A felszamolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljiuk, hogy
a felszamoldk névjegyzékét vezet6 kozigazgatasi hatdsag — 2010. november 2-an — a felszamolok névjegyzékében
92. sorszam alatt nyilvantartott COOP Szeged Kereskedelmi Regiondlis Zartkorlien Mikodd Részvénytarsasdg
(Cg.: 06-10-000275) adataiban bekdvetkezett alabbi véltozdsokat jegyezte be a névjegyzékbe:

Bejegyezve:

A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék:
Eszenyi Attila

Lakohely: 4440 Tiszavasvari, Hétvezér u. 16.

V.

A felszamoldk névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszamolok névjegyzékét vezetd kdzigazgatdsi hatdsdg — 2010. oktdber 27-én — a felszamoldk névjegyzékében
34. sorszam alatt nyilvantartott EC-CONT Gazdasag-ellen6rzé és Vagyonértékel6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
(Cg.: 20-09-070901) adataiban az alabbi valtozasokat jegyezte be a névjegyzékbe:

Torolve:
Székhely: 1064 Budapest, Rézsa u. 71.
Fidktelep: 8900 Zalaegerszeg, Ady E. u. 4.
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Torolve:

A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék:
dr. Kain Bedta

Lakéhely: 1153 Budapest, Bethlen Gabor u. 32/A

Bejegyezve:
Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Ady E. u. 4.
Fioktelep: 1064 Budapest, Rozsa u. 71.

V.

A felszdmolok névjegyzékérdl szolé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszamolok névjegyzékét vezetd kdzigazgatdsi hatdsdg — 2010. oktdber 26-an — a felszamoldk névjegyzékében
39. sorszam alatt nyilvantartott FISKALIS Gazdasagi és Pénziigyi Szolgaltaté Korlatolt Felelésségii Tarsasag
(Cg.: 01-09-689092) éltal foglalkoztatott szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6k kdzé az aldbbi személyt jegyezte
be a névjegyzékbe:

Bejegyezve:

A felszamol6 gazdasdagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék
Rézséné dr. Krizsa Rozalia

Lakoéhely: 1126 Budapest, Beck O. Fiilép u. 14.

VI.

A felszamolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljiuk, hogy
a felszamoldk névjegyzékét vezet6 kozigazgatasi hatdsag — 2010. november 4-én — a felszamoldk névjegyzékében
110. sorszadm alatt nyilvantartott INTERIT Befektetési és Tanacsadd Korlatolt Felel6sségii Tarsaség (Cg.: 15-09-061433)
adataiban bekovetkezett aldbbi valtozasokat jegyezte be a névjegyzékbe:

Bejegyezve:

A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék:
Nagy-Fendrik Melitta

Lakohely: 6758 Roszke, Dedk Ferenc u. 30.

Gaspar Janos

Lakdhely: 9111 Tényd, Szabadsag ut. 2/A ép.

vil.

A felszdmolok névjegyzékérdl sz6l6 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszamolok névjegyzékét vezetd kdzigazgatdsi hatdsdg — 2010. oktdber 18-an — a felszamoldk névjegyzékében
56. sorszam alatt nyilvantartott LQD Pénzligyi és Gazdasagi Szakérté Korlatolt Felelésségli Tarsasag
(Cg.: 01-09-566001) adataiban az aldbbi valtozdsokat jegyezte be a névjegyzékbe:

Torolve:

A felszamolé tevékenysége

Fétevékenysége:

7487 '03 Mashova nem sorolt, egyéb gazdasagi szolgaltatas
Tovabbi tevékenységi korei:

7020’08 Ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

703108 Ingatlanligynoki tevékenység
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7230 '03 Adatfeldolgozas

7240 '03 Adatbazis-tevékenység, online kiadas

7450 '03 Munkaeré-kozvetités

741403 Uzletviteli tanacsadas

7420 '03 Mérnoki tevékenység, tanacsadas

6720 '03 Biztositast, nyugdijalapot kiegészit6 tevékenység

Bejegyezve:

A felszamold tevékenysége

Fétevékenysége:

8299’08 M.n.s. egyéb kiegészitd lizleti szolgaltatas
Tovabbi tevékenységi korei:

5829 '08 Egyéb szoftverkiadas

6311 '08 Adatfeldolgozas, webhoszting-szolgaltatas
7022 '08 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas
7112’ 08 Mérnoki tevékenység, muiszaki tandcsadas
7810 '08 Munkakdzvetités

VIII.

A felszamoldk névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. § (3) bekezdése alapjan
kdz6ljiik, hogy a felszamolok névjegyzékében 104. sorszam alatt nyilvantartott NASZALYHOLDING-VAC Tanacsad6 és
Szolgéltaté Korlatolt Felel6sségl Tarsasdg (Cg.. 13-09-063541) elnevezése NASZALYHOLDING Felszamolé és
Gazdasagi Tanacsadd Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg elnevezésre valtozott. A felszamoldk névjegyzékét vezetd
kozigazgatasi hatésag 2010. oktdber 29-én a felszdmold elnevezésében, tovdbba egyéb adataiban az aldbbi
véltozdsokat jegyezte be a névjegyzékbe:

Torolve:
A felszamol6 elnevezése
NASZALYHOLDING-VAC Tanécsadé és Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

Bejegyezve:
A felszamol6 elnevezése
NASZALYHOLDING Felszamolé és Gazdasagi Tanacsadé Korlatolt Felel8sség Tarsasag

Bejegyezve:

Fioktelep: 8200 Veszprém, Ady Endre u. 7. B ép. 11/7.
Fioktelep: 5000 Szolnok, Arany Janos ut 10. fszt. 1.
Fidktelep: 6720 Szeged, Oroszlan u. 4.1/19.
Fidktelep: 7621 Pécs, Perczel Miklés u. 11.V/13.
Fidktelep: 1132 Budapest, Pozsonyi Ut 32. fszt. 1.

Bejegyezve:

A felszamol6 tevékenysége
Tovabbi tevékenységi korei:
7010 ‘08 Uzletvezetés

Bejegyezve:

A felszamol6 gazdasdagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék
dr. D6zsa Gabor

Lakohely: 1137 Budapest, Pozsonyi Gt 33/A
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IX.

A felszamolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljiuk, hogy
a felszamolok névjegyzékét vezeté kozigazgatasi hatdsag — 2010. oktdber 15-én — a felszamoldk névjegyzékében
94. sorszdm alatt nyilvantartott PRUDENS PROFIT CONTROLL Vagyonkezelé Korlatolt Felel6sségli Tarsasidg
(Cg.: 15-09-070938) adataiban bekdvetkezett alabbi véaltozdsokat jegyezte be a névjegyzékbe:

Bejegyezve:

Fidktelep: 4026 Debrecen, Hunyadi u. 10.1.em. 3.
Fidktelep: 3528 Miskolc, Févényszer u. 6.

Fidktelep: 5000 Szolnok, Szabadsag tér 2. A ép.l.em. 11.

X.

A felszamoldk névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. § (3) bekezdése alapjan
kozoljuk, hogy a felszamoldk névjegyzékét vezetd kdzigazgatdsi hatdsdg a felszdmoldk névjegyzékében 96. sorszam
alatt nyilvantartott SALDO Gazdasdgi és Vallalkozasi Tandcsadd Korlatolt Felel6sségli Tarsasdgot (székhely:
4025 Debrecen, Piac u. 58. fszt. 3., cégjegyzékszama: 09-09-000529) az R. 5. § (1) bekezdés c) pontja alapjan 2010.
oktober 19-én kelt jogerds hatérozataval tordlte a felszamoldk névjegyzékébdl.

Xl.

A felszdmoldk névjegyzékérél sz6l6 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. § (3) bekezdése alapjan
kozoljik, hogy a felszamoldk névjegyzékét vezetd kdzigazgatasi hatdsdg a felszamolok névjegyzékében 97. sorszam
alatt nyilvantartott ,TANACS-ADO” Pénziigyi, Gazdasagi Zartkdr(ien M(ikod6é Részvénytarsasagot (székhely: 4030
Debrecen, Fokos u. 14., cégjegyzékszama: 09-10-000162) az R. 5. § (1) bekezdés c) pontja alapjan 2010. oktdber 19-én
kelt jogerds hatdrozatéval tordlte a felszamoldk névjegyzékébdl.

XIl.

A felszamolok névjegyzékérdl szolé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy a
felszamolok névjegyzékét vezetd kdzigazgatdsi hatdsag — 2010. oktdber 18-an — a felszdmoldk névjegyzékében
75. sorszam alatt nyilvantartott TM-LINE Felszdmolé és Gazdasdgi Tandcsado6 Zartkdrlien Mikddé Részvénytarsasag
(Cg.: 01-10-045659) adataiban az alabbi valtozasokat jegyezte be a névjegyzékbe:

Bejegyezve:

Fioktelep: 4400 Nyiregyhaza, Szalag u. 8. C ép. fszt. 21.
Fidktelep: 7130 Tolna, Avar u. 13.

Fidktelep: 3200 Gyongyos, Pozsonyi u. 6.

Fidktelep: 2347 Bugyi, Urbéi ut 19. B ép.

Fioktelep: 2882 Kerékteleki, Losonc puszta 1.
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A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Gépjarmi-kozlekedési és Vasuti Szabalyozasi Féosztalyanak
koézleménye a Veszélyes Aruk Nemzetkozi Kézuti Szallitasarél sz616 Eurépai Megallapodas (ADR)
2011. évi médositasairol

Az ENSZ fétitkaranak letéteményesi értesitése szerint a Veszélyes Aruk Nemzetkozi Kézuti Szallitasardl szol6 Eurdpai
Megéllapodas (ADR) ,A” és,,B” Mellékletének mddositasa 2011. januar 1-jétdl a nemzetkozi szallitadsokra hatalyba lép.
2011. junius 30-ig azonban a veszélyes aruk az ADR ,A” és ,B” Mellékletének 2009. janudr 1-jén életbe lépett elbirasai
szerint is szallithatok.

A http://www.unece.org/trans/danger/danger.htm honlapon a modositasok angol, francia és orosz nyelven
megtaldlhatok.

Belfoldi kdzuti forgalomban az ADR legujabb el&irasait — a veszélyes druk szarazfoldi szallitasarol sz616 2008/68/EK

eurdpai és a parlamenti irdnyelvvel 6sszhangban — a moédositasokat kihirdeté magyar jogszabaly hatélybalépésével
kell alkalmazni.

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Gépjarmi-kozlekedési és Vasuti Szabalyozasi Féosztalyanak
kézleménye a Veszélyes Aruk Nemzetkozi Vasiti Fuvarozasarél sz616 Szabalyzat (RID)
2011. évi modositasairél

Az OTIF f&titkar értesitése szerint a Veszélyes Aruk Nemzetkdzi Vasuti Fuvarozasardl szolé Szabalyzat (RID) médositasa
nemzetkozi forgalomban 2011. januér 1-jétdl hatalyba lép.
2011. junius 30-ig azonban a veszélyes druk a RID 2009. januar 1-jén életbe lépett elSirasai szerint is fuvarozhatok, ha a
fuvarokményban a
»A 2011, janudr 1-je el6tt érvényes RID szerinti fuvarozas.”
[németiil:
,Beférderung nach dem vor dem 1. Januar 2011 geltenden RID.”
franciaul:
LTransport selon le RID applicable avant la 1¢ janvier 2011.”
angolul
,Carriage in accordance with RID in force before 1 January 2011."]
szbvegU bejegyzés szerepel.
A médositasok angol, francia és német nyelven a http://www.otif.org honlapon megtalalhatok.
Belfoldi vasuti forgalomban a RID legujabb eldirasait — a veszélyes aruk szarazfoldi szallitasarol szoldé 2008/68/EK

eurdpai és a parlamenti irdnyelvvel 6sszhangban — a moédositasokat kihirdeté magyar jogszabaly hatdlybalépésével
kell alkalmazni.

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Gépjarmi-kozlekedési és Vasuti Szabalyozasi Féosztalyanak
kézleménye a Veszélyes Aruk Nemzetkozi Belvizi Szallitasarél sz6l16 Eurépai Megallapodas (ADN)
2011. évi médositasairol

Az ENSZ fétitkaranak letéteményesi értesitése szerint a Veszélyes Aruk Nemzetkozi Belvizi Szallitasardl szol6 Eurdpai
Megéllapodashoz (ADN) csatolt Szabalyzat médositdsa 2011. januar 1-jétél a nemzetkozi széllitasokra hatalyba lép.
2011. junius 30-ig azonban a veszélyes aruk az ADN Szabalyzat 2009. janudr 1-jén életbe Iépett elirdsai szerint is
széllithatok.

A http://www.unece.org/trans/danger/danger.htm honlapon a modositasok angol, francia és orosz nyelven
megtaldlhatok.

Belfoldi belvizi forgalomban az ADN legujabb el8irdsait — a veszélyes aruk szarazfoldi szallitasarél sz616 2008/68/EK

eurdpai és a parlamenti irdnyelvvel 6sszhangban — a moédositasokat kihirdeté magyar jogszabaly hatélybalépésével
kell alkalmazni.
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A vidékfejlesztési miniszter kozleménye
a lakossagi szelektiv hulladékgyiijtés atlagos indokolt tobbletkoltségeit tartalmazé
szolgaltatasi dij ajanlott mértékérol

A vidékfejlesztési miniszter — figyelemmel a kdrnyezetvédelmi termékdijmentesség, a termékdij visszaigénylésének és
atvallaldsanak, valamint a hasznalt gumiabroncs behozataldnak feltételeirdl sz6l6 53/2003. (IV. 11.) Korm. rendelet
7/A. §& (4) bekezdésére - a lakossagi szelektiv hulladékgyujtés atlagos indokolt tobbletkdltségeit tartalmazéd
szolgaltatasi dij ajanlott mértékét 2011. évre vonatkozdan az alabbiakban allapitja meg:

Lakossagi kozszolgaltatasi
Megnevezés szelektiv hulladékgydjtés
dijtételeia 2011. évre

PET 80 Ft/kg
PP+HDPE 50 Ft/kg
Egyéb mlanyag 18 Ft/kg
Tarsitott (italoskarton) 50 Ft/kg
Tarsitott (egyéb) 20 Ft/kg
Uveg fehér 23 Ft/kg
szines 21 Ft/kg
vegyes 18 Ft/kg
Acélcsomagolo 8 Ft/kg
Aluminium italosdoboz 38 Ft/kg
Egyéb aluminium 20 Ft/kg
Papir alapu csomagoléanyag (hulldm) 18 Ft/kg
Papir alapu csomagoldanyag (vegyes) 19 Ft/kg

Budapest, 2010. november 26.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter
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A Kozigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kézponti Hivatalanak k6zleménye

A Kozigazgatési és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiaddséarol és visszavonasardl szoloé 35/2000. (XI. 30.) BM rendelet 73. § (1) bekezdése alapjan az alabbi
elveszett, megsemmisult gépjarm(itorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

006755B
052269E
073661E
093334)
100288D
236174F
251004H
267059J
303289J
319840G
328861E
365837
702711J
710273G
722566)
765743)
778685
779771H
789839E
867654G
967617G
002041B
012899D
014257)
023186
025911)J
027383)
027537F
027664)
029107G
029673F
031923H
033265F
036925)
043784l
044116D
046421B
047252)
056031)J
057967F
058666)J
066228D
070386G
075278H
076105E
083187
090449
090549
092762A
093123A
0951358
095159H
0998411
103584)

103789)
1085468
111660H
115312)
116635D
119831H
124322
125128
130585G
142543G
148322G
154677)
161335H
164553F
167435D
1743458
176899D
177133)
178850G
193401)
201665
209317
209651B
209757F
209841A
214693D
218274)
227252F
229669)J
233459G
246654H
249583C
251004H
253105J
255140H
272823B
278085A
293488B
307372H
311050E
312566l
312979H
315096H
318001J
323222H
331022
343579D
345310E
346147F
3476701
348252C
350523J
351705l
356004D

357176A
358799G
359704)

370221F
375914F
378638C
384375H
385281D
385910D
386724l

387691F
387889G
388246F
399340J

400070E
402220H
404238H
412590C
415299G
416039G
4247891

430084H
431098H
441312A
4452071

4461891

448415H
460164E
462650C
463693)

464130)

476573

481025C
482162F
483695D
483855F
483950E
4866271

489819C
494221D
505585J

506065C
512070J

523850D
531671E
533393J

533394)

534589B
534630H
540486B
542876A
548834G
564245G
564776G

566497)
567725D
569159G
575023F
575925B
577946
580099
582064G
587950G
590579E
593904C
5951598
595881C
598775)
604117)
607590D
610000E
610478H
619925l
624209D
630101F
631122D
632989F
6354671
638636G
639699D
639990E
640982C
641018H
643226G
645664E
648456D
658658
660826)
664926H
665778G
674449E
677822F
677975C
6796291
680345C
681461)
684996)
685330G
690875G
708129D
716908l
724157C
724160A
725018J
725035C
736155J)
736633H
737795G

752891E
763463F
773073A
777246B
783872G
784976E
786766

786846E
791004C
792160H
799991G
802146G
807138G
807373G
809738H
813406A
816747D
822167B
823229E
823353B
833286F
837747G
844233A
846587E
849462C
850813G
858462E
866135C
871385H
872507F
873156

877064F
883573H
888009H
888559H
889918F
890539E
897804C
899427G
902693H
910488D
913711G
914383

919370F
921691D
927203A
927311C
949247C
949728E
951690E
9846718
986001E

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok

Kézponti Hivatala
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IX. Hirdetmények

Mérlegbeszamolék

A Magyar Demokrata Forum 2008. évi modositott pénziigyi beszamoldja

Bevételek
Adatok ezer Ft-ban

Eredeti Médositott
1. Tagdijak 7 281 7279
2. Allami koltségvetésbél szarmazé tdmogatas 227 600 227 600
3. Képvisel6csoportnak nyujtott tdmogatas 0 0
4. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok 24 880 28 606
4.1. Jogi személyektdl 10432 13728
4.1.1. Belfoldiektdl 10250 13728
Budapest Févaros IV. Keriileti Onkormanyzat 719 755
Budapest Févaros VI. Keriileti Onkormanyzat 998 1048
Budapest Févaros XV. Keriileti Onkormanyzat 760 760
Budapest Févaros XVIII. Keriileti Onkormanyzat 643 675
Budapest Févaros XXI. Keriileti Onkormanyzat 830 830
Budapest Févaros XIII. Keriileti Onkormanyzat 554 554
Budapest Févaros II. Keriileti Onkormanyzat 1106
Miskolc Megyei Jogu Varos Onkorményzata 882 1468
Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 797 997
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 758
Szeged Megyei Jogu Véros Onkormanyzata 793
Eger Varos Onkormaényzata 585 585
Megujulé Tarsadalomért Alapitvany 1200 1200
4.1.2. Kulfoldiektol 0 0
4.2. Jogi személynek nem mindsiil6tél 182 0
4.2.1. Belfoldiektdl 182 0
4.2.2. Kulfoldiektol 0 0
4.3. Maganszemélyektdl 14 448 14 878
4.3.1. Belfoldiektdl 14 448 14 878
Dr. David Ibolya 3500 3500
Németh Ferenc 687
4.3.2. Kulfoldiektol 0 0
5. A part altal alapitott vallalat és kft. nyereségébdl szarmazé bevétel 0 0
6. Egyéb bevétel 3563 3150

7. Osszes bevétel a gazdasagi évben 263324 266 635
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Kiaddsok
Adatok ezer Ft-ban

Eredeti Médositott
1. Tdmogatds a part orszaggyulési csoportja szamara 0 0
2. Tamogatas egyéb szervezeteknek 595 595
3. Vaéllalkozasok alapitasara forditott 6sszeg 0 0
4. M(ikodési kiadasok 176 187 182728
5. Eszkdzbeszerzés 3294 4059
6. Politikai tevékenység kiadasai 12 056 12123
7. Egyéb kiadas 23829 22458
8. Osszes kiadas 215961 221964

Budapest, 2010. oktéber 28.

Makay Zsolt s. k.,

a Magyar Demokrata Férum elndke

A Magyar Demokrata Forum 2009. évi modositott pénziigyi beszamoloéja

Bevételek

Adatok ezer Ft-ban
Eredeti Médositott

1. Tagdijak 4357 4420
2. Allami kéltségvetésbél szarmazé tdmogatas 227 217 227217
3. Képvisel6csoportnak nyujtott tdmogatds 0 0
4. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok 134765 142 352
4.1. Jogi személyektd| 111358 118933
4.1.1. Belfoldiektdl 111358 118933
Megujulé Tarsadalomért Alapitvany 78 704 78 704
Europa Terv Kft. 5000 5000
Auditor-B Kft. 3000 3000
Informa Kft. 7 000 7 000
Eger Varos Onkormanyzata 585 615
Miskolc Megyei Jogu Varos Onkorményzata 5459 5010
Budapest VI. Keriileti Onkormanyzat 998 3000
Budapest XV. Keriileti Onkormanyzat 760 0
Budapest II. Keriileti Onkorményzat 1236
Budapest XXI. Keriileti Onkormanyzat 830 3120
Budapest XIII. Keriileti Onkormanyzat 587 587
Budapest IV. Keriilet Onkormanyzata 719 0
Budapest XVIII. Keriileti Onkormanyzat 643 1812

Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 5640 5512
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Eredeti Médositott
Nyiregyhaza Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata 950
Szeged Megyei Jogu Véros Onkormanyzata 825
4.1.2. Kilfoldiektdl 0 0
4.2. Jogi személynek nem mindsiil6tél 0 0
4.2.1. Belfoldiektol 0 0
4.2.2. Kulfoldiektol 0 0
4.3. Maganszemélyektdl 23 407 23419
4.3.1. Belfoldiektdl 23407 23419
Karsai Péter 1000 1056
Dr. David Ibolya 1000 1100
Herényi Kéroly 1000 1000
Dr. Dragon Pal 1000 1310
Szilassy Gabor Cézar 3000 3053
Dr. Takdcsné Szakvéary Méria 515
Gilyén Magdolna 576
Kaldi Jozsef Miklos 522
4.3.2. Kulfoldiektol 0 0
5. A part altal alapitott vallalat és kft. nyereségébdl szarmazo bevétel 0 0
6. Egyéb bevétel 25558 20412
7. Osszes bevétel a gazdasagi évben 391897 394 401

Kiaddsok

Adatok ezer Ft-ban

Eredeti Médositott

1. Tdmogatds a part orszaggyulési csoportja szamara 0 0
2. Tamogatas egyéb szervezeteknek 2087 42
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszeg 0 0
4. MUikodési kiadasok 222 556 228819
5. Eszkdzbeszerzés 494 678 494 678
6. Politikai tevékenység kiadasai 161 361 161361
7. Egyéb kiadas 53125 53125
8. Osszes kiadas 933 807 938025

Budapest, 2010. oktéber 28.

Makay Zsolt s. k.,

a Magyar Demokrata Férum elndke
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Ko6zlemény hatalyat vesztett igazsagligyi szakértoi igazolvanyokrél

Antal Vilmos 5223. szamu, Baka Ferenc 2426. szamu, Debreczeni Laszl6 3672. szamu, Fabian Jozsef Ferenc SZ 271 054.
szamu, dr. Faludy Aniké 3534. szamu, dr. Herr Gyula SZ 270 170. szamu, H6gye Dezsé 0267. szamu, dr. Palécz Miklés
0080. szamu, Pataki Imre 1119. szdmu, Potoczky Jend SZ 271 708. szdmu, Rosta Janos 1854. szdmu, dr. Sdndor Laszlo
SZ 271 049. szdmu, Simandi Tamds 006897. szdmu, dr. Simonka Janos Aurél SZ 271 939. szdmu, Szabé Béla
3373. szamu, Szaboné Schmuczer Edit 5176. szamu, Szalai Ferenc 0105. szamu, Szentivanszki Jeromos 4708. szamu,
Tabit Elemér SZ 271 349. szamu, Varga Baldzs SZ 271 725. szamu és Zsibrita Méatydas 5519. szamu igazsagligyi szakértéi
igazolvanya az igazsagligyi szakért6i igazolvanyokrdl sz6l6 19/2006. (IV. 24.) IM rendelet 5. § (2) bekezdése alapjan
hatdlyat vesztette.

Bélyegzok érvénytelenitése
A Merdint Kft. 2. szamu bélyegzéjét 2010. november 13-4n eltulajdonitottak.

A bélyegz6 lenyomata:

MERDINT

Keresked6haz Kft.®

H-1095 Budapest, Boraros tér 7/1. VI/10.
Cégjegyzékszadm: 01-09-904768
Adoszam: 13805726-2-43

A bélyegz6 hasznélata 2010. november 17-ét6l érvénytelen.

A Zemplén-Hus Kft. 18. szamu bélyegz&jét 2010. november 13-an eltulajdonitottak.

A bélyegz6 lenyomata:

ZEMPLEN
y e~ HUS KFT.
H-1095 Budapest. Bordros tér 7/1. VI/10.

Addszdm: 10489866-2-43 .
Cégjegyzékszam: 01-09-893714

A bélyegz6 hasznélata 2010. november 17-ét6l érvénytelen.




A Hivatalos Ertesitét a Szerkeszt6bizottsag kdzremiikddésével a Kézigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Latkoczy Antal. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 1-3.

AHivatalos Ertesité hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalh(i masolatat papiron kiadja a Magyar Kozl6ny Lap- és Kényvkiadé.

Felelds kiado: Bartfai-Mager Andrea Ugyvezeté igazgato.



