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R Utasitasok

Az igazsagligyi miniszter 16/2015. (VII. 10.) IM utasitasa
az lgazsagiigyi Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz616 1/2015. (I. 30.) IM utasitas médositasarol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz6l6 2010. évi XLIIl. térvény
73. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoromben eljarva — a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés
¢) pontjara figyelemmel - az aldbbi utasitast adom ki:

1.§ Az l|gazsagugyi Hivatal Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatardl szélé 1/2015. (I. 30.) IM utasitds 1. melléklete
(a tovabbiakban: SZMSZ) az 1. melléklet szerint mddosul.

2. 8§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Trécsdnyi LdszI6 s. k.,
igazsaguigyi miniszter

1. melléklet a 16/2015. (VII. 10.) IM utasitdshoz

1.8 Az SZMSZ 1. § (3) bekezdés s) pontja a kdvetkezé sf) alponttal egészil ki:
(A Hivatal alapadatai:
alaptevékenységének kormdnyzati funkcié szerinti besoroldsa:)
,sf) 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés”

2.8 Az SZMSZ 2. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:
,(1) A Hivatal 6ndllé szervezeti egységei a Fejlesztési és Koordindcidés Osztdly, az osztély jogalldsu Titkdrsag,
a féosztalyként mikoddo lgazsagligyi Szolgalatok Jogakadémidja, valamint a féosztalyok.”

3.§ Az SZMSZ II. Fejezete a kdvetkezd 8. alcimmel egészil ki:
8. Igazsagligyi Szolgalatok Jogakadémidja vezetését ellatd féigazgato-helyettes
10. § (1) Az Igazsagligyi Szolgalatok Jogakadémidja vezetését ellato féigazgatd-helyettes feladatait a féigazgatd
iranyitasa mellett latja el.
(2) Az Igazsaglgyi Szolgdlatok Jogakadémidja vezetését ellatd féigazgatd-helyettes kozvetlenil irdnyitja
az lgazsagligyi Szolgalatok Jogakadémidja tevékenységét.
(3) Az Igazsagligyi Szolgalatok Jogakadémidja vezetését ellatd féigazgato-helyettes
a) gondoskodik az irdnyitdsa ald tartozo6 szervezeti egység munkdjanak megszervezésérdl, ennek keretében iranyitja
a jogszabalyokban, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkozokben, belsd szabalyzatokban, dontésekben meghatarozott
feladatok végrehajtasat, kezdeményezi a sziikséges intézkedések megtételét,
b) el6késziti a feladat- és hatdskorébe tartozo teriiletek vonatkozaséban a féigazgatdi dontéseket,
) jévahagyja az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység munka- és ellenérzési tervét,
d) felelés az Igazsagiigyi Szolgélatok Jogakadémiaja mikodtetéséért,
e) elkésziti az Igazsagligyi Szolgalatok Jogakadémidja tevékenységéhez kapcsolddo éves képzési tervét,
f) a szakmai feladatellatdsa soran szerzett tapasztalatok alapjan javaslatot tesz a féigazgatd részére képzések
tartalmara a feltért hidnyossdgok megsziintetése érdekében.
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4.8

5.8

(4) Az Igazsagligyi Szolgalatok Jogakadémidja vezetését ellatd féigazgato-helyettes feladatellatasat a féigazgatd
kozvetlen irdnyitasa alatt mikodo Titkarsdg tdmogatja.

(5) Az Igazsagligyi Szolgalatok Jogakadémidja vezetését ellatd féigazgatd-helyettest akadalyoztatasa vagy tavolléte
esetén a jogiféigazgatd-helyettes, egylttes akaddlyoztatasuk vagy tavollétiik esetén a gazdasagi féigazgato-helyettes
helyettesiti. Az lgazsagiigyi Szolgalatok Jogakadémiaja vezetését ellato féigazgato-helyettesi tisztség betdltetlensége
esetén az Igazsagligyi Szolgalatok Jogakadémidja vezetését ellato féigazgatd-helyettes jogkoreit a jogi féigazgatd-
helyettes gyakorolja”

Az SZMSZ
a) 1. fuggeléke helyébe az 1. fliggelék 1ép,
b) 2. fliggeléke a 2. fliggelék szerint médosul.

Hatalyat veszti az SZMSZ

a) 2. fliggelék 6.1. pont k) alpontja,
b) 2. fliggelék 6.2. pont n) alpontja,
<) 2. fliggelék 6.3. pont c) alpontja.
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1. fliggelék a 16/2015. (VII. 10.) IM utasitdshoz
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1.

2. fliggelék a 16/2015. (VII. 10.) IM utasitdshoz

Az SZMSZ 2. fuggelék 2.1. pont b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(A Titkdrsdg titkdrsdgi feladatai elldtdsa sordn)
,b) tdmogatja a féigazgatd-helyettesek feladatellatasat,”

Az SZMSZ 2. fliggelék 6.2. pont r) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Az Igazsdgligyi Szakmai Felligyeleti és Mddszertani Féosztdly dldozatsegitési feladatkérében)

1) kdzponti szinten az lgazsagiigyi Szolgalatok Jogakadémidja kozrem(ikodésével elldtja a renddrség aldozatsegitd
feladatairdl sz616 utasitasban foglalt képzési tevékenységet a rendérség személyi dllomanya tekintetében,”

Az SZMSZ 2. fuggeléke a kdvetkez6 9. alcimmel egésziil ki:

,9. Az Igazsagligyi Szolgalatok Jogakadémidja

9.1. Az lgazsaguigyi Szolgélatok Jogakadémiadja tevékenysége soran:

a) a févarosi és megyei kormdnyhivatalok pértfogé felligyeldi, jogi segitségnyujtoi és aldozatsegitési feladatokat
ellato kormanytisztviselsi, valamint 6nallé birdsagi végrehajtok, igazsagiigyi szakérték, kozvetitdk, a felszamoloi és
vagyonfelligyel6i szakirdnyl szakképzettséggel rendelkez6 személyek, tovabbd az igazsagszolgaltatasban
kozrem(ikodé, illetve ahhoz szakmai tevékenységiikkel kozvetlenil kapcsolédéd mds személyek részére jogi és az
igazsagszolgéltatasi tevékenységhez kozvetlenil kapcsolodd nem jogi targyu szakmai képzéseket, illetve
tovabbképzéseket szervez,

b) a Hivatal szakmai feladatellatasért felelés szervezeti egységeinek bevondsdval gondoskodik a Hivatal feladatkorét
érinté szakmai képzések, tovabbképzések tematikajanak véleményezésérdl, valamint elldtja az ezzel kapcsolatos
koordinacios feladatokat,

) elkésziti a szervezeti egység munka- és ellenérzési tervét,

d) ellatja a szervezeti egység feladat- és hatdskorébe tartozé feladatokat.”
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A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 2/2015. (VII. 10.) BVOP utasitasa
a biintetés-végrehajtasi szervezet szakmai ellenrzésérol

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkez6 utasitdst adom ki:

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Az utasitds hatdlya a Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnokséga (a tovédbbiakban: BvOP), a biintetés-végrehajtasi
intézetek és intézmények szakmai ellendrzésére, tovabba a fogvatartottak kotelezd foglalkoztatasara létrehozott
gazdalkodd szervezetek (a tovabbiakban egyitt: bv. szerv) vonatkozdsdban az utasitdsban meghatdrozott
tevékenységek, valamint a tulajdonosi joggyakorl6 vagy meghatalmazottja altal kiadott kiilon hatarozatban foglaltak

ellenérzésére terjed ki.

2. Az ellenérzés célja, hogy elésegitse a bintetés-végrehajtds jogszabdlyokban, kozjogi szervezetszabalyozd
eszkdzokben és egyéb belsd szabdlyozdkban meghatarozottak szerinti miikodését. Az ellenérzés feladata, hogy
értékelést adjon a tevékenység szabalyossagardl és hatékonysagdarol, mutasson rd a munkavégzés kedvezd jegyeire,

tarja fel a végrehajtds hianyossdgait, a végrehajtast akadalyozé tényezdket, tegyen javaslatot a hidnyossagok

felszamolasara, a szakmai tevékenység fejlesztésére az ellendrzés céljanak megvaldsitsa érdekében.

3. Ertelmez6 rendelkezések

a)

Atfogd ellenérzés: a bv. szerv egészére iranyuld vizsgalati forma, amelynek keretében a szakmai feladatok és
végrehajtasuk 6sszefliggd vizsgalatara és értékelésére keriil sor annak érdekében, hogy a mikoddés komplex
maddon megitélhetd legyen.

Célellenérzés: céliranyos, egyedi témaju vizsgalat vagy egy adott szolgélati feladat végrehajtasanak ellenérzése
egy bv. szerv vonatkozasaban.

Elektronikus uton térténd ellenérzés: specialis vizsgalati forma, amelynek keretében az informaciétechnolégia
alkalmazasaval szamitogépes Ugyviteli programba vagy informatikai adatbéazisba torténik betekintés,
adatgyujtés.

Ellenérzés: ténymegdllapitd, 6sszehasonlitd, értékeld és javaslattevd tevékenység, a vizsgalt teriilet, illetve
tevékenység helyzetének tényszer( feltdrasa, a mu(koddési gyakorlat hiteles megismerése és mindezek
viszonyitdsa a jogszabalyokhoz és belsé szabalyozokhoz, majd a megallapitdsok rendszerezése alapjan
javaslatok megfogalmazasa a vezet6i dontésekhez.

Ellenér: az ellen6rzések barmely fajtajat ellenérzési program, nyilt parancs, megbizdlevél vagy az arra jogosult
vezetd szébeli utasitdsa alapjan végzd személy.

Kiils6 ellenbrzés: a bv. szerv szakmai tevékenységét érinté, nem a BvOP &ltal végzett ellendérzés, amely nem
mindsil a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésében foglalt kiilsé ellenérzésnek, valamint az Gigyészségrdl szold 2011. évi
CLXIIL. torvény szerinti térvényességi felligyeletnek.

Megbizdlevél: az orszagos parancsnok altal a munkakorik alapjan allandé jelleggel ellendrzést végzék részére
kidllitott okmany, amely a szolgalati igazolvdnnyal egyitt érvényes, és visszavonasig szél (1. melléklet).
Megismerési zdradék: az ellendrzési jelentés azon része, amelyben a bv. szerv parancsnoka nyilatkozik
a jelentésben foglalt megallapitdsok megismerésérdl, valamint arrél, hogy azokkal kapcsolatban észrevételt
kivan-e tenni (2. melléklet).

Mobil ellenérzés: olyan specidlis, elé6zetes bejelentés nélkil végrehajtott célellendrzés, amely eseti jelleggel,
szuroprobaszerlen vizsgélja a jogszabalyokban, valamint belsé szabalyozékban meghatarozott elbirasok
érvényesiilését, a szakmai szabalyok gyakorlati végrehajtasat.

Nyilt parancs: az orszagos parancsnok és helyettesei ltal az ellenérzést végzé hivatasos allomanyu részére
kidllitott okmany, amely az abban meghatarozott bv. szervnél a jelen utasitdsban meghatarozott jogok
gyakorolaséra jogosit (3. melléklet).



4150

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi35.szam

5.1.

5.2.

5.3.

Rendkiviili esemény vizsgdlata: az orszagos parancsnok altal elrendelt helyszini ellenérzés, amely a rendkivdili
esemény bekovetkezésének okait és korilményeit hivatott feltarni, illetve kovetkeztetések levonasara,
a személyes felel6sség megallapitasara irdnyul.

Teljességi nyilatkozat: az ellendrzés targyahoz szolgaltatott adatok és a rendelkezésre bocsatott dokumentaciod
teljességérdl szolo nyilatkozat (4. melléklet).

Témaellenérzés: tobb bv. szervnél végrehajtott ellenérzés, mely azonos tartalmu szakmai feladat vizsgalatara
irdnyul, és amelynek célja altaldnosithatd kovetkeztetések levondsa és ennek megfeleld intézkedések
megtétele.

Utdellenérzés: valamely kordbban végrehajtott ellenérzés megallapitasai és javaslatai alapjan a feltart hibak és
hidnyossdgok megsziintetésére tett intézkedések teljesitésének és azok hatasainak vizsgalata.

Vezet6: aki kinevezés vagy megbizas alapjan olyan beosztdsban vagy munkakorben teljesit szolgalatot,
amelyben feladatai ellatasa soran szervezetileg vagy a szolgalati tevékenység idejére az alarendelt allomany
munkajanak irdnyitasaért felelés, ellendrzésére jogosult és kotelezett.

Az ellendrzés alapelvei

a)

Torvényesség, szakszerliség: barmely tipusy, szintli vagy modszerl ellenérzés kizarélag a vonatkozd
jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozd eszk6zok vagy mas belsé szabalyozok figyelembevételével, azok
magas szinvonall ismeretének birtokaban végezhetd.

Tervszerliség: az ellendrzéseknek 6sszhangban kell lennitik a kiilénb6zé idészaki munka- és ellendrzési
tervekkel, a vezet6 éltal meghatdrozott szakmai prioritadsokkal, a korabbi ellenérzések tapasztalataival.
Objektivitds: az ellenérzésnek a valos tények megéllapitdsara és az ezekbdl levonhato objektiv 6sszefliggések,
illetve kovetkeztetések levonasara kell irdnyulnia.

Hitelesség: az ellendrzés tényét, mddjat, megallapitasait és mas Iényeges elemeit minden esetben megfeleld
alaki kovetelmények szerint, targyszerten, a vonatkozd elSirasokkal Osszevetve, a valdsagnak megfelelen kell
dokumentalni.

Egyiittm(ikddés: valamennyi ellen6rzés sordn az ellen6rzés céljdnak elérése érdekében az érintett személyek és
szervek kdlcsondsen egylittmkédnek egymassal.

Célszerliség: az ellenbrzést ugy kell megtervezni és végrehajtani, hogy az csak a feltétlendl sziikséges id6t
vegye igénybe, a targydnak megfelel6 modszerek alkalmazasaval keriiljon végrehajtasra, olyan médon, hogy
az ne akadalyozza az ellendrzétt személyt a halaszthatatlan szolgalati feladatok végrehajtasaban, illetve ne
okozzon fennakadast a bv. szerv rendeltetésszerli m(ikodésében.

Segité jelleg: az ellendrzés célja nem a feltétlen hibakeresés, a jelentésnek tartalmaznia kell az ellenérzétt szerv
altal folytatott j6 gyakorlatot és a megallapitasok alapjan tett javaslatokat is.

A biintetés-végrehajtas szakmai ellenérzési rendszere magéban foglalja:

a BvOP-nak a bv. szerv jelen utasitdsban meghatarozott szempontok szerinti tevékenységére iranyulé szakmai
ellenérzéseit,

a bv. szervben foly6 szakmai belsé ellen6rzéseket,

a vezetdi ellen6rzéseket.

Szakmai ellenérzési szervezetek:

a)

b)

a BvOP szervezeti és miikodési szabalyzatdban megnevezett, szakmai feladatok irdnyitasat, felligyeletét és
ellenérzését végzd szervezeti egységek, illetve személyek (a tovdbbiakban: szakmai ellenérzési szervezet),

a bv. szervnél a parancsnok, féigazgaté féorvos, igazgatd, ligyvezetd igazgaté (a tovabbiakban: parancsnok)
altal kijeldlt, szakmai belsé ellendrzést végzo szervezeti egység, illetve személy.

A szakmai ellenérzési szervezet felligyeletét, irdnyitasat:

a)
b)

a BvOP-n a biintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka (a tovabbiakban: orszdgos parancsnok),
a bv. szervnél a parancsnok

latja el.

A szakmai ellendrzési kotelezettséget, az ellendrzést végzé szervezet jogallasat, feladatait a BvOP és a bv. szerv
szervezeti és miikodési szabdlyzatai tartalmazzak. Az ellenérzéssel kapcsolatos feladatokat munkakori leirdsban

rogziteni kell.
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6.2.

6.3.

10.

A szakmai ellendérzés mddszerei, munkaszakaszai
Altaldnosan alkalmazhato ellen&rzési médszerek:

a) helyszini ellenérzés,

b) személyes meghallgatas,

<) beszdmoltatds,

d) iratok, okmanyok, nyilvantartdsok, belsé szabdlyozdk, szerzédések, egylittmikodési megallapodasok
ellenérzés helyére torténé bekérése, tanulmanyozasa,

e) egyéb adat- és informacidkérés,

f) a kozvetlen megfigyelésen alapulé ellendrzés (pl. szemle, riado- vagy egylttmUikodési gyakorlat, rovancsolds),

g) a jelentési és adatszolgdltatasi rendszer alapjan a bv. szerv altal irdasban megkildott adatok, jelentések és
emlékezteték, az el6z6leg lefolytatott ellenérzésekrél sz616 jelentések elemzése,

h) statisztikai adatok értékelése,

i) elektronikus uton torténé ellenérzés,

j) az ellen6rzés céljanak és targydnak megfelel egyéb modszer.

Az ellendrzott bv. szervtél kizardlag olyan, a miikddési korébe tartozé és jogszerlien kezelt adat, irat és informacio
kérhet6, amellyel csak a bv. szerv rendelkezik. Az adatbekérés esetén a kapott informaciok hitelességét
szuroprobaszerlen — az érdemi értékeléshez sziikséges mértékben - vizsgalni kell.

Azellendrzés soran alkalmazott médszereketazellenérnek a célnak és afeladatoknak megfelel6en kell megvélasztania.

Az ellenérzés munkaszakaszai:
a az ellendrzés tervezése,

)
b) az ellendrzés elrendelése,
)

[ felkésziilés az ellenérzésre,

d) az ellenérzés végrehajtasa,

e) az ellenérzés megallapitasainak irdsba foglaldsa,

f) az ellenérzés megallapitasai alapjan indokolt intézkedések megtétele,

g) az ellen6rzés megallapitasainak hasznositasa,
h) a meghatérozott feladatok végrehajtasanak figyelemmel kisérése, utoellendrzés.

IIl. Fejezet
Az ellen6rzésben részt vevdkre vonatkozé szabalyok

Az ellendrként eljard személynek a kovetkez6 szakmai kovetelményeknek kell megfelelnie:

a) azellendrzott tevékenységre vonatkozd, a hatalyos jogszabalyokban és belsé szabélyozdkban foglalt képesitési
kovetelmények teljesitése,

b) az ellendrzott specidlis tevékenységet érinté jogszabalyok és belsé szabélyozok ismerete, szakmai gyakorlat,

<) allami, rendvédelmi vagy koltségvetési szervnél szerzett, legaldbb két év szakmai gyakorlat és kiemelkedd
jartassag, illetve két év blintetés-végrehajtasi gyakorlat, mely aldl az orszagos parancsnok specidlis esetben
felmentést adhat.

Az orszdgos parancsnok az ellendrzésbe szolgdlati érdekbdl a bv. szervnél dllomanyban 1évé barmely hivatasos
allomanyu személyt vagy kozalkalmazottat bevonhat.

Osszeférhetetlenség miatt az ellenérzésben nem vehet részt az a személy, aki:

a) az ellenérzott bv. szerv parancsnokanak vagy az ellendrzés ala vont személynek a Polgéri Torvénykonyvrdl
sz6l6 2013. évi V. torvény 8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozdja vagy volt hazastérsa,

b) az ellen6rzés megkezdését megelézé 2 évben az ellendrzott bv. szerv dolgozéja volt,

<) az ellendérzés eredménye tekintetében érdekelt, akinek jogaira és kotelezettségeire annak eredménye
kihatassal lehet,

d) akitol elfogultsdga miatt az ellenérzés targyilagos lefolytatasa barmely egyéb okbdl nem varhaté.
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11.

12.
12.1.

12.2.

Az Osszeférhetetlenségre vonatkozo eljarasi szabalyok

a)

h)

A BVOP szakmai ellen6rzési szervezetei részér6l ellenérzést végz6é az Snmagdval szemben fennalld
Osszeférhetetlenségi okot a kdzvetlen eldljaréjanak haladéktalanul irdsban jelenti, aki azt allasfoglaldsaval
egyutt soron kivil megkdldi az ellenérzés vezetdjének. Ha a szakmai ellendrzést végzé szervezeti egység
vezetbje észleli a beosztott ellenérrel vagy dnmagaval szemben fennallo 6sszeférhetetlenségi okot, azt
az ellenérzés vezetbjének haladéktalanul irasban koteles jelenteni.

Az 6sszeférhetetlenség megallapitasat az ellenérzott személy — a szolgalati Ut betartasaval - vagy az ellenérzott
bv. szerv parancsnoka koteles haladéktalanul, irdsban kezdeményezni az ellendrzés vezet6jénél.

Az ellen6rzés vezetdje azt az ellenért, akivel szemben megallapitja az 6sszeférhetetlenséget, az ellenérzésbél
kizarja. Az ellendrzés soran a kizart ellenér altal tett megallapitdsok nem hasznélhatok fel.

Az Osszeférhetetlenséget, az 6sszeférhetetlenség hianyat, illetve az ellendr kizarasat az ellenérzés vezetéje
a tudomasara jutastol szamitott legfeljebb harom munkanapon belill irasban allapitja meg.

Bv. szerv tekintetében a szakmai belsé ellenérzést végzd szervezeti egység, illetve személy
Osszeférhetetlenségének felmeriilése esetén a bv. szerv parancsnoka a fenti szabdlyok értelemszer(
alkalmazasaval jar el.

A kizérasi ok bejelentésének elmulasztasaért vagy késedelmes teljesitéséért, illetve a nyilvanvaléan alaptalan
kizarasi ok bejelentéséért a mulasztdt, illetve az alaptalan bejelentét fegyelmi, kartéritési felel6sség terheli.
Ha az ellendrzést végzd az Osszeférhetetlenséget maga jelentette be, annak elbiralaséig az ellenérzésben nem
vehet részt, amennyiben azt més személy jelezte, az errél sz6l6 dontésig az ellendrzést megkezdheti, illetve
folytathatja.

Az ellendr helyettesitésérdl a szakmai ellenérzési szervezet vezetdje gondoskodik.

Jogok és kotelességek

Az ellendr jogosult:

a)

b)

f)

azellenérzott bv. szerv helyiségeibe — a vonatkozé el6irdsok betartdsaval — belépni, az el6irt rend megtartdsaval
az ellenérzott szerv teriiletén szabadon mozogni,

a személyes adatok védelmére, az adatbiztonsagra és a mindsitett adat védelmére vonatkozé szabalyok
betartdsa mellett az ellenérzott bv. szerv dolgozoéjdhoz kérdéseket intézni, téle szdban vagy irdsban
tajékoztatast, adatgydjtést, feldolgozast kérni,

a személyes adatok védelmére, az ligykezelésre vonatkozé szabdlyok betartdsa mellett barmely, a mindsitett
adat védelmérdl sz616 2009. évi CLV. torvény (a tovabbiakban: Mav. térvény) hatalya ald nem tartozé iratba,
nyilvdntartasba betekinteni, a bv. szerv parancsnoka (tdvolléte esetén a helyettesitéssel megbizott személy)
tajékoztatasaval dokumentumot, bizonyitashoz sziikséges egyéb dolgot &atvételi elismervény ellenében
atvenni,

ha sulyos szabdlytalansag tortént, és az irat meghamisitisa vagy eltlintetése a tények bizonyitasat
megakadalyoznd, a Mav. térvény hatélya ald nem tartozé dokumentum eredeti példdnyat magahoz venni,
annak masolatat az eredeti helyett a bv. szervnél hagyni és az atvételt elismervénnyel dokumentaélni,
mindsitett irathoz az ellenérzéshez sziikséges mértékben — a Mav. torvényben és végrehajtasi rendeleteiben
meghatarozott eljarasi szabélyok szerint, a személyi biztonsaggal kapcsolatos okmanyrendszer, illetve a kildé
szerv biztonsagi vezetéje altal kidllitott igazolas megléte esetén — hozzaférni,

az ellend6rzés ala vont részére a fenti jogosultsdgok érvényesitése kapcsan utasitast adni.

Az ellendr koteles:

a)
b)

az Osszeférhetetlenségi ok felmeriilését haladéktalanul jelenteni,

munkaja soran az ellenérzésre vonatkozé jogszabalyokban, belsé szabalyozékban, az ellenérzési programban
foglaltakat maradéktalanul betartani,

az ellenérzésre felkésziilni, a vonatkozo jogszabalyokat és belsé szabdlyozokat tanulmanyozni, a sziikséges
adatokat, specidlis ismereteket megszerezni,

az ellendérzott bv. szervnél érvényesiild biztonsagi szabalyoknak eleget tenni,

tevékenységének megkezdésérdl és befejezésérdl az ellenérzott bv. szerv parancsnokat, hivatali idén kivdil
a biztonsdgi tisztet tajékoztatni és az ellenérzés alapjiul szolgalé dokumentumokat bemutatni,

a megalapozott vélemény kialakitasahoz szilkséges dokumentumokat és koriilményeket megvizsgalni,
azellenérzés alatt megismert mindsitett adatot és magantitkot megorizni, az adatbiztonsagra és az informatikai
biztonsagra vonatkozé szabalyokat betartani,
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12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

h)

ha az ellendérzés soran biintet6-, szabalysértési, fegyelmi vagy kartéritési eljaras meginditasara alapot ado
sulyos mulasztds megalapozott gyanuja merdil fel, a lll. Fejezetben foglaltak szerint eljarni,

az ellen6rzés befejezését kovetéen megdllapitdsait az ellenérzott bv. szerv parancsnokaval, valamint
a vonatkozd részek tekintetében az ellenérzott szakteriilet vezetdjével, hivatali id6n kivil a biztonsagi tiszttel
a sziikséges mértékben megismertetni,

az ellen6rzés megallapitasait a vonatkozod elbirasokkal 6sszevetve targyszerten, a valésagnak megfeleléen,
hatariddre irdsba foglalni,

az atvett eredeti dokumentumokrol atvételi elismervényt adni, illetve azokat hidnytalanul visszaszolgaltatni,

a tervezett ellendrzések idépontjait és az abban bekovetkezd véltozésokat az intézetparancsnokkal, illetve
az ellenérzott szakterilet vezetéjével megfelelé idépontban el6re egyeztetni,

az ellenérzéshez sziikséges, a bv. szerv altal el6készitend6 iratok, dokumentumok, nyilvantartasok korét
megfelel6 idében kozolni,

a kozépiranyito szerv dllomanydaba tartozdshoz mélté magatartdst tanusitani,

a hivatasos dllomanyu tagok helyszini ellen6rzések alkalmaval egyenruhazatot, a kdzalkalmazottak alkalomhoz
ill6 ruhazatot viselni,

az Ellenérzési és Fegyelmi Ugyek Féosztalya (a tovabbiakban: EFUF) éltal szervezett tovabbképzéseken, eseti
eligazitason részt venni.

Az ellendrzés vezetbje a 12.1. pontban foglaltakon tul jogosult:

a)
b)

az ellendrzésbe beosztottaknak az ellenérzés idétartama alatt célhoz rendelten parancsot, utasitast adni,
az ellendrzésbe beosztottak felkésziilését ellendrizni, meggydzddni arrdl, hogy az ellenérzés az eléirdsoknak
megfelel6en zajlik-e.

Az ellendrzés vezetbje a 12.2. pontban foglaltakon tul kételes:

a)

b)
<)

az ellenérzés megkezdése eldtt tdjékoztatni az ellenérzott szerv vezetdjét az ellenérzés megkezdésérdl,
targyardl,

ismertetni a szerv vezetdjével az ellen6rzés kdzben észlelt, azonnali intézkedést igényld hidnyossagokat,
gondoskodni az ellenérzésrél osszeallitott érdemi jelentés hatéridére torténd elkészitésérol.

Az ellendrzétt jogosult:

a)

jelezni mindazokat az informaciokat, amelyek az ellendrzés targyilagos lefolytatasahoz szlikségesek, illetve
mindazon koriilményeket, amelyek véleménye szerint az objektiv megitélést befolyasolhatjak,

az ellendrzéssel kapcsolatban észrevételt tenni, ennek dokumentalasat kérni, illetve kérdéseire valaszt kapni,
az ellenérzésnek a tevékenységére vonatkozé megallapitasait megismerni,

amennyiben 0Osszeférhetetlenség fenndllasat észleli, annak megallapitdsdt és az ellenér kizarasat
kezdeményezni.

Az ellendrzott koteles:

a)

az ellenér személyazonossagardl, ellendrzési jogosultsagarol meggy6z6dni, a — vezetéi ellenérzés esetét
kivéve - szolgalati igazolvany és ellenérzési program, nyilt parancs, illetve megbizélevél felmutatasat kérni,
ennek hidnydban az egylittmiikodést megtagadni,

az ellendrzés végrehajtasat elésegiteni, az ellendrnek az ellenérzés célhoz kotdtten adott parancsanak,
utasitadsanak eleget tenni,

lehet6vé tenni az ellendrzést végzdnek a bv. szerv teriiletén torténé szabad mozgasat, az ellenbrzés céljaval
Osszefliggésben barmely helyiségbe torténd belépését,

az ellendr részére — széban vagy irasban — a kért tdjékoztatast megadni, a kért adatgydjtést, feldolgozast
végrehajtani, az iratokba val6 betekintést biztositani, dokumentumot, egyéb bizonyitast szolgalé dolgot
atvételi elismervény ellenében atadni,

az ellendr kérésére az ellenérzés targydhoz szolgaltatott adatok és a rendelkezésre bocsatott dokumentacio
teljességérdl nyilatkozni,

amennyiben az ellendérzés jellege azt indokolja, halaszthatatlan szolgalati kotelezettség esetét kivéve
az ellen6rzés befejezéséig a helyszinen tartézkodni.
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12.7.

12.8.

13.

14.
14.1.

14.2.

Az ellendrzott szerv vezetdje jogosult:

a) tdjékoztatast kapni az dltala vezetett szerv ellen6rzésérél, megismerni az ellendérzési programot és egyéb
ellenérzési dokumentumokat,

b) a belépést, a terlileten torténé mozgast — az ellendr életének, testi épségének, egészségének, valamint
a vagyonvédelem érdekében - a vonatkozd el6irdsok betartdsdhoz, védéfelszerelés hasznalatdhoz kotni,
e korldtozas nem mindsiil az ellenérzés akadalyozasanak,

<) az ellenérzés megallapitasait folyamatosan, majd az ellenérzésrél szo6l6 irdsos jelentést megismerni, azokra
észrevételeket tenni, az észrevételekre széban vagy irdsban valaszt kapni,

d) a BvOP biztonsdgi vezet6jének ellenbrzése kivételével az ellendrzés targykoréhez kapcsolddd mindsitett adat
felhasznélasa esetén a 12.1. e) pontban foglalt igazolas bemutatasat kérni.

Az ellendrzott szerv vezetdje koteles:
a) a tervezett ellendrzésre felkésziilni, illetve az dltala vezetett szervezetet felkésziteni,
b) az ellendrzéssel érintett aldrendeltjeit tdjékoztatni az ellendrzésrél, annak varhaté id6étartamardl,

<) biztositani a feltételeket az ellen6rzés zavartalan lefolytatdsdhoz,

d) a feltart hidnyossagok megsziintetésére minden esetben intézkedni, a személyi felel6sséggel érintettek korét
vizsgdlni, az Gtemezhetd feladatok végrehajtasara intézkedési tervet késziteni, azt felterjeszteni, az abban
foglaltakat hataridére végrehajtani és errél jelentést tenni,

e) a hataskorébe tartozé eljaras kezdeményezése esetén azt elrendelni, lefolytatni, eredményérél az ellenérzés
elrendeléjét irdsban tajékoztatni,

f) a BvOP biztonségi vezetdjének ellendrzése kivételével mindsitett adat felhasznaldsa esetén az ellenér részére
felhasznaloi engedélyt kidllitani és vele titoktartasi nyilatkozatot alairatni.

Ill. Fejezet

A BvOP altal végzett ellenérzések
A BvOP kételes gondoskodni a bv. szerv szakmai tevékenységének rendszeres ellenérzésérol.

A BvOP altal végzett szakmai ellenérzéseknek ki kell terjednie

a bv. intézetek szolgalati feladataival, igy kiilonosen:

a) a bv. intézetek vezetésével és irdnyitasaval,

) a személyi dllomany elhelyezésével, személyzeti, szocidlis és egészséguigyi ellatasaval,
) a fogvatartds biztonsagaval,

o 0O T

) a fogvatartottak reintegraciojaval, szallitasaval, nyilvantartasaval, foglalkoztatasaval, elhelyezésével,
élelmezésével, ruhdzati, valamint egészségligyi ellatasaval,

e) a bv. intézetek koltségvetési gazdalkodasaval, pénzkezelésével, szamviteli tevékenységével,
f) a bv. intézetek honvédelmi, polgéri és katasztréfavédelmi feladatai teljesitésével,
g) a bv. intézetek Gizemeltetésével, valamint

h) azinformatikaval,amunkavédelemmel,atlizvédelemmel, a kornyezetvédelemmel és azenergiagazdalkodassal;

a gazdasagi tarsasdgok vonatkozasaban:

a) a gazdasagi tarsasag és a bv. intézet kozotti egytittmiikodési megallapodasban foglaltak érvényesiilésével,
) a fogvatartottak foglalkoztatasaval kapcsolatos biztonségi, munkavédelmi szabdlyok betartéséval,

) a védelmi felkésziilési tevékenységgel,

d) az eurdpai unios, illetve nemzeti palyazati lehet6ségek kihasznélasaval,

e) az 5. mellékletben kiilon a gazdasagi tarsasagokra is megjeldlt szempontokkal

o o

Osszefliggé tevékenységekre.

15.

A bv. szervnek a 14. pontban meghatarozott tevékenységére iranyuld szakmai ellenérzési kotelezettségét a BvOP
a) vezetdi ellendrzésekkel, valamint

b) a szakmai ellendrzési szervezetei dltal végzett ellendrzések utjan

teljesiti.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

1. Vezetdi ellenbrzések
A bv. szerv vezetdi ellenérzését az orszagos parancsnok és helyettesei végzik.

A vezetdi ellendrzés eszkozei kiilonosen:

a) a bv. szerv helyszini ellenérzése,
b) a bv. szerv parancsnokainak rendszeres és eseti beszamoltatasa a feladatok teljesitésérél,
Q) ellenérzések, vizsgalatok elrendelése, az ellenérzési tapasztalatok értékelése,

d) a jogszabalyok, belsé szabalyozok, felligyeleti szervi és vezet6i dontések végrehajtasaval kapcsolatos szakmai
és mas informaciok, statisztikai és egyéb adatok elemzése,
e) irdsos parancsnoki jelentések bekérése, értékelése.

2. A BvOP szakmai ellendrzési szervezetei dltal végzett ellenérzések

Az BvOP szakmai ellen6rzési szervezetei dltal végzett ellendrzés:
a) atfogo,

b) téma-,
Q) cél-,

d) mobil és
e) utoé-

ellendrzés lehet.

Az ellenbrzések megszervezéséért és végrehajtasdért a szakmai ellendrzési szervezetek vezetdi felel6sek, akik személy
szerint is kotelesek ellenérzéseket végezni.

3. Az ellenérzések tervezése

A BVOP ellendrzési szervei altal tervezett ellenérzések éves ellendrzési tervben keriilnek rogzitésre. Az éves tervet
az EFUF vezet6je késziti el, és az orszégos parancsnok hagyja jova. A tervtdl valo eltérés engedélyezése, illetve a terven
kivili ellenérzés elrendelése az orszégos parancsnok hataskore, azt a téma- és célellenérzések, tovabba az ezekkel
kapcsolatos utéellenérzések vonatkozasdban a szakmai ellenérzési  szervezetet feligyelé orszédgos
parancsnokhelyettesre ruhazhatja.

A BVOP éves ellenérzési tervében szerepeltetni kell:

a) az ellendrzés tipusat,

b) az ellendrzést végzé szakmai ellenérzési szervezetet,
) az ellendrzott bv. szervet,

d) az ellendrzés témdjat,

e) az ellendrzés tervezett idépontjat,

f) a végrehajtasért felel6s nevét,

9) atfogd ellendrzés esetén az ellendrzés felligyeletével és vezetésével megbizott személyt.

Az EFUF vezetéje az éves ellendrzési tervet a szakmai ellenérzési szervezet és a bv. szerv parancsnoka részére
megkdldi.

A terven kivili ellenérzéseket az EFUF koordinalja, a szakmai ellenérzési szervezet vezetdje az elrendelésrél
a jovahagyast kovetéen haladéktalanul koteles irdsban, sziikség esetén révid uton (tdvbeszélén vagy elektronikus
levélben) tajékoztatni az EFUF vezet6jét.

A terven kivili ellendérzést annak megkezdése elétt legaldabb 1 munkanappal kordbban széban vagy irasban be kell
jelenteni az érintett bv. szerv vezetdjének. A bejelentés az ellenérzést végrehajtd szakmai ellenérzési szervezet
vezetbjének a kotelessége. Az el6zetes bejelentést nem kell megtenni, ha az ellendérzés célja csak a vératlan
megjelenéssel biztosithatd. A bejelentés mellézésérél az orszagos parancsnok, illetve helyettesei rendelkezhetnek.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

4. Az ellenérzések végrehaijtdsa, irdsba foglaldsa

A bv. szervnél elézetes bejelentési kotelezettség nélkil, ellendrzési program, ellendrzési idépont és szakterileti
illetékesség megkotése nélkil szakmai ellendrzést

a) a Belligyminisztérium (a tovabbiakban: BM) vezet6i,

b) az orszagos parancsnok és helyettesei

végezhetnek.

A BvOP Biztonsagi Féosztalydnak vezetdje és helyettese a biztonsédggal, a BVvOP biztonsagi vezetéje a mindsitett
adatvédelemmel, adatkezeléssel és adatfelhasznélassal 0sszefliggé tevékenységek ellenérzésére jogosult ellendrzési
program és id6korlatozas nélkdl.

A 25. és 26. pontokban felsoroltakon kivili személy bv. szervnél csak ellenérzési program, nyilt parancs vagy
megbizélevél birtokdban hajthat végre ellen6rzést. Halasztast nem tlir6, azonnali végrehajtast igényl6 ellendrzés
esetén az ellendrzési program készitése, nyilt parancs vagy megbizdlevél kiadasa az orszagos parancsnok vagy
helyettesei engedélyével mell6zhetd.

Az ellendrzési programot a végrehajtasért felelés szakmai ellendrzési szervezet késziti el, és a szakterlletet felligyel
vezet6 hagyja jova, annak egy példanyat az ellenérzés megkezdése el6tt el kell juttatni az EFUF vezetéjének.
Az ellenérzési programot az ellendrnek a tovabbiakban utasitasként kell kezelnie, a programtél eltérni csak
a jovahagyd engedélyével lehet.

Az ellendrzési programnak tartalmaznia kell:

a) a jogszabalyi felhatalmazast,

b) az ellendrzést végz6 szakmai ellen6rzési szervezet megnevezését,
c) az ellen6rzés ala vont bv. szerv megnevezését,

d) az ellendrzés tipusat,

e) az ellendrzés feladatat,

f) az ellendrzés céljat,

9) az ellenérzés szempontjait,

h) az ellenérzott idészakot,

i) a helyszini ellenérzés idépontjat,

j) az ellendr(6k), valamint csoport esetén a vezetd nevét,

k) ajelentés, illetve az 6sszefoglalo jelentés elkészitésének hataridejét,
) a kidllitas keltét,

m)  a készit6 és a jovahagyasra jogosult aldirdsat.

Nyilt parancsban kell elrendelni az ellen6rzést, ha a hivatasos jogviszonyban 4llé ellenérnek az adott szakteriilet
ellenérzésére nincs altaldnos jogosultsaga. Nyilt parancs alairdsara az orszadgos parancsnok és helyettesei jogosultak.
Az ellenérzéseket munkakorik alapjan rendszeresen végzék megbizdlevelét a szakmai ellenérzési szervezet
vezetbjének jelzése alapjan az EFUF késziti el§, tartja nyilvan, és gondoskodik annak visszavonasarol.

A helyszini ellenérzést kdvetéen az ellendr (tobb személy esetén az ellendrzést végzd csoport vezetdje) koteles
azellendrzés tényét és a fontosabb megallapitdsokat a bv. szerv szerinti ellenérzési napléjaban (6. melléklet) rogziteni,
a bejegyzés eredeti példanyat magahoz venni és azt a szolgdlati helyén toltétt elsé munkanapon szolgalati
eloljaréjanak bemutatni. Az ellendrzési naplébdl kiemelt eredeti példanyt az ellendrzésrél készitett jelentéshez kell
csatolni és az EFUF vezetéjének megkiildeni. Atfogé ellenérzés esetén a megallapitasokat az ellenérzési napléban
kilon rogziteni nem kell.

Az ellendérzési megallapitasokrol az ellendrnek irdsos jelentést kell készitenie, ez iranyu kotelezettségének teljesitése
alol nem mentesiti az ellenérzési napléba térténd beirds. A megallapitasok irdsba foglaldsénak formai:

a) ellendrzési részjelentés, ellendrzési jelentés, illetve dsszefoglald jelentés,

b) ellendrzési jegyzkonyv.
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

Ha az ellendrzés tobb szakmai ellendrzési szervezet bevonasaval folyik, minden szakterilet egy részjelentést készit,
az ezeket Osszesit6 egy jelentésbe foglalasért az ellenérzési programban kijeldlt vezeté felelés. Az azonos szakmai
ellenérzési szervezethez tartozé ellenérok egy jelentést készitenek. A jelentésben szereplé megallapitasok
megalapozottsagaért és a levont kovetkeztetésekért az ellen6rzést végzé a felelds.

Az ellenbrzési részjelentést, illetve az ellenérzési jelentést és az Osszefoglald jelentést az ellenérzési programban
egyedileg meghatarozott idépontra kell elkésziteni. A jelentések elkészitésének hataridejét az ellendérzési programot
jovahagyo modosithatja.

Az ellendrzési részjelentés, ellendrzési jelentés, illetve az 6sszefoglald jelentés (a tovabbiakban egyiitt: ellendrzési
jelentés) tartalmazza:

a) az ellendrzést végrehajtd szakmai ellendrzési szervezet(ek) nevét,

b) az ellendérzott bv. szerv megnevezését,

<) az ellendrzés céljat, feladatait,

d) az ellendrzés tipusat,

e) az ellendrzott idészakot,

f) az ellenérzés kezdetének és befejezésének idépontjat,

a) az ellendrzést végzo(k), illetve az ellendrzés vezetbjének nevét, az altaluk ellendrzéssel t61tott napok szamat,

h) azellendrzési megallapitasokat és kovetkeztetéseket az ellenérzési program pontjainak megfelel sorrendben,

i) az Osszefoglald értékelést, a jellemzdé tendencidkat és a megdllapitdsbél fakadd javaslatokat, tovabba
valamennyi olyan sulyu hibat, hidnyossagot, melyet sziilkségesnek latnak az intézkedési tervben szerepeltetni,

j) a jelentés készitésének datumat, a végrehajtéd szakmai ellenérzési szervezetek vezetinek, valamint

k) a jelentés jovahagydjanak aldirasat, a jovahagyas datumat.

Az ellendrzési jelentésben:

a) a megallapitdsokat, az eredményeket és a hidnyossdgokat, valamint az ebbdl fakad6 kovetkeztetéseket
Iényegre toréen kell bemutatni,

b) ha a megdllapitasok, kovetkeztetések aldtamasztasat, jellemzését szolgald konkrét példdk nagy szdma miatt
azokteljes korliismertetése tulsdgosan terjedelmessé tenné a jelentést, akkor ezeket a, hibajegyzék”elnevezésli
mellékletben kell rogziteni,

<) jogsértés megdllapitdsa esetén meg kell jeldlni azokat a jogszabalyokat, egyéb szabalyzatokat, amelyek
eldirdsait megsértették,

d) kertiljon megjeldlésre, amennyiben az adott témaval kapcsolatos allaspont csupdan javaslat,

e) az ellen6rzott altal végzett jo gyakorlat is kertiljon bemutatésra.

Az atfogo ellenbrzés soran, tovabba az eldljard utasitdsa alapjan az ellendrzési jelentést a vezetéi jovahagyast
megel6zbéen a bv. szerv részére megismerés céljabdél meg kell kiildeni. Amennyiben az ellenérzési jelentés tobb
bv.szervre vonatkozéan tartalmaz megallapitasokat, vagy az egyéb okbdl indokolt, az ellenérzés ald vont az ellenérzési
jelentést kizardlag a ré vonatkozé mértékben ismerheti meg.

A bv. szerv altal megismert ellendérzési jelentés kapcsan tett észrevételek elfogaddsardl vagy elutasitasardl,
az ellenérzési jelentés jovahagyasarol a szakmai ellendrzési szervezetet felligyel6 vezetd dont az ellendrzott bv. szerv
parancsnokaval tartott megbeszélés sordn. A megbeszélésen az érintett bv. szerv parancsnokan kiviil az ellenérzést
végrehajtd szakmai ellenérzési szervezet vezetdje és a vitatott megallapitast tevd ellendr vesz részt. A megbeszélésrdl
irdsos emlékeztetdt kell késziteni, amely tartalmazza a vitatott megallapitasok elfogadasdra vagy elutasitdsara
vonatkozé dontést, az ellendrzott bv. szerv parancsnoka altal megteendé intézkedéseket, valamint az azok
megtételérdl sz616 esetleges jelentési kotelezettség teljesitésének hataridejét. A megbeszélésrél késziilt emlékeztetdt
az ellenérzési jelentéshez kell csatolni.

Ha a megbeszélés nem vezet eredményre, az EFUF kezdeményez Gjabb egyeztetést a felek kdzott.
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41.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

5. Eljdrds blintet6-, szabdlysértési, fegyelmi vagy kdrtéritési eljdrds meginditdsdra okot add cselekmény
észlelése esetén

Ha az ellendrzés sordn biintetd-, szabalysértési, fegyelmi vagy kartéritési eljards meginditasara okot adé cselekmény
gyanuja merdl fel, az ellendr koteles arrdl szabalytalansagi jegyzékonyvet felvenni, valamint soron kivil értesiteni

az ellen6rzott bv. szerv parancsnokat és az ellenérzés vezetdjét.

A szabdlytalansagi jegyzékonyv két eredeti példanyban késziil, amelyhez csatolni kell a megallapitasokat aldtdmaszto
adathordozdkat.

A szabdlytalansagi jegyz6konyvnek (7. melléklet) tartalmaznia kell:

a) az ellendrzést végz6 szakmai ellenbrzési szervezet és az ellenérzott bv. szerv megnevezését,

b) a szabalytalansagi jegyz6konyv készitésének pontos helyét és idejét,

c) az ellen6rzés targyat,

d) a szabdlytalansdg, mulasztds, karokozds, egyéb jogsérté cselekmény tényét (utalva a megallapitasokat

aldtdmasztoé okmanyokra, targyakra, eszkozdkre, anyagokra, megjelélve a megsértett jogszabdlyi elSirasokat),
a mellékleteként csatolt adathordozdk megnevezését,

e) a szabalytalansag, mulasztas, karokozas, egyéb jogsérté cselekmény feltételezett okat, lehetséges kihatasat,
kockézatét,
f) a szabalytalansagi jegyz6kdnyv megallapitasat tevé ellendr nevét, beosztasét és alairasat,

g) a cselekmény észlelésekor jelen |év6k nevét, beosztasat, alairasat.

A szabdlytalansagi jegyz6kdnyv egy példanyat az atvétel aldirassal torténd igazolasa mellett at kell adni az ellenérzott
bv. szerv parancsnokanak, aki koteles intézkedni a feljelentés megtételére, illetve a sajat hataskorbe tartozoé eljaras
meginditasara, és arrdl tdjékoztatja a szakmai ellenérzési szervezet vezetéjét.

Az ellendr a szabdlytalansagi jegyz6kdnyv masik eredeti példanyat az ellenérzési részjelentéshez csatolja, valamint
annak felvételét az 6sszefoglalé jelentésben szerepelteti.

6. Az ellenérzések hasznositdsa

Az ellenérzés megallapitdsainak hasznositdsa magdban foglalja az ellenérzott bv. szervnél az ellenérzési
megallapitasok és javaslatok alapjan a szabélyszerl m(ikodéshez, a munkavégzés szinvonaldnak javitdsahoz sziikséges
intézkedések kezdeményezését, ezeknek végrehajtasat a bv. szerv parancsnoka altal, valamint a megdllapitasok
statisztikai vagy egyéb célra torténd feldolgozasat, értékelését, oktatasi vagy tovabbképzési célu felhasznalasat.

A szakmai ellendrzési szervezet altal végzett ellendrzés tapasztalatainak hasznositdsarél és a megallapitasok,
javaslatok alapjan sziikséges intézkedésekrél az orszagos parancsnok, illetve helyettesei dontenek.

Ha a bv. szervnél folytatott ellenérzés jelentésének megismerésére a 37. pontban foglaltak szerint nem kerdilt sor,
az ellen6rzés eredményérdl, az esetlegesen feltart hianyossagokrdl, az azok megsziintetéséhez sziikséges
intézkedésekrdl és annak hataridejérdl orszagos parancsnoki atiratban értesdl.

Az ellen6rzott bv. szerv parancsnoka az ellendrzési megallapitasok vagy a 35. i) alpont alapjan az ellenérzési
jelentésben szerepeltetett javaslatok alapjan intézkedési tervet készit, amely tartalmazza:

a) a szukséges intézkedéseket,

b) az intézkedések modjat,

) az intézkedések végrehajtasaért felelds személy nevét, beosztasat,

) az intézkedés végrehajtasanak hataridejét,

) az intézkedések végrehajtasarol szolo jelentés el6készitéséért felelés nevét, beosztasat.

™ QO 0N
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Az ellendrzés alapjan tett intézkedéseket a szakmai ellenérzési szervezet megvizsgalja. A vizsgalat torténhet:

a) az ellendrzott bv. szerv altal megtett intézkedésekrél szol6 jelentés elemzésével, értékelésével,
b) a kovetkez6 ellen6rzés alkalmaval,
Q) utéellendrzés megtartasaval.

Ha a szakmai ellendrzési szervezet a bv. szerv dltal megtett intézkedésekrdl sz616 jelentés elemzése, értékelése sordn
megéllapitja, hogy azok eredményessége kétséges, Uj intézkedési terv kiaddsat kezdeményezi.

Az ellen6rzések adatai a szolgdlati tevékenység szinvonaldnak tovabbfejlesztése vagy az egységes gyakorlat
kialakitasaérdekében,azadatésmindsitettadatvédelmérevonatkozd szabalyokbetartdsamellett, személyazonositasra
alkalmatlan médon, tanulmanyok, értékel6 jelentések, modszertani Utmutatok készitésére, illetve statisztikai célra,
valamint parancsnoki értekezleteken és szakmai tovabbképzéseken felhasznalhatoak.

7.Az ellenérzések nyilvdntartdsa, adatszolgdltatdsi kbtelezettség

A BVOP dltal végrehajtott szakmai ellenérzés soran keletkezett ellenérzési dokumentum két példanyat - a jelentés
jovahagyasat koveté munkanapon - a szakmai ellenérzési szervezetek vezet6i kotelesek megkiildeni az EFUF
vezetbjének nyilvantartasba vétel, kdzponti ellenérzési archivumba helyezés, valamint a belligyminiszter iranyitdsa
ala tartozé egyes belligyi szervek jelentési rendjérél és egyes koordindciés feladatokrdl szélé 9/2011. (IV. 15.)
BM utasitasban foglalt jelentéstétel céljabol.

8. Atfogé ellenérzésre vonatkozo kiilén szabdlyok
Az atfogo ellendrzés feladata, hogy folyamatéban értékelje a bv. szervnél végzett szakmai munkat, és a megallapitasok
alapjan tegyen javaslatot a tevékenység javitdsahoz, fejlesztéséhez sziikséges kdzponti és helyi vezet6i intézkedések

megtételére.

Az 4tfogd ellenbrzés soran — szakmai terliletenként — 6sszefoglald értékelést kell adni:

a) a rendeltetésszer(i mikodéssel kapcsolatos szakmai feladatok teljesitésérdl,

b) a mkodés torvényességérdl, a jogszabalyok és belsé szabdlyozok hatalyosulasarol,

<) a tevékenységben jelentkezé kedvezd és kedvezdtlen tendencidkrdl, a helyzet kezelésére tett intézkedésekrél,
d) a helyi szabalyozottsagrdl, az informacios rendszer miikodésérdl,

e) a munkavégzés személyi, anyagi és targyi feltételeinek alakulasardl,

f) a személyzet helyzetében, felkésziiltségében bekovetkezett valtozasokrdl,

a) avezetbi-iranyitditevékenységfolyamatardl,amikodésialapdokumentumokteljességérdl és naprakészségérdl,
h) a kulsé szervekkel valé egylttmukodés alakulasardl.

A folyamat értékelésekor kiemelten kell figyelembe venni a BM, a hatésagok, a feligyeleti szervek és a BvOP altal
az értékelt id6szakban végzett ellendrzések, vizsgalatok tapasztalatait és megallapitasait, a munkavégzésrél késziilt
éves jelentésben leirtakat, tovabba az irdnyitas és a felligyelet soran szerzett egyéb informaciokat.

Atfogé ellendrzést a bv. szervnél sziikség szerint, de legalabb 6tévenként kell tartani, melynek soran az ellenérzés ala
vontbv. intézet mellett mikodé gazdasagi tarsasdg, illetve az ott miikddé fidktelep tevékenységétis a jelen fejezetben
meghatarozottak szerint vizsgalni és értékelni kell.

Az &tfogo ellendrzés szempontrendszerét az 5. melléklet tartalmazza.

Az 4tfogé ellendrzést az orszagos parancsnok vagy az altala kijeldlt helyettes feltigyeli, az EFUF vezetéje szervezi,
koordinalja és vezeti. Az ellenérzés programjat az EFUF vezet6je késziti el, és az orszagos parancsnok hagyja jova.

Az 4tfogé ellenérzést az orszégos parancsnok, az altala kijeldlt orszagos parancsnokhelyettes vagy az EFUF vezetéje
nyitja meg a bv. szervnél az ellendrzott szakteriiletek felelés vezetGi részvételével tartott értekezleten.
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Az atfogo ellenbrzést a szakmai ellendrzési szervezetek az ellenbrzési program alapjan 6nalléan hajtjak végre, arra
kllon szakterileti ellen6rzési programot készitenek. A szakmai ellenérzési szervezet vezetéje vagy az éltala megbizott
személy az ellenérzést felligyel6 orszagos parancsnokhelyettes altal meghatérozott idépontban a helyszinen szamol
be szakteriiletének megéllapitasairdl. A részjelentés EFUF-hoz eljuttatasanak hatarideje a helyszini ellenérzésre
kijelolt id6szak utolsé napjatdl szamitott 10 munkanap.

Az &tfogod ellendrzésrél késziilt 6sszefoglald jelentés elkészitésérél az EFUF vezetbje gondoskodik. A szakmai
ellenérzési szervezetek vezetdi az adott ellenérzést koordindld személyt jeldinek ki. Az orszdgos parancsnok dont
az Osszefoglald jelentés, a felszinre kerilt hidnyossagok megsziintetésére tett parancsnoki intézkedéseket és azok
hatasaittartalmazdjelentés, illetve azellendrzésiszervezetek altaljavasolt,a még hatralévé feladatok megvaldsitasanak
Utemezésére vonatkozd intézkedési terv jovahagyasardl, az utdellendrzés sziikségességérdl, valamint az orszagos
parancsnoki hataskorbe tartozo intézkedések meghozatalarol.

Azellendrzés vezetbje —az orszagos parancsnok altal térténd jévahagyast kdvetéen —gondoskodik a részjelentéseknek
és azintézkedésiterv jovahagyott példanyanak a bv. szervhez torténé megkiildésérdl. Az atfogd ellendrzést a helyszini
ellenérzés befejezésétél szamitott 30 napon beliil be kell fejezni.

Az 4tfogo ellenérzés legfontosabb megallapitasait a bv. szervnél vezetdi értekezleten kell ismertetni. Az értekezletre
berendeltek korét — az atfogo ellendérzés megallapitasainak fliggvényében - az orszagos parancsnok egyedileg
hatdrozza meg. Az értekezletet az orszadgos parancsnok vagy az altala megbizott személy tartja, amely egyben
az atfogo ellenbrzés lezarasat jelenti.

A bv. szerv parancsnoka az intézkedési terv jovahagyasat kdvetd hat honap elteltével — a hatéridé lejartat kovetd 6t
munkanapon beliil - az ellenérzés soran feltart valamennyi hiba és hidnyossag megsziintetésérdl, illetve az elmaradas
okairdl irdsos jelentésben szamol be az orszagos parancsnoknak.

9. Az utéellenbrzés

Az utdellendrzés kotelezdéen végrehajtandd, ha a hidnyossagok megsziintetésérdl a bv. szerv vezetéje nem tesz
hataridore jelentést, vagy a jelentés, illetve egyéb informacidk alapjan megallapithato, hogy a szlikséges intézkedések
elmaradtak, illetve azok nem vezettek eredményre. A vezetd személyes felel6sségét ilyen esetekben vizsgélni kell.
Az ellendrzés elrendelésére, irdsba foglaldsara és megismerési zaradékkal valo elldtdsara az altalanos szabalyok
iranyadok.

10. A mobil ellenérzésekre vonatkozd kiilon szabdlyok

Az ellenérzések elrendelésére az orszagos parancsnok jogosult, azok végrehajtasat az EFUF szervezi és koordinalja.
A mobil ellendrzések végrehajtasa az orszagos parancsnok altal jovahagyott és az altala meghatarozott idészakra
kiterjed6 terv alapjan torténik.

Az ellendrzést végzok jogosultsagukat nyilt paranccsal vagy megbizélevéllel igazoljak.

A mobil ellenérzés tapasztalatainak irasban torténé rogzitésére az ellenérok 6t munkanapon belll kotelesek,
az ellenérzottel torténd megismertetésre az altaldanos szabalyok irdnyaddak.

A jelentésben az altaldnosan kotelezd tartalmi elemeken tul szerepeltetni kell:
a) az ellen6rzés soran az ellendr dltal tett intézkedéseket,

b) az ellenérzés soran keletkezett dokumentaciot,

<) az intézkedés megtételére szabott hataridét.
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70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.
76.1.

76.2.

76.3.

Az ellenérzés ald vont bv. szerv parancsnoka az ellenérzés kovetkeztében szlikségessé valt halaszthatatlan intézkedés
megtételérdl soron kivil, egyéb intézkedés esetén az orszadgos parancsnoki dtirat kézhezvételétdl szamitott
6t munkanapon belil irdsban jelentést tesz az orszdgos parancsnok részére.

Az elvégzett ellenbrzésekrol az dltalanos szabalyok szerint kell naprakész nyilvantartast vezetni és az azzal kapcsolatos
jelentési kotelezettségeket teljesiteni.

11. A rendkiviili események vizsgdlatdra vonatkozd kiilén szabdlyok
Bv. szervnél bekovetkezett rendkiviili esemény esetén célellendrzést az orszagos parancsnok rendelhet el.

A feladatellatas folyamatossaganak biztositasa érdekében hivatali id6n tdl a Biztonsagi Féosztaly, a Fogvatartasi
Ugyek Féosztalya és az EFUF dllomanyaba tartozok részvételével készenléti rendszert kell Iétrehozni és mikodtetni,
az abban részt vevéket megbizélevéllel kell ellatni. A készenlétet teljesitét a rendvédelmi feladatokat ellétod szervek
hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl sz6l6 2015. évi XLII. térvényben foglalt jogosultsagok illetik,
illetve kotelezettségek terhelik.

Az érintett féosztalyok vezetdi havi rendszerességgel teljesitenek adatszolgaltatast, amely alapjan az EFUF vezetdje
havi beosztést készit, és célellenbrzés elrendelése esetén a készenlétben lévé személyeket kiértesiti. A készenlétet
teljesitok kivalasztasanal figyelemmel kell lenni arra, hogy a Biztonsagi Féosztaly minden esetben képviselve legyen.
Szolgélatcserét az érintett szakterlilet vezet6jének javaslata alapjan az orszagos parancsnok engedélyezhet.

A célellendrzés soran a legalabb két fébdl all6 bizottsag helyszini ellenérzés keretében tarja fel a rendkiviili esemény
korilményeit.

A bizottsagi vizsgalatnak kiilondsen az aldbbi szempontokra kell kiterjednie:

A rendkivili esemény tényszer( vizsgélata:

a) az érintett fogvatartottra vonatkozo biintetés-végrehajtasi nyilvantartasi adatok tisztazasa,

b) az esemény lefolyasa,

c) az érintett személyi dllomany jelentéseinek tartalmi elemzése, illetve az eseményben érintett fogvatartottak
jegyz6konyvi meghallgatasa,

d) dokumentaciok, biztonsagtechnikai adatok, kamerafelvételek ellenérzése.

A személyi dllomany felel6sségének vizsgalata:
a) a fogvatartott Uigyei intézésének szakszer(isége,
b) a fogvatartottal valé foglalkozasok megtartasa, azok dokumentalasa,

c) a fogvatartott elhelyezési kortilményei,

d) a fogvatartott tevékenységének ellenérzése, annak dokumentaldsa,

e) a cselekményhez hasznalt eszkoz a tarthaté targyak kozé tartozott-e,
f) az esemény észlelését kovetd intézkedések gyorsasaga, szakszer(isége.

A vezetOi felel6sség vizsgalata:

a) a kialakitott ellenérzési rendszer hatékonysaga,

b) szabalyozasok, munkakdri leirdsok, 6r- és szolgalati utasitdsok, szuicid lista és az egyedi utasitds megléte,
valamint azok tartalma, gyakorlatban torténé alkalmazhatésaga, az intézet, illetve a vezet6k szuicid prevencids
feladatokban végrehajtott tevékenységének szinvonala, a preventiv intézkedések gyakorisaga, hibafeltaras
esetén a tett intézkedések,

<) vezetdi, kdzépvezetdi szint(, illetve ellendrzési jogkorrel rendelkezé személyek ellendrzéseinek végrehajtasa,
dokumentaltsaga,

d) informaciok kezelése, tovabbitasa, a végrehajtéi dllomany eligazitasa,

e) az adott bv. szervben bekovetkezett hasonld események gyakorisaga,

f) a kordbbi eseményeket kovetéen torténtek-e intézkedések, azok hatékonysaganak vizsgalata.
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77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

A vizsgalatot kdvetéen a bizottsag az orszagos parancsnok altal meghatérozott hataridére részletes irasos jelentést
készit a megallapitasairol.

A bv. szerv vezetdje a vizsgélat tapasztalatairdl irdsban értesiil, a megallapitasok kozlésével egyidejlileg tovabbi
intézkedések megtételére utasithato.

A helyi szint( vizsgdlat megkezdésére a bv. szervnél bekdvetkezett események jelentésére vonatkozé belsé szabélyozé

eszkdzben meghatdrozott hatdridd és forma az irdnyado, és annak az aldbbiakra kell kiterjednie:

a) az esemény el6zményeinek, okainak, koriilményeinek alapos feltarasara,

b) az esetleges személyi felel6sség esetén a sziikséges intézkedések (blinteté-, fegyelmi eljaras kezdeményezése)
megtételére,

) a helyi szabalyozadsok, munkakori leirdsok, 6r- és szolgalati utasitasok felllvizsgalatara, sziikség szerinti
modositaséra,

d) a helyi gyakorlat feltilvizsgélatéra, szlikség szerinti megvaltoztatasara,

e) a vezetdi felel6sség vizsgalatéra.

A bv. szerv parancsnoka a sajat vizsgalatardl, a tett intézkedésekrdl az orszagos parancsnok altal meghatarozott
hatarid6n beliil és formaban koteles jelentést tenni.

IV. Fejezet
A bv. szerv szakmai ellenérzési rendszere

A bv. szerv szakmai ellendrzési rendszere a rendeltetéssel kapcsolatos szakmai tevékenységeknek és mikodésnek
a sajat human eréforras igénybevételével torténd, 6sszehangolt, rendszeres szakmai ellendérzéseit foglalja magaban.
A bv. szerv szakmai ellendrzési rendszerének kidolgozasaért, szabdlyozasdért, mikddtetéséért és felligyeletéért
a bv. szerv parancsnoka a felel6s.

A szakmai ellendrzési rendszert meghatarozé szabédlyozénak tartalmaznia kell:

a) a bevont human eréforras beosztdsanak a megnevezését,
b) az ellenérzés eszkdzeit, mddszereit, gyakorisagat,

c) az ellendérzés targykoreit,

d) a szakmai ellendrzési rendszer jelentési lancolatat,

e) az ellen6rzések egységes dokumentaldsi rendjét,

f) az ellen6rzések hasznositasanak maédjat.

A bv. szerv parancsnokanak féléves ellendrzési tervet kell készitenie, mely tartalmazza a tervbe vett vezetdi ellenérzési
feladatokat. A parancsnok ellendrzési tervét — a bv. szerv munkatervével egyidejlileg — az orszagos parancsnok hagyja
jova, az egyéb helyi vezet6k ellenérzési tervének jévahagyasi gyakorlatat a parancsnok hatérozza meg.

A bv. szerv parancsnoka az ellenérzési terv készitése soran szlikség szerint (itemezzen hivatali munkaidén kivdili,
illetve munkasziineti vagy tinnepnapra esd, tovabba éjszakai ellenbrzést, egyéb helyi vezetd az ellenbrzési terv
Osszeallitasakor indokolt gyakorisdggal hatarozzon meg hivatali munkaidén kivili, munkasziineti vagy Ginnepnapra
esd, illetve éjszakai ellenérzést.

A hivatali munkaidén kivili, illetve a munkasziineti, innepnapon és éjszaka tortént vezetdi ellendrzésre forditott id6t
- a tulszolgalattal kapcsolatos elSirasok figyelembevételével — szabadid6-megvaltassal kell kompenzélni.

A vezetéknek a szakmai ellenérzések tapasztalatait minden esetben irasban kell rogzitenitik, melynek forméja lehet
a bv. szerv parancsnoka altal végzett ellendérzés esetén ellenérzési naploba tett bejegyzés, irdsos feljegyzés vagy
beszdmoltatasrol készitett emlékezteté. Az egyéb helyi vezeték megallapitasaikat a bv. szerv parancsnokdnak
rendelkezése alapjan ellenérzési naploban, irdsos jelentésben, illetve aldrendeltjeik vonatkozasaban beszamoltatasrol
készitett emlékeztetében rogzithetik.
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87.  Ellendrzési naplot szakterliletenként kell vezetni, az egyéb, ellenbrzésekrdl készitett iratokat a hatélyos iratkezelési
szabdlyzatnak megfeleléen kell kezelni. Minden esetben gondoskodni kell a megallapitasok érintettek altali, irdsban
dokumentalt tudomasulvételérdl.

88. A szervezeti teljesitményértékelés keretében a bv. szerv a szakmai ellenérzési rendszer mikodésérdl is koteles
beszamolni.

89. A blntetés-végrehajtasi intézetek és intézmények (a mellettik m(kddé gazdasagi tarsasdgra vonatkozdan is)
a naptari negyedévet kéveté hénap 15. napjaig kotelesek adatot szolgaltatni az EFUF részére a kiils6 ellenérzésnek
mindsilé esetekrél a 8. mellékletben foglalt tablazat formajaban, kizardlag elektronikusan. A bv. szerv megitélése,
szakmai tevékenysége szempontjabdl jelentés kiilsé ellenérzéseket, illetve azok eredményét az el6z6eken tul
az ellendrzésrél vald értesllés, illetve annak befejezését koveté napon - az alapul szolgdlé dokumentumokat
mellékelve — az orszagos parancsnoknak cimzett jelentés formajaban is fel kell terjeszteni.

V. Fejezet
Zaré rendelkezések
90.  Ezazutasitds 2015. augusztus 1-jén Iép hatélyba.

91.  Hatalydt veszti a bilintetés-végrehajtasi szervezet szakmai ellenérzésének szabalyairdl szolé 6/2014. (VII. 28.)
BVOP utasitas.

92. Az utasitas hatalybalépésekor folyamatban 1évé ellenbrzéseket az azok megkezdésekor hatalyban lévé szabalyok
alapjan kell lefolytatni és lezarni.

93. Az utasitas kozzétételét kovetd 30 napon beliil a bv. szerv parancsnoka koteles felllvizsgalni a bv. szervben folyé

szakmai belsé ellenbrzésre vonatkozo szabdlyokat.

Csdti Andrds bv. vezérérnagy s. k.,
orszagos parancsnok
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1. melléklet a 2/2015. (VII. 10.) BVOP utasitdshoz

BUNTETES-VEGREHAJTAS ORSZAGOS PARANCSNOKSAGA

szerv megnevezése

BVOP/30500/..........c....... /
MEGBIZOLEVEL
..................................................................... részére
BV. igazolvany szama: ........coeiiiiiiiii
aki ellenérzés céljabol
A BUNTETES-VEGREHAJTASI INTEZETEKBE,
INTEZMENYEKBE BARMIKOR BELEPHET!

Budapest, 20 . hénap nap

P.H.

parancsnok

Ezen megbizélevél tulajdonosa a bilintetés-végrehajtési szervezetrél sz616 1995. évi CVII. térvény 5. & b) pontja
alapjan a biintetés-végrehajtasi intézetek és intézmények szakmai felligyeleti ellenérzésével megbizott személy.

A MEGBIZOLEVEL VISSZAVONASIG ERVENYES!
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2. melléklet a 2/2015. (VII. 10.) BVOP utasitdshoz

Megismerési zaradék
T ellenérzési jelentéshez

A/

A jelentésben foglaltakat megismertem, azokkal kapcsolatban észrevételt nem teszek.

Datum: ..

bv. szerv parancsnoka

B/

A jelentésben foglaltakat megismertem, azokkal kapcsolatban 8 napon beliil irasban észrevételt kivanok tenni.

DAtum: .

bv. szerv parancsnoka
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3. melléklet a 2/2015. (VII. 10.) BVOP utasitdshoz

BUNTETES-VEGREHAJTAS ORSZAGOS PARANCSNOKSAGA Sorszam:

szerv meg nevezése

NYILT PARANCS
a bv. szervezet hivatasos dllomanyu tagja részére

Utasitom (bv.)

hogy a

bv. szervnél

A nyilt parancs érvényes:

20 év ho

napjatol

20 év hoé

napjaig

Bv. szolg. ig. szdma:

P. H.

parancsnok
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4. melléklet a 2/2015. (VII. 10.) BVOP utasitdshoz
TELJESSEGI NYILATKOZAT
ANUTIFOtE ..o (név, rendfokozat, beosztds) blintet6jogi felel6sségem
tudatabankijelentem, hogya ...........coooiiiiiiiiiiiiiiiine Altal .o

témakorben folytatott ellenérzés kapcsan az annak targyaval 6sszefiiggd, felel6sségi korombe tartozé valamennyi
adatot, illetve dokumentumot az ellenér rendelkezésére bocsatottam.

Kelt:

az ellenérzott egység vezetbjének aldirasa

5. melléklet a 2/2015. (V. 10.) BVOP utasitdshoz
Atfogo ellenérzések szempontjai

1.
Valamennyi szakteriiletre vonatkozé dltaldnos szempontok

1. Az el6z6 atfogo vizsgalat éta tortént valtozasok:
a) az elézé atfogd ellendrzés legfontosabb megallapitasai,
b) azel6z6 atfogd ellenbrzés sordn felszinre kerilt hidanyossdgok megsziintetésére tett intézkedések, ezek hatasai,
<) az ellenérzott idészak soran végrehajtott ellendrzések (szakmai, Gigyészségi, NAV stb.) f6bb megallapitasai,

a hidnyossagok megsziintetésére tett intézkedések és ezek hatésai,
d) az adott szakterlletet érintéen az intézet alapfeladataiban, szervezeti felépitésében tortént esetleges
véltozasok,

e) a szakterlilet munkavégzési feltételeiben (személyi, targyi, anyagi) bekovetkezett valtozasok, kiilonésen
a személyzet |étszamanak és képzettségi szintjének valtozasa,
f) az adott szakteriletet érintéen az ellenérzott idészakban tortént fontosabb intézeti események,

g) a szakmai tevékenység elldtdsa soran jelentkezett kedvezé és kedvezétlen tendencidk, a tendencidk
megvaltoztatasara tett intézkedések és azok hatasai,

h) a szakterllet szolgalatszervezése és annak elszdmolasa,
i) a szakterllettel kapcsolatos palydzati munka értékelése.
2. A szakteriilet vezetdjének, illetve az egyedi megbizott tevékenységének értékelése:
a) a szakterllet iranyitéjanak vonatkozasaban vezet6i kvalitasainak és szakmai hozzaértésének 6sszhangja,

b) jogszabalyismerete, feladattudata, elhivatottsaga, kezdeményezOkészsége, Onallésaga, kreativitasa,
motivaltsdga szintje,

<) tarsosztélyokkal valé kooperécidjanak és tarsszervekkel torténé egyuttmikddésének hatékonysdga, mindsége.
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1.1.

1.2

2.1.

2.2.

2.3.

Il
Szaktertiletek szerinti szempontok

Vezetéssel-irdnyitdssal kapcsolatos tevékenység

Vezetés-iranyitas:

a) a vezetéshez szlikséges alapdokumentumok [Szervezeti és MUikodési Szabalyzat (a tovdbbiakban: SzMSz),
munka- és ellenérzési tervek, egyuttmikoddési megéllapodasok] elkészitésével kapcsolatos kotelezettségek
teljesuilése, az alapdokumentumok megléte, kidolgozottsaga,

b) az intézet szervezeti felépitésében, tagoltsagaban tortént véltozasok, a mdédositasok indokoltsaga és hatdsai,

c) az informacids rendszer kidolgozottsaga, egymasra épultsége, miikodtetése és miikodési hatékonysaga,

d) a szakmai belsé ellenérzési rendszer kidolgozottsdga, mlkodtetése, hatékonysdga és a rendszer évenként
torténd fellilvizsgdlatara vonatkozé kotelezettség teljesiilése,

e) a kapcsolat és az egylittm(ikodés alakulasa:

— abelsé szervezeti egységek kozott,

— azintézet és a gazdasagi tarsasag kozott,
— az egylttm(kodo szervekkel,

— atarsadalmi kdrnyezettel.

A parancsnok, parancsnokhelyettes munkajanak megitélése.

Személyzeti és szocialis tevékenység

A szakteriilet szervezeti felépitése, belsé szabalyozottsdga, a feladatok ellatasanak targyi feltételei és a szakszer(
mUkddéshez sziikséges alapdokumentumok megléte:

a) az osztdly létszama és Osszetétele az 4allomanyszervezési tébladzatban meghatarozottakhoz és
a feladatrendszerhez igazodoan,

b) a belsé tigymenet és a helyettesitések rendje,

c) bizalmas jellegl személyzeti elbeszélgetésekhez sziikséges helyiségek,

d) a munkakorilmények mindsége,

e) Ugyirat-térolasi lehetdségek,

f) informatikai hattér,

g) a szakterilet belsé szabdlyozottsaga (ligyrend, ellenérzési napld, munkakéri leirdsok, munka- és ellenérzési

terv).

A személyligyi osztaly dlloméanyanak jogszabaly- és feladatkor-ismerete:

a) a munkakori leirdsban régzitett teendék és a ténylegesen végzett feladatok dsszeegyeztetése,

b) az egyes munkafolyamatok és intézeti gyakorlatok szakszerliségének ellenérzése a vonatkozé jogszabalyi
rendelkezések tiikrében.

Az intézet |étszamadatainak megoszlasa allomanykategoérianként, osztalyonként, tovabba az allomanytabla-fegyelem
betartasa:

a) az dlloménytéabla véltozdsdnak kronoldgidja, okai, szabalyszerlsége,

b) a rendszeresitett, a munkajogi és a finanszirozott |étszam szervezeti egységenkénti megoszlasa,
Q) az dlloménykategdria-eltérések indoklasa,

d) az eltérések jogszabalyi feltételeinek teljesiilése,

e) a beosztashoz meghatérozott képesitési kovetelmények alakuldsa,

f) a csatolt feladatok megalapozottsaganak vizsgalata,

a) a megbizasok jogszerliségének ellendrzése,

h) a vezet6i beosztasban tortént valtozasok bemutatasa,
i) a betodltetlen allashelyek okainak feltarasa.
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24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

A fluktuacié alakulasa:

a)
b)
<)

d)

a jelenlegi feltoltottség alakuldsa a bazisnapon,

a felvételek és tdvozasok ardnyainak és okainak elemzése,

a tavozasi paraméterek (életkor, szolgdlati id6, jogcim stb.) Osszehasonlitdsa az intézet korabbi éveihez,
valamint az orszagos tendencidkhoz viszonyitottan,

az allomdnymegtartd képesség erdsitése érdekében tett vezetdi intézkedések megvaldsuldsa
(munkakorilmények javitasa, munkahelyi kollektiva, mentori rendszer, helyi tréningek, képzések).

Az utdnpétlési tevékenység:

a)

a toborzasi rendszer szervezettsége és szabalyozottsdga a munkaeré-piaci kdrnyezethez és szervezeti
elvarasokhoz igazodoan,

a toborzési médszerek és technikak alkalmazasanak hatékonysaga,

a rekrutacios bazis kiépitése érdekében tett intézkedések és egytittmdlikoddések szinvonala,

a kivalasztési és belsé utdnpotlasi szempontrendszer sikeressége a bevélasi mutatok eredményességének
fuggvényében,

a mentori rendszer szabalyozottsdga, mukodésének hatasfoka, ellenérzésének és koordindcidjanak
megvaldsitasa a tényleges intézeti gyakorlatban, a mentorok dijazasa.

A munkaltatoi intézkedések jogszerliségének érvényesiilése:

a)
b)
)

o N

a szolgalati viszonyt érinté munkdltatéi dontések jogszerlisége,

a munkaltatdi intézkedések tartalmi és formai megfelel6sége,

a rendeltetésszer(i joggyakorlas kdvetkezetes alkalmazasa,

az egyenlé banasmdd kovetelményének betartasa és az el6émeneteli lehetdség feltételének biztositasa,
a teljesitményértékelési rendszer (TER) hatékony m(ikddésével 6sszefliggd kotelezettségek végrehajtasanak
koordinacidja, eredményei,

aTER alapjan készitett minésitések megléte, esetleges munkajogi kdvetkezményeinek jogszeriisége,

a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel Osszefliggé feladatok koordinaldsa és a vagyonnyilatkozatok
tarolasanak szabalyszer(isége,

a nemzetbiztonsagi ellenérzéshez kapcsolodoé ligyintézések végrehajtasa,

a személyi allomany éves fizikai, pszichikai és egészségligyi alkalmassagi vizsgalata végrehajtasanak
ellenérzése,

az elismerési rendszer m(ikddésének helyi sajatossdgai, az odaitélési gyakorlat szabalyai, megalapozottsdga.

A személyligyi alapnyilvantartas adattartalmainak kore és a nyilvantartas aktualizéltsaga:

a)
b)
)

D e a0

az Uj belépdbk kinevezéséhez sziikséges iratanyagok ellenérzése,

okmanyok hitelesitésének, parancsok kiadmanyozottsaganak ellenérzése,

a személyi anyag tartalomjegyzékének és adatlapjanak aktualizaltsaga,

a személyi anyagok 6sszeegyeztetése a nexONHR-ben rogzitett adatokkal,

fogyatékanyagok ellen6rzése (elhelyezése, rendezettsége, jogszabalyokban rogzitett kellékek megléte),

a munkaltatéi intézkedések ellenérzése (parancsok és értesitések nyilvantartasa, egyéb okmanyok
nyilvantartasanak rendje),

hataridés feladatok teljesiilése, rogzitése (soron kovetkezé rendfokozatba torténé eléléptetés, eléresorolas,
jubileumi jutalom, szolgalati jel, szolgalati id6potlék, BM foglalkoztatasi jogviszony),

a szolgalati igazolvanyok nyilvantartasa,

személyes adatok védelmének megvaldsulésa.

Szocidlpolitikai tevékenység:

a)
b)
4]

Udultetés helyzete, tendenciai, okai,

segélyezés helyzete, az dllomany szocialis helyzetének lehetdség szerinti figyelemmel kisérése,
csalddalapitasi tdmogatdssal kapcsolatos nyilvéntartds, az 6sszeg felhasznaldsdnak ellenérzésérdl késziilt
jegyz6konyv ellenérzése,

kegyeleti gondoskodas helyzete (temetési kdltségtérités, bv. szervezet halottjava nyilvanitas),

személyzet étkeztetésének gyakorlata, kortilményei,

a személyzet munkahelyi kdrilményeinek helyzete,
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2.9.

2.10.

3.1.

3.2

3.3.

4.1.

4.2.

4.3.

44.

a) a munkaltatdi kolcsonnel kapcsolatos anyagok tarolasa, nyilvantartasa, kifizetett kdlcsondsszegek nyomon
kovetése, engedmények jévairasaval kapcsolatos nyilvantartas,

h) szolgalati lakasallomany (szama, kihasznaltsaga, igények),

i) szocidlis bizottsdag muikodésének gyakorlata,

j) a személyzet hangulata, a hangulatot befolydsolé belsé és kiilsé tényezdk, a hangulat kompenzélasara hozott
helyi intézkedések és ezek hatasai.

A személyzet 4llami, bv. szakmai és rendészeti iskolai végzettségének alakulasa:

a) a személyi allomany éllami iskolai végzettsége és bv. szakmai képesitésének helyzete (rendészeti szakvizsga,
vezet6képzd is) a beosztdsaik betdltéséhez meghatarozott képesitési kdvetelmények érvényesiilése
a jogszabalyi elSirasok tiikrében,

b) a beiskoldzasok szervezettsége és liteme (rendészeti szakvizsga és vezetéképzék is),

<) a képesitési kdvetelmények teljesitésére vonatkozd kotelezésrdl széld hatdrozatok, valamint a képesitési
kovetelmények aldli felmentések dokumentaltséga,

d) a tanulmanyi szerzédések tartalmi és formai jogszer(iségének vizsgélata.

A helyi képzésre és tovabbképzésre fektetett hangsuly:

a) az oktatasi tervben megjelolt témakdrok igazoddsa a bv. szervezet oktatdsi, illetve tovabbképzési tervében
meghatarozottakhoz és a helyi viszonyokhoz,

b) az oktatési tevékenység dokumentaltsaga.

A személyi dllomany biinlgyi, fegyelmi helyzetének alakulasaval kapcsolatos tevékenység

A fegyelmi és blinligyi helyzetre vonatkozé szdmadatok, mennyiségi jellemz&k, tendencidk.

A fegyelmi és blinlgyi:

a) Ugyintézés jogszerlsége,
b) szakszer(isége,

C) az adminisztracio,

d a nyilvantartasok,

)
)

)

az adatszolgaltatds min6ésége.

A fegyelmi és parancsnoki nyomozati jogkor gyakorlasdnak minésége.

Referencia:

a) az orszagos atlag, illetve az el6z6 vizsgalat adatainak Osszevetése mas — a személyi allomany létszama
szempontjabdl hasonlé méretd és funkcidju - bv. szerv adataival,

b) blintetéligyeknél a vizsgélt bv. szervvel azonos Ugyészségi illetékességi teriilethez tartozé - az el6z6 pont
szerinti 6sszehasonlitasra leginkabb alkalmas kategoriaju — bv. szerv adatai.

Biztonsagi tevékenység

A biztonsagi szakterlilet szervezeti felépitése, a feladatok ellatasanak feltételei (személyi, targyi feltételek, elhelyezési
korilmények).

A biztonsagi feladatok szabalyozottsaga:
a) SzMSz, iigyrend,
b) intézetparancsnoki intézkedések, ér- és szolgalati utasitasok, biztonsagi mellékletek.

A személyi dllomany ismeretszintjének ellenérzése, értékelése.

A rendkivili események megelézéséhez, felszdmoldsahoz sziikséges késziltségi dllapot mindsitése:
a) biztonsagirendszer-leiras,

b) riado- és felszamolasi tervek, riasztasi rendszer,

c) gyakorlatok, torzsfoglalkozéasok, egylittmUikodési megéllapodasok elemzése,
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

d) muveleti csoportok felkészitése,
e) |6kiképzés,
f) oktatas.

Afogvatartas rendjét, biztonsagat sértd, veszélyeztetd rendkiviiliesemények szama, bekdvetkezésiik okai, tendencidja.

Az intézet biztonsagi tevékenységének mindsitése:

a) biztonsagi szolgalat tervezése, szervezése, elszdmoldsa,
b) a biztonséagi tevékenységet ellatok eligazitasa, szolgalatanak dtadasa-atvétele,
Q) a bv. szerv 6rzése, be- és kiléptetés végrehajtasa,

d) az 6rhelyek, mas védelmi épitmények, biztonsagi berendezések megléte, dllapota, miikodbéképessége.

A fogvatartottak elhelyezési korletén végrehajtott biztonsagi feladatok:

a) Orzési, felligyeleti, ellenérzési feladatok teljesitése,

b) fogvatartottak elhelyezése, elkiilonitése, biztonsagi kockazati besoroldsa, mozgatasa,

<) a magas kockazati besorolasu fogvatartottak, egyéni kezelési utasitassal ellatottak felligyeletének
megszervezése,

d) biztonsagtechnikai eszk6zok, berendezések,
e) a személyi dllomany szolgalatellatasa.

A fogvatartottak munkaltatasahoz kapcsolédé biztonsagi feladatok:

a) a fogvatartottak munkara kivonuldsa, kisérése és az elhelyezési korletre torténd bevonulasa,
b) az Orzés, fellgyelet és ellendrzés végrehajtasa,

c) a veszélyes eszk6zok, anyagok taroldsa, kiaddsa, visszavétele és nyilvantartdsa,

d) a munkaltatdssal kapcsolatos dokumentacié megléte, vezetése, nyilvantartasa,

e) a biztonsdgi intézkedések végrehajtasa.

A fogvatartottak eléallitasaval, szallitdsaval kapcsolatos biztonsagi tevékenység:
a) el&allitas, szallitas elékészitése,

b) eléallitassal, szallitassal kapcsolatos dokumentécio,

) motozds és mozgdaskorlatozas végrehajtasa,

d) a személyi dllomany és a fogvatartottak eligazitasa.

n

Az egyéb biztonsagi feladatok teljesitése:

a) jardérszolgalat,

b) latogatds biztositasa,

<) szabad levegdn tartézkodas és mas fogvatartotti programok biztositasa.

A biztonsagi intézkedések alkalmazasa:
a) biztonsagi elkiilonités,
b) kilonleges biztonsagu korletre, zérkara helyezés,

Q) mozgéskorlatozd eszkdzok alkalmazasa,

d) személymotozas,

e) biztonsagi ellenérzés, vizsgalat, szemle, atfogd biztonsagi vizsgalat,
f) ajtok zarva tartasdnak elrendelése,

g) egyes jogok gyakorlasénak felfliggesztése.

A kényszeritd eszkdzok alkalmazasa:

a) az alkalmazott eszk6zok,
b) az alkalmazast kdveté intézkedések és jelentések,
<) a jogszer(ségi vizsgalat,

d) a kimutathato tendencia.
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4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

57.

5.8.

6.1.

A fegyverzet elhelyezése, alkalmazasa, a fegyverzeti szakanyagok mdszaki dllapota, karbantartottsaga.

A szolgdlati allatok alkalmazésa, képzése, élelmezése, egészségligyi allapota, a tartdsukhoz sziikséges dokumentacio.
A személyi dllomdny alaki, 6lt6zkodési fegyelme.

A biztonsagi szakteriletre irdnyuld vezetdi ellenérzések elemzése.

Védelmi tevékenység

A védelmi szakterliletre vonatkozo helyi szabalyozasok (SzMSz, helyi intézkedések).

A védelmi szakfeladatok ismerete:

a) a parancsnok felkésziltsége,

b) az ,M"megbizott, az osztalyvezeték (biztonsagi osztalyvezetd-helyettes) és a biztonsagi tisztek feladatismerete.
A védelmi felkészilési ismeretbdvitd foglalkozasok:

a) a torzsfoglalkozas megtartasa,

b) gyakorlatok.

A védelmi felkésziilési okmanyok, tervek megléte, tartalmi megfelel6sége:

a) a veszélyelharitasi feladatterv és az annak részét képezd, a szakfeladatok végrehajtasara kidolgozott tervek,

b) az értesitési és készenlétbe helyezési feladatok teljesitése.

A megyei (févarosi), a helyi védelmi igazgatasi szervekkel, kijelolt szolgaltatokkal vald egyuttmikodés és
kapcsolattartas.

Az anyagi, technikai és személyi biztositas:

a) a kozpontilag biztositott,,M” készletezésli anyagok, eszkdzok, berendezések megléte, karbantartottsaga,
b) a védelemgazdasagi felkésziiltség helyzete,
<) a meghagyassal 0sszefliiggé adminisztrativ tevékenység.

A fogvatartottak foglakoztatasara Iétrehozott gazdasagi tarsasdgok védelmi felkészilése:

a) a bv. intézet és a gazdasagi tarsasdg védelmi tevékenységre iranyuld egyittm(ikodési megallapodasanak
tartalma, az abban foglaltak végrehajtasa,

b) az Uigyvezetd igazgato intézkedési tervének megléte, tartalmi megfelel6sége, kidolgozottsagi szintje,

c) az értesitési és készenlétbe helyezési feladatok teljesitése,

d) a meghagyassal 6sszefliggd adminisztrativ tevékenység.

Az,M" adathordozok ligykezelési szabalyainak érvényesiilése (bv. intézet, gazdasagi tarsasag).
Fogvatartasi ligyek intézésével kapcsolatos tevékenység

Programszervezés és foglalkoztatas:

a) a szakterllet szervezeti felépitése, a feladatok ellatasédnak feltételei (személyi, anyagi, targyi),

b) a szakterlleti tevékenység belsé szabalyozottsdga, munkakdri leirdsok tartalmi elemei,

<) a szakter(let ellenérzési rendszerének felépitése, miikodése, hatékonysaga,

d) a szabadsagvesztés, az elzaras és az elézetes letartdztatds végrehajtdsdnak mindsitése,

e) a felkészité részleg tevékenysége,

f) befogadasi és fogvatartdsi bizottsdg tevékenysége, biztonsagi kockézati besorolas és annak fellilvizsgalata,
nem dolgozok feluilvizsgélata, a fogvatartottak munkaltatasba torténdé bevonasanak aranya,

g) kérelmek, panaszok ligyintézése,

h) hazirend, napirend tartalma, betartasa,
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jogosultsagok, kotelezettségek biztositasanak gyakorlata (elhelyezés, foglalkoztatas, latogatas, csomagkildés,
levelezés, tavbeszélé hasznalata, vallasgyakorlas, szabadulasra felkészités),

fegyelmezési és jutalmazasi rendszer gyakorlatanak értékelése,

értékel6 vélemények, eléterjesztések [enyhébb végrehajtasi szabalyok (a tovabbiakban: EVSZ) hatélya ala
helyezés, feltételes kedvezmény],

fogvatartottak differencialasa, specialis csoportok,

a szuicid prevencio,

a fogvatartottak tigyeivel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése,

fogvatartotti programok gyakorisédga, formai, tartalma, szakmai szinvonala,

egylttmiikodés egyéb szakteriletekkel és kiilsé szervezetekkel,

blintetés-félbeszakitassal kapcsolatos ligyintézés,

partfogdi tevékenység.

Blnlgyi nyilvantartas:

a)
b)
)

szaezego

)

a nyilvantartasi szakterilet szervezeti felépitése, a feladatok elldtasanak feltételei (személyi, anyagi, targyi),
a szakterllet ellenérzési rendszerének felépitése, miikodése, hatékonysaga,

egylttmUikodés egyéb szakteriiletekkel és kiilsé szervezetekkel,

az igazgatasi tevékenység belsd szabalyozottsaga,

a befogadasi, szabaditasi eljaras végrehajtasa,

az el6dllitds, szallitds el6készitése, szervezése,

a fogvatartotti étszdm Gsszetétele, alakuldsa és tendencidja az ellendérzott idészak soran,

a fogvatartotti nyilvantartas (szamitdgépes és papiralapy, él6 és archiv) kezelése, vezetése,

a bintetés-végrehajtasi intézményekkel (szabadsidgvesztés végrehajtasi fokozatdanak megvaltoztatasa,
feltételes szabadsagra bocsatas, EVSZ stb.) kapcsolatos eljaras végrehajtasa,

elézetes letartdztatasokkal, szabadsagvesztések foganatba vételével kapcsolatos eljaras végrehajtasa.

Egészségligyi ellatas:

a)
b)
)

DS QO oo n
=2 = = =

a szakterlilet szervezeti felépitése, a feladatok ellataséanak feltételei (személyi, anyagi, targyi),

az egészségligyi ellatéo mikodésének jogszerlisége (miikodési engedély, egészségbiztositasi feladatok),

az egészségligyi személyzet felkésziiltsége, képzettsége, fegyelmi helyzete,

az egészségligyi adatok nyilvantartdsa, kezelése,

az egészségligyi/apolasi dokumentacio vezetése,

a személyi dllomany egészségligyi ellatasa,

a személyi dllomany mentalhigiénés éllapota, rehabilitacid, rekredcio,

afogvatartottak egészségligyi ellatasanak szervezése (alapellatas, szakellatas, munkaidén kivili ellatas médja),
a szuicid prevencio,

a személyi allomany és a fogvatartottak foglalkozas-egészségugyi ellatasa,

az intézet kozegészség- és jarvanylgyi helyzete,

gyogyszergazdalkodds, gydgyszerfelhaszndlas, a gyogyszerek beszerzése, téroldsa, nyilvantartasa,
a gyogyszerosztas rendje,

a helyi és a biintetés-végrehajtasi egészségligyi intézményekkel valé egylittmiikodés, az egészségiigyi
eléallitasok alakuldsa, indoka,

szlrések helyzete,

a kilsé ellen6rzések megallapitasai.

Informatikai tevékenység

A szakteriilet szervezeti felépitése, az informatika helyzetének altalanos megitélése:

a)
b)
)

Do a0

személyi, targyi, elhelyezési és muszaki feltételek, felszereltség,

a szakterllet intézeti szabdlyozottsaga,

az intézetben foly6 informatikai szaktevékenység dokumentaltsaga,

az informatikai szolgéltatasok beépiilése az intézeti munkafolyamatokba,

a felhaszndlok jartassdga a kdzpontilag rendszeresitett alkalmazéasok kezelésében,
a szoftverek jogtisztasaga,
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8.2.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

a kozpontilag rendszeresitett alkalmazasok és informatikai szolgaltatasok kizarélagos fenntartasa,

a felhasznali tdmogatas, illetve informatikai rendszergazda altal végzett felhaszndloi tevékenységek aranya,
azegyes informatikai szolgaltatdsok minéségijavitasara, izemeltetésére és fejlesztésére forditando eréforrasok
igényeinek feltételrendszere.

Az intézet informatikai biztonsagi helyzetének értékelése.

Kozgazdasagi szaktertlet

Szabdlyzatok ellenérzése:

a)
b)
<)

e e

—
= =

gazdasagi szervezet ligyrendje,

belsd kontrollrendszer,

szamviteli politika (ebbe tartoznak a szamviteli politika részét képezé kotelezd szabdlyzatok is: pénz- és
értékkezelési szabalyzat, a leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat, értékelési szabdlyzat, onkdltség-szamitasi
szabalyzat),

szamlarend,

raktarozasi szabdlyzat,

bizonylati szabdlyzat, bizonylati album,

kotelezettségvallaldsi szabdlyzat,

beszerzések szabalyozasa,

kozbeszerzési szabélyzat,

egyéb, a szakteriletet érint6 helyi szabalyozas.

A koltségvetési tervezés, az eléiranyzatok felhasznélasa:

a)
b)

az elemi koltségvetés 0sszeallitasa, a kiadasi és bevételi eléirdnyzatok aldtdmasztottsédga, indokoltsaga,
azel6irdnyzatok alakuldsa, az évkozi sajat hataskdrben végrehajtott eldirdnyzat-dtcsoportositasok indokoltsaga,
likviditasi terv megalapozottsaga,

a havi keretnyitdshoz kapcsol6dd tdamogatasok kiemelt eléirdnyzatok szerinti megbontasanak vezetése,

a tartozasallomany alakuldsarol készitett adatszolgéltatasok aldtamasztottsaga,

a mUkodési kiadasok elbiranyzatainak id6éaranyos felhasznalasa, az idéaranyos felhasznalastol valo eltérés
indokoltsaga.

Az elitéltek letéti, keresményi pénzeinek kezelése:

a

)
b)
)

(o g)

)
)

i)

)

za

a letéti kdnyvelés szabalyszerlisége, egyezdsége,

a befogadasnal atvett pénz-, érték- és okmanyletét kezelése, egyez6sége a nyilvantartassal,
a tartdsi, eldallitasi koltségek kiszamitdsa és levondsa,

a letéti és keresményi pénzek felhasznélasa,

személyi sziikségleti cikkek vasarlasara fordithaté 6sszegek elszamolasa,

az elitéltek keresményi pénzeire érkezett letiltasok nyilvantartasa, végrehajtasa,

a kartéritési hatarozatok nyilvantartasa és levonasa,

a hitelezett vasuti utalvanyok nyilvantartasa, kiadasuk indokoltaga,

készpénzkezelés a pénztarban,

a téritéskoteles egészségligyi ellatas elszamolasa,

a szabaduld és atszallitott fogvatartottak elszamolasa, készpénzsegély folydsitasanak jogossaga,
az el6irdnyzat-felhasznaldsi keretszamlara tortént utaldsok jogossaganak ellendérzése,

a minuszos fogvatartotti szamlalapok rendezése.

Pénziigyi, szamviteli feladatok:

a)
b)
)

[eXNg)

személyi juttatasok fékonyvi és analitikus nyilvantartasanak egyezésége a KIR listakkal,

a tényleges kifizetés és a KIR listak kozotti eltérések analitikus nyilvéntartdsa,

azonositas alatt all6 bevételek rendezésének bizonylatai, analitikdja,

a kincstari és a fékonyvi konyvelés kozotti eltérésekhez készitett analitikus nyilvantartas és az ehhez kapcsoléddo
rovatrend szerinti ,ERA” kod rendezések,

az egyéb sajatos eszkozoldali elszamolasokon kimutatott tételek alatdmasztottsaga,
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9.5.

9.6.

9.7.

10.

10.1.

10.2.

f) a PFN-01 szamu ,Kincstaron kivili pénzforgalom bejelentése” bizonylatok aldtdmasztottsaga, a kapcsolodd
ERA kédhoz tartozd rendezés analitikaja,
g) palyazati forrdsok szamviteli elszdamoldsanak helyessége,

h) koltségvetési maradvany felhasznalasanak, elszdmolasanak aldtamasztottsdga, indokoltsaga,
i) a kotelezettségvallalasok nyilvantartasa, ennek teljeskorisége,

j) az atldthatd szervezetre vonatkozé nyilatkozatok nyilvantartdsa, ezek teljeskoriisége,

k) banki és pénztari bizonylatok szuréprébaszerd, alaki és tartalmi vizsgaélata,

)} az eszkdz- és készletanalitika, kiemelten az aldbbiak:

— bevételezés helyessége, nyilvantartds és elszamolas moédjanak vizsgalata,

— idegen tulajdonként nyilvantartott eszk6zok nyilvantartasa,

— EU-s projektek koltségvetése terhére beszerzett eszk6zok nyilvantartésa,

— gyodgyszerbeszerzések analitikus nyilvantartasdnak egyeztetése a raktéri készlettel,
— tdrsintézettdl dtvett és atadott eszkdzok nyilvéntartasa.

Létszam- és bérgazdalkodas:

a) a felterjesztett dllomanytabla-mddositasok, Iétszamfelvételi engedélyek koltségvetési megalapozottsaga,

b) a nem rendszeres személyi juttatasokra vonatkozé (utazasi koltségtéritések, egészségligyi koltségtérités,
kiklildetéshez kapcsolédd koltségek: tuldra, tulszolgdlat stb.) elszamolasok vizsgdlata, koltségvetési
megalapozottsaga,

<) a megbizas alapjan kifizetendd 0sszegek szamfejtéséhez az adatszolgaltatdsok teljesitésének megvaldsulésa,
a dokumentumok rendelkezésre allasdnak vizsgalata,

d) albérleti dij hozzajéarulas elszamolasanak, a jogosultsag megallapitdsanak vizsgalata.

Beszerzés, kozbeszerzés:

a) az intézet beszerzési, kdzbeszerzési tevékenysége,
b) az intézet kdzpontositott kdzbeszerzési tevékenysége,
<) a kozbeszerzések, beszerzések szabalyozasa (k6zbeszerzési szabalyzat, beszerzési szabélyzat jogszabalyoknak

valé megfelel6sége),

d) a beszerzési, kozbeszerzési eljaras jogszabalyokban, belsé szabdlyozokban foglaltak szerinti lefolytatasanak
vizsgalata,

e) a beszerzési, kozbeszerzési eljards dokumentaldsa,

f) a beszerzési tilalom figyelembevételének vizsgélata,

g) az egybeszamitési kotelezettség figyelembevételének vizsgalata,

h) a beszerzésekhez, kozbeszerzésekhez kapcsoldédé adatszolgaltatasi kotelezettségek megvaldsulésa.

Az intézet és a gazdasagi tarsasag egylttmiikodési megallapodasiban foglaltak alapjan az elszamolas rendszere.

M(szaki-ellatasi szakterilet

Ingatlan- és lakdsgazdalkodas:

a) az intézet ingatlan- és lakasgazdalkodasi tevékenysége, a hatalyos jogszabalyoknak valé megfelelése,
b) a lakdsbérleti szerz6déseknek a helyi lakdsgazdalkodasi koncepciéhoz vald kapcsolddasa,

<) az el6irt adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése, hataridék betartésa, tartalmi megfelelésége,

d) az intézet ingatlanainak, éplleteinek és épitményeinek az allapota, karbantartasa,

e) az ingatlanok, éplletek haszndlata, a haszndlaton kivili ingatlanok, épliletek hasznositésa,

f) a nem bv. vagyonkezelésti épuletek, ingatlanok hasznalata,

g) a vagyonkataszter szamviteli, féldhivatali nyilvantartasokkal val6 egyezésége,

h) az egyedileg nyilvantartott targyi eszk6zok intézetek kozotti téritésmentes ataddsa-atvétele.

Beruhazésok, felujitdsok, karbantartasok végrehajtédsa, elszamoldsa:

a) épliletek, épuletszerkezetek miszaki allapota,
b) a zarkak és egyéb helyiségek mdszaki allapota,
<) berendezési és felszerelési targyak, nagy értékd targyi eszkdzok allapota, karbantartasa,

d) a megvalésult beruhazasok, feldjitasok megvalosulasanak modja szerinti megosztasa,
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10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

e) beruhéazasok, feltjitasok intézeti lebonyolitasanak és az 6sszeg felhasznaldsanak szabalyszertisége,
f) kilsé vallalkozé bevonasaval végzett munkdk végrehajtdsa, a lebonyolitds szabalyszerlisége, ezen belil
kilonosen:

- amegbizott/vallalkozé kivalasztasahoz kapcsolédd dokumentumok,

- aszerzédések tartalmi kellékei,

- muszaki ellendr megnevezése, alairasanak megléte,

- épitési naplo és mellékletei, valamint a felmérési naplok az elszamolas igazolasara,

- készre jelentdk, dtadds-atvételi jegyzékonyvek, teljesitésigazoldsok, szamlak,

- uto-feltlvizsgalati jegyzékonyvek, beruhdzast lezaré értékelé jelentés,
g) a beruhdazasi/felujitasi/beszerzési aktdk dokumentumainak nyilvantartdsa, teljeskorlisége,
h) az épitési célra beszerzett targyi eszkozok és a nagy értéki targyi eszkoz beszerzések dokumentaltsaga,
i) a hazi mihely kialakitasa és mikodése, karbantartasok végzésének szabalyossaga, naprakész vezetése,
j) intézeti ingatlanok hasznalata, hasznositdsa, szolgélati lakdsok mUszaki allapota, dllagmegodvasuk.

Az adomanyok elfogadasaval kapcsolatos rendelkezések érvényesiilése, az atvételre vonatkozé adminisztracio
megfeleldsége.

Az elitéltek targyletétjeinek kezelése:
a) a letéti szelvényen felsorolt targyak és a nyilvantartasukra hasznalt modulban régzitett adatok egyezésége,
a letéti targyak taroldsa, karbantartdsa, a letéti zsdkok zarasdnak szabalyszerlsége,

b) a letéti nyilvantartasok vezetése, egyezésége,

Q) a visszamaradt letétekkel kapcsolatos intézkedések,

d) a kérelmi lapok tigyintézésének menete, a kiadasok szabalyszer(isége,

e) a targyletétek szallitasba helyezése, szallitasbodl torténé befogadasanak szabalyszertisége.

A kdzponti ellatdsu és a sajat beszerzés(i termékekkel kapcsolatos anyag- és készletgazdéalkodas:
a) rendelkezésre 4llé6 készlet mennyisége, Osszetétele nem tulzott-e, normaknak megfelel6-e, alkalmas-e
a feladatok zavartalan ellatasara,

b) a készletek tarolasa, osztalyozasa, taroldhelyek berendezése, tarolasi és biztonsagi szabalyok betartasa,
<) felesleges, elfekvé, norman fellili készletek feltarasa, hasznositasara tett intézkedések,

d) a készletek szabalyszer( kezelése, jogszert felhasznalasa,

e) az anyagok bevételezésének, kiadasénak, konyvelésének szabalyossiga,

f) anyag- és készletgazdalkodas értékelése.

A kdzponti ellatasu és a sajat beszerzés(i termékek selejtezése:

a) selejtezés el6készitése (selejtezési javaslatok, bizottsagok kijeldlése),
b) selejtezés végrehajtasanak dokumentacidja, jegyzékonyvek elkészitése,
<) selejtértékesités maodja, végrehajtasa.

A kdzponti ellatasu és a sajat beszerzés(i termékek leltarozasa:

a) helyi szabdlyozas szabalyossaga,

b) leltarozas el6készitése, dokumentacié megléte, szabalyossaga,

<) leltdrozas végrehajtasa, dokumentacié megléte, szabélyossaga,

d) leltarosszesiték és egyeztetések megléte, szabdlyossaga,

e) kompenzaldsi engedélykérelmek megléte, szabdlyossaga,

f) kartéritések lefolytatasa,

g) leltarértékelés, zard jegyz6konyv megléte, szabalyossaga.

Elhelyezés:

a) a fogvatartottak elhelyezési koriilményei, zarkak és lakéhelyiségek felszereltsége,
b) kilonleges rendeltetést helyiségek biztositasa, azok felszereltsége, dllapota,

<) a fogvatartottak tisztasagi szerekkel valé ellatasanak szabalyszer(isége, dokumentalasa,
d) az elhelyezésre vonatkozd helyi szabalyok teljeskorlisége, szabalyossaga,

e) a személyi dllomany munkakdorilményei, munkaeszkdzokkel valé ellatottsaga.
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10.9. Ruhdazati ellatas:

10.10.

10.11.

10.12.

|. Fogvatartotti:

a) felszerelési raktar kialakitasa, rendje,

b) a ruhdzat és felszerelési targyak mennyisége, 6sszetétele,

<) ruhazati ellatas biztositottsaga,

d) ruhazati és felszerelési targyak nyilvantartasanak vezetése, készletmozgasok,

e) a segélyruhdzati készlet 6sszetétele, kezelése és nyilvéntartasa,

f) munka- és védéruhdzat nyilvantartasa,

g) ruhazat, felszerelési targyak karbantartdsa, cseréje.

II. Személyi dllomany:

a) a személyi allomany egyenruhazati elldtdsa (csokkentett alapellatas, alapellatds-kiegészités, ruhazati
utanpotlasi ellatmanyok),

b) a személyi dllomany munka- és védéruha elldtasa (alapellatds, utanpotlas, csere),

c) a személyi 4llomany egyenruha, munka- és védéruhazatdnak nyilvantartdsa (ruhdzati kdnyvek vezetése,
tartozaséllomany nyilvantartasa),

d) a ruhdzati raktar kezelése, készletnyilvantartasok vezetése,

e) a beszerzési tervek megalapozottsaga, 6sszhangja az analitikus nyilvantartassal,

f) a személyi dllomdany ruhdzati készleteinek nagysaga, dsszetétele, indokoltsaga,

a) ruhdzati készletekkel torténd gazdalkodds és a ruhazati ellatas értékelése.

Az allomany és a fogvatartottak élelmezési ellatasa:

a)

b)

e o

az élelmezési ellatas személyi, targyi és higiéniai feltételeinek (el6készités, elkészités, kiosztds, mosogatas stb.)
biztositasa,

a konyhak allapota, felszereltsége, HACCP min&ségellendrzési rendszerhez valé megfelelése, a HACCP rendszer
mukodése,

a fogvatartottak élelmezési kategdridba soroldsa, az élelmezési létszamnak megfelelé nyersanyag kiadésa,
az élelmezési pénzligyi normak betartasa,

élelmezési elszamoldsok szabalyszerlisége, eldirt tapérték biztositasa,

az élelmiszerkészletek szavatossagi és tarolasi idejének betartasa,

étlap Osszedllitdsa, étlapvaltoztatdsok menete,

szallitéi szerz6dések hatélyossaga,

élelmezési modul haszndlatdnak szabalyszertsége,

a belsé ellatas termékeinek fogadasa, feldolgozasa, kezelése,

diétak biztositasa,

a személyi dllomany étkezési jegy elszamolasa, az 6nkdltség megallapitasa,

az élelmezés értékelése.

GépjarmU-igénybevétel, szallitasi feladatok végrehajtasa:

a)
b)
)
)
)
)
9)
h)

NN o)

az intézet gépjarmu-allomanytabla szerinti ellatottsaga,

a gépjarmuvek miszaki dllapota, javitasok, karbantartasok végrehajtasa,

a gépjarmuivek igénybevételi rendjének, hasznélatanak, a nem szolgalati igénybevételek szabalyossaga,
a gépjarmuallomany nagysaga, 0sszetétele mennyiben felel meg a szolgalati feladatok ellatasanak,
gépjarmivek kihasznaltsdga, gazdasdgos lizemeltetése,

forgalmazashoz sziikséges menetokmdanyok megléte, érvényessége,

Uzemeltetési normak betartdsa (lizemanyag, fédarab, akkumulator, gumi stb.),

gépjarm-lizemeltetés értékelése.

Ellato, szolgaltatd egységek ellenbrzése:

a)
b)
)

)
)

D o N

anyagnormdk betartésa, kézi raktarak készletének kezelése,

mosodai technoldgiai utasitasok betartasa,

szolgaltato egységek kapacitaskihasznéltsaga,

az eszkozellatottsag szinvonala,

az egységek kapacitasanak és a szolgdlati feladatok elldtdsdnak 6sszhangja,
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f) a munkalapok, okmanynapl6, mihelykdnyv és mas, rendszeresitett okmany vezetésének, egyezéségének
ellendrzése,
g) az ellatd, szolgaltatd egységek mikodésének értékelése.

10.13. A fogvatartottak koltségvetési munkaltatasanak torvényessége:

a) a,Befogadasi és Fogvatartasi Bizottsag” munkaltatassal kapcsolatos feladatainak ellatasa,
b) a munkaltatasban részt vevé fogvatartottak létszamanak indokoltsaga,
c) a munkdltatdsban részt vevé fogvatartottak munkadij-szdmfejtésének, munkaidé-nyilvantartdsanak,

a tulmunka elrendelésének szabalyossaga,

d) a dolgozé fogvatartottak munkaid6 elszamolasa, tilmunka elrendelése, nyilvantartasa,
e) a dolgozé fogvatartottak 6sztonzése, végrehajtasanak szabalyossaga,
f) az el6irt nyilvantartdsok vezetése, adatszolgaltatas megalapozottsaga,

a) az oktatasban, képzésben részt vevé fogvatartottak pénzbeli dijazasanak szabalyossaga,
h) a dijazas nélkili munkavégzés nyilvantartasa, szabdlyossaga,

i) a szabadkapacitds terhére foglalkoztatott fogvatartottak munkaltatasaval kapcsolatban készilt szerz6dések,
egyluttmiikodési megallapodasok stb. szabalyossaganak ellenérzése,
j) a koltségvetési foglalkoztatas értékelése.

10.14. A szolgalati allatok nyilvantartasa, ellatdsi normak betartasa.

11. Munkavédelem
a munkavédelem irdnyitasa, ellendrzése, személyi feltételek,

a)
b) a munkakoari leirdsokban foglalt munkavédelmi kételezettségek,
)

n

a munkavédelmi szabalyzat,

o QO

) a munkahelyi kockazatértékelések,

) a munkavédelmi oktatasok, segédletek, napldk,

) a munkavédelmi vizsgaztatasok,

a munkahelyi elsésegélynyujté helyek, elsésegélynyujtok képzése,

SIS

) a dohanyzohelyek kijelolése,
a munkavédelmi szemlejegyz6konyvek és nyilvantartdsok dokumentaldsa, baleseti napldk,

j egyéni védbeszkozok kiadasanak rendje, dokumentalasa,
k) kémiai biztonsag ellenérzése,
)} a munkabalesetek kivizsgalasa, nyilvantartasa,

m) az id6szakos biztonsagtechnikai és érintésvédelmi felllvizsgalatok,

n) a munkagépek kezelési és karbantartési utasitasai, elhelyezése,

o) munkavédelmi érdekképviselet, bizottsag,

p) a munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok (személyi dllomany és fogvatartottak),
q) a munkaltatasi és szolgalati helyek, helyiségek és szallaskorletek ellendrzése,

r a munkavédelmi helyzet értékelése.

12.  Tlzvédelem
a) a tlizvédelmi szervezet felépitése, a feladatok szabdlyozasa, elldtdsanak feltételei (személyi, anyagi, targyi),
munkajanak értékelése,

b) tlizvédelmi szabdlyzat és mellékleteinek elkészitése, kiadasa, szabalyozottsaga,

<) |étesitményi tlizoltosag szervezése, képzése, mlikodési feltételek biztositasa (személyi, anyagi, targyi),

d) tlizvédelmi oktatasok végrehajtasa, szabalyozottsaga, dokumentaldsa,

e) tlizvédelmi szakvizsgaztatasok végrehajtasa, nyilvantartasa,

f) elektromos, villamvédelmi szerelvények id6szakos szabvényossagi fellilvizsgalatai, mindsitések, intézkedések

a feladatok, hidnyossagok végrehajtasara,

9) alkalomszer( tlizveszélyes munkdk engedélyezése, szabalyozottsdga és végrehajtasa, nyilvantartasa,

h) tlizvédelmi berendezések (tlzoltd késziilékek, tlizcsapok, tlziviz forrasok, légzékészilékek, automatikus
tlizjelz6 és olté berendezések stb.) megfelelésége, idészakos ellenérzése, készenlétbe helyezése, nyilvantartasa,

i) negyedéves tlizvédelmi szemlék megtartdsa, dokumentélasa, a mindsitések alapjan a sziikséges intézkedések
megtétele,
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13.

14.

15.

)
k)

a létesitéssel, hasznalati szabalyokkal kapcsolatos tapasztalatok,
az elmult hdrom-négy évben keletkezett tlizesetek szdma, a kar értéke, a felel6sdkkel szemben az intézkedések
megtétele, hasonlo esetek elkeriilésére tett intézkedések.

Kornyezetvédelem

(o}

a)
)
)

[oTNg)

)
)

D

a feladat ellatasanak feltételei (személyi, anyaqi, targyi),

a tevékenység szabalyozottsaga,

a kornyezetvédelemmel kapcsolatos Gnkormanyzati rendeletek (nyilvantartasa, ismerete, betartasa),
kozlizemi szerzédések, szamlak, nyilvantartasok,

Onellendrzési tervek (engedélyezése, végrehajtdsa, a mérési eredmények nyilvantartasa, a szikséges
intézkedések megtétele),

szennyviztisztité telepek Uzemeltetése (engedélyek, szabdlyzatok, dokumentaciok, nyilvantartasok,
jelentések stb.),

ivovizhalézatok lzemeltetése (engedélyek, szabdlyzatok, dokumentécidk, nyilvédntartasok, jelentések stb.),
levegé tisztasdganak védelmével kapcsolatos tevékenység (szerz6dések, jelentések, engedélyek, hatarozatok),
a hulladékok gyijtése, tarolasa, kezelése, nyilvantartésa, jelentése (szerz6dések, hulladékgazdalkodasi tervek
és azok végrehajtasa, engedélyek, anyagmérlegek, hulladékkezelési utasitasok),

a veszélyes anyagokkal, veszélyes készitményekkel kapcsolatos tevékenység (felhasznalasi engedélyek,
bejelentések, nyilvantartasok, biztonsdgtechnikai adatlapok, tarolas stb.),

veszélyes anyagok tarolé tartalyai (Uizemeltetés, engedélyek, hatdrozatok, idészakos vizsgalatok, a szlikséges
intézkedések megtétele),

telepengedélyek megléte, a kornyezetvédelmi el6irasok betartdsa, a szlikséges intézkedések megtétele,
végrehajtasuk helyzete,

az ellenérzott idészak kornyezetvédelmi teriiletet érinté beruhazésainak felsorolésa,

kornyezetvédelmi palyazati tevékenység.

Energiagazdalkodas

a)
b

a2z

a feladatok ellatasanak feltételei (személyi, anyagi, targyi),

a tevékenység szabalyozottsaga,

felhasznalt energiahordozdk, nyilvantartasaik, szerzédések, szamlak,

id6szakos jelentések végrehajtasa,

az energetikai alaphalézatok (villamos energia, foldgaz, viz és csatorna, flités szekunder kor) és az épllet(ek)
hétechnikai dllapota, valtozasok,

az energetikai rendszerek (pl. fazisjavité berendezés, aggregator, kazan és segédberendezései, h6kézpontok)
allapota, valtozasok,

vasarolt vagy eladott energiahordozéval kapcsolatos gazdalkodds (szerz8dés, szabdlyozottsag, nyilvantartas,
mérések hitelessége stb.),

szervezeten bellili alfogyasztéi mérések (nyilvantartasok, megallapitasok),

energiaveszteség feltard vizsgélatok végzése, dokumentaciok, takarékossagi intézkedések és végrehajtasuk,
energetikai palyazati tevékenység,

az ellendrzott idészak energetikai szakteriletet érinté beruhazéasainak felsoroldsa.

A gazdasdgi tarsasagok tevékenysége

a)
b)
)

8

oo

o

a munkaltatési szabalyzat elemzése,

a munkaltatési szerz6dések elemzése,

a munkaltatas személyi feltételei,

a munkaltatassal kapcsolatos nyilvantartasok vezetése, nyilvantartasa, a munkavégzés elszdmolasa,

a munkaltatas hatékonysaga, eredményessége, kiilonosen a fogvatartottak teljes korl foglalkoztatasanak
érdekében tett intézkedések megvaldsulasanak szintje,

a munkaba allitds, a munkaltatas feltételeinek teljesiilése,

egylttmUkodési megallapodas naprakész dllapota, a vonatkozo belsd szabélyozdknak valé megfelel6sége,

a gazdasagi tarsasagot érint6 reintegracios tevékenység, fogvatartotti foglalkoztatas,

a fogvatartottak munkaltatassal 6sszefliggé jogainak érvényesiilése.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Ugyiratkezelés
a bintetés-végrehajtési szervezetre vonatkozé hatélyos iratkezelési szabdlyzatban meghatdrozott szempontok
szerint.

A minésitett adatok kezelésének ellenérzése

a) a minésitett adat kezelési folyamatanak szabélyozottsaga, a jogszabalyok, bels6 szabalyozok érvényesiilése,
b) a mindsitett adat kezelésének személyi, fizikai, adminisztrativ és elektronikus biztonsagi feltételei,
<) a mindsitett adat kezelését érint6 esetleges mulasztasok, azok okai.

Adatvédelmi tevékenység

a) személyes adatok védelme a biintetés-végrehajtasi szervezet adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzata
alapjan,

b) a kozérdek( adatok kozzétételének szabalyszerlisége.

Kommunikacios tevékenység

a) a kommunikacios teriiletet szabalyozo jogszabalyi kdrnyezet ismerete,

b) a sajtokérelmek tigyintézési hataridejének betartasa, a formai kovetelményeknek valé megfelelés,

) az intézeti programok, sajtonyilvanos események engedélyezési folyamata, utélagos jelentések rendje,

d) a személyi allomany, illetve a fogvatartottak nyilatkozattételének gyakorisaga, minésége, dokumentacidja,
e) a sajtoéfigyelés hatékonysaga, kapcsolat a regionélis médiumokkal,

f) a bv. szervezet kiadvanyaiban valé megjelenések gyakorisaga.

Jogi tevékenység

a) a peres Ugyek képviseletének elldtasa és az ehhez kapcsolddoé adatszolgéltatasi kotelezettség teljesitése,
b) az Emberi Jogok Eurdpai Birdsaga itéleteinek hatasa a bv. intézet m(ikodésére,
c) a személyi dllomannyal kapcsolatos kartéritési eljarasok jogszertisége,

d) a belsé szabalyozdk el6készitésének, kozzétételének, fellilvizsgalatanak rendszere.

PPP lizemeltetés(i intézetek
Az orszagos parancsnok altal feldllitott bizottsag részére kiilon meghatarozott szempontok.
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6. melléklet a 2/2015. (VII. 10.) BVOP utasitdshoz

Eszrevételek:

(a bv. szerv neve)

Ellen&rzési napléd

név rendfokozat

altal tartott ellenérzésrol.

Sorszam: 000000

beosztas

szolgalati hely

Az ellenérzés

kezdete:

vége:
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7. melléklet a 2/2015. (VII. 10.) BVOP utasitdshoz

SZABALYTALANSAGI JEGYZOKONYV

Az ellendrzést végzd szakmai ellenbrzési szervezet:

Az ellendrzétt bv. szerv:

A szabdlytalansagi jegyzékonyv készitésének pontos helye és ideje:

Az ellendrzési program targya:

A szabalytalansdg, mulasztds, kdrokozas, egyéb jogsértd cselekmény ténye:
A szabdlytalansag, mulasztas, karokozas, egyéb jogsért6 cselekmény oka:

A szabdlytalansdg, mulasztas, karokozas, egyéb jogsérté cselekmény lehetséges kihatdsa, kockazata:

A jelen 1évé felek kijelentik, hogy a jegyzékonyv a valdsagnak megfeleléen tartalmazza a tényeket, adatokat és
nyilatkozatokat, a jegyz6kényvhoz egyéb megjegyzést flizni nem kivannak.

A szabdlytalansagi jegyzékonyv késziilt 2 eredeti példanyban, amelybdl az 1.sz. példany ...........cocoeveiiiiiiiii.. -t,
a 2.5z PldANY @ ...ooeiiiiiiiii -t illeti meg. A szabalytalansagi jegyzékonyv ......... szdmu oldalt
tartalmaz.

A szabdlytalansagi jegyzékonyv mellékleteként csatolt adathordozok:

k.m.f.

Az ellen6r(6k) neve, beosztasa, alairasa

A cselekmény észlelésekor jelen 1évék neve, beosztasa, aléirdsa:

bv. szerv vezetdje
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8. melléklet a 2/2015. (VII. 10.) BVOP utasitdshoz

Negyedéves adatszolgaltatas kiilsé ellenérzésekrél

Ellenérzés Ellenérzé Kezdeményezd o o o i
Bv. szerv o . . Ellendrzés targya Megéllapitasok Tett intézkedés
idépontja szervezet (haismert)
Datum:
készitette:
P.H.

jovahagyta:
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A legfébb iigyész 11/2015. (VII. 10.) LU utasitasa
a nyomozé iigyészségek atszervezésével 6sszefiiggo legfobb ligyészi utasitasok modositasarol

Az ligyészségrol szold 201 1. évi CLXIIL térvény 8. § (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan — az ligyészségi érdek-képviseleti
szervek és az Ugyészségi Alkalmazottak Orszdgos Tanacsa véleményének figyelembevételével - a kdvetkezé utasitast adom Kki:

1.8 Avadelbkészitéssel, a nyomozas térvényessége feletti felligyelettel és a vaidemeléssel kapcsolatos ligyészi feladatokrdl
2616 11/2003. (UK. 7.) LU utasitas 50. §-a helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:
,50. § A nyomozé ligyészség hataskorébe tartozik:
a) a 48. § (1) bekezdésének a)-b) pontjaban irt igyek nyomozasa, kivéve ha azok a 49. § (2) bekezdése ala tartoznak,
b) az olyan ligy nyomozasa, amelyet a legfébb {igyész, a biintet6jogi legfébb tigyész helyettes, a Legfébb Ugyészség
illetékes féosztalyanak vezetdje, valamint a féligyész a hataskorébe utal”

2.8 (1) A biintetébirosag el6tti ligyészi tevékenységrél szol6 12/2003. (UK. 7.) LU utasitas 2. §-a helyébe a kdvetkezé
rendelkezés lép:
»2.8 (1) Az ligyészi feladatokat
a) a Kuria elétti eljarasban a Legfébb Ugyészség,
b) az itél6tablak el6tti eljdrasban a fellebbviteli f6ligyészségek,
) a toérvényszékek (Févarosi Torvényszék) el6tti eljarasban a féligyészségek, valamint a nyomozo ligyészségek,
d) a jarasbirdsagok el6tti eljarasban a jardsi és jarasi szintl ligyészségek
Ugyészei latjak el.
(2) Az ligyész a legfébb ligyész utasitasa alapjan az orszag egész terliletén, a féligyész rendelkezése szerint pedig
a foéligyészség illetékességi terliletén mikddsé barmelyik birdsag elétt eljarhat. A féligyész a nyomozé ligyészség
Ugyében a vadképviselet elldtasara — indokolt esetben - a féligyészség illetékességi terliletén mikddé irdnyitasa ala
tartoz6 mas tigyészt jelolhet ki.
(3) A nyomozo ligyészség ligyének masodfoku elbirdlasa soran az igyészi feladatokat a felettes féligyészség, illetve
a masodfoku eljarasra hataskorrel és illetékességgel rendelkezé itélétabla mellett miikodo fellebbviteli féligyészség
latja el”

(2) AbiintetSbirosag el6tti ligyészi tevékenységrél sz6l6 12/2003. (UK. 7.) LU utasitas a kdvetkezd 35. §-sal egésziil ki:
»35. 8 A nyomoz6 ligyészségek atszervezésével 6sszefliggé legfébb ligyészi utasitdsok médositasardl sz6l6 11/2015.
(VII. 10.) LU utasitassal (a tovabbiakban: Utm.) megallapitott 2. §-t azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy az Utm.
hatalybalépésekor a mar folyamatban 1évé elséfoku birdsagi eljarasban a vad képviseletét az eljard birdsag mellett
mUkodo lGgyészség (féligyészséqg) latja el. A folyamatban Iévé masodfoku birdsagi eljarasban az tigyészi feladatok
elldtasa az eljard torvényszék (itélétabla) mellett mikodos félgyészség (fellebbviteli féligyészség) hataskorébe
tartozik”

3.§ (1) Az Ugyészségek illetékességi teriiletérsl szolo 21/2011. (XIl. 20.) LU utasités 4. §-anak (4) bekezdése helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,(4) A nyomozd ligyészségek illetékessége a kovetkezd teriiletekre terjed ki:
a) a Févarosi Nyomozé Ugyészségé Budapest févaros teriiletére,
b) az Eszak-magyarorszagi Regionalis Nyomoz6 Ugyészségé Borsod-Abauj-Zemplén és Heves megyékre,
¢) az Eszak-alféldi Regionalis Nyomozé Ugyészségé Hajdu-Bihar, Jasz-Nagykun-Szolnok és Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyékre,
d) a Dél-alféldi Regionalis Nyomozé Ugyészségé Bacs-Kiskun, Békés és Csongrad megyékre,
e) a Kézép-magyarorszagi Regionalis Nyomozo Ugyészségé Fejér, Nograd és Pest megyékre,
f) az Eszak-dunantuli Regionélis Nyomoz6 Ugyészségé Gydr-Moson-Sopron, Komarom-Esztergom, Vas és Veszprém
megyékre,
g) a Dél-dunantuli Regionélis Nyomozé Ugyészségé Baranya, Somogy, Tolna és Zala megyékre.”
(2) Azligyészségek illetékességi teriiletérdl szol6 21/2011. (XII. 20.) LU utasitas a kdvetkezé 7. §-sal egésziil ki:
+7.8 (1) Anyomozoé ligyészségek dtszervezésével 9sszefliggd legfébb ligyészi utasitasok mddositdsardl szold 11/2015.
(VII.10.) LU utasitassal (a tovabbiakban: Utm.) megallapitott 4. § (4) bekezdést az Utm. hatalybalépésekor folyamatban
Iévé tgyekben is alkalmazni kell. Az Utm. hatédlybalépésekor megsziiné nyomozé ligyészség az elétte folyamatban
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4.8

5.8

6.§

7.8

lévé ligyekrdl (valamennyi, a blintetéjogi szakdg szamitdgépes ligyviteli rendszerében iktatott olyan ligyrél, amelyben
Ugyészi intézkedésre okot ad6 korlilmény van, vagy ilyen intézkedésre okot add korllmény varhatd) értékeld
jelentésben - indokolt esetben nyomozasi tervben — ad szdmot, amelyet az iratokhoz mellékelve legkésébb az Utm.
hatalybalépését koveté 30 napon belll a jogutdd regiondlis nyomozé ligyészséghez eljuttat. Intézkedéstervezet
szerkesztése esetén az értékeld jelentés készitése mell6zhetd.

(2) A regiondlis nyomoz6 ligyészség a blintetéeljarasban részt vevé személyeket a nyomozas iratainak az Utm.
hatalybalépésével 6sszefliggd atvételérdl legkésébb az atvételt kovetd 60 napon bellil irdsban értesiti.

(3) Az ligyészi szervezet iratkezelési szabélyzatanak bevezetésérdl sz616 6/1998. (UK. 1999/1.) LU utasitas melléklete
52.§ (1) bekezdésében foglalt feladatot az Utm. hatalybalépésétél szamitott 15 napon beliil kell befejezni. Az irattéri
anyag Uj elhelyezésérél [6/1998. (UK. 1999/1.) LU utasitas melléklet 52. § (2) bekezdés] a Legfébb Ugyészség
Informatikai Féosztalya tajékoztatja a Magyar Nemzeti Levéltarat.

(4) Aziratok dtaddsat kovetden beérkezd, illetve a visszaérkezd iratoknak az Utm. hatdlybalépésével illetékes regionalis
nyomozo6 ligyészséghez tovabbitasa a féligyész altal kijelolt tigyészségi alkalmazottak feladata.

(5) Az Utm. hatélybalépésével 0sszefliggd atiktatdssal kapcsolatos Ugyvitel-technikai feladatokat, valamint

"

az elektronikusan érkezé, illetve visszaérkezd iratok tovabbitasanak modjat az Informatikai Féosztaly hatarozza meg:

A minésitett adatok védelmének biztonsagi szabalyzatarél sz6l6 1/2012. (1. 6.) LU utasitas melléklete az 1. melléklet
szerint modosul.

Az (igyészségi alkalmazottak jogallasaval kapcsolatos egyes kérdésekrél sz616 4/2012. (I. 6.) LU utasitas 5. §-anak
(2) bekezdésében a,Budapesti Nyomozd” szovegrész helyébe a,Févéarosi Nyomozd” szoveg lép.

Az ligyészség szervezetérdl és miikodésérdl szolo 12/2012. (V1. 8.) LU utasitas (a tovébbiakban: SZMSZ) 47. §-a
a kovetkezé (2a)-(2b) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A nyomozé ligyészségek a kdvetkezd elnevezéssel és székhellyel miikddnek:

a) Févarosi Nyomozo Ugyészség, Budapest,

b) Eszak-magyarorszagi Regionalis Nyomozé Ugyészség, Miskolc,

c) Eszak-alféldi Regionalis Nyomozé Ugyészség, Debrecen,

d) Dél-alféldi Regionélis Nyomozé Ugyészség, Szeged,

e) Kézép-magyarorszagi Regionalis Nyomozé Ugyészség, Budapest,

f) Eszak-dunantuli Regionalis Nyomozé Ugyészség, Gyér,

g) Dél-dunantuli Regionalis Nyomozo6 Ugyészség, Kaposvar.

(2b) A nyomozé ligyészség a székhelye szerinti féligyészségnek, illetve a Févéarosi Nyomozd Ugyészség a Févarosi
Féligyészségnek, a Kozép-magyarorszagi Regionalis Nyomozoé Ugyészség a Pest Megyei F&ligyészségnek alarendelten
mukodik.”

Az SZMSZ 1. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

Az SZMSZ 14. §-a (3) bekezdésének r) pontjdban az ,ellatasardl,’ szovegrész helyébe az ,ellatdsarél, tovabba az erre
vonatkozé szabalyzatok tervezetének elkészitésérdl," széveg Iép.

Hatdlyat veszti az SZMSZ 11. §-a (1) bekezdésének c) pont ca) alpontjdban ,a munkavédelmi és a tlizvédelmi
szabdlyzat,” szbvegrész.

A gyermek- és fiatalkoruak altal elkovetett blincselekményekkel 6sszefliggé ligyészi szakfeladatok ellatasarol sz616
21/2013. (X. 31.) LU utasitas 3. §-anak (3) bekezdése helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:

#(3) A féligyészség székhelye szerinti jardsi igyészség, valamint a kijelolt keriileti Ugyészség illetékessége a megye,
illetve a févéros terliletére; a nyomozo ligyészség illetékessége az tigyészségek illetékességi terliletérdl sz6l6 legfébb
Ugyészi utasitdsban meghatarozott miikodési teriiletre terjed ki.”

A gyermek- és fiatalkoruak altal elkévetett blincselekményekkel 6sszefliggé ligyészi szakfeladatok ellatasarol szolo
21/2013. (X. 31.) LU utasitas 17. §-anak (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

+(2) Az (1) bekezdésben meghatérozott feladatokat a hataskorébe tartozd tigyekben a nyomozé ligyészség fiatalkortak
Ugyésze latja el. E feladatokat — indokolt esetben — a féligyész rendelkezésére az iranyitdsa ala tartozé mas, a gyermek-
és fiatalkoruak buintligyeivel 6sszefligg6 szakfeladatokra kijel6lt Gigyész is teljesitheti”
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8.8

9.8

10.§

m

A munkaidén kivili Ggyészi szolgélatrdl szolé 15/2014. (VI 15.) LU utasitas 5. §-d4nak (1) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

(1) Pihenénapon és munkasziineti napon a késedelmet nem ttiré blinteté szakdgi ligyésziintézkedéseket - a féligyész
korlevelében irtak szerint — a készenléti szolgélatot teljesitd, illetve ligyeletet ellatd Gigyész teszi meg. A regionalis
nyomozé Ugyészség hataskorébe tartozéd ligyben a késedelmet nem tliré intézkedések megtétele a cselekmény
elkdvetésének helye szerinti f6ligyészség készenléti szolgdlatot teljesitd, illetve lgyeletet ellatd Uigyészének feladata,
amelyet -rdvid Uton tortént egyeztetést kdvetéen —a cselekmény elbirdlasara egyébként hataskorrel ésilletékességgel
rendelkezé regiondlis nyomozé ligyészségnek atadhat. A Févarosi Nyomozé Ugyészségen kiilon készenléti, illetve
Ugyeleti szolgalat makodik”

A munkaidén kiviili ligyészi szolgalatrél sz6l6 15/2014. (VIII. 15.) LU utasitas 9. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés
lép:

+9.8 A 3.8 (1) bekezdésében, az 5. § (1) bekezdésében és a 7. § (1) bekezdésében foglaltaktdl eltéréen munkanapon,
pihenénapon, munkasziineti napon tigyelet és készenlét elldtasara

a) a Kdzponti Nyomozé Féligyészségen legfeljebb havi 550 6ra,

b) a Févérosi Nyomozé Ugyészségen legfeljebb havi 400 6ra

hasznalhato fel 6sszesen.”

Hatalyat veszti a munkaidén kiviili tigyészi szolgalatrél sz616 15/2014. (VIII. 15.) LU utasitas 5. §-anak (4) bekezdésében
az,és a nyomozo Uigyészségen szolgalatot teljesité ligyész” szovegrész.

Az Ugyészségi fogalmazok joggyakorlatardl és szakmai képzésérdl szold 16/2014. (VIII. 29.) LU utasitas 4. §-anak
(3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.(3) A fogalmazé joggyakorlata soran a szolgalati helyével azonos székhelyen m(ik6dé vagy a napi munkéba jarassal
megkézelitheté nyomozdé ligyészségen legaldbb két hdnapot tolt”

Ez az utasitds 2015. oktober 1-jén 1ép hatdlyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész
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1. melléklet a 11/2015. (VII. 10.) LU utasitdshoz

A mindésitett adatok védelmének biztonsagi szabalyzatarol sz6l6 1/2012. (I. 6.) LU utasitas mellékletének 15.1. pontja
a kovetkezé mondattal egészil ki:

LA felllvizsgalat elrendelésérdl, véleményt s kérve, értesiteni kell az ligyben eljart — a nemzetbiztonsagi szolgélatokrdl
sz616 1995. évi CXXV. torvény 1. §-dban, valamint a rendérség belsé blinmegel6zési és blinfelderitési feladatokat
ellato szerve kijelolésérél, valamint feladatai ellatdsanak, a kifogastalan életvitel ellenérzés és a megbizhatésagi
vizsgdlat részletes szabalyainak megallapitasardl sz6l6 293/2010. (XII. 22.) Korm. rendelet 1. §-dban irt - szolgalatot”

2. melléklet a 11/2015. (VIl. 10.) LU utasitdshoz
Az SZMSZ 1. mellékletének Il. része helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:
JI. Féligyészségek, jdrdsi és jdrdsi szintli ligyészségek

1. Févaérosi Féugyészség

1.1. Budapesti I. és XIlI. Keriileti Ugyészség,

1.2. Budapesti Il és lIl. Keriileti Ugyészség,

1.3. Budapesti IV. és XV. Kertileti Ugyészség,

1.4. Budapesti V. és XIII. Keriileti Ugyészség,

1.5. Budapesti VI. és VII. Keriileti Ugyészség,

1.6. Budapesti VIII. Keriileti Ugyészség,

1.7. Budapesti IX. Keriileti Ugyészség,

1.8. Budapesti X. és XVII. Keriileti Ugyészség,
1.9. Budapesti XI. és XXII. Keriileti Ugyészség,
1.10. Budapesti XIV. és XVI. Keriileti Ugyészség,
1.11. Budapesti XVIII. és XIX. Keriileti Ugyészség,
1.12. Budapesti XX., XXI. és XXIII. Keriileti Ugyészség,
1.13. Févarosi Nyomozé Ugyészség,

1.14. Budapesti Kézérdekvédelmi Ugyészség.

2. Baranya Megyei FéUgyészség
2.1. Komléi Jarasi Ugyészség,
2.2. Mohécsi Jarasi Ugyészség,
2.3. Pécsi Jarasi Ugyészség,

2.4. Sikl6si Jarasi Ugyészség,
2.5. Szigetvari Jarasi Ugyészség.

3. Bacs-Kiskun Megyei Féligyészség
3.2. Kalocsai Jarasi Ugyészség,

3.3. Kecskeméti Jarasi Ugyészség,
3.4. Kiskérosi Jarasi Ugyészség,

3.6. Kiskunhalasi Jarasi Ugyészség,

3.7. Kunszentmiklési Jarasi Ugyészség.



4188

HIVATALOS ERTESITO -

2015. évi 35. szam

4. Békés Megyei Féugyészség

4.1. Battonyai Jarasi Ugyészség,
4.2. Békéscsabai Jarasi Ugyészség,
4.3. Békési Jarasi Ugyészség,

4.4, Gyulai Jarasi Ugyészség,

4.6. Szarvasi Jarasi Ugyészség,
4.7. Szeghalmi Jarasi Ugyészség.

5. Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Féligyészség
5.1. Encsi Jarasi Ugyészség,

5.2. Kazincbarcikai Jarasi Ugyészség,

5.3. Mez6kdvesdi Jarasi Ugyészség,

5.4. Miskolci Jarasi Ugyészség,

5.5. Ozdi Jarasi Ugyészség,

5.6. Satoraljadjhelyi Jarasi Ugyészség,

5.7. Szerencsi Jarasi Ugyészség,

5.8. Szikszoi Jarasi Ugyészség,

5.9. Tiszaujvarosi Jarasi Ugyészség,

5.10. Eszak-magyarorszagi Regionalis Nyomoz6 Ugyészség.

6. Csongrad Megyei F6ligyészség

6.1. Csongradi Jarasi Ugyészség,

6.2. Hodmezévasarhelyi Jarasi Ugyészség,

6.3. Makai Jarasi Ugyészség,

6.4. Szegedi Jarasi Ugyészség,

6.5. Szentesi Jarasi Ugyészség,

6.6. Dél-alféldi Regionalis Nyomozé Ugyészség.

7. Fejér Megyei FOligyészség

7.1. Bicskei Jarasi Ugyészség,

7.2. Dunadjvérosi Jarasi Ugyészség,
7.3. Sérbogardi Jarasi Ugyészség,

7.4. Székesfehérvari Jarasi Ugyészség.

8. Gy6ér-Moson-Sopron Megyei Féligyészség

8.1. Gyéri Jarasi Ugyészség,

8.2. Mosonmagyardévari Jarasi Ugyészség,

8.3. Soproni Jarasi Ugyészség,

8.4. Eszak-dundntuli Regionalis Nyomozo Ugyészség.

9. Hajdu-Bihar Megyei F6ligyészség

9.1. Berettydujfalui Jarasi Ugyészség,

9.2. Debreceni Jarasi Ugyészség,

9.3. Hajdubdszdrményi Jarasi Ugyészség,

9.4. Hajduszoboszl6i Jarasi Ugyészség,

9.5. Piispdkladanyi Jarasi Ugyészség,

9.6. Eszak-alféldi Regionalis Nyomozé Ugyészség.
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10. Heves Megyei Féligyészség
10.1. Egri Jarasi Ugyészség,

10.2. Fiizesabonyi Jarasi Ugyészség,
10.3. Gyéngydsi Jarasi Ugyészség,
10.4. Hatvani Jarasi Ugyészség,
10.5. Hevesi Jarasi Ugyészség.

11. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Féligyészség
11.1. Jaszberényi Jarasi Ugyészség,

11.2. Karcagi Jarasi Ugyészség,

11.3. Kunszentmartoni Jarasi Ugyészség,

11.4. Mezéturi Jarasi Ugyészség,

11.5. Szolnoki Jarasi Ugyészség,

11.6. Tiszaf(iredi Jarasi Ugyészség.

12. Komarom-Esztergom Megyei Féligyészség
12.1. Esztergomi Jarasi Ugyészség,

12.2. Koméromi Jarasi Ugyészség,

12.3. Tatabanyai Jarasi Ugyészség,

12.4. Tatai Jarasi Ugyészség.

13. Négrad Megyei Féligyészség

13.1. Balassagyarmati Jarasi Ugyészség,
13.2. Pasztéi Jarasi Ugyészség,

13.3. Salgétarjani Jarasi Ugyészség.

14. Pest Megyei FOUgyészség

14.1. Budakdrnyéki Jarasi Ugyészség,
14.2. Budadrsi Jarasi Ugyészség,
14.3. Ceglédi Jarasi Ugyészség,

14.4. Dabasi Jarasi Ugyészség,

14.5. Dunakeszi Jarasi Ugyészség,
14.6. G6doll&i Jarasi Ugyészség,

14.7. Monori Jarasi Ugyészség,

14.8. Nagykatai Jarasi Ugyészség,
14.9. Nagykérosi Jarasi Ugyészség,
14.10. Rackevei Jarasi Ugyészség,
14.11. Szentendrei Jarasi Ugyészség,
14.12. V4ci Jarasi Ugyészség,

14.13. K6zép-magyarorszagi Regionalis Nyomozé Ugyészség.

15. Somogy Megyei F6ligyészség

15.1. Fonyddi Jarasi Ugyészség,

15.2. Kaposvari Jarasi Ugyészség,

15.3. Marcali Jarasi Ugyészség,

15.4. Nagyatadi Jarasi Ugyészség,

15.5. Siéfoki Jarasi Ugyészség,

15.6. Dél-dunantuli Regionélis Nyomozé Ugyészség.
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16. Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Féligyészség
16.1. Fehérgyarmati Jarasi Ugyészség,

16.2. Kisvardai Jarasi Ugyészség,

16.3. Matészalkai Jarasi Ugyészség,

16.4. Nyirbatori Jarasi Ugyészség,

16.6. Vasarosnaményi Jarasi Ugyészség.

17.Tolna Megyei Féligyészség
17.1. Bonyhadi Jarasi Ugyészség,
17.2. Dombévari Jarasi Ugyészség,
17.3. Paksi Jarasi Ugyészség,

17.4. Szekszardi Jarasi Ugyészség,

17.5. Tamasi Jarasi Ugyészség.

18.Vas Megyei FélUgyészség

18.1. Kérmendi Jarasi Ugyészség,
18.2. Készegi Jarasi Ugyészség,

18.3. Sarvari Jarasi Ugyészség,

18.4. Szombathelyi Jarasi Ugyészség.

19. Veszprém Megyei Féugyészség
19.1. Ajkai Jarasi Ugyészség,

19.2. Papai Jarasi Ugyészség,

19.3. Tapolcai Jarasi Ugyészség,
19.4. Veszprémi Jarasi Ugyészség.

20. Zala Megyei Féligyészség

20.1. Keszthelyi Jarasi Ugyészség,
20.2. Lenti Jarasi Ugyészség,

20.3. Nagykanizsai Jarasi Ugyészség,
20.4. Zalaegerszegi Jarasi Ugyészség.

21. Kézponti Nyomozé Féligyészség.”
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A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal elnokének 7/2015. (VIl. 10.) NKFIH utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal koltségvetési fejezethez tartozoé fejezeti kezelésii
eléiranyzatok gazdalkodasi szabalyzatarél

Az allamhaztartasrol szolé térvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés a) pontja és
(3) bekezdése, a jogalkotasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja, valamint a tudoményos kutatasrdl,
fejlesztésrél és innovaciordl szold 2014. évi LXXIV. térvény 6. §-a és 8. § (1) bekezdése alapjan a kovetkezo utasitast adom ki:

1. Az utasitds hatdlya

1. Ajelen utasitas alkalmazasi kore

a) a Magyarorszag kozponti koltségvetésrdl sz6l6 torvény XXXV. Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacios
Hivatal fejezetében eredeti el6irdnyzatként megallapitott fejezeti kezelést elSirdnyzatokra,

b) a koltségvetési évet megel6z6 évek kdzponti koltségvetésérdl szol6 térvényben az a) pont szerinti koltségvetési
fejezetben megdllapitott vagy a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal (a tovabbiakban: NKFI
Hivatal) jogel6édjei fejezetet irdnyitd szervi hatdskorébe utalt fejezeti kezelést elSiranyzatok koltségvetési
maradvanydra és

Q) az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Avr) alapjan az a) pont szerinti kdltségvetési fejezetben a kéltségvetési év soran megallapitott Uj fejezeti
kezelésu el6iranyzatokra

[az a)-c) pont a tovébbiakban egyiitt: elSirdnyzatok] terjed ki.

2. A fejezeti kezelésti elGiranyzatok felhaszndldsdnak dltaldnos szabdlyai

2. Az el6iranyzatokbdl a koltségvetési tamogatds visszafizetési kdtelezettség nélkil nyujthaté.

3. Afejezeti kezelést elSirdnyzatok felhasznaldsa a nemzetkozi szervezetek részére kdzvetlen kifizetéssel torténik.

4. Az NKFI Hivatal a zarszamadas keretében szoveges értékelést készit az altala kezelt elSirdnyzatok felhasznalasarol.

5. Az elGiranyzatok felhasznéalasanak ellenérzése a vonatkozd nemzetkozi szerzédésekben és megallapodasban
foglaltak szerint torténik.
3. Kételezettségvdllaldsi eljdrds

6. Az NKFIHivatal fejezeti kezelés( elSirdnyzatai esetében a 2015. évben a fejezeti kezelés( el6iranyzatokbdl teljesitendd
kifizetéseket jogszabaly és nemzetkozi szerzédés rogziti, mely alapjan az NKFI Hivatal a rendelkezésre all6 forrasok
alapjan az azokban meghatdrozott pénzligyi teljesitést hajtja végre az NKFI Hivatal elndke éltal meghatarozottak
szerinti mértékben. Ennek értelmében a fejezeti kezelésli elSirdnyzatok esetében ahol a jelen szabalyzat
kotelezettségvallaldsrdl rendelkezik, azon a gyakorlatban pénziigyi teljesitési engedélyezést kell érteni.

7. Az NKFI Hivatal fejezeti kezelés( el6iranyzatai tekintetében kotelezettségvallalon, teljesitést igazoldn, pénzigyi, jogi
ellenjegyzdn, érvényesitén, utalvanyozdn a kdvetkezé személyeket kell érteni:

a) kotelezettségvallaldsra jogosult: kizarélag az NKFI Hivatal elnoke,
b) érvényesitd: a Koltségvetési Féosztaly vezetdje vagy az éltala irasban kijeldlt személy,

<) jogi ellenjegyzd: a Jogi és Igazgatasi Féosztély vezetdje vagy az altala irdsban kijelolt személy,

d) pénzugyi ellenjegyzd: a Kdltségvetési Féosztaly vezetbje vagy az dltala irdsban kijeldlt személy,

e) teljesitést igazold: a kotelezettségvallalasra jogosult személy vagy az altala irdsban kijeldlt személy,
f) utalvanyozé: a kotelezettségvallalasra jogosult személy vagy a Koltségvetési Féosztaly vezetdje.

8. Az NKFI Hivatal fejezeti kezelésu elSiranyzatai tekintetében a kotelezettségvallalds menete az aldbbi szakaszokbdl 4ll:
a) a kotelezettségvallalast megalapozé belsé bizonylat, dokumentum el6készitése,
b) a kotelezettségvallalast megalapozo bizonylat pénziigyi és — szerz6dés esetén - jogi ellenjegyzése és
c) a kotelezettségvallalas megtétele, a bizonylat kdtelezettségvallalé altali aldirasa.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A kotelezettségvdllalds dokumentumat

a) a Nemzetkozi tagdijak (2/1) fejezeti kezelés(i eléiranyzat esetében a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya és

b) az Eurdpai Innovécids és Technoldgiai Intézet miikddésének tamogatasa (2/2) fejezeti kezelés( elSiranyzat
esetében a Koltségvetési Féosztaly Gazdasagi Osztélya

késziti el6 kezdeményezéként.

A Koltségvetési Féosztaly vezetbje a kotelezettségvallalds dokumentumat az allamhaztartdsrél sz6éldé 2011. évi

CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 37. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan

a) - amennyiben annak nem készitéje - megvizsgdlja, és

b) amennyiben az Aht. 37. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelel, pénziigyi ellenjegyzéssel latja el - oly
maddon, hogy a,Pénzigyileg ellenjegyzem.” sz6veg mellett alairdsaval latja el -,

majd gondoskodik annak a FORRAS KGR integralt pénziigyi szamviteli rendszer ktelezettségvallalds moduljaban

torténo elézetes rogzitésérdl.

A pénziigyi ellenjegyzést kdvetéen szerzédés esetén a jogi ellenjegyzés a jogszabdlyokban meghatéarozott alaki,
tartalmi, valamint anyagi jogi és eljarasjogi rendelkezéseknek valé6 megfelelést tanusitja. Ennek soran vizsgalni kell
a szerz6désnek a polgari jogi jogszabalyoknak, a kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzdknek, valamint a NKFI Hivatal
belsé szabalyzoinak valé megfelel6ségét.

Amennyiben a kotelezettségvallalds dokumentumaa 11. pont szerint a pénziligyi vagy a jogi ellenjegyzés feltételeinek
nem felel meg, Ugy a teljes dokumentéciét vissza kell kiildeni a kezdeményezének.

Apénziligyiésjogiellenjegyzéssel ellatott kdtelezettségvallalas/pénziigyi teljesités engedélyezésének dokumentumat
a kezdeményezé tovabbitja az NKFI Hivatal elndke részére.

A kotelezettségvallalds dokumentumanak egy eredeti, alairt és ellenjegyzett példanyét irattarba kell helyezni, egy
eredeti, alairt és ellenjegyzett példanyt pedig — értékhatartol fliggetlenil — a Koltségvetési Féosztaly Gazdasagi
Osztdlya részére is meg kell kiildeni.

A kotelezettségvallalds dokumentuma modositasanak eljarasi rendje megegyezik a kotelezettségvallalas eljarasi
rendjével.

4. Nyilvantartdsi, adatszolgdltatdsi és beszamoldsi szabdlyok

A fejezeti kezelésU eliranyzatok Aht. szerinti kéltségvetési tervezési, beszamolasi feladatainak ellatasardl, az Avr. 74. §
(4) bekezdése, valamint az Avr. 5. szamu melléklete szerinti adatszolgaltatasok elkészitésérdl és a Magyar Allamkincstar

részére tortén6 megkiildésérdl a Koltségvetési Féosztély Gazdasdgi Osztalya gondoskodik.

A fejezeti kezelésU el6iranyzatok cél szerinti felhasznaldsa soran felmeriil6é valamennyi dij, illeték, koltség az érintett
eléiranyzaton érvényesithetd.

Az el6irdnyzatok kozotti elSirdnyzat-dtcsoportositasra, -mddositasra, valamint a maradvdny és a bevétel
eléirdnyzatositasara az NKFI Hivatal elnokének jovdhagyasat kdvetden a Koltségvetési Féosztaly vezetdje jogosult.
5.Zdré6 rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Pdlinkds Jozsef s. k.,
elndk
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A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal elnokének 8/2015. (VIl. 10.) NKFIH utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Alap gazdalkodasi szabalyzatarol

A tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és innovaciorol szold 2014. évi LXXVI. térvény 6. §-a és 8. § (1) bekezdése, az dllamhaztartasrol
sz6l6 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés a) pontja, (3) bekezdése és a jogalkotasrdl
sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kovetkezd utasitdst adom ki:

2.1.

2.2.

2.3.

|. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Az utasitds hatdlya, alkalmazdsi kére

. Jelen utasitas alkalmazasi kore

a) a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovécids Alap (a tovabbiakban: NKFI Alap) el6iranyzataira,

b) az NKFI Alappal kapcsolatos tervezési, gazdalkodasi finanszirozasi, beszamolasi és adatszolgéltatasi
kotelezettség végrehajtasara, az eldirdnyzatok médositasara, dtcsoportositasara,

<) az NKFI Alap terhére nyujtott koltségvetési tdmogatdsokkal kapcsolatos tdmogatdsi dontéshozatalra,
kotelezettségvillalasra, ellenjegyzésre, teljesitésigazolasra, érvényesitésre, pénzlgyi kifizetésre és
a tdmogatasok felhasznalasanak ellenérzésére,

d) az NKFI Alapbdl dtadott pénzeszkdzokre,

e) a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovécids Hivatalra (a tovabbiakban: NKFI Hivatal) mint alapkezel6 szervre

terjed ki.

. Az NKFI Alap kezelésének, szabalyozasanak és ellenérzésének irdnyitdsdért az NKFI Hivatal elndke felel. Az ezzel

kapcsolatos operativ feladatokat jelen utasitdsban meghatarozott kérben az NKFI Hivatal Koltségvetési Féosztalya
(atovabbiakban: Koltségvetési Féosztély), az NKFI Hivatal Tamogatéskezelési és Innovacids Féosztélya (a tovabbiakban:
Tamogataskezelési és Innovacios Féosztaly), valamint az NKFI Hivatal Kutatas-fejlesztési Féosztalya (a tovabbiakban:
Kutatds-fejlesztési FGosztaly) latja el.

. Az NKFI Hivatal koltségvetése mlikodési bevételi el6iranyzatként tartalmazza az NKFI Alap kezelésére biztositott

alapkezel6i dijat, amelyet az egyéb m(ikddési bevételektdl szamvitelileg elkiilonitve kell kezelni. Az alapkezeléi dij
egyosszegU atutalasardl minden év mércius 31-ig a Tamogatdskezelési és Innovécios Féosztaly kezdeményezésére
a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztalya gondoskodik.

IIl. Fejezet
Az NKFI Alap gazdalkodasanak részletes szabalyai

2. A tervezés és a koltségvetési javaslat

Az NKFI Alap koltségvetési javaslatanak tervezetét az NKFI Hivatal az dllamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett
tdjékoztatdban foglaltak szerint késziti el az NKFI Alapra nézve tervezett kiaddsi f60sszeg figyelembevételével.

A tervezési feladatokkal Osszefliggésben a 2.3. pontban meghatdrozott szervezeti egységek részére irdnyadd
hataridéket az NKFI Hivatal elnOke utasitdsban hatdrozza meg, az dllamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol
$2616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 16. § (1) bekezdése szerint.

Az NKFI Alapra vonatkozé koltségvetési javaslatot a Koltségvetési Féosztély vezetbje allitja 6ssze a Koltségvetési
Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztalya pénziigyi adatai és a Tamogataskezelési és Innovaciés Féosztaly,
valamint a Kutatds-fejlesztési Fosztaly szakmai javaslata alapjan. A koltségvetési javaslatot az NKFI Hivatal elnoke
egyezteti az dllamhaztartasért felelés miniszterrel, majd a Koltségvetési Féosztaly vezetdje véglegesiti azt, és elnoki
jovahagyast kovetéen megkdldi az dllamhaztartasért felel6s miniszter altal vezetett minisztériumnak.
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24.

2.5.

2.6.

3.1.

3.2

3.3.

34.

3.5.

3.6.

4.1.

4.2.

5.1.

A Kormany altal jévdhagyott hosszu tavu és éves programstratégia alapjan a Témogataskezelési és Innovacios
Féosztaly elkésziti az NKFI Alap éves elGiranyzat-felhaszndlasi tervét a Kutatas-fejlesztési Féosztaly javaslatainak
figyelembevételével, a Kdltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztalya altal biztositott pénzligyi
adatok alapjan.

Az NKFI Alap éves el6iranyzat-felhasznalasi tervét az NKFI Hivatal elncke hagyja jova.

Az éves el6iranyzat-felhasznalasi terv év kozbeni médositasara a 2.4-2.5. pont rendelkezéseit megfelel6en alkalmazni
kell.

3. Akincstdri és az elemi kéltségvetés, finanszirozdsi terv

Az NKFI Alap el6zetes kincstari koltségvetését a Koltségvetési Féosztdly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztdlya
késziti el az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 28/A. §-a alapjan, amelyet
véleményezésre megkiild az NKFI Hivatal innovacids és altaldnos elndkhelyettese (a tovabbiakban: innovacios és
altalanos elndkhelyettes), valamint az NKFI Hivatal kutatas-fejlesztési elndkhelyettese (a tovabbiakban: kutatds-
fejlesztési elndkhelyettes) részére.

Az el6zetes kincstari koltségvetést az NKFI Hivatal elndke hagyja jova, majd azt a Koltségvetési Fosztély vezetdje
akéltségvetési évet megel6z6 év december 20-ig megkiildi a Magyar Allamkincstér (a tovabbiakban: Kincstar) részére.

Az NKFI Alap végleges kincstari koltségvetését a Koltségvetési Féosztaly vezet6je — az NKFI Hivatal elndke altali
jovahagyast kovetden - a kdltségvetési év januar 10-ig kiildi meg a Kincstar részére.

Az NKFI Alap elemi kdltségvetését a — a szakmai féosztalyoktdl bekért adatok alapjan — a Koltségvetési Féosztaly NKFI
Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztalya késziti el az Aht. 28/A. §-a és az Avr. 31/A. §-a alapjan, amelyet véleményezésre
megkild az innovécids és éltalanos elndkhelyettes, valamint a kutatéds-fejlesztési elndkhelyettes részére.

Az NKFI Alap elemi koltségvetését az NKFI Hivatal elndke hagyja jova, a jévahagyott elemi koltségvetésrol
a Koltségvetési Foosztaly vezetbje adatot szolgaltat a Kincstarnak a koltségvetési év februar 28-ig, a Kincstar altal
mukodtetett elektronikus adatszolgaltatd rendszerben.

Az NKFI Alap finanszirozasi tervét — az NKFI Hivatal elndkének jovahagyasat kbvetéen — a Koltségvetési Féosztaly NKFI
Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztalya kildi meg a Kincstar részére.

4. Pénzeszkozdtadds

Az NKFI Alap kezelésével sszefligg6 kiadasok fedezetéiil szolgald sszeget a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és
innovaciorol széldé 2014. évi LXXVI. torvény (a tovabbiakban: KFI tv.) 14. §-a alapjan a Magyarorszag kézponti
koltségvetésérdl szold torvény hatdrozza meg. Az e célra szolgald éves keretdsszeg NKFI Hivatal részére — kiemelt
eléirdnyzatok szerinti bontasban — torténé dtadasat az NKFI Hivatal elnoke engedélyezi.

Az NKFI Alaptdl atvett pénzeszkoz elszamoldsat a Koltségvetési Féosztaly Gazdasagi Osztalya késziti el legkésébb
a targyévet kovetd év julius 31-ig, és ezzel egyidejlileg a targyévi kotelezettségvallaldssal nem terhelt maradvanyt
az NKFI Alap Kincstarnal vezetett bankszamlajara visszautalja.

5. El6irdnyzat-médositds, -dtcsoportositds
Amennyiben a vonatkozé jogszabalyok szerint az NKFI Alap koltségvetési eldirdnyzatainak moédositdsa, valamint

a kiadasi elGirdnyzatainak terhére torténd elbiranyzat-atcsoportositas az NKFI Hivatal eln6kének hataskorébe tartozik,
az ezt el6készitd dokumentacidt a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztalya késziti eld,
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sziikség szerint a Tamogataskezelési és Innovacids Féosztaly, valamint a Kutatas-fejlesztési Fosztaly szakmai javaslata
alapjan.

Amennyiben az el6irdnyzat-mddositas az el6z6 évi koltségvetési maradvany felhasznélasara iranyul, az NKFI Hivatalnak
be kell szereznie az allamhaztartdsért felel6s miniszter hozzajaruldsat. Az ezzel kapcsolatos egyeztetéseket az NKFI
Hivatal elndke folytatja le.

Az NKFI Hivatal elndke altal jévdhagyott elSirdnyzat-modositést a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és
Pénziigyi Osztalya jelenti be a Kincstarnal.

Az el6iranyzat-atcsoportositasra vonatkozéan az Aht.-ban foglaltak szerint kell eljarni.

6. A kévetelésdllomdny nyilvdntartdsa és kezelése

Az NKFI Alap kovetelésadllomanyanak kezelését az innovacids palydzatokat kezel6é elektronikus pélyazatkezeld
szakrendszerben (a tovabbiakban: PKR) és a kutatds-fejlesztési palyazatokat kezel6 elektronikus palyazatkezeld
szakrendszerben (a tovadbbiakban: EPR) a Tamogatdskezelési és Innovacids Féosztaly, elektronikus nyilvantartdsat
a Forras KGR integrélt pénziigyi szamviteli rendszerben a Kdltségvetési Féosztaly végzi.

A kovetelésallomany alakuldsat, a kdveteléskezelés tapasztalatait az éves koltségvetési beszamoldban be kell mutatni.
Az elektronikus nyilvantartasnak alkalmasnak kell lennie a beszamol6 analitikus aldtamasztasara.

7. Kévetelés fejében kapott részvények, lizletrészek és egyéb vagyontdrgyak

A kovetelés fejében torténd értékpapir-, vagyon-, illetve tulajdonjog-atruhdzast irdsbeli megallapodéasban kell
rogziteni. A megallapodast — a Kdltségvetési Féosztalynak az NKFI Hivatal elndke altal jévahagyott javaslata alapjan,
a Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zrt. egyetértésének Koltségvetési Féosztaly altali beszerzését kovetéen — az NKFI
Hivatal elnoke koti meg.

A7.1.pontszerintimegéllapoddsbdl szdrmazd bevétel - a koltségvetési tdmogatés ardnyaban a kdzponti koltségvetést
megilleté hdnyad kivételével — az NKFI Alapot illeti meg.

8. Kbnyvvezetés, beszdmolds, adatszolgdltatads

Az NKFI Alap kdnyvvezetését a Kéltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztalya latja el, és az osztdly
bonyolitja le az NKFI Alap pénzforgalmat.

A Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztalya elkésziti az NKFI Alap egységes szamviteli rendjét,
amely a kovetkezdket tartalmazza:

a) szamviteli politika,

b) az eszkdzok és forrasok értékelési szabdlyzata,

<) az eszkodzok és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata,
d) pénzkezelési szabdlyzat,

e) szamlarend, szamlatikor,

f) bizonylati szabalyzat.

Az NKFI Hivatal Jogi és Igazgatasi FOosztdlya (a tovabbiakban: Jogi és lgazgatdsi Féosztély) a szabalyzatok
véleményezésében az NKFI Hivatal Szervezeti és mlikodési szabdlyzataban foglaltak szerint részt vesz.
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A koltségvetési év zarasat kovetéen az elemi koltségvetés végrehajtasardl és a mérlegben kimutathatd vagyonrdl
a koltségvetési évre vonatkozdan éves koltségvetési beszamolot kell késziteni az dllamhaztartas szamvitelérél szolo
4/2013.(I. 11.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Ahsz.) foglalt alaki és tartalmi kdvetelmények betartasaval. Az éves
koltségvetési beszamolot a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztalya késziti el, és az NKFI
Hivatal elndke, tovabba a Koltségvetési Féosztaly vezetdje irja ala. A Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és
Pénzligyi Osztalya az éves koltségvetési beszamoldt a koltségvetési évet kdveté majus 31-ig megkiildi a Kincstar
részére.

Az éves koltségvetési beszamolot és a mérleget kdnyvvizsgéloval hitelesittetni kell. A kdnyvvizsgaldt az NKFI Hivatal
elndke bizza meg. A konyvvizsgalattal kapcsolatos egyéb lgyekben a Koltségvetési Féosztaly vezetbje jar el.
A konyvvizsgalat koltségeit a Koltségvetési Féosztaly Gazdasagi Osztalya az NKFI Alap mikodtetésével, kezelésével
kapcsolatos kiadasok kozott szamolja el.

A koltségvetési év zardsdt kovetéen az NKFI Hivatal zarszdmaddssal kapcsolatos adatszolgdltatast teljesit
azéllamhaztartasért felelés miniszter altal kiadott tajékoztatoban szerepelé médon és hataridére. Az adatszolgéltatast
a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztélya allitja 0ssze, és az NKFI Hivatal elnékének
jovahagyasat kdvetden a Koltségvetési Féosztaly vezetbje tovabbitja azt az dllamhaztartasért felel6s miniszter altal
vezetett minisztérium részére.

A Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztdlya az NKFI Alap eszkdzeinek és forrdsainak
alakuldsarél negyedévente id6kozi mérlegjelentést, a negyedik negyedévre vonatkozdan gyorsjelentést készit,
amelyet megkiild az NKFI Hivatal elndke részére jovahagyasra. Az éves jelentés az éves koltségvetési beszamoldval
egyutt készil és keriil benyujtasra a Kincstar részére. Az id6kozi mérlegjelentést a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap
Szamviteli és Pénziligyi Osztdlya kiildi meg a Kincstar részére.

9. Egyéb adatszolgdltatds

Az NKFI Alapra vonatkozé adatszolgéltatasokat - jelen alcimben meghatérozott kivételekkel — a Koltségvetési
Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztalya killdi meg a Kincstdr, illetve az dllamhaztartasért felel6s miniszter
altal vezetett minisztérium részére.

AKoltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztalya az Ahsz. 8. § (1) bekezdés a) pontja szerinti id6kozi
koltségvetési jelentést készit az Avr. 169. § (2) bekezdésében foglaltak figyelembevételével.

A kdzponti koltségvetés bevételeinek, kiadasainak és egyenlegének kozéptavu tervezése érdekében az NKFI Hivatal
Stratégia- és Programtervezési Féosztaly (a tovabbiakban: Stratégia- és Programtervezési Féosztély) koordinalasaval
az NKFI Hivatal adatot szolgaltat az NKFI Alapra nézve minden év szeptember 30-ig az dllamhaztartasért felels
miniszter altal vezetett minisztérium részére. Az adatszolgéltatas el6készitése sordn aTamogatédskezelési és Innovacios
Féosztaly, a Kutatas-fejlesztési Féosztaly, a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztalya, valamint
az NKFI Hivatal Innovaciopolitikai Féosztalya informacidt szolgaltat a Stratégia- és Programtervezési Féosztaly részére.
Az adatszolgaltatas tartalmazza az NKFI Alap koltségvetési évet koveté hdrom évre vonatkozoé szakmai és koltségvetési
tervét, ezen beliil a kozfeladatokban tervezett valtozasokat, az ehhez sziikséges torvénymddositasokat, tovabba
a tervezett kiadasi és bevételi f66sszeget.

A Kincstar dltal mikddtetett monitoring rendszerrel kapcsolatos adatszolgaltatast a Kincstar altal megadott formaban
és tartalommal, valamint a kozpénzekbdl nyujtott tdamogatasok atlathatdsagardl szolé 2007. évi CLXXXI. térvény
alapjan eldirt kozpénz adatszolgéltatast a Kormany rendeletében meghatarozott médon - a palyézati kiirdsért felel6s
szervezeti egységtdl fliggéen — a Tamogataskezelési és Innovacids FSosztaly vagy a Kutatas-fejlesztési Féosztaly
(a tovébbiakban egyiittesen: tdamogatast kezeld f6osztély) végzi.

A tdmogatast kezel6 féosztaly az NKFI Hivatal elndke részére negyedévente, a naptari negyedévet kéveté hdnap
15. napjaig részletes tajékoztatast kiild az NKFI Alap altal finanszirozott feladatok, programok, palyazatok és palyazaton
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kivili tdmogatasi konstrukcidk helyzetérél és alakuldsardl, kilonds tekintettel az el6készités alatt allé
kotelezettségvallalasokra.

Ill. Fejezet
Az NKFI Alapbdl nyujtott koltségvetési tamogatasokkal kapcsolatos feladatok eljarasrendje

10. A tdmogatdsi dontés

Az NKFI Alap terhére koltségvetési tdmogatds a Kormdny altal jévahagyott programstratégiaban foglaltak szerint
palyazat alapjan vagy pdélyazaton kivill - egyedi kérelem, toérvény, kormanyrendelet, kormanyhatarozat vagy
nemzetkdzi megallapodas alapjan - nyujthaté. Az NKFI Alap terhére meghirdetett pélyazati kiirasok keretosszegeirdl
a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztdlya analitikus nyilvantartdst vezet, amelyhez
— a palyézati kiirasért feleléstél fliggéen — a tdmogatést kezel6 féosztaly adatot szolgaltat a palyazati kiirds NKFI
Hivatal eIndke altali jovdhagyasat kdvetden.

A palydzatok - tdmogatési dontés elbtti — értékelésének koordinaldsardél az NKFI Hivatal Szervezeti és m(ikodési
szabdlyzatdban meghatarozott feladatkortél fliggéen a tdmogatast kezelé féosztdly gondoskodik. A palyazatok
tamogatdsara az NKFI Hivatal eInoke altal 6sszehivott, a KFl tv. szerinti testiilet tesz javaslatot.

A dontési el6terjesztést és a dontési javaslatot a tdmogatast kezel6 féosztaly késziti el6. A dontési javaslat legalabb
az alabbi adatokat foglalja magaba:

a) a palyazat beazonositashoz sziikséges adatok (palyazat szama, palyazo neve, projekt megnevezése),
b) igényelt tdmogatasi 6sszeg,

<) pontszam,

d javaslat a tdmogatésra (javasolt, nem javasolt, kdltségcsdkkentéssel javasolt),

)
)

o

javasolt tdamogatasi 6sszeg.
A dontési elSterjesztést, a dontési javaslatot és az ezeket aldtamasztd dokumentacidt a tdmogatast kezeld féosztaly
megkiildi az NKFI Hivatal elnokének. A tdmogatési dontést az NKFI Hivatal elnoke hozza meg és irja ala. A tdmogatasi

dontést a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztalya el6zetes kotelezettségvallalasba veszi.

A tamogatési dontésrél a tamogatast kezeld féosztaly az Avr. 74. § (1) bekezdése alapjan, az NKFI Hivatal elndkének
rendelkezése szerint tajékoztatja a palyazdkat a palyazati kiirdsban meghatarozott hataridén belil.

A tdmogatast kezel6 féosztaly a dontés-el6készités l1épéseit, a dontési elSterjesztést és a dontési javaslatot, tovabba
a dontést folyamatosan rogziti a PKR-ben vagy az EPR-ben.

11. Atdmogatdsi szerz6dés megkétése és médositdsa

. A tdmogatdsi szerz6dés megkotésére és modositasdra vonatkozd részletes szabalyokat az NKFI Hivatal elnokének

kllon utasitasa és a palyazati kiiras hatdrozza meg.

. Az egyedi tdmogatasi szerzédéstervezet tdamogatasi szerz6désminta alapjan készil, amelyet a Tamogataskezelési és

Innovacios Féosztaly jogdsz munkatarsa allit 0ssze a vonatkozd jogszabalyok és — feladatkortél fliggéen —a tdmogatast
kezel§ féosztly véleménye alapjan. A Jogi és lgazgatasi Féosztdly az NKFI Hivatal Szervezeti és mikodési
szabadlyzataban, valamint az NKFI Hivatal elnokének a szerz&déskotés rendjérdl szolo utasitdsdban foglaltak szerint
véleményezi a tdmogatasi szerz6déstervezetet. A tdmogatasi szerz6désmintat az NKF| Hivatal elndke hagyja jova.

. Az NKFI Hivatal elnokének eltér6 rendelkezése hidnydban a tdmogatdsi szerzédéstervezetet elséként

a kedvezményezett irja ala.
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Amennyiben a kedvezményezett altal alairt és visszaklildott szerz6déstervezet és annak mellékletei formai és tartalmi
(szakmai, jogi, pénziigyi) szempontbdl megfeleléek, a tdmogatést kezel6 féosztdly megkuldi a szerz6déstervezetet és
mellékleteit 2 példanyban a 15. pont szerinti pénziigyi ellenjegyzd részére ellenjegyzés céljabdl, aki ellenjegyzést
kovetden tovabbitja azt a 14. pont szerinti kdtelezettségvallald részére alairas végett.

A tamogatast kezel6 féosztaly a tdmogatasi szerzédést és adatait rogziti a PKR-ben vagy az EPR-ben, majd a szerzédés
egy példanyat megkiildi a kedvezményezettnek.

. A Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziligyi Osztalya a szerzédést nyilvantartasba veszi a Forrds KGR

integralt pénzugyi szamviteli rendszer kotelezettségvallalas moduljdban, valamint ellendrzi az esetleges médositasok
atvezetését és szabdlyszerliségét a PKR-ben vagy az EPR-ben.

12. A finanszirozds és a beszdmol6 szakmai és pénziigyi ellenérzése

A tdmogatasi el6leg folyodsitasanak feltételeit, hataridejét, Gitemezését és Osszegét a palydzati kiirds és a tdmogatasi
szerz6dés hatarozza meg. Az elsé el6legdsszeg folyodsitasanak hataridejét a tamogatasi szerz6dés rogziti. A tovabbi
eldlegosszegek kifizetésének feltétele a kedvezményezett altal a tamogatasi szerz6désben rogzitett idészakrol
készitett szakmai és pénziigyi beszamol6 benyujtasa és annak az NKFI Hivatal részérdl torténé elfogadasa.

A tdmogatast kezeld féosztaly az el6legigénylést elsé eldleg esetén a tdmogatasi szerz6désben rogzitett hataridén
belill, tovabbi eléleg esetén a benyujtott szakmai és pénziigyi beszamoldval egyidejlileg ellendrzi jéovahagyott
ellenérzési lista, a palyazati kiirds, a tdmogatasi szerzédés, valamint a munka- és koltségterv alapjan. Az ellenérzés
kiterjed tobbek kozott a formai szempontokra, az atcsoportositasok mértékére és a koltségek elszamolhatdsagara.

Az el6legigénylés elfogadasat kovetéen a tdmogatast kezeld féosztaly munkatarsa a PKR-ben vagy az EPR-ben rogziti
az el6leg Osszegét, elkésziti és kinyomtatja az el6legre vonatkozd szakmai teljesitésigazolast, amelyet a 16. pont
szerinti személy ir ala. A szakmai teljesitésigazolas alapjan a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzugyi
Osztdlya a Forras KGR pénzligyi és szamviteli rendszerben elédllitja az utalvanyrendeletet. Az érvényesitést a 17. pont
szerint kijelolt személy, az eléleg utalvdnyozasat a 18. pont szerinti személy végzi. Az utalvanyrendelet szerinti
elélegdsszeg kedvezményezett részére torténd atutaldsardl, valamint az dtutalas tényének a PKR-ben vagy az EPR-ben
torténd rogzitésérdl a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztalya gondoskodik.

A kedvezményezettet a koltségvetési tamogatds rendeltetésszeri felhasznélasardl beszdmolasi kotelezettség terheli.
Az id6kozi és zard beszamolo (a tovabbiakban egyiitt: beszamold) ismerteti a tdmogatas és — ha annak rendelkezésre
bocsatasat a palyazati kiirds vagy a tamogatasi szerz6dés eldirta — a sajat forras felhasznélasanak, a tdmogatott
tevékenység megvaldsitasanak szakmai vonatkozésait, tapasztalatait, elemzi a megvaldsitas eredményességét, és
részletes pénzigyi elszdmoldst ad a tdmogatéds és — ha annak rendelkezésre bocsatdsat a palydzati kiirds vagy
a tdmogatasi szerz6dés elbirta — a sajat forras felhasznaldsarol. A beszdmold benyujtasara vonatkozé hatéridéket
atdmogatasi szerz6dés, az azzal kapcsolatos formai és tartalmi eléirdsokat a palyazati kiirds és a tdmogatasi szerzédés
tartalmazza.

A tamogatast kezel6 féosztaly a kedvezményezett altal benyujtott beszamolot az NKFI Hivatal elnokének kilon
rendelkezésében vagy a tdmogatasi szerz6désben meghatarozott hataridén belil formai és tartalmi szempontbdl
ellenérzi a jévahagyott ellenérzési lista, a pélyazati kiirds és a tdmogatdsi szerz6dés alapjan. A formai ellen6rzést
kovetéen kutatas-fejlesztési palydzatok esetén a tdmogatast kezel6 féosztaly el6késziti a beszamold tartalmi
ellenérzését, amelyet a KFl tv. szerinti testllet folytat le. A tartalmi ellenérzést végzé testiilet az ellenérzést a tédmogatast
kezel6 féosztély vezetbje dltal meghatarozott hataridére folytatja le, amelynek eredményét hataridén belll meg kell
kuldeni a tdmogatast kezel6 féosztaly részére. Innovacids palyazatok esetén és valamennyi, kérelmen alapulé (nem
palydzati eljdrasban odaitélt) tdmogatds esetén a tdmogatdst kezelé féosztaly elvégzi a beszdmold tartalmi
ellenérzését is.
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12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

12.14.

12.15.

13.1.

Amennyiben a kedvezményezett a tdmogatasi szerz6désben rogzitett hataridén belil a beszdmoldt nem kiildi meg
az NKFI Hivatal részére, a tdamogatast kezelé féosztaly az NKFI Hivatal ein6kének killon utasitdsadban vagy a témogatasi
szerz6désben meghatarozott hataridén beliil felszélitja a beszamold benyujtaséra.

A beszédmold pénziigyi részének ellenérzését a formai ellendrzéssel egy idében kell végezni, az ellendrzést
a tamogatast kezel6 féosztaly elsédleges és masodlagos ellendre végzi.

Amennyiben a beszamolé formai, pénzligyi vagy tartalmi szempontbdl hidnyos vagy hibds, a tdmogatést kezeld
féosztaly felszdlitja a kedvezményezettet a hidnyok pdtlasara, a hibak javitdsara. A hidnypotlas keretében benyujtott
dokumentumokat az NKFI Hivatal elndkének kiilon utasitdsdban vagy a tdmogatasi szerz6désben meghatarozott
hatarid6n belil, a 12.5-12.8. alpontok megfelel6 alkalmazésaval kell ellendrizni.

Amennyiben a bekiildott beszamolé pénziigyi része a hidnypétlast kdvetéen még mindig hidanyos, a tdmogatast
kezel6 féosztaly csokkentett 0sszegben fogadja el az elszdmoldst. Amennyiben a hiba jellegébdl adéddan ez nem
lehetséges, a tdmogatast kezeld féosztaly elutasitja a beszamolot.

Amennyiben a beszamolé pénzligyi része csokkentett 6sszeggel kerlilt elfogadasra, és ezaltal a kedvezményezettnek
visszafizetési kotelezettsége keletkezik, a tdmogatast kezeld féosztaly ajanlott tértivevényes levélben és e-mail Utjan
felszdlitia a kedvezményezettet a megallapitott, rendeltetésellenesen, jogszabaly- vagy szerzédésellenesen
felhasznalt 6sszeg Avr. 99. §-a szerinti visszafizetésére,

Ha a kedvezményezett beszdmoldt nem nyujtott be, vagy a beszamolas ellenérzésében kdzrem(ikddbk a beszamolas
elutasitasat javasoljak, a kedvezményezettel szembeni tovabbi intézkedésekrél a tdmogatast kezel6 féosztaly dont
a vonatkozé jogszabdlyok és a tdamogatasi szerz6dés keretein beliil. Amennyiben a beszamoldval kapcsolatos
megallapitasok és korilmények a tamogatasi szerz6déstdl vald eldllast vagy annak felmondasat indokoljak,
az elallasrél vagy felmondasrol az NKFI Hivatal elndke dont a tdmogatast kezeld féosztaly eléterjesztése alapjan.

Amennyiben a tdmogatast kezel6 féosztdly munkatarsa (elsédleges ellenér) a beszamolét elfogadésra javasolja,
a beszamolé tamogatasigényléjét és eldlegelszamolasat rogziti a PKR-ben vagy az EPR-ben, és elkésziti a szakmai
teljesitésigazolast. Amennyiben a tamogatast kezel6 féosztaly 16. pont szerint kijelolt munkatarsa (masodlagos
ellendr) a beszamolot szintén elfogadasra javasolja, a beszamold tartalmi szempontbdl torténé elfogadasanak
kézhezvételét kovetéen a szakmai teljesitésigazoldst aldirja.

A szakmai teljesitésigazolds alapjan a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztalya a Forrds KGR
integrélt pénziigyi és szamviteli rendszerben el&allitja az utalvdnyrendeletet. Az érvényesitést a 17. pont szerint
kijelolt személy, a tdmogatasi 0sszeg utalvanyozdsat a 18. pont szerinti személy végzi. Az utalvanyrendelet szerinti
tdmogatdsi 6sszeg kedvezményezett részére torténd atutaldsarol, valamint a PKR-ben vagy az EPR-ben torténd
rogzitésérdl a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztalya az NKFI Hivatal elnokének kiilon
utasitdsdban meghatdrozott hataridén beltl gondoskodik.

A beszamolé elfogadasat kdvetéen a tamogatast kezel6 féosztaly az NKFI Hivatal elndkének kiilon utasitdsaban
meghatarozott hataridén bellil irasban tajékoztatja a kedvezményezettet a beszamolé elfogadasarol.

A tamogatott projekt befejezésére és zarasara az Avr. és a tdmogatési szerz6dés vonatkozéd rendelkezéseit kell
alkalmazni. Amennyiben a tdmogatasi szerz6dés a projekt befejezését kovetd idészakra tovabbi kdtelezettséget ir eld
(fenntartasi kotelezettséqg), az e kotelezettségek teljesitésérdl széld beszamolodkat a jelen 12. alcim szerint kell
ellendrizni és értékelni.

13. Helyszini ellen6rzés

A tdmogatadsok rendeltetésszer( felhasznalasanak helyszini ellen6rzését a Tamogataskezelési és Innovacios Féosztély
végzi, beleértve az ellendérzéssel kapcsolatos tervezési, el6készitési, végrehajtasi és dontés-el6készitési feladatokat.
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13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

14.

15.

16.

Az ellenérzési feladatokban a Kutatds-fejlesztési FGosztaly az NKFI Hivatal Szervezeti és m(ikodési szabalyzataban
foglaltak szerint vehet részt.

A helyszini ellenérzés torténhet
a) az NKFI Hivatal elnoke éltal jovahagyott éves helyszini ellenérzési terv alapjan vagy
b) soron kivili helyszini ellenérzés keretében.

A tdmogatas felhasznaldsdnak szakmai és pénzligyi helyszini ellenérzése — az ellenérzés idépontjaban — lezart, egy
vagy tobb munkaszakaszra irdnyul. A vizsgalat alapja a kedvezményezett dltal a tdmogaté részére benyujtott pénziigyi
és szakmai beszéamolo.

Indokolt esetben az ellendrzés kiterjedhet beszdmoldssal még nem érintett idészakra is. Ebben az esetben az NKFI
Hivatal képviseletében eljar6 ellenérok a kedvezményezettdl bekérik a helyszini ellenérzés kezd6 idépontjara
kidllitott, tdmogatési szerz6désben rogzitett beszdmoldsi dokumentumokat, amelyek ez esetben a helyszini
ellenérzési vizsgalat alapjat képezik.

A helyszini ellen6rzésrél a kedvezményezett és az NKFI Hivatal képviseletében eljaré ellenérok altal alairt helyszini
ellenérzési jegyzOkonyv készil. A helyszini ellenérzés megallapitdsairél és az ezek alapjan javasolt, sziikséges
intézkedésekrél a Tamogataskezelési és Innovacids Fosztaly vezetdje tajékoztatja az NKFI Hivatal elndkét. Az NKFI
Hivatal elnoke 4&ltal jovéhagyott, szikséges intézkedéseket (igy kilondsen az adatvéltozds atvezetését,
a szerzédésmodositds kezdeményezését, a tamogatasi részdsszeg visszakovetelését, a tamogatasi szerzédés
megsziintetését) a tdmogatast kezelé féosztily hajtja végre, rogzitve az adatokat a PKR-ben vagy az EPR-ben.
A Tamogataskezelési és Innovacids Féosztaly kovetelés elbirdsa esetén tdjékoztatja a Koltségvetési Féosztaly NKFI
Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztalyat, amely gondoskodik a Forras KGR integralt pénzligyi és szamviteli rendszerben
a kdvetelés elbirdsa, valamint a PKR-ben vagy EPR-ben torténd rogzitésérdl.

IV. Fejezet
Hataskori szabalyok

Az NKFI Alap tekintetében kotelezettségvallalasra az NKFI Hivatal elndke teljes korden, valamint

a) a kutatas-fejlesztési palydzatok vonatkozésdban

aa) 100 millié forintig a kutatas-fejlesztési elnokhelyettes,

ab) 20 millié forintig a Kutatds-fejlesztési Féosztaly vezetéje,
b) az a) ponton kivili palyazatok esetén

ba) 100 millié forintig az innovacids és altalanos elndkhelyettes,

bb) 20 millioé forintig a Tamogataskezelési és Innovacids Féosztaly vezetdje
jogosult.

Az NKFI Alap tekintetében a kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére

a) az Avr. 55. § (2) bekezdése alapjan a Kéltségvetési Féosztaly vezetdje vagy

b) a Koltségvetési Féosztaly vezetdjének irdsbeli kijeldlése alapjan a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli
és Pénzligyi Osztalydnak vezetdje vagy a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzuigyi Osztély
referensi munkakorben foglalkoztatott kormanytisztviseléje

jogosult.

Az NKFI Alap tekintetében teljesitésigazolasra

a) a Kutatas-fejlesztési Féosztaly kezelésében Iévé tamogatasi szerz6dések vonatkozasaban
aa) a kutatas-fejlesztési elnokhelyettes,
ab) a Kutatas-fejlesztési Féosztaly vezetdje vagy
ac) az NKFI Hivatal elndke &ltal kijelolt, a Kutatas-fejlesztési Féosztalyon osztalyvezetéi munkakorben

foglalkoztatott kormdnytisztviseléje,
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

b) a Tdamogatéaskezelési és Innovécids Féosztaly kezelésében [évé tamogatasi szerz6dések vonatkozasaban

ba) az innovacios és altaldnos elndkhelyettes,
bb) aTamogataskezelési és Innovacios Féosztaly vezetdje,
bc) aTamogataskezelési és Innovacios Féosztaly féosztalyvezet6-helyettese,
bd) a Tamogataskezelési és Innovéaciés Féosztdly osztalyvezetd munkakorben foglalkoztatott
korménytisztviseléje vagy
be) az NKFI Hivatal elnoke altal kijelolt, referensi munkakorben foglalkoztatott kormanytisztviseléje
jogosult.

Az NKFI Alap tekintetében érvényesitésre a Koltségvetési Féosztaly vezetdje vagy az altala tortént irasbeli kijelolés
alapjan a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztély referensi munkakorben foglalkoztatott
kormanytisztvisel6je vagy munkavallaléja jogosult.

Az NKFI Alap tekintetében utalvdnyozasra

a) a Koltségvetési Féosztalydnak vezetdje,
b) a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénzligyi Osztaly vezetéje vagy
) az NKFI Hivatal elnoke altal kijelolt, a Kéltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztaly referensi

munkakorben foglalkoztatott kormanytisztvisel6je
jogosult.

A kotelezettségvallalds, a kotelezettségviéllalas pénzligyi ellenjegyzése, a teljesitésigazolds, az érvényesités és az
utalvanyozas soran figyelembe kell venni az Avr. 8sszeférhetetlenségre és végzettségi kdvetelményekre vonatkozd
el6irasait.

A kotelezettségvallaldsra, a kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzésére, a teljesitésigazolasra, az érvényesitésre
és az utalvanyozédsra jogosult személyekrél, a jogosultsdag kezdd és befejez6 idépontjarél és a jogosultak
alairdsmintéjardl a Koltségvetési Féosztaly naprakész nyilvantartast vezet.

V. Fejezet
Zaro rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Jelen utasitast a hatalybalépésekor folyamatban [évé Gigyekben is alkalmazni kell azzal, hogy amennyiben a lll. Fejezet
vonatkozéasaban a jelen utasitas hatalybalépése el6tt megkotott tamogatdsi szerz6dések vagy az azok alapjan létrejott
tdmogatdsi jogviszonyra irdnyadé jogszabalyok eltérd szabalyokat allapitanak meg, ugy ezen szabalyok szerint kell
eljarni.

Dr. Pdlinkds Jozsef s. k.,
elndk
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A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal elnokének 9/2015. (VII. 10.) NKFIH utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal Adatvédelmi szabalyzatarél

Magyarorszédg Alaptérvényének VI. cikkére tekintettel, az informdciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz6lo
2011. évi CXIL. torvény 24. § (3) bekezdésében, 30. § (6) bekezdésében, valamint 35. § (3) bekezdésében foglaltak szerint,
a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljarva, a Nemzeti
Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal adatvédelmi, dltaldnos adatbiztonsagi és a kozérdekil adatok megismerésére vonatkozé,
valamint kdzzétételi szabélyzatat az aldbbiak szerint hatdrozom meg:

|. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. A szabdlyzat hatdlya, alkalmazdsi kére

1. Jelen utasitds (a tovabbiakban: Szabdlyzat) alkalmazasi kore a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatalnal
(a tovabbiakban: NKFI Hivatal) a személyes adatok védelméhez fiz6d6 jogok érvényesiilésének biztositasara, az NKFI
Hivatal altal kezelt személyes adatok jogosulatlan felhasznaldsdnak megakadalyozdsara, tovdbbd az NKFI Hivatal
kezelésben [év6 kozérdek és kozérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossaganak biztositasara terjed ki.

2. ASzabalyzat hatdlya kiterjed az NKFI Hivatal kormanytisztviselSire, munkajogviszonyban &llé6 munkavallaldira, az NKFI
Hivatallal munkavégzésre irdanyulé egyéb jogviszonyban all6 személyekre, tovdbbd az NKFI Hivatalnal szakmai
gyakorlatot teljesitékre (a tovédbbiakban egylitt: munkatarsak). A Szabalyzat rendelkezéseit alkalmazni kell az NKFI
Hivatallal szerz6déses jogviszonyban all6 jogi személyekre és jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezetekre is.

3. A kozszolgalati tisztvisel6krél szolé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 177. § (4) bekezdése szerinti,
a kozszolgalati alapnyilvantartasaval 6sszefliggd adatvédelmi szabalyokrol az NKFI Hivatal kdzszolgalati adatvédelmi
szabdlyzata rendelkezik.

4. Az NKFIHivatal hataskorébe tartozé kutatas-fejlesztési és innovacios palyazatokra vonatkozé adatvédelmi szabélyokat
az NKFI Hivatal elndke kiilon utasitasban hatdrozza meg.

2. Ertelmezé rendelkezések

5. A Szabdlyzat alkalmazésa soran az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informéciészabadsagrol sz6l6 2011. évi
CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 3. §-dban meghatdrozott fogalmak irdnyaddak.

6. AzInfotv.-ben meghatarozott fogalmakon tul:

a) adatvédelem: a személyes és kiilonleges adatok kezelésének normativ szabalyozasa az adatalany informacios
onrendelkezési joganak érvényesitése érdekében;

b) informdcids énrendelkezési jog: az Alaptdrvény VI. cikkében biztositott személyes adatok védelméhez vald
jognak azon tartalma, amely szerint mindenki maga rendelkezik személyes adatainak feltardsarol és
felhasznalasardl;

c) informdciészabadsdg: az Alaptorvény V. cikkében biztositott jog, amely a k6zérdek( adatokhoz valé hozzaférést
és terjesztést rogziti;

d) adatbiztonsdg: a személyes adatok jogosulatlan megszerzése, médositdsa, megsemmisitése elleni muszaki
megoldasok és eljarasi szabdlyok 6sszessége.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

II. Fejezet
Személyes adatokra vonatkozé rendelkezések

3. Az adatkezelés jogalapja

Az NKFI Hivatal mint adatkezeld, az alaptevékenységéhez kapcsoléddan a tudomanyos kutatdsrol, fejlesztésrél és
innovaciorol sz6l6 2014. évi LXXVI. térvény (a tovébbiakban: KFItv.) 23. § (1) bekezdésének felhatalmazasa alapjan
palydzati adatkezelést végez, a KFItv. 1. mellékletében meghatdrozott adattartalommal, a KFltv. 23. §
(2)-(3) bekezdésének rendelkezése alapjan. Az NKFI Hivatal alaptevékenységének ellatdsdhoz a 7. alcimben
meghatarozott tartalommal tovébbi adatkezelést végez.

Az NKFI Hivatal mint koltségvetési szerv, munkaltatd, a Kttv., valamint a munka torvénykonyvérdl szélé 2012. évi
I. torvény, tovdbbd a kozszolgdlati tisztvisel6k személyi irataira, a kozigazgatdsi szerveknél foglalkoztatott
munkavallalok személyi irataira és a munkaligyi nyilvéntartasra, a kbzszolgalati alapnyilvantartasra és kdzszolgalati
statisztikai adatgy(jtésre, valamint a tartalékdllomdnyra vonatkozé egyes szabdlyokrdl sz6l6 45/2012. (lll. 20.)
Korm. rendeletnek medgfeleléen, az abban meghatérozott tartalommal a munkatérsak vonatkozasaban végez
adatkezelést. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLIIL térvény alapjan, az annak
melléklete szerinti adattartalmu vagyonnyilatkozatok 6rzéséért a munkaltatdi jogkor gyakorldja a felel6s.

Az NKFI Hivatal torvényi felhatalmazés hianyaban az Infotv. 3. § 1. pontja szerinti érintettnek a 3. § 7. pontjaban
meghatarozott (irdsbeli) hozzajarulasa esetén kezel személyes (kiilonleges) adatot. Az érintett hozzajarulasdnak
vélelmére az Infotv. 6. § (6)-(8) bekezdésének rendelkezései irdnyadodak.

4. Garancidlis elvek
Az NKFI Hivatal adatkezelését az Infotv. 4. §-aban rogzitett alapelvek betartasaval végzi.

Az NKFI Hivatal altal kezelt személyes adat csak a torvényi felhatalmazasban vagy a hozzajarulasban megjelolt célbdl
hasznalhato fel, annak magancélra torténé felhasznalasa tilos.

5. Altaldnos adatkezelési jogosultsdgok

Az NKFI Hivatal elndke betekinthet az NKFI Hivatalnal minden olyan iratba, nyilvantartasba, amely személyes adatot
tartalmaz; ezen adatokon adatkezelést végezhet és végeztethet.

Kuldnleges adatot az NKFI Hivatal vezet6i és munkatérsai nem kezelhetnek. Az NKFI Hivatal elndke, tovédbbd a Jogi és
Igazgatasi Féosztaly humanpolitikai osztalyvezetéje, valamint referense a munkatdrsakra vonatkozé kiilonleges
adatok kozil az egészségligyi alkalmassagi vizsgalat soran megallapitott alkalmassdg vagy alkalmatlansag tényét
ismerheti meg.

Az NKFI Hivatal elndkhelyettesei a 12. pont szerinti iratokba és nyilvdntartasokba az NKFI Hivatal Szervezeti és
MUkodési Szabdlyzata (a tovabbiakban: SzMSz) szerinti, az elnokot helyettesité jogkoriikben, valamint az NKFI Hivatal
elndkének kiilon, irasbeli, dltaldanos vagy eseti rendelkezése alapjan tekinthetnek be.

Az NKFI Hivatal féosztalyvezet6i és munkatérsai az SzMSz, az NKFI Hivatal elnoke altal kiadott utasitasok, a féosztalyi
Ugyrendek, valamint a munkakori leirasuk rendelkezéseiben rogzitett feladat- és hataskorok keretein beldl,
a feladatellatasuk céljabol és id6tartaméban teljes korlen tekinthetnek be a személyes adatokat tartalmazé iratokba,
nyilvantartasokba, tovdbba végezhetnek és végeztethetnek e kdrben adatkezelést.
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16.

6. Adatkezel6k, a kezelt adatok kére és az adatkezelés célja

Az NKFI Hivatal szervezeti egységeinek munkatarsai a 15. pontban meghatdrozottak alapjan altaldnos jelleggel
az aldbbiak szerint végeznek adatkezelést:
a) Elnoki Titkarsag:

aa)

ab)

Kommunikaciés Osztalydnak munkatarsai a kozérdekl adatok megismerésére irdnyuld kérelmekkel
kapcsolatosan az adatkéré nevét és elérhet6ségi adatait, hivatali rendezvények, konferenciak,
médiakapcsolati és sajtéesemények cimlistajat kezelik kapcsolattartas céljabdl;

munkatdrsai a kilsé ellenérzések koordinalasaval és a kiilsé ellenérzések alapjan készilt intézkedési
tervek végrehajtasarol készilt nyilvantartassal kapcsolatosan kezelhetnek személyes adatokat.

b) Jogi és Igazgatasi Féosztaly:

ba)

bb)

bc)

bd)

be)

bf)

Jogi Osztélydnak hatosagi referensei a harmadik orszagbeli éallampolgér kutatokat fogado
kutatdészervezetek akkreditaciojardl, valamint a fogadasi megallapodasrél sz6l6 181/2007. (VII. 6.)
Korm. rendelet 10. §-a alapjan az akkreditalt kutatdszervezetekrél nyilvantartast vezetnek, tovabba
a 13-14. § rendelkezései alapjan nyilvantartjak a fogadasi megallapodasokat, amelyek tartalmazzak
a kutatok személyes adatait;

Humanpolitikai Osztalydnak munkatérsai kezelik a munkatarsak 8. pontban meghatarozott
jogszabalyok, tovabba az NKFI Hivatal kiilon kézszolgalati adatvédelmi szabalyzata szerinti személyi
iratait, koztlik a foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalat eredményét (alkalmassdgot vagy
alkalmatlansagot) tartalmazé véleményt, valamint a vagyonnyilatkozatot, tovabba az érintett
hozzdjarulasa alapjan a jogviszony létesitése céljabdl a toborzassal kapcsolatos adatokat;
Humdénpolitikai Osztdlyanak munkatarsai elektronikus személyligyi nyilvantarté programot,
elektronikus teljesitményértékelési rendszert (TER), valamint Probono képzésszervezé alkalmazast
hasznalnak, amelyekre vonatkozé részletszabdlyokat az NKFI Hivatal elndkének kilon utasitasa
hatdrozza meg;

kozponti érkeztetési-postazasi, valamint a kozponti irattdrozési feladatot elldatdé munkatarsai
személyes adatot feladataik elldtdsahoz szlikséges célbdl és mértékben kezelhetnek;

alloményéba kinevezett, az NKFI Hivatal elndkének kdzvetlen feligyelete ald tartozd és az Infotv. 24. §
(1) bekezdésében meghatarozott végzettséggel rendelkezé belsé adatvédelmi felelés betekinthet
minden olyan személyes adatokat tartalmazé iratba, nyilvantartadsba, amely a hatélyos jogszabalyok,
illetve belsé szabalyozés alapjan az adatvédelemmel kapcsolatos feladatainak elldtasahoz
szlikségesek;

vezetéje és Humanpolitikai Osztdlydnak munkatarsai jogosultak a Nemzeti Infokommunikéciés
Szolgéltaté Zrt. altal lizemeltetett Szolgaltatasi és Ellatasi Alapadattar (SZEAT) rendszerének
haszndlatara, amely a munkatarsak nevét, beosztasat és elérhetéségét tartalmazza.

c) Koéltségvetési Féosztaly:

ca)

cb)

Gazdasagi Osztalydnak munkatdrsai a munkatdrsak vonatkozédsdban a nem rendszeres személyi
juttatasok szamfejtésével, valamint az illetmény és illetményen kivili juttatdsok folydsitasanak
el6készitésével, adatszolgaltatdssal és a személyi jovedelemadd-bevallassal kapcsolatosan,
az &llamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. tdrvény (a tovabbiakban: Aht) 44. §-a, valamint
az allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 62. §-a
rendelkezéseinek megfeleléen, az abban meghatarozott adattartalommal végeznek adatkezelést;
Uzemeltetési munkatdrsai a hivatali célra igénybe vett sajat tulajdonu gépjarm( hasznalattal
kapcsolatban kezelik a gépjarmi adatait (forgalmi rendszdmét, forgalmi engedély szaméat és
érvényességét, gyartmanyat, tipusat, tdmegét stb.); hivatali gépjarmi esetén a munkatars vezet6i
engedélyének szamat.

d) Bels6 Ellenérzési Féosztaly: bels6 ellenér munkatarsai az Aht. 70. § (3) bekezdése alapjan, a koltségvetési

szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 25. §-dra
figyelemmel jogosultak az ellen6rzés tdrgydhoz kapcsolédé iratokba betekinteni, azokrél mésolatot, kivonatot,
illetve tanusitvanyt készittetni, indokolt esetben az eredeti dokumentumokat masolat hatrahagyasa mellett
jegyzékodnyvben régzitetten atvenni.

e) Tamogataskezelési és Innovacios Féosztaly:

ea)

munkatarsai a KFltv. 23. §-anak felhatalmazasa alapjan palyazati adatkezelést végeznek az innovacios
(alkalmazott kutatdsi) palydzatokat kezeld rendszeren (PKR rendszeren) keresztiil, a KFltv.
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1. mellékletében meghatéarozott adattartalommal, a KFltv. 23. § (2)-(3) bekezdése rendelkezésének
megfeleléen, az NKFI Hivatal kiilon szabélyzata szerint; tovabba

eb) munkatdrsai kezelik a KFltv. szerinti testlletek tagjai, valamint a fliggetlen biralék személyes adatait
(név, lakdhely, tartézkodasi hely, sziiletési datum, sziiletési hely, anyja neve, munkaltaté neve és
elérhet6sége, addazonosito jel, bankszamlaszam, TAJ szam).

f) Kutatas-fejlesztési Féosztaly:

fa) munkatarsai a KFltv. 23. §-dnak felhatalmazasa alapjan adatkezelést végeznek a kutatas-fejlesztési
(alapkutatdsi) elektronikus pdlydzatkezel6 szakrendszer (EPR rendszeren) keresztil, a KFltv.
1. mellékletében meghatarozott adattartalommal, a KFltv. 23. § (2)—(3) bekezdése rendelkezésének
megfeleléen, az NKFI Hivatal kiilon szabélyzata szerint; tovabba

fb) munkatarsai kezelik a KFltv. szerinti testlletek tagjainak személyes adatait (név, lakdhely, tartézkodasi
hely, sziiletési datum, szliletési hely, anyja neve, munkaltaté neve és elérhet6sége, adbéazonosité jel,
bankszdmlaszam, TAJ szdm).

a) Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalya:

ga) munkatdrsai nyilvantartast vezetnek az EU keretprogramok egyes alprogramjaihoz rendelten m(ikddé
programbizottsdgi tagokrol (PC-k) és szakértékrél, valamint a nemzeti kapcsolattartékrél (NCP),
tovabba a Kiilgazdasagi és Kiliigyminisztériummal egyittm(ikddve a Tudomanyos és Technoldgiai
Egylttmkodés Tamogatasa képvisel8irdl (TéT-attasékrol);

gb) munkatarsai kezelik az EU keretprogramok (igy a Hetedik Kutatasi Technoldgiafejlesztési és
Demonstraciés Keretprogram, valamint a Horizont 2020) palydzatainak ko6zds nyilvantartdsat
tartalmazé E-Corda adatbdzist, valamint elemzéseket készitenek a magyarorszédgi részvételre
vonatkozé adatok alapjan. Az elemzések készitése sordn az E-Corda adatbazis adatvédelmi szabalyzata
szerint, a személyes adatok kdzosségi intézmények és szervek éltal torténé feldolgozasa tekintetében
az egyének védelmérdl, valamint az ilyen adatok szabad dramlasarél sz6l6, 2000. december 18-i
45/2001/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet értelmében személyi adatok nem kdzdlhetdék,
valamint nem kozdlhet6 olyan adat sem, amelynek kiszolgaltatdsa az Eurdpai Unid, annak valamely
intézménye (kiilondsen az Eurdpai Bizottsdg) vagy valamely tagdllama, a foglalkoztaté vagy
az Eurépai Unié valamely allampolgara szdmdra hatranyos vagy jogellenesen el6nyds
kovetkezményekkel jarna;

go) munkatdrsai kezelik az NKFI Hivatal munkatdrsainak a hivatalos utazasaik szervezésével kapcsolatos
személyes adatait (név, sziiletési hely, id6, lakcim, utlevél szama, érvényessége, kidllitdsdnak helye,
a kiutazéval egyitt utazoé neve).

h) Innovacios Szolgaltatasok Féosztélya:
ha) munkatdrsai nyilvantartast vezetnek az EU keretprogramok egyes alprogramjaihoz rendelten m(ikddé
programbizottsagi tagokrdl (PC-k) és szakért6ikrdl, valamint nemzeti kapcsolattartdkrél (NCP);
hb) Kifogés-kezelési és Ugyfélkapcsolati Osztalyanak munkatérsai az Ugyfélkezel6 rendszerben kezelik
az altalanos Ugyfélkapcsolati tevékenység korében az tigyfelek altal megadott elérhetéségi adatokat;
hc) Kifogés-kezelési és Ugyfélkapcsolati Osztalyanak munkatérsai az NKFI Alapbdl nyUjtott tdmogatasok

odaitélésével osszefliggésben el6terjesztett kifogasok vizsgalatanak céljabdl az e) és f) pontokban
nevesitett szervezeti egységtél a vizsgalathoz szlikséges adatokat veszik at és kezelik;

hd) munkatarsai kezelik az Innovacios Piactér elnevezésli web-alkalmazéson regisztralt felhasznaldk
rendelkezésre bocsédtott elérhetdségi adatait a regisztracid céljadbdl, a megtekintések szamat
a szolgdltatds mlkodésének ellenérzése és a visszaélések megakaddlyozasa céljabdl, tovabba
a kapcsolatfelvételi elektronikus levelek tartalmat az el6irdsok ellenérzése céljabdl, a kilon
felhasznadlasi és adatkezelési tdjékoztatoban részletezettek szerint.

i) Elemzési és Informacios Féosztaly:

ia) elemzési munkatarsai a kutatas-fejlesztési és innovacios palyazatokkal, valamint a kutatas-fejlesztés
és innovacio teriiletét érinté adatokkal kapcsolatosan elemzési, nyilvantartasi adatkezelést végeznek;

ib) munkatarsai kezelik a Kutatasi Infrastruktura Regiszterben regisztralt kutatasi infrastruktura tulajdonos
jogi személy kapcsolattartéjanak elérhetéségét, valamint a kapcsolédd értékeld rendszerben
az értékel6 nevét és elektronikus levélcimét;

ic) Informatikai Osztalydnak munkatarsai betekinthetnek minden olyan szamitégépes nyilvantartasba,
amelynek rendszerét lizemeltetik, mikodtetik, karbantartjak, fejlesztik. Az adatbiztonsag vagy
az informatikai rendszer védelme okan - igy kiléndsen abbdl a célbdl, hogy a védett rendszerbe ne
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

kertilhessen be elektronikus kartevé — az informatikai halézatot Gizemeltetd, fenntartd rendszergazda
vagy informatikus a szdmitégép tartalmdba is jogosult betekinteni, ugyanakkor az igy megismert
adatokat harmadik személy szamdra nem jogosult tovabbitani.

7. Adatfeldolgozdk

Az NKFI Hivatal m(ikddése soran a felhasznaloi informatikai hatteret a Nemzeti Infokommunikaciés Szolgaltatéd Zrt.
mint adatfeldolgozé éltal izemeltetett Kozponti Rendszer biztositja.

A kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl szolé 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet
alapjan az egységes kormanyzati tigyiratkezel6 rendszer Utjan érkezé kiildemények bontasat és érkeztetését kulon
adatfeldolgozasi szerz6dés és az NKFI Hivatal iratkezelési szabdlyzata alapjan, az abban meghatarozott koérben
a Kdzigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatdsok Kozponti Hivatala mint adatfeldolgozé végzi.

8. Adatbiztonsdgi rendelkezések

Az NKFI Hivatal biztositja az Infotv. 7. §-dban el&irt kovetelményeket.

Az NKFI Hivatal kulon iratkezelési szabdlyzata rendezi a munkatarsak (papiralapu és elektronikus) iratkezelésére
vonatkozd, személyes adatok védelmét szolgalé el6irdsokat.

Az NKFI Hivatal kiilon informatikai biztonsagi szabalyzata rendezi a specialis informatikai biztonséagi el6irasokat,
kulonosen az informatikai jogosultsagok nyilvantartasara vonatkozo rendelkezéseket.

9. Az érintettek jogai

Torvényi rendelkezés hidnyaban az NKFI Hivatal az érintett hozzajarulasa alapjan kezelhet személyes adatot.

Az érintett tdjékoztatdshoz vald jogédt az NKFI Hivatal igygazda szervezeti egységénél érvényesitheti, amely az érintett
személyes adataira vonatkozé téjékoztatdst az Infotv. 15. §-a rendelkezéseinek megfelel6en koteles megadni.

Az érintett az NKFI Hivatal Gigygazda szervezeti egységénél tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen, tovabba
az ligygazda szervezeti egységnél kérheti személyes adatainak helyesbitését, valamint a hozzajaruldson alapul6
adatkezelés esetén személyes adatai torlését, zaroldsat, megjeldlését. Az ligygazda szervezeti egység eljarasdra
a kérelem teljesitése soran az Infotv. 17. §-anak rendelkezései iranyadok.

A kérelem elutasitasara az Infotv. 16. §-a irdnyad6 azzal, hogy az elutasitott kérelmekrél az Gigygazda szervezeti
egységek tdjékoztatasa alapjan az NKFI Hivatal belsé adatvédelmi felelse tajékoztatja a Nemzeti Adatvédelmi és

Informacidszabadsag Hatdsagot (a tovabbiakban: Hatdsag).

Azérintettjogsérelem esetén megkereséssel fordulhataz NKFI Hivatal elndkéhez, a Hatésaghoz, tovabba szabalysértési
vagy buntetdeljarast kezdeményezhet a Févarosi Torvényszék el6tt.

Az érintett kdrtéritést, tovabba sérelemdijat az Infotv. 23. §-a rendelkezéseinek megfeleléen kdvetelhet.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34,

35.

36.

37.

Ill. Fejezet
Kozérdek( adatokra vonatkozoé rendelkezések

10. A k6zérdek( adat megismerésére irdnyuld igények teljesitésének eljdrdsrendje

A kozérdek(i adat megismerésére széban (telefonon), irasban (postai Gton) vagy elektronikus Uton (e-mail) barki
igényt nyujthat be az NKFI Hivatalhoz. A kdzérdekbdl nyilvdnos adatok megismerésére a kozérdek(l adatok
megismerésére vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni.

Az NKFI Hivatal a kozérdek(i adatok megismerésére irdnyuld kérelmeket az EIndki Titkdrsag Kommunikécids Osztalyan
(@ tovabbiakban: Kommunikacidés Osztaly) keresztiil fogadja. A mas szervezeti egységhez érkezett kérelmet
haladéktalanul meg kell kiildeni a Kommunikéciés Osztalynak, tovabba a személyesen érdekléd6t a Kommunikacios
Osztalyhoz kell irdnyitani. A kozérdekd adat irdnti igénylés teljesitésérél a Kommunikacios Osztaly a belsé adatvédelmi
felel6ssel egylttesen dont. Véleményeltérés esetén a kdzérdekl adat irdnti igény teljesitésérél az NKFI Hivatal elndke
dont.

Ha a kérelem nem az NKFI Hivatal éltal kezelt és tevékenységére vonatkozé vagy feladatellatasa soran keletkezett
kozérdeku adatokrairdnyul, azta kérelmezd egyidejd értesitése mellett meg kell kiildeni a hataskorrel ésilletékességgel
rendelkezé szervnek vagy személynek, amennyiben ezen szerv vagy személy egyértelmlen megallapithaté.
A tovabbkildésrdl a kért adattal kapcsolatban szakmai kompetencidval rendelkezd szervezeti egység vezetdje a Jogi
és lgazgatasi Féosztaly vezetdjével egylittesen dont. Véleményeltérés esetén a tovabbkiildésrél az NKFI Hivatal elndke
hatdroz. Amennyiben az illetékes szerv vagy személy nem éllapithaté meg, ezen tényrél a kérelmez6t értesiteni kell.

A kozérdek(i adat megismerésére irdnyuld igénynek a Kommunikaciés Osztaly az Infotv. 28-31. §-dban meghatérozott
hatdaridére és formaban tesz eleget.

Ha a kérelem olyan adatra iranyul, amelyet az NKFI Hivatal jogszabaly vagy a Szabalyzat alapjan mar kozzétett, azigény
teljesithetd a nyilvanos forras megjelolésével is.

Amennyiben a koézérdekl adatra vonatkozé kérelem nem teljesithetd, Ugy a kérelem megtagaddséardl - annak
indokaival, illetve a jogorvoslati lehetéségek feltlintetésével egyiitt —a Kommunikacios Osztaly a kozzétételi egységek
alapjan felelSs (illetékes) szervezeti egység kdzremUikodésével az Infotv.-ben meghatarozott hataridén belil irdsban
értesiti az igényl6t. A kérelem teljesitésének megtagaddsarol a kért adattal kapcsolatban szakmai kompetenciaval
rendelkezé szervezeti egység vezetdje a Jogi és Igazgatdsi Féosztély vezetdjével egyiittesen dont. Véleményeltérés
esetén az NKFI Hivatal eIndke hatéroz.

A kozérdekl adatok irdnti kérelmekrdl, azok teljesitésér6l vagy elutasitasardl, valamint az elutasitds indokairdl
a Kommunikéciés Osztaly nyilvantartdst vezet, amelyrél minden év janudr 31-ig az NKFI Hivatal belsé adatvédelmi
felel6se tajékoztatja a Hatosagot.

A kozérdek(i adatok iranti kérelem elutasitasa vagy nem megfelelé teljesitése esetén az igénylé a Fovarosi
Torvényszékhez fordulhat jogorvoslatért. Az eljards soron kivili és illetékmentes. Az érintett vizsgalatot
kezdeményezhet tovdbbd a Hatésagnal.

11. A k6zérdeki adat kézzétételének eljdrdsrendje

Az NKFI Hivatal az Infotv. alapjan kotelezéen kdzzéteend6 kozérdeki adatokat, a kozzétételi listakon szerepld adatok
kozzétételéhez szlikséges kozzétételi mintakrdl sz616 18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet szerinti tagoldsban — jegyzék és

kozzétételi egységek —, digitalis formdban a hivatalos honlapjén teszi kozzé.

A holnap lizemeltetéséért és a kdzérdekl adatok mentipont kialakitasaért az Elemzési és Informacids Féosztaly felel.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

Az egyes kozzétételi egységek adattartalmanak biztositasaért, az adatkozlének dtadott kozérdek(i adat tartalmaért és
annak az eldirdsoknak megfeleld id6kozonkénti frissitéséért az 1. mellékletben feltlintetett szervezeti egységek
felelnek.

Az adatfelelés szervezeti egység éltal szolgaltatott adatok felt6ltéséért az Elemzési és Informacids Féosztaly mint
adatkozl6 felel.

Az Elemzési és Informdcids Féosztdly gondoskodik és felelés a kezelésében lévé, kdzérdekl adatot tartalmazo
honlapok, adatbazisok és nyilvantartdsok leiré adatainak a kozigazgatdsi informatika infrastrukturalis
megvalodsithatésaganak biztositasaért felelés miniszternek (a tovabbiakban: miniszter) torténd tovabbitasarol és
a tovabbitott kozérdek( adatok rendszeres frissitésérél (kozponti elektronikus jegyzék). Az NKFI Hivatal a miniszter
részére torténd adatkozlést a kdzérdek( adatok elektronikus kozzétételére, az egységes kozadatkeresd rendszerre,
valamint a kézponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciéra vonatkozé részletes szabalyokrél sz6l6 305/2005.
(XI1. 25.) Korm. rendeletnek megfeleléen teljesiti.

IV. Fejezet
Felel6sség és feladatok

Az NKFI Hivatal elndke - 4ltaldnos irdnyitasi jogkorében - felelds a személyes adatok védelmére és a kdzérdekl adatok
nyilvdnossagara vonatkozé jogszabalyokban és jelen Szabalyzatban el6irt feltételek szerinti teljesitéséhez szlikséges
intézkedések megtételéért, a kapcsolddo személyi és targyi eszkdzok biztositasaért, az adatkezeléssel kapcsolatos
szabalyozasok kialakitasaért és az adatkezeléssel kapcsolatos elSirdsok folyamatos ellen6rzéséért.

Az NKFI Hivatal elnckhelyettesei, féosztalyvezetdi — az iranyitasuk ald tartozo teriileten — kotelesek gondoskodni
a személyes adatok védelmére és a kdzérdekl adatok nyilvdnossagara vonatkozé szabalyok betartdsardl, az ehhez
szlikséges technikai, szervezési intézkedések megtételérdl, kiilondsen az iratok megfeleld, zart helyen valo tarolasarol,

tovabba kotelesek az intézkedések betartasat ellenérizni.

Az NKFI Hivatal vezet6i és munkatarsai fegyelmi, kartéritési, szabalysértési és blintetdjogi felel6sséggel tartoznak
a személyes adatok jogszer( kezeléséért, valamint a kozérdekd adatok nyilvdnossdgdnak biztositdsaért.

Abelsé adatvédelmifelelés az NKFI Hivatal elnokének felkérésére eseti ellenérzést végez, valamint az Infotv. 24. §-aban
rogzitett feladatain tul figyelemmel kiséri az informécids Onrendelkezési joggal és informécidszabadsaggal
kapcsolatos jogszabalyvaltozdsokat, adatvédelmi kérdésben megkeresést fogalmaz meg a Hatdsag részére
allasfoglalas kérése céljabol, tovabba kozremuiikodik a Hatdsag NKFI Hivatalnal folytatott vizsgalati vagy hatdségi
eljarasaban.

Az NKFI Hivatal szakmailag illetékes szervezeti egysége (adatkezel6 szervezeti egység) felelds az 1. melléklet szerinti
kozzétételi egységekben szereplé kozérdekl adatok pontos, naprakész és folyamatos biztositasaért, az adatok
hitelességéért, hozzaférhetéségéért.

Az adatvédelemmel, adatbiztonsdggal és a kozérdek( adatok megismerésével, kdzzétételével kapcsolatos
kotelezettségek teljesitése érdekében az NKFI Hivatal szervezeti egységei és munkatarsai kotelesek egylttmiikodni
(adatot szolgdltatni, tajékoztatast adni stb.).
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47.

48.

49.

50.

V. Fejezet
Zaro rendelkezések

Az NKFI Hivatal valamennyi szervezeti egységének vezetdje a munkatérsai vonatkozasaban koteles jelen Szabdlyzat
igazolhaté médon torténé megismertetésérél gondoskodni.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatalyat veszti

a) a bels6 adatvédelmi és adatbiztonsagi Szabalyzatrol szol6 3/2014. (Ill. 13.) NIH utasitas;

b) az Orszagos Tudomdényos Kutatési Alapprogramok (a tovabbiakban: OTKA) Iroda 2013. oktdber 15-én hatalyba
|épett Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzata;

<) az OTKA Iroda 2014. januar 1-jén hatalyba |épett, a Kozérdek( adatok kdzzétételének rendjérdl sz6l6 utasitasa.

Jelen Szabdlyzat hatélyos és teljes szévege az Infotv. 1. melléklete alapjan az NKFI Hivatal hivatalos honlapjan
kozzétételre kerdil.

Dr. Pdlinkds Jozsef s. k.,
elnok

1. melléklet a 9/2015. (VII. 10.) NKFIH utasitdshoz

Kozérdek( adatok meniipont szerkezete

A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal (a tovabbiakban: NKFI Hivatal) honlapjan kozzéteendé kozérdekd
adatokat és kozérdekbdl nyilvdnos adatokat az NKFI Hivatal honlapjanak nyitélapjarél kozvetlenil, a Kozérdeki
adatok hivatkozas alatt elérhet6 oldalon kell kzzétenni.

A jegyzéket az aldbbiak szerint kell kialakitani gy, hogy az NKFI Hivatal vonatkozasaban értelmezhetetlen kdzzétételi
egységeket is fel kell tiintetni, de a pontos téjékoztatds érdekében jelezni kell, hogy az adott kdzérdekii adat a szervnél
nem all rendelkezésre.

Szervezeti, személyzeti adatok

1.1. Kapcsolat, szervezet, vezeték

1.2 A felligyelt/irdnyitott koltségvetési szervek

1.3. Gazdalkodé szervezetek

1.4. Kézalapitvanyok

1.5. Lapok

1.6. Felettes, felligyeleti, torvényességi ellenbérzést vagy felligyeletet gyakorlé szervek
1.7. Alapitott koltségvetési szervek

I. Tevékenységre, miikddésre vonatkozé adatok

2.1. A szerv alaptevékenysége, feladat- és hataskore

2.2. A hatdsdgi tgyek intézésének rendjével kapcsolatos adatok
2.3. Kozszolgaltatasok

2.4. A szerv nyilvéntartasai

2.5. Nyilvanos kiadvanyok

2.6. Dontéshozatal, Glések

2.7. A szerv dontései, koncepcidk, tervezetek, javaslatok

2.8. Palyazatok

2.9. Hirdetmények

2.10. Kozérdekl adatok igénylése
2.11. Kozzétételi listak
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M. Gazdalkodasi adatok
3.1. A mU(kodés torvényessége, ellenérzések
3.2 Koltségvetések, beszamolok
3.3. MUkodés

Kozérdek( adatok meniipont tartalma
l. Szervezeti, személyzeti adatok
1.1. Kapcsolat, szervezet, vezeték
1.1.1. Elérhetéségi adatok (Felel6s: Kommunikdciés Osztdly)

Frissités: a valtozasokat kdvetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 allapot térlendd

1. NKFI Hivatal hivatalos neve (teljes név)

2. Székhely

3. Postacim (postafidk szerinti cime, ha van)

halézatkijelolé szammal)

4. Telefonszam (nemzetkozi vagy belfoldi szamként, utobbi esetben korzetszammal, illetve szolgaltatas- vagy

halozatkijel6l6 szammal)

5. Faxszam (nemzetkdzi vagy belfoldi szamként, utdbbi esetben kdrzetszammal, illetve szolgaltatas- vagy

6. Kozponti elektronikus levélcim

7. A honlap URL-je

8. Ugyfélszolgélat elérhetbsége (telefonszam, telefaxszam, ligyfélfogadas helye, postacime)

9. Az ligyfélszolgalati vezeté neve

10. Az Ggyfélszolgalat rendje

1.1.2. A szervezeti struktura (Felel6s: Jogi és Igazgatdsi F6osztdly)

Frissités: a valtozdsokat kovetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 éllapot torlendd

1. A szervezeti struktUra abrdja (a szervezeti egységek megnevezésével)

1.1.3. Az NKFI Hivatal vezetéi (Felel6s: Jogi és Igazgatdsi F6osztdly)

Frissités: a valtozdsokat kovetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 éllapot torlendé

postacim, elektronikus levélcim)

1. Az NKFI Hivatal vezet6jének, vezetSinek neve, beosztas megnevezése, hivatali elérhetésége (telefon, telefax,

telefax, postacim, elektronikus levélcim)

2. Az NKFI Hivatal szervezeti egységeinek vezetdinek neve, beosztds megnevezése, hivatali elérhetésége (telefon,

1.2. A feltigyelt/irdnyitott kéltségvetési szervek

kozfeladatot ellatd szerv

1. Az NKFI Hivatal irdnyitasa, felligyelete vagy ellenérzése alatt all6 vagy aldrendeltségében m(ikédé mas

Nincs felligyelt koltségvetési szerv.
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1.3. Gazddlkodé szervezetek

1. Az NKFI tulajdonaban all6 vagy részvételével miikodé gazdalkodo szervezetek

Nincs gazdélkodé szervezet.

1.4. K6zalapitvdnyok

1. Az NKFI altal alapitott kdzalapitvanyok

Nincs kodzalapitvéany.

1.5. Lapok

Nincs hivatalos lap.

1.6. Felettes, feliigyeleti, térvényességi ellenérzést vagy felligyeletet gyakorld szerv
(FelelSs: Jogi és Igazgatdsi F6osztdly)

Frissités: a valtozdsokat kovetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal felligyeleti szervének hivatalos neve (teljes neve), székhelye, elérhetésége (telefon, telefax,
foldrajzi hely, postacim, elektronikus levélcim), honlapjanak cime

2. Az NKFI Hivatal felugyeleti szerv Gigyfélszolgalatanak elérhetésége (telefonszam, telefaxszam, tigyfélfogadas
helye, postacime), tigyfélfogaddsanak rendje

1.7. Alapitott kéltségvetési szervek

Nincs alapitott koltségvetési szerv.

II. Tevékenységre, miikodésre vonatkozé adatok
2.1. A szerv alaptevékenysége, feladat- és hatdskdre (Felelds: Jogi és Igazgatdsi Féosztdly)

Frissités: a valtozasokat kévetéen azonnal; Meg6rzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal feladatat, hataskorét és alaptevékenységét meghatarozo, az NKFI Hivatalra vonatkozo alapvetd
jogszabalyok, kbzjogi szervezetszabalyozo6 eszkdzok, valamint a szervezeti és miikodési szabalyzat, az tigyrend és
az adatvédelmi szabdlyzat hatéalyos és teljes szovege

2. Az NKFI Hivatal feladatarol és tevékenységérol szolé tajékoztatd szovege magyar és angol nyelven

3. A helyi 6nkormanyzat 6nként vallalt feladatainak felsoroldsa és részletes leirasa
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2.2. A hatésdgi ligyek intézésének rendjével kapcsolatos adatok (Felel8s: Jogi és Igazgatdsi F6osztdly)

1. Az 4llamigazgatési, onkormanyzati és egyéb hatdsagi ligyekben lgyfajtdnként és eljarastipusonként
a hataskorrel rendelkez6 szerv megnevezése, hataskor gyakorldsdnak dtruhazésa esetén a ténylegesen eljaré szerv
megnevezése

2. Az dllamigazgatasi, 6nkormanyzati és egyéb hatésagi tigyekben tigyfajtanként és eljarastipusonként a
hataskorrel rendelkezé, hatdskor gyakorldsanak atruhdzasa esetén a ténylegesen eljaré szerv illetékességi teriilete

3. Az dllamigazgatasi, 5nkorményzati és egyéb hatésagi ligyekben az eljarasi illetékek, igazgatési szolgaltatasi
dijak 6sszege

4. Az 4llamigazgatési, onkormanyzati és egyéb hatdsagi tigyekben az eljarasi illetékek, igazgatasi szolgaltatasi
dijak 6sszege

5. Az dllamigazgatasi, onkormdanyzati és egyéb hatésagi ligyekben az alapvetd eljarasi szabalyok, ezen eljarasok
magyarazata, az lgyintézést segité Utmutatdk, az igymenetre vonatkozé tajékoztatds

6. Az 4llamigazgatési, onkormanyzati és egyéb hatdsagi ligyekben az eljarast megindité irat benyujtasara szolgald
postacim (postafidk szerinti cim, ha van), igyfélfogadasi vagy kdzénségkapcsolati cim és nyitvatartasi id6

7. Az dllamigazgatasi, 5nkormanyzati és egyéb hatosagi ligyekben az eljarast megindité irat benyujtasara,
elintézésére, fellebbezésére nyitva allé hataridé

8. Az dllamigazgatési, onkormanyzati és egyéb hatdsagi igyekben hasznalt formanyomtatvanyok listaja

9. Az dllamigazgatasi, 5nkorményzati és egyéb hatdsagi tigyekben igénybe veheté elektronikus programok
elérése, idépontfoglalas

10. Az dllamigazgatasi, 5nkormanyzati és egyéb hatdsagi ligyekben az Gigytipusokhoz kapcsolédé jogszabalyok
jegyzéke, tajékoztatas az tigyfelet megillet6 jogokrdl és az ligyfelet terheld kotelezettségekrol

2.3. Kbzszolgdltatdsok

Nincsenek kdzszolgaltatasok.

2.4. Az NKFI Hivatal nyilvdntartdsai (Felel6s: Tdmogatdskezelési és Innovdcids F6osztdly,
Kutatds-fejlesztési F6osztdly, Elemzési és Informdcids Féosztdly, Jogi és Igazgatdsi Féosztdly,

Innovdcids Szolgdltatdsok Féosztdlya)

Frissités: a valtozdsokat kovetéen azonnal; Megdrzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal ltal fenntartott adatbazisok, illetve nyilvantartasok leiré (név, formatum, az adatkezelés célja,
jogalapja, id6tartama, az érintettek kore, az adatok forrasa, kérdéives adatfelvétel esetén a kitoltetlen kérdéiv)
jegyzéke

2. Az NKFI Hivatal altal — alaptevékenysége keretében - gydijtott és feldolgozott adatok fajtai

3. Az NKFI Hivatal dltal - alaptevékenysége keretében - gy(ijtott és feldolgozott adatokhoz valé hozzaférés modja

4. A kozfeladatot ellato szerv éltal - alaptevékenysége keretében — gy(ijtott és feldolgozott adatokrdl vald

masolatkészités koltségei

2.5. Nyilvdnos kiadvdnyok (Felelés: Kommunikdcids Osztdly)

Frissités: negyedévente; Meg6rzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal nyilvanos kiadvanyainak cimei

2. Az NKFI Hivatal nyilvanos kiadvanyai témajanak leirasa

3. Az NKFI Hivatal nyilvanos kiadvanyaihoz valé hozzaférés modja

4. Az NKFI Hivatal nyilvanos kiadvanyaiért fizetendé koltségtérités mértéke vagy az ingyenesség ténye
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2.6. Dontéshozatal, lilések

Nincsenek testuleti dontések.

2.7. Az NKFI Hivatal déntései, koncepcidk, tervezetek, javaslatok

Nincsenek adatok.

2.8. Pdlydzatok (Felelés: Tamogatdskezelési és Innovdcios Féosztdly, Kutatds-fejlesztési FGosztdly,
Nemzetkézi Kapcsolatok F6osztdlya)

Frissités: folyamatosan; Meg6rzés: az el6z6 éllapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal ltal kiirt palyazatok szakmai leirdsa, azok eredményei és indoklasuk

2.9. Hirdetmények (Felel6s: Kommunikdcids Osztdly)

Frissités: folyamatosan; Meg6rzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal altal kozzétett hirdetmények, kézlemények, azok kozvetlen elérésének biztositasaval

2.10. K6zérdek( adatok igénylése (Felelés: Kommunikdcids Osztdly)

Frissités: negyedévente; Megdrzés: az el6z6 allapot térlendd

1. A kdzérdeki adatok megismerésére irdnyuld igények intézésének rendje

2. A kozérdek(i adatok megismerésére iranyul6 igények tekintetében illetékes szervezeti egység neve

3. A kozérdek(i adatok megismerésére irdnyuld igények tekintetében illetékes szervezeti egység elérhetésége
(postacime, foldrajzi helye, telefonszama, telefaxszama, elektronikus levélcime)

4. Az adatvédelmi felel6s neve

5. A kozérdek(i adatokkal kapcsolatos kotelez6 statisztikai adatszolgaltatas adott szervre vonatkozo adatai

6. A kozfeladatot ellatd szerv kezelésében lévo kozérdek( adatok felhasznalasara, hasznositasara vonatkozo
altalanos szerzddési feltételek

7. Azon kozérdeki adatok hasznositasara iranyuld szerz6dések listaja, amelyekben a kozfeladatot ellaté szerv

az egyik szerz6do fél

2.11. Kozzétételi listak

Nincsenek egyedi és kiilonos kozzétételi listak.
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ll. Gazdalkodasi adatok
3.1. Amiikddés térvényessége, ellenbrzések

3.1.1. Vizsgdlatok, ellenbrzések listdja (FelelSs: EIndki Titkdrsdg, Koltségvetési Féosztaly,
Belsé Ellenérzési F6osztdly)

Frissités: a vizsgalatrol szolé jelentés megismerését kovetéen haladéktalanul; Meg6rzés: az el6z6 éllapot 1 évig
archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatalnal végzett alaptevékenységgel kapcsolatos — nyilvdnos megallapitasokat tartalmazo -
vizsgalatok, ellenérzések felsoroldsa

3.1.2. Az Allami Szémvevészék ellenérzései (FelelGs: Kéltségvetési Féosztdly)

Frissités: a vizsgdlatrél sz6l6 jelentés megismerését kovetéen haladéktalanul; Meg6rzés: az el6zé allapot 1 évig
archivumban tartasaval

1. Az Allami Szamvevészék ellenérzéseinek nyilvanos megallapitasai

3.1.3. Egyéb ellendrzések, vizsgdlatok (Felel6s: Koltségvetési F6osztdly, Belsé Ellenérzési Féosztdly)

Frissités: a vizsgdlatrél szold jelentés megismerését kovetéen haladéktalanul; Meg6rzés: az el6zé allapot 1 évig
archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatalra vonatkozé egyéb ellenérzések, vizsgalatok nyilvdnos megallapitasai

3.1.4. AmUikédés eredményessége, teljesitmény

Nincsenek ilyen mutaték.

3.1.5. Miikodési statisztika (Felel6s: Koltségvetési F6osztdly)

Frissités: évente; Meg0rzés: az el6z6 allapot 1 évig archivumban tartasaval

1. Az NKFI Hivatal tevékenységére vonatkozo, jogszabalyon alapulé statisztikai adatgydjtés eredményei, idébeli
véltozasuk

3.2. Kéltségvetések, beszdmolok
3.2.1. Eves kéltségvetések (Felelds: Koltségvetési Féosztdly)

Frissités: a valtozdsokat kovetéen azonnal; Megdrzés: a kozzétételt kdvetd 10 évig

1. Az NKFI Hivatal éves (elemi) koltségvetései
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3.2.2. Szdmwviteli beszdmoldk (Felel6s: Koltségvetési F6osztdly)

Frissités: a valtozasokat kdvetéen azonnal; Megdrzés: a kdzzétételt kdvetd 10 évig

1. Az NKFI Hivatal szamviteli torvény szerinti beszamoldi

3.2.3. Akéltségvetés végrehajtdsa (FelelSs: Koltségvetési Féosztdly)

Frissités: a valtozasokat kévetéen azonnal; Meg6rzés: a kozzétételt kovetd 10 évig

1. Az NKFI Hivatalnak a koltségvetés végrehajtasardl — a kiilén jogszabélyban meghatarozott médon és

gyakorisaggal - készitett beszamoloi

3.3. Miikodeés
3.3.1. A foglalkoztatottak (FelelGs: Kbltségvetési Féosztdly, Jogi és Igazgatdsi Féosztdly)

Frissités: negyedévente; Megdrzés: a kiilon jogszabdlyban meghatérozott ideig, de legaldbb 1 évig archivumban
tartasaval

1. Az NKFI Hivatalnal foglalkoztatottak lIétszama és személyi juttatasaira vonatkozé sszesitett adatok

2. A vezet6k és a vezetd tisztségviselSk illetménye, munkabére és rendszeres juttatasai, valamint koltségtéritése
Osszesitett 6sszege
3. Az egyéb alkalmazottaknak nyujtott juttatasok fajtaja és mértéke Gsszesitve

3.3.2. Tdmogatdsok (Felelds: Koltségvetési Féosztdly)

Frissités: a dontés meghozatalat kovetd hatvanadik napig; Meg6rzés: a kdzzétételt kovetd 5 évig

1. A kozfeladatot ellato szerv koltségvetésébdl nydjtott, nem normativ, céljellegd, fejlesztési tdamogatasok
kedvezményezettjeinek neve

2. A kozfeladatot ellatd szerv koltségvetésébdl nyujtott, nem normativ, céljellegd, fejlesztési tamogatasok célja

3. A kozfeladatot ellaté szerv koltségvetésébdl nyujtott, nem normativ, céljellegd, fejlesztési tamogatasok 6sszege

4. A kozfeladatot ellato szerv koltségvetésébdl nyujtott, nem normativ, céljellegy, fejlesztési tamogatasi program

megvaldsitasi helye
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3.3.3. Szerzédések (FelelSs: Kbltségvetési Féosztdly)

Frissités: a dontés meghozatalat kdvetd hatvanadik napig; Megérzés: a kozzétételt koveté 5 évig

1. Az dllamhaztartds pénzeszkozei felhasznaldsaval, az dllamhaztartashoz tartozé vagyonnal torténd
gazdalkodassal 6sszefliggd, 6tmillié forintot elérd vagy azt meghaladé értékd arubeszerzésre, épitési beruhdzasra,
szolgaltatasmegrendelésre, vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon vagy vagyoni értékd jog atadasara,
valamint koncesszidba adésra vonatkozé szerz6dések megnevezése (tipusa), targya, a szerzédést koto felek neve,
a szerz6dés értéke, hatarozott idére kotott szerz6dés esetében annak idétartama, valamint az emlitett adatok
véltozésai, a nemzetbiztonsagi, illetve honvédelmi érdekkel kdzvetlenil 6sszefliggd beszerzések adatai, és a
mindsitett adatok kivételével

A szerz6dés értéke alatt a szerz&dés targydért kikotott — altaldnos forgalmi adoé nélkil szamitott -
ellenszolgaltatast kell érteni, ingyenes ligylet esetén a vagyon piaci vagy konyv szerinti értéke koziil a magasabb
Osszeget kell figyelembe venni. Az idészakonként visszatéré — egy évnél hosszabb id&tartamra kotott —
szerz8déseknél az érték kiszamitdsakor az ellenszolgdltatas egy évre szamitott 6sszegét kell alapul venni. Az egy
koltségvetési évben ugyanazon szerz6dé féllel kdtoétt azonos targyu szerz6dések értékét egybe kell szamitani

3.3.4. Koncesszidok

Nincs koncesszio.

3.3.5. Egyéb kifizetések (FelelSs: Koltségvetési Féosztdly)

Frissités: negyedévente; Megdrzés: a kiilon jogszabdlyban meghatéarozott ideig, de legaldbb 1 évig archivumban
tartasaval

1. A kozfeladatot ellato szerv altal nem alapfeladatai ellataséra (igy kiilondsen egyesilet tdmogatésara,
foglalkoztatottai szakmai és munkavallaloi érdek-képviseleti szervei szdmara, foglalkoztatottjai, ellatottjai oktatasi,
kulturdlis, szocidlis és sporttevékenységet segitd szervezet tdmogatasara, alapitvanyok altal ellatott feladatokkal
Osszefliggé kifizetésre) forditott, 6tmillié forintot meghaladé kifizetések cimzettjei

3.3.6. Eurdpai Unié dltal tdmogatott fejlesztések (Felelds: Kbltségvetési Féosztdly)

Frissités: negyedévente; Meg6rzés: legaldbb 1 évig archivumban tartasaval

1. Az Eurdpai Unid tdmogatédsaval megvaldsuld fejlesztések leirdsa, az azokra vonatkozé szerz6dések

3.3.7. Kbzbeszerzés (Felel6s: Kbltségvetési Féosztdly)

Frissités: negyedévente; Meg6rzés: legaldbb 1 évig archivumban tartasaval

1. Kbzbeszerzési informacidk: éves terv, 6sszegzés az ajanlatok elbiralasérél, a megkotott szerz6désekrdl
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Az orszagos renddrfékapitany 11/2015. (VII. 10.) ORFK utasitasa
a hivatasos allomany tagjanak az internetes feliileten a hivatasos allomanyba tartozasara vonatkozé adatok
nyilvanossagra hozatalanak szabalyozasarol

A jogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban, a Renddrségrol sz6lé 1994. évi XXXIV. torvény 6. §
(1) bekezdés b) pontjaban, valamint a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyéanak szolgalati viszonyarol sz6lé
2015. évi XLII. torvény 21. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan — az altaldnos renddrségi feladatok ellatdsara létrehozott szerv
mukodésébe vetett kdzbizalom csorbitdséra, eredményes mikddésének hatraltataséra, tovdbba a hivatdsos allomany tagjanak
befolyasolasara alkalmas internetes tartalmak megjelentetésének megakadalyozasa érdekében - kiadom az alabbi utasitast:

1. Az utasitas hatdlya az altalanos rendérségi feladatok ellatdsara létrehozott szerv (a tovabbiakban: Rendérség)
hivatdsos alloményu tagjaira terjed ki.

2. Az utasitas célja, hogy
a) az internetes fellileten a rendérségi dllomanyba tartozas tényének nyilvdnossagra hozatala miatt a Rendérség
hivatasos dllomanyanak tagja vagy annak kozeli hozzatartozoja ne legyen kitéve a hivatali kotelezettséggel
Osszefliggésben illetéktelen befolyasolasnak, a rendéri foglalkoztatasra visszavezethet6 esetleges
fenyegetésnek,
b) a Renddrség mlkodésébe vetett kdzbizalom csorbitdsara alkalmas, igy kiilondsen a rendvédelmi hivatas etikai
alapelveivel 6ssze nem egyeztethetd véleménynyilvanitasokat megel6zze.

3. A hivatasos allomany tagja az internetes fellleten magdnszemélyként torténé megnyilvanuldsakor vagy
maganvéleménye kinyilvanitasakor
a) a Rendérség dlloményaba tartozasanak tényét,
b) a beosztasat,
<) a rendfokozatét, valamint
d) a Renddrség dllomanyaba tartozasra utald képet, kép- és hangfelvételt
nem hozhatja nyilvdnossagra.

4. Azutasitasalkalmazasa szempontjabdl a 3. pontban meghatéarozott adatokinternetes fellileten torténd nyilvanossagra
hozataldnak kell tekinteni azt is, ha azokat a hivatdsos dllomany tagja az internetes fellileten torténd regisztrélasakor
masok szamara is hozzaférheté modon rogziti.

5. Ha a hivatasos allomény tagja a 3. pontban meghatdrozott adatokat internetes feliileten mar nyilvdnossagra hozta,
és az érintett internetes fellileten magénszemélyként kivan megnyilvanulni, vagy maganvéleményét kivanja
kinyilvanitani, igy ezt megel6z6en koteles a 3. pontban meghatarozott adatok internetes feliiletrél torténd torlésérdl
vagy a méasok szamara torténd hozzaférhetetlenné tételérél gondoskodni.

6. A 3. pontot nem kell alkalmazni, ha a hivatasos dllomany tagja maganszemélyként torténé megnyilvdnulasara vagy
a magéanvéleménye kinyilvanitasara
a) a szolgdlati id6én kivil végzett tudomanyos, oktatdi, mivészeti, lektori, szerkesztdi, a jogi oltalom ald esé
szellemi tevékenységével 6sszefliggésben vagy
b) a Renddrség altal szerkesztett és kiadott sajtotermékben
kerdl sor.

7. A hivatdsos allomény tagja a 6. pontban foglalt esetben is koteles maganszemélyként tgy megnyilvanulni vagy
a magéanvéleményét kinyilvanitani, hogy az 6sszhangban legyen a 2. pontban foglaltakkal.

8. Ezaz utasitéds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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Az orszagos renddrfékapitany 12/2015. (VII. 10.) ORFK utasitasa
a rendori korrupciés cselekmények megel6zésével és visszaszoritasaval kapcsolatos feladatokrol sz6l6
20/2013. (V. 17.) ORFK utasitas modositasarol

A jogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, a Rend&rségrél szolé 1994. évi XXXIV. térvény
6. § (1) bekezdés b) pontjéban, valamint a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos dllomanydnak szolgélati viszonyardl
sz616 2015. évi XLII. térvény 30. §-dban kapott felhatalmazas alapjan a rendéri korrupcids cselekmények megelézésével és
visszaszoritasaval kapcsolatos feladatokrdl szél6 20/2013. (V. 17.) ORFK utasitds médositasara kiadom az alabbi utasitast:

1.

A renddri korrupcios cselekmények megel6zésével és visszaszoritasaval kapcsolatos feladatokrdl szolo 20/2013.
(V. 17.) ORFK utasitas (a tovabbiakban: Utasitds) 1. pont b) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Az utasitds hatdlya kiterjed:)

,b) a Készenléti Rendérségre, a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra, a Repulétéri Renddr lgazgatdsagra,
a Nemzetkdzi Blinligyi Egylttmkodési Kozpontra, a Renddrségi Oktatasi és Kiképz6 Kdzpontra, valamint a Blinlgyi
Szakértdi és Kutatdintézetre (a tovabbiakban: terlleti szervek),”

Az Utasitas 26. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés |1ép, és az Utasitas kiegészil a kdvetkezé 26/A-26/E. ponttal:
,26. Allomanyvédelmi ellenérzést negyedévente legalabb 3 alkalommal kell tartani.

26/A. Az dllomanyvédelmiellendrzésrél minden esetben az Ellenérzési Szabalyzatrol sz616 6/2012. (111. 9.) ORFK utasitas
99. pont e) alpontjaban meghatarozott kiilon jelentést kell késziteni.

26/B. A rendérkapitanysdgok és hatarrendészeti kirendeltségek vezet6i az altaluk jévahagyott jelentéseket
NOVA SZEUSZ kiildési méddal 5 munkanapon beliil terjesztik fel a teriileti szerv ellenérzési szolgalata részére.

26/C. A teruleti szerv altal végrehajtott és a szerv vezetdje dltal jovdhagyott jelentéseket 5 munkanapon beliil a teriileti
szerv ellendrzési szolgélatdhoz kell megkdldeni.

26/D. Amennyiben a helyi vagy a terileti szerv &ltal végrehajtott dlloméanyvédelmi ellenérzés korrupcidra utald
cselekményt tart fel, a jovahagyott jelentést a teriileti szerv ellenérzési szolgalata az ORFK Ellendrzési Szolgélat részére
NOVA SZEUSZ kiildési méddal 5 munkanapon beliil tovébbitja.

26/E. A 3. melléklet szerinti tabldzatot az 6sszes allomanyvédelmi ellendérzésre kiterjedéen kell kitdlteni, és azt
a teriileti szerv ellenérzési szolgalata minden negyedévet kéveté hénap 5. napjaig NOVA SZEUSZ kiildési méddal
az ORFK Ellendrzési Szolgélat részére tovabbitja.”

Az Utasitas 29. pontja kiegésziil a kdvetkezd e) alponttal:
(Az dllomdnyvédelmi ellenérzés kiterjed:)
,€) a készpénz és a készpénz-helyettesit6 fizetési eszkoz birtoklasa szabalyszerliségének ellendrzésére”

Az Utasitas kiegészil a kdvetkez6 30/A-30/B. ponttal:

,30/A. A kozterileten, a kozuti, vasuti, 1égi, vizi hataratkel6helyen, a fogddban, az 6rzétt szallason, az 6rzott
létesitményben, illetve az el6allitd egységben ellatott hatarrendészeti, kdzlekedésrendészeti, kozrendvédelmi, illetve
objektumvédelmi szolgalat hivatasos allomanyu tagja a szolgalatban a tizezer forintot vagy ennek megfelelé 6sszeg
kulfoldi fizetéeszkdzt meghaladd készpénzt és készpénz-helyettesité fizetési eszkdzt nem tarthat maganal.

30/B. A kozteriileten, a kozuti, vasuti, 1égi, vizi hatératkel6helyen, a fogddban, az &érzott szallason, az Orzott
létesitményben, illetve az el6allitd egységben ellatott hatarrendészeti, kozlekedésrendészeti, kozrendvédelmi, illetve
objektumvédelmi szolgalat hivatdsos allomanyu tagja a szolgalatban magantulajdond mobiltelefont nem tarthat
maganal, kivéve ha azt a szolgalati eldljaré — a belligyminiszter irdnyitasa alatt allé rendvédelmi feladatokat ellato
szervek hivatdsos dlloményu tagjai altal szolgdlatban birtokban tarthaté vagyontargyak, magancélu
telekommunikacios eszkozok, készpénz, készpénzt helyettesitd eszk6zok korlatozdsanak szabalyairdl sz616 21/2015.
(VI. 15.) BM rendelet 4. § (2)-(3) bekezdéseiben foglaltak alapjan, irdsban vagy az irdsba foglalds akadalyoztatdsa
esetén széban - engedélyezte!”
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5. Ez az Utasitas a Melléklet szerinti Uj 3. melléklettel egészil ki.

6. Az Utasitas 7. pontjdban a,fegyveres szerv” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi feladatokat ellaté szerv” széveg lép.

7. Hatalyat veszti az Utasitas 20. pontjdban az ,Amennyiben a kozteriileti tevékenységbe bevont jarmd digitalis
képrogzité eszkozzel keriilt felszerelésre, azt a szolgélat elldtasa alatt foganatositott intézkedés soran, tovabba
a megkiilonboztetd jelzés alkalmazasaval végrehajtott szolgélati feladat elldtasa soran folyamatosan hasznalni kell”
szovegrész.

8. Ezaz utasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

9. Ez az utasitas a hatalybalépését kovetd napon hatalyat veszti.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany



Melléklet a 12/2015. (VII. 10.) ORFK utasitdshoz

3. melléklet a 20/2013. (V. 17.) ORFK utasitdshoz
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* A tobb szakteriiletet egyidSben érinté ellenérzést egy allomanyvédelmi ellenérzésként kell feltlintetni.

A teriileti és helyi szervek megnevezés alatt az ellenérzés ald vont szervezeti elemek besorolasat kell érteni, nem az ellenérzést végrehajté szervezeti egységét”
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Az orszagos renddrfékapitany 13/2015. (VII. 10.) ORFK utasitasa

egyes ORFK utasitasoknak a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak
szolgalati jogviszonyarél sz616 2015. évi XLIIL. torvény hatalybalépésével 6sszefiiggésben torténd
moédositasardl, illetve hatalyon kiviil helyezésérél

Ajogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rendérségrél sz616 1994. évi XXXIV. térvény
6. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanyanak
szolgalati jogviszonyarol sz616 2015. évi XL torvény hatalybalépésével 6sszefliggésben az egyes ORFK utasitasok modositasara és
hatdlyon kivil helyezésére kiadom az aldbbi utasitast:

1. A Magyar Kéztdrsasdg Rendérségének Jarér- és Orszolgdlati Szabdlyzata kiaddsdrdl sz616
22/1997. (XI. 18.) ORFK utasitds mddositdsa

1. A Magyar Koztérsasdg Rendérségének Jarér- és Orszolgalati Szabélyzata kiadasardl szélé 22/1997. (XI. 18.)
ORFK utasitds 7. pontjaban az,a Rendészeti Szervek Kiképz8 Kdzpontja” szovegrész helyébe az,a Rendérségi Oktatasi
és Kiképzd Kozpont” szoveg |ép.

2. AMagyar Kéztdrsasdg Renddrsége Lovészeti Szakutasitdsdnak kiaddsdrdl sz616
23/1997. (XI. 27.) ORFK utasitds mddositdsa

2. A Magyar Koztdrsasag Renddrsége Lovészeti Szakutasitasdnak kiadasardl sz616 23/1997. (XI. 27.) ORFK utasitas
a) 4. pontjaban az ,az ORFK Rendészeti Szervek Kiképz6é Kdzpontot (tovabbiakban ORFK RSZKK)” szévegrész
helyébe az,a Rendérségi Oktatasi és Kiképzé Kézpontot (a tovabbiakban: ROKK)”;
b) 5.és 10. pontjaban az,Az ORFK RSZKK" szovegrész helyébe az,A ROKK";
c) 7. pontjdban az,az ORFK RSZKK" szovegrész helyébe az,a ROKK";
d) 9. pontjaban az,az ORFK RSZKK-ra” sz6vegrész helyébe az,a ROKK-ra”
szoveg lép.

3. Az Orszdgos Rendér-fékapitdnysdg dllomdnya nyilt paranccsal, illetve megbizdlevéllel térténé elldtdsdnak
és alkalmazdsdnak rendjérél sz6l6 8/2006. (V. 30.) ORFK utasitds médositdsa

3. Az Orszédgos Rendér-fékapitanysdg allomanya nyilt paranccsal, illetve megbizolevéllel torténd elladtdsanak és
alkalmazasanak rendjérél sz6l6 8/2006. (V. 30.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 8/2006. (V. 30.) ORFK utasitas] 6. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,6. Az orszagos renddrfékapitanyon tul a hataskorébe tartozd kdzponti szakmai irdnyitas érdekében nyilt parancs,
illetve a megbizolevél kiadasara jogosult:
a) az ORFK buinligyi féigazgatoéja;
b) az ORFK rendészeti féigazgatdja;
c) a Készenléti Rendérség parancsnoka;
d) az ORFK gazdasdgi féigazgatdja;
e) az ORFK Ellenérzési Szolgalat vezetdje;
f) az ORFK Huménigazgatési Szolgalat vezetéje;
g) az ORFK Hivatal vezetéje;
) a Repuilétéri Renddr Igazgatdsag igazgatdja;
i) a Nemzetkdzi Blinligyi EgylttmUikodési Kézpont igazgatdja;
j) a Renddrségi Oktatasi és Kiképz6 Kdzpont igazgatdja;
k) a Blinugyi Szakértéi és Kutatointézet igazgatdja.”
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4. A 8/2006. (V. 30.) ORFK utasitas 15-16. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

,15. A KR Személy- és Objektumvédelmi Igazgatésdg Megel6z6- és Tanuvédelmi Osztaly Tanuvédelmi Szolgélat,
a KR Kilonleges Szolgalatok lgazgatésédga Bevetési Féosztély lIl. Bevetést Tamogaté Osztaly, valamint a Nemzetkozi
Blinligyi Egytittm(ikddési Kozpont Bliniigyi Ellaté lgazgatdsag (a tovabbiakban: NEBEK BEI) felhatalmazast kap arra,
hogy a specialis nyilt parancsot a hataskorébe utalt specidlis bliniildozési feladatok, igy kiilonésen

a) blnligyi megfigyelés;

b) titkos vagy leplezett mdvelet;

¢) tanuvédelemben alkalmazott killénleges évintézkedések

folyamatos és zavartalan végrehajtasa érdekében alkalmazza.

16. A specidlis nyilt parancs kiallitdsara

a) az orszagos rendérfékapitany;

b) az ORFK blinugyi féigazgatdja;

c) a KR parancsnoka;

d) a NEBEK BEl igazgatdja

jogosult a 15. pontban megjeldlt specialis feladatot ellaté hivatasos dllomanya részére.”

. A 8/2006. (V. 30.) ORFK utasitas

a) 4. pontjaban a ,koztisztviseldje” szovegrész helyébe a,kormanytisztviselje”;
b) 5. pontjaban a, koztisztvisel6k” szovegrész helyébe a,kormanytisztvisel6k”;
c) 10. pontjéban és a 2. szdmu mellékletben a , kdztisztvisel6i” szovegrész helyébe a ,kormanytisztvisel6i”;

d) 2. szdmu mellékletében a , koztisztvisel§” szovegrész helyébe a,kormanytisztvisel6”
szbveg lép.

4. A Rendérség Normaalkotdsi Szabdlyzatdrél sz616 23/2006. (XII. 29.) ORFK utasitds médositdsa

. A Rendérség Normaalkotési Szabalyzatarol szold 23/2006. (XIl. 29.) ORFK utasitds 1. pont b) alpontja helyébe

a kovetkezé rendelkezés lép:

[1. Jelen utasitds (a tovdbbiakban: utasitds) hatdlya kiterjed:]

,b) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra, a Készenléti Renddrségre, a Repllétéri Renddr lgazgatdsagra,
a Blnuligyi Szakértéi és Kutatdintézetre, a Nemzetkdzi Blinligyi Egytttm(ikdési Kdzpontra, a Renddrségi Oktatasi és
Kiképzé Kozpontra (a tovabbiakban egylitt ezen utasitas alkalmazasaban: terileti szervek);”

5. A belféldi reprezentdciordl sz616 4/2007. (OT 2.) ORFK utasitds mddositdsa

. A belfoldi reprezentéciordl sz616 4/2007. (OT 2.) ORFK utasitas 1. szamu melléklete helyébe az utasitas 1. melléklete

1ép.

6. A Rendérség blinligyi tevékenységének szakmai irdnyitdsdroél sz616 51/2007. (OT 31.) ORFK utasitds
mddositdsa

. A Rendérség blinugyi tevékenységének szakmai irdnyitasardl sz616 51/2007. (OT 31.) ORFK utasitas [a tovabbiakban:

51/2007. (OT 31.) ORFK utasitas] 4. pont c) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(4. Az utasitds alkalmazdsdban)

,C) kdzponti bilinligyi szakiranyité szerv: az ORFK Blinligyi Féigazgatésag Blinligyi Féosztalya és a szervezetébe tartozd
osztalyok, valamint a NEBEK Nemzetkozi Blinligyi lgazgatdsag Korozési Nyilvantartod és Szakiranyité Féosztélya.”

. Az51/2007. (OT 31.) ORFK utasitas a kovetkezd 6/A. ponttal egészl ki:

.6/A. A NEBEK Nemzetkdzi Blinligyi lgazgatosag Kordzési Nyilvantartd és Szakirdnyitd Féosztalya elldtja a Rendérség
korozési tevékenységének szakiranyitasat.”
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Az 51/2007. (OT 31.) ORFK utasités

a) 2. pontjaban az,,az ORFK Blinugyi Féigazgatésdag Nemzetkozi Blinligyi Egyuttmkddési Kdzpont” szévegrész
helyébe az,a Nemzetkdzi Blinugyi Egyuttmkddési Kozpont (a tovabbiakban: NEBEK)”;

b) 24. pont a) alpontjdban az ,az éllami irdnyitds egyéb eszkozei” szovegrész helyébe az ,a kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok”;

) 41. pont b) alpontjdban az,a Vdm-és Pénziligy6rség” szovegrész helyébe az,a Nemzeti Ado6- és Vdmbhivatal”;

d) 41. pont d) alpontjaban az ,a Magyar Kéztarsasag Ugyészségének” szévegrész helyébe az ,a Magyarorszag
Ugyészségének”

szbveg lép.

Hatalyat veszti az 51/2007. (OT 31.) ORFK utasitas 6. pont c) alpontja.

7. A rendérségi gépjdrmiivek megklilonbéztetd jelzéseinek haszndlatdrdl, valamint a gépjdrmUivezeték
pszicholdgiai alkalmassdgi vizsgdlatdrdl szol6 63/2007. (OT 34.) ORFK utasitds médositdsdrol

A renddrségi gépjarmivek megkiilonboztetd jelzéseinek hasznélatardl, valamint a gépjarmivezeték pszicholdgiai

alkalmassagi vizsgalatardl sz616 63/2007. (OT 34.) ORFK utasitas

a) 17. pontjaban az,a Kéztarsasagi Orezred” szévegrész helyébe az,a Készenléti Rendérség”;

b) 21. pontjdban az,Az ORFK Hivatal Szévivéi Iroda” szvegrész helyébe az,Az ORFK Kommunikacids Szolgalat”;

<) 26. pontjaban az ,az ORFK Oktatési lgazgatésdg Rendészeti Szervek Kiképzé Kdzpontja (a tovabbiakban:
RSZKK)" szbvegrész helyébe az,a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kdzpont (a tovabbiakban: ROKK)";

d) 26. pontjaban az,az RSZKK vezetdje” szovegrész helyébe az,a ROKK igazgatoja”;

e) 33. pontjaban az,az RSZKK" sz6vegrész helyébe az,a ROKK";

f) 36. pontjaban az,Az RSZKK" sz6vegrész helyébe az,A ROKK”

szbveg lép.

8. A Rendérség ifjusdgvédelmi iskolai programjainak (D. A. D. A. és ELLEN-SZER) egységes végrehaijtdsdrol
52016 64/2007. (OT 34.) ORFK utasitds mddositdsa

A Rendérség ifjusdgvédelmiiskolai programjainak (D. A. D. A. és ELLEN-SZER) egységes végrehajtasardl sz616 64/2007.
(OT 34.) ORFK utasités 13. pontjdban az,a Kdzponti Gazdaségi Ellato lgazgatdsdga” szovegrész helyébe az,a Készenléti
Rendérség Gazdasagi lgazgatésag Gazdasagi Ellatéd Kozpont” széveg Iép.

9. A kiadatdsi és dtaddsi letartoztatdsban levs személyek dllamhatdrig, vagy kiilfoldrél hazdnkba térténd
kisérésének, valamint az elitélt személyek hazdnkon keresztiil térténé dtszdllitdsdnak rendérségi feladatairdl
52016 65/2007. (OT 34.) ORFK utasitds mddositdsa

A kiadatasi és atadasi letartoztatasban levé személyek allamhatarig, vagy kulféldrél hazankba térténd kisérésének,
valamint az elitélt személyek hazankon keresztiil torténé atszéllitasanak rendérségi feladatairdl sz616 65/2007. (OT 34.)
ORFK utasitds [a tovédbbiakban: 65/2007. (OT 34.) ORFK utasitas] 1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,1. Az utasitds hatdlya az Orszagos Rendér-fékapitdnysdgra, a Készenléti Renddrségre, a Nemzetkdzi Blinlgyi
Egylttm(kodési Kozpontra (a tovabbiakban: NEBEK), a Repulétéri Renddr Igazgatdsdgra, a megyei (févérosi)
renddér-fékapitanysagokra, valamint a rendérkapitanysagokra terjed ki’

A 65/2007. (OT 34.) ORFK utasités

a) 2. és 8. pontjaban az,a NEBEK vezetdje” szOvegrész helyébe az,a NEBEK igazgatdja”;
b) 3. pontjaban a,Magyar Kéztarsasdg” szovegrész helyébe a,Magyarorszag”;

<) 3. pontjaban az, A NEBEK” szbvegrész helyébe az, A NEBEK igazgatdja”;



4224

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi35.szam

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

d) 7. pontjdban az ,a NEBEK vezetdjének” szovegrész helyébe az ,a NEBEK igazgatdjanak’, az ,a Kdzponti
Gazdasdgi Ellato lgazgatdsag” szovegrész helyébe az,a Készenléti Rendbrség Gazdasagilgazgatdsdg Gazdasdgi
Elldto Kozpont”

szbveg lép.

10. A nemzetkdzi kapcsolatok rendjérél szol6 11/2008. (OT 7.) ORFK utasitds mddositdsa

A nemzetkdzi kapcsolatok rendjérél szolé 11/2008. (OT 7.) ORFK utasitds [a tovébbiakban: 11/2008. (OT 7.
ORFK utasitas] 3. pont a) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(3. Az utasitds alkalmazdsdban)

,a) terlleti szervek: a Készenléti Rend6rség, a Replil6téri Rendér Igazgatdsag, a Nemzetkozi Blinligyi Egylttmikodési
Kozpont (a tovabbiakban: NEBEK), a Blnugyi Szakértdi és Kutatointézet (a tovabbiakban: BSZKI), a Rendérségi Oktatasi
és Kiképzd Kozpont, a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagok;”

A 11/2008. (OT 7.) ORFK utasitds 37. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,37. A kiutazo napidija megkezdett naptari naponként 40 eurd.”

A 11/2008. (OT 7.) ORFK utasitds 48. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,48. A szélldsnormék vonatkozasaban az utasitas 3. szamu mellékletében foglaltak az irdanyaddk.”

A 11/2008. (OT 7.) ORFK utasitds 96. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,96. AKészenléti Rend6rség Gazdasagilgazgatdsag Gazdasagi Ellatd Kozpont vezetdje és a NEBEK vezetdje a Készenléti
Rendérség Nemzeti Nyomozé Iroda 3dltal nemzetkdzi kotelezettségvallalas keretében - a hatdron atnyuld
medfigyeléssel, ellendérzott széllitassal, tanuvédelmi tevékenységgel, valamint fedett nyomozdi tevékenység
végrehajtdsaval 0Osszefliggésben - megvaldsuld nemzetkdzi kapcsolattartds specialitdsai figyelembevételével
az utasitds rendelkezéseinek végrehajtdsdt az itt rogzitett altaldnos szabdlyoktdl eltéréen intézkedésben
szabdlyozhatjak.”

A 11/2008. (OT 7.) ORFK utasitas

a) 32.és 89. pontjdban az,az ORFK NEBEK" sz6vegrész helyébe az,a NEBEK” szbveg;

b) 92. pontjaban az, A Kézponti Gazdasagi Elldtd lgazgatdsédg (a tovabbiakban: Kozponti GEI)” szovegrész helyébe
az,A Készenléti Renddrség Gazdasagi lgazgatdsdg” szoveg;

Q) 3. szamu melléklete helyébe az utasitas 2. melléklete

lép.

Hatalyat veszti a 11/2008. (OT 7.) ORFK utasitas 39. és 46. pontja, valamint a 2. szdmu melléklete.

11. Az illegdlis migrdcidval ésszefliggd jogsértések kezelésével kapcsolatos renddéri feladatok végrehajtdsdra
520616 21/2008. (OT 11.) ORFK utasitds mddositdsa

Az illegalis migracidval 6sszefliggd jogsértések kezelésével kapcsolatos renddri feladatok végrehajtasara szolo
21/2008. (OT 11.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 21/2008. (OT 11.) ORFK utasitas] 1. pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

,1. Az utasitas hatalya kiterjed az Orszagos Rendér-fékapitanysagra, a Készenléti Rendérségre, a Nemzetkdzi Bliniigyi
Egyittm(ikodési Kozpontra, a Replil6téri Rendér Igazgatosagra, a megyei (févarosi) renddér-fékapitanysagokra,
a renddrkapitanysagokra és a hatarrendészeti kirendeltségekre (a tovabbiakban egyitt: renddri szervek).”

A 21/2008. (OT 11.) ORFK utasitds 18. pontjdban az ,Az ORFK Nemzetkozi Blintgyi Egyittm(kddési Kézpont”
szdvegrész helyébe az, A Nemzetkozi Blinugyi Egyiittm(ikddési Kozpont” széveg Iép.



HIVATALOS ERTESITO - 2015.évi35.szam 4225

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

12. A Rend6rség személyi dllomdnya ldvedékdllé védémellényének haszndlatdrdl sz616
34/2008. (OT 18.) ORFK utasitds moédositdsa

A Rendérség személyi dlloménya |6vedékallo véddmellényének haszndlatardl sz6lé 34/2008. (OT 18.) ORFK utasitas
[a tovabbiakban: 34/2008. (OT 18.) ORFK utasitds] 1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

»1. Az utasitas hatalya kiterjed az Orszagos Renddr-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK), a Készenléti Renddrségre,
a Repul6téri Rendér lgazgatdsadgra, a Nemzetkdzi Blinligyi Egyuttmikddési Kdozpontra, a Renddérségi Oktatasi és
Kiképzé Kdzpontra, a megyei (févarosi) renddér-fékapitanysdgokra, a rendérkapitdnysdgokra és a hatdrrendészeti
kirendeltségekre (a tovabbiakban egyiitt: rend6ri szervek)”

Hatdlyat veszti a 34/2008. (OT 18.) ORFK utasitas

a) 3. pontjdban az,a Renddrség Szolgdlati Szabalyzatarol sz6l6 62/2007. (XII. 23.) IRM rendelet (a tovabbiakban:
Szolgalati Szabalyzat) 2. § (3)-(4) bekezdésében nevesitett”;

b) 21. pontjaban a,Szolgalati Szabdlyzat 2. § (3)-(4) bekezdésében megjelolt”;

Q) 29. pont a) alpontjaban az,a Szolgalati Szabalyzat 2. §-anak (3) és (4) bekezdésében megjeldit”

szbvegrész.

Hatalyat veszti a 34/2008. (OT 18.) ORFK utasitas 30. pontja.

13. A Rendérség hivatdsos dllomdnya szolgdlati idét elismeré tdmogatdsdnak folydsitdsdrol sz6l6
24/2009. (OT 13.) ORFK utasitds médositdsa

A Renddrség hivatasos dllomanya szolgalati id6t elismeré tamogatasanak folyositasardl szélé 24/2009. (OT 13.)
ORFK utasitas [a tovdbbiakban: 24/2009. (OT 13.) ORFK utasitds] 4. pontjdban az ,A Kozponti Gazdasagi Ellato
lgazgatosag” szovegrész helyébe az, A Készenléti Renddrség Gazdasagilgazgatdsdg Gazdaségi Ellato Kozpont” szoveg
Iép.

A 24/2009. (OT 13.) ORFK utasitas 17. pontjaban az ,a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati
viszonyarol sz6l6 1996. évi XLIII. térvény 61. §-a (2) bekezdésének c) pontja” szovegrész helyébe az,a rendvédelmi
feladatokat ellatéd szervek hivatdsos allomanydnak szolgélati jogviszonyérdl szélé 2015. évi XLII. térvény 99. §
(2) bekezdés c) pontja” szoveg lép.

14. A k6zbiztonsdgra veszélyes helyzetek kezelésével bsszefliggé rendGrségi tdrgyaldsi feladatokrdl sz616
32/2009. (OT 17.) ORFK utasitds médositdsa

Hatalyat veszti a kdzbiztonsagra veszélyes helyzetek kezelésével 6sszefliggd rendérségi targyaldsi feladatokrol sz616

32/20009. (OT 17.) ORFK utasitas

a) 1. pont ¢) alpontjaban az, ,és a Nemzeti Nyomozé Irodéra” szovegrész;

b) 14. pontjaban az ,a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol sz6lé 1996. évi
XLII. torvény 194. §-a alapjan” szévegrész.

15. Az ideiglenes kilféldi kikiildetéssel 6sszefliggésben felmeriilé kiaddsok kincstdri kdrtydval torténé
finanszirozdsdnak szabdlyairdl sz616 14/2010. (OT 8.) ORFK utasitds mddositdsa

Az ideiglenes kiilfoldi kikuldetéssel 6sszefliggésben felmeriil6 kiadasok kincstari kartyaval torténé finanszirozasanak
szabalyairol sz6l6 14/2010. (OT 8.) ORFK utasitéds [a tovabbiakban: 14/2010. (OT 8.) ORFK utasitas] 2. pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,2. Az ideiglenes kilfoldi kikuldetéseknél (a tovabbiakban: kikiildetés) felmerilé kiadasok finanszirozasa érdekében
VIP aranykartya a Készenléti Rend6rség Gazdasagi Ellatd Kozponton (a tovédbbiakban: KR Gl GEK) keresztiil biztosithato:
a) az orszagos rendérfékapitany;

b) az ORFK blinugyi féigazgatoja;



4226

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi35.szam

31.

32.

33.

34.

35.

36.

¢) az ORFK rendészeti féigazgatoja;

d) az ORFK gazdasdgi féigazgatdja;

e) a Nemzetkdzi Blinligyi EgylittmUikodési Kézpont igazgatdja
részére!

A 14/2010. (OT 8.) ORFK utasitéds 4. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

4. A 2. pontba nem tartozé koltségvetési szervek gazdasagi szervezetein keresztiil VIP aranykdrtya — dontéstdl
fliggben -

a) a Készenléti Renddrség parancsnoka;

b) a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kdzpont igazgatdja;

¢) a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézet igazgatdja;

d
e

— &

a Budapesti Rendér-fékapitanysag vezetdje;
valamennyi megyei rendér-fékapitanysag vezetdje;
f) a Replil6téri Rendér Igazgatésag igazgatdja
szdmdra biztosithatd.”

—_ =

A 14/2010. (OT 8.) ORFK utasitas
a) 3. pontjaban a,Kdzponti GEI-n" sz6vegrész helyébe a KR Gl GEK-en”;
b) 15. és 18. pontjaban a,Kdzponti GEI” szovegrész helyébe a KR Gl GEK”;

c) 1. szdamu mellékletében a ,Kozponti GEl Kézgazdasagi Osztaly vezetbje” szévegrész helyébe ,KR Gl GEK
Koézgazdasagi Osztaly vezetbje”
szbveg lép.

16. A Rend6rség blinmegelbzési tevékenységérél sz6ld 20/2010. (OT 10.) ORFK utasitds mddositdsa

A Rendérség blinmegel6zési tevékenységérdl sz616 20/2010. (OT 10.) ORFK utasitds [a tovdbbiakban: 20/2010. (OT 10.)
ORFK utasitas] 1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,1. Az utasitds hatdlya kiterjed az Orszagos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK), a Készenléti Renddrségre,
a Replil6téri Renddr Ilgazgatdsagra, a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézetre, a Nemzetkdzi Blinligyi Egylttmikodési
Kozpontra, a Rendd6rségi Oktatasi és Kiképzé Kozpontra, a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra,
a renddrkapitanysagokra és hatarrendészeti kirendeltségekre.”

A 20/2010. (0T 10.) ORFK utasitds 44. pontjaban az,Az ORFK Blinligyi Féigazgat6sag Blinligyi Féosztély Blinmegel6zési
és Aldozatvédelmi Osztaly” szévegrész helyébe az, Az ORFK Blinligyi Féigazgatésag Blinligyi Féosztaly Blinmegel6zési
Osztaly” szoveg lép.

17. Az ittassdg ellenérzésérél sz616 27/2010. (OT 14.) ORFK utasitds médositdsa

Az ittassdg ellendrzésérdl szolé 27/2010. (OT 14.) ORFK utasitas 31. pontjaban az ,a Kézponti Gazdasagi Ellato
Igazgatésag Fegyverzeti Javitd Osztdlya” szovegrész helyébe az ,a Készenléti Rend6rség Gazdasagi Igazgatdsag
Gazdasagi Ellaté Kozpont” szoveg Iép.

18. A Rendérség vezetéi dllomdnya, valamint az orvosok és pszicholégusok egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassdgi vizsgdlatdnak rendjérél sz616 40/2010. (OT 23.) ORFK utasitds mddositdsa

A Renddrség vezetéi dllomanya, valamint az orvosok és pszicholégusok egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi
vizsgélatanak rendjérél sz616 40/2010. (OT 23.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 40/2010. (OT 23.) ORFK utasitéds] 2. pont
b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(2. Az utasitds személyi hatdlya az 1. pontban meghatdrozott szervek dllomdnydba tartozd, aldbbi személyekre terjed ki)
,b) a Készenléti Rendérség, a Repuilétéri Renddri Igazgatdsag, a Blinligyi Szakértéi és Kutatointézet, a Nemzetkozi
Blnugyi Egyuttmdkodési Kozpont, a Renddrségi Oktatési és Kiképzé Kdzpont vonatkozdsdban a parancsnokra,
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37.

38.

39.

40.

41.

az igazgatora, a parancsnokhelyettesekre, az igazgatohelyettesekre, a féosztalyvezetbkre, valamint a veliik azonos
jogalldsu vezetbkre és helyetteseikre, az osztalyvezetékre és a vellik azonos jogdlldsu vezetbkre, az orvosokra és
a pszicholégusokra;”

A 40/2010. (OT 23.) ORFK utasitas

a) 6. pontjaban az ,az ORFK Rendészeti Szervek Kiképzd Kbzpontjaban (a tovabbiakban: RSZKK)" szovegrész
helyébe az,a Rendérségi Oktatasi és Kiképz6 Kozpontban (a tovédbbiakban: ROKK)";

b) 7. pontjaban az,az RSZKK vezetdjének” szovegrész helyébe az,a ROKK igazgatdjanak”;

<) 8. pontjaban az,az RSZKK vezetdje” sz6vegrész helyébe az,a ROKK igazgatdja”;

d) 9. pontjaban az,az RSZKK" szovegrész helyébe ,a ROKK"

szbveg lép.

19. A Rendérség kozuti szolgdlati gépjdrmiivei miiszaki és kbzlekedésbiztonsdgi dllapotdnak ellenbrzésérdl
52016 42/2010. (OT 24.) ORFK utasitds mddositdsa

A Rend6rség kozuti szolgalati gépjarmdvei miszaki és kdzlekedésbiztonsagi allapotanak ellendrzésérdl szold 42/2010.
(OT 24.) ORFK utasitas 1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»1. Az utasitas hatalya kiterjed az Orszagos Rendér-fékapitanysag (a tovabbiakban: ORFK), a Készenléti Rendorség,
a Repul6téri Renddr lgazgatdsdg, a Blnligyi Szakért6i és Kutatdintézet, a Nemzetkdzi Blinligyi Egylittmuikodési
Kozpont, a Renddrségi Oktatasi és Kiképzd Kdzpont és a megyei (févarosi) renddr-fékapitanysagok

a) tulajdondban lévé, valamint

b) az altaluk Gzemeltetett, de mas tulajdondban 1évé - igy kiiléndsen adomanyként hasznélatra atvett, lizingelt,
bérelt - kdzuti szolgélati gépjarmdvekre, motorkerékpdrokra és segédmotor-kerékparokra (a tovabbiakban egydtt:
gépjarma).”

20. A beosztdshoz szlikséges fizikai alkalmassdg ellenérzésérél sz616 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitds
modositdsa

A beosztashoz sziikséges fizikai alkalmassag ellendrzésérdl szolé 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitas [a tovabbiakban:
43/2010. (OT 24.) ORFK utasitas] 6. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,6. A felmérést és az eredmények rogzitését allomanyuk vonatkozasaban onalléan hajtjak végre:

a) a Készenléti Renddrség;

b) a Replil6téri Rendér Igazgatosag;

c) a ROKK;

d) a Budapesti Rendor-fékapitanysag;

e) a megyei rendér-fékapitanysagok.”

A 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitas 7. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,7. A felmérést és az eredmények rogzitését a ROKK hajtja végre:

a) az ORFK Hivatal, Ellen6rzési Szolgdlat, Humdnigazgatédsi Szolgdlat, Blinligyi FOigazgatdésag, Rendészeti
Féigazgatdsag, Gazdasagi Féigazgatosag alloménya;

b) a Nemzetkozi Blinligyi EgylittmUikodési Kdzpont;

c) a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézet; valamint

d) a felmérést végzok

vonatkozasaban.”

A 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitas 8. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,8. A rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szélé 2015. évi
XLII. térvény (a tovabbiakban: Hszt.) 77. § (1) bekezdés b), c), h), i) pontja alapjan rendelkezési dlloményban lévék
felmérését és az eredmények rogzitését a rendelkezési dllomany, illetve a szolgalati hely szerinti szerv hajtja végre.”
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42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

A 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitas 9. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,9. A Készenléti Renddrség Nemzeti Nyomozé Iroda Nemzetkdzi Blindzés Elleni Féosztaly dllomanyanak felmérését és
az eredmények rogzitését a szolgalati hely szerinti megyei rendér-fékapitanysag hajtja végre.

A 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitas 14-16. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések Iépnek:

,14. A kormanytisztvisel6i, kozalkalmazotti és igazsagigyi alkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak,
a munkavallalék, valamint az 50. életévet betdltott hivatdsos alloményuak - sajat elhatarozédsukbdl - részt vehetnek
a felkészitésen és az id6szakos felmérésen.

15. A felmérésen vald részvételt vallald 50. életév alatti kormanytisztviselSket, kdzalkalmazottakat és igazsagligyi
alkalmazottakat, valamint a munkavallalékat a korcsoportjuknak megfelelé tablazat alapjan kell értékelni
a IV. alkalmasségi kategdriaba sorolassal.

16. Az 50. életévet betodltott hivatdsos alloméanyuakat, kormanytisztviselket, kézalkalmazottakat és igazsagligyi
alkalmazottakat, valamint a munkavallalokat a IV. korcsoport tablazata alapjan kell értékelni a IV. alkalmassagi
kategoriaba sorolassal.”

A 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitas 26. pontjanak bevezetd része helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,26. Afelmérésnek a SZENYOR programban tarolt, az egészségi, pszichikai és fizikai dllapotra vonatkozd, az alkalmassag
felméréséhez és az alkalmassagi minésitéshez felhasznalt egészségi, pszichikai és fizikai dllapotra vonatkozd adatok
vonatkozasaban hozzaférési és betekintési jogosultsaggal rendelkezik:”

A 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitds 27. pontjanak bevezeté része helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,27. A felmérésnek a SZENYOR programban tarolt, az alkalmassdg mind&sitését tartalmazé adatok vonatkozasaban
hozzaférési és betekintési jogosultsdggal rendelkezik:”

A 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitas 43. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,43. Az dlloményilletékes parancsnok, illetve a munkaltatéi jogkor gyakorldja gondoskodik a felmérésen ,Kivald”
értékelést eléréknek — beleértve az 50 év feletti hivatdsos, valamint a kodzalkalmazotti és kormanytisztvisel6i és
igazsagulgyi alkalmazotti, valamint a munkavallaléi allomanyt is — hivatali szolgalati idérendben kett6é napra, ettdl
eltéré szolgdlati idérendben dolgozok esetén kétszer nyolc 6rara a szolgdlatteljesités, illetve a munkavégzési
kotelezettség aldli mentesitésérél. A kedvezmény igénybevételét a munkaidé-nyilvantartasban megfeleléen
dokumentalni kell”

A 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitas

a) 3. pontjaban az,az Orszagos Rendér-fékapitanysag Rendészeti Szervek Kiképzé Kozpontja (a tovabbiakban:
RSZKK)" szbvegrész helyébe az,a Renddrségi Oktatasi és Kiképz6 Kézpont (a tovabbiakban: ROKK)";

b) 10. és 45. pontjaban az,az RSZKK” sz&vegrész helyébe az,a ROKK";

) 30. és 33. pontjdban az,az RSZKK vezetdjének” szovegrész helyébe az,a ROKK igazgatdjanak”;

d) 32. pontjdban az,az RSZKK vezetdje” szovegrész helyébe az,a ROKK igazgatoja”;

e) 38. pontjaban az,az ORFK RSZKK" szovegrész helyébe az,a ROKK”

szbveg lép.

n

Hatalyat veszti a beosztashoz sziikséges fizikai alkalmassag ellenérzésérdl szolé 43/2010. (OT 24.) ORFK utasitas
41. pontjaban az,- a Hszt. 75. § (1) bekezdés masodik mondataban foglaltaknak megfelel6en -" szovegrész.

21. A rendéri karjelvények rendszeresitésének szabdlyairdl sz616 47/2010. (OT 27.) ORFK utasitds médositdsa

A renddri karjelvények rendszeresitésének szabdlyairdl sz6l6 47/2010. (OT 27.) ORFK utasitas 3. pont c) alpontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

(3. Karjelvények rendszeresitésére a Rendérségen:)

,C) a Készenléti Renddrség, Repulétéri Renddr lgazgatdsdg, a Blinligyi Szakértdi és Kutatointézet, a Nemzetkozi
Blinligyi EgylttmUkodési Kozpont, valamint a Rendérségi Oktatési és Kiképzé Kozpont tekintetében a szerv vezetdje,”
(jogosult.)
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50.

51.

52.

53.

54,

22. Az Orszdgos Rendér-fékapitdnysdg sajdt szervezetében létrehozott fegyveres biztonsdgi 6rség
tevékenységérél sz616 52/2010. (OT 30.) ORFK utasitds médositdsa

Hatdlyat veszti az Orszdgos Renddr-fokapitanysdg sajat szervezetében létrehozott fegyveres biztonsagi 6rség
tevékenységérdl sz6l6 52/2010. (OT 30.) ORFK utasitas

a) 14. pont i) alpontja;

b) 64. és a 66. pontjaban az,és a Kézponti GEI”;

c) 75. pontjdban az,és a Kdézponti GEl igazgatoja”

szovegrész.

23. Az Orszdgos Rendér-fékapitdnysdg kezelésében Iévé (idlil6k, szdlldshelyek miikédésérdl és az dltaluk
nyujthaté szolgdltatdsok igénybevételének rendjérél sz6l6 14/2011. (VIIl. 19.) ORFK utasitds médositdsa

Az Orszagos Renddr-fékapitanysdg kezelésében 1évé Gduldk, szallashelyek mukodésérél és az altaluk nyujthato

szolgaltatasok igénybevételének rendjérél sz6l6 14/2011. (VI 19.) ORFK utasités

a) 3. pontjdban az ,a Kozponti Gazdasdgi Ellaté Igazgatdsag (a tovabbiakban: GEI)” szévegrész helyébe
az,a Készenléti Renddrség Gazdasdgi lgazgatdsdg Gazdasagi Ellatd Kdzpont (a tovabbiakban: KR Gl GEK)”;

b) 4,10, 11, 15.és 17. pontjédban a,GE|" szovegrész helyébe a KR Gl GEK”";

c) 16. és 18. pontjaban a,GEl igazgatdja” szovegrész helyébe az,a KR Gl GEK vezetdje”;

d) 2. szamu mellékletében az,ORFK GF GEI" szovegrész helyébe a, KR Gl GEK”

szoveg lép.

24. A blinligyi nyilvdntartdsi rendszerrel, a blnligyi és rendészeti biometrikus adatok nyilvdntartdsdval
és a mintavétellel kapcsolatban az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szervre hdruld
feladatokrodl sz6l6 17/2011. (IX. 23.) ORFK utasitds modositdsa

A blnugyi nyilvantartasi rendszerrel, a blnligyi és rendészeti biometrikus adatok nyilvantartasaval és a mintavétellel
kapcsolatban az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szervre haruld feladatokrél szolé 17/2011.
(IX. 23.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 17/2011. (IX. 23.) ORFK utasitas] 1. pont b) alpontja helyébe a kdvetkezé
rendelkezés lép:

(1. Az utasitds hatdlya kiterjed:)

,b) @ megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra, a Készenléti Rendérségre, a Repuilétéri Renddr Igazgatdsagra és
a Blnugyi Szakért6i és Kutatointézetre, a Nemzetkozi Blinligyi Egylittm(ikodési Kozpontra, valamint a Rendérségi
Oktatési és Kiképzd Kozpontra (a tovédbbiakban egydtt: teriileti szervek);”

A 17/2011. (IX. 23.) ORFK utasités 2. pont a) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(2. Az utasitds alkalmazdsdban:)

»a) nyilvantartdsba vételi tevékenység végzésére jogosult személy: az eljar6 nyomozd hatésdg vagy nyomozéd
szervezeti egység tagja, aki a gyanusitott és egyéb személyek tekintetében a Renddérségi Oktatasi és Kiképzd Kdzpont
(a tovdbbiakban: oktatdst végzé szerv) altal kiadott igazolds (tanusitvany) alapjan arcképmas rogzitésére, ujj- és
tenyérnyomatvételre és DNS-mintavételre jogosult;”

A 17/2011. (IX. 23.) ORFK utasitas 10. pontjdban az ,az ORFK Gazdasdgi F6igazgatésag Informatikai Féosztaly”
szOvegrész helyébe az,az ORFK Gazdasagi Féigazgatdsag Informatikai Fejlesztési Féosztaly” szdveg 1ép.
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55.

56.

57.

58.

59.

60.

25. A Robotzsaru integrdlt tigyviteli, ligyfeldolgozd és elektronikus iratkezel6 rendszer egységes és kételezd
haszndlatdrdl, jogosultsdgi rendjérél, az adatvédelem, valamint a rendszerfejlesztés elSirdsairdl sz616
18/2011. (IX. 23.) ORFK utasitds mddositdsa

A Robotzsaru integralt tgyviteli, igyfeldolgozé és elektronikus iratkezelé rendszer egységes és kotelezé hasznalatardl,
jogosultsagi rendjérdl, az adatvédelem, valamint a rendszerfejlesztés elSirdsairdl szo6l6 18/2011. (IX. 23.) ORFK utasitas
[a tovabbiakban: 18/2011. (IX. 23.) ORFK utasitas] 1. pont b) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(1. Az utasitds hatdlya kiterjed:)

,b) aKészenléti Rendérségre, a Repiil6téri Rendér lgazgatdsagra, a Blinligyi Szakértéi és Kutatdintézetre, a Nemzetkozi
Blinugyi EgylttmU(kodési Kozpontra, a Rendérségi Oktatési és Kiképzé Kdzpontra, valamint a megyei (févérosi)
rendor-fékapitanysagokra (a tovabbiakban egydtt: teriileti szervek);”

A 18/2011. (IX. 23.) ORFK utasitas

a) 9. pontjadban az ,ORFK Gazdasdgi Féigazgatésdg Informatikai Alkalmazds és Rendszerfejlesztési FSosztaly”
szbvegrész helyébe az,az ORFK Gazdasagi Féigazgatdsag Informatikai Fejlesztési Féosztaly”;

b) 60. pontjaban az ,az ORFK Rendészeti Féigazgatosag Ugyeleti Osztaly” szévegrész helyébe az ,az ORFK
Rendészeti Féigazgatésag Ugyeleti Féosztaly Ugyeleti Osztaly”

szoveg lép.

A 18/2011. (IX. 23.) ORFK utasitds 2. melléklet B) Specialis jogosultsagi szintek cim XLV. alpontja helyébe a kovetkezé
rendelkezés lép:

JXLV.,mk_jelenté gei” szerepkor

Magyar Allamkincstar t6lté rendszer tébb térzsszamot kezel6 szint.”

26. A rendérség szolgdlati gépjdrmdiveinek haszndlatdrdl és lizemeltetésérél szol6
23/2011. (XI. 25.) ORFK utasitds mddositdsa

A renddrség szolgalati gépjarmuiveinek hasznalatarél és lizemeltetésérdl szélé 23/2011. (XI. 25.) ORFK utasitas
[a tovabbiakban: 23/2011. (XI. 25.) ORFK utasitds] 4. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

4. Nyilvantartési jegyzék vezetésére kotelezettek az aldbbi rendéri szervek (a tovabbiakban egyditt: nyilvantartasi
jegyzékkel rendelkezd szervek):

a) Készenléti Rendbrség a sajat, az Orszagos Renddr-fékapitanysag (a tovabbiakban: ORFK), valamint a Blinigyi
Szakért6i és Kutatointézet, a Nemzetkdzi Blinligyi Egylttm(kodési Kdzpont, tovdbba a Renddrségi Oktatasi és
Kiképz6 Kozpont hasznalatdban lévé szolgalati gépjarmuvek tekintetében;

b) a Budapesti Rendér-fékapitanysag és a megyei renddr-fékapitanysagok;

c) a Replilétéri Rendér lgazgatdsag.”

A 23/2011. (XI. 25.) ORFK utasitas 16. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

»16. A BM utasitas 22. § a) pontja alapjan

a) a terlleti szerv vezetdje;

b) a kbzépvezetdi beosztast betdltd személy;

¢) a hatarrendészeti kirendeltségvezet6

erre irdnyuld kérelmére a szolgalati gépjarmuvek tartés magdncélu hasznélatéra jogositd engedélyeket az ORFK
gazdasagi féigazgatoja kiadmanyozza az utasitds 2. mellékletét képezé formanyomtatvanyon.”

A 23/2011. (XI. 25.) ORFK utasités

a) 9. pont ab) és ¢) alpontjdban, 12. pont a), b) és c) alpontjdban, 41/0. pontjaban, 55. pont ¢) alpontjdban
és a 62/A. pont d) alpontjéban a,Blnugyi Szakértéi és Kutatdintézet” szovegrész helyébe a,Blnlgyi Szakértéi
és Kutatointézet, a Nemzetkdzi Blinuigyi Egytttmkodési Kozpont, a Rendérségi Oktatési és Kiképzé Kdzpont”;

b) 12. pontb) és c) alpontjaban a,Kdzponti GEl igazgatdja” szovegrész helyébe a,Készenléti Rendérség gazdasagi
igazgatoja”;
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61.

62.

63.

64.

65.

<) 39. pontjdban az ,A Kdzponti GEl nyilvantartdsi jegyzékében szerepl8” szbvegrész helyébe az ,Az ORFK,
a Blnligyi Szakértdi és Kutatointézet, a Nemzetkozi Blinligyi Egytittmkodési Kozpont és a Rendérségi Oktatasi
és Kiképzé Kozpont hasznélataban lévé”;

d) 40. pontjdban az ,az ORFK Blnlgyi Féigazgatdsdg” szovegrész helyébe az ,a Nemzetkdzi Blnlgyi
Egyittmikodési Kozpont”;

e) 41/0. pontjdban a,Kozponti GEI” sz6vegrész helyébe a,Készenléti Rendbrség”;

f) 43. pont d) alpontjaban a ,Megjegyzés” szovegrész helyébe az,Engedélyezések-utasitdsok”;

a) 65. pontjéban az A Kdzponti GEI ellatasi korébe tartozé szervek” szovegrész helyébe az,Az ORFK, a Blinligyi
Szakértdi és Kutatointézet, a Nemzetkdzi Blinligyi Egyuttmikodési Kozpont és a Renddrségi Oktatasi és
Kiképzé Kozpont hasznalataban Iévé szolgalati gépjarmivek”

szbveg lép.

Hatalyat veszti a 23/2011. (XI. 25.) ORFK utasitads 62/A. pont e) alpontja.

27. Az Ellenérzési Szabdlyzatrol sz6l6 6/2012. (lll. 9.) ORFK utasitds médositdsa

Az Ellendrzési Szabdlyzatrdl sz6loé 6/2012. (Ill. 9.) ORFK utasitds [a tovabbiakban: 6/2012. (lll. 9.) ORFK utasitas]
11. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

,11. A flggetlenitett ellendrzési szervezet az adott szerv és az annak aldrendelt szervek vonatkozadsaban végez
renddri-szakmai ellendrzéseket. A Szolgdlat altal — a 10. pontban foglaltak figyelembevételével - végzett ellendrzés
kivételével az ezen szervezetek éltal végzett rendéri-szakmai ellendrzések nem terjednek ki a Készenléti Rendérség
parancsnokdra, a Repiilétéri Rendér lgazgatdsag igazgatojara, a Blinligyi Szakért6i és Kutatdintézet igazgatojéra,
a Nemzetkozi Blnugyi Egylttmkddési Kézpont igazgatdjéra, a Rendbrségi Oktatasi és Kiképzé Kozpont igazgatdjara,
a Budapesti Renddr-fékapitanysag vezetdjére, a megyei rendér-fékapitanysagok vezetGire, tovabba a helyettesi
feladatok vonatkozasaban helyetteseikre, valamint a fliggetlenitett ellendrzési szervezet vezetdjére.”

A 6/2012. (Ill. 9.) ORFK utasitas 151. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,151. A budapesti rendérfékapitany helyettesei, a megyei rendérfékapitanyok helyettesei, a Készenléti Rendoérség
parancsnokhelyettesei, a Nemzetkdzi Blnugyi Egylittmuikodési Kozpont igazgatohelyettesei, a Renddrségi Oktatasi
és Kiképz6 Kdzpont igazgatdhelyettesei, a Replil6téri Renddr Igazgatdsag igazgatdhelyettesei, a Blnugyi Szakértdi és
Kutatoéintézet igazgatdhelyettesei, valamint az igazgatdi beosztasu vezetdk ellenbrzését a Szolgalat vezetdje altal
kijelolt osztélyvezet6 részvételével kell végrehajtani.”

Hatalyat veszti a 6/2012. (lll. 9.) ORFK utasitas

a) 8. pont i) alpontjaban az,a Kézponti Gazdasagi Ellaté Igazgatdsdgnal,” szovegrész;
b) 150. pont b) alpontja;
<) 150. pont f) alpontjdban a ,fegyveres szervek hivatdsos allomédnyu tagjainak szolgélati viszonyarél széld

1996. évi XLIII. tdrvény rendelkezései alapjan” szévegrész.

28. A Renddrség Beszerzési Szabdlyzatdrdl sz616 12/2012. (VII. 30.) ORFK utasitds médositdsa

A Renddrség Beszerzési Szabalyzatarol sz616 12/2012. (VII. 30.) ORFK utasitds

a) 10. pont a) alpontjdban az,intézményi beruhdzasa” szovegrész helyébe a , koltségvetése”;

b) 10. pont b) alpontjaban a,Kdzponti Gazdasagi Ellaté lgazgatdsag (a tovabbiakban: Kozponti GEl)” szovegrész
helyébe az ,a Készenléti Rendérség Gazdasdgi lgazgatdsag Gazdasdgi Ellaté Kozpont (a tovabbiakban:
KR GI GEK)";

<) 11. és a 13. pontjdban a,Kdzponti GEI" szovegrész helyébe a KR Gl GEK”;

d) 14. pontjéban a,Kdzponti GEI-t" szovegrész helyébe a KR Gl GEK-et”

szbveg lép.
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66.

67.

68.

69.

70.

29. A békeidbszaki fegyverzeti és vegyivédelmi eszkbzei javitéanyag- és alkatrészelldtds tervezésének
és fegyver kiegészitd cikkeinek meghatdrozdsdrdl, valamint egyes rendelkezések hatdlyon kiviil helyezésérél
52016 14/2012. (VIII. 24.) ORFK utasitds mddositdsa

A békeidészaki fegyverzeti és vegyivédelmi eszkozei javitdanyag- és alkatrészellatds tervezésének és fegyver

kiegészit6é cikkeinek meghatarozdsarél, valamint egyes rendelkezések hatalyon kivil helyezésérdl sz6l6 14/2012.

(VI1I. 24.) ORFK utasitas

a) 2/A. pontjdban az ,a Koézponti Gazdasagi Ellaté Igazgatédsag Kozponti Fegyverzeti Javité Osztalya
(a tovabbiakban: KFJO)” sz6vegrész helyébe a,Készenléti Rendérség Gazdasagi lgazgatdsag Gazdasagi Ellatd
Kozpont (a tovabbiakban: KR GI GEK)";

b) 3.és 4. pontjaban a,KFJO" szovegrész helyébe a KR Gl GEK”

szoveg lép.

30. Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv békeidészaki fegyverzeti
és vegyivédelmi szakanyagelldtds biztositdsdrdl és tartalékkészletének meghatdrozdsdrél sz616
16/2012. (VIIl. 31.) ORFK utasitds mddositdsa

Az &ltaldnos rend6rségi feladatok elldtdsara létrehozott szerv békeid6szaki fegyverzeti és vegyivédelmi
szakanyagelldtds biztositasarol és tartalékkészletének meghatdrozdsardl szold 16/2012. (VII. 31.) ORFK utasitas
1. pont n) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(1. Ezen utasitds vonatkozdsdban:)

,n) terlileti szerv: a Készenléti Renddérség, a Repul6téri Renddr Igazgatdsag, a Blnugyi Szakért6i és Kutatdintézet,
a Nemzetkozi Blnigyi Egylttmikodési Kdzpont, a Renddrségi Oktatési és Kiképzé Kdzpont, valamint a megyei
(févarosi) renddr-fékapitanysdgok;”

31. Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv mélységi ellenérzési és kéztertileti tdmogatd
alegységeirdl szol6 24/2012. (XII. 29.) ORFK utasitds mddositdsa

Az altaldnos renddérségi feladatok ellatdsara létrehozott szerv mélységi ellenbrzési és kozterileti tdmogatd
alegységeirdl szol6 24/2012. (XIl. 29.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 24/2012. (XIl. 29.) ORFK utasitas] 54. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»54. Amennyiben az egészségiigyi ok az érintett személyt beosztasa ellatasaban tartésan akadalyozza, felgydgyuldsa
esetén a felmérésre kotelezett rendérnek az elmaradt éves szakmai felmérést pétolnia kell”

A 24/2012. (XII. 29.) ORFK utasitas

a) 15. pontjéban az ,az Orszagos Rendér-fékapitdnysag Rendészeti Szervek Kiképzé Kozpont (a tovabbiakban:
ORFK RSZKK)" szbvegrész helyébe az,a Renddrségi Oktatasi és Kiképz6 Kdzpont (a tovabbiakban: ROKK)”;

b) 18.,30., 61., 64. pontjaban az,Az ORFK RSZKK" szovegrész helyébe az,A ROKK";

c) 22,23, 25,41, 56, 59, 63., 65. pontjdban, 67. pont b) és e) alpontjaban, valamint 70. pontjadban az,az ORFK
RSZKK" szévegrész helyébe az,a ROKK”;

d) 25. és 26. pontjdban a,szakoktatéi” szovegrész helyébe a,szakoktatdi vagy kiképzdi”

szbveg lép.

Hatdlyat veszti a 24/2012. (XIl. 29.) ORFK utasitas 58. pontjdban az ,akkor a beosztés elldtdsara valo alkalmatlansag
esetén irdnyado Hszt. rendelkezés szerint” szOvegrész.
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71.

72.

73.

74,

75.

76.

32. Amédiatartalom-szolgdltatdk részére adhatd tdjékoztatds rendjérél sz616 10/2013. (lll. 14.) ORFK utasitds
mddositdsa

A médiatartalom-szolgaltatok részére adhatd tdjékoztatds rendjérdl szélé 10/2013. (lll. 14.) ORFK utasitas
[a tovabbiakban: 10/2013. (Ill. 14.) ORFK utasitas] 2. pont a) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés [ép:

(2. Az utasitds alkalmazdsdban)

,a) budapesti székhely( rendéri szervek: az Orszdgos Renddr-fékapitanysdg (a tovabbiakban: ORFK), a Készenléti
Rendérség, a Repll6téri Rend6r lgazgatdsdg, a Blnligyi Szakértdi és Kutatdintézet, a Nemzetkdzi Blnlgyi
Egyuttm(ikddési Kozpont, a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kézpont, a Budapesti Rendér-fékapitanysag, valamint
a Pest Megyei Rendér-fékapitanysag;”

A 10/2013. (lll. 14.) ORFK utasitds melléklete helyébe az utasitas 3. melléklete Iép.

33. A fegyelemkezel6 adatdllomdnnyal kapcsolatos feladatokrdl sz616 11/2013. (lll. 29.) ORFK utasitds
médositdsa

A fegyelemkezel6 adatalloméannyal kapcsolatos feladatokrol sz6l6 11/2013. (1ll. 29.) ORFK utasitas [a tovabbiakban:
11/2013. (lll. 29.) ORFK utasitas] 1. pont b) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

[1. A fegyelemkezel6 adatdllomdnnyal kapcsolatos feladatokrdl sz6l6 utasitds (a tovdbbiakban: utasitds) hatdlya kiterjed:]
,b) aKészenléti Rendérségre, a Repiil6téri Rendér lgazgatdsagra, a Blinligyi Szakértéi és Kutatdintézetre, a Nemzetkozi
Blinigyi EgylttmuUkodési Kozpontra, a Rendérségi Oktatasi és Kiképzd Kozpontra, a megyei (févérosi)
rendér-fékapitdnysagokra (a tovabbiakban: terileti szervek), valamint”

A 11/2013. (Ill. 29.) ORFK utasitas

a) 2. pont a) alpontjdban az ,a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgélati viszonyérol szolo
1996. évi XLIII. torvény (a tovabbiakban: Hszt) 7. szdmu melléklet VI. pontja 15-16. francia bekezdése”
szovegrész helyébe az ,a rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatdsos élloményanak szolgalati
személyiségi jogsértéssel 6sszefliggé adatok) fejezete”;

b) 15. pontjéban a,202. §-dban” szovegrész helyébe a,275. §-dban”

szbveg lép.

A 11/2013. (lll. 29.) ORFK utasitéds 2. melléklete helyébe az utasitas 4. melléklete 1ép.

34. A szolgdlati I6fegyverek, 16szerek, robbandanyagok és pirotechnikai eszk6zok tdroldsdnak és biztonsdgi
kovetelményeinek meghatdrozdsdrdl, a I6fegyverek, I6szerek és fegyverzeti tartozékok kezelésének,
nyilvdntartdsdnak, 6rzésének és ellenérzésének szabdlyozdsdrdl szol6 13/2013. (V. 11.) ORFK utasitds
mddositdsa

A szolgélati 16fegyverek, |6szerek, robbandanyagok és pirotechnikai eszk6zok tarolasanak és biztonsagi
kovetelményeinek meghatdrozasardl, al6fegyverek, |8szerek és fegyverzetitartozékok kezelésének, nyilvdntartasanak,
6rzésének és ellenbrzésének szabalyozasarél szol6 13/2013. (IV. 11.) ORFK utasités [a tovabbiakban: 13/2013. (IV. 11.)
ORFK utasitas] 1. pont a) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

[1. Az utasitds (a tovdbbiakban: utasitds) hatdlya kiterjed]

,a) az Orszagos Renddr-fékapitanysagra, a Készenléti Rendérségre, a Repiilétéri Rendor Igazgatosagra, a Blinligyi
Szakértdi és Kutatdintézetre, a Nemzetkdzi Blinugyi Egylittm(ikddési Kozpontra, a Rend6rségi Oktatési és Kiképzd
Kozpontra, a megyei (févarosi) renddér-fékapitanysdgokra, valamint a rendérkapitadnysdgokra és a hatdrrendészeti
kirendeltségekre (a tovdbbiakban egyiitt: Renddrség);”
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77.

78.

79.

80.

81.

82.

A 13/2013.(IV. 11.) ORFK utasitas 119. pont a) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(119. Ellenérzésre kételezett:)

,a) a Készenléti Renddrség, a Repllétéri Rendér lgazgatdsdg a Nemzetkdzi Blnligyi Egyuttmiikodési Kézpont,
a Rendérségi Oktatasi és Kiképzd Kbzpont és a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagok szakmai irdnyitasért felelés
osztalyainak ellendrzésre kijeldlt és nyilt paranccsal elldtott munkatarsai az alarendelt rendéri szerveknél a teljes
fegyverzettechnikai készletre, a szerv éves ellenérzési tervében meghatarozott idépontban, évente legaldbb egy
esetben;”

35. Ajelentési és felterjesztési rendrél szo616 21/2013. (V. 17.) ORFK utasitds médositdsa

A jelentési és felterjesztési rendrél szold 21/2013. (V. 17.) ORFK utasitas 1. pont b) alpontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

(1. Az utasitds hatdlya kiterjed)

,b) aKészenléti Rendérségre, a Replil6téri Rendér lgazgatdsagra, a Blinligyi Szakértéi és Kutatdintézetre, a Nemzetkozi
Blinligyi EgytttmUkodési Kézpontra, a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kozpontra, valamint a megyei (févarosi)
renddr-fékapitanysagokra, (a tovabbiakban egyiitt: tertleti szervek);”

36. A belsé adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzatrdl sz616 23/2013. (V. 17.) ORFK utasitds médositdsa

A bels6 adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatrél sz6l6 23/2013. (V. 17.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 23/2013.
(V. 17.) ORFK utasitas] 1. pont b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(1. Az utasitds hatdlya kiterjed:)

,b) aKészenléti Renddrségre, a Replilétéri Rendér lgazgatdsagra, a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézetre, a Nemzetkozi
Blnligyi EgyluttmUkodési Kozpontra, a Rend6rségi Oktatdsi és Kiképzé Kozpontra, a megyei (févérosi)
rendér-fékapitanysagokra (a tovdbbiakban: terileti szervek), valamint”

Hatalyat veszti a 23/2013. (V. 17.) ORFK utasitas 10. pontjanak masodik mondata.

37. A szolgdlati gépjdrmdivek kdreseményeivel kapcsolatos adatszolgdltatdsrdl, valamint a sajdthibds
gépjdrmlikdrok megtéritésével kapcsolatos feladatokrél sz616 24/2013. (VI. 12.) ORFK utasitds mddositdsa

A szolgalati gépjarmivek kareseményeivel kapcsolatos adatszolgaltatasrél, valamint a sajathibas gépjarmukarok
megtéritésével kapcsolatos feladatokrol széloé 24/2013. (VI. 12.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 24/2013. (VI. 12.)
ORFK utasitas] 1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

1. Az utasitas hatdlya kiterjed

a) az altaldnos rendérségi feladatok ellatdsara létrehozott szerv (a tovabbiakban: Rendérség) kdzponti szervére
(a tovabbiakban: ORFK);

b) a Készenléti Renddérségre;

c) a Replilétéri Renddr Ilgazgatdsagra;

d) a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézetre;

e) a Nemzetkdzi Blinligyi EgylittmUikodési Kdzpontra;

f) a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kdzpontra;

g) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra

(a tovabbiakban egyditt: rendéri szerv).”

A 24/2013. (VI. 12.) ORFK utasitas

a) 3. pontjaban a,18/2012. (IV. 27.) BM utasitds” szovegrész helyébe a,4/2015. (IV. 10.) BM utasitas”;

b) 4. pontjdban az ,ORFK Gazdasdgi Féigazgatdésdg Kozgazdasdgi Féosztily (a tovabbiakban: ORFK GF
Koézgazdasagi FOosztaly)” szovegrész helyébe az ,ORFK Gazdasdgi Féigazgatdsag Gazdalkodasi Féosztaly
(a tovabbiakban: ORFK GF GAFO)";

c) 5.,9/A. és 10. pontjaban az,ORFK GF K6zgazdasagi Féosztaly” szovegrész helyébe az,ORFK GF GAFO”;
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83.

84.

85.

86.

87.

d) 14. pontjdban az,a Kdzponti Gazdasagi Ellaté Igazgatdsag” szovegrész helyébe az,a KR Gazdasagi lgazgatdsig
Gazdasdgi Ellaté Kozpont”
szbveg lép.

38. A minésitéi jogkor dtruhdzdsdrdl, a mindsitett adat védelmével kapcsolatos
szakirdnyitdsi tevékenységrél, valamint a személyi és adminisztrativ biztonsdgi intézkedések
egységes alkalmazdsdrol sz616 25/2013. (VI. 28.) ORFK utasitds mddositdsa

A mindsit6i jogkor atruhdzasardl, a mindsitett adat védelmével kapcsolatos szakiranyitasi tevékenységrél, valamint
a személyi és adminisztrativ biztonsagi intézkedések egységes alkalmazasardl sz6l6 25/2013. (VI. 28.) ORFK utasitas
[a tovabbiakban: 25/2013. (VI. 28.) ORFK utasitds] 1. pont b) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

[1. Az utasitds hatdlya kiterjed az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv (a tovdbbiakban: Rendérség)
mindsitett adatot kezel6 szerveire, igy:]

,b) aKészenléti Rendérségre, a Replil6téri Rendér lgazgatdsagra, a Blinligyi Szakértéi és Kutatdintézetre, a Nemzetkozi
Blnligyi Egylttmikodési Koézpontra, a Renddérségi Oktatdsi és Kiképzé Kozpontra, a megyei (févarosi)
rendér-fékapitanysagokra (a tovdbbiakban egyiitt: tertileti szervek), valamint”

A 25/2013. (VI. 28.) ORFK utasitas 3. pont a) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

aa) az ORFK,

ab) a Készenléti Renddrség,

ac) a Nemzetkozi Blinuigyi Egytttm(ikddési Kozpont,

a rejtjelzd eszkdzzel 6sszefliggé mindsitett adatok vonatkozasaban,
ae) a megyei renddr-fékapitanysagok futarcsoportjai;”

A 25/2013. (VI. 28.) ORFK utasitas 49. pontjaban az ,az ORFK Blnlgyi Féigazgatésag Nemzetkozi Blinligyi
Egylttmkodési Kozpont (a tovdbbiakban: NEBEK)” szOvegrész helyébe az ,a Nemzetkdzi Blnugyi Egylittm(kodési
Kbézpont (a tovabbiakban: NEBEK)” szoveg Iép.

39. A kbzlekedési jogsértést dokumentdlé technikai eszkdzék rendérségi alkalmazdsdrdl sz6l6
26/2013. (VI. 28.) ORFK utasitds mddositdsa

A kozlekedési jogsértést dokumentdlé technikai eszk6zok renddrségi alkalmazésardl szolé 26/2013. (VI. 28.) ORFK

utasitas [a tovabbiakban: 26/2013. (VI. 28.) ORFK utasitas]

a) 8. pontjaban a ,KGEl Vagyongazdélkodasi Szolgdlat Rendészettechnikai Osztdly (a tovabbiakban: KGEI
Rendészettechnikai Osztaly)” szovegrész helyébe a ,Készenléti Rendbrség Gazdasdgi lgazgatosag Gazdasagi
Ellaté Kdzpont M(iszaki Osztaly Rendészettechnikai Alosztaly (a tovabbiakban: KR GI GEK M(szaki Osztaly
Rendészettechnikai Alosztaly)”;

b) 10. pontjaban a ,KGEI Rendészettechnikai Osztaly vezet&je” sz6vegrész helyébe a KR Gl GEK Mdszaki Osztaly
Rendészettechnikai Alosztaly vezetdje”;

<) 12. és 85. pontjdban a ,KGEI Rendészettechnikai Osztaly” szvegrész helyébe a ,KR GI GEK M(szaki Osztaly
Rendészettechnikai Alosztaly”;

d) 13. és 88. pontjaban a,KGEI Rendészettechnikai Osztalynak” szévegrész helyébe a,KR Gl GEK MUszaki Osztély
Rendészettechnikai Alosztalynak”;

e) 18. pontjaban az ,Az ORFK Humdénigazgatési Szolgédlat Dunakeszi Oktatasi Kdzpont” szovegrész helyébe
az, A Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kozpont”
szbveg lép.

Hatalyat veszti a 26/2013. (VI. 28.) ORFK utasitas 1. pont b) alpontja.
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88.

89.

90.

91.

92.

40. Az alapvet6 jogok biztosa és helyettesei, valamint a Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsdg
Hatdsdg dltal végzett vizsgdlatokkal kapcsolatos eljdrdsrdl sz616 29/2013. (VII. 5.) ORFK utasitds mddositdsa

Az alapvetd jogok biztosa és helyettesei, valamint a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdsag altal
végzett vizsgdlatokkal kapcsolatos eljarasrol szolé 29/2013. (VII. 5.) ORFK utasitas 1. pont b) alpontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(1. Az utasitds hatdlya kiterjed)

,b) aKészenléti Rendérségre, a Replil6téri Rendér lgazgatdsagra, a Blinligyi Szakértéi és Kutatdintézetre, a Nemzetkozi
Blinligyi EgytttmUkodési Kézpontra, a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kozpontra, valamint a megyei (févérosi)
renddr-fékapitanysagokra;”

41. Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv készenlétbe helyezésérdl, a kiilénleges
jogrend bevezetésére torténd felkésziilésének szabdlyairdl, valamint személyi dllomdnydnak értesitésérél
5z616 30/2013. (VII. 5.) ORFK utasitds modositdsa

Az altalanos rendérségi feladatok ellatdsara létrehozott szerv készenlétbe helyezésérdl, a kiilonleges jogrend
bevezetésére torténd felkésziilésének szabalyairdl, valamint személyi allomanyanak értesitésérél sz6lé 30/2013.
(VII. 5.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 30/2013. (VII. 5.) ORFK utasitas] 1. pont b) alpontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

(1. Az utasitds hatdlya kiterjed:)

,b) a Készenléti Rendérségre, a Repiilétéri Renddr Igazgatdsagra, a Nemzetkdzi Blinligyi Egytttmkddési Kozpontra,
a Rendérségi Oktatasi és Kiképzd Kozpontra, a Blinligyi Szakért6i és Kutatointézetre, a megyei (févarosi)
rendér-fékapitanysagokra (a tovabbiakban egyiitt: terlileti szervek);”

A 30/2013. (VII. 5.) ORFK utasitas 94. pont b) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(94. Az utasitdsban meghatdrozott feladatokat)

4b) a Készenléti Renddrségnél két f6, a megyei rendér-fékapitanysagokon és a Replil6téri Renddr lgazgatdsdgon
legaldbb egy-egy f6 kinevezett védelmi kiemelt féeléadd (a tovabbiakban: kinevezett védelmi tiszt) latja el”

A 30/2013. (VII. 5.) ORFK utasitas 95. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,95. Az alabbi szervek, szervezeti egységek, szervezeti elemek vezetGi a vezetésiik ald tartozd személyi dllomanybdl
a védelmi igazgatési feladatok irdnyitasa, felligyelete és ellen6rzése érdekében irdsban egy-egy személyt
(a tovabbiakban: megbizott védelmi tiszt) jel6Inek ki:
a) az ORFK féigazgatosagai;
b) a Készenléti Rend6rség Gazdasagi lgazgatdsdg Gazdasagi Ellatd Kozpont;
) a Készenléti Rendérség Kiilonleges Szolgalatok Igazgatdsaga Allami Futarszolgalat;
d) az ORFK Humdénigazgatési Szolgalat;
e) az ORFK Ellenérzési Szolgalat;
f) az ORFK Hivatal;
g) az ORFK Kommunikécioés Szolgalat;
) az ORFK Titkarsagi Féosztaly;
i) az ORFK Koltségvetési Ellendrzési Iroda;
j) a Nemzetkozi Blinligyi Egylittmuikodési Kdzpont;
k) a Renddrségi Oktatasi és Kiképzd Kdzpont;
I) a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézet;
m) a rend6rkapitanysagok és hatarrendészeti kirendeltségek.”

A 30/2013. (VII. 5.) ORFK utasitas 97. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,97. A megbizott védelmi tiszt eredeti beosztdsdnak elldtdsa melletti megbizés alapjan latja el feladatait, és
a 95. pontban meghatdrozott szervezeti egységeknél és elemeknél a mindenkori rendvédelmi illetményalap
50%-anak megfelelé megbizési dijazasra jogosult”
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93.

94,

95.

96.

97.

A 30/2013. (VII. 5.) ORFK utasitas

a) 59. pont a) alpontjdban a,Kdzponti Gazdasagi Ellaté lgazgatdsdg” szovegrész helyébe a ,Rendérségi Oktatasi
és Kiképzé Kézpont”;

b) 59. pont b) alpontjadban az ,az ORFK Blinligyi Féigazgatdsag Nemzetkdzi Blinligyi Egyuttm(ikddési Kozpont”
szbvegrész helyébe az,,a Nemzetkodzi Blinligyi Egyuttmikddési Kozpont”

szoveg lép.

42. Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv tiizvédelmi feladatainak elldtdsdrdl sz616
31/2013. (VIII. 5.) ORFK utasitds mddositdsa

Az dltaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv tlizvédelmi feladatainak ellatasardl szolé 31/2013.
(VI1I.5.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 31/2013. (VIII. 5.) ORFK utasitas] 5. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
,5. A targyévet kdvet6 év janudr 20. napjaig az ORFK Gazdasagi Féigazgatdsag részére:

a) a Készenléti Renddrség parancsnoka;

b) a Nemzetkozi Blinligyi Egylittmuikodési Kozpont igazgatoja;

c) a Rend6rségi Oktatasi és Kiképz6 Kézpont igazgatdja;

d) a Repuil6téri Renddr Igazgatdsag igazgatdja;

e) a Binligyi Szakért6i és Kutatdintézet igazgatdja;

f) a megyei rendérfékapitany;

g) Budapest rendérfékapitanya

megkdldi az irdnyitdsa alatt all6 szerv és az annak elhelyezésére szolgalé objektum — a Készenléti Renddrség
parancsnoka a RIK értékelésére is kiterjedd — tlizvédelmi helyzetérél sz616 jelentését.”

A 31/2013. (VIIl. 5.) ORFK utasités 4. pontjadban az,a Kézponti Gazdasdgi Ellaté Igazgatdsag (a tovabbiakban: Kozponti
GEl)" szovegrész helyébe az,a Készenléti Renddrség Gazdasagi lgazgatdsdg Gazdasagi Elldtd Kozpont” szoveg lép.

43. A pdlydzatkezelés rendjérél szol6 38/2013. (X. 4.) ORFK utasitds mdédositdsa

A pélyazatkezelés rendjérdl sz616 38/2013. (X. 4.) ORFK utasitds [a tovabbiakban: 38/2013. (X. 4.) ORFK utasités] 1. pont
b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1. Az utasitds hatdlya kiterjed:)

,b) aKészenléti Rendérségre, a Repiil6téri Rendér lgazgatdsagra, a Blinligyi Szakértéi és Kutatdintézetre, a Nemzetkozi
Blinugyi EgylttmU(kodési Kozpontra, a Rendérségi Oktatési és Kiképzé Kdzpontra, valamint a megyei (févarosi)
renddr-fékapitanysagokra (a tovabbiakban egydtt: teriileti szervek).

A 38/2013. (X. 4.) ORFK utasitas

a) 2. pont m) alpontjdban az ,ORFK Gazdasagi Féigazgatdsag Igazgatasi Féosztaly Nemzetkozi Tamogatasok
Osztély (a tovabbiakban: NTO)” sz6vegrész helyébe az,,ORFK Gazdasagi Féigazgatdsag Eurdpai Tamogatasok
Osztélya (a tovabbiakban: ORFK GF ETO)";

b) 5. pont g) alpontjdban az ,ORFK Gazdasdgi Féigazgatdsdg lgazgatasi FOosztalytdl (a tovabbiakban: IF)”
szbvegrész helyébe a,KR Gazdasagi Igazgatésag Gazdasdgi Ellaté Kozponttdl (a tovédbbiakban: KR GI GEK)”;

<) 8.pontk) alpontjaban, 9. pontjaban, 11. pontm) alpontjaban, 12. pont b) alpontjaban, 14.,15.,16.,17. pontjaban,
a 20. pont c) alpontjaban, 26., 27. és 29. pontjdban az,NTO" szévegrész helyébe az,ORFK GF ETO";

d) 11. pontjaban az,Az IF — az NTO uUtjan -" szévegrész helyébe az,Az ORFK GF ETO";

e) 11. pont b) alpontjaban, a 12. pontot megelézé cimben, 12. és 13. pontjdban, 28. pont b) alpontjaban
a,Kozponti GEI” szovegrész helyébe a KR Gl GEK”;

f) 13. pont a) alpontjdban az,NTO-val” sz6vegrész helyébe az,ORFK GF ETO-val”;

a) 28. pont b) alpontjaban az,IF” sz6vegrész helyébe az,ORFK GF ETO”

szbveg lép.
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44. Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv vagyonkezelésében Iévé sportcélti
létesitmények hasznositdsdrdl sz6l6 40/2013. (X. 18.) ORFK utasitds médositdsa

Az &ltaldnos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv vagyonkezelésében 1évé sportcéli létesitmények
hasznositasarol sz616 40/2013. (X. 18.) ORFK utasitds 1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»1. Az utasitds hatalya kiterjed:

a) az dltalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv kdzponti szervére;

b) a Készenléti Rend6rségre;

c) a Repuil6téri Rendér Ilgazgatdsagra;

d) a Rend6rségi Oktatasi és Kiképz6 Kozpontra;

e) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra

(a tovébbiakban egyiitt: rend6ri szervek).”

45. Az EMPACT akciotervben meghatdrozott feladatok végrehajtdsdrol sz6l6 42/2013. (XI. 8.) ORFK utasitds
médositdsa

Az EMPACT akciotervben meghatarozott feladatok végrehajtasardl szolo 42/2013. (XI. 8.) ORFK utasitas 1. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

1. Az utasitds hatalya kiterjed:

a) az Orszagos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK);

b) a Készenléti Rend6rség Nemzeti Nyomozé Irodéra (a tovabbiakban: KR NNI);

c) a Repuilétéri Renddr Ilgazgatdsagra;

d) a Blinligyi Szakért6i és Kutatdintézetre;

e) a Nemzetkdzi Blinligyi EgylittmUikodési Kdzpontra;

f) a megyei (févérosi) rendér-fékapitanysadgokra (a tovabbiakban: MRFK).

46. Az Orszdgos és a megyei (févdrosi) Torzs feldllitdsdrol, szervezeti felépitésérdl, jelentd rendszerének
miuikddtetésérdl szold 43/2013. (XI. 8.) ORFK utasitds médositdsa

Az Orszégos és a megyei (févérosi) Torzs felallitdsardl, szervezeti felépitésérdl, jelentd rendszerének mikodtetésérdl
sz6l6 43/2013. (XI. 8.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 43/2013. (XI. 8.) ORFK utasitas] 1. pontja helyébe a kdvetkezé
rendelkezés Iép:

»1. Az utasitds hatalya kiterjed

a) az Orszagos Rendor-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK);

b) a Készenléti Rend6rségre (a tovabbiakban: KR);

c) a Repuil6téri Renddr Ilgazgatdséagra (a tovabbiakban: RRI);

d) a Nemzetkdzi Blintigyi Egylttmikddési Kozpontra (a tovabbiakban: NEBEK);

e) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra [a b)-d) alpontokban felsoroltak a tovabbiakban egyiitt: teriileti
szervek]”

A 43/2013. (XI. 8.) ORFK utasitas 8. pont d) alpontjdban az ,az ORFK Blnligyi Féigazgatdsag Nemzetkozi Blinligyi
Egyuttmikodési Kozpont” szovegrész helyébe az,a NEBEK" szbveg lép.

47. Az intranethdldézat mikddtetésérdl, valamint az Internet és elektronikus levelezési rendszer rend6rségi
igénybevételének szabdlyairdl szol6 45/2013. (XI. 15.) ORFK utasitds médositdsa

Az intranethdlézat mukodtetésérdl, valamint az Internet és elektronikus levelezési rendszer renddrségi
igénybevételének szabalyairol szol6 45/2013. (XI. 15.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 45/2013. (XI. 15.) ORFK utasitas]
1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

»1. Az utasitds hatalya kiterjed

a) az Orszagos Rendor-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK);
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b) a Készenléti Rendérségre;

c) a Repuil6étéri Rendér Ilgazgatdsagra;

d) a Blinligyi Szakért6i és Kutatdintézetre;

e) a Nemzetkdzi Blinligyi EgylittmUikodési Kozpontra;

f) a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kdzpontra;

g) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra;

h) a rendérkapitanysédgokra és a hatarrendészeti kirendeltségekre
(a tovébbiakban egyiitt: rend6ri szervek).”

A 45/2013. (XI. 15.) ORFK utasitds 27. pontjdban az ,az ORFK Bilinligyi Féigazgatésdg Nemzetkdzi Blinligyi
Egyuttmikodési Kozpont” szovegrész helyébe az,a Nemzetkozi Blintigyi Egylttmikodési Kozpont” szoveg I1ép.

48. A tudomdnyos munkdrdl és az djitdsi szabdlyzatrél sz616 48/2013. (XI. 29.) ORFK utasitds médositdsa

A tudoményos munkarol és az Ujitasi szabélyzatrdl sz6ld 48/2013. (XI. 29.) ORFK utasités [a tovabbiakban: 48/2013.
(X1. 29.) ORFK utasitas] 10. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

»10. Az RTT koordinaciés munkatérsai:

a) a Készenléti Renddrség;

b) a Replil6téri Rendér Igazgatosag;

c) a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézet;

d) a Nemzetkdzi Blintigyi Egylttmikddési Kozpont;

e) a Renddrségi Oktatasi és Kiképzd Kézpont;

f) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagok

allomanyabdl a szervek vezetSinek eldzetes egyetértésével az RTT elndke altal felkért 1-1 f6 (a tovabbiakban:
koordinaciés munkatars).”

A 48/2013. (XI. 29.) ORFK utasitds 43. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
,43. A Birdlo Bizottsag tagjai:

b) az ORFK Blinligyi Féigazgatdsdgdnak képviseldje;

c) az ORFK Rendészeti Féigazgatdsaganak képviselbje;
d) a Készenléti Renddrség képviselbje;

e) az ORFK Gazdasagi Féigazgatosaganak képviseldje;
f) az ORFK Humanigazgatasi Szolgalatanak képviseldje;

a) az RTT képviselGje;
)

g) az ORFK Hivataldnak képvisel6je;
) a Nemzetkozi Blinligyi EgylttmUkodési Kozpont képviseldje;
i) a Rendérségi Oktatasi és Kiképzé Kozpont képviseléje;
j) a Blinugyi Szakértéi és Kutatointézet képviseldje;
k) az eseti meghivottak.”

49. Az egyenruhdzati bolt miikbdésének szabdlyozdsdrdl sz616 53/2013. (XIl. 16.) ORFK utasitds médositdsa

Az egyenruhdzati bolt miikddésének szabdlyozésérdl sz6l6 53/2013. (XII. 16.) ORFK utasitas

a) 2. pontjdban a ,Kbzponti Gazdasagi Ellato lgazgatdsag (a tovabbiakban: Kdzponti GEI)” szévegrész helyébe
a ,Készenléti Renddrség Gazdasdgi lgazgatdsdg Gazdasagi Ellaté Kozpont (a tovabbiakban: KR GI GEK)",
a ,Koézponti GEI Vagyongazddalkoddsi Szolgalat Beszerzési és Ruhazati Ellaté Osztdly Ruhdzati Csomagkildé
Alosztaly (a tovébbiakban: RCSA)” szovegrész helyébe a ,KR GI GEK Muszaki Osztaly Anyagi Alosztdly
(a tovébbiakban: Anyagi Alosztaly)”;

b) 3,5,6.,7,16.és 18. pontjaban, 18. pont g) alpontjaban, 22. pont c) alpontjdban és 23. pontjiban a,Kdzponti
GEI" szovegrész helyébe a KR Gl GEK”;
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<) 4.,11.,15. és 24. pontjaban az,,RCSA” szbvegrész helyébe az,Anyagi Alosztaly”;

d) 21. pontjaban a,Kdzponti GEI Kéltségvetési Szolgélat Kézgazdasagi Osztaly” szovegrész helyébe a KR Gl GEK
Gazdélkodasi Osztaly”

szbveg lép.

50. A kérézési nyilvantartdsi rendszerrel és a kbrézési eljdrdssal kapcsolatos rendérségi feladatokrél szolé
54/2013. (XII. 21.) ORFK utasitds mdodositdsa

A korozési nyilvantartasi rendszerrel és a korozési eljarassal kapcsolatos rendérségi feladatokrol széld 54/2013.
(XII. 21.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 54/2013. (XII. 21.) ORFK utasitas] 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

»1. Az utasitds hatalya kiterjed:

a) az Orszagos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK);

b) a Készenléti Renddrségre (a tovabbiakban: KR);

c) a Repuil6étéri Renddr Ilgazgatdsagra (a tovabbiakban: RRI);

d
e
f) a rendérkapitanysagokra és a hatarrendészeti kirendeltségekre.”

) a Nemzetkozi Blinligyi EgylttmUikodési Kbzpontra (a tovabbiakban: NEBEK);
)

a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra (a tovabbiakban: MRFK);

Az 54/2013. (XIl. 21.) ORFK utasitas 13. pont i) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(13. A rendérség az eltiint személy felkutatdsdra irdnyuld intézkedések sordn a Kértv. 20., 24-25., valamint 28. §-dban
meghatdrozottak megfelelé végrehajtdsdval)

J) ha a korozési eljaras soran kiskoru eltlinésekor indokolt esetben, felnétt koru eltlinésekor minden esetben
- az eltlintté nyilvanitast megelézéen — kornyezettanulményt készit. Ha az igy rendelkezésre all6 adatok azt
valoészinusitik, hogy az eltinés korlilményei, az eltlint személy életvitele, foglalkozésa, mas személyi kortilményei
alapjan buincselekmény elkovetésével van dsszefliggésben, haladéktalanul értesiti az MRFK-t.”

Az 54/2013. (XIl. 21.) ORFK utasitas 39. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,39. Az eltlint személy felkutatasara tett intézkedésekrdl késziilt részletes 6sszefoglalo jelentést és az tigyirat egy
példanyat, amennyiben a kor6zést nem vontdk vissza

a) a rendérkapitdnysag a bejelentéstél szamitott 30 nap elteltével elektronikus tton felterjeszti az MRFK-nak;

b) az MRFK az eltlintnek nyilvanitast kovetden elektronikus iton megkuldi a Korozésfeliigyeletnek.”

Az 54/2013. (XIl. 21.) ORFK utasitas 47. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,47. Az MRFK-k blintigyi osztdlyvezetdinek kezdeményezésére az utasitds hatalybalépését kdvetden kinevezett, illetve
megbizott korézési vonalvezeték képzésérél a kinevezést, illetve a megbizast kovetéen a Korozésfeliigyelet
gondoskodik.”

Az 54/2013. (XII. 21.) ORFK utasitas
a 2. pontjaban az,Informacids” szévegrész helyébe a,Nyilvantartasi”;

)
b) 6. pontjaban az,az ORFK B(intigyi Féigazgatdsag” szovegrész helyébe az,a NEBEK”;
)

C 16. pontjdban az,ismeretlen helyen l1évd gyanusitott” szévegrész helyébe az,ismeretlen helyen év6 személy”;
d) 17. pont d) alpontban a,6 hdnap” szévegrész helyébe a, 12 hénap”;
e) 21. pontjaban az ,a fegyveres szervek hivatdsos dllomanyu tagjainak szolgdlati viszonyardl szol6 1996. évi

XLIIl. torvény” szovegrész helyébe az ,a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyénak
szolgalati jogviszonyardl sz616 2015. évi XLII. torvény”;

f) 22. pontjdban az ,az ORFK Nemzetkozi Blnugyi Egyuttmikddési Kozpontjat (a tovabbiakban: NEBEK)”
szbvegrész helyébe az,a NEBEK”;

a) 40. pontjaban, a 41. pont a) alpontjaban a,6 hdnap elteltével” sz6vegrész helyébe a, 12 hénap elteltével”;
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h) 41. pont b) alpontjdban a,12 hénap elteltéve
készlilt részletes jelentéssel egyditt”
szbveg lép.

szovegrész helyébe a ,18 hdnap elteltével a szakirdnyitasrol

Hatalyat veszti az 54/2013. (XII. 21.) ORFK utasitas 43. pontja.

51. Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv tevékenység-irdnyitdsi kézpontjai,
egyes renddri szervek ligyeletei, valamint a segélyhivdsokat fogadd k6zpontok egységes mUikbdésérél sz616
57/2013. (XII. 21.) ORFK utasitds modositdsa

Az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv tevékenység-iranyitasi kozpontjai, egyes rendéri szervek
Ugyeletei, valamint a segélyhivasokat fogadé kdzpontok egységes miikodésérél szold 57/2013. (XII. 21.) ORFK utasitas
[a tovabbiakban: 57/2013. (XII. 21.) ORFK utasitas] 1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

1. Az utasitds hatalya kiterjed:

a) az Orszagos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK);

b) a Készenléti Renddrségre (a tovabbiakban: KR);

c) a Repuilétéri Renddr Ilgazgatdsagra (a tovabbiakban: RRI);

d) a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézetre (a tovabbiakban: BSZKI);

e) a Nemzetkozi Blinligyi EgylittmUikodési Kézpontra (a tovabbiakban: NEBEK);

f) a Renddrségi Oktatasi Kiképzé Kozpontra (a tovabbiakban: ROKK);

g) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra (a tovabbiakban: MRFK);

h) a rendérkapitanysdgokra és hatarrendészeti kirendeltségekre (a tovabbiakban: HRK) [a h) alpontban foglaltak
a tovébbiakban egyutt: helyi szervek]”

Az 57/2013. (XIl. 21.) ORFK utasitas 170. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,170. Az ORFK f6igazgatdi, az ORFK Titkdrsagi Féosztaly vezet6je, az ORFK Humadnigazgatasi Szolgdlat vezetdje,
az ORFK Ellenérzési Szolgalat vezetdje, az ORFK Hivatal vezetdje, az ORFK Kommunikacids Szolgalat vezetdje, az ORFK
Koltségvetési Ellenérzési Iroda vezetdje, a KR parancsnoka, a NEBEK igazgatdja, a ROKK igazgatdja, az RRI igazgatdja
és az MRFK-k vezet6i intézkednek annak érdekében, hogy az irdnyitasuk ald tartozoé szerv, szervezeti egység vagy
elem legaldbb osztalyvezetéi beosztdsu vezetSinek elérhetdségeirdl (szervezeti egység/elem, beosztds, név,
rendfokozat, BM, vérosi, mobil telefonszam, EDR hivészam, e-mail cim) az ORFK Ugyeleti Féosztély elektronikus uton
- az ugyeletifo.orfk@orfk.police.hu e-mail cimen, Excel tdblazat formajaban - tjékoztatdst kapjon.”

Hatdlyat veszti az 57/2013. (XII. 21.) ORFK utasitas 79. pont g) alpontjaban a ,KGEI" szovegrész.

52. Az egyes eseményekkel kapcsolatos parancsnoki kivizsgdldsok szempontrendszerérél és jelentési rendjérél
52016 58/2013. (XII. 21.) ORFK utasitds mddositdsa

Az egyes eseményekkel kapcsolatos parancsnoki kivizsgélasok szempontrendszerérdl és jelentési rendjérdl szolo
58/2013. (XIl. 21.) ORFK utasitas 1. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

»1. Az utasitds hatalya kiterjed:

a) az Orszdgos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK);

b) a Készenléti Rend6rségre;

c) a Repuil6téri Rendér Ilgazgatdsagra;

d) a Nemzetkdzi Blintigyi Egylttmikodési Kozpontra;

e) a Blinligyi Szakértdi és Kutatodintézetre;

f) a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kozpontra;

g) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra

[a b)-g) alpontok a tovabbiakban egyiitt: teriileti szerv];

h) a rendérkapitanysagokra és a hatarrendészeti kirendeltségekre (a tovabbiakban egyiitt: helyi szerv).
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53. Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv Oltézkédési Szabdlyzatdnak kiaddsdrdl
52016 2/2014. (Il. 12.) ORFK utasitds modositdsa

Az altaldnos renddrségi feladatok elldtaséara létrehozott szerv Oltézkddési Szabélyzatanak kiadasardl szolé 2/2014.
(Il. 12.) ORFK utasitas 5. melléklet 1. pont a) alpontjdban az ,a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak
szolgdlati viszonyardl szélé 1996. évi XLIIl. toérvény 1. szamu melléklete” szovegrész helyébe az ,a rendvédelmi
feladatokat elldtd szervek hivatdsos alloményanak szolgélati jogviszonyérdl széld 2015. évi XLII. térvény 15. §-a”
szbveg lép.

54. Az eurdra elkovetett pénzhamisitds, valamint a pénzhamisitds elésegitésének blincselekménye miatt
elrendelt nyomozdsokhoz nydujtott pénziigyi tdmogatdsok igénybevételérél sz616 3/2014. (Il. 12.)
ORFK utasitds médositdsa

Az eurdra elkovetett pénzhamisitas, valamint a pénzhamisitds elésegitésének blncselekménye miatt elrendelt
nyomozasokhoz nyujtott pénziigyi tdmogatasok igénybevételérél sz616 3/2014. (1. 12.) ORFK utasitas [a tovabbiakban:
3/2014. (Il. 12.) ORFK utasitas] 1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

»1. Az utasitds hatalya kiterjed:

a) az dltalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv (a tovabbiakban: Rend6rség) kdzponti szervére;

b) a Készenléti Rend6rségre;

c) a Repul6téri Rendér Ilgazgatdsagra;

d) a Nemzetkozi Blintigyi Egylttmkodési Kozpontra;

e) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra;

f) a rendérkapitanysagokra.”

A 3/2014. (Il. 12.) ORFK utasitds 5. pont a) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(5. Az NKH a 4. pont szerinti kérelmet megvizsgdlja és azt)

»a) soron kivil, de legkésébb az érkeztetést kovetd 3 napon beliil megkiildi a Nemzetkdzi Blintigyi Egylttmkodési
Kézpont (a tovabbiakban: NEBEK) részére,”

A 3/2014. (Il. 12.) ORFK utasitas 11. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,11. Az ORFK Gazdasagi Féigazgatdsdg Gazdélkodasi Féosztaly a nyomozé hatdsag altal megkiildott elszamolast
szamszakilag ellenérzi, és

a) az elszdmolast ellenjegyzi, majd

aa) a kézhezvételtdl szamitott 10 napon belll megkiildi a NEBEK részére a Pénzhamisitasi Egységnek torténd
tovabbitas céljabdl, ha az elszamolast megfelelének talalja,

ab) a fel nem hasznalt tdmogatési 0sszeget haladéktalanul visszautalja a Pénzhamisitasi Egység részére;

b) észrevételeivel egyltt a nyomozd hatdsagnak visszakildi kijavitas, kiegészités céljabdl, amennyiben
az elszamolasban foglaltakat nem tartja elfogadhaténak.”

A 3/2014. (Il. 12.) ORFK utasitas a kdvetkez6 11/A. ponttal egésziil ki:

,11/A. A NEBEK a nyomoz6 hatésag altal megkuldétt elszamolast szamszakilag ellenérzi, és

a) az elszdmolast ellenjegyzi, majd

aa) ha az elszdmolast megfelelének talalja, megkiildi a Pénzhamisitasi Egységnek,

ab) a fel nem hasznalt tdmogatasi 0sszeget haladéktalanul visszautalja a Pénzhamisitasi Egység részére;

b) észrevételeivel egyltt a nyomozd hatdsagnak visszakildi kijavitds, kiegészités céljabol, amennyiben
az elszamolasban foglaltakat nem tartja elfogadhatonak.”

A 3/2014. (Il. 12.) ORFK utasitas 9. pont b) és c) alpontjaban, 10. pontjiban, 14. pontjaban a,BEl" szévegrész helyébe
a,NEBEK" szoveg lép.



HIVATALOS ERTESITO - 2015.évi35.szam 4243

123.

124.

125.

126.

127.

128.

129.

130.

55. ARendérség Drogellenes Stratégidjdrdl sz616 4/2014. (Il. 21.) ORFK utasitds mddositdsa

A Renddrség Drogellenes Stratégiajardl szolod 4/2014. (Il. 21.) ORFK utasitds 18. pontjaban az ,Az ORFK Buinligyi
Féigazgatdsag Nemzetkdzi Blinugyi Egylttmikodési Kdzpont (a tovébbiakban: NEBEK)” szovegrész helyébe
az,A Nemzetkdzi Blnugyi Egyuttmukodési Kdézpont (a tovabbiakban: NEBEK)” szoveg lép.

56. Az Orszdgos Rendér-fékapitdnysdg lakdsbizottsdgdrdl szolé 10/2014. (IV. 14.) ORFK utasitds mddositdsa

Az Orszagos Rendér-fékapitanysag lakasbizottsagarol szol6 10/2014. (V. 14.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 10/2014.
(IV. 14.) ORFK utasitas] 1. pont b) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

[1. Az utasitds (a tovdbbiakban: utasitds) hatdlya kiterjed:]

.b) a Készenléti Rendérségre (a tovabbiakban: KR).”

A 10/2014. (IV. 14.) ORFK utasitds 5. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,5. A bizottsdg javaslata alapjan a munkaltatéi tdmogatas személy szerinti elosztdsara vonatkozé elGterjesztést
- a Készenléti Rendérség Gazdasagi lgazgatdsag Gazdasagi Ellatd Kozpont (a tovabbiakban: KR Gl GEK) vezetéjének
pénziigyi fedezet rendelkezésre allasara vonatkozd ellenjegyzése mellett — az KR Gl GEK Igazgatési Osztaly Lakas és
Szocidlis Alosztaly késziti el, és a 4. pontban foglaltakkal egyidejlleg — jévdhagyasra - felterjeszti az orszagos
rendérfékapitany részére, majd az elSterjesztés orszagos renddrfékapitany altali jovdhagyadsa utan intézkedik
a folydsitasra.”

A10/2014. (IV. 14.) ORFK utasitas 11. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:
,11. A bizottsag Ulésein a KR Gl GEK képvisel&je kizarélag tandcskozasi joggal, valamint a ORFK esélyegyenl8ségi
referense alland6 meghivottként vesz részt.”

A 10/2014. (IV. 14.) ORFK utasitas 6. pontjaban,,a Kézponti GEl igazgatdja” szovegrész helyébe az,a KR Gl GEK vezet&je”
szoveg lép.

Hatalyat veszti a 10/2014. (IV. 14.) ORFK utasitas 13. pontja.

57. Az elektronikus Modus Operandi Nyilvdntartds mUikédtetésével kapcsolatos egyes feladatokrdl sz616
12/2014. (V. 16.) ORFK utasitds mdédositdsa

Az elektronikus Modus Operandi Nyilvantartas mikodtetésével kapcsolatos egyes feladatokrol sz616 12/2014. (V. 16.)
ORFK utasitas 1. pont b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(1. Az utasitds hatdlya kiterjed)

,b) a Készenléti Renddérségre, Repiil6téri Rendéri Igazgatdsagra, a Nemzetkdzi Blinuigyi Egylittmiikodési Kozpontra,
a megyei (févérosi) rendér-fékapitanysagokra (a tovabbiakban egyiitt: terlileti szervek), valamint”

58. A prostituciéval 6sszefligg6 jogsértések és az emberkereskedelem kezelésével kapcsolatos
renddri feladatok végrehajtdsdrdl sz616 13/2014. (V. 16.) ORFK utasitds mddositdsa

A prostitucidval 6sszefliggd jogsértések és az emberkereskedelem kezelésével kapcsolatos rendéri feladatok
végrehajtasardl szolo 13/2014. (V. 16.) ORFK utasitas 15. pontjdban az,Az ORFK B(inligyi Féigazgatésag Nemzetkozi
Blnligyi EgyuttmUkddési Kozpont (a tovabbiakban: ORFK NEBEK)” szovegrész helyébe az ,A Nemzetkdzi Blnligyi
Egyuttmkodési Kozpont” szoveg Iép.
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131.

132.

133.

134.

135.

136.

59. A kbzérdekdi és a k6zérdekbdl nyilvdnos adatok elektronikus kézzétételének szabdlyairdl sz616
14/2014. (V. 23.) ORFK utasitds moédositdsa

A kozérdekd és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok elektronikus kozzétételének szabalyairdl sz616 14/2014. (V. 23.) ORFK
utasitas 1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés l1ép:

»1. Az utasitds hatalya kiterjed:

a) az Orszdgos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK);

b) a Készenléti Rend6rségre;

c) a Repuil6téri Rendér Ilgazgatdsagra;

d) a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézetre;

e) a Nemzetkozi Blinligyi Egylittm(ikodési Kdzpontra;

f) a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kbzpontra;

g) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra

[a b)-g) alpontok a tovabbiakban egyiitt: teriileti szerv];

h) a rendérkapitanysagokra és a hatarrendészeti kirendeltségekre (a tovabbiakban egyiitt: helyi szerv).

60. A rendkiviili haldl esetén kévetendd rendéri eljdrdsrdl szol6 24/2014. (VII. 11.) ORFK utasitds mddositdsa

A rendkivili halal esetén kovetendd renddri eljarasrol szol6 24/2014. (VII. 11.) ORFK utasitas 66. pontjaban az,az ORFK
Blinligyi F6igazgatdsag Nemzetkdzi Blinligyi Egylttmikodési Kozpont”szovegrész helyébe az,a Nemzetkozi Blinligyi
Egyuttmkodési Kozpont” szoveg lép.

61. Az iratok kiilféldre tovdbbitdsdnak szabdlyairdl sz616 34/2014. (X. 10.) ORFK utasitds mdédositdsa

Az iratok kulféldre tovabbitasanak szabalyairdl szélé 34/2014. (X. 10.) ORFK utasitds 2. pontjdban az ,az ORFK
Nemzetkdzi Blnlgyi Egylttm(ikodési Kozpontnak” szovegrész helyébe az ,a Nemzetkdzi Blinligyi Egytttmikodési
Kézpontnak” széveg lép.

62. A gazddlkoddsi szabdlyzatrdl sz616 41/2014. (XI. 28.) ORFK utasitds mddositdsa

A gazdalkodasi szabalyzatrol sz6l6 41/2014. (XI. 28.) ORFK utasitas [a tovabbiakban: 41/2014. (XI. 28.) ORFK utasitas]
34. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

»34. Az altaldnos renddrségi feladatok ellatasara Iétrehozott szerv, a Nemzeti Védelmi Szolgalat és a Terrorelharitasi
Kozpont titkos informaciogyujtési tevékenységének részletes szabdlyairdl sz6l6 B2/2013. (I. 31.) BM utasitdsban
foglaltakra figyelemmel, a Nemzetkdzi Blntgyi Egylittmikddési Kozpont Blintigyi Ellaté lgazgatdsag (a tovabbiakban:
NEBEK BEI) mint a NEBEK specidlis miikodési kiadasok el6iranyzataval gazdalkod6 egysége, a BM GSZ ,Beszamolas,
zarszamadashoz kapcsolédo adatszolgéltatds” alcimében foglaltakat a Renddérségrél szo16 1994. évi XXXIV. térvény
68/A. §-anak alapulvételével alkalmazza. Ennek megfeleléen a NEBEK BEI a specialis m(ikodési kiadasait, terv- és
tényadatait — az dltaldnos szamviteli szabalyoktdl eltéréen — 6sszevontan egy 6sszegben kell szerepeltetni az ORFK
kdnyvvezetésében!

A 41/2014. (XI. 28.) ORFK utasitas 172. pont a) alpontjaban az ,a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak
szolgalati viszonyardl sz616 1996. évi XLIII. torvény” szovegrész helyébe az,a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek

hivatasos allomédnyanak szolgalati jogviszonyarol sz616 2015. évi XLII. térvény” széveg lép.

Hatalyét veszti a 41/2014. (XI. 28.) ORFK utasitas 11. pontjadban az,— a Kézponti GEl bevondasaval -" szovegrész.
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137.

138.

139.

140.

141.

63. Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv hivatdsos dllomdnya
munka- és védéruhdzati elldtdsi normdjdroél sz616 43/2014. (XII. 23.) ORFK utasitds mddositdsa

Az altaldnos rendérségi feladatok elldtasara Iétrehozott szerv hivatasos dllomanya munka- és védéruhdzati ellatasi
normajarél sz6l6é 43/2014. (XIl. 23.) ORFK utasitds 1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
,1. Az utasitas hatalya kiterjed

a) az Orszagos Rendér-fékapitanysagra;

b) a Készenléti Rend6rségre;

c) a Repuil6téri Rendér Ilgazgatdsagra;

d) a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézetre;

e) a Nemzetkozi Blinligyi Egylittm(ikodési Kdzpontra;

f) a Renddrségi Oktatasi és Kiképz6 Kozpontra; valamint

g) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra

(a tovébbiakban egyiitt: rendéri szerv).”

64. Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv személyi dllomdnya egyéni védGeszkdzzel
vald elldtdsdnak biztositdsdrol szold 44/2014. (XII. 23.) ORFK utasitds mddositdsa

Az altaldnos renddrségi feladatok ellataséra létrehozott szerv személyi dllomanya egyéni védéeszkdzzel vald
ellatasanak biztositasarol szol6 44/2014. (XII. 23.) ORFK utasitas 1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,1. Az utasitds hatalya

a) az Orszagos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK);

b) a Készenléti Rendérségre;

c) a Replilétéri Renddr Ilgazgatdsagra;

d) a Blinligyi Szakért6i és Kutatdintézetre;

e) a Nemzetkdzi Blinligyi EgylittmUikodési Kozpontra;

f) a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kdzpontra;

g) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra

(a tovébbiakban egyiitt: rendéri szerv)

terjed ki.”

65. A Hivdsfogado Kézpont munkavdllaléinak Ruhdzati Szabdlyzatdrdl sz616 45/2014. (XII. 23.) ORFK utasitds
mddositdsa

A Hivasfogadd Kozpont munkavéllaldinak Ruhdzati Szabdlyzatardl szélé 45/2014. (XIl. 23.) ORFK utasitas
[a tovabbiakban: 45/2014. (XII. 23.) ORFK utasitas] 1. pont c) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1. Az utasitds hatdlya kiterjed)

,C) a Készenléti Rend6rség Gazdasagi lgazgatdsag Gazdasdgi Elldtd Kozpontra (a tovabbiakban: KR GI GEK).”

A 45/2014. (XII. 23.) ORFK utasitas

a) 2,6.,7.,8.és9.pontjdban a,Kdzponti GEI” sz6vegrész helyébe a KR GI GEK”;

b) 3. pontjaban a,Kézponti GEl Vagyongazdalkodasi Szolgélat” szovegrész helyébe a KR Gl GEK”
szbveg lép.

66. Az dltaldnos rendérségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv személyi dllomdnya 2015. évi vdlaszthatd
béren kiviili juttatdsdnak szabdlyozdsdrdl sz616 1/2015. (Il. 16.) ORFK utasitds médositdsa

Az altaldnos rendérségi feladatok ellatdsara létrehozott szerv személyi dllomanya 2015. évi valaszthaté béren kiviili

juttatdsanak szabalyozasarol szél6 1/2015. (Il. 16.) ORFK utasitas

a) 5. pont a) alpontjaban az ,a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgélati viszonyarél szolo
1996. évi XLIIl. torvény (a tovédbbiakban: Hszt.) 116/A.§ (2) bekezdésében”szévegrész helyébe az,a rendvédelmi



4246 HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi35.szam

feladatokat ellatd szervek hivatdsos alloméanyanak szolgélati jogviszonyardl szold 2015. évi XLIIl. torvény
(a tovabbiakban: Hszt.) 176. § (2) bekezdésben”;
b) 17. pontjaban a,Kozponti Gazdasagi Ellato lgazgatdsdg” szovegrész helyébe a, Készenléti Rendérség Gazdasagi
lgazgatosag Gazdasdgi Ellaté Kozpont”
szbveg lép.
67. Zdré rendelkezések
142. Ez az utasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

143. Ez az utasitas a hatalybalépését kdvet6 napon hatélyat veszti.

144. Hatalyat veszti a Renddrség koltségvetési gazdalkodasanak szigoritasarél szélé 57/2008. (OT 30.) ORFK utasitas.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany

1. melléklet a 13/2015. (VII. 10.) ORFK utasitdshoz
1. szamu melléklet a 4/2007. (OT 2.) ORFK utasitdshoz

A belfoldi reprezentacio részeként a vezetdi reprezentacié felhasznalasara jogosultak kore,
valamint a reprezentécios keretek 0sszegei

1. Az Orszagos Rendér-fékapitanysagnal:

a) orszagos renddrfékapitany 30000 Ft/hé
b) orszagos renddrfékapitany-helyettes 20000 Ft/h6
) ellenérzési szolgalatvezetd, hivatalvezets, humanigazgatasi szolgalatvezetd, a kiemelt 4500 Ft/hé
fétanacsado (fékapitanyi biztos), féosztalyvezetd

d) féosztalyvezets-helyettes 3500 Ft/ho
e) osztalyvezetd 2500 Ft/ho

2. A terlileti szerveknél:

a) Készenléti Rendérség parancsnoka 20000 Ft/h6
b) terlileti szerv vezetdje 4500 Ft/hé
¢) terlleti szerv vezet6jének helyettese, igazgato, féosztalyvezetd 3500 Ft/ho
d) igazgatdhelyettes, féosztalyvezetd-helyettes, szolgalatvezetd, hivatalvezeté 2500 Ft/ho
e) osztalyvezet6 1500 Ft/hd

3. A helyi szerveknél:

a) kapitdnysagvezetd, hatarrendészeti kirendeltségvezetdk 3000 Ft/ho

”
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2. melléklet a 13/2015. (VII. 10.) ORFK utasitdshoz
»3.5zdmu melléklet a 11/2008. (OT 7.) ORFK utasitdshoz
Ideiglenes kilfoldi kiklldetés sordn igénybe vehetd szallasok koltségtéritési kategoriai
1. kategoria: orszagos renddérfékapitany és helyettesei
2. kategdria: az 1. kategdridban fel nem sorolt kiklldttek

Az ideiglenes kulfoldi kikildetést teljesiték szallaskoltségkerete foldrészenkénti bontasban

Foldrész neve Valutanem I. kategéria II. kategéria
Eurdpa EUR 220 150
Afrika usb 200 150
Amerika usb 200 150
Ausztrélia és Oceénia usD 220 160
Azsia usD 200 150




3. melléklet a 13/2015. (VII. 10.) ORFK utasitdshoz

+Melléklet a 10/2013. (lll. 14.) ORFK utasitdshoz

ORFK OSSZESITES

Szébeli

megkeresés

Szébeli

vélasz

frésos

megkeresés

frésos

vélasz

Kozlemény

Felhivas

Helyszini
nyilatkozat

Egyéb
nyilatkozat

Nyilatkozat-

szervezés

Sajto-
tajékoztatd

Nyomtatott
megjele-

nések

RTV
megjele-

nések

Online
megjele-

nések

Atiranyitas

ORFK Kommunikaciés Szolgalat

Budapesti Rendér-fékapitanysag

Pest Megyei Rendér-fékapitanysag

Készenléti Renddrség

Nemzetkdzi Bdniigyi
Egyuttmkodési Kozpont

Renddrségi Oktatasi és Kiképzd
Kozpont

Repil6téri Renddr lgazgatdsag

Blinligyi Szakértéi és Kutatointézet

Baranya Megyei
Renddr-fékapitanysag

Béacs-Kiskun Megyei
Rendér-fékapitanysag

Békés Megyei
Rendér-fékapitanysag

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Rendér-fékapitanysag

Csongrad Megyei
Rendér-fékapitanysag

Fejér Megyei Renddr-fékapitanysag

Gydér-Moson-Sopron Megyei
Renddr-fékapitanysag

Hajdu-Bihar Megyei
Rendér-fékapitanysag

Heves Megyei
Rendér-fékapitanysag

1444
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ORFK OSSZESITES

Szobeli

megkeresés

Szobeli

valasz

frésos

megkeresés

frésos

valasz

Kozlemény

Felhivas

Helyszini

nyilatkozat

Egyéb

nyilatkozat

Nyilatkozat-

szervezés

Sajté-

tajékoztatd

Nyomtatott
megjele-
nések

RTV
megjele-
nések

Online
megjele-
nések

Atiranyitas

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Rendér-fékapitanysag

Komarom-Esztergom Megyei
Rendér-fékapitanysag

Nograd Megyei
Renddr-fékapitanysag

Somogy Megyei
Rendér-fékapitanysag

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Rendér-fékapitanysag

Tolna Megyei
Renddr-fékapitanysag

Vas Megyei Rendér-fékapitanysag

Veszprém Megyei
Rendér-fékapitanysag

Zala Megyei Rendér-fékapitanysag
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4. melléklet a 13/2015. (VII. 10.) ORFK utasitdshoz

2. melléklet a 11/2013. (ll. 14.) ORFK utasitdshoz

Fegyelmi szankciok

... év

Figyelmeztetés

Feddés

Megrovas

Pénzbirsag

Pénzbirsag prébaiddre felfiiggesztve

Egy fizetési fokozattal 1 évre visszavetés

Egy fizetési fokozattal 1 évre visszavetés probaidére felfliggesztve

A fizetési fokozatban valé el6lépés varakozasi idejének meghosszabbitasa hat honaptol
két évig terjed6 id6tartamra

Soron kovetkezd rendfokozatba valé eléléptetés varakozési idejének 6 honaptdl 2 évig
terjedé meghosszabbitasa

Soron kovetkez6 rendfokozatba vald elSléptetés varakozasi idejének 6 honaptdl 2 évig
terjedé meghosszabbitasa probaidére felfliggesztve

Eggyel alacsonyabb rendfokozatba 6 hénaptdl 2 évig visszavetés

Eggyel alacsonyabb rendfokozatba 6 hénaptdl 2 évig visszavetés probaidére felfliggesztve

Alacsonyabb szolgalati beosztasba helyezés

Alacsonyabb szolgalati beosztasba helyezés probaidére felfliiggesztve

Alacsonyabb szolgalati beosztasba helyezés egy évtdl két évig terjedd idétartamra

Szolgalati viszony megsziintetése

Lefokozas
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 23/2015. (VII. 10.) KKM kézleménye

a Nemzetkozi Migracids Politikat Fejleszto Kozpont (ICMPD) alapitasarol és miikodésérol sz6lo,
Bécsben 1993. junius 1. napjan alairt Megallapodasnak az ICMPD bels6 addrendszere bevezetésével
kapcsolatos negyedik médositasa kihirdetésérol sz6l6 Megallapodas kihirdetésérol sz616

163/2014. (VIl. 10.) Korm. rendelet 2. és 3. §-anak hatalybalépésérol

A 163/2014. (VII. 10.) Korm. rendelettel, a Magyar K6zlony 2014. jalius 10-i, 93. szamaban kihirdetett, a Nemzetkozi
Migrécids Politikét Fejleszté Kézpont (ICMPD) alapitasarol és miikodésérdl sz616, Bécsben 1993. junius 1. napjan aldirt
Megéllapodésnak az ICMPD belsé adérendszere bevezetésével kapcsolatos negyedik médositasa kihirdetésérdl sz616
Megéllapodas 3. cikk (3) bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

,Jelen Megallapodas a (2) bekezdésben foglaltak szerinti harmadik értesités beérkezését koveté masodik honap elsé
napjan lép hatélyba”

A harmadik értesités beérkezésének napja: 2015. junius 10.
A Megéllapodas hatalybalépésének napja: 2015. augusztus 1.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 163/2014. (VII. 10.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy
a Nemzetkdzi Migracids Politikat Fejleszté Kozpont (ICMPD) alapitdsardl és miikodésérdl sz6l6, Bécsben 1993. junius
1. napjan aldirt Megallapodasnak az ICMPD belsé addérendszere bevezetésével kapcsolatos negyedik médositasa
kihirdetésérdl sz616 Megallapodas kihirdetésérdl sz6l6 163/2014. (VII. 10.) Korm. rendelet 2. és 3. §-a 2015. augusztus
1-jén, azaz kettéezer-tizendt augusztus elsé napjan lép hatélyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdaségi és kiltigyminiszter
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Személyligyi kozlemények

Az Allami Szamvevészék kozleménye
a 2015. évi Gajzago Salamon-dij adomanyozasarol

Domokos Laszl6, az Allami Szamvevészék elndke 2015. jalius 2. napjan, a Kézszolgalati Tisztvisel6k Napja alkalmabél
Gajzagd Salamon-dijat adomanyozott

Baksa Anikd szamvevé fétanacsosnak,

Bérécz Imre szamvevd vezetd fétanacsosnak,

dr. Domokos Magdolna szamvevé fétanacsosnak,

Gdl Magdolna szamvevo vezet6 fétandcsosnak,

dr. Gulyds Kata szamvevé vezetd fétanacsosnak,

Gyaraki Henriette szamvevé osztalyvezeté-fétanacsosnak,
Gyorki Kdaroly szamvevd vezet6 fétanacsosnak,

Kdnydné Murvai Tiinde szdmvevé fétandcsosnak,
Kdtai-Krizsdn Katalin szdmvevé igazgaténak,

Meyerné Horvdth Judit szamvevé tanacsosnak,

Peté Krisztina szamvevé osztalyvezetd-fétanacsosnak,
dr. Pulay Gyula Zoltdn szdmvevé igazgaténak,

Szilas Istvdn szdmvevé tanadcsosnak,

Téth Marianna szamvevé osztalyvezeté-fétandcsosnak,
dr. Téth Viktoria szamvevé osztélyvezetd-fétanacsosnak.

A Legfobb Ugyészség kozleménye
az Ugyészség Napja alkalmabél a legfébb iigyész altal adomanyozott elismerésekrél

A legfébb tgyész
— az elsé Ugyészi torvény kihirdetésének 144. évforduldja alkalmabol -

EGYUTTMUKODESERT EMLEKERMET

dr. Pintér Sdndor beltigyminiszternek,
Csoti Andrds bv. vezérérnagy, fétanacsos, a biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak;

KOZMA SANDOR-DIJAT

Boddné dr. Viktor Eva cimzetes f6ligyészségi ligyész, debreceni jarasi vezetéhelyettes ligyésznek,

dr. Ihdsz Sdndor févarosi fellebbviteli féligyésznek,

dr. lllés Irén legfébb tigyészségi tandcsos, legfébb tigyészségi osztalyvezetd ligyésznek,

dr. Miklésné dr. Magyar Mdrta cimzetes fellebbviteli f6ligyészségi ligyész, Somogy megyei féligyészségi csoportvezetd
Ugyésznek,

dr. Oreg Katalin cimzetes féligyészségi ligyész, 6zdi jarasi vezetShelyettes ligyésznek,

dr. Reszl lldiké Komarom-Esztergom megyei féligyésznek,
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dr. Szildgyi Lajos szegedi fellebbviteli fétigyésznek,

dr. Takdcs Istvdn cimzetes féligyészségi ligyész, pécsi jarasi vezet6 ligyésznek,

dr. Tancsik Rudolf legfébb ligyészségi tanacsos, legfébb ligyészségi osztalyvezet6 ligyésznek,
dr. Venczl LdszI6 ezredes, legfébb ligyészségi tanacsos, féosztalyvezetd-helyettes tigyésznek;

VARGHA FERENC-DIJAT

Balogh J6zsefné Pest megyei féligyészségi osztalyvezetdnek,

dr. Barabds Andrea Tiinde az Orszagos Kriminoldgiai Intézet osztélyvezetdje, tudomanyos fémunkatarsanak,
Huber Béldné tanacsos, legfébb ligyészségi tisztviselének,

Kisné Tarsoly Ildiké Mdria Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei féligyészségi csoportvezetének,

Orbdn Gézdné tanacsos, legfébb ligyészségi tisztviseldnek,

Pakusza Zoltdnné mohacsi jarasi Ugyészségi irnoknak,

Szendy Dezs6é Ndndorné szakmai tanacsado, legfébb ligyészségi tisztviselének,

Vargdné Vincze Teréz Békés megyei f6ligyészségi irodavezetdének;

UGYESZSEGI EMLEKGYURUT

dr. Bakucz Arpdd cimzetes fellebbviteli f6ligyészségi ligyész, szombathelyi nyomozé ligyészségi vezeté ligyésznek,
dr. Horvdth Istvdn f6lugyészségi Uigyész, kecskeméti nyomozé ligyészségi vezet6 ligyésznek,

Hugyecsek Béla Rezs6né legfébb ligyészségi csoportvezetének,

Juhdsz Hajnalka ny. gyéri fellebbviteli f6ligyészségi irodavezetének,

dr. Kalasné dr. Arvay Judit cimzetes féligyészségi igyész, gyéri jarasi ligyészségi ligyésznek,

dr. Kovdcs Lajos cimzetes f6ligyészségi ligyész, jaszberényi jarasi vezet6 ligyésznek,

Louisné dr. Vince Zsuzsanna Agnes cimzetes féligyészségi ligyész, budapesti VIII. keriileti igyészségi ligyésznek,

dr. Méhi Jozsefné cimzetes féligyészségi ligyész, godollGi jarasi Ugyészségi Ugyésznek,

Novdk Jézsef tandcsos, legfébb ligyészségi csoportvezetének,

Orbdn Ildiké budapesti VIII. keriileti ligyészségi ligyészségi megbizottnak;

MAGYAR ISTVAN-DIJAT

dr. Bdrdos Tibor egri nyomozé ligyészségi vezetd ligyésznek,

dr. Biré Viktor Zsolt f6ligyészségi ligyész, szolnoki nyomozé ligyészségi vezetd ligyésznek,

dr. B6g6ly Gyula alezredes, cimzetes fellebbviteli f6ligyészségi ligyész, kozponti nyomozé féligyészségi osztalyvezetd
tgyésznek,

Csordds Jozsef Gdborné balassagyarmati jarasi ligyészségi irodavezetének,

dr. Gdcsi Gabriella Rita cimzetes fellebbviteli féligyészségi ligyész, a Debreceni Jarasi Ugyészségen szolgalatot teljesit6
féligyészségi ligyésznek,

Gulydsné dr. Birinyi lldiké Hajdu-Bihar megyei féligyészhelyettesnek,

dr. Horvdth Ferenc cimzetes féligyészségi ligyész, budapesti XX., XXI. és XXIII. keriileti vezetéhelyettes tigyésznek,

dr. Horvdth Krisztina févérosi f6ligyészségi osztalyvezetd tigyésznek,

dr. Kalla Judit legfébb ligyészségi ligyésznek,

Kériné dr. Hoffner Terézia cimzetes f6ligyészségi ligyész, godolldi jarasi vezetShelyettes tigyésznek,

Kissné Dani Zsuzsanna tanacsos, Zala megyei f6ligyészségi irodavezetdnek,

dr. Klekler Tamds cimzetes féligyészségi ligyész, budapesti X. és XVII. keruleti vezet6 ligyésznek,

dr. Kordé Csaba készegi jarasi vezeté tigyésznek,

dr. Kovdcsfiné dr. Nagy Judit Gabriella f6ligyészségi ligyész, veszprémi jarasi vezetbhelyettes tigyésznek,

dr. L6ki Bedta alezredes, kézponti nyomozé fé6ligyészségi katonai ligyésznek,

dr. Mez6 Szabolcs Arpdd Pest megyei f6ligyészségi ligyésznek,

dr. Misi Mdria legfébb ligyészségi ligyésznek,

dr. Nagy-Gyérgy Agota cimzetes fellebbviteli f6ligyészségi ligyész, Jasz-Nagykun-Szolnok megyei féligyészségi
csoportvezetd ligyésznek,

Nagy LdszI6 Zoltdn szakmai tanacsadd, Somogy megyei féligyészségi tisztviselének,

dr. Németh Gdbor siklosi jarasi vezetd ligyésznek,

dr. Német Zsolt legfébb ligyészségi ligyésznek,
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dr. Orbdn Gyérgy cimzetes fellebbviteli f6ligyészségi ligyész, Veszprém megyei féligyésznek,

dr. Ori Gdbor Zoltdn alezredes, legfébb ligyészségi katonai ligyésznek,

dr. Paral Attila Békés megyei f6ligyészségi igyésznek,

dr. Pdlfiné dr. Boros Hajnalka f6ligyészségi ligyész, kecskeméti jarasi ligyészségi csoportvezetd ligyésznek,

Pdsztor Ferenc LdszIéné miskolci jarési ligyészségi irodavezetének,

dr. Prada lldiké Mdrta legfébb Gigyészségi ligyésznek,

dr. Soltész Miklés févarosi foligyészségi csoportvezetd ligyésznek,

dr. Spisdk Mdria cimzetes fellebbviteli f6ligyészségi ligyész, Borsod-Abauj-Zemplén megyei f6ligyészségi tigyésznek,
Szabé Miklésné Fejér megyei f6ligyészségi irnoknak,

dr. Szaléki Zoltdn Péter Heves megyei féligyésznek,

dr. Szanka Ferenc Csongrad megyei f6ligyészségi csoportvezetd ligyésznek,

dr.SzépldbiRezsé cimzetes fellebbviteli f6ligyészségi ligyész, Komarom-Esztergom megyei f6ligyészségi csoportvezetd
Ugyésznek,

dr. Takdcs Rébert Gyér-Moson-Sopron megyei féligyészhelyettesnek,

dr. Tamdsi Erzsébet az Orszagos Kriminoldgiai Intézet tudoményos fémunkatéarsanak,

dr. Téth Tibor nyiregyhdazi jarasi vezetShelyettes tigyésznek,

dr. Vdmos Tamds Istvdn Somogy megyei f6ligyészségi csoportvezetd ligyésznek,

dr. Zentai Adrienne Tolna megyei f6ligyészségi ligyésznek;

SZEKELY FERENC-DIJAT

dr. Fdbidn Eszter battonyai jarasi ligyészségi alligyésznek,

dr. Horogh Timea Katalin 6zdi jarasi Uigyészségi fogalmazdnak,

dr. Mayer Erika Noémi budapesti V. és XIII. kerlileti igyészségi alligyésznek,

dr. Tankd Bojdna budapesti XX., XXI. és XXIII. kerileti Ggyészségi fogalmazonak,
dr. Zsaddnyi lldiké Agnes méatészalkai jarasi iigyészségi igyésznek;

EMLEKTARGYAT

Gdl LdszIéné mezékovesdi jarasi tigyészségi irnoknak,
Juhdsz Tamds Pest megyei féligyészségi csoportvezetének,
Kiss Csabdné szegedi jarasi ligyészségi irnoknak

adomanyozott.
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IV. Egyéb kozlemények

A Nemzeti Valasztasi Bizottsag kozleménye
orszagos népszavazasi kezdeményezések alairasgyiijto iv hitelesitésének megtagadasarol

A népszavazés kezdeményezésérél, az eurdpai polgari kezdeményezésrél, valamint a népszavazasi eljarasrél szolo
2013. évi CCXXXVIII. torvény 13. § (2) bekezdése alapjan a Nemzeti Valasztasi Bizottsdg az aldbbi kdzleményt teszi
kodzzé orszagos népszavazasi kezdeményezések hitelesitésének megtagadasa targyaban.
ANemzetiValasztasiBizottsag 2015.julius 3-an tartott liléséna 107/2015.szamu,a 108/2015.szamu,a 109/2015.szamu,
a110/2015.szamu, a 111/2015. szamu, a 112/2015. szdmuy, a 113/2015. szdmuy, a 114/2015. szamu, a 115/2015. szamu
és a 116/2015. szdmu hatarozataival orszdgos népszavazdsi kezdeményezések aldirdsgydijté ivének hitelesitését
megtagadta.

A hatédrozatok megtekinthet6k a valasztasok hivatalos honlapjan, a www.valasztas.hu oldalon.

Budapest, 2015. julius 3.

Prof. Dr. Patyi Andrds s. k.,
a Nemzeti Valasztési Bizottsag
elndke

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak kozleménye
elveszett torzskonyvekrol

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatdsok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatési feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiadasarol és visszavonasarol sz616 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az alabbi
elveszett, megsemmisult gépjarmdtorzskdnyvek sorszamat teszi kozzé:

433609D 051013D 125887M 175432H 241518M
526931E 052058M 127636L 180158K 243118F
811193F 053871C 130377C 184607A 243837G
005239M 054817H 130517L 184648) 250512J
006173H 056486M 133142H 185044K 251170L
008389L 056552K 137641M 188962I 252743D
011173) 062666)J 140952M 189487K 258000M
014199M 065232K 141989K 195296M 258879K
014639L 066527H 144650L 199657) 260860J
021892 073561C 145746) 204087H 262412E
021937) 074914F 146709E 204595L 263804M
024934L 081716D 148929M 207007B 265774B
027826G 082473K 154392A 210420l 266565L
030551L 092240H 156858K 210938M 267140M
033883L 094594M 157313M 213613K 268792)
035734) 095045L 158071K 228130M 271712K
036568L 099325J 159195D 228178L 272227A
037620E 102237L 159856K 229632F 273707H
039933J 107202E 161745C 230646L 274318M
041085G 114470C 162338B 231889K 276033J
043292E 122453l 162709K 233025F 279284G

0505271 123200F 169391H 237293 282340L
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285228l

286503M
288304K
289308l

291022E
293124H
293500L
296501H
298101K
299790C
299825L
299999L
300871G
303621L
309696l

311521K
312046F
313662)

3171421

321245K
324101L
324303G
327978)

330273D
333584J)

334666L
336373M
338163M
339939J

340444)

343675F
3465521
346639H
348629C
349140E
353952L
354317H
355379L
358908L
362123J)

363556L
367654F
379044E
381002L
381877L
382131F
382219D
386899L
387241L
391829L
392382)

396075M
397144L

397692L
398496E
4014711
408921M
412925K
415152K
417991H
419405H
420942)
425821K
429456)
434626M
437860L
438116K
438483F
438729H
440262K
441049L
442981K
444342H
447474G
451706L
451770L
466980M
470779A
472955L
474198L
481530L
490207D
493212F
498828l
499200C
501224A
502560L
505255A
508786l
512121K
513631L
513658
514460L
516872)
517687F
519674F
524381G
524862M
528120F
528709)
530352L
532923H
535322F
536535G
538876J
542020K

5424271
545298C
557552K
561983l
563717L
565540J
568545L
570896A
571602)
576818C
579785G
580360F
582284E
586114H
586257H
587043J
588421)
590515B
591381K
592800G
594009A
602722M
6063791
608233L
609335)
610597)
612173)
6153011
616346C
620098L
6219671
622781L
623509L
628366G
631884l
632067L
635646A
636126L
636164F
647986H
649314E
651182H
652913E
653766H
655224B
6556308
662963L
669652)
670036F
672534K
674230F
674600G
674713F

674730B
676715E
676885L
677078L
682752l
687117M
691044G
696293G
700116A
700522L
702557K
703077C
705546E
710248B
715260B
718457F
720077H
724713F
726141M
730057F
736327F
736719K
7374971
737554l
742182D
744180A
747234L
750570J
765038H
770135
775933L
775986l
777229E
777809L
782356D
783114D
787501H
791109K
797753L
804107K
807578K
809147G
809920l
813114l
813701G
813798K
814268G
816047L
822550K
826234H
831091F
831527L
834507H

836793H
8391211
839794L
840814)
849039
849636L
859744K
860276A
860734E
866083L
875882
879969
884722K
885315
893637D
895370L
895413D
896133L
898947K
900303G
904249F
906318L
907517L
911926J
915464K
920100L
922624K
924145
925795H
928956L
930159L
932841G
935057L
935090L
941978)
947182K
948626K
948842L
950210G
952752H
962644G
966779)
972876L
973113J
979295L
986234H
987170L
987260B
987394K
988474L
995869L

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kbzszolgdltatdsok

Kézponti Hivatala
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A Megujulé Magyarorszagért Alapitvany 2014. évi jelentése
a partok miikodését segité6 tudomanyos, ismeretterjeszto, kutatasi, oktatasi tevékenységet végzo
alapitvanyokrol sz616 torvény szerint

A partok mlkddését segité tudomanyos, ismeretterjesztd, kutatasi, oktatasi tevékenységet végzé alapitvanyokrol
sz616 2003. évi XLVIL. térvény (a tovabbiakban: Térvény) szerint:

,3/A.§ (1) Az alapitvany koteles az éves beszdmolé jovahagyaséaval egyidejlileg tevékenységérdl jelentést késziteni.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott jelentés elfogaddsa az ligyvezetd szerv kizdrélagos hatéskorébe tartozik.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott jelentés tartalmazza:

a
b
) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

d) a cél szerinti juttatdsok kimutatasat;

e) a kozponti koltségvetési szervtél, az elkilonitett allami pénzalaptdl, a helyi 6dnkorményzattdl, a teleplési
onkormanyzatok tarsulasatol és mindezek szerveitél kapott tdmogatds mértékét;

f) az alapitvany egyes vezetd tisztségviselSinek nyujtott juttatdsok értékét, illetve dsszegét;

a szamviteli beszamolét;

S =

a koltségvetési tamogatas felhasznaldséra vonatkozd kimutatast;

= —

g) az alapitvany tevékenységérdl sz616 rovid tartalmi beszamolét.

(4) Az alapitvéanynak az (1) bekezdésben meghatarozott jelentésébe barki betekinthet, illetve abbdl sajat kdltségére
masolatot készithet.

(5) Az alapitvany koteles az (1) bekezdésben meghatérozott jelentését a targyévet koveté évben, legkésébb junius
30-4ig a Magyar Kézl6ny mellékleteként megjelené Hivatalos Ertesitében, tovabba sajat honlapjan kdzzétenni.

(6) A (3) bekezdés a) pontjaban foglalt rendelkezés az éves beszédmold készitésének kotelezettségére, letétbe
helyezésére és kdzzétételére vonatkozé szamviteli szabalyok alkalmazasat nem érinti”’

A Megujulé Magyarorszagért Alapitvany a beszamolét a fentiek figyelembevételével készitette el:

- ATorvény 3/A. § (3) bekezdés a), b), ), d), e) és f) pontjaira vonatkozé adatokat a jelentés 1. melléklete szerinti
mérleg- és eredménykimutatas tartalmazza.

- A Torvény 3/A. § (3) bekezdés d) pontjdnak megfelelé cél szerinti juttatast harmadik személyek, szervezetek
szamara a 2014-es évben az alapitvany nem nyujtott.

— ATOrvény 3/A. § (3) bekezdés e) pontjara vonatkozdan: a kdzponti kdltségvetési tdmogatdson tul mas koltségvetési
eredetl forrds nem keriilt a Megujulé Magyarorszagért Alapitvanyhoz.

- ATOorvény 3/A. § (3) bekezdés f) pontjara vonatkozdan: az alapitvény tisztségviseldi (elnok és ligyvezeté alelndk)
Osszességében bruttd 900 ezer forint juttatdsban részesiltek, amihez tovabbi 243 ezer forint adé- és jarulékteher
jarult.

- ATorvény 3/A. § (3) bekezdés g) pontjanak megfelel6 tartalmi beszamolét a jelentés 2. melléklete tartalmazza.

A beszamolot a Megujuld Magyarorszagért Alapitvany kuratériuma 1/2015/0629. szdmu hatarozataval elfogadta.

Budapest, 2015. junius 29.

Tordai Bence s. k.,
ugyvezeté alelnok
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1. melléklet a jelentéshez

A Megujulé Magyarorszagért Alapitvany 2014. évi egyszer(sitett éves beszamoldja

Székhely: 1032 Budapest, Visegradi u. 33/B
Addbszam: 18619610-1-41

Kett8s konyvvitelt vezeté egyéb szervezetek egyszerdsitett éves beszdmoldjdnak mérlege

Adatok ezer forintban

A tétel megnevezése

El6z6 év

El6z6 év(ek)
helyesbitései

Targyév

A. BEFEKTETETT ESZKOZOK

1246

I. Immateridlis javak

II. Targyi eszkdzok

1246

I1l. Befektetett pénziigyi eszkdzok

IV. Befektetett eszk6zok értékhelyesbitése

B. FORGOESZKOZOK

8998

|. Készletek

II. Kovetelések

I1l. Ertékpapirok

IV. Pénzeszkozok

8998

C. AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK

ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN:

10 244

D. SAJAT TOKE

9423

I. Indul6 téke/Jegyzett téke

II. Tékevaltozas

— alaptevékenységbdl

- véllalkozési tevékenységbdl

Ill. Lekotott tartalék

IV. Ertékelési tartalék

V. Targyévi eredmény

9423

— alaptevékenységbdl

9423

- véllalkozési tevékenységbdl

E. CELTARTALEKOK

F. KOTELEZETTSEGEK

821

I. Hatrasorolt kotelezettségek

Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek

lIl. Rovid lejaratu kotelezettségek

821

G. PASSZIiV IDOBELI ELHATAROLASOK

FORRASOK OSSZESEN:

10 244




Kett8s konyvvitelt vezetd egyéb szervezetek egyszerdsitett éves beszdmoldjdnak eredménykimutatdsa

Adatok ezer forintban

A tétel megnevezése

El6z6 év

El6z6 év(ek) helyesbitései

Targyév

Alaptev.

Vall. tev.

Osszes

Alaptev.

Vall. tev.

Osszes

Alaptev.

Vall. tev.

Osszes

1. Ertékesités nett6 arbevétele

2. Aktivalt sajat teljesitmények értéke

3. Egyéb bevételek

11801

11801

Allami koltségvetésbdl szarmazo témogatas
- alaptdmogatas
- mandatumaranyos kiegészité tam.
— eseti tamogatas
Egyéb hozzéjarulasok
- jogi személyektol
- 500 E Ft feletti hozzajarulas belfolditél
- 100 E Ft feletti hozzajarulas kilfolditol
- jogi személynek nem mindsiil6é GT
- 500 E Ft feletti hozzéjarulas belfolditél
- 100 E Ft feletti hozzajarulas kulfolditdl
- maganszemélytdl
- 500 E Ft feletti hozzajarulas belfolditél
- 100 E Ft feletti hozzajarulas kulfolditdl
Egyéb bevételt novel6 tételek

11801

11801

11801

11801

4. Pénzligyi mUveletek bevételei

5. Rendkivli bevételek

ebbdl alapitotdl kapott befizetés

200

200

200

200

A. OSSZES BEVETEL (142+3+4+5)

12001

12001

1. Anyagjelleg( réforditdsok

902

902

2. Személyi jelleg raforditasok

ebbdl vezetd tisztségvisel 6k juttatasai

1583

1583

1143

1143

3. Ertékcsokkenési leiras

93

93

4. Egyéb raforditasok

- nyujtott tAmogatésok

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH
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A tétel megnevezése El6z6 év i El6z6 év(ek) helyesbitései i Targyév i
Alaptev. Vall. tev. Osszes Alaptev. Vall. tev. Osszes Alaptev. Vall. tev. Osszes
5. Pénziigyi mlveletek raforditasai
6. Rendkiviili réforditdsok
B. KIADASOK, RAFORDITASOK OSSZESEN (1+2+3+4+5+6) 2578 2578
C.ADOZAS ELOTTI EREDMENY (A-B) 9423 9423
D. Addfizetési kbtelezettség
E. TARGYEVI EREDMENY (C-D) 9423 9423
Tdjékoztatd adatok
Adatok ezer forintban
El6z6 év Targyév Helyesbités
11 801

A. Kdzponti koltségvetési tdmogatds

B. Helyi 6nkormanyzati koltségvetési tdmogatas

C. Az Eurépai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohéziés Alapbdl nyujtott tdmogatés

D. Normativ tdmogatas

E. A személyi jovedelemadd meghatarozott részének adézd rendelkezése szerinti felhasznalasrél sz6l6

1996. évi torvény alapjan kiutalt 6sszeg

F. Kbzszolgaltatasi bevétel

Budapest, 2015. junius 29.

Tordai Bence s. k.,
ligyvezetd alelndk
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2. melléklet a jelentéshez

A Megujuld Magyarorszagért Alapitvany (MMAA) 2014. évi tevékenységérél szolo
rovid tartalmi beszamolé

A Megujulé Magyarorszagért Alapitvanyt mint a Parbeszéd Magyarorszagért 2003. évi XLVII. térvény szerinti
partalapitvanyat 2014. augusztus 29-én jegyezték be jogerésen. A bejegyzés utan az alapitvany kuratériuma
lemondott, helyére az alapité Uj kuratériumi tagokat nevezett ki, és az Uj Osszetételli vezetéssel kezdte meg
a muikodését az MMAA oktéber 1-jén.

A kuratérium elfogadta az ligyrendjét és a folyo évre vonatkozé koltségvetését.

A kezdeti id6szak a stratégia kidolgozésaval és elfogadasaval, a szervezeti, jogi, pénziigyi és fizikai infrastruktura
kialakitasaval telt. Oktober-november folyaman lezajlott a leendé munkatarsak, illetve rendszeres egyiittm(ikodé

partnerek, vallalkozdk kivélasztésa.

November-december folyaman kidolgoztuk az alapitvany vizualis arculatat, és megkezdtik az online feliletek
kialakitasat, az MMAA honlapjanak felépitését.

Decemberben megkezdddott az alapitvany két zaszldshajé projektjének, a Zold Terasz haldzatnak és a Re|Vizid

Decemberben elkészilt tovabba egy angol nyelv(i bemutatkozo flizet, amelynek segitségével intenziv nemzetkozi
kapcsolatépité munka kezdédott a szakmai egyuittmikddések kialakitdsanak céljaval.

Budapest, 2015. junius 29.

Tordai Bence s. k.,
tigyvezet6 alelnok
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Kozlemény a Szocialdemokratak Magyar Polgari Partja megsziinésérol

A Szocidldemokratak Magyar Polgéri Partja (1056 Budapest, Havas u. 3.11.5. A.) 2015. majus 16-an tartott kongresszusan
dontott a part megsziinésérdl. A vonatkozo jogszabalyok alapjan a part képviseletére jogosult személy a tarsadalmi
szervezetek és partok nyilvantartasdbdl torténd torlési kérelmet a Févérosi Torvényszék szamara benydujtja. A part
a megszlinéssel egyidejlleg alapitvany létrehozésat nem hatarozta el. A Szocidldemokratdk Magyar Polgéri Partja
felhivja az esetleges hitelezék figyelmét, hogy koveteléseiket a kdzlemény megjelenését kdveté 90 napon belil
az alabbi cimen jelenthetik be: dr. Szilagyi Edina Egyéni Ugyvéd, 1055 Budapest, Szent Istvan krt. 27. Il.em. 2.

Schmuck Andor s. k.,

elnok
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VI. Hirdetmények

A Hatvani K6z6s Onkormanyzati Hivatal hirdetménye bélyegzé érvénytelenitésérol

A Hatvani K6z6s Onkormanyzati Hivatal kézzéteszi, hogy a,Hatvani K6z6s Onkorményzati Hivatal, 2. Hatvan” feliratd,
Magyarorszag cimerével elldtott korbélyegzé elveszett.
A bélyegzd hasznélata 2015. majus 27-ét6l érvénytelen.
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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