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R Utasitasok

A miniszterelnok 3/2015. (XII. 29.) ME utasitasa
miniszterelnoki biztos kinevezésérol

A kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény 32. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 31. § (2) bekezdés b) pontja alapjan dr. Deutsch Tamdst ezen utasitds kozzétételét
kovetd naptdl a magyar internet fejlesztésével kapcsolatos kormanyzati feladatok, azaz a Digitélis Jolét Programja
Osszehangolasaért és megvaldsitasaért felelés miniszterelnoki biztossa nevezem ki.

2.8 A miniszterelndki biztos tevékenységét a miniszterelnok iranyitja.

3.8 A miniszterelnoki biztos tevékenysége ellatdsdért a Ksztv. 31. § (7) bekezdése szerinti dijazasban és juttatdsokban
nem részesdil.

4.8 A miniszterelndki biztost tevékenysége elldtasaban a Miniszterelndki Kabinetirodan miikodé titkarsag segiti.
5.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
6.8 Hatalyat veszti a miniszterelndki biztos kinevezésérdl szol6 5/2014. (XIl. 31.) ME utasitas.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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Az emberi eréforrasok minisztere 60/2015. (XIl. 29.) EMMI utasitasa
az Oktatasi Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. torvény 73. §
(1) bekezdésében meghatéarozott hatdskoromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara, a kovetkezé utasitast adom ki:

1.§ Az Oktatdsi Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat az 1. melléklet tartalmazza.
2.8 Ez az utasitas 2016. janudr 1-jén lép hatélyba.
3.8 Hatdlyat veszti az Oktatdsi Hivatal Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatardl sz616 39/2015. (VII. 31.) EMMI utasitas.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 60/2015. (XII. 29.) EMMI utasitdshoz
Az Oktatasi Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata

I. FEJEZET
A HIVATAL JOGALLASA, ALAPADATAI, KEPVISELETE

1. A Hivatal jogdlldsa

1.1. Az Oktatési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) a kdzponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és
az allamtitkarok jogallasarol szol6 2010. évi XLINI. térvény, az Oktatési Hivatalrdl szol6 121/2013. (V. 26.) Korm. rendelet,
valamint az dllamhaztartasrdl sz616 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet szerinti kdzponti
hivatalként mkodé kdzponti koltségvetési szerv.

1.2. A Hivatal irdnyitasat az oktatasért felel6s miniszter (a tovabbiakban: miniszter) latja el.

1.3. A Hivatal szakmai felligyeletét a miniszter kdznevelésért felels allamtitkara és felsGoktatasért felel6s allamtitkéara
latja el.

1.4. AHivatalt elndk vezeti.
1.5. A Hivatal illetékessége - az Oktatdsi Hivatalrél szolé 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet 1/A. §-dban foglaltak

figyelembevételével - Magyarorszag egész tertiletére kiterjed.

2. A Hivatal alapadatai

2.1. a) Hivatalos megnevezése: Oktatasi Hivatal
b) Angol megnevezése: Educational Authority
) Hivatalos roviditése: OH
d) Statutum rendelete: az Oktatasi Hivatalrol sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet
e) Alapités idépontja: 1999. szeptember 1.
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3.1.

3.2

3.3.

t) E-mail cime: info@oh.gov.hu
u) Weboldalanak cime: www.oktatas.hu

3. A Hivatal képviselete

A Hivatal jogi személy, 4ltalanos képviseletét az elnok ltja el.

Az elndk a képviseleti jogkor gyakorlasét a jelen Szervezeti és Mlikodés Szabdlyzat (a tovédbbiakban: Szabalyzat),
valamint az elndk altal kiadott egyéb belsé irdnyitasi eszkoz keretei kozott vagy egyedi felhatalmazas alapjan
atruhazhatja.

A Hivatalt tigyfélként a birdsagok és mas hatosagok el6tti eljarasban — sziikség esetén az érdekelt szervezeti egység

bevondsaval - a Hivatal Jogi és Igazgatasi Féosztdlya vagy az elndk &ltal meghatalmazott jogi végzettségl
kormdnytisztviselé vagy tigyvéd képviseli.

Il. FEJEZET
A HIVATAL TEVEKENYSEGE

. A Hivatal szakmai alaptevékenységét az oktatdsi dgazatot kdzvetleniil vagy kdzvetve érintd jogszabalyok hatdrozzak

meg, igy kiilondsen:
a) a koznevelés agazati iranyitasaval 6sszefliggé feladatai tekintetében:
- anemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. tdrvényben (a tovabbiakban: Nkt.),
- akozoktatdsrol sz616 1993. évi LXXIX. térvényben,
- az Oktatési Hivatalrol sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,
- azérettségi vizsga vizsgaszabélyzatdnak kiadasarol szélé 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendeletben,
b) kozhiteles nyilvantartasi feladatai tekintetében:
- anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvényben,
— aszakképzésrél sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvényben,
- anemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvényben,
— az egyesllési jogrél, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérél és tdmogatasarol
sz6l6 2011. évi CLXXV. térvényben,
— az Oktatasi Hivatalrél sz6lé 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,
- anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendeletben,
- a nemzeti felséoktatasrdl szélé 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szold
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben,
- akdznevelési szakértdi tevékenység, valamint az érettségi vizsgaelnoki megbizas feltételeirdl sz616 15/2015.
(11.13.) EMMI rendeletben,
Q) hat6sagi feladatai tekintetében (hatésagi dontéshozatal, hatosagi ellendrzés):
- anemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvényben,
- anemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényben,
— aszakképzésrdl sz6l6 2011. évi CLXXXVII. térvényben,
- akdlfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl sz616 2001. évi C. térvényben,
- a nemzeti fels6oktatdsrol szold 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szold
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben,
- a nemzeti felséoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény végrehajtdsdhoz sziikséges egyes rendelkezésekrol
sz6l6 248/2012. (VIII. 31.) Korm. rendeletben,
- afels6oktatasi felvételi eljarasrol szold 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendeletben,
- az Oktatési Hivatalrol sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,
- afelséoktatdsban szerezhetd képesitések jegyzékérél és Uj képesitések jegyzékbe torténd felvételérdl szolé
139/2015. (VI. 9.) Korm. rendeletben,
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az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrdl és a kilfoldon kiallitott,
idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvdnyok Magyarorszdgon torténd honositasardl széld
137/2008. (V. 16.) Korm. rendeletben,

a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény végrehajtasardl sz616 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendeletben,

az érettségi vizsga vizsgaszabdlyzatanak kiadasarol szé16 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendeletben,

a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevdk
juttatdsairol és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendeletben,

a kulfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl sz6l6 2001. évi C. térvény hatélya alé tartozé tigyekben
eljaré hatdsagok kijeldlésérdl, valamint a nyilatkozattételi kotelezettség ald esé szolgaltatasok felsorolasardl
sz616 33/2008. (Il. 21.) Korm. rendeletben,

a hallgatéi hitelrendszerrél sz616 1/2012. (1. 20.) Korm. rendeletben,

a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kodznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben,

az Orszagos szakértdi, az Orszagos vizsgdztatasi, az Orszadgos szakmai szakért6i és az Orszdgos szakmai
vizsgaelnoki névjegyzékrdl, valamint a szakértéi tevékenységroél szol6 31/2004. (XI. 13.) OM rendeletben,

a kdznevelési szakértdi tevékenység, valamint az érettségi vizsgaelnoki megbizas feltételeirdl sz616 15/2015.
(lll. 13.) EMMI rendeletben,

atankonyvvé, pedagdgus-kézikonyvvé nyilvanitds, a tankdnyvtamogatds, valamintaziskolai tankonyvellatas
rendjérél sz616 17/2014. (Ill. 12.) EMMI rendeletben,

a szakirdnyu tovabbképzés szervezésének éltaldnos feltételeirdl sz616 10/2006. (IX. 25.) OKM rendeletben,
a két tanitdsi nyelv( iskolai oktatds irdnyelvének kiadasarol sz616 4/2013. (1. 11.) EMMI rendeletben,

szakmai ellenérzési, mérési, értékelési feladatai tekintetében:

a nemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvényben,

a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényben,

a szakképzésrél sz616 2011. évi CLXXXVII. térvényben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben,

a szakképzéssel kapcsolatos feladatai tekintetében:

a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVII. torvényben,

a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényben,

a nemzeti felséoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. térvényben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben,

az Orszadgos szakértdi, az Orszdgos vizsgaztatdsi, az Orszdgos szakmai szakért6i és az Orszagos szakmai
vizsgaelnoki névjegyzékrol, valamint a szakértdi tevékenységrél sz616 31/2004. (XI. 13.) OM rendeletben,

a koznevelési szakértdi tevékenység, valamint az érettségi vizsgaelnoki megbizas feltételeirdl sz6l6 15/2015.
(11.13.) EMMI rendeletben,

atankonyvvé, pedagogus-kézikonyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtdmogatas, valamint aziskolai tankényvellatas
rendjérél sz6l6 17/2014. (lll. 12.) EMMI rendeletben,

a koznevelés-fejlesztési tervvel kapcsolatos feladatai tekintetében:

a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényben,
az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a fels6oktatasi felvételi eljarassal kapcsolatos feladatai tekintetében:

a nemzeti fels6oktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. térvényben,

a nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szolo
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben,

a nemzeti felsGoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvény végrehajtasahoz sziikséges egyes rendelkezésekrol
sz6l6 248/2012. (VIII. 31.) Korm. rendeletben,

a felséoktatési felvételi eljarasrél szol6 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendeletben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz6lé 121/2013. (V. 26.) Korm. rendeletben,

a magyar allami 6sztondij nyilvantartasaval kapcsolatos feladatok tekintetében:

a nemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvényben,
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- a nemzeti felséoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szold
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben,

— anemzeti fels6oktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény végrehajtasdhoz sziikkséges egyes rendelkezésekrdl
sz0616 248/2012. (VIII. 31.) Korm. rendeletben,

- afels6oktatési felvételi eljarasrol szold 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendeletben,

- az Oktatasi Hivatalrol sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a szakmai gyakorlohelyekkel és a dudlis képzésekkel kapcsolatos feladatok tekintetében:

- afelséoktatasi mindségértékelés és -fejlesztés egyes kérdéseirdl szol6 19/2012. (II. 22.) Korm. rendeletben,

a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokkal kapcsolatos feladatok tekintetében:

- anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvényben,

- az Oktatdsi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

- a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdé intézményekrdl
és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokban valé kozrem(ikodés feltételeirdl szold 48/2012. (XII. 12.)
EMMI rendeletben,

a pedagdgiai szakszolgalattal kapcsolatos feladatai tekintetében:

- anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvényben,

- apedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérél sz6l6 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendeletben,

a pedagodgus-tovabbképzéssel kapcsolatos feladatai tekintetében:

- anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvényben,

- az Oktatési Hivatalrol sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

- a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevék
juttatasairol és kedvezményeirdl sz6l6 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendeletben,

- aszakirdnyu tovabbképzés szervezésének altalanos feltételeirdl szo6l6 10/2006. (IX. 25.) OKM rendeletben,

- aPedagdégus-tovabbképzési Akkreditacios Testlletrdl sz616 46/1999. (XIl. 13.) OM rendeletben,

a nyelvvizsgaztatassal kapcsolatos feladatai tekintetében:

- az idegennyelv-tudast igazolé &llamilag elismert nyelvvizsgaztatasrél és a kulfoldon kidllitott,
idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvdnyok Magyarorszdgon torténdé honositasardl széld
137/2008. (V. 16.) Korm. rendeletben,

- az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a kulfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésével, valamint a hazai bizonyitvanyokrol, oklevelekrél és a hazai

szakmai gyakorlatrdl sz6l6 hatésagi bizonyitvanyok kiallitdsaval kapcsolatos feladatai tekintetében:

- akdlfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl sz616 2001. évi C. térvényben,

- az Oktatési Hivatalrol szol6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

az oktatds valamennyi agazatahoz kapcsolédd informatikai, nyilvantartdsi, adatszolgaltatasi feladatai

tekintetében:

- anemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvényben,

- anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvényben,

- a felsGoktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. toérvény egyes rendelkezéseinek végrehajtdsardl sz616 79/2006.
(IV.5.) Korm. rendeletben (hatalytalan: 2015. augusztus 15. napjatol),

- a nemzeti fels6oktatdsrol szold 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarédl szold
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben,

- anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 torvény végrehajtasarol szo6l6 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendeletben,

- az Oktatési Hivatalroél sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

- azoktatasi igazolvanyokrdl sz616 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletben,

- a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szold
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben,

- atéarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl
52616 1997. évi LXXX. torvényben,

- acsalddok tdmogatédsarol szol6 1998. évi LXXXIV. térvényben,

- atérsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. térvényben,

- a koznevelési feladatot elldtd egyes dnkormanyzati fenntartasu intézmények allami fenntartasba vételérdl
52616 2012. évi CLXXXVIIL. térvényben,
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p)

a mindsitett adatok kezelésével kapcsolatos feladatai tekintetében:

— amindsitett adat védelmérdl sz6l6 2009. évi CLV. térvényben,

— a Nemzeti Biztonsagi Feligyelet m(ikddésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérél sz6lé
90/2010. (lll. 26.) Korm. rendeletben

meghatarozott feladatokat latja el.

a)
b)
<)

sa oo

. A Hivatal alaptevékenységként

a kulfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismeréséért felelés hatdsag,

a miniszter kdznevelési feladatkorébe tartozoé egyes feladatainak ellatasara kijelolt szerv,

az allami intézményfenntarté kozpont altal fenntartott intézmények vonatkozasaban hatésagi nyilvantartast
vezetd szerv,

a koznevelés informacios rendszerének adatkezel6i feladatait ellatd szerv,

az Nftv. szerinti felsGoktatasi informacids rendszer mikodtetéséért felelds szerv,

az Nftv. szerinti a fels6oktatdsi intézmények nyilvéntartasat vezetd szerv,

a magyar allami (rész)0sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat végz6 szerv,
a kozponti felsGoktatasi felvételi eljarast lebonyolitd szerv,

a felséoktatdsi formanyomtatvanyokat engedélyezé szerv,

a fels6oktatasi intézmények hatosagi ellenérzését végzo szerv,

a nyelvvizsgaztatassal kapcsolatos allami feladatokat ellato szerv,

az Eurdpai Képesitési Keretrendszer Nemzeti Kapcsolattartd Pontja feladatait ellato szerv,

a koznevelési, fels6oktatasi és szakképzési rendszer tartalmi és moédszertani kutatdsi és fejlesztési feladatai
elldtasaban kézremiikodé szerv

feladatait latja el.

. A Hivatal egyéb tevékenységét a Hivatalra mint kozponti koltségvetési, illetve kdzigazgatdsi szervre, valamint

a gazdalkodo szervekre irdnyadd altaldnos jogszabalyok hatdrozzék meg, igy kilondsen:

a kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az dllamtitkérok jogallasarol sz6l6 2010. évi
XLIII. térvényben (a tovabbiakban: Ksztv.),

a kozigazgatasi hatosagi eljards és szolgdltatas altalanos szabalyairdl szélo 2004. évi CXL. torvényben
(a tovdbbiakban: Ket.) és végrehajtasi rendeleteiben,

az &llamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvényben (a tovabbiakban: Aht.) és végrehajtasi rendeleteiben,
kilondsen az éllamhéztartasrél szolod torvény végrehajtsardl szélé6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeletben
(a tovabbiakban: Avr.),

a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvényben (a tovabbiakban: Sztv.),

a kozponti koltségvetésrol, illetve a zarszamadasrdl sz616 térvényekben,

a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. térvényben (a tovabbiakban: Kttv.),

a munka térvénykdnyvérél sz6l6 2012. évi l. térvényben (a tovabbiakban: Mt.),

az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrél sz616 2007. évi CLII. térvényben,

a koziratokrol, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérél szold 1995. évi LXVI. torvényben
(a tovabbiakban: Ltv.) és végrehajtasi rendeleteiben,

a mindsitett adat védelmérél sz6l6 2009. évi CLV. tdrvényben és végrehajtasi rendeleteiben,

azilletékekrél sz6l6 1990. évi XClIl. torvényben,

a polgérok személyi adatainak és lakcimének nyilvéntartasarél sz616 1992. évi LXVI. térvényben,

az elektronikus kereskedelmi szolgdltatasok, valamint az informacids tarsadalommal dsszefliggé szolgaltatasok
egyes kérdéseirél sz616 2001. évi CVIII. térvényben,

az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz6l6 2011. évi CXII. térvényben,

az allami és 6nkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsagardl sz6l6 2013. évi L. torvényben,

a kozbeszerzésekrél sz616 2015. évi CXLIII. térvényben,

az elektronikus aldirasrél sz616 2001. évi XXXV. torvényben és végrehajtasi rendeleteiben,

a dontéselbkészitéshez szlikséges adatok hozzaférhetéségének biztositdsarol sz6lé6 2007. évi Cl. torvényben és
végrehajtasi rendeleteiben,

az allamhaztartas szamvitelérdl szol6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Ahsz.),

az é4llamigazgatasi szervek integritasiranyitasi rendszerérél és az érdekérvényesiték fogadasanak rendjérdl sz616
50/2013.(Il. 25.) Korm. rendeletben,
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— a piaci és a nem piaci szerepl6k adminisztrativ terheinek csdkkentésére, valamint az eljardsok egyszerdsitésére és
gyorsitasara irdnyuld korményzati programrol sz616 1058/2008. (IX. 9.) Korm. hatarozatban és

- akoltségvetésiszervekbelsé kontrollrendszerérél ésbelsé ellendrzésérélszol6370/2011.(XI1.31.) Korm.rendeletben
(a tovabbiakban: Bkr.)

foglaltak.

4. A Hivatal - alaptevékenységén feliili — a hazai vagy az Eurépai Uni6 altal tdmogatott projektek megvaldsitasabol

fakado tevékenységét kiildndsen az aldbbi jogszabalyokban foglaltak hatarozzak meg:

- azAht,

- azAwvr,

— akozbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi CXLIIL. torvény,

— azadodzés rendjérdl sz616 2003. évi XCII. tdrvény,

- a kozpontositott kozbeszerzési rendszerrdl, valamint a kdzponti beszerzé szervezet feladat- és hataskorérél szolo
168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet,

- a 2007-2013 programozasi id6szakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl
és a Kohézids Alapbdl szarmazo tdmogatasok felhasznalasanak rendjérél szol6 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet,

- azegységes miikodési kézikonyvrdl szold 547/2013. (XII. 30.) Korm. rendelet,

- ESZA/ERFA elszdmolhato koltségek altalanos utmutatok,

— ESZA Pénziigyi elszdmolas részletes szabalyai (PERSZ).

5. AHivatal alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besorolasa:
013340 Az adllami vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
013370 Informatikai fejlesztések, szolgaltatasok
083030 Egyéb kiaddi tevékenység
095020 Iskolarendszeren kivili egyéb oktatas, képzés
097010 Oktatashoz kapcsolddo alkalmazott kutatas és fejlesztés
098010 Oktatds igazgatasa
098031 Pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok szakmai feladatai
098032 Pedagodgiai-szakmai szolgéltatasok mikodtetési feladatai
098040 Nemzetkdzi oktatasi egylttmiikodés

6. A Hivatal dllamhaztartasi szakdgazati rend szerinti besorolasa:
841211 Oktatas igazgatdsa

7. AHivatal az Alapité Okirat 4.6. pontjaban foglaltak alapjan vallalkozési tevékenységet folytathat.
A Hivatal 4ltal folytatott véllalkozési tevékenység szakfeladatrendi besorolds szerinti megjelolése:
180000 Nyomdai és egyéb sokszorositési tevékenység
581100 Koényvkiadas
581400 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa
581900 Egyéb kiadoi tevékenység
722011 Gazdasagtudomanyi alapkutatas
722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas
722013 Gazdasagtudomanyi kisérleti fejlesztés
722014 Jog- és dllamtudomanyi alapkutatas
722015 Jog- és dllamtudomanyi alkalmazott kutatas
722016 Jog- és dllamtudomanyi kisérleti fejlesztés
722017 Szociolégiai alapkutatas
722018 Szocioldgiai alkalmazott kutatas
722019 Szocioldgiai kisérleti fejlesztés
730000 Reklam, piackutatas
749032 MinGségbiztositasi tevékenység
749033 Rendszertanusitas
749034 Akkreditacios tevékenység
749040 K+F tevékenységekhez kapcsolodd innovécid
749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
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lIl. FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE ES SZEMELYI ALLOMANYA

1. Szervezeti felépités

1.1. AHivatal az eln6k kdzvetlen irdnyitasa alatt, valamint az eln6khelyettesek irdnyitdsa vagy vezetése alatt all6 szervezeti
egységekbdl, tovabbd a féosztélyvezetdk iranyitdsa vagy vezetése alatt allé szervezeti egységekbdl all.

1.2. A f6osztdly vezetését elndkhelyettes vagy féosztalyvezetd, az osztaly vezetését féosztalyvezeté-helyettes vagy
osztalyvezetd latja el.

1.3. Az elnodk kdzvetlen irdnyitasa alatt all6 szervezeti egységek:
1.3.1. Belsd Ellendrzési Féosztaly
1.3.2. Digitélis Tudastéar Féosztaly
1.3.3. Magyar Ekvivalencia és Informacios Kdzpont
1.3.4. Informaciébiztonsagi lroda
1.3.5. EInoki Titkarsag

1.4. A gazdasdgi, jogi és lizemeltetési elndkhelyettes irdnyitasa alatt all6 szervezeti egységek:
1.4.1. Gazdasdgi Féosztaly
1.4.2. Jogi és Igazgatasi Féosztaly
1.4.3. Uzemeltetési Féosztaly
1.4.4. Humanpolitikai Féosztaly
1.4.5. Projektmenedzsment Féosztaly

1.5. A koznevelési elndkhelyettes iranyitasa alatt all6 szervezeti egységek:
1.5.1. Kdznevelési Programok Féosztélya
1.5.2. Tanugyigazgatasi és Kdznevelési Hatésagi Féosztaly
1.5.3. Kdznevelés Nyilvantartasi Féosztaly
1.5.4. Pedagdgiai-szakmai Szolgaltatdsok Koordinacids Féosztalya
1.5.5. Budapesti Pedagogiai Oktatasi Kozpont
1.5.6. Gydri Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
1.5.7. Zalaegerszegi Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
1.5.8. Székesfehérvari Pedagogiai Oktatasi Kozpont
1.5.9. Kaposvari Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
1.5.10. Pécsi Pedagdgiai Oktatdsi Kozpont
1.5.11. Salgétarjani Pedagdégiai Oktatési Kozpont
1.5.12. Egri Pedagdgiai Oktatési K6zpont
1.5.13. Szolnoki Pedagdgiai Oktatési Kézpont
1.5.14.Szegedi Pedagodgiai Oktatdasi Kozpont
1.5.15. Békéscsabai Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
1.5.16. Debreceni Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
1.5.17.Nyiregyhazi Pedagdgiai Oktatasi Kdzpont
1.5.18. Miskolci Pedagdgiai Oktatasi Kézpont
1.5.19. Nemzetiségi Pedagogiai Oktatdasi Kozpont
1.5.20.Kdznevelési Elemzési Féosztaly
1.5.21.Kdznevelési Fejlesztési Iroda

1.6. Afelséoktatasi elndkhelyettes irdnyitasa alatt all6 szervezeti egységek:
1.6.1. Fels6oktatasi Felvételi Féosztaly
1.6.2. Magyar Allami Oszténdij Féosztaly
1.6.3. Fels6oktatési Nyilvantartasi Féosztaly
1.6.4. Fels6oktatdsi Elemzési Féosztaly
1.6.5. Fels6oktatasi Fejlesztési Iroda
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1.7.

2.1.

A f6éosztaly jogallasu szervezeti egységek tovabbi belsé tagozddasat, valamint a Hivatal felépitésének szervezeti
4brdjat a Szabalyzat 1. figgeléke tartalmazza.

. A szervezeti egységek bels6 miikddésérdl azok ligyrendje rendelkezik.

2. Személyi dllomdny - feladat- és hatdsk6rok

Az elndk

2.1.1. A Hivatalt az Oktatasi Hivatalrél sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése alapjan az elndk
vezeti.

2.1.2. Az elndk a Ksztv. szerinti kdzponti hivatal vezetdje, a Ksztv. 73. § (7) bekezdése szerint jogosult illetményre és
juttatasokra.

2.1.3. Azelndk a jogszabdlyokban megéllapitott feladat- és hataskorét kdzvetlendl, illetve a Hivatal szervezete Gtjan
gyakorolja.

2.1.4. Azelndk

2.1.4.1. felelés az alapité okiratban elGirt tevékenységek jogszabalyban, koltségvetésben meghatarozott
kovetelményeknek, illetve a miniszter altal vezetett minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium)
altal kozvetlentl meghatéarozott kovetelmények megfelelé teljesitéséért, a Hivatal szakszerd,
jogszerU és gazdasdgos mikodtetéséért;

2.1.42. meghatérozza az 6nall6 szervezeti egységek feladatait és miikodésiik fébb szabdlyait;

2.1.43. felelés a Hivatal belsé kontrollrendszeréért, a megfeleld kockéazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informacids és kommunikécids rendszer, a nyomon kdvetési (monitoring)
rendszer kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért, felelés a kontrollkdrnyezet kialakitasaért,
amelyben vildgos a szervezeti struktura, egyértelmlek a felel6sségi, hataskori viszonyok és
feladatok, meghatdrozottak az etikai elvdrdsok a szervezet minden szintjén, és atlathatd
a humaneréforras-kezelés;

2.1.44. jovahagyja a Hivatal mikodési (szakmai és gazdalkodasi) féfolyamataihoz kapcsoléddan a Hivatal
tovabbi alfolyamatait, valamint azok folyamatleirasait és ellenérzési nyomvonalait;

2.1.4.5. felelés a Hivatal mukodési (szakmai és gazdalkodési) folyamatai leirdsdnak és ellendrzési
nyomvonalanak rendszeres aktualizalasaért;

2.1.46. felel6s a szabdlytalansagok kezelése eljédrasrendjének kialakitédsaért;

2.1.4.7. irdnyitja és megszervezi a Hivatal gazdéalkodasi rendjének és — a szabalytalansadgok kezelésének
rendje szabalyozasanak keretében, a szabdlytalansdgok megel6zése érdekében - a folyamatba
épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés (a tovabbiakban: FEUVE) miikodtetését, fejlesztését,
az éves koltségvetési beszamold keretében beszamol a koltségvetési szerv folyamatba épitett,
el6zetes, utdlagos és vezetdi ellenbérzésének, valamint belsé ellenérzésének mikodtetésérdl, éves
bontasban nyilvantartast vezet a belsé és kiilsé ellenérzési jelentésekben tett megdllapitésok,
javaslatok végrehajtasardl és hasznosulasardl;

2.1.48. gondoskodik az integritasi és korrupcidés kockazatok hivatalon belili felmérésérél, éves
korrupciémegelézési  intézkedési terv készitésérél, végrehajtdsardl, az integritasjelentés
elkészitésérdl, valamint a szervezet miikodésével 6sszefliggd visszaélésekre, szabalytalansdgokra és
korrupcids kockazatokra vonatkozo bejelentések fogadasarol és kivizsgalasardl;

2.1.49. felel6s a Hivatal adatkezel6i tevékenységének jogszeru elldtasaért;

2.1.4.10. érvényesiti a szakmaifeladatok elldtasa soran az eréforrdsok szabalyszer(, szabdlyozott, gazdasagos,
hatékony és eredményes felhasznalasanak kovetelményeit, felelés a szakmai és pénziigyi folyamatos
nyomon kovetési (monitoring) rendszer mikodtetéséért, a tervezési, a beszamolasi, valamint
a kozérdekl és kozérdekbdl nyilvanos adatok szolgaltataséra vonatkozo kotelezettség teljesitéséért,
annak teljességéért és hitelességéért;

2.1.4.11. felel8s az Aht.-ban, az Avr-ben és az Ahsz.-ben meghatarozott adatszolgaltatasok valddisagéért,
a szamviteli szabdalyok betartasdért és a szamviteli nyilvantartasokkal valé szdmszaki és tartalmi
egyez@ségéért;

2.1.4.12. felelés a feladatai ellatdsdhoz a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon
rendeltetésszerl igénybevételéért;
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2.1.5.

2.1.4.13. gondoskodik a Hivatal belsé ellenérzési tevékenységének megszervezésérdl, mikddtetésérdl és
szabalyozasarol, az éves ellenérzési tervben meghatarozott ellenérzések elvégzésérél, valamint
elrendeli a soron kivili vizsgélatokat;

2.1.4.14. Dbiztositja a belsé ellenérzés funkcionalis fliggetlenségét;

2.1.4.15. jovahagyja az éves ellenérzési tervet;

2.1.4.16. felelés az éves ellenérzési jelentés elkészitéséért és a minisztérium részére torténd megkildéséért;

2.1.4.17. hatdskorének gyakorldsa sordn a Szabalyzat V. Fejezet 11. pontja szerinti belsé irdnyitasi eszk6zoket
alkalmazza;

2.1.4.18. a Szabalyzat 2. fliggeléke I. pontjdban foglaltak szerint gyakorolja a Hivatal foglalkoztatottjai
tekintetében a munkaltatéi jogokat, amelyek gyakorldsat — a Szabdlyzat 2. figgelék I. pont
6. alpontjdban meghatdrozott kivételektdl eltekintve — a Hivatal mas vezet6 kormanytisztvisel&ire,
illetve munkavéllaléira dtruhazhatja;

2.1.4.19. a Hivatal nevében kiadmanyozasi jogot gyakorol, a Szabalyzat 2. fiiggeléke II. pontjaban foglaltak
szerint, amely gyakorlasat — a Szabdlyzat 2. fliggelék Il. pont 14.5. alpontjdban meghatarozott
kivételektdl eltekintve — a Hivatal mas vezet6 kormanytisztviselSire atruhazhatja;

2.1.4.20. jovahagyja a bels6 szabdlyzatokat, a stratégiai terveket, az éves kikiildetési tervet;

2.1.4.21. felelés a vagyonnyilatkozatok &rzéséért;

2.1.4.22. irdnyitja az informatikai biztonsagi feladatok ellatasat;

2.1.4.23. iranyitja a t(iz- és munkavédelmi feladatok ellatasat;

2.1.4.24. felelés a munkahelyi kockazatértékelés elvégzéséért és évenkénti fellilvizsgalataért;

2.1.4.25. felelés az egészséget nem veszélyezteté és biztonsdgos munkavégzés kovetelményeinek
megvaldsitasaért;

2.1.4.26. felelés az Ltv. 9. § (1) bekezdésben meghatarozott kdvetelmények teljesitéséért, valamint az iratok
szakszer(i és biztonsagos megd&rzésére alkalmas irattar kialakitasaért és mikoddtetéséért, tovabbd az
iratkezeléshez sziikséges egyéb targyi, technikai és személyi feltételek biztositasaért, valamint
a megfeleld tanusitvannyal rendelkezé iratkezelési szoftver hasznalataért;

2.1.4.27. az informatikai biztonsagpolitika legfelsébb szintl képviseldje, katasztrofaesemény esetén ellatja
a legfelsébb szint(i koordinaciot, és dont a katasztréfaesemény kihirdetésérél.

Az elndk iranyitja

2.1.5.1.  aDigitélis Tudastar Féosztalyt,

2.1.5.2.  aBelsé Ellen6rzési Féosztalyt,

2.1.53. aMagyar Ekvivalencia és Informaciés Kézpontot,

2.1.54. azlnforméciébiztonsagi Irodat,

2.1.5.5. azEInoki Titkarsagot, valamint

2.1.5.6. kozvetlen munkavégzésre irdnyuld utasitasokat ad a Hivatal integritas tanadcsaddja, adatvédelmi
felelése, esélyegyenldségi felelése és informaciobiztonsagi felelése szémara ezen munkakori
feladataik vonatkozasaban.

2.2. Azelndkhelyettes

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.24.

2.2.5.

2.2.6.
2.27.

A Hivatal elndkhelyetteseinek kinevezésérdl és felmentésérdl az Oktatési Hivatalrol sz6lé 121/2013. (IV. 26.)
Korm. rendelet 2. § (2) bekezdése rendelkezik.

Az elnOkhelyettes az elnok kozvetlen irdnyitasa alatt all, feladatkorének gyakorlasaért felelésséggel tartozik az
elnoknek; feladatai gyakorldsa soran az elndkkel, valamint a tobbi elndkhelyettessel kolcsondsen
egyuttmdkodik.

Az elndkhelyettes a Ksztv. szerinti kdzponti hivatal vezet&jének helyettese, a Ksztv. 73. § (8) bekezdése szerint
jogosult illetményre.

Az elndkhelyettes atruhazott munkaltatdi jogkort gyakorol az iranyitdsa vagy vezetése alatt allé6 dolgozdk
vonatkozasaban, a Szabalyzat 2. fliggelék I. pont 7.1. alpontja szerint.

Az elndkhelyettes atruhazott kiadmanyozasi jogkort gyakorol a feladatkorébe tartozé tigyekben, a Szabalyzat
2. fuggelék Il. pont 15. alpontja szerint.

Az elndkhelyettes elldtja az elndk helyettesitését a Szabdlyzat 2. fliggelék lll. pont 19-20. alpontjai szerint.

Az elndkhelyettes felel6s az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek felelésségi korébe tartozd
folyamatleirasok, ellenérzési nyomvonalak, valamint ezek mddositasa esetén az elnok szamara jévahagyas
céljabol torténd felterjesztéséért.
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2.2.8. Kulon felhatalmazas vagy a Szabdlyzat alapjan az elndkhelyettes eljar a feladatkorébe tartozé kérdésekben a
Hivatal képviseletében, valamint e képviseleti jogat — az eIndk elézetes tjékoztatdsa mellett — dtruhazhatja.

2.2.9. A gazdasagi, jogi és lizemeltetési elndkhelyettes

2.29.1.

2.29.2.

2.293.

A gazdasdgi, jogi és Uizemeltetési elndkhelyettes (a tovabbiakban jelen Szabalyzat alkalmazasaban:

gazdasagi elndkhelyettes) az Aht. és az Avr. szerint a Hivatal gazdasagi vezetéjeként irdnyitja és

ellenérzi a Hivatalt mint gazdasagi szervezetet, felelés annak jogszer(i és koltséghatékony

gazdélkodasaért. Feladatait az eIndk kdzvetlen vezetése és ellenérzése mellett latja el.

A gazdasagi elndkhelyettes az Aht.-ban és végrehajtasi rendeleteiben meghatérozott feladatokat

latja el a jogszabalyokban, valamint a Hivatal gazdalkodasi targyu belsé irdnyitasi eszkdzeiben

meghatdrozott rend szerint. Felelés a Hivatal mikodésével kapcsolatos pénzigyi, szamviteli,

humanpolitikai, bér- és munkalgyi, informatikai, izemeltetési, kiildeménykezelési, jogi, igazgatasi

és beszerzési, vagyongazdalkodasi, valamint a Hivatal hazai és eurdpai unids forrasbol megvaldsuld

projektjeihez kapcsolddé feladatok ellatasaért. Ennek keretében kiilonosen:

2.2.9.2.1. aHivatal szervezeti egységeinek gazdalkodassal 6sszefliggé szakmaitevékenységéhez
irdnymutatast ad, ellendrzi azt, adatszolgaltatast kér, és adatokat szolgaltat;

229.2.2. gazdasagi intézkedéseket hoz;

2.29.23. felel6s a Hivatal pénziigyi-gazdasagi, ezen belll kiilondsen a tervezési, végrehajtasi,
beszamolasi, konyvvezetési és meghatarozott ellendrzési feladok jogszabalyoknak
megfeleld elldtasaért;

2.2.9.24. felels az Aht.-ban, az Avr.-ben és az Ahsz.-ben meghatérozott, szolgaltatott adatok
valodisagaért, a szamviteli nyilvantartasokkal valé szakmai és tartalmi egyezéségéért;
2.2.9.2.5. felels a tervezéssel, az eldirdnyzat-felhasznalassal, a hataskorébe tartozo el6iranyzat-

madositassal, az izemeltetéssel, fenntartassal, miikddtetéssel, beruhazéssal, a vagyon
hasznalataval, hasznositasaval, a munkaeré-gazdalkoddssal, a készpénzkezeléssel,
a konyvvezetéssel és a beszdmoldsi, valamint a FEUVE-i kotelezettséggel, az
adatszolgaltatassal kapcsolatos 0sszefoglald és a sajat szervezetére kiterjedé feladatok
jogszabalyoknak megfeleld ellatasaért;

2.29.2.6. ellenjegyzése vagy az elndk éltal irdsban kijeldlt személy ellenjegyzése nélkil a
Hivatalt terhel6 gazdasdgi kihatdsu kotelezettség nem vallalhatd, kovetelés nem
irhato elé, és ilyen intézkedés nem tehetd.

A gazdasagi elndkhelyettes koordindlja a Hivatal funkciondlis feladatainak jogszer( és szakszer(

elldtasat, és e vonatkozasban elldtja a Hivatal képviseletét. Ennek keretében iranyitja

2.2.93.1. a Gazdasagi Féosztalyt;

2.2.93.2. a Jogi és lgazgatasi Féosztalyt;

2.2.933. az Uzemeltetési Féosztalyt;

2.2934. a Humanpolitikai Féosztalyt;

2.2.93.5. a Projektmenedzsment Féosztélyt.

2.2.10. A kdznevelési elndkhelyettes

2.2.10.1.

2.2.10.2.

2.2.10.3.

Akdznevelési endkhelyettes koordindlja a kormdanyhivatalok kozremdikodésével ellatott koznevelési
feladatokat, és e vonatkozasokban ellatja a Hivatal képviseletét.

Az elndk rendszeres tajékoztatdsa mellett szakmai kapcsolatot tart a minisztérium illetékes
szervezeti egységeivel, valamint a feladatkoréhez kapcsoldédé szakmai szervezetekkel, hatésdgokkal.
A koznevelési elnokhelyettes elldtja a Hivatal kozneveléssel kapcsolatos feladatait és
e vonatkozasokban a Hivatal képviseletét. Ennek keretében iranyitja:

2.2.10.3.1.  aKodznevelési Programok Féosztalyat,

2.2.10.3.2.  aPedagdgiai-szakmai Szolgaltatasok Koordinaciés Féosztalyat,

2.2.10.3.3.  aBudapesti Pedagdgiai Oktatasi Kézpontot,

2.2.10.3.4.  a Gyéri Pedagdgiai Oktatdsi Kozpontot,

2.2.10.3.5.  aZalaegerszegi Pedagdgiai Oktatési K6zpontot,

2.2.10.3.6.  aSzékesfehérvari Pedagdgiai Oktatasi Kozpontot,

2.2.10.3.7.  aKaposvari Pedagogiai Oktatasi Kdzpontot,

2.2.10.3.8.  a Pécsi Pedagdgiai Oktatasi Kozpontot,



7544

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi65. szam

2.2.10.4.
2.2.10.5.

2.2.10.3.9.  aSalgétarjani Pedagogiai Oktatasi Kozpontot,

2.2.10.3.10. az Egri Pedagdgiai Oktatdsi Kdzpontot,

2.2.10.3.11. a Szolnoki Pedagdgiai Oktatasi Kozpontot,

2.2.10.3.12. aSzegedi Pedagdgiai Oktatési K6zpontot,

2.2.10.3.13. a Békéscsabai Pedagdgiai Oktatasi Kozpontot,

2.2.10.3.14. a Debreceni Pedagdgiai Oktatasi Kozpontot,

2.2.10.3.15. a Nyiregyhazi Pedagdgiai Oktatdsi Kozpontot,

2.2.10.3.16. a Miskolci Pedagdgiai Oktatasi Kdzpontot,

2.2.10.3.17. aNemzetiségi Pedagdgiai Oktatasi Kozpontot

(@2.2.10.3.3.-2.2.10.3.17. pontban foglaltak a tovabbiakban egyiitt: Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok),

2.2.10.3.18. aTanlgy-igazgatasi és Koznevelési Hatosagi Féosztalyt,

2.2.10.3.19. aKoznevelési Nyilvantartasi Féosztalyt,

2.2.10.3.20. aKodznevelési Elemzési Féosztalyt.

A koznevelési elndkhelyettes iranyitja a Kdznevelési Fejlesztési lrodat.

A kodznevelési elndkhelyettes

2.2.10.5.1.  felel a vezetése alatt 4ll6 szervezeti egységek tevékenységének koordindciojaért,
tovabbd a feladatkorébe tartozo feladatok teljesitésért és ellenérzéséért;

2.2.10.5.2.  kézremd(kodik a Hivatal kdznevelési informécids rendszerének tervezésében,
fejlesztésében;

2.2.10.53. gondoskodik az ald tartozd szervezeti egységek Ugyrendjének 6sszehangolasardl,
valamint a féosztélyvezet6k munkakéri leirasanak az elkészitésérdl és folyamatos
aktualizalasarél;

2.2.10.54. az elndk rendszeres tajékoztatdsa mellett szakmai kapcsolatot tart a minisztérium
illetékes szervezeti egységeivel, valamint a feladatkdréhez kapcsolédd szakmai
szervezetekkel, hatésdgokkal;

2.2.10.5.5. felel a felel6sségi korébe tartozd folyamatleirasok, illetve ellendrzési nyomvonalak
kontrolljaért;

2.2.10.5.6. rendszeres jelleggel tdjékoztatja az elnokot a funkcionalis és kdznevelési feladatok
elérehaladésarol;

2.2.10.5.7.  koznevelést érintd kiemelt fontossagu vagy EU-s projektek esetében szakmai felel6st
jelol ki, a féosztalyok kozotti egylttmiikodést koordindlja, kdznevelési szakmai
férumokat szervez.

2.2.11. A fels6oktatasi elndkhelyettes

2.2.11.1.

22.11.2.

22.11.3.

22114,
2.2.11.5.

A fels6oktatési elndkhelyettes koordindlja a Hivatal felséoktatassal kapcsolatos feladatellatasat, és

e vonatkozasban elldtja a Hivatal képviseletét.

A felsGoktatasi elndkhelyettes az elndk rendszeres tajékoztatasa mellett szakmai kapcsolatot tart

a minisztérium illetékes szervezeti egységeivel, valamint a feladatkéréhez kapcsolédd szakmai

szervezetekkel, hatésdgokkal.

A fels6oktatdsi elndkhelyettes elldtia a Hivatal felséoktatdssal kapcsolatos feladatait és

e vonatkozasokban a Hivatal képviseletét. Ennek keretében irdnyitja:

2.2.11.3.1.  aFelséoktatasi Felvételi Féosztalyt,

2.2.113.2.  aMagyar Allami Oszténdij Féosztalyt,

2.2.11.33.  aFelséoktatasi Nyilvantartasi Féosztalyt,

2.2.11.3.4.  aFelséoktatasi Elemzési Fosztalyt.

A felséoktatasi elnokhelyettes iranyitja a Felsdoktatasi Fejlesztési Irodat.

A felséoktatasi elnokhelyettes

22.11.5.1.  felel a vezetése alatt allé szervezeti egységek tevékenységének koordinacidjaért,
tovabba a feladatkorébe tartozo feladatok teljesitésért és ellendrzéséért;

2.2.11.5.2.  koordindlja a Hivatal felséoktatasi informacios rendszereinek tervezését, fejlesztését;

2.2.11.53. gondoskodik az ald tartozd szervezeti egységek Ugyrendjének &sszehangolasardl,
valamint a féosztélyvezeték munkakori leirdsanak az elkészitésérél és folyamatos
aktualizaldsarol;

2.2.11.54. az elndk rendszeres tajékoztatdsa mellett szakmai kapcsolatot tart a minisztérium
illetékes szervezeti egységeivel, valamint a feladatkoréhez kapcsolédd szakmai
szervezetekkel, hatésagokkal;



HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi65. szam 7545

22.11.5.5.  felel a felel6sségi korébe tartozd folyamatleirasok, illetve ellendrzési nyomvonalak
kontrolljaért;

2.2.11.5.6. rendszeres jelleggel tajékoztatja az elndkot a funkcionalis és felsGoktatasi feladatok
elérehaladasarol;

2.2.11.5.7. fels6oktatast érinté kiemelt fontossagu vagy EU-s projektek esetében szakmai felel6st
jelol ki, a féosztalyok kozotti egyuttmiikodést koordindlja, felsGoktatasi szakmai
forumokat szervez.

2.3. Aféosztalyvezetd

2.3.1.

23.2.
2.3.3.

A féosztalyvezet6 a jogszabalyoknak és szakmai kévetelményeknek megfeleléen kdzvetleniil az elndk vagy az
elndkhelyettes iranyitasa alapjan vezeti a féosztdlyt, dont a féosztaly feladatkorébe, illetve &truhédzott
hataskorébe utalt tigyekben.

A féosztalyvezet6 a Kttv. szerinti féosztalyvezetdi vezetdi kinevezéssel rendelkez6 kormanytisztviseld.

A féosztalyvezetd

23.3.1. felelés a vezetése vagy iranyitdsa alatt allo féosztaly mikodéséért, tovabba a feladatkdrébe utalt
feladatok teljesitéséért és ellenérzéséért;

2.3.3.2.  vezetivagy iranyitja és ellen6rzi a f6osztaly munkajat, ennek keretében a FEUVE figyelembevételével
meghatarozza a féosztaly munkatervét, és megallapitja a féosztaly idészaki feladatait, rendszeresen
beszamoltatja a féosztaly munkatarsait, ellenérzi az Ugyintézés szakszer(iségét és a hataridék
betartasat;

23.3.3. a Szabalyzattal 6sszhangban gondoskodik a féosztaly tgyrendjének, valamint a munkakori
leirdsoknak az elkészitésérél és folyamatos aktualizalasarol;

23.34. felel a felel6sségi korébe tartozo folyamatleirasok, illetve ellenérzési nyomvonalak elkészitéséért,
folyamatos karbantartasaért;

2.3.3.5.  atruhazott munkaltatoi jogkort gyakorol az irdnyitasa vagy vezetése alatt all6 féosztaly dolgozoi
vonatkozasaban, a Szabalyzat 2. fliggelék |. pont 7.2. alpontja szerint;

23.3.6. atruhazott kiadmdanyozdsi jogkort gyakorol az iranyitdsa vagy vezetése alatt all6 féosztély
feladatkorébe tartozo Gigyekben, a Szabalyzat 2. fiiggelék Il. pont 16. alpontja szerint;

23.3.7. - a Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok féosztalyvezet6i kivételével - elldtja az elnokhelyettes
helyettesitését a Szabdlyzat 2. fliggelék Ill. pont 19-21. alpontjai szerint, a feladatkorét érintd
kérdésekben képviseli a féosztalyt, kiilon felhatalmazas alapjan eljar a Hivatal képviseletében;

23.3.8. felelés az altala irdnyitott szervezeti egység felel6sségi korébe tartozd folyamatleirdsok, illetve
ellenérzési nyomvonalak elkészitéséért, elnok vagy elndkhelyettes elé terjesztéséért, valamint az
elnok altal jovahagyott folyamatleirasok, illetve ellenérzési nyomvonalak folyamatos
karbantartasaért;

23.3.9. - a Pedagogiai Oktatasi Kozpontok féosztalyvezetdi kivételével — az elndk vagy a féosztalyvezetd
irdnyitasat ellatd elndkhelyettes folyamatos tdjékoztatdsa mellett szakmai kapcsolatot tart
a minisztérium illetékes szervezeti egységeivel, valamint a feladatkdréhez kapcsolédéd szakmai
szervezetekkel, hatésdgokkal;

2.3.3.10. tevékenységérél rendszeresen beszamol az elndknek, illetve az iranyitasat ellatd elndkhelyettesnek,
a Pedagogiai Oktatasi Kozpontok féosztalyvezetéi — a kdznevelési elndkhelyettes egyidej
tdjékoztatdsa mellett - a Pedagdgiai-szakmai Szolgdltatdsok Koordinaciés Féosztalya
féosztalyvezetbjének.

2.4. Aféosztalyvezetd-helyettes

24.1.

24.2.
24.3.

244,

A f6éosztalyvezetd-helyettes a Kttv. szerinti féosztalyvezeté-helyettesi vezetdi kinevezéssel rendelkezé

kormanytisztviseld.

A féosztalyvezetd-helyettes tevékenységét a féosztalyvezetd irdnyitja.

A féosztalyvezeté-helyettes kozremikodik a fOosztalyvezetd, illetve az elndkhelyettes vagy az elnok

feladatainak ellatasaban.

A féosztalyvezet6-helyettes

244.1. vezetiaf6éosztaly osztaly jogallasu szervezeti egységét, vagy

2442. aKsztv.67.§ (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a féosztalyra irdnyado ligyrend, illetve
munkakori leirdsa szerint a féosztalyvezetd altaldnos helyetteseként mikodik.
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2.4.5. Amennyiben a féosztalyvezetd-helyettes osztaly jogallasu szervezeti egységet vezet, tgy

24.5.1.

24.5.2.

2.4.53.

24.54.

24.55.

24.5.6.

24.57.

2.5. Az osztélyvezetd

atruhdzott munkaltatéi jogkort gyakorol a vezetése alatt 4ll6 szervezeti egység dolgozéi
vonatkozasaban, a Szabalyzat 2. fliggelék |. pont 7.3. alpontja szerint;

atruhazott kiadmanyozasi jogkort gyakorol a vezetése alatt 4ll6 szervezeti egység feladatkorébe
tartozo ligyekben, a Szabalyzat 2. fiiggelék II. pont 17. alpontja szerint;

ellatja a féosztalyvezetd helyettesitését a Szabalyzat 2. fiiggelék lIl. pont 19. és 23. alpontjai szerint,
a féosztalyvezeté-helyettes a munkakori leirasaban, illetve a féosztély tigyrendjében meghatéarozott
egyedi feladatok ellatdsa érdekében - a féosztilyvezetd tajékoztatdsa mellett — kodzvetlendl
irdnyithatja a f6osztaly érintett munkatérsait;

a féosztalyvezet6 ez irdnyl dontése esetén atruhdzott kiadmanyozasi jogkort gyakorol a féosztaly
feladatkorébe tartozo egyes ligyekben a Szabalyzat 2. fiiggelék II. pont 17. alpontja szerint;

a Szabalyzattal 0sszhangban kozrem(kodik a féosztaly lGgyrendjének elkészitésében, valamint
el6késziti az altala vezetett osztaly dolgozdinak munkakori leirasait;

a féosztalyvezetd felhatalmazdsa esetén, illetve a féosztaly ligyrendjében foglaltak szerint képviseli
a féosztalyt;

tevékenységérdl rendszeresen beszamol a féosztalyvezetének.

2.5.1. Az osztalyvezetd a Kttv. szerinti osztalyvezetdi vezetdi kinevezéssel rendelkezé kormanytisztviseld.

2.5.2. Az osztalyvezetd tevékenységét féosztalyvezetd vagy féosztalyvezetd-helyettes irdnyitja.

2.5.3. Az osztdlyvezetdé kozremUikddik az elndkhelyettes, a féosztalyvezetd, illetve a féosztalyvezeté-helyettes

feladatainak ellatasaban.

2.5.4. Azosztalyvezetd

254.1.

25.4.2.
25.4.3.

2544,

25.4.5.

25.4.6.

2547.

25.4.8.

2.6. Azlgyintézd

a féosztalyvezeté vagy a féosztalyvezeté-helyettes irdnyitdsa mellett vezeti a féosztaly osztaly
jogallasu szervezeti egységét, felelés annak miikodéséért;

a feladatkorét érintd kérdésekben képviseli az osztlyt;

felel a felel6sségi kdrébe tartozé folyamatleirdsok, illetve ellenérzési nyomvonalak elkészitéséért,
folyamatos karbantartasaért;

atruhdzott munkaltatdi jogkort gyakorol a vezetése alatt allo szervezeti egység dolgozoi
vonatkozasaban, a Szabalyzat 2. fliggelék |. pont 7.3. alpontja szerint;

atruhazott kiadmanyozasi jogkort gyakorol a vezetése alatt all6 szervezeti egység feladatkorébe
tartozo ligyekben, a Szabalyzat 2. fliggelék II. pont 18. alpontja szerint;

elldtja a féosztalyvezetd, illetve a féosztilyvezetd-helyettes helyettesitését a Szabdlyzat 2. fliggelék
lll. pont 19., 22. és 23. alpontjai szerint, a Szabalyzattal 6sszhangban koézrem(kodik a féosztaly
tgyrendjének elkészitésében, el6késziti az osztaly dolgozdinak munkakéri leirdsait;

az osztalyvezetdi feladatokon kivil végzi a féosztaly, illetve az osztaly feladatkorébe tartozé egyéb
feladatokat, a munkak®éri leirdsédban, illetve az tigyrendben foglaltak szerint;

tevékenységérdl rendszeresen beszamol a féosztélyvezetének.

2.6.1. Az lgyintézd a Kttv. hatalya ald tartozé kormanytisztviseld.

2.6.2. Az lgyintézd érdemi dontésre el6késziti a munkakorébe utalt lgyeket. Feladata minden olyan Ugy

felel6sségteljesen és onalldan torténd dontésre valo elbkészitése, amelyet a munkakori leirdsa, tovabba
a hivatali felettese esetenként vagy id6északosan a feladatkorébe utal.
2.6.3. Azligyintézd

2.6.3.1.

26.3.2.

feladatait alapvetéen oOndlldéan, kezdeményezéen, a felettesétdl kapott Utmutatdsok, tovabba
a ténydllas és az érdekeltek dlldspontjanak tisztdzdsa alapjan - a jogszabalyok, kézjogi
szervezetszabdlyoz6 eszkdzok, a hivatal belsd irdnyitasi eszkozei, a munkakori leirasa, az lgyviteli
szabalyok és kdzvetlen vezetdje utasitdsanak megtartasaval - kdteles végrehajtani;

az eredményes munka érdekében tanulményoznia és ismernie kell minden olyan jogszabalyt,
kozjogi szervezetszabdlyozo eszkdzt, belsd irdnyitasi eszkdzt, szakmai el6irast és egyéb rendelkezést,
amely a szinvonalas Ugyintézéshez, illetve a végrehajtds megszervezéséhez és ellendrzéséhez
szlikséges;
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2.6.3.3.  az l. besorolasi osztalyd kormanytisztvisel ellatja a féosztalyvezetd, a féosztalyvezets-helyettes,
illetve az osztalyvezetd helyettesitését a Szabdlyzat 2. fliggelék lIl. pont 19., 22-25. alpontjai szerint.

2.7. Azligykezel6

2.8.

2.7.1.

2.7.2.

2.7.3.
2.7.4.

Az Ugykezel6 kozszolgalati jogviszonydra a Kttv. kormanyzati Ugykezel6re (lgykezel6re) vonatkozd

rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az ugykezel6 feladatait a jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok, belsd iranyitasi eszkozok,

a munkakari leirasa és a kozvetlen vezeté utasitasa szerint latja el.

Az Ugykezel6 ellatja a Hivatal tevékenységének gyakorldsdhoz kapcsolodé tigyviteli feladatokat.

Az Ugykezel6

2.74.1. gondoskodik az adminisztracids feladatok ellatasarol, kiilondsen a beérkezd tigyiratok atvételérdl,
iktatasarol, Ugyiratkezelésérdl, nyilvantartasardl, a kiadmanytervezetnek felettese Utmutatésai
szerint torténd gépelésérdl, sokszorositasarol, tovabbitasardl;

2.74.2. az ugykezel6 feladatait az Ugyviteli szabalyok, az iratkezelési szabalyok és a mindsitett iratok
kezelésére vonatkozoé rendelkezések betartdsaval latja el, a munkakori leirdsdban meghatérozott
modon elldtja mindazokat az tgyviteli jellegl feladatokat, amelyekkel az adott szervezeti egység
vezetdje vagy a kiadmanyozasi jog jogosultja megbizza.

A munkavallalé

2.8.1. A Hivatalban foglalkoztatott munkavéllalé6 munkajogviszonyédra az Mt. rendelkezéseit a Kttv.-ben foglalt
eltérésekkel egyutt kell alkalmazni.

2.8.2. A munkavallalé a feladatait a jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzok, belsd irdnyitasi eszkdzok, a
munkakori leirdsa és a kdzvetlen vezetd utasitasa szerint latja el.

IV. FEJEZET

A SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

1. Az eInék kézvetlen irdnyitdsa alatt dll

1.1.1.

. Bels6 Ellenérzési Féosztaly

A Belsé Ellendrzési Féosztaly (az 1.1. alpont alkalmazdsaban a tovabbiakban: Féosztaly) az elndk kozvetlen
irdnyitasa alatt all6, féosztaly jogalldsu, 6nallo szervezeti egység, amely elldtja a Hivatal belsé ellen6rzési
feladatait.

. A Fbosztdly tevékenységét a vonatkozd jogszabalyok, a nemzetkdzi belsé ellenérzési standardok, az

allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatok és kézikonyvminta alapjan, a Belsé
Ellenérzési Kézikonyv szerint végzi. Az ellendrzési feladatok, tevékenység tekintetében a Bkr. az iranyado.

. Abelsé ellenérzési tevékenység kiterjed a szabalyszerlségi, pénziigyi, rendszer- és teljesitmény-ellenérzésekre,

illetve informatikai rendszerellendrzésekre, tandcsadasi tevékenységre és utdellenbrzésre.

. A bels6é ellenérzés bizonyossdgot add és tandcsadd tevékenység, amely keretében a belsé ellendr

a jogszabdlyoknak és a belsé szabalyzatoknak valé megfelelést, a tervezést, a gazdalkodast és a kozfeladatok

elldtasat vizsgalva megallapitasokat és javaslatokat fogalmaz meg az elndk részére. A bels6é ellenér

tevékenysége kiterjed a Hivatal minden tevékenységére, kiilondsen a koltségvetési bevételek és kiaddsok

tervezésének, felhasznaldsanak és elszdmolasanak, valamint az eszkozdkkel és a forrasokkal valé gazdélkodas

vizsgélatéra. A belsé ellenér ezen kivil mas tevékenységbe nem vonhaté be. A belsé ellenér bizonyossagot

ado tevékenysége korében ellatando feladatai:

1.1.4.1.  elemzi, vizsgalja és értékeli a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének jogszabélyoknak
és szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint mlikodésének gazdasdgossagat, hatékonysagat és
eredményességét;

1.1.4.2.  elemzi és vizsgalja a rendelkezésére all6 eréforrasokkal vald gazdélkodést, a vagyon megoévasat és
gyarapitdsat, valamint az elszdmolasok megfelel6ségét, beszdmoldk valodisagat;

1.1.4.3.  avizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és javaslatokat tesz, a kockazati tényezék,
hidnyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése, a szabalytalansagok megelézése,
illetve feltarasa érdekében, valamint elemzéseket, értékeléseket készit az elnok szamara a Hivatal
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mukodése eredményességének novelése és a belsé kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése
érdekében;

1.1.4.4. nyilvantartja és nyomon koveti az ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

1.1.4.5.  azaltalaelvégzett ellen6rzésekrdl rendszerezett nyilvantartast vezet, eleget tesz az éves beszamolasi
kotelezettségnek;

1.1.4.6. elvégzia belsé ellenbrzési tevékenység mindségértékelését;

1.1.4.7. elldtja a Hivatalon bellil a nemzetkdzi belsé ellendrzési standardok és a belsé ellenérzési
kézikonyvben rogzitettek szerint a tandcsadasi tevékenységet;

1.1.4.8. kapcsolatot tart a minisztérium Belsé Ellenérzési Féosztalydval és mas ellenérzési szervekkel,
valamint a tarcak ellendrzési feladatait ellatd szervezeti egységekkel, sziikség szerint ellatja a Hivatal
képviseletét a belsé ellenbrzéssel kapcsolatos bizottsdgokban, tanacskozasokon;

1.1.49. figyelemmel kiséri a kilsé szervek Hivatalnal folytatott vizsgalatait, a vizsgalatok &sszefoglald
jelentéseinek megallapitasaira és javaslataira tett intézkedéseket.

1.2. Digitélis Tudastér Féosztaly

1.3.

1.2.1.

1.2.2.
1.2.3.

1.24.

A Digitalis Tudastar Féosztaly (az 1.2. alpont alkalmazéasaban a tovabbiakban: Féosztaly) az elndk kozvetlen

irdnyitasa alatt allo, féosztaly jogallasu, 6nallo szervezeti egység, amely ellatja a Hivatal digitalis kiadvanyokkal,

tartalmak el6készitésével és kozzétételével, tovabba az ilyen tartalmu projektek fenntartasi kotelezettségével

kapcsolatos egyes feladatait.

A Féosztaly belsé tagozédasat a Szabélyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

A Féosztély Sulinettel kapcsolatos feladatai keretében

1.23.1.  ellatjaaSulinet program mukodtetésével, fenntartasaval, tovabbi sulinetes tartalmak el6készitésével
és kozzétételével kapcsolatos feladatokat.

A Féosztély felsGoktatasi digitalis tankdnyvtarral kapcsolatos feladatai kérében

1.2.4.1.  ellatja a Digitalis Tankonyvtér projekt mikodtetésével, fenntartasaval, tovabbi felséoktatasi digitalis
tartalmak el6készitésével és kdzzétételével kapcsolatos feladatokat.

Magyar Ekvivalencia és Informacios Kézpont

13.1.

1.3.2.

A Magyar Ekvivalencia és Informaciés Kozpont (az 1.3. alpont alkalmazasaban a tovabbiakban: Féosztaly) az
elnok kozvetlen iranyitasa alatt allo, féosztaly jogallasu, 6nalld szervezeti egység, amely ellatja a Hivatal kalfoldi
bizonyitvanyok és oklevelek elismerésével kapcsolatos feladatait.

A Féosztaly elismeréssel kapcsolatos feladatai keretében

1.3.2.1.  ellatja az alap- és kdzépfoku iskolai bizonyitvanyok, szakiskolai bizonyitvanyok, valamint a fels6foku
oklevelek és tudomanyos fokozatok altal tanusitott végzettségi szint, tovabba az alap-, k6zép-
és felséfoku szakképesitések és — az altala mukddtetett szakbizottsagok kdzremikddésével —
a fels6foku végzettséghez kapcsolddo szakképzettségek elismerésével kapcsolatos feladatokat;

1.3.22. elldtja a kilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek nyelvvizsga-egyenértékilségével kapcsolatos
feladatokat;

1.3.2.3.  ellatja a bel- és kilfoldi szervek és személyek szamara a kilfoldi oktatasi rendszerekrdl, a kilfoldi
fels6oktatasi intézményekrél, a felséfoku végzettséget tanusité oklevelek megszerzésének
feltételeirdl szol6 tjékoztatassal kapcsolatos feladatokat;

1.3.24. ellatja a magyar oktatasi rendszerrdl térténé hivatalos informacio szolgéltatasaval és a kalfoldi
hatésagoknak, szakmai szervezeteknek a magyar bizonyitvdnyok és oklevelek megszerzésének
feltételeirdl torténé téjékoztatasaval kapcsolatos feladatokat;

1.3.2.5. ellatja a kulfoldi hivatalos eljardsban valé felhaszndlds céljabdl a hazai oktatasi intézményekben
folytatott tanulmanyokrdl, illetve hazai végzettséget tanusitéd bizonyitvanyokrdl, oklevelekrdl sz616
hatéségi bizonyitvany kidllitasaval kapcsolatos feladatokat;

1.3.2.6. ellatja az ENIC és NARIC haldzati tagsagbol adédo feladatokat;

1.3.2.7.  ellatjaa mas allamok és nemzetkozi szervezetek ekvivalencialigyekkel foglalkozé kozpontjaival vald
kapcsolattartdssal és egylittmUikodéssel kapcsolatos feladatokat;

1.3.2.8.  kdzrem(kodikakiilfoldifels6oktatasiintézmények magyarorszagi mikodésének, képzésinditasanak,
valamint az Nftv. 77. § (4) bekezdése szerinti képzésinditds engedélyezési és nyilvantartasba vételi
eljarasa soran;
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1.3.2.9.

1.3.2.10.

1.3.2.11.

a magyar felséoktatas megismertetésével kapcsolatos kiadoi (publikacios) tevékenységet folytat,
hazai és nemzetkozi konferencidkat, tanfolyamokat és koordinéciés értekezleteket szervez;

betdlti az eurdpai kozosségi jog alapjan a munkavallalds céljabdl torténd elismerés nemzeti
informacids kdzpontjanak szerepét;

vezetbje ellatja a szakképzettségek elismerésére vonatkozd eurdpai unids iranyelvek nemzeti
koordinatori teenddit.

1.4. Informacidébiztonsagi Iroda
1.4.1. MUkodteti az Oktatasi Hivatal informacidbiztonsagi keretrendszerét.
1.4.2. Rendszeres ellenbrzéseket és teszteket végez az informacidbiztonsagi szabalyzatok betartasaval kapcsolatban.

1.4.3. Azallami és onkormdnyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl sz6l6 2013. évi L. torvényben foglalt

eléirasok teljesitésével kapcsolatban:

14.3.1.

14.3.2.
1.4.3.3.

1.4.34.

1.4.3.5.

1.4.3.6.

1.5. EInoki Titkarsag

gondoskodik a szervezet elektronikus informacids rendszereinek biztonsagaval 6sszefiiggd
tevékenységek jogszabdlyokkal valé 6sszhangjadnak megteremtésérél és fenntartasardl,

elvégzi vagy iranyitja ezen tevékenységek tervezését, szervezését, koordinalasat és ellenbrzését,
el6késziti a szervezet elektronikus informaciés rendszereire vonatkozé informatikai biztonsagi
szabalyzatot,

el6késziti a szervezet elektronikus informaciés rendszereinek biztonsagi osztalyba sorolasat és
a szervezet biztonsdagi szintbe torténd besoroldsat,

véleményezi az elektronikus informdciés rendszerek biztonsdga szempontjabdl a szervezet
e targykort érintd szabdlyzatait és szerz6déseit,

kapcsolatot tart a hatdsaggal és a kormanyzati eseménykezel6 kdzponttal.

1.5.1. Az EInoki Titkdrsag (az 1.5. alpont alkalmazasaban a tovdbbiakban: Féosztély) az elndk kdzvetlen irdnyitasa

alatt allo, féosztaly jogallasu, 6nallé szervezeti egység, amely

1.5.1.1.

1.5.1.2.

1.5.1.3.
1.5.1.4.

1.5.1.5.

gondoskodik a beérkezé iratok feldolgozasardl, az elnok dontése esetén annak intézésérdl,
tovabbitasarol, a titkarsagi lgyviteli munka megszervezésérél, az elndk hivatalos programjanak
szervezésérdl és nyilvantartasardl, figyelemmel kiséri az elnok altal kiadott feladatok hataridében
torténd végrehajtasat;

az iratforgalom Hivatalon belili irdnyitasa utjan kdzremikodik az egyes szervezeti egységeknél
zajl6 szakmai feladatelldtas nyomon kévetésében;

részt vesz a szakmai anyagok el6készitésében, egyeztetésében, koordinélja azok el6készitését;
szervezi, koordindlja az elnok altal tartott értekezleteket, és gondoskodik az értekezletek technikai
lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokrol;

elldtja mindazon ligyeket, amelyeket az elnok allando vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe
utal.

1.5.2. Az EInoki Titkérsag ezen feliil ellatja a Hivatal kommunikacioéval, projekt- és eljdrasmonitoringgal kapcsolatos,

valamint nemzetkézi feladatait.
1.5.3. A F6osztaly kommunikacids feladatai korében:

1.5.3.1.

elldtja a Hivatal alapfeladataihoz kapcsolédd kommunikacids feladatok szervezését, ennek
keretében az elnok elézetes engedélyezésével

1.5.3.1.1. a hatalyos nyilatkozati rendnek megfeleléen médiatajékoztatas szervez,

1.53.1.2. szakmai kapcsolatot tart az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma illetékes szervezeti
egységeivel, valamint a feladatkdrh6z kapcsoléodd szakmai szervezetekkel,
hatosagokkal,

1.53.1.3. felméri a Hivatal szakmai osztdlyai fel6l érkez6 kommunikaciés igényeket (szakmai
egyeztetéseken vald részvétel), gondoskodik azok ellatasardl,

1.53.14. belsd, illetve kiilsé kapcsolattartassal 6sszefliggd rendezvényeket tervez, szervez,
adott esetben kozremUkodik a rendezvény szervezésében,

1.5.3.1.5. el6késziti a Hivatal kommunikacids stratégidjanak tervét, és gondoskodik annak

megvaldsitasardl.
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1.5.3.2.

1.5.3.3.

1.534.

1.5.3.5.

1.5.3.6.

1.53.7.

Az egységes hivatali arculat biztositdsa keretében

1.53.2.1. elldtja az arculattervezéshez kapcsolédo feladatokat, valamint biztositja az arculati
elemek felhasznalasat,

1.5.3.2.2. egyszerlibb grafikai tervezési feladatokat lat el a rendelkezésre all6 szoftverek adta
lehetdségek szerint,

1.53.23. PR aktivitasokat tervez és végrehajt, biztositia a kiilsé rendezvényeken vald
megjelenést arculati elemekkel ellatott promdcids eszkdzdkkel és PR anyagokkal,

1.53.24. koordindlja a hivatali médiamegjelenéseket,

1.5.3.2.5. feltérképeziazingyenes és fizetett médiamegjelenések lehet6ségét, fogadokészségét.

A Szabdlyzat V. Fejezet 14. pontja szerint koordindlja a Hivatal belsé és kiilsé kapcsolattartasaval
Osszefliggé tevékenységeit.

Ellatja a Hivatal oktatdsi portéljainak honlapkezelési szabdlyzat szerinti szerkesztségi feladatait
egylttmUkodésben a Hivatal szervezeti egységeivel, ennek keretében feladatat képezi kiilondsen

1.53.4.1. a Hivatal kdzponti, oktatas.hu portéljanak honlapkezelési szabdlyzat szerint torténé
szerkesztéségi feladatainak ellatasa,
1.5.3.4.2. az egyéb oldalak  szerkesztéségi  feladatainak  ellatdsa, educatio.hu,

kiallitas.educatio.hu, diakigazolvany.hu (iskolataska.educatio.hu),
1.53.4.3. a belsé informatikai fellilet (Intranet) szerkeszt6ségi feladatainak ellatasa.
Ellatja az intranet tartalmi jelleg( szerkesztési feladatait, ennek keretében koordinélja a kozérdeku
adatok kozzétételével kapcsolatos hivatali feladatok ellatdsat az adatvédelmi felelds
kozremiikodésével.
A Kommunikaciés Osztdly gondozasdban megjelend kiadvanyok szerkesztéségi feladatainak
ellatasa, egyuttm(ikddésben a Hivatal szervezeti egységeivel.
A Hivatal belsé kommunikdacids tevékenységeinek tervezése, szervezése, szakmai tdmogatasa, az
informacidaramlast és a Hivatali kohéziot el6segitd tevékenységek ellatasa, ennek keretében

1.5.3.7.1. a Hivatal belsd téjékoztatasat szolgalo hirlevelének szerkesztése,

1.5.3.7.2. a hivatali koherenciét elésegité események szervezése: dllomanygytilések, sportnap
stb.,

1.5.3.7.3. a munkahelyi elégedettséget elbsegité stratégiai intézkedések tervezése és

megvalositdsa (pl. csalddbarat szolgaltatas).

1.5.4. AF&osztaly a Hivatal nemzetkozi feladatai vonatkozésaban:

1.5.5.

1.54.1.

1.54.2.

1.5.4.3.

1.54.4.

1.54.5.

1.54.6.

szervezi és koordinalja a Hivatal nemzetkozi kapcsolatait, kiilonds tekintettel az eurdpai unios
oktatasi egylttmkddésre;

biztositja a Hivatal részvételét az eurdpai oktatasi integracids folyamatokban és az eurdpai oktatasi
egylttmukodés keretében zajlé tevékenységek megvaldsitasdban és mas nemzetkdzi projektekben;
a minisztérium koordinéciéja mellett kozrem(kddik az eurépai unids oktatds és képzés stratégiai
keret végrehajtasat tdmogato ,nyitott koordinacids eljards” keretében mikddé munkacsoportok és
képvisel6ik munkajanak segitésében, a hazai szakmai allaspont kidolgozaséban;

kozremUikodik az eurdpai és nemzetkodzi oktatasi egylittmiikodésbol fakadé monitoring, értékelési
és beszamolasi feladatok, valamint az eurdpai és nemzetkozi statisztikai és indikator programok
megvaldsitasiban;

szervezi és koordindlja az Eurdpai Képesitési Keretrendszerhez illeszkedé Magyar Képesitési
Keretrendszerrdl sz6l6 koordinacids, adat- és informaciégydjtési feladatokat;

kozrem(ikodik az eurdpai uniods atladthatosagi eszkozok fejlesztésében és annak hazai
megvaldsitaséban.

A Féosztély a projekt- és eljarasmonitoring feladatok keretében

1.5.5.1.

1.5.5.2.

rendszeresen monitoring ald vonja a Hivatal projektjeinek megvalosulasat, azok elérehaladasardl

jelentést készit;

innovativ javaslatokat fogalmaz meg a Hivatal kilonféle eljardsai kapcsan, fejlesztéseket,

valtoztatasokat javasol.
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2.1.

2. A gazdasdgi elndkhelyettes irdnyitdsa alatt dll6 szervezeti egységek

Gazdasagi Féosztaly
2.1.1. A Gazdasagi Féosztaly (a 2.1. alpont alkalmazasaban a tovébbiakban: Féosztély) a gazdasdgi elndkhelyettes
irdnyitasa alatt allo, féosztaly jogallasu, 6nalld szervezeti egység, amely ellatja a Hivatal koltségvetésének

tervezésével, az elSirdnyzatok mddositasanak, dtcsoportositasanak, felhasznalasanak (a tovabbiakban egydtt:
gazdélkodas) végrehajtasaval, az adatszolgaltatassal, a beszamolassal, a vagyon hasznalataval, védelmével
0sszefligg6 feladatokat a pénziigyi és szamviteli rend betartasa mellett.

2.1.2. A FG6osztaly bels6 tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

2.1.3. AFQosztaly projekttdmogatési pénziigyi feladatai kdrében:

2.1.3.1.

2.1.3.2

2.1.3.3.
2.1.34.
2.1.3.5.
2.1.3.6.
2.1.3.7.

a Projektmenedzsment Féosztaly kozremiikodésével ellatja a Hivatal projektjei kdltségvetésének
tervezésével, végrehajtasaval és a pénziigyi vonatkozasu beszamolassal kapcsolatos feladatait,

a Projektmenedzsment F6osztdly kozremikodésével osszedllitia a projekt likviditasi tervét,
a kifizetési igényléseket 6sszedllitja,

felel6s a pénziigyi és szamviteli rend betartasaért,

felel6s a projektre vonatkozé pénziigyi elszamolhatdsagi szabalyok betartasaért,

feladata a kifizetési igénylésekhez kapcsolédo adatok bekérése, rendszerezése,

feladata az elszamolasok benyujtasahoz sziikséges pénzligyi, gazdasagi nyilvantartasok vezetése,
gondoskodik projekthez kapcsolédd kdnyvvizsgélatok, helyszini ellenérzések, monitoring
latogatasok el6készitésérdl, lebonyolitasarol.

2.1.4. AFo6osztaly pénzlgyi feladatai vonatkozasaban:

2.1.4.1.
2.1.4.2.

2.1.4.3.

2.1.44.
2.145.
2.1.4.6.
2.1.47.
2.1.4.8.
2.1.4.0.

2.1.4.10.
2.1.4.11.
2.1.4.12.

2.1.4.13.

felel6s a pénziigyi és szamviteli rend betartasaért,

gondoskodik a Hivatal gazdalkodéssal kapcsolatos szabalyzatainak elkészitésérdl, felelés a
szabalyzatokban megéllapitott konyvvezetési, nyilvantartasi, pénzligyi-szamviteli, adatszolgéltatasi
feladatok elvégzéséért,

vezeti a beszamol6 jelentések alapjaul szolgdlé jogszabalyokban elrendelt részletezettségl
nyilvantartasokat,

elkésziti a Hivatal addbevallasait,

nyilvantartja a bevételi és kiadasi kotelezettségvallaldsokat,

mUkaodteti a hazipénztarat,

nyilvantartja, egyezteti a Hivatal pénzforgalmat,

elvégzi a belfoldi és kilfoldi kiklldetések pénziigyi elszamoldsét, ellenérzését,

elvégzi a beérkezé szamlak utalvanyozasat, az tigyviteli rendszerben torténd rogzitését, pénziigyi
teljesitését,

elérejelzi a varhatd bevételeket és kiaddsokat,

elldtja az el6legek analitikus nyilvéntartasat, pénziigyi teljesitését, elszamolasat,
szerz6désnyilvantartast vezet a vevéi, szallitéi szerz6désekrdl; azokat ellenérzi, javaslatot tesz
a szerzédés modositasara,

folyamatos kapcsolatot tart a Magyar Allamkincstarral.

2.1.5. A FQosztaly szamviteli feladatai:

2.1.5.1.

2.1.5.2

2.1.53.

2.1.54.
2.1.55.
2.1.5.6.
2.1.57.

2.1.5.8.
2.1.5.0.

teljes kortien konyveli a Hivatal eszkdzeiben és forrasaiban év kdzben bekdvetkezett valtozésokat,
gazdasagi eseményeket a Szamviteli Politikdban és a Szdmlarendben rogzitett szabalyok
betartasaval, bizonylatok alapjan,

nyilvantartja azimmateridlis javakat és a targyi eszkzdket mennyiségben és értékben, jogcimenként
kimutatja az dllomanyvaltozasokat, negyedévente elszamolja az értékcsokkenést,

elldtja az eszkdzok leltdrozésa és selejtezése soran a Leltdrozési és leltarkészitési, illetve a Selejtezési
Szabdlyzatban meghatarozott feladatokat,

elvégzi a kifizetés és a kdnyvelés soran alkalmazott ERA koédok kincstari egyeztetését,

elvégzi a kincstari adatok alapjan elkészitett bérfeladasok konyvelését, egyeztetési feladatait,
elkésziti az iranyitd szerv részére a havi rendszeres és az eseti adatszolgaltatasokat,

gondoskodik a Hivatal OTP lakasalap szamldjanak naprakész konyvelésérdl és az analitikus
nyilvantartas elkészitésérdl,

elkésziti a havi konyvelési adatok alapjan a fékonyvi kivonatot és az egyeztetéseket,

elkésziti az id6kozi koltségvetési jelentést, az id6kozi mérlegjelentést,
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2.1.5.10.

elvégzi az Sztv. és az Ahsz. altal el6irt szabalyok — allamhéaztartasért felelés miniszter altal kiadott
Utmutaté szerinti — betartasaval a zarasi és beszamolasi feladatokat. Eves intézményi kdltségvetési
beszdmolot készit.

2.1.6. AF6osztaly kontrolling feladatai korében:

2.1.6.1.

2.1.6.2.

2.1.6.3.

2.1.64.

2.1.6.5.

2.1.6.6.

2.1.6.7.

2.1.6.8.
2.1.6.9.

elldtja a Hivatal koltségvetésének tervezésével, végrehajtasaval és a beszamolassal kapcsolatos
feladatait;

folyamatosan figyelemmel kiséri a Hivatal likviditasat, alakulasarol a vezetést tajékoztatja; likviditasi
tervet készit és tovabbit;

nyilvantartja az eredeti, illetve a médositott eléiranyzatokat;

a sajat hataskord eliranyzat-modositasokra javaslatot készit, jovahagyasra elSterjeszti a gazdasagi
elndkhelyettes részére, jovahagyas utan a médositasokat atvezeti az eliranyzat-nyilvantartason,
a modositasokrol a fenntartot tajékoztatja az eldirt hataridében és modon;

adatszolgaltatast, segitséget nyujt a szervezeti egységeknek a tervjavaslatok 6sszedllitdsahoz;

a szervezeti egységek igényeit (feladatvéltozésok, |étszamvaltozasok koltségkihatasai, |étszadm- és
bérigények, beszerzési igények, feltjitasi és karbantartasi feladatok) 6sszegydjti, elemzi;
kdzremUikodik a Hivatal kozéptavd, stratégiai terveinek 6sszeallitasdban;

mukodteti a vezet6i informacios rendszert;

nyilvantartast vezet a szervezeti egységenkénti, Ugyletkddonkénti, forrasonkénti, kiadasi
jogcimenkénti keretekrél; végrehajtja a jovahagyott keretmddositasokat, keretataddsokat, kiadja,
nyilvdntartja, folyamatosan vezeti a szervezeti egységkdédokat; megnyitja az Ugyletkddokat,
figyelemmel kiséri a megallapitott keretek felhaszndlasat, a kerettullépés megakadalyozésara
intézkedési javaslatot tesz; tajékoztatja a gazdasagi elndkhelyettest a kotelezettségvallaldssal nem
terhelt keretekrol.

2.2. Jogi és lgazgatasi Féosztaly

2.2.1. A Jogi és lgazgatasi Féosztdly (a 2.2. alpont alkalmazédsdban a tovabbiakban: Féosztaly) a gazdasagi
elndkhelyettes kdzvetlen iranyitasa alatt all6, féosztaly jogallasu, 6néllé szervezeti egység, amely ellatja az
elndk, illetve az elndkhelyettes altal kdzvetleniil delegalt hatésagi jogi, (kdz)beszerzési és igazgatasi feladatait.
2.2.2. AFo6osztaly bels6 tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

2.2.3. AFo6osztaly hatéséagi jogi feladatai korében:

2.2.4.

2.2.3.1.
223.2.

2.233.
2234,
2.2.3.5.

2.2.3.6.

2.237.

elldtja a Hivatal hatésagi tigyeivel kapcsolatos jogi képviseletét birdsagok és mas hatésagok el6tt;
kozvetlenil a kiadmdanyozés el6tt kdtelezé jogi szakmai kontrollt gyakorol a kiemelt jelentéségu
ligyekben sziiletett beadvanyok, igy kiiléndsen az alapvetd jogok biztosatdl, az Alkotmanybirésagtol,
birdsagtol, Ugyészségtél, rendbrségtél és a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatdsagtodl érkez6 megkeresésekre készitett valasztervezetek vonatkozasaban;

megkeresésre hatdsagi jogi tandcsadast nyujt a Hivatal szervezeti egységei szdmara;

megkeresésre munkajogi kontrollt biztosit a humdanpolitikai intézkedésekhez;

a Koznevelési Programok Féosztalya és a Tanligy-igazgatasi és Koznevelési Hatdsagi Féosztdly
szakmai segitségnyujtasaval el6késziti a kormdnyhivatalok &ltal mdkodtetett fliggetlen
vizsgabizottsdgok dontései ellen benyujtott torvényességi kérelmekrél hozandé masodfoku
dontést;

a Koznevelési Programok F6osztdlya és a Tanligy-igazgatdsi és Kdznevelési Hatosagi Féosztély
szakmai segitségnyujtasaval el6késziti a kormanyhivatalok dltal az Nkt. hatdlya ala tartozé Gigyekben
hozott elséfoku dontések ellen el6terjesztett jogorvoslati kérelmek nyoman hozandé masodfoku
dontéseket;

a Kéznevelési Programok Féosztalyanak szakmai segitségnyujtasaval el6késziti a kozépfokd felvételi
eljards kozponti irasbeli felvételi vizsgdi sordn az irasbeli vizsgakérdésekre adott megoldas
értékelésével kapcsolatosan, az iskolai elbirdlas utan is fenntartott észrevételek elbiralasaban
hozandé dontéseket.

A Féosztaly beszerzési feladatai korében:

2.2.4.1.

2.24.2.

elldtja a Hivatal szerz6désekbdl fakadd koveteléseivel kapcsolatos jogi képviseletét birdsdgok és
mas hatdsagok elétt;

megkeresésre beszerzési jogi, kdzbeszerzési jogi, illetve szerzédésekkel kapcsolatos tanacsadést
nyujt a Hivatal szervezeti egységei szdmadra;
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2.2.4.3.

2244,

2.245.

ellatja a Hivatal beszerzéseivel és kozbeszerzéseivel kapcsolatban felmeriilé koordinacids, jogi és
kozzétételi feladatokat;

megkeresésre részt vesz a szerz6dések el6készitésével kapcsolatos targyalasokon, elkésziti a Hivatal
altal kotendo szerzédések tervezeteit;

jogi szempontbdl feliilvizsgélja és véleményezi, jogi ellenjegyzéssel latja el a Hivatal altal kétendd
szerz8déseket.

2.2.5. AFGosztaly igazgatasi feladatai korében:

2.2.5.1.

2.2.5.2.

2.2.53.
2254,
2.2.55.

2.2.5.6.
2257.

gondoskodik a Hivatalba érkezé jogszabalytervezetek koordindciéjarol, az illetékes szakteriletek
javaslatait tartalmazé javaslatok, észrevételek 6sszeszerkesztésérdl, valamint a szakmai terilettel
egyuttmukodve el6késziti a Hivatalt érintd jogszabaly-modositasi kezdeményezéseket;

a belsé iranyitasi eszkozok kiadasanak, 6sszehangolasanak és karbantartasanak rendjérél szolo
szabalyzat szerint elldtja a Hivatal belsd irdnyitasi eszkozeinek elkészitésével kapcsolatos jogi
feladatokat;

véleményezi és jogi ellenjegyzéssel latja el a Hivatal szervezeti egységeinek tigyrendjét;
véleményezi az egyes szervezeti egységek éltal el6készitett iratmintékat, eljarasrendeket;

a belsé irdnyitasi eszkozok kiadasanak, dsszehangolasédnak és karbantartasanak rendjérél szolo
szabdlyzat szerint ellatja a Hivatal belsé iranyitasi eszkozeinek kiadasaval, karbantartasaval és
nyilvantartasaval kapcsolatos igazgatasi feladatok, valamint a rendszeres, tovédbba az elndk altal
egyedileg meghatarozott, valamennyi szervezeti egységet érint6 igazgatasi feladatok végrehajtasat;
a szervezeti egységektdl beérkezé javaslatok alapjan sszedllitja a Hivatal éves munkatervét;

a szervezeti egységekt6l beérkezé részanyagok alapjan Osszedllitia a Hivatal el6z6 éves
tevékenységérdl szolo éves beszamoldjat.

2.3. Uzemeltetési Féosztaly

2.3.1. AzUzemeltetési Féosztaly (a 2.3. alpont alkalmazaséban a tovabbiakban: Féosztaly) a gazdasagi elndkhelyettes

kozvetlen irdnyitasa alatt allo, féosztély jogallasu, 6nalld szervezeti egység, amely elldtja az elndk, illetve

az elndkhelyettes altal kozvetlenil delegalt, tovédbba a hivatali szervezet informatikai és tizemeltetési, valamint

a kildeménykezeléssel, tovabba az oktatdsi igazolvanyokkal kapcsolatos hatéséagi feladatait.

2.3.2. AFo6osztaly bels6 tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

2.3.3. AFGosztaly ellendrzési, koordinacids feladatok keretében:

23.3.1.

23.3.2.

23.3.3.

2334

2.3.3.5.

2.3.3.6.

23.37.

biztonsagi keretrendszert mukddtet, gondoskodik az IT biztonsadgi szabdlyzatokban leirtak
betartasardl, ellenérzésérél. Gondoskodik a megkotott informatikai fejlesztési és lzemeltetési
szerz6dések IT biztonsdgi felulvizsgalatarol, a szerzédésben leirtak ellenérzésérdl;

kozremUikodik az oktatdsi agazathoz tartozé informatikai fejlesztések koncepcidjanak részletes
megtervezésének és kivitelezésének dsszehangoldsdban és koordinaldsdban, beleértve a Hivatal
egységeit is;

gondoskodik az oktatasi agazathoz tartozd informatikai fejlesztések és az 4atadas-atvételi
folyamatanak koordinaldsérél, valamint a dokumentécids el6irasok teljesiilésének ellenbrzésérdl;
kozremUikodik a minisztérium és hattérintézményei, illetve az oktatasi intézmények, valamint az
egyéb kormanyszervek kozotti fejlesztési egytittmiikddésben az informatikai teriileten;

elldtja a Hivatal infokommunikaciés technolégidkhoz k6t6dé feladatait;

meghatarozza a kozneveléshez, felsGoktatashoz és adatszolgaltatashoz kotédé informatikai
rendszerekkel szemben tamasztott informatikai tGzemeltetési kovetelményeket egylttmiikodve
a Kéznevelési Fejlesztési Iroda és a Felséoktatasi Fejlesztési Iroda munkatérsaival;

egyuttmUkodik az adatvédelmi feleléssel és az informacidbiztonsagi feleléssel.

2.3.4. AFO6osztaly szakrendszeri informatikai feladatai kérében:

234.1.

23.4.2.

gondoskodik az oktatasi szakrendszerekhez két6d6 szolgéltataskataldgusok naprakészen tartasardl
és a katalégusban rogzitett Uzemeltetési paraméterekhez kotédd feladatok betartasardl,
koordinaldsarol,
gondoskodik az oktatasi szakrendszerekhez kot6dd alkalmazasleltar naprakészen tartasarol és az
alkalmazasok biztonsagi osztdlydhoz kotédé fejlesztési és lizemeltetési feladatok betartasardl,
koordinalasardl,
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23.4.3.

23.44.

gondoskodik a fejlesztetett informatikai rendszerek dtadas-atvételi folyamatanak koordinalasarol és
a mukodtetett informatikai rendszerek életciklusdnak kovetésérél,
helpdesk szolgéltatast biztosit a szakrendszerek miikodtetését végzd belsé tigyintézék szamdra.

2.3.5. AF6osztaly székhely informatikai lizemeltetési feladatai korében:

2.3.5.1.

23.5.2.

mukodteti, karbantartja és fejleszti az Oktatasi Hivatal székhelyének és Pedagdgiai Oktatasi
Kozpontjainak infokommunikacios eszkozeit és a telephelyek kozotti szamitogépes haldzatot,
tovabb4 ellatja a székhely és Pedagogiai Oktatasi Kézpontok helpdesk oldali kiszolgalasat;
koordinalja a munkavallalék és szerz6déses partnerek eszkozellatasat, jogosultsagainak bedllitasat,
illetve az eszk6zok visszaszolgaltatasat.

2.3.6. AF6osztaly informatikai infrastruktura Gizemeltetési feladatai korében:

2.3.6.1.

23.6.2.

23.6.3.

mukodteti, karbantartja és fejleszti az oktatdsi szakrendszerek Uzemeltetéséhez sziikséges
telephelyek infokommunikacids eszkozeit és a telephelyek kdzotti szamitogépes haldzatot, tovabba
ellatja azok helpdesk oldali kiszolgalasat;

gondoskodik az oktatdsi szakrendszerek folyamatos mdkodtetésérdl, a hozzadjuk kotédo,
szolgaltataskataldgusban rogzitett rendelkezésre 4llas biztositasardl;

koordinalja a munkavallaldk és szerz6déses partnerek eszkozellatasat, jogosultsagainak beallitasat,
illetve az eszk6zok visszaszolgaltatasat.

2.3.7. AFéosztaly Altalanos épiiletiizemeltetési, gépjarmu-lizemeltetési és iratkezelési feladatai kérében:

23.7.1.

23.7.2.

23.7.3.

23.74.

23.75.

2.3.7.6.

23.77.

23.7.8.

23.7.9.

2.3.7.10.
23.7.11.

23.7.12.

23.7.13.

gondoskodik a Hivatal székhelyének és telephelyeinek, lizemeltetésérél, mikodtetésérdl, valamint
infrastrukturajuknak rendeltetésszeri mukodését biztositdé Uzemeltetési és vagyonvédelmi
feladatok ellatasarol;

végzi és szervezi a hivatali feladatok ellatasat szolgdld készletek, eszkozok beszerzésével,
beruhazasok lebonyolitasaval és szolgaltatdsok megrendelésével kapcsolatos operativ feladatokat;
elldtja a vagyon-, szolgaltatasfelel6sség biztositas, kotelezé gépjarmi felelésség és casco
biztositassal kapcsolatos ligyeket. kapcsolatot tart a biztositasi alkusz céggel;

elldtja a Hivatal zavartalan m(ikodéséhez sziikséges fenntartasi, karbantartasi és felujitasi munkak
megszervezését, koordinalasat;

ellatja a hivatali gépjarmUvek Gizemeltetését, karbantartas, mdlszaki vizsgaztatas, illetve szabalyszer(
hasznalat ellenérzésével kapcsolatos feladatokat;

kapcsolatot tart a székhely és a telephelyek tizemeltetdivel;

gondoskodik a Hivatal dolgozéinak haszndlatdban lévé eszkozok mikddése soran tapasztalt
hibabejelentések fogadasardl, regisztralasardl, a hibak kivizsgalasardl, sziikség szerinti intézkedések
megtételérdl;

gondoskodik a Hivatal tliz- és munkavédelmi rendjének meghatarozasarol és betartatasardl,
gondoskodik a megkotott Gzemeltetési szerzédések felilvizsgalatarol, a szerz6désbe foglaltak
ellenérzésérdl;

figyelemmel kiséri, segiti a minisztérium és hattérintézményei, illetve az oktatasi intézmények,
valamint az egyéb kormdanyszervek kozotti izemeltetési egytittmikodések megvaldsuldsat;
gondoskodik a Hivatal mobiltelefon-flottajanak ellatottsagardl, kapcsolatot tart a szolgéltatoval;
gondoskodik az Uzemeltetési Féosztaly kezelésében levd raktarak raktarozasi feladatainak az
ellatasarol;

gondoskodik az Ugyiratok és mas kildemények kézbesitésérél és egyéb szallitasi feladatok
elvégzésérdl;

recepciods feladatokat lat el.

2.3.8. AF6osztaly kiildeménykezeléssel kapcsolatos feladatai:

2.3.8.1.
2.3.8.2.
2.3.83.

23.84.

2.3.85.
2.3.8.6.

mukodteti a kdzponti irattdrat, valamint a telephelyi irattérakat;

gondoskodik az Iratkezelési Szabalyzatban meghatarozottak betartasarol;

ligykezelés-felligyeleti feladatai keretében ellatja a nyilt iratkezelés szakmai feligyeletét, tovabba
gondoskodik az iratkezelési tevékenységhez sziikséges eszkozok beszerzésérol;

elldtja az elektronikus iratkezelés rendszerének mukodtetésével és fejlesztésével 6sszefliggd
feladatokat;

oktatasokat szervez és tart az iratkezeléssel kapcsolatosan;

kapcsolatot tart a Postaval és a Kormanyzati Erkeztetd Rendszerrel.



HIVATALOS ERTESITO -

2015. évi 65. szam 7555

24.

2.3.9. A FOosztaly latja el az oktatasi igazolvanyok el6allitdsdval kapcsolatos, a Hivatalt érinté feladatokat,
egyluttmUkodik a Tajékoztatasi Osztdllyal a didkigazolvéanyokkal 6sszefligg6 igazolasok és érvényesité matricak
kiaddsdval, valamint a tdjékoztatassal kapcsolatos feladatainak elldtasaban, egylittmikodik az oktatasi
igazolvanyok kibocsatasaban kdzrem(ikdédé, valamint az oktatdsi igazolvanyokhoz kétheté kedvezmények
szervezésében részt vevo szervezetekkel, koordindlja azok feladatellatasat.

Humanpolitikai Féosztaly

2.4.1. AHumanpolitikai F6osztély (a 2.4.alpontalkalmazasaban a tovédbbiakban: Féosztély) a gazdasagielndkhelyettes
kozvetlen irdnyitasa alatt allo, féosztaly jogallasu, 6nallo szervezeti egység, amely ellatja az elndk, illetve az
elndkhelyettes éltal kozvetlendil delegalt huménpolitikai feladatokat.

2.4.2. AFo6osztaly bels6 tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

2.4.3. AFGosztaly humanpolitikai és kdzszolgélati feladatai korében:

24.3.1.

24.3.2.
24.3.3.

2434,
24.3.5.

24.3.6.

2437.

24.3.8.
24.3.9.

2.4.3.10.
24311,
24.3.12.
24.3.13.
24.3.14.
24.3.15.

koordinalja a Hivatal emberi er6forras-gazdalkodasi és fejlesztési tervei kidolgozasat, melynek soran
kdzremUikodik a |étszadm- és bérgazdalkodasi elvek kialakitasaban;

nyilvantartja a Hivatal munkakdreit és azokhoz kapcsolédé statuszokat;

kialakitja a munkakorok elldtasara alkalmas személy kivalasztasi mddszereinek eljarasanak
rendszerét, és tdmogatast nyujt a kivalasztasban;

hivatali szinten m(kodteti a képzési és tovabbképzési rendszert;

gondoskodik a Hivatal személyi dllomanya elismerési rendszerére vonatkozé tervek kialakitasardl,
a javaslatok 6sszegzésérdl és dontésre torténd el6készitésérdl;

kozremUikodik a kodzszolgdlati jogviszonnyal Osszefliggdé belsé szabalyzatok kidolgozaséban,
véleményezésében;

kiadmanyozasra el6késziti a kozszolgdlati jogviszonyban foglalkoztatottak jogviszonyanak
létrehozdsaval, médositdsaval és megsziintetésével kapcsolatos okiratokat, és vezeti az ezzel
kapcsolatos nyilvéntartast;

6rzi és kezeli a kozszolgalati jogviszony keretében foglalkoztatottak személyi anyagait;

intézi az eln6k munkaltatéi jogkorébe tartozé humanpolitikai Ggyeket, szakmai tdmogatést nyujt
a munkaltatdéi jogkorok gyakorlasahoz;

szervezetfejlesztési kérdésekben tdmogatja az elnokot;

elvégzi a Szocialis Bizottsag muikodésével kapcsolatos adminisztracios feladatokat;

képviseli a munkaltatot az érdekegyeztetések soran;

mukodteti a teljesitményértékelési rendszert;

végzi a kdzszolgélati nyilvantartashoz tartozo statisztikai adatszolgaltatasokat;

6rzi a vagyonnyilatkozatokat és a fontos és bizalmas munkakdorokkel kapcsolatos dokumentumokat,
valamint elvégzi az ezzel kapcsolatos feladatokat.

2.4.4. AFGosztaly bér- és munkatigyi feladatai korében:

24.4.1.
24.4.2.

24.4.3.

2444,

24.45.

2.44.6.

24.47.
24.48.

ellatja a Hivatal személyi allomanya tekintetében a bérgazdalkodasi feladatokat;

elldtja a kilsé személyekhez kapcsolodd bérszamfejtési feladatokat, valamint a nem rendszeres
juttatdsok szamfejtését;

kiadmanyozasra el6késziti a munka torvénykdnyve hatdlya ald tartozé foglalkoztatottak
jogviszonyanak létrehozasaval, mddositasaval és megsziintetésével kapcsolatos okiratokat, és
vezeti az ezzel kapcsolatos nyilvantartast;

Orzi és kezeli a munka torvénykonyve hatélya ala tartozé jogviszony keretében foglalkoztatottak
személyi anyagait;

elldtja a Hivatal teljes személyi alloményara vonatkozéan a munkaidé-nyilvantartas
elvégzi a cafetéria-juttatdsok igénybevételéhez kapcsolodd nyilatkoztatast, nyilvantartast és
a pénzligyi szakterulet részére torténé adatszolgaltatast;

elkésziti a munkaligyi jelleg( statisztikai adatszolgaltatést;

koordinalja a kotelezd foglalkoztatds-egészségligyi vizsgalatok lefolytatasat és nyilvantartasat.
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2.5. Projektmenedzsment Féosztaly

3.1.

AProjektmenedzsment Féosztély (a 2.5.alpont vonatkozasaban a tovabbiakban: Féosztaly) a gazdasagi elnokhelyettes
iranyitds alatt allo, 6nallé szervezeti egység, amely elldtja az elnokhelyettes, illetve a stratégiai jelentéség projektek
esetében az elndk altal kdzvetleniil delegalt feladatokat, valamint a Hivatal hazai (pl. fejezeti tdmogatasi szerzédésbél
fakado), valamint az eurdépai unios forrasbdl megvalosuloé projektjéhez (a 2.5. alpont alkalmazéasaban a tovabbiakban:
projekt) kapcsolodod feladatait. Ennek soran folyamatosan egytittmUikodik a Hivatal szakmai szervezeti egységeivel.
Valamely projekt stratégiai jelentéségévé nyilvanitasardl az elnok dont.

2.5.1. A F6osztaly belsé tagozddasét a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

2.5.2. A FO6osztaly projekttervezési és modszertani feladatai:

2.5.2.1.  Elkésziti, és elnoki jovahagyasra felterjeszti a projektek tervezését, végrehajtasat és fenntartasat
szabalyozd hivatali ligyrendet.

2.5.2.2. Nyomon kdvetiatdmogatd rendszer és a projektek végrehajtdsara vonatkozé szabalyozasi kdrnyezet
véltozasait, és javaslatot tesz a projektek tervezésére, végrehajtasara és fenntartasara vonatkozé
ligyrend modositdséra.

2.5.23. Az elndkhelyettesek szakmai allaspontjanak figyelembevételével kozremUkodik az Uj projektek
tervezésével, valamint a meglévé projektek sziilkség szerinti Ujratervezésével, benyujtasaval
kapcsolatos feladatok ellatasaban.

2.5.2.4. Hazai és nemzetkozi palyazati lehetéségeket tar fel a Hivatal szamara, javaslatot tesz egyes
palyazatok benyujtasara.

2.5.3. A F6osztaly projektmenedzsmenttel kapcsolatos feladatai:

2.5.3.1. A Hivatal altal elnyert projektek tervezését, végrehajtasat és fenntartdsat szabalyozd tgyrend és
a hatdlyos projektterv alapjan koordinalja a projektek végrehajtasahoz sziikséges tevékenységeket,
és ellatja a projektek tdmogato felé torténd képviseletét.

2.5.3.2. Kozremukodik a Hivatal projektjeinek jogszeri és szerz6désszerU, szakmailag indokolt és megfelelé
szinvonall, tamogatasi szerzédésben foglalt hataridében torténé megvaldsitasaban és
lebonyolitasédban, és az ennek érdekében sziikséges feladatok elvégzése soran kapcsolatot tart az
elndkhelyettesek altal kijelolt szakmai és pénziigyi vezetdkkel.

2.5.33. Legaldbb havi rendszerességgel tajékoztatja az elnokhelyetteseket az Aaltaluk irdnyitott
szakterlletekhez k6t6dé projektek elérehaladésarol.

2.5.4. AFo6osztaly projektfenntartasi feladatai:

2.54.1. KozremUkodik az egyes projektek zarasaval, illetve a fenntartasi kotelezettség idétartama alatt

annak fenntartasdval kapcsolatos feladatok ellatasaban.

3. A kéznevelési elndkhelyettes irdnyitdsa alatt dll6 szervezeti egységek

Kéznevelési Programok Féosztalya
3.1.1. A Kdznevelési Programok FSosztalya (a 3.1. alpont alkalmazasaban a tovabbiakban: Féosztély) a kdznevelési
elndkhelyettes iranyitasa alatt all6, féosztaly jogallasu, 6néllé szervezeti egység, amely ellatja az einokhelyettes,
illetve az elndk altal kdzvetlentl delegélt feladatokat, valamint a Hivatal érettségivel, kozépfoku felvételi
eljarassal, OKTV, SNI és MUvészeti versenyszervezéssel, koznevelési mérés-értékelésekkel kapcsolatos, tanterv-
és vizsgakovetelmény fejlesztési, valamint logisztikai feladatait.
3.1.2. AFGosztaly belsé tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.
3.1.3. AFGosztaly
3.1.3.1.  a helyi POK f6osztalyok kozremuikodésével elldtja a kdzépfoku nevelési-oktatasi intézmények
felvételi eljarasaval kapcsolatos feladatokat, ennek keretében:
3.1.3.1.1. megtervezi, folyamatosan figyelemmel kiséri és ellendrzi a kozépfoku felvételi eljaras
folyamatait, gondoskodik a kozépfoku felvételi eljarashoz kapcsolddé dokumentumok
elédllitdsarol, nyilvdnossdgra hozataldrdl, illetve csomagolédsarol és eljuttatasarol az
altaldnos iskoldkhoz,
3.1.3.1.2 elkészitteti a kozponti irasbeli felvételi vizsgak vizsgaanyagait, egyéb szakmai
anyagokat, m(kodteti a feladatlap-készité bizottsdgokat, és gondoskodik az ezzel
kapcsolatos logisztikai feladatok ellatasardl;
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3.1.3.2

3.1.3.3.

3.1.34.

3.1.3.5.

3.1.3.6.

ellatja az érettségi vizsgakkal kapcsolatos feladatokat, ennek keretében kiilonosen:

3.1.3.2.1.

3.1.3.2.2.

3.1.3.2.3.

3.1.3.24.

3.1.3.25.

3.1.3.26.

3.1.3.2.7.

3.1.3.2.8.

megtervezi, folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi az érettségi vizsgak
lebonyolitasanak folyamatait, miikodteti a tételkészit6 bizottsagokat,

elkészitteti az érettségi vizsgaanyagokat, és a Biztonsagi Szabalyzatban
meghatarozottak szerint kezeli azokat, elkészitteti és kozzéteszi az érettségi vizsgdkhoz
kapcsolodd egyéb szakmai anyagokat, és gondoskodik az ezzel kapcsolatos logisztikai
feladatok ellatasarol,

kidolgozza a vizsgakdzpontok tevékenységével és a vizsgdztatassal kapcsolatos
szakmai standardokat, és kozrem(kodik a pénzigyi standardok tervezésében
egylttmukodve a Tanligy-igazgatasi és Koznevelési Hatésagi Fosztéllyal,

elldtjia a kormanyhivatalok altal mukodtetett érettségi vizsgabizottsagokkal
kapcsolatos elnokkijelolési feladatokat,

szakmai segitségnyujtassal kozremd(koddik a kormdnyhivatalok altal mdkodtetett
érettségi vizsgabizottsagok dontései ellen benyujtott torvényességi kérelmekrol
hozandd mésodfoku dontések el6készitésében,

kezdeményezi az érettségi vizsga megszervezésével 6sszefliggd miniszteri intézkedés
megtételét, ha annak elmaradasa miatt orszdgos szinten veszélybe keriilhet az
érettségi vizsga jogszabalyok szerinti lebonyolitasa,

kezdeményezi a vizsgaszabdlyzatban, illetve a tanév rendjében foglaltaktdl valo
eltérést, ha arra az érettségi vizsga megszervezése vagy a rendkiviili sziinet elrendelése
miatt, a tanév megszervezése érdekében szlikség van,

kezdeményezi az érettségi vizsga, megszervezési joganak megvondsat, az érettségi
bizonyitvany érvénytelenné nyilvanitasat, a vizsgan elért eredmény megsemmisitését,
ha bebizonyosodik, hogy az iskola a vizsgéat jogellenesen szervezte meg, illetve
a bizonyitvanyt jogellenesen allitotta ki;

a helyi POK féosztalyok kozremukodésével elldtja az orszagos, térségi, megyei, févérosi szintd
tanuldi teljesitmény mérés-értékelési feladatokat, ennek keretében:

3.1.3.3.1.

3.1.3.3.2.

3.1.3.3.3.
3.1.3.34.

3.1.3.35.

megtervezi, folyamatosan figyelemmel kiséri és ellen6rzi az orszagos mérések
folyamatait, gondoskodik a mérés lebonyolitasahoz sziikséges adatok begydjtésérdl,
szakmailag tervezi és felligyeli a mérési eljaras informatikai rendszereit,

elkészitteti az orszdgos mérések mérdeszkdzeit, a mérésekhez kapcsolédd szakmai
anyagokat, és gondoskodik a mérés-értékeléshez kapcsolddé logisztikai feladatok
ellatasardl,

gondoskodik a kddolas, az adatrogzités és az adatfeldolgozés folyamatairol,

elkésziti a mérésekkel kapcsolatos jelentéseket, elemzéseket, és gondoskodik azok
kozzétételérél egyuttmikodve a Tanligy-igazgatdsi és Koznevelési Hatdsagi
Féosztéllyal,

gondozza a mérések folyaman felhalmozddott adatvagyont egyittmikddve
a Tanugy-igazgatasi és Kdznevelési Hatésagi Féosztallyal;

a helyi POK féosztélyok kozremiikodésével a nemzetkdzi tanuldi teljesitménymérési rendszerek
szabdlyai szerint teljes korGen ellatja a kdznevelés nemzetkdzi méréseivel kapcsolatos feladatokat;

a helyi POK féosztalyok kozrem(ikodésével megszervezi az Orszagos Kozépiskolai Tanulmanyi
Versenyeket (a tovabbiakban: OKTV), valamint a minisztérium altal meghirdetett orszdgos muivészeti
és sajatos nevelési igény (a tovabbiakban: SNI) tanulmanyi versenyeket, ennek keretében:

3.1.3.5.1.

3.1.3.5.2.

3.1.3.5.3.

megtervezi, mikodteti, folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi az OKTV, valamint
a mUivészeti és SNI versenyek folyamatait, miikodteti ezek versenybizottsagait,

az oktatasi és egyéb intézmények, valamint a kormanyhivatalok kézrem(ikodésével
megszervezi az OKTV, valamint a mUvészeti és SNI versenyek forduldit,

elkészitteti a versenyek anyagait, elkésziti és nyilvdnossdgra hozza a versenyekhez
kapcsolodd egyéb szakmai anyagokat, elldtja az OKTV-vel kapcsolatos logisztikai
feladatokat;

afeladataihoz kdzvetlenil kapcsolddo szoftverek tekintetében szakmai szempontbél kozremUikodik
a koznevelési informatikai rendszerekkel szemben tamasztott kdvetelmények meghatarozasaban,
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valamint azok szakmailag megfelel6 mukodésének figyelemmel kisérésében egyittmiikodve
a Tanugy-igazgatési és Kdznevelési Hatésagi Féosztallyal;

3.1.3.7. kozrem(kodik a Fbéosztidly feladataihoz kapcsolédd jogszabalytervezetek el6készitésében,
véleményezésében;

3.1.3.8. elldtja a Hivatal logisztikai, valamint mds teriiletein az esetlegesen sziikséges csomagoldsi
feladatokat;

3.1.3.9. elldtjaaHivatalhoz érkez6 vagy helyben keletkezett minésitettiratok nyilvantartasaval és kezelésével
kapcsolatos feladatokat;

3.1.3.10. elldtja a tantervfejlesztéssel, valamint az érettségi vizsgakovetelmények fejlesztésével kapcsolatos
feladatokat.

3.2. Tanlgy-igazgatési és Koznevelési Hatosagi Féosztaly

3.2.1.

3.2.2.
3.2.3.

3.24.

ATanligy-igazgatasi és Koznevelési Hatésagi Féosztaly (a 3.2. alpont alkalmazasdban a tovabbiakban: Fosztély)

a koznevelési elndkhelyettes iranyitasa alatt allo, féosztaly jogallasu, 6ndllé szervezeti egység. A Féosztdly

elldtja az elndkhelyettes, illetve az elndk altal kozvetlenul delegalt feladatokat, a tanligy-igazgatasi,

a koznevelési szakmai ellen6rzési, koznevelés- és nyelvvizsgadztatasi akkreditacios feladatokat, valamint a helyi

feladatait.

A FGosztaly belsé tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

A Féosztaly tanligy-igazgatasi és szakmai ellendrzési feladatai korében:

3.2.3.1.  ellatja a koznevelés-fejlesztési terv készitésével kapcsolatos feladatokat;

3.2.3.2.  megkeresésre tdjékoztatast nyujt tanligy-igazgatasi kérdésekben az tigyfelek szédmara;

3.233. kozremikodik a kiilon jogszabdlyokban meghatarozott hatésagi ellenérzésekben;

3.23.4. szakmai segitségnyujtassal kozrem(kodik a kormanyhivatalok &ltal mukodtetett fliggetlen
vizsgabizottsagok dontései ellen benyujtott torvényességi kérelmekrdl hozandd masodfoku dontés
el6készitésében;

3.2.35. szakmai segitségnyujtassal kozremikodik a kormdanyhivatalok altal az Nkt. hatalya ald tartozo
ligyekben elsé fokon hozott dontéseinek masodfokon torténd elbiralasaban;

3.23.6. ellatja a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek, tanuldk szakértéi és rehabilitacios bizottsagi
vizsgélata soran, a szakszolgalati-esélyegyenl8ségi szakérté kirendelésével kapcsolatos feladatokat;

3.23.7.  kozrem(kodik a Féosztdly feladataihoz kapcsolédd jogszabadlytervezetek el6készitésében,
véleményezésében;

3.23.8. gondoskodik a bizonyitvanynyomtatvanyok és egyéb engedélykoteles, kdznevelést érintd
nyomtatvanyok engedélyezésének el6készitésérdl;

3.23.9. megszervezi a tanév rendje szerinti szakmai ellen6rzéseket;

3.2.3.10. kidolgozza az adott tanévi orszagos szakmai ellen6rzés szakmai kovetelményrendszerét;

3.2.3.11. azalapvet6 jogok biztosdnak megkeresésére vizsgélatot (szakmai ellenérzést) végez;

3.2.3.12. feldolgozza és nyilvantartja az ellen6rzések, értékelések eredményeit;

3.2.3.13. nyilvantartasba veszi az iskolai feladatot elldtd koznevelési intézmény mellett mikodd intézményi
tanacsot;

3.2.3.14. a kulfoldi nevelési-oktatédsi intézmény vonatkozasaban torvényességi ellendrzést végez, ennek
keretében ellenérzi, hogy a fenntarté a nevelési-oktatdsi intézményt az alapité okiratban és
a muikodési engedélyben meghatarozottak szerint mikddteti-e.

A Féosztaly pedagdégusmindsitéssel kapcsolatos feladatai korében:

3.24.1.  ellatja a POK-ok kozremiikodésével a pedagdgusmindsitésekkel kapcsolatos szervezési feladatokat;

3.24.2. segitséget nyujt a POK-ok kdzremUikodésével a pedagdégusmindsitésekkel kapcsolatos kérdések
megvalaszolasaban;

3.24.3. szakmai anyagok, irdnymutatasok készitésével folyamatosan tamogatja a POK-ok
pedagoégusmindsitéssel kapcsolatos tevékenységét;

3.244. kezelia pedagdégusmindsitések sordn benyujtott panaszokat;

3.24.5. folyamatosan figyelemmel kiséri a pedagdgusmindsitésekkel 6sszefliggé szakértdi tevékenységet;

3.24.6. tdmogatja a pedagdégusmindsitéssel kapcsolatos szakmai, tartalmi fejlesztéseket, és gondoskodik
ezek megvaldsulasardl.
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3.2.5. Pedagdgiai-szakmai ellendrzési (tanfeliigyelet) feladatai keretében:

3.2.5.1.

3.25.2.

3.253.

3.254.

3.2.55.

elldtja a POK-ok kozrem(ikodésével a pedagdgiai-szakmai ellendrzéssel kapcsolatos szervezési
feladatokat;

segitséget nyujt a POK-ok kdzrem(ikédésével a pedagdgiai-szakmai ellendrzéssel kapcsolatos
kérdések megvalaszolasaban;

szakmai anyagok készitésével folyamatosan tdmogatja a POK-ok pedagdgiai-szakmai ellenérzéssel
kapcsolatos tevékenységét;

folyamatosan figyelemmel kiséri a pedagdgiai-szakmai ellenérzéssel 0Osszefliggé szakértdi
tevékenységet;

tdmogatja a pedagodgiai-szakmai ellendrzéssel kapcsolatos szakmai, tartalmi fejlesztéseket, és
gondoskodik ezek megvalosulasardl.

3.2.6. AFo6osztaly koznevelési akkreditacios feladatai:

3.2.6.1.

3.26.2.

3.2.6.3.

a Féosztaly pedagdgus-tovabbképzéssel kapcsolatos feladatai keretében:

3.2.6.1.1. elldtja a pedagoégus-tovabbképzések akkreditacidjaval kapcsolatos feladatokat,

3.26.1.2. elldtja a jovahagyott pedagodgus-tovabbképzési programokkal és az inditott
tovabbképzésekkel kapcsolatos nyilvantartasi feladatokat,

3.2.6.1.3. elldtia a pedagdgus-tovabbképzések szervezdinek ellendrzésével kapcsolatos
feladatokat,

3.2.6.14. elldtja a Pedagdgus-tovabbképzési Akkreditacios Testlilet mellett a titkarsagi
teenddket,

3.2.6.1.5. kozrem(kodik a Hivatal altal szervezendé pedagdgus-tovabbképzések jegyzékére
vételével és kezelésével, illetve azok helyszin- és idépontfrissitésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban.

A Féosztély tankonyvvé nyilvanitassal, tankonyvjegyzékkel kapcsolatos feladatai keretében:

3.26.2.1. elldtja a tankonyvvé nyilvénitassal, a tankdnyvvé nyilvanitds megsziintetésével
kapcsolatos feladatokat;
3.26.2.2. elldtja a tankdnyvjegyzékre torténd felvétellel és a tankdnyvjegyzékrdl valé torléssel

kapcsolatos feladatokat;
3.2.6.2.3. elldtja a tankdnyvjegyzékkel kapcsolatos tovabbi feladatokat.
A Féosztély nyelvvizsga-akkreditacidval kapcsolatos feladatai keretében:

3.2.6.3.1. akkreditacios eljarasokat folytat le, és kiadja az els6foku akkreditaciés hatarozatokat;

3.2.6.3.2. akkreditacio-megujitasi eljdrasokat folytat le, és kiadja az elséfoku hatarozatot;

3.263.3. mukodteti a Nyelvvizsgat Akkreditdlo Testiletet (a tovabbiakban: Testulet);

3.2.634. a Testtilet bevonasaval kidolgozza és kiadja az Akkreditacios Kézikonyvet;

3.2.6.3.5. a nyelvvizsgakdzpontok rendelkezésére bocsatja és gondozza a nyelvvizsgak
elektronikus anyakonyvi feluletét;

3.2.6.3.6. a Nemzetbiztonsdgi Szakszolgalattal egyetértésében kijeldli azt a nyomdat, amelyik
a nyelvvizsga-bizonyitvanyokat nyomtatja;

3.263.7. az elektronikus anyakonyvek alapjan az arra kijeldlt nyomdaval bizonyitvanyt
nyomtattat;

3.2.6.3.8. intézi a kiilfoldi nyelvvizsga-bizonyitvanyok honositasaval kapcsolatos Gigyeket;

3.2.6.3.9. hatdrozatot hoz a nyelvvizsgakkal kapcsolatos benyujtott masodfoku feliilvizsgélati

kérelmek tigyében;

3.2.6.3.10.  hatoésagi bizonyitvényt allit ki a részvizsga-bizonyitvanyok egyesithetéségérél;

3.2.6.3.11.  hatoésagi igazolvényt allit ki az elveszett bizonyitvanyokrol az elektronikus anyakényv
alapjan;

3.2.6.3.12.  azelektronikus anyakdnyv alapjan nyelvvizsga-bizonyitvanyok hitelességi vizsgalatat
végzi;

3.2.6.3.13.  konferencidt szervez a nyelvoktatasi szakma szamara a nyelvvizsgaztatas és az
érintkez6 teriiletek ujdonséagairol;

3.2.6.3.14.  kozhiteles nyilvantartast vezet és adatot szolgaltat a nyelvvizsgékrol,
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3.2.6.3.15.  kozrem(kddik a nyelvvizsgdztatds rendjét szabdlyozé jogszabdlyi hattér
munkalatokban;

3.2.6.3.16.  képviseli a magyar nyelvvizsgdk lgyét magyarorszagi és nemzetkozi Pedagdgiai-
szakmai ellenérzési (tanfelligyelet) feladatai keretében.

3.3. Koznevelés Nyilvantartasi Féosztaly

3.3.1. A Kdznevelés Nyilvantartasi Féosztaly (a 3.3. alpont alkalmazasaban a tovabbiakban: Féosztaly) a kdznevelési
elndkhelyettes irdnyitasa alatt allo, féosztdly jogdlldsu, 6ndllé szervezeti egység. A Fbosztaly ellatja az
elndkhelyettes, illetve az elnok altal kdzvetleniil delegélt feladatokat, tovabba a Hivatal kdznevelésiinformacios

3.3.2.
3.33.

3.3.4.

3.3.5.

rendszerek mukodtetésével és adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatait.

A Féosztély belsé tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

A F6osztaly a Koznevelési Informacios Rendszer (a tovabbiakban: KIR) adatfeldolgozasi és tajékoztatasi feladatai

korében:
3.3.3.1.

333.2.

3.3.3.3.

33.34.

3.3.3.5.

biztositja a jogszabalyokban meghatdrozott adatszolgéltatasi kotelezettségek teljesitését:

3.3.3.1.1. akoznevelésiinformacios rendszer és afelséoktatasiinformacids rendszeradattartalma
alapjan;
33.3.1.2 az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztarnak az egészségligyi szolgaltatasra vald

jogosultsag érvényesitéséhez az Nkt. hatdlya ala tartozd kozépfoku oktatasi
intézmények tanuléirdl a tanuléi jogviszony meghatarozott adatai vonatkozéasaban;

3.3.3.1.3. a Nyugdijfolyésité Igazgatdsagnak az drvaelldtds folydsitadsahoz iskolai tanulmanyok
cimén;

33.3.14. a Magyar Allamkincstarnak az iskolaztatasi timogatas folydsitasahoz;

33.3.1.5. a kormanyhivatalok feladatainak ellatasahoz;

arendelkezésre all6 adatbazisok alapjan adatgydijtési, adatfeldolgozasi, illetve elemzési feladatokat
latel;

a koznevelési informdciés rendszerbe torténd adatgydjtés, adatbekérés tdmogatdsahoz
ligyfélszolgalatot, illetve képzési szolgaltatasokat biztosit;

statisztikai célu adatszolgaltatast végez az agazati informaciés rendszerek nyilvantartasaihoz
tartozdan és mas szervek altal el6irtak, valamint a Hivatal vezetdinek igényei alapjan;

elldtjia a feladatkorébe tartozdéan a kozérdekl adatok kezelésével, kozzétételével kapcsolatos
feladatokat.

A Féosztaly a KIR vonatkozéséban:

3.3.4.1.
3.3.4.2.
3.343.
3.344.
3.3.4.5.

3.3.4.6.

3.347.

nyilvantartja a vonatkozo jogszabalyok altal el6irt adatkoroket;

ellatja a koznevelési informatikai rendszerek miikddtetésével kapcsolatos feladatokat;

ellatja a koznevelés informacids rendszerével kapcsolatos hatosagi tigyintézési feladatokat;
koordinalja, illetve felligyeli az dgazati kdznevelési adatbazis-rendszerek, azonositasi rendszerek,
valamint a kdzneveléshez k6t6d6 valamennyi informacios rendszer miikodtetését;

részt vesz az infokommunikéaciés rendszerek altal kezelt szakmai adatvagyon koherencidjanak
megteremtésében és megbrzésében;

elldtja az Orszagos szakértdi, az Orszagos vizsgaelnoki és az Orszdgos szakmai vizsgaelnoki,
szaktanacsadoi névjegyzékkel kapcsolatos feladatokat;

elldtja a miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések tekintetében az Orszdgos szakértdi,
az Orszdgos vizsgaztatasi, az Orszagos szakmai szakértdi és az Orszadgos szakmai vizsgaelnoki
névjegyzékrél, valamint a szakért6i tevékenységrél sz6lé miniszteri rendeletben eldirt
birdlébizottsdg mikodtetésével kapcsolatos feladatokat.

Az informatikai rendszerek szakmai koordinédlasanak keretében a Féosztaly:

3.3.5.1.

33.5.2.

meghatarozza a kbzneveléshez és adatszolgaltatashoz kotédé informatikai rendszerekkel szemben
tédmasztott szakmai kovetelményeket az érintett szakteriiletekkel kdzésen és az Uzemeltetési
Féosztély kozremikodésével,

a szakteriletekkel kozosen kialakitja a kdzneveléshez és adatszolgéltatashoz kotédé informatikai
rendszerek fejlesztésének szakmai koncepcidjat és részletes tartalmat.
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3.4. Pedagdgiai-szakmai Szolgaltatdsok Koordinacios Féosztalya
3.4.1. A Pedagdgiai-szakmai Szolgaltatdsok Koordinacios Féosztalya (a 3.4. alpont alkalmazéséban a tovabbiakban:
Féosztaly) a kdznevelési elndkhelyettes irdnyitasa alatt all6, féosztaly jogallasu, 6nallé szervezeti egység, amely

3.4.2.

34.3.

elldtja a Hivatal Pedagodgiai Oktatasi Kozpontjaival kapcsolatos koordinacids, irdnyitési és stratégiai-irdnyitasi
feladatokat.
A Féosztaly feladatai pedagogiai-szakmai szolgaltatasok szakmai irdnyitasa targyaban az allami koznevelési

kozfeladat ellatasa keretében:

3.4.2.1.
34.2.2.

3.4.2.3.
3.4.24.

3.4.25.

34.2.6.
3.4.27.

3.4.2.8.
3.4.29.

kozremUikodik az agazati pedagdgiai-szakmai szolgaltatési stratégia kialakitdsaban;

elkésziti —a pedagdgiai oktatdsi kdzpontok bevondsaval — a Hivatal pedagégiai-szakmai szolgéltatasi
feladatainak ellatasahoz kapcsolédé éves munkatervét;

véleményezi az egyhazi fenntartasu és magan pedagogiai intézetek éves munkatervét;

folyamatos koordinaciot végez a Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok altal ellatott orszagos feladatok
vonatkozasaban;

elektronikus kommunikéciés rendszert muikodtetve Gsszehangolja a Hivatalnak a Pedagdgiai
Oktatasi Kozpontok bevonasaval szervezédé feladatait;

véleményezi a Pedagdgiai Oktatasi Kdzpontok éves munkatervét;

segiti a kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanuld részére nyujtott nevelési és tanitasi-tanulasi
folyamatot segit6 egységes pedagdgiai-szakmai szolgaltatasi feladatokat;

megszervezi a nevelés-oktatasi intézményfejlesztést tdmogatd szaktanacsadast;

megszervezi a hatrdnyos helyzetl gyermekek, tanulék részére nyujtott nevelést, nevelést-oktatast
segit6é pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat.

A Fbéosztaly feladatai pedagodgiai-szakmai szolgaltatdsok orszagos koordinacidja targydban az allami

koznevelési kozfeladat ellatas keretében:

3.4.3.1.
34.3.2.

3.4.33.

34.34.

3.4.3.5.

3.4.3.6.

34.37.
3.4.3.8.

3.4.309.

3.4.3.10.

mUkddteti a Pedagdgiai Oktatdsi Kozpontok altal ellatott tevékenységek mindségbiztositasat;
szaktandcsadas, tantdrgygondozas teriiletén:

3.4.3.2.1. orszagos szinten koordindlja a szaktandcsadoi képzések, tovabbképzések szervezését;
34.3.22. mukodeteti, koordindlja az orszagos tantdrgygondozé és szaktanacsadoi rendszert;
34.323. kozvetlen kommunikéciés csatorndkat épit ki és mikddtet a tantargygondozok és

szaktandcsaddk szamara;
a pedagdgiai értékelés tertiletén a Kdznevelési Programok Féosztélya szakmai irdnyitasaval szervezi
az orszagos pedagdgiai targyu mérés-értékeléseket, koordinalja a mérés-értékeléseket lebonyolitd
Pedagdgiai Oktatasi Kozpontokat;
kidolgozza a Koznevelési Programok Féosztalya kozrem(kodésével az orszdgos pedagodgiai
mérési-értékelés eredmények alapjan az intézményértékeléshez kapcsolédd diagnosztikai és
fejlesztési eszkozoket, és a Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok bevondasaval elvégzi orszédgos
terjesztésiket;
a pedagdgiai tdjékoztatas terliletén gondoskodik a koznevelési agazati jogszabalyokban
meghatarozott feladatok elldtasaval 6sszefliggd tdjékoztatok készitésérél és megjelentetésérdl;
segiti a pedagdgusok képzésének, tovabbképzésének és dnképzésének megszervezését:

34.3.6.1. mukodteti a Hivatal altal szervezett pedagdgus-tovabbképzések mindségbiztositasi
rendszerét;
3.4.3.6.2. elldtja a Hivatal altal akkreditdlt érettséqgi vizsgaelnoki tovabbképzések megtartasaval

kapcsolatos koordinacids feladatokat;

tanulmanyi versenyekkel kapcsolatosan informéciés rendszert mdkodtet;

atanuldtdjékoztatd, tandcsado szolgaltatasok teriiletén tdmogatja az iskolai kdzdsségi szolgélatokat

modszertani ajanlasok, tdjékoztaté anyagok készitésével;

alemorzsolédaéssal veszélyeztetett tanulok tdmogatasahoz kapcsoléddan korai jelzé- és pedagdgiai

tamogatd rendszert mikodtet;

a digitalis kompetencia fejlesztéséhez kapcsolodo feladatai korében ellatja:

3.4.3.10.1. a hozzd kapcsolédd tovabbképzési rendszer kidolgozasat, a fejlesztések szakmai
tdmogatdasat, a képzék képzését, tovabbképzések szervezésének szakmai el6készitését,

3.4.3.10.2. az ehhez a kompetencia-teriilethez kapcsolddé szaktanacsadadi tipus kidolgozasanak
feladatait,

3.4.3.103.  aHivatal keretében folyo informatikai rendszerek fejlesztésének tamogatasat,
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3.4.3.10.4.  atechnikai helpdesk funkcié szakmai tdmogatasat szakmai informaciokkal,

34.3.10.5. a TAMOP és HEFOP keretében kifejlesztett iskolataska webes tartalomfejlesztési
kérdéseket és a szakmai koordindaciot, kiilonos tekintettel azok IT fejlesztési igényének
az 6sszehangolasara,

3.4.3.10.6. azeTanulasrendszervonatkozasabanaszakmaitamogatastaszakmaiigényspecifikacio
elkészitésében, a fejlesztésben, tesztelésben, a teljes dokumentacié elkészitésében,

3.43.10.7.  azeTwinning Magyarorszagi Szolgaltaté Pont koordinacids feladatait.

3.5. A Pedagdgiai Oktatasi Kdzpontok
3.5.1. A Pedagdgiai Oktatasi Kézpontok a Hivatal f6osztaly besoroldsu szervezeti egységei, amelyek a Pedagdgiai-

3.5.2.

3.53.

szakmai Szolgaltatasok Koordinacios Féosztalyanak irdnyitasa alatt, orszagos lefedettséget biztositva latjak el

a Hivatal megyei és terdileti feladatait a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok tertletén.
A Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok altalanos helyi koordinacios feladatai:

3.5.2.1.
3.5.2.2.

3.5.23.

3.5.24.

3.5.255.
3.5.2.6.

évente felméri a nevelési-oktatasi intézmények pedagdgiai-szakmai szolgaltatasi igényeit;

évente értékeli a pedagdgiai-szakmai szolgdltatdsi rendszer terileti szint( kapacitésait,
eredményességét, ehhez kapcsoldddan fejlesztési javaslatokat készit;

évente elkésziti az Nkt. 19. § (2) bekezdésében meghatarozott szakmai szolgaltatasi terlletekre
kiterjed6 éves munkatervet, azt jovahagydsra tovabbitja a Pedagdgiai-szakmai Szolgéltatasok
Koordinaciés Féosztaly felé;

szervezi és koordindlja az illetékességi teriiletén a szaktandcsadok munkdjat;

folyamatosan egyiittm(ikddik a Pedagdgiai-szakmai Szolgaltatasok Koordindciés Féosztalyéaval;
rendszeresen adatot szolgéltat a Pedagdgiai-szakmai Szolgaltatasok Koordinacids Féosztalyanak.

A pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok teriileti koordinéacidja keretében:

3.53.1.

3532

3.5.33.

3534

3.5.3.5.

feladatok a szaktanacsadds, tantargygondozas teriiletén:

3.53.1.1. helyi szinten koordindlja a szaktanacsadoéi képzések, tovabbképzések szervezését;

3.5.3.1.2. helyi szinten megszervezi, koordinadlja a tantdrgygondozé szaktandcsadast;

3.5.3.1.3. kozremkodik a tantdrgygondozok és szaktandcsadok szamara kialakitott kozvetlen
kommunikacids csatorndk mikodtetésében;

35.3.14. létrehozza és mukodteti a tantdrgyi, muveltségteriileti  szaktanacsadoi
munkakozdsségeket;

feladatok a pedagdgiai értékelés tertiletén:

3.53.2.1. elldtja az orszagos pedagdgiai targyu mérés-értékelések helyi feladatait;

3.5.3.2.2. kozremUkodik a koznevelési tirgyd nemzetkdzi mérések és vizsgélatok
lebonyolitasaban;

3.5.3.2.3. megszervezi a nevelési-oktatadsi intézmények belsé pedagdgiai értékelési
rendszerének kialakitasdhoz szlikséges szakmai tanacsadast;

3.53.24. megszervezi a pedagogiai mérések eredményeinek feldolgozasat kovetd, az
intézményfejlesztést tdmogatd szakmai szolgaltatasokat;

3.5.3.255. megismerteti és terjeszti az intézményértékelési eszkozoket és mdédszereket;

feladatok a pedagdgiai tajékoztatas teriiletén:

3.5.3.3.1. szakmai forumokat, miihelyeket, konferencidkat szervez;

3.53.3.2. oktatdstechnikai és -technolégiai médszertani tamogatdst nyujt;

3.5.3.3.3. tdmogatja a palyazati, kutatas-fejlesztési folyamatokat;

feladatok a pedagoégusok képzésének, tovabbképzésének és dnképzésének segitése, szervezése

tertletén:

3.5.34.1. teruleti szinten felméri a pedagdgusok tovabbképzési igényeit;

3.5.34.2. részt vesz a Hivatal altal szervezett tovabbképzések lebonyolitasaban;

feladatok a tanulmanyi és tehetséggondozé versenyek szervezése és 6sszehangolasa teriiletén:

3.53.5.1. teruleti, megyei szinten el6késziti és koordindlja a Kéznevelési Programok Féosztdlya
alatartozo, az oktatasért felelés minisztérium altal kozpontilag kezelt (OKTV, mivészeti
és SNI) versenyeket, nemzetiségi versenyeket, valamint a Pedagdgiai-szakmai
Szolgaltatasok Koordinacios Féosztdly ald tartozd, egyéb orszdgos és terlleti
tanulmanyi versenyeket;

3.53.5.2 kozrem(ikodik a versenyek informacids rendszerének mikodtetésében;
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3.54.

3.5.5.

3.53.5.3. nyilvantartast vezet az illetékességi teriiletén megszervezett megyei és jarasi szint(
versenyekrél;
3.5.3.6. feladatok a tanligy-igazgatasi szolgalattal kapcsolatosan:
3.5.3.6.1. tandcsaival segiti a koznevelési intézmények szakmai és m(ikddési dokumentumainak
elkészitését;
3.5.3.6.2. tandcsadast nyujt felkérés esetén az intézményi pedagdgiai miikddésre vonatkozoan
a nem allami, nem 6nkormanyzati fenntartéknak;
3.5.3.7. feladatok a tanulo6tdjékoztato, tandcsado szolgélat terililetén:
3.5.3.7.1. megszervezi a didkjogi tandcsadast;
3.5.3.7.2. kozvetiti a koznevelés rendszerét érinté informacidkat a tanuldk, iskolai
didkénkormanyzatok és az 6ket segité pedagdgusok részére;
3.53.7.3. tamogatja az iskolai kozOsségi szolgdlatot, részt vesz moddszertani ajanlasok,
tajékoztatd és akkreditacios anyagok elkészitésében;
3.5.3.8. feladatok a nevelési oktatasi intézményt érintéen konfliktuskezelési gyakorlat elterjesztése

tertletén:

3.5.3.8.1. kozremlkodik a konfliktuskezelési eszk6zok és mobdszerek kozvetitésében,
terjesztésében;

3.53.8.2. a konfliktushelyzetekhez kapcsoléddan jogi és egyéb informacidkat bocsat

rendelkezésre;
3.5.3.9. feladatok a kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulé részére nyujtott nevelési és tanitasi-tanulasi
folyamat segitése teriiletén:
3.5.3.9.1. kozremikodik a pedagdgiai és komplex intézményértékelési eszk6zok és modszerek
megismertetésében és terjesztésében;
3.53.9.2. megszervezi és koordindlja a témdahoz kapcsolddo szaktanacsadast;
3.5.3.10. feladatok a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk tdmogatasahoz kapcsoldédo korai jelzé- és
pedagdgiai tdmogatd rendszer miikodtetése teriletén:
3.5.3.10.1. a Pedagdgiai Oktatasi Kozpont elemzi és értékeli az erre létrehozasra kerild
informatikai rendszerben rendelkezésre all6 intézményi és tagintézményi, tantargyi és
tanuloi szintli adatokat, ezek alapjan javaslatot tesz a szlikséges pedagogiai-szakmai
tdmogatasra az adott intézmény adott tantargyi rendszerének fejlesztése targyaban;
3.5.3.10.2. megismerteti és terjeszti a célhoz megfelelé pedagdgiai eszk6zoket és modszereket,
segiti a pedagdgiai mddszerek kivalasztasat a nevelési-oktatdsi intézményben;
3.5.3.10.3.  nyomon koveti a beavatkozasok elérehaladésat;
3.5.3.104. koordindlja a lemorzsolédas megelézése, megakadalyozésa érdekében torténd
pedagdgiai tdamogatast segitd szakemberek egylittmiikodését;
3.5.3.11. azintézményfejlesztési szaktanacsadas szervezése terliletén a Pedagdgiai Oktatasi Kozpont szervezi
és koordindlja a helyzetelemzd és szervezetfejlesztd szaktanacsadast;
3.5.3.12. a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek, tanulék nevelésének, oktatasdnak megszervezése,
elldtasanak segitése teriiletén a Pedagdgiai Oktatasi Kozpont egytittmikodik a Tirr Istvan Képzé és
Kutatdintézet terileti szerveivel.
A Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok pedagdgusok elémenetelével és a pedagdgiai-szakmai ellendrzésekkel
Osszefliggé feladatai:
3.5.4.1. A pedagoégusmindsités terliletén:
3.5.4.1.1. a Tanligy-igazgatasi és Koznevelési Hatésdgi Féosztallyal egyuttmikddve
kozremkodik a pedagdgusmindsitések lebonyolitdsaban.
3.5.4.2. Atanfellgyeleti ellenérzések teriiletén:
3.5.4.2.1. a Tanugy-igazgatasi és Koznevelési Hatésdgi Féosztallyal egyittmikddve
kozrem(ikodik a tanfelligyeleti ellen6rzések lebonyolitasaban.
A nemzetiségi Pedagdgiai Oktatasi Kozpont speciélis feladatai:
3.5.5.1.  budapesti székhellyel a nemzetiségi Pedagdgiai Oktatdsi Kdzpont latja el orszdgos szinten
a nemzetiségi 6vodai nevelést, iskolai nevelést-oktatdst segitd, el6z6 pontban feltlintetett
pedagodgiai szakmai szolgéltatasokat;
3.5.5.2.  kozremikodik a nemzetiségi nevelés tartalmi fejlesztéseinek, tartalmi szabalyozé dokumentumai
kidolgozasanak, médositasdnak koordindcidjaban;
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3.5.53. kozremUkodik a nemzetiségi tantargyak tantargygondozasaban;

3.5.54. kozrem(kodik a nemzetiségi tankonyv-, taneszkdz-fejlesztési koncepcié elkészitésének
tdmogatasaban;

3.55.5.  kozrem(kodik a nemzetiségi nyelvi/irodalmi és népismereti feladatbank Iétrehozasaban,
méréeszkozok fejlesztésében;

3.5.5.6. nemzetiségi nevelés hatékonysagat elésegité mddszertani itmutatdkat, segédleteket dolgoz ki;

3.5.57. kilénbozé szakmai pélydzatokat hirdet meg, koordindl és bonyolit le nemzetiségi pedagdégusok,
6vodak, iskolak szdmara;

3.5.5.8. szakmai napokat szervez a nemzetiségi pedagogusképzéssel foglalkozé felséoktatdsi intézmények
bevonasaval;

3.5.5.9. szervezi a nemzetiségi orszagos altalanos és kozépiskolai tanulmanyi versenyeket.

3.6. Koznevelési Elemzési Féosztaly

3.6.1.

3.6.2.

A Kdznevelés Elemzési Féosztaly (a 3.6. alpont alkalmazdsaban a tovadbbiakban: Féosztaly) a kdznevelési

elndkhelyettes irdnyitasa alatt allo, féosztdly jogallasu, 6nallé szervezeti egység. A Fbosztaly ellatja az

elndkhelyettes, illetve az elnok altal kozvetlenil delegadlt feladatokat, tovabba szakmai elemzéseket,

kutatdsokat végez a koznevelési dgazatirdnyitas részére az Oktatasi Hivatal altal kezelt adatokra, informacidkra

tamaszkodva. Ennek sorén ellatja:

3.6.1.1.  azadat- és tényalapu kdznevelési tervezés el6mozditasat,

3.6.1.2.  aszakmapolitikai dontés-el6készités adatokkal torténé tdmogatésat,

3.6.1.3. akdznevelés kulcsszerepl6i, elsésorban a dontéshozok, a dontés-eldkészitok, az elemzok, a kutatok
kozotti kommunikacio, szakmai parbeszéd erésitését,

3.6.1.4.  er6siti a hazai és nemzetkozi szakmai tapasztalatcserét és kooperaciot,

3.6.1.5. javitja az adatgyUjtések és az adatokon alapulé szakpolitikai elemzések és hatasvizsgalatok
min&ségét.

A Féosztaly kdozremkodik:

3.6.2.1.  azoktatdsiadatbank (statisztikaiésadminisztrativcéluadatbazisok) gondozasaban, mlikodtetésében
és fejlesztésében,

3.6.22. a hazai és nemzetkdzi adatszolgaltatasokban, indikéatorfejlesztésben (célok, jelenségek és
folyamatok nyomon kovetése, monitoring),

3.6.23. a hazai és nemzetkozi adatok gyorselemzésének elkészitésében, rovid 6sszegzé (szakpolitikai)
kiadvanyok biztositasaban,

3.6.24. arovid és hosszabb tavu (szakpolitikai) elemzések elkészitésében.

3.7. Koznevelési Fejlesztési Iroda

4.1.

3.7.1.

A KoOznevelés Fejlesztési Iroda (a 3.7. alpont alkalmazasaban a tovabbiakban: Osztdly) a kdznevelési
elndkhelyettes irdnyitasa alatt all6, osztaly jogallasu, 6nallé szervezeti egység, amely elldtja a koznevelési
szakrendszerhez kapcsolddé informatikai rendszerek mikodtetésével és fejlesztésével kapcsolatos feladatokat,
valamint az elndk, illetve az eIndkhelyettes altal kdzvetleniil delegalt feladatokat.

4. A felsGoktatdsi elnGkhelyettes irdnyitdsa alatt dll6 szervezeti egységek

Felséoktatasi Felvételi Féosztaly

4.1.1.

4.1.2.
4.1.3.

A Fels6oktatési Felvételi Féosztaly (a 4.1. alpont alkalmazdséban a tovébbiakban: Féosztaly) a felsGoktatési

elndkhelyettes irdnyitasa alatt allo6 6nalld, féosztaly jogallasu szervezeti egység, amely elladtja a Hivatal

fels6oktatasi felvételi eljarasokkal kapcsolatos feladatait, és kozrem(ikodik a Féosztély feladataihoz kapcsolédd

jogszabdlytervezetek el6készitésében, véleményezésében.

A FGosztaly belsé tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

A Féosztaly feladatai:

4.1.3.1. A FOosztaly adatfeldolgozasi feladatai:

4.1.3.1.1. Ugyviteli szempontbdél gondoskodik a felsGoktatési felvételi eljarasok soran benyujtott,

téomeges és egyedi dokumentumtipusok feldolgozasardl (bontja, szkenneli, iktatja,
doktippeli, adatot rogzit) és a tomeges dokumentumok elbiralasarol;
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4.1.3.2.

4.1.33.

4.1.3.1.2.

gondoskodik arrdl, hogy a felsGoktatasi felvételi eljarasok soran benyujtott tdmeges
dokumentumok képe, adatai, valamint az elbirdlasdnak eredménye bekeriiljon az erre
a célra kialakitott adatbazisba.

A Féosztély Ggyviteli feladatai:

4.1.3.2.1.
4.1.3.2.2.

4.1.3.2.3.

4.1.3.24.

4.1.3.2.5.

4.1.3.2.6.
4.1.3.2.7.

elkésziti az adatfeldolgozashoz sziikséges un. rogzitési utmutatokat;

elkésziti a felséoktatasi felvételi eljarasok lebonyolitasi Gtemtervét, és monitorozza
annak megvalositasat;

Ugyviteli szempontbdél gondoskodik a fels6oktatési felvételi eljarasok sordn benyujtott,
egyedi vagy specidlis elbiralast igényl6 dokumentumok elbiralasardl;

gondoskodik arrdl, hogy a felsGoktatasi felvételi eljarasok soran benyujtott egyedi
vagy specialis elbiralast igénylé dokumentumok elbiralasanak eredménye bekertljon
az erre a célra kialakitott adatbazisba;

kapcsolatot tart a felsGoktatasi intézményekkel a felséoktatasi felvételi eljarassal
kapcsolatos tigyekben;

kozremUkodik a felvételi eljarasok ponthatarainak megallapitasaban;

gondoskodik az Nftv.-ben meghatérozott hatésagi feladatok ellatasarol.

A Fbosztély tajékoztatasi feladatai:

4.1.33.1.

4.1.3.3.2.

4.1.3.3.3.

4.1.3.34.

4.1.3.3.5.

4.1.3.3.6.
4.1.3.3.7.
4.1.3.3.8.

4.1.33.9.

ellatja a Hivatal altalanos Ggyfélszolgalati és tajékoztato tevékenységével kapcsolatos
koordinacios feladatokat;

az Uzemeltetési Féosztallyal egyittmikddve ellatja a kiilféldén tanulé, hallgaté
magyar allampolgarok didkigazolvany-igénylésével kapcsolatos feladatokat,
igazolasok kiadasat;

elldtja a belfoldon kidllitott oklevelek apostille tanusitvannyal torténd zaradékolasat
megel6zé kdzbensd felulhitelesitésével (a tovabbiakban: felllhitelesités) kapcsolatos
feladatokat;

tdmegesen vagy egyedileg tdjékoztatja a hallgatdkat, jelentkezéket a felséoktatasi
felvételivel, a magyar éallami Osztondijjal kapcsolatos, valamint az Ggyrendben
meghatarozott tigyekben;

a postai uton érkezd, telefonos, e-mailes megkereséseket megvélaszolja, illetve
a megkereséseket tovabbitja az illetékes szakmai terllet felé, valamint személyes
Ugyfélszolgalatot tart fenn;

szerkeszti a fels6oktatdsi felvételi tdjékoztatd kiadvanyokat és kiegészité kiadvanyokat;
szakmailag feltigyeli és tartalommal latja el a felvi.hu oldalt;

elkésziti és a Hivatal felel8s szervezeti egységének eljuttatja a felsGoktatasi felvételi
eljarasokkal kapcsolatos sajtéanyagokat;

szervezi a felsGoktatasi felvételi eljarassal kapcsolatos orszagos szakmai tajékoztatd
rendezvényeket (pl. Educatio Kiallitas és Pont Ott Parti, roadshowk).

4.2. Magyar Allami Oszténdij Féosztaly
4.2.1. A Magyar Allami Osztdndij Féosztaly (a 4.2. alpont alkalmazasaban a tovébbiakban: Féosztaly) a felséoktatasi

4.2.2.
4.2.3.

elndkhelyettes iranyitasa alatt allo 6nallo, f6osztaly jogallasu szervezeti egység, amely ellatja a Hivatalnak
a magyar allami 6sztondijasokkal kapcsolatos nyilvantartasi elséfoku hatdsagi feladatait, gondoskodik a
magyar allami 6sztondijjal kapcsolatos informatikai fejlesztés és izemeltetés szakmai iranyitasardl, szakmailag

felligyeli, és tartalommal latja el a Hivatal honlapjanak (oktatas.hu) magyar allami 6sztondijjal kapcsolatos

részeit, tovdbbd kozremU(kodik a Féosztaly feladataihoz kapcsolddd jogszabdlytervezetek el6készitésében,

véleményezésében.

A Féosztély belsé tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

A Féosztaly tanulmanyi hatosagi feladatai:

4.2.3.1.

4.23.2.

4.2.33.

nyilvantartja és kezeli a (volt) magyar allami (rész)dsztondijas képzésre beiratkozott vagy atsorolt

hallgaték tanulmanyi és személyes adatait, egyenlegére és kotelezettségeire vonatkozd adatokat;

elkilondlten nyilvéntartja a magyar éllami (rész)0sztondijas hallgatokkal kapcsolatos hatésagi és
egyéb tevékenység kapcsan keletkezett iratokat;

megallapitja és nyilvantartja a magyar allami (rész)6sztondijas hallgatok tanulmanyi id6 és pénziigyi

egyenlegét, valamint végzettségi kotelezettségeit;
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4.24.

4.2.5.

4.2.6.

4.23.4. nyomon koveti a végzettségi kotelezettségek teljesitését;

4.2.3.5. ellatja az 6sztdondijas hallgatok kérelmeinek kezelését.

A Féosztadly munkavéllalasi hatosagi feladatai:

4.2.4.1. nyilvantartja és kezeli a volt magyar allami (rész)0sztondijasok munkavallaldsi és személyes adatait,
egyenlegére és kotelezettségeire vonatkozé adatokat;

4.24.2. elkulonilten nyilvantartja a volt magyar allami (rész)0sztondijas hallgatékkal kapcsolatos hatésagi
és egyéb tevékenység kapcsan keletkezett iratokat;

4.2.43. megéllapitja és nyilvéntartja a volt magyar allami (rész)osztondijas hallgatok munkavallalasi és
pénzigyi egyenlegét, valamint munkavallaldsi kotelezettségeit;

4.2.4.4. nyomon koveti a munkavallaldsi kotelezettségek teljesitését;

4245, egyiuttm(ikodik az adatszolgéltatasokat végzoé hatdsagokkal;

4.24.6. elldtja a volt 6sztondijas hallgatok kérelmeinek kezelését.

A Fbosztaly pénzigyi kovetelési feladatai:

4.2.5.1. nyilvantartja és kezeli a volt magyar allami (rész)osztondijasok pénziigyi és személyes adatait,
egyenlegére és kotelezettségeire vonatkozé adatokat;

4.25.2. elkilonilten nyilvantartja a volt magyar allami (rész)6sztondijas hallgatdkkal kapcsolatos hatosagi
és egyéb tevékenység kapcsan keletkezett iratokat;

4.2.5.3. megéllapitja és nyilvantartja a volt magyar allami (rész)6sztdndijas hallgatok pénziigyi egyenlegét,
valamint pénziigyi kotelezettségeit;

4.2.54. nyomon koveti a pénzligyi kotelezettségek teljesitését;

4.2.55. egyiuttm(kddik az adatszolgéltatasokat végz6 hatésdgokkal;

4.256. ellatja a volt 6sztondijas hallgatok kérelmeinek kezelését;

4.2.5.7. az0Osztondijasok pénziigyi kotelezettségei elmulasztasa esetén kezdeményezi a végrehajtast.

A Féosztaly mentesitési feladatai:

4.2.6.1. nyilvantartja és kezeli a volt magyar allami (rész)6sztondijasok mentesitéssel kapcsolatos és
személyes adatait;

4.2.6.2. elkilonilten nyilvantartja a volt magyar allami (rész)6sztondijas hallgatdkkal kapcsolatos hatosagi
és egyéb tevékenység kapcsan keletkezett iratokat;

4.2.6.3. megallapitja és nyilvantartja a volt magyar allami (rész)osztondijas hallgatok kotelezettségek aldli
mentesitését;

4.2.6.4. elldtja a volt 6sztondijas hallgatok kérelmeinek kezelését.

4.3. Fels6oktatasi Nyilvantartasi Féosztaly

4.3.1.

4.3.2.
4.3.3.

43.4.

A Fels6oktatési Nyilvantartasi Féosztély (a 4.3. alpont alkalmazasaban a tovabbiakban: Féosztaly) a felsdoktatasi
elndkhelyettes irdnyitasa alatt allé 6nallo, féosztaly jogallasu szervezeti egység, amely ellatja a Hivatal dgazati
engedélyezési és kozhiteles nyilvantartasaival kapcsolatos, valamint ellendrzési és felllvizsgalati feladatait,
tovabba kozrem(ikodik a Féosztaly feladataihoz kapcsolédd jogszabdlytervezetek elékészitésében,
véleményezésében.

A Féosztély belsé tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

A Féosztély feladatai:

433.1. afels6oktatasban hasznélt formanyomtatvanyokkal kapcsolatos feladatok, valamintajogszabalyban
meghatdrozott okiratok kibocsétéi feladatainak ellatasa;

43.3.2. a felséoktatasi szervezetekkel torténd kapcsolattartas, valamint azokrdl a jogszabélyban elGirt
nyilvantartas vezetése;

43.3.3. fels6oktatasi szakmai rendezvények koordinacioja;

4334. kozrem(kodés a Féosztaly feladataihoz kapcsolodd jogszabdlytervezetek el6készitésében,
véleményezésében.

A Féosztély felsGoktatasi engedélyezési és nyilvantartasi feladatai:

43.4.1. elldtjaafelsGoktatasiintézmény, kdzosségifelsGoktatasi képzésikdzpontlétesitésével, atalakulasaval,
megszlinésével, mikodésének engedélyezésével, mikodési engedélyének mobdositasaval
kapcsolatos feladatokat, ennek keretében a maximalis hallgatéi létszdm megallapitasat és
modositasat;
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4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

4.34.2.

4.34.3.

43.44.

4.34.5.
4.34.6.

vezeti a felsGoktatdsi intézmények, kozosségi felsGoktatasi képzési kozpontok, felsGoktatasi
didkotthonok, felséoktatasi szervezetek, szakkollégiumok és felséoktatasi képzések nyilvantartasat,
illetve a jogszabalyban eldirt tovabbi nyilvantartasokat;

engedélyezi a kiilféldi felsGoktatdsi intézmény magyarorszagi miikddését, képzésinditasat, valamint
az Nftv. 77. § (4) bekezdése szerinti képzésinditast, nyilvantartasba veszi azok adatait;

szakmailag feligyeli és tartalommal latja el a Hivatal honlapjanak (oktatas.hu) felsGoktatdsi
engedélyezéssel és nyilvantartassal kapcsolatos részeit;

a feladatkorébe tartozo ligyekben (elézetes) szakhatosagi dlldsfoglalast ad ki;

erre irdnyulé kérelem esetén a nyilvantartadsaban szerepl6 adatokrél igazolast ad ki.

A Féosztély fels6oktatasi informacids rendszerrel kapcsolatos feladatai:

43.5.1.

4.35.2.
4.3.5.3.

4.3.5.4.

4.35.5.

4.3.5.6.

43.57.

4.3.5.8.

4.3.5.9.
4.3.5.10.

4.35.11.

4.3.5.12.

biztositja az intézmények jogszabalyok altal el6irt adatbejelentési kotelezettségének teljesitését,
szabalyozza és min&ségbiztositja az intézményi adatkozlés teljességét és pontossagat;

kezeli és tovabbitja a vonatkozé jogszabalyok altal meghatérozott személyes adatokat;

teljesiti a jogszabalyokban eldirt, fels6oktatasi informécids rendszerekre vonatkozd adatszolgaltatési
kotelezettségeket, elldtja az dgazati és eseti adatigények teljesitését;

elldtja a fels6oktatasi informdcios rendszerek miikddtetésével kapcsolatos szakmai feladatokat,
egyluttmukodik az informatikai UGzemeltetést felligyel6 hivatali szervezeti egységgel, valamint
meghataroz lzemeltetéssel kapcsolatos szakmai elvardsokat;

elldtja a felséoktatasi informacids rendszer intézménytorzsével kapcsolatos hatosagi Uigyintézési
feladatokat; szakmailag meghatarozza és iranyitja az intézményi torzs fejlesztésével kapcsolatos
feladatokat;

szakmai szempontbdél meghatdrozza a FIR személyi nyilvantartasaival szemben tamasztott
kévetelményeket;

szakmailag iranyitja a felséoktatast érinté informatikai fejlesztéseket, egyttmiikodik az informatikai
fejlesztéseket feliigyeld hivatali szervezeti egységgel;

a feladatkorébe tartozéan a kozérdek( adatok kezelésével, kozzétételével kapcsolatos feladatok
ellatasa;

szakmailag irdnyitja és koordindlja az éves felsGoktatasi dgazati statisztikak el6allitasat;

a nyilvantartdsok alapjan biztositja az dagazati elemzéseket megalapozé adategyiittesek
Osszeallitasat;

irdnyitja és szervezi a felsGoktatasi informacids rendszerek adattartalmat és m(ikodését bemutato
kommunikaciét;

orszagosan koordindlja a felséoktatasi intézmények tanulmanyi adminisztracidjat, és meghatarozza
a tanulmanyi rendszerekkel szemben tdmasztott elvérasokat.

A Féosztély ellenbrzési és miikodési engedély fellilvizsgalattal kapcsolatos feladatai:

43.6.1.
4.3.6.2.

4.3.6.3.
4.3.6.4.

4.3.6.5.

szervezi, lebonyolitja, értékeli a felséoktatasi hatdsagi ellendrzési feladatokat;

részt vesz a miniszter éltal kezdeményezett torvényességi ellenérzési eljdrasokban a miniszter altal
meghatarozott médon;

rendszeresen fellilvizsgalja a magyar felséoktatdasi intézmények miikodési engedélyét;
rendszeresen fellilvizsgélja a Magyarorszagon mukodési engedéllyel rendelkezé kilfoldi
fels6oktatasi intézmények miikodési engedélyét;

szakmailag felligyeli és tartalommal latja el a Hivatal honlapjanak (oktatas.hu) felsGoktatasi hatosagi
ellendrzésére vonatkozo részét.

A Féosztaly dudlis képzési helyek mindségbiztositasaval kapcsolatos feladatai:

4.3.7.1.
4.3.7.2.
43.7.3.
43.7.4.

4.3.7.5.

a Duadlis Képzési Tanacs miikodésének biztositasaval 6sszefliggd altaldnos feladatok ellatasa;
szervezi a dualis képzéhelyek mindséghitelesitését végzé latogatd bizottsagok munkajat;

részt vesz a képzéhelyek mindséghitelesitésében;

tdmogatja a Dudlis Képzési Tandcs dualis képzési helyek mindségbiztositasaval kapcsolatos
feladatait;

kezdeményezi a Dudlis Képzési Tandcs altal tdmogatott dudlis képzések és azok partnereinek
nyilvantartasba vételét;
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4.4,

4.5.

43.7.6. feladatellatasa soran kapcsolatot tart a Dualis Képzési Tanaccsal, a minisztériummal, a dualis képzést
szervez6 felsGoktatdsi intézményekkel és a dudlis képzésben egylittmikodé partnerszervezetekkel;

43.7.7.  szakmailag felligyeli és tartalommal ellatja a dudlis képzésekkel kapcsolatos tajékoztatd honlapot;

43.7.8. aFelséoktatasi Tervezési Testlilet miikodésének biztositasdval 6sszefliggé feladatok ellatasa.

Felséoktatasi Elemzési Féosztaly
4.4.1. A Fels6oktatasi Elemzési Féosztaly (a 4.4. alpont alkalmazasaban a tovabbiakban: Féosztaly) a felsGoktatasi
elndkhelyettes iranyitasa alatt all6 6nallo, féosztaly jogalldsu szervezeti egység, amely fels6oktatdsi elemzési
feladatokat lat el, valamint kozrem(kodik a Féosztaly feladataihoz kapcsolédd jogszabalytervezetek
el6készitésében, véleményezésében.
4.4.2. AF6osztaly belsé tagozodasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.
4.4.3. AFG6osztaly feladatai:
443.1. elldtja a diplomas pdlyakovetési rendszerrel (DPR) kapcsolatos szakmai, kutatdsi és elemzési
feladatokat, tAmogatja az intézményi vizsgélatokat, 6sszegydjti az intézményi adatokat;
443.2. elldtja az adatalapu vezet6i informacios rendszerrel (AVIR) kapcsolatos szakmai, kutatasi és elemzési
feladatokat;
4433. ellatja az 4gazati adatelemzésekkel, szakmai tdjékoztaté anyagok készitésével kapcsolatos
feladatokat.

Felséoktatasi Fejlesztési Iroda

4.5.1. A Fels6oktatasi Fejlesztési Iroda (a 4.5. alpont alkalmazdsaban a tovdbbiakban: Osztdly) a felséoktatasi
elndkhelyettes iranyitasa alatt all6, osztaly jogallasu, 6nallo szervezeti egység, amely ellatja a felsGoktatasi
szakrendszerekhez kapcsolodd informatikai rendszerek mikodtetésével és fejlesztésével kapcsolatos
feladatokat, valamint az elndk, illetve az elndkhelyettes altal kozvetleniil delegalt feladatokat.

V. FEJEZET
A HIVATAL MUKODESI RENDJE

1. Altaldnos szabdlyok

. A Hivatal folyamatos és jogszerl mukodését, a hataskorének gyakorldsat a hatdlyos jogszabalyok, kozjogi

szervezetszabdlyozo eszkozok, az Alapitd Okirat, a Szabalyzat, tovabbi belsé irdnyitdsi eszkdzok, valamint a Hivatal
munka- és ellendrzési tervei hatarozzak meg, a Hivatalon belili hatékony informdciéaramléds biztositasa, az
informacidatadas, a feladatmeghatéarozas és az ellendrzés, tovabba a beszamoltatas alkalmazasan keresztl.

. Ajovahagyott stratégiai tervekben szerepld és a targyévi koltségvetés tervezése soran figyelembe vett célkitlizéseket

az elnok utasitasban adja ki.

. Ajévahagyott targyévi kiemelt célkitlizések megvaldsitasahoz sziikséges feladatok tervszer(i végrehajtasa érdekében

- afeladatok végrehajtasért felelés szervezeti egységek vezetbinek javaslata alapjan — az elnék évenként munkatervet
allapit meg. A munkaterv 6sszeallitdsat, szerkesztését a Jogi és Igazgatasi Féosztaly végzi.

A munkatervben felel6sként megjeldlt vezetdk kotelesek figyelemmel kisérni az dltaluk irdnyitott, vezetett szervezeti
egységre haruld teendbket és gondoskodni a végrehajtasra eldirt hataridék betartasarol.

. A Hivatal muUkodése tekintetében vezetének mindsiilnek: az elndk, az elndkhelyettesek, a féosztalyvezetdk,

a féosztalyvezet6-helyettesek, az osztalyvezetdk.

. A vezetbk, az Ugyintéz6k, az lgykezel6k és a munkavallalék feladatait az el6z6 pontokban foglaltak mellett

a Kozszolgalati Szabélyzat és a munkakori leirds szabalyozza.

. A dolgozék munkakori leirdsa a felel6sség megallapitasara is alkalmas modon - egyebek mellett - tartalmazza:

amunkakoérben ellatandé feladat jellegét, a tevékenységi kort, a munkakort betolték ala- és folérendeltségi viszonyait,
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2.1.

2.2

3.1.

3.2

a munkaltatoéi jogkor gyakorléjanak megjel6lését, a munkakdrre vonatkozoé sajatos el&irdsokat és a helyettesités
rendjét.

. A Hivatal valamennyi dolgozéja koteles a tudomaséra jutott hivatalos informaciét ahhoz az érintett szervezeti

egységhez eljuttatni, amely — szlikség esetén - az informacio alapjan hivatalbdl eljarni jogosult és koteles.

. Amennyiben egy ligytipus elintézése tobb szervezeti egység rendszeres egylttmukodését igényli, a szervezeti

egységek — a feladat ellatdsa szempontjabdl — egymassal mellérendeltségi kapcsolatban allnak. EgylttmUkodésiik
alapelve, hogy feladataik megoldasa sordn az Ugykoreik érintkezési terliletein egymast tdjékoztatva, segitve,
intézkedéseiket 6sszehangolva jarnak el. Az egyuttmU(kodés tartalmat, médjat, illetve a feladatok elhatarolasat az
érintett szervezeti egységek vezetdi kozosen éllapitjak meg. Az ligyrendekben, illetve a munkak®éri leirasokban ki kell
jelolni azt a vezetdt, illetve Gigyintézét, aki az egylttmUikodés keretében sziikségessé vald egyeztetések felelése.

. Amennyiben a kormanytisztviseld, illetve munkavallalé feladatdnak végrehajtasahoz vezetd dontése sziikséges, ugy

a szolgalati Ut betartdséval a dontéshozatalt a kdzvetlen felettesénél kezdeményezi.

2. Munkarend és ligyfélfogadds

A Hivatal munkarendje

2.1.1. AHivatalban a munkaidd heti 40 6ra, amely
hétf6tél cstitortokig: 8 6ratdl 16:30-ig,
pénteken: 8 6ratdl 14 6raig tart.

2.1.2. Az ebédidd 30 perc, amelyet 11:30 és 13:30 kdzott lehet igénybe venni.

2.1.3. A 2.1.1. és a 2.1.2. pontban foglaltaktol eltéré6 munkarendet, munkaidé-beosztast, munkavégzés litemezést
— az érintett szervezeti egység vezet6jének kezdeményezésére — az elnok engedélyezhet.

2.1.4. Amunkavégzés részletes szabalyait a Hivatal K6zszolgélati Szabdlyzata, illetve a szervezeti egységek ligyrendje
hatdrozza meg.

Az tigyfélfogadas rendje
2.2.1. A hivatali tgyfélfogadas rendjét az eIndk kiilon utasitdsban szabélyozza.

3. A Hivatal munkaformdi, az értekezletek rendje

Az értekezletek soran meghatarozott feladatok végrehajtasa az emlékeztetében felelésként megjel6lt dolgozd vagy
szervezeti egység feladata.

Ertekezletek
3.2.1. Vezetéi értekezlet
3.2.1.1.  AvezetGi értekezlet a Hivatal operativ irdnyitasat segitd, dontés-el6készité funkcidt ellatd, a Hivatal
intézményi mukodését, illetve az egységes hivatali gyakorlat kialakitasat érintd elvi jelent6ségi
kérdéseket, a koltségvetési tervezéssel és annak végrehajtasdval kapcsolatos alapveté jelentéségi
dokumentumokat megtérgyald, a Hivatal egészét 4tfogé stratégiai jellegli kérdéseket egyeztetd,
illetve a gyorsabb informacidaramlast biztosité munkaforma.
3.2.1.2.  AvezetGi értekezletet az eIndk vagy az altala megbizott helyettese vezeti.
3.2.1.3.  Vezet6i értekezlet tartsara kétheti gyakorisdggal kerdl sor.
3.2.14.  Azelnok soron kivili vezetdi értekezlet 6sszehivasat rendelheti el.
3.2.1.5. A vezetdi értekezlet résztvevéi: az elndk, az elndkhelyettesek, a féosztalyvezeték — a Pedagogiai
Oktatési Kozpontok féosztélyvezetdinek kivételével.
3.2.1.6. Azelndok, illetve felhatalmazésa esetén az altala megbizott — annak sziikségessége esetén — tovabbi
szervezeti egységek vezetbinek, illetve Gigyintézdinek részvételét is elSirhatja a vezetdi értekezleten.
3.2.1.7.  Avezet6i értekezlet lilései, el6terjesztései és emlékeztetSi nem nyilvdnosak.
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4.1.

5.1.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

3.2.2. Szakmaitandcsado testiilet
3.2.2.1.  Azelnok szakmai tandcsadé testiiletet mikddtethet.
3.2.3. Apparatusi értekezlet
3.23.1. Apparatusi értekezletre a Hivatal valamennyi dolgozéjat érinté esemény, tajékoztatas, illetve
a hivatali munka értékelése esetén keril sor.
3.23.2. Az apparatusi értekezletet az elndk vagy az altala megbizott helyettese vezeti.
3.2.33. Apparatusi értekezlet megtartdséra legaldbb éves gyakorisdggal kerdl sor.
3.2.3.4. Azapparatusi értekezleten a Hivatal valamennyi foglalkoztatottja részt vesz.
3.235. Azelndk vagy az elndk felhatalmazasa esetén az altala megbizott — annak sziikségessége esetén —
tovabbi személyek részvételére is lehet&séget biztosithat.
3.2.4. Munkabizottsdagok miikdodése
3.24.1. Egyes feladatok elldtdséra, tevékenységek koordinaldsara az elndk elndki utasitdssal
munkabizottsdgot hozhat létre.
3.24.2.  Amunkabizottsagok Ulései, el6terjesztései és emlékeztetéi nem nyilvanosak.
3.243. A munkabizottsagok Ulésein az elnok részvételi lehetdségét biztositani kell.

4. Amunkadltatéi jogok gyakorldsdnak, a kiadmdnyozds és a helyettesités rendje

A munkaltatéi jogok gyakorldsédnak, a kiadmdanyozéas és a helyettesités rendjét a Szabdlyzat 2. fliggeléke, illetve
a szervezeti egységek Ugyrendje tartalmazza.

5. A munkakédr dtadds-adtvétel rendje

Az egyes munkakoroket ellaté dolgozok személyében bekdvetkezd véltozasok, illetve tartds (varhatéan 6 honapot
meghalado) tavollét esetén a munkakorok atadéds-atvétele tekintetében alkalmazandé szabalyokat, valamint az
atadas-atvételt dokumentdlé jegyzékonyvmintat a Hivatal Kozszolgalati Szabélyzata tartalmazza.

6. A cimadomdnyozds szabdlyai

A Hivatalban a Kttv. alapjan a cimadomanyozasokroél az elndk a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozottakra
figyelemmel dont.

A Hivatalban a kozigazgatasi tanacsadoi és kdzigazgatasi fétanacsaddi cimmel rendelkezék egylittes Iétszama felsé
hatarat a Kttv. 126. § (1) bekezdése hatdrozza meg.

A Hivatalban a szakmai tandcsaddi és szakmai fétanacsadoi cimmel rendelkezék egyiittes Iétszama felsé hatarat
a Kttv. 127. § (1) bekezdése hatarozza meg.

A cimadomdnyozas részletes szabdlyait a Hivatal Kozszolgdlati Szabalyzata tartalmazza.

7. A képzettségi és munkakéri potlékra jogosité munkakérok és képzettségek

A Kttv. szerinti képzettségi és munkakéri pdtlékra jogositd munkakoroket és képzettségeket a Hivatal belsé irdnyitasi
eszkdze allapithat meg.
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8.1.

9.1.

9.2.

9.3.

94.

10.1.

10.2.

8. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételre kbtelezett munkakorok

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL. torvény alapjan a Hivatalban
a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség hatdlya ald tartozé munkakdrok megnevezését a Szabdlyzat 3. fliggeléke
tartalmazza.

9. A kbtelezettségvdllalds rendje

A Hivatal mint jogi személy és koltségvetési szerv nevében fizetési vagy mas teljesitési kdtelezettséget az elndk vagy
a kllon szabdlyzatban meghatarozottak szerint megbizott személy vallalhat.

A kotelezettségvallalds a gazdasagi elndkhelyettes vagy az altala kijelolt személy ellenjegyzése utan és csak irdsban
torténhet.

A bankszamla felett val6 rendelkezéshez minden esetben két képviseletijoggal felruhazott személy aldirdsa sziikséges.

A kotelezettségvallalds, az ellenjegyzések, a teljesitésigazolds, érvényesités és az utalvanyozas rendjét a Hivatal
gazdalkoddasarol sz6l6, valamint szerz6déskotésrél sz6l6 szabalyzata tartalmazza.

10. Az ligyintézés szabdlyai

Az ligyintézés ltalanos szabalyai

10.1.1. A Hivatalhoz érkezé, illetve a Hivatalban keletkezd — érdemi Gigyintézést igényl6 — ligyiratokat a jellegiiknek és
tartalmuknak megfeleld jogszabalyi rendelkezések szerint — esetenként kdzbensd intézkedés beiktatdsaval
(pl. akadalykozlés) — az elndk, illetve az érintett szervezeti egység vezetdjének utmutatasai alapjan, az elSirt
hataridére kell elintézni, oly médon, hogy a szervezeti egységek altal — akar jogszabalyvaltozas folytan torténd
maédositas miatt — alkalmazni kivant hatarozat-, valamint végzésmintak, tovabba az ezektdl eltérd, egyedi,
bonyolultabb megitélés( tigyekben kiadmanyozni kivant hatdrozatok lattamozas céljabdl a Jogi és Igazgatasi
Féosztélyra megkiildenddk.

10.1.2. A Hivatalba akér véleményezésre, akdr tajékoztatasképpen érkezé jogszabdlytervezetek minden esetben
soron kivil tovabbitandok a Jogi és Igazgatasi Fosztaly részére, lehetéség szerint az ezekkel kapcsolatban
javasolt irdsbeli észrevételekkel egyiitt.

10.1.3.Az ligyek intézése a vonatkozd jogszabalyok, a belsé szabdlyzatok, a szervezeti egységek lgyrendje és
a vezetdk éltal eldirt hataridd szerint torténik.

10.1.4. A szervezeti egységekben a munkat ugy kell megszervezni, hogy az ligyek hatérid6re torténd elintézéséért,
illetve annak elmulasztasaért felel6s személye megallapithato legyen.

10.1.5. Az iratok kezelésére vonatkozo részletes szabdlyokat a Hivatal Iratkezelési Szabalyzata tartalmazza.

Ugyintézési hataridok

10.2.1. A hatdridd betartasaért annak a szervezeti egységnek a vezetdje felelés, amelynek a feladatkorébe az tigy
elintézése tartozik.

10.2.2. A hatdridéket naptari napban (kivételesen 6rdban, illetve munkanapban) kell meghatarozni. A hataridé
szamitasanak kezdé napja a Hivatalban torténé érkeztetés, befejez6 napja pedig a regisztralt expedialas napja.

10.2.3. Amennyiben jogszabaly,a megkeresd szerv vagy a vezetd a teljesités hataridejét attol eltéréen nem szabalyozza,
az ugyintézésre nyitva all6 altalanos hataridé 21 nap. A projektekkel kapcsolatos ligyekben az ligyintézési
hatdrid6 a projekttervben meghatarozott hataridék betartdsdnak biztositasa érdekében sziikséges ésszer(
hatéridé.

10.2.4. A Ket. hatdlya ala tartozo Gigyek esetében az ott meghatarozott hataridék az iranyadék.

10.2.5. Jogszabdlyban eléirt Ggyintézési hataridé hianydban az tigyek intézésére a vezetd altal a feladatok kiadasa
soran megallapitott egyedi ligyintézési hatarid6 az iranyado.

10.2.6. Az orszaggyUlési képvisel6k megkereséseit - amennyiben lehetséges - 5 napon beliil meg kell valaszolni.
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10.3.

10.2.7.A ,Siirg6s” (S) jeloléssel ellatott irat soron kivili — a folyamatban 1évé ligyeket megelézé - de legkésébb
3 munkanapon beliili Ggyintézést igényel, fliggetleniil attdl, hogy slirgés mindségét a megkeresé szeryv, illetve
a Hivatalon beliil arra feljogositott vezeté allapitotta meg. ,Stirgés” megjelolésrél az elndk, elndkhelyettes,
féosztalyvezetd donthet.

A hatdsagi Ugyek intézése

10.3.1. A hatdsdgi ligyek intézésének altaldnos szabdlyait a Ket. és végrehajtasi rendeletei, valamint az adott tigytipusra
vonatkozé specidlis eljarasi szabalyok tartalmazzak.

10.3.2. A hatdsagi Ugyek intézésérél a Hivatal a jogszabédlyban meghatarozott tartalommal elektronikus tajékoztato
szolgaltatast nyujt az internetes honlapjan.

10.3.3. A Hivatal feladat- és hataskorébe tartozé hatésagi Uigyekben az eljarasi cselekmények elektronikus Uton is
gyakorolhatdk, ha azt kiilon torvény vagy kormanyrendelet nem zérja ki. Az elektronikus ligyintézés részletes
eljarasi szabdlyait a hatélyos jogszabalyok, az Iratkezelési Szabdlyzat, illetve ezek rendelkezéseire alapozott
elnoki utasitas hatarozza meg.

10.3.4. A hatdsédgi tgyek intézése sordn meghozott valamennyi intézkedést — ideértve az érdemi dontésnek nem
mindsild eljarasvezetd végzéseket, értesitéseket — az tigyféllel a belsé Iratkezelési Szabalyzat szerint elkészitett
papiralapy, illetve — ha az ligyfél ezt kéri, és a hatalyos jogszabalyok nem tiltjak — elektronikus kiadmannyal kell
kozolni.

10.3.5.A hatosagi Ugyek intézése soran a kiadmanyozasi jogkorok gyakorldsa a Szabalyzat 2. fliggeléke szerint
torténik.

10.3.6. Hatésdagi tigyeket lezaré dontés kiadmanyozdja az elndk, illetve atruhdzott kiadmanyozési jogkdrben eljarva
elndkhelyettes, f6osztalyvezetd, féosztalyvezetd-helyettes vagy osztalyvezetd lehet.

10.4. Véleménynyilvanitasra, adatszolgaltatasra irdnyuld kilsé megkeresés esetén kovetendd eljaras

10.5.

10.4.1. A megkeresés cimzettje, illetve az altala erre kijelolt szervezeti egység vagy személy — az lgyintézésre
rendelkezésre all6 hataridd alapjan — széban vagy — a megkeresés indokat, a kért informaciok pontos korét és
a vélaszadasra rendelkezésre all6 hataridét megjelold feljegyzés utjan — irdsban egyeztet a targy szerint
érintettekkel.

10.4.2. Amennyiben az egyeztetés széban torténik, az egyeztetés megtorténtét az ligyiraton megfeleléen régziteni
kell.

10.4.3. A kiils6 megkeresésre adott valaszrél az érintetteket — kiiléndsen, ha az egyeztetésben részt vevék élldspontja
nem volt teljesen egyezé - téjékoztatni kell.

10.4.4. Jogszabalyok végrehajtasardl adott szakmai vélemény kiadasakor az ligyfeleket tajékoztatni kell arrél, hogy
a Hivatal altal kiadott allasfoglalasdhoz, tajékoztatd levélhez semmiféle joghatds nem flizédik, ezért az
allasfoglalasban, tajékoztatasban foglaltak a birésagot vagy mas hatdsagot eljarasa soran nem kotik.

A palyéztatasi eljaras keretében torténd ligyintézés sajatos szabalyai
10.5.1. Azelndk hatdskorébetartozé pénziigyiforrdsok palyazatiformabantorténd eljuttatasa a kedvezményezettekhez
az elnok altal utasitasban kijelolt szervezet feladata az alabbi kivételekkel:
10.5.1.1. a Hivatal altal megvalésitando6 kdzbeszerzésekre kiirt palyazatok,
10.5.1.2. amelyeket jogszabaly vagy egyéb kotelezé elGiras ettdl eltéréen szabalyoz.
10.5.2. A Hivatal palyaztatasi eljarasait az adott Ugyre vonatkozo jogszabalyi elSirdsokban foglaltak alapjan kell
lebonyolitani. A folyamatban részt vevd szervezeti egységek munkavégzésének megkodnnyitése érdekében
a palyazat kiir6ja minden esetben koteles:
10.5.2.1. apalydzatikiirds szovegében elirni, hogy a palyazatot tartalmazo boritékon szerepeljen a palyazatot
kiird szervezeti egység, illetve az tigy iktatészama, és ha van ilyen, a palydzat megnevezése,
10.5.2.2. a palyazat kiirdsaval egy id6ében értesiteni a Kildeménykezelé Irodat, megjeldlve a pélyazati
hatdridét, az illetékes szervezeti egységet, ligyintéz6t.

10.6. A kozérdeki kérelmekkel, panaszokkal és bejelentésekkel kapcsolatos eljaras

10.6.1. K6zérdekl kérelmet, panaszt, bejelentést (a 10.6. alpont alkalmazasaban a tovabbiakban: beadvény) irdsban,
személyesen, illetve telefonon lehet elSterjeszteni a Hivatal székhelyén. A széban elSterjesztett beadvanyt
irasba kell foglalni és a személyesen megjelent el6terjeszto aldirasaval ellatni.



HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi65. szam 7573

12.1.

10.6.2. Az irasba foglalt, illetve az irdsban (postan, elektronikus Gton, faxon) érkezett beadvéanyokat a bejelentéssel
érintett szervezeti egység vezet6jének kell tovabbitani. Amennyiben nem &llapithaté meg egyértelmden,
hogy mely szervezeti egység feladatkorébe tartozik a beadvanyban foglaltak kivizsgélasa, vagy a beadvany
tobb szervezeti egységet is érint, a beadvanyt az eln6khoz kell tovabbitani.

11. Az irdnyitds belsé eszkbzei

. A Hivatal belsé irdnyitasdnak eszkozei a Hivatal egészét vagy meghatarozott szervezeti egységét érinté normativ

tartalmu, kotelezd rendelkezések, végrehajtasi szabalyok, illetve tajékoztatasok. Ezek az aldbbiak:

11.1.1. Az elndki utasitds az elndk altal kiadott, dltalanos érvény( feladatokat és kotelezettségeket meghatarozo
- a hivatal szervezetére vagy mikodésére vonatkozé munkdltatdi, illetve a mikddés szempontjabol egyéb
relevéns — intézkedéseket tartalmaz.

11.1.2. A belsé szabalyzat a Hivatal belsé m(kddési rendjét, az egyes szervezeti egységek és személyek feladatkorét
meghatarozé - jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok alapjan kotelezéen elkészitendd -,
a Hivatal egészére vonatkozé irdnyitadsi eszkdz. Szabalyzatot elndki utasitassal kell kiadni.

11.1.3.Az elndki korlevél az elndk éltal kiadott, az elndki utasitassal azonos térgyi, illetve szervi hatdlyd normativ
rendelkezés, amely csak a hatalyos szabdlyzatokkal 6sszhangban 4llé rendelkezéseket tartalmazhat, annak
kiegészitését, pontositdsat, egységes értelmezését szolgdlja, végrehajtdsi iranymutatast ad.

11.1.4. A téjékoztato az elndk altal kiadott, a Hivatal m(ikddését, tevékenységét érintd, informdcio tartalmu kozlés.

11.1.5. A médszertani utmutaté a feladatok végrehajtasénak eljarasrendjét, a munkafolyamatok menetét rogzité
irdnyitasi eszkoz.

11.1.6. Az ligyrend az 6nallo szervezeti egységek belsé miikodésének részletes szabdlyait tartalmazza. Az ligyrendeket
Jogi és Igazgatdsi Féosztaly — a Jogi és lgazgatasi Féosztaly ligyrendje esetében az elndk - ellenjegyzését
kovetden az érintett szervezeti egység vezetdje adja ki.

. Akiadott belsd irdnyitasi eszkdz nem lehet ellentétes hatélyos jogszaballyal és kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzzel.

. A Szabalyzat modositasait kovetéen valamennyi szervezeti egység vezetéje koteles haladéktalanul az tigyrendek és a

munkakdri leirasok aktualizalasat, sziikség szerinti médositasat elvégezni.

A belsé iranyitasi eszk6zok kiadasénak, 6sszehangoldsédnak és karbantartdsanak részletes rendjét a Hivatalban kilon
szabdlyzat tartalmazza.

. Aziranyitas szempontjabol relevans egyéb kapcsolatok

11.5.1. Azelnok felel6sségi korébe tartozd, az dgazatban miikddo koztestiletekkel, testiiletekkel, tovabba a kiilonb6zé
civil szervezetekkel valé kapcsolattartds rendjét a vonatkozé jogszabdlyok, a kapcsolattartok személyét
a Szabalyzat vagy az eln6k egyedi megbizésai hatdrozzdk meg.

11.5.2. Agazati feladatai elldtasa érdekében a Hivatal részt vesz a kiilénb6zé allandé és ad hoc minisztériumi, tarcakozi
vagy szakmai bizottsdgok munkajaban. Az dllandé bizottsadgokrél és az azok munkajaban a Hivatalt képvisel6
személyekrdl, valamint a szakmai egyeztetésben részt vevé szervezetekrél az elndk titkarsdga nyilvantartast
vagy jegyzéket vezet. A valtozasokrdl az érintettek kiilon felkérés nélkul kotelesek tdjékoztatast adni.

12. Az ellenérzési jog gyakorldsa

Az ellendrzési jog gyakorldsa a Hivatal ellenérzési nyomvonaldnak megfeleléen, az alabbi formaban torténik:

12.1.1.Vezet6i ellen6rzés: a szervezeti egységek vezetdi ellenbrzési jogukat — az altaldnos jelentési kotelezettség
szabalyainak betartdsa mellett — kozvetleniil és folyamatosan gyakoroljak.

12.1.2. Munkafolyamatokba épitett ellenérzés: a szakmai, gazdasagi, tgyviteli folyamatok megszervezése sordn
a végrehajté muveletek kozé, kotelezéen olyan ellenérzési muiveleteket kell beiktatni, amelyek a folyamat
szabalyossaganak és célszeriségének megallapitasat szolgaljdk, illetve lehet6vé teszik, valamint a keletkezd
adatok valodisagardl valé meggyézédést segitik eld.
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12.1.3.Belsd ellen6rzés: az elndk altal jévahagyott éves ellendrzési terv alapjan torténik, valamint ha azt soron kiviil,
az elndk javaslata, illetve a sajat kezdeményezése alapjan a belsé ellenér elrendeli. A belsé ellendrzés részletes
szabalyait a Belso Ellen6rzési Kézikdnyv tartalmazza.

12.2. A belsé kontroll rendszere
12.2.1. A Hivatal belsé kontrollrendszere tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabalyzatokat, amelyek
biztositjak, hogy
12.2.1.1. a Hivatal valamennyi tevékenysége és célja Osszhangban legyen a szabalyszer(iséggel,
a szabdlyozottsdggal, valamint a megbizhaté gazdalkodas (gazdasagossag, hatékonysag és
eredményesség) kovetelményeivel,
12.2.1.2. az eszkozokkel és forrasokkal valé gazdalkodasban ne keriiljon sor pazarlasra, visszaélésre,
rendeltetésellenes felhasznélasra,
12.2.1.3. megfeleld, pontos és naprakész informacidk alljanak rendelkezésre a Hivatal mikodésével
kapcsolatban,
12.2.1.4. a belsé kontrollrendszer harmonizacidjara és 0Osszehangoldsara vonatkozé jogszabalyok
végrehajtasra keriiljenek a médszertani itmutatok figyelembevételével.
12.2.2. A Hivatal bels6 kontrollrendszeréért az elnok a felel6s, aki kdteles — a szervezet minden szintjén érvényesilé —
megfelel6 kontrollkrnyezetet, kockazatkezelési rendszert, kontrolltevékenységeket, informaciés és
kommunikacioés rendszert, nyomonkdévetési rendszert (monitoring) kialakitani, miikodtetni és fejleszteni.

12.3. A szabdlytalansagok kezelése
12.3.1. A Hivatal m(ikddése, a hivatali ligyintézés sordn észlelt szabalytalansagok kezelésének rendjét kiilon szabalyzat
tartalmazza.

13. Adatvédelem

13.1. A hivatali szervezeti egységek személyes adatkezelési, adatbiztonsidgi és adatszolgaltatasi tevékenységét, az
adatvédelemmel kapcsolatos rendelkezéseket a személyes adatok védelmérdl szol6 szabalyzat(ok) és az informatikai
biztonsagrol sz616 szabdlyzat tartalmazza.

14. A kapcsolattartds rendje

14.1. A Hivatalban a kapcsolattartas rendje a gyakorolt hataskorokhoz, jogkérokhoz, az ellatott feladatokhoz, valamint
a kialakitott bels6 munkamegosztashoz igazodik.

14.2. A belsé kapcsolattartas rendje

14.2.1. A belsé kapcsolattartas soran a Hivatal valamennyi dolgozéjénak fokozott figyelemmel kell lennie a szolgélati
Ut betartasara, tovabba a kiilsé és belsé megkeresések dokumentélasara.

14.2.2. A szervezeti egységek feladataik elldtasa soran egylttmUikodésre kotelezettek, a feladatkoriikbe tartozo, de
mas szervezeti egységek feladatkorét is érinté ligyekben az érdekeltek egyeztetve kotelesek eljarni.

14.2.3. A szervezeti egység, illetve a Hivatal egészét érint6 kérdésekben folytatott megbeszélésekrél, konzultacidkral,
egyeztetésekrél az Ugyintézésért felel6s személynek minden esetben haladéktalanul tajékoztatnia kell
kozvetlen vezetdjét.

14.3. Akilsé kapcsolattartas rendje
14.3.1. A szervezeti egységek minden olyan Gigyben, amelyben a Hivatal képviselete nincs kizarélag az elndk, valamely
szervezeti egység vagy annak vezetdje részére fenntartva, barmely allami vagy tarsadalmi szervvel kozvetlendil
tarthatjak a kapcsolatot, melyrél a vezetdi értekezleteken tajékoztatast adnak.
14.3.2.Klls6 szervekkel tervezett érdemi targyalds — ha az mds szervezeti egység lgykorét is érinti — csak akkor
kezdheté meg, ha a hivatali szervezeten belll minden részletre vonatkozéan egyetértés alakult ki, vagy
a kérdésben dontésre jogosult vezetd az esetleges vitat eldontotte.
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14.3.3. A targyalasokrol emlékeztetSt kell késziteni, és azt meg kell kildeni mindazoknak, akiknek ugykorét
a targyaldson elhangzottak érintik.

14.3.4. A szakmai szakszervezetekkel és civil szervezetekkel (szovetségekkel) az érintett szervezeti egységek tartjak
a kapcsolatot az elndk folyamatos tajékoztatasa mellett.

14.3.5.Az &llami szamvevészéki, a kormanyzati és a fejezeti ellendrzési tigyekben az Allami Szamvevészékkel,

a Kormdényzati Ellenérzési Hivatallal és a minisztérium ellenérzésre jogosult szervezeti egységével
a kapcsolattartast az elnok altal az adott ligyre kijelolt szervezeti egység vagy kormanytisztviseld koordindlja.
14.3.6. A médiaval vald kapcsolattartds rendje

14.3.6.1.

14.3.6.2.

14.3.6.3.

14.3.6.4.

14.3.6.5.

14.3.6.6.

Az irott (nyomtatott) és az elektronikus sajté (a tovabbiakban: média) képvisel6inek mindennemd
nyilatkozatot az elndk jogosult tenni, vagy az elnok engedélyével tehetd.

Az elndk tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén a Szabalyzat 2. fliggelék lll. pont 20. alpontjaban
meghatarozott helyettesitési sorrend irdnyad6. A médidnak tett nyilatkozatrél az eln6két minden
esetben haladéktalanul tajékoztatni kell.

A médidnak torténé nyilatkozattétel sordn a mindsitett adat védelmére, a személyes adatok
védelmére és a kozérdek( adatok nyilvdnossagara vonatkozd szabdlyokat meg kell tartani,
a nyilatkozat nem jarhat masok személyhez fliz6d6 jogainak sérelmével.

A médiaval valé kapcsolattartas koordinaldsat az EInoki Titkarsag latja el.

A médidval kapcsolatos belsé és kilsé megkeresések tekintetében a kommunikacio@oh.gov.hu
tematikus e-mail cim hasznalata sziikséges.

A nem kozvetlenll a Hivatal mikodésével kapcsolatos médiamegkereséseket a minisztérium
szervezeti és mUikodési szabalyzata szerint sajtétajékoztatdsra jogosult szervezeti egységéhez kell
iranyitani.

14.3.7. A nemzetkozi kapcsolattartas rendje

14.3.7.1.

14.3.7.2.

14.3.7.3.

14.3.74.

Az oktatdsi diplomdciat érintd nemzetkozi lgyekben — a minisztérium altal kezdeményezett
részvétel kivételével - a szervezeti egységek kiilsé szervekkel a minisztérium nemzetkézi felligyeleti
terlletének elézetes egyetértésével, illetve tdjékoztatdsaval jarnak el.

A nemzetkdzi kapcsolatokat érinté hazai és nemzetkdzi férumokon, bizottsdgokban és
értekezleteken a Hivatal képviseletérdl az elnék dont, illetve a dontésrél tajékoztatja a kilfoldi
partnert.

A kulfoldi kikiildetéseket az elnok engedélyezi. A kiilfoldi utazasokrdl éves kikildetési tervet kell
késziteni, melyet az elndk hagy jova. A jovahagyott kikiildetési tervben foglalt utazasokat az elnok
ltal engedélyezettnek kell tekinteni.

A kilfoldi utazasokrol utazasi jelentést kell késziteni.
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2. fliggelék a 60/2015. (XII. 29.) EMMI utasitdshoz

A munkaltatéi jogok gyakorlasanak, a hatdsagi tigyekben torténd kiadmanyozas
és a helyettesités rendje

I. A munkadltatdi jogok gyakorldsdnak rendje

1. A Hivatal valamennyi foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyban 4llé6 dolgozéja felett az elndk - a jelen Szabalyzatban
meghatarozottak szerint — gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

2. A Hivatal elndkhelyetteseinek kinevezése, felmentése — az elnok javaslatara — a miniszter hataskore. Az egyéb
munkaltatdi jogokat az elndkhelyettesek tekintetében az elndk gyakorolja.

3. AHivatal belsé ellenérzési vezetéjét a miniszter javaslatara az elndk nevezi ki, menti fel vagy helyezi at.

4. Azelnok - ajogszabalyok és a jelen mellékletben foglaltak figyelembevételével - a munkaltatoi jogok gyakorldsat az
elndkhelyettesekre, a féosztalyvezetdkre, a féosztalyvezeté-helyettesekre, az osztalyvezetékre részben atruhazza.
A féosztalyvezetd-helyettest az osztalyvezet6t megilletd, atruhazott munkaltatoéi jogkor illeti meg, amennyiben
osztaly jogallasu szervezeti egységet vezet.

5. Azelnok a 7. pontban meghatarozott, dtruhazott munkaltatoi jogot barmely esetben jogosult visszavonni.

6. Azelnok &t nem ruhazhaté munkaltatéi jogkorei az aldbbiak:

6.1.  kinevezés, vezetdi kinevezés, munkaszerz6dés megkotése;

6.2.  végleges hatdlyu athelyezési megallapodas;

6.3. illetmény-, illetve bérmegallapitas (dtsorolds, potiékok megdllapitdsa);

6.4. alapilletmény-eltérités megallapitasa;

6.5. munkavégzéssel jaréd tovabbi jogviszony engedélyezése;

6.6. munkavégzés aloli felmentés engedélyezése;

6.7. Ugyelet és készenlét elrendelése;

6.8.  kormanytisztvisel6i jogviszony megszlinés, megsziintetés, munkaszerz6dés megsziintetése, felmondasa;

6.9. munkakori leiras kiadasa;

6.10. kormanytisztvisel6i jogviszony moédositdsa, munkaszerzédés modositasa;

6.11. helyettesités elrendelése, helyettesitési dij megallapitasa;

6.12. fizetési el6leg folyositasanak engedélyezése;

6.13. hatérozott idejd athelyezés;

6.14. kirendelés, atirdnyitas;

6.15. kilfoldi kikuldetés, tanulmanyut engedélyezése;

6.16. elismerés, jutalmazas, cimadomanyozas;

6.17. cimadomanyozas visszavonasa;

6.18. célfeladat és céljuttatas megallapitasa;

6.19. fegyelmi, kartéritési eljaras inditasa; a fegyelmi vétség, a kartérités megallapitasa;

6.20. vagyongyarapodasi vizsgalat kezdeményezése;

6.21. nemzetbiztonsagi ellenérzés kezdeményezése;

6.22. Osszeférhetetlenség megallapitasa;

6.23. fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezése;

6.24. kozigazgatasi szakvizsgara jelentkezés engedélyezése;

6.25. tanulmanyi szerz6dés megkotése, modositasa, megsziintetése;

6.26. szakképzettség, végzettség megszerzésére valod kotelezés eldirasa;

6.27. szociélis tAmogatasok, lakascélu tdamogatas engedélyezése;

6.28. a targyévre vonatkozdan az elndkhelyettesekkel, tovabba az elndk kozvetlen irdnyitdsa ald tartozo
féosztalyvezetokkel, osztalyvezetékkel, illetve kormanytisztvisel6kkel szemben tdmasztott
teljesitménykovetelmények megallapitasa, az értékelések elvégzése;
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6.29.

6.30.

6.31.

7.1.

7.2.

7.3.

a mindsitéi jogkor gyakorldsa az elndkhelyettesek, tovabba az elndk kozvetlen irdnyitdsa ald tartozo
féosztalyvezetdk, osztalyvezetdk, illetve korménytisztvisel6k vonatkozésaban;

a szabadsdagolasi Gtemterv keretei kozott a szabadsagok igénybevételének engedélyezése az elndkhelyettesek,
tovabbd az elnok kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé féosztalyvezetbk, osztalyvezetdk, kormanytisztviseldk, illetve
munkavallalék vonatkozasaban;

a rendkivili munkaidd elrendelése az elndkhelyettesek, tovabba az elndk kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozé
féosztalyvezetdk, osztalyvezetdk, kormanytisztviselék, illetve munkavallalok vonatkozasaban.

. A Hivatalban a vezet6k az aldbbi atruhdzott munkaltatéi jogokat gyakoroljék:

Az elndkhelyettes a vezetése ald tartozé valamennyi dolgozé vonatkozasaban gyakorolja a 7.1.13. alpontban
foglalt munkaltatoi jogot; a kdzvetlen vezetése ald tartozo féosztalyvezetd(k), illetve a kdzvetlen vezetése ald
tartozé osztélyvezetd(k) és dolgozdk vonatkozasdban pedig az aldbbiakat:

7.1.1. elldtia a munkavégzés kozvetlen felligyeletét és iranyitasat, a kozvetlen, napi munkavégzésre
vonatkozdan utasitast ad, beszdmoltat;

7.1.2. a szabadsagolasi Utemterv keretei kozott engedélyezi a szabadsagok, illetve a tanulményi rend
szerinti tanulmanyi szabadsagok igénybevételét;

7.1.3. véleményezi a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésre vonatkozo kérelmeket;

7.1.4. engedélyezi a dolgozék munkaidbben torténd eltadvozasat;

7.1.5. javaslatot tesz az eIndknek a helyettesités elrendelésére;

7.1.6. javaslatot tesz a személyzeti és munkajogi intézkedésekre, kitlintetésekre, jutalmazasra, fegyelmi
felel6sségre vonasra;

7.1.7. megallapitja a tadrgyévre vonatkozéan a kormanytisztvisel6i teljesitménykovetelményeket, elvégzi
az értékeléseket;

7.1.8. elvégzi a kormanytisztvisel6k mindsitését;

7.1.9. véleményezi a kedvezmények, juttatdsok igénybevétele targyaban eléterjesztett kérelmeket;

7.1.10.  véleményezi az elnok hataskdrébe tartozé6 munkaltatoi intézkedéseket;

7.1.11.  elrendeli a rendkiviili munkaidét;

7.1.12.  engedélyezi az orszagon beliili kikildetéseket, és igazolja azok teljesitését;

7.1.13.  &ltaldnos utasitast ad.

A féosztalyvezet6 a féosztaly valamennyi dolgozoja vonatkozasaban gyakorolja a 7.3.11.-7.3.13. alpontokban
foglalt munkaltatoi jogokat; az irdnyitdsa, vezetése ala tartozé féosztalyvezeté-helyettes(ek), osztalyvezetd(k)
és a kdzvetlen vezetése ald tartozé dolgozék vonatkozasédban pedig az aldbbiakat:

7.2.1. elldtja a munkavégzés kozvetlen felligyeletét és irdnyitasat, a kozvetlen, napi munkavégzésre
vonatkozdan utasitast ad, beszamoltat;

7.2.2. a szabadsagolasi Utemterv keretei kozott engedélyezi a szabadsagok, valamint a tanulmanyi rend
szerinti tanulmanyi szabadsagok igénybevételét;

7.2.3. véleményezi a fizetés nélkili szabadsag engedélyezésre vonatkozd kérelmeket;

7.24. engedélyezi a dolgozék munkaidbben torténé eltdvozasat;

7.25. javaslatot tesz a helyettesités elrendelésére;

7.26. javaslatot tesz a személyzeti és munkajogi intézkedésekre, kitlintetésekre, jutalmazasra, fegyelmi
felel6sségre vonasra;

7.27. megallapitja a targyévre vonatkozéan a kormdnytisztviseldi teljesitménykovetelményeket, elvégzi
az értékeléseket;

7.2.8. elvégzi a kormanytisztvisel6k mindsitését;

7.29. véleményezi a kedvezmények, juttatdsok igénybevétele térgydban el6terjesztett dolgozoi
kérelmeket;

7.2.10.  véleményezi az elndk vagy az elndkhelyettes hataskdrébe tartozé munkaltatdi intézkedéseket;

7.2.11. elrendeli a rendkivili munkaidét;

7.2.12.  engedélyezi az orszagon beliili kikuldetéseket, és igazolja azok teljesitését;

7.2.13.  &ltalanos utasitast ad.

A féosztalyvezet6-helyettes és az osztalyvezetd a vezetése ald tartozé dolgozék vonatkozéasaban:

7.3.1. elldtja a munkavégzés kozvetlen felligyeletét és iranyitasat, a kozvetlen, napi munkavégzésre
vonatkozdan utasitast ad, beszdmoltat;
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10.

11.

12.

13.

14.

7.3.2. a szabadsagolasi Utemterv keretei kozott - féosztaly keretében mikodd osztaly esetén a
féosztalyvezetdvel egyeztetve — engedélyezi a szabadsagok, valamint a tanulményi rend szerinti
tanulmanyi szabadsagok igénybevételét;

7.33. véleményezi a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésre vonatkozo kérelmeket;

7.34. engedélyezi a dolgozék munkaidében torténd eltdvozasat;

7.3.5. javaslatot tesz a helyettesités elrendelésére;

7.3.6. javaslatot tesz a személyzeti és munkajogi intézkedésekre, kitlintetésekre, jutalmazasra, fegyelmi
felel6sségre vonasra;

7.3.7. megallapitja a tadrgyévre vonatkozéan a kormanytisztvisel6i teljesitménykovetelményeket, elvégzi
az értékeléseket;

7.3.8. elvégzi a kormanytisztvisel6k mindsitését;

7.3.9. véleményezi a kedvezmények, juttatdsok igénybevétele targydban elSterjesztett dolgozoi
kérelmeket;

7.3.10.  véleményezi az elndk vagy az elndkhelyettes hataskorébe tartozé munkaltatoi intézkedéseket.

Il. A kiadmdnyozds rendje

A kiadmaényozasra el6készitett ligyiratokat a szolgélati Ut betartasaval kell a kiadmanyozasra jogosult elé terjeszteni.
A szervezeti egységek éltal — akdr jogszabdlyvaltozas folytan torténé médositas miatt — alkalmazni kivant hatérozat-,
valamint végzésmintdk, tovabba az ezektdl eltérs, egyedi, bonyolultabb megitélésti ligyekben kiadményozni kivant
hatdrozatok lattamozas céljabdl a Jogi és Igazgatasi Féosztalyra megkilldenddk. A Hivatalba akér véleményezésre,
akar tajékoztatasképpen érkezd jogszabalytervezetek minden esetben soron kivil tovabbitandodk a Jogi és Igazgatasi
Féosztaly részére, lehetdség szerint az ezekkel kapcsolatban javasolt irdsbeli észrevételekkel egyiitt.

Gazdélkodasi jellegl, illetve gazdasdgi kihatdsu Ulgyekben a kiadmanyozasi, illetve a kotelezettségvallalasi,
utalvanyozasi, ellenjegyzési, érvényesité jog a Hivatal kiilon szabalyzataiban foglalt eldirdsok szerint gyakorolhato.

A kiadmanyozasi jog atruhdzasa nem minésul hataskor atruhdzasnak. A hatdsagi tigyekben kiadmanyozasra kerildé
dontéseken fel kell tlintetni, hogy a kiadményozé az elndk nevében és megbizdsabdl jar el, az iratokat pedig az
Iratkezelési Szabalyzatban meghatérozottak szerint, a hivatali bélyegzék nyilvantartasanak megfelelGen,
a kiadmanyozé szervezeti egység éltal hasznalt bélyegzé lenyomatéval kell ellatni.

A nem hatdsagi tigyekben kiadmanyozasra kerild iratokon az adott szervezeti egység tigyrendjében foglaltak alapjan
kiadményozasra jogosult a sajat nevét tiinteti fel, az elndk nevében és megbizasabdl torténd eljarasra vald utalds
nélkul.

A Hivatal hatdlyos szerzédéseiben foglalt rendelkezéseket is figyelembe véve, a szakmai teljesitésigazolasok
kiadmanyozasi joga fészabaly szerint az érintett szervezeti egység vezetéjét illeti meg. A szakmai teljesitésigazoldsok
gyakorlasanak részletes rendjét a Hivatal gazdalkodasi targyu szabalyzatai tartalmazzak.

A Szabalyzat jelen mellékletében fel nem tiintetett, az egyes szervezeti egységekre vonatkozo6 egyéb, kiadmanyozassal
kapcsolatos el6irasokat az adott szervezeti egység ligyrendje tartalmazza.

Az elndk kiadmanyozasi joga

14.1. A Hivatal nevében a kiadmanyozasi jog az elnokot illeti meg.

14.2. Az elndk kiadmanyozza a Hivatal hataskorébe tartozo dontéseket, tigyiratokat.

14.3. Az elndk - a jogszabdlyok figyelembevételével - a kiadmanyozési jog gyakorldsat az elnokhelyettesekre,
a foosztalyvezetSkre, a féosztilyvezeté-helyettesekre, tovabbad az osztilyvezetékre részben atruhdzza.
A fbéosztalyvezeté-helyettest az osztalyvezetére vonatkozd atruhdzott kiadmdanyozési jogkodr illeti meg,
amennyiben osztaly jogallasu szervezeti egységet vezet.

14.4. Az elndk a 15-18. pontokban meghatérozott, atruhazott kiadméanyozasi jogot barmely esetben jogosult
visszavonni.
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14.5.

Az elndk at nem ruhdzhato kiadmdényozasi joga:

Az elnokot illeti meg

14.5.1.  a Miniszterelndkség, a minisztériumok, a kézponti hivatalok, az Allami Szamvevészék, az
Alkotmanybirdsag, a birésag, az ligyészség, a rendérség, a Magyar Honvédség, a titkosszolgalati
eszkozok alkalmazasara felruhazott szervezetek, illetve egyéb kiemelt, orszagos hataskord szervek
vezetdjéhez, valamint a kormany tagjaihoz, az allamtitkdrokhoz, az orszaggytilési képvisel6khoz
cimzett iratok kiadmdényozasi joga;

14.5.2. amunkaltatoi intézkedések kozil a 6. pontban foglaltak kiadmdanyozasi joga;

14.5.3.  a jogorvoslati eljardsok kozll a birésagi felulvizsgalati eljarassal kapcsolatosan keletkezett iratok
esetén a kiadmanyozasi jog;

14.54.  akoznevelési feladatkor tekintetében:
14.5.4.1. a kormanyhivatalok elséfoku dontése ellen benyujtott fellebbezés alapjan a Hivatal

altal hozandd masodfoku dontés kiadmanyozasanak joga;

14.5.5.  afels6oktatasi feladatkor tekintetében:

14.55.1. a fels6oktatési intézmény ellenérzésével kapcsolatos eljarast lezar6 elséfoku dontés
kiadmanyozasi joga;

14.5.6.  a Hivatal gazdalkodasi rendjérdl szol6 szabdlyzatban meghatarozott 6sszeghatart meghaladd
valamennyi szerz6dés tekintetében a kiadmanyozas joga; ezen feliil az elndk a gazdalkodas rendjérdl
sz6l6 szabdlyzatban meghatérozott Osszeghatart el nem éré értékl kotelezettségvallalast
tartalmazoé szerzédések tekintetében is magahoz vonhatja a kiadmanyozas jogat.

15. Az elndkhelyettes atruhazott kiadmanyozasi joga

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

Az elndkhelyettes kiadmanyozza az iranyitdsa, illetve vezetése ald tartozé dolgozok és szervezeti egység(ek)

vonatkozasaban a sajat feladatkorében hozott érdemi intézkedéseket.

A munkaltatdi intézkedések kozil az elndkhelyettest illeti meg a 7.1. pontban foglaltak kiadmanyozasi joga.

Az elndkhelyettest illeti meg — az eIndk &t nem ruhazhaté kiadmanyozési jogkorét kivéve — az altala irdnyitott,

illetve vezetett szervezeti egység(ek), illetve feladatkdr vonatkozdsaban a minisztérium, a kormanyhivatal,

a kozponti hivatal érintett szakterileteinek vezetdihez cimzett iratok kiadmanyozasi joga.

Az elndkhelyettest illeti meg - az elndk &t nem ruhazhaté kiadmanyozasi jogkorét kivéve — az altala iranyitott,

illetve vezetett szervezeti egység(ek) vonatkozdsdban a gazdalkodds rendjérél szélé szabdlyzatban

meghatarozott 6sszeghatarig terjedd kotelezettségvallaldsra vonatkozé szerz6dések kiadmanyozasi joga.

A kodznevelési elndkhelyettest illeti meg a kiadmdanyozés joga:

15.5.1.  a koznevelési feladatkor tekintetében a jogorvoslati eljardsok kozil az ujrafelvételi eljarassal és
a dontés-feliilvizsgalati eljarasokkal kapcsolatosan keletkezett iratok esetén;

15.5.2.  a nyelvvizsga Ulgyében tett panasz targydban a nyelvvizsgakdzpont elsé foku dontése ellen
benyujtott jogorvoslati kérelem alapjan a masodfoku dontés kiadmanyozasi joga;

15.53. a kormanyhivatalok mellett m(kodé fiiggetlen vizsgabizottsdgok dontése ellen benyujtott
torvényességi kérelmekkel kapcsolatos dontések kiadmanyozasi joga;

15.5.4.  az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatdban meghatdrozott esetben a kormanyhivatalok mellett
mUkodo érettségi vizsga vizsgabizottsaganak dontése ellen benyujtott térvényességi kérelemmel
kapcsolatos masodfoku déntés kiadmanyozasi joga;

15.5.5.  az érettségi vizsga megszervezésével Osszefliggé miniszteri intézkedés kezdeményezésének
kiadmanyozasi joga, ha annak elmaradasa miatt orszagos szinten veszélybe keriilhet az érettségi
vizsga jogszabdlyok szerinti megtartasa;

15.5.6.  az érettségi vizsga, illetve az érettségi bizonyitvany érvénytelenné nyilvanitasanak, a vizsgan elért
eredmény megsemmisitése kezdeményezésének kiadmdanyozasi joga, ha bebizonyosodik, hogy
aziskola a vizsgat jogellenesen szervezte meg, illetve a bizonyitvanyt jogellenesen allitotta ki;

15.5.7.  a vizsgaszabalyzatban, illetve a tanév rendjében foglaltaktdl valo eltérés kezdeményezésének
kiadmanyozasi joga, ha arra az érettségi vizsga megszervezése vagy rendkiviili sziinet elrendelése
miatt, a tanév megszervezése érdekében sziikség van;

15.5.8.  az Orszagos szakértdi, az Orszagos vizsgaelnoki és az Orszagos szakmai vizsgaelndki névjegyzékkel
kapcsolatos hatarozat vagy végzés kiadmanyozasi joga;
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15.6.

15.5.9.  aTanugy-igazgatasi és Kbznevelési Hatosagi Féosztaly feladatkorébe tartozo tigyek kozul:
15.5.9.1. a kormanyhivatalokkal kapcsolatos szakmai irdnymutatasok kiadmanyozasi joga;
15.5.9.2. a kormanymegbizottakkal kapcsolatos levelezés: meghivék, emlékezteték
jovahagyasanak kiadmanyozasi joga;

15.5.9.3. a nem allami és a nem helyi 6nkormanyzati intézményfenntartd részére megallapitott
normativ koltségvetési tamogatas felllvizsgélatanak, illetve a folyosités felfliggesztése
Magyar Allamkincstarnal tértén6 kezdeményezésének kiadmanyozasi joga a székhely
szerinti jegyzé, f6jegyz6 értesitése mellett;
15.5.10. feladatkdrében a kozépfoku felvételi eljaras kdzponti irasbeli vizsgdival kapcsolatos, a dolgozatok
javitdsadhoz kot6dé, az iskolai elbirdlds utan fenntartott észrevételekkel kapcsolatos dontések
kiadmanyozasi joga.
A felsGoktatasi elndkhelyettest illeti meg a kiadmanyozas joga:
15.6.1.  a felsGoktatasi feladatkor tekintetében a jogorvoslati eljarasok kozll az Ujrafelvételi eljarassal és
a dontés-fellilvizsgalati eljarasokkal kapcsolatosan keletkezett iratok esetén a kiadmdanyozés joga;
15.6.2.  Fels6oktatasi Nyilvantartasi Féosztaly feladatkdrébe tartozo tigyek koziil:
15.6.2.1. a fels6oktatdsi intézmény, a kdzdsségi felsGoktatdsi képzési kdzpont, a felséoktatasi
didkotthon és a felséoktatasi szervezet elsé alkalommal torténé nyilvantartasba
vételével, valamint a nyilvantartasbdl valé torlésével kapcsolatos elséfoku dontés
kiadmanyozasi joga;

15.6.2.2. a fels6oktatdsi intézmény és a kozosségi felséoktatdsi képzési kdzpont miikodésének
elsé alkalommal torténd engedélyezésével, miikddési engedélyének visszavondasaval
kapcsolatos elséfoku dontés kiadmanyozasi joga;

15.6.2.3. a fels6oktatasi intézmény létesitésével, atalakulasaval (egyesilés, szétvalas, kivalas,
csatlakozas, beolvadas), megsziinésével kapcsolatos elséfoku dontés kiadmanyozasi

joga;

15.6.2.4. a felséoktatdsi intézmény kdzhasznusagi nyilvantartasba vételével és kdzhasznusagi
nyilvéntartasbol valo torlésével kapcsolatos kiadmanyozasi joga;

15.6.2.5. a doktori iskola elsé alkalommal torténé létesitésének nyilvantartasba vételével

kapcsolatos dontések kiadmanyozasi joga;
15.6.2.6. a kulfoldi felsGoktatasi intézmény elsé alkalommal torténd nyilvantartasba vételével
és magyarorszdgi muikodésének engedélyezésével kapcsolatos dontések
kiadmanyozasi joga;
15.6.3.  aMagyar Allami Oszténdij Féosztaly feladatkdrébe tartozé ligyek koziil:
15.6.3.1. a magyar allami 06sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartdsa sordn éves
egyenlegkdzléssel kapcsolatos dontések kiadmanyozasi joga;

15.6.3.2. a hallgatéi 6sztondijakhoz kapcsolodé visszatéritési kotelezettségekkel kapcsolatos
dontések kiadmanyozasi joga;
15.6.3.3. az oklevélszerzést kovetéen a munkavallaldsi kotelezettség megallapitasaval

kapcsolatos dontések kiadmanyozasi joga.

16. Afbosztalyvezetd atruhdzott kiadmanyozasi joga

16.1.

16.2.
16.3.

16.4.

16.5.

Eltéré rendelkezés hidnyaban a féosztalyvezet6 kiadmanyozza a vezetése, iranyitasa ala tartozé dolgozdk és
szervezeti egység(ek) vonatkozasaban a sajat feladatkorében hozott érdemi és nem érdemi dontéseket,
Ugyiratokat.

A munkaltatoi intézkedések kozil a féosztalyvezetét illeti meg a 7.2. pontban foglaltak kiadmanyozasi joga.

A féosztélyvezet6t illeti meg — az elndk, illetve az elndkhelyettesek altal kiadmanyozandé intézkedéseket
kivéve - az altala vezetett szervezeti egység(ek) vonatkozasdban a hatésagi tgyeket lezaré hatarozat vagy
végzés kiadmdanyozasi joga.

A f6éosztalyvezet6t illeti meg - az elnok altal kiadmanyozandé intézkedéseket kivéve — az dltala vezetett
szervezeti egység(ek) vonatkozdsdban a hatésagi ligyeket lezaro elutasité hatdrozat vagy végzés kiadményozasi
joga.

A féosztalyvezet6t illeti meg - az elndk altal kiadmanyozando intézkedéseket kivéve — az altala vezetett
szervezeti egység(ek) vonatkozasaban a Hivatal gazdalkodasi rendjérél szolo szabalyzatban meghatarozott
0sszeghatarig terjedd kotelezettségvallaldssal egytt jard végzés kiadmanyozasi joga.
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16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

16.11.

16.12.

16.13.

16.14.

16.15.

A f6éosztalyvezet6t illeti meg - az elnok altal kiadmanyozandé intézkedéseket kivéve — az dltala vezetett
szervezeti egység(ek) vonatkozdsaban a Hivatal gazdalkodasi rendjérél sz6l6 szabalyzatban meghatarozott
Osszeghatarig terjedd kotelezettségvallalasra vonatkozo szerzédések kiadmanyozasi joga.

A Magyar Ekvivalencia és Informaciés Kozpont vezetdjét illeti meg feladatkorében:

16.7.1.  az altalanos iskolai és kozépiskolai bizonyitvanyok, valamint a fels6foku oklevelek és tudoményos
fokozatok altal tanusitott végzettségi szint elismerésével kapcsolatos hatdsagi iratok kiadmanyozasi
joga;

16.7.2.  az alap-, kozép- és fels6foku szakképesitések és — a Magyar Ekvivalencia és Informaciés Kozpont
altal mukodtetett szakbizottsagok kozremUlkodésével — a felséfoku végzettséghez kapcsoléddo
szakképzettségek elismerésével kapcsolatos hatdsagi iratok kiadmanyozasi joga;

16.7.3.  akilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek nyelvvizsga-egyenértékiiségével kapcsolatos tdjékoztatasok
kiadmanyozasi joga;

16.7.4.  akulfoldi hivatalos eljarasban valo felhasznalds céljabol a hazai oktatasi intézményekben folytatott
tanulmanyokrdl, illetve bizonyitvanyokrdl, oklevelekrél, valamint szakmai gyakorlatrél sz6lé
hatdsagi bizonyitvanyok kiadmanyozasi joga.

A Jogi és Igazgatasi Féosztaly vezetdjét illeti meg feladatkorében:

16.8.1.  az egyes oktatasi igazolvanyokkal kapcsolatos igazoldsok kiadmanyozasi joga;

16.8.2.  a belféldon kiallitott oklevelek felllhitelesitésével kapcsolatos iratok kiadmanyozasi joga.

Az Uzemeltetési Féosztaly vezetéjét illeti meg feladatkdrében az informatikai biztonsagi kérdésekkel

kapcsolatos tigyekben a hatésagi megkeresésekkel kapcsolatos levelezés kiadmanyozasi joga.

A Humanpolitikai Féosztaly vezet6jét illeti meg feladatkdrében a Hivatal személyi dlloméanya tekintetében

kiadando jogviszonyt érinté adatra vonatkozé munkaltatdi igazolasok kiadvanyozasi joga.

A Tanligy-igazgatdsi és Koznevelési Hatdsagi Féosztély vezetdjét illeti meg feladatkorében az aldbbiakban

felsorolt feladatok tekintetében, az ligyeket lezaré dontések, valamint a kotelezettségvallaldssal egyitt jard

végzések kiadmanyozasi joga:

16.11.1.  szakmai ellenérzéssel kapcsolatos feladatokban;

16.11.2.  a szakértdi és rehabilitacids bizottsagokkal kapcsolatos taniigy-igazgatdsi dontések tekintetében;

16.11.3. a tankonyvvé nyilvanitassal, a tankdnyvvé nyilvanitds megsziintetésével, a tankdnyvjegyzékre
torténd felvétellel és torléssel kapcsolatban.

A Koéznevelési Nyilvantartasi Féosztaly vezetdjét illeti meg feladatkorében:

16.12.1.  az adatszolgdltatasi igyekben hozott déntések kiadmanyozasi joga;

16.12.2.  aKIR-ligyekben hozott hatésagi dontések kiadmanyozasi joga;

16.12.3.  aKIR-ligyekben kikiildendé hianypétlasok kiadményozasi joga;

16.12.4. azallamiintézményfenntartd kdzpont intézményeinek nyilvantartasba vételi eljarasat lezar6 érdemi
dontések tekintetében;

16.12.5. aszakértdi, vizsgaelndkitevékenység, illetve a bejelentésikotelezettség teljesitésének ellendrzésével
kapcsolatos évenkénti felkészitésekrol kiadott igazolasok vonatkozasaban.

A Fels6éoktatasi Felvételi Féosztély vezetjét illeti meg feladatkdrében:

16.13.1.  a fels6oktatasi felvételi eljardsok sordn a besorolasi dontés kiadmanyozasi joga.

A Magyar Allami Oszténdij Féosztaly vezet6jét illeti meg feladatkérében:

16.14.1.  a hallgatéi nyilatkozatokban vallalt kotelezettség aldli mentesitésrél szold dontések kiadmanyozasi
joga;

16.14.2.  eseti egyenlegkdzléssel kapcsolatos dontések kiadmanyozasi joga;

16.14.3. nem megfelel6 szakképzettség esetén az oklevélszerzés hatdridejét kozlé dontések kiadmanyozasi
joga;

16.14.4. a magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasa soran a felfliggeszté végzések
kiadmanyozasi joga;

16.14.5. részletfizetéssel kapcsolatos dontések kiadmanyozasi joga.

A Fels6oktatasi Nyilvantartasi Féosztaly vezetéjét illeti meg feladatkorében:

16.15.1.  azeljarast lezéré dontések kiadmanyozasi joga az aldbbi tigyekben:
16.15.1.1.  szakirdnyu tovabbképzési szak létesitése;
16.15.1.2.  felséoktatasi intézmény alapité okiratdban szereplé és ahhoz kapcsolédéd adatok,

illetve adatvaltozasok nyilvantartasba vétele;
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16.15.1.3. alap- és mesterképzési szak, szakiranyu tovabbképzési szak, fels6foku szakképzés,
fels6oktatdsi szakképzés, kiilfoldi fels6oktatdsi intézmény képzése, valamint az Nftv.
77.§ (4) bekezdés szerinti képzés inditadsanak nyilvantartasba vétele;

16.15.1.4.  fels6oktatasi regisztracids adatok és adatvaltozasok nyilvantartasba vétele, kivéve az
elndk és a fels6oktatasi elndkhelyettes kiadmanyozasi jogkorébe tartozo ligyeket;

16.15.1.5.  a felsGoktatasi intézmény és a kozosségi felsGoktatasi képzési kdzpont miikodési
engedélyének modositdsdval, maximalis hallgatéi létszamanak megallapitasaval,
kivéve az elndk és a felséoktatdsi elndkhelyettes kiadmdnyozasi jogkorébe tartozéd
tgyeket;

16.15.1.6.  a felsGoktatasi intézmény, a kilfoldi felséoktatasi intézmény és a kozosségi
fels6oktatasi képzési kozpont miikddési engedélyének felilvizsgalataval, kivéve az
elnok és a fels6oktatasi elndkhelyettes kiadmanyozasi jogkorébe tartozo Gigyeket;

16.15.2.  azeljaras soran keletkezett egyéb dontések kiadmanyozasi joga a felsGoktatasi hatosagi ellendrzési
eljaras soran, a 14.5.6. pontban foglaltak kivételével.

17. Aféosztalyvezetd-helyettes atruhdzott kiadmanyozasi joga

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

Eltéré rendelkezés hianyadban a féosztilyvezet6-helyettes kiadmanyozza a vezetése ala tartozé dolgozok és
szervezeti egység vonatkozasaban a sajat feladatkorében hozott érdemi és nem érdemi dontéseket,
Ugyiratokat.

A munkaltatoiintézkedések koziil a féosztalyvezetd-helyettestilletimega 7.4. pontban foglaltak kiadményozasi

joga.
A Kdznevelési Akkreditacios és Nyelvvizsgaztatasi Akkreditacids Osztaly vezet6jét illeti meg feladatkorében:
17.3.1.  a nyelvvizsga-akkreditacioval és akkreditacio-megujitassal kapcsolatos feladatok tekintetében

a hatésagi dontések kiadmanyozasi joga;
17.3.2.  dont a kilfoldi nyelvvizsga-bizonyitvanyok honositasaval kapcsolatos ligyekben;
17.3.3.  hatésagi bizonyitvanyt allit ki a részvizsga-bizonyitvanyok egyesithetéségérél;
17.34.  azelektronikus anyakdnyv alapjan nyelvvizsga-bizonyitvanyok hitelességi vizsgélatat végzi;
17.3.5.  afelvételi eljarasban adatot szolgaltat a nyelvvizsgakrol kiallitott elektronikus anyakdnyvek alapjan;
17.3.6.  anyelvvizsga-akkreditacioval kapcsolatos és a pedagogus-tovabbképzési eljarasokkal kapcsolatban
a feladatkorébe tartozo eljarasok soran

17.3.6.1. a hidnypaétlast elrendelé végzések kiadmanyozasi joga;
17.3.6.2. az attételrdl sz616 végzések kiadmanyozasi joga;
17.3.6.3. a felfliggesztésrél sz616 végzések kiadmanyozasi joga;
17.3.6.4. a szakértdi kirendelések, megbizélevelek, kotelezettségviéllalast tartalmazé egyéb
végzések és iratok;
17.3.6.5. az ellendrzések tigyében indult eljaras sordn hozott dontések, iratok;
17.3.7.  a pedagdgus-tovabbképzés alapitasi engedélyének kiaddsa irdnt inditott eljards sordn keletkezett
iratok;

17.3.8.  pedagdgus-tovabbképzési jegyzékre vételével kapcsolatos dontések;

17.3.9.  pedagdgus-tovabbképzések inditasi nyilvantartasba vételével kapcsolatos dontések
kiadmanyozasanak joga.

Az Uzemeltetési és Iratkezelési Osztalyanak vezet6jét illeti meg feladatkérében a kiilldeménykezeld irodaval
(papir- vagy elektronikus alapu iratkezeléssel) kapcsolatos ligyekben a hatésdgi megkeresésekkel kapcsolatos
levelezés kiadmanyozasi joga.

Az Oktatdsi lgazolvanyok Osztélyanak vezetdjét illeti meg feladatkdrében:

17.5.1.  adidkigazolvany tigyekben hozott dontések kiadmanyozasi joga;

17.5.2.  adidkigazolvany tigyekben kiklildendd hianypoétlasok kiadmanyozasi joga.

18. Az osztdlyvezetd atruhdzott kiadmanyozasi joga

18.1.

18.2.

Eltéré rendelkezés hidnydban az osztalyvezeté kiadmdanyozza a vezetése ald tartozé dolgozdk és szervezeti
egység vonatkozasaban a sajat feladatkdrében hozott érdemi és nem érdemi dontéseket, ligyiratokat.
A munkaltatoi intézkedések kozill az osztalyvezet6t illeti meg a 7.4. pontban foglaltak kiadmanyozasi joga.
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19.

20.

21.

18.3.

18.4.

18.5.

A Fels6oktatasi Féosztaly Felséoktatasi Informacids Rendszerek Osztalyanak vezetéjétilleti meg feladatkorében
a hatésagi dontések kiadmdényozasi joga, kivéve az elndk 4t nem ruhdzhaté kiadmanyozési jogkorébe tartozd
tgyeket.

A Felséoktatasi Féosztaly Felséoktatdsi Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztalydnak vezetdjét illeti meg
feladatkorében az eljaras soran keletkezett alabbi egyéb dontések, iratok kiadmanyozasi joga:

18.4.1.  eljarast felfiggesztd végzések;

18.4.2.  hianypotlasok, felhivasok nyilatkozattételre;

18.4.3.  szémlakérok, fizetési felhivd végzések;

18.4.4.  szakértéi kirendelések, megbizdlevelek.

ATanligy-igazgatasi és Ellenérzési Osztalyanak vezet6jét illeti meg a feladatkorébe tartozo eljarasok soran
18.5.1.  a hidnypotlast elrendel6 végzések kiadmanyozasi joga;

18.5.2.  az attételrdl sz6l6 végzések kiadmanyozasi joga;

18.5.3.  afelfliggesztésrél szol6 végzések kiadmanyozasi joga.

Ill. A helyettesités rendje

A Hivatal vezet6inek helyettesitése soran, a helyettesitést ellaté vezet6 vagy ligyintézé:

19.1.

19.2.
19.3.
19.4.

a helyettesitett vezetd altal irdnyitott vagy vezetett szervezeti egység altal hasznalt levélpapiron vagy egyéb
iraton;

az érintett szervezeti egység éltal hasznélt bélyegzé lenyomatanak hasznalataval;

a helyettesitett vezetd neve felett sajat alairasaval;

a helyettesitett vezet6 neve utan pedig ,h” bet feltlintetésével jelzi, hogy az adott igyben helyettesitéként
jartel.

Az elndk helyettesitése

20.1.

20.2.

20.3.

Az eInokot akadalyoztatdsa esetén, tavollétében, valamint az elnok kérésére — a Szabdlyzat szerint az elndkhoz

rendelt feladatok vonatkozasaban - feladatkoriikben az elndkhelyettesek helyettesitik azzal, hogy

20.1.1.  a2.fliggelék . fejezet 6. pontjaban meghatarozott, &t nem ruhazhatéd munkaltatoéi jogok gyakorlasa
soran a gazdasdgi elndkhelyettes helyettesiti;

20.1.2.  a Projektmenedzsment Féosztalyon keletkezd, elnoki kiadmanyozasra tartozé iratokat az érintett
szakmai elndkhelyettes ellenjegyzését kovetéen a gazdasdgi elndkhelyettes kiadmanyozza.

A helyettesités soran lehetdség szerint az elndkkel elézetesen egyeztetni kell a kiadmanyozasra keril6 iratot,

ha erre az id6 révidsége miatt nincs méd, akkor a kiklldéssel egyidejlleg meg kell kiildeni az elnék e-mail

cimére.

Az elnoki statusz betoltetlensége esetén az elnoki feladatokat a koznevelési elndkhelyettes latja el.

Az elndkhelyettes helyettesitése

21.1.

21.2.

21.3.

Az adott Ugy intézésére illetékes szakmai elndkhelyettest akadalyoztatdsa esetén vagy tavollétében:

21.1.1.  azelndk vagy az elndk akadalyoztatdsa esetén

21.1.2.  azon féosztaly vezetdje

helyettesiti, amelynek - a IV. fejezetben foglaltakra figyelemmel - a feladatkorébe tartozik az adott gy
elintézése.

A statusz betdltetlensége esetén az elndkhelyettes helyettesitését koznevelési feladatkdr tekintetében
a Koznevelési Programok Féosztalydnak vezetdje, felsGoktatdsi feladatkdr tekintetében a Felséoktatasi
Nyilvantartasi Féosztaly vezetdje latja el.

Az elndkhelyettest kotelezettségvallalasi jogkorében tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén az elnok
helyettesiti.

22. Afbosztalyvezetd helyettesitése

22.1.

A féosztalyvezet6t akadalyoztatdsa esetén, illetve tavollétében:
22.1.1.  af6osztalyvezetd irdnyitasat ellatd elndkhelyettes,
22.1.2.  af6osztalyvezets-helyettes,
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

22.1.3.  afbosztalyvezet6 altal kijelolt osztalyvezetd vagy
22.1.4.  aféosztalyvezetd altal kijeldlt I. besoroldsi osztalyd kormanytisztviseld
helyettesiti.

22.2. Af6osztalyvezetd helyettesitésének részletes rendjét a féosztalyok Gigyrendje tartalmazza.

223. A féosztalyvezetdi statusz betoltetlensége esetén a fOosztalyvezetd helyettesitését ellatdé vezetét vagy
|. besorolési osztalyu korménytisztvisel6t az elndk jeldli ki.

22.4. Afbosztalyvezet6t kotelezettségvallalasi jogkorében tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes
helyettesiti.

A féosztalyvezet6-helyettes helyettesitése
23.1. Afbosztalyvezeté-helyettest akadélyoztatasa esetén, illetve tavollétében:

23.1.1.  afbosztalyvezets-helyettes vezetését ellato féosztalyvezets,

23.1.2.  a fOosztalyvezets altal - lehetdség szerint a fOosztalyvezetd-helyettes javaslatara — kijelolt
osztalyvezetd vagy

23.1.3.  a féosztdlyvezetd altal — lehet6ség szerint a fdosztalyvezet6-helyettes javaslatara — kijelolt
I. besorolasi osztalyd korménytisztviselé

helyettesiti.

23.2. Af6osztélyvezetb-helyettes helyettesitésének részletes rendjét a féosztalyok ligyrendje tartalmazza.
23.3. A fGosztalyvezets-helyettesi statusz betdltetlensége esetén a féosztalyvezets-helyettes helyettesitését ellatd
vezet6t vagy |. besoroldsi osztélyd kormanytisztvisel6t az elnok jeldli ki.

Az osztélyvezet6 helyettesitése
24.1. Az osztalyvezet6t akadalyoztatdsa esetén, illetve tavollétében:

24.1.1.  azosztalyvezetd vezetését ellatd féosztalyvezets,
24.1.2.  azérintett féosztaly féosztalyvezets-helyettese,
24.1.3. afbosztalyvezetd altal - lehet&ség szerint az osztélyvezetd javaslatdra — kijelolt masik osztalyvezetd,

24.1.4.  afbosztalyvezetd dltal - lehetdség szerint az osztalyvezetd javaslatara — kijeldlt . besorolasi osztalyu
kormanytisztviseld,
24.1.5.  azosztalyvezetd altal kijelolt I. besorolasi osztalyd kormanytisztvisel§ vagy
24.1.6. az elnok
helyettesiti.
24.2. Az osztalyvezetSi statusz betodltetlensége esetén az osztélyvezetd helyettesitését elldté vezetdét vagy
I. besorolési osztalyu korménytisztvisel6t az elndk jeldli ki.

Az ligyintéz6 helyettesitése

25.1. Az Ulgyintéz6t akaddlyoztatdsa esetén, illetve tavollétében a munkakori leirdsdban meghatérozott vagy
a kozvetlen vezetdje dltal kijeldlt Ugyintézé helyettesiti.

25.2. Az érintett Ugyintézdi statusz betodltetlensége esetén az adott munkakor elldtasara az ligyintézét - lehetéség
szerint az érintett szervezeti egység vezetdjének javaslatara — az elndk jeldli ki.

A munkavallalé helyettesitése

26.1. A munkavdéllalét akaddlyoztatasa esetén, illetve tavollétében a munkakori leirdsdban meghatarozott vagy
a kozvetlen vezetdje altal kijeldlt dolgozé helyettesiti.

26.2. Az érintett munkavallaléi statusz betoltetlensége esetén az adott munkakor elldtdsdra a munkavallalot
— lehetdség szerint az érintett szervezeti egység vezetdjének javaslatéra — az elndk jeldli ki.

Az egyes szervezeti egységekben a helyettesités rendjének tovabbi, illetve részletes szabalyait a szervezeti egységek
Ugyrendje tartalmazza.

Az egyes, egymast helyettesité munkakorok megnevezését a dolgozok munkakori leirdsanak tartalmaznia kell.
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3. fliggelék a 60/2015. (XII. 29.) EMMI utasitdshoz

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakorok jegyzéke
az Oktatasi Hivatalban, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségekrdl sz6l6
2007. évi CLII. torvény alapjan

Szervezeti egység

Munkakor megnevezése

elnok

kdznevelési elndkhelyettes

fels6oktatasi elndkhelyettes

gazdasagi elndkhelyettes

projekt szakmai vezeté

Belsé Ellen&rzési Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

Digitalis Tudastar Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezeté-helyettes

osztalyvezetd

Magyar Ekvivalencia és Informaciés Kézpont

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

ekvivalencia referens

Informacidbiztonsagi Iroda

osztalyvezetd/irodavezet6

informacidbiztonsagi referens/munkatars

EIndki Titkarsag

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

osztalyvezetd

nemzetkozi referens

kommunikacids referens

Gazdasagi Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

osztalyvezetd

pénzugyi referens

szamviteli referens

eszkoz- és készletnyilvantarto referens

Jogi és Igazgatasi Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezeté-helyettes

osztalyvezetd

beszerzési, kozbeszerzési referens/ligyintézé

jogi referens

igazgatasi referens

Uzemeltetési Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezeté-helyettes

osztalyvezetd

Humdénpolitikai Féosztély

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

osztalyvezetd

bérszamfejté

bér- és munkatigyi munkatérs /referens
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Szervezeti egység

Munkakor megnevezése

Projektmenedzsment Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezeté-helyettes

osztalyvezetd

Koznevelési Programok Féosztalya

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

osztalyvezet6

titkos Ugyiratkezelési ligyintézd

Tanligyigazgatasi és K6znevelési Hatosagi Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezets-helyettes

osztalyvezet6

akkreditacids referens

névjegyzéki referens

Koznevelés Nyilvantartasi Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezets-helyettes

osztalyvezet6

Pedagdgiai-szakmai Szolgaltatasok Koordinaciés
Féosztalya

féosztalyvezetd

féosztalyvezets-helyettes

Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

Koznevelési Elemzési Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezeté-helyettes

osztalyvezetd

Koznevelési Fejlesztési Iroda

osztalyvezetd/irodavezetd

FelsGoktatasi Felvételi Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

osztalyvezetd

fels6oktatasi jogi referens

Magyar Allami Oszténdij Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

osztalyvezet6

fels6oktatasi jogi referens

ellenérzési referens

Felséoktatasi Nyilvantartasi Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

osztalyvezet6

fels6oktatasi jogi referens

ellenérzési referens

Felséoktatasi Elemzési Féosztaly

féosztalyvezetd

féosztalyvezet6-helyettes

osztalyvezet6

Felséoktatasi Fejlesztési Iroda

osztalyvezetd/irodavezetd
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Az emberi eréforrasok minisztere 61/2015. (XIl. 29.) EMMI utasitasa
a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél

A kdzponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény 2. §
(1) bekezdés d) pontjaban, valamint 73. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskéromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrol
sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltakra, a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.§ A Nemzeti Rehabilitdciés és Szocidlis Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabdlyzat)
az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.§ A Szabdlyzatot a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal honlapjéan is kozzé kell tenni.
3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
4.8 Hatalyat veszti a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szél6é 39/2013.

(X. 31.) EMMI utasitas.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 61/2015. (XIl. 29.) EMMI utasitdshoz

A Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Nemzeti Rehabilitdciés és Szocidlis Hivatal alapadatai

1.8 (1) A Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) a szocidl- és nyugdijpolitikdért felel6s miniszter
(a tovébbiakban: miniszter) irdnyitasa alatt allo kdzponti hivatalként m(ikédé kézponti kdltségvetési szerv.
(2) AHivatal jogallasat és feladatait a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatalrol szol6 74/2015. (1ll. 30.) Korm. rendelet
hatarozza meg.
(3) A Hivatal alapadatai a kovetkezék:
a) megnevezése: Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatal;

b) roviditett megnevezése: NRSZH;
<) angol megnevezése: National Office for Rehabilitation and Social Affairs;
d) angol megnevezésének hivatalos roviditése: NORSA;

e) német megnevezése: Nationales Amt fiir Rehabilitation und Soziale Angelegenheiten;
f) francia megnevezése: Office National de la Réhabilitation et des Affaires Sociales;
a) székhelye: 1071 Budapest Damjanich u. 48.

A Hivatal alapit6 okiratdban meghatérozott telephelyei:
1071 Budapest, Peterdy utca 15.

1036 Budapest, Lajos utca 160-162.

1146 Budapest, Thokoly ut 82.

8000 Székesfehérvar, Tavirda utca 4.

4028 Debrecen, Hadhazi ut 7-9.

4025 Debrecen, Erzsébet utca 27.

9024 Gy6r, Bem tér 7.
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3529 Miskolc, Bottyan Janos utca 1.
7633 Pécs, Dr. Veress Endre utca 2.
7632 Pécs, Arnyas utca 2.
6723 Szeged, Sélyom utca 2.
3213 Atkar, Tass-puszta (hrsz. 0160);
h) statisztikai szamjele: 15327882-8412-312-01;
i) ado6szdma: 15327882-1-42;
j) torzskdnyvi azonositd szama: 327888;
k) szamlavezet6je, bankszdmla szama: Magyar Allamkincstar, 10032000-01493043;
) irdnyitd szerv neve, székhelye: Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: EMMI), 1054 Budapest,
Akadémia utca 3.;
m)  aHivatal alapitasanak idépontja: 1993.07.01,;
n) a Hivatal alapité okiratanak kelte, szdma: 2015. oktdber 26.; 47272-1/2015/JISZOC.
A Hivatal f6 tevékenységének éllamhaztartdsi szakdgazati besorolasat, valamint a szakmai alaptevékenységének
kormdnyzati funkcié szerinti megjelolését az alapito okirat tartalmazza az aldbbiak szerint:
a) a Hivatal alaptevékenységének dllamhaztartasi szakagazati besorolasa: 841215 Szocidlis és joléti szolgéltatasok
igazgatasa,
b) a Hivatal alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:
074052 Kébitészer-megel6zés programjai, tevékenységei
076040 Egészségligyi szakértdi tevékenységek
095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatds, képzés
109010 Szocidlis szolgéltatasok igazgatasa
109020 Szocidlis szolgaltatdsok mddszertani szakiranyitésa.
A Hivatal vallalkozasi tevékenységet nem végez.
A Hivatal koltségvetési szervként gazdalkodd szervezetekben alapitéi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat nem
gyakorol.

Il. FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE

A Hivatal 6ndllé jogi személyiséggel és sajat gazdasdgi szervezettel rendelkezd, kdzponti hivatalként miikodd
kdzponti koltségvetési szerv, amely a hataskorébe tartozé feladatokat az orszag egész teriletére kiterjed6
illetékességgel latja el.

A Hivatalt féigazgatd vezeti. A féigazgato felett a munkaltatdi jogkort a miniszter gyakorolja. A Hivatal féigazgaté-
helyettesét a miniszter nevezi ki és menti fel. Felette az egyéb munkaltatéi jogokat a féigazgatd gyakorolja.

A Hivatal szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.

A Hivatal 6nall6 szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

A Hivatal 6nallo szervezeti egységei: a féosztlyok és a Gazdasagi lgazgatdsag. Nem 0nallé szervezeti egységei
az osztalyok.

A munkaltatéi jogok gyakorlasara vonatkozo részletes szabalyokat a 3. fliggelék tartalmazza.

A Hivatalban a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakorokre vonatkozé rendelkezéseket a 4. fliggelék
tartalmazza.

Ill. FEJEZET

A HIVATAL VEZETESE
1. Af6igazgaté

A féigazgatd

a) kiadja a Hivatal m(kddéséhez és a jogszabdlyoknak, kézjogi szervezetszabalyozé eszkozoknek megfeleld
jogalkalmazasi gyakorlat biztositdsahoz sziikséges utasitasokat;
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elldtja a Hivatal vezetését, jovahagyja a munka- és ellendrzési tervét, gondoskodik az abban foglaltak és
a miniszter altal az irdnyitdsi feladat- és hataskorében elSirtak végrehajtasarol;

felelaszervezet mindenszintjén érvényesild belsé kontrollrendszer kialakitaséért, iranyitdsdért ésfejlesztéséért;
gondoskodik a belsé ellendrzés kialakitasarol, mikodtetésérdl és fliggetlenségének biztositasardl, jovahagyja
a Hivatal stratégiai és éves ellendrzési tervét, éves ellendrzési jelentését;

jovahagyja a kozvetlen irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek tigyrendjét;

rendszeresen tajékoztatja a minisztert az elvégzett feladatokrdl és tevékenységekrol;

gondoskodik a mindségbiztositas feltételrendszerének fokozatos kialakitasarol;

irdnyitja a Hivatal szakmai tevékenységét, gondoskodik a szakmai szabalyok alkalmazasérdl, meguijitasarol,
azok operativ szakmai tevékenységben torténé alkalmazasanak elésegitésérol;

dont az intézményi hataskori eléiranyzat-mddositasrél;

irdnyitja és felligyeli a tervezési, gazdalkodasi, fejlesztési és beszamolasi feladatok ellatasat;

kiemelt vagy eseti jellegti feladat elvégzésére munkacsoportot hoz létre;

irdnyitja az Operativ Programok altal tdmogatott fejlesztési projektek megvaldsitasat;

a féigazgatd-helyettes és a gazdasagi igazgatd kinevezése és felmentése kivételével gyakorolja a munkaltatoi
jogokat a Hivatal alkalmazottai felett;

dont a munkaltatdi jogok atruhazasardl a féigazgatd-helyettes, a féosztalyvezetdk részére a 3. fliggelékben
foglaltak szerint;

gondoskodik a Hivatal szervezetének a vonatkozd szabalyok szerinti, a miniszter és a Kormany altal
meghatarozott célkitlzéseknek, értékeknek és elveknek megfelel6 mikodtetésérdl (integritds);

gondoskodik a kiilsé ellenérzések koordindcidjardl, a kilsé ellendrzések alapjan késziilt intézkedési tervek
nyilvantartasardl, valamint végrehajtasarol és az éves beszamolé elkészitésérdl.

A féigazgatoét tavolléte vagy akadélyoztatasa esetén a féigazgatd-helyettes helyettesiti.

Ha a fOigazgatoi tisztség nincs betdltve, a tisztség betoltéséig tartd atmeneti idészakban a féigazgatdi feladat-
és hataskoroket a féigazgato-helyettes gyakorolja.

Af6igazgaté a feladat- és hatdskoreit a jogszabaly keretei kdzott a Szabalyzatban meghatarozott kdrben atruhazhatja.
A féigazgato kozvetlenil irdnyitja

a)
b)
)
)
)
)
9)

> o o 0N

a féigazgato-helyettes,

a féigazgatdi tanacsadok,

a belsé ellendr,

a Titkarsag,

a bels6 adatvédelmi felel6s,

az informacidbiztonsagi felelds,
az integritas tanacsadé

munkajat, valamint

h)
i)
J)
k)
)

m)

a Gazdasdagi lgazgatdsag,

a Humanpolitikai Féosztaly,

a Jogi és lgazgatési Féosztély,

a Szocialis Hatésagi Féosztaly,

a Szocialis Szakmafejlesztési Féosztaly,
a Szocialis Képzési Féosztaly

vezetdjének tevékenységét.

2. A féigazgatd-helyettes

A féigazgatd-helyettes

a)

a Szabdlyzatban, illetve a féigazgatd altal meghatarozottak szerint részt vesz a Hivatal vezetésében, felel6s
az Ugykorébe tartozd szakmai és egyéb feladatok ellatasaért;

irdnyitjia és koordinalja a mu(kddési teriiletére vonatkozd utasitdsok elkészitését, jovahagydst kodvetden
gondoskodik azok rendszeres felilvizsgalatarol, és ellenérzi végrehajtasukat;

a féigazgato altal atruhdzott hataskérben gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

az iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek feladatai végrehajtaséhoz megadja a sziikséges szakmai
irdnymutatast, tajékoztatast;
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jévdhagyja az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek tigyrendjét, munka- és ellendrzési terveit;

a féigazgatd felhatalmazasa alapjan, illetve a Szabdlyzatban meghatarozott esetekben elldtja a Hivatal
képviseletét;

javaslatot tesz az Adltala irdnyitott szervezeti egységek vezetdinek kinevezésére, a vezetéi megbizas
modositasara, illetve visszavonasara.

A féigazgato-helyettest tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a féigazgato altal kijelolt féosztalyvezeté helyettesiti.
Ha a féigazgato-helyettesi tisztség nincs betoltve, az allashely betdltéséig tartd atmeneti idészakban a féigazgato-
helyettesi feladat- és hataskoroket a féigazgaté altal kijelolt vezetd gyakorolja.

A féigazgatd-helyettes kdzvetlenil irdnyitja

a)
b)
Q
d)

az Informatikai Féosztaly,

a Rehabilitacios Hatésagi Féosztaly,

a Foglalkozasi Rehabilitaciés Féosztaly,

a Rehabilitacios Szakmafejlesztési Fosztaly

vezetbjének tevékenységét.

3. Agazdasdgi igazgaté

A gazdasdgi igazgato

a)
b)

f)
9)

jogallasa és besorolasa, feladat- és hataskdre megegyezik a féosztalyvezetdk jogallasaval és besorolasaval,

a Hivatal makoddésével 6sszefliggé gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében a féigazgatd helyettese,
feladatait a féigazgatd kozvetlen iranyitasa és ellenérzése mellett latja el,

szakmailag irdnyitja és ellen6rzi a Hivatal mint 6nalléan miikddé és gazdéalkodo koltségvetési szerv gazdasagi
szervezetének miikodését,

felel6s az allamhaztartasrol szold torvény, a szamvitelrél szold torvény és az ezekhez kapcsolddd
jogszabalyokban foglaltak szerinti miikodés biztositasaért,

kozremUkodik az eurdpai unids eszkozok decentralizalt keretébdl nyujtott tdmogatasokkal kapcsolatos
stratégiai elvek kialakitasaban,

biztositja a Hivatal pénzligyi egyensulyat,

részt vesz a Hivatal stratégiai fejlesztéseinek kialakitasaban, kiilonds tekintettel annak gazdasagi feladataira.

A gazdasdgi igazgatot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a gazdasdgi igazgatohelyettes helyettesiti.
Ha a gazdasagi igazgatoi tisztség nincs betoltve, az élldshely betdltéséig tartd atmeneti idészakban a gazdasagi
igazgato feladat- és hatdskoreit a féigazgato altal kijelolt vezetd gyakorolja.

4. A féosztdlyvezetd

A féosztélyvezetd

a)

a féigazgatoétdl, illetve a féigazgatd-helyettestdl kapott utasitas és irdnymutatds alapjan vezeti az 6nallo
szervezeti egység munkajat, és felelés az onallo szervezeti egység feladatainak szakszerl és eredményes
elldtasaért, szabalyszerld mukodéséért, a munkafegyelem betartdsaért, az élet- és vagyonbiztonsagért,
valamint az anyagi-technikai eszkdzok rendeltetésszerli hasznalataért és a Szabdlyzatban hataskorébe utalt
feladatok eredményes teljesitéséért,

felligyeli az ellatott feladatok végrehajtasat, ellenérzi a vezetése ald tartozd szervezeti egységek munkajat,
elkésziti a f6osztaly gyrendjét, a munkatdrsak munkakori leirasait, a féosztaly munkatervét, jelentést ad annak
id6éaranyos teljesitésérdl, beszamoldt készit a féosztaly tevékenységérél,

egylttmikodik a féigazgatdval a Hivatal belsé kontrollrendszerének, valamint a belsé kontrollrendszer
alrendszerének, az integritasiranyitasi rendszernek a kialakitdsdban és mikodtetésében.
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5. Af6osztdlyvezetb-helyettes, gazdasdgi igazgatdhelyettes

Féosztalyvezetd-helyettesi vagy gazdasagi igazgatohelyettesi kinevezés a féosztalyvezets, illetve gazdasagi igazgatd
helyettesitésére és osztdly vezetésére adhatd. A féosztilyvezetS-helyettesre vagy gazdasagi igazgatdhelyettesre
az osztalyvezet6re vonatkozo rendelkezések is irdanyadok.

A fOosztalyvezetd-helyettes vagy gazdasagi igazgatohelyettes feladata az 6nallo szervezeti egység ligyrendjében
meghatarozott feladatok ellatdsa, a féosztalyvezetd, illetve gazdasdgi igazgatd utasitdsa szerint a féosztalyvezetd,
illetve gazdasagi igazgatd helyettesitése.

6. Az osztdlyvezeté

Az osztélyvezet6

a) az 6nallo szervezeti egység lgyrendje, valamint a féosztélyvezet6 utasitasa szerint irdnyitja és ellenérzi
a vezetése alatt all6 osztaly munkajat,

b) felel6s a vezetése alatt 4ll6 szervezeti egység muikodéséért, a Szabdlyzatban hatdskorébe utalt feladatok
eredményes teljesitéséért, végrehajtasaért,

) a munkatervnek megfeleléen folyamatosan tajékoztatja kozvetlen vezetdjét az irdnyitasa alatt allé szervezeti
egység tevékenységérdl, a vezetdi dontések végrehajtasarol, az esetleges miikddési problémakrol,

d) ellenérzi az osztdlyon készitett tervezeteket, koordindlja az irdnyitasa ald tartozék munkajét, és ellenérzi
a folyamatban [évé Ugyek intézését,

e) eljar azokban az tigyekben, amellyel a féosztélyvezetd, illetve a féosztalyvezets-helyettes megbizza,
f) vezetdi utasitds, illetve az lgyrend alapjan helyettesitheti a féosztalyvezetét, illetve a féosztalyvezets-
helyettest.

Az osztélyvezet6t akadalyoztatdsa vagy tévolléte esetén az 6nalld szervezeti egység ligyrendjében meghatarozottak
szerint az 6nallo szervezeti egység masik osztalyanak vezet6je vagy az osztdly munkatarsai kozil az altala kijeldlt
kormanytisztviseld helyettesiti.

7. A szocidlis hatésdgi modszertani feladatok ellatdsdért felelés osztdlyvezeté

A szocidlis hatésdgi modszertani feladatok ellataséért felelés osztalyvezeté a 8. § (1) bekezdése szerinti feladatait
a (2) bekezdésben foglaltak szerint gyakorolja.

A szocidlis hatésagi mddszertani feladatok ellatasaért felel6s osztalyvezeté a szervezeti egység jogszabdlyban
meghatdarozott hatdskdrébe tartozoé szakvélemények elkészitése sordn nem utasithaté. E rendelkezés nem vonatkozik
arra, ha a hatosagi modszertani feladatok ellatasaért felel6s osztalyvezet6t feladat ellatasara vagy mulasztas potlasara
utasitjak.

A 8. § (2) bekezdésétdl eltéréen a szocidlis hatésdgi mddszertani feladatok elldtasdért felelds osztalyvezetét
akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az 6nallé szervezeti egység ligyrendjében meghatéarozottak szerint az altala
kijelolt kormanytisztviseld helyettesiti.

IV. FEJEZET
A HIVATAL BELSO MUKODESENEK SZABALYAI

1. A miikédés dltaldnos szabdlyai

A Hivatal mikodését a hatdlyos jogszabalyok, kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok, valamint kozjogi
szervezetszabdlyozé eszkdznek nem mindsiilé belsd szabélyzatok szabalyozzék.

A kormanytisztvisel6k és a munkavallalok (a tovabbiakban egyutt: alkalmazottak) feladatait a munkakori leirds
szabdlyozza. A munkakdri leirds tartalmazza:

a) az ellatand¢ feladatokat és hataskoroket,

b) az ala- és folérendeltségi viszonyokat,

c) a munkakdrre vonatkozé eléirasokat,
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d) a munkakorhoz kapcsolddo jogokat és kotelezettségeket,

e) a helyettesités rendjét,

f) az esetleges kiadményozasi jogot.

A féigazgatd-helyettes, a gazdasagi vezetd, valamint az 6nallé szervezeti egységek vezetdinek a munkakori leirasat
a féigazgatd, mig az alkalmazottak munkakori leirdsat a szervezeti egység vezetéje késziti el.

Az Ugyintézés soran az ala- és folérendeltségi viszonyok figyelembevétele, a szolgélati Ut betartdsa minden
alkalmazottra kotelezé.

A Hivatal alkalmazottai kotelesek egylittmkodni a feladatok végrehajtasa soran.

2. Az értekezletek rendje

A vezetGi értekezlet a Hivatal legfébb dontés-elékészito foruma.

A vezetGi értekezlet a féigazgato vezetésével hetente attekinti a Hivatal operativ feladatainak ellatasat.

A vezetGi értekezlet tobbek kozt

a) javaslatot tehet intézkedés elrendelésére, végrehajtott intézkedés elfogadasara, egyeztetés meginditasara,

b) megtdrgyalja a Hivatal belsé szabélyozési eszkozeinek tervezetét,

c) vizsgélja az intézkedések megvalo6suldsat,

d) attekinti az egyes agazati szakmai feladatok ellatasat.

A vezetli értekezlet el6készitése és az emlékeztetd készitése a Titkarsag feladata.

A vezetdi értekezlet allandé résztvevdi a Hivatal vezetdi munkakort betolté kormanytisztviselSi és a féigazgatdi
tanacsadok. A vezetéi értekezletre tovabbi személyek is meghivhatok.

A vezetdi értekezlet résztvevdinek tajékoztatdsa, javaslata alapjan a féigazgatd dontéseket hoz és irdnymutatasokat
ad.

3. Amunkacsoport

A féigazgatd a tobb 6nallo szervezeti egység feladatkorét érintd, eseti feladat elvégzésére a feladatkoriikben érintett
alkalmazottakbol all6 munkacsoportot hozhat létre. A munkacsoport létrehozasarél széloé utasitdésban meg
kell hatarozni a munkacsoport feladatat, vezetdjét és tagjait.

A munkacsoport célja a meghatérozott feladat komplex megkdzelitésu, a szakteriletek kiemelt egytittmkddésén
alapulé hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

4. A munkaterv

A Hivatal f6 feladatait évenként munkaterv foglalja 0ssze.

Az éves munkatervet a Titkdrsdg elézetes egyeztetés alapjan llitja 6ssze. A munkatervre az 6nall6 szervezeti egységek
vezetbinek javaslatai alapjan a féigazgatd-helyettes tesz javaslatot, amelyet a f6igazgaté hagy jova.

A munkaterv tartalmazza

a) az adott id6szakra vonatkozo szervezeti célokat, programokat és intézkedéseket,
b) az a) pontban foglaltak teljesitési hataridéit,
c) az a) pontban foglaltak teljesitéséhez sziikséges személyi, targyi, szakmai és szervezeti feltételeket, valamint

d) az a)-c) pontokban foglaltak teljesitéséért felelés személyek meghatarozasat.

A Hivatal 6ndllé szervezeti egységei a hivatali munkaterv alapjan elkészitik sajat éves munkaterviiket, melyet
a féigazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozo 6nallo szervezeti egységek vonatkozasaban a féigazgato, a féigazgatd-
helyettes kozvetlen irdnyitasa ala tartozéd onallé szervezeti egységek vonatkozadsaban a féigazgato-helyettes
hagy jova.

A féigazgaté a Titkarsag utjan ellendérzi a hivatali munkatervi feladatok teljesitését.
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5. Akiadmdnyozdsi jog és a kiadmdnyozds rendje

A kiadmanyozasi jog

a) a féigazgato feladat- vagy hataskdrében hozott érdemi dontés aldirdsara,

b) a féigazgatd hataskorébe vagy kizarélagos feladatkorébe tartozd dontés el6készitésére és a féigazgato
nevében torténé aldirdsara vagy

<) a feladatkor ellatdsara jogosult és koteles személy e kdrben torténd déntésének meghozatalara

ad felhatalmazast.

A kiadmanyozasra jogosultak korét a Hivatal kiadmanyozasi rendjérél sz616 utasitas tartalmazza.

A kiadmaényozas ugy torténik, hogy

a) a kiadmanyozésra jogosult — azaz a hataskor cimzettje vagy a nevében és megbizdsdbdl eljaré személy —
a dontést tartalmazo iratot sajat kezlileg aldirja, és az alairdsa mellett a szerv hivatalos bélyegzélenyomata
szerepel, vagy

b) a kiadmdényozasra jogosult csak a dontés irattari példanyat irja ala sajat keztileg, és az irat médsodlati példanyain
a kiadmanyozasra jogosult neve mellett az,s. k” jelzés szerepel, valamint a - szervezeti egység ligyrendjében
szabdlyozottak szerint — hitelesitésre felhatalmazott személy a ,kiadmany hiteléll” széveggel a sajat nevét és
eredeti aldirdsat ravezeti az iratra. A szerv hivatalos bélyegzélenyomata ebben az esetben is mind az irattari,
mind pedig a masodlati példanyokon szerepel.

A kiadmdanyozésra jogosult tdvolléte esetén — a szervezeti egység uUgyrendjében meghatarozottak szerint —

6t helyettesité személy a kiadmdnyozasra jogosult neve mellett ,h” bet( feltlintetésével kiadmanyozhat.

Minden tgyintézé koteles feltlintetni a nevét az altala készitett valamennyi iraton, valamint minden tigyintézé koteles

az altala készitett iratot ellenjegyezni.

A féigazgatd kiadmanyozési jogkdrébe tartozo iratokat a feladatban érintett szervezeti egység vezetdje is koteles

ellenjegyezni.

Az ellenjegyzés szakmai felel6sségvallaldasnak mindsul.

6. A hivatali egyeztetés rendje

A Hivatalhoz vélemény kérése céljabol megkildétt minisztériumi (korményhivatali) eléterjesztések, jelentések
(a tovébbiakban egyiitt: tervezet) véleményezése soran a Hivatal egységes alldspontot alakit ki.

ATitkdrsag a tervezet Hivatalba valé megérkezését kovetéen haladéktalanul gondoskodik a jogi feladatok ellataséért
felelds szervezeti egységnek valé megkiildésérdl. A jogi feladatok ellatdsaért felels szervezeti egység intézkedik
a feladatkor szerint érintett 6nallé szervezeti egységek véleményének beszerzésérél, majd a beérkezett vélemények
és a — szlikség szerint — lefolytatott egyeztetések eredményének figyelembevételével elékésziti a Hivatal egységes
alldspontjat tartalmazo iratot.

7. Az ligyintézés dltaldnos szabdlyai

A szervezeti egység dolgozdja koteles a tudomdsédra jutott hivatalos informaciét ahhoz az érintett szervezeti
egységhez eljuttatni, amelynek arra feladata elvégzéséhez sziiksége van, illetve amely szlikség esetén az informacié
alapjan hivatalbdl koteles eljarast kezdeményezni.

Ha jogszabdly méasként nem rendelkezik, a féigazgatd, a féigazgatd-helyettes és az 6nélld szervezeti egységek vezetdi

a) a feladat- és hataskorik gyakorlasat az aldrendeltségiikbe tartozd vezetére irdsban eseti jelleggel vagy
visszavonasig dtruhazhatjak,

b) az alarendeltséglikbe tartozo ligyintéz6tél barmely ligyet magukhoz vonhatnak,

) az Ugyek intézésére — a jogszabalyok keretei k6z6tt — szlikség szerint érdemi és eljérasi utasitast adhatnak,

d) a jogszabalyok keretei kdzott megsemmisithetik vagy megvaltoztathatjak a vezetésiik ala tartozd szervezeti
egység barmely vezetdje, ligyintézdje altal hozott dontést, illetve a dontés megsemmisitését, megvaltoztatasat
azilletékes vezeténél kezdeményezhetik.

Az ligyintéz6 az eljaras soran

a) attanulmanyozza az ugyre vonatkozé iratokat és mas informaciét tartalmazé anyagokat, sziikség szerint
intézkedik az ligyben el6z6leg keletkezett iratok poétldlagos 6sszegyijtésérdl, csatolasardl,



HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi65. szam 7595

17.8§

18.8

19.§

b) ha az Ggyben mas szervezeti egység allaspontjdnak bekérése szlikséges, errél indokolt esetben kdzvetlen
vezetbjét kilon tajékoztatja, az egyeztetést az illetékessel szdban, sziikség szerint irdsban elvégzi,

<) az Ugyben folytatott jelentésebb targyaldsrol, értekezletrél, megbeszélésrél, szobeli megdllapodasrdl,
egyeztetésrél feljegyzést készit, és azt az Ugyiratban elhelyezi, fontosabb lgyeknél a lényeges vezetéi
utasitdsokat — indokolt esetben - az ligyiratra feljegyzi,

d) megallapitasait, javaslatat az Ggyiratban réviden 6sszegzi, és elkésziti a kiadmany tervezetét,

e) az Ugyiratot kiadményozza vagy tovabbitja a kiadmanyozasra jogosulthoz,

f) az el6addi ivre feljegyzi a szlikséges utasitasokat.

A kiadmanyozésra el6készitett iratokat — ha a kdzvetlen vezeté mdasként nem rendelkezett — szolgdlati uton kell

felterjeszteni a kiadmanyozasra jogosulthoz.

A Hivatalon beliil a vezet6i utasitasok irdsbeliek és szobeliek lehetnek.

Az irdsbeli féigazgatoéi utasitasok kiadasanak rendjét a Hivatal belsé szabalyozasi eszkozeinek kiadasa rendjérél szolo

utasitdsa szabalyozza.

A féigazgato és a féigazgatod-helyettes kivételével a Hivatal vezetéi az irdnyitasuk ald nem tartozé szervezeti egység

munkatdrsai részére utasitast nem adhatnak.

A szocidlis hatésagi modszertani feladatokat ellaté szervezeti egység tigyintézéit a szervezeti egység jogszabalyban

meghatarozott hataskorébe tartozd szakvélemények elkészitése soran kizardlag a szervezeti egység osztalyvezetéje

utasithatja. E rendelkezés nem vonatkozik arra, ha a hatdsagi mddszertani feladatokat ellatd szervezeti egység

Ugyintézéjét feladat ellatasara vagy mulasztas pdtlasara utasitjak.

A vezet6tdl kdzvetlenlil kapott utasitas végrehajtaséat a szolgalati Ut megtartasaval kell teljesiteni. Halaszthatatlanul

strgls lUgyekben az intézkedésben tavolléte miatt akadalyozott felettes vezetd egyetértését telefonon vagy

elektronikus uton kell beszerezni. Ennek megtorténtét, vagy ha erre sincs lehetéség, ezt a koriilményt az tigyiraton fel

kell tiintetni, és az tgyiratot haladéktalanul a kdvetkezd felettes vezet6hoz kell eljuttatni.

8. Az ligyintézési hatdridé

Az Ugyek intézése a vonatkozo jogszabdlyok, az 6nallé szervezeti egység ligyrendje és a felettes vezet6 altal el6irt
hataridében torténik.

Az Ugyintézési hataridd az adott ligyre irdnyad6 anyagi és eljardsi jogszabalyokban meghatdrozott hataridé.
Jogszabalyban el6irt Ggyintézési hataridé hidanyaban az ligyek intézésére a vezet éltal a feladatok kiadasa soran
megéllapitott egyedi ligyintézési hatérid6 az irdnyado.

A hatérid6ket naptari nap vagy naptéri nap és 6ra megjeldlésével kell meghatarozni.

Az Ugyintéz6 a feladatainak litemezése soran Ugy jar el, hogy a vezet6i jovahagyas a hataridé lejarta el6tt, ésszerd
idében beszerezhetd legyen.

9. Az egylittm(ik6dési kotelezettség, csoportos munkavégzés

A Hivatal alkalmazottainak kotelezettsége és joga a Szabdlyzat szerinti feladatok ellatasa és hataskorok gyakorlasa,
amelyekért felel6sséggel tartoznak.

A Hivatal valamennyi vezet6je és alkalmazottja koteles a hivatali feladatok végrehajtasa soran egyittm(ikodni.
Az 6nallo szervezeti egységek kozotti egytttmikodés kialakitasaért az 6ndllé szervezeti egységek vezetdi a felel6sek.
Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat elldtdsdban a tobbi érintett szervezeti egység alldspontja 6sszehangoltan
érvényesiiljon, az a hivatali szervezeti egység felel6s, amelynek az igy intézése a feladatkdrébe tartozik, vagy akit erre
a féigazgatd vagy a féigazgatd-helyettes kijelolt.

A féigazgatd vagy a féigazgatod-helyettes az Gsszetett megkdzelitést és tobb szakteriilet szoros egyuttmuikodését
igényld feladat elvégzése érdekében a feladatkorlikben érintett vezetdk és targykor szerint illetékes Ugyintézék
hatékony egylittm(ikodésével megvaldsulé csoportos munkavégzést rendelhet el.

A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett vezetéket és targykor szerint illetékes tgyintézéket
a komplex feladat megfelel6 hataridében torténd elvégzése érdekében kiemelt egylttmiikodési kotelezettség és
felelsség terheli.
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10. A Hivatal képviselete

A Hivatalt a féigazgaté képviseli. A féigazgatd helyettesitését tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a féigazgatd-
helyettes latja el.

A féigazgato és a féigazgato-helyettes egyideji akadalyoztatasa esetén a Hivatalt a gazdasagi igazgato képviseli.
Nemzetkozi programokon a féigazgatd akadalyoztatdsa esetén a fOigazgatot — eltéré rendelkezés hianydban —
a féigazgatd altal kijelolt vezetd képviseli.

Az allamhaztartds alrendszereivel val6 kapcsolattartas soran — a féigazgatd és a féigazgatd-helyettes kivételével —
a Hivatal vezetdi az azonos vezetéi szinttel tartanak kapcsolatot.

A Hivatalnak a biréséagok és a hatosdgok elétti jogi képviseletét a jogi feladatok ellatasaért felelés szervezeti egység
korménytisztviseldi latjak el, illetve szlikség szerint kiilsé jogi képviselet igénybevételével szervezik.

A civil és érdekvédelmi szervezetekkel a féigazgato és a féigazgato-helyettes, valamint a feladatellatassal érintett
0nallo szervezeti egység vezetdi tartanak kapcsolatot.

11. A sajtéval vald kapcsolattartds

A sajtd részére irdsos vagy szobeli tdjékoztatds nyujtasara — indokolt esetben az érdekelt minisztérium szervezeti
egységének bevondsaval - a féigazgato vagy az altala kijeldlt munkatars jogosult.

A féigazgato éltal kijeldlt munkatarssal mindig kapcsolatba kell [épni, illetve tajékoztatni kell, ha barmely szervezeti
egységtdl ujsagird vagy barmely sajtborgdnum szerkesztésége hattérinformaciot, nyilatkozatot vagy konkrét tigyben
reagalast kér.

Kozvetlen megkeresés esetén tdjékoztatni kell az Ujsagirdt, hogy kérését elbézetesen sziikséges egyeztetnie
a féigazgato altal kijeldlt munkatarssal. Az egyeztetésre a nyilatkozattétel el6tt kerll sor.

12. Az ellenérzés rendszere

A belsé ellenéri feladatot ellaté személy tevékenységét a féigazgatd kozvetlen iranyitasa mellett, jovahagyott éves
munkaterv, illetve akoltségvetésiszervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenrzésérdl sz616 kormanyrendeletben
foglaltak szerint végzi.

A Hivatal ellenérzési rendszere a szakmai tartalmu jogszabdlyok, valamint az allamhaztartasrol szolo torvény és
avégrehajtdsatargyaban kiadott rendeletben meghatarozott szabalyok, médszerek, valamint a belsé kontrollrendszer
utjan valésul meg, amelynek részét képezi a belsé ellenérzés.

A belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében kialakitott
folyamatrendszer, amely a kovetkezé célok megvaldsulasat szolgélja:

a) amkodés ésgazdalkodas sordn atevékenységeket szabdlyszerlien, gazdasdgosan, hatékonyan, eredményesen
hajtsak végre,

b) az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék,

c) megvédjék az eréforrasokat a veszteségektdl, kdroktdl és a nem rendeltetésszerl hasznalattol.

A belsé kontrollrendszer létrehozasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért a féigazgato felelés az allamhaztartasért
felelés miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatok figyelembevételével.

V. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

A Szabalyzatot minden év januar 31. napjaig kell felllvizsgalni és aktualizalni.

A Hivatal belsé szabalyzatai jelen Szabalyzattal valé 6sszhangjanak megteremtését minden év januar 31. napjaig kell
elvégezni.

A Szabdlyzat rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban 1évé tigyekre is alkalmazni kell.

A szervezeti egységek ligyrendjét a Szabalyzat hatalybalépését kovetd 90 napon belil kell kiadni vagy moédositani.
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2.1.

2.2.

2. fiiggelék a 61/2015. (XII. 29.) EMMI utasitdshoz

A szervezeti egységek feladatai

1. Titkdrsdg

f)

. ATitkdrsag funkcionalis feladatai korében:

kezeli, nyilvantartja és tovabbitja a féigazgatd és a féigazgatd-helyettes dltal meghatarozott feladatokkal
kapcsolatos iratokat, nyilvantartja a hataridéket, figyelemmel kiséri a feladatok végrehajtasat;

elldtja a féigazgatd és a féigazgatd-helyettes munkajéval 6sszefligg6 ligyirat-kezelési feladatokat;

Osszehivja a Hivatal vezetdi értekezleteit, elkésziti és nyilvantartja az értekezletek emlékeztet6it, nyomon
koveti az ott hozott dontések és feladatok hataridében torténé végrehajtasat;

a féigazgatd, valamint a féigazgato-helyettes irdnymutatasa szerint kdzremikodik a Hivatal tajékoztatdsi
tevékenységének ellatdsaban, valamint az internetes és intranetes honlap szerkesztésében;

Osszeallitja a Hivatal munkatervét, és kozremUikodik a munkatervben meghatarozott feladatok végrehajtasanak
ellenérzésében;

gondoskodik a Hivatal éves tevékenységérél sz616 beszamolé elkészitésérdl.

. A Titkarsag koordinacids feladatai kérében szervezi a féigazgatd és a féigazgaté-helyettes hivatalos programjat,

kozrem(ikodik azok el6készitésében és lebonyolitdsaban.

. ATitkarsag egyéb feladatai kdrében szakmai tandcsaddassal segiti a féigazgaté és a féigazgato-helyettes munkajat.

2. Belsé ellenér

A belsé ellenér funkcionalis feladatai korében:

a)

b)

bizonyossagot ad6 és tandcsadd tevékenységet lat el a koltségvetési szervek belsd ellenérzésére vonatkozd
jogszabaly és a Hivatal belsé ellendrzési kézikdnyve alapjan;

ellenérzési tevékenységet végez, mely kiterjed a Hivatal valamennyi tevékenységére, kiilondsen a koltségvetési
bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és elszamoldsanak, valamint az eszk6zokkel és forrasokkal
valé gazdalkodas vizsgalatara, tovabba a Hivatal felel6sségi korébe tartozd eurdpai unids forrasok
felhasznélasaval kapcsolatos feladatok ellatasanak vizsgalatara;

a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat fogalmaz meg
a kockazati tényezdk, hidnyossagok megszilintetése, kikiiszobdlése vagy csokkentése, a szabalytalansagok
megel6zése, illetve feltardsa érdekében, valamint a mikodés eredményességének ndvelése és a belsd
kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

nyilvantartast vezet az elvégzett belsé ellenérzésekrdl, és gondoskodik az ellen6rzési dokumentumok
meg6rzésérdl;

nyilvéntartja és nyomon koveti a belsé ellendrzési jelentések alapjan tett intézkedéseket;

elemzi, vizsgalja és értékeli a Hivatal belsé kontrollrendszerének kiépitését, miikodése jogszabalyoknak
és szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint miikddésének gazdasdgossagat, hatékonysagat
és eredményességét.

A belsé ellendr egyéb feladatai korében:

el6késziti, és féigazgatoi jovahagydasra beterjeszti a belsé ellendrzés stratégiai tervét és az éves ellenbrzési
tervet, illetve felel annak végrehajtasaért;

az dllamhdaztartasért felel6s miniszter Utmutatoja alapjan 6sszeallitja az éves ellenérzési jelentést;

elkésziti és aktualizélja a belsé ellenérzési kézikonyvet.
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3.1.

3.2

4.1.

4.2.

3. Gazdasdgi lgazgatésdg

A Gazdasagi lgazgatosag funkcionalis feladatai korében:

a)

b)

gazdalkodik az el6irdnyzatokkal;

elvégzi a Hivatal éves koltségvetési tervjavaslatanak el6készitd munkait, megtervezi kozéptavu koltségvetését;
elkésziti a kincstdri és az elemi koltségvetést, a Hivatal likviditasi, elSirdnyzat-felhasznalasi tervét,
a vagyongazdalkodasi tervet, tovabba az éves és eseti vagyonjelentést, a kozbeszerzési tervet, valamint az éves
statisztikai 0sszegzést;

elvégzi a Hivatal mukodési koltségvetésének, szakmai feladatelldtdsanak végrehajtdsahoz kapcsolédo
beszamolasi feladatokat;

gondoskodik a koltségvetési gazdalkodas pénziigyi adatainak naprakész feldolgozasarol, melynek keretében
mukodteti a koltségvetési gazdélkodds pénzugytechnikai eszkdzrendszerét; vezeti a kapcsolodd
nyilvdntartasokat, gondoskodik a kotelezettségek rendezésérél, a bevételek beszedésérdl, elkésziti
a tartozaséllomany-jelentést;

bonyolitja a bankszamla- és készpénzforgalmat, mdkodteti és ellendrzi a hazipénztart;

gondoskodik a koltségvetési gazdalkodas fékonyvi konyvelésének naprakész feldolgozasarol, melynek
keretében vezeti a f6konyvi nyilvantartasokat, a befektetett eszkdzok és forgdeszkozok nyilvantartasat, elvégzi
a havi Zzérlati feladatokat, kontrolldlja a pénziigyi és f6kdnyvi elszdmoldsok Osszhangjat, és karbantartja
azingatlankatasztert;

elldtja a vagyongazdélkoddssal kapcsolatos feladatokat, bonyolitja a beszerzési eljarasokat;

biztositja a Hivatal infrastrukturajanak mikodéképességét, a miikddtetéshez sziikséges kozmuikapacitdsokat,
elldtja az ingatlanizemeltetési és a gondnoksagi feladatokat, folyamatosan figyelemmel kiséri az
ingatlantartozékok allapotat, gondoskodik a mlkddéshez sziikséges hatdsagi engedélyek beszerzésérdl,
nyilvantartasarol;

Ugyintézésével kapcsolatos feladatokat;

koordindlja a Hivatal gépkocsivezetinek munkavégzését, elldtja valamennyi szolgalati gépjarm
Uzemeltetésével kapcsolatos feladatokat;

elldtja a Hivatal tarolasi és logisztikai feladatait;

ellatja a tlizvédelmi, munka- és balesetvédelmi feladatokat.

A Gazdasagi lgazgatésdg egyéb feladatai korében elldtja a kezel6i feladatokat az irdnyitd szerv éltal a Hivatal
hataskorébe utalt fejezeti kezelés( elSiranyzatok tekintetében, megallapodas alapjan vezeti az EMMI tdmogatési célu
fejezeti kezelés( el6iranyzatainak felhasznalasahoz kapcsolédd fékonyvi nyilvantartasokat, az EMMI részére biztositja

a negyedéves mérlegjelentést és éves beszamolot.

4. Humdnpolitikai Féosztdly

A Humdnpolitikai Féosztély koordinacids feladatai korében:

a)
b)

koordinalja a Hivatal személyligyi politikaja megvalésitasanak végrehajtasat;
gondoskodik a személyzeti dontések el6készitésérol.

A Humanpolitikai Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében:

a)
b)
<)

elldtja a Hivatal teljes dlloményat érinté bérligyi- és munkalgyi feladatokat;

részt vesz a bérgazdalkodassal kapcsolatos feladatokban;

mukodteti az emberi eréforrds gazdalkodassal 6sszefliggd palyazati rendszert, gondoskodik a palyazatok
kozzétételérdl, az el6készitési és biralati folyamatok hataridére valé végrehajtasardl;

elldtja a munkajogi targyu egyedi megkeresésekkel kapcsolatos feladatokat;

elldtja a fegyelmi Gigyekkel kapcsolatos feladatokat;

végzi a munkalgyi tevékenység korébe tartozd nyilvéntartdsi, adatszolgaltatasi feladatokat, biztositja
a jogszer( adatkezelést, kezeli a személyi anyagokat;
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4.3.

5.1.

5.2.

53.

m)
n)
0)

elldtja az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrol sz6l6 torvényben a vagyonnyilatkozatok érzésével
0sszefliggésben meghatarozott feladatokat;

mikodteti a Hivatal kormanytisztvisel6i teljesitményértékelési és mindsitési rendszerét, végzi
a teljesitményértékeléssel kapcsolatos huménpolitikai feladatokat;

a kormanytisztvisel6kon kivili foglalkoztatottak esetében kidolgozza és koordindlja a teljesitményértékelés
rendszerét;

kialakitja és m(ikodteti a Hivatal cafetéria-rendszerét;

kozremkodik a Hivatal mindségiranyitasi rendszerének kialakitdsdban, tovabba biztositjaannak mlkodtetését;
elldtja a foglalkoztatottakat érint6 szocidlis Ugyeket, kegyeleti feladatokat, kezeli az albérleti tdmogatasokat,
mikodeteti a szocidlis bizottsagot;

gondoskodik a Hivatal esélyegyenl&ségi tervének elkészitésérol és karbantartasarol;

gondoskodik a foglalkozéas-egészségligyi szolgalattal kapcsolatos feladatokrol;

végzi az érdekegyeztetéssel kapcsolatos feladatokat.

A Huménpolitikai Féosztaly képzési feladatai kdrében:

a)
b)

tervezi és szervezi a Hivatal dltal vezetett névjegyzékeken szerepl6 szakértdk képzését;

elkésziti és nyilvantartja a Hivatal altal tdmogatott, iskolarendszeren belili, illetve iskolarendszeren kiviili
tanulmanyi szerz6déseket, képzési megallapodasokat;

elkésziti a Hivatal éves képzési tervét, tervezi és szervezi a kormanytisztvisel6k kozigazgatasi és szakmai
tovabbképzését, a vezetbképzést, a folyamatos tovabbképzésre kotelezett orvosok képzéseit;

kozremkodik a Hivatal egyéb képzési feladataiban.

5. Jogi és Igazgatdsi F6osztdly

A Jogi és Igazgatasi Féosztaly kodifikacids feladatai korében:

a)

véleményezi a kdzigazgatasi és belsé egyeztetés keretében a Hivatalhoz megkiildétt jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabdlyozo6 eszkozok tervezetét, illetve koordindlja a tervezetek Hivatalon beliili véleményeztetését,
melynek eredményeként 6sszeallitja a Hivatal allaspontjat 6sszegzé atiratot;

az 0nallé szervezeti egységek szakmai javaslata alapjan kidolgozza a Hivatal feladat- és hataskorét érinté
jogszabalyok megalkotdsara és médositasdra tett javaslatokat;

gondoskodik a Hivatal belsé szabalyozasi eszkdzeinek kidolgozéasarol;

kezdeményezi, illetve el6késziti a Hivatal szervezeti és miikodési szabalyzatanak, valamint alapité okiratanak
madositasat.

A Jogi és Igazgatasi Féosztaly képviseleti feladatai korében ellatja a Hivatal jogi — peres és nem peres eljarasokban
torténo - képviseletét.

A Jogi és Igazgatasi Féosztaly funkcionalis feladatai kdrében:

a)
b)

véleményezi a Hivatal 6ndllé szervezeti egységei altal el6készitett szerz6dések tervezetét;

a Hivatal egységes jogalkalmazasanak megvaldsitasa érdekében jogi szakmai allasfoglalasok kidolgozasaval
segiti a Hivatal tevékenységét, valamint a jogalkalmazas soran felmeriilt egyes kérdések kapcsan intézkedik
a jogértelmezéshez sziikséges minisztériumi allasfoglalasok beszerzésérdl;

a Hivatal 6nadll6 szakmai szervezeti egységeinek bevondsaval tdjékoztatdst nyujt az lgyfelek és mds
kozigazgatasi szervek részére a Hivatal hataskorébe tartozé feladatok ellatéséarol, szolgdltatasokrol,
intézkedésekrdl, illetve megvalaszolja a jogértelmezésre irdnyulé megkereséseket;

koordinalja a kozérdek(i bejelentések elbiralasaval és a panaszok megvalaszolasaval kapcsolatos feladatokat;
elldtja a Hivatal Ggyviteli munkajat, melynek keretében végzi a kdzponti iktatast, a titkos lgyiratkezelést,
mUkddteti a kdzponti irattarat és a hivatali kaput;

vezeti a Hivatal belsé szabdlyoz6é eszkdzeinek, a panaszligyek és kozérdek( bejelentések, a kor- és
lécbélyegzbinek, valamint a kotelezettségvallaldassal nem terhelt szerz6dések nyilvantartasat;

vezeti a jogszabalyok éltal elSirt névjegyzékeket;

gondoskodik a nevel6sziilék jogszabdly alapjan térténd pszicholdgiai alkalmassagi vizsgalatanak ismételt
elvégzésérol.
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5.4. A Jogi és Igazgatasi Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kdrében:

55.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

a) intézkedik a Hivatalhoz érkezett megkeresések hataskori dttételrdl, indokolt esetben hatdskori vita rendezését
kezdeményezi;

b) intézkedik a kdzigazgatési hatésagi ligyekben érkezett kizérasi kérelmek elbirdlasa irant;

<) éves terv vagy a Hivatal vezet6jének egyedi dontése alapjan torvényességi ellenérzést végez a Hivatal hatéségi
tgyeiben.

A Jogi és lgazgatési Féosztély adatvédelemmel kapcsolatos feladatai korében biztositja és ellenérzi a Hivatal
feladatainak ellatdsa sordn az adatvédelmi szabdlyok, ajéanldsok, valamint az adatkezelésre vonatkozé hatalyos
jogszabalyok betartasat, vezeti a belsé adatvédelmi nyilvantartast, és gondoskodik az adatvédelmi ismeretek
oktatésarol.

6. Informatikai F6osztdly

Az Informatikai Féosztaly funkcionalis feladatai kérében:

a) elldtja a Hivatal informatikai szolgaltatasai, a belsé informaciés és kommunikacioés rendszer, a Hivatal
feladatellatashoz kapcsolddo honlapok miikodtetésével és lizemeltetésével kapcsolatos feladatokat;

b) biztositja a Hivatal informatikai rendszereinek mukodtetését, informatikai szempontbdl iranyitja azok
fejlesztését, és kdozremUikodik a fejlesztési feladatok teljes korli megvaldsitdsdban;

<) felligyeli és karbantartja a Hivatal informatikai infrastrukturajat, javaslatokat dolgoz ki a Hivatal informatikai
rendszereinek és eszkdzparkjanak fejlesztésére;

éves informatikai tervét;

e) kozremUikodik az eurdpai uniods Operativ Programok kialakitasakor az informatikai beruhazasok kereteinek
meghatarozasaban, illetve mas forrasok tervezésekor kialakitja az informatikai beruhazéasok kereteit;
f) irdnyitja és koordindlja az informatikai rendszerek fejlesztését, kdzrem(kodik a tesztelésben, oktatdsban,

bevezetésben, karbantartasban és korrekcidkban;

g) ellatja a kdzponti informatikai rendszerekkel kapcsolatos felhaszndlé tdmogatasi feladatokat;

h) felligyeli az adatkapcsolatokat és a vezetékes telekommunikaciét biztosité halézat mikodtetését;

i) meghatarozza az informatikai és telekommunikacids eszk6zok, valamint a hozzdjuk sziikséges kellékek
beszerzését, ellatja az eszk6zok hasznalataval kapcsolatos feladatokat.

Az Informatikai Féosztdly adatbiztonsdggal kapcsolatos feladatai korében ellatja az informatikai biztonséggal
0sszefliggd feladatokat.

Az Informatikai Féosztaly egyéb feladatai korében:

a) kozremUkodik az egyes hatdsagi és szolgaltatd tevékenység elldtdsahoz sziilkséges informatikai tdmogatd
rendszerek szakmai kdvetelményeinek meghatarozasaban és kidolgozasaban;

b) vezeti a Hivatal informatikai rendszereivel kapcsolatos nyilvantartasokat.

7. Szocidlis Hatésdgi Féosztdly

A Szocidlis Hatosagi Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kdrében:

a) elséfoku eljardsban szakhatésagi éallasfoglalast ad a szocidlis és a gyermekjoléti szolgaltatasok terileti
lefedettségét figyelembe vevé finanszirozasi rendszerbe torténé befogadas szakkérdésében;

b) masodfoku hatosagi jogkort gyakorol a muiikodést engedélyezé szervként, a szocidlis hatésagként vagy
a szocialis feladatkorében eljaro févarosi és megyei kormanyhivatalok hataskorébe tartozé hatdsagi tigyekben;

c) kozremUkodik a Hivatal szocidlis feladat- és hataskorébe tartozd Ggyekben a szakmai irdnyité miniszternek
a févarosi és megyei kormdnyhivatalok torvényességi és szakszerlségi ellenbrzésével kapcsolatos
feladatellatasaban;

d) elséfoku hatésagiellendrzést végeza szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmiszolgéltatoknal, intézményeknél
és halozatoknal.
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7.2.

7.3.

8.1.

8.2.

A Szocialis Hatésagi Féosztaly egyéb feladatai korében:

a)

f)

elldtjaaz orszagos kdzpontiszocidlis, gyermekvédelmi és gyermekjolétiinformacids rendszerek miikodtetésével
és fejlesztésével kapcsolatos szakmai feladatokat, meghatarozza a tovabbi szlikséges szakmai fejlesztéseket,
és részt vesz a fejlesztési folyamatban;

elldtja a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények és haldzatok hatdsagi
ellenérzését, és elkésziti az ellenérzés folyamatahoz kapcsolodd dokumentaciot;

vezeti a jogszabdlyok ltal elirt nyilvantartasokat;

kozrem(ikodik a szocidlis teriletet érinté eurdpai unids Operativ Programok altal tdamogatott fejlesztésekhez
kapcsolodo feladatok végrehajtasaban;

elvégzi a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények, halézatok szolgaltatdi
nyilvantartasba torténé bejegyzésével Gsszefliggd, a bejegyzési eljarashoz és a szakmai ellenérzési
folyamatokhoz kapcsolédé egyéb feladatokat;

elkésziti a feladatkorébe tartozd iratmintakat.

A Szocidlis Hatosagi Modszertani Osztaly médszertani hatosagi feladatai korében:

a)

ellatja

aa) a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi
nyilvantartasaval és ellen6rzésével (a gyermekek napkdzbeni ellatasa kivételével),

ab) a szocidlis foglalkoztatas engedélyezésével és ellendrzésével, valamint

ac) az dpolési dij megallapitaséval

kapcsolatos elsé foku eljardsokban a jogszabalyban meghatédrozott mdédszertani szakértéi feladatokat;
intézkedik a komplex szikségletfelmérés elvégzéséhez sziikséges, jogszabalyban meghatarozott személy
kijelolésérdl;

elkésziti a feladatkorébe tartozd iratmintakat.

8. Szocidlis Szakmafejlesztési Féosztdly

A Szocialis Szakmafejlesztési FOosztaly koordinacids feladatai korében Osszehangolja a szocidlis feladatellatas

hatékonysaganak novelése céljabol torténd feladatellatast.

A Szocidlis Szakmafejlesztési Féosztaly egyéb feladatai kdrében:

a)

elvégzi a szocidlis és drogpolitikai céld, valamint a tarsadalmi felzarkdztatdst tdmogaté programokkal
kapcsolatos palyaztatasi és finanszirozasi feladatokat, és kezeli az elektronikus palyazatkezelé rendszert;
iranyelveket és standardokat fejleszt ki a Nemzeti Drogellenes Stratégia végrehajtasahoz;

javaslatot tesz az orszagos ellatérendszer fejlesztésére;

szocidlis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények, halézatok részére — a gyermekek
napkozbeni elladtasa kivételével — szakmai ajanlasokat, utmutatokat, protokollokat készit;

az orszdgos szocidlis informacios rendszerek adatai alapjan kutatdsokat szervez, illetve kezdeményez,
elemzéseket végez, dontést-el6készité tanulmanyokat készit;

figyelemmel kiséri az ellatérendszert érinté tudomanyos kutatdmunka eredményeit, elGsegiti azok
elterjesztését és gyakorlati alkalmazasat;

modellkisérleteket végez;

elldtja a szocidlis terlletet érint6, az eurdpai uniés Operativ Programok &ltal tdmogatott fejlesztésekhez
kapcsolodo pélyazatkezelési és egyéb feladatokat;

kidolgozza a szakmai irdnyité miniszter intézkedéseinek és dontéseinek el6készitéséhez sziikséges eljarasi
rendeket, médszertani Utmutatdkat, szakmai ajanlasokat;

elkésziti a feladatkorébe tartozd iratmintakat;

ellatia a Szocidlis Agazati Portdl mukodtetésével és fejlesztésével kapcsolatos szakmai feladatokat,
meghatarozza a tovabbi szlikséges szakmai fejlesztéseket, és részt vesz a fejlesztési folyamatban;
kozremUikodik a szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasok terileti lefedettségét figyelembe vevé finanszirozasi
rendszerbe torténé befogadasi eljarasban, figyelemmel kiséri a kapacitdsok alakuldsat, és végzi
a kapacitasszabalyozassal kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat.
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9.1.

9.2.

10.1.

10.2.

10.3.

9. Szocidlis Képzési Féosztdly

A Szocidlis Képzési Féosztaly képzési feladatainak ellatasa kdrében:

a) orszagos képzdéhelyhaldzatot hoz létre, és mikodteti a szocidlis dgazat képzési, tovabbképzési, alap-
és szakvizsga rendszerét;

b) mindsiti a szocidlis 4gazat tovabbképzési programjait;

<) ellatja a szakmai vizsgdk szervezését a szocialis szolgaltatadsok szakmacsoport szakképesitései esetében;

d) vezeti a személyes gondoskoddst nyujté szervezetekben szakmai tevékenységet végzd szakképzett személyek
mukodési nyilvantartasat;

e) irdnyitja és ellenérzi a tovabbképzési, szakvizsga- és nyilvantartasi munkacsoportok mdkodését;

f) elldtja a feladatkoréhez kapcsolodéd pélyaztatasi feladatokat;

a) felel6s a Hivatalnal lebonyolitasra keriil6 szocidlis képzési terliletet érinté eurdpai unids Operativ Programok
szakmai megvaldsitasaért.

A Szocidlis Képzési Féosztaly egyéb feladatai kérében gondoskodik a jogszabalyokban elirt képzésekrél szolo
kdzlemény megjelentetésérdl.

10. Rehabilitdcids Hatdsdgi F6osztdly

A Rehabilitacids Hatosagi Féosztély egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében felelés a Hivatal
rehabilitacios hatosagi, rehabilitacids szakértbi szervi és orvosszakértdi szervi feladat- és hataskérében meghozandoé
kdzhatalmi és kozhatalmi jellegli dontések el6készitéséért.

A Rehabilitacios Hatosagi Féosztaly koordinécids feladatai korében:

a) irdnyitja a Hivatal szakértdi bizottsagainak tevékenységét, illetve szervezi a szakért6i bizottsagok
munkavégzését;

b) elldtja a Hivatal jarébeteg-szakellatasi tevékenysége finanszirozasaval kapcsolatos tevékenységet.

A Rehabilitacids Hatosagi Féosztaly nemzetkozi és eurdpai unids vonatkozasu feladatai kdrében:

a) elldtja a szakmai képviseletet a szociélis biztonsagi targyu kétoldalu nemzetkdzi egyezmények elékészitése
és targyalasa sordn, és kapcsolatot tart a végrehajtasukban illetékes magyar és kilféldi szervekkel;

b) el6késziti és vezeti a kiilfoldi partnerintézményekkel folytatott 6sszekdtd-szervi targyalasokat, és javaslatot
tesz a szakmai egyuttmiikddés tartalmanak modositasara;

c) elldtja a Hivatal szakmai képviseletét az Eurépai Unio igazgatasi szerveinek munkajaban.

11. Foglalkozdsi Rehabilitdciés Féosztdly

. A Foglalkozési Rehabilitaciés Féosztaly koordinacids feladatai kdrében:

a) ellatja a koltségkompenzaciés tdmogatassal, a rehabilitacios koltségtamogatassal kapcsolatos feladatokat;

b) elldtja a megvaltozott munkaképességli munkavallalékat foglalkoztaté munkaltatdék akkreditaciojardl,
valamint a megvaltozott munkaképességli munkavéllalok foglalkoztatdsahoz nyujthatéd koltségvetési
tdmogatdasokrol sz6l6 jogszabaly alapjan nyujthaté koltségvetési tdmogatasokkal kapcsolatos feladatokat.

. A Foglalkozasi Rehabilitacios Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében felelés

a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatok akkreditacidjaval, illetve védett munkahellyé
nyilvanitasaval a rehabilitacios foglalkoztatashoz kapcsolédd tdamogatasokkal, valamint azok visszakovetelésével
kapcsolatos dontések el6készitéséért.
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11.3. AFoglalkozasi Rehabilitacios Féosztaly egyéb feladatai korében:

12.1.

12.2.

12.3.

kezeli a feladatellatdsat tdmogaté informatikai szakrendszereket, és elldtja azokban a Hivatal hataskorébe
tartoz6 dokumentdcios feladatokat;

kozremUikodik az informatikai szakrendszerek szakmai fejlesztésében;

nyilvantartast vezet a kiadott lajstromszamok alapjan az akkreditalt foglalkoztatokrdl és a védett munkahellyé
mindsité hatdsagi bizonyitvanyokrdl;

ellatja az akkreditalt munkaltatok helyszini eseti, tovabba atfogd szakmai ellenérzéseit;

értékeli és elemzi az akkreditalt foglalkoztatdk foglalkozasi rehabilitacios tevékenységét;

elldtja a megvaltozott munkaképességli munkavallalék foglalkoztatdsat elésegité tdmogatdsokra vonatkozo
tajékoztatasi és informaciényujtasi feladatokat;

gondoskodik a rehabilitacidval foglalkozo személyek rendszeres oktatasardl, tovabbképzésérol.

12. Rehabilitdcids Szakmafejlesztési Féosztdly

A Rehabilitaciés Szakmafejlesztési Féosztaly kodifikacios feladatai korében gondoskodik a rehabilitaciés hatésagként,
rehabilitacios szakértéi szervként és orvosszakért6i szervként végzett feladatok egységes eljarasi rendjeinek

kialakitasardl, valamint szakmafejlesztési javaslatok kidolgozasarol.

A Rehabilitacios Szakmafejlesztési Féosztaly koordinacios feladatai kdrében:

a)

b)

feladatokat;

adatgyUjtést és adatszolgaltatdst végez a rehabilitacios hatosag, a rehabilitacios szakértéi szerv vagy
orvosszakértSi szerv statisztikai adatairdl, a rendelkezésre all6 adatokbdl nyilvantartast vezet, hatékonysagi
vizsgalatokat végez, progndzisokat, elemzéseket készit.

A Rehabilitacios Szakmafejlesztési Féosztaly egyéb feladatai kdrében:

a)

kozremUikodik a Hivatal rehabilitacios hatdsagi, rehabilitacids szakértéi szervi és orvosszakértéi szervi feladat-
és hataskorébe tartozé tigyekben a szakmai irdnyitdé miniszternek a févarosi és megyei kormanyhivatalok
torvényességi és szakszerUségi ellenérzésével kapcsolatos feladatellatasaban;

kidolgozza a szakmai irdnyité miniszter intézkedéseinek és dontéseinek el6készitéséhez sziikséges eljarasi
rendeket, médszertani Utmutatokat, szakmai ajanlasokat;

a szakmafejlesztés elésegitése érdekében ellendrzi a Hivatal szakértdinek tevékenységét;

gondoskodik a rehabilitacioval foglalkozé személyek rendszeres oktatasardl, tovabbképzésérdl;
orvos-szakmai modszertani feladatellatdshoz kapcsolédo képességvizsgalatokat végez;

elldtjia a megvaltozott munkaképességli munkavallalék foglalkoztatasaval kapcsolatos tajékoztatasi,
informacionyujtasi feladatokat;

kozrem(ikodik az informatikai szakrendszerek szakmai fejlesztésében;

elldtja a foglalkozasi rehabilitacios teriletet érint6, az eurdpai uniés Operativ Programok dltal tdmogatott
fejlesztésekhez kapcsolédo palyazatkezelési és egyéb feladatokat.
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3. fiiggelék a 61/2015. (XII. 29.) EMMI utasitdshoz

Munkaltatoi jogok gyakorlaséanak rendje

Munkaltatéi jogkdrok

Féigazgato

Féigazgato-helyettes

Féosztalyvezetd

1. A rendes szabadsag
engedélyezése

A kozvetlen felligyelete
ala tartozd szervezeti
egység vezetdje
tekintetében.

A kozvetlen fellgyelete
ala tartozé szervezeti
egység vezetdje
tekintetében.

Eltér6 rendelkezés
hidnyaban a kdzvetlen
vezetése alatt all6
szervezeti egység
féosztalyvezet6-
helyettese, osztalyvezetdi,
kormanytisztviseldi,
valamint munkavallaléi
tekintetében.

2. Egyéb munkaltatoi jogok
(tanulmanyi szerzédés
kotése, rendkivili szabadsag,
tamogatdasok, juttatasok,
tanulmanyut
engedélyezése stb.)

Javaslattétel

Javaslattétel az altala
vezetett szervezeti
egység
kormanytisztviseldi,
tigykezel6i, munkavallaléi
tekintetében.

3. Munkakori leirassal,
teljesitményértékeléssel,
mindsitéssel, jutalmazassal
kapcsolatos jogkorok:

a) munkakori leiras
meghatarozasa

A kozvetlen feligyelete
ala tartozo szervezeti
egység vezetdje
tekintetében.

A kozvetlen felligyelete
ala tartozé szervezeti
egység vezetdje
tekintetében.

Eltér6 rendelkezés
hidnyaban a kdzvetlen
vezetése alatt allo
szervezeti egység
féosztalyvezeto-
helyettese, osztalyvezetdi,
kormanytisztviseldi,
valamint munkavallaléi
tekintetében.

b) teljesitményértékelés,
mindsités, kitlintetési javaslat
el6terjesztése

A kozvetlen feliigyelete
ala tartozé szervezeti
egységek vezetdi
tekintetében.

A kozvetlen felligyelete
ala tartozé szervezeti
egységek vezetdi
tekintetében.

Eltér6 rendelkezés
hianyaban el6zetes
egyeztetést kdvetben
a kozvetlen vezetése alatt
allé szervezeti egység
féosztalyvezets-
helyettesei,
osztalyvezet6i,
kormanytisztviseldi,
valamint munkavallaléi
tekintetében.

) jutalmazas

Javaslattétel

Javaslattétel

4. Munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyok
(példaul megbizasi) esetében
az egyéb munkaltatoi jogkor
gyakorlasa

Javaslattétel

Javaslattétel
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A féigazgato éltal gyakorolt, a féigazgatd-helyettes és a féosztalyvezetdk részére at nem ruhazhaté munkaltatoi

jogok:

a) a féigazgato-helyettessel és a gazdasagi igazgatoéval kapcsolatos egyéb munkaltatoi jogkdr gyakorldsa,

b) a belsé ellendr feletti munkaltatéi jogkor gyakorlasa azzal, hogy a kinevezéséhez, felmentéséhez a miniszter
egyetértése sziikséges,

) az integritas tanacsadd feletti munkaltatoi jogkor gyakorlasa azzal, hogy a kijeloléséhez és a kijelolés
visszavonasahoz a miniszternek és a rendészetért felelés miniszternek az elézetes, irasbeli egyetértése
szlikséges,

d) vezetdi megbizas adadsa, annak médositasa, visszavonasa,

e) cimadomanyozas, elismerés és jutalmazas,

f) a Hivatal munkavallaldinak kinevezése, felmentése, vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség és az arra

kotelezettek korének megdllapitasa.

4. fiiggelék a 61/2015. (XIl. 29.) EMMI utasitdshoz

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jar6 munkakorok

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrodl sz6l6 2007. évi CLIIL torvény 3. § (1) bekezdésében, a (2) bekezdés
d) pontjaban, valamint a (3) bekezdés e) pontjanak ea), eb) és ec) alpontjaiban meghatarozottak alapjan az aldbbi
munkakorokben foglalkoztatottak kotelezettek vagyonnyilatkozat tételére:
a) féigazgato,
b) féigazgato-helyettes,

) gazdasdgi igazgato,

[oXNg)

) féosztalyvezetd,

) gazdasdgi igazgatohelyettes,
) féosztalyvezeté-helyettes,

a) osztalyvezetd,

h) projektmenedzser,

i)

i) projekt szakmai vezetd,

j) projekt pénziligyi vezetd,

k) projekt megyei szakmai koordinator,
)} projekt megyei asszisztens,

m) belsé ellendr,

n) orvosszakért6 elnok,

o) kdzgazdasdagi szakreferens,
p) szolgaltatasi szakreferens,
q) tdmogatasi szakreferens,

r) ellenérzési szakreferens,

s) akkreditacios ellen6r,

t) jogorvoslati ligyintézo,

u) jogorvoslati revizor,

V) drogpolitikai referens,

w) drogpolitikai féreferens,
X)  jogszabdly alapjan nemzetbiztonsdagi ellen6rzés ald esé munkakér.
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A nemzetgazdasagi miniszter 25/2015. (XIl. 29.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616 1/2015. (I. 21.) NGM utasitas
modositasarol

A kodzponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 60. §
(2) bekezdésében meghatédrozott hataskoromben eljdrva — figyelemmel a jogalkotdsrél sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara — a miniszterelndk és a kormdanyzati tevékenység 6sszehangolasaért felelés miniszter jévahagydasaval
a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és MU(kodési Szabdlyzatardl szolé 1/2015. (I. 21.) NGM utasitas
1. melléklete (a tovdbbiakban: Szabalyzat) az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez az utasitas 2016. januar 1-jén lép hatdlyba.
Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Jévahagyom:
Lazar Janos
Miniszterelnokséget vezeté miniszter helyett:
Csepreghy Ndndor s. k.,
parlamenti allamtitkar, miniszterhelyettes

Jévdhagyom:

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 25/2015. (XIl. 29.) NGM utasitdshoz

1.8 A Szabdlyzat 4. § (2) bekezdés) f) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
(A miniszter mint a minisztérium vezetdje kiilénésen)
,f) részt vesz — a Kormany éltal meghatérozott rendben - a Kormany és kabinetjei munkajaban,”

2.§ (1) ASzabdlyzat 5. § e) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A miniszter irdnyitja)
,€) a gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felelés allamtitkar tevékenységét,”

(2) A Szabalyzat 5. § i) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
(A miniszter irdnyitja)
+1) aNemzeti Ado- és Vambhivatal irdnyitasahoz kapcsol6dé feladatai tekintetében az adészabalyozasért és szamvitelért
felel6s helyettes dllamtitkér tevékenységét,”

(3) A Szabalyzat 5. §-a a kovetkezé j) ponttal egésziil ki:
(A miniszter irdnyitja)
»J) @ miniszteri kabinet vezet&jének (a tovabbiakban: miniszter kabinetféndke) tevékenységét”
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3.8

4.8

5.8

6.§

A Szabalyzat 7. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A minisztert akadalyoztatdsa esetén a Kormany tilésén a parlamenti és adétigyekért felel8s allamtitkar helyettesiti.
A parlamenti és addligyekért felelés allamtitkar akaddlyoztatasa esetén a kodzigazgatasi allamtitkar tanacskozasi
joggal részt vesz a Kormany lésén”.

A Szabdlyzat 9. § (2) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

(A kdzigazgatdsi dllamtitkdr a minisztériumi szervezeti egységek 6sszehangolt miikodésével kapcsolatos koordindcids
feladatkérében)

,h) felel a minisztérium szervezeti egységeinek a kormanyiléssel és a kozigazgatdsi allamtitkari értekezlettel
kapcsolatos feladatai 0sszehangoldsaért, kijeloli a felkészité anyagok el6készitéséért felelés szervezeti egységet,”

A Szabdlyzat 9. § (3) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

[A kbzigazgatdsi dllamtitkdr a minisztériumi szervezeti egységek tevékenységéhez kapcsolédé igazgatdsi (személyligyi és
koltségvetési) feladatkorében]

,b) jévdhagyja a minisztérium és az irdnyitasa ald tartozé szervek, fejezeti kezelési elirdnyzatok és az NGM fejezetbe
sorolt kozponti kezelésu eliranyzatok elemi koltségvetését, koltségvetési beszamolojat,”

A Szabdlyzat 9. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(5) A kdzigazgatasi allamtitkér a 4. fliggelék I. pontjdban foglalt tdblazatban nevesitett, a miniszter altal irdnyitott
hattérintézmény vezetdje vonatkozasdban a szabadsdg megallapitdsa és kiadasa kivételével gyakorolja a munkaltatoi
jogokat.”

A Szabalyzat 9. §-a a kdvetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

.(6) A kozigazgatasi allamtitkér kozvetlendl irdnyitja az integritas tanacsadot az integritds tanacsadéi feladatok
ellatasa, valamint az integritasiranyitasi rendszer miikodtetése tekintetében”

A Szabdlyzat 12. § e) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:
(A minisztériumban)

,€) gazdasagfejlesztésért és -szabdalyozasért felelds allamtitkar,”
(mdkaédik.)

A Szabdlyzat 14. § (2) bekezdés d) és e) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(A parlamenti és adoligyekért felel6s dllamtitkdr)

,d) helyettesiti a minisztert az OrszaggyUlés munkajaval 6sszefliggd miniszteri hataskorok tekintetében és a Kormany
Ulésén, az Ulésrél tdjékoztatdst ad a miniszter és a kdzigazgatasi dllamtitkar szémara,

e) a miniszter helyetteseként feladat- és hatdskorébe tartozd lgyekben dontéseket hoz, a miniszter Nemzeti Adé-
és Vamhivatal irdnyitasara vonatkozé hataskorébe tartozo ligyek kivételével,

A Szabdlyzat 14. § (2) bekezdés I)-n) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezések lépnek:

(A parlamenti és adoligyekért felel6s dllamtitkdr)

1) javaslatot készit az adérendszert érintéen a Kormany gazdasagpolitikai céljaira, a gazdasagpolitikai programok
végrehajtdsara és az ezek megvaldsitdsdhoz sziikséges eszkdzokre, kialakitja a rovid és hosszu tavu adopolitikat,
addkoncepciot,

m) gondoskodik az &allamhaztartds alrendszereit illeté befizetési kotelezettségekrdl (adok, illetékek, vamok,
tarsadalombiztositasi nyugellatas, valamint az egészségbiztositas szolgaltatasainak fedezetére szolgald befizetési
kotelezettségek, hozzajarulasok és egyéb befizetési kotelezettségek), a normativ, nem termelési tipusu allami
tdmogatdasokrol, a helyi adokrol, az ad6zés rendjérél, a vamjog és vameljaras szabalyozasardl, a vamhatdsag rendészeti
feladatainak elldtasardl sz616 jogszabdlyok el6készitésérdl,

n) ellatja a miniszter szamviteli és kdnyvvizsgalati szabalyozéassal kapcsolatos feladatait, irdnyitja a vonatkozé hazai
szabdlyozas kidolgozasat, felllvizsgalatat,”

A Szabdlyzat 14. § (2) bekezdése a kovetkezd o) ponttal egészul ki:

(A parlamenti és adoligyekért felel6s dllamtitkdr)

,0) gyakorolja a Nemzeti Ado- és Vamhivatal vezet6jének feladat- és hataskorét, képviseli a Nemzeti Ado- és
Vambhivatalt, kozvetlenil vezeti a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Kézponti Irdnyitasat, tovédbba elldtja mindazokat
a feladatokat, amelyeket jogszabdly vagy kozjogi szervezetszabalyozd eszkdz a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
vezetbjének feladat- és hataskorébe utal.”
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7.8

8.8

9.8

10.§

(4

A Szabalyzat 14. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

»(3) A parlamenti és adéugyekért felelds allamtitkar irdnyitja

a) az adoszabdlyozasért és szamvitelért felelds helyettes allamtitkar tevékenységét a miniszter Nemzeti Ado6- és
Vambhivatal irdnyitasara vonatkozé hataskorébe tartozo tigyek kivételével,

b) az adészakmai tigyekért felel6s helyettes allamtitkar tevékenységét,

¢) a vdmszakmai és nemzetkozi Gigyekért felelds helyettes allamtitkar tevékenységét,

d) a bliniild6zési és nyomozdhatdsagi feladatok ellatasaért felelés helyettes allamtitkar tevékenységét,

e) az add- és vdmszakmai hatdsdgi és felligyeleti lgyekért felel6s helyettes dllamtitkar tevékenységét,

f) a parlamenti és adétigyekért felelds allamtitkari kabinetfénok tevékenységét,

g) a Parlamenti Féosztaly vezetdjének tevékenységét.”

A Szabdlyzat 16. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,16. § A parlamenti és adougyekért felelés allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesité jogkorében jar el —
akaddlyoztatasa esetén

a) a b) és c) pontban meghatérozott kivétellel

aa) a munkaerépiacért és képzésért felelds allamtitkar,

ab) a parlamenti és adoligyekért felel6s allamtitkar, valamint a munkaerépiacért és képzésért felelds allamtitkar
egyidejl akadalyoztatasa esetén a gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felelés allamtitkar,

ac) a parlamenti és addligyekért felelés allamtitkar, a munkaerdpiacért és képzésért felelés allamtitkar, valamint
a gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felel6s allamtitkdr egyidejl akadédlyoztatdsa esetén az eurépai uniés
forrasok felhasznalasaért felel6s allamtitkar,

b) a 14. § (2) bekezdés I)-n) pontjdban meghatéarozott feladatkdrokkel osszefliggésben az addszabdlyozasért és
szamvitelért felel6s helyettes allamtitkar,

) a 14. § (2) bekezdés o) pontjadban meghatérozott feladatkorokkel 6sszefliggésben az addszakmai lgyekért felels
helyettes allamtitkar, a vamszakmai és nemzetkozi lgyekért felel6s helyettes allamtitkar, a bUlinildozési és
nyomozoéhatdsagi feladatok elldtasdért felelds helyettes dllamtitkédr, valamint az adé- és vdmszakmai hatdsagi és
feligyeleti Gigyekért felel6s helyettes allamtitkar a Nemzeti Ado- és Vambhivatal szervezeti és miikodési szabdlyzataban
meghatarozottak szerint

helyettesiti.”

A Szabdlyzat 17. § (1) bekezdés h) és i) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(A munkaerbpiacért és képzésért felelés dllamtitkdr)

,h) irdnyitja a munkanélkiliek elldtasaval, a foglalkoztatdst és a munkaerépiaci dtmenetek kezelését el6segitd
tdmogatdasokkal, munkaerépiaci szolgéltatasokkal, a feln6ttképzés, a szakképzés és a munkaerépiaci képzések
fejlesztésével kapcsolatos koncepcidk, stratégidk, programok kidolgozédsanak munkalatait, valamint a teriletet
szabalyoz6 jogszabalyok szakmai el6készitését,

i) irdnyitja a foglalkoztataspolitika teriiletén az eurdpai unids tagsaggal 0sszefliggé feladatok ellatasat, beleértve
az Eurdpai Unié Foglalkoztatdsi Bizottsdgéval (EMCO) és az egyéb relevans eurdpai unids szintl bizottsdgokkal
kapcsolatos feladatokat is, kozremUkodik az Eurépa 2020 stratégidval és az Eurdpai Szemeszterrel kapcsolatos
feladatok ellatasaban,”

A Szabdlyzat 20. § (1) bekezdés n) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Az dllamhdztartdsért felelGs dllamtitkdr)

,N) kialakitja az Eurépai Unio éves koltségvetése, illetve annak végrehajtasi szabalyai kapcsan a tandcsi szervezetekben
képviselendé allaspontot,”

A Szabdlyzat 20. § (1) bekezdése a kovetkez6 x) ponttal egésziil ki:

(Az dllamhdztartdsért felelSs dllamtitkdr)

4X) kozrem(ikddik az Eurdpai Unid tobbéves pénziigyi kerete kapcsdn a tanacsi szervezetekben képviselendé allaspont
kialakitasaban.

A Szabalyzat 23. § (1) bekezdés m) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(A pénziigyekért felel6s dllamtitkdr)

,m) ellatja az OECD tevékenységében valé magyar részvétel irdnyitasanak felligyeletét és az OECD Nemzeti Tanacs
elnoki teendéit, valamint elldtja a képviseletet az OECD Globdlis Stratégiai Csoportban (GSG),”
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A Szabalyzat,3.6. A gazdasagszabalyozasért felel8s allamtitkar” alcime helyébe a kovetkez6 alcim 1ép:

,3.6. A gazdaségfejlesztésért és -szabdlyozasért felelds allamtitkar

26. § (1) A gazdaséagfejlesztésért és -szabalyozasért felelés allamtitkar a belgazdasagért valé felel6ssége korében
meghatarozza a belgazdasdg irdnyitasanak cél-, eszkdz- és intézményrendszerét.

(2) A gazdasagfejlesztésért és -szabdlyozasért felelds allamtitkar az iparligyekért valé feleléssége korében

a) gondoskodik az iparligyekkel kapcsolatos jogszabalyok el6készitésérdl,

b) kidolgozza a termékek muiszaki és biztonsagi szabalyozasat, illetve gondoskodik a gazdasag védelmi felkészitése és
mozgdsitdsa tervezési, elemzési feladatainak végrehajtasaval, valamint a gazdasdagmozgoésitasi céli adatgyUjtéssel
kapcsolatos jogszabalyok el6készitésérdl, tovabba gondoskodik a minisztérium felelésségébe tartozd védekezési
munkabizottsagok kialakitasarél, és biztositia a nemzeti és nemzetkozi védekezési munkabizottsdgokban
a minisztérium képviseletét,

c) gondoskodik kiilondsen az &ruk, a szolgéltatasok és azanyagi értéket képvisel§ jogok orszaghatart, illetve vdmhatart
atlépé kereskedelmérdl, a kettds felhasznalasi termékek és technoldgidk kiilkereskedelmi forgalmanak
engedélyezésérdl, a haditechnikai eszkdzok és szolgaltatasok kivitelének, behozataldnak, transzferének és tranzitjanak
engedélyezésérél és az ipari parkokrdl sz616 jogszabalyok szakmai el6készitésérdl,

d) a jogszabalyokban, illetve a Kormany altal megallapitott médon és rendben, a miniszter utasitasai szerint képviseli
Magyarorszagot az Eurépai Unid Versenyképességi Tanacsaban,

e) az ipar és gazdasagfejlesztés lehetdségeit alapvetéen befolyasold szakképzési teriileten kezdeményezési joggal
rendelkezik a kialakitand6 programok és szabalyozast illetéen a szakpolitikai célok 6sszehangolédsa érdekében,

f) az innovativ gazdasagfejlesztés hatékony 6sztonzése érdekében a kutatdst, fejlesztést és innovaciot tdmogatd
programok tekintetében kezdeményezési és véleményezési joggal rendelkezik, kiilonds tekintettel az eurdpai unids
tdmogatasbol szarmazé gazdasagfejlesztési és innovacids forrasok felhasznaldséra (beleértve a visszatéritendd
tdmogatdasokat is), illetve az azok érdekében készllo stratégiak és elemzések véleményezésére.

(3) A gazdasagfejlesztésért és -szabdlyozasért felelds allamtitkar a kereskedelemért valo felel6ssége korében

a) gondoskodik a kereskedelemmel kapcsolatos jogszabalyok el6készitésérdl,

b) meghatarozza a kereskedelem irdnyitasanak cél-, eszkdz- és intézményrendszerét,

c) gondoskodik az e-gazdasdggal kapcsolatos jogszabélyok el6készitésérél,

d) meghatdrozza az e-gazdasag iranyitasanak cél-, eszkoz- és intézményrendszerét.

(4) A gazdasagfejlesztésért és -szabdlyozasért felelds allamtitkar az épitésgazdasagért valé feleléssége korében

a) gondoskodik az épitésgazdasaggal kapcsolatos jogszabélyok szakmai el6készitésérdl,

b) ellatja az épitSipar és az épitéanyag-ipar dgazati iranyitasaval kapcsolatos feladatokat.

(5) A gazdasdgfejlesztésért és -szabdlyozasért felel6s allamtitkdr a turizmusért, a vendéglatasért és
az egészségturizmusért vald felel6ssége korében

a) gondoskodik a turizmussal és a vendéglatassal kapcsolatos jogszabalyok el6készitésérdl,

b) meghatarozza a turizmus és a vendéglatas iranyitasanak cél-, eszkoz- és intézményrendszerét,

) iranyitja a belfoldi és nemzetkozi turisztikai marketingtevékenység szakmai felligyeletét, valamint a miniszter altal
atruhazott hatdskdrben gyakorolja az alapitéi, tulajdonosi jogokat,

d) 6sszehangolja az eurdpai unioés tagsagbdl adddoé kormanyzati turisztikai feladatok, a turizmus fejlesztését szolgalo
nemzetkdzi programok végrehajtasat,

e) egylttmUikddik az érintett minisztériumokkal a turisztikai, vendéglato-ipari és egészségturisztikai szolgaltatasokra
és feladatokra vonatkoz6 programok végrehajtasaban.

(6) A gazdasagfejlesztésért és -szabdlyozasért felelds allamtitkar a gazdasagfejlesztéséért valo feleléssége korében

a) gondoskodik a gazdasagfejlesztéssel kapcsolatos jogszabalyok szakmai el6készitésérdl,

b) meghatarozza az altaldnos és dgazati stratégidkat, beleértve a fejlesztési stratégiakat is,

c) részt vesz az eurdpai unids forrdsok operativ programjainak végrehajtdsa sordn a gazdasagfejlesztési és
véllalkozasfejlesztési célok meghatarozasaban és megvaldsitasaban,

d) gondoskodik a gazdasagfejlesztést 6sztonzé kutatasi, fejlesztési és innovacids (K+F+l) aktivitasok 6sztonzésérél,
és részt vesz azok 0sszehangoldsaban az altaldnos K+F+1 aktivitdsokkal.

(7) A gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felelds allamtitkar a kiilfoldi mikod6téke-befektetések dsztonzéséért
valé felel6ssége korében

a) a kiilfoldi miikodétoke-befektetések 6sztonzésére, az druk és szolgaltatasok kiilkereskedelmének, valamint a hazai
véllalkozasok mlikodotoke-exportjanak elésegitésére kidolgozott stratégiat végrehaijtja,

b) feliigyeli az ipari parkokkal kapcsolatos és a vallalkozasfejlesztési feladatok ellatasat.
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12.§

(8) A gazdasagfejlesztésért és -szabdlyozasért felelés allamtitkdr a nemzetkdzi gazdasdgi kapcsolatokért vald
feleléssége korében

a) javaslatot tesz a Kormany nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokat érinté politikajara,

b) feligyeli a nemzetkozi gazdasagi kapcsolatokban a minisztérium képviseletének biztositasaval kapcsolatos
feladatok ellatasat, a minisztérium képviseletének koordinalasat a kétoldalu kormanykdézi, gazdasagi és egyéb vegyes
bizottsagokban,

¢) feliigyeli a minisztérium két- és tobboldali nemzetkozi tevékenységének szervezését,

d) kézremUkodik a két- és tdbboldali nemzetkdzi kapcsolatokban Magyarorszag érdekeinek megfeleld érvényre
juttatasaban.

(9) A gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felels allamtitkar az energiahatékonysagért valo felelésségi korében
gondoskodik a Magyar Allam tulajdonédba tartozé, az eurépai uniés és nemzetkdzi jog alapjan keletkezett
Uveghazhatdsu gaz kibocsatasi jogosultsdgok értékesitésérdl, illetve javaslatot tesz az ebbdl szarmazd bevételek
felhasznéalasara. A gazdasagfejlesztésért és -szabdlyozasért felelés allamtitkar az Eurdpai Unid altal megkovetelt
energiahatékonysagi stratégiat és cselekvési tervet kidolgozza és végrehajtja, kiilonos tekintettel az ipari
energiahatékonysagra, valamint az energia- és anyagtakarékos gazdasdag fejlesztésére.

(10) A gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felelés allamtitkér a kiemelt vallalati kapcsolatokért valo feleléssége
korében stratégiat és programot dolgoz ki a magyar gazdasagi életben kiemelt jelentéséget betolté vallalkozasok,
kilénosen a magyar tulajdonosi hatterl véllalkozasok gazdasdgi helyzetének megerdsitése, regiondlis
versenyképességének fokozasa érdekében, valamint kapcsolatot tart ezekkel a vallalkozasokkal.

(11) A gazdasagfejlesztésért és -szabdlyozasért felel6s allamtitkar az iparfejlesztéssel és a gazdasagfejlesztéssel
kapcsolatosan, a kutatds, fejlesztés és innovacié elésegitésére kiilonos figyelemmel

a) irdnyitja a Kormany Ujraiparositasi koncepcidjanak és programjanak kidolgozasat,

b) koordindlja és el6késziti a tudasalapu ipardgak fejlesztését szolgald stratégiai programokat, részt vesz azok
végrehajtasaban, és nyomon koveti megvalositasukat, ideértve a technolégiai platformok nemzetkozi
versenyképességének a biztositasat,

c) kidolgozza a Kormany vallalkozés-, KKV- és fejlesztéspolitikai, valamint a versenyképességre és kreativ iparra
vonatkozé politikai koncepcioit és programjait,

d) a hataskorrel rendelkezd minisztériummal egyiittmikddve részt vesz a Kormany felséoktatdsi és tudomanypolitikai
koncepcidinak, stratégidinak és programjainak kialakitasaban.

(12) A gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felelés allamtitkar a 13. § g) pontjaban foglaltak alapjan iranyitja

a) a belgazdasagért felel8s helyettes dllamtitkar tevékenységét,

b) a nemzetkdzi gazdasdgi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar tevékenységét,

) a turizmusért felelés helyettes dllamtitkar tevékenységét,

d) a kiemelt véllalati kapcsolatokért felels helyettes allamtitkar tevékenységét.

27.§ (1) A gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felelés allamtitkar munkéjanak és feladatainak ellatasat titkarsag
seqiti.

(2) A gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felelds allamtitkar irdnyitja a titkarsdga vezetdjének tevékenységét.

28. § A gazdasagfejlesztésért és -szabdlyozasért felelds dllamtitkért — ha nem a minisztert helyettesit6é jogkorében
jar el — akadélyoztatasa esetén a nemzetkdzi gazdasdgi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar helyettesiti.
Ha a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkar akadalyoztatva van, vagy a tisztség nincs
betoltve, a gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felelds allamtitkart az irdnyitasa ald tartozo helyettes allamtitkarok
kozil az altala kijelolt helyettes allamtitkar helyettesiti.”

A Szabalyzat 35. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»35. 8 A minisztériumban

a) jogi és koordinacios ligyekért felelés helyettes allamtitkar,

b) gazdalkodasért felel6s helyettes allamtitkar,

c) addszabdlyozéasért és szamvitelért felelds helyettes allamtitkar,

d) addészakmai Ugyekért felelds helyettes allamtitkar,

e) vdmszakmai és nemzetkozi ligyekért felelés helyettes allamtitkar,

f) blintld6zési és nyomozéhatdsdgi feladatok ellatasaért felelés helyettes allamtitkar,
g) adé- és vamszakmai hatdsdgi és felligyeleti tigyekért felel6s helyettes allamtitkar,
h) munkaerépiacért felelés helyettes allamtitkar,

i) szakképzésért és felnSttképzésért felelés helyettes allamtitkar,
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13.§

14.§

15.§

j) koltségvetésért felels helyettes allamtitkar,

k) kincstarért felel6s helyettes allamtitkar,

I) pénziigypolitikaért felelds helyettes allamtitkar,

m) belgazdasagért felelés helyettes allamtitkar,

n) nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar,

o) turizmusért felelés helyettes allamtitkar,

p) kiemelt vallalati kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar,

q) gazdasagtervezésért és versenyképességért felelés helyettes allamtitkar,
r) gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes allamtitkar,
s) regionalis fejlesztési programokért felelds helyettes allamtitkar
mukodik.”

A Szabdlyzat 36. § (2) bekezdés e) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A helyettes dllamtitkdr feladatkérében)

»€) —ide nem értve a 35. § 1) és s) pontjdban meghatéarozott helyettes allamtitkdrokat, valamint a 35. § q) pontjaban
meghatarozott helyettes allamtitkért a Duna Transznacionalis Program Végrehajtasaért Felelés Féosztaly iranyitasa
vonatkozéasaban - ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter, az dllamtitkar és a kdzigazgatasi llamtitkar
alland6 vagy eseti jelleggel megbizza”

A Szabdlyzat 37. § (1) bekezdés e) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A jogi és koordindcids ligyekért felel6s helyettes dllamtitkdr)

,€) gondoskodik a kormanyulések és a kdzigazgatasi allamtitkari értekezletek napirendjének a minisztériumi allami
vezetbk részére torténd megkildésérdl, valamint a minisztérium mas szervezeti egységeinek kdzrem(ikddésével
a kozigazgatasi dllamtitkar és a miniszter felkészitésérdl,”

A Szabalyzat 40. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

»(1) A gazdélkodasért felelés helyettes allamtitkar gazdasagi vezetdi jogkorében

a) felel a minisztérium - mint irdnyité szerv — gazdalkodassal Osszefliggé feladatai ellatdsdnak irdnyitasaért,
koordinalasaért és végrehajtasaért,

b) felel a pénzligyi és szamviteli informacios rendszer miikodtetéséért,

¢) ellatja a minisztériumhoz tartozd vagyon kezelésével 6sszefliggd feladatokat,

d) képviseli a minisztériumot a korményzati informatikai munkaban, részt vesz a szakmai munkabizottsdgokban,

e) irdnyitja a miniszter irdnyitasa ald tartoz6 kozponti koltségvetési szervek koltségvetési gazdalkodasi, tervezési,
beszamolasi tevékenysége ellatasat,

f) a jogszabalyokban meghatarozott médon és rendben, a miniszter és az allamtitkar utasitasai szerint kozremuikodik
a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatosag feladatellatasanak iranyitasaban,

g) felel6s a minisztérium — mint koltségvetési fejezet — kezelésében 1évé fejezeti kezelés( elSiranyzatok és az NGM
fejezetbe sorolt kdzponti kezelést el6irdnyzatok miikddtetése finanszirozési feltételeinek biztositasaért, a gazdalkodas
szabdlyainak megtartasaért,

h) felelés a minisztérium — mint kdzponti koltségvetési szerv — gazdélkodasi tevékenységének megszervezéséért,
iranyitasaért,

i) irdnyitja a minisztérium - mint fejezet - koltségvetés-tervezéssel, végrehajtassal, eldiranyzat-felhasznalassal
kapcsolatos feladatait,

j) felel az dllamhaztartasrél és a szamvitelrdl sz616 jogszabalyoknak, tovdbbé a minisztérium szabalyzatainak el6irasai
szerint és a minisztérium nevében torténd és hataskorébe utalt kotelezettségviéllalasok, szerzédéskotések
tekintetében az egyes gazdalkodasi jogkorok gyakorlasaért és szabalyszertiségéért,

k) felelés az NFA-val kapcsolatos gazdasagi feladatok - tervezés, pénziigyi ellenjegyzés, pénziigyi, szamviteli feladatok,
beszamoldk készitése, adatszolgaltatasok teljesitése, felligyeleti irdnyitas — ellatasaért,

I) jovahagyja az NGM lgazgatas, az NGM fejezet, az NGM fejezetbe sorolt kbzponti kezelés(i elSiranyzatok, valamint
az NFA id6kozi mérlegjelentését és id6kozi koltségvetési jelentését,

m) részt vesz az eurdpai unids forrasok felhasznalasaért felelds allamtitkar altal ellatott kozrem(ikodé szervi feladatok
végrehajtasaban,

n) irdnyitja a minisztérium mint kedvezményezett dltal megvaldsitott foglalkoztatasi és képzési célu eurdpai unids
tarsfinanszirozasu programok (TAMOP 1.3.1-12, TAMOP 2.2.1-12, TAMOP 2.2.2-12, TAMOP 2.2.7.A-13, TAMOP 2.2.7.B-13,
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16.§

17.§

TAMOP 2.4.8-12, TAMOP 5.6.3-12, TIOP 3.2.1-12) megvaldsitasaval kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasat,
koordindlja és felligyeli a tamogatdsi szerz6désekben foglalt dtfogo és konkrét célok megvalosulasat,

o) koordindlja a minisztérium irdnyitasa alatt 4llé6 kdzponti koltségvetési szervek elhelyezési, ingatlangazdalkodasi
feladataibol adodd, az ingatlanok vagyonkezelésbe keriiléséhez, vagyonkezel6i joganak megszlintetéséhez, illetve
az e jogligyletekhez kapcsol6dd vagyonkezelési szerz6dések megkotéséhez, moddositdsdhoz sziikséges
engedélyeztetéssel kapcsolatos feladatokat,

p) jogosult a minisztérium nevében a szakteriletét érint6 szerz6dések megkotésére a kdtelezettségvallalas rendjének
betartasaval,

q) koordindlja a kils6 forrasok megszerzésével kapcsolatos feladatokat és a megitélt tdmogatds felhasznalasanak
folyamatat.”

A Szabalyzat 42/A. § (1) bekezdés a)-d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(Az addzdsért és szamvitelért felelés helyettes dllamtitkdr az addpolitikdaért vald feleléssége kérében)

,a) szakmailag el6késziti az allamhaztartds alrendszereit illeté befizetési kotelezettségekkel kapcsolatos
jogszabalyokat,

b) a koltségvetésért felelés helyettes allamtitkarral egylttmikodve részt vesz az dnkéntes nyugdijpénztarakrol,
a foglalkoztatéi nyugdijszolgéltaté intézményekrél, az dnkéntes egészség- és dnsegélyezd pénztarakrédl szolod
jogszabalyok szakmai el6készitésében,

¢) felel6s a kozponti adok, vamok és jarulékok, a tarsadalombiztositas pénziigyi alapjait, valamint az NFA-t megilleté
jarulékok és hozzéjaruldsok beszedésének torvényességéért, azok kiutalasaért, folydsitasaért és ellenbrzéséért,
valamint az ezekkel kapcsolatos adatszolgaltatasokért,

d) el6késziti a Nemzeti Ado- és Vamhivatal feletti miniszteri iranyitasi feladat- és hataskorok gyakorlasahoz kapcsolddo
dontéseket,”

A Szabdlyzat a kdvetkez6 3.2.2-3.2.5. alcimmel egésziil ki:

,3.2.2. Az addszakmai ligyekért felelés helyettes allamtitkar

42/D. § Az ad6szakmai ligyekért felel8s helyettes dllamtitkar

a) Osszehangolja és koordindlja a Nemzeti Ado- és Vamhivatal addszakmai tevékenységét, felelés az egységes
addszakmai jogi irdnymutatds kialakitasaért, elldtja a kapcsolédd jogszabalyokban meghatarozott feladatok
végrehajtasat,

b) kdzvetlenil irdnyitja a Nemzeti Adé- és Vamhivatal K6zponti Irdnyitas — a Nemzeti Add- és Vamhivatal szervezeti és
mUkodési szabdlyzatdban meghatdrozott — szervezeti egységeinek vezetdit, felligyeli szakterlletét érintéen a terileti
szervek feladatellatasat,

c) a Nemzeti Ado- és Vamhivatalra vonatkozd képviseleti, helyettesitési, kiadmanyozasi és munkaltatéi jogokat
a Nemzeti Ado- és Vamhivatal szervezeti és m(ikodési szabdlyzatdban foglaltak szerint gyakorolja,

d) elldtja mindazon feladatokat, amelyeket a Nemzeti Adé- és Vamhivatal szervezeti és miikodési szabalyzata a feladat-
és hatdskorébe utal.

3.2.3. A vdmszakmai és nemzetkozi ligyekért felels helyettes allamtitkar

42/E. § A vdmszakmai és nemzetkozi gyekért felelds helyettes allamtitkér

a) Osszehangolja és koordindlja a Nemzeti Add- és Vamhivatal vamszakmai és nemzetkozi tevékenységét,
iranymutatast ad a Nemzeti Adé- és Vamhivatal vdmszakmai és nemzetkozi tevékenységét érintéen, elldtja
a kapcsolodé jogszabalyokban meghatérozott feladatok végrehajtasat,

b) kdzvetlenil irdnyitja a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal K6zponti Irdnyitas — a Nemzeti Add- és Vamhivatal szervezeti és
mUkodési szabdlyzatdban meghatdrozott — szervezeti egységeinek vezetdit, felligyeli szakterlletét érintéen a terdiileti
szervek feladatellatasat,

c) a Nemzeti Ado- és Vamhivatalra vonatkozd képviseleti, helyettesitési, kiadmanyozasi és munkaltatéi jogokat
a Nemzeti Ado- és Vamhivatal szervezeti és m(ikodési szabalyzatdban foglaltak szerint gyakorolja,

d) elldtja mindazon feladatokat, amelyeket a Nemzeti Adé- és Vamhivatal szervezeti és miikodési szabalyzata a feladat-
és hatdskorébe utal.

3.2.4. A blniildozési és nyomozohatosagi feladatok ellatasaért felelds helyettes allamtitkar

42/F. § A blinuild6zési és nyomozdhatdsagi feladatok ellatasaért felels helyettes dllamtitkar

a) 6sszehangolja és koordindlja a Nemzeti Adé- és Vambhivatal nyomozoéhatésagi tevékenységét,

b) a Blnlgyi Féigazgatésdg nyomozohatdsagi jogkorét érintéen a felettes nyomozohatdsag vezetéjének feladat-
és hataskorét gyakorolja, a Blinligyi Féigazgatosag féigazgatdjat a Nemzeti Ado- és Vamhivatal binildozési és
nyomozoéhatdsagi feladatainak ellatasa korében - egyedi tigyek kivételével — utasithatja,
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19.§

20.§

22.§

c) kdzvetlendil irdnyitja a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Kézponti Irdnyitds — a Nemzeti Ado- és Vdmbhivatal szervezeti és
mukodési szabalyzatdban meghatarozott — szervezeti egységeinek vezetdit, valamint a Blnligyi Féigazgatésag
vezetdjét,

d) a Nemzeti Ado- és Vamhivatalra vonatkozo képviseleti, helyettesitési, kiadmanyozasi és munkaltatéi jogokat
a Nemzeti Adé- és Vamhivatal szervezeti és miikodési szabdlyzataban foglaltak szerint gyakorolja,

e) elldtja mindazon feladatokat, amelyeket a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal szervezeti és m(ikodési szabalyzata a feladat-
és hatdskorébe utal.

3.2.5. Az ad6- és vamszakmai hatdsagi és felligyeleti Ugyekért felelds helyettes dllamtitkér

42/G. § Az add- és vdmszakmai hatdsagi és felligyeleti Uigyekért felelés helyettes allamtitkar

a) kozrem(ikddik a Nemzeti Ado- és Vamhivatal tevékenységét érint6 jogszabalyok el6készitésében,

b) irdnyitja a Nemzeti Ado- és Vamhivatal jogalkalmazasi tevékenységét, felelds az egységes jogalkalmazasért,

¢) felligyeli a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hatdsagi és felllellenbrzési tevékenységét,

d) kozvetlendil iranyitja a Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Kdzponti Irdnyitds — a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal szervezeti és
mUkodési szabdlyzatdban meghatdrozott — szervezeti egységeinek vezetdit, felligyeli szakterlletét érintéen a terileti
szervek feladatellatasat,

e) a Nemzeti Adé- és Vamhivatalra vonatkozd képviseleti, helyettesitési, kiadmanyozasi és munkaltatéi jogokat
a Nemzeti Adé- és Vamhivatal szervezeti és miikodési szabélyzataban foglaltak szerint gyakorolja,

f) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a Nemzeti Add- és Vambhivatal szervezeti és m(ikodési szabalyzata a feladat-
és hatdskorébe utal”

A Szabalyzat 43. § (1) bekezdése a kdvetkezd q) ponttal egésziil ki:

(A munkaerépiacért felel6s helyettes dllamtitkdr)

,q) elldtia az allami foglalkoztatasi szerv képviseletét az Eurdpai Unié és az Allami Foglalkoztatési Szolgalatok
Vildgszervezete (WAPES) dontéshozé testlileteiben.”

A Szabdlyzat 58. § (1) bekezdés f) és g) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezések Iépnek:

(A pénziigypolitikdért felelés helyettes dllamtitkdr)

,f) elldtja a nemzetkdzi pénziigyi intézményekhez kapcsolodéd tagsagbdl, illetve nemzetkdzi pénziigyi intézményi
egyuttmikodésbél fakadd feladatokat, illetve kdzrem(ikodik ezek ellatasdban, kezdeményezi az e szervezetekkel
kotendé megallapodéasok el6készitését, tovabba ellatja a képviseletet az Eurdpai Unid Gazdasagpolitikai Bizottsdagaban
(EPC) és az OECD Gazdasagpolitikai Bizottsagaban (EPC),

g) gondoskodik az OECD-vel kapcsolatos magyar allaspont, stratégia kialakitasarol, a magyar kormanyzati fellépés
koordinalasardl, a Magyarorszag OECD és UNESCO Melletti Allandé Képviselet OECD-hez tartozé szakteriileteit érinté
szakmai irdnyitasarol,”

A Szabdlyzat 61. § (1) bekezdése a kovetkezé e) és f) ponttal egészl ki:

(A belgazdasdgért felelGs helyettes dllamtitkdr a kereskedelemért vald felelGssége korében)
»€) gondoskodik az e-gazdasaggal kapcsolatos jogszabalyok el6készitésérdl,

f) meghatarozza az e-gazdasdg irdnyitasanak cél-, eszkdz- és intézményrendszerét.”

A Szabdlyzat 64. § (1) bekezdése a kovetkezd n) és o) ponttal egészil ki:

(A nemzetkézi gazdasdgi kapcsolatokért felel6s helyettes dllamtitkdr nemzetk6zi gazdasdgi kapcsolatokért valo felel6ssége
korében)

,N) javaslatot tesz az energia- és anyagtakarékossaggal, épitési hulladékok ujrahasznositaséval, a fenntarthato épités
feladataival 6sszefliggd, az épuletek energiaellatdsaval, az épiletgépészettel, az épiiletvillamossaggal kapcsolatos
palydzatok tartalmara, tovabba az épitdipart, épitéanyag-ipart érinté allami tdmogatasok, pélyazatok kiirdsaval,
lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok ellatasara,

0) gondoskodik a Magyar Allam tulajdonaba tartozd, az eurdépai uniés és nemzetkdzi jog alapjan keletkezett
Uveghazhatdsu gaz kibocsatasi jogosultsdgok értékesitésérdl, illetve javaslatot tesz az ebbdl szarmazd bevételek
felhaszndldséra.”

A Szabalyzat 66. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,66.8 A nemzetkozi gazdasagi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkart akadalyoztatasa esetén, vagy ha a helyettes
allamtitkari tisztség nincs betdltve, a Nemzetkdzi Gazdasagi Kapcsolatok Féosztaly vezetdje helyettesiti”
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23.§

24.8§

25.8§

A Szabdlyzat 70. § (1) bekezdése a kovetkezd e)-I) ponttal egésziil ki:

(A kiemelt vdllalati kapcsolatokért felel6s helyettes dllamtitkdr a kiemelt vdllalati kapcsolatokért vald felel6ssége kérében)
,€)irdnyitjaaszakteriiletéheztartozé Nagyvallalati BeruhazasiTamogatas (a tovabbiakban: NBT) program kidolgozasat,
f) feligyeli a tdmogatasi forras felhaszndlasi szabdlyainak el6készitését és kidolgozasat, ellatja az NBT program
szakmai felligyeletét,

g) koordindlja az NBT megitélésére, illetve dontés-el6készitésre 6sszehivott munkacsoport miikddését,

h) felterjeszti a miniszter részére a tdmogatasra javasolt projekteket,

i) irdnyitja az NBT-bdl finanszirozott tdmogatédsokkal kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatdsat, koordindlja és
feligyeli a tdmogatasi szerz6désekben foglalt atfogo és konkrét célok megvalosulasat,

j) részt vesz a vdllalati kutatas-fejlesztési és innovaciés tevékenységet 6sztonzé kozvetett, adérendszeren belili
tdmogatasi konstrukciok kialakitasaban, szabalyozasi feladataiban, ellatja ezek hazai és nemzetkozi 6sszehasonlitd
értékelésével kapcsolatos feladatokat,

k) részt vesz a vallalati egylittm(kodési rendszerek, halézatok, klaszterek, valamint a technoldgiai inkubdtorhazak
értékelésében, kilonds tekintettel a nagy- és kisvallalatok startup egylttmukodési halézatainak fejlesztésére
(B2B-modellben),

I) kdzrem(ikodik a keresletoldali kutatds-fejlesztési és innovacids Osztonzést célzd eszkdzrendszer kialakitasat
elésegité programok kidolgozasaban, részt vesz az ehhez kapcsoldédo szabalyozasi feladatok ellatdsdban”

A Szabalyzat 72. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
+72. § A kiemelt vallalati kapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa esetén, vagy ha a helyettes
allamtitkari tisztség nincs betdltve, a Kiemelt Vallalati és Tuddsgazdasagi Féosztaly vezetéje helyettesiti”

A Szabdlyzat 76. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,76.8 (1) A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelds helyettes allamtitkar iranyitja a Gazdasagfejlesztési
Operativ Programok Irdnyité Hatésagot (a tovédbbiakban: GFP IH) és a GFP IH feladatait elladté szervezeti egységeket.
Ennek keretében a Gazdasdgi Versenyképesség Operativ Program (a tovébbiakban: GVOP) vonatkozasaban
a strukturdlis alapokra vonatkozé altaldnos rendelkezések megallapitasardl sz616 1260/1999/EK rendelet 34. cikkében
és az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibol és Kohézids Alapjabdl szarmazé tamogatasok hazai felhasznalasaért felels
intézményekrdl sz6l6 1/2004. (I. 5.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 1/2004. (I. 5.) Korm. rendelet] 12-15. §-aban
foglaltakkal; a Gazdasagfejlesztési Operativ Program (a tovébbiakban: GOP) vonatkozasaban az 1083/2006/EK
rendelet 60. cikkében, a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 5/A., 5/B. és 17. §-dban, tovédbba az egységes mikodési
kézikonyvrél szélé 547/2013. (XIl. 30.) Korm. rendeletben [a tovabbiakban: 547/2013. (XIl. 30.) Korm. rendelet]
foglaltakkal; a Gazdaséagfejlesztési és Innovacidés Operativ Program (a tovabbiakban: GINOP) vonatkozasaban
az 1303/2013/EU rendelet 125. cikkében, valamint a 2014-2020 programozasi id6északban az egyes eurdpai unios
alapokbdl szarmazé tdmogatasok felhasznélasanak rendjérdl sz616 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet [a tovabbiakban:
272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet] 20-24. §-aban és 3. mellékletében foglaltakkal 6sszhangban

a) ellatja a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendeletben, tovdbbé az 547/2013. (XII. 30.) Korm. rendeletben, valamint a 272/2014.
(XI. 5.) Korm. rendeletben az irdnyit6 hatdsag, illetve az irdnyit6 hatdsag vezetéje, valamint a kdzremikodé szervezet
szamara eldirt feladatokat,

b) iranyitja, felligyeli és ellendrzi a forraskezeld szervezet (a tovabbiakban: FSZ), illetve az Alapok Alapja tevékenységét,
c) gondoskodik a 2007-2013-as és a 2014-2020-as programok végrehajtasarol,

d) gondoskodik az operativ programokra vonatkozé értékelési terv 6sszedllitdsaban valé kdzremlkodésrél,

e) gondoskodik a programok irdnyitasi és ellendrzési rendszerének kialakitasarél és egységes elvek alapjan torténé
évenkénti aktualizalasarol,

f) gondoskodik az egységes elvek alapjan meghatdrozott projektkivalasztasi folyamat konstrukciéspecifikus
alkalmazasarol,

g) gondoskodik az egységes elvek alapjan meghatdrozott eurépai unids szervezetekkel térténd kapcsolattartasrol,
h) gondoskodik az egyittmUikodésrdl és informacidszolgaltatasrol az egyes koordinacios feladatokkal megbizott
szakmai munkaszervezetek felé,

i) koordindlja az operativ programok, akcidtervek, éves fejlesztési keret és kapcsolédd dokumentumok kidolgozasat,
javaslatot tesz az operativ programok médositasara, a szakpolitikai feleléssel egyeztetve,

j) irdnyitja és nyomon koveti az operativ programok szakmai el6érehaladdsat, a monitoring folyamat eredménye
alapjan sziikségessé valt programszintl beavatkozésokat megteszi,



7616

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi65. szam

26.8§

27.8§

k) miikodteti a monitoring bizottsagot, kidolgozza ligyrendjét, ellatja titkarsagi feladatait,
) éves jelentést készit az operativ programok végrehajtasarol,
m) gondoskodik a kiemelt projektek kivalasztasanak el6készitésérdl, a projektek elérehaladdsénak nyomon
kovetésérdl és tdmogatasardl a kiemelt projektek eljarasrendjének megfelelen,
n) elkésziti a palyazati felhivdsokat és azok mddositdsait az érintett dgazati eurdpai unids tervezésért felelds
féosztalyokkal egytttmikodve,
0) jelentéseket, valamint el6terjesztéseket készit a Kormany részére a tdmogatasra javasolt projektjavaslatokrol,
p) elszdmol az igazol6 hatdsag felé,
q) ellatja a zalogjogi és hitelbiztositéki nyilvantartasba torténé bejegyzéssel kapcsolatos feladatokat.
(2) A GFP IH feladatai elldtasa soran szakmai kérdésekben 6nalldan jar el. Az iranyité hatosagi 6néllésag megtartasa
mellett a GFP IH koteles egylittmikodni az egységes fejlesztéspolitikai intézményrendszer megvalositasa és
mUkodése érdekében a tobb iranyitd hatésagra vonatkozo feladatok egységes ellatasaban, valamint az intézményi
kozos adatbazis miikodéséhez sziilkséges informaciok teljes korl atadasaban.
(3) A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja
a) a GFP Program Koordindcios Féosztaly,
b) a GFP Operativ Iranyitasi Féosztaly,
c) a GFP Szabdlyozési és Ellendrzési Féosztaly,
d) a GFP Pénziigyi Médszertani és Felligyeleti Féosztaly,
e) a GFP Pénzligyi Eszkdzok Féosztaly,
f) a GFP Palyazati Stratégiai Féosztaly,
g) a GFP Pélyazatkezelési Féosztaly,
) a GFP Pénzligyi Ellenérzési Féosztaly,
i) a GFP Kiemelt Projektek Pénziligyi és Monitoring Féosztaly,

)
)
k) a GFP Szabdlyossagi Féosztaly,

) a GFP Fejlesztéspolitikai Rendszereket Tamogaté Informatikai, Iratkezelési és Uzemeltetési Féosztaly,

m) a GFP Informacidszolgéltato és Partnerkapcsolati Féosztaly

a GFP Helyszini Ellen6rzési Fosztaly,

vezetéjének a tevékenységét [a c)-f) pontban meghatdrozott féosztalyok a tovabbiakban egyitt: Program
Féosztalyok].

(4) A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes dllamtitkar a (3) bekezdés g)-m) pontjadban
meghatarozott féosztalyok (a tovabbiakban egytt: Projekt Féosztalyok) iranyitasat a GFP Operativ Iranyitasi Féosztaly
vezetdje utjan gyakorolja”

A Szabdlyzat 79. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

[A regiondlis fejlesztési programokért felelés helyettes dllamtitkdr irdnyitja a Regiondlis Fejlesztési Operativ Programok
Irdnyité Hatdsdgot (a tovdbbiakban: Irdnyité Hatdsdg), valamint a kézrem(ikodé szervezeti feladatokat elldto szervezeti
egységeket, ennek keretében az 1083/2006/EK rendelet 60. cikkében, az 1303/2013/EU rendelet 125. cikkében, valamint
az 1/2004. (I. 5.) Korm. rendeletben, tovdbbd a 4/2011. (. 28.) Korm. rendeletben és annak 5. § h) pont ha) pontja szerinti
egységes muikodési kézikényvben foglaltakkal és a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelettel 6sszhangban]

,b) irdnyitja, fellgyeli és ellendrzi a kozremlikodd szervezet és a pénziigyi eszkdzok végrehajtasdban részt vevd
szervezetek tevékenységét,’

A Szabdlyzat 79. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

+(3) A regionalis fejlesztési programokért felelés helyettes dllamtitkar iranyitja

a) az RFP Jogi és Fellilvizsgalati Fosztaly,

b) az RFP Programvégrehajtasi Féosztaly,

c) az RFP Ellen&rzési és Mddszertani Féosztaly,

d) az RFP Tamogataskezelési Féosztaly,

e) az RFP Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztaly

vezetbjének a tevékenységét.”

A Szabalyzat 84. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezések Iépnek:
,(2) A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kdre az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrél sz6l6 2007. évi
CLII torvény 3. és 4. §-a alapjan kertil megallapitasra a 6. fliggelékben foglaltak szerint.
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29.§

30.§

M

(3) A Kttv. 127. § (1) bekezdése alapjan adomanyozhatd szakmai tanacsaddi és szakmai fétanacsaddi cimek szama
496 f6."

A Szabdlyzat 94. § (8) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

+(8) Az allamtitkar kiadmanyozza a miniszter vagy a minisztérium elséfoku koézigazgatasi hatdsagi hataskorében
meghozandd dontéseket a 4. fliggelék VI. pontjaban foglalt tablazatban meghatéarozott hatdsagi lgyekben
meghozand6 dontések kivételével, valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalok altal lefolytatott hatosagi
eljarasok tekintetében a fellebbezés elbirdlasara jogosult szervként vagy felligyeleti szervként meghozanddé
dontéseket. A miniszter altal irdnyitott kdzponti allamigazgatédsi szervek altal lefolytatott hatdsagi eljarasok
tekintetében a fellebbezés elbirdldséra jogosult szervként vagy felligyeleti szervként meghozandé dontéseket
a 4. fuggelék I. pontjaban foglalt tablazat C oszlopdban meghatarozott allami vezet6é kiadmanyozza a 4. fiiggelék
VI. pontjaban foglalt tadblazatban meghatarozott hatésagi igyekben meghozandé dontések kivételével”

A Szabalyzat 94. §-a a kovetkez6 (11) bekezdéssel egésziil ki:

,(11) A Szabdlyzatban, valamint az 0nall6 szervezeti egység ugyrendjében meghatérozott helyettesités
a kiadmanyozasban torténd helyettesitésre is kiterjed.”

A Szabdlyzat 102. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

4(1) A kormanyilésre és a kozigazgatdsi allamtitkari értekezletre csak az érintett testlilet Ggyrendjében, illetve
a Koordinacids és Igazgatasi Féosztaly ltal a kdzigazgatési dllamtitkar megbizasabdl megkildott korlevelekben
foglalt kdvetelményeknek megfeleld eléterjesztés, jelentés (e § alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: eléterjesztés)
nyujthaté be.”

A Szabdlyzat 104. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:

,104. § A kozigazgatasi dllamtitkari értekezlet és a kormanyiilés napirendjén szerepl6 el6terjesztések tekintetében
a felkészit6ért féfelelds, valamint a feladatkorében érintett érdekelt 6nalld szervezeti egységet a Koordinacids és
lgazgatasi Féosztaly vezetSje jeloli ki. A féfelelés szervezeti egység koteles — az érdekelt szervezeti egységek
bevondsaval - az el6irt formaban és tartalmi elemekkel felkészitét késziteni és azt az elSirt hataridére e-mailen
a Koordindcios és lgazgatasi Féosztalynak eljuttatni. A felkésziték miniszter, parlamenti és adolgyekért felel6s
allamtitkdr, illetve kozigazgatasi éallamtitkar részére torténé ataddsérél a Koordindcids és lgazgatdsi FSosztaly
gondoskodik.”

A Szabdlyzat

a) 3. § (4) bekezdésében az ,rdnyitott, felligyelt hattérintézményeket” szdvegrész helyébe az ,irdnyitott
hattérintézményeket” széveg,

b) 4. § (2) bekezdés i) pontjadban az ,a miniszter irdnyitasa vagy felligyelete ala tartozo szervek iranyitasat vagy
felligyeletét, valamint” szovegrész helyébe az,a miniszter irdnyitsa ala tartozé szervek iranyitasat, valamint”

szoveg,

c) 8. § (1) bekezdésében az ,allamtitkar a Kttv." szévegrész helyébe az ,allamtitkar a kdzszolgalati tisztvisel6krdl
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)” széveg,

d) ,3.2.1. Az addzasért és szamvitelért felel6s helyettes dllamtitkar” alcimének cimében, 42/A. § (1) bekezdés nyitd

szbvegrészében, 42/A. § (2) bekezdés nyitd szovegrészében, 42/A. § (3) bekezdés nyitd szovegrészében, 42/B. §
(1) és (2) bekezdésében, 42/C. §-aban, 49. § (1) bekezdés p) pontjdban az ,ad6zadsért” szovegrész helyébe
az,addszabalyozdsért” széveg,

e) 42/A.§ (1) bekezdés i) pontjaban az,az adohatésagok”szévegrész helyébe az,az 5nkorményzati adéhatdsagok”
szovegq,

f) 42/A. § (2) bekezdés a) pontjdban az,el6késziti” szovegrész helyébe a,szakmailag el6késziti” szoveg,

g) 52.8§ (1) bekezdés b) pontjaban az,a pénziigyekért felelds allamtitkar” szovegrész helyébe az,a parlamenti és
adolgyekért felel&s allamtitkar és a pénzligyekért felels allamtitkar” szoveg,

h) ,3.5.2. A pénziigypolitikdért felelés helyettes allamtitkar” alcimének cimében a ,3.5.2" szbvegrész helyébe
a,3.5.1"szdveg,

i) 61. 8§ (3) bekezdés a) pontjdban a,Kereskedelmi és Energiahatékonysdagi” szévegrész helyébe a,Kereskedelmi”
szovegq,

j) 63. §-aban a,Kereskedelmi és Energiahatékonysagi” szovegrészek helyébe a,Kereskedelmi” széveg,
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k) 70. § (2) bekezdésében a ,Kiemelt Vallalati Kapcsolatok Féosztély” szovegrész helyébe a ,Kiemelt Vallalati és
Tuddsgazdasagi Féosztaly” szbveg,
)} 73. § (2) bekezdés b) pontjaban a,2014-2020 kozotti eurdpai unids” szévegrész helyébe az ,eurdpai unids”
szovegq,
m)  73. § (2) bekezdés c) pontjdban és 73. § (3) bekezdés a) pontjaban az ,a 2014-2020 kozotti eurdpai uniés”
szOvegrész helyébe az,az eurdpai unids” szoveg,
n) 73. § (3) bekezdés b) pontjaban a,vallalkozasi dvezetekrdl” szovegrész helyébe a,szabad zondkrol” széveg
1ép.
32.8§ Hatalyat veszti a Szabalyzat
a) 7.8 (7) bekezdése,
b) 9. § (1) bekezdés b) pontja,
c) 17. 8 (3) bekezdése,
d) 61.§ (2) bekezdés k) és ) pontja.
33.8§ A Szabalyzat 1. figgeléke helyébe az 1. fiiggelék Iép.
34.8§ A Szabdlyzat 2. fliggeléke a 2. fliggelék szerint médosul.
35.8 A Szabalyzat 3. figgeléke helyébe a 3. fliggelék [ép.
36.8§ A Szabalyzat 4. fuggeléke helyébe a 4. fliggelék Iép.
37.§ A Szabdlyzat 6. fliggeléke helyébe az 5. fiiggelék 1ép.
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1. fliggelék a 25/2015. (XII. 29.) NGM utasitds 1. mellékletéhez
1. fliggelék az NGM Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatdhoz

A Nemzetgazdasagi Minisztérium szervezeti felépitése
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1.

2. fliggelék a 25/2015. (XIl. 29.) NGM utasitds 1. mellékletéhez

A Szabalyzat 2. figgelék 3.0.0.1. pontja a kdvetkezé f) alponttal egészil ki:

(Miniszteri Kabinet

A Miniszteri Kabinet a kabinetfénék kbzvetlen irdnyitdsa alatt mikédé szervezeti egység, amely segiti a kabinetfén6kot
feladatai elldtdsdban, amelynek sordn elsésorban koordindlé, el6készité és adminisztrativ feladatokat Idt el.)

,f) A Miniszteri Kabinet a Protokoll Titkarsag utjan latja el az alabbi feladatokat:

1. biztositja a miniszter munkdjahoz, személyes ligyviteléhez kapcsolédé protokoll, adminisztrativ és koordinacios
feladatok el6készitését és folyamatos ellatasat, tovabbd mindazon lgyek vitelét, amelyet a miniszter szdmara
meghatdroz,

2. felel a miniszter belfoldi és kiilfoldi programjai el6készitésének, szervezésének és végrehajtasanak protokollaris és
szertartasrendi koriilményeiért,

3. gondoskodik a nemzeti hagyomanyoknak és a nemzetkézi gyakorlatnak, megjelenésnek megfelelé miniszteri és
minisztériumi protokoll kérilmények, feltételek, eszkdzok és eljarasrendek kialakitasardl és fenntartasardl,

4. protokoll tdmogatést nyujt a minisztériumi éllami vezetdk részére,

5. ellatja a miniszter altal Magyarorszagra meghivott kiilfoldi személyek és diplomaciai kildottségek érkezésével,
magyarorszagi tartézkodasaval és elutazasaval kapcsolatos protokollaris szervezési feladatokat,

6. kdzrem(ikddik a minisztérium és mas szervek, valamint a Magyarorszagon m(ikddé diplomaciai és mas képviseletek
kozotti érintkezésben,

7.intézi a sziikséges protokoll forditasi és tolmacsolasi feladatokat,

8. koordindlja a diplomaciai és protokoll ajindékraktar tevékenységét, gondoskodik a minisztérium reprezentacios
célu ajandék és ital, tovabba specialis irodaszer-ellatasarol,

9. 0sszedllitja a minisztérium éves protokoll koltségvetését,

10. gondoskodik a minisztérium protokollkeretének el6irdsszerl felhaszndlasardl, végzi az ezzel kapcsolatos
elszdmolasokat,

11. orszadgonként és nemzetkdzi szervezetenként nyilvantartja a tevékenységi korébe esé latogatdsokra és
rendezvényekre vonatkozé adatokat,

12. elldtja a minisztériumot érintd utazasszervezdi feladatokat.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.0.2. pont c) alpont 6. és 7. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezések [épnek:
(Személyligyi F6osztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,6. @ miniszteri hataskor gyakorldséval 6sszefliggésben kdzrem(ikddé szervezeti egységgel egylttmuikodve ellatja
a miniszter altal irdnyitott koltségvetési szerv vezetbjével kapcsolatos, jogszabdlyban meghatarozott humanpolitikai
teenddket, kezeli a személyi anyagokat,

7. a miniszteri hataskor gyakorldsaval 6sszefliggésben kozremUikodd szervezeti egységgel egyiittmUikddve el6késziti
és nyilvantartja a miniszter tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé tarsasdgok igazgatdsagi és felligyelSbizottsagi
tagsagait, elldtja a tarsasagok Ugyvezetbjével (vezérigazgatodjaval) kapcsolatos, jogszabalyban meghatdrozott
humanpolitikai teendéket,”

A Szabalyzat 2. figgelék 3.1.0.2. pont d) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(Személyligyi F6osztdly)

,d) Egyéb feladatai krében

1. ellatja a kitlintetési bizottsag titkarsagi feladatait,

2. ellatja a szocidlis és lakasligyi bizottsag elndki és titkarsagi feladatait,

3. kapcsolatot tart a minisztériumi érdek-képviseleti szervezetekkel,

4. kapcsolatot tart a nyugéllomanyud munkatérsakkal,

5. kapcsolatot tart a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem Vezetd- és Tovabbképzési Intézetével, valamint a Kézigazgatasi és
Igazsagugyi Hivatallal,

6. el6késziti a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgélati jogviszonyérol sz616 2015. évi
XLII. térvény alapjan a Nemzeti Adé- és Vamhivatal hivatasos allomanyu tagjai altal benyujtott és a jogszabaly alapjan
a miniszter hataskorébe tartozo szolgalati panaszokat elbiralé hatarozatokat.”
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10.

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.1.0.3. pont a) alpont 1. pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:

(Ellenérzési Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,1. koordindlja a minisztériumnal folytatott ellenérzéseket, az ezen vizsgélatokrdl készitett jelentések egyeztetését,
kivéve a koltségvetést és a zarszamadast érint6, valamint a GVOP, GOP, GINOP, VEKOP, ROP és TOP végrehajtasat érint6é
kllsé ellenbrzéseket és jelentéseket,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.0.3. pont b) alpont 11. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Ellenérzési Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

»11.nyilvéntartja és nyomon koveti a koordindcids feladatai kdrébe tartozo kiilsé ellenérzések és a belsé ellendrzési
jelentések alapjan megtett intézkedéseket,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.0.3. pont c) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Ellenérzési Féosztdly)

,C) Eurépai unios feladatai korében

intézményrendszer tekintetében azok jovahagyasatol szamitott legfeljebb 3 honapon beliil,

2. ellenérzést végez az eurdpai unios forrasok felhasznalasanak szabalyszeri végrehajtasa tekintetében,

3.lezart ellendrzési jelentéseit az ellendrzés lefolytatasat kovetéen haladéktalanul megkiildi az eurépai unids forrdsok
felhaszndlasaért felel6s miniszter éltal vezetett minisztérium tdmogatasok felhasznaldsdnak ellenérzésére kijelolt
szervezeti egysége és az igazold hatdsag részére!”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.1.1. pontja a kdvetkezd 3. és 4. alponttal egésziil ki:

(Jogi és Koordindciés Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

Funkciondlis feladatai kérében az 1. melléklet 83. §-dban meghatdrozott feladatokon tdl)

»3. egylttmikodik és kapcsolatot tart a Miniszterelnokségnek és az lgazsagligyi Minisztériumnak a jogszabdalyok,
illetve a kozjogi szervezetszabalyozé eszk6zok megjelentetését végzo szervezeti egységeivel,

4. jogi és koordinaciés szempontbdl feliilvizsgélja az el6zetes szakmai egyeztetés, kdzigazgatasi egyeztetés és egyéb
véleményezés keretében a minisztérium részéré| készitett tarcavélemény-tervezeteket, megkereséseket.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.1.2. pont b) alpontja a kdvetkezé 6. ponttal egészil ki:

(Jogi és Kodifikdcids F6osztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,6. gondoskodik a miniszter tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozé gazdasagi tarsasagok alapitdi hatarozatainak
szamozasarol és masolati példanyainak nyilvantartasardl, az alapitoi hatarozatok eredeti példanyait a 4. fliggelékben
meghatarozott, a tulajdonosi jogkor gyakorlasaval 6sszefliggésben kdzremikodé szervezeti egység részére megkildi”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.1.2. pont d) alpont 15. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Jogi és Kodifikdcids Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,15. részt vesz a Gazdaséagfejlesztési Programok Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag (a tovabbiakban:
GFP HAT) 4&ltal kezelt eurdpai uniés programok palyazataihoz kapcsolédé &ltalanos jellegli jogi, valamint
a palydzatokhoz kapcsoléds, a projektek megvaldsitisa sordn felmerild kérdések kezelésében, azok
megvdlaszolasaban,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.1.2. pont d) alpontja a kdvetkezé 17. és 18. ponttal egésziil ki:

(Jogi és Kodifikdcios Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,17. felel6és a cséd- és felszamolasi eljarasrél sz6ld torvény alapjan a jaradékjellegl hitelezdi igények esetében
a beavatkozas indokoltsdganak vizsgalatdért, tovabba a jaradékjellegl hitelezéi igények befogadasaért és
elbiralasaért, valamint indokolt esetben torténd kiegyenlitéséért,

18.a Kéltségvetési Osszefoglalé Féosztaly kdzremikddésével a Févarosi Torvényszék Gazdaséagi Hivatala altal készitett
- negyedévenkénti — Osszesitett kimutatds alapjan a sziikséges kiegészitést (egyszerUsitett felszamolasok térvény
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11.

12.

altal garantélt minimum felszamoléi dijahoz sziikséges hidnyzd 6sszegeket) a Gazdasagi Hivatal rendelkezésére
bocsétja, és az e feladat ellatasait részleteiben szabdlyozé rendeletet el6késziti”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.1.3. pont a) alpont 3. és 4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:
(Koordindci6s és Igazgatdsi Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

»3. a kozigazgatasi allamtitkari értekezlet és a Kormany részére késziil6 elbterjesztéseket, illetve lilésanyagokat
benydujtja a Miniszterelndkségnek,

4. megszervezi a kdzigazgatasi allamtitkari értekezlet és a Kormany liléseinek napirendjén szerepl6 eléterjesztésekkel
kapcsolatos minisztériumi allaspont kialakitasat, ideértve a minisztérium vezetdinek az tilésekre valé felkészitését is,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.2.2. és 3.1.2.3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

,3.1.2.2. Fejezeti Koltségvetési Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a miniszter irdnyitdsa ald tartozé koltségvetési szervek alapitd, illetve megsziinteté okiratait az el6irt
tartalmi kdvetelmények figyelembevételével, és azokat tovabbitja a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar)
felé a nyilvanos és kdzhiteles nyilvantartasba vétel céljabol, tovabba véleményezi — az intézmények altal el6készitett —
szervezeti és miikddési szabalyzatok tervezeteit, valamint felterjeszti e dokumentumokat jovahagyas céljabal,

2. el6késziti a féosztaly feladatkorébe tartozo belsé szabalyzatokat, jogszabalytervezeteket, elSterjesztéseket,

3. el6késziti a képviseli kérdésekre, sajtd megkeresésére, mas tarcdk megkereséseire adandé valaszokat,

4. elkésziti a miniszter irdnyitasa ala tartozé intézmények, fejezeti kezelésu elirdnyzatok és az NGM fejezetbe sorolt
kdzponti kezelésli elSirdnyzatok koltségvetési torvénytervezethez tartozé mellékleteit, valamint a kapcsolddé,
szdveges indokoldsait,

5. Osszesiti a miniszter iranyitasa ala tartozo intézmények, fejezeti kezelés( eldiranyzatok és az NGM fejezetbe sorolt
kdzponti kezelés(i el6irdnyzatok zarszdmadasi torvénytervezethez tartozé mellékleteit, valamint Osszedllitja
a szoveges indokolast,

6. el6késziti a miniszter irdnyitasa ala tartozo koltségvetési szervek és gazdasagi tarsasdgok vagyonkezelésében lévd
vagyontargyakkal kapcsolatban a miniszternek az MNV Zrt.-hez kiildendd, az adott jogligylethez térténé egyetértd
nyilatkozatat, és a sziikséges iratokat tovabbitja az MNV Zrt.-hez,

7. sziikség esetén pénzligyi adatszolgaltatdsokat végez, kimutatasokat készit a minisztérium, a miniszter irdnyitasa
alatt mikodo koltségvetési szervekre és gazdasagi tarsasdgokra vonatkozdan,

8. el6késziti a minisztérium IT szabalyzatait.

b) Koordinacios feladatai korében

1.koordindlja a koltségvetési torvényben megallapitott fejezeti kezelési el6iranyzatok programokra, részprogramokra
torténd felosztdsat a szakmai kezel6k javaslatainak figyelembevételével, és el6terjeszti kdzigazgatasi allamtitkari
jovahagyasra,

2. véleményezi az informatikai targyu és egyéb fejezetet érintd jogszabalytervezeteket, kormany-el6terjesztéseket,
az informatikai szabdlyozast megvaldsité egyéb rendelkezéseket, eljarasi rendeket,

3. tovébbitja a Kincstar felé a nyilvanos és kozhiteles nyilvantartasba vétel céljabol a miniszter irdnyitasa ala tartozd
koltségvetési szervek alapitd, illetve megsziintetd okiratait,

4. véleményezi az intézmények 4&ltal elkészitett szervezeti és mukodési szabdlyzatokat, valamint felterjeszti
e dokumentumokat jovahagyas céljabdl.

¢) Funkcionalis feladatai kdrében

1. meghatdrozza a tervezési tdjékoztatdban szerepld irdnyelvek figyelembevételével a kotelezéen érvényesitendd
tervezési kovetelményeket a szakmai kezelék, illetve a miniszter irdnyitasa ala tartozoé intézmények részére,

2. felulvizsgélja az intézmények és a szakmai kezel6k altal benyujtott — el6zetes szamitasokon alapuld - koltségvetési
javaslatokat, a szakteriiletek bevonasaval felméri a forrasigényeket a megallapitott prioritasok ismeretében, tovabba
elkésziti a tobbletigények vezetdi elbirdlasdhoz a sziikséges elterjesztéseket,

3. Osszedllitja az NGM fejezet koltségvetését és mellékleteit (szoveges indokolds, tablazatok), tovabbitja a hataskorrel
rendelkezé szakteriilet részére, véglegezi a benyujtott torvényjavaslat fejezetre vonatkozé részét a parlamenti vitat
kovetden,

4. elkésziti a miniszter irdnyitasa ala tartozé intézmények, fejezeti kezelésu eliranyzatok és az NGM fejezetbe sorolt
kdzponti kezelésu el6iranyzatok kincstari koltségvetését, fellilvizsgélja az elemi koltségvetéseket, azok jovahagydsat
kovetden azokat fejezet szinten feldolgozza, a Kincstar részére tovabbitja,
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5. elkésziti a fejezeti kezelési elGiranyzatok és az NGM fejezetbe sorolt kozponti kezelést elSiranyzatok elemi
koltségvetését,

6. nyilvantartja a miniszter iranyitdsa ala tartozé intézmények tdmogatasi és kiadasi, valamint bevételi el6iranyzatait,
végrehajtja az évkozi Orszaggylilés, Kormany, fejezeti hataskor( elSirdnyzat-modositasokat, vezeti elébbiek, illetve
az intézményi hataskdrben végrehajtott elirdnyzat-modositasok analitikus nyilvantartasat,

7. koordindlja a miniszter irdnyitasa ala tartozd intézmények, a fejezeti kezelés( el6iranyzatok és az NGM fejezetbe
sorolt kozponti kezelésl el8irdnyzatok koltségvetési beszamoldsi tevékenységét, meghatdrozza a beszamolasi
szempontrendszert,

8. feldolgozza, szamszakilag ellendrzi és egyezteti a Kincstarral a miniszter irdnyitdsa ala tartozo intézmények, fejezeti
kezelésu elSirdnyzatok id6kozi mérlegjelentéseit, éves beszamoldjat, ellenérzi a beszamoldkhoz tartozé szakmai
tevékenység ellatdsardl szo6lé6 mellékletet, elSterjeszti az éves beszamoldt jovahagydsra, valamint megkildi
az intézmény részére,

9.meghatérozza a miniszter iranyitasa ala tartozé koltségvetési szervek és fejezeti kezelést elGiranyzatok koltségvetési
maradvanyét, valamint megjeldli a kotelezettségvallaldssal nem terhelt koltségvetési maradvany felhasznaldsi céljat
és rendeltetését, és tovabbitja a hatdskorrel rendelkez6 szakteriilet részére,

10. elkésziti a szakmai kezel6k javaslatainak figyelembevételével a fejezeti kezelésii elSirdnyzatok el6iranyzat-
finanszirozasi tervét,

11. engedélyezi a miniszter altal irdnyitott intézmények havi idéaranyos és teljesitményaranyos keretnyitasat,
12.el6terjesztéstkészitaKincstarrészére—aminiszterirdnyitasaaldtartozé koltségvetésiszervek dltal kezdeményezett -
eléirdnyzat-keretnyitas el6rehozasarol,

13. kdzremUikddik — térvényben meghatérozott esetekben és médon - az allami vagyon kezelésével kapcsolatos,
fejezeti hataskorbe utalt feladatokban,

14. ellatja a miniszter iranyitasa ala tartozé intézmények, fejezeti kezelésu elSirdnyzatok és az NGM fejezetbe sorolt
kozponti kezelés(i elGiranyzatok nyilvantartasaval 6sszefliggé feladatokat — cim, besorolds, Uj cim esetén
dllamhaztartasi egyedi azonosité kérése, szamla nyitdsa, megsziintetése -, elkésziti a torzsadattdrat érintd
adatszolgdltatasokat,

15. biztositja az Allami Szamvevészék és a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal altal kezdeményezett, valamint a belsé
ellenérzéshez teljesitendé informdcio- és adatszolgaltatast, ellatja a feladatkorével osszefliggésben altala kezelt
kozérdeki adatok kozzétételével kapcsolatos miveleteket,

16. ellatja afejezeti kezelés(i elSiranyzatok és az NGM fejezetbe sorolt kdzponti kezelésu elSirdnyzatok gazdalkodasaval
kapcsolatos feladatokat,

17. pénzligyi szempontbdl véleményezi a szerz6déstervezeteket, valamint a tdmogatési szerz6dések beszamolait,
18. az egyes fejezeti kezelés(i el6irdnyzatok esetén elldtja a szerzddéstervezetek el6készitésével 6sszefliggd
feladatokat a szakmai kezel6k bevonasaval a kotelezettségvallalas rendjének betartasa mellett,

19. szilkség szerint véleményezi a mas szervezeti egységek vagy szervek feladat- és hataskorébe tartozo
megallapodasokat, elkésziti a vezetdi felkészitdket,

20. pénzligyi szempontbdl véleményezi a fejezeti kezelésu elSiranyzatok terhére kiirando palyazati kiirasokat,

21. elldtja az egyes fejezeti kezelésu elSirdnyzatokbdl nyujtott tdmogatésok, palyazatok kezelésével, ellenérzésével
kapcsolatos szakmai feladatokat,

22. ellatja a Fejezeti Koltségvetési Féosztaly altal kezelt fejezeti kezelésl elSirdnyzatokkal kapcsolatos szakmai
feladatokat,

23. ellatja a koltségvetési torvény XV. Fejezetébe sorolt fejezeti kezelés(i elGirdnyzatok és kozponti kezelési
eliranyzatok felhasznaldsanak konyvelését, vezeti a kapcsoldédo analitikus nyilvantartasokat, egyezteti az idékozi
koltségvetési jelentést, elkésziti az id6kozi mérlegjelentést, éves beszamolét,

24. m(kodteti az irdnyito szerv szamlait,

25. képviseli a minisztériumot a kormanyzati informatikai munkaban, részt vesz a szakmai munkabizottsagokban,
26.végzia minisztériumikoltségvetési gazdalkodas IT-rendszer szakmai rendszergazdai feladatait, valamint a targyban
ellenérzéseket végez,

27. felligyeli az alkalmazott integralt szamitastechnikai rendszer szakmai kévetelményeknek és a hatalyos torvényi
szabalyozdsnak megfelelé mikodését,

28. elldtja az alkalmazott integralt szdmitastechnikai rendszer felhasznaléinak szakmai tdmogatésat,

29. részt vesz az egyéb szamitastechnikai rendszerekhez val6 kapcsolédas kialakitdasdban, miikodés-korszerdsitési
feladatokban,

30. informatikailag tamogatja a minisztérium adatgazdalkodasat,
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31. karbantartja a torzsadat- és jogosultsagi rendszert az alkalmazott integralt szamitastechnikai rendszerben,

32. ellatja a felhasznaldk oktatdsat, Uj felhasznalok felkészitését — vizsgaztatassal — az alkalmazott integralt
szamitastechnikai rendszer hasznélatéra,

33.végrehajtja az allami és dnkormanyzati szervek elektronikus informdciébiztonsagarél sz616 2013. évi L. térvényben
meghatarozott, elektronikus informacidbiztonsagi vezetére vonatkozé feladatokat, véleményezi az elektronikus
informacidbiztonsaggal és kiberbiztonsaggal kapcsolatos el6terjesztéseket, el6késziti és karbantartja a szervezet
elektronikus informacids rendszereire vonatkozd Informatikai Biztonsagi Szabdlyzatot, elvégzi a minisztérium
elektronikus informacids rendszereinek biztonsdgi osztdlyba és a biztonsagi szintbe soroldsaval kapcsolatos
feladatokat, és kapcsolatot tart a Nemzeti Elektronikus Informacidbiztonsagi Hatésdggal és a kormanyzati
eseménykezeld kdzponttal,

34. a minisztérium szakmai munkdjahoz szlikséges szakkonyvtari szolgaltatast biztosit,

35. kapcsolatot tart a Kozbeszerzési és Ellatasi Fdigazgatdsdggal, a minisztérium és a Kozbeszerzési és Ellatasi
Féigazgatdsag kozott létrejott megallapodasban foglaltaknak megfelelen, a kijel6lt kapcsolattartokon keresztiil,
valamint rendelkezik a szolgéltatasok igénylésének médjarol,

36. kapcsolatot tart a Nemzeti Infokommunikéciés Zrt-vel, a Nemzeti Infokommunikacios Zrt.-vel létrejott
megallapodédsban foglaltaknak megfeleléen a kijelolt kapcsolattartokon keresztiil, valamint rendelkezik
a szolgaltatasok igénylésének modjardl,

37. ellatja a minisztérium épliletei, valamint a minisztérium munkatarsai elleni fenyegetettség, veszélyeztetettség,
sziikséghelyzet (katasztréfahelyzet) elharitasa érdekében sziikséges feladatokat a riasztasi terv alapjan, tdjékoztatja
a Kozbeszerzési Elldtasi Féigazgatdsagot a katasztrofahelyzetrdl,

38. az intézmény Uzemeltetését tdmogatd feladatok elldtdsa keretében el6késziti a sziikséges szabdlyzatokat, és
Uzemelteti a szlikséges rendszereket,

39. kezeli a minisztériumi vezet&k és munkatarsak elhelyezési kérdéseit, valamint az azzal kapcsolatos nyilvantartast.
3.1.2.3. Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a féosztaly feladatkorébe tartozé belsé szabdlyzatokat, jogszabalytervezeteket, eléterjesztéseket,

2. el6késziti a képvisel6i kérdésekre, sajtd megkeresésére, mas tarcdk megkereséseire adando valaszokat.

b) Koordinacids feladatai korében

1. koordinalja a birsagbehajtassal kapcsolatos pénziigyi, szervezési és adminisztracios tevékenységet,

2. koordindlja a minisztérium kiadasi eldirdnyzatokkal — személyi juttatasok, jarulékok, dologi kiadasok és egyéb -
kapcsolatos gazdalkodasat a Személyugyi Fosztaly, illetve a szakmai felhasznalok kozrem(ikodésével.

c) Funkcionalis feladatai korében

1. 0sszedllitja a tervezési tajékoztatoban foglaltak alapjan a minisztérium intézményi koltségvetését és mellékleteit
(szbveges indokolas, tablazatok), és tovabbitja az intézményi felligyeletet ellato féosztaly felé,

2. elkésziti a minisztérium intézményi kincstari koltségvetését,

3. javaslatot készit az Igazgatas koltségvetési torvényben jovahagyott kiemelt eléiranyzatai jogcimek és felhasznalok
kozotti felosztasara, engedélyeztetésére, ezt kdvetden az elemi koltségvetés Gsszeallitasara,

4. elkésziti az Igazgatas elemi koltségvetését,

5. biztositja a kulsé, valamint a belsé ellen6rzésekhez teljesitendd informacio- és adatszolgéltatast, véleményezi
a belsd és kiilsé ellendrzési szervek éltal készitett jelentéseket, elkésziti a jelentésekben tett megallapitasok, javaslatok
hasznosuldsara vonatkozé intézkedési tervet, valamint a hozzad kapcsolddo beszamolot, elldtja a feladatkorével
Osszefliggésben altala kezelt kozérdeki adatok kozzétételével kapcsolatos miveleteket,

6. elkésziti a minisztérium mint koltségvetési szerv koltségvetésének beszamoldjat,

7. m(kodteti az el6iranyzat-felhasznaldsi keretszamlat és a hdzi forint- és devizapénztart, bonyolitja a banki utaldsokat,
8. elldtja a minisztériumi bankkartyak ligyintézésével kapcsolatos, valamint az értéktarolasi feladatokat,

9. elldtjia az intézményi gazdalkodasi, pénzkezelési, konyvvezetési kotelezettségeket, az ezzel kapcsolatos
adatszolgaltatasi, analitikus nyilvantartasi és technikai feladatokat,

10. nyilvantartja az Igazgatas koltségvetésének tdmogatasi és kiadasi, valamint bevételi el6iranyzatai alakulasat,
feladata az évkozi Orszaggydlés, Kormany, fejezeti és intézményi hataskorben végrehajtott eldirdnyzat-modositasok
analitikus vezetése, kdnyvekben torténd atvezetése, ezzel dsszefliggésben a minisztérium koltségvetését érintd
megallapodésok el6készitése, jovahagyasra torténd felterjesztése, valamint az engedélyeztetési eljarasok lefolytatdsa,
11. koordinalja a minisztérium kiadasi el6iranyzatokkal — személyi juttatasok, jarulékok, dologi kiadasok és egyéb —
kapcsolatos gazdalkodasat a Személyligyi Féosztaly, illetve a szakmai felhasznaldk kozremUikodésével,
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12. ellatja a minisztérium foglalkoztatottjai jarandésagaihoz kapcsoléddan a kézpontositott illetmény-szamfejtési
eljarasi rendbdl ered6 intézményi jelentéfelelési feladatokat, valamint teljesiti a kapcsolodd adatszolgéltatasokat,

13. elldtja a térsadalombiztositasi kifizet6helyre hdrulé szamfejtési, nyilvantartasi és adatszolgéltatasi, tovabba
a személyi jovedelemadodval és a munkaadot terhelé jarulékokkal kapcsolatos addbevalldsi, adatszolgéltatasi
feladatokat, valamint teljesiti a kapcsolédoé adatszolgaltatasokat,

14. ellatja a munkaaddi koltségtéritésekkel kapcsolatos pénziigyi és szamviteli feladatokat és a nem rendszeres
kifizetéssel kapcsolatos szamfejtési feladatokat,

15. elldtja a Személyligyi Féosztily adatszolgdltatdsa alapjén a cafetéria-rendszerbe bevont juttatdsi elemek
beszerzését és értéktarolasi feladatait, tovdbbd azok pénziigyi teljesitéseit,

16. kezeli a szocidlis juttatasok keretében nyujtott vissza nem téritendé munkaltatéi tdmogatasokat,

17. elldtja a minisztériumi foglalkoztatottak lakdscéli tamogatdshoz kapcsoldédd kolcsondk szamlakezelésével
0sszefliggé feladatait, bonyolitja a lakaskolcson szerzédéseket,

18. ellatja az elGiranyzatok felhasznalasanak konyvelését, vezeti a kapcsolddo analitikus nyilvantartasokat, egyezteti
az id6kozi koltségvetési jelentést, adategyeztetéseket folytat a Kincstarral, elkésziti az lgazgatds idékozi
mérlegjelentéseit, valamint jovahagyasra el6terjeszti az éves beszamolot, a zarszdmadashoz tartozé mellékleteket,
valamint szoveges indokolast készit,

19. az lgazgatds kiaddsai tekintetében gondoskodik a kotelezettségvéllaldsok pénziigyi ellenjegyzésérdl,
az érvényesitésrol, utalvanyozasrol,

20. nyilvantartja, elszdmolja a reprezentéciés kiadasokat,

21. elldtja a minisztérium vezetSinek és munkatérsainak belféldi és kilfoldi kikiildetésével kapcsolatos pénziigyi és
elszdmolasi feladatokat, vezeti a kapcsolédo analitikus nyilvantartasokat, 6sszefogja és jovahagydsra el6késziti
a minisztérium éves kiklldetési tervét,

22. elldtja a folyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzéssel (FEUVE) 6sszefligg6 feladatait,

23.vezeti azlgazgatds kezelésében I1évd vagyontargyak, valamint a mérlegében szereplé részesedések nyilvantartasat,
elldtja a vagyonkezeléssel kapcsolatos feladatokat, vezeti a kapcsolodé nyilvantartasokat,

24. el6késziti a minisztérium mint intézmény vagyonkezelésében lévé vagyontérgyakkal kapcsolatban a miniszternek
az MNV Zrt.-hez kiildendé, az adott jogligylethez torténd egyetért6 nyilatkozatat, és a sziikséges iratokat tovabbitja
az MNV Zrt.-hez,

25. teljesiti az évkozi statisztikai jelentéseket,

26. vezeti az eurdpai unids projektek megvaldsitasanak érdekében a minisztérium mukodésére forditott kiaddsok
elkulonitett analitikus és f6konyvi nyilvantartasat, elkésziti az eurdpai unios projektekkel 6sszefliggd elszamolasokat,
27. kezeli az eurdpai unids projekteket mint kedvezményezett, 6sszedllitja azok elszdmoldsait, végzi a projektekkel
kapcsolatos adminisztracids feladatokat,

28. vezeti a nemzetkozi projektekhez kapcsolodd, intézmény altal megelblegezett kifizetések elkiilonitett analitikus
és fékonyvi nyilvantartasat,

29. biztositja a minisztérium intézményi mikodéséhez sziikséges likviditast,

30. ellatja az iranyitd hatdsagi és a kozrem(ikodd szervezeti feladatok végrehajtasa érdekében a mikodtetésiikhoz
szlikséges eurdpai unios és hazaiforrasokigénybevételéhez, azok felhasznalasahoz, elszdmoldsahoz ésazelszdmolasok
ellenérzéséhez kapcsolddé pénziigyi feladatokat,

31. elldtja a Duna Transznacionalis Egytttm(ikodési Program esetében a minisztérium irdnyitd hatésagi jogkdréhez
kapcsolodd pénziigyi és szamviteli feladatokat,

32. gondoskodik a kozrem(ikodé szervezeti feladatok ellatasat finanszirozd egyes szerzédésekhez kapcsolodd
elszdmolasok elkészitésérdl,

33. gondoskodik az egyes elszamolasokhoz kapcsolédé elkilonitett nyilvantartdsok vezetésérdl,

34. régziti az analitikus birsagnyilvantarté rendszer banki moduljdban a munkavédelmi és munkaligyi birsagokra
befolyt jovairasokat, a munkavédelmi és munkaligyi feladatkoriikben eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok
kezdeményezése alapjan visszautalja a megallapitott tulfizetéseket,

35. negyedévente Osszesitd feladast készit a birsagkdvetelések allomanyvaltozasardl a munkavédelmi és munkatigyi
feladatkorében eljaré févarosi és megyei kormanyhivatal adatszolgaltatasa alapjan, év végén koordinélja
a birsdgkovetelésekkel kapcsolatos leltdrozasi tevékenységet, majd Osszesiti a munkavédelmi és munkalgyi
feladatkorikben eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok ltal elkészitett birsagleltarakat.”
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13.

14.

15.

16.

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.1.2.5. pont b) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(Projekt-végrehaijtdsi Féosztdly)

,b) Koordinacios feladatai krében

1. koordinalja a minisztérium mint kedvezményezett altal megvalositott foglalkoztatasi és képzési célu eurdpai unios
tarsfinanszirozasu programok megvalésitasaval kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasat,

2. a minisztérium Kkijelolt szervezeti egységeivel egyittmi(ikodésben koordinalja és feliigyeli a Tamogatasi
Szerzédésekben foglalt atfogd és konkrét célok megvaldsulasat”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.2.5. pont ¢) alpontja a kdvetkezé 17. ponttal egészil ki:

(Projekt-végrehaijtdsi Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,17. a Tamogatasi Szerzédésben, illetve az IH altal elSirt hataridén beliil a programok befejezését kovetben elkésziti
a pénzligyi beszamolokat.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.2. pont a) alpontja a kdvetkezé 12. ponttal egésziil ki:

(Ad6- és Vdmigazgatdsi Féosztdly

Kodifikdcios feladatai kérében)

,12. elldtja a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adézd rendelkezése szerinti felajanlasarol szélé
torvénnyel kapcsolatos minisztériumi feladatokat”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.2. pont b) és c) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:

(Ad6- és Vdmigazgatdsi Féosztdly)

,b) Koordindcids feladatai korében

1. megkeresés alapjan a szaktarcak és egyes kozfeladatot ellato testiiletek részére szabalyozasi javaslatot ad, szlikség
szerint koordinalja az adohatésagokkal valé egyuttmUikddést a koztartozdsok beszedésével kapcsolatos eljarasjogi
kérdésekben,

2. részt vesz az addzast, a vamigazgatast, valamint a Nemzeti Adé- és Vamhivatal feladatkérébe tartozé egyéb
feladatokat érint6, nem az Ado- és Vamigazgatdsi Féosztaly féfelel6sségébe tartozd szakmai feladatok teljesitésében,
jogszabalyok el6készitésében,

3. kdzremUikodik a szerencsejaték-szervezés allami felligyeletében,

4. kozrem(ikodik a vdmbevételekre és vamszakmai szempontokra vonatkoz6, az Eurdpai Bizottsdg, az Eurdpai
Szamvevészék és az Allami Szamvevészék altal végzett ellenérzésekkel kapcsolatos feladatokban,
5.ellatjaavamigazgatasok kozottiegylttmikdodésimegallapodasoklétrehozésanak és kdzzétételének koordinalasaval,
tovabbd a vamigazgatasok kozotti technikai megallapodasok, jegyzékonyvek megkotésének szakmai felligyeletével
kapcsolatos feladatokat,

6. atadoként gondoskodik a miniszter megbizatdsanak megszlinésekor az allami addhatdsdg esetében
az dtadds-atvételi dokumentacio elkészitésérdl.

c) Egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kdrében

1. el6késziti a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Kdzponti Iranyitasanak a felllellen6rzés targydban hozott dontései, illetve
egyéb, adéugyben (ideértve a vamokat és a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hataskorébe tartozé nem kézdsségi addkat
és dijakat is) hozott jogszabalysérté elsé foku dontése ellen benyujtott fellebbezéseket elbirdlé dontéseket,

2. elldtja a felllellenérzés targydban hozott dontések ellen benyujtott fellebbezésekkel kapcsolatban hozott
dontésekhez kapcsolodé perképviseleti tevékenységet,

3. a Nemzeti Ado- és Vamhivatal jogszabalysérté dontése, intézkedése vagy az egyébként sziikséges intézkedése
elmulasztdsa esetén el6késziti az addzds rendjérdl szold torvény szerinti felligyeleti intézkedés keretében
kiadmanyozasra keriil6 dontéseket,

4. megvizsgélja és intézi a miniszter hataskorébe tartozd, az addigazgatds torvényességét érinté bejelentéseket,
panaszokat, illetve vizsgalhatja a Nemzeti Adé- és Vamhivatal addztatasi és vamszervei hataskorébe tartozé
bejelentéseket, panaszokat,

5. megvizsgélja és intézi a miniszter hatdskorébe tartozd, a vdmbeszedés és miikodés torvényességét érintd
bejelentéseket, panaszokat, illetve vizsgalhatja a Nemzeti Ado- és Vdmhivatal vdmszervei vdmigazgatasi hataskorébe
tartozo bejelentéseket, panaszokat,

6. megvizsgalja és intézi a Nemzeti Ado- és Vamhivatal vamszervei hataskdrébe tartozé egyéb tigyekben a tevékenység
ellatasaval kapcsolatban érkezett tigyféli bejelentéseket, panaszokat,
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17.

18.

19.

20.

21.

7. el6késziti a szerencsejaték-szervezéssel kapcsolatos hatdsagi ligyek tekintetében az allami add- és vdmhatdsag
feletti felligyeleti jogkdrben hozandé dontéseket,

8.el6zetesen vizsgalja afeltételesaddmegallapitds és afeltételesadédmegallapitas alkalmazhatésaganak megéllapitdsa
irant el6terjesztett kérelmek elbirdlasra vald alkalmassagat, tovabba a 2014. janudar 1-jét megelézéen benyujtott
feltételes adomegallapitasi kérelmek vonatkozasdban indult jogorvoslati eljarasban el6késziti a masodfoku
hatdrozatot; ha az elséfoku hatdrozatot mas szakféosztaly készitette el6, a 2014. januér 1-jén vagy azt kovetSen
benyujtott feltételes adémegallapitasi kérelmek vonatkozasaban indult jogorvoslati eljarasok esetén a feltételes
adémegallapitasi kérelem féosztaly hataskodrébe tartozé kérdéseihez részvéleményt biztosit az érintett szakféosztaly
szdmdra, a hataskorébe tartozé kérdés esetén részt vesz az adoé feltételes megallapitasara irdnyul6 kérelmet megeléz4
konzultaciés eljarasban.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.3. pont a) alpont 1. pontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

(Jévedelemaddk és Jdrulékok Féosztdly

Kodifikdcios feladatai kérében)

,1. kialakitja a jovedelemadodztatds (tarsasdgi ado, energiaellatok jovedelemaddja, személyi jovedelemado,
egyszerUsitett vallalkozéi add, egyszerUsitett kodzteher-viselési hozzajarulds, hitelintézetek jaradéka, pénziigyi
szervezetek kiilonaddja, hitelintézetek kilonaddja, a forgalmazo és a befektetési alap kilénaddja, a kisaddzd
véllalkozasok tételes addja, a kisvallalati add, a pénzligyi tranzakcios illeték és az innovacids jarulék) koncepcidjat,
szabdlyozasi elveit, el6késziti a kapcsolédd kormény-elSterjesztéseket, torvénytervezeteket, valamint kormany- és
miniszteri rendelettervezeteket, kdzremikodik tovdbbd a fiatalok életkezdési tdmogatdsa szabdlyozasédnak
kialakitasaban,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.3. pont a) alpont 3. pontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

(Jévedelemadok és Jdrulékok Féosztdly

Kodifikdciés feladatai kérében)

,3. kialakitja az 6nkormanyzati adéztatds (helyi addk, telepulési adé, gépjarmdladé stb.), a cégautd-addztatas, tovabba
a népegészségligyi termékado, a baleseti add, a kulturdlis add, a biztositasi ado, a tavkozlési add, a rekldmado,
a kézmiivezetékek addja, a dohdnyipari vallalkozasok egészségligyi hozzajaruldsa, valamint az illetékszabalyozas
koncepcidjat, a szabdlyozas téziseit, e targykorben elékésziti a kormany-eldterjesztéseket, torvénytervezeteket,
valamint e torvényekhez kapcsol6dé miniszteri rendelettervezeteket,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.3. pont c) alpont 8. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Jévedelemaddk és Jdrulékok Féosztdly

Egyedi kézhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében)

,8. szakmai véleményt ad a Nemzeti Add- és Vamhivatal Kézponti Iranyitdsa altal a felllellen6rzés targyaban hozott
dontések ellen benyujtott fellebbezéseket elbiralé dontések eldkészitéséhez és a Nemzeti Add- és Vamhivatal
jogszabalysérté dontése, intézkedése vagy az egyébként sziikséges intézkedése elmulasztidsa esetén az addzés
rendjérél sz616 torvény szerinti felligyeleti intézkedések el6készitéséhez,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.3. pont c) alpont 11. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Jévedelemaddk és Jdrulékok Féosztdly

Egyedi kézhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében)

,11. ellatja a fejlesztési adokedvezménnyel kapcsolatos teenddket, ideértve kilonosen a - jogszabalyi feltételeknek
megfelelé — kérelmek, bejelentések nyilvantartasba vételét és nyilvantartasat, valamint a kérelmekkel kapcsolatos
hatdrozatok és elGterjesztések el6készitését, a tarsasagi adordl szoéld torvényben meghatarozott fejlesztési
addékedvezménnyel kapcsolatos tajékoztatasok, adatszolgaltatasok elékészitését.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.4. pont a) alpont 6. pontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés lép:

(Szdmviteli és Felligyeleti F6osztdly

Kodifikdcios feladatai kérében)

,6. el6késziti és folyamatosan figyelemmel kiséri az adétandcsaddk, addszakértdk, okleveles addszakértdk
nyilvantartasba vételére és kotelezé tovabbképzésére vonatkozd szabalyozds koncepcidjat, szabalyozési elveit,
el6késziti a kapcsolddd kormany-eléterjesztéseket, torvénytervezeteket, valamint kormany- és miniszteri
rendelettervezeteket,”



HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi65. szam 7629

22.

23.

24,

25.

26.

27.

A Szabalyzat 2. figgelék 3.2.1.4. pont ¢) alpont 1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(Szdmviteli és Felligyeleti F6osztdly

Egyedi kézhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében)

1. kozremUkodik a fejlesztési addkedvezménnyel kapcsolatos eljardsokban, tovabba szakmai véleményt ad a Nemzeti
Adé- és Vamhivatal Kozponti Iranyitdsa altal a felilellenérzés targyaban hozott dontések ellen benyujtott
fellebbezéseket elbirdld dontések elékészitéséhez és a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, a févarosi és megyei
kormdnyhivatalok, illetve jogelédeik onkormanyzati adéligyekben keletkezett jogszabalysérté dontése, intézkedése
vagy az egyébként sziikséges intézkedések elmulasztasa esetén az addzés rendjérél sz616 torvény szerinti feligyeleti
intézkedések el6készitéséhez,

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.5. pont c) alpont 5. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Addpolitikai és Nemzetkdzi Adozdsi F6osztaly

Eurdpai uniés és nemzetkdézi feladatai kérében)

,5. folyamatosan kolcsonds kapcsolatot tart a helyettes allamtitkarsdg feladatkorét érintéen a briisszeli Magyar
Allandé Képviselet ad6- és vamiigyi attaséival, valamint Magyarorszag OECD és UNESCO Melletti Allandé Képviselete
adéligyekért felel6s tagjaval,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.5. pont d) alpont 16. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(Addpolitikai és Nemzetkdzi Adbzdsi F6osztaly

Funkciondlis feladatai kérében)

,16. szakmai véleményt ad a Nemzeti Adé- és Vambhivatal Kdzponti Irdnyitasa altal a feltlellenérzés targyaban hozott
dontések ellen benyujtott fellebbezéseket elbirdlé dontések el6készitéséhez és a Nemzeti Ado- és Vambhivatal,
a févarosi és megyei kormanyhivatalok, illetve jogel6deik 6nkorményzati addligyekben keletkezett jogszabalysérté
dontése, intézkedése vagy az egyébként szlikséges intézkedések elmulasztdsa esetén az addzéds rendjérdl szélo
torvény szerinti felligyeleti intézkedések elékészitéséhez,

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.6. pont c) alpont 6. és 7. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezések [épnek:
(Fogyasztdsi és Forgalmi Adék Féosztdly

Egyedi kézhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében)

,6. szakmai véleményt ad a Nemzeti Add- és Vamhivatal Kézponti Iranyitasa altal a felllellenérzés targyaban hozott
dontések ellen benyujtott fellebbezéseket elbirdlé dontések el6készitéséhez és a Nemzeti Ado- és Vambhivatal,
a févarosi és megyei korményhivatalok, illetve jogel6deik 6nkorményzati adéligyekben keletkezett jogszabalysérté
dontése, intézkedése vagy az egyébként sziikséges intézkedések elmulasztdsa esetén az ado6zas rendjérdl szolo
torvény szerinti felligyeleti intézkedések el6készitéséhez,

7. a fellgyeleti intézkedés iranti kérelmek kapcsan egyittm(ikodik a Nemzeti Add- és Vamhivatallal az allaspont,
valamint az ellenérzést lefolytatd szakemberek tdjékoztatasahoz szlikséges eljaras kialakitasaban, nyomon koveti
a hatarozatok betartasat,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.1.2. pont b) alpontja a kdvetkezé 17. ponttal egésziil ki:
(Munkaerépiaci Féosztdly
Koordindcids feladatai kérében)

”

,17.iranyitja a feladat- és hatdskorébe tartozé hazai finanszirozasu kdzponti munkaerépiaci programok végrehajtasat.

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.1.2. pont c) alpont 1. pontja a kdvetkez6 1.5. alponttal egésziil ki:

(Munkaerépiaci Féosztdly

Egyéb feladatai kérében

a munkaerdépiaci tdmogatdsokkal kapcsolatos feladatok elldtdsa keretében)

,1.5. feladat- és hataskorébe tartozéan hazai finanszirozasu kozponti munkaerépiaci programot dolgoz ki, tovabba
iranyitja a feladat- és hataskorébe tartozo jévahagyott hazai finanszirozasi munkaerépiaci programokat,”
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

A Szabalyzat 2. figgelék 3.3.1.2. pont ¢) alpont 10. pont 10.12. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:
(Munkaerépiaci F6osztdly

Egyéb feladatai kérében

statisztikai és elemzési feladatainak keretében)

,10.12. adat- és informacidszolgéltatasi feladatok ellatasdval részt vesz kilonbozé két- és tébboldalu
egyuttmuikddésekben, nemzetkdzi szervezetek munkajaban (kiilondsen az ILO, az OECD, az EU és a WAPES részére),”
A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.1.4. pont c) alpont 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Munkaerépiaci Szabdlyozdsi Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

1. elékésziti, illetve kozremUikodik az aktiv és passziv foglalkoztataspolitikai eszk6zokre — a munkaerépiaci képzés
kivételével —, a munkaerdpiaci szolgdltatdsokra, a bérgarancia-tamogatdsra vonatkozd szabalyok egységes
alkalmazasanak el6segitésére, a kulfoldi munkavallalok magyarorszagi munkavallalasanak dsszevont kérelmezési
eljaras ald tartozd idegenrendészeti eljards szakhatéségi eljdrasdra, valamint a magdn-munkakozvetiték és
a munkaeré-kdlcsonzék nyilvantartasba vételére vonatkozd eljardsrendek, szakmai irdnymutatésok, tajékoztatok,
modszertani Gtmutatok kiaddsaban, kezdeményezi normativ utasitas kibocsatasat,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.1.4. pont d) alpont 8. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Munkaerépiaci Szabdlyozdsi Féosztdly

Egyéb feladatai kérében)

,8. valaszt ad a minisztériumhoz érkezett munkajogi és foglalkoztatasi jogi targyd beadvanyokra, mukodteti
a Munkajogi Tanacsadé Szolgalatot,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.1.6. pont d) alpont 12. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
(Foglalkoztatds-feliigyeleti Féosztdly

Egyéb feladatai kérében)

,12. kijelolt kapcsolattartéként elldtja a Belsé Piaci Informaciés Rendszer (IMI) munkavallalok kikuldetésével
kapcsolatos moduljanak felhasznaloifeladatait, valaminta 96/71/EKiranyelv végrehajtasaval 6sszefligg6, a munkatigyi
ellendrzést érintéen a minisztérium hataskorébe tartozé feladatokat,”

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.3.1.7. pont a) alpont 2. pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:

(Munkaeré-kézvetitési és Koordindcids Féosztdly

Kodifikdcios feladatai kérében)

,2. szakmai javaslatokat dolgoz ki az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok - kivéve a munkaerépiaci képzés —
atalakitasara, fejlesztésére, Uj rugalmas foglalkoztatasi formak bevezetésére és alkalmazasara.”

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.3.1.7. pont b) alpont 7. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
(Munkaeré-kézvetitési és Koordindcids Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

7. elldtja a WAPES-tagsdghoz kapcsolédé nemzetkozi feladatokat,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.1.7. pont b) alpontja a kdvetkezé 11. ponttal egésziil ki:

(Munkaeré-kézvetitési és Koordindcids Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,11. elldtja a févarosi és megyei kormanyhivatalok, a févarosi és megyei kormanyhivatal jarasi (févarosi kertleti)
hivatalai min&ségiranyitassal kapcsolatos feladatainak orszagos koordinalasat, szakmai irdnyitasat.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.1.7. pont c) alpont 1. pont 1.8. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Munkaeré-kézvetitési és Koordindcids Féosztdly

Egyéb feladatai kérében

a szakmai irdnyitdsi feladatai keretében)

,1.8. részt vesz a Megegyezéses Eredménycélokkal valé Vezetés (MEV) rendszerének szakmai koordinaciéjaban,
fejlesztésében és mikddtetésében, az dllami foglalkoztatési szervként eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalokkal
kotendd megallapodésok elkészitésében, az elért eredmények évkozi és év végi értékelésében,’
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

A Szabalyzat 2. figgelék 3.3.1.7. pont ¢) alpont 1. pontja a kdvetkezé 1.10. alponttal egészil ki:

(Munkaeré-kézvetitési és Koordindcids Féosztdly

Egyéb feladatai kérében

a szakmai irdnyitdsi feladatai keretében)

»1.10.a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetemnél nyilvantartasba vett képzéssel tdmogatja az dllami foglalkoztatasi szervként
eljaro févarosi és megyei kormanyhivatalok szakmai feladatellatasat,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.1.7. pont c) alpont 3. pont 3.10. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
(Munkaeré-kézvetitési és Koordindcios Féosztdly

Egyéb feladatai kérében

a szolgdltatdsokkal kapcsolatos feladatai keretében)

,3.10. a Munkaerdpiaci Programok Féosztéllyal egytittmiikodve az Uigyfél-kategorizalas és a szolgéltatasi-tamogatasi
rendszer 0sszefliggéseihez szakmai sztenderdeket, modszertani ajanlasokat dolgoz ki és m(ikodtet, valamint feltgyeli
azok megvaldsuldséat, beleértve az egyéni cselekvési tervhez kapcsolddd moddszertani, szakmai ajanlasokat,
fejlesztéseket,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.1.7. pont c) alpont 4. pontja a kovetkez6 4.10. alponttal egésziil ki:

[Munkaerd-kozvetitési és Koordindcids F6osztaly

Egyéb feladatai korében

az Eurépai Foglalkoztatdsi Szolgdlattal (a tovdabbiakban: EURES) kapcsolatos feladatai keretében]

,4.10. elldtja az EURES Nemzeti Koordinacids Iroda feladatait a 492/2011/EU rendelet és a 2012/733/EU hatdrozat
értelmében,

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.1.7. pont c) alpont 10. pontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:
(Munkaeré-kézvetitési és Koordindcids Féosztdly

Egyéb feladatai kérében)

,10. kdzrem(ikddik az online, foglalkoztatdsi informacidkat biztosité honlap mikddéséhez sziikséges informaciok
biztositasaban, gondoskodik az informacidknak az izemeltet6 részére torténd dtadasardl,

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.2.2. pont ¢) alpontja a kbvetkezé 18. ponttal egésziil ki:
(Képzésfejlesztési és Intézményfeliigyeleti Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,18. kidolgozza a munkaerdpiaci képzési eljarasrendeket.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.1.2. pont d) alpont 7. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(Koltségvetési Osszefoglalé Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

7. elkésziti és gondozza a miniszter rendelkezése alatt all6 kdzponti kezelésu elSirdnyzatok és finanszirozasi kiadasok
kezelésének eljarasi rendjérél sz616 utasitast, utalvanyozasi, pénziigyi ellenjegyzési és érvényesitési feladatokat It el

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.1.2. pont d) alpont 10. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Koltségvetési Osszefoglalé Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,10. kdzremUkodik a Févérosi Torvényszék Gazdasagi Hivatala dltal készitett — negyedévenkénti - 6sszesitett kimutatds
alapjan a sziikséges kiegészités (egyszer(sitett felszamoldsok torvény altal garantdlt minimum felszdmoléi dijahoz
szlikséges hidnyzé 0sszegek) Gazdasdgi Hivatal rendelkezésére bocsatasaban és az e feladat ellatasait részleteiben
szabalyozo rendelet el6készitésében,”

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.4.1.2. pont d) alpont 17. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

(Koltségvetési Osszefoglalé Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,17. figyelemmel kiséri az alapokkal kapcsolatos elSirdnyzatok alakuldséat; jévahagyasra elkésziti — az érintett
féosztaly bevonasaval — az alapkezelé &ltal benyujtott, az NFA, valamint a Wesselényi Miklés Ar- és Belvizvédelmi
Kartalanitasi Alap eléiranyzat-felhasznalasi terveit,”



7632

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi65. szam

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.4.1.4. pont a) alpont 6. pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:

(Redl Koltségvetési Fejezetek Féosztdlya

Koordindcids feladatai kérében)

,6. kialakitja és képviseli a honvédek jogallasarol szol6 térvénnyel, valamint a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatdsos allomanyanak szolgalati viszonyardl szélé torvénnyel, illetve végrehajtasi rendeleteikkel kapcsolatos
pénzligy-igazgatasi allaspontot,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.1.4. pont a) alpont 8. pont 8.7. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Redl Koltségvetési Fejezetek Féosztdlya

Koordindcics feladatai kérében

a Belligyminisztérium, a Honvédelmi Minisztérium, az Igazsdgtigyi Minisztérium, a Miniszterelnékség, a Kiilgazdasdgi és
Kiilligyminisztérium, a Nemzetgazdasdgi Minisztérium, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium és a Féldmdvelésligyi
Minisztérium, a K6zponti Statisztikai Hivatal, valamint az alkotmdnyos fejezetek kéltségvetése, k6zéptdavu irdnyszamai,
zdrszdmaddsa tekintetében:)

,8.7. a mas féosztalyok hatdskorébe utaltak kivételével el6késziti az allamhaztartasrél széld térvényben és
az allamhaztartasrdl sz6l6 torvény végrehajtasarol szolé kormanyrendeletben meghatérozott, az allamhaztartasért
felel6s miniszter egyetértéséhez kotott jogkorokkel kapcsolatos vezetdi dontéseket,”

A Szabalyzat 2. figgelék 3.4.2.2. pont b) alpontja a kdvetkezé 10. ponttal egészil ki:

(Allamhdztartdsi Szabdlyozdsi Féosztdly

Koordindcids, véleményezési feladatai kérében)

,10. a feladatkoriikben érintett féosztalyok bevonasaval véleményezi a fejezetek fejezeti kezelési el6iranyzatainak
felhaszndlasardl szold jogszabdlyok és szabdlyzatok tervezeteit, valamint e jogszabdlyokkal és szabalyzatokkal
Osszefliggésben el6késziti az allamhaztartasért felelés miniszter egyetértési jogkorének gyakorlasaval 6sszefliggd
vezetdi dontéseket,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.2. pont c) alpont 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Allamhdztartdsi Szabdlyozdsi Féosztdly

Szervezetirdnyitdsi feladatai kérében)

,1.afeladatkdrébe tartozé kérdésekben kézremiikdik az Onkormanyzati Kbltségvetési Rendszerek Féosztaly Kincstar
iranyitasaval kapcsolatos feladataiban,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.3. pont a) alpont 2. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:

(Onkormdnyzati Kéltségvetési Rendszerek Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

»2. kialakitja és mdkodteti a helyi Snkorméanyzatok kiegészité tdmogatdsainak rendszerét, illetve részt vesz az érintett
eléirdnyzatok elosztasaban,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.3. pont a) alpont 4. és 5. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:
(Onkormdnyzati Kéltségvetési Rendszerek Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

/4. kialakitja a féosztély feladatkdrébe tartozo koltségvetési tdmogatési eldirdnyzatok igénybevételének feltételeit,
részt vesz a vonatkozo szabdlyozas megalkotasaban,

5. a szaktarcadkkal egylttmikodve kidolgozza a feladatkorébe tartozd tdmogatdsok, koltségvetési tdmogatasi
elSirdnyzatok palydzati rendszerben valé elosztdsanak rendszerét, végzi a tarca feladatkorébe utalt tdmogatasok
birdlatdt és dontés-el6készitését, illetve részt vesz a palydzatok elbirdldsara létrehozott tarcakodzi bizottsdgok
munkajaban,’

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.4.2.3. pont a) alpont 15. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
(Onkormdnyzati Kéltségvetési Rendszerek Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,15. részt vesz a kdzponti bérpolitika helyi dnkormanyzatokra vonatkozo javaslatainak kidolgozasaban,”
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51.

52.

53.

54,

55.

56.

57.

58.

A Szabalyzat 2. figgelék 3.4.2.3. pont a) alpont 26. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
(Onkormdnyzati Kéltségvetési Rendszerek Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,26. kozremUikodik a Kincstart érintd stratégiai, szabalyozasi tervek kidolgozasaban, fejlesztésében,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.3. pont a) alpont 29. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Onkormdnyzati Kéltségvetési Rendszerek Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,29. a Kincstartol kapott adatok, tdjékoztatasok, jelentések, illetve az egyéb rendelkezésére all6 informacidk alapjan
figyelemmel kiséri a Kincstar szervezetét, tevékenységét, sziikség esetén javaslatot tesz az ezek moédositasat célzé
intézkedésekre,”

A Szabalyzat 2. figgelék 3.4.2.3. pont a) alpont 31. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
(Onkormdnyzati Kéltségvetési Rendszerek Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,31.a Kincstar ltal kezdeményezett jogszabaly-mddositasi javaslatokat figyelemmel kiséri,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.3. pont b) alpont 2. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
(Onkormdnyzati Kéltségvetési Rendszerek Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

»2. kozrem(kodik a Kincstdr irdnyitasaban,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.3. pont c) alpont 3. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Onkormdnyzati Kéltségvetési Rendszerek F6osztdly

Egyéb feladatai korében)

3. figyelemmel kiséri az iranyité hataskorben elrendelt kincstéri intézkedések megvalositasat.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.4. pont c) alpont 13. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Egészségligyi és Szocidlis Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,13. ellatja a minisztérium képviseletét a kémiai biztonsagot koordinalé tarcakozi bizottsdgban és a Tobbletkapacitasi
Bizottsagban, valamint képviseletet 1t el a Tarsadalombiztositasi Ar- és Tamogatési Bizottsagban, tovabba
a Fogyatékossaguigyi Tarcakozi Bizottsagban,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.4. pont d) alpontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

(Egészségligyi és Szocidlis Féosztdly)

,d) Egyéb feladatai korében

1. a feladatkérébe tartozd kérdésekben kézremiikédik az Onkormanyzati Koltségvetési Rendszerek Féosztalynak
a Kincstar irdnyitasaval kapcsolatos feladataiban,

2. a feladatkorébe tartozé kérdésekben részt vesz a koltségvetési (f6)felligyel6k szakmai irdnyitasaban.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.5. pont a) alpont 1. pont 1.3. alpontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés lép:

(Oktatdsi, Kulturdlis és Tudomdnypolitikai Kéltségvetési Ugyek FSosztdlya

Koordindcids feladatai krében

az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, ezen beliil kiemelten az oktatdsi, a kulturdlis és sport dgazatokhoz,
az esélyegyenléséghez, a romaligyh6z, a tdrsadalmi és civil kapcsolatokhoz, tovdbbd az egyhdzakhoz és a nemzetiségi
6nkormdnyzatokhoz kapcsolédo intézményei és tdmogatdsai, a Magyar Tudomdnyos Akadémia, a Magyar Mlivészeti
Akadémia, valamint felligyeleti szervtdl fliggetleniil a tudomdny-, technoldgia- és innovdcidpolitika, a kézszolgdlati
médiaszolgdltatds éves koltségvetése, kbzéptdvi irdnyszdmai, zdrszdmaddsa tekintetében)

,1.3. véleményezi az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma fejezet fejezeti kezelésl el6irdnyzatai felhasznélasanak
szabdlyozésat,”
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59.

60.

61.

62.

63.

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.4.2.5. pont a) alpont 1. pont 1.5. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(Oktatdsi, Kulturdlis és Tudomdnypolitikai Kéltségvetési Ugyek FSosztdlya

Koordindcids feladatai krében

az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, ezen beliil kiemelten az oktatdsi, a kulturdlis és sport dgazatokhoz,
az esélyegyenléséghez, a romaligyh6z, a tdrsadalmi és civil kapcsolatokhoz, tovdbbd az egyhdzakhoz és a nemzetiségi
6nkormdnyzatokhoz kapcsolddo intézményei és tdmogatdsai, a Magyar Tudomdnyos Akadémia, a Magyar M(ivészeti
Akadémia, valamint felligyeleti szervtdl fliggetleniil a tudomdny-, technoldgia- és innovdcidpolitika, a kézszolgdlati
médiaszolgdltatds éves koltségvetése, kbzéptdvi irdnyszdmai, zdrszdmaddsa tekintetében)

,1.5.feladatkdrében kimutatést készit a kdzponti koltségvetési szervek elSirdnyzata és a fejezeti kezelés( elSirdnyzatok
varhato éves és havi alakulasarol,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.5. pont a) alpont 1. pont 1.7. alpontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés lép:

(Oktatdsi, Kulturdlis és Tudomdnypolitikai Kéltségvetési Ugyek FSosztdlya

Koordindcids feladatai kérében

az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, ezen beliil kiemelten az oktatdsi, a kulturdlis és sport dgazatokhoz,
az esélyegyenléséghez, a romaligyh6z, a tdrsadalmi és civil kapcsolatokhoz, tovdbbd az egyhdzakhoz és a nemzetiségi
6nkormdnyzatokhoz kapcsolédo intézményei és tdmogatdsai, a Magyar Tudomdnyos Akadémia, a Magyar Mlivészeti
Akadémia, valamint felligyeleti szervtdl fliggetleniil a tudomdny-, technoldgia- és innovdcidpolitika, a kézszolgdlati
médiaszolgdltatds éves koltségvetése, kbzéptdvi irdnyszdmai, zdrszdmaddsa tekintetében)

,1.7. a féosztaly Ggykorében el6késziti az dllamhaztartasrél sz616 torvényben és az dllamhaztartasrél sz6l6 torvény
végrehajtasardl sz6lé korményrendeletben meghatarozott, az dllamhaztartasért felel6s miniszter egyetértéséhez
kotott jogkorokkel kapcesolatos vezet6i dontéseket,”

A Szabalyzat ezen utasitas hatalybalépését megel6z6 napon hatélyos szamozas szerinti 2. fiiggelék 3.5.2.2. pont
c) alpont 5. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

(Makrogazdasdgi Féosztdly

Eurdpai unids és nemzetkézi feladatok kérében)

5. felkésziti az OECD Gazdasagpolitikai Bizottsdgdban (EPC) részt vevd vezetét a bizottsdgi Ulésre, és részt vesz
az OECD gazdasagpolitikai munkacsoportjainak (WP1, STEP, EDRC) munkajaban, tovabba kézrem(ikédik az OECD
Magyarorszagrél rendszeresen késziil6é orszagtanulmanyanak elkészitésében,”

A Szabdlyzat ezen utasitds hatdlybalépését megel6z6 napon hatélyos szamozas szerinti 2. fliggelék 3.5.2.3. pont
b) alpont 4. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Nemzetkézi Pénziigyi Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

4. koordindlja a nemzetkozi pénziigyi intézmények (IMF, IBRD, IDA, IFC, MIGA, ICSID, EBRD, EIB, EIF, CEB, NIB, KfW,
NGEB, NBB, AlIB) szakpolitikai javaslataival és a nemzetkdzi pénziigyi intézmények altal Magyarorszagrél készitett
gazdasagi elbrejelzéseket tartalmazé publikaciok megjelenésével és értékelésével kapcsolatos hazai feladatokat
az érintett szakmai szervezeti egységek bevonasaval,”

A Szabdlyzat ezen utasitas hatalybalépését megel6z6 napon hatédlyos szamozas szerinti 2. figgelék 3.5.2.3. pont
b) alpont 17. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(Nemzetkézi Pénzligyi Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,17. koordindlja az EKTB-Ulésekre a minisztérium &ltal benyujtandd el6terjesztések, illetve magyar allaspontok
el6készitését és megkildését az EKTB-titkarsag részére, részt vesz EKTB-iléseken, visszacsatolja az EKTB-ilésen
kapott feladatokat az érintett szakterlleteknek, valamint gondoskodik az elkészilt anyagok megkiildésérél
az EKTB-titkdrsagnak vagy a Miniszterelnokség érintett féosztalyanak,”
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64.

65.

66.

67.

A Szabdlyzat ezen utasitas hatdlybalépését megel6z6 napon hatdlyos szamozas szerinti 2. fliggelék 3.5.2.3. pont
c) alpont 6. és 7. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(Nemzetkézi Pénzligyi Féosztdly

Eurdpai unids és nemzetkézi feladatai kérében)

,6. képviseli Magyarorszagot a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa elleni eurdpai uniés szakbizottsagok és
szakértéi munkacsoportok munkajaban, részt vesz a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa elleni kiizdelem
szabdlyozédsaval kapcsolatos eurépai unids jogi aktusok el6készitésében,

7.elldtja a delegécidvezetéshez kapcsolddo feladatokat az Eurépa Tandcs Pénzmosas Elleni Szakbizottsaga (Moneyval)
Ulésein, és képviseli Magyarorszagot mas nemzetkozi szervezetek (FATF) munkajaban,”

A Szabdlyzat ezen utasitas hatalybalépését megel6z6 napon hatédlyos szamozas szerinti 2. figgelék 3.5.2.3. pont
c) alpont 9. és 10. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések [épnek:

(Nemzetkézi Pénzligyi Féosztdly

Eurdpai uniés és nemzetkézi feladatai krében)

,9. ellatja Magyarorszag OECD és UNESCO Melletti Magyar Allandé Képviselet OECD-hez tartozé szakteriileteinek
szakmai irdnyitdsat és az ott dolgozé OECD szakdiplomatak szakmai felligyeletét, felkészitését, tevékenységik
ellendrzését és értékelését,

10. ellatja az OECD Nemzeti Tanacs titkarsagi teendéit, szakmailag el6késziti az éves OECD Miniszteri Tanacs ulését,”

A Szabdlyzat ezen utasitds hatdlybalépését megel6z6 napon hatélyos szamozas szerinti 2. fliggelék 3.5.2.3. pont
d) alpont 9. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Nemzetkézi Pénziigyi Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

9. ellatja az EU bévitési, szomszédsagpolitikai folyamatabol ered6 feladatokat és tarcaképviseletet (TAIEX, Twinning,
IPA, Keleti Partnerség),”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.6.1.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,3.6.1.2. Kereskedelmi Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében el6késziti a kereskedelemre vonatkozo, igy killéndsen a kereskedelemrél (beleértve
az elektronikus kereskedelmet), a vasarokrdl, a piacokrél és bevaséarldkdzpontokrdl, a kereskedelmi tevékenységek
végzésének feltételeirdl szold jogszabalyok tervezetét, tovabba a kozraktarak tevékenységével és miikodési
feltételeivel, valamint az egyes fémek begydUjtésével és értékesitésével 0sszefliggd visszaélések visszaszoritdsaval
kapcsolatos szabalyozast.

b) Koordindacios feladatai korében koordinélja a kereskedelemmel, kiiléndsen az elektronikus kereskedelemmel és
az elektronikusan nyujtott szolgéltatasokkal 6sszefiiggé feladatokat, egyeztetéseket folytat e targykorben az érintett
mas szervezeti egységekkel, tarcakkal, valamint az érdek-képviseleti és szakmai szervezetekkel.

¢) Eurdpai uniés és nemzetkozi feladatai korében részt vesz az ENSZ Nemzetkozi Kereskedelmi Jogi Bizottsag
(UNCITRAL) munkajaban.

d) Egyéb feladatai korében

1. ellatja a kereskedelmi szakmat érinté gazdasdgi folyamatok elemzését, értékelését, a kereskedelmet, kiiléndsen
az elektronikus kereskedelmet és az elektronikusan nyujtott szolgaltatasokat érinté jogszabdlytervezetek
véleményezését, szakmai allaspont kialakitasat,

2. egyeztetéseket folytat a belfoldi kereskedelemben, kiilonosen az elektronikus kereskedelemben, elektronikus
szolgdltatasnyujtasban, ilyen szolgdltatds kozvetitésében részt vevd érdekeltekkel, valamint érdekvédelmi
szervezeteikkel azok érdekei feltarasa, arrol kormdanyzati dllaspont kialakitdsa érdekében, a tamogatott érdekeket
pedig sajat hataskorben érvényre juttatja, vagy e célbdl azokat a hataskorrel rendelkezé kormanyzati szervezeti
egységhez kozvetiti, valamint azokat az eurdpai uniés jogalkotas, illetve nemzetkozi egyeztetések soran képviseli,

3. figyelemmel kiséri a jogszabdlytervezetek kereskedelmet, kiilondsen elektronikus kereskedelmet és elektronikus
szolgaltatasok nyujtasat folytato vallalkozasokra gyakorolt hatasat,

4. részt vesz azon targyaldsi alldspontok kialakitdsaban, amelyek a kereskedelmet, kiiléndsen az elektronikus
kereskedelmet és elektronikusan nyujtott szolgaltatasokat érinté eurdpai unids dontéshozatalhoz kapcsolédnak,

5. figyelemmel kiséri, elemzi az Eurdpai Unié tagallamai, az OECD tagorszagok elektronikus kereskedelem és
elektronikusan nyujtott szolgaltatasok fejlesztési politikajat, stratégiajat,
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68.

69.

6. minisztériumi allaspontot alakit ki és képvisel az élelmiszer-biztonsdggal és az élelmiszer-kereskedelemmel
kapcsolatos szabalyozasban,

7. a feladat- és hatdskorébe tartozé jogszabalyok alapjan a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal
(a tovabbiakban: MKEH) altal lefolytatott hatosagi eljarasok tekintetében el6késziti a fellebbezés elbirdlasara jogosult
hatésdgként vagy felligyeleti szervként meghozandd dontéseket.”

A Szabalyzat 2. figgelék 3.6.1.4. pont e) alpont 4. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Ipari és Epitésgazdasdgi Féosztdly

Egyéb feladatai kérében)

/4. ellatja az Akkreditalasi Tandccsal kapcsolatos feladatokat,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.6.2.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,3.6.2.2. Nemzetkozi Gazdasagi Kapcsolatok Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. elldtja a két- és tobboldali nemzetkdzi gazdasdgi (kivéve kettés addztatds elkeriilési) egyezmények és
megallapodasok, valamint tarcakozi megallapodasok kidolgozéasaval, modositasaval, alairasaval, jévahagyasaval és
kihirdetésével 6sszefliggd minisztériumi feladatokat,

2. részt vesz a nagybefektet6i beruhazasokat érinté jogszabalyok el6készitésében, kiilonosen az adozas,
teruletfejlesztés, foglalkoztatas teriletén,

3. kdzremikodik az eurdpai unids forrdsu tdmogatasok szabélyozasanak kialakitdsdban,

4. szakmailag el6késziti az Uiveghazhatasu gdz kibocsatasi jogosultsdgok értékesitési bevételének felhasznélasara
vonatkozd, valamint a kvétaértékesitéssel kapcsolatos szabalyozast.

b) Koordinécids feladatai kdrében

1. koordindlja a minisztérium nemzetkozi regionalis gazdasagi egyuttmuikddésekben valé munkajat és az ott vallalt,
minisztériumot érinté gazdasagi feladatok végrehajtasat,

2. koordindlja a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozé nemzetkdzi témakat a szakmai féosztalyokkal
egyuttmulkodve,

3. szervezi és szakmailag el6késziti a minisztérium vezet6i szint(i két- és tobboldali nemzetkozi targyalasait,

4. a minisztérium feladat- és hataskorében javaslatot tesz az allam- és kormanykozi, tartomanyi és regiondlis szintd
kapcsolatfelvételre,

5. javaslatot tesz a minisztériumi allami vezet6k utazasi és nemzetkdzi térgyalasi programtervéhez, kdzremdkodik
annak lebonyolitdsdban és a feladatok végrehajtasaban,

6. kapcsolatot tart a hazai és kulféldi tdrsminisztériumokkal, a Kiilgazdasagi és Kiliigyminisztérium utjan a magyar
kilképviseletekkel, a hazankba akkreditalt diplomaciai testiiletekkel, a hazai és kiilféldi szakmai korok szervezeteivel,
kamardival és a vegyes kamarakkal, véllalatokkal, érdekképviseletekkel, szakmai szovetségekkel,

7. ellatja az egylttes kormanyilések tarcat érint6 feladatait, és kidolgozza azok napirendjét,

8. részt vesz a két- és tobboldali nemzetkozi szerzédésekkel kapcsolatos, a minisztérium feladat- és hataskorébe
tartozé nemzetkozi feladatok ellatdséban,

9. kapcsolatot tart nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok fejlesztésére kinevezett kormanybiztosokkal, miniszterelnoki
megbizottakkal és miniszteri biztosokkal,

10. figyelemmel kiséri a kilgazdasagi stratégia kialakitasat és végrehajtasat, valamint a Kiilgazdasagi és
Kultigyminisztérium megkeresésére véleményezi azt,

11. vizsgalja és elemzi a kiemelt jelent6ség(i partnerorszagokkal fennallé gazdasagi kapcsolatokat,

12. a minisztérium feladat- és hataskodrében javaslatot tesz a kiilgazdasagi stratégia altal meghatarozott, kiemelt
jelentéségl célorszagokkal valé egyiittm(ikddés erdsitésére, a vonatkozéd allam- és kormanykozi, tartomanyi és
regionalis szintl kapcsolatfelvételre, és kdzrem(ikddik a minisztérium kapcsolodd vezetéi szintli két- és tobboldalu
nemzetkdzi targyaldsainak el6készitésében,

13. Osszedllita a kilgazdasagi stratégidjaval kapcsolatos, a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo
hattéranyagokat, javaslatokat a minisztérium és mas minisztériumok vezetdi szdmara a nemzetkozi targyaldsok
el6készitéséhez,

14. ellatja a minisztérium képviseletét a kormanyzati kiilkapcsolatok stratégiai kérdéseit érinté egyeztetéseken,

15. a Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium megkeresésére a tarcan belil koordindlja a kihelyezésre keriil6 diplomatak
felkésziilését,
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16.rendszeresen monitorozza a minisztérium nemzetkozi tevékenységét, rendszeres tajékoztatast nyujt az érdekeltek
részére,

17. a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo szakfeladatok vonatkozadsaban kapcsolatot tart a Magyarorszagon
befektetéként jelen 1évé, illetve befektetni kivand nagyvallalatokkal,

18. kapcsolatot tart a kiemelt projektek megvaldsitasaban érintett vallatokkal, illetve hivatalos szervekkel,

19. kdzremUikodik a hazai véllalkozésok fejlédését, piacképes aru- és szolgaltatasi alap kiszélesitését szolgdld program
kidolgozasaban és megvaldsitasaban,

20. hozzdjérul az eurdpai unids forrdsok allokaciéjahoz a nemzetkozi piacok igényeinek 6sszhangba hozasaval,

21. kézremUikodik a hazai nagy-, valamint a kis- és kdzépvallalkozéi kor kdzotti kiszamithato termelési (beszallitoi),
szolgaltatasi és piaci egyuttmUikodési kapcsolatok fejlesztésében,

22. elldtja a tevékenységével kapcsolatos koordindcidt minisztériumon beliil és mas tarcék kozott,

23. az energiahatékonysag, anyagtakarékossag és a hulladékgazdalkodas tarcat érinté feladatai vonatkozasaban
kapcsolatot tart a piaci szereplékkel és azok érdek-képviseleti szervezeteivel,

24. kozrem(kodik az Eurdpai Unié 2014-2020-ra vonatkozé kohézids politikdjanak megvaldsitasaban, annak
monitoringjaban, értékelésében ésintegrélt programok inditdsanak kezdeményezésében, valamint koordindcidjaban.
¢) Eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1.szakmailag koordindlja az EU VersenyképességiTandcsaban valé magyar korményzatirészvétel szakmai el6készitését
az érintett szervezeti egységek és tarsminisztériumok bevondasaval, kilonds tekintettel az EKTB 49. szamu
(versenyképességi és novekedési) szakértéi csoport vezetésére és a tanacsliléseken képviselt mandatumok
Osszeallitaséra,

2. el6késziti az EU Versenyképességi Tandcsa altal targyalt iparpolitikai kérdésekben a magyar targyaldsi dllaspontot,
3. részt vesz az EU Versenyképességi Tandcs munkajat elékészité G.1. versenyképességi és novekedési tanacsi
4. kialakitja a targyaldsi alldsspontot az eurdpai uniés dontéshozatalhoz kapcsoléddan a féosztaly feladatkorébe
tartozo kérésekben,

5. elldtja a beruhazadsok kolcsonds védelmérdl és Gsztonzésérél szold kétoldald nemzetkdzi megéllapodasok
el6készitésével, targyaldsaval, alairasaval, kihirdetésével és alkalmazasaval kapcsolatos feladatokat (beruhazasvédelmi
jogvita esetén szakmai allasfoglalast készit, valamint véleményezi Magyarorszag képviselete kapcsan az illetékes
nemzetkdzi férumokhoz beterjesztésre kerllé beadvanyokat), valamint sziikség szerint részt vesz
a beruhazéasvédelemmel kapcsolatos EU férumok munkajaban.

d) Funkcionalis feladatai korében

1. részt vesz a szakteriiletet érinté kommunikécié megalapozasaban,

2.javaslatotteszagazdasagiegylttmikodésbdvitésére, illetveintenzitdsanak ndveléséreirdnyuld kezdeményezésekre,
3. a 2014-2020-as tervezési idOszakra vonatkozdéan a Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program
energiahatékonysagot és anyagtakarékossagot, valamint hulladékhasznositast és -megel6zést szolgalo prioritasanak
szakmai egylttmuikoddjeként részt vesz az Operativ Program kialakitdsaban, akcioterveinek kidolgozéasaban,
a palyazati kiirasok elkészitésében, az értékelési és monitoring tevékenységben,

4. kozrem(kodik a 2014-2020-as idészak hataron atnyuld és transznaciondlis operativ programjaiban és Horizont
2020-as programjaiban,

5. részt vesz az elektromobilitds &sztdnzésére iranyulé Jedlik Anyos terv koncepcidjanak kidolgozasédban és
végrehajtasanak feliigyeletében,

6. kdzremikodik az éplilet-energiahatékonysag kozép- és hosszu tavu cselekvési tervének kidolgozasaban,

7. kozrem(kddik az energiastratégia energiatakarékossagra és energiahatékonysagra vonatkozé részeinek
kidolgozéasaban,

8. kdzrem(ikodik az épitdipari és épitéanyag-kereskedelmi épliletenergetikai és energiatakarékossagi programokban,
9. szakmai tdmogatast nyujt a feladatkorébe tartozdé mintaprojektek tekintetében, és figyelemmel kiséri azok
megvaldsulasat, ellendrzését,

10. kézrem(ikodik a hulladékgazdélkodasi - igy kiilondsen a hulladékkezelés, -szallitas, -hasznositds, -artalmatlanitas,
hulladékkezelési kozszolgaltatds -, a hulladékgazdalkodas gazdasdgi eszkozeivel kapcsolatos szabalyozési,
tdmogatasi, fejlesztési kérdésekben,

11. folyamatosan figyelemmel kiséri a kornyezetvédelmi termékdij és a betétdij jogi szabalyozasanak valtozésait, és
kdzrem(ikoddik a versenyképességi szempontok alapjan megfogalmazott médosité javaslatok elkészitésében,

12. kézrem(ikddik az alternativ meghajtasu jarmdvek elterjedését szolgalo fejlesztési koncepcid kidolgozasaban.
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70.

71.

e) Egyéb feladatai korében

1.irdnyitja és koordinélja az esedékes EXPO részvételeket érinté feladatokat, és ellatja a BIE-ben az orszég képviseletét,
2. a minisztérium feladat- és hatdskorébe tartozé szakfeladatok vonatkozasaban javaslatot tesz a magyar gazdasagi
dontéshozdk, kormanyzati intézmények, szakmai és Uzleti szovetségek, kamardk, regiondlis és helyi szervek kozotti,
nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokra vonatkozd informacidcsere 6sszehangolasara,

3. javaslatot tesz az érintett szervektdl, szervezetektél soron kivili adatok, informaciok, elemzések kérésére,

4. kapcsolatot tart a kozép-eurdpai térség integracios szervezeteivel,

5. koordindlja a Mediterran Uniéval (UMT) valé egylttmUikodés tarcaszint(i dgazati feladatait,

6. intézkedéseket kezdeményez a Kilgazdasagi és Kulligyminisztérium, a véllalkozasok, érdekképviseletek jelzései
alapjan a piacra jutasi akadalyok megsziintetése érdekében,

7. az egyes projektek kiemeltté nyilvénitasa érdekében kozrem(ikodik a kormény-el6terjesztések elkészitésében és
el6terjesztésében,

8. figyelemmel kiséri a kiemelt projektekkel kapcsolatban felmeriilé szakhatdsagi tigyeket,

9. fogadja, kezeli és utégondozza a kiemelt projektekkel kapcsolatosan a tarcahoz érkezé megkereséseket,

10. ellatja az Eurdpai Unié Emisszid-kereskedelmi Rendszerében a téritésmentes kibocsatasi egységek kiosztasaval
kapcsolatos feladatokat, illetve koordinalja az egységek elszamolasaval és a rendszer mikodtetésével kapcsolatos
egyéb feladatokat,

11. gondoskodik a magyar éallam tulajdondba tartozd, az eurdpai unids és nemzetkdzi jog alapjan keletkezett
Uveghazhatdsu gaz kibocsatasi jogosultsdgok értékesitésérdl,

12. el6késziti az iveghazhatdsu gazok kibocsatési jogosultsdgainak értékesitésébdl szarmazé bevételek allokélasanak
tervezését, valamint mitigacios célu felhasznéalasanak végrehajtasat,

13. elemzéseket készit, és javaslatokat fogalmaz meg a hazai gazdasag energiahatékonysaganak javitasa érdekében.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.6.3.2. pont d) alpont 3. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Turisztikai és Vendégldtdipari Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

»3. kdzrem(ikddik a szerzé6dések el6készitésében a turizmus, a vendéglatas és az egészségipar allami igazgatasaval
kapcsolatos feladatokat illetéen,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.6.4.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,3.6.4.2. Kiemelt Vallalati és Tudédsgazdasagi Féosztaly

a) Funkciondlis feladatai kdrében

1. stratégiat készit el6 a magyar gazdasagi életben kiemelt jelentéséget betdlté vallalkozasok, kiiléndsen a magyar
tulajdonosi hatter( vallalkozasok versenyképességének fokozasa érdekében,

2. adatokat gyujt, elemzéseket készit a magyar gazdasagi életben kiemelt jelentéséget bet6lté vallalkozasok
helyzetérdl,

3.kutatasokat folytat, elemzéseket készit a magyar kis- és kozépvallalkozésok regionalis szinten torténé megerésodése
targyaban,

4. elldtja a Nemzetgazdasagi tdmogatdsok el6irdnyzat tervezése és kezelése keretében az el6iranyzattal kapcsolatos
koltségvetési feladatokat,

5. ellatja az NBT program kidolgozasaval és kezelésével kapcsolatos feladatokat, valamint felel annak végrehajtasaért,
6. szakmailag el6késziti és kidolgozza a tamogatasi forras felhasznalasanak szabalyait,

7. kulon eljarasrend alapjan el6terjeszti az NBT program keretében megvaldsuld beruhdzasok tdmogatasaval
kapcsolatos dontések meghozataldra irdnyul6 javaslatokat,

8. kozremUikodik a hazai és a nemzetkozi versenyképességi és vallalati innovacios trendek, folyamatok elemzésében,
a stratégiai elérejelzések készitésében,

9. el6segiti a vallalati folyamatok erésitéséhez sziikséges kompetenciak fejlesztését,

10.a minisztérium képviseldjeként részt vesz az Eurépai Bizottsdg innovativ dgazatokat érinté tandcsado testiileteiben,
a nem-technolégiai innovaciot elésegitéd munkacsoportokban (CAC OMCs), valamint a kiilénb6z6 pénziigyi eszk6zok
innovativ felhasznaldsat el6segité munkacsoportokban (RSI II, RSFF, GIF-2, CF és IMF),

11. részt vesz az Eurépai Kisvallalkozoéi Intézkedéscsomag korményzati koordindcidjat végzo bizottsagban,

12. kézrem(kodik az EU Versenyképességi Tanacs innovacios és ipari vonatkozasu Uléseinek az elékészitésében,
gondoskodik a nemzeti targyalasi allaspontok és mandatumok 6sszedllitasarol, a tanacsi Gléseken valdé miniszteri
szintl részvétel szakmai el6készitésérdl,
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72.

13. a minisztérium képviselGjeként részt vesz az OECD egyes, a féosztaly feladatkdréhez kapcsolddo testileteinek
munkajaban, kiilonds tekintettel az OECD IpariInnovacios és Vallalkozasi Bizottsagara (OECD CIIE) és munkacsoportjaira
(az Ulés témajatol fliggden és megbizés alapjan ellatja a nemzeti képviseletet),

14. részt vesz a Magyar OECD Nemzeti Bizottsag munkajaban.

b) Koordinécids feladatai kdrében

1. segiti a helyettes allamtitkar munkdjat a véllalkozdsokkal kapcsolatos kapcsolattartds soran, koordindlja, elemzi
a vallalkozéasok altal jelzett javaslatokat, észrevételeket,

2. folyamatos kapcsolatot tart a minisztérium térsféosztdlyaival, és figyelemmel kiséri a vallalkozasokat érinté
stratégiak, programok, projektek kidolgozasat, azokra javaslatokat, észrevételeket tesz.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.1.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,3.7.1.2. Gazdasagtervezési Fosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. kézremUkodik a fejlesztéspolitika és azon beliil kiildondsen a gazdasagfejlesztés korszer(sitését célzé jogszabalyok
el6készitésében, figyelemmel kiséri azok alkalmazdséat, sziikség szerint elkésziti a szabalyozas-el6készitéssel
0sszefliggé hatasvizsgalatokat,

2. kézrem(ikodik a hazai és eurdpai unios tamogatasi rendszerek alakitasara és tovabbfejlesztésére irdnyuld javaslatok
kidolgozasaban.

b) Koordinacids feladatai korében

1.szakmailag koordinalja a 2020 utani eurépai unids kdltségvetési és tervezésiidbszakra valé felkésziiléssel 6sszefliggd
gazdasagtervezési feladatokat, ennek keretében részt vesz a gazdasagfejlesztési szempontbdl relevéns eurdpai unios
stratégiai, modszertani, programozasi és kodifikacids egyeztetésekben, és biztositja a felkésziiléshez sziikséges
informdcidk folyamatos és rendszerezett becsatornazéasat a minisztériumi dontés-elékészitési folyamatba,

2. kozremUikodik a hazai és az eurdpai unios tamogatasi forrdsok programozasanak, felhasznaldsanak és nyomon
kovetésének 0sszehangoldsaban,

3. koordinadlja a minisztérium &gazati stratégiai tervezési tevékenységét, biztositia a minisztérium feladat- és
hataskorébe tartoz6 gazdasagfejlesztési programok tervezési mddszertani és elemzési megalapozasat, kozremiikodik
azok értékelésében, hatdsvizsgélataban,

4. koordindlja egyes, komplex gazdasagfejlesztési igényekre épiil6 programok kidolgozasat és becsatornazasat
az eurdpai unids tarsfinanszirozasi programokba, nyomon koveti azok megvaldsitasat, ideértve a technoldgiai
platformok nemzetkozi versenyképességének a biztositasat.

¢) Eurépai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. elldtja a magyar képviseletet a fejlesztéspolitika gazdasagfejlesztési vonatkozasaival 6sszefliggd kérdésekben
az eurdpai unids és mas nemzetkozi szervezetek relevans forumain,

2. kdzremikodik a hazai fejlesztéspolitika gazdasagfejlesztési érdekeinek képviseletében az eurdpai szint(i fejlesztési
dokumentumok, stratégidak és médszertanok kialakitasaban,

3. tdmogatja az eurdpai unios fejlesztéspolitikai jogszabalyok és moddszertani irdnymutatasok értelmezését és
alkalmazdasat az eurdpai unios tarsfinanszirozasu gazdasagfejlesztési programok tervezése és végrehajtasa soran,

4. elldtja a tarcara ruhdzott koordinacios feladatokat az eurdpai unids tarsfinanszirozasu programok programozasi
feladataiban,

5. kdzremikodik a minisztérium hatdrmenti egytittm(ikodési programokkal és transznaciondlis programokkal
kapcsolatos programozasi feladatainak ellatdsdban, a Horizont 2020, Koz6sségi Kezdeményezések és egyéb
nemzetkozi fejlesztési programokkal valé egylttmikodés tamogatasaban, kilonos tekintettel a hazai
gazdasagfejlesztési programokkal valé 6sszhang biztositasara.

d) Funkciondlis feladatai kdrében

1. az dgazati szakpolitikai stratégiakat atfogd gazdasagfejlesztési stratégiat készit el6, amely alapjan nyomon koveti és
értékeli a hosszu tavu gazdasagfejlesztési prioritasok érvényesiilését a hazai fejlesztéspolitikdban,

2. a gazdasagfejlesztési programokhoz kapcsolddod tervezési, végrehajtasi, monitoring és értékelési moédszertanokat
dolgozki, ezek alkalmazasdhoz szakmai tamogatast nyujta programok tervezésében és végrehajtasdban kozremiikodd
szervezeti egységek és minisztériumok szdmara,

3. a minisztérium gazdasagelemzési, értékelési és elbrejelzési tevékenységét tdmogatd gazdasadgfejlesztési
hatadsvizsgalati rendszert alakit ki és mukodtet, és biztositia a gazdasagfejlesztési hatdsvizsgélati rendszer
eredményeinek folyamatos és rendszerezett becsatornazasat a minisztériumi dontés-el6készitési folyamatba,
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73.

74.

75.

4. a gazdasagfejlesztés és a tudasalapu gazdasagi novekedés szempontjainak érvényesitésével kozrem(ikodik
a tudomany-, technolégia- és innovéciépolitika stratégiai tervezési és tdmogatdaspolitikai feladatainak ellatdsaban,

5. figyelemmel kiséri és elemzi a nemzetkozi és hazai gazdasagi folyamatokat, trendeket, ez alapjan folyamatosan
aktualizalt ésrendszerezett tudasbazist alakit ki, és biztositjaannak becsatornazasat a minisztériumi dontés-el6készitési
folyamatba,

6. nyomon koveti és elemzi az eurdpai unids kohézids politika folyamatait, kiilonos tekintettel a 2020 utani eurdpai
unioés koltségvetési és tervezési idGszakra valo felkésziilésre, ennek keretében részt vesz a gazdasagfejlesztési
szempontbdl relevans eurdpai unids stratégiai, modszertani, programozasi és kodifikdciés eszmecserékben, és
biztositja a felkészlléshez sziikséges informaciok folyamatos és rendszerezett becsatorndzasat a minisztériumi
dontés-el6készitési folyamatba,

7. szakmailag felel az eurdpai unios tarsfinanszirozasu gazdasagfejlesztési céli programok kidolgozasaért, tervezési,
értékelési tevékenységével tdmogatja azok végrehajtasat,

8.modszertanilag tamogatja az eurdpai unids tarsfinanszirozasu programok ex-ante, kdzbensé, ex-post értékeléseinek,
valamint specifikus szakpolitikai értékeléseknek a készitését,

9. értékeli a minisztérium hataskorébe tartozd eurdpai unids tarsfinanszirozdsu gazdasagfejlesztési programok
palyazati felhivasait, kiilonos tekintettel az atfogd gazdasagfejlesztési prioritdsokhoz valé illeszkedésiikre,

10. tdmogatja az eurdpai strukturdlis és beruhazasi alapok teljesitményét méré Eredményességi Keret nyomon
kovetését és teljesitését,

11. kézrem(ikodik az Eurépa 2020 stratégiaval és az eurdpai szemeszterrel 6sszefliggd, fejlesztéspolitikaval és azon
belll kiilondsen gazdasagfejlesztéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.1.3. pont a) alpont 1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:

(Tertiletfejlesztési Tervezési Féosztdly

Kodifikdciés feladatai kérében)

J1. el6késziti az orszag terileti folyamatainak alakulasardl és a terlletfejlesztési politika hatasairdl, valamint
a terliletfejlesztés nemzetkdzi tevékenységérél sz6l6 orszaggydilési beszamolét,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.1.3. pont a) alpont 3. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:

(Tertiletfejlesztési Tervezési Féosztdly

Kodifikdciés feladatai kérében)

3. el6késziti a kedvezményezett térségek besorolasarol, a terlletfejlesztési koncepcidkrdl, programokrdl, a szabad
véllalkozasi zénakrdl, a transznacionalis és interregiondlis teriileti egylttm(kodési programok végrehajtasardl,
valamint a terileti elemzési, értékelési és monitoringrdl sz6l6 jogszabalyokat, elkésziti a szabalyozas-el6készitéssel
0sszefliggd hatdsvizsgélatokat, valamint az e targykorokben kapott felhatalmazas alapjan miniszteri rendeleteket
készit eld,”

A Szabalyzat 2. figgelék 3.7.1.3. pont b) alpont 15-19. pontja helyébe a kévetkezé rendelkezések 1épnek:
(Terliletfejlesztési Tervezési F6osztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,15. ellatja a Lechner Tudaskézpont Terdileti, Epitészeti és Informatikai Nonprofit Kft. teriiletfejlesztési informaciés
rendszerrel kapcsolatos tevékenységének szakmai irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat,

16. meghatérozza a tertileti kohézié stratégiai irdnyait, nyomon kdveti a teriiletpolitikai célok OFTK-ban meghatarozott
elvérasainak, a terlileti kohézidnak az dgazati szakpolitikdkban és orszédgos, kiemelt és specidlis térségi, regionalis
tervdokumentumokban, valamint a hazai és eurépai unids fejlesztési forrasok felhasznaldsdban val6 érvényesitését,
17. irdnyitja a teruletfejlesztési koncepciok és programok rendszerének kialakitasat, koordindlja a megyei
onkormanyzatok és a térségi fejlesztési tanacsok teriiletfejlesztési tervezését,

18. a terliletpolitika részeként részt vesz a hazai telepiléspolitika és varospolitika stratégiai irdnyainak kialakitasaban,
19. a terlletfejlesztési tervezés és a terlileti kohézid elveinek érvényesitése tekintetében képviseli a minisztériumot
egyes orszagos és teriileti-megyei testiiletekben, bizottsdgokban, munkacsoportokban, kzremuikddik a regiondlis és
4gazati szintl monitoring bizottsdagok munkajaban,”
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76.

77.

78.

79.

A Szabalyzat 2. figgelék 3.7.1.3. pont b) alpontja a kdvetkezé 20. ponttal egészil ki:

(Terliletfejlesztési Tervezési F6osztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,20. elldtia a 2014-2020 kozotti idészak transznaciondlis és egyes interregionalis terlleti egylttmukodési
programjaihoz tartozo fejezeti kezelés(i elGiranyzatok szakmai felligyeletét, és koordinalja az el6iranyzatok
felhaszndlasat”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.1.3. pont c) alpont 5. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Terliletfejlesztési Tervezési F6osztdly

Eurdpai unids és nemzetkézi feladatai kérében)

5. biztositja Magyarorszag képviseletét a CENTRAL EUROPE 2020 és DUNA transznaciondlis programok tervezésében
és a programok végrehajtasaért felelés monitoring bizottsagokban, elldtja a végrehajtassal 0sszefliggé nemzeti
szint( feladatokat, egylttmUkodik az érintett programok partnerorszagaival és kozos intézményeivel,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.1.3. pont c) alpont 7. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Terliletfejlesztési Tervezési Féosztdly

Eurdpai uniés és nemzetkézi feladatai korében)

7. biztositja Magyarorszag képviseletét az ESPON 2020 (Eurépai Terileti Tervezési Megfigyel6 Haldzat), az INTERREG
EUROPE és INTERACT Il interregionalis programok tervezésében és a programok végrehajtasaért felelés monitoring
bizottsdgokban, elldtja a végrehajtdssal 6sszefliggé nemzeti szint( feladatokat, egylttmikodik az érintett programok
partnerorszagaival és kdzos intézményeivel,”

A Szabalyzat 2. fuggelék ,3.7.2. A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes allamtitkér
iranyitdsa ald tartozé szervezeti egységek” alcime helyébe a kdvetkez6 alcim ép:

»3.7.2. A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelds helyettes allamtitkar irdnyitasa ala tartozo szervezeti
egységek

3.7.2.1. Gazdasagfejlesztési Programok Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag

a) Koordinacios feladatai korében

1. szervezi a helyettes allamtitkar hataskorében tartott Gigyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, ellatja
az Ugyviteli feladatokat,

2. figyelemmel kiséri és koordinalja a helyettes allamtitkar felligyelete ald tartozé szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését.

b) Funkcionalis feladatai kérében

1. folyamatos kapcsolatot tart a kilsé és belsé partnerekkel, igy kiilonésen az eurdpai unidés programok
felhaszndlasdban részt vevé minisztériumi és egyéb dallamigazgatasi szervekkel, intézményekkel, tarsadalmi és
szakmai szervezetek képvisel8ivel, szakértékkel, az Eurépai Unid intézményeinek képviselSivel,

2. kezeli a helyettes dllamtitkari szint( kilsé és belsé megkereséseket, irdnyitja a beérkezé megkeresések és feladatok
ellatasat,

3. kezeli a helyettes allamtitkari szint( hivatalos levelezéseket, el6késziti az IH vezetdi dontéseket,

4. a helyettes allamtitkar irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek munkajaval kapcsolatosan szakmai és eljarasrendi
javaslatokat fogalmaz meg,

5. figyelemmel kiséri és helyettes &llamtitkari szinten koordinélja a GFP HAT klaszterfejlesztési programokkal
kapcsolatos tevékenységét,

6.a GFP Program Koordindciés Féosztallyal egyuttmUikddve felsévezet6i beszdmoldkat készit,

7. kezdeményezi, és a GFP Program Koordinéciés Féosztaly segitségével lebonyolitja a helyettes allamtitkari szintd
vezetdi értekezleteket, rendezvényeket, programokat,

8. a helyettes allamtitkar nevében - tavolléte esetén - képviseli a helyettes allamtitkarsagot kiilsé és belsé szakmai
egyeztetéseken,

9. egyéb feladatai korében a helyettes allamtitkarsag egyéb szervezeti egységeivel egyiittmiikodve adminisztrativ és
szervezési feladatokat Iat el anyagbeszerzéssel, utazasokkal, eszkozbeszerzésekkel, rendezvényekkel kapcsolatosan,
tovabbd vezeti a helyettes allamtitkari rendezvény-nyilvantartast.
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3.7.2.2. GFP Program Koordindciés Féosztaly

a) Koordinaciés feladatai korében

1.koordinaljaahelyettes dllamtitkarfelligyelete ala tartozd operativ programok programszint(i szakmai tevékenységét,
egyuttmUikodésben a GFP Operativ Irdnyitasi Féosztéllyal,

2. osszefogja a helyettes allamtitkarsag valamennyi féosztalyat érinté technikai jellegt feladatok gyakorlati
megvalositasat (szabdlyzatok, lgyrendek el6készitése, munkakori leirdsok egységesitése), egyuttmikddve a GFP
Szabalyozési és Ellendrzési Féosztallyal és a GFP Operativ Iranyitasi Féosztallyal.

b) Funkcionalis feladatai kdrében

1. programszintl szakmai adatgydjtést, elemzést, értékeléseket végez, illetve koordindlja ezek elkészitését,

2. vezetdi szint( ad hoc jelentéseket készit, illetve koordinalja azok elkészitését,

3. koordindlja és 6sszehangolja a helyettes allamtitkdr irdnyitds ald tartozo szervezeti egységek altal inditott
el6terjesztések el6készitését, és nyomon kdveti azok jévahagydsat,

4.koordinalja a helyettes allamtitkar felligyelete ala tartozo szervezeti egységek humanpolitikai tigyeit, egytittmikodik
a Személyligyi Fosztéllyal, huménkontrolling jelentéseket készit,

5. 8sszehangolja a helyettes dllamtitkér felligyelete ald tartozo szervezeti egységek képzésekkel kapcsolatos lgyeit,
a beérkez6 szakmai tanfolyamokrél tajékoztatast nyujt, képzési jelentéseket készit,

6. kezeli a GFP HAT érdekeltségi kdrébe tartozé sajtémegkereséseket, sajtémegjelenéseket, részt vesz a kézérdekii
adatigénylések megvaélaszolasaban, valamint a GFP HAT &ltal kezelt programok arculati elemeinek megteremtésében,
Osszefogja az operativ programokhoz kapcsolodé kiadvanyok elkészitését,

7. nyilvantartdsokat végez, amelynek keretében nyilvantartja a tdmogatési kérelmekhez tartozé projekteseményeket,
vezeti a GFP HAT el6adoi felkéréseinek nyilvantartasat, az eléadasanyagokat nyilvantartja, engedélyezteti,

8. koordinalja a kommunikacios terv Osszeallitasat, megvalositja a tervben vallalt feladatokat, amelynek keretében
informacids napokat, belsé képzéseket, tigyféloktatasokat, konferencidkat szervez,

9. tevékenysége soran egyuttmikodik a Sajtdé és Kommunikécids Titkdrsdggal, valamint kapcsolatot tart
a Miniszterelnokség eurdpai unids programok kommunikacidjaért felelés szervezeti egységeivel,

10. részt vesz a helyettes allamtitkar altal vezetett értekezleteken, az azokhoz tartozé anyagokat rendszerezi,
az Ulésekrél emlékeztetdt készit.

3.7.2.3. GFP Operativ Iranyitasi Féosztaly

a) Koordinacios feladatai kdrében

1. az 1. melléklet 76. § (4) bekezdésében foglaltakra tekintettel felligyeli a Projekt FSosztalyok vezet&jének
tevékenységét,

2. figyelemmel kiséri és koordinalja a Projekt Féosztalyok szervezeti egységeinek tevékenységét, ligyintézését.

b) Funkcionalis feladatai korében

1. szervezi és irdnyitja a felligyelete ala tartozé féosztalyok hataskdrében tartott ligyek el6készitését, végrehajtasat,
kozremikodik az Ggyviteli feladatokban,

2. részt vesz a Projekt Féosztalyok gyakorlati tevékenységével kapcsolatos feladatok tervezésében, kialakitasaban,
Osszehangolasdban, megvaldsitasaban, szervezi az ezzel kapcsolatos megbeszéléseket, nyomon koveti a feladatok
megvalosuldsat, és ezzel kapcsolatos kimutatasokat készit,

3. felsévezetbi beszdmoldkat, jelentéseket készit, adatokat szolgaltat,

4. elldtja a Projekt Féosztalyok szakmai kontrolling funkciéjat, egylttmikodve a GFP Pénzligyi Modszertani és
Felligyeleti Féosztallyal,

5. hivatalosan és szakmai szinten koordindlja a Projekt Féosztalyok kiilsé szervezetekkel és az &sszes egyéb, belsd
szervezeti egységgel val6 kapcsolattartasat,

6. részt vesz a Projekt Féosztdlyok humanpolitikai tigyeinek intézésében, a GFP Program Koordindciés Féosztéllyal
egyuttmuakodve,

7. egyéb feladatai kdrében a Projekt Féosztalyok miikddését érintéen adminisztrativ és szervezési feladatokat lat el
(szabdlyzatok, Ugyrendek el6készitése, munkakdri leirdsok egységesitése), egylttmikodve a GFP Program
Koordinéciés Féosztallyal és a GFP Szabalyozasi és Ellenérzési Féosztallyal,

8.ellatjaaProjekt Fosztalyok folyamatainak menedzsmentjét, felel afolyamatok hatékonysagaért és szabalyossagaért,
9. kialakitja és m(ikddteti a Projekt Féosztalyok folyamatba épitett belsé ellendrzését,

10. fellgyeli és koordindlja a Projekt Féosztalyok belsé szabalyzatainak kialakitasat, egylttm(kodve a GFP Program
Koordinaciés Féosztallyal és a GFP Szabalyozasi és Ellendrzési Féosztallyal,
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11. tdmogatja a GVOP, GOP, GINOP végrehajtassal kapcsolatos kilsé ellenérzések lefolytatasat, szorosan
egyuttmUlkodve a GFP Szabalyozasi és Ellenbrzési Fosztéllyal, ennek keretében:

11.1. gondoskodik a projektszintl ellenérzésekkel kapcsolatos dokumentumok elektronikus ellenérzés-nyilvantarto
rendszerben (ELLI) torténd rogzitésérdl,

11.2. 6sszefogja és nyomon koveti az operativ programok éves audit jelentésével kapcsolatos Projekt Féosztalyi
feladatokat,

11.3. koordinalja a projektszint( kiils6 ellenérzések sordn a Projekt Féosztalyok munkajat,

11.4. segiti a kiilsé ellen6érzé szervek munkdjat, az egyes projektekkel kapcsolatos tdmogatasi kérelmek kapcsan
felmerdil6 kérdésekre valaszt ad a GFP Szabdlyozasi és Ellenérzési Féosztalyon keresztiil,

11.5. részt vesz az egyeztet6 megbeszéléseken, az ehhez kapcsolodd jelentéstervezetek véleményezésében
a projektszint( ellenérzések kapcsan a GFP Szabalyozasi és Ellenérzési Féosztéllyal egylittmiikodve,

12. jovahagyja a szabdlytalansagi eljarasokat lezar6é dontéseket,

13. elldtja az informatikai témaju pélyazatok és tamogatasi kérelmek szakmai-szakért6i véleményezését, a teljes
folyamat soran a Projekt Féosztalyokkal egylittmiikodésben, sziikség esetén a GFP Helyszini Ellen6rzési Féosztallyal
kodzosen kils, helyszini ellenérzéseken vesz részt,

14. nyomon kdveti a magas kockazatu tevékenységek (példaul projektek drazasa) ellendérzésére kialakitott rendszerek
alkalmazasat,

15. a féosztély vezetdje vagy az dltala kijelolt személy kiadményozza a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozod
dokumentumokat, valamint az osztalyvezeté vagy az éltala kijelolt személy kiadményozza az osztély feladat- és
hataskorébe tartozé dokumentumokat.

c) Nemzetkozi és klaszterprogramokkal kapcsolatos feladatai kdrében

1. gondoskodik a GFP HAT hataskérébe tartozé nemzetkézi palyazatok elékészitésérdl és lebonyolitasardl, tovabba
képviseli a GFP HAT-ot a nemzetkézi ligyekben a GFP HAT Titkarsaggal egyiittm(ikddésben,

2. ellatja a hazai szervezetek altal benyujtani kivant — a GFP HAT felel6sségi teriiletéhez tartozé — nemzetkézi projektek
elémindsitését, értékelését és a tamogatd levelek kiallitasaval kapcsolatos feladatokat,

3. gondoskodik a kapcsolattartasrél, tapasztalatcserérdl a kilfoldi strukturalis alapkezel6 szervezetekkel,

4. elldtja a hazai klaszterfejlesztési programra vonatkozoé stratégiai dontések elSkészitését, tamogatasi keretek
feltlvizsgélatat, javaslatot tesz a mdédositasokra a forrdsgazda felé,

5. ellatja a klaszterakkreditaciés palyazattal kapcsolatos feladatokat,

6. gondoskodik a Klaszter Akkreditacios Testllet mikodtetésérdl, titkarsagi feladatainak ellatasarol,

7. figyelemmel kiséri a klaszterek szdmara elérhetd palyazati konstrukciokat, részt vesz a klasztereket érint6 palyazati
konstrukciok feltételrendszerének kialakitdsaban,

8. kapcsolatot tart a Magyarorszagon m(ikddé klaszterekkel, kiilonos tekintettel az akkreditalt klaszterekre,

9. gondoskodik a klaszterekkel (kiilénos tekintettel az akkreditélt klaszterekre) kapcsolatos adatbazis felallitasarol,
karbantartasardl, klaszterekkel kapcsolatos elemzések készitésérdl,

10. figyelemmel kiséri a klaszterprojektek megvaldsulasat,

11. részt vesz az Eurdpai Bizottsdg altal tdmogatott nemzetkdzi klaszterprojektekben, kdzremdkddik a projektek
szerz8dés szerinti megvalositasaban, a kitlizott célok elérésében,

12.részt vesz és képviselia magyar dllaspontot a klaszterfejlesztés terliletén miikdd6 nemzetkdzi munkacsoportokban.
3.7.2.4. GFP Szabalyozasi és Ellendrzési Féosztaly

Funkciondlis feladatai korében

1. tdmogatja a kiilsé ellenérzé szervezetek és az Ellen6rzési Féosztaly GVOP, GOP, GINOP végrehajtassal kapcsolatos
ellendrzési tevékenységét, ezzel 9sszefliggésben program szinten koordinaciot lat el, egylttmiikodve a GFP Operativ
Irdnyitdsi Féosztéllyal,

2. Osszedllitia a kils6é ellen6rzd szervek ellenérzéseivel kapcsolatos intézkedési terveket, és nyomon koveti
megvalositasukat,

3. Osszesiti és rendszerezi a kiilsé ellen6rzé szervek éltal lefolytatott auditok sordn szerzett intézményrendszeri
tapasztalatokat,

4. javaslatokat fogalmaz meg az audit tapasztalatok gyakorlati alkalmazésat illetéen, egytttmikodve a Program
Féosztalyokkal és a GFP Operativ Irdnyitasi Féosztéllyal,

5. gondoskodik a programszintli ellenérzésekkel kapcsolatos dokumentumok elektronikus ellenérzés-nyilvéntartd
rendszerben (ELLI) torténd rogzitésérdl,

6. helyszini ellenérzéseken vesz részt, egylttmikodve a GFP Helyszini Ellenérzési Féosztallyal és a GFP Pénzligyi
Eszkozok Féosztallyal,
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7. egylttmukodik a Projekt Féosztalyokkal a projektszintl ellendrzési tevékenységekben a GFP Operativ Irdnyitasi
Féosztaly utjan,

8. koordinadlja a nyomozé6 hatésédgok blinligyi megkereséseivel kapcsolatos adatszolgéltatasok teljesitését, ezzel
osszefliggésben kapcsolatot tart a kdzponti koordinacios szervvel,

9. kozrem(kodik az FSZ, illetve az Alapok Alapja pénzligyi kozvetitéi és végsé kedvezményezetti ellendrzési
tevékenységének felligyeletében,

10. figyelemmel kiséri a GFP HAT tevékenységét érinté hazai és eurdpai uniés jogszabalyvaltozasokat,

11. koordindlja a jogszabély- és kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozalkotdssal kapcsolatos GFP HAT allaspont
kialakitasat, sziilkség esetén jogszabdlyalkotast kezdeményez,

12. koordindlja a kdzponti koordindciés szerv altal a programok végrehajtasahoz kiadott formadokumentumok
véleményezését, szilkség esetén kezdeményezi azok médositasat,

13.jogi minGségbiztositast Iat el a palyazati felhivasok és utmutatdk, a tdmogatasi szerz6dések, az dltalanos szerzédési
feltételek és egyéb dokumentumok vonatkozasaban, tovabba a pénziigyi eszkozokkel megvaldsuld programok
kapcsan a pénziigyi kdzvetitéi felhivasok vagy kdzvetlenil az Alapok Alapja 4ltal megvalésulé programok felhivésai
kapcsan,

14. koordindlja a palyazati felhivasok és itmutatok Tamogatasokat Vizsgald Iroda éltali véleményezését,

15. elkésziti a GFP HAT tevékenységi korét érinté jogi targyu éllasfoglalasokat, megvalaszolja a GFP HAT tevékenységi
korét érint6 jogi targyu megkereséseket,

16. kozremUkodik a tdmogatdi dontések ellen el6terjesztett kifogasok kezelésében, egyittmikodve a GFP
Szabalyossagi Féosztallyal,

17. részt vesz az operativ programok modositdsdnak el6készitésében és az operativ programhoz kapcsolédo
akcidtervek, éves fejlesztési keret kidolgozasaban,

18. a GFP HAT feladatkdrébe tartozé ligyekben jogi szempontu részvételt, kdzremiikédést biztosit,

19. jogi minéségbiztositast lat el a GFP HAT valamennyi féosztalyat érinté technikai jellegl feladatok gyakorlati
megvalositasa (szabalyzatok, ligyrendek el6készitése, munkakori leirdsok egységesitése) vonatkozasaban,

20. koordinélja a rendszerleirds és a GFP HAT eljarasrendjei 6sszeallitasat, aktualizalja és karbantartja azokat,
egyuttmUlkodve a GFP Program Koordindcios Féosztéllyal és a GFP Operativ Irdnyitasi Féosztallyal,

21.feltgyeli az FSZ, illetve az Alapok Alapja eljarasrendjeinek elkészitését,

22.részt vesz a pénzigyi eszkdzdkre vonatkozd mikodési kézikonyv ellendrzésre, jogosulatlan forrasfelhasznélasra és
szabalytalansagkezelésre, valamint pénziigyi korrekciéra vonatkozé részeinek kidolgozasaban,

23. biztositja a monitoring és informaciés rendszer és az egységes miikddési kézikdnyv GFP HAT-on beliili 8sszhangjat
az erre vonatkozé fejlesztések kezdeményezésével,

24. részt vesz a pénzigyi eszkdzok tekintetében a jogosulatlan forrasfelhasznaldsi és szabalytalansagi eljarasok
lefolytatasa felligyeletében, az eljarasrendek kidolgozasdban, az FSZ, illetve az Alapok Alapja vonatkozd
adatkozléseinek és jelentéseinek kiértékelésében,

25. részt vesz a GFP HAT hataskorébe tartozé operativ programok zérasi folyamataiban,

26.a minisztérium érintett szervezeti egységeinek vonatkozasaban szervezi, koordinélja és nyomon koveti az eurépai
unids forrasok felhasznélasaval kapcsolatban felmeriils, a GFP HAT-ot érinté kiilsé ellenérzéseket, auditokat
az Ellen6rzési Féosztély bevondasaval.

3.7.2.5. GFP Pénziligyi Mddszertani és Felligyeleti Féosztaly

Funkciondlis feladatai korében

1. féosztalyvezet6je mint az OP IH gazdasagi vezetdje ellatja az |. Nemzeti Fejlesztési Terv eliranyzat-maradvanyai
(XIX. fejezet, 2. cim, 1. alcim), a Nemzeti Stratégiai Referenciakeret elGirdnyzatai (XIX. fejezet, 2. cim, 4. alcim), valamint
a2014-2020 kozotti kohézids politikai operativ programok elirdnyzatai (XIX. fejezet, 2. cim, 9. alcim) vonatkozasaban
a pénziigyi ellenjegyzé, tovabbd az érvényesit6 feladatokat, illetve kiadja a hataskorébe tartozé delegélasokat,

2. részt vesz az operativ program, az akciétervek és az éves fejlesztési keret elkészitésében és modositasaban, a GFP
Palyazati Stratégiai Féosztallyal és a GFP Pénzligyi Eszk6zok Féosztéllyal egylittmiikodve,

3. egylttmikodik az operativ program, akcidtervek, éves fejlesztési keret, konstrukcidk keretének tervezésében,
a véltozasok nyomon kovetésében,

4. elldtja az operativ programok végrehajtadsanak monitoringjat és az értékelések koordindciéjat, felllvizsgalatat,
az értékelések menedzselését, részt vesz a monitoring és értékelési rendszer és eljarasrend kialakitasdban,

5. részt vesz a projektszint(i monitoring tevékenységek folyamatdban a hatalyos jogszabélyok rendelkezései szerint,
egylttmUikodve a GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és Monitoring Féosztéllyal,

6. kialakitja és karbantartja az operativ programok indikatorrendszerét,
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7. figyelemmel kiséri a horizontélis elvek és célok érvényesiilését a felhivasokban és a megvaldsuld projektekben,
valamint kapcsolatot tart a tarsintézményekkel a horizontalis elvek és célok kidolgozasa vonatkozaséban,

8. elkésziti az operativ programok végrehajtasarol sz616 éves jelentéseket és a zaro jelentéseket,

9. rendszeres és ad hoc jelleg( jelentéstételi, adatlekérési feladatokat lat el az operativ programok elérehaladdsarol,
nyomon kovetésérél,

10. részt vesz a monitoring és informacids rendszer és az FSZ, illetve az Alapok Alapja szamlavezeté rendszerét érinté
fejlesztések véleményezésében, valamint adat-, illetve informaciotartalmanak meghatarozasaban, az ezzel
kapcsolatos tovabbképzések szervezésében,

11. koordinalja az Eurépai Bizottsdg és a monitoring bizottsag részére torténd jelentések, hattéranyagok 6sszeallitasat,
12. elldtja a monitoring bizottsag és albizottsagai tevékenységének el6készitését, az ezzel kapcsolatos titkarsagi
feladatok koordinélasat,

13. GOP-os palyazati kifizetésekkel kapcsolatos feladatokat It el, ideértve a forraslehivas ellendrzést, utalvanyozast,
atutalasok intézését, bankszamlak likviditasanak figyelését,

14. elldtja a GINOP-os pdlydzatokkal kapcsolatos kifizetési feladatokat, ideértve az utalvdnyok ellendérzését,
a koztartozas-vizsgalatot és a bankszamla likviditasanak figyelését a GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és Monitoring
Féosztallyal egylttmUikodve,

15. hitelesitési tevékenységet lat el, ennek keretében

15.1. elldtja a beérkezé forraslehivasok és lehivasi értesiték dokumentumalapu ellendérzését és a forraslehivasokat
alatdmasztd szamlak és dokumentumok mintavételes kontrollellendrzését, jelentéskészitést,

15.2. tényfeltard latogatdsokat végez az FSZ-nél és az Alapok Alapjénal, ezekrdl jelentést készit, amelyeket megkdild
az lgazolé Hatdsag részére, és ha sziikséges, javaslatot tesz intézkedésekre és nyomon koveti azok végrehajtasat,
egyuttmUkodve a GFP Pénziigyi Eszkozok Féosztéllyal,

15.3. hitelesitési jelentéseket készit, valamint a GFP Pénziigyi Eszk6zok Féosztallyal egylittmikddve mindségbiztositast
végeza GFP Operativ Irdnyitasi Féosztaly, az FSZ és az Alapok Alapja éltal bekiildétt hitelesitési jelentések tekintetében,
és megkildi azokat az Ilgazol6 Hatosag részére,

15.4. helyszini ellen6érzéseken vesz részt, egylttmikodve a GFP Pénzligyi Eszkdzok Féosztallyal,

16. koveteléskezeléssel kapcsolatos feladatokat lat el, ennek sordn elldtja a palydzoktdl visszafolyt Osszegek
visszavezetését a monitoring és informacids rendszerben, valamint a visszautaldsokat, egylttmUikédve a GFP Kiemelt
Projektek Pénziigyi és Monitoring Féosztallyal,

17. forraslehivés-visszarendezéssel kapcsolatos feladatokat lat el, egytittmiikddve a GFP Kiemelt Projektek Pénzligyi
és Monitoring Féosztallyal,

18. pénzligyi tervezéshez kapcsolédo feladatokat It el, ennek sordn elldtja a koltségvetési tervezést, éves kifizetési
elérejelzés készitését az Eurdpai Bizottsdgnak, likviditasi tipust havi vagy heti kifizetési el6rejelzés készitését
a Miniszterelndkségnek,

19. el6irdnyzatokhoz kapcsolédo nyilvantartdsi, beszdmolasi feladatokat It el, ennek soran ellatja az év végi zarasi és
év eleji szdmlanyitési feladatokat, zarszdmadast, éves leltart készit,

20. megvalaszolja a pénzugyi targyu allasfoglalas-kéréseket, megkereséseket,

21. ellatja a GFP IH VOP sajat szerz6dések kezelésével kapcsolatos feladatait,

22. tényfeltaro ldtogatasokat végez az FSZ-nél, valamint az Alapok Alapjanal,

23. elldtja a pénzugyi eszkozok tipusu programok kifizetéseivel kapcsolatos feladatokat,

24. ellatja az FSZ koltségtéritéssel, illetve az Alapok Alapja irdnyitasi kdltséggel és dijakkal kapcsolatos feladatokat,
25.az INTERREG IVC program keretében megvaldsuld projektekkel kapcsolatos pénziigyi feladatokat lat el,

26. adatszolgaltatast nyUjt az Eurdpai Beruhazasi Banknak, a GFP HAT feladatkorét érinté talalkozokon vesz részt
—a kdzponti koordindcios szervvel egyeztetve — az Eurépai Beruhdzasi Bank illetékes képviselbivel,

27.a GFP HAT tevékenységeihez kapcsolédoan:

27.1. részt vesz a palyazati kiirdsok, felhivasok, palydzati adatlap és Utmutaté pénziigyi és monitoring részének
elkészitésében,

27.2. ellatja a tAmogatasi szerz6désminta szOvegének pénziigyi szempontu el6készitését és ellenbrzését,

27.3. elldtja a kotelezettségvallalas ellenjegyzését a szabad keret terhére,

27 4. elldtja a monitoring és informacids rendszer fejlesztésiigényének véleményezését, szilkség esetén sajat fejlesztési
igényeket fogalmaz meg,

27.5. részt vesz a pénziigyi eszkdzok palyazati kiirdsok, kozvetitéi szerzédések és eljarasrendek pénziigyi részének
elkészitésében,
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27.6. részt vesz az FSZ-szel és az Alapok Alapjaval megkdtend6 finanszirozasi szerz6dés pénziigyi részének
elkészitésében,

27.7.véleményezi az FSZ és az Alapok Alapja lizleti tervének pénziigyi vonatkozasu részeit,

27.8. véleményezi az FSZ és az Alapok Alapja altal hasznalt szdmlavezetd rendszer fejlesztési igényeit, a pénziigyi és
koveteléskezelési modulokhoz irdnymutatast ad,

28. kifogas vagy kérelem targydhoz kapcsolodd szakteriileti kérdések tisztazasaban egyittmikodik a GFP
Szabalyossagi Féosztallyal,

29. elldtja az operativ program zaras koordindlasat és operativ program szintli munkacsoportot, almunkacsoportot
mukodtet,

30. az Eurdpai Alap felhasznéalasaval kapcsolatos modszertani kérdésekben egylittmiikodik az Eurdpai Szocialis Alap
forrasainak tervezéséért felelés agazati szakmai féosztéllyal, és kozremiikodik az Eurdpai Bizottsdg altal mikodtetett
technikai munkacsoportok munkajaban,

31. kdzrem(ikddik az OP TA és KOFOP projektjeinek tervezésében, elszamolasaban,

32. gondoskodik a f6osztély tevékenységét érintd eljdrasrendek, utasitdsok elkészitésérdl, véleményezésérdl.

3.7.2.6. GFP Pénzligyi Eszk6zok Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1. részt vesz a gazdasagfejlesztési operativ programokhoz (GOP, GINOP tekintetében) kapcsoldodd pénziigyi
eszkdzokkel 6sszefliggd fejezetek mddositasanak elékészitésében, modositasaban,

2. elldtja az operativ programokhoz kapcsoldédo akcidtervek, éves fejlesztési keret kidolgozasat, modositasat
a pénziligyi eszk6zok vonatkozaséban,

3. elldtja az operativ programokkal 6sszefliggé pénziigyi eszk6zokhoz kapcsolddd prioritdsok végrehajtdsanak
iranyitasat és feliigyeletét, valamint kdzrem(ikddik a pénziigyi eszkdzok zarasaban,

4. ellatja a Kozép-magyarorszagi Operativ Program tiikdrpalyazatokkal kapcsolatos koordinacidjat, illetve a VEKOP-ban
inditott pénzligyi eszkdzokkel érintett palyazatok kapcsan egyilttmikddik a Regiondlis Fejlesztési Programokért
Felelés Helyettes Allamtitkarsaggal,

5. részt vesz a pénziigyi eszkozoket érintéen a jogszabdly-modositdsok, jogszabalytervezetek véleményezésében,
el6készitésében,

6. koordindlja a pénziigyi eszkdzokhoz kapcsolddo, a tervezéshez és végrehajtdshoz kapcsolddo eljarastipusok,
eljarasrendek kidolgozésat, részt vesz azok felllvizsgélataban,

7. ellatja a pénzligyi eszkdzokre vonatkozé palydzati kiirasok kidolgozasanak altalanos koordindcidjat, egyeztetését,
jovdhagyatdsat a Miniszterelnokség Tamogatdsokat Vizsgdloé Irodaval, szakminisztériumokkal, szakpolitikai
felel6sokkel,

8. ellatja a palyazati kiirdsok, felhivasok, témateriletek dltal érintett részeinek szakmai koordinacidjat, menedzselését,
kapcsolodé allasfoglaldsok kialakitasat,

9. ellatja a kombinalt termékek esetében a pénziigyi eszk6zok oldali koordinaciot, egylittmiikodésben a GFP Pélyazati
Stratégiai Féosztallyal,

10. részt vesz a pénzligyi eszkdzokre vonatkozé ellendrzési kdvetelmények meghatarozaséban,

11. elldtja a pénziligyi eszkdzoket érintéen a beérkezd palydzati igények és a rendelkezésre 3ll6 keretek figyelését,
javaslatot tesz hosszabbitasra, zarasra, id6kézi médositasra a GFP HAT-on beldl,

12. részt vesz a tényfeltard latogatdsok végrehajtasdban az Alapok Alapjanal, valamint helyszini ellenérzések
végrehajtasaban a pénziigyi kdzvetitéknél és a végsé kedvezményezetteknél,

13. elldtja az Alapok Alapja éltal ellatott feladatok folyamatos ellen6rzését, a felmeril kifogésok kivizsgalasat,

14. egylttm(kodik a GFP Pénzligyi Médszertani és Felligyeleti Féosztéllyal a hitelesitési tevékenység elldtasaban,

15. felugyeli és értékeli a pénziigyi eszkdzokre vonatkozd palydzati kiirdsok kapcsan az Alapok Alapja szakmai
munkajat,

16. koordindlja az Alapok Alapjaval megkotott finanszirozasi szerzédést és annak médositasait,

17. elldtja az Alapok Alapja éltal elkészitendé munkaterv véleményezését, jovahagyasat,

18. az INTERREG IVC program keretében megvaldsulé projektekkel kapcsolatos feladatokat lat el,

19. gondoskodik a féosztaly tevékenységét érintd eljarasrendek, utasitasok elkészitésérdl, véleményezésérdl.
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3.7.2.7. GFP Pélyazati Stratégiai Féosztaly

Funkcionalis feladatai kdrében

1.a gazdasagfejlesztési operativ programokhoz (GVOP, GOP, GINOP) kapcsoléddan, a pénziigyi eszkdzok és a technikai
segitségnyujtas kivételével:

1.1.gondoskodikazakcidtervek, évesfejlesztésikeret és palyazatikiirasok, felhivasok kidolgozasarol, megjelentetésérél,
sziikség esetén modositasarol és felfliggesztésérdl,

1.2. koordindlja a helyettes allamtitkarsagon a kiirdsok, felhivasok egyeztetésének folyamatat,
1.3.elldtjaakiirdsokhoz, felhivdsokhoz kapcsol6dé mddszertani anyagok el6készitését, fellilvizsgélatat és a végrehajtas
koordinaldsat,

1.4. kapcsolatot tart a szakpolitikai felel6sokkel és az eurdpai unios forrasok felhasznalasaért felelés miniszter altal
vezetett minisztériummal,

1.5. ellatja az operativ programokban szerepld prioritastengelyeknek megfeleléen a palyazati kiirasok, felhivasok
tematikus részanyagainak el6készitését, felllvizsgalatat, jovahagyasat és a végrehajtas koordinalasat,

2. ellatja a kiemelt projektek szakmai tartalmahoz kapcsolédo koordinacids feladatokat az Irdnyité Hatésagon belil,
3. érvényesiti a felhivasokban a horizontalis elvek és célok — példaul esélyegyenldség, kdrnyezeti fenntarthatdsag,
teruleti kohézié — megjelenését,

4. koordinalja a tervezéshez és végrehajtashoz kapcsolddo eljarastipusok, eljarasrendek kidolgozasat, részt vesz azok
fellilvizsgéalataban és mindségbiztositasaban, ellatja a pénziigyi eszk6zokkel kombinalt termékek vissza nem téritendé
tdmogatds oldali koordinacidjat, egyuttmikddésben a GFP Pénzligyi Eszkdzok Féosztallyal,

5. ellatja a palyazati kiirdsok, felhivéasok kilonbozé, témateriletek altal érintett részeinek szakmai koordinéciéjat,
menedzselését, kapcsolddé élldsfoglalasok kialakitasat, sziikség esetén kozremiikodik kérelmek kezelésében,

6. kozremUkodik a felhivdsokhoz beérkezd szakmai, stratégiai tartalmu tigyfélszolgalati kérdések és kommunikacios
kérdések megvalaszolasaban, informaciényujtasban,

7.elldtja a beérkezd palydzatiigények és a rendelkezésre 4ll6 keretek figyelését, javaslatot tesz hosszabbitasra, zarasra,
id6kozi modositasra a GFP HAT-on beliil, a GFP Pénziigyi Médszertani és Felligyeleti Féosztéllyal kdzdsen,

8. részt vesz az értékelés el6készitésében, birdlati folyamatban a GFP Péalyazatkezelési Féosztéllyal egylittmiikodve,

9. szakmai kozremUkodést lat el az egyes tématerlletekhez koté6ddé monitoring, értékelési, ellendrzési és
szabdlytalansagi folyamatokban,

10. kozremUikodik a kiemelt kivalasztasi eljarasrend kapcsan a 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet 56-56/D. §-aban foglalt
feladatok elvégzésében a GFP Palyazatkezelési Féosztéllyal, valamint a GFP Kiemelt Projektek Pénzligyi és Monitoring
Féosztdllyal egylttmuikodve,

11.atdmogatdi dontések ellen elbterjesztett kifogdsok kezelésében egytittmUlkddik a GFP Szabélyossagi Féosztéllyal,
12. elldtja a K6zép-magyarorszagi Operativ Program tiikdrpalydzatokkal kapcsolatos koordinacidjat a vissza nem
téritend6 tdmogatasok vonatkozasaban,

13. gondoskodik a féosztaly tevékenységét érinté eljarasrendek, utasitasok elkészitésérdl, véleményezésérol.

3.7.2.8. GFP Palyazatkezelési Féosztaly

Funkcionalis feladatai korében

1. kdzremkodik az éves fejlesztési keretben szerepld felhivéasok kidolgozasaban a GFP Palyazati Stratégiai Féosztéllyal
kdzdsen egylttmukodve,

2. gondoskodik a meghirdetés elétt all6 felhivasok minéségbiztositasahoz és a felhivasban foglaltak monitoring és
informacids rendszerben torténé paraméterezéséhez szitkséges dokumentumok eléallitasarol,

3. gondoskodik a benyujtott tdmogatési kérelmek kivalasztasarol és elbirdlasardl a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet
vonatkozé rendelkezései szerint, kiildndsen:

3.1. gondoskodik a benyujtott palyazatok, tdmogatasi kérelmek jogosultsagi ellenérzésének végrehajtasarol,

3.2. gondoskodik a jogosultsagi kritériumoknak megfeleld palydzatok, tdmogatasi kérelmek tartalmi értékelésével
kapcsolatos operativ feladatok ellatasarol,

3.3. gondoskodik a dontés-el6készitéshez kapcsolodd esetleges egyéb feladatok ellatasardl,

3.4. kozrem(ikodik a tdmogatasi kérelmek targyaban valé dontéshozatallal kapcsolatos feladatok ellatasaban,

3.5. gondoskodik a palyazatok, a tamogatasi kérelmek kezeléséhez kapcsoldédo informatikai adatrogzitésekrél,

3.6. gondoskodik a kiemelt kivélasztasi eljardsrend kapcsén a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 56-56/D. §-aban foglalt
kilonos szabélyok betartdsarol a GFP Palyéazati Stratégiai Féosztaly, valamint a GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és
Monitoring Féosztaly egyuttm(ikddésével,

4. rendszeres és eseti adatszolgaltatdsokat végez,

5. részt vesz a féosztaly tevékenységéhez kapcsolodo fejlesztésekben, projektekben,
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6. gondoskodik a tAmogatasi szerz6dések és tdmogatasi okiratok kezelésérél a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet és
a4/2011. (l. 28.) Korm. rendelet vonatkozé rendelkezései szerint:

6.1. gondoskodik a tdamogatdsi szerz6dések megkotésével, a tdmogatdsi okiratok kibocsatasaval kapcsolatos operativ
feladatok ellatasarol,

6.2. gondoskodik a féosztaly hataskorébe tartozé tdmogatasi szerz6dések, a tdamogatasi okiratok médositasaval
kapcsolatos operativ feladatok ellatasarol,

6.3. gondoskodik a tdmogatasi szerz6dések, a tdmogatasi okiratok felbontasaval kapcsolatos egyes feladatok
ellatasardl, amennyiben tdmogatési 0sszeg nem keriilt még folydsitésra,

6.4. gondoskodik a tdmogatdsi szerz6dések, a tadmogatdsi okiratok kezeléséhez kapcsolédd informatikai
adatrogzitésekrol,

7. gondoskodik az ellen6rzé szervek altal lefolytatott ellenérzések tamogatasardl,

8. kozremUkodik az operativ programok tervezéséhez és végrehajtasahoz kapcsolédoé eljarastipusok, eljarasrendek
kidolgozasaban, azok felllvizsgalataban és mindségbiztositasaban,

9. kdzremkodik a pélydzatkezeléssel kapcsolatban beérkezé kérdések megvélaszolasaban,

10. gondoskodik a féosztaly tevékenységét érinté eljarasrendek, utasitasok elkészitésérdl, véleményezésérdl,

11. a féosztaly vezetbje vagy az altala kijelolt személy kiadmanyozza a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo
dokumentumokat, valamint az osztélyvezet6 vagy az éltala kijeldlt személy kiadmanyozza az osztdly feladat- és
hataskorébe tartozé dokumentumokat.

3.7.2.9. GFP Pénzligyi Ellen6rzési Féosztaly

Funkcionalis feladatai korében a GOP projektjei esetében az547/2013. (XII.30.) Korm.rendelet pénziigyilebonyolitasrol
sz0616 fejezete, illetve a GINOP 1., 2., 3., 4. prioritas projektjei esetében (kivéve a kiemelt felhivésokat) a 272/2014.
(X1. 5.) Korm. rendelet Tamogatas kifizetése fejezete szerint

1. ellatja az el6legigényléssel kapcsolatos feladatokat,

2. gondoskodik a kifizetési igénylések (id6kozi, zard kifizetési igénylés) formai és tartalmi ellendrzésérél,

3. gondoskodik a kifizetési igénylések hianypotlasaval kapcsolatos feladatokrdl,

4. gondoskodik a projektszintl kifizetésigénylési el6rejelzésrél,

5. ellatja a monitoring és informacids rendszer adatrdgzitési feladatait,

6. elldtja a projektek megvaldsitasi idészakardl szél6 monitoring jelentéseivel kapcsolatos feladatokat,

7. elldtja a megvalositdsi id6szakhoz kapcsolddo zarasi feladatokat,

8. elldtja a jelentések kezeléséhez kapcsolodd informatikai adatrogzitéseket,

9. ellatja az egyéb szakmai projektmonitoring feladatokat,

10. részt vesz a pénziigyi és monitoring dokumentumok kidolgozéasaval kapcsolatos feladatokban,

11. részt vesz a palyazati kiirdsok, felhivasok véleményezésével kapcsolatos feladatokban,

12. részt vesz a szakmai tevékenységhez kapcsolddé fejlesztésekben,

13. gondoskodik a féosztalyt érint6é adatszolgaltatasi feladatok teljesitésérdl,

14. gondoskodik a projektek megvaldsitasi idészakahoz kapcsolédd hataridék figyelésérdl, a kedvezményezettekkel
valé levelezésrdl, kapcsolattartasrol,

15. megszervezi és felliigyeli a kézi irattadrakban kezelt iratanyagok térolasat és mozgatdasat,

16. gondoskodik az ellendérzé szervek éltal lefolytatott ellenérzések tdmogatésarol,

17. gondoskodik a féosztaly tevékenységét érinté eljarasrendek, utasitasok elkészitésérdl, véleményezésérdl,

18. gondoskodik a feladatellatasa soran felmertil6 szabalytalansagi gyanu bejelentésérdl,

19. gondoskodik a féosztaly feladataihoz kapcsolodoé tigyfélszolgalati megkeresések kezelésérdl,

20. részt vesz a kommunikacios anyagok, honlapon megjelend pénziigyi és monitoring informaciok, dokumentumok
kidolgozasaban, frissitésében,

21. egyluttmUkodik a projekt megvaldsitési szakaszat érinté feladatokban (példaul kdzbeszerzés, helyszini ellenbrzés,
szerz6désmoddositas, szabalytalansag) a Projekt Féosztalyokkal,

22. a féosztaly vezetbje vagy az altala kijelolt személy kiadmanyozza a f6osztaly feladat- és hataskorébe tartozéd
dokumentumokat, valamint az osztalyvezeté vagy az éltala kijelolt személy kiadményozza az osztély feladat- és
hataskorébe tartozé dokumentumokat.
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3.7.2.10. GFP Kiemelt Projektek Pénzligyi és Monitoring Féosztaly

a) Funkciondlis monitoring feladatai valamennyi kiirds, felhivas tekintetében:

1. a GOP projektjei esetében az 547/2013. (XII. 30.) és a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen,
valamint a GINOP projektek esetében a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendeletben foglaltak szerint gondoskodik a projektek
fenntartasi id6szakara vonatkozo fenntartasi jelentésekkel kapcsolatos feladatok ellatasardl, ezen belill

1.1. ellatja a jelentések formai és szakmai ellenérzésével, elfogadasaval, hianypoétlasaval kapcsolatos feladatokat,

1.2. ellatja a fenntartaszarasi feladatokat,

1.3. ellatja a jelentések kezeléséhez kapcsolddé informatikai adatrogzitéseket,

2. gondoskodik egyéb szakmai projekt monitoring feladatok ellatasardl,

3. részt vesz a program monitoringgal kapcsolatos feladatokban, egytttm(koédve a GFP Pénzligyi Médszertani és
Felligyeleti Féosztallyal,

4. ellatja a monitoring dokumentumok kidolgozasaval és egyeztetésével kapcsolatos feladatokat,

5. a kedvezményezett ellendrzés-tlrési, informacidszolgaltatasi és egyéb egylttm(ikodési kotelezettsége kapcsan
gondoskodik a rendkiviili és a kockazatelemzésen alapulé mintavételezéssel kivalasztott projektekhez kapcsolédd
helyszini ellenérzési felkérék elkészitésérél és a GFP Helyszini Ellenérzési FSosztaly altal kidllitott Ellen&rzési
Jegyzékonyvek figyelembevételével végzi el a fenntartasi jelentések ellendrzését,

6. adatokat szolgaltat felsévezetdi beszémoldkhoz, jelentésekhez,

7. gondoskodik a feladatellatasa soran felmer(lé szabalytalansagi gyanuk bejelentésérdl.

b) Funkcionalis pénziigyi feladatai valamennyi kiiras, felhivas tekintetében az 547/2013. (XII. 30.), a 4/2011. (I. 28.) és
a 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet vonatkozé fejezeteiben foglaltaknak megfeleléen

1. gondoskodik a beérkezd kifizetési igénylések, hidnypdtlasok és kapcsolédd dokumentumok &tvételérdl és
szétosztasarol,

2. elldtja a monitoring és informacids rendszer adatrogzitési feladatait,

3. gondoskodik a kifizetési igénylési dokumentacio osszeallitasarol,

4. gondoskodik a kifizetési igénylések és beszamoldk formai ellenérzésérdl,

5. gondoskodik a biztositékmentességi kérelmek feldolgozésarol,

6.elldtja a palydzatokkal kapcsolatos kifizetési feladatokat, ideértve az utalvanyok ellenérzését, a kdztartozés-vizsgalatot
és a bankszamla likviditasanak figyelését a GFP Pénziligyi Modszertani és Felligyeleti Féosztallyal egyittmdkodve,

7. a szamviteli feladatok ellatasahoz folyamatos adatszolgaltatast teljesit a Kincstar részére,

8. gondoskodik a késedelmikamat-analitika el6készitésérdl, a fizetési kotelezettség teljesitésérdl az Intézményi
Gazdélkodasi Féosztallyal egyuttmdkddve,

9. ellatja a kdveteléskezeléssel kapcsolatos pénziigyi folyamatokat,

10. elldtja az éves, féléves leltarkészitési feladatokat,

11. részt vesz a GFP HAT hataskdrébe tartozo operativ programok zarasi folyamataiban,

12. részt vesz a projektek pénziligyi zardsanak végrehajtasdban, egylittmikodve a GFP Pénziigyi Ellen&rzési
Féosztallyal,

13. elldtja a tdmogatasi kérelmekhez kapcsolodd kdzbeszerzési utdellendrzési dokumentécié ellenbrzését a 272/2014.
(X1. 5.) Korm. rendeletben és a hatalyos kozbeszerzési térvényben meghatérozottak szerint, ennek keretében

13.1. kdzbeszerzési eljardsokhoz kapcsolddd szerzédésmodositdsok tdmogathatdsagi, elszamolhatdsagi, valamint
muszaki szempontu ellenbrzését végzi,

13.2. gondoskodik a kdzbeszerzéshez kapcsolodoé tigyfélszolgélati megkeresések kezelésérdl,

13.3. részt vesz a kommunikacids anyagok, honlapon megjelend kozbeszerzési informacidk kidolgozasaban,
frissitésében,

13.4. gondoskodik a jogszabdlyi valtozdsok naprakész kdvetésérdl,

13.5. egylittmiikddik a kézbeszerzésekkel kapcsolatban a GFP HAT féosztalyaival,

14. ellatja a palyazati kiirdsok, felhivasok pénziigyi és monitoring részének véleményezésével kapcsolatos feladatokat,
15. részt vesz a féosztaly tevékenységéhez kapcsolodé informatikai és rendszerfejlesztésekben,

16. rendszeres és ad hoc jelleg( jelentéstételi, adatszolgaltatasi feladatokat lat el a féosztaly altal kezelt projektek
elérehaladasarol, nyomon kovetésérdl,

17. kialakitja a f6osztély feladataira vonatkozé ligyrendet,

18. a féosztaly vezetbje vagy az dltala kijelolt személy kiadmanyozza a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo
dokumentumokat, valamint az osztélyvezet6 vagy az éltala kijeldlt személy kiadmanyozza az osztdly feladat- és
hataskorébe tartozé dokumentumokat,
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19.aGINOP 1., 2, 3., 4. prioritas kiemelt projektjei, valamint az 5., 6., 7. prioritas projektjei esetében a 272/2014. (XI. 5.)
Korm. rendelet Tamogatas kifizetése fejezete szerint az 1-18. pontban foglaltakon tilmenden:

19.1. elldtja az el6legigényléssel kapcsolatos feladatokat,

19.2. gondoskodik az id6kozi és zaré kifizetési igénylések formai ellenérzésérél,

19.3. gondoskodik az id6kozi és zaro kifizetési igénylések tartalmi ellenérzésérdl,

19.4.gondoskodik azid6kozi és zaro kifizetésiigénylések hidnypotlassal, korrekcidval, tisztazo kérdésekkel kapcsolatos
feladatairdl,

19.5. elldtja a projektek megvalositasi idészakardl sz616 monitoring jelentésekkel kapcsolatos feladatokat,

19.6. gondoskodik a projektszintU kifizetési igénylési elérejelzésrél,

19.7.folyamatos kapcsolattartas keretében személyes egyeztetéseket folytat a kedvezményezettekkel, és a feladataihoz
kapcsolédo ligyfélszolgalati megkereséseket kezeli,

19.8. gondoskodik a projektek megvalésitasi idészakahoz kapcsolddo hataridok figyelésérdl,

19.9. gondoskodik az ellendrz6 szervek altal lefolytatott ellenérzések tdamogatasardl,

19.10. gondoskodik a feladatelldtasa soran felmeriild szabélytalansagi gyanu bejelentésérdl,

19.11. gondoskodik a feladatelldtdsa soran felmerild helyszini ellenérzések kezdeményezésérol.

c) Egyéb feladatkorében

1. 6sszefogja a f6osztalyhoz tartozo technikai jellegti feladatok megvalositasat (szabalyzatok, igyrendek el6készitése,
munkakdri leirasok egységesitése) a GFP Operativ Irdnyitasi Féosztélytdl kapott utmutatas alapjan,

2. gondoskodik a f&osztdly allomanyat érinté feladatok teljesitésérdl, munkaidé-nyilvantartassal, egyéb
adatszolgdltatasokkal kapcsolatos feladatokat Iat el,

3. segiti a féosztaly tevékenységét az irattarakban kezelt iratanyagok mozgatdsaval, nyilvantartasaval.

3.7.2.11. GFP Helyszini Ellen6rzési Féosztaly

Funkciondlis feladatai korében

1. helyszini ellen6rzési terveket készit a megbizéi megallapodasokhoz,

2. 6sszedllitja az éves helyszini ellendrzési munkaterveket,

3. ellatja az ellendrzési médszertanok, eljarasrendek fellilvizsgalatat, naprakésszé tételét,

4. kockazatelemzési médszertan alapjan kockazatelemzést készit az ellenérzési tervhez,

5. évente fellilvizsgélja a kockazatelemzési mddszertant,

6. elkésziti a helyszini ellenérzések operativ, heti terveit,

7.gondoskodik a helyszini ellenérzések el6készitésérél, megszervezésérdl,

8. gondoskodik a helyszini ellendrzések lefolytatasardl és lezarasardl,

9. gondoskodik a helyszini ellenérzési dokumentacio elkészitésérdl és aktualizaldsarol,

10. gondoskodik a helyszini ellen6rzések (heti, havi) nyilvantartadsanak kialakitdsarol, vezetésérdl és kezelésérél,
az el6irt jelentések hatariddre torténd elkészitésérol,

11. kozremUkodik a targyévi helyszini ellenérzésekrél sz6l6 éves dsszefoglald elkészitésében,

12. gondoskodik a felmertilé szabalytalansagi gyanu bejelentésekrél,

13. ellatja a monitoring és informacios rendszer adatrogzitési feladatait,

14. gondoskodik a féosztalyt érint6é adatszolgaltatasi feladatok teljesitésérdl,

15. gondoskodik a helyszini ellenérzések koordinaciojardl, és kapcsolatot tart a szaktertletekkel,

16. ellatja az informatikai rendszerek helyszini ellenérzési kulcsfelhasznaloi felligyeletét,

17. gondoskodik a kiils6 ellenérzések és auditok tdmogatasarol,

18. elvégzi a palyazati utmutatdk, felhivasok és kapcsolddo anyagaik szakmai véleményezését,

19. kozremUikodik a helyszini ellenérzésekhez kapcsolddd tigyfélszolgalati megkeresések kezelésében,

20. gondoskodik a helyszini ellendrzés tapasztalatainak folyamatos, strukturdlt visszacsatoldsarol a szakteriletek felé,
21. gondoskodik a f6osztély tevékenységét érintd eljdrasrendek, utasitasok elkészitésérél, véleményezésérdl,

22. a féosztdly vezetdje vagy az altala kijelolt személy kiadmanyozza a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozd
dokumentumokat, valamint az osztélyvezet6 vagy az éltala kijeldlt személy kiadmanyozza az osztdly feladat- és
hataskorébe tartozé dokumentumokat.

3.7.2.12. GFP Szabalyosséagi Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1. elldtja a monitoring és informacids rendszer, valamint a fejlesztéspolitikai adatbazis és informdcios rendszer
adatrogzitési feladatait,

2.ellatjaa Projekt Féosztalyok folyamatainak menedzsmentjét, felel afolyamatok hatékonysagaért és szabalyossagaért,
3. ellatja a GFP HAT tigykérében felmeriild szabalytalansagok kezelésével kapcsolatos feladatokat,
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4. ellatja a GFP HAT tigykérében felmeriilé szabalytalansagok kezeléséhez kapcsolédé jelentéstételi feladatokat,

5. egyiuttm(kddve a GFP HAT valamennyi féosztalyaval, ellatja a GFP HAT déntése ellen az eurdpai unids forrasok
felhasznélasaért felelés miniszternek cimzett kifogasok kezelésével és panaszkezeléssel, tovabba az egyéb kérelmek
kezelésével kapcsolatos feladatokat, ideértve a kifogasok, kérelmek és panaszok nyilvantartasat és nyomon kovetését,
6. ellatja a GFP HAT (igykorében felmeriilé kifogasok és panaszok kezeléséhez kapcsolédé jelentéstételi feladatokat,
egyittmdkédve a GFP HAT valamennyi féosztélyaval,

7. ellatja a GFP HAT tamogatasok kdveteléskezelésével kapcsolatos tevékenységét, megtesz egyes koveteléskezelési
Iépéseket, csédfigyelést mikodtet,

8. intézi a tdmogatdsi szerz6désektdl, tdmogatdsi okiratoktdl torténd elalldsokat, valamint kifizetéssel érintett
Ugyleteknél tdamogatasi szerzé6dések, tdmogatasi okiratok k6z6s megegyezéssel torténé felbontasat,

9. ellatja a GFP HAT kéveteléskezeléshez kapcsolédé jogi képviseletét, ellatja a GFP IH képviseletét a birdsagi peres,
nemperes, koveteléskezelésre és addssagrendezésre irdnyuld eljarasokban,

10. dont a tdmogatashoz kapcsolddd engedményezési és ehhez kapcsolédd egyéb Ugyletek elfogadasardl,
nyilvédntartja az engedményezésekkel kapcsolatos adatokat a monitoring és informacids rendszerben,

11. palydzati, tamogatasi kérelmekhez biztositékként zalogszerzédéseket kot, ellendrzi a kezességvéllalasra vonatkozo
limiteket, intézkedik a biztositékok torlése vagy visszaaddsa, a biztositékmérséklések irdnt, nyomon koveti
a bankgaranciak, kezességek lejaratat,

12.aProjekt Féosztalyokmikodését érintéen egyeskérdésekben palyazatijogiallasfoglalasokat készit, egylittmuikodve
a GFP Szabalyozési és Ellendrzési Féosztallyal,

13. dllast foglal egyszerlibb megitélést palyazati, tdmogatasi kérelmekhez kapcsolodd kdzbeszerzési ligyekben,
valamint allasfoglaldsokat készit a palyazok kdzbeszerzési kotelezettségei teljesitésének ellenérzését illetéen,

14. kdzrem(ikodik szlikség szerint a pdlyazati, tdmogatasi kérelmekhez kapcsolédé kdzbeszerzési utdellenbrzési
dokumentacié ellendrzésében, egyiittmiikddve a GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és Monitoring Féosztallyal,

15. pdlyézati, tdmogatési kérelmekhez kapcsolodd kozbeszerzési ligyekben szakmailag tdmogatja a minisztériumot
a Kozbeszerzési Dontbbizottsag elétti Ugyek esetén,

16. kozremUkodik feljelentések elkészitésében palyazati, tdmogatasi kérelmekhez kapcsolodé visszaélések gyanuja
esetén,

17. kdzrem(ikoddik palyazati, tdmogatasi kérelmekhez kapcsolédo iratok foglalasa esetén,

18. kdzrem(ikoddik tanuzasi feladatok ellatasaban palyazati, tdmogatasi kérelmekhez kapcsolédo tigyekben,
19.kdzremikodik palyazati, tdmogatasi kérelmekhez kapcsol6dé dokumentacié véleményezésében, el6készitésében,
20. gondoskodik a féosztaly tevékenységét érint6 eljarasrendek, utasitasok elkészitésérdl, véleményezésérdl,

21. a féosztély vezetdje vagy az dltala kijelolt személy kiadmanyozza a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozd
dokumentumokat, valamint az osztélyvezet6 vagy az éltala kijeldlt személy kiadmanyozza az osztdly feladat- és
hataskorébe tartozd dokumentumokat.

3.7.2.13. GFP Fejlesztéspolitikai Rendszereket Tamogaté Informatikai, Iratkezelési és Uzemeltetési Féosztaly
Funkciondlis feladatai korében

1. elldtja a GFP HAT feladataihoz kapcsolédé informatikai rendszerek (EMIR, EUPR, WorkflowGen, Magtér stb.) szakmai
feligyeletét, referensi feladatait,

2. fogadja a felhasznaldi hibabejelentéseket, valtoztatasi igényeket, nyilvantartja azokat, tdmogatéast nyujt azok
megoldasaban, vagy szlikség esetén kiilsé partner felé tovabbitja azokat,

3. 6sszegydjti, nyilvantartja és nyomon koéveti az informatikai rendszerekkel kapcsolatos fejlesztési és jogosultsagi
igényeket, részt vesz a specifikicié elkészitésében, bevezetésben, tesztelésben, oktatasban,

4. 6sszegyujti az informatikai hardvereszk6zok beszerzésével kapcsolatos felhaszndldi igényeket, és tovabbitja
a szolgaltato felé,

5. kapcsolatot tart az informatikai rendszerek lizemeltetését, fejlesztését végzé kiilsé partnerekkel,

6. elldtja a GFP HAT feladataival &sszefliggésben keletkezé iratok iratkezelési felligyeletét,

7. ellatja a GFP HAT feladat- és hataskorébe tartozd bejévé iratok postai atvételét, szétvalogatasat, érkeztetését,
iktatasat, szkennelését, nyomtatasat, tovabbitasat,

8. ellatja a GFP HAT feladat- és hataskdrébe tartozé kimend iratok postazasra torténd elékészitését, postai feladasat,
9.gondoskodik a GFP HAT feladat- és hataskorébe tartozé iratok irattarozasra torténé atvételérdl, irattarba helyezésérdl,
irattari kezelésérol, az iratselejtezés végrehajtasarol,

10.gondoskodik a palyazati bankgaranciak tarolasardl, nyilvantartas vezetésérdl, rogzitésérél a megfelel informatikai
rendszerben,
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11. gondoskodik a kiilsé megkeresésekre (példaul Nemzeti Add- és Vamhivatal, ellen6érzd hatdsagok) palyazati
anyagok masolasardl, szkennelésérdl,

12. tdmogatja a pélyazatok, tdmogatasi kérelmek kezelésére fenntartott gépjarmivekkel kapcsolatos feladatok
(flottakezelés, sofér- és futdrszolgélat stb.) ellatasat,

13. kapcsolatot tart a kdzponti ellatast és Gizemeltetést végzd szervezettel, és az altala nyujtott adminisztrativ és
szakmai szolgéltatdsokat tdmogatja,

14. gondoskodik a féosztaly tevékenységét érintd eljarasrendek, utasitasok elkészitésérdl, véleményezésérdl,

15. a féosztaly vezetbje vagy az éltala kijelolt személy kiadmanyozza a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo
dokumentumokat, valamint az osztélyvezet6 vagy az éltala kijeldlt személy kiadmanyozza az osztdly feladat- és
hataskorébe tartozd dokumentumokat.

3.7.2.14. GFP Informacidszolgdltaté és Partnerkapcsolati Féosztaly

Funkciondlis feladatai korében

1. gondoskodik elektronikus, személyes és telefonos tigyfélszolgalat izemeltetésérdl, felligyeletérdl,

2. gondoskodik a tdmogatdst igénylék és kedvezményezettek tdjékoztatasérdl, kérdéseinek megviélaszolasarol,
munkajat a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet, belsé szabalyzatok és az tigyfélszolgdlati jogi nyilatkozat el6irdsaihoz
igazodva végzi,

3. gondoskodik a hataskérét meghaladé tigyfélkérdések, -igények kezelése esetén a GFP HAT szervezeti egységeinek
bevondsardl a vélasz kidolgozaséba, és gondoskodik a kérdés ezt kdveté megvalaszolasarodl,

4. gondoskodik a féosztalyra telefonon, elektronikusan, illetve személyesen beérkezd tigyfél-reklamaciok kezelésérdl,
5. a f6osztaly napi munkaja soran szorosan egyiittmikédik a GFP HAT szervezeti egységeivel a tiamogatast igénylék
és kedvezményezettek szakszer(, hatékony, magas szinvonalu kiszolgaldsa érdekében,

6. gondoskodik a kiilonbdzé csatorndkon beérkez6 megkeresések adminisztraciéjardl, archivalasardl,
visszakereshetdségérdl,

7. gondoskodik a féosztalyon dolgozé kormanytisztvisel6k folyamatos szakmai képzésérél és készségfejlesztésérol
a GFP HAT szervezeti egységeivel szorosan egyiittmdkédve,

8. megel6z6 intézkedéseket tesz az ligyek hatékony kezelése érdekében szakteriiletekkel egytittmikddve (outbound
telefonos, elektronikus kampanyok),

9. gondoskodik az ligyfélszolgalati tevékenység tapasztalatainak folyamatos, strukturalt visszacsatolasarél a GFP HAT
szervezeti egységei felé,

10. rendszeres (heti, havi, id6szakos) adatszolgaltatast készit a megvaldsult Ggyfélkapcsolatok szamardl, jellemzsirdl,
11. gondoskodik a féosztaly tevékenységét érintd eljarasrendek, utasitasok elkészitésérdl, véleményezésérdl,

12. a féosztaly vezetbje vagy az éltala kijelolt személy kiadmanyozza a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo
dokumentumokat, valamint az osztélyvezet6 vagy az éltala kijeldlt személy kiadmanyozza az osztdly feladat- és
hataskorébe tartozé dokumentumokat.”

A Szabdlyzat 2. fiiggelék,3.7.3. A regionalis fejlesztési programokért felelés helyettes allamtitkar iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek” alcime helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,3.7.3. A regionalis fejlesztési programokért felel8s helyettes allamtitkdr irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek
3.7.3.1. Regiondlis Fejlesztési Programokért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

a) Koordinacios feladatai korében

1. szervezi a helyettes allamtitkar hataskorében tartott Gigyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, ellatja
az Ugyviteli feladatokat,

2. figyelemmel kiséri és koordinalja a helyettes allamtitkar felligyelete ald tartozé szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését.

b) Funkcionalis feladatai kérében

1. kezdeményezi és lebonyolitja a helyettes allamtitkari szintli vagy vezetéi rendezvényeket, programokat,

2. felsévezet6i beszamoldkat készit,

3. hivatalosan és szakmai szinten koordinadlja a kiilsé szervezetekkel és az &sszes egyéb, belsd szervezeti egységgel
valé kapcsolattartast,

4. el6késziti a helyettes dllamtitkdrsag humanpolitikai Ugyeit, egylittm(ikddik a Személyligyi Féosztallyal,

5. egyéb feladatai korében adminisztrativ és szervezési feladatokat lat el anyagbeszerzéssel, utazasokkal,
eszkozbeszerzésekkel, rendezvényekkel kapcsolatosan, vezeti a rendezvény-nyilvantartast.
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3.7.3.2.RFP Jogi és Fellilvizsgélati F6osztaly

Funkcionalis feladatai kdrében

1. lefolytatja a fejlesztési forrasok felhasznalasaval kapcsolatos szabdlytalansagi eljarasokat,

2. kifogaskezelés sordn az egységes szabalyok érvényesiilését biztositja,

3. kiadmanyozasra el6késziti a kozrem(ikddo szervezetek dontéseivel szemben el6terjesztett kifogasokat,

4. megkeresés esetén jogi allasfoglalast nyujt a helyettes dllamtitkarsag elSterjesztései tekintetében,

5. elldtja a helyettes allamtitkarsag altalanos jogi képviseletét (USZT, UMFT és NFT |. programokat, valamint
a 2014-2020-as programozasi id6szakot is beleértve),

6. jogi szempontbdl feliigyeli a helyettes allamtitkarsdg szakért6i szerzédéseit,

7. koordindlja a helyettes dllamtitkarsag kozbeszerzéseit,

8. el6késziti és nyomon koveti a kdzbeszerzési tervet,

9. kezeli a fejlesztési dontésekkel kapcsolatban bejelentett jogorvoslati eljarasokat,

10. jogi allaspontot alakit ki, és ellatja az Iranyitd Hatdsdg képviseletét a birdsagi peres eljardsokban,

11. jogi &lldspontot alakit ki, és elldtja az Irdnyité Hatosag képviseletét a nemperes eljarasokban,

12. jogi alldspontot alakit ki, és elldtja az Iranyité Hatdsag képviseletét koveteléskezelésre vonatkozé hatdsagi
eljarasokban,

13. jogi allaspontot alakit ki, és ellatja az Irdnyitoé Hatosag képviseletét adossagrendezésre vonatkozo eljarasokban,
14. jogi allaspontot alakit ki, és ellatja az Iranyité Hatdsag képviseletét a felszamolasra irdnyuld, valamint egyéb
hatésdgi eljardsokban,

15. kezeli a kozérdeki bejelentéseket,

16. koordindlja a helyettes allamtitkarsdg altal készitett el6terjesztésekkel kapcsolatos teendéket, valamint
az egyeztetésre megkiildott el6terjesztések véleményezését a helyettes allamtitkarsagon,

17. megismerteti az Iranyité Hatésaggal a jogszabalyvaltozasokat,

18. feladatkore ellatasa soran az Iranyité Hatdsag tobbi féosztalyaval egytttmikodni kételes,

19. jogi allaspontot alakit ki, elkésziti a blintetd feljelentéseket, és ellatja az Iranyitd Hatdsag sértetti képviseletét
a bilintet6 eljarasokban,

20. jogi szempontbdl felligyeli az alapkezeld szervezet tevékenységét,

21.feltgyeli és iranyitja a kdveteléskezelési tevékenységet.

3.7.3.3. RFP Programvégrehajtasi Féosztaly

Funkciondlis feladatai korében

1. intézkedik a terileti operativ programok [a 2007-2013-as programozasi idészak regionalis operativ programok és
a2014-2020-as programozasi idészak terlleti operativ programok (TOP, VEKOP) (a tovabbiakban egytitt: programok)]
végrehajtasardl,

2. felugyeli és iranyitja a 2007-2013-as programozasi id6szak regionalis operativ programjai zarasaval kapcsolatos
feladatokat,

3.iradnyitja, felligyeli és értékeli a kozrem(ikodo szervezetek szakmai munkajat,

4.igazolja a kozrem(ikodé szervezetek miikodéséhez kapcsolddo finanszirozasi szerz6dései elszamolasainak szakmai
teljesitését,

5. szakmailag m(ikodteti a projektfelligyeleti rendszert,

6. részt vesz az éves munkatervek, akcidtervek, a tobbéves nemzeti keret és az éves fejlesztési keret elkészitésében és
nyomon kdvetésében,

7.felligyeli és iranyitja az Iranyito Hatdsag feladatdhoz tartozd, teljes dontés-el6készitési folyamatot,

8. ellatja a projektek megvaldsitdsanak nyomon kdvetését, elézetesen beazonositja a megvalésitassal kapcsolatban
a problémdékat, kockézatokat, és intézkedik a projektek eredményes megvalésuldsa érdekében, elldtja az ezzel
kapcsolatos sziikséges feladatokat, adatszolgaltatasi és jelentéstételi kdtelezettségeket,

9. elkésziti a vonatkozo6 programok éves jelentését,

10. jelentéseket készit a programok elérehaladasardl,

11. el6késziti a monitoring bizottsagi tlések szakmai anyagait,

12. el6késziti a regionalis monitoring albizottsagi tlések levezetését, szakmai anyagokat,

13. részt vesz az Irdnyitd Hatésagot érinté projektekhez kapcsolodé ellenérzésekben és auditokban,

14. az 547/2013. (XIl. 30.) Korm. rendelet szerinti gazdasagi vezetd felhatalmazasa alapjan elldtja az I. Nemzeti
FejlesztésiTerv elirdnyzat-maradvanyai (XIX. fejezet, 2. cim, 1.alcim), a Nemzeti Stratégiai Referenciakeret el iranyzatai
(XIX. fejezet, 2. cim, 4. alcim), valamint a 2014-2020 kozotti kohézids politikai operativ programok eléirdnyzatai
(XIX. fejezet, 2. cim, 9. alcim) vonatkozasaban az érvényesité feladatokat,
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15. biztositja a pénziigyi menedzsmentet a programok végrehajtasa érdekében,

16. feligyeli és irdnyitja a kozremUikodd szervezet pénziigyi-kifizetési tevékenységét,

17. elldtja a jelentéstételi kotelezettségeket (éves, negyedéves, ad hoc stb.),

18. ellatja az Irdnyitdé Hatdsaghoz tartozd pénziigyi eszkdzokkel kapcsolatos szakmai irdnyitasi és elszamolasi
feladatokat,

19. nyomon koveti a programok pénzligyi és szakmai elérehaladasat,

20. feladatkore ellatasa soran az Irdnyité Hatosag tobbi féosztalyaval egylttmdkodni koteles.

3.7.3.4.RFP Ellen6rzési és Médszertani Fosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1. igazolja a kozrem(ikodd szervezetek mikodéséhez kapcsolédd finanszirozasi szerzédései elszamoldsainak
teljesitését,

2. a minisztérium érintett szervezeti egységei vonatkozdsaban szervezi, koordinalja, lebonyolitja és nyomon koveti
az eurdpai unids forrasok felhaszndlasaval kapcsolatban felmerils, helyettes allamtitkarsagot érinté kuilsé
ellendrzéseket, auditokat az Ellendérzési Féosztaly bevonésaval,

3. a k6zrem(ikodd szervezetek miikodésével kapcsolatos feladatokat szervezi és koordinalja, ezen belll

a) biztositja a kdzrem(ikddé szervezetek miikddési feltételeit, kiildnosen:

aa) részt vesz a kozremkodd szervezetek miikddéséhez kapcsolddd finanszirozési szerzédések felllvizsgalatanak
lefolytatdsdban és a modositasok el6készitésében,

ab) koordindlja a kozrem(ikodé szervezetek éves munkaterveinek elfogadasat,

ac) koordinalja a kdzrem(ikddé szervezetek teljesitményértékelését,

ad) felligyeli, ellenérzi a kozrem(ikodd szervezeteket, szilkség esetén muikodési és eljarasi szabalyokat dolgoz ki,
koordindlja a kidolgozasukat, a szabalyokat aktualizalja,

ae) koordindlja a kozrem(ikodo szervezetek miikodéséhez kapcsolddo finanszirozasi szerzédéseinek elszamolasait,
b) ellendrzi a kozrem(ikddo szervezetek hitelesitési jelentéseit,

) kezeli a technikai segitségnyujtasi projekteket és az azokhoz kapcsolédé program- és projekt-dokumentumtarat,
amelyekben az Irdnyité Hatésdg van megjeldlve kedvezményezettként,

4. elldtja a jelentéstételi kotelezettségeket (hitelesitési jelentések, projekt-el6rehaladasi jelentések, intézkedések
elérehaladasardl jelentések stb.),

5. feligyeli a regionalis operativ programok intézmény- és m(ikodési rendszerét,

6. elvégzi a rendszerleirdsok aktualizalasat,

7. részt vesz a szakteriletet érint6 eljarasrendek kialakitasdban, utasitasok, tdjékoztatasok kidolgozasaban,

8. elvégzi a palyazati felhivdsok, médszertani Utmutatok mindségbiztositasat,

9. mddszertani minéségbiztositast végez a programok megvalositasanak teljes folyamataban,

10. biztositja az egységes mddszertan és eljarasrend kdzponti koordinacids szery, illetve a koordindlé szervezet
Utmutatdsa szerinti végrehajtast, ezen belll a programok, akcidtervek, palyadzati felhivasok tervezéséhez és
végrehajtasahoz kapcsoldddan egységes és régidspecifikus modszertani és eljarasrendi Utmutatdkat készit, azokat
fellilvizsgdlja, és az Utmutatok elkészitését koordinalja,

11.a programokra egységes utasitadsokat, tajékoztatdsokat ad ki, valamint azok nyomon kévetését koordinalja, kiadasi
rendszerét kialakitja, mikodteti,

12. biztositja az intézményrendszeri, tagallami és eurdpai unids szintli szabélyozasnak a programok keretében torténé
alkalmazasat,

13. kozremUikodik az intézményrendszeri, tagéllami vagy eurdpai unids szintli szabalyozasi folyamatokban,
madszertani és eljdrasrendi Utmutatdk készitésében, az egyeztetés soran az Irdnyitd Hatosag allaspontjat képviseli,
14.tdmogatési szerzédésekkel, utmutatokkal és egyéb dokumentumokkal kapcsolatos médszertani feladatokat lat el,
15. kapcsolatot tart a Miniszterelnokség Tamogatasokat Vizsgald Irodaval, beleértve a jelentéstételi, adatszolgaltatasi
kotelezettséget is,

16. ellatja a terileti operativ programok koltségvetés-tervezési feladatait,

17. az 547/2013. (XIl. 30.) Korm. rendelet szerinti OP IH gazdasagi vezet$ utjan ellatja az I. Nemzeti Fejlesztési Terv
eléiranyzat-maradvanyai (XIX. fejezet, 2. cim, 1. alcim), a Nemzeti Stratégiai Referenciakeret eliranyzatai (XIX. fejezet,
2.cim, 4. alcim), valamint a 2014-2020 kozotti kohézids politikai operativ programok eléirdnyzatai (XIX. fejezet, 2. cim,
9. alcim) vonatkozéasaban a pénziigyi ellenjegyzési feladatokat,

18. részt vesz a monitoring és informacids rendszert érintd fejlesztések véleményezésében, valamint adat-, illetve
informacidtartalmanak meghatarozasaban,
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19.a monitoring és informacios rendszerrel kapcsolatos feladatokat végez, felhasznaldk jogosultsagigénylését kezeli,
paraméterezési feladatokat koordinal, tovabbképzéseket szervez.

3.7.3.5. RFP Tdmogataskezelési Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1. kozremUikodik a felhivasok kidolgozasaban és egyeztetésével kapcsolatos feladatok ellatasaban,

2. gondoskodik a dontés-el6készitéssel kapcsolatos operativ feladatok ellatasardl, és részt vesz a projektfejlesztési
feladatok ellatasaban,

3. sziikség esetén a dontés el6készitéséhez kapcsoldddan gondoskodik a helyszini szemlék lefolytatdsarol,

4. elldtja a tdmogatdi okiratok kibocsatasaval, illetve tdmogatési szerz6dések megkdtésével, modositdsaval vagy
felmondasaval kapcsolatos operativ feladatokat,

5. ellatja a projektek kifizetéséhez kapcsolddé feladatokat,

6. ellatja a projektekkel kapcsolatos koveteléskezelési feladatokat,

7. ellatja a benyujtott projektbeszamolodkkal kapcsolatos feladatokat,

8. gondoskodik a projektekhez kapcsolédo, az Irdnyité Hatdsdg, illetve a kdzrem(kddd szervezet feladatkorébe
tartozo kdzbeszerzési ellenbrzési feladatok elvégzésérdl,

9. ellatja a projektek végrehajtasdhoz és elszamolasahoz kapcsolédo helyszini ellen6rzési feladatokat,

10. elldtja a projektek fenntartdsa soran jelentkezé operativ feladatokat,

11. szlikség esetén részt vesz az Irdnyité Hatésag hatdskorébe tartozd, a tdmogatast igényld, kedvezményezett altal
tett bejelentések, illetve kifogasok elbiralasaban,

12. szabdlytalansagi gyanu észlelése esetén elldtja a szabdlytalansagi gyanu bejelentésével kapcsolatos feladatokat,
13. kdzrem(ikodik a beérkezé tgyfélszolgalati kérdések és kommunikéciés kérdések megvalaszolasédban, valamint
az éves kommunikacids terv megvaldsitasaban,

14. valamennyi munkafolyamat ellatdsa sordn gondoskodik az egyes feladatok dokumentélasardl a - tdmogatasi
kérelmek, illetve a projektek végrehajtasahoz kapcsolddd — monitoring és informaciés rendszerben,

15. adatszolgaltatasokat végez,

16. irdnyitja a terlleti és kiemelt kivalasztasi eljarasrend projektfejlesztési feladatait.

3.7.3.6. RFP Stratégiai Tervezési és Ertékelési F6osztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1. feltlvizsgélja a terileti operativ programokat, médositja az akcidterveket, az Integralt Teriileti Programok alapjan
Osszeallitja atobbéves nemzeti keretet és az éves fejlesztési keretet, el6késziti a szikséges mddositasokat, fellilvizsgalja
és koordinalja az ezekhez kapcsolédé moédszertani anyagokat, és koordindlja a tervezést,

2. ellenérzi a terileti operativ programok végrehajtasat és értékelését, kialakitja és mukodteti a monitoring és
értékelési rendszert,

3. 6sszedllitja az Eurdpai Bizottsag és a Monitoring Bizottsdgok részére torténd jelentéseket, szakmai hattéranyagokat,
4. ellatja a terlleti operativ programok tématerileteihez kapcsolddo tervezési feladatokat, 6sszedllitja a palyazati
felhivasokat, szakmai kovetelményeket, valamint a kiemelt projektfelhivasokat, ezek tematikus részanyagait,
el6késziti, felllvizsgalja, szlikség esetén mddositja azokat,

5. részt vesz a projektkivalasztasi folyamatban (értékelSi képzések sziikség szerinti megszervezése és lebonyolitasa,
a dontés-el6készitési folyamatban torténd részvétel, szakmai hozzajarulas),

6. koordinalja és segiti az Integralt Teriileti Programok tervezését, értékelését, végrehajtasat, médositasat,

7. koordindlja a tertileti operativ programokhoz kapcsolédo értékelési tevékenységet,

8. kidolgozza a terlileti operativ programok megvalésitdsat és eredményeit értékel6 tanulmdnyok szakmai
koncepcidjat, koordindlja az értékelések elvégzését,

9. ellatja a regionalis operativ programok fenntartasi id6szakanak monitoringjat,

10. részt vesz az Iranyitd Hatosagot érinté projektekhez kapcsolodé ellenérzésekben és auditokban,

11. vezeti az akcidtervekkel, tobbéves nemzeti kerettel és éves fejlesztési kerettel kapcsolatos pénziigyi nyilvantartast,
12. szakmailag koordindlja az EGT-Norvég Finanszirozasi Mechanizmus 2009-2014 ,Kulturdlis és természeti 6rokség
megdrzése és megujitasa” programteriilet program operatori feladatainak ellatasat,

13. kezeli a program-dokumentumtarat,

14. feladatkore elldtdsa sordn az Irdnyité Hatésag tobbi féosztélydval egytttmikodni koteles,

15. az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap és az Eurdpai Szocidlis Alap felhaszndlasaval kapcsolatos moédszertani
kérdésekben egyiittm(ikddik a felelés dgazati szakmai féosztélyokkal, és kézremikodik a Miniszterelndkség és
az Eurdpai Bizottsag altal mdkodtetett technikai munkacsoportok munkéjaban.”



7656

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi65. szam

81. A Szabalyzat 2. fliggelék

82.

o >

ke

3.1.0.3. pont b) alpont 9. pont 9.2. alpontjéban, 3.1.1.2. pont b) alpont 5. pontjdban az ,irdnyitasa, felligyelete
ald tartozd” szovegrész helyébe az ,irdnyitasa ald tartozd” széveg,

3.1.1.2. pont d) alpont 3. pontjdban az ,irdnyitasa, illetve fellgyelete ald tartozd” szovegrész helyébe
az,iranyitasa ala tartozd” széveg,

3.1.1.2. pont d) alpont 11. és 12. pontjdban a ,felugyelt, illetve irdnyitott intézmények” szdvegrész helyébe
az,irdnyitott intézmények” széveg,

3.1.1.3. pont a) alpont 10. pontjdban az ,iranyitott, illetve felligyelt intézmények” szovegrész helyébe
az,irdnyitott intézmények” széveg,

,3.2.1. Az adbzésért és szamvitelért felelés helyettes allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységek” alcimének
cimében, valamint 3.4.2.4. pont ¢) alpont 2. és 6. pontjadban az,addzasért és szamvitelért” szovegrész helyébe
az,adoszabalyozasért és szamvitelért” széveg,

3.2.1.1. pont cimében az,Adbézasért és Szamvitelért” szovegrész helyébe az, Addszabalyozésért és Szamvitelért”
szoveg,

3.2.1.1.pont 3. alpontjadban a,benyujtasra torténd el6készitése” szovegrész helyébe a,benyujtasra valé szakmai
el6készitése” szoveg,

3.2.1.2. pont e) alpont 1. pontjaban a ,felligyeletet és ellenérzést” szovegrész helyébe az ,iranyitast és
ellendrzést” szoveg,

3.2.1.3. pont e) alpont 5. pontjaban, 3.2.1.5. pont d) alpont 4. pont 4.7. alpontjaban és 3.2.1.5. pont d) alpont
9. pontjaban az,allami adéhatésag” szovegrész helyébe az,allami ado6- és vamhatdsag” széveg,

3.4.1.4. pont a) alpont 8. pontjdban az ,a Miniszterelndkség” szévegrész helyébe az ,a Miniszterelndkség,
a Miniszterelnoki Kabinetiroda” széveg,

3.4.2.2. pont a) alpont 3. pontjaban az,a pénzligyekért felels allamtitkar” szévegrész helyébe az,a parlamenti
és adougyekért felelds allamtitkar és a pénziigyekért felelés allamtitkar” széveg,

,3.5.2. A pénzlgypolitikaért felelés helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek” alcimének
cimében a,3.5.2" szovegrész helyébe a,3.5.1." szoveg,

3.5.2.1. pont cimében a,3.5.2.1" szovegrész helyébe a,3.5.1.1" szbveg,

3.5.2.2. pont cimében a,3.5.2.2" szovegrész helyébe a,3.5.1.2" szbveg,

3.5.2.3. pont cimében a,3.5.2.3" szovegrész helyébe a,3.5.1.3" szbveg,

3.5.2.4. pont cimében a,3.5.2.4" sz6vegrész helyébe a,3.5.1.4" szbveg,

,3.6. A gazdasagszabdlyozasért felelés allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységek” alcimének cimében
a,gazdasdgszabalyozdsért” szovegrész helyébe a,gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért” széveg,

3.6.0.1. pont cimében a ,Gazdasdgszabdlyozasért” szovegrész helyébe a ,Gazdasagfejlesztésért és
-szabdlyozasért” szoveg,

3.6.1.4. pont e) alpont 23. pontjaban a,vonatkozé javaslatokat” szévegrész helyébe a ,vonatkozé szabalyozasi
javaslatokat” szoveg

Hatalyat veszti a Szabalyzat 2. fuggelék

a

)
b)
)

[oTNg)

)
)

i)

)

= = T Q
= =

3.1.0.1. pont 3-14. alpontja,

3.1.0.2. pont a) alpont 3. pontja,

3.3.1.7. pont ¢) alpont 2. pont 2.7. alpontja,
3.3.1.7. pont ¢) alpont 3. pont 3.9. alpontja,
3.4.1.2. pont d) alpont 9. pontja,

3.4.1.4. pont a) alpont 8. pont 8.4. és 8.6. alpontja,
3.4.2.3. pont c) alpont 2. pontja,

3.4.2.4. pont c) alpont 11. pontja,

3.4.2.5. pont a) alpont 6. pontja,

3.6.1.3. pont c) alpont 9. pontja,

3.6.1.4. pont b) alpont 8. pontja, d) alpont 6., 10. és 11. pontja.
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3. fliggelék a 25/2015. (XII. 29.) NGM utasitds 1. mellékletéhez

»3. fliggelék az NGM Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatdhoz

A minisztérium szervezeti egységei, valamint a minisztérium létszamkerete
az egyes allami vezetbk és a kabinetfénokok iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
egylittes létszama szerinti bontasban

Létszam
(f6)

3. Miniszter 3.0.0.1. Miniszteri Kabinet 54
3.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag

3.0.0.1.2. Tarsadalmi és Miniszteri Parlamenti Kapcsolatokért
Felel6s Titkarsag

Irdnyito allami vezet6 Szervezeti egység

3.0.0.1.3. Sajté és Kommunikacios Titkarsag
3.0.0.1.4. Gazdasagi Tanacsadoi Titkarsag
3.0.0.1.5. Protokoll Titkarsag

3.1. Kbézigazgatasi allamtitkar 3.1.0.1. Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag 56

3.1.0.2. Személyligyi Féosztély

3.1.0.2.1. Személyugyi Osztaly

3.1.0.2.2. Szervezetfejlesztési Osztély

3.1.0.2.3. Eurépai Unids Személyligyi Osztaly

3.1.0.3. Ellendrzési Féosztaly

3.1.1. Jogi és koordinacios 3.1.1.1. Jogi és Koordinaciés Ugyekért Felelés Helyettes 59
Ugyekért felelds helyettes Allamtitkari Titkarsag
allamtitkar

3.1.1.2. Jogi és Kodifikacids Féosztaly
3.1.1.2.1. Altalanos Jogi Osztaly
3.1.1.2.2. Kodifikéciés Osztaly
3.1.1.2.3. Kdzbeszerzési Osztély

3.1.1.3. Koordinacids és Igazgatasi Féosztaly

3.1.1.3.1. Koordinacioés Osztaly
3.1.1.3.2. Iratkezelési Osztaly

3.1.1.3.3. Ugyfélkapcsolati Informaciés Iroda

3.1.1.3.4. Kormanyzati Dontés-el6készitd Osztaly

3.1.2. Gazdalkodasért felel6s 3.1.2.1. Gazdalkodasért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag 97
helyettes allamtitkar

3.1.2.2. Fejezeti Koltségvetési Fosztaly

3.1.2.2.1. Koltségvetési és Kontrolling Osztély

3.1.2.2.2. Fejezeti Pénziigyi Osztaly
3.1.2.2.3. MUikodéstamogatd Osztaly

3.1.2.3. Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly

3.1.2.3.1. Pénzligyi Osztaly

3.1.2.3.2. Szamviteli és Kontrolling Osztaly

3.1.2.3.3. llletményszamfejtési Osztaly

3.1.2.3.4. Projektelszamolasi Osztaly

3.1.2.3.5. Projektpénziigyi Osztaly

3.1.2.4. NFA Pénzligyi Féosztaly

3.1.2.4.1. Pénzligyi és Szdmviteli Osztaly

3.1.2.4.2. Felligyeleti Ellen&rzési Osztaly
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.1.2.5. Projekt-végrehajtési Fosztaly

3.1.2.5.1. TAMOP 1.3.1-12 Projekt-végrehajtasi Osztaly

3.1.2.5.2. TAMOP 2.2.1-12 Projekt-végrehajtasi Osztaly

3.1.2.5.3. TAMOP 2.2.2-12 Projekt-végrehajtasi Osztaly

3.1.2.5.4. TAMOP 2.2.7 A-13 Projekt-végrehajtasi Osztaly

3.1.2.5.5. TAMOP 2.2.7 B-13 Projekt-végrehajtasi Osztaly

3.1.2.5.6. TAMOP 2.4.8-12 Projekt-végrehajtasi Osztaly

3.1.2.5.7. TAMOP 5.6.3-12 Projekt-végrehajtasi Osztaly

3.1.2.5.8. TIOP 3.2.1-12 Projekt-végrehajtasi Osztaly

3.2. Parlamenti és adoligyekért
felel6s allamtitkar

3.2.0.1. Parlamenti és Ad6iigyekért Felelés Allamtitkari Kabinet

3.2.0.1.1. Parlamenti és Ad6ligyekért Felel6s Allamtitkari
Titkarsag

3.2.0.2. Parlamenti Féosztaly

3.2.1. Ad6szabdlyozasért és
szamvitelért felel6s helyettes
allamtitkar

3.2.1.1. Addészabalyozasért és Szamvitelért Felel6s Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

118

3.2.1.2. Ad6- és Vamigazgatasi Féosztaly

3.2.1.2.1. Adédigazgatési Osztély

3.2.1.2.2.Vam Osztaly

3.2.1.2.3. Hat6sagi Osztaly

3.2.1.3. Jovedelemadok és Jarulékok Fosztaly

3.2.1.3.1. Személyi Jovedelemadé és Jarulékszabalyozasi Osztaly

3.2.1.3.2. Tarsasagi Ad6 Osztaly

3.2.1.3.3. Onkormanyzati Adok, llletékek és Egyes Agazati Adok
Osztédlya

3.2.1.4. Szamviteli és Felligyeleti F6osztaly

3.2.1.4.1. Szamviteli Osztaly

3.2.1.4.2. Felugyeleti Osztaly

3.2.1.5. Adopolitikai és Nemzetkozi Addzasi Féosztaly

3.2.1.5.1. Adétervezési Osztély

3.2.1.5.2. Nemzetkdzi Ad6zési Osztaly

3.2.1.5.3. Kutatasi Osztaly

3.2.1.6. Fogyasztasi és Forgalmi Adok Féosztaly

3.2.1.6.1. Altalanos Forgalmi Ad6 Osztaly

3.2.1.6.2. J6vedéki és Okoaddk Osztaly

3.2.1.7. Konyvvizsgaldi Kozfeliigyeleti Féosztaly

3.2.1.7.1. Kdnyvvizsgaldi Kozfelligyeleti Osztaly

3.2.2. Ad6szakmai ligyekért
felelés helyettes allamtitkar

3.2.3.Vamszakmai és nemzetkozi
Ugyekért felelds helyettes
allamtitkar

3.2.4.Blnldozési és
nyomozoéhatdsagi feladatok
ellatasaért felelds helyettes
allamtitkar
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.2.5. Ad6- és vamszakmai
hatdsagi és felligyeleti Ugyekért
felelés helyettes allamtitkar

1

3.3. Munkaerépiacért és
képzésért felelds allamtitkar

3.3.0.1. Munkaerépiacért és Képzésért Felelés Allamtitkari
Titkarsag

3.3.1. Munkaerépiacért felel6s
helyettes allamtitkar

3.3.1.1. Munkaerépiacért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

164

3.3.1.2. Munkaerépiaci Féosztaly

3.3.1.2.1. Munkaerdpiaci Osztaly

3.3.1.2.2. Elemzési és Bérpolitikai Osztaly

3.3.1.2.3. Tarsadalmi Parbeszéd Osztély

3.3.1.3. Munkaerépiaci Programok Féosztaly

3.3.1.3.1. Nemzetkozi és Eurdpai Unids Koordinacios Osztély

3.3.1.3.2. Tervezési és Monitoring Osztaly

3.3.1.3.3. Program Végrehajtasi Osztaly

3.3.1.4. Munkaerépiaci Szabalyozasi Féosztaly

3.3.1.4.1. Szabdlyozasi Osztaly

3.3.1.4.2. Jogorvoslati Osztaly

3.3.1.4.3. Irdnyitdsi Osztaly

3.3.1.5. Munkafeltgyeleti Féosztaly

3.3.1.5.1. Munkafelligyeleti Osztaly

3.3.1.5.2. Munkabiztonsagi Osztaly

3.3.1.5.3. Munkakornyezeti Osztély

3.3.1.5.4. Munkafelligyeleti Médszertani és Tdjékoztatasi Osztaly

3.3.1.6. Foglalkoztatas-felligyeleti F6osztaly

3.3.1.6.1. Foglalkoztatés-felligyeleti Osztaly

3.3.1.6.2. Foglalkoztatas-felligyeleti Médszertani Osztaly

3.3.1.6.3. Foglalkoztatas-felligyeleti Informacios és Tajékoztatasi
Osztély

3.3.1.6.4. Nyilvantartasi Osztaly

3.3.1.7. Munkaeré-kozvetitési és Koordinacios Féosztaly

3.3.1.7.1. Fejlesztési, Szolgaltatasi és Tamogatasi Programok
Osztély

3.3.2. Szakképzésért és
feln6ttképzésért felelds helyettes
allamtitkar

3.3.2.1. Szakképzésért és Felnbttképzésért Felels Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

37

3.3.2.2. Képzésfejlesztési és Intézményfelligyeleti Féosztaly

3.3.2.2.1. Nemzetkozi és Tamogatasi Osztaly

3.3.2.3. Szak- és Feln&ttképzési Szabélyozasi Féosztaly

3.3.2.3.1. Szakképzési Osztaly

3.3.2.3.2. Feln6ttképzési Osztaly

3.4. Allamhéztartasért felels
allamtitkar

3.4.0.1. Allamhaztartasért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

3.4.1. Koltségvetésért felel6s
helyettes allamtitkar

3.4.1.1. Koltségvetésért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

123
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.4.1.2. Koltségvetési Osszefoglald Féosztaly

3.4.1.2.1. Kdltségvetés Tervezési és Osszefoglalé Osztaly

3.4.1.2.2. Allamhéztartasi Modszertani és Statisztikai Osztaly

3.4.1.2.3. Koltségvetési Mérlegrendszerek Osztélya

3.4.1.2.4. Allami Kezesség és Vagyongazdalkodas Koltségvetési
Osztélya

3.4.1.3. Nyugdijbiztositasi F6osztaly

3.4.1.3.1. Nyugdijbiztositéasi Kdltségvetési Osztaly

3.4.1.3.2. Szabalyozasi Osztaly

3.4.1.4. Redl Koltségvetési Fejezetek Féosztalya

3.4.1.4.1.Védelemgazdasagi Osztaly

3.4.1.4.2. Kozigazgatasi és Fejezeti Koordinacids Osztaly

3.4.1.4.3. Gazdasdgi Fejezetek Osztély

3.4.1.5. Kozszolgaltatasi, Koztizemi Koltségvetési Féosztaly

3.4.1.5.1. Kdzszolgéltatasok Koltségvetési Osztalya

3.4.1.5.2. Kdzlizemek Koltségvetési Osztalya

3.4.1.5.3. Természeti Er6forrasok Koltségvetési Osztalya

3.4.1.6. EU Koltségvetési Kapcsolatok Féosztalya

3.4.1.6.1. Kbz6sségi Koltségvetési Osztaly

3.4.1.6.2. EU Koltségvetési Tervezési Osztaly

3.4.2. Kincstarért felelés helyettes
allamtitkar

3.4.2.1. Kincstarért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

97

3.4.2.2. Allamhaztartasi Szabalyozasi Féosztaly

3.4.2.2.1. Allamhaztartasi Szamviteli Osztaly

3.4.2.2.2. Allamhaztartasi Szabalyozasi Osztaly

3.4.2.2.3. Allamhéztartasi Bels6 Kontrollok Osztaly

3.4.2.3. Onkormanyzati Kéltségvetési Rendszerek Féosztaly

3.4.2.3.1. Onkormanyzati Agazati Gazdalkodasi Osztaly

3.4.2.3.2. Onkormanyzati Koltségvetési Osztaly

3.4.2.3.3. Kincstéri Kapcsolatok Osztalya

3.4.2.4. Egészségligyi és Szociadlis Féosztaly

3.4.2.4.1. Szocialis Ugyek Osztalya

3.4.2.4.2. Egészségligyi Osztaly

3.4.2.5. Oktatasi, Kulturdlis és Tudomanypolitikai Koltségvetési
Ugyek Féosztalya

3.4.2.5.1. Felséoktatasi és Tudomanypolitikai Osztaly

3.4.2.5.2. Kulturdlis, Civil és Sport Osztaly

3.4.2.5.3. Kdznevelési, Egyhazi, Nemzetiségi és Esélyegyenldségi
Osztély

3.5. Pénziigyekért felel6s
allamtitkar

3.5.0.1. Pénziigyekért Felelés Allamtitkari Titkarsag

3.5.1. Pénziigypolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar

3.5.1.1. Pénziigypolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

85

3.5.1.2. Makrogazdasagi Féosztély

3.5.1.2.1. Makrogazdasagi El6rejelzési és Modellezési Osztaly

3.5.1.2.2. Pénziigypolitikai és Elemzé Osztaly
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.5.1.2.3. Nemzetkdzi Gazdasagpolitikai Osztaly

3.5.1.2.4. Gazdasagfinanszirozasi és Otthonteremtési Osztaly

3.5.1.3. Nemzetkozi Pénziligyi Féosztaly

3.5.1.3.1. Eurépai Uniods Osztély

3.5.1.3.2. Nemzetkozi Pénziigyi Intézmények Osztaly

3.5.1.3.3. OECD és Pénzmosas Elleni Szabalyozasi Osztaly

3.5.1.4. Pénzuigyi Szabélyozasi Féosztaly

3.5.1.4.1. Biztositasi Szabalyozasi Osztaly

3.5.1.4.2. Hitelintézeti Szabalyozasi Osztaly

3.5.1.4.3. T6kepiaci Szabalyozasi Osztaly

3.6. Gazdasagfejlesztésért és
-szabalyozasért felelés
allamtitkar

3.6.0.1. Gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért Felel6s
Allamtitkari Titkarsag

3.6.1. Belgazdasagért felels
helyettes allamtitkar

3.6.1.1. Belgazdasagért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

42

3.6.1.2. Kereskedelmi Féosztaly

3.6.1.2.1. Kereskedelmi Osztély

3.6.1.2.2. Digitalis Kereskedelemfejlesztési Osztaly

3.6.1.3. Véllalkozésfejlesztési F6osztaly

3.6.1.3.1. Vallalkozasfejlesztési Osztaly

3.6.1.4. Ipari és Epitésgazdasagi Féosztaly

3.6.1.4.1. Agazati Szabalyozasi és Védelmi Ipari Osztaly

3.6.1.4.2. Miiszaki Szabalyozasi és Epitésgazdasagi Osztaly

3.6.2. Nemzetkdzi gazdasagi
kapcsolatokért felelds helyettes
allamtitkar

3.6.2.1. Nemzetkozi Gazdasagi Kapcsolatokért Felel6s Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

25

3.6.2.2. Nemzetkozi Gazdasagi Kapcsolatok Féosztaly

3.6.2.2.1. Bilateralis Kapcsolatok Osztaly

3.6.2.2.2. Kiemelt Projektek Osztaly

3.6.2.2.3. Emisszidkereskedelmi és Energiahatékonysagi Osztély

3.6.3. Turizmusért felelds
helyettes allamtitkar

3.6.3.1. Turizmusért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

3.6.3.2. Turisztikai és Vendéglatéipari Féosztaly

3.6.3.2.1. Turisztikai Termékfejlesztési Osztaly

3.6.3.2.2. Turisztikai lgazgatasi és Vendéglatdipari Osztaly

3.6.4. Kiemelt vallalati
kapcsolatokért felel6s helyettes
allamtitkar

3.6.4.1. Kiemelt Vallalati Kapcsolatokért Felel6s Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

3.6.4.2. Kiemelt Vallalati és Tudasgazdasdgi Féosztaly

3.6.4.2.1. Kiemelt Vallalatok és Projektek Osztély

3.6.4.2.2. Tudasgazdasagi Osztaly

3.7. Eurdpai unids forrasok
felhasznélasaért felelés
allamtitkar

3.7.0.1. Eurdpai Unids Forrasok Felhasznalasaért FelelSs
Allamtitkari Titkarsag
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.7.1. Gazdasagtervezésért és
versenyképességért felels
helyettes allamtitkar

3.7.1.1. Gazdasagtervezésért és Versenyképességért Felelds
Helyettes Allamtitkari Titkarsag

60

3.7.1.2. Gazdasagtervezési F6osztaly

3.7.1.2.1. Gazdasagstratégiai Elemz6 és Modszertani Osztéaly

3.7.1.3. Terlletfejlesztési Tervezési Féosztaly

3.7.1.3.1. Terileti Tervezési Osztaly

3.7.1.3.2. Tamogataspolitikai Osztaly

3.7.1.4.Versenyképességi Féosztaly

3.7.1.4.1. Versenyképességi Programok és Elemzések Osztélya

3.7.1.4.2. Nemzetkozi Versenyképességi Osztaly

3.7.1.5. Duna Transznacionalis Program Végrehajtasaért Felelds
Féosztaly

3.7.1.5.1. Pénziigyi és Adminisztracios Osztaly

3.7.1.5.2. K6z6s Titkarsag Osztalya

3.7.2. Gazdasagfejlesztési
programok végrehajtasaért
felel6s helyettes allamtitkar

3.7.2.1. Gazdasagfejlesztési Programok Végrehajtasaért Felel6s
Helyettes Allamtitkari Titkarsag

816

3.7.2.2. GFP Program Koordinéciés Féosztaly

3.7.2.2.1. GFP Programfejlesztési Tamogaté Osztaly

3.7.2.3. GFP Operativ Irdnyitasi Féosztaly

3.7.2.3.1. GFP Nemzetkozi és Klaszter Osztaly

3.7.2.3.2. GFP Szakmai Kontrolling Osztély

3.7.2.3.3. GFP Folyamatmenedzsment Osztaly

3.7.2.3.4. GFP Projekt Audit Osztaly

3.7.2.3.5. GFP Informatikai Szakérté és Modszertani Osztaly

3.7.2.4. GFP Szabalyozasi és Ellendrzési Féosztaly

3.7.2.4.1. GFP Szabdlyozasi Osztdly

3.7.2.4.2. GFP Ellenérzési Osztaly

3.7.2.5. GFP Pénziigyi Mdédszertani és Felligyeleti Féosztaly

3.7.2.5.1. GFP Monitoring Osztély

3.7.2.5.2. GFP Pénzuigyi Felligyeleti és Korrekcids Osztaly

3.7.2.5.3. GFP Pénziigyi M6dszertani Osztaly

3.7.2.6. GFP Pénzligyi Eszkdzok Féosztaly

3.7.2.6.1. GFP Stratégiai és Eljarasrendi Osztaly

3.7.2.6.2. GFP Kockazati Téke Pénziigyi Eszkozok Osztaly

3.7.2.7. GFP Palyazati Stratégiai Féosztaly

3.7.2.7.1. GFP Innovaciés Tamogatasi Osztaly

3.7.2.7.2. GFP Beruhdzasi Tamogatasi Osztaly

3.7.2.7.3. GFP Kiemelt TAmogatési Osztaly

3.7.2.8. GFP Palyazatkezelési Féosztaly

3.7.2.8.1. GFP Projekt-kivalasztas |. Osztaly

3.7.2.8.2. GFP Projekt-kivalasztas Il. Osztaly

3.7.2.8.3. GFP Projekt-kivalasztas Ill. Osztaly

3.7.2.8.4. GFP Projekt-kivalasztas IV. Osztaly

3.7.2.8.5. GFP Projekt-kivalasztas V. Osztaly
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.7.2.8.6. GFP Projekt-kivalasztas VI. Osztaly

3.7.2.8.7. GFP Projekt-kivalasztas VII. Osztély

3.7.2.8.8. GFP Szerz6déskezelési |. Osztaly

3.7.2.8.9. GFP Szerzédéskezelési Il. Osztaly

3.7.2.8.10. GFP Szerzédéskezelési Ill. Osztaly

3.7.2.8.11. GFP Pélyazatkezelési Mikodéstamogatd Osztaly

3.7.2.9. GFP Pénziigyi Ellen&rzési Féosztaly

3.7.2.9.1. GFP Pénzugyi Ellendrzési |. Osztaly

3.7.2.9.2. GFP Pénziigyi Ellendrzési Il. Osztaly

3.7.2.9.3. GFP Pénzligyi Ellendrzési lll. Osztaly

3.7.2.9.4. GFP Pénzligyi Ellen6rzési IV. Osztaly

3.7.2.9.5. GFP Pénzugyi Ellendrzési V. Osztaly

3.7.2.9.6. GFP Pénzugyi Ellendrzési VI. Osztaly

3.7.2.9.7. GFP Pénziigyi Ellendrzési VII. Osztaly

3.7.2.9.8. GFP Pénziigyi Ellenérzési Folyamatkezel Osztéaly

3.7.2.9.9. GFP Pénziigyi Ellendérzési Tamogatoé Osztaly

3.7.2.10. GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és Monitoring
Féosztaly

3.7.2.10.1. GFP Kiemelt Projektek Megvalésitasi Monitoring
Osztély

3.7.2.10.2. GFP Fenntartasi Monitoring Osztaly

3.7.2.10.3. GFP Pénziigyi Koordinaciés Osztaly

3.7.2.10.4. GFP Kiemelt Projektek Pénzligyi és Monitoring
Témogato Osztaly

3.7.2.10.5. GFP Kiemelt Projektek Pénzugyi I. Osztaly

3.7.2.10.6. GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi Il. Osztély

3.7.2.10.7. GFP Kiemelt Projektek Pénzuigyi lll. Osztaly

3.7.2.10.8. GFP Pélyazati Kozbeszerzési Osztaly

3.7.2.11. GFP Helyszini Ellen&rzési Féosztaly

3.7.2.11.1. GFP Helyszini Ellen6rzési Médszertani Osztaly

3.7.2.11.2. GFP Helyszini Ellen6rzési Koordinacids Osztaly

3.7.2.11.3. GFP Helyszini Ellen6rzési Adatszolgaltatasi Osztaly

3.7.2.11.4. GFP Kiemelt Projektek Helyszini Ellendérzési Osztalya

3.7.2.11.5. GFP Helyszini Ellendrzési I. Osztaly

3.7.2.11.6. GFP Helyszini Ellen6rzési Il. Osztaly

3.7.2.11.7. GFP Helyszini Ellenérzési lll. Osztaly

3.7.2.12. GFP Szabdlyossagi Féosztaly

3.7.2.12.1. GFP Kifogaskezelési Osztaly

3.7.2.12.2. GFP Szabdlytalansagkezelési I. Osztaly

3.7.2.12.3. GFP Szabalytalansagkezelési Il. Osztaly

3.7.2.12.4. GFP Pélyazati Jogi Osztaly

3.7.2.13. GFP Fejlesztéspolitikai Rendszereket Tamogaté
Informatikai, Iratkezelési és Uzemeltetési Féosztaly

3.7.2.13.1. GFP Fejlesztéspolitikai Dokumentumkezelési Osztaly

3.7.2.13.2. GFP Fejlesztéspolitikai Uzemeltetés-tdamogat6 Osztaly

3.7.2.13.3. GFP Fejlesztéspolitikai Informatikai Tamogato6 Osztély
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Irdnyité allami vezetd

Szervezeti egység

Létszam
(f6)

3.7.2.14. GFP Informacidszolgaltatd és Partnerkapcsolati
Féosztaly

3.7.2.14.1. GFP Kedvezményezetti Informacidszolgaltatd Osztaly

3.7.2.14.2. GFP Altalanos Tajékoztatasi Osztaly

3.7.3. Regiondlis fejlesztési
programokért felels helyettes
allamtitkar

3.7.3.1. Regiondlis Fejlesztési Programokért Felels Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

199

3.7.3.2. RFP Jogi és Fellilvizsgalati Féosztaly

3.7.3.2.1. RFP Kifogdskezelési Osztély

3.7.3.2.2. RFP Szabalytalansagkezelési Osztaly

3.7.3.2.3. RFP Perképviseleti Osztély

3.7.3.3. RFP Programvégrehajtasi Féosztaly

3.7.3.3.1. RFP Programmegvaldsitasi Osztaly

3.7.3.3.2. RFP Kiemelt Projektek Osztalya

3.7.3.3.3. RFP Kifizetési Osztaly

3.7.3.3.4. Programzarasi Osztély

3.7.3.3.5. KSZ Koordinacios Osztaly

3.7.3.4. RFP Ellen6rzési és Modszertani Féosztaly

3.7.3.4.1. RFP Kontrolling Osztaly

3.7.3.4.2. RFP Médszertani Osztaly

3.7.3.4.3. RFP KSZ Finanszirozasi Osztéaly

3.7.3.4.4. RFP Ellendrzési Osztaly

3.7.3.5. RFP Témogataskezelési Féosztaly

3.7.3.5.1. RFP Szabdlyossagi Osztaly

3.7.3.5.2. RFP Dontésel6készitési Osztaly

3.7.3.5.3. RFP Projektkezelési Osztaly

3.7.3.5.4. RFP Kifizetési és Monitoring Osztaly

3.7.3.6. RFP Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztaly

3.7.3.6.1. RFP Felhivasel6készitési Osztaly

3.7.3.6.2. RFP Monitoring Osztaly

3.7.3.6.3. RFP Integralt Terlileti Programok Osztaly

3.7.3.6.4. RFP Tervezéskoordindacios Osztaly

Osszesen:

2107
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4. fliggelék a 25/2015. (XIl. 29.) NGM utasitds 1. mellékletéhez

4. fliggelék az NGM Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatdhoz

I. A miniszter dltal irdnyitott hdttérintézmények

C

D

Hattérintézmény

Miniszteri hataskor

A miniszter éltal atruhazott

hataskorben eljaro allami vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
osszefliggésben kdzrem(ikodé

szervezeti egység

Magyar irdnyitas Gazdasagfejlesztésért és Kereskedelmi Féosztaly,

Kereskedelmi -szabalyozasért felelés Ipari és Epitésgazdasagi

Engedélyezési allamtitkar Féosztaly,

Hivatal Turisztikai és
Vendéglatoipari Féosztaly

Eurépai iranyitas Kincstarért felel6s Allamhaztartasi Szabalyozasi

Tamogatasokat helyettes allamtitkar Féosztaly

Auditalo

Féigazgatdsag

Magyar irdnyitds Kincstarért felel6s Onkormanyzati

Allamkincstar

helyettes allamtitkar

Koltségvetési Rendszerek
Féosztaly

a lakascélu allami
tdmogatdssal és

a lakds-el6takarékossagi
tamogatdssal kapcsolatos
feladatok tekintetében

az dllamhdaztartasrol sz616
2011. évi CXCV. torvény
(a tovabbiakban: Aht.)

9. § e)-j) pontja szerinti
iranyitasi hataskor

Pénziigyekért felel6s
allamtitkar

Makrogazdasagi Féosztaly
a lakascélu allami
tdmogatassal kapcsolatos
feladatokat érintéen az Aht.
9. § e)-j) pontja szerinti
irdnyitdsi hataskor
tekintetében

Pénzligyi Szabalyozasi
Féosztaly

a lakas-el6takarékossagi
tdmogatassal kapcsolatos
feladatokat érintéen az Aht.
9. § i) pontja szerinti
irdnyitdsi hataskor
tekintetében

aTerllet- és
Telepilésfejlesztés Operativ
Program tekintetében

az Aht. 9. § e)-j) pontja
szerinti irdnyitasi hataskor

Regionalis fejlesztési
programokért felel6s
helyettes allamtitkar

RFP Programvégrehajtasi
Féosztaly

Nemzeti Adé- és | iranyitas Ad6szabalyozasért és Ado- és Vamigazgatasi
Vambhivatal szamvitelért felel6s Féosztaly

helyettes allamtitkar
Kbzbeszerzési és | irdnyitas Kozigazgatasi dllamtitkar | Gazdalkodasért felel6s
Ellatasi helyettes allamtitkar
Féigazgatdsag
Nemzeti irdnyitas Szakképzésért és Képzésfejlesztési és

Szakképzési és
Feln6ttképzési
Hivatal

felnéttképzésért felelds
helyettes allamtitkar

Intézményfellgyeleti
Féosztaly,

Szak- és Feln6ttképzési
Szabdlyozési Féosztaly
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A B C D
. o ) A miniszteri hataskor gyakorlasaval
o . o A miniszter éltal dtruhazott N L N I
1. Hattérintézmény Miniszteri hatdskor o . . . Osszefliggésben kdzrem(ikodd
hataskorben eljaro allami vezetd . )
szervezeti egység

8. | Nemzeti irdnyitas Gazdasagfejlesztésért és Ipari és Epitésgazdasagi

Akkreditalo -szabalyozasért felelés Féosztaly

Hatésag allamtitkar

II. A févdrosi és megyei kormdnyhivatalok tekintetében a szakmai irdnyité miniszteri hatdskérék gyakorldsa

A

C

A szakmai iranyité miniszteri jogallast
megalapozé feladatkor

A miniszter altal atruhdzott hataskorben
eljaro allami vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kdzrem(ikodo
szervezeti egység

2. | Foglalkoztataspolitikaért valo
felelsségi kor

Munkaerdépiacért és képzésért
felelés allamtitkar

Munkaerépiaci Féosztaly,
Munkaerépiaci Programok
Féosztaly,

Munkaer8piaci Szabalyozasi
Féosztaly,

Munkafelligyeleti Féosztaly,
Foglalkoztatés-felligyeleti
Féosztaly,
Munkaeré-kozvetitési és
Koordinécios Féosztaly

3. | NFA pénzlgyi kezeléséért valo
feleldsségi kor

Kozigazgatasi allamtitkar

NFA Pénzuigyi Féosztaly

4. | Ipartgyekért valé felel6sségi kor

Gazdasagfejlesztésért és
-szabalyozasért felel6s allamtitkar

Ipari és Epitésgazdasagi Féosztaly

5. | Lakdsgazdalkodasért és
lakaspolitikaért valé felel6sségi
kor

Pénziigyekért felelds allamtitkar

Makrogazdasagi Féosztaly

6. | Pénz-, téke- és biztositasi piac
szabdlyozasaért valé felel6sségi
kor

Pénziigyekért felelSs allamtitkar

Pénzligyi Szabalyozasi Féosztaly

7. | Kereskedelemért valo felelésségi
kor

Gazdasagfejlesztésért és
-szabdlyozasért felel6s allamtitkar

Kereskedelmi Féosztaly

8. | Turizmusért valé felel6sségi kor

Gazdasagfejlesztésért és
-szabalyozasért felel6s allamtitkar

Turisztikai és Vendéglatéipari
Féosztaly

2015. évi 65. szam
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lll. A szakképzési centrumok tekintetében az irdnyitdsi hatdskérok gyakorldsa
(a Nemzeti Szakképzési és Felnéttképzési Hivatalra dtruhdzott hatdskdrdk kivételével)

A

C

D

Irdnyitott koltségvetési

szerv

Miniszteri hataskor

A miniszter altal dtruhdzott
hataskorben eljaro allami vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kdzrem(ikodd

szervezeti egység

2. | Szakképzési
centrum

irdnyitas (a Nemzeti
Szakképzési és
Feln6ttképzési Hivatalra
atruhazott hataskorok
kivételével)

Munkaer&piacért és
képzésért felelés
allamtitkar

Képzésfejlesztési és
Intézményfelligyeleti Féosztaly

IV. A miniszter tulajdonosi joggyakorldsa, valamint szakmai felligyelete ald tartozé gazdasdgi tdrsasdgok

hataskorben eljaré allami vezetd

A B C D
. L X A miniszteri hataskor
o o L A miniszter éltal dtruhazott o L
1. Hattérintézmény Miniszteri hataskor gyakorlasaval 6sszefliggésben

kozrem(ikodé szervezeti egység

2. | Magyar Turizmus Zrt. tulajdonosi Gazdasagfejlesztésért és | Turisztikai és
(alapitoi) -szabalyozasért felel&s Vendéglatoipari Féosztaly
joggyakorlas allamtitkar
3. | Allamadésséag Kezelé tulajdonosi Pénzligyekért felel&s Makrogazdasagi Féosztaly
Kozpont Zrt. (alapitdi) allamtitkar
joggyakorlas

4, | Orszagos Foglalkoztatasi

tulajdonosi jogok

Munkaerépiacért és

Munkaerdpiaci Féosztaly

Koézhasznu Nonprofit Kft. gyakorlasa képzésért felelds
allamtitkar
5. | Magyar Nemzeti Bank Zrt. részvény- Pénziigypolitikaért Makrogazdasagi Féosztaly
tulajdonos felel6s helyettes
képviselete allamtitkar

6. | Karpat Régio Uzleti Halozat
Zrt.,v.al

tulajdonosi jogok
gyakorlasa

Gazdasagfejlesztésért és
-szabalyozasért felels
allamtitkar

Villalkozasfejlesztési
Féosztaly

7. | Epités Fejlédéséért Nonprofit
Kft.

tulajdonosi jogok
gyakorlasa

Gazdasagfejlesztésért és
-szabdlyozasért felel6s
allamtitkar

Ipari és Epitésgazdasagi
Féosztaly

8. | IFKA Iparfejlesztési

tulajdonosi jogok

Gazdasagfejlesztésért és

Ipari és Epitésgazdasagi

allamtitkar

Koézhasznu Nonprofit Kft. gyakorlasa -szabalyozasért felelés Féosztaly
allamtitkar
9. | Széchenyi Tékealap-kezel6 tulajdonosi jogok Eurépai unids forrasok Regiondlis fejlesztési
Zrt. gyakorlasa felhasznélasaért felelds programokért felelés

helyettes allamtitkar

10. | MV — Magyar
Vallalkozasfinanszirozasi Zrt.

szakmai felligyelet

Eurdpai unios forrasok
felhasznalasaért felel6s
allamtitkar

Gazdasagfejlesztési
programok
végrehajtasaért felels
helyettes allamtitkar,
Regiondlis fejlesztési
programokért felel6s
helyettes allamtitkar
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C

D

Hattérintézmény

Miniszteri hataskor

A miniszter éltal atruhazott

hataskorben eljaro allami vezetd

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefliggésben

kozrem(ikodo szervezeti egység

11. | Granit Bank Zrt. tulajdonosi jogok Pénziigypolitikéért Makrogazdasagi Féosztaly
gyakorlasa felel6s helyettes
allamtitkar

12. | DARFU Dél-alféldi Regionalis | szakmai feliigyelet | Eurépai unids forrasok Regionalis fejlesztési
Fejlesztési Ugynokség felhasznélasaért felelds programokért felel6s
Nonprofit Kft. allamtitkar helyettes allamtitkar

13. | DDRFU Dél-dunantuli szakmai felligyelet | Eurdpai unids forrasok Regiondlis fejlesztési
Regionalis Fejlesztési felhasznélasaért felelds programokért felelés
Ugyndkség Kézhasznu allamtitkar helyettes allamtitkar
Nonprofit Kft.

14. | EARFU Eszak-alféldi szakmai felligyelet | Eurépai unids forrasok Regionilis fejlesztési
Regiondlis Fejlesztési felhasznalasaért felelds programokért felel6s
Ugynékség Kdzhasznu allamtitkar helyettes allamtitkar
Nonprofit Kft.

15. | KDRFU K6zép-dunantuli szakmai felligyelet | Eurdpai unios forrasok Regionalis fejlesztési
Regiondlis Fejlesztési felhasznélasaért felels programokért felel6s
Ugyndkség Kdzhasznu allamtitkar helyettes allamtitkar
Nonprofit Kft.

16. | NORDA Eszak-magyarorszagi | szakmai feliigyelet | Eurépai uniés forrasok Regiondlis fejlesztési
Regionalis Fejlesztési felhasznélasaért felelds programokért felelés
Ugyndkség Kézhasznu allamtitkar helyettes allamtitkar
Nonprofit Kft.

17. | Nyugat-dunantuli Regionalis | szakmai feliigyelet | Eurépai unios forrasok Regiondlis fejlesztési
Fejlesztési Ugynodkség felhasznélasaért felelds programokért felelés
Kozhasznu Nonprofit Kft. allamtitkar helyettes allamtitkar

18. | Pro Regio K6zép- szakmai felligyelet | Eurdpai unios forrasok Regionalis fejlesztési
Magyarorszagi Regionalis felhaszndlasaért felel6s programokért felel6s
Fejlesztési és Szolgaltatod allamtitkar helyettes allamtitkar
Nonprofit Kézhasznu Kft.

19. | Széchenyi Kereskedelmi Bank | tulajdonosi jogok Pénziigypolitikéért Makrogazdasagi Fosztaly
Zrt. f.a gyakorlasa felel6s helyettes

allamtitkar
20. | VATI Magyar Regionalis tulajdonosi jogok Eurépai unids forrasok Terlletfejlesztési Tervezési

Fejlesztési és Urbanisztikai
Nonprofit Kft.,,v. a.

gyakorlasa

felhasznalasaért felel6s
allamtitkar

Féosztaly
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V. Az 1316/2010. (XIl. 27.) Korm. hatdrozat 8. pontja szerinti jogkdr gyakorldsa
A B C D
. A miniszter dltal atruhdzott Az 1316/2010. (XII. 27.) Korm. hatarozat szerinti
Hattérintézmény Miniszteri hataskor .
hataskorben eljaro allami vezetd feladat

SEED Kisvallalkozas- | alapitoi

fejlesztési Alapitvany | joggyakorlas
(Kormany
nevében)

Gazdasagfejlesztésért és
-szabdlyozasért felel6s
allamtitkar

alapitéi értekezlet 6sszehivasa,

a Kormany alapitdi joggyakorldsa
irdnydnak az dgazati érdekekre és

az allami vagyon megtartésara
figyelemmel t6rtén6é meghatarozasa,
az ennek érvényesitéséhez szlikséges
alapitéi dontések — kilonods tekintettel
az alapité okirat médositasara —
meghozatala és végrehajtasa

VI. Egyes, a nemzetgazdasdgi minisztert illeté hatdskédrék gyakorldsdnak delegdldsa,
illetve a kiadmdnyozdsra jogosultak kijeldlése

C D ‘ E ‘ F

Hatdaskor

Felhatalmazas

hataskorben

A delegalt hataskor cimzettje,
illetve a kiadmanyozasra jogosult

Miniszteri
allam-
héaztartasért | helyettes | féosztaly-
marad

vezetd

felels allamtitkar

allamtitkar

A kormanyzati szektor egyenleg
meghatarozasahoz kapcsoléddan
az Alaptorvénybdl és az Eurdpai
Uni6 jogabol kovetkez6 egyenleg
szamitasi modjanak - kiilonos
tekintettel a strukturdlis egyenleg
szamitasdara — és az ahhoz
sziikséges paramétereknek

a honlapon térténé kozzététele

Magyarorszadg gazdasagi
stabilitasarol szolé

2011. évi CXCIV. torvény
(a tovébbiakban: Gst.)
3/A. § (3) bekezdése

A kormanyzati szektorba sorolt
egyéb szervezet addssdgot
keletkeztetd lgyletének
megkotéséhez elézetes
hozzdjarulas adasa

Gst. 9. § (1) bekezdése

Az dllamhaztartas kdzponti
alrendszerének finanszirozasaval,
addssédgdnak kezelésével és

a koltségvetés tervezése sordn
keletkezé adattal kapcsolatos adat
megismerése iranti igény
teljesithetéségérdl torténd dontés

Gst. 14/A. §-a

Koéltségvetési szerv
jogszabalyalkotast nem igénylé
alapitasa

Aht.8.§
(1) és (2) bekezdése

Koltségvetési szerv alapito,
maddosito, megsziintetd okiratanak

kiadasaval kapcsolatos egyetértés

Aht. 8/A. § (3) bekezdése,
11. § (7) bekezdése
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A B C D ‘ E ‘ F
A delegalt hataskor cimzettje,
illetve a kiadményozasra jogosult
Miniszteri
1. Hatéskor Felhatalmazas hataskorben allam-
marad héaztartasért | helyettes | féosztaly-
felelés allamtitkar vezetd
allamtitkar
7. | Akdzponti kdltségvetési tervezés | Aht. 13.§ (1) bekezdése
részletes Utemtervének,
kereteinek, tartalmi X
kovetelményeinek kidolgozasa és
kozzététele
8. | Koltségvetési tervezéssel Aht.13.5§ X
kapcsolatos egyeztetés (2)-(4) bekezdése
9. | Fejezetbe sorolt kiadasi eléiranyzat | Aht. 28.§ (1) bekezdése
felhasznalasanak miniszteri
rendeletben, belsé szabdlyzatban X
torténo szabdlyozasaval
kapcsolatos egyetértés
10. | El6irdnyzat-mddositasra és Aht. 31.§ (2) bekezdése és 100 100
elSirdnyzat-atcsoportositasra 33.§ (5) bekezdése millié Ft millié
vonatkozd elézetes hozzéjarulas felett Ft-ig
11. | Koltségvetési féfelligyeld, Aht. 39. § (1) bekezdése
felligyel6 kirendelése és errél
az érintett fejezetet irdnyito szerv
vezetdje, a tulajdonosi X
joggyakorld, a kormanyzati
tevékenység 6sszehangolasaért
felelés miniszter el6zetes
tdjékoztatasa
12. | Koltségvetési féfelligyeld, Aht. 39. § (3) bekezdése,
felligyelé megbizdsa, megbizas az dllamhdaztartasrol sz616
visszavonasa torvény végrehajtasarol
sz616 368/2011. (XII. 31.) X
Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.)
61.§ (4) bekezdése
13. | Kéltségvetési féfeliigyels, Aht. 39. § (3) bekezdése X
feligyel6 szakmai irdnyitasa
14. | Allami tulajdonu gazdasagi Aht. 45. § (1a) bekezdése
tarsasagnak hitel, kdlcson X
nyujtasdnak és atitemezésének
el6zetes jovahagyasa
15. | Allami tulajdonu gazdasagi Aht. 45. § (2) bekezdése
tarsasagnak nyujtando tékeemelés, X
potbefizetés, tamogatas irdsos
véleményezése
16. | Koltségvetési szerv bevételei utani | Aht.47.§ (1) bekezdése
befizetési kotelezettsége alapjan X
befizetett 6sszeg felhasznéalasahoz
adott egyetértés

2015. évi 65. szam
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Hataskor

Felhatalmazas

Miniszteri
hataskorben

marad

A delegalt hataskor cimzettje,

illetve a kiadményozasra jogosult

héztartasért

allamtitkar

allam-

helyettes | féosztaly-

felelés allamtitkar vezetd

A helyi 6nkormanyzatok altaldnos
mukodéséhez és dgazati
feladataihoz kapcsolédo
tdmogatdsok felulvizsgalatanak
szakmai szabdlyai, modszerei
kialakitasahoz szlikséges
egyetértés

Aht. 59. § (4) bekezdése

Az allamhaztartés belsé kontroll-
rendszerének a nemzetkozi
standardokkal 6sszhangban lévé
fejlesztésével, szabalyozasaval,
koordinaciojaval és
harmonizéciéjaval kapcsolatos
feladatok ellatasa, az ezekhez
kapcsolodé jogszabalyok,
modszertani Utmutatdk
megalkotdsa, valamint a szakmai
egyeztetd forumok
mukodtetésével és kotelezd
tovabbképzések szervezésével
kapcsolatos feladatok ellatasa

Aht.62. §-a

Kincstari ellenérzés szakmai
szabalyainak, mdédszereinek
kialakitasahoz szlikséges
egyetértés

Aht. 68/B. § (3) bekezdése

20.

Belsé kontrollrendszerrel
kapcsolatos mddszertani utmutatd
kozzététele

Aht. 69. § (2) bekezdése

21.

Belsé ellendri tevékenység
végzésével 0sszefliggd bejelentési
eljaras lefolytatasa, nyilvantartas
vezetése a tevékenység végzésére
jogosultakrol

Aht.70.§
(4) és (5) bekezdése

22.

Elktlonitett dllami pénzalap
koltségvetési maradvanya
felhasznélasdhoz kapcsolodo
engedély

Aht. 86. § (4) bekezdése

23.

Allam nevében térténd allami
kezesség, dllami garancia vallalasa

Aht. 92. § (1) bekezdése

24.

Egyedi allami kezességvallalas
esetén a kezességvallalasi vagy
garanciavallalasi dij megallapitasa.
A megallapitott dij vagy annak egy
részének elengedése

Aht. 92. § (5a) bekezdése

25.

Kiallitasi garancia, kiallitasi
viszontgarancia vallaldsa

Aht.94.§
(1) és (5) bekezdése
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Hataskor

Felhatalmazas

Miniszteri
hataskorben

marad

A delegalt hataskor cimzettje,

illetve a kiadményozasra jogosult

allam-
héztartasért

felelés
allamtitkar

helyettes
allamtitkar

féosztaly-
vezetd

26.

Allami kezesség, allami garancia,
allami viszontgarancia, a kiallitasi
garancia és viszontgarancia
vallaldsa esetén az dllam
képviselete

Aht. 95. § (1) bekezdése

27.

Kilfoldi kovetelésekkel
kapcsolatban pénziigyi
konstrukciok, megallapodasok
kidolgozasa, dllami tarsasagok
bevonasa

Aht.101.§
(1)-(3) bekezdése

28.

Kincstar egységes szocidlis
nyilvéntartasaval kapcsolatos
adatfeldolgozasi feladatokkal
torténdé megbizashoz egyedi
felmentés el6terjesztése

Aht. 106. § (1) bekezdése

29.

Kincstari szamlavezetéssel
kapcsolatos engedélyezés
(felmentés megadasa,
meghosszabbitasa)

Aht.111.8§
(13)-(15) bekezdése

30.

A feleslegessé nyilvanitott,
értékesitésre kijelolt allami
vagyonba tartozo allami tulajdonu
ingatlanok értékesitésébdl
szdrmazé bevételek felhalmozasi
kiadasok teljesitésére
felhaszndlhatd 6sszegének
jovahagyasa

Magyarorszag 2016. évi
kdzponti koltségvetésérdl
sz6l6 2015. évi C. torvény
(a tovébbiakban: Kvtv.)
5.8 (7) bekezdése

31.

Egészségligyi agazat esetében
azingatlanértékesitésbél szarmazoé
és a vagyonnal kapcsolatos egyéb
bevételek jovahagyasa,
felhalmozasi kiadasok teljesitésére
valé felhasznalas engedélyezése

Kvtv. 5. § (8) bekezdése

32.

Az allami vagyonnal kapcsolatos
bevételek és kiadasok fejezetben,
a Magyar Nemzeti Filmalap Zrt.
tdmogatdsa jogcim elSirdnyzat
tullépésének engedélyezése,

a hatoslotto szerencsejaték
jatékaddja pénzforgalmilag
teljesiilt 6sszege 100%-anak
mértékéig

Kvtv. 5. § (9) bekezdése
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Hataskor

Felhatalmazas

Miniszteri
hataskorben

marad

A delegalt hataskor cimzettje,

illetve a kiadményozasra jogosult

allam-
héztartasért

felelés
allamtitkar

helyettes
allamtitkar

féosztaly-
vezetd

33.

Az allami vagyonnal kapcsolatos
bevételek és kiadasok fejezet
fejezeti tartalék kiadasi
el6irdnyzata felhasznélasanak
jovahagyasa egyedi, 1000,0 millié
forintot meg nem haladé mértékig

Kvtv. 6. § (1) bekezdése

34,

Nemzeti Foldalappal kapcsolatos
bevételek és kiadasok fejezet,
fejezeti tartalék kiadasi
eléiranyzata felhasznalasanak
jovahagyasa, egyedi, 500,0 millié
forintot meg nem haladé mértékig

Kvtv. 7. § (1) bekezdése

35.

A kdzponti koltségvetésbe torténd
befizetés litemezési tervének
jovahagyasa

Kvtv. 9. § (2) bekezdése

36.

Egyetértés az egészség-
biztositasért felel6s miniszter éltal
az Egészség-biztositasi Alap
fejezetben torténd elbirdnyzat-
atcsoportositas tekintetében

Kvtv. 13. § (1)-(3) és
(6) bekezdése

37.

Egyetértés az egészség-
biztositasért felel6s miniszter altal
az Egészség-biztositasi Alap
fejezetben torténd jogcimek
eldirdnyzatainak megemelése
tekintetében

Kvtv. 13. §
(4) és (5) bekezdése

38.

Egyetértés az Egészség-biztositasi
Alap fejezetben torténd
eléirdnyzat-tullépés tekintetében.
Az Egészség-biztositasi Alap
eldirdnyzat-felhasznalasi tervének
jovahagyasa, ha a tervben szerepl6
gyogyitd-megel6z6 ellatas,
gyogyszertdmogatds és

a gyogyaszati segédeszkodz
tdmogatds jogcimcsoportokon
belill a jogcimek egyittes dsszege,
tovabba a kilfoldon tervezett
egészségigyi ellatasok
megtéritése jogcim 6sszege
meghaladja az idéaranyos szintet

Kvtv. 14. §-a [0sszefligg
az Avr.135.§

(2) bekezdésével és 136. §

(5) bekezdés b) pont
bb) alpontjavall
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Hataskor

Felhatalmazas

A delegalt hataskor cimzettje,

illetve a kiadményozasra jogosult

Miniszteri
L allam-
hataskorben

héztartasért
marad

felelés
allamtitkar

helyettes
allamtitkar

féosztaly-
vezetd

39.

Egyetértés az egészség-
biztositasért felel6s miniszter éltal
az Egészség-biztositasi Alap
fejezetben torténd,

a befogadasoktdl eltérd,

a jogcimcsoporton beldili
jogcimek szerinti célra torténé
felhasznalas tekintetében

Kvtv. 15. § (2) bekezdése

40.

Egyetértés az onkormanyzati és

az allami feladatellatasban év
kdzben bekovetkezd valtozésokkal
Osszefligg6, a Kormany irdnyitasa
ala tartozo fejezetek kozotti
eldirdnyzat-atcsoportositas
tekintetében

Kvtv. 19. § (1) bekezdés
b) pontja

41.

A Kvtv. 4. § (2) bekezdése szerinti
eldiranyzat fejezetekre, cimekre,
alcimekre, jogcimcsoportokra,
jogcimekre, elSirdnyzat-
csoportokra, kiemelt
eliranyzatokra torténé
atcsoportositdsanak
engedélyezése

Kvtv. 20. § (1) bekezdése

42.

A Nemzeti Ado- és Vambhivatal
személyi juttatasok és
munkaadokat terhel6 jarulékok és
szocialis hozzdjarulasi add
el6iranyzat negyedévente torténd
megemelése

Kvtv. 20. § (2) bekezdése

43.

A Beruhazasi Alapban szereplé
eldirdnyzatok terhére torténé
kotelezettségvallalashoz
kapcsolodé el6zetes egyetértése

Kvtv. 20. § (3) bekezdése

44,

Egyetértési jog a Honvédelmi
Minisztérium fejezet cimei, alcimei
kozotti atcsoportositas
tekintetében

Kvtv. 27. §-a

45,

Egyetértés az EMMI egyes
el6iranyzatai kozotti
atcsoportositashoz

Kvtv. 28. §
(1), (7) és (8) bekezdése

46.

Egyetértés az EMMI fejezet és
a Helyi 6nkorményzatok
tdmogatasai fejezet kdzotti
atcsoportositashoz

Kvtv. 28. § (9) bekezdése
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helyettes
allamtitkar

féosztaly-
vezetd

47.

Egyetértés a XX. EMMI fejezetben
kialakitott Egészségiigyi
intézmények rendkiviili
tdmogatasa jogcimcsoport kiadasi
eléiranyzatanak 50 millié forint
feletti felhasznalasahoz

Kvtv. 28. § (5) bekezdése

48.

Az eurdpai unids tagsaghoz
kapcsolodd tamogatasok terhére
nyujtott koltségvetési
tamogatdsok tekintetében a Kvtv.
29.§ (1) és (2) bekezdésében
meghatarozott 6sszegen feldli
kotelezettségvallalds
engedélyezése

Kvtv. 29. §
(3) és (4) bekezdése

49.

Az eurdpai unios tagsaghoz
kapcsolodd tdmogatasok terhére
nyujtott koltségvetési
tamogatdsok tekintetében a Kvtv.
32.§(1)-(4) bekezdésében
meghatarozott dsszegen felili
kotelezettségvallalas
engedélyezése

Kvtv. 32. § (5) bekezdése

50.

Az dllami intézmény-fenntartasi
feladatot ellato szerv koltségvetési
kiadasi és tamogatasi
eldirdnyzatdnak megemelése

az dnkormanyzati befizetések
alcimre érkezett befizetések
Osszegével

Kvtv. 33. § (2) bekezdése

51.

Nyugdijbiztositasi Alap befizetési
kotelezettségének meghatérozasa

Kvtv. 33. § (4) bekezdése

52.

Egyetértés a IX. Helyi
onkormanyzatok tamogatasai
fejezetben torténd
eléirdnyzat-atcsoportositashoz

53.

A IX. Helyi 6nkorményzatok
tdmogatasai fejezetben megel6z6
évben létrehozott Uj jogcimek
targyévben torténd ismételt
felvétele a cimrendbe, amennyiben
a megel6z6 évben ezen
jogcimeknek pozitiv egyenlege
volt

Kvtv. 35. § (1) bekezdése

54.

Didkhitel Kézpont Zrt. éves
finanszirozasi tervének
jovahagyasa

Kvtv. 51. § (4) bekezdése
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helyettes | féosztaly-

felelés allamtitkar vezetd

55.

A telepuilési dnkormanyzatok altal
biztositott egyes szocidlis
szakositott ellatasok, valamint

a gyermekek atmeneti
gondozasaval kapcsolatos
feladatok tamogatasaval
kapcsolatos adatszolgéltatasra
vonatkozé utmutaté kiaddsa

Kvtv. 2. melléklet
lll. 4. b) pontja

56.

Az intézményi gyermekétkeztetés
Uzemeltetési tdmogatdsaval és
araszorul6 gyermekek
intézményen kivdli sziinidei
étkeztetésének tamogatdasaval
kapcsolatos adatszolgéltatasra
vonatkozé Utmutaté kiaddsa

Kvtv. 2. melléklet
Il. 5. b) és c) pontja

57.

Szocidlis agazati potlék
igényléséhez kapcsolodd
adatszolgaltatasra vonatkozé
Utmutaté kiadasa

Kvtv. 2. melléklet
Ill. 6. pontja

58.

Egyetértés a kotelezéen elldtandd
helyi kozosségi kdzlekedési feladat
tdmogatdasarol sz616 tamogatasi
szerz6déshez (és modositasahoz)

Kvtv. 3. melléklet
I. 4. pontja

59.

A miniszteri dontésnek megfeleld
tdmogatdi okirat kiadasa

az 6nkormanyzati
adatszolgdéltatdsok minéségének
javitasa, a szocidlis szakositott
elldtast és a gyermekek dtmeneti
gondozasat szolgald
onkormanyzati intézmények
fejlesztése, feltjitasa, az dvodai
kapacitasbévitést célzo
beruhdzasok tAmogatdsa és

az 6nkormanyzati étkeztetési
fejlesztések tdmogatasa pélyazatok
keretében

Kvtv. 3. melléklet I. 6.,
II.3.d), 1. 4. és1I. 7. pontja

60.

Allami felséoktatasi intézmény
alapité okiratanak kiadasahoz,
modositasahoz kapcsol6do
kifogastételi lehetéség

a nemzeti felséoktatasrol
52616 2011. évi

CCIV. torvény 75. §

(5) bekezdése

61.

A Gst. 5/A. §-a szerinti el6rejelzés
elkészitése és kozzététele

Avr. 14/A. § (1) bekezdése
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62.

A kdzponti koltségvetési
tervezéshez felhasznalt
makrogazdasagi és koltségvetési
elérejelzések évenkénti értékelése

Avr. 14/A. § (4) bekezdése

63.

A rendkivili kormanyzati
intézkedésekre szolgalé tartalék
felhasznalasardl eléterjesztés
készitése a Kormany részére

Avr. 23. § (1) bekezdése

64.

Tobbletbevétel felhasznaldsanak
engedélyezése

Avr. 35. § (2) bekezdése

1000
millié Ft
felett

500-1000
millio Ft
kozott

500
millié Ft
alatt

65.

Moédositasi kotelezettség nélkil
tulteljesitheté fejezeti kezelésd
eldirdnyzat tullépése
indokoltsagénak vizsgélata és
engedélyezése

Avr. 37. § (3) bekezdése

100
millié Ft
felett

100
millio
Ft-ig

66.

A Kormdny irdnyitasa vagy
felligyelete ala tartozo
koltségvetési szerv tobb év
elSiranyzatait terhel6
kotelezettségvallalasanak el6zetes
engedélyezése

Avr. 48.§ (1) bekezdése

67.

A koltségvetési féfelugyeld,
felligyel6 kifogdsaval érintett
intézkedés végrehajtasanak
jovahagyasa

Avr. 61/A. § (5) bekezdése

68.

A koltségvetési féfelligyeld,
felligyel6 felhivasa
tevékenységérdl torténé
beszdmoldasra

Avr. 61/C. § (2) bekezdése

69.

Koltségvetési (f6)felligyel 6
helyettesének kijel6lése

Avr. 61/C. § (3) bekezdése

70.

Téjékoztato, értesitd kdzzététele
a feladatmutatok szerint jaro
tamogatdsra vald jogosultsag
feltételeirdl, az igénylés rend;jérdl

Avr. 103. § (1) bekezdése
és 104. § (1) bekezdése

71.

Az Avr. 103. § (2) bekezdése szerinti
adatszolgaltatas és annak 104. §
(2) bekezdése szerinti
modositasaban vald
egyuttmakodés

Avr.105.§-a

72.

Kincstari ellenérzéshez kapcsolodod
éves ellenérzési terv jovahagyasa

Avr. 115/A. §-a
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73.

Az elkllonitett allami pénzalapok
finanszirozéasa fedezetének

a Kincstari Egységes Szamla
terhére tortén6 megeldlegezésével
kapcsolatos engedélyezés

Avr. 122/A. § (1) bekezdés
c) pontja

74.

A mezdgazdasagi és
vidékfejlesztési tamogatasi szerv
finanszirozasi tervének médositasa

Avr. 123. § (3) bekezdése

75.

A Nemzeti Infrastruktura Fejlesztési
Zrt. finanszirozasi tervének
modositasa

Avr. 123. § (7) bekezdése

76.

Letéti szamla nyitdsdnak
engedélyezése

Avr. 124/A.§
(3) bekezdése

77.

Az NFA és a Wesselényi Miklés Alap
eléiranyzat-felhasznalasi terveinek
jovahagyasa

Avr. 133. § (2) bekezdése
[Aht. 82. § (2) bekezdése]

78.

A térsadalom-biztositds pénziigyi
alapjai esetén a kozponti
hozzdjarulas igénybevételének
Utemezésére vonatkozo éves
elSiranyzat- felhasznalasi terv
jovahagyasa

Avr. 136. § (2) bekezdése,
139. § (1b) bekezdése

79.

Az Egészség-biztositasi Alap kezeld
szerve altal benydujtott,
modositassal érintett
eldirdnyzatokra vonatkozé
tervtadblak jévahagyasa, ha a zart
el6iranyzatokndl az el6iranyzat-
felhasznalasi terv hokozi
modositasa vélik sziikségessé

Avr. 136. § (8) bekezdése

80.

Egyetértési jog gyakorolasa a nettd
finanszirozas lebonyolitasanak
szabalya és a feladatok idébeni
lebonyolitasat tartalmazé aktualis
Grlap garnitura kidolgozésa soran

Avr. 140. § (4) bekezdése

81.

Az dsszesitett koltségvetési
maradvanyrol készitett elszamolas
felllvizsgélata és annak
eredményérdl a fejezetet irdnyitod
szerv tajékoztatasa

Avr. 152. § (4) bekezdése
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82.

Ertesités a fejezetek részére

a kotelezettségvallaldssal nem
terhelt koltségvetési maradvanyok
felhasznalhatésagérdl, a Kormany
dontése alapjan a koltségvetési
maradvany jévahagyasa és

a fejezetet irdnyito szerv és

a Kincstar értesitése

Avr. 152. § (4) bekezdése

83.

A Kormény dontése alapjan
a koltségvetési maradvany

jovahagyasa, valamint errdl
a fejezetet irdnyito szerv és

a Kincstar értesitése

Avr. 153. § (3) bekezdése

84.

Zarszamadasi tajékoztato
kozzététele

Avr. 161. § (2) bekezdése

85.

A 100 millié USA dollarnal kisebb
0sszegU kilfoldi kovetelések
értékesitése, azok leépitését célzod
konstrukciok kidolgozasa és
lebonyolitasa, ezzel kapcsolatban
palyazatok kiirdsa, a kiilfoldi
kovetelések atlitemezése, valamint
azokbdl engedmény adasa, ha
azok lejartak, vagy barmilyen
okbol kétessé valtak

Avr.164.§
(1) és (3) bekezdése

86.

A kulfoldi kovetelések leépitését
célzo palydzatok elbiralaséra
biralébizottsag kijeldlése

Avr. 164. § (2) bekezdése

87.

Ha a kilfoldi kovetelések leépitése
kapcsan magénjogi szerz6dés
megkotése valik sziikségessé,

a szerz6dés feltételeinek
meghatarozésa, a Magyar
Allamkincstér altal képviselendé
alldspont jévéahagyasa

Avr. 164. § (2) bekezdése

88.

Tajékoztatas az Orszaggy(ilés és
a Kormany altal elrendelt
eléirdnyzat-modositasokrol és
atcsoportositasokrol

Avr. 167. § (1) bekezdése

89.

A koltségvetési szerv
alkalmazdasaban all6 személyek
besoroldsan és illetményének
Osszetételén alapuld, egységes
kédot hasznalé kulcsszam-
rendszernek a Magyar
Allamkincstér honlapjan valé
kozzététele

Avr. 167. § (5) bekezdése
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A delegalt hataskor cimzettje,
illetve a kiadményozasra jogosult
Miniszteri
1. Hatéskor Felhatalmazas hataskorben allam-
marad héaztartasért | helyettes | féosztaly-
felelés allamtitkar vezetd
allamtitkar
90. | Az 6nkormanyzati alrendszer az adoéssagot keletkeztetd
addssagot keletkeztetd lgyletekhez torténd
Ugyleteihez valé hozzajarulasi hozzéjarulas részletes
kérelem rendkiviili esetben szabalyairol sz6ld X
november 20-at kdvetden, 353/2011. (XII. 30.)
legfeljebb december 5-éig térténé | Korm. rendelet 5. §
benyujtdsdnak miniszteri (2) bekezdése
engedélyezése
91. | A belsé kontrollrendszer a koltségvetési szervek
témakorében a koltségvetési szerv | belsd kontroll-
vezetdje, gazdasagi vezetdje rendszerérdl és belsd
szamara kotelez6 tovabbképzések | ellendrzésérél szolo X
rendszerének meghatérozéasa 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Bkr.)
12.§ (1) és (2) bekezdése
92. | Abelsé ellenérzési standardok, Bkr.17.§
Utmutatodk, belsé ellenérzési (1) és (2) bekezdése X
kézikdnyv minta kozzététele
93. | Abelsé ellendrok etikai kodexének | Bkr. 17. § (3) bekezdése X
kiadasa
94. | Az Aht. 1.§ 10. pontja szerinti, Bkr.23.§
a Kormany iranyitasa vagy (2) és (3) bekezdése
feligyelete ald tartozo fejezet
iranyité szervének értesitése X
a belsé ellenérzési vezetd
kinevezését illetd el6zetes
véleményrol
95. | Akoltségvetési, illetve nemzetkodzi | Bkr.51.§ (1) bekezdése
tdmogatdasok kontroll-
rendszereinek koordinaldsa és
Osszehangolasa, javaslattétel
az ezekhez kapcsolodd
jogszabalyok kialakitasara. A belsd
kontrollrendszerrel és a belsé X
ellenérzéssel kapcsolatos
jogszabalyok, moédszertani
Utmutatok, a belsé ellenérokre
vonatkozo etikai kddex, valamint
a belsé ellendrzési kézikdnyv minta
megalkotdsa, kozzététele és
rendszeres felulvizsgalata.
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A delegalt hataskor cimzettje,
illetve a kiadményozasra jogosult
Miniszteri
1. Hatéskor Felhatalmazas hataskorben allam-
marad héaztartasért | helyettes | féosztaly-
felelés allamtitkar vezetd
allamtitkar
Jogszabalyok, moédszertani
Utmutatdk, a nemzetkdzi, valamint
a belsé kontrollokra, valamint
belsé ellenérzésre vonatkozd
standardok alkalmazasanak és
végrehajtasanak figyelemmel
kisérése és vizsgélata. A szakmai
egyeztetd forum elnoki
tisztségének, tigyrendjének,
témacsoportjainak megalkotasaval
kapcsolatos feladatok ellatésa,
illetve azok mdkodtetése.
Felel6sség a koltségvetési szervek
vezet6i és gazdasagi vezetdi,
valamint a belsé ellenérék szakmai
tovabbképzési rendszerének
fejlesztéséért és ezen képzések
szervezése. Kapcsolattartas
azilletékes eurdpai unios
intézményekkel, a tagallamokkal
és szakmai szervezetekkel.
Felel6sség a belsé
kontrollrendszerrel és a belsé
ellenérzéssel kapcsolatos
kommunikaciéért és az érintett
hazai szervezetekkel valé
kapcsolattartasért
96. | ABkr.29.8 (1) bekezdésében és Bkr. 52. § (6) bekezdése
48. §-dban megjelolt mdédszertani X
Utmutaté kozzététele
97. | Abelsé ellenérdk Eves a koltségvetési szervnél
Tovabbképzési Tajékoztatdjanak belsé ellendrzési
elkészitése és kozzététele tevékenységet végzdk
nyilvantartasardl és
kotelez6 szakmai
tovabbképzésérdl,
valamint a koltségvetési
szervek vezetSinek és X
gazdasagi vezetSinek
belsé kontrollrendszer
témaju tovabbképzésérdl
sz616 28/2011. (VIII. 3.)
NGM rendelet
(a tovabbiakban: R.)
1. § g) pontja
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A delegalt hataskor cimzettje,
illetve a kiadményozasra jogosult
Miniszteri
1. Hatéskor Felhatalmazas hataskorben allam-
marad héaztartasért | helyettes | féosztaly-
felelés allamtitkar vezetd
allamtitkar
98. | A koltségvetési szervnél belsé R.2.8-a
ellenérzési tevékenység végzésére
vonatkozé bejelentés
benyujtasaval kapcsolatos X
részletes informaciok,
nyomtatvanyok, Grlapok honlapon
torténd kozzététele
99. | Belsé ellendrzési kotelezd R.6/B.§
tovabbképzések téritési dijainak (1) és (2) bekezdése
kozzététele, azokhoz X
meghatdrozott kdrben
koltségvetési tamogatas
biztositasa
100. | Kotelezd tovabbképzésre valo R. 6/E. § (2) bekezdése
pétjelentkezés lehetéségének X
kozzététele
101. | A kotelezd tovabbképzéssel R. 8.8 (2) és (5) bekezdése
szembeni kimentési kérelmek X
elbiraldsa
102. | Az Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi | R.11.§
Ellendrzési Modszertani és Képzési | (1) és (2) bekezdése
Kézpont szakmai tevékenységének
iranyitasa, képzési program X
ismertetése és az oktatasi
tevékenység ellatasara oktatok
kivélasztasa
103. | Az Eves kéltségvetési beszamol6 az allamhéztartas
alairdsa a Wesselényi Miklos Ar- és | szamvitelérél sz616 X
Belvizvédelmi Kértalanitasi Alap 4/2013.(.11.)
tekintetében Korm. rendelet 31. §-a
104. | Varatlan esemény miatt sziilkséges | az egészségugyi
rendkiviili kapacitasbevonasi elldtorendszer
eljarasban jovahagyas megadasa, | fejlesztésérdl szold
elézetes tobbletkapacitas- 2006. évi CXXXII. torvény
befogadasi és tobbletkapacitas- végrehajtasarol sz6l6
befogadasi eljdrdsban elézetes 337/2008. (XII. 30.) X
hozzéjarulas megadasa Korm.rendelet 11.§
(1) és (4) bekezdése,
12/B. § (2) bekezdése,
valamint 15/A. §
(1) bekezdése
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A delegalt hataskor cimzettje,
illetve a kiadményozasra jogosult
Miniszteri
1. Hatéskor Felhatalmazas hataskorben allam-
marad héaztartasért | helyettes | féosztaly-
felel6s allamtitkdr | vezet6
allamtitkar
105. | Eurdpai unids forrdsbdl nyujtott a2014-2020
koltségvetési tdmogatds esetén programozasi id6szakban
a tdmogatasi el6leg 6sszege és az egyes eurdpai uniés
szazalékos mértéke emelésének alapokbol szarmazé
engedélyezése (2014-2020 tamogatasok X
programozasi idészak) felhasznélasanak
rendjérél sz616 272/2014.
(X1.5.) Korm. rendelet
116. § (3) bekezdése
106. | Eurdpai unids forrasbdl nyujtott a2007-2013
koltségvetési tdmogatds esetén programozasi idészakban
a tdmogatasi eléleg 0sszege és az Eurépai Regionalis
szazalékos mértéke emelésének Fejlesztési Alapbol,
engedélyezése (2007-2013 az Eurépai Szocialis
programozasi id6szak) Alapbdl és a Kohézios X
Alapbdl szarmazé
tamogatasok
felhasznalasanak
rendjérél sz616 4/2011.
(1. 28.) Korm. rendelet
57.§ (2) bekezdése
107. | K6z6sségi hozzajarulds a2007-2013
megelblegezése nem kdzponti programozasi id6szakban
koltségvetési szerv partner részére | az Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alap, valamint
az El6csatlakozési
Tamogatasi Eszkdz
pénzugyi alapok egyes,
a tertleti X
egylttmikodéshez
kapcsolodo
programjainak
végrehajtasarol szolé
160/20009. (VIII. 3.)
Korm. rendelet
27/B. § (5) bekezdése
108. | Dontés kiadmanyozasa a feltételes | az ad6zas rendjérdl sz6l6
addémegallapitds iranti kérelemben | 2003. évi XClI. torvény X
és a felligyeleti intézkedés iranti 132-132/A.§-aés 141.§-a
kérelemben
109. | Dontés kiadmanyozasa a feltételes | az addzas rendjérdl sz616
adémegallapitds iranti kérelem és | 2003. évi XClI. torvény
a felligyeleti intézkedés iranti 132-132/A. §-aés 141. §-a X
kérelem elbiralasa soran az adéligy
érdemét nem érintd eljarasi
kérdésekben
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A delegalt hataskor cimzettje,
illetve a kiadményozasra jogosult
Miniszteri
1. Hatéskor Felhatalmazas hataskorben allam-
marad héaztartasért | helyettes | féosztaly-
felelés allamtitkar vezetd
allamtitkar
110. | Dontés kiadmanyozdasa a kapcsolt | a kettds adoztatas
véllalkozasok kozott alkalmazott elkerulésérél szolo
szokdsos piaci &r meghatédrozasat | egyezmények 3. cikke
érint6 Ugyek kivételével a kettds
addztatas elkerdilésérél szolo
egyezmények alapjan inditott
kolcsdnos egyeztetd eljardsok
iranti ado6zoi kérelmekkel
kapcsolatban
111. | Dontés kiadmanyozésa a kapcsolt | a kettds addztatas
véllalkozdsok kozott alkalmazott elkeriilésérdl sz6l6
szokdsos piaci &r meghatédrozasat | egyezmények 3. cikke
érintd tUgyek kivételével a kettés
addztatés elkeriilésérol sz616 X
egyezmények alapjan inditott
kolcsonos egyeztetd eljarasok
iranti ad6zoi kérelmekkel
kapcsolatban az tigy érdemét nem
érintd eljarasi kérdésekben
112. | DOntés kiadmanyozdsa mindazon | a szakképzésrél sz6l6
szakképesitésekkel kapcsolatos 2011. évi
hatésdgi eljardsokban, amelyeket | CLXXXVII. torvény 17. §
az Orszédgos Képzési Jegyzék (1) bekezdése és 73. §
az adépolitikaért, (3) bekezdése X
az adllamhaztartasért, a pénz-,
téke- és biztositasi piac
szabalyozaséaért, valamint
a szamviteli szabalyozasért felel6s
miniszter felel&sségi korébe utal
113. | Dontés kiadmanyozasa a szamvitelrdl sz6lo
a konyvviteli szolgaltatast végzdk, | 2000. évi C. térvény
addtanacsadok, addszakértdk és 151-151/A. §-a,
okleveles ad6szakérték 152-152/A.§8-a és X

nyilvantartasba vételéhez és

a nyilvantartas vezetéséhez, illetve
tovabbképzéséhez kapcsolodo
hatoésagi eljarasokban

az ad6zas rendjérdl sz6l6
2003. évi XCII. torvény
175/A-175/E. §-a
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A delegalt hataskor cimzettje,
illetve a kiadményozasra jogosult
Miniszteri
1. Hatéskor Felhatalmazas hataskorben allam-
marad héaztartasért | helyettes | féosztaly-
felel6s allamtitkdr | vezet6
allamtitkar
114. | DOntés kiadmanyozasa a Magyar Konyvvizsgaléi
a kdnyvvizsgaloi kozfellgyeleti Kamarardl,
hatosag feladat- és hataskorébe a konyvvizsgaloi
tartozo elséfoku hatdsagi tevékenységrol, valamint
eljarasokban, a 115. és a kényvvizsgaloi X
116. pontban meghatérozott kozfelligyeletrdl sz6lo
kivételekkel 2007. évi LXXV. térvény
50-52. §-3,
173/B-173/C. §-a, 195. §-a
és5196. §-a
115. | A Magyar Konyvvizsgaléi a Magyar Konyvvizsgaléi
Kamararoél, a kdnyvvizsgéloi Kamarardl,
tevékenységrél, valamint a konyvvizsgaloi
a konyvvizsgaldi kozfeligyeletrdl | tevékenységrél, valamint
sz6l6 2007. évi LXXV. térvény a kényvvizsgaloi X
173/B. § (9) bekezdése szerinti kozfelugyeletrdl szolo
megbizdlevél kiaddsa 2007. évi LXXV. térvény
a 116. pontban meghatarozott 173/B. § (9) bekezdése
személynek
116. | DOntés kiadmanyozasa a Magyar Konyvvizsgaldi
a konyvvizsgaloi kozfelligyeleti Kamarardl,
hatéség feladat- és hataskorébe a konyvvizsgaloi
tartozé elséfoku hatdsagi tevékenységrél, valamint
eljarasokban, ha a 116. pontban a konyvvizsgaloi X
meghatarozott személy kozfelugyeletrdl sz6l6
az eljarasban ellenérként jar el 2007. évi LXXV. térvény
173/B-173/C. §-a, 195. §-a
és 196. §-a
117. | Dontés kiadmanyozasa a Magyar a Magyar Konyvvizsgaléi
Konyvvizsgaldi Kamara feletti Kamarardl,
miniszteri torvényességi és a konyvvizsgaloi
kozfelugyeleti torvényességi tevékenységrél, valamint
felligyeleti eljardsokban a konyvvizsgaloi X
kozfelligyeletrdl sz6lo
2007. évi LXXV. torvény
198-200. §-a és
200/A-200/B. §-a




7686

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi65. szam

A B C D E F
A delegalt hataskor cimzettje,
illetve a kiadményozasra jogosult
Miniszteri
1. Hataskor Felhatalmazas hataskorben allam-
marad héaztartasért | helyettes | féosztaly-
felelés allamtitkar vezetd
allamtitkar
118. | Egyetértés személyszallitasi a személyszallitasi
kodzszolgéltatasi szerzédéshez (és | szolgdltatasokrdél sz616 X
modositasahoz), valamint 2012. évi XLI. torvény
zaradékkal valo ellatasahoz 25. 8§ (1) bekezdése
119. | Egyetértés vasuti a vasuti kdzlekedésrol
palyamUkodtetési szerz6déshez 52616 2005. évi
(és médositasahoz), valamint CLXXXIII. térvény 25. § X
zaradékkal valé ellatasahoz (3) bekezdése és 28. §
(1) bekezdése

5. fliiggelék a 25/2015. (XIl. 29.) NGM utasitds 1. mellékletéhez
,6. fliggelék az NGM Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatdhoz
Vagyonnyilatkozat-tételhez kotott munkakorok

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. térvény (a tovabbiakban: Vnytv.) 4. §
a) pontja szerint a Nemzetgazdasagi Minisztériumban korményzati szolgalati jogviszonyban &llé kormanytisztvisel6k
kozil, a Vnytv. 3. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak alapjan a kovetkezé munkakort betolték, illetve feladatot ellatdk
kotelezettek vagyonnyilatkozat tételére:

1. kozigazgatasi dllamtitkar, helyettes allamtitkar,

2. vezet6i munkakdrrel rendelkezé kormanytisztviseld (osztalyvezetd, féosztalyvezet6-helyettes, f6osztalyvezetd),

3. politikai tanacsadd, fétanacsado, miniszteri tanacsado, fétanacsado,

4. belsé ellenér,

5. jogszabdly alapjan nemzetbiztonsdgi ellenérzés ald esé munkakort betdlté kormanytisztviseld,

6. kdzigazgatasi hatésagi ligyben 6nalldan javaslattételre, dontésre vagy ellenbrzésre jogosult kormanytisztviseld,

7. kdzbeszerzési eljaras soran onalléan javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult kormanytisztviseld,

8. koltségvetési pénzeszkdzok felett 6nalldan javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult kormanytisztviseld,
9. d4llami vagy 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdéalkodas tekintetében Onalldan javaslattételre, dontésre vagy
ellendrzésre jogosult kormanytisztviseld,

10. elkuldnitett allami pénzalapok, fejezeti kezelés( elSirdnyzatok, Snkormdnyzati pénziigyi tdmogatasi pénzkeretek
tekintetében 6ndlléan javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult kormanytisztvisels,

11. egyedi allami vagy 6nkormanyzati tdmogatasrél valé dontésre irdnyuld eljaras lefolytatdsa soran 6naélléan
javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult kormanytisztviseld,

12. &llami vagy 6nkormdnyzati tdmogatasok felhasznalasanak vizsgalata vagy a felhasznaldssal val6 elszamoltatés
soran 6nalléan javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult kormanytisztvisels.”
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A Gazdasagi Versenyhivatal eln6kének 27/2015. (XIl. 29.) GVH utasitasa
az ideiglenes kiilfoldi kikiildetésrol sz6l6 19/2014. (XI. 28.) GVH [18/2014. (XII. 5.) GVH] utasitas
moédositasarél

A jogalkotdsrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott jogkdrémben eljarva,
az allamhdztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés c) pontja alapjan,
a Gazdasagi Versenyhivatal szervezeti és miikddési szabalyzatarél szol6 14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014. (X. 22.) GVH] utasités 80. §
21. pontjaban foglalt targykorben - figyelemmel a kdzszolgalati tisztvisel6krél szol6 2011. évi CXCIX. torvény 54. §-anak, a személyi
jovedelemadodrdl szold 1995. évi CXVIL. torvény, a kiilfoldi kikildetéshez kapcsolddo elismert kdltségekrdl szol6 285/2011. (XII. 22.)
Korm. rendelet, a tartds kilszolgalatrél és az ideiglenes kilfoldi kikildetésrél szold 172/2012. (VII. 26.) Korm. rendelet, tovabba
az allami vezetdi juttatasokrdl szolo 275/2015. (IX. 21.) Korm. rendelet 10. és 11. §-anak rendelkezéseire - az ideiglenes kulfoldi
kikuldetésrdl sz6l6 19/2014. (XI. 28.) GVH [18/2014. (XII. 5.) GVH] utasitds mdédositasardl az aldbbiak szerint rendelkezem.

1.8 (1) Az ideiglenes kilfoldi kikiildetésrél sz6l6 19/2014. (XI. 28.) GVH [18/2014. (XIl. 5.) GVH] utasitas [a tovabbiakban:

19/2014. (XI. 28.) GVH utasitds] 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
,3.8 (1) A szervezeti egységek — a (3) bekezdés b) pontjaban irtakra figyelemmel — a targyévet megel6z6 év november
15-ig elkészitik a kovetkezé évi utazasi terviiket, és az irodavezetd alairdsaval elldtva megkuldik a Fétitkarsagnak.
Az utazési tervet az 1. melléklet szerinti formatumd, a hivatali munkatérsak szdmdra elérhet6 belsé szamitdégépes
halézaton (a tovabbiakban: intranet) kozzétett excel tabldzat felhasznaldsaval kell Osszeallitani, és az egyes
kiklldetések szlikségessége és szakmai célszer(isége tekintetében rovid szoveges indokolassal kell ellatni.”

(2) A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitas 3. § (3)-(5) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezések lépnek:
»(3) Az (1) bekezdés szerinti tervezést
a) az elndk, az elndkhelyettesek és a fétitkar kikuldetései, tovabba
b) a versenyhatésagok halézatan bellli egylittm(ikddésrél sz616 2004/C 101/03. szamu bizottsagi kdzlemény szerinti
Eurépai Versenyhatosagok Halézata (European Competition Network, ECN), az Eurépai Gazdasagi Térség és az Eurdpai
Szabadkereskedelmi Tarsulds allamainak versenyhatosdgai kozotti egylttm(ikodés (European Competition
Authorities, ECA), a Gazdasagi Egyuttm(ikddési és Fejlesztési Szervezet (Organisation for Economic Co-operation and
Development, OECD) Verseny Bizottsdga és az Egyesiilt Nemzetek Kereskedelmi és Fejlesztési Konferenciaja (United
Nations Conference on Trade and Development, UNCTAD) tevékenységében, a Nemzetkdzi Versenyhalézat
(International Competition Network, ICN) éves konferencidjan, tovabba az Eurdpai Versenynapon valé részvétellel
0sszefliggd kikiildetések
tekintetében a Nemzetkozi Iroda végzi el, és kiildi meg a Fétitkarsagnak.
(4) A Fétitkarsag a szervezeti egységektdl beérkezett anyagokat — a szervezeti egységekkel szlikség szerint ismételten
egyeztetve - tizendt munkanapon bellil Osszesiti, és ez alapjan el6késziti a Hivatal éves kikildetési tervét
(a tovébbiakban: kikildetési terv).
(5) A Fétitkarsag a Koltségvetési Irodaval egyeztetve meghatérozza az egyes utazasokhoz hozzarendelend6 becsiilt
utaztatasi koltségeket. Az utaztatasi koltségek felmérésére legaldbb tiz munkanapot kell biztositani.”

(3) A19/2014. (XI. 28.) GVH utasités 3. §-a a kovetkezé (9) és (10) bekezdéssel egészil ki:
+(9) A jévahagyott tervben nem szerepld, elére nem tervezheté kilfoldi kikildetésekre adott évben fordithatd
eléiranyzati keretdsszeg nagysagat a kikiildetési terv megtargyalasakor a Hivatalvezetéi Ertekezlet hatarozza meg.
(10) A Gazdasagi Versenyhivatal adott évi kdltségvetésében a jévahagyott utazési terv becsilt koltségét az el6re nem
tervezhetd utazasokra jovdhagyott keretésszeggel novelten kell el6irdnyzatositani.”

(4) A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitas 4. alcime helyébe a kdvetkezd alcim 1ép:
/4. Kiklildetés elrendelése
4.8 (1) Akikuldetés elrendelését a 2. melléklet szerinti dokumentum felhasznalasaval kell kezdeményezni. A kikildetés
elrendelésének kezdeményezésekor jelezni kell, hogy a kikilldetés szerepel-e a jévdhagyott kikildetési tervben;
ha nem, szlikségességét és szakmai célszerliségét kiilon indokolni kell.
(2) A kiklldetés idétartamat ugy kell meghatarozni, hogy az a leheté legkisebb kdltséggel jarjon. A kikiildetés
elrendelését kezdeményez6 feljegyzésben kiilén indokolni kell, ha
a) a kiutazasra a kikuldetés hivatalos programja, illetve a kikildetés szerinti feladat (a tovabbiakban: kikildetési
program) kezdetének napjat megel6z6 napon, illetve a hazautazasra a kiklldetési program befejezésének napjat
kovetd napon, tovabba
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b) a kiutazasra a kiutazas napjan nem a leheté legkésébbi, illetve a hazautazasra a visszautazas napjan nem a leheté
legkorabbi induldsi idépontban

kertlne sor.

(3) A kiutazas a kikildetési program kezdetének napjat megel6z6 napon, illetve a hazautazas a kikiildetési program
befejezésének napjat kdvetd napon akkor tekinthet6 indokoltnak, ha — a kikuldetési programon valo teljes részvétel
biztositasa mellett, és a rendelkezésre alld menetrendszerinti kdzlekedési eszk6zok figyelembevételével - a kiklldetési
program kezdete napjan valo kiutazasra 5 dra el6tti indulassal, illetve a kikUldetési program befejezésének napjan
valé hazautazasra 23 6ra uténi érkezéssel lenne csak mod.

(3a) Ha a (3) bekezdés alkalmazasaval indokolt, hogy a kiutazésra a kiklldetési program kezdetének napjat megelézé
napon, illetve a hazautazasra a kikiildetési program befejezésének napjat kdvet6 napon keriiljon sor, a kiutazas, illetve
a hazautazas idépontjat a Fétitkarsag ugy hatdrozza meg, hogy az a Hivatal szdmara a leheté legkisebb koltséget
jelentse, figyelembe véve a kikildetéssel jard valamennyi koltségelemet, az igénybe vehetd kozlekedési eszkdzok
menetrendjét és a heti munkarendet.

(4) A kiutazés napjan nem a legkésdébbi, illetve a visszautazas napjan nem a legkordbbi induldsi idépont akkor
tekinthet6 indokoltnak, ha - a rendelkezésre all6 menetrendszerinti kozlekedési eszkdzok figyelembevételével —
a kiutazdshoz 23 éra utan érkezo, illetve a hazautazéshoz 5 6ra el6tt indulé menetrendszerinti kdzlekedési eszkozt
kellene igénybe venni. A kiutazas napjan a lehet6 legkorabbi, és a hazautazas napjan a lehet6 legkésébbi idépont
a (2) bekezdés b) pontjanak alkalmazasaban a kikuldetési program kezdé, illetve befejezési idépontjahoz képest

a) replilégéppel, hajéval torténé utazas esetén a harom éran tul legkdzelebb indulé jarat

b) vonat esetén 2 6ran tul legkdzelebb indulé jarat.

(5) Az utazés és a szallas varhatd koltségérdl, valamint az utiel6legként rendelkezésre bocsatandé egyéb varhatd
koltségekrol a Fétitkarsag ad tajékoztatast a kiklldott részére.

5.8 (1) A kiklldetés elrendelését

a) ha az szerepel a jévahagyott kikiildetési tervben a kikiildott szervezeti egységének vezetdje,

b) az a) pont ald nem tartozé esetben a kikiuldott szervezeti egységének tevékenységét iranyitd vezetd
kezdeményezi.

(2) Az elnodk, az elndkhelyettesek és a fétitkar kikiildetése esetén a kikildetést az utazasszervezéssel megbizott
munkatars késziti el6, és az érintett vezetd irja ala kezdeményezdként.

(3) Akikuldetés elrendelését kezdeményez6 2. melléklet szerinti dokumentumot — a tartalmi és formai kdvetelmények,
valamint a kikuldetés lebonyolitasahoz szlikséges forrds meglétének ellendrzését kbvetéen — a Koltségvetési Iroda
vezetdje ellenjegyzi.

(4) A kiklildetést a szervezeti egység tevékenységét iranyité vezetd rendeli el. Az eInok kdzvetlen iranyitdsa ala tartozé
szervezeti egységek esetében elrendel6 a fétitkar.

(5) Az elndk, az elndkhelyettesek és a fétitkar kiklildetését az elnok rendeli el.

(6) Az elrendelt utazds megszervezését (vizum és utazdsi jegy beszerzése, biztositas intézése, szallasfoglalas)
— a 2. melléklet szerinti dokumentum masolata alapjan — a Fétitkarsag végzi.

(7) A kikuldetés elrendelését a kiklldetés programja és koltségei ismertté vélasat kovetéen haladéktalanul
kezdeményezni kell, lehetbleg olyan idében, hogy az utazdsszervezésre a Fétitkdrsagnak kiutazas napjat megel6z6en
legalabb tiz munkanap alljon rendelkezésére.

(8) A mar elrendelt utazads modositdsara csak indokolt esetben keriilhet sor. Ha a mddositas tébbletkoltsége
meghaladja az eredetileg jévahagyott 6sszeg 10%-4t, e § rendelkezéseinek megfelel6 alkalmazasaval Gj kiklldetési
rendelvényt kell jovahagyatni.

(9) Utazas elmaraddsa esetén a kikiildott haladéktalanul koteles irdsban értesiteni a kikildetés elrendel6jét és
a Fétitkarsagot. E kotelezettség felrohaté elmulasztasa esetén az ebbdl eredé koltség a kikiildottet terheli”

A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitds 6. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

4(2) A kiklldetés id6tartama a napidij meghatarozasa szempontjabdl az indulds és az érkezés tényleges idépontja
kozott eltelt id6. Az indulas és érkezés idépontja:

a) gépkocsival torténd utazas esetén a hataratlépés idépontja,

b) vasuttal torténd utazas esetén a hataratlépés menetrend szerinti id6pontja,

c) replilé6géppel, hajoval torténd utazasnal az indulds idépontja a kozlekedési eszkdz menetrend szerinti indulasi
idépontjanal egy déraval korabbi, az érkezés idépontja a menetrend szerinti érkezési idépontjanal egy 6raval késébbi
idépont.”
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2.§

(6)

A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitds 7. § (1) bekezdése a kovetkez6 d) ponttal egésziil ki:

[A napidijon tdlmenéen a munkatdrs a kikiildetése sordn felmertiilé kbvetkezé tobbletkdltségei megtéritésére jogosult:]
,d) utas- és poggyaszbiztositas.”

A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitas 8. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

LA kikuldott szdllasat, illetve a széllashely kategoridjat a koltséghatékonysdag és a program helyszine
megkozelithetéségének figyelembevételével kell megvélasztani, tgy, hogy a szallasdij — a (2) bekezdésben foglalt
eltéréssel — elnok, elndkhelyettesek és fotitkar esetén nem haladhatja meg a 300 eurd/éjszaka Gsszeget, tobbi
kikiildott esetében a 150 euré/éjszaka 6sszeget.”

A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitds 9. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,9. 8 (1) Az utazést a legcélszer(ibb Utvonalon, kdltségkimélé moédon kell megtervezni és teljesiteni.

(2) Repiil6géppel torténd utazas esetén:

a) elnok, elndkhelyettes, fétitkar utazasanal ,izleti” vagy ,els6” osztalynak (business class vagy first class),

b) mas kikuldott esetében ,turista” osztalynak (economy class)

megfeleld kategdridju repiiléjegy vaséarolhato.

(3) Vasuton torténd utazas esetén:

a) elnok, elndkhelyettes, fétitkar utazasanal elsé osztaly,

b) mas kikuldott esetében masodosztaly

vehetd igénybe helyjegybiztositassal.

(3a) Hajon, kompon torténé utazas esetén — ha az adott jarat esetén értelmezhetd - elsé osztalyu vagy annak
megfeleld kategdridju jegyre jogosult valamennyi kikiildott.

(4) Hivatali gépkocsi vagy sajat tulajdonu gépkocsi hasznalata Eurépan belili utazas esetén engedélyezheté. Sajat
tulajdonu gépkocsihasznalata esetén a kiktildottet kiilon utasitdsban meghatarozottak szerintilletimeg koltségtérités.
(5) Tobb résztvevé esetén, amennyiben kozilik csak egy fé jogosult magasabb komfortosztalyu jegyre, akkor
a résztvevék tovabbi egy tagja részére biztosithaté azonos osztélyu jegy.

(6) EInok, elnckhelyettes, fétitkar kérheti alacsonyabb komfortfokozaton torténé utazasanak biztositasat.”

A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitas 10. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki és (2) bekezdése helyébe a kovetkezé
rendelkezés lép:

,(1a) Kiilfoldon a helyi kdzlekedés - ideértve kilondsen a tomegkozlekedést, taxit, parkoldst, autdpalya-hasznélatot —
koltsége menetjeggyel, egyéb szamviteli bizonylattal is igazolhatd, ha az tartalmazza az ellenértéket és a felhasznélas
idépontjat. A menetjegyen, bizonylaton az elszdmoldshoz dokumentalni kell, hogy az adott it mely pontok k&zétt,
mely programokra valé eljutdst szolgalta. A nem hivatalos programokhoz kapcsol6dd helyi kdzlekedési koltségek
a kikuldottet terhelik.

(2) Indokolt esetben a fétitkar az (1) bekezdés a) pont ac) alpontjaban, illetve az (1) bekezdés b) pontjadban meg nem
jelolt munkatars részére is engedélyezheti a taxikoltség megtéritését. Az engedélyt elézetesen - az (1) bekezdés
b) pontja szerinti esetben a repuléjegy kidllitasat kdvetden, legaldbb 6t munkanappal az utazast megel6zéen -,
indokolt feljegyzésben kell kérni.”

A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitas 14. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép, és a § a kovetkez6
(3) bekezdéssel egésziil ki:

4(2) Az Uti jelentést és annak mellékleteit legkésébb a kikildetés elszamolasaig elektronikusan meg kell kiildeni
a Fétitkarsagnak, amely az uti jelentést mellékletek nélkil haladéktalanul tovébbitja elektronikusan a Koltségvetési
Irodanak, és gondoskodik az uti jelentés és a mellékletek intraneten torténd kozzétételérdl.

(3) Az elszdmoldsra és az uti jelentés elkészitésére és elkiildésére rendelkezésre all6 hataridé elmulasztdsa esetén
a kikuldott mindaddig nem vehet részt Ujabb kikiildetésen, amig e kotelezettségeit nem teljesiti.”

A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitas 15. §-a a kdvetkezé (2) bekezdéssel egésziil ki:

+(2) Ezen utasitasnak az ideiglenes kilfoldi kikiildetésrél sz616 19/2014. (XI. 28.) GVH [18/2014. (XII. 5.) GVH] utasités
modositasardl szolo 27/2015. (X11. 15.) GVH[27/2015. (X11. 29.) GVH] utasitassal megallapitott 3.§ (1) és (3) bekezdésének
alkalmazasaval a 2016. évre vonatkozo utazasi tervet 2016. januar 15-ig kell 6sszedllitani, és az ezek alapjan el6készitett
kikuldetési tervet elsé alkalommal 2016. januar 30-ig kell jdvahagyésra az elndk elé terjeszteni.”

A Gazdaségi Versenyhivatal kdzszolgalati szabdlyzatardl szolé 15/EIn./2012. [16/2012. (XIl. 7.) GVH] utasitas
(a tovabbiakban: kozszolgalati szabélyzat) 14. § (13) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
,(13) Amentort a kijel6lés id6tartamara kiilon dijazas illeti meg, amelynek 6sszege a hatalyos illetményalap kétszerese.”
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3.8

4.8

)

A kozszolgalati szabalyzat a 30. §-t kdvetéen a kdvetkezd alcimmel egészil ki:

L,KUlfoldi kikuldetéssel jaro képzések

30/A. § (1) Az eIn6k meghatarozza azoknak a rendszeresen ismétl6dé kiilfoldi képzéseknek a kdrét, amelyek a Hivatal
tevékenységéhez kapcsolodd Uj ismeret megszerzését vagy gyakorlat elsajatitdsat célozzak, és amelyeken
a munkatdrsak részvétele hozzdjarul a Hivatal feladat- és hataskorének elldtdsdhoz, a szakmai tevékenység
tamogatdsahoz.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kiilfoldi képzésen részt vevé munkatarsak korét nyilt palyazat utjan kell meghatarozni.
A pélyazatot — ideértve a pdlyazati feltételeket és a biralati szempontokat is - a Humaneré&forras Iroda késziti eld és
a Tuddsmenedzsment Munkacsoport hagyja jova.

(3) Nem nyujthat be palyazatot az a munkatars,

a) aki probaidejét tolti,

b) aki a targyévet megel6z6 évben azonos képzésen vett részt,

¢) aki a targyévet megel6z6 évben fegyelmi biintetést kapott,

d) akinek a kilfoldi képzésen valé részvételét — kompetenciaszintjét, karriertervét figyelembe véve, a motivacios
szempontokat mérlegelve - kdzvetlen vezetéje a targyévben nem tamogatja.

(4) A targyévre vonatkozoéan legalabb egy palyazatot kell kiirni Ugy, hogy a palyazat elkészitésére és benyujtasara
legaldbb tizendt napos hatérid6t kell biztositani.

(5) A kilféldi képzésen vald részvételrél a Hivatalvezetsi Ertekezlet véleményének ismeretében az elndk dént
legkésébb a palyazat benyujtasi hataridejét kovetd tizenot napon beliil. A kiilfoldi képzésen valé részvétel érdekében
kotelezettségvallaldssal jaré dontést (pl.: jelentkezési lap vagy megrendelés elkiildése) csak ezt kovetéen lehet
kezdeményezni.

(6) A kulfoldi képzésen torténd részvétel tervezésére — ideértve a becsiilt koltségek felmérését is —, elrendelésére,
és a képzésen vald részvételhez kapcsolddo ideiglenes kiilfoldi kikildetésre egyebekben az ideiglenes kiilfoldi
kiktldetésrdl szolo elnoki utasitast kell megfeleléen alkalmazni”

A kozszolgalati szabalyzat a kdvetkezd 45/A. §-sal egésziil ki:

+A5/A.§(1)Haa30/A.§ szerinti kiilfoldi képzés dijaa Magyar Nemzeti Bankideiglenes kiilfoldi kikiildetés elrendelésének
napjan érvényes hivatalos kozéparfolyaman szamitva meghaladja az 6tszazezer forintot, a kikuldott koztisztviselSvel
tanulmanyi szerzédést kell kotni. Erre a palyazati kiirdsban fel kell hivni a figyelmet.

(2) A koztisztviselé a tanulmanyi szerzédésben vallalja, hogy koézszolgalati jogviszonyat a képzés befejezésétdl
szamitott egy, egymillié forintot meghalado koltségu képzés esetén két éven beliil nem sziinteti meg lemondassal,
ellenkez6 esetben a kilféldi képzés dijat koteles haladéktalanul, egy 0sszegben a Hivatal részére megtériteni.
A kozszolgdlati jogviszony fenti id6szakon belili, k6zos megegyezéssel torténd megsziintetése esetén a felek
megallapodasa a kiilfoldi képzés kdltségének — részben vagy egészben torténé — megtéritésérél is rendelkezhet.”

A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitas

a) 1. melléklete az 1. melléklet szerint,
b) 2. melléklete a 2. melléklet szerint
maodosul.

A 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitas

a) 1. § (1) bekezdésében a ,munkavillalok (" szbvegrész helyébe a ,munkaviéllalok és az Osztondijas
foglalkoztatdsi jogviszony keretében alkalmazott 6sztdndijas foglalkoztatottak (a” szoveg,

b) 3. § (8) bekezdésében a ,Nemzetkdzi Iroda” szdvegrész helyébe a ,Fétitkdrsag” szoveg, az ,a hivatali
munkatdrsak szdmara elérhetd belsé szamitdgépes haldzaton (a tovabbiakban: intranet)” szovegrész helyébe
az,az intraneten” szoveg,

<) 8.§(2) bekezdésében a,megdllapithatd” szovegrész helyébe a,megallapithato, amit a kikiildetés elrendelésére
jogosult engedélyez” széveg,

d) 10. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,kilfoldon” szovegrész helyébe a ,kikiildetési programhoz kapcsoléddan”
szoveg,

e) 10. § (1) bekezdés a) pont ad) alpontjédban az,igazolt kdltsége” szovegrész helyébe az,utdlag igazolt kdltsége,

amelyhez csatolni kell az elszdmolni kivant koltségnek megfeleléen a hivott fél nevét, telefon- vagy
telefaxszamat, a felkeresett honlapokat” széveg,

f) 12.8§ (1) bekezdésében a,jévahagyasat”szovegrészek helyébe az,elrendelését”szoveg, a,feljegyzés mellékletét
képezd, megfeleléen kitoltott nyomtatvanyt” szovegrész helyébe a,dokumentumot és - ha az rendelkezésre
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5.8

6.8

1ép.

all — a szakmai program jelentkezési lapjat” széveg, a ,nyomtatvény” szdvegrész helyébe a ,dokumentum”
szbveg, a,jovahagydjanak” szovegrész helyébe az,elrendel6jének” széveg,

13. § (1) bekezdésében a ,harom” szovegrész helyébe az ,6t” széveq, a,7 § (2) bekezdése” szovegrész helyébe
a,7.8(2) bekezdése és 10. § (1a) bekezdése” sz6veg,

13. § (3) bekezdés a) pontjaban a,jévahagyasa” szovegrész helyébe az,elrendelése” szoveg,

14. § (1) bekezdésében a ,tizenot” szovegrész helyébe az,6t” szoveg

A kozszolgalati szabdlyzat 34. § (6) bekezdésében az ,1.000.000,- Ft” szovegrész helyébe a ,harommillié forint”
szbveg lép.

Hatalyat veszti a 19/2014. (XI. 28.) GVH utasitas

a)
b)
)
d

0

=

1.8 (2) bekezdése,

6. § (3) bekezdése,

7.8 (1) bekezdés b) pontjaban a,valamint” szovegrész,

8. § (3) bekezdésében az ,; ennek érdekében a széllasdij a sziikséges mértékben meghaladhatja
az (1) bekezdésben meghatarozott 6sszeget” szovegrész,

10. § (1) bekezdés a) pont af) alpontja,

10. § (1) bekezdés b) pontjaban az,és a parkolasi koltség” szovegrész,

10. alcime,

13. § (2) bekezdésében az ,a tartds kilszolgalatot teljesité kormanyzati szolgalati jogviszonyban allok és
a munkavdllalok alapelldtmanyénak, valamint a munkavallalék ideiglenes kiilfoldi kikildetése napidijanak
Osszegérol és azok kifizetésérdl szol6 3/2012. (IX. 4.) KUM rendelet 4. § (7) bekezdésében, illetve” szovegrész.

Ez az utasitas 2016. januar 1-jén [ép hatdlyba.

Dr. Juhdsz Mikl¢s s. k.,

elnok



1. melléklet a 27/2015. (XII. 29.) GVH utasitdshoz

EUR érfolyam
CHF arfolyam
Font arfolyam
Dollar arfolyam

Ft/EUR
Ft/CHF
Ft/t
Ft/$S

A kikiildetések tervezésének formatuma

A kikuldetések tervezésének formatuma

Id6tartam Az utazissal kapcsolatban folmeriil6 becsiilt koltségek egy fore varhaté visszatériilés

£ | Kikiilds Az Cél- | Részt- . napidfira - részvételi dij "az utaz‘:is.r a 1ge.1.1ybe-:- ve’tt . , o visszaté- Finanszi-
15 . il s . . .| vissza- | . 2. | eltoltott kozlekedési eszkoz koltségei| egyéhb |azutazas| Osszes o . N . .
# |szervezeti| utazas | allomas | vevck | kiutazas utazds jogositd siszakak | napidii szallis — — biztositds dologi | koltsege | koltség | egy fore ritésre | dssze- | rozasi Megjegyzés:

2 | egység | célia | (varos) | szima napja 3 napok ! , Ll diffizetés l’eSZVCte]:l dij . 2p- . g g & jogosultak | sen igény
napja szdma szama valuta | fizetés pénz- |  forintban repild | vonat i koltseg | egy fore szima
neme nemében

1 0] Of 0] 0) [ 0

2 Y Of 0] 0) 0) 0

3 0f 0 0] 0) 0) 0

4 0] Of 0] 0) [ 0

5 0f Of 0] 0) 0) 0

6 0] Of 0] 0 [ 0

7 Y Of 0] 0 0) 0

8 0] Of 0] 0) 0) 0

9 0] Of 0] 0 0 0

10 Y Of 0] 0) 0) 0

11 0] Of 0] 0 0) 0

12 [Y Of 0] 0) 0 0

13 [U Of 0] 0) 0) 0

14 0] Of 0] 0) 0) 0

0) Of 0] 0 0) 0

0] Of 0] 0 0) 0

0] Of 0] 0) 0) 0

0] Of 0] 0 0) 0

OSSZESEN 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0
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2. melléklet a 27/2015. (XIl. 29.) GVH utasitdshoz

KULFOLDI KIKULDETESI ENGEDELY

elrendelés iktatdszama: ‘ AL/ / ‘

kotelezettségvallalds szama: ‘ ‘

Ugyintézé: ‘ ‘

1.) Kikildetés elrendelésének kezdeményezése

Kikuldott neve:

Kikuldott utlevélszama vagy
személyi igazolvany széma:

Szervezeti egység megnevezése

Rendezvényre vonatkozé adatok

Rendezvény megnevezése:

kikildetési
tervben nem
G o tervben .
Kiklldetés azonositd szama o szerepld Ut
szerepel6 ut i
) sorszama:
sorszama:
A kikiildetés helye (orszag, varos):
Kiklldetés célja
(max. 150 karakter):
Kiklildetés indoka — amennyiben
utazasi tervben nem szerepel
(max. 150 karakter)
] . neve:
Rendezvényt szervezd
(szdmla kibocsatd) szervezet:
cime:
elsé program
datum (kezdd kezdé
Rendezvény kezd6 idépontja: ( - .
nap): idépontja
(6ra, perc)
) . befejezési
e datum (zaré e
Rendezvény zaré idépontja: | idépontja
nap):
P (6ra, perc)

részvételi dij

részvételi dij

Rendezvény részvételi dija: fizetésének Osszege fizetés
pénzneme: pénznemében:
Utazas modja: gépkocsi repild vonat egyéb:
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Koltségviselésre vonatkozo6 adatok

TR . , fogado 3
Koltségviseld (atvallalo) GVH igazgatasa egyéb:
szervezet
atvallalt koltség tipusa szallas utazas részvételidij | egyéb:

atvallalds mértéke (6sszeg vagy %)

atvallalas formaja atvallalo fizeti utolagos térités

A kikuldetéshez kapcsolddo egyéb koltségeke vonatkozd informaciok:

utazas modja utazasi koltség

Budapesti

indulas id6pontja
(hénap, nap, 6ra, perc):

érkezés idépontja
(hénap, nap, 6ra, perc):

hataratlépés

idépontja indulas
napjan
(hénap, nap, 6ra, perc):

idépontja érkezés
napjan (hénap nap,éra,
perc):

Szallas: KELL NEM KELL éjszakak szdma

napidijra jogosité napok szdma napidij 6sszege (EUR):

A rendezvényen vald részvételt szakmailag indokoltnak tartom, kezdeményezem annak elrendelését.

Datum: Budapest,

kezdeményezé neve

beosztasa
2.) Akikuldetést az alabbi becsiilt kdltségek alapjan pénziigyileg ellenjegyzem:
k8ltség nem pénznem Osszeg fizetés srfolyam kéltség forintban
pénznemében
részvételi dij
utazasi koltség
szallaskoltség EUR
napidij EUR
vizum
ellatméany egyéb kiadasokra
taxi/reptéri jarat koltsége
Kotelezettségvallalas 6sszege:

Datum: Budapest,

ellenjegyz6 alairasa

3.) Akikuldetésta 27/2015. (XIl. 29.) GVH utasitas ..... § (..) bekezdése alapjan elrendelem:

Datum: Budapest,

elrendeld neve
beosztasa
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A Gazdasagi Versenyhivatal eln6kének 28/2015. (XIl. 29.) GVH utasitasa
egyes normativ utasitasok médositasarél

Ajogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatérozott jogkdrémben eljarva, szervezetalakitasi
hataskoromben, a Versenykultura-fejlesztési és Kommunikéciés Csoport irodava torténé atalakitasara figyelemmel, valamint

a GazdasdgiVersenyhivatal beszerzései lebonyolitasdval kapcsolatos eljarasrendrél sz616 8/EIn./2012.[9/2012. (IV. 25.) GVH] utasitas
hatalyon kivil helyezése tekintetében az dllamhaztartasrél szolo6 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
13. § (2) bekezdés b) pontja, valamint a kdzbeszerzésekrdl szol6 2015. évi CXLIIL tdrvény 27. § (1) bekezdése alapjan, a Gazdasagi
Versenyhivatal szervezeti és m(ikodési szabalyzatardl sz616 14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014. (X. 22.) GVH] utasitas 80. § 19 pontjaban
foglalt targykorben

az alabbiak szerint rendelkezem:

1.8 A Gazdasdagi Versenyhivatal szervezeti és miikddési szabdlyzatardl sz6l6 14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014. (X. 22.) GVH]
utasitas (a tovabbiakban: Szmsz.) 80. §-a a kovetkezd 17. ponttal egésziil ki:
(Kiilbn normativ utasitds szabdlyozza a kévetkez6 tdrgykoroket:)
,17. a fejezeti kezelési el6iranyzatok kezelésének és felhasznaldsdnak rendjét, valamint a fejezeti kezelési
eléiranyzatokkal kapcsolatos feladatok ellatasanak rendjét,”

2.8 (1) Az Szmsz. 10. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(1) A Hivatal 6nallé szervezeti egységei:

a) aziroda,

b) az EIndkhelyettesi Titkarsag, valamint

) a Versenytandcsi Titkarsag.”

(2) Az Szmsz.

a) 3.§ (4) bekezdés f) pontjaban, 23. § (2) bekezdés b) pontjaban, 44. § (1) bekezdésében, 53. § (4) bekezdésében,
3. mellékletében foglalt szervezeti dbrdban, 4. melléklete 4.6. részének cimében és 4.6.1. pontja nyitd
szbvegrészében, 5. mellékletében foglalt tablazat A):76. mezéjében, 6. mellékletében foglalt tablazat
A):23. mezéjében és 7. mellékletében foglalt tablazat A):15. mezéjében a ,Versenykultlra-fejlesztési és
Kommunikaciés Csoport” szovegrészek helyébe a,Versenykulttra-fejlesztési és Kommunikacids Iroda” szoveg,

b) 56. § (1), (2) és (3) bekezdésében a ,Jogi Iroda” szovegrészek helyébe a ,Versenykultira-fejlesztési és
Kommunikacids Iroda” szoveg,

<) 77.§ (1) bekezdésében a,Vezetd Kdzgazddsz Iroddja” sz6vegrész helyébe a ,Vezetd Kbzgazdész Iroddja, a Jogi
Iroda, az Ugyfélszolgalati Iroda” széveg,

d) 6. mellékletében foglalt tablazat

da) ():23. mezéjében az,Ujsagird szakképzettség”szovegrész helyébe az, Ujsagiré vagy PR szakképzettség”
szoveg,

db) E):23. mezéjében a, kozépfok” szévegrész helyébe az,erés kdzépfok” széveg,

dc) Q):42. mezbjében a ,pedagodgus, kommunikdcié vagy nemzetkoézi kapcsolatok szakon szerzett

szakképzettség; igazgatasszervez6 vagy nemzetkozi igazgatasi szakképzettség” szovegrész helyébe
a ,kommunikaciés szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai végzettség és Ujsagiré vagy PR
szakképzettség; egyetemi vagy féiskolai szintli bolcsész végzettség” szoveg,

dd) Q):45. mezdjében a ,személyligyi szervezd, vagy egyetemi vagy féiskolai szintl mivelédésszervezd
szakképzettség” szovegrész helyébe az ,egyetemi vagy f&iskolai szintd mdvel6désszervezé
szakképzettség; egyetemi vagy f6iskolai végzettség és rendezvényszervez6 szakképzettség” szoveg,
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3.8

4.8

5.§

6.8

7.8

8.§

de) Q):54. mezéjében a ,kdzgazdasdgi szakképesités; kozgazdasagi szakkdzépiskolai dltaldnos Ggyintézé
titkdr (menedzserasszisztens) szakképesités; kozépiskolai végzettség és az OKJ szerint: valamely
kozépfoku (ligyintézdi szintl) pénziigyi-szamviteli, dltaldnos gazdasagi és statisztikai Ugyintézé,
véllalkozasi  Ugyintéz6, igazgatdsi Ugyintézé-ligykezel6, irodavezeté, nyilvantartdsi és
okmanyiigyintéz6, jogi asszisztens, idegen nyelvi titkdr, Ggyvitelszervez6i és rendszerszervezdi,
legalabb kozépfoku szamitastechnikai szakképesités” szovegrész helyébe az ,a kovetkezd, legalabb
kozépfoki OKJ-s képesitések valamelyike: igazgatasi Ugyintézé-ligykezels, irodavezetd, jogi
asszisztens, idegenvezetd, idegen nyelvi titkdr, tovdbba egyetemi vagy féiskolai szint(i idegenforgalmi
vagy mUvel&désszervezd szakképesités” szoveg

1ép.

A Gazdasagi Versenyhivatal eljarasai sordn alkalmazandé belsé Ugyintézési rendrdl szél6 16/2014. (X. 15.) GVH
[15/2014. (X. 22.) GVH] utasitas 75/A. § (5) bekezdésében, tovabba 88/B. § (4) és (6) bekezdésében a ,Versenykultira-
fejlesztési és Kommunikécids Csoport” szovegrészek helyébe a ,Versenykultura-fejlesztési és Kommunikacioés Iroda”
szbveg lép.

A Gazdasdgi Versenyhivatal iratkezelési szabdlyzatardl szold 2/2015. (Il. 16.) GVH [2/2015. (Il. 27.) GVH] utasitds 5. §
(1) bekezdés c) pont cb) alpontjaban, valamint 3. mellékletében foglalt tablazat A):62. mezéjében a ,Versenykultura-
fejlesztési és Kommunikacios Csoport” szovegrészek helyébe a ,Versenykultura-fejlesztési és Kommunikacids Iroda”
szbveg lép.

A konyvtar miikodtetésének és hasznalatanak szabalyairdl szél6 15/2015. (V1. 24.) GVH [15/2015. (VI. 29.) GVH] utasitas
1. § (3) és (4) bekezdésében, 5. § (2) bekezdésében, 7. § (2) bekezdésében, 13. § (2) bekezdésében, tovdbba 16. §
(3) bekezdésében a ,Versenykultura-fejlesztési és Kommunikécids Csoport” szovegrészek helyébe a ,Versenykultura-
fejlesztési és Kommunikacios Iroda” széveg lép.

A Gazdasagi Versenyhivatal honlapjai és az intranet mikddtetésérél, karbantartdsarol, valamint az elektronikus

kozzététel rendjérdl szolo 24/2015. (XI. 13.) GVH [24/2015. (XI. 30.) GVH] utasitas

a) 6.§ (1) bekezdése a,Versenykultura-fejlesztési és Kommunikacios Csoport (a tovabbiakban: VKCS)” sz6vegrész
helyett a,Versenykulttra-fejlesztési és Kommunikacids Iroda (a tovabbiakban: VKKI)" szoveggel,

b) 7.8 (1) bekezdése, 8. § (1) és (2) bekezdése, valamint 12. § (2) és (3) bekezdése a ,VKCS” szvegrészek helyett
a,VKKI" szbveggel,

Q) 1. melléklete |. ALTALANOS KOZZETETELI LISTA 2. Tevékenységre, miikddésre vonatkozé adatok 2.5. Nyilvanos
kiadvanyok részében foglalt tablazat C):1., C):2., C):3. és C):4. mezdje, 1. melléklete I. ALTALANOS KOZZETETELI
LISTA 2. Tevékenységre, miikodésre vonatkozoé adatok 2.8. Palyazatok részében foglalt tablazat C):1. mezdje,
1. melléklete |. ALTALANOS KOZZETETELI LISTA 3. Gazdalkodasi adatok 3.3. Koéltségvetések, beszamolok
3.3.2. TAmogatasok részében foglalt tablazat C):1., C):2., C):3. és C):4. mez6je, tovabba 1. melléklete II. KILONOS
KOZZETETELI LISTA részében foglalt tablazat C):1. mezéje a ,Versenykultira-fejlesztési és Kommunikacios
Csoport” szévegrészek helyett a,Versenykulttra-fejlesztési és Kommunikaciés Iroda” szoveggel

Iép hatalyba.

Hatdlyat veszti a Gazdasagi Versenyhivatal beszerzései lebonyolitaséval kapcsolatos eljarasrendrél sz616 8/EIn./2012.
[9/2012. (IV. 25.) GVH] utasitas.

(1) Ezaz utasitas — a (2) bekezdésben meghatarozott kivételekkel — 2015. december 31-én Iép hatalyba.
(2) A2-5.82016.janudr 1-jén lép hatalyba.

Dr. Juhdsz Mikl¢s s. k.,

elnok
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Az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének 13/2015. (XIl. 29.) OBH utasitasa
a nemzetbiztonsagi ellen6rzés ala es6 munkakorokrél, tisztségekrol, beosztasokrél és feladatkorokrol szolo
szabalyzataroél

A birésagok szervezetérdl és igazgatasarol szold 2011. évi CLXI. torvény 76. § (1) bekezdés b) pontjara figyelemmel, valamint
a nemzetbiztonsagi szolgalatokroél szél6 1995. évi CXXV. torvény 69. § (2) bekezdés b) pontja alapjan, a birésadgok véleményének
figyelembevételével — a belligyminiszter egyetértésével — a nemzetbiztonsagi ellen6rzés ald es6 munkakoroket, tisztségeket,
beosztasokat és feladatkoroket az aldbbiak szerint hatdrozom meg:

1.8 (1) Az Orszagos Birésagi Hivatalban (a tovabbiakban: OBH) - jogszabdly rendelkezése alapjan — nemzetbiztonsagi
ellendrzés ala tartozé munkakorok:
a) a titkos Uigykezel6 irodavezeto (tisztviseld) és
b) a titkos Gigykezel irodai tigyintézé (tisztviseld).
(2) Az OBH-ban - jogszabaly rendelkezése alapjan — nemzetbiztonsagi ellendrzés ala tartozo feladatkorok:
a) a mindsitett adat védelmérdl szold torvény végrehajtasanak, a fizikai és elektronikus informaciés rendszer
mukodtetésének és biztonsdganak felligyelete (biztonsagi vezetd),
b) az elektronikus informaciés rendszer személyi, fizikai, adminisztrativ, valamint rendszerbiztonsagi feltételei
érvényesiilésének felligyelete (rendszerbiztonségi felligyeld) és
<) a rendszerbiztonsagi felligyel6 irdnyitdsa mellett az elektronikus informacids rendszer lizemeltetésének és
karbantartasanak feligyelete (rendszeradminisztrator).
(3) Az OBH-ban - az OBH elndkének rendelkezése alapjan - nemzetbiztonsagi ellenérzés ald tartozo tisztségek és
munkakorok:
a) az OBH elndkének helyettesei,
b) az Emberi Eréforras Gazdélkodasi Féosztaly féosztalyvezetéje,
) a Birosagi Féosztaly féosztalyvezetéje,
az Informatikai Féosztaly féosztalyvezetdje, valamint

8]

d)
e) egyéb, az OBH elndke altal megjeldlt vezetdk.
(4) Az OBH-ban - az OBH elnokének rendelkezése alapjan - nemzetbiztonsagi ellen6rzés ala tartozo feladatkor

a honvédelmi, polgari védelmi feladatok ellatasa.

2.8 (1) A birésdgokon - jogszabaly rendelkezése alapjan — nemzetbiztonsagi ellenérzés ald tartozé munkakorok és
beosztasok:
a) a titkos Ugykezel6 irodavezetd (tisztviseld),

b) a titkos Ggykezeld irodai Uigyintézd (tisztviseld),

<) a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szold 1995. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nbtv.) alapjan titkos
informacidgydjtést engedélyezd bird,

d) a nemzetbiztonsagi ellenérzés kapcsan benyujtott panaszt elutasité dontés birdsagi felllvizsgalataban eljaro
bird,

e) a titokfelligyeleti hatdsagi eljardsban a nemzeti adatvédelmi és informacidszabadsag hatésag nemzeti
mindsitett adat mindsitésére vonatkozd jogszabdlyok megsértése tdrgydban hozott hatdrozata birdsagi
felllvizsgélataban eljaré bird és

f) a minésité megismerési engedély kiadasat elutasito hatdrozata birdsagi feltilvizsgélataban eljaro biro.
(2) A birésagokon - jogszabaly rendelkezése alapjan — nemzetbiztonsagi ellendrzés ala tartozo feladatkorok:
a) a mindsitett adat védelmérdl szol6 térvény végrehajtasanak, a fizikai és elektronikus informacids rendszer
mUkodtetésének és biztonsaganak felligyelete (biztonsagi vezetd),
b) az elektronikus informacids rendszer személyi, fizikai, adminisztrativ, valamint rendszerbiztonsagi feltételei
érvényesiilésének felligyelete (rendszerbiztonségi felligyeld) és
c) a rendszerbiztonsdagi felligyel6 irdnyitdsa mellett az elektronikus informacids rendszer lizemeltetésének és

karbantartasanak feligyelete (rendszeradminisztrator).
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3.8

4.8

5.8

6.8

A birésagokon - az OBH elnokének rendelkezése alapjan — nemzetbiztonsagi ellendrzés ala tartozé munkakorok és

beosztasok:

a) az OBH elnoke kinevezési jogkorébe tartozoé itélétablai és torvényszéki elnokdk, valamint helyetteseik, tovabba

b) amunkaltatéijogkor gyakorlojanak elSterjesztése esetén, az OBH elndkének egyetértésével, a biintetéeljarasrol
sz6l6 1998. évi XIX. torvény 207. § (2) bekezdés b) pontjaban felsorolt tevékenységet ellaté nyomozasi bird.

A birésagokon - az OBH elnokének rendelkezése alapjan - nemzetbiztonsagi ellenérzés ala tartozé feladatkor

a honvédelmi, polgari védelmi feladatok ellatasa.

Az 1. § (2) és (4) bekezdés, valamint a 2. § (2) és (4) bekezdés szerinti feladatkdrok nemzetbiztonsagi ellenérzés ald
esnek abban az esetben is, ha a feladatkor ellatdsa megbizés alapjan torténik.

A fellilvizsgélati eljarasban az 1-3. §-ban foglalt rendelkezések megfeleléen alkalmazandodak.

Az Nbtv. alapjdn a nemzetbiztonsdgi ellenérzéshez kotott munkakorre jelolt, illetve az ilyen munkakdrt betoltd
személyeknek a nemzetbiztonsdgi ellenérzésiikhdz az Nbtv. 2. szdmu mellékletében megjeldlt kérddivet kell
kitoltenitk.

Ez az utasitas 2016. januar 1-jén [ép hatdlyba.

Dr. Handé Tiinde s. k.,

elnok

Az orszagos rendorfékapitany 33/2015. (XIl. 29.) ORFK utasitasa

a hatarforgalom ellenérzése soran alkalmazott hataratléptet6-, a hataratlépés helyének és idejének
utélagos bejegyzésére szolgal6-, valamint a kiegészitoé bélyegzok alkalmazasarél sz616 7/2008. (OT 6.)
ORFK utasitas médositasarol

Az Eurdpai Parlament és Tandcs a személyek hataratlépésére irdnyadé szabalyok kozosségi kddexének (Schengeni hatar-ellendrzési
kddex) 1étrehozasarodl szol6 562/2006/EK rendeletével 6sszhangban, a hatarforgalom ellenérzése soran alkalmazott hataratlépteté-,
a hataratlépés helyének és idejének utélagos bejegyzésére szolgald-, valamint a kiegészité bélyegzék alkalmazasarol sz616 7/2008.
(OT 6.) ORFK utasitas modositasa érdekében kiadom az aldbbi utasitast:

1.

2.

3.

A hatéarforgalom ellenérzése soran alkalmazott hataratléptets-, a hataratlépés helyének és idejének utélagos
bejegyzésére szolgdlo-, valamint a kiegészité bélyegzék alkalmazasardl sz6l6 7/2008. (OT 6.) ORFK utasitas 6. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,6. A fenti bélyegzdk datumsordba beépitett kédszdmokat az utasitds 1. szamu mellékletében leirtak szerint, havi
véltoztatdssal — a honap elsé napjanak 00.00 6rajatol a hénap utolsd napjanak 24.00 6rajaig — kell alkalmazni”’

Ez az utasitas 2016. januar 1-jén [ép hatdlyba.
Ez az utasitas a hatalybalépését kovet6é napon hatdlyat veszti.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany




HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi65. szam

7699

lll. Személyligyi kozlemények

A Foldmiivelésiigyi Minisztérium 2015. szeptember honapra vonatkozé személyiigyi hirei

I. Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

Hadiné dr. Bodndr Rita
dr. Jdrosi Linda

1. dr. Albert Jézsef

2. dr. Andrdssyné dr. Gdcs Heléna
3. Cseresznydk-Bogndr Szilvia

4. Csermdk Déra

5. dr. Felkai Bedta Olga

6. Géczi Orsolya

7.

8.

9. Kiss-Horvdth Agnes

10.  Kérmendi Mdnika

11.  dr.Ndczdn Jdnos

12.  Oze Tibor Mdtyds

13.  Pdddrné dr. T6rék Eva
14.  dr.Sdrady Eszter Mdria
15.  dr. Somfai Gdbor Baldzs
16.  dr.Véhmann Katalin
17.  dr.Virdnyi Réka Vanda

Il. Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziinése/megsziintetése

1. dr. Alleram Kinga

2. Kiss Barbara

3. dr. Kiss Didna

4. Homoki Hajnalka Judit
5. Mdcsdr Gdbor

6.

Palotai Zoltdn

Ill. Kézigazgatdsi (f6)tandcsaddi cim adomdnyozdsa

Nem kerlt sor cimadomanyozasra.

V. Vezetéi kinevezés, kinevezésmddositds

1. Pdddrné dr. Térék Eva osztalyvezet6i kinevezést kapott.
2. Hdda Elemér f6osztalyvezet6-helyettesi kinevezést kapott.
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A Foldmiivelésiigyi Minisztérium 2015. oktéber honapra vonatkozé személyiigyi hirei

I. Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

S VNV AWM=

1.

S Y XNV AWM=

.

L

Bugyi Andrea

dr. Bokdn Katalin

dr. Czobolyné dr. Gdsz Marianna
dr. Jeney Andrea

dr. Juhdsz Andrds

Kdnya Kdroly Ldszld

dr. Lotaller Annamdria

dr. Paddnyi Eva

Sepsi Tamara Szilvia

Temmelné Rodé Eszter

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziinése/megsziintetése

Csikésné Kondacs Zsuzsanna
Felféldi Bettina Virdg

dr. Jauernik Agnes

Kdrddsi Anikd

Kogler Julianna Erzsébet
Kods Tamds

Martinov Laura Lilla

Mezé Laura

dr. Pdntya Néra

dr. Rigé Zsuzsa

Kézigazgatdsi (f6)tandcsaddi cim adomdnyozdsa
Bibék Zsuzsanna

Beldnszky-Demkd Zsolt

dr. Hargitai Erzsébet

lllés Bdlint

V. Vezetéi kinevezés, kinevezésmddositds

H N~

Farkas Annamdria Eva osztalyvezet6i kinevezést kapott.
Kormdny Andrds féosztalyvezeté-helyettesi kinevezést kapott.
Kods Tamds féosztalyvezetd-helyettesi kinevezése megsz(int.
dr. Rigé Zsuzsa osztalyvezetdi kinevezése megsz(int.
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A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium elismerési hirei 2015. december honapban

A nemzeti fejlesztési miniszter
Szent Borbdla-érmet adomanyozott

a banyaszat érdekében végzett magas szinvonalu, eredményes munka elismeréseként

dr. Breitner Ddnielnek, az O&G Development Kft. hatdsagi és tarsadalmi tigyek vezetéjének,

dr. Federer Imrének, a Miskolci Egyetem Olajbanyészati Tanszék nyugdijas szakért6jének,

Fekete Csabdnak, a Vértesi Erému Zrt. Markushegyi Banyalizem banyamentd osztagparancsnok-helyettesének,
Gdl Gergelynek, a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal kozgazdasz szakreferensének,

Gyulai Péternek, az OMYA Hungadria Kft. felelés mUszaki vezetdje, banyalizem-vezetéjének,

Hadnagy Rébertnek, a Vértesi Erém( Zrt. Markushegyi Banyalizem banyamentd osztagparancsnokénak,
Horvdth Zoltdnnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Energiagazdalkodasi és Banydaszati Féosztaly vezet&jének,
Kiskovdcs Pdlnak, a Duna-Drava Cement Kft. Beremendi és Nagyharsanyi Banyailizem robbantasvezetéjének,
Konkoly Addmnak, a Métrai Erém( Zrt. Biikkabranyi Banya osztalyvezetéjének,

Mdthéné Varga Terézidnak, a MECSEKERC Kérnyezetvédelmi Zrt. projektadminisztratoranak,

Molndr Imre Ldszlénak, a MOL Nyrt. KT Kelet-magyarorszégi Termelés Gizemviteli szakértéjének,

Német Zoltdnnak, az MMBF Foldgaztarold Zrt. termelési igazgatdjanak,

Sdgi Gyérgynek, a MOL Nyrt. KT Dél-magyarorszagi Termelés termelési szakértéjének,

Sindk Jdnosnak, a Métrai Erém( Zrt. Visonta Banyalizem f6gépészének,

Téthné Medvei Zsuzsanndnak, a WEBER 2000 Kft. banyamérési vezeté szakértéjének;

Szent Borbdla-érmet adomanyozott

a kohaszat érdekében végzett magas szinvonaly, eredményes munka elismeréseként

dr. Kiss Endrének, az Elszoz Bt. és a MUiszaki Intézet Természettudomanyi Tanszék Ugyvezetbjének, féiskolai tanaranak,
dr. Korddi Istvdnnak, az Alcoa Kofém Kft. dntddei tamogatd csoport eurdpai vezetbjének,

dr. Lddai Baldzsnak, a Csepel Metall Vasdntode Kft. tandcsaddjanak,

dr.Mende Tamdsnak, aTechno PluszKft. és az Ontészeti Intézet technolégiai referensének, tudomanyos munkatarsanak;

Miniszteri Elismer6 Oklevelet adoményozott

eredményes és példamutaté tevékenysége elismeréseként

Bencsik Gdbornak, a Banyavagyon-hasznosito Kft. fioktelep-vezetéjének,

Cseresznyés Erzsébetnek, a BAUMIT Kft. m(iszaki vezet6jének,

Csik Zoltdn Gyuldnak, a RAG Hungary Kft. geolégus technikusanak,

Csordds Otténak, a KOKA K6- és Kavicsbanyészati Kft. kelet-magyarorszagi miszaki csoportvezetéjének,
Eper Gdbornak, a Veszprém Megyei Kormanyhivatal banyafeltigyeleti fémérndkének,

Gergely Zoltdnnak, a Matrai Erému Zrt. Bukkabranyi Banya részlegvezetéjének,

Katona Bdlintnak, a Vértesi Erém Zrt. Markushegyi Banyalizem szakvezet6 féaknaszanak,

Katona Sdndornak, a Lasselsberger Hungaria Kft. Nyékladhazi Banya banyamesterének,

Kordovdnyi Ferencnek, a Matrai Erému Zrt. Visonta Banya vasutiizemi irodavezetéjének,

LdszI6 Béldnak, a MOL Nyrt. Kitmunkalat Felligyelet vezet6 kitmunkalati mérndkének,

Markovics Jdnosnak, a MECSEKERC Zrt. lizemeltetési osztalyvezetéjének,

Nagy Istvdnnak, a MOL Nyrt. Karbantartas Irdnyitas Gzemviteli szakértéjének,

Nagy Viktornak, a Magyar Foldgaztarold Zrt. kompresszor- és gazel6készité berendezés kezeldjének,
Nyitrai Istvdn Csabdnak, a LINDE GAZ Magyarorszag Zrt. palackdisztribuciés osztalyvezetéjének,
Téth-Németh Szilvidnak, a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal Humanpolitikai és Igazgatési Osztaly vezetbjének;
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a Magyar Polgari Repiilésért Erdemérmet adomanyozott

a magyar polgari repllés érdekében végzett tartésan magas szinvonall szakmai tevékenység, a kiemelked6 életut
soran szerzett érdemek, a magyar polgari repiilés érdekében végzett kiemelkedé munkéssag, szakmai tevékenység,
a magyar polgari légikozlekedési szakemberképzés teriiletén végzett magas szinvonalu tevékenység, a polgari
|égikozlekedés irdnyitasdban, szabalyozdsdban végzett kimagaslé tevékenység elismeréseként

Benké Attildnak, a Sdrmelléki Replil6tér vezetdjének,

Lichtenberger Tamdsnak, a Lufthansa Légitarsasdg budapesti station managerének,

Notheisz Antalnak (posztumusz), a Magyar hélégballonozas uttérdjének,

Rdcz Jdnosnak, a Lufthansa Technik Budapest nyugalmazott igazgatdjanak, a BASE Kft. min&ségbiztositasi vezetdjének.
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IV. Egyéb kozlemények

A Magyar Nemzeti Bank kozleménye
a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizaarfolyam-lapjan nem szerepl6 kiilfoldi pénznemek
eurdra atszamitott arfolyamairol

A Magyar Nemzeti Bank a személyi jovedelemadorol szélé 1995. évi CXVII. torvény 82. § (1) bekezdése alapjan
az alabbiakban teszi k6zzé a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizadrfolyam-lapjan nem szereplé kiilfoldi pénznemek
euréban megadott arfolyamat:

Orszag Pénznem 1SO 1eur6 =
Afganisztan afgani AFN 71,6250
Albénia lek ALL 137,4500
Algéria algériai dinar DzD 116,5000
Andorra eurd EUR 1,0000
Angola kwanza AOA 146,8500
Antigua és Barbuda kelet-karibi dollar XCD 2,9250
Argentina argentin peso ARS 14,2507
Aruba arubai guilder AWG 1,9535
Azerbajdzsan azerbajdzsani manat AZN 1,6821
Bahama-szigetek bahamai dollar BSD 1,0852
Bahrein bahreini dinar BHD 0,4102
Banglades taka BDT 85,5195
Barbados barbadosi dollar BBD 2,1760
Belize belizei dollar BZD 2,1651
Benin CFA frank XOF 656,9020
Bermuda bermudai dolldr BMD 1,0852
Bhutan ngultrum BTN 71,9035
Bissau-Guinea CFA frank XOF 656,9020
Bolivia boliviano BOB 7,4882
Bosznia-Hercegovina marka BAM 1,9558
Botswana pula BWP 12,0050
Brunei brunei dollér BND 1,5329
Burkina Faso CFA frank XOF 656,9020
Burundi burundi frank BIF 1687,8910
Chile chilei peso CLP 758,7000
Comore-szigetek comore-i frank KMF 473,2750
Costa Rica colén CRC 576,6150
Csad CFA frank XAF 656,9020
Dél-Szudan dél-szudani font SSP 20,0772
Dominikai K6z6sség kelet-karibi dollar XCD 2,9250
Dominikai Kdztarsasag dominikai peso DOP 49,4222
Dzsibuti dzsibuti frank DJF 192,7404
Ecuador USA dollar usbD 1,0852
Egyenlitéi-Guinea CFA frank XAF 656,9020
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Orszag Pénznem 1SO 1eurd =
Egyesiilt Arab Emirségek emirdtusi dirham AED 3,9867
Egyiptom egyiptomi font EGP 8,3910
Elefantcsontpart CFA frank XOF 656,9020
Eritrea nakfa ERN 17,2800
Etiopia etiép birr ETB 22,9585
Falkland-szigetek falklandi font FKP 0,7300
Fehéroroszorszag belorusz rubel BYR 19970,7700
Fidzsi fidzsi dollar FJD 2,3291
Gabon CFA frank XAF 656,9020
Gambia dalasi GMD 42,9750
Ghana cedi GHS 4,1408
Gibraltar gibraltari font GIP 0,7271
Grenada kelet-karibi dollar XCD 2,9250
Gruzia lari GEL 2,5995
Guatemala quetzal GTQ 8,2712
Guinea guineai frank GNF 8412,8650
Guyana guyanai dollar GYD 223,7900
Haiti gourde HTG 62,0234
Honduras lempira HNL 23,2786
Irak iraki dinar IQD 1194,8600
Irdn irani rial IRR 32392,0000
Jamaica jamaicai dollar JMD 130,3711
Jemen jemeni ridl YER 233,2095
Jordania jordan dinar JOD 0,7708
Kajmén-szigetek kajman-szigeteki dollar KYD 0,8954
Kambodzsa riel KHR 4397,4300
Kamerun CFA frank XAF 656,9020
Katar katari rial QAR 3,9604
Kazahsztan tenge KZT 360,2500
Kelet-Timor USA dollar usD 1,0852
Kenya kenyai shilling KES 110,9300
Kirgizisztan kirgiz szom KGS 83,4550
Kiribati ausztral dollar AUD 1,5160
Kolumbia kolumbiai peso COP 3612,5000
Kongdi Demokratikus Kéztarsasag kongdi frank CDF 1007,1150
Kongdi Koztarsasag CFA frank XAF 656,9020
Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag észak-koreai won KPW 141,0800
Koszovo euro EUR 1,0000
Kozép-afrikai Kdztérsasag CFA frank XAF 656,9020
Kuba kubai peso CupP 1,0900
Kuvait kuvaiti dindr KWD 0,3303
Laosz kip LAK 8855,0950
Lesotho loti LSL 16,3146
Libanon libanoni font LBP 1634,9300
Libéria libériai dollar LRD 96,0450
Libia libiai dinar LYD 1,5137
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Orszag Pénznem 1SO 1eurd =
Liechtenstein svajci frank CHF 1,0812
Macedénia macedodn dindr MKD 61,5750
Madagaszkar ariary MGA 3482,5000
Makad pataca MOP 8,6684
Malawi malawi kwacha MWK 695,5368
Maldiv-szigetek rufia MVR 16,6043
Mali CFA frank XOF 656,9020
Marokko marokkoi dirham MAD 10,7686
Marshall-szigetek USA dollar usD 1,0852
Mauritania ouguiya MRO 331,0000
Mauritius mauritiusi rdpia MUR 39,1700
Mianmar kyat MMK 1420,0498
Mikronézia USA dollar usb 1,0852
Moldova moldav lej MDL 21,2900
Monaco eurd EUR 1,0000
Mongélia tugrik MNT 2163,9850
Montenegré eurd EUR 1,0000
Montserrat kelet-karibi dollar XCD 2,9250
Mozambik metical MZN 53,3800
Namibia namibiai dollar NAD 16,3143
Nauru ausztral dollar AUD 1,5160
Nepal nepdli rupia NPR 115,1124
Nicaragua cordoba NIO 30,2700
Niger CFA frank XOF 656,9020
Nigéria naira NGN 215,9600
Oman omani rial OMR 0,4186
Orményorszag dram AMD 519,1000
Pakisztan pakisztani rapia PKR 113,7615
Palau USA dollar usD 1,0852
Panama balboa PAB 1,0852
Papua Uj-Guinea kina PGK 3,2460
Paraguay guarani PYG 6400,8500
Peru uj sol PEN 3,6614
Ruanda ruandai frank RWF 809,5950
Saint Kitts és Nevis kelet-karibi dollar XCD 2,9250
Saint Lucia kelet-karibi dollar XCD 2,9250
Saint Vincent és Grenadine-szigetek kelet-karibi dollar XCD 2,9250
Salamon-szigetek salamon-szigeteki dollar SBD 8,7900
Salvador colén SvC 9,4712
San Marino euré EUR 1,0000
Sao Tomé és Principe dobra STD 24562,4500
Seychelle-szigetek seychelle-i ripia SCR 13,7772
Sierra Leone leone SLL 4576,5050
Sint Maarten holland antillaki gulden ANG 1,9534
Sri Lanka Sri Lanka-i rupia LKR 155,8960
Suriname suriname-i dollar SRD 4,2380
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Orszag Pénznem 1SO 1eurd =
Szamoa tala WST 2,8100
Szaud-Arabia szaudi ridl SAR 4,0740
Szenegal CFA frank XOF 656,9020
Szent llona Szent llona-i font SHP 0,7230
Sziria szir font SYP 239,0806
Szomdlia szomaliai shilling SOS 682,0800
Szudéan szudani font SDG 6,6200
Szvazifold lilangeni SZL 16,3201
Tadzsikisztan tadzsik szomoni TJS 7,1800
Tajvan Uj tajvani dollar TWD 35,7161
Tanzania tanzaniai shilling TZS 2314,8400
Togo CFA frank XOF 656,9020
Tonga pa'anga TOP 2,3900
Trinidad és Tobago trinidad és tobagoi dollar TTD 6,9490
Tunézia tunéziai dinar TND 2,2071
Tuvalu ausztral dollar AUD 1,5160
Turkmenisztan manat T™T 3,6900
Uganda ugandai Uj shilling UGX 3613,5000
Uruguay uruguayi peso uyu 32,3785
Uzbegisztan lizbég szom uzs 2984,4350
Vanuatu vatu VUV 121,1400
Vatikan eurd EUR 1,0000
Venezuela bolivar VEF 6,8285
Vietnam dong VND 24471,5000
Zambia zambiai kwacha ZMW 11,8943
Zimbabwe zimbabwe-i dollar ZWL 411,8524
Zold-foki-szigetek zold-foki-szigeteki escudo CVE 109,7300

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elndke

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.
A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.
A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.
A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.
Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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