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Utasitasok

Az igazsagligyi miniszter 6/2016. (lll. 4.) IM utasitasa
a fejezeti kezelésii el6iranyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrol és hataskorokrél szolo
11/2015. (V. 29.) IM utasitas modositasarol

Ajogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, az dllamhaztartasrol sz616 201 1. évi CXCV. térvény
10. § (5) bekezdésére, valamint az dllamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. §
(3) bekezdésére figyelemmel a kdvetkezd utasitast adom ki:

2.§

A fejezeti kezelés( el6iranyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrdl és hataskorokrdl szolé 11/2015. (V. 29.) IM utasités
(a tovabbiakban: IM utasitas) a kovetkezd 13/A. alcimmel egészdil ki:

»13/A. A jogaszképzés szinvonalanak emelését célzé programok tdmogatésa

30/A.§ Avidékiegyetemeken osztatlan jogdsz mesterszakon hallgatéi jogviszonnyal rendelkezék részére az el6iranyzat
terhére biztositott teljesitményalapu 6sztondijprogram mukodtetése az egyetemek Utjdn torténik, amelynek
feltételeit és eljarasi rendjét a miniszter altal vezetett minisztérium és az egyetemek kozti megéllapodasokban kell
rogziteni.

30/B. § (1) Az elGirdnyzat terhére tOrténé tamogatasi dontés meghozataldhoz - az (1) bekezdésben foglalt
osztondijprogram mulkddtetése kivételével - a kotelezettségvallalé megkeresése alapjan a Jogdszképzési Szakmai
Testllet (a tovdbbiakban: JSZT) véleményt nyilvanit. A JSZT véleménye a kotelezettségvallalot nem koti.

(2) A JSZT olyan véleményezési és javaslattételi jogkorrel felruhdzott testiilet, amelynek

a) elndke az igazsagligyi kapcsolatokért felelds allamtitkar,

b) tagjai

ba) a gazdasagi ligyekért felel6s helyettes allamtitkar vagy az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységeknek a miniszter
altal felkért munkatarsa,

bb) a Miniszteri Kabinetnek a miniszter éltal felkért munkatarsa, valamint

bc) kiemelkedd tudasu elméleti vagy gyakorlati jogdszok koziil a miniszter altal felkért személyek.

(3) A JSZT véleményét Ulésein, egyszerl sz6tobbséggel alakitja ki, amelyrdl jegyzékdnyvet vesz fel. A JSZT eljarasi
rendjét — ezt meghaladdan - a JSZT elndke altal kiadott tigyrendben szabdlyozza.

(4) A JSZT elnoke és tagja tevékenységével 6sszefliggésben koltségtéritésre jogosult.

(5) Az el6iranyzat terhére vallalt kotelezettségek teljesitése eliranyzat-atcsoportositas Utjan vagy kozvetlen fejezeti
kifizetéssel torténik.”

Az IM utasitas V. Fejezete a kovetkezé 14/A. alcimmel egésziil ki:

»14/A. Magén- és egyéb jogi személyek kartéritése

31/A.§ (1) Az el6iranyzat felhasznalasahoz — az Avr. 53. §-a alapjan - irasbeli kdtelezettségvallalas és ellenjegyzés nem
szilkséges, a kotelezettségvallalas jogi alapja a jogerGs, részben jogerds vagy fellebbezésre tekintet nélkiil
végrehajthaté, az Emberi Jogok Eurdpai Birdsaga altal hozott itélet, illetve hatdrozat.

(2) A kifizetéshez sziikséges dokumentumok:

a) a Nemzetkozi Biintetdjogi és Emberi Jogi Féosztaly feljegyzése, amely tartalmazza a kérelmezd nevét, cimét, a jogi
képvisel6 nevét, cimét, a jogerds, illetve részben jogerds vagy fellebbezésre tekintet nélkil végrehajthato itélet, illetve
hatdrozat szdmat, a marasztalas (t6ke) 6sszegét, a fizetés hataridejét, a késedelmi kamat szamitasara vonatkozd
jogosultsag id6szakat, a perrel 6sszefliiggésben felmeriilt koltség 6sszegét, valamint — a kifizetendd Osszeg birdi
letétbe helyezésének sziilkségessége esetén — az illetékes birésdg pontos megjeldlését,

b) a végrehajthatd itélet, illetve hatdrozat vagy annak hiteles masolata, valamint az itélet, illetve a hatarozat rendelkez6
részének magyar nyelv( forditasa,
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3.8

4.8

5.8

c) a Nemzetkozi Biintetéjogi és Emberi Jogi FSosztély a kérelmez6t vagy jogi képvisel6jét az utaldshoz sziikséges
szdmlaszdm kozlésére felszolitd levele, amennyiben a szdmlaszdmot egyéb, legaldbb teljes bizonyit6é erejl
maganokiratnak minésulé irat nem tartalmazza,

d) a kérelmezé vagy jogi képviseléje értesitd levele, amely tartalmazza:

da) a jogi képviseld letéti szamlaszamat,

db) a kérelmezd sajat szdmlaszamat,

dc) a kérelmezd altal teljes bizonyitd erejli maganokiratban vagy kézokiratban a marasztalasi 6sszeg atvételére
meghatarozott személy szdmlaszdmat,

dd) a postai Uton torténd kifizetés irdnti kérelmet és a teljesitési cimet,

e) birdi letétbe helyezés esetén a letéti szamla szama, valamint

f) a kérelmezé részére jaré kamat 6sszegének részletes szamitési anyaga.

31/B. § (1) A Nemzetkozi Biuntet6jogi és Emberi Jogi Féosztdly feljegyzése alapjan a Koltségvetési Féosztaly
Koltségvetési Osztalya érvényesitéssel megbizott dolgozdja kiszdmitja a kérelmezdének jaré kartérités Osszegét
a perkoltség és a késedelmi kamat figyelembevételével a Magyar Nemzeti Bank altal kdzzétett hivatalos napi eladasi
arfolyam alapjan, és gondoskodik annak — atutaldssal vagy postai Uton — a jogosult részére torténd kifizetésérdl, illetve
- a feltételek fennallasa esetén - a biréi letétbe helyezésrol.

(2) A kartérités 6sszege magdaban foglalja a marasztalas (t6ke) 6sszegét, — késedelem esetén - a késedelmi kamatot,
valamint a kérelmezd javara megitélt perkdltség 6sszegét.

(3) Késedelem esetén az Eurdpai Kézponti Bank marginalis kamatlabat harom szazalékponttal meghaladd mértéku
kamatot kell fizetni. A kamatszamitds ideje a jogerds itéletben meghatarozott idéponttdl (a kamatszamités kezd6
idépontja) a fejezeti kezelésu elSirdnyzat-felhasznalasi keretszamla terhelésének napjdig (a kamatszamitas végsé
idépontja) terjed.

(4) A kifizetés teljesitéséhez az Avr. 57. § (3) bekezdése alapjan nincs sziikség a teljesités igazolasara, az érvényesitd
csak az Avr. 58. § (1) bekezdésében meghatarozott szempontokat vizsgalja.

(5) A kifizetend6 Gsszeget a Koltségvetési FGosztaly Koltségvetési Osztalyanak kontrollal megbizott dolgozéja
alairasaval dokumentaltan ellenérzi, és az ellen6rzott anyagot — a kifizetés hataridejére figyelemmel - visszajuttatja
az érvényesit6 részére, aki az utalvanylappal ellatott bizonylatokat a pénziigyi ellenjegyzd és az utalvanyozé részére
tovabbitja.

(6) A kifizetendd 6sszeg pénziigyi rendezésérdl — a kincstar elektronikus atutalasi rendszerén keresztil, illetve postai
uton — a késedelmi kamat szamitasanak végsé idépontjat figyelembe véve kell intézkedni.

(7) A kifizetést kovetSen a Koltségvetési Féosztaly a teljesités 6sszegérdl és idépontjardl tdjékoztatja a Nemzetkozi
Buintetdjogi és Emberi Jogi Féosztalyt és a kérelmez6t vagy annak jogi képviselsjét.

(8) Az el6iranyzathoz kapcsolodé koveteléseket nyilvantartani, a behajthatatlan kdveteléseket leirni, nyilvantartasbol
kivezetni a fejezeti kezelés( el6irdnyzatok szamviteli politikdja szerint kell.”

Az IM utasitds 38. § e) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
,€) a jogi, pénzligyi és szakmai ellenjegyzést,”

Az IM utasitas 39. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
(1) Atdmogatasiigény elbiralasat kovetben a kotelezettségvallald a kezdeményezé irat megkildésével kezdeményezi
a tdmogatasi szerz6dés megkotését.”

Az IM utasitas 40. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,40. § (1) A tdmogatdsi szerz6dés megkotését a minisztérium intranet halézatdn kozzétett kezdeményezd iratnak
— a szerz6dés pénziigyi fedezetét képezé fejezeti kezelésl el6iranyzat vonatkozasaban — kotelezettségvallalo altal
alairt példanyanak a gazdasagi ligyekért felelés helyettes allamtitkar részére papir alapon térténé megkiildésével,
a szerz6déskotésre megjeldlt idépontot legalabb 15 nappal megel6zéen kell kezdeményezni.

(2) A kezdeményez6 irathoz mellékelni kell

a) a tdmogatasi igény,

b) a tAmogatési dontés

egy eredeti példanyat”
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6.8

7.8

8.8

9.8

10.§

Az IM utasitas 41. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,A1. 8§ A tdmogatasi szerz6dés és a tamogatasi dontésrdl sz6l6, a 35. § (3) bekezdése szerinti értesités el6készitését
a Jogi Szolgéltatasi Féosztaly végzi.

Az IM utasitas 43. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
4(2) A tdmogatdsi szerzddés tervezetének kedvezményezettel torténd egyeztetését a Jogi Szolgdltatdsi Féosztaly
végzi!

Az IM utasitas 44. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

+(4) A kotelezettségvallald az ltala aldirt tamogatdsi szerz6dést a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly részére kiildi meg.”

Az IM utasitas 44. §-a a kdvetkezé (5) bekezdéssel egésziil ki:

,(5) Atdmogatési szerz6désnek a kedvezményezett dltal torténd aldirdsardl a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly gondoskodik.”

Az IM utasitas 45. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
A5. 8§ A Jogi Szolgdltatési Féosztdly a felek altal alairt tdmogatasi szerz6dés 1-1 példanydt megkildi
a kotelezettségvallalo, a jogi, pénziigyi és szakmai ellenjegyzd, valamint a kedvezményezett részére!”

Az IM utasitds 1. melléklete helyébe az 1. melléklet I1ép.

Ez az utasitds 2016. marcius 5-én |ép hatélyba.

Dr. Trécsdnyi LdszI6 s. k.,
igazsaguigyi miniszter
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1. melléklet a 6/2016. (lll. 4.) IM utasitdshoz

1. mellékleta 11/2015. (V. 29.) IM utasitdshoz

Az Igazsagligyi Minisztérium fejezeti kezelésu el6iranyzatainak felhasznéalasaval kapcsolatban
kotelezettségvallalasra és teljesités igazoldsara jogosultak

A B C

1. Eléiranyzat megnevezése Kotelezettségvallalé A teljesités igazolaséra jogosult személy

2. | 20/2/1 IM feliigyelete ala tartozé kozigazgatasi allamtitkar a kotelezettségvallalas szakmai
szervezetek és szakmai programok ellenjegyzéje
tédmogatésa (AHT 232292)

3. | 20/2/2 A jogaszképzés szinvonaldnak | kdzigazgatasi dllamtitkar igazsagligyi kapcsolatokért
emelését célzé programok tdmogatdsa felelés allamtitkar

4. | 20/2/3 IM tarsadalom- és szakpolitikai | kdzigazgatasi allamtitkar a kotelezettségvallalas szakmai
célkitlizéseinek megvaldsitasa ellenjegyzéje
(AHT 349595)

5. | 20/2/4 \gazsagszolgaltatasi szervek kozigazgatasi allamtitkar a kotelezettségvallalas szakmai
részvétele a jogszabaly-el6készitésben ellenjegyzéje
(AHT 349151)

6. | 20/2/52016. évi Fédération kozigazgatasi allamtitkar a kotelezettségvallalas szakmai
Internationale pour le Droit Européen ellenjegyzéje
kongresszus el6készitésének
tédmogatéasa (AHT 351484)

7. | 20/2/10 lgazsagligyi regionalis kozigazgatasi allamtitkar a kotelezettségvallalas szakmai
egylttmikddés 2015 (AHT 296768) ellenjegyzéje

8. | 20/2/17 A buintetSeljarasrol sz6lo az Avr. 53.§ (1) bekezdése az Avr. 57. § (3) bekezdése
térvény alapjan megallapitott alapjan nem sziikséges alapjan nem kerdil el6irasra
kértalanitas (AHT 228213)

9. | 20/2/18 Jogi segitségnyujtas az Avr. 53. § (1) bekezdése a févarosi és megyei
(AHT 249556) alapjan nem sziikséges igazsaglgyi szolgalat

munkatarsai

10. | 20/2/19 Magyar alkotmanyos identitas | kdzigazgatasi allamtitkar a kotelezettségvallalas szakmai
kifejezésre juttatdsa, nemzettudat, ellenjegyzéje
jogvédelem és jogérvényesités
(AHT 331940)

11. | 20/2/20 Blincselekmények az Avr. 53.§ (1) bekezdése az IH munkatérsai
aldozatainak karenyhitése alapjan nem sziikséges
(AHT 267045)

12. | 20/2/27 Nemzetkozi kotelezettségek kozigazgatasi allamtitkar a kotelezettségvallalas szakmai
teljesitése (AHT 264478) ellenjegyzéje

13. | 20/2/28 Magan- és egyéb jogi az Avr. 53.§ (1) bekezdése az Avr. 57. § (3) bekezdése
személyek kartéritése alapjan nem sziikséges alapjan nem kerdil el6irasra

14. | 20/25 Fejezeti dltaldnos tartalék kozigazgatasi allamtitkar a kotelezettségvallalas szakmai
(AHT 10025) ellenjegyzéje
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 3/2016. (lll. 4.) KKM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A koézponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIIl. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38.§ (2) és (5) bekezdése alapjan Jod Istvdnt 2016. marcius 1. napjatdl a kinevezés
visszavonasaig — de legfeljebb 6 hénap idétartamra — a Duna Régid Stratégia végrehajtasaért felelés miniszteri
biztossa nevezem ki.

A miniszteri biztos a Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérél szélé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 88. §

(2) bekezdés h) pontja alapjan koordindlja a Duna Régié Stratégiaval (a tovabbiakban: Stratégia) kapcsolatos

kormdnyzati feladatokat. Ezen feladatkorében:

a) elldtja a Stratégia nemzeti kapcsolattartéi feladatait, kijeloli a nemzeti kapcsolattarté helyettesét, koordinélja
a magyar allaspont kialakitasat Magyarorszég Stratégidban valé részvételével kapcsolatosan,

b) ellatja a Stratégidval kapcsolatos hazai és kiilsé képviseleti feladatokat,

c) koordinalja a Stratégia 2017. évi budapesti Eves Férumaval kapcsolatos feladatokat,

d) aDunarégio orszagaiban segitia vizgazdalkodas teriiletén tevékenykedé magyar vallalkozasok szerepvallalasat,
tovabba

e) koordinacios feladatkorében eljarva tarcakézi munkacsoportot miikodtet.

A Il. Budapesti Viz Vildgtaldlkozé megrendezésének elékészitésérdl szold 1044/2016. (Il. 15.) Korm. hatadrozatban
meghatarozott, a kiilgazdasagi és killigyminisztert érinté feladatkorok végrehajtasaval kapcsolatban

a) koordinalja a . Budapesti Viz Vilagtaldlkozé el6készitésével és megrendezésével kapcsolatos feladatokat,

b) elldtja a tarcakozi bizottsag elnoki feladatait.

A miniszteri biztos tevékenységét a gazdasagdiplomaciaért felelds allamtitkar utjan a kiilgazdaségi és kiligyminiszter
iranyitja.

A miniszteri biztos a fenti tevékenysége elldtasaért a Ksztv. 38. § (6) bekezdés szerinti illetményre és juttatdsokra
jogosult.

A miniszteri biztost tevékenységének ellatasdban a Ksztv. 38. § (8) bekezdése szerinti titkdrsag segiti. A Stratégia
szakmai megvaldsitdsdban a Hatdrmenti Gazdasag-fejlesztési Féosztaly mikodik kdzre.

(1) Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba.
(2) Hatalyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl sz6l6 16/2015. (IX. 18.) KKM utasitas.

Szijjarto Péter s. k.,
kiilgazdasagi és kiltugyminiszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 3/2016. (lll. 4.) NFM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A koézponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében biztositott jogkdrdmben eljdrva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38.§ (2) bekezdése alapjan 2016. marcius 1. napjatdl 2016. augusztus 31. napjaig
a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz616 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 122. § (2) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott kozvetlen kozosségi forrasokkal kapcsolatos koordinacids feladatok ellatasara Kiss Antalt miniszteri
biztossa nevezem ki.

2.8 A miniszteri biztos feladatkorében ellatja a kdzvetlen kdzosségi forrdsokkal kapcsolatos koordinacios feladatokat,
kulondsen
a) biztositja az dgazati és terileti szerepldk kozotti koordinaciot;
b) 0sszehangolja a kbzvetlen k6zosségi forrasok felhasznélasat;
<) biztositja a kozvetlen kozosségiforrasok felhasznaldsanak az atfogé kormanyzati stratégidkkal val6 6sszhangjat;
d) targyaldsokat folytat az Eurépai Unid intézményeivel a kozvetlen kozosségi forrdsok felhasznaldséaval
kapcsolatos kérdésekben;
e) feladatkorében kapcsolatot tart a kormanyzati, civil, valamint a hatdron tali magyar szervezetekkel;
f) feladatkorében kapcsolatot tart hazai és kulféldi vallalkozasokkal;
a) jelentést készit id6szakonként a kozvetlen kozosségi forrasok felhasznalasardl a Kormany részére;
h) elldtja — az MFK Magyar Fejlesztési Kozpont Nonprofit Kft. kozremlikodésével — a Magyarorszédgi Régiodk
Brisszeli Képviseletének mikodtetését;
i) a kozvetlen kodzosségi forrasok tekintetében kézremikodik az Eurdpai Terileti Tarsuldsok tevékenységének
koordinacisjaban.
3.8 A miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti helyettes allamtitkari illetménynek megfelel6 6sszegli dijazasra

és kormanyrendeletben meghatérozott juttatdsokra jogosult.

4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Sesztdk Miklos s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter
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A Beliigyminisztérium koézigazgatasi allamtitkaranak 1/2016. (lll. 4.) BM KAT utasitasa
a Beliigyminisztérium Kozszolgalati Szabalyzatarél sz616 2/2013. (V. 28.) BM KAT utasitas médositasarol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (5) bekezdés f) pontja, valamint a kdzszolgalati tisztvisel6krél szolo 2011. évi
CXCIX. torvény 75. § (5) bekezdése alapjan kiadom a kdvetkezd utasitast:

1. A Belligyminisztérium Kézszolgalati Szabalyzatardl sz616 2/2013. (V. 28.) BM KAT utasitas (a tovabbiakban: Utasitas)
3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
»3. A Szabdlyzat rendelkezéseit alkalmazni kell a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak
szolgdlati jogviszonyarol sz6lé 2015. évi XLII. térvény (a tovébbiakban: Hszt)) 65. §-a alapjan a Minisztériumhoz
vezényeltekre (a tovadbbiakban: vezényelt) a Hszt.-ben, a Hszt. végrehajtdsara kiadott rendeletekben, valamint
a vezénylésrol sz616 hatdrozatban meghatarozott mértékben.”

2. Az Utasitas 7. pont e) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
(A kbzigazgatdsi dllamtitkdr a munkdltatdi jogkdrébe tartozé munkatdrsak tekintetében dént)
,€) az adott szervezeti egység szakmai irdnyitdsdért felel6s allami vezetd, kabinetfénok javaslata alapjan
az alapilletmény eltéritésérdl,”

3. Az Utasitas 18. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»18. A korményzati szolgélati jogviszony létesitése vagy Uj munkakorbe kinevezés el6tt az érintettel kdzolni kell,
ha a betolteni kivdnt munkakoér betdltéje a nemzetbiztonsagi szolgalatokrél sz6l6 térvény (a tovédbbiakban: Nbtv.),
valamint a belligyminiszter feladat- és hataskorét érintéen a nemzetbiztonsagi ellenérzés ald esé személyek
meghatarozasarol sz616 15/2015. (IV. 10.) BM rendelet alapjan nemzetbiztonsagi ellendrzés ald esik. Az érintett részére
a Személyligyi Féosztély a nemzetbiztonsagi ellenérzéshez sziikséges kérdéivet biztositja.”

4. Az Utasitas 44. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:
A4, A Kttv, Mt. alapjan a munkavégzési kotelezettség aldli mentesités kotelezd mértékén fellli mentesitést
—aBelligyminisztérium Egyedilratkezelési Szabalyzatanak kiadasardl szol6 27/2014. (XII. 23.) BM utasitas V. fejezetének
197. pontjaban foglaltakra is figyelemmel — a munkatars részére a szervezeti egység vezetdjének javaslata alapjan
a jogviszony megsziintetésére jogosult munkaltatédi jogokat gyakorlo vezet6 allapithat meg!”

5. Az Utasitas 114. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:
»114. A szervezeti egység vezetSje a kormanytisztvisel6 — a kormanyzati ligykezeld kivételével —, valamint kirendelt
kormanytisztviseld targyévet megel6z6 év mindsitése (teljesitményértékelése) alapjan a jogszabalyi keretek, valamint
a meghatérozott pénziigyi keretek kozott késziti eld javaslatat a kormanytisztviselk, kirendelt kormanytisztvisel6k
tekintetében a targyévi alapilletmény-eltérités mértékére”

6. Az Utasitas 128. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:
,128. A munkdba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrél sz6l6 39/2010. (Il. 26.) Korm. rendelet (ezen alcim
tekintetében a tovabbiakban: Korm. rendelet) rendelkezéseinek megfelelen, az ott meghatarozott mértékben
a Minisztérium - utélag — megtériti a Budapest kozigazgatdsi hataran kivilrdl, illetve a Korm. rendelet 4. § c) és
d) pontjai alapjan jogosultak esetében a kdzigazgatasi hataron bellilrél torténd napi munkdba jaras és hazautazas
koltségeit. A hétvégi hazautazassal kapcsolatos koltségtérités havi felsé korlatja 2016-ban 35 200 Ft.”

7. Az Utasitds 129. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
,129. A munkaba jarast szolgal6é bérlet vagy menetjegy, a sajat gépjarmuvel torténd napi munkdba jards, illetve
a hétvégi hazautazas koltségeinek megtéritését a 3. melléklet szerinti kérelem kitoltésével és a Pénzligyi Er6forrés-
gazdalkodasi Féosztdlyon torténd leadasaval kell engedélyeztetni. A kifizetés kezdeményezése a bérlet vagy
menetjegy, tovabba tomegkozlekedéssel torténd munkdba jards esetén a 4. melléklet I. pontja, sajat gépjarmdvel
torténé munkaba jaras esetén a 4. melléklet Il. pontja, illetve hétvégi hazautazés esetén a 4. melléklet Ill. pontja
szerinti elszamololap Pénzligyi Er6forras-gazdalkodasi Féosztalyon torténd leadasaval igényelhetd!”
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Az Utasitas 150. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

,150. Abban az esetben lehet a fogdszati koltségek megtéritésére kérelmet benyujtani, ha a fogdszati ellatds
igénybevételét megel6z6 egy éven beliil fogaszati sz(irévizsgalaton vett részt, vagy rendszeres fogaszati kezelés alatt
all, és ezek valamelyikérdl igazoldst mutat be a munkatars.”

Az Utasitas 152. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

,152. A munkatars a fogaszati koltségeinek megtéritése iranti — 6. melléklet szerinti — kérelmét a szervezeti egység
vezetbjénél terjesztheti elé. A kérelemhez mellékelni kell a fogészati rendelé altal kiallitott igazoldst arrél, hogy
a munkatdrs egy éven bellil fogaszati szlirévizsgalaton vett részt, vagy rendszeres fogaszati kezelés alatt 4ll, valamint
a Belligyminisztérium nevére és cimére kiallitott, a munkatars nevével ellatott szamlat”

Az Utasitas 243. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:
,243. Az Erzsébet-utalvany Plusz elektronikus kartyak beszerzését és az iskolakezdési utalvanyok feltoltését a Pénziigyi
Er6forrds-gazdalkoddsi Féosztaly biztositja.”

Az Utasitas 244. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:
+244. A Minisztérium — ezen cafetéria-juttatdsi elem vélasztasa esetén — vasarlasra alkalmas Erzsébet-utalvany Plusz
elektronikus kartyéra feltoltott elektronikus étkezési utalvany juttatassal tdmogatja a munkatarsak étkezését”

Az Utasitas 246. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
,246. Az Erzsébet-utalvany Plusz elektronikus kartydk beszerzését és az étkezési utalvanyok feltoltését a Pénzligyi
Er6forras-gazdalkodasi Féosztaly végzi!”

Az Utasitas 247. pont b) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

(A Minisztérium a 202. pontban meghatdrozott vezényeltek részére — ezen cafetéria-juttatdsi elemek valamelyikének
vdlasztdsa esetén -)

,b) kulturdlis szolgdltatds igénybevételére sz6l6 belépdjegy, bérlet, konyvtari beiratkozasi dij igénybevételére
alkalmas elektronikus utalvanyt (a tovabbiakban egyiitt: sport vagy kultura elektronikus utalvany) biztosit.”

Az Utasitas 249. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:
,249. Az Erzsébet-utalvény Plusz elektronikus kartydk beszerzését és a sport vagy kultura elektronikus utalvanyok
feltoltését a Pénzligyi Eréforras-gazdélkodasi Féosztaly végzi”

Az Utasitas 299. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:

,299. A munkaltatéi jogkor gyakorloja — az adott szervezeti egység szakmai iranyitasaért felelés allami vezetd,
kabinetfénok javaslata alapjan — a kormanyzati igykezel6nek a 298. pont alapjan megéllapitott illetményét targyévre
vonatkozdan legfeljebb 20%-kal megemelheti, kiilondsen az aldbbi esetekben:

a) a kormanyzati ligykezeld targyévet megel6z6 év — 22. melléklet szerinti — értékelése alapjan,

b) ha kozépiskolai végzettséget és kdzgazdasagi szakképesitést vagy allamilag elismert nyelvvizsgat vagy legaldbb
kozépfoku szamitastechnikai szakképesitést szerez, vagy azzal rendelkezik.

Az igy megéllapitott illetmény a Kttv. 208. § (2) bekezdésében meghatarozott mértéket nem haladhatja meg.”

Az Utasitas

a) 3. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép,
b) 4. melléklete helyébe a 2. melléklet [ép,
Q) 5. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép,
d) 6. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép,
e) 14. melléklete helyébe az 5. melléklet [ép,
f) 15. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép,

a) 19. melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép,
h) a 8. melléklet szerinti 22. melléklettel egésziil ki.

Ez az utasitas a kozzétételét kbvetd napon lép hatdlyba.
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18. Az Utasitas

Iép.

5. pontjaban a,vezénylésrél sz616 megallapodassal és hatdrozattal” szovegrész helyébe a ,vezénylésrél sz6lo
hatarozattal” széveg,

84. pontjaban a,Hszt. 82. §-aban” szovegrész helyébe az,a Hszt. 111. §-dban” széveg,

137. pontjaban a,49/D. §-a" szbvegrész helyébe a ,65. §-a” szbveg, valamint az ,(a tovdbbiakban:” szovegrész
helyébe az ,(a tovabbiakban egyiitt:" széveg,

155. pontjdban a, ,Belligyminisztérium lgazgatas
158. pontjdban a, ,Belligyminisztérium lgazgatas
205. pontjdban a ,megsziinésekor vissza” szovegrész helyébe a ,megszlinésekor brutté dsszegben vissza”

nn

szbvegrész helyébe a,Belligyminisztérium” széveg,

nn

szovegrész helyébe a,Belligyminisztérium” szoveg,

szovegq,

207. pontjaban a,2015" szovegrész helyébe a,2016." sz6veg,

239. pontjadban az ,esetén — utalvany” sz6vegrész helyébe az ,esetén - Erzsébet-utalvany Plusz elektronikus
kartyara feltoltott elektronikus iskolakezdési utalvany” széveg,

248. pontjaban a ,kultdra utalvany” szovegrész helyébe a , kultura elektronikus utalvany” széveg,

249c. pontjaban a,2015!" szbvegrész helyébe a,2016." szoveg

Dr. Felkai Ldszld s. k.,
kozigazgatasi allamtitkar
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1. melléklet az 1/2016. (Ill. 4.) BM KAT utasitdshoz
,3. melléklet a 2/2013. (V. 28.) BM KAT utasitdshoz

KERELEM
Utazasi koltségtéritésrol

JAVASOLOM:

szervezeti egység vezetdje

Kérelmez6 neve:
Sziiletési helye, ideje:
Munkahelye:
Lakcime:
Tartézkodasi helye:
Kozlekedési eszkoz:

a) orszagos kdzforgalmu vasut 2. kocsiosztély

b) elévarosi vasut (HEV)

<) menetrend szerinti orszagos, regiondlis és elévarosi autobuszjarat
d) menetrend szerint kdzlekedd hajé, komp vagy rév

e) sajat gépjarmda

Bérlet vagy teljes ard menetjegy éra: ......c....... Ft

BM térit: 86% = ....coeuuneee Ft

Sajat gépjarmu esetében: NAV norma alapjan

Nyilatkozom, hogy a napi munkaba jarasom

a) lakéhelyemrdl,
b) tartézkodasi helyemrol
torténik.

I. Hétvégi hazautazds kdltségtéritése esetén

Nyilatkozom, hogy Budapest kdzigazgatasi hataran belil allandé lakohellyel nem rendelkezem.

Il. Sajat gépjdarmdivel térténé munkdba jdrds koltségtéritése esetén

a) a munkavallalé lakéhelye vagy tartézkoddsi helye, valamint a munkavégzés helye kozott nincsen k6zosségi
kozlekedés;

b) a munkavallalé6 munkarendje miatt nem, vagy csak hosszu varakozassal tudja igénybe venni a k6z0sségi
kozlekedést;

<) ha a munkavallalé6 mozgaskorlatozottsaga, illetve a sulyos fogyatékossag mindsitésének és fellilvizsgalatanak,
valamint a fogyatékossagi tdmogatds folydsitasanak szabalyairdl szélé kormanyrendelet szerinti sulyos
fogyatékossaga miatt nem képes kozOsségi kozlekedési jarmivet igénybe venni, ideértve azt az esetet is,
ha a munkavallalé munkaba jardsat az Mt. 294. § (1) bekezdés b) pontjaban felsorolt hozzatartozéja biztositja
(az orvosi igazolast kérjiik csatolni);

d) a munkavallalénak 6vodai vagy bolcsédei ellatast igénybe vevé gyermeke van.
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A koltségtéritést igénylem Budapest kdzigazgatdsi hataran belil is.

1.igen

2.nem

Munkahely és lakohely kozotti tavolsdg oda-vissza szdamolva km-ben: ......... km

Kérem, a fentiek alapjan részemre a munkaba jarassal kapcsolatos koltségtéritést engedélyezni sziveskedjék.

Nyilatkozom, hogy amennyiben adataimban olyan véltozés kdvetkezik be, mely szerint koltségtéritésre nem, vagy
mas mdédon vagyok jogosult, azt hdrom munkanapon beliil a Pénziigyi Eréforras-gazdalkodasi Féosztaly vezetéjének
irdsban bejelentem.

Budapest, 20

alairas

Ellenjegyzem: Kotelezettségvallalo:

Pénziigyi Er6forras-gazdalkodasi Féosztaly aldiras”
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2. melléklet az 1/2016. (lll. 4.) BM KAT utasitdshoz
4. melléklet a 2/2013. (V. 28.) BM KAT utasitdshoz
I
ELSZAMOLAS
a munkaba jaré dolgozok el6évarosi vasut, HEV, személyvonat, orszagos, regionalis
és elévarosi autébusz, komp utazési koltségtéritésérol
Elszamolasi idészak: 20...
20
szervezeti egység
Csatolva: ... db MAV bérlet, ......... db készpénzfizetési szamla, .......... db VOLAN bérlet, VOLAN igazolas bemutatva
A lakohely és
Lakohely/
. Azigénybe a munkahely . A dolgozdt BM-et terhel6
Ado- tartézkodasi A bérletjegy
vett kozotti terhel6 havi
NEV azonosité Munkahely hely, . = ) | dijazasi ara . o
kozlekedési km-tavolsag Osszeg hozzajarulas
jel ahonnan B . (Ft)
eszk6z neme (dijovezetnek (Ft) (Ft)
bejar
megfelel6en)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
1.
OSSZESEN
Budapest, év hoénap nap
Alulirott a) lakéhelyem telepiilésen a) lakéhelyemrol* torténik.
b) tartézkodasi talalhato, valamint | p) tartézkodasi
nyilatkozom, hogy helyem a napi munkéba helyemrél*
jardsom
* A megfelel rész alahuzando.
vezetd aldirdsa P.H. dolgozé aldirasa
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Il.
ELSZAMOLAS

a munkdba jar6 dolgozok sajat gépkocsi-utazasi koltségtéritésérdl

Elszamoldsi idészak: 0 SO -t6l
20.ciiecirereierenenenenas -ig
szervezeti egység
Lakohely/ A lakohely és
Munkéban BM-et terhel6
Ado- tartézkodasi a munkahely Munkéban
toltott napok havi hozzajarulas
NEV azonosito Munkahely hely, kozotti toltott napok
Osszesen (9Ft/
jel ahonnan km-tavolsag részletezése
. (nap) km x km X nap)
bejar (km)
1 2 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
1.
OSSZESEN
Budapest, év hoénap nap
Alulirott a) lakéhelyem telepulésen a) lakéhelyemrol* torténik.
b) tartézkodasi talalhato, valamint | b) tartozkodasi
nyilatkozom, hogy helyem a napi munkéba helyemrdl*
jardsom

* A megfeleld rész aldhtizandé.

vezetd alairasa

P. H. dolgozé aldirasa
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ELSZAMOLAS
a munkdba jaré dolgozok hétvégi hazautazasaval kapcsolatos utazasi koltségtéritésérdl

Elszamolasi id6szak: 0 O -tél
20.ciiecirereierenenenenas -ig
szervezeti egység
Csatolva: .......... db bérlet/menetjegy, ........... db készpénzfizetési szamla
A lakéhely és
a munkahely A bérletjegy BM-et terhel6
Ado- Lakohely/ Az igénybe vett o ) A dolgozot .
, kozotti menetjegy- havi
NEV azonosito Munkahely tartézkodasi hely, kozlekedési L terhel6 6sszeg .
. » . km-tavolsag dijazasi ara hozzéjarulas
jel ahonnan bejar eszkéz neme (Ft)
(dijovezetnek (Ft) (Ft)
megfeleléen)
1. 2. 3. 4. 5 6. 7. 8. 9. 10.
1.
OSSZESEN
Budapest, év hoénap nap
Alulirott a) lakéhelyem telepiilésen a) lakéhelyemrdél* torténik.
b) tartézkodasi talalhato, valamint | b) tartézkodasi
nyilatkozom, hogy helyem a napi munkéba helyemrél*

jarasom

* A megfeleld rész aldhtizandé.

vezetd alairasa

P.H.

dolgoz6 aldirasa”
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3. melléklet az 1/2016. (lll. 4.) BM KAT utasitdshoz

5. melléklet a 2/2013. (V. 28.) BM KAT utasitdshoz

Asszonynak/Urnak
Pénziigyi Er6forras-gazdélkodasi Féosztaly
féosztalyvezetdje részére

Helyben

Tisztelt Féosztalyvezetd Asszony/Ur!

Alulirott kérem, hogy részemre .........mrermseeeseneens Ft 0sszegd illetményelbleg kifizetését
engedélyezni sziveskedjen.

Indokaim:

Budapest, 20........cccu..... ho ... nap

a kérelmezd olvashaté alairasa

A kérelmezd sziletési helye, ideje:

Anyja neve:

Addazonosito jele:

hivatali egység megnevezése

A kérelemben foglaltak valédisagat igazolom, a kérelem teljesitését javaslom/nem javaslom:

Budapest, 20......c..ccun.... ho ... nap

kozvetlen vezetd alairasa
.................... havi visszafizetés mellett .........ccceeeeo..... Ft 0552€g( illetményelSleget engedélyezek.
Budapest, 20.................. ho ... nap

engedélyezé alairdsa

Az Osszeg az éves illetményelbleg-keret terhére kifizethetd.

pénziigyi ellenjegyzd”
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4. melléklet az 1/2016. (lll. 4.) BM KAT utasitdshoz
,6. melléklet a 2/2013. (V. 28.) BM KAT utasitdshoz

KERELEM
ldtasjavité szemuveg/kontaktlencse vagy képernyds szemiiveg vagy fogdszati kezelés*
aranak megtéritése irdnt

NEV:
Hivatali egység:
Telefonszéam:
Addazonosito jel:
BM jogviszony kezdete:
Prébaidé idétartama:

A vonatkozé jogszabdly és a mellékelt szamla alapjan kérem latasjavité szemiivegem/kontaktlencsém vagy képernyds
szemiivegem vagy fogaszati kezelésem* drdnak részbeni megtéritését.

1. Kijelentem, hogy targyévben fogaszati/latasjavité szemiiveg vagy kontaktlencse koltségtéritésben:
a) nem részesiltem,
b) forint 6sszegben részesultem.
2. Kijelentem, hogy jelen kérelmem benyujtasat megel6z6 2 éven beliil képernyds szemiiveg koltségtéritésben:
a) nem részestiltem,
b) s forint 6sszegben részesiltem.
MelléKlet: .....vvererrernreenens db
Kelt:
alairas
JAVASOLOM:
Kelt:
P. H.
vezetd

Pénzligyi ellenjegyzés:

* A megfeleld rész aldhtizandd”
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5. melléklet az 1/2016. (lll. 4.) BM KAT utasitdshoz

, 14. melléklet a 2/2013. (V. 28.) BM KAT utasitdshoz

a Személyligyi Fosztaly f6osztalyvezetdje részére

Targy: a Beliigyminisztériumon beliil a célfeladat ellatasaért felelés munkatarsra, valamint a célfeladat tartalmara
javaslattétel

Az aldbbi tevékenységek ellatasara a kdzszolgélati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. torvény 154. § (2) bekezdése
alapjan/a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz616 2015. évi

XLII. torvény 72. §-a alapjan célfeladat-megéllapitast kezdeményezek.

(unios projekt esetén a projekt elnevezése és szama: )

A célfeladat ellatdséra javasolt személy:

A célfeladat pontos targya (részfeladatok megallapitasa esetén bontasban):

A célfeladat teljeslilése az alabbi kritériumok alapjan kerll megallapitasra (részfeladatok megallapitdsa esetén
bontasban):

a)
b)
n)

A célfeladat teljesitésének hatarideje (részfeladatok megallapitasa esetén bontasban):

A célfeladat végrehajtasanak teljesitésérdl (részteljesitésérdl) javaslatot tesz:

A célfeladat teljesitésekor a célfeladatra kijelolt személynek fizetend6 6sszeg (részfeladatok megallapitasa esetén
bontasban): brutté forint.

A célfeladat teljestilését alatdmaszto kritériumok igazoldsanak, dokumentumok benyujtasanak hatérideje:

A felsorolt tevékenységek a munkatdrs munkakorének elldtasabol adédo altaldnos munkaterhet jelentésen
meghaladjik (a munkakérén kivil esé feladat/a munkakoréhez kapcsolddo eseti jellegU, egyedi feladat), igy ezek
elvégzéséhez célfeladat kijellése indokolt.

Budapest,

a feladatellatasért
felel6s szervezeti egység vezetdje

Ellenjegyzem:

Pénzligyi Er6forras-gazdalkodasi Féosztaly
féosztalyvezetd

Budapest,
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6. melléklet az 1/2016. (1ll. 4.) BM KAT utasitdshoz
,15. melléklet a 2/2013. (V. 28.) BM KAT utasitdshoz

JAVASLAT

a Személyligyi Féosztaly féosztalyvezetdje részére
Targy: a célfeladatok ellatasara meghirdetendd palyazat szakmai tartalmara javaslattétel

A nev( szdmu projekt tekintetében az aldbbi
tevékenységek elldtdsara a kozszolgdlati tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX. torvény 154. § (3) bekezdése
alapjan/a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos allomanyanak szolgdlati jogviszonyardl sz616 2015. évi
XLII. torvény 72. §-a alapjan/a honvédek jogallasardl szold 2012. évi CCV. térvény 140. § (5) bekezdése alapjan
célfeladat megallapitasara palyazat meghirdetését kezdeményezem.

A palyézattal érintett szervezetek megnevezése:
a)
b)
n)

A célfeladat pontos targya:

A célfeladat teljesiilése az alabbi kritériumok alapjan keriil megallapitasra:
a)
n)

A célfeladat ellatashoz sziikséges végzettség, szakmai ismeretek és kompetenciak:

A célfeladat teljesitésének hatarideje:

(célfeladatonként kérjik megadni a fenti adatokat)

A célfeladat teljesiilését alatamaszto kritériumok igazolasanak, dokumentumok benyujtasanak hatarideje:

Budapest,

a projekt szakmai tartalmanak megvaldsitasaért
felel6s szakmai teriilet vezetéje”
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7. melléklet az 1/2016. (1ll. 4.) BM KAT utasitdshoz

,19. melléklet a 2/2013. (V. 28.) BM KAT utasitdshoz

Kormanyzati tigykezel6k illetményének megallapitasa

Szolgalati idé Minimum brutté illetmény (Ft/h¢)
0-5 a mindenkori garantalt bérminimum 6sszege
6-11 a mindenkori garantalt bérminimum 6sszege + 16 800 Ft
12-17 a mindenkori garantalt bérminimum 6sszege + 33 600 Ft
18-23 a mindenkori garantalt bérminimum 6sszege + 50 400 Ft
24-29 a mindenkori garantalt bérminimum 6sszege + 67 200 Ft
30-35 a mindenkori garantdlt bérminimum &sszege + 84 000 Ft
36- a mindenkori garantalt bérminimum &sszege + 100 800 Ft

8. melléklet az 1/2016. (lll. 4.) BM KAT utasitdshoz

,22. melléklet a 2/2013. (V. 28.) BM KAT utasitdshoz

Kormanyzati tigykezel
értékelési lap

SZEMELYI ADATOK

Szervezeti egység

Idészak

Ertékeld

Ertékelt

Anyja neve

Sziiletési datum

BM-jogvisz

ony kezdete

Ertékeléné

| eltoltott id6

a) Figyelem a feladatok végrehajtasara (annak jellemzése, hogy az értékelt mennyire figyel oda feladatai
végrehajtasara)

o

o O O o

Kiemelkedd
Atlag feletti
Atlagos

Atlag alatti
Nem kielégit6

b) Hatdrid6k betartdsa (annak jellemzése, hogy az értékelt mennyire tartja be az egyes feladatokhoz rendelt

hatar
o

o O O ©

idéket)
Kiemelked6
Atlag feletti
Atlagos
Atlag alatti
Nem kielégité
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<) A kozszolgalatbol és a szervezeti kulturabdl fakaddé magatartasi, viselkedési, 6ltozkddési szabalyok és/vagy
az alakisag betartdsa, valamint a munkakornyezet rendezettsége (annak jellemzése, hogy az értékelt mennyire
tartja be a kozszolgalatban dolgozdktdl elvarhato altaldnos magatartasi, viselkedési és 6ltozkddési szabélyokat
és/vagy az alakisaggal 0sszefliggé elbirasokat, tovabba annak jellemzése, hogy az értékelt mennyire figyel
munkakornyezetének rendezettségére, tisztasagara)

o Kiemelked6

Atlag feletti

Atlagos

Atlag alatti

Nem kielégit6é

o O O o

d) Munkatemp® és feladatvallalds (annak jellemzése, hogy az értékelt milyen gyorsan végzi el feladatait, tovabba
hogy mennyi feladatot vallal, mennyire szorgalmas)
o Kiemelked6
Atlag feletti
Atlagos
Atlag alatti
Nem kielégit6

o O O o

e) Aktivitds, reagdlds (annak jellemzése, hogy az értékelt milyen gyorsan, milyen aktivan reagal az uj helyzetekre,
kihivasokra)
o Kiemelkedd
Atlag feletti
Atlagos
Atlag alatti
Nem kielégit6é

o O O ©

f) Stressztlirés és pszichés terhelhetéség (annak jellemzése, hogy az értékelt mennyire birja azt a stresszt és
pszichés terhelést, ami munkdjabdl adéddan ra nehezedik)
o Kiemelked6
Atlag feletti
Atlagos
Atlag alatti
Nem kielégit6é

o O o o

a) A munkaidé kihasznaldsa (annak jellemzése, hogy az értékelt hidnyzott-e indokolatlanul az adott értékelési
id6szakban, tovabba hogy az értékelt mennyire tartja be a pontos munkakezdést és a munkabefejezést,
hogyan viszonyul a rendkivili munkaid6hoz, valamint mennyi idét tolt munkahelyén személyes tigyeinek
intézésével)

o Kiemelked6

Atlag feletti

Atlagos

Atlag alatti

Nem kielégit6é

o O O ©

h) Kommunikacié (annak jellemzése, hogy az értékeltnek milyen a verbdlis és a nonverbalis kommunikacioja,
mennyire képes a masok altal leirtakat, elmondottakat megérteni, a kapott informacidkat masokkal megosztani,
nyiltan kommunikalni és réhangolédni masok gondolkodasara)

o Kiemelked6

Atlag feletti

Atlagos

Atlag alatti

Nem kielégit6é

o O O o
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i) Csapatmunka, egylttm(kodés (annak jellemzése, hogy az értékelt munkavégzése soran hogyan képes

masokkal egytttmdkodni, veliik a feladatokat, illetve a felelésséget Ugy megosztani, hogy kdzben az elérendd

cél és az eredmény ne keriiljon veszélybe, tovabba hajland6-e magatdl segitséget felajanlani, 6tleteket és
informacidkat atadni masoknak)

o

o O O O

Kiemelkedd
Atlag feletti
Atlagos

Atlag alatti
Nem kielégit6é

j) Problémamegoldas (annak jellemzése, hogy az értékelt mennyire képes a munkavégzés soran felmerild

problémakkal szembenézni, keresni azok okait és megoldasi lehetdségeit, tovabbd a megoldas lehetséges
kovetkezményeit is)

o

o O O o

Kiemelkedd
Atlag feletti
Atlagos

Atlag alatti
Nem kielégit6

Az értékeld vezetd szoveges értékelése az értékelt alkalmassagarol:

Az értékelt illetményének targyévre vonatkozé6 megemelésére (%-ban meghatéarozott) javaslat:

Az értékelt észrevételei:

Az értékelést az értékelttel ismertettem.

datum értékeld vezetd alairasa

Az értékelésben foglaltakat megismertem, az értékelSlap egy példanyat atvettem.

datum értékelt alairasa

Késziilt: 2 db példanyban
1. pld.: személyi anyag
2. pld.: értékelt”
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Az lgazsagiigyi Minisztérium kézigazgatasi allamtitkaranak 1/2016. (1ll. 4.) IM KAT utasitasa
az lgazsagiigyi Minisztérium Kézszolgalati Szabalyzatarél sz616 1/2015. (Il. 20.) IM KAT utasitas
moédositasarél

A jogalkotasrodl szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (5) bekezdés f) pontjaban foglaltak alapjan, a kdzszolgalati tisztvisel6krél szolo
2011. évi CXCIX. térvény 75. § (5) bekezdésében meghatarozott feladatkoromben eljarva - a kozszolgalati tisztvisel6krél szo1d
2011. évi CXCIX. torvény 151. § (3) bekezdésére figyelemmel — az alabbi utasitast adom ki:

1. Az Igazsagligyi Minisztérium Kézszolgélati Szabalyzatardl szolé 1/2015. (Il 20.) IM KAT utasitas (a tovabbiakban:
Utasitas) Melléklete a Melléklet szerint médosul.

2. Ezaz utasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

Dr. Molndr Zoltdn s. k.,
kozigazgatasi allamtitkar

Melléklet az 1/2016. (Ill. 4.) IM KAT utasitdshoz

1.8 Az Utasitas 44. § (5) bekezdése a kdvetkezd c) ponttal egésziil ki:
(Joléti juttatds:)
,C) az IM altal munkanapokon tizemeltetett gyermekmegérzé dijmentes igénybevétele!

2. 8§ Az Utasitas 74. § (2) bekezdése a kdvetkezé g) ponttal egészil ki:
(Nem jdr bérlet azon munkatdrs részére, aki)
,9) jogviszonydnak felmentéssel vagy felmonddssal valé6 megsziintetése esetén a munkavégzési kotelezettség aloli
mentesités idejét tolti”

3.8 Az Utasitas 74. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
4(6) A bérlet legkordbban az alkalmazési javaslat vagy kinevezési okirat-moédositds kozigazgatdsi allamtitkari
jovadhagyasat és a bérlet kidllitdsdhoz sziikséges azonositd okmdny szamardl széld nyilatkozat leaddsat kovetd
hénaptdl kerililhet kiaddsra, amennyiben az beérkezik a jogosultsagi hdnapot megelézé hénap 20. napjdig. Az aldirt
alkalmazasi javaslat vagy kinevezési okirat-modositds Pénzligyi és Szamviteli Féosztalyra torténé megérkezését
kovetden a bérlet kidllitdsdhoz sziikséges azonosité okmany szamardl sz616 nyilatkozatot a Pénziigyi és Szamviteli
Féosztaly kildi meg a munkatars részére.”

4.8 Az Utasitas 84. § (4) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(Az IM a tdmogatdst a)
,b) vendéglatas alszamlara a targyév elsé kifizetéseként aprilis 20-dig, ezt kdvetéen kéthavonta, minden masodik
hénap 25-éig”
(utaljael.)

5.8 Az Utasitas 84. § (5) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
4(5) A cafetéria-jogosultsag év kdzbeni megnyildsa esetén, illetve a cafetéria-nyilatkozat megtételének idépontjatdl
fliggben a tdmogatas atutaldsara a (4) bekezdés b) pontjdban meghatérozott idépontig keriil sor. Legkordbban abban
az idépontban teljesitheté az utalds, amely idépont el6tt egy hénappal a cafetéria-juttatasra jogosult személy
cafetéria-nyilatkozata a Pénzligyi és Szamviteli Féosztalyra megérkezik.”

6.8 Az Utasitas
a) 54.§ (1) bekezdésében a,Budapesten” szovegrész helyébe a,Budapesten, illetve Pest megyében’,
b) 77.58 (1) bekezdésében a,2015. évi 8sszege” szovegrész helyébe az,éves dsszege”,
Q) 85. § (2) bekezdésében a,400 forint/hd” szovegrész helyébe az, 1000 forint/hé”
szoveg lép.
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A Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium kozigazgatasi allamtitkaranak 1/2016. (lll. 4.) KKM KAT utasitasa
a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztérium Cafetéria Szabalyzatarol

A kozszolgalati tisztviselkrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény 151. § (3) bekezdése és a munka torvénykodnyvérdl sz6l6 2012. évi

I.torvény 17.§ (1) bekezdése alapjan — a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVII. torvény 71. §-ara, valamint a kozszolgalati
tisztvisel6k részére adhatd juttatasokrdl és egyes illetménypodtiékokrdl szolé6 249/2012. (VIIl. 31) Korm. rendelet 9. §-dra
figyelemmel — a jogalkotasroél sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 23. § (5) bekezdés f) pontjdban meghatdrozott feladatkdromben
eljarva, a kdvetkezé utasitast adom ki:

2.1.

2.2.

1. Altaldnos rendelkezések

. A Kulgazdasagi és Killigyminisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) Cafetéria Szabalyzatdnak (a tovabbiakban:

Szabdlyzat) a hatalya kiterjed

a) a Minisztériumra,

b) a Minisztériummal kormdényzati szolgalati jogviszonyban all6, a kdzszolgélati tisztvisel6krdl sz6lé 2011. évi
CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 6. § 29. pont szerinti szakmai vezet6re, a kormanytisztviselére és
kormanyzati ligykezel&re,

c) a Kttv. 6todik része alapjan a Minisztériummal munkaviszonyban allé munkavallaléra,

d) a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgélati jogviszonyérdl széld 2015. évi
XLIL. torvény 52. § (2) bekezdés e) pontjaban meghatérozott, a Minisztériumba vezényelt hivatasos szolgalati
jogviszonyban all6 személyre,

e) a Minisztérium éllomanydba tartozd, a kézponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és
az dllamtitkarok jogéllasarol sz616 2010. évi XLIII. torvény 6. § (2) bekezdése szerinti politikai vezetére,
f) a prémiumévek programrol és a killdnleges foglalkoztatasi dllomanyrol sz616 2004. évi CXXII. torvény hatdlya

ala tartozd kormdanytisztviselére és kormdanyzati Ggykezelére (a tovabbiakban: prémiumévek programban
részt vevo)
[a tovabbiakban a b)-f) pont szerinti személyek egyiitt: foglalkoztatottak vagy cafetéria-juttatasra jogosult személy].

. A munkahelyi baleset miatt kereséképtelen foglalkoztatott — feltéve, hogy a tavollét idétartama nem haladja meg

a harminc napot - jogosult a juttatasokra.

. A jogosultsdg sziinetelése esetén az Uj cafetéria-nyilatkozat leaddsdig a Minisztérium a juttatdsok folydsitasat

felfliggeszti.

Ajuttatasok a heti munkaidé mértékétol fliggetleniil azonos mértékben és feltételekkel jarnak minden foglalkoztatott
részére.

2. Cafetéria-jogosultsdg a munkavdllalékra vonatkozéan

A munkaviszony keretében foglalkoztatott munkavallalok cafetéria-jogosultsagara a Kttv. 151. §-at kell alkalmazni
azzal, hogy a cafetéria-jogosultsag tekintetében illetmény alatt munkabért kell érteni.

Az érintett munkavdéllalonak a cafetéria-jogosultsdga tekintetében a munka torvénykdnyvérdl szolé 2012. évi
I. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 29. § (2) bekezdése, 70. § (3) bekezdése, 78. § (3) bekezdése szerinti esetben jard
tavolléti dij, tovabba az Mt. 146. § (2)-(4) bekezdései szerinti alapbér, dijazés és tavolléti dij a munkabérrel, illetménnyel
fedezett id6szakkal esik egy tekintet ald.
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3.1.

3.2

3.3.

34.

3.5.

5.1.

5.2.

5.3.

3. Eves cafetéria-keret

A cafetéria-juttatds éves Osszege (a tovabbiakban: éves cafetéria-keret) a 2016. évre a cafetéria-juttatasra jogosult
személyek tekintetében egységesen bruttd 200 000 forint.

Az éves cafetéria-keret 30%-a illeti meg a prémiumévek programban részt vevd személyt.

Az éves cafetéria-keret ezer forintra kerekitett idéaranyos részére jogosult

a) a hatdrozott idejl kinevezéssel, munkaszerzédéssel rendelkezé személy, valamint

b) az a személy, akinek a Minisztériummal fennallé jogviszonya év kozben keletkezik vagy sziinik meg.

A jogosultsagi id6 szamitasakor az adott év naptari napjainak szamaét kell figyelembe venni.

A cafetéria-juttatds kozterheit a vonatkozé ado- és jarulék jogszabalyok alapjan a kdzpontositott bérszamfejtési
rendszerben régzitett adatok alapjan a Minisztérium vallja be és fizeti meg.

4. Vdlaszthato cafetéria-juttatdsok

A cafetéria-juttatasok rendszere a kovetkezd, a cafetéria-juttatasra jogosult személyek altal valaszthaté béren kiviili
juttatasokat tartalmazza:

a) helyi utazasi bérlet,
b) Széchenyi Pihend Kartya

ba) szallashely alszamlajara,
bb) vendéglatas alszamlajara,
bc) szabadidé alszamldjara

utalt tdmogatas,

Q) Erzsébet-utalvany,

d) onkéntes kolcsonds nyugdijpénztari hozzéjarulas,

e) onkéntes kdlcsdnos egészségpénztéri, onsegélyezd pénztari hozzéjarulas,
f) iskolakezdési tamogatas,

g) munkahelyi étkezési hozzéjarulas,

h) Kultura utalvéany,

=

Sportutalvany.

5. A cafetéria-juttatds igénylése, az elszdmolds és a visszatérités eljdrdsi szabdlyai

Az éves cafetéria-keret egy naptdri évben a cafetéria-juttatasra jogosult személy vélasztasa szerinti, a 4. pontban
meghatarozott cafetéria-juttatdsi elemekre veheté igénybe a személyi jovedelemaddrdl széld 1995. évi
CXVII. torvényben (a tovabbiakban: Szja tv.) - valamint jelen szabalyzatban - meghatarozott mértékben és feltételekkel
a cafetéria-juttatasra jogosult személy elektronikus Uton megtett nyilatkozata (a tovabbiakban: cafetéria-nyilatkozat)
alapjan.

A cafetéria-nyilatkozat év kdzben nem modosithaté.

A cafetéria-nyilatkozatot arra tekintettel kell megtenni, hogy

a) a valasztott cafetéria-juttatasok alapjan az éves cafetéria-keretbdl ezer forint feletti maradvanydsszeg ne
képzddjon, és

b) a Széchenyi Pihend Kértya vendéglatas alszamldjara utaland6 tdmogatds, az Erzsébet-utalvény, az 6nkéntes
kolcsonds nyugdijpénztari hozzajarulds, az onkéntes kolcsonds egészségpénztari, onsegélyezé pénztari
hozzajarulds csak teljes évre, havi egyenl6 6sszegben - kivéve a 8.3. pontban foglaltakat - igényelheté.
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54.

55.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

A foglalkoztatott nyilatkozata addévre vonatkozik.
Az éves cafetéria-keretbdl ezer forintot meg nem haladé maradvanydsszeg nem vehetd igénybe.

Ha a cafetéria-juttatasra jogosult személy a cafetéria-nyilatkozat megtételét kbvetéen mas juttatotdl is ugyanazon
a jogcimen részesil juttatdsban, az Szja tv.-ben meghatarozott juttatdsokndl el8irt nyilatkozattételi kotelezettsége
- ezen mas juttatotol szarmazo, tovabbi juttatdsok tekintetében — a masik juttatd felé all fenn a Minisztériumtol
igénybe vett cafetéria-juttatds tekintetében.

A cafetéria-nyilatkozat megtételéhez szlikséges elektronikus programot a pénziigyi és szamviteli feladatokért felels
szervezeti egység teszi elérhetévé a cafetéria-juttatasra jogosult személy részére. Az elektronikus program
elérhet6ségérdl, a valaszthato cafetéria-juttatasok maximalis mértékérdl, a minimalbér 6sszegérdl, az éves cafetéria-
keretet terhel6 és a Minisztérium altal megfizetendé kozterhek mértékérél a pénzigyi és szamviteli feladatokért
felelds szervezeti egység elektronikus forméaban tajékoztatja a cafetéria-juttatdsra jogosult személyt.

A cafetéria-juttatasra jogosult személy az elektronikus programban kitoltott és kinyomtatott cafetéria-nyilatkozat egy
altala aldirt példanyat az 5.7. pontban meghatarozott elektronikus tajékoztatas kikildését kéveté 10 munkanapon
bellll a szervezeti egysége titkarsagan keresztil juttatja el a pénziigyi és szamviteli feladatokért felelés szervezeti
egységhez, amelyhez csatolja a vaélasztott cafetéria-juttatasi elemekhez a Szabalyzatban meghatéarozott
dokumentumokat.

Amennyiben a cafetéria-programban régzitett igény és a papir alapon megkuldott igény egymastol eltér, a pénziigyi
és szamviteli feladatokért felelSs szervezeti egység a papir alapon megkuldétt igénylést veszi figyelembe.

A cafetéria-nyilatkozat megtételének 6nhibabdl torténd elmulasztasa, tovabba november 15-ét kdvetéen leadott
cafetéria-nyilatkozat esetén a cafetéria-juttatdsra jogosult személy Erzsébet-utalvanyban részesiil.

Hidnyosan el6terjesztett cafetéria-nyilatkozat esetében a cafetéria-juttatasra jogosult személyt a pénziigyi és
szamviteli feladatokért felel6s szervezeti egység hianypoétlasra hivja fel. Ha a cafetéria-juttatasra jogosult személy
a hianypotlasi kotelezettségének a felhivas kézhezvételét kdveté 15 napon belll nem tesz eleget, az altala megtett
cafetéria-nyilatkozatot a rendelkezésre allé adatok alapjan kell figyelembe venni. Ha a hidny olyan természet(, hogy
potldsa nélkil a cafetéria-nyilatkozat egyetlen eleme sem veheté figyelembe, ugy kell eljdrni, mintha a cafetéria-
juttatasra jogosult személy a cafetéria-nyilatkozat megtételét elmulasztotta volna.

Ha a cafetéria-juttatasra vald jogosultsaga év kézben megszlinik — ide nem értve a Minisztériummal fennallé
jogviszonya megszlinésének esetét —, a cafetéria-juttatasra jogosult személy koteles a pénzlgyi és szamviteli
feladatokért felel6s szervezeti egységnek ezt irdsban haladéktalanul bejelenteni.

A cafetéria-jogosultsag év kozbeni megnyildsa esetén a cafetéria-juttatdsra jogosult személyt a személyiigyi
feladatokért felelés szervezeti egység tdjékoztatja a cafetéria-juttatasra valé jogosultsagardl, és haladéktalanul értesiti
a pénzigyi és szamviteli feladatokért felelés szervezeti egységet, amely az elektronikus programot a cafetéria-
juttatasra jogosult személy szamara elérhetévé teszi. A cafetéria-juttatasra jogosult személy a cafetéria-nyilatkozat
megtételére vonatkozé kotelezettségét az 5.8. pont szerint teljesiti azzal, hogy az adott évben mas munkaltatotol
szerzett cafetéria-juttatdsokrol igazoldst az igényléskor benyujtani koteles. A cafetéria-jogosultsag év kodzbeni
megnyilasa esetén az igényelt cafetéria-juttatds addévben torténd kiadasanak biztositdsa érdekében a pénziigyi és
szamviteli feladatokért felel6s szervezeti egység vezet6je a Szabalyzatban meghatdrozott hataridoktdl eltérhet.

Ha a cafetéria-juttatasra jogosult személy jogviszonya megsziinik, vagy cafetéria-juttatasra év kdzben egyéb okbdl
nem jogosult, amennyiben a cafetéria-keret csokkentése nem lehetséges, koteles a részére nyujtott cafetéria-juttatas
—a pénziligyi és szamviteli feladatokért felelds szervezeti egység altal meghatérozott — idéaranyos részt meghaladéan
igénybe vett 0sszegét visszafizetni, illetve — a cafetéria-juttatasra jogosult személy vélasztasa szerint, ha a juttatas
természete ezt lehet6vé teszi - visszaadni legkésdbb a jogviszony megsziinésekor az utolsé munkaban toltétt napon,
egyéb tavollét esetén a tavollétet kdvetd elsé munkanapon. Ha a cafetéria-juttatasra jogosult személyt év kézben
véglegesen athelyezik, a cafetéria-juttatasokra az egyes munkaltatoknal idéaranyosan jogosult. Igénybe vett
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5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

juttatasnak kell tekinteni a megrendelt, névre sz6l6 utalvanyt, tovdbba a 6. alcim szerinti helyi utazasi bérlet teljes
értékét, valamint a Minisztérium altal mar teljesitett cafetéria-elem utalast. Amennyiben a cafetéria-juttatasra jogosult
személy elszdmolasi kotelezettségének a cafetéria-jogosultsdgot megalapozé jogviszonya megszlinéséig nem tesz
eleget, az elszdmolast a pénziigyi és szamviteli feladatokért felelés szervezeti egység hivatalbdl elkésziti, és
pénziigyileg rendezi.

A visszafizetés mddja elsésorban a cafetéria-juttatasra jogosult személyt megillet6 jarandosagokbol torténd levonas.
Ha a levondsra nincs méd, a visszafizetés a cafetéria-juttatdsra jogosult személy részérdl atutaldssal vagy készpénz-
atutaldsi megbizassal torténé befizetéssel torténik.

Ha a cafetéria-juttatasra jogosult személy jogviszonya, illetve cafetéria-jogosultsaga anélkil sz(inik meg, hogy
a cafetéria-nyilatkozat megtételére lehetdsége lett volna, a szamara id6aranyosan jard cafetéria-juttatast — a pénziigyi
és szamviteli feladatokért felels szervezeti egység felhivasa alapjan - kulon irasbeli nyilatkozata szerint kell kiadni
azzal, hogy ezen nyilatkozattételi kotelezettség 6nhibdjabdl torténd elmulasztasa esetén az 5.10. alpont szerint
szlikséges eljarni, és az ott meghatarozott cafetéria-juttatast kell biztositani.

Sziilési szabadsdg, illetve 30 napot meghaladé fizetés nélkili szabadsdg esetén az idGaranyos részt meghaladd
mértékben igénybe vett juttatast a tavollét engedélyezésekor kell visszafizetni.

Kuldnos méltanylast érdemld esetben a kdzigazgatési dllamtitkér — a jogszabalyi elSirdsok lehetéségei kozott, egyedi
mérlegelési jogkorében — a cafetéria-juttatdsra jogosult személy a pénzligyi és szamviteli feladatokért felel6s
szervezeti egységen el6terjesztett irdsbeli kérelmére a Szabalyzatban foglaltaktél eltérhet.

6. Helyi utazdsi bérlet

A Minisztérium a helyi utazasi bérletet a targyévre érvényes éves Budapest-bérlet, ,30 napos’, illetve ,Kétheti”
Budapest-bérlet formdjaban biztositja. A tadrgyévben megsz(iné hatarozott idejl foglalkoztatottak a jogviszonnyal
lefedett id6szakra a cafetéria-keretiik terhére csak,30 napos’, illetve ,Kétheti” Budapest-bérletet igényelhetnek.

A cafetéria-nyilatkozatban a ,30 napos’, illetve ,Kétheti” Budapest-bérlet valasztasa esetén a jovairas utdlagosan,
a Minisztérium nevére és cimére sz616 szamla alapjan torténik.

A helyi utazasi bérletet a cafetéria-juttatdsra jogosult személy kizarélag sajat hasznalatra veheti igénybe, amelyrdl
nyilatkozatot tesz.

A pénzigyi fedezet rendelkezésre alldsa esetén a Minisztérium a helyi éves utazasi bérletet a targyévet megel6z6
évben juttatott helyi utazasi bérleten megjeldlt érvényességi idé lejarta elétt biztositja. Ebben az esetben a cafetéria-
juttatasra jogosult személy a pénziigyi és szamviteli feladatokért felelés szervezeti egység éltal megjeldlt idépontig és
maodon teszi meg az éves bérlet igénylésére vonatkozé nyilatkozatat azzal, hogy az ilyen médon igényelt helyi utazési
bérlet értéke a targyévi cafetéria-nyilatkozatban, automatikusan, valasztott elemként jelenik meg. A pénziigyi és
szamviteli feladatokért felelés szervezeti egység éltal megadott hataridé eltelte utan helyi utazasi bérlet igénylésére
a 6.1. pont szerinti cafetéria-nyilatkozat megtétele soran nyilik mod.

A helyi éves utazasi bérlet beszerzését és atadasat a pénzigyi és szamviteli feladatokért felelés szervezeti egység
végzi.

7. Széchenyi Pihené Kdrtya

A Széchenyi Pihend Kartya az arra jogosult intézmény altal kibocsatott olyan fizetési eszkdz, amellyel a munkatarsak
a Minisztérium altal a cafetéria-nyilatkozat alapjan utalt tdmogatas terhére — a rendszerbe bevont szolgdltatéknal -
szolgdltatasokat vasarolhatnak.

A cafetéria-juttatdsra jogosult személy a Széchenyi Pihené Kartya

a) szallashely alszamlajara egy 6sszegben,
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7.2

7.3.

74.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

b) vendéglatds alszamldjara egy 6sszegben, illetve negyedéves bontasban,
c) szabadidé alszamléjara egy 6sszegben
igényelhet elektronikus utalvany formdju tdmogatast, alszamlanként vagy valamennyi alszdmlara kiterjedéen.

Az utalhaté juttatds értéke - tobb juttatétdl egyittvéve — nem haladhatja meg az Szja tv. 71. § (1) bekezdés
c) pontjdban meghatdrozott mértéket.

A Széchenyi Pihené Kartya alszdmlajara nyujtott tdamogatds (a tovabbiakban: tdmogatads) abban az esetben
igényelhetd, ha a cafetéria-juttatasra jogosult személy a kartyaigényld lap szerinti személyes adatainak a tdmogatas
biztositasa céljabdl a Minisztérium 4ltal torténd kezeléséhez és a kartyakibocsatd intézmény részére torténd
tovabbitasdhoz hozzajarulé nyilatkozatot ad.

Az igénylés soran a cafetéria-juttatasra jogosult személy — az éves cafetéria-keret és az Szja tv. 71. § (1) bekezdés
c) pontjdban meghatdrozott mértékek mellett — alszdmlanként figyelembe veszi a mas juttatétol a targyévben
azadott alszamlara biztositott tdmogatas 6sszegét is. A cafetéria-juttatasra jogosult személy a mas juttatétol szarmazo
tdmogatdas 0sszegérdl a vonatkozé alszamla tekintetében nyilatkozatot tesz.

A Minisztérium a tdmogatdst a

a) szallashely alszdmlara és a szabadidé alszdmlara targyév aprilis 15-éig,

b) vendéglatds alszamléra targyév aprilis 15-éig, julius 15-éig, oktober 15-éig és december 15-éig negyedévenként
utoélag

utalja el.

Legkorabban abban az idépontban teljesitheté az utalds, amely idépont elétt egy honappal a cafetéria-juttatasra
jogosult személy cafetéria-nyilatkozata a pénziigyi és szamviteli feladatokért felelés szervezeti egységre megérkezik.

A cafetéria-jogosultsag év kozbeni megnyilasa esetén, illetve a cafetéria-nyilatkozat megtételének idépontjatdl
fliggdben a Minisztérium a tdmogatds dtutaldsara —a 7.5. a) pontjdban meghatarozott idéponttdl eltéréen — szallashely
alszamlara és szabadidd alszamlara oktober 15-éig teljesit utalast.

A tamogatast a Minisztérium a kartyakibocsato intézménytél altala megrendelt kartyan keresztiil biztositja a cafetéria-
juttatasra jogosult személy szamara. A kdrtya elsd alkalommal térténé megrendelésével, hasznélatéval, a tdmogatds
igénybevételével kapcsolatban a cafetéria-juttatdsra jogosult személyt semmilyen koltség nem terheli. Az elveszett,
ellopott vagy megrongalddott kartydk potlasa esetén a kartya-el6allitas és a kézbesités koltsége a cafetéria-juttatasra
jogosult személyt terheli.

A 7.7. pont szerinti — a kartya potlasara vonatkozo - igény esetén a cafetéria-juttatasra jogosult személy rendeli meg
a pétkartyat kdzvetlenil a kartyakibocsatd intézménytdl.

Kartya igénylése sordn a cafetéria-juttatasra jogosult személy gondoskodik a rendelkezésére bocsatott, kartyaigényl6é
lap és adatkezelési hozzajaruld nyilatkozat” nyomtatvany két példanyban torténd kitoltésérdl, alairasardl és
a nyomtatvany eredeti példanyénak a pénziigyi és szamviteli feladatokért felel6s szervezeti egység részére torténé
megkuldésérdl.

A fel nem hasznalt tdmogatds cafetéria-juttatdsra jogosult személynek torténd visszatéritésére, valamint az egyes
alszamlakra igényelt 6sszegek médositasara nincs lehetdség.

A cafetéria-juttatasra jogosult személy Széchenyi Pihend Kartyajara tortént atutalast kovetbéen a folydsitott 6sszeg
felhaszndlt keretnek tekintendd, mellyel kapcsolatosan a Minisztérium tovabbi felel6sséget nem vallal. Az atvett
kartya elvesztése, ellopasa esetén annak letiltdsardl csak a cafetéria-juttatasra jogosult személy intézkedhet
a kartyakibocsaté intézmény éltal biztositott tigyfélszolgalaton.
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

9.1.

9.2.

9.3.

10.1.

10.2.

8. Erzsébet-utalvdny

A Minisztérium az étkezési hozzajarulast Erzsébet-utalvany formajaban biztositja.

Az Erzsébet-utalvany havonként egyenlé, szdzzal oszthaté dsszegben igényelhetd. A legkisebb igényelheté 6sszeg
1000 forint/hd. Az Erzsébet-utalvany kedvezményes ad6zasi maximalt értéke a juttatas alapjaul szolgalo jogviszony
minden megkezdett hénapjara az Szja tv. 71. § (1) bekezdés bb) alpontjdban meghatarozott 6sszeg.

A cafetéria-keret felhasznalasa érdekében a jogosultsag utolsé hénapra igényelt 0sszege a havi mértéktél eltérhet.

Az Erzsébet-utalvany rendelkezésre bocsatasara a 7.5. b) pont szerint keril sor.

9. Onkéntes kélcsénds nyugdijpénztdri hozzdjdrulds

Onkéntes kélcsdnds nyugdijpénztari munkaltatéi hozzajarulds (a tovabbiakban: munkaltatéi hozzajarulas) annak
a cafetéria-juttatasra jogosult személynek nyujthaté, aki

a) ezt - éves cafetéria-kerete terhére —igényli,
b) onkéntes kdlcsdnds nyugdijpénztér tagja, és
c) a pénzligyi és szamviteli feladatokért felelds szervezeti egységnek — ha ez még nem tértént meg - a cafetéria-

nyilatkozataval egyidejlileg a tagsagi jogviszonyanak fennallasat igazol6 okirat masolatat benyujtja.

A munkaltatéi hozzdjéruldst havonta - az Szja tv. 71. § (3) bekezdés a) pontjdban meghatérozott mértékig — azonos
Osszegben lehet meghatérozni. A cafetéria-juttatds valasztott 0sszegének meghatarozasanal figyelemmel kell lenni
az éves keretdsszegre. A cafetéria-juttatasra jogosult személy az igényelt 6sszeget 100 forintra kerekitve hatarozza
meg.

A munkaltatoi hozzdjarulds abban az esetben vehetd igénybe, ha a cafetéria-juttatasra jogosult személy nyilatkozik
arrél, hogy adott hénapokra ugyanezen a jogcimen mas juttatétél nem szerez bevételt.

10. Onkéntes kolcs6nos egészségpénztdri, énsegélyezé pénztdri hozzdjdrulds

Az dnkéntes kdlcsonds egészségpénztéri, onsegélyezé pénztari munkaltatdi hozzajaruldsra a 9. alcimben foglaltakat

kell alkalmazni azzal, hogy

a) az onkéntes kolcsonos egészségpénztari munkaltatoi hozzajarulds annak a cafetéria-juttatasra jogosult
személynek nyujthato, aki dnkéntes kdlcsonos egészségpénztar tagja,

b) az onkéntes kolcsonds egészségpénztari munkaltatéi hozzajérulasra vonatkozdé, 9.2. pontban foglaltakat
megfelel6 mdédon lehet érvényesiteni azzal, hogy annak havi mértéke nem haladhatja meg az Szja tv. 71. §
(3) bekezdés b) pontjadban meghatarozott mértéket.

Az egészségpénztari szolgaltatasok felhasznaldsa soran figyelemmel kell lenni az egyes egészségpénztarak
szabdlyzataiban el6irtakra.

11. Iskolakezdési tdmogatds

. Iskolakezdési tamogatast az a cafetéria-juttatasra jogosult személy vehet igénybe, akinek gyermeke a kdzoktatasban

vagy barmely EGT-allamban ennek megfelel6 oktatdsban részt vevé tanulg, feltéve hogy a cafetéria-juttatasra jogosult
személy a gyermeknek — a csalddok tdmogatdsarol sz616 térvény vagy barmely EGT-allam hasonlé jogszabalya alapjan
csaladi pétlékra vagy hasonlo elldtasra jogosult - sziiléje, gydmja vagy e sziilének, gydmnak vele kozos haztartasban
é16 héazastarsa.
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12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

. Aziskolakezdési tamogatas mértéke nem haladhatja meg gyermekenként az Szja tv. 71. § (1) bekezdés e) pontjaban

meghatarozott mértéket.

. Az iskolakezdési tdmogatas igénylése soran — a gyermek nevének, TAJ-szamdanak egyideji kozlésével - a cafetéria-

juttatasra jogosult személy nyilatkozik arrél, hogy

a) a gyermeke kozoktatasban vagy barmely EGT-allamban ennek megfelelé oktatasban vesz részt, és 6t sajat
haztartasaban tartja el, valamint

b) 6 vagy a vele kozos haztartdsban é16 hdzastarsa jogosult a gyermekre tekintettel csalddi potlékra vagy hasonld
ellatasra.

. A Minisztérium az iskolakezdési tamogatast a tanév elsé napjat megel6z6 60. naptdl a kibocsatas évének utolsd

napjaig tankonyv, taneszkoz, ruhazat vasarlasara jogosité utalvany formajaban biztositja. Az utalvany rendelkezésre
bocsatasara adéév julius hénapjaban keril sor.
12. Munkahelyi étkezés

Ajuttatast a Minisztérium kizérdlag sajat foglalkoztatottak szamara, a Minisztérium épuleteiben m(ikodé étkezéhelyek
igénybevételéhez felhasznalhato elektronikus adathordozé kértya formajaban biztositja.

A cafetéria-nyilatkozatban munkahelyi étkezési munkaltatoi kartydra havonta legfeljebb az Szja tv. 71. § (1) bekezdés
ba) alpontjaban meghatarozott 6sszeg igényelheté.

A cafetéri-juttatasra év kozben jogosultsagot szerzék e juttatasi format a jogosultsagi idészak megnyilasanak
hénapjara csak az adott hdnap 20-4ig igényelhetik.

A munkaltatoi étkezési kartyara a cafetéria-nyilatkozatban igényelt 6sszegek havonkéntirendszerességgel, utélagosan
kerulnek feltoltésre.

13. Kultdra utalvdny

A Kultdra utalvany magyarorszagi mizeumok, miivészeti létesitmények, galéridk kidllitasaira, szinhazi, tanc-, cirkuszi
vagy zenem(vészeti el6addsokra, kozmuvelédési tevékenységet folytatd szervezet A&ltal nyujtott kulturdlis
szolgaltatasok igénybevételére, illetve az ezekre sz6l6 belépdjegy vagy bérlet megvasarlasara, valamint konyvtari
beiratkozasi dij megfizetésére alkalmas.

A minisztérium a Kultura utalvanyt Erzsébet-utalvany formédjaban biztositja.

Az utalvany rendelkezésre bocsatasara addév aprilis honapjaban kertdil sor.

A cafetéria-jogosultsag év kozbeni megnyilasa esetén, illetve a cafetéria-nyilatkozat megtételének idépontjatdl
fuggden a Minisztérium az utalvany rendelkezésre bocsatasat — a 13.3. pontban meghatarozott idéponttdl eltéréen -

oktéber 15-éig teljesiti.

A Kultura utalvany szdzzal oszthaté 6sszegben igényelhetd. A legkisebb igényelhet6 6sszeg 1000 forint/év. A Kultura
utalvany maximalt éves mértéke az Szja tv. 1. sz. melléklet 8.28. pont b) alpontjaban meghatarozott 0sszeg.

A Kultura utalvény az Szja tv. 1. sz. melléklet 8.28. pont b) alpontja értelmében adémentes juttatas.
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14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

15.1.

15.2.

15.3.

14. Sportutalvdny

A Sportutalvany a sportrél szél6 2004. évi l. torvény hatélya ala tartozé sportrendezvényekre sz6l6 belépdjegy vagy
bérlet megvasarlasara alkalmas.

A minisztérium a Sportutalvanyt Erzsébet-utalvany formajaban biztositja.

Az utalvény rendelkezésre bocsatasara addév aprilis honapjaban kerdil sor.

A cafetéria-jogosultsdg év kozbeni megnyildsa esetén, illetve a cafetéria-nyilatkozat megtételének idépontjatol
fligg6en a Minisztérium az utalvany rendelkezésre bocsatasat — a 14.3. pontban meghatérozott idéponttol eltéréen —

oktéber 15-éig teljesiti.

A Sportutalvany szadzzal oszthaté Osszegben igényelhetd. A legkisebb igényelheté 6sszeg 1000 forint/év.
A Sportutalvany maximalt éves mértéke az Szja tv. 1. sz. melléklet 8.28. pont a) alpontjadban meghatérozott 6sszeg.

A Sportutalvany az Szja tv. 1. sz. melléklet 8.28. pont a) alpontja értelmében adémentes juttatds.

15. Zdrd rendelkezések

Az 1-12. alcimben nem szabalyozott kérdésekben a Kttv, az Mt., az Szja tv. az Onkéntes Kélcsénds Biztositd
Pénztarakrol szolé 1993. évi XCVI. torvény, a kozszolgdlati tisztvisel6k részére adhatd juttatasokrél és egyes
illetménypdtlékokrol szold 249/2012. (V. 31.) Korm. rendelet és egyéb, a vonatkozd adé- és jarulékok megfizetésének
szabdlyait, illetve a fenti juttatadsokat szabdlyozé jogszabélyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd harmadik napon 1ép hatélyba.
Hatalydt veszti a Kiilgazdasagi és Killgyminisztérium Cafetéria Szabdlyzatardl szolé 1/2015. (lll. 18.)

KKM KAT utasitas.

Dr. Balogh Csaba s. k.,

kozigazgatasi dllamtitkar
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Az orszagos rendorfokapitany 4/2016. (lll. 4.) ORFK utasitasa
az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv személyi allomanya 2016. évi valaszthaté
béren kiviili juttatasanak szabalyozasarol

Ajogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Renddrségrél sz616 1994. évi XXXIV. térvény
6. § (1) bekezdés b) pontjdban foglalt felhatalmazés alapjan, figyelemmel a belligyminiszter iranyitasa alatt allé6 rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek hivatasos éllomanyénak és igazsagligyi alkalmazottainak vélaszthaté béren kiviili juttatdsairdl, valamint
a személyi juttatds terhére a 2016. évben teljesitendd egyes kifizetésekrél sz616 1/2016. (Il. 25.) BM utasitas 7-8. §-ara, az dltaldnos
rend&rségi feladatok ellatasara létrehozott szerv személyi dlloménya vélaszthatd béren kiviili juttatasanak szabalyozasara kiadom
az aldbbi utasitast:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Ezen utasitas hatdlya kiterjed az altaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv (a tovabbiakban:
Renddrség) személyi allomanyara (a tovabbiakban egyitt: jogosult), a koézfoglalkoztatasban részt vevok és
. megvaltozott munkaképességli emberek rehabilitacidjanak és foglalkoztatasdnak segitése” kiemelt projekt
keretében foglalkoztatottak kivételével.

Il. FEJEZET
RESZLETES RENDELKEZESEK

1. A vdlaszthatd béren kiviili juttatds éves 6sszege, az igénybevételt kizdrd okok, a jogosultsdg ellenérzése

2. A valaszthaté béren kiviili juttatds (a tovabbiakban: cafetéria-juttatds) 2016. évi 6sszege a 3. pont kivételével
(a tovabbiakban: cafetéria-keret) brutté 200 000 forint/fé.

3. A prémiumévek programban részt vevé jogosult cafetéria-kerete — a prémiumévek programrél és a kiilonleges
foglalkoztatasi dlloményrol sz616 2004. évi CXXII. tdrvény 4. § (5) bekezdése szerint — bruttd 60 000 forint/fé.

4. Azévkozben létesitett vagy megszlint jogviszony esetén a jogosultat a 2. és 3. pontban meghatérozott cafetéria-keret
idéaranyos része illeti meg.

5. Nem jogosult cafetéria-juttatasra:

a) a hivatasos éllomany tagja a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati
jogviszonyarol sz6lé 2015. évi XLIL. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 176. § (2) bekezdésben meghatarozott
esetben;

b) a kormanytisztvisel6i dllomany tagja a kozszolgdlati tisztvisel6krél sz6lé 2011. évi CXCIX. torvény 151. §
(2) bekezdésben foglalt esetekben;

<) az igazsadgugyi alkalmazotti dllomany tagja az igazsagligyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyarél szélo
1997. évi LXVIII. térvény (a tovébbiakban: lasz.) 119. § (2) bekezdésében meghatarozott esetben;

d) a kozalkalmazotti és munkavallaléi dllomany tagja
da) amennyiben tartds kiilszolgalatot teljesit, illetve nemzeti szakértéként foglalkoztatjak,
db) a tavollét els6 napjatdl azon — 30 napot meghaladé egybefliggd - idétartam vonatkozasaban,

amelyre illetményre vagy tavolléti dijra nem jogosult.

6. Az 5. pont d) alpontja szerinti személyi dllomény illetményre vagy tavolléti dijra nem jogosité idétartamat nem lehet
Osszeszamitani.
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7. Acafetéria-juttatasra vald jogosultsag fennallasat a rendéri szerv gazdalkodasat végzo szervezeti eleme negyedévente

— a Robotzsaru integralt Ggyviteli, Ugyfeldolgozé és elektronikus iratkezel6 rendszerbél (a tovdbbiakban: Robotzsaru

rendszer) kigyUjtott, a szolgélatvezénylést alapul vevé lista alapjén - ellenérzi.

8. Amennyiben a rendéri szerv gazdalkodasat végzé szervezeti eleme az ellenérzés soran az 5. pont szerinti kizaré ok

fennallasat dllapitja meg, azt az érintett személy kbzvetlen vezetdjének irasban jelzi, egyidejlileg intézkedik a cafetéria-

juttatas folyositasanak felfliggesztésérdl, illetve a jogosulatlanul folydsitott cafetéria-juttatds visszavonasarol.

2. Avdlaszthato béren kiviili juttatdsok fajtdi, mértéke

9. Ajogosult az aldbbi cafetéria-juttatasok kozil valaszthat azzal, hogy az Erzsébet-utalvany Plusz Kértya és a papiralapu

utalvany azonos juttatdson bellili egyidejl valasztdsa egymast kizarja:

a)

Széchenyi Pihen6 Kartya vendéglatés alszamla (egy 6sszegben, legfeljebb 148 688 forint + 34,51% ado6/f6/év

mértékig);

Széchenyi Pihend Kaértya szabadidé alszamla (egy Osszegben, legfeljebb 75 000 forint + 34,51% ado6/f6/év

mértékig);

Széchenyi Pihend Kartya széllashely alszamla (egy 6sszegben, legfeljebb 148 688 forint + 34,51% ado6/f6/év

mértékig);

Erzsébet-utalvany

da) papiralapu utalvany formajaban (legaldbb 1000 forint, legfeljebb 8000 forint + 34,51% adé/hénap
mértékig, minimum 300 forintos cimletekben) vagy

db) Erzsébet-utalvany Plusz Kartya Etkezési alszamlara utaldssal (havonta, legfeljebb 8000 forint + 34,51%
ado/fé/év mértékig)

2016. januartol 2016. decemberig fogyasztasra kész étel vasarlasara és vendéglato helyen torténd étkezésre;

iskolakezdési tamogatas

ea) papiralapu utalvany formajaban (legaldbb 1000 forinttél legfeljebb 33 300 forint + 34,51% adé
mértékig) vagy

eb) Erzsébet-utalvany Plusz Kartya Iskolai alszamlara utalassal (legfeljebb 33 300 forint + 34,51% add
mértékig)

egy 0sszegben, gyermekenként legfeljebb 33 300 forint + 34,51% add mértékig, a csaladok tdmogatasarol

sz616 1998. évi LXXXIV. térvény 9-14. §-a alapjan csaladi potlékra vagy a személyi jovedelemaddrol sz616

1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szja. térvény) 3. § 78. pontjaban meghatdrozott barmely EGT-allam

hasonlé jogszabalya alapjan csaladi pétlék juttatasra vagy hasonlé ellatasra jogosult szllé vagy a vele kdzos

haztartasban él6 hazastars jogan, amennyiben a gyermek a 2016/2017. tanévben kézoktatdsban vesz részt;

kulturdlis szolgaltatasra, sporteseményre sz6l6 belépd/bérlet

fa) papiralapu utalvany formajaban (legaldbb 1000 forinttol legfeljebb 50 000 forint mértékig) vagy

fb) Erzsébet-utalvany Plusz Kartya Kultura alszamlara utaldssal (legfeljebb 50 000 forint mértékig)

egy Osszegben igényelhet6, adémentes, felhaszndlhaté sporteseményre vagy kulturdlis szolgaltatas

igénybevételére — muzealis intézmény és mlvészeti létesitmény (kidllitohely) kidllitdsara, szinhaz-, tanc-,

cirkusz- vagy zenemdvészeti eléadasra, kézmuvel6dési tevékenységet folytatd szervezet altal nyujtott

kulturdlis szolgdltatds igénybevételére — sz6l6 belépbjegy, bérlet, tovabba konyvtari beiratkozasi dij

kiegyenlitésére;

sportrendezvényre sz616 belépé/bérlet

ga) papiralapu utalvany formajaban (legaldbb 1000 forinttdl legfeljebb 200 000 forint mértékig) vagy

gb) Erzsébet-utalvany Plusz Kartya Sport alszamlara utalassal (legfeljebb 200 000 forint mértékig)

egy Osszegben, adémentes, felhasznadlhaté a sportrél szold 2004. évi I torvény hatdlya ala tartozo

sportrendezvényre sz6l6 belépdjegy vasarlasara;

onkéntes kolcsonos nyugdijpénztari munkaltatoi hozzajarulés (legfeljebb havi 55 500 forint + 34,51% add

mértékig, havonta azonos 6sszegben) 2016. marciustél 2016. novemberig, dnkéntes kdlcsdnds nyugdijpénztari

tagok szédmara;

onkéntes kolcsonds egészségpénztari munkaltatoi hozzajarulas (legfeljebb havi 33 300 forint + 34,51% ado

mértékig, havontaazonos 6sszegben) 2016.marciustol 2016.novemberig dnkéntes kdlcsonds egészségpénztari

tagok szédméra;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

j) onkéntes kolcsonos onsegélyezé pénztari munkaltatdi hozzajarulas (legfeljebb havi 33 300 forint + 34,51%
ad6é mértékig, havonta azonos 0Osszegben) 2016. marciustél 2016. novemberig, onkéntes kolcsonds
onsegélyez6 tagok szamara;

k) munkahelyi étkezés (legfeljebb havi 12 500 forint + 34,51% add mértékig 2016. januartdl 2016. decemberig,
kizardlag a munkaltatd telephelyén miikodd étkezéhelyen megvaldsuld ételfogyasztasra felhasznalhato,
a munkaltato vagy az étkez6helyet lizemeltet6 személy éltal kibocsatott utalvany vagy kartya formajaban);

) helyi utazasra szolgdlé bérlet (havonta, a bérlet dra + 34,51% add mértékig) 2016. januartdl 2016. decemberig
a munkaltaté nevére és cimére sz6l6 szdmlaval megvasaérolt, kizarélag a munkavallalé helyi utazaséra szolgélo
bérlet formajaban);

m)  lakdscéld munkaltatéi tdmogatas az Szja. torvény 1. szamu melléklet 2.7. pontja alapjan (egy 6sszegben,
legfeljebb 200 000 forint mértékig, adémentes).

Az 6nkéntes kolcsonds egészségpénztari és Onsegélyzé pénztirba egyitt a munkaltaté a minimélbér 30%-dig
(legfeljebb havonta 33 300 forint + 34,51% add) fizethet havonta pénztari hozzéjarulast kedvezményes addzéssal.
Csak az egyik juttatdsi elem vélasztasa esetén a juttatds mértéke kiteheti a 30%-ot.

A cafetéria-keretbdl — ide nem értve a 9. pont f), g) és m) alpontjdban szerepld juttatdst — 1000 forint lehivasa
a juttatdsok adévonzata miatt a cafetéria-keret 1345 forinttal torténd csokkentését jelenti.

A jogosult altal fel nem hasznalt cafetéria-keret pénzbeli megvéltasara nincs lehetéség.

3. A cafetéria-juttatds kivdlasztdsdnak folyamata

A jogosult részére az 6t megilletd cafetéria-keret erejéig a 9. pontban meghatarozott juttatasok korébdl szabad
vélasztasilehetéséget kell biztositani. Ev kézben keletkezett jogosultsag esetén a jogosult részére az adott idépontban
még valaszthaté cafetéria-juttatasok tekintetében kell biztositani a valasztds lehetdségét.

A jogosult a cafetéria-juttatast az utasitds mellékleteiben meghatérozott nyilatkozatok kitoltésével a Robotzsaru
rendszerbdl indithaté NOVA-Dolgozoéi juttatdsok alrendszerben igényelheti.

A nyilatkozatok pénziigyi hitelesitését, nyomtatdsat és aldirdsat az arra feljogositott személynél (a tovdbbiakban:

anyagi-pénzigyi felelés) a kitoltést kovetéen folyamatosan, de

a) legkésébb 2016. marcius 10. napjaig;

b) lakdscéli munkaltatéi tdmogatas igénylése esetén a helyi lakasligyi szerv 32. pont szerinti tdjékoztatasanak
kézhezvételét kovetéd munkanapon

kell elvégezni.

A 15. pontban meghatdrozott hatédrid6t kovetéen létrejott jogviszony esetén a 14. pont szerinti nyilatkozatokat
a jogviszony keletkezését6l szamitott 15 napon beliil kell kitélteni és hitelesiteni.

Az Orszagos Rendér-fékapitanysag (a tovabbiakban: ORFK) rendelkezési allomanyaba tartozé jogosultak cafetéria-
juttatasaval 6sszefliiggé adminisztrativ feladatokat - az ORFK Humdanigazgatési Szolgalat altal biztositott adatok
alapjan — a Készenléti Rend6rség Koltségvetési lgazgatdsag latja el.

Az anyagi-pénziigyi felel6s a kitoltott, kinyomtatott és alairt nyilatkozatokat 5 napon belill a hataskorrel rendelkezd
gazdasagi vezet6hoz (a tovabbiakban: gazdasagi igazgatd) tovabbitja.

Az 1. melléklet szerinti nyilatkozat egy alkalommal, a gazdasagi igazgatéhoz benyujtott kérelemmel médosithato.
A modositds nem irdnyulhat a Széchenyi Pihené Kértya, illetve az Erzsébet-utalvany Plusz Kértya egyik alszamlgjardl
a masik alszamldra torténé atvezetésre. A nem pénzben biztositott juttatdsok jogosult részére torténd atadasat
kodvetden nincs lehet6ség a nyilatkozat modositasara.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Az 1. melléklet szerinti nyilatkozat legkésébb 2016. szeptember 1. napjdig — a gazdasdgi igazgatéhoz cimzett irdsbeli
nyilatkozattal - felfliggeszthetd, ha a jogosult lakascéld munkéltatoi tdmogatast kivan igénybe venni, és a hitelfelvétel
vagy a meglévd hitelével kapcsolatos szerz6désmoddositas a cafetéria-juttatds igénylésekor nem zarult le, vagy
a jogosult az igénylés egyéb feltételének nem felel meg.

Széchenyi Pihend Kartya vagy Erzsébet-utalvény Plusz Kartya igénybevétele esetén - az 1. és 2. mellékleten kivil -
a 3.ésa4. melléklet, mig az iskolakezdési tdamogatas igénybevételéhez az 5. melléklet szerinti nyilatkozatokat is ki kell
tolteni.

A Széchenyi Pihen6 Kértya és az Erzsébet-utalvany Plusz Kértya megrendelése a jogosult igénylése alapjan
a munkaltato feladata.

Ha a jogosult mar rendelkezik Széchenyi Pihend Kértyaval vagy Erzsébet-utalvény Plusz Kértyaval, akkor az igényelt
0sszeg a meglévd kartyara utalhato.

A Széchenyi Pihené Kartya és az Erzsébet-utalvany Plusz Kartya, valamint a hozzajuk kapcsolodoé tarskértya pétlasaval,
igénylésével kapcsolatos ligyintézés a jogosultat terheli.

Cafetéria-juttatasként a helyben valaszthatd munkahelyi étkeztetés igénybevételének lehetéségérél a gazdasagi
igazgatd —a 15. pont a) alpontjdban megallapitott hatarid6t megelézéen — irdsban téjékoztatja a személyi dllomanyt.

Amennyiben a jogosult a nyilatkozattételi kdtelezettségének hibasan vagy neki fel nem réhaté ok miatt, hataridében
nem tesz eleget, biztositani kell részére annak lehetéségét, hogy az akadalyoztatds megsziinésétdl, illetve a hibas
nyilatkozattételtél szdmitott 5 munkanapon belil nyilatkozatot tegyen a gazdasdgi igazgatd altal erre kijelolt
munkatdarsnal. Ebben az esetben a jogosult csak az adott idépontban még vélaszthaté juttatdsokra nyujthat be
kérelmet.

A munkaltaté az 1. és 2. mellékletben szereplé nyilatkozatok kitoltését elmulaszté jogosult részére a 9. pont
a) alpontjdban meghatarozott cafetéria-juttatdst biztositja.

A cafetéria-juttatasokrdl a gazdasagi igazgatd nyilvantartast vezet. A nyilvantartasnak alkalmasnak kell lennie arra,
hogy abbdl

a) a cafetéria-keret 6sszege;

b) a vélasztott cafetéria-juttatds jogcimenkénti bontasban;

<) a megvalésult cafetéria-juttatas jogcimenként;

d) a még felhasznélhato cafetéria-keret 0sszege

egyénenként és szervezeti egységenként megallapithaté legyen.

4. A lakdscélt munkdltatdi tdmogatdsra vonatkozo kiilén szabdlyok

A lakdscéli munkdltatoi tamogatds igényléséhez — az 1. és 2. mellékletben szerepld nyilatkozatokon kivil -
a 6. melléklet szerinti nyilatkozatot is ki kell tolteni a 7. mellékletben meghatdrozott Utmutaté alapjan, és csatolni kell
hozzd a 6. melléklet szerinti nyilatkozatban foglaltakat aldtamaszté iratokat.

Nem kell iratokat csatolni a 6. melléklethez annak, aki

a) lakdscéli munkaltatoi kolcsonben részesiilt, és ehhez igényli a lakascéli munkaltatdi tdmogatast;

b) 2014-ben vagy 2015-ben lakascéld munkaltatoi tamogatas juttatasban részesiilt,

amennyiben a jogosultsdga elbirdldsa 6ta a korilményekben valtozas nem tortént, és err6l a 6. mellékletben
nyilatkozik.

A lakascéld munkaltatéi tamogatdsra valé jogosultsagot a lakascéli munkaltatoi kélcsonrdl sz616 44/2012. (VL. 29.)
BM rendelet szerinti helyi lakasligyi szerv biralja el. A helyi lakdstigyi szerv az igénylét a nyilatkozat benyujtasat kovetd
5 munkanapon belil hidnypétlasra hivhatja fel.
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. A helyi lakdstgyi szerv az elbirdlashoz sziikséges valamennyi dokumentum hidnytalan benyujtasit kovetd
15 munkanapon beliil —-a 6. melléklet zaradékolasaval — tajékoztatja azigényl6t, valamint a renddri szerv gazdalkodasat
végzd szervezeti elemet arrél, hogy jogosult-e a lakdscéli munkaltatéi tdmogatas igénybevételére.

A jogosult a zaradékkal ellatott 6. mellékletet — a kézhezvételét koveté 10 munkanapon beliil - a NOVA-Dolgozéi
juttatasok feliileten a 14. pont szerinti igényléshez becsatolja.

A jogosult legkésébb 2017. janudr 15. napjaig az adémentes munkaltatéi lakascélu tamogatas folydsitasanak
szabalyairdl sz616 15/2014. (IV. 3.) NGM rendelet 6. § (1) bekezdésében felsorolt iratok — az illetékes szamfejtd helyhez
torténd - benyujtasaval koteles igazolni a lakascéli munkaltatdi tdmogatas rendeltetésszer(i felhasznalasat.

A 32. pont szerinti elbiralast kdvetden, a hitelligyletet érintd véltozas (pl. hitelkivaltas) esetén a 6. melléklet szerinti
nyilatkozatot és a hozza kapcsolddd mellékleteket a helyi lakastigyi szervhez - elbirdlas céljabdl — a valtozast kovetd
15 napon belil ismét be kell nyujtani. A jogosult ezzel egyidejlileg — a 34. pont alkalmazasaval - igazolja a lakascélu
munkaltatdi tdmogatds idéaranyos rendeltetésszeri felhasznélasat.

5. A cafetéria-juttatds kifizetésének szabdlyozdsa

A gazdasdgi igazgatd a vaélasztott cafetéria-juttatasok figyelembevételével soron kivil intézkedik a szikséges
szerz6dések megkotésére és a beszerzések végrehajtasara.

A Széchenyi Pihené Kartyéra igényelt cafetéria-juttatast legkésébb 2016. aprilis 15. napjaig utalja a munkaltato
a jogosult Széchenyi Pihend Kartyajara.

Az Erzsébet-utalvanyokat, illetve az Erzsébet-utalvany Plusz Kartya Etkezési alszamlajara igényelt cafetéria-juttatast
2016. januarig visszamendleg, majd ezt kdvetéen minden hoénapban az illetmény utaldsaval egyidejlleg - elsé
alkalommal legkésébb 2016. 4prilis 15. napjaig - kell kiosztani/atutalni a jogosultaknak. A 2016. december hénapban
esedékes Erzsébet-utalvanyokat, illetve az Erzsébet-utalvany Plusz Kéartya Etkezési alszamlajara igényelt cafetéria-
juttatast 2016. decemberben kell a jogosult rendelkezésére bocsatani.

A kulturdlis szolgaltatasra, sporteseményre szolé belépé/bérlet és a sportrendezvényre sz6élé belépd/bérlet
megvasdrlasara szolgald utalvanyokat, illetve az Erzsébet-utalvany Plusz Kartya Kultura, illetve Sport alszamlajéra
igényelt cafetéria-juttatast legkésébb 2016. 4prilis 15. napjaig kell a jogosultak rendelkezésére bocsatani.

Az iskolakezdési tdamogatast legkésébb 2016. julius 4. napjan kell a jogosult rendelkezésére bocséatani utalvany
formajaban vagy az Erzsébet-utalvany Plusz Kartya Iskolai alszamldjara torténd utalassal.

Az 6nkéntes kolcsonds nyugdijpénztari, egészségpénztari, illetve dnsegélyezd pénztéri befizetéseket a munkaltato
2016. marcius hénaptdl kezdédéen a targyhét koveté honap 15. napjéig — elsé alkalommal legkésébb 2016. 4prilis
15. napjaig — utalja a jogosult pénztari szamlajara, amennyiben az érintett pénztarakkal van érvényes munkaltatoi
szerz8dés.

A jogosult tartds akaddlyoztatdsa esetére — a 38-40. pont szerinti — utalvany atvételére teljes bizonyité erejd
maganokiratba foglalt meghatalmazast adhat.

Az utalvanyokat és az atvételt igazold iveket az anyagi-pénziigyi felels veszi at, aki gondoskodik az utalvanyok
kiosztasarol.

A helyi utazasra szolgalé éves bérlet esetén, amennyiben azt a munkaltaté az Szja. torvény 71. § (1) bekezdés f) pontja
alapjan cafetéria-juttatasként biztositja, a cafetéria-keret tullépésének elkeriilése érdekében a cafetéria-keret még
felhaszndlhatd 6sszegét a helyi utazasi bérlet vételaranak 34,51% addval megnovelt 6sszegével csdkkenteni kell.
Emiatt a jogosult az 1. melléklet szerinti nyilatkozatban koteles nyilatkozni a helyi utazasra szolgalé bérlet
igénybevételérdl, és a tovabbi juttatasok kivalasztasat a csokkentett 0sszegui cafetéria-keret figyelembevételével kell
szamara biztositani.
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A helyi utazasra szolgalé bérletet a munkaltaté nevére és cimére kidllitott szamlara kell megvasarolni. A bérlet dranak
ellentételezését a jogosult a renddri szerv gazdalkoddasat végzo szervezeti elemnél torténd szamlaleadast kdvetéen,
utoélagos folydszamldra utaldssal — elsé alkalommal 2016. januarig visszamenéleg — a szdmla leadédsat kdvetd 30 napon
beliil kapja meg. A szdmla leaddsénak hatarideje legkésébb 2016. december 9.

Alakédscéli munkaltatoi tamogatast azilletékes szamfejté hely az 1. melléklet szerinti nyilatkozat pénziigyi hitelesitését
kovetd legkésébb 15 napon belil — egy 6sszegben - fizeti meg a jogosult részére.

6. Eljdrds dthelyezés esetén

Athelyezés esetén a jogosult cafetéria-juttatasra az egyes munkaltatéknal fennallé foglalkoztatasi jogviszonnyal
idéardnyosan jogosult.

A Rendérség szervei kozotti dthelyezés esetén, ha a jogosult a korabbi munkaltatonal az idéaranyos részt meghalado
mérték(i cafetéria-juttatast vett igénybe, visszafizetési kotelezettség nem terheli, azonban az idéaranyos részt
meghaladé mértékkel az 4j munkaltatonal igénybe vehetd cafetéria-juttatas mértékét csokkenteni kell.

Nem a Renddrség cimhez tartozd koltségvetési szervekhez athelyezett jogosultak esetében az elszémoldsi
kotelezettséget a szervek kozotti megallapoddés alapjan el6irdnyzat atadéas-atvétellel (brutto) kell rendezni.

7. Eljdrds a jogviszony megsziinése esetén

A jogviszony targyév soran tortén6é megszlinése esetén

a) a hivatasos allomany tagja vonatkozasaban a Hszt. 176. § (5) bekezdésében;

b) a kormanytisztviseli dllomany tagja vonatkozasaban a kdzszolgalati tisztvisel6k részére adhaté juttatasokrol
és egyes illetménypotlékokrol sz6l6 249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet 9. § (3) bekezdésében;

<) az igazsagugyi alkalmazotti dllomany tagja vonatkozasaban az lasz. 119. § (5) bekezdésében

foglaltak szerint kell eljarni.

Ha a kozalkalmazotti vagy munkavallal6i dllomanyba tartozd jogosult jogviszonya a térgyév sordn szlinik meg,
—ajogosult dontése szerint — a cafetéria-juttatds idéaranyos részét meghalado értékét — nettd 6sszegét — a jogviszony
megszlinésekor vissza kell fizetni, vagy ha a cafetéria-juttatas természete ezt lehetdvé teszi, vissza kell adni. Nem kell
visszafizetni a cafeteria-juttatast, ha a jogviszony a jogosult halalaval sztinik meg.

lIl. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Az ORFK mint kozépiranyitd szerv altal a rendészeti szakkozépiskoldk altal foglalkoztatott jogosultak cafetéria-
juttatasaira biztositott fedezet felhasznalasdhoz sziikséges munkaltatdi intézkedéseket - ezen utasitas
figyelembevételével — a rendészeti szakkdzépiskolak hajtjak végre.

Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba, és 2017. janudr 15. napjan hatélyat veszti. Ezen utasitas
rendelkezéseit 2016. januar 1. napjatdl kell alkalmazni.

Hatalyat veszti az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv személyi dllomanya 2015. évi vélaszthatd

béren kiviili juttatasanak szabalyozasarol sz616 1/2015. (Il. 16.) ORFK utasitas.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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1. melléklet a 4/2016. (lll. 4.) ORFK utasitdshoz

NYILATKOZAT CAFETERIA-JUTTATASOK FELHASZNALASARA

Név

Jogviszony megnevezése

Addazonosité jel

Tajszam

Sziiletési év, hdnap, nap

Szervezeti egység

BM szam

A Renddrség személyi dllomdnyanak tagja kijelentem, hogy a felsorolt véalaszthaté elemek kozil a 2016. évre

az alabbiakat kivdanom igénybe venni:

Juttatds elemei

Igényelt 6sszeg [egyszeri juttatas esetén
csak a,Felhasznalt (Ft)” oszlop kitoltése kotelezd]

Juttatds netté mértéke
Havi

(Ft)

Hénapok

szdma

Felhasznalt (Ft)

brutté netté

SZEP Kartya vendéglatas alszamla

legfeljebb 148 688 Ft

SZEP Kartya szabadidd alszamla

legfeljebb 75 000 Ft

SZEP Kartya széllashely alszamla

legfeljebb 148 688 Ft

Erzsébet-utalvany Plusz Kartya
Etkezési alszamla

legfeljebb havi 8000 Ft

Erzsébet-utalvany Plusz Kartya legfeljebb 33 300 Ft/
Iskolai alszdmla gyermek/év
Erzsébet-utalvany Plusz Kartya legfeljebb 50 000 Ft/év
Kultura alszamla

Erzsébet-utalvany Plusz Kartya legfeljebb 200 000 Ft/
Sport alszdmla év

Erzsébet-utalvany

1000 Ft-8000 Ft/ho

Iskolakezdési tAmogatés (utalvany)

1000 Ft-33 300 Ft/
gyermek/év

Kulturdlis szolgaltatasra sz6l6
belépd/bérlet (utalvany)

1000 Ft-50 000 Ft

Sportrendezvényre sz616 belépd/
bérlet (utalvany)

1000 Ft-200 000 Ft

Munkahelyi étkezés

legfeljebb 12 500 Ft/h6

Onkéntes kolcsénds nyugdijpénztari | legfeljebb 55 500 Ft/hé
munkaltatéi hozzajarulds

Onkéntes kdlcsénds legfeljebb 33 300 Ft/ho
egészségpénztari munkaltatoi

hozzéjarulas

Onkéntes kolcsonds dnsegélyezd legfeljebb 33 300 Ft/h6

munkaltatéi hozzajarulas

Helyi utazasra szolgalé bérlet

legfeljebb 148 688 Ft

Lakdscélu munkaltatéi tdmogatds legfeljebb 200 000 Ft
Osszesen:
Kelt 20176. hoénap ........ nap

nyilatkozo aldirdsa

2016. évi 10. szdm
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1. Alulirott kijelentem, hogy éves, helyi utazasra

szolgalo bérlet juttatasban 2016-ban
=) RSO N Ft értékben részeslltem, illetve az 6sszeget a munkaltatd a részemre kifizette;
b) nem részesiltem.
(A megfelelé vdlasz aldhtizandé.)

2. Kijelentem, hogy mas kifizet6tdl dnkéntes kolcsénds nyugdijpénztiri munkaltatdi hozzajérulas juttatdsban
részestltem:

Igen/Nem

(A megfelelé vdlasz aldhtizandé.)

3. Kijelentem, hogy mas kifizet6t6l dnkéntes kolcsonds egészségpénztari munkaltatéi hozzédjarulds juttatdsban
részestltem:

Igen/Nem

(A megfelelé vdlasz aldhtizandé.)

4. Kijelentem, hogy mas kifizet6tél onkéntes kolcsonds onsegélyezd munkdltatoéi hozzdjarulds juttatdsban
részesultem:

Igen/Nem

(A megfelelé vdlasz aldhtizandé.)

Kelt 20176. hoénap ........ nap

nyilatkozo alairasa

Ellenjegyezte a Renddrség részérdl:

anyagi-pénzlgyi felel6s alairasa

A nyilatkozat atvételének datuma: 2016. ............ hoénap ......... nap
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2. melléklet a 4/2016. (Ill. 4.) ORFK utasitdshoz

NYILATKOZAT
a cafetéria-tartozas illetménybdél (munkabérbdl) torténd levonasahoz

Név

Szliletési hely, id6

Addazonosito jel

Szolgalati hely

A nyilatkozat aldirdsaval hozzajarulok, hogy a munkaltaténal fenndllé jogviszonyom/a cafetéria-jogosultsdgom
megszlinése, szlinetelése esetén a munkaltatd az idéaranyos cafetéria-keretem tullépése miatt jogalap nélkil felvett
juttatasok netto6 6sszegét az illetményembél (munkabérembdl) levonja.

Kelt 20176. hoénap ........ nap

nyilatkozo alairasa

A nyilatkozatot atvettem:

Kelt 20176. hoénap ........ nap

munkaltato alairasa
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3. melléklet a 4/2016. (lll. 4.) ORFK utasitdshoz

NYILATKOZAT

Széchenyi Pihend Kartya igénybevételéhez a 2016. évre

1. A Kértyabirtokos adatai:

(kitéltend6 minden kedvezményezett részérél)

Név

Sziletési név

A kartydn szereplé név

Anyja neve

Szliletési hely, id6

Személyazonositoé igazolvany szama

Addazonosito jel

Allandé lakcim

Levelezési cim (ha eltér az dllandd lakcimtél)

Munkaltaté megnevezése

Munkaltaté cime

2. Kijelentem, hogy mas kifizet6t6l Széchenyi Pihend Kartya juttatasban részesiltem:

Igen/Nem
(A megfelelé vdlasz aldhtizandé.)

Mas kifizet6t6l az adéévben a nyilatkozatot megel6z6en Széchenyi Pihend Kértya juttatds értéke:

Vendéglatas alszamla Ft
Szabadidé alszémla Ft
Szallashely alszamla Ft
Medfizetett ellenérték Ft

3. Széchenyi Pihen6 Kartyaval rendelkezem — nem rendelkezem. (A megfelelé rész aldhizandd.)

A kértya szama:

A nyilatkozat aldirdsaval hozzajérulok, hogy sajét és az dltalam megadott kdzeli hozzatartozéim adatait a Munkaltatom

4tadja a vele az OTP Széchenyi Pihen6 Kértya megrendelése kapcsan szerz6désben 4ll6 OTP Pénztarszolgaltato Zrt.

(1051 Budapest, Mérleg u. 4.) részére, aki a szolgdltatds nyujtasahoz, az adatkezeléshez sziikséges mértékben,
a személyes adatokat tarolja és kezeli.
Az OTP Pénztarszolgaltatdé Zrt. semmilyen formaban nem jogosult az adatokat harmadik személy részére atadni

vagy barmilyen formaban hozzaférhetévé tenni, kivételt képez ez aldl a szerzédés teljesitésének korében torténé

alvallalkozé igénybevétele.

Kelt ,2016.

hoénap ......... nap

nyilatkoz6 aldirdsa
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4. melléklet a 4/2016. (lll. 4.) ORFK utasitdshoz

1. A Kértyabirtokos adatai:

NYILATKOZAT
Erzsébet-utalvany Plusz Kartya igényléséhez

(kitéltend6 minden kedvezményezett részérél)

Név

Sziletési név

A kartydn szereplé név

Anyja neve

Szliletési hely, id6

Személyazonositoé igazolvany szama

Addazonosito jel

Allandé lakcim

Levelezési cim (ha eltér az dllandd lakcimtél)

Munkaltaté megnevezése

Munkaltaté cime

2. Erzsébet-utalvany Plusz Kartyaval rendelkezem — nem rendelkezem. (A megfelelé rész aldhtzando.)

A kartya szama:

3. Kijelentem, hogy mas kifizet6tdl Erzsébet-utalvany, illetve Erzsébet-utalvany Plusz Kartya juttatasban részesiiltem:

Igen/Nem
(A megfelelé vdlasz aldhizandé.)

Etkezési utalvany Ft
Etkezési alszamla Ft
Iskolakezdési utalvany Ft
Iskolai alszamla Ft
Kultura utalvény Ft
Kultura alszdmla Ft
Sport utalvany Ft
Sport alszamla Ft
Medfizetett ellenérték Ft

A nyilatkozat aldirdséval hozzéjarulok, hogy a fenti személyes adataimat a Munkaltatém atadja a vele az Erzsébet-
utalvany Plusz Kartya megrendelése kapcsén szerzédésben allé Erzsébet-utalvany Plusz Kft. (1146 Budapest, Hermina
ut 63. 1/1.) részére, aki a szolgaltatds nyujtasahoz, az adatkezeléshez szlikséges mértékben a személyes adatokat

tarolja és kezeli.

Az Erzsébet-utalvany Plusz Kft. semmilyen formaban nem jogosult az adatokat harmadik személy részére atadni
vagy barmilyen formaban hozzaférhetévé tenni, kivételt képez ez aldl a szerz6dés teljesitésének korében torténd

alvallalkozé igénybevétele.

Kelt 20176.

hénap

nyilatkozo aldirdsa
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5. melléklet a 4/2016. (lll. 4.) ORFK utasitdshoz

NYILATKOZAT
iskolakezdési tdmogatas igénybevételéhez

1. A jogosult adatai

Név

Szolgalati hely

Addazonosito jel

Tajszam

2. Ajogosult sajat haztartasaban eltartott gyermek(ek) adatai

Név

Anyja neve

Szliletési hely, id6

Lakohely

Addazonosito jel

Tajszam

Oktatasi intézmény megnevezése

Név

Anyja neve

Sziiletési hely, id6

Lakohely

Addazonosito jel

Tajszam

Oktatési intézmény megnevezése

Név

Anyja neve

Szliletési hely, id6

Lakohely

Addazonosito jel

Tajszam

Oktatdsi intézmény megnevezése:

Kelt 20176. hénap ......... nap

nyilatkozo aldirdsa
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6. melléklet a 4/2016. (lll. 4.) ORFK utasitdshoz

NYILATKOZAT
az adomentes lakascélu munkaltatéi tamogatashoz

1. Személyes adatok

1.1. Foglalkoztatott csalddi és uténeve
(rendfokozata)

1.2. Foglalkoztatott sziiletési neve

1.3. Adbazonosité jele

1.4. Sziletési helye, ideje

1.5. Anyja sziiletési csalddi és utoneve

1.6. Szolgélati helye/szervezeti egysége

1.7. Lakcime

1.8.Telefonszam/Mobilszam

1.9. E-mail cime

2. Az igényelt cafetéria-juttatas 0sszege

2.1. A cafetéria terhére igényelt, vissza nem téritendd lakdscélt tdamogatas éves 0sszege Ft

3. A hitellel érintett lakds adatai
A méltanyolhaté lakasigénynek valé megfelelést a hitelintézet* vagy a Magyar Allamkincstar* vagy
a munkaltato*........ év hénap napjan mar felmérte.

3.1. Lakas vételdra vagy épitési, bévitési, korszerusitési koltsége Ft
(a telekdr nélkiil szamitott vételdr - amennyiben rendelkezésre dll)
3.2.A3.1. pont 30%-a Ft
3.3.1génylés minésége tulajdonos

haszonélvezé

3.4.Tulajdon esetén a tulajdoni hanyad aranya

3.5.Lakés szobaszdgma L. db egész......... db fél
(szobaként kell figyelembe venni a nappali helyiséget is)
Szobat: ......... m?
Szoba2:......... m?
Szobas3:......... m?
Szoba4: ......... m?
Szobas: ........ m?
Szobaé: ......... m?
3.6. Egyuttlakdék szama
(a Nyilatkozat kitéltésének id6pontjdban) fé
4. A hitelszerz6dés adatai
4.1. Hitelcél Vasarlas, épités, épittetés, bovités, korszer(sités,

lakascélu hitel*

4.2, Hitelszerzédés/athidalé hitelszerzédés szama
4.3. Felvett hitel 6sszege CHF/EUR/JPY/HUF*

4.4. Havi torleszt6részlet 6sszege Ft
(a Nyilatkozat kitoltésének idépontjdban)

4.5. Athidalo hitellel kivaltott lakascélu hitelszerz6dés szama
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5.Tamogatas folydsitasara vonatkozé adatok

5.1. Pénziigyi intézmény megnevezése

5.2.Szémlaszdm
(ahovd a cafetéria-juttatds folydsitdsat kéri)

5.3. Szamlaszam tulajdonosanak neve
(ha nem az igényl6 a szdmlaszdm tulajdonosa)

6. Lakdscélu tdmogatdsra vonatkozé adatok (Ha kordbban nem részesiilt tdmogatasban, a tablazatot — és az Ures
sorokat - at kell huzni.)

Nyilatkozom, hogy a folydsitas évében és az azt megel6z6 4 évben az aldbbi 6sszegli adémentes munkaltatoi lakascélu
tamogatdsban részesiltem:
Adatok Ft-ban

Ev

o Munkaltatéi
A munkaltatoi L o
L . kolcsonnel Lakéscélu
kdlcsont nyujto, . L i L A 21/2008. (IX. 23.)
osszefliggésben tamogatasként

illetve lakascélu
tdmogatast folyositd

szolgalati évek utani
kedvezmény, 40%-o0s

nyujtott cafetéria
Osszege

IRM rendelet szerinti
tamogatds 6sszege

Osszesen

szerv megnevezése X
engedmény

Minddsszesen:

Tudomadsul veszem, hogy amennyiben valétlan adatok kézlése miatt azadémentesség feltételei nem allnak fenn, tgy
a tdmogatdas 20%-kal megnovelt dsszege munkaviszonybdl szarmazé jovedelemnek mindslil, és ez esetben viselem
a levonasokat és a kifizet6t terhelé szocialis hozzajarulasi adé megfizetését is.

ADATKEZELESI HOZZAJARULAS

Az adatkezelés célja az addmentes munkaltatéi lakdscélu tdamogatas folydsitasanak szabalyairdl sz6l6 15/2014. (IV. 3.)
NGM rendeletben meghatéarozott tamogatas iranti kérelem esetén a tdmogatasi feltételek meglétének ellenérzése,
a tdmogatas folydsitasa és a folydsitas soran a tdmogatast igénylék beazonositasa. Az adatkezel6 az informacids
onrendelkezési jogrél és informécidészabadsagrol széld 2011. évi CXIl. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 5. §
(1) bekezdése alapjan kezeli az érintett altal megadott, az adatkezelési cél teljesitéséhez elengedhetetlentl sziikséges
személyes adatokat. A fenti adatokkal kapcsolatban adatkezel6nek minésiilnek a beltigyminiszter irdnyitasa alatt allé
fegyveres szervek, tovabbéa a Magyar Allamkincstar. Az adatok a Kézponti llletményszamfejté Rendszerben, tovabba
az adatkezeld altal vezetett, elkllonitett analitikus nyilvantartasban kertilnek rogzitésre.

Az adatokat az adatkezel6k az adatok felvételét6l szamitott 5 évig kezelik, ezt kovetéen az adatok torlésre kertilnek.
Az adatkezeléssel kapcsolatban az érintettet az aldbbi jogok illetik meg:

Az Infotv. 14. §-a alapjan kérelmezheti az adatkezelénél téjékoztatdsat személyes adatai kezelésérél, a személyes
adatainak helyesbitését, valamint a személyes adatainak torlését vagy zarolasat. Az Infotv. 21. §-a szerint élhet
tiltakozasi jogaval, tovabba az Infotv. 22. §-a alapjan birésaghoz fordulhat.

Fenti adataim kezeléséhez hozzajarulok.

Kelt ,2016.

nyilatkozo aldirdsa
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Nyilatkozatomhoz csatolt mellékletek

(Lakdscéla munkdltatdi kélcsén, illetve 2015. évben lakdscélu cafetéria-juttatdsban részesiiltek esetén, amennyiben
jogosultsdgot befolydsold vdltozds nem tortént, melléklet NEM sziikséges, azonban a nyilatkozat teljes kitéltése ktelezb!)

Lapok szama

Csatolt dokumentum megnevezése (db)

1. | 30 napnal nem régebbi, nem hiteles tulajdoni lap (teljes masolat)

2. | Adasvételi szerz6dés masolata

3. | Hitelszerz6dés/kdzjegyz6i okirat/athidalé hitelszerz6dés mésolata

4, | Kordbbi munkaltatétol kapott hitelszerz6dés masolata

5. | Akérelmezd és a vele egyiittlakd személyek lakcimét igazold hatdségi
igazolvanyanak masolata

6. | A méltanyolhato lakasigény felmérésérdl kordbban késziilt iratok masolata

Az épitési, bovitési, korszerlsitési koltséget igazold irat

Nyilatkozom, hogy lakdscéli munkaltatoi kdlcsdnben részesiiltem*/2015-ben lakdscéld munkaltatoi tdmogatasban
részesiiltem*, és az azéta eltelt idében a kdrilményeimben véltozds nem tortént, ezért a Nyilatkozatomhoz nem
csatolok mellékleteket.

Kelt 2016. hoénap ......... nap

nyilatkozo aldirdsa

A helyi lakasUlgyi szerv zaradéka:

Az addmentesség feltételei fennalinak.* Az adémentesség feltételei nem allnak fenn.*

Kelt ,2016. hénap .......... nap

aldiras

* A megfelel rész alahuzando.

Figyelem!

A nyilatkozé a zaradékkal ellatott 6. mellékletet — a kézhezvételét kdveté 10 munkanapon beliil - a NOVA-Dolgozéi
juttatasok feltleten az igényléshez koteles becsatolni.
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7. melléklet a 4/2016. (lll. 4.) ORFK utasitdshoz

UTMUTATO
az adémentes lakdscéli munkaltatéi tamogatésarol sz616 Nyilatkozat kitoltéséhez

Kapcsolddé jogszabaly:

1) a lakascélu allami tdmogatasokrol szolé 12/2001. (I. 31.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 12/2001. (I. 31.)
Korm. rendelet];

2) az adémentes munkaltatoi lakascéli tamogatas folyositasanak szabalyairdl sz6l6 15/2014. (IV. 3.) NGM rendelet
(a tovdbbiakban: NGM rendelet).

Az 1. pontban a foglalkoztatott személyes adatait szlikséges kitdlteni. Olyan telefonszdmot és e-mail cimet célszer(
megadni, ahol az igényl6 elérhetd, ezzel az Gigyintézés folyamata felgyorsithato.

A 2. pont: az igényelt cafetéria-juttatas 6sszege

A tdmogatds maximalis 6sszege évi 200 000 Ft. (Prémiumévekben részt vevd esetén 60 000 Ft.) A tdmogatast
ugyanarra az ingatlanra tébb személy is igénybe veheti, ha az ingatlannak tulajdonosa vagy haszonélvezdje és
a lakcimkartyajan az érintett ingatlan cime allandé lakhelyként vagy tartézkodasi helyként szerepel.

Lakascéld munkaltatéi kdlcson esetén a jogosult a cafetéria-juttatast a havi kotelezettségének a tizenkétszeres
Osszegét igényelheti. Ennek oka, hogy az NGM rendelet bar lehet6séget biztosit arra, hogy el6torlesztéshez hasznélja
fel valaki a cafetériat, azonban a munkaltatoi kdlcsont szabalyozd rendelet erre nem ad lehet8séget.

A 3. pont: a hitellel érintett lakas adatai

AzNGM rendelet 3. § (5) bekezdése szerint, ha a méltanyolhato lakdsigénynek valé megfelelést a hitelintézet, a Magyar
Allamkincstar vagy a munkaltaté a 2016. évet megel6zéen az akkor hatalyos rendelkezések alapjan mar megvizsgalta,
és megallapitotta a feltételek fennallasat, annak datumat sziikséges rogziteni.

3.1. Lakas vételdra vagy épitési, bévitési, korszerlsitési kdltségvetése
Alakas vételara vagy épitési, bovitési, korszerdsitési kdltségvetése 6sszegét kell megjeldlni. Amennyiben megbontasra
kerilt az adasvételi szerz6désben, gy a telekar nélkili vételarat kell feltlintetni.

3.2. pontban szlikséges feltlintetni a 3.1. pontban foglalt 6sszeg 30%-at azaddmentesség feltételének valé megfelelés
vizsgélatdhoz.

3.3.1génylés min&sége, 3.4. Tulajdon esetén a tulajdoni hanyad aranya
A hitellel érintett lakdsban a foglalkoztatott minésége (tulajdonos, haszonélvezd), tulajdon esetén a tulajdoni hanyad
tulajdoni lapon szereplé ardnya.

3.5. Lakas szobaszama

A lakds méretének megallapitasa a jogosult nyilatkozata alapjan torténik. A 6-12 m? kozotti szoba fél lakoszobanak,
a 12,01 m*t6l 30 m*ig terjedd nagysagu szoba egy lakészobanak, mig a 30 m? feletti szoba két lakészobanak minésul.
Az amerikai konyhds nappalit (azaz nappali, étkez6 és konyha egy légtérben) akkor kell két szobdnak szamitani,
ha az a 60 m?-t meghaladja.

3.6. Egyuttlakok szama

A méltanyolhato lakasigény megfeleléségénél — a Nyilatkozat kitoltéskori allapotnak megfeleléen - az egyttlakdk
szamat kell figyelembe venni.

A hitellel érintett lakdsban az egyuttlaké személyek lakdhelyeként vagy tartézkodasi helyeként feltlintet6 érvényes
lakcimet igazold hatésagi igazolvany masolata sziikséges. A 12/2001. (1. 31.) Korm. rendelet 3. § (2) bekezdése szerinti,
az egyuttlaké gyermektelen vagy egygyermekes hazaspdr esetében meghatarozott méltanyolhatéd lakéasigény
esetében figyelembe veendé sziiletend6é gyermeket vagy gyermekeket a 12/2001. (I. 31.) Korm. rendelet szerinti
megelblegezé kolcsdn igénybevételére vonatkozd szerz6dés alapjan a megelblegezé kdlcsont nyujtéd hitelintézet
altal kidllitott okirat igazolja, amelyet csatolni sziikséges.
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A 4. pont: a hitelszerz6dés adatai

4.1. Hitelcél
Azt a hitelcélt kell aldhuzni, amelyre vonatkozdan a pénzintézet a hitelszerzédés alapjan a hitelt folydsitotta.

4.2. Hitelszerz6dés/athidalé hitelszerz6dés szama
A folyésitott hitel érdekében a pénzintézettel megkotott szerz6dés szamat vagy a korabbi, lakascélu hitel kivaltasara
szolgalo athidalo hitel szerzé6désének szamat kell feltlintetni, valamint csatolni szlikséges a szerz6dés masolatat is.

4.3. Felvett hitel 6sszege
A hitelcél érdekében folyositott, hitelszerz6dés szerinti hitel 0sszege. A pénznemet ala kell huzni.

4.4. Havi torleszt6részlet 6sszege
A hitel visszafizetése érdekében fizetendd havi torlesztés 6sszege forintban, a Nyilatkozat kitltéskori dllapotanak
megfelelSen.

4.5, Athidalé hitellel kivéltott lakascélu hitelszerzédés
Az athidalé hitel esetében a kivaltott lakascélu hitel szerz6désének szamat kell feltlintetni, tovabba csatolni sziikséges
a lakascélu hitelszerz6dés masolatat is.

Az 5. pont: a tdmogatds folydsitasara vonatkozé adatok

5.1. Pénziigyi intézmény megnevezése
A pénzintézet neve, amelynél vezetett bankszamlara a foglalkoztatott a tdmogatas folyositasat kéri.

5.2.Szémlaszdm
A foglalkoztatott sajat, giro-képes bankszdmlaszamat (tipikusan azt, ahova az illetményét utaljak) kell feltlintetni.

5.3. Szamlaszam tulajdonosa
Abban az esetben kell kitolteni, amennyiben nem a foglalkoztatott a szamlaszam tulajdonosa.

A 6. pont: a kordbbi lakdscéli tAmogatésra vonatkoz6 adatok

Az Szja. torvény értelmében abban az esetben adémentes a tdmogatds, amennyiben a folydsitast megel6z6 4 évben
lakdscélu tamogatdsra korabbi és jelenlegi munkaltatok altal ilyen cimen nyujtott tdmogatds egyittes 0sszege 5 év
alatt nem éri el az 5 millié forintot. Ennek megallapitésa érdekében sziikséges a megel6z6 4 évben a munkaltato(k)
altal nyujtott lakdscélt tdmogatas 6sszegérél sz616 nyilatkozat, valamint igazolds.

Munkaltaté(k) altal kordbban nyujtott tdmogatds 6sszege

A munkdltato(k) altal lakascélu tdmogatdsra a folyositast megel6z6 4 évben nyujtott 6sszeg, ideértve

a) az el6éz6 évi cafetéria 6sszegét;

b) a szolgalati évek utani kedvezményt, illetve a 40%-0s engedményt is és

c) a Budapesti Rendér-fékapitanysag, a Févarosi Blintetés-végrehajtasi Intézet és a Budapesti Fegyhaz és Borton
tiszthelyettes és zaszIds dllomanyanak vissza nem téritendd lakascélu tamogatasardl szold 21/2008. (IX. 23.)
IRM rendelet szerinti tdmogatés 6sszegét.

Benyujtando iratok

Az aldbbi iratokat lakdscélu munkaltatoi kolcson, illetve a 2015. évben lakdscélu cafetéria-juttatasban részesiltek
(amennyiben jogosultsdgat befolyasold véltozas nem tortént) esetén NEM szilkséges benyujtatni (a 6. melléklet teljes
kitoltése ebben az esetben is kotelezd) tekintettel arra, hogy azok a helyi lakdstigyi szerv rendelkezésére alinak:

a) a hitellel érintett ingatlan adatait tartalmazé tulajdoni lap (30 napndl nem régebbi, nem hiteles, teljes masolat);
b) az adasvételi szerz6dés masolata;
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c) a hitellel érintett lakdsban egyuttlaké személyek esetében a lakast lakéhelyként vagy tartézkodasi helyként
feltiintetd, érvényes lakcimet igazolé hatésagiigazolvany-mésolatok;

d) a hitelszerzédések masolatai;

e) améltanyolhato lakasigény felmérésérél korabban késziilt iratok masolata (ha kordbban készilt ilyen felmérés);

f) az épitési, bovitési, korszer(sitési koltséget igazold irat.

Az orszagos rendérfékapitany 5/2016. (lll. 4.) ORFK utasitasa
az altalanos rendorségi feladatok ellatasara létrehozott szerv személyi allomanya
2016. évi bankszamla-hozzajarulasarol

A jogalkotasrdl szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban, valamint a Rendérségrél szold 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, figyelemmel a belligyminiszter iranyitasa alatt allé
rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos allomanyanak és igazsagugyi alkalmazottainak valaszthaté béren kivali
juttatdsairdl, valamint a személyi juttatds terhére a 2016. évben teljesitend6 egyes kifizetésekrél szol6 1/2016. (II. 25.) BM utasitas
7-8. §-dra, az altaldnos rendérségi feladatok elldtdsara Iétrehozott szerv személyi allomanya bankszamla-hozzajaruldsdnak
szabalyozasara kiadom az aldbbi utasitast:

1. Ezen utasitas hatélya kiterjed az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv személyi allomanyara,
ideértve a megviéltozott munkaképességli foglalkoztatottakat és a kozfoglalkoztatdsban részt vevéket is
(a tovébbiakban: jogosult).

2. Ajogosultat az illetményének fizetési szamldra torténd atutaldsa esetén évi bruttd 4000 forint 6sszegl bankszamla-
hozzéjarulas illeti.

3. Ha a foglalkoztatési jogviszony év kozben keletkezik vagy szlinik meg, a bankszémla-hozzajarulds idéaranyosan jar.
Ebben az esetben minden megkezdett hénap esetén a jogosultat havi brutté 333 forint 6sszeq illeti.

4. A bankszdmla-hozzéjarulast a munkaltaté a 2016. november havi illetmény (munkabér) kifizetésével — jogviszony év
kozben torténé megsziinése esetén az utolsé havi illetmény (munkabér) kifizetésével - egyidejlileg fizeti meg.

5. Ez az utasitas a kdzzétételét kdvetd napon 1ép hatdlyba, és 2016. december 31. napjan hatalyat veszti. Ezen utasitas
rendelkezéseit 2016. januar 1. napjatdl kell alkalmazni.

6. Hatalyat vesztiazltaldnos rendérségi feladatok ellataséra létrehozott szerv személyi dllomdanya 2015. évi bankszamla-

hozzéjarulasarol sz616 2/2015. (II. 16.) ORFK utasitas.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 6/2016. (lll. 4.) KKM kozleménye

a Magyarorszag Kormanya és a Lengyel Koztarsasag Kormanya kozott, a védelem teriiletén torténd
egylittmiikodésrol sz616 megallapodas kihirdetésérol sz616 390/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet 2. és 3. §-anak
hatalybalépésérol

A 390/2013. (XI. 12.) Korm. rendelettel a Magyar Kozlony 2013. november 12-ei 186. szdmdaban kihirdetett,
a Magyarorszag Kormanya és a Lengyel Kéztérsasag Korménya kdzott, a védelem teriiletén torténé egylttmiikodésrdl
sz6lb megdllapodas (atovébbiakban:Megéllapodas) 10.cikk 1. pontjaazaldbbiak szerint rendelkezik a hatélybalépésrél:
LJelen Megaéllapodas a jelen Megallapodds hatélybalépéséhez szlikséges valamennyi nemzeti jogi kovetelmény
Szerz6d6 Felek altali teljesitésérdl szolo két értesités koziil a masodik kézhezvételét koveté harmincadik (30.) napon
Iép hatdlyba.”

A Megallapodas hatalybalépéséhez sziikséges feltételek teljesiilésének napja: 2016. januar 27.
A Megéllapodds hatalybalépésének napja: 2016. februar 26.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 390/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet 4. & (3) bekezdésével megallapitom,
hogy a Magyarorszag Kormdanya és a Lengyel Koztdrsasag Kormdanya kozott, a védelem terlletén torténd
egyUttmUkodésrdl szolé Megallapodas kihirdetésérdl szold 390/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet 2-3. §-ai 2016. februar
26-an, azaz kettéezer-tizenhat februar huszonhatodikan Iéptek hatélyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdaségi és killigyminiszter
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IV.

Egyéb kozlemények

A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye az Eves Tovabbképzési Tajékoztatorol — 2016

a belso ellen6rok kotelez6 szakmai tovabbképzésével és a vizsga letételével,

valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetéinek bels6 kontrollrendszer témaju
tovabbképzésével kapcsolatban

Az dllamhéaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 62. §-a alapjan,Az allamhaztartasért felel6s
miniszter ellatja - az Allami Szamvevészék véleményének kikérésével — az allamhaztartas belsé kontrollrendszerének
— amely magéban foglalja az allamhdéztartasi belsé pénziigyi ellenérzést — a nemzetkézi standardokkal 6sszhangban
lévé fejlesztésével, szabdlyozasaval, koordinacidjaval és harmonizéciéjaval kapcsolatos feladatokat, megalkotja
az ezekhez kapcsolédé jogszabalyokat, médszertani utmutatdkat, valamint ellatja a szakmai egyezteté férumok
mukodtetésével és kotelezé tovabbképzések szervezésével kapcsolatos feladatokat.”

A Kormany a képzési kotelezettséget a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérél szol6
370/2011. (XIIl. 31.) Korm. rendeletben (a tovdbbiakban: Bkr.), illetve a koltségvetési szervnél belsé ellendrzési
tevékenységet végzék nyilvantartasarol és kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek
vezetbinek és gazdasagi vezetSinek belsé kontrollrendszer témaju tovabbképzésérél szolé 28/2011. (VIII. 3.)
NGM rendeletben (a tovabbiakban: NGM rendelet) irja el6, a belsé ellen6rok tekintetében az NGM rendelet 7. §-dban,
a koltségvetési szervek vezetdi tekintetében a Bkr. 12. § (1) bekezdésében, a koltségvetési szervek gazdasagi vezetdi
tekintetében a Bkr. 12. § (2) bekezdésében.

A kotelezé tovabbképzés teljesitésének részletes szabalyait az NGM rendelet tartalmazza.

A belsé ellendrnek elsé alkalommal a belsé ellenéri tevékenység végzésére vald jogosultsag megszerzését kdvetd
évben az,ABPE-tovabbképzés 1 elnevezésii képzést kell elvégeznie, mely vizsgaval zarul. (A 2016. janudr 1-t8l hatalyos
moédositasok értelmében a belsé ellenér a nyilvantartdsba vételt megel6zé egy évben is teljesitheti az
,ABPE-tovabbképzés | vizsgat.) A sikeres ,ABPE-tovabbképzés 1" vizsgat kévetéen naptari évben szamolva legalabb
kétévente egy alkalommal egy vélaszthat6,ABPE-tovabbképzés |1 képzést is teljesitenie kell. Az, ABPE-tovabbképzés
11" képzésekhez nem kapcsolédik vizsga, azonban a képzés elektronikus 6nellendrzd teszt sikeres teljesitésével zérul.
A koltségvetési szerv vezetbje vagy az altala irasban kijeldlt vezetd allasu személy — aki nem lehet a kdltségvetési szerv
gazdasagi vezetbje vagy belsd ellenbrzési vezetbje, mivel neki is tovabbképzési kotelezettsége van -, tovabba
a koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje kétévente koteles a belsé kontrollrendszer témakdrben az dllamhaztartasért
felelés miniszter altal meghatérozott tovabbképzésen részt venni.

A koltségvetési szerv azon vezetdi, illetve gazdasagi vezetdi, akiknek megbizaséara vagy kinevezésére targyév julius
1-je utan kerdl sor, a kinevezésiiket kdvetd évben kotelesek elsé alkalommal a képzési kotelezettségliket teljesiteni.
A koltségvetési szervek vezetdi és gazdasdgi vezetdi a belsdé kontrollrendszer témakorben eldirt képzési
kotelezettségiiket az ,ABPE-tovabbképzés I. — a kdltségvetési szervek vezetdi és gazdasagi vezetdi részére” szakmai
tovabbképzésen valé részvétellel teljesitik elsé alkalommal. Ezt kévetSen az,,ABPE-tovéabbképzés |1 képzés valamely
vélasztott programjanak elvégzése a tovabbképzésre kotelezettet kétévente (naptari évben szémolva) terheli.
Az ,ABPE-tovabbképzés I. - a koltségvetési szervek vezetdi és gazdasagi vezetdi részére” képzéshez, valamint
az,ABPE-tovabbképzés I képzésekhez vizsga nem kapcsolodik.

Kételez6 szakmai tovdbbképzések lebonyolitdsa

A Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és Miikédési Szabalyzata rendelkezik az Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi
Ellenérzési Modszertani és Képzési Kdzpont (a tovabbiakban: ABPE MKK) Iétesitésével és mikddtetésével dsszefiiggd
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feladatok szervezeten beliili ellatasardl, valamint a kotelezé szakmai tovabbképzésben kozremiikodd szervezet
kijeldlésérdl (Allamhaztartasi Szabalyozasi Féosztaly, elérhetbség: aszf@ngm.gov.hu).

A belsé ellenérok, a koltségvetési szervek gazdasagi vezet6i, valamint a koltségvetési szervek vezetdi kotelezd
szakmai tovabbképzésében kozrem(ikdodd — a nemzetgazdasdgi miniszter altal kijelolt — szervezet: a Nemzeti
Ado- és Vambhivatal Képzési, Egészségligyi és Kulturdlis Intézete (a tovdbbiakban: NAV Képzési, Egészséguigyi és
Kulturdlis Intézete). A képzési kotelezettség teljesitéséhez sziikséges feltételekrél, tovdbbd a 2016. évre
meghirdetett tovdbbképzésekrdl a NAV Képzési, Egészségiigyi és Kulturalis Intézete az ABPE MKK honlapjan
(https://abpe.nav.gov.hu) keresztiil ad ki részletes tajékoztatét.

A képzésre jelentkezés kizarolag az ABPE MKK honlapjan keresztiil térténik. A jelentkezé a jelentkezés sordn dont
arrél, hogy a képzést e-learning képzési formaban vagy az éves képzési tervben rendelkezésre all6 szabad kapacitas
erejéig kontaktképzési forma vagy tréning keretében kivanja elvégezni. A koltségvetési szervnél foglalkoztatott
munkajogi vagy kozszolgalati jogviszonyban 4all6 tovabbképzésre kotelezettek szdmara az e-learning tanfolyam
ingyenesen vehet6 igénybe, egyéb esetben dijkoteles.

A 2016. évben az alabbi szabadon valaszthaté,ABPE-tovabbképzés I1” modulok keriilnek meghirdetésre:

- ,ABPE-tovabbképzés II. - Allamhaztartasi szamvitel’,

- ,ABPE-tovabbképzés II. - belsé ellenbrok részére — Allamhaztartasi szamvitel”,

- ,ABPE-tovabbképzés II. - Informatikai ellenérzés’,

- ,ABPE-tovabbképzés II. - belsé ellenérok részére — Informatikai ellenérzés’,

-, ABPE-tovabbképzés II. - Kozbeszerzések ellenérzése”,

-, ABPE-tovabbképzés Il. - belsé ellendrok részére — Kdzbeszerzések ellenérzése’,

-, ABPE-tovabbképzés II. - Rendszerellenérzés’,

-, ABPE-tovabbképzés II. - belsé ellenérok részére — Rendszerellenérzés”,

- ,ABPE-tovabbképzés Il. - Uniés tdmogatasok ellenérzése’,

- ,ABPE-tovabbképzés Il. - belsd ellenérok részére — Unids tdmogatasok ellenérzése’,

- ,ABPE-tovabbképzés Il. - belsé ellenérok részére — Kockézatelemzésen alapuld tervezés” (kizarélag tréning
forméban és budapesti helyszinen keriil meghirdetésre),

- ,ABPE-tovébbképzés Il. - belsé ellenérok részére — Kockadzatmenedzsment” (kizarélag tréning forméban és
budapesti helyszinen keriil meghirdetésre),

- ,ABPE-tovabbképzés Il. - Kockazatmenedzsment” (kizardlag tréning formaban és budapesti helyszinen keriil
meghirdetésre),

- ,ABPE-tovabbképzés Il. — Teljesitményellenérzés” (e-learnig és tréning forméaban, amely azonban kizérélag

budapesti helyszinen keriil meghirdetésre),
- ,ABPE-tovabbképzés II. - belsé ellenérok részére — Teljesitményellenérzés” (e-learnig és tréning formaban, amely
azonban kizarélag budapesti helyszinen keriil meghirdetésre).
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A 2016. évre meghirdetett ABPE-tovdbbképzések téritési dijai:

Képzés megnevezése

Célcsoport

Képzés tipusa

kozponti
koltségvetésbdl torténd
tdmogatésra
jogosultaknak**

dfamentesek.)

Képzés téritési dija
kozponti
koltségvetésbdl torténd
tdmogatdsra nem
jogosultaknak**

dfamentesek.)

- Informatikai ellen6rzés
(- belsd ellen6rok részére)*

ABPE-tovabbképzés I. ) o Kontaktoras 18 500 Ft 25900 Ft
belsé ellenérok o
képzés
ABPE-tovabbképzés I. belsé ellen6rok E-learning képzés téritésmentes 7 400 Ft
ABPE-tovabbképzés I. . - Kontaktoras 7 400 Ft 10 800 Ft
e - koltségvetési .
- a koltségvetési szervek o képzés
o . . | szervek vezetdi és
vezetdi és gazdasagi vezetdi , .
L, gazdasdagi vezetdi
részére
ABPE-tovabbképzés I. L . E-learning képzés téritésmentes 3400 Ft
L o koltségvetési
- a koltségvetési szervek o
L . .. | szervek vezetdi és
vezetdi és gazdasagi vezetdi .
., gazdasagi vezetdi
részére
ABPE-tovabbképzés I1. Kontaktoras 7 400 Ft 10800 Ft
— Allamhaztartasi szamvitel képzés
(- belsé ellenérok részére)*
- : — belsé ellenérok, - . .
ABPE-tovabbképzés Il. L L. E-learning képzés téritésmentes 3400 Ft
i i L koltségvetési
- Allamhdztartési szamvitel e s
B et szervek vezetdi és
(- belsé ellendrok részére)* .
- gazdasagi vezetdi
ABPE-tovabbképzés Il. E-learning képzés téritésmentes 3400 Ft
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Képzés téritésidija |
kézponti T
_ o kozponti koltségvetésbol
koltségvetésbol o )
L ) X L L ] torténd témogatasra nem
Képzés megnevezése Célcsoport Képzés tipusa torténd tdmogatasra )
jogosultaknak**

jogosultaknak** e e
(A téritési dijak

(A téritési dijak

sfamentesek) 4dfamentesek.)
ABPE-tovabbképzés I. Kontaktéras képzés 7 400 Ft 10 800 Ft
- Kdzbeszerzések
ellen6rzése
(- belsé ellendrok részére)*
ABPE-tovabbképzés Il. E-learning képzés téritésmentes 3400 Ft

- Kdzbeszerzések
ellen6rzése

(- belsé ellenérok részére)*
ABPE-tovabbképzés I. Kontaktéras képzés 7 400 Ft 10 800 Ft
- Rendszerellenérzés

(- belsé ellenérok részére)*

ABPE-tovabbképzés Il. E-learning képzés téritésmentes 3400 Ft
- Rendszerellen6rzés
(- belsd ellen6rok részére)*

; ,,, belsé ellenérok, e R
ABPE-tovabbképzés Il. o o E-learning képzés téritésmentes 3400 Ft
koltségvetési

- Teljesitményellen6rzés e s
szervek vezetdi és

(- belsé ellenérok részére)*

- gazdasagi vezetoi
ABPE-tovabbképzés Il. Kontaktoras képzés 7 400 Ft 10 800 Ft

- Uniés tdmogatasok
ellendrzése
(- belsé ellendrok részére)*

ABPE-tovabbképzés Il. E-learning képzés téritésmentes 3400 Ft
- Uniés tdmogatasok
ellenérzése

(- belsé ellenérok részére)*
ABPE-tovabbképzés Il. Tréning 14 800 Ft 18 200 Ft
- Teljesitményellendrzés

(- belsé ellenérok részére)*

ABPE-tovabbképzés 1. Tréning 27 100 Ft 27 100 Ft
- Kockdzatmendezsment

(- belsé ellenérok részére)*

ABPE-tovabbképzés Il. Tréning 27 100 Ft 27 100 Ft

- Kockazatelemzésen . e
i i . belsé ellenérok
alapul6 tervezés - belsé

ellen6rok részére

* ABPE-tovabbképzés Il. modulok esetén a belsé ellenérok részére, illetve a kdltségvetési szervek vezetsi és a kdltségvetési szervek gazdasagi vezetoi
részére szervezett tanfolyamok téritési dija megegyezik, ezért nem kertiilt kiilon feltlintetésre a kétféle képzés megnevezése.

** A kozponti koltségvetésbdl torténé tamogatasra vald jogosultsdg a koltségvetési szervnél foglalkoztatott, munkajogi vagy kozszolgélati
jogviszonyban all6 tovabbképzésre kotelezettet illeti meg, amit a munkaltato a képzésre torténd jelentkezés soran a munkaltatdi nyilatkozaton igazol.
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A belsé ellenérdk részére szervezett, ABPE-tovabbképzés | képzéshez kapcsol6dé vizsga sikertelen teljesitése esetén
a pétvizsga dija: 4000 Ft/alkalom. (A téritési dij afamentes.)

A bels6 ellenérok részére szervezett, ABPE-tovabbképzés I képzéshez kapcsolddd elbzetes tudasszintfelmérs vizsga
dija: 4000 Ft/alkalom. (A téritési dij afamentes.)

Az NGM rendelet 3/B. §-a alapjan biztositott szintvizsga dija: 4000 Ft/alkalom. (A téritési dij afamentes.)

A munkaltatoéi nyilatkozat foglalkoztatasi jogviszonya alatt az alabbi jogszabalyok keretében foglalkoztatottakat kell

érteni:

- akozalkalmazottak jogallaséardl szold 1992. évi XXXIIL. térvény,

- akozszolgdlati tisztvisel6krél szolo 2011. évi CXCIX. tdrvény,

- a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanyanak szolgdlati jogviszonyéardl szélé 2015. évi
XLII. térvény,

- ahonvédek jogallasarodl sz616 2012. évi CCV. térvény,

- abirdk jogallasardl és javadalmazasardl sz616 2011. évi CLXII. térvény,

- azigazsagligyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 1997. évi LXVIIL. tdrvény,

- a legfébb ligyész, az ligyészek és mas Ugyészségi alkalmazottak jogallasardl és az ligyészi életpalyarol szolo
2011. évi CLXIV. torvény,

- amunka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi l. torvény,

- az Allami Szamvevészékrél sz616 2011. évi LXVI. tdrvény.

Az NGM rendelet altal nevesitett munkaltatoéi és adatkezeldi nyilatkozatokat, valamint sziilkség esetén a Bkr. 12. §
(1) bekezdésében meghatarozott koltségvetési szerv vezetbje altal torténd kijeldléshez kapcsolddd dokumentumot
a tdjékoztatd mellékletében taldlhatd formanyomtatvanyokon kell benyujtani.

Mellékletek:
- 1-2. melléklet: Munkaltatdi nyilatkozat/Adatkezel6i nyilatkozat
- 3. melléklet: Kijelolés a koltségvetési szerv vezetdje helyett a képzésen valé részvételre

A nyilatkozatokat a NAV Képzési, Egészségiigyi és Kulturalis Intézete cimére — 1139 Budapest, Teve utca 8-10. — kérjiik

megkdldeni.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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1. melléklet

1. MUNKALTATOI NYILATKOZAT

MUNKALTATO TOLTI KI!

1. Munkaltaté adatai

1.1. Koltségvetési szerv neve:

1.2. Koltségvetési szerv székhelye:

1.3. Koltségvetési szerv dllamhaztartasi egyedi azonositéja:

1.4. Koltségvetési szerv képvisel6jének neve, beosztasa:

2. Foglalkoztatott adatai
2.1. Neve:

2.2. Szuletési neve:

2.3.Szliletési helye, ideje:

2.4. Anyja neve:
2.5. Lakcime:

2.6. Belsé ellendri regisztracids szama*:

* Csak belsé ellen6rok esetében kell kitolteni!

Igazolom, hogy fent nevezett foglalkoztatott A megfelel6t kérjuk X-szel

jelolni!

[] az allamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 70. §-a alapjan belsé ellenérzést végzé
személy.

[] azallamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében
foglaltak értelmében gazdaségi vezetd.

[] az Aht. 10. § (1) bekezdésében meghatérozott vezet6i feladatokat ellaté személy (kdltségvetési szerv vezetéje).

[] akoltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdése alapjan a koltségvetési szerv vezetdje altal irasban kijelolt vezetd allasu személy.

Igazolom tovabb4, hogy fent nevezett tevékenységét foglalkoztatési jogviszony keretében latja el.
Igazolom, hogy fent nevezett tovabbképzésre kotelezett személy foglalkoztatdsi jogviszonydnak megsz(inése,
megsziintetése nincs folyamatban.

Jelen igazolast fent nevezett személy kérelmére a Nemzeti Ado- és Vambhivatal Képzési, Egészségligyi és Kulturélis
Intézete (NAV KEKI) altal szervezett ABPE-tovabbképzésre torténd jelentkezés és az ABPE-tovabbképzés részvételi dij
kdzponti kdltségvetési finanszirozasbol torténd jogosultsaganak igazolasa céljdbdl adtam ki a fent nevezett személy
részére.

Kelt (hely), év ho napjan.

P.H.

Munkaltaté cégszeri alairasa

Alair6 neve nyomtatott betdvel
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2. melléklet

2. ADATKEZELOI NYILATKOZAT

KEPZESRE KOTELEZETT TOLTI KI!

Alulirott

szlletési hely, idé:

anyja neve:

személyi igazolvany szédma:

belsé ellendri regisztracids szama*:

* Csak belsé ellenérok esetében kell kitolteni!

kijelentem, hogy hozzajarulok ahhoz, hogy a fenti munkaltatoi nyilatkozatban kézolt, foglalkoztatasi jogviszonyomra
vonatkozé személyes adataimat a Nemzeti Ado- és Vamhivatal Képzési, Egészségtigyi és Kulturalis Intézete (NAV KEKI)
a nyilatkozat kiadasanak targyévét kovetd 10 évig az ABPE-tovabbképzés részvételi dij kdzponti koltségvetési
finanszirozasbdl torténd jogosultsaganak ellenérzése céljabdl kezelje.

Vélasztott ABPE-tovabbképzés intézményi azonositoja:

*%

** Kitoltése kotelezo.

Nyilatkozom, hogy az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. térvény és a koltségvetési szervnél belsé ellendrzési
tevékenységet végzék nyilvantartasarol és kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek
vezetdinek és gazdasagi vezetdinek belsé kontrollrendszer témdju tovabbképzésérdl szold 28/2011. (VIII. 3.)
NGM rendelet alapjan targyévben képzésre kotelezettnek mindsiilok/nem mindsulok.***

*** A megfelel6t kérjiik aldhuzassal jeldini.

Kelt (hely), év hé napjan.

Képzésre kotelezett aldirasa
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3. melléklet

Kijelolés a koltségvetési szerv vezetdje helyett a képzésen részvételre

Alulirott [titulus/név],
a [koltségvetési szerv]
vezetdje kijeldlom [név, beosztas]-t,

hogy a kdltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében meghatérozott belsé kontrollrendszer témakdrében az dllamhaztartasért felelés miniszter
altal meghatérozott tovabbképzésen részt vegyen.

Igazolom, hogy fent nevezett, a kotelezd tovabbképzésen valé részvételre kijeldlt személy

nem a [koltségvetési szerv]
gazdasagi vezetéje vagy belsé ellenbrzési vezetdje.

Igazolom, hogy fent nevezett, a kdtelezé tovdbbképzésen vald részvételre kijeldlt személy vezetdi kinevezésének/
megbizasanak visszavonasa, foglalkoztatasi jogviszonydnak megszlinése, megsziintetése nincs folyamatban.

Kelt (hely), év hé napjan.

P.H.

Koltségvetési szerv vezetjének
cégszer( alairdsa

Aldiré neve nyomtatott betdvel
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A Nemzeti Valasztasi Bizottsag kozleménye
orszagos népszavazasi kezdeményezés aldirasgyiijté iv hitelesitésének megtagadasarol

A népszavazds kezdeményezésérdl, az eurdpai polgdri kezdeményezésrél, valamint a népszavazasi eljarasrol sz6l6
2013. évi CCXXXVIIL. térvény 13. § (2) bekezdése alapjan a Nemzeti Valasztasi Bizottsdg az aldbbi kdzleményt teszi
kodzzé orszadgos népszavazasi kezdeményezés hitelesitésének megtagaddsa térgydban.

A Nemzeti Vélasztési Bizottsag 2016. februar 29-én tartott Ulésén a 17/2016. szdmu hatérozataval orszagos
népszavazasi kezdeményezés alairdsgyujté ivének hitelesitését megtagadta.

A hatdrozat megtekintheté a vélasztasok hivatalos honlapjan, a www.valasztas.hu oldalon.

Budapest, 2016. februar 29.

Prof. Dr. Patyi Andrds s. k.,
a Nemzeti Valasztési Bizottsag
elndke

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak kozleménye
elveszett torzskonyvekrol

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatdsok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatési feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiadasarol és visszavonasarol sz616 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az alabbi
elveszett, megsemmisult gépjarmdtorzskdnyvek sorszamat teszi kozzé:

630757C 467842K 016888E 182027M 358681K
409841K 490866M 018632N 184481N 378982K
331889J 539400J 0274701 192998M 400171G
419263) 604116M 027884H 193697) 407013K
111337G 608357M 036974F 207631D 409946G
262098J 663450K 047783L 223132G 419136G
458936K 686592G 050183M 244845K 422910K
537860M 705977H 056373F 246684K 424238E
015796F 737372H 059611H 264335D 424370M
039603L 771023K 075202) 265720L 426430E
079654N 792299) 077161N 279208D 433014)
104323G 826045M 078432M 293733M 437766A
116628| 841923K 086387F 294838K 443132A
118677K 846961L 097667A 298600J 446065L
201432M 856524L 104981E 313446K 450329M
245006H 867950L 106528) 313890M 459348H
307957M 881930L 121062L 318131J 466166)
312124E 948750L 130296L 321965B 467644M
318797L 952330M 149988K 322315F 482940K
363867M 986188I 153528)J 333968D 489108M
396693L 998772L 168630L 346126G 497096)
410039M 000302F 1710101 3560301 503762B
414202) 006278H 174116l 356651G 505505K

436891K 006429H 174238C 358515L 508350K
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511160M
512835M
539935A
545570J
547716L
571288L
573883A
575029B
587097L
593371L
600459M
608982C
631301D
636025K
667080F
700383H
712485J
714500C
720996M
724045C
732913D
735099G
742684l
765742D
766305D
783888L
787893L
796748G
798233E
804725D
819861H
826740M
827048K
868839L
874476)
894563B
903198K
908548D
917187)
919524F
927641L
932014M
935432)
949384C
956415L
973277H
979551L
009095M
018326L
033039J
047013N
048734M
049811F
052949D

085467I
109273M
114283
132868N
150107
150392L
155958M
156437L
171308L
171408L
1759611
184397N
184442N
218759)
221417F
232127E
233003G
241376M
249921L
304170M
317097)
330057
331090K
334026D
351606J
363022G
369824E
383662J
385268K
389803J
393855M
395133K
406887K
419666L
420852A
438319M
449634K
452698)
454981L
4662491
466686|
467877G
483563L
489241M
493450C
493897)
504713M
506306G
528550C
535534D
556411)
598783l
620934F
627350G

642581)
649538M
6929721
701133D
714926G
717063K
718781M
731309J
757330K
759205J
760092l
763379)
774372K
786494D
819122C
826331J
833221G
834304L
851188D
853995L
854870A
856222H
864436H
872865D
893060L
898806J
907880M
916048M
917442M
917484M
934481H
954013E
957633K
962751H
966610C
9740401
990035L
992825H
997585J
997755L
489657E
013509N
018780L
0288321
042261A
059469F
061271K
112535)
134866
163396M
165639
209484K
213641F
217086L

222364G
234874F
236270K
2406811
244114M
247094M
254809G
257714M
258782M
262671)
274767)
300317H
311343F
316361E
330741G
350054K
357096K
367361F
406034M
437604M
441149C
492790E
500770A
515387K
561332
561453
566301)J
592528H
609665M
627690H
643712L
663503M
691695)
692105L
701111M
708177)
723704G
751569F
762447M
774406M
790018M
812311D
816052)
816959)
828032)
843084L
844315L
845505)
846916
847069)
847920M
861811L
861936l
877239)

897403C
916833L
932771G
950540G
977838E
993218H
997039J
004656M
006177)
013720M
018515A
021579G
022193K
037047L
037844N
041974M
048664F
048762N
049958)
062457
075726N
076287N
092870F
094227M
099264l
106763D
111538M
116719)
127201B
134659M
153388M
161289M
175871C
188558G
189173D
195267F
208208G
209216G
221468K
223548)
278714L
303508L
306128F
313582M
315132L
325684K
326040E
3426711
352353
378359M
381246G
387059K
413783H
420152
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423404M 576993M 725180H 955025L 507401TM
423785F 579520K 725618| 965361l 517586J
424316L 587047F 731704M 970608F 573028M
436065G 592002M 744199L 979413F 626962C
439404L 601961L 746789K 992593K 637429L
457559M 612282L 760362H 993943L 656232)
465454H 614151M 761710C 995348L 6954471
471447D 617915L 767926l 071826) 794503L
471623) 633353H 778926K 082069M 804661L
475087M 636006K 780015H 120923L 881858L
4828601 642403E 792067K 127737N 884033G
486831E 648482K 795554l 228592M 900281J
499535L 652229L 817051K 234933| 915256L
514619K 654176G 829336E 315959E 947150H
515825J 664907K 836809K 322043L 965575)
518388M 669040K 841470H 395058K 970921L
524896M 671559 847301J 428521K

546743K 699207H 871074F 432524L

550258C 703444K 892378L 471147L

574026D 723806H 902883M 497913K

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok
Kézponti Hivatala

Go6d Varos Onkormanyzatanak palyazati felhivasa
God varosban helyi, autébusszal végzett, menetrend szerinti személyszallitas kozszolgaltatéjanak
kivalasztasara

1.

A pélyézat kiiréja: God Varos Onkormanyzat Képvisel4-testiilete (2131 God, Pesti Ut 81.). A pélyazat kiirasara God Varos
Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 8/2016. (Il. 24.) sz. hatérozata alapjan keriil sor. A pélyazat lebonyolitésat
a Godi Polgdrmesteri Hivatal latja el.

A palyéazaton valé részvétel feltételei

A palyazatban részt vehet minden szolgaltatd, aki rendelkezik a személyszallitasi szolgéltatasokrdl széld 2012. évi
XLI. torvény 10. § (1) és (2) bekezdésében megjeldlt autdbuszos személyszallitdé engedéllyel. Szolgaltaton
a személyszallitasi szolgaltatasokrol szol6 2012. évi XLI. torvény 2. § 15. pontja szerinti kdzlekedési szolgaltatét kell
érteni.

A palyédzati dokumentdcio beszerezésének maédja: A részletes palydzati kiirdst a palyazati dokumentécié tartalmazza,
melyet a kiiré ingyenesen, elektronikusan bocsat az érdekl6dék rendelkezésére. A palyazati dokumentécié a palyazati
felhivds megjelenésétél az ajanlattételi hataridé lejartaig elérhetd és letdltheté az aldbbi internetes portélon,
G6d Varos Onkormanyzata honlapjan: www.god.hu.

Ajanlattételi hatarid6: 2016. majus 12. 16 éra.
Eredményhirdetés idépontja: 2016. méjus 26. 15 ora.
Szerz6déskotés tervezett idépontja: 2016. majus 30.
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3.

5.

A palyézat targya

G6d Véros Onkormaényzata (2131 G&d, Pesti Gt 81., a tovabbiakban: Kiird) a személyszallitasi szolgaltatasokrol sz6l6
2012. évi XLI. torvény 23. §-a alapjan palyazati felhivést tesz k6zzé God varos kodzigazgatasi teriiletén autdbusszal
végzett, helyi, menetrend szerinti autébusz-kozlekedés kdzszolgaltatasi szerz6dés keretében torténd nyujtasara.

A szolgaltaténak a tevékenységet a jelenleg is érvényben |évé menetrend szerint kell végeznie. A varoson bellil a helyi
autdbusz kozosségi kozlekedés feladatot 3 autdbuszvonal mikodtetésével kell ellatni.

A szolgdltatds megkezdésének hatarnapja: 2016. junius 1.

A kdzszolgaltatasi szerz6dés id6tartama: 2016. junius 1-tél 2018. majus 31-ig.

A palyézat jellege

A pélyézat jellege: nyilvanos, egyfordulds.

A pélyazaton részt vehetnek belfoldi vagy kiilfoldi székhelyl jogi személyek és jogi személyiség nélkiili gazdasagi
tarsasadgok vagy azok konzorciuma.

Kulfoldi székhelyl szolgéltatd a palydzaton abban az esetben vehet részt, ha orszdgédban is biztositott menetrend
szerinti autdbusz-kozlekedésben a nemzeti elbanas a kilfoldiek szémara.

A palyézat nyelve: magyar.

A pélyazénak - konzorcium esetén annak egyik tagjanak — a szolgaltatas megkezdésének hataridejétdl visszamendleg
szamitott, legaldbb 1 év folyamatos helyi, menetrend szerinti autdébuszos személyszallitasi gyakorlattal kell
rendelkeznie.

A Kiiré a palydzat nyertesével a személyszéllitasi szolgéltatasokrdl sz6l6 2012. évi XLI. toérvény rendelkezéseinek
megfeleld kdzszolgaltatasi szerzédést kot.

Az ajanlatok elbirdldsdnak szempontjai
- aszolgdltatasok minésége

(pl. gyakorisag, pontossag, megbizhatdsag, zsufoltsdg, utasbiztonsag, tisztasag) 20 pont
- amozgasukban korldtozott személyek utazasi lehetdségei 15 pont
- ajegyrendszer és az utastajékoztatas 20 pont
- ajarmuvek és szolgaltatasok infrastruktura-szinvonala, kdrnyezeti hatasok 15 pont
- referenciak 30 pont

A palydzat nyertese csak az 6sszességében legelénydsebb ajanlatot tevd palyazé lehet.

Tovabbi informaciok
A pélyazati eljarassal kapcsolatban tovabbi felvildgositas kérheté a Godi Polgarmesteri Hivatalban (2131 God,
Pesti ut 81., tel.: +36-27/530-064, e-mail: varoshaza@god.hu).
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A Szegedi K6zjegyz6i Kamara eln6kségének palyazati felhivasa
a Makoé székhelyii kzjegyzoi allas betoltésére

A Szegedi Kozjegyz6i Kamara elndksége pdlydzatot hirdet a 2016. augusztus 31. napjaval, kdzjegyz6i lemondds

folytan megiresedé Maké székhely( kozjegyzéi allas betoltésére.

A kozjegyzéi allasra azok palydzhatnak, akik a kdzjegyzdkrdl szold 1991. évi XLI. tdrvényben (a tovabbiakban: Kjtv.)
eldirt személyi és targyi feltételeknek megfelelnek.

Kozjegyzévé az nevezhetd ki, aki:

1

H oW N

)
)
)
)
)

5

magyar allampolgar,

az orszaggyulési képviselSk valasztasan valaszthato,

egyetemi jogi végzettséggel rendelkezik,

a jogi szakvizsgat letette,

legalabb haroméves kozjegyz6-helyettesi gyakorlatot igazol (amelynek megfelel legaldbb haroméves biroi,
ligyészi, igyvédi, jogtanacsosi vagy kozjegyz6i gyakorlat),

nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag vagy tdmogatott dontéshozatal hatélya alatt,

hatésagi erkolcsi bizonyitvédnnyal igazolja, hogy a Kjtv. 17. § (3) bekezdés a)-d) pontjdban meghatérozott
korilmény vele szemben nem all fenn,

esetében a Kjtv. 7. §-dban meghatdrozott dsszeférhetetlenségi ok nem 4ll fenn, illetéleg amennyiben fennall,
véllalja, hogy kinevezése esetén azt az eskitétel idépontjaig megsziinteti,

véllalja, hogy kinevezésekor, majd ezt kdvetéen Stévente — az esedékességtdl szamitott 30 napon beldl -
vagyonnyilatkozatot tesz.

Nem nevezhet6 ki kdzjegyz6vé az,

1)
2)
3)

aki biintetett el6életd,

aki jogi képesitéshez kotott foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt all,

akinek a birésag biincselekmény elkdvetése miatt blintetéjogi felel6sségét jogerés itéletben megallapitotta,

fuggetlenl attol, hogy mentesiilt-e az elitéléshez fiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldl:

- széndékos blincselekmény miatt kiszabott, 6tévi vagy azt meghaladé végrehajtand6 szabadsdgvesztés
bilintetés esetén a mentesités bedlltatdl szamitott tizenkét évig,

- szandékos blincselekmény miatt kiszabott, 6t évet el nem éré végrehajtandé szabadsdgvesztés esetén
a mentesités bedlltatdl szamitott tiz évig,

- szandékos blincselekmény miatt kiszabott, végrehajtasaban felfliggesztett szabadsiagvesztés esetén
a mentesités bedlltatdl szamitott nyolc évig,

- szédndékos blincselekmény miatt kiszabott kdzérdekl munka esetén a mentesités bedlltatdl szamitott
ot évig,

- gondatlan blincselekmény miatt kiszabott, végrehajtandé szabadsagvesztés biintetés esetén a mentesités
bealltatdl szamitott nyolc évig,

akivel szemben a birdsag kényszergydgykezelést alkalmazott, a kényszergydgykezelést megsziintetd végzés

joger6re emelkedésétdl szamitott harom évig,

akit a kozjegyz6i fegyelmi birdsag jogerds hatarozattal hivatalvesztés fegyelmi blintetéssel sujtott a hatdrozat

jogerdre emelkedésétdl szamitott tiz évig,

aki egészségi dllapota miatt vagy mas okbdl a hivatas elldtasara alkalmatlan,

aki életmddja vagy magatartdsa miatt a kdzjegyzéi hivatds gyakorladsahoz szitkséges kdzbizalomra érdemtelen,

akivel szemben a Kjtv. 7. §-dban meghatarozott Osszeférhetetlenségi ok all fenn, és nem vallalja, hogy

kinevezése esetén azt az eskitétel idépontjiig megsziinteti.

A palyézatot a Szegedi Kozjegyz6i Kamara cimére:

6721 Szeged, Juhdsz Gyula utca 14. . emelet 1. szdm ala

kell benyujtani postai Uton vagy személyesen.
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Palyézati hataridé: a hirdetménynek a Hivatalos Ertesitében valé kdzzétételét kdvetd 30. nap.

A palydzathoz mellékelni kell a kovetkezdket:

Személyi igazolvany vagy személyazonosité igazolvany vagy magyar utlevél vagy a tulajdonos arcképét és
aldirasat tartalmazé vezetdi engedély hiteles masolata, illetve a lakcimet igazolé hatésagi igazolvany hiteles
masolata.

Annak igazoldsa, hogy a palydzé az orszaggydlési képvisel6k vélasztasan vélaszthato.

Egyetemi jogi végzettséget igazolé diploma hiteles mésolata.

Jogi szakvizsga-bizonyitvany hiteles masolata.

A legaldbb haroméves kozjegyz6-helyettesi gyakorlat (illetve az annak megfeleld legaldbb haroméves birdi,
Ugyészi, ligyvédi és jogtanacsosi vagy kdzjegyzdi gyakorlat) igazolasa.

Hatdsdagi erkolcsi bizonyitvany arrél, hogy a Kjtv. 17. § (3) bekezdés a)-d) pontjdban meghatarozott kériilmény
vele szemben nem all fenn vagy a kdzjegyzokrol szolé 1991. évi XLI. torvény végrehajtasardl szold 13/1991.
(XI.26.) IM rendelet 3. § (3) bekezdése szerinti kérelem és befizetés igazolasa.

Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy kinevezés esetén az esetlegesen fenndlld Osszeférhetetlenséget
megszinteti (Kjtv. 7. §).

Nyilatkozat arra vonatkozoéan, hogy kinevezés esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek eleget tesz.
Nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag vagy tdmogatott
dontéshozatal hatdlya alatt.

Koztartozds-mentesség igazolasara szolgald irat.

Szakmai 6néletrajz.

Kozjegyzbhelyettes palyazoé esetén az alkalmazd kozjegyzé értékelése.

A kozjegyzéi iroda megnyitasaval kapcsolatos kiadasok fedezésére, a kialakitandé iroda targyi és személyi
feltételeire vonatkozo terv.

Amennyiben a palydzé a palydzatban hivatkozik ra, mellékelnie kell a kdvetkezéket:

14)

15)

17)
18)
19)

20)

21)

22)

23)

A jogi szakvizsgat megel6z6en teljesitett kozjegyz6jelolti vagy egyéb jogi munkakorben eltoltott joggyakorlat
igazolasara vonatkozd okirat vagy annak hiteles masolata.

Tartés helyettesi tevékenységet igazold okirat vagy annak hiteles masolata. A palydzé tartds helyettesi
tevékenységet lezaro, e tevékenységét kedvezden értékeld éves irodavizsgalatot igazold okirat vagy ennek
hiteles masolata.

Kozépfoku vagy felséfoky, illetve jogi szaknyelvi anyaggal bévitett felséfoku nyelvvizsga-bizonyitvany hiteles
masolata. Nyelvvizsgaként allami nyelvvizsgabizottsag altal kiadott kdzép- és felséfoku ,C” tipusu vagy azzal
egyenértékl nyelvvizsga, illetve a kdzép- és felséfoku ,C” tipusu allamilag elismert nyelvvizsga vehetd
figyelembe. Amennyiben a péalyazé egy adott nyelvbél nem azonos fokozatu ,A” és ,B” tipusu nyelvvizsgaval
rendelkezik, akkor azt az alacsonyabb fokozatu nyelvvizsgdnak megfelelé ,C” tipusu nyelvvizsgaként kell
figyelembe venni.

Nyelvi jogositvanyt igazolé okirat hiteles mésolata.

Szakforditd, illetve tolméacs vizsga bizonyitvany vagy igazolvany hiteles masolata.

Tudomanyos tevékenység igazoldsara az allam- és jogtudomanyok, valamint tarsadalomtudomanyok kérébdl
megszerzett PhD fokozat megszerzését tanusitd okirat hiteles masolata, allam- és jogtudomanyi karokon
akkreditalt jogi szakjogasz képzésben megszerzett felséfoku végzettséget, LLM mindsitést igazold okirat
hiteles masolata, egyéb fels6foku végzettséget igazold okirat hiteles masolata.

A 2013. februdr 15. napjat megelézden letett kdzjegyzdjelolti, illetve kozjegyzé-helyettesi vizsga vagy
2013. februdr 15. napjat kovetben letett kdzjegyzdi vizsga teljesitésének igazolasa hiteles masolatban.
Fels6foku oktatasi intézményben végzett rendszeres jogi oktatoi tevékenységet igazold okirat vagy annak
hiteles masolata. Rendszeresnek az a jogi oktatdi tevékenység mindsiil, ha a palyazé legalabb egy féléven
keresztil, heti rendszerességgel szemeszterenként legaldbb 20 6sszéraszamban oktat. A palydzénak ezt
a tényt a tanszékvezetd altal kiadott tantargyi tematikaval kell igazolnia.

A Magyar Orszdgos Kozjegyz6i Kamara (a tovabbiakban: MOKK) dltal szervezett és elismert tanfolyamokon
végzett oktatoi tevékenység igazoldsa. A MOKK dltal szervezett és elismert tanfolyamon végzett oktatoi
tevékenységet a MOKK elndke igazolja.

Jogi vagy mdas magas szinvonall szakmai lapban megjelent tudomanyos publikdciék masolata oly médon,
hogy megallapithaté legyen, mely kiadvanyban jelent meg. A palyazé éltal 6nélldan vagy tarsszerzéként irt
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24)

25)

26)

jogi szakiranyl monogréafia. A publikaciokat és a monografiat elektronikus (.doc vagy .rtf vagy .pdf)
formdtumban is mellékelni kell a palydzathoz. A monografia kizérélag akkor vehetd figyelembe, ha témaja jogi
szakiranyu, legaldbb 6t iv terjedelmd, és azt az MTA doktora, egyetemi tanar (professor emeritus/emerita),
habilitalt egyetemi docens vagy a MOKK altal kijel6lt szerv vagy személy véleményében a kdzjegyzdi palydzaton
valo felhasznélasra — a mii szakmai szinvonala okan - elfogadhaténak nyilvanitotta. Tarsszerzés md esetén csak
a palydzé altal irt rész (részek) véleményezése sziikséges, feltéve ha a mlibdl egyértelmden kitlinik, hogy mely
részek erednek a pdlyazétél. A MOKK altal kijeldlt szerv vagy személy éltal végzett véleményeztetés dija
10 000 Ft/szerz6i iv, melyet a palydzo koteles a MOKK éltal megjeldlt bankszamlaszamra elézetesen megfizetni.
A publikacio kizardlag akkor veheté figyelembe, ha az legalabb fél iv terjedelmdi.

Terlleti kozjegyz6i kamaradban végzett munka értékelése. A palyazé terileti kamaraban végzett munkajat
részletezd irasbeli kérelmére a palydzénak a teriileti kamaraban végzett munkajarél a mikodése szerint
illetékes teriileti elnokség ad részletes irasbeli értékelést.

Az orszagos kozjegyzdi kamaraban végzett munka értékelése. A pélyazoé orszagos kamaraban végzett munkajat
részletezd irdsbeli kérelmére a palydzénak az orszagos kamardban végzett munkajarél a MOKK elndke ad
részletes irasbeli értékelést.

Az orszagos kamara mellett m(ikddoé szakmai bizottsdgokban betdltott tagsag igazoldsa. Az orszadgos kamara
mellett m(ik6d6 szakmai bizottsagokban betoltott tagsagot a MOKK elndke igazolja.

A palyazat mellékleteit a palyazati kiirdsban szereplé sorrendben, a megfelel6 sorszam feltiintetésével kell benyujtani.

Ha a palydzé a Kjtv. 17/A. § (1) bekezdésében meghatarozott igazoldsokat a pélydzathoz annak benyujtasaval
egyidejlleg nem mellékeli, a palydzata érvénytelennek tekintendd. A palydzat egyéb mellékleteinek hidnyossagai
a személyes meghallgatas idépontjaig pétolhatok.

Az érvényben |év6 palydzatelbiraldsi szempontokrél tajékoztatast a Szegedi Kozjegyz8i Kamardban lehet kérni.

A palydzok szakmai felkésziiltségét a teriileti kamara elndksége személyes meghallgatas soran vizsgalja és értékeli.
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VI. Hirdetmények

A Székely és Tarsa Gyogyszerészeti Betéti Tarsasag hirdetménye
szamlatomb érvénytelenitésérol

A Székely és Tarsa Gyogyszerészeti Betéti Tarsasag (cégjegyzékszdm: 05-06-007744, székhely: Miskolc, Kapitany u. 22.)
kozzéteszi, hogy szamlatombje elveszett. Az elveszett szamlatémbbdl az 1509866-1509900 sorszamu szamlak
érvénytelenek.

A Nemzeti Kozlekedési Hatosag hirdetménye
felligyeleti igazolvanyok érvénytelenségérol

Bartalos Brigitta, a Nemzeti Kozlekedési Hatosag Kozuti Gépjarmu-kozlekedési Hivataldnak munkatdrsa részére
kidllitott, K 1301. sorszdmu — a fed6lapon egy arany hardntsavval ellatott, piros szint - felligyeleti igazolvany elveszett.
A feligyeleti igazolvany 2016. januar 19-t6l érvénytelen.

Dobos Sandor, a Nemzeti Kozlekedési Hatdsag Kozuti Gépjarmi-kozlekedési Hivataldnak munkatarsa részére kidllitott,
K 1221. sorszamu - a fed6lapon egy arany harantsavval ellatott, piros szin( - felligyeleti igazolvanyt eltulajdonitottak.
A felligyeleti igazolvany 2016. februar 8-t6l érvénytelen.

A Zoma Pannonia Kft. hirdetménye
szamlatomb érvénytelenitésérol

A Zoma Pannonia Kft. (addszam: 24967864-2-07) kdzzéteszi, hogy lopas miatt szamlatémbjeib6l a DQ3SA 9068284—
DQ3SA 9068300, valamint az IH4SA 1622691-IH4SA 1622700 sorszamu, fel nem hasznalt szdmlak érvénytelenek.
Ezen sorszamu szamlakkal valé visszaélésbdl ered6 karokért a tarsasag nem vallal felelésséget.

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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