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Utasitasok

A foldmiivelésiigyi miniszter 5/2017. (V1. 22.) FM utasitasa
a projektek nyomon kdvetésérol

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendeletben meghatérozott feladat- és hataskoromben
eljarva - figyelemmel a jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara — a projektek nyomon kovetésérd|
az aldbbi utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

Az utasitasban foglaltakat a FoldmUvelésligyi Minisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) 6nall6 szervezeti egységei
(a tovabbiakban: Minisztérium szervezeti egysége) és a foldmuvelésligyi miniszter iranyitdsa, felligyelete ald tartozé
kdzponti koltségvetési szervek, a vagyonkezelésébe vagy a tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozd gazdasagi
tarsasagok, valamint azok tébbségi részesedésével miikodé gazdasagi tarsasdgok (a tovabbiakban: Intézmény) éltal
kezdeményezett projektek el6készitése és végrehajtasa (a tovabbiakban: projekt) sordn kell alkalmazni.

Ezen utasitas alkalmazasaban

1. mérféldké: olyan kulcsddntési pontok (dllomasok) egy projekt kezdete és vége kdzott, amelyeket a projektnek el kell
érnie egy adott idépontban, hogy megvalésithassa a végsé projektcélokat;

2. projekt: meghatarozott cél elérésére iranyuld hatarid6-, koltség-, eréforras- és minéségkorlatokkal rendelkezd, adott
szervezeti kornyezetben megtervezett és végrehajtott tevékenységsorozat, amely konkrét célokat valdsit meg, és
a célok eléréséhez er6forrasokat rendel. Idében és térben jol korilhatarolt, 6sszetett feladat, amely a kijelolt vildagos
céloknak megfelelé tevékenységek és a rendelkezésre all6 eréforrasok Osszehangolt ésszer(i felhasznélasaval
valésithaté meg;

3. projektétlet: egy lehetséges projekt korvonalait fogalmazza meg, tobbnyire sok bizonytalansdgot tartalmaz,
a szakmai tartalom nem rdgzitett, a koltségek csupan nagysagrendi szinten becsiltek, esetleg tobb alternativaban
megfogalmazva;

4. intézményi adminisztrdtor: a Minisztérium szervezeti egységei és az Intézmények részérél kijelolt kapcsolattarto,
aki felel6sségi korébe tartozik a Minisztérium Péalyazati Monitoring Rendszer (a tovabbiakban: PMR) adatokkal valo
feltoltése.

A Minisztérium a jelen utasitasban foglalt feladatait — a miniszter irdnyitasaval, a gazdasagi tigyekért felel6s helyettes
allamtitkar kozvetlen feliigyelete mellett — a Projektiranyitasi és Informatikai Féosztaly (a tovabbiakban: PIF) utjan
latja el.

A PIF a projektek nyomon kovetése érdekében létrehozta a PMR-t, amely a http://pmr.fm.gov.hu cimen érheté el.
A PMR bevezetésének célja egy agazati monitoring rendszer kidolgozasa, amely segitséget nyujt a Minisztériumhoz
kapcsolodd Eurdpai Unio altal finanszirozott, hazai és egyéb forrasbél megvaldsuld projektek engedélyezésében,
statuszkovetésében és a projektmenedzsment folyamatainak portfélié szintl 0sszefogasaban.

A Minisztérium szervezeti egységei, illetve az Intézmények a projektek nyomon kdvetése érdekében intézményi
adminisztratort kotelesek kijeldIni az utasitas hatalybalépését koveté 10 napon belil. A kijeldlést az 1. melléklet
szerinti levélben kell kezdeményezni a PIF f6osztélyvezetdje felé. A PIF a kijel6lt intézményi adminisztrator szamara
hozzaférést biztosit a PMR rendszerhez.

A Minisztérium szervezeti egysége, illetve az Intézmény a tervezett projektotlete kapcsan koteles a PIF elézetes
egyetértését kérni. A kérelemhez csatolni kell a Minisztérium szervezeti egysége szakmai irdnyitasat ellato allami
vezetd, illetve az Intézmény szakmai felligyeletét elldtd szakmai féosztaly féosztalyvezetéje (a tovabbiakban: Szakmai
Féosztaly) altal aldirt, a 2. melléklet szerinti tdmogaté nyilatkozatot. Tamogaté nyilatkozat hidnyaban a PIF-nek
a kezdeményezést érdemi vizsgalat nélkil el kell utasitania.
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7.8

)

A kezdeményezést a PMR-en keresztil kell meginditani. A PMR altal generdlt adatlapot a PIF vezetdje részére a PMR
rendszeren keresztil, szkennelve, elektronikusan kell benyujtani a Minisztérium szervezeti egysége vezet6jének,
illetve az Intézmény képviseletére jogosult vezetdjének aldirdsaval elldtva. A PIF a kezdeményezést megvizsgalja,
indokolt esetben tovébbi adatokat kér a kezdeményezést benyujto szervezeti egység, illetve az Intézmény vezetdjétdl
vagy a Szakmai Féosztalytél vagy az Intézmény szakmai irdnyitasat gyakorld allami vezet6tdl, és ezek alapjan
gyakorolja el6zetes egyetértési jogat, melyrél a PMR-en keresztll tajékoztatja az Intézményt. A PIF a tdjékoztatast
a kezdeményezésrol sz6l6 alairt nyilatkozat PIF-hez érkezését koveté 5 munkanapon belil kildi meg.

A Minisztérium szervezeti egységének, illetve az Intézménynek a PMR megfelelé feliiletén kell kezdeményeznie
az elfogadott projektotletei alapjan meginduld, valamint az utasitds hatalybalépésekor mar benyujtott vagy
tdmogatasi szerz6déssel mar rendelkez projektjei nyilvantartasba vételét. A PIF a kezdeményezett nyilvantartasba
vételt megvizsgélja, indokolt esetben tovabbi adatokat kér a Minisztérium szervezeti egységétdl, illetve
az Intézménytdl, vagy jovahagyja a projekt nyilvantartasba vételét, melyré6l a PMR-en keresztiil tdjékoztatja
a Minisztérium szervezeti egységét, illetve az Intézményt. A PIF a tdjékoztatast a kezdeményezés hivatalos formajanak
PIF-hez érkezését kovetd 5 munkanapon belil kiildi meg.

A Minisztérium szervezeti egységének, illetve az Intézménynek a benyujtott palyazatok elbirdlasdnak eredményérél,
a palyazattal kapcsolatos minden fontosabb eseményrél, teendérél (tdmogatdsi szerzédéssel, mérfoldkovekkel,
elszamolasokkal, beszerzésekkel, ellendrzésekkel kapcsolatos informacidk) idészakos elérehaladasi jelentést kell
kildenie a PMR megfelelé fellletén keresztiil a PIF részére az esemény felmeriilésekor, de legaldbb havi
rendszerességgel.

A Minisztérium szervezeti egységének, illetve az Intézménynek a projekttel kapcsolatos kockézatokrél azonnal
tdjékoztatast kell kiildenie a PMR megfeleld felliletén keresztiil.

A Minisztérium szervezeti egységének, illetve az Intézménynek minden projekt esetében fel kell téltenie a projekthez
kapcsolodd, a 3. melléklet szerinti fontosabb dokumentumokat a PMR rendszerbe.

Az Intézmény a PIF kérésére koteles eseti beszamolot késziteni.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatalydt veszti a vidékfejlesztési miniszter iranyitdsa ald tartozd kozponti koltségvetési szervek, tovabba
avagyonkezelésébe, vagy tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozé gazdasagi tarsasagok fejlesztéseinek és projektjeinek
egyes kérdéseirdl sz6l6 7/2013. (11l. 29.) VM utasitas.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
foldmuiveléstigyi miniszter
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1. melléklet az 5/2017. (VI. 22.) FM utasitdshoz

Intézményi adminisztrator kijelolése

Iktatészam: Ugyintézé:
Telefonszam:
E-mail:
Hivatkozasi szdm:

féosztalyvezetd

Foldmdvelésiigyi Minisztérium
Projektiranyitési és Informatikai Féosztaly
Budapest

Kossuth Lajos tér 11.

1055

Targy: Intézményi adminisztrator kijelolése — <Minisztérium szervezeti egysége, illetve Intézmény megnevezése>
Tisztelt Féosztalyvezeté Asszony/Ur!

Alulirott <hivatalos képviselé neve> a <Minisztérium szervezeti egysége, illetve Intézmény megnevezése> hivatalos
képvisel6jeként a <utasitds szama> utasitas értelmében a Palyazati Monitoring Rendszer tekintetében azzal a kéréssel
fordulok Onhéz, hogy a mellékletben megadott felhasznald intézményi adminisztratori jogosultsagait sziveskedjenek
engedélyezni.

Keltezés helye, ideje

Melléklet:
- jogosultsagigénylé lap

Udvézlettel:

Alairé neve
alairé beosztasa



1. Szakrendszer alkalmazasara jogosult Uj felhasznélo(k) bejelentése*
2. Mar nyilvantartott felhasznald(k) szerepkdrének médositasa®
3. Felhasznalo(k) szakrendszerhez torténé hozzaférésének megsziintetése*

A Minisztérium szervezeti egysége, illetve az Intézmény neve:
A Minisztérium szervezeti egysége, illetve az Intézmény cime:

Szakrendszer rovid neve: PMR

Bejelentdlap

Felhasznald neve

E-mail cime

Telefonszama/(mobiltelefonszam
jelszo kuldéshez)

Faxszama

Igényelt PMR szerepkdr azonosité

intézményi adminisztrator

DAatum: 20717, .o

*A megfelel6 aldhtizandé.

Alairas

086C

Wezs 6z IA9°/10C » QL]S3ILYT SOTVLVAIH
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2. melléklet az 5/2017. (VI. 22.) FM utasitdshoz

Iktatészam:

Cimzett neve
Cimzett beosztasa részére

Tamogaté nyilatkozat minta

poojolood
(LLEETITT

A
FOLDMUVELESUGYI
MINISZTERIUM

SZERVEZETI EGYSEG NEVE

Ugyintézé:
Telefonszam:
E-mail:
Hivatkozasi szam:

Szervezet (belsd cimzett esetén nem sziikséges)

Szervezeti egység

Cimzett cime (helység)
utca, hazszam
iranyitészam

Targy: Tamogato nyilatkozat a <projekt megnevezése> projekthez

Tisztelt <Beosztas> Asszony/Ur!

Tisztelt <Teljes Név> Asszony/Ur!

Az <a Minisztérium szervezeti egysége, illetve az Intézmény megnevezése> altal kezdeményezett, <projekt
megnevezése> cim(i/targyu projektdtletet megvizsgaltam.

A benyujtott dokumentacioé és projektleiras alapjan megallapithaté, hogy a projektotlet a kormanyzati és dgazati
célokkal 6sszhangban keriilt megfogalmazasra.

A fentiek figyelembevételével a projektotlet megvaldsitasat tamogatom.

Keltezés helye, ideje

Udvézlettel/Tisztelettel:

Alairé neve

alaird beosztasa
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3. melléklet az 5/2017. (VI. 22.) FM utasitdshoz

Feltoltend6 dokumentumok listaja

A projektmegvaldsitas soran a PMR-be feltéltendé dokumentumok Kotelezd

Tamogato nyilatkozat Igen
Témogatasi kérelem lgen
Témogatasi kérelem mellékletei, csatoland6 nyilatkozatok Igen
Szakmai anyagok (pl. el6zetes tanulmanyok, m(iszaki-szakmai koncepciok, szakmai tervek, Nem
hattértanulmanyok, célcsoportelemzés)

Tamogatotol kapott értesité levelek (pl. befogadé nyilatkozat, hidnypoétlasra felszélitas) Nem
Témogatoi Dontés lgen
Tamogatasi Szerzédés Igen
Tamogatasi Szerz6dés mellékletei, kapcsolédo nyilatkozatok lgen
Tamogatasi Szerz6dés mddositasai Igen
Elszamolasok, kifizetési igénylések és kapcsolddd beszamoldk dokumentumai Nem
Moédositasi igények dokumentumai Nem
Beszerzések és kozbeszerzések dokumentumai (pl. ajanlattételi felhivas, Nem
véllalkozoi szerz6dés, teljesitési igazolds)

Ellenérzések dokumentumai (pl. jegyzékonyvek) lgen
Projekt Fenntartasi Jelentések és mellékletei Igen

A foldmiivelésiigyi miniszter 6/2017. (VI. 22.) FM utasitasa
a foldmiivelésiigyi miniszter feladat- és hataskorébe tartozo ikerintézményi (Twinning) projektek
lebonyolitasanak szabalyairél sz616 17/2015. (XI. 12.) FM utasitas médositasarol

Ajogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23.§ (4) bekezdés c) pontjaban, azikerintézményi program fejlesztési tevékenységének
elldtasardl és a projektjei lebonyolitdsanak szabdlyairdl, valamint a projektekben résztvevd szakértékre vonatkozé szabalyokrdl
sz616 311/2012. (XI. 7.) Korm. rendeletben és az egyes kdzponti hivatalok és kdltségvetési szervi formaban mkddé minisztériumi
héttérintézmények fellilvizsgalatdval 6sszefliggé jogutddlasardl, valamint egyes kozfeladatok atvételérdl sz616 378/2016. (XII. 2.)
Korm. rendeletben kapott felhatalmazas alapjan a foldmdvelésiigyi miniszter feladat- és hataskorébe tartozoé ikerintézményi
(Twinning) projektek lebonyolitdsdnak szabalyairdl szé16 17/2015. (XI. 12.) FM utasitast az aldbbiak szerint moédositom:

1.§

2.§

A féldmuvelésugyi miniszter feladat- és hataskorébe tartozé ikerintézményi (Twinning) projektek lebonyolitasanak
szabalyairol sz6l6 17/2015. (XI. 12.) FM utasités (a tovdbbiakban: Utasitas) 3. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé
rendelkezés lép:

+(3) A projektmenedzsmentet és a szakmai felligyeletet az ikerintézményi felel6s, mig a pénziigyi lebonyolitast
és az utazasszervezést a Herman Otto Intézet Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Intézet) végzi, az FM-mel kotott
keretmegallapodas alapjan.”’

Az Utasitas 4. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

4(1) Nyertes pélyazat esetén az ikerintézményi felel6s a szakféosztalyokkal és hattérintézményekkel, valamint
az Intézettel kozosen elkésziti a Korm. rendelet 4. § (2) bekezdésében foglaltak alapjén a projekt megvaldsitasanak
megkezdéséhez sziikséges kdvetkezd szerz6déseket:

a) azikerintézményi szerz6dést (kizardlag abban az esetben, ha a magyar fél 6nalléan vagy konzorciumi projektvezeté
partnerként valdsitja meg a projektet),

b) konzorciumi megvalésitds esetén a konzorciumi egyezményt,
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3.8

4.8

5.8

c) az FM és az Intézet kozotti szerz6dést a pénzligyi lebonyolitds és utazasszervezés targydban,

d) a hattérintézményi szerz6déseket,

e) szerz6dést a hosszu tavu ikerintézményi szakértével (kizarélag abban az esetben, ha a magyar fél 6nélléan vagy
konzorciumi projektvezeté partnerként valdsitja meg a projektet),

f) a hosszu tavu ikerintézményi szakérté asszisztensének szerz6dését (kizarélag abban az esetben, ha a magyar fél
onalléan vagy konzorciumi projektvezetd partnerként valdsitja meg a projektet),

g) a kdnyvvizsgaldi vallalkozasi szerzé6dést a projekt auditdlasa érdekében (kizarélag abban az esetben, ha a magyar
fél 6nalléan vagy konzorciumi projektvezetd partnerként valdsitja meg a projektet),

h) a rovid tavu szakértdi szerz6déseket, illetve

i) a tolmacsolasi és forditéi megbizasi szerzédéseket (kizardlag abban az esetben, ha a magyar fél 6nélléan vagy
konzorciumi projektvezeté partnerként valdsitja meg a projektet).”

Az Utasitas 5. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezések Iépnek:

.(2) A projekt elélege, illetve a negyedéves konzorciumi elszdmoldsok 6sszege az Intézetnél erre a célra nyitott
devizaszamlén, euréban jelenik meg.

(3) A szamla forgalmahoz kapcsolodé, az ikerintézményi felel6s altal igazolt pénziigyi bizonylatokat és elszamolasokat
az Intézet elkilonitetten kezeli”

Az Utasitas 5. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés [ép:

+(5) A szakért6i kiutazasokkal kapcsolatos utazasszervezési és pénziigyi feladatokat — napidij kifizetését, repiil6jegy-
rendelést, szakért6idij-kifizetést, dologi szamlak kifizetését — az Intézet latja el, amely a napidij-kifizetéseket
készpénzben vagy dtutaldssal eurdban, a szakértdi dij kifizetéseket pedig atutalassal forintban teljesiti”

Az Utasitas 6. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,6. 8 (1) A projektzarasi szakaszban az Eurdpai Bizottsdg felé fennall6 beszamolasi kotelezettségeket 6nallo
vagy konzorciumi projektvezetdi megvalositas esetén az ikerintézményi felelés a projektvezetd, a hosszu tavu
ikerintézményi szakértd és az Intézet kozremdlkodésével teljesiti.

(2) A zar6 beszamol6 auditalasat a konyvvizsgald az Intézet székhelyén végzi el.

(3) Amennyiben az FM junior partnerként vesz részt a projekt megvalésitasaban, az (1)-(2) bekezdés szerinti feladatok
ellatasa a projektvezet6 tagallam feladata, ezért az FM a konzorciumi egyezménynek megfeleléen szamol el a vezetd
partner felé.

(4) A projektdokumentumok eredeti példanyat a pénziigyi bizonylatok kivételével az ikerintézményi felelés gy(iijti
és a lezérast kdvetden archivélja az FM irattaraban. A pénziigyi bizonylatok archivaldsaért az Intézet felelés.

(5) Azar6 beszamold EurdpaiBizottsag dltal tortént elfogadasa utan azikerintézményifelel s teljesiti a hattérintézményi
szerz6dések, valamint az FM és az Intézet kozotti Keretmegallapodas szerinti fennmaradé vagy még el nem szamolt
fizetési kotelezettségeit.

(6) Az Intézet a projekttel kapcsolatos koltségekrél negyedéves kimutatdsokat készit, melyeket megkild
az ikerintézményi felel6s részére, aki annak elfogadasat kovetden errdl teljesitésigazolast allit ki az Intézet részére.

(7) Az Intézet - fuggetlenil attél, hogy az FM 6nalléan, konzorciumi vezeté vagy junior partnerként valésitja meg
a projektet — a projekttel kapcsolatos koltségekrodl zaré kimutatast készit, amelyet megkiild az ikerintézményi felel6s
részére.

(8) A projektmanagement koltség-maradvany a projekttel kapcsolatos kotelezettségek teljesitése utan képz6dé,
allamhaztartason kivili 6sszeg, amelynek felhasznélasakor a Twinning Kézikonyv alapjan elsédleges szempont
a tovabbi pélyazatok benyujtasaval kapcsolatosan varhato koltségek fedezete, amelyre az 6sszeg 12%-a elkiilonitésre
keriil az igynevezett Twinning Ugyviteli Alapba. Az ennek eredményeként még fennmaradé ésszeg felhasznalasarél
azikerintézményi felel6s feljegyzést készit, és jovahagyasra felterjeszti a kdzigazgatasi allamtitkar részére. A feljegyzés
jévahagyasat kdvetéen a maradvanyt és a Twinning Ugyviteli Alapot az Intézet az ikerintézményi felel8s felligyeletével
kezeli”

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
foldmuiveléstigyi miniszter
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Az igazsagiigyi miniszter 9/2017. (VI. 22.) IM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény 38. §
(1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIIl. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan az lgazsaguigyi Szolgalatok Jogakadémiaja
iranyitasara 2017. julius 1. napjatol Prof. dr. Szabd Imrét miniszteri biztossa nevezem ki.

2.§ A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatdarozott feladatai ellatdsa korében koordindlja a jogi, szakmai, hivatasetikai
képzésekkel 6sszefliggd feladatokat, igy

a) tovabbképzéseket szervez a természetes személyek addssagrendezési eljarasaval Osszefliggé feladatokat
elldtdk, az 6ndllé birdsagi végrehajtok, igazsdgligyi szakérték, kozvetitdk, valamint a felszamoldi és
vagyonfelligyel6iszakiranyu szakképzettséggel rendelkez6 személyek részére, képzéseket és tovabbképzéseket
szervez az dldozatsegités, jogi segitségnyujtas, partfogo felligyel6i szakterlleteken,

b) 0sszehangolja és szervezi a partfogo felligyel6i, jogi segitségnyujtd és dldozatsegitd szolgélatként, valamint
karpétlasi hatosagként kijelolt szervnél miikodé partfogo felligyeld, dldozatseqité és jogi segitségnyujto allami
tisztvisel6k és dllami tigykezelSk, kormanytisztvisel6k és kormanyzati tigykezel6k lgyviteli vizsgajat, szakmai
képzéseit és tovabbképzéseit,

c) kialakitja a hataskorébe utalt felnéttképzések tematikdjat, gondoskodik a tananyagok fejlesztésérdl és
kiadasarol, a vizsgaztatasrol.

3.8 (1) Aminiszteri biztos a Ksztv. 38. § (6) bekezdésében hivatkozott kormdnyrendelet szerinti juttatdsokra jogosult, azonban
a Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontjéra figyelemmel feladata elldtasaval sszefliggésben dijazasban nem részesdil.
(2) AKsztv. 38.§ (9) bekezdés b) pontja alapjan a miniszteri biztos tevékenységét a Miniszteri Kabinet keretében m(ikodé
titkarsag nem segiti.

4.8 (1) Ezaz utasitas 2017. julius 1-jén 1ép hatdlyba.

(2) Hatélyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl sz616 18/2016. (XII. 30.) IM utasitas.

Dr. Trécsdnyi LdszI6 s. k.,
igazsaguigyi miniszter

A nemzeti fejlesztési miniszter 12/2017. (VI. 22.) NFM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kodzponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarél sz6ld 2010. évi
XLIIl. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan a Zahony-Kisvarda térség és Fényeslitke Ipari Parkra
vonatkozé, a hazai fejlesztéspolitikai célok elésegitését szolgdld szakmai projektek, programok elékészitésével,
végrehajtasaval kapcsolatos koordinacids feladatok ellataséra 2017. junius 1. napjatol 2017. november 30. napjaig
terjed6 id6tartamra Bogdti Jdnost miniszteri biztossa nevezem ki.
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2.8 A miniszteri biztos a Zahony-Kisvéarda térség és Fényeslitke Ipari Parkra vonatkozé feladatkérében
a) 0sszehangolja a hazai fejlesztési forrasok felhasznaldsat;
b) biztositja a hazai fejlesztési forrasok felhasznalasanak atfogd kormanyzati stratégidkkal valé 6sszhangjat;
Q) kapcsolatot tart a kormanyzati és civil szervezetekkel, 5Snkormanyzatokkal;

d) szervezi és koordindlja a térségi beruhazasokhoz kapcsolodé feladatokat.

3.8 A miniszteri biztos kozremUkodik tovabba:
a) a Nemzeti Sportkdzpontok altal megvaldsitott egyes sportcéli beruhdzasi projektek végrehajtasanak
koordinaciodjaban,
b) az dllami beruhdzasok hatékonysdganak noévelése érdekében sziikséges egyes intézkedésekrdl szolo
1267/2016. (VI. 7.) Korm. hatdrozat alapjan kialakitott Kézponti Allami Beruhazas Ellenérzési Rendszer
mukodtetésében.

4.8 (1) A Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontja alapjan a miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti dijazdsra nem
jogosult.

(2) A miniszteri biztost a Ksztv. 38. § (6) bekezdése alapjan meghatérozott juttatasok illetik meg.

5.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatalyba.

Dr. Sesztdk Miklos s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter

A nemzeti fejlesztési miniszter 13/2017. (VI. 22.) NFM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogéllasardl széld 2010. évi XLII. torvény 38. §
(1) bekezdésében biztositott jogkdrdmben eljdrva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan a nemzeti d4svanyvagyon hasznositaséra irdnyuld
koncepcidk 6sszehangolasaval, végrehajtasaval kapcsolatos feladatok elldtdsara 2017. julius 1. napjatél 2017.
december 31. napjdig Kasé Attildt miniszteri biztossa nevezem ki.

2.8 (1) A miniszteri biztos tevékenységét a nemzeti fejlesztési miniszter az energialigyért felelds dllamtitkér utjan irdnyitja.
(2) A miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti helyettes allamtitkari illetménynek megfelel6 6sszegU dijazasra

és a kormanyrendeletben meghatarozott juttatasokra jogosult.

3.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatalyba.

Dr. Sesztdk Miklos s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter




2986 HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi29.szam

A Gazdasagi Versenyhivatal elnokének 6/2017. (VI. 22.) GVH utasitasa
az informatikai rendszerhasznalati és biztonsagi szabalyzat médositasarél

A jogalkotasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott jogkdrémben eljarva, az llami és
onkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl szoldé 2013. évi L. térvény 11. § (1) bekezdés f) pontja alapjan,
a Gazdasdagi Versenyhivatal szervezeti és miikddési szabalyzatardl szold 14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014. (X. 22.) GVH] utasitas
80.§ 9., 29. és 37. pontjaban foglalt targykorben - az dllami és dnkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl sz616
2013. évi L. térvényben meghatarozott technolégiai biztonsagi, valamint biztonsagos informacios eszkdzokre, termékekre
vonatkozd, tovabba a biztonsagi osztalyba és biztonsagi szintbe sorolasra vonatkozé kdvetelményekrol szélé 41/2015. (VII. 15.)
BMrendelet rendelkezéseire figyelemmel - a GazdasagiVersenyhivatal informatikai rendszerhasznalati és biztonsagi szabalyzatanak
maédositasardl az aldbbiak szerint rendelkezem:

1.8 A Gazdasagi Versenyhivatal informatikai rendszerhasznélati és biztonsagi szabdlyzatardl sz616 11/2015. (V. 12.) GVH
[11/2015. (V. 22.) GVH] utasitas (a tovabbiakban: Irbsz.) 1. & (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(1) A GazdasagiVersenyhivatal (a tovdbbiakban: Hivatal) informatikai rendszerhasznalati és biztonsagi szabalyzatanak
(a tovabbiakban: szabalyzat) célja az allami és dnkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagarol széld
2013. évi L. torvényben (a tovdbbiakban: Ibtv.) és az allami és Onkormanyzati szervek elektronikus
informacidbiztonsagardl sz616 2013. évi L. térvényben meghatérozott technoldgiai biztonsagi, valamint biztonsagos
informacidés eszkdzokre, termékekre vonatkozd, tovabba a biztonsagi osztdlyba és biztonsagi szintbe sorolasra
vonatkozo kdvetelményekrél sz616 41/2015. (VII. 15.) BM rendeletben [a tovabbiakban: 41/2015. (VII. 15.) BM rendelet]
meghatdarozott kovetelmények Hivatalon beliili alkalmazéasaval kapcsolatos részletszabalyok megallapitasa, a Hivatal
elektronikus informacids rendszerei védelmének felelGseire, feladataira és az ehhez szilkséges hataskorokre,
felhasznélokra vonatkozé szabalyok meghatérozasa.”

2.8 Az Irbsz. 6. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
,6. § A Hivatal altal Gzemeltetett elektronikus informacids rendszerek biztonsagi osztdlya a 41/2015. (VIl. 15.)
BM rendeletben meghatarozott szempontok szerint a kovetkezd:
a) egy elektronikus informacios rendszer tekintetében 2-es,
b) 6t elektronikus informécids rendszer tekintetében 3-as,
) egy elektronikus informéaciés rendszer tekintetében 4-es”

3.8 Az Irbsz. 7. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések Iépnek:
4(1)A41/2015. (VII. 15.) BM rendelet alapjan a Hivatal elvart biztonségi szintje 4-es.
(2) A41/2015. (VII. 15.) BM rendelet alapjan a Hivatal biztonsagi szintje a szabdlyzat hatalybalépésekor 2-es”

4.8 Az Irbsz. 8. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép és az Irbsz. ezt kdvetden a kdvetkezd 8/A. §-sal egésziil ki:
8.8 (1) A FEl informacids rendszer kivételével az informatikai rendszeriizemeltetéssel és az informatikai biztonsaggal
kapcsolatos feladatokat, igy kiiléndsen
a) az elektronikus informéciés rendszer biztonsagdért felelés személy (a tovabbiakban: elektronikus
informacidbiztonsagi felelds) altal az Ibtv. alapjan ellatando feladatokat,
b) a halézati rendszergazdai feladatokat,
¢) a helpdesk feladatokat
a Hivatal szervezeti és m(ikddési szabalyzatdban foglaltak szerint az lll latja el.
(2) A haldzati rendszergazdai feladatok az aldbbiakra terjednek ki:
a) a rendszerelemek lGzemeltetése, azok mikodéképességének, munkavégzés céljara vald lizemszerl rendelkezésre
allasanak biztositasa és fenntartasa,
b) a biztonsagi mentések, virusellenérzések megtervezése és végrehajtasa,
c) a korményzati eseménykezelé kozpont vagy a felhaszndlok altal jelzett biztonsdgi események vizsgélata,
a figyelmeztetések vagy riasztasok alapjan a szlikséges intézkedések megtétele,
d) valtozasmenedzsment nyilvantartasok vezetése a szerveres konfiguraciok, beallitdsok, 1ényeges informaciok,
tudnivaldk tekintetében,



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi29.szdm 2987

5.8

6.8

e) a Nemzeti Tavkozlési Gerinchaldzat adat- és hangforgalmi infrastruktdrajanak hivatali oldali miikodtetése,

f) a hivatali internetkapcsolat biztonsagos fenntartasat biztosito tlizfal tzemeltetése.

(3) A helpdesk feladatok az aldbbiakra terjednek ki:

a) a felhasznaldktdl érkezé, elektronikus informacids rendszereket vagy rendszerelemeket érinté hibajelzések,
technikai problémak fogadasa, kivizsgalasa, megoldasa, szlikség esetén atiranyitasa,

b) a haldzat, tovabba a haldzati és helyi nyomtatok felligyelete, a haldzati hibak felderitése és elharitasa.

8/A.8§ (1) A 8. § (2) bekezdés a) pontja szerinti feladat keretében az Ill rendszergazdai feladatok ellatasaval megbizott
egy vagy tdbb munkatdrsa (a tovdbbiakban: rendszergazda) végzi az informaciés rendszerekhez kapcsolédd
kovetkezé rendszer-karbantartasi feladatokat:

a) a halozat szervereinek lGzemeltetésével, rendszeres biztonsagi frissitésével kapcsolatos feladatok titemezése és
végrehajtasa a gyarto altali frissitések kozzététele utan haladéktalanul, havi rendszerességgel,

b) a halézat szerverei napldzési adatainak nyomon kovetése, értékelése, a konfiguracids allomanyok karbantartasa,
illetve azok proaktiv jellegti feligyelete,

c)ahalézatszervereinek, munkaallomésainak szoftveres felligyelete, a szoftveres karbantartasok halézatmenedzsment
eszkozzel torténd végrehajtasa, koordinaldsa,

d) a hdlozati jogosultsagok bedllitasa, karbantartasa, nyilvantartasa,

e) a munkadllomasok Gizemeltetése soran felmerilé gépbedllitasi, szoftver- és hardvertelepitési, eszkdz karbantartasi
feladatok, valamint

f) a karbantartasi feladatok végrehajtasanak dokumentalasa.

(2) Karbantartds vagy javitas céljabdl kiilsé személy a rendszerelemekhez Ugy férhet hozza, hogy ezdltal az eszkdzon
vagy az elektronikus informdcios rendszerben tarolt adatokat az elengedhetetlendil sziikséges mértéken tul ne
ismerhesse meg. Ennek érdekében - ha nem rendszeres, Gtemezett karbantartds céljabol kerll az eszkéz vagy
informdcids rendszer kiilsé személyhez — mentés utdn minden adatot és informaciét tordini kell az eszkdzrol.

(3) Kiils6 személy altal végzett karbantartasi tevékenységre, fliggetlendl attdl, hogy az a helyszinen vagy tavolrdl
torténik, — az elektronikus informaciobiztonsagi felel6ssel egyeztetett — rendszergazdai jovahagyast kovetden
kertlhet sor.

(4) Az elektronikus informacids rendszer vagy rendszerelemek kiszallitdsdra a Hivatal székhelyérdl kiilsé személy
szamdra csak kiviteli engedély birtokdban keriilhet sor; az engedélyt az elektronikus informaciébiztonsagi felelés
adja ki.

(5) A kiilsé személy altal végzett javitds, karbantartds utdn rendszergazda ellenérzi, hogy az eszk6zok a karbantartasi
vagy javitasi tevékenységek utan is megfeleléen mikodnek-e, és biztonsagi ellendérzésnek veti ala azokat.

(6) Az infrastruktura fizikai és kornyezeti védelmével kapcsolatban sziikségessé valo karbantartasi, javitasi feladatok
ellatasat ugy kell megszervezni, hogy e védelem folyamatos legyen.”

Az Irbsz. 10. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
,(1) A Hivatal éplletében torténé munkakezdéskor a felhaszndlo koteles bekapcsolni a munkavégzésre szamara
biztositott munkaallomast, bejelentkezni a hdlézati jelszavéval, és elinditani az elektronikus levelezési rendszert.”

Az Irbsz. a kdvetkezd 9a. alcimmel egészil ki:

»9a. Konfiguracidkezelés

18/A. § (1) Az Il biztositja a Hivatal informacids rendszerei biztonsagi osztalydnak megfelelé megbizhaté miikodését,
ennek keretében a rendszer Osszetevéinek szabalyozott korllmények kozotti telepitését, konfigurdlasat és
nyilvantartasat.

(2) Az informacids rendszerekhez az Ujraépithetéség biztositasara alapkonfiguraciés dokumentumot kell késziteni,
amely a kovetkezdket tartalmazza:

a) a hardverelemek listajat (laptopok, szerverek, mobil eszk6zok, halézati eszkdzok stb.),

b) a szoftverek listdjat a szoftver aktudlis verziészamaval, biztonsagi frissitési informacidival és konfiguracios
bedllitasaival, paramétereivel,

) a telepitékészletek listajat és elérhetdségi helyét,

d) az egyes szoftverkomponensek alapkonfiguréciés bedllitasait és

e) a rendszerkomponensek logikai elhelyezkedését leképezd haldzati topoldgia rajzot.

(3) A (2) bekezdés szerinti alapkonfiguraciés dokumentumot a rendszergazda késziti el, sziilkség esetén, de legaldbb
félévente felllvizsgalja, és szlikség szerint mddositja.
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7.8

8.§

9.8

10.§

(4) Az alapkonfiguraciés dokumentum biztonsagos megdrzését biztositani kell.
Az alapkonfiguraciéval nem érintett elektronikus informacids rendszerelemekrél a rendszergazda nyilvantartast

a mUikodé alkalmazasok listdjat, és az értiik felel6s személy nevét.”

Az Irbsz. 19. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,19. § (1) A felhasznalo kizérdlag a Hivatal altal biztositott, titkositott USB adathordozoét hasznélhat. Mas eszkoz
hasznalata tilos, ezt a kdzponti rendszerbedllitadsok Utjan biztositani kell.

(2) Az adathordozét az Il bocsatja munkavégzés céljgbdl a felhasznalé rendelkezésére; azzal kozszolgalati
jogviszonyanak megsz(inése esetén a felhasznald koteles elszamolni.

(3) Az adathordozokrdl az Il nyilvantartast vezet.

(4) Tilos az adathordoz6 engedély nélkiili atruhazasa, jogosulatlan személynek valé atadasa vagy az azon tarolt adatok
jogosulatlan személy szamara torténé hozzaférhetévé tétele.

(5) Az adathordozé tartalmat az adathordozé ismételt felhasznélasra valé rendelkezésre bocséatasa el6tt, valamint
hasznalatbdl valo kivonasat kdvetden az lll az adatok megsemmisitését eredményezé eljarassal torli”

Az Irbsz. 23. §-a a kdvetkezd (3a) bekezdéssel egészil ki:
#(3a) A telepit6készleteket, illetve aktivalasi kodokat megfeleléen védeni kell az illetéktelen hozzaféréstél,
felhasznalastol”

Az Irbsz. 27. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»27. § Az integrdlt Ugyirat-kezelési és lUgyadat-nyilvantartasi rendszer eléréséhez tovabbi autentikacié sziikséges.
Az Ugyirat-kezelési és tigyadat-nyilvantartéasi rendszerben a jogosultsdgok a szervezeti fanak, illetve a munkatarsak
feladatkorének megfeleléen illetik meg a felhasznéldkat, az iratkezelési szabalyzat rendelkezéseit is alkalmazva”

Az Irbsz. 28. § (2) bekezdés c) és d) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezések lépnek, és a bekezdés a kovetkezd
e) ponttal egészul ki:

(Egyedi haszndlatu alkalmazdsok kiilénésen:)

,C) a Hivatal honlapszerkeszt6ségi rendszere,

d) a SharePoint csoportmunka rendszer, valamint

e) a versenytanacsi szignalasi és ligyteher-mérési rendszer”

Az Irbsz. V. Fejezete a kovetkez6 16a. és 16b. alcimmel egészil ki:

»16a. Informatikai hatarvédelem

34/A.8 (1) A belsé és a kiilsé haldzati szolgaltatasokhoz torténé hozzaférést a kovetkezé6 modon kell biztositani:

a) megfeleld interfészt kell alkalmazni, a Hivatal informacids rendszere és mas haldzat kozotti kommunikacio soran,
b) a felhasznaldkat jelszoval hitelesiteni kell,

¢) ellenérizni kell a felhaszndlok szolgéltatashoz vald hozzaférését.

(2) A Hivatal belsé hélozatarol internetkapcsolat kizarélag tlizfalon keresztiil 1étesithetd.

(3) Biztositani kell, hogy a Hivatal elektronikus informéaciés rendszerei alapértelmezés szerint ne legyenek elérheték
az internet felél. Ha az internet fel6li hozzaférés sziikséges, arra kizarélag biztonsagos és ellenérzott kapcsolaton
keresztl kertlhet sor.

(4) Az internet és a Hivatal informacids rendszere kozotti haldzati forgalom szirésére, a lehetéségek korlatozasara
tlzfalakat, tartalomszlréket, illetve meghatarozott cimekkel a kapcsolat tiltdsat biztositdé megoldasokat kell
Uizemeltetni, és azok napldzasat biztositani kell.

16b. Kriptografiai védelem

34/B. § (1) Az elektronikus informaciés rendszerekben az adatok sértetlenségének és bizalmassaganak védelmére
szabvanyos, az elektronikus tigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok dltaldnos szabdlyairdl sz6l6 2015. évi CCXXII. torvény
rendelkezései szerint biztonsagosnak mindsitett kriptografiai algoritmust kell alkalmazni.

(2) Kriptografiai eszkdz bevezetése esetén ki kell dolgozni az eszk6z biztonsadgos hasznélatat garantalé szabalyozast,
amelynek a kovetkezdket kell tartalmaznia:

a) az eszkoz védelmét biztosito eldirasok,

b) az eszkoz felhasznalasara vonatkozé kdvetelmények,
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12.8

13.8

14.8§

15.§

16. 8§

) a kulcsok generaldsara, elosztasara, tdrolasdra és megsemmisitésére vonatkozo szabélyok, valamint
d) a rejtjelezett adatok visszaallitdsdnak szabalyai és eljardsai a kulcs megsériilése vagy elvesztése esetére”

Az Irbsz. 35. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,35. 8 A Hivatal kommunikéciés alkalmazasai a kovetkezdk:

a) levelezbérendszer,

b) web alapu alkalmazasok, beleértve az IP telefonszolgaltatast is,
¢) a Hivatal portalrendszere.”

Az Irbsz. 43. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,(6) Ha a munkavégzés szempontjabdl indokolt, a felhaszndlé az Il vezetéjének cimzett, masolatban egyidejlileg
a szervezeti egysége vezetbjének és a fétitkarnak is megkiildott e-mailben kérheti, hogy az Ill egyedi hozzéaférést
biztositson szamara a megjelolt letiltott oldalhoz, meghatarozott célbdl és ideig.”

Az Irbsz. 50. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
A1) Az 1l a felhaszndlok szamdra — ideértve a vendégfelhasznaldkat és a kilsé személyeket is — kotelezd
informacidbiztonsagi és biztonsagtudatossagi oktatast szervez”

Az Irbsz. 25. alcime helyébe a kdvetkezé alcim 1ép:

»25. A kockazatelemzés, kockazatkezelés altalanos szabalyai

63. § (1) A Hivatal elektronikus informacids rendszereinek a jelen szabdlyzatban foglalt médszertannak megfelel
informacidbiztonsagi kockazatelemzését a lehetséges kockazatok felmérése érdekében a biztonsagi osztalyba sorolas
Ibtv. 8.8 (1) bekezdése szerinti fellilvizsgalatahoz kapcsoléddan minden alkalommal el kell végezni. A kockazatelemzés
eredményét az elndk hagyja jova.

(2) A kockazatelemzés eredménye alapjan nem elfogadhaté kockazatokra kockazatkezelési intézkedési tervet kell
késziteni, amely tartalmazza a kockazatok kezelésének eszkdzeit, felelSseit, hatdridejét és sziikség szerint koltségét.
A kockazatkezelésiintézkedési tervet az elnok jévahagydasat kovetéen az abban foglalt itemezés szerint, dokumentalt
maédon kell végrehajtani.

(3) A kockazatkezelési intézkedési tervet — figyelemmel kilondsen a jogszabalyi valtozésokra, tovabba a Hivatal
elektronikus informaciés rendszereiben vagy azok kornyezeti tényezbiben tortént véltozasokra — szilkség esetén,
de legalabb haromévente felil kell vizsgalni, ennek soran megvizsgalva

a) a lehetséges fenyegetéseket és kockazatokat, azok kockazati besoroldsat,

b) a feladatkorok és felel6sségi korok meghatarozasat,

¢) az intézkedési tervben foglaltak megvalésuldsat, valamint

d) az intézkedési terv modositasanak sziikségességét.

(4) A kockazatelemzést ismételten el kell végezni, ha a rendszerben vagy annak muikodési kornyezetében biztonsagi
hianyossag kerll azonositasra, tovabba a rendszer biztonsagi allapotat befolyasold koriilmény felmerilése esetén.
(5) A kockézatelemzés eredményét és a kockdzatkezelési intézkedési tervet tartalmazé dokumentumok biztonsagos
megdrzését biztositani kell; azokhoz kizarélag az Il és a rendszer tartalmaért felelés szervezeti egység férhet hozza.”

Az Irbsz. a 63. §-at kovetben a kdvetkezé 25a. alcimmel egésziil ki:

»25a. A kockazatelemzés modszertana

63/A. § (1) A kockazatelemzés keretében a kdvetkezd teriileteket kell a dokumentdcidk bekérésével, illetve szakmai
interjuk lefolytatasaval megismerni:

a) adminisztrativ védelmi intézkedések:

aa) a Hivatalra mint szervezetre vonatkozo jogszabalyi rendelkezések, szabalyzatok,
ab) az elektronikus informécids rendszerre vonatkozé szabdlyzatok,

ac) a Hivatal szerzddései, kapcsolattartasa kilsé személyekkel,

ad) alkalmazasfejlesztés, valtozaskezelés,

ae) jogosultsagigénylés,

af) biztonsagi események kezelése,

ag) Uzemeltetési eljarasok,

ah) szervizelés, eszkdzcsere, selejtezés;
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b) logikai védelmi intézkedések:
ba) mentési megoldésok,

bb) kartékony kod elleni védekezés,
bc) biztonsagi frissitések telepitése,
bd
be

) a hélozat felépitése,

) biztonsagi rendszerek,

bf) kriptografiai megoldasok;

¢) fizikai biztonség:

ca) a Hivatal éplletébe torténd beléptetés,

cb) a szamitdgépterem kialakitasa,

cc) a Hivatal épliletében torténé kozlekedés,

cd) az irodék kialakitdsa, tiszta asztal, tires képernyé politika.

(2) A kockazatelemzést a 41/2015. (VII. 15.) BM rendelet 4. mellékletében foglalt kontrollkataldgus alapjan kell
végrehajtani.

(3) A kérérték-szintek 1-5 skéalan — elhanyagolhato (1), mérsékelt (2), kdzepes (3), sulyos (4), katasztrofalis (5) — kertilnek
elemzésre, ennek sordn elsédlegesen a kockazat altal érintett informacids rendszer biztonsagi osztalyat kell figyelembe
venni.

(4) A fenyegetés bekovetkezési valdszintiségének felmérése soran a kovetkezé tablazatot kell alkalmazni:

Megnevezés Leiras
: Elhanyagolhaté | - Valdszin(tlen, de nem teljességgel kizarhaté.
valdszinliség - Teljes kord, szabélyozott és bizonyitottan m(ikodé kontrollrendszer.
5 Kismértéku — A bekovetkezés a kozeljovében nem valdszin(, de redlis lehetség.
valészinlség - Fébb teriletekre kiterjedd, szabalyozott és mikddé kontrollrendszer.

Ko — A bekovetkezés hosszabb tavon valdszind.
Ozepes
3 y ’p" i — Fébb teruletekre kiterjedd, formélisan nem vagy csak részben szabdlyozott,
valodsziniisé
9 esetlegesen miikodd kontrollrendszer.

4 Nagymértéki - A bekovetkezés mar a kdzeljovoben is valdszind.
valészinlség - Informalisan, eseti jelleggel, elszigetelten m(ikodé egy-egy kontroll.
- Rendszeres (mindennapos) megvaldsulads vagy annak folyamatosan nyitva allé
Rendszeres .
5 i lehetdsége.
esemény

- Kontrollfunkcidk hidnya.

(5) A kockazati szintet az alabbiak fliggvénye hatarozza meg:

a) az a valdszinliség, amely a sériilékenység fenyegetés altali kihasznalhatdsagat jelzi a vizsgalt rendszer konkrét
kornyezetében, és

b) az a karos hatds, amelyet egy kihasznalhaté sériilékenység okoz.

(6) A kockazat szintje a fenyegetések hatasédnak és bekovetkezési valdszinliségének egytttes hatasat figyelembe véve
hatdrozhaté meg.

(7) A kockazati matrixban valo elhelyezkedésiik alapjan a fenyegetések harom csoportba sorolhaték:

a) E: elfogadhato, alacsony kockazat (1-6)

b) F: figyelmet igényl6, mérsékelt kockazat (egyedi dontéssel elfogadhato) (8-12) és

c) NE: nem elfogadhato, magas kockézat (15-25).

KOCKAZAT VALOSZINUSEG
SULYOSSAGA Elhanyagolhaté Kismértékd Kézepes Nagymértéki Rendszeres
Elhanyagolhaté E-1 E-2 E-3 E-4 F-5
“ Mérsékelt E-2 E-4 E-6 F-8 F-10
"% Kézepes E-3 E-6 F-9 F-12
Sulyos E-4 F-8 F-12
Katasztrofalis E=5 F-10

(8) A kockazatkezelés eszkozei:
a) a fenyegetés bekovetkezési gyakorisdganak vagy hatasanak megfelelé intézkedésekkel torténé csokkentése
(kockazatcsokkentés),
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18.§

19.§

b) a kockazat tudatos, a kovetkezmények felmérése alapjan torténd elfogadasa (kockazat-elfogadas),

c) a kockazatnak az érintett tevékenység felfliggesztése ttjan valo elkertiilése (kockazat-elkertlés), és

d) a kockazat - biztositassal, megfelel6 beszallitoi szerz6désekkel stb. torténé — atharitasa (kockazat-atharitas).
(9) A kockazatcsokkentd intézkedés lehet

a) megel6z6 jelleg (preventiv kontroll),

b) korlatozé vagy javité (korrektiv kontroll),

c) észlel6 és reagalo (detektiv kontroll).”

Az Irbsz. VIIl. Fejezete a 64. §-t megel6zben a kovetkezé 25b. alcimcimmel egésziil ki:

»25b. Rendszerbiztonsagi tervezés”

Az Irbsz. 64. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,64. § (1) Uj elektronikus informaciés rendszer bevezetésekor vagy meglevd rendszer tovabbfejlesztésekor
rendszerbiztonsagi tervet kell késziteni, amely tartalmazza az elektronikus informacios rendszer

a) hatokorét, alapfeladatait (a biztositandé szolgaltatdsokat), kockazatot jelentd elemeit és alapfunkciéit,

b) biztonsagi osztalyat,

¢) m(ikddési koriilményeit és mas elektronikus informacids rendszerrel valé kapcsolatait, valamint

d) a kovetelIményeknek megfelelé aktudlis vagy tervezett védelmi intézkedéseket és intézkedésbdvitéseket,
a jogszabaly szerinti biztonsagi feladatokat.

(2) Az elektronikus informacios rendszer biztonsagi kdvetelményeit a rendszer minden dokumentaciéjaban rogziteni
kell.

(3) Az érintett rendszerre vonatkozé rendszerbiztonsdgi tervet meg kell ismertetni a Hivatal munkatarsaival és
a rendszerfejlesztékkel.

(4) A rendszerbiztonsagi tervet legaldbb haromévente felil kell vizsgélni. Soron kivili feliilvizsgéalat indokolt
az elektronikus informdciés rendszerben vagy annak lizemeltetési kdrnyezetében tortént véltozas, illetve a terv
végrehajtasa vagy a védelmi intézkedések értékelése soran feltart probléma esetén.”

Az Irbsz. a 65. §-t megelézben a kdvetkezd 25c¢. alcimcimmel egésziil ki:
»25c. Feliilvizsgalat”

Az Irbsz. a kovetkezd 29a. alcimmel egésziil ki:

»29a. Naplozas

72/A. § (1) Annak érdekében, hogy egy biztonsagi incidens vagy nem vért esemény esetén utélag megallapithatéd
legyen, hogy ki, mikor és milyen mértékben hajtott végre valtoztatast az elektronikus informacids rendszerben, illetve
milyen mdveletet hajtott végre az érintett alkalmazasban, a véltozdsokhoz és eseményekhez kapcsolddd miiveleteket
tarolni, napldzni kell.

(2) A Hivatal elektronikus informécids rendszereiben keletkezé napléallomanyok minden bejegyzését védeni kell
a modositastdl, és biztositani kell, hogy a napld tartalmdhoz csak arra feljogositott személy férhessen hozza.
A napléuzeneteknek tartalmazniuk kell a naplézott esemény bekdvetkezésének datumat és pontos idejét, azesemény
kovethetéségéhez, rekonstrualasahoz sziikséges adatokat, és az esemény kivaltasaban kézrem(ikddo felhasznald
nevét.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt kévetelményt mar az informatikai beszerzés, illetve rendszerfejlesztési tervezés soran
figyelembe kell venni.

(4) A teszt- és fejlesztéi rendszerekre az (1) bekezdésben foglalt kovetelményt csak abban az esetben kell alkalmazni,
ha a konfigurdciék modositésa a teszt-, illetve fejlesztéi rendszeren kihatéssal van az éles izemi kdrnyezetre, vagy éles
adatok kezelése torténik.

(5) Annak érdekében, hogy a rendelkezésre 4ll6 eréforrasok ésszer( felhasznaldsaval, de a kockazatok alapjan
szikségesnek itélt biztonsagi szint megtartdsdval a napléédlloményok biztonsagi céld érdemi értékelése
megvaldsulhasson, a Hivatal a kockazatelemzés alapjan meghatarozott kritikus rendszerek esetében —a forrasrendszer
naplézasi képességének figyelembevételével - biztositja az (6) bekezdésben részletezett események napldzasat.

(6) A naplézast az alabbi szoftverrétegekben kell elvégezni:

a) az operdcios rendszer szintjén:

aa) az operacios rendszerbe torténd sikeres be- és kijelentkezést vagy sikertelen bejelentkezési kisérletet, annak
végrehajtéjat és idépontjat,
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ab) a jogosultsagi rendszert érinté valtoztatast, jogosultsagi csoport létrehozasat és modositasat, felhasznalo
|étrehozéasat, modositasat, csoporthoz rendelését,

ac) az operacids rendszer dltal jelzett kritikus rendszeréllapotot és hibat,

ad) program sikeres vagy sikertelen telepitését, torlését, szolgaltatds inditasat, ledllitasat,

ae) az adott operdciés rendszer vagy a ra telepitett alkalmazas m(ikddését befolyasold beallitasok létrehozasat,
maédositasat, torlését,

af) a napldzo rendszer barmilyen beallitds-modositasat, a napldzas leallitasat és inditasat,

ag) az operacids rendszer altal kezelt kritikus adatokhoz torténé hozzaférést, kritikus rendszerfajl Iétrehozéasat,
modositasat vagy torlését;

b) adatbazis-kezeld szintjén:

ba) a kdzvetlen adatbazis-hozzaférést; a sikeres be- és kijelentkezést vagy sikertelen bejelentkezési kisérletet, annak
végrehajtojat és idépontjat,

bb) az adatbazisban tortént kozvetlen viéltoztatdst, az adatszerkezet modositdsat, az adatbéazison beliili
programmaédositast (tarolt eljarasok, triggerek stb.),

bc) az adatbazison belili jogosultsagi rendszert érintd véltoztatdst, jogosultsagi csoport [étrehozésat, modositasat,
felhasznalo létrehozasat, moédositasat, csoporthoz rendelését,

bd) a naplézé rendszer barmilyen bedllitds-mddositasat, a napldzas leallitasat és inditasat;

) az alkalmazas szintjén:

ca) az alkalmazasba torténd sikeres be- és kijelentkezést vagy sikertelen bejelentkezési kisérletet, annak végrehajtojat
és idépontjat,

cb) az alkalmazdsmodulok inditasat vagy az erre iranyul6 sikertelen kisérletet, annak végrehajtéjat és idépontjat,

cc) az alkalmazason beliili jogosultsagi rendszert érinté valtoztatast, jogosultsagi csoport létrehozdsat és médositasat,
felhaszndlo 1étrehozasat, médositasat, csoporthoz rendelését,

cd) a naplézo rendszer barmilyen bedllitas-mddositasat, a napldézas ledllitasat és inditdsat,

ce) az alkalmazoi rendszer dltal jelzett rendszerhibat, riasztast (virusriasztas, sikertelen mentés stb.),

cf) minden Gigymeneti eseményt, amelyet az adott alkalmazast hasznald szervezeti egység az adott rendszer esetében
szlikségesnek itél, valamint

cg) az adatbazis-kezel6i szinten végrehajtott olyan nem kozvetlen hozzaférést, amely az alkalmazadson keresztil
modositanak adatot;

d) a halézati biztonsagot szavatold és aktiv eszkozok (tlzfal, behatolas-detektald rendszer, tartalomsziiré rendszer,
router, switch stb.) szintjén:

da) az eszkoz konfiguracids rendszerébe torténd sikeres be- és kijelentkezést vagy sikertelen bejelentkezési kisérletet,
annak végrehajtéjat és idépontjat,

db) a konfiguracié médositasat vagy az erre iranyuld sikertelen kisérletet, valamint

dc) a rendszer altal jelzett rendszerhibat, riasztast.

(7) A naplézashoz els6dlegesen az adott réteg éltal biztositott eszk6zoket kell alkalmazni.

(8) A hdlozati aktivitds nyomonkovetését elsédlegesen az erre a célra szolgalé rendszerekben (IDS, IPS) kell
megvaldsitani, amelyek riasztdsait javasolt a kdzponti naplégydijté és elemz6 rendszer részére tovabbitani.

(9) Az elektronikus informaciobiztonsagi felelés feladata

a) a forrasrendszereken alkalmazandd auditszintek meghatdrozdsa az altaldnos naplézasi kovetelményekre
figyelemmel és

b) a riasztasokhoz kapcsolédd nyomvonal (audit trail) elemzése, szilkséges vizsgalatok lefolytatasa, valamint
beavatkozasok végrehajtasa.

(10) A rendszergazda feladata

a) az informacids rendszerek audit igényekhez, technoldgiai valtozasokhoz igazodé konfiguraldsa, napléallomanyok
keletkeztetése, a forrdsrendszer kiesése esetén a megfelel6 miikodés visszaallitasa,

b) a napléallomany mentésérdl, archivalasrél valé gondoskodas, valamint

) a rendszerek kozotti idészinkron biztositasa.

(11) A naplédllomanyok mentését a Hivatal mentési rendszerébe integrélva kell végezni, olyan médon, hogy
a visszaallitas szlikség esetén elfogadhatd idon beliil lehet6vé tegye az elemezhetéséget.

(12) A mentéseket legaldbb egy évre visszamenden meg kell 6rizni.

(13) A naplézésra vonatkozo szabalyokat az Ill a rendszer barmely jelentds véltozésa vagy jogszabalyvéltozas esetén,
de évente legalabb egyszer fellilvizsgalja
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20.§

Az Irbsz. VIII. Fejezete a kovetkezd 30a. alcimmel egészil ki:

»30a. Ugymenet-folytonossag

73/A. § (1) A Hivatal elektronikus informacids rendszerei folyamatos miikédésének biztositdsa érdekében, valamint
katasztrofahelyzet bekdvetkezése esetén az e §-ban foglaltak szerint kell eljarni.

(2) A Hivatal elektronikus informacios rendszereire vonatkozéan az elektronikus informacidbiztonsagi felel6s
- a rendszergazda, az elektronikus informacios rendszerek adatgazdai és az érintett rendszerek fejlesztéinek
bevonasaval - igymenet-folytonossagi tervet készit.

(3) A folyamatos informatikai miikodés tervezésére vonatkozé tevékenységet 6ssze kell hangolni a biztonsagi
események és vészhelyzeti-, illetve katasztréfahelyzetek kezelésével.

(4) Az lgymenet-folytonossagi tervezés sordn meg kell hatarozni

a) a Hivatal altal biztositand6 szolgaltatasokat és alapfunkcidkat, valamint az ezekhez kapcsolédé és a Hivatal részérél
elvart vészhelyzeti kdvetelményeket,

b) az elektronikus informacids rendszer kiesése esetére a helyreallitasi feladatokat, a helyredllitasi prioritasokat és
azok mértékét,

) a vészhelyzeti szerepkoroket, felel6sségeket, valamint a kapcsolattartd személyeket.

(5) Az lUgymenet-folytonossagot ugy kell kialakitani, hogy az biztositsa a Hivatal altal el6zetesen definialt
alapszolgéltatasok fenntartasat, még az elektronikus informaciés rendszer 6sszeomldsa, kompromittalédasa vagy
hibdja esetén is.

(6) Ki kell dolgozni a teljes elektronikus informacids rendszer helyredllitasanak tervét ugy, hogy az nem ronthatja le
az eredetileg tervezett és megvalositott biztonsagi védelmet.

73/B. § (1) Az tgymenet-folytonossagi tervet legaldbb haromévente feliil kell vizsgalni. Soron kivili felllvizsgélat
indokolt

a) az elektronikus informacids rendszer vagy a miikddtetési kdrnyezet jelentds véltozasa, vagy

b) az igymenet-folytonossagi terv megvaldsitasa, végrehajtasa vagy tesztelése soran felmeriilé probléma

esetén.

(2) Az Ggymenet-folytonossagi terv modositdsarél dokumentalt moédon tdjékoztatni kell a folyamatos informatikai
mUkodés szempontjabdl érintett elektronikus informacids rendszerek adatgazdait.

73/C. § (1) Az ugymenet-folytonossagi terv jovahagyott példanydnak pdancélszekrényben torténd Orzésérdl
a rendszergazda gondoskodik.

(2) Az igymenet-folytonossagi tervhez kizarélag az abban megjeldlt személyek férhetnek hozza”

Az Irbsz.

1. 3. § (1) bekezdése nyité szovegrészében a ,77/2013. (XIl. 19.) NFM rendeletben” szdvegrész helyébe
a,41/2015. (VII. 15.) BM rendeletben” szoveg,

2. 3. § (2) bekezdés a) pontjaban és 21. § (6) bekezdésében a ,BlackBerry” szovegrész helyébe a ,BlackBerry
készlilék” szoveg,

3. 11. § (3) bekezdésében az,informatikai rendszerrel” szovegrész helyébe az,informacios rendszerrel” széveg,

4. 12. § (3) bekezdésében az informatikai rendszerére” szovegrész helyébe az ,informécids rendszerére” széveg,

5. 13.§ (1) bekezdésében a,feljegyzésben” szovegrész helyébe az,irdsban” szoveg,

6. 23. § (1) bekezdésében az ,informatikai rendszerében” szbvegrész helyébe az ,informéciés rendszerében”
szbveg, az,,a rendszergazda” szovegrész helyébe a ,rendszergazda” széveg,

7. 24.58 (1) bekezdésében az,informatikai rendszerével” szovegrész helyébe az,informaciés rendszerével” szoveg,

8. 25. § (1) bekezdésében és 29. § (3) bekezdésében az,a rendszergazda” szévegrész helyébe a ,rendszergazda”
szoveg,

9. 31.§ (2) bekezdésében a,BlackBerry-k” szovegrész helyébe a,BlackBerry késziilékek” széveg,

10.  43.§(5) bekezdésében az,lll vezetdje” szovegrész helyébe az,lll” széveg,

11.  46.8 (1) bekezdésében a,halozati szerveren” szvegrész helyébe a,belsé haldézaton” széveg,

12.  46.8(3) bekezdés b) pontjdban a,notebook-ra, BlackBerry-re”szovegrész helyébe az,a notebookra, a BlackBerry
készlilékre” szoveq,

13.  48. § (1) bekezdésében az ,a Govsys rendszerhez” szovegrész helyébe az ,az Ugyirat-kezelési és ligyadat-
nyilvéntartasi rendszerhez"” széveg,

14.  50. § (3) bekezdésében az ,informatikai rendszerének” szévegrész helyébe az ,informacios rendszerének”
szdveg,
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15.  51.5§(3) bekezdésében az,a Hivatal vezetésének jévdhagyasa mellett” szévegrész helyébe a,lehetdség szerint”
szoveg,

16.  56.8§ (3) bekezdésében a,belépést” szovegrész helyébe a,bejelentkezést” szoveg,

17.  74. § (1) bekezdésében a ,rendszergazdaja” szovegrész helyébe a ,rendszergazdai feladatok ellatasaval
megbizott munkatérsa” szoveg

Iép.

22.§ Hatalyét veszti az Irbsz.
1. 13. § (3) bekezdése,
2. 16. § (2) bekezdése és
3. 40. § (2) bekezdésében a,vagy az lll munkatarsanak” szévegrész.

23.§ Ez az utasitds 2017. julius 1-jén [ép hatalyba.

Dr. Juhdsz Miklés s. k.,

elnok

A legfébb iigyész 9/2017. (V1. 22.) LU utasitasa
a munkaidén kiviili ligyészi szolgalatrél sz616 15/2014. (VIIl. 15.) LU utasitas médositasarél
Az ligyészségrél sz616 2011. évi CLXIII. tdrvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kdvetkezd utasitast adom ki:
1.8 A munkaidén kiviili igyészi szolgalatrél sz6l6 15/2014. (VIII. 15.) LU utasitas melléklete helyébe a Melléklet Iép.
2. 8§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.
Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész

Melléklet a 9/2017. (VI. 22.) LU utasitdshoz

Melléklet a 15/2014. (VIll. 15.) LU utasitdshoz

A B
1 Féiigyészség Napi tgyeleti id6é
(6rdban meghatarozva)
2. Févaros 32
3. Pest 16
4. Bacs-Kiskun 12
5. Borsod-Abauj-Zemplén 12
6. Fejér 10
7. Hajdu-Bihar 10
8. Jasz-Nagykun-Szolnok 10
9. Szabolcs-Szatmar-Bereg 10




HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi29.szdm

2995

10. | Baranya 8
11. | Békés 8
12. | Csongrad 8
13. | Gybér-Moson-Sopron 8
14. | Heves 8
15. | Somogy 8
16. | Veszprém 8
17. | Koméarom-Esztergom 6
18. | Nograd 6
19. | Tolna 6
20. | Vas 6
21. | Zala 6

A Somogy megyei féligyész junius—augusztus honapokban Siéfokon napi négy oérai idétartamra az el6bbiekben

megjeldlt kereten fellil Ggyeletet szervezhet”

A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal eln6kének 9/2017. (V1. 22.) NKFIH utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal koltségvetési fejezetbe sorolt fejezeti kezelésii
eléiranyzatok kezelésérdl és felhasznalasarol szol6 5/2017. (lll. 3.) NKFIH utasitas modositasarol

A jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan — a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérdl
sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90. § 2. pontjdban meghatdrozott feladatkorében eljaré nemzetgazdasagi miniszterrel

egyetértésben — a kovetkez6 utasitast adom ki:

1. A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal koltségvetési fejezetbe sorolt fejezeti kezelésti eliranyzatok
kezelésérdl és felhasznalasardl szol6 5/2017. (1ll. 3.) NKFIH utasitas 1. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

2. Ezazutasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

3. Jelen utasitas rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban 1évé tigyekben is alkalmazni kell.

Dr. Pdlinkds Jozsef s. k.,

elnok



1. melléklet a 9/2017. (VI. 22.) NKFIH utasitdshoz

1. melléklet az 5/2017. (lll. 3.) NKFIH utasitdshoz

XXXV. Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal
2017. évi koltségvetési kiadasi eldirdnyzatainak feladatterve

csatlakozasarol az Eurdpai
Atomkutaté Szervezethez
cim(i 3032/1992.

Korm. hatarozat

1.és 5. pontja alapjan

2. CERN LHC ALICE kisérlet
(A Large lon Collider
Experiment) dijanak
befizetése az NKFIH
szerz6déskotéskori jogel6d
szervének elndke altal
2002-ben alairt
CERN-RRB-2002-034 szamu
szerz6dés alapjan

3. CERN LHC CMS kisérlet
(Compact Muon Solenoid)
dijanak befizetése az NKFIH
szerz6déskotéskori jogel6d
szervének elndke altal
2002-ben alairt
CERN-RRB-2002-033 szamu
szerz6dés alapjan

3. Eurdpai Nuklearis Kutatési
Szervezet (CERN)

4. Az Europai piacorientalt
K+F egyuttmiikodés
(EUREKA)

5. ITER projekt és a Fusion
for energy (F4E)

6.Von Karman
Folyadékdinamikai Intézet
(VKI The von Karman Institute
for Fluid Dynamics)
7.Tevékeny és Onallo
Eletvitel Program

(AAL, Active and Assisted
Living Programme)

8. OECD GSF

(OECD Global Science Forum)
9. Eurdpai kutatasi

és kutatas-tamogato
szervezetek szovetsége

(SE, Science Europe)

A B C D E F G H | J K L M N o
Eurépai uniés
Jog- forrasbol
Aht. Al- cim- Jog- Lebo- finanszirozott
Cim . . e L . ) ) o Tamogatas bi: nak Rer ésre bocsatas Visszafizetés P Kezel6 . L =
1. azono- cim- cso- cim- Elgiranyzat célja Kifizetésben részesulék kére N ) L Biztositék nyolitd koltségvetési
. név ) ) modja eléleg modja hatérideje szerv ) .
sito név port név szerv tamogatas
név kozrem(ikodé
szervezete
2. | 349117 | Fejezeti Nemzet- 1. Az Eurépai Nuklearis 1. Eurépai Nuklearis Kutatasi 1-20. kozvetlen
kezelésti | kozi Kutatési Szervezet (CERN) Szervezet (CERN) kifizetés egy vagy
el6irany- | tagdijak tagdijanak befizetése 2. Eurépai Nuklearis Kutatasi tobb részletben
zatok a Magyar Koztarsasag Szervezet (CERN)

966C
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Eurépai uniés

Jog- forrasbol
Aht. . Al- cim- Jog- , L L ) , B Lebo- finanszirozott
Cim- . ., e L . R ) e Tamogatas k nak Rer bocsétas Visszafizetés o Kezelé . o =
azono- , cim- cso- cim- Elgiranyzat célja Kifizetésben részesiilék kére L L L L Biztositék nyolitd koltségvetési

o név ) ) modja eléleg modja hatérideje szerv ) .
sitd név port- név szerv tamogatas
név kozrem(ikodd

szervezete

4. Az Eurépai piacorientalt
K+F egylttmukodés
(EUREKA, European market
oriented R&D cooperation)
tagdijanak befizetése

5. Az ITER projekt és

a Fusion for energy (F4E)
tagdijanak befizetése
a2006. 11.21-én alairt
Agreement on the
Establishment

of the ITER International
Fusion Energy Organization
for the Joint
Implementation

of the ITER project cim(i
szerzédés, valamint
2007.03. 27-t6l fennalld
EURATOM tagsag alapjan
6.Von Karman
Folyadékdinamikai Intézet
(VKI, The von Karman
Institute for Fluid
Dynamics) tagdijanak
befizetése az OM KFHAT
helyettes allamtitkaranak
belépési nyilatkozata
alapjan

7.Tevékeny és Onéllo
Eletvitel Program

(AAL, Active and Assisted
Living Programme)
tagdijanak befizetése
a2008-tdl érvényes
nemzetkozi
konzorciumban
megvalosulo fejlesztések
ésa2015.04.29-én

alairt szerzédés alapjan

10. European Social Survey
ERIC (ESS ERIC)

11.The European Research
Infrastructure for Imaging
Technologies in Biological
and Biomedical Sciences
(Euro-Biolmaging — EuBlI)
12. Common Language
Resources and Technology
Infrastructure as a European
Research Infrastructure
Consortium

(CLARIN ERIC)

13. Eurépai Neutronkutatd
Kozpont (ESS European
Spallation Source)

14.The European Network of
Innovation Agencies (TAFTIE )
15. Consortium of European
Social Science Data Archives
(CESSDA)

16. European life-sciences
Infrastructure for biological
Information (ELIXIR)

17. Eurépai Szinkroton
Sugarzasi Kézpont (ESRF
European Synchrotron
Radiation Facility)

18. Survey of Health, Ageing
and Retirement in Europe
(SHARE ERIC)

19. International Centre

for Genetic Engineering

and Biotechnology (ICGEB)
20. Eurépai Molekularis
Bioldgiai Laboratérium
(EMBL)
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Eurépai uniés

Jog- forrasbol
Aht. ., Al- cim- Jog- , L, , L , . . , B Lebo- finanszirozott
Cim- | ) . . . , ., o Tamogatas biztositasanak Tamogatasi Rendelkezésre bocsatas Visszafizetés o Kezelé » o .
azono- ) cim- cso- cim- Elirdnyzat célja Kifizetésben részestl6k kore L . L L Biztositék nyolité koltségvetési

" név , , médja eléleg madja hatérideje szerv , .,
sitd név port- név szerv tamogatas
név kozrem(ikodo

szervezete

8. OECD GSF (OECD Global
Science Forum) tagdijanak
befizetése az 1998. évi

XV. torvény a Gazdasagi
Egylttmukodési

és Fejlesztési Szervezet
(OECD) Konvenciéjanak,
az ahhoz kapcsolodd
jegyz6konyveknek

és a csatlakozasi
nyilatkozatnak

a kihirdetésérdl alapjan

9. Eurdpai kutatasi

és kutatds-tamogatd
szervezetek szovetsége
(SE, Science Europe)
tagdijanak befizetése

az OTKA bizottsag 2012-es
dontése alapjan

10. ESS ERIC (European
Social Survey as a European
Research Infrastructure
Consortium) tagdijanak
befizetése, 2016.09.01-én
alairt csatlakozasi
szerz6dés alapjan

11. Euro-Biolmaging-EuBI
(The European Research
Infrastructure for Imaging
Technologies in Biological
and Biomedical Sciences)
tagdijanak befizetése,
a2016.07. 22-én alairt
csatlakozési megéllapodas
alapjan
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Jog- forrasbol
Aht. . Al- cim- Jog- , L L ) ) B Lebo- finanszirozott
Cim- . ., e L . R ) e Tamogatas L nak Rer bocsétas Visszafizetés o Kezelé . o =
azono- , cim- cso- cim- Elgiranyzat célja Kifizetésben részesiilék kére L L L L Biztositék nyolité koltségvetési

. név ) ) modja eléleg modja hatérideje szerv ) .

sitd név port- név szerv tamogatas
név kozrem(ikodé

szervezete

12. CLARIN ERIC (Common
Language Resources

and Technology
Infrastructure

as a European Research
Infrastructure Consortium)
tagdijanak befizetése

az Eurdpai Bizottsag

2012. 02. 29-ei hatarozata,
valamint a 2016.07. 21.
napjan kelt csatlakozasi
nyilatkozat alapjan

13. ESS (European
Spallation Source) tagdija
a2014. jalius 23-an alairt
1-1/ME/3463/2/2014 szamu
.Request for the setting-up
of the ESS ERIC" alapjan
14. TAFTIE (The European
Network of Innovation
Agencies) tagdija

a2003. oktéber 18-an

a Kutatas-fejlesztési
Pélyazati és Kutatas-
hasznositasi Iroda
féigazgatdja altal alairt
tagsagi kérelem alapjan
15. CESSDA (Consortium
of European Social Science
Data Archives) tagdija
a2016. szeptember 15-én
alairt NKFIH-2956-4/2016
szamu ,Request for the
setting-up of the CESSDA
ERIC" alapjan
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. név ) ) modja eléleg modja hatérideje szerv ) .

sitd név port- név szerv tamogatas
név kozrem(ikodé

szervezete

16. ELIXIR (European
life-sciences Infrastructure
for biological

Information) tagdija
a2016. szeptember 28-an
benyujtott NKFIH-2952-
3/2016 szamu,Request to
the ELIXIR Board to become
a Member” alapjan

17. ESRF (European
Synchrotron Radiation
Facility) tagdijanak fizetése
a2016. oktober 5-én alairt
NKFIH-2892-3/2016 szamu
»Memorandum of
Understanding” alapjan
18. SHARE ERIC (Survey

of Health, Ageing and
Retirement in Europe

as a European Research
Infrastructure Consortium)
tagdija a 2016. november
14-én alairt NKFIH-2961-
5/2016 szamu,,Request
for accession of Hungary
to SHARE-ERIC” alapjan
19. ICGEB (International
Centre for Genetic
Engineering and
Biotechnology)

1986. december 16-an,

a Magyar Népkoztarsasag
Minisztertanacsanak
elndke altal alairt
nyilatkozat alapjan

20. EMBL (Eurdpai
Molekularis Biologiai
Laboratérium) tagdija
a2017. aprilis 13-an

Svéjc kormanyanal letétbe
helyezett csatlakozasi
okmany alapjan

000€
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Ant, Cim- A cim- Jog- . . Tamogatas bi: itasanak Ta Rer ésre bocsatas Visszafizetés . Kezelé Lebo- finanszirozott
azono- , cim- cso- cim- Elgiranyzat célja Kifizetésben részesiilék kére L L L L Biztositék nyolité koltségvetési
sit6 név néy port- néy maodja eléleg modja hatarideje szerv szery témogatds
név kozrem(ikodé
szervezete
352217 | Fejezeti Fejezeti Magyarorszag 2017. évi A Magyarorszag 2017. évi A Magyarorszag
kezelésti | stabilitasi kozponti koltségvetésérd| kozponti koltségvetésérdl 2017. évi kdzponti
el6irany- | tartalék sz616 2016. évi XC. torvény | szol6 2016. évi XC. torvény koltségvetésérdl
zatok 19. § (5) bekezdése alapjan 19. § (6) bekezdése alapjan 52016 2016. évi
a koltségvetési torvény hozott kormanyhatarozat XC. torvény
1. melléklet szerint 19. § (6) bekezdése
XXXV. fejezetében alapjan hozott
megallapitott koltségvetési korményhatarozat
keretek betartasa, szerint
a megallapitott tartalék
képzése
359651 | Fejezeti MTA A Magyar Tudomanyos MTA Agrartudomanyi Egyedi dontés alapjan ElSleg biztosithaté | Egydsszegii vagy - Az allamhaztartasrol sz6l6 - - -
kezelésti | Agrér- Akadémia Agrartudomanyi | Kutatékdzpont a kedvezményezett részletekben torténd térvény végrehajtasarol szolé
el6irany- | tudo- Kutatokozpont kutatési részére tdmogatdsi kifizetéssel, 368/2011. (XII. 31.)
zatok manyi infrastruktura szerzédés utjan a szerz6désben Korm. rendelet
Kutato- fejlesztésének meghatarozott (a tovabbiakban: Avr.)
koézpont folytatdsahoz, kutatasi feltételek szerint 84. § (2) bekezdése alapjan,
fejlesz- miuszerbeszerzés a szerz6dés szerint
téséhez tamogatasara a Kormany
kap- 1963/2015. (XI1. 23.)
csolodo Korm. hatérozata alapjan
beruha-
zasok
tamoga-
tasa
363962 | Fejezeti ELI-HU Az ELI lézer kutatokdzpont ELI-HU Kutatasi és Fejlesztési Egyedi dontés alapjan Eléleg biztosithaté | Egydsszegl vagy - Az Avr. 84.§ (2) bekezdése - - -
kezelésti | Kutatasi (ELI-ALPS) nagyprojektet Nonprofit Kézhasznu a kedvezményezett részletekben torténd alapjan, a szerz6dés szerint
el6irdny- | ésFejlesz- megvalésitoé ELI-HU Korlatolt Felel6sségu részére tamogatasi kifizetéssel,
zatok tési Non- Kutatasi és Fejlesztési Tarsasag szerzédés utjan a szerz6désben
profit Nonprofit Kézhasznu meghatéarozott
Koz- Korlatolt Felelésség feltételek szerint
hasznu Tarsasag nemzetkozi
Korlétolt és hazai feladatellatasahoz
Felelds- szlikséges forrés
ségui biztositasa, mely mas
Tarsasag tamogatasi szerzédései
tamoga- keretében nem szamolhat6
tasa el a Kormany 1777/2016.

(XI1. 15.) Korm. hatédrozata
alapjan
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Az orszagos rendorfokapitany 22/2017. (V1. 22.) ORFK utasitasa
a forronyomos tevékenység egységes végrehajtasarol

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rendd6rségrél szolé 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan az altaldnos rendérségi feladatok ellatasdhoz
kapcsolodo, késedelmet nem tiiré eljarasi cselekmények és rendéri feladatok végrehajtasdnak egységes szabdlyozasara kiadom
az aldbbi utasitast:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Hatdly

1. Az utasitas hatdlya az altaldnos renddrségi feladatok ellatdsara létrehozott szervre (a tovabbiakban: Rendérség)
terjed ki.

2. Forrébnyomos szolgélatot elldté csoportot a megyei (févarosi) rendér-fékapitdnysdgokon, valamint a megyei jogu
vérosok rendérkapitanysagain kell szervezni a b(inligyi készenléti szolgdlat keretein belll. A megyei (févarosi)
rendér-fékapitanysag vezet6jének dontése alapjan nem megyei jogu varosok rendérkapitdnysagain, valamint
a févérosi rendér-fékapitanysag féosztalyain létrehozott forronyomos csoportok miikddésére az utasitas megfeleléen
irdanyado.

2. Ertelmezd rendelkezések

3. Az utasitds alkalmazéasaban:

a) forrényomos parancsnok: a rendéri szerv vezet6je altal kijelolt, megfelel6 felkésziiltséggel rendelkezd,
akapcsolddo feladatkor ellatasara szakmai tapasztalatai és gyakorlata alapjan alkalmas, a blinligyi szakterileten
beosztast betdltd személy (osztalyvezetd, alosztalyvezets, kiemelt fényomozd, kiemelt févizsgald), aki
a forrényomos szolgdlat parancsnokaként a feladatok szakszer( és hatékony végrehajtasa érdekében a szerv
vezetbje altal meghatarozott korben a forronyomos felderités soran onalldan jar el, és ennek keretében
az érintett szerv szervezeti és mukodési szabalyzatanak vagy ugyrendjének felhatalmazasa alapjan
kiadmanyozasi jogkort gyakorol;

b) helyszini irdnyité parancsnok: a forrbnyomos parancsnok vagy akadalyoztatasa esetén a tevékenység-iranyitasi
kdzpont (a tovabbiakban: TIK) altal kijelolt olyan személy, aki felelés a 4. pontban meghatarozott esemény
kapcsan sziikséges és indokolt rendéri intézkedések, eljarasi cselekmények végrehajtasaért;

c) kiemelt blincselekmény: az élet- és/vagy sulyos testi épség elleni, sulyos nemi erkdlcs és/vagy nemi szabadsag
elleni, sulyos és/vagy er6szakos vagyon elleni; a kdznyugalmat sulyosan sérté, illetve nagy sajtévisszhangot
kivaltd blincselekmény, valamint a megyei (févarosi) rendérfékapitany vagy biintgyi helyettese,
a renddrkapitény, illetve az éltaluk arra felhatalmazott személy éltal egyéb indokok miatt annak nyilvanitott
blncselekmény;

d) kiemelt eltiinés: a megyei (févarosi) rendérfékapitany vagy blinligyi helyettese, a rendérkapitany, illetve
az altaluk arra felhatalmazott személy éltal annak nyilvanitott eltlinés;

e) kiemelt rendkiviili haldl: a megyei (févarosi) rendSrfékapitany vagy biinligyi helyettese, a rendérkapitany, illetve
az altaluk arra felhatalmazott személy altal annak nyilvanitott rendkivdli halal;

f) szomszédos rend6ri szerv: az adott rendéri szerv illetékességi terliletével kdzvetlenil hatdros illetékességi
teriiletd masik rendéri szerv.



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi29.szdm 3003

10.

11.

Il. FEJEZET
A SZOLGALATELLATASRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

3. Aforrényomos tevékenység, a forrényomos csoport feladata, szolgdlatdnak tervezése

A forrébnyomos tevékenység a nyomozd hatdsdg komplex, nyomozasi modellekbdl épitkezé kriminaltaktikai
tevékenységének rendszere, amely arra irdnyul, hogy az erék és eszkdzok gyors, koncentrdlt és 6sszehangolt
bevetésével az adott kiemelt blincselekmény elkdvetéje kilétének megallapitasara, elfogasara, valamint a személyi
és targyi bizonyitékok, fellelheté adatok megszerzésére, tovabbd a kiemelt rendkivili haldl kortlményeinek
tisztazasara, illetéleg a kiemelt eltlinéssekkel kapcsolatos elsédleges intézkedések megtételére rovid idén belil sor
kerlljon a kiilénb6zd szolgalati agak, szolgalatok és szakszolgélatok egylittmikodésével, illetve torvényben
szabalyozott keretek kozt az egyéb rendészeti feladatokat ellatd személyek intézkedésbe torténé bevonasaval.

A forrényomos csoport elsédleges feladata az dllomany 6sszehangolt munkdjaval a tudomdsara jutott, intézkedési
kotelezettséget kivaltd, a 4. pontban meghatarozott esemény jogszer(, szakszer( kezelése, a jogszabalyokbol,
a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkozokbdl, az egyéb jogi eszkdzokbdl, valamint vezetdi utasitdsokbdl adodd
intézkedések megtétele, tovabba azokkal 6sszefliggésben a jelentési, tajékoztatasi és adatszolgaltatasi kotelezettség
teljesitése.

A forronyomos csoport szolgélatat heti — kiildndsen indokolt esetben legkevesebb 4 napi — valtasban el6re kell
tervezni. A szolgalattervezéstdl eltérni csak a tervezetet jovahagyod parancsnok engedélyével lehet.

A forrébnyomos csoport szolgalatanak tervezése soran meg kell jel6Ini:

a) a forrGnyomos parancsnokot;

b) a szemlebizottsag-vezetot;

c) a buinligyi szolgalat alloméanyabal kijelolt személyt;

d) a buinlgyi technikust vagy a blinligyi technikai feladatot ellaté személyt;
e) az értékel6-elemzé munkatérsat.

A forrébnyomos csoport tagjai hivatali munkaidén kiviil a TIK aldrendeltségében, a forrbnyomos parancsnok irdnyitasa
alatt, a szolgalatparancsnokkal egyuttm(ikddve végzik tevékenységiket.

A forrényomos csoport tagjai kotelesek a tudomdsszerzést kovetéen 90 percen belil a résziikre meghatarozott

szolgélati feladatok végrehajtasat megkezdeni, akadalyoztatasuk esetén a TIK-et azonnal révid Uton tadjékoztatni
kotelesek.

4. ATIK forrényomos tevékenységgel kapcsolatos feladatai

ATIK

a) a forronyomos parancsnok berendelése esetén annak megérkezéséig vagy akadalyoztatasa esetén sziikség
szerint kijeloli a helyszini irdnyité parancsnokot;

b) intézkedik a helyszin biztositasara, a zarasi feladatok végrehajtasara;

c) berendeli és a helyszinre irdnyitja a forronyomos csoport tagjait, errél értesiti a szolgalatparancsnokot;

d) szlikség szerint korozési akciot kezdeményez;

e) szilkség esetén a helyszinre irdnyit kutyavezetét vagy tlizszerész jar6rt, a Renddrséggel egyiittmiikodd

szerveket, illetéleg egyéb specialis feladatok ellatasara Iétrehozott egységeket.

ATIKgondoskodik — a forronyomos parancsnok és a szolgalatparancsnok egyeztetésének eredményére figyelemmel -
a forronyomos parancsnok éltal meghatérozott feladatok végrehajtdsahoz sziikséges (személyi, targyi) feltételek
rendelkezésre allasarol.
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12. ATIK haladéktalanul tajékoztatja a forronyomos parancsnokot a forronyomos feladat ellatasa szempontjabol relevans,
rendelkezésre 4ll6 adatokrol, informaciokrol, igy:

13.

14.

15.

a)
b)
)

(ol g)

a renddri szerv illetékességi terliletének blinligyi, kozbiztonsagi, hatarbiztonsagi helyzetérdl;

a végrehajtott renddri intézkedések, beszamoltatasok tapasztalatairdl;

a tervezett rendezvények, més események adatairdl;

a hatérterlet ellen6rzését, a hatarrendészeti feladatokat befolydsold eseményekrél, igy kiilondsen hatar menti
repulésrél, munkavégzésrél, vadaszatrol;

a folyamatban [év6 és a végrehajtott rendéri feladatokrol;

a forronyomos feladat végrehajtasaval kapcsolatban sziletett vezetdi dontésekrol;

a forronyomos csoport tagjainak a tartézkodasi helyérdl;

az illetékességi terliletén szolgalatot teljesité mas rendéri szervtdl atcsoportosithatdé megerdsité erdékrél,
eszkozokrél;

a forrébnyomos feladat végrehajtasa szempontjabdl relevans rendelkezésre allo, a nemzetkozi egylittmikodés
soran beszerzett informaciokrol;

egyéb, a forronyomos feladat végrehajtadsa szempontjdbdl relevans hatésagi vagy segit6i feladatokat
ellétd szervek - igy kilondsen a Magyar Honvédség, a polgarérség, a kozteriilet-felligyelet, mez66rség —
jelenlétérol.

5. Aforrényomos parancsnok

A forrényomos parancsnok

a)

b)

berendelését kovetéen — amennyiben a TIK altal kijelolésre kerllt — haladéktalanul felveszi a kapcsolatot
a helyszini irdnyité parancsnokkal;

tajékozodik a forrébnyomos feladattal Osszefiiggésben megtett intézkedésekrdl, a rendelkezésre alld
informacidkrdl, adatokrdl;

a TIK egyuttm(kodésével intézkedik a rendelkezésre all6 eréforrasok helyszinre, megadott helyekre torténd
irdnyitasarol, tcsoportositasardl, csoportosittatasardl;

a TIK-en keresztiil vagy a TIK bevonasaval gondoskodik a forronyomos feladat eredményes végrehajtasahoz
sziikséges tovdbbi intézkedések megtételérdl, igy kilondsen kutyavezetd, tlizszerész jar6ér helyszinre
irdnyitasarol, megerdsité rendérierd bevondsarol, utzartelepitésérdl, ellenérzé-atereszté pontok|étrehozasarol,
hatdrellendrzési feladatok végrehajtasarol, a Rendérséggel egylittmiikodd szervekkel valé kapcsolatfelvételrdl,
korozési akcio kezdeményezésérdl;

a rendelkezésre 4llé adatok, informécidk folyamatos elemzésével, értékelésével a forrényomos csoport
tevékenységét kozvetlendl iranyitja, vezeti, koordinélja és ellenérzi;

arendori szervhez érkezd, az altalanos rendérségi feladatok ellatasahoz kapcsolddo halaszthatatlan dontéseket
hoz, dont a forrébnyomos feladat jogszeri és szakszer( ellatdsahoz sziikséges intézkedésekrél.

A forrényomos parancsnok az aldrendelt dlloménynak eligazitast tart, melynek soran koteles

a)
b)

a konkrét eljarasra vonatkozdan ismertetni a kialakult biinligyi, kdzbiztonsagi, hatarbiztonsagi helyzetet;

a konkrét eljarasra vonatkozoan ismertetni a rendelkezésre all6, a nemzetkdzi egylittmiikodéssel 6sszefliggd
informaciokat;

meghatarozni a forronyomos csoport tagjai - illetve, amennyiben elrendelésre kerdil, a konkrét eljarashoz
kapcsolodo korozési akcid tagjai — feladatellatasara vonatkozé elvarasokat;

ismertetni a forrényomos feladatok ellétasat el6segit6 feltételeket, informaciokat;

meghatarozni a munkamaddszereket;

ellenérizniaforronyomos csoport tagjainak szolgélatba lépésével 6sszefiiggd elbirasoknak torténé megfelelést.

A forrébnyomos parancsnok személyesen ellenérzi, hogy a forronyomos csoport tagjai a résziikre meghatéarozott
feladatokat megértették-e, a jog- és szakszerlség vizsgalatakor kiemelt figyelmet fordit arra, hogy

a)
b)
d]

az elkészitett iratok alaki, tartalmi szempontbdl megfelelek-e;

a foganatositott intézkedések a kriminalisztika és a kriminaltaktika szabalyainak megfeleltek-e;

a személyi szabadsag korlatozasaval jaré vagy kényszerit6é eszkdz alkalmazasaval végrehajtott intézkedések
megfeleltek-e a jogszabalyi el6irdsoknak és szakmai kovetelményeknek.
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16.

17.

18.

19.

20.

A forronyomos parancsnok a beszamoltatas soran koteles:

a) meggy6zédni a forronyomos csoport tagjai részére meghatérozott feladatok teljesitésérdl, a tett intézkedések
jog- és szakszer(iségéré|, sziikségességérdl, aranyossagarol;

b) az elkészitett irdsos jelentéseket, jegyzékonyveket attekinteni, azok elsédleges szakmai revizidjat sziikség
szerint a Robotzsaru integralt tgyviteli, Ggyfeldolgozd és elektronikus iratkezelé rendszer (a tovabbiakban:
Robotzsaru rendszer) hasznalataval végrehajtani;

<) a nyilvantartasokbdl végrehajtott lekérdezéseket zaradékolni;

d) hidnyossag, ellentmondas észlelése esetén utasitani a beszédmoltatott személyt a hidnyossdgok pétlasara
és az ellentmonddsok tisztdzasara;

e) az intézkedések soran régzitett kép-, valamint a kép- és hangfelvétel adott jelentéshez csatolasat ellenérizni;

f) személyesen, tavbeszélén vagy a Robotzsaru rendszerben a meghatarozott célok megvalosulasardl, a feladatok
végrehajtasardl, a tapasztalatokrdl, valamint a megtett intézkedéseikrdl jelentést készittetni a forronyomos
csoport meghatarozott feladatot ellaté tagjaival;

a) az értékel6-elemzé tevékenység elvégzéséhez informaciot, adatot szolgaltatni.

A forronyomos parancsnok dont a forrényomos csoport tevékenységének, tovdbbd a helyszin biztositasanak, illetve
a zarasi feladatok végrehajtasanak befejezetté nyilvanitasarol, melyrdl, valamint a tett intézkedésekrdl tajékoztatja
a TIK-et. A TIK a forronyomos parancsnok tajékoztatasa alapjan jovahagyja a tett intézkedéseket és a forronyomos
tevékenység lezarasat, megteszi a sziilkséges jelentéseket.

A forrényomos parancsnok jogosult

a) a forronyomos csoport tagjai részére utasitast adni;

b) akadalyoztatasa és sziikség esetén helyszini irdnyité parancsnokot kijel6lni;

c) a forrbnyomos csoport létszamat sziikség szerint, az egyedi eset koriilményeihez igazoddan, a forronyomos
feladat ellatasaért felelds bilinligyi vezet6 — a belsé feladatmegosztastdl fliggden a blintigyi rendérfékapitany-
helyettes vagy a blinligyi osztalyvezetd - tdjékoztatdsat és szébeli engedélyét kdvetéen moddositani;

d) a forrényomos csoport tagjainak szolgdlati Oltozetét, felszerelését, fegyverzetét, védéfelszerelését,
a feladatellatdshoz sziikséges eszkozoket a vonatkozd jogszabalyoknak, kozjogi szervezetszabdlyozo
eszkozoknek és eldljardi utasitdsoknak megfeleléen meghatarozni;

e) a szolgalati gépjarmivekbe szerelt technikai eszk6zok hasznalataval kép-, valamint a kép- és hangfelvétel
készitésére utasitdst adni;

f) a forrébnyomos csoport tagjai részére jelentések, feljelentések, jegyzékonyvek, hatérozatok, egyéb iratok
készitését meghatarozni;

g) a forronyomos csoport tagjai szolgélata soran keletkezett, kiadmanyozast igénylé okiratok ellenérzésére,
kiadmanyozasara a szervezeti és mlikodési szabalyzatban, illetve az tigyrendben foglaltak alapjan;

h) a szomszédos renddri és mas szervekkel kapcsolatot tartani, télik tajékoztatast kérni;

i) a korzeti megbizottdl a miikodési teriiletére vonatkozdan felvilagositast kérni;

j) a rendelkezésre all6, a nemzetkozi egylittmUikodés sordn beszerzett informaciokra vonatkozoéan felvildgositast
kérni és azokat megismerni;

k) Orizetbe vétel, lefoglalds, motozas, hazkutatas, megel6z6 tavoltartds, informacids rendszerben tarolt adatok

megdrzésre kotelezés elrendelésére, megsziintetésére intézkedni;
) korozési akciét kezdeményezni.

A forronyomos parancsnoknak lehetévé kell tennie és meg kell kdvetelnie, hogy a rendér az intézkedéseivel,
tapasztalataival Osszefliggé iratokat — eltéré rendelkezés hidnydban — a részfeladatok végrehajtasat kovetden
haladéktalanul készitse el és adja le.

6. Egytittm(ikddés a forronyomos tevékenység sordn
A megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagon szervezett forrényomos csoport az érintett rendér-fékapitanysag

blintgyi rendérfékapitany-helyettese altal meghatarozott blincselekmények kapcsan segiti a rendérkapitanysagokon
szervezett forronyomos csoportok tevékenységét.
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

A rendérkapitanysagon szervezett forronyomos csoport a teriileti nyomozd hatdésag hataskorébe tartozd
blncselekmények miatt elrendelt forronyomos felderités sordn a teriileti nyomozé hatésdg forrényomos
parancsnokdval a kapcsolatot felveszi, és egyeztet a bevezetendé intézkedéseket és végrehajtandé feladatokat
érintéen a terlleti forronyomos csoport tagjainak kiérkezéséig.

. FEJEZET

A FORRONYOMOS TEVEKENYSEG SZAKMAI IRANYITASA, ELLENORZESE

A blinligyi orszagos renddérfékapitany-helyettes felelés a forronyomos tevékenység orszagos szakmai irdnyitasaért,
ennek keretében segédletek kiadasdért, fejlesztésének felligyeletéért, a gyakorlati (ellendrzési) tapasztalatok

figyelembevételével a szilkségessé valé modositadsok kezdeményezéséért.

Az ORFK Blinugyi Féigazgatdsadg Blnligyi Féosztaly vezetbje a forrdnyomos tevékenység felett szakmai irdnyitast
gyakorol.

Az ORFK Blinligyi Féigazgatdsag Blinligyi Féosztaly vezetdje szakmai iranyitdi jogkorében eljarva:

a) dont a forronyomos szolgalat 4 napos valtasban torténé tervezésének indokoltsagardl a szerv felterjesztése
alapjan;

b) jogosult a forronyomos parancsnok ellenérzésére;

<) a terlleti rend6ri szervek érintett (f6)osztalyvezetdivel kozosen évente egy alkalommal parancsnoki

értekezleten értékeli a forrdnyomos tevékenység helyzetét, a végrehajtéds tapasztalatait;
d) évente egy alkalommal a forronyomos tevékenység értékelése céljabdl orszagos konferenciat szervez, valamint
e) a blnlgyi orszadgos rendoérfékapitany-helyettesnek javaslatot tesz az értékelt évet koveté év feladataira,
a dontést kovetden kidolgozza azokat.

A blnugyi rendérfékapitany-helyettes felelés az illetékességi terliletén a forrényomos tevékenység szakmai
iranyitasaért, a regionalisan jelentkezd feladatok 6sszehangoldsaért, a teriileti szervek blinligyi szakmai irdnyitd
feladatokat ellato szervezeti elemei tevékenységének iranyitasaért.

A terlileti szervek blintigyi szakmai irdnyitd feladatokat ellatd szervezeti elemeinek vezetdi (a tovabbiakban egyitt:
tertleti szakmai felligyeletet elldté vezeték) folyamatosan figyelemmel kisérik, ellendrzik és ellendriztetik
a forronyomos tevékenység ellatasat. Az ellendrzés tervezésekor figyelembe kell venni a helyi szerveknél tervezett
ellendrzéseket is.

A terlleti szakmai felligyeletet ellaté vezetdk:

a) szakmai iranyitast gyakorolnak a tertleti és a helyi szervek forronyomos szolgalattal érintett osztalyvezetSinek,
valamint az osztdly jogallasu rendérérsok parancsnokainak munkdja felett;

b) a szakmai irdnyitoi jogkoriikben eljarva kotelesek a terdlileti és a helyi szervek forrényomos tevékenységének
ellenérzésére;

<) félévente egy alkalommal megtartott parancsnoki értekezleten értékelik a forronyomos tevékenység helyzetét,
tapasztalatait, valamint egyeztetik a kovetkezd id6szak f6 feladatait.

IV. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitas 2017. julius 1-jén 1ép hatalyba.

Az utasitas rendelkezéseibdl az ORFK Blinuigyi Féigazgatdsag Blinligyi Féosztély altal elkészitett e-learning tananyag
alapjan kell a felkészitést végrehajtani.
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30. A renddri szervek vezetGi az utasitds hatalybalépését koveté 15 napon belil kotelesek felllvizsgalni a szervezeti
és miikodési szabdlyzatukat, valamint az érintett szervezeti elemek Gigyrendjeit és — szlikség esetén - a fellilvizsgalatot
kdveté 30 napon belil a megfelel6 mddositasok elvégzésérdl, tovabbd a munkakdri leirdsok kiegészitésérol
gondoskodni.

31. Anyomozé hatdsagok vezetdi az utasitas hatalybalépését kdvetd 30 napon belil kdtelesek intézkedni az utasitasban
foglaltak dokumentalt médon torténd oktatasara a forronyomos tevékenységet végzé allomany részére.

32. A nyomozd hatésdgok vezetdi az utasitds hatdlybalépését koveté 30 napon belll kotelesek a forrényomos
tevékenységgel kapcsolatos belsé normdkat fellilvizsgalni és szlikség esetén moédositasukat elvégezni vagy ilyen

norma hidnyéban a belsé szabélyozas igényét felmérni és indokolt esetben a norma megalkotasarél gondoskodni.

33. Hatalyat veszti az utasitas 29-33. pontja az utasitds hatalybalépését kovetd 46. napon.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 18/2017. (VI. 22.) KKM kozleménye
a higanyrol sz6l6 Minamata Egyezmény kihirdetésérél sz616 2016. évi CLII. torvény 2-3. §-anak
hatalybalépéséral

A 2016. évi CLII. térvénnyel a Magyar Kozlony 2016. december 15-i 203. szamaban kihirdetett, a higanyrdl sz6l6o
Minamata Egyezmény (a tovabbiakban:Egyezmény) 31.cikk 1. pontjaazaldbbiak szerintrendelkezik a hatdlybalépésrél:
+Jelen Egyezmény az 6tvenedik megerdsitd, elfogado, jovahagyo vagy csatlakozé okirat letétbe helyezésének napjatdl
szamitott kilencvenedik napon |ép hatalyba.”

Az Egyezmény hatdlybalépéséhez sziikséges feltétel teljestilésének napja: 2017. majus 18.
Az Egyezmény hatalybalépésének napja: 2017. augusztus 16.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2016. évi CLII. torvény 4. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy a higanyrol
sz6l6 Minamata Egyezmény kihirdetésérél szol6 2016. évi CLII. torvény 2-3. §-ai 2017. augusztus 16-an, azaz
kettSezer-tizenhét augusztus tizenhatodikan [épnek hatalyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdaségi és killigyminiszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 19/2017. (VI. 22.) KKM kozleménye

a Magyarorszag Kormanya és a Vietnami Szocialista K6ztarsasag Kormanya kozotti pénziigyi
egyiittmiikodési keretprogram kialakitasarél sz616 keretmegallapodas kihirdetésérél szolo
39/2017. (lll. 7.) Korm. rendelet 2. és 3. §-anak hatalybalépésérol

A 39/2017. (lll. 7.) Korm. rendelettel a Magyar Ko6zlény 2017. marcius 7-i 33. szdmaban kihirdetett, a Magyarorszag
Korménya és a Vietnami Szocialista Koztarsasdg Kormdnya kozotti pénziigyi egylttmikodési keretprogram
kialakitasardl sz616 keretmegdllapodas 10. cikk a) pontja az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

,a) A Szerz6d6 Felek diplomdciai Uton, irdsban értesitik egymast arrdl, hogy a jelen Megallapodas hatélybalépéséhez
sziikséges belsd jogi kovetelményeknek eleget tettek. Jelen Megallapodas az err6l sz616 késébbi jegyzék kézhezvételét
kovetd 30. (harmincadik) napon |ép hatélyba.”

A hatdlybalépéshez sziikséges belsd jogi kovetelelmények teljesitésére vonatkozd, diploméciai uton kiildott utolsé
jegyzék kézhezvételének napja: 2017. majus 26.
A Megéllapodas hatalybalépésének napja: 2017. junius 25.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 39/2017. (lll. 7.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy
a Magyarorszag Kormanya és a Vietnami Szocialista Koztarsasdg Kormdnya kozotti pénzigyi egylttmuikodési
keretprogram kialakitasarol sz6l6 keretmegallapodas kihirdetésérél sz6l6 39/2017. (Ill. 7.) Korm. rendelet 2. és 3. §-a
2017. junius 25-én, azaz kettéezer-tizenhét junius huszonotodik napjan 1ép hatalyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kilgazdasagi és kiltigyminiszter
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lll. Személyligyi kozlemények

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma személyiigyi hirei 2017. majus honapra vonatkozéan

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma kozigazgatasi allamtitkara

Csdrdi lldikét a Személyiigyekért és Gazdalkodasért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsagra,
dr. Dedk Mikldst a Koordinacios Féosztélyra,

Farkas Annamdridt az Infrastruktura és Allokéaciés Féosztalyra,

dr. Fehér Zsoltot a Perképviseleti és lgazgatasi Féosztalyra,

Fodor Zsolt Ddnielt a Tarsadalomfejlesztési Végrehajtasi Féosztalyra,

dr. Gdbriel Gergelyt a Személyligyi Féosztalyra,

Haratikné Papp Erikdt a Fogyatékossagligyi Féosztalyra,

Juhdsz Néra Erzsébetet a Sportiranyitdsi Féosztalyra,

Kovdcs Emese Anikdt a Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Féosztélyra,

dr. K6rési Koppdny Kolost a Tarsadalomfejlesztési Végrehajtasi Féosztalyra,
Molndr Tamdst a Kdznevelési Stratégiai Féosztalyra,

Neumann Viktort a Koznevelési Tartalomfejlesztési Féosztalyra,

Nyics Kitti Nikolettdt a Szocialpolitikaért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsagra,
Sdndor Gdbort a Beruhdzas-végrehajtasi Féosztalyra,

Székfiné Nemes Anikot a Kulturdlis Igazgatési Féosztélyra,

dr. Szentkirdlyi Enik6t a Tamogatasi és Kontrolling Féosztalyra,

Szentkuti Anndt a Sajté és Kommunikacios Féosztélyra,

Szigeti Gdbort a Csalad- és Ifjusagpolitikai Stratégiai és Koordinaciés Féosztalyra,
Tdlos Monikdt a Beruhdzés-végrehajtasi Féosztélyra,

Tobik Petrat a Tarsadalomfejlesztési Végrehajtasi Féosztalyra,

Toth Kingdt a Beruhdzas-végrehajtasi Féosztalyra,

Torék Tamdst a Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalyéra,

Vargdné Vass Evdt a Kulturalis Fejlesztési és Monitoring Féosztalyra,

Vass Istvdnt a Sajté és Kommunikacids Féosztalyra,

Zagyi Juditot a Fogyatékossagligyi Féosztalyra

kormdnytisztviselének nevezte ki.

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma egészségligyért felel6s allamtitkara
Vargha Mdrkot az Egészségligyért Felelés Allamtitkari Kabinetbe

kormdnytisztvisel6nek nevezte ki.

Vezet6i munkakérbe torténd kinevezés

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma kozigazgatasi allamtitkara

Bokker Sdndor Gdbort az Adatfejlesztési és Szolgaltatdsi Féosztaly féosztalyvezetéi,
dr. Demeter Zsombort a Mddszertani és Szabdlyozasi Féosztély, Végrehajtas-eljarasrendi Osztaly féosztalyvezetd-
helyettesi,
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dr. Ndndori Mdrton LdszIét a Nemzetkdzi és Eurdpai Unids Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
féosztalyvezetdi, titkarsagvezetdi,

Simon Gdbort a Programelemzési Féosztaly, Folyamatfejlesztési Osztaly féosztélyvezetd-helyettesi,

Székfiné Nemes Anikot a Kulturalis lgazgatasi Féosztaly, Kulturafinanszirozasi Osztaly osztalyvezetéi,

dr. Gdbriel Gergelyt a Személyiigyi Féosztaly, Koordinacids és Intézményfelligyeleti Osztaly osztalyvezetdi,

Széles Csongort az Ifjusagligyi Féosztaly, Ifjusagligyi Szervezési Osztaly féosztalyvezets-helyettesi

munkakaorébe nevezte ki.

Vezet6i munkakér visszavondsa

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma kozigazgatasi allamtitkara

dr. Demeter Zsombor Médszertani és Szabélyozasi Féosztaly, Végrehajtas-eljardsrendi Osztaly osztélyvezetdi,
Simon Gdbor Intézménytdmogatasi FOosztaly, Kedvezményezetti Mlkodésfelligyeleti Osztdly féosztalyvezetd-
helyettesi

munkakorét visszavonta.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziinése
Kormanyzati szolgalati jogviszonya megsz(int

lemondassal

Gilyén Ince Jdnos,
Gulyds Judit,

dr. Juhdsz Gdbor Zsolt,
Katona Gergely Gdbor,
Kévesi-Bdnyai Bettina,
Markos Ddniel;

kdzds megegyezéssel
Balog Barna,

Balogh Eva lldikd,

Batta Zséfia Zsuzsanna,
Bea Zsolt,

Birkenheuer Mdrton,
Bogddndi Eniké Noémi,
Druskdczi Tiinde,

Fazekas Katalin,

dr. Gellérné dr. Lukdcs Eva,
dr. Gramantik Georgina,
Hagenné Jankovics llona Judit,
dr. Hajbuk Ildiko,

Hodosi LdszIo,

Kerti Tamdsné,
Konstanczer Tamds,

dr. Leitertné dr. Till Vivien,
Magyarfalvi Eva,
Mészdros LdszId,
Monydkné Szabd Krisztina,
Otvés Ménika,

Pdri Mdnika,
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Pribay Borbdla,
dr. Sdri Szilvia,
Zombori Gergely;

végleges kozigazgatdsi athelyezéssel
Besenyei LdszIoné,

Déri Gdbor Jézsef,

Kéri-Zdborszky Mdria,

dr. Komjdti Szabolcs,

dr. Mohay Tibor,

Prdtpdl-Horvdth Ménika,

dr. Safadi Heléna,

Szakonyi Zsofia,

Tiindik Zsuzsanna;

probaidé alatt azonnali hatallyal
Bors Tamds,

Haldsz Zsofia,

Szidor Kinga,

Vajdovics Tiinde

kormanytisztvisel6knek.
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IV. Egyéb kozlemények

A Beliigyminisztérium Nyilvantartasok Vezetéséért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag kézleménye

elveszett torzskonyvekrol

A Belligyminisztérium Nyilvantartasok Vezetéséért FelelSs Helyettes Allamtitkarsag a kozuti kézlekedési igazgatasi feladatokrdl,
a kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavondasardl sz6ld 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan
az aldbbi elveszett, eltulajdonitott, megsemmisilt gépjarmitorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

325226F
762397D
900399F
384064G
893419E
195002J

929066F
786536F
042915P
009496P
017257M
025859C
032034P
036077N
046812M
057875L
061132M
063741L
068813P
071618)J

083058)J

092345|

097030C
113587L
136382M
1384201

146618l

152188)

155964F
180030N
191249K
203975M
213541)

227572M
247977P
255734G
272559l

308067D
318030N
319869K
329216L

350180G
355207C
356430J
356823F
362982D
368613L
374170M
384954L
406191K
428941N
470890N
501375G
529646N
533562L
535226M
539265L
539779K
543176M
552034E
559732M
568087K
591148E
593862L
611137J
6111668
614114)
624007L
626659E
635389A
647879E
662854l
670896M
685355
685927E
726877K
731762C
738746E
739703E
740213L
758604H
773629M

795372N
796685K
814085N
836247D
842732N
851618N
913272L
928095A
942827N
952325L
958969K
959005L
965281D
966697H
973346)
978808L
986005F
988152K
9953211
010905)J
013737H
015494G
033694P
036613l
040372N
047906N
053117A
058538E
064651L
077947)
080805N
087309M
088630N
092237B
093566M
105762)
124641F
127478)
127892N
153556B
156311G

176806H
180914G
180975
193792N
220699N
234958)
243931N
246780)
252440P
258352K
272629P
2820111
288553L
302017L
306468K
309932M
310463N
314746D
316898L
326941M
334338K
334919K
335273L
338998M
341505L
344333K
357489G
363721L
365274F
367917F
370734N
377773K
380309N
426041K
426063M
427543P
430536L
436793D
443277N
453869)
478290N

488229M
508634l
515273A
523326G
530408N
540451M
543277N
545282N
548114G
557871E
565789M
566505M
578056L
591337)
610021TM
615309M
616615H
619915E
627431TM
643315L
651060N
660319N
675211M
677439H
688353M
691362H
709716
710088N
713072
715188K
724630N
729901TM
732564L
733635
745808M
748721L
775053N
785061L
788146)
818078G
819885G
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827435M
832091H
833158M
8342878
838767H
843159G
843439E
845967)
849537G
852160H
890301L
905639L
906925B
913274G
920115H
920644L
924691K
930371G
934836M
941021K
959363D
970034L
983227M
998670M
007796)
025416l
031615M
095278N
095667P
106860M
111978E
114060K
117841N
120003P
125074L
125710N
136229H
143322D
148888N
164472N
172826M
178362P
179188K
184443M
190419N
197090E
215457L
215582P
217864M
232320M
242826G
243042K
265070N
285403L

291206l
305097M
318302L
341718M
342743)
350372N
359818P
368053L
375960K
399340H
405817
4059201
429515M
458415N
465575N
467459N
469798H
481270M
525025E
526808L
529759L
529858K
533054N
534899L
542243E
556627H
563149L
594364L
615451B
651582N
662525K
667874M
679332H
682325M
702928M
705428F
714297)
724082)
730208N
7353511
736753N
742005K
750545H
751951M
769443M
769503M
780991E
790433K
797194L
826877L
826888E
839223N
847559H
858035H

862498K
864772)
866361N
872972N
874837K
876899L
877282K
891054N
898485K
903736M
906453F
907459l
911447N
912839M
914514G
927089l
956196N
975300B
995821N
996544L
004073M
024015L
029462A
029512F
040713P
044823G
047429M
049351)
052681K
054870P
056907P
059480K
063234A
066695L
072215F
079365N
094521L
096073N
126399E
129777L
130109F
130711)J
141766)
144692)
147859M
148537)
150369)
161444A
163602K
164052K
164101K
164151K
164243K
179036K

181920N
187429N
199095D
207642L
219235N
225148K
232406L
239071L
243233N
248467M
249118G
251012L
275898M
276213
292141M
325288
325350N
327038N
328385C
329136H
337477F
348447H
358857K
369244N
379038H
397151M
410965F
424614L
425357D
432612N
4327201
451059M
461739L
464023)
473205l
476834M
481797F
498806D
503221M
506484K
511141J)
511371N
513691K
535535H
535737H
538284M
548657F
550489C
556349M
556999F
559822N
566036
567647E
573244N

576694L
580606H
585439N
586184L
586807)J
593435M
597449K
601535H
611993C
613425G
622882L
638375N
642074H
657839N
683361L
690519L
697052L
703880L
707953K
711937L
719609B
719785L
736095
741669
743265M
758067F
772758H
773940L
783989F
784884)
791376
792412F
810088K
810302L
824640K
838604D
839594M
856471)
876488D
893370L
895760l
896531M
897710L
905251J
916081N
917386N
919528K
931861M
932064M
933215B
936565N
948678N
949600G
950194M
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955279M
969879N
980699N
985521G
986104H
990707K
992719M
995148N
996448K
002220L
006733P
007318F
007344L
0267561
0295621
034070N
063776P
0643441
082081D
083274N
083369)J
105398M
117955l
119484M
128827E
136320N
159981N
161662M
167010
169283l
177911P
183386M
185573)J
186441L
199324)
203445N
204961H
208066M

Budapest, 2017. junius 14.

209440L
217443E
220668F
246238N
248452P
254455P
256120L
263539L
274059)
274325L
288155N
308559L
318662N
320570N
360469M
364114K
377964D
380487N
397489F
418022F
428426M
434358G
436457L
456503K
460070M
467408L
489809K
496671N
4971601
499036M
502901N
508337K
535393C
538315N
548901l
552816N
555514M
556668

556868H
557669G
579482H
580183N
591137L

591473A
598798K
603393B

604694)

629633N
629714)

631401N
649955K
658406M
660743M
661045L

667981H
674961L

675131)

678487K
684970E

689882H
690116C
691170N
694239N
710707K
711579N
713579N
715716M
717727M
723119N
724879C
729060N
738679N
757064L

766065K
789682M
803870F

817939G
831376M
846481H
855502L
862950M
864628K
876145G
881905K
886571L
891399E
892934H
903553G
911329
916300N
924343L
939052
948329
960486N
970831K
975475F
979350M
985550L
994953M
998013M
0064471
011706N
047709L
059207K
066115P
095158L
105226K
115494)
141436L
175643L
222799M
229342N
318368l
332987A

347215E
420628K
426330F
445517L
462034E
487363L
491274M
518028N
532186L
546886M
564528H
577635H
592726L
611466F
618878N
626332N
629466A
643371K
653406N
659184H
738307E
739444M
750828M
760337M
770093N
806934M
841542L
860979L
903386M
906707L
908048K
910158L
917818G
967793G
995195L
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Az emberi eréforrasok minisztere kozleménye
a ,Mindsitett Kozmiivel6dési Intézmény Cim 2016” elismeréssel adomanyozottakroél

A kulturaért felelés allamtitkar az emberi eréforrasok minisztere nevében eljarva a Magyar Kultura Napjan ,Mindsitett
Kézmuvelddési Intézmény Cim 2016” elismerést adomanyozott az aldbbi intézményeknek:

A kézmivelédési szervezet neve Telepiilés
Derkovits Kulturalis Kozpont Tiszaujvaros
Csabagydngye Kulturélis Kézpont Békéscsaba
Sinka Istvan Muvel6dési Kdzpont és Varosi Konyvtar Vészt6
Muvel6dési Kdzpont és Varosi Galéria Csongrad
Aba-Novéak Agdra Kulturdlis Kdzpont Szolnok
Kalman Imre Kulturalis Kézpont Siéfok
Csokonai Kulturdlis és Sportkdzpont Budapest XV. kerilet

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma palyazati felhivasa
a2017. évi,Kozmiivelodési Min6ség Dij” elnyerésére

A ,KézmUvel6dési Minéség Dij” annak a kézmdvel6dési intézménynek adomanyozhato, amely a kézmUvel&dés
mindségfejlesztésének alkalmazasaval kiemelkedé teljesitményt nyujt, és rendelkezik Mindsitett Kozm(ivel&dési
Intézmény Cimmel.

A ,Kozmdvelédési Minéség Dij” elnyerését igazold okiratot az emberi er6forrasok minisztere 2018 januarjaban
a Magyar Kultura Napja alkalmabdl adja at.

A dijban részesilt kozmlvel6dési intézmény az elismerést az adomanyozas évének feltlintetésével folyamatosan
hasznalhatja, a dij vissza nem vonhaté.

A pdlydzat célja

A pélyazat célja — a,Minésitett K6zmdvel6dési Intézmény Cim” és a ,K6zmUvel6dési Minéség Dij” adomanyozasardl
sz616 10/2010. (lll. 11.) OKM rendelet alapjan - a kdzmlvel&dési tevékenységet végzd intézmények minéségorientélt
mUkodésre 0sztonzése és a kozm(ivel6dési mindségfejlesztés terliletén 2016. januar 1-jétdl elért eredmény elismerése.
A pdlydzat benyuijtdsdra jogosultak kbre

Palyazatot nyujthat be az a Magyarorszag teriletén miikods, kézmuvelédési feladatokat elldtdé — a muzealis
intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kozmiivel 6désrél sz616 1997. évi CXL. térvény hatdlya ald tartozd -
intézmény, amely rendelkezik Min&sitett Kézmuvel6dési Intézmény Cimmel.

A pdlydzat elbirdldsdnak szempontjai

- A palyazati anyag hataridére torténd beérkezése.
- A pélyazoé pélyézati kiirdsban foglaltaknak valé megfelelése.
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— A palyazat formai és tartalmi megfelelése.
- A10/2010. (Ill. 11.) OKM rendelet 6. § (1) bekezdésének valé megfelelés.
— A helyszini szemle sordan megéllapitott eredmény, a palydzatban bemutatott intézményi ©nértékelés

A PALYAZAT EGESZERE VONATKOZO TUDNIVALOK
A pdlydzattal kapcsolatos felvildgositds

A palyédzattal kapcsolatos Ugyviteli, koordinacids, szervezési, lebonyolitasi, nyilvantartasi feladatokat az NMI
Muvel6dési Intézet Nonprofit Kdzhasznu Kft. a Szakmai Mindsité Testllet Titkarsdgan keresztil latja el. Az NMI
Muvel6dési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. a palyazat feltételeirdl dltalanos tajékoztatot tart, amelynek idépontja és
helyszine a www.nminkft.hu honlapon jelenik meg. A honlapon megtaldlhaté a pélyazat teljes dokumentacioja.

Felvildagositas kérheté: Kary Jozsef
Mobil: 06-20/282-9865
E-mail: kary.jozsef@nminkft.hu

A palyazat benyujtasanak feltételei

Eléjelentkezés

bizonylat masolataval - legkésébb a pélyazati kiirasnak az Emberi Er6forrasok Minisztériuma honlapjan valo
megjelenését kdvetd 30 napon beliili postai feladasi datummal kell jelezni a Szakmai Minésit6 Testlletnek cimzett,
az NMI MUvelédési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. cimére kiildott levélben (Postacim: 1251 Budapest, Csalogany
u.47-49.).

foglalt illetménypotiék szamitasi alapjanak tizszerese, azaz 200 000 forint, amelyet az NMI Muvel6dési Intézet
Nonprofit Kézhasznu Kft. OTP 11732071-21139730-00000000 szdmlaszamara kell atutalni. A dij tartalmazza
intézményenként egy f6 részvételét a palydzat benyujtasara felkészité képzésen, konzultacids lehetdséget a palyazat
beadasaig.

Azoknak az intézményeknek, amelyek az Eléjelentkezési lapon jelezték az egy f6 képvisel6 részvételi szandékat
a palyazati felkészité képzésen, az NMI M(ivel6dési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. felkészité képzést tart, amelynek
idejérdl és helyérdl a jelentkezdket értesiti.

Pdlydzat benyujtdsa

- A pélyazatokat a titkarsag@nminkft.hu cimre kell bekildeni. A palydzati dokumentacié tartalmazza a Jelentkezési
lapot és az Utmutatot pdf és word formatumban. Az Gtmutato alapjan szerkesztett palyazat bekildési hatarideje
2017. szeptember 15. 24 6ra.

— A pélyazat véglegesen mentett formdtumat nyomtatva, dsszeflizve, egy példanyban, postai tton kell benyujtani
- a Szakmai Mindsité Testliletnek cimzett — az NMI MUvel6dési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. postacimére
kuldott levélben.

A boritékon fel kell tintetni:,,Ko6zmuvel&dési Min6ség Dij” elnyerésére benyujtott palyazat 2017.
A palyéazat postara adasanak hatarideje: 2017. szeptember 15.

Az adathordozok kozotti eltérés esetén a Szakmai Mindsité Testiilet a nyomtatott példanyt tekinti hitelesnek.

A palyazat beadasat kovetéen hianypdtlasra nincs lehet6ség.
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A pdlydzat tartalmi és formai kévetelményei’

Dokumentumok

Megjegyzés

1. Cimlap

Kotelezd csatolni

Tartalma:

- azintézmény neve,

- a,Koézmlvelédési Min6ség Dij” elnyerésére benyujtott palyazat
2017. felirat.

2. Tartalomjegyzék

Kotelezd csatolni — maximum 1 A/4-es oldal terjedelemben.

3. Az intézmény altaldnos bemutatdsa

Kotelezd csatolni — maximum 14 500 karakter terjedelemben.

Tartalma:

- rovid intézményi bemutatds, amely tartalmazza a szakmai
tevékenységek korét, strukturajat.

4. Onértékelés

Kotelezd csatolni

Tartalma:

az intézmény KMD modell szerinti 6nértékelése az adottsagok

5 fékritériuméahoz kapcsolddé 22 alkritérium, tovdbbé az eredmények
4 f6kritériumahoz kapcsolodo 8 alkritérium alapjan.

5. Egyéb dokumentumok

Csatolhaté (maximum 40 000 karakter vagy 10 A/4-es oldal

terjedelemben).

Tartalma:

— azintézmény szervezeti dbrdja,

— a palyazat szakmai megalapozésat szolgalé adatok, abrak és egyéb
fontos informaciok.

' A pélyazati dokumentdciot tartalmazd (rlapok és a részletes palyazati utmutatd, valamint az alkalmazandé értékelési eszkozok megtalalhatdk
a www.nminkft.hu honlapon a Minéségfejlesztés cimszé alatt, onnan letdlthetdk.

ELJARASI SZABALYOK

A pdlydzat visszavondsa

Annak a pélydzé intézménynek, amely el6jelentkezési lapjat benyujtotta, de valamilyen okbdl visszalép palyazati
szandékatdl, illetve a helyszini szemlét megelézéen 30 nappal a palyazatét visszavonja, a mindsités dijanak 75%-at
az NMI Mivelédési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. visszautalja.

A pélyazat befogadasardl vagy a palyazat érvénytelenségérdl a palyazo intézmények irdsban értesitést kapnak.

A pdlydzatok érvénytelensége

Ervénytelen a palyazat, ha

— apalydzé nem jogosult a palydzaton valé részvételre;
— apalydzé nem felel meg a pélyazati kiirasban foglalt feltételeknek;
- azEléjelentkezési lap postai feladdsi datuma a palyazat megjelenését kdvetd 30 napon tuli;

- a palyazati dokumentacié postara adasanak idépontja késébbi, mint 2017. szeptember 15.;
- az elektronikus Uton benyujtott palyazat pdf és word formatumu dokumentumok 2017. szeptember 15. 24 6raig

nem érkeztek be;

- a palydzat formailag nem felel meg a palyézati kiirdsban foglaltaknak;

— apalydzat nem tartalmaz minden kotelezéen el6irt dokumentumot;

- akinyomtatott palyazat nem fliz6tt formaban keriilt feladdsra.
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Az érvénytelen palyazatot benyujté intézményeket az NMI MUivel6dési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. Szakmai
Mindsité Testulete a palyazatbdl kizarja, amelyrdl értesitést kiild.

A befogadott palyazatok értékelésének folyamata
Helyszini szemle

A helyszini szemle célja a pdlydzatban bemutatott intézményi mindségfejlesztési gyakorlatrdl szolgéltatott
informdciék megalapozottsagdnak ellendrzése, a mindsitési  kovetelmények teljesitésének értékelése,
a modellértékiinek tekintheté modszerek, eljarasok feltarasa.

A Szakmai Minésit6 Testllet dont az értékel6 szakértok felkérésérdl.

A befogadott pélyazatok helyszini szemléjének idépontjarél az NMI Mivel&dési Intézet Nonprofit Kézhasznu Kft.
helyszini szemle megkezdése el6tt 40 nappal értesiti a szemlével érintett intézményt.

A helyszini szemlérél ,Ertékeld jelentés” késziil, amely tartalmazza a ,K6zmivelédési Minéség Dij 2017” odaitélésére
vagy a palyazat elutasitasara vonatkozo javaslatot.

A pélydzonak a szemle lefolytatasaval kapcsolatban nincsenek koltségei.
Ertékelés
A Szakmai Minésité Testlilet az értékelésre felkért szakérték véleményét figyelembe véve 2017. december 15-éig
javaslatot tesz az emberi eréforrdsok miniszterének a ,Kozmdlvel6dési Minéség Dij 2017” viselésére jogosult
intézményre.
Déntés
Az emberi eréforrasok minisztere a Szakmai Mindsité Testilet elGterjesztése alapjan dont a,Kézmivel6dési Minéség
Dij 2017" odaitélésérdl.

Balog Zoltan emberi er6forrdsok minisztere nevében eljarva:

Szedlacsek Emilia s. k.,
K6z6sségi Mivelddési és Mlivészeti Féosztaly
féosztalyvezetd
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ELOJELENTKEZESI LAP

a,Kézmivelddési Minéség Dij”
2017. évi pélyazatra

A palydzé intézmény adatai

Az intézmény neve:

Az intézmény cime:

Honlap:

Az intézmény vezetdjének neve:

Telefon:

E-mail:

Az intézmény egy f6 képviselSvel részt kivan venni

igen/nem
a palyazati felkészitd képzésen: 9

Datum: ..o

intézmény vezetdje
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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma palyazati felhivasa
a 2017. évi,Minésitett Kozmiivel6dési Intézmény Cim” elnyerésére

A ,Mindsitett KozmUvel&dési Intézmény Cim” azoknak a kdzmdvel&dési intézményeknek adomdanyozhatd, amelyek

a kozmivel6dés mindségfejlesztésének alkalmazasaval kiemelkedd teljesitményt nyujtanak.

A ,Minésitett Koézmdlvelédési Intézmény Cim” elnyerését igazolé okiratot az emberi eréforrdsok minisztere
2018 januarjaban a Magyar Kulttra Napja alkalmabél adja at.

A cim viselésére harom évig jogosult az intézmény, a tényt jogosult dokumentumain is feltlintetni.

A pdlydzat célja

A pélyazat célja - a ,Minésitett Kozmdvel6dési Intézmény Cim” és a ,K6zmUvel6dési Min6ség Dij” adomanyozasardl
sz616 10/2010. (lll. 11.) OKM rendelet alapjan - a kdzmlvel6dési tevékenységet végzd intézmények minéségorientélt
mUkddésre 8sztonzése és a kdzmlvel6dési mindségfejlesztés terliletén 2016. janudr 1-jétdl elért eredmény elismerése.

A pdlydzat benydjtdsdra jogosultak kbre

Palyazatot nyujthat be barmely, Magyarorszag teriiletén m(ikods, kézmdvel6dési feladatokat ellatdé — a muzealis
intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kdzmiivel6désrdl szold 1997. évi CXL. torvény hatdlya ald

tartozo — intézmény.

A pdlydzat elbirdldsdnak szempontjai

- A pélyazati anyag hatarid6re torténd beérkezése.

- A palyazo jogosultsagi megfelelése.

- A pélyazat formai megfelelése.

— Azintézményi onértékelés kdvetelményeinek teljesiilése:

- A

az intézmény altal végzett valamennyi kdzmivelddési tevékenység megfelel a kozmUivel6dési feladatellatasra
vonatkozé legfontosabb jogszabalyi kdvetelményeknek (a kozmUvel6dési intézmény miikddését szabalyozd
fontosabb jogszabalyok ellenérzé kérdéslistajan nincs nemleges vélasz);

az intézmény altal végzett valamennyi tevékenységi forma megfelel az alapkdvetelményeknek, az ellenérzé
kérdéseknél nincs nemleges valasz;

valamennyi  pdlydzott tevékenységi formdban érvényesilnek a mindségfejlesztési alapelvek
(partnerkdzpontusdg, tanulds/benchmarking és a folyamatos fejlesztés). Az intézmény azon tevékenységi
formaval palyazhat a Cimre, amelynél az 6nértékelés soran legalabb 60%-o0s eredményt ért el (ErtékelSlap
a kozmuvelédési intézmény mindségfejleszté munkajarodl);

valamennyi végzett tevékenységi forma onértékelése eléri a 30%-ot;

az intézmény legaldbb 30%-0s eredményt ért el a vezetés, a stratégiai tervezés, valamint az emberi eréforrasok
menedzselése teriiletén (A szervezeti adottsdgok értékelése).

helyszini szemle sordn megallapitott eredmény a palydzatban bemutatott intézményi Onértékelés

A PALYAZAT EGESZERE VONATKOZO TUDNIVALOK

Pdlydzattal kapcsolatos felvildgositds

A pélyazattal kapcsolatos Ugyviteli, koordindcids, szervezési, lebonyolitdsi, nyilvantartasi feladatokat az NMI

MuvelSdési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. a Szakmai Mindsité Testtilet Titkarsagan keresztil latja el.
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Az NMI Muvel6dési Intézet Nonprofit Kdzhasznu Kft. a palyazat feltételeirdl altalanos tajékoztatokat tart, melynek
idépontjai és helyszinei a www.nminkft.hu honlapon jelennek meg. A honlapon megtaldlhaté a palyazat teljes
dokumentacidja.

Felvildagositas kérheté: Kary Jozsef
Mobil: 06-20/282- 9865
E-mail: kary.jozsef@nminkft.hu

A palyazat benyujtasanak feltételei

Eléjelentkezés

bizonylat masolataval — legkésébb a palyazati kiirdsnak az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma honlapjan valé
megjelenését kovetd 30 napon bellli postai feladasi ddtummal — kell jelezni a Szakmai Minésit6 Testiletnek cimzett,
az NMI MUivelédési Intézet Nonprofit Kézhasznu Kft. cimére kildott levélben (Postacim: 1251 Budapest, Csalogany
u.47-49.).

foglalt illetménypotlék szamitasi alapjanak 6tszorose, azaz 100 000 Ft, melyet az NMI M(ivel6dési Intézet Nonprofit
Kozhasznu Kft. OTP 11732071-21139730-00000000 szédmlaszémara kell dtutalni. A dij tartalmazza intézményenként
egy f6 részvételét a palydzat benyujtasdra felkészité képzésen, valamint konzultdcids lehetdéséget a pélyazat
beadasaig.

Azoknak az intézményeknek, melyek az Eléjelentkezési lapon jelezték az egy f6 képviseld részvételi szandékat
a palyazati felkészitd képzésen, az NMI Mlvel6dési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. egynapos felkészit6 képzést tart,
melynek idejérél és helyérdl a jelentkezdket értesiti.

Pdlydzat benyujtdsa

- A palyazatokat a titkarsag@nminkft.hu cimre kell bekiildeni. A palyazati dokumentacio tartalmazza a Jelentkezési
lapot és a dokumentumokat pdf és word formatumban. A palyazat bekildési hatarideje 2017. szeptember 15.
24 6ra.

- A pélyazat véglegesen mentett formdtumat nyomtatva, dsszeflizve, egy példanyban, postai Gton kell benyujtani
- a Szakmai Mindsitd Testliletnek cimzett — az NMI Mdvel6dési Intézet Nonprofit Kdzhasznu Kft. postacimére
kildott levélben.

A boritékon fel kell tiintetni:,Mindsitett KozmUvel6dési Intézmény Cim” elnyerésére benyujtott palyazat 2017.
A palydzat postara adasanak hatarideje: 2017. szeptember 15.

Az adathordozok kozotti eltérés esetén a Szakmai Mindsité Testiilet a nyomtatott példanyt tekinti hitelesnek.
A palyéazat beadasat kovetéen hianypdtlasra nincs lehet6ség.

A pdlydzat tartalmi és formai kévetelményei’

Dokumentumok Megjegyzés

Cimlap Kotelezd csatolni.

Tartalma:

- azintézmény neve,

- a,Minésitett Kozm(ivel6dési Intézmény Cim” elnyerésére
benyujtott palyazat 2017. felirat.

Tartalomjegyzék Kotelezd csatolni — maximum 1 oldal terjedelemben.
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Dokumentumok Megjegyzés
Jelentkezési lap Kotelezd csatolni.
Az intézmény bemutatésa Kotelezd csatolni.
Tartalma:

- azintézmény szOveges bemutatasa - maximum
14 500 karakter terjedelemben.

Tartalma:

- rovid intézményi bemutatas;

- tevékenységek, szolgaltatdsok kore;

- eredmények a kdzdsségi miivel6dés
és a kozosségfejlesztés teriiletén;

- partnerkapcsolatok;

- tdrsadalmi kdrnyezetre valé hatds eredményei.

Onértékelési dokumentumok Kotelezé csatolni.

- A kézmvelédési intézmény miikodését Tartalma:
szabalyozé fontosabb jogszabalyok ellenérzé 100%-0s megfelelés, nemleges valasz nem adhaté.
kérdései

- Tevékenységi formanként kitoltendd Kotelez6 mindazokra a tevékenységi formakra kitdlteni
dokumentumok az 1. és 2. pont szerinti dokumentumokat, amelyekkel

a Cimre pélyazik, illetve amelyeket végez az intézmény
(minimum 1 — maximum 8 tevékenység).

—_

. Az alapkovetelmények ellen6rzé kérdései Tartalma:

- minden tevékenységi formanal 100%-os megfelelés,
nemleges valasz nem adhaté.
Az intézményben végzett valamennyi tevékenységi forma
megfelel a minimalis szakmai elvardsoknak.

2. Ertékellap a kdzm(vel6dési intézmény Tartalma:

mindségfejleszté munkajarol - azintézményben végzett valamennyi tevékenységi
formaban érvényesiilnek a minéségfejlesztési alapelvek
(partnerkézpontusdag, tanulas/benchmarking, folyamatos
fejlesztés).
Az intézmény azon tevékenységi forméval palyazhat
a Cimre, amelynél az 6nértékelés soran legaldbb 60%-o0s
eredményt ért el, a tovabbi tevékenységi formaknal
30%-0s megfelelés sziikséges.

A szervezeti adottsagok értékelése Kotelezd csatolni.
Tartalma:
- Vezetés Legaldbb 30%-0s megfelelés
- Stratégiai tervezés Legaldbb 30%-0s megfelelés
— Emberi eréforrasok menedzselése Legaldbb 30%-o0s megfelelés
Egyéb dokumentumok Csatolhaté (maximum 40 000 karakter vagy 10 A/4-es oldal
Az intézmény szervezeti dbraja. terjedelemben).

A palyédzat szakmai megalapozésat szolgalé adatok,
abrak és egyéb fontos informaciok (pl. ISO 9001 és
mas tanusitvanyok, illetve oklevelek masolata, az
utobbi 5 évben nyertes palyazatok felsorolasa stb.).

' A pélyazati dokumentdciét tartalmazé (Grlapok és a részletes palyazati utmutato, valamint az alkalmazandé értékelési eszkdzok megtalalhatok
a www.nminkft.hu honlapon.
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ELJARASI SZABALYOK
A pdlydzat visszavondsa

Annak a palydzé intézménynek, amelynek a palyazatat formailag és tartalmilag a Szakmai Minésité Testllet elfogadta,
de a helyszini szemlét megeléz&en 30 nappal palydzatét visszavonja, a mindsités dijanak 75%-at az NMI Mdvel6dési
Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. visszautalja.

A paélyazat befogadasardl, a palyazat érvénytelenségérdl, valamint a befogadott palydzatok helyszini szemléjének
idépontjarol a palyazé intézmények a helyszini szemle megkezdése el6tt 40 nappal értesitést kapnak.

A pdlydzatok érvénytelensége

Ervénytelen a palyazat, ha

- azEléjelentkezési lap postai feladdsi datuma a palyazat megjelenését kdvetd 30 napon tuli;

- hidnyzik a minésitési eljarasért fizetend6 dij befizetését igazol6 bizonylat masolata;

- apalydzé nem jogosult a palydzaton valo részvételre;

- apalyazat formailag nem felel meg a palyazati kiirdsban foglaltaknak;

- azintézményi 6nértékelés eredménye nem felel meg a palyazati kiirasi feltételeknek;

— a palydzati dokumentécié postara addsanak idépontja késébbi, mint 2017. szeptember 15.;

- az elektronikus Uton benyujtott palyazat pdf és word formatumu dokumentumok 2017. szeptember 15. 24 6rdig
nem érkeztek be;

- apdlydzat nem tartalmaz minden kotelezéen el6irt dokumentumot;

- akinyomtatott palyazat nem f(izétt formaban kerdilt feladasra.

Az érvénytelen pélydzatot benyujté intézményeket a Szakmai Mindsité Testlilet a palyazatbdl kizarja, amelyrdl
értesitést kild.

A befogadott pdlydzatok értékelésének folyamata
Helyszini szemle

A helyszini szemle célja a pélyazatban bemutatott intézményi 6nértékelési adatok megalapozottsaganak ellenérzése,
tekinthet6 moédszerek, eljarasok feltarasa.

A Szakmai Mindsitd Testlilet dont az értékel6 szakértok felkérésérdl.

A helyszini szemlérél ,Ertékeld jelentés” késziil, amely javaslatot tartalmaz a ,Mindsitett KézmUvel&dési Intézmény
Cim” odaitélésére vagy a palyazat elutasitasara.

A pélyazonak a szemle lefolytatasaval kapcsolatban nincsenek koltségei.

Ertékelés

A Szakmai Mindsit6 Testlilet az értékelésre felkért szakérték véleményét figyelembe véve targyév december 15-éig
javaslatot tesz az emberi eréforrasok miniszterének a Cim viselésére jogosult intézményekre.

Dontés

Az emberi eréforrasok minisztere a Szakmai Mindgsité Testlilet el6terjesztése alapjan dont a Mindsitett Kozmdvel6dési
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A, Minésitett KbzmUivel6dési Intézmény Cim” visszavondsa

Amennyiben a Mindésitett Kézmuvel6dési Intézmény Cimet elnyert intézményeknél, a Cim odaitélését kdvetd
két évben végzett ismételt helyszini ellendrzés alapjan megéllapithato, hogy az érintett intézmény nem felel meg
a palyazat benyujtasakor érvényes palyazati kiirdsban foglaltaknak, a Szakmai Mindsité Testiilet javaslatot tehet
az emberi eréforrdsok miniszterének a Cim visszavonasara [10/2010. (lll. 11.) OKM rendelet 10. §].

Balog Zoltan emberi eréforrdsok minisztere nevében eljarva:
Szedlacsek Emilia s. k.,

K6z6sségi Mivel6dési és Mlivészeti Féosztaly
féosztalyvezetd

ELOJELENTKEZESI LAP

a,Mindsitett Kozmdvel6dési Intézmény Cim”
2017. évi palyazatra

A palyazé intézmény adatai

Az intézmény neve:

Az intézmény cime:

Telefon:

Honlap:

E-mail:

Az intézmény vezetdjének neve:

Telefon:

E-mail:

Az intézmény altal mindsittetni kivant tevékenységi
formak felsorolasa:

Az intézmény egy f6 képviselSvel részt kivan venni

igen/nem
a palyazati felkészitd képzésen: g

Melléklet: a mindsitési eljarasért fizetendd dij utaldsanak igazoldsa.

Datum: ..o

intézmény vezetdje
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A Felszamol6k Névjegyzékét Vezeto Hatosag kozleménye
a felszamolok névjegyzékére vonatkozé valtozasokrol

AFelszamoldk Névjegyzékét Vezetd Hatdsag a felszamoldk névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése
alapjan a felszamolok névjegyzékére vonatkozo kévetkezd véltozasokat teszi kozzé:

1. Adra Holding Korlatolt Felelésségli Tarsasag (Cg. 01-09-173345, székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 13. IV/1,,
névjegyzéki sorszam: 61.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolé fidktelepe:
4024 Debrecen, Iparkamara utca 6.

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017.05.09.

2. AKTIV MEDIATOR Pénziigyi Tanacsadé Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (Cg. 01-09-736639, székhely: 1103 Budapest,
Gydmrd6i u. 86., névjegyzéki sorszam: 121.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolé fidktelepei:
8868 Letenye, Karpati ut 24.
2091 Etyek, H6s0k tere 12.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.05.04.

3. ARIADNE VALSAGKEZELO Tanacsadé és Vagyonkezelé Korlatolt Felelésségi Tarsasag (Cg. 01-09-887338, székhely:
1092 Budapest, Ferenc korut 44. 1. em. 9/A, névjegyzéki sorszam: 59.)

A felszdmoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Simo-Nagy Viktoria

Lakcim: 1161 Budapest, Rakosi tt 84.

Elektronikus levelezési cim: nagy.viktoria@ariadnevalsagkezelo.hu

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.05.05.
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4, CEG-REVESZ Vagyonkezel® Reorganizacios Szakért6 Korlatolt Felel6sségui Tarsasag (Cg. 01-09-900461, székhely: 1137

Budapest, Pozsonyi Ut 32. fszt. 1., névjegyzéki sorszdm: 111.)
A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Lombos Janos

Lakcim: 6060 Tiszakécske, Haldsz utca 33.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
dr. Gadl Péter

Lakcim: 2030 Erd, Hajnalka utca 33.

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):
dr. Gaél Péter

Lakcim: 2030 Erd, Hajnalka utca 33.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Palfiné Titl Anett

Lakcim: 6000 Kecskemét, Hegy utca 20/B

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.05.18.

. CORABIL Uzletviteli Tanicsad6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (Cg. 01-09-721251, székhely: 1052 Budapest, Petéfi

Séndor utca 11. 4. em. 20., névjegyzéki sorszam: 104.)
A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kbzgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Argyelan Kinga Magdolna

Lakcim: 1119 Budapest, Ratz Laszld utca 26.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):

Pappova Edina

Lakcim: 1148 Budapest, Fogarasi ut 80/A 3.em. 16.a.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.05.09.
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6. FACTOR Kereskedelmi, Szolgaltaté és Ugyvitelszervezd Korlatolt Felelésségl Tarsasag (Cg. 01-09-269929, székhely:
1143 Budapest, Besny6i utca 13., ranghely: 143.)

A csédeljarasrol és a felszamolasi eljarasrél sz616 1991. évi XLIX. torvény (a tovabbiakban: Cstv.) 27/A. § (6a) bekezdése
alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

Kbzgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Szurovszkiné Utasi Zsuzsanna
Lakcim: 1138 Budapest, Népfurdé u. 17/F

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasba bejegyezve:

Kbzgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Baldzs Jozsef Laszloné

Lakcim: 1141 Budapest, Pered utca 24.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017.05. 09.

7. FISKALIS Gazdasagi és Pénziigyi Szolgaltatd Korlatolt Felelésségl Tarsasag (Cg. 01-09-689092, székhely: 1027
Budapest, Varsanyi Irén u. 38. fszt. 1., névjegyzéki sorszam: 27.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torélve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Pestiné Vincze Valentina

Lakcim: 5100 Jaszberény, Cserkész utca 7.

Elektronikus levelezési cim: pestine@fiskaliskft.hu

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Pestiné Vincze Valentina

Lakcim: 5100 Jaszberény, Cserkész utca 7.

Elektronikus levelezési cim: pestine@fiskaliskft.hu

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017.05.10.

8. Havlin Tandcsadoé Korlatolt Felelésségl Tarsasag (Cg. 13-09-164691, székhely: 2013 Pomdz, Jozsef A. u. 17. Il. em.,
névjegyzéki sorszam: 64.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):

Baké Aniko

Lakcim: 6723 Szeged, Retek u. 16.11/10.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):
Tolgyes Andras Jézsef

Lakcim: 8200 Veszprém, Szajké u. 14/B
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.05.10.

9. Havlin Tanacsadd Korlatolt Felelésségl Tarsasag (Cg. 13-09-164691, székhely: 2013 Pomaz, Jézsef A. u. 17. Il. em.,
névjegyzéki sorszam: 64.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

Felszamolobiztos (kdtelezéen foglalkoztatott):

Varday Zsuzsanna Andrea

Lakcim: 6727 Szeged, Gerle u. 91.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony
Elektronikus levelezési cim: varday.zsuzsanna@havlin.hu

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Renkecz Andrea Eva

Lakcim: 6723 Szeged, Homonnai u. 7.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

Kozgazdasz (kételezéen foglalkoztatott):
Balo Petra

Lakcim: 6729 Szeged, Ujvidéki u. 12.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Mészaros Sandor

Lakcim: 2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 78/B
Foglalkoztatési jogviszony tipusa: munkaviszony

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Hornyak Gyula

Lakcim: 2096 Urom, Karékatona u. 7. E/a.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolobiztos (kdtelezéen foglalkoztatott):
Simé-Nagy Viktéria

Lakcim: 1161 Budapest, Rakosi ut 84.
Foglalkoztatési jogviszony tipusa: munkaviszony
Elektronikus levelezési cim: nagy.viktoria@havlin.hu

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):
Gal Miklos

Lakcim: 3713 Arnét, Rakéczi Ferenc u. 14.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi
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10.

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Bencze Andrés Csaba

Lakcim: 1137 Budapest, Katona J. u. 9-11. 2. em. 5a.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Horvath Marcell

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Patké u. 63.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

Felszamolobiztos (tobbletfoglalkoztatott):

Varday Zsuzsanna Andrea

Lakcim: 6727 Szeged, Gerle u. 91.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony
Elektronikus levelezési cim: varday.zsuzsanna@havlin.hu

Felszamolobiztos (tobbletfoglalkoztatott):

Gal Miklos

Lakcim: 3713 Arnét, Rakdczi Ferenc u. 14.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi
Elektronikus levelezési cim: gal.miklos@havlin.hu

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017.05.09.

HONORATIOR Gazdasagi Tandcsadé Korlatolt Felelésségl Tarsasag (Cg. 01-09-993513, székhely: 1137 Budapest,

Szent Istvan koruat 10. 2. em. 4., névjegyzéki sorszam: 29.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):

Balasko Lajos

Lakcim: 1139 Budapest, Teve u. 12-14.
Elektronikus levelezési cim: balasko@honoratior.hu
Foglalkoztatési jogviszony tipusa: munkaviszony

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):

dr. Fazekas Attila

Lakcim: 5000 Szolnok, Széchenyi krt. 87.

Elektronikus levelezési cim: iroda@drfazekas.hu
Foglalkoztatési jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):

dr. Fazekas Attila

Lakcim: 5000 Szolnok, Széchenyi krt. 87.

Elektronikus levelezési cim: iroda@drfazekas.hu
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017.05.08.
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11.

12.

13.

HUNYADI Valsdgmenedzser és Felszamol6 Zartkdrien Mikodd Részvénytérsasag (Cg. 01-10-043681, székhely: 1145
Budapest, Uzsoki u. 48. 1. em. 4., ranghely: 167.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
dr. Pénzes Emese

Lakcim: 6723 Szeged, Gaspar Zoltan utca 8. VIl. em. 42.

Elektronikus levelezési cim: penzes.emese@hunyadirt.hu

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Csete Adorjan

Lakcim: 7400 Kaposméré, Vaci Mihaly utca 10.

Elektronikus levelezési cim: csete.adrojan@hunyadirt.hu

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony

A véltozasbejegyzés idépontja:

2017.05.11.

INSOLV-Controll Vélsagkezel6 Korlatolt Felelésségl Tarsasag (Cg. 01-09-992889, székhely: 1222 Budapest, Toldi M.
utca 7., névjegyzéki sorszam: 78.)

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamolé fidktelepei:

3070 Batonyterenye, Bolyoki tt 6.

5200 Torokszentmiklds, Hajnal u. 6.

A valtozasbejegyzés idépontja:

2017.05.03.

INTENTIO Reorganizéciés Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (Cg. 01-09-296245, székhely: 1191 Budapest, Ull6i Gt 241.,
névjegyzéki sorszam: 16.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolé postai levelezési cime:
7602 Pécs, Pf. 34

A felszamol elektronikus levelezési cime:
info@intentio.hu

A felszamol6 székhelye:
7627 Pécs, Széchenyi akna 1.

A felszamol6 lgyvezetdje:
dr. Czéh-Téth Mark
Lakcim: 7624 Pécs, Barany ut 2.
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Az a jogi személy, amelyben a felszamolo koézvetlen részesedéssel rendelkezik:
C-Holding Vagyonkezel6 Korlatolt Felelésségui Tarsasdg

Székhely: 7624 Pécs, Barany ut 2.

Cg. szama: 02-09-072469

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamolé postai levelezési cime:
1385 Budapest, Pf. 874

A felszamol6 elektronikus levelezési cime:
intentio@intentio.hu

A felszamol6 székhelye:
1191 Budapest, UlIi Gt 241.

A felszamold fidktelepe:
7627 Pécs, Széchenyi akna 1.

A felszamolé ligyvezetdje:
Baran Timea
Lakcim: 1012 Budapest, Kuny Domokos utca 4. D ép. 5/2.

Az a jogi személy, amelyben a felszamolo kozvetlen részesedéssel rendelkezik:
C-Holding Vagyonkezel8 Korlatolt Felel§sségu Tarsasdg

Székhely: 7624 Pécs, Barany ut 4.

Cg. szama: 02-09-072469

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017.05.11.

14. Liquid-L Vagyonkezel6 Korlatolt Felelésségi Tarsasdg (Cg. 10-09-034052, székhely: 3390 Flizesabony, Zrinyi Miklés
utca 5., névjegyzéki sorszam: 49.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Csanddi-Toth Krisztina

Lakcim: 2096 Urom, Fiilemdle utca 15/A

Elektronikus levelezési cim: csanadi.liquidL@gmail.com

Foglalkoztatési jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Serhokk Krisztian

Lakcim: 6100 Kiskunfélegyhaza, I. kdrzet tanya 126.

Elektronikus levelezési cim: serhokk.liquidL@gmail.com

Foglalkoztatési jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Serhokk Krisztian

Lakcim: 6100 Kiskunfélegyhaza, I. kdrzet tanya 126.

Elektronikus levelezési cim: liquidtarnok@gmail.com

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.05.15.

15. MODIX Ugyvitelszervezd és Szolgaltaté Korlatolt Felelésségl Tarsasag (Cg. 01-09-064045, székhely: 1027 Budapest,
Vitéz u. 9.1/3., névjegyzéki sorszam: 75.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Jogasz (tobbletfoglalkoztatott):

dr. Mosonyi Csaba

Lakcim: 5000 Szolnok, Bimb6 u. 9.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Jogasz (tébbletfoglalkoztatott):

dr. Nagy Pal

Lakcim: 2740 Abony, Gaal Miklés ut 2.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017.05. 25.

16. M&A Partners Vagyon- és Kdveteléskezel6 Korldtolt Felelsségii Tarsasag (Cg. 01-09-998231, székhely: 1052 Budapest,
Pet6fi S. u. 11. 4. em. 20., névjegyzéki sorszam: 69.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):
Argyelan Kinga Magdolna

Lakcim: 1119 Budapest, Ratz LaszI6 u. 26.
Foglalkoztatési jogviszony tipusa: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):

Pappova Edina

Lakcim: 1148 Budapest, Fogarasi ut 80/A 3.em. 16. a.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.05.09.
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17. NEPTUNUS FELSZAMOLO Csédmenedzser és Tanacsado6 Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (Cg. 01-09-948718, székhely:
1139 Budapest, Fay utca 1. B ép. 4. em., névjegyzéki sorszam: 81.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol¢ fidktelepei:
5000 Szolnok, Kossuth tér 10/C fszt. 6.
9024 Gy6r, Kbzép u. 16. 1.em. 105.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017.05.08.

18. Patik, Varga és Tarsaik Gazdasagi Tandcsad6 Zartkorlien Mdkodd Részvénytarsasag (Cg. 01-10-048781, székhely:
1053 Budapest, Veres Palné u. 9. 2. em., névjegyzéki sorszam: 1.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol6 lgyvezetdje:
dr.Varga Janos
Lakcim: 8840 Csurgo, Jézsef A. u. 2.

A felszamol¢ felligyelSbizottsagi elnoke:
dr. Takacs Judit
Lakcim: 8840 Csurgd, Jozsef A. u. 2/B

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 ligyvezetdje:
Polgér Baldzs
Lakcim: 8840 Csurgo, Csokonai u. 23.3.em. 17.

A felszamol¢ felligyelSbizottsagi elndke:
dr.Varga Janos
Lakcim: 8840 Csurgd, Jozsef A. u. 2.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.06.02.

19. Patria Consult Zartkdrlen Mikdd6 Részvénytarsasag (Cg. 01-10-044933, székhely: 1132 Budapest, Alig utca 14,
ranghely: 162.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

A felszamol6 kdzvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Kardmos Agnes

Lakcim: 1134 Budapest, Dunyov Istvan u. 14.
Részesedés: 7%
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Felszamolasi és vagyonfellgyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (tobbletfoglalkoztatott):
Nagyné Téth Szeréna

Lakcim: 5126 Jaszfényszaru, Kilian Gy. u. 28.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: tothszerena@gmail.com

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasba bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Nagyné Téth Szeréna

Lakcim: 5126 Jaszfényszaru, Kilian Gy. u. 28.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Elektronikus levelezési cim: tothszerena@gmail.com

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.05.09.

20. Pre-Holding Felszamolé Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (Cg. 01-09-993384, székhely: 1027 Budapest, Varsényi Irén u. 21.
fszt. 1., névjegyzéki sorszam: 46.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamold kotelezéen foglalkoztatott jogasza:
dr. Bacskai Edina

Lakcim: 4223 Patroha, Kossuth u. 142/A
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 kotelezéen foglalkoztatott jogasza:

dr. Matrai-Széplaki Orsolya

Lakcim: 4032 Debrecen, B&szérményi Ut 68. M ép. 4/17.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017.05.15.

21. Pridentum-Pro Tanacsadé Korlatolt Felelésségi Tarsasag (Cg. 01-09-737621, székhely: 1123 Budapest, Alkotas utca 5.
mfszt. 1., névjegyzéki sorszam: 34.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torélve:

A felszamol6 székhelye:
1061 Budapest, Pauler u. 6. 4. em.

A felszamol¢ fidktelepei:
6725 Szeged, Kélvéria sugarut 87.
2092 Budakeszi, Erkel utca 60.
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 székhelye:
1123 Budapest, Alkotas utca 5. mfszt. 1.

A felszamol¢ fidktelepei:
6726 Szeged, Filemiile utca 26. 1. em. 3.
2094 Nagykovacsi, Szent Flérian utca 17.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017.05. 22.

22. PSV-Holding Korldtolt Felel6sségui Tarsasag (Cg. 02-09-081079, székhely: 7761 Kozarmisleny, Marcius 15. tér 1.,
névjegyzéki sorszam: 58.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

3644 Tardona, Hunyadi Janos utca 41.

6413 Kunfehértd, Iparteriilet 097/507.

1091 Budapest IV. keriilet, Ull&i ut 55. Il. em. 3.
4034 Debrecen, Vagohid utca 2.

8900 Zalaegerszeg, Ady Endre utca 31. B ép.
9915 Nadasd, Ifjusag utca 20.

8200 Veszprém, lpar utca 4.

3359 Tenk, Tavasz ut 1.

3078 Batonyterenye, Klapka ut 46.

5600 Békéscsaba, Szerdahelyi utca 20.

2800 Tatabanya, Danko Pista utca 16.

7140 Bataszék, Nyéki utca 27.

6800 Hodmezdévasarhely, Lehel utca 10. 2. em. 5.
5000 Szolnok, Kaan Kéroly utca 21.

6000 Kecskemét, Kandé Kalmaén utca 12.

7761 Kozarmisleny, Marcius 15. tér 1. fszt. 1.
8000 Székesfehérvar, Budai utca 98. fszt. 2.
1042 Budapest, Lebstiick M. utca 48.

2120 Dunakeszi, Németh L. utca 3.

4031 Debrecen, Derék utca 6. IV.em. 12.

8000 Székesfehérvar, Horvath I. lakotelep 13.1.em. 1.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

8000 Székesfehérvar, Martirok Utja 0271/3 hrsz.
2335 Taksony, Dedk Ferenc utca 4.

4030 Debrecen, Sebes utca 10.

3529 Miskolc, Park utca 4. 1. em. 2.

1131 Budapest, Dolmény utca 5-7. 2. em.

9022 Gyér, Bisinger sétany 12. fszt. 1.

9700 Szombathely, Sarvar utca 56.

3265 Vécs, Dézsa Gyorgy ut 5.

5000 Szolnok, Dobé Istvan utca 35/B

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017.05. 24.
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23. QUALITY TEAM Szolgéltatoé Korlatolt Felel6sségui Tarsasag (Cg. 13-09-160529, székhely: 2330 Dunaharaszti, F6 ut 98.,
névjegyzéki sorszdam: 51.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamold tébbletfoglalkoztatott felszamolobiztosa:
Udvarhelyi Zoltén

Lakcim: 2330 Szédliget, Rézsa u. 40.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaszerzédés
Elektronikus levelezési cim: qualityteam.iroda@gmail.com

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017.05. 23.

24. Rose Consulting Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (Cg. 01-09-171226, székhely: 1092 Budapest, Ferenc koérut 40.
3. em. 22, névjegyzéki sorszam: 128.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torélve:

A felszamolé fidktelepe:
7627 Pécs, Blaha Lujza utca 27.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamolé fidktelepe:
7396 Magyarszék, Erddalja utca 10.

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017.05. 30.

25. SC Invest Arrabona Korlatolt Felelsségli Tarsasag (Cg. 13-09-164809, székhely: 2090 Remetesz6l6s, Nap u. 19/A,
névjegyzéki sorszam: 36.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Erdds Zoltan

Lakcim: 1016 Budapest, Mészaros u. 60/C 1. ajté

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Elektronikus levelezési cim: erdos.zoltan@scinvestarrabona.hu

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Kapocsi Géza Laszld

Lakcim: 1078 Budapest, Hernad u. 21. 111/40.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony
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A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Varday Zsuzsanna

Lakcim: 6727 Szeged, Gerle u. 91.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Elektronikus levelezési cim: varday.zsuzsanna@scinvestarrabona.hu

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Mészaros Sandor

Lakcim: 2000 Szentendre, Szentlaszloi ut 78/B
Foglalkoztatési jogviszony tipusa: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.05.15.

26. STANDARD Felszamol6 és Vagyonkezel$ Korlatolt Felel§sségli Tarsasag (Cg. 01-09-724084, székhely: 1137 Budapest,
Pozsonyi Ut 32. fszt. 1., névjegyzéki sorszam: 116.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolobiztos (kdtelezéen foglalkoztatott):

dr. Gadl Péter

Lakcim: 2030 Erd, Hajnalka u. 33.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas
Elektronikus levelezési cim: drgaalpeter@cegrevesz.hu

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Lombos Janos

Lakcim: 6060 Tiszakécske, Haldsz u. 33.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolobiztos (kotelezéen foglalkoztatott):

Palfiné Titl Anett

Lakcim: 6000 Kecskemét, Hegy u. 20/B

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Elektronikus levelezési cim: titlanett@standardfelszamolo.hu

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Gadl . Péter

Lakcim: 2030 Erd, Hajnalka u. 33.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017.05.18.
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27. TIZEK Felszamolo, Szolgaltaté és Kereskedelmi Korldtolt Felel6sségli Tarsasag (Cg. 01-09-729062, székhely:
1211 Budapest, Rézm( utca 2-4., névjegyzéki sorszam: 185.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

A felszamold tébbletfoglalkoztatott felszamolobiztosa:
Mazinné Antal Beata Csilla

Lakcim: 3963 Karcsa, Vasvari u. 9.

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas
Elektronikus levelezési cim: mazinne@tizek.hu

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017.05.11.

A Nemzeti Ado6- és Vamhivatal kozleménye
a2017. julius 1-je és jalius 31-e kozott alkalmazhatoé iizemanyagarakroél

A személyi jovedelemaddrdl szold - tobbszér médositott — 1995. évi CXVIL. térvény 82. § (2) bekezdése arra kdtelezi a Nemzeti Ado-
és Vamhivatalt, hogy havonta tegye kozzé a targyhdnapban a fogyasztasi norma szerinti Gizemanyagkoltség-elszamolassal
kapcsolatosan alkalmazhat6 (izemanyagérat.

Olmozatlan motorbenzin:
ESZ 95 6lmozatlan motorbenzin 356 Ft/I

Gézolaj 354 Ft/l
Keverék 393 Ft/l
LPG autégaz 215 Ft/l

Ha a személyi jovedelemadod torvény hatélya ala tartozé maganszemély az Gizemanyagkoltséget a kdzleményben
szerepld arak szerint szdmolja el, nem sziikséges az izemanyagrél szamlat beszerezni.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal

A Legfébb Ugyészség kozleménye
ligyészségi szolgalati igazolvany érvénytelenitésérol

Dr. Kovatsits Gabor kdzponti nyomozo féligyészségi osztalyvezetd ligyész B 03216 sorszamu Ugyészségi szolgalati
igazolvanyét a Legfébb Ugyészség Személyiigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Féosztalya érvénytelenitette.
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Az Uj Magyar Demokrata Férum 2015. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Adatok forintban
Bevételek
1. Tagdijak
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas
3. A part orszaggytilési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tdmogatds
4. Egyéb hozzéjarulasok, adomanyok (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)
5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségUi tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel
6. Egyéb bevétel
Osszes bevétel a gazdasagi évben

Ol o o o o o

Kiaddsok

1.Témogatas a part orszaggydlési képvisel6csoportja szdmara
2. Tamogatas egyéb szervezeteknek

3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek

4. MUkodési kiadasok

5. Eszkozbeszerzés

6. Politikai tevékenység kiaddsa

7. Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdasagi évben

O 0O O ©O O © © O

Budapest, 2017. junius 7.

Dr. Balaton Péter s. k.,
mint az Uj Magyar Demokrata Férum végelszamoléja
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Az Uj Magyar Demokrata Férum 2016. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Adatok forintban
Bevételek
1. Tagdijak
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas
3. A part orszaggytilési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tdmogatds
4. Egyéb hozzéjarulasok, adomanyok (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)
5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségUi tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel
6. Egyéb bevétel
Osszes bevétel a gazdasagi évben

Ol o o o o o

Kiaddsok

1.Témogatas a part orszaggydlési képvisel6csoportja szdmara
2. Tamogatas egyéb szervezeteknek

3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek

4. MUkodési kiadasok

5. Eszkozbeszerzés

6. Politikai tevékenység kiaddsa

7. Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdasagi évben

O 0O O ©O O © © O

Budapest, 2017. junius 7.

Dr. Balaton Péter s. k.,
mint az Uj Magyar Demokrata Férum végelszamoléja
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Az Uj Magyar Demokrata Férum 2017. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Adatok forintban
Bevételek
1. Tagdijak
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas
3. A part orszaggytilési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tdmogatds
4. Egyéb hozzéjarulasok, adomanyok (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)
5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségUi tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel
6. Egyéb bevétel
Osszes bevétel a gazdasagi évben

Ol o o o o o

Kiaddsok

1.Témogatas a part orszaggydlési képvisel6csoportja szdmara
2. Tamogatas egyéb szervezeteknek

3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek

4. MUkodési kiadasok

5. Eszkozbeszerzés

6. Politikai tevékenység kiaddsa

7. Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdasagi évben

O 0O O ©O O © © O

Budapest, 2017. junius 7.

Dr. Balaton Péter s. k.,
mint az Uj Magyar Demokrata Férum végelszamoléja
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A Jobbik Magyarorszagért Alapitvany 2016. évi jelentése
a partok miikodését segité6 tudomanyos, ismeretterjeszto, kutatasi, oktatasi tevékenységet végzo
alapitvanyokrol sz616 torvény szerint

I. Szdmviteli beszdmold

1. EgyszerUsitett éves beszamol6 mérlege, 2016. év (kettds konyvvitel)

2. Egyszer(sitett éves beszdmold eredménykimutatasa, 2016. év (kettds konyvvitel)

II. A koltségvetési tdmogatds felhasznalasara vonatkozé kimutatas

IIIl. A vagyon felhasznélasaval kapcsolatos kimutatas

IV. A cél szerinti juttatdsok kimutatasa

V. A kdzponti kdltségvetési szervtdl, az elkiilonitett dllami pénzalaptdl, a helyi 5Snkormanyzattdl, a kisebbségi teleplilési
onkormanyzattdl, a telepilési 5nkormdanyzatok tarsuldsatol és mindezek szerveit6l kapott tdmogatas mértéke

VI. Az alapitvany egyes vezetd tisztségvisel6inek nyujtott juttatasok értéke, illetve 6sszege

VII. Az alapitvany tevékenységérdl sz6lo rovid tartalmi beszamolo

I. SZAMVITELI BESZAMOLO

. Egyszer(sitett beszdmold mérlege, 2016. év
Az Alapitvéany a kett6s kdnyvvitelt vezetd egyéb szervezetekre el6irt egyszerUsitett beszamolot készitett.

. Egyszer(Gsitett beszamolé eredménykimutatasa, 2016. év
Az Alapitvéany a kettds kdnyvvitelt vezetd egyéb szervezetekre el&irt egyszerUsitett beszamolot készitett.

3. Tajékoztatd adatok

Adatok ezer forintban El6z6 év Targyév
A. Személyi jelleg raforditasok 117 577 67 146
Al. Bérkoltség 71731 44982
A.T.A. bérkoltségbél: megbizasi dijak 0 0
A.1.B. bérkoltségbdl: tiszteletdijak 0 0
A2. Személyi jellegli egyéb kifizetések 21183 7934
A3. Bérjarulékok 24 663 14 230
B. A szervezet altal nyujtott tdmogatasok 173385 197 276

II. A KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASARA VONATKOZO KIMUTATAS

Az Alapitvany 2016-ban 266 200 000 Ft koltségvetési tamogatasban részesiilt.

MUkodésre 47 266 609 Ft-ot, alaptevékenységre 226 323 455 Ft-ot forditott, ebbdl 197 275 942 Ft a tdamogatas.
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Ill. A VAGYON FELHASZNALASARA VONATKOZO KIMUTATAS

A vagyon felhasznélasaval kapcsolatos kimutatés az alabbi:

Vagyoni helyzet alakuldsa

Megnevezés Y o Valtozés
(Adatok ezer forintban) Eldz6 év Targyev Ertékben %-ban

Indulé téke/jegyzett téke 2200 2200 2200 0,00
T6kevéltozas/eredmény 41732 -6 434 -48 166
Alaptevékenység eredménye -48 166 -1464 46 702 -
Vallalkozasi tevékenység eredménye
Sajat téke -4 234 -5698 -1464

IV. A CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA

A szervezet altal a targyévben nyujtott cél szerinti juttatasokat mutatja be az aldbbi tablazat:

Targyévben nyujtott tdmogatasok, juttatasok

Juttatas Osszeg
(forintban)

Emlékm{, szobor, emlékpark 2652400
Kiadvanyok, sajté tdmogatasa 174283763
Kornyezetvédelmi tevékenység tdmogatasa 150 000
Oktatds, képzés, konferencia 1600 030
Rendezvények 13838789
Osztondij 4750 960
Osszesen: 197 275 942

V. AKOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, AZ ELKULONITETT ALLAMI PENZALAPTOL,
A HELYI ONKORMANYZATTOL, A TELEPULESI ONKORMANYZATOK TARSULASATOL ES MINDEZEK SZERVEITOL

KAPOTT TAMOGATAS MERTEKE

A Jobbik Magyarorszagért Alapitvany targyévi kapott tdmogatasait mutatja be a jogszabdly szerinti bontasban az

alabbi tablazat:

Kapott targyévi tdmogatasok forrasonként

Tamogaté O?szeg
(forintban)
Kozponti koltségvetési szervtél mas, elkiilonitett llami pénzalap és szervei 266 200 000
Helyi 6nkorményzatok és szervei 0
Kisebbségi telepiilési dnkormanyzatok és szervei 0
Telepiilési onkormanyzatok tarsuldsai és ezek szervei 0
Alapité 0
Mas forras 0
Osszesen: 266 200 000
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VI. AZ ALAPITVANY EGYES VEZETO TISZTSEGVISELOINEK NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKE, ILLETVE OSSZEGE

A szervezet vezet0 tisztségvisel6je a targyévben az alabbi juttatast kapta:

P, I Osszeg
Szervezet vezetd tisztségviselSinek nyujtott juttatas .
(forintban)
Tiszteletdij 4800 000
Osszesen: 4800 000

VII. AZ ALAPITVANY TEVEKENYSEGEROL SZOLO ROVID TARTALMI BESZAMOLO

A 2016-0s esztendében folytatva a korabbi években megfogalmazott célokat egyre nagyobb hangsulyt helyezett az
Alapitvany a nemzeti politizdlas irdnt elkotelezett sajté tamogatasara. Az antidemokratikus aranytalansagot
a médiaban ezéltal megsziintetni szerény eszkdzeivel nem volt képes, de kis mértékben orvosolni azt kdtelessége
volt. Az idei évben Uj tdmogatasi célként megjelent a kornyezetvédelmi tevékenységek tdmogatasa.

A fentieken tul tovébbra is szdmos egyedi kérelmet biralt el pozitivan az Alapitvdny, melyek tdlnyomérészt kis
0sszegliek ugyan, azonban kiemelt fontossdguak a nemzeti eszme szempontjabdl. Ezek az egyedi kérelmek jellemzéen
kiadvanyok megjelentetésére, rendezvények, oktatasok szervezésére és emlékmuivek létesitésére, szobrok allitasara
irdnyultak.

Az Alapitvany kordbbi évekbeli mikodésének eredményeként is értékelhetd, hogy a projektek kapcsan kovetkezetesen
megkovetelt pénziigyi fegyelem, atgondoltsag, tarsadalmi hasznossdg szempontrendszere egyre magasabb
szinvonald, kivalo ar-érték ardnyu projektek megvaldsuldsdt eredményezte. Ez a megerdsités arra 0sztonzi
alapitvanyunkat, hogy a jovében is a korabbi korultekintéssel jarjon el, és a médiatdmogatasok novekvd ardnya
mellett is forditson figyelmet a megvalésitasra érdemes, egyedi, kis tdmogatasiigény(i kezdeményezések felkaroldsara.

Budapest, 2017. majus 29.

Szabd Gdbor s. k.,

Kuratérium elndke
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A kett6s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszer(sitett beszamoldja és kdzhasznusagi melléklete 2016. év

PK-242

Szervezet neve:

Jobbik Magyarorszagért Alapitvany

Az egyszer(sitett éves beszamolé mérlege
(Adatok ezer forintban)
El6z6 év El6z6 ev Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszk6zok 508 508
I. Immateridlis javak
1. Targyi eszkdzok 508 508
IIl. Befektetett pénzeszkozok
B. Forgoeszkozok 9983 3022
I. Készletek
II. Kvetelések 1448 531
II. Ertékpapirok
IV. Pénzeszkdzok 8535 2491
C. Aktiv id6beli elhatarolasok
ESZKOZOK OSSZESEN 10 491 3530
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajét téke -4234 -5698
I. Indulé téke/jegyzett téke 2200 2200
II. T6kevaltozas/eredmény 41732 -6 434
IIl. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V. Targyévi eredmény alaptevékenységbdl -48 166 -1464
VI. Targyévi eredmény véllalkozasi tevékenységbdl
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 13576 7729
I. Hatrasorolt kotelezettségek
IIl. Hosszu lejératu kotelezettségek
lIl. Révid lejaratu kotelezettségek 13576 7729
G. Passziv id6beli elhatarolasok 1149 1499
FORRASOK OSSZESEN 10 491 3530




A kett8s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszer(sitett beszdmoldja és kdzhasznusagi melléklete 2016. év

PK-242

Szervezet neve:

Jobbik Magyarorszagért Alapitvany

Az egyszer(sitett éves beszdmold eredménykimutatasa

(Adatok ezer forintban)

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
El626 év Floz6 ev Targyév El6z6 év Floz6 ev Targyév El6z6 év El6z0 ev Targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése
1. Ertékesités netto arbevétele
2. Aktivalt sajat teljesitmények értéke
3. Egyéb bevételek 267 094 272097 267 094 272097
ebbdl:
- tagdij, alapitétol kapott befizetés
- tdmogatasok 266 200 266 200 266 200 266 200
4. Pénziigyi miveletek bevételei 148 29 148 29
A. Osszes bevétel (1+2+3+4) 267 242 272126 267 242 272126
ebbdl: kozhasznu tevékenység
bevételei
5. Anyagjelleg(i raforditasok 23962 9168 23962 9168
6. Személyi jelleg raforditasok 117 577 67 146 117 577 67 146
ebbdl: vezet6 tisztségviseldk juttatasai 2400 4800 2400 4800
7. Ertékcsokkenési leiras 116 116
8. Egyéb raforditasok 173753 197 276 173753 197 276
9. Pénzligyi m(veletek raforditasai
B. Osszes raforditas (5+6+7+8+9) 315408 273590 315408 273 590
ebbdl: kozhasznu tevékenység
réforditasai
C. Ad6zas el6tti eredmény (A-B) -48 166 -1464 -48 166 -1464
10. Adofizetés kotelezettség
D. Targyévi eredmény (C-10) -48 166 -1464 -48 166 -1464

90¢€

* Q0l]S31Y¥T SOTVLIVAIH

Wezs ‘67 IN9°£10C



A kett8s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszer(sitett beszdmoldja és kdzhasznusagi melléklete 2016. év

PK-142

Szervezet neve:

Jobbik Magyarorszagért Alapitvany

Az egyszer(sitett éves beszdmold eredménykimutatasa

(Adatok ezer forintban)

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
El6z6 év El6z6 év El6z6 év
El6z6 év o Targyév El6z6 év L Targyév El6z6 év . Targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése
Téjékoztat6 adatok
A. Kozponti kdltségvetési tamogatas 266 200 266 200 266 200 266 200

B. Helyi 6nkormanyzati koltségvetési
tdmogatas

C. Az Eurdpai Unid strukturdlis
alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbol
nyujtott tdmogatas

D. Normativ tdmogatas

E. A személyi jovedelemadd
meghatarozott részének ad6zo
rendelkezése szerinti felhasznaldsardl
52616 1996. évi CXXVI. torvény alapjan
kiutalt 6sszeg

F. Kbzszolgaltatasi bevétel

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH

Wezs ‘67 IN9°£10T
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A kett6s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet

egyszer(sitett beszamoldja és kdzhasznusagi melléklete 2016. év Pr-242

1. Szervezet azonosit6 adatai

1.1 Név

Jobbik Magyarorszagért Alapitvany ‘
1.2 Székhely

Iranyitészam: Telepulés: ‘ Budapest ‘
Kozterilet neve: ‘ Villanyi ‘ kozterlilet jellege: ‘ ut ‘

Hazszam: Lépcséhaz: l:| Emelet: Ajto:

1.3 Bejegyz6 hatdrozat szama: ‘1‘4‘.‘P‘K‘.‘6‘0‘0‘4‘0‘ ‘/‘2‘0‘1‘1‘/‘5‘ ‘
1.4 Nyilvantartésiszam: |0 1| -0 |1]-]o]o|[1]1]3]|3]3]

1.5 Szervezet adészama: ‘ 1 ‘ 8 ‘ 2 ‘ 0 ‘ 8 ‘ 4 ‘ 2 ‘ 3

1.6 Képviseld neve: ‘ Szabo Gabor

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznu tevékenységek bemutatdsa

Az Alapitvény célja a politikai kultura fejlesztése a magyar nemzettudat, a nemzeti elkdtelezettség és

a keresztény identitas jegyében.

A 2016-0s esztendbben folytatva a korabbi években megfogalmazott célokat egyre nagyobb hangsulyt
helyezett az Alapitvany a nemzeti politizalas irdnt elkdtelezett sajté tamogatasara. Az antidemokratikus
aranytalansagot a médidban ezéltal megsziintetni szerény eszkdzeivel nem volt képes, de kis mértékben
orvosolni azt kotelessége volt. Az idei évben Uj tdmogatasi célként megjelent a kdrnyezetvédelmi
tevékenységek tdamogatasa.

Fentieken tul tovabbra is szamos egyedi kérelmet birdlt el pozitivan az alapitvany, melyek tulnyomorészt kis
0sszeglek ugyan, azonban kiemelt fontossaguak a nemzeti eszme szempontjabdl. Ezek az egyedi kérelmek
jellemzéen kiadvanyok megjelentetésére, rendezvények, oktatasok szervezésére és emlékmiivek létesitésére,
szobrok allitasara irdnyultak.

Az alapitvény korabbi évekbeli mikddésének eredményeként is értékelhetd, hogy a projektek kapcsan
kovetkezetesen megkdvetelt pénziligyi fegyelem, atgondoltsag, tarsadalmi hasznossag szempontrendszere
egyre magasabb szinvonald, kivalo ar-érték ardnyu projektek megvaldsuldsat eredményezte. Ez a megerdsités
arra 6sztonzi alapitvanyunkat, hogy a jovében is a korabbi korultekintéssel jarjon el, és a médiatdmogatasok
novekvé aranya mellett is forditson figyelmet a megvalésitasra érdemes, egyedi, kis tdmogatasi igényU
kezdeményezések felkarolasara.

3. Kdzhasznu tevékenységek bemutatasa

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: ‘

3.2 Kézhasznu feladathoz kapcsolddé kozfeladat, jogszabalyhely: ‘ ‘

3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: ‘

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesiilok [étszama: ‘

3.5 Kdzhasznu tevékenység fébb eredményei:
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A kett6s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet

egyszer(sitett beszamoldja és kdzhasznusagi melléklete 2016. év

PK-242

Szervezet neve:

Jobbik Magyarorszagért Alapitvany

5. Célszerinti juttatdsok kimutatasa (Adatok ezer forintban)
5.1 | Célszerintijuttatds megnevezése EI626 év Targyév
Alapitvanyi céli tdmogatds 167618 192525
5.2 | Célszerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
Oszténdij 5767 4751
5.3 | Célszerintijuttatds megnevezése ElI626 év Targyév
Cél szerinti juttatasok kimutatasa (6sszesen) 173 385 197 276
Cél szerinti juttatasok kimutatasa (mindésszesen) 173 385 197 276
6. Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
6.1 Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
Kuratérium elndke 2400 4800
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatds (minddsszesen): 2400 4800
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A kett6s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet

L, . PO P ) . PK-242
egyszer(sitett beszamoldja és kdzhasznusagi melléklete 2016. év

Szervezet neve:

Jobbik Magyarorszagért Alapitvany

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 267 242 272126
ebbdl:

C. A személyi jovedelemadd meghatérozott részének ad6zé rendelkezése

szerinti felhasznaldsardl sz6l6 1996. évi CXXVI. torvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kozszolgdlati bevétel

E. Normativ tdmogatas

F. Az Eurdpai Unid strukturdlis alapjaibdl, illetve a Kohéziés Alapbol nyujtott
tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B—(C+D+E+F)] 267 242 272126
H. Osszes raforditas (kiadas) 315408 273 590
I. Ebbdl személyi jellegl raforditas 117 577 67 146

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai
K. Targyévi eredmény -48 156 -1464

L. A szervezet munkajaban kdzrem(kodd kdzérdekl 6nkéntes tevékenységet
végzd személyek szama (a kozérdekl dnkéntes tevékenységrél sz616 2005. évi
LXXXVIII. térvénynek megfelel6en)

Eréforras-ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése

lgen Nem
Ectv. 32.§ (4) a) [(B1+B2)/2>1 000 000 Ft] X
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2=0] X
Ectv. 32.§ (4) o) [11+12-A1-A2)/(H1+H2)=0,25] X
Tarsadalmi tdmogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32.§ (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)=0,02] X
Ectv. 32.§ (5) b) [J14+J2)/(H1+H2)=0,5]
Ectv. 32.§ (5) ) [(L1+L2)/2>10 f&]
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Kiegészité melléklet a Jobbik Magyarorszagért Alapitvany 2016. évi egyszer(sitett beszdmoldjdhoz
Altaldnos rész

Az alapitvany teljes cégneve: Jobbik Magyarorszagért Alapitvany
Székhelye: 1113 Budapest, Villanyi ut 20/B fszt. 35.

Alakulds és bejegyzés kelte, szdma: 2011.03.31.

Addszama: 18208423-1-43

Statisztikai szdmjele: 18208423 9499 569 01

Bejegyz6 szerv: Févérosi Torvényszék

Bejegyz6 hatérozat szama: 14.PK.60040/2011

Nyilvantartasi szama: 01-01-0011333

Az Alapitvany képviseléjének neve és cime:
Szabd Gabor (1117 Budapest, Nandorfejérvari Ut 8.), addazonosito jel: 8412270088

Az Alapitvany kezel6 szerve a Kuratérium, amelynek tagjait a partok mikodését elésegité tudomdnyos,
ismeretterjesztd, kutatdsi, oktatasi tevékenységet végzd alapitvanyokrdl szélé 2003. évi XLVIL. toérvény 3. §
(7) bekezdésében foglaltak alapjan a Jobbik Magyarorszagért Mozgalom mindenkori képviselécsoportjdnak a
vezetdéje jeloli ki 6t évre. Az Alapitvany mlkodését és gazdalkodasat a haromtagu és harom évre kijeldlt Felligyeld
Bizottsag ellendrzi. A Felliigyel6 Bizottsdg tagjait a Jobbik Magyarorszagért Mozgalom mindenkori orszaggy(ilési
képvisel6csoportja nevében a képviselécsoport vezetéje jeldli ki harom évre.

A Kuratdrium az Alapitvany legfébb dontést hozo és kezel6 szerve.
A Kuratorium tagjai:

Szab6 Gabor a Kuratérium elndke

Farkas Gergely

dr. Gyure Csaba

Novak El6d

Az Alapitvdny bemutatdsa
Az alapitvany alaptevékenysége:

1. Az Alapitvany célja a politikai kultura fejlesztése a magyar nemzettudat, a nemzeti elkotelezettség és a keresztény
identitas jegyében.

2. Ehhez kapcsolédodan célja az orszag hatérain belil, illetve a hatdron tuli magyarsadg lakta teriileteken a Jobbik
Magyarorszagért Mozgalom altal vallalt, képviselt értékekhez és politikai értékrendhez kapcsolédd tudomanyos,
kutatasi tevékenység szervezése. Ezen belil is elsésorban a tarsadalomtudomanyok (térténelem, kdzgazdasagtan,
jog, politika, szocioldgia stb.) korében, illetve ezen kutatasok eredményeinek felhasznaldsaval oktatasi, ismeretterjeszté
tevékenység végzése, eléadasok, konferencidk, rendezvények szervezése, alapitvanyi dijak és 6sztondijak |étrehozésa.
Tovabba ezen 6sztondijak odaitélése olyan palyazoknak, akiket a felsorolt célok megvalésitasara alkalmasnak taldl
a Kuratérium, és amely tevékenységek jelentés mértékben hozzdjarulhatnak az allampolgarok kozéleti ismereteinek
szélesitéséhez, a politikai szféra, a partok és az dllampolgarok kapcsolatanak erésitéséhez, valamint a hatéron tuli
magyarsag nemzeti elkdtelezettségének fejlesztéséhez, nemzettudatanak erésitéséhez.

3. AzAlapitvany célja a fentieken tul a professzionalis politika tudoményos igény vizsgélata, majd ennek eredményeként
javaslatok, Uj modszerek, eljarasok kidolgozésa, szakkdnyvek, szaklapok kiadasa, megvésarldsa, oktatdsi, kutatasi
kdzpontok, intézetek létrehozadsa a politikai tevékenység minéségének, hatékonysdgdnak javitdsa érdekében,
amelyek a politikai rendszer egészének jobb, hatékonyabb, a kdzjot fokozottan szolgalé miikddéséhez jarulhatnak
hozza.
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Az Alapitvény vagyona

a) az Alapitvany indulé vagyona;

b) a partok mukodésérél és gazdalkodasarol szolé 1989. évi XXXIII. térvény 9/A. §-dban meghatarozott allami
koltségvetési tamogatas;

<) a Kuratérium hatdrozata alapjan elfogadott felajanlasok 6sszege;

d) az alapitvanyi tevékenység koltségekkel csokkentett eredménye.

Az Alapitvédny indulé vagyona a pdartok mikodését segité, tudomanyos, ismeret-terjeszt6, kutatdsi, oktatasi
tevékenységet végzd alapitvanyokrdl szold 2003. évi XLVIIL. torvény 3. § (6) bekezdésének figyelembevételével:
2200 000, azaz kettémillié-kettészazezer forint.

Az alapitvanyi vagyon az Alapitvany mdkodési koltségeinek a fedezésére, tovabba az Alapitd Okirat Il. Fejezetében
rogzitett célok realizalasanak az elésegitésére (finanszirozasara) hasznalhato fel.

Az Alapitvany vagyonanak a felhasznalasarol a Kuratérium dont. A Kuratérium az Alapitvany céljainak a megvaldsitasa
érdekében az Alapitvany teljes vagyonat felhasznalhatja.

Szdmviteli alapelvek

A beszamolo Osszeallitdsaban a tdbbszér modositott 2000. évi C. tdrvény a szamvitelrdl, valamint az érvényben 1évd
adoétorvények szolgéltak. A torvény el6irasaitol valo eltérésre okot add korilmény nem merdilt fel. A szamviteli
politikdban olyan véaltozas nem tortént, mely a valds és megbizhatoé kép megitélését érdemben befolyasolta volna.
A konyvek vezetése magyar forintban torténik, a beszamoléban az adatok eltéré jeldlés hidnyaban ezer forintban
keriilnek feltlintetésre.

Az Alapitvény konyvvizsgélatra kotelezett. Az Alapitvany konyvvizsgaléja a FAL-CON AUDIT Kft., 1114 Budapest,
Uldszl6 utca 27., MKVK 000512, a kdnyvvizsgdld tarsasdg részérdl kijeldlt személyében eljaré konyvvizsgald
Bodecs Barnabas (MKVK004312). A kdnyvvizsgaloé dijazasa 600 000 Ft + afa. A konyvvizsgald egyéb szolgaltatasokat
nem végzett, és egyéb dijazasban nem részesiilt.

Jelen beszamolo a Jobbik Magyarorszagért Alapitvany 2016.01.01-t61 2016. 12. 31-ig tarté id6szakot 6leli fel, a mérleg
fordulénapja: 2016. 12. 31.
Mérlegkészités idépontja: 2017. 05. 15.

A szamviteli beszamolo és az ahhoz kapcsolédd kiegészitd informaciok, jelentések a székhelyen megtekinthetdk.
A székhely pontos cime: 1113 Budapest, Villanyi ut 20/B fszt. 35.

A beszamolé az Alapitvény honlapjan is megtekinthetd.

Az Alapitvény a kett&s kdnyvvitelt vezetd egyéb szervezetekre el6irt beszamolot és tevékenységi jelentést készitett.
A kettds konyvvitel keretében vezetett konyvelés alapjan a beszamold 6sszedllitasdnal alkalmazott fébb értékelési
modszerek és eljarasok a kovetkezdk:

Az Alapitvény eszkdzeit beszerzési aron értékeli, nem él a piaci értéken torténd értékelés lehetéségével.

A terv szerinti értékcsokkenés 6sszegének meghatdrozdsa egyedi értékelés alapjan, a beszerzett targyi eszkoz,
immateridlis j6szag varhato hasznos élettartamanak és maradvanyértékének figyelembevételével torténik. A terv
szerinti értékcsokkenés elszamolasdra évente egyszer, a fordulénapon keril sor, figyelembe véve az eszkoz
hasznalatban eltoltott idejét.

Az Alapitvany tevékenységébdl adédoan a beszamolasi évben beszerzett eszk6zok esetén maradvanyértéket nem
képzett, mert a beszerzett eszkdzeinek értéke és/vagy maradvanyértéke nem jelentés.
Azimmaterialisjavak és targyi eszk6zok értékcsokkenése a szamviteli politikaban foglaltak szerint keriilt megallapitasra.
Az immateridlis javak és targyi eszk6zok add szerinti értékcsokkenése a tarsasdgi adordl sz6l6 meghatarozott leirasi
kulcsokkal keriilt meghatérozasra, és évente egyszer keriil elszamoldsra abban az esetben, ha az Alapitvany barmilyen
okbdl adé megallapitésra kotelezett lenne.

A 100 000 Ft alatti egyedi beszerzésii targyi eszk6zok beszerzési értékiikon a hasznélatbavételkor értékcsokkenési
leirdssal egy 6sszegben azonnal kéltségként elszdamolasra kerlilnek.

El6z6 évhez képest a jogszabalyi valtozasokon tul véltozas nem tortént.
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Készletek: tényleges beszerzési aron kertilnek kimutatasra a mérlegben. Készlettel az Alapitvany a beszamolasi évben
nem rendelkezett.

A devizas tételek értékelése az el6z6 lizleti évhez képest nem valtozott.

A kilfoldi pénzértékre sz016 eszkozok és kotelezettségek értékelése soran az alapitvany az MNB arfolyam alkalmazésa
mellett dontott.

A devizaban nyilvantartott tételek év végén atértékelésre kertiltek 2016. 12. 31-i MNB kdzéparfolyamon.

Céltartalékot az Alapitvany garancidlis és egyéb kotelezettségek fedezetére, jovObeni kotelezettségekre éltaldnos
szabalyok szerint képez.

Szabdlyzatok: az Alapitvany rendelkezik leltdrozasi, pénzkezelési szabdlyzattal. A pénzkezelési szabdlyzat az el6z6
évhez képest nem valtozott, a leltarozasi szabalyzat az Allami Szamvevészék jelentésére épiilé intézkedési terv alapjan
azingatlanok mennyiségi felvétellel torténd leltarozésanak gyakorisdgat, valamint azimmateriélis javak egyeztetéssel
torténd leltdrozasanak gyakorisdgét a szamviteli torvény el6irasanak megfeleléen hatdrozta meg.

Az Alapitvény sajatos tevékenységgel kapcsolatos informaciok kozlésére nem kotelezett.

A kordbbi (lezért) évekhez kapcsolddo targyévben ellendrzés, 6nellendrzés semmiféle hibat nem tart fel, a mérleg
korabbi évekre vonatkozé korrekcidkat nem tartalmaz.

A mérlegben és az eredménykimutatasban a 2015. és a 2016. évek adatai teljes mértékben dsszehasonlithatoak.

Elemzések
Mérleg

Eszkdzok

A targyi eszk6zok kozott 5 tétel, 5 és 3 db TV tuner, 1 db projektor, 1 db vetitévaszon és 1 db hangfal, talalhatd 0 Ft
konyvszerinti értékben. Beruhazésra adott eléleg 508 E Ft.

Az Alapitvény készlettel nem rendelkezik.

A pénzeszkdzok az aldbbi bontasban szerepelnek a mérlegben (adatok E Ft-ban), mely megegyezik a KDB Bank
(Magyarorszag) Zrt.—nél vezetett 13555555-13552010-00006012 sz. elszamolasi betétszamla egyenlegével:

Megnevezés Bézisév E Ft Targyév E Ft
Bankbetétek 8535 2491
PENZESZKOZOK 8535 2491

Az egyéb kovetelések soron az aldbbi tételek vannak kimutatva (adatok E Ft-ban):

Megnevezés Bazisév E Ft Targyév E Ft
Adott el6legek 52 6
Egyéb kovetelések 185 191
Koltségvetéssel szembeni kdvetelés 1211 334
EGYEB KOVETELESEK OSSZESEN 1448 531

Targyévi aktiv idébeli elhataroldsok: 0 E Ft.
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Forrasok

Vagyon alakuldsa a 2016. évben (adatok E Ft-ban):

Megnevezés Bazisév E Ft Targyév E Ft
Jegyzett téke 2200 2200
Jegyzett, de még be nem fizetett téke (-) 0 0
Cégbirésagon még be nem jegyzett tékeemelés 0 0
T6ketartalék 0 0
Eredménytartalék 41732 -6 434
Lekotott tartalék 0 0
Ertékelési tartalék 0 0
Mérleg szerinti eredmény -48 166 -1464
SAJAT TOKE -4 234 -5698

Az egyéb rovid lejaratu kotelezettségek sor az alabbi tételekbél adddik (adatok E Ft-ban):

Megnevezés Bazisév E Ft Targyév E Ft

Személyi jovedelemadd 1606 712
Foglalkoztatottakkal szembeni tartozas 5039 2607
Nyugdijbiztositasi jarulék és szocialis hozzajarulasi jarulékok fizetési 2769 1387
kotelezettsége

Egészségbiztositasi jarulékok fizetési kotelezettsége 581 282
Egyéb befizetési kotelezettségek 100 110
Egészségligyi hozzajarulas fizetési kotelezettség 695 287
Koltségvetéssel szembeni fizetési kotelezettség 2

EGYEB ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 10792 5385

Szallitok felé fennallé kotelezettségek:

Megnevezés Osszeg E Ft

Szallitdi kotelezettségek 2344

Az Alapitvanynak 2016. december 31-én fennallé hiteldllomanya: O E Ft.
Targyévi passziv id6beli elhataroldsok: 1499 E Ft.

Eredménykimutatas

Az Alapitvany bevételeinek részletezése:

Megnevezés Osszeg E Ft
Allami koltségvetéstél kapott tdmogatas 266 200
Adott tdmogatasok fel nem haszndlt részének visszautaldsabol szarmazé bevétel 4380
Egyéb bevétel 1
El6z6 évek szakképzési hozzajaruldasdnak onellendrzése 1516
EGYEB BEVETELEK 272097
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A Jobbik Magyarorszagért Alapitvany targyévi kapott tdmogatasait mutatja be a jogszabdly szerinti bontasban az

alabbi tablazat:

Kapott targyévi tdmogatasok forrasonként:

Téamogato Osszeg Ft
Kozponti koltségvetési szervtél mas, elkilonitett allami pénzalap és szervei 266 200 000
Helyi d6nkorményzatok és szerveik 0
Kisebbségi telepilési dnkormanyzatok és szerveik 0
Teleplési 6nkormdanyzatok tarsulasai és ezek szervei 0
Alapité 0
Mds forrds 0
Osszesen: 266 200 000
Az Alapitvany koltségeinek és raforditasainak részletezése:
Megnevezés Osszeg E Ft
Anyagkoltség 134
Igénybe vett szolgéltatasok koltsége 8482
Egyéb szolgéltatasok koltsége 552
ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK: 9168
Bérkoltség 44982
Személyi jellegli egyéb kifizetések 7934
Bérjarulékok 14 230
SZEMELY| JELLEGU RAFORDITASOK: 67 146
Az lizleti évhez kapcsolodé egyéb raforditasok 0
Alapitvéanyi célu réforditdsok 197 276
Egyéb raforditasok 0
EGYEB RAFORDITASOK: 197 276
A szervezet altal a tadrgyévben nyujtott cél szerinti juttatasokat mutatja be az aldbbi tablazat:
Targyévben nyujtott tdmogatésok, juttatasok:
Juttatés Osszeg Ft
Emlékm, szobor, emlékpark 2652400
Kiadvanyok, sajté tdmogatasa 174283763
Kornyezetvédelmi tevékenység tdmogatasa 150 000
Oktatds, képzés, konferencia 1 600 030
Rendezvények 13838789
Oszténdij 4750 960
Osszesen: 197 275 942
A targyévben foglalkoztatott munkavallalok atlagos allomanyi létszama 8,5 f6.
A szervezet vezet0 tisztségvisel6je a targyévben az alabbi juttatdst kapta:
Megnevezés Osszeg E Ft
Tiszteletdij 4800
VEZETO TISZTSEGVISELOKNEK NYUJTOTT JUTTATAS: 4800




3056

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi29.szam

AZ ALAPITVANY TEVEKENYSEGEROL SZOLO ROVID TARTALMI BESZAMOLO

A 2016-o0s esztendében folytatva a kordbbi években megfogalmazott célokat egyre nagyobb hangsulyt helyezett
az Alapitvany a nemzeti politizélds irant elkotelezett sajtd tdmogatdsara. Az antidemokratikus ardnytalansagot
a médiaban ezéltal megsziintetni szerény eszkdzeivel nem volt képes, de kis mértékben orvosolni azt kdtelessége
volt. Az idei évben Uj tdmogatasi célként megjelent a kornyezetvédelmi tevékenységek tdmogatasa.

A fentieken tul tovébbra is szdmos egyedi kérelmet biralt el pozitivan az Alapitvédny, melyek tdlnyomérészt kis
0sszegliek ugyan, azonban kiemelt fontossaguak a nemzeti eszme szempontjabdl. Ezek az egyedi kérelmek jellemzéen
kiadvanyok megjelentetésére, rendezvények, oktatasok szervezésére és emlékmuivek létesitésére, szobrok allitasara
irdnyultak.

Az Alapitvany kordbbi évekbeli mikodésének eredményeként is értékelhetd, hogy a projektek kapcsan kovetkezetesen
megkovetelt pénziigyi fegyelem, atgondoltsag, tarsadalmi hasznossdg szempontrendszere egyre magasabb
szinvonaly, kivalo ar-érték ardnyu projektek megvaldsuldsdt eredményezte. Ez a meger6sités arra 0sztonzi
alapitvanyunkat, hogy a jovében is a korabbi korultekintéssel jarjon el, és a médiatdmogatasok novekvd ardnya
mellett is forditson figyelmet a megvalésitasra érdemes, egyedi, kis tdmogatasiigény(i kezdeményezések felkaroldsara.

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES AJOBBIK MAGYARORSZAGERT ALAPITVANY
2016. DECEMBER 31-i
KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZET EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJAROL

A JOBBIK MAGYARORSZAGERT ALAPITVANY KURATORIUMA RESZERE
Vélemény

Elvégeztiik a JOBBIK MAGYARORSZAGERT ALAPITVANY, 1113 Budapest, Villanyi Gt 20/B fszt. 35., Nyt: 01-01-0011333
(,az egyéb szervezet”) 2016. évi kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszer(sitett beszamoldjanak
konyvvizsgélatat (a tovdbbiakban: egyszer(sitett beszamold), amely egyszer(sitett beszdmol6 a 2016. december 31-i
fordulonapra készitett mérlegb6l — melyben az eszk6zok és forrasok egyezd végosszege 3530 E Ft, a targyévi eredmény
—-1464 E Ft (nyereség/veszteség) — és az ugyanezen idéponttal végzddé lizleti évre vonatkozé eredménykimutatasbdl,
valamint a szamviteli politika jelentés elemeinek 6sszefoglalasat is tartalmazé kiegészité mellékletbdl all.
Véleményiink szerinta mellékelt egyszer(sitett beszamolé megbizhaté és valds képet ad a JOBBIK MAGYARORSZAGERT
ALAPITVANY 2016. december 31-én fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérél, valamint az ezen idéponttal végz6dé
Uzleti évre vonatkozo jovedelmi helyzetérél a Magyarorszagon hatalyos, a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvénnyel
osszhangban (a tovabbiakban: szamviteli torvény).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban és a kdnyvvizsgalatra vonatkozé
- Magyarorszagon hatalyos - torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében
fenndllé felel6sséglink bévebb leirdsét jelentésiink ,A kdnyvvizsgdld egyszerUsitett beszdmold kdnyvvizsgalatdért
valo felel6ssége” szakasza tartalmazza.

Az egyszer(sitett beszéamold Aéltalunk végzett konyvvizsgdlatdra vonatkozé, Magyarorszagon hatdlyos etikai
kovetelményeknek megfelelve fliggetlenek vagyunk a Tarsasagtdl, és ugyanezen etikai kdvetelményekkel
osszhangban eleget tettlink egyéb etikai felel6sségeinknek is.

Meggyézédésiink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgélati bizonyiték elegendd és megfelel6 alapot nyujt
véleményilinkhoz.
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Egyéb informdciok: a tevékenységi beszamolo

Az egyéb informécidk a JOBBIK MAGYARORSZAGERT ALAPITVANY 2016. évi tevékenységi beszamoldjabol allnak.
A vezetés felelGs a tevékenységi beszamoldnak a partok mikodését segité tudomanyos, ismeretterjesztd, kutatasi,
oktatdsi tevékenységet végzd alapitvanyokrdl sz6lé 2003. évi XLVII. térvény vonatkozé elGirdsaival 6sszhangban
torténd elkészitéséért. A jelentésiink,Vélemény” szakaszdban az egyszerUsitett beszdmoldra adott véleményiink nem
vonatkozik a tevékenységi beszdmoldra, és erre vonatkozdéan nem bocsatunk ki semmilyen formdju bizonyossagot
nyujto kovetkeztetést.

Az egyszer(sitett beszamold éltalunk végzett konyvvizsgdlatdval kapcsolatban a mi felel6sséglink a tevékenységi
beszamold 4tolvasasa és ennek sordn annak mérlegelése, hogy a tevékenységi beszamolé [ényegesen ellentmond-e
az egyszerUsitett beszamoldnak vagy a konyvvizsgalat soran szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy tinik-e,
hogy az Iényeges hibas allitast tartalmaz. Ha az elvégzett munkdnk alapjan arra a kdvetkeztetésre jutottunk, hogy
Iényeges hibas allitast tartalmaz, kotelességlink ezt a tényt jelenteni. Ebben a tekintetben nincs jelentenivalénk.

A vezetés [és az irdnyitdssal megbizott személyek] felel6ssége az egyszerdisitett beszamoldért

A vezetés felelds az egyszer(sitett beszamoldnak a szamviteli torvénnyel 6sszhangban torténé és a valds bemutatas
kovetelményének megfelel elkészitéséért, valamint az olyan belsé kontrollért, amelyet a vezetés sziikségesnek tart
ahhoz, hogy lehetévé valjon az akér csaldsbol, akar hibabol ered6 lényeges hibas allitastol mentes egyszer(sitett
beszamold elkészitése.

Azegyszer(sitett beszdmold elkészitése sordn a vezetés felelés azért, hogy felmérje azegyéb szervezetnek a véllalkozas
folytatasara vald képességét, és az adott helyzetnek megfeleléen kozzétegye a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos
informacidkat, valamint a vezetés felel a véllalkozés folytatasanak elvén alapul6 szamvitel egyszerUsitett beszamoldban
valé alkalmazasaért, azt az esetet kivéve, ha a vezetésnek szandékdban all megsziintetni az egyéb szervezetet vagy
besziintetni a cél szerinti tevékenységet, vagy amikor ezen kiviil nem &ll el6tte mas realis lehetéség.

A kbnywvizsgdlé egyszerdisitett beszdmold kényvvizsgdlatdért vald feleléssége

A konyvvizsgdlat sordn célunk kell6 bizonyossdgot szerezni arrél, hogy az egyszerUsitett beszamol6 egésze nem
tartalmaz akar csalasbdl, akar hibabdl eredé 1ényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményiinket
tartalmazo fliggetlen kdnyvvizsgaloi jelentést bocsassunk ki. A kell6 bizonyossdg magas foku bizonyossag, de nem
garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzett konyvvizsgalat mindig
feltarja az egyébként létez6 |ényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbdl vagy hibabdl, és lényegesnek
mindsiilnek, ha ésszer(i lehet az a varakozas, hogy ezek 5nmagukban vagy egyittesen befolydsolhatjak a felhasznaldk
adott egyszerUsitett beszamolé alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgélati Standardokkal 6sszhangban elvégzésre keriilé kdnyvvizsgélatnak a részeként
szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a konyvvizsgélat egésze soran. Emellett:
Azonositjuk és felbecsiljiik az egyszer(sitett beszamolo akér csaldsbdl, akar hibabol eredd Iényeges hibas allitdsainak
kockazatait, az ezen kockazatok kezelésére alkalmas kdnyvvizsgalati eljarasokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint
véleménylink megalapozasahoz elegend6 és megfelelé konyvvizsgélati bizonyitékot szerziink. A csalasbdl eredé
Iényeges hibas allitas fel nem tarasanak kockazata nagyobb, mint a hibabdl eredéé, mivel a csalds magéban foglalhat
Osszejatszast, hamisitast, szandékos kihagydasokat, téves nyilatkozatokat vagy a belsé kontroll felilirasat.
Megismerjiik a kdnyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontrollt annak érdekében, hogy olyan konyvvizsgalati
eljdrasokat tervezziink meg, amelyek az adott korilmények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy az egyéb
szervezet belsé kontrolljanak hatékonységara vonatkozéan véleményt nyilvanitsunk.

Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelel6ségét és a vezetés altal készitett szamviteli becslések
és kapcsolddo kozzétételek ésszerliségét.

Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvalé-e a vezetés részérél a vallalkozas folytatdsanak elvén alapuld
szamvitel alkalmazasa, valamint a megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték alapjan arrdl, hogy fennall-e Iényeges
bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentés kétséget vethetnek fel az
egyéb szervezet vallalkozas folytatdsara vald képességét illetéen. Amennyiben azt a kbvetkeztetést vonjuk le, hogy
Iényeges bizonytalansag all fenn, fliggetlen konyvvizsgéloi jelentésiinkben fel kell hivnunk a figyelmet az
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egyszerUsitett beszamoldban l1évé kapcsolddd kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfelel6ek,
mindsitentink kell véleménytinket. Kdvetkeztetéseink a fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentéslink datumdig megszerzett
konyvvizsgélati bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események vagy feltételek azonban okozhatjék azt, hogy az egyéb
szervezet nem tudja a vallalkozast folytatni.

Ertékeljlik az egyszerUsitett beszamold &tfogd bemutatdsat, felépitését és tartalmat, beleértve a kiegészitd
mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljik azt is, hogy az egyszer(sitett beszamoldban teljestil-e az alapul
szolgdlé ligyletek és események valds bemutatasa.

Kozoljik az irdnyitdssal megbizott személyekkel — egyéb kérdések mellett — a kdnyvvizsgalat tervezett hatékorét és
Utemezését, a kdnyvvizsgalat jelentés megallapitasait, beleértve azegyéb szervezet dltal alkalmazott belsé kontrollnak
a kényvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentés hidnyossagait is.

Budapest, 2017. majus 29.

FAL-CON AUDIT Kft. Bédecs Barnabds s. k.,
1114 Budapest, Ulaszl6 utca 27. MKVK000512 kamarai tag kényvvizsgalé MKVK004312
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VI. Hirdetmények

Az OFA Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag hirdetménye
a tarsasag 2016. évi kozhasznu éves beszamolojarol

Székhely: 1036 Budapest, Lajos utca 80.
Statisztikai szamjel: 23811038-8299-572-01
Cégjegyzékszdm: 01-09-191989

Eves beszamolé
MERLEGE
,A"valtozat

Az Uzleti év mérleg forduldnapja: 2016. 12. 31. (év/hé/nap)
Adatok ezer forintban
Tétel (so) megnevezeés 2015.01.01.— | El6z6év(ek) | 2016.01.01.-
2015.12.31. helyesbitése 2016.12.31.
1. | A. | Befektetett eszkozok 83609 56 905
2. I. | Immaterialis javak 42386 44 577
3. 1. Alapitas-atszervezés aktivalt értéke
4. 2. Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke
5. 3. Vagyoni értéku jogok 42386 44 577
6. 4. Szellemi termékek
7. 5. Uzleti vagy cégérték
8. 6. Immateridlis javakra adott elélegek
9. 7. Immateridlis javak értékhelyesbitése
10. | Il | Targyi eszkdzok 29414 11 046
11. 1.Ingatlanok és a kapcsol6dd vagyoni értékd jogok
12. 2. MUszaki berendezések, gépek, jarmuivek 19755 6175
13. 3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmdvek 9659 4871
14. 4.Tenyészallatok
15. 5. Beruhazasok, felujitasok
16. 6. Beruhazasokra adott elélegek
17. 7.Targyi eszkozok értékhelyesbitése
18. | lll. | Befektetett pénziigyi eszkozok 11809 1282
19. 1. Tartos részesedés kapcsolt vallalkozasban 10043
20. 2. Tartésan adott kdlcson kapcsolt vallalkozasban
21. 3. Tartds jelentés tulajdoni részesedés
22. 4.Tartésan adott kdlcson jelentds tulajdoni részesedési
viszonyban all6 vallalkozasban
23. 5. Egyéb tartos részesedés
24. 6. Tartésan adott kdlcson egyéb részesedési viszonyban
allé vallalkozasban

25. 7. Egyéb tartésan adott kdlcson 1766 1282
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Tétel (sor) megnevezeés 2015.01.01.— | El6z6 é\{(?k) 2016.01.01.-
2015.12.31. helyesbitése 2016.12.31.
26. 8. Tartos hitelviszonyt megtestesitd értékpapir
27. 9. Befektetett pénzligyi eszkozok értékhelyesbitése
28. 10. Befektetett pénziigyi eszkozok értékelési kiilonbozete
29. | B. | Forgoeszkozok 10531458 25904 502
30. | I. | Készletek 0 0
31. 1. Anyagok
32. 2. Befejezetlen termelés és félkész termékek
33. 3. N6vendék-, hizo- és egyéb allatok
34. 4. Késztermékek
35. 5. Aruk
36. 6. Készletekre adott el6legek
37. | . | Kovetelések 25145 131267
38. 1. Kbvetelések aruszéllitasbol és szolgaltatasbol (vevok) 5431
39. 2. Kovetelések kapcsolt véllalkozassal szemben 14737 0
40. 3. Kovetelések jelentds tulajdoni részesedési viszonyban
1évé véllalkozassal szemben
41. 4. Kovetelések egyéb részesedési viszonyban lévd
véllalkozassal szemben

42. 5.Valtokovetelések
43, 6. Egyéb kovetelések 10 408 125836
44, 7. Kovetelések értékelési kiilonbozete
45. 8. Szarmazékos lgyletek pozitiv értékelési kiilonbozete
46. | Ill. | Ertékpapirok 8789314 22720188
47. 1. Részesedés kapcsolt vallalkozasban
48. 2. Jelentds tulajdoni részesedés
49. 3. Egyéb részesedés
50. 4. Sajat részvények, sajat Uzletrészek
51. 5. Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok 8789314 22720188
52. 6. Ertékpapirok értékelési kiildnbozete
53. | IV. | Pénzeszk6zok 1716999 3053047
54. 1. Pénztér, csekkek 391 370
55. 2. Bankbetétek 1716 608 3052677
56. | C. | Aktividdbeli elhataroldsok 273 009 220473
57. 1. Bevételek aktiv id6beli elhatérolasa 45051 48 325
58. 2. Koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhataroldsa 2 896 2116
59. 3. Halasztott raforditasok 225062 170032
60. | Eszkdzok Gsszesen 10888076 26 181880
61. | D. | Sajat téke 563 399 578 099
62. | I. | Jegyzett tOke 3000 3000
63. Ebbdl: visszavasarolt tulajdoni részesedés névértéken
64. | Il. | Jegyzett, de még be nem fizetett téke (-)
65. | lll. | Téketartalék
66. | IV. | Eredménytartalék 407 678 480399
67. ebbdl: eredménytartalék alaptevékenységbdl 320777 355256
68. ebbél: eredménytartalék vallalkozési tevékenységbdl 86901 125143
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Tétel (sor) megnevezeés 2015.01.01.— | El6z6év(ek) | 2016.01.01.-
2015.12.31. helyesbitése 2016.12.31.

69. | V. | Lekotott tartalék 80000 80 000
70. | VI. | Ertékelési tartalék
71. 1. Ertékhelyesbités értékelési tartaléka
72. 2.Valds értékelés értékelési tartaléka
73. | VII. | Ad6zott eredmény 72721 14700
74. | E. | Céltartalékok 0 0
75. 1. Céltartalék a varhaté kotelezettségekre
76. 2. Céltartalék a jovébeni koltségekre
77. 3. Egyéb céltartalék
78. | F. | Kotelezettségek 455 478 13508 821
79. | |. | Hatrasorolt kotelezettségek 0 0
80. 1. Hatrasorolt kotelezettségek kapcsolt vallalkozéassal

szemben
81. 2. Hatrasorolt kotelezettségek jelentds tulajdoni

részesedési viszonyban 1évé vallalkozédssal szemben
82. 3. Hatrasorolt kotelezettségek egyéb részesedési

viszonyban lévé vallalkozassal szemben
83. 4. Hatrasorolt kételezettségek egyéb gazdalkodoéval

szemben
84. | Il. | Hosszu lejaratu kotelezettségek 0 12312187
85. 1. Hosszu lejératra kapott kolcsondk
86. 2. Atvaltoztathato és atvaltozd kétvények
87. 3. Tartozédsok kotvénykibocsatasbol
88. 4. Beruhdzasi és fejlesztési hitelek
89. 5. Egyéb hosszu lejaratu hitelek
90. 6. Tartds kotelezettségek kapcsolt véllalkozassal szemben
91. 7. Tartds kotelezettségek jelentds tulajdoni részesedési

viszonyban 1évé véllalkozasokkal szemben
92. 8. Tartds kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban

1évé véllalkozassal szemben
93. 9. Egyéb hosszu lejaratu kotelezettségek 12312187
94. | lIl. | Rovid lejaratu kotelezettségek 455478 1196 634
95. 1. Rovid lejaratu kolcsonok
96. ebbdl: az atvéltoztathatd és atvaltozd kdtvények
97. 2. Rovid lejératu hitelek
98. 3. Vevoktdl kapott el6legek
99. 4. Kotelezettségek aruszallitasbol és szolgaltatasbol

(s2allit6k) 11999 55669
100. 5. Valtotartozasok
101. 6. Rovid lejaratu kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal

szemben
102. 7. Rovid lejaratu kotelezettségek jelentds tulajdoni

részesedési viszonyban lévé véllalkozasokkal szemben
103. 8. Rovid lejadratu kotelezettségek egyéb részesedési

viszonyban 1évé viéllalkozassal szemben
104. 9. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek 443 479 1140 965
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Tétel (sor) megnevezeés 2015.01.01.— | El6z6év(ek) | 2016.01.01.-
2015.12.31. helyesbitése 2016.12.31.
105. 10. Kotelezettségek értékelési kiilonbozete
106. 11. Szdrmazékos Ugyletek negativ értékelési kiilonbdzete
107. | G. | Passziv id6beli elhatarolasok 9869 199 12 094 960
108. 1. Bevételek passziv id6beli elhatarolasa 8385880 10672 691
109. 2. Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolédsa 5296 9764
110. 3. Halasztott bevételek 1478023 1412505
111. | Forrasok dsszesen 10888076 26 181 880
Eves beszamolo 6sszkoltség eljarassal készitett
EREDMENYKIMUTATASA
,A"valtozat
Az lizleti év mérleg forduldnapja: 2016. 12. 31. (év/hé/nap)
Adatok ezer forintban
Tétel (so1) megnevezes 2015.01.01.— | El6z6 é\{(e':k) 2016.01.01. -
2015.12.31. helyesbitése 2016.12.31.

1. 01. Belfoldi értékesités nettd arbevétele 64678 5345
2. 02. Export értékesités nettd arbevétele

3. I. | Ertékesités nettd arbevétele (01+02) 64 678 5345
4. 03. Sajat termelési készletek dllomanyvéltozasa

5. 04. Sajat eléallitasu eszkdzok aktivalt értéke

6. IIl. | Aktivalt sajat teljesitmények értéke (+03+04) 0 0
7. lIl. | Egyéb bevételek 4114732 3237088
8. Ebbdl: visszairt értékvesztés

9. 05. Anyagkoltség 8949 13546
10. 06. Ilgénybe vett szolgaltatdsok értéke 431415 260 293
11. 07. Egyéb szolgdltatasok értéke 54357 17 247
12. 08. Eladott aruk beszerzési értéke

13. 09. Eladott (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke

14. | IV. | Anyag jelleg raforditasok (05+06+07+08+09) 494721 291086
15. 10. Bérkoltség 365 152 372 384
16. 11. Személyi jellegti egyéb kifizetések 60614 63718
17. 12. Bérjarulékok 110974 114995
18. | V. | Személyi jellegi raforditasok (10+11+12) 536 740 551097
19. | VI. | Ertékcsdkkenési leiras 55221 48 294
20. | VII. | Egyéb réforditasok 2996 479 2352852
21. Ebbdl: értékvesztés

22. | A. | Uzemi (lizleti) tevékenység eredménye (I-+l1+1lI-IV-V-VI-VII) 96 249 -896
23. 13. Kapott (jaro) osztalék és részesedés

24. Ebbdl: kapcsolt véllalkozéastol kapott

25. 14. Részesedésekbdl szarmazo bevételek,

arfolyamnyereségek
26. Ebbdl: kapcsolt vallalkozastél kapott
27. 15. Befektetett pénziigyi eszkdzokbél (értékpapirokbal, 35860 16 363
kolcsonokbol) szarmazo bevételek, arfolyamnyereségek
28. Ebbdl: kapcsolt vallalkozastél kapott
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Tetel (sor) megnevezés 2015.01.01.— | El6z8 é\{(?k) 2016.01.01. -
2015.12.31. helyesbitése 2016.12.31.

29. 16. Egyéb kapott (jaré) kamatok és kamatjellegl bevételek 360 9
30. Ebbdl: kapcsolt vallalkozastél kapott
31. 17. Pénzugyi muveletek egyéb bevételei 8 2
32. Ebbdl: értékelési kiilonbozet
33. | VIII. | Pénziigyi mUveletek bevételei (13+14+15+16+17) 36228 16 374
36. 18. Részesedésekbdl szarmazo réforditasok,

arfolyamveszteségek
37. Ebbdl: kapcsolt vallalkozédsnak adott
38. 19. Befektetett pénziigyi eszkdzokbél (értékpapirbdl,

kolcsonokbol) szarmazo raforditasok, arfolyamveszteségek
39. Ebbdl: kapcsolt vallalkozédsnak adott
40. 20. Fizetendd (fizetett) kamatok és kamatjellegti

raforditasok
41. Ebbdl: kapcsolt vallalkozédsnak adott
42, 21. Részesedések, értékpapirok, tartésan adott kolcsonok, 55382

bankbetétek értékvesztése
43, 22. Pénzuigyi mlveletek egyéb réforditasai 32 732
44, Ebbdl: értékelési kiilonbozet
45. | IX. | Pénzugyi muveletek réforditasai (18+19+20+21+22) 55414 732
46. | B. | Pénzugyi muveletek eredménye (VIII-IX) -19186 15 642
47. | C. | Addzés el6tti eredmény (+A+B) 77 063 14746
48. | X. | Adofizetési kotelezettség 4342 46
49. | D. | Adozott eredmény (+C—X) 72721 14700

Budapest, 2017. dprilis 21.

Pdkozdi Szabolcs s. k.,
ligyvezet6 igazgatd
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A BAT Pécsi Dohanygyar Korlatolt Felel6sségii Tarsasag hirdetménye bélyegz6 érvénytelenitésérol

A BAT Pécsi Dohanygyar Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (székhely: 1124 Budapest, Csorsz utca 49-51. 3. emelet)

kozzéteszi, hogy a 93-as sorszammal ellatott bélyegzdje elveszett, az elveszett bélyegz6 hasznalata 2017. majus 20.
napjatél érvénytelen.

Az elveszett bélyegzé felirata a kdvetkezé:

BAT Pécsi Dohanygyar Kft.
1124 Budapest, Csorsz utca 49-51. 3. emelet
Adoész.: 10698394-2-44
Cégj.sz.: 01-09-180925
93

A DAKK Dél-alfoldi Kézlekedési K6zpont Zrt. hirdetménye szamlatomb érvénytelenitésérol

A DAKK Dél-alfoldi Kozlekedési Kbzpont Zrt. (addszam: 24200338-2-03) kozzéteszi, hogy a részére megvasarolt
JY5EA 116176-JY5EA 116200 sorszamu szdmlatdmb elveszett. A szdmlatdmbbél szdmla nem kerdilt felhaszndldsra,
igy a JYSEA 116176-t6l JY5EA 116200-ig sorszamozott szamlak érvénytelenek.

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.
Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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