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Utasitasok

A Magyar Nemzeti Bank elnokének 6/2017. (IX. 15.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél szol6 5/2017. (VI. 15.) MNB utasitas
modositasarol

Ajogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjaban biztositott jogkdrémnél fogva - figyelemmel a Magyar
Nemzeti Bankrdl sz616 2013. évi CXXXIX. torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra - a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

A Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és MUikddési Szabalyzatarol szold 5/2017. (VI. 15.) MNB utasitas 1. melléklete
(a tovdbbiakban: SZMSZ) - a Magyar Nemzeti Bank igazgatésaga 187/2017. (08. 31.) szdmu hatdrozata alapjan —
a jelen utasitas 1. melléklete szerint médosul.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba azzal, hogy rendelkezéseit 2017. szeptember 1. napjatél kell
alkalmazni.

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elndke

1. melléklet a 6/2017. (IX. 15.) MNB utasitdshoz

. Az SZMSZ I. ALTALANOS RESZ 1.4.2.4. pontjaiban foglaltak helyébe a kdvetkezék lépnek:

»1.4.2.4. Az ligyvezetd igazgatok

Az ligyvezet igazgatdk az igazgatdsag és a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs hataskorébe tartozé kérdésekben a Pénziigyi
Stabilitasi Tandcs hatdrozatainak, valamint az igazgatésagi tagok dontéseinek legmagasabb szint( végrehajtoi.

Az ligyvezetd igazgatdt tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — utdlagos beszamolasi kételezettség mellett — az dltala
esetileg vagy éltalanos jelleggel megbizott szervezetiegység-vezetd helyettesiti.

Az ligyvezet6 igazgatok feladatkore:

—az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek szakmai iranyitdsa, illetve felligyelete, ennek keretében résziikre
feladatok kijelolése, a felligyelt szervezetiegység-vezetdk tevékenységének iranyitasa,

—azaltalukfelligyelt szervezetiegységekaltal készitett vagy azokat érint6, azigazgatdsag, valamintafelligyel§bizottsag
elé szant elGterjesztések, tdjékoztatok elbterjeszthetéségének megitélése és képviselete,

- az elnok altal adott felhatalmazas keretei kozott a Bank képviselete harmadik személyekkel szemben,

- részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozadsaban és azok
egységekre torténd lebontasaban,

- a felligyelete ald tartozd szervezeti egységek vezetdi szamdra rendszeres tajékoztatd és értékel6 értekezletek
tartasa.

A Bankban az alabbi tigyvezeté igazgatok miikddnek:

- gazdasagtudomanyi és kiemelt Gigyekért felel6s ligyvezet6 igazgato,

- monetaris politikaért és kozgazdasagi elemzésekért felelés tigyvezeté igazgato,

— pénzigyi rendszer elemzéséért és hiteldsztonzésért felelés ligyvezetd igazgato,

- pénzigyi szervezetek felligyeletéért felelds tigyvezet6 igazgatd,

- fogyasztévédelemért és piacfelligyeletért felelés ligyvezeté igazgatd,

- engedélyezésért és a jogérvényesitésért felelds tigyvezet6 igazgato,

- személylgyekért felel6s ligyvezeté igazgato,

- makroprudencialis politikaért felel8s ligyvezetd igazgato,

— kommunikacidéért és pénziigyi ismeretterjesztésért felelds ligyvezetd igazgato.”
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2. Az SZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 2. pontjaban foglaltak helyébe a kdvetkezé lép:
,2. A MONETARIS POLITIKAERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS ALELNOK IRANY(TASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK
2.1. A GAZDASAGTUDOMANY! ES KIEMELT UGYEKERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK
2.1.1. Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsag
2.1.1.1. Koltségvetési elemzési féosztaly
2.1.1.2. Koltségvetési kutatdsok féosztaly
2.1.1.3. Versenyképességi és strukturalis elemzési féosztaly
2.1.2. Pénz- és devizapiac igazgatdsag
2.1.2.1. Forint- és devizapiaci muveletek féosztaly
2.1.2.2. Befektetési f6osztaly
2.1.2.3. Kiemelt befektetések féosztaly
2.1.3. Kutatési igazgatdsag
2.1.3.1. Alkalmazott kutatési féosztaly
2.1.3.2. Tudomanyos ismeretterjesztési féosztaly
2.2. AMONETARIS POLITIKAERT ES KOZGAZDASAGI ELEMZESEKERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
2.2.1. Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag
2.2.1.1. Monetaris stratégiai féosztaly
2.2.1.2. Piaci elemzések féosztaly
2.2.1.3. Makrofinanszirozas és kiils6 egyensuly f6osztaly
2.2.2. Kbzgazdasagi el6rejelzés és elemzés igazgatdsag
2.2.2.1. Kézgazdasagi elemzési féosztaly
2.2.2.2. Kdzgazdasagi modellezési féosztaly
2.2.2.3. Mikroelemzési és kozgazdasagi alkalmazott kutatasi féosztaly
2.2.3. Jegybanki eszkdztdr, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatosag
2.2.3.1. Devizatartalék-befektetési stratégia f6osztaly
2.2.3.2. Kockézatkezelési féosztaly
2.2.3.3. Pénzpiaci eszkoztar és tartalékstratégiai féosztaly
2.3. PENZUGYI RENDSZER ELEMZESEERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
2.3.1. Pénzligyi rendszer elemzése igazgatdsig
2.3.1.1. Makroprudencidlis elemzés féosztaly
2.3.1.2. Alkalmazott kutatas és stressz-teszt féosztaly
2.3.1.3. Hiteldsztonzék féosztaly
2.3.1.4. Pénzligyi rendszer strukturalis fejlédését tdmogatd féosztaly”

3. AzSZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 5.1.3.4. pontjaban foglaltak helyébe a kdvetkezd 1ép:
(5.1.3. Informatikai igazgatdsdg)
“5.1.3.4. Informatikai alkalmazasok féosztaly
5.1.3.4.1. Alkalmazasfelligyeleti osztaly
5.1.3.4.2. Felugyeleti és statisztikai alkalmazasok osztaly
5.1.3.4.3. Informatikai rendszerszervezési és tesztelés-tdmogatd osztaly”

4, Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 2. cimében foglaltak helyébe a kévetkez6k
Iépnek:
»2. A Monetaris politikaért és hitelosztonzésért felelds alelnok iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
2.1. A gazdasagtudomanyi és kiemelt ligyekért felel6s ligyvezeté igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek
A gazdasagtudomanyi és kiemelt Ggyekért felelés lgyvezetd igazgatd tolti be a Bank ,f6kdzgazddszanak” tisztjét,
tdmogatja a Bank elndkének munkajat a Kéltségvetési Tandcsban, illetve felelés a kiemelt - jellemzéen nemzetkdzi -
tgyekért, projektekért.



4510

HIVATALOS ERTESITO - 2017. évi46.szam

Fékozgazdaszként a kovetkezd feladatokat latja el:

A Bank elnoke, illetve az ligyvezetd igazgatdsigot felligyeld alelndk szamdra ad hoc elemzéseket készit, ehhez mas
tertletektdl informaciot és anyagokat kérhet be. Az EInoki kabinet vezet6jével egylittmikodve prezentacidkat
és dabrakat készit a Bank elndkének belféldi és kilfoldi nyilvdnos szerepléseihez, hivatalos téargyalasaihoz,
latogatasaihoz. E tevékenység ellatdsdban az illetékes szakteriiletek tamogatjdk informaciok rendelkezésre
bocsatdsaval és hattéranyagok Osszedllitdsaval. TAmogatja a Bank elndkének, illetve a monetéris politikdért
és hitelosztonzésért felelés alelnok munkajat a Monetaris Tanacs, valamint a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs Ulésein.

Az elnok, illetve az alelndk akadalyoztatdsa esetén delegacidvezetdként targyal nemzetkodzi szervezetekkel. Képviseli
a Bankot a Nemzetkozi Valutaalappal (IMF), valamint a Vildagbankkal folytatott térgyalasokon, kézgydléseken,
konferenciakon, egyéb forumokon. Az Eurépai Unié Gazdasédgi és Pénziigyi Bizottsaganak (EFC) tagja, valamint egyik
MNB-s tagja az Eurdpai Kozponti Bank Monetaris Politikai Bizottsdganak (MPC). Koézremikodik a nemzetkozi
hitelmindsitéket érinté tigyekben, részt vesz a hitelmindsitékkel folytatott targyaldsokon. Az OECD Gazdasagpolitikai
Bizottsaganak (EPC) tagja.

A monetdris politikaért és kozgazdasagi elemzésekért felelds ligyvezeté igazgatoéval felvéltva betdlti a Bank Monetéris
Muhely elnevezés(, belsé szakmai foruménak levezeté elndki tisztjét.

Részt vesz az Inflacios jelentés, a Pénziigyi stabilitasi jelentés, a Fizetési mérleg jelentés és a Novekedési jelentés
el6készitési folyamataban, véleményezésében, véglegesitésében és kiilsé kommunikacidjaban. A nyilvanossag elétti
képviselet szabalyai szerint kils6 kommunikaciét folytat (beleértve a nyilvanos sajtoszerepléseket, befektetdi
talalkozokat, el6adasok tartasat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon kérdésekben, amelyek a monetaris
politikdért és hitelosztonzésért felelds alelndk iranyitasa ald tartoznak.

Felel6s a Bank és a Corvinus Egyetem egylttmUikodési megéllapodasa keretében az Egyetem Kdzgazdasagi Karan
megvaldsuld oktatasi tevékenység koordinalasaért, egyiittmiikddve az Oktatasi igazgatdésaggal. Tamogatja a Bank
egyéb oktatasi tevékenységét és a jegybanki ismeretek terjesztését.

Az elnok Koltségvetési Tandcsban végzett munkajahoz, illetve a koltségvetési teriilethez kapcsoldéddan a kovetkezd
feladatokat latja el:

A Koltségvetési Tandcsban végzett munkajdban tdmogatja a Bank elndkét. Felligyeli a Koltségvetési jelentés
elkészitését. Részt vesz a Magyar Allamkincstarral folytatott egyeztetéseken.

A kiemelt Gigyekhez kapcsolédo feleléssége korében a kdvetkezé feladatokat latja el:

A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért és hitelosztonzésért felelds aleIndk irdnymutatasa alapjan targyalasokat
folytat a nemzetkozi jegybanki megéllapodasok vonatkozasaban, illetve nemzetkdzi pénziigyi intézményekkel
kapcsolatos egyedi kérdésekben. A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért és hitelosztonzésért felelds alelnok
iranymutatasaalapjankoordindljaazokatajegybankiprojekteket,amelyek tobbjegybankiszakteriiletegylittmiikodése
keretében valdsulhatnak meg, az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egység féfelelésként vald kijelolése mellett.
A jegybanki programokat hazai és nemzetkozi forumokon képviseli. Koordinalja a Jegybanki Renminbi Programot.

2.1.1. Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatosag

A Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsag elemzi az aktudlis koltségvetési folyamatokat, tamogatja
a Bank elndkének munkajat a Kdltségvetési Tanacsban. Kutatd-, elemzé munkat végez gazdasagi versenyképesség és
strukturdlis reformok témakorben. Az igazgatdsdg felel6s a Koltségvetési jelentés cimi rendszeres kiadvany
elkészitéséért. Rendszeresen tdjékoztatja a Bank felsévezetését a hazai koltségvetési folyamatokrol, a gazdasag
versenyképességének llapotardl, valamint ezeket nemzetkozi 6sszehasonlitdsban elemzi. Strukturdlis reformokra
vonatkozo jegybanki javaslatokat fogalmaz meg, épitve a nemzetkézi legjobb gyakorlatra.

2.1.1.1. Koltségvetési elemzési féosztaly

1. elemzi és el6rejelzi a koltségvetési hidny és addssdg alakuldsat;

2. figyelemmel kiséri az allamhdztartas finanszirozasat, elemzi a finanszirozdsnak a monetdris folyamatokra,
a pénzpiacok alakulasara, a likviditasra gyakorolt hatasat;

3. a jegybanki likvidités-el6rejelzés, valamint az AKK likviditdssmenedzsmentjének témogatésa érdekében napi
el6rejelzést készit a koltségvetési tranzakcidk likviditasi hatasarol;

4. a fiskélis palya el6rejelzése és a finanszirozas teriiletén kapcsolatot tart fenn az AKK és a Nemzetgazdaségi
Minisztérium szakértdivel;
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5.azallamhaztartasi folyamatok szempontjabol elemzi a kormanyzati kezdeményezéseket és intézkedéseket, vizsgalja
a meghatdrozd gazdasagi-tarsadalmi szervezetek javaslatait;

6. feladatkoréhez kapcsoléddan — a Statisztikai igazgatdsdggal egylittm(kodve — statisztikai adatokat dolgoz fel
és publikal;

7. az Inflaciés jelentés cimi kiadvanyban - a Koltségvetési kutatasok féosztéllyal egylttmiikodésben — elkésziti
a koltségvetési hiany fejezetet, elérejelzi a koltségvetési hiany és az allamaddssag alakulasat;

8. a Koltségvetési Tanacs Uléseire valo felkészitéssel, valamint a Koltségvetési jelentés cimdl rendszeres kiadvany
elkészitésével tdmogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tandcsban végzett munkdjat;

9. a jegybank koltségvetési elemzéseihez informaciot és anyagokat kér be a Kézgazdasagi eldrejelzés és elemzés
igazgatosagtol;

10. az allamhdaztartasra vonatkozo elérejelzésekkel, az allamaddssag fenntarthatésdgéara vonatkozé elemzésekkel
tdmogatja a Bank elnokét a Koltségvetési Tanacsban betoltott funkcidjanak ellatasaban;

11. az 1. pontban megjel6lt témdakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
dllamadoéssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informdcids igényének kielégitésérdl,
azilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérol;

12. a Koltségvetési kutatasok féosztaly tamogatasaval a kdltségvetési folyamatok 6sszefliggéseinek megragadésara
alkalmas modelleket fejleszt és Gizemeltet;

13. részt vesz a koltségvetési folyamatokra jelentds hatdssal bird kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
alldspont kialakitasara irdnyulé munkaban.

2.1.1.2. Koltségvetési kutatasok foosztaly

1. a Kutatdsi igazgatdésadg tdmogatasaval a koltségvetési folyamatok Osszefliggéseinek megragaddsara alkalmas
modelleket fejleszt és Gizemeltet;

2. kdzremikodik az Inflacios jelentés cim(i rendszeres kiadvany koltségvetési hiany fejezetének elkészitésében;

3. a Kbzgazdasdgi elbrejelzés és elemzés igazgatdsaggal és a Kutatasi igazgatdsaggal egylittmikodve kutatasokat
folytat fiskélis politikai kérdésekben, illetve véleményez egyes fiskalis politikdval kapcsolatos toérvényeket
és a konvergencia programot;

4.akoltségvetési folyamatokra vonatkozoé elemzésekkel tdamogatja a Bank elnokét a Koltségvetési Tanacsban betoltott
funkcidjanak ellatasaban;

5. feladatkoréhez kapcsolédoan - a Statisztikai igazgatdsaggal egyuttmiikodve - statisztikai adatokat dolgoz fel
és publikal;

6. a Koltségvetési Tandcs Uléseire valo felkészitéssel, valamint a Koltségvetési jelentés cimd rendszeres kiadvany
elkészitésével tdmogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tandcsban végzett munkdjat;

7. képviseli a Bankot az EKB fiskalis Gigyekkel foglalkozé munkacsoportjadban (Working Group on Public Finance,
WGPF);

8. feladatkorében gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszég éllamaddssaganak
mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsitd intézetek informacids igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek
és intézetek dltal készitett elemzések és értékelések véleményezésérol.

2.1.1.3. Versenyképességi és strukturalis elemzési féosztaly

1. elemzd kutatomunkat végez a gazdasag fenntarthatdé novekedése, a versenyképesség erdsitését szolgalo
strukturélis kormanyzati politikak és az allamhaztartas trendjei vonatkozasaban, valamint elemzi a magyar gazdasag
versenyképességét hosszabb tadvon befolydsolé fejleményeket;

2. folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a kils6é intézmények, nemzetkozi szervezetek versenyképességi
és strukturdlis reformok szempontjabdl relevans elemzéseit, jelentéseit, felméréseit, ezek alapjan elemzéseket,
tdjékoztatd anyagokat készit;

3. egyittmUkddve a Kézgazdasagi el6rejelzés és elemzés igazgatdsaggal értelmezi, magyar adatokra alkalmazza
elemzési eredményeit a magyar gazdasag mikodésének jobb megértése érdekében;

4. tdmogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tanacsban végzett munkdjat a féosztaly elemzési korébe tartozo
teruleteken készitett elemzésekkel;
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5. egylttmikodve a Kozgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatésaggal rendszeres és eseti jellegli tajékoztatast
nyujt a versenyképességi szempontbol relevans k6zép- és hosszu tavu hazai és globdlis gazdasagi trendek alakuldsérol;
6. a gazdasagi versenyképességre gyakorolt hatdsuk szempontjdbdl elemzi a kormdanyzati kezdeményezéseket
és intézkedéseket, vizsgalja a meghataroz6 gazdasagi-tarsadalmi szervezetek javaslatait;

7. részt vesz a strukturdlis reformokat érinté kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara
irdanyulé munkaban;

8. javaslatokat fogalmaz meg a gazdasag versenyképességének erGsitése targyaban;

9. a terliletéhez kapcsolédé témékban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
dllamadoéssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacids igényének kielégitésérdl,
azilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérol;

10. a terliletéhez kapcsolodd témakban részt vesz nemzetkdzi kutatasokban, konferencidkon;

11. részt vesz a KOltségvetési jelentés cimU rendszeres kiadvany elkészitésében;

12. kdzremikodik az Inflacios jelentés koltségvetési folyamatokat, strukturalis reformokat, a magyar gazdasag
versenyképességét targyald részeinek elkészitésében;

13. kézremU(kodik a Novekedési jelentés koltségvetési folyamatokat, strukturdlis reformokat, a magyar gazdasag
versenyképességét targyalo részeinek elkészitésében.

2.1.2. Pénz- és devizapiac igazgatosag

A Pénz- és devizapiac igazgatosdg pénz-, deviza- és tékepiaci muiveleteket végez egyfeldl az addssagallomany
kezelésére, masfel6l a tartalékadllomany befektetésére; kozremikodik a Bank addssagkezelési politikajanak
kialakitasaban; végzi a Bank monetéris politikai célu nyiltpiaci mlveleteit; jegyzi a Bank hivatalos &rfolyamat, a BUBOR,
BIRS és HUFONIA swap bankkozi referencia kamatlabat. Részt vesz a pénzpiaci eszkoztar fejlesztésére és a kovetendd
arfolyam-politikara vonatkozé dontés-elékészitési folyamatban; rendszeres és eseti elemzéseket, tdjékoztatokat,
felkészité anyagokat készit a bankifelsé vezeték részére a hazai és nemzetkozi deviza-, pénz- és tékepiacifolyamatokrol;
elldtja a Bank és az allam kozti Megbizasi szerz6désbdl ra harulo feladatokat. Karbantartja a poziciévezetd rendszer
torzsadatait, és gondoskodik a rendszer dltal mutatott poziciok helyességérél.

Részt vesz az lizletpolitika készitésében a levelezé banki kapcsolatra (nostro szamlak, értékpapirszamlak, nemzetkozi
bankkapcsolatok), valamint az AKK részére végzett devizaszamla-vezetésre vonatkozéan.

2.1.2.1. Forint- és devizapiaci miiveletek féosztaly

1. végrehajtja a Bank nyiltpiaci miveleteit a hazai deviza-, pénz- és tékepiacokon, vezeti az ezekkel kapcsolatos
nyilvantartast, karbantartja a Bank hiriigynokségeknél fenntartott informaciés oldalait;

2. felel6s a Bank nett6 devizapozicidjdnak és a devizatartalékok aranyban megtestesiil6 részének kezeléséért;

3. kdzremUikodik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitdsdban, kezdeményezi Uj befektetési eszkozok és csatorndk
alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetdris politikaért és hitelosztonzésért felelds alelndknek konkrét eszkoz-
és forrdsgazdalkodasi kérdésekben; vezetdi informdcids rendszert mikodtet a deviza-, pénz- és tékepiaci fejlemények
folyamatos figyelemmel kisérésére;

4. megdllapitja és kozzéteszi a kulfoldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos devizaarfolyamat, valamint BUBOR,
BIRS és HUFONIA swap bankkozi referencia kamatlabakat, valaszol az ezekre vonatkozé megkeresésekre;

5. negyedévente megadja a Bank hivatalos deviza-arfolyamlapjan nem szereplé kiilféldi pénznemek euréban
kifejezett arfolyamat a Magyar Kozlonyben valoé kdzzététel céljabol;

6. kozrem(ikodik a Bank végsé hitelezéi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkivili hitelnyujtas soran fedezetként
elfogadhaté eszkozok piaci értékének megallapitasanal; az igazgatdsag dontése alapjan értékesiti az elvonasra kerdilt
értékpapirokat;

7. képviseli a Bankot az EKB Nyiltpiaci M(iveletek Bizottsdgédban (MOC) és annak Piacfigyelé6 munkacsoportjdban
(MWG).

2.1.2.2. Befektetési foosztaly

1. a megadott befektetési irdnyelvek és kockazati limitek kozott kezeli a szervezeti egységre bizott devizatartalékon
belil kialakitott befektetési és likviditasi portfélidkat;

2.a nemzetkozi deviza- és tékepiacokon révid lejaratu hataridds lizleteket, valamint kozép- és hosszu lejarati kamat-
és arfolyamfedezeti lizleteket kot, tovabba méasodpiaci addssagkezelési miiveleteket végez;
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3. kézremUikoddik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitasaban, kezdeményezi Uj befektetési eszkdzok és csatornak
alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelds aleinoknek konkrét eszkoz-
és forrasgazdalkodasi kérdésekben; vezetéiinformacios rendszert miikodtet a deviza-, pénz- és tékepiaci fejlemények
folyamatos figyelemmel kisérésére;

4. kezdeményezi és elGkésziti a devizatartalék-kezeléshez kapcsolédd pénziigyi mlveleteket szabdlyozo
keretszerzédéseket és biztositéki megallapodasokat, kialakitja a megfelel6 szerzédéstervezeteket, valamint kezeli
az el6készitett és alairt megallapodasokat;

5. a belfoldi hitelintézetekkel konvertibilis devizaban pénzpiaci mUveleteket végez;

6. a Bankmiveletek igazgatdsaggal egyuttmlkodve biztositia a Bank napi devizalikviditasat, az esedékes
kotelezettségek teljesitése érdekében az illetékes szervezeti egységeknek megadja a szlikséges diszpoziciokat.

2.1.2.3. Kiemelt befektetések féosztaly

1. a megadott befektetési irdnyelvek és kockazati limitek kozott kezeli a szervezeti egységre bizott devizatartalékon
belul kialakitott portfélidkat;

2. befektetési és fedezeti célu Uzletkdtéseket hajt végre a pénz- és tékepiacokon, kozvetlen kapcsolatot tart fenn
a piaci szerepl6kkel és a partner jegybankokkal, illetve szuverén befektetékkel;

3. tdmogatja a Forint- és devizapiaci miveletek féosztaly deviza- és aranypiaci mUveleteinek végrehajtasat;

4. kdzremuikodik a Befektetési féosztaly altal kezelt befektetési és likviditasi portféliok menedzselésében;

5. tevékenységéhez kapcsoléddan kozremikodik a hosszd tdva tartalékpolitika kialakitdsdban, kezdeményezi
Uj befektetési eszkdzok és csatorndk alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikaért és hitelosztonzésért
felel6s aleInoknek konkrét eszkdz- és forrdsgazdalkodasi kérdésekben;

6. tevékenységéhez kapcsoléddan tdmogatja az altala kezelt portféliokhoz kapcsolodd pénziigyi mlveleteket
szabalyozo keretszerzédések, biztositéki megallapodasok és egyéb dokumentumok elékészitését; a tevékenységéhez
kapcsolodd dokumentacio véglegesitése soran egytittmikodik a Bank illetékes szervezeti egységeivel;

7. piaci informacidszerzési és elemzési tevékenységet végez, nyomon koveti a szabalyozoi kdrnyezet és a piaci
infrastruktura valtozasat, ehhez kapcsolddo felsévezetdi informacids rendszert miikodtet;

8. részt vesz a fbosztaly tevékenységéhez kapcsolodd izleti targyaldsokon, befektet6i taldlkozdkon, szakmai
konferencidkon.

A Befektetési féosztaly és a Kiemelt befektetések féosztdly kozotti feladatmegosztasrol, azon belil a szervezeti
alegységek altal kezelend6 portfoliokrol a Pénz- és devizapiac igazgatdsag vezetbje dont.

2.1.3. Kutatasi igazgatosag

A Kutatési igazgatdsag feladata, hogy kdzgazdasagi empirikus és elméleti kutatdsaival megalapozza a Bankban folyo
alkalmazott kutatasokat és elemzéseket, amelyekre jegybanki dontések épulnek, és ezaltal tdmogatast nyujtson
a jegybanki dontések el6készitéséhez. A kutatasok eredményeit hazai és nemzetkozi konferencidkon és eléadasokon
mutatja be, valamint elismert hazai és nemzetkdzi szakfolyodiratokban publikalja. Timogatja a Bank egyéb teriletein
folyo kutato- és elemzé munkat. Konferencidkat szervez, vendégkutatdkat hiv azért, hogy a Bank kutatoit és elemzdit
megismertesse a kdzgazdasag-tudomény legtjabb eredményeivel, hogy lehetéséget biztositson a Bank kutatéi és
elemzéi szédmara a kozgazdasag-tudomdny, valamint mas jegybankok vezetdé képviselSivel valé kozvetlen
kapcsolatfelvételre, szakmai véleménycserére, valamint hogy ezzel is elésegitse a Bank nemzetkdzi és hazai szakmai
elismertségének novekedését. A jegybanki elemzdk és kutatok szakmai fejlesztése és ezzel a monetaris
dontéstamogatd rendszer hatékonysaganak fejlesztése érdekében mukodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatasi
Kézpontjat. Az Oktatasi igazgatosaggal k6zosen kdzremikddik a kbzgazdasagi és ezen beliil a jegybanki ismeretek
terjesztésében. Nyomon koveti a legjobb nemzetkozileg is elismert kdzgazdasagi tudomanyos trendeket, jegybanki
kutatasokat, Uj megkozelitéseket, majd kiértékeli és megvizsgélja azok adaptacios lehetéségét. Fejleszti a Bank
képzési kinalatat. Részt vesz az MNB szakfolydiratainak szerkesztésében.

2.1.3.1. Alkalmazott kutatasi féosztaly

1. tanulmanyokat készit jegybanki érdekl6désre szdmot tarté témakban;

2. kutatasi tevékenységét elsésorban alkalmazott jelleggel végzi, gyakorlati tamogatdst nyujtva a jegybanki célok
teljesitéséhez és a jegybanki dontések el6készitéséhez;

3. kutatasi, valamint a kompetencidjahoz tartozoé teriileten szakmai tdmogatést nyujt a Bank egyéb teriletein folyd
kutaté- és elemzé munkahoz;
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4. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kutatasi eredményeit a magyar gazdasag m(ikddésének jobb megértése
érdekében;

5. részt vesz a Bank egyéb teriiletein folyé modellfejlesztésben;

6. mikro és makroszintU statisztikai adatbézisokra épitve elemzi és kutatja a hazai gazdasagi folyamatokat, ezen belil
kiemelten a monetéris politikdhoz, makroprudenciélis politikdhoz és a koltségvetési politikdhoz kapcsolédd
folyamatokat;

7. kdzremkodik a jegybank oktatési projektjeihez kapcsolddé oktatasi anyagok elkészitésében;

8. a feladatkorébe tartozé kérdésekben konferencidkat, szakmai mlhelyeket szervez a hazai és nemzetkozi kutatoi
kapcsolatok elmélyitése, illetve a Bankban folyé kutatasi tevékenység bemutatdsa érdekében;

9. kutatdsi eredményeit hazai és nemzetkozi konferencidkon és eléadasokon mutatja be, valamint magyar és kilfoldi
szakfolydiratokban publikalja;

10. kézrem(ikddik az EKB kutatasi projektjeiben;

11. képviseli a Bankot az EKB 6konometriai modellezéssel foglalkoz6 munkacsoportjaban (Working Group on
Econometric Modelling, WGEM).

2.1.3.2. Tudomanyos ismeretterjesztési foosztaly

1. tanulmanyokat készit jegybanki érdekl6désre szamot tarté témdkban, gyakorlati tdmogatdst nyujtva a jegybanki
célok teljesitéséhez és a jegybanki dontések el6készitéséhez;

2. mikodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatasi Kozpontjat, és biztositja, hogy a kdzpont oktatasi programjairél mas
jegybankok elemzéi és a monetaris politika irdnt érdekléd6 elemz6k is téjékoztatast kapjanak;

3. kutatasi, valamint a kompetencidjahoz tartozoé teriileten szakmai tdmogatést nyujt a Bank egyéb teriletein folyd
kutaté-, elemz6- és ismeretterjeszté munkahoz;

4. a feladatkorébe tartozé kérdésekben el6adasokat, konferencidkat, szakmai mdhelyeket szervez a tudomanyos
ismeretek, jegybanki ismeretek és a kutatasi eredmények terjesztése, a hazai és nemzetkozi kutatéi kapcsolatok
elmélyitése, illetve a Bankban folyo kutatasi tevékenység bemutatasa érdekében;

5. kutatasi eredményeit hazai és nemzetkozi konferencidkon és el6addsokon mutatja be, valamint magyar és kulfoldi
szakfolyodiratokban publikalja;

6.az Oktatasiigazgatdésaggal egylttmuiikodve részt veszaz MNB oktatési programjaiban, tdmogatja azok koordinélasat,
kidolgozéasat és megvaldsitasat;

7. kdzrem(kodik a jegybanki oktatési projektekhez kapcsolddé kdzgazdasagi és jegybanki ismeretterjesztési anyagok
elkészitésében és azok folyamatos fejlesztésében;

8. szervezi a Bank hazai és kulfoldi résztvevékre épuld, a ,Budapest Economic Seminar Series” részét képezd
el6adassorozatat;

9. szervezi a Bank vendégkutatoé programjat;

10. felel8s szerkesztéként részt vesz az MNB altal kiadott Hitelintézeti Szemle szerkesztésében;

11. a szerkeszt6ébizottsag vezetdjeként részt vesz az MNB-tanulmanyok és az MNB fiizetek cimU kiadvanysorozatok
szerkesztésében.

2.2. A monetaris politikaért és kozgazdasagi elemzésekért felelds ligyvezeto igazgato iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek

A monetéris politikdért és kozgazdasagi elemzésekért felelés ligyvezetd igazgatd tdamogatja a Bank elndkének
munkajat a Monetaris Tandcsban és a Pénzligyi Stabilitasi Tanacsban. Elldtja a Monetaris Tanacs titkarsagi funkcidit,
gondoskodik a testiilet mikodésével kapcsolatos, a testiilet ligyrendjében rogzitett szervezési és egyéb titkdrsagi
feladatok ellatasarol, ideértve a jegyz6konyvvezetéi feladatot is.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért és hiteldsztonzésért felelds alelndk szamara ad hoc elemzéseket készit,
beleértve Ujsdgcikkek, banki és egyéb kiilsé elemzések, konferencidk, tovabba kiemelt sajtohirek elemzését. A Bank
elndke és a monetaris politikaért és hitelosztonzésért felel6s alelnbk szamara készitendd elemzésekhez mas
tertletektdl informaciét kérhet be. Az EIndki kabinet vezetdjével egyittmiikodve prezentacidkat és abrakat készit
a Bank elndkének belfoldi és kiilfoldi nyilvanos szerepléseihez, hivatalos targyalasaihoz, latogatasaihoz.

Képviseli a Bankot nemzetkozi intézményekkel (IMF, Vilagbank, Eurdpai Bizottsag, Europai Kozponti Bank) folytatott
targyaldsokon, kdzgytléseken, konferencidkon, egyéb forumokon. Az egyik MNB-t képviseld tagja az Eurdpai Kozponti
Bank Monetaris Politikai Bizottsaganak (MPC). Kdzrem(ikddik a nemzetkozi hitelmindésitéket érinté Gigyekben, részt
vesz a hitelmindsitékkel folytatott targyaldsokon.
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A Bank elndke, illetve a monetaris politikaért és hitelosztonzésért felelés alelndk irdnymutatasa alapjan koordinalja
azokat a jegybanki projekteket, amelyek tobb jegybanki szakteriilet egytittm(kodése keretében valdsulhatnak meg,
az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egység féfelel6sként vald kijelolése mellett. A jegybanki programokat hazai
és nemzetkozi forumokon képviseli.

Irdnyitja és felligyeli az Inflacios jelentés, a Fizetési mérleg jelentés és a Novekedési jelentés munkait, valamint
az anyagok belsé és kiilsé kommunikacidjat. Részt vesz a Pénzligyi stabilitasi jelentés el6készitési folyamataban,
véleményezésében, véglegesitésében.TAmogatja a Bank elndkének, illetve a monetaris politikdért és hitel0sztonzésért
felelds alelnbk munkdjat a Monetdris Tanacs, valamint a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs Glésein.

Anyilvanosség el6tti képviselet szabalyai szerint kiilsé kommunikaciot folytat (beleértve a nyilvanos sajtoszerepléseket,
befektetSi taldlkozokat, el6adasok tartasat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon kérdésekben, amelyek
a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelés aleIndk iranyitasa ala tartoznak.

Tamogatja a Bank oktatasi tevékenységét. A gazdasagtudomanyi és kiemelt tigyekért felel6s ligyvezet6 igazgatéval
felvaltva betolti a Bank Monetaris Miihely elnevezés(, bels6 szakmai forumanak levezetd elnoki tisztjét.

A teruletért felelés ligyvezetd igazgatdként kapcsolatot tart a pénz-, téke- és biztositdsi piac szabalyozasiért felelds
miniszter képvisel&jével, illetve a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs elndke altal felkért kiilsé meghivottakkal.
Kozrem(kodik a Koltségvetési jelentés elkészitésében.

Részt vesz a Magyar Allamkincstérral folytatott egyeztetéseken. E tevékenység ellatdsaban az illetékes szakteriiletek
tamogatjak informaciok és hattéranyagok rendelkezésre bocsatasaval, elkészitésével.

2.2.1. Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag

A Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag feladata a monetéris rendszer kereteinek meghatérozasaval
és a monetaris politika vitelével kapcsolatos dontések el6készitése a Kozgazdasagi elSrejelzés és elemzés igazgatdsag
értékelése alapjan és a tobbi érintett szervezeti egység véleményének figyelembevételével, valamint felel6s
a Monetdris Tandcs éltal hozott dontések kommunikécidjanak el6készitéséért. Tamogatja a Monetaris Tanacs szakmai
titkari feladatainak ellatasat, iranyitja a jegybanki kamatlabvéltozasok és a kamatrendelet kbzzétételét.

Az igazgatdsdg részt vesz a Bank nyiltpiaci mdveleteire vonatkozé dontések elékészitésében. Elemzi a pénzigyi
piacok és a monetéris politika transzmisszidjat, illetve hatdsmechanizmusédnak megismerését szolgalé elemzé
kutatémunkat végez, valamint elemzi a monetéris rezsim mukodését befolydsold pénziigyi piaci fejleményeket,
a hazai pénziigyi piacok miikodését, tovabba a pénzpiacok likviditasi helyzetét. Elemzi a devizapiac keresleti-kinalati
tényezGit, a devizaarfolyam és a hozamok alakulasat befolyasold tényezéket. Rendszeresen tajékoztatja a Bank felsé
vezetését és a Monetdris Tandcsot a hazai, nemzetkdzi pénzigyi piaci és egyes makrogazdasagi folyamatok
alakuldsarol.

Részt vesz az Inflacids jelentés és a Pénziigyi stabilitasi jelentés kiadvanyok megfelel6 részeinek elkészitésében.
MUukodeteti, tartalmilag meghatarozza és a Statisztikai igazgatésag bevonasaval karbantartja, illetve tovabbfejleszti
a monetaris politikai dontéseket el6készité informacids rendszert, valamint részt vesz a jegybanki informacios
rendszerre vonatkozé MNB rendelet el6készitésében.

Az Eurdpai Kozponti Bank Monetéris Politikai Bizottsdganak (MPC) alternativ MNB-s tagjat adja, képviseli a Bankot
az EKB egyes munkacsoportjaiban, az EKB Pénzpiaci Miveletek Bizottsdgdban, valamint kdzrem(ikddik a nemzetkozi
hitelmindsitéket érint6é Ugyekben. Kdzrem(ikddik a devizatartalék cél elérésének modjat meghatarozé munkdban
és el6terjesztésben, ahol f6 feleléssége a monetaris politikai szempontok érvényesiilésének biztositasa.

Az igazgatdsdg felelés a Monetaris MUhely titkarsagi feladatainak ellatasaért.

2.2.1.1. Monetaris stratégiai foosztaly

1.felelés aKozgazdasagiel6rejelzés és elemzésigazgatdsaggal egylittmiikodve a MonetérisTanacs kamatmeghatarozo
Uléseire késziil6, makrogazdasdgi, pénziligyi piaci és stratégiai szempontokat integrdlé hattéranyag és
a kozleménytervezet elkészitésért; e tevékenysége keretében elemzi a lehetséges kamatdontések és azok
kommunikacidjanak potencialis hatésait;

2. részt vesz a Monetdéris Tanacs (iléseinek szakmai el6készitésében, részt vesz a jegyz6kdnyv-szovegtervezetek
elkészitésében és a Monetaris Tanacs kozleményeinek kialakitasaban, és gondoskodik azok el6készitésérdl, kiadasardl;
3. részt vesz az Inflacids jelentés cimU kiadvany készitésében és az el6rejelzési folyamatban;

4. azonositja, elemzi a monetdris politikat érinté stratégiai kérdéseket; folyamatosan feliilvizsgélja a monetaris rezsim
intézményi vonasait; elemzi az ERM lI-tagsédggal és az eurézdna-belépéssel kapcsolatos kérdéseket;
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5. nyomon koveti a monetaris politika szempontjabdl relevans témakat, figyeli a nemzetkozi legjobb gyakorlat
alakuldsat, valamint az eurépai és egyéb gazdasagpolitikai forumokon felmeriilé aktuadlis témdkat, ezekrél rendszeres
tdjékoztatast nyujt a vezetéknek, és lehetséges jegybanki alldspontot alakit ki;

6. tanulmanyokat készit a monetaris politika vitele szempontjabdl érdeklédésre szamot tarté témdkban, ennek
keretében piaci adatokon, kvantitativ modszereken és modelleken alapulé alkalmazott kutatasokat végez;

7. elemzi a monetaris politikai eszk6zok muikodésének a monetdris politikai és gazdasagpolitikai célokkal vald
osszhangjat;

8. kozremukodik a monetdris politikai eszkoztar stratégidra vonatkozé javaslat elkészitésében, valamint
a hitel6sztonzési és makroprudenciélis eszkdzok stratégidjanak kialakitasédban.

2.2.1.2. Piaci elemzések féosztaly

1. heti, valamint havi rendszerességi jelentések keretében azonositja és elemzi a monetaris rezsim mukddése
szempontjabdl relevans egyes makrogazdaséagi és pénzligyi piaci fejleményeket;

2. tanulmanyokat készit a monetaris politika szempontjabdl relevéns piaci fejleményekrdl, ennek keretében
alkalmazott piaci kutatdsokat végez, kvantitativ médszerekkel és modellekkel elemzi a pénz- és tékepiacokat, azok
kapcsolatat a monetaris politikai dontésekkel, illetve azok kommunikaciojaval;

3. féfelelésként elemzi a hazai és a globalis pénz- és tékepiaci folyamatokat, a piaci drazdsban tapasztalhatd
tendenciakat; beszdmol a kamatdontések és az egyéb monetaris politikai Iépések piaci fogadtatasarol;

4. a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésaggal k6zosen, a Pénzligyi rendszer elemzése
igazgatdsaggal egyuttmikodve figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénziigyi piacok éllapotat, a piacok strukturajat,
drazéasi mechanizmusat;

5. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatarozo tiléseire készll6 hattéranyag piaci fejezetét;

6. mulkodteti a pénz- és tOkepiaci adatokat tartalmazé informaciés rendszert (OMB Online), koordindlja
a héttéradatbazis fejlesztését;

7. az Inflacios jelentés, valamint a Pénzligyi stabilitasi jelentés cimi kiadvanyban elkésziti a pénziigyi piacok
elemzésével kapcsolatos részeket;

8. heti, valamint havi rendszerességgel elkésziti a nemzetkdzi, valamint a hazai gazdasagi és pénziigyi folyamatokat
bemutaté dbragyUjteményt;

9. szakért6ként képviseli a Bankot az EKB Piacfigyelé munkacsoportjaban (MWG), valamint az OECD Pénziigyi piacok
bizottsagaban (CMF);

10. rendszeres elemzéseket és tanulmanyokat készit a monetaris politika vitele szempontjébdl relevans révid tavu
pénz-, deviza- és tékepiaci folyamatokrol;

11.a Referenciamutaté Jegyzési Bizottsdg munkdjanak tdmogatasa keretében monitorozza a hazai bankkozi piacokat,
nyomon koveti a legjobb nemzetkdzi gyakorlatot, elvégzi a kamatjegyzések statisztikai elemzését, el6késziti
és a Referenciamutato Jegyzési Bizottsag elé terjeszti a kapcsolddo szabélyzatokra vonatkozo javaslatokat.

2.2.1.3. Makrofinanszirozas és kiils6 egyensuly féosztaly

1.elemzi és el6rejelziafizetési mérleg és a kiilsé egyensulyi pozicié alakulasat, kilonos tekintettel a jovedelemegyenleg
és az EU-transzferek alakulasara;

2. elemzi és el6rejelzi a kiilsé finanszirozasi és addssagfolyamatokat, figyelemmel kiséri a devizapiaci kereslet-kinélat
alakulasat;

3. elemzi és eldrejelzi a kiilonb6zd szektorok nettd finanszirozasi képességét a pénziigyi szamlak alapjan, kilonos
tekintettel a haztartasok és a vallalati szektor megtakaritasi folyamataira és a megtakaritasok szerkezetére;

4. az egyes szektorok megtakaritdsi szerkezete alapjan elemzi a monetédris aggregatumok alakuldsat és
az dllampapirpiaci folyamatokat;

5. az Inflacids jelentés, illetve a Pénzligyi stabilitési jelentés cim( kiadvényokban elkésziti a kilsé egyensulyi
és finanszirozasi helyzet elemzését és eldrejelzését;

6. figyelembe véve a tartalékstratégia szempontjait, vizsgalja a Bank devizatartalékén vallalt arfolyam-pozicio
stratégiai kérdéseit, egylittmiikodve a Jegybanki eszkdztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsaggal;

7. javaslatot tesz az dllamhaztartas finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos jegybanki alldspontra, egytittmiikodve
a Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsaggal, illetve a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék
és kockazatkezelési igazgatosaggal;
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8. kidolgozza és rendszeresen feliilvizsgalja a Bank devizapiaci intervencids stratégiajat a Jegybanki eszkoztar,
devizatartalék és kockazatkezelésiigazgatdsaggal, illetve a Pénz- és devizapiacigazgatdsdggal egyeztetve, figyelembe
véve a monetaris politika és a tartalékstratégia szempontjait;

9. elérejelzi a jegybankmérleg hosszabb tavu alakulasat (kilonos tekintettel a devizatartalék, forgalomban 1évé
készpénz- és sterilizacids dllomany alakuldsara) és ezzel 6sszefliggésben a jegybanki eredményt;

10. tanulmanyokat készit a kilsé6 egyensuly és addssag, fizetési mérleg fenntarthatésag, jegybankmérleg
és megtakaritasok témakaoreiben;

11. folyamatosan értékeli és szlikség esetén korszerUsiti a pénzligyi programozéas médszereit;

12. véleményezi az igazgatdsdg, illetve a Monetdris Tandcs szamdra készitett jelentéseket, tdjékoztatdkat
és el6terjesztéseket, amennyiben azok témdja érinti a Bank mérlegét vagy eredményét;

13. elkésziti a Fizetési mérleg jelentés cimd kiadvanyt.

2.2.2. Kozgazdasagi elorejelzés és elemzés igazgatosag

A Kozgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatdsdg a magyar gazdasdag mukodésének és a monetaris politika
hatdsmechanizmusdnak megismerését szolgédlo elemz6 kutatomunkat végez, valamint elemzi a monetaris rezsim
mukodését befolydsold makrogazdasagi fejleményeket. Elkésziti a Bank makrogazdasagi elérejelzését mas szervezeti
egységek bevondsaval, és fejleszti a makrogazdasagi elérejelzés alapjaul szolgalé modelleket és moddszertant.
Az igazgatdsag felelés — mas szervezeti egységek bevonasaval - az Inflacids Jelentés cimi kiadvany elkészitéséért,
emellett kozremUkddik a Pénziigyi stabilitdsi jelentés cimi kiadvany elkészitésében. Rendszeresen téjékoztatja a Bank
fels6 vezetését a hazai makrogazdasagi folyamatok alakulasardl és az eurdpai gazdasagpolitikai forumokon
(EKB, EU-intézmények) felmeriil6, a monetaris politika szempontjabdl relevans témdkrol. Az igazgatdsag képviseli
a Bankot az EKB Monetaris Politikai Bizottsdga egyes munkacsoportjaiban, valamint kdzrem(ikddik a nemzetkozi
hitelmindsitéket érinté tigyekben. EgylttmUikodve a Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatossaggal
értelmezi, magyar adatokra alkalmazza elemzési eredményeit a magyar gazdasdg mukodésének jobb megértése
érdekében, valamint rendszeres és eseti jelleg(i tdjékoztatdst nyujt a versenyképességi szempontbdl relevans
kozép- és hosszu tavu hazai és globdlis gazdasagi trendek alakuldsarol.

2.2.2.1. Kdozgazdasagi elemzési féosztaly

1. mikro- és makroszintli adatbazisokra épitve elemzi a hazai makrogazdasagi folyamatok, ezen beliil kiemelten
az inflacié és az arra hatd hazai és vildggazdasagi tényezok alakulasat, és el6rejelzi e makrogazdasagi valtozok
alakulasat;

2. az 1. pontban megjeldlt feladatahoz kapcsoléddan — a Statisztikai igazgatdsaggal egylttmiikodve — statisztikai
adatokat dolgoz fel és publikal;

3. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kézgazdasagtan eredményeit a magyar gazdasdag mikodésének jobb
megértése érdekében;

4. elemzéseket és publikacidkat készit a magyar gazdasag kozéptavu, fenntarthatd fejlédését meghatarozo
makrogazdasagi témakrdl és az azt tamogatd gazdasagpolitikarol;

5. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelentds hatassal bird kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
alldspont kialakitasara irdnyulé munkaban;

6. elkésziti a Monetaris Tandcs kamatmeghatarozé tiléseire késziil6 hattéranyag makrogazdasagi fejezetét;
7.nyomon koveti a hazai makrogazdasagi kdrnyezet és kilatasok szempontjabdl relevans, az eurépai gazdasagpolitikai
férumokon (EKB, EU-intézmények) felmeriilé aktualis témakat; ezekrél rendszeres tajékoztatast nyujt a vezetéknek,
és lehetséges MNB-allaspontokat alakit ki;

8.az 1. és 2. pontban megjeldlt teriileteken részt vesz a tagallami jegybankok (KBER) szakmai egylittmuikodésében,
és képviseli a Bankot az Eurépai Bizottsag és az OECD munkacsoportjaiban;

9. az 1. pontban megjeldlt témdakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
allamadoéssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios igényének kielégitésérdl,
azilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;

10. kézrem(ikodik a Pénziigyi stabilitasi jelentés cimi kiadvany makrogazdasagi fejezetének az elkészitésében;

11. évente két alkalommal koordinélja a Bank még fennallé szamurajkotvényeihez kapcsolédod Securities Report
mellékletét képezd Recent Economic Developments cimi anyag elkészitését;

12. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tandcs tagja is egyben) a Koltségvetési
és versenyképességi elemzések igazgatésag munkdjat tdmogatva, kozéptavu kitekintéseket és makrogazdasagi
szcendridkat készit.
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2.2.2.2. Kdzgazdasagi modellezési foosztaly

1. el6rejelzési feladatok elldtdsara alkalmas makrogazdasdgi modelleket épit, azokat Uzemelteti, alkalmazza
és fejleszti;

2. nyomon koveti az aktualis nemzetkozi modellfejlesztési iranyokat; javaslatokat dolgoz ki Uj modellek fejlesztésére;
a fejlesztési munkdakban vezetd szerepet tolt be;

3. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelentds hatassal biré kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
alldspont kialakitasara irdnyulé munkaban;

4. makrogazdasagi modelleken végzett szimuldcids vizsgalatok elvégzésével hozzajarul a monetdris politikai
dontés-elékészité munkahoz;

5. részt vesz a Bank mikroszimulaciés modelljeinek karbantartasaban és Ujrabecslésében;

6. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tandcs tagja is egyben) kozéptavu
kitekintéseket és makrogazdasdagi szcenaridkat készit;

7. modellépitési és fejlesztési eredményeiket jegybanki kiadvanyokban, hazai és nemzetkozi konferenciakon
publikalja és képviseli.

2.2.2.3. Mikroelemzési és kdzgazdasagi alkalmazott kutatasi féosztaly

1. az el6rejelzési és dontés-el6készitési munka sordn felmerilé mélyebb kdzgazdasagi problémak megvalaszolasat
kutatasi projektekkel tAmogatja;

2. elemzi az esetlegesen felépiilé pénzigyi egyensulytalansagok makrogazdasagi kovetkezményeit;

3. alkalmazott kutatdsokra épitve tanulmanyokat készit a magyar gazdasag kozéptavy, fenntarthatd fejlédését
meghatarozé makrogazdasagi témakrol és az azt tdmogaté gazdasagpolitikardl;

4. a Kutatasi igazgatdsdggal egylttmiikodve kozremiikodik az EKB kutatdsi projektjeiben;

5. kutatasi eredményeiket jegybanki kiadvanyokban, hazai és nemzetkozi konferencidkon publikalja és képviseli.

2.2.3. Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatosag

Az igazgatdsag kialakitja és fejleszti a jegybanki eszkoztarat. Ennek érdekében elemzi a pénziigyi piacok miikodését,
likviditasat, jegybanki eszkozokre valé rautaltsdgat, vizsgalja a kamattranszmisszié hatékonysagét. Sziikség esetén
— a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsaggal tortént el6zetes egyeztetést kovetéen — a monetdris
politikai és pénziligyi stabilitasi célbdl uj eszkozt vezet be, megvéltoztatja a meglévé eszk6zok paramétereit, kalibralja
azokat, ehhez kapcsoléddan dontés-el6készité anyagokat készit, egyeztet az érintett teriiletekkel, kbzleményeket
fogalmaz meg. Képviseli a jegybankot az EKB monetéris politikai eszkdztarhoz kapcsolddé munkacsoportjaiban.
Osszefogja a Bank nyiltpiaci miveleteire, az arfolyam-politika megvaldsitasat szolgald eszkézrendszerre és
a devizatartalék optimalis szintjére vonatkozé dontések el6készitését, valamint a devizatartalékcél elérésének moédjat;
rendszeresen fellilvizsgalja a devizatartalék-stratégiat, értékeli a devizatartalék-megfelelést, ahhoz javaslatokat
fogalmaz meg. A devizatartalék optimalis szintjére vonatkozé dontések el6készitése és a devizatartalékcél elérésének
moddja tekintetében egyeztetéseket folytat a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal, tovabba
a devizatartalék-stratégia fellilvizsgalata soran a Pénz- és devizapiac igazgatdsaggal is.

Az igazgatdsag feladata a Bank altal kezelt, piaci tényezd valtozasai kovetkeztében dtarazodd eszk6zok és forrasok
pénzigyi kockdzatok szempontjabdl torténé elemzése, az ezekkel kapcsolatos stratégidk eléterjesztése, igy kiilondsen
adevizatartalékra vonatkozé befektetési stratégia és a kockazatvéllalasi stratégia meghatarozasa, tovabbd a stratégiak
végrehajtasanak ellenérzése, valamint a banki munkafolyamatok soran felmeriilé mdkodési kockazatok feltérképezése
és értékelése.

Az igazgatdsag tolti be az Eszkdz-Forras Bizottsag titkarsagi funkciojat, gondoskodik a Bizottsag miikodésével
kapcsolatos szervezési feladatok ellatasardl, ideértve a jegyz6konyvvezetdi feladatokat is.

2.2.3.1. Devizatartalék-befektetési stratégia féosztaly

1.amonetaris politika dltal adott korlatok figyelembevételével vizsgalja a Bank devizatartalékén véllalt arfolyampozicio
stratégiai kérdéseit, javaslatot tesz a Bank devizaeszkdzeinek denomindcié, valamint eszkdzosztaly szerinti
Osszetételére, az eszkdzosztalyon belil alkalmazhaté instrumentumok korére, illetve a Bank teljes portfélidjahoz
kapcsolodd kockazatvallalasi politikara; a hosszu tavu piaci tendenciak figyelembevételével, a Bank hozam és
kockazati preferencidjanak megfelel6en meghatarozza a devizatartalék befektetésének legfontosabb, hozamot,
likviditast és kockazatokat meghatdrozo, szdmszerU stratégiai paramétereit;
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2. kidolgozza a befektetési stratégia elGallitdsahoz sziikséges kvalitativ és kvantitativ eszk6zok rendszerét, amelyet
folyamatosan fejleszt és mikodtet;

3. kapcsolatot tart jegybankokkal, piaci szereplékkel, nyomon koveti a vildg jegybankjai altal a befektetési stratégia
kialakitasa kapcsan kovetett elveket és gyakorlati megfontolasokat;

4. elvégzi a befektetési stratégia implementalasahoz kapcsolodé feladatokat;

5.akockazatvallalasi stratégidban meghatarozza a devizatartalék-kezelés irdnyelveit, a tartalékkezeléshez kapcsol6dd
altalanos kockézatvallalasi elveket, a tartalékkezelés m(ikddési kereteit.

2.2.3.2. Kockazatkezelési foosztaly

1. mlkodteti a piaci és hitelkockazatnak kitett eszkdzok és forrasok teljes korére kiterjedd kockazatmérési és -jelentési
rendszert; ennek keretében

a) naprakész nyilvantartast vezet a Bank partnereirdl, azok jogallasardl, a velik szemben vallalt (a direkt,
az értékpapirban megtestesiild és a szarmazékos Ugyletekbdl fakadd) hitelkockdzatok mértékérdl,

b) limitrendszert mikodtet a hitelkockézatok korlatozaséra,

d) Uzleti szempontbdl értékeli a Bank tartalékkezelési, valamint devizapiaci tevékenységét;

2. ellatja a kockazati limitrendszerek médszertani fejlesztési és adminisztracios feladatait;

3. kdzremkodik a Bank dltal tartalékkezelés soran alkalmazni kivant Gj tigylettipusok és kereskedési stratégidk uzleti
dontés-elékészitésében;

4, létrehozza a befektetési stratégianak és a kockazati politikanak megfelel referencia-portfélié (benchmarking)
rendszert;

5. el6késziti az igazgatdsdg, illetve az igazgatdsag tagjanak hataskorébe utalt, a Bank mérlegét érintd, devizdban
végzett tevékenységgel kapcsolatos dontéseket;

6. nyilvantartast vezet a devizatartalék-kezeléshez kapcsol6doé pénziigyi mveleteket szabalyozo keretszerz6désekrol
és biztositéki megallapodasokrol;

7.elvégziakulfoldihitelintézetek mindsitését, illetve a Pénziigyi rendszer elemzése igazgatosaggal egyiittmiikodésben
8. kdzremUikodik az értékvesztés/céltartalékképzés mértékének megallapitasaban;

9. ellatja a pénzpiaci eszkdztar mikodtetésével kapcsolatos kockazatkezelési feladatokat, ennek keretében

a) szakért6i véleményt ad a Bank altal elfogadhato fedezetek kérének meghatarozasahoz,

b) a fedezett hitelnyujtas soran alkalmazott fedezet befogadasi mértékére javaslatot tesz,

) javaslatot tesz a felmer(l6 piaci kockazatok kezelésére;

10. javaslatot tesz a Bank végsé hitelezdi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkivili hitelnyujtas soran fedezetként
elfogadhato eszk6zok befogadasi mértékeire, illetve valsaghelyzetben gondoskodik a befogadasra keriilé eszk6zok
piaci értékének megallapitasarol;

11. a rendszerszer(i mikodésikockazat-kezelés keretében nyomon kéveti a banki munkafolyamatokban beallo
véltozasokat, illetve azok m(ikddési kockazatait;

12. a szakteruletektdl beszerzett becsiilt, tény- és incidens adatok alapjan eléllitjia a mikodési kockazati métrixot;
13. a kockazati matrix elemzése alapjan értékeli a miikodési kockazatokat, és azokrél a Bank menedzsmentjének
rendszeresen beszamol;

14. monitoring rendszert mikddtet és fejleszt, amely lehet6vé teszi a kockazati szintek megnévekedésének idében
valé felismerését;

15. a kockazatok nem megengedhetd mértékli névekedése vagy szabalyzattél eltéré miikodés esetén értesiti a Belsd
ellendrzési féosztalyt;

16. mUkodteti, feligyeli és fejleszti az tizletfolytonossagi tervezési rendszert (BCP);

17. figyelemmel kiséri az Gigyfélpanaszok kezelését.

2.2.3.3. Pénzpiaci eszkoztar és tartalékstratégiai féosztaly

1. rendszeres elemzéseket készit a jegybanki eszkoztar szempontjabdl relevans rovid tadvia pénz-, deviza- és tékepiaci
folyamatokrdl, heti rendszerességgel napi bontasu likviditasi elérejelzést készit, azt figyelemmel kiséri, és sziikség
esetén javaslatot tesz gyorstenderek alkalmazasara;
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2. elemzi a kamattranszmisszié hatékonysdganak novelése érdekében bevezetésre keriilt eszkozoket (irdnyadd
eszkoz, kamatfolyoso, kotelez6tartalék-rendszer hozamvolatilitds-csokkentd céllal, kéthetes és hat hdénapos
hiteltender, elfogadhaté fedezeti kor, egynapos swap, spot devizapiaci beavatkozas);

3. javaslatot tesz a kamattranszmissziéd szempontjabdl a normal eszkdztér (irdnyadd eszkodz, hitel-betét eszkoz,
tartalékrendszer), valamint a monetaris transzmisszié javitasat szolgal6 egyéb eszkozok (allampapirpiaci beavatkozas,
spot piaci eszkdz, devizaswapok, értékpapirpiac fejlesztési céli programok stb.) mddositasara vonatkozdan,
ezen eszkozok elfogadhatd fedezeti korére és partnerkorére és az e terlleten hozott monetaris politikai
dontések kommunikacidjara; az egy-két hetes FX-swap eszkozok bevezetésére, a mar bevezetett harom hénapos
lejarati FX-swap eszkdz, valamint a jelzéloglevél program paramétereinek megallapitdsara a Makroprudencialis
igazgatdsaggal kozosen tesz javaslatot;

4. a pénzpiaci eszkoztar-stratégidra vonatkozo javaslat elkészitésének f6 felelése, és részt vesz a hitelosztonzési
és makroprudencialis eszkdzok stratégidjanak kialakitasaban;

5. nyomon koveti a pénzpiaci eszkdztar szempontjabdl relevdns nemzetkdzi gyakorlatot, ezekrdl sziikség szerint
tdjékoztatast nyujt a vezetéknek, és lehetséges jegybanki alldspontot alakit ki;

6. Osszefogja a pénzpiaci eszkoztar operativ mikodtetését, az eszkdzok rendszeres meghirdetését; felelds
a tarsteriiletekkel valo kapcsolattartasért, az arazasok négyszem-elven torténé kivitelezéséért; a Pénz- és devizapiac
igazgatdsaggal egylttmiikodve javaslatot tesz a Bank forint- és devizapiaci Uzleti feltételeinek és az abban szereplé
Ugyletekhez kapcsolodd szamldkkal kapcsolatos Gizletpolitikdnak a médositésaira;

7.javaslatot tesz a kotelezé tartalékszabdlyozasra, ellendrzi a kdtelezd tartalék eléirdsok végrehajtasat, meghatérozza
a tartalék utdn fizetett kamatot, és — jellegétdl fliggéen hatdsagi eljaras keretében - elldtja a szankciondlassal
kapcsolatos feladatokat;

8. a Piaci elemzések féosztallyal és a Pénziigyi rendszer elemzése igazgatdsaggal egylttmikodve figyelemmel kiséri
és elemzi a hazai pénziigyi piacok allapotat, a piacok strukturajat, drazasi mechanizmusat, f6 felelésként vizsgélja
a piaci arak alakulasat, ezekben a témakban tanulmanyokat készit;

9. tanulmanyokat készit a pénziigyi piacok szempontjabdl relevédns témakban, ennek keretében piaci adatokon,
kvantitativ modszereken és modelleken alapulé alkalmazott kutatdsokat végez;

a) kidolgozza és rendszeresen fellilvizsgélja a devizatartalékok optimalis szintjére vonatkozé stratégiat,

b) a tartalékstratégia alapelvei mentén rendszeresen el6rejelzi és értékeli a devizatartalék-megfelelést,
a tartalékmegfelelés biztositasa érdekében javaslatokat fogalmaz meg,

¢) kidolgozza az azonnal rendelkezésre all6 likvid devizatartalék portfélid optimalis szintjére vonatkozo stratégiat,
és ennek alapjén rendszeresen meghatérozza annak sziikséges szintjét,

d) tanulmdanyokat készit a devizatartalék témakorében;

11. a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsdg munkajanak tdmogatasa keretében elvégzi a kamatjegyzés jegybanki
partnerkort és eszkoztarat érinté feladatait, kozremiikodik a hazai bankkézi piacok monitorozasaban, a legjobb
nemzetkdzi gyakorlat nyomon kovetésében, a kamatjegyzések statisztikai elemzésében, a kapcsolddd szabélyzatokra
vonatkozé javaslatok el6készitésében.

2.3. A pénziigyi rendszer elemzéséért és hitelosztonzésért felel6s ligyvezeto igazgaté iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek

A Pénzligyi rendszer elemzéséért és hitelosztonzésért felelds ligyvezeté igazgatd az irdnyitasa ala tartozo szervezeti
egységek utjan figyelemmel kiséri a kulcsfontossagu pénziigyi piacok és a pénziigyi intézményrendszer miikodését,
feltarja a rendszer stabilitasat veszélyezteté kockazatokat. Meghatarozza a kockazatok forrasat és fennmaradasuk
vagy tovabbi novekedésiik lehetséges karos hatasait. Alkalmazott kutatassal fejleszti elemzési keretrendszerét. Elemzi
a hitelezési folyamatokat, és értékeli a pénziigyi rendszernek a fenntarthaté gazdasagi novekedést tdmogatd
funkcidjat.

A Pénzligyi rendszer elemzéséért és hitelosztonzésért felelés ligyvezeté igazgaté tdmogatja a Bank elndkének
munkajat a Monetaris Tandcsban és a Pénzligyi Stabilitasi Tanacsban.

Részt vesz a jegybank oktatdsi programjaiban. Munkajaval tamogatja a pénziligyi kozvetité rendszer képviseldinek
sz016 szakmai programokat, segiti a hazai pénzugyi kultura fejl6dését.
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A Pénzligyi rendszer elemzéséért és hitelosztonzésért felelés ligyvezetd igazgatd képviseli a Bankot nemzetkozi
intézményekkel (IMF, Vildgbank, Eurépai Bizottsdg, Eurépai Kdzponti Bank) folytatott targyaldsokon, kdzgytléseken,
konferencidkon, egyéb férumokon.

A Pénziigyi rendszer elemzéséért és hitelosztonzésért felelés ligyvezet6 igazgatd képviseli a jegybankot az EKB
Pénziigyi Stabilitasi Bizottsdgdban. Az ligyvezetd igazgatd képviseli a jegybankot az EKB Pénziigyi Stabilitasi
Bizottsaganak egyes munkacsoportjaiban, valamint kdzremikodik a nemzetkozi hitelmindsitéket érintd tgyekben.
Kozrem(ikodik a nemzetkozi hitelmindsitoket érinté tigyekben, részt vesz a hitelmindsitékkel folytatott targyalasokon.
Irdnyitja és felligyeli a Pénzligyi stabilitasi jelentés belsd és kiilsé kommunikaciojat.

Anyilvanosség el6tti képviselet szabalyai szerint kiilsé kommunikaciot folytat (beleértve a nyilvanos sajtoszerepléseket,
befektetSi taldlkozokat, el6adasok tartasat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon kérdésekben, amelyek
a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelés aleIndk iranyitasa ala tartoznak.

A teruletért felelés ligyvezetd igazgatoként kapcsolatot tart a pénz-, téke- és biztositasi piac szabalyozasaért felelés
miniszter képvisel&jével, illetve a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs elnoke altal felkért kiilsé meghivottakkal.

A pénziigyi rendszer stabilitdsat és a fenntarthaté gazdasdgi novekedést tdmogatd funkcidjat veszélyeztetd
kockazatokrdl beszdmol a Pénziligyi Stabilitasi Tandcsnak.

2.3.1. Pénziigyi rendszer elemzése igazgatosag

A Pénziigyi rendszer elemzése igazgatdsag figyelemmel kiséri a kulcsfontossagu pénzligyi piacok és a pénzigyi
intézményrendszer miikodését, feltarja a rendszer stabilitasat veszélyeztet6 kockazatokat. Meghatarozza a kockazatok
forrasat és fennmaradasuk vagy tovabbi novekedésiik lehetséges kéaros hatésait. Alkalmazott kutatassal fejleszti
elemzési keretrendszerét. A szervezeti egység elemzi a hitelezési folyamatokat, és értékeli a pénziigyi rendszernek
a fenntarthat6 gazdasagi névekedést tdmogato funkciojat.

Az igazgatésadg felelés a jegybank - nem hagyomdnyos jegybanki eszkoztardnak segitségével torténd —
hiteldsztonzéséért, miikddteti a hitelprogramokat, és elemzi az ebbdl szarmazé informacidkat. Rendszeres kapcsolatot
tart a hitelprogramban részt vevé pénziigyi intézmények korével.

Elkésziti a Pénzligyi stabilitasi jelentés cimi jegybanki kiadvanyt, és kozremiikodik az Inflacids jelentés cimd kiadvany
megiradsaban.

2.3.1.1. Makroprudencialis elemzés féosztaly

1. pénziigyi stabilitdsi szempontbdl rendszeresen figyelemmel koveti és elemzi a pénzigyi kodzvetitérendszer
- intézmények és pénzligyi piacok - fejlédését, surlodasait, valsagjelenségeit, kockazati pontjait;

2. részletesen elemzi a bankrendszernek a gazdasag finanszirozasan beliil betoltott szerepét, megitéli a pénzigyi
intézményrendszer hitelkindlatanak ciklikus helyzetét, a hitelezési képesség és hajlanddsdg mértékét;

3. a kiemelt bankrendszeri mérleg- és eredménymutatokra — ideértve a fontosabb hitelaggregdtumokat — elérejelzést
készit;

4. figyelemmel kiséri és elemzi a nem banki pénziigyi kdzvetiték (takarékszovetkezetek, biztositok, pénztarak stb.)
tevékenységét, beazonositja az ezekben a szektorokban felépiil6 kockazatokat;

5. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal kozosen figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénzigyi
piacok allapotat, f6 felel6sként rendszeresen vizsgaélja a bankkozi hitel és a swap-piaci kitettségek rendszerkockazatat
héalézatos elemzési modszerekkel;

6. a Monetéris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs és az igazgatdsdg részére elemzéseket készit a pénziigyi
kozvetitérendszert jellemz6 stabilitasi jellemz&krdl, a hazai és nemzetkodzi stabilitdst veszélyeztetd jelenségekrdl
és a hitelezési folyamatokrdl;

7. évente kétszer elkésziti a Pénzligyi stabilitasi jelentés ciml kiadvanyt, melyet a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs
és az lgazgatosag elé terjeszt, és amelyrdl a Monetdris Tandcsot téjékoztatja;

8. egyuttmUlkodik az Inflacids jelentés cim( kiadvany pénziigyi piacokat és bankrendszert érinté elemzéseinek
elkészitésében;

9. kidolgozza, korszerGsiti és mikodteti a Bank negyedévente lebonyolitott, hitelezési vezeték korében végzett
kérdoives felmérését, melynek eredményeit publikalja;

10.arendszerszinten jelentds hitelintézeteket, bankcsoportokat, illetve pénziigyi rendszer stabilitdsdban meghatarozo
részpiacokat folyamatosan elemzi, err6l meghatarozott id6szakonként tajékoztatast készit, intézkedést igényl6
esetekben tdjékoztatja a hataskorileg illetékes vezetdket, javaslatot tesz az intézkedésekre;

11. muikodteti és tartalmilag meghatdrozza a pénziligyi stabilitasi elemzéseket megalapozd informacids rendszert,
valamint részt vesz a jegybanki informacios rendszerre vonatkozé MNB elnoki rendelet el6készitésében;
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12. a Statisztikai igazgatdsag bevonasaval gondoskodik a pénziigyi stabilitasi elemzéseket megalapozé informacios
rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérdl;

13. afeladatkorébe tartozd kérdésekben gondoskodik a nemzetkozi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
allamadoéssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios igényének kielégitésérdl,
azilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;

14. ellatja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint az EKB Pénzligyi Stabilitsi Bizottsaganak
munkajaban;

15. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkdzi intézmények pénziigyi stabilitdssal kapcsolatos tevékenységét.

2.3.1.2. Alkalmazott kutatas és stressz-teszt féosztaly

1. a jegybank pénziigyi stabilitasi funkciéjanak hatékony elldtdsa érdekében tovabbfejleszti a pénziigyi stabilitas
elemzési modszereit;

2. a pénziigyi stabilitassal kapcsolatos témdkban kutaté-elemzé munkat végez, az elkészilt anyagokat a Bank belsd
férumai elé terjeszti, illetve a Bank kilonb6z6 kiadvanysorozataiban és kilsé folydiratokban publikalja;

3. kialakitja, tovabbfejleszti és az elemzési munka soran felhasznalja a pénziigyi intézmények viselkedését és a
makrogazdasagi kornyezettel valé kdlcsonhatasait leird modelleket; e modellek segitségével makrostresszteszteket
végez;

4. a Validacié és SREP fdosztaly kozrem(ikodésével és a kereskedelmi bankok bevonasaval ,bottom-up”
megkdzelitésben vizsgalja a bankrendszer sokkellenall6-képességét;

5. modelleket fejleszt a makroprudencialis politika tdmogatasara;

6. vizsgalja a hitelezés és mas banki reakcidk hatdsat a makrogazdasagi kdrnyezetre;

7. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkdzi intézmények pénziigyi stabilitassal kapcsolatos tevékenységét;

8. képviseli a jegybankot a nemzetkdzi intézmények (IMF, BIS stb.) makroprudencialis elemzés fejlesztését célzo
programjaiban;

9. ellatja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint az EKB Pénziigyi Stabilitasi Bizottsaganak
munkajaban.

2.3.1.3. Hitelosztonz6k féosztaly

1. javaslatot tesz a pénzligyi rendszer hitel6sztonzé funkcidjanak helyredllitasara (prociklikussdganak csdkkentésére)
iranyulé leghatasosabb és leghatékonyabb jegybanki eszk6z meghatérozasara és kalibralasara;

2. a Jegybanki eszkoztér, devizatartalék és kockdzatkezelési igazgatdsag és a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés
igazgatosag kozremukodésével el6késziti a jegybanki hitelosztonzést eléseqité eszkdz, ideértve az ilyen céld nem
normal monetéris eszkdztarban 1évé jegybanki hitel és swap hasznalatarél sz616 Monetéris tanacsi dontést; vizsgalja
a mar bevezetett eszkdzok szerepét, és sziikség esetén valtoztatast javasol;

3. a Jegybanki eszkoztér, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsag és a Monetaris politikai és pénzpiaci elemzés
igazgatodsag, illetve a Kbzgazdasagi elérejelzés és elemzés igazgatdsdg kozremiikodésével javaslatokat tesz pénziigyi
stabilitdsi és makroprudencidlis szempontbdl a jegybanki eszkdztdr moédositdsara vonatkozdan, ideértve
a maganszektor hitelezését 6sztonz6 jegybanki hitel- és swaptendereket, a kotelezd tartalékrata hitelezés visszafogd
céli meghatarozasat;

4.folyamatosan monitorozza és méria 3. pontban megnevezett eszkdztari elemek hatékonysagat, illetve folyamatosan
figyelemmel kiséri a normalpénzpiaci eszkdztér pénziigyi stabilitasi és makroprudencialis vonatkozasu hatésait is;

5. véleményezi a pénzpiaci eszkoztarral, illetve a devizatartalékkal kapcsolatos jegybanki stratégiat;

6. a Statisztikai igazgatdsag bevonasaval gondoskodik a feladatkorébe tartozd elemzéseket megalapozé informacios
rendszer karbantartasarol, illetve tovabbfejlesztésérdl.

2.3.1.4. Pénziigyi rendszer strukturalis fejlodését tamogaté féosztaly

1. a pénziigyi stabilitds fenntartasa érdekében tdmogatja a pénziligyi kdzvetitd rendszer szereplSinek oktatasat;
2.aversenyképes bankrendszer érdekében tdmogatja nemzetkdzi élvonalba tartozd pénziigyi rendszerrel kapcsolatos
tuddsanyag kialakitasat, a nemzetkozi trendeknek megfeleld aktualizalasat, bovitését és frissitését;

3. elemzéseket készit, javaslatokat fogalmaz meg a bankrendszer hosszu tavu, stabil és versenyképes miikodését
elésegitd gyakorlatok implementélasara;

4. elemzéseket, megvaldsithatésagi tanulmanyokat készit, a bankrendszer hitelezésével kapcsolatos folyamatokrdl;
5.tdmogatja a professzionalizmus és etikai normak elterjesztését a pénziigyi rendszerben a nemzetkozi gyakorlatnak
megfeleléen.
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5. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5. cim 5.1.3.2.2. alcime helyébe a kdvetkez6k
Iépnek:
(5.1.3. Informatikai lgazgatdsdg)
(5.1.3.2. Informatikai fejlesztési féosztdly)
»5.1.3.2.2. Alkalmazasfejlesztési osztaly
1. kiilsé megbizasban késziilé rendszerek esetében az érintett szakterlletekkel kdzOsen részt vesz a szakmai
kovetelményspecifikaciok elkészitésében;
2. belsé fejlesztések esetén részt vesz a szakmai kovetelményspecifikaciok elkészitésében; logikai és fizikai szintd
rendszerterveket készit; részt vesz az Ujrendszerek, modulok, funkcidk tervezésében; elvégzia sziikséges programozasi,
koédolasi feladatokat, az elkészilt alkalmazas fejlesztéi tesztelését, megszervezi és illetékességi korében megtartja
a szilkséges felhasznaloi ismeretek oktatasat, gondoskodik a sziikséges dokumentaciok eléallitasarol; kdzremikodik
az informatikai fejlesztések megkivanta folyamatmaodositasok kialakitasaban, gondoskodik a véltozaskezelésrol”

6. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZET| EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5. cim 5.1.3.4.3. alcime helyébe a kévetkezék
Iépnek:
(5.1.3. Informatikai lgazgatdsdg)
(5.1.3.4. Informatikai alkalmazdsok féosztdly)
»5.1.3.4.3. Informatikai rendszerszervezési és tesztelés-tamogato osztaly
1. kiils6 és belsé megbizésban késziild rendszerek esetében az érintett szakteriiletekkel kozosen részt vesz a szakmai
kovetelményspecifikdcidk elkészitésében;
2. koordindlja, felligyeli, elldtia a szlkséges folyamattervezési, rendszerszervezési feladatokat, véleményezi
a dokumentacidok megfelel6ségét, teljes korliségét;
3. az egyedi fejlesztésként megvaldsitott alkalmazasszintli projekttermékek kapcsan elvégzi a fejleszt6i atvételi
teszteléseket;
4. az egyes informatikai beruhazasok, egyedi alkalmazasfejlesztések sordn a szakterileti teszteléseket tdmogatja,
koordindlja, szlikség esetén a kiilsé tesztel6i csoportokat irdnyitja;
5. projektek esetében meghatarozza a legmegfelel6bb tesztelési mdédszert;
6. szakmailag feltgyeli a teljes tesztelési folyamatot.”

7. AzSZMSZ1I/B. ABANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5. cim 5.1.5. alcime helyébe a kdvetkezék Iépnek:
(5. AfSigazgatd irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek)
5.1.5. Bankmiiveletek igazgat6sag
A Bankmdveletek igazgatosag vezeti az Ugyfelek és a Bank sajat szamlait, Ggyfélforgalmi jellegl forint- és
deviza-pénzforgalmi tevékenységet végez a Bank szamlavezetési korébe tartozd intézmények részére. Uzemelteti
a VIBER elszamolasforgalmi rendszert. A szervezeti egység ellatja a Bank devizalikviditdsanak fenntartasa érdekében
rabizott feladatokat, lebonyolitasi feladatokat végez a pénz-, deviza-, tékepiaci muiveletek és a tartalékallomany-
befektetésekre irdnyuld, valamint a jegybank nyiltpiaci mUveleteinek vonatkozasaban. A Bankmdveletek igazgatdsag
feladata a munkaltatoi kdlcsondk nyilvantartasa és kezelése. Adatszolgaéltatasi feladatkdrében elkésziti az eldirt és ad
hoc jellegl jelentéseket. A Bank auditaldsa soran ellatja a szervezeti egység feladatkéréhez, valamint a devizatartalék-
kezeléshez kapcsolédo ligyletekre vonatkozd adategyeztetést, adatszolgaltatast.
A Bankmdveletek igazgatdsdag latja el az InFoRex rendszerben a fejlesztések megvalésitasahoz kapcsolédé konzulensi,
projektvezetdi, valamint tizleti oldalrdl torténd teszttdmogatasi feladatokat.

5.1.5.1. Szamlamdiiveletek féosztaly

5.1.5.1.1. Nemzetkozi fizetések osztalya

1. végzi a Bank Ugyfelei, illetve a Bank sajat részére vezetett, feladatkorébe tartozé pénzforgalmi és devizaszamlak
és nyilvantartasok torzsadatkezelését;

2. az lUgyfelek és a Bank sajat megbizasai alapjan végzi a deviza pénzforgalmi lebonyolitési feladatokat, mindehhez
kapcsoléddan végzi a szamlavezetést és a konyvelést;

3. javaslatot tesz a deviza szamlavezetéshez kapcsolodd pénzforgalmi dijakra és jutalékokra; meghatérozza
és folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi szolgaltatasokra vonatkozé iizleti feltételeket és a Hirdetményt;

4. hatdsagi és tgyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgdltat, levelez;
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5. adatot szolgaltat a fizetési mérleg jelentéshez, pénzforgalmi statisztikat készit a devizaforgalomrdl a Pénzigyi
infrastrukturak igazgatdsag részére;

6. nostro szamlakivonat egyeztetést végez;

7. ellatja a Magyar Allam &ltal a nemzetkozi intézményekkel szemben vallalt fizetési kdtelezettségeket megtestesitd
kotelezvények letéti Orzését, a letétek atvételével, kiadasaval és nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

8. koordinalja a tevékenységalapu folyamatkoltség-szamitashoz kapcsolédé bankmliveleti feladatokat;

9. nyomon koveti a szabalyozoi kornyezet és a piaci infrastruktira valtozasat, ehhez kapcsoldoddan informacios
rendszert mikodtet;

10. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolddé tizleti targyaldsokon, szakmai konferencidkon;

11. elldtja a tarsterlletek, valamint a sajat tertiletén keletkezd InFoRex fejlesztésekhez kapcsolddd projektvezetdi
feladatokat. Ennek kapcsan:

a) végzi a rendszerben torténé fejlesztési feladatok, projektek el6készitését, tervezését, végrehajtasat és utdlagos
nyomon kovetését, a mas szervezeti egységekhez tartozd eréforrasok sziikség szerinti bevonasaval, a kiemelt
projektekrél id6szakonként tajékoztatot készit az igazgatdsag szdmadra;

b) mddszertani szabvényokat és mindségbiztositasi eljarasokat alakit ki;

c) karbantartja, illetve - a térsterliletek bevondsaval - sziikség esetén mddositja a széllitoval kotott fejlesztési
szerz6dést;

d) végzi a szakteriletek altal megfogalmazott Gizleti igények felmérését, annak eredményeként tamogatja az lzleti
igényeket tartalmazd specifikacio elkészitését;

e) kozremUkodik megvalésithatésagi tanulmanyok, Uzleti esettanulmanyok, dontés-elékészité dokumentumok
kialakitasaban;

f) tervezési idészakban a kovetkezd Uzleti évre vonatkozé beruhdzési terv Osszeallitdsakor felméri és rogziti
az igényeket, és meghatarozza a nagysagrendi eréforras-sziikségletiiket;

g) BMK fejlesztés esetén meghatarozza a teszteseteket és lebonyolitja a teszteket, tarsosztalyok fejlesztése esetén
Uzleti oldalrdl felligyeli a teljes tesztelési folyamatot.

5.1.5.1.2. Belfoldi fizetések osztalya

1.végziaforint jegybanki tigyfélkor, illetve a Bank sajat részére vezetett pénzforgalmi szamldinak és nyilvantartdsainak
torzsadatkezelését;

2. az Ugyfelek és a Bank sajat megbizasai alapjan végzi a forint-pénzforgalmi lebonyolitasi feladatokat, mindehhez
kapcsoloddan végzi a szamlavezetést és a konyvelést; operativ feladatkdrében gondoskodik a forint jegybanki
fedezetkezelési rendszer miikodtetésérdl és a miikodtetésre vonatkozd belsd szabalyozasrol;

3. javaslatot tesz a forint szdmlavezetéshez kapcsolédd pénzforgalmi dijakra és jutalékokra; meghatérozza
és folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi szolgaltatasokra vonatkozo Uizleti feltételeket és a Hirdetményt;

4. vezeti a bankkozi fizetési forgalom irdnyitasahoz sziikséges bankkdd- és hitelesité tabla nyilvantartast;

5. a VIBER vonatkozasaban ellatja a rendszerhez vald csatlakozassal kapcsolatos engedélyezést, valamint a fizetési,
illetve értékpapir-elszdmolasi rendszerekben torténé teljesités véglegességérdl szél6 térvényben meghatdrozott,
a VIBER mint kijel6lt rendszer résztvevéi kozotti megallapodasok karbantartasi feladatait és az ott meghatarozott
rendszeriizemeltetdi feladatokat;

6. hatdsagi és tigyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgdltat, levelez;

7. ellatja a kotelezd jegybanki tartalékkal kapcsolatos bankmuveleti tevékenységeket;

8. nyomon koveti a VIBER és a kapcsolddo rendszerek forgalmat, valamint a VIBER-t is érinté fejlesztéseket, elemzi
a tendenciakat, javaslatot tesz fejlesztésekre, a folyamatok moddositasara; feltérképezi a VIBER-hez, illetve
a résztvevékhoz kapcsoldédéd kockazatokat, kozremikodik a kockdzatkezelési rendszer kialakitasdban; monitorozza
és elemzi az Uizleti folyamatokat;

9. adatot szolgaltat a fizetési mérleg jelentéshez, pénzforgalmi statisztikat készit a forintforgalomroél a Pénzugyi
infrastrukturak igazgatdsag részére;

10. bankkozi elszamolasforgalomban végzi

a) a VIBER elszamolasforgalmi rendszer Gizemeltetését,

b) a BKR pozicié matrix elszamolasat,

c) a napkozbeni hitelkerethez és a napvégi overnight hitelhez és a rendelkezésre 4llas keretében nyujtott egynapos
betéthez kapcsolodd lebonyolitasi és adatszolgaltatasi feladatokat,

d) a bankkartya elszamoldasok kiegyenlitését és a kapcsolédd dvadék-nyilvantartast,
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e) a postatol kapott tranzakcidk és dijak elszamoldsat, tovabbszamlazasat,

f) a bankon belili kliringforgalom lebonyolitasat,

g) a piaci infrastruktirdk miikodésének tamogatasahoz kapcsolédo feladatokat,

h) a felszamolas alatt 4ll6 kereskedelmi bankok forint hiteldllomanyainak nyilvantartasat és kezelését;

11. elkésziti a felsGvezetés részére a VIBER mUikodésérdl, a rendelkezésre allasrél szO16 tajékoztatdt, a szakteriiletek
kozott koordinalja a VIBER atfogo értékelését, az értékelés megallapitasaibdl operativ intézkedési tervet készit,
nyomon kéveti a kapcsolodé feladatok allasat és statuszjelentést készit;

12. nyomon koveti a szabalyozéi kdrnyezet és a piaci infrastruktura valtozasat, ehhez kapcsolédéan informdcios
rendszert mikodtet;

13. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolddé tizleti targyaldsokon, szakmai konferencidkon;

14. ellatja a tarsterlletek, valamint a sajat teriiletén keletkezé InFoRex fejlesztésekhez kapcsolddod projektvezetdi
feladatokat. Ennek kapcsan:

a) végzi a rendszerben torténé fejlesztési feladatok, projektek el6készitését, tervezését, végrehajtasat és utdlagos
nyomon kovetését, a mas szervezeti egységekhez tartozé eréforrdsok sziikség szerinti bevondasaval, a kiemelt
projektekrél id6szakonként tajékoztatot készit az igazgatdsag szamadra;

b) médszertani szabvanyokat és mindségbiztositasi eljarasokat alakit ki;

c) karbantartja, illetve - a tarsterlletek bevondsaval - sziikség esetén maddositja a széllitoval kotott fejlesztési
szerz8dést;

d) végzi a szakterlletek altal megfogalmazott tizleti igények felmérését, annak eredményeként tdmogatja az Uzleti
igényeket tartalmazé specifikacio elkészitését;

e) kozremikodik megvaldsithatésagi tanulmanyok, Uzleti esettanulmanyok, dontés-elékészité dokumentumok
kialakitasaban;

f) tervezési id6szakban a kovetkezd Uzleti évre vonatkozd beruhdzasi terv Osszedllitdsakor felméri és rogziti
az igényeket, és meghatarozza a nagysagrendi eréforras-sziikségletiiket;

g) BMK fejlesztés esetén meghatarozza a teszteseteket és lebonyolitja a teszteket, tarsosztalyok fejlesztése esetén
Uzleti oldalrél felligyeli a teljes tesztelési folyamatot.

5.1.5.1.3. Munkaltatéi kdlcson osztaly

1. nyilvantartja és kezeli a munkaltatéi kolcsondket;

2. a Jogi igazgatdsaggal egylttmikodve elkésziti a feladatdhoz kapcsolddo szerzédéseket;

3. a Jogi igazgatdsaggal egytttmUikddve biztositja a munkaltatéi kdlcsénokhoz kapcsolddé jelzalogbejegyzések
karbantartasat;

4. nyilvantartja a klcsonok fedezetét képezé biztositékokat;

5. feladatkoréhez kapcsoloddan reklamaciés feladatokat bonyolit le;

6. adatot szolgdltat a céltartalékképzéshez és értékvesztés-elszamoldshoz;

7. végrehajtja a munkabérrel kapcsolatos forint utalasokat;

8. a munkaltatoi kélcsénhoz kapcsolddoan megallapitja a Bank altal fizetendé ado- és TB jarulékot;

9. feladatkoréhez kapcsoldddan végzi az Ugyfélnyilvantartast,—szamlavezetést és torzsadatkezelést, végrehajtja
a konyvelési feladatokat, vezeti az ligyletnyilvédntartasokat.

5.1.5.2. Piaci miiveletek féosztaly

5.1.5.2.1. Treasury back office osztaly

1. elldtja a Pénz- és devizapiac igazgatdsag altal kotott deviza-, tékepiaci és derivativ, valamint az MNB éltal megbizott
vagyonkezel6k altal megkotott MBS (Mortgage backed securities) és TBA (To be announced) tigyletek lebonyolitasi,
levelezési és elszamolasi feladatait;

2. végrehajtja a Bank, illetve az dllam altal kiilfoldon kibocsatott kotvények fizetési kdtelezettségeinek lebonyolitasat,
elldtja az AKK-nak adéssagcsere keretében atadott MNB kibocsatasu devizakdtvényekhez kapcsolédé feladatokat,
kezeli a Bank altal az allam megbizasabol, nemzetkozi szerz6désen alapulé kilfldre nyujtott hiteleket;

3. feladatkoréhez kapcsolddoan végzi az tgyfélnyilvantartast, -szamlavezetést és a torzsadatkezelést, végrehajtja
a konyvelési feladatokat, vezeti az Ugyletnyilvantartasokat, analitikus adatot szolgéltat a céltartalékképzéshez
és értékvesztés-elszamolashoz;

4. feladatkoréhez kapcsoléddan kapcsolatot tart, targyaldsokat folytat meglévé és potencidlis hazai és kilfoldi
treasury partnerekkel, képviselve a Bank érdekeit, a Jogi igazgatésaggal egyiittm(ikddve el6késziti a feladatahoz
kapcsolodé szerzédéseket;
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5. feladatkoréhez kapcsoldddan reklaméacios feladatokat bonyolit le;

6. részt vesz a Bankot érint6 auditaldsi feladatok végrehajtasaban (levelezés, adategyeztetés, adatszolgaltatas);

7. utégondozza a lejart definitiv kdtvényeket (téke, kupon);

8. figyelemmel kiséri a nemzetkozi elszamolohazak altal kezdeményezett és a SWIFT rendszerben toérténé standard
véltozasokat, és kezdeményezi a szlkséges fejlesztések/modositasok végrehajtasat és integralasdt az InFoRex
rendszerben;

9. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolodé izleti targyaldsokon, szakmai konferencidkon;

10. ellatja a tarsterlletek, valamint a sajat teriiletén keletkezé InFoRex fejlesztésekhez kapcsolddd projektvezetsi
feladatokat. Ennek kapcsan:

a) végzi a rendszerben torténd fejlesztési feladatok, projektek el6készitését, tervezését, végrehajtasat és utdlagos
nyomon kovetését, a mas szervezeti egységekhez tartozé eréforrasok sziikség szerinti bevonasaval, a kiemelt
projektekrél idészakonként tdjékoztatot készit az igazgatdsag szamdra;

b) mddszertani szabvényokat és mindségbiztositasi eljarasokat alakit ki;

c) karbantartja, illetve — a térsterliletek bevondsaval — sziikség esetén mddositja a széllitéval kotott fejlesztési
szerz8dést;

d) végzi a szakteriletek altal megfogalmazott lizleti igények felmérését, annak eredményeként tdmogatja az lzleti
igényeket tartalmazé specifikacio elkészitését;

e) kozremilkddik megvaldsithatdsagi tanulmanyok, Gzleti esettanulmdanyok, dontés-elékészité dokumentumok
kialakitasaban;

f) tervezési idészakban a kovetkezd Uzleti évre vonatkozé beruhdzési terv Osszedllitdsakor felméri és rogziti
az igényeket, és meghatarozza a nagysagrendi eréforras-sziikségletiiket;

g) BMK fejlesztés esetén meghatdrozza a teszteseteket és lebonyolitja a teszteket, tarsosztalyok fejlesztése esetén
Uzleti oldalrol felligyeli a teljes tesztelési folyamatot.

5.1.5.2.2. Deviza likviditasi osztaly

1. feladatkoréhez kapcsoloddan végzi az Ugyfélnyilvantartast, -szamlavezetést és a torzsadatkezelést, végrehajtja
a konyvelési feladatokat, vezeti az Ugyletnyilvantartasokat, analitikus adatot szolgéltat a céltartalékképzéshez
és értékvesztés-elszamolashoz;

2. ellatja a nostro szamlavezetéshez kapcsolédo feladatokat, igy kiilondsen: devizalikviditas biztositasa és ellendrzése,
pénzeszkozok atcsoportositasa, koltségek, kamatok elszamolasa; folyamatosan figyelemmel kiséri a szamlavezetési
kondiciok valtozédsat, sziikség szerint javaslatot tesz a nem korlatozottan diszponibilis szdmlavezetdi kapcsolatok
maédositasara, szamlak lezérasara, Gjak nyitasara;

3. végzi az export-import akkreditivekkel, okmanyos inkasszokkal, (kapott, nyujtott, reverzalis és Bank sajat
beszerzéseihez kapcsolédd ajanlattételi és joteljesitési) garancidkkal kapcsolatos levelezési, adatszolgaltatasi,
allomanykezelési és elszdmolasi feladatokat;

4. hatdsagi és Ugyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat, levelez;

5. feladatkoréhez kapcsoloddan kapcsolatot tart, targyaldsokat folytat meglévé és potenciélis partnerekkel (nostro
szamlavezetdk), képviselve a Bank érdekeit, a Jogi igazgatdsaggal egylittm(ikodve elSkésziti a feladatdhoz kapcsolodd
szerz8déseket;

6. feladatkoréhez kapcsoléddodan reklamacios feladatokat bonyolit le;

7. felhaszndldi oldalrdl figyelemmel kiséri az MNB kiilfoldi bankoknal vezetett nostro szamldihoz kapcsolddé RTGS
rendszerdokumentdacidkat az MNB szamlavezetdi rendszerének fejlesztése céljabol;

8. karbantartja és megjelenteti az MNB mint bank standard fizetési instrukcioit;

9. végzi a befektetésekkel kapcsolatos idegen kotvény lejaratok és kuponok elszamolasat;

10. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolddé tizleti targyaldsokon, szakmai konferencidkon.”

8. Az SZMSZ Flggelékének helyébe a Fliggelék 1ép.
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Az emberi eréforrasok minisztere 44/2017. (IX. 15.) EMMI utasitasa
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616 33/2014. (IX. 16.)
EMMI utasitas modositasarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény
60. § (2) bekezdésében meghatarozott hatdskdoromben eljérva, figyelemmel a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjéra — a miniszterelnok és a korményzati tevékenység 0sszehangoldsaért felelés miniszter jovahagyaséaval —
a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és M(ikodési Szabdalyzatardl szolé 33/2014. (IX. 16.) EMMI utasités
1. melléklete (a tovabbiakban: SzMSz) az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
Balog Zoltdn s. k.,
emberi eréforrasok minisztere
Jévahagyom:
Ldzdr Jdnos s. k.,
Miniszterelndkséget vezeté miniszter
Jévahagyom:

Orbdn Viktor s. k.,
miniszterelnok

1. melléklet a 44/2017. (IX. 15.) EMMI utasitdshoz

1.8 Az SzMSz 13. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
»13.8 Akdzigazgatasi allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesit6 jogkdrében jar el - akadalyoztatasa vagy tavolléte
esetén a jogi és kozbeszerzési helyettes édllamtitkdr, annak akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a koordinéacids
Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar helyettesiti.”

2.8 Az SzMSz 25. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»(2) A csalad- és ifjusaguigyért felelés allamtitkar ellatja
a) az ld6sek Tanacsa alelnoki feladatait,
b) azEmberiJogi Munkacsoportrél sz616 1039/2012. (I1.22.) Korm. hatdrozat alapjan létrejétt Emberi Jogi Munkacsoport
ba) Id6sek Jogaiért Felelés Tematikus Munkacsoportja,
bb) N6k Jogaiért Felelés Tematikus Munkacsoportja,
bc) Gyermekek Jogaiért Felelés Tematikus Munkacsoportja
elndki feladatait,
c) a Nemzeti Tehetségligyi Koordinacids Féorum elnoki feladatait,
d) a Nemzeti Onkéntes Tanacs elndki feladatait.”

3.8 Az SzMSz 40. §-a a kdvetkezé c) ponttal egészil ki:
(A kultardért felel6s dllamtitkdr irdnyitja)
,C) a Kulturdlis Igazgatasi Féosztély vezetbjének”
(tevékenységét.)
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4.8

5.8

6.§

7.8

8.§

9.§

10.§

12. 8

13.8

Az SzMSz 66. § m) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A gazdasdgi ligyekért felel6s helyettes dllamtitkdr)

,m) az Egészségbiztositasi Alap miikddtetéséért felelés helyettes allamtitkdrral egytttmikddve elldtja a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezeld (a tovabbiakban: NEAK) vagyongazdalkodasaval kapcsolatos egyes feladatokat.”

Az SzMSz 85/E. § a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Az orszdgos tisztifGorvosi feladatokért felelGs helyettes dllamtitkdr)

,a) kozremUkodik a népegészségligyi feladatkdrében, tovdbba a munkavédelmi és munkatigyi feladatkdrében eljarod
kormdnyhivatal, valamintajarasi hivatal tekintetében a minisztert megillet6 szakmaiiranyitasijogkorok gyakorlasaban,”

Az SzMSz 90. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:
,(4) Az ifjisagpolitikaért és esélyteremtésért felelés helyettes allamtitkar ellatja a Nemzeti Onkéntes Tanacs alelndki
feladatait.”

Az SzMSz 97. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,97.8 Akdznevelésért felel8s helyettes dllamtitkart — ha nem az oktatasért felelés allamtitkért helyettesité jogkdrében
jar el — akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a Koznevelés-igazgatasi Féosztaly vezetdje, annak akadalyoztatasa vagy
tavolléte esetén a Koznevelési Stratégiai Féosztdly vezetSje, a Koznevelés-igazgatdsi Féosztdly vezetSjének
és a Koznevelési Stratégiai FOosztdly vezetjének akadalyoztatisa vagy tdvolléte esetén a Kdznevelési
Tartalomfejlesztési F6osztély vezetdje helyettesiti.”

Az SzMSz 107. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

,107. 8 A kulturaért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja

a) a Kbzbsségi Mlvel6dési és M(ivészeti Fosztaly vezetdjének,
b) a Kdzgydljteményi Féosztély vezetdjének

tevékenységét”

Az SzMSz 110. § ) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
(A sportigazgatdsért és sportdgfejlesztésért felels helyettes dllamtitkdr)
,C) irdnyitja a nemzeti sportinformacids rendszerrel 6sszefliggé szakmai feladatok ellatasat,”

Az SzMSz 145. § (1) bekezdése a kdvetkezd h) ponttal egésziil ki:

(A kbzigazgatdsi dllamtitkdr kiadmdnyozza)

,h) a minisztériumhoz benyujtott panaszok és kdzérdeku bejelentések vizsgalatanak befejezését kdvetéen a megtett
intézkedésrél vagy annak mell6zésérél szO16 értesitést, ha a megkeresés kiilonb6zé dgazatok szakterdlileteit érinti.”

Az SzMSz 145. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»(2) A kdzigazgatasi dllamtitkér akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kiadmanyozési jogkdrébe tartozo, intézkedést
igényld Ggyekben - helyettesités keretében — az e Szabdlyzat szerint a helyettesitését ellatd helyettes allamtitkar
intézkedik és kiadmanyoz.”

Az SzMSz 147. § (1) bekezdése a kdvetkez6 c) ponttal egészil ki:

(A helyettes dllamtitkdr gyakorolja a kiadmdnyozdsi jogot)

,C) a szakterlletét érintéen, a minisztériumhoz benyujtott panaszok és kozérdekl bejelentések vizsgalatanak
befejezését kdvetéen a megtett intézkedésrdl vagy annak mell6zésérdl sz6l6 értesités tekintetében.”

Az SzMSz a kovetkezé 147/C. §-sal egésziil ki:

,147/C. § A gazdasdgi Ugyekért felelés helyettes allamtitkar az Egészségbiztositasi Alap mikodtetéséért felel6s
helyettes dllamtitkar egyetértésével gyakorolja a kiadményozasi jogot az Egészségbiztositasi Alap mikddési és ellatasi
vagyona vonatkozédsdban a minisztert mint tulajdonosi joggyakorlét jogszabdly vagy szerz6dés alapjan megilleté
jogok és kotelezettségek tekintetében!”
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14.§

15.§

16.§

1
2
3) Az SzMSz 2. fliggeléke a 3. fliggelék szerint médosul.

(1) Az SzMSz 1/a. fuggeléke helyébe az 1. fiiggelék Iép.
()
(3)
(4) Az SzMSz 3. fliggeléke a 4. fliggelék szerint médosul.
(5)
(6)

Az SzMSz 1/g. fliggeléke helyébe a 2. fliggelék Iép.

5
6

Az SzMSz 6. fliggeléke az 5. fliggelék szerint médosul.
Az SzMSz 7. fliggeléke a 6. fliggelék szerint modosul.

Az SzMSz

a) 15. § r) pontjdban a ,févérosi és megyei kormdnyhivatalok” szévegrész helyébe a ,févarosi és megyei
kormanyhivatalok (a tovabbiakban: korményhivatalok)” szoveg,

b) 20. § (1) bekezdés p) pontjaban a ,févéarosi és megyei kormanyhivatalok és a jarasi (kerlleti) hivatalok”
szbvegrész helyébe a ,kormanyhivatalok és azok jarasi (févarosi kerileti) hivatalai (a tovabbiakban: jarasi
hivatalok)” sz6veg

1ép.

Hatalyat veszti az SzMSz

a) 85/E. § b)-d) pontjaban, 6/A.fliggelék,A) Az orszagos tisztiféorvos feladatkdrébe tartozd egyéb (nem hatdsagi)
Ugyeket el6készitd szervezeti egységek” részben foglalt tablazat 1. 38. és 42. sordban, 6/A. fliggelék
,B) Az orszagos tisztiféorvos hataskorébe tartozd lgyekben a kiadmanyozasi jogkor atruhdzésa szervezeti
egység vezetdjére” részben foglalt tabldzat 25. sordban a,févérosi és megyei” szévegrész,

b) 6/A. fiiggelék ,A) Az orszégos tisztiféorvos feladatkdrébe tartozé egyéb (nem hatdsagi) ligyeket elékészitd
szervezeti egységek” részben foglalt tablazat 54. és 55. soraban a,févarosi és megyei” szévegrészek.
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1. fliggelék a 44/2017. (IX. 15.) EMMI utasitdshoz

»1/a. fliggelék

A kozigazgatasi dllamtitkar iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek

Titkarsag

Titkarsagi és
Ugyiratkezelési
Osztaly

Szakmai
Koordinacids
Osztaly

Titkdrsag Titkdrsag Titkarsag Titkarsag

Munkatigyi Egészségpolitikai Fejezeti Szervezeti Pénziigyi-
Osztaly és Egyhazi Jogi Gazdalkodasi K°°"d'“,aC'°5 szabalyszeriségi
Osztély Osztaly Osztaly Ellendrzési Osztaly
Munkaugyi és ) X
Adminisztraciés Oktatasi, Fejezeti Kezelés(i Kormanyzati Rendszer- és
Osztaly Nemzetiségi és El8irdnyzatok K°°"d'n?c'°5 Teljesitmény-
Civiljogi Osztaly Szamviteli Osztalya Osztaly ellenbrzési Osztaly
Munkatgyi —
Tamogatd Szocidlis, Csalad- és Intézményi
Osztaly Ifjisagjogi Osztaly Koltségvetési
Feliigyeleti _ .
Koordinacids és Kulturlis és Osztaly Torvenya]kota5|
Intézmény- Sportjogi Osztaly — — Osztdly
felugyeleti Fejezeti Kezelés( -
Osztaly ElSiranyzatok Parlamenti

Pénziigyi Osztalya Koordinacids

Osztaly
Perképviseleti és -

|gazgatasi Osztély

Szervezetfejlesztési

7 Szerzédéses Portflio-
Osztaly Ugyek Osztélya felgyeleti
Huméneréforras Osztdly Informatikai
gesgtz;li/l Portfolié- Osztély
finanszirozasi - —
Operativ Osztély Biztonsagi
Kozbeszerzési Osztaly
Osztaly
Pénziigyi Osztaly - — Dokumentaciés
- - Kozbeszerzési Osztély
Szamviteli Osztaly Kontrolling Osztaly

Vagyongazdal-

llletménygazdal- kodasi Koordinacids|
kodasi Osztély Osztaly
Programtamogato Vagyon-
és Elemz6 gazdalkodasi
Osztaly

Operativ Osztaly
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2. fiiggelék a 44/2017. (IX. 15.) EMMI utasitdshoz

A kulturdért felelds allamtitkar irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek

Kultdrafinanszi-
rozasi Osztaly

Kulturalis
Igazgatasi Osztaly

Mvel6dési és
M(ivészeti
Tevékenységek
Osztalya

Intézményi és
Szervezeti Osztaly

Muzeumi és
Kozgyljteményi
Koordinacios
Osztaly

Koényvtari és
Levéltari Osztaly

Titkarsag

Agazatkozi és
Tarsadalmi
Kapcsolatok

Osztalya

Kulturélis
Kapacitasok
Osztalya

Kulturalis
Fejlesztési
Osztaly

Kulturélis
Monitoring
Osztaly

»1/g. fliggelék
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1.

3. fiiggelék a 44/2017. (IX. 15.) EMMI utasitdshoz

Az SzMSz 2. fliggelék 1.1.1.2. alcim ¢) pont 25. alpontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:
(A Személyligyi Féosztdly funkciondlis feladatai kérében)
,25. elldtja az elektronikus személytigyi dokumentumok tigyintézésével kapcsolatos feladatokat,”

Az SzMSz 2. fiiggelék 1.1.3.4. alcime helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»1.1.3.4.Vagyongazdalkodasi F6osztaly

a) A Vagyongazdélkodasi FSosztaly kodifikacids feladatai korében el6késziti a feladatkorébe utalt tevékenységek
végzésére vonatkozo szabalyzatokat, tovabba ellenérzi az abban szerepl6 eldirdsok betartasat.

b) A Vagyongazdalkodasi Féosztély funkcionalis feladatai korében

1.irdnyitja, fellgyeli a miszaki-tervezési programok elkészitését,

2. el6késziti az év kdzben rendkiviili stirgésséggel felmeriils, a beruhazasi tartalékkeret terhére elvégezhet6 feladatok
jovahagyasara vonatkozo vezetdi elGterjesztéseket,

3. részt vesz az egyes beruhdzasok helyszini ellenérzésében,

4. kialakitja és feldolgozza a fejezeti vagyonkataszter adatbazisat,

5. kijeloli az 4tfogdé vagyonhasznositési projektek kereteit, és elékésziti a szlikséges felsévezetdi jévahagyasokat,
vezetdi el6terjesztéseket,

6. a Kdzponti Allami Beruhazas Ellenérzési Rendszerrel kapcsolatban elldtja a minisztérium hattérintézményeivel
mint adatszolgaltatasra kotelezettekkel kapcsolatos koordinacios és kapcsolattartasi feladatokat,

7. elékésziti a tarca koltségvetésén bellil a beruhazasi és felljitasi targyd dontéseket,

8. a minisztérium vagyonkezelésében 4ll6 ingatlanvagyonnal kapcsolatos feladatai ellatasa sordn keletkezé
valamennyi dokumentumot - kiiléndsen a helyszini szemlérdl készilt jegyzékonyvet, birtokbavételi adatlapot, alairt
lezart szerz6déseket — 8 munkanapon beliil dtadja a Gazdalkodasi Féosztaly részére.

c) A Vagyongazdalkodasi Féosztaly a NEAK-kal 6sszefliggésben elldtott vagyongazdalkodasi operativ feladatai
korében

1. elvégzi a miniszter tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé és a NEAK vagyonkezelésében 1évé egyes ingatlanok
vonatkozéasaban a joléti funkciok mikodtetésével kapcsolatos, a vagyongazdalkodassal osszefliggé egyes operativ
feladatokat,

2. elldtja az Egészségbiztositasi Alap ellatasi vagyondba tartozo, jogutddlassal szerzett ingatlanok (tarsashazi
albetétek) Gizemeltetésével, allagmegdvasaval kapcsolatos feladatokat,

3. elvégzi a NEAK szervezeti egységei részére szilkséges ingo targyi eszkozok beszerzésével - ide nem értve
akozbeszerzés keretében torténd beszerzéseket, valamint azinformatikai-telekommunikacios eszkdzok beszerzését —
kapcsolatos feladatokat, az eszkozellatas biztositasa érdekében kapcsolatot tart a KEF-fel,

4. feligyeli a korméanyhivataloknak ingyenes hasznalatra dtengedett ingatlanok mukodtetését, tovabba szakmai
szempontbdl ellendérzi a kormanyhivatalok dltal megelélegezett és elszamolt koltségeket,

5. feligyeli a NEAK szervezeti egységeinek ingatlanhasznalatat, valamint elvégzi az ingatlanhasznalatbdl adodé
koltségek szakmai szempontu ellenérzését,

6. el6késziti a gazdasagi Uigyekért felelés helyettes dllamtitkarnak, illetve az Egészségbiztositasi Alap miikodtetéséért
felel6s helyettes allamtitkarnak a vagyongazdalkodasi operativ feladatokkal kapcsolatos dontéseit,

7. a vagyongazdalkoddsi operativ feladatok ellatdsa sordn egylttmikodik a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezeld
MUkodtetéséért Felelés Féosztallyal.

d) A Vagyongazdalkodasi Féosztaly a NEAK-kal 0sszefliggésben ellatott vagyongazdalkodasi koordinacids feladatai
korében

1. elldtja az Egészségbiztositasi Alap mikddési vagyonaval és elldtasi vagyonaval, illetve a Nyugdijbiztositasi Alappal
koz0s vagyonnal kapcsolatos vagyongazdalkodasi és vagyonjogi feladatokat,

2. elkésziti az Egészségbiztositasi Alap miikddési vagyondba tartozo, a NEAK vagyonkezelésében Iévé ingatlanokra
vonatkozé vagyongazdalkodasi koncepciot és beruhdzasi tervet,

3. ellatja az Egészségbiztositasi Alap muikodési vagyondba tartozo iroda és jéléti célu ingatlanok hasznositasaval
kapcsolatos feladatokat,
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4. el6késziti a gazdasagi Ugyekért felel6s helyettes dllamtitkarnak, az Egészségbiztositasi Alap mikodtetéséért felelés
helyettes allamtitkdrnak, valamint a tulajdonosi joggyakorlasi jogkorében eljard miniszternek a vagyongazdalkoddsi
feladatok korébe tartozé dontéseit,

5. a vagyongazdélkodasi koordinaciés feladatok ellatdsa sordn egylittmikodik a Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezelé Mikodtetéséért Felel6s Féosztallyal,

6. ellatja az Egészségbiztositasi Alap miikodési vagyondba tartozo, a NEAK allami feladatellatasa, kozvetlen intézményi
elhelyezése szempontjabdl felesleges ingatlanokkal kapcsolatos eseti vagyongazdalkodasi feladatokat.

e) A Vagyongazdalkodasi Féosztaly vezetbje vagy a Vagyongazdalkodasi Koordindciés Osztaly vezetbje 6nallo alairasi
joggal megkoti a miniszter feladat- és hataskorébe tartozo, hazai forrdsokbdl, tovabba eurdpai uniés programokbdl
finanszirozott tdmogatéasi szerz6désekhez, tdmogatdéi okiratokhoz kapcsolédd biztositéki szerzédéseket
(igy kiilonosen az ingatlan jelzalogszerzédéseket, kezességvallalast tartalmazé szerzédéseket), tovabba megteszi
a biztositéki szerz6désekhez kapcsolédé egyoldalu jognyilatkozatokat.”

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.4.0.2. alcim a) pontja a kdvetkez6 3.11. alponttal egészil ki:

(A Csaldd- és Ifjusdgpolitikai Stratégiai és Koordindcids Féosztdly koordindcios feladatai kérében)
,3.11. figyelemmel kiséri és észrevételezi az otthonteremtés és a lakhatds tdmogatasaval kapcsolatos kormanyzati
dontéseket, bekapcsolddik azok szakmai elékészitésébe.”

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.4.1.3. alcim f) pont 17. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(A Népesedés- és Gyermekiigyi F6osztdly egyéb feladatai krében)
,17. modszertani feladatai kdrében a gyermekek napkdzbeni ellatasa teriiletén a modszertani feladatellatasra kijelolt
szervezet és sziikség szerint az érintett szakmai féosztalyok bevonasaval médszertani anyagokat dolgoz ki,

. Az SzMSz 2. fliggeléke a kdvetkezd 1.7.0.2. alcimmel egészdil ki:

»1.7.0.2. Kulturalis lgazgatasi Féosztaly

a) A Kulturdlis Igazgatasi Féosztély koordinacios feladatai krében

1. az érintett szervezeti egységekkel egylttmikodve koordindlja az d4gazati jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabdlyozd eszk6zok szakmai javaslatdnak kidolgozasat, tovabba feladatkérében javaslatot tesz
2. koordindlja a kulturaért felelés éallamtitkarhoz, a kulturaért felelés helyettes allamtitkdrhoz és a kulturdlis
kapcsolatokért és fejlesztésekért felelés helyettes allamtitkarhoz érkezd el6terjesztések, jogszabalytervezetek
véleményeztetését, és az érintett szervezeti egységekt6l hatdridében beérkezett vélemények alapjan elkésziti
és tovabbitja az egységes kulturadlis 4gazati dlldaspontot tartalmazé vélasztervezetet,

3. koordindlja a kultaraért felelés allamtitkdr, a kultaraért felelés helyettes allamtitkar, valamint a kulturdlis
kapcsolatokért és fejlesztésekért felelés helyettes allamtitkar altal meghatarozott, tébb szervezeti egységet érinté és
kilonb6zé szakmai szempontok 6sszehangolasat is igénylé feladatok végrehajtasat, segiti az allamtitkart és a helyettes
allamtitkarokat e feladatok végrehajtasanak nyomon kovetésében és ellenérzésében, folyamatosan tajékoztatja
az dllamtitkart és a helyettes allamtitkarokat a végrehajtas helyzetérdl,

4. koordindlja a Kormany ligyrendjében nevesitett dllami vezetéi értekezletek dgazatot érinté napirendi pontjaival,
az allami vezet6k felkészitésével kapcsolatos feladatokat,

5. felel a kulturdért felelds allamtitkar, a kultaraért felelés helyettes allamtitkér, valamint a kulturdlis kapcsolatokért
és fejlesztésekért felelés helyettes allamtitkar e Szabalyzatban meghatarozott — és szlikség szerint a kormanyzati
dontéshozatalt el6készité egyéb - allami vezetdi értekezletekre torténd felkészitéséért,

6. koordindlja az dagazat &ltal el6készitett elSterjesztések, jelentések és egyéb dontés-el6készitd anyagok
e Szabdlyzatban meghatarozott dllami vezetdi értekezletekre torténé benyujtasat,

7.kozremikodik a minisztérium szervezeti és miikodési szabalyzatanak el6készitésében, mddositasaban, véleményezi
az egyéb, a minisztérium mkodésére vonatkozé szabélyzatokat,

8. a Kulturdért Felelés Allamtitkari Kabinettel egyiittm(kodve &sszedllitia a kulturaért felelés allamtitkarnak
a minisztérium jogalkotasi, illetve intézményi munkatervére vonatkozé agazati javaslatait, illetve — az elébbiek
alapjan — az dgazat féléves munkatervét, figyelemmel kiséri a munkatervben foglalt, tovdbba a jogszabélyokban,
az adllami vezetdi értekezleteken meghatarozott, 4gazatot terhel6 vagy érinté feladatok végrehajtasat,
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9. koordinélja — a Koltségvetési Féosztallyal egylttmikodésben - a kulturaért felelds allamtitkar feladatkorében
a koltségvetés-tervezéssel, a zarszamaddssal, a vonatkozé adatszolgaltatdssal kapcsolatos feladatok végrehajtasat,
10.a kulturdért felelds helyettes allamtitkar és a kulturalis kapcsolatokért és fejlesztésekért felelds helyettes allamtitkar
iranyitdsa alatt miikodé érintett szervezeti egységek bevonasaval ellatja a kulturaért felelés allamtitkar, a kultaraért
felel6s helyettes dllamtitkar, valamint a kulturélis kapcsolatokért és fejlesztésekért felelds helyettes allamtitkar részére
a pénziigyi jelleg(i dontésekkel kapcsolatos el6készitési feladatokat,

11. a kulturalis 4gazat tekintetében - az érintett szervezeti egységek bevondasaval — el6késziti a miniszter szerzdi jogi
feladatai ellatdsdhoz sziikséges intézkedéseket,

b) A Kulturalis lgazgatési Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében

1. megszervezi és végrehajtja az Orszagos Statisztikai Adatgydujtési Programnak megfelelé kulturdlis dgazati
adatgyujtéseket, adatellendrzést, adatfeldolgozast és adatszolgaltatast, egyeztetve a kulturalis agazat tobbi szervezeti
egységével; 6sszedllitja és kozzéteszi az adatgyUjtésekrodl sz616 statisztikai 0sszesitéket, miikodteti a kulturdlis agazat
Orszagos Statisztikai Adatgydjtési Programnak megfelel6 statisztikai nyilvantartasait,

2. a kulturdlis dgazati statisztika fejlesztése kdrében karbantartja a statisztikai kérddiveket, valamint a statisztikai
fogalomrendszereket, 6sszefogja a statisztikdk harmonizaciéjat és nemzetkozileg 6sszehasonlithatd indikatorok
fejlesztését célz6 hazai programokat,

3. koordinalja és végzi a kulturalis 4gazat hazai és nemzetkozi, rendszeres és eseti statisztikai adatszolgaltatasait,

4. a kulturdlis dgazat szakterlletei részére biztositja az elemzésekhez sziikséges adatokat,

5. kozremU(kodik a kulturdért felel6s allamtitkar, a kulturdért felelés helyettes allamtitkar, illetve a kulturdlis
kapcsolatokért és fejlesztésekért felelés helyettes allamtitkar altal a minisztérium nevében villalt kotelezettség
dokumentumaénak (megallapodas, jognyilatkozat) el6készitésében, az elszdmolassal kapcsolatos feladatok
elldtaséban,

6. a minisztérium tulajdonosi joggyakorldsa vagy szakmai felligyelete alatt allé kulturalis gazdasagi tarsasagok
és alapitvanyok tekintetében kozremikodik a miniszter, illetve a gazdasagi Ugyekért felelés helyettes allamtitkar
dontéseinek és javaslatainak el6készitésében,

7. koltségvetési elemzéseket, hatdsvizsgdalatokat készit az dgazati irdnyitas tdmogatdsa érdekében a koltségvetési
tervezés soran az dgazati javaslatok és egyéb dgazati dllami vezetdi dontések megalapozasidhoz, az érintett szervezeti
egységek bevonasaval,

8.szakmailag tdmogatja a kulturaért felel6s helyettes allamtitkar, valamint a kulturalis kapcsolatokért és fejlesztésekért
felelés helyettes allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységeket feladataik jogi és pénziigyi-koltségvetési
vonatkozésaiban.

c) A Kulturalis Igazgatasi Féosztaly egyedi k6zhatalmi aktusokkal kapcsolatos, valamint kodifikacios feladatai korében
1. a kulturdlis szakértéi tevékenységgel kapcsolatos ligyekben

1.1. a feladatkorében érintett szervezeti egységek allasfoglalasat kovetéen elbiralja a nyilvantartasba vétel iranti
kérelmeket, és vezeti a kulturdlis szakértdi névjegyzéket,

1.2.megkeresésre, a kulturdlis dgazatot érinté tertileteken, a feladatkorében érintett szervezeti egységek dllasfoglalasat
kovetden kiadja az igazsagligyi szakértdi névjegyzékbe vételi eljaras sordn a szakmai gyakorlat szakirdnyu jellegének
elbirdldsdhoz sziikséges szakhatosagi dllasfoglalasokat,

2. ellatja a M(ivészeti Alap egykori tagjainak nyugdijsegély megallapitasaval kapcsolatos tgyeit,

3. gondoskodik a koz0s jogkezel6 szervezetek dijszabasaival kapcsolatos kulturdlis agazati belsé egyeztetés
lefolytatasarol, a szerzéi jogok és a szerzdi joghoz kapcsolédoé jogok kozos kezelésérdl szolo 2016. évi XClII. torvény
150. §-a alapjan el6késziti a miniszteri véleményt,

4. a szerzéi jogrél szold 1999. évi LXXVI. torvény (a tovabbiakban: Szjt.) 101. §-a, valamint a Szerz6i Jogi Szakérté
Testilet szervezetérdl és mlkodésérdl szold 156/1999. (XI. 3.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan el6késziti
a Szerz6i Jogi Szakértd Testilet tagjainak kinevezéséhez sziikséges miniszteri jdvahagyast,

5. az Szjt. 104. §&-a szerinti egyeztetd testiileti eljarassal kapcsolatban beszerzi a kulturdlis terllet allaspontjanak
kialakitasahoz szlikséges informaciokat,

6. el6késziti az egyeztet6 testiilet eljarasi szabdlyzatanak jovahagydsdhoz az Szjt. 105. § (2) bekezdése szerint sziikséges
miniszteri véleményt,
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7. a Hamisitas Elleni Nemzeti Testlletben a kulturdlis d4gazatot érinté ligyekben koordindlja az agazati vélemény
kialakitasat,

8. kdzremUikodik a szerzbi jogi térvény modositdsdra és annak végrehajtasidra vonatkozé jogszabdlyok, valamint
a kapcsolodé kozjogi szervezetszabdlyozoé eszkdzok szakmai javaslatdnak el6készitésében, kidolgozasaban,

9. véleményezi a szerzdi jogi vonatkozasu jogszabdlyokat és nemzetkozi szerz6déseket.

d) A Kulturdlis Igazgatasi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. el6késziti a kulturdlis dgazat feliigyelete alad tartozd fejezeti kezelés(i elGiranyzatokkal kapcsolatos pénziigyi
intézkedéseket, gondoskodik azok végrehajtasardl,

2. végzi a kulturdlis dgazat felligyelete ald tartozé fejezeti kezelési el6irdnyzatok terhére folydsitott tdmogatasok
elszdmoldasaval kapcsolatos pénziigyi feladatokat, kivéve ha megéllapodas masként rendelkezik,

3. biztositja — a Koltségvetési Féosztallyal egylttmiikédve — a folyamatos adatszolgaltatast pénzligyi kérdésekben
a kultaraért felel6s allamtitkar, a kulturaért felelés helyettes éllamtitkar, valamint a kulturdlis kapcsolatokért
és fejlesztésekért felelds helyettes allamtitkar, tovabba az irdnyitasuk alatt mikodé szervezeti egységek részére”

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.7.1.2. alcime helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

»1.7.1.2. K6z6sségi Miivel6dési és Miivészeti Foosztaly

a) A Kozosségi Mivel6dési és Mivészeti Féosztaly funkciondlis feladatai korében

1. kialakitja a kozosségi muvel6édési és a mivészeti szakterlletek fejlesztési terveinek koncepciondlis alapjait,
kormanyzati és minisztériumi szint( stratégiai terveket, ajanlasokat, fejlesztési javaslatokat dolgoz ki,

2. részt vesz a kozOsségi mlvel&dési és a mlvészeti szakteriiletek dgazati iranyitési feladatainak ellataséban, teljesiti
e téren meglévé dontés-el6készits és tajékoztatasi kotelezettségeit,

3. feladatkorében — szakmai javaslattétel, véleményezés Gtjan — részt vesz az éves koltségvetéssel és a minisztérium
éves munkatervének Osszeallitasaval kapcsolatos teenddk ellatasaban,

4. szakmai alapelvek kimunkaldsaval, a szakmai érdekek érvényesitésével elldtja a kozOsségi mlvelSdési
tevékenységekkel és a kozmlvel&dési intézmény-, szolgaltatds- és szervezetrendszer, tovdabba a mivészeti
szervezetrendszer miikodésével 6sszefliggé dllamigazgatasi feladatokat,

5. elvégzi a kozosségi mlvel6dési tevékenységek és a kozmUiveldési intézmény-, szolgaltatas- és szervezetrendszer,
tovabbd a muvészeti alkotdomunka, eléadd-muivészeti és mozgdkép-muivészeti tevékenység allami tdmogatasaval
0sszefliggd feladatokat,

6. el6késziti

6.1. a kdzosségi mivel6désre,

6.2. a népmlivészetre,

6.3. a népi iparmUvészetre,

6.4. az amatérmdvészetre,

6.5. a helytorténet-honismeretre,

6.6. a népfdiskolakra,

6.7.az ismeretterjesztésre,

6.8. a kulturdlis turizmusra,

6.9. a kdzosségi alapu tdrsadalom- és gazdasagfejlesztésre,

6.10. az el6ad6-miivészeti és alkotomUivészeti tevékenységre,

6.11.a mlvészettamogatasra,

6.12. a mUivészeti szakmai elismerésekre,

6.13. a mozgoképszakma szabdlyozasara

vonatkozé jogszabalyok, valamint kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzdk szakmai javaslatait, tovabbd a jogszabalyok,
valamint kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok véleményezése Utjan javaslatot tesz azok szakmailag megalapozott
szabdlyozasara,

7. a kozmlvel6dési szakmai szolgéltaté szerv kozrem(kodésével a kdzmivel6dési intézményrendszer
mindségfejlesztésével dsszefliggésben szakmai alapelveket, standardokat dolgoz ki, kozrem(ikodik a kozmdvel&dési
szakértokkel kapcsolatos dllamigazgatasi feladatok ellatasaban,
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8. végzi az anyanyelvapolassal kapcsolatos kozmUivel6dés-igazgatasi feladatokat, a hataron tuli magyarsag korében
Osztonzi az anyanyelvi kultdra és 6nazonossdgtudat megérzését, dpoldsat és fejlesztését szolgald kozosségi
mUvelédési programok megvalodsulasat,

9. kozremikodik az allatkertekkel kapcsolatos, jogszabalyban meghatdrozott, a kulturdért felelés miniszter
hataskorébe rendelt feladatok elldtasaban,

10. segiti a kulturalis turizmus szakmai szerepl8inek tevékenységét, valamint folyamatos kapcsolatot tart a turizmus
szakmai szervezeteivel és intézményeivel,

11. elldtja az amatér- és népmivészettel, népi iparmulvészettel, a helytorténet-honismerettel, a népféiskolakkal,
az ismeretterjesztéssel, a kulturdlis turizmussal kapcsolatos — mas személynek vagy szervezeti egységnek at nem
adott - feladatokat,

12. elldtja a kozosségfejlesztés feltételrendszerének fejlesztésével, az dllampolgari részvétel fejlesztésével, a virtualis
kozosségekkel, virtudlis kozosségi terekkel, az idések kozosségi mlvel6désével és a hobbikkal, a szabadidds
tevékenységekkel kapcsolatos — mas személynek vagy szervezeti egységnek at nem adott - feladatokat,

13. a k6zosségi mlvel6dési szervezetek és a kozmUvel6dési intézmények vonatkozésaban elldtja az egész életen &t
tarto, iskolarendszeren kivili tanuldssal, a feln6ttképzéssel kapcsolatos — mds személynek vagy szervezeti egységnek
at nem adott - feladatokat,

14. a jelent6lapok kérdéseinek kidolgozasa vonatkozasaban részt vesz a kozmivel6dési feladatokat ellatdk, valamint
az dllatkertek statisztikai adatszolgdltatasanak intézésében,

15. el6késziti az el6ado-muvészeti szervezetek tdmogatdasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz6l6 2008. évi
XCIX. torvényben (a tovabbiakban: Emtv.) meghatérozott, a miniszter hatdskorébe tartozé dontéseket, egyéb
intézkedéseket,

16. javaslatot tesz a Kormdny &ltal adomanyozhatd koézdsségi mivelédési és mivészeti dij, a miniszter altal
adomanyozhaté miivészeti szakmai elismerés alapitasara, modositasara, kozrem(ikédik a Kormany altal alapitott
k6z0sségi muvel6dési és mUvészeti dijak, a miniszter altal alapitott kdzdsségi mivelédési és mivészeti szakmai
elismerés adomanyozasa folyamataban, elldtja a ,Mindsitett Kozm(ivel6dési Intézmény Cim” és a ,KozmUvel6dési
Mindség Dij” adomdanyozéséaval kapcsolatos feladatokat,

17. részt vesz a szakterlilet tevékenységével Osszefliggdé szakmai és képesitési kdvetelmények kialakitasaban,
a szakemberek képzése targykorében ellatja a minisztériumi szakteruleti feladatokat,

18. ellatja az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatérozott, a feladatkorével 0sszefliggé szakképesitések tartalmi
fejlesztésével, gondozasaval kapcsolatos minisztériumi feladatokat,

19. gondoskodik a K6zmUvel6dési Akkreditacios Szakbizottsag mikodtetésérdl,

20. kozosségi mivelédési és miivészeti ismeretek, tovabba a muvészetek oktatdsdnak kérdésében folyamatos
kapcsolatot tart a szakemberképzést és tovabbképzést elldtd kdzép- és felséoktatasi, szakképzési intézményekkel és
a targyban kutatasokat végz6 tudomanyos intézményekkel,

21. kdzremUkodik a mUvészeti feladatokat ellatd, a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa alatt 4ll6 gazdasagi
tarsasagok, a 4. fliggelék |. pont 4. alpontjaban meghatarozott kozmuivelédési intézmények, tovabba a miniszter altal
iranyitott mdvészeti koltségvetési szervek szakmai iranyitasaban és felligyeletében,

22. kdzremUkodik a kdzmuvelddési szakfelligyelet mlikodtetésébdl adodé feladatok elldtasdban,

23. elemzi a szakterdilet dllapotét, 6sztonzi a kozdsségi milvelddési és mivészeti terliletekre vonatkozé tudomanyos
kutatdsokat, folyamatosan figyelemmel kiséri a koz0sségi miivelé6dés és a miivészet tarsadalmi felzarkozast,
esélyegyenléséget noveld funkcidjanak teljestlését, helyzetének alakuldsat, sziikség esetén javaslatot tesz
kormdnyzati intézkedések megtételére,

24. figyelemmel kiséri a hazai és hataron tuli népmuivészet, amatérmuivészet — szinjatszas, vers- és prézamondas,
babjatszés, képzémlvészet, foto- és filmmuivészet, kdrus és zenemdlvészet, a kdonnylizene és tdncmiivészet — és
a professziondlis, kortars magyar mivészeti — szinhazi, zenei, tdncmuivészeti, képzémuvészeti, iparmUvészeti, design,
fotomUivészeti, irodalmi és konyvszakmai, valamint mozgoképszakmai — teriilet valtozasi tendenciait, és a hazai
tendenciakrol elemzéseket készit,

25. kdzrem(kodik az dnkormanyzati kozmUvel6dési és muvészeti intézmények agazati szakmai irdnyitdsaban,
szakmailag segiti az 6nkormanyzatok intézményfenntartd tevékenységét,
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26. véleményezi az onkormanyzatok koézmlvel6dés-igazgatasi, intézményfenntarté és miikodtetd feladataival
kapcsolatos beadvanyait,

27.szakmailag allast foglal az onkormdnyzatoktol, kozmdvel6désiintézményektbl és egyéb szervezetektdl, a kdzosségi
muvelédésben dolgozoktdl érkezd kérdések vonatkozasaban,

28. folyamatosan kapcsolatot tart a k6zdsségi mivel6dési és muvészeti teriletek orszagos illetéségl szakmai,
érdekvédelmi szervezeteivel, a helyi Snkormanyzatok szévetségeivel, tovabba a hatdron tuli magyarsag kozosségi
mUvel&dési és mlvészeti szakmai és érdekvédelmi szervezeteivel, valamint részt vesz a mlvészeti kérdések agazati
érdekegyeztetésében,

29. részt vesz az el6add-mivészeti bizottsagok mint a miniszter javaslattevd, véleményezé és dontés-el6készitd
feladatot ellaté testiileteinek, valamint a Nemzeti El6ad6-miivészeti Erdekegyeztet6 Tanacs (a tovabbiakban: NEET)
Ulésein, e feladatkorben egylttmUikodik az Emtv. 6. § (1) bekezdése szerint kijel6lt, az eléadd-miivészeti szervezetek
mukodésével 6sszefliggé kozigazgatasi hatdsagi és szolgaltatasi feladatokat ellatd szervvel,

30. kdzremUikddik a mozgoképszakma agazati irdnyitasanak és szakmai felligyeletének elladtasaban,

31. kozremUkodik a feladatkdrébe tartozé terlleteken miikdds kozos jogkezelé szervezetek felligyeletében
és a dijszabédsok jovahagydasaban, valamint a nyilvdnos haszonkdlcsonzést végzé konyvtarakban haszonkdlcsénzés
utjan terjesztett irodalmi muvek és kottaban rogzitett zenemtvek szerzéire vonatkozé dijszabasok koltségvetési
fedezetének tervezésében,

32. a kozosségi mlvelédési feladatellatds mdlvészeti szakterilet fejlesztésének vonatkozasaban részt vesz
a minisztérium gyermek-, ifjusagfejlesztéssel, onkéntességgel, Magyarorszagon él6 nemzetiségekkel, szegénységben
él6k és a kirekesztett csoportok tarsadalmi-gazdasagi részvételének fejlesztésével, esélyegyenléség elésegitésével,
mentalhigiénével, tehetséggondozéssal és -fejlesztéssel, egészségfejlesztéssel, digitdlis tartalomszolgaltatassal
és infokommunikacids technolégidhoz valé hozzaférés biztositasaval, teriletfejlesztéssel, vidékfejlesztéssel
és kozosségi gazdasag fejlesztésével kapcsolatos teendbinek ellatasaban.

b) A Kbzosségi Mlvel6dési és Mivészeti Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. koordinalja a kulturdlis turizmussal 6sszefliggé minisztériumi feladatokat,

2. képviseli a mlvészeti szakterilet céljainak megjelenitését mas szakteriiletek feladatrendszerében.

c) A Kbzbsségi Mlvel6dési és Mlvészeti Féosztaly adminisztracios és pénziigyi feladatai kdrében

1. részt vesz a feladatkorébe tartozd koltségvetés-tervezési feladatokban, a fejezeti kezelés(i elSirdnyzatok
felhasznélasara vonatkozo szakmai javaslatok megtételében,

2. részt vesz a kozosségi mlvelddési és az eléadd-muivészeti, alkotdmUivészeti tevékenységek kdzponti kdltségvetési
tamogatdsaval kapcsolatos dontések el6készitésében,

3. részt vesz az el6add-mivészeti, alkotémiivészeti gazdasdgi tarsasdgok koltségvetési tdmogatdsat érinté dontések
el6készitésében,

4. kialakitja az,,art” mozik mikodésének és az,art” filmek terjesztésének tdmogatasi rendszerét,

5. koézrem(kodik a helyi 5nkorményzati,art” mozihaldzat digitalis fejlesztésének tdmogatasa igénylésével kapcsolatos
eljardsokban a dontéshozatal soran,

6. 0sszehangolja, elémozditja a filmszakmai szervezetek, filmklubok, muhelyek, filmszakmai rendezvények, hazai
és nemzetkozi fesztivalok tamogatdsat,

7. elldtja a Budapesti Tavaszi Fesztival tamogatdasara biztositott allami forrasok felhasznalasarol sz616 dontés szakmai
megalapozésaban kézrem(ikddo javaslattevé testiilet (Fesztival Tanacs) titkarsagi feladatait,

8. feladatkdrében részt vesz az ASZ és a KEHI &ltal végzett vizsgalatokkal &sszefiiggdé szakmai adatszolgaltatési
tevékenységben.

d) A Kozosségi MUvel6dési és Miivészeti FGosztaly kodifikacios és egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai
korében

1. a jogszabalytervezetek véleményezése soran javaslatokat tesz a k6zosségi miivel6dési és mivészeti targykoroket
érint6, szakmailag megalapozott szabalyozasra,

3. ellatja a kézmUvel6dési szakmai tovabbképzési programok akkreditéltatasaval kapcsolatos feladatokat,

4. masodfoku hatdésagi ligyintézést végez a népi iparmivészeti alkotasok mindsitése és a ,Népi Iparm(ivész” cim
adomanyozésa terén érkezé fellebbezések ligyében.
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e) A K6z0sségi Mivel&dési és Miivészeti FGosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. a Kulturdlis Kapcsolatok Féosztalydval egyuttmikddésben részt vesz az eurdpai unids forrdsok felhasznaldsaval
megvalosuld, feladatkorét érintdé fejlesztések el6készitésében, a pdlydzati felhivdsok és a dokumentacid
el6készitésében, kozremUkodik Gj fejlesztési programok inditasanak elékészitésében,

2.részt vesz az EKTB érintett szakértdi csoportjaiban, valamint felkérés alapjan tagot delegél a feladat- és hataskdréhez
kapcsolddo, a nyitott koordindciés modszer (a tovabbiakban: OMC) keretében miikodé tagallami szakértékbdl allé
munkacsoportokba, figyelemmel kiséri az OMC keretében m(ikodd tagéllami szakértékbdl allé munkacsoportok
tevékenységét és eredményeit, hozzajarul a kézmdvel6dési teriilet nemzetkdzi és eurdpai unids kapcsolatainak
fejlesztéséhez,

3. el6segiti a kortars muvészeti produkcidk, mlivek nemzetkdzi megismertetését, a nemzetkozi kortars miivészet
magyarorszagi bemutatdasat, szakmailag tdmogatja a kilféldon miikodé magyar kulturélis intézeteket,

4. kozrem(kodik az amatér- és népmuvészeti, tovabba a kortars mdvészeti produkciok, mivek nemzetkozi
megismertetésének és a nemzetkdzi kortars milivészet magyarorszagi bemutatdsanak kommunikaciéjaban,

5. részt vesz a bilaterdlis kulturdlis egylttmUikodések véleményezésében, kdzremiikddik az azokban meghatérozott
egyuttmUlkodések megvaldsitasaban.”

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.7.1.3. alcim a) pontja a kovetkez6 33. alponttal egészul ki:
(A K6zgydijteményi Féosztdly funkciondlis feladatai kérében)
,33. ellatja a Digitalis Nemzeti Fejlesztési Program megvaldsitasaval kapcsolatos feladatokat.”

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.7.1.3. alcim e) pontja a kdvetkezé 8. alponttal egésziil ki:

(A Kbzgydjteményi Fosztdly eurépai unios és nemzetkézi feladatai kérében)

,8.képviseliakulturalis agazatot az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsaga SzellemiKulturalis Orékség Szakbizottsagaban;
évente véleményezi az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsaga Szellemi Kulturalis Orokség Szakbizottsaga
munkatervének végrehajtasat; ebbdl a célbdl kapcsolatot tart az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsag Szellemi
Kulturalis Orokség Szakbizottsaga titkarsagi feladatait ellaté Szabadtéri Néprajzi Mizeummal.

. Az SzMSz 2. fliggelék 1.7.2.2. alcime helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

»1.7.2.2. Kulturalis Kapcsolatok Féosztalya

a) A Kulturdlis Kapcsolatok Féosztalya funkcionalis feladatai korében

1. kialakitja a kulturdlis dgazat tarsadalompolitikai, nemzetnevelési, nemzetpolitikai, kultirdiploméciai tartalma,
valamint a kreativ gazdasaggal és a digitdlis kulturaval kapcsolatos fejlesztési terveinek koncepciondlis alapjait,
kormdnyzati szintl stratégiai terveket, ajanlasokat dolgoz ki, részt vesz a kapcsolédé programok el6készitésében,
megvalodsitasdban, nyomon kovetésében, koordindlja az ezzel Osszefliggé dagazati feladatokat, elemzéseket,
kimutatasokat készit az agazati irdnyitas segitése érdekében a programok hatasairél, eredményeirél,

2. kdozremUkddik a kdzép- és hosszu tavu kormanyzati és minisztériumi stratégidk és programok kidolgozéasaban,
a kulturdlis dgazati érdekek érvényesitésében,

3. dgazatkdzi kapcsolatrendszert épit ki a minisztériumon beliili és a kulturélis dgazatot érinté minisztériumon kivili
szakterlletekkel, folyamatos kapcsolatot tart a feladatkore tekintetében meghatarozé orszagos feladatkor(i szakmai
és érdekvédelmi szervezetekkel, a helyi ©nkormanyzatok szbvetségeivel, tovdbbad - a Miniszterelndkség
nemzetpolitikdért felelés allamtitkdraval egylttmikodve - a hatdron tuli magyarsag kulturdlis szakmai és
érdekvédelmi szervezeteivel, valamint részt vesz a kulturdlis kérdések dgazati érdekegyeztetésében,

4. részt vesz a kulturdlis dgazat iranyitasi feladatainak ellatasaban, teljesiti e téren meglévé dontés-elkészitd
és tajékoztatdsi kotelezettségeit,

5. részt vesz a kulturalis dgazat allami tdmogatdsaval 0sszefliggé feladatok ellatasaban, a kulturdlis teriletet érinté
elSirdnyzatok tervezésében, feladatkorében részt vesz a fejezeti kezelés(i el6irdnyzatok felhasznélasara vonatkozo
szakmai javaslatok megtételében,

6. kozremUkddik a kulturdlis 4gazat érdekeinek érvényesitésében a regionalis programok terén, koordinalja az ezzel
0sszefliggd dgazati feladatokat,

7. a kulturdért felelés allamtitkar vagy a kulturdlis kapcsolatokért és fejlesztésekért felelés helyettes allamtitkar
felhatalmazésa alapjan képviseli az dgazatot a feladatkdréhez kapcsolodé bizottsagokban és egyéb testiiletekben,
munkacsoportokban, koézremUkodik az ellenérzéshez kapcsolodd férumokon valdé  dgazati  részvétel
megszervezésében,



4540

HIVATALOS ERTESITO - 2017. évi46.szam

8. a kulturdlis dgazat fejlesztésének vonatkozdsdban részt vesz a minisztérium gyermek-, ifjusagfejlesztéssel,
onkéntességgel, Magyarorszagon él6 nemzetiségekkel, szegénységben él6k és a kirekesztett csoportok tarsadalmi-
gazdasagi részvételének fejlesztésével, esélyegyenldség elbsegitésével, mentdlhigiénével, tehetséggondozassal
és -fejlesztéssel, egészségfejlesztéssel, terlletfejlesztéssel, vidékfejlesztéssel és kozosségi gazdasag fejlesztésével
kapcsolatos teendGinek ellatasaban,

9. figyelemmel kiséri — a Miniszterelnokség nemzetpolitikaért felelds allamtitkaraval egyiittm(ikddve - az orszagban
és a hataron tuli magyarsag korében folyd kulturalis feladatellatast, kapcsolatot tart a hataron tuli kulturdlis
szervezetekkel, intézetekkel, 0sztdnzi a magyar-magyar kulturdlis kapcsolatok elmélyitését, feladatkdrében segiti
a hataron tuli magyarok kulturalis szervezeteinek tevékenységét,

10. 6sztonzi a kulturalis teriiletre vonatkozé tudomanyos kutatasokat, folyamatosan figyelemmel kiséri a kulturalis
intézmény- és szervezetrendszer tarsadalmi felzarkozast, esélyegyenléséget noveld funkcidjanak teljesilését,
helyzetének alakulasat,

11. a kulturalis d4gazat meghatarozdé képzései tekintetében folyamatos kapcsolatot tart a szakemberképzést
és tovabbképzést elldtdé kozép- és felsGoktatdsi, szakképzési intézményekkel és a tdrgyban kutatdsokat végzd
tudomanyos intézményekkel,

12. feladatkorében - szakmai javaslattétel, véleményezés Gtjan — részt vesz az éves koltségvetéssel és a minisztérium
éves munkatervének Osszeallitasaval kapcsolatos teenddk ellatasaban,

13. részt vesz a kulturdlis intézményeket érinté &gazati statisztikai adatszolgaltatas el6készitésében, a hazai
és nemzetkozi szabvanyok figyelembevételével részt vesz a statisztikai kérdGivek tartalmanak kialakitasaban,

14. értékeli a kulturdlis 4gazat szakterileteit érinté kormdanyzati és dgazati szintl stratégiai terveket, az ajanlasok
megvaldsitasat,

15. kialakitja a kulturdlis alapellatas kiterjesztéséhez és kulturdlis kdzosségfejlesztéshez kapcsolodd koncepcidt,
tervezi annak forrasigényét, javaslatot tesz az el6iranyzatok felhasznélasara, és ellendrzi azok szakmai tartalmat,

16. részt vesz a kulturdlis szakemberek életpdlya programjanak kialakitasdban, megtervezésében,

17. dontésre el6késziti a human kozszolgaltatasok differencidlt megszervezésével kapcsolatos dgazati javaslatokat,
18. elldtja a NEET és a Szinhaz-, Tanc- és Zeneml(ivészeti bizottsagok mikddésével kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat, gondoskodik a bizottsagi feladatok elldtdsahoz szlikséges adatok és informécidk rendelkezésre
bocsétasardl, valamint egylittmukodik a kijelolt szervvel,

19. a Kozgyljteményi Féosztéllyal és a Kozdsségi Muvelédési és Mlivészeti Féosztdllyal egylttmikddve ellatja
az orszagos hatokord kulturalis civil szervezetek tamogatdasaval kapcsolatos szakmai feladatokat.

b) A Kulturalis Kapcsolatok Féosztélya koordinacids feladatai korében

1. a kulturaért felelés allamtitkar iranyitasaval koordindlja a kulturdlis dgazat, tovédbbd a kultirdért felels helyettes
allamtitkdr irdnyitasa alatt mikodo szervezeti egységeknek a kulturdlis dgazatot érintd stratégiaalkotassal kapcsolatos
hazai és nemzetkozi tevékenységét,

2. a tarca tarsféosztalyaival egylttmikodve ellatja az dgazathoz tartozd szakmai tervezési feladatokat, kezdeményezi
a kulturdért felelés helyettes allamtitkar iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek egyiittm(ikodését,

3. koordinalja a hungarikumokkal kapcsolatos kulturélis 4gazati feladatokat, kapcsolatot tart a Hungarikum Bizottsag
Titkarsagaval,

4. koordindlja a szomszédos allamokkal kotott nemzetkdzi megdllapodasok alapjan miikodé kisebbségi vegyes
bizottsagok Kulturaért Felel6s Allamtitkarsaggal kapcsolatos feladatainak ellatasat, e célbél kapcsolatot tart az érintett
vegyes bizottsdgokban képviselt szervezetekkel,

5. koordindlja és végzi az egyes operativ programok szerinti kulturalis agazati fejlesztések, human agazati fejlesztések
tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat, az érintett szervezeti egységekkel egytttmikodésben,
a hatalyos eljarasrend szerint.

c) A Kulturadlis Kapcsolatok Féosztdlya adminisztracids és pénziigyi feladatai kdrében el6késziti a feladatkdréhez
tartozo fejezeti kezelésu el6iranyzatok felhasznalasaval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket, kdzremUikodik azok
végrehajtasaban.

d) A Kulturélis Kapcsolatok Féosztélya egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. a jogszabdlyok, valamint kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzok véleményezése utjan elésegiti a kulturdlis
és a kapcsolédo dgazatok tarsadalom- és gazdasagfejlesztést szolgald jogi szabalyozdsanak szakmai megalapozésat,
2. feladatkorében javaslatot tesz a jogszabalyok, kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok dereguldcidjara.
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10.

e) A Kulturalis Kapcsolatok Féosztélya eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. részt vesz az EKTB érintett szakért6i csoportjainak munkajaban,

2. kozremUkodik a minisztériumok, kdzponti dllamigazgatasi szervek nemzetpolitikaval, Karpat-medencei kulturdlis
egyuttmUlkodéssel 6sszefliggd tevékenységében — a Miniszterelnokség nemzetpolitikdért felelés allamtitkaraval
egyuttmukodve -, ennek keretében

2.1. kidolgozza a szomszédos allamokat magaban foglalé Karpat-medencei egységes kulturalis stratégiai programot,
2.2. figyelemmel kiséri a kiilhoni magyarok tdamogatasi rendszerét és annak intézményeit, valamennyi e célra szolgald
koltségvetési forrasnak a Karpat-medencei kulturdlis egylittmikodés céljara torténd felhasznaldsdnak lehetéségeit,
2.3. ellatja a regiondlis Karpat-medencei kulturalis egytttmkodésbél fakado feladatokat,

3.részt veszaz Eurépa Kulturdlis Févarosai kezdeményezés Eurdpa Kulturalis Févarosa 2023 cim viselésével kapcsolatos
tagallami feladatok koordinalasaban,

4. kdozremUkodik a kulturdlis dgazat érdekeinek érvényesitésében az egyes operativ programok terén, koordinalja
az ezzel 0sszefligg6 agazati feladatokat,

5. koordinalja és végzi az Eurépai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakara vonatkozé operativ programokkal
kapcsolatos feladatokat, egyeztetve az érintett szervezeti egységekkel,

6. az eurdpai unids fejlesztési programok tekintetében

6.1. felelés a human operativ programok kulturdlis palydzataiért (el6készités, informaciok, nyomon kovetés,
monitoring, értékelés),

6.2. Gsszehangolja az agazat szakmai teriileteinek az eurdpai unids tervezéssel, az éves fejlesztési kerettel
és a palyazatok el6készitésével, a kommunikacidval, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat,
kapcsolatot tart az Eurépai Unids Fejlesztéspolitikaért Felelés Allamtitkarsag szervezeti egységeivel,

6.2.1. részt vesz az eurdpai unids fejlesztésekkel kapcsolatos egyeztetéseken és megbeszéléseken,

6.2.2. részt vesz az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakdra vonatkozd el6késziiletekben, a kapcsolodd
dokumentum- és jogszabalytervezetek human dgazati allaspontjainak kialakitasaban, a tarcaallaspont kialakitasaban,
kllonos tekintettel az operativ programok human és azzal 6sszefliggd infrastrukturalis fejlesztéseire,

6.3. véleményezi a Fejlesztéspolitikai Koordindcids Bizottsag elbterjesztéseit,

7. az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program tekintetében el6késziti a vonatkozé 4gazati javaslatokat,
és véleményezésre, mas szakpolitikdkkal val6 6sszehangolds céljabdl megkdildi az Eurépai Unios Fejlesztéspolitikdért
Felels Allamtitkarsag részére, egyiittmiikédik az operativ programok elékészitésében, az éves fejlesztési keretek
és palyazatok el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében

7.1. javaslataival és véleményével kozremikodik az integralt szakmai monitoring rendszer és értékelési rendszer
kialakitasaban,

7.2. részt vesz az Emberi Eréforrds Fejlesztési Operativ Program projektek, programok és palydzatok szakmai
megvaldsitasdnak nyomon kovetésében, és elére meghatarozott adattartalommal, rendszeres id6kdzonként vagy
eseti alkalommal tajékoztatast kér a Kulturaért Felel8s Allamtitkarsag szamara,

7.3. kdzrem(ikddik az Eurépai Unios Fejlesztéspolitikaért Felelés Allamtitkarsag altal kezdeményezett értékelések,
agazati egyeztetések lefolytatasaban,

7.4. tajékoztatja az Eurdpai Unids Fejlesztéspolitikaért Felel6s Allamtitkarsag illetékes szervezeti egységeit a feladat-
és hatdskorébe tartozo, eurdpai unids finanszirozasu programok, projektek és palyazatok vonatkozésdban az Eurépai
Bizottsaggal folyd egyeztetésekrdl, elézetesen egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrol.”

Az SzMSz 2. fliggelék 1.7.2.3. alcime helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»1.7.2.3. Kulturalis Fejlesztési és Monitoring Féosztaly

a) A Kulturdlis Fejlesztési és Monitoring Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében

1. részt vesz a kulturdlis dgazat szakmai irdnyitasa ald tartozé hattérintézmények projektjei kapcsan felmerilt
problémak megoldasaban,

2. részt vesz a hazai és nemzetkozi forrasokbol megvaldsuld kulturdlis beruhdzasok és programok el6készitésében,
indokolt esetben a Kulturalis Kapcsolatok Féosztalya bevonaséaval, nyomon kdveti megvalésuldsukat,

3. kdzremkodik a kozép- és hosszu tava kormdanyzati és minisztériumi programok kidolgozasaban, és érvényesiti
a kidolgozés soran a kulturalis 4gazati érdekeket,

4. a kulturdlis dgazat érintettsége esetén tarcakozi egylttmiikodés keretében részt vesz a mas tarcdkhoz tartozo
projektek tervezésében, megvaldsitdsdban vagy a nyomon kovetésében, egyiittm(ikddve az érintett szervezeti
egységekkel.
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11.

b) A Kulturalis Fejlesztési és Monitoring Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. koordindlja a kulturdlis agazat fejlesztésével, illetve a kulturdlis, kozOsségi alapu tarsadalom- és
gazdasagfejlesztésekkel kapcsolatos dgazati feladatokat,

2. koordindlja és végzi a kulturalis agazati programokkal kapcsolatos értékelési tevékenységet.

c) A Kulturdlis Fejlesztési és Monitoring FOosztaly adminisztraciés és pénzigyi feladatai korében el6késziti
a feladatkoréhez tartozo fejezeti kezelés(i elSiranyzatok felhaszndlasaval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket,
kozrem(kodik azok végrehajtasaban.

d) A Kulturalis Fejlesztési és Monitoring Fosztély kodifikacios és egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai
korében

1. javaslatokat fogalmaz meg a kulturélis 4gazat fejlesztési céljait el6segitd jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkozok tartalmara, a hatélyos jogi szabalyozds médositasara,

2. afejlesztéspolitikai intézményrendszerrel és a tarca tarsféosztalyaival egytittmiikddve részt vesz a fejlesztéspolitikai
jogszabalyok szakmai javaslatanak kidolgozasaban,

3.feladatkorében véleményezi a jogszabalyokat és kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdzoket, szlikség szerint javaslatot
4. javaslatokat fogalmaz meg a kulturdlis dgazat stratégiai és fejlesztési céljait elésegité jogszabalyok, kdzjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok tartalmara, a hatalyos jogi szabalyozas modositasara.

e) A Kulturalis Fejlesztési és Monitoring Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. funkcionalis feladataival kapcsolatos ligyekben — a kulttraért felelds helyettes allamtitkar irdnyitasa alatt mikodd
szervezeti egységek bevondsaval - kapcsolatot tart a nemzetkozi tigyekért felelds allamtitkar irdnyitasa alatt miikodé
szervezeti egységekkel, és részt vesz a nemzetkozi feladatok elldtasaban,

2. az infrastrukturalis fejlesztések vonatkozasaban egytittmUikodik a Kulturdlis Kapcsolatok Féosztalyaval az operativ
programok szerinti kulturélis 4gazati fejlesztések, beruhazasok tervezésével és végrehajtaséval kapcsolatos feladatok
ellatdsaban a hatdlyos eljarasrend szerint,

3. részt vesz az EKTB érintett szakértdi csoportjainak munkdjaban.

f) A Kulturalis Fejlesztési és Monitoring Féosztaly egyéb feladatai kdrében

1. koordinalja a kulturdlis beruhazasok agazati irdnyitassal 6sszefliggd feladatainak tervezését, megvaldsitasat,
monitoringjat és hasznosithatdsagat, ennek keretében

1.1. értékelést készit a beruhazasok menetérdl, helyzetjelentéseket készit a végrehajtas aktudlis allapotarol,

1.2. javaslatot tesz beruhdzasok kiemeltté nyilvanitasara,

1.3. részt vesz az elkészlilt beruhdzasok tizemeltetésének ellenérzésében,

1.4. kozremUkodik a kulturélis beruhazasokkal kapcsolatos eurdpai unids fejlesztések elékészitésében, kozbeszerzési
eljarasokban,

2. véleményezi a beruhazasi koncepciokat, és részt vesz azok véglegesitésében,

3. részt vesz a fejlesztésekhez és beruhazasokhoz kapcsolddd dontés-elékészité folyamatokban és a kapcsolodd
egyeztetésekben,

4. jogosult informacidkat és felvilagositast kérni a hattérintézményektdl a fejlesztésekrél és beruhazasokrol,

5. kdzremkodik a fejlesztésekkel és beruhdzasokkal kapcsolatos palyazati tevékenység elldtasaban,

6. végzi a Modern Varosok Program kulturélis dgazathoz tartozé projektjeinek tervezését, megvalodsitasanak nyomon
kovetését”

Az SzMSz 2. fliggelék 1.8.1.3. alcim b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,b) A Sportiranyitasi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. javaslatot tesz a sportigazgatasi feladatokra, elldtasuk rendjére, kiilonésen a doppingellenes tevékenységben részt
vevé szervezetekre, azok feladat- és hataskorére, a doppingellenes tevékenységgel kapcsolatos feladatok allami
koordindlaséra, valamint részt vesz a sportegészségligyi feladatok ellatdsara vonatkozd javaslatok elkészitésében,
gondoskodikasportorvoslas szabalyairdl ésasportegészségligyi haldzatrdl szolé kormanyrendeletben meghatérozott,
feladatkorébe tartozd sportegészségligyi feladatok tamogatasardl, kapcsolatot tart az Orszagos Sportegészségligyi
Intézettel, részt vesz a sportegészségligy fejlesztési stratégidinak, koncepcidinak elkészitésében, valamint
asportegészségugyiellatérendszerstruktirajiravonatkozd szakmaidontés-el6készitésben, részt veszasportbiztositas
rendszerének kidolgozdsaban, tovabba meghatdrozza az allami sportcélt tdmogatéasban részesitendé kiemelked6
jelentéségli sportegészségligyi feladatokat, javaslatot tesz a sportegészségiigyi feladatok elldtasanak szervezeti
kereteire, és figyelemmel kiséri a feladatok megvalositasat,
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12.

2. felligyeli a sportagfejlesztési koncepcidk sportagi kovetelményeknek megfelel6 végrehajtasat, ennek keretében
elldtja az allami, onkormdnyzati és egyéb sportlétesitmény-fejlesztéssel kapcsolatos sportszakmai koncepciok
el6készitésével, végrehajtasaval, koordinalasaval kapcsolatos sportszakmai feladatokat; ellatja tovabbd az allami,
onkormanyzati és egyéb sportlétesitmények fejlesztését, fenntartasat biztosito allami tdmogatds pénzigyi tervezési
feladatainak el6készitésével és végrehajtasaval, valamint az azokhoz kapcsolodd egyeztetésekkel, kapcsolattartassal,
az egyes projektek el6készitésével, koordinacidjaval, végrehajtasaval 6sszefliggé szakmai feladatokat,

3. a Nemzeti Sportkdzpontokkal egylittmUikodésben javaslatot tesz a kilon jogszabdly szerint olimpiai kdzpontnak
mindsilé sportlétesitmények sportcéld mdlkodtetése, haszndlata, hasznositdsa sordn a sportagi fejlesztési
programokban foglaltak teljestlése érdekében,

4. ellatja a Kormany, valamint a miniszter dltal meghatarozott, a 2. pontban emlitett kiemelt sportfejlesztési programok
és projektek tekintetében a kormanyzati koordindacios, iranyitasi és koncepcidalkotasi, képviseleti és érdekérvényesitési
feladatokat, egyuttmukodika helyionkormanyzatiés dllamigazgatasiszervekkel, 6sszehangoljaalétesitményfejlesztési
programokkal kapcsolatos sportszakmai feladatokat, részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozd koltségvetési
tervezéshez kapcsolddé feladatok ellatasaban,

5. feladatkorében kozrem(kddik a Sportkapcsolati Féosztallyal a sporttudomény fejlesztési stratégidinak,
koncepcidinak, cselekvési programjainak elkészitésében,

6.feladatkorében figyelemmel kiséri a sport civil szervezeteinek tevékenységét, egytittmiikddik a sportszovetségekkel
a sportagfejlesztési koncepcidik kidolgozasaban, kapcsolatot tart a sportkoztestiiletekkel és a sport tertiletén miikodd
mas civil, érdekképviseleti szervekkel, sportszovetségekkel, — meghivasra - részt vesz meghatérozoé jelentéségl
eseményeiken,

7. kozrem(kodik a Nemzeti Utdnpotlas-nevelési Féosztallyal az orszdgos sportdgi szakszovetségek akadémia
rendszerének kialakitasaban,

8.kozremUikodik az allami jutalommal és az eredményességi tamogatdassal kapcsolatos feladatok ellatasaban, valamint
gondoskodik az allami jutalom és az eredményességi tamogatas folydsitasanak el6készitésérol,

9. kozremUkodik az Eziistgerely M(ivészeti Palydzat muiikodésének tdmogatésival és az idds sportoldk szocidlis
tdmogatdasaval kapcsolatos feladatok elldtasaban,

10. szakmai segitséget nyujt a helyi dnkormdanyzatok sporttal kapcsolatos feladatelldtdsahoz, és kapcsolatot tart
e szervekkel, valamint a helyi 5nkormanyzati sportfeladatok ellatdsaban kézrem(ik6dé mas szervekkel,

11. elldtja a helyi, integrélt szabadidésportos és egyesiileti keretek kozotti sport programmal (HISZEK Benned Sport
Program) kapcsolatos feladatokat”

Az SzMSz 2. fiiggelék 1.8.1.3. alcim e) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»€) A Sportiranyitasi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. elldtja a sport terliletén adomanyozhatd koztarsasagi elndki, valamint miniszteri kitlintetésekkel és egyéb
sportszakmai elismerésekkel kapcsolatos sportdgazati adminisztracios feladatokat, az egyes kitlintetések
adomdényozasara vonatkozéan személyligyi javaslatokat tesz a miniszter szamara,

2. kapcsolatot tarta Nemzeti Doppingellenes Szervezet feladatait ellatd HUNADO-val, javaslatot tesz a doppingellenes
felvildgosito és nevel6 tevékenység irdnyaira, ellenjegyzésre el6készitia HUNADO altal elkészitett, valamennyi érintett
sportagra kiterjed6 vizsgalat-eloszlasi tervet, részt vesz a nemzetkdzi doppingellenes szervezetek, valamint az Eurépai
Unié és az UNESCO doppingellenes tevékenységgel kapcsolatos munkajaban, kapcsolatot tart a doppingellenes
tevékenységben részt vevé mas szervezetekkel, elldtja a doppingellenes tevékenység allami koordinaciojaval
kapcsolatos tovébbi feladatokat, tovabba a miniszter képviseletében részt vesz a doppingbizottsagban, valamint
a dopping fellebbviteli bizottsagban,

3. el6késziti a Papp Laszl6 Budapest Sportaréna lzemeltetésével 6sszefliggésben a magyar allamot megilletd
eseménynapokkal kapcsolatos dontéseket, hdromoldalu hasznalati szerzédések megkotését, gondoskodik az allami
eseménynapokkal kapcsolatos palyazati rendszer miikddtetésérdl, javaslatot készit a Papp Laszlé Budapest Sportaréna
mukodéséhez és lizemeltetéséhez kapcsolodd jogi, miszaki, gazdasagi és egyéb kérdésekben, valamint ennek
keretében kapcsolatot tart és egytttmUkodik a Papp Laszl6 Budapest Sportaréna lizemeltet6jével és tulajdonosaval,
4. el6késziti a kulfoldi sportolék magyarorszagi (munkajogviszony keretében végzendd) sporttevékenységéhez
sziikséges munkavaéllaléi engedélyhez, magyarorszagi tartézkodashoz és letelepedéshez, valamint a magyar
allampolgarsdg megszerzéséhez kapcsolddd miniszteri tdmogaté iratot,
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13.

14.

15.

16.

5. felvilagositast nyujt a sportrdl sz6l6 2004. évi I. torvény, valamint végrehajtasi rendeletei és a sport kiilonbozé
tertleteinek m(kodését érintd jogszabdlyok értelmezésével kapcsolatos, allampolgéroktdl, sportszervezetektdl,
sportszdvetségektdl, sportkoztestllettdl, helyi dnkormanyzatoktdl, allamhatalmi szervektdl, valamint egyéb
szervektdl érkezé megkeresésekre,

6. egylttmlkodik a latvany-csapatsport tdmogatdssal 0©sszefliggéd moddszertani feladatok ellatasaban,
sportagfejlesztési szempontbdl véleményezi a latvany-csapatsport tamogatdssal kapcsolatos, a Tamogatasi
és Kontrolling F8osztély altal megkuldétt megkereséseket,

7. feladatkorében ellatja a nemzeti sportinformacios rendszerrel 6sszefliggé feladatokat,

8. egylttmuikodik a Sajtd és Kommunikacids Féosztéllyal az eredményességi tdmogatésokkal kapcsolatban, valamint
a sport terlletén adomanyozhaté kitlintetésekkel kapcsolatos feladatok ellatasaban,

9. kdzrem(ikodik a sport teriiletével 6sszefliggd eurdpai unids fejlesztési programokhoz kapcsolddoé feladatokban,
10. részt vesz a sportrendezvényeket biztonsagi kockazat szerint mindsit6 bizottsdg munkajaban,

11. egylttmUkodik a Testnevelési Egyetemmel a sportagfejlesztési és létesitményfejlesztési feladatokhoz kapcsolddd
programok elldtdsdban, valamint a sportoldk dltal hasznalt taplalékkiegészitéknek a tiltott teljesitményfokozas
szempontjabol torténd vizsgalatara alkalmas sport-taplalkozastudomanyi intézmény miikddtetésében,

12. ellatja a miniszter hataskorét érinté orszagos vizsgaelnoki és vizsgabizottsagi tagi névjegyzék nyilvantartasaval,
valamint a miniszter hataskorét érintéen bejelentett komplex vizsgakkal kapcsolatos feladatokat,

13. elldtja a miniszter hatdskorébe tartozé szakmai- és vizsgakdvetelményekkel, valamint az azokkal kapcsolatos
jogszabalyok el6készitésével, véleményezésével, tovdbbd a sport terliletén képesitéshez kotott tevékenységek
gyakorlasahoz sziikséges végzettségek szabalyozdsanak elékészitésével kapcsolatos feladatokat,

14. el6késziti a sportegyesilet, illetve a sportszévetség birésagi nyilvantartasbdl valo torlését megelézé, a sportrol
sz6l6 2004. évi I. torvény 17. & (7) bekezdésében és 19. § (6) bekezdésében meghatdrozott feltételek fennallasara
vonatkozo igazolast,

15. kozrem(ikodik a Nemzeti Szabadidds — Egészség Sportpark Program megvaldsitasaban,

16. el6késziti az orszagos sportdgi szakszovetségi és az orszagos sportagi szovetségi jogallas birésagi bejegyzését
megel6z8, asportrél szl 2004. évil. torvény 20.§ (4)-(5) bekezdésében ésa 28.§ (1)-(2) bekezdésében meghatérozott
feltételek fennallaséra vonatkozo igazolast,

17. a Magyar Olimpiai Bizottsag és a Magyar Paralimpiai Bizottsag kozrem(ikodésével ellatja az olimpiai kdzpontok
sportszakmai felligyeletével kapcsolatos feladatokat,

18. ellatja a sportversenyek tiltott befolyasolasaval kapcsolatos, hataskorébe tartozo feladatokat.”

Az SzMSz 2. figgelék 1.8.2.2. alcim d) pontja a kdvetkezd 3. alponttal egészil ki:
(A Nemzeti Utdnpdtlds-nevelési Féosztdly egyéb feladatai kérében)
3. feladatkorében ellatja a nemzeti sportinformaciés rendszerrel 6sszefliggé feladatokat.”

Az SzMSz 2. fliggelék 1.8.2.3. alcim b) pontja a kdvetkezé 5. alponttal egészul ki:

(A Sportkapcsolati Féosztdly koordindcios feladatai kérében)

,5.aSportiranyitasi Féosztallyal egylittmikddve figyelemmel kiséria sport és a gazdasag kapcsolatét, a sportmarketing
legfontosabb terileteit, javaslatot dolgoz ki fejlesztési lehetéséglikre, nyomon koveti a sporttal kapcsolatos hazai és
nemzetkdzi informacidkat, részt vesz a programokban, kdzremiikodik a sport kommunikaciés programjanak
kialakitasaban.

Az SzMSz 2. fliggelék 1.8.2.3. alcim c) pontja a kbvetkez6 3. alponttal egésziil ki:

(A Sportkapcsolati Féosztdly funkciondlis feladatai kérében)

»3. figyelemmel kiséri a versenysport teriiletén tamogatott és egyéb kiemelt jelentéségli sporteseményeket,
rendezvényeket, valamint elldtja a versenysport teriiletén tdmogatott és egyéb kiemelt jelentéségU sportesemények
tdmogatdasaval kapcsolatos feladatokat.”

Az SzMSz 2. fliggelék 1.8.2.3. alcim e) pont 2. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

(A Sportkapcsolati Féosztdly egyéb feladatai kérében)

2. feladatkérében ellatja és a Sportért Felel6s Allamtitkarsag tekintetében koordinélja a nemzeti sportinforméacios
rendszerrel 6sszefliggé szakmai mddszertani feladatokat,”
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17. Az SzMSz 2. fliggelék 1.8.2.3. alcim e) pont 9. alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(A Sportkapcsolati Féosztdly egyéb feladatai kérében)

,9. kapcsolatot tart a Magyar Edz6k Tarsasagaval, a Magyar Sporttudomanyi Tarsasdggal és mas érdekképviseleti
szervezetekkel,

18.

Hatdlyat veszti az SzMSz 2. fliggelék

a)
b)
<)

d)

”

1.4.1.3. alcim f) pont 22-23. és 32. alpontja,

1.7.1.4. alpontja,

1.8.1.2. alcim b) pont 1. alpontjdban az ,ellatja a kétéves cselekvési programok szakmai elékészitésével
és megvalositasaval kapcsolatos feladatokat,” szovegrész,

1.3.4.2. alcim b) pont 1. alpont 1.10. pontjaban, 1.3.4.2. alcim d) pont 1. alpontjaban, 1.3.4.3. alcim e) pont
7. alpont 7.2. pontjdban, 1.3.4.3. alcim g) pont 1. alpontjdban, 1.3.4.4. alcim b) pont 3. és 5. alpontjaban,
1.3.4.4.alcim c) pont 1.alpont 1.7.,1.19.és 1.21. pontjaban, 4. alpont 4.11. pontjaban és 5. alpont 5.4. pontjaban,
1.3.4.5. alcim a) pont 7. alpontjaban, 1.3.4.5. alcim b) pont 2-4., 6., 8.,9. és 12. alpontjaban, 1.3.4.6. alcim b) pont
2. alpont 2.4. pontjaban és 3. alpont 3.6. pontjaban, 1.3.4.6. alcim e) pont 1. alpontjaban, 1.3.4.7. alcim a) pont
1. alpont 1.1. és 1.2. pontjaban, valamint 3., 6. és 11. alpontjdban, 1.3.4.7. alcim b) pont 6. alpontjiban,
1.3.4.7. alcim c) pont 5. alpontjdban és az 5. alpont 5.1. és 5.2. pontjaban, 1.4.1.2. alcim c) pont 3. alpont
3.2. és 3.3. pontjaban, 1.4.1.3. alcim f) pont 16. alpont 16.2. és 16.3. pontjaban, 1.4.1.4. alcim d) pont 7. alpont
7.2.pontjaban, 1.9.1.2. alcim b) pont 7. alpontjdban ésa 7. alpont 7.3. pontjaban, 1.10.2.2. alcim e) pont 5. alpont
5.2. pontjdban és 7. alpontjdban, 1.10.2.3. alcim e) pont 6. alpontjdban és a 7. alpont 7.2. pontjaban,
1.10.2.4. alcim e) pont 6. alpontjdban és 8. alpont 8.2. pontjaban, 1.10.2.6. alcim a) pont 1. alpontjiban,
1.10.2.6. alcim e) pont 10. alpont 10.2. pontjaban és 11. alpontjaban a ,févarosi és megyei” szovegrész,

1.3.4.7. alcim a) pont 5. és 7. alpontjaban, 1.4.1.2. alcim c) pont 3. alpont 3.1. pontjaban, 1.4.1.3. alcim f) pont
16. alpont 16.1. pontjdban, 1.4.1.4. alcim d) pont 7. alpont 7.1. pontjdban, 1.10.2.2. alcim e) pont 5. alpont
5.1. pontjaban, 1.10.2.3. alcim e) pont 7. alpont 7.1. pontjdban, 1.10.2.4. alcim e) pont 7. alpontjaban és 8. alpont
8.1. pontjaban, 1.10.2.6. alcim e) pont 10. alpont 10.1. pontjaban a,févérosi és megyei” szovegrészek,

1.5.1.2. alcim b) pont 6. alpontjdban a,megyei (févarosi)” szévegrész,

1.5.1.2. alcim b) pont 7. alpontjdban a ,févarosi (megyei)” sz6vegrész.

4. fliggelék a 44/2017. (IX. 15.) EMMI utasitdshoz

. Az SzMSz 3. fliggelékében foglalt tablazat 1.1.3. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

1.1.3. Gazdasagi Ugyekért
felelés helyettes allamtitkar

.1.3.1. Gazdasagi Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
.1.3.2. Koltségvetési Féosztaly

.1.3.2.1. Fejezeti Gazdalkodasi Osztaly

.1.3.2.2. Fejezeti KezelésU ElSiranyzatok Szamviteli Osztalya
.1.3.2.3. Intézményi Koltségvetési Felligyeleti Osztaly
.1.3.2.4. Fejezeti Kezelés( El6iranyzatok Pénzligyi Osztalya
.1.3.3. Portféliokezel6 Féosztaly

.1.3.3.1. Portféliofelligyeleti Osztély

.1.3.3.2. Portféliéfinanszirozasi Osztély
.1.3.4.Vagyongazdalkodasi Féosztaly
.1.3.4.1.Vagyongazdélkoddsi Koordinacios Osztaly
.1.3.4.2.Vagyongazdalkodasi Operativ Osztaly

U W O U U U O O U
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2. Az SzMSz 3. fiiggelékében foglalt tablazat 1.7. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

"

1.7. Kulturaért felel6s
allamtitkar

1.7.1. Kultaraért felel6s
helyettes allamtitkar

1.7.2. Kulturalis kapcsolatokért
és fejlesztésekért felels
helyettes allamtitkar

1.7.0.2. Kulturdlis Igazgatasi Féosztaly
1.7.0.2.1. Kulturafinanszirozasi Osztaly
1.7.0.2.2. Kulturdlis lgazgatasi Osztaly

1.7.1.3. KézgyUjteményi Féosztaly

1.7.1.3.2. K&nyvtari és Levéltari Osztaly

Titkarsag

1.7.2.3.1. Kulturalis Fejlesztési Osztaly
1.7.2.3.2. Kulturalis Monitoring Osztaly

1.7.2.2. Kulturdlis Kapcsolatok Féosztalya

1.7.0.1. Kultlraért Felelés Allamtitkari Kabinet
1.7.0.1.1. Kultaraért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

1.7.1.1. KultGraért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
1.7.1.2. Kbzbsségi Mlvel6dési és M(ivészeti Féosztély
1.7.1.2.1. M(vel6dési és M(ivészeti Tevékenységek Osztalya
1.7.1.2.2. Intézményi és Szervezeti Osztaly

1.7.1.3.1. MUzeumi és KdzgyUjteményi Koordinacios Osztaly

1.7.2.1. Kulturalis Kapcsolatokért és Fejlesztésekért Felelés Helyettes Allamtitkari

1.7.2.2.1. Agazatkdzi és Tarsadalmi Kapcsolatok Osztalya
1.7.2.2.2. Kulturalis Kapacitdsok Osztalya
1.7.2.3. Kulturdlis Fejlesztési és Monitoring Féosztaly

5. fiiggelék a 44/2017. (IX. 15.) EMMI utasitdshoz

1. Az SzMSz 6. fliggelék,|. Egészségligyi agazat” részében foglalt tablazat 55. sora helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Ugytipus megnevezése

megnevezése

Atruhdzott jogkérben eljdré személy

El6készitésért felel)

55.

A kormanyhivatalok egyes Egészségbiztositasi Alap
egészségbiztositast érinté
feladataval kapcsolatban

a szakmai irdnyité minisztert
megilleté hataskorok

[az egészségbiztositasi szervekrdl
sz616 386/2016. (XII. 2.)

Korm. rendelet 6. §

(1)-(2) bekezdése ésa7.§

(3)-(5) bekezdése, valamint

az egyes kozponti hivatalok

és koltségvetési szervi formdban
m(ikddd minisztériumi

allamtitkar

hattérintézmények
fellilvizsgélataval 6sszefliggé
jogutddlasarol, valamint egyes
kozfeladatok atvételérdl sz616d
378/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet
14. § (3) bekezdése]

mukodtetéséért felel6s helyettes

Egészségbiztositasi Alap
Mukodésfelugyeleti

és Adatgazdalkodasi Féosztaly
Egészségbiztositasi Alap
Kontrolling Féosztaly
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2. Az SzMSz 6. figgelék,l. Egészségligyi dgazat” részében foglalt tablazat a kovetkez6 105-110. sorral egésziil ki:

(Ugytipus megnevezése

Atruhdzott jogkérben eljdrd személy

megnevezése

El6készitésért felel)

105.

A tankonyvvé nyilvanitassal
kapcsolatos eljarasok,

a megsziintetéssel kapcsolatos
eljaras, a tankdnyvvé nyilvanitas
meghosszabbitasa, a Szakmai
Tankdnyv Bizottsag elnkének

és tagjainak felkérése és
megbizasa, a Szakmai Tankdnyv
Bizottsag ligyrendjének
jovahagyasa [a nemzeti
kdznevelés tankonyvellatasarol
sz616 2013. évi CCXXXII. térvény
3. § (7) bekezdése; a tankdnyvvé,
pedagodgus-kézikdnyvvé
nyilvénitas, a tankdnyvtamogatas,
valamint az iskolai tankdnyvellatas
rendjérél sz616 17/2014. (111 12.)
EMMI rendelet

23.§(2)-(3) bekezdése]

egészségligyi dgazati
koordinacios helyettes
allamtitkar

Egészségiigyi Agazati
Humaneréforras és Apolasiigyi

Féosztaly

106.

A komplex szakmai vizsga
szervezésével kapcsolatos
feladatok ellatasa [a komplex
szakmai vizsgaztatas szabalyairdl
sz616 315/2013. (VIII. 28.)

Korm. rendelet alapjan]

egészségugyi agazati
koordinacios helyettes
allamtitkar

Egészségligyi Agazati
Humaneréforras és Apolasiigyi

Féosztaly

107.

A szakdolgozdi kotelezé
szakmacsoportos tovabbképzések
szakmai tartalmanak 5 évenkénti
meghatarozasa [az egészségligyi
szakdolgozdk tovabbképzésének
szabalyairol sz616 63/2011. (XI. 29.)
NEFMI rendelet 3. § (1) bekezdése]

egészségugyi agazati
koordinacios helyettes
allamtitkar

Egészségligyi Agazati
Humaneré&forras és Apolasiigyi

Féosztaly

108.

A birdlébizottsag miikodési
rend;jérol sz6l6 szabalyzat
jovahagyasa [az Orszagos
szakértdi, az Orszagos
vizsgaztatdsi, az Orszagos szakmai
szakértGi és az Orszagos szakmai
vizsgaelndki névjegyzékrol,
valamint a szakért6i
tevékenységrél sz616 31/2004.
(XI. 13.) OM rendelet

8.§ (2) bekezdése]

egészségugyi agazati
koordinacios helyettes
allamtitkar

Egészségligyi Agazati

Humaneréforras és Apolasiigyi

Féosztaly
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(Ugytipus megnevezése

Atruhdzott jogkérben eljdré személy

megnevezése

El6készitésért felel)

109.

Az egészségligyi létfontossagu
rendszerelemek kijelolésével,

a kijelol6 hatérozat
végrehajtasaval (az izemeltetdi
biztonsagi terv ellenbrzésével
és jévahagyasaval), a kijelolt
létfontossagu rendszerelemek
ellenérzésével és a kijelolés
visszavonasdaval kapcsolatos
eljarasokban az tigydonté
dontések agazati kijelol6
hatésagként torténé meghozatala
és kiadmanyozasa [2012. évi
CLXVI. térvény 2.5 (3),3.§ (2)
és (4) bekezdése, 6. § (1a)

és (4) bekezdése, 9. §-a]

egészséglgyért felelés
allamtitkar

a246/2015. (IX. 8.) Korm. rendelet
3. §-a alapjan létrehozott
Dontés-el6készité Bizottsag

110.

Az egészségligyi létfontossagu
rendszerelemek kijellésével,

a kijelol6 hatérozat
végrehajtasaval (az lizemeltet6i
biztonsagi terv ellenérzésével és
jovahagyasaval), a kijelolt
létfontossagu rendszerelemek
ellenérzésével és a kijel6lés
visszavonasdaval kapcsolatos
eljardsokban az 109. pont ala nem
tartoz6 dontések dgazati kijel6ld
hatosagként torténd
meghozatala, valamint

az eljarasokhoz és a létfontossagu
rendszerelemek nyilvantartasahoz
kapcsolodd egyéb iratok
kiadmanyozasa [2012. évi

CLXVI. torvény 2. § (1) bekezdése,
3.8 (1) bekezdése, 5. §

(3) és (6) bekezdése, 6. § (1a)

és (6) bekezdése,

8.§ (7) bekezdése]

a 246/2015. (IX. 8.) Korm. rendelet
3. §-a alapjan létrehozott
Dontés-el6készitd Bizottsag
elnoke

a246/2015. (IX. 8.) Korm. rendelet
3. §-a alapjan létrehozott
Dontés-el6készit6 Bizottsag
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3. Az SzMSz 6. figgelék,II. Csalad- és ifjisagligyi terllet” rész,,B) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb tgyekben”
cimében foglalt tdblazat 4. és 5. sora helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Ugytipus megnevezése

Atruhdzott jogkérben eljdré személy

megnevezése

El6készitésért felel)

A szakmai irdnyité minisztert
megilletd hataskorok

a nyugdijbiztositasi igazgatasi
szervként eljaré kormanyhivatalok
tekintetében [az Orszédgos
Nyugdijbiztositasi
Féigazgatdsagroél sz616 73/2015.
(I1. 30.) Korm. rendelet

5.8 (1) bekezdése]

csaladd- és ifjusdgligyért felelés
allamtitkar

Id6sligyi és Nyugdijbiztositasi
Féosztaly

A szakmai irdnyitd minisztert
megilletd hataskorok

az egészségbiztositds pénzbeli
elltasai kdzil a CSED-del,

a GYED-del, a tdppénzzel, valamint
a baleseti tappénzzel, az utazasi
koltségtéritéssel és

a csalddtamogatasokkal
kapcsolatos feladatkoriikben
eljaré kormanyhivatalok
tekintetében [az Orszagos
Nyugdijbiztositasi
Féigazgatdsagrol szolé 73/2015.
(lll. 30.) Korm. rendelet

5.8 (1) bekezdése]

csalad- és ifjusagligyért felelés
allamtitkar

Csaladugyi és Népolitikai
Féosztaly

4. Az SzMSz 6. fuggelék ,lIl. Oktatasi dgazat” rész ,B) A kiadmanyozasi jogkor dtruhdzasa egyéb ligyekben” cimében

foglalt tablazat 7. sora helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Ugytipus megnevezése

Atruhdzott jogk6rben eljdré személy

megnevezése

El6készitésért felel)

Az oktatasért felel6s miniszter
mint szakmai irdnyité miniszter
altal a koznevelési dgazat
tekintetében gyakorolt,

a kormanyhivatalok mikodésével
kapcsolatos szakmai irdnyitasi
feladatok ellatasa

koznevelésért felelds helyettes
allamtitkar

Koéznevelés-igazgatdsi Féosztaly
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#V. Kulturdlis agazat
A) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa hatdsagi tigyekben

. Az SzMSz 6. fiiggelék V. Kulturdlis 4gazat” rész helyébe a kbvetkezé rendelkezés lép:

Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré személy
megnevezése

A muzeadlis intézmény
alapleltaraban szerepld, allami
tulajdonban 1évé kulturdlis javak
Orzési vagy bemutatési helyének
hatdrozott id6re torténd kijelolése

A muzeadlis intézményekrdl,
a nyilvanos kényvtari ellatasrol
és a kdzmlvel6désrél sz6l6
1997. évi CXL. torvény 38/B. §-a

kultdraért felelés helyettes
allamtitkar

Allami tulajdont kulturalis javak
muzealis intézmények kozotti
kolcsonzése esetén mentesités
a kolcsonzési dij és a pénziligyi
biztositék megfizetése alol

A muzeadlis intézményekrdl,

a nyilvanos kényvtari ellatasrol és
a kézmuivel6désrol szolo

1997. évi CXL. térvény 38/A. §

(4) bekezdése

kulturaért felel6s helyettes
allamtitkar

Az igazsagugyi szakértdi
névjegyzékbe valo felvételi eljards
sordan sziikséges szakhatéségi
allasfoglalas kiadasa

Az igazsagligyi szakértoi
tevékenységrél sz616 2005. évi
XLVII. torvény 3. § (6) bekezdése;
azigazsagulgyi szakértdi
szaktertletekrdl, valamint

az azokhoz kapcsol6dé képesitési
és egyéb szakmai feltételekrél
520616 9/2006. (II. 27.) IM rendelet
1-7.8-a,30-32. §-3, 8. szdmu
melléklete; az igazsagugyi
szakért6i névjegyzékbe valo
felvételi eljaras soran szlikséges
szakhatosagi allasfoglalas
kiadasanak eljarasi szabalyairol
sz6l6 208/2009. (IX. 29.)

Korm. rendelet

Kulturdlis Igazgatasi Féosztaly
vezetdje

Szakért6i vélemény kérése
szakmai tovabbképzési program
akkreditaldsara iranyuld eljaras
soran

A kulturdlis szakemberek
szervezett képzési rendszerérdl,
kovetelményeirdl és a képzés
finanszirozasardél sz616 1/2000.
(. 14.) NKOM rendelet

7.8 (3) bekezdése

feladatkorében a Kozgydjteményi
Féosztaly vezetdje és a KozOsségi
Muvel&dési és Mivészeti
Féosztély vezetbje

A kulturalis szakért6i
névjegyzékbe vétel, valamint

a kulturdlis szakért&i nyilvantartas
vezetése

A kulturélis szakért6i
tevékenység folytatasanak
feltételeirdl és a kulturalis
szakért6i nyilvantartés
vezetésérél sz6l6 19/2010.

(IV. 23.) OKM rendelet

és a szolgaltatasi tevékenység
megkezdésének és folytatasanak
altaldnos szabdlyairdl sz6l6
2009. évi LXXVI. torvény
22-30. §-a

Kulturdlis Igazgatasi Féosztaly
vezetbje
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré személy

megnevezése

Levéltari anyag illetékességbdl
torténd atvétele mas levéltartol:
vitas kérdésben hozott miniszteri
hatdrozat

A kozlevéltarak és a nyilvanos
maganlevéltarak szakmai
kovetelményeirdl sz616
27/2015. (V. 27.) EMMI rendelet
13. 8§ (4)-(5) bekezdése

kultaraért felelés helyettes
allamtitkar

A M(vészeti Alap egykori tagjai
nyugdijsegélyének megallapitasa

A Magyar AlkotomUvészeti
Kozalapitvany altal folydsitott
ellatasokrol sz6l6 52/2011. (11l. 31.)
Korm. rendelet 4/A. §-a

Kulturdlis Igazgatasi Féosztaly
vezetGje

Muzeadlis intézmények mikodési
engedélyének kiadasa,
maddositasa, visszavonasa

A muzealis intézményekrdl,

a nyilvanos kényvtari ellatasrol és
a kozmuivel6désrol szold

1997. évi CXL. torvény 39-41. §-a

KozgyUjteményi Féosztaly
vezetGje

B) A kiadmanyozasi jogkdr atruhazasa egyéb lgyekben

Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhazott jogkérben eljaré személy
megnevezése

A Szerzdi Jogi Szakért6 Testlilet
tagjainak, elndkségének

és elndkének kinevezéséhez
szlikséges egyetértés

A szerzbi jogrél sz616 1999. évi
LXXVI. térvény (Szjt.) 101.§

(1) bekezdése, a Szerzéi Jogi
Szakértd Testlilet szervezetérdl
és m(ikodésérél szolé 156/1999.
(XI. 3.) Korm. rendelet

3.8 (1) bekezdése

kulturaért felelds allamtitkar

A kdz0s jogkezeld szervezetek
dijszabasanak véleményezése

A szerzdi jogok és a szerzGi
joghoz kapcsolédé jogok kozos
kezelésérdl sz6l6 2016. évi
XCIIl. torvény 150. §-a

kulturaért felelds allamtitkar

Szerz6i jogi egyeztetd testiilet
eljdrasaban torténé részvétellel
kapcsolatos tigyek, és a szerzéi
jogi egyeztetd testlilet eljarasi
szabdlyzatanak véleményezése

Az Szjt. 104. § (1) bekezdése
és 105. § (2) bekezdése

kulturaért felelds allamtitkar

A Hamisitas Elleni Nemzeti
Testlletben a kulturaért felel6s
miniszter képviseletében torténé
allasfoglalas

A Hamisitas Elleni Nemzeti
Testuletrdl sz6l6 287/2010.
(XII. 16.) Korm. rendelet

3. § (4) bekezdése

kulturaért felelds allamtitkar

Az,art” mozihalozat digitalis
fejlesztésének tamogatasa eljarasi
szabalyait meghatérozo palyazati
kiiras szerint a kulturaért felel6s
miniszter hataskorébe utalt jogok
gyakorlasa, kotelezettségek
teljesitése

A koltségvetési torvény
felhatalmazasa alapjan (melléklet
a helyi dnkormanyzatok altal
felhasznalhatd kdzpontositott
elSirdnyzatokrdl) a kultaraért
felelés miniszter altal

a fejlesztéspolitikaért felelds
miniszter, valamint

az adllamhaztartasért felelés
miniszter véleményének
kikérésével kiadott miniszteri
rendelet szerint

kultaraért felelds allamtitkar
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré személy

megnevezése
6. | Palyazat kiirasa Az Emtv. 19. § (1)-(3) bekezdése, | kulturaért felelds allamtitkar
az el6addé-muvészeti szervezetek | valamint az el6ad6-mivészeti
tdmogatdasardl és sajatos szervezetek tAmogatasanak
foglalkoztatasi szabalyairdl sz6lo részletes szabdlyairdl sz6l6
2008. évi XCIX. torvény (Emtv.) 428/2016. (XII. 15.)
és az el6ado-miivészeti Korm. rendelet 21. §-a és 22. §-a
szervezetek tdmogatasanak
részletes szabdlyairdl sz6l6
428/2016. (XII. 15.) Korm. rendelet
alapjan, a palyazatokat értékeld
szakmai kuratériumok tagjainak
meghatarozésa, dontés
a bizottsag(ok) javaslata alapjan
7. | Az,art”besorolasi mozik, valamint | A mozgdképrol sz6l6 2004. évi kultuaraért felelés allamtitkar
az,art"besoroldsu filmalkotasok II. torvény 17. §-a
forgalmazasénak tdmogatasarol
sz6l6 dontés
8. | El6ado-muvészeti palyazatok Az el6ado-muivészeti szervezetek | kulturaért felelds allamtitkar
értékelésében részt vevd szakmai | tdmogatdsanak részletes
kuratérium tagjainak felkérése szabalyairol sz616 428/2016.
(XII. 15.) Korm. rendelet 22. §
(2) bekezdése
9. | Eléado-mlivészeti szervezetnél Az Emtv. 39. § (6) bekezdés kulturaért felelds allamtitkar
a munkaltaté vezet6jének b) pontja
feladatai ellatasara kiirt palyazat
véleményezésére felkért szakmai
bizottsdgba a kulturaért felelés
miniszter képviseléjének jeldlése
10. | El6add-miivészeti szervezetben Az Emtv. 40. § (4) bekezdése kulturaért felelds allamtitkar
a kinevezési jogkor gyakorléjanak
javaslatdra a meghatarozott
szakirdnyu felséfoku végzettség,
szakképesités megszerzésének
kovetelménye aldli felmentés
11. | Kdzgyljteményi intézményben A kozalkalmazottak jogallasarol | kulturaért felelds allamtitkar
magasabb vezeté megbizdsahoz 52616 1992. évi XXXIII. toérvény
- ha nem afenntarté végrehajtasarél a mlvészeti,
a munkaltatéi jogkdr gyakorléja— | a kdzmuvelddési és
szlikséges fenntartoi egyetértés a kozgyujteményi terlileten
foglalkoztatott kdzalkalmazottak
jogviszonyaval 6sszefliggd egyes
kérdések rendezésére cimi
150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet
7.8 (9) bekezdése
12. | A Muzeoldgiai, M(targyvédelmi, A kulturalis szakemberek kulturaért felelés helyettes

Konyvtari, Kozmuvel6dési,
Levéltari, Kép-, illetve
Hangarchivumi Szakbizottsag
tagjainak megbizésa, elnokének
kinevezése

szervezett képzési rendszerérdl,
kovetelményeirdl és a képzés
finanszirozasardél sz6l6 1/2000.
(I. 14.) NKOM rendelet 6/A. §-a

allamtitkar
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré személy

megnevezése

13.

Allami tulajdonban lévé,
jogszabaly alapjan védett vagy
hatésdagi eljaras soran védetté
nyilvénitott kulturalis javak
vagyonkezel6jének kijellése

A muzealis intézményekrdl,

a nyilvédnos konyvtari elltasrdl
és a kdzmvelddésrdl sz6lo
1997. évi CXL. torvény 38/C. §-a

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

14.

A minisztérium &ltal fenntartott
kép- és hangarchivum hasznalati
szabdlyzatanak és fejlesztési
terveinek jovahagydsa

Az egyes koltségvetési szervekkel
kapcsolatos idészer(
intézkedésekrdél sz616 1745/2014.
(XII. 15.) Korm. hatarozat

Kozgydjteményi Féosztaly
vezetdje

15.

Az orszagos muzeum vezetbjének
megbizasahoz és annak
visszavonasahoz sziikséges
miniszteri egyetértés

A muzedlis intézményekrdl,

a nyilvanos konyvtari ellatasrol
és a kdzmlivel6désrél sz616
1997. évi CXL. torvény

43. § (4) bekezdése

kulturaért felelds allamtitkar

16.

Az orszédgos szakmuzeum,

a terulleti muzeum, valamint

a tematikus muzeum vezetdjének
megbizdsdhoz és annak
visszavondsahoz sziikséges
miniszteri vélemény

A muzedlis intézményekrdl,

a nyilvanos konyvtari ellatasrol
és a kozm{ivel6désrél szolo
1997. évi CXL. torvény

44. § (3) bekezdése,

46. § (3) bekezdése

és 47.§ (2) bekezdése

kulturaért felelds allamtitkar

17.

A megyei hatékoru varosi muzeum
vezetdjének megbizasahoz

és megbizdasa visszavonasdhoz
szlikséges miniszteri egyetértés

A muzedlis intézményekrdl,

a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol
és a kdzmvel6désrdl szolo
1997. évi CXL. torvény

45. § (4) bekezdése

kulturaért felelds allamtitkar

18.

A megyei levéltar igazgato
megbizasahoz sziikséges
miniszteri egyetértés

A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol
és a maganlevéltari anyag
védelmérél sz616 1995. évi

LXVI. torvény 17.§ (1) bekezdés
c) pontja

kulturaért felelds allamtitkar

19.

Egyetértési jog gyakorldsa

a Budapest F6varos
Onkormanyzata 4ltal fenntartott
levéltar vezetbjének kinevezésekor
és felmentésekor

A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol
és a maganlevéltari anyag
védelmérél sz616 1995. évi

LXVI. torvény 15. § (3) bekezdés
b) pontja

kulturaért felelds allamtitkar

20.

Egyetértési jog gyakorldsa

a megyei konyvtar igazgatdjanak
és a Budapest Févaros
Onkormanyzata 4ltal fenntartott
konyvtar féigazgatdjanak vezetdi
megbizdsdhoz és annak
visszavonasahoz, az igazgatd
munkajanak értékeléséhez

A muzedlis intézményekrél,

a nyilvéanos konyvtari ellatasrdl
és a kdzmivel6désrdl sz616
1997. évi CXL. térvény

68. § (2) bekezdése

kulturaért felel6s allamtitkar

21.

A Konyvtari Min&ségligyi Bizottsag
elndkének és tagjainak felkérése

A Mindgsitett Konyvtar cim

és a Kdnyvtari Mindségi Dij
adomanyozasaroél szol6
12/2010. (lll. 11.) OKM rendelet
2.§(2) bekezdése

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré személy

megnevezése
22. | Kdényvtari Mindségi Dij odaitélése | A Mindsitett Konyvtar cim kulturaért felelds allamtitkar
és a Konyvtari Mindéségi Dij
adomanyozésardl sz6l6 12/2010.
(Il. 11.) OKM rendelet
7.8 (3) bekezdése
23. | Dontés Mindsitett kdnyvtar cim A Mindsitett Konyvtar cim kulturaért felelés allamtitkar
odaitélésérdl, a diszoklevél dtadasa | és a Konyvtari Minéségi Dij
adomanyozésardl sz6l6 12/2010.
(Il.11.) OKM rendelet 5. §
(4) és (5) bekezdése
24. | Dontés a Mindsitett Konyvtar cim | A Mindsitett Konyvtar cim kulturaért felelés allamtitkar
visszavonasarol és a Konyvtari Minéségi Dij
adomanyozasarol sz616 12/2010.
(Il.11.) OKM rendelet 6. §
(3) bekezdése
25. | Dontés a helyi 5nkormdanyzatok Magyarorszag mindenkori kulturaért felelés allamtitkar
konyvtari érdekeltségnéveld kdzponti koltségvetésérdl szolo
tdmogatasarol toérvény onkorményzatok
tamogatdasardl sz616 melléklete
26. | Az ODR tdmogatasra javaslattevé | Az Orszagos kulturdért felel6s allamtitkar
szakmai kuratérium felkérése Dokumentumellatasi Rendszerrél
sz6l6 73/2003. (V. 28.)
Korm. rendelet 6. §-a
27. | Dontés az egyes kdnyvtarak Az Orszagos kulturaért felelds allamtitkar
ODR tdmogatasanak 6sszegérdl Dokumentumellatasi Rendszerrdl
sz6l6 73/2003. (V. 28.)
Korm. rendelet 6. §-a
28. | ,Mingsitett Kozmivel6dési A, Minésitett Kozm(ivel6dési kultuaraért felelés allamtitkar
Intézmény Cim” és,Kozm(vel6dési | Intézmény Cim” és
Minéség Dij” adomanyozasa, a,Kézmuvel6dési Minéség Dij”
sziikség esetén a Cim visszavondsa | adomanyozasarol sz616 10/2010.
(Il.11.) OKM rendelet 5. §
(1) bekezdése, 6. § (1) bekezdése,
10. § (1) bekezdése
29. | A, MinGésitett KozmUvel 6dési A, Minésitett Kozm(ivel6dési kulturaért felelés allamtitkar
Intézmény Cim” és Intézmény Cim”és
a,Koézmuvel6dési Mindség Dij” a,KézmUvel6dési Minéség Dij”
adomanyozésat segit6é szakmai adomanyozasarol sz6l6
mindsitd testllet elndkének és 10/2010. (lll. 11.) OKM rendelet
tagjainak megbizasa, tigyrendjik | 11.§ (1)-(2) bekezdése
joévahagyasa
30. | Nyilvdnos maganlevéltarak A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol | kulturaért felelds allamtitkar

koltségvetési tdmogatasanak
elosztasa

és a maganlevéltari anyag
védelmérél szold 1995. évi
LXVI. torvény 34/C. §

(3) bekezdése
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31.

Nem selejtezhetd koziratok
kozlevéltarba adési hataridejének
meghosszabbitasa

A koziratokrol, a kozlevéltarakrol
és a maganlevéltari anyag
védelmérél sz6lo

1995. évi LXVI. torvény

12. 8§ (3) bekezdése

Kézgyujteményi Féosztaly
vezetdje

32.

Nemzeti El6ad6-mivészeti
Erdekegyeztet6 Tanacs (NEET)
tgyrendjének jovahagyasa,
Uléseinek 6sszehivésa

Az Emtv. 5. § (6) és (9) bekezdése

kulturalis kapcsolatokért
és fejlesztésekért felelds helyettes
allamtitkar

33.

El6add-miivészeti Bizottsdgok
tgyrendjének jovahagyasa

Az Emtv. 5/A. § (4) bekezdése

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

34.

El6ad6-mivészeti szervezetben

a vezeté munkakorébe nem
tartozé mdvészi, mivészeti
feladatok ellatasaval kapcsolatos,
munkaszerzédésben nem
meghatarozott feladatok elézetes,
irasbeli engedélyezése

Az Emtv. 41. § (4) bekezdése

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

35.

Szakmai vélemény a kiemelt
eléadd-muvészeti szervezet
alaptevékenységét érinté jelentds
szakmai véltozéssal, dtalakitasaval,
mas szervezettel torténé
0sszevondsaval, jogutod nélkdili
megsziintetésével kapcsolatban

Az Emtv. 4. § f) pontja

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

36.

A kdzmUvel6dési szakfelligyelet
szempontrendszerének, miikodési
rendjének és éves
munkaprogramjanak jovahagydsa

A kdzmdlvel6dési feladatellatas
orszagos szakfeligyeletérdl szolo
5/2015. (I. 22.) EMMI rendelet

4. 8§ a) pontja

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

37.

Az El6ado-miivészeti Iroda
szamdara a minisztérium
tulajdonosi, illetve alapitéi
joggyakorlasa alatt [évé
eléaddé-muvészeti gazdasagi
tarsasagok és koltségvetési
intézmények adatszolgaltatasi
kotelezettség-teljesitésével
0sszefliggé fenntartoi
nyilatkozatok kiadméanyozasa
(igy kilonosen nyilvantartasba

Az Emtv., tovabba

az el6adé-mlvészeti szervezetek
tdmogatasanak részletes
szabalyairol sz616 428/2016.

(XII. 15.) Korm. rendelet

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

38.

Az 4llamhaztartasrol szol6 torvény
szerinti kidllitasi garanciaval
megvaldsulé, legfeljebb egy évig
tarto idészaki kiallitasok esetében
a kedvezmények, illetve
kedvezményezettek szlikebb
korben torténé megallapitasa

A muzealis intézmények
latogatoit megilleté
kedvezményekrél sz616
194/2000. (XI. 24.) Korm. rendelet
2.8 (5) bekezdése

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar
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39. | A muzedlis intézmények A muzedlis intézményekrél, Kézgyujteményi Féosztaly
alapleltaraban szerepld kulturdlis | a nyilvdnos konyvtari ellatasrdl vezetdje
javak selejtezéséhez sziikséges és a kdzmvelddésrdl sz6lo
miniszteri engedély kiadasa 1997. évi CXL. torvény
38. § (3) bekezdése
40. | A muzedlis intézmények leltdraban | A muzedlis intézményekrdl, kulturaért felelés helyettes
szerepld és a kdnyvtarakban 6rzott | a nyilvanos konyvtari ellatasrdl allamtitkar
kulturdlis javak elidegenitéséhez és a kdzmvelddésrdl sz6lo
szlikséges miniszteri engedély 1997. évi CXL. torvény 38. §
kiaddsa (1) bekezdése és 54. §
(8) bekezdése; a Polgari
Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi
V.torvény VI:118. §-a
41. | Amuzedlis intézmények A muzedlis intézmények kulturaért felel6s helyettes
nyilvantartasaiban szereplé nyilvéntartasi szabalyzatarol allamtitkar
kulturdlis javak nyilvantartasbol 52616 20/2002. (X. 4.)
valo torléséhez sziikséges NKOM rendelet
engedély kiadasa 21.§ (1) bekezdése
42. | Akiallitasi garanciara vonatkozé Az allam dltal vallalt kezesség Kézgyujteményi Féosztaly
el6zetes bejelentés el6készitésének és a kezesség vezetdje
nyilvéntartasba vétel céljabdl bevaltasanak eljarasi rendjérol
torténd tovabbitasa sz616 110/2006. (V. 5.)
az dllamhdaztartasért felelés Korm. rendelet
miniszternek 15. § (3) bekezdése
43. | A megyei hatokoru varosi muzeum | A muzedlis intézményekrdl, Kozgydjteményi Féosztaly
alapité okiratanak, stratégiai a nyilvéanos konyvtari elltasrdl vezetdje
fejlesztési és beruhazési tervének, | ésa kozmuivel6désrol sz6l6
éves szakmai feladatainak, 1997. évi CXL. torvény
munkatervének, beszamoldjanak, | 45.§ (5) bekezdése
feladatalapu koltségvetésének
és teljesitményértékelésének
elfogadasahoz sziikséges
miniszteri vélemény
44. | A muzedlis intézmények A muzedlis intézmények Kozgyujteményi Féosztaly
papiralapu nyilvantartasa nyilvantartasi szabalyzatarol vezetbje
elhagyasanak és a szamitogépes sz6l6 20/2002. (X. 4.)
nyilvantartas teljes kord NKOM rendelet 24. §
bevezetésének engedélyezése (3) bekezdése
45. | Mikodési engedéllyel rendelkezé | A muzedlis intézményekben kulturaért felelés helyettes

muzealis intézményekben
kialakithat6 szakmai munkakdorok
betdltéséhez sziikséges képesitési
feltételek alél egyedi mérlegelés
alapjan, hatarozott idére

a munkavallalék szamara
felmentés adasa

foglalkoztatottak szakmai
munkakoreinek betoltéséhez
sziikséges képesitési feltételekrdl
sz6l6 11/2002. (IV. 13.)

NKOM rendelet 3. § (1) bekezdése

allamtitkar
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46.

A Levéltari Kollégium tagjainak
megbizéasa, a megbizas
visszavonasa

A Levéltari Kollégiumrdl

és a levéltari szakfelugyeletrdl
sz616 7/2002. (1l. 27.)

NKOM rendelet 3. § (2) bekezdése
és 14. § (2) bekezdése

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

47.

A kozlevéltarak vezet6inek
kinevezésekor, illetve
felmentésekor véleményezés

a palyazé szakmai alkalmassagarol
a fenntarto részére

A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol
és a maganlevéltari anyag
védelmérdl sz616 1995. évi

LXVI. térvény 15. § (3) bekezdés
c) pontja

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

48.

A levéltari vezet6 szakfelligyeld
és a szakfelligyel6k megbizasa
és visszahivasa

A Levéltari Kollégiumrol

és a levéltari szakfelugyeletrdl
sz6l6 7/2002. (II. 27.)

NKOM rendelet 8. § (2) bekezdés
a) pontja

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

49.

A Budapest Févaros
Onkormanyzata 4ltal fenntartott
levéltar alapité okiratanak,
szervezeti és mikddési
szabalyzatanak elfogadasahoz
és médositasdhoz sziikséges
miniszteri elézetes egyetértés

A koziratokrol, a kozlevéltarakrol
és a maganlevéltari anyag
védelmérdl sz6lé 1995. évi
LXVI. térvény 15. § (4) bekezdése

Kozgyujteményi Féosztaly
vezetdje

50.

A Budapest Févéros
Onkormanyzata 4ltal fenntartott
levéltar munkatervének

és beszamolojanak elfogadasa
sordan sziikséges miniszteri
vélemény kialakitasa

A koziratokrol, a kozlevéltarakrol
és a maganlevéltari anyag
védelmérdl sz616 1995. évi

LXVI. térvény 15. § (5) bekezdés
b) pontja

Kozgydjteményi Féosztaly
vezetdje

51.

A nyilvanos konyvtérak jegyzékébe
valo felvétellel, torléssel, jegyzéken
tartassal és a jegyzékre vald
felvétel mell6zésével kapcsolatos
dontés meghozatala

A muzedlis intézményekrdl,

a nyilvéanos konyvtari ellatasrdl
és a kozmvelddésrdl sz6lo
1997. évi CXL. torvény 54. §
(2)-(5) bekezdése;

a nyilvanos kdényvtarak
jegyzékének vezetésérdl szolo
120/2014. (IV. 8.) Korm. rendelet
1.8 (1) és (2) bekezdése,

3. § (2) bekezdése,

4.8 (1) bekezdése

Kozgydjteményi Féosztaly
vezetdje

52.

Az orszagos muzeum, az orszagos
szakmuzeum, a nemzeti kdnyvtar,
az orszagos szakkonyvtar és

az allami egyetem konyvtara
kiemelt feladatai ellatasdnak
ellenérzése

Az orszagos muzeum,

az orszagos szakmuzeum,

a nemzeti kdnyvtar, az orszagos
szakkonyvtar és az allami
egyetem konyvtaranak kiemelt
feladatairdl sz616 30/2014.

(IV. 10.) EMMI rendelet

1.8 (4) bekezdése

Kozgyujteményi Féosztaly
vezetdje
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53. | A nemzeti kdnyvtar, az orszagos Az orszagos muzeum, Kézgyujteményi Féosztaly
szakkonyvtar és az dllami egyetem | az orszagos szakmuzeum, vezetdje
konyvtara beszémoldjanak a nemzeti kdnyvtar, az orszdgos
a kiemelt feladatok teljesitése szakkonyvtar és az allami
szempontjabodl torténd elfogadasa | egyetem kdnyvtaranak kiemelt
feladatairdl sz6l6 30/2014.
(IV. 10.) EMMI rendelet
1.8 (3) bekezdése
54. | A nyilvdnos konyvtérak A nyilvdnos konyvtarak KozgyUjteményi Féosztaly
jegyzékének kozzététele, jegyzékének vezetésérdl szolo vezetbje
illetve a modositas kozzététele 120/2014. (IV. 8.) Korm. rendelet
5.8-a
55. | A nyilvdnos kényvtari A muzedlis intézményekrél, KézgyUjteményi Féosztaly
alapkdvetelmények a nyilvédnos konyvtari elldtasrdl vezetdje
és alapfeladatok teljesitésének és a kozmvelddésrdl sz6lo
ellenérzése, hianypotlas 1997. évi CXL. torvény
elrendelése 54.§ (5) bekezdése
56. | Az ODR-ben szolgaltato Az Orszagos Kézgyujteményi Féosztaly
konyvtarak kotelezettségeinek Dokumentumellatasi Rendszerrél | vezetdje
a konyvtari szakfellgyelet sz616 73/2003. (V. 28.)
keretében torténd ellendrzése Korm. rendelet 5. § (1) bekezdése
57. | Palyazat kiirdsa a Min0sitett A Minésitett Kdnyvtar cim kulturaért felelés helyettes
Koényvtar cimre és a Kényvtari Minéségi Dij allamtitkar
adomanyozasaroél sz6l6
12/2010. (1. 11.) OKM rendelet
5.8 (1) bekezdése
58. | Palyazat kiirdsa a Konyvtari A Mindsitett Kdnyvtar cim kulturaért felelés helyettes
Mind&ségi Dij elnyerésére és a Konyvtari Minéségi Dij allamtitkar
adomanyozasarol sz6ldé
12/2010. (Ill. 11.) OKM rendelet
7.8 (1) bekezdése
59. | A miniszter véleményezési joganak | Az orszdgos muzeum, KozgyUjteményi Féosztaly
gyakorldsa a nemzeti kdnyvtar, az orszagos szakmuzeum, vezetbje
az orszagos szakkonyvtar és a nemzeti konyvtar, az orszagos
az allami egyetemi kényvtar szakkonyvtar és az allami
gyUjtékori szabdlyzatarol egyetem konyvtaranak kiemelt
feladatairdl sz616 30/2014.
(IV. 10.) EMMI rendelet
10. § (3) bekezdése
60. | A nemzeti kdnyvtar, az orszagos Az orszagos muzeum, Kozgyujteményi Féosztaly

szakkonyvtar és az allami egyetem
konyvtaranak kiemelt feladatai
elldtasanak konyvtari
szakfeligyelet utjan torténd
ellenérzése

az orszagos szakmuzeum,

a nemzeti kdényvtar, az orszagos
szakkonyvtar és az allami
egyetem konyvtaranak kiemelt
feladatairdl sz616 30/2014.

(IV. 10.) EMMI rendelet

1.8 (4) bekezdése

vezetdje
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A megyei konyvtar, valamint

a Budapest Févaros
Onkormanyzata 4ltal fenntartott
konyvtar

a) alapitd okirata,

b) szervezeti és m(ikodési
szabdlyzata,

¢) stratégiai terve,

d) munkaterve és beszamoldja,
e) koltségvetésének feladatalapu
tervezése,

f) fejlesztési és beruhazasi
feladatainak meghatarozasa,

g) minéségpolitikai nyilatkozata
elfogadasahoz sziikséges elézetes
miniszteri vélemény

A muzealis intézményekrdl,

a nyilvédnos konyvtari elltasrdl
és a kdzmvelddésrdl sz6lo
1997. évi CXL. térvény

68. § (3) bekezdése

Kézgyujteményi Féosztaly
vezetdje

62.

A Koényvtarellatasi Szolgaltatd
Rendszer (KSZR) keretében

a megyei konyvtarakkal
kistelepulési megallapodast kotott
onkormdnyzatok listajanak
kozzététele a honlapon

A Konyvtarellatasi Szolgaltatd
Rendszer miikodésérdl szolo
39/2013. (V. 31.) EMMI rendelet
10. §-a

Kozgyujteményi Féosztaly
vezetdje

63.

A KSZR éves megyei kdnyvtari
terve, beszamoldja alapjan,
valamint a konyvtari szakfellgyelet
keretében a KSZR m(ikodésének
ellendrzése

A Konyvtérellatasi Szolgaltatd
Rendszerrdl sz6l6 39/2013.
(V.31.) EMMI rendelet

7.8 (6) bekezdése

Kozgyujteményi Féosztaly
vezetdje

64.

A minisztérium altal fenntartott
konyvtar konyvtarhasznalati
szabalyzatdnak meghatdrozasa,
a konyvtar fejlesztési terveinek
jovéhagyasa, a kdnyvtar szakmai
tevékenységének értékelése

A muzedlis intézményekrdl,

a nyilvanos konyvtari ellatasrdl
és a kdzmvel6désrél szolo
1997. évi CXL. torvény

68. § (1) bekezdése

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

65.

A konyvtari vezetd szakfelligyel6i
és szakfelligyel6i megbizas kiadasa
és visszavonasa

A kényvtari szakfelligyeletrdl
sz6l6 14/2001. (VII. 5.)
NKOM rendelet 5. § (1) bekezdése

Kozgyujteményi Féosztaly
vezetdje

66.

A konyvtari tevékenységre
vonatkozé jogszabalyok, szakmai
kovetelmények és normativak
betartasanak, valamint a kozponti
tamogatasok felhasznalasanak
ellenérzése

A muzedlis intézményekrél,

a nyilvéanos konyvtari ellatasrdl
és a kdzmivel6désrdl sz616
1997. évi CXL. térvény

69. § e) pontja

KozgyUjteményi Féosztaly
vezetdje

67.

Az Orszagos Konyvtéri Kuratérium
tagjainak jelolési felhivasa

Az Orszagos Konyvtari
Kuratériumrol szolé 165/1999.
(XI. 19.) Korm. rendelet 3. §-a

kulturaért felel6s helyettes
allamtitkar
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68. | A,Mindsitett KozmUvel&dési A, Minésitett Kozm(ivel6dési Kozbsségi Mlvel6dési
Intézmény Cim” és Intézmény Cim” és és MUvészeti Féosztaly vezetbje
a,Koézmuvel6dési Mindség Dij” a,Kézmdvel6dési Minéség Dij”
palyazati kiirdsdnak jovahagyasa adomanyozasarol sz6lé
10/2010. (Ill. 11.) OKM rendelet
2.§ (1) bekezdése
69. | Véleményezési jog gyakorlasa A muzealis intézményekrdl, K6zosségi Mivel6dési
a kozmUvelédési intézmény a nyilvédnos konyvtari elldtasrdl és MUvészeti Féosztaly vezetbje
|étesitésének, atszervezésének, és a kdzm(vel6désrdl sz616
megsziintetésének, a tevékenység | 1997. évi CXL. torvény 88. §
szlineteltetésének targyaban e) pontja
70. | El6addé-miivészeti palyazatok Az Emtv.19. § (1) bekezdése, Koz0sségi Muvelédési
dontési listdinak kozzététele 20. § (3) bekezdése és 21. §-a és Muvészeti Féosztaly vezetbje
71. | Atelepulési dnkormanyzatok A konyvtari és a kozmdvel6dési Kozbsségi Mlvel6dési
kdozmdvel6dési érdekeltségndveld | érdekeltségndvel6 tdmogatas, és MUvészeti Féosztaly vezetbje
tdmogatdasat tartalmazo valamint a muzealis intézmények
tdmogatasi jegyzék kozzététele szakmai tdmogatasanak
szabalyairdl sz6l6 miniszteri
rendelet
72. | A Muzeoldgiai, Mitargyvédelmi, A kulturdlis szakemberek feladatkorében a Kozgydjteményi
Konyvtéri, KozmUvel6dési, szervezett képzési rendszerérdl, | Féosztély vezetdje és a Kbzdsségi
Levéltari, Kép- és Hangarchivumi kovetelményeirdl és a képzés Muvel6dési és Mlvészeti
Szakbizottsdgba két-két tag finanszirozasardl sz6l6 1/2000. Féosztély vezetbje
esetenkénti megbizésa a kulturdlis | (1. 14.) NKOM rendelet 6/A. §-a
szakérték kozil
73. | Szakmai tovabbképzési program A kulturdlis szakemberek feladatkorében a Kozgydjteményi
akkreditaldsara iranyulo szervezett képzési rendszerérdl, | Féosztély vezetdje és a Kbzdsségi
kérelemhez sziikséges adatlap kovetelményeirdl és a képzés Muvel6dési és Mivészeti
rendszeresitése a kormanyzati finanszirozasarol szol6 1/2000. Féosztaly vezetdje
portalon (I. 14.) NKOM rendelet
6. § (4) bekezdése
74. | Akkreditélt szakmai tovabbképzési | A kulturdlis szakemberek feladatkorében a Kozgydjteményi
programok kozzététele szervezett képzési rendszerérdl, | Féosztaly vezetbje, a K6z0sségi
a kormanyzati portélon az errél kovetelményeirdl és a képzés Muvel6dési és Mivészeti
sz616 hatérozat jogerére finanszirozasardl sz6l6 1/2000. Féosztély vezetbje
emelkedésétdl szamitott 30 napon | (I. 14.) NKOM rendelet 4. §
belil (2) bekezdése
75. | A jogszabalyi feltételeknek Az 4llam &ltal vallalt kezesség KozgyUjteményi Féosztaly

megfelel6 kidllitasi garancia
kérelemnek - a garancia-, illetve
viszontgarancia-vallalasra
vonatkozé javaslattal egylitt -
az allamhaztartasért felelés
miniszter részére torténd
tovabbitasa

el6készitésének és a kezesség
bevaltasanak eljarasi rendjérol
sz6l6 110/2006. (V. 5.)

Korm. rendelet 16/A. §

(2) bekezdése

vezetdje
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Ugytipus megnevezése Ugytipus forrasa Atruhazott jogkdrben eljaré személy
megnevezése
76. | A kidllitasi garanciaval Az allam altal vallalt kezesség Kézgyujteményi Féosztaly
megvalosuld kidllitasrol el6készitésének és a kezesség vezetdje
a kiallitétol kapott tajékoztatasnak | bevaltasanak eljarasi rendjérél
az dllamhdaztartasért felelés sz6l6 110/2006. (V. 5.)
miniszter részére torténd Korm. rendelet 19. §
tovabbitasa (2) bekezdése
77. | Blinjelként az &llam tulajdondba A lefoglalds és a bintetdeljaras Kézgyujteményi Féosztaly
kerilt védett kulturalis javak soran lefoglalt dolgok vezetdje
elhelyezése érdekében kezelésének, nyilvantartdsanak,
a megfeleld kezeld szerv el6zetes értékesitésének
kijeloléséhez adott egyetértés és megsemmisitésének

szabalyairol, valamint az elkobzas
végrehajtasarodl sz616 11/2003.
(V. 8.) IM-BM-PM egylittes
rendelet 94. § (1) bekezdése

78. | A muzedlis intézmény A muzedlis intézményekrdl, Kozgyujteményi Féosztaly
nyilvantartasaban szerepl6 a nyilvanos konyvtari ellatasrol vezetbje
kulturdlis javak nem muzedlis és a kdzmlivel6désrél sz616
intézmény szamara, tovabba 1997. évi CXL. torvény 38/A. §
kulfoldre torténd kolcsonadasahoz | (5) bekezdése; a Polgari
szlikséges hozzajéarulas Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi
V.torvény VI:118. §-a
79. | Muzedlis intézményekben 6rzott A muzedlis intézményekrdl, Kozgyujteményi Féosztaly
kulturdlis javak letétbe adasanak a nyilvanos konyvtari ellatasrol vezetdje
engedélyezése, amennyiben és a kdzmvel6désrdl szolo
a letéteményes nem muzedlis 1997. évi CXL. torvény 49/A. §
intézmény, vagy a letétbe (2) bekezdése
helyezésre kiilfoldon kerdl sor
80. | A nemzeti kdnyvtér, az orszagos Az orszagos muzeum, Kozgydjteményi Féosztaly
szakkonyvtar és az allami egyetem | az orszagos szakmuzeum, vezetdje
konyvtara gyUjtékori a nemzeti kdnyvtar, az orszagos
szabdlyzatdnak a fenntarté szakkodnyvtar és az allami
jovéhagyasat megel6z6 eldzetes egyetem konyvtaranak kiemelt
véleményezése feladatairdl sz616 30/2014.

(IV. 10.) EMMI rendelet
10. § (3) bekezdése

81. | A miniszter véleményezési joganak | A muzedlis intézményekrdél, KozgyUjteményi Féosztaly
gyakorldsa a teleptilési konyvtar a nyilvéanos konyvtari ellatasrdl vezetbje
atszervezése vagy megsziintetése, | és a kozmivel6désrél szolo
nyilvanos konyvtari ellatast 1997. évi CXL. térvény 67. §-a
biztosito intézmények és 69. § d) pontja
0sszevondsa esetén
82. | A megyei konyvtar altal A Kdnyvtérellatasi Szolgaltatd KozgyUjteményi Féosztaly
mukddtetett KSZR éves terve Rendszer mikodésérdl sz6lo vezetdje
és beszamoldja alapjan a megyei 39/2013. (V. 31.) EMMI rendelet
konyvtar tevékenységének 7.8 (6) bekezdése

ellenérzése
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré személy

megnevezése
83. | Az ODR-ben szolgaltaté konyvtar | Az Orszagos Dokumentum- Kézgyujteményi Féosztaly
megsziintetése, atszervezése, ellatasi Rendszerrdl sz616 vezetdje
alapité okiratanak és szervezeti 73/2003. (V. 28.) Korm. rendelet
és mikodési szabdlyzatanak 5.8 (3) bekezdése
az ODR szolgdltatasait érintd
maddositasanak el6zetes
egyeztetése
84. | Mindsitett Konyvtar helyszini A Mindsitett Konyvtar cim KozgyUjteményi Féosztaly
ellenérzése és a Konyvtari Mindéségi Dij vezetbje
adomanyozasarol sz6l6
12/2010. (Ill. 11.) OKM rendelet
6.§ (2) bekezdése
85. | A helyi 6nkormanyzatok konyvtari | A kdnyvtéri és a kdzmUivel&dési KézgyUjteményi Féosztaly
érdekeltségnovel tamogatdsa érdekeltségndvel tamogatas, vezetdje
esetében a tdmogatési dontés valamint a muzealis intézmények
kozzététele szakmai tdmogatasanak
szabdlyairol sz6l6 miniszteri
rendelet
86. | A helyi nkormanyzatok konyvtari | A kdnyvtéri és a kdzmUvel&dési Kézgyujteményi Féosztaly
érdekeltségnovel6 tamogatdsa érdekeltségndvel6 tamogatas, vezetdje
esetében a kedvezményezett valamint a muzealis intézmények
telepiilési 5nkormanyzat nevét, szakmai tdmogatasanak
KSH azonositéjat és a jovahagyott | szabalyairdl sz6l6 miniszteri
tamogatdsi 6sszeget tartalmazé rendelet
Osszesitett jegyzék megkiildése
a helyi 6nkorményzatokért felel6s
minisztériumba, utalvanyozas
céljabol
87. | Iratcserérél sz6l6 szerz6dés A koziratokrol, a kozlevéltarakrol | Kozgydjteményi Féosztaly
megkotésének engedélyezése és a maganlevéltari anyag vezetdje
védelmérdl sz616 1995. évi
LXVI. torvény 5. § (3) bekezdése;
a kozlevéltarak és a nyilvanos
magdanlevéltarak szakmai
kovetelményeirél sz6l6
27/2015. (V. 27.) EMMI rendelet
17. 8§ (2) bekezdése
88. | Egységes iratkezelési szabdlyzatok | A koziratokrol, a kdzlevéltarakrél | KozgyUjteményi Féosztaly
kiadasakor egyetértési jog és a maganlevéltari anyag vezetbje
gyakorlasa védelmérél sz616 1995. évi
LXVI. torvény 10. § (2) bekezdés
c) pontja, (4)-(5) bekezdése
89. | Alevéltari szakfelligyelet A Levéltari Kollégiumrol és KozgyUjteményi Féosztaly
mikodési szabdlyzatanak a levéltéri szakfellgyeletrdl sz6l6 | vezetbje
miniszteri jovahagyasa 7/2002. (1. 27.) NKOM rendelet
9.§-a
90. | A Levéltari Kollégium mdikodési A Levéltéri Kollégiumrol Kozgydjteményi Féosztaly

szabdlyzatdnak jévahagydasa

és a levéltari szakfelugyeletrdl
52616 7/2002. (1I. 27.) NKOM
rendelet 6. § (1) bekezdése

vezetdje
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré személy

megnevezése

A levéltari szakfelligyelet éves
munkatervének jévdhagydasa

A Levéltari Kollégiumrdl és

a levéltari szakfelligyeletrél sz6l6
7/2002. (II. 27.) NKOM rendelet
10.§ (1) bekezdése

Kézgyujteményi Féosztaly
vezetdje

92.

A muzeoldgiai szakfeliigyel6k
megbizasa és visszahivasa

A muzedlis intézmények
szakfelugyeletérél sz616 3/2009.
(Il. 18.) OKM rendelet 3. §

(2) és (3) bekezdése

Kozgyujteményi Féosztaly
vezetdje

93.

A muzeoldgiai szakagi
szakfeligyel6k éves
munkatervének jévahagydasa

A muzedlis intézmények
szakfelugyeletérél sz616 3/2009.
(11. 18.) OKM rendelet 6. §

(1) bekezdése

KozgyUjteményi Féosztaly
vezetdje

94,

A megyei hatokoru varosi
muzeumok és megyei kdnyvtarak
altal hasznalt, onkormanyzati
tulajdonba kerdilt ingatlanok
célhoz kotott hasznositdsdnak
ellenérzése

A megyei kdnyvtéarak és a megyei
hatokord varosi muzeumok
feladatanak ellatasat szolgald
egyes allami tulajdonu
vagyontérgyak ingyenes
onkormanyzati tulajdonba
addsarol sz6l6 2015. évi

LXXV. torvény 2. § (1) bekezdése

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

95.

A megyei hatékord varosi
muzeumok és megyei kdnyvtarak
altal hasznalt, 5nkormanyzati
tulajdonba kerdilt ingatlanok
fejlesztését, korszer(sitését,
felujitasat szolgald hitelfelvétel
vagy allami, valamint eurépai
unios tdmogatas érdekében

torténé megterheléséhez, tovabba

e teherrel biztositott igény
kielégitése érdekében torténd
elidegenitéséhez sziikséges
egyetértés

A megyei kdnyvtéarak és a megyei
hatokord varosi muzeumok
feladatanak ellatasat szolgald
egyes allami tulajdonu
vagyontargyak ingyenes
onkormanyzati tulajdonba
addsarol szol6 2015. évi

LXXV. térvény 3. § (4) bekezdése

kulturaért felelés helyettes
allamtitkar

96.

Miniszteri engedély az éves
tervben rogzitett ellenérzéseken
kivili szakfelligyeleti ellenérzés
elrendelésérdl

A Levéltari Kollégiumrol

és a levéltari szakfelugyeletrdl
2616 7/2002. (II. 27.) NKOM
rendelet 10. § (2) bekezdése

Kozgyujteményi Féosztaly
vezetdje

97.

Levéltari szakfelligyelet éves
tevékenységérdl szolo jelentés
joévahagyasa

A Levéltari Kollégiumrol

és a levéltari szakfelugyeletrdl
sz6l6 7/2002. (1. 27.)

NKOM rendelet 12. §-a

KozgyUjteményi Féosztaly
vezetdje

98.

Médszertani ajanldsok és egyéb
segédanyagok kozzétételéhez
szlikséges miniszteri egyetértés

A koziratokrol, a kozlevéltarakrol
és a maganlevéltari anyag
védelmérél sz6ld 1995. évi

LXVI. torvény 17. § (2) bekezdés
a) pontja

Kézgyujteményi Féosztaly
vezetdje

99.

Szaklevéltar létesitéséhez
és megszlintetéséhez sziikséges
miniszteri engedélyezés

A koziratokrol, a kozlevéltarakrol
és a maganlevéltari anyag
védelmérél sz6ld 1995. évi
LXVI. torvény 19. § (5) bekezdése

Kézgyujteményi Féosztaly
vezetdje
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100. | Teleplilési onkormanyzati levéltar | A koziratokrol, a kdzlevéltarakrél | Kézgyujteményi Féosztaly
|étesitése és megsziintetéséhez és a maganlevéltari anyag vezetdje
szlikséges miniszteri hozzdjarulds | védelmérél sz6l6 1995. évi
adasa vagy visszavonasa LXVI. torvény 20. § (2) bekezdése
101. | Nyilvdnos maganlevéltar A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol | Kozgydjteményi Féosztaly
|étesitésének és és a maganlevéltari anyag vezetbje
megsziintetésének miniszteri védelmérdl sz6l6 1995. évi
engedélyezése LXVI. térvény 30. §
(1) és (3) bekezdése
102. | Levéltari anyag illetékességbdl A kozlevéltarak és a nyilvanos Kozgyujteményi Féosztaly
torténd atvétele mas levéltartol magdanlevéltarak szakmai vezetbje
kovetelményeirdl sz616
27/2015. (V. 27.) EMMI rendelet
13. § (2) bekezdése
103. | Képtalani vagy konventi A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol | Kozgydjteményi Féosztély
hiteleshelyi levéltarak, és a maganlevéltari anyag vezetbje
mas koziratok nyilvanos védelmérél sz616 1995. évi
maganlevéltarban torténd LXVI. torvény 31. § (2) bekezdése
elhelyezésének miniszteri
engedélyezése
104. | Az orszdgos dokumentumellatdsi | A muzedlis intézményekrol, kulturaért felelés allamtitkar
rendszerrdl sz6l6 jogszabélyban a nyilvanos konyvtari ellatasrol
meghatarozott konyvtar és a kdzmiivel6désrdl sz616
vezetbjének kinevezéséhez 1997. évi CXL. torvény 59. §
szlikséges miniszteri vélemény (3) bekezdése
105. | A szakfelugyeleti vizsgalat A kdzmlvel6dési feladatellatas Kozosségi Mlvel6dési és
lefolytatasara a szakfelligyel6 orszagos szakfelligyeletérél szolo | Mlvészeti Féosztaly vezetbje
és a vezet6 szakfeliigyelé szamara | 5/2015. (I. 22.) EMMI rendelet
megbizélevél kiallitasa 4.8 (1) pont ¢)-d) és e) alpontja,
7.8-a
106. | Véleményezési jog gyakorlasa A nemzetiségek jogairol sz6l6 feladatkorében a Kozgydjteményi

a nemzetiségi kulturdlis intézmény
|étesitése, atvétele, atszervezése,
megsziintetése vagy
tevékenységének hatvan napon
tuli sziineteltetése esetén

a testiileti dontés meghozatala
elétt

2011. évi CLXXIX. torvény
39.§ (1) bekezdése

Féosztaly vezetdje és a Kbzdsségi
Muvel6dési és Mivészeti
Féosztaly vezetdje
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C) A kiadmanyozas formai kdvetelménye

A kiadmanyozas soran a hatdsagi dontést tartalmazé iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozd (alaird) a hataskorrel
feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabdl jar el.

Minta:
Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatarol sz616 33/2014. (IX. 16.) EMMI utasités

alapjan
az emberi eréforrasok minisztere nevében eljarva:

(helyettes) allamtitkdr/szervezeti egység vezetd”

. Az SzMSz 6. fuggelék VIII. Szocidlis és tarsadalmi felzarkdzasi terilet” rész ,B) A kiadmanyozasi jogkor atruhdzasa
egyéb ligyekben” cimében foglalt tablazat 71. sora helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Ugytipus megnevezése Atruhdzott jogkérben eljdré személy El6készitésért felel)
megnevezése
71. | A szakmai irdnyité minisztert szocidlis igyekért és tarsadalmi | Segélyek és Tamogatasok
megilletd hataskorok felzarkozasért felel6s dllamtitkdr | Féosztalya

a fogyatékossagi tdmogatassal,

a vakok személyi jaradékaval és

a banyaszati keresetkiegészitéssel
kapcsolatos feladatkoriikben eljaré
kormanyhivatalok tekintetében

[az Orszdgos Nyugdijbiztositasi
Féigazgatdsagrodl sz616 73/2015.
(I1. 30.) Korm. rendelet

5.8 (1) bekezdése]

7. Az SzMSz 6. fliggelék

a) 1. Egészségligyi dgazat” részében foglalt tablazat 2. és 70. sordban az ,egészségligyért felelds allamtitkar”
szbvegrész helyébe az,egészségligyi dgazati koordinacios helyettes dllamtitkar” széveg,
b) S Oktatési dgazat” rész ,B) A kiadmanyozasi jogkor adtruhazasa egyéb tigyekben” cimében foglalt tablazat

13. és 20. sordban az ,oktatasért felelés allamtitkar” szovegrész helyébe a ,felsGoktatasért felel6s helyettes
allamtitkar” szoveg,
Iép.

. Hatalyat veszti az SzMSz 6. fiiggelék

a) . Egészségligyi dgazat” részében foglalt tdblazat 54. sora,

b) 1. Egészségligyi dgazat”részében foglalt tablazat 76-78.és 104. sordban,,VIIl. Szocialis és tarsadalmi felzarkozasi
tertilet” rész ,A) A kiadmdnyozasi jogkor atruhdzasa hatdésagi ligyekben” cimében foglalt tablazat 2., 3.
és 7.soraban,,VIIl. Szociélis és tarsadalmi felzarkézasi tertilet” rész,B) A kiadmdanyozasi jogkdr atruhazésa egyéb
lgyekben” cimében foglalt tdblazat 20., 72. és 73. sordban a ,févarosi és megyei” szvegrész.



1. Az SzMSz 7.fliggelék, . A minisztérium hivatali szervezete” részében foglalt tablazat 8. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

6. fliggelék a 44/2017. (IX. 15.) EMMI utasitdshoz

(Munkdltatdi jogkérok

Miniszter

‘ Kézigazgatdsi dllamtitkdr ‘

Allamtitkdr

Kabinetfénok

Helyettes dllamtitkdr

Féosztdlyvezetd) ‘

”

8. Munkakori leirassal, teljesitményértékeléssel,
mindsitéssel, jutalmazassal kapcsolatos
jogkorok:

a) munkakori leirds meghatarozasa

b) mindsités, kitlintetési javaslat el6terjesztése,
teljesitményértékelés

az allamtitkar,
a kozigazgatasi
allamtitkar
és a miniszteri
kabinetfénok,

a miniszter 4ltal
kozvetlendl
iranyitott szervezeti
egység vezetdje
tekintetében

aziranyitasa ald
tartozo helyettes
allamtitkéarok
tekintetében,
aziranyitasa ala
tartozo szervezeti
egységek vezetdi,
az allamtitkari
titkarsag
kormanytisztvisel6i
tekintetében

aziranyitasa ald

tartozo helyettes
allamtitkarok
tekintetében,

az allamtitkari
kabinetfénok
tekintetében,

a kabinettel nem
rendelkezé
allamtitkar

titkarsagat vezetd

féosztalyvezetd
és a titkarsag
kormanytisztvisel6i
tekintetében,

a kdzvetlen
irdnyitasa ala
tartozé szervezeti
egységek vezetdi
tekintetében

az dltala irdnyitott
kabinet és titkérsag
kormanytisztviselSi
tekintetében,

a miniszteri
kabinetfénok,

a Miniszteri
Titkarsag vezetéje
és
kormanytisztviselSi
tekintetében,

a kabinettel
rendelkezé
allamtitkar
titkarsagat vezetd
osztalyvezetd
és a titkarsag
kormanytisztviselSi
tekintetében

aziranyitdsa ald
tartozé szervezeti
egységek
féosztalyvezetSi
tekintetében,

a helyettes
allamtitkar
titkarsaganak
vezetdje
és
korménytisztvisel8i
tekintetében

eltéré rendelkezés
hidnyaban
- a kozvetlen
vezetésiik alatt allé
szervezeti egység
kormanytisztviseldi,
valamint
munkavallaloi
tekintetében,

- a kozvetlen
vezetésiik alatt allo
szervezeti egység
féosztalyvezets-
helyettesei
és osztalyvezetéi
tekintetében

2. Hatalyat veszti az SzMSz 7. fliggelék

a) Ll A miniszter irdnyitdsa, felligyelete ald tartozé intézmények vezetdi (a kdzépiranyitd szerv kdzremiikodésével irdnyitott intézmények kivételével)” részében foglalt

tabldzat 1. pontjdban az,az orszagos tiszti fégydgyszerész” szovegrész,
b) L. A miniszter irdnyitasa, feligyelete ald tartozé intézmények vezetdi (a kdzépiranyitd szerv kdzremiikodésével irdnyitott intézmények kivételével)” részében foglalt

tablazat 2. pont a) alpontjaban az,az orszagos tiszti fégyogyszerész tekintetében” szovegrész.

99t
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Az emberi eréforrasok minisztere 45/2017. (IX. 15.) EMMI utasitasa
az emberi eréforrasok minisztere altal adomanyozhatoé elismerések és egyes allami kitlintetések
kezdeményezésének részletes szabalyairol sz616 43/2016. (IX. 8.) EMMI utasitas médositasarol

Az emberi er6forrasok minisztere altal adomanyozhato elismerésekrél sz6l6 26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelet 4. § (5) bekezdése,
valamint a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 Az emberi eréforrasok minisztere altal adomanyozhaté elismerések és egyes allami kitlintetések kezdeményezésének
részletes szabalyairdl szol6 43/2016. (IX. 8.) EMMI utasitds (a tovabbiakban: Utasitds) 1. melléklete az 1. melléklet
szerint moédosul.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 45/2017. (IX. 15.) EMMI utasitdshoz

1. Az Utasitds 4.4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
A4, A Rendelet 2. § (1) bekezdés 1-4. és 6. pontja, (2)-(6) bekezdése, (7) bekezdés 1-5. pontja, valamint
(8)-(13) bekezdése szerinti elismerések tekintetében a Sajté és Kommunikacids Féosztaly gondoskodik
az adomanyozott elismerések honlapon torténé kozzétételérsl”

2. Az Utasitds 4.6. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés ép:
,4.6. A minisztériumba - az adott elismerés el6készitésére hataskorrel nem rendelkezé szervezeti egységhez —
beérkezett kezdeményezéseket haladéktalanul a Protokoll Osztalyhoz kell tovabbitani.”

3. Az Utasitas 4.7. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
A7. A beérkezett kezdeményezéseket a Protokoll Osztdly az érkeztetést kdvetéen haladéktalanul tovébbitja
az érintett allamtitkari kabinetekre, illetve kabinet hidnyaban az agazatért felelds allamtitkar titkarsaga részére vagy
az agazatért felelds allamtitkar altal elézetesen kijelolt mas szervezeti egység vagy személy részére”

4. Az Utasitds 5.4.1-5.4.4. pontjai helyébe a kdvetkezé rendelkezések [épnek:
,5.4.1. A Rendelet 5. § (1) és (4) bekezdésében meghatdrozott esetben bizottsdag véleményezi a beérkezett
kezdeményezéseket. A bizottsdg tagjaira és elndkére a kulturdlis dgazat esetében a kultiraért felel6s allamtitkar,
az egyhazi kapcsolatokért felel6s dgazat (a tovabbiakban: egyhazi dgazat) esetében az egyhazi, civil és tarsadalmi
kapcsolatokért felelds allamtitkar tesz javaslatot.
5.4.2. A kulturaért felelés dllamtitkér az elismerés adomanyozasat megel6zéen 55 nappal felkéri a Magyar Mdvészeti
Akadémia elndkét a Rendelet 5. § (1) bekezdés b) pontja szerinti javaslattételi jogdnak gyakorlasara, egyuttal megkdildi
neki az érintett bizottsag altal véleményezett kezdeményezéseket tartalmazé 6sszesitett tablazatot.
5.4.3.Azoktatasért felel6s dllamtitkar az elismerés adomanyozésat megel6z6en 60 nappal felkéri a Nemzeti Pedagogus
Kar eln0két a Rendelet 5. § (3) és (3b) bekezdése szerinti javaslattételi jogédnak gyakorldsara. A Nemzeti Pedagdgus Kar
- a beérkezett kezdeményezések megismerését kovetben tett - javaslatat irasba foglalja és az oktatasért felel8s
allamtitkar rendelkezésére bocsatja.
5.4.4. A bizottsag elnokét a tagok koziil a miniszter jeloli ki. A bizottsag akkor hatarozatképes, ha valamennyi tag jelen
van. A bizottsag (ilésén megfigyel6ként részt vehet a Miniszteri és Parlamenti Allamtitkari Kabinet kijelslt tagja.
A bizottsag a javaslatait, dontéseit tobbségi hatarozattal hozza meg. A bizottsag dsszehivasardl, a titkarsagi teendék
ellatasarél az adott elismerés el6készitésére hataskorrel rendelkezd agazati szervezeti egység gondoskodik.
A bizottségi tlésrél jegyzékonyv készil, amely tartalmazza az egyes dontésekhez kapcsolédé szakmai indokoldsokat,
a szavazasok részleteit, valamint az esetleges 6sszeférhetetlenségi észrevételeket és kifogasokat.”
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5. Az Utasitds a kovetkez6 5.4.5. és 5.4.6. ponttal egészil ki:

,5.4.5. Az dgazatért felel6s allamtitkar a véleményével ellatott valamennyi beérkezett kezdeményezést — a kulturélis
és az egyhazi dgazat esetében az érintett bizottsdg véleményét is tartalmazé valamennyi beérkezett kezdeményezést
és a Rendeletben meghatarozott testiiletek altal tett irasbeli javaslatokat is magaban foglalé Osszesit tablazatot —
legkésébb az elismerés adomanyozasat megelézéen 45 nappal megkuldi a Protokoll Osztalynak a kovetkezé médon:
a) a hattéranyagokat papir alapon,

b) az 0sszesitd tablazatot papir alapon és elektronikusan is.

5.4.6. A Protokoll Osztaly az Osszesité tabldzatot véleményezésre megkildi a kdzigazgatési allamtitkdrnak, majd
a Miniszteri és Parlamenti Allamtitkari Kabinet tanacsadoi részére””

. Az Utasitas 15. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,15. Az agazatért felel6s allamtitkarsagok a Pro Vita Dij, a Pedagdgus Szolgalati Emlékérem és a Miniszteri Elismerd
Oklevél esetében a kezdeményezések beérkezését kovetéen haladéktalanul, az egyéb miniszteri elismerések
tekintetében pedig a miniszteri dontést kdvetéen 2 munkanapon beliil gondoskodnak a Rendelet 6. § (3) bekezdése
szerinti nyilatkozat beszerzésérél és annak a Protokoll Osztaly részére torténd tovabbitasardl.

. Az Utasitas 18. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,18. Miniszteri adtadas esetén a Protokoll Osztdly feladata a rendezvényszervezési feladatok ellatasa, beleértve
a dijazottak értesitését és a kapcsolattartast, valamint a dijjal jaré pénzjutalom kifizetésének tigyintézése”

A honvédelmi miniszter 50/2017. (IX. 15.) HM utasitasa
onkéntes tartalékosokkal kotheté 6sztondijszerzédésekrol, valamint az 6sztondijak folyésitasanak rendjérol

A jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontja, valamint a honvédelemrd| és a Magyar Honvédségrél,
valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szélé 2011. évi CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

1. Altaldnos rendelkezések

Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter (a tovébbiakban:
miniszter) kdzvetlen aldrendeltségébe tartozé szervezetekre, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatra, a miniszter
fenntartoi irdnyitasa ald tartozo koznevelésiintézményre, valamint a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai
szervezeteire, valamint az dnkéntes tartalékosra terjed ki.

A magyarorszagi polgari felséoktatasi intézmény nappali munkarend felséfoku alapképzésében, mesterképzésében
vagy osztatlan képzésében tanulmanyokat folytaté hallgaté vagy iskolai rendszer(, nappali munkarend( szakképzés
keretében az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld allamilag elismert szakképzésben részt vevé nagykoru tanuld
érdeklédésének a honvédelmi tevékenység felé orientédlasa és a katonai alapismereteket alkalmazni képes, 6nkéntes
tartalékosok szamanak novelése érdekében dnkéntes tartalékos 6sztdndij elnevezéssel 6sztondijat hozok létre.

Az utasitas alkalmazasaban:
1. hallgaté: 6nkéntes tartalékos Osztondijat elnyert, 6nkéntes tartalékos szolgdlati viszonyban 4llé személy,
aki a 2. § szerinti fels6foku tanulmanyokban vagy szakképzésben vesz részt,



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi46.szam 4569

4.8

5.8

illetményalap: a targyévi kdzponti kdltségvetésrdl sz6l6 torvényben meghatarozott honvédelmi illetményalap,
képz6 intézmény: felséoktatasi intézmény, szakképzd iskola,

Onkéntes tartalékos: dnkéntes mlveleti tartalékos katona és dnkéntes teriiletvédelmi tartalékos katona,
tanulmdnyi tdmogatds: a HM altal az 6sztondijszerz6dés alapjan folydsitott 6sztondij,

oV kA wN

dllomdnyilletékes katonai szervezet: dnkéntes terliletvédelmi tartalékos vonatkozasaban az MH Hadkiegészitd,
Felkészitd és Kiképzd Parancsnoksdg, a muveleti tartalékos vonatkozdsdban az MH Katonai Igazgatasi
és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksag.

2. Az énkéntes tartalékos dsztondij pdlydzat kiirdsa, elbirdldsa

A Honvéd Vezérkar Személyzeti Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK SZCSF) a hadi allomanytablak alapjan
meghatarozza az 6nkéntes tartalékosokkal feltolthetd l1étszamot, amelyet az 6sztondijpalyazatok kiirasa érdekében
az dllomanyilletékes katonai szervezet részére legkésébb targyév aprilis 30-ig tovabbit.

Az 6s5ztondij elnyerése érdekében a meghatarozott igények, létszdmok alapjan targyév junius 1-ig palyazati felhivas
kertl a (3) bekezdésben meghatarozottak szerint kdzzétételre, melyet az allomdnyilletékes katonai szervezet
parancsnoka koordinal.

A pélyézati felhivas a HM hivatalos honlapjan és a HVK Vezérkari Titkdrsag Kommunikaciés Osztalya altal mikodtetett
kozosségi média profilon jelenik meg, tovabba megkuldésre kerll az illetékes képzd intézményeknek a sajat
honlapjukon, valamint belsd elektronikus hdlézatukon valé megjelentetés céljabol.

A palyézati felhivas tartalmazza a jelentkezés feltételeit, a pdlydzat benyujtdsanak modjat, hataridejét, egyéb
feltételeit, tovabbd az 6sztondijszerzédés alapjan adhatd 6sztondij Osszegét, az 6sztondij folydsitdsanak rendjét
és az 6sztondijjal tdmogathatd leghosszabb idétartamot.

A palyazati felhivas tartalmazza tovabba, hogy az Osztondijra palyazd tudomasulvételével és hozzajarulasaval
— a honvédek jogallasarol szolé 2012. évi CCV. torvény (a tovabbiakban: Hjt) 31. § (1) és (2) bekezdésében
meghatarozott, a szolgalati viszony |étesitésére vonatkozé feltételekre figyelemmel — a biintetlen el6élet és a magyar
allampolgarsaggal valé rendelkezés feltételének fenndlldsa az 6sztondijszerz6dés idétartama alatt folyamatosan
ellenérizhetd.

A palyadzat az 1. melléklet szerint tartalmazza a palydzé személyes adatait, az igazolast a hallgatéi vagy tanuldi
jogviszonyrol, a palyazé adatkezelési hozzajarulod nyilatkozatat és a palydzati felhivasban szereplé egyéb adatokat.

A palyézati kiirdsban szerepl6 igazoldsokat az dnkéntes tartalékos palyazé (a tovabbiakban: palyazd) szerzi be.

A hidnyosan, rosszul kitoltott palyazatok hidnypdtldsara az értesitéstdl szamitott 5 munkanapon beliil van lehetéség,
a hataridén tul beérkezd palydzatok nem fogadhatok be.

A kiirt palyadzat eredménytelen, amennyiben egyetlen érvényes palyazat sem érkezik be. Eredménytelen palyazat
esetén, tovabbd amennyiben a HVK SZCSF éltal meghatarozott Iétszamokhoz képest kevesebb érvényes palyazat
érkezett, targyévben Ujabb palydzat kerllhet kiirdsra. Az Uj palyazat kiirdsa tekintetében a (2)-(8) bekezdésben
foglaltakat megfeleléen kell alkalmazni.

A palyazatok elbirdldsa érdekében az allomanyilletékes katonai szervezet birdlé bizottsdgot (a tovdbbiakban:
Bizottsag) hiv 6ssze, melybe a HVK SZCSF, a HVK Kiképzési és Oktatasi Csoportfénokség, valamint a HM
Védelemgazdasagi Hivatal képviseldit hivja meg.

A Bizottsag elndke az allomanyilletékes katonai szervezet parancsnoka éltal kijelolt személy.

A Bizottsdg titkari feladatait az allomanyilletékes katonai szervezet parancsnoka éltal kijelolt személy latja el.

A Bizottsdg a hatérid6ben beérkezett pdlydzatok kozil kivélasztja az érvényes pdlydzatokat, és ezek kozil
- a tanulmanyi atlageredmény alapjan — javaslatot tesz az dllomanyilletékes katonai szervezet parancsnoka részére
a palyazati feltételeknek megfeleld palydzék kozil azokra, akiket 6sztondijra javasol.

Az dllomanyilletékes katonai szervezet parancsnoka Bizottsag javaslata alapjan dont a palyazatot elnyert személyekrdl,
majd értesiti 6ket a palyazatuk elfogadasardl és az ezzel kapcsolatos tovabbi teenddkrél. Az elutasitott palyazati
anyagok az elutasité levéllel egyiitt a palyazok részére visszakiildésre kertilnek.



4570

HIVATALOS ERTESITO - 2017. évi46.szam

6.§

7.8

8.8

3. Az bszténdijszerz6dés megkdtésének és fenntartdsdnak feltételei, az 6sztondijszerz6dés megsziintetése,
mddositdsa

Oszténdijszerz6dés azzal az dnkéntes tartalékossal kdthetd, aki:

a) polgari felséoktatasi intézmény nappali munkarendl fels6foku alapképzésében, mesterképzésében vagy
osztatlan képzésében hallgatéi jogviszonyban vagy iskolai rendszerl, nappali munkarendl szakképzés
keretében az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld édllamilag elismert szakképzésben a szakképzd iskolaval
tanuldi jogviszonyban all,

b) az 6sztondijszerz6désben meghatérozott végzettség vagy szakképzettség megszerzését vallalja,

c) onkéntes tartalékos szolgélati viszony fenntartdsat vallalja legaldbb az 6sztdondijszerz6désben meghatarozott
végzettség vagy szakképzettség megszerzését kovetéen az Osztondijjal tdmogatott tanulméanyokkal
megegyez6 ideig,

d) véllalja, hogy az ©nkéntes miveleti tartalékos esetében az MH Egységes Alapkiképzési Programjiban
meghatarozott 1. ciklusra vonatkozé ciklusvégi vizsga vagy az dnkéntes teriiletvédelmi tartalékos esetében
az alapfelkészités a (tovabbiakban egyitt: alapkiképzés) teljesitését az 6sztdondijszerz6dés megkotésétdl
szamitott 6 hdnapon beliil igazolja,

e) véllalja a 7. § (4) bekezdésében foglalt feltételek teljesitését, és

f) megfelel az utasitasban foglalt és 6sztondijpalyazat szerinti tovabbi feltételeknek.

Az 6sztondijat elnyert pélyazokkal az dllomanyilletékes katonai szervezet parancsnoka 5. § (5) bekezdése szerinti

dontésének kozlését kdvetd szemeszter vagy félév elsé napjatdl lehet legkorabban az 6sztondijszerzédést kotni.

Nem kothetd 6sztondijszerzédés azzal a hallgatéval, akivel szemben biintetéeljaras — ide nem értve a magénvadas

vagy pétmaganvadlé vadinditvanya alapjan indult eljarast — van folyamatban, a blintetéeljaras jogerds befejezéséig.

Az 8sztondijszerz6dés megkotését kdvetd 6 hdnap elteltével hatalyat veszti, ha az 6nkéntes tartalékos az (1) bekezdés

d) pontja szerinti feltétel teljesitését nem igazolja.

Az Osztondijszerzédést az MH képviseletében a nyertes palydzokkal az allomanyilletékes katonai szervezet
parancsnoka irja ala, a 2. melléklet szerinti tartalommal.

Az Osztondijszerz6dések megkotésével, modositasaval, felmondéséval, végrehajtasaval kapcsolatos személytgyi,
tanulmanyi és pénziigyi feladatokat az dllomanyilletékes katonai szervezet latja el.

Nem mindsiil 6sztdndijszerz6dés-mddositasnak a hallgato juttatasainak jogszabaly vagy kézjogi szervezetszabdlyzé
eszkoz szerinti emelése, amelyrél az dllomanyilletékes katonai szervezet irasbeli tajékoztatast kiild a hallgaté részére.
A hallgaté a Hjt. 216. § (3) bekezdése figyelembevételével az dnkéntes tartalékos beosztasra torténé felkészitése
céljabdl az onkéntes tartalékos tiszti vagy onkéntes tartalékos altiszti alaptanfolyam mindkét moduljat koteles
sikeresen teljesiteni az 6sztondijszerz6désben meghatarozott iskolai végzettség megszerzésének idépontjaig.

Ha a hallgaté a 4. melléklet szerint legfeljebb az arra okot add koriilmény bekdvetkezésétdl szamitott 10 napon
belll bejelenti az é4llomanyilletékes katonai szervezet parancsnokanak a tanulményai megszakitdsat, akkor
az 6sztondijszerz6dés megsziintetésérdl és a 12. §-ban foglaltak szerint a megtéritési kotelezettség teljesitésére
iranyuld felszolitasrél kell intézkedni.

A hallgaté legfeljebb két szemeszter vagy félév halasztasara irdnyulé szandékat az 5. melléklet szerint jelentheti be
legfeljebb az arra okot add koriilmény bekodvetkezésétdl szamitott 10 napon belll az allomanyilletékes katonai
szervezet parancsnokanak, ideértve a tanulmanyai folyamatossagat befolyasolé egyéb olyan tényt, amely mellett
fenn kivanja tartani a hallgatéi jogviszonyat. A hallgaté bejelentésével egyuttal az 6sztondijszerz6dés megszlintetése
helyett annak modositasat kérelmezi az dllomanyilletékes katonai szervezet parancsnokatol.

A hallgaté halasztés iranti kérelmének engedélyezése soran az allomanyilletékes katonai szervezet parancsnoka
a kérelemben foglalt korlilményeket - igy kilondsen a hallgatonak valé felréhatésagot, valamint az eléadott okok,
indokok MH éltali elfogadhatdsagat, illetve a szolgalati érdekkel vald 6sszeegyeztethetdségét — figyelembe véve
foglal allast.
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9.§

10.§

(4
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Az 6sztondijszerzédés a hallgatd halasztas iranti kérelmében megjeldlt méltanyolhatd kortlményre figyelemmel

akkor médosithato kiilondsen, ha a hallgaté

a) az 6sztondijszerz6désben eldirt hatdridében nyelvvizsga hidnydban nem szerezte meg az altala vallalt
végzettséget vagy szakképzettséget, és annak egy éven belili megszerzésére a kérelemben foglalt
nyilatkozattal kdtelezettséget vallal,

b) szakmai ismeretei bovitése céljabdl legfeljebb két szemeszter vagy félév idétartamban kiilfoldi tanulmanyokat
folytat, vagy

c) csaladi, szocialis korllményeiben olyan véltozas éllt be, amely miatt tanulményait nem az el&irt hataridében,
hanem legfeljebb két félév vagy szemeszter halasztassal tudja csak befejezni.

Az 6sztondijszerz6dés modositasat megalapozd méltanyolhatd koriilmény hidnydban a hallgaté halasztas iranti

kérelmét el kell utasitani, és az allomanyilletékes katonai szervezet parancsnokanak az 0Osztondijszerzédés

megszlintetésérdl kell intézkednie.

Ha a hallgaté halasztas iranti kérelmében foglalt indok megalapozott, az allomanyilletékes katonai szervezet

parancsnoka a halasztast engedélyezi, és ezzel egyidejlileg az 6sztondijszerz6dést modositani kell. A halasztott

id6szak nem szamit be a kdtelezéen szolgalati viszonyban téltend6 idébe.

A hallgaté az 1. melléklet szerinti és az 6sztondijszerz6désben foglalt személyes adatainak - ideértve kiiléndsen a név,
lakcim, bankszamlaszam, személyazonosité okmanyok, éallampolgdrsdg - megvéltozdsa esetén, a valtozas
bekovetkezésétdl szamitott 10 napon beliil a 3. mellékletben foglalt modon bejelentési kotelezettséggel tartozik
az dllomanyilletékes katonai szervezet felé.

4. A tanulmdnyi tdmogatds mértéke, folydsitdsa

Az 0sztondij az 6sztdndijszerz6désben meghatarozott végzettség vagy szakképzettség megszerzéséig az dnkéntes

tartalékos szolgalati viszony fenndllasa alatt — kivéve a (3) és (4) bekezdésben foglalt eseteket - illeti meg a félévet

vagy szemesztert sikeresen lezart hallgatot.

Az (1) bekezdés szerinti hallgatét a félév vagy szemeszter kezd6é napjatdl szamitott minden 6. hénapban utélag

Osztondijra jogosult, melynek mértéke

a) az alapkiképzést teljesiték esetében, a honvédelmi illetményalap 90%-a,

b) az onkéntes tartalékos tiszti, illetve altiszti alaptanfolyam 1. moduljanak sikeresen teljesiték esetében,
a honvédelmi illetményalap 120%-a,

<) az Onkéntes tartalékos tiszti, illetve altiszti alaptanfolyam 2. moduljanak sikeresen teljesiték esetében,
a honvédelmi illetményalap 150%-a.

Az 6nkéntes tartalékos nem jogosult 6sztondijra, ameddig az alapkiképzés teljesitését nem igazolja.

A 8. § (6) bekezdése szerint engedélyezett tanulmdnyi halasztds idétartamara a hallgatét nem illeti meg 6sztondij.

A félév vagy szemeszter sikeres lezarasarol sz016, a képzd intézmény altal kiallitott igazolast a hallgaté 10 napon beliil

koteles az dllomanyilletékes katonai szervezet parancsnokanak megkdildeni, ennek hidnyadban az 6sztdndij a részére

nem folyésithato.

Az osztondijat legkésébb a (5) bekezdés szerinti igazolas hallgaté altali bemutatédsat kévetdé hénap 10. napjaig kell

a hallgaté altal az 6sztondijszerz6désben megadott, sajat nevére sz6lé bankszamlaszamra utalni.

A 7. § (4) bekezdése szerinti alaptanfolyamon részt vevé 6sztondijas hallgatd részére az annak kapcsan felmertlé
helykézi kézosségi kozlekedési koltségeit az MH az egyes koltségtéritésekrél sz616 19/2013. (IX. 6.) HM rendelet
alapjan tériti meg.
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12. 8§

13.§

5. A hallgaté megtéritési kotelezettsége

Ha a hallgaté 6nhibajabol az 6sztondijszerzé6désben vallalt kotelezettségeit nem teljesiti — az el6irt végzettséget vagy
szakképzettséget hataridén belll nem szerzi meg, tanulmanyait megszakitja -, 65nkéntes tartalékos szolgalati viszonya
a Hjt. 59. § (1) bekezdés c) pontja, 68. § (1) bekezdés c), e)-g), i), k)-m) vagy p) pontja vagy a hallgaténak felréhato
okbol aHjt.215. § (1) bekezdés d) pontja alapjan sz(inik meg, a részére kifizetett 6sztondij teljes 6sszegével megtéritési
kotelezettség terheli.

Ha a hallgaté az 6nkéntes tartalékos szolgélati viszonyat az 6sztondijszerzédésben vallaltidé elétt —az (1) bekezdésben
meghatarozottakon kiviili okbo6l - megsziinteti—ide nem értve a (4) bekezdésben foglalt esetet -, az 6sztondijszerzédés
alapjan részére folydsitott tanulmanyi tdamogatasnak a még le nem szolgalt id6re es6 idéaranyos Osszegét koteles
visszafizetni.

Az (1) és (2) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen abban az esetben, ha a hallgatd az MH-val [étesitett onkéntes tartalékos
szolgalati viszonya 6nhibdjan kivil megszlnik, megtéritési kotelezettség nem terheli.

Ha a hallgaté fennallé 6nkéntes tartalékos szolgalati viszonyat az MH-val torténd szerz6déses vagy hivatasos szolgalati
viszony létesitése céljdbdl szlinteti meg, és azt az 0sztondijszerz6désben vallalt id6bdl még hatralévé ideig fenntartja,
megtéritési kotelezettség nem terheli, az dllomanyilletékes parancsnoka felé azonban bejelentési kotelezettséggel
tartozik.

Ha a megtéritésre kotelezett hallgaté a tanulmanyainak befejezését kdvet6 2 éven belil szolgélati viszonyt létesit,
koteles az dllomanyilletékes parancsnokot tajékoztatni a képzési tamogatds tekintetében még fennallé tartozasarol.
A szolgadlati viszony idétartama alatt a megtéritésre kotelezett hallgatd kérelmére mentesil az esedékes részletek
medfizetése aldl, ha err6l az MH kdzponti személyligyi szervének vezetdjével kiegészité megéllapodast kot.

A kiegészitd megallapodast kdzjegyz6i okiratba kell foglaltatni. A kdzjegyz6i okirat elkészitésével kapcsolatos
koltségek a megtéritésre kotelezettet terhelik. Ha a szolgélati viszony hénap kézben szlinik meg, a megkezdett hénap
teljes hédnapnak mindsuil.

Ha a hallgaté fenndllé 6nkéntes tartalékos szolgadlati viszonydt onkéntes muveleti tartalékos vagy onkéntes
tertletvédelmi tartalékos szolgalati viszony létesitése céljabdl szlinteti meg, és azt az 6sztdondijszerz6désben vallalt
id6bdl még hatralévd ideig fenntartja, megtéritési kotelezettség nem terheli, az dllomanyilletékes parancsnoka felé
azonban bejelentési kotelezettséggel tartozik.

Az (5) és (7) bekezdéstdl eltéréen a megtéritésre kotelezett hallgatd az idéaranyosan fennallo tartozas megfizetésére
koteles, ha a szolgalati viszonya vagy (7) bekezdés szerint |étesitett dnkéntes tartalékos szolgdlati viszonya az el8irt
idétartambdl még fennallé id6 elétt szlinik meg. A tartozas a szolgaélati viszony megsziinését kovetd naptol esedékes.

6. Zdrd rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd 8. napon Iép hatélyba.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet az 50/2017. (IX. 15.) HM utasitdshoz

Kérjiik, az adatlap kitoltése el6tt a palyazati felhivast sziveskedjék figyelmesen atolvasni!

Osztdndijpalyazati adatlap

. A palyazéra vonatkozé altalanos adatok

1. A palydzd személyes adatai:
Vezetéknév:

Keresztnév:

Sziiletési név:

Szliletési id6:

Sziiletési hely:

Anyja szlletési neve:
Allampolgéarsag:

Telefon:

E-mail-cim:

2. A pélyazé lakcime:
Orszag:
Iranyitdoszam:
Megye:

Helység:

Utca, hazszam:

3. A pélyazé levelezési cime (amennyiben a lakcimmel megegyezik a kitoltés nem kotelezd):
Orszag:

Iranyitészam:

Megye:

Helység:

Utca, hdzszam:

II. A palyazé tanulmanyaira vonatkozé adatok:

19azZOoIoM, NOGY c. e intézménylink nappali tagozatos hallgatéja/nappali
munkarendd tanuléja.

1. A szakképzé iskola adatai:
Az intézmény neve:

Az intézmény cime:

Orszag:

Irdnyitészam:

Megye:

Helység:

Utca, hazszam:
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2. A felséoktatasi intézmény adatai:
Az intézmény neve:

Az intézmény cime:

Orszag:

Iranyitészam:

Megye:

Helység:

Utca, hazszam:

Kar:

Szak/szakpar:

A képzés allamilag tdmogatott: igen/nem
A képzés koltségtéritéses: igen/nem

3. A hallgatéi/tanuléi jogviszony varhaté id6tartama:
A hallgatéi/tanuléi jogviszony kezdete:
A hallgatéi/tanuléi jogviszony vérhaté befejezése:

P. H.
intézményvezetd
4. A pdlyazé tanulmanyi dtlageredménye:
Lezart............ félév/szemeszterben: .........ooiiiiii
Il A pélyazat motivaciés indoklasa
IV. Nyilatkozat
1. A palyazat beadasaval bilintetéjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az éltalam ko6zolt adatok

a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy valétlan adatok megadésa az 6sztondijprogrambdl
torténd kizarast eredményezi.

2. Nyilatkozom, hogy a paélyazati felhivast és az Oszténdijas szerz6dés tervezetét megismertem, az abban
foglaltakat tudomasul vettem, és a palyazat elnyerése esetén magamra kotelezének ismerem el.

3. A lenti adatvédelmi tdjékoztaté* ismeretében hozzajarulok, hogy a fent megadott személyes adataimat
.................................................................. (az dllomanyilletékes katonai szervezet megnevezése),

a HM Védelemgazdasdagi Hivatal, valamint a biral6 bizottsdg a palydzaton torténd részvétel elbiralasa, illetve
a kifizetések lebonyolitasa érdekében kezelje.

V. A pélyazathoz csatolt melléklet felsoroldsa [Tanulmanyi eredményének hiteles igazolasa (leckekdnyv, bizonyitvany
hiteles fénymasolata, a meglévé éllamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvany hiteles masolata, egyéb)]

palyazo aldirdsa
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*Adatvédelmi tdjékoztatd

Az érintett személyes adatainak az 6sztondij elnyerésére val6 jogosultsdg megallapitasa, annak elbirdlasa, valamint
az 6sztondij folydsitasa céljdbdl sziikséges adatkezelést Onkéntes tartalékosokkal kothetd 6sztondijszerzédésekrél,
valamint az 0sztdndijak folydsitadsanak rendjérdl szold 50/2017. (IX. 15.) HM utasités alapjan létrehozott bizottsag,

telefon: ..o ) végzik.
Ajelentkezésilapon szerepl6 személyes adatok kezelése az érintett dnkéntes hozzéjarulasan alapul, mely hozzajérulast
az érintett a palydzati adatlap kitoltésével és annak alairasaval ad meg.

Az adatkezel6k harmadik személy(ek) részére adattovabbitast nem végeznek.

Az érintett hozzajaruldsa indokolas nélkil barmikor visszavonhato.

A kezelt adatokba betekintést kizarélag az adatkezel6k 6sztondij elnyerésére valé jogosultsdg megallapitasaval,
annak elbiralasaval, valamint az 6sztondij folyositasaval 6sszefliggé feladatokat ellaté munkatarsa(i) nyerhet(nek)
a fenti feladatok elldtdsdhoz sziikséges ideig és mértékben. A jelentkezési lapon szereplé adatok a jelentkezés
sikertelensége esetén az elbiralast kovetd 1 honapig kezelhetéek.

Pozitiv elbirdlas esetén ...........coviiiiiiiiiiiii (az allomanyilletékes katonai szervezet megnevezése)
az 6sztondijas hallgatorél megismert személyes adatokat az 6sztondijszerz8dés lejaratdt kovetd 5 évig jogosult
kezelni.

Azérintettazadatkezelésteljesid6tartamaalattélhetazinformacios dnrendelkezésijogrélésazinformacidszabadsagrol
sz6lo 2011. évi CXIl. toérvényben biztositott jogdval (tdjékoztatashoz, helyesbitéshez, torléshez, zarolashoz,
tiltakozashozvalo6jog), tovabbajogsérelemeseténbirdsaghoz,valamintaNemzetiAdatvédelmiésinformaciészabadsag
Hatésdghoz (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C, tel.: 06-1-391-1400, honlap URL cime: http://naih.hu,
elektronikus levelezési cim: ugyfelszolgalat@naih.hu) is fordulhat.
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2. melléklet az 50/2017. (IX. 15.) HM utasitdshoz

Osztdndijszerz6dés
(kotelez6 tartalmi kellékei)

Amely létrejott egyrészrol:

a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) képviseletében eljaréd

Allomanyilletékes katonai szervezet megnevezése:

Székhelye:

Katonai szervezet vezetdje:

masrészrél, a palyazatot elnyert

Név:

Anyja szlletési neve:

Sziiletési helye, ideje:

Személyazonosito igazolvany szama:

Addazonosité jel:

TAJ szam:

Lakohely (elsédleges lakcim):

Bankszamlaszam:

Képzd intézmény megnevezése:

Tagozat megnevezése:

Kar megnevezése:

Szak megnevezése:

Evfolyam/félév/szemeszter:

onkéntes tartalékos 6sztdndijas hallgaté (a tovabbiakban: 6szténdijas hallgatd) kdzott (a tovabbiakban egyiitt: Felek)
kozott alulirott helyen és napon az 6sztondijas hallgaté tanulmanyai még hatralévé idétartamara az aldbbi
feltételekkel.

1. Az 6sztondijas hallgaté jogai, kotelezettségei:

1.1. Q)

b)

Az 6sztondijas hallgatd @ .....o.eveviiiiiiii (képzd intézmény megnevezése) alapképzés/

mesterképzés osztatlan képzés/szakképzé iskola nappali tagozatan (a megfelelé aldhtizandd) nappali

munkarendben ... szakdn ......... 8V i ho ...... napjaig

tanulmanyi és vizsgakotelezettségének a legjobb tuddsa szerint eleget tesz. Kijelenti, hogy a végzettség/

szakképzettség varhaté megszerzése az oktatasi intézmény téjékoztatdja alapjan ......... V.ivivinnnnnn ho

...... napjaig esedékes.

Az 6sztondijas hallgato koteles beiratkozni a soron kdvetkezé szemeszterre/félévre, és a sikeresen lezért

szemesztert/félévet igazold képzd intézmény dltal kidllitott igazoldst kdteles 10 napon beliil megkildeni

az dllomanyilletékes katonai szervezet parancsnoka részére.

Az 6sztondijas hallgaté véllalja:

ca) tanulmdnyai megszakitdsat, halasztdsi szandékat, egyéb tanulmanyainak folyamatossdgat
befolydsold tényt haladéktalanul bejelenti az dllomanyilletékes katonai szervezet parancsnokanak,

cb) az oOnkéntes miveleti tartalékos esetében az MH Egységes Alapkiképzési Programjaban
meghatarozott 1. ciklusra vonatkozé ciklusvégi vizsga letételét vagy az onkéntes teriiletvédelmi
tartalékos esetében az alapfelkészités teljesitését az Osztondijszerz6dés megkotésétél szamitott
6 honapon belil,

cc) az Onkéntes tartalékos tiszti vagy altiszti alaptanfolyam mindkét moduljat sikeresen teljesiti
az 6sztondijszerz6désben meghatarozott végzettség/szakképzettség megszerzésének idépontjéig,
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cd) az Osztondijszerz6désben meghatdrozott végzettség/szakképzettség megszerzését kovetden
onkéntes tartalékos szolgdlati viszonyat legaldbb az 6sztondijjal tdmogatott tanulmanyokkal
megegyez6 ideig fenntartja az MH-val,

ce) amennyiben a képzd intézménynél honvédelmi alapismeretek tantargybdl oktatas folyik, azt felveszi
és abbol sikeres vizsgat tesz, tovabba

cf) a palyazati adatlapon és az 6sztondijszerz6désben megadott személyes adatainak valtozasa esetén
- ideértve kulondsen a név, lakcim, bankszdmlaszdm, személyes okmdanyok, allampolgarsdg —
10 napon beliil bejelenti az dllomanyilletékes katonai szervezet felé.

1.2. A tanulményi tdmogatds megtéritésére az Onkéntes tartalékosokkal kothetd osztondijszerzédésekrol,
valamint az 6sztondijak folydsitasanak rendjérél szolé 50/2017. (IX. 15.) HM utasitds (a tovabbiakban: Utasitas)
12. §-a azirdnyado.

1.3. Az 6sztondijas hallgato a szerzédést a fentiekben foglaltak tudomasulvételével barmikor felmondhatja.

2. Az MH kotelezettségei:

2.1. Az MH az 6sztondijas hallgaténak az 6szténdijszerz6désben foglalt feltételek fennallasa alatt az Utasitas
10. §-aban foglaltak szerint 6sztondijat folyosit.

2.2. Az 6sztondij 6sszege a kdltségvetési torvényben meghatarozott honvédelmi illetményalap (a tovébbiakban:
illetményalap) ......... %-a, amelyet az MH hathavonta utélag folydsit az 8sztondijas hallgaté részére.

3. Jogvitdk rendezése:
A Felek a jelen szerz6désbdl eredé jogvitajuk tekintetében a ......... Birdsag (megnevezése, cime) illetékességét
kotik ki.

4. Adatkezelés:

A MH az 6sztondijas hallgatorol megismert személyes adatokat — a biintetlen el6életre vonatkozd kdvetelmény
megéllapitdsa céljabol — az 0sztondijszerz6dés fennallasaig jogosult kezelni, melyhez az 6sztondijas hallgato jelen
szerz6dés aldirdsaval hozzajarul.

5. Ajelen szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szél6 2013. éviV. térvény, a nemzeti
felséoktatasrél szol6 2011. évi CCIV. torvény, a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVII. térvény, valamint az Utasitas
szabdlyai az irdnyadoak.

6. Jelen szerz6dés harom eredeti példanyban késziilt, amelyet a Felek annak elolvasasa és megértése utan mint
akaratukkal mindenben megegyezét jévahagyodlag alairnak.

Budapest, ......... V., ho....... nap

P.H.

allomanyilletékes katonai szervezet parancsnoka Osztondijas hallgato

Készilt: 3 példanyban
Egy példany: ...lap
Ugyintézs (tel.):
Kapja: 1. sz. példany:
2.sz. példany:
3. sz. példéany:
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3. melléklet az 50/2017. (IX. 15.) HM utasitdshoz

Alulirott

ADATVALTOZAS BEJELENTESE

szlletési id6:

anyja sziiletési neve:

(szuletési hely:

onkéntes tartalékos 6sztondijas hallgaté bejelentem, hogy az alabbi adataimban valtozas tortént:

Vezetéknév:

Keresztnév:

Személyi ig. szam:
Lakcimet igazol6 hatésagi
igazolvany szama:
Bankszamla szam:
Telefonszém:

E-mail-cim:

Allandé lakcim (régi):

Régi adat

Uj adat

Alland¢ lakcim (j):

Levelezési cim (régi):

Levelezési cim (4j):

Kelt:

alairas
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4. melléklet az 50/2017. (IX. 15.) HM utasitdshoz

TANULMANYOK MEGSZAKITASANAK, OSZTONDIJSZERZODES MEGSZUNTETESENEK BEJELENTESE

Alulirott (sztletési hely:

szlletési id6: anyja sziiletési neve: )

onkéntes tartalékos 6sztondijas hallgatd bejelentem, hogy a (képzé intézmény megnevezése)

alapképzés/mesterképzés osztatlan képzés/szakképzé iskola nappali tagozatan*

szakan évfolyaman szemeszterben/

félévben tanulmanyaimat megszakitottam/befejeztem/az 6sztondijszerzé6désemet felmondom.*

Indoklas:

Az 0sztondijszerz6désem fenntartasat, hosszabbitasat nem kérem. (tanulmanyok megszakitasa, befejezése esetén)
Az 6sztondijszerzédésben foglalt kotelezettségeimet tudomasul veszem.

Kelt:

alairas

AZ ALLOMANYILLETEKES KATONAI SZERVEZET PARANCSNOKANAK ZARADEKA:
Személytgyi eljaras:
Indoklas:

Kelt: Alairas:

*A megfelelé aldhuzando.
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5. melléklet az 50/2017. (IX. 15.) HM utasitdshoz

HALASZTAS BEJELENTESE, KERELEM OSZTONDIJSZERZODES MODOSITASARA

Alulirott (sztletési hely:

szlletési id6: anyja sziiletési neve: )

onkéntes tartalékos 6sztondijas hallgatd bejelentem, hogy a (képzé intézmény megnevezése)

alapképzés/mesterképzés osztatlan képzés/szakképzé iskola nappali tagozatan*

szakan évfolyaman szemesztert/
félévet halasztottam. (Igazolassal alatdmasztandd!)

Indoklas:

A fenti indokok alapjan kérem tanulmanyaimnak halasztasa miatt a HM 6sztondijszerz6désem
moédositasanak engedélyezését.

Kelt:

alairas

AZ ALLOMANYILLETEKES KATONAI SZEVEZET PARANCSNOKANAK ZARADEKA:
A kérelmet tamogatom/a kérelmet nem tdmogatom
Indoklas:

Kelt: Alairas:

*A megfelelé aldhuzando.
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A honvédelmi miniszter 51/2017. (IX. 15.) HM utasitasa
a csapathagyomany-apolassal 6sszefiiggo jelképek és linnepek, valamint az emlékmiivek
katonai objektumokban torténé elhelyezésének engedélyezésérol

A jogalkotdasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja és a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint
a kildnleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarél sz616
290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8 (1) Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelemért felelés miniszter
(atovabbiakban: miniszter) kozvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetekre ésaMagyar Honvédség (atovabbiakban:
MH) katonai szervezeteire (a tovabbiakban egyttt: honvédelmi szervezetek) terjed ki.
(2) A Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgélat (a tovabbiakban: KNBSZ) féigazgatdja a szervezeti sajdtossagokra figyelemmel
- az utasitasban foglaltakkal 6sszhangban - szabalyozhatja a csapahagyomany-apolassal 6sszefliggdé linnepeket,
valamint a jelképek és emlékmi(ivek katonai objektumokban torténé elhelyezésének engedélyezésével kapcsolatos
tevékenységet.
(3) Felkérem a Nemzeti Kézszolgalati Egyetem rektorat, az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokét és a Legfébb Ugyészt, hogy
tegye lehet6vé az utasitas 4-7. §-aban, valamint 9-10. §-aban foglaltak végrehajtasat.

2.8 (1) A Csapathagyomdny Munkacsoport (a tovabbiakban: CSHMCS) feladata

a) az alegységzaszlok, a csapatkarjelzés, a csapatjelvény, a csapatérem, a karfeliratok, 6ltdzeti ékitmények,
tovabba a katonai szolgélattal 6sszefliggd egyéb jelképek és jelzések, valamint a katonai hagyomanyapolassal
kapcsolatos elnevezések és a szervezeti kulturaval 6sszefliggd katonai tinnepek és

b) az egyes katonai objektumokban, épiletekben elhelyezni kivant emléktablak, emlékmuvek, szobrok, kopjafak,
emlékkovek, emlékjelek, haranglabak, emlékfak (a tovabbiakban egyutt: emlékmdvek)
tervének véleményezése és

<) a csapathagyomany-apolassal 0sszefliggé jelképekkel és Ginnepekkel, valamint emlékmivek elhelyezésével
kapcsolatos javaslatok megfogalmazasa az MH, a HM eldljardi, vezetdi részére.

(2) A CSHMCS elntke a HM Tarsadalmi Kapcsolatokat Koordindlo Féosztaly (a tovabbiakban: HM TKKF) féosztalyvezetdje,
titkara az elndk altal a HM TKKF allomanyabdl kijeldlt személy.

(3) A CSHMCS tagjai
a) a HVK Személyzeti Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK SZCSF) csoportféndke,

b) a HVK Logisztikai Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK LOGCSF) csoportfénoke és
Q) a HM Hadtorténeti Intézet és Mizeum (a tovabbiakban: HM HIM) parancsnoka
altal kijelolt személyek.

(4) A CSHMCS lésein meghivottként szakért6 vehet részt, egyébként az tilések nem nyilvanosak. Az (ilésr6l emlékeztetd
készil, amelynek tartalmaznia kell kiilénésen a térgyalt napirendi pontokra vonatkozdan a bizottsag 6sszegzett
véleményét.

(5) AHVKSZCSF képvisel6je koordinalja a katonai szervezetek dltal felterjesztett tervezetekkel kapcsolatos munkacsoporti
feladatokat, valamint megkuldi azokat a CSHMCS elndkének. A CSHMCS napirendre tlizhet - a CSHMCS ligyrendjében
meghatdrozottak szerint — a munkacsoport tagjai altal javasolt targykoroket is.

(6) A CSHMCS elndke intézkedik a CSHMCS 6sszehivasa végett, valamint felterjeszti a CSHMCS tgyrendjét a miniszter
részére jévahagyas céljabol.

3.§ (1) A CSHMCS a szakmai véleményét a 6. § (2) bekezdése, valamint a 13-14. § szerinti esetben a felterjesztésétél szamitott

60 napon beliil késziti el.

(2) Amennyiben a tervre vonatkozdan a CSHMCS médositasi javaslatot, észrevételt fogalmaz meg, Ugy azt a tervezettel
egyltt megkildi a felterjesztd részére. A CSHMCS javaslatanak figyelembevételével az érintett honvédelmi szervezet
a médositott tervet ismételten felterjeszti véleményezés céljabol a CSHMCS részére.

(3) A CSHMCS elndke az elfogadasra javasolt tervezetet a CSHMCS véleményével — csapatkarjelzés, csapatjelvény és
csapatérem esetében az 6. § (3) bekezdés a) pontja szerinti intézkedéstervezettel egyitt — kdzvetlenil megkiildi
jovahagyas céljara Honvéd Vezérkar fénoke (a tovabbiakban: HVKF) részére.
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4.8

5.§

m

Csapatkarjelzés rendszeresithetd a hadi- (gyakorl6-), miveleti- (kiképzési-), kdznapi és tarsasagi 6ltozethez

a) a HM-né|,

b) a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeteknél,

Q) az MH kozépszintli vezet6 szervnél, valamint mas magasabb szintl parancsnoksagnal és a Honvéd Vezérkar
féonoke szolgalati alarendeltségébe tartozé katonai szervezetek kozil a dandérndl, az ezred jogéllasu katonai
szervezeteknél, az 6ndll6 alegységeknél, a kdtelékben 1évé zaszldaljaknal, tovabba a repiilészazadndl,

d) a KNBSZ-nél és

e) a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetemnél, valamint a katonai igazsagszolgaltatasnal

beosztasban 1évé katonai dllomanynal.

Az MH vitéz Szurmay Sandor Budapest Hely6érség Dandérnal csapatkarjelzés a diszelg6 6ltozethez is rendszeresithetd.

A csapatkarjelzéssel rendelkezd, kotelékben 1évé alegységek személyi dlloménya az alegység, az egység tovabbi

alloménya az egység csapatkarjelzését viseli. A replil6szervezetek személyi dlloménya a hajézé 6ltdzeten egyiitt viseli

az egység és az alegység csapatkarjelzését.

Katonazenekarok részére egységes csapatkarjelzés rendszeresithetd a zenész diszoltézethez.

A csapatkarjelzés alakjat, alapszinét és a rajta abrazolt jeleket, jelképeket a 4. § (1) bekezdésben felsorolt szervezetek

a (2)-(4) bekezdésben foglalt rendelkezések alapjan alakitjak ki.

A csapatkarjelzés anyaga textilia, alakja szabalyos sikidom (cimerpajzs), amely egy képzeletbeli 80 milliméter atmérgji

korben dbrazolhatd. A cimerpajzs alaku csapatkarjelzés tervénekkialakitdsa sordn a cimertan szabélyait maradéktalanul

alkalmazni kell.

A csapatkarjelzésen jelképként hasznélhato

a) a honvédelmi szervezet jellegét, rendeltetését kifejezd, jol azonosithatd, lehetdség szerint egyszer(i és kizarélag
az alapszineket tartalmazo jelzés, amely a fegyvernemi jelzésnél specifikusabb jellegd,

b) az eurdpai kulturkorbdl ismert katonai jelkép, jel, jelzés, valamint barmely olyan jel, amelyik az adott alakulat
jellegére utal,

c) a cimertanban mesteralaknak nevezett barmely geometriai forma - kiilondsen a hasités, a vagas, a rutdzas — és
abra - kilondsen a kereszt, a csillag, a hold -, valamint a cimerpajzs-hasitassal, vdgassal torténd osztdsa
eredményeként létrejové mesteralak — kiiléndsen a pdlya, a hardntpolya, a ruta - és cimerkép - kiilonésen
a kereszt, a csillag, a félhold, a kard -,

d) a katonai szervezet altal fogalmi szinten hasznalt targy vagy él6lény képe, valamint a katonai szervezethez
vagy annak megnevezéséhez kapcsolodd fogalom, targy vagy élSlény egyértelmd dbrazolasa, a fegyvernem
vagy haderénem védészentjének attributuma, az alakulat nevére vagy jelmondatéban szereplé fogalomra
utalé abra,

e) a honvédelmi szervezetnek helyt adé foldrajzi régid, torténelmi tajegység szimboluma, cimere vagy cimerének
eleme, teriilet nevének kezdébetdije,

f) a névadoul valasztott személyre utal6 jelzés, jelmondat, a névadoéra jellemzd targy dbrdja, a névadd valamely
tettéhez kapcsolédo abra vagy szin,

a) ajogeléd honvédelmi szervezetre visszautald jelzés, motivum, szin, jelmondat, a 4. § (3) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével,

h) betl- és szamjel, piktogram, a katonai szervezet szdma, nevének, kezddbetdje, illetve

i) a fegyvernemi jelzés rendszeresitett formaja, amennyiben a rendszeresité honvédelmi szervezet nem
minésithetd 6sszfegyvernemi katonai szervezetnek.

Nem hasznalhato fel jelképként

a) az oOnkényuralmi rendszerhez kotheté jelkép, igy kiilondsen azon jelkép, amely alkalmas Bintetd
Torvénykonyvrol sz6lé 2012. évi C. térvény (a tovabbiakban: Btk.) 335. §-a szerinti tényallds megvalositasara,

b) a Btk. 334. §-a szerinti nemzeti jelkép,

<) jogi védelem ald esd szimbolum, jelkép, jelzés, jel, piktogram,

d) csapat névado személy arcmasa,

e) az MH-4t vagy a HM-et sért6 jelzés,

f) a katonai hagyomanyokhoz, valamint az MH és a HM érték- és eszmerendszeréhez nem illeszkedé jelzés és

g) kozizlést vagy kozerkolcsot sértd abra, rajzolat, felirat.
A csapatkarjelzés alakjara és méretére a (2) bekezdésben meghatarozott el6irasoktél a HVKF, a HM-ben torténd
karjelzés bevezetése esetén a miniszter — indokolt kérelemre - eltérést engedélyezhet.
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6.8

7.8

8.8

m
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A csapatkarjelzés-terv kidolgozasa a csapatkarjelzés viselésére jogosult honvédelmi szervezet feladata.

A csapatkarjelzés-terv alapjaul szolgélé elgondolas kialakitdsdba a személyi dllomanyt — a helyben szokésos médon —

be kell vonni.

A csapatkarjelzés-terveket évente két alkalommal, targyév junius 1-jéig, valamint december 1-jéig kell - egység

szintje folott a szolgalati Ut betartdsa nélkil, a szolgélati el6ljarok egyidejl tajékoztatasa mellett — két példanyban

papir alapon és elektronikus uton is a HM TKKF féosztalyvezetdje és a HVK SZCSF csoportfénoke utjan a CSHMCS

részére felterjeszteni.

A felterjesztéshez mellékelni kell

a) - a HM csapatkarjelzés-terve kivételével — a honvédelmi szervezet parancsnokdnak, vezetéjének
(a tovabbiakban egydtt: parancsnok), 6néllé allomanytabla hidnya esetén a jogi személyiséggel rendelkezé
honvédelmi szervezet parancsnokanak a csapatkarjelzést rendszeresité intézkedés tervezetét, valamint

b) az a) pont szerinti intézkedéstervezethez csatolva

ba) a csapatkarjelzés képi abrazolasat, annak eredeti méretd, valamint kétszeres nagyitdsu szines
grafikajat,
bb) a csapatkarjelzés rovid, tomor leirdsat a méret és a szinkdd megadasaval egyitt,
<) a csapatkarjelzéssel elldtandok pontos szamara vonatkozé adatszolgaltatast és

d) a cimer vagy cimerelemek hasznalata esetén a cimertulajdonos irdsos hozzajarulasat.

A (3) bekezdés a) pontja szerinti intézkedéstervezeten szerepeltetni kell a HVKF jévahagyasdnak helyét.

A CSHMCS szakmai allasfoglalasa alapjan elkészitett intézkedéstervezetet két példanyban kell jévahagyasra
felterjeszteni. A jovahagyott intézkedéstervezetet szines, sokszorositott példanyban kell megkdildeni

a) a HM Jogi Féosztaly,

b) a HM TKKF,

<) a HVK SZCSF,

d) a HVK LOGCSF,

e) aHM HIM és

f) az MH Logisztikai Kdzpont (a tovabbiakban: MH LK)
részére.

A 4.8 (1) és (2) bekezdésében felsorolt, csapatkarjelzéssel rendelkezé honvédelmi szervezetek a Magyar Honvédség
Oltdzkodési Szabalyzaténak kiadasardl szolé 9/2005. (lll. 30.) HM rendeletben foglaltak szerint csapatjelvényt
rendszeresithetnek.

A csapatjelvény alakja szabalyos sikidom, anyaga muigyanta felilettel elldtott acéllemez, melynek szélessége
maximum 3 centiméter, hossza maximum 4 centiméter. A csapatjelvény bdr alatétének teljes hossza 8,5 centiméter,
az akaszté hossza 3,2 centiméter, az akasztd szélessége 2,2 centiméter, a jelvénytartd hossza 5,3 centiméter,
a jelvénytartd szélessége 4,8 centiméter. A csapatjelvény rajzolata megegyezik a rendszeresité szervezet
csapatkarjelzésével.

A csapatjelvények tervének felterjesztésére a csapatkarjelzés-terv felterjesztésére vonatkozd szabdlyokat kell
alkalmazni azzal, hogy a 6. § (3) bekezdésének c) pontja szerinti adatszolgéltatast nem kell teljesiteni.

A honvédelmi szervezetek sajat koltségvetésiik terhére csapatérmet rendszeresithetnek, valamint adomanyozhatnak.
Az 6ndll6 koltségvetéssel nem rendelkezé érintett szervezetek az elldtasukat biztositd szervezet koltségvetésében
tervezik meg el6zetesen a csapatérme rendszeresitésének koltségeit.

A csapatérem alakja, alapanyaga és mérete szabadon valaszthato.

A csapatérmek esetén alkalmazhato jelképek tekintetében az 5. § (3)—(5) bekezdésében elbirtak az irdnyaddk azzal,
hogy a névadd személy arcmdasanak elhelyezése megengedett.

A csapatérmek tervének felterjesztésére a csapatkarjelzés-terv felterjesztésére vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni
azzal, hogy nem kell mellékelni a 6. § (3) bekezdésének d) pontja szerinti adatokat.



4584

HIVATALOS ERTESITO - 2017. évi46.szam

9.8

10.§

12. 8

m

A honvédelmi szervezetek a hadi- (gyakorld-), miveleti- (kiképzési-), koznapi és tarsasagi oltézethez a megszerzett
kilonleges katonai képzettség, valamint specidlis szolgalatteljesités kifejezésére karfelirat rendszeresitését
kezdeményezhetik.

A karfelirat-tervhez mellékelni kell

a) a rendszeresités indokolasat,

b) a karfelirat részletes leirasat és

<) a karfelirat viselésére vonatkozo jogosultsagot igazol6 oklevelek, tanusitvanyok kdrének meghatarozasat.

A HVKEF éltal jovahagyott csapatkarjelzéseket, csapatjelvényeket és csapatérméket a felterjeszté honvédelmi szervezet
parancsnoka — 6nallé szdzad esetében az eldljard katonai szervezet parancsnoka — a HVKF jovéahagyasaval ellatott
intézkedéssel rendszeresiti. A csapatkarjelzést a parancsnok az 1. melléklet szerinti intézkedéssel rendszeresiti.

A HM csapatkarjelzését a miniszter HM utasitas kiadasaval jovahagyja és rendszeresiti.

A rendszeresitett csapatkarjelzéseket, csapatjelvényeket és karfeliratokat az MH ruhazati szakanyagaként kell kezelni.
A csapatkarjelzésekkel, csapatjelvényekkel és karfeliratokkal kapcsolatos mdszaki dokumentacié elkészitése,
a koltségvetés tervezése, a beszerzés végrehajtasa és az érintett személyi dllomany elsé alkalommal térténé ellatésa
az MH LK parancsnokanak a feladata.

Arendszeresitett csapatkarjelzésekbdl és csapatjelvényekbdl a viselésiikre jogosult allomany részére a rendszeresitést
kovetéen, elsé alkalommal elldtményként 2-2 darabot téritésmentesen kell biztositani. A csapatkarjelzések
és csapatjelvények tovabbi utanpdtlasa a tiszti, altiszti dllomany részére érvényes ruhdzati utalvanyflzet terhére,
a legénységi dllomany részére természetben torténik. A karfeliratok térités ellenében keriilnek biztositasra.

A rendszeresitett csapatérméket az MH human szakanyagaként kell kezelni. A csapatérmék koltségvetésének
tervezéséért, a beszerzéséért, az ellatasdért és azadomanyozas végrehajtasaért a rendszeresité honvédelmi szervezet
parancsnoka felelds.

A rendszeresitett csapatkarjelzésekbdl, csapatjelvényekbdl, karfeliratokbdl és csapatérmekbdl a rendszeresitd
honvédelmi szervezetnek 2-2 példanyt a HM HIM részére archivélas céljabol meg kell kiildeni.

Az dltozeti ékitmények és diszitéelemek rendszeresitését kezdeményezheti
a) a HM féosztélyvezetdje,

b) a Honvéd Vezérkar csoportfénoke,

) az MH OHP parancsnoka,

n

d) az MH LK parancsnoka és

) az MH HFKP parancsnoka.
Az MH LK a felel&s a rendszeresitési intézkedés elkészitéséért és a mlszaki dokumentacio kidolgozasaért.
Az bltozeti ékitményeket és diszitéelemeket a HVKF rendszeresiti.

e

A katonai szolgalattal 0sszefligg6 egyéb jelképekre, jelzésekre — kllonbsen az alegység-zaszlora, a jelmondatra,
a jelmondat-feliratokra és a logokra —, valamint a hagyomanyépolassal 0sszefliggé elnevezésekre — kiilénosen
akatonaiobjektumok, épliletek, tanintézetiegységek névhasznalatara—a CSHMCS véleményének figyelembevételével
kialakitott és felterjesztett terveket a HVKF hagyja jova.

A katonai szolgalattal 6sszefliggé egyéb jelzések és jelképek rendszeresitésére, valamint a hagyomanydpoldassal
0sszefliggd elnevezések hasznalatanak engedélyezésére a parancsnok tesz javaslatot.

A katonai szolgalattal 6sszefliiggé egyéb jelképek és jelzések koltségvetésének a tervezéséért, az elkészitésért,
az ellatas és az adomanyozas végrehajtasaért a rendszeresit6 katonai szervezet parancsnoka a felelés.

A nem 06nall6 kotelékben levé ezred, valamint zaszldalj jogdlldsu katonai szervezet jogosult alegység-zaszlo
hasznalatara. A bevezetni kivént alegység-zaszl6 alakja, mérete nincs korlatozva, elsésorban valamely — torténeti —
jogeldd szervezet zészléaljdnak megjelenitését tartalmazza, és elkészitési modjara a himzéses technika alkalmazasa
a jellemzé. Az alegység-zaszI6t a helyi onkormanyzat, gazdalkodo vagy tarsadalmi szervezet is adomanyozhat.
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13.8 A katonai szolgalattal 6sszefliggd Gnnepek, az egyes alegységek és katonai objektumok névadd névhasznalatara,
valamint a katonai szolgdlattal 6sszefliggé egyéb jelzésekre és jelképekre vonatkozé javaslatokat minden év
november 1-jéig kell felterjeszteni — a HM TKKF és a HVK SZCSF utjan — a CSHMCS elndke részére.

14.8 Az egyes katonai objektumokban, épiletekben a honvédelmi szervezetek, valamint a civil szervezetek, a helyi
onkormanyzatok altal elhelyezni kivant emlékm{ivek a CSHMCS véleményének figyelembevételével helyezhetbk el.
Az érintett honvédelmi szervezet a kérelmét az emlékmu elhelyezését megelézéen 60 nappal megkdildi a CSHMCS
részére véleményezés céljdbdl. Az emlékmu elhelyezését a HVKF hagyja jéva.

15.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd 5. napon Iép hatélyba.
16.8 Hatalyat veszti
a) a honvédelmi dgazatban végzendé mdvel6dési tevékenységrdl sz6l6 57/1996. (HK 23.) HM utasitas,

b) a csapatkarjelzések, csapatjelvények, csapatérmék tartalmi és formai kovetelményeirdl, valamint az elbiralas
és engedélyezés rendjérél sz616 120/2005. (HK 2/2006.) HM utasités és

Q) a csapatkarjelzések, csapatjelvények, csapatérmék tartalmi és formai kovetelményeirdl, valamint az elbiralas
és engedélyezés rendjérél szolé 120/2005. (HK 2/2006.) HM utasitds modositasardl szoléd 99/2009. (XII. 18.)
HM utasitas.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet az 51/2017. (IX. 15.) HM utasitdshoz

A csapatkarjelzést rendszeresit6 belsé rendelkezés mintéja
(INTEZKEDES MINTA)

MAGYAR HONVEDSEG
sz. példany

Honvéd Vezérkar fénok

A Magyar Honvédség

...... /201......(HK......)MH ............ PK.
intézkedése
a csapatkarjelzés rendszeresitésérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrol szolo
2011. évi CXIII. térvény 52. § (1) bekezdése alapjan - figyelemmel a Magyar Honvédség Oltézkédési Szabalyzatanak
kiadasarol szol6 9/2005. (Ill. 30.) HM rendelet és a csapathagyomaény-apoldssal 6sszefliggd jelképek és Gnnepek,
valamint az emlékm(ivek katonai objektumokban torténd elhelyezésének engedélyezésérdl sz6l6 51/2017. (IX. 15.)
HM utasitas rendelkezéseire — az aldbbi

intézkedést

adom ki:

. A csapathagyomany-apolassal 0sszefliggé jelképek és tinnepek, valamint az emlékmdvek katonai objektumokban

torténd elhelyezésének engedélyezésérél sz6l6 51/2017. (IX. 15.) HM utasitasban (a tovabbiakban: Utasitas) foglaltak
szerint elkészitett, elbirdlt és felterjesztett csapatkarjelzést rendszeresitem, viselését a ..............c.cooeinine.
(a tovabbiakban:.......... ) katona dllomanya részére engedélyezem.

. Az 1. pont szerint rendszeresitett csapatkarjelzésének széveges leirasat, az ellatanddok szamat az intézkedés

1. melléklete, valamint az eredeti és a kétszeres méretl szines grafikdjat az intézkedés 1-2. melléklete tartalmazza.

. Az Utasitds 10. § (3) bekezdése szerint az MH Logisztikai Kézpont parancsnoka gondoskodik a jovahagyott

csapatkarjelzés rendszeresitéséb6l adddoé koltségvetés tervezésérdl, beszerzésérdl, gyartasardl és a ............
személyi dlloményanak csapatkarjelzéssel torténé elldtasarol.

. Ezazintézkedés a kbzzététele napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 201.................. -én
parancsnok
Készilt: ...... példanyban
Egy példany: ...... lap
Ugyintézd (tel): ..oevvvnrnnnnnn.
Kapjak:

1. sz. példany: Irattar
2. sz. példany: HM Logisztikai K6zpont
.sz.példany: ..................
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1. melléklet .../201... (HK...)MH ...... PK. intézkedéshez
A csapatkarjelzés szoveges leirdsanak mintaja
(MINTA)

Akarjelzés alapformdja kerektalpu, all6, kozépen hasitott, a baloldali rész kozépen vagott, lovagi cimerpajzs piros-arany
szegéllyel.

A cimerpajzs jobb oldali része: eziist alapon allé z6ld unikornis kék fegyverzettel. A cimerpajzs bal oldalanak felsé
része: kék mez6ben egy stilizalt var, amely ezist viztikorben all.

A cimerpajzs bal oldaldnak alsé része: vords mezében arany kilences szam all.

Méret (szélességxmagassag): 65 mmx800 mm-es téglalapban elhelyezheté.
Szinkédok:

A szegély: 80%-os fekete. Pantone C 1256.

A jobb oldal alap szine: eziist. Pantone CVC 3X 2689.

A jobb oldalon Iévé unikornis szine: z6ld. Pantone Yellow 013 4589.

A jobb oldalon Iévé voros fegyverzet szine: kék. Pantone: 3116.

A bal oldal fels6 rész szine: kék Pantone 3119.

A var szine: vOros Pantone 2995 C.

Az eziist viztlikor szine: ezlist Pantone 1919 B.

Karjelzéssel elldtanddk szama: 1250 6.

2. melléklet .../201... (HK...)MH ...... PK. intézkedéshez

Csapatkarjelzés képi abrazolasa eredeti méretben

3. melléklet .../201... (HK...)MH ...... PK. intézkedéshez

Csapatkarjelzés képi abrazoldsa kétszeres méretben
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A honvédelmi miniszter 52/2017. (IX. 15.) HM utasitasa

a Honvédelmi Minisztérium fejezet Koltségvetés Gazdalkodasi Informaciés Rendszerrol
sz616 80/2014. (XIl. 5.) HM utasitas, valamint a szolgalati beosztasok rendszeresitésével
kapcsolatos szabalyokrél sz616 28/2015. (VI. 22.) HM utasitas médositasarol

A jogalkotdasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja és a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdl, valamint
a kildnleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarél sz616
290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.§ A Honvédelmi Minisztérium fejezet Koltségvetés Gazdalkodasi Informdcidés Rendszerrél széld 80/2014. (XII. 5.)
HM utasitas
a) 8. § (1) bekezdésében a ,HM Kontrolling Féosztdly (a tovébbiakban: HM KOF)” szévegrész helyébe
a,HM Kontrolling és Integritasfejlesztési F6osztély (a tovabbiakban: HM KIF),
b) 11. § (3) bekezdésében, 18. § (2)-(4) bekezdésében a ,HM KOF” sz6vegrész helyébe a,HM KIF",

<) 11. § (3) bekezdésében a ,HM Védelmi Tervezési Féosztaly” szovegrész helyébe a ,HM Gazdasagi Tervezési
és Szabdalyozasi Féosztaly”
szoveg lép.
2.8 A szolgalati beosztasok rendszeresitésével kapcsolatos szabalyokrol szolé 28/2015. (V1. 22.) HM utasitas 2. melléklete

az 1. melléklet szerint médosul.

3.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter

1. melléklet az 52/2017. (IX. 15.) HM utasitdshoz

1. A szolgélati beosztasok rendszeresitésével kapcsolatos szabalyokrol szél6 28/2015. (V1. 22.) HM utasitas 2. melléklet
A) pontjaban foglalt tdblazat D:18 mez6je helyébe a kovetkezé mezé 1ép:

(D
1. VI. Besoroldsi osztdly
2. Altaldnos el6meneteli rend)

(18.) | ,osztalyvezeté (féovh.) (K);
osztalyvezetd (tvh.) (K);

vezetd szakreferens (sajtofénok) (K);
vezetd szakreferens (tvh.) (K);
(

vezetd szakreferens (ov.) (K)”
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A nemzeti fejlesztési miniszter 25/2017. (IX. 15.) NFM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény

38.§ (1) bekezdésében biztositott jogkoromben eljdrva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIlIl. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan - figyelemmel a Magyarorszdg helyi
onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 36. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontjdban foglaltakra —
2017. szeptember 1. napjatol 2018. februdr 28. napjaig a 80. életévilket betoltott személyek esetében a szocidlis
alapszolgéltatasok infokommunikécios fejlesztését célzé6 tudomdnyos kutatds és orszagos modellprogram
kidolgozésara, valamint bevezetésére Jeneiné dr. Rubovszky Csilldt miniszteri biztossa nevezem ki.

A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatdrozott feladatkdrében eljarva:

a) koordinalja és felligyeli a miniszteri biztosi kinevezés alapjaul szolgdlé modellprogram megfelel6 el6készitését
és lefolyasat,

b) a modellprogram tapasztalatai alapjan megvizsgdlja a program kiterjesztésének lehet6ségét,

<) kozremkodik a feladataval 6sszefliggd szakmai programok, jogszabaly-el6készitést megalapozé tudomanyos
elemzések kidolgozasaban,

d) tudomanyos kutatasok alapjan elékésziti a program bevezetéséhez sziikséges dontéseket, valamint ellendrzi
azok végrehajtasat a tudomanyos eredmények érvényesiilése érdekében,

e) kapcsolatot tart az illetékes minisztériumok &llamtitkarsagaival - kilondsen az Emberi Eréforrasok
Minisztériumanak Szocidlis Ugyekért és Tarsadalmi Felzdrkdzasért Felel6s Allamtitkarsagaval -, felséoktatasi
intézményekkel, valamint a Magyar Tudomanyos Akadémidval feladata elldtasa érdekében.

A Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontja alapjan a miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti dijazasra
és juttatasokra nem jogosult.

A Ksztv. 38. § (9) bekezdés b) pontja alapjan a miniszteri biztos tevékenységét a Miniszteri Kabinet keretében m(ikodd
titkarsdg nem segiti.

A miniszteri biztos tevékenységét a miniszter — az infokommunikaciéért és fogyasztovédelemért felel6s allamtitkér
utjan - iranyitja.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Sesztdk Miklos s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter
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A Nemzeti Foldalapkezel6 Szervezet elnokének 1/2017. (IX. 15.) NFA utasitasa
a Nemzeti Féldalapkezel6 Szervezet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A Nemzeti Féldalaprél sz6l6 2010. évi LXXXVII. torvény 4. § (9) bekezdésében, a 6. § a) pontjaban, valamint a 7. § (1) bekezdésében
foglaltak alapjan - figyelemmel a jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara — a foldmuvelésugyi
miniszter jovdhagyasaval, az aldbbi utasitast adom ki:

1.8

2.§ (1)
(2)

3.8

4.8 (1)
(2)

Melléklet az

A Nemzeti Foldalapkezelé Szervezet (a tovédbbiakban: NFA) mint kézponti koltségvetési szerv szervezetét, feladatai
elldtdsanak részletes belsé rendjét és modjat a jelen utasitds mellékletét képezé Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat
(a tovabbiakban: SzMSz) tartalmazza.

Az NFA egyes szervezeti egységeire vonatkozé ligyrendeknek (a tovabbiakban: Gigyrend) tartalmaznia kell a szervezeti
egységek altal ellatott feladatok munkafolyamatainak leirdsat, a szervezeti egység vezetSinek és alkalmazottainak
feladat- és hataskorét, a helyettesités rendjét, tovabba a szervezeti egység NFA-n belili belsé és azon kivili kils6é
kapcsolattartdsanak modjat, szabdlyait, ha azokrdl az SzMSz vagy az NFA mas szabdlyzata nem rendelkezik.

Az NFA egyes szervezeti egységeinek Ugyrendjeit a jelen SzMSz hatdlybalépésétdl szamitott 30 napon belll kell
elkésziteni, amelyeket az NFA elndke hagy jova.

Az SzMSz-t szlikség szerint felll kell vizsgalni.
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
Hatdlyat veszti a Nemzeti Foldalapkezeld Szervezet Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatarol szolé 1/2015. (VIII. 7.)

NFA utasitas.

Nagy Jdnos s. k.,

elnok

Jévédhagyom:

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
foldm(iveléstigyi miniszter

1/2017. (IX. 15.) NFA utasitdshoz

A NEMZETI FOLDALAPKEZELO SZERVEZET SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Alkalmazdsi kor

Jelen SzMSz az NFA jogallasaval, feladatkorével és mukodésével, vezetbivel, személyi allomanyaval, szervezeti
egységeinek felépitésével kapcsolatos kérdéseket szabalyozza.

2. Az NFA jogdlldsa

. Az NFA az agrérpolitikéért felelés miniszter (a tovabbiakban: Miniszter) irdnyitasa alatt all6 kdzponti koltségvetési

szerv.

A Nemzeti Féldalappal kapcsolatos polgari jogviszonyokban a Magyar Allamot - térvény eltéré rendelkezése
hianyaban — az NFA képviseli. Az NFA hatdsagi jogkorrel nem rendelkezik, 4llamigazgatasi feladatokat nem Iat el,
a feladatkorébe tartozo tigyekben Magyarorszag teriiletére kiterjedéen jar el.
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3. Az NFA feladatait szervezeti egységei Utjan latja el.
4. Az NFA szervezeti egységei az igazgatdsag és az onalld osztély.

3. Az NFA alapadatai

A koltségvetési szerv neve: Nemzeti Foldalapkezel Szervezet

Angol nyelv( elnevezése: National Land Fund Management Organization

A koltségvetési szerv roviditett neve: NFA

A koltségvetési szerv székhelye és levelezési cime: 1149 Budapest, Bosnydk tér 5.

A koltségvetési szerv telephelye: 1023 Budapest, Bécsi Ut 3-5. IV. em. 35.

A koltségvetési szerv alapitd okiratanak szama és kelte: IfPF/967/3/2017.,2017.07. 31.

A koltségvetési szerv alapitdsanak idépontja: 2010. szeptember 1.

Torzskdnyvi azonositd szdma: 775706.

KSH statisztikai szamjele: 15775704-8413-312-01.

A koltségvetési szerv AHTI szama: 294324.

A koltségvetési szerv alaptevékenységnek kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa: 013340 Az allami vagyonnal valo
gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

. A koltségvetési szerv dllamhdztartasi szakdgazati rend szerinti besoroldsa: 841311 Mez6égazdasag, erdészet, halaszat,
vaddszat igazgatasa

= O 0V N W =

_ .

—_
N

13. Akoltségvetési szerv [étrehozasarol rendelkezd jogszabaly: a Nemzeti Foldalaprél sz616 2010. évi LXXXVII. térvény
14. A koltségvetési szerv el6iranyzat-felhasznaldsi keretszamldja:
10032000-00294188-00000000
15. A Nemzeti Foldalapra bizott foldvagyonahoz kapcsolédé kincstari szamlai:
Szédmla neve Szémlaszam
NFA Felhalmozasi jellegU kiadasok: 10032000-01457584-00000000
NFA Egyéb ingatlanok vasarlasa: 10032000-01457766-00000000
NFA Eletjaradék terméfoldért: 10032000-01457773-00000000
NFA Hasznositasi kdtelezettség kiadasai: 10032000-01457780-00000000
NFA Hasznositassal kapcsolatos folyé kiadasok: 10032000-01457591-00000000
NFA Vagyongazdélkodas egyéb kiadasai: 10032000-01457601-00000000
NFA Eljarési koltségek, dijak, perkoltség: 10032000-01457797-00000000
NFA Allami ingatlanvagyon felmérés: 10032000-01457807-00000000
NFA Allami ingatlanvagyon jogi rendezése: 10032000-01457814-00000000
NFA Bir6sagi dontésbél eredé kiadasok: 10032000-01457821-00000000
NFA Ertékesitési bevételek: 10032000-01034341-00000000
NFA Hasznositési bevételek: 10032000-01034358-00000000
NFA Egyéb bevételek: 10032000-01034365-00000000
NFA Palyézati biztositékok kezelése letéti szdmla 10032000-01501535-00000000
NFA Hirdetményes értékesitési biztositékok kezelése 10032000-06059064-00000000
NFA Arveréses értékesitési biztositékok kezelése 10032000-06059057-00000000

Kincstari koron kivil vezetett Nemzeti Foldalapra bizott foldvagyonhoz kapcsolédd tobbségi allami tulajdonu
hitelintézeti letéti szamla:
NFA Arverési letéti szamla: 10101511-89973300-00000000

16. A koltségvetési szerv meghatéarozott |étszamkerettel mikodik.

17. Az NFA szervezete igazgatdsagokra és osztalyokra tagozddik. Az NFA szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.

18. Az NFA szervezeti egységeinek korbélyegzdi kozépen tartalmazzak Magyarorszag cimerét, kdrben a koltségvetési
szerv elnevezését, a szervezeti egységre torténd utalast, illetve a bélyegzd sorszamat.

19. AzNFA-ban hasznalt bélyegzék lenyomatat, valamint a sorszamokkal azonosithatéan az egyes bélyegzék hasznalatara
feljogositott személyeket, illetve szervezeti egységeket a koltségvetési szerv bélyegzé-nyilvantartasa tartalmazza,
amelyet az Igazgatasi és Koordinacios Igazgatosag vezet.
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4. Az NFA feladatai

Az NFA ellatja a vonatkozo jogszabalyokban - kiiléndsen A Nemzeti Foldalaprol sz616 2010. évi LXXXVII. térvényben
(a tovabbiakban: NFA torvény) -, az alapité okiratban, valamint a Miniszter dltal irdssban megallapitott feladatokat,
ezen belll kiilénosen:

a) a Magyar Allam nevében tulajdonosi jogokat gyakorol a Nemzeti Féldalapba tartozé vagyonnal kapcsolatos
polgari jogviszonyokban;

b) a Nemzeti Foldalapba tartozé vagyon tekintetében ellatja a vagyon nyilvantartasaval, hasznositasaval, valamint
a tulajdonosi jogok gyakorlasaval 6sszefliggd, illetve a hasznositas ellenérzésével kapcsolatos jogszabélyban
meghatarozott feladatokat;

c) a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészleteket az NFA térvényben meghatéarozott célok, valamint a foldbirtok-
politikai irdnyelvek szerint hasznositja.

5. Birtokpolitikai Tandcs

Az NFA torvényben meghatarozott feladatok elldtdséra Birtokpolitikai Tanacs (a tovdbbiakban: BPT) mdkodik.
A BPT elnokét és tagjait a Miniszter nevezi ki. A BPT az ligyrendje szerint jar el. A BPT ligyrendjét a Miniszter hagyja
jova. A BPT titkdra az NFA elnoke.

IIl. AZ NFA SZEMELYI ALLOMANYA
1. A személyi dllomdny jogdlldsa

Az NFA elndke és az NFA alkalmazottai korményzati szolgalati, illetve munkajogviszony keretében végzik munkajukat.
Jogallasukra a kozszolgalati tisztvisel6k jogallasardl szolé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.), illetve
a Kttv.-ben foglalt eltérésekkel a munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi l. torvény rendelkezései az irdnyaddak.
A személyi dlloméany azon alkalmazottainak, akikre az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szélod
2007. évi CLII. torvény 4. § a) pontja el6irast tartalmaz, vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségiik van (2. fliggelék).

2. Az NFA vezetéi

Az NFA vezetének mindsiilé kormanytisztvisel6i:
2.1. azelnok,

2.2.  azelndkhelyettes,

23. azigazgatd,

24. azigazgatohelyettes,

2.5. azosztalyvezetd.

2.1. Az elnok

. Az elndk tevékenysége elldtasaért a Miniszternek felelés. Az eln6kdt a Miniszter nevezi ki, menti fel és gyakorolja

felette a munkaltatoi jogokat.

. Az elnok felel az NFA torvényben és az alapitd okiratban foglalt, a Kormany, illetve a Miniszter altal meghatarozott

feladatok végrehajtasaért.

. Az elnok:
a) irdnyitja az NFA m(kodését, megallapitja és javaslatként a Miniszter elé terjeszti az NFA szervezeti és miikodési
rendjét;

b) elnoki utasitasokat ad ki, amely jogkorét mas vezeté nem gyakorolhatja;
c) javaslatot tesz a Miniszternek az NFA elndkhelyetteseinek és gazdasigi igazgatéjanak a kinevezésére
és felmentésére;
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d)

e)

kizérélagosan gyakorolja a munkaltatéi jogokat az NFA személyi allomanya felett, valamint - a kinevezés
és a felmentés kivételével — az NFA elndkhelyettesei, gazdasagi igazgatdja felett;

amennyiben sziikségesnek itéli, jogosult barmilyen teriiletet kozvetlendl a sajat irdnyitasa ala rendelni, illetve
az NFA szervezeti és m(ikddési rendjének atalakitasaval jaré ideiglenes intézkedést tenni. Az elndk erre
vonatkozdéan hozott 90 napot meghaladé idétartamu intézkedése esetén — a dontésre vonatkozo indoklassal
elldtott — SzMSz médositd javaslatat haladéktalanul felterjeszti jovahagyasra a Miniszternek;

a Miniszter egyetértésével kinevezi és felmenti a Belsé Ellendrzési Osztaly vezetdjét;

dont - az NFA térvényben meghatdrozott esetekben - a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek
hasznositasaval kapcsolatban, valamint az NFA-t érint6 kotelezettségvallalasrol;

meghatarozza a rabizott féldvagyon szamviteli politikajat;

elkésziti az dllamhaztartas szervezetei beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szolo
kormanyrendelet szerinti elemi koltségvetési beszamoldt, valamint a rabizott foldvagyonrdl szold éves
beszamolot;

képviseli az NFA-t, illetve eseti felhatalmazast ad a képviseletre;

jovahagyja az NFA egyes szervezeti egységeinek tigyrendjét és kiilsé kapcsolatrendszerét;

gyakorolja a jogszabalyok alapjan az NFA-t megillet6 jogkoroket;

gyakorolja a kiadmanyozasi jogkort, és meghatarozza annak rendjét;

rendelkezik az NFA bankszamlai felett — irasbeli megbizasa alapjan megbizottja Gtjan is — az allamhaztartasrdl
sz616 2011. évi CXCV. torvény elbirasainak és a kincstari rendnek megfelel6en;

gondoskodik az integritasiranyitdsi rendszer mikddtetésérdl, az NFA mikodésével 6sszefliggd integritasi
és korrupciés kockazatok feltdrasarél és kezelésérdl, ennek érdekében az allamigazgatdsi szervek
integritasiranyitasi rendszerérél és az érdekérvényesiték fogadasanak rendjérél szolé 50/2013. (Il. 25.)
Korm.rendelet értelmében 6nallé munkakérben integritas tanacsadot jeldl ki, aki feladatait teljes munkaidében
latja el.

4. Azelnok felelbs:

a)
b)
<)

a BPT dontéseinek végrehajtasaért;

a Nemzeti Foldalapba tartozé vagyonelemek naprakész nyilvantartasaért;

a Nemzeti Foldalapba tartozé vagyonelemek torvényes, szakszerd, hatékony, gazdasdgos és a foldbirtok-
politikai irdnyelveknek megfelel6 hasznositasaért;

az NFA koltségvetésének betartasdért, a gazdasdgi lehetdségek és kotelezettségek 6sszhangjéért;

a belsé kontrollrendszer kialakitasaért, mikodtetéséért, fejlesztéséért, amellyel kapcsolatos feladatokat
delegalhat a szervezeti hierarchia alacsonyabb szintjeire, szervezeti egységenként.

2.2. Az eInékhelyettes

Az elndkhelyettes:

a)

az elnok altal rabizott feladatok teljesitésérél rendszeresen, az elndk helyettesitése kdrében alkalmazott
eljarasardl az elndk akadalyoztatasdnak vagy tavollétének megszlinését kdvetéen haladéktalanul beszamol
az elnoknek;

részt vesz az NFA &tfogd stratégiai céljainak meghatdrozasdban, valamint a célokbdl adddoé feladatok
végrehajtasanak megszervezésében. A hozza tartozo teriiletek vonatkozasaban javaslatokat fogalmaz meg
az NFA mUkodésének hatékonyabba tétele érdekében;

elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket a vonatkozé jogszabdlyok, valamint jelen SzMSz és az NFA belsé
szabdlyzatai feladatkorébe utalnak, illetve amelyekkel az eln6k megbizza;

szervezi, vezeti és ellenérzi az aldarendeltségébe tartozd igazgatosagok és egyéb szervezeti egységek munkajat,
illetve elldtja azok vezetdi, valamint a kozvetlen irdnyitasa ald tartozé kormanytisztvisel6k, kormanyzati
lgykezel6k vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési, illetve felligyeleti jogot. Gondoskodik arrél, hogy
a jogszabalyok, illetve a belsé szabalyzatok az aldrendelt szervezeti egységek munkdjaban érvényesiiljenek.
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2.3.Azigazgatoé

Az igazgato féosztélyvezetd besorolasu kormanytisztviseld, aki a jogszabalyok altal meghatarozott keretek kozott,
az elnok és az eIndkhelyettesek dontései szerint irdnyitja, szervezi és ellenérzi az igazgatdsag és az aldrendeltségébe
tartozd osztaly mikodését.

Az igazgato:

a) gondoskodik a feladatkdrébe tartozo ligyek és felettesei utasitdsainak végrehajtasardl, felelés az igazgatésag
feladatkorébe tartozé dontések elékészitéséért és meghozataldért, az altala adott informacidk és adatok
helyességéért;

b) gyakorolja a szervezeti egysége vonatkozasaban az utasitasi és ellen6rzési jogot, ennek keretében biztositja
az Ugyintézés szakszer(ségét, ellendrzi a hataridék betartasat, a vezetdi iranyitas és ellen6rzés keretében
munkatarsait rendszeresen beszdmoltatja a szervezeti egységnél végzett munkarol;

<) ellenérzi a szervezeti egység altal kidolgozott fejlesztési elképzelések, programok, koncepcidk, valamint
a szervezeti egység szamdra eldirt feladatok megvalésitasat;

d) szlikség szerint egyedi feladatok ellatdsaval bizza meg a szervezeti egység barmely alkalmazottjat;

kilon meghatérozottak szerint a feladatkorébe tartozd tigyekben gyakorolja a kiadmanyozasi jogkort;

fellilvizsgalja a szervezeti egység altal készitett tervezeteket, és azokért felelésséggel tartozik;

>0

a) figyelemmel kiséri és szervezi a szervezeti egység feladatainak végrehajtasat;

h) eljarasrendeket, Utmutatdékat készit az igazgatdésag vonatkozdsdban, tovdbba javaslatot tesz
az elndkhelyettesnek képzésekre, tovabbképzésekre;

i) javaslatot tesz az elnéknek — amennyiben nem kozvetlen elnoki feliigyelet ala tartozik, az elndkhelyettes
Utjan - a szervezeti egység munkatdrsainak munkakorére és munkakari leirdséra;

j) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel az elnk vagy az elnkhelyettes megbizza;

k) az elndkhelyettes altal rabizott feladatok teljesitésérdl rendszeresen beszamol a szervezeti egységet vezetd
elndkhelyettesnek.

2.4. Az igazgatohelyettes
Az igazgatohelyettes féosztalyvezets-helyettes besorolasu kormanytisztviseld, aki az igazgatot tavolléte vagy tartds
akaddlyoztatasa esetén helyettesiti. Az igazgatohelyettes az igazgatdsag osztélyszerkezetben térténé mikodtetése

esetén szervezeti egység vezetését is ellatja. Ebben az esetben az igazgatohelyettesre az osztélyvezet6re vonatkozo
rendelkezések is vonatkoznak.

2.5. Az osztdlyvezet6

. A nem igazgatosagi szervezetben muikods (6ndlld) osztaly vezetéje munkdjat a kozvetlen felettese (elnok,

elndkhelyettes) irdnyitasa és felligyelete mellett végzi, 6nalléan és felelésen vezeti a rdbizott osztalyt a feladatkorének
és a munkakori leirdsanak megfelelSen.

. Azigazgatdsagi szervezetben m(ik6do osztalyvezetd azigazgatd irdnyitasa és felligyelete mellett 6nalldan és felelésen

vezeti a rabizott osztélyt a feladatkorének és a munkakori leirasoknak megfelel6en.

. Az osztalyvezetd:

a) szervezi, vezeti és ellenérzi az osztdly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszabdlyok, illetve a belsé
szabalyzatok az osztaly munkdjaban érvényesiljenek;

b) felel6sséggel tartozik az osztaly feladatainak elvégzéséért;

c) javaslatot tesz az osztdlyon dolgozé lgyintézék személyére, valamint az Ggyintéz6k munkakori leiraséra
vonatkozdan;

d) megdllapitia az osztaly Ugyintézéinek feladatait, ellenérzi azok teljesitését, gondoskodik aranyos
foglalkoztatasukrdl, szervezi a feladatokat;

e) beszamoltatja az ligyintézdket az ltaluk elvégzett munkarol;

f) javaslatot tesz az igazgatonak az osztdly munkajat érinté kdrben az NFA-ra vonatkozé jogi szabélyozésra,
fejlesztésre;
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a) a munkavégzés tekintetében szakmai irdnymutatést nyujt, illetve utasitast ad az ligyintézé szamdra, valamint
gondoskodik a dontés el6készitésének jogszerliségérdl és hataridében vald végrehajtatasarol;

h) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly feladatainak végrehajtasat, biztositja az ehhez sziikséges feltételeket;

i) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetéi megbizzak;

j) tevékenységérol kozvetlen felettesét folyamatosan téjékoztatja.

3. Az NFA vezetének nem minésiilé munkatdrsai
3.1. Areferens

. Areferens feladata az NFA feladatkorébe tartozo ligyek dontésre valo elékészitése, valamint a dontések végrehajtasa.
A referens munkdjat a munkakari leirdsaban rogzitetteknek és a felettes vezetéje utasitasanak megfeleléen, legjobb
tuddsa szerint 6nalldan - sziikség szerint munkatarsaival egyuttmikddve — végzi.

. A feladatok megoldasara vonatkozd javaslatait a kérdés alapos, rendszeres és tobbirdnyl vizsgdlata utan,
az Osszefliggések feltarasaval, illetve a jogszabalyok és az NFA belsé szabalyzatai figyelembevételével, megfelelé
idében, kezdeményezéen koteles megtenni. A lehetséges megoldasok koziil a legmegfelelébbre a hataridék
figyelembevételével tesz javaslatot. A feladatkorébe utalt ligyek menetét koteles figyelemmel kisérni és a sziikséges
intézkedéseket megtenni.

3.2. A kormdnyzati ligykezel6

A kormanyzati ligykezeld (a tovédbbiakban: ligykezel8) a munkakéri leirasban részére megallapitott, illetve a vezetdje
altal kiadott feladatokat a kapott utasitasok és hatarid6k figyelembevételével, a jogszabalyok, valamint az NFA belsé
szabdlyzatai és Uigyviteli szabélyai ismeretében és betartdsaval végzi. Az ligykezel6 gondoskodik az tigyviteli feladatok
ellatasarol.

3.3. Az NFA-ndl foglalkoztatott munkavdllalo

. Az NFA-nal munkaviszonyban a Kttv. Otédik Részében irt feltételekkel foglalkoztathaté munkavallalé.

. Az NFA-nal foglalkoztatott munkavallalé a munkakori leirasban részére megallapitott, illetve a vezetéje altal kiadott
feladatokat a kapott utasitasok és hataridok figyelembevételével, a jogszabalyok, valamint az NFA belsé szabalyzatai
és Ugyviteli szabalyai ismeretében és betartasaval végzi. Az NFA-nal foglalkoztatott munkavallalé gondoskodik
a rabizott feladatok ellatasarol.

Ill. AZ NFA SZERVEZETE
1. EIn6k

Az elnok kozvetlenil irdnyitja és feliigyeli az elnokhelyettesek, a Belsd Ellendrzési Osztaly, a Humanpolitikai Osztaly,
a Gazdasagi lgazgatdsdg, valamint az integritds tandcsadé mint 6néllé szakmai felel6s munkajat.

2. Integritds tandcsadé

. Az integritds tanacsado 6nallo szakmai felelésnek mindsdl, aki - a fliggetlenség és befolydsmentesség elvének

érvényesiilése érdekében - az elndk kdzvetlen aldrendeltségében latja el feladatait.

. Azintegritds tanacsad6 tamogatja az elnokot az integritdsiranyitasi rendszer és a belsé kontrollrendszer kiépitésében,

fejlesztésében és miikodtetésében. Ennek keretében

a) kozremUikodik az NFA mikodésével kapcsolatos integritasi és korrupcios kockazatok felmérésében, az azok
kezelésére szolgdlo intézkedési terv, valamint azannak végrehajtasardl sz616 integritasi jelentés elkészitésében;
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b) azintézkedési terv alapjan javaslatot tesz — az NFA integritdsiranyitasi rendszerének kialakitasa és mdkodtetése
érdekében szervezett — integritdsi, hivatasetikai és korrupcio-megelézési témaju képzések megtartasara,
valamint kdzrem(ikddik ezek végrehajtdsaban;

<) a hatdlyos jogszabdlyok és hivatasetikai szabdlyok alapjan tdjékoztatast és tanacsot ad az NFA vezetéi
és munkatarsai részére, kiilondsen a felmertlt hivatasetikai kérdésekben;

d) elldtja az NFA mikodésével 6sszefliggd integritasi és korrupcids kockazatokra vonatkozé bejelentések
fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatokat;

e) gondoskodik a belsé kontrollrendszer vonatkozésdban a kontrollkdrnyezet kialakitdsanak és az integralt
kockézatkezelésnek a koordinaciéjarol;
f) elldtja az integralt kockazatkezelési rendszer koordinalasaval kapcsolatos feladatokat;

g) elldtjaazintegritasiranyitasi rendszer és a belsé kontrollrendszer egyes elemei miikodtetésének koordinalasaval
kapcsolatos feladatokat.

. Afentieken tul az integritas tanacsadd

a) irdnyitja, szervezi és koordindlja az integritdsirdnyitasi rendszer és belsé kontrollrendszer kialakitdsdhoz
és m(ikodéséhez kapcsolodo feladatok ellatasat;

b) rendszeresen téjékoztatja az elnokot az altala irdnyitott teriilet tevékenységérél;

<) szilkség esetén koordindtori szerepet vallal az NFA adott feladataiban érintett szervezeti egységeinek
hatékonyabb egytittmikodése érdekében;

d) kozremikodik az NFA emberi eréforrdas menedzsment folyamataiban, elsésorban a kivélasztasi eljarasban
a jelentkezék értékalapu, etikai megfelelési szempontd — célzott kérdésekkel torténd — szlrésével, illetve
hivatasetikai tajékoztatassal;

e) véleményezi az NFA mukodését érinté jogszabdlyok és egyéb elSterjesztések, valamint a belsé
szervezetszabdlyzé dokumentumok tervezetét elsésorban az integritasi szempontokra figyelemmel, sziikség
esetén az elnoknél kezdeményezi a hatalyos jogszabalyok, belsé szabalyok médositdsanak javaslatat;

f) integritasi szempontbodl ellendrzi és megfelelés esetén jovahagyja az NFA belsé szervezetszabalyozo
dokumentumait, indokolt esetben, az erre val6 felkérés esetén az NFA nevében kdtendd szerzédéseket
megvizsgalja;

g) részt vesz az elnoki értekezlet munkdjaban;

h) egylttmdkodik és javaslatokat fogalmaz meg az NFA stratégidi, illetve az éves munkatervek integritassal
Osszefliggb kérdéseire vonatkozdan, valamint a szervezeti hatékonysag novelése, a célkitlizések elérése és
az értékek érvényestlése érdekében;

i) részt vesz az NFA szervezetfejlesztési irdnyainak kialakitasaban.

. Az integritas tandcsadé az integritdsmenedzsment és belsé kontrollrendszerrel kapcsolatos feladatok ellatasa soran

az elndk felhatalmazasaval jar el.

. Az NFA szervezeti egységei az integritdsmenedzsment és a belsé kontrollrendszerrel kapcsolatos feladatok kdrében

az integritas tanacsadé koordinalasaval ellatjak

a) az édllamigazgatasi szervek integritasiranyitasi rendszerérél és az érdekérvényesiték fogadasanak rendjérdl
sz6l6 50/2013. (Il. 25.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatokat;

b) a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérél szélé 370/2011. (XIl. 31))
Korm. rendeletben meghatarozott feladatokat, valamint

<) kozremiikodnek a szervezeti integritas erésitése érdekében sziikséges egyéb szervezetfejlesztési feladatok
végrehajtasaban.

3. Belsé Ellenérzési Osztdly

. A Belsé Ellenérzési Osztély felel a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szold

370/2011.(XI1.31.) Korm.rendeletbenfoglalt—abelsd ellenérzésre vonatkozd — kovetelményeknek valé megfeleléséért.
A belsd ellendrzési osztalyvezet6 kozvetlenil az elndknek aldrendelten végzi tevékenységét.

. A Belsé Ellendérzési Osztaly vezetdje feladatkdrében:

a) felel6s a belsé ellendrzés megszervezéséért, az ellenbrzések irdnyitdsaért, az NFA gazdalkodasanak pénzlgyi,
lebonyolitasi, beszamolasi, vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési tevékenységének vizsgalataért;

b) felel6s a belsé ellendrzési politika kialakitasaért, a belsé ellenérzés miikodési kézikonyvének dsszeallitdsdért
és folyamatos aktualizalasaért;
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<) felelds a stratégiai ellenérzési terv és a kockazatelemzéssel megalapozott éves ellenérzési terv, az ellenérzési
programok 0Osszedllitasdért, végrehajtasdért, szervezi és koordindlja a bels6é ellenérok elbirdsok szerinti
tovabbképzését;

d) részt vesz az NFA tevékenységének felligyeleti vagy mas kiilsé szerv altali ellenérzésébdl adddé feladatok
elldtdséban;

e) el6irt rendszerességgel tajékoztatja az elndkot az ellenbrzési tevékenységrél, az ellenbrzések és a kapcsolddd
intézkedések aktudlis helyzetérdl, éves 6sszefoglalo ellendrzésijelentést, kiils6 ellendrzésekrdl éves beszamoldt
készit;

f) ellenérzi az ellen6rzés megallapitasaira tett intézkedési tervet és annak megvaldsitasat, kialakitja és mdkodteti

az intézkedési tervek végrehajtasat nyomon kéveté monitoring- és nyilvantartasi rendszert;
9) feladatainak végrehajtdsa sordn egyuttmuikodik az NFA szervezeti egységeivel az ellendrzések altal
meghatarozott feladatok teljesitése érdekében.
. Ellendrzési feladatanak ellatasa soran kozvetlendl felhivhatja az ellendrzott szervezeti egységet, illetve vezet6jét:
a) a jogszabalysérté mikodés megsziintetésére;
b) a jogszer( allapot helyredllitaséra;
<) belsé ellenérzéssel kapcsolatos adatszolgaltatasi kdtelezettség meghatarozott hatarideju teljesitésére.
. Az NFA részérél el6késziti az Allami Szamvevészék ellendrzését és felligyeli az ellenérzésbél eredd feladatok
realizalasat. Feleltovabbaaz AllamiSzamvevészékkel, illetve aKormanyzatiEllenérzésiHivatallal valé kapcsolattartasért.
. A Belsé Ellenérzési Osztily bizonyossdgot add tevékenysége keretében az NFA szabdlyszerl mukodésére,
az intézményi és a hozzarendelt vagyonnal valé gazdélkoddsara vonatkoz6 elemzéseket és értékeléseket végez,
a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megdllapitasokat, kdvetkeztetéseket és javaslatokat fogalmaz meg, tovabba
szabalyszerliségi, pénziigyi, rendszer-, teljesitmény- és informatikai ellenérzéseket végez.
. A tanacsadd (konzultativ) tevékenysége korében megoldasi lehet6ségek elemzésével, értékelésével, vizsgalataval,
kockazatédnak becslésével és javaslatokkal, tandcsaddssal tamogatja az NFA vezetdit.
. ABelsé Ellendrzési Osztély felel az Osztaly jogszabalyoknak megfelel6 eljarasrendjének és ellendrzési nyomvonalanak
kialakitasaért, valamint a jévahagyott eljardsrendjének a végrehajtasaért, tovabba az ezen eljaradsban részt vevé mas
szervezeti egységekkel valé egytttmikodésért.
. A Belsé Ellendrzési Osztaly felel az NFA egyes eljarasrendjeiben szamara meghatarozott belsé adatszolgaltatasi,
bizonylatolasi és pénzigyi-szamviteli feladasi kotelezettségek maradéktalan és hataridében torténd teljesitéséért,
kilonosen a Gazdasagi lgazgatosag felé.

4. Humdnpolitikai Osztdly

. A Humanpolitikai Osztaly vezetdje kdzvetlenil az elndknek aldrendelten végzi tevékenységét.

. AHumanpolitikai Osztély felel az NFA alkalmazottainak kormanytisztviseli, kormanyzati igykezel6i, munka- és egyéb

jogviszonyahoz, a létszamgazdalkodashoz és mas humanpolitikai tevékenységhez kapcsolddoé feladatok ellatasaért.

. AHumanpolitikai Osztaly humanpolitikai és munkatgyi feladatkdrében:

a) felel az NFA alkalmazottak jogviszonydval kapcsolatos humdénpolitikai tgyintézésért, kezeli, nyilvantartja
és megOrzi a személyligyi iratokat, vezeti a kdzszolgélati alapnyilvantartast, teljesiti az illetékes minisztérium
szamadra eldirt adatszolgéltatasokat;

b) elldtja a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitésével, fenndllasaval és megsziintetésével kapcsolatos
feladatokat, koordindlja a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak hataskorébe utalt munkaltatoi intézkedések
végrehajtasat és el6késziti az intézkedések okiratait;

<) elvégzi a kormanytisztvisel6k, kormanyzati ligykezel6k elémeneteli rendszeréhez kapcsolodd kotelezd
képzések el6készitési, nyilvantartasi, pénzligyi és ellendrzési feladatait;

d) szervezi és ellendrzi az NFA szervezeti egységeinek humaneréforras-gazdalkodassal, kotelezé és egyéb
képzéssel kapcsolatos feladatait, elkésziti az NFA éves képzési tervét;

e) kidolgozza az 6sztonzés, jutalmazas elveit, el6késziti és koordinalja az alkalmazottak jutalmazasaval és az NFA
juttatasi rendszerével kapcsolatos feladatokat;

f) szervezi, el6késziti az alkalmazottak kivélasztaséval 6sszefliggd feladatokat, gondoskodik az alkalmazassal
és kivélasztassal kapcsolatos jogszabalyi el6irasok és belsé utasitasok érvényre juttatasarol;

g) ellatja az NFA alkalmazottainak vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségével 6sszefliggé munkaltatoifeladatokat;

h) Osszeallitja az NFA Kdzszolgélati Szabalyzatat;
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i) az elnok részére — a Kozszolgalati Szabalyzatban foglaltak szerint — dontésre el6késziti a foglalkoztatottak
szocidlis helyzetével 0sszefliggd, valamint a lakasépitési/vasarlasi munkaltatéi kolcsonok folydsitasa iranti
kérelmeket;

j) felel az NFA havi és éves létszamnyilvantartasanak Osszeallitasaért, a létszamgazdalkodas iranyelveinek
érvényre juttatasaért;

k) eldirt rendszerességgel tajékoztatast ad az elnok és a szervezeti egységek vezetdi részére a foglalkoztatasi
adatokrol;

) elldtja a foglalkozéas-egészségligyi vizsgélatokkal kapcsolatos nyilvantartési feladatokat;

m) teljesiti a humanpolitikai jellegl jelentéstételi kotelezettségeket;
n) kezeli a feladatkorébe utalt Gigyekben érkezett panaszokat, azokrdél kiilon nyilvantartast vezet.

. A Humanpolitikai Osztaly vezetdje felel6s:

a) a Humanpolitikai Osztaly feladatkorébe tartozd feladatok ellatasanak jogszabalyoknak megfeleld
eljdrasrendjének kialakitdsaért, a jovdhagyott eljardsrendek szerinti végrehajtasaért és az eljarasban részt vevd
mas szervezeti egységekkel val6 egylittmiikodésért;

b) a Humadnpolitikai Osztaly &ltal az NFA egyes eljarasrendjeiben meghatarozott belsé adatszolgéltatasi,
bizonylatoldsi és pénziigyi-szamviteli feladasi kotelezettségek maradéktalan és hataridében torténd
teljesitéséért, kiilonosen

ba) a Gazdasagi lgazgatdsag és
bb) a Szervezési, Uzemeltetési és Ugyfélkapcsolati Osztaly
felé.

5. Gazdasdgi lgazgatdsdg

. A Gazdasdgi lgazgatoé irdnyitja, szervezi és ellendrzi a Gazdasdgi lgazgatdsag és az aldrendeltségébe tartozd osztalyok

mukodését. A Gazdasagi Igazgatésag felelés az NFA intézményi és a vagyonfejezethez kapcsolédé koltségvetési
tervezési és végrehajtdsi, pénzforgalmi és szamviteli feladatainak elvégzéséért, a pénzigyi, szamviteli rend
betartatasaért, a beszamolasi kotelezettségek teljesitéséért és a kotelezettségvallalasok ellenjegyzéséért. A gazdasagi
igazgato kozvetlenill az elnoknek alarendelten végzi tevékenységét.

. A Gazdaségi lgazgatosag kezeli a Gazdasagi lgazgatosag és az alarendeltségébe tartozo osztalyok feladatkorébe utalt

Ugyekben érkezett panaszokat, azokrol kiilén nyilvantartast vezet.

. A Gazdasagi lgazgatdsdg intézménymikddtetési, vagyongazdalkodasi feladatkdrében:

a) ellenjegyzés el6tt kozbeszerzési és beszerzési szempontbdl értékeli az NFA altal kezdeményezett beszerzéseket
és szolgaltatasi szerzédéstervezeteket;

b) a kozbeszerzési dontés elékészitésében biztositja a pénziigyi szakértelmet, javaslatot tesz az éves kdzbeszerzési
tervre, év kdzben meghatdrozott rendszerességgel adatot szolgdltat, és elbre jelzi az egybeszémitési
kotelezettségek id6szaki alakuldsat;

c) elldtja a beruhdzassal, a vagyon haszndlataval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos feladatokat;

d) biztositja az Gzemelési feltételeket, kdzrem(kodik az NFA mkddését szolgdld ingatlanok, ingatlanrészek
Orzésének, takaritdsdnak megszervezésében, kozremikodik a kapcsolédd javitasok, karbantartasok
elvégzésében;

e) Osszeallitja az NFA igényei és sziikségletei alapjan az intézményi beruhazasi és felujitasi tervet;

f) elldtja az NFA miikodéséhez sziikséges eszk6zok, szolgéltatasok megrendelését, nyilvantartdsat, kozremkodik
azok beszerzésében, leltdrozdsaban és selejtezésében;

g) elldtja mindazokat a beszerzési beruhazasi feladatokat, amelyek folyamatos elladtasaval az ein6k megbizza;

h) gondoskodik a jarmuvek Gizemeltetésérél;

i) a beruhazasokat pénzugyileg el6késziti és az lizemeltetéssel kapcsolatban lebonyolitja.

. A Gazdasagi lgazgatdsag illetmény-szamfejtési feladatkorében elvégzi a kozpontositott illetmény-szamfejtési

rendszer keretében a dolgozok jaranddsagainak, cafetéria-juttatdsainak szamfejtésével, nyilvantartasaval,
a tarsadalombiztositassal és adézéssal, a kapcsolodd bevalldsokkal 6sszefliggd feladatokat.

. A Gazdasagi lgazgatdsag szervezete hdrom, elkiiloniilt feladatkort ellatéd osztélybol all:

a) Pénziigyi Osztaly,
b) Szamviteli Osztély,
Q) Kbveteléskezelési Osztaly.
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5.1. Pénztigyi Osztdly

1. A Pénzigyi Osztaly vezetése a pénziigyi osztalyvezet6 feladata, aki a gazdasagi igazgatd alarendeltségében végzi
tevékenységét.
2. A Pénzlgyi Osztély feladatai:

a) elldtja az intézmény és a kdzponti koltségvetés XLIV. Nemzeti Foldalappal kapcsolatos bevételek és kiadasok
fejezet el6irdnyzatai tekintetében a koltségvetési tervezéssel és a koltségvetés végrehajtasaval,
a pénzgazdalkodassal és adatszolgadltatdssal Osszefliggé feladatokat. Az elemi koltségvetést elektronikus
és papirformatumban tovabbitja az irdnyitd szerv felé;

b) elnoki jovahagyasra el6késziti az intézményi és vagyonfejezet kdtelezettségvallaldsi, onkoltségszamitasi, bel-
és kalfoldi kiktldetési, gépjarmihasznalati, vezetékes és mobiltelefon hasznalati, reprezentacios és szamlazasi
szabalyait;

<) a kozzétételi kotelezettség alapjan meghatarozza a nyilvanos kozzététel hatalya ald tartozo, rendelkezésére
allo, aldirt szerz6dések korét;

d) a vonatkozd szabdlyok szerint elldtjia a kotelezettségvallaldsok ellenjegyzéséhez és nyilvantartasahoz
kapcsolédd feladatokat, elldtja a koltségvetési fejezetek likviditaskezelését, gondoskodik a koltségvetési
meghatarozott id6kozonként a sziikséges bontasban tjékoztatast nyujt az igazgatdsdgok részére;

e) elvégzi az NFA Uzleti kartyaival kapcsolatos feladatokat;

f) érkezteti és nyilvantartja az NFA intézményi mlkodésével és a Nemzeti Féldalaphoz kapcsolédé tulajdonosi
joggyakorlasaval 0sszefliggésben beérkezé szamlakat, nyilvantartja a szallitoi koveteléseket, és hataridében
teljesiti azokat;

a) teljesiti az egyéb pénziigyi kotelezettségeket (peres eljdrasokkal, mas hatésagi kotelezésekkel kapcsolatos
kifizetések);

h) teljesiti az NFA addfizetési és egyéb koltségvetési befizetési kotelezettségeit;

i) az el6irt rendszerességgel elvégzi a vevo és szallité folydszamlak egyeztetését;

j) elvégzi a pénzforgalom bonyolitasahoz sziikséges banki muveleteket, a Magyar Allamkincstar felé jelenti és
karbantartja a bankszamlak felett jogosultsaggal rendelkezdk korét, és kezeli az NFA bankszamlait;

k) a fékonyv felé teljesiti a rendszeres konyvviteli zarasokhoz elGirt szamviteli feladdsokat, tovabba eldirt

tartalommal és rendszerességgel pénziigyi adatokat szolgaltat az igazgatésdgok részére;

) elkésziti az addbevalldsokat és intézkedik az addfizetési kotelezettségek hatdridében térténd pénziigyi
teljesitése érdekében;

m)  kiszdmlazza és nyilvantartja az NFA intézményi mlikodésével és a Nemzeti Foldalaphoz kapcsolddé tulajdonosi
joggyakorlasaval 6sszefliggésben keletkez6 kdveteléseket;

n) vagyonhasznositasi feladatokkal Osszefliggésben adatot szolgaltat a szerz6dé partnerekkel, hasznositasi
palyazatokon résztvevokkel szemben fennallé tartozasokrol;

o) elndki jovahagyasra el6késziti az intézményi és vagyonfejezet pénzforgalmi tervének tartalmi és formai
elemeit, elkésziti a kdltségvetési fejezetek pénzforgalmi tervét;

p) atvezeti a partnertérzsben (@VATAR, FORRAS SQL) tértént valtozasokat, és errél, amennyiben arra mas
szervezeti egység megkeresése alapjan kerllt sor, tdjékoztatja a megkeresd szervezeti egységet.

3. A Pénziligyi Osztaly felel a feladatkorébe tartozo tevékenységek jogszabdalyoknak megfelel6 eljarasrendjének,
ellendrzési nyomvonalak kialakitasaért, a jovahagyott eljardsrendek szerinti végrehajtdsaért és az eljarasban részt vevd
mas szervezeti egységekkel val6 egylittmikodésért.

4. APénzugyiOsztaly felel az NFA egyes eljdrasrendjeiben szamara meghatarozott belsé adatszolgaltatasi, bizonylatoldsi
és pénzugyi-szamviteli feladasi kotelezettségek maradéktalan és hataridében torténd teljesitéséért, kiilondsen:

a) a vagyongazdalkodasi elndkhelyettes,
b) az altaldnos elndkhelyettes,

) mas igazgatdsagok és

d) a Gazdasagi lgazgatdsdg mas osztélyai
felé.
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5.2. Szdmviteli Osztdly

. A Szamviteli Osztaly vezetése a szamviteli osztalyvezetd feladata, aki a Gazdasagi lgazgaté aldrendeltségében végzi

tevékenységét.

. A Szamviteli Osztaly feladatai:

a) elnoki jovahagyasra el6késziti az intézményi és vagyonfejezet szamlarendet, szamviteli politikat, értékelési
szabdlyzatot, leltarozési és leltarkészitési, bizonylati, pénzkezelési és felesleges vagyontargyak selejtezési
szabalyait;

b) elldtja az intézményi és vagyonfejezet gazdasagi eseményeihez kapcsolodé analitikus és fokdnyvi szamviteli,
konyvelési feladatokat, és meghatarozott rendszerességgel elvégzi a kdnyvviteli zarasokat;

c) felel azintézményi és a Nemzeti Féldalap vagyonaval kapcsolatos idGszaki és éves beszamolasi kotelezettségek
hataridében torténd teljesitéséért, valamint a felligyeleti szervek altal el6irt adatszolgaltatasok teljesitéséért;

d) elvégzi a vagyonvaltozésok, a vagyonkataszter szamviteli nyilvdntartadsanak vezetését, teljesiti a kapcsolédo
adatszolgaltatasokat;

e) az el6irt rendszerességgel egyezteti a Nemzeti Foldalapba tartozdé vagyon szamviteli nyilvantartasanak
egyezOségét a Vagyon-nyilvantartdsi lgazgatdsdg analitikus vagyon-nyilvantartasaval, eltérések esetén
szlikség szerint helyesbiti, médositja nyilvantartasait;

f) eléirt rendszerességgel és tartalommal szamviteli adatokat szolgéltat az igazgatdsdgok részére;

a) a havi kényvviteli zardsok alapjan megdllapitja a pénzforgalmi tervek idéardnyos teljestilését, és az errél késziilt
jelentést a gazdasdagi igazgato utjan terjeszti fel az NFA elnokének.

. A Szamviteli Osztaly felel a feladatkdrébe tartozd tevékenységek jogszabalyoknak megfeleld eljarasrendjének,

ellendrzési nyomvonalak kialakitasaért, a jovahagyott eljarasrendek szerinti végrehajtasaért és az eljarasban részt vevé
mas szervezeti egységekkel vald egylittmikodésért.

. ASzamviteli Osztély felel azNFA egyes eljarasrendjeiben szdmara meghatarozott belsé adatszolgaltatasi, bizonylatolasi

és pénzugyi-szamviteli feladasi kdtelezettségek maradéktalan és hataridében torténd teljesitéséért, kiilondsen:
a) a vagyongazdalkodasi elnokhelyettes,

b) az altalanos elndkhelyettes

Q) mas igazgatosagok és

d) a Gazdasagi lgazgatdsdg mas osztalyai

felé.

5.3. Kéveteléskezelési Osztdly

. A Koveteléskezelési Osztily vezetése a koveteléskezelési osztilyvezeté feladata, aki a gazdasagi igazgatd

alarendeltségében végzi tevékenységét.

. A Kdveteléskezelési Osztdly ellatja a szerz6désen alapuld kovetelések behajtasa érdekében sziikséges intézkedések

megtételével kapcsolatos feladatokat.

. A Koveteléskezelési Osztaly feladatai:

a) figyelemmel kiséri a cséd-, felszamolasi, végelszamolasi, kényszertorlési eljaras hatdlya ala kerult partnerekkel
kapcsolatosan indult nem peres eljarasokat. Eljaras ald kerllt partnerek esetén gondoskodik a kdvetelés
érvényesitésérdl és a tovabbi intézkedések megtételérdl;

b) figyelemmel kiséri a szervezeti atalakuldssal érintett partnereket, és gondoskodik a tovabbi intézkedések
megtételérdl;

Q) gondoskodik a hataridén tuli elismert, illetve nem vitatott kdvetelések behajtasarol (fizetési emlékeztetd,
fizetési felszolitd kiildése, Uigyvédi irodakkal valé kapcsolattartas, sziikség esetén fizetési meghagyasos eljaras
vagy felszamolasi eljaras kezdeményezése);

d) lejart kovetelések esetén gondoskodik a részletfizetési megallapodasok megkotésérdl;
e) gondoskodik a fizetési késedelembe esett vevék esetén a késedelmi kamat behajtasarol;
f) meghatarozott idészakonként, meghatérozott adattartalommal adatszolgaltatast végez az NFA elndke felé.

. A Kbveteléskezelési Osztély felel a feladatkorébe tartozo tevékenységek jogszabalyoknak megfelel6 eljarasrendjének,

ellendrzési nyomvonalak kialakitasaért, a jovahagyott eljdrasrendek szerinti végrehajtasaért és az eljarasban részt vevé
mas szervezeti egységekkel vald egylittmikodésért.
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5.

10.

11.

A Koveteléskezelési Osztaly felel az NFA egyes eljarasrendjeiben szamara meghatarozott belsé adatszolgaltatasi,
bizonylatolasi és pénziigyi-szamviteli feladasi kotelezettségek maradéktalan és hatéridében torténd teljesitéséért,

kilondsen:

a) a vagyongazdalkodasi elnokhelyettes,
b) az altalanos elndkhelyettes,

) mas igazgatdsdgok és

d) a Gazdasagi lgazgatdsdg mas osztélyai
felé.

6. Altaldnos elnékhelyettes

. Az altalanos elnokhelyettes kozvetlendl irdnyitja és felligyeli a Jogi Igazgatdsag, az Igazgatasi és Koordinacids

lgazgatoésag és a Tulajdonosi Ellenérzési és Elszamolasi lgazgatésdg munkajat.

. Az éltaldnos elndkhelyettes tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén a tulajdonosi ellendrzési és elszamolasi igazgatd

helyettesiti. Az altalanos elndkhelyettesi tisztség betdltetlensége esetén az altaldanos elndkhelyettesi feladatokat
a tulajdonosi ellen6rzési és elszdmolasi igazgato latja el.

. Azdltalanos elnokhelyettes koteles az eIndk altal rabizott feladatok teljesitésérél rendszeresen, az elnok helyettesitése

korében alkalmazott eljarasardl az elndk akadalyoztatdsdnak vagy tavollétének megsz(inését kovetéen haladéktalanul
beszamolni.

. Részt vesz az NFA &tfogd stratégiai céljainak meghatarozasaban, valamint a célokbél adédo feladatok végrehajtasdnak

megszervezésében.

. A hozzd tartozd teriiletek, tovdbba az NFA egésze vonatkozasaban javaslatok megfogalmazésara jogosult az NFA

mukddése hatékonyabba tételének érdekében, amely tevékenysége ellatdsa soran — az NFA elndkének el6zetes
jovahagyasdval — megkereséssel élhet mas dllamigazgatasi szervezetek irdnyéba.

. Szervezi, vezeti és ellendrzi az aldrendeltségébe tartozé igazgatésagok és egyéb szervezeti egységek munkajat, illetve

elldtjaazok vezetdi, valaminta kdzvetleniranyitasa ala tartozé alkalmazottak vonatkozasaban az utasitési és ellenérzési,
illetve feltgyeleti jogot.

. Gondoskodik arrdl, hogy a jogszabdlyok, illetve a belsé szabalyzatok az aldrendelt szervezeti egységek munkajaban

érvényesiiljenek.

. Felel az NFA honlapjanak mikodtetéséért és aktualizalasaért, fejlesztéséért, tovabba az NFA honlapjan a jogszabalyok

altal eléirt, valamint kozérdekbdl nyilvanos adatok megjelentetésére vonatkozé kotelezettséggel érintett adatok
korérél az NFA elnokének rendszeres tdjékoztatast nyujt, és — az NFA elndkének eldzetes jovahagydsa esetén — azok
megjelentetésérél gondoskodik.

. Felelés a Foldmvelésiigyi Minisztérium (a tovabbiakban: FM) NFA mUkodéséért felelés allamtitkarsagéaval torténé

kapcsolattartasért, gondoskodik az altalanos és soron kivili feladatoknak az NFA illetékes szervezeti egysége
vezetdinek torténd eljuttatasardl — az elndk folyamatos és egyidej(i tajékoztatasa mellett —, valamint — a vezet6kkel
kdzrem(kodve — jogosult azok végrehajtasat ellendrizni.

Ellatia mindazokat a feladatokat, amelyeket a vonatkozé jogszabalyok, valamint jelen SzMSz és az NFA belsé
szabdlyzatai feladatkorébe utalnak, illetve amelyekkel az eln6k megbizza.

Mint 6nall6 szakmai felelés, ellatja integritas tanacsadoi feladatait.

7.Jogilgazgatdsdg

. A Jogi lgazgatdsag felel az NFA egységes joggyakorlatanak kialakitasdért, a torvényesség érvényre juttatasaért,

a jogok érvényesitéséért, a kotelezettségek teljesitéséért. A jogi igazgato kozvetlenill az dltaldnos elnokhelyettesnek
alarendelten végzi tevékenységét.

. A Jogi lgazgatosag szervezete Jogi Osztalybol dll, amelynek feladata:

2.1. aBPT lléseire készitett el6terjesztések jogi szempontbdl torténd véleményezése, ennek sordn a sziikséges jogi
egyeztetések lefolytatdsa, 6sszegzése, jogi szempontbol torténé fellilvizsgdlata;
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2.3.
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2.23.

2.24.
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kozremlkodés a gazdasagi és egyéb dontések, intézkedések jogi szempontbdl torténd elbkészitésében,
a beadvéanyok, szerz6déstervezetek és egyéb okiratok jogi szempontu feliilvizsgalata;

az NFA tevékenysége soran alkalmazandd jognyilatkozatok és szerz6désmintak elkészitése; az egyedi ligyekben
a szerz6déskotést megel6z6 jogi szempontu vizsgalat elvégzése;

az NFA hasznositasi tevékenységét érinté nyilvanos palyazatok és hirdetményi eljarasok jogi szempontbol
torténd el6készitése;

ellatja az NFA belsé szabalyzataival és a szabdlyzatok nyilvantartasaval, kozzétételével kapcsolatos feladatokat,
koordindlja az el6irt szabdlyzatok elkészitését;

a Vagyongazdélkodasi lgazgatdsag javaslata alapjan az NFA feladatkorébe tartozé szolgalmi jogi, illetve
a kozérdekli vezetékjoggal kapcsolatos kartalanitasi Ggyek jogszer(iségének vizsgdlata, a szerzédések
megszerkesztése vagy feliilvizsgalata;

a foldhasznalati megallapodas mintak megszerkesztése és jogi fellilvizsgalata;

a Magyar Allam &ltal gyakorolni kivant elévasarlasi jog érvényesitésével kapcsolatos elfogadé nyilatkozat
kiadmanyozasa;

jogértelmezési problémak esetén az NFA dllaspontjanak kialakitdsa és érvényesitése; jogi allasfoglalasok
elkészitése az NFA szervezeti egységeinek megkeresése alapjan;

az NFA-hoz érkez6 médiamegkeresések koordinalasa;

az NFA részére érkez6 jogi jelleg(i kozérdekl adatigényléssel kapcsolatos megkeresések megvélaszolasa;

az NFA-t érint6 jogszabdlytervezetek véleményezése az NFA mas szervezeti egységeinek a szabalyozési targya
alapjan szlikség szerinti bevonéséval;

az NFA jogszabdlyfigyelési tevékenységének ellatdsa, a jogszabalyvaltozdsokrol az NFA tobbi szervezeti
egységének tajékoztatasa a szolgélati Ut betartasa mellett;

a megbizott jogi képvisel6k utasitdsa utjdn gondoskodik a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek
hasznositasara iranyulo, valamint a Nemzeti Foldalapba bekeriilé foldrészletekre vonatkozé adasvételi,
foldcsere, vagyonkezelési, ingyenes tulajdonba adasi, ingyenes és visszterhes foldfelajanlasi szerzédések
megkdotésérdl;

a hasznositasi szerz6dések megszlinésével kapcsolatos egységes jogi dllaspont kidolgozasa;

ajogi képviselet megszervezése, elsésorban megbizott jogi képvisel6k utjan valo ellatdsa az NFA miikodésével
Osszefliggésben, az NFA ellen vagy altal inditott kozigazgatasi, munkaligyi, polgari, gazdasagi és egyéb peres
és nem peres lgyekben;

az NFA tevékenységi korével kapcsolatosan, ismeretlen tettessel szemben inditott blintet6eljarasokban,
szabalysértési eljdrasokban a renddrséggel, Ugyészséggel torténd kapcsolattartds, egyuttmikddés,
adatszolgaltatds, az NFA mds szervezeti egységeinek adatszolgaltatasa alapjan;

megbizott jogi képvisel6 utasitdsa utjan gondoskodik a peres és nem peres képviselet ellatasa érdekében
a keresetlevelek, ellenkérelmek és egyéb beadvanyok elkészittetésérdl, annak hataridében torténd
elintézésérdl, valamint a targyaldson az NFA képviseletének biztositasarol;

az NFA jogi képviseletének megszervezése keretében a jogi képviselet biztositasat szolgald szerz6dések
megkdtése, a jogi képvisel6k meghatalmazasainak elkészitése; szakmai szempontok figyelembevételével
a Jogi lgazgatd utjan javaslattétel az elndknek az egylittmikodd jogi képviseldk személyére;

a megbizott jogi képvisel6k részére torténd feladatkiadas, tevékenységiik koordinaldsa, felligyelete,
ellenérzése, a teljesitési igazolds kiadasa, a szamla kiegyenlitése céljabdl a Gazdasagi lgazgatdsag részére
torténé megkiildése;

nyilvantartas vezetés és adatszolgaltatas az NFA altal és ellen inditott peres ligyekben;
beszerzési/kozbeszerzési eljardsok lebonyolitdsdban valé koézremi(ikodés a megbizasi szerz6dés alapjan
dolgozé felel6s, akkreditalt kozbeszerzési tanacsadoval egyiittmikddve, az NFA kozbeszerzésekkel kapcsolatos
tevékenységének Osszehangoldsa, az NFA-nal keletkez6 dokumentumok rendszerezése, az eljarasok
nyilvantartasa, kapcsolattartas az eljardsban részt vevé szervezeti egységekkel és iranyitd szervezettel,
az eljaras soran felmerllé problémak rendezése a tarsigazgatdsagokkal egylttmiikodve, felettes vezetdk
tajékoztatdsa, az eljarasok éves ellenérzési munkajanak tdmogatasa;

beszerzési és kozbeszerzési eljardsokhoz kapcsolddd egyes vallalkozasi vagy megbizési szerzé6dések jogi
megfelel6ségének biztositasa;

az NFA alkalmazasédban &ll6 alkalmazottak részére egyedi meghatalmazasok kiadasanak elékészitése;
szerz6dések, meghatalmazasok jogi ellenjegyzésével kapcsolatos feladatok ellatasa;
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2.26. a Jogi lgazgatosag feladatkorébe utalt Gigyekben érkezett panaszok kezelése, azokrdl kilon nyilvantartas
vezetése;

2.27. avégrehajtasi eljarasok sordn a Magyar Allam tulajdonaba keriilé ingatlanokra vonatkozolag mind a hatésagi,
mind a birésagi, valamint a jogerds dontés alapjan a tulajdonszerzéssel kapcsolatos feladatok koordinalasa.

. A Jogi lgazgatésag felel a feladatkorébe tartozd tevékenységek jogszabalyoknak megfelelé eljarasrendjének,

ellendérzési nyomvonalak kialakitasaért, a jovadhagyott eljarasrendek szerinti végrehajtasaért és az eljarasban részt vevd

mas szervezeti egységekkel val6 egylittmikodésért.

. AlJogilgazgatdsag felel az NFA egyes eljdrasrendjeiben szamdara meghatarozott belsé adatszolgaltatési, bizonylatoldsi

és pénzugyi-szamviteli feladasi kdtelezettségek maradéktalan és hataridében torténd teljesitéséért, kiilondsen:

4.1. aGazdasagilgazgatdsag,

4.2. aVagyongazdalkodasi Igazgatosag,

4.3. aVagyon-nyilvantartasi lgazgatosag,

44. azlgazgatasi és Koordinaciés Igazgatosag és

4.5. aTulajdonosi Ellenérzési és Elszamolasi Igazgatdsag

felé.

8. Igazgatdsi és Koordindciés Igazgatdésdg

. Az Igazgatasi és Koordinaciés lgazgatdsag altal kdzvetleniil irdnyitott szakteriiletek: az Elemzési és Ertékbecslési
Osztdly, a Helyszinelési és Koordinacios Osztaly 1., a Helyszinelési és Koordindciés Osztély 2., valamint elkiloniilt
szervezeti egységek nélkil a titkarsag és az iratkezelés.

. Az lgazgatasi és Koordinacios lgazgatosag felel az Elemzési és Ertékbecslési Osztaly a Helyszinelési és Koordinacios

Osztaly 1. és a Helyszinelési és Koordinacids Osztaly 2. iranyitasaért, az NFA altaldnos Ugyviteli és iratkezelési

folyamatainak megszervezéséért, koordinélja és felligyeli az elnoki és elndkhelyettesi titkdrsagok miikodését.

Az lgazgatasi és Koordinacids lgazgatdsdg kozvetlenll az &ltaldnos elndkhelyettesnek aldrendelten végzi

tevékenységét.

. Feladatai:

a) kialakitja az NFA tgyviteli rendjét;

b) kialakitja és szabdalyozza az iratkezelés, iratnyilvdntartds és irattarazds, az archivalas jogszabdalyoknak és belsd
szabalyzatoknak megfeleld rendjét, megszervezi, irdnyitja és felligyeli az iratkezelési folyamatokat, mikodteti
azirattarat;

<) kialakitja az NFA Ugyiratkezelési szabalyzatét, ellenérzi annak betartasat;

d) vezeti az NFA-ban haszndlt bélyegzék lenyomatanak, valamint a sorszdmokkal azonosithatéan az egyes
bélyegzdk hasznalatara feljogositott személyeknek, illetve szervezeti egységeknek a nyilvantartasat;

e) szervezi és felligyeli az elnoki és eInokhelyettesi titkarsdgok miikodését, a titkarsagi tigyviteli munka ellatasat,
gondoskodik az elndkhoz és az elndkhelyettesekhez érkezd iratok feldolgozasardl és a kapcsolddo feladatok
elldtasardl, figyelemmel kiséri a hataridék betartasat;

f) nyilvantartja, el6késziti és szervezi az elnok és az elndkhelyettesek programjat, megszervezi a kil- és belfoldi
utazasaikat;

g) egyezteti a BPT Ulések id6pontjat, napirendjét, a meghivottak korét, és gondoskodik a meghivok kiktildésérél;

h) koordindlja az el6terjesztéseknek és mas dokumentumoknak az illetékes szervezeti egység altal hataridében
torténd elkészittetését, és megkildi a BPT tagok részére;

i) elézetes tajékoztatdst ad az érintett szervezeti egységeknek a BPT dontéseirdl, dtveszia BPT ilés emlékeztetdjét,
és gondoskodik annak a belsd és kiilsé kozzétételérdl;
j) nyilvantartja a - nem személyi haszndlatu - gépjarmUvek hasznalatara bejelentett igényeket, engedélyezi

és szervezi a napi gépjarmuihasznalatot;
k) kezeli az lgazgatasi és Koordinacids Igazgatdsag és alarendeltségébe tartozd osztalyok feladatkorébe utalt
Ugyekben érkezett panaszokat, azokrol kiilon nyilvantartast vezet.



4604

HIVATALOS ERTESITO - 2017. évi46.szam

8.1.,8.2. A Helyszinelési és Koordindcids Osztdly 1., 2.

. A Helyszinelési és Koordinacios Osztaly 1. a Dunatdl nyugatra esé orszagrészben, a Helyszinelési és Koordinacios

Osztaly 2. a Dunétdl keletre es6 orszagrészben latja el feladatait.

. A helyszinelési és koordinacios osztilyvezet6k az igazgatdsi és koordinacioés igazgatd irdnyitasaval végzik

tevékenységiiket.

. A Helyszinelési és Koordinacids Osztaly 1. és 2. illetékességi teriiletén belll felel az NFA vagyongazdalkodasi,

tulajdonosi ellenérzési, valamint vagyon- és szerzédés-nyilvantartasi feladatainak ellatasdhoz sziikséges helyszini

szemlék végrehajtasaért.

Ezen belil feladatai:

a) helyszini szemléket végez a vagyonkezeldt, haszonbérlét vagy az NFA térvény szerinti egyéb jogcimen alapuld
szerz8dés szerinti hasznalot megilleté jogok gyakorldséanak, annak szabalyszer(isége, célszer(isége ellenérzése
soran;

b) helyszini szemléket végez az ingyenes és ellenérték fejében torténd foldfelajanlasok esetében, valamint
a Magyar Allam elévésarlasi jogéanak gyakorlasaval térténé foldvasarlasok elékészitése soran;

c) helyszini szemléket végez a Nemzeti Foldalapba tartozo foldrészletekre érkezett vételi ajanlatok
vonatkozasaban;

d) részt vesz az NFA kezelésében lévé folddel 0sszefliggé foldteriilet cseréjével, telekalakitassal kapcsolatosan
benyujtott kérelmek alapjan a teriiletek szemlézésében;

e) részt vesz az NFA tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozo, osztatlan kozds tulajdonban 4ll6 foldek esetében
az osztatlan k6zos tulajdon megsziintetésére iranyuld, helyszini jelenlétet igényl6 feladatok lebonyolitdsaban
(helyszini szemlék, birtokbaadas stb.) (egyes alkalmazottak kiilon meghatalmazés alapjan);
rendeltetésének, valamint a kozés tulajdonosi joggyakorldsdnak megallapitdsara;

a) részt vesz a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészleteket érinté tulajdonosi hozzajarulasokkal, szolgalmi
megallapodésokkal, mUvelési 4g valtozasi kérelmekkel kapcsolatos helyszinelési feladatok elvégzésében;

h) részt vesz az ismeretlen hasznositasu, illetve az NFA-hoz tartozo hasznélaton kivili foldek felderitésében,
jogcim nélkili haszndlat esetén kezdeményezi a szlikséges intézkedések megtételét;

i) az elemi kérokkal kapcsolatos helyszineléseket végez;

j) kilon igény esetén részt vesz az értékbecslékkel valé kapcsolattartdsban, értékmegdllapitdsi munkajukat
segiti;

k) az lgazgatasi és Koordindcids lgazgatdsag éltal meghatarozott szempontok szerinti tulajdonosi ellenérzések
dokumentacio gydjtése;

)} kulon felkérés esetén javaslattétellel él a sziikséges intézkedések megtételére, adatokat szolgaltat;

m)  a helyi féldhasznositasi igények felmérése, a foldpiaci folyamatok figyelemmel kisérése;
) felhatalmazason alapuld képviseleti jog gyakorlasa;
o) hasznositatlan ingatlanok esetében eljar a helyszini jelenlétet igényl6 tigyekben;
) a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek birtokbaadésaval, birtokbavételével kapcsolatos helyszini feladatok
végrehajtasa;
q) a Helyszinelési és Koordinacios Osztaly 1. és 2. vezetdi a szerz6dések aldirdsara vonatkozé meghatalmazas
alapjan a szerz8dések alairasat elvégzik;

r részt vesz a végrehajtasi eljarasok soran ex lege a Magyar Allam tulajdonéba keriil6 ingatlanokra vonatkozé
birtokbaadasi eljardsokon;
s) a hasznositasi palyazatok és mas tulajdonosi joggyakorldssal 6sszefliggd eljarasok vonatkozésaban elvégzi

a terileti ellenérzéseket.

. AHelyszinelési és Koordinacios Osztaly 1. és 2. felel a feladatkorébe tartozé tevékenységek jogszabalyoknak megfelelé

eljarasrendjének, ellenérzési nyomvonalanak kialakitasaért, feladatai jovdhagyott eljarasrendek szerinti
lebonyolitasaért és az eljdrasban részt vevé mas szervezeti egységekkel val6 egylittmiikodésért.

. A Helyszinelési és Koordinacios Osztaly 1. és 2. illetékességi teriiletén beliil felel az NFA egyes eljarasrendjeiben

szdmdra meghatdrozott belsé adatszolgaltatdsi, bizonylatoldsi és pénziigyi-szamviteli feladasi kotelezettségek
maradéktalan és hataridében torténd teljesitéséért mas szervezeti egységek felé.
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8.3. Elemzési és Ertékbecslési Osztdly

. Az elemzési és értékbecslési osztalyvezetd az igazgatasi és koordindcios igazgato irdnyitasaval végzi tevékenységét.

. Az Elemzési és Ertékbecslési Osztaly az elemzési tevékenysége kapcsan:

a) mUkodteti és fejleszti az NFA koltségvetési és pénziigyi folyamataihoz kapcsolédd monitoring- és felsévezetéi
jelentésrendszert;

b) koveti és elemzi a Nemzeti Foldalapba tartozé vagyoni kor valtozasat, a kapcsolodé fold- és haszonbérlet-piaci
folyamatokat;

c) az NFA koltségvetési és pénziigyi folyamataihoz kapcsoléddan kialakitja és mukodteti a koltségvetés
intézményi és a vagyonfejezetére vonatkozé pénziigyi és koltségvetési jelentési, elemzési rendszert;

d) folyamatosan figyelemmel kiséri a koltségvetési el6iranyzatok alakulasat, elemzi a koltségvetés végrehajtasat;

e) jelzi az NFA elnokének és a gazdasagi igazgatonak az NFA miikodését kedvezétleniil befolyasold pénziigyi
és koltségvetési folyamatokat.

. Az Elemzési és Ertékbecslési Osztaly tevékenysége kiterjed a Nemzeti Féldalapba tartozé vagyon hasznositasahoz

kapcsolodé fold- és egyéb ingatlan-értékbecslési feladatok ellatasara.

. Az Elemzési és Ertékbecslési Osztaly a fold- és egyéb ingatlan-értékbecslési tevékenysége kérében:

a) kialakitja az igazgatdsi és koordindcios igazgatd jévahagydsaval az NFA tulajdonosi joggyakorlasaval
0Osszefliggd értékbecslési tevékenység eljarasi rendjét és belsé szabalyozasat, az igénybe vett szakértdkkel
szemben érvényesitett szakmai kdvetelményrendszert;

b) elldtja az NFA tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé foldvagyonnal kapcsolatos értékbecslési tevékenység
szervezését és koordindlasat, ezen belil javaslatot tesz az igazgatési és koordinacids igazgaténak a jogszabalyi
feltételeknek megfelelé értékbecslé szakemberek megbizasara, ellendrzi a kiadott szakértéi megbizdsok
teljesitését, amelyrdl azigazgatasi és koordindcids igazgaté részére jelentést készit. Javaslatot tesz azigazgatasi
és koordinacios igazgaton keresztiil az NFA elndkének az elsédleges értékbecslési és a fellilvizsgalati szakértéi
feladatokkal megbizott szakértdi kor kialakitasara;

c) figyelemmel kiséri a Nemzeti Foldalapba tartozé foldvagyon mennyiségének, 6sszetételének, értékének
és hasznositdsanak valtozasait, elemzi a valtozasi folyamatokat, gyuijti és elemzi a fold- és haszonbérleti piaci
adatokat, informaciot és adatot szolgaltat a kdzéptavu stratégiai és az éves hasznositési terv dsszeallitdsdhoz,
valamint a vagyonhoz kapcsolédo koltségvetési kiadasi és bevételi el6iranyzatok tervezéséhez.

. Az Elemzési és Ertékbecslési Osztaly vonatkozasaban felel:

a) a feladatkorébe tartozd tevékenységek jogszabdlyoknak megfelelé eljardsrendjének, ellenérzési
nyomvonalanak kialakitasaért, a jovahagyott eljardsrendek szerinti végrehajtasaért és az eljarasban részt vevé
mas szervezeti egységekkel — kiilondsen a Gazdasagi lgazgatdsaggal — vald egyiittmikddésért;

b) az NFA egyes eljarasrendjeiben szdmdra meghatarozott belsé adatszolgaltatasi, bizonylatolasi és pénziigyi-
szamviteli feladasi kotelezettségek maradéktalan és hataridében torténd teljesitéséért, kiilondsen:
ba) az NFA elndke,
bb) a Gazdasagi lgazgatdsag és
bc) a Vagyongazdalkodasi lgazgatdsag felé.

9. Tulajdonosi Ellenérzési és Elszdmoldsi Igazgatdsdg

. Atulajdonosiellendrzési és elszamolasi igazgatd irdnyitja, szervezi és ellendrzi a Tulajdonosi Ellenérzési és Elszamolasi
Igazgatosag és az alarendeltségébe tartozoé osztalyok mikodését.

. A tulajdonosi ellen6rzési és elszamolasi igazgato felelés az NFA tulajdonosi ellenérzési, elszamolasi, informatikai
és ugyfélkapcsolati tevékenységének iranyitasaért. A tulajdonosi ellenérzési és elszamoldsi igazgato kozvetlenil
az édltaldnos elndkhelyettesnek alarendelten végzi tevékenységét.

. Atulajdonosi ellendrzési és elszamolasi igazgatd irdnyitja és felligyeli a Tulajdonosi Ellendrzési és Elszamolasi Osztalyt,
valamint a Szervezési, Uzemeltetési és Ugyfélkapcsolati Osztalyt.

. A tulajdonosi ellenérzési és elszamolasi igazgatd felel a Tulajdonosi Ellenérzési és Elszamoldsi lgazgatdsag
és alarendeltségébe tartozo osztalyok feladatkorébe utalt tigyekben érkezett panaszok kezeléséért, azokrdl kilon
nyilvantartas vezetéséért.
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. ATulajdonosi Ellenérzési és Elszamolasi Igazgatdsag szervezete két elkiloniilt feladatkort ellatd osztalybol all:

a) Tulajdonosi Ellenérzési és Elszamolasi Osztaly,
b) Szervezési, Uzemeltetési és Ugyfélkapcsolati Osztaly.

9.1. Tulajdonosi Ellenérzési és Elszamoldsi Osztdly

. ATulajdonosi Ellendrzési és Elszamolasi Osztély feladata a vagyonkezel6t, haszonbérlét vagy az NFA torvény szerinti

egyéb jogcimen alapuld szerz&dés szerinti hasznalot megilletd jogok gyakorlasanak, annak szabdlyszer(iségének,
célszer(iségének ellendrzése.

. A Tulajdonosi Ellenérzési és Elszamolasi Osztaly vezetése a tulajdonosi ellenérzési és elszamolasi osztalyvezetd

feladata, aki a tulajdonosi ellenérzési és elszamolasi igazgatd alarendeltségében végzi tevékenységét.

. A Tulajdonosi Ellendrzési és Elszamolasi Osztaly felel az NFA éves tulajdonosi ellenérzési tervének 6sszedllitasaért,

tovabba a jogszabalyban eldirt — a Miniszter részére késziild - jelentés 6sszeadllitasaért és a személyes adatokat nem
tartalmazo jelentés az NFA honlapjan torténé kozzétételének kezdeményezéséért.

. A Tulajdonosi Ellendrzési és Elszamolasi Osztaly ellenérzi a haszndldkat megilleté jogok gyakorlasat, annak

szabalyszerliségét, célszerliségét. Ezen belill elsédleges feladata:

a) az ellendrzés ala vont szerzédés tekintetében, a tulajdonosi ellendérzés elrendelésével vagy utéellendrzéssel
kapcsolatos tajékoztato levél elkészitése és megkiildése a hasznalo részére;

b) rendeltetés- és/vagy szerzédésellenes vagy a Magyar Allamot mint tulajdonost sérté intézkedések feltarasa;

<) a tulajdonosi ellenérzés soran megallapitott hianyossag potlasaval kapcsolatos felszolitd levél megkildése;

d) intézkedés kezdeményezése — a tulajdonosi ellenérzés soran felmerilt - jogszerl allapot helyredllitdsa
érdekében;

e) intézkedés kezdeményezése a tulajdonosi ellenérzés soran a foldrészlet adataiban tortént valtozas kapcsan

a vagyonnyilvantartds hitelességének, teljességének és helyességének biztositdsa érdekében;

f) a tulajdonosi ellenérzés megallapitsaira tekintettel javaslatot tesz az ellendrzés ald vont szerzédés
fenntartasara, vagy megsziintetésére és az ezzel kapcsolatos dontés végrehajtasahoz szlikséges intézkedés
kezdeményezése.

. Gondoskodik a hasznalé altal kezdeményezett gazdalkodasi terv agrarszakmai fellilvizsgalatarél azon esetekben,

ahol a médositds nem az NFA értékesitési programjaval kapcsolatban valt sziikségessé.

. ATulajdonosi Ellenérzési és Elszamolasi Osztaly feladata a szerzédésben és a Nemzeti Foldalapba tartozo féldrészletek

hasznositasanak részletes szabalyairdl sz616 262/2010. (XI. 17.) Korm. rendelet 38. §-a szerinti elszamolas végrehajtasa,

amely feladatok kiilonosen:

a) a haszonbérleti/vagyonkezelési szerz6désekben meghatarozott idé lejarata vagy a szerz6désben
meghatarozott idé elétti megsziinés miatt esedékessé valdé (amennyiben a tovabbhasznositisra nem
az elszamolast kérelmezé jogosult), az elszdmolasra jogosult kérelmére indul6 elszamolasi folyamat soran
tajékoztatd levél, a hidnyossdgok potlasara felszolito levél kiklldése;

b) foldhasznalattal 6sszefliggésben szerzédésen kivil felmerilt elszamolasi igény esetén a Jogi lgazgatdsdg altal
meghatarozott jogalap, valamint az Igazgatdasi és Koordinacids Igazgatdsag altal meghatarozott érték szerinti
Ugyintézés;

<) az elszamolast kezdeményezd altal megkiildétt dokumentumok, igazolasok vizsgalata;
d) a vizsgalat lefolytatasat kovetéen az NFA részérdl elszamolhatd 6sszeg meghatarozasa;
e) a szerz6désben meghatarozott idé elétti megsz(inés okan - kivéve, ha az a hasznalé felréhaté/szerzédésellenes

magatartasa miatt kdvetkezik be — torténé mezei leltarral kapcsolatos elszamolas lefolytatasa.

. A Tulajdonosi Ellenérzési és Elszamolasi Osztaly felel a feladatkorébe tartozo tevékenységek jogszabalyoknak

medgfeleld eljarasrendjének, ellendrzési nyomvonalak kialakitasaért, jovahagyott eljardsrendek szerinti végrehajtasaért
és az eljarasban részt vevé mas szervezeti egységekkel valé egylttmiikodésért.

. A Tulajdonosi Ellenérzési és Elszamolasi Osztaly felel az NFA egyes eljarasrendjeiben szamara meghatarozott belsé

adatszolgdltatasi, bizonylatolasi és pénziigyi-szamviteli feladasi kotelezettségek maradéktalan és hataridében
torténd teljesitéséért, kiilondsen

a) a Gazdasagi lgazgatdsag,
b) a Jogi lgazgatdsag,
<) a Vagyongazdalkodasi Igazgatosag és

d) a Vagyon-nyilvantartasi lgazgatdsag
felé.



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi46.szam 4607

9.2. Szervezési, Uzemeltetési és Ugyfélkapcsolati Osztdly

1. A Szervezési, Uzemeltetési és Ugyfélkapcsolati Osztaly vezetése a szervezési, lizemeltetési és ligyfélkapcsolati
osztalyvezetd feladata, aki a tulajdonosi ellenérzési és elszamolési igazgatod aldrendeltségében végzi tevékenységét.

2. A Szervezési, Uzemeltetési és Ugyfélkapcsolati Osztaly a szervezési és (izemeltetési tevékenysége kapcsan:

a)

b)

r

felel a Nemzeti Infokommunikacids Szolgaltato Zrt. (a tovabbiakban: NISZ Zrt.) altal elkészitett NFA Informatikai
Stratégiajanak és az informacidbiztonsagi szabalyzatanak ismertetéséért;

felel a Nemzeti Foldalappal valé gazdalkodashoz és az NFA mU(kddéséhez sziikséges adatbdzisok szakmai
igényeknek megfelel6 kialakitasdért, az adatbazisok fejlesztéséért. A NISZ Zrt. felel az adatbazisban térolt
adatok rendszeres mentéséért és a miikodés folytonossaganak biztositasaért;

felligyeli, az interfészeken keresztlil més adatbazisokbol érkezé adatok betdltését, frissiti, alkalmazas szinten
lzemelteti, karbantartja és fejleszti az NFA mukodését kiszolgald kdzponti adatbazist (Vagyonnyilvantarto
Térinformatikai Alaprendszer), kozremUikodik a mas adatgazdaktol torténé adatok és adatbazisok atvételében,
elérhetdvé tételében;

kezdeményezi a kdzponti adatbdzis szilkséges frissitését, kilsé adatalloményok beszerzését, az adatok
konverziojat, migralasat;

az NFA szervezetének mukodéséhez sziikséges egyéb elektronikus nyilvantartasokat, térinformatikai
szakrendszereket Gizemelteti, és a kialakitasukban kézremukodik;

meghatarozza az adatbazisok megfelelé lizemeltetési kornyezetét, hozzaférési, hasznalati és biztonsdgi
szabalyait, részt vesz azok kialakitasaban;

elldtja és koordindlja az NFA részvételével megvaldsuld fejlesztésekkel, Uj rendszerek, rendszerelemek,
alkalmazasok és szoftverek kialakitdsdval és bevezetésével kapcsolatos tervezési, szervezési és operativ
feladatokat, lebonyolitja, koordinalja a megvalosulé fejlesztési projekteket;

meghatarozza az adatbazisok és adatbazisokra éptilé alkalmazasok, szoftverek, rendszerek felhasznaldi
szintjeihez szlikséges oktatési és képzési igényeket, valamint az oktatasok és képzések kdvetelményrendszerét;
koordindlja az NFA kozzétételi kotelezettségének megfelel6 adatok NFA honlapon torténd kdzzétételét;
koordinalja és felligyeli az NFA internetes honlapjanak és intranetes feliileteinek miikddését, kapcsolatot tart
a honlap szerkesztéjével, fogadja a honlapra felkeriil6 dokumentumokat, és gondoskodik azok honlapon
torténé megjelentetésérol;

figyelemmel kiséri a jogszabalyok és az irdnyitd szerv altal el&irt jelentések, tajékoztatok, adatszolgaltatasok
teljesitését, szlikség szerint kozremikodik azok elkészitésében, 0sszedllitdsaban és megkiildésében;

részt vesz az NFA telekommunikacios stratégidjanak kialakitdsdban, felligyeli az NFA vezetékes
és mobilkommunikéciés rendszereinek folyamatos, zavartalan és jogtiszta m(ikodését;
elldtjaazNFAinformatikai szakrendszerek oktatasi tevékenységét, ellatjaaz NFA dltal alkalmazott szakrendszerek
informatikai felligyeletét, izemeltetését, rendszeres informatikai tamogatast biztosit a napi feladatok soran;

a NISZ Zrt. elvégzi az NFA m(ikodéséhez sziikséges IT-rendszerek Uzemeltetéséhez sziikséges kellék-
és segédanyagok beszerzését, szamitastechnikai segédanyagraktdrat mdkodtet azok megfelel6 taroldsa
érdekében;

a NISZ Zrt. ellatja a felhasznaléi IT-rendszerek lizembe helyezéssel 6sszefligg6 feladatait;

aNISZ Zrt. kialakitja és m(ikodteti az NFA felhasznaldi szamdra sziikséges munkaallomasok (hardver és szoftver)
infrastrukturdjat, elvégzi annak folyamatos karbantartasat, frissitését, izemeltetését, rendszeres informatikai
tamogatast biztosit a napi feladatok soran;

kialakitja és mlikodteti az NFA felhasznaloi szamara sziikséges szakrendszerek jogosultsagi korét, elvégzi annak
folyamatos karbantartasat, frissitését, szakmai segitséget nyujt a rendszerek felhasznaloi részére;

kizarélagos hozzaféréssel felugyeli, izemelteti, fejleszti, karbantartja az NFA pénzligyi és szamviteli rendszerét
(FORRAS SQL), biztositja, koordinalja, tdmogatja az NFA bevételi célkitlizéseihez sziikséges adatszolgaltatasokat;
kizardlagos hozzaféréssel felligyeli, lGzemelteti, fejleszti, karbantartja az NFA vagyon-nyilvantarté és
térinformatikai rendszerét (@VATAR), biztositja, koordindlja, tdamogatja az NFA célkitlizéseihez sziikséges
adatszolgaltatasokat;

kizarélagos hozzaféréssel felligyeli, Uzemelteti, fejleszti, karbantartja az NFA iratkezel6 és nyilvantartd
rendszerét (Andoc), biztositja, koordinalja, tdmogatja az NFA célkitlizéseihez szlikséges adatszolgéltatasokat;
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u) koordinalja, feligyeli és aktualizalja az NFA internetes honlapjanak és intranetes fellleteinek miikodését,
Uzemelteti és karbantartja az NFA Honlap Informaciés Rendszerét annak érdekében, hogy a kozzétételi
kotelezettségek dokumentumai az elirt helyen és idében kozzétételre keriilhessenek, kapcsolatot tart
a honlap fejlesztéjével;

V) biztositja az NFA m(ikddéséhez sziikséges kiilsé, internetes fellileten keresztiil elérhetd adatbazisok, internetes
tartalmak, valamint a belsé halézaton keresztil elérheté segédanyagok, dokumentumok, dokumentumtarak
biztonsagos elérhetdségét, frissitését.

. A Szervezési, Uzemeltetési és Ugyfélkapcsolati Osztaly az tigyfélkapcsolati tevékenysége kapcsan:

a) kozremUkodik az NFA-hoz érkezett kérelmek, megkeresések kivizsgalasdban és megvélaszolasaban
egyluttmiikodve az NFA mds szervezeti egységeivel. Biztositja a benyujtott kérelmeknek, megkereséseknek
az NFA megfeleld szervezeti egységéhez valé eljuttatasat. Tajékoztatast nyujt az ligyfélnek az eljards menetérél.
Javaslatot tesz az ligyfélkapcsolati tevékenység bévitésével kapcsolatosan;

b) személyes ligyfélszolgalat, telefon és email Utjan gondoskodik az NFA feladatkorébe tartozé tigyfél-tajékoztatasi
feladatok maradéktalan ellatasarol;

<) gondoskodik az tigyfélkapcsolati rendszer Gizemeltetésének biztositasarol;

d) megvalaszolja az NFA honlapjan keresztiil beérkezé tigyfélmegkereséseket;

e) begylijti és feldolgozza az igazgatdsagoktdl az tgyfélkapcsolati tevékenység ellatasdhoz sziikséges irdsos
informacids anyagokat;

f) 0sszegzi és tovabbitja az Ugyfél-kommunikacié soran szerzett informacidkat és tapasztalatokat az illetékes
igazgatosagok részére;

g) koordinalja és fejleszti az NFA ugyfélkapcsolati tevékenységét;

h) javaslatot tesz az tigyfélkapcsolati tevékenységet érinté oktatds modszerére;

i) részt vesz az Ugyfélkapcsolati rendszerek korszerUsitését tdmogatd rendszerek kialakitasaban,
véleményezésében;

j) a hasznositasi palyazatok és mas tulajdonosi joggyakorlassal 6sszefliggd eljarasok tigyfélszolgélati kapcsolatot
igénylé el6készitése és lebonyolitasa.

. A Szervezési, Uzemeltetési és Ugyfélkapcsolati Osztély felel a feladatkdrébe tartozé tevékenységek jogszabélyoknak

megfeleld eljarasrendjének, ellenérzési nyomvonalak kialakitasaért, jovahagyott eljarasrendek szerinti végrehajtasaért
és az eljarasban részt vevé mas szervezeti egységekkel valé egylttmiikodésért.

. A Szervezési, Uzemeltetési és Ugyfélkapcsolati Osztaly felel az NFA egyes eljarasrendjeiben szamara meghatérozott

bels6 adatszolgaltatasi, bizonylatolasi és pénziigyi-szamviteli feladasi kotelezettségek maradéktalan és hataridében
torténo teljesitéséért.

10. Vagyongazddlkoddsi elnGkhelyettes

. Avagyongazdalkodasi elnokhelyettes feladata a Nemzeti Féldalapba tartozé foldrészletek hasznositasanak kdzéptava

stratégiai, valamint éves terveinek 9sszeallitdsa, a Nemzeti Foldalap részét képez6 foldvagyon jogszabalyi el6irdsoknak
megfelelé hasznositdsa, a nem hasznositasi jelleg(i tulajdonosi jogok gyakorldsa, valamint a Nemzeti Foldalap
vagyon- és szerzé6dés-nyilvantartasaval 6sszefliggé feladatok ellatasa.

. Feladatkorébe tartozik a jogszabdlyok alapjan mas tulajdonosi joggyakorlas targyat, illetve a Nemzeti Foldalap részét

képezé vagyonelemek (foldrészletek, vagyoni értéki jogok) atadasa, atvétele.

. Avagyongazdalkodasi elndkhelyettes kozvetleniil az elndknek aldrendelten végzi tevékenységét.
4. A vagyongazdalkodasi elndkhelyettest tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén a vagyon-nyilvantartdsi igazgatéd

helyettesiti. A vagyongazdalkodasi elndkhelyettesi tisztség betodltetlensége esetén a vagyongazdalkoddasi
elndkhelyettesi feladatokat a vagyon-nyilvantartasi igazgato latja el.

. Avagyongazdalkodasi elnokhelyettes feladatait a kdzvetlen irdnyitasa és feligyelete alatt m(ikodé

a) Vagyongazdalkodasi lgazgatdsag,
b) Vagyon-nyilvantartasi lgazgatésag
utjan latja el.
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10.1. Vagyongazddlkoddsi Igazgatdsdg

. A Vagyongazdalkodasi lgazgatdésag feladata a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek vagyonhasznositdsaval
Osszefliggé tevékenységek végrehajtasa, a foldrészletekhez és vagyoni értékd jogokhoz kapcsolédé tulajdonosi
jogok gyakorlasa.

. AVagyongazdalkodasi lgazgatdsag irdnyitasa és felligyelete a vagyongazdalkodasi igazgato feladata, aki kdzvetlenil
a vagyongazdalkodasi elndkhelyettes aldrendeltségében végzi tevékenységét, és elldtja mindazon feladatokat,
amelyekkel a vagyongazdalkodasi eln6khelyettes megbizza.

. A Vagyongazdélkodasi Igazgatésag felel a feladatkérébe tartozd hasznositdsi, rendezési, valamint a specialis
vagyongazdalkodasi feladatokhoz el&irt kozzétételi és adatszolgaltatasi feladatok teljesitéséért.

. A Vagyongazdélkodasi Igazgatosdg felel az NFA egyes eljarasrendjeiben szédmara meghatérozott belsé
adatszolgaltatasi, bizonylatolasi és pénzlgyi-szamviteli feladasi kotelezettségek maradéktalan és hataridében
torténo teljesitéséért, kiilondsen:

a) a Gazdasagi lgazgatdsag,

b) a Jogi lgazgatdsag,

) az lgazgatasi és Koordinacids lgazgatdsag,

d) a Tulajdonosi Ellendrzési és Elszdamolasi lgazgatdsag és

e) Vagyon-nyilvantartasi lgazgatésag

felé.

. A vagyongazdélkodasi igazgat6 felel a Vagyongazdalkodasi Igazgatdsag és aldrendeltségébe tartozd osztalyok
feladatkorébe utalt igyekben érkezett panaszok kezeléséért, azokrol kiilén nyilvantartds vezetéséért.

. AVagyongazdélkodasi lgazgatdsag szervezete harom elkiloniilt feladatkort ellatd osztalybol all:

a) Vagyonhasznositasi Osztaly,

b) Vagyonrendezési Osztaly,

<) Specidlis Vagyongazdalkodasi Osztaly.

10.1.1. Vagyonhasznositdsi Osztdly

. AVagyonhasznositési Osztély feladata a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek vagyonhasznositasaval 6sszefliiggd

tevékenységek végrehajtasa.

. A Vagyonhasznositasi Osztdly irdnyitasa és felligyelete a vagyonhasznositasi osztélyvezet6 feladata, aki kozvetlendil

a vagyongazdalkodasi igazgato aldrendeltségében végzi tevékenységét.

. A Vagyonhasznositasi Osztaly felel a feladatkorébe tartozé hasznositési tevékenységek jogszabalyoknak megfelelé

eljarasrendjének, ellendérzési nyomvonalak kialakitasaért, a hasznositasi eljarasok jovahagyott eljarasrendek szerinti

lebonyolitasaért és az eljdrasban részt vevdé mas szervezeti egységekkel val6 egylittmikodésért.

. A Vagyonhasznositasi Osztély felel az NFA egyes eljarasrendjeiben szdmdra meghatérozott belsé adatszolgaltatasi

kotelezettségek maradéktalan és hataridében torténd teljesitéséért.

. A Vagyonhasznositdsi Osztaly felel a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek mennyiségi és mindségi

vagyonvdltozasaval jaré és nem jaré hasznositasi tevékenységek operativ végrehajtasaért. Ezen belil elsédleges

feladata a foldrészletek hasznositasa:

a) nyilvanos pélyazat utjan torténé haszonbérletbe adéssal;

b) a muvelési kotelezettség mivelési agnak megfelelé termelé-tevékenységgel vald teljesitésére vonatkozo
id6leges megbizassal;

<) nyilvanos pélyazat és arverés utjan térténd eladassal;

d) nyilvanos palyazat mell6zésével torténd eladassal;

e) birtokdsszevonasi cély, llattenyészt6 telep miikodését biztosito, foldcserével;
f) telekmegosztassal jard cseretigyletekkel kapcsolatos feladatok ellatésa;

a) telekmegosztassal jaro értékesitési feladatok ellatasa;

h) a Magyar Allamot megilleté elévésarlasi jog gyakorlasaval kapcsolatos déntés elékészitési feladatok a Nemzeti
Foldalapba tartozé ingatlanok tekintetében;

i) az ingyenesen vagy ellenérték fejében a Magyar Allam javara tett ingatlan felajanlasokkal kapcsolatos déntés
el6készitési feladatok ellatasa és koordindlasa;

j) az ingyenes 6nkormanyzati tulajdonba adassal kapcsolatos dontés elékészitési feladatok ellatasa;
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k) az ellenérték fejében torténé dnkormanyzati tulajdonba adassal kapcsolatos dontés elékészitési feladatok
ellatasa;
)} az a)-k) alpontokban meghatarozott vagyonhasznositési feladatokkal kapcsolatban javaslattétel a sziikséges

intézkedések megtételére, adatok szolgéltatasa, az tigyfelek tajékoztatasa;

m)  a Nemzeti Foldalapba tartozd hasznositatlan foldek terméképességének fenntartasaval, kulturallapotanak
megdrzésével kapcsolatos idéleges megbizasokra vonatkozé javaslattétel;

n) ahasznositasi palyazatok és aVagyonhasznositasi Osztaly feladatkorébe tartozd mas tulajdonosijoggyakorlassal
0sszefliggé eljarasok dokumentacidjanak el6készitése és véglegezése;

o) a vagyongazdalkodasi elnokhelyettes dltal megszabott egyedi feladatok végrehajtasa.

10.1.2. Vagyonrendezési Osztdly

. A Vagyonrendezési Osztaly feladatkore a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletekhez és vagyoni értéki jogokhoz

kapcsolodd olyan vagyongazdélkodast érint6 feladatokra terjed ki, amelyek végrehajtdsat az SzMSz nem rendeli
aVagyonhasznositasi Osztalyhoz vagy Speciélis Vagyongazdélkodasi Osztalyhoz.

. A Vagyonrendezési Osztdly irdnyitasa és felligyelete a vagyonrendezési osztilyvezet6 feladata, aki kozvetlendl

a vagyongazdalkoddsi igazgaté aldarendeltségében végzi tevékenységét.

. A Vagyonrendezési Osztély részt vesz a kdzéptavu stratégiai és az éves hasznositasi terv el6készitésében, felelés

a feladatkdrébe tartozé vagyonrendezési feladatokhoz elirt kozzétételi és adatszolgadltatasi feladatok teljesitéséért.

. AVagyonrendezési Osztaly felel a feladatkdrébe tartozé vagyonrendezési tevékenységek jogszabalyoknak megfelel6

eljarasrendjének, ellenérzési nyomvonalak kialakitasaért, a vagyonrendezési eljarasok jovahagyott eljarasrendek
szerinti lebonyolitasaért és az eljarasban részt vevé mas szervezeti egységekkel vald egytittmikodésért.

. A Vagyonrendezési Osztaly felel a vagyongazdalkodasi igazgatd Utjdn az NFA egyes eljarasrendjeiben szamara

meghatarozott belsé adatszolgaltatasi, bizonylatolasi és pénziigyi-szamviteli feladasi kotelezettségek maradéktalan
és hatdridében torténé teljesitéséért mas szervezeti egységek felé.

. AVagyonrendezési Osztdly feladata a Nemzeti Foldalapba tartozo foldrészletek és kapcsolédoé vagyoni értéki jogok

tekintetében:

a) a tulajdonosi hozzajarulasok kiadasa;

b) a szolgalmi joggal, elhelyezési szolgalmi joggal, bdnyaszolgalmi joggal, vizelvezetési és vezetékjoggal
kapcsolatos tigyek koordinaldsa, szakmai szempontu megfelel6ségének vizsgalata, valamint egyedi (mintatdl
eltérd) tartalmu tgyekben szerz6déskotési javaslat el6készitése a Jogi lgazgatdsag felé;

<) a kozérdekl vezetékjoggal kapcsolatos kartalanitasi lgyek koordindldsa, az engedélyessel torténd
kapcsolattartas és tajékoztatas adasa a kartalanitas médjarél, szakmai szempontu megfelel6ségének vizsgalata,
valamint egyedi (mintatél eltérd) tartalmu tigyekben szerzédéskotési javaslat el6készitése a Jogi Igazgatdsag
felé;

d) foldhasznalati megallapodasok elékészitése, koordinalasa, szakmai szempontu megfeleléségének vizsgalata,
valamint szerz6déskotési javaslat el6készitése a Jogi lgazgatdsdg felé;

e) a mez6- és erdégazdasdgi tevékenységhez nem kapcsolodé terililethasznalati tigyek koordindlasa, szakmai
szempontu megfelel6ségének vizsgalata, valamint szerz6déskotési javaslat el6készitése a Jogi Igazgatdsag
felé;

f) az egyéb vagyonhasznositasi dontést nem igényld tulajdonosi jognyilatkozatok kiaddsa;

a) a hasznositatlan foldek terméképességének fenntartasaval, kultdrallapotanak megdrzésével kapcsolatos
id6leges megbizasokkal/szolgaltatasi szerz6désekkel kapcsolatos feladatok ellatasa;
h) a hasznositatlan, mivelés aldl kivett tertiletekkel 6sszefliggé dllagmegdvasi és gazdalkodasi feladatok;

i) az osztatlan kozos tulajdon rendezésével kapcsolatos egyes feladatok ellatasa;

j) a vadaszteriletek foldtulajdonosi k6zosségéhez kapcsolddo képviselettel és meghatalmazassal kapcsolatos
feladatok ellatésa;

k) a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletekkel 6sszefliggé allagmegdvasi és gazdalkodasi kotelezettségekkel

0sszefliggd szolgaltatdsi szerz6désekre vonatkozé javaslattétel (pl. drajanlatok bekérése, kapcsolattartas
a véllalkozokkal);

) osztatlan koz0s tulajdonban levs, a Nemzeti Féldalapba tartozé foldrészletekre vonatkozé - tulajdonostarsak
kozotti — hasznalati megallapodasokkal kapcsolatos megkeresések vizsgalata, javaslattétel;
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m)  az a)-l) alpontokban meghatarozott vagyonrendezési feladatokkal kapcsolatban javaslattétel a sziikséges
intézkedések megtételére, adatok szolgéltatasa, az tigyfelek tajékoztatasa;

n) amas szervezeti egységhez nem rendelt hatosagi (pl. kisajatitasi igyek, parlagfd vagy hulladék miatti birsagok)
és egyéb iratok (pl. birtokvédelmi eljards kezdeményezése) vagyonrendezési szempontu felllvizsgélata
és ezzel kapcsolatban a sziikséges intézkedések megtétele (pl. jogorvoslat kezdeményezése, fizetési, szamlazasi
értesitd kiallitasa);

o) hasznalok tdjékoztatdsa gazdalkodasat érinté harmadik személy altal hozott a gazdalkodasa szabalyszerlségét
nem érint6 dontésekrdl;

p) hasznositasi kotelezettség keletkezésével nem jaré hatdrozatok kezelése (pl. épitési engedély, vizjogi

engedélyek);

q) elemi kar miatti haszonbérletidij-kedvezmény, -elengedés iranti kérelem dontésre valo elékészitése;

r) az NFA vagyoni korbe tartozé ingatlanokhoz tartozé koziizemi szerz6dések megkotésének el6készitése;

s) a Vagyonrendezési Osztaly feladatkorébe tartozé tulajdonosi joggyakorlassal ©sszefiiggd eljarasok
dokumentaciéjéanak el6készitése és véglegezése;

t) a vagyongazdalkodasi elnokhelyettes dltal megszabott egyedi feladatok végrehajtasa.

. A Magyar Allam - mint az értékesitett ingatlanok tulajdoni lapjara bejegyzett visszavasarlasi jog és feljegyzett
elidegenitési és terhelési tilalom jogosultjanak — képviseletében torténé hozzajarulasok kiadasaval kapcsolatos tigyek
kezelése, dontésre valé el6készitése.

10.1.3. Specidlis Vagyongazddlkoddsi Osztdly

. A Specidlis Vagyongazdalkodasi Osztaly irdnyitasa és felligyelete a specidlis vagyongazdalkodasi osztilyvezet6

feladata, aki kozvetleniil a vagyongazdalkodasi igazgatd alarendeltségében végzi tevékenységét.

. A Specialis Vagyongazdalkodasi Osztély felel a feladatkorébe tartozé hasznositasi tevékenységek jogszabalyoknak

medgfeleld eljarasrendjének, ellenbrzési nyomvonalak kialakitasaért, a hasznositasi eljardsok jévahagyott eljardsrendek

szerinti lebonyolitasaért és az eljardsban részt vevé mas szervezeti egységekkel valé egytittmikodésért.

. A Specialis Vagyongazdalkodasi Osztaly feladata:

a) a torvényben torténé kijeloléssel létrejové vagyonkezel6i jog esetében megkdtendd vagyonkezelési
szerz6dések megkotése;

b) a védett természeti terliletek és Natura 2000 teriiletnek mindésulé foldrészletek, vizvédelmi és egyéb viziigyi
feladatokat szolgalé terlletek vizligyi igazgatési szervek részére torténd, az éllam 100%-os tulajdonaban &llé
erdd, valamint erd6gazdalkodasi tevékenységet kozvetleniil szolgdld foldteriiletek, védetté nyilvénitott
régészeti leléhelyre és a régészeti véddovezetre kiterjed6 foldrészletek, valamint oktatasi vagy tudomanyos
kutatasi alapfeladat ellatasahoz szlikséges foldrészletek vagyonkezelésbe adasa;

c) a megkotott vagyonkezelési  szerzédés, haszonbérleti szerz6dés, megbizdsi szerz6dés maodositdsa,
megszlintetése (ide nem értve megszlinéshez kapcsoléddéan a mezei leltarral, a tartds raforditasokkal
és az értéknovel6 beruhdzasokkal valé elszdmolast);

d) a foldkarpotlashoz kapcsolodo, valamint a ki nem elégitett aranykorona részarany-tulajdonokkal, szovetkezeti
tagi és alkalmazotti foldigényekkel kapcsolatos tigyek ellatasa;

e) a halgazdalkodassal 6sszefligg6 tulajdonosi joggyakorlas;

f) az egyes kiemelt kormanyzati - szocialis, kozfoglalkoztatasi, demogréfiai — féldprogramokhoz kapcsolédo
vagyonkezelésbe, illetve haszonbérletbe adassal megval6sulé vagyonhasznositési tevékenység;

a) a specidlis vagyongazdalkodasi feladatok ellatdsdhoz sziikséges javaslattétel a szikséges intézkedések
megtételére, adatok szolgéltatasa, az ligyfelek tajékoztatasa;

h) a Specidlis Vagyongazdalkodasi Osztaly feladatkorébe tartozé tulajdonosi joggyakorlassal 6sszefiiggé eljarasok

i) a vagyongazdalkodasi elnokhelyettes altal megszabott egyedi feladatok végrehajtasa.

. A Specialis Vagyongazdalkodasi Osztaly felel a vagyongazdalkodasi igazgato Utjan az NFA egyes eljarasrendjeiben

szdmdra meghatdrozott belsé adatszolgaltatdsi, bizonylatoldsi és pénziigyi-szamviteli feladasi kotelezettségek

maradéktalan és hataridében torténd teljesitéséért mas szervezeti egységek felé.
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10.2. Vagyon-nyilvdntartdsi lgazgatdsdg

. A Vagyon-nyilvantartési lgazgatdsdg feladata a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletekhez és vagyoni értéki

jogokhoz kapcsolddo, a jogszabalyokban eléirt vagyon-nyilvantartési, valamint a Nemzeti Foldalappal 6sszefliggé
szerz6dés-nyilvantartasi feladatok ellatasa, illetve a vagyonelemeknek (foldrészletek, alrészletek, vagyoni értéki
jogok) az NFA és mas tulajdonosi joggyakorlok kozotti dtadasa és atvétele.

. AVagyon-nyilvantartasilgazgatosagiranyitdsa ésfelligyelete a vagyon-nyilvantartasiigazgaté feladata, aki kozvetlentil

a vagyongazdalkodasi elndkhelyettes aldrendeltségében végzi tevékenységét, és elldtja mindazon feladatokat,
amelyekkel az elnokhelyettes megbizza.

. A Vagyon-nyilvantartési lgazgatosag felel a feladatkorébe tartozd szerzédés- és vagyon-nyilvantartasi feladatokhoz

eldirt kozzétételi és adatszolgaltatasi feladatok teljesitéséért, a feladatkorébe tartozéd jogszabalyoknak megfeleld
eljarasrendek, ellendrzési nyomvonalak kialakitasaért. Felel az NFA szervezeti egységeinek az FM felé torténé
felterjesztéseinek vagyon-nyilvantartasi egyez6ségéért, a vagyon-nyilvantartas jovahagyott eljdrasrendek szerinti
lebonyolitasaért és az eljdrasban részt vevé mas szervezeti egységekkel val6 egytittmiikodésért.

. A Vagyon-nyilvéntartasi lgazgatésdg felel az NFA egyes eljarasrendjeiben szamara meghatérozott belsé

adatszolgdltatési, bizonylatolasi és pénzligyi-szamviteli feladasi kotelezettségek maradéktalan és hataridében
torténd teljesitéséért, kiilondsen:

a) a Gazdasagi lgazgatdsag,

b) a Jogi lgazgatosag,

c) a Vagyongazdalkodasi Igazgatosag,

d) az lgazgatasi és Koordinacids lgazgatdsag és

e) a Tulajdonosi Ellendrzési és Elszamolasi lgazgatdsag

felé.

. A vagyon-nyilvantartasi igazgaté felel a Vagyon-nyilvantartasi lgazgatdsag és alarendeltségébe tartozé osztalyok

feladatkdrébe utalt Ugyekben érkezett panaszok kezeléséért, azokrol kiilon nyilvantartds vezetéséért.

. AVagyon-nyilvantartasi Igazgat6sag szervezete két elkulonilt feladatkort ellaté osztalybol all:

a) Vagyon- és Szerz6dés-nyilvantartasi Osztaly,
b) Vagyonvaltozas-vezetési Osztaly.

10.2.1. Vagyon- és Szerzédés-nyilvdntartdsi Osztdly

. A Vagyon- és Szerzédés-nyilvantartasi Osztdly feladatkdre a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletekhez/

alrészletekhez, vagyoni értékli jogokhoz kapcsolédd és a vagyon-nyilvéntartds részletes szabdlyairdl szélé
jogszabalyokban el6irt vagyon-nyilvantartds, valamint a Nemzeti Féldalappal 6sszefliggé szerzédések nyilvantartasi
feladataira terjed ki.

. A Vagyon- és Szerzédés-nyilvantartasi Osztdly feladata a Nemzeti Foldalap részét képez6é vagyonelemeknek

(foldrészletek, alrészletek, vagyoni értékl jogok) az NFA és mas tulajdonosi joggyakorlok kdzotti dtaddsa, atvétele.

. AVagyon- és Szerz6dés-nyilvantartasi Osztdly irdnyitasa és felligyelete a Vagyon- és Szerz6dés-nyilvantartasi Osztaly

vezetdjének a feladata, aki kozvetleniil a vagyon-nyilvantartési igazgatd aldrendeltségében végzi tevékenységét.

. AVagyon- és Szerz6dés-nyilvantartasi Osztaly felel6s a jogszabalyokban meghatarozott és a Nemzeti Foldalappal vald

felelés gazdalkodashoz sziikséges vagyon-nyilvantartasi tevékenység operativ végrehajtasaért. Ezen beliil elsédleges

feladatai a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek/alrészletek és kapcsolddé vagyoni értéki jogok tekintetében:

a) a vagyon-nyilvantartés targyat képezd adatok, jogok, tények, korldtozdsok esetében a valésdgos jogi helyzet
rendezése érdekében megfelelé hatdsagi eljarasok kezdeményezése a kozhiteles nyilvantartasokat vezetd
szervezeteknél;

b) az allam tulajdondban lévé és a Nemzeti Foldalapba tartozo foldrészletek tulajdonosi joggyakorldsa
bejegyzésének kezdeményezése az ingatlan-nyilvantartasba, illetve az NFA foldhasznaloként torténd
bejegyzésének kezdeményezése a foldhasznalati nyilvantartasba;

c) egyluttmUkodés a vagyon-nyilvantartast szolgalé informatikai rendszerek kialakitasédban és fejlesztésében;

d) a jogszabalyokban és az eljarasrendekben meghatarozott vagyon-nyilvantartasi adatszolgaltatds az NFA
szervezeti egységei és a felligyeleti szervek részére;
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e)

m)

eljaras az illetékes ingatlaniigyi hatdsagndl a kozhiteles ingatlan-nyilvantartassal és foldhasznalati
nyilvéntartassal kapcsolatosan az NFA altal kotott — jogtanacsosi/tigyvédi ellenjegyzést nem igényld — okiratok
esetében a valtozasok bejegyzésének kérelmezése targyaban;

eljaras a mas tulajdonosi joggyakorldkkal, vagyonkezel6kkel kapcsolatos vagyonatadasi, -atvételi tigyekben,
valamint az 6roklési és hagyatéki eljarasok targyat képezé Nemzeti Féldalapba tartozo foldrészletek esetében;
a Magyar Allam kizarélagos tulajdonéaban levé és a Nemzeti Féldalap vagyoni kérébe tartozo foldrészletekre
vonatkozé tulajdonjog véltozassal nem jaré telekalakitési eljarasok lebonyolitasa;

a Nemzeti Féldalapba tartozé foldrészletekre vonatkozé, tovabba a Magyar Allamot mint szomszédos ingatlan
tulajdonosat megilletd fellebbezési jogrél vald lemondas épitésligyi hatdsdg telekalakitdsi, épitési, bontasi,
rendeltetésmegvaltoztatasi stb. hatarozataival kapcsolatosan;

aNemzetiFoldalaprol sz616 torvényben foglaltak szerint azingatlan-nyilvantartas adatai alapjan a foldrészletek/
alrészletek Nemzeti Foldalapba tartozasdnak vagy nem tartozdsa tényének megallapitdsa a szlikséges
intézkedések megtétele céljabol;

a vagyon-nyilvantartasi szakterulet feladatkdrében a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletekkel kapcsolatos
ingatlan-nyilvantartasi és foldhaszndlati nyilvantartasi Ggyekben a vagyon-nyilvantartdst érinté hatdségi
dontések tartalmanak felllvizsgalata, indokolt esetben kijavitas, kiegészités irant eljaras inditasa, tovabba
a jogszer( helyzet helyredllitasa érdekében fellebbezés elSterjesztése az ingatlantigyi hatésagnal;

a nem kizarélag a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletek esetében a Vagyon- és Szerzédés-nyilvantartasi
Osztaly feladata a foldrészlet elsédleges rendeltetésének, valamint annak megallapitdsa, hogy a tulajdonosi
joggyakorlas tekintetében a hasznositas sordn a tulajdonosi joggyakorlok egyiittesen, egylittmiikodve vagy
az eseti vagy nagytdmeg( ingatlan-nyilvantartasi adatalloményok beszerzése, a Vagyonnyilvantarto
Térinformatikai Alaprendszer elvart miikodéshez sziikséges esetifrissitések, a beszerzett adatok konverzidjanak,
migralasanak kezdeményezése;

az NFA miikodéséhez szlikséges elektronikus tulajdoni lap masolatok, foldhivatali adatok, szolgéltatasok
beszerzésének koordindldsa, felligyelete és tervezése, a beszerzéshez sziikséges hozzaférések kezelése,
az adathaszndlat és adatforgalom felligyelete és ellenérzése.

5. AVagyon- és Szerzédés-nyilvantartasi Osztaly a szerzédés-nyilvantartasi feladatkorében felelés a Nemzeti Foldalapba
tartozo foldrészletekhez és vagyoni érték(i jogokhoz kapcsolddd polgéri jogviszonyokkal 6sszefliggd szerzédés-

nyilvantartasi tevékenység operativ végrehajtasaért. Ezen beliil elsédleges feladata:

a)

meghatarozza a szerzédés-nyilvantartds targydt képezé torzsadatok korét és a szerz6dés-nyilvantartds
tartalménak karbantartdsdban torténd egylttmikodést a szerz6déskotésre jogosult szervezeti egységgel;
egyluttmikodik a szerzédés-nyilvantartast tamogatd informatikai rendszerek kialakitdsaban és fejlesztésében;
vezeti a Nemzeti Foldalapba tartozoé foldrészletekhez és a vagyoni értékl jogokhoz kapcsolodd, a jogeléd
szervezetek altal kotott és a vagyon-nyilvantartasba integralandé szerzédések tartalmanak nyilvantartasat;
ellendrzi a szerzédés-nyilvantartasban rogzitett adatok helyességét, teljeskoriségét;

a jogszabdlyokban és az eljarasrendekben meghatérozott szerzédés-nyilvéntartasi adatokat szolgéltat az NFA
szervezeti egységei és a felligyeleti szervek részére;

gondoskodik az eredeti szerz6désiratok és mellékleteinek rendszerezésérél és a Szerzédéstarban torténd
elhelyezésérdl, szerz6désmasolatot készit az arra jogosultak részére;

kozremUikodik a Nemzeti Féldalapba tartozé vagyonelemek hasznositasi szerzé6déseinek felllvizsgalataban;
ellenérzi a foldhasznalati nyilvantartas és az annak alapjaul szolgalé okiratok tartalmanak egyezdségét,
gondoskodik a szlikséges torlési eljarasok elinditasardl;

gondoskodik a Nemzeti Féldalapba tartozé foldrészletekre vonatkozé és a jogel6dok nyilvantartasabol hianyzo
hasznositasi szerz6dések kdzhiteles nyilvantartasokbol torténd potlasarol.

10.2.2. Vagyonvdltozds-vezetési Osztdly

1. AVagyonvaltozas-vezetési Osztély feladatkdre a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletekhez/alrészletekhez, vagyoni
értékd jogokhoz kapcsolédd és a vagyon-nyilvantartds részletes szabalyairdl szélé jogszabalyokban el6irt
vagyon-nyilvantartds feladataira terjed ki.

2. AVagyonvaltozas-vezetési Osztaly irdnyitasa és felligyelete a Vagyonvaltozas-vezetési Osztaly vezetéjének a feladata,

aki kdzvetlenil a vagyon-nyilvantartasi igazgaté aldrendeltségében végzi tevékenységét.
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3. A Vagyonvaltozéas-vezetési Osztaly felel6s a jogszabdlyokban meghatarozott és a Nemzeti Foldalapba tartozo

foldrészletek és kapcsolédd vagyoni értéki jogok vagyon-nyilvantartési, -adatrogzitési, adatkezelési feladatainak

operativ végrehajtasaért. Ezen belil elsédleges feladatai:

a) rogziti a vagyon-nyilvantartdsi torzsadatokat, és vezeti a valtozasokat;

b) a vagyonnyilvantartasi-rendszer adattartalma helyességének és teljeskor(iségének ellenérzése;

c) szerz8dések, hatdsagi hatarozatok és mas okmanyok, bizonylatok alapjan rogziti a vagyon-nyilvantartasi
adatokat és azok valtozasait;

d) meghatarozott rendszerességgel egyezteti a vagyon-nyilvédntartas adatallomanyat a kozhiteles ingatlan-
nyilvantartassal és foldhaszndlati nyilvantartassal, az orszagos Erd6allomany Adattérral, a természetvédelmi,
a kulturalis 6rokségvédelmi és mas informaciés adatbazisokkal;

e) egylttmikodik a vagyon-nyilvantartast szolgald informatikai rendszerek kialakitasaban és fejlesztésében;

f) adatot szolgaltat a jogszabalyok keretei és belsd eljarasi rendek alapjan a vagyonelemek adattartalmarol.

. A Vagyonvaltozas-vezetési Osztdly a vagyon-nyilvéntartasi igazgaté utjan biztositja a Gazdasagi Igazgatésag altal

vezetett szdmviteli vagyon-nyilvdntartashoz rendelt szdmviteli adatok vagyon-nyilvantartdssal valé egyezéségét.

IV. AZ NFA MUKODESE

1. Az NFA értekezletei

. Az elndk az dltala fontosnak itélt igyek megvitataséra, az operativ feladatok megbeszélésére a vezeték tajékoztatasa

és beszamoltatasa érdekében értekezletet tart (a tovabbiakban: EIndki értekezlet).

. Az EInoki értekezlet résztvevdi az elndk, az elndkhelyettesek, valamint az eInok altal esetenként meghivott személyek.

A résztvevdket az elndk az értekezlet id6pontjardl és helyérdl szdban vagy e-mailben értesiti.

. Az egyes résztveviket indokolt tavollétiik esetén az dltaluk kijellt személy helyettesitheti.
4. Azelnok dontése szerinti gyakorisdggal az NFA teljes személyi dllomdnya részére értekezletet tarthat. Az értekezletek

részletes szabdlyait az NFA mindenkor hatalyos tgyviteli rendje tartalmazza.

2. A helyettesités rendje

. Az elnokot tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén elsédlegesen az dltaldnos elndkhelyettes helyettesiti. Az 6 tavolléte

vagy akadalyoztatasa esetén az eln6kot a vagyongazdalkodasi elndkhelyettes helyettesiti.

. Az elndki tisztség betoltetlensége esetén az elnoki feladatokat az altalanos elndkhelyettes létja el.

3. Az NFA képviselete

. Az NFA-t az elnok képviseli.
. Az elndk a képviseleti jogat dllandé vagy eseti jelleggel esetenként vagy az ligyek meghatérozott csoportjara nézve

az NFA elndkhelyettesére vagy mas dolgozdjara dtruhazhatja, amely jog tovabb nem ruhazhaté.

. Az elndk az NFA jogi képviseletének elldtasara altalanos vagy eseti meghatalmazast adhat.
4. Az elndk az NFA Ugyleti képviseletére a Polgéri Torvénykonyvrdl sz6lé 2013. évi V. torvény 6:15. §-a szerint adhat

meghatalmazast.

. Az NFA képviseletét ellaté személy koteles az el6zetesen egyeztetett dlldspontot képviselni.
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2. fiiggelék

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakorok (feladatkorok)
a Nemzeti Foldalapkezeld Szervezetnél

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakorok (feladatkorok) az alabbiak:

1. A munkakort ellaté személy 6nalléan vagy testilet tagjaként javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult

a) kozbeszerzési eljaras soran

b) feladatai ellatdsa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagyonnal vald
gazdalkodas, valamint elkiilonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelés( elGirdnyzatok tekintetében

Elnok

EIndkhelyettes

lgazgatd

Igazgatohelyettes

Osztalyvezetd

Jogszabaly alapjan nemzetbiztonsdgi ellenérzés ala esé munkakort tolt be

No U s wN
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Személyligyi kozlemények

Az Emberi Eré6forrasok Minisztériuma személyiigyi hirei 2017. augusztus hénapra vonatkozéan

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma kozigazgatasi allamtitkara

Barna Mdrton Gdbort az Adatfejlesztési és Szolgaltatasi Féosztalyra,

Bdnkuti Amandadt a Koordindciés Féosztalyra,

dr. Berzéné Vdgi Andrea Gydrgyit az Egészségligyi Ellatasi és Kozegészségligyi Féosztalyra,
Csdvics Adriennt a Sportkapcsolati Féosztalyra,

dr. Cseri Petra Patricidt a Kdznevelésért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsagra,

dr. Cseri-Nyuli Eszter Katalint a Civil Kapcsolatok és Tarsadalmi Konzultacié Féosztalyara,

Dedk Zsuzsanndt az EU Fejlesztések Ellendrzési, Kifogds- és Szabalytalansag-kezelési Féosztalyara,
Dézsa-Juhdsz Mdtét a Tarsadalomfejlesztési Végrehajtasi Féosztalyra,

Fiirj Szilvidt a Csaladlgyi és Népolitikai Féosztalyra,

dr. Hajdu Alizt a Végrehajtasi Koordinaciot Ellato Féosztélyra,

dr. Mdcsai Anndt a Kulturalis Kapcsolatokért és Fejlesztésekért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsagra,
Magyar Mdrkot az Oktatasfejlesztési Végrehajtasi Féosztalyra,

Malustyik Brigittdt a Beruhdzas-végrehajtasi Féosztalyra,

Molndr Eva Patricidt az EU és Nemzetkdzi Szervezetek Féosztalyara,

Nagy Zsdfidt a Népesedés- és Gyermekiigyi Féosztalyra,

dr. Németh Szabindt a Portfélidkezel6 Féosztélyra,

Nyaké Henriett Veronikdt a Beruhazas-végrehajtasi Féosztalyra,

Oldh Istvdnt a Tervezési, Fejlesztési és Egyhazfinanszirozasi Féosztélyra,

Orbdn Nordt az Oktatéasfejlesztési Végrehajtasi Féosztalyra,

dr. Pallai Emesét az EU Fejlesztések Ellenérzési, Kifogas- és Szabalytalansag-kezelési FGosztalyara,
Papp Zsuzsanndt a Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalyara,

Sdfdr Anndt a Kornyezet- és Taplalkozas-egészségligyi Féosztalyra,

Szécsiné Fazekas Mdrtdt az Integrélt Jogvédelmi Szolgalathoz,

Székelyhidi Miklds Baldzsnét a TAamogatasi és Kontrolling Féosztélyra,

Szommer Adriennt a Portfdlidkezel Féosztalyra,

Szécs Gabvrielldt a Sajté és Kommunikacids Féosztalyra,

Toth Noémi Bernadettet az EU Fejlesztések Ellenérzési, Kifogas- és Szabalytalansdg-kezelési Féosztalyéra,
Varga Mdtét a Nemzeti Utanpoétlds-nevelési Féosztalyra,

Veress Istvdnt a Kérhazhigiénés és Jarvanylgyi Felligyeleti Féosztélyra,

Vészi Zsuzsanna Katalint az Informatikai, Biztonsagi és Dokumentacids Féosztalyra,

Vincze Petrdt a Személyligyi Féosztalyra

kormdnytisztvisel6nek nevezte ki.

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma eurdpai uniés fejlesztéspolitikaért felelds allamtitkara

dr. Péczi Dorottydt az Eurépai Unios Fejlesztéspolitikaért Felel6s Allamtitkari Kabinetbe politikai tandcsadé munkakérbe
nevezte ki.
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VezetSi munkakérbe torténd kinevezés

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma kodzigazgatasi allamtitkara

Almdsiné Kany¢ Kldrdt a Gazdalkodasi Féosztaly, Szamviteli Osztély féosztalyvezetd-helyettesi,

Agai Krisztidnt a Személyiligyekért és Gazdalkodasért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag féosztalyvezetdi,
titkarsagvezetdi,

Baldzs Andredt a Kémiai Biztonsagi és Kompetens Hat6sagi Féosztaly, Egészségligyi Toxikologiai Tajékoztatd Szolgalat
Osztaly osztalyvezetdi,

Baldzs Tiindét a Személyligyi Féosztaly, Munkaligyi és Adminisztracids Osztaly osztalyvezetdi,

Barbélyné dr. Niertit Annamdridt az Egészségligyi lgazgatasi Féosztaly féosztalyvezetéi,

Belényesi LdszI6t az Intézménytamogatasi Féosztaly, Menedzsment Tamogatasi Osztaly, féosztalyvezetd-helyettesi,
Bene Gellért Sdndort a Fejlesztés-modszertani Féosztaly, Fejlesztés-tamogatasi Osztaly, féosztalyvezetb-helyettesi,

dr. Beregszdszi Timea Ildikdt a Kornyezet- és Taplalkozas-egészségligyi Féosztaly, Teleplilés- és Kornyezet-egészségligyi
Osztaly féosztalyvezetd-helyettesi,

Bobvos Jdnost a Kornyezet- és Taplalkozas-egészségiigyi Féosztaly, Klimavaltozas és Kdrnyezeti Egészséghatas Elemzd
Osztaly osztalyvezetdi,

Bozsé Gergelyt a Programelemzési Féosztaly, Folyamatelemzési és -értékelési Osztaly, osztélyvezetdi,

dr. Ddnielisz Agnest a Kérhazhigiénés és Jarvanyiigyi Felligyeleti Féosztaly, féosztalyvezetdi,

Enyingi Csilldt a Projektfelligyeleti Féosztély, Pénzligyi Feliigyeleti Osztaly f6osztélyvezets-helyettesi,

dr. Eusebi-Kozma Esztert a Kornyezet- és Taplalkozas-egészségligyi Féosztaly, Munkaegészségligyi Modszertani
Osztaly osztalyvezetdi,

dr. Gdbriel Gergelyt a Személyligyi Féosztaly, Koordinacios és Intézményfelligyeleti Osztaly f6osztalyvezet6-helyettesi,
Gampe Ldszlé Kdrolyt a Kémiai Biztonsagi és Kompetens Hatdsagi Féosztaly, Kémiai Biztonsadgi Kockazatértékelési
Osztly osztalyvezetdi,

Gavallér Ritdt a Szakmai Irdnyitasi Féosztaly, Szakmai Irdnyitdsi Osztaly osztalyvezetdi,

Hegedlis lldiké Katalint az Egészségfejlesztési és Sz(irési Koordinacids Féosztaly, Szakmai Elemz6 Osztaly osztalyvezetéi,
dr. Horvdth Anikét az Id6stigyi és Nyugdijbiztositasi Féosztély, Id6sligyi Osztaly osztalyvezetdi,

Horvdth Gergely Csabdt az Egészségfejlesztési és Sziirési Koordinacids Féosztaly, Eletméd és HIV/AIDS fékuszpontok
Osztélya osztalyvezet6i,

Juhdsz Pétert a Nemzeti Utanpdtlas-nevelési Féosztaly féosztalyvezetdi,

dr. Kiss Zsuzsanndt a Kémiai Biztonsagi és Kompetens Hatdsagi Féosztély, CLP Kompetens Hatdsagi és Bejelentési
Osztaly osztalyvezetdi,

dr. Marosvélgyi Nikolettdt a Kémiai Biztonsagi és Kompetens Hatésagi Féosztaly, REACH és PIC Kompetens Hatésagi
Osztaly féosztalyvezet-helyettesi,

dr. Mészner Zséfia Kldrat az Alapellatas-fejlesztési és Modszertani Fbosztdly, Alapellatasi Osztaly
féosztalyvezet6-helyettesi,

dr. Orbdn Emesét a Személyuigyi Féosztaly, Munkatigyi Tamogaté Osztaly osztélyvezetdi,

dr. Pdri Andrdst a Csalad- és Ifjusagpolitikai Stratégiai és Koordinacids Fosztély, Csaldd- és Ifjusagpolitikai Elemzési
Osztaly osztalyvezetdi,

Pdcsik Krisztindt a Személyligyi Féosztaly, Munkaligyi Osztaly osztalyvezetéi,

Schmidt Richdrdot a Kornyezet- és Taplalkozas-egészségligyi Féosztaly, Elelmezés- és Taplalkozas-egészségligyi
Osztdly osztdlyvezetdi,

Sévdriné dr. Csizmadia Hajnalkdt a Kérnyezet- és Taplalkozés-egészségligyi Féosztdly, Sugar-egészségligyi Osztély
osztalyvezetdi,

Szabé Mariettdt a Fejlesztés-mddszertani Féosztaly f6osztalyvezetdi,

Szentkuti Andredt a Portfolidkezel6 Féosztaly, Portfolidfinanszirozasi Osztaly féosztalyvezetd-helyettesi,

dr. Takdcs Pétert az Egészséglgyi Ellatasi és Kozegészségligyi Féosztaly féosztalyvezetdi,

TordaiAndrds Ddnielt aNemzeti Utanpotlds-nevelési Féosztaly, Utdnpotlas-nevelési Programok Osztélya osztalyvezetdi,
dr. Vitrai Jozsef Béldt az Egészségfejlesztési és Szlrési Koordinacids Féosztaly, Egészség Monitorozasi Osztély
osztalyvezetdi

munkakdrébe nevezte ki.
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Vezet6i munkakor visszavondsa

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma kdzigazgatasi allamtitkara
Trinn-né Boncz Erna Erzsébet Gazdalkodasi Féosztaly, Szamviteli Osztaly féosztalyvezets-helyettesi

munkakorét visszavonta.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsztinése
Kormanyzati szolgalati jogviszonya megsz(int

lemondassal
Csdky-lllés Kinga Noémi,
dr. Horvdth Judit Krisztina;

felmentéssel

Béleczki LdszId,

dr. Béres Judit Hedvig,
Bezzegh Péter,

Bodndr Kldra,
Cseresznydk Veronika,
Csizmarik Anita,

Fejes LdszIo,

Ferenczi Annamdria,

dr. Forgdcs Zsolt,

Hoéka Marianna,

dr. Kardos Mdrta,

dr. Kocsis Zsuzsanna,
Meészdros Gyula Janosné,
Mihdlyiné Zemen Piroska,
Molndr Rozdlia,

Mosonyi Ildiké,

Nagy Jdnos,

Nyuli Krisztina Katalin,
Pehl Katalin,

Sdradi LdszIoné,

Sepa Miklésné,

dr. Szendrei Rébert Tamds,
Szivésné Rdcz Mdria,

dr. Szlobodnyik Judit,
Szomor Jézsefné,

Tajthy llona,

Tarjdnyi Imréné,

Zeibel Ldszléné;

k6z0s megegyezéssel
Bagi Henrietta,

Bende HedVvig Mdria,
Dolgos Ddniel,
Gyarmati Andrea,
Jdrdsi LdszIo,
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Kdtai Eszter,

Kis Irén Erzsébet,
Madardsz Viktor Istvdn,
Molndrné Kisdi Réka Néra,
Németh Erika Gyéngyi,
Ocztos Gabriella,

Oldh Gyéngyvér Eva,
Pdlmai Panna,

Rdcz Mihdly Ldszloné,
Szabd Ildiké,
Takdcs-Koczka Orsolya,
Torok lldiko;

végleges kozigazgatasi athelyezéssel
Acs Tiinde,

Bencsicsné Reinhardt Zsuzsanna,

dr. Chochol Simon,

Kemper-Prumek Zséfia Cecilia,

Ldnczi Mdrta Aniko,

Luib Ménika,

Sepsei Rita,

Wida Ménika;

probaidé alatt azonnali hatallyal
Haratikné Papp Erika;

hatarozott id6 lejartaval
Bdré-Farkas Csaba LdszId,

Dani-Balogh Rendta;

kormdnytisztvisel6knek.

Cimadomdnyozds

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma kozigazgatasi allamtitkara

Borza Beatrix Zsuzsanna
részére kdzigazgatasi tandcsado,

Horvdth Gergely Zoltdn

részére szakmai tandcsadd cimet adomanyozott.
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IV. Egyéb kozlemények

A Nemzeti Valasztasi Bizottsag kozleménye
orszagos népszavazasi kérdések hitelesitésének megtagadasarol

A Nemzeti Valasztasi Bizottsdg a népszavazas kezdeményezésérél, az eurdpai polgari kezdeményezésrél, valamint
a népszavazasi eljarasrdl szold 2013. évi CCXXXVIIL. torvény 13. § (2) bekezdése alapjan az aldbbi kozleményt teszi
kozzé.

A Nemzeti Vélasztdsi Bizottsdg 2017. szeptember 12-én tartott Ulésén a 99/2017., a 100/2017., a 101/2017. és
a 102/2017. szdmu hatdrozataival orszagos népszavazasra feltenni kivant kérdések hitelesitését megtagadta.

A hatédrozatok megtekintheték a valasztasok hivatalos honlapjén, a www.valasztas.hu oldalon.

Budapest, 2017. szeptember 12.
Prof. Dr. Patyi Andrds s. k.,

a Nemzeti Vélasztasi Bizottsdg
elndke

Palyazati felhivas Berettyoujfalu Varos Onkormanyzata teriiletén kozszolgaltatasi szerz6dés keretében
autébusszal végzett, menetrend szerinti, helyi személyszallitasi feladatok ellatasara

Berettydujfalu Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete palyazati felhivasa a kdzigazgatasi teriiletén helyi, autébusszal végzett
menetrend szerinti személyszallitds kozszolgdltatasi szerz6dés keretében torténd elldtdsara a személyszallitasi szolgéltatdsokrol
sz6l6 2012. évi XLI. torvény (a tovabbiakban: Tv.) rendelkezései alapjan:

1. AKkiird neve, cime:
Berettyéujfalu Varos Onkormanyzata, 4100 Berettyéujfalu, Dézsa Gyérgy u. 17-19.
Telefon: 06-54/505-450, Fax: 06-54/505-440
E-mail: muszak@berettyoujfalu.hu
Kapcsolattartd: Sélya Laszlo varosfejlesztési irodavezetd

2. Azeljaras targya:
Autoébusszal végzendd, menetrend szerinti helyi személyszallitas elldtdsa Berettydujfalu varos vonatkozasaban
kozszolgéltatasi szerz6dés keretében, ezen kivil a szlikséges menetrenddel kapcsolatos informacidk, jegyek
és bérletek drusitasanak biztositasa a pélyazati kiirasban meghatdrozottak szerint.

3. A palydzaton valé részvétel feltételei:
A pélyazat nyilt, a palyazatot — a Tv. elSirasaira figyelemmel — a palyazati kiirdsban meghatarozottak szerint nyujthatjak
be a szolgaltatok.
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4.

10.

11.

12.

A pélyazati kiiras beszerzésének feltételei:

Beszerzésének hatdrideje: a palyazattételi hatdridé napja.

Ara: 20 000 forint + &fa. A fizetés feltételei és modja: A kiirds ellenértékét a pélyazattevd atutalassal teljesitheti
a palyazatkér6 Hajdu Takarék Takarékszovetkezet berettyouijfalui fiokjanal vezetett, 60600242-11111063 szamu
bankszamlaszamara. A rendelkezésre bocsatas maddja: a palyazati kiirds az 1. pontban meghatarozott cimen, hétf6tol
csutortokig 8-16 6rdig, illetve pénteken 8-12 6raig személyesen beszerezhetd, vagy irdsos kérésre postai uton
és e-mailben keril megkildésre palyazattevék részére, amennyiben ellenértékének megfizetését a pélyazattevéd
igazolja.

A palyézattétel hatarideje:
2017.november 13. 10 dra. A palyazat benyujtadsanak maédja és helye a kiirasban keriil meghatarozasra.

Elbirdlds modja:

A pélydzati kiirdasban meghatdrozott alkalmassdgi kovetelmények és birdlati szempontok alapjan a kiird
az 6sszességében a legkedvezdbb palyazatot benyujto palyazattevével kot szerz6dést képvisels-testiileti hatarozat
alapjan.

Az elbiralds szempontjai:

Birdlati részszempont Sulyszdm
Igényelt nkormanyzati ellentételezés mértéke (brutté forint) 50
Egyszeri utazési alkalomra sz6l6 jegyar (brutté forint) 10
Teljes aru havi bérlet ara (brutté forint) 10
Kedvezményes (tanuld/nyugdijas) havi bérlet ara (brutté forint) 10
Mozgasukban korldtozott személyek utazasi feltételét is biztositja (igen-nem) 10

Az eredményhirdetés legkésébbi idépontja: 2017. december 1.

A szerz6déskotés legkésébbi idépontja: 2017. december 15.

A szolgdltatds megkezdésének hatarnapja: 2018. janudar 1.

A szerzédés idétartama: 36 honap.

A szerz6dés meghatarozasa: kozszolgaltatési szerzédés.
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V.

Alapito okiratok

A Nemzeti Foldalapkezel6 Szervezet alapit6 okirata
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhdaztartasrol sz6l6 201 1. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan a Nemzeti Foldalapkezel§ Szervezet alapité okiratat a kovetkezok
szerint adom ki:

2.1.

2.2.

2.3.

3.1.

4.1.

1. A kbltségvetési szerv megnevezése, székhelye, telephelye

. A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Nemzeti Foldalapkezel$ Szervezet
1.1.2. roviditett neve: NFA

. A koltségvetési szerv idegen nyelvlii megnevezése

1.2.1. angol nyelven: National Land Fund Management Organization

. A koltségvetési szerv

1.3.1. székhelye: 1149 Budapest, Bosnydk tér 5.
1.3.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime

1 1023 Budapest, Bécsi ut 3-5. IV. em. 35.

2. A kéltségvetési szerv alapitdsdval és megsziinésével 6sszefliggé rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2010. szeptember 1.

A koltségvetési szerv alapitasarol rendelkez6 jogszabaly: a Nemzeti Féldalaprél szold 2010. évi LXXXVIL. torvény
A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv

2.3.1. megnevezése: Orszaggyllés

2.3.2. székhelye: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.

3. Akéltségvetési szerv irdnyitdsa, felligyelete

A koltségvetési szerv iranyitd szervének

3.1.1. megnevezése: Foldmdvelésiigyi Minisztérium

3.1.2. székhelye: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 11.

4. A kéltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata:

a) a Nemzeti Féldalap felett a Magyar Allam nevében — a Nemzeti Féldalaprol sz6l6 2010. évi LXXXVII. térvényben

meghatarozottak szerint — gyakorolja a tulajdonosi jogokat és kotelezettségeket,
b) a Nemzeti Féldalappal kapcsolatos polgari jogviszonyokban képviseli a Magyar Allamot,
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4.2.

4.3.

44.

4.5.

5.1.

5.2.

<) a Nemzeti Foldalapba tartozo foldrészleteket a Nemzeti Foldalaprdl szold 2010. évi LXXXVII. torvényben
meghatarozott célok, valamint a foldbirtok-politikai iranyelvek szerint hasznositja,

d) kozremUkodik a kedvezétlen birtokszerkezetek javitdsaban,

e) a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészletekrél vagyonnyilvantartast vezet.

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhdaztartasi szakdgazati besoroldsa:

szakagazat szama szakdgazat megnevezése

1 | 841311 Mez6gazdasag, erdészet, halaszat, vaddszat igazgatasa

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

Az dllami tulajdonban Iévé foldvagyonnal vald ésszerl és a foldbirtok-politikai céloknak megfelelé gazdalkodas,
tovabba a foldnek a mezégazdasagi termelés 6koldgiai feltételeire, valamint a gazdasagossag és a jévedelmezbség
szempontjaira figyelemmel torténé hasznositdsanak el6segitése, a csalddi gazdasdgokon alapuld korszeri
birtokszerkezet kialakitdsanak elémozditasa.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése:

korményzati funkciészam korményzati funkcié megnevezése

1 1013340 Az allami vagyonnal valé gazdélkodassal kapcsolatos feladatok

A koltségvetési szerv illetékessége, mikodési teriilete: orszagos

5. Akéltségvetési szerv szervezete és miikdése

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizési rendje: az NFA elnokét az agrarpolitikaért felelés miniszter hatarozatlan
id6re nevezi ki, menti fel és gyakorolja felette a tovabbi munkaltatéi jogokat. Az NFA elnokének foglalkoztatdsi
jogviszonydra a kozszolgalati tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. térvénynek a kormdnytisztvisel6kre vonatkozd
rendelkezései irdnyadok.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly

1 | kormanyzati szolgalati jogviszony a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. torvény

2 | munkaviszony a munka térvénykonyvérél szold 2012. évi . térvény

6. Zdré rendelkezés

Jelen alapité okiratot a torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjatdl kell alkalmazni, ezzel egyidejlleg
a koltségvetési szerv 2014. oktdber 29. napjan kelt, IfPF/228/5/2014. okiratszamu alapité okiratat visszavonom.

Kelt: Budapest, 2017.07. 31.

P. H.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
foldmiveléstigyi miniszter




A Hivatalos Ertesit6t az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felels: dr. Salgo Laszlé Péter. A szerkeszt6ség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel&s kiadd: dr. Salgé LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalh masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ény Lap- és Kdnyvkiado.

Felel6s kiado: Koves Béla Uigyvezeté.



	I.	Utasítások
	A Magyar Nemzeti Bank elnökének 6/2017. (IX. 15.) MNB utasítása 
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 5/2017. (VI. 15.) MNB utasítás módosításáról
	Az emberi erőforrások minisztere 44/2017. (IX. 15.) EMMI utasítása 
az Emberi Erőforrások Minisztériuma Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 33/2014. (IX. 16.) 
EMMI utasítás módosításáról
	Az emberi erőforrások minisztere 45/2017. (IX. 15.) EMMI utasítása 
az emberi erőforrások minisztere által adományozható elismerések és egyes állami kitüntetések kezdeményezésének részletes szabályairól szóló 43/2016. (IX. 8.) EMMI utasítás módosításáról
	A honvédelmi miniszter 50/2017. (IX. 15.) HM utasítása 
önkéntes tartalékosokkal köthető ösztöndíjszerződésekről, valamint az ösztöndíjak folyósításának rendjéről
	A honvédelmi miniszter 51/2017. (IX. 15.) HM utasítása 
a csapathagyomány-ápolással összefüggő jelképek és ünnepek, valamint az emlékművek 
katonai objektumokban történő elhelyezésének engedélyezéséről
	A honvédelmi miniszter 52/2017. (IX. 15.) HM utasítása 
a Honvédelmi Minisztérium fejezet Költségvetés Gazdálkodási Információs Rendszerről 
szóló 80/2014. (XII. 5.) HM utasítás, valamint a szolgálati beosztások rendszeresítésével 
kapcsolatos szabályokró
	A nemzeti fejlesztési miniszter 25/2017. (IX. 15.) NFM utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről
	A Nemzeti Földalapkezelő Szervezet elnökének 1/2017. (IX. 15.) NFA utasítása 
a Nemzeti Földalapkezelő Szervezet Szervezeti és Működési Szabályzatáról

	III.	Személyügyi közlemények
	Az Emberi Erőforrások Minisztériuma személyügyi hírei

	IV.	Egyéb közlemények
	A Nemzeti Választási Bizottság közleménye 
országos népszavazási kérdések hitelesítésének megtagadásáról
	Pályázati felhívás Berettyóújfalu Város Önkormányzata területén közszolgáltatási szerződés keretében autóbusszal végzett, menetrend szerinti, helyi személyszállítási feladatok ellátására

	V.	Alapító okiratok
	A Nemzeti Földalapkezelő Szervezet alapító okirata 
módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva


