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R Utasitasok

Az agrarminiszter 3/2021. (ll. 26.) AM utasitasa
az agrarminiszter altal kitiizhet6 dijakkal kapcsolatos minisztériumi feladatokrol

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz616 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 79. § 1. pontjdban meghatarozott feladat-
és hataskoromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrdl szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjra -
az agrarminiszter altal kitlizhet6 dijakkal kapcsolatos minisztériumi feladatokrél az alabbiak szerint rendelkezem:

1. Dijkitlizés

1.8 Az Agrarminisztérium (a tovdbbiakban: minisztérium) a Polgari Torvénykdnyv 6:588. §-a szerinti dijkit(izésként
folyamatosan benyujthatdan
a) évente a K6z0sségi Dij a Hagyomanyos Termékekért, valamint
b) kétévente a Magyar Tajdij
elnyerésére pélyazati kiiras kozzétételével hirdet nyilvanos palydzatot.

2.8 (1) A palyazati kiiras tartalmazza

a) az eljaras menetét,
b) a palyazat elnyerésének részletes kdvetelményrendszerét,
<) a dijra vonatkozé informaciokat, valamint
d) a pélyazatban szerepld személyes adatok kezeléséhez valé hozzajarulé nyilatkozat mintapéldanyat.

(2) A pélyazati kiirast — az agrarminiszter (a tovabbiakban: miniszter) jévahagyasat kdvetéen — a minisztérium honlapjan
kell kozzétenni.

(3) A palyazat kiirdsanak és a palyazat lebonyolitasdnak koltségeit a minisztérium éves koltségvetésébe be kell tervezni.

3.§ (1) A palyazé a palyazati kiirasban szerepld dijat a palyazati kiiras feltételeinek valé megfelelés esetén nyerheti el.
(2) Az elnyert dijat a miniszter vagy megbizottja Ginnepélyes keretek kozétt adja at. A dijazottak névsorat — érdemeik
feltlintetésével — a minisztérium honlapjan kozzé kell tenni.
(3) Azérvényesen atadott dij nem visszavonhato.

2. Magyar Tajdij

4.8 (1) A Magyar Tajdijat az a helyi dnkorményzat, helyi 5nkormanyzati tarsulds vagy civil szervezet nyerheti el, amely
a) a természeti és tdji 6rokség megdrzése, kezelése vagy fejlesztése és
b) az a) ponthoz kapcsolédodan az oktatas vagy szemléletformalds
szakterileten kiemelked6 programot valésit meg, és megfelel a (2) bekezdés szerinti feltételnek.

(2) Adij elnyerésének feltétele, hogy a palyazoé helyi dnkormanyzat, helyi 5nkormdnyzati tarsulas, illetve civil szervezet
a) tevékenysége megfelel a fenntarthato terileti fejlédés elveinek,

b) példamutatd tevékenységet folytat az érintett tajak tervezését, kezelését, illetve védelmét segité politikak
vagy intézkedések gyakorlati megvaldsitdsa terén, és
<) természeti-taji orokség iranti fogékonysaga, szemléletformaldsa kiemelkedd jelent&ségui.

(3) A tajvédelmi, tajfejlesztési programot kézésen megvaldsité helyi dnkormanyzatok, helyi &nkormanyzati tarsuldsok,
illetve civil szervezetek a dijat egylttesen nyerhetik el.

(4) Orszaghataron atnyulé tdjak védelme, kezelése, tervezése céljabol megvaldsitott nemzetkozi program esetén a dijat
Magyarorszag teriletén muikodd helyi 6nkormdnyzatok, helyi énkormdnyzati tarsuldsok és civil szervezetek
nyerhetik el.

(5) A dij ugyanarra a programra nézve csak egyszer nyerheté el. A birdlatot kovet6é 5 év elteltével a dij ismételten
elnyerhetd a program tovabbfejlesztése esetén, ha a program fejlesztése 6nalldan is elismerésre érdemes.
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5.8

6.8

7.8

8.8

9.8

10.§

12.§

A palyazati kiirasban meg kell jelolni, hogy a pélyazat benyujtasa folyamatos, ugyanakkor a dijat kétévente
egy alkalommal, a Taj Nemzetkozi Napja, oktéber 20-a alkalmabdl lehet elnyerni.

A beérkezett palyadzatokat az Eurdpai Taj Egyezmény Nemzeti Koordinaciés Munkacsoport — az ligyrendjében
foglaltak szerint — megvizsgalja és értékeli. Az értékelést kovetéen a minisztérium tajvédelemért felelés szervezeti

A pélyazattal kapcsolatos feladatok ellatasaért tiszteletdij nem jar.

A dijazott emléktablat, valamint az adomanyozast igazolé oklevelet kap. Az emléktabla 30x42 cm méretd,
anyaga bronz, amit az Eurépai T4j Egyezmény emblémdja, a természetvédelem kdcsagos emblémadja, valamint
egy jellegzetes magyar tdj stilizalt abrazolasa diszit, amely f6lé kidomborodd bettikkel a dij elnyerésére utalod
+Magyar Tajdij" felirat, az aljara az évszam kerul.

3. K6z6sségi Dij a Hagyomanyos Termékekért

A Koz0sségi Dij a Hagyomanyos Termékekért dijat az a helyi &nkormanyzat, helyi 6nkorményzati tarsulds, nonprofit

gazdasagi tarsasag, szocidlis szovetkezet, valamint civil szervezet (a tovdbbiakban egyiitt: szervezet) nyerheti el,

amely

a) a hagyomanyos és tdjjellegl termékek érdekében kiemelkedd, példaértékii eredményt ért el, és

b) megfelel a (2) bekezdés szerinti feltételnek.

A dij elnyerésének feltétele az alabbi:

a) kiemelked6 kozdsségi marketingtevékenység folytatdsa a hagyomanyos és tdjjellegli termékek piacra
jutasanak elésegitése érdekében,

b) iparjogvédelmi oltalmi formék vagy innovativ megoldasok hasznélata a hagyoményos és tajjellegti termékek
védelme érdekében,

c) a szakma hagyomanyainak, ipartorténeti emlékeinek apolasa,

d) szakmai ismeretek dtaddsa a fiatal generacié szdmara, vagy

e) hagyomanyos termékekre alapozott helyi gazdasagfejlesztési stratégia, koncepcié kidolgozasa és
megvaldsitasa, a palyazati kiiras céljanak megfeleld jé példak bemutatasa.

A palyazatot ugy kell meghirdetni, hogy a résztvevék koziil a legjobb eredményt eléré palyazé részére adhato &t
a dij tdrsadalmi, illetve egyéni kategdridban. A legjobb eredményt elérd elsé harom helyezett mindkét kategdridban
miniszteri elismer6 oklevelet kap.

A palydzé szervezet a hagyomanyos és tajjellegli termékek érdekében kiemelkedd, példaértékl eredményt elért

a) természetes személy tevékenysége elismerésére egyéni kategoridban, illetve

b) sajat tevékenysége elismerésére tarsadalmi kategdridban

nyujtja be pélyazatat.

A beérkezett pélydzatokat a Kozosségi Dij a Hagyomanyos Termékekért Bizottsdag a palydzati kiirdsban
meghatarozott szempontok alapjan biralja el.

A dijazott a dijjal emlékérmet, valamint elismerést igazolé oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, anyaga bronz,
atméréje 80 mm. Az egyik oldalan kor alakban a ,K6z0sségi Dij a Hagyomanyos Termékekért” felirat és egy stilizélt
hagyomanyos szikvizes livegpalack, a mésik oldalan Magyarorszég cimere és a dij dtadasanak éve lathato.

4. Zaro6 rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatdlyat veszti a foldmdvelésligyi miniszter altal kitGizhetd dijakkal kapcsolatos minisztériumi feladatokrél sz6lo
9/2015. (V. 29.) FM utasitas.

Dr. Nagy Istvdn s. k.,

agrarminiszter
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Az emberi eréforrasok minisztere 2/2021. (ll. 26.) EMMI utasitasa
a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag Szervezeti és Milikodési Szabalyzatarél

A kormanyzati igazgatdsrol sz6l6 2018. évi CXXV. torvény 36. § (3) bekezdésében meghatarozott hataskéromben eljarva,
figyelemmel a jogalkotasrdl szélé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra, a kovetkezé utasitast

adom ki:

1.8 A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsdg Szervezeti és MUikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat)
az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2. 8§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

3.8 Hatalyat veszti a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsdg Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol sz6l6 13/2017.
(1. 31.) EMMI utasitas.

Dr. Kdsler Mikl6s s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 2/2021. (Il. 26.) EMMI utasitdshoz
A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag alapadatai
1.§ (1) A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsdg (a tovabbiakban: Féigazgatdsdg) az emberi eréforrasok minisztere

(a tovabbiakban: miniszter) irdnyitasa alatt all6, kozponti hivatalként m(ik6dé kézponti kormanyzati igazgatési szerv.
(2) A F6igazgatosag alapadatai a kovetkezdk:

a) megnevezése: Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag;

b) roviditett megnevezése: SZGYF;

<) angol nyelvii megnevezése: General Directorate of Social Affairs and Child Protection;
d) székhelye: 1132 Budapest, Visegradi utca 49.;

e) statisztikai szamjele: 15802107-8412-312-01;

f) adoigazgatasi szama: 15802107-2-41;

9) torzskdnyvi azonositd szama: 802101;

h) eldirdnyzat-felhasznalasi keretszdmla szama: 10032000-00329905-00000000;

i) bankszamlaszama: 10032000-00329905-00000000;

j) alapité szerv neve, székhelye: Kormany, 1014 Budapest, Szinhaz utca 1.;

k) alapitdsardl sz6loé jogszabaly: a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsagrél szolé 316/2012. (XI. 13.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: SZGYFr.);

)} irdnyité szerv neve, székhelye: Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: EMMI), 1054 Budapest,

Akadémia utca 3,
m)  azalapitds idépontja: 2012. december 10.;
n) a Féigazgatosag 2021. februar 8-an kelt alapitd okiratanak szama: 11/962-2/2021/PKF;
o) a Féigazgatosag fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

841215 Szocidlis és joléti szolgaltatasok igazgatasa;
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2.§

(©)

p) a Féigazgatosag alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolése:
013210 Atfogé tervezési és statisztikai szolgéltatasok
013330 Palyazat- és tdmogatdaskezelés, ellendrzés
013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, izemeltetési, egyéb szolgéltatasok
014040 Tarsadalomtudomanyi, human alapkutatas
048010 Gazdasagi Uigyekkel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
065010 Lakas- és kozmdellatassal, telepulésfejlesztéssel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
081045 Szabadid&sport- (rekredcios sport-) tevékenység és tdmogatdsa
081071 Ud(iléi szallashely-szolgaltatas és étkeztetés
082042 Konyvtari dllomany gyarapitasa, nyilvantartasa
082043 Konyvtari dllomany feltarasa, megérzése, védelme
082044 Konyvtari szolgaltatasok
082091 Kézm(ivel6dés — kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
082092 Kozm(ivelédés — hagyomdényos kdzdsségi kulturdlis értékek gondozasa
082093 Kozm(ivel6dés — egész életre kiterjedd tanulds, amatdr miivészetek
082094 Kozm(ivel6dés — kulturdlis alapu gazdasagfejlesztés
083020 Konyvkiadas
083030 Egyéb kiaddi tevékenység
084010 Tarsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenléséggel, érdekképviselettel, nemzetiségekkel, egyhazakkal
0sszefligg6 feladatok igazgatésa és szabalyozéasa
084070 A fiatalok tarsadalmi integracidjat segitd struktura, szakmai szolgaltatasok fejlesztése, mikodtetése
086030 Nemzetkozi kulturdlis egytttmkodés
095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
098031 Pedagogiai szakmai szolgéltatasok szakmai feladatai
098032 Pedagogiai szakmai szolgéltatasok mikodtetési feladatai
109010 Szocidlis szolgéltatasok igazgatasa.
A Féigazgatdsag vallalkozési tevékenységet végezhet, amely nem haladhatja meg a kézponti hivatal médositott
kiadasi el6irdanyzatanak 30%-at.

Il. FEJEZET
A FOIGAZGATOSAG SZERVEZETE ES FELADATAI

1. A Féigazgatosag szervezeti felépitése

A FOigazgatésag a miniszter iranyitdsa alatt all6 kozponti kormanyzati igazgatasi szerv, mely 06nallé jogi
személyiséggel és sajat gazdasagi szervezettel rendelkezd kozponti hivatal, amelynek élén féigazgato all.

A féigazgatot a miniszter nevezi ki és menti fel, valamint gyakorolja felette a munkaltatéi jogkort. A féigazgato felett
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatardl sz6l6 16/2018. (VII. 26.) EMMI utasitas
7. fuggelék 11/3. és II/5. pontjdban megjeldlt munkaltatoi jogkoroket a kozigazgatasi allamtitkér gyakorolja.
A Féigazgatdsag féigazgato-helyetteseit a miniszter nevezi ki és menti fel. Felettiik az egyéb munkaltatéi jogkort
a féigazgatd gyakorolja.

A F6igazgatdsag kozponti szervbdl, valamint terileti szervként mikddé megyei kirendeltségekbdl (a tovabbiakban:
kirendeltség) all.

A Féigazgatdsag székhelye Budapest, illetékessége orszagos.

A Pest Megyei Kirendeltség illetékességi teriilete Budapest Févaros és Pest megye kozigazgatasi terlletére,
a tovabbi megyei kirendeltségek illetékességi terlilete az adott megyére terjed ki.

Az egyes kirendeltségek a féigazgatd irdnyitasa és az adott kirendeltségigazgatd (a tovabbiakban: igazgato)
vezetése alatt dllnak.

Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsédg (a tovdbbiakban: OGYSZB) a féigazgaté mellett 6néllé Ggyrend
alapjan miikodé testiilet, amelynek tagjait és vezet6jét a miniszter jeloli ki.

A Szabdlyzat rendelkezéseit az OGYSZB tekintetében az ligyrendben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.
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3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

2. A Féigazgatdsag feladatai

A Féigazgatdsag az SZGYFr.-ben meghatérozott feladatokat latja el.
A Féigazgatdsdg elldtja az SZGYFr. 4. § (6) bekezdése alapjan — az EMMI &ltal jévahagyott munkamegosztasi
megallapodédsokban foglaltak szerint — a fenntartott intézmények gazdasagi feladatait.

A Féigazgatésdg kozponti szerve a fenntartott intézmények vonatkozdsaban az SZGYFr.-ben meghatdrozott
fenntartoi feladatokat latja el.

A Féigazgatdsag kdzponti szerve biztositja a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrél sz616 1993. évi lll. torvény
65. §-a szerinti jelz8rendszeres hazi segitségnyujtast.

A kirendeltségek a fenntartott intézmények vonatkozasaban az SZGYFr.-ben meghatérozott fenntartoi feladatokat
latjak el.

3. A szervezeti egységek és azok feladatai

A Féigazgatdsag 0nalld szervezeti egysége a féosztaly, a féosztalyi jogallasu kirendeltségek, nem 6nallé szervezeti
egysége az osztaly.

A szervezeti egység ellatja a Szabdlyzatban foglalt, valamint a szervezeti egység vezetdje altal meghatdrozott
feladatokat.

Az egyes szervezeti egységek feladatait a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza. A szervezeti egységek részletes
feladatait a féigazgatd A&ltal jovédhagyott Ugyrendek tartalmazzdk. A Pest Megyei Kirendeltséget érintéen
a Szervezetiranyitdsi Osztaly altal ellatott feladatok meghatdrozasara az 1. fliggeléktél eltéréen a Pest Megyei
Kirendeltség Gigyrendjében foglaltak az irdnyadok.

A szervezeti dbrat a Szabalyzat 2. fliggeléke tartalmazza.

A féigazgatd mellett miikod6 OGYSZB feladatait a Szabalyzat 3. fliggeléke tartalmazza.

A Féigazgatdsag altal fenntartott szocialis szakellatasi és gyermekvédelmi intézmények felsoroldsat — és egyidejlileg
az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdés
i) pontja szerinti kdltségvetési szervek listajat — a Szabdlyzat 4. fliggeléke tartalmazza.

A FOigazgatosag alapitoi joggyakorldsdba tartozé alapitvanyok, kdzalapitvanyok felsoroldsat a Szabdlyzat
5. flggeléke tartalmazza.

A Féigazgatosag tulajdonosi joggyakorldsa alatt allé gazdasagi tarsasagok felsoroldsat a Szabdlyzat 6. fliggeléke
tartalmazza.

Ill. FEJEZET
A FOIGAZGATOSAG VEZETOI ES MUNKATARSAI

1. A féigazgato

A féigazgatd egyszemélyi felelds vezetSként irdnyitja a Féigazgatdsag tevékenységét.

A f6igazgato felelés a Féigazgatosag torvényes miikodéséért, és biztositja a feladatok végrehajtasdhoz sziikséges

feltételrendszert, ennek keretében

a) el6késziti és normativ utasitdsban torténé kiadas érdekében benyujtja a miniszterhez a F6igazgatdsag
Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatat,

b) a 23. § (2) bekezdés b)-e) pontjaiban meghatdrozott egyéb szervezet- és miikodésszabalyozé eszkozokkel
biztositja az egységes szakmai és jogi gyakorlat kialakitasat,

<) irdnyitja a tervezési, gazdalkodasi, fejlesztési és beszamolasi feladatok ellatasat,

d) dont az intézményi hataskor( elSirdnyzat-modositasokrol,

e) felel6s a Féigazgatosag informatikai stratégidjanak kialakitdsaért, az informatikai rendszer fejlesztéséért,
f) irdnyitja és felligyeli a Féigazgatdsag informatikai és adatkezelési feladatainak ellatasat,

a) ellatja az eurdpai unids, mas nemzetkozi és hazai finanszirozasu programok megvalésitasat,

h) gondoskodik a belsé kontrollrendszer kialakitdsarol és megfelel6 mikodtetésérdl,
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9.§

10.§

12.8

i) gondoskodik az 4llamigazgatési szervek integritdsiranyitdsi rendszerérél és az érdekérvényesiték
fogadasanak rendjérél sz616 jogszabédlyban meghatarozott feladatok ellétasardl,
j) javaslatot tesz a miniszternek a Féigazgatosag feladat- és hataskorét érintd jogszabalyok megalkotasanak és

moédositasanak kezdeményezésére, kdzrem(ikddik azok el6készitésében, véleményezi a feladat- és hataskorét
érintd jogszabalyok tervezeteit,

k) gondoskodik a Féigazgatdsag kormanytisztviselSinek képzésérdl, tovabbképzésérdl,

) évente intézményi beszamoldt készit a miniszternek a Féigazgatdsag munkatervi feladatainak elvégzésérdl,
szakmai tevékenységérdl, és gondoskodik a beszamoldnak a Féigazgatdsdg honlapjan torténé kozzétételérdl,

m)  gondoskodik a hatdlyos jogszabdlyokban el6irt tdjékoztatdsi kotelezettséggel kapcsolatos feladatok
végrehajtasardl,

n) képviseli a Féigazgatdsagot a kozponti allamigazgatasi szervek, az érdekképviseleti és egyéb szervek elétt,

o) iranymutatast ad a fenntartott intézmények kotelezé belsé szabalyzatainak elvei és fébb tartalmi
kovetelményei tekintetében,

p) eljarasi rendek, mddszertani Utmutatok, szakmai ajanldsok készitésével segiti a fenntartott intézmények
szolgaltatotevékenységét,

q) meghatarozza a fenntartott intézményekben nyujtott szolgaltatotevékenység ellatdsdhoz sziikséges
informatikai és szamitégépes rendszerek szakmai kovetelményeit, javaslatot tesz az informatikai rendszer
fejlesztésére,

r meghatdrozza a fenntartott intézményekben nyujtott szolgaltatétevékenységre vonatkozd adatgydjtési
rendszert, tovabba hatékonysagi vizsgalatokat végez, amelyekhez kapcsoléddéan progndzisokat,
elemzéseket, statisztikai 6sszesitéseket, nyilvantartasokat készit,

s) javaslatot tesz allami, kormany- vagy miniszteri kitlintetés, illetve elismerés adomanyozasara,

t) a Féigazgatdsag kiemelt, illetve Uj szakmai feladatainak ellatasa, illetve koordinaldsa érdekében ideiglenes
szervezeti intézkedést tehet,

u) javaslatot tesz az ingatlanallomany fejlesztésére,

V) gondoskodik az OGYSZB mUkodésérdl, miniszteri kijelolésre felterjeszti a bizottsag vezet6jét és tagjait,
szlikség esetén kezdeményezi a miniszteri kijel6lés visszavonasat.

A féigazgatd jovahagyasra felterjeszti a miniszternek a fenntartott intézmények éves koltségvetését, létszamat,
alapité és megszilintetd okiratdt, valamint alapité okiratdnak moédositasat, tovabba a javitdintézet és a javitdintézet
utégondozé részlegének hazirendjét.

A féigazgatd rendszeresen figyelemmel kiséri a fenntartott intézmények esetében a koltségvetés végrehajtasat,
illetve az elldtandé feladatok teljestilését. Ellatja az atvett vagyon tekintetében a vagyonkezel6i feladatokat.
A fenntartott intézmények vezetéit kinevezi, megbizza, felmenti, megbizasukat visszavonja.

A féigazgatod elbzetes jovahagyasra felterjeszti a miniszternek a fenntartott intézmények létrehozasaval,
atszervezésével, megsziintetésével kapcsolatos dontését.

A féigazgatd kozvetlenil irdnyitja és felligyeli az altalanos féigazgatoé-helyettes, a gazdasagi féigazgato-helyettes,
a szakmai f6igazgato-helyettes (a tovabbiakban egyitt: féigazgaté-helyettesek), a Belsé Ellenérzési Féosztély
vezetdje, az Integritdismenedzsment Féosztaly vezetdje, valamint a Jogi Féosztély vezetdje tevékenységét.

A féigazgato érvényesiti, illetve — mddszertani segitséget is nyujtva — érvényesitteti a fenntartott intézmények
tevékenységében a kozfeladatok ellatasara vonatkozé kovetelményeket, kilondsen az elirdnyzatokkal,
a létszamokkal, valamint a vagyonnal valé szabdlyszer(i és hatékony gazdalkodas betartdsét, tovdbbd szamonkéri,
ellenérzi ezen kdvetelmények érvényre juttatasat.

A f6igazgatd helyettesitését tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az altaldnos féigazgato-helyettes latja el.
A Fléigazgatésdg mikodésével Osszefiiggd gazdasdgi és pénziigyi feladatok tekintetében a féigazgato
helyettesitését tavolléte vagy akaddlyoztatasa esetén a gazdasagi féigazgatd-helyettes latja el. A féigazgatd és
az altalanos féigazgatd-helyettes egyittes tdvolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a féigazgatd helyettesitését
a szakmai féigazgaté-helyettes latja el.

Ha a féigazgatdi tisztség ideiglenesen nincs betdltve, a féigazgato feladat- és hataskorét az éltalanos féigazgato-
helyettes gyakorolja. Ha a féigazgatoi és az altalanos féigazgatd-helyettesi tisztség egyidejlileg nincs betdltve,
a féigazgato feladat- és hataskorét a szakmai féigazgato-helyettes gyakorolja.
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13.§

14.8

2. A féigazgato-helyettesek

A féigazgatd tevékenységét ltalanos féigazgatod-helyettes, gazdasagi féigazgatd-helyettes és szakmai féigazgato-

helyettes segiti. A féigazgaté-helyetteseket a féigazgatd javaslatdra a miniszter nevezi ki és menti fel, az egyéb

munkaltatdi jogokat a féigazgatéd gyakorolja felettiik. A féigazgaté-helyettesek feladataikat a féigazgaté kdzvetlen

iranyitasa és ellendérzése mellett latjak el.

A f6igazgato-helyettesek kdzremiikodnek a kozfeladatok jogszabalyban, alapité okiratban, egyéb szervezet- és

mukodésszabalyozd eszkdzdkben foglaltaknak megfelelé ellatasaért, valamint a Féigazgatdésag szamdara

jogszabalyban és kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdzben elbirt kdtelezettségek teljesitéséért.

A féigazgatd-helyettesek

a) a Szabalyzatban, illetve a f6igazgatd &ltal meghatérozottak szerint részt vesznek a Féigazgatésag
vezetésében, felel6sek az irdnyitasuk ald tartozd szervezeti egységek feladataiért, azok végrehajtasdnak
eredményességéért, az akadalyozé tényezdk elhdritasaért, a szikséges intézkedések megtételéért,
a jogszabalyok és az egyéb szervezet- és miikodésszabalyozd eszk6zok betartasaért, betartatasaért,

b) irdnyitjak és koordindljdk a mkodési teriletiikre vonatkozd egyéb szervezet- és mikddésszabdlyozd
eszkozok elkészitését, jovahagyast kovetéen gondoskodnak azok rendszeres fellilvizsgalatarol, és ellenérzik
a végrehajtasukat,

<) a féigazgato altal atruhdzott hataskérben gyakoroljak a munkaltatoi jogokat,

d) az iranyitasuk ala tartozé szervezeti egységek feladatainak végrehajtasahoz megadjak a sziikséges szakmai
irdnymutatdst, tdjékoztatést,

e) a féigazgato felhatalmazasa alapjan ellatjak a Féigazgatdsag képviseletét,

f) javaslatot tesznek az &ltaluk irdnyitott szervezeti egységek vezetSinek kinevezésére, a vezetSi kinevezés
modositasara, illetve visszavondséra.

3. Az dltalanos féigazgato-helyettes

Az dltaldnos féigazgatod-helyettes felelés a Fdigazgatdsag titkarsagi és szervezetfejlesztési, személylgyi,

informatikai, valamint a kirendeltségek feladatainak operativ mikodtetéséért, e korben

a) gondoskodik a Féigazgatdsdg titkdrsagi, adminisztracids, igazgatasi és Ugyviteli, a sajtéval kapcsolatos
feladatainak, valamint a fenntartévaltassal 6sszefliggé feladatok ellatasarol,

b) gondoskodik a Fdigazgatésag humanpolitikai, valamint humaneréforras-fejlesztéssel kapcsolatos
feladatainak ellatasarol,

<) gondoskodik a Féigazgatosag informatikai Uzemeltetéssel és informatikai fejlesztésekkel 6sszefliggd
feladatainak ellatasarol,

d) koordinadlja a kirendeltségek mlikodésével 6sszefliggd feladatokat,

e) kozremUikodik az EMMI politikai vagy szakmai felsévezet6i elé keriil6 el6terjesztések, javaslatok, tajékoztatok
elkészitésében, valamint gondoskodik a szakteriiletet érint6 elGterjesztések, javaslatok, tajékoztatok
hatarid6re torténd elkészitésérdl, és vezetGi értekezlet elé terjesztésérdl,

f) kozremUikodik a teriletét érinté adatszolgaltatasi feladatok ellatasaban.
Az éltalédnos féigazgatd-helyettes kozvetlenil iranyitja

a) a Személyligyi Féosztaly,

b) az Informatikai Féosztaly,

Q) a kirendeltségek,

d) a Féigazgatosagi Titkarsagi és Szervezetfejlesztési Féosztaly

vezetbjének tevékenységét.

Az altaldnos féigazgato-helyettest tavolléte vagy akaddlyoztatasa esetén a Fdigazgatdsagi Titkarsagi és
Szervezetfejlesztési Féosztaly vezetdje helyettesiti, egyittes tavollétik vagy akadalyoztatdsuk esetén a Személytgyi
Féosztaly vezetdje helyettesiti.

Ha az altalanos féigazgatdi-helyettesi tisztség ideiglenesen nincs betdltve, az dltaldnos féigazgatd-helyettes feladat-
és hataskorét a Féigazgatosagi Titkarsagi és Szervezetfejlesztési Féosztaly vezetbje gyakorolja.
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15.§

4. A gazdasagi féigazgato-helyettes

A gazdasagi féigazgato-helyettes a Féigazgatdsag gazdasagi szervezetének vezetbje. Vezeti és ellenérzi

a Féigazgatdsdg gazdasagi szervezetének mikodését. Felelés az dllamhaztartasrdl szélo torvény, a szamvitelrdl

sz6l6 torvény és az ezekhez kapcsoléddd végrehajtasi jogszabalyokban foglaltak szerinti szabalyszerl mikodés

biztositasaért, ennek keretében

a)

e 22eaog

>

23T e 2

o]

t)

biztositja a Féigazgatdsdg éves koltségvetésének tervezésével, az eldirdnyzatok felhasznalasaval és sziikség
szerinti modositasaval jard feladatok jogszabalyoknak megfeleld ellatasat, a jovahagyott elGirdnyzaton belili
operativ gazdéalkodast,

felel8s a koltségvetési gazdalkodas szabalyszerliségéért,

irdnyitja a Féigazgatosag és intézményei koltségvetés-tervezési és -végrehajtasi feladatainak ellatasat,
szervezi a fenntartott intézmények gazdasagi irdnyitasi feladatait,

gondoskodik a kdltségvetési gazdalkoddssal 6sszefliggd feladatok ellatasardl,

koordinalja a szervezeti egységek stratégiai elemzési tevékenységét,

iranyitja és ellenérzi a Fbigazgatdsdg koltségvetésének végrehajtdsdhoz kapcsolédo, valamint egyéb
kotelez6en el6irt beszamolasi feladatok, adatszolgaltatasok teljesitését, tovabba felelés a koltségvetési
beszdmold szabdlyszer( elkészitéséért, és kozremlkodik a teriiletét érinté adatszolgéltatasi feladatok
elldtasaban,

gondoskodik a fenntartott intézmények gazdasagi feladatainak elvégzésérél a Féigazgatdsag és a fenntartott
intézmények kozotti munkamegosztasi megallapodasok megkéotése utjan,

gyakorolja a pénziigyi ellenjegyzési jogkort, e jog gyakorlasara irdsban mas személyt is kijeldlhet, tovabba
biztositja a kifizetések szabalyszerlisége érdekében az érvényesitési, utalvanyozasi tevékenységeket,

felelés az allami vagyonkezeléshez kapcsolodéd feladatok szabdlyszer(i és hatékony ellatdsdért, valamint
az lizemeltetéssel és fenntartédssal jard feladatok ellatasaért,

kidolgozza, illetve sziikség szerint a véltozdsoknak megfeleléen modositasra el6késziti a koltségvetési,
pénzugyi, gazdalkodasi és Uzemeltetési feladatok szakszerU ellatdsahoz kapcsolédéd belsé szabalyozast, és
gondoskodik annak betartasarol,

véleményezi gazdasagi-pénzligyi szempontbdl a szervezeti egységek altal el6készitett egyéb szervezet- és
mUkodésszabalyozé eszkdzoket, valamint a kiilsé szervek éltal egyeztetésre megkiildott eléterjesztéseket,
el6késziti a beszamolokat, valamint a féigazgaté dontési hataskorébe tartozd pénziligyi, gazdasagi, mdszaki
szakteriletet érinté egyedi Uigyeket,

gondoskodik a gazdasagi és a mUiszaki jogszabalyok, el6irasok, rendelkezések betartasarol,

felligyeli a F6igazgatdsag és a fenntartott intézmények beruhazasi és feljitasi feladatait,

ellatja a Féigazgatdsag és a fenntartott intézmények gazdalkodasi feliigyeletét,

felligyeli az eurdpai uniés tdmogatéssal, valamint mas nemzetkozi és hazai forrdsbdl megvaldsuld operativ
programok gazdasagi, szamviteli megvaldsitasat,

szakmai iranymutatast és tajékoztatast ad a felligyelete ald tartozo szervezeti egységek, valamint az SZGYFr.
3.§(2) bekezdés c) pontjanak megvalositasa érdekében a fenntartott intézmények vezetdi részére,
kdzremukodik az EMMI politikai vagy szakmai felsévezetéi elé keriild el6terjesztések, javaslatok, tdjékoztatok
elkészitésében, valamint gondoskodik a szakteriiletet érinté elGterjesztések, javaslatok, tdjékoztatok
hatdridére torténd elkészitésérodl és vezetdi értekezlet elé terjesztésérdl,

javaslatot tesz az altala irdnyitott szervezeti egységek féosztalyvezetdinek kinevezésére, a vezetdi kinevezés
modositasara, illetve visszavonasara.

A gazdasagi féigazgatd-helyettes kdzvetlenil irdnyitja

a)
b)
<)
d)

az Intézménygazdalkodasi Féosztaly,

a Gazdalkodasi Féosztaly,

a Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Féosztaly,
a Projektiranyitasi Féosztaly

vezetbjének tevékenységét.

A gazdasagi féigazgato-helyettest tavolléte vagy akadélyoztatdsa esetén az Intézménygazdalkodasi Féosztély,
egyuttes tavollétiik vagy akadélyoztatasuk esetén a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje helyettesiti.

Ha a gazdasagi féigazgatd-helyettesi tisztség ideiglenesen nincs betdltve, a gazdasagi féigazgatod-helyettes feladat-
és hatdskorét az Intézménygazdalkodési Féosztély vezetbje gyakorolja.
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16.§

17.8§

18.§

5. A szakmai féigazgat6-helyettes

A szakmai féigazgato-helyettes

a) felelés a szocialpolitikai kutatasi, fejlesztési és innovacids (K+F+l) feladatok ellatasaért, illetve kutatas-
fejlesztési és innovécids Osztonzést célzé6 programok kidolgozasaért, az EMMI illetékes 6ndllé szervezeti
egységeivel egylttmukodve,

b) gondoskodik a fenntartott intézmények egységes szakmai elveinek kidolgozasarol,

<) biztositja a fenntartott intézmények szakmai iranyitasdhoz, az egységes intézményi m(ikédéshez sziikséges
szakértelmet és koordinaciot,

d) biztositja a fenntartott intézmények altal ellatottak és gondozottak jogainak érvényesiilését,

e) elldtja a fenntartott intézményekben végzett fejlesztéfoglalkoztatds szakmai irdnyitasédval kapcsolatos
munkat,
f) kozremUikodik az EMMI politikai vagy szakmai felsévezetdi elé keriil6 el6terjesztések, javaslatok, tajékoztatok

elkészitésében, valamint gondoskodik a szakteriiletet érinté elGterjesztések, javaslatok, tajékoztatok
hatariddre torténd elkészitésérdl és vezetdi értekezlet elé terjesztésérdl,

a) kozremUikodik a teriletét érintd adatszolgaltatasi feladatok ellatasaban.

A szakmai féigazgato-helyettes kozvetlendl iranyitja

a) a Szocialis Intézményiranyitasi Féosztaly,
b) a Gyermekvédelmi Intézményiranyitasi Féosztaly,
<) az Esélyteremtési Féosztaly

vezetbjének tevékenységét.

A szakmai féigazgatd-helyettest tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a Szocidlis Intézményiranyitasi Féosztaly
vezetbje helyettesiti, egylittes tévollétik vagy akaddlyoztatadsuk esetén a Gyermekvédelmi Intézményirdnyitasi
Féosztaly vezetdje helyettesiti.

Ha a szakmai féigazgaté-helyettesi tisztség ideiglenesen nincs betoltve, a szakmai féigazgatd-helyettes feladat- és
hataskorét a Szocialis Intézményiranyitasi Féosztaly vezetéje gyakorolja.

6. Az igazgatok

A kirendeltség élén igazgato all. Az igazgatot a féigazgatd javaslatdra a miniszter nevezi ki és menti fel, felette
az egyéb munkaltatéi jogokat a fdigazgatd gyakorolja. Feladatdt az altaldnos féigazgatd-helyettes kozvetlen
irdnyitadsa mellett latja el. Az igazgatd féosztalyvezetbi besorolasu kormanytisztviseld.

Az igazgatohelyettest az igazgatd javaslatara a féigazgatd nevezi ki és menti fel, felette az egyéb munkaltatoi
jogokat az igazgatd gyakorolja. Az igazgatohelyettes osztalyvezet6i besoroldsu korménytisztviseld.

Az igazgato felelés a kirendeltség tevékenységi korébe tartozé szakmai feladatok jogszerl ellatdsdért, irdnyitja
a Megyei Koordindciés Osztdly, a Szervezetirdnyitasi Osztdly, valamint a Fejlesztési és Mukodtetési Osztdly
tevékenységét, gondoskodik 6sszehangolt miikodésiikrol.

Az igazgatd gyakorolja a kirendeltség munkatarsai, valamint az intézményvezetdk felett az atruhazott munkaltatoi
jogokat.

Az igazgatd gyakorolja az elkllonitett célelszamolasi szamlak feletti rendelkezési jogot.

Az igazgatot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a Megyei Koordindcios Osztélyt vezetd igazgatohelyettes
helyettesiti.

Ha az igazgatoi tisztség ideiglenesen nincs betdltve, az igazgatd feladat- és hataskorét az igazgatdhelyettes
gyakorolja.

7. A foosztalyvezetok

A féosztalyvezetd

a) a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfelel6en — a Szabdlyzat szerint az irdnyitast gyakorlo
vezetSktdl kapott utasitds és iranymutatas alapjan — vezeti a féosztaly munkajat, és felelés a féosztaly
feladatainak ellatasaért,

b) - az a) pontban meghatarozottakkal 6sszefliggésben - elkésziti a féosztaly Ugyrendjét, szervezi és ellenérzi
a féosztalyhoz tartozo feladatok végrehajtasat,
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19.8

20.§

c) dont a fOosztaly feladat- és hataskorébe utalt Ugyekben, amennyiben jogszabaly, a Szabalyzat vagy
az irdnyitast gyakorlé vezetd eltéréen nem rendelkezik.

A féosztalyvezet6t akadalyoztatdsa vagy tévolléte esetén a szervezeti egység Ulgyrendjében meghatdrozott

osztalyvezetd teljes jogkorrel helyettesiti, aki a féosztalyvezetd altal meghatarozott munkamegosztéds szerint részt

vesz a féosztaly feladatellatasanak irdnyitdsdban és ellendrzésében. Amennyiben a féosztaly nem tagozddik

osztalyokra, a féosztalyvezet6t az ltala irdsban kijelolt kormanytisztviseld helyettesiti.

8. Az osztalyvezetdk

Az osztélyvezet6

a) a szervezeti egység ligyrendje, valamint a féosztalyvezeté utasitasa szerint iranyitja és ellenérzi a vezetése
alatt 4ll6 osztaly munkajat,

b) felel6s a vezetése alatt all6 szervezeti egység muikodéséért, a Szabalyzatban hataskorébe utalt feladatok
eredményes teljesitéséért, végrehajtasaért,

<) a munkatervnek megfeleléen folyamatosan tajékoztatja kdzvetlen vezetdjét az irdnyitdsa alatt all6 szervezeti
egység tevékenységérdl, a vezetdi dontések végrehajtasarol, az esetleges miikddési problémakrol,

d) ellenérzi az osztalyon készitett tervezeteket, koordindlja az irdnyitasa ald tartozok munkajat, és ellenérzi
a folyamatban [évé Ugyek intézését,

e) eljar azokban az tigyekben, amellyel a féosztalyvezeté megbizza,

f) vezetdi utasitds, illetve az ligyrend alapjén helyettesitheti a féosztalyvezet6t.

Az osztalyvezet6t akaddlyoztatasa vagy tavolléte esetén a féosztalyvezetd, vagy a féosztélyvezetd egyetértésével

az osztalyvezetd altal irdsban kijelolt kormanytisztvisel6 helyettesiti.

9. A munkatarsak
9.1. Az ligyintéz6k

Az Ugyintézé a jogszabdlyok és Ugyviteli szabdlyok ismeretében hatdridére elvégzi a szervezeti egység
tgyrendjében foglalt munkamegosztas alapjan a beosztasi okiratban, illetve a munkakéri leirdasdban meghatarozott,
valamint felettesei altal esetenként vagy id6északosan a feladatkorébe utalt feladatokat, tovabba felel8s
a feladatkorébe tartozd tigyek dontésre torténé elékészitéséért.

9.2. A fizikai alkalmazottak

A fizikai alkalmazott feladatait a munkakoéri leirdsaban el&irtak, valamint a felettes vezet6 altal kiadott utasitasok
alapjan latja el. A fizikai alkalmazott foglalkoztatdsara a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény
(a tovébbiakban: Mt.) az iranyadé.

IV. FEJEZET
A FOIGAZGATOSAG BELSO MUKODESENEK SZABALYAI

1. A miikodés altalanos szabalyai

A Féigazgatésdag milkodését a hatdlyos jogszabdlyok, valamint a Fdéigazgatésdg egyéb szervezet- és
mUkodésszabalyozé eszkozei szabalyozzak.

A kormanytisztvisel6k és a munkavallaldk (a tovabbiakban egyiitt: munkatdrsak) feladatait a beosztasi okirat, illetve
a munkakdri leirds hatdrozza meg. A beosztasi okirat, illetve a munkakéri leirds tartalmazza:

a) az elldtando feladatokat és hataskoroket,

b) az ala- és folérendeltségi viszonyokat,

c) az allashelyre, illetve a munkakdrre vonatkozé el6irdsokat,

d) az allashelyhez, illetve a munkakorhoz kapcsolodo jogokat és kotelezettségeket,
e) a helyettesités rendjét,

f) az esetleges kiadmanyozasi jogot.
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(3) Az Ugyintézés soran az ala- és folérendeltségi viszonyok figyelembevétele, a szolgalati Ut betartdsa minden
munkatdrsnak kotelezé.
(4) A F6igazgatésag munkatarsai a feladatok végrehajtasa sordn kotelesek egytittmiikodni.
2. Az iranyitas eszkozei
23.8§8 (1) Az irdnyitds jogszabalyi eszkdzei a F6igazgatdsdg jogdlldsat szabdlyozd rendeletben és mas jogszabdlyokban
meghatarozott feladat- és hataskore elldtasa sordn alkalmazott hatalyos jogszabalyok 6sszessége.
(2) Egyéb szervezet- és mlikodésszabalyozé eszkzok:

a) Szervezeti és MUkodési Szabalyzat: az allamhaztartasrdl sz6lé 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdése
alapjan, az allamhaztartasrdl szold térvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. §
(1) bekezdésében meghatarozott tartalmu, a jogalkotdsrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban:
Jat) 23. § (4) bekezdés c) pontja szerinti kozjogi szervezetszabdalyozé eszkdz, amelyet a miniszter
- figyelemmel a kdzponti éllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok
jogallasarol szold 2010. évi XLIIL tdrvény 2. § (1) bekezdés d) pontjdban, valamint a korményzati igazgatasrol
sz6l6 2018. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Kit.) 36. § (3) bekezdésében meghatarozott feladatkorére —
normativ utasitasként ad ki,

b) féigazgatdi normativ utasitas: a Féigazgatdsag szervezetét, miikodését, tevékenységét — a Szervezeti és
MUkodési Szabalyzat keretei kozott — meghatarozd kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdz, melyet a féigazgatd
a Jat. 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjén, a Jat.-ban foglalt eljarasi szabalyok szerint ad ki,

<) szabdlyzat: a hatalyos jogszabalyok alapjan kotelez6en megalkotandé vagy a féigazgatd dontése alapjan
megalkotott egyoldali munkaltatéi aktus, amely valamely tevékenység, munkafolyamat megvaldsitasanak
részletes szabalyait tartalmazza, és amelybdl a Féigazgatdsag munkatdrsaira nézve jogok és kotelezettségek
szarmaznak - a szabalyzatot a féigazgatd adja ki,

d) egyedi utasitas: A féigazgatd olyan munkaltatoi intézkedését magaban foglalod jogi aktus, amely valamely
egyedi gy, felmeriil6 probléma, ad hoc intézkedést igénylé eset megoldasahoz ad irdnymutatast, vagy
a F6igazgatosag egyes szervezeti egységei szamdra dllapit meg feladatot, hataridét, illetve el6segiti
a Féigazgatosag egységes miikodését — az egyedi utasitast a féigazgaté adja ki,

e) Ugyrend: a Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatra épllve a Féigazgatdsag szervezeti egységeinek részletes
feladat- és hataskorét tartalmazza. Az Ugyrendet a szervezeti egység vezetdjének elézetes jovahagydsat
kovetben a féigazgato kiadmanyozza.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott egyéb szervezet- és mlkoddésszabalyozd eszkozoket a Fbigazgatdsag belsd
intranetes halézatan kozzé kell tenni.

3. Az értekezletek rendje

3.1. F6igazgatdi értekezlet

24.8 (1) AfGigazgatoi értekezlet a Féigazgatdsag legfébb dontés-elékészitdé féruma, mely hetente attekinti a Féigazgatdsag

operativ feladatainak ellatdsat. A féigazgatoi értekezlet a Fdigazgatdsag feladatkorébe tartozd legfontosabb
Ugyekben a véleménycserét, a dontések el6készitését, a kolcsonds tajékoztatast és az egységes allaspont
kialakitasat szolgalja.

A f6igazgatoi értekezletet a féigazgato vezeti, tagja valamennyi féigazgatd-helyettes és a Féigazgatdsagi Titkarsagi
és Szervezetfejlesztési FOosztaly vezetbje. A fOigazgatdi értekezletre tovabbi személyek is meghivhatok,
amennyiben annak meghirdetett napirendje azt indokolja.

A féigazgatdi értekezlet napirendjét a féigazgatd hatdrozza meg. Napirend felvételét a féigazgatoi értekezlet tagjai
is kezdeményezhetik.

A féigazgatdi értekezlet el6készitése és az emlékeztetd készitése a Féigazgatdsagi Titkarsagi és Szervezetfejlesztési
Féosztaly kijelolt kormanytisztvisel6jének a feladata. Az emlékeztetét elektronikusan megkapjak az értekezlet tagjai,
valamint a meghivott személyek.

A féigazgatodi értekezlet résztvevbinek téjékoztatdsa, javaslata alapjan a féigazgaté dontéseket hoz és
iranymutatasokat ad. A f6éigazgatdi értekezleten meghozott dontések végrehajtasardl a féigazgatdi értekezlet
résztvevdi szamara be kell szamolni. A dontések végrehajtasanak nyomon kovetése a Féigazgatdsagi Titkarsagi és
Szervezetfejlesztési Féosztaly vezetéjének a feladata.
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25.8§

26.§

27.8

A féigazgatoi értekezleten a féigazgatot akadalyoztatasa vagy tavolléte esetében az éltalanos féigazgato-helyettes,
a gazdasagi feladatokat érint6é napirend tekintetében a gazdasdgi féigazgatd-helyettes helyettesiti.

3.2. Szakmairdnyitdsi értekezlet

A szakmairanyitasi értekezlet az SZGYFr.-ben meghatarozott szakmai feladatellatas operativ végrehajtasat el6segito,
egyben dontés-el6készité forum, mely hetente Ulésezik. A szakmairanyitasi értekezlet szakmai Ugyekben
a véleménycserét, a dontések el6készitését, a kdlcsonds tajékoztatast és az egységes allaspont kialakitdsat szolgalja.

A szakmairanyitasi értekezletet a szakmai f6igazgatd-helyettes vezeti, tagjai a Szocidlis Intézményiranyitasi Féosztaly
vezetbje, a Gyermekvédelmi Intézményiranyitasi Féosztaly vezetdje, valamint az Esélyteremtési FSosztaly vezetdje.
A szakmairanyitasi értekezletre tovabbi személyek is meghivhaték, amennyiben annak meghirdetett napirendje azt
indokolja.

A szakmairanyitasi értekezlet napirendjét a szakmai féigazgaté-helyettes hatarozza meg. Napirend felvételét
a szakmairanyitasi értekezlet tagjai is kezdeményezhetik.

A szakmairdnyitasi értekezlet el6készitése és az emlékeztetd készitése az értekezlet résztvevdi altal vezetett azon
szervezeti egység kormanytisztvisel6jének a feladata, aki a szakmai féigazgatd-helyettes altal kijelolésre kerdil.
Az emlékeztetdt elektronikusan megkapjak az értekezlet tagjai, valamint a meghivott személyek.

A szakmairanyitasi értekezlet résztvevdinek tajékoztatdsa, javaslata alapjan a szakmai féigazgatoé-helyettes
dontéseket hoz és irdnymutatdsokat ad. A szakmairdnyitasi értekezleten meghozott dontések végrehajtasardl
szakmairanyitasi értekezlet szdmdéra be kell szdmolni. A dontések végrehajtasédnak nyomon kovetése az adott
dontéssel érintett szervezeti egység vezet6jének a feladata.

A szakmairanyitasi értekezleten a szakmai féigazgatd-helyettest akadalyoztatasa vagy tavolléte esetében a Szociélis
Intézményiranyitasi Féosztaly vezetdje helyettesiti.

Evente legaldbb két alkalommal a kib&vitett szakmairanyitasi értekezlet a Féigazgatésag altal fenntartott
intézmények vezetbinek részvételével tartja tilését.

3.3. Gazdasdgi értekezlet

A gazdasagi értekezlet a fenntartott intézmények egységes gazdalkodasi rendjét biztositd munkaértekezlet, mely
szlikség szerint llésezik.

A gazdasagi értekezletet a gazdasagi fdigazgato-helyettes vezeti, tagjai az Intézménygazdalkodasi FSosztaly
vezetbje, a Gazdalkodasi Fbosztaly vezetbje, a Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Féosztaly vezetdje,
a Projektiranyitasi Féosztaly vezet6je, valamint az altaluk vezetett osztalyok vezetdi. A gazdasdgi értekezletre
tovabbi személyek is meghivhatdk, amennyiben annak meghirdetett napirendje azt indokolja.

A gazdasdgi értekezlet napirendjét a gazdasagi féigazgato-helyettes hatdrozza meg. Napirend felvételét a gazdasagi
értekezlet tagjai is kezdeményezhetik.

A gazdasagi értekezlet el6készitése és az emlékeztetd készitése az értekezlet résztvevdi dltal vezetett azon
szervezeti egység kormdanytisztvisel6jének a feladata, aki a gazdasagi féigazgatd-helyettes altal kijelolésre kerdil.
Az emlékeztetdt elektronikusan megkapjak az értekezlet tagjai, valamint a meghivott személyek.

A gazdasdagi értekezlet résztvevdinek tajékoztatasa, javaslata alapjan a gazdasagi féigazgatd-helyettes dontéseket
hoz és iranymutatdsokat ad. A gazdasagi értekezleten meghozott dontések végrehajtasarédl a gazdasagi értekezlet
szamara be kell szamolni. A dontések végrehajtdsanak nyomon kdvetése az adott dontéssel érintett szervezeti
egység vezetbjének a feladata.

A gazdasdgi értekezleten a gazdasagi féigazgatd-helyettest akaddlyoztatdsa vagy tavolléte esetében
az Intézménygazdélkodési Féosztaly vezetbje helyettesiti.

3.4. Igazgatdi értekezlet

Az igazgatoi értekezlet a FOigazgatosag feladatkorébe tartozd Ugyekben az egységes szakmai iranyitas
hatékonysdganak el6segitése érdekében sziikséges véleménycserét, a dontések el6készitését, a kolcsdnos
tdjékoztatast és az egységes allaspont kialakitasat szolgélja, melynek lléseire kéthavonta kerdl sor.

Az igazgatdi értekezletet a f6igazgatd vezeti, tagja valamennyi féigazgaté-helyettes, az igazgatok és
a Féigazgatdsdagi Titkarsagi és Szervezetfejlesztési Fosztaly vezetbje. Az igazgatoi értekezletre tovabbi személyek is
meghivhaték, amennyiben annak meghirdetett napirendje azt indokolja. Az igazgatoi értekezletre az EMMI Szocialis
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28.§

29.§

30.8

Ugyekért Felel6s Allamtitkara, a Szocialis Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkara vagy képvisel6ik is meghivasra
kertilnek.

Az igazgatdi értekezlet napirendjét a féigazgato hatarozza meg. Napirend felvételét az igazgatoi értekezlet tagjai is
kezdeményezhetik.

Az igazgatoi értekezlet el6készitése és az emlékeztetd készitése a FOigazgatdsagi Titkarsagi és Szervezetfejlesztési
Féosztély kijelolt kormanytisztvisel6jének a feladata. Az emlékeztetét elektronikusan megkapjék az értekezlet tagjai,
valamint a meghivott személyek.

Az igazgatoi értekezlet résztvevdinek tajékoztatdsa, javaslata alapjan a féigazgaté dontéseket hoz és
iranymutatasokat ad. Az igazgatdi értekezleten meghozott dontések végrehajtdsardl az igazgatoi értekezlet
szdmdara be kell szdmolni. A dontések végrehajtdsdnak nyomon kovetése a FOigazgatosagi Titkarsagi és
Szervezetfejlesztési Féosztaly vezetbjének a feladata.

Az igazgatdi értekezleten a féigazgatdt akadalyoztatasa vagy tavolléte esetében az altalanos féigazgaté-helyettes,
a gazdasagi feladatokat érinté napirend tekintetében a gazdasagi féigazgato-helyettes helyettesiti.

3.5. Vezetdi értekezlet

A vezetbi értekezlet a Féigazgatdsag valamennyi szervezeti egységét érinté értekezlete, mely a Féigazgatdsag
feladatkorébe tartozd ligyekben a Fdigazgatdsag operativ feladatainak attekintését szolgalja, melynek (léseire
szlikség szerint kerdl sor.

A vezetSi értekezletet a féigazgatd vezeti, tagja valamennyi féigazgaté-helyettes, az igazgatdk, valamint
a féosztélyvezetok. A vezetdi értekezletre tovabbi személyek is meghivhatok, amennyiben annak meghirdetett
napirendje azt indokolja.

A vezetbi értekezlet napirendjét a féigazgatd hatarozza meg. Napirend felvételét a vezetSi értekezlet tagjai is
kezdeményezhetik.

A vezeté6i értekezlet el6készitése és az emlékeztetd készitése a Féigazgatdsagi Titkarsagi és Szervezetfejlesztési
Féosztaly kijelolt kormanytisztviseléjének a feladata. Az emlékeztetdt elektronikusan megkapjak az értekezlet tagjai,
valamint a meghivott személyek.

A vezetSi értekezlet résztvevdinek tdjékoztatdsa, javaslata alapjan a féigazgaté dontéseket hoz és
iranymutatasokat ad. A vezetdi értekezleten meghozott dontések végrehajtasardl a vezetdi értekezlet szamara
be kell szamolni. A dontések végrehajtasanak nyomon kovetése a Féigazgatdsagi Titkarsagi és Szervezetfejlesztési
Féosztaly vezetbjének a feladata.

A vezet6i értekezleten a fOigazgatdt akadélyoztatdsa vagy tavolléte esetében az éltaldnos féigazgatd-helyettes,
a gazdasagi feladatokat érint6é napirend tekintetében a gazdasagi féigazgatd-helyettes helyettesiti.

3.6. Munkaértekezletek

Féosztalyi munkaértekezletet és osztaly-munkaértekezletet szilkség szerint kell tartani a munka atfogo értékelése
és a feladatok meghatdrozasa céljabol.

3.7.Amunkacsoport

A féigazgat6 felhatalmazdsa alapjan alland6 vagy eseti munkacsoport hozhat6 létre a szakmai-stratégiai, jogi
szabalyozasi, gazdalkodasi, palyazati vagy mas, tobb féosztalyt, illetve szakteriletet érinté meghatéarozott feladat
elldtasdra. A munkacsoport célja a meghatdrozott feladat komplex megkdzelitésli, a szakteriletek kiemelt
egyuttmUikodésén alapuld hatékony megoldésa, illetve az ehhez szlikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozésa.

A munkacsoport létrehozaséat irdsban kell elrendelni, kijeldlve a munkacsoport vezetéjét, tagjait — ideértve
a titkarsagi feladatokat ellatd személyt vagy szervezeti egységet —, feladatkorét, céljait, valamint — ha szlikséges —
a mikodéséhez rendelt, illetve sziikséges anyagi forrasokat. A munkacsoport miikodéséhez sziikséges kiilon anyagi
forras rendelkezésre bocsatasahoz a gazdasagi féigazgato-helyettes elézetes irasbeli hozzajarulasa sziikséges.

A munkacsoport irdnyitdsdért, a munkacsoporton belillli munkamegosztasért, a tevékenység felligyeletéért és
ellenérzéséért a munkacsoport kijeldlt vezetdje a felel6s.

A munkacsoport létrehozasanak megfelel6en véleményezd, javaslattételi és dontés-el6készit6 feladatokat lat el.

A munkacsoport miikédésének befejezéseként feladatkdrének megfeleléen irdsos javaslatot, allasfoglalast,
tanulmanyt vagy tevékenységérdl osszefoglaldt készit.
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4. A kapcsolattartas rendje
4.1. A belsé kapcsolattartds rendje

A Fdigazgatdsdg szervezeti egységei tevékenységliket egymdssal szoros egyiittm(kddésben, kozvetlen
kapcsolattartas révén végzik.

Féigazgatdsag szervezeti egységei a feladatkorlikbe tartozd, de mas szervezeti egységek feladatkorét is érint6é
Ugyekben az érdekelt szervezeti egységek bevonasaval jarnak el. Az ennek soran felmerilt vitas kérdésekben
a kozos allaspont kialakitasat egyeztetés utjan kell megkisérelni. Ha ez nem vezet eredményre, a vitas ligyet dontés
végett az illetékes féigazgato-helyettes, illetve a féigazgato elé kell terjeszteni.

A FOigazgatdsdg szervezeti egységei tevékenységiik soran tudomadsukra jutéd olyan adatokrdl, informacidkrdl,
amelyek mas szervezeti egység feladatkorét, tevékenységét érintik, haladéktalanul, széban és irasban értesitik
az érintett szervezeti egységet.

4.2. A klils6 kapcsolattartds rendje

A Féigazgatdsagot a féigazgatd vagy az altala meghatalmazott személy képviseli.

A féigazgatd akadalyoztatdsa esetén az altaldnos képviseleti jogot az dltalanos féigazgatéd-helyettes gyakorolja.

Az allamhaztartas alrendszereivel valé kilsé kapcsolattartas sordn — a féigazgatd és az éltalanos féigazgatd-
helyettes kivételével — a Féigazgatdsag vezetbi az azonos vezetdi szinttel tartanak kapcsolatot.

A Jogi Féosztaly Jogi és Perképviseleti Osztélya latja el dltalanos jelleggel a Féigazgatdsag képviseletét birdsdgok,
hatosagok, a kdzjegyzbk és a végrehajtdk elétt. A Féigazgatdsdg jogtandcsosai 6nalléan jogosultak a birésagokkal,
illetve a hatésagokkal kapcsolatot tartani, valamint el6ttiik a Féigazgatdsag jogi képviseletét ellatni.

Erdekvédelmi szervezetekkel a f6igazgaté és az altalanos féigazgaté-helyettes tart kapcsolatot.

A Féigazgatdsdg nevében nyilatkozat csak a féigazgaté meghatalmazésa, illetve a kiadmanyozas rendje szerint
tehetd.

5. A kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és ellenjegyzési jogosultsag

A Féigazgatosag vezetbinek, kormanytisztvisel6inek kotelezettségvallaldsi, utalvanyozasi és ellenjegyzési jogkorét
kilon szabélyzat tartalmazza.

6. A munkaterv

A Féigazgatdsag munkdjat éves munkaterv alapjan végzi. A munkatervre az 6néllé szervezeti egységek vezetinek
javaslatai alapjan a feladatkorben illetékes féigazgatd-helyettes tesz javaslatot. A munkatervet a Féigazgatdsagi
Titkarsadgi és Szervezetfejlesztési Féosztaly allitja 6ssze, melyet a féigazgatd-helyettesek egyetértését kdvetben
a féigazgatd hagy jova, és a miniszter altal atruhazott hataskorben eljaré allami vezetd részére jovahagyasra
felterjeszti azt. Indokolt esetben a Féigazgatosagi Titkarsagi és Szervezetfejlesztési Féosztaly kezdeményezi
a munkaterv fellilvizsgalatat.

A munkaterv kotelezé tartalmi elemei:

a) a targyidészakra vonatkozé prioritasok,

b) az elvégzendo feladatok, amelyekben a féigazgato dontése, illetve tajékoztatdsa sziikséges,

n

) a feladat elvégzéséért, illetve a dontés el6készitéséért felelds szervezeti egység megnevezése,
d) a feladat végrehajtasanak hatarideje.

7. A kiadmanyozasi jog és a kiadmanyozas rendje

A kiadmaényozas a dontés meghozataldt és ahhoz kapcsoléddan a kiadmanyozas rendjérél szol6 szabalyzat targyi
hatélya ala tartozé irat alairasat jelenti. Altalanos kiadmanyozasi joga a féigazgaténak van, amelyet a kiadmanyozas
rendjérél sz6l6 szabalyzatban foglalt eljarasi rendben dtruhazhat.

A kiadmanyozasi jog jogosultja a féigazgatd nevében jar el.
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A kiadmaényozasra el6készitett ligyiratokat a szolgélati Ut betartasaval kell a kiadmanyozasra jogosult elé terjeszteni.
Kuldnosen indokolt esetben a dontés el6készitéje a kdzvetlen felettes egyidejli — ennek lehetetlensége esetén
utoélagos - tajékoztatasa mellett kdzvetlenil is fordulhat a kiadményozéhoz.

Az iratot Ugy kell a kiadmanyozasra jogosultnak elSterjeszteni, hogy az a dontéshez sziikséges minden tényt, adatot,
korilményt, dontési lehetéséget tartalmazzon, valamint — az tGgyintézési hataridére figyelemmel - kell id6 alljon
rendelkezésére a megalapozott dontéshozatalhoz. A féigazgaténak cimzett, valamint a féigazgato altal
kiadmanyozasra keriil6 iratokat ellenkez6 féigazgatdi rendelkezés hidnyaban a szervezeti egység iranyitasat ellato
féosztalyvezetd utjan kell felterjeszteni, vagy a féigazgatd kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezeti egység
vezetdje, illetve feladatkor betdltéje altal kell felterjeszteni.

Kulsé szervhez vagy személyhez iratot csak a kiadmanyozasra jogosult altal hitelesitetten lehet tovabbitani (kils6é
kiadmanyozas). Klls6é kiadmanynak mindsiil a munkatars részére a munkaltatéi jogkorben kiadmanyozott és atadott
iratis.

A kiadmanyozasra jogosult vezetd az lUgyrendben szabdlyozottak szerint hatdrozza meg a helyettesek aldirasi
jogkorét és sorrendjét. A helyettesként kiadmanyozé személy a vezet6 feltiintetett neve alatti ,h” jelzés
alkalmazasaval gyakorolhatja a kiadmanyozast.

Az elektronikus alairassal ellatott irat hiteles kiadmanyozdsanak médjarol egyéb szervezet- és miikodésszabalyozo
eszkdz rendelkezik.

8. Az utasitasi jog gyakorlasanak szabalyai

A Féigazgatdsagon bellil a vezetdi utasitasok irdsbeliek és szébeliek lehetnek.

Az irott formaban megjelené normativ jelleg(i utasitasok el6készitése a (3) bekezdésben foglaltak szerint torténik.

A féigazgatoi utasitasok kiadasat a targykor szerint illetékes szervezeti egység vezetbje késziti eld, nyilvantartasat és
kozzétételét a Jogi Féosztaly végzi.

9. A munkaltatéi jogkor gyakorlasa

A munkaltatoi jogkor gyakorlasanak szabalyozésa a Kit., valamint az Mt. szabalyain alapul.

A f6igazgatd - jogszabaly eltéré rendelkezése hianydban - gyakorolja a féigazgatd-helyettesek, valamint
az igazgatok kinevezése és felmentése kivételével a munkaltatdi jogokat a Féigazgatdsag munkatarsai felett.

A munkaltatoi jogkor gyakorldsa szempontjabdl a Kit. 280. § (1) bekezdés 2. pontja alapjan az alapveté munkaltatdi
jog korébe tartozik:

a) kinevezés,

b) jogviszony-megsziintetés,

<) fegyelmi és kartéritési eljards meginditasa,

d) sérelemdij megfizetésére iranyuld eljaras meginditasa,
e) fegyelmi biintetés megallapitasa,

f) kartérités megallapitasa,

g) sérelemdij megéllapitésa,

h) Osszeférhetetlenség megallapitasa,

i) kinevezés tartalmanak modositasa.

A munkaltatéi jogkor gyakorldsa szempontjabdl az Mt. hatélya ald tartozé munkavallalék tekintetében az alapvetd
munkaltatéi jog korébe a jogviszony létesitése és megsziintetése tartozik.

A (3) és (4) bekezdésben meghatdrozott munkaltatéi jogokon felll a féigazgatd kizérélagos jogkdrébe tartozik
az aldbbi munkaltatoi jogkorok gyakorlasa:

a) prébaido kikotése,

b) a részmunkaidés, illetve egyedi munkarendben torténé foglalkoztatas engedélyezése,

c) a vezetdi kinevezés és annak visszavonasa,

d) allashelyvaltas (a szervezeten beliili dthelyezés),

e) a munkaltaté engedélyéhez kotétt munkavégzésre irdnyulé tovébbi jogviszony létesitésének engedélyezése,
f) a munkdltatd engedélyéhez nem kotott munkavégzésre irdnyuld tovébbi jogviszony létesitésének

tudomasulvétele,
9) kormanytisztvisel6 esetében kirendelés, illetve munkavéllalé esetében munkaszerz6déstdl eltérd
foglalkoztatas,
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) a kulfoldi kikildetés elrendelése,
kormdnytisztviseld esetében az illetmény, illetve munkavallalé esetében a munkabér és egyéb jarandésagok
megallapitasa,
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j) a pétlékjogosultsag megallapitasa,
k) allashelyi besorolds modositasaval kapcsolatos dontés,
N azilletmény emelésérél vagy csokkentett mértékben torténé megallapitasardl valé dontés kozlése,

m)  azelismerés,

n) munkavallalé esetében a kartéritési felel6sség megallapitasa,

o) fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése,

p) szakirdnyu képzésen, tovabbképzésen vald részvétel engedélyezése,

q) a tanulmanyi szerz6dés megkotésének engedélyezése.

Egyéb, a (3)-(5) bekezdés hatalya ald nem tartozo, a kdzvetlen munkahelyi vezetét megilleté munkaltatéi jogkorok:

a) rendes szabadsag kiadasa,

b) az utasitasi és rendelkezési jog,

<) rendkivili munkavégzés, ligyelet, készenlét elrendelése és a kapcsolodd szabadidé kiadasa,

d) belfoldi kikuldetés elrendelése,

e) a feladatkijel616 utasitas adasa,

f) a teljesitményértékelés,

a) az alapveté munkaltatéi jogok kérdésében, illetve a munkatars tekintetében egyéb térgykort illetéen

véleményezés és javaslatok megtétele, valamint
h) minden, a (6) bekezdésben fel nem sorolt munkaltatoi dontést igényld kérdés.
A f6igazgatd kozvetlenlil gyakorolja a féigazgato-helyettesek, az igazgatdk és a féosztalyvezetdk tekintetében
az egyéb munkaltatoi jogokat is.
A fbigazgaté a nem alapveté munkaltatdi jogkorok gyakorlasat a féigazgato-helyettesekre, az igazgatéra és
a féosztalyvezetbre dtruhdzhatja. Az dtruhdzott munkaltatoi jogkor tovabb nem ruhdzhaté.
Az alapvetd munkaltatéi jogot gyakorl6 ezen munkaltatdi jogkorében hozott dontései kozlésének jogdt
atruhazhatja.

10. A minisztériumi el6terjesztés- és jogszabalytervezetek hivatali egyeztetésének rendje

A féigazgatdi dontés-el6készités soran a Féigazgatdsag egységes allaspontot alakit ki.

A minisztériumok el6terjesztés-, illetve jogszabdlytervezeteinek (a tovdbbiakban: Tervezet) véleményezése soran
a beérkezd Tervezet az iratkezelés rendjérél sz616 szabalyzatban meghatérozott szignaldsi rend szerint jut el a Jogi
Féosztaly vezetbje részére. Az egységes hivatali allaspont érvényesiilése érdekében a Jogi Féosztdly a Tervezetet
véleményezés céljabol elektronikus uton megkdildi a targykor szerint illetékes szervezeti egységek részére.

A véleményezd szervezeti egységek észrevételeiket a Jogi Féosztaly részére juttatjdk el a szdmukra megadott
hataridén beliil.

A Jogi Féosztély az észrevételek figyelembevételével elkésziti a Féigazgatdsdg véleményét tartalmazo, a féigazgatd
altal kiildend6 valaszlevél tervezetét.

Amennyiben az egységes allasfoglalas kialakitasa soran a szervezeti egységek kozott véleménykilonbség all fenn,
a Jogi Féosztaly haladéktalanul egyeztetést kezdeményez. Az egyeztetést kovetéen a Jogi Féosztaly elkésziti
a valaszlevél-tervezetet.

Az észrevételek alapjén, illetve a szlikséges egyeztetés eredményeképpen elkészitett vélaszlevél tervezetét a Jogi
Féosztaly eljuttatja a féigazgato részére a kiadmanyozés érdekében.

A kiadmanyozast kdvetéen a Féigazgatosagi Titkarsagi és Szervezetfejlesztési Féosztaly gondoskodik a valaszlevél
cimzett részére torténé megkildésérol.

Amennyiben a valaszadasi hataridé barmely okbol nem tarthatd, a Féigazgatdsagi Titkarsagi és Szervezetfejlesztési
Féosztaly errdl és a varhatd elkészilési id6pontrol rovid Uton koteles tajékoztatni a véleményt kéré minisztériumot.
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11. Az ligyintézés szabalyai
11.1. Az ligyintézési hatdrid6

Az Ugyek intézése a vonatkoz6 jogszabdlyok, a szervezeti egység lgyrendje, illetve a felettes vezet6 altal el6irt
hataridében torténik.

Az ligyintézés altalanos hatarideje — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — 30 nap.

Az ligyek intézésére a vezet6 a feladatok kiaddsa sordn - az ligyintézéshez sziikséges mértékil — egyedi ligyintézési
hatéaridét is megallapithat.

A hatéridéket naptari napban - kivételesen 6rdban - kell meghatarozni. A hatéridé szamitdsanak kezddénapja
a Féigazgatosaghoz torténd érkeztetés, ennek hianydban az elsé iktatds napja, befejezénapja pedig a regisztralt
tovéabbitas napja.

Az Ugyintézé feladatainak Gtemezése sordn Ugy jar el, hogy a vezetéi jévahagyas a hatdridé lejarta el6tt, észszerd
idében beszerezhetd legyen.

Ha az Ugy az elSirt hataridé alatt érdemben nem intézhetd el, akkor az ligyintézé a késedelem okarol és
az Ugyintézés varhato id6tartamardl tajékoztatja felettesét. llyen esetben az illetékes felettes vezetd a tovabbiakra
nézve dontést hoz, és Utmutatast ad, amelyrél az ligyben érintetteket (ligyfeleket) haladéktalanul tajékoztatni kell.

11.2. Az ligyintézés dltaldnos szabdlyai

A szervezeti egység munkatéarsa koteles a tudomasara jutott hivatalos informdciét ahhoz az érintett szervezeti

egységhez eljuttatni, amelynek arra feladata elvégzéséhez sziiksége van, illetve amely sziikség esetén, az informacié

alapjan hivatalbdl koteles eljarast kezdeményezni.

A féigazgato, a féigazgatd-helyettesek, az igazgatok, valamint a féosztélyvezetdk

a) a feladat- és hataskorik gyakorlasat az aldrendeltséglikbe tartozé vezetdre irdsban, eseti jelleggel vagy
visszavonasig atruhazhatjak,

b) az aldrendeltséglikbe tartoz6 személyektdl barmely igyet magukhoz vonhatnak,

<) az lgyek intézésére — a jogszabalyok keretei k6zo6tt — szlikség szerint érdemi és eljérasi utasitast adhatnak.

12. A munkavégzés rendje
12.1. Amunkavégzés szabdlyai

A Féigazgatdsag munkatarsainak kotelezettsége és joga a Szabalyzatbol kovetkez6 feladatok ellatasa és hataskorok
gyakorlasa, amelyekért felel6sséggel tartoznak.

A Fé6igazgatésag minden szervezeti egységének vezetdje felelés a feladatkdre vonatkozédsdban a belsd
kontrollrendszer m(ikddtetéséért.

12.2. Az egylittmiikddési kdtelezettség

A Féigazgatosag szervezeti egységei és az ott feladatot elldtd munkatarsak tevékenységik sordn egylttmiikodésre,
kdzrem(ikddésre kotelezettek.

Az egyeztetés, illetve az egylttmiikodés kezdeményezéséért annak az egységnek a vezetéje a felel6s, akinek
az adott Gigy (feladat) a hataskorébe (feladatkorébe) tartozik.

Ha az egyuttmd(kodés, illetve az egyeztetés sordn egyenrangu szervezeti egységek, illetve azok vezetdi kozott
véleményeltérés marad fenn, akkor haladéktalanul a k6zos felettes vezet6 elé kell utalni az ligyet dontésre.

12.3. Amunkavégzés irdnyitdsa

A Foéigazgatosagnal a munkafeladatok megallapitasdra és teljesitésére, a munkavégzés jogszer(iségére,
kulturaltsagara, a vezeték és a beosztottak viszonyara, munkakapcsolatara, a felettes altal adott utasitas
végrehajtasara, illetve annak megtagadéséara a Kit.,, az Mt., valamint az egyéb szervezet- és mikddésszabalyozo
eszkozokben foglaltak az irdnyadék.
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A szervezeti egység vezetdje az dltala irdnyitott szervezeti egységen beliil a beosztési okiratban, illetve a munkakori
leirdsban foglaltak figyelembevételével dllapitia meg a munkatarsak feladatait, és koteles azok betartdsdnak
ellenérzésére. A beosztasi okirat, illetve a munkakori leirdas — a felel6sség megallapitdsara alkalmas médon —
tartalmazza a munkakorhdz tartozé alapvetd feladatokat, az elldtandd tevékenységi kort, a kapcsolédo
jogositvanyokat, a legfontosabb munkakapcsolatokat, az ala- és folérendeltségi el6irasokat, valamint az adott
allashely, illetve munkakor elldtasara vonatkozé kdvetelményeket.

A Fdéigazgatésag munkatarsat kozvetlen felettes vezetdje, a féigazgatd kozvetlen aldrendeltségében miikodd
személyeket e feladatkoriikben a féigazgatd irdnyitja. A Féigazgatdésag ligymenetében kiadott munkatérsi aldiras,
szigndlds a feladat- és hatdskorbe tartozéan a beosztasi okiratban, illetve munkakéri leirdsban jeldlt szakmai
felelésségvallalast, formai, tartalmi és jogszer(iségért valo helytallast jelenti.

A Fdéigazgatdsdg szervezetében a feladatellatas zavartalan biztositdsa érdekében gondoskodni kell minden
munkatdrs szakszerU, tervezett és el6készitett helyettesitésérdl. A helyettesitésrél az egyéb munkaltatdi jogkort
gyakorlé vezetdé gondoskodik.

13. Az ellen6rzés rendszere
13.1. A belsé kontroll rendszere

A Féigazgatdsag ellendrzési rendszere a szakmai tartalmu jogszabalyok, valamint az dllamhaztartasrél szol6 térvény

és a végrehajtdsa tdrgydban kiadott rendeletben meghatdrozott szabdlyok, mddszerek, valamint a belsé

kontrollrendszer utjan valdsul meg, amelynek részét képezi a belsé ellenérzés.

A belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében kialakitott

folyamatrendszer, amely azt szolgélja, hogy megvalésuljanak a kévetkezé célok:

a) a mkodés és gazddlkodds sordn a tevékenységeket szabdlyszerlien, gazdasagosan, hatékonyan,
eredményesen hajtsak végre,

b) az elszamoldsi kotelezettségeket teljesitsék,

<) megvédjék az eréforrasokat a veszteségektdl, karoktdl és a nem rendeltetésszerl hasznalattol.

A belsé kontrollrendszer keretében a kontrollkdrnyezet, az integrdlt kockazatkezelési rendszer,

a kontrolltevékenységek, az informéciés és kommunikacids rendszer, a nyomonkdvetési rendszer (monitoring)

kialakitasaért, mukodtetéséért és fejlesztéséért a féigazgatd felelés az allamhaztartasért felelés miniszter altal

kozzétett modszertani tmutatdk figyelembevételével.

A belsé kontrollrendszeren belil a kontrollkdrnyezet része az ellenérzési nyomvonal, amely kiterjed a Féigazgatésag
teljes feladatellatasdra, tartalmazza a felelésségi és informacids szinteket, az iranyitési és ellen6rzési folyamatokat,
a folyamatba épitett ellen6rzési pontokat, lehetévé téve azok nyomon kovetését, utdlagos ellenbrzését, a hibas
mUkodés és a hozza tartozd felel6s beazonositasat. Az ellenérzési nyomvonal a Féigazgatdsag miikodésének
javitasat célzé minbségbiztositas egyik eszkdze. A belsé kontrollrendszeren belll az informacios és kommunikacids
rendszer részét képezik a vezetSi értekezletek, a jelentések, illetve a szervezet rendszerébe épitett kiilonb6z6
szakmai és gazdasagi monitoring-alrendszerek.

Az ellendérzési alrendszerek minéségét, hatékonysagat a Belsé Ellendrzési Féosztaly folyamatosan ellenérzi,
bizonyossagot add tevékenysége keretében rendszer-, szabalyszer(iségi, pénzigyi, teljesitmény- és informatikai
ellendrzéseket végez. Tandcsadd tevékenysége keretében elemzéseket, értékeléseket készit, javaslatokat fogalmaz
meg, konzultacidkat folytat a belsé kontrollrendszer mikddésének javitdsa érdekében.

A Féigazgatdsag ellendrzési nyomvonaldt és a szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendjét,
valamint az integralt kockazatkezelés eljarasrendjét kiilon szabalyzat tartalmazza.

13.2. Azinformdcidbiztonsdg, az adatvédelem és az integritdsirdanyitds

Az allami és Onkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl szélé 2013. évi L. toérvényben
meghatarozott feladatok végrehajtdsa, az elektronikus informaciés rendszerek védelmének érdekében
az informacidbiztonsaggal kapcsolatos feladatok végrehajtasara és koordinaldsara a féigazgatd az elektronikus
informacids rendszer biztonsagaért felel6s személyt nevez ki.
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49.§

50.8§

)

Az informécids Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szolé 2011, évi CXIl. torvényben
(a tovabbiakban: Infotv.) meghatdrozott feladatok végrehajtasa, az informacids 6nrendelkezési jogok érvényesitése,
valamint a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen
adatok szabad aramlédsarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérél sz6lé 2016/679 eurdpai
parlamenti és tanacsi rendeletben (a tovébbiakban: altaldnos adatvédelmi rendelet) meghatérozott feladatok
végrehajtasa, a személyes adatok védelme érdekében, az adatkezel6nek a személyes adatok kezelésére vonatkozd
jogi el6irdsokban meghatarozott kotelezettségei teljesitésének el6segitésére, az ezzel kapcsolatos szervezési és
ellenérzési feladatok elldtasara a féigazgatd adatvédelmi tisztvisel6t nevez ki.

Az Infotv.-ben meghatdrozott feladatok végrehajtadsa, illetve az informéaciészabadsaghoz valé jogok
érvényestilésének érdekében, a kdzérdekl és a kdzérdekbdl nyilvdnos adatok megismeréséhez és terjesztéséhez
valo jog biztositasdnak az adatkezel6k altali teljesitésének elésegitésére, valamint az ezzel kapcsolatos szervezési és
ellenérzési feladatok ellatasara a féigazgatd adatvédelmi tisztvisel6t nevezi ki.

Az allamigazgatasi szervek integritasiranyitasi rendszerérél és az érdekérvényesiték fogadasanak rendjérdl szélé
50/2013. (ll. 25.) Korm. rendeletben foglaltak szerint a f&igazgatéd az integritdsi és korrupcios kockazatok
kezelésében valé tdmogatdsra, az integritasiranyitdsi rendszer és a belsé kontrollrendszer egyes elemei
mukodtetésének koordindlasara integritas tanacsadot nevez ki.

Az integritds tandcsado, az adatvédelmi tisztvisel6, tovabba az elektronikus informécids rendszer biztonsdgaért
felelés személy - a jogszabalyban meghatarozott feladatkorét érintéen — kozvetlendl a féigazgato iranyitasa alatt all,
neki tartozik felel6sséggel és beszamolasi kotelezettséggel.

13.3. Avagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséggel jdrd dlldshelyek

Vagyonnyilatkozat-tételre az alabbi alldshelyeken foglalkoztatottak kotelezettek:
a) a féigazgato,

b) a féigazgato-helyettesek,

) azigazgatok,

n

d) az igazgato-helyettesek,

e) a féosztalyvezetdk,

f) az osztalyvezetdk,

a) a kdzbeszerzési igyintézok,

h) a belsé ellenérok,
az integritas tanacsado,

= =

j az elektronikus informacids rendszer biztonsdgi, lzemeltetési és fejlesztési feladatainak elldtasaért felelés
személy,

k) a felsoroltakon kivil, jogszabdly alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség ald esé allashelyen
foglalkoztatottak,

) az a kozszolgédlatban nem 3ll6 személy, aki — 6nélléan vagy testiilet tagjaként - javaslattételre, dontésre,
illetve ellendrzésre jogosult.

V. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

A szervezeti egységek ligyrendjét a Szabalyzat hatalybalépését kdvetd 90 napon bellil kell kiadni, illetve médositani.



900

HIVATALOS ERTESITO - 2021.évi10.5zam

1. fliggelék
A szervezeti egységek feladatai
I. BELSO ELLENORZESI FOOSZTALY

Feladata fliggetlen, targyilagos bizonyossdgot add és tanacsadd tevékenység elldtdsa, amellyel az ellendrzott
szervezet miikodését fejleszti, és eredményességét noveli, rendszerszemléletli megkozelitéssel modszeresen
értékeli az iranyitasi és belsé kontrollrendszer hatékonysagat. A Belsé Ellendrzési Féosztalyt a féigazgatd kozvetlen
iranyitasa alatt all6 féosztalyvezet6 (belsé ellendrzési vezetd) vezeti. A belsé ellendrzési vezetét a miniszter
egyetértésével a féigazgatd nevezi ki, menti fel.

1. Feliigyeleti Ellen6rzési Osztaly

. lefolytatja a kockazatelemzéssel alatamasztott éves ellenbrzési terv alapjan sziikséges, valamint a soron kiviili

ellendrzéseket a Féigazgatdsag és a fenntartott intézmények vonatkozasaban,

. lefolytatja a bizonyossdgot add tevékenység keretében a rendszer-, szabalyszerliségi, pénzigyi, teljesitmény- és

informatikai ellenérzéseket,

. tandcsadd tevékenysége keretében a fdigazgatd, valamint a fenntartott intézmények vezetbinek felkérésére

elemzéseket és értékeléseket készit, javaslatokat fogalmaz meg, konzultacidkat folytat le a bels6é kontrollrendszer
mUkddésének javitasa érdekében.

2. Intézményi Ellenérzési Osztaly

. elldtia a bels6é ellendérzési tevékenységet a kockdzatelemzéssel aldtdmasztott éves ellendrzési terv alapjan

a Féigazgatdsag altal fenntartott intézmények vonatkozasaban,

. lefolytatja a bizonyossagot add tevékenység keretében a rendszer-, szabalyszer(iségi, pénziigyi, teljesitmény- és

informatikai ellenérzéseket,

. tandcsadd tevékenysége keretében a féigazgatd, valamint a fenntartott intézmények vezetbinek felkérésére

elemzéseket és értékeléseket készit,

. javaslatokat fogalmaz meg, konzultacidkat folytat le a belsé kontrollrendszer m(ik6désének javitasa érdekében.

Il INTEGRITASMENEDZSMENT FOOSZTALY

Feladata a Féigazgatdsdg alaptevékenységének elldtdsa sordn az integritds tandcsadoi feladatok elldtasardl valé
gondoskodas, a hivatasetikai és a szervezeti integritassal kapcsolatos szabdlyok betartdsanak biztositasa.
Informacidaramlads biztositdsa a FOigazgatdésdg kirendeltségein  dolgozd integritas-kapcsolattartdkkal,
az integritasirdnyitdsi rendszer és a belsé kontrollrendszer egyes elemei mukddtetésének koordinaldsa,
integritasjelentés elkészitése, a szervezeti integritast sérté eseményekkel kapcsolatos feladatok, a szervezet
mukodésével 6sszefliggd integritasi és korrupcids kockazatokra vonatkozd bejelentések fogaddasaval és
kivizsgélasaval kapcsolatos feladatok, valamint a védelmi és az egyenlé bandsmddot érint6 feladatok ellatasa,
gondoskodas az informacidbiztonsdgi feladatok ellatasarol. Az Integritdsmenedzsment Féosztaly feladatai kozé
tartozik az adatvédelmi feladatok ellatasardl, a kozérdekd adatigénylésekrdl torténé gondoskodas is.

Az Integritdsmenedzsment FSosztély vezetdje a feladatait a féigazgatd kdzvetlen iranyitasa mellett latja el.

Az Integritasmenedzsment FSosztaly keretei kozott m(ikédd integritas tanacsadot — a miniszter és a rendészetért
felelés miniszter elézetes, irdsbeli egyetértése alapjan — a féigazgatod nevezi ki, menti fel. Az Integritdsmenedzsment
Féosztaly keretei kdzott mikodd adatvédelmi tisztvisel6t és az elektronikus informdcios rendszer biztonsagaért
felelés személyt a féigazgatd nevezi ki, menti fel. Az integritds tandcsadd, az adatvédelmi tisztvisel6, tovabba
az elektronikus informéciés rendszer biztonsagaért felelés személy a jogszabalyban meghatérozott feladatkorében
onalléan jar el, e feladatok tekintetében a szervezeti egység vezetdje altal nem utasithato.

Az Integritdsmenedzsment Féosztaly

1. gondoskodik a nemzetbiztonsagi vizsgalatokkal 6sszefligg6 ligyintézésrdl,
2. elvégzi a megbizhatdsdgi vizsgdlat hatalya ald tart6z6 védett dllomannyal kapcsolatos feladatokat,
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hataskorébe tartozé témakorokben kapcsolatot tart a kiilonb6zé hatésagokkal, a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal,
konkrét ligyekben hivatalos megkeresést kovetéen a jogszabdlyban meghatarozottak szerint tdmogatést nyujt
a megkeres6 hatésdgok, orszagos hataskord szervek részére,

elldtja a Féigazgatdsag kockazatkezelés rendjérél szolo szabalyzatédban meghatarozott feladatokat, kezdeményezi
az éves kockdazatfelmérést, Osszedllitia a kockazati térképet az egyes szervezeti egységek altal végzett
kockazatfelmérés alapjan, nyilvantartja a kockazatkezelés folyamata soran feltart kockazatokat és intézkedéseket,
ellendrzi a folyamatgazda altal kidolgozott intézkedési terv végrehajtasat, és annak eredményérdl a féigazgatot
tajékoztatja,

hivatasetikai és antikorrupcids témaju képzéseket szervez,

biztositja a védelmi referensi feladatok ellatasat,

. elkésziti az esélyegyenléségi tervet, ellatjia a kapcsolédd jogszabalyok altal meghatarozott feladatokat, ellatja

az egyenlé banasmod kovetelményét sérté magatartasok kivizsgélasanak feladatait, valamint hivatasetikai

kérdésekben tajékoztatdst nyuijt,

a panaszok és kozérdekl bejelentések elintézésének rendjérdl szélé szabdlyzatban foglaltaknak megfeleléen

gondoskodik a Féigazgatdsagra érkez6 panaszok, kdzérdek bejelentések kivizsgélasardl, nyilvantartasardl,

munkafolyamatokat elemez és tanulmanyozasa alapjan javaslatot készit a korszerUsitésre,

kialakitja a pszichologiai alkalmassag vizsgélati rendszerét, és rendszeresen monitoringozza azt,

elvégzi az Uj belépdk alkalmassagi vizsgalatat,

elldtja a bélyegz6 nyilvantartassal kapcsolatos feladatokat.

Az Integritdsmenedzsment Féosztély keretei k6z6tt miikddd integritas tandcsadd

a) kozremUikodik az integritasi és korrupcios kockazatok felmérésében, az azok kezelésére szolgald intézkedési
terv és az annak végrehajtasarol szolé integritas jelentés elkészitésében,

b) javaslatot tesz a Féigazgatdsag hivatasetikai és antikorrupcids témaju képzéseire, valamint kdzremikodik
ezek megtartasaban,

<) tanacsot és tajékoztatast ad a Féigazgatdsagon foglalkoztatott vezetdi és nem vezetéi munkakort betdlték
szamdra a felmerdlt hivatasetikai kérdésekben,

d) elldtja a Féigazgatosag muikodésével 6sszefliggd visszaélésekre, szabalytalansdgokra, valamint integritasi és
korrupcids kockazatokra vonatkozo bejelentések fogadasaval és kivizsgaldsaval kapcsolatos feladatokat,

e) kezeli a Féigazgatdsag szervezeti integritasat érint6 belsé szabélyzatokat,

f) elldtja a Féigazgatdsag éltal meghatarozott integritasi és korrupcidomegelézési feladatokat.

Az Integritdsmenedzsment Féosztély keretei k6zott mikodd adatvédelmi tisztviseld

a) az altaldnos adatvédelmi rendeletben meghatérozott feladatokat végrehajtja, elésegiti a személyes adatok

védelme érdekében, az adatkezel6nek a személyes adatok kezelésére vonatkozé jogi el6irdsokban
meghatarozott kotelezettségeinek teljesitését, végzi az ezzel kapcsolatos szervezési és ellenérzési
feladatokat,

b) elésegiti az Infotv.-ben meghatarozott feladatok végrehajtasat, az informaciészabadsaghoz valé jogok
érvényesiilésének érdekében, a kozérdek(i és a kozérdekbdl nyilvdnos adatok megismeréséhez és
terjesztéséhez valo jog biztositasdnak az adatkezel6k altali teljesitését, végzi az ezzel kapcsolatos szervezési
és ellendrzési feladatokat,

<) munkajardl, tevékenységérdl tajékoztatja a féigazgatdt, illetve a szervezeti egységének vezetdjét,

d) elldtja a féigazgatd, illetve a szervezeti egység vezetéje dltal meghatarozott egyéb feladatokat.

Az adatvédelmi tisztvisel6 miikodésének és feladatellatasanak rendjét kiilon kdzjogi szervezetszabalyozé és egyéb

szervezet- és mlikodésszabalyozé eszkoz is tartalmazza.

Az Integritdsmenedzsment Féosztaly keretei kozott miikodé elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelds

személy

a) segitséget nyujt a féigazgatonak az informacidbiztonsdg teriiletén 6t terheld feladatok teljesitésében,

b) feladatai ellatasa soran tajékoztatast, jelentést készit és ad a Féigazgatdsag felsé vezetése részére,

c) gondoskodik a Fdéigazgatésag elektronikus informacids rendszereinek biztonsagaval 6sszefliggd
tevékenységek jogszabalyokkal valé 6sszhangjanak megteremtésérdl és fenntartasarol,

d) elvégzi a c) pont szerinti tevékenységek tervezését, szervezését, koordindlasét és ellendrzését,

e) el6késziti a Féigazgatdsag elektronikus informdcidés rendszereire vonatkozé informatikai biztonségi
szabalyzatot, valamint sziikség esetén annak médositasat, illetve kezdeményezi annak aktualizalasat,
f) el6késziti a FOigazgatdésag elektronikus informdcios rendszereinek biztonsagi osztidlyba soroldsat és

a Féigazgatdsag biztonsagi szintbe torténd besoroldsat,
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a) véleményezi az elektronikus informaciés rendszerek biztonsdga szempontjabdl a Féigazgatdsag e targykort
érint6 szabalyzatait és szerz6déseit,

h) informacidbiztonsagi szempontbdl kapcsolatot tart a hatésdgokkal és a kormdnyzati eseménykezeld
kdzponttal, valamint a jogszabélyokban meghatarozott esetekben tajékoztatast nyujt a résziikre,
i) javaslatot tesz annak érdekében, hogy biztositva legyen a jogszabalyokban meghatarozott kovetelmények

teljesitése a FOigazgatésag valamennyi elektronikus informaciés rendszerének tervezésében,
fejlesztésében, létrehozasaban, Uzemeltetésében, auditalasaban, vizsgalataban, kockazatelemzésében,
kockézatkezelésében, karbantartdsdban vagy javitdsdban; illetve az adatkezelési vagy adatfeldolgozasi
tevékenységek elvégzésében kdzrem(ikédék esetében a Féigazgatdsag elektronikus informdcios rendszereit
érint6, biztonsdggal 6sszefligg6 tevékenység esetén,

j) elldtja mindazon informaciobiztonsagi feladatokat, amelyeket jogszabaly a Féigazgatdsag részére eldir,
k) munkajardl, tevékenységérdl tajékoztatja a féigazgatodt, illetve a szervezeti egységének vezetdjét, valamint
) ellatja a féigazgato, illetve a szervezeti egység vezetdje altal meghatarozott egyéb feladatokat.

Il. JOGI FOOSZTALY
Feladata a Féigazgatésag jogi képviseletének elldtdsa, a Féigazgatdsag részére a jogi, szabalyozasi,
intézményfelligyeleti szakértelem biztositasa, a szervezeti koordinaciot érint6 feladatok elladtasa. A Jogi Féosztaly

vezetdje feladatait a féigazgatd kozvetlen iranyitasa mellett latja el.

1. Jogi és Perképviseleti Osztaly

. a kirendeltségekkel egytittmikodve ellatja a Féigazgatdsag jogi képviseletét birésagok és hatdsagok elétt, tovabba

a birésagi peres eljaras elkerilése érdekében jogilag szabalyozott kdzvetitéi - mediacids - eljarasokban, ideértve
a felek kozotti irasbeli megallapodas létrehozasanak elésegitését is,

. ellatja a birésagi és hatosagi beadvanyok el6készitését, a beadvényok hatdridében térténd benyujtasat, valamint

a targyaldson torténd személyes részvétel biztositasat,

. intézi a Kbzszolgalati Dontdbizottsdggal kapcsolatos tigyeket (jogvita),
. el6késziti, véleményezi a szerzédéseket, gondoskodik a szerz6dések jogi, jogtanacsosi ellenjegyzésérél,
. jogi dllasfoglaldsokat készit a féigazgato, illetve megkeresés alapjan a Féigazgatdsdg szervezeti egységei, valamint

a kozponti szerv kozvetlen fenntartasaban 1évé intézmények részére,

. felel6s a Féigazgatdsdg szervezeti egységei eltérd jogalkalmazési gyakorlatdnak egységesité jogértelmezéséért,

a Féigazgatdsag egységes jogalkalmazasanak elésegitéséért,

. jogi szakértelem biztositasaval segiti a projektek megvaldsitasat,
. ellatia - a koveteléskezelés rendjérél széld szabalyzatban meghatarozottak szerint - a Féigazgatdsag

koveteléskezelési jogi feladatait,

. jogi segitséget nyujt a kdzponti szerv kozvetlen fenntartasaban Iévé intézmények részére a szerz6dések megkotése

kapcsan,
elldtja a Féigazgatdsag alapitoi joggyakorlasaval érintett alapitvanyokkal kapcsolatos feladatokat, és koordindlja
a kirendeltségek ezzel kapcsolatos tevékenységét.

2. Szabalyozasi és Intézményfeliigyeleti Jogi Osztaly

. véleményezi a szakmai jogszabdlyok tervezeteit,
. koordindlja a szakmai targyu jogszabdly-moédositési javaslatokat, ezzel kapcsolatban el6késziti a Féigazgatdsag

egységes allaspontjat tikroz6 valaszlevél-tervezetet,

. jogszabdlyfigyelést végez,
. gondoskodik az érintett szervezeti egységekkel egyuttmikddve a FOigazgatésag egyéb szervezet- és

mukodésszabalyozé eszkdzeinek elékészitésérdl,

. elvégzi a szervezeti egységek dltal szakmailag el6készitett, a Szabdlyzat 23. § (2) bekezdés b)-d) pontjdban

meghatarozott egyéb szervezet- és miikddésszabdlyozd eszkdzok jogi szabdlyozasi szempontu kontrolljat és
kiadmanyozasra torténd felterjesztését,

. az érintett szervezeti egység bevonasaval el6késziti a szervezeti egységek tigyrendjét, és biztositja az tigyrendek jogi

szabadlyozési szempontu kontrolljat,
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gondoskodik a 4-6. pontok szerinti dokumentumok nyilvdntartasarél, kozzétételérél és az érintettek
tajékoztatasarol,
szakterlletét érintéen irdnyitja a kirendeltségek jogi feladatainak szabalyszeru ellatasat.

3. Szervezeti Koordinaciés Osztaly

. elvégzi a Féigazgatdsag és az éltala fenntartott intézmények alapité okirata modositasanak, tovabba a megsziintetd

okiratainak el6készitését és miniszteri jdvahagydsra torténd felterjesztését, eseti koordinacidjat,
elvégzi az alapité okiratok nyilvantartasat,

koordindlja a Féigazgatdsag tobb szervezeti egységét érintd feladatok ellatasat,

ellatja a Jogi Féosztaly, valamint a Féigazgatosag egészét érinté adatszolgaltatasok koordinacidjat,
koordindlja a tobb szervezeti egységet érintd kiemelt Gigyeket,

Osszefogja az 4gazati feladatellatast érint6 kiemelt tigyeket,

kezeli a Figazgatdsag szerzé6déseinek egységes elektronikus nyilvéntartasat.

IV. INTEZMENYGAZDALKODASI FOOSZTALY
Feladata a fenntartott intézmények gazdasagi iranyitasi feladatainak szervezése. Elldtja a Fdigazgatdsdg és
a fenntartott intézményei koltségvetés-tervezési és -végrehajtasi, valamint adatszolgaltatasi feladatait.

Az Intézménygazdalkodasi Féosztaly vezetdje feladatait a gazdasagi féigazgato-helyettes iranyitdsa mellett latja el.

1. Koltségvetési és Tervezési Osztaly

. elldtja a Féigazgatosadg és a fenntartott intézmények elemi koltségvetésének tervezésével, annak ellendrzésével

kapcsolatos feladatokat, tovabbitja papir alapon az EMMI részére,

dontésre el6késziti az intézmények kozotti elSirdnyzat-dtcsoportositdsokat, jévahagyast kovetéen a Magyar
Allamkincstér e-adat rendszerébe rogziti,

koordindlja az éves koltségvetési javaslat elkészitését,

az el6iranyzat-moédositasok, feladatvaltozasok folyamatos nyomon kovetésével el6késziti a kovetkezd év
koltségvetési javaslatat,

kezdeményezi az intézményi kérelmek alapjan a teljesitésaranyos tdmogatas folydsitasat,

engedélyezteti a tobbletbevételek felhasznaldsat,

kezdeményezi a keret-el6rehozédsokat,

részt vesz az dgazati szoveges koltségvetési beszamolo elkészitésében.

2. Kontrolling és Monitoring Osztaly

koltségvetési gazdalkodasi feladatkorben a teljesitményeket és a raforditdsokat elemzi,

koltségvetési, elemzési, ellendrzési feladatokat végez,

tobbéves adatelemzéssel terv-tény eltérést vizsgal,

feladatmutatdkat hoz létre, és azokat elemzi,

a koltségvetési gazdalkodasi folyamatokat nyomon koveti, és ellendrzi azokat,

elldtja a CT-EcoSTAT rendszer miikodésével kapcsolatos gazdasagkoordinacios feladatokat, melynek keretében

a) kapcsolatot tart a szamviteli program lizemeltetéjével,
b) a szamviteli programban a fejlesztéseket teszteli, nyomon koveti,
Q) oktatasokat, tovabbképzéseket szervez szamviteli teriileten.

a koltségvetés végrehajtasaval 6sszefliggé rendszeres és eseti adatszolgéltatasokat teljesit,
a kozpénzek felhasznalasaval kapcsolatos kozzétételi kdtelezettségeket teljesiti,

statisztikai adatszolgaltatast végez,

gondoskodik a maradvanyelszamolasrdl,

a koltségvetési beszamoloval kapcsolatos adatszolgaltatési feladatokat lat el,

elkésziti az dgazati szoveges koltségvetési beszamolot.
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3. Megyei Gazdasagi Osztaly

. kirendeltségi gazdalkodasi feladatkdrben - megyei és févarosi illetékességgel - végzi a pénziigyi-szamviteli,

koordinacios, koltségvetési, kontrolling-, adatszolgaltatasi, informatikai feladatokat,

elldtja a fenntartott intézmények gazdalkodéssal 6sszefliggé feladatait, mely feladatkdrben — megyei és févarosi
illetékességgel — végzi a fenntartott intézmények tekintetében a pénziigyi-szamviteli, munkalgyi, koordinacids,
koltségvetési, kontrolling-, adatszolgaltatasi feladatokat,

szervezi, ellenérzi a fenntartott intézmények szakmai feladatainak végrehajtasahoz sziikséges pénziigyi feltételeket,

. Osszegylijti, ellendrzi a fenntartott intézmények gazdalkodéaséra vonatkozé kotelezd, rendszeres és ad hoc jellegl

adatszolgdaltatasokat.
V. GAZDALKODASI FOOSZTALY

Feladata a Féigazgatosdg pénzlgyi és szamviteli tevékenységének ellatdsa. A Gazdalkodasi FSosztaly vezetbje
feladatait a gazdasagi féigazgatd-helyettes irdnyitasa mellett latja el.

1. Pénziigyi Osztaly

biztositja a Féigazgatdsdg bankszamla- és készpénzforgalmat, miikddteti a hdzi pénztérat,
nyilvantartja a kotelezettségvallalasokat, fizetési kotelezettségeket teljesit,

eldirja, nyilvantartja a kdveteléseket, intézkedik a kovetelések pénziigyi behajtasarol,
elkésziti az addbevalldsokat,

gondoskodik a vevé- és szdllitdéanalitika vezetésérdl,

nyilvéntartja a gondozasidij-befizetéseket,

gazdalkodast érinté kérdésekben iranymutatas ad a projektek pénziigyi vezetdi részére,
végzi a bel- és kulfoldi kiklldetésekkel kapcsolatos pénziigyi elszamolasokat,
adatszolgaltatasokat készit,

elvégzi az operativ pénziigyi gazdalkodasi feladatokat.

2. Szamviteli Osztaly

vezeti a f6konyvi és analitikus nyilvantartasokat,

az elGirdnyzatok, a pénzforgalmi és pénzforgalom nélkiili gazdasagi események fékdnyvi és analitikus konyvelését
elvégzi,

beszdmoldt készit a Féigazgatdsag éves koltségvetésének végrehajtasardl,

ellatja a Féigazgatdsdg vonatkozasaban a koltségvetés tervezésével kapcsolatos feladatokat,

elvégzi az operativ szamviteli gazdélkodasi feladatokat,

eldiranyzat-nyilvantartast vezet, kezdeményezi a sajat hataskord el6iranyzat-atcsoportositast,

a F6igazgatésag kozponti szervének vagyoni korébe tartozd targyi eszkozoket nyilvantartja,
az dllomanyvéltozasokat lekdnyveli,

a Szabdlyzat 6. figgelékében meghatdrozott gazdasagi tdrsasdgok tekintetében az allami tulajdonu tdrsaségi
részesedéshez kapcsolddé tulajdonosi jogok gyakorldsa soran teljesiti a Féigazgatésag mint tulajdonosi joggyakorlé
gazdalkodasi adatszolgéltatasi kotelezettségeit,

elkésziti a rendszeres és eseti jellegli adatszolgaltatasokat.

3. Munkaiigyi Osztaly

elvégzi a munkaeré-gazdalkodassal kapcsolatos gazdasagi feladatokat,

a bérszamfejtéssel, az egyéb juttatasok és jarulékok szamfejtésével kapcsolatos teenddket ellatja,
munkaiigyi adatszolgaltatasokat teljesit,

ellatja a cafetéria-juttatasokkal kapcsolatos feladatokat.
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VI. VAGYONGAZDALKODASI ES UZEMELTETESI FOOSZTALY

Feladata a Fdigazgatdsdg vagyongazdalkodasi, ingatlanhasznositasi, lGzemeltetési, kdzbeszerzési és beszerzési
tevékenységének ellatdsa. A Vagyongazdéalkodasi és Uzemeltetési FSosztaly vezetSje feladatait a gazdasagi
féigazgato-helyettes iranyitasa mellett latja el.

1. Uzemeltetési és Miiszaki Tervezési Osztaly

végzi az Uzemeltetéssel kapcsolatos beszerzések szakmai tdmogatdsat a Kozbeszerzési és Beszerzési Osztéllyal
egylttmdkodésben,

gondoskodik a tlzvédelmi, munkavédelmi, katasztréfavédelmi, 6rzés-védelmi feladatok végrehajtatasardl,
megszervezi az épiletek miszaki karbantartasat, energiaellatasi feladatait,

nyilvéntartja a Féigazgatdsag gépjarmuveit, a kdzponti szervhez tartozé gépjarmuvek hasznélatdt megszervezi,
el6késziti a bel- és kiilfoldi kikuldetésekkel kapcsolatos gépjarmu igénylések engedélyezését,

a Féigazgatdsag eszkdz- és anyagigényeit teljesiti, a mikodéshez szlikséges egyéb eszkdzok lizemeltetését végzi,
kozremUikodik a selejtezési és leltarozasi feladatok végrehajtasaban,

biztositja az épliletizemeltetési feladatokat,

meghatdrozza a Féigazgatdsag sajat koltségvetésébdl megvaldsuld beruhdzasok Gitemezését,

meghatarozza az esetlegesen rendelkezésre 3ll6, a vagyonkezelt ingatlanokhoz kapcsol6dd beruhazasi tartalékkeret
terhére elvégezhet6 feladatokat,

. felméri a beruhazasi és felujitasi igényeket,
12.

a kirendeltségek altal a Fdigazgatdsdg sajat koltségvetésébdl megvaldsitva szikségesnek itélt munkalatok
elvégzéséhez a jovahagyd dontést elkésziti, és a dontésrél a kirendeltségek felé tajékoztatast ad,
az épitményekre vonatkoz6 muszaki katasztert |étrehozza és aktualizélja.

2.Vagyonkezelési Osztaly

vagyongazdalkodasi koncepcidt készit,

elvégzi a vagyonkezelési szerz6dések el6készitésével és mddositasaval kapcsolatos feladatokat,

vezeti az dllami vagyonnal kapcsolatos nyilvantartasokat, a vagyonkatasztert mikodteti,

osszefogja a vagyonnal kapcsolatos selejtezési feladatokat,

kezeli a vagyonkezeléi, illetve a tulajdonosi hozzajarulasokat,

ellatja az dllami vagyon gyarapodasat eredményezé feladatokat,

elldtja az elhelyezési célu hasznalatbavételhez vagy bérbevételhez kapcsolddo feladatokat,

a Szabalyzat 6. fliggelékében meghatéarozott gazdasagi tarsasagok tekintetében a tarsasagi jogi feladatokat ellatja,
az alapitéi dontéseket el6késziti.

3. Ingatlanhasznositasi Osztaly

. gondoskodik a Féigazgatdsdg ingatlan portfélidjanak hasznositasarol a féigazgatd altal meghatdrozott egyedi

tgyekben,

. koordindlja a kirendeltségek ingatlanhasznositdsi tevékenységét, elvégzi a szakmai irdnyitasukat és az éves

ellenérzési terv szerinti szabalyossagi ellenérzést,

. elldtja a Féigazgatdsdg éltal fenntartott intézmények tekintetében az ingatlanoknak és ingdésagoknak az allami

vagyoni korbél vald ki- és bekeriilés vonatkozdsaban a vagyonkezel6i jogot érinté feladatokat,

. az integrdlt Udultetési rendszert mdkodteti (a kirendeltségek altal Gzemeltetett idulék szallashely-szolgaltatasi

tevékenységét tervezi, szervezi, koordinalja).

4. Kozbeszerzési és Beszerzési Osztaly

. koordindlja és bonyolitja a Féigazgatdsag kozbeszerzési eljarasait,
. elldtja a kozbeszerzési torvényben és egyéb kozbeszerzési targyu jogszabdlyokban meghatérozott ajanlatkérdi

feladatokat,

. szlikség esetén részt vesz a kdzbeszerzési jogorvoslati eljardsokban,
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11.

12.
13.

felméri és Osszesiti az 6nalld szervezeti egységek éves visszterhes beszerzési igényeit, és 6sszedllitja a Féigazgatdsag
éves beszerzési tervét,

az éves beszerzési terv alapjan 6sszedllitja a Féigazgatdsadg éves kdzbeszerzési tervét, valamint annak médositasat,
kdzbeszerzési és jogi szempontbdl vizsgalja, véleményezi a részére megkuldott szerz6déstervezeteket,

a Féigazgatdsag szervezeti egységeinek megkeresése alapjan kozbeszerzési dllasfoglalasokat készit,

elldtja a kozpontositott kozbeszerzéssel kapcsolatos feladatokat,

elvégzi az (izemeltetéssel kapcsolatos beszerzéseket az Uzemeltetési és Mdiszaki Tervezési Osztallyal
egyuttmuikddésben,

lebonyolitja a beszerzési eljarasokat,

gondoskodik a blintetés-végrehajtasi szervezet részérdl a kdzponti dllamigazgatasi szervek és a rendvédelmi szervek
iranydban fenndllé ellatasi kotelezettségekrdl szold kormanyrendelet altal el6irt ajanlatkérési feladatok év eleji,
illetve év kozbeni ellatdsardl, valamint az e kormanyrendelet végrehajtdsahoz kapcsoldddan kiadott miniszteri
rendeletben felsorolt termékek vonatkozasaban a beszerzési igények felmérésérdl, az e rendeletek hatdlya ala
tartoz6é beszerzések nyomon kovetésérél, a biintetés-végrehajtas kdzponti elldtd szerve éltal kijeldlt gazdaségi
tarsasaggal torténé ellatasi szerz6dés megkotésérdl,

nyilvantartja a Féigazgatdsag kdzponti szerve beszerzéseit,

szakterlletét érinten irdnyitja a kirendeltségek feladatainak szabdlyszeru ellatasat.

VII. PROJEKTIRANYITASI FOOSZTALY

Feladata a F&igazgatdsdg eurdpai unidés és nemzetkdzi, valamint hazai forrdsbdl megvalésuld projektjeinek
— beruhazési és egyéb fejlesztéseinek — irdnyitdsa, tervezése, megvaldsitdsa és fenntartdsa. A Projektirdnyitasi
Féosztaly vezetdje feladatait a gazdasagi féigazgato-helyettes iranyitasa mellett latja el.

1. Projekttamogatasi Osztaly

A Projektirdnyitasi Féosztaly altal kezelt, az eurépai uniés és nemzetkdzi, valamint hazai forrdsbol megvalésuld
projektek irdnyitdsa, tervezése, megvalositdsa és fenntartdsa sordn szakmai, szervezési, koordinacios, valamint
adminisztrativ tdmogatast nyujt a feladatokat ellaté féosztalyi szervezeti egységek, azok vezetdi és munkatarsai
szamara, melynek keretében

. biztositja a Projektirdnyitasi Féosztaly szervezeti egységei mikddésének 6sszhangjat, koordindlja az osztalyok

kozotti munkat, biztositja a megfelel informacidaramlast,

2. ellatja a Projektirdnyitasi Féosztaly adminisztracios és HR-tevékenységeit,

elldtja a projektek megvaldsitdsdnak és fenntartasanak igazolasaul szolgalé dokumentacios tevékenység
koordinaciojat, elektronikus adatgydijtést és tarolast végez,

4. kialakitja és m(ikodteti a Projektiranyitasi Féosztaly vezet6i informaciés rendszerét,

a végrehajtasi folyamatok egységességét biztositja, a Projektiranyitasi Féosztaly mikodését illetéen szabalyozokat,
eljarasrendeket és egységes dokumentumsablonokat készit,

gondoskodik a Projektiranyitasi Féosztalyt érinté adatszolgéltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, adatszolgdltatast
nyujt a benyujtott, nyertes, megvaldsitasi, illetve fenntartdsi szakaszban |évé palyazatokrdl, projektekrol
a féigazgatdsag vezetésének,

7. Osszehangolja a fejlesztési koncepciok, felmérések, adatgy(jtések készitését, kidolgozasat, a palyazatok benyujtasat,

10.

11.

12.

részt vesz az elszdmolhatésagi szabalyok alkalmazasaban, értelmezésében, jogszerl gyakorlat kialakitasaban,
nyilvédntartja, dokumentalja, koordinalja a kilsé és belsd ellenérzésekkel 6sszefliggd feladatokat, sziikség esetén
részt vesz a Projektiranyitdsi Féosztalyt érinté ellendrzéseken, koordindlja az ellenérzésekre vald felkészilést,
az intézkedési tervek elkészitését és végrehajtasat,

a projektek kezelése kapcsan az ellenérzések soran feltart és igazolt, visszafizetési kotelezettséggel érintett
szabadlytalansagok kezelésére tett intézkedésekben kézrem(ikodik,

szakmai tdmogatast nyujt a projektek el6készitését és megvaldsitasat szolgald kozbeszerzési és jogi feladatok
elldtasdhoz, egyuttmlkddve a Fdigazgatdsag illetékes szervezeti egységeivel és a Projektirdnyitdsi Féosztély
szervezeti egységeivel,

részt vesz a projektek el6készitési feladataiban, melynek soran ellatja a projektek megvaldsitasat szolgald
kdzbeszerzési és beszerzési eljarasok tervezési feladatait, a projektek el6készitésével kapcsolatos jogi feladatokat,
valamint kapcsolédo kozbeszerzési-jogi adatszolgaltatassal 6sszefliggé feladatokat,
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15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.
22,

figyelemmel kiséri a tamogatoi okiratban, a tdmogatési szerz6désben, a projektek palyazati felhivasaiban és
dokumentacidiban foglalt feltételeket, az eurdpai uniés alapokbdl szérmazé tamogatdsok felhaszndlasanak
rendjérél szoélod jogszabaly eldirdsait, segit a projektek kozbeszerzési terveinek 0Osszeallitdsdban, részt vesz
a kdzbeszerzések és beszerzési eljarasok lebonyolitasaban, javaslatot tehet a lebonyolitast eléseqité kiilsé tanacsado
megbizasara, valamint ellatja a kiilsé tanacsado szervezet megbizasaval 6sszefliggd beszerzési és jogi feladatokat,

a tdmogatasbdl megvaldsuld kozbeszerzések kiilsé tandcsadd szervezet altal végzett munkajat figyelemmel kiséri,
ellenérzi az EKR-ben, az SSO-rendszerben vagy hasonlé elektronikus rendszerekben feltoltétt dokumentumokat,
figyelemmel kiséri a folyamatok hataridejét, a kiilon jogszabaly alapjan meghatarozott ellenérzésekkel 6sszefliggé
feladatok ellatasat, az ajanlatok értékelését, biralatat,

egyuttmUlkodik a kdzbeszerzési eljardsba bevont felelés akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadéval, valamint
a kozbeszerzési eljarast lebonyolité szervezettel,

szilkség szerint kozremikodik az ajanlatok értékelését végzé birdldbizottsdg munkaszervezeti feladataiban,
a projekt specidlis szabdlyainak érvényesitését képviseld tagot delegél az ajdnlatok értékelését végzé biraldbizottsag
tagjai kozé,

szlikség szerint kdzremUikodik a projektek kdzbeszerzési és beszerzési eljarasainak eredményeként megkdtendd
szerz6dések el6készitésében és a jogorvoslati eljarassal 6sszefliggd feladatokban,

elldtja a projekteket érint6 jogi feladatokat, kozremiikddik a szabalytalanségi eljarasok kezelésében,

nyilvantartjia a projektek kozbeszerzési eljardsainak eredményeként megkotott szerzédéseket  és
szerz6désmaddositasokat, figyelemmel kiséri a projektek kozbeszerzési eljarasai eredményeként megkotott
szerz6dések teljesitését,

jogalkalmazast segité irdnymutatasokat nyujt a projektek menedzsmentjének,

szakmai tdmogatdst nyujt a projektek el6készitését és megvalositasat szolgalé miszaki jellegti feladatok ellatasahoz,
kapcsolatot tart mas szervezeti egységekkel és kiilsé kbzrem(ikddbkkel.

2. Kiemelt Palyazatok Osztalya

Ellatja az éves fejlesztésikeret-tervezési dokumentumban meghatérozottak, valamint az eurdpai uniés alapokbdl
szarmazoé tdmogatasok felhasznaldsanak rendjérél sz616 jogszabaly eldirdsainak megfeleléen a Féigazgatdsag mint
kedvezményezett dltal megvaldsuld kiemelt projektek adminisztrativ és menedzsmentfeladatait, tovabba az Eurdpai
Unié pénziigyi alapjaibdl, illetve hazai tarsfinanszirozasbdl megvaldsuld segélycsomagosztasi és kapcsolédo
feladatokat a 2014-2020 és a 2021-2027 programozasi idészak vonatkozasaban.

. Projekttervezési feladatkorében

a) részt vesz az EMMI illetékes féosztalyaival és a Féigazgatdsdg illetékes szakmai szervezeti egységeivel
egylttmikodve az agazat szakmai terileteit érinté eurdpai unidés, nemzetkozi és hazai forrasokbdl
megvaldsulé fejlesztéseinek stratégiai tervezésében, a kapcsolédd dokumentum- és jogszabalytervezetek
véleményezésében, a minisztériumi allaspont kialakitasaban,

b) 0sszehangolja a tervezett fejlesztéseket a Féigazgatdsag szervezeti egységei kozott,

c) a kiemelt projektek tamogatdsara irdnyuld felhivdsoknak megfeleléen tdmogatdst igényl6ként elkésziti
az eurdpai uniés tdmogatdsbol megvalosuld kiemelt projektek palydzati dokumentacidjat (tdmogatasi
kérelmet).

Projektmegvaldsitasi feladatkorében

a) el6késziti és benyujtja a tamogatd (irdnyitd hatdsag) felé a kiemelt projektek tamogatasi szerzédésének

megkdtéséhez vagy a tdmogatoi okirathoz sziikséges dokumentumokat,

b) az EMMI illetékes f6éosztalyaival, valamint a Féigazgatésdg illetékes szakmai szervezeti egységeivel
egyluttmikodve, kedvezményezettként elldtja a megvalositasi periddusban 1évé kiemelt projektek
mikodtetésével, elérehaladasaval kapcsolatos menedzsment- és szakmai feladatokat, melynek keretében
gondoskodik a projektszinten rogzitett szakmai elvarasok, indikatorok teljestlésérdl, a kifizetési kérelmek
Osszedllitasardl és benyujtasardl, tdmogatdsiszerz6dés-modositasok és véltozasbejelenték elSkészitésérdl,
a projekt fizikai és pénzligyi zarasaral,

<) részt vesz a projekt megvaldsitdséval 6sszefliggd kozbeszerzési és beszerzési eljdrasok el6készitésében és
lebonyolitasaban.
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. Projektfenntartasi feladatkérében gondoskodik a kiemelt projektek fenntartasarol és zarasardl, ellatja és koordinalja

a nyilvantartdssal és iratmegd&rzéssel, tovabba a fenntartasi jelentések elkészitésével osszefliggd feladatokat
- az EMMI illetékes f6osztalyaival, valamint a F&igazgatésdg illetékes szakmai szervezeti egységeivel
egyuttmukodve.

. Altaldnos feladatai kdrében

a) tevékenységének keretei kozott elldtja a Féigazgatdsag képviseletét, ezzel Osszefliggésben az érintett
forumokon az EMMI illetékes féosztalyaival egytittmiikodésben téjékoztatast ad a projektek eredményeirdl,
egyluttmUkodik a Projektirdnyitasi Féosztalyt érinté adatszolgéltatasi kdtelezettségek teljesitésében,

b) dontés-el6készitési dokumentumokat készit a féigazgatod, a Projektirdnyitasi Féosztély vezetbje, valamint
az EMMI illetékes vezet6i szamara.

3. Standard Palyazatok Osztélya

Ellatja az eurdpai unids alapokbdl szdrmazoé tdmogatasok felhasznaldsanak rendjérdl szol6 jogszabdly elbirdsainak,
valamint a standard és egyszer(sitett kivalasztasi eljarasrend szerint megjelené pélyazati felhivdsoknak megfelel6en
a Féigazgatdsag mint palydzé, majd mint kedvezményezett altal kezelt pélydzatok és megvaldsuld projektek
adminisztrativ és menedzsmentfeladatait.

. Projekttervezési feladatkorében

a) részt vesz az EMMI illetékes fosztalyaival és a FOigazgatosag illetékes szakmai szervezeti egységeivel
egylttmlkodve az adgazat szakmai terileteit érinté eurdpai unidés, nemzetkdzi és hazai forradsokbdl
megvaldsulé fejlesztéseinek stratégiai tervezésében, a kapcsolédd dokumentum- és jogszabdlytervezetek
véleményezésében, a minisztériumi allaspont kialakitasaban,

b) Osszehangolja a tervezett fejlesztéseket a Féigazgatdsag szervezeti egységei kozott,

c) tamogatdst igényléként elkésziti az eurdpai uniés tamogatdsbol megvaldsuld projektek pdlyazati
dokumentacidjat (tdmogatasi kérelmet),

d) el6késziti és benyujtja a tdmogatd (irdnyitd hatdsag) felé a nyertes palydzatok tdmogatasi szerzédésének
megkdtéséhez vagy a tdamogatoi okirathoz sziikséges dokumentumokat.

. Projektmegvalésitasi feladatkorében

a) kedvezményezettként ellatja a megvalositasi periddusban l1évé projektek miikodtetésével, elérehaladasaval
kapcsolatos menedzsment- és szakmai feladatokat, melynek keretében gondoskodik a projektszinten
rogzitett szakmai elvarasok, indikatorok teljesiilésérdl, a kifizetési kérelmek Ssszeallitasardl és benyujtasardl,
a tdmogatasiszerz6dés-mddositasok és valtozdsbejelentbk el6készitésérdl, a projekt fizikai és pénziigyi
zardsarol — az EMMI illetékes féosztalyaival, valamint a Féigazgatdsdg illetékes szakmai szervezeti egységeivel
egylttmukodve,

b) tevékenységének keretei kozott elldtja a Féigazgatdsag képviseletét, ezzel Osszefliggésben az érintett
férumokon az EMMl illetékes féosztalyaival egylttmiikodésben tdjékoztatast ad a projektek eredményeirdl,

<) részt vesz a projekt megvaldsitasaval 6sszefliggd kozbeszerzési és beszerzési eljarasok el6készitésében és
lebonyolitasaban.

. Projektfenntartasi feladatkérében gondoskodik a projektek fenntartasarél és zardséarol, elldtja és koordinalja

a nyilvantartassal és iratmegdrzéssel, tovabba a fenntartasi jelentések elkészitésével 6sszefliggd feladatokat
- az EMMI illetékes fbosztalyaival, valamint a F&igazgatésag illetékes szakmai szervezeti egységeivel
egylttmdkodve.

. Altalanos feladatai kdrében

a) tevékenységi korében ellatja a Féigazgatosag képviseletét, ezzel dsszefliggésben az érintett férumokon
az EMMI illetékes féosztélyaival egylttmikodésben téjékoztatdst ad a projektek eredményeirdl,
egyluttmikodik a Projektiranyitasi Féosztalyt érinté adatszolgéltatasi kotelezettségek teljesitésében,

b) dontés-el6készitési dokumentumokat készit a féigazgatd, a Projektiranyitdsi Féosztaly vezetdje, valamint
az EMMI illetékes vezet6i szamara.
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4. Projekt Pénziigyi Osztaly

Feladata a Projektiranyitasi Féosztaly altal kezelt projektek szabdlyos pénziigyi lebonyolitasaban valé kézremiikodés

és a projektek pénziigyi monitorozasa, ellenérzése, nyomon kévetése, melynek keretében

a) pénzugyi szakmai tdmogatast biztosit a Projektirdnyitasi Féosztaly altal kezelt projektek megvalésitasa sordn
a féosztaly valamennyi szervezeti egysége szamdra, melynek keretében kézrem(ikodik a projekttervezési
feladatokban, a tdmogatési kérelmek, a projektkoltségvetések, a kifizetési kérelmek és hidnypotlasok,
valamint a tdmogatésiszerz6dés-mddositasok 0Osszedllitasaban, ellendrzésében, a négy szem elvének
biztositasaban,

b) részt vesz a Projektiranyitdsi F6osztdly mukddési, valamint projekteket érinté pénziigyi jellegl
adatszolgaltatasi tevékenységében,

<) kozremUikodik a projektek kezelése kapcsan a kiilsé és belsé ellenbérzések soran feltart és igazolt, visszafizetési
kotelezettséggel érintett szabalytalansagok kezelésére tett intézkedésekben,

d) szlikség esetén részt vesz a belso és kiils, a Projektiranyitasi Féosztalyt érintd ellenérzéseken,

e) pénzligyi elemzéseket, kimutatasokat készit a Projektiranyitasi Féosztaly mikodése, valamint a féosztaly éltal
kezelt projektek vonatkozasdban a Projektiranyitasi Féosztaly vezetdje, az EMMI illetékes fGosztalyai és
vezetdi, valamint a Féigazgatdsag illetékes szakmai szervezeti egységei és vezetdi részére,

f) biztositja a projektek tdmogatédsfelhaszndlasi és elszdmolasi tevékenységeinek moddszertani tdmogatdsat,
az illetékes szakmai szervezeti egységekkel egylttmikodésben kidolgozza a szilkséges pénziigyi
eljarasrendeket, segédleteket és itmutatokat.

VIIl. SZEMELYUGYI FOOSZTALY

Feladata a Féigazgatdsag humdn eréforrdsa rendelkezésre 4lldsanak tamogatdsa, a Féigazgatdsdgon
foglalkoztatottak kormanyzati szolgdlati jogviszonyaval, munkaviszonydval, a munkaltatéi jogokkal és
kotelezettségekkel Osszefliggé személy- és munkaligyi Ugyintézés ellatasa, és ezekkel Gsszefliggésben a kilsé
szervekkel torténd kapcsolattartas. A Személyugyi Féosztaly vezetje feladatait az altaldnos féigazgato-helyettes
iranyitasa mellett latja el.

1. Humanpolitikai Osztaly

. elvégzi a féigazgatd jogkorébe tartozd jogviszony-létesitési és -megsziintetési feladatokat az alap éllashelyen

foglalkoztatottak (kormanytisztvisel6k, munkavallalok, kozfoglalkoztatottak) tekintetében,

kezeli a személyi iratokat, vezeti a FGigazgatdsdgon foglalkoztatottakrdl a jogszabédlyokban meghatérozott
nyilvédntartasokat, ennek sordn egytttmdkodik a munkaltatéi jogkor gyakorlojaval,

el6késziti a vezetdi felterjesztéseket, kinevezéseket és visszavonasokat,

elvégzi a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat,

lefolytatja a humanpolitikai célu ellendérzéseket a kirendeltségek tekintetében,

naprakészen vezeti az alldshely-nyilvantartast, sziikség szerint adatszolgéltatasokat készit,

szakterlletét érintGen iranyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszer ellatasat.

2. Humaneroforras-fejlesztési Osztaly

. elvégzi a féigazgatd jogkorébe tartozd jogviszony-létesitési és -megsziintetési feladatokat a fenntartott

intézmények kdzalkalmazottai és az intézményvezetdk tekintetében,

koordinalja a fenntartott intézményeket érint atszervezéseket, az intézmény &atadas-atvételek humanpolitikai
feladatait,

elkésziti az éves képzési, tovabbképzési tervet,

kozremikodik a képzési, tovabbképzési terv végrehajtasaban, melynek keretében képzéseket szervezhet,

elvégzi a foglalkozas-egészségligyi szolgalattal kapcsolatos feladatokat,

kidolgozza a humanstratégiat,

elvégzi a toborzassal, a bérpolitikaval, a képzési, tovabbképzési, személyzetfejlesztési és karrierrendszerrel
0sszefliggé feladatokat,

el6késziti a Szocialis és Oktatasi Bizottsag ligyeit, és a végrehajtasukat koordinalja,
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elldtja az elismerések adomanyozasaval kapcsolatos feladatokat,

. elvégzi a féigazgatd jogviszony-létesitési és -megsziintetési jogkorébe tartozd feladatokat a kdzpontositott

alldshelyen foglalkoztatottak (kormanytisztvisel6k, munkavallaldk, kozfoglalkoztatottak) tekintetében,
ellatja a céljuttatasokkal kapcsolatos feladatokat,

koordinalja a Féigazgatdsaghoz szakmai gyakorlatra jelentkezékkel kapcsolatos teenddket,

elvégzi a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat,

lefolytatja a humanpolitikai célu ellenérzéseket a fenntartott intézmények tekintetében.

IX. INFORMATIKAI FOOSZTALY

Feladata a Féigazgatdsag informatikai és informdciés rendszerei stratégiai és operativ tervezési, koordinacios és
megvalositasi tevékenységének ellatdsa. Az Informatikai Féosztaly vezetdje feladatait az altalanos féigazgato-
helyettes irdnyitdsa mellett latja el.

1. Informatikai Uzemeltetési Osztaly

biztositja a Féigazgatdsdg altal ellatott feladatok informatikai tamogatasat a Féigazgatdsag szervezeti egységeinél,
ellatja a kirendeltségeket tdmogatd terileti rendszergazdak munkdjanak 6sszehangoldsat, iranyitasat,

ellatja a Féigazgatdsag IT-eszkozeinek lizemeltetését,

részt vesz az informatikai rendszereket érinté hazai és nemzetkozi pélyazatok, projektek kidolgozadséban, azok
megvaldsitasdban a Féigazgatdsag szervezeti egységeivel egytttmdikodve,

gondoskodik a Féigazgatdsdag éltal hasznalt elektronikus informaciés rendszerek miikodtetésérél,

biztositia a Fbigazgatdésag elektronikus levelezését, kozponti virusvédelmi, valamint az egységes
nyomatmendzsmentjét,

mukodteti a Féigazgatosag egységes informatikai halozatat,

Uzemelteti a Féigazgatdsdg intranetes és internetes felileteit,

a mentési tervek alapjan elvégzi a Féigazgatdsag elektronikus informacids rendszereinek mentését,

menedzseli a Féigazgatdsag mobiltelefon-eléfizetéseit, valamint a hozzajuk kapcsolédo késziilékeket,

biztositja a Féigazgatdsag egységes IP-telefénia miikodtetését,

elkésziti a FOigazgatdsag archivalasi szabalyzatat, valamint az elektronikus Ugyintézéssel 6sszefliiggé adatok
biztonsagat szolgald kormanyzati adattrezor felé archivalasi kotelezettségét teljesiti,

mukodteti a fenntartott intézmények altal hasznalt egységes irat- és dokumentumkezeld rendszert,

szakterlletét érintéen irdnyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszer( ellatasat.

2. Fejlesztési és Alkalmazas-tamogato Osztaly

. ellatja a Féigazgatosag informatikai stratégiajanak kialakitasat és érvényesitését,

Osszegydijti, értékeli és megvaldsitja az 6ndllé szervezeti egységek informatikai igényeit (alkalmazasfejlesztés és
eszkdzok),
gondoskodik a Féigazgatdsdg éltal haszndlt elektronikus informdciés rendszerek jogosultsagkezelésérél,

. elékésziti a Féigazgatésag informatikai beszerzéseit, és azt benyujtja a Digitalis Kormanyzati Ugyndkség részére,

gondoskodik a Fdéigazgatdsdg intranetes és internetes fellileteinek, tovabba mas, tematikusan kapcsolodd
féigazgatdsagi honlapok tartalmi frissitésérdl és fejlesztésérél a Fdigazgatésdag kommunikacios teriletével
egyuttmUikddésben,

a Féigazgatdsag és a fenntartott intézmények éltal hasznélt Integralt Adatkezeld rendszert fejleszti és tdmogatja,
gondoskodik a hivatali kapuval kapcsolatos feladatok ellatasrol,

kezeli a Féigazgatdsagot érint6 elektronikus aldirdssal kapcsolatos feladatokat,

biztositja az elektronikus ligyintézéssel kapcsolatos feladatok informatikai tdamogatasat,

kezeli a Féigazgatdsag allami alkalmazas és fejlesztési katalogusaban nyilvantartott adatait,

gondoskodik a fenntartott intézmények A&ltal haszndlt egységes irat- és dokumentumkezelé rendszer
jogosultsagkezelésérdl,

a fenntartott intézmények részére igény esetén webes felliletet fejleszt és biztosit.
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X. KIRENDELTSEG
Feladata - illetékességi terliletén — a fenntartott intézmények szakmai iranyitasa.
A kirendeltség élén all6 igazgatd feladatait az éltaldnos féigazgatd-helyettes kozvetlen irdnyitdsa és ellendrzése

mellett latja el.

1. Megyei Koordinaciés Osztaly

. ellatja a jogi, kdzbeszerzési feladatok el6készitését,

elldtia a humanpolitikai feladatokat a kirendeltség kormanytisztvisel6i, munkavallaléi és koézfoglalkoztatottjai
tekintetében,

elldtja a humanpolitikai feladatokat a fenntartott intézmények vezet6i tekintetében,

ellatja a kirendeltség titkarsagi és lgyviteli adminisztraciéval kapcsolatos feladatait,

igazgatoi jovahagydsra el6késziti a kirendeltség ligyrendjét,

igazgatoi jovahagydsra el6késziti a kirendeltség munkatervét, ellenérzési tervét,

javaslatot tesz a kirendeltség miikodését érinté szervezeti és munkaiigyi dontések meghozataldra,

kozremuikodik a fenntartott intézmények tervezési, gazdéalkodasi, beszamolasi feladatainak elldtasaban,

az igazgatdhelyettes részére meghatarozott kiadmdnyozasi jogkdrokben kiadméanyozasra el6késziti a kirendeltség
feladatkdrébe tartozo ligyeket.

2. Szervezetiranyitasi Osztaly

. afenntartott intézmények felett szakmai iranyitast végez,

2. afenntartott intézményeket érint6 panaszligyeket, bejelentéseket kivizsgalja,
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HwnN =

© N o

felllvizsgélja a fenntartott intézmények szervezeti és mlikodési szabdlyzatat, szakmai programjat és hazirendjét,
szakmai felllvizsgalatot kdvetéen gondoskodik azok jévahagyasardl,

vizsgdlja az intézmények éltal elékészitett utasitasok, szabalyzatok jogszabalyoknak és kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkozoknek valé megfelelését,

el6késziti a fenntartott intézmények alapitd okirata és annak moddositdsa, valamint megsziinteté okiratanak
tervezetét, szakmai fellilvizsgalatra felterjeszti a kdzponti szerv illetékes szervezeti egységéhez,

megéllapitja a fenntartott intézmények intézményi téritési dijat,

ellatja a fenntartott intézményeknél jelentkezé rendkiviili eseményekkel kapcsolatos tjékoztatési kotelezettséget,
ellenérzi a fenntartott intézmények adatvédelmi és kdzérdekd adatokkal kapcsolatos tevékenységét,

fenntartoi ellenérzéseket folytat le.

A Szervezetiranyitasi Osztaly altal ellatott feladatok meghatdrozasa tekintetében a Pest Megyei Kirendeltség
tgyrendjében foglaltak az irdnyaddk.

3. Fejlesztési és Miikodtetési Osztaly

informatikai tdmogatast nyujt a kirendeltség és a fenntartott intézmények részére,

elldtja a vagyongazdélkodasi és izemeltetési feladatokat,

a fenntartott intézményekhez kapcsolodé palyazatokat el6késziti,

ellatja a kirendeltséget és a fenntartott intézményeket érinté projektek tervezésével, lebonyolitasaval, fenntartasaval
kapcsolatos feladatokat,

a palyazatokkal kapcsolatos adatokat, iratokat rendszeresen tovabbitja a kzponti szerv felé,

a projekt megvaldsitasat igazolé dokumentumokat 6sszegy(ijti, és nyomonkodvethetdségét biztositja,

elldtja az épuletiizemeltetési feladatokat,

gondoskodik a Féigazgatdsdg vagyonkezelésében all6 ingatlanok hasznositasarol.
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XI. FOIGAZGATOSAGI TITKARSAGI ES SZERVEZETFEJLESZTESI FOOSZTALY

Feladata a Féigazgatdsag titkdrsagi, adminisztracids, igazgatasi és Ugyviteli, a kommunikacios és sajtokapcsolati,
tovabba a fenntartdévaltassal Osszefliggé feladatok elldtdsa. A FOigazgatdsagi Titkdrsagi és Szervezetfejlesztési
Féosztaly vezetdje feladatait az altalanos féigazgato-helyettes iranyitasa mellett latja.

1. Igazgatasi és Ugyviteli Osztaly

1. elldtjia a fOigazgatoi, az igazgatdi és a vezetSi értekezlet titkarsagi feladatait, gondoskodik az értekezletek
megszervezésérdl, el6készitésérdl, dokumentalasardl, emlékeztetdk készitésérdl,

2. szervezi a féigazgatd és az adltalanos féigazgatd-helyettes programjat, koordindlja a fenntartott intézmények kiemelt
szakmai programjait,

3. kdzrem(kodik az igazgatdsi dontések végrehajtasaban,

4. ellatja a Féigazgatosag protokoll-listdjanak nyilvantartasat,

5. elldtja a Foéigazgatésaghoz érkezé iratok feldolgozadsat, intézését, a titkarsagi Ugyviteli feladatokat,

a Féigazgatdsagra érkezd papir és elektronikus dokumentumok targykor szerint illetékes féigazgatd-helyettes,

féosztalyvezetd részére torténd tovabbitasat,

gondoskodik a Féigazgatosag elektronikus ligyintézéssel kapcsolatos feladatainak ellatasarol,

elvégzi a Féigazgatdsag ligyviteli munkdjanak, tigykezelésének irdnyitasat és ellenbrzését,

gondoskodik az iratkezelési szabdlyzat és az irattéri terv elkészitésérdl,

gondoskodik az iratkezelési szabalyok betartasanak ellen6rzésérdl,

biztositja az irattari 6rzést,
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kezeli a mindsitett adatot tartalmazé ligyiratokat.
2, Szervezetfejlesztési Osztaly

1. gondoskodik a Féigazgatdsag internetes honlapjanak, tovabba mas, tematikusan kapcsolédd Fdigazgatdsagi
honlapoknak a tartalmi frissitésérél az Informatikai Féosztallyal egylttmdkodésben,

2. gondoskodik a belsé kommunikacié el6segitése érdekében a Fdigazgatdsdg belsé intranetes haldzatanak
frissitésérdl, karbantartasarol az Informatikai Féosztallyal egylttmdikodésben,

3. Osszeallitja a Féigazgatdsag éves munkatervét,

4. 06sszedllitja a Féigazgatosag tevékenységérdl készuld éves értékeld jelentést, beszamoldt,

5. elladtja a fenntartott intézmények tekintetében a fenntartévaltassal kapcsolatos koordinativ feladatokat, mellyel
Osszefliggésben adatgydijtést és adatrendszerezést végez, adatszolgaltatast teljesit az EMMI részére,

6. elldtja a Féigazgatdsagot érinté kommunikacios és sajtokapcsolati feladatokat a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatdsag kilsé kommunikacids tevékenységének rendjérél szol6 szabalyzatban foglaltak szerint,

7. ellatja a Féigazgatdsdg nemzetkdzi ligyeinek szervezését és intézését,

8. ellatja a Féigazgatdsagot érinté nemzetkozi kotelezettségek teljesitésének irdnyitasat és felligyeletét,

9. naprakészen figyelemmel kiséri a hazai és nemzetkozi palydzati lehetéségeket, a megpalydzhaté kiirdsokrdl
Osszefoglaldt készit a féigazgato, illetve az érintett szervezeti egységek szamara, ellétja a palydzatok megirdsanak
iranyitasat és koordinaldsat.

XII. SZOCIALIS INTEZMENYIRANYITASI FOOSZTALY

Feladata a fenntartott szocidlis intézmények szakmai irdnyitdsdhoz és ellenérzéséhez sziikséges szakértelem
biztositasa. A Szocidlis Intézményiranyitasi Féosztaly vezetdje feladatait a szakmai féigazgatd-helyettes irdnyitasa
mellett latja el.

1. Szocialis Ellatasi és Ellenérzési Osztaly

1. szakmailag iranyitja a kirendeltségek szakositott szocialis ellatassal kapcsolatos feladatait,

2. elkésziti a szakositott szocidlis elldtdsokat nyujtd intézmények éves szakmai ellendrzési tervét, az abban foglaltak
szerint a fenntartott intézményeknél ellendrzést folytat le, valamint attol fliggetlendl, indokolt esetben helyszini
vizsgélatot, célellenbrzést végez,
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. elkésziti a kirendeltségek éves szakmai ellenérzési tervének és szakmai beszamoldjanak szempontrendszerét,

a kirendeltségek altal elkészitett szakmai beszdmolét el6késziti féigazgatdi jovahagyasra,

ellatja a szakositott szocialis elldtdsokat nyujté intézményekben bekdvetkezé rendkiviili eseményekkel kapcsolatos
feladatokat,

kozrem(ikodik a szakositott szocidlis elldtasokat végzé intézmények szakmai miikodésével kapcsolatos
panaszligyek, bejelentések kivizsgalasdban,

szakmailag koordindlja a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasi feladatok ellatasat,

el6késziti a szakositott szocidlis elldtdsokat biztosité egyhazi, dnkormdanyzati vagy mas, nem allami fenntartéval
kotendd ellatési szerz6déseket, megallapodasokat,

a szakmai szabdlyok egységes alkalmazdsat segité szakmai irdnymutatasok készitésével tamogatja a fenntartott
intézmények egységes szakmai mlikodését,

kozrem(ikodik a tdmogatott lakhatas és hozzdkapcsolddé szolgaltatasok szakmai irdnyitdsaban,

. az egységes joggyakorlas és a megfelel6 egylittmiikddés biztositasa érdekében feltarja a jo gyakorlatokat, szakmai

tdjékoztatdanyagokat, ajanldsokat készit a Szocidlis Szakmafejlesztési Osztéllyal egylittmiikodésben,

évente (@amennyiben indokolt, tobb alkalommal is) szakmai értekezleteket szervez a kirendeltségek részére,

az ellendrzési tapasztalatokra alapozva szervezi az akkreditaltatott és egyéb, az intézmények miikodésében
tapasztalt hidnyossagokra reagald bels6é szakmai képzéseket, és azok keretében oktatja a fenntartott intézmények
munkavallaloéit.

2. Szocialis Szolgaltatastervezési és Adatszolgaltatasi Osztaly

. szakmailag felulvizsgélja és a Jogi Féosztaly felé tovabbitja a szakositott szocidlis ellatdsokat nyujtd intézmények

kirendeltség altal el6készitett alapitd okirata és annak modositdsa, valamint megsziinteté okirata tervezetét,
a jogszabdly altal el&irt esetekben intézkedik a miniszteri el6zetes jovahagyas beszerzése irant,

véleményezi és egyetértésre a féigazgatd elé terjeszti az intézményi téritési dij Gsszegére, valamint a belépési
hozzéjarulasra és annak 6sszegére vonatkozd kirendeltségi javaslatot,

véleményezi a szocidlis szakellatasokkal kapcsolatos jogszabalyok szakmai javaslatat, tervezetét, javaslatot tesz azok
modositasara,

4. az EMMI vagy egyéb kiilsé szerv megkeresésére adatszolgéltatast végez,

10.

11.

—_

vh W

ellatja a szakositott szocidlis elldtdsokra vonatkozé adatok gyUjtését, Osszesitését, értékelését, az adatok értékelése
eredménye fliggvényében javaslatot tesz koltségatcsoportositasra, szervezeti atalakitasra,

vizsgélja a fér6helyek alakuldsat, elemzi terilileti megoszlasat, javaslatot tesz a féréhelyek &tcsoportositasara,
uj féréhelyek létrehozasara,

javaslatot tesz az allami fenntartasu szocialis ellatérendszer szakmai és infrastrukturalis fejlesztésére,

véleményezi a szocidlis szolgaltatasok fejezeti, dgazati elSiranyzatara és finanszirozasara vonatkozé koltségvetési
javaslatokat,

elldtia az &polast-gondozast nyujtdé szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasi stratégiajanak végrehajtasaval
kapcsolatos szakmai feladatokat,

személyes és intézményi megkeresés alapjan tadjékoztatast nyujt az intézményi elhelyezés lehet&ségérdl,
feltételeirdl, az tigyintézés menetérdl, igény esetén megkadildi a sziikséges nyomtatvanyokat,

kozremUikddik az orszégos szocidlis nyilvantartasi rendszerek miikddtetésében és fejlesztésében.

3. Szocialis Szakmafejlesztési Osztaly

. figyelemmel kiséri a szocidlis elldtérendszert érinté tudomdanyos kutatémunka eredményeit, el6segiti azok

megismerését és gyakorlati alkalmazasat,

a szocidlis elldtérendszert érint6 kutatdsokat folytat, illetve szervez,

Uj gondozasi modszereket dolgoz ki, vezet be és valdsit meg,

szakmai programokat szervez és bonyolit le,

hatasvizsgdlatokat, adatgydjtést végez, tényfeltard, elemzé, stratégiai és dontés-el6készité tanulmdényokat készit
az dgazati stratégiai dontések megalapozasara,

a Fbigazgatdésdg fenntartéi szakmai tevékenységével Osszefliggé statisztikakat, felméréseket, elemzéseket,
kutatdsokat, 6sszefoglalé tanulmanyokat, elemzéseket, értékeléseket készit, kutatasokat kezdeményez; kutatasokat,
elemzéseket, tanulmdanyokat publikaciéra el6készit.
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XIIl. GYERMEKVEDELMI INTEZMENYIRANYITASI FOOSZTALY
Feladata a fenntartott gyermekvédelmi intézmények, javitéintézetek szakmai irdnyitdsdhoz és ellen6rzéséhez
sziikséges szakértelem biztositdsa. A Gyermekvédelmi Intézményiranyitasi Féosztaly vezetdje feladatait a szakmai

féigazgato-helyettes iranyitasa mellett latja el.

1. Gyermekvédelmi Ellatasi, Adatszolgaltatasi és Ellenorzési Osztaly

. szakmailag irdnyitja a kirendeltségek gyermekvédelmi szakellatassal kapcsolatos feladatait,
. elkésziti a fenntartott gyermekvédelmi intézmények éves szakmai ellendrzési tervét, az abban foglaltak szerint

a fenntartott intézményeknél ellenérzést folytat le, valamint attol fliggetlenil indokolt esetben helyszini vizsgalatot,
célellendrzést végez,

. elkésziti a kirendeltségek éves szakmai ellenérzési tervének és szakmai beszamoldjanak szempontrendszerét,

a kirendeltségek altal elkészitett szakmai beszamolét el6késziti féigazgatdi jovahagyasra,

. elldtia a gyermekvédelmi intézményekben bekdvetkezé rendkivili eseményekkel, gyermekbantalmazassal

kapcsolatos feladatokat,

. kozrem(kodik a gyermekvédelmi intézmények szakmai mdlkddésével kapcsolatos panaszligyek, bejelentések

kivizsgélasaban,

. el6késziti a gyermekvédelmi intézményekkel kapcsolatos elldtasi szerz6déseket, megallapodasokat,
. szakmai szabdlyok egységes alkalmazdsat segité6 szakmai irdanymutatasok készitésével tdmogatja a fenntartott

intézmények egységes szakmai m(ikddését,

. Osszesiti, kiértékeli és elemzi a szolgdltatok és intézmények 4&ltal szolgdltatott és mas, az ellatérendszerrel

kapcsolatos adatokat, javaslatokat,

. a gyermekvédelmi elldtasok és a javitdintézeti ellatas iranti igények alakuldsanak, az ellatotti Iétszam valtozasanak,

a féréhelyek alakuldsdnak, teriileti megoszldsdnak elemzését végzi, stratégiai fejlesztési javaslatot készit,
végrehajtasat koordindlja,

az egységes joggyakorlas és a megfelel6 egyiittm(ikodés biztositasa érdekében feltarja a jo gyakorlatokat, szakmai
tdjékoztatdanyagokat, ajanlasokat készit a Gyermekvédelmi Szolgaltatastervezési és Szakmafejlesztési Osztéllyal
egylttmuakddésben,

évente (amennyiben indokolt, tébb alkalommal is) szakmai értekezleteket szervez a kirendeltségek részére,

szervezi az akkreditdltatott és egyéb, az intézmények mikodésében tapasztalt hidnyossdgokra reagdld belsd
szakmai képzéseket, és azok keretében oktatja a fenntartott intézmények munkavallaléit.

2. Gyermekvédelmi Szolgaltatastervezési és Szakmafejlesztési Osztaly

. szakmailag felulvizsgalja és a Jogi Fosztaly felé tovabbitja a fenntartott gyermekvédelmi intézmények kirendeltség

altal el6készitett alapitd okirata és annak moédositdsa, valamint megsziinteté okirata tervezetét, a jogszabaly altal
eldirt esetekben intézkedik a miniszteri el6zetes jovahagyas beszerzése irant,

. véleményezi és egyetértésre a féigazgatd elé terjeszti az intézményi téritési dij 6sszegére vonatkozé kirendeltségi

javaslatot,

. véleményezi a fenntartott intézményeket érint6é jogszabalyok szakmai javaslatait, tervezeteit, javaslatot tesz azok

modositasara,

. figyelemmel kiséri a gyermekvédelmi intézményeket, javitdintézeteket érinté tudomdnyos kutatdmunka

eredményeit, elésegiti azok megismerését és gyakorlati alkalmazasat,

. agyermekvédelmi intézményrendszert érint6 kutatasokat folytat, illetve szervez,

. Uj gondozasi mddszereket dolgoz ki, vezet be és valdsit meg,

. szakmai programokat szervez és bonyolit le,

. hatésvizsgalatokat, adatgydjtést végez, tényfeltard, elemzd, stratégiai és dontés-el6készité tanulmanyokat készit

az dgazati stratégiai dontések megalapozasara,

. a FO6igazgatésag fenntartdi szakmai tevékenységével Osszefliggd statisztikdkat, felméréseket, elemzéseket,

kutatdsokat, 6sszefoglalé tanulmanyokat, elemzéseket, értékeléseket készit, kutatdsokat kezdeményez, kutatasokat,
elemzéseket, tanulmanyokat publikacidra el6készit.
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3. Gyermekvédelmi és Szakszolgalati Koordinacids Osztaly

. ellatjia a Féigazgatdsag kozponti szerve kozvetlen fenntartasaban lévé intézmények tekintetében a fenntartoi

feladatokat,

jovadhagyja a kozvetlen fenntartdsu intézmények szervezeti és mukodési szabdlyzatat, szakmai programijat,
hazirendjét (a javitointézetek hazirendjének kivételével), jovahagyasra felterjeszti a javitdintézetek hazirendjét,
elvégzi a kozvetlen fenntartdsu intézmények alapitdé és megsziinteté okiratdnak szakmai el6készitését és
a Jogi Féosztaly felé tovabbitja azokat,

el6késziti a kozvetlen fenntartasu intézmények ellatasi szerz6déseit, megallapodasait,

javaslatot tesz a kozvetlen fenntartasu intézmények atalakitasara,

kivizsgdlja a kdzvetlen fenntartasu gyermekvédelmi intézményeket érinté panasziigyeket, bejelentéseket,

elvégzi a kdzvetlen fenntartdsu intézményeket érintéen a rendkiviili eseményekkel és a gyermekbantalmazasi
esetekkel kapcsolatos feladatokat,

megallapitja a kozvetlen fenntartasu intézmények intézményi téritési dijat,

gondoskodik a kozvetlen fenntartasu intézmények munkavallaléinak képzésérdl, tovabbképzésérdl,

a kozvetlen fenntartasu intézményeknél fenntartoi ellendrzéseket végez,

a kozvetlen fenntartasu intézményeknek szakmai irdnymutatést és szakmai segitséget nyujt,

ellenérzi a kozvetlen fenntartdsu intézmények adatvédelmi és kozérdekdl adatokkal kapcsolatos tevékenységét,
kezdeményezi a kozvetlen fenntartdsu gyermekvédelmi intézmények szolgdltatéi nyilvantartasban szereplé
adatainak médositasat.

XIV. ESELYTEREMTESI FOOSZTALY

Feladata a fenntartott intézmények ellatottjainak és gondozottjainak képviselete, jogaik érvényesiilésének
biztositasa. Az Esélyteremtési Féosztaly vezetdje feladatait a szakmai féigazgatd-helyettes irdnyitasa mellett latja el.

1. Ellatottjogi és Gyermekjogi Osztaly

. a szocidlis szakelldtasi intézmények ellatottai tekintetében ellendrzi, sziikség esetén kivizsgdlja a szocidlis ellatdsok

soran az egyenlé bandsmdd kdvetelményének megtartdsat, illetve az egyes elldtotti csoportok specidlis jogainak
érvényesuilését,

koordindlja a fenntartott intézmények esélyteremtéssel, tarsadalmi integracidval, az onallo életvitel
megteremtésével kapcsolatos szakmai programjait, kiilonos figyelemmel a tehetséggondozési, a mentalhigiénés
fejlesztési, a sport- és egészséges életmdd programokra,

feltdrja az esélyteremtési jo gyakorlatokat és szakmai tdjékoztatéanyagokat, illetve ajanlasokat készit, és eléseqiti
a széles koérben torténé alkalmazasat,

4. el6segqiti az ellatottak és az intézményben dolgozé szakemberek elldtotti jogokkal kapcsolatos tajékozottsagat,

koordinalja a Féigazgatdsag Integralt Jogvédelmi Szolgélattal torténd egylttmiikodését,

. a gyermekvédelmi szakellatasi intézményi elldtottak és a javitointézeti novendékek tekintetében felligyeli

a gyermeki jogok teljesiilését, javaslatot tesz azok teljes korl érvényesilésének biztositasa érdekében,

szakmai értekezleteket szervez a jogalkalmazas egységesitése és a szakmai tapasztalatok megosztasa érdekében,
palyazatokat szervez a szocialis szakellatasi intézményekben elldtottak, a gyermekvédelmi szakellatasban nevelked6
gyermekek és a javitdintézeti névendékek részére az esélyteremtés, a tarsadalmi integracid, az 6nall6 életvitel
el6segitése érdekében,

figyelemmel kiséri és el6seqiti az Esélyteremtési Intézkedési Programban foglaltak megvalésitasat,

. szakteruletét érintéen iranyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszer( ellatasat.

2. Fogyatékossagiigyi Osztaly

. el6ésegiti és nyomon koveti az Orszagos Fogyatékossagiligyi Program, illetve intézkedési terv végrehajtasat

a F6igazgatdsdg intézményeiben, nyomon koveti a jogszabdlyi kdrnyezet, a szakmai irdnyelvek valtozasat,
a targykort érint6é elbterjesztéseket véleményezi, és javaslatot tesz a szakteriiletet érinté jogszabalyok, jogi
iranymutatasok modositaséra,
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. tdmogatja a Fbigazgatdsag fogyatékos ellatottjai intézményi kitagolasat, figyelemmel kiséri, illetve 6sszegydujti

a kiilonbo6z6 fogyatékossagi csoportok ellatdsa sordn a legjobb gyakorlatokat és moédszereket, tovabba elésegiti
azok adaptalasat,

. koordindlja a Féigazgatdésag fenntartasaban lévé intézményekben él6 fogyatékos ellatottak elemi rehabilitaciojat,

illetve javaslatot tesz azok tovabbi fejlesztésére,

4. szakmailag tdmogatja a Féigazgatdsag fenntartasaban Iévé intézmények akadalymentesitését,
. a Szocidlis Intézményirdnyitasi Féosztallyal egyuttmlkodésben személyes és intézményi megkeresés alapjan

tdjékoztatast nyujt a fogyatékos személyek intézményi elhelyezésének lehetéségérdl, feltételeirdl, az tUgyintézés
menetérdl,

. kdzrem(ikodik az Orszagos Fogyatékossagligyi Tanacs titkarsaga miikddtetésében, és elldtja a titkari feladatokat,
7. szakterlletét érint6en iranyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszer( ellatasat.

3. Fejleszt6 Foglalkoztatasi Osztaly

. ellenérzi és segiti az allami fenntartdsban muikodd fejlesztéfoglalkoztatdst biztositd intézmények szakmai

tevékenységét,

. kozrem(ikodik a fenntartott intézményekben végzett fejlesztéfoglalkoztatas finanszirozasaval (tervezéssel,

el6készitéssel, végrehajtassal, ellendrzéssel és beszamoldassal) kapcsolatos feladatok ellatdsdban, nyomon koveti
a fejleszto foglalkoztatas céljara biztositott forras jogszeri felhasznalasat,

. nyilvéntartast vezet a fejlesztéfoglalkoztatast biztosito, a Féigazgatdsag altal fenntartott intézmények foglalkoztatési

tevékenységérél, adatairdl, szakmai mutatéirél, amely adatokat Osszesiti, értékeli és elemzi, tovabba ellatja
az adatbazis aktualizalasaval kapcsolatos feladatokat,

. kapcsolatot tart a szakmai szervezetekkel, szocidlis szolgdltatast nyujtdkkal, a Féigazgatdsag kirendeltségeivel,

intézmények vezetdivel, az egyéb érintett dllamigazgatasi szervekkel,

. szakteriletét érintéen iranyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszer( ellatasat.



FGigazgato

Belsd Ellendrzési FGosztaly

I
Felugyeleti

Intézményi
Ellendrzési Ellendrzési
Osztaly Osztaly
Jogi F6osztaly H—
T
Jogi és Szabalyozasi és Szervezeti
Perképviseleti Intézményfelii- Koordinacids
Osztaly gyeleti Jogi Osztaly Osztaly

Orszagos Gyermekvédelmi
Szakért6i Bizottsag

Integritasmer

Féosztaly

Gazdasagi Féigazgatd-helyettes

Altaldnos Féiga

zgato-helyettes

2. fiiggelék

i Féig 6-helyettes

— gl:::;m:::sl Sazcdlkordet és Uzemeltetési PR
Féosztaly ECosztdly Féosztaly Féosztaly
Projekt-
K/ﬁ\tségvet/és‘i pénziigyi Uzemeltetési és ta’moga/ta’si
| S Osataly Miiszaki Tervezési Osztély
ety Osztaly
Kiemelt
Kontrolling Palyazatok
és V. Osztalya
Monitoring Osztaly Osztaly
Osttdly Standard
Megyei Osztalya
Gazdasagi Munkatigyi Ingat
| osztaly Osztaly Osztaly
| (19)

Kozbeszerzési és
Beszerzési Osztély

Esélyteremtési
FGosztaly

Ellatottjogi és
Gyermekjogi

Osztaly

|_| Fogyatékossaguigyi

Osztaly

Fejleszté
Foglalkoztatasi
Osztaly

o 6sagi Titkarsagil Szocialis Gyermekvédelmi
Személyiigyi Informatikai Kirendeltség és Szervezetfejlesztési — Intézményiranyita: i i
Fdosztély Féosztély (19) Féosztaly Féosztaly F8osztaly
Megyei n Py
Informatikal ‘ d.gvl . o | | SZOCI?“S/E”E(BSI/&S Gyermekvedlelml}{\!zlltasl,
i P | | Koordinacios Igazgatasi és Ugyviteli Ellen8rzési Osztély Adatszolgéltatasi és
Uzemeltetési Osztaly Osztl Ellen8rzési Osztal
Osztaly (19) sztaly lendrzési Osztaly
Szocidlis
Humaneréforras- " o Szolgaltataster-
" o i Fejlesztési és Szervezet- . N zolgaltataster 3 f
fejlesztési Osztaly Alkalmazis. irényitasi Szervezetfejlesztési |— vezési és Gyermekvédelmi
4 6 1 3l Osztaly Adat: iltatasi vezési és
. Osztaly Osztél ési Osztaly|
Osztaly (20) =22y,
Fejlesztesi és Szocialis Gyermekvédelmi és
|| Mikodtetési L jlesztési | L Slati
| 0(5;;6]"/ Osztaly Koordinéciés Osztaly

1 SOTVLVAIH

OL|S3LYd

‘0L 1A971Z0T -

wezs

L16



918

HIVATALOS ERTESITO - 2021.évi10.5zam

3. fliiggelék

Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag
Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag (OGYSZB) a féigazgatd mellett 6nalld belsd szervezeti szabalyokat
(mUakodés, képviselet, kiadmanyozas, ligyintézés) tartalmazoé tgyrend alapjan muikodd, szakértékbdl allo testiilet,

amelynek tagjait és vezetdjét a miniszter jeldli ki.

Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag

. felllvizsgélja a megyei és févarosi gyermekvédelmi szakértéi bizottsagnak a gyermek gondozasi helyének

meghatarozéasa targydban készitett szakmai véleményét, ha azt az érdemi hatérozat elleni jogorvoslati eljarasban
kérték,

. szakmai véleményt készit a nevelésbevételi eljaras, illetve a gondozasi hely megvaltoztatasara irdnyuld eljaras soran,

ha a gyermek gondozasi helyeként a megyei, févarosi gyermekvédelmi szakértéi bizottsag, illetve a gondozési hely
megvaltoztatasat javasold szerv vagy személy a kdzponti specialis gyermekotthont javasolja,

. az elséfokd gyamhatosag felkérésére szakmai véleményt készit a gyermek Uj elhelyezési tervéhez,
4. akozponti specialis gyermekotthon értesitése alapjan nyilvantartast vezet a gyermekotthon ures féréhelyeirdl,
. javaslatot tesz a gyermek teljes kord elldtasanak 2 évet meghaladé idétartamara a specialis gyermekotthonban,

a specialis lakdsotthonban, a gyermekotthon specidlis csoportjaban, illetve a kdzponti specialis gyermekotthonban,

. a Terlileti Gyermekvédelmi Szakszolgélat felkérésére elvégzi - az elhelyezés lejartat megelézéen legaldabb

3 honappal - a kdzponti specidlis gyermekotthonban elhelyezett gyermek éllapotanak felllvizsgélatat,

. a nevel6szulének jelentkezé személy, tovdbbd a neveldsziilé kérelmére megszervezi a neveldsziilének jelentkezé

személy vagy a nevel6szilé pszicholdgiai alkalmassagdnak ismételt vizsgdlatat, és a pszicholdégus szakérték
véleményét megkuldi a neveldsziilének jelentkezd személy vagy a nevel6sziilé szdmara,

. tevékenységérdl évente (a targyévet kovetd év januar 31-ig) beszamol a miniszternek.
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4. fiiggelék

A Féigazgatdsag altal fenntartott gyermekvédelmi és szocidlis szakellatasi intézmények

Sorszam

Fenntartott koltségvetési szerv megnevezése'

Koltségvetési szerv székhelye

1.

Emberi Eréforrasok Minisztériuma Specialis
Gyermekotthoni Kézpont, Altalanos Iskola és
Szakiskola

2500 Esztergom, Budai Nagy Antal utca 28.

Kérolyi Istvan Gyermekkodzpont

2153 Fét, Vorosmarty tér 2.

Emberi Eréforrasok Minisztériuma Rakospalotai
Javitéintézete és Kozponti Specidlis
Gyermekotthona

1151 Budapest, Pozsony utca 36.

Emberi Eréforrasok Minisztériuma Budapesti
Javitéintézete

1032 Budapest, Sz616 utca 60.

Emberi Er6forrasok Minisztériuma Aszodi
Javitdintézet, Altalanos Iskola, Szakiskola és
Specialis Szakiskola

2170 Aszdd, Baross Gabor tér 2.

Emberi Eréforrasok Minisztériuma Debreceni
Javitéintézete

4032 Debrecen, B6szérményi ut 173.

Emberi Eréforrasok Minisztériuma Nagykanizsai
Javitéintézete

8800 Nagykanizsa, Kemping utca 6.

Baranya Megyei Gyermekvédelmi Kézpont és
Tertileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

7626 Pécs, Egyetem utca 2.

Baranya Megyei Platanliget Otthon

7754 Boly, H6s0Ok tere 5.

Baranya Megyei Dél-Zselic Egyesitett Szocialis
Intézmény

7900 Szigetvar, Turbékpuszta 1.

Bacs-Kiskun Megyei Gyermekvédelmi Kozpont
és Terlileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

6000 Kecskemét, Kiskert tér 6.

Bécs-Kiskun Megyei,Platan” Integralt Szociélis
Intézmény

6000 Kecskemét, Szent Laszl6 varos 1.

Bacsborsodi,Oszi Napfény” Integralt Szocialis
Intézmény

6454 Bacsborsod, Dézsa Gyorgy utca 9.

14.

,Harmonia” Integralt Szocidlis Intézmény

6211 Kaskantyu, Ill. kdrzet 1.

15.

Bdacs-Kiskun Megyei,Barka” Integralt Szocialis
Intézmény

6400 Kiskunhalas, Kérosi ut 16.

Békés Megyei Szocialis, Gyermekvédelmi
Kozpont és Terlileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalat

5600 Békéscsaba, Degré utca 59.

Békés Megyei Hajnal Istvan Szocidlis Szolgaltaté
Centrum

5630 Békés, Farkas Gyula utca 2.

18.

Békés Megyei Koros-menti Szocidlis Centrum

5800 Mezdékovacshaza, Tanya 36. hrsz. 0102

19.

Eleki Pszichiatriai Betegek Otthona

5742 Elek, Béke utca 4.

20.

Kordsladanyi Pszichitriai Betegek Otthona

5516 Kordsladany, Nagy Marton utca 2.

21.

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Gyermekvédelmi Kézpont és Terdleti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat

3532 Miskolc, Karoly utca 12.

' Az 1-7. pontig tart6 felsorolds tartalmazza a Féigazgatosag kdzponti szervének kdzvetlen fenntartasaban [évé intézményeket.
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Sorszam Fenntartott koltségvetési szerv megnevezése Koltségvetési szerv székhelye

22. Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Dr. Csiba LaszI6 | 3770 Sajoszentpéter, Csiba Laszl6 ut 1.
Integrélt Szocialis Intézmény

23. Abadj-Zempléni Integralt Szocialis Intézmény 3950 Sarospatak, Jozsef Attila utca 10.

24, Eszak-Borsodi Integrélt Szocialis Intézmény 3630 Putnok, Bajcsy-Zsilinszky ut 48.

25. Dél-Borsodi Integrélt Szocialis Intézmény 3462 Borsodivanka, Jozsef Attila ut 1.

26. Csongrad-Csanad Megyei Terlleti 6726 Szeged, Bal fasor 6.
Gyermekvédelmi Szakszolgalat

27. Csongrad-Csanad Megyei Aranysziget Otthon 6640 Csongrad, Gyongyvirag utca 7-9.

28. Csongrad-Csanad Megyei Gesztenyeliget 6600 Szentes, Bereklapos utca 1/A
Otthon

29. Csongrad-Csanad Megyei Napsugar Otthon 6760 Kistelek, Kossuth utca 41.

30. Csongrad-Csanad Megyei Szivarvany Otthon 6800 Hodmezdévasarhely, Klauzal utca 185/A

31. Csongrad-Csanad Megyei Dr. Waltner Karoly 6723 Szeged, Agyagos utca 45.
Otthon

32. Fejér Megyei Gyermekvédelmi Kézpont és 8000 Székesfehérvar, Tuizér utca 6.
Tertileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

33. Fejér Megyei Integralt Szocidlis Intézmény 8082 Gant-Banyatelep

34. Fejér Megyei Gesztenyés Egyesitett Szocialis 2463 Tordas, Gesztenyés Ut 1.
Intézmény

35. Bokréta Lakasotthoni, Gyermekotthoni Kézpont | 1158 Budapest, Pestujhelyi ut 66.
és Altalanos Iskola

36. Bolyai Gyermekotthoni Kézpont 1023 Budapest, Bolyai utca 11.

37. Cseppkd Gyermekotthoni Kézpont 1025 Budapest, Cseppké utca 74.

38. Févarosi Gyermekvédelmi Kozpont és Terdileti 1081 Budapest, Alfoldi utca 9-13.
Gyermekvédelmi Szakszolgalat

39. Kaffka Margit Utégondozo és Gyermekotthoni 1122 Budapest, Acsady Ignac utca 3.
Kdzpont

40. Jozsef Attila Gyermekotthoni Kozpont 1191 Budapest, Jézsef Attila utca 65-69.

41, Kossuth Lajos Gyermekotthoni K6zpont és 1112 Budapest, Menyecske utca 16.
Altalanos Iskola

42. Févarosi Sztehlo Gabor Gyermekotthon és 1063 Budapest, Kmety Gyorgy utca 31.
Fogyatékosokat Befogadé Otthonok

43. Févarosi Gyermekvédelmi Intézmények 1087 Budapest, Kerepesi Ut 33.
Uzemeltetési Szervezete

44, Mozgdssériilt Emberek Rehabilitaciés Kézpontja | 1022 Budapest, Marczibanyi tér 3.

45. Reménysugar Habilitaciés Intézet 1223 Budapest, Kapolna utca 3.

46. | Vakok Allami Intézete 1146 Budapest, Hermina ut 21.

47. Gydr-Moson-Sopron Megyei Gyermekvédelmi 9024 Gyér, Vasvari Pél utca 1.
Kézpont

48. Gydr-Moson-Sopron Megyei Gyermekvédelmi 9024 Gyér, Vasvari Pl utca 1.
Igazgatosag és Terlileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalat

49, Gydr-Moson-Sopron Megyei Alpokalja Szocidlis | 9400 Sopron, T6malom utca 23.
Kozpont

50. Gy6r-Moson-Sopron Megyei Dr. Piréth Endre 9086 Toltéstava, Taplanypuszta

Szocialis Kézpont
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Sorszam

Fenntartott koltségvetési szerv megnevezése

Koltségvetési szerv székhelye

51.

Gydr-Moson-Sopron Megyei Gondoskodas
Szocialis Kdzpont

9311 Pasztori, Alsé utca 39-41.

52.

Hajdu-Bihar Megyei Terlileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalat

4024 Debrecen, Varmegyehdza utca 9.

53.

Hajdu-Bihar Megyei Gyermekotthoni Kdzpont

4138 Komadi, Lehel utca 12.

54.

Hajdusagi Szocialis Szolgaltaté Kézpont

4080 Hajdunanas, Fiird6 utca 1.

55.

Debreceni Szocialis Szolgaltaté Kézpont

4032 Debrecen, B6szorményi ut 148.

56.

Bihari Egyesitett Szociélis Intézmény

4130 Derecske, Sas utca 1.

57.

Heves Megyei Gyermekvédelmi Kézpont és
Terileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

3300 Eger, Dobé tér 6/A

58.

Heves Megyei Fenyéliget Egyesitett Szociélis
Intézmény

3015 Csany, Csillag utca 27.

59.

Heves Megyei Harmonia Egyesitett Szocidlis
Intézmény

3300 Eger, Szalapart utca 84.

60.

Heves Megyei Aranyhid Egyesitett Szocidlis
Intézmény

3390 Fuizesabony, Tabor ut 52.

61.

Bélapatfalvai Id6sek, Fogyatékosok Otthona

3346 Bélapatfalva, Petéfi Sdndor utca 25.

62.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Gyermekvédelmi
Kozpont és Terlileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalat

5000 Szolnok, Gyermekvaros utca 1.

63.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei,Angolkert”
Id6sek Otthona, Pszichidtriai Betegek Otthona és
Rehabilitaciés Intézménye

5200 Torokszentmiklds, Deak Ferenc ut 100.

64.

,Fenyves Otthon” Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Fogyatékosok Otthona

5349 Kenderes-Banhalma, Tanya 34.

65.

,Golyafészek Otthon” Jdsz-Nagykun-Szolnok
Megyei Fogyatékosok Otthona

5300 Karcag, Zoldfa utca 48.

66.

JToparti Otthon” Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Fogyatékosok Otthona és Rehabilitacids
Intézménye

5235 Tiszabura-Pusztataskony, Sagvari utca 1.

67.

,Kastély Otthon” Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Pszichiatriai és Szenvedélybetegek Otthona és
Rehabilitaciés Intézménye

5052 Ujszasz, Abonyi ut 1.

68.

,Fehér Akac” Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Id6sek Otthona

5130 Jaszapati, Juhdsz Maté utca 2-4.

69.

,Liget Otthon” Fogyatékos Személyek Apold,
Gondoz6 Otthona

5000 Szolnok, Liget ut 27.

70.

Komarom-Esztergom Megyei Gyermekvédelmi
Kozpont, Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat
és Altalanos Iskola

2840 Oroszlany, Rakdczi Ferenc ut 53.

71.

Komarom-Esztergom Megyei Integralt Szocidlis
Intézmény

2509 Esztergom, Dr. Niedermann Gyula utca 1.

72.

Komarom-Esztergom Megyei Mentalhigiénés és
Rehabilitaciés Intézmény

2800 Tatabanya, Sikvolgyi ut 63.

73.

Nograd Megyei Gyermekvédelmi Kozpont és
Terileti Gyermekvédelmi Szakszolgdélat

3100 Salgétarjan, Ruhagyari ut 9.

74.

Ipolypart Apolé Gondozé Otthon és
Rehabilitaciés Intézet

3188 Ludényhalaszi, Rdkdczi ut 71-73.
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Sorszam Fenntartott koltségvetési szerv megnevezése Koltségvetési szerv székhelye
75. Nograd Megyei Eziistfenyd Id6sek Otthona 3078 Batonyterenye, Makarenké ut 24.
76. Nograd Megyei Reménysugdr Egyesitett 2660 Balassagyarmat, Szontagh Pal utca 44.
Szociélis Intézmény

77. Pest Megyei Gyermekvédelmi Kézpont és 1148 Budapest, Fogarasi ut 22.
Terlleti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

78. | Pilisi Gyermekotthon, Ovoda, Altalanos Iskola, 2721 Pilis, Kossuth Lajos ut 31.
Szakiskola és Készségfejlesztd Iskola

79. Pest Megyei Borostyan Egyesitett Szociélis 2711 Tapidszentmarton, Ady Endre ut 35.
Intézmény

80. Pest Megyei Z6ldliget Egyesitett Szocidlis 2364 Ocsa, Székes tanya 6.
Intézmény

81. Pest Megyei K&ris Egyesitett Szocidlis Intézmény | 2750 Nagykéros, Ady Endre utca 16.

82. Pest Megyei Oszirdzsa Egyesitett Szocialis 2194 Tura, Szent Istvan ut 79.
Intézmény

83. Pest Megyei Viktor Egyesitett Szocialis 2133 Szédliget, Szeszgyar utca 17-31.
Intézmény

84. Somogy Megyei Gyermekvédelmi Kdzpont és 8700 Marcali, Berzsenyi utca 114.
Terlleti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

85. Somogy Megyei Il. Rdkdczi Ferenc 8640 Fonyod-Alsobélatelep, Bathory utca 14.
Gyermekotthon

86. Kéthelyi Ertelmi Fogyatékosok Otthona 8713 Kéthely, Magyari utca 35.

87. Somogy Megyei Dr. Takécs Imre Szocialis Otthon | 8660 Tab, Kossuth Lajos utca 107.

88. Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon 7562 Segesd, Kossuth utca 1.

89. Somogy Megyei Szeretet Szocidlis Otthon 7516 Berzence, Szabadsag tér 1/3.

90. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Terdlleti 4400 Nyiregyhaza, Vasvari Pal utca 3.
Gyermekvédelmi Szakszolgalat

91. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei 4700 Matészalka, Képes Géza utca 2.
Gyermekvédelmi Kdzpont

92. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei , Viktéria” 4752 Gydrtelek, Kossuth utca 141.
Egyesitett Szocidlis Intézmény

93. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei ,Harmoénia” 4351 Mérk, Hunyadi utca 183.
Egyesitett Szociélis Intézmény

94. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei , Kikelet” 4931 Tarpa, Baksa tanya 1.
Egyesitett Szocidlis Intézmény

95. Tolna Megyei Gyermekvédelmi Kézpont és 7100 Szekszard, Széchenyi utca 48-52.
Terlleti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

96. Tolna Megyei Integralt Szocidlis Intézmény 7100 Szekszérd, Szentmiklosi ut 9.

97. Vas Megyei Gyermekvédelmi Kézpont, Altalanos | 9700 Szombathely, Vérésmarty Mihaly utca 11.
Iskola és Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

98. Vas Megyei Egyesitett Szocidlis Intézmény 9746 Acsad, Semmelweis tér 1.

99. Szentgotthardi Szakositott Otthon 9970 Szentgotthard, Hunyadi utca 29.

100. | Vas Megyei Szakositott Szocidlis Intézmény 9700 Szombathely, Gagarin utca 5.

101. | Vas Megyei Szakositott Otthon 9931 Ivanc, Kossuth Lajos utca 1.

102. | Veszprém Megyei Gyermekvédelmi Kdzpont, 8200 Veszprém, Kossuth Lajos utca 10.

Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté
Iskola és Terlileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat
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Sorszam Fenntartott koltségvetési szerv megnevezése Koltségvetési szerv székhelye
103. | Veszprém Megyei Fogyatékos Személyek, 8592 Daka, Dézsa Gyodrgy utca 80.
Pszichiatriai és Szenvedélybetegek Integralt
Intézménye
104. | Zala Megyei Gyermekvédelmi K6zpont és 8900 Zalaegerszeg, Landorhegyi ut 35.
Terileti Gyermekvédelmi Szakszolgaélat
105. | Zala Megyei Fagydngy Egyesitett Szocialis 8925 Bucsuszentldszld, Arany Janos utca 17.
Intézmény
106. | Zala Megyei Szivarvany Egyesitett Szocialis 8776 Magyarszerdahely, Ujnéppuszta 9.
Intézmény
107. | Zala Megyei Gondoskodas Egyesitett Szocialis 8900 Zalaegerszeg, Kiils6-Korhaz utca 2.
Intézmény
5. fliiggelék
A Féigazgatosag alapitoi joggyakorlasaba tartozé alapitvanyok, kézalapitvanyok
Alapitvany neve
1. Alapitvany a Bacs-Kiskun Megyei Konyvtarért
2. Alapitvény Bacs-Kiskun Megye Miivészetéért,v. a”
3. Bdacskai Kulturdlis Alapitvany
4, Bacskai Nemzetiségi és Kulturalis Alapitvany ,v. a”
5. Bacs-Kiskun Megyei Angol-Magyar Kisvallalkozasi Alapitvany f. a.
6. Bacskai Gyermek- és Ifjusagi Alapitvany
7. Béacs-Kiskun Megyei Kérnyezetvédelmi Alapitvany
8. Kiskunsagi Nemzeti Park Alapitvany
9. Magyarorszagi Németek Altalanos Mivel6dési Kézpont Intézményfenntarté és Mikédtetd
Kézalapitvény
10. Toéth Menyhért Alapitvany,v.a”
11. Baranya Megyei Gyermek és Ifjusagi Kdzalapitvany
12. Cultura Oeconomica Alapitvany,v. a.
13. Békés Megyei Gyermek- és Ifjusagi Kdzalapitvany
14. Archeoldgia Kulturalis Kdzalapitvéany
15. GOmori Agrarfejlesztd és Szaktanacsadd Kozpont Alapitvany
16. Okolégia Intézet a Fenntarthat6 Fejlédésért Alapitvany
17. Dél-magyarorszagi Gyermek- és Ifjusagi Alapitvany
18. Fejér Megyei Cigdnyokért Kdzalapitvany
19. Fejér Megyei Gyermek- és Ifjusagi Kozalapitvany
20. Természetvédelem és Hazafias Nevelés Alapitvany
21. Vago Eszter Mizeumi és Miemlékvédelmi Alapitvany
22. Velencei-tavi Szabadid6-, Verseny és Didksport Kézalapitvany,v. a”
23. Megyei Oszténdij Kdzalapitvany ,v. a.”
24, Oszikék Kozalapitvany
25. ,Harmatcsepp”Kodzalapitvany
26. ,Nyaridé” Kézalapitvany
27. Jasz-Nagykun-Szolnok Megye ,Esély” Szocidlis Kozalapitvany
28. Kernstok Kéroly Muvészeti Alapitvany
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Alapitvany neve

29. Komarom-Esztergom Megye Kozoktatasaért Kozalapitvany
30. Nograd Sportjéért Alapitvany ,v. a”

31. Nograd Megyei Kozoktatasi Kozalapitvany

32. Nograd Ifjusagaért Gyermek és Ifjusagi Alapitvany
33. JTALENT” Alapitvany

34, Pest Megyei Gyermek- és Ifjusagi Alapitvany

35. Varmegye Kozalapitvany,v. a”

36. ,Egyltt a Holnapért” Kozalapitvany

37. Tudomanyos Eletért Kézalapitvany

38. Martirok és H8s6k Kozalapitvany

39. Somogy Megyei Vallalkozéi Kdzpont Kézalapitvany
40. Mentalhigiénés Kozalapitvany f.a”

41. STUDIUM Nyelvoktatasi Kbzalapitvany

42. ,Esélyt az Ifjusdgnak” Alapitvany

43. Karpatok-Tisza Alapitvany

44, Tolna Megyei 104 Mentd8alapitvany

45. lllyés Gyula Irodalmi Alapitvény

46. Tolna Megyei Gyermek- és Ifjusagi Kozalapitvany

47. Veszprém Megyei Gyermek- és Ifjusagi Kdzalapitvany
48, ,Az UJ KANIZSAI KORHAZERT” Alapitvany

49, Egervari Estékért, Hagyomanyokért, Kulturaért Alapitvany
50. Zalai Gyermek és Ifjusagi Kdzalapitvény

6. fliiggelék

A Féigazgatdsag tulajdonosi joggyakorlasa alatt all6 gazdasagi tarsasagok

A Féigazgatdsag tulajdondban éll6 gazdasagi tarsasag neve

Tulajdonosi joggyakorlas
id6étartamanak vége

Szocidlis Esély Nonprofit Korlatolt Felelsség
Térsasag

2022. december 31.

Tarsadalmi Infrastruktura Fejleszté Nonprofit
Korlatolt Felel6sségl Tarsasag

2022. december 31.
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A honvédelmi miniszter 8/2021. (ll. 26.) HM utasitasa
a nemzetkozi kapcsolattartassal 6sszefiiggo feladatok végrehajtasarol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

1. Altalanos rendelkezések

Az utasitas hatdlya

a) a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl
sz616 2011. évi CXIIl. térvény (a tovébbiakban: Hvt.) 80. § 13. pontja szerinti honvédelmi szervezetre
(@ tovabbiakban: honvédelmi szervezet)) a honvédek jogdlldsarol szélé 2012. évi CCV. torvény
(a tovadbbiakban: Hjt.) 42. § (2) bekezdés d) pontja szerinti honvédségi szakképzd intézményre,

b) a Magyarorszagon telepiilé katonai szervezetekre

terjed ki.

A HM Nemzetkozi Egytttmikodési Féosztaly (a tovabbiakban: HM NEF) tegye meg a sziikséges |épéseket annak

érdekében, hogy a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem tekintetében az utasitasban foglaltak alkalmazésra kerdiljenek.

A Katonai Nemzetbiztonsdgi Szolgélat (a tovabbiakban: KNBSZ) a nemzetkdzi programjait a Multilaterdlis

Egyuttm(kodési Tervben (a tovabbiakban: MET), illetve a Magyar Honvédség Nemzetkozi Gyakorlatok és Kiképzési

Rendezvények Programja keret terhére végrehajtott multilaterdlis egyuttm(kddési programok kivételével,

a jovahagyott koltségvetés terhére, sajat hataskorben szervezi meg és hajtja végre.

A nemzetkozi egytttmUikodési programokkal 6sszefliggésben a kiilféldi szolgélatot teljesiték egyes jarandésagairdl

52616 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet (a tovabbiakban: devizarendelet) és az egyes hazai rendezvények és a nemzetkdzi

katonai egylUttmUkodéssel 6sszefliggé magyarorszagi programok vendéglatasi, valamint a nemzetkozi

kapcsolattartassal 6sszefliggé utazasok logisztikai biztositasanak kérdéseirdl szold 47/2020. (VIII. 31.) HM utasitas

(a tovabbiakban: HM utasitads), a magyar véderd-, katonai és Iéguigyi attaséhivatalok irdnyitasardl, vezetésérdl és

ellenérzésérdl, valamint a Magyarorszagon akkreditalt kilféldi véder6-, katonai és légligyi attasékkal valo

kapcsolattartasrol szoloé 51/2014. (VII. 28.) HM utasitas rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az utasitas alkalmazasaban

a) Beszerzési Programok Utazdsi és Rendezvényi Terve: a konkrét beszerzési programok adatait, jellemzgit
tartalmazé munkaokmany, amelynek elkészitését és a kapcsolédd adatszolgaltatdsok, éves beszamoldk
Osszedllitdsat a HM Védelemgazdasdgi Hivatal (a tovabbiakban: HM VGH) végzi,

b) CLIMS: a Katonai Szocialis Intézmények Nemzetkozi Szervezete Alapokmanya alapjan biztositott Gdiltetési
lehetéség, amelyet kétoldali szerzédések szabdlyoznak, ilyen Udiltetés lehet a kiilfoldi csoportos
cserelidiilés, nemzetkozi csoportos Udilés, kilfoldi gyermekidilés, nem tartoznak bele a kétoldalu
megallapodéasok el6készitése és évenkénti értékelése érdekében szervezett konferencidk és a hozza
kapcsoloédd utazasok,

c) fegyverzetellenérzési  egytittmiikédés: a  hagyomanyos fegyveres erékrél szold, az eurdpai
fegyverzetkorlatozasi, leszerelési, valamint nemzetkozi biztonsagpolitikai egyezményekbdl, az azok alapjan
megkotott két- és tobboldalu megallapodasokbdl adédd feladatokban vald részvétel és az azok alapjan
folytatott nemzetkozi kapcsolattartas,

d) keretgazda szervezet: a nemzetkozi feladatok vonatkozasaban az intézményi és kozponti, valamint fejezeti
kezelésti elGirdnyzatok elemi koltségvetési javaslatainak elkészitésére vonatkozé feladatokat és
kovetelményeket tartalmazoé, évente kiadasra kertilé eljarasrend mellékletében meghatarozott szervezet,

e) kétoldalu egylittmUikédés: két dllam vagy kdzponti szervezeteik megallapodasa alapjan folytatott nemzetkozi
kapcsolattartas,

f) KNET: Kétoldald Nemzetkozi Egytttmuikodési Terv, a konkrét kétoldali programok adatait, jellemzdit
tartalmazé munkaokmany, amelynek elkészitését és a kapcsolédd adatszolgaltatdsok, éves beszamoldk
Osszedllitdsat a HM NEF végzi,

g) MET: Multilaterdlis Egylttm(kddési Terv, a konkrét multilaterdlis programok adatait, jellemzgit tartalmazé
munkaokmany, amelynek elkészitését és a kapcsolodd adatszolgéltatasok, éves beszamoldk Osszeallitasat
a HM Védelempolitikai Féosztély (a tovabbiakban: HM VPF) végzi,
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3.8

4.8

5.8

h) multilaterdlis egylittmUikGdés: a (2) bekezdésben meghatarozott teriiletekre figyelemmel egy adott témaban
legaldbb harom vagy tobb orszag egylttmikodésével megvaldsulé nemzetkdzi kapcsolattartas, valamint
nemzetkozi szervezettel val6 egylittmiikodésben térténd magyar részvétel,

i) programfelelés szervezet: a sajat szervezete és aldrendeltjei vonatkozdsdban a nemzetkdzi kapcsolattartas
koordinaldsaért és végrehajtasaért felel6s honvédelmi szervezet,

j) vezetdi cserelidliltetés: kétoldali nemzetkozi szerzédések alapjan biztositott cseretidiilések, amelyek feltételeit
és a szolgdltatdsokat a nemzetkdzi szerz8dések hatarozzdk meg, nem tartoznak bele a nemzetkozi
szerz6dések el6készitése és értékelése érdekében szervezett konferencidk és a hozza kapcsolodo utazasok,

k) végrehajto szerv: a nemzetkdzi kapcsolattartassal 6sszefliggd feladatok végrehajtasat végzé honvédelmi
szervezet,
) programfelelGs szervezet vezetdje: az i) pontban meghatarozott szervezet vezetdje, tovabba a K6zép-eurdpai

Tobbnemzeti Hadosztaly-parancsnoksag vonatkozasdban a magyar dllomany tekintetében a magyar nemzeti
rangidds,

m)  nemzetkézi program: a nemzetkdzi katonai egyittmikddéssel és egyéb nemzetkozi feladatokkal kapcsolatos
kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzok szerint Osszeallitott tervekben, igy kiilondsen a KNET-ben, a MET-ben,
a Beszerzési Programok Utazéasi és Rendezvényi Tervben és a Nemzeti Fegyverzet-ellenérzési Tervben
(a tovabbiakban egyitt: éves programterv) szereplé programok,

n) tervezési tdjékoztato: a keretgazda szervezet altal kiadott, a kovetkez6 évi nemzetkozi feladatok tervezését
kezdeményez6 Ugyirat, mely tartalmazza a tervezés irdnyelveit, a feladatok végrehajtasanak forrasat és
a tervezés részletszabalyait.

Multilateralis egyuttmikddésnek mindsiil

a) az Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezete (a tovabbiakban: NATO) keretén beliil térténé egyiittm(ikddés, amely
magdaban foglalja a NATO bizottsdgokban torténd részvételt, a partnerségi egylittmiikodést és a NATO
parancsnoksagokkal torténé egylttmikodést,

b) az Eurdpai Unié (a tovabbiakban: EU) és az Eurépai Védelmi Ugyndkség — European Defence Agency, EDA -
keretén belll torténé egytttmikddés,

<) az Egyesiilt Nemzetek Szervezete keretén belil torténd egytittmiikodés,

d) az Eurdpai Biztonsadgi és Egylttm(kodési Szervezet (a tovabbiakban: EBESZ) keretén belll torténd
egylttmiikodés és

e) a regiondlis egylttmUkoddés, igy kilondsen V4, CEDC, DECI.

Ezt az utasitdst a KNBSZ vonatkozasaban is alkalmazni kell, kivéve, ha jogszabaly vagy belsé rendelkezés ettél eltér.
2. A nemzetkozi kapcsolattartas szervezeti és hataskori szabalyai

Magyarorszag katonai érdekeinek képviseletét a NATO és EU Katonai Bizottsagnal, munkacsoportjaindl és egyéb

fels6 szintli bizottsdgainal és testileteinél ellatd szervezet iranyitdsait - a Hvt. egyes rendelkezéseinek

végrehajtdsardl szo6lé 290/2011. (XIl. 12.) Korm. rendelet 4. § (4) bekezdésében foglalt hataskor alapjan —

a HM honvédelmi &llamtitkar (a tovabbiakban: HM HOAT) végzi.

A Magyar Honvédség Parancsnoksagdnak (a tovabbiakban: MHP) kozvetlen aldrendeltségébe tartozd képviseletek

esetében a szakmai irdnyitast a HM HOAT irdnymutatésa alapjan a Magyar Honvédség parancsnoka (a tovabbiakban:

MH PK) végzi.

A HM HOAT meghatérozza a nemzetkozi képviseleti feladatokkal dsszefiiggé feladatok végrehajtasaval kapcsolatos

beszamolads maédjat és rendjét.

A nemzetkdzi kapcsolattartadssal 6sszefliggé feladatok szakmai felligyeletét a HM védelempolitikdért felelés

helyettes allamtitkar (a tovabbiakban: HM VPHAT) gyakorolja.

A HM VPHAT meghatérozza

a) a keretgazda szervezetek részére a miniszter altal kitlzott politikai célok elérését szolgdld nemzetkozi
feladatokkal kapcsolatos prioritasokat, és

b) a nemzetkdzi kapcsolattartassal 6sszefliggd szakmai feladatok végrehajtdsdval kapcsolatos beszdmolds
madjat és rendjét.

A honvédelmi tarca nemzetkdzi kapcsolattartasaval Osszefiiggé feladatok kézil - a HM vonatkozasaban
a HM Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatdban, mig az MH vonatkozasaban az MHP és az érintett honvédségi
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szervezetek Szervezeti és MUikodési Szabalyzatdban meghatarozott feladat- és felelésségi koriiknek megfeleléen,
fébb szakteriiletenként —

1.

11.
12.

az adott szakterllet vezetésével kapcsolatos feladatokat szakmai féfelelésként (a tovabbiakban: szakmai
féfelelés) a HM parlamenti &llamtitkara (a tovabbiakban: HM PAT), a HM kézigazgatasi allamtitkara
(a tovabbiakban: HM KAT), a HM HOAT, a Magyar Honvédség parancsnoka (a tovabbiakban: MH PK),
a KNBSZ féigazgatdja, a HM helyettes dllamtitkara és a HM kabinetféndke,

a kétoldalu egyuttmiikodés egészét érinté koordinacios feladatokat, a HM allami vezetéi és a HM
kabinetfénoke kétoldali nemzetkdzi programjainak tervezését, valamint azok el6készitésének és
végrehajtasanak koordinaldsat a HM NEF,

az MH PK és helyettese kétoldalu nemzetkdzi programjainak tervezését, valamint azok elékészitésének és
végrehajtasanak koordinaldsat a HM NEF-fel egytittmikddésben az MHP Parancsnoki Iroda (a tovabbiakban:
MHP PKI),

a 2. § (2) bekezdése szerinti multilaterdlis egylttm(ikodés egészét érinté koordinacids feladatokat,
a HM allami vezet6i és a HM kabinetféndke multilateralis nemzetkdzi programjai elékészitését, valamint azok
tervezésének és végrehajtasdnak koordinalasat a HM VPF,

az MH PK és helyettese multilaterdlis nemzetkdzi programjai el6készitését, valamint azok tervezésének és
végrehajtasanak koordinalasat a HM VPF-fel egylittmiikodésben az MHP PKI,

a 7. pont kivételével a NATO, az EU, a partnerségi, valamint a két- és tébboldalu gyakorlatokkal, kiképzésekkel
kapcsolatos feladatokat az MHP Kiképzési Csoportfénokség (a tovabbiakban: MHP KIKCSF),

a NATO és az EU stratégiai szintl nemzetkozi véalsagkezelési gyakorlatainak tervezésével, szervezésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok koordinalasat, valamint a kdzponti allamigazgatdsi szervekkel valé
kapcsolattartast a HM vonatkozédsdban a HM Védelmi Igazgatasi Féosztaly (a tovabbiakban: HM VIF),
az MH vonatkozasaban az MHP KIKCSF,

az Eurépai Hagyomanyos Fegyveres Erékrél szol6 Szerz&dés, a Bizalom- és Biztonsagerdsitd Intézkedések
Bécsi Dokumentuma, valamint a Bécsi Dokumentum alapjan megkotott két- és tobboldalti megéllapodasok,
a Nyitott Egbolt Szerzédés altal elSirt adatszolgaltatasi és ellenérzési, valamint az Eurdpai Biztonséagi és
Egylttmkodési Szervezet Katonai Informacidk Globdalis Cseréje cim(i dokumentum (a tovébbiakban egyitt:
az eurdpai fegyverzetellendrzési, leszerelési, valamint nemzetkozi biztonsagpolitikai egyezmények) altal
eldirt feladatok végrehajtasanak biztonsag- és védelempolitikai szempontbodl térténé folyamatos nyomon
kovetése, értékelése, a fegyverzetellenérzés koncepcionalis kérdéseinek és a kiilonb6z6 targyalasi forumokon
képviselendd, az érintett tarcakkal és szervezetekkel egyeztetett magyar allaspont HM-re vonatkozo részének
kidolgozdsa, a Szerz6dések végrehajtasanak tdrcaszintl és tarcak kozotti koordinaldsa - az eurdpai
fegyverzetellenérzési, leszerelési, valamint nemzetkozi biztonsadgpolitikai egyezmények altal eldirt feladatok
végrehajtasardl sz616 12/2020. (Ill. 20.) HM utasitds alapjan — a HM VPF,

az europai fegyverzetellenérzési, leszerelési, valamint nemzetkdzi biztonsagpolitikai egyezmények altal eldirt
adatszolgaltatasi, ellendérzési, megfigyelési, kisérési (a tovabbiakban egyitt: fegyverzetellenérzési) feladatok
tervezéséért, szervezéséért és végrehajtasdért, a honvédelmi szervezetek, polgdri szervezetek és mas
minisztériumok fegyverzetellenérzési feladatainak koordindlasaért, valamint a Szerzédésekben el&irt
korlatozasok betartdsanak felligyeletéért orszagos hatdskorrel az MHP Hadmliveleti Csoportféndkség
Fegyverzetellen6rzési Fonokség,

a kulfoldi képzésekkel, tanfolyamokkal és tovabbképzésekkel kapcsolatos stratégiai szint(i feladatokat a HM
vonatkozasaban a HM Oktatdsi, Tudomanyszervezd és Kulturélis Féosztély (a tovabbiakban: HM OTKF), az MH
vonatkozasdban a kiképzések és gyakorlatok tekintetében az MHP Kiképzési Csoportfénokség, egyéb
tekintetben, a tervezési és szervezési feladatokat is ideértve az MHP Személyzeti Csoportfénokség
(a tovabbiakban: MHP SZCSF),

a vezet6i cseretidiiltetéssel és a CLIMS Udltetéssel kapcsolatos feladatokat az MHP SZCSF,

a nemzetkozi és a hazai tudomanyszervezéssel és kulturdlis tevékenységgel kapcsolatos stratégiai szintd
feladatokat a HM OTKF, MH vonatkozdsban a tudomanyszervezéshez kapcsoloédo iranyitd és koordinéld
feladatokat az MHP Hader6tervezési Csoportfénokség (a tovabbiakban: MHP HTCSF), a kulturalis
tevékenységhez kapcsolodo irdnyito feladatokat az MHP SZCSF, a koordinalé feladatokat az MH BHD,

a beszerzési és a haditechnikai egytttm(ikddési programokkal kapcsolatos feladatokat, valamint
az Eszak-atlanti Szerzédés Szervezete Biztonsagi Beruhédzasi Program (a tovabbiakban: NSIP) nemzeti
adminisztracios koltségek (a tovabbiakban: NAK) éves koltségvetési tervének kerete (a tovabbiakban egyditt:
NSIP  NAK) terhére végrehajtasra kerlil6 nemzetkozi kapcsolattartassal 0Osszefliggé feladatokat
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a HM vonatkozésaban a HM KAT, az MH vonatkozdsdban az MH PK az altala kijeldlt programfelel6s
szervezetek Utjan,

14.  a HM Tabori Lelkészi Szolgdlat (a tovdbbiakban: HM TLSZ) nemzetkdzi kapcsolatainak, zardndoklatainak
szakmai felligyeletét a HM PAT,

15.  akulonleges miveleti feladatokat az MHP Haderénemi Szemléléség (kiilonleges muveleti),

16.  a szarazfoldi erék specifikus muveleti és stratégiai szintl, valamint az ehhez kapcsolddé iranyito, koordinéld
és a jeloltallitassal kapcsolatos feladatokat az MHP Haderénemi Szemlél6ség (szarazfold),

17.  a légierd specifikus mdveleti és stratégiai szint(, valamint az ehhez kapcsol6dd irdnyitd, koordindld és
a jeloltéllitassal kapcsolatos feladatokat az MHP Haderénemi Szemléléség (Iégierd),

18. a felderitd, az elharitd, az elektronikai hadviselés, érinté feladatokat a KNBSZ, a NATO kibervédelmi
egylttmikodést érinté feladatokat a HM vonatkozasaban a HM VPF, az MH vonatkozasaban
MHP Haderénemi Szemlél6ség (kibervédelmi),

19.  a kontrolling tevékenység nemzetkodzi tanulmanyozasanak feladatait — a HM Tarca Kontrolling Rendszerének
kialakitasarél, mikodtetésérél és fejlesztésérdl szold 55/2011. (V. 13.) HM utasitds alapjan — a HM Kontrolling
és Integritasfejlesztési Féosztaly,

20. a NATO és nemzeti doktrindlis, szabvanyositasi és terminoldgiai harmonizaciot érinté feladatokat
az MH Transzformacids Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH TP),

21. a hadfelszerelés fejlesztéssel és, a hadiiparral kapcsolatos feladatokat - egytttmikodésben nemzeti
hadfelszerelési igazgatéval, az MHP Haderénemi Szemléléség (logisztikai), az MH Modernizaciés Intézettel
(a tovdbbiakban: MH MI), a HM VGH-val, az NCPI/NCPO és az NCIA/NCIO vonatkozdsaban az MHP
Infokommunikéciés és Informaciévédelmi Csoportféndkség — az MHP HTCSF,

22. a haditechnikai kutatdssal, fejlesztéssel kapcsolatos feladatokat - egylttmikodésben a nemzeti
hadfelszerelési igazgatdval, valamint az MHP 6nall6é szervezeti egységeivel és az érintett mas magasabb
jogallasu parancsnoksagokkal — az MH M,

23.  anemzetkozi fejezeti szint( allamhaztartasi belsé ellenérzések vonatkozasaban felmeriilé ideiglenes kalfoldi
szolgdlatok el6készitésének és végrehajtdsanak koordinalasat a HM Belsé Ellen6rzési Féosztély,

24. a béketdmogatd miveletek parancsnoki felligyeleti ellenérzések el6készitésének és végrehajtasanak
koordinaldsat az MHP Jogi és Igazgatasi Fénokség,

25.  aNATO transzformacids koncepcidjaval és annak tevékenységével 6sszefiigg6 feladatokat az MH TP,

26.  aNATO kivalosagi kozpontjainak tevékenységével kapcsolatos kdzpont koordinalo feladatokat az MHP HTCSF,

27. a befogadd nemzeti tdmogatassal 0Osszefliggé nemzetkozi kapcsolattartasi, el6készité és koordinald
feladatokat az MHP Logisztikai és Gazdalkodasi Csoportfénokséggel és az MH Tartalékképzd és TAmogatd
Parancsnoksaggal egytttmikodésben a HM VIF,

28. a pénzlgyi és szamviteli szakellenérzéssel, csapatmozgassal kapcsolatos hatédrforgalmi Ugyintézéssel,
vamkezeléssel, széllitmanyozassal 6sszefliggd feladatok, valamint az ehhez kapcsolddo ideiglenes kiilfoldi
szolgélatok el6készitésének és végrehajtasanak koordindlasat a HM VGH,

29. az 1-28. pontok hatdlya ald nem tartozé egyéb nemzetkozi feladatokat a HM VPHAT az &ltala kijeldlt
programfelel&s szervezet Utjan

végzi.

Az (1) bekezdés hatdlya ala nem tartozé egyéb nemzetkdzi feladatokat

a) a HM és a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozé szervezetek esetében a HM VPHAT,

b) az MHP és aldrendelt katonai szervezetei tekintetében az MH PK

az altala kijelolt programfelelés szervezet utjan végzi.

Az Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezete Biztonsagi Beruhazasi Programja nemzeti feladatainak végrehajtasarél sz6l6

39/2018. (XI. 15.) HM utasitds 25. § e) pontja szerinti szolgalati utak és szakmai utazasok, valamint 27. § (1) bekezdése

szerinti rendezvények — igy kulondsen: ellenbrzések, helyszini szemlék — és konferencidk az NSIP NAK terhére

kertilnek végrehajtasra.

Az (1) bekezdés 2-12. és 15-28. pontja szerint a miniszter, az dllamtitkdrok, az MH PK, a helyettes allamtitkarok,

a kabinetfénok, a miniszteri biztos, az MH PK helyettes, az MHP tdrzsfénok (a tovébbiakban: MHP TOF), az MHP

haderénemi szemléléségek, valamint az (1) bekezdés 13-14. és 29. pontja szerinti vezeték nemzetkozi

kapcsolattartasbdl szarmazo protokolldris és logisztikai feladatait az MH BHD végzi.

A (4) bekezdésben meghatarozott feladatokra vonatkozd koltségvetési elSirdnyzatokkal torténd gazdéalkodas

végrehajtasat, a nyilvantartasi és elszamolasi feladatokat — a vezetéi cserelidiiltetés és CLIMS udliltetés kivételével —
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a HM VGH latja el. A feladatok ellatdsdhoz szikséges koltségvetési elGirdnyzatok jovahagydsdra — a vezetGi
cserelidiiltetés és CLIMS udiltetés kivételével — a HM VGH koltségvetésében kertl sor.

A nemzetkdzi kapcsolattartdssal Osszefiiggd ajandék- és emléktargybeszerzések — a KNBSZ sajat hataskord
beszerzéseinek kivételével — a nemzetkozi koltségvetési elSirdnyzatokbdl torténé atcsoportositassal az MH BHD
intézményi koltségvetésében jovahagyott el6iranyzatok terhére valésulnak meg.

Ha a program végrehajtasakor a targyaldson koltségkihatassal vagy a honvédelmi tarca hataskorét meghaladé
feladatokkal jaré kotelezettségvallalds esedékes, arra a szakmai féfelelés felhatalmazasat — mandatumot - kell kérni
a NATO és EU egyuttmikodésre kijelolt személyek képviseleti felhatalmazédsardl szélé 71/2013. (XI. 29.)
HM utasitdsban foglaltak szerint.

3. A nemzetkozi egyiittmiikodés feladatai
A nemzetkozi egylttmikodés soran végrehajtandé feladatok a kovetkezok:

a) az irdnyelvek kidolgozasa,
b) a programok végrehajtasahoz sziikséges pénzligyi keretek tervezése és biztositasa,

C) a programok tervezése,

d) a programok végrehajtasa,

e) a pénzligyi keretek elszamolasa,

f) a végrehajtott programokrél jelentés elkészitése,
a) éves Osszesitett értékelések készitése és

h) az a)-g) pont szerinti feladatok ellen6rzése.
4. A nemzetkozi egyiittmiikodés iranyelveinek kidolgozasa

A kétoldalu és multilaterdlis egylttm(ikodés irdnyelveinek kidolgozdsa - a szakmai féfelel6sok javaslatainak
figyelembevételével - a HM VPHAT iranyitasaval a HM VPF és a HM NEF feladata. A kidolgozott irdnyelveket
a HM VPHAT a KNET-tel és MET-tel egyiitt terjeszti fel jovahagyasra a miniszter részére.

Az irdnyelveknek 6sszhangban kell lennilik a négyévente kidolgozasra kerlilé Miniszteri Program célkitlizéseivel,
Osszeallitasanal figyelemmel kell lenni a NATO és az EU tervezési okmanyaiban foglaltakra, valamint a mas
nemzetkdzi szervezetek altal tervezett multilateralis programokra.

5. Kétoldali nemzetkozi egyiittmiikodési programok

A tervezési tdjékoztatét a HM NEF allitja 6ssze, amelyet a targyévet megel6z6 év szeptember 15-ig megkuld
a szakmai fofelel6sok részére. A tervezési tajékoztatd tartalmazza a szakmai fofelel6sok és az alarendeltségiikbe
tartoz6 honvédelmi szervezetek kétoldali nemzetkézi programjaira felhasznalhatd keretet, a vonatkozo
szabdalyozokat és a tervezés hatéridejét.

A programfelel8s szervezetek a tervezési tdjékoztatdkban szerepld irdnymutatds alapjan pontositjdk és priorizaljak
nemzetkdzi feladataikat, amelyeket felllvizsgalatra megkildenek a szakmai féfelel6sok részére.

A szakmai féfelelésok a honvédelmi tarca hosszu és rovid tava terveiben szereplé feladatok, a tervezési
tajékoztatéban szereplé iranymutatas, az eldljaréi feladatszabasnak megfeleléen tervezendé feladatok, valamint
a nemzetkozi kotelezettségek figyelembevételével - a rendelkezésiikre allé keretdsszeg fliggvényében - fontosséagi
sorrendben 6sszedllitjdk a sajat és az aldrendeltségiikbe tartozé honvédelmi szervezetek KNET-tervezetét, amelyet
feliilvizsgalatra megkiildenek a HM VPHAT részére. A szakmai f6felel6sok a sajat és az alarendeltségiikbe tartozd
honvédelmi szervezetek elére nem lathato feladataira a tervezéskor tartalékot képeznek.

A szakmai f6felel6sokt6l beérkezett programjavaslatokat a HM NEF orszag- és szervezeti bontasban dsszesiti, elemzi,
és indokolt esetben javaslatot tesz a programfelelds szervezetnek a javaslatok médositasara.

A HM NEF az egyeztetett programjavaslatokat megkildi a kialféldi egylttmiikodé partnerek részére. A kiilfoldi
partnerekkel torténd egyeztetés alapjan a partnerekkel kialakitott programtervrél és a programfelelésok
javaslataitol eltérd valtozasokrél a HM NEF tajékoztatja a szakmai féfelelést és a programfelelés szervezetet.

A Magyarorszagon akkreditalt kilfoldi véder6é-, katonai és légligyi attasék (a tovdbbiakban: katonai attasé)
foglalkoztatasi tervében szereplé programokat a KNET-ben kell szerepeltetni.

A KNBSZ szakteriletét érinté KNET programok koltségvetési fedezetét a KNBSZ elemi koltségvetési tervében kell
biztositani.
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A HM NEF a tervezett nemzetkdzi koltségvetési elGirdnyzat ismeretében a végrehajtott hazai és kilfoldi

egyeztetések alapjan elkésziti a KNET-et, amely orszdg és szervezeti bontdsban tartalmazza a honvédelmi térca

egészére vonatkozo kétoldali nemzetkozi egylittmiikodés programjait és az azokhoz rendelt koltségkeretet.

A KNET Osszeallitasakor - tekintettel a koltségvetési korlatokra — prioritast élveznek

a) a szakmai féfelel6sok targyalasainak eredményeként meghatérozott kotelezettségvallalasok teljesitését
szolgalé programok és

b) a honvédelmi tarca hosszu és rovid tavu terveiben szereplé feladatok.

A programfelel8s szervezetek programjavaslataikat a tervezési tajékoztatoban, valamint az irdnyelvekben foglaltak

figyelembevételével készitik el.

A KNET-et a targyévet megeléz8 év december 15-ig a HM VPHAT terjeszti fel a HM HOAT és a HM KAT atjan

a miniszter részére jévahagyasra.

A jovéhagyott KNET-et — végrehajtas céljabél - a HM NEF a térgyévet megel6z6 év december 31-ig megkiildi

a szakmai féfelel6sok, a Magyarorszagon akkreditalt kiilfoldi és az érintett orszagokba akkreditalt magyar katonai

attasék részére, tovabba a teljes KNET-et a KNBSZ, a HM VGH és az MH BHD részére.

A partnerorszagok megkeresése esetén — viszonossagi alapon - éves kétoldali nemzetkdzi egytittmiikodési tervet

kell el6késziteni, amelyet a HM NEF féosztalyvezet6je és a partnerorszagok kétoldali nemzetkdzi egyiittmiikddésért

felelds vezetdje irnak ald.

A HM NEF a nemzetkozi feladatok és a targyévi KNET végrehajtasa érdekében folyamatos munkakapcsolatot tart
fenn a programfelelds szervezetekkel, valamint a Magyarorszagon akkreditalt kiilfoldi és a kulfoldon akkreditalt
magyar katonai attasékkal. A magyarorszagi programok esetén a budapesti alloméshely(i vagy a Magyarorszagon
akkreditalt, a partnerorszagban végrehajtasra tervezett programok esetén az oda akkreditalt magyar katonai attasé
utjan kertl sor az informacidcserére. Az Gigyintézés mindkét fél attaséhivataldnak tajékoztatasa mellett zajlik.

A KNET programok vonatkozasaban a programfelel8s szervezetek — kivéve a KNBSZ féigazgatdjat — nem jogosultak
a kulfoldi partnerekkel torténd kozvetlen kapcsolatfelvétel 6ndllo kezdeményezésére vagy ilyen megkeresés
elfogaddsara, viszont az el6készités alatt 1évé programok kordbban mdér leegyeztetett technikai részleteit
- a programban, a fogaddé személyében, a targyaldé delegdcié Osszetételében, a targyaldsi témakorokben
bekdvetkezett valtozdsok esetén — a HM NEF parhuzamos tajékoztatasa mellett kozvetleniil egyeztethetik a kilfoldi
partnerszervezet kijelolt kapcsolattartdjaval, ha azok hivatalos Uton térténé egyeztetésére mar nem all elegendé id6é
rendelkezésre. Ha a programfelelés szervezetekhez kozvetlendil érkezik megkeresés, annak tovabbi ligyintézését
katonadiplomdciai Uton kell intézni.

Kulféldi KNET programok végrehajtdsa elétt — a programfelel8s szervezetek kezdeményezésére — a HM NEF
katonadiplomaciai Uton tdjékozddik a partner fogaddkészségérdl, a latogatds tervezett programjarél és a targyaldsra
javasolt témakrol. A programfelelés szervezetektdl kapott informaciok alapjan a HM NEF tajékoztatja a kulfoldi
partnert a kiutazd delegacié Osszetételérdl és utazasi adatairdl, a magyar fél altal javasolt targyalasi témakrol,
valamint a programmal 0sszefliggé egyéb kérdésekrol.

Magyarorszagi KNET program esetén a HM NEF katonadiplomaciai Uton téjékozddik a kilféldi partner programmal
kapcsolatos igényeirdl, targyaldsi témajavaslatairdl, az érkez6 delegédcié Osszetételérél és utazasi adatairdl,
amelyekrdl irdsban tajékoztatja a programfelelds szervezetet, valamint a KNBSZ-t. A programfelelds szervezet altal
elkészitett programot a HM NEF megkuldi a kulféldi partnernek.

A programfelelés szervezet a program partnerrel egyeztetett és véglegesitett adatainak, valamint végleges
részleteinek - kulondsen a delegédcié Osszetétele, az idépont, a targyalasi téma - esetleges megviéltozasarol
tajékoztatja a HM NEF-et, aki errél - katonadiplomaciai Gton — értesiti a kilfoldi partnert.

A kétoldalu kapcsolattartas sordn —a HM NEF utjan — igényelt informacios, valamint adott program végrehajtasahoz
szlikséges irasos anyagokat a programfelelds szervezetek magyar vagy angol nyelven kiildik meg a HM NEF részére.

A targyévi KNET jovahagydsdig a végrehajtasra kerllé programokkal kapcsolatos kérelmeket az illetékes szakmai
féfelelés hagyja jova. A jovahagyott KNET-ben a programfelels szervezet részére biztositott keretOsszegig
az utazasokat és a fogadasokat a programfelelés szervezet vezetdje engedélyezi.

A programfelelds szervezetek vezetéi a KNET-ben jévdhagyott programok koltségkereteivel sajat hatdskorben
gazdalkodnak.

Ha a kétoldalu nemzetkozi egytittmiikodési program forrdsigénye meghaladja a programfelel8s szervezetek részére
jovahagyott KNET koltségkeretet, a szakmai féfelel6s donti el, hogy a kétoldali nemzetkozi egylittmiikodési
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program végrehajtasahoz szlikséges pénziigyi forrast az aldrendeltségébe tartozé honvédelmi szervezetek
KNET keretei, a rendelkezésre &ll6 mas kerete vagy a sajat KNET kerete terhére engedélyezi.

Azon kiemelt nemzetkozi programok esetében, amelyek a KNET-ben vagy mas nemzetkozi elSirdnyzat keretére nem
keriltek betervezésre, és a végrehajtasukra nem all rendelkezésre a sziikséges forrds, az érintett programfelelds
szervezet — a szakmai féfelelése egyetértésével — a keretgazda részére pdtelSiranyzat igényt kild, melynek
feliilvizsgalatat kdvetden a keretgazda év kdzben pételsiranyzat-igényt terjeszt fel a HM VGH Gtjan a HM KAT részére
jovahagyas céljabol.

6. A multilateralis egyiittmiikodési programok

A tervezési tdjékoztatét a HM VPF dllitjia Ossze, amelyet a targyévet megel6z6 év szeptember 15-ig megkild
a szakmai fofelel6sok részére. A tervezési tajékoztatd tartalmazza a szakmai fofelel6sok és az alarendeltségiikbe
tartoz6 honvédelmi szervezetek multilaterdlis nemzetk6zi programjaira felhasznédlhaté keretet, valamint
a programok kialakitdsahoz sziikséges normakat, a vonatkozo szabélyozékat és a tervezés hataridejét.

A programfelel8s szervezetek a 2. § (2) bekezdése szerinti egylittm(ikodési terlletek szerinti feladatokra vonatkozé
konkrét Osszesitett programjavaslataikat a tervezési tajékoztatéban meghatarozott formaban megkildik a szakmai
féfelelds részére. A szakmai féfelelésok a sajat és az alarendeltségiikbe tartozé honvédelmi szervezetek elére nem
lathato feladataira tervezéskor tartalékot képeznek.

A szakmai féfelel6s az altala irdnyitott teriilet programjainak Osszesitését és ellendrzését kovetéen - a tervezési
tajékoztatoban feltiintetett hataridéig - megkdildi programjavaslatat a HM VPHAT részére. A programfelelés
szervezetek programjavaslataikat a tervezési tdjékoztatéban foglaltak figyelembevételével készitik el.

A szakmai féfelel6soktdl beérkezett programjavaslatokat a HM VPF Osszesiti, elemzi, és indokolt esetben az illetékes
szervekkel val6 egyeztetés utan médositja azokat.

A HM VPF elkésziti a MET tervezetét, amely tartalmazza az Gsszesitett programokat programfelelés fejezeti
bontasban, a programfelelds és a végrehajto szervezeteket és a programokhoz rendelt koltségkereteket.

A MET-et a targyévet megel6z8 év december 15-ig a HM VPHAT terjeszti fel a HM HOAT és a HM KAT Utjan
a miniszter részére jévdhagyasra.

A jovahagyott MET-et — végrehajtas céljabol — a HM VPF a targyévet megel6z6 év december 31-ig megkiildi
az érintett szakmai f6felel6sok, a KNBSZ, a HM VGH és az MH BHD részére.

A programfelel8s szervezetek a multilaterdlis — a magyar katonai attasé illetékességét nem érinté — programokon
valé részvételiket ondlldan szervezik.

A térgyévi MET jévahagyasaig a végrehajtasra kerlil6 programokkal kapcsolatos kérelmeket az illetékes szakmai
féfelelés hagyja jova. A jovahagyott MET-ben a programfelelés szervezet részére biztositott keretdsszegig
az utazasokat és a fogaddsokat a programfelel&s szervezet vezetdje engedélyezi.

A programfelelés szervezetek vezetéi a MET-ben jovahagyott programok koltségkereteivel sajat hataskorben
gazdalkodnak.

Ha a multilaterdlis egylttmikodési program forrdsigénye meghaladja a programfelelds szervezetek részére
jovdhagyott MET keretet, a szakmai féfelelés donti el, hogy a multilaterdlis egylittm(kodési program
végrehajtasahoz szilkséges pénziigyi forrast az aldrendeltségébe tartozé honvédelmi szervezetek MET keretei,
a rendelkezésre 4ll6 mas kerete vagy a sajat MET kerete terhére engedélyezi.

Azon kiemelt nemzetkdzi programok esetében, amelyek a MET-ben vagy mas nemzetkozi el6iranyzat keretére nem
kertiltek betervezésre és a végrehajtasukra nem all rendelkezésre a szlikséges forras, az érintett programfelelds
szervezet — a szakmai féfelelése egyetértésével — a keretgazda részére pételSiranyzat igényt kild, melynek
fellilvizsgalatat kdvetben a keretgazda év kdzben pétel8iranyzat igényt terjeszt fel a HM VGH atjan a HM KAT részére
jovahagyas céljabol.

7.Vallasi programok és katonai zarandoklatok

A nemzetkozi katonalelkészi egylttmikodéssel kapcsolatos feladatok és a zarandoklati kotelezettségvallalasok
a HM PAT hataskoérébe tartoznak.

A HM tédmogatja a magyar katonaknak a lelkiismereti és valldsszabadsag jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasardl szélé6 2011. évi CCVI. torvény végrehajtasarol szolé 231/2019.
(X. 4.) Korm. rendelet 34. § g) pontja szerinti zardndoklaton torténé részvételét. A zardndoklat szervezését
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a HM TLSZ végzi, amelyet a HM — elsésorban széllitéeszkdzok téritésmentes dtadasaval és az éves KNET keretében
meghatarozott 8sszegben, a szolgalati feladatot elldtdk koltségeinek atvallaldsdval - tdmogat.

8. A beszerzési és a haditechnikai egyiittmiikodési programok

A HM VGH a Beszerzési Programok Utazasi és Rendezvényi Tervének elkészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok koordindlasa keretében

a) kapcsolatot tart a beszerzési és a haditechnikai egylttmikodési programokban érintett honvédelmi
szervezetekkel és szervezeti elemekkel, amelynek soran
aa) fogadja megkereséseiket és leveleiket,
ab) egyeztetést kezdeményez,
ac) tajékoztatast nyujt a felmerilé problémakrdél és egyeztetésekrol; és
b) folyamatosan elemzi és értékeli a beszerzési programokra vonatkozé terv végrehajtasat;
<) éves osszefoglalé jelentést készit és terjeszt fel a targyév februar 28-ig a HM KAT részére a targyévet

megel6z6 évben végrehajtott beszerzési programok utazasi és rendezvényi keretének felhasznaldsarol,
a felmerult problémakrol, és javaslatot tesz azok megoldasara.
Az éves bsszefoglalé jelentést tajékoztatasul meg kell kiildeni a HM VPHAT részére.

A 14. § (1) bekezdés a) pontja szerinti honvédelmi szervezetek a beszerzési programokkal kapcsolatos utazasok,
rendezvények koltségigényeit — programonkénti bontdsban — a targyévet megelézd év szeptember 15-ig megkdildik
a HM VGH részére.

Az utazésokat és a rendezvényeket — a HM VGH A&ltal ésszedllitott és a HM KAT &ltal a targyévet megeléz6 év
november 15-ig jévahagyott — éves Beszerzési Programok Utazasi és Rendezvényi Terve alapjan a HM VGH
féigazgatdja engedélyezi. Terven feliili utazasokat és rendezvényeket a HM KAT engedélyezhet.

A beszerzési programokkal kapcsolatos utazasok és rendezvények kiadasait a programfelelds szervezetek a sajat
intézményi koltségvetésiikbe tervezik, és az elemi koltségvetés jovahagyasat kdvetd 30 napon belil kezdeményezik
annak a HM VGH, mint koltségviselé szervezet részére torténé atcsoportositasat. A sziikséges dtcsoportositasok
hidnyaban a fedezettel nem rendelkez6 feladatok nem hajthatok végre.

9. Ellenérzési utazasok

Az ellendrzési terv elkészitésével és végrehajtasdval kapcsolatos feladatok koordindlasa keretében a keretgazda
szervezet Osszedllitia az Ellendrzési Utazasok Tervét, valamint a szakmai eloljaré felé elkésziti a kapcsolodd
jelentéseket, beszamoldkat.

A keretgazda a targyévet megel6z6 év december 15-ig tdjékoztatasul megkildi a HM VGH részére
az (1) bekezdésben meghatarozott, a nemzetkozi feladatai felett felligyeletet gyakorlé altal jovahagyott tervet.

Az ellendrzési utak koltségeinek fedezete a nemzetkozi feladatokon jovahagyott koltségvetésbdl biztositott keret.
Azon honvédelmi szervezetek, amelyeknek nem &l rendelkezésére az ellen6rzési utazashoz biztositott forrds,
azonban az jogszabaly, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdz vagy belsé rendelkezés alapjan a targyévben feladatként
felmerdil, az ellenérzési utazés a sziikséges forrds honvédelmi szervezet intézményi koltségvetésébdl torténd
atcsoportositdsadval vagy mas forrasbol torténd biztositasaval és a szakmai féfelel6s engedélyével végrehajthato.

10. Magyarorszagon telepiil6 katonai szervezetek és tobbnemzeti katonai parancsnoksagok
egylittmiikodési programjai

A Magyarorszagon teleplil6 katonai szervezet vagy tobbnemzeti katonai parancsnoksdg a magyar nemzeti
koltségvetési forrasbdl a nemzetkozi feladatokon jovéhagyott keret terhére megvalosuld nemzetkozi
egylttmuakddési programjai koordindldsa keretében a keretgazda szervezettel egylttmikodve 0Osszedllitja
az Utazasi és Rendezvényi Tervét, valamint a szakmai felligyeletet gyakorlé felé elkésziti a kapcsolddo jelentéseket,
beszamoldkat.

A Magyarorszdgon telepiilé katonai szervezet vagy tébbnemzeti katonai parancsnoksdg a targyévet megel6z6 év
december 15-ig tdjékoztatasul megkiildi a HM VGH és a HM Katonai és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly részére
az (1) bekezdésben meghatarozott, a szakmai felligyeletet gyakorlé éltal jovahagyott tervet.
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11. A nemzetkozi egyiittmiikodés pénziigyi és logisztikai biztositasa és elszamolasuk végrehajtasanak
rendje

Pénzligyi fedezet nélkul fogadasi vagy kiutazasi program nem hajthaté végre. A pénziigyi fedezet meglétét minden
esetben a HM VGH pénziigyi ellenjegyzése (a tovabbiakban: ellenjegyzés) igazolja.

A szakmai f6felel6s felel a sajat és aldrendelt szervezetei jovahagyott nemzetkozi tervekben biztositott kereteinek
szakszer( és jogszer( felhasznaldsaért.

A programfelel@s szervezetek és a szakmai féfelelésok keretét meghaladd kotelezettségvallaldsokat a forras
egyidej( biztositasaval a HM KAT engedélyezheti.

A jévahagyott szolgalati utazds megkezdése el6tt legaldbb 14 nappal a végrehajtd szerv az 5. § (1) bekezdés 2-9.,
11-12. és 14-28. pontja, illetve (2) bekezdése szerinti kiutazasok esetén az 1. melléklet szerinti, az NSIP NAK terhére
végrehajtott kiutazdsok esetén a 2. melléklet szerinti, az engedélyezésre jogosult el6ljaré altal aldirt kiutazasi
engedély egy példanyat az ideiglenes kulféldi szolgalattal 6sszefliggd koltségek kimutatasaval egyitt megkildi
a HM VGH, a pénzlgyi ellenjegyzést kdvetéen az MH BHD, tovabba az érintett magyar katonai attasé tajékoztatdsa
céljabol a HM NEF és a KNBSZ részére.
A kiutazasi engedélyek és vezénylési hatdrozatok pénziigyi ellenjegyzését a HM VGH végzi. Az ellenjegyzés kiterjed
az éves tervek, a jévahagyott keretek, a rendelkezésre all6 szabad el6iranyzatok és a tervezett kifizetési idépontban
a pénziigyi fedezet biztositottsdganak ellenérzésére, valamint a jadrandésagok megallapitdsanak szabalyszer(iségére.
Ha az igénylés adattartalma hidnyos, vagy a sziikséges elGirdnyzat-keret a nemzetkozi program végrehajtasahoz
nem all rendelkezésre
a) a programfelel@s szervezet vezetdje vagy
b) a programfelelés szervezet vezetdjének hataskorét meghaladd esetben annak hivatali felettese vagy
szolgalati eldljardja
a HM VGH mint koltségviselé szervezet részére megkiildott irdsos engedélye alapjan — amely tobbek kdzott
tartalmazza az el6iranyzat-keret vagy az el6iranyzat dtcsoportositasra vonatkozé dontést is — a nemzetkdzi program
biztositasanak el6készitése megkezdédhet azzal, hogy a program befejezéséig a hidnyossagok rendezésre keriilnek.
A nemzetkozi kapcsolattartassal Osszefliggé feladatok végrehajtdsaban érintett szervezetek a feladatkorikhoz
kapcsolodd adatkezelések tekintetében az adatvédelmi szabalyozok elSirdsainak megfeleléen jarnak el,
gondoskodnak a személyes adatok kezelésében érintettek megfelelé tdjékoztatasardl, az adatkezelések
megtervezésekor kikérik az adatvédelmi tisztvisel6k véleményét.
A kiutazési engedély és a vezénylési hatarozat kizarélag a végrehajtas soran felmerdiilt és elére nem lathat6 okbdl
moédosithaté. A modositott kiutazdsi engedélyhez és vezénylési hatdrozathoz csatolni kell a mddositas okat
bizonyité okmanyokat, szamlakat, tovabba a ,Megjegyzés” rovatban fel kell tiintetni a modositas rovid indokolasat.
A moédositott kiutazési engedélyt és vezénylési hatdrozatot legkésébb az utazas végrehajtdsat kovetd ot
munkanapon belil kell megkildeni az MH BHD és a HM VGH részére.
Ha a kiutazasi engedély az (1) bekezdés szerinti hataridén belll keril megkiildésre — a mddositasok,
a fegyverzetellendrzési programok és a pildtak kiutazasainak kivételével -, a kiutazasi engedélyt a hivatali felettes
vagy szolgalati el6ljaré zaradékaval kell megkiildeni, amely tartalmazza a késedelmes megkildés okat. A 14 napon
belll megkiildott kiutazasi engedély szerinti igény a zdradék megléte esetén teljesithetd.
A KNBSZ szakmai felelésségi korébe utalt KNET utazasoknal a kiutazasi engedélyek és a vezénylési hatdrozatok
elkészitését, ellenjegyzését és engedélyezését a KNBSZ személyi dllomanydnak vonatkozasaban a KNBSZ végzi.

Kulfoldi delegécié fogaddasa esetén a programfelelds szervezet a jévahagyott részletes programtervet a HM utasitas
9. melléklete szerinti ,IgénylSlap a hazai rendezvények vendéglatasi és nemzetkdzi programok vendégfogadasi
szolgdltatdsaira” elnevezésli nyomtatvdnyon, a rendezvény tervezett ddtuma elétt legaldbb 14 nappal - az 5. §
(1) bekezdés 8. és 18. pontja szerinti fogadasok kivételével - megkiildi a HM VGH részére.

Az igénylések ellenjegyzését a HM VGH végzi. Az ellenjegyzés kiterjed az éves tervek, a jévahagyott keretek,
a rendelkezésre allo szabad elirdnyzatok és a tervezett kifizetési id6pontban a pénziigyi fedezet biztositottsaganak
ellendrzésére.

Ha az igénylés adattartalma hidnyos, vagy a sziikséges elSirdnyzat-keret a nemzetkdzi program végrehajtasahoz
nem all rendelkezésre, a 19. § (3) bekezdésében foglaltak alkalmazandok.
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A nemzetkozi kapcsolattartas sordn — kivéve, ha egy adott részfeladatra 6nallé keret biztositasara kerdl sor —
a programfelelés szervezet koltségkerete terhére kell elszamolni minden megvalésitott programmal 6sszefliggd
kiadast, flggetlendl attél, hogy a feladatban részt vevé személyek a programfelelés szervezet alloményaba
tartoznak-e.

Az év kozben felmeriilé - a programfelelds szervezet és a szakmai féfelelds kereteibél nem finanszirozhaté —, nem
tervezett programok végrehajtasat lehetéség szerint a negyedik negyedévre kell halasztani. E programok tarca
szinten az év kozben keletkezett - targyév szeptember 30-ig fellilvizsgalt — maradvany keretére hajthatdak végre.

Ha a program koltségeinek biztositdsdra kilon engedély alapjan mdés forrasbol kertl sor, a koltségek
atcsoportositasanak rendezése érdekében a kiutazasi engedélyekhez csatolni kell az eldljaré jovahagyasat
tartalmazé tigydarabot.

A nemzetkozi egylttmUikodési feladatok koltségvetési sziikségleteit a jovahagyott éves terveknek megfeleléen,
Osszesitve egész évre vonatkozdéan a HM VGH késziti el, egylittmUikodve a keretgazda szervezetekkel.

A honvédelmi tdrca nemzetkdzi koltségvetésének tervezése sordn felmeriild, de az egyes programfelelds
szervezetek kozott programonként fel nem oszthatd tételeket a HM VGH 6nall6é feladatként tervezi. Fel nem
oszthaté tételek kiilondsen a delegéacids gépjarmibérlés, a tolmacsolas és a forditas koltségei és a nemzetkozi
kapcsolattartassal 0sszefliggé ajandék- és emléktargyak.

A HM VGH a honvédelmi szervezetek kétoldalu és multilaterdlis programjaira biztositott koltségkereteket
programfelelés szervezetenkénti bontasban elkilonitetten tartja nyilvan.

A HM VGH a programfelel8s szervezetek és a keretgazda szervezetek részére a targyév masodik hénapjatdl minden
hénap 15. napjdig szdmszaki beszamoldt készit a targyhd 10. napja szerinti éllapotnak megfeleléen és
a folyamatban lévé feladatokkal kapcsolatos varhaté - a HM VGH koltségvetésében felmeriilé - kifizetésekrél,
valamint a targyévre vonatkozdéan a targyévet kdvetdé év janudr 10-ig a programok végrehajtasara elszamolt
koltségekrol — a szakmai féfelels szervezetek részére a szakmai felligyeletiik ala tartozé programfelelds szervezetek
felhasznalasardl, a keretgazda szervezetek részére a teljes keretre vonatkozéan - és a keretek felhasznalasanak
helyzetérdl programfelelés szervezetenkénti bontésban.

Az utasitdsban meghatarozott elvek és normdk alkalmazasédnak helyességét a keretgazda szervezet a HM VGH
szamszaki beszdmoloi alapjan havonta ellenérzi.

Kulféldi delegacio fogadasa esetén az MH BHD legfeljebb a végrehajtast kdvetd 30. napig tajékoztatja a HM VGH-t
a HM utasitas 9. melléklete szerinti ,Igénylélap a hazai rendezvények vendéglatasi és nemzetkdzi programok
vendégfogadasi szolgaltatasaira” elnevezésli nyomtatvanyon igényelt szolgéltatdsok tételes, Osszegszeri
megvalodsuldséarél a fogadasok kotelezettségvallaldsa nyilvantartadsanak pontositasa céljabol.

A keretgazda szervezetek keretiik targyév szeptember 15-i felhasznaldsa helyzetének, valamint a még héatralevd
programok ismeretében a programfelelés szervezetek - az MH vonatkozdsaban az MH PK egyetértésével —
fontossadgi sorrendbe dllitott javaslatainak figyelembevételével év kozbeni igények felmeriilésekor, valamint
legkésébb az év végi zaras kapcsan a targyév oktéber 15-ig javaslatot tesznek a HM VPHAT részére a rendelkezésre
allé  koltségkeretek programfelelésok kozotti  szilkség szerinti  atcsoportositasara, illetve megvonasara.
A keretmodositasokat a HM KAT hagyja jéva.

A HM KAT 4&ltal jovahagyott keretmddositasokrol a keretgazda szervezet tajékoztatja a szakmai féfelelésoket és
a HM VGH-t.

12. Az utazasi koltségek megtéritésére jogosult EU tandcsi iilésekre vonatkozé szabalyok

Az EU dltal a tagallamok részére — a tagallamok kildottei utazasi koltségeinek megtéritése érdekében — biztositott
nemzeti utazasi boriték (a tovabbiakban: utazéasi boriték) terhére elszamolhaté utazdsok esetén a kiutazésok
lebonyolitasaban részt vevd szervezetek feleléssége, hogy az utazasi koltségek a honvédelmi tarca részére
visszatéritésre kertljenek.

A Tandcs Fétitkaranak vonatkozé hatérozata értelmében visszatéritésre jogosult taldlkozok: az Eurépai Tanacs ulései,
az Eurdpai Unioé Tanacsanak Ulései, a Tanacs Fotitkarsaga altal kiadott és rendszeresen frissitett lista alapjan
a tandcsuléseket el6készité munkacsoport- és bizottsdgi Ulések, valamint egyéb, hagyomdanyosan a soros
elndkséget add orszagban megrendezésre keriild, elére meghatdrozott munkacsoporti és bizottsagi taldlkozok,
melyek szdma nem haladhatja meg a tizenotot.
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Az Eurdpai Koordindcios és Tarcakozi Bizottsag lilésein az utazasi boriték targykdrben készitett dokumentumok

alapjan a HM VPF tajékoztatja az érintett honvédelmi szervezeteket az elszamolhaté utak aktudlis listajarol és

az elszamolds szabdlyairdl.

Elszdmolhaté utak esetén a kiutazasi engedély fejlécén a programfelelés szervezet feltiinteti az ,EU utazési

koltségtéritésre jogosult” szévegrészt, valamint IV. részében az llés kédszdmat és angol megnevezését, tovabba

tajékoztatja a HM VPF-et a kiutazas végrehajtasarol.

A kiutazasi koltségek pénziigyi elszamolasaval egyidejlileg a programfelelés szervezet képviseléje az MH BHD

utaztatdsi Ugyintéz6jének atadja az Ulésen valé részvételt bizonyité ,Participants” fejléci dokumentum

masodpéldanyat vagy ennek hidnydban a kiutazést végrehajté delegdcié vezet6jének utélagos nyilatkozatét,

amelyen szerepeltetni kell az tlés kddszamat, magyarul a pontos megnevezését, helyszinét és datumat.

Az utazés igazolasahoz a (4) bekezdésben foglaltakon kivil sziilkséges

a) az utazasi irodaktdl, a légitarsasdgoktdl, az illetékes katonai hatésagtdl vagy barmely egyéb kozlekedési
szolgaltatotdl szarmazo szdmla eredeti példanya vagy mésolata,

b) a Tandcs Fétitkarsagatdl kapott meghivénak és az tilés napirendjének a masolata,

c) az utazasra jogositd jegy masolata,
d) valamennyi beszallokartya eredeti példanya vagy masolata vagy ezek hianyaban egy nyilatkozat leadésa és
e) az elszamolt utazasi koltségek kifizetési vagy pénzatutalasi bizonylata, vagy hiteligazolas.

Az MH BHD a targyhét kdvetd honap 20. napjaig elektronikusan és papir alapon is megkuldi az elszdmoland6
utazasok adatait és a kapcsolodd dokumentéaciot a Miniszterelnokség Koltségvetési és Intézményfelligyeleti
Féosztdlya, tovabba tdjékoztatdsul a HM VGH részére, ha az adott hdénapban elszdmolhaté kiutazas kertlt
végrehajtasra.

13. Uti okmanyok kiadasa

NATO tagallamokba vagy a Békepartnerség tagallamaiba torténd utazas esetén a katondk utba inditdsdhoz NATO
menetparancs is kiadhaté a NATO menetparancs alkalmazéséaval kapcsolatos szabalyokrél szél6 32/2007. (VIII. 15.)
HM rendeletben meghatdrozottak szerint. A programfelelés szervezet — kiutazé - a kiutazési engedéllyel és
a vezénylési hatarozattal egyiitt a tervezett Utba inditast megelézé 14 nappal kérelmezheti a NATO menetparancsot.
Ha a kiutazé6 nem rendelkezik diplomata- vagy szolgalati utlevéllel, a vizumkéoteles orszagokba torténd kiutazas
esetén a szlikséges vizumot a jovahagyott koltségkerete terhére szerzi be.

A kiutazdshoz sziikséges replil6- és vonatjegyet, szallast, valamint a diplomata-, a szolgalati és a kiiligyi szolgalati
Utlevelet az MH BHD biztositja a kiutazo részére. A szdllds foglalasardl a kiutazast elrendelé katonai szervezet
intézkedik, amennyiben a kiilfoldi fogadd fél katonai szalldshelyen biztosit elhelyezést, vagy a fogadd fél altal
blokkositott szallasfoglalas torténik, valamint ha gépjarmuvel torténé utazas soran utkézben merdil fel szallasigény.
Egyes orszagokba torténd szolgalati utazds esetén szilkséges a beutazasi vagy &atutazads esetén az atutazasi
engedély, ezért a kiutazé6 a HM NEF utjan tdjékozodik a célorszdgba vald be- és dtutazasra vonatkozé bejelentési
kotelezettségrdl. A kiutazé a be- és dtutazdsi engedélykoteles orszagba torténd utazads esetén a be- és dtutazasi
engedélyekre vonatkozo kérelmeket a kiilfoldi orszag éltal meghatérozott formaban és hatdridében a HM NEF utjan
kéri meg.

A HM NEF az orszagok altal el6irt aktudlis mintat és a szilkséges tdjékoztatot évente januar 31-ig megkildi
a honvédelmi szervezeteknek.

14. A jelentés rendje

A vezet6i cserelidiltetés és CLIMS Udulés kivételével az egyes nemzetkozi feladatok - utazas és fogadas —
végrehajtasardl a program befejezésétél szamitott 6t munkanapon belill a szolgalati el6ljaré vagy a hivatali felettes,
dontést igényl6 kérdésben a szakmai féfelel6sok részére jelentést kell felterjeszteni.

A programrol késziilt jovahagyott jelentés egy-egy sokszorositott példanyat meg kell kildeni a KNBSZ-nek és
a keretgazda szervezeteknek, tovdbba tdjékoztatds céljabdl a program végrehajtasdban érintett honvédelmi
és minden olyan szervezetnek, amelyek részére az (1) bekezdés szerinti jelentés feladatot hatdroz meg.

Ha a jelentésben foglaltak miniszteri dontést igényelnek, azt minden esetben a szolgdlati ut betartdsaval
- MH katonai szervezetek esetén az MH PK Gtjan — a HM VPHAT, a beszerzési programokkal és a haditechnikai
egylittmikddéssel 6sszefliggd kérdést a HM KAT utjan kell a ddntéshozé vezetd részére felterjeszteni.
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A végrehajtott programokrol sz6l6 jelentésben foglaltaknak — az eredményesség megallapithatésaga érdekében —
a tervezési adatokkal Osszevethetének kell lennilik. A protokollaris feladatok teljesitésérdl szélo jelentések
kivételével kerilni kell a jelentések kizarélagos leir6 jellegét.

A jelentés jévahagyasat kdvetben az 6sszegzésben megfogalmazott feladatokra torténd intézkedés, annak nyomon
kovetése, arrdl a szakmai féfelelds és keretgazda tajékoztatasa a feladat felel6sének megjeldlt honvédelmi szervezet
vezetdjének a feladata.

A jelentésnek tartalmaznia kell

a) az esemény megnevezését,

b) a program adatait, kiiléndsen a résztvevék nevét, a program idejét, id6tartamat és helyét,
<) a pénzligyi keretet, amelyre a program koltségeit elszamoljak,

d) az esemény céljat,

o

a tervezetthez képest elért eredményeket,

)
=2

a célkitlzés megvalosuldsat segitd és gatld tényezdket,

a) tajékoztatast arra vonatkozdan, hogy a programnak a kdvetkezé évben javasolt-e a folytatdsa, a folytatasban
kik, miben és milyen feltételekkel egyeztek meg,

h) a tapasztalatokat, a kdvetkeztetéseket és a javité szandéku javaslatokat,

i) a balesetet és a blincselekményt vagy az egyéb jelentési kotelezettséggel jardé eseményt,
j) a program koltségeinek részletes kimutatdsat, tullépések esetén az indokolast, valamint
k) a jelentést az 0sszegzett értékelések és javaslatok alpont zérja, melyben a programmal kapcsolatban sajat

vagy mas szervezet feladatat, annak felel6sét, az egylttmiikoddket, a feladat végrehajtdsdnak hataridejét és
a visszacsatolas maédjat kell szerepeltetni.

15. Képviseleti tevékenység jelentési rendje

A 4. § (1) bekezdésében meghatarozott tevékenységekrdl szoéld jelentések és tajékoztatds rendjérdl

az MH vonatkozasaban az MH PK intézkedésben rendelkezik.

Az (1) bekezdés szerinti intézkedésnek tartalmaznia kell:

a) a jelentd szervezeteket,

b) a tajékoztatasba bevont szervezeteket (figyelemmel a HM HOAT iranyitasi és a HM VPHAT szakmai iranyitasi
jogkdrére), és

<) a jelentések, tajékoztatasok formajat, gyakorisagat.

A képviseletek napi munkdjuk sordn és a felsé vezetdi Uléseken résztvevék mandatéldsa a NATO és EU

egylttmukodésre kijelolt személyek képviseleti felhatalmazasarol sz616 71/2013. (XI. 29.) HM utasitasban foglaltak

szerint torténik.

16. A nemzetkozi egyiittmiikodés éves értékelése
A programfelelds szervezetek — a szakmai féfelelés jovahagydsaval — a targyévet kdvetd év januar 31-ig megkuldik

az illetékes keretgazda szervezetek részére az éves nemzetkozi tevékenységrél szol6 6sszefoglald jelentésiiket.
Az éves Osszefoglald jelentés tartalmazza

a) a feladatok végrehajtasat segité vagy hatraltatd tényezoket,
b) a tervezett és a terven fellil végrehajtott programok szamat,
<) a végre nem hajtott programok elmaradasanak okait és

d) a kovetkeztetéseket és a javaslatokat.

A keretgazda szervezetek a programfelelds szervezetekkel egyuttmU(kddve a targyévet kovet6é év februdr 28-ig
elkészitik a keretre végrehajtott nemzetkdzi programokrdl és a nemzetkozi tevékenységrdl szold éves értékeld
jelentést, amelyet a HM VPHAT tajékoztatasa mellett jovahagyasra felterjesztenek a miniszter részére.
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17. Zaro rendelkezések

28.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatélyba.
29.§ Hatalyat veszti a nemzetkdzi kapcsolattartdssal Osszefliggé feladatok végrehajtasarol szélé 25/2018. (VII. 30.)
HM utasitas.

Dr. Benké Tibor s. k.,

honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 8/2021. (Il. 26.) HM utasitdshoz

VI.

VII.

VIII.

Programfelel6s szervezet

megnevezése
Nyt. szam:
..................... keret terhére
KIUTAZASI ENGEDELY
Fogado szerv:
A kiutazast engedélyezé:
. Az utazas el6zménye:
. Akiutazas helye (orszag, varos):
A kiutazas célja:
A kiutazés kezdete és vége (az utazassal egyltt a napok szama):
..év...hdé...naptdl ... év... ho ... napig (... nap)
A kiutazo(k):
A kiutazo delegacio vezetdje:
B Utlevélszam
i Kiildé szervezet és beosztas Addbazonositd jel / személyligyi , o
Név, rendfokozat i . i vagy személyazonosito
megnevezése torzsszam . i |
igazolvany szam'
1.
A kiutazo csoport tagjai:
Utlevélszéam
Kiild6 szervezet és beosztés Addazonosito jel / személyligyi
Név, rendfokozat i . 3 vagy személyazonositd
megnevezese torzsszam

igazolvany szam'’

A kijelolt Ggyintézd neve (telefonszama és személyligyi torzsszama):
A kiutazo csoport részére felszamitandd napidij:

Szallaskoltség / jovahagyott szallodai elhelyezés napi keretdsszege:

/f6/éj (éjszaka), azaz

Osszesen:

Az engedélyezett komfortfokozat megjelolése (csillagok szama):

Szallasigény:

i | A szallodai elhelyezés A szallodai elhelyezés
Orszag Véros

elsé napja utolsé napja

Ejszakék szédma

Szolgalati érdekbdl elrendelt szélloda megnevezése*:

Egyéb (a kikuildé altal fontosnak tartott informaciok):

! Személyazonosité igazolvany szam kizarélag a schengeni térség orszagaiba torténé utazas esetén adhaté meg, vizumkételes orszagok esetén

tovabbra is az Utlevélszdm megadasa sziikséges.

2 Ha a fogado fél a rendezvény vagy konferencia idejére pontosan meghatdrozza az igénybe veheté szallodét, a szallast elrendeld, biztositd

intézmény megnevezése is szlikséges.



HIVATALOS ERTESITO - 2021.évi10.szdm 939

IX. Széllitasi koltségek:
Az igénybe vehetd széllitasi eszk6z®> megnevezése:

A repuléjegy foglaldsahoz sziikséges adatok:

Az utlevélben vagy személyazonosité igazolvanyban szerepld név:

Sziiletési hely, id6 (év, hé, nap):

Allampolgérsaga:

Az Utlevelet vagy személyazonosité igazolvanyt kiallité hatésag megnevezése,
a kiallitas helye és ideje:

Az utlevél vagy személyazonositd igazolvany lejératanak ideje:

A kiutazas ideje alatti elérhetéséget biztosité mobiltelefonszam és e-mail-cim:

Odautazas ideje:

A javasolt jarat megnevezése, szama:

Honnan Indulési idé Hova Erkezési id6

Visszautazds ideje:

A javasolt jarat megnevezése, szama:
Honnan Indulasi id6 Hova Erkezési idé
1. Menetrendszerlen kozleked6 szallitasi eszkdzok esetén osztdly, illetve kategdria megjeldlése:

Szolgdélati gépjarmi engedélyezése esetén a koltségelbleg 0sszege (lizemanyag, autdpalya, parkolds):
Sajat gépjarmu engedélyezése esetén:

a) Kulféldon is érvényes teljes CASCO biztositasi kdtvény széma:
b) Gépjarm tipusa és forgalmi rendszama:

d) Gépjarmiimotor lokettérfogata, izemanyag tipusa:

d) Engedélyezett kilométer belfoldon:

e) Engedélyezett kilométer kilfoldon:

f) Uzemanyag-, parkolasi kéltség, autépalyadij:

X. Akiutazo csoport részére utdlagos elszamolasu egyéb koltségelélegek:

Koltség megnevezése (célja) Osszege és valuta neme

Utolagos elszdmoldasra személyi koltség (telefon, fax, belépd):

Utdlagos elszdmolasra helyi kozlekedési koltség (vonat, taxi, metrd, busz):

Utolagos elszdmolasra egyéb (idegenforgalmi ado, arfolyamveszteség, valtasi,
kezelési koltség, el6re nem vérhato) koltség:

VIP varo, kormanyvaro, ajandék, részvételi dij, regisztracios dij, konferenciadij*:

Megjegyzés:

3 Replil6gép, vonat, szolgalati vagy sajat gépjarmdi.
“Kérem a megfelel részt alahuzni! Ajandék esetén a HM utasitas rendelkezéseit kell alkalmazni.
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XI.

llletékes pénziigyi ellato szerv (az el6legek kiaddséra és elszdmolaséra jogosult valutapénztar) megnevezése:

Pénziigyi ellenjegyzés:

Az ellenjegyzési szabédlyoknak megfelel.

Eves keret:

Lekotve:

Jelenlegi lekotés:

Tovabbi szabad keret:

nap

Ellenjegyzd szerv megnevezése, vezetd aldirasa

20 év ho
20 év ho
Késziilt: 6 példanyban
Egy példéany: 3 lap
Készitette (tel.):
Kapjak: 1.sz. pld.: Irattar
2.sz. pld.: MH BHD
3.sz. pld.: HM VGH NI NUKPO

4.sz.pld.:
5.sz.pld.:
6.sz. pld.:

KNBSZ (elektronikusan)
Keretgazda szervezet (elektronikusan)
Kiutazo

nap

Programfelel&s szervezet, vezet6 aldirdsa
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2. melléklet a 8/2021. (Il. 26.) HM utasitdshoz

Programfelel6s szervezet
megnevezése

Nyt. szam:

az NSIP NAK keret terhére végrehajtasra keriil6 kiutazasokhoz

Programazonositd szam:
Forraskod:
Fogado szerv:
I. A kiutazast engedélyezé:
Il. Az utazas el6zménye:
lll. A kiutazas helye (orszag, varos):
IV. A kiutazas célja:

V. A kiutazas kezdete és vége (az utazassal egyttt napok szama):
..év...hdé...naptdl... év... hé ... napig (...

VI. A kiutazé(k):

A kiutazo delegécio vezetdje:

KIUTAZASI ENGEDELY

nap)

Név, rendfokozat

Kuld6 szervezet és beosztas

megnevezése

Addazonosito jel / személyligyi

torzsszam

Utlevélszam
vagy személyazonositd

igazolvany szam'’

A kiutazé csoport tagjai:

Név, rendfokozat

Kuldé szervezet és beosztas

megnevezése

Adobazonosité jel / személytigyi

torzsszam

Utlevélszdm
vagy személyazonosité

igazolvany szam'

A kijel6lt Ggyintézé neve (telefonszéma és személyligyi torzsszama):

VII. A kiutazo csoport részére felszamitandd napidij:

VIII. Szalldskoltség/jévahagyott szallodai elhelyezés napi keretdsszege:

osszesen:

Az engedélyezett komfortfokozat megjeldlése (csillagok szama):

Szallasigény:

/f6/éj (éjszaka), azaz

Orszag

Véros

elsé napja

A szallodai elhelyezés A szallodai elhelyezés

utolsé napja

Ejszakak szédma

Szolgalati érdekbdl elrendelt szdlloda megnevezése:
Egyéb (a kikuldé altal fontosnak tartott informaciok):

! Személyazonositd igazolvany szdm kizarélag a schengeni térség orszdgaiba torténd utazds esetén adhaté meg, vizumkéoteles orszadgok esetén
tovabbra is az Utlevélszdm megadasa sziikséges.

2 Ha a fogado fél a rendezvény vagy konferencia idejére pontosan meghatdrozza az igénybe veheté szallodét, a szallast elrendeld, biztositd

intézmény megnevezése is sziikséges.
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IX. Széllitasi koltségek:
Az igénybe vehetd széllitasi eszk6z®> megnevezése:

A repuléjegy foglaldsahoz sziikséges adatok:

Az utlevélben vagy személyazonosité igazolvanyban szerepld név:

Sziiletési hely, id6 (év, hé, nap):

Allampolgérsaga:

Az Utlevelet vagy személyazonosité igazolvanyt kiallitdé hatésdg megnevezése,
a kiallitas helye és ideje:

Az utlevél vagy személyazonositd igazolvany lejératanak ideje:

A kiutazas ideje alatti elérhetéséget biztosité mobiltelefonszam és e-mail-cim:

Odautazas ideje:

A javasolt jarat megnevezése, szama:

Honnan Induldsi idé Hova Erkezési id6
Visszautazds ideje:
A javasolt jarat megnevezése, szama:
Honnan Indulasi idé Hova Erkezési idé
1. Menetrendszerlen kozleked6 szallitasi eszkdzok esetén osztdly, illetve kategdria megjeldlése:

Szolgalati gépjarmi engedélyezése esetén koltségelbleg 6sszege (lizemanyag, autépdlya, parkolas):

Sajat gépjarmu engedélyezése esetén:

a) Kulféldon is érvényes teljes CASCO biztositasi kdtvény széma:
b) Gépjarm tipusa és forgalmi rendszama:

d) Gépjarmiimotor lokettérfogata, izemanyag tipusa:

d) Engedélyezett kilométer belfoldon:

e) Engedélyezett kilométer kilfoldon:

f) Uzemanyag-, parkolasi kéltség, autépalyadij:

X. Akiutazo csoport részére utdlagos elszamolasu egyéb koltségelélegek:

Koltség megnevezése (célja)

Osszege és valuta neme

Utolagos elszdmoldasra személyi koltség (telefon, fax, belépd):

Utdlagos elszdmolasra helyi kozlekedési koltség (vonat, taxi, metrd, busz):

Utolagos elszdmolasra egyéb (idegenforgalmi ado, arfolyamveszteség, valtasi, kezelési
koltség, elére nem varhato) koltség:

VIP varo, kormanyvaro, ajandék, részvételi dij, regisztracios dij, konferenciadij*:

Megjegyzés:

3 Replil6gép, vonat, szolgalati vagy sajat gépjarmdi.
“Kérem a megfelel részt alahuzni! Ajandék esetén a HM utasitas rendelkezéseit kell alkalmazni.
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XI. llletékes pénziigyi elldtd szerv (az elélegek kiadasara és elszdmoldsara jogosult valutapénztdr) megnevezése:

Pénziigyi ellenjegyzés:
Az ellenjegyzési szabalyoknak megfelel.

Eves keret:

Lekotve:

Jelenlegi lekotés:
Tovabbi szabad keret:

20 év ho nap

Ellenjegyzd szerv megnevezése, vezetd aldirasa

20 év ho nap

Programfelelds szervezet, vezet6 aldirdsa

Késziilt: 7 példanyban
Egy példéany: 3 lap
Készitette (tel.):
Kapjak: 1.sz. pld.: Irattér
2. sz. pld.: MH BHD
3.sz. pld.: HM VGH NI NUKPO
4. sz. pld.: KNBSZ (elektronikusan)
5. sz. pld.: Keretgazda szervezet (elektronikusan)
6. sz. pld.: Erintett honvédelmi szervezet
7. sz. pld.: Kiutazo
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A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 11/2021. (ll. 26.) BVOP utasitasa
a Védelmi Program és a személyi védelem ellatasaval kapcsolatos biintetés-végrehajtasi feladatokrol

A jogalkotdsrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a biintetés-végrehajtdsi
intézetben fogvatartott érintett Védelmi Program keretében biztositott védelmének részletes szabalyairdl szol6 15/2018. (VI. 7.)

BM rendeletben foglaltakra - a Védelmi Program és a személyi védelem blintetés-végrehajtasi intézetekben torténd
végrehajtasara a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.

I. ALTALANOS ES ERTELMEZO RENDELKEZESEK

Jelen utasitas vonatkozasaban

a) Védelmi Program: a biintet6eljarasban résztvevék, az igazsdgszolgaltatast segiték Védelmi Programjardl sz616
2001. évi LXXXV. torvény (a tovabbiakban: térvény) 1. § 1. pontja szerinti védelmi program;

b) személyi védelem: a blintetés-végrehajtési szervezet hatdrozattal elrendelt védelmi intézkedése;

c) Tanuvédelmi Szolgdlat: a térvény 1. § 11. pontjdban megjeldlt szervezeti egység (a tovabbiakban: Szolgalat);

d) tanuvédelmi vezet: a Blntetés-végrehajtds Orszdgos Parancsnoksdga (a tovabbiakban: BVOP) Védelmi
Programmal kapcsolatos ligyek intézésére kijellt szervezeti egységének vezetdje;

e) tanuvédelmi 0sszekotd: a tantvédelmi tevékenységet ellatd bv. intézet (a tovabbiakban: bv. intézet) vezetdje
dltal — a tanuvédelmi vezet6 jovéhagyasaval — kijelolt személy, aki koordindlja a helyi tanuvédelmi
feladatokat, illetve egylittm(ikodik a Szolgalattal és a tanivédelmi vezetével;

f) tanuvédelmi munkacsoport: a tanuvédelmi tevékenységet elldtd bv. intézet vezetdje altal kijeldlt
munkacsoport, amelynek tagjai kizarélagosan jogosultak az érintett fogvatartottak zartan kezelt adatainak
megismerésére és kezelésére és a tanuvédelemmel kapcsolatos bv. intézeti feladatok végrehajtasara;

a) tanuvédelmi részleg: a bv. intézetnek az orszdgos parancsnok engedélye alapjén e célra kialakitott
tanuvédelmi zérkakbdl és a hozzdjuk tartozé helyiségekbdl all6 elkllonitett része, ahol a Védelmi Program
hatdlya alatt 4ll6 fogvatartottak kerililnek elhelyezésre. Az orszdgos parancsnok a tanuvédelmi vezetd
javaslatdra a részleget felfliggesztheti, megsziintetheti;

h) tanuvédelmi zdrka: az érintett fogvatartottak elhelyezésére szolgdlo, szlikség szerint technikai eszkodzzel
felszerelt zarka;

i) érintett fogvatartott: Védelmi Program vagy személyi védelem hatdlya alatt ll6 fogvatartott személy;

j) adatzdrlat: a torvény 1. § 14. pontja szerinti rendelkezés.

A tanuvédelmi munkacsoportot a tanuvédelmi 6sszekoté vezeti, aki az elvégzett feladatokrdl rendszeresen

beszamol a bv. intézet vezet6jének, sziikség esetén jelentést tesz a Szolgalatnak és a tanuvédelmi vezetének.

Kilonos figyelmet kell forditani a tandvédelmi munkacsoport dsszeéllitasara és arra, hogy a biintetés-végrehajtasi,

biztonsagi, egészségiigyi, nyilvantartasi szakteriiletek mellett a szlikséges tamogatd (pl. gazdasagi, informatikai,

pszicholdégusi, bv. partfogé felligyeléi) feladatok végrehajtasara lehetdség szerint minél kevesebb szamu személyt
kell kijel6Ini.

II. A VEDELMI PROGRAM VEGREHAJTASA

Az érintett fogvatartott befogadasaval, nyilvantartasaval, fogvatartasaval, szabaditasaval Osszefliggé feladatokat

a tanuvédelmi munkacsoport tagjai latjak el.

A bv. intézet a befogaddssal, a fogvatartassal és a szabaditassal kapcsolatos iratot a Szolgalat megkeresése alapjan

a tanuvédelmi vezet6tél kapja, a jogszabalyban meghatdrozott értesitési kotelezettségeit a Szolgalat Gtjan teljesiti.

A rendelkezési jogkdr gyakorléja a Szolgalat.

Az érintett fogvatartott személyi adatait, a védelem végrehajtdsa soran keletkezett és nyilvantartott elektronikus

adatokat és iratokat zartan kell kezelni, ennek érdekében

a) az érintett fogvatartott valamennyi adatdt az elektronikus nyilvantartasi rendszerek elkilonitett
adatbézisaiban kell nyilvantartani;

b) az érintett fogvatartottat kizarélag nyilvantartasi szam szerint lehet a forgalmi napléban, a hataridénapléban
és a bv. intézet altal vezetett mutatdkartonon nyilvantartani, személyi adatait és a védelem végrehajtasaval
kapcsolatos iratokat kizarélag a tantivédelmi munkacsoport tagjai kezelhetik;

c) a bv. intézet vezetdje, a tanuvédelmi vezetd, valamint a tanuvédelmi munkacsoport valamennyi tagja
a bv. intézetben elhelyezett, érintett fogvatartott egyedi tigyében zart adatkezelének mindésiil;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

d) az érintett fogvatartott elkilonitetten kezelt adataihoz és zartan kezelt irataihoz a ¢) alpontban
biztosithato;

e) a fogvatartas ideje alatt keletkezett valamennyi iratot és az érintett fogvatartottrél készilt fényképeket
a tobbi fogvatartottétodl elkilonitetten kezelt bv. iratban kell tarolni, és zarhaté lemezszekrényben kell
elhelyezni a bv. szerv teriiletén kialakitott biztonsagi terlleten (biztonsagi blokkban) vagy az 6sszekoté
szamdra rendelkezésre bocsétott helyiségben;

f) a lemezszekrény kulcsait kilon kulcsdobozban kell térolni, amelynek felvételére kizarélag a c) alpontban
felsorolt személyek jogosultak, a lemezszekrény felnyitasardl, annak indokardl, a felbontés idejét és a felbontd
személyét is tartalmazé kiilon nyilvantartast kell vezetni;

g) az érintett fogvatartott nyilvantartott — a Szolgdlat altal elrendelt adatzarlat ald esé - személyes adatainak
kozlését az adatot igénylé szamdra meg kell tagadni, az adat igényl&jét — a Szolgélat egyideju értesitése
mellett — az adatzérlat elrendelésének tényérdl értesiteni kell;

h) az érintett fogvatartott védetti statuszanak megszlinésével a hatélyat vesztett Tanuvédelmi Programmal
kapcsolatos iratokat a tanuvédelmi vezetének kell megkdildeni, aki azokat a kialakitott biztonsagi terileten
(biztonsagi blokkban), mas iratoktdl kiilon, zarhat6 lemezszekrényben tarolja.

Az érintett fogvatartottal kapcsolatba keriilé személyi allomény feladatait, az érintett vezeték ellenérzési

tevékenységének végrehajtasat visszatéréen vizsgalni, értékelni kell.

A Védelmi Program hatalya alatt allé érintett fogvatartottat életének, testi épségének megdvasa érdekében

tantvédelmi részlegen kell elhelyezni. A zéarka, illetve a részleg kijeldlésénél figyelemmel kell lenni arra, hogy az ne

kozterilet felé nézzen, tovabba azt ki- és bedobésgatléval kell ellatni.

A Védelmi Programmal kapcsolatos feladatokat annak a bv. intézetnek kell végrehajtania, amelyik tanuvédelmi

részleget mikodtet, és amely bv. intézetet az érintett fogvatartott elhelyezésével kapcsolatban a tanuvédelmi

vezetd - a Szolgdlattal torténd elézetes egyeztetést kdvetben - kijeldlt.

A tanuvédelmi részlegre beosztott feliigyelet kivalasztasara kiilonods gondot kell forditani.

Amennyiben indokolt, - az adatvédelmi szabdlyok figyelembevételével - a tanivédelmi részleget

biztonsagtechnikai eszk6zokkel kell elladtni a folyamatos védelem fenntartasa céljabdl. Ha az érintett fogvatartott

olyan bv. intézetben kerll elhelyezésre, ahol a biztonsagtechnikai eszkdzokkel torténd ellendrzés feltételei
nincsenek meg, a bv. intézet soron kivll intézkedik a sziikséges eszkozok biztositasara, tovabba a kiépités és
mukodtetés feltételeinek megteremtésére.

Amennyiben az érintett fogvatartott bv. intézeten beliili mozgatésa szilkséges, a mozgatasi szakaszon teljes zarast

kell elrendelni. Az érintett fogvatartott — a Szolgalat hozzajaruldsdval — kizadrélag csak mas érintett fogvatartottal

érintkezhet.

Az érintett fogvatartott bv. intézeten kivilre torténd széllitasat elsédlegesen a BVOP Biztonsagi Szolgélat Kozponti

Tamogato Féosztaly M(iveleti Osztalyanak kijeldlt tagjai végzik.

Halasztast nem tUird esetben a bv. intézet altal teljesitendd szallitas, elallitds — a Szolgdlat és a tanuvédelmi vezetd

egyidejl értesitése és jovahagyasa mellett — kizérdlag a feladathoz igazodd szamu biztonsagi fellgyel6

kozrem(kodésével — lehetdség szerint tars rendvédelmi szerv biztositdsa mellett — hajthaté végre. A szdllitdsra
indokolt esetben pancélozott jarmu is igénybe veheté. A szallitds megkezdését és befejezését, valamint az érintett
fogvatartott nem biintetés-végrehajtasi egészségligyi intézménybe torténé kihelyezését, illetve visszaszallitasat

a BVOP Biztonsagi Szolgalat Ugyeleti és Védelmi Osztalyan szolgalatot ellaté féiigyeletesnek és a tandvédelmi

vezetének rovid uton jelenteni kell.

Az érintett fogvatartottat a tanuvédelmi részlegrdl torténé kiadasat és visszavételét megel6zéen teljes ruhazat- és

csomagdatvizsgalds ala kell vetni, amelyhez kézi fémkeresét, a részleg bejaratanal feldllitott kapukeretes fémkeresét,

csomagvizsgélo gépet is igénybe kell venni.

A bv. intézet vezetdje a tanuvédelmi részleget érint6 tervezett biztonsagi szemlékrél elézetesen tajékoztatni koteles

a tanuvédelmi vezet6t és a Szolgalatot. A biztonsagi szemlén a Szolgalat szamara a részvétel lehetéségét minden

esetben biztositani kell.

Az érintett fogvatartottakra a tanuvédelmi részleget mukodteté bv. intézet egységes hazirendje vonatkozik,

azonban a buntetés-végrehajtasi célok folyamatos érvényesiilése mellett eseti jelleggel — mérlegelési jogkorben —

a bv. intézet vezetéje a Szolgdlattal és a tanuvédelmi vezetével egylttmiikddve specidlis szabdlyokat is

megallapithat, vagy az adott koriilményeket mérlegelve indokolas nélkdil vissza is vonhat. llyenek kilondsen:

a) az érintett fogvatartottak — végrehajtasi fokozatukra tekintet nélkli — k6zos id6toltése;

b) a tanuvédelmi részlegen a zérkaajtok nyitvatartasi rendje;
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

<) a progressziv rezsimszabalyok éltal biztositott jogosultsagok alkalmazasa;
d) egyszemélyes zérkaban torténé elhelyezés;

e) az engedélyezett latogatéfogadas alkalmainak szama, idétartama;

f) a telefonalas alkalmainak szama, id6tartama;

9) a csomagfogadas feltételei;
h) sportolasi, tisztalkodasi, mosasi, valamint a bv. intézetben torténd vasarlasi feltételek;

i) a tanuvédelmi részlegen tarthato felszerelési és személyes targyak kore;

j) az oktatasban magdantanuldként valé részvétel lehetdésége;

k) a munkaltatasban valo részvétel;

) élelmezés, vallasgyakorlas, mivel6dési, sportolasi és szabadid6 eltoltésének lehetéségei.

Tobb, tanuvédelmi részlegen elhelyezett fogvatartott egyidejlileg csak akkor vehet részt a szabad levegén vald
tartézkodason és szervezett programon, ha ahhoz a Szolgélat el6zetesen hozzajarult.

Az érintett fogvatartott és a Szolgalat kozott megkotott megallapodas (a tovabbiakban: megallapodas) alapjan
a Szolgalat — mint rendelkezési jogkor gyakorldja — az érintett fogvatartott életének, testi épségének megdvasa és
a fogvatartas biztonsaganak fenntartdsa érdekében megtilthatja az érintett fogvatartottnak, hogy meghatérozott
személyekkel kapcsolatot tartson, médidban szerepeljen, nyilvanos szereplést vallaljon.

A megallapodésban a bv. intézet ideiglenes elhagydsara vonatkozd lehetéségekbél az érintett fogvatartott
kizarhato.

A tanuvédelmi vezetd, illetve a Szolgélat indokolt esetben soron kiviil kezdeményezheti egyeztetés megtartasat.
A megbeszélésbe a tarsszervek is bevonhatéak.

Ill. A SZEMELYI VEDELEM VEGREHAJTASA

A személyi védelem alatt 4ll6 fogvatartottat irdsban tdjékoztatni kell a tervezett intézkedésekrél. A tervezett

intézkedések elleni tiltakozasa esetén a fogvatartottat annak kdvetkezményeire irasban figyelmeztetni, és errdl

a személyi védelmet elrendeld hatdsagot tdjékoztatni kell. Ebben az esetben a biintet6eljérassal 6sszefliggésben

személyi védelemben részesitheté személyekrél és a személyi védelem elldtdsanak szabalyairdl szold 41/2018.

(Il 13.) Korm. rendelet 10. § (2) bekezdésében foglaltak szerint kell eljarni.

A bv. intézet vezetéjének szabalyoznia sziikséges a személyi védelemmel 6sszefliggd helyi feladatokat és azok

végrehajtasat. A szabalyozas tartalmazza kilondsen az érintett fogvatartott

a) mas fogvatartottaktdl elkilonitett befogadasat, védelme érdekében a tervezett intézkedésekrél vald
tdjékoztatasat, hozzdjaruldsa esetén kotelezettségeit és jogait;

b) egyszemélyes elhelyezésének biztositdsat, a zarkaajtd zarva vagy nyitva tartasat, a belépésre jogosultak korét,
a zarka ellenérzésének rendjét;

<) kapcsolattartasanak (ligyvéd és latogato fogadasanak, levelezésének, csomagkildemények kézbesitésének,
telefonhasznélatanak) formait, lebonyolitasanak, ellenérzésének modjat;

d) szabad levegén valo tartézkodasanak, flrdésének, egészségligyi ellatasanak elkllonitett végrehajtasat;

e) élelmezésének, a szlkségleti cikkek vasarlasdnak specidlis szabdlyait, vallasgyakorldsanak, mdvel6dési,
kulturdlis, valamint sporttevékenységének eltéré szabalyait, a munkaltatdsban, foglalkoztatdsban és
oktatasban valé részvételének mddjat, meghallgatasanak, a kérelem elSterjesztésének maodjat;

f) elééllitadsanak, szallitasanak, egészségligyi intézménybe kihelyezésének fokozott 6rzés melletti végrehajtasat,
a tanuvédelmi Osszekotdvel vald egyeztetési kotelezettséget, az egylttmikodsd szervek esetleges
igénybevételét;

9) szabaditaskor, szabadlabra helyezésekor, a bv. intézet ideiglenes elhagyasakor teendd intézkedéseket;

h) a fogvatartottal kapcsolatba keril6 személyi allomany feladatait, az érintett vezetdk ellenérzési
kotelezettségeit, végrehajtadsanak dokumentalasat.

A személyi védelem hatdlya alatt all6 fogvatartott zarkajanak, illetve a részlegnek a kijelolésénél figyelemmel kell

lenni arra, hogy az ne kozterlilet felé nézzen, tovabba azt ki- és bedobésgatloval kell ellatni.
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IV. ZARO RENDELKEZESEK

25. Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
26. Hatalyat veszti a Tanuvédelmi Program és a személyi védelem elldtdsédval kapcsolatos biintetés-végrehajtési
feladatokrdl sz616 1/2017. (1. 12.) OP szakutasitas.

Dr. Téth Tamds bv. vezérérnagy s. k.,
orszagos parancsnok

A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 12/2021. (ll. 26.) BVOP utasitasa
a fogvatartotti kartéritések eljarasi szabalyairol

A jogalkotésrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a biintetések, az intézkedések,
egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési elzaras végrehajtasardl szolé 2013. évi CCXL. térvényre, valamint a blintetés-
végrehajtasi intézetben fogvatartott elitéltekkel és egyéb jogcimen fogvatartottakkal kapcsolatos kartéritési eljaras szabalyairdl
sz6l6 12/2014. (XII. 16.) IM rendeletre - a fogvatartotti kartéritések eljarasi szabalyairdl a kdvetkezé utasitast adom ki:

1. Az utasitas hatdlya

1. Az utasitds hatdlya a blntetés-végrehajtsi intézetekre és intézményekre, a fogvatartottak kotelezé
foglalkoztatasara létrehozott gazdasdgi tarsasdgokra, valamint a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksagara
terjed ki (a tovabbiakban egyiitt: bv. szerv).

2. A karjelentés

A kérjelenté lapot, illetve a karigénybejelentd lapot az atvevd koteles haladéktalanul, de legkésébb a kovetkezé
munkanapon az eljaré (kijelolt) személynek a szolgalati Ut betartasaval tovabbitani.

3. A karjelentd, illetve a karigénybejelent6 lapot 2 példanyban kell kidllitani. A karjelentd, illetve a kdrigénybejelentd
lap (vagy a kdarigény érvényesitésére vonatkozd egyéb irat) egy példanyanak az atvételét a bv. szerv dolgozdja
koteles alairdsaval igazolni.

4. Ismeretlen személy éltal okozott kar esetén mindent meg kell tenni a karokozoé személy felkutatasara.

5. Abv. szerv vezetdje éltal kijelolt, a kdrtéritési eljards meginditasara jogosult személy a karjelenté lap kézhezvételétd|
szamitott 3 munkanapon belil koteles a kareseményt a kértéritési programban rogziteni és a kartéritési eljarast
meginditani.

6. Mobiltelefonok esetében a szakszerviznek megkildott telefonok vonatkozasdban az eljards sordn a biintetés-
végrehajtasi intézetben fogvatartott elitéltekkel és egyéb jogcimen fogvatartottakkal kapcsolatos kartéritési eljaras
szabdlyairol sz6l6 12/2014. (XII. 16.) IM rendelet 4. § (3) bekezdés a) pontjat kell alkalmazni, mely szerint a szakszerviz
véleményezésének id6tartama az eljards id6tartamaba nem szamit bele.

7. Afogvatartott vagy meghatalmazottja éltal a bv. szerv felé bejelentett karigény esetén az erre a célra rendszeresitett
tajékoztatdt a fogvatartott vagy meghatalmazottja részére haladéktalanul at kell adni (3. mellékletet).

3. A kartéritési eljaras altalanos szabalyai

8. Amennyiben a fogvatartott meghatalmazottal képviselteti magéat, a meghatalmazéssal kapcsolatos koltségeket
a bv. szerv nem elélegezheti meg.

9. A fogvatartott vagy meghatalmazottja a meghatalmazas tényét a bv. szervnél irasban koteles bejelenteni, amit
a kartéritési eljaras irataihoz kell csatolni.
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10

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

. A meghatalmazds bejelentésétél kezd6édbéen a kartéritési eljards sordn a meghatalmazottat haladéktalanul
a bv. szerv sajat koltségén értesiti

a) a fogvatartott személyes meghallgataséanak helyérél és idépontjarol, valamint

b) minden egyéb eljarasi cselekményrél.

A fogvatartott és meghatalmazottja részére biztositani kell a kartéritési (gy iratainak tanulmdanyozasat.
Az irattanulmanyozast az erre iranyuld bejelentéstdl szamitott 3 munkanapon beliil, hivatali idében kell biztositani.
Az irattanulmdnyozas megtorténtét a kérelmezé alairasaval igazolja.

A fogvatartottnak okozott kér esetén az ligyben érdemi hatérozatot kell hozni (4. melléklet).

A fogvatartott &ltal okozott kar esetén a hatdrozat meghozataldt kovetéen a kartéritést a BvBank pénzigyi
letétkezel6 programban 3 munkanapon beliil régziteni kell.

A kartéritési eljards megsziintetésérdl hatérozatot kell hozni a megsziintetés okanak feltlintetésével.

A bv. szervek az egymdshoz kartéritési ligyben intézett megkereséseknek a kért hataridén, de legkésébb 10 napon
belll kotelesek eleget tenni.

A bv. szerv a kartéritési hatarozatok alapjan a tartozasokrdl és kovetelésekrdl kiilon-kiilon nyilvédntartast koteles
vezetni. A nyilvadntartast az egyéb tartozas-nyilvantartasoktdl elkiilonitve, de azzal azonos médon kell vezetni.

4. A fogvatartott altal okozott kar megtéritésére vonatkozo kiilon rendelkezések

A fogvatartott altal okozott karral 6sszefliggd kartéritési eljaras lefolytatasa soran a BvBank pénziigyi letétkezel6
program kartéritési moduljaban taldlhaté nyomtatvanyokat kell alkalmazni.

A megtériilt kar 6sszegét a kartéritési iratok alapjan annak a bv. szervnek kell tutalni, amelynek a kart a fogvatartott
okozta.

A fogvatartott részére a kartéritési hatdrozatban a kar megtéritésére legfeljebb hathavi részletfizetés
engedélyezhetd. A részletfizetés megallapitasa soran figyelemmel kell lenni a fogvatartott szabadulasi idejére.

A fogvatartott kérelme alapjan a tartozas részbeni vagy teljes elengedésérdl, illetve a részletfizetés engedélyezésérol
hatdrozatban kell rendelkezni, megjel6lve az elengedés indokait.

A kartérités Osszegét (részletfizetés esetén az aktudlis részletet) a hatdrozathozatalt kdveté bérkonyvelés utan
végrehajtott levonas soran kell foganatositani.

5.Zar6 rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
Hatdlyat veszti a fogvatartottakkal kapcsolatos kartéritési eljards szabdlyozésarél szolé 13/2018. (lll. 5.)

OP szakutasitas.

Dr. Téth Tamds bv. vezérérnagy s. k.,
orszagos parancsnok
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1. melléklet a 12/2021. (Il. 26.) BVOP utasitdshoz

bv. szerv
Szam:
I
KARJELENTO LAP
fogvatartott altal okozott kar esetén
Kéreset helye: , ideje:
Kart okozo neve: nytsz:

szlletési hely, év, hdnap, nap:
anyja neve:

A kéreset leirasa:

A kartéritendd tételek:

, 3 Termék L Mennyiségi . .
Termék megnevezése: X | Mennyiség | Egységar Erték
cikkszama egység
Munkalapszam Leirds Anyagkéltség Munkakéltség Osszesen
........................ ,20......éV.....ccceeenen hOnap .. nap

fogvatartott alairasa karbejelentd aldirdsa

A karjelent6 lap egy példanyat atvettem. A kartéritési eljarast meginditom.

meginditasra jogosult személy aldirdsa

A kartéritési eljards meginditdsira vonatkozé dontésrdl tajékoztattak. A kartéritési eljarasrol sz6l6 tajékoztatd egy
példanyat atvettem.

fogvatartott/meghatalmazott alairasa
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2. melléklet a 12/2021. (ll. 26.) BVOP utasitdshoz

1
KARIGENYBEJELENTO LAP
fogvatartottat ért kar esetén*

SZUletési hely, BV, NONaD, MaP: ..ttt ettt e e e et et e
oL L
A KAr 6SSZege: . cuiviiiiiiiiieen .- 2 Ft
N 1Tt =T (- T

karigénybejelentd aldirasa

A karigénybejelenté lap egy példanyat dtvettem.

atvevé alairasa

A kartéritési eljarast elrendelem.

A kartéritési eljards lefolytatasaval ..........ccooiiiiiii s bizom meg.
........................ ,20......év........eeeevee hOnap .o nap
PH.

elrendelésre jogosult személy
neve, beosztdsa

A kartéritési eljards meginditasara vonatkoz6 dontésrél tajékoztattak.

a fogvatartott vagy
meghatalmazottjanak aldirdsa

*A kéarosult fogvatartott vagy meghatalmazottja tolti ki.
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A kartéritési eljaras id6tartamat a biintetés-végrehajtasi intézetben fogvatartott elitéltekkel és egyéb jogcimen
fogvatartottakkal kapcsolatos kartéritési eljaras szabalyairdl sz6l6 12/2014. (XIl. 16.) IM rendelet 4. § (4) bekezdése

alapjan meghosszabbitom. Uj hataridd: ...........cccoovveiiieeiieiiiieeiiieeiinns

bv. szerv vezetdje

A kartéritési eljards meghosszabbitasara vonatkozd dontésrol tajékoztattak.

a fogvatartott vagy
meghatalmazottjanak alairdsa

Készllt: 2 példédnyban.
Az eredeti példényt a kartéritési eljarasi tigy irataihoz kell csatolni.
1 példany a karigénybejelenténél marad.
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3. melléklet a 12/2021. (ll. 26.) BVOP utasitdshoz

Tajékoztato
a fogvatartott vagy meghatalmazottjanak karjelentése
alapjan a biintetés-végrehajtasi szervvel szemben indult
kartéritési eljarasrol

Az irasban leadott kérelme szerint Onnek a biintetés-végrehajtasi szerv kart okozott. A biintetés-végrehajtasi
intézetben fogvatartott elitéltekkel és egyéb jogcimen fogvatartottakkal kapcsolatos kartéritési eljaras szabalyairol
sz616 12/2014. (XII. 16.) IM rendelet alapjan a kartéritési eljards megindult.

A tdjékoztatdé nem poétolja a jogszabdly rendelkezéseit, de a kartéritési eljards sordn segitséget nyujthat jogai,
kotelezettségei megismerésében, ezért olvassa el figyelmesen.

A kartéritési eljaras 30 nap alatt befejezédik, azonban ez az idétartam 30 nappal meghosszabbithato,
ha az atlagosnal bonyolultabb a kartéritési tigy. Errél irasban értesitjuk.

bizonyiték el6terjesztésére tett inditvanyat a jegyzékonyv tartalmazni fogja. Az inditvanyban, kérelemben foglaltak
megalapozasa az On feladata.

Ha sziikségesnek tartja, képviseletével ligyvédet vagy kozeli hozzdtartozojat meghatalmazhatja. Ha az ligyész vagy
a birésag az On levelezési és latogatéfogadasi jogét korlatozta, annak idétartama alatt a hozzatartozoéjat nem
hatalmazhatja meg.

A meghatalmazas irdsban térténhet. A dijazasrél On allapodik meg a meghatalmazottjaval. A meghatalmazottal
folytaté bv. alkalmazottnak. A bv. szerv sajat koltségén a meghatalmazottat értesiti minden fontosabb eljarasi
cselekményrol.

On és meghatalmazottja részére biztositjuk, hogy kérésiik alapjan megtekinthessék a kartéritési eljaras iratait.

A kartéritési eljaras befejezése el6tt, ha On szabadul, a kartéritési eljarast a bilintetés-végrehajtasi szerv megsziinteti.
Ezt kdvetden On - eléviilési hatarid6n beliil - a kartéritési igényét kdzvetleniil a birésag elétt érvényesitheti.

A kértéritési eljaras befejezésekor hatarozatban allapitjdk meg, hogy a bv. szerv felelés-e a kdrokozasért. A hatarozat
egyik példanyanak atvételét aldirasaval ismeri el.

On vagy meghatalmazottja, ha a hatarozattal nem ért egyet, a hatarozat kdzlésétdl szamitott harminc napon beliil
keresettel fordulhat a bv. szerv székhelye szerint illetékes birésdghoz.

a buintetés-végrehajtasi szerv vezetdje
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4. melléklet a 12/2021. (ll. 26.) BVOP utasitdshoz

bv. szerv
Szam:....ooeenene. /20......... év

KARTERITESI HATAROZAT
2 0 1Yz 1 - (o)
...................................................................................... (néy, szuletési hely, id6pont,
anyja neve, nyilvantartasi szam, lakcim)
vagy meghatalmazottja (néy, sziiletési hely, idépont, anyja neve, lakcim) ...... ...
frasban bejelentette @ ......ovvviiiiiiiiiii blintetés-végrehajtasi szervvel szemben kartéritési
igényét.

A kartéritési eljaras soran megallapitott tényallas alapjan a kdvetkezd
hatarozatot

hozom.

* akartéritési igény jogossagat elismerem
* akartéritési igényt részben, ............... Ft 6sszegig elismerem
* akartéritési igényt elutasitom

A hatérozat ellen a kézbesitéstdl szamitott 30 napon belil keresettel lehet fordulni a bv. szerv székhelye szerint
illetékes birésaghoz.

Indokolas

a) Tényallas.

b) Az eljards soran felhasznalt bizonyitékok felsoroldsa.

Az indokolas tartalmazza a jogszabaly rendelkezésére [a Polgari Torvénykonyvrdl szl 2013. évi V. térvény, a munka
torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. térvény és a bintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és
a szabalysértési elzéras végrehajtasarol sz616 2013. évi CCXL. torvény 143. § (2) bekezdése]

torténd hivatkozast.

a hatarozatot hoz6 személy
neve, beosztdsa

A hatarozat egy példanyat atvettem.

a fogvatartott vagy az altala
meghatalmazott alairdsa
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A fogvatartott vagy meghatalmazottjdnak nyilatkozata

A hatérozattal egyetértek.

a fogvatartott vagy az altala
meghatalmazott aldirasa

A hatérozat jogerds.

a kartéritési hatarozatot
hozd neve, beosztasa

A fogvatartott nyilatkozata

Kérem a kartérités 6sszegét

*

letéti szamlamon helyezzék el.

*

kildjék meg a kovetkezd cimre:

NV i e e

a fogvatartott aldirasa

Készilt: 3 példanyban.

1 példany a karigényt bejelentéé.

1 példanyt a kértéritési ligy irataihoz kell csatolni.
1 példany a kdnyvelés alapbizonylata.

* A nem kivant rész torlendé.
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A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 13/2021. (ll. 26.) BVOP utasitasa
a fogvatartotti kondicional6 termek felszereltségérél, hasznalatarél

A jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a fogvatartotti kondiciondlé termek

felszereltségének és hasznalatanak egységesitése érdekében a kdvetkezé utasitast adom ki:

10.

11.

12.

1. Altalanos rendelkezések

. Az utasitas hatdlya a bilintetés-végrehajtasi intézetekre és intézményekre (a tovabbiakban egyitt: bv. intézet)

terjed ki.

A fogvatartotti kondicionald terem fogalmat a fogvatartottak altal igénybe vehet6 tobbletszolgéltatasokrdl szolo
7/2021. (I. 28.) BVOP utasitds 2. pont a) alpontja hatdrozza meg.

A kondicionalé teremben kotelezéen elhelyezend6 sportszerek: bordasfal, tolédzkodd allvany, hizédzkodo éllvény,
fekvétamasz keret, hasizom er6sitd fitnesz kerék, sportszényeg (tatami, polifoam).

A kondiciondlé teremben elhelyezheté tovébbi sportszerek: zsamoly, fitnesz labda, taposogép, szobakerékpar,
elliptikus (ellipszis) tréner, futépad, guggold talp, hasizom erésité ferde pad.

2. A hasznalatra vonatkozo szabalyok

. A kondicionalé termet a fogvatartott sajat felel6sségére veheti igénybe, a benne taldlhaté sporteszkdzoket csakis

tartozik.

Amennyiben a foglalkozas soran a fogvatartott sérilést szenved, tovabba a sporteszkézon rendellenességet
tapasztal, azt koteles azonnal jelenteni.

A fogvatartottak tevékenységét a foglalkozés ideje alatt tobb alkalommal - szdréprébaszertien - ellendrizni kell.

A kondicionalé terem és a sporteszkdzok allapotat hasznalatbavétel el6tt és utan a személyi dllomany kijeldlt tagja
ellendrizni koteles, amelynek tényét dokumentdlni sziikséges. A foglalkozast kovetéen a hasznalt eszkdzok
tisztitasat, fert6tlenitését és a terem takaritasat el kell végeztetni.

A kondicional6 terem igénybevételérdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza a hasznalat kezd6 és befejezé
idépontjat, valamint a fogvatartott alairasat.

A hasznélatra vonatkozé rendszabalyok egy példanyat a kondiciondld teremben jél ldthaté helyen ki kell
flggeszteni, valamint abbdl egy aldirt példanyt a fogvatartott reintegraciés anyagaban kell elhelyezni.

A sporteszkdzok allaganak megdvasa, valamint a balesetek elkeriilése érdekében rendszeresen gondoskodni
sziikséges a gépek, berendezések karbantartasarol.

3. Zaro6 rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Téth Tamds bv. vezérérnagy s. k.,
orszagos parancsnok
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A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 14/2021. (ll. 26.) BVOP utasitasa
a biintetés-végrehajtasi szervezet miiveleti egységeinek miikodésérol sz616 8/2019. (IX. 5.) BVOP utasitas
moédositasarél

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a fokozott kockazattal jaré bintetés-
végrehajtasi feladatok biztonsagos végrehajtasa érdekében a kdvetkezé utasitast adom ki:

1. A blintetés-végrehajtasi szervezet mdlveleti egységeinek mikddésérél szold 8/2019. (IX. 5) BVOP utasitéds
(a tovébbiakban: Utasitas) 3. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
»3. A BVOP Biztonsédgi Szolgalat Kozponti Tamogatd FOosztdlyon (a tovabbiakban: féosztaly) kdzponti muiveleti
osztalyt, a Févérosi Blintetés-végrehajtasi Intézetben, illetve a Tokoli Orszagos Bv. Intézetben miveleti osztalyt
(@ tovabbiakban: muveleti osztdly), a Févérosi Blintetés-végrehajtasi Intézet és a Tokoli Orszagos Bv. Intézet
kivételével a bv. intézetekben muiveleti csoportokat (a tovdbbiakban: mUveleti csoport) (a kdzponti miveleti osztaly,
a muveleti osztaly és a muveleti csoport a tovabbiakban egyitt: miveleti egység) kell mtikodtetni.”

2. Az Utasitas 54. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
.54. A pélydzokon - a belligyminiszter irdnyitdsa alatt all6 egyes rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél
foglalkoztatott hivatasos allomany és rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti allomany alkalmassagi vizsgalatarol szold
45/2020. (XIl. 16.) BM rendelet (a tovabbiakban: BM rendelet) alapjan — specidlis szolgdlati beosztasba helyezés el6tti
alkalmassagi vizsgalatot (fizikai, egészségi és pszicholdgiai) kell végezni.”

3. Az Utasitas 75. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
.75. Az id6szakos egészségi és pszicholdgiai alkalmasséagi vizsgalatot a BM rendelet el6irasai szerint kell végezni.”

4. Az Utasitas 88. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:
,88. A miuveleti osztdly, valamint a muveleti csoportok tagjainak a beosztdsba keriiléskor a munkaruhazatot,
valamint az egyéni felszerelések és véddeszkdzok elemeit a bv. szervezet kdzponti ellatas keretében biztositja.
A késébbiekben az elhaszndlddott ruhazatot és felszerelést a bv. intézet sajat koltségvetése terhére pétolja.”

5. Az Utasitas 90. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,90. A kdzponti miveleti osztdly tagjainak a beosztasba keriiléskor a munkaruhazat, az egyéni felszerelések és
véddeszkdzok elemei, a kiegészitd felszerelések, illetve a késObbiekben ezek potlasa kdzponti ellatas keretében
kerul biztositasra.”

6. Az Utasitas 94-96. pontjai helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:
,94. A miveleti egységek tagjai a munkaruhdzatot feladatvégrehajtas, illetve képzések sordn kotelesek viselni.
95. A kdmzsa a munkaruhdzat részét képezi, az védi a muveleti dllomany anonimitdsat, elsésorban a szervezett
blin6z6i korokhoz tartozd személyek és a sajtéd nyilvanossaga el6tt. A bv. intézeten kiviil végzett specidlis feladatok
végrehajtdsa sordn (pl. kiemelten veszélyes és/vagy veszélyeztetett fogvatartott elddllitdsa) azt a tagoknak
a munkaruhdzattal egyttt mindig viselniiik kell. A bv. intézeten beliil végrehajtott feladatok soran azt csak indokolt
esetben — a bv. intézet parancsnokdanak meghatarozasa alapjan - lehet hordani. Ez aldl kivételt képez a kdzponti
muveleti osztaly, amely esetében a kdmzsa viselésérél a f6osztélyvezetsé dont.”
96. Az egyes mlveleti egységek részére, tovdbbd a miiveleti egységek specidlis képzettséggel rendelkez6 tagjai
(példaul Prison Medic, kutyavezet6k) részére egyedi karjelvény viselése engedélyezhetd. Az egyedi karjelvények
engedélyezésérdl a szolgalatvezetd, a kdzponti muveleti osztdly esetében az orszdgos parancsnok biztonségi
és fogvatartasi helyettese dont. Az egyedi karjelvény a munkaruhazat részét képezi, és csak azon viselhetd
a bv. szervezet karjelvényével szimmetrikusan, a felséruhdzaton, a jobb felkaron. Mérete megegyezik
a rendszeresitett karjelvény méretével, annak tartalmi elemei csak a bv. szervezethez méltdé megjelenitések
lehetnek!”

7. Az Utasitas 4. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

8. Ezazutasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

Dr. Té6th Tamds bv. vezérérnagy s. k.,
orszagos parancsnok
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1. melléklet a 14/2021. (Il. 26.) BVOP utasitdshoz
4. melléklet a 8/2019. (IX. 5.) BVOP utasitashoz

Ruhazat, védoeszkozok és felszerelések
I. A munkaruhazat elemei (személyenként)

1. Kamzsa (1 db):
- fekete,
- jol szell6z6 anyagbdl késziilt,
- langallo.

2. Zubbony (2 db, impregnalt anyagbol):
- fekete (kizarolag a kdzponti miveleti osztély és a miveleti osztaly allomanya részére 1 garnitura fekete szind
és 1 garnitura ,desert digit” mintdzatu*),
— csuklonal tépézaras szikito,
— konyok és vall megerésitése nélkdl,
- vadllszalag és zsebek nélkdl,
- tép0zaér a karjelvények szamdra a karok mindkét oldalan,
- all6 gallérral.

3. Nadrédg (2 db, impregnélt anyagbol):
— fekete (kizérélag a kdzponti mUveleti osztaly és a mlveleti osztaly alloménya részére 1 garnitura fekete szind
és 1 garnitura,desert digit” mintazatu*),
- Ulepe, térde megerdsitett anyagbol.

4. Pol6 (5 db):
- fekete (kizarolag a kozponti muveleti osztdly és a mlveleti osztaly alloménya részére 3 darab fekete szini
és 2 darab ,desert digit” mintazathoz ill6 homokszini¥),
- kornyaku,
- jol szell6z6, pamut,
- tépbzéras dllomany- és rendfokozati jelzés a zubbonnyal megegyezéen,
- tépbzéras azonositoé eldl a mell magassagéban,
- héton,blintetés-végrehajtas” felirattal.

5. Téli (softshell) dzseki:
- fekete,
- vizall,
- tépdzér a karjelvények szdmadra a karok mindkét oldalan,
- all6 gallérral.

6. Karjelzések, egyedi azonositok:
- rendfokozati jelzés,
- egyedi azonosito szam,
- buntetés-végrehajtasi karjelvény,
- azadott egység karjelvénye.

* A mveleti csoportok altal viselt zubbony, nadrag és pdlo kizardlag fekete szind lehet. A kdzponti mUveleti osztaly és a miveleti osztaly alloméanya
részére a szakfeladatok elldtasahoz a fekete szinti mveleti munkaruhdzat viselete kotelezé, kivéve tavaszi és nyari idészakban specialis feladatok
ellatasa, a tars szervekkel valé kézos gyakorlat és feladat-végrehajtds soran, illetve kiilon eldljaréi rendelkezés alapjan, mely esetekben ,desert digit”
mintazatd zubbonyt és nadragot, illetve szinben hozza ill6 polét viselhet.
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7. Bakancs:
— konnyitett taktikai kivitelben.

8. Alaoltozet (1 garnitura):
- jol szell6z6, de megfeleléen meleg, komfortos,
- also és felsé egyarant.

9. Sapka (2 db):
- 1 db téli sapka (felirat nélkiili, fekete, kotott),
- 1 db barett sapka a muiveleti egységek karjelvényével megegyezé sapkardzsaval (a kdzponti mdveleti osztaly és
a miveleti osztaly részére bordd, a muveleti csoportok részére fekete szind).

10. Es6kabat:
— impregnalt anyagu,
- fekete szind.

Il. Egyéni felszerelések és védbeszkozok (személyenként)

1. Taktikai 6v (1 db):
- e.r.kils6-belsé 6v.

2. Taktikai 6v tartozékok (1-1 db):
tonfa tarto,

konnyfakaszto tarto tok,
bilincstarté tok,

merev bilincstarto.

3. Taktikai kesztyd (1 par):
- izuletvédokkel ellatott,
- vagasallo.

4. Taktikai mellény (1 db):
— Molle rendszerd,
- fekete szin(.

5. Taktikai mellény kiegésziték (1-1 db):
— pisztoly tartok,
— soOrétes |6szertarto,
— EDR késziiléktarto,
tarold zseb (el. felszerelés, okmanyok részére).

6. Lovedékalld mellény (1 db):
- kulsé viselésq,
- MSZK 1114-1 szerinti L4/K2 véd6fokozat.

7. Lovedékalld sisak (1 db):
- fekete,
- MSZK 1114-1 szerinti L4/K2 védéfokozat.
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10.

11.

10.

11.

12.

Utésallo testvéds készlet (1 db)
Utésallo sisak (1 db)
Utésallé védépajzs (1 db)

Gézalarc készlet-93M (alegység készletben)

lll. Kiegészito felszerelések

. Combtokok (pisztoly, géppisztoly tartartd)

Hoénaljtok (pisztoly és tartalék tartarto)

Taktikai fegyverszij

Rendszeresitett gyorsbilincs, hozzétartozé tokkal és gyorsbilincs vagodval

. Véddészemiiveg (rendészeti/l6kiképzési célokra gyartott)

Konyokvédé, térdvédé protektor (fekete)

Egészségligyi felszerelés

Elemlampa

Keresd reflektor

Keres6tikor

Szerszamkészlet, behatol6 eszkozok (zarkatorlasz felszamolasahoz)

EDR head-set”
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A legfébb iigyész 4/2021. (ll. 26.) LU utasitasa

az ligyészségi fogalmazok joggyakorlatarol és szakmai képzésérol sz6l6 16/2014. (VIIL. 29.) LU utasitas
moédositasarél

Az ligyészségrél sz6l6 2011. évi CLXIII. tdrvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Ugyészségi Alkalmazottak
Orszagos Tanacsanak és az ligyészségi alkalmazottak érdekképviseleti szerveinek véleményét is figyelembe véve a kdvetkezd
utasitast adom ki:

1.8 (1) Az Ugyészségi fogalmazok joggyakorlatardl és szakmai képzésérél szlo 16/2014. (VI 29) LU utasitas
(a tovabbiakban: Fogut.) 4. § (3) és (3a) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések lépnek:
4(3) A fogalmazo - lehetéleg joggyakorlata kezdetén - (igyészségi nyomozas szakterileten legalabb harom honap
joggyakorlatot folytathat.
(3a) A nyomozas szakterileti joggyakorlat helye a fogalmazé kinevezés szerinti szolgélati helyéhez vagy
lakéhelyéhez legkézelebb esd, az ligyészségek illetékességi teriletérdl szold 21/2011. (XIl. 20.) LU utasitas 4. §
(4) bekezdése szerinti nyomozoé ligyészség.”

(2) A Fogut. 4. §-a a kovetkez6 (3c) bekezdéssel egészill ki:

»(3¢) A fogalmazo a joggyakorlatanak kezdetén egy hénap tgyviteli gyakorlatot folytat”

2.8 Ez az utasitas a kdzzétételét kdvetd nyolcadik napon 1ép hatalyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 21/2021. (Il. 26.) KKM kozleménye
a Magyarorszag Kormanya és a Botswanai Koztarsasag Kormanya kozott a Stipendium Hungaricum
osztondijak biztositasarol sz6l6 Megallapodas hatalybalépésérol

A Stipendium Hungaricum 6szténdijak biztositasarol sz616, moédositott Megallapodas kihirdetésérél és a Stipendium
Hungaricum 6szténdijak biztositasardl szolo Megallapodas kihirdetésérdl szold 281/2017. (IX. 22.) Korm. rendelet
modositasarol szolé 281/2019. (XI. 25.) Korm. rendelettel a Magyar Koézlony 2019. november 25-i, 188. szdmdaban
kihirdetett, a Stipendium Hungaricum 06sztondijak biztositasarél széldé Megdllapodas 2. cikk (1) bekezdése
az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

+A jelen Megallapodas az 1. cikkben szereplé felajanlas érintett Partner altali elfogaddsdnak napjat kdvetd 30. napon
Iép hatalyba!”

A felajanlas botswanai fél dltali elfogadasa kézhezvételének napja: 2021. februar 5.
A Magyarorszag Kormanya és a Botswanai Koztarsasdg Kormanya kozoétt a Stipendium Hungaricum &sztondijak
biztositasardl sz616 Megallapodas hatalybalépésének naptari napja: 2021. mércius 7.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a Stipendium Hungaricum &sztondijak biztositasardl szold, modositott
Megallapodés kihirdetésérél és a Stipendium Hungaricum G&sztondijak biztositasarél szolé Megallapodas
kihirdetésérdl szold 281/2017. (IX. 22.) Korm. rendelet médositdsardl szolé 281/2019. (XI. 25.) Korm. rendelet
4. §-3val megallapitom, hogy a Magyarorszag Kormdanya és a Botswanai Kéztarsasag Kormanya kozott a Stipendium
Hungaricum 6sztdndijak biztositasardl széld6 Megallapodds 2021. marcius 7-én, azaz kettéezerhuszonegy marcius
hetedikén 1ép hatdlyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdaségi és killigyminiszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 22/2021. (ll. 26.) KKM kozleménye

az egyrészrél I1zland, a Liechtensteini Hercegség, a Norvég Kiralysag, és masrészrol Magyarorszag kozott
az EGT Finanszirozasi Mechanizmus 2014-2021-es id6szakanak végrehajtasarol sz6l6 egyiittmiikodési
megallapodas kihirdetésérél szol6 5/2021. (I. 14.) Korm. rendelet 2. §-a, 3. §-a és az 1. melléklete

és 2. melléklete hatalybalépésérol

Az 5/2021. (I. 14) Korm. rendelettel (a tovdbbiakban: Korm. rendelet) a Magyar KoézIony 2021. janudr 14-i,
8. szamaban kihirdetett, az egyrészrél lIzland, a Liechtensteini Hercegség, a Norvég Kirdlysag, és masrészrél
Magyarorszdg kozétt az EGT Finanszirozasi Mechanizmus 2014-2021-es idGszakanak végrehajtasardl széld
egylttmuakddési megéllapodas (a tovabbiakban: Egyuttmikodési Megallapodds) 12. cikke az aldbbiak szerint
rendelkezik:

LJelen Egylttmikodési Megéllapodas az utolsé alairas napjat kovetd napon Iép hatélyba”

Az EgyuttmUikddési Megallapodds hatélybalépéséhez sziikséges feltétel teljestilésének napja: 2020. december 21.
Az EgyuttmUikddési Megallapodas hatédlybalépésének napja: 2020. december 22.
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Az Egylttmukodési Megéllapodés belsd jogi kihirdetésével dsszhangban, az egyrészrél Izland, a Liechtensteini
Hercegség, a Norvég Kirdlysdg, és mdsrészr6l Magyarorszdg kozott az EGT Finanszirozasi Mechanizmus
2014-2021-es idészakdnak végrehajtasardl sz616 egyittmiikodési megallapodas kihirdetésérdl sz616 5/2021. (1. 14.)
Korm. rendelet 4. § (3) bekezdésével megéllapitom, hogy az egyrészrél Izland, a Liechtensteini Hercegség, a Norvég
Kiralysdg, és mdasrészrél Magyarorszdg kozott az EGT Finanszirozasi Mechanizmus 2014-2021-es id&szakénak
végrehajtasardl sz616 egylttmikodési megallapoddés kihirdetésérél szol6 5/2021. (1. 14.) Korm. rendelet 2. §-a, 3. §-a,
valamint az 1. és 2. melléklete 2021. janudr 15-én, azaz kett6ezerhuszonegy januar tizen6tddikén hatalyba lépett.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdasdgi és killigyminiszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 23/2021. (ll. 26.) KKM kézleménye

a Norvég Kiralysag és Magyarorszag k6zott a Norvég Finanszirozasi Mechanizmus 2014-2021-es
idészakanak végrehajtasarol sz616 egyiittmiikodési megallapodas, valamint a kihirdetésérél sz616
6/2021. (. 14.) Korm. rendelet 2. §-a, 3. §-a, 1. és 2. melléklete hatalybalépésérol

A 6/2021. (I. 14.) Korm. rendelettel (a tovabbiakban: Korm. rendelet) a Magyar K6zIény 2021. janudr 14-i, 8. szdmaban
kihirdetett, a Norvég Kirdlysdg és Magyarorszag kozott a Norvég Finanszirozasi Mechanizmus 2014-2021-es
id6szakanak végrehajtasardl szolo egyuttmikodési megéllapodas (a tovabbiakban: Egylttm(ikodési Megéllapodas)
12. cikke az aldbbiak szerint rendelkezik az Egyuttmuikddési Megallapodas hatdlybalépésérdl:

LJelen Egylittmkodési Megéllapodds az utolsé aldirds napjat kovetd napon Iép hatalyba.”

Az EgyuttmUkddési Megallapodds hatdlybalépéséhez sziikséges feltétel teljestilésének napja: 2020. december 21.
Az EgyuttmUikddési Megallapodds hatélybalépésének napja: 2020. december 22.

Az EgylttmUikodési Megallapodas belsé jogi kihirdetésével 6sszhangban, a Norvég Kirdlysdg és Magyarorszag
kozott a Norvég Finanszirozadsi Mechanizmus 2014-2021-es id6északdnak végrehajtdsardl szolo egylittmikodési
megallapodas kihirdetésérél sz616 6/2021. (I. 14.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy a Norvég
Kirdlysag és Magyarorszag kozott a Norvég Finanszirozési Mechanizmus 2014-2021-es idészakanak végrehajtasarol
sz616 egylittm(ikodési megallapodas kihirdetésérdl szold 6/2021. (I. 14.) Korm. rendelet 2. §-a, 3. §-a, valamint
1. és 2. melléklete 2021. janudr 15-én, azaz kettéezerhuszonegy januar tizenotodik napjan Iépett hatélyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kilgazdaségi és kiltigyminiszter
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 24/2021. (Il. 26.) KKM kozleménye

az egyrészrdl az Eurépai Unié, az Eurépai Atomenergia-kozosség és tagallamaik,

masrészrél az Ormény Koztarsasag kozotti atfogoé és megerdsitett partnerségi megallapodas kihirdetésérél
52016 2019. évi XXI. torvény 2. §-a, 3. §-a, 6. §-a és 1. mellékletének hatalybalépésérol

A 2019. évi XXI. torvénnyel a Magyar Kézlény 2019. marcius 27-i, 51. szamaban kihirdetett, az egyrészrél az Eurdpai
Unié, az Eurdpai Atomenergia-kdzdsség és tagallamaik, masrészrél az Ormény Koztarsasag kozotti atfogo és
megerdsitett partnerségi megallapodas (a tovdbbiakban: Megdllapodas) 385. cikk 2. bekezdése az alabbiak szerint
rendelkezik a Megallapodas hatalybalépésérdl:

,Ez a megdllapodas az utolsé megerdsit6 vagy jovahagyo okirat letétbe helyezésének napjat koveté méasodik honap
elsé napjan Iép hatalyba.”

A Megéllapodas hatalybalépéséhez sziikséges feltétel teljesiilésének napja: 2021. januar 25.
A Megéllapodas hatalybalépésének napja: 2021. marcius 1.

Az egyrészrél az Eurdpai Kozdsségek és tagéllamai, masrészrél az Ormény Koztarsasdg kozotti partnerség
|étrehozédsardl sz6lo Partnerségi és Egylttmikodési Megallapodds, valamint az ahhoz csatolt jegyzdékdnyvek
kihirdetésérél sz616 2011. évi X. torvény hatalyvesztésének napja: 2021. marcius 1.

A fentiekre tekintettel, 0sszhangban az egyrészrél az Eurdpai Unid, az Eurdpai Atomenergia-kozosség és
tagallamaik, masrészrél az Ormény Koztarsasag kozotti atfogd és megerdsitett partnerségi megallapodas
kihirdetésérél sz6ld 2019. évi XXI. torvény 4. § (2) és (3) bekezdésével, megallapitom, az Eurdpai Unid, az Eurdpai
Atomenergia-kdzdsség és tagallamaik, masrészrél az Ormény Koztarsasag kozotti atfogd és megerdsitett
partnerségi megallapodas, valamint az annak kihirdetésérél sz616 2019. évi XXI. torvény 2. §-a, 3. §-a és 1. melléklete
2021. marcius 1-jén, azaz kettéezerhuszonegy marcius elsé napjan Iép hatalyba.

Osszhangban tovabbé az egyrészrél az Eurdpai Unié, az Eurépai Atomenergia-k6zosség és tagallamaik, masrészrél
az Ormény Koztarsasag kozotti atfogd és megerbsitett partnerségi megallapodas kihirdetésérdl szolé 2019. évi
XXI. torvény 4. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy az egyrészrél az Eurépai Kozdsségek és tagdllamai, masrészrol
az Ormény Koztarsasag kozotti partnerség létrehozasardl szold Partnerségi és Egyiittmiikodési Megallapodas,
valamint az ahhoz csatolt jegyzékonyvek kihirdetésérél szol6 2011. évi X. torvény 2021. marcius 1-jén, azaz
kett6ezerhuszonegy marcius elsé napjan hatdlyat veszti.

Szijjdrto Péter s. k.,
kullgazdaségi és killigyminiszter
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Kozlemények

Az Innovacids és Technolégiai Minisztérium kozleménye
az ADR 1.5.1 szakasza szerinti M329 és a RID 1.5.1 szakasza szerinti 5/2020 szamq,
multilateralis megallapodasok alairasarol és hatalybalépésérol

Ezuton téjékoztatjuk a veszélyes aruk széllitdsdban érintett vallalkozasokat, hogy Magyarorszag hataskorrel rendelkezé hatésédga
alairta az ADR 1.5.1 szakasza szerinti M329 szamu és a RID 1.5.1 szakasza szerinti 5/2020 szamu, multilateralis megallapodasokat
(a tovabbiakban: Megéllapodasok), amelyek Magyarorszdg vonatkozasaban 2021. februar 9-én hatalyba léptek.

1.1

1.2

1.3

2.1

2.2

A Megéllapodédsok magyar és angol nyelvi szévege a kovetkez6:

»M329 Multilateralis Megallapodas
az ADR 1.5.1 szakasza alapjan a veszélyes arukat tartalmazo egyes hulladékok szallitasarol

1. Bevezetés

Ez a Megallapodas csak a hulladékok gytjtésével és szdllitasdval kapcsolatban alkalmazhaté, a hulladékokra
vonatkozé keretirdnyelvvel 6sszhangban.

Az ADR el6irasaitol eltéréen azok a hulladékok, amelyek veszélyes druk vagy veszélyes arut tartalmaznak,
a kovetkez6 2-8 bekezdés feltételei szerint széllithatok.

Ez a Megdéllapodas nem vonatkozik a kovetkezdk szallitdsara:

a) az 1 osztélyba,

b) a 6.2 osztélyba,

Q) a 7 osztalyba tartozé hulladékok,

d a 2 osztalyba tartozoé azon hulladékok, amelyekre mérgezé barca (2.3 vagy 6.1) sziikséges,

)
)

)

a 4.1 és az 5.2 osztélyba tartoz6 azon hulladékok, amelyek hémérséklet-szabdlyozast igényelnek (SR2, PM2
vagy P2 osztélyozasi kdd) és

f) az UN 3245 Géntechnolégidval moédositott mikroorganizmusok vagy géntechnolégidval modositott él6
szervezetek hulladékai.

2, Osztalyozas

Egyszer(sitett hozzérendelés

2.1.1 Az ADR 2.1.3.5.5 pontja szerinti hozzarendelés ugyancsak alkalmazhaté

a) az UN1950 hulladék aeroszol csomagolasokra és

b) a folyékony anyagként valé besorolésra, ha folyadékfazis képzédése nem zérhato ki.

2.1.2 Az UN 35009 {res, tisztitatlan csomagoléeszkdz-hulladék tételhez valé hozzérendelés akkor is alkalmazhatd,
ha a csomagoléeszkoz megfeleld kilirités utan is tartalmaz anyag maradékot, amely nagyobb eréfeszités nélkil nem
tavolithato el.

Més anyaggal valé véletlen keveredés

Abban az esetben, ha a hulladékok az ADR szerint egy UN szamhoz vannak rendelve vagy nem tartoznak az ADR
eldirdsainak a hatdlya ald, a mas besoroldsu hulladékkal valoé véletlen Osszekeveredésiiket nem sziikséges
figyelembe venni akkor, ha a teljes rakomanyra nézve a bekeveredett anyagtol nem varhatd veszélyes reakcié vagy
Iényeges hatas a veszély mértékére.

Ez nem vonatkozik az | csomagoldsi csoporthoz rendelt hulladékokra és keverékekre.
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3.1
3.2

4.1

4.2

5.1

52

3. Csomagoldéeszkozok

Mindaddig, amig az allapotuk és tartalmuk, valamint a szallitds moédja nem veszélyezteti az ADR 4.1.1 szakasz
csomagoldeszkozok biztonsdgdra vonatkozéd elbirdsainak betartdsat, a csomagoldeszkozok az ADR eldirasaitol
eltéréen a kovetkezdk szerint hasznélhatéak.

A csomagoldeszkdzokon 1évé kidudorodasok, horpadasok és szennyezédések elfogadhatok.

A ll és Il csomagolasi csoportba tartozé hulladékokhoz az aldbbi csomagoléeszkdzok hasznalhatodak:

a) lejart vizsgdlati idejU, bevizsgdlt csomagoldeszkdzok,

b) nem bevizsgalt csomagoldeszkdzok és

c) szilard hulladékokhoz az EN 840-1-EN 840-4 szabvéanyok szerinti mobil hulladékgyjt6é konténerek.

A b) és c) pontok nem alkalmazhatok a Il csomagoldsi csoportba tartozé azon hulladékokra, amelyek a kdvetkezd
osztalyokhoz és osztalyozasi kddokhoz vannak hozzarendelve:

3 osztaly, kivéve UN 1228, 1263, 1268, 1866, 1986, 1988, 1992, 1993, 2478, 2733, 2924, 2985, 3021, 3248, 3273, 3274,
3286, 3469,

4.1 osztély FO, FT, FC, SR1, PM1,

4.2 osztaly SW, SO, ST1-t6l ST4-ig, SC1-t6l SC4-ig,

4.3 osztély,

5.1 osztély OF, OS, OW, OT1, OT2, OC1, OC2, OTC,

5.2 osztaly P1,

6.1 osztély TS, TW1,TW2,TO1,TO2, TC1-t6l TC4-ig, TFC, TFW,

8 osztaly, kivéve az UN 1759, 2683, 2734, 2920, 2921, 2922, 2923, 2986, 3084, 3093, 3094, 3095, 3096, 3244, 3264,
3266, 3301, 3470, 3471 és

9 osztaly M1

Az a), b) és c) pontok nem alkalmazhatdk a 3 és 4.1 osztaly D vagy DT osztalyozasi kddu, Il csomagolasi csoportba
tartozé hulladékokra.

4. Omlesztett szallitas

Az dmlesztett szallitasra a kovetkezd eltérések alkalmazhatok:

Az UN 1950 aeroszol csomagolas hulladékok, amennyiben nem szivarognak és nincsenek sulyosan deformélédva,
Omlesztve széllithatok fedett vagy ponyvas jarm(ivekben, zart konténerekben vagy ponyvéas nagykonténerekben.
Ezeket az aeroszol csomagolasokat nem sziikséges ellatni a nem szandékos kibocsatas elleni védelemmel, feltéve,
ha intézkedéseket hoznak a tulnyomds és a veszélyes [égkor kialakuldasdnak megel&zésére.

Szerkezeti kialakitassal vagy egyéb moédon (példdul abszorbens anyaggal vagy szivargasmentes talcaval) biztositani
kell azt, hogy a jarm(ivek rakterébél vagy a konténerekbdl szallitas kozben ne szivaroghasson ki folyadék.

Rakodas el6tt a jarm(ivek rakterét, illetve a konténereket — beleértve a szerelvényeiket —, sériilések szempontjabol
meg kell vizsgalni.

A sérilt rakterd jarmuveket, illetve konténereket nem szabad megrakodni. A jarmdvek, illetve konténerek rakterét
csak a falak magassagaig szabad megrakni.

Az UN 3509 Ures, tisztitatlan csomagoléeszkdz-hulladékok a BK2, illetve VC2 helyett a BK1, illetve VC1 el6irasok
feltételei szerint szallithatok, amennyiben minden mas feltétel valtozatlan marad. A ,kdrnyezetre veszélyes anyag”
jelolés egyik esetben sem sziikséges.

5. Bizonyos hulladékok szallitasa

Gépek és berendezések, amelyek belsejlikben vagy Gizemi berendezésiikben veszélyes drut tartalmaznak

Azok a gépek és berendezések, amelyek belsejiikben vagy lizemi berendezésiikben veszélyes arut tartalmaznak,
és ezért az UN 3537, 3538, 3540, 3541, 3544, 3546, 3547 vagy 3548 tételekhez vannak rendelve, mentesiilnek
az ADR el6irasai alol, feltéve, ha megteszik a sziikséges intézkedéseket a normdlis szallitasi korilmények kozotti
szivargasok megakadalyozasara.

Gyogyszerek

Az SP 601 kiilénleges el6iras akkor is alkalmazhaté, ha a gydgyszerészeti termékek (gydgyszerek) mar nincsenek
kiskereskedelmi, értékesitési célra szolgalé csomagolasban vagy nem szanjak tovabbi felhasznalasra.
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6.1

6.2
6.3

7.1
7.2
7.3

74
75

8.1

8.2

1.1

1.2

1.3

Tizolté készulékek

Az SP 594 kiilonleges el6iras akkor is alkalmazhaté az UN 1044 tétel ald tartozo tlizolto késziilékekhez, ha

— erds, merevfalu kiilsé csomagolasban (rdcskeretes l1ada, raklapos lada stb.) vagy

- palettan fektetve és rogzitve

vannak ugy, hogy normadlis szallitasi korilmények kdzott a véletlenszer(i miikddtetés elleni védelem biztositott.

6. A kiildeménydarabok jelolése

Az ADR 5.2 fejezet kiildeménydarabok jeldlésére vonatkozo el6irdsai a kovetkez6 eltérésekkel alkalmazhatok:

Abban az esetben is szabad a barcakat a kiildeménydarabokra az ADR 5.2.2.1.6 pont utols6 mondata szerint
elhelyezni, ha az abban leirt feltételek nem teljestilnek.

A, kornyezetre veszélyes anyag” jel6lés nem sziikséges.

A kuldeménydarabokat nem kell az ADR hatélyos el6irasai szerint jeldIni és barcazni, amennyiben attél eltéréen, az
ADR valamely korabbi véltozata eléirdsainak megfelel6en vannak barcazva és jeldlve.

7. A veszélyes aru fuvarokmanyaban feltiintetendé informacidk

Az ADR 5.4.1 szakaszénak a fuvarokmanyban szerepl6 informdcidkra vonatkozé elGirdsai a kovetkezé eltérésekkel
alkalmazhato

Az ADR 5.4.1.1.1 b) pontja szerinti mlszaki megnevezéssel valé kiegészités nem szilikséges.

Az ADR 5.4.1.1.1 f) pontja szerinti veszélyes aru mennyiség becslés alapjan is megadhato.

Az ADR 5.4.1.1.6 pontja szerinti Ures, tisztitatlan eszk6zok esetében a veszélyes rakomény vagy érintett részének
megkilonboztetésére alkalmas altalanos leiras is hasznalhaté az ADR 5.4.1.1.1 e) pontja szerinti részletezés helyett,
a darabszdm megaddasa nélkul.

Az ADR 5.4.1.1.18 pontja szerinti kiegészitd ,kornyezetre veszélyes anyag” jel6lés nem sziikséges.

A fuvarokmanyba a kdvetkezé kiegészitést kell tenni:, Az ADR 1.5.1 szakasz (M329) szerinti szallitas".

8. Egyéb el6irasok

A veszélyes aru ADR 3.4.12 szakasza szerinti 6sszegzett bruttd tdmeget becslés alapjan is meg lehet adni, hacsak
a szallitdé masként nem kéri.
Az ADR minden mas, vonatkoz6 el8irdsat be kell tartani.

9. Hataly

Ez a Megdllapodas 2025. szeptember 21-ig alkalmazhat6é azon ADR Szerz6dd Felek teriiletén torténd szallitasokra,
amelyek aldirtak ezt a Megdéllapodast. Ha valamely alairé ezen idépont el6tt alairdsat visszavonja, akkor az emlitett
idépontig azon ADR Szerzddé Felek teriiletén torténd széllitdsokra érvényes, amelyek nem vontak vissza.

Multilateral Agreement M329
under 1.5.1 ADR on the carriage of certain wastes containing dangerous goods

1. Introduction

This Agreement shall apply only in connection with the collection and carriage of wastes in line with the applicable
waste legislation framework.

By derogation from the provisions of ADR, the carriage of wastes which are dangerous goods or which contain
dangerous goods is allowed under the conditions of sections 2 to 8 below.

This Agreement shall not apply to the carriage of wastes of

a) Class 1,
b) Class 6.2,
(@) Class 7,

d) Class 2, for which labelling as toxic (label 2.3 or 6.1) is required,
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2.1

2.2

3.1
3.2

4.1

e) Classes 4.1 and 5.2, if requiring temperature control (classification code SR2, PM2 or P2) and
f) Genetically modified microorganisms and organisms of UN No. 3245.

2. Classification

Simplified Assignment

2.1.1 The assignment according to 2.1.3.5.5 ADR may also be applied to

a) UN 1950 waste aerosols and

b) the classification as a liquid substance, if the development of a liquid phase cannot be excluded.

2.1.2 Classification as UN 3509 packagings, discarded, empty, uncleaned, may also be applied if the packages
contain residues, which remain in the packaging after proper discharging and which cannot be removed without
major effort.

Admixture of other material by mistake

Where, according to ADR, wastes are assigned to a UN number or are not subject to the provisions of ADR,
an admixture by mistake of items of waste with a different classification need not be taken into account if no
dangerous reaction and no essential impact on the degree of danger of the total load is to be expected from
the admixtured material.

This does not apply for wastes and admixtures that are assigned to packing group I.

3. Packaging

Packagings may be used with the following derogation from the provisions of ADR, as long as their condition
and content, as well as the manner of carriage, do not jeopardize the compliance with the protection provisions
for packagings of section 4.1.1 ADR

The packagings may have buckles, dents and contaminations.

For wastes of packing group Il and lll the following packagings may be used:

a) tested packagings which have expired,
b) packagings which have not been tested and
<) for solid wastes mobile waste containers of EN 840-1 to 840-4.

Lit. b) and c) do not apply for wastes of packing group Il of the following classes and classification codes:

Class 3, with the exception of UN Nos. 1228, 1263, 1268, 1866, 1986, 1988, 1992, 1993, 2478, 2733, 2924, 2985, 3021,
3248,3273,3274, 3286, 3469,

Class 4.1 FO, FT, FC, SR1, PM1,

Class 4.2 SW, SO, ST1 to 4, SC1 to 4,

Class 4.3,

Class 5.1 OF, OS, OW, OT1, OT2, OC1, OC2, OTC,

Class 5.2 P1,

Class 6.1 TS, TW1,TW2,TOIl, TO2, TC1-4, TFC, TFW,

Class 8, with the exception of UN Nos. 1759, 2683, 2734, 2920, 2921, 2922, 2923, 2986, 3084, 3093, 3094, 3095, 3096,
3244,3264,3266,3301, 3470, 3471 and

Class 9 M1.

Lit. a) to ¢) do not apply to wastes of packing group Il of classes 3 and 4.1 with classification code D or DT.

4, Carriage in bulk

For carriage in bulk the following derogations shall apply:

UN 1950 waste aerosols, except those that are leaking or severely deformed, may be carried in closed or sheeted
vehicles, closed containers or sheeted large containers in bulk.

They need not be protected against inadvertent discharge provided that measures to prevent the dangerous
build-up of pressure and dangerous atmospheres are addressed. It shall be assured by means of constructional
or other measures (such as the use of absorbent material or leak proof tray) that there will be no leakage of liquids
from the bad compartments of vehicles or containers during carriage. Before loading, the bad compartments
of vehicles or containers, including their equipment, shall be inspected for damage. Vehicles or containers with
damaged bad compartments shall not be loaded. The bad compartments of vehicies or containers shall not be
loaded above the top of their walls.
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4.2

5.1
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6.1

6.2
6.3

7.1
7.2
7.3

74

7.5

8.1

8.2

UN 3509 packagings, discarded, empty, uncleaned, may be carried under the terms of BK1 or VC1 instead of BK2 or
VC2, provided all the other conditions remain the same. In no case the environmentally hazardous substance mark
is required.

5. Carriage of certain wastes

Machinery or equipment which happen to contain dangerous goods in their internal or operational equipment

The carriage of machinery or equipment which happen to contain dangerous goods in their internal or operational
equipment and which are therefore assigned to UN Nos.3537, 3538, 3540, 3541, 3544, 3546, 3547 or 3548,
is exempted from the provisions of ADR provided that measures have been taken to prevent any leakage of
contents in normal conditions of carriage.

Medicines

Special provision 601 shall also apply if the pharmaceutical products (medicines) are no longer packed in
packagings of a type intended for retail sales or distribution, or are no longer intended for consumption.

Fire extinguishers

Special provision 594 shall also apply for the carriage of fire extinguishers with UN No. 1044 if the fire extinguishers
are carried

- Ina strong rigid outer packagings (lattice box, pallet box etc.) or

- lying secured on a pallet

in such a way that inadvertent discharge is prevented in normal conditions of carriage.

6. Marking of packages

The provisions of 5.2 ADR on marking of packages shall apply with the following derogations:

The labels may be attached to the package as prescribed in 5.2.2.1.6 ADR, last sentence, including in such cases
where the requirements specified in the provision referred to are not met.

The environmentally hazardous substance mark is not required.

The packages do not have to bear marks and labels in accordance with the latest ADR in effect if they bear different
ones according to previous versions of ADR.

7. Information in the dangerous goods transport document

The provisions of 5.4.1 ADR on the information in the transport document shall apply with the following
derogations:

The supplemented technical name according to 5.4.1.1.1 (b) ADR is not required.

The quantity of dangerous goods according to 5.4.1.1.1(f) ADR may be estimated.

For empty means of containment, uncleaned according to 5.4.1.1.6 ADR, a sufficient distinctive general description
of the dangerous load or of a part of it concerned may be indicated instead of specifications according to 5.4.1.1.1(e)
ADR, without indicating the number of items.

The additional inscription “environmentally hazardous” according to 5.4.1.1.18 ADR is not required.

The following additional entry shall be made in the transport document: “Carriage agreed under the terms
of 1.5.1 ADR (M329)".

8. Other Provisions

The total gross mass of dangerous goods according to 3.4.12 ADR may be estimated, unless otherwise required by
the carrier.
All other relevant provisions of ADR shall apply.

9. Scope

This agreement shall be valid until 21 September 2025 for the carriage on the territories of those ADR Contracting
Parties signatory to this agreement. If it is revoked before then by one of the signatories, it shall remain valid until
the above-mentioned date only on the territories of those Contracting Parties signatory to this Agreement which
have not revoked it.



HIVATALOS ERTESITO - 2021.évi10.szdm 969

1.1

1.2

1.3

2.1

2.2

3.1
3.2

RID 5/2020 Multilateralis Megallapodas
az RID 1.5.1 szakasza alapjan a veszélyes arukat tartalmazoé egyes hulladékok szallitasarol

1. Bevezetés

Ez a Megallapodas csak a hulladékok gyujtésével és szdllitasdval kapcsolatban alkalmazhaté, a hulladékokra
vonatkozé keretiranyelvvel 6sszhangban.

Az ADR el6irasaitol eltéréen azok a hulladékok, amelyek veszélyes aruk vagy veszélyes arut tartalmaznak,
a kovetkez6 2-8 bekezdés feltételei szerint szallithatok.

Ez a Megdllapodas nem vonatkozik a kovetkezdk szallitdsara:

a) az 1 osztélyba,

b) a 6.2 osztélyba,

Q) a 7 osztalyba tartozo hulladékok,
d) a 2 osztalyba tartozo6 azon hulladékok, amelyekre mérgezé barca (2.3 vagy 6.1) sziikséges, és
e) az UN 3245 Géntechnoldgidval médositott mikroorganizmusok vagy géntechnolégidval moédositott é16

szervezetek hulladékai.
2, Osztalyozas

Egyszer(sitett hozzérendelés

2.1.1 Az RID 2.1.3.5.5 pontja szerinti hozzarendelés ugyancsak alkalmazhaté

a) az UN1950 hulladék aeroszol csomagolasokra és

b) a folyékony anyagként valé besorolésra, ha folyadékfazis képzédése nem zérhato ki.

2.1.2 Az UN 3509 iires, tisztitatlan csomagoldeszkdz-hulladék tételhez valé hozzérendelés akkor is alkalmazhato,
ha a csomagoléeszkdz megfeleld kilirités utan is tartalmaz anyag maradékot, amely nagyobb eréfeszités nélkil nem
tavolithato el.

Mas anyaggal valé véletlen keveredés

Abban az esetben, ha a hulladékok az RID szerint egy UN szdmhoz vannak rendelve, vagy nem tartoznak az RID
eléirdsainak a hatdlya ald, a mas besoroldsu hulladékkal valoé véletlen Osszekeveredésiiket nem sziikséges
figyelembe venni akkor, ha a teljes rakomanyra nézve a bekeveredett anyagtol nem varhaté veszélyes reakcié vagy
Iényeges hatas a veszély mértékére.

Ez nem vonatkozik az | csomagolasi csoporthoz rendelt hulladékokra és keverékekre.

3. Csomagoléeszkozok

Mindaddig, amig az allapotuk és tartalmuk, valamint a szallitds médja nem veszélyezteti az RID 4.1.1 szakasz
csomagolodeszkozok biztonsdgara vonatkozd elbirdsainak betartdsat, a csomagoldeszkézok az RID elbirdsaitdl
eltéréen a kovetkezdk szerint hasznalhatoak.

A csomagoldeszkozokon 1évo kidudorodasok, horpadasok és szennyezédések elfogadhatok.

Al és lll csomagolasi csoportba tartozé hulladékokhoz az aldbbi csomagoldeszkdzok hasznalhatdak:

a) lejart vizsgélati idejU, bevizsgélt csomagoldeszkdzok,

b) nem bevizsgalt csomagoldeszkdzok és

<) szilard hulladékokhoz az EN 840-1-EN 840-4 szabvéanyok szerinti mobil hulladékgyjt6é konténerek.

A b) és c) pontok nem alkalmazhatok a Il csomagolasi csoportba tartozé azon hulladékokra, amelyek a kovetkezd
osztalyokhoz és osztalyozasi kddokhoz vannak hozzarendelve:

3 osztaly, kivéve UN 1228, 1263, 1268, 1866, 1986, 1988, 1992, 1993, 2478, 2733, 2924, 2985, 3021, 3248, 3273, 3274,
3286, 3469,

4.1 osztély FO, FT, FC, SR1, PM1,

4.2 osztaly SW, SO, ST1-t6l ST4-ig, SC1-t6l SC4-ig,

4.3 osztaly,

5.1 osztaly OF, OS, OW, OT1, OT2, OC1, 0C2, OTC,

5.2 osztaly P1,

6.1 osztaly TS, TW1, TW2,TO1, TO2, TC1-t6l TC4-ig, TFC, TFW,



970

HIVATALOS ERTESITO - 2021.évi10.5zam

4.1

4.2

5.1

52

53

6.1

6.2
6.3

7.1
7.2

8 osztaly, kivéve az UN 1759, 2683, 2734, 2920, 2921, 2922, 2923, 2986, 3084, 3093, 3094, 3095, 3096, 3244, 3264,
3266, 3301, 3470, 3471, és

9 osztaly M1.

Az a), b) és c) pontok nem alkalmazhatdk a 3 és 4.1 osztaly D vagy DT osztalyozasi kddu, Il csomagolasi csoportba
tartozé hulladékokra.

4, Omlesztett szallitas

Az dmlesztett szdllitasra a kovetkezd eltérések alkalmazhatok:

Az UN 1950 aeroszol csomagolas hulladékok, amennyiben nem szivarognak és nincsenek sulyosan deformélédva,
omlesztve széllithatok fedett vagy ponyvas jarm(ivekben, zart konténerekben vagy ponyvas nagykonténerekben.
Ezeket az aeroszol csomagolasokat nem sziikséges ellatni a nem szandékos kibocsatas elleni védelemmel, feltéve,
ha intézkedéseket hoznak a tulnyomds és a veszélyes [égkor kialakuldasdnak megel&zésére.

Szerkezeti kialakitassal vagy egyéb moédon (példdul abszorbens anyaggal vagy szivargasmentes talcaval) biztositani
kell azt, hogy a jarm(ivek rakterébél vagy a konténerekbdl szallitas kozben ne szivaroghasson ki folyadék.

Rakodas el6tt a jarm(ivek rakterét, illetve a konténereket — beleértve a szerelvényeiket —, sériilések szempontjabol
meg kell vizsgalni.

A sérlt rakterd jarmUveket, illetve konténereket nem szabad megrakodni. A jarmdvek, illetve konténerek rakterét
csak a falak magassagaig szabad megrakni.

Az UN 3509 Ures, tisztitatlan csomagoléeszkdz-hulladékok a BK2, illetve VC2 helyett a BK1, illetve VC1 el6irasok
feltételei szerint szallithatok, amennyiben minden mas feltétel valtozatlan marad. A ,kdrnyezetre veszélyes anyag”
jelolés egyik esetben sem sziikséges.

5. Bizonyos hulladékok szallitasa

Gépek és berendezések, amelyek belsejlikben vagy Gizemi berendezésiikben veszélyes drut tartalmaznak

Azok a gépek és berendezések, amelyek belsejiikben vagy lizemi berendezésiikben veszélyes arut tartalmaznak,
és ezért az UN 3537, 3538, 3540, 3541, 3544, 3546, 3547 vagy 3548 tételekhez vannak rendelve, mentesiinek az RID
el6irasai aldl, feltéve, ha megteszik a szlikséges intézkedéseket a normalis szallitasi korilmények kdzotti szivargasok
megakadalyozésara.

Gyogyszerek

Az SP 601 kiilénleges el6iras akkor is alkalmazhatd, ha a gydgyszerészeti termékek (gydgyszerek) mar nincsenek
kiskereskedelmi, értékesitési célra szolgalé csomagolasban, vagy nem szanjék tovabbi felhasznalasra.

Tizolté készulékek

Az SP 594 kilonleges el6iras akkor is alkalmazhat6 az UN 1044 tétel ala tartozo tlizolt6 készllékekhez, ha

- erd@s, merevfalu kiilsé csomagolasban (racskeretes lada, raklapos lada stb.) vagy

- palettan fektetve és rogzitve

vannak ugy, hogy normalis szallitasi kdrilmények kdzott a véletlenszer( mlkodtetés elleni védelem biztositott.

6. A kiildeménydarabok jelolése

AzRID 5.2 fejezet kiildeménydarabok jeldlésére vonatkozd el6irasai a kdvetkezé eltérésekkel alkalmazhatdk:

Abban az esetben is szabad a bércdkat a kiildeménydarabokra az RID 5.2.2.1.6 pont utolsé mondata szerint
elhelyezni, ha az abban leirt feltételek nem teljesiilnek.

A, kornyezetre veszélyes anyag” jelolés nem sziikséges.

A kildeménydarabokat nem kell az RID hatalyos elGirasai szerint jeldlni és barcazni, amennyiben attdl eltéréen, az
RID valamely kordbbi valtozata el6irasainak megfeleléen vannak barcazva és jelolve.

7. A veszélyes aru fuvarokmanyaban feltiintetend6 informaciok

Az RID 5.4.1 szakaszadnak a fuvarokmdanyban szereplé informécidkra vonatkozé el6irdsai a kovetkezd eltérésekkel
alkalmazhato

ARID 5.4.1.1.1 b) pontja szerinti m{iszaki megnevezéssel valo kiegészités nem sziikséges.

ARID 5.4.1.1.1 f) pontja szerinti veszélyes aru mennyiség becslés alapjan is megadhato.
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7.3 A RID 5.4.1.1.6 pontja szerinti Ures, tisztitatlan eszkdzok esetében a veszélyes rakomany vagy érintett részének
megkulonboztetésére alkalmas altaldnos leirds is hasznalhatd a RID 5.4.1.1.1 e) pontja szerinti részletezés helyett,
a darabszdm megadasa nélkiil.

7.4 ARID 5.4.1.1.18 pontja szerinti kiegészit6 ,kdrnyezetre veszélyes anyag” jel6lés nem sziikséges.

7.5 A fuvarokmanyba a kdvetkezd kiegészitést kell tenni:, A RID 1.5.1 szakasz (RID 5/2020) szerinti szallitas".
8. Egyéb el6irasok

8.1 A veszélyes aru RID 3.4.12 szakasza szerinti 0sszegzett brutté tdmeget becslés alapjan is meg lehet adni, hacsak
a szallitdé masként nem kéri.

8.2 A RID minden més, vonatkozd el6irasat be kell tartani.
9. Hataly
Ez a Megéllapodas 2025. szeptember 21-ig alkalmazhaté azon RID Szerz6dé Allamok teriiletén térténd szallitasokra,
amelyek aldirtak ezt a Megdéllapodast. Ha valamely alairé ezen idépont el6tt alairdsat visszavonja, akkor az emlitett
idépontig azon RID Szerz6dé Allamok teriiletén térténé szallitasokra érvényes, amelyek nem vontak vissza.

Multilateral Agreement RID 5/2020 under 1.5.1 RID
on the carriage of certain wastes containing dangerous goods

1. Introduction

1.1 This Agreement shall apply only in connection with the collection and carriage of wastes in line with the applicable
waste legislation framework.

1.2 By derogation from the provisions of RID, the carriage of wastes which are dangerous goods or which contain
dangerous goods is allowed under the conditions of sections 2 to 8 below.

1.3 This Agreement shall not apply to the carriage of wastes of
a) Class 1,
b) Class 6.2,
c) Class 7,
d) Class 2, for which labelling as toxic (label 2.3 or 6.1) is required and
e) Genetically modified microorganisms and organisms of UN No. 3245.
2. Classification

2.1 Simplified Assignment
2.1.1 The assignment according to 2.1.3.5.5 RID may also be applied to
a) UN 1950 waste aerosols and
b) the classification as a liquid substance, if the development of a liquid phase cannot be excluded.
2.1.2 Classification as UN 3509 packagings, discarded, empty, uncleaned, may also be applied if the packages
contain residues, which remain in the packaging after proper discharging and which cannot be removed without
major effort.

2.2 Admixture of other material by mistake

Where, according to RID, wastes are assigned to a UN number or are not subject to the provisions of RID,
an admixture by mistake of items of waste with a different classification need not be taken into account if no
dangerous reaction and no essential impact on the degree of danger of the total load is to be expected from
the admixtured material.

This does not apply for wastes and admixtures that are assigned to packing group I.
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3. Packaging

Packagings may be used with the following derogation from the provisions of RID, as long as their condition
and content, as well as the manner of carriage, do not jeopardize the compliance with the protection provisions
for packagings of section 4.1.1 RID:

The packagings may have buckles, dents and contaminations.

For wastes of packing group Il and Ill the following packagings may be used:

a) tested packagings which have expired,

b) packagings which have not been tested and

c) for solid wastes mobile waste containers of EN 840-1 to 840-4.

Lit. b) and c) do not apply for wastes of packing group Il of the following classes and classification codes:

Class 3, with the exception of UN Nos. 1228, 1263, 1268, 1866, 1986, 1988, 1992, 1993, 2478, 2733, 2924, 2985, 3021,
3248, 3273, 3274, 3286, 3469,

Class 4.1 FO, FT, FC, SR1, PM1,

Class 4.2 SW, SO, ST1 to 4, SC1 to 4,

Class 4.3,

Class 5.1 OF, 0OS, OW, OT1, OT2, OC1, OC2, OTC,

Class 5.2 P1,

Class 6.1 TS, TW1,TW2,TO1,TO2, TC1-4, TFC, TFW,

Class 8, with the exception of UN Nos. 1759, 2683, 2734, 2920, 2921, 2922, 2923, 2986, 3084, 3093, 3094, 3095, 3096,
3244,3264,3266, 3301, 3470, 3471 and

Class 9 M1.

Lit. a) to c) do not apply to wastes of packing group Il of classes 3 and 4.1 with classification code D or DT.

4, Carriage in bulk

For carriage in bulk the following derogations shall apply:

UN 1950 waste aerosols, except those that are leaking or severely deformed, may be carried in closed or sheeted
vehicles, closed containers or sheeted large containers in bulk.

They need not be protected against inadvertent discharge provided that measures to prevent the dangerous
build-up of pressure and dangerous atmospheres are addressed.

It shall be assured by means of constructional or other measures (such as the use of absorbent material or leak proof
tray) that there will be no leakage of liquids from the load compartments of vehicles or containers during carriage.
Before loading, the load compartments of vehicles or containers, including their equipment, shall be inspected
for damage. Vehicles or containers with damaged load compartments shall not be loaded. The load compartments
of vehicles or containers shall not be loaded above the top of their walls.

UN 3509 packagings, discarded, empty, uncleaned, may be carried under the terms of BK1 or VC1 instead of BK2 or
VC2, provided all the other conditions remain the same. In no case the environmentally hazardous substance mark
is required.

5. Carriage of certain wastes

Machinery or equipment which happen to contain dangerous goods in their internal or operational equipment

The carriage of machinery or equipment which happen to contain dangerous goods in their internal or operational
equipment and which are therefore assigned to UN Nos. 3537, 3538, 3540, 3541, 3544, 3546, 3547 or 3548, is
exempted from the provisions of RID provided that measures have been taken to prevent any leakage of contents in
normal conditions of carriage.

Medicines

Special provision 601 shall also apply if the pharmaceutical products (medicines) are no longer packed in
packagings of a type intended for retail sale or distribution, or are no longer intended for consumption.
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Fire extinguishers

Special provision 594 shall also apply for the carriage of fire extinguishers with UN No. 1044 if the fire extinguishers
are carried

- Inastrong rigid outer packagings (lattice box, pallet box etc.) or

- lying secured on a pallet

in such a way that inadvertent discharge is prevented in normal conditions of carriage.

6. Marking of packages

The provisions of 5.2 RID on marking of packages shall apply with the following derogations:

The labels may be attached to the package as prescribed in 5.2.2.1.6 RID, last sentence, including in such cases
where the requirements specified in the provision referred to are not met.

The environmentally hazardous substance mark is not required.

The packages do not have to bear marks and labels in accordance with the latest RID in effect if they bear different
ones according to previous versions of RID.

7. Information in the dangerous goods transport document

The provisions of 5.4.1 RID on the information in the transport document shall apply with the following derogations:
The supplemented technical name according to 5.4.1.1.1 (b) RID is not required.

The quantity of dangerous goods according to 5.4.1.1.1 (f) RID may be estimated.

For empty means of containment, uncleaned according to 5.4.1.1.6 RID, a sufficient distinctive general description of
the dangerous load or of a part of it concerned may be indicated instead of specifications according to 5.4.1.1.1 (e)
RID, without indicating the number of items.

The additional inscription "environmentally hazardous” according to 5.4.1.1.18 RID is not required.

The following additional entry shall be made in the transport document: “Carriage agreed under the terms
of 1.5.1 RID (RID 5/2020)".

8. Other Provisions

The total gross mass of dangerous goods according to 3.4.12 RID may be estimated, unless otherwise required by
the carrier.

All other relevant provisions of RID shall apply.

9. Scope

This agreement shall be valid until 21 September 2025 for the carriage on the territories of those RID Contracting
States signatory to this agreement. If it is revoked before then by one of the signatories, it shall remain valid until
the above-mentioned date only on the territories of those RID Contracting States signatory to this Agreement which
have not revoked it

A multilateralis megéllapodésokat aldird szerz6dé felek felsoroldsa a kovetkezé linkeken érhetd el:

M329: http://www.unece.org/trans/danger/multi/multi.html
RID 5/2020: https://otif.org/en/?page_id=176
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A Felszamol6k Névjegyzékét Vezeto Hatosag kozleménye
a felszamolok névjegyzékére vonatkozé valtozasokrol

A Felszdmoldk Névjegyzékét Vezeté Hatdsag a felszdmolok névjegyzékérdl szélé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. §
(3) bekezdése alapjan a felszamoldk névjegyzékére vonatkozd kévetkezé valtozasokat teszi kozzé:

1.

Budapest Holding Elsé Hazai Vagyonkezel6 Zartkorlien Mikédé Részvénytarsasag (cégjegyzékszam: 01-10-041192,
székhely: 1016 Budapest, Naphegy utca 19. 2. em. 8/A, névjegyzéki sorszam: 3.)

A felszdmolok névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezé (tobbletfoglalkoztatott):
Szabd Zsolt

Lakcim: 1213 Budapest, Szent Istvan ut 149.

Anyja neve: Varosi Eva Katalin

Szuletési hely és id6: Budapest, 1978. oktéber 29.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz6l6 tanusitvany szdma: -

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: szabozs@budapestholding.hu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Borcsanyi-Hargitai Mariann

Lakcim: 1222 Budapest, Tiizér u. 20.

Anyja neve: Mdhr Zsuzsanna

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1984. majus 8.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz6l6 tanusitvany széma: -

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: hargitaim@budapestholding.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2021. februar 10.

CEG-CONTROLL Felszdmol6, Kényvvizsgald, Tanacsadé és Kereskedelmi Korlatolt Felelésségii Tarsasag
(cégjegyzékszadm: 01-09-690835, székhely: 1053 Budapest, Fejér Gy. utca 4. 1. em. 3., névjegyzéki sorszam: 9.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:
Felszamolo vezet6 tisztségviselbje:

Belk6 Regina

Lakcim: 2315 Szigethalom, Orgona utca 37.
A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:
Felszamolo vezet6 tisztségviselbje:

Nagy Sandor

Lakcim: 3136 Etes, Oregetesi Ut 21/A

A valtozasbejegyzés idépontja:
2021. februar 11.
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3. CMB Holding Tandcsadd Korlatolt Felelsségl Térsasag (cégjegyzékszam: 01-09-160583, székhely: 1036 Budapest,
Evezé utca 4. 3. em. 12., névjegyzéki sorszam: 63.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolo vezet6 tisztségviseldje:
dr. Kaszo6 Eva
Lakcim: 1023 Budapest, Arpad fejedelem utja 40-41.5 em. 2.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamolo vezet6 tisztségviseldje:
dr. Kaszo6 Eva
Lakeim: 2096 Urém, Magyar utca 5/B

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2020. december 7.

4. CORABIL Uzletviteli Tanicsad6é Korlatolt Felel8sségli Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-721251; székhely:
1052 Budapest, Pet6fi Séndor utca 11. 4. em. 20.; névjegyzéki sorszam: 104.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 vezet6 tisztségviseldje:
dr. Sziklai Péter
Lakcim: 1134 Budapest, Dunyov Istvan utca 6. 3. em. 4.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. december 14.

5. DELPRODUKT Kereskedelmi és Szolgaltaté Korlatolt Felelésségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 06-09-001253,
székhely: 6726 Szeged, Petrozsényi u. 16/4., névjegyzéki sorszam: 53.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
dr. Borzi Miklés

Lakcim: 6726 Szeged, Asztalos u. 31/A

Anyja neve: Kiinztler Borbala

Sziiletési hely és id6: Szolnok, 1949. marcius 26.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szol6 tanusitvany szama: -

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: borzi.miklos@delprodukt.hu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Jogasz (tobbletfoglalkoztatott):

dr. Borzi Miklés

Lakcim: 6726 Szeged, Asztalos u. 31/A

Anyja neve: Kiinztler Borbdla

Sziiletési hely és id6: Szolnok, 1949. marcius 26.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony
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A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. december 7.

6. Dr. Hetényi Géza és Tsa Felszdmolé Korldtolt Felel6sségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-568162, székhely:
1033 Budapest, Huszti Ut 35. 1 em., névjegyzéki sorszdm: 101.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol6 vezet6 tisztségviseldje:
dr. Csaba Arpad
Lakcim: 2484 Gardony, Eziist utca 34.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. december 22.

7. EC-CONT Gazdasag-ellenérzé és Vagyonértékelé Korlatolt Felelésségl Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-359324,
székhely: 1115 Budapest, Kevehaza utca 3., névjegyzéki sorszam: 55.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torélve:

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):
Stajer Anna Eva

Lakcim: 7633 Pécs, Pafrany u. 7.

Anyja neve: Hajdu Ida

Szliletési hely és id6: Pécs, 1987. aprilis 27.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Rénaszéki Laszlé

Lakcim: 7632 Pécs, Esztergdlyos J. u. 7.

Anyja neve: Musatics Jolédn

Sziiletési hely és id6: Gasztony, 1945. janudr 9.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Fehér Mihaly

Lakcim: 7635 Pécs, Donéatusi Ut. 9.

Anyja neve: Bildcz Erzsébet

Szliletési hely és id6: Kisbarat, 1944. november 20.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Konyvvizsgalo (kotelezéen foglalkoztatott):

Brachtl Elemér

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Czobor Matyas u. 2.

Anyja neve: Gallé Erzsébet

Sziiletési hely és id6: Kdpolndsnyék, 1951. november 13.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Felszamolasi és vagyonfellgyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (tobbletfoglalkoztatott):
Bollér Katalin Maria

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Ady Endre u. 59.

Anyja neve: Cziklin Klara

Sziletési hely és id6: Zalaegerszeg, 1976. dprilis 12.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz6l6 tanusitvany szdma: -
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Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony
Elektronikus levelezési cim: boller.kata@ec-cont.hu

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
dr. Porkoldb Sandor

Lakcim: 8991 Hotto, Mihalyfai ut 3.

Anyja neve: Belinszky Erzsébet

Szliletési hely és id6: Zalaegerszeg, 1964. junius 11.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél sz616 tanusitvany széma: -

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: porkolab@ec-cont.hu

Felszamolasi és vagyonfellgyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (tobbletfoglalkoztatott):
Lovai Andrésné

Lakcim: 6724 Szeged, Othalom u. 28/B.

Anyja neve: Kérmendi Emma

Sziiletési hely és id6: Szeged, 1954. 4prilis 7.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz6l6 tanusitvany szama: -

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: lovai.andrasne@ec-cont.hu

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Tinédi Imre Arpad

Lakcim: 2141 Csémér, Arpadfoldi ut 158.

Anyja neve: Huszti Méria

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1957. méjus 7.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz616 tanusitvany széma: -

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: pecs@ec-cont.hu

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):
Némethné Szerdahelyi Eva

Lakcim: 8831 Nagykanizsa, Miklosfa u. 21.

Anyja neve: Banhidi Eva

Szliletési hely és id6: Nagykanizsa,1962. &prilis 5.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Kozgazdasz (tobbletfoglalkoztatott):
Stajer Anna Eva

Lakcim: 7633 Pécs, Pafrany u. 7.

Anyja neve: Hajdu Ida

Szliletési hely és id6: Pécs, 1987. aprilis 27.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas

Jogasz (tobbletfoglalkoztatott):

dr. Siklési-Csicsak Ménika

Lakcim: 1195 Budapest, Pet6fi u. 15. 111/11.

Anyja neve: Pavel Rozdlia

Szliletési hely és id6: Debrecen, 1985. oktdber 26.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizas
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A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. december 2.

. EC-CONT Gazdaséag-ellendrzé és Vagyonértékelé Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-359324,

székhely: 1115 Budapest, Kevehaza utca 3., névjegyzéki sorszam: 55.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Veres-Bocskay Katalin

Lakcim: 8196 Litér, Flzfa u. 2.

Anyja neve: Jager Margit

Szuletési hely és id6: Veszprém, 1973. februar 11.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz6l6 tanusitvany szama: 66/2020.FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: veresbocskay@ec-cont.hu

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Veres-Bocskay Katalin

Lakcim: 8196 Litér, Flzfa u. 2.

Anyja neve: Jager Margit

Sziiletési hely és id6: Veszprém, 1973. februar 11.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl sz616 tanusitvany szama: 66/2020.FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: bocskay.katalin@ec-cont.hu

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2020. december 22.

. FREGAT CONSULT Felszdmold, Reorganizaciés, Gazdasagi Tandcsad6 Korldtolt Felel6sségl Térsasag

(cégjegyzékszam: 01-09-680225, székhely: 1132 Budapest, Visegradi utca 80/B. 5. em. 4., névjegyzéki sorszam: 73.)
A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfellgyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (tobbletfoglalkoztatott):
Banki Karoly

Lakcim: 7630 Pécs, Mohdcsi ut 2.

Anyja neve: Incze Agnes

Szuletési hely, id6: Pécs, 1971. aprilis 30.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tanusitvany szama: 123/2020.FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: banki.karoly@fregatconsult.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. december 22.
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10. GAUDIUM CAPITAL Korldtolt Felelésségl Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-171607, székhely: 1115 Budapest,
Kevehdza utca 1-3., névjegyzéki sorszam: 33.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (kbtelezéen foglalkoztatott):
Téth Boglarka

Lakcim: 7623 Pécs, Rakoczi ut 10.

Anyja neve: Elter Erzsébet

Sziiletési hely és id6: Pécs, 1981. junius 24.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szo16 tanusitvany szama: -

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: toth.boglarka.gaudiumcapital@gmail.com

Kozgazdasz (kbtelezéen foglalkoztatott):

Sziics Gergely

Lakcim: 1162 Budapest, llona u. 36.

Anyja neve: Varga Katalin

Sziiletési hely és id6: Szombathely, 1978. oktéber 23.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (kbtelezéen foglalkoztatott):
Szlics Gergely

Lakcim: 1162 Budapest, llona u. 36.

Anyja neve: Varga Katalin

Sziiletési hely és id6: Szombathely, 1978. oktéber 23.

Kotelezd tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tanusitvany szama: 241/2020.FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: gszucs.gaudiumcapital@gmail.com

Kozgazdasz (kdtelezéen foglalkoztatott):

Sili Kélman

Lakcim: 2000 Szentendre, Repkény u. 5.

Anyja neve: Kovacs Agota Maria

Szliletési hely és id6: Ho6dmezbvasérhely, 1961. julius 5.
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. december 9.

11. Havlin Tanacsadd Korldtolt Felelésségli Tarsasag (cégjegyzékszam: 13-09-186206, székhely: 2013 Pomdz,
Jézsef Attila utca 17. 1I. em., névjegyzéki sorszam: 24.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol¢ fidktelepe:
1091 Budapest, Ull&i Gt 55. 2. em. 3.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. november 30.
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12.

13.

14.

HELP Kereskedelmi, Szolgéltaté és Tanacsadd Korlatolt Felel6sségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 18-09-000505,
székhely: 9700 Szombathely, Kiskar u. 1., névjegyzéki sorszam: 124.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamolo vezet6 tisztségviseldje:
dr. Szabo Erné Gyula
Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Bartok Béla u. 54.

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
dr. Szabo Erné Gyula

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Bartok Béla u. 54.

Anyja neve: D4h Anna

Szliletési hely, id6: Zalahashagy, 1944. julius 19.

Kotelezé tovabbképzési kotelezettség teljesitésérél szol6 tandsitvany szama: 106/2020.FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Elektronikus levelezési cim: drszegy@helpkft.hu

A felszamolok névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
D&me Bélint Zoltan

Lakcim: 6771 Szeged, Makai ut 21.

Anyja neve: Békési Lidia

Szliletési hely, idé: Mako, 1942. julius 21.

Kotelez6 tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl szol6 tandsitvany szama: 154/2020.FVF
Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Elektronikus levelezési cim: domebalint@freemail.hu

A véltozasbejegyzés idépontja:
2021. januar 19.

M&A Partners Vagyon- és Koveteléskezel6 Korlatolt Felelésségl Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-998231;
székhely: 1052 Budapest, Pet6fi Sdndor utca 11. IV. em. 20.; névjegyzéki sorszam: 69.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:
A felszamold vezeté tisztségviselGje:
Szakacs Andrés

Lakcim: 9112 Sokorépatka, Pet6fi Sandor utca 23.

A véltozasbejegyzés idépontja:
2020. december 14.

MORECO Tanacsadd Korlatolt Felelésségl Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-725865, székhely: 1124 Budapest,
Apor Vilmos tér 25-26., névjegyzéki sorszam: 76.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:
A felszamold vezeté tisztségviselGje:

Nébald Zséfia
Lakcim: 1023 Budapest, Arpad Fejedelem utja 40-41.
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15.

16.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2021. februdr 8.

PANNON Felszamol6 Valsagkezel6 Tanacsadd Korlatolt Felelésségl Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-063050,
székhely: 1025 Budapest, Szépvolgyi Ut 52., névjegyzéki sorszam: 50.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Rékéczi Gyorgy

Anyja neve: Sujbert Julianna

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1965. 09. 27.

Lakcim: 1126 Budapest, Fodor u. 18.

Elektronikus levelezési cim: gyrakoczi@gmail.com

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfellgyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (tobbletfoglalkoztatott):
Urszuj Agnes

Anyja neve: Varhidi Margit

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1971.07. 31.

Lakcim: 1196 Budapest, Pet6fi u. 148.

Elektronikus levelezési cim: agnes.urszuj@gmail.com

Foglalkoztatasi jogviszony: megbizasi jogviszony

Szakmai tovdbbképzést igazold tanusitvany szdma: 255/2020.FVF

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. december 1.

FREGAT CONSULT Felszdmolé, Reorganizaciés, Gazdasdgi Tandcsadd Korlatolt Felelésségli Tarsasag
(cégjegyzékszam: 01-09-680225, székhely: 1132 Budapest, Visegradi utca 80/B. 5. em. 4., névjegyzéki sorszam: 73.)

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:
A felszamol6 vezet6 tisztségviseldje:
Csdszér Miklds Pal

Lakcim: 2220 Vecsés, Schweidel Jozsef utca 8.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2020. oktober 30.
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17. Pénzlgyi Stabilitdsi és Felszamold Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-920128,
székhely: 1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 78. 1. em.)

A csédeljarasrol és a felszamolasi eljarasrol szolo 1991. évi XLIX. térvény (a tovabbiakban: Cstv.) 66. § (6) bekezdése
alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

Felszamolobiztos (tobbletfoglalkoztatott):
Varsanyi Kitti Erika

Anyja neve: Téth Margit

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1975. 04. 24.
Lakcim: 2030 Erd, Favagé u. 37.

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony
Elektronikus levelezési cim: varsanyi.kitti@psfn.hu

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Halasi Vanda

Anyja neve: dr. Szlcs Gabriella Maria
Sziiletési hely és id6: Debrecen, 1980. 02. 02.
Lakcim: 2093 Budajend, Sz416 u. 3.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

Jogasz (tobbletfoglalkoztatott):

dr. Leské Janos

Anyja neve: Bakonyi Mariann

Szliletési hely és id6: Szerencs, 1972. 09. 06.
Lakcim: 2120 Dunakeszi, Kikelet u. 11.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A Cstv. 66. § (6) bekezdése bekezdése alapjan vezetett hatésagi nyilvantartasba bejegyezve:

Jogasz (kotelezéen foglalkoztatott):

dr. Megyeri Agnes

Anyja neve: Leszkovszki Katalin

Sziiletési hely és id6: Budapest, 1981. 02. 08.
Lakcim: 2461 Tarnok, Dézsa Gy. ut 87.
Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2021. februar 9.
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A Kozponti Statisztikai Hivatal kozleménye
a kiilonbo6z6 ellatasok alapjaul szolgalé fobb statisztikai adatokrol

A kllonbozé elldtasok megdllapitasdnak alapjaul tobb statisztikai adat szolgdl, ezért a Kozponti Statisztikai Hivatal 2020. évre
vonatkozdan az ehhez sziikséges fébb adatokat (kerekitett formaban) az alabbiakban teszi kozzé:

Havi brutté atlagkereset*: 403 600 Ft/f6
Havi nett atlagkereset (kedvezmények nélkil szamitott)*: 268 400 Ft/f6
Brutté kereseti index*: 109,7% (2019. év = 100)
Netto kereseti index (kedvezmények nélkil szamitott)*: 109,7% (2019. év = 100)

Fogyasztoi drindex**:
2020. decemberi 102,7% (2019. december = 100,0)
2020. éves atlagos 103,3% (2019. év =100,0)

Kbzponti Statisztikai Hivatal

* A kozolt adatok a legalabb 6t f6t foglalkoztatd vaéllalkozésok, valamennyi koltségvetési intézmény és a foglalkoztatas szempontjabdl jelentés
nonprofit szervezeteknél teljes munkaidében alkalmazasban allékra vonatkoznak.
** Az el6zé év decemberéhez méré index az év soran a targyhdnappal (2020. december) bezérélag bekdvetkezett arvaltozasok dsszességérdl ad
szamot. A teljes naptari évre (2020. januar-december) vonatkozé arindex pedig a teljes év atlagos fogyasztdi arvaltozasat mutatja az el6z6 évhez
(2019. januar-december) viszonyitva.
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A Fiatalok Rendszerformalé Osszetarté Civil Csoportja,v. a.” 2020. évi pénziigyi kimutatasa
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Szervezet: Fiatalok Rendszerformalé Osszetarté Civil Csoportja,v. a”

Cim: 2440 Szazhalombatta, Hold utca 24.

2020. év
A kozzétett adatokat konyvvizsgalé nem ellendrizte.

Bevételek: forintban Kiadasok: forintban

1. Tagdijak 10910 | 1.TAmogatés a part orszaggydilési 0
képvisel6csoportja szamara

2. Kdzponti koltségvetésbdl szarmazd 0 | 2. TAmogatas egyéb szervezeteknek 0

tamogatds

3. A pért orszaggydilési 0 | 3.Villalkozasok alapitasara forditott 0

képvisel6csoportjanak nyujtott allami Osszegek

tamogatas

4. Egyéb hozzéjarulasok, adomanyok 0 | 4. MUikddési kiadasok 49910

(az 500 000 forint feletti hozzajarulas

nevesitve)

5. A part altal alapitott korlatolt - | 5. Eszkozbeszerzés 0

felel6sségl tarsasag nyereségébdl

szarmazo bevétel

6. Egyéb bevétel 0 | 6. Politikai tevékenység kiadasa 0
7. Egyéb kiadasok 0

Osszes bevétel a gazdasagi évben: 10910 | Osszes kiadas a gazdasagi évben: 49910

Kelt: Szazhalombatta, 2021. 02. 22.

Guruz Gergely Mihdly s. k.,

végelszdmold
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IV.  Alapité okiratok

A Holocaust Dokumentaciés Kozpont és Emlékgytijtemény Kozalapitvany
Alapité okirata a modositasokkal egységes szerkezetben
(a médositdsok vastagon, délten szedve)

Magyarorszag Kormanya a Polgari Torvénykonyvrdl sz6lé 1959. évi IV. térvény 74/G. §-anak (3) bekezdése alapjan, a Févarosi
Birdsagon 1990. november 28-an, 777. szdmon nyilvantartasba vett Magyar Auschwitz Alapitvany — Holocaust Dokumentacids
Koézpont (1071 Budapest, Damjanich u. 9. IV/3.) vagyonanak felajanlasat elfogadva, kozfeladat folyamatos biztositasa céljabol
- hatdrozatlan idére - kozalapitvédnyt (a tovébbiakban: Kozalapitvany) hozott Iétre, amely a Magyar Auschwitz Alapitvany
— Holocaust Dokumentacios Kdzpont jogutddja, azzal, hogy a Magyar Auschwitz Alapitvany — Holocaust Dokumentdcios Kdzpont
alapitéi a Kozalapitvany tekintetében az alapitéi jogokat nem gyakoroljdk. Az Alapité az Alapité Okiratot a hatdlyos
jogszabalyoknak, igy kiilonésen a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. térvényben (a tovabbiakban: Ptk.),
az allamhdaztartasrol szold 1992. évi XXXVII. toérvény és egyes kapcsolédd torvények modositasarol szold 2006. évi
LXV. térvényben (a tovabbiakban: Aht. méd.), valamint az egyesiilési jogrdl, a kézhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mUkodésérdl és tamogatasardl szol6 2011. évi CLXXV. torvénynek (a tovabbiakban: Civil tv.) megfeleléen modositja, és egységes
szerkezetbe foglalja.

A Kozalapitvany feladatdnak tekinti a naci koncentraciés tadborokban faji, valldsi, etnikai és mas politikai okokbdl elpusztitott
magyar allampolgarok emlékének megdrzését, és a holokauszttal kapcsolatos dokumentacié gydijtését.

I. AKOZALAPITVANY ALAPITOJA MAGYARORSZAG KORMANYA (A TOVABBIAKBAN: ALAPITO).

Az alapité okiratban a Kormany megbizza a Miniszterelndkséget vezetd minisztert a Kdzalapitvannyal kapcsolatos
alapitoi jogok gyakorlaséval, tekintettel a Kormény éltal alapitott kzalapitvanyokkal és alapitvanyokkal kapcsolatos
id6szer(l intézkedésekrdl szold 1159/2010. (VII. 30.) Korm. hatdrozat éltal eldirt felllvizsgalati eljards megallapitasai
alapjan sziikséges intézkedésekrdl sz616 1316/2010. (XII. 27.) Korm. hatarozat 9.9.2. pontjaban foglaltakra.

1. A Kozalapitvany jogallasa: kdzhasznu, jogi személy.

2. AKozalapitvany mikddésének idétartama: hatdrozatlan id6tartam.

3. AKozalapitvany hatékore: orszagos.

IIl. AKOZALAPITVANY NEVE

Holocaust Dokumentacios Kézpont és Emlékgydjtemény Kozalapitvany.
Angol elnevezése: Holocaust Documentation Center and Memorial Collection Public Foundation.
Roviditett név: HOLOCAUST Kozalapitvany.

Ill. AKOZALAPITVANY SZEKHELYE
1094 Budapest, Pava u. 39.
IV. AKOZALAPITVANY CELJA ES TEVEKENYSEGE

A kozalapitvanyi célok:

Az 1938-1945. kozott vallasi, faji, nemzetiségi és mas politikai okokbdl tortént tldéztetés, a munkaszolgalat,
a deportaldsok, a naci koncentracios tdborok mikodésének és dldozatainak elsédlegesen magyar vonatkozasu
alkotasokat tartalmazdé gy(ljtemény létrehozdsa. E korbe tartozik az Uldoztetés ellen fellépé embermentd
szervezetek és személyiségek emlékanyaga is.

A gy(jtési munka csak masolatban terjed ki a kdziratokra.
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Tovabbi cél a hazai vészkorszak torténetére irdnyuldé tudomdnyos kutatds, ismeretterjesztés, a pedagdgiai
tevékenység segitése, figyelemmel arra, hogy aprilis 16-a a holokauszt dldozatainak emléknapja.

A Kozalapitvéany altal — kdzhasznu céljainak elérése érdekében - folytatott tevékenységek:

- agyljtemény és a kdzponti adatbank létrehozasa és folyamatos fejlesztése;

- atudomanyos forrasfeltaras és kutatas megszervezése és folyamatos ellatasa;

- akutatasi eredmények folyamatos publikalasa;

- tudomanyos konferencidk, tandcskozasok szervezése;

— ismeretterjesztés, kozoktatds és kozmUivel6dés tdmogatasa;

- tudomanyos szaktanacsadas;

- azembermentd intézmények és személyek felkutatasa és elismerésiik kezdeményezése;

- Unnepségek, megemlékezések, talalkozdk szervezése, emlékmivek létesitésének kezdeményezése;
- dllandé és id6szakos kiallitasok rendezése;

- kulturdlis rendezvények szervezése, lebonyolitasa;

- kulféldi intézményekkel valé egylttmikodés szervezése;

- feln6tt- és egyéb oktatas.

V. AKOZALAPITVANY JELLEGE

. A Kozalapitvany nyilt, ahhoz pénzbeli vagy mas vagyonrendeléssel, illetve egyéb, vagyoni értéku felajanlassal barki

csatlakozhat, akinek adomdényat a Kozalapitvany elfogadja. A csatlakozds elfogaddsérdl a kuratérium dont.
Elutasithatja azon célhoz kotott felajanlasok elfogadasat, amelyek esetében a megjeldlt cél nem vagy csak részben
illeszkedik a Kézalapitvany alapito okirataban rogzitett célokhoz.

. A Kozalapitvany a Civil tv. 2. § 20. pontjaban foglaltaknak megfelelé kozhasznu tevékenységet folytat, amely

az aldbbi torvények szerint llami feladatok elldtaséra irdnyul:

- A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kdzmuvelddésrdl szold 1997. évi CXL. térvény
(a tovabbiakban: Kult. tv.) 73. § (1) bekezdése szerint a kdézmlvel6déshez val6é jog gyakorldsa kozérdek,
a kdozmdlvel6dési tevékenységek tdmogatdsa kozcél, és a (2) bekezdés szerint a kdzmUvelédés feltételeinek
biztositasa az allam feladata. Ezen allami feladat elldtasa érdekében a torvény 48. §-a értelmében a Kozalapitvany
kodzérdekd muzealis gydjteményként és kiallitdhelyként mdkodik.

- A nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvényben foglalt allami feladatok ellatasahoz a Kozalapitvany
mukodése soran segitséget nyujt. E torvény 2. § (1) bekezdése értelmében az Alaptorvényben foglalt ingyenes és
kotelez6 alapfoku, ingyenes és mindenki szamara hozzaférhetd kozépfoku nevelés-oktatdshoz valé jog
biztositasa az érettségi megszerzéséig, illetve az elsé szakképzettség megszerzését biztositd elsé szakmai vizsga
befejezéséig a magyar allam kdzszolgalati feladata. A torvény 2. § (3) bekezdése szerint kdznevelési intézményt
barmely jogi személy alapithat és tarthat fenn, ha a tevékenység folytatasanak jogat — jogszabalyban foglaltak
szerint — megszerezte.

. A Kozalapitvany a fenti kozhasznu tevékenységek keretében, figyelemmel az alapité okirat VII. fejezetében

foglaltakra is

a) gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak, illetve alapcéljainak megvaldsitdsa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez;

b) csak olyan modon véllalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti (kbzhasznu)
tevékenységének ellatasat és mikodésének fenntartasat [Civil tv. 17. § (4) bekezdése];

<) gazdélkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okirataban meghatéarozott kdzhasznu
tevékenységére forditja.

A Kozalapitvany kozhasznu tevékenységével hozzajarul a tarsadalom és az egyén kozds sziikségleteinek

kielégitéséhez, szolgaltatasai a szervezet testiileti tagjain, munkavallal6in, 6nkéntesein kiviil mas személyek szamara

is hozzéférhetbek.

. A Kozalapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi

tdmogatast nem nyujt, sem kozvetlenil, sem kdzvetett mddon, tovabba orszaggylilési képviselSi, megyei, févarosi
onkormanyzati valasztason jeldltet nem éllithat és nem tdmogathat.

. A Kozalapitvany alapitvanyt nem hozhat létre, ahhoz nem csatlakozhat, azzal nem egyesithetd, a kozalapitvany

alapitvany alapité jogainak gyakorlasara nem jeldlhetd ki [Aht. mod. 1. § (2) bekezdés b) pontjal.
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1.

VI.AKOZALAPITVANY ALAPITOI VAGYONA

A Kozalapitvany vagyonanak részévé vélik a Magyar Auschwitz Alapitvany — Holocaust Dokumentacios Kdzpont
zaromérleg szerinti vagyona, melynek 0sszege 167 164 000 Ft (azaz szazhatvanhétmillio-szazhatvannégyezer forint).
A zarémérleg elkészitésérél a jogeléd alapitvany a hatélyos jogszabalyi el6irdasoknak megfeleléen koteles
gondoskodni, és azt a Kozalapitvany - Alapité altal elSterjesztett — nyilvantartasba vételi kérelmével egyidejlileg
a birdsag részére megkdildi. A zaromérleg az alapité okirat elvalaszthatatlan részét képezi. A zarémérleg mellett
kilon kimutatast kell késziteni a jogeldd alapitvany esetleges kotelezettségeirdl, amellyel egyidejlileg igazolnia kell
azt is, hogy a zaromérleg fordulénapjan koztartozdsa nem all fenn. A zaromérleg elkésziltét kdvetden a jogeldd
alapitvany kotelezettséget nem vallalhat. A Kdzalapitvany nyilvantartasba vételérdl sz616 birdségi végzés jogerdre
emelkedését kovetéen a fent megjeldlt vagyon a Kézalapitvany céljaira felhasznalhato.

Az Alapité az alapité okiratban meghatéarozott célkit(izések megvaldsitasa érdekében 10 000 000 Ft (azaz tizmillid
forint) készpénzt bocsat a Kdzalapitvéany rendelkezésére, melyet a Kozalapitvany birésagi nyilvantartdsba vételére
iranyuld kérelem benyujtasa elétt a Kdzalapitvény javara nyitott kincstéri szamlan helyez el.

VII. AKOZALAPITVANY VAGYONA ES ANNAK FELHASZNALASA

. A kozalapitvanyi vagyon felhasznalasardl az alapitd okirat, valamint a Befektetési és Vagyonkezelési Szabélyzat

rendelkezései szerint a kuratorium dont.

A Kdzalapitvany vagyona két részbél all:

a) torzsvagyon;

b) célvagyon.

A torzsvagyon részét képezi az alapitoi vagyon részeként megjeldlt, az Alapité altal rendelkezésre bocsatott
0sszegbdl elkllonitett 5 000 000 Ft, valamint — annak megszerzését kdvetéen — a Kdzalapitvany székhelyeként
megjeldlt ingatlan haszonélvezeti joga. A torzsvagyont a kuratérium nem haszndlhatja fel szabadon, csak
a térzsvagyon hozadékdval rendelkezhet. A Kbzalapitvény székhelyeként megjeldlt ingatlan haszonélvezeti joga
tekintetében irdnyadoak a Nemzeti Kulturdlis Ordkség Minisztériuma, valamint a Magyarorszagi Zsidé Hitkdzségek
Szovetsége (1075 Budapest, Sip u. 12.) és a Budapesti Zsidé Hitkdzség (1075 Budapest, Sip u. 12.) kozott
2000. oktober 30-an megkotdtt megallapodds rendelkezései is.

A célvagyon a Kozalapitvany térzsvagyonon feliili vagyonrésze, valamint a torzsvagyon hozadékai. A Kozalapitvany
célvagyona részévé valnak a késébbiekben a Kozalapitvadnyhoz csatlakozd bel- és kiilfoldi természetes és jogi
személyek feltétel nélkili, valamint a feltételekhez kotott pénzbeli és dologi adomdényai, amennyiben ezeket
a Kozalapitvany kuratériuma elfogadja, illetve a Kozalapitvany gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységbdl széarmazo
bevétele.

A célvagyon a kozalapitvanyi célok megvalositasat és mikodési koltségeinek biztositdsat szolgalja, azt a kuratérium
- az alapito okirat, valamint a Befektetési és Vagyonkezelési Szabalyzat keretei kdzott — szabadon felhasznélhatja.

A Kozalapitvany éves koltségvetési terv alapjan gazdéalkodik, mely a varhatd bevételeket és kiadasokat oly médon
tartalmazza, hogy azok egyméssal egyensulyban legyenek.

. A Kozalapitvany a m(ikddésére biztositott koltségvetési tdmogatason kiviil, gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébdl

szarmazd bevételeinek legfeljebb 10%-at fordithatja tovabbi mikodési kiadasokra.

A Kozalapitvany, annak gazdalkodasaért, a vagyonkezelésért felelés személyt, valamint a tamogatot, illetve
e személyek Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. és 2. pontjai szerinti hozzatartozojat cél szerinti juttatdsban nem részesitheti, kivéve
azon szolgaltatasokat, amelyek a célokkal 6sszhangban barki altal igénybe veheték.

A kuratérium a Kozalapitvany vagyondnak a kozalapitvanyi célok megvalésitasara irdnyuld javaslatokat nyilvanos
palydzati rendszer keretében is gy(jtheti. Ebben az esetben az alapité okiratban rogzitett célok szellemében
Osszegszer(ien is dont a tdmogatasok odaitélésérdl, azok mértékérdl és formajarol.

A kuratérium a tdamogatasok rendeltetésszer(i felhasznalasanak ellenérzése céljabdl a tamogatasban részesitett
palyazat jellegétdl fliggéen megallapitandd, konkrét hataridé megjelolésével, tételes elszamolas megkuldését irja
el6 a tdmogatdsban részesitett palyazéknak.

A kuratérium gondoskodik a pélyazati feltételek meghirdetése teljes kort nyilvdnossaganak biztositasarol.

A Kozalapitvény valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki, gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységének fejlesztéséhez kozhaszni tevékenységét veszélyeztetd mértékl hitelt nem vehet fel és
az dllamhaztartas alrendszereit6l kapott tamogatast hitel fedezetédl, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

A konvertibilis devizaban, valutdban torténd befizetések valutapénztarban helyezenddk el, illetve forint
bankszdmléra befizetenddk.
A Kozalapitvany gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet - figyelemmel az /3. pont a) és b) alpontjaban foglaltakra is —
kizardlag korlatolt felel6sséggel végezhet, és legfeljebb éves bevételének 20%-at fektetheti be.
A Kozalapitvany gazdasagi-vallalkozasi tevékenységét az aldbbi korben fejti ki:
TEAOR'08 47.61 Kényv-kiskereskedelem

47.62 Ujsag-, papiraru kiskereskedelem

68.20 Sajat tulajdonu ingatlan bérbeaddsa, izemeltetése

90.02 El6ad6 mivészeti kiegészitd tevékenység

90.04 MUvészeti létesitmények miikodtetése
Az Alapité vallalja, hogy a kdzponti kéltségvetés tervezésekor figyelemmel lesz a Kozalapitvany céljaira, és mindent
megtesz annak érdekében, hogy azok megvalésitasanak forrasa rendelkezésre élljon.
Barmely kozalapitvanyi vagyonelem értékesitésére kizardlag ugy keriilhet sor, ha azt megelézte az adott
vagyonelem szakértével tortént értékbecslése, ide nem értve a Kdzalapitvény székhelyeként m(kddé ingatlan
haszonélvezeti jogat, amely forgalomképtelen.
A Kozalapitvany bevételi forrasai:
a) az Alapitétol, az allamhaztartas alrendszereitél vagy mas adomanyozétol kdzhasznu céljara vagy mikodési

koltségei fedezésére kapott tamogatas, illetve adomany;

b) a kdzhasznu tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kézvetlenil kapcsolodé bevétel;
c) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsabodl szarmazé, ahhoz kozvetleniil kapcsolédo bevétel;
d a Kozalapitvany eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel;

D

)

) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel;

f) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel.

A Kozalapitvany az éallamhaztartds alrendszereitél csak irdsbeli szerz6dés alapjan részesiilhet tdmogatasban.
A Kozalapitvéany a kdzalapitvényi vagyonnal val6é gazdélkodds korében az dllamhaztartas alrendszereitél kapott vagy
megitélt tdmogatdsok (cimzett és céltdmogatdsok, valamint egyéb kozalapitvanyi cél szerinti juttatdsok)
felhasznélasardl oly médon koteles gondoskodni, hogy biztositani kell ezen — harmadik személyek éltal elnyerheté —
tdmogatdsok megvaldsitasara irdnyuld, palydzati uton, illetve nyilvanos felhivas utjan torténd felhasznélasat.
Az ilyen tdmogatdsok — szakmai célokra iranyuld - palyazaton kivili elnyerésére csak a kuratdrium éltal elfogadott
szabalyzatokban elézetesen meghatarozott esetekben és rogzitett elvek figyelembevételével keriilhet sor.
A Kdzalapitvany a kdzalapitvényi vagyonnal val6é gazdédlkodds kdrében az dllamhaztartas alrendszereitél kapott vagy
megitélt tdmogatdsok felhaszndldsdt a dontést kovetéen koteles a tdmogatdst elnyer6 személlyel és mas
szervezettel szerzédésben rogziteni, és a szerz6désben foglaltak végrehajtdsdt szervei utjan folyamatosan
ellenérizni.

A Kuratérium az Aht. méd. 1. § (2) bekezdés e) pontja szerint a Kdzalapitvany miikodésérél az Alapiténak évente
beszamolni és gazdalkodasanak legfontosabb adatait nyilvanossagra hozni kételes. Az Alapité felé minden év junius
30. napjaig teljesitett beszamoldsi kotelezettsége keretében a Kuratérium részletes szakmai beszéamolot készit
a megel6z6 év pénziigyi tervének és a munkatervének teljesitésérél. Az Alapitdé a beszamolé elfogadasét
megel6zéen hidanypdtlési  felhivasban tovabbi adatokat kérhet a kozalapitvany milkodésével, szakmai
tevékenységével, a megel6z6 év gazdalkodasaval, a kozhasznu tevékenységgel dsszefliggésben.

A Kozalapitvany az Aht. méd. 1. § (2) bekezdés c) pontja értelmében pélyazat kiirdsa nélkiil évente a vagyona
5%-anak mértékéig, de legfeljebb Gsszesen egymillio forint (kozvetlen vagy kozvetett) tdmogatast nyujthat
az alapité okiratban foglalt célokra.

Meghivasos palyazat kiirdsara kizarélag akkor keriilhet sor, ha azt torvény vagy korményrendelet lehet6vé teszi és
a palyazati kiiras tartalmazza a tdmogatasi célt, a tdamogatas feltételeit és az elszdmolas részletes rendjét.

A Kozalapitvany a tdmogatasban részesitettekkel a tdmogatds céljat, az elszdmolas tartalmat, hatéridejét és
bizonylatait, az ellen6rzés mddjat és a szerz6désszegés kovetkezményeit tartalmazé szerzédést koteles kotni.

A Kozalapitvany csak olyan gazdélkodd szervezetben vehet részt, amelyben legaldbb tébbségi befolyassal
(Ptk. 8:2. §) rendelkezik, és amelyben felel6ssége nem haladja meg vagyoni hozzéjarulasa mértékét. A Kézalapitvany
altal létrehozott gazdélkodé szervezet tovabbi gazdalkodd szervezetet nem alapithat, és gazdalkodo szervezetben
részesedést nem szerezhet [Aht. méd. 1. § (2) bekezdés a) pontjal.
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VIll. AKOZALAPITVANY SZERVEZETE

A) A kuratérium

1. A Kozalapitvany tigyvezet6 szerve a kilenctagu kuratérium. A kuratérium tagjait és elnokét az Alapité jeloli ki.
2. A kuratériumot oly moédon kell 1étrehozni, hogy a kuratériumban az Alapito, az Alapitd képvisel6je sem kdzvetlenil,
sem kozvetve nem gyakorolhat meghatéarozé befolyast a Kozalapitvany vagyonanak felhasznélasara.
3. A Kuratérium tagjai tevékenységiikért — amennyiben az a Kozalapitvany cél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti - tiszteletdijban részestilnek, az aldbbiak szerint:
a) kuratérium elnoke: brutté 300 000 forint havonta,
b) kuratérium tagja: brutté 100 000 forint havonta.
A Kuratérium a jelen pontban meghatarozottnal alacsonyabb 6sszeg tiszteletdijat is megallapithat. A Kuratérium
tagja tiszteletdijarol, vagy annak egy részérél lemondhat.
A kuratériumi tagoknak a tisztség ellatédséval kapcsolatban felmertlt sziikséges és igazolt kdltségeit a Kdzalapitvany
szamla ellenében megtériti.
4. A kuratérium hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja élettérsa
[Ptk. 8:1.§ (1) bek. 1-2. pont] a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesill, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil
elénynek a Kozalapitvany cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas [Civil tv. 38. § (1)-(2) bekezdése].
5. A kuratériumi tagok megbizatdsa hdrom év hatdrozott idétartamra szél. A kuratérium tagjainak névsora
a kovetkezé:
A kuratérium tagjai:
— Bodnar Déniel
— Chaillet Giusti del Giardino Zsuzsanna
— Deblinger Eduard
— Dr. Feldmajer Péter
- Dr. Gecsényi Lajos
— Dr. Grész Andor
— Dr. Zima Andras Karoly
— Sessler Gyorgy
- Szalay-Bobrovniczky Vince
A kuratérium elndke: Dr. Grész Andor.
6. A kuratériumi tagsag megsztinik a tag

a) lemondasaval;

b) hallaval;

c) a Kozalapitvany megsz(inésével;

d) a kijelélésnek az Aht. mod. 5. §-a alapjan torténd visszavonasaval;
e) kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével;

f) a hatarozott id6 lejartaval; tovabba

az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. térvény (a tovabbiakban: Vnytv.)
3. § (3) bekezdés c) pontja szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség megszegése esetén, a 9. §
(2) bekezdése alapjan e torvény erejénél fogva.

A kuratériumi tag lemondasat koteles az Alapitéval irdsban kdzolni.

A kuratériumi tag megbizatadsanak megszlinése - a megbizatasnak az a) és f) pont szerinti okbdl bekovetkezd
megszlinését kovetéen - az Uj tag megbizatasanak birésagi nyilvantartasba vételének jogerére emelkedésével

Qe

egyidejlleg, de legkésébb a megbizatds megsziinését kdvetd 60. napon Iép hatélyba.

7. A kuratérium dontési jogositvényait Ulések keretében gyakorolja, amelyeket szlikség szerint, de évente legaldbb két
alkalommal 6ssze kell hivni.
A kuratérium Ulését az elndk irdsban hivja Ossze, az Ulést megel6zéen legaldbb 5 munkanappal, a napirend
megjel6lésével és a napirend irdsos el6terjesztései egyideji megkiildésével. Két kuratériumi tag irdsos kérésére,
annak az elnok altal torténd kézhezvételétdl szamitott 30 napon belil az ilést dssze kell hivni.
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10.

11.

12.

13.

14.

A kuratérium Uléseit az elndk vezeti. Az elndk tartés akaddlyoztatdsa esetén vagy kérésére, tavollétében

a kuratérium sajat tagjai kozll levezetd elnokot vélaszt, aki csak olyan érdektelen kuratériumi tag lehet, akinek

jogait vagy jogos érdekeit az adott tigyek nem érintik (levezetd elnok).

A kuratériumi Ulés akkor hatdrozatképes, ha azon a kuratérium tagjainak tobbsége jelen van.

A hatdrozatképtelenség miatt elhalasztott vagy félbeszakadt kuratériumi Ulést — az eredeti napirenddel, illetve

a hatarozatképtelenség miatt meg nem targyalt napirenddel - legfeljebb 15 napon beliil kell megtartani, amelyrél

a kuratériumi tagokat a meghivéban elézetesen tajékoztatni kell. A hatarozatképtelenség miatt fentiek szerint

megismételt Ulés az eredeti napirendi pontok tekintetében is csak akkor hatarozatképes, ha a kuratérium tagjainak

tobbsége jelen van.

A kuratérium Ulés tartdsa nélkil is hozhat hatarozatot. Az ilyen hatarozathozatalt a kuratérium elndke a hatarozat

tervezetének a kuratériumi tagok részére torténd megkiildésével kezdeményezi. A kuratériumi tagok szamara

a tervezet kézhezvételétdl szamitott legaldbb 8 napos hatéridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkuldjék

a kuratorium elnoke részére. Az Ulés tartdsa nélkili dontéshozatal soran a hatdrozathozatali eljaras akkor

eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkildenek a kuratérium elndke részére, amennyi szavazati jogot

képvisel6 kuratériumi tag jelenléte a hatarozatképességhez sziikséges lenne (ilés tartsa esetén.

Ha barmely kuratériumi tag az (ilés megtartasat kivanja, akkor a kuratérium elnoke koteles 6sszehivni a kuratérium

Ulését. A szavazasra megszabott hatarid6é utolsé napjat kovetd 8 napon belil — ha valamennyi kuratériumi tag

szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatdl szamitott 8 napon beliil -

a kuratériumi elnék megéllapitja a szavazas eredményét, amelyet kdzol a kuratériumi tagokkal. A hatdrozathozatal

napja a szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat

beérkezésének napja. Az Ulés tartdsa nélkili dontéshozatalra vonatkozd részletes szabdlyokat a Szervezeti és

MUkodési Szabdlyzat tartalmazza.

A kuratérium (ilései nyilvanosak. Zart (ilés csak a jelen 1évé kuratériumi tagok 2/3-anak szavazata mellett rendelhetd

el akkor, ha a kuratérium a Kozalapitvany uzleti titokkorébe tartozé kérdésben hatdroz. Az Uzleti titkot kizardlag

a Kozalapitvany altal folytatott gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez kapcsolédd minden olyan tény, informacio,

megoldas vagy adat képezheti, amelynek titokban maradaséhoz a Kozalapitvanynak méltanyolhaté érdeke flizédik,

és amelynek titokban tartdsa érdekében a kuratérium a szikséges intézkedéseket megtette. Nem sorolhatéak

az lizleti titok korébe az olyan tények, informaciok, megoldasok vagy adatok, melyek

a) jogszabalyi el6iras vagy jelen alapité okirat rendelkezései folytan nyilvanosak;

b) a Kozalapitvany cél szerinti juttatdsaival 6sszefliggésben keletkeztek.

A kuratérium jelen 1évé tagjainak 2/3-a inditvanyara barmely dontést titkos szavazassal kell meghozni. A kuratérium

a zart Ulésen, valamint a titkos szavazdssal hozott dontéseket is koteles nyilvdnosségra hozni.

Eseti meghivottakként tandcskozasi joggal vehetnek részt a kuratérium Ulései vonatkozé napirendi pontjainak

megvitatasan azok a személyek, akiket az adott napirendi pont érint.

A kuratérium hatdrozatait - a 13. pontban meghatérozott kivételekkel - egyszerl szotobbséggel hozza,

szavazategyenl8ség esetén az elnok (levezetd elndk) szavazata dont.

A jelen levé kuratériumi tagok 2/3-dnak tdmogaté szavazata szlikséges:

a) a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat, valamint a Befektetési és Vagyonkezelési Szabdlyzat megdllapitdsdhoz,
elfogadésdhoz és modositasahoz;

b) az éves koltségvetési terv megdllapitdsahoz, elfogadasdhoz és moédositasahoz;
<) a Civil tv. szerinti éves beszamolé elfogadasahoz;

d) a kdézhasznusagi melléklet elfogadasadhoz;

e) a VIl. 14. és a VIII. 20. pont szerinti, az Alapitéhoz benyujtandé beszamoléhoz;
f) csatlakozas esetén a vagyon elfogaddsahoz;

g) a kuratérium éves munkatervének elfogadésahoz.

Az a)-g) alpontban meghatarozott ligyekkel kapcsolatos dontést a kuratérium a felligyelSbizottsdg véleményének
ismeretében hozhatja meg.

A kuratérium Uléseirdl jegyzékdnyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell

— akuratérium ulésének idépontjat, helyét, az tilésen megjelent kuratériumi tagok nevét, az (ilés napirendjét;

- ahozott hatarozat évente elolrél kezd6dé sorszamat, térve az (ilés idépontjaval;

- a hatarozat hatélyat és tartalmat;

- a hatdrozat tdmogatdinak és ellenzdinek szamaranyat (nyilt szavazas esetén személyét is).

A jegyz6konyv elkészitésérdl és a hozott hatarozatok irdsba foglalasarol az elnok (levezeté elndk) gondoskodik.
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15.

16.

17.

A Kozalapitvany mikodésének, szolgaltatdsai igénybevétele mddjanak, beszémoldi kozlésének nyilvanossaga

tekintetében hozott dontéseket a jegyzékonyvnek sz6 szerint kell tartalmaznia, és azokrdl a nyilvanossagot az irott

sajté utjan, valamint a székhelyén falidjsagra torténé kifliggesztéssel (hirdetményi uton) tdjékoztatni kell.

A jegyzékonyvet az elndk (levezeté elnok) és két, hitelesitoként megvalasztott kuratériumi tag irja ald.

A jegyzokonyveket, amelyek nem selejtezhetd iratok, a Kézalapitvany egyéb irataitdl elkiilonitetten, évente kilon

Osszeflizve kell megdrizni.

A kuratérium dontéseir6l az érintetteket kozvetlenil és - tértivevényes postai kildeménnyel - irdsban,

a nyilvdnossaggal pedig az irott sajté utjan és a székhelyén faliujsagra torténd kifliggesztéssel (hirdetményi uton)

tdjékoztatja.

A Kozalapitvany alapité okirat szerinti tevékenységének és az éves gazdalkodasanak legfontosabb adatait, valamint

éves beszamoldjat egy orszagos napilap Utjan teszi kdzzé. A beszamolo, a kézhasznuisagi melléklet és jogszabaly

altal kotelezéen elbirt egyéb iratok letétbe helyezésérdl és kdzzétételérdl a Kozalapitvany a mindenkor hatalyos

jogszabalyok szerint tesz eleget azzal, hogy a beszdmolét, valamint a kdzhasznusagi mellékletet a Kozalapitvany

sajat honlapjan is koteles kdzzétenni.

A Kozalapitvany mikddésének, szolgaltatasai igénybevételének mddjat és beszamoloit az Oktatasi és Kulturélis

Kozlonyben, valamint egy orszagos napilapban hozza nyilvanossagra. E sajtotermékekben kell a palyazati kiirdsokat

is kozzétenni.

A Kozalapitvany mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba el6re jelzett és egyeztetett idépontban

a Kozalapitvény tisztségvisel6jének és alkalmazottjdnak jelenlétében - a Kozalapitvany székhelyén - bdarki

betekinthet.

A kuratérium hataskorében:

a) elfogadja a Kozalapitvany Szervezeti és M(ikodési, valamint Befektetési és Vagyonkezelési Szabalyzatét, illetve
a miikddéshez sziikséges egyéb szabalyzatokat (pénzkezelési stb.);

b) elfogadja sajat tigyrendjét;

<) elfogadja a Kézalapitvany éves koltségvetési tervét;

d) elfogadja a Kozalapitvany Civil tv. szerinti éves beszamolojat;

e) elfogadja a kdzhasznusagi mellékletet;

f) a VIl. 14. pontban foglaltak szerint évente koteles beszamolni az Alapitonak a Kézalapitvany mikodésérdl;

g) elfogadja (vagy visszautasitja) a Kozalapitvanyhoz valé csatlakozast, a pénzbeli vagy természetbeni, illetve

barmely mas eszkdzokkel vagy médon torténd tdmogatast, megallapodik mindezek feltételeirdl;

h) gondoskodik olyan nyilvdntartas vezetésérdl, amelybdl a kuratérium dontésének tartalma, idépontja és
hatdlya, illetve a dontést tdmogatdk és ellenzék szdmardnya (ha lehetséges személye) megdllapithatd
(hatarozatok kényve);

i) rendelkezik a Kozalapitvany vagyonardél, dont a befolyt pénzeszk6zok felhasznalasardl, palydzatot bocsat ki
és biral el;

j) gyakorolja az igazgat6 feletti munkaltatoi jogokat — igy kiilonds tekintettel az Alapitd egyetértésével
a munkaviszony létesitésére és megsziintetésére — a kuratérium elndke Utjan;

k) az igazgatoval egyuttmikddve meghatdrozza a Kdzalapitvény befektetéseinek 6sszetételét, lejératét;

)} az igazgatéval egyluttmikodve gondoskodik a Kdzalapitvany mikodésének, szolgaltatasai igénybevétele

madjanak, beszamoloi kozlésének nyilvanossagardl;

m)  azigazgatdval egyittmiikddve szervezi és bonyolitja a Kdzalapitvany befektetési tigyleteit;

n) a Kozalapitvany céljainak érdekében - jelen alapité okiratnak megfeleléen - intézeteket és muzeumot,
ezeken bellil oktatasi kozpontot, dokumentacids kdzpontot, kutatdsi kézpontot, szakmai szervezeteket,
munkacsoportot hozhat létre, illetve mikodtethet;

o) folyamatosan ellenérzi a tulajdondban |évé vagyon Osszetételét, a muikodéssel kapcsolatos feladatok
végrehajtasat;

p) megyvitatja és dont a felligyel6bizottsag altal eléterjesztett kérdésekben;

q) a Kozalapitvany mikodéséhez sziikséges Ugyintézd, titkarsagi, pénzligyi-gazdalkodasi, adminisztracios,
konyvvezetési, szervezési feladatok ellatasara létrehozza a Kézalapitvanyi titkarsagot;

r) elfogadja a Kozalapitvany emblémajét (logojat);

s) minden olyan ligy, amelyet jogszabdly, jelen alapitd okirat, vagy a Kdzalapitvany Szervezeti és Miikodési
Szabadlyzata a kuratérium hataskorébe utal.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

A kozhasznu jogalldsu szervezet koteles kettés kdnyvvitelt vezetni. A Kozalapitvany koteles a kuratérium altal
elfogadott beszdmoldjat, valamint kdzhasznisagi mellékletét az adott lGzleti év mérlegfordulé napjat kovet6 6todik
hénap utolsé napjaig letétbe helyezni és kozzétenni [Civil tv. 30. § (1) bekezdés].

A Civil tv. szerinti szamviteli beszdmol6 tartalmazza a mérleget, az eredménykimutatast és a kiegészité mellékletet
[Civil tv. 29. § (2) bekezdése]. A Civil tv. szerinti beszamoldra a szamvitelrdl szolé 2000. évi C. torvényt, valamint
az dllamhaztartas szamvitelérdl sz6l6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendeletet is alkalmazni kell.

A kuratérium minden évben a targyévi szamviteli beszamolo és kdzhasznlsagi melléklet elfogadasat kovetden
haladéktalanul, de legkésébb junius 30-dig koteles az Alapitonak irdsban beszdmolni a Kézalapitvany el6z6 évi
mUkodésérdl, tovabba vagyoni helyzetének és gazddlkoddsdnak legfontosabb adatairdl. Ha a Kozalapitvany
gazdalkodasa a rendeltetésszerli mlkodést veszélyeztetné, az Alapitd részletes gazdalkodasi terv bemutatasat
kérheti, abba betekinthet.

A Kozalapitvany éves kdzhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, valamint abbdl sajat koltségére masolatot
készithet. A kdzhasznusagi melléklet nyilvdnossdgra hozataldra az éves beszamol6 nyilvanossagra hozataldra
vonatkozé szabalyok az irdnyaddk.

Tarsadalmi és nemzetkozi elismertségének érdekében a kuratérium tdmaszkodik a hazai és kiilfoldi, vilagi és egyhazi
személyekbdl all6 - az Alapitd altal a kuratériummal tortént el6zetes egyeztetés alapjan felkért — Védnoki Testulet
véleményére, dllasfoglalasara.

A kuratérium elndke a Kozalapitvany birésagi nyilvantartasba vételétdl szamitott 30 napon belil koteles
inditvanyozni a Kult. tv. 48. §-dban meghatérozott kézérdek(i muzealis gydjtemény és kiallitohely mlkodtetésére
iranyulé engedély kiadasat.

B) A kézalapitvdnyi titkdrsdg

. A Kozalapitvany munkajat Ggyintézé, titkarsagi, pénzligyi-gazdalkodasi, adminisztracios, kdnyvvezetési, szervezési

teenddket ellaté kozalapitvanyi titkdrsag (a tovdbbiakban: titkarsag) segiti. A titkarsdg jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezeti egység.

A titkarsag tevékenységét a kuratérium altal elfogadott éves munkaterv alapjan, az igazgaté vezetésével végzi.

A titkérsag

a) biztositja a Kdzalapitvany alapveté miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasat;

b) tervezi, gazdalkodik és elszamol a kuratérium altal jovahagyott miikodési koltséggel;

c) intézi a Kdzalapitvany keretében koordinalt programok pénziigyeit;

d) az igazgato felligyelete és iranyitasa alatt gondoskodik a kuratérium dontéseinek végrehajtasarol,
a Kozalapitvany folyamatos miikodésének biztositasarol;

e) el6késziti a Kozalapitvany harmadik személlyel t6rténé szerzédéskotéseit, valamint biztositja a megkotott
szerz6désekben foglaltak végrehajtasat;

f) vezeti a vagyonkezelésbe atadott-atvett szabad kdzalapitvanyi eszkdzok nyilvéntartasat;

a) ellatja a Kézalapitvany mikddése soran felmeriilé — hataskorébe tartozd — egyéb teenddket;
h) mukodésére vonatkozd részletes szabalyokat a Szervezeti és Miikodési Szabélyzat hatdrozza meg.

C) Muzeum

. A Kozalapitvany céljainak megvalésitasa érdekében székhelyén Holokauszt Emlékkozpont, mint mizeumi szervezeti

egység (tovabbiakban: Mizeum) mukodik.

A Muazeum koltségvetését — a kozalapitvany koltségvetésének keretei kozott az éves koltségvetési tervében
elfogadottak szerint — a Kuratérium éllapitja meg.

A Muazeum egyszemélyi felel6s vezetéje az igazgatd. Az igazgaté megbizatdsa és feladatai az alapité okirat
,D) Az igazgatd” pontjdban meghatarozott rendelkezései, tovabba a Szervezeti és Mukodési Szabdlyzatban
meghatarozottak az irdnyaddak.

Az igazgatd6 feladata - a kuratérium dontéseihez igazodva - kiléndsen a Muzeum mikodésének és tudomanyos
tevékenységének iranyitdsa, a munkaszervezetének meghatérozasa, a munkaltatéi jogok gyakorldsa, tovdbbé belsé
szabdlyzatainak megalkotasa.
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D) Az igazgatd

. A Kuratérium - a Kuratérium elndke utjdn és az Alapitd egyetértésével — a Kozalapitvany céljai megvalositasa

érdekében igazgatot nevez ki, aki a mukodéssel kapcsolatos folyamatos lgyviteli feladatokat ellatja, vezeti

a titkarsagot, a mizeumot, tovabba ezeken beliil szakmai szervezeti egységeket és munkacsoportokat hozhat Iétre

és miikodtethet, amelyeknek feladatairdl, miikodésiik elveirdl a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat rendelkezik.

Az igazgato feladatait a munka torvénykonyvérdl szl 2012. évi I. torvény vezetd allasu munkavallaléra vonatkozéd

rendelkezései alapjan létesitett munkaviszony keretében latja el.

Az igazgatd felett a munkaltatdi jogkdrt — 6sszhangban a jelen alapité okirat VIII./A/17/j. pontjaval — a Kuratérium

elndke gyakorolja. Az igazgaté megbizatésa 3 évre szol.

. Azigazgato hataskorébe tartozik kiilénosen:

a) kozremUikodés a Kozalapitvany Befektetési és Vagyonkezelési Szabalyzatanak médositasa, illetve a Szervezeti
és MUkodési Szabdlyzat, valamint a mukddéshez sziikséges egyéb szabdlyzatok (pénzkezelési stb.)
kidolgozéasaban;

b) a Kozalapitvany éves munkatervének kidolgozdsa, az ennek megvaldsitasédval kapcsolatos feladatok
meghatarozasa és azok teljesitésének irdnyitasa;

<) a titkdrsdg és a muzeum vezetése, munkaltatéi jogkor gyakorldsa a Kozalapitvany munkavallaléi
tekintetében;

d) az éves koltségvetési terv Osszedllitasa, illetve ennek a kuratérium elé terjesztése;

e) az éves beszdmold, valamint a kozhasznusagi melléklet Gsszeallitdsa, illetve ennek a kuratérium elé
terjesztése;

f) a Kozalapitvanyhoz csatlakozni kivandk személyének a kuratérium elé terjesztése;

g) igazgatohelyettes(ek) és munkaszervezetek vezetésére csoportvezeték kinevezése;

h) minden olyan ligy, amelyet a Kuratérium az igazgaté hataskorébe utal.
. Azigazgaté a kuratériumi tlések tanacskozasi jogu, dllando résztvevdje.

4. AKozalapitvany igazgatdja tolti be a kuratorium titkari tisztét.

. Nem lehet a Kdzalapitvany igazgatéja vagy munkatérsa az a személy, aki

a) alkalmazotti vagy érdekeltségi viszonyban all az Alapitéval;

b) a kuratérium elnoke vagy tagja;

c) a felligyel6bizottsag elndke vagy tagja;

d) a Kozalapitvany konyvvizsgaldja;

e) a Kozalapitvany cél szerinti juttatasédbdl részesiil, kivéve a barki altal megkdtés nélkil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgéltatasokat;

f) az a)-e) pontokban meghatdarozott személyek hozzatartozdja.

E) A feliigyelébizottsdg

. A Kozalapitvany gazdalkodasanak, miikodésének ellendrzésérél harom tagu felligyel6bizottsag gondoskodik.
A felligyelébizottsag elnokét és tagjait harom év hatarozott id6tartamra az Alapité jeldli ki.

A felligyel6bizottsag tagjai tiszteletdijban részesiilnek, az aldbbiak szerint:

- felligyel6bizottsag elndke: brutté 300 000 forint havonta

- felligyel6bizottsag tagja: brutté 75 000 forint havonta

A felligyelGbizottsdg a jelen pontban meghatarozottndl alacsonyabb tiszteletdijat is megallapithat.
A felligyel6bizottsag tagja tiszteletdijarol, vagy annak egy részérdl lemondhat.

A felligyelSbizottsdg tagjanak a tisztség ellatasédval kapcsolatban felmerilt sziikséges és igazolt koltségeit
a Kozalapitvany szamla ellenében megtériti.

. Afelligyel6bizottsag tagjai:

- Dr.Locsmandi Béla

— Dr.RénaTamas

— Dr. Szatmdri Péter

A felligyelébizottség elndke: Dr. Locsméndi Béla

. Afelligyel6bizottsagi tagsag megszlinik:

a) a hatarozott id6 lejartaval;

b) a tag lemondasaval;

c) a tag haldlaval;
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10.

11.

d) ha az Alapité a kijel6lést visszavonja;

e) a Kozalapitvany megsz(inése esetén;

f) kizaré vagy 0sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével;

g) a Vnytv. 3. § (3) bekezdés c) pontja szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség megszegése esetén,

a 9. § (2) bekezdése alapjan e torvény erejénél fogva.

A felligyel6bizottsag

a) jogosult célvizsgalatot folytatni, ha a kozalapitvanyi célok megvaldsitasat, illetve a pénziigyi-gazdalkodasi
tevékenység szabalyszerliségét veszélyeztetve latja, vagy ha erre az Alapité vagy a kuratérium felkéri;

b) jogosult a vezetd tisztségvisel6kt6l jelentést, a szervezet munkavallaloitél pedig tdjékoztatdst vagy
felvilagositast kérni;

<) jogosult a Kézalapitvany Uzleti kdnyveit, iratait, a pénzkezelés, utalvanyozas rendjét megvizsgalni;

d) koteles a Kozalapitvany miikodését és gazdalkodasat az igyek teljes kdrére nézve atfogdan ellendrizni;

e) az éves konyvvizsgaldi jelentés figyelembevételével vizsgalja a pénziigyi-gazdalkodasi tevékenység
0sszhangjat;
f) véleményezi az éves beszdmolét és a kdzhasznusagi mellékletet;

g) a Kozalapitvany mukodésével 6sszefliggd tapasztalatairdl sziikség szerint, de évente legaldbb egy
alkalommal irdsban beszamol az Alapitonak.
A feligyel6bizottsag feladatanak végrehajtasa soran kialakitott véleményét irdsban kozli a kuratériummal.

. Afelligyel6bizottsag tagjai a Kozalapitvany kuratoriumanak tilésén tandcskozasi joggal részt vesznek.

A felligyel6bizottsdg sziikség szerint, de legaldbb évente két lilést tart. Az Uiléseket az elndk hivja Ossze irdsban,

a napirend megjelolésével legaldbb 8 nappal az Ulés idépontja el6tt. Kivételes esetben az lés haladéktalanul is

osszehivhato.

A felligyel6bizottsag rendkivili Glésének 6sszehivasat barmely tag kezdeményezheti, amelynek az elndk a kérelem

kézhezvételétdl szamitott 15 napon bellil koteles eleget tenni.

A felugyelObizottsag dontéseit nyilt szavazassal, egyszer(i szétobbséggel hozza meg. A feliigyelSbizottsag

hatdrozatképes, ha legaldbb harom tagja jelen van. Mikddésének egyéb szabdlyait a felligyel6bizottsdg ligyrendje

tartalmazza, amelyet a felligyel6bizottsdg maga éllapit meg.

A felligyel6bizottsdg koteles a kuratériumot tajékoztatni és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez

tudomast, hogy

a) a szervezet m(ikodése sordn olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté
esemény tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségvisel 6k felel6sségét megalapozé tény merdil fel.

A kuratériumot a felligyel6bizottsag inditvanydra — annak megtételétél szamitott 30 napon belil - 6ssze kell hivni.

E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a kuratérium Osszehivasira a felligyelSbizottsdg is jogosult.

Ha a kuratérium a torvényes mukodés helyredllitisa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg,

a fellgyel6bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet gyakorlo Gigyészséget, valamint

az Alapitét.

Nem lehet a felligyel6bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

a) a kuratérium elndke vagy tagja;

b) a Kozalapitvannyal a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére irdanyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

<) a Kozalapitvany cél szerinti juttatasdbdl részesiil, kivéve a barki altal megkdtés nélkil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatasokat;

d) az a)-c) pontokban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozdja;

e) a Kozalapitvany konyvvizsgaldja.

F) A kbnyvvizsgadld

. A Kozalapitvany konyvelési, gazdalkodasi feladatainak ellenérzését — a Kozalapitvany nyilvantartasba vételét

kovetéen — palyaztatas utjan felkért, megbizasi vagy véllalkozési jogviszonyban 4llé konyvvizsgalé végezheti.
A kényvvizsgalo megbizatasa 5 éves id6tartamra szél.
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2. Akonyvvizsgalo
a) koteles félévenként a Kdzalapitvany kdnyveit megvizsgalni és ennek, tovabba az éves mlikodés vizsgalatanak
eredményérdl a kuratériumnak a vizsgélatot kdvetden jelentést késziteni;
b) feladatai elldtasa soran a kdnyvvizsgélo (kilondsen):
- jogosult fellilvizsgélni a Kdzalapitvany pénztarat, szerz6déseit, bankszamlajat,
- jogosult felvilagositast kérni a Kdzalapitvany alkalmazottaitdl,
- ellatja a kuratérium altal meghatarozott feladatokat.
3. A konyvvizsgaldé ellenjegyzése és a felligyelSbizottsdg véleménye nélkil a kuratérium a Kozalapitvany éves
beszamoldjanak elfogadasérdl érvényesen nem hozhat hatarozatot.
4. Nem lehet a Kdzalapitvany kdnyvvizsgaldja olyan személy, aki

a) a kuratérium elnoke vagy tagja;
b) a felligyel6bizottsag elnoke vagy tagja;
c) a Kozalapitvannyal a megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére irdnyuldé munkaviszonyban vagy

munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban &ll;
d) a Kozalapitvany cél szerinti juttatdsabol részesil;
e) az a)-d) pontokban meghatérozott személyek kdzeli hozzatartozdja;
f) alkalmazotti vagy érdekeltségi viszonyban all az Alapitéval.

IX. AKOZALAPITVANY KEPVISELETE

A Kozalapitvanyt harmadik személyek és a hatdsdgok el6tt a kuratorium elndke képviseli. Képviseleti joga 6nallo és
teljes kord. A kuratérium a Kozalapitvany alkalmazottjanak képviseleti jogot biztosithat, megjeldlve a képviseleti jog
gyakorlasanak madjat, illetéleg terjedelmét, aki ezen jogat a kuratérium irasbeli nyilatkozatdban meghatérozott,
képviseleti joggal rendelkezd mas személlyel egyiittesen gyakorolhatja [Ptk. 3:30. § (3) bekezdése].

X. A VEZETO TISZTSEGVISELOKRE VONATKOZO OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

1. A Kozalapitvany megszlintét koveté harom évig nem lehet mds szervezet vezeté tisztségviselje az a személy,
aki olyan szervezetnél toltétt be — annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget
a) amely jogutéd nélkll sziint meg ugy, hogy az allami add- és vadmhatdsdgndl nyilvantartott add- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az dllami add- és vdmhatdsdg jelentds 6sszegli adohianyt tart fel,
<) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatdsag Uzletlezéras intézkedést alkalmazott, vagy lzletlezarast
helyettesité birsagot szabott ki,
d) amelynek addszamat az allami adé- és vdmhatdsag az addzas rendjérdl szol6 torvény szerint felfliggesztette
vagy torolte.
2. A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett szervezetet el6zetesen irdsban
tdjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas szervezetnél is betdlt.
3. A Vnytv. rendelkezéseinek megfeleléen otévenként vagyonnyilatkozatot tesznek, melynek elmulasztdsa esetén
megbizatasuk a torvény erejénél fogva megszinik.

XI. AKOZALAPITVANY MEGSZUNESE

1. A Kozalapitvany megsz(nik,

a) ha az alapité okiratban meghatdrozott cél maradéktalanul megvaldsult, és a birdsdg a Kodzalapitvanyt
a nyilvantartasbdl torli;

b) amennyiben céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, illetéleg ha jogszabalyvaltozas folytan a birdsagnak
a bejegyzést meg kellene tagadnia, és az ligyész keresete alapjan a birésdg azt megsziinteti;

<) amennyiben a kuratorium tevékenységével annak céljat veszélyezteti és az Alapitd — a birésag felhivasa
ellenére — a kijelolést nem vonja vissza és kezel6ként mas szervet (szervezetet) nem jeldl ki, feltéve, hogy
a birésag azt megsziinteti;

d) ha mukodésének torvényessége masképp nem biztosithatd, és az ligyész kérelmére a birésag kotelezi
a kuratdriumot, hogy a Kézalapitvany jogszabalynak megfelel6 m(ikodését a birdsag altal kitlizott hataridére
allitsa helyre, amelynek eredménytelen eltelte utan a birésag a Kdzalapitvanyt megsziinteti;
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e) ha a kozfeladat iranti szlikséglet megsziint, vagy a kozfeladat elldtasanak biztositasa mas modon, illetéleg
mas szervezeti keretben hatékonyabban megvalésithatd, valamint ha a céljainak megvaldsitasa lehetetlenné
vélt és az Alapitd kéri annak megsziintetését a birosagtol.

. A Kozalapitvany megsziinése esetén az Alapitd koteles a megsziint kdzalapitvany vagyonat — a hitelezék kielégitése

utan - a megsztint kdzalapitvany céljahoz hasonlé célra forditani, és errél a nyilvanossagot megfeleléen tajékoztatni.

XIl. ZARO RENDELKEZESEK

. A Kozalapitvany a birdsagi nyilvantartasba vétellel jon létre. Az alapité okiratot a birésagi nyilvantartasba vételt

kévetéen a Magyar Kézlony mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében kézzé kell tenni.

. A Kozalapitvany - céljai megvaldsitasa érdekében - egyiittmikdodik a hazai és nemzetkozi, hasonlé kozfeladatot

ellato allami, tarsadalmi szervezetekkel és kutaté mihelyekkel.

. A Kozalapitvdny részére nyujtott céltdmogatds beszadmoldsi rendjére a civil szervezetek gazdalkodasa,

az adomanygytujtés és a kdzhasznusag egyes kérdéseirdl szolé 350/2011. (XIl. 30.) Korm. rendeletben, valamint
a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszdmold-készitési és konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairdl sz616 479/2016. (XII. 28.) Korm. rendeletben foglalt szabalyok az irdnyadok.

. Az alapité okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Kézalapitvany tevékenységére vonatkozé mindenkor hatalyos

jogszabalyok rendelkezései az irdnyadodak.

Budapest, 2020. november 10.

Dr. Gulyds Gergely s. k.,

Miniszterelnokséget vezeté miniszter

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Salgo Laszlé Péter.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
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