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R Utasitasok

A koztarsasagi elnok 1/2024. (IV. 4.) KE utasitasa
a Sandor-palota Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés m) pontjaban, valamint a kdztarsasagi elndk jogallasarol és javadalmazasardl szol6 2011. évi
CX. torvény 15. § (2) bekezdésében meghatdrozott hataskéromben eljarva, figyelemmel a jogalkotdsrdl szélé6 2010. évi

CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés a) pontjara, a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Sandor-palota Szervezeti és Mukdodési Szabadlyzatdt (a tovabbiakban: Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat)
az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
3.8 Hatdlyat veszti a Sdndor-palota Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol sz616 4/2023. (XII. 28.) KE utasités.

Dr. Sulyok Tamds s. k.,

koztarsasagi elnok

1. melléklet az 1/2024. (IV. 4.) KE utasitdshoz
A Sandor-palota Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

I. FEJEZET
A SANDOR-PALOTA ALAPADATAI ES TEVEKENYSEGE

1.§ A Sandor-palota alapadatai:
1. idegen nyelv(i elnevezései:
a) angol nyelven: Sandor Palace - Office of the President of Hungary,
b) német nyelven: Séndor-Palast - Amt des Staatsprdsidenten von Ungarn,
d) francia nyelven: Palais Sdndor - Le cabinet du Président de Hongrie;
2. 2024. aprilis 5. napjatél hatélyos Alapité Okirat kelte, szama: 2024. aprilis 3., SP/2247-2/2024.;
3. székhelye: 1014 Budapest, Szent Gyorgy tér 1.;
4.  levelezési cime: 1536 Budapest, Pf. 227;
5.  telephelye: 1014 Budapest, Uri utca 54.;
6.  akoltségvetés végrehajtasat szolgald szamlak szamai:
a) a fejezet szamlai:
aa) fejezeti maradvany-elszdmolasi szamla: 10032000-00300001-10000001,
ab) fejezeti befizetési szamla: 10032000-00300001-60000006,
ac) fejezeti kezelés( eliranyzat-felhasznalasi keretszamla: 10032000-01221116-50000005,
b) a Sandor-palota szamlai:
ba) eldirdnyzat-felhasznalasi keretszdmla szdma: 10032000-01400812-00000000,
bb) intézményi kartyafedezeti szdmla: 10032000-01400812-00060004,
bc) VIP kartyafedezeti szdmla: 10032000-01400812-00070003;
7.  alaptevékenységei:
a) fétevékenység allamhaztartasi szakagazati besorolasa: 841101 Allamhatalmi szervek tevékenysége,
b) alaptevékenység kormanyzati funkcié szerinti besoroldsa: 011110 Allamhatalmi szervek

tevékenysége,
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4 a Sandor-palota vallalkozasi tevékenységet nem folytat,
d) az alaptevékenységet meghatdroz6 jogszabdly: a koztarsasédgi elndk jogdlldsarol és
javadalmazésarol szol6 2011. évi CX. tdrvény (a tovabbiakban: KE tv.);
8.  altalanos forgalmi addalanyisdganak ténye: alanya az altalanos forgalmi adénak;
9.  adodszama: 15300021-2-41;
10.  allamhaztartasi azonositdja: 033428;
11.  torzskonyvi nyilvéntartdsi szama: 300025;
12.  statisztikai szdmjele: 15300021-8411-311-01;
13.  honlapjanak cime: www.sandorpalota.hu.

Il. FEJEZET
A SANDOR-PALOTA SZERVEZETERE VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Sandor-palota szervezete

2.8 (1) A Sandor-palota a kdztarsasagi elnok szakmai irdnymutatésa alapjan latja el a tevékenységét.
(2) A Séndor-palota vezetését az Alapité Okiratban, valamint a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban meghatérozottak
szerint a féigazgatd latja el.
(3) A Sandor-palotdban 6nall6 szervezeti egységként a kdvetkez6 igazgatdsagok mikodnek:
a) EInoki Titkérsag,
b) Alkotmanyossagi és Jogi Igazgatdsag,
) Belfoldi Programok Igazgatdsaga,

8

d) Gazdasagi, Uzemeltetési és M(iszaki Igazgat6sag,
e) Honvédelmi Igazgatdsag,
f) Kommunikacids Igazgatésag,

) Kozosségi Szolidaritasi Igazgatosag,
h) Kullgyi lgazgatésag,
i) Protokoll Igazgatésag.
(4) A Sandor-palotaban 6nall6 szervezeti egységként miikddik a Corvin-lanc Iroda.

Q

(5) Az onallo szervezeti egységek tevékenységét — a koztarsasagi elnok szakmai irdnymutatasa alapjan - a féigazgatd
iradnyitja.

(6) Az igazgatdsdg vezetbje az igazgatd, akinek a munkdjat a (3) bekezdés a), b), d), f), h) és i) pontja esetében
- a7.§-ban meghatdrozott rend szerint - igazgatéhelyettes tdmogatja. A Corvin-lanc Iroda vezetéje az irodavezetd.

(7) A Sandor-palota szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.

2. A féigazgato

3.8 (1) A Sandor-palotédt a koztérsasagi elndknek a KE tv.-ben, illetve az Alapité Okiratban és a Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzatban meghatarozott iranyitasi és utasitdsadasi hataskorei mellett, a jogszabalyoknak és a szakmai
kovetelményeknek megfeleléen a féigazgato vezeti és képviseli.

(2) A féigazgatd altalanos helyettesitését — a koztarsasagi elnok, illetve a féigazgatd rendelkezései alapjan -
a gazdasagi, Uzemeltetési és muszaki igazgato latja el, aki jogosult a Sandor-palota féigazgatd-helyettese
megnevezés hasznalatara. A féigazgatd az eseti helyettesitésérél maga dont.

) Aféigazgatdi allashely betoltésének feltétele: fels6foku végzettség.

) Aféigazgaté a Sdndor-palota vezetdjeként

1. képviseli a Sandor-palotat,
2. gyakorolja mindazon feladat- és hatdskoroket, szakmai és szervezeti iranyitoi és vezetdi jogkorébe tartozd

N

feladatokat, melyeket részére a KE tv., valamint a kilonleges jogallasu szervekrdl és az Aéltaluk
foglalkoztatottak jogallasardl szol6 2019. évi CVII. torvény (a tovabbiakban: Kit.) eldir,

3. a KE tv.-ben, valamint a Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban foglaltak szerint megkéti a kdzszolgalati
munkaszerzédéseket és a munkaszerzédéseket a Sdndor-palotanal foglalkoztatottakkal, valamint gyakorolja
felettiik a tovabbi munkaltatoi jogokat,

4.  felelés a Sandor-palota jogszeri és hatékony miikodéséért,
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4.8

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.

20.

21.

22,

23.

24,

25.
26.

27.

28.

megallapitia a Sandor-palota alaplétszamat, meghatdrozza a Sandor-palota feladatainak ellatasdhoz
szlikséges 4llashelyek rendszerét, és meghatarozhatja az allashelyek besoroldsi kategoéridit, valamint kijeloli
azokat az allashelyeket, amely allashelyeken foglalkoztatottak a feladataikat munkaviszony keretében
latjak el,

megallapitja a vezetéket megilleté illetmény, juttatasok és vezetdi pdtszabadsag mértékére vonatkozd
alapelveket, valamint dént a Séndor-palota tovabbi illetménypolitikai alapelveirdl,

vezeti a Sdndor-palotat, biztositja az 6sszehangolt feladatellatast, valamint kdzvetlenil irdnyitja az egymas
mellé rendelt 6ndllé szervezeti egységek munkajét és a belsé ellendr tevékenységét,

elldtja a fejezet és a koltségvetési szerv vezetbjének hatdskorébe utalt feladatokat,

a Sandor-palota nevében kotelezettséget vallal,

hataskorében eljarva gyakorolja a kiadmanyozasi jogot,

biztositja a feladatellatas feltételeit,

gondoskodik a Sdndor-palota szervezeti és m(kddési szabdlyzata, valamint alapité okirata médositasanak
el6készitésérdl,

gondoskodik a jogszabalyban el&irt belsé szabalyzatok, normativ utasitdsok kiadasardl,

jovahagyja a részére felterjesztett szervezeti egységi tigyrendeket,

meghatarozza a Sandor-palotaba érkezé iratok ligyelosztasanak rendjét,

a koltségvetési szerv vezetéjeként gondoskodik az allamhdztartds belsé pénziigyi ellenérzésének
kialakitasardl és megfelel6 miikodtetésérdl,

gondoskodik a belsé kontrollrendszer részét képezd belsd ellendrzés kialakitdsarol,

felel6s az adatvédelemmel, a kozérdek(l adatok nyilvdnossdgdval kapcsolatos és az elektronikus
informacidszabadsagbdl eredé feladatok ellatasaért, kijel6li az adatvédelmi tisztvisel6t,

a Sandor-palota mint mindsitett adatot kezelé szerv vezetéjeként kinevezi a biztonsagi vezet6t,
aki kézrem(kodik a féigazgaté mindsitett adat védelmére vonatkozd jogkorének elldtasaban, és biztositja
a személyi, fizikai és adminisztrativ biztonsagra vonatkozo szabalyok érvényesilését,

elldtja a mindsitett adatot tartalmazé titkos Ugyiratok kezelésével kapcsolatos, jogszabalyban meghatérozott
feladatokat,

kapcsolatot tart a koztarsasagi elndk, a Sandor-palota és a koztarsasagi elnoki rezidencia védelméért és
biztositasaért, illetve a koztarsasagi elndki rezidencia kezeléséért felelés hatdsagokkal és szervekkel,
gyakorolja a Sandor-palota hivatalvezetdje részére megallapitott feladat- és hataskoroket,

a koztarsasagi elnok altal meghatérozottak szerint elékészitd, véleményezd szakmai anyagokat készit,
kapcsolatot tart az allami tisztségvisel6kkel, egyhazakkal, tudoményos intézményekkel, politikai partokkal,
nemzetiségi és civil szervezetekkel,

el6késziti a koztarsasagi elnok politikai és alkotmanyossagi dontéseit,

rendszeresen tdjékoztatja a koztarsasagi elnokot a Sandor-palota feladatainak ellatasardl, a feladat- és
hatdskorébe tartozé lGigyekrdl, a meghozott munkaltatéi intézkedésérdl,

elldtja a Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatban, valamint a Sandor-palota mas belsé szabdlyzataban
meghatarozott feladatokat,

gyakorolja mindazon feladat- és hataskoroket, szakmai és szervezeti irdnyitoi jogkorébe tartozé feladatokat,
melyeket részére a koztarsasagi elndk eléir.

(5) A féigazgatd - jogszabdly vagy az Eurdpai Unid kozvetlenil alkalmazandd jogi aktusa eltéré rendelkezése

hianydban — egyes, a (4) bekezdés szerinti feladat- és hataskorei gyakorlasanak jogat az altalanos helyettesére
atruhdazhatja.
(6) A fbéigazgatd a részére, illetve a Sandor-palotanak cimzett feladat- és hatdskoroket a Szervezeti és Mlkodési

Szabdlyzatban, a Sdndor-palota egyéb belsé szabdlyzatdban megjeldlt, kiadmanyozasi joggal felruhdzott vezetd,

illetve koztisztviseld utjan is gyakorolhatja, aki a dontés meghozatala soran a féigazgaté felhatalmazasaval vagy

felhatalmazasaval és megbizasabdl jar el.

(7) A féigazgatd az allami vezetdi juttatasokrdl szélé kormanyrendelet szerinti, a miniszterre irdnyadd juttatdsokra
jogosult.

(1) Aféigazgaté munkajat és feladatai elldtasat a Féigazgatodi Kabinet tdmogatja, mely

1.
2.

elldtja a szakmai, illetve szakpolitikai tandcsado és elemzd feladatokat,
elemzi a politikai eseményeket és folyamatokat, illetve a koztarsasagi elndk tevékenységével kapcsolatos
visszajelzéseket,
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5.8

11.
12.

14.

15.

17.

18.

20.

szakmai szakért6éi kapcsolatokat alakit ki és tart, valamint a szakterilettel érintett allami, tarsadalmi és
politikai szervekkel, személyekkel, tovabba egyhdzakkal és tudomdanyos intézményekkel informéciés
egyluttmuikodést mikodtet,

el6késziti a koztarsasagi elndk kozcélu felajanldsaihoz és adomanyaihoz kapcsolédd egyedi dontéseket,
elvégzi az e korben felmeriilé feladatokat, valamint teljesités-igazolja a koztarsasadgi elnok kozcélu
felajanlasainak és adomanyainak jogszer(iségét és 6sszegszerliségét,

az Alkotményossagi és Jogi lgazgatdsdg véleményének kikérésével személyi javaslatokat tesz a kdztarsasagi
elndk éltal kozjogi tisztségre jeldlend6 szakemberekre,

figyelemmel kiséri a koztarsasagi elndk szdmara kiemelten fontos tigyekkel 6sszefliggé hazai és nemzetkozi
folyamatokat, tovabba javaslatokat tesz a kdztarsasagi elndk e témakort érinté koncepcidjara, hazai, hataron
tuli és kulfoldi szerepvdllalasaira, egyiittm(ikddve a Sandor-palota érintett szervezeti egységeivel,

javaslatot tesz a kiilon utasitas szerinti koztarsasagi elnoki elismerésben részesuld személyekre,

a féigazgatd irdnymutatdsa alapjan szakmai és tartalmi szempontbdl Osszehangolja a Sandor-palota
tevékenységét,

a koztarsasagi elnokhoz érkezé belfoldi és kilfoldi programjavaslatok, meghivasok és felkérések tartalmi
szlirésében segitséget nyujt a Belfoldi Programok lgazgatdsaganak és a Kiilligyi lgazgatdsagnak,

az EInoki Titkarsaggal egylttmuikodve osszesiti és dontésre el6késziti a szervezeti egységek programokkal
kapcsolatos javaslatait,

koordindlja a kdztarsasagi elndki programok el6készitését,

az EInoki Titkdrsaggal egylittmikodésben koordindlja a koztarsasagi elndk részére késziilé hattéranyagok
Osszeallitasat,

rendszeres és sziikség szerint eseti tajékoztatast ad a f6igazgatod részére az aktudlis feladatok végrehajtasanak
helyzetérdl,

koordindlja a Sdndor-palotahoz érkezett kdzérdek( adatigénylések megvalaszolasat,

a szervezeti egységektél kapott tartalom alapjdn gondoskodik a Sandor-palota internetes kozérdeki
adatszolgaltatasardl, publikalja azokat,

sziikség szerint kozrem(kodik a koztarsasagi elndk vagy a Sandor-palota részére érkezett levelek
megvalaszolasaban, valamint a kdztarsasagi elndk és a Sandor-palota részére érkezett idegen nyelvi levelek,
anyagok forditasaban, kivonatoldsaban,

gondoskodik a Sdndor-palota egységes internetes megjelenésérdl, szerkeszti és gondozza a hivatal honlapjat,
szilkség szerint kozremikodik a Killgyi Igazgatdosdggal és a Belféldi Programok Igazgatdsagaval
a programok tartalmi el6készitésében és megvaldsitasdban

a) a koztarsasagi elnok kiilfoldi latogatasai,

b) a koztarsasagi elndk kulfoldi partnereinek magyarorszagi latogatasai, diplomatdkkal, kalfoldi
személyiségekkel, nemzetkozi szervezetek vezetdivel létrejovo belfoldi taldlkozoi, valamint

d) a koztarsasagi elnok belfoldi latogatasai és belfoldi partnereivel 1étrejové belfoldi taldlkozoi

kapcsan,

a koztérsasdgi elndk utasitdsa alapjan kapcsolatot tart az allami tisztségvisel6kkel, politikai partokkal,
egyhazakkal, tudomanyos intézményekkel, nemzetiségi és civil szervezetekkel,

elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a kdztarsasagi elndk, a féigazgatd, illetve az EInoki Titkarsagot vezetd
igazgaté megbizza.

(2) A Fo6igazgatoi Kabinetet a féigazgato iranyitja.

(1) A Kozkapcsolati Iroda

1.

megvdlaszolja a koztarsasagi elnok, illetve a Sdndor-palota részére érkezett dllampolgari leveleket, fogadja
az allampolgari telefonokat,

atveszi a Sdndor-palotéba érkezé postai, futdrpostai, elektronikusan érkezé és egyéb kildeményeket, azokat
érkeztetés, illetve iktatds utan tovabbitja szignalasra; a szignalasnak megfeleléen a Sandor-palotan beldl
kézbesiti a kiildeményeket,

a jogszabalyoknak és az iratkezelési szabdlyzatnak megfelel6en gondoskodik az iratok kezelésérdl,
védelmérél; mikodteti a Sdndor-palota irattarat,

elldtja a kitlintetési nyilvantartassal kapcsolatos, a Sdndor-palotat érinté feladatokat, az Alkotményossagi és
Jogi lgazgatdsdg 13. § 7. pontjaban foglaltak szerinti kdzrem(ikodésével el6késziti a koztarsasagi elndk
kitlintetésekkel, illetve a kilon utasitas szerinti elismerésekkel kapcsolatos hatdrozatait, sziikség szerint
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intézkedik e hatdrozatok hivatalos lapban torténé kozzététele irdnt, a kilon utasitds szerint elismerésre
javasolt személyektdl beszerzi az adomanyozds feltételét képezé adatokat, valamint a Gazdasdgi,
Uzemeltetési és Mszaki Igazgatésaggal egyiittm(kédve gondoskodik a jogszabéalyokban meghatérozott
allami kitlintetések, illetve a kiilén utasitas szerinti elismerések és kapcsolédd okiratok elkészittetésérdl és
beszerzésérdl, valamint egytittmdikodik a Corvin-lanc Irodaval.

(2) A Kozkapcsolati Irodat a féigazgato iranyitja.

3. EInoki Kabinet
6.8 (1) A koztarsasagi elndk mellett a stratégiai jellegli vagy egyéb okbodl kiemelt feladatok elldtasanak tdamogatasara
EInoki Kabinet muikodik.

(2) Az EIndki Kabinet tagjainak alkalmazasdra a koztarsasagi elndk jovéhagyasa alapjan, az altala meghatérozott
létszamkeretben kerlil sor. Az EInoki Kabinet tagjai felett egyebekben a munkaltatéi jogokat a féigazgato
gyakorolja, azzal, hogy a fegyelmi eljardssal kapcsolatos esetleges munkdltatoi intézkedéshez a koztérsasagi elnok
el6zetes jovahagyasa sziikséges.

(3) Az EInoki Kabinet tagjainak szakmai tevékenységét kozvetlenil a koztarsaségi elnok irdnyitja, aki tajékoztatja
a féigazgatoét az EIndki Kabinet tagjai altal végzendo feladatokrol.

(4) Az EInoki Kabinet tagja eseti vagy tartos feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat létre, amelyrél tajékoztatja
a féigazgatot és az érintett szervezeti egység vezet6jét. A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex
megkdzelitésU, a szakterliletek kiemelt egylttmiikodésén alapuld hatékony megoldésa, illetve az ehhez sziikséges
javaslatok felvézolasa, kidolgozasa.

4. Az igazgatok és az igazgatohelyettesek
7.8 (1) A Sandor-palota igazgatésagainak szakmai vezetését igazgatok latjak el.
(2) Azigazgatok felelések az igazgatdsdgok jogszeri és hatékony mikodéséért.
(3) Az igazgatok alkalmazésara a koztarsasdgi elnok jovahagyasa alapjan keril sor, felettiik a féigazgaté gyakorolja
a munkaltatoéi jogokat. Az igazgatok tekintetében a fegyelmi eljarassal kapcsolatos munkaltatédi intézkedéshez
a koztarsasagi elnok elézetes jovahagyasa szlikséges.
(4) Az EInoki Titkarsagot vezetd igazgato, az alkotmanyossagi és jogi igazgato, a kommunikacids igazgatd, a Belfoldi
Programok Igazgatosagat vezet6é igazgatd, valamint a kilugyi igazgaté - a féigazgatd egyidejl tajékoztatasa
mellett — a kdztérsasagi elnok felé kozvetlen felterjesztéssel élhet.
(5) Azigazgato
a) a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfelel6en vezeti, szervezi és ellendrzi az igazgatdsag
munkajat, és felelés az igazgatdsag feladatainak ellatasaért,

b) dont az igazgatodsag feladat- és hataskorébe utalt lgyekben,

<) gondoskodik az igazgatéosag munkaterve, valamint az igazgatosag allashelyein ellatandd feladatok
elkészitésérdl, jovahagyasra felterjeszti azokat,

d) gyakorolja az igazgat6sag nevében a kiadmanyozasi jogot,

e) kezdeményezi a munkavégzés személyi és targyi feltételei biztositdsahoz sziikséges intézkedések megtételét,

f) intézkedést kezdeményez a féigazgatondl az igazgatésadg feladat- és hataskorét, illetve mikodését érintd
kérdésekben, javaslatot tesz az igazgatésag munkatarsait érinté munkaltatdi intézkedésekre,

a) a koztarsasagi elnok felkérésére kozremiikodik az EInoki Kabinet munkajaban.

(6) Az EIndki Titkarsagon, az Alkotmanyossagi és Jogi Igazgatésagon, a Gazdasagi, Uzemeltetési és Mdszaki

Igazgatésagon, valamint a Kulligyi Igazgatésagon igazgatdhelyettes is, a Kommunikacids lgazgatdsdgon, valamint
a Protokoll lgazgatésagon igazgatdhelyettesek is mikddnek. Az igazgatéhelyettes az igazgatd irdnyitasa alatt,
az igazgato altal meghatarozott vezetési részjogositvanyokat gyakorol.

Az igazgatot akadalyoztatasa esetén — altaldnos helyettesként — az igazgatéhelyettese, igazgatohelyettes hianyaban
az igazgato altal kijelolt személy helyettesiti, tobb igazgatdhelyettes esetén az igazgatd altaldnos helyettesitését
az igazgatdhelyettesek az igazgatd altal meghatdrozott rendben latjdk el. Az igazgaté az eseti helyettesitésérdl
maga dont.

Az igazgat6 az allami vezetdi juttatdsokrol széld kormanyrendelet szerinti, a kozigazgatasi allamtitkarra irdnyado
juttatasokra, az igazgatéhelyettes az allami vezetdi juttatdsokrol szélé kormanyrendelet szerinti, a helyettes
allamtitkarra irdnyadé juttatdsokra jogosult.
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8.8

9.8

10.§

5. A fohadsegéd

A koztarsasagi elnokot féparancsnoki feladat- és hataskorének ellatasaban a féhadsegéd segiti, akit a kdztarsasagi
elnok kozvetlendl irdnyit. A féhadsegéd igazgatoként vezeti a Honvédelmi Igazgatosagot.

A féhadsegéd esetében a kdzszolgélati munkaszerzédés megkdtésére és a felmentésre a koztarsasagi elnok
jovahagyasa alapjan keril sor. A féhadsegéd felett a munkaltatéi jogokat a féigazgatd gyakorolja.

A féhadsegéd jogallaséra a Kit. rendelkezéseit kell alkalmazni.

A féhadsegéd akadalyoztatdsa esetén a honvédelemért felelés miniszter altal vezetett minisztériummal kotott
megallapodasban foglaltak az iranyadoak.

A féhadsegéd az allami vezetGi juttatasokrol sz616 kormanyrendelet szerinti, a kbzigazgatasi allamtitkarra irdnyadd
juttatasokra jogosult.

6. A Corvin-lanc Iroda vezetdje

A Corvin-lanc Irodat irodavezet6 vezeti, aki gyakorolja a Corvin-lanc Iroda tekintetében a 7. § (1), (2) és (5) bekezdése
szerinti feladat- és hataskoroket.

A Corvin-lanc Iroda vezet6jét a koztarsasagi elndk bizza meg és menti fel. A Corvin-lanc Iroda vezetéje felett
a tovabbi munkaltatoi jogokat a féigazgaté gyakorolja.

A Corvin-lanc Iroda vezetdje kdzszolgélati jogviszonyban all, jogallaséra a Kit. rendelkezéseit kell alkalmazni.

A Corvin-lanc Iroda vezet6jét akaddlyoztatasa esetén az altala a fOigazgatd jovahagydsédval kijelolt személy
helyettesiti.

7. A Sandor-palota munkatarsa

A Sandor-palota munkatarsainak foglalkoztatasi jogviszonyaira koztisztvisel6k tekintetében a Kiit., munkavallalok

tekintetében tovédbba a munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi I. torvény, a megbizasi jogviszonyra a Polgari

Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

A Sandor-palota munkatarsa

a) feladatait a Sdndor-palota érdekeit szem elétt tartva, a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkozok
és a Sandor-palota belsé szabalyzatai altal meghatarozott médon és az allashelyén elldtandé feladatok
figyelembevételével, a felettesétdl kapott utasitasok, utmutatdsok alapjan, a hataridék betartasaval koteles
végrehajtani,

b) feladatat kozvetlen felettes vezetdje irdnyitasa alatt latja el, ha nem kozvetlen felettes vezetd ad utasitast
a Sandor-palota munkatarsanak, koteles errél a kbzvetlen felettes vezetét haladéktalanul tajékoztatni,

c) gondoskodik a Sandor-palota feladat- és hataskorébe tartozé lgyek érdemi dontésre vald el6készitésérdl,
valamint a dontéseknek a vezetd utasitasa szerinti végrehajtasardl,

d) jogosult megismerni a személyére vonatkozd, a Sandor-palotandl nyilvantartott adatokat, dokumentumokat,

e) jogszabalyban meghatarozott kivétellel koteles megérizni a Sandor-palota miikodésével kapcsolatban
tudomasara jutott informaciokat, mindsitett adatot csak a torvény altal szabalyozott médon kezelhet,

f) kozrem(kodik a Sdndor-palota altal — kiilonb6zé hivatali célok megvaldsitdsanak érdekében — szervezett
tevékenységekben,

g) kozvetlen felettese kijel6lése alapjan koteles helyettesiteni munkatarsat,

h) koteles keriilni minden olyan tevékenységet, ami a Sandor-palota hatranyos megitéléséhez vezethet, vagy
egyéb mddon a Sandor-palota érdekeit kedvezétlenil érintheti,

i) felel6s a hivatali vagyon védelméért, a rendelkezésére bocséatott pénzligyi, valamint egyéb eszkdzok
rendeltetésszerl kezeléséért, megdrzéséért és felhasznalasaért,

j) a Kozszolgdlati Szabalyzat elbirdsai szerint — a fenndlld jogviszony keretei kdzott — anyagi felel6sséggel
tartozik,

k) jogosult szakmai kérdésekben kezdeményezésre, javaslattételre, véleménynyilvanitasra,

) jogosult a munkavégzés feltételeinek javitdsara iranyuld javaslattételre, véleménynyilvanitasra

a munkahelyével, munkafolyamatokkal kapcsolatos kérdésekben,

m)  jogosult a Sdndor-palota tdrgyévben érvényes dontései szerint jard juttatasokra, szolgéltatasokra,

n) koteles a szakmai tudasat és ismereteit az allashelyének betdltéséhez sziikséges kovetelményekhez igazodd
szinten tartani.
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12.8

13.8

8. A koztarsasagi elnok személyéhez kozvetleniil kapcsolodo feladatok ellatasara létesitett
kozszolgalati jogviszony

A féigazgaté a 26. § (1) bekezdésében foglaltak szerint hatdrozza meg azokat az allashelyeket, amelyeken
a kozszolgalati jogviszony a koztarsasagi elnok személyéhez kdzvetleniil kapcsolédé feladatok ellataséra Iétesul.

Ezt a tényt az érintett koztisztvisel6 kozszolgalati munkaszerzédésében is rogziteni kell.

Ill. FEJEZET
A SANDOR-PALOTA ONALLO SZERVEZETI EGYSEGEI

9. EInoki Titkarsag

Az EInoki Titkarsag
1. felel a kdztarsasagi elnok napi munkajanak megszervezéséért,

2. kozremUkodik az elndki programok elékészitésében és lebonyolitdsaban,

3.  ellatja a koztarsasagi elnok mellett a titkarsagi feladatokat,

4.  vezetia koztarsasagi elndk naptarat,

5. fogadja, el6szlri és egyezteti a koztarsasdgi elndkhoz érkezé programjavaslatokat, meghivésokat és
felkéréseket,

6.  aFGigazgatoi Kabinettel egylttmUikodve el6késziti a programokon valé részvételre vonatkozoé dontést,

7.  a Féigazgatoi Kabinettel kdzrem(ikddik a koztarsasagi elndki programok hattéranyagainak egyeztetésében,
azok Osszesitésében, elkésziti a felkérésekre adandd vélaszleveleket,
8.  kezeli a koztarsasagi elnok bejové és kimend levelezését,
9. a Sandor-palota tovabbi szervezeti egységeivel egylttmikodve segiti a koztarsasdgi elndk hazastarsanak
hivatalos programokon valo részvételét,
10.  ellatja a kdztarsasagi elnok hazastarsa mellett a titkarsagi teenddket,
11.  elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a koztarsasagi elnok, a féigazgatd, illetve a koztarsasagi elnok
hazastarsa megbizza.

10. Alkotmanyossagi és Jogi lgazgatosag

Az Alkotmanyossagi és Jogi Igazgatosag

1. kozremUkodik a koztarsasdgi elndk Alaptorvényben, valamint a jogszabdlyokban meghatarozott
hatdskoreinek gyakorldsdban, ennek keretében a dontéshozatalhoz kapcsoléddan elbterjesztéseket,
javaslatokat, dokumentumokat készit,

2. el6késziti a koztarsasagi elndok dltal esetlegesen benyujtandd térvényjavaslatokat és Alaptorvény
modositasara iranyulo javaslatokat, valamint népszavazasi kezdeményezéseket, kdzrem(ikddik a kdztarsasagi
elnok kilonleges jogrend bevezetéséhez kapcsolodd dontéseinek elékészitésében,

3.  alkotmdanyossagi szempontbdl elemzi és véleményezi az Orszdggyllés targysorozatan |évd
torvényjavaslatokat és az Alaptorvény maédositasara irdnyuld javaslatokat, az Orszaggytilés altal elfogadott
torvényeket és Alaptorvény-modositésokat,

4.  elvégzi az aldirt torvény és Alaptdrvény-modositas kihirdetésének elrendelésével kapcsolatos feladatokat,
valamint gondoskodik a térvények nyilvantartasardl,

5. kozremUkodik alkotmanyossagi aggély esetén az Alkotmanybirésagnak kildendé koéztarsasagi elnoki
inditvany, az Orszaggy(ilésnek megfontolasra visszaklldés esetén a visszakiildd levél el6készitésében,

6.  torvényességi szempontbdl megvizsgalja, és dontéshozatalra el6késziti a kdztarsasdgi elndk hatdskorébe
tartozo ligyeket, el6terjesztéseket,

7.  el6késziti a koztarsasagi elndk valasztds és népszavazas kitlizésével Osszefliggd, kinevezési, kegyelmi és
méltanyossdagi, allampolgarsagi, teriiletszervezési és mds hatdrozatait, valamint a nemzetkozi szerzédés
kotelezé hatalydnak elismerésére vonatkozd és mas okiratokat, kozrem(ikodik a koztarsasagi elndk
kitlintetési, illetve a kiilon utasitas szerinti elismerésekkel kapcsolatos hatadrozatainak ellenérzésében,

8.  kozremikodik az egyes koztarsasagi elnoki dontések kozzétételének elrendelésében, valamint
— a Kozkapcsolati Iroda altal el6készitett dontések kivételével — intézkedik az egyes koztarsasagi elndki
dontések hivatalos lapban torténé kozzététele irant,
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14.8§

15.§

12.
13.

14.
15.

17.
18.

19.
20.

jogi érintettség esetén magyar, unids vagy nemzetkdzi jogi szempontbdl véleményezi a kdztarsasagi elndk
targyaldsai kapcsan mas szervezeti egységek altal készitett felkészité és hattéranyagokat, az azokban foglalt
jogi allasponti elemeket és érveket,

nyomon koveti a torvény-el6készitési és -alkotdsi folyamatot, sziikség szerint részt vesz a kapcsolodd
egyezteté forumok tanacskozasain, a koztarsasagi elnok dontéshozataldhoz sziikséges informacidaramlas
biztositasa érdekében kapcsolatot tart az alkotmanyos és mas kdzigazgatasi szervekkel,

a feladat- és hataskor szerint érintett szervezeti egységek bevonasaval el6késziti a Sandor-palota miikodésére
vonatkozé és a jogszabdlyok végrehajtasdhoz sziikséges belsé szabdlyzatokat, utasitdsokat (compliance
jelleg feladatok ellatésa),

kozremUikodik a kozérdek(i adatigénylések valaszainak el6készitésében,

szlikség szerint kdzremUkodik a koztarsasagi elndk vagy a Sandor-palota részére érkezett, az igazgatésag
feladatkoréhez kapcsolddd levelek megvalaszolaséban,

véleményezi a koztarsasagi elnok altal kdzjogi tisztségekre teend6 személyi javaslatokat,

figyelemmel kiséri az allamszervezet mikodésével kapcsolatos, jogilag relevdns kérdéseket,
az Alkotmanybirdsag és mas relevans biréi férumok joggyakorlatat, a jelentésebb fejleményekrél tajékoztatja
a féigazgatot, illetve a féigazgatd egyideju tajékoztatasa mellett a kdztarsasagi elnokot,

a koztarsasagi elnok vagy a féigazgato felkérése alapjan egyedi szakvéleményeket ad alkotmanyjogi jelleg(
kérdésekben, erre irdnyuld megkeresés esetén jogi szakmai segitséget nyujt mds szervezeti egységek
szamdra,

véleményezi a Sdndor-palota, illetve a kdztérsasagi elnok alkotményossagi és jogi érintettségu kdzleményeit,
tdmogatja a koztarsasdgi elndkot a Szent Korona Testiilet elndki tisztségéhez kapcsolédd feladatainak
ellatasaban,

jogi szakmai mdhelyt mikodtet, valamint

elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a kdztarsasagi elndk, illetve a féigazgatd megbizza.

11. Belf6ldi Programok Igazgatésaga

A Belfoldi Programok lgazgatésaga — a 18. § hatdlya ald nem tartozo tigyekben -

1.
2.

kdzremiikodik a belfoldi programok elékészitésében és lebonyolitasaban,

részt vesz a szikséges felkészitd és hattéranyagok Osszedllitdsdban, ennek keretében egytttmiikodik
a Kozosségi Szolidaritasi Igazgatdésaggal és a Féigazgatoi Kabinettel,

kozremkodik a koztarsasagi elnokhoz érkezé belféldi programjavaslatok, meghivasok és felkérések tartalmi
szlrésében,

a Kommunikéciés lgazgatdsaggal, valamint a Koézdsségi Szolidaritasi Igazgatésaggal és a Féigazgatdi
Kabinettel egylttmikodésben kozremiikodik a koztarsasagi elndk beszédeinek, nyilatkozatainak, leveleinek
el6készitésében, elemzésében,

a koztarsasadgi elnok utasitisa alapjan kapcsolatot tart az allami és Onkormdnyzati tisztségvisel6kkel,
egyhazakkal, nemzetiségi és civil szervezetekkel, tudomdényos intézményekkel,

szlikség szerint kozrem(kodik a koztarsasdgi elndk vagy a Sandor-palota részére érkezett levelek
megvalaszolasaban,

részt vesz a koztarsasagi elnok targyaldsaihoz szlikséges felkészitd és hattéranyagok osszedllitadsaban, sziikség
esetén gondoskodik azok idegen nyelv(i forditasanak rendelkezésre allasardl,

az EInoki Kabinettel, a Féigazgatdéi Kabinettel és a Killigyi Igazgatésaggal egyilittmikodve gondozza
a hatdron tuli és a diaszp6ra magyarsdggal kapcsolatos ligyeket,

elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a koztarsasagi elndk, illetve a féigazgatéd megbizza.

12. Gazdasagi, Uzemeltetési és Miiszaki lgazgatésag

(1) A Gazdasagi, Uzemeltetési és Miiszaki lgazgatdsag a Sandor-palota gazdasagi szervezete.
(2) A Gazdasagi, Uzemeltetési és Miiszaki Igazgatdsag

1.
2.

a féigazgatd szdmdra dontésre el6késziti a Koztarsasagi EInokség fejezeti gazdalkodasi ligyeit,

elldtja a Sandor-palota és a fejezeti kezelésl elGiranyzatok gazdalkodasat, szamvitelét, koltségvetési és
pénzligyi szamvitel szerinti konyvelését, bérszamfejtését és lizemeltetését érint6 jogszabalyban meghatarozott
feladatokat,
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11.
12.
13.

17.
18.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
30.

el6késziti féigazgatoi jovahagyasra és elSterjesztésre a Koztarsasagi EInokség koltségvetésére, beszamolasara
és zarszdmaddsdra vonatkozé javaslatot; gondoskodik az Orszaggydlés altal elfogadott koltségvetés jogszerd
végrehajtasardl,

el6késziti a Sdndor-palota altal kétendo szerzédések tervezeteit,

elldtja a fejezeti és intézményi szint(i tervezéssel, az elSiranyzat-felhaszndlassal, az elSirdnyzat-modositassal,
a vagyon hasznalataval, hasznositdsdval, a készpénzkezeléssel, a kdnyvvezetéssel, szdmlavezetéssel és
beszamolassal kapcsolatos feladatokat,

adatokat szolgdltat a kincstari torzskdnyvi nyilvédntartasnak,

teljesiti a jogszabalyban kotelezéen el6irt adatszolgaltatast,

elkésziti a Koztarsasagi EInokség fejezet konyvviteli mérleg eszkdzeinek és forrasainak soronkénti leltarat,
el6késziti a gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatokat, egylittmikodve az Alkotméanyossagi és Jogi
lgazgatésaggal,

el6késziti jovahagyasra az éves kdzbeszerzési tervet, gondoskodik a terv médositasardl,

el6késziti jovahagyasra, valamint lefolytatja a Sdndor-palota kdzbeszerzéseit,

el6késziti a gazdalkodassal kapcsolatos kozérdek( adatokat jévahagyasra a féigazgatd részére,

a Kozkapcsolati Irodéaval egytittmiikodve gondoskodik a jogszabalyokban meghatérozott allami kitlintetések,
illetve a kiilon utasitds szerinti elismerések elkészittetésérél és beszerzésérdl, valamint a kitlintetési
raktarkészlet-nyilvantartds kezelésérdl, tovabbd egytittm(ikddik a Corvin-lanc Irodaval,

a Protokoll lgazgatésaggal egylttmikodve gondoskodik a Sandor-palota allamféi protokollkeretének
megfelelé felhaszndlasardl, tovdbbd - a kilpolitikdért felel6s miniszter altal vezetett minisztériummal,
valamint a honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett minisztériummal kotétt megallapodas alapjan —
a kilpolitikaért felel6s miniszter altal vezetett minisztériummal, valamint a honvédelemért felelés miniszter
altal vezetett minisztériummal vald elszamolasrél, melynek keretében biztositja a tamogatasi el6iranyzatok és
a tdmogatasok dtadasat,

a Protokoll Igazgatésaggal, valamint a killigyi igazgatéval egylttmuikodve elldtja a koztérsasagi elndk
kalfoldi [dtogatasaival kapcsolatos pénziligyi feladatokat,

a Protokoll Igazgatdsaggal, valamint a Belfdldi Programok Igazgatésagat vezet6 igazgatéval egylttmikddve
elldtja a koztarsasagi elnok belfdldi latogatasaival kapcsolatos pénziigyi feladatokat,

a Protokoll Igazgatosaggal egytittmiikddve mikodteti a diploméciai és protokoll ajandékraktart,

elldtja a személyligyi és munkatigyi adminisztracios feladatokat, valamint nyilvantartast vezet, és teljesiti
az ehhez kapcsolddé adatszolgaltatasi kotelezettséget,

a kdzpontositott illetményszamfejtés keretében elladtja — a Magyar Allamkincstar &ltal biztositott és
mikodtetett programon keresztil — a bérszamfejtést, vezeti az ehhez kapcsolddé nyilvantartasokat, valamint
teljesiti - a Magyar Allamkincstarral egyiittm(kédve — a bérszamfejtéssel 6sszefliggd adatszolgéltatasokat,
elldtja a Sandor-palota székhelye és telephelye, valamint a koztarsasagi elnoki rezidencia kezelésével és
Uzemeltetésével kapcsolatos feladatokat,

a fOigazgatd utasitasai szerint ellatja a koztarsasagi elnok kozcélu felajanlasai és adomanyai pénzigyi
lebonyolitasat,

tartja a kapcsolatot az Gizemeltetéssel kapcsolatos kiilsé szolgaltatokkal és szerz6déses partnerekkel,

a vonatkozd jogszabalyok, tovdbba a szerzéi jog, valamint a gazddlkodésra és az infokommunikacios
biztonsagra vonatkozé szabalyok betartdsa mellett lizemelteti és fejleszti a Sandor-palota informatikai és
tavkozlési infrastrukturajat,

felhasznaloi tdmogatast nyuijt, biztositja a felhasznaldk altal hasznalt informatikai eszk6zok rendeltetésszerd
hasznalatat, segiti a felhasznaldk napi munkavégzését,

elkésziti a Sandor-palota informatikai stratégiai tervét, gondoskodik annak karbantartasarol; a stratégiai terv
alapjan elkésziti az éves informatikai tervet,

naprakész nyilvantartast vezet a szoftverlicencekrél, kézikényvekrél, gondoskodik a leirdsok megdrzésérdl,
elldtja a szoftverlizemeltetést,

ellatja a Sandor-palota gépjarmdallomanyanak lizemeltetésével jard feladatokat,

biztositja és szervezi a gépkocsivezetdi, futar- és kézbesitési feladatok ellatasat,

kezeli a kdztarsasagi elnok vagyonnyilatkozatat, gondoskodik annak honlapon torténd kdzzétételérdl,

elldtja a kdzszolgélati és a munkavégzésre iranyuld jogviszonyokkal kapcsolatos humanpolitikai feladatokat,
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31.

32.

elldtia a megvélasztott, eskit tett, de még hivatalba nem lépett koztdrsasdgi elndk juttatasainak
biztositasaval kapcsolatos feladatokat,
elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a koztarsasagi elndk, illetve a féigazgatéd megbizza.

(3) A Sandor-palota mint koltségvetési szerv gazdasagi vezetéje a gazdasagi, Uzemeltetési és mUiszaki igazgato.

13. Honvédelmi Igazgatésag

16.§ A Honvédelmi lgazgatdsag

1.

11.

tdmogatja a koztarsasagi elndk féparancsnoki funkcidjdhoz kapcsolédd feladatainak ellatasat, végzi
a Sandor-palota honvédelemmel kapcsolatos feladatait,

a koztarsasagi elnok tajékoztatdsa érdekében folyamatosan figyelemmel kiséri az orszag védelmi-igazgatasi
rendszerének alakulasat és a Magyar Honvédségnél érvényesiilé folyamatokat,

a Magyar Honvédség féparancsnoki funkciéjabol adddoé feladatok ellatasahoz sziikséges informacidkat gyjt,
elemzéseket végez, egyeztetéseket készit eld és folytat a kdztérsasagi elndk és a Sdndor-palota szdméra,
kapcsolatot tart az Orszaggy(lés honvédelemmel, rendészettel, valamint nemzetbiztonsaggal foglalkozd
bizottsdgaval, a honvédelemért felelés miniszter altal vezetett minisztérium és a Honvéd Vezérkar legfelsébb
polgari és katonai vezetésével,

részt vesz a koztdrsasagi elnok kilonleges jogrend bevezetéséhez kapcsolddé dontéseinek elékészitésében,
figyelemmel kiséri a honvédelmi targyu jogalkotast,

szervezi a Magyar Honvédség szervezeteinél sorra keriilé elnoki latogatasokat, valamint a koztarsasagi elnok
részvételével megrendezett honvédségi programokat,

szlikség szerint kozremikodik a koztarsasagi elndk vagy a Sandor-palota részére érkezett, a Honvédelmi
Igazgatdsag feladatkdréhez kapcsolddo levelek megvalaszolasaban,

részt vesz a tabornoki kinevezési és el6léptetési okiratok atadasanak elékészitésében, szervezésében,
vezetését igazgatoként ellatd féhadsegéd a koztarsasagi elnok mellett vagy képviseletében ellatja
a sziikséges katonai protokollaris feladatokat,

elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a koztarsasagi elndk, illetve a féigazgatéd megbizza.

14. Kommunikacioés lgazgatésag

17.8 (1) A Kommunikéacids Igazgatésagon sajtokapcsolatokért felelés igazgatohelyettes, valamint intézményi
kommunikaciéért és tarsadalmi kapcsolatokért felel8s igazgatéhelyettes mikodik.
(2) A Kommunikacios lgazgatosag

1.

a Belfdldi Programok Igazgatdsagaval, illetve a K6zosségi Szolidaritasi lgazgatdsaggal egyittmiikodésben
el6késziti a koztarsasagi elndk beszédeit, nyilatkozatait, leveleit,

az érintett szervezeti egységekkel egyittm(ikédve gondoskodik a koztarsasagi elndk hazai és kulfoldi
tdmegkommunikaciés eszkozokben valé megjelenésérdl, a sajtokdzlemények elkészitésérdl, azok
eljuttatasardl a hirkozl6 és sajtészervekhez,

az érintett szervezeti egységek sziikség szerinti bevonasaval megvélaszolja a sajtomegkereséseket,
mikodteti és gondozza a kdztérsasagi elnok kozosségimédia-fellileteit,

szervezi és bonyolitja a koztarsasagi elndk médidban valé megjelenését: elkésziti az elndki programok
sajtotervét, szervezi lebonyolitasat, figyeli a sajtdban torténé megjelenését, tovabbad e tevékenység
keretében sajtofigyelést, sajtdelemzést és archivalast végez,

kapcsolatot tart a hazai és kulfoldi sajtdszervekkel, tudoésitéi halézatokkal, hirligynokségekkel: reagal
a felkérésekre, tdjékoztat a programokrol, szervezi az interjukat, nyilatkozatokat,

elldtja a koztarsasagi elnok bel- és kilfoldi programjaihoz kapcsolédd kreativ-gyartasi feladatokat: elvégzi
a programok foté- és videddokumentécidjat, azok kozzétételét, archivalasat,

elldtja az egyediesitett fotokkal 0sszefliggé allampolgari kapcsolattartasi feladatokat,

ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a kdztarsasagi elndk, illetve a féigazgaté megbizza.
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15. K6z6sségi Szolidaritasi Igazgatésag

18.8 A Koz0sségi Szolidaritasi Igazgatosag a koztarsasagi elnok periféridra szorult tarsadalmi csoportokkal, a raszorultsag
és a tarsadalmi kitettség alapjan kiemelt figyelmet érdeml6 téarsadalmi Ugyekkel, valamint a tarsadalmi
felzarkozéssal foglalkozo tevékenységéhez kapcsoldddan

1.
2.

kozremUikodik a belfoldi programok el6készitésében és lebonyolitdsaban,

részt vesz a szikséges felkészitd és hattéranyagok Osszedllitdsdban, ennek keretében egytttmiikodik
a Belfoldi Programok Igazgatésagéval és a Féigazgatdi Kabinettel,

elldtja a tanacsadd és elemzd feladatokat; a stratégiai tandcsadas terén segiti a koztarsasagi elnokot,
kozrem(ikodik a koztarsasagi elnok dontéseinek elékészitésében,

a Kommunikaciés Igazgatésaggal, valamint a Belféldi Programok Igazgatosagaval egyuttmiikddésben
kozremUikodik a koztarsasagi elndk beszédeinek, nyilatkozatainak, leveleinek el6készitésében, elemzésében,
szlikség szerint kozrem(kodik a koztarsasdgi elndk vagy a Sandor-palota részére érkezett levelek
megvalaszolasaban,

elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a kdztarsasagi elndk, illetve a féigazgaté megbizza.

16. Kiiliigyi lgazgatésag

19.8 (1) AKulligyilgazgatésag vezetbje - igazgatoként — a kdztarsasagi elnok diplomdaciai tanacsaddja.

(2) A Kulugyilgazgatésag

1.

el6késziti a koztdrsasagi elnok kulligyi és diplomaciai jellegl tevékenységét, kdzrem(ikodik annak
szervezésében és lebonyolitasdban, ennek sordn kapcsolatot tart a Klilgazdasagi és Killigyminisztériummal,
a misszidvezetbkkel és a diplomdciai testilet tagjaival,

kozremUikodik a koztarsasagi elndkhoz érkezé kiilfoldi programjavaslatok, meghivasok és felkérések tartalmi
szlirésében,

elkésziti a koztarsasagi elndk targyalasaihoz sziikséges felkészité és hattéranyagokat, sziikség esetén
gondoskodik azok idegen nyelv forditasanak rendelkezésre allasarol,

figyelemmel kiséri a kilpolitika alakuldsat, ennek soran folyamatos kapcsolatot tart a Kiilgazdasagi és
Kultigyminisztériummal, az Orszaggy(lés Hivatala Kullligyi lgazgatésdgéval, illetve mas, kil-, Eurdpa-,
biztonsag- és védelempolitikai kérdésekben illetékes allami és korményzati intézményekkel, a diplomaciai
testilet tagjaival, valamint kiilfoldi allamf6i hivatalok killiigyi szervezeti egységeivel,

javaslatot készit a koztarsasagi elnok kiiligyi és diplomaciai tevékenységére, valamint nyilvantartja
e programjait,

egyittm(kddik a Gazdasagi, Uzemeltetési és MUiszaki Igazgatésaggal, valamint a kdztarsasagi elndk kilféldi
ldtogatdsai kapcsan a Protokoll Igazgatésaggal, a koztérsasagi elndk kilfoldi partnereinek magyarorszagi
ldtogatasai, diplomatdakkal, kilféldi személyiségekkel, nemzetkdzi szervezetek vezetdivel étrejové belfoldi
taldlkozoi kapcsan a Belféldi Programok lgazgatésdgéval és a Protokoll Igazgatésaggal a programok
el6készitésében, valamint megvalésitasaban,

az EInoki Kabinettel, a FOigazgatoi Kabinettel és a Belfoldi Programok Igazgatdsagaval egylttmiikodve
gondozza a hataron tuli és a diaszpdra magyarsaggal kapcsolatos ligyeket,

részt vesz a nagykoveti megbizoélevelek atadasédnak el6készitésében, szervezésében,

megvalaszolja a koztarsasagi elndk vagy a Sandor-palota részére érkezett, az igazgatdsag feladatkorébe
tartozo leveleket, valamint kézrem(ikodik a koztarsasagi elndk és a Sandor-palota részére érkezett idegen
nyelvi levelek, anyagok forditasdban, kivonatolasaban,

a Kommunikaciés lgazgatésaggal egytttmdikoddve koordinalja a koztarsasdgi elndk killigyi természet(
tevékenységének kozosségi médias megjelenését, illetve az azzal 9sszefliggd kozleményeket,

a Sandor-palota allamféi protokollkeretének felhasznalasat figyelembe véve javaslatot tesz az igazgatésag
feladatkorébe tartozd programokra,

kozremUkodik a koztarsasagi elndk hazastarsanak kiiligyi és diplomdaciai jellegli tevékenysége tartalmi
el6készitésében,

elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a kdztarsasagi elndk, illetve a féigazgatd megbizza.
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20.§

17. Protokoll Igazgatésag

(1) A Protokoll Igazgatosag igazgatdja az allamfoi protokollfénok.

(2) A Protokoll Igazgatésagon belfoldi protokollért felelés igazgatdhelyettes és kilfoldi protokollért felelés
igazgatohelyettes mlkodik.
(3) A Protokoll Igazgatésag

1.

11.

elldtja a koztarsasagi elndk killigyi, diplomaciai és — a nemzeti Unnepekhez kapcsolédd, valamint
a Sandor-palotan belili - belfoldi kozszerepléseinek megszervezésével és lebonyolitasaval 6sszefliggd
protokollaris és egyéb feladatokat, e programok el6készitése és szervezése soran gondoskodik az allamféi
tisztséghez méltd korilmények megteremtésérdl és a megfelelé protokollaris kiséretrdl, valamint ellatja
az egyéb kapcsolédo feladatokat,

el6késziti és megszervezi az 1. pontban megjelolt programokat, az érintett szervezeti egységekkel
egylttmikodve, e programok elékészitése soran végzi a szervezémunkahoz kapcsolodé levelezést, sziikség
esetén gondoskodik a meghivok kiklldésérdl, a belsé rendezvények megfelel el6készitésérdl,

az érintett szervezeti egységekkel egylttmiikodve el6késziti és megszervezi a koztarsasagi elnok belfoldi
- nem killgyi, nem a nemzeti innepekhez kapcsolédo, a Sdndor-palotén kivili — programjait, e programok
el6készitése sordn végzi a szervezémunkdval jard levelezést, gondoskodik a rendezvények megfeleld
el6készitésérdl és megvaldsitasarol, ellatja a kapcsolodo feladatokat,

az érintett allami szervekkel egyiuttmikodve kozremikodik a nemzeti és dallami Unnepek, tovabba
az egyéb kiemelt fontossagu, a koztarsasagi elndk részvételével zajlé rendezvények megszervezésében és
lebonyolitasaban,

el6késziti a kitlintetések, a kinevezések és elbléptetések linnepségét, felelés a kitlintetések atadasanak
lebonyolitasaért,

a Killigyi lgazgatésaggal, valamint a Gazdasagi, Uzemeltetési és Miszaki Igazgatésaggal egyiittmiikédve
el6késziti, megszervezi és koordinadlja a kdztérsasagi elnok kiiltigyi és diploméciai programjait,

a Killigyi lgazgatésaggal, az EInoki Titkarsaggal, a Gazdasagi, Uzemeltetési és Mszaki Igazgatésaggal,
valamint a Kommunikaciés lgazgatosdggal egylttmikodik a koztarsasagi elndk kilfoldi latogatasai,
partnereinek magyarorszagi latogatasai, diplomatakkal, kilfoldi személyiségekkel, nemzetkozi szervezetek
vezetdbivel [étrejové belfoldi talalkozéi megszervezésében és megvaldsitdsdban,

figyelemmel kiséri — a Gazdasagi, Uzemeltetési és Miszaki lgazgatésaggal egyiittmikédve — a Sandor-palota
allamféi protokollkeretének felhasznélasat,

kapcsolatot tart, illetve egyittm(ikodik a feladatkorének ellatasaban érintett kiilsé szervezetekkel,

javaslatot tesz az allamféi ajandékokra, és intézkedik a beszerzésiikrél, a Gazdasagi, Uzemeltetési és Miiszaki
lgazgatosaggal egyutt mikodteti a diplomaciai és protokoll ajadndékraktart,

elldtja azokat a feladatokat, amelyekkel a koztarsasagi elndk, illetve a féigazgatéd megbizza.

18. Corvin-lanc Iroda

A Corvin-lanc Iroda

1.

elldtja a Magyar Corvin-lancrol és a Magyar Corvin-lanc Testiletr6l sz616 2023. évi XLIX. torvényben részére
meghatarozott feladatokat,

az 1. pont szerinti feladatainak ellatdsa soran egylttmukodik a Kozkapcsolati Irodaval, a Gazdasagi,
Uzemeltetési és M(iszaki Igazgatésaggal, valamint a Protokoll Igazgatésaggal,

szlikség szerint kdzrem(ikodik a kdztarsasagi elndk vagy a Sandor-palota részére érkezett, a Corvin-lanc Iroda
feladatkoréhez kapcsolddd levelek megvalaszolaséban,

ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a koztarsasagi elnok vagy a féigazgaté megbizza.
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22.§

23.§

24.§

25.8§

IV. FEJEZET
A SANDOR-PALOTA DONTES-ELOKESZITO FORUMAI

19. Az EIn6ki Ertekezlet

Az EIndki Ertekezletet a koztarsasagi elndk hivja 6ssze és vezeti.

Az EInéki Ertekezleten a kdztarsasagi elnokon kiviil a féigazgatd, az igazgatok, az EIndki Kabinet tagjai, a Féigazgatoi
Kabinet féigazgato altal kijelolt tagjai és sziikség szerint a koztarsasagi elnok altal meghivott tovabbi személyek
vesznek részt.

Az EIn&ki Ertekezlet feladata a kdztarsasagi elndk programjairdl, dontéseird|, illetve a Sandor-palota feladataival és
mukodésével kapcsolatos egyéb kérdésekrél vald kolcsonds tajékoztatas, tovabba az aktudlis feladatok
meghatarozasa és koordinalasa.

20. Foigazgatoi értekezletek

A féigazgatdi értekezletek célja a koztarsasagi elnok feladatai elldtdsanak tdmogatasa, programjainak, dontéseinek
el6készitése, valamint a Sandor-palota operativ feladatelldtdsanak biztositasa érdekében az aktudlis feladatok
meghatarozasa és koordinalasa, tovabba a feladatok végrehajtasanak nyomon kovetése.

A vezet6i szint(i féigazgatoi értekezleten az igazgatok és az igazgatdhelyettesek, valamint az EIndki Kabinet tagjai és
a Féigazgatoi Kabinet féigazgato altal kijelolt tagjai vehetnek rész. Az egyéb féigazgatdi értekezleten a féigazgato
altal meghivott tovabbi munkatérsak is részt vehetnek.

A féigazgatdi értekezleteket a Féigazgatdi Kabinet késziti eld.

21.Féigazgat6i munkacsoportok

A féigazgatd egy vagy tobb igazgatdsdg feladatkorét érintd, illetve egyetlen igazgatdsdg meghatarozott feladatkdrébe
sem besorolhaté eseti vagy tartds feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat létre. A munkacsoportnak minden
esetben tagja a Féigazgatoi Kabinet féigazgatd altal kijelolt tagja.

A munkacsoport célja a meghatérozott feladat komplex megkézelitésy, a szakteriletek kiemelt egyiittmUikddésén
alapulé hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

A munkacsoport tagjat a helyettesitésére egyébként jogosult vagy kijel6lt személy helyettesitheti.

V. FEJEZET
A SANDOR-PALOTA MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK

22. Altalanos szabalyok

A szervezeti egységek feladatkoreik elldtdsa sordn a Sandor-palota egységes miikodésének biztositdsa végett
egyuttmuikddnek.

Az egyes igazgatosdgok hatdskorét érinté szerzédések tekintetében a féigazgatd az igazgatdsag vezetbjével
egyeztetve, illetve az egész Koztarsasagi Elnokség fejezetet vagy az Elnoki Kabinetet érinté kérdésekben
a féigazgato a koztarsasagi elndkkel egyeztetett mdédon jar el.

A Séndor-palota valamennyi munkatérsa koteles a Sdndor-palota feladatainak végrehajtasdban egytttmkddni.
A szervezeti egységek kozotti egylittm(ikddés kialakitasaért a Féigazgatdi Kabinet és a szervezeti egységek vezetéi
felelsek. A feladatkoriikbe tartozd, de mas szervezeti egység feladatkorét is érintd ligyekben a szervezeti egységek
kotelesek a FOigazgatoi Kabinetet, valamint egymast tdjékoztatni, egylttm(ikodni, és a tervezett intézkedéseiket
el6zetesen egyeztetni.

23. A Sandor-palota utasitasai és szabalyzatai

A Séndor-palota m{ikddésével kapcsolatos, a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban nem rendezett szabalyokat
a féigazgato utasitasban éllapitja meg.

A féigazgatd és az igazgatok biztositjak, hogy a Sandor-palota utasitasait és szabdlyzatait a Sandor-palota
munkatdrsai megismerjék.
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27.§

28.8§

29.§

30.8

24, A Sandor-palota képviselete

A Sandor-palota altalanos képviseletét a féigazgatd latja el.

A Sandor-palota nevében torténé szdbeli nyilatkozattételre — a koztarsasagi elnok mellett - a féigazgatd jogosult,
azzal, hogy a koztarsasdgi elnok vagy a féigazgatd a szébeli nyilatkozattételre eseti jelleggel felhatalmazast adhat
a kommunikacios igazgatd, a féhadsegéd vagy a Sandor-palota mas munkatarsa szdmaéra.

25. Rendelkezés a Sandor-palota pénziigyi rendszere felett

A Koztarsasagi Elnokség fejezet bankszamlai felett a koztarsasagi elnok és a féigazgato altal egylttesen irasban
feljogositott hivatali kdztisztvisel6k jogosultak ketten egyuttesen rendelkezni.

A Sandor-palota bankszamlai felett a féigazgato altal irasban feljogositott hivatali kodztisztvisel6k jogosultak ketten
egyuttesen rendelkezni.

26. A kiadmanyozas rendje

A Séndor-palota kiadmanyozasi szabdlyzatat a féigazgatd utasitasban allapitja meg.

27.Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lé 2007. évi CLII. torvény (a tovébbiakban: Vnytv.)

4. § a) pontja szerint a Sandor-palotdban a Vnytv. 3. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak alapjan a kovetkezé
kodzszolgélatban 4ll6 személyek kotelezettek vagyonnyilatkozat tételére:

a) a féigazgato,

b) azigazgato, az igazgatohelyettes,

<) a Corvin-lanc Iroda vezetéje,

d) a jogszabaly alapjan nemzetbiztonsagi ellendrzés ald esé koztisztviseld,

e) a belsé ellendri feladatokat ellaté koztisztviseld,
f) a kozbeszerzési eljaras soran 6nélldan javaslattételre, dontésre vagy ellendérzésre jogosult koztisztviseld,
g) a koltségvetési vagy egyéb pénzeszkdzok felett, tovabba az allami vagyonnal valé gazdélkodds, valamint

a fejezeti kezelés( elGirdnyzat tekintetében 6ndlléan javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult
koztisztvisel,
h) az egyedi allami tdmogatasrdl valé dontésre iranyuld eljaras lefolytatasa sordan onélldéan javaslattételre,
dontésre vagy ellenérzésre jogosult kdztisztviseld, valamint
i) az allami tdmogatdasok felhaszndlasédnak vizsgalata vagy a felhasznalassal valé elszamoltatas sordn 6nalléan
javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult koztisztviseld.
A Vnytv. 4. § d) pontja szerint, a Sdndor-palotdban a Vnytv. 3. § (3) bekezdés e) pontjaban foglaltak alapjan, azok
a nem kozszolgélatban allo személyek kotelezettek vagyonnyilatkozat tételére, akik a feladataik ellatdsa soran
koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagyonnal valé gazdalkodas, valamint a fejezeti
kezelés( elGiranyzat tekintetében, illetve az egyedi allami tdmogatasrdl valé dontésre iranyuld eljaras lefolytatasa
sordan javaslattételre, dontésre vagy ellendérzésre jogosultak.

28. Bélyegzohasznalat

A Sandor-palota hivatali korbélyegzéje Magyarorszag cimerét és a Sandor-palota feliratot tartalmazza. A hivatali
korbélyegzé egyéb tartalmi elemeinek és formai megjelenésének részletes leirdsat, a Sandor-palotaban hasznalt
egyéb bélyegzék formai és tartalmi elemeit, valamint a bélyegzéhaszndlat rendjére vonatkozé szabalyokat
a féigazgaté utasitasban allapitja meg.
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32.§

VI. FEJEZET
A SANDOR-PALOTA PENZUGY! ES KOLTSEGVETESI ELLENORZESE

A Sandor-palota kéltségvetési gazdalkodasanak belsé ellenbrzése a vezetdi ellenérzés, a munkafolyamatba épitett
ellenérzések és a fliggetlenitett koltségvetési belsd ellendrzés rendszerében valdsul meg. A belsé ellenérzés célja,
hogy annak révén a Sandor-palota mint koltségvetési szerv gazdalkodasa mindenben megfeleljen a szabalyozasnak,
és a gazdalkodas hatékony, észszerl és takarékos legyen. A koltségvetési belsé ellenérzés részletes szabdlyait
a Sandor-palota errdl sz6l6 szabdlyzata allapitja meg.

A flggetlenitett belsé ellendr kdzvetlenil a féigazgatod irdnyitasa alatt kidolgozza és jovahagyasra el6terjeszti
a Sandor-palota stratégiai és éves bels6 ellendrzési tervét, amelyet a jovdhagyast kdvetéen végrehajt, tovabba
kidolgozza és gondozza a koltségvetési bels6é ellendrzési kézikdnyvet. Ertékeli az ellenérzés tapasztalatait, és
javaslatot tesz a féigazgatdnak a feltart hidnyossagok kikiiszobolésére. A belsé ellendr részletes feladatait és
hataskorét a belsé ellenérzési kézikonyv allapitja meg.

A Sandor-palota kilsé ellenérzésének szabdlyait az erre vonatkozé jogszabalyok tartalmazzak. Az ellendrzésre
jogosult kiilsé szervezet képviseléjének megbizoélevelét a féigazgatod veszi &t. A vizsgalt szervezeti egység minden
munkatarsa koteles az ellenérzést végzd szervezet, illetve a képviseletében eljaré személy részére a sziikséges
tajékoztatdst megadni, jogosultsdg esetén a dokumentdcidés anyagokba torténd betekintést engedélyezni, és
az ellendrzés végzéséhez a megfeleld feltételeket biztositani. Az ellenérzés lezarasat kbvetden a vizsgalt szervezeti
egység vezetdje koteles érdemi intézkedéseket tenni a feltért hidnyossdgok megsziintetése érdekében.



A Sandor-palota szervezeti felépitése

Koztarsasagi Elnok

Elnoki Kabinet

Féigazgatdi Kabinet Kozkapcsolati Iroda Belsé ellenér
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A Magyar Nemzeti Bank elnokének 2/2024. (IV. 4.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél szol6 4/2022. (X. 25.) MNB utasitas
moédositasarol

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjdban biztositott jogkdromnél fogva — figyelemmel
a Magyar Nemzeti Bankrol sz6l6 2013. évi CXXXIX. torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra — a Magyar Nemzeti Bank
szervezeti felépitésérdl és miikddési rendjének szabdlyairdl a kovetkezd utasitdst adom ki:

1.8 A Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatarol sz6l6 4/2022. (X. 25.) MNB utasitds — a Magyar
Nemzeti Bank igazgatosdga 35/2024. (03. 21.) szdmu hatarozata alapjan — az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba, azzal, hogy rendelkezéseit 2024. marcius 22-étél kell
alkalmazni.

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elnoke

1. melléklet a 2/2024. (IV. 4.) MNB utasitdshoz

1. AzSZMSZ |. ALTALANOS RESZ 1.4.2.4. pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:
J.4.2.4. Az Gigyvezetd igazgatok
Az ligyvezet6 igazgatdk az igazgatdsag és a Pénziligyi Stabilitdsi Tandcs hatdskorébe tartozd kérdésekben a Pénziigyi
Stabilitasi Tandcs hatarozatainak, valamint az igazgatésagi tagok dontéseinek legmagasabb szintl végrehajtoi.
Az ligyvezetd igazgatdt tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén — utdlagos beszamoldsi kotelezettség mellett —
az dltala esetileg vagy éltaldnos jelleggel megbizott szervezetiegység-vezetd vagy az éltala kijeldlt munkavallalo
helyettesiti.
Az ligyvezeté igazgatok feladatkore:
- az SZMSZ-ben meghatdrozott szervezeti egységek szakmai iranyitasa, illetve felligyelete, ennek keretében
részlikre feladatok kijelolése, a felligyelt szervezetiegység-vezetdk tevékenységének irdnyitasa,
- az altaluk felUgyelt szervezeti egységek daltal készitett vagy azokat érint6, az igazgatdsdg, valamint
a felligyel6bizottsag elé szant el6terjesztések, jelentések, tdjékoztatok elbterjeszthetéségének megitélése és
képviselete,
- az elnok altal adott felhatalmazas keretei kdzott a Bank képviselete harmadik személyekkel szemben,
- részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozadsaban és azok
egységekre torténd lebontasaban,
- a felligyelete ald tartozd szervezeti egységek vezetGi szamadra rendszeres tajékoztatd és értékeld értekezletek
tartasa.
A Bankban az alabbi tigyvezeté igazgatdk mikddnek:
- EInoki kabinetet irdnyito ligyvezetd igazgato,
- kdzgazdasagi és koltségvetési elemzésekért és statisztikaért felel6s ligyvezetd igazgato,
— jegybanki eszkoztarért, pénzligyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felel6s ligyvezet igazgato,
— monetaris politikaért, pénziigyi és versenyképességi elemzésekért felelds ligyvezetd igazgato,
- nemzetkdzi kapcsolatokért felelés ligyvezeté igazgatd,
- pénzigyi infrastrukturakért és bankmuveletekért felelés tigyvezeté igazgato,
- fenntarthaté pénzligyekért, digitalis felligyelésért és felligyeleti koordinacidért felelés ligyvezetd igazgato,
- pénzpiaci szervezetek prudencialis és fogyasztovédelmi felligyeletéért felelés ligyvezeté igazgatd,
- tékepiacok és biztositok prudencialis, fogyasztévédelmi felligyeletéért és piacfelligyeletért felelés ligyvezetd
igazgato,
- engedélyezésért és jogérvényesitésért felelds ligyvezetd igazgato,
- digitalizaciéért és a FinTech szektor fejlesztéséért felelds ligyvezetd igazgato.”
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2. Az SZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 2.2-2.4. alpontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:
»2.2. A KOZGAZDASAGI ES KOLTSEGVETESI ELEMZESEKERT ES STATISZTIKAERT FELELOS
UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
2.2.1. Koltségvetési elemzések igazgatosag
2.2.1.1. Koltségvetési elemzési f6osztaly
2.2.1.2. Koltségvetési kutatasok féosztaly
2.2.1.3. Alkalmazott kbzgazdasagi kutatasok féosztaly
2.2.2. Kbzgazdasagi el6rejelzés és elemzés igazgatdsag
2.2.2.1. K6zgazdasagi elemzési féosztaly
2.2.2.1.1. Konjunktura elemzési osztaly
2.2.2.1.2. Big Data osztély
2.2.2.1.3.Inflacié elemzési osztaly
2.2.2.2. Kdzgazdasagi modellezési féosztaly
2.2.3. Statisztikai igazgatosag
2.2.3.1. Jegybanki statisztikai f6osztaly
2.2.3.1.1. Monetdris és pénzligyi stabilitasi statisztikai osztaly
2.2.3.1.2. Fizetési mérleg osztély
2.2.3.1.3. Pénziigyi szamlak osztaly
2.2.3.2. Felligyeleti statisztikai féosztaly
2.2.3.2.1. Pénzligyi intézmények statisztikai osztaly
2.2.3.2.2. Biztositas és pénztdr statisztikai osztaly
2.2.3.2.3. T6kepiaci statisztikai osztaly
2.2.3.3. Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinaciés féosztaly
2.2.3.3.1. Statisztikai koordinacio osztaly
2.2.3.3.2. Adatszolgaltatoi kapcsolatok osztély
2.2.3.4. Adatgazdélkodési féosztaly
2.2.3.4.1. Uzleti intelligencia kompetencia kézpont osztaly
2.2.3.4.2. Projektkoordinécié és alkalmazastanacsadasi osztaly
2.2.3.4.3. Adatvagyonkezelés és mikroadat osztaly

2.3. A JEGYBANKI ESZKOZTARERT, PENZUGYI STABILITASERT ES DEVIZATARTALEK-KEZELESERT
FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
2.3.1. Strukturdlt finanszirozads médszertani féosztaly

2.3.2. Strukturadlt finanszirozas fejlesztési féosztaly

2.3.3. Pénziigyi rendszer elemzése igazgatdsag

2.3.3.1. Makroprudencialis elemzés f6osztaly

2.3.3.1.1. Ingatlanpiaci elemzések osztaly

2.3.3.2. Alkalmazott kutatas és stresszteszt féosztaly

2.3.3.3. Makroprudencidlis politika f6osztaly

2.3.4. Jegybanki eszkdztdr, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésag
2.3.4.1. Devizatartalék-befektetési stratégia f6osztaly

2.3.4.2. Kockézatkezelési féosztaly

2.3.4.3. Pénzpiaci eszkoztdr és tartalékstratégiai féosztaly

2.3.4.3.1. Likviditaskezelési osztaly

2.3.4.3.2. Eszkoztér- és tartalékstratégiai osztaly

2.3.5. Pénz- és devizapiac igazgatésag

2.3.5.1. Forint- és devizapiaci m(veletek féosztaly

2.3.5.1.1. Forintpiaci mveletek osztaly

2.3.5.1.2. Devizapiaci muveletek osztaly

2.3.5.2. Devizatartalék-kezelési féosztaly

2.3.5.2.1. Devizatartalék-befektetési osztaly

2.3.5.2.2. Devizalikviditas-kezelési osztaly

2.3.5.2.3. Befektetési adminisztracios osztaly
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2.4. A MONETARIS POLITIKAERT, PENZUGYI ES VERSENYKEPESSEGI ELEMZESEKERT FELELOS
UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
2.4.1.Versenyképességi és strukturalis elemzési féosztaly

2.4.2. Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag

2.4.2.1. Monetaris stratégiai féosztaly

2.4.2.2. Piaci elemzések féosztaly

2.4.2.2.1. Piaci adatszolgaltatasok osztaly

2.4.2.2.2. Piacmonitoring osztaly

2.4.2.3. Makrofinanszirozas és kilsé egyensuly féosztaly

2.4.2.4. Addssagfinanszirozasi és pénzigyi piac-fejlesztési féosztaly

2.4.2.5. Digitélis jegybankpénz féosztaly

2.4.3. Nemzetkdzi monetdris politikai és gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési igazgatdsag
2.4.3.1. Nemzetkdzi monetaris politikai f6osztaly

2.4.3.2. Gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési féosztaly

2.4.3.3. Gazdasagelméleti és gazdasagtorténeti féosztaly”

. Az SZMSZ 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 2. cim 2.2-2.4. alcime helyébe a kdvetkezd
rendelkezés lép:

»2.2. A kdzgazdasagi és koltségvetési elemzésekért és statisztikaért felelés ligyvezet6 igazgato
iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

A kozgazdasagi és koltségvetési elemzésekért és statisztikaért felel6s lgyvezetd igazgaté tamogatja a Bank
elnokének munkajat a Koltségvetési Tanacsban, illetve felel6s a Bank altal készitett kozgazdasagi elemzésekért és
elérejelzésekért, valamint minden tovabbi olyan ligyért, projektért, amellyel a monetaris politikdért, pénziigyi
stabilitasért és nemzetkozi kapcsolatokért felelés alelnok megbizza.

A Bank elnoke, illetve az ligyvezetd igazgatdsagot felligyeld alelnok szamara ad hoc elemzéseket készit, ehhez mas
tertletektdl informacidt és anyagokat kérhet be. Az EInoki kabinettel egyittmiikédve prezentaciokat és abrakat
készit a Bank elndkének belfoldi és kulfoldi nyilvdnos szerepléseihez, hivatalos térgyaldsaihoz, latogatasaihoz.
Témogatja a Bank elndkének, illetve a monetaris politikdért, pénziigyi stabilitadsért és nemzetkozi kapcsolatokért
felel6s alelndk munkdéjat a Monetaris Tanacs, valamint a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs Glésein.

Képviseli a Bankot a Nemzetkozi Valutaalappal (a tovébbiakban: IMF), valamint a Vildagbankkal folytatott
targyalasokon, kozgyuléseken, konferencidkon, egyéb féorumokon. Kézremiikodik a nemzetkodzi hitelmindsitéket
érint6 Ggyekben, részt vesz a hitelmindsitékkel folytatott targyalasokon.

A jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felel6s ligyvezetd igazgatdval és
a monetaris politikdért, pénziigyi és versenyképességi elemzésekért felel6s Uigyvezetd igazgatdval felvéltva betolti
a Bank Monetaris Mdhely elnevezés(, belsé szakmai foruméanak levezeté elnoki tisztjét.

Irdnyitja és felligyeli az Inflaciés jelentés, a Novekedési jelentés és a Termelékenységi jelentés munkait, valamint
az anyagok belsé és kilsé6 kommunikaciojat. Részt vesz a Versenyképességi jelentés, a Versenyképességi tiikor és
a Fenntarthatosagi jelentés el6készitési folyamataban, véleményezésében, véglegesitésében. A nyilvanossag elétti
képviselet szabdlyai szerint kilsé kommunikaciét folytat (beleértve a nyilvanos sajtdszerepléseket, befektetdi
talalkozokat, el6adasok tartasat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon kérdésekben, amelyek a monetaris
politikdért, pénziigyi stabilitdsért és nemzetkdzi kapcsolatokért felelés alelndk irdnyitasa ala tartoznak.

A Koltségvetési Tandcsban végzett munkajdban tdmogatja a Bank elndkét. Felligyeli a Koltségvetési jelentés
elkészitését.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért, pénzligyi stabilitasért és nemzetkozi kapcsolatokért felelés alelnok
irinymutatasa alapjan targyalasokat folytat a nemzetkozi jegybanki megallapodasok vonatkozasaban, illetve
nemzetkdzi pénziigyi intézményekkel kapcsolatos egyedi kérdésekben. A Bank elndke, illetve a monetaris
politikdért, pénzigyi stabilitdsért és nemzetkdzi kapcsolatokért felelds alelndk irdnymutatédsa alapjéan koordinalja
azokat a jegybanki projekteket, amelyek tobb jegybanki szakteriilet egytittmU(ikodése keretében valdsulhatnak meg,
az irdnyitasa ala tartozoé szervezeti egység féfelelésként vald kijelolése mellett. A jegybanki programokat hazai és
nemzetkdzi férumokon képviseli.

Statisztikdért felel6s Ugyvezeté igazgatoként figyelemmel kiséri a Bank statisztikai szolgdlatanak ellatasat,
a Bank informaciés rendszerének és adattarhazénak kialakitasat, mikodtetését, karbantartasat és fejlesztését.
Meghatarozza az adatvagyon kezelésének és felhaszndlasédnak stratégiai iranyait. Felligyeli a Bankhoz beérkezé
adatok mindségének fenntartdsat, a Bankban az adatok kapcsan jelentkezé felhaszndloi igények kielégitésének
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folyamatat, valamint az MNB adatszolgaltatasi rendeleteiben elirt tartalmi, formai és hataridére vonatkozd
kovetelmények teljesitése targyaban folytatott hatosagi eljarasokat.

2.2.1. Koltségvetési elemzések igazgatosag

A Koltségvetési elemzések igazgatdsag elemzi a koltségvetési folyamatokat, tdamogatja a Bank elndkének munkajat
a Koltségvetési Tanacsban. Kutaté-elemz6 munkat végez, egyes gazdasagi folyamatok célzott vizsgalata érdekében
pedig vallalati felméréseket és mikroelemzéseket is végrehajt. Az igazgatdsag felelés a Koltségvetési jelentés cimui
kiadvany elkészitéséért. Rendszeresen tajékoztatja a Bank felsGvezetését a hazai koltségvetési folyamatokrdl,
valamint ezeket nemzetkdzi 6sszehasonlitdsban elemzi. Mas teriletekkel egyiittm(kddve kutatdsokat végez
a koltségvetési és mas gazdasagpolitikai intézkedések strukturdlis hatdsairdl. Magyarorszdg fenntarthato
fejlédésének biztositdsa érdekében strukturdlis reformokra vonatkozé jegybanki javaslatokat fogalmaz meg,
egyarant figyelembe véve a nemzeti sajatossagokat és a nemzetkozi legjobb gyakorlatokat. Részt vesz a Magyar
Allamkincstarral folytatott egyeztetéseken.

2.2.1.1. Koltségvetési elemzési féosztaly

1. elemzi és el6rejelzi a koltségvetési hidny és addssag alakuldsat, valamint a fébb koltségvetési bevételeket és
kiadasokat;

2. figyelemmel kiséri az éllamhdéztartas finanszirozésat, elemzi a finanszirozdsnak a monetaris folyamatokra,
a pénzpiacok alakulaséra és a likviditasra gyakorolt hatdsat;

3. a jegybanki likviditas-elérejelzés, valamint az AKK likviditdismenedzsmentjének tamogatésa érdekében napi
el6rejelzést készit a koltségvetési tranzakciok likviditasi hatasarol;

4. a fiskalis palya el6rejelzése és a finanszirozas teriletén kapcsolatot tart fenn a Pénziigyminisztérium és — alelnoki
kijelolés esetén — az AKK szakért&ivel;

5. az allamhdaztartasi folyamatok szempontjabol elemzi a kormanyzati kezdeményezéseket és intézkedéseket,
kozrem(kodik a jelentds hatadssal bird kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasaban,
valamint vizsgalja a meghatdroz6 gazdasagi-tarsadalmi szervezetek javaslatait;

6. feladatkodréhez kapcsoléddan — a Statisztikai igazgatdsdggal egyiittmikddve — statisztikai adatokat dolgoz fel és
publikal;

7. az Inflaciés jelentés cimi kiadvanyban - a Koltségvetési kutatasok féosztéllyal egylttmikodésben — elkésziti
a koltségvetési hidny fejezetet, elérejelzi a kdltségvetési hiany és az allamaddssag alakulasat;

8. a Koltségvetési Tanacs Uléseire valo felkészitéssel, valamint — a Koltségvetési kutatasok féosztallyal kbzésen —
a Koltségvetési jelentés ciml rendszeres kiadvany elkészitésével tdmogatja a jegybankelnok Koltségvetési
Tanacsban végzett munkajat;

9. a jegybank koltségvetési elemzéseihez informaciot és anyagokat kér be a Kézgazdasagi eldrejelzés és elemzés
igazgatosagtol;

10. az allamhdaztartasra vonatkozo elérejelzésekkel, az allamaddssag fenntarthatésdgéara vonatkozd elemzésekkel
tdmogatja a Bank elnokét a Koltségvetési Tanacsban betoltott funkcidjanak ellatasaban;

11. az 1. alpontban megjeldlt témakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykodzi szervezetek, illetve
a Magyarorszag allamaddssdgédnak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacids igényének
kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;

12. a Koltségvetési kutatasok féosztaly tamogatasaval a kéltségvetési folyamatok 6sszefliggéseinek megragadésara
alkalmas modelleket fejleszt és Gizemeltet.

2.2.1.2. Koltségvetési kutatasok féosztaly

1. a koltségvetési folyamatok sszefliggéseinek megragadasara alkalmas modelleket fejleszt és lizemeltet;

2. kdzremikodik az Inflacios jelentés cim( rendszeres kiadvany koltségvetési hidny fejezetének elkészitésében;

3. a Kdzgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatosaggal egylttmikodve kutatasokat folytat fiskdlis politikai
kérdésekben, illetve véleményez egyes fiskdlis politikdval kapcsolatos torvényeket és a konvergencia programot;

4. a koltségvetési folyamatokra vonatkozd elemzésekkel tamogatja a Bank elndkét a Koltségvetési Tanacsban
betoltott funkcidjanak ellatasaban;

5. feladatkoréhez kapcsoléddan — a Statisztikai igazgatdsaggal egylttmiikodve - statisztikai adatokat dolgoz fel és
publikal;

6. a Koltségvetési Tanacs Uléseire vald felkészitéssel, valamint — a Koltségvetési elemzési féosztallyal kozosen —
a Koltségvetési jelentés ciml rendszeres kiadvany elkészitésével tdmogatja a jegybankelnok Koltségvetési
Tanacsban végzett munkajat;
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7. képviseli a Bankot az EKB fiskalis tigyekkel foglalkozd6 munkacsoportjaban (Working Group on Public Finance,
WGPF);

8. feladatkorében gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag éallamadoéssaganak
mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsitd intézetek informacios igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és
intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérél.

2.2.1.3. Alkalmazott kdzgazdasagi kutatasok foosztaly

1. alkalmazott kutatdsokat végez a magyar gazdasdg redlgazdasagi, munkaerdpiaci, pénziigyi és mas strukturalis
folyamataival kapcsolatban;

2. kutatdsokat folytat a strukturdlis erejii gazdasagpolitikai intézkedések hatdsainak felmérésére, és
hatasvizsgalatokat végez a lehetséges jovObeni gazdasagpolitikai intézkedések potencidlis hatasaival kapcsolatban;
3. felmérések és mikroadatok alapjan elemzi a vizsgalt vallalati kor helyzetét, lehetéségeit és kihivasait, valamint
tovabbi mikroelemzéseket végez egyéb, a Bank felsGvezetése altal azonositott teriileteken;

4. a kutatasok eredményét a Bank belsé férumai elé terjeszti, a Bank kiilonb6zé kiadvanysorozataiban és kulsé
folydiratokban publikalja, illetve felsévezetdi igényre prezentaciot készit;

5. egylttmikodik mds igazgatésagokkal (kiilondsen a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsaggal,
a Kozgazdasagi eldrejelzés és elemzés igazgatdsaggal és a Pénziigyi rendszer elemzése igazgatésaggal) kdzos
kutatasi projektekben;

6. kozrem(ikodik a Versenyképességi jelentés és Novekedési jelentés strukturdlis reformokat, a magyar gazdasag
versenyképességét targyald részeinek elkészitésében;

7. figyelemmel koveti a kdzéptavu, fenntarthatd fejlédést meghatérozd makrogazdasagi témakrol sz616 nemzetkozi
gazdasagpolitikai vitdkat, ajanlasokat és publikdcidkat, illetve ezekrdl igény esetén tdjékoztatdst nyujt a Bank belsé
forumai és felsévezetdi szamara;

8. a teriiletéhez kapcsolddo témékban részt vesz nemzetkozi kutatasokban, konferencidkon;

9. mikodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatasi Kdzpontjat, és biztositja, hogy a kdzpont oktatasi programjairél mas
jegybankok elemzéi és a monetaris politika irdnt érdekléd6 elemz6k is téjékoztatast kapjanak;

10. szervezi a Bank vendégkutaté programjat;

11. a szerkeszt6bizottsag vezetbjeként részt vesz az MNB-tanulmanyok és az MNB fiizetek cimi kiadvanysorozatok
szerkesztésében;

12. feladatkoéréhez kapcsolddodan — a Statisztikai igazgatdsaggal egylittmiikodve - statisztikai adatokat dolgoz fel és
publikal.

2.2.2. Kbzgazdasagi elorejelzés és elemzés igazgatosag

A Kozgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatésdg a magyar gazdasdg miikddésének megismerését szolgéalo
elemzé kutatomunkat végez. Elkésziti a Bank makrogazdasagi elérejelzését mas szervezeti egységek bevonasaval,
és fejleszti a makrogazdasagi el6rejelzés alapjaul szolgalé modszertant. Az igazgatdsag felel6s — mas szervezeti
egységek bevonasaval - az Inflacids Jelentés, a Novekedési jelentés és a Termelékenységi jelentés cimd kiadvany
elkészitéséért, emellett kozremikodik a Pénziigyi stabilitasi jelentés, a Lakaspiaci jelentés, a Kereskedelmiingatlan-
piaci jelentés és a Versenyképességi jelentés cimi kiadvany elkészitésében. Rendszeresen tdjékoztatja a Bank
felsévezetését a hazai makrogazdasagi folyamatok alakuldsérdl, és az eurdpai gazdasagpolitikai férumokon
(EKB, EU-intézmények) felmeriil, a monetaris politika szempontjabdl relevans témdakrol. Az igazgatdsag képviseli
a Bankot az EKB Monetaris Politikai Bizottsdga egyes munkacsoportjaiban, valamint kézrem(ikédik a nemzetkozi
hitelmindsitéket érinté Ugyekben. Egylttmikodve a Koltségvetési elemzések igazgatdsdggal, valamint
a Versenyképességi és strukturalis elemzési féosztallyal értelmezi, magyar adatokra alkalmazza elemzési
eredményeit a magyar gazdasag muikodésének jobb megértése érdekében, valamint rendszeres és eseti jellegU
tdjékoztatast nyujt a versenyképességi szempontbol relevédns kozép- és hosszu tavu hazai és globalis gazdaségi
trendek alakuldsarol.

2.2.2.1. Kozgazdasagi elemzési foosztaly

1. mikro- és makroszintli adatbazisokra épitve elemzi a hazai makrogazdasagi folyamatok, ezen beliil kiemelten
az inflacio és az arra hato hazai és vilaggazdasagi tényezdk alakulasat, és elérejelzi e makrogazdasagi valtozdk
alakulasat;

2. az 1. alpontban megjelolt feladatdhoz kapcsoléddan — a Statisztikai igazgatésaggal egylttmikodve — statisztikai
adatokat dolgoz fel és publikal;
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3. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kézgazdasagtan eredményeit a magyar gazdasdag mikoddésének jobb
megértése érdekében;

4. részt vesz a makrogazdaségi folyamatokra jelentés hatdssal bird korméanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
allaspont kialakitasara irdnyulé munkaban;

5. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatarozo tiléseire késziil6 hattéranyag makrogazdasagi fejezetét;

6. nyomon koveti a hazai makrogazdasidgi kornyezet és kildtdsok szempontjabdl relevans, az eurédpai
gazdasagpolitikai féorumokon (EKB, EU-intézmények) felmerild aktudlis témakat; ezekrdl rendszeres tajékoztatast
nyujt a vezetéknek, és lehetséges MNB-allaspontokat alakit ki;

7.az 1. és 2. alpontban megjelodlt teriileteken részt vesz a KBER szakmai egylttm(ikddésében, és képviseli a Bankot
az Eurdpai Bizottsdg és a Gazdasadgi Egyittm(ikodési és Fejlesztési Szervezet (a tovabbiakban: OECD)
munkacsoportjaiban;

8.az 1. alpontban megjeldlt téméakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
allamadodssaganak mindsitését végzéd nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios igényének kielégitésérdl,
azilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérol;

9. kozrem(ikddik a Pénziugyi stabilitasi jelentés, a Lakaspiaci jelentés, a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentés és
a Versenyképességi jelentés cim( kiadvany makrogazdasdgi fejezetének az elkészitésében;

10. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tanacs tagja is egyben) a Koltségvetési
elemzések igazgatdsag munkajat tdmogatva, kdzéptavu kitekintéseket és makrogazdasagi szcendridkat készit.

2.2.2.1.1. Konjunktura elemzési osztaly

1. elemzi a hazai redlgazdasagi folyamatok alakuldsét, a varhato palydra vonatkozoéan elérejelzést készit;

2. elemzéseket és publikaciokat készit a magyar gazdasdg kozéptavy, fenntarthatd fejlédését meghatdrozd
makrogazdasagi témakrdl és az azt tamogatd gazdasagpolitikarél;

3. részt vesz a redlgazdasagi folyamatokra jelentds hatéssal biré kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
alldspont kialakitasara irdnyulé munkaban;

4. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatarozd iiléseire készil6 hattéranyag redlgazdasagi fejezetét;

5. nyomon koveti a hazai redlgazdasagi kdrnyezet és kilatasok szempontjabdl relevéns, az eurépai gazdasagpolitikai
férumokon (EKB, EU-intézmények) felmeril6 aktuadlis témdkat, ezekrél rendszeres tajékoztatast nyujt a vezetéknek,
ezen témakkal 6sszefliggésben képviseli a Bankot az EKB, az Eurépai Bizottsag és az OECD munkacsoportjaiban;

6. kozremUikodik a Pénziigyi stabilitasi jelentés és a Versenyképességi jelentés redlgazdasagi fejezetének, valamint
a Lakéspiaci jelentés, a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentés elkészitésében;

7. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tandcs tagja is egyben), a Koltségvetési
elemzések igazgatdsag munkajat tdmogatva, kdzéptavu kitekintéseket készit.

2.2.2.1.2. Big Data osztaly

1. a rendelkezésre all6 eszkdzok segitségével adatokkal, adatbazisokkal latja el a Kbozgazdasagi elemzési és
a Koézgazdasdgi modellezési féosztalyt. Az adatok feldlelik a hivatalos forrdsokat, illetve az interneten fellelheté
strukturalatlan informacidkat;

2. az elemzéshez sziikséges adatok megszerzését és letoltését automatizélja, adatbdzisba rendezi, és elemzési célbol
el6késziti;

3. tdmogatja a Big Data adatok felhaszndldsidt a kdzgazdasdgi elemzési és el6rejelzési munkdaban, kilénosen
a GDP és az inflaciés adatok ténybecslésében;

4. részt vesz az adatok szerveroldali adatbazisban torténd tarolasdnak kialakitdsadban és elérhet6vé tételében;

5. folyamatosan konzultal az Informatikai igazgatésaggal és az Informatikai biztonsagi féosztéllyal az adatok minél
gyorsabb és problémamentesebb elérhetéségének biztositasa céljabdl;

6. felméri és sziikség esetén megteszi a szlikséges |épéseket az adatok beszerzéséhez kapcsol6do jogi kérdések
tisztazasaban.

2.2.2.1.3. Inflacié elemzési osztaly

1. elemzi a hazai inflacios folyamatok alakulasat, a varhaté palyara vonatkozdan elérejelzést készit;

2. elemzéseket és publikdcidkat készit az arstabilitds biztositasdnak szempontjabdl meghatdrozé makrogazdasagi
témakrol és az azt tdmogatd gazdasagpolitikardl;

3. részt vesz az inflaciés folyamatokra jelentés hatdssal bird korményzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
allaspont kialakitasara irdnyulé munkaban;
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4. elkésziti a Monetéris Tanacs kamatmeghatdrozd Uléseire készilé hattéranyag inflacio alakuldsardl szélé
fejezetrészeit;

5. nyomon koéveti a hazai inflacio alakuldsdnak szempontjabdl relevéns, az eurdépai gazdasagpolitikai férumokon
(EKB, EU-intézmények) felmeril6 aktudlis témakat, ezekrél rendszeres tajékoztatast nyujt a vezetéknek.

2.2.2.2. Kozgazdasagi modellezési foosztaly

1. el6rejelzési feladatok ellatasara alkalmas makrogazdasagi modszereket készit, azokat Gizemelteti, alkalmazza és
fejleszti;

2. nyomon koveti az aktudlis nemzetkdzi médszertani fejlesztési irdnyokat, javaslatokat dolgoz ki Uj médszertanok
fejlesztésére, a fejlesztési munkakban vezetd szerepet tolt be;

3. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelentds hatassal biré kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
alldspont kialakitasara iranyulé munkaban;

4. makrogazdasagi modelleken végzett szimuldcids vizsgalatok elvégzésével hozzajarul a monetéris politikai
dontés-el6készité munkahoz;

5. részt vesz a Bank mikroszimulaciés modelljeinek karbantartdsaban és ujrabecslésében;

6. a jegybank koltségvetési elemzéseihez kozéptavu kitekintéseket és makrogazdasagi szcenariokat készit;

7. modellépitési, fejlesztési és kutatasi eredményeiket jegybanki kiadvanyokban, hazai és nemzetkozi
konferencidkon publikalja és képviseli;

8. az elbrejelzési és dontés-elékészitési munka soran felmeriilé mélyebb kozgazdasagi problémak megvalaszolasat
kutatasi projektekkel tdmogatja;

9. elemzi az esetlegesen felépiilé pénziigyi egyensulytalansdgok makrogazdasagi kovetkezményeit;

10. alkalmazott kutatdsokra épitve tanulmanyokat készit a magyar gazdasdg kozéptavu, fenntarthato fejlédését
meghatarozé makrogazdasagi témakrol és az azt tdmogaté gazdasagpolitikardl;

11. kézrem(ikodik az EKB kutatési projektjeiben.

2.2.3. Statisztikai igazgatosag

A Statisztikai igazgatdsdg feladata a Bank — egyes, az MNB tv.-ben meghatarozott alapfeladataihoz kapcsolédé —
statisztikai szolgdlatdnak ellatdsa, és ennek keretében a Bank informdcios rendszerének és Adattarhazanak
kialakitasa, mukodtetése, karbantartasa és fejlesztése. Ezenfelil elldtja a Bank adatvagyonanak stratégiai szintu
kezelését, javaslatot tesz az adatvagyon felhasznaldsanak fébb iranyaira. Alapfeladatanak j6 min&ségben vald
elvégzése érdekében a szervezeti egység mindségbiztositasi rendszert mukodtet, amely kiterjed a teljes
statisztikakészitési folyamat tamogatasara a felhasznaldi igények felmérésétél kezdve a kérdbivek megtervezésén,
az adatgydjtésen, adat-el6készitésen, a statisztikai feldolgozason keresztiil egészen a publikacioig és a felhasznaldéi
elégedettség méréséig.

Statisztikai szolgalatanak ellatasa keretében statisztikai és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység
ellatasat biztosito felligyeleti adatokat gyujt, dolgoz fel és publikal. Szakmai szempontbdl el6késziti és koordinélja
az ezen tevékenységek ellatdsat szolgalo6 MNB adatszolgaltatasi rendeleteket. Kialakitja a statisztikai feladatok és
a mikro- és makroprudencialis feligyeleti tevékenység ellatasat biztositd (felligyeleti) integralt adatbefogadasi,
adatellendrzési és adatfeldolgozasi rendszert. Képviseli a Bankot — alelnoki kijelolés esetén — az EKB Statisztikai
Bizottsagaban (STC), az Eurdpai Statisztikai Férumban (ESF), Monetaris, Pénzligyi és Fizetésimérleg Statisztikai
Bizottsagban (CMFB), az Orszdgos Statisztikai Tandacsban (OST) és a Nemzeti Statisztikai Koordinaciés Testliletben
(NSKT). A Statisztikai igazgatdsag feladatkorébe tartozéan — az MNB adatszolgaltatédsi rendeleteiben eléirt tartalmi,
formai, valamint hataridére vonatkozo kovetelmények teljesitése targyaban — hatosagi eljarasokat folytat.

2.2.3.1. Jegybanki statisztikai féosztaly

A Jegybanki statisztikai féosztdly — a Banknak a nyilvdnossdg tajékoztatdsa, a nemzetkodzi adatszolgéltatasi
kotelezettségek teljesitése, a monetdris politika kialakitdsa és hatékony vitele, valamint a pénziigyi rendszer
stabilitdsa tekintetében fenndllé feladatai elldtdsa érdekében — Osszedllitja és publikdlja a jegybank alapvetd
feladataihoz tartozo statisztikakat. Ennek keretében

1. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minGségbiztositasi és koordinacios féosztalytdl statuszjelentésekkel egytt
atveszi az els6dleges adatbefogado rendszerekben befogadott adatokat; feldolgozd rendszerek segitségével elvégzi
a feldolgozast; meghatdrozza az adatbefogadas és feldolgozas ellen6rzési szempontjait, és makroszintd
ellenérzésnek veti ald az adatokat;

2. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordindcids féosztallyal egylttmikodve, a tarsadalmi
koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasaval tervezi az adatgyUjtéseket, kialakitja és folyamatosan karbantartja
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az egyes adatgyUjtésekhez kapcsoléddé adatszolgaltatdi regisztereket, rendszerezi és statisztikai szempontbdl elemzi
az adatokat;

3. a nemzetkozi statisztikai modszertani el6irdsok és ajanlasok figyelembevételével kidolgozza és karbantartja
a féosztaly feladatkorébe tartozé statisztikak modszertanat, kidolgozza és dokumentdlja az alkalmazott becslési
eljarasi modszereket; egylittmiikodik a hazai és nemzetkozi statisztikai szervezetekkel a statisztikdk modszertani
harmonizécidja terén;

4. kdzzéteszi a hatdskorébe tartozoé statisztikai publikdcidkat, illetve sajtokdzleményeket készit;

5. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, mindségbiztositési és koordindcios féosztéllyal egylttmikodve folyamatba
épitett ellenbrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mulkodtet a hatdskorébe tartozd statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja, és folyamatosan fejleszti a statisztikak
Osszeallitdasahoz beérkezd adatok folyamatos, helyszinen kivili ellenérzésének modszertanat;

6. a kialakitott modszertan alapjan folyamatos hatdsagi ellenérzést végez;

7. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatdsagi
ellenérzésekben;

8. hatdsdagi eljaras keretében, az elvégzett ellenbrzések vizsgalati eredménye alapjan, sziikség szerint intézkedést
kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

9. nyomon koveti az ellenérzések soran feltart hidnyossagok kikliszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatoknal;

10. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont osztaly részére az Adattarhazban tarolando, a féosztaly
feladatkorébe tartozd adatokat tovabbi felhaszndlds, illetve adatmegérzés céljabdl, és elldtja az adatokkal
kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat, valamint szakmai kapcsolatot tart az Adattarhaz felhasznaléival;

11. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis feliigyeleti tevékenység ellatasat biztosito
integralt adatbefogadasi, adatellendrzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;

12. elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatassal kapcsolatos, feladatkorébe tartozo
allasfoglalasokat.

2.2.3.1.1. Monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai osztaly

1. 6sszedllitja és kozzéteszi a monetéris és pénziigyi stabilitdsi statisztikai adatokat és azok moddszertani leirasat,
valamint az adatok mellett azok értelmezését is tartalmazé rendszeres sajtokdzleményeket és tajékoztatokat készit,
a Pénzlgyi infrastrukturak és pénzforgalom igazgatdésaggal egyittmikodve Osszeadllitia és kozzéteszi
a pénzforgalomra vonatkozé statisztikai adatokat;

2. egyuttm(kodik a hazai és a nemzetkdzi intézményekkel a monetéris és a pénzigyi stabilitasi, valamint
pénzforgalmi statisztikdkkal kapcsolatos ligyekben, elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsdgdnak
Monetaris és pénzpiaci statisztikai munkacsoportjdban (Working Group on Monetary and Financial Markets
Statistics), és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra Iétrehozott ideiglenes szakért6i csoportok
(Task Force-ok) munkdjaban;

3. dllast foglal a monetaris és pénziligyi stabilitasi statisztikai adatszolgaltatasokat és a hitelintézetek kotelezd
tartalékolasi kotelezettségét érinté kérdésekben, és meghatdrozza a hitelintézetek altal elhelyezendd kételezd
tartalék 6sszegét;

4. a Bankban foly6 elemzé és dontés-el6készité munkdhoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi szervezetek
részére monetaris és pénzigyi stabilitasi statisztikai adatokat szolgaltat; a kiilsé felhasznélokkal és a statisztikai
adatokat felhaszndlo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart; az Ujonnan felmerilt igényekrdl, ezek
javasolt kezelési madjarol, valamint a felhasznaldi visszajelzésekrél folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatoi
kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetdjét;

5. nyomon koéveti a nemzetkdzi pénziigyi jelentési standardok (International Financial Reporting Standards)
valtozasait, hazai adaptalasat.

2.2.3.1.2. Fizetési mérleg osztaly

1. kozzéteszi a fizetésimérleg-adatokat, és az adatok kommentalasaval negyedévente sajtokdzleményeket készit,
illetve elkésziti a Bank fizetésimérleg-statisztikdval kapcsolatos jelentéseit a kormanyhivatalok és a banki vezeték
tajékoztatasara;

2. a Bankban folyd elemzé és dontés-elékészitd munkahoz, valamint a kormdanyzat és a nemzetkozi szervezetek
részére fizetésimérleg-statisztikai adatokat szolgaltat; a kiils6 felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhasznald
szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart; az Ujonnan felmertlt igényekrdl, ezek javasolt kezelési médjarol,
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valamint a felhaszndldi visszajelzésekrél folyamatosan tdjékoztatia az Adatszolgdltatdi  kapcsolatok,
mindségbiztositasi és koordindcids féosztaly vezetdjét;

3. egylttmUikodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel a fizetésimérleg-statisztikakkal kapcsolatos tigyekben, és
képviseli a Bankot a KBER Statisztikai Bizottsdaganak Fizetésimérleg munkacsoportjdban (Working Group on External
Statistics) és a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szakért6i csoportok (Task Force-ok)
munkajaban, valamint részt vesz az Eurostat, az OECD és az IMF fizetési mérleggel és kiilfoldi befektetési pozicioval
kapcsolatos munkacsoportjainak munkajaban.

2.2.3.1.3. Pénziigyi szamlak osztaly

1. rendszerezi a pénzlgyi statisztikdkhoz (pénzligyi szamldkhoz, allamhaztartasi statisztikdkhoz, értékpapir-
statisztikdkhoz) szlikséges adatokat, Osszeallitia a pénzligyi statisztikdkat, adatokat tesz kozzé, és azok
kommentéldsaval rendszeres sajtékozleményeket készit;

2. egylittmUkodik a hazai és nemzetkdzi intézményekkel a pénziigyi szamlakkal, az allamhéztartasi statisztikakkal és
értékpapir-statisztikdkkal kapcsolatos lgyekben; elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak
a Pénziigyi szamlak és allamhaztartasi statisztikai (Working Group on Financial Accounts and Government Finance
Statistics), valamint az Ertékpapir statisztikai (Working Group on Securities Statistics) munkacsoportjaiban, és részt
vesz a munkacsoportok éltal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szakértéi csoportok (Task Force-ok)
munkajaban;

3. az allamhaztartasi statisztikdk terliletén a Kozponti Statisztikai Hivatallal (a tovadbbiakban: KSH) és
a Pénzligyminisztériummal érvényben |évé megdllapodas alapjan a két intézménnyel a statisztikdk 6sszedllitdsaban
egyuttmdkodik;

4. elvégzi a részére el6irt (belsé és kiils6) adatszolgaltatasi feladatokat, koordinalja az EKB Kézpontositott Ertékpapir-
adatbazisaval az adatcserét, a kilsé felhasznédlokkal és a statisztikai adatokat felhasznald szervezeti egységekkel
folyamatos kapcsolatot tart; az Gjonnan felmerdilt igényekrél, ezek javasolt kezelési médjarol, valamint a felhasznaloi
visszajelzésekrdl folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids
féosztaly vezetdjét.

2.2.3.2. Felligyeleti statisztikai féosztaly

A Felligyeleti statisztikai f6osztaly — a nyilvanossag tajékoztatdsa, a nemzetkozi adatszolgaltatasi kotelezettségek
teljesitése, valamint a Banknak a pénziigyi rendszer prudencidlis felligyeletére vonatkozé politika kialakitdsa és
hatékony vitele, tovabba a pénziigyi rendszer mikro- és makroprudenciélis feliigyelete tekintetében fennalld
feladatai elldtdsa érdekében - Osszedllitia a feladatkorébe tartozd mikro- és makroprudencidlis, felligyeleti
tevékenység elldtasahoz sziikséges kimutatdsokat és statisztikakat. Ennek keretében

1. az Adatszolgéltatoi kapcsolatok, mindéségbiztositasi és koordinacios féosztalytdl statuszjelentésekkel egyiitt
atveszi, majd hatésagi ellenérzés keretében makroszint(i ellen6rzés ala veti a mikro- és makroprudencidlis
feligyeleti tevékenység ellatdsdhoz sziikséges, bankszakmai felel6sségébe tartozé adatokat, meghatarozza
az adatfeldolgozas soran alkalmazandd ellendrzési szempontokat;

2. elvégzi a részére elirt (belsé és kiilsé) adatszolgaltatasi feladatokat, és kapcsolatot tart az eurdpai felugyeleti
hatésagokkal a rendszeres adatszolgaltatdsok adatminéségének biztositdsa targydban;

3. a tarsadalmi koltségtudatossdg elvének szem el6tt tartdsaval tervezi az adatgyUjtéseket, illetve rendszerezi
a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatdsahoz sziikséges adatokat;

4. a feladatkorébe tartozoé adatokbdl idésorokat és kimutatasokat készit, kidolgozza és karbantartja a feladatkorébe
tartozo statisztikak modszertanat, valamint ezen statisztikak mellett azok — bankszakmai felel6sség szerint illetékes
szakterlletekkel egyetértésben kialakitott — értelmezését is tartalmazé rendszeres sajtékdzleményeket publikal;

5. a fellgyeleti szaktertletekkel egylittmUkodve az altaluk igényelt intézményi csoportokra vonatkozéan kialakitja,
karbantartja és m(kdodteti a mikroprudencialis célu kockazati monitoring rendszert;

6. egyuttm(kodik a szervezeti egységekkel a mikro- és makroprudencidlis adatszolgaltatdsok mindségével
kapcsolatos adatszolgéltatoi kapcsolattartdsban, a bankszakmai felelésség szerint illetékes szakteriletekkel
egyuttmikddve megvélaszolja az adatszolgaltatoktol beérkezd értelmezési kérdéseket;

7. a Bankban folyo felligyeleti tevékenység ellatasahoz mikro- és makroprudencialis adatokat szolgéltat; a kiilsé
felhaszndlokkal és a statisztikai adatokat felhaszndlé szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Ujonnan
felmerdilt igényekrél, ezek javasolt kezelési modjardl, valamint a felhaszndloi visszajelzésekrél folyamatosan
tdjékoztatja az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetdjét;
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8. a bankszakmai felelsség szerint illetékes szakterliletekkel egylittmiikodve adatszolgéltatasi témakban ellatja
a Bank képviseletét az Eurépai Bankhatdsag (a tovabbiakban: EBA), az Eurdpai Biztositds- és Foglalkoztatéinyugdij-
hatésag (a tovabbiakban: EIOPA), valamint az Eurdpai Ertékpapirpiaci Hatdsag (a tovabbiakban: ESMA) megfelel
testlleteiben;

9. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egylittmiikodve, folyamatba
épitett ellendrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mikodtet a hatdskorébe tartozd statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kdvetelményeinek megfelelve kialakitja, és folyamatosan fejleszti a beérkezé adatok
folyamatos, helyszinen kiviili ellen6rzésének médszertanat;

10. a feladatkorébe tartozoé statisztikdk elkészitéséhez sziikséges adatkorokben a kialakitott médszertan alapjan
folyamatos szakértéi adatminéség-ellenérzést végez;

11. nyomon koveti az ellenérzések soran feltart hidnyossagok kikliszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatoknal;

12. az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztéllyal egyiittmiikédve atadja az Uzleti
intelligencia kompetencia kdzpont osztaly részére az Adattdrhazban térolandd, a féosztély feladatkdrébe tartozd
adatokat, ellatja az azokkal kapcsolatos szakmai ellendrzési feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az Adattarhaz
felhasznaldival;

13. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis feliigyeleti tevékenység ellatasat biztosito
integralt adatbefogadasi, adatellendérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;

14. elkésziti, koordinélja és a honlapon GYIK formdjaban kozzéteszi a feladatkorébe tartozd adatszolgaltatasokkal
kapcsolatos adatszolgaltatoi kérdésekre adott valaszokat, szakmai véleményeket, egylittmikodve a tdrgya szerint
illetékes szakteriletekkel, valamint az eurépai felligyeleti hatésdgokkal;

15. a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndkhoz tartozé szakteriiletek altal
folytatott helyszini hatdsagi, illetve helyszinen kiviili hatésagi ellenérzésekben adatszolgaltatasi témakban szakmai
tdmogatast nyujt, igény esetén értékeli a felligyelt intézmények adatszolgaltatasi tevékenységét;

16. nyomon koveti a hazai szdmviteli szabalyozds és a nemzetkozi pénziigyi jelentési standardok (International
Financial Reporting Standards) valtozasait, azok eurdpai és hazai adaptaldsat, valamint biztositja a bankszakmai
feladatkdrébe tartozo adatszolgaltatasok és statisztikék sziikséges harmonizalasat;

17. az adatgazda szervezeti egységek, az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordindciés féosztaly,
valamint a Felligyeleti Koordinacios Kdzpont és az Informatikai igazgatdsdg kozremiikodésével ellatja a feligyeleti
célu eurdpai és nemzetkozi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténé adatszolgéltatasi feladatokat.

A féosztalyon beliil az alabbi osztalyok mikddnek:

2.2.3.2.1. Pénzligyi intézmények statisztikai osztaly

Az osztdly a féosztalyhoz tartozo feladatokat a hitelintézetek, a pénziigyi véllalkozasok, a pénzforgalmi intézmények
és pénzpiaci kozvetitok elsédlegesen felligyelési célu adatszolgaltatasaival 6sszefliggésben latja el.

2.2.3.2.2. Biztositas és pénztar statisztikai osztaly

Az osztdly a féosztalyhoz tartozé feladatokat a biztositasi és pénztari piac szerepléinek elsédlegesen felligyelési célu
adatszolgaltatasaival 0sszefliggésben latja el.

2.2.3.2.3. T6kepiaci statisztikai osztaly

Az osztaly a f6osztélyhoz tartozo feladatokat a befektetési szolgdltatok, a befektetési véllalkozasok, a befektetési
alapok és alapkezel6k, valamint a t6kepiaci infrastrukturak elsédlegesen feliigyelési célu adatszolgaltatasaival
Osszefliggésben latja el.

2.2.3.3. Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztaly

Az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinacids féosztaly feladata a Statisztikai igazgatosag
felel6sségi korébe tartozé adatszolgéltatasok befogadasi feladatainak elldtdsa, az adatbefogadd rendszerek,
valamint az elsédleges adatfeldolgozd rendszerek (a tovdbbiakban: felel6sségi korébe tartozé alkalmazasok)
Uzemeltetése, a beérkezett adatok és a tovabbfelhasznaldkkal megallapodott szabélyok szerinti minéségbiztositasa,
a statisztikai tevékenység minéségének és hatékonysaganak fejlesztése, az egylttm(ikodés erbsitése
a felhasznéldkkal, tarsintézményekkel és kapcsolattartas a nemzetkozi intézményekkel. A féosztdly felelésségi
korébe tartozik ezen feliil az altala feligyelt alkalmazasok adatbézisainak tartalmi integraltsaganak biztositasa,
melynek keretében egyiittm(ikddik az Adatgazdalkodasi féosztallyal, és kdzdsen alakitjék ki a statisztikai rendszerek
integralt mikodését. Feladatkorébe tartozik tovabba a Banknak a monetaris politika kialakitdsara és hatékony
vitelére, valamint a pénziigyi stabilitdsra vonatkozo feladata ellatasat szolgald konjunktura, ar- és arfolyamstatisztika
0Osszeallitasa.
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2.2.3.3.1. Statisztikai koordinaci6 osztaly

1. meghatdrozza a statisztikai mindségbiztositas kereteit, fejleszti a folyamatba épitett ellendrzések és
a mindségbiztositas rendszerét, szervezi és mindségbiztositasi szempontbdl szakiranyitja a Statisztikai igazgatésag
ellenérzési modszertanainak fejlesztését, feladatkorébe tartozoéan aktualizalja és folyamatosan fejleszti
az auditkézikdnyvet, illetve koordindlja a tarsféosztalyok e tevékenységét, érvényre juttatva az egységes mindségi
kovetelményeket;

2. a Pénzigyi infrastrukturdk és pénzforgalom igazgatdésdggal egyeztetett moddszertan alapjan folyamatos
adatszolgaltatoi szintl hatdsagi ellenbrzést végez a pénzforgalmi adatszolgéltatasok tekintetében;

3. kapcsolatot tart az EKB-val az EKB Kormanyzé Tanacsanak és Altaldnos Tanacsanak tajékoztatasara késziilé
anyagok 0Osszedllitasdnak tdmogatéséra, illetve adatszolgéltatasi kotelezettség kérdésében egyeztet az EKB-val,
koordindlja a KBER Statisztikai Bizottsdga (STC) és az Eurostat Monetaris, Pénzligyi és Fizetésimérleg Statisztikai
Bizottsaga (CMFB) anyagainak véleményezését;

4. szervezi, koordindlja és minéségbiztositasi szempontbdl szakirdnyitja a statisztikai és fellgyeleti modszertani
fejlesztéseket és az alkalmazott becslési eljarasi modszerek kidolgozasat, illetve felligyeli azok dokumentalasat;

5. koordindlja a Statisztikai igazgatosag feladatkdrébe tartozoan folytatott hatdsagi eljarasokat; a kockazati tényezék
mérlegelése alapjdn megtervezi, megszervezi, koordindlja és lebonyolitja a helyszinen kivili, illetve helyszini
hatosagi ellenérzéseket, tovabba a sziikség szerinti intézkedések kezdeményezését;

6. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem elétt tartdsaval 6sszehangolja az adatgy(jtések meghatarozasaban
kozrem(ikodé szervezeti egységek munkajat, koltség-haszon elemzéseket végez, melynek keretében elkésziti
a jegybanki adatszolgaltatasi el6irasokat, az MNB adatszolgaltatasi rendeleteit, és kidolgozza az ezzel kapcsolatos
szabalyokat;

7. teljesiti a statisztikai, felligyeleti adatokat hasznald szervezeti egységekkel megkotott szolgéltatasi
szerz8désekben foglalt feladatokat, és koordindlja a Statisztikai igazgatésag egyes féosztalyaihoz beérkezett
felhaszndloi igényeket; szervezi és irdnyitja a statisztikai adatokat haszndloé szervezeti egységekkel, illetve
a tarsintézményekkel megkotott szolgaltatasi szerz6dések megkotését, karbantartasat, és nyomon koveti az abban
foglaltak teljesiilését;

8. ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak Altalanos gazdasag-statisztikai (General Economic
Statistics) munkacsoportjaban, és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott szakértGi
csoportok (Task Force-ok) munkajaban;

9. &tveszi és feldolgozza a KSH-t6l és mas szervektdl, illetve intézményektdl a jegybanki elemzéshez és
dontéshozatalhoz sziikséges konjunkturastatisztikai, ar-, illetve arfolyam-statisztikai adatokat, adatokat szolgaltat
a dontéshozdk és elemzdk részére, publikdl a Bank honlapjan, nemzetkozi szervezetek részére adatot szolgaltat,
a kulsé felhasznalokkal és a statisztikai adatokat felhasznalo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart,
az Gjonnan felmerdilt igényeket kezeli;

10. elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletekben elrendelt adatszolgéltatasokkal kapcsolatos, feladatkorébe
tartozo allasfoglalasokat, egytttm(ikddve a targya szerint illetékes szakteriletekkel;

11. a hatdsagi eljarast folytatd szervezeti egységekkel egyittm(ikddve kialakitja a Bank szankcionaldsi politikajanak
alapelveit;

12. a fellgyeleti célu eurdpai és nemzetkdzi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténé adatkiildési feladatok
elldtasaban egylttmikodik a Felligyeleti statisztikai féosztallyal;

13. 6sszedllitja, és a Bank honlapjan elérhetdvé teszi a statisztikai kozlemények és tajékoztatok kozzétételi idépontjat
feltlintet6 statisztikai Publikaciés naptart;

14. értesiti az érintett intézményeket a Bank adatszolgdltatasi rendeleteiben elGirt, kijel6lésen alapuld
adatszolgaltatasi kotelezettségek keletkezésérdl vagy visszavondsarol.

2.2.3.3.2. Adatszolgaltatoi kapcsolatok osztaly

1. a Jegybanki statisztikai féosztaly és a Fellgyeleti statisztikai féosztaly feladatkorébe tartozéd statisztikdk,
kimutatasok és adattarhazi adatkorok osszedllitdsahoz kapcsoldddan

a) elldtja a kilonbozé adatszolgaltatdsok adatszolgéltatonkénti befogadasi és feldolgozasi feladatait, és
kozrem(ikodik a folyamatba épitett ellenérzések elvégzésében,

b) tdmogatja az adatszolgaltatokat az adatszolgaltatasok kitoltése és a Bankba vald bekiildés kapcsan felmerlt
kérdéseik megvalaszolasaval;

2. a rendkivili adatszolgaltatdst hatdrozattal elrendelé szervezeti egységekkel egylttmikodve befogadja és
feldolgozza - a Statisztikai igazgatésdg adatbefogadd rendszerein keresztil befogadott és azokban definidlt —
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a hatarozatokban elrendelt adatszolgaltatdsokat, tamogatja az adatszolgéltatokat az adatszolgaltatasok kitoltése és
a Bankba valé bekiildés kapcsan felmeriilt kérdéseik megvalaszoldsaval;

3. a Jegybanki statisztikai féosztdly és a Fellgyeleti statisztikai féosztély feladatkdrébe tartozo statisztikak,
kimutatasok, feligyeleti adatok és adattarhdzi adatkorok dsszedllitdsahoz kapcsoldéddan, a statisztikai, felligyeleti
tevékenységekre kialakitott mindségbiztositasi rendszer kovetelményeinek megfelelve, hatdsagi ellenérzés
keretében, folyamatosan ellendrzi az adatszolgaltatasi elSirdsok betartasat, ellenérzi és biztositja a mikroadatok
elvart adatminéségét, mezoszint( ellenérzéseket végez;

4. az egyes adatszolgaltatdsok bankszakmai felel6si teriiletével egyeztetett médszertan alapjan, a felel6sségi korébe
tartozo alkalmazasokban kezelt adatszolgéltatasok tekintetében, az ott rogzitett ellen6rzé szabélyok érvényesitése
révén folyamatos adatszolgaltatdi szint(i hatosagi ellenérzést végez;

5. az adatszolgaltatok részérél szolgaltatott statisztikai adatok megbizhatdsaganak, j6 minéségének érdekében
a vizsgalandod statisztikakra vonatkozo javaslatokkal és a vizsgalatban valo részvétellel, az intézkedési tervben foglalt
feladatok meghatarozasaval, valamint a hatosagi ellenérzések soran feltart hidnyossagok kikliszobolésére tett
intézkedések nyomon kdvetésével tdmogatja az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatésagi ellenérzést;

6. atadja az érintett szakmai szervek (KSH, BEVA, OBA) részére az egyittm(ikddési megallapodasokban el6irt
adatokat;

7. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont osztaly részére az Adattarhazban térolandd, a féosztaly
feladatkorébe tartozd adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat, és szakmai
kapcsolatot tart az Adattarhaz felhasznaloival;

8. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellataséat biztositd
integralt adatbefogadasi, adatellendérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasédban;

9. a fellgyelt intézmények altal kiildott adatokbodl informaciot szolgéltat a dijbevalldsok eldirdsahoz, biztositja
tovabbd, hogy a Kézponti Torzsadattar (a tovabbiakban: KTA) adatai alapjan a felligyelt intézmények alapdij el6irasai
a felligyeleti dijszamito rendszeren keresztiil a gazdasagi terlilet szamara elérhetdk legyenek;

10. tdmogatdst nyujt az adatgydjtések tervezésében, kidolgozdsdban és el6készitésében, és visszajelzést ad
az adatbefogadasi folyamattal kapcsolatban;

11. makodteti az adatszolgdltatdsok befogaddsat, dsszedllitasat biztositd informacids rendszert (ide nem értve
az ERA rendszert), gondoskodik karbantartasardl, és kezdeményezi a fejlesztését, felligyeli a felel6sségi korébe
tartozo alkalmazasok, valamint kapcsolddo rendszereik kozotti integraciot, koordinalja a felelésségi kérébe tartozo
alkalmazasokat érinté véltozasokat és az incidenskezelés szakteriletet érinté feladatait;

12. adatbefogadas és elsédleges adatfeldolgozas szempontu tervezéssel tamogatja a Statisztikai igazgatdsag lzleti
folyamatainak kialakitasat, a meglévé folyamatok fejlesztését, hatékonysaganak novelését.

2.2.3.4. Adatgazdalkodasi féosztaly

1. feladata, hogy az Adattarhazban, valamint a felel6sségi korébe tartozéd egyéb alkalmazasok esetében
(a tovabbiakban: felelésségi korébe tartozd alkalmazasok) a tarolt adatokat a jegybanki alapfeladatokat ellatd
szervezeti egységek szamara hozzéférhetévé tegye;

2. elvégzi a Statisztikai igazgatésag hataskorébe tartozo informatikai alkalmazasok fejlesztési céljainak,
kovetelményeinek meghatérozasat; szakmailag koordinalja a fejlesztési és egyéb szakmai projektek végrehajtasat
az Informatikai igazgatdsaggal egyuttmikddve;

3. szakért6kkel tamogatja a Bank — Statisztikai igazgatosag altal kezelt — adatvagyonanak kiaknazasat;

4. feladata, hogy a felhasznaldkkal valé kapcsolattartas révén ismerje meg a felhasznald terliletek Statisztikai
igazgatosag hataskorébe tartozé adatvagyonhoz, illetve alkalmazasok hasznélatdhoz kapcsoldédoé felhasznaloi
igényeit, és egylittm(kodjon ezen igények optimalis kielégitésének biztositdsaban;

5. részt vesz a Statisztikai igazgatoésag hataskorében torténd alkalmazasfejlesztési, informatikai tandcsadasi és
Uzemeltetéstdmogatési kozbeszerzési eljarasok kidolgozasaban és birdlatdban;

6. elldtja a Statisztikai igazgatésag adatvagyon-gazdalkodasi feladatainak adatvagyon-kezeléssel kapcsolatos
feladatait; részt vesz az adatszolgéltatasi igények, valamint a hozzijuk kapcsolédd fejlesztési feladatok
meghatarozasban, mind a dontés-elékészitési, mind a végrehajtasi eljarasok kidolgozésa soran; az igényelemzési és
dontés-el6készitési munkdaba sziikség esetén bevonja a tarsféosztalyokon és a Bank érintett szakteriletein dolgozd
szakértdket is;

7. elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai Bizottsdganak Statisztikai informacié-menedzsment
munkacsoportjaban (Working Group on Statistical Information Management), és részt vesz a munkacsoport altal
egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szakért6i csoportok (Task Force-ok) munkajaban.
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2.2.3.4.1. Uzleti intelligencia kompetencia kozpont osztaly

Az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont osztaly f6 feladata, hogy az Adattarhazban, valamint a felel6sségi
korébe tartozo egyéb alkalmazasok esetében (a tovabbiakban: felelésségi korébe tartozéd alkalmazasok) a tarolt
adatokat a jegybanki alapfeladatokat ellatod szervezeti egységek szamdra hozzaférhetévé tegye, és lekérdezéssel,
illetve adatfeldolgozassal tdmogassa az ezen adatokat felhasznald teriiletek munkdjat, tovdbba gondoskodjon
a felelésségi korébe tartozd alkalmazasok adatfeldolgozési és termékkészitési folyamatainak felligyeletérdl,
fejlesztésének menedzselésérdl és a hataskorébe tartozé Uizleti intelligencia adatok karbantartdsanak elvégzésérdl,
valamint a felhasznalokkal valé kapcsolattartasrdl. Az osztaly felelésségi korébe tartozik ezen feliil az altala
Uzemeltetett alkalmazasok tartalmi integréltsaganak biztositdsa. Ennek keretében

1. gondoskodik a Bank Adattarhdz kozéptavu stratégidjdnak végrehajtasardl, kozremiikodik az Adattarhaz
2. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindcids féosztalytdl, megfelelé bankszakmai
ellenérzések elvégzése mellett, az adatbefogadd rendszerekben - ide nem értve az ERA rendszert - feldolgozott
adatokat rendszeresen atveszi, az Adattarhazba tolti, és azokat térolja, statisztikai feldolgozast kdvetéen atveszi
a Jegybanki statisztikai féosztalytdl és a Fellgyeleti statisztikai féosztalytol a feldolgozott és bankszakmailag
ellenérzott, felelésségi korébe tartozd alkalmazasokban tarolandé adatokat;

3. gondoskodik arrél, hogy a kiilsé adatszolgaltatoktdl kozvetlenil &tvett adatok — a megfelelé bankszakmai
ellenérzések elvégzése utan — bekeriiljenek a felel6sségi korébe tartozé alkalmazasok adatbazisaiba;

4. biztositja a felelésségi korébe tartozé alkalmazasok napi adatfeldolgozasi és termékkészitési folyamatainak
mukodését, és gondoskodik a felhasznalok jogosultsagi rendszerének meghatarozasarol;

5. biztositja az adatok biztonsagos tarolasat;

6. kialakitja és karbantartja az Adattarhaz folyamatszabalyozasat, ehhez kapcsoloddan

a) meghatdrozza a felel6sségi korébe tartozd alkalmazésok Uzemeltetéséhez sziikséges folyamatokat, és
dokumentalja azokat,

b) a folyamatszabalyozas kialakitasa soran kapcsolatot tart az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és
koordinacids féosztéllyal,

¢) karbantartja a felhasznalok Adattarhazzal kapcsolatos lekérdezési jogosultsagi rendszerét,

d) kidolgozza a felelésségi korébe tartozé alkalmazasok lizemeltetésére vonatkozo incidenskezelési eljarast,

e) gondoskodik a felhaszndlok megfeleld téjékoztatasarol és a visszajelzések feldolgozasarol;

7. a mind@ségbiztositasi rendszer kdvetelményeinek megfeleléen gondoskodik a felelésségi korébe tartozd
alkalmazasok adattartalmanak min&ségérdl, hiba esetén gondoskodik annak elhdritasardl, a hibas adatoknak
az adatgazdakkal egyiittm(ikodésben torténd javitasarol és Ujratoltésérdl;

8. folyamatosan fogadja és menedzseli a felelésségi korébe tartozd alkalmazasok napi operativ mikodésével
kapcsolatos igényeket, és ehhez kapcsoléddan a felhaszndléi igényeknek megfeleléen a minéségbiztositasi
rendszer kdvetelményei szerint karbantartja az Adattarhaz architekturajat és toltési folyamatait;

9. adattdrhaz-szempontu tervezéssel tdmogatja a Statisztikai igazgatdsag Uzleti folyamatainak kialakitasat,
a meglévé folyamatok fejlesztését, hatékonysaganak névelését;

10. kialakitja és biztositja a statisztikai alkalmazdsok integralt mukodését az Adatszolgaltatéi kapcsolatok,
mindségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egyiittmikodve;

11. kialakitja és mukodteti a kozvetlen adattarhazi adattartalom alapjan késziilé, a Statisztikai igazgatdsag
felel6sségi kdrébe tartozoé publikaciok folyamatait.

2.2.3.4.2. Projektkoordinacio és alkalmazastanacsadasi osztaly

1. elldtja a Statisztikai igazgatosagot érint6, informatikai fejlesztéssel jard és egyéb, a Statisztikai igazgatdsag
tevékenységéhez kapcsol6do szakmai projektek el6készitését és szakmai koordinaldsat. Ennek keretében

a) egylttm(ikodik az Informatikai igazgatdsag projektvezetésével a fejlesztési, tesztelési és egyéb bevezetési
feladatok tervezésében, koordinélasaban,

b) szervezi és koordinalja a Statisztikai igazgatésdag munkatdrsainak projektek érdekében kifejtett tevékenységét,

c) a Statisztikai igazgatésag nevében részt vesz a projektek el6készitéséhez és lebonyolitdsdhoz sziikséges
dokumentumok &sszedllitdsaban (Uzleti esettanulmany, beszerzési dokumentumok, szerzédések, kdvetelmény-
specifikaciok, Projekt Alapité Dokumentum, teljesitésigazolasok, jegyzékonyvek, jelentések stb.),

d) a Statisztikai igazgatdsag részérdl kozrem(ikodik az Informatikai igazgatosag éltal vezetett fejlesztésekben
részt vevd vallalkozokkal tortén6é megbeszéléseken, részt vesz a szakmai és lGitemezési feladatok egyeztetésében,

e) biztositja a projekteket érinté szervezetek és munkatarsak felé torténd informacidéaramlast és kommunikaciot,
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f) biztositja a projektek feliigyelSbizottsagai szamdra sziikséges informacidkat és az Informatikai igazgatosag
projektvezetésével egylttm(kddve 0Osszedllitia a dontés-el6készitési, jovahagyasi lépésekhez szilikséges
dokumentaciodkat,

g) részt vesz a Statisztikai igazgatdsdg fejlesztési és beruhazasi terveinek dsszeallitasaban,

h) a Statisztikai igazgatdésdg képviseletében részt vesz a projektekhez kapcsolddd beszerzési eljarasok
el6készitésében és lebonyolitasaban, a megfeleld szakteriletekkel egyiittm(ikédve,

i) a Statisztikai igazgatdsdg képviseletében részt vesz a szerzédések szakmai el6készitésében, modositasaban és
véltozéskezelési eljardsaiban, valamint nyilvdntartja és koveti a Statisztikai igazgatésdg projektjeihez kapcsolédo
tanacsadasi, fejlesztési és karbantartdsi szerz6déseket, és szlikség esetén intézkedéseket kezdeményez;

2. a Statisztikai igazgatdsag hataskorében miikédé rendszerekkel és az adatvagyon-kiaknazassal kapcsolatban
folyamatos tajékoztatast nyujt és képzést biztosit, illetve felméri a szakterlleti szakmai igényeket, és megtervezi,
definidlja a sziikséges rendszer- és/vagy folyamatfejlesztési, mddositasi feladatokat. Ennek keretében

folyamatosan koveti a technoldgia véltozésokat,

b) folyamatosan kapcsolatot tart a Bank szakterileteivel, kdveti a Statisztikai igazgatdésdg hataskorén kivili
informatikai projekteket és feltarja az azokkal valé szinergia lehetéségeket,

¢) folyamatosan kapcsolatot tart a Bank szakterileteivel, és feltarja a Statisztikai igazgatdsdg hataskorébe tartozo
adatfeldolgozé és -elemz6 rendszerek segitségével megoldhatd Uj feladatokat, részt vesz ezek igényfelmérésben,

d) az adatvagyon ismeretében, adatelemzési tandcsadas keretében riportkészitési tdmogatast nyujt a szakteriileteknek.

2.2.3.4.3. Adatvagyonkezelés és mikroadat osztaly

1. ellatja a Statisztikai igazgatosag kezelésében 1évé adatvagyon stratégiai kezelésének feladatait. Ennek keretében
a) stratégiai és megvalositasi javaslatokat készit az adatvagyon-menedzselési feladatokkal kapcsolatban,

b) szakmailag iranyitja az adatvagyon-optimalizalast célzd projekteket, feladatokat (pl. adatleltar, adatgydijtések
optimalizélasa stb.),

) részt vesz a granuldlt adatgyjtések igényeinek elemzésében és hasznositasi médjuk kialakitasaban,

d) egyuttmdkodik a tarsosztalyokkal és mds szervezeti egységekkel az adatvagyon-kiakndzas szakmai és
informatikai megtervezésében, szakértelmével segiti a fejlesztési és tesztelési folyamatokat;

2. ellatja a Statisztikai igazgatdsag hataskorébe tartozd mikro- és torzsadatok kezelését és fejlesztését. Ennek
keretében

a) ellatja a jegybanki hitelregiszter (HITREG) adatszolgéltatas bankszakmai feladatait,

b) meghatdrozza a kédrendszereket, regisztereket a nemzetkozi, hazai és szakteriileti szabdlyokkal, irdanyelvekkel
osszhangban,

¢) kialakitja az egységes kédtarakat és regiszterrendszereket a kapcsolodé adatfeldolgozé rendszerek szamara,

d) eléallitia a statisztikai tevékenység ellatdsdhoz sziikséges regisztertermékeket, kialakitja, Uzemelteti és
karbantartja a statisztikai és felligyeleti adatbefogadasi és -feldolgozasi folyamatokhoz sziikséges regiszterek
és egyéb torzsadatok rendszerét, adatforrasait, tovabba egylttm(ikodik a Felligyeleti Koordinacids Kozponttal és
az Informatikai igazgatdsaggal a feliigyeleti regiszterinformaciok karbantartasaban,

e) meghatarozza a torzsadattari rendszerrel kapcsolatos fejlesztési irdnyokat, részt vesz azok tervezésében,
fejlesztés-tamogatasaban és Gzembeallitdsaban, tdmogatja a torzsadattari alkalmazasok lizemeltetését, és ellatja
a bankszakmai felel6si tevékenységet;

3. elldtja a Statisztikai igazgatdsdg hataskorében kezelt adatokra éplilé adatszotdr lUzemeltetésével kapcsolatos
feladatokat. Ennek keretében

a) szervezi az adatszotéar-karbantartasi munkait az adatgazda szervezeti egységek bevonasaval,

b) kidolgozza tovébbi rendszerek adatainak és egyéb adatkdroknek az adatszoétarba valé felviteli elveit, eljarasait,

¢) szakmailag irdnyitja az adatszoétar-fejlesztési projektekkel kapcsolatos munkékat,

d) tamogatast nyujt az adatszotar felhasznalasahoz;

4. ellatja a felel6sségi korébe tartozo publikaciok elkészitéséhez és minéségellenérzéséhez tartozo feladatokat.

2.3. A jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felel6s ligyvezeté
igazgaté iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

A jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelés ligyvezetd igazgato figyelemmel
kiséri a pénzugyi piacok miikodését, likviditasat, jegybanki eszkozokre vald rautaltsagat, vizsgalja a kamattranszmisszid
hatékonysagat. Tovabba felligyeli a Bank nyiltpiaci mlveleteire, az arfolyam-politika megvalositasat szolgald
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eszkOzrendszerre és a devizatartalék optimalis szintjére, a Bank vdllalati kotvénypiaci jelenlétére vonatkozo
dontések el6készitését, a devizatartalékcél elérésének maédjat. Irdnyitja a pénz-, deviza- és tékepiaci muveletek
végrehajtasat egyfeldl az addssdgéllomany kezelésére, masfeldl a tartalékdllomany befektetésére vonatkozéan;
kozrem(ikodik a Bank adossagkezelési politikdjanak kialakitdsaban; feliigyeli a Bank monetaris politikai célu
nyiltpiaci m{iveleteit és a Bank altal megvasarolt vallalati kétvényekre vonatkozo eljarasokat, valamint figyelemmel
kiséri a vallalati kotvényportféliéo minéségét és kockazatait.

Az iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek utjan figyelemmel kiséri a kulcsfontossagu pénzligyi piacok és
a pénzigyi intézményrendszer miikodését, feltarja a rendszer stabilitdsdt veszélyeztet§ kockazatokat, valamint
javaslatokat fogalmaz meg ezen kockdzatok kezelésére vonatkozdan, tovabba &sszefogja a Bank felsévezetése
részére késziild, a hazai tékepiac elméleti és gyakorlati fejlesztési lehetdségeirdl, a legjobb gyakorlatok lehetséges
hazai alkalmazasardl sz6l6 javaslatok elkészitését.

A jegybanki eszkoztarért, pénzigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelds ligyvezet6 igazgatd tdamogatja
a Bank elndkének, illetve a monetaris politikdért, pénzligyi stabilitdsért és nemzetkozi kapcsolatokért felel6s
alelnéknek a munkajat a Monetéris Tanacs és a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs tlésein.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikédért, pénzligyi stabilitasért és nemzetkozi kapcsolatokért felelés alelnok
szamdra ad hoc elemzéseket készit, beleértve Ujsdgcikkek, banki és egyéb kiilsé elemzések, konferenciak, tovabba
kiemelt sajtohirek elemzését. A Bank elnoke és a monetaris politikdért, pénzigyi stabilitasért és nemzetkozi
kapcsolatokért felelés alelnok szamara készitend6 elemzésekhez mas tertiletektdl informaciot kérhet be. Az EInoki
kabinettel egyittmikodve prezentaciokat és abrakat készit a Bank elndkének belfoldi és kalféldi nyilvanos
szerepléseihez, hivatalos targyaldsaihoz, latogatédsaihoz.

Képviseli a Bankot nemzetkozi intézményekkel (IMF, Vildigbank, Eurépai Bizottsag, EKB) folytatott targyaldsokon,
kozgydléseken, konferenciakon, egyéb forumokon. Alelndki kijelolés esetén a Bankot képvisel6 egyik tagja az EKB
Monetaris Politikai Bizottsaganak (MPC), valamint képviseli a jegybankot az EKB Pénziigyi Stabilitasi Bizottsagaban.
Az ligyvezetd igazgatd képviseli a jegybankot az EKB Pénzligyi Stabilitasi Bizottsdganak egyes munkacsoportjaiban
és az Eurdpai Rendszerkockdzati Testlilet (a tovabbiakban: ESRB) Technikai Tandcsadd Bizottsagadban is.
Kozrem(kddik a nemzetkodzi hitelmindsitéket érinté Ugyekben, részt vesz a hitelmindsitékkel folytatott
targyalasokon.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért, pénzligyi stabilitasért és nemzetkozi kapcsolatokért felelés alelnok
iranymutatasa alapjan koordinalja azokat a jegybanki projekteket, amelyek tobb jegybanki szakterilet
egylttmUikodése keretében valdsulhatnak meg, az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egység féfelelésként valo
kijelolése mellett. A jegybanki programokat hazai és nemzetkozi férumokon képviseli. Koordinalja a Jegybanki
Renminbi Programot. Koordindlja a jegybank hazai eurébevezetéssel kapcsolatos elemzéseit. A kockazatkezelési
funkcié fliggetlenségét biztositva az ligyvezetd igazgatd a relevédns szempontokat tovabbitja az Eszkdz-Forras
Bizottsag elndkeként eljaré igazgatdsagi tag felé. A pénziigyi rendszer stabilitdsat és a fenntarthaté gazdasagi
novekedést tamogato funkcidjat veszélyezteté kockazatokrol beszamol a Pénziigyi Stabilitasi Tanacsnak.

Irdnyitja és fellgyeli a Pénzligyi stabilitasi jelentés, a Makroprudencidlis jelentés, a Lakdaspiaci jelentés,
a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentés, a Hitelezési folyamatok és az MNB klimavaltozassal kapcsolatos pénzigyi
jelentése cim( kiadvanyok munkait, valamint az anyagok belsé és kiilsé kommunikéciéjat. Részt vesz az Inflacids
jelentés, a Novekedési jelentés, a Koltségvetési jelentés, a Fenntarthatdsagi jelentés, a Zold pénziigyi jelentés,
a Versenyképességi tiikor és a Versenyképességi jelentés el6készitési folyamataban és véleményezésében.

A nyilvanossdg el6tti képviselet szabalyai szerint kilsé kommunikaciot folytat (beleértve a nyilvanos
sajtoszerepléseket, befektetéi talalkozokat, eléadasok tartdsat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon
kérdésekben, amelyek a monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és nemzetkozi kapcsolatokért felelés alelnok
iranyitdsa ald tartoznak.

Részt vesz a jegybank oktatasi programjaiban. Munkajaval tdmogatja a pénzligyi kozvetité rendszer képviseldinek
sz6l6 szakmai programokat, segiti a hazai pénziigyi kultura fejlédését.

A monetéris politikdért, pénziigyi és versenyképességi elemzésekért felelés (igyvezeté igazgatdval és
a kozgazdasagi és koltségvetési elemzésekért és statisztikaért felelés Ugyvezeté igazgatoéval felvaltva betolti
a Bank Monetaris M(hely elnevezés(, belsé szakmai férumanak levezeté elnoki tisztjét.

A terlletért felel6s ligyvezetd igazgatoként kapcsolatot tart a pénz-, téke-, vallalati kdtvény és biztositdsi piac
szabdlyozasaért felelés miniszter képviselGjével, illetve a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs elndke altal felkért kilsé
meghivottakkal.

Részt vesz a Magyar Allamkincstarral folytatott egyeztetéseken. E tevékenysége ellatasaban az illetékes
szakteriletek tdmogatjak informaciok és hattéranyagok rendelkezésre bocsatasaval, elkészitésével.
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2.3.1. Strukturalt finanszirozas modszertani féosztaly

1. javaslatokat tesz a vallalati forrasellatottsag bévitéséhez sziikséges jegybanki eszkozokre és intézkedésekre,
az irdnyadd szabdlyozassal 0sszhangban kidolgozza ezek kdzgazdasagi és jogi részleteit a Jegybanki eszkoztar,
devizatartalék és kockdzatkezelési igazgatdsdggal, a Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsaggal,
a Pénzlgyi rendszer elemzése igazgatdésaggal, a Jogi igazgatdsdggal és a Strukturdlt finanszirozas fejlesztési
féosztallyal egylttmkodve;

2. azonositja és feltarja a hazai véllalati kdtvénypiac fejlesztési lehet6ségeit, vizsgélja a megvalositast megnehezité
vagy ellehetetlenité jogszabalyi, szabalyzati rendelkezéseket és szakmai gyakorlatokat;

3. azonositja és feltarja a vallalati addssagot megtestesité kovetelések értékpapirositasaban rejlé lehetéségeket,
vizsgdlja a megvaldsitdst megnehezitd vagy ellehetetlenité jogszabdlyi, szabdlyzati rendelkezéseket, szakmai
gyakorlatokat;

4. monitorozza és elemzi a vallalatfinanszirozasi folyamat hatékonysagat, igénybevételét, errdl tdjékoztatja
a Monetéris Tanacsot a Strukturalt finanszirozas fejlesztési féosztallyal egytttmdkodve;

5. figyelemmel kiséri és elemzi a véllalati kdtvénypiac hazai és nemzetkozi tendencidit, az értékpapirositott
kovetelések eurdpai és globalis trendjeit, gyakorlati tapasztalatait, és ezek hazai alkalmazasi lehetdségeirdl
rendszeres tajékoztatokat készit a felsévezetbk részére;

6. rendszeres kapcsolatot tart a vallalatfinanszirozasi folyamat kiilsé szereplGivel, kiilonds tekintettel a kormanyzati
és szabdlyozasi szervekre;

7. javaslatokat tesz a szervezeti egység altal mikodtetett jegybanki eszkoz(6k) mikodtetése kérében a Bank
nevében, illetve a Bankon kivili személyek részér6l a Bank érintettségével szlleté jognyilatkozatok, a szervezeti
egység altal muikddtetett jegybanki eszkoz(6k) mulkddtetése sordn létrejové jogligyletek, valamint a Banknak
a szervezeti egység dltal mukddtetett jegybanki eszkdz(6k) mukodtetését érinté belsé dokumentumai,
dontés-el6készitd anyagai tartalmanak jogi megfelelésége biztositasdra a Strukturdlt finanszirozas fejlesztési
féosztallyal egylttmkodve;

8. tamogatja a Strukturdlt finanszirozas fejlesztési féosztalyt a jegybanki eszkdz(6ke)t mukodtetd feladatai
elldtasaban.

2.3.2. Strukturalt finanszirozas fejlesztési féosztaly

1. javaslatokat tesz a vallalati forrdsellatottsag bdvitéséhez sziikséges jegybanki eszkozokre és intézkedésekre
a Jegybanki eszkoztdr, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsdg, a Monetdris politika és pénzpiaci elemzés
igazgatdsag, a Pénziigyi rendszer elemzése igazgatdsag és a Strukturdlt finanszirozas mddszertani féosztallyal
egyuttmukodve;

2. kialakitja az érintett szakterlletekkel egylttm(ikddve a hazai véllalati kétvénypiac fejlesztési lehetéségeinek
megvaldsitasahoz szlikséges pénziigyi és targyi feltételeket;

3. tdmogatja a hazai vallalati kdtvénypiaci finanszirozas folyamatat és mikodését;

4. monitorozza és elemzi a vallalatfinanszirozasi folyamat hatékonysagat, igénybevételét, errdl tdjékoztatja
a Monetéris Tanacsot a Strukturalt finanszirozas médszertani f6osztallyal egyiittmikédve;

5. rendszeres kapcsolatot tart a vallalatfinanszirozasi folyamat kiilsé szereplGivel, kiilonds tekintettel a pénzigyi
intézményekre és piaci szerepl&kre;

6. folyamatosan monitorozza a szervezeti egység altal mikodtetett jegybanki eszkoz(6k) kétvényportfolidjanak
egyedi kockdzatait és min6ségét;

7. elldtja a kotvényvasarlasok eldkészitésével, illetve a megvasarolt kotvényekbdl all6 portfolid kezelésével
kapcsolatos, mas szervezeti egység vagy alegység feladatkorébe nem tartozé feladatokat a Strukturdlt finanszirozas
maodszertani féosztallyal egylttmdkodve.

2.3.3. Pénziigyi rendszer elemzése igazgatosag

A Pénzligyi rendszer elemzése igazgatdsag figyelemmel kiséri a kulcsfontossagu pénzligyi piacok és a pénzlgyi
intézményrendszer mukodését, feltdrja a rendszer stabilitdsdt veszélyezteté kockdzatokat. Meghatérozza
a kockazatok forrdsat és fennmaradasuk vagy tovabbi novekedéslik lehetséges karos hatdsait. Alkalmazott
kutatdssal fejleszti elemzési keretrendszerét. Elemi a hitelezési folyamatokat, értékeli a pénziigyi rendszernek
a fenntarthat6 gazdasagi novekedést tdmogato funkciojat.

Elkésziti a Pénzlgyi stabilitasi jelentést, a Makroprudencidlis jelentést, a Lakaspiaci jelentést,
a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentést, a Hitelezési folyamatok cimi kiadvanyt, és gondoskodik az anyagok belsé és
kils6 kommunikaciojardl. Részt vesz az Inflacids jelentés, a NoOvekedési jelentés, a Koltségvetési jelentés,
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a Fenntarthatdsdgi jelentés, a Z6ld pénzligyi jelentés, a Versenyképességi tiikor és a Versenyképességi jelentés cimd
kiadvényok el6készitési folyamatdban és véleményezésében.

Az igazgatésdg feladata a pénziigyi stabilitdst veszélyezteté kockazatok hatékony kezelésére iranyuld
makroprudencialis vagy egyéb jegybanki politikdra vonatkozé javaslattétel. Mindez magdban foglalja
a sokkellenallo-képesség novelésére, a prociklikussag csokkentésére és az egészséges hitelezés fenntartasara,
tovdbba a hazai pénziigyi kozvetitérendszer hatékonysagdnak és versenyképességének novelésére vonatkozd
politikdkat.

A Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdésdg kozrem(ikddésével javaslatot tesz a Monetéris Tanacs
szdmdra a Bank makroprudencidlis stratégidjanak kereteire, illetve a Pénzligyi Stabilitdsi Tandcs részére
a makroprudencidlis stratégidra. Ennek részeként kialakitia a Bank hataskorébe tartozé makroprudencidlis
szabalyoz6 eszk6zokhoz tartozd dontéshozatali és eljarasrendeket, gondoskodik a megtett intézkedésekkel
kapcsolatos koordinaciérél.

A Pénzligyi Stabilitasi Tanacs altal meghatarozott makroprudencialis stratégia alapjan kalibralja és folyamatosan
mukodteti a Bank hataskdrébe tartozé sokkellendllé-képességet noveld, valamint anticiklikus, hitelezést befolyasold
szabdlyoz6 eszkozoket, ennek keretében hatdselemzéseket végez, el6késziti a rendeletek kiadasat, illetve
gondoskodik a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikaciorol és utokovetésrél. Figyelemmel kiséri mas
jegybankok makroprudenciélis eszkoztaranak véltozasait.

Ervényesiti a Bank makroprudencialis szabalyozasi szempontjait a hazai és eurépai uniés jogszabaly-el6készité
férumokon, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel kapcsolatos
kérdéseket.

Javaslatot tesz a Bank rendszerszinten jelentés intézményekkel kapcsolatos makroprudencidlis politikajéra.
Ez kiterjed a rendszerszinten jelentds intézmények beazonositasdra, tevékenységének figyelemmel kisérésére,
az ezen intézmények csédvaldszintségét csokkenté intézkedésekkel kapcsolatos javaslattételre, a rendkiviili
jegybanki hitelnyujtassal kapcsolatos operativ teendék koordinaldsara. Esetenként elldt egyes valsagkezelési
funkcidkat.

A jegybanki eszkdztarért, pénzugyi stabilitdsért és devizatartalék-kezelésért felel6s ligyvezetd igazgaté dontése
alapjan a szervezeti egység képviseli a jegybankot az ESRB, az ESRB Technikai Tanacsad6 Bizottsdga és az EKB egyes
munkacsoportjaiban, valamint k6zremUikodik a nemzetkozi hitelminésitéket érint6 tigyekben.

2.3.3.1. Makroprudencialis elemzés féosztaly

1. pénzlgyi stabilitdsi szempontbdl rendszeresen figyelemmel koveti és elemzi a pénzigyi kozvetitérendszer
- intézmények és pénzligyi piacok — fejlédését, surlédasait, valsagjelenségeit, kockazati pontjait;

2. részletesen elemzi a bankrendszernek a gazdasdg finanszirozdsan belll betoltott szerepét, megitéli a pénzigyi
intézményrendszer hitelkindlatanak ciklikus helyzetét, a hitelezési képesség és hajlanddsdg mértékét;

3. a kiemelt bankrendszeri mérleg- és eredménymutatokra - ideértve a fontosabb hitelaggregdtumokat -
elérejelzést készit;

4. figyelemmel kiséri és elemzi a lakds- és kereskedelmiingatlan-piaci folyamatokat, beazonositja az ezekben
a szektorokban feléptilé kockazatokat;

5. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal k6zosen figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénziigyi
piacok allapotat, f6 felel6sként rendszeresen vizsgalja a bankkozi hitel és a swappiaci kitettségek
rendszerkockazatat;

6. a Monetaris Tandcs, a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs és az igazgatdsag részére elemzéseket készit a pénzigyi
kozvetitérendszert jellemzd stabilitasi jellemz&krél, a hazai és nemzetkdzi stabilitast veszélyeztetd jelenségekrdél és
a hitelezési folyamatokrdl;

7. évente kétszer elkésziti a Pénziligyi stabilitasi jelentés cim( kiadvanyt, melyet a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs és
az igazgatdsag elé terjeszt, és amelyrél a Monetéris Tanacsot téjékoztatja;

8. egyuttmUkodik az Inflacids jelentés cim( kiadvany pénziigyi piacokat és bankrendszert érinté elemzéseinek
elkészitésében;

9. kidolgozza, korszer(siti és mlkodteti a Bank negyedévente lebonyolitott, hitelezési vezeték korében végzett
kérdéives felmérését, melynek eredményeit publikalja;

10. a rendszerszinten jelentés hitelintézeteket, bankcsoportokat, illetve pénziigyi rendszer stabilitdsdban
meghatarozé részpiacokat folyamatosan elemzi, err6l meghatérozott idészakonként tajékoztatast készit,
intézkedést igényl6 esetekben tajékoztatja a hataskorileg illetékes vezetdket, javaslatot tesz az intézkedésekre;
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11. mUkodteti, és tartalmilag meghatarozza a pénzigyi stabilitasi elemzéseket megalapozo informacids rendszert,
valamint részt vesz a jegybanki informacios rendszerre vonatkozé MNB elndki rendelet el6készitésében;

12. a Statisztikai igazgatdsag bevonaséval gondoskodik a pénziigyi stabilitasi elemzéseket megalapozé informacios
rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérdl;

13. a feladatkorébe tartozd kérdésekben gondoskodik a nemzetkdzi kormdnykdzi szervezetek, illetve
a Magyarorszag allamaddssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsitd intézetek informacids igényének
kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek dltal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;

14. elldtja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint — alelnoki kijelolés esetén — az EKB Pénziigyi
Stabilitasi Bizottsdganak munkajaban;

15. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkézi intézmények pénziigyi stabilitdssal kapcsolatos tevékenységét.

2.3.3.1.1. Ingatlanpiaci elemzések osztaly

1. fenntartja, fejleszti és lehetdség szerint boviti az ingatlanpiacrél rendelkezésre 4ll6 informacids bazist és elemzési
keretrendszert;

2. negyedéves rendszerességgel elemzéseket készit a lakaspiac és a kereskedelmiingatlan-piac folyamatairdl,
a kindlati és keresleti kondiciokrol, ezen piacokat jellemzé arakrdl, bérleti dijakrél és a finanszirozasi kondiciok
alakulasarol;

3. negyedéves rendszerességgel el6késziti, és a Statisztikai igazgatdésag kozremikoddésével a Bank honlapjan
kozzéteszi az MNB lakasdrindexet;

4. évente két-két alkalommal elkésziti a Lakaspiaci jelentést, valamint a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentést;

5. kapcsolatot tart a magyar ingatlanpiac fébb szerepléivel, ideértve kiilondsen a Lakés- és Ingatlanpiaci Tanacsadd
Testlletben részt vevé piaci szerepléket és a Kézponti Statisztikai Hivatal ingatlanpiaccal foglalkozé részlegét;

6. rendszeresen publikaciokat készit a hazai és nemzetkozi lakaspiaci és a kereskedelmiingatlan-piaci aktualitasokrol;
7. figyelemmel kiséri az ingatlanpiacokon tapasztalhaté nemzetkozi trendeket, valamint az ESRB, az EKB és mas
nemzetkdzi hatdésagok ingatlanpiaccal, valamint az ingatlanpiac pénziigyi rendszerre gyakorolt hatasaval
kapcsolatos kutatasait.

2.3.3.2. Alkalmazott kutatas és stresszteszt foosztaly

1. a jegybank pénzigyi stabilitasi funkciéjanak hatékony elldtdsa érdekében tovabbfejleszti a pénziigyi stabilitas
elemzési modszereit;

2. a pénziigyi stabilitassal kapcsolatos témdkban kutaté-elemzd munkat végez, az elkészilt anyagokat a Bank belsd
férumai elé terjeszti, illetve a Bank kilonb6z6 kiadvanysorozataiban és kilsé folydiratokban publikalja;

3. kialakitja, tovabbfejleszti és az elemzési munka soran felhaszndlja a pénzigyi intézmények viselkedését és
a makrogazdasagi kornyezettel valod kdlcsdnhatésait leird modelleket; e modellek segitségével makrostresszteszteket
végez;

4. egylttmuikodik a Prudencidlis modellezési f6éosztallyal az intézményi stressztesztek keretrendszerének
kialakitadsaban, az alkalmazott médszertanok kidolgozasaban;

5. modelleket fejleszt a makroprudencialis politika tdmogatasara;

6. vizsgalja a hitelezés és mas banki reakcidk hatdsat a makrogazdasagi kdrnyezetre;

7. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkdzi intézmények pénziigyi stabilitassal kapcsolatos tevékenységét;

8. képviseli a jegybankot a nemzetkdzi intézmények [IMF, Nemzetkdzi Fizetések Bankja (a tovabbiakban: BIS) stb.]
makroprudenciélis elemzés fejlesztését célzé programjaiban;

9. ellatja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint - alelndki kijel6lés esetén — az EKB Pénzligyi
Stabilitasi Bizottsdagdnak munkajaban;

10. célirdnyos elemzéseivel, hatdstanulmanyokkal tdmogatja a Bank makroprudencidlis eszkdzeinek hatékony és
hatdsos mikodtetését, feltarja az egyes eszk6zok hasznalata soran jelentkezé mellékhatasokat;

11. kutatdsi és modszertani fejlesztéseivel tdmogatja a prociklikussagot csokkenté eszkdzok, igy kiléndsen
az anticiklikus tékepufferrel kapcsolatos elemz6i, dontés-el6készitéi munkat;

12. elemzi a jegybanki makroprudencialis intézkedéseknek és kilsé szabalyozéi valtozasoknak a pénziigyi
intézmények tevékenységére és a realgazdasag finanszirozasara gyakorolt hatasat;

13. figyelemmel kiséri az ESRB, az EKB és mds nemzetkdzi szervezetek és makroprudencidlis hatésdgok
makroprudencialis eszk6zokhoz kapcsolddo kutatdssal kapcsolatos tevékenységét;

14. a Statisztikai igazgatésag bevondsaval gondoskodik a feladatkorébe tartozd elemzéseket megalapozo
informacids rendszer karbantartasarél, illetve tovabbfejlesztésérdl;
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15. a jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelds Gigyvezetd igazgatd dontése
alapjan elldtja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint — alelnoki kijel6lés esetén —
az EKB Pénziigyi Stabilitasi és az ESRB Technikai Tanacsadé Bizottsdagok munkajaban.

2.3.3.3. Makroprudencialis politika foosztaly

1. a Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag kdzremilkddésével javaslatot tesz a Monetéris Tanacs
szdmdra a Bank makroprudencidlis stratégidjanak kereteire, illetve a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs részére
a makroprudencidlis stratégidra; ennek részeként kialakitja a Bank hatdskorébe tartozé makroprudencidlis
szabdlyoz6 eszk6zokhoz tartozéd dontéshozatali és eljardsrendeket, gondoskodik a megtett intézkedésekkel
kapcsolatos koordinaciorol;

2. a Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag és a Hitelintézeti felligyeleti és elemzési igazgatdsag
véleményének kikérésével alelndki dontés alapjdn meghatdrozott rendszerességgel — ennek hidnyadban legaldbb
félévente - elkésziti a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs részére a makroprudencialis dontés-elékészité anyagot (MADEP),
melyben elemzi, hogy a rendszerkockdzatok alapjan szlikség lehet-e makroprudencidlis céld szabalyozési
beavatkozasra;

3. a rendszerkockazatok megakaddlyozasa érdekében javaslatot tesz a jegybank szdmara elérhet6, a sokkellenalls-
képességet novelé és az anticiklikus, azaz az egészséges hitelezés (hitelosztonzés vagy hitelvisszafogas)
fenntartasara irdnyuld eszkozoket magaban foglalé makroprudencidlis szabalyozé eszk6zok alkalmazasara;

4. ellatjia a prociklikussagot csokkentd eszkozok, igy kulonosen az anticiklikus tékepuffer bevezetéséhez és
kalibrélasahoz sziikséges elemzdi teenddket, tovdbba javaslatokat terjeszt el6 az eszk6zokkel kapcsolatos jegybanki
dontéshozatalhoz;

5. kialakitja a Bank rendszerszinten jelentés intézményekkel kapcsolatos politikdjat a rendszerszinten jelentés
intézmények beazonositasira, tevékenységének figyelemmel kisérésére, az ezen intézmények likviditasi
valsaghelyzetének és esetleges csédjének valdszinliségét csokkentd intézkedésekkel kapcsolatos javaslattételre
vonatkozdan, ide nem értve a szanalasi funkcio keretében felmeriilé ezen intézményekkel kapcsolatos feladatokat;
6. javaslatot tesz a Bank végsé hitelezéi funkcidjanak alapelveire és ennek kapcsan a hitelintézetek likviditasi
vélsaganak kezelésével kapcsolatos belsé dontéshozatali és eljardsrendre a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs részére,
ide nem értve a szanalasi funkcié kapcsan felmerild feladatokat;

7.irdnyitja a jegybanki makroprudenciélis szabélyozas és MNB rendelet, hatarozat kbzzétételét;

8. kialakitja a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikacié szakmai tartalmat, illetve gondoskodik
az intézkedések utokovetésérdl, visszamérésérol;

9. elemzéseket készit a pénziigyi szektorra vonatkozd, rendszerkockazat szempontjabdl kiemelt fontossagu
szabdlyozdsi kérdésekrdl; aktivan részt vesz a pénziigyi kozvetitérendszer - intézmények és piacok -
szabdlyzaspolitikai koncepcidjanak kialakitdsdban; ennek keretében monitorozza a legjobb nemzetkozi
gyakorlatokat, és a hazai szempontbdl relevans kérdésekben javaslatot tesz azok bevezetésére;

10. szlikség szerinti gyakorisdaggal elemzi a hitelintézetek rendszerszinti és egyedi likviditasi helyzetét.
Rendszerkockazati szempontbdl elemzi a devizaswappiaci és bankkozi kitettségek haldzatos Osszefliggéseit;
a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs dontésének megfeleléen, a Jegybanki eszkoztér, devizatartalék és kockazatkezelési
igazgatdsag véleményének kikérésével miikddteti a rendszerszint( likviditasi kockazatok csokkentésére szolgald
jegybanki makroprudenciélis eszkdzoket;

11. a Bank végsé hitelezéi funkciéjahoz kapcsoléddan elemzi a likviditasi sziikséghelyzetbe kerilt intézményeket,
el6késziti és koordindlja a hitelintézetekkel kapcsolatos dontéseket, gondoskodik a dontések végrehajtasarol,
vizsgalja a hitelintézetek kozotti kapcsolatrendszer alapjan a fert6zésveszély valdszinliségét, ide nem értve
a szanalasi funkcid kapcsan felmerdld likviditasi valsaghelyzettel kapcsolatos feladatokat;

12. a Szabdlyozasi féosztallyal egyitt képviseli a Bankot a pénziigyi kdzvetité rendszer stabilitdsa szempontjabol
fontos biztositasi, pénz- és tékepiaci jogszabalyok véleményezésében, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz-
és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel, valamint a szanélassal kapcsolatos kérdéseket;

13. az Eurdpai Unio, az EKB és az ESRB illetékes bizottsdgain keresztiil részt vesz az Eurdpai Unid pénziigyi targyu
jogszabalyainak kidolgozasaban és véleményezési folyamataban;

14. a jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felel6s Gigyvezetd igazgatd dontése
alapjan elldtja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint — alelnoki kijellés esetén —
az EKB Pénziigyi Stabilitasi és az ESRB Technikai Tanacsadé Bizottsagok munkdjaban;
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15. ellatja az OBA-val és a Befektet6-védelmi Alappal (a tovabbiakban: BEVA) kapcsolatos pénziigyi stabilitasi
feladatokat a szanalasi feladatkort érinté OBA-val kapcsolatos feladatok kivételével, valamint vezetdi felkészitét
készit a BEVA igazgatosagi Uléseihez, és ezek kdrében kapcsolatot tart az OBA-val és a BEVA-val;

16. figyelemmel kiséri a pénzigyi kozvetitérendszer hatékonysdganak és versenyképességének javitasat célzo
nemzetkozi gyakorlatokat, elemzi a hazai pénziigyi kdzvetitérendszer hatékonysaganak és versenyképességének
alakuldsat, és javaslatot tesz annak javitasara;

17. a Hitelintézeti vizsgalati és fogyasztovédelmi igazgatésaggal, a Biztositas- és pénztarfelligyeleti igazgatdsaggal

keretrendszer kialakitadsaban és fejlesztésében.

2.3.4. Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatosag

Az igazgatdsag kialakitja és fejleszti a jegybanki eszkdztarat. Ennek érdekében elemzi a pénziigyi piacok miikodését,
likviditasat, jegybanki eszkdzokre valé rautaltsagat, vizsgalja a kamattranszmisszié hatékonysagat. Sziikség esetén
— a Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal tortént el6zetes egyeztetést kdvetéen — monetéris
politikai és pénzligyi stabilitasi célbol Uj eszkdzt vezet be, megvidltoztatia a meglévd eszkdzok paramétereit,
kalibrdlja azokat, ehhez kapcsoléddéan dontés-el6készité anyagokat készit, egyeztet az érintett teriiletekkel,
biztositja a jogi el6készité munkat, kozleményeket fogalmaz meg. Képviseli a jegybankot az EKB monetaris politikai
eszkdztarhoz kapcsolédd munkacsoportjaiban.

Osszefogja a Bank nyiltpiaci muveleteire, az arfolyam-politika megvalésitasat szolgald eszkézrendszerre és
a devizatartalék optimalis szintjére vonatkozd dontések el6készitését, valamint a devizatartalékcél elérésének
modjat; rendszeresen fellilvizsgélja a devizatartalék-stratégiat, értékeli a devizatartalék-megfelelést, ahhoz
javaslatokat fogalmaz meg. A devizatartalék optimalis szintjére vonatkozé dontések el6készitése és
a devizatartalékcél elérésének modja tekintetében egyeztetéseket folytat a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés
igazgatosaggal, tovabba a devizatartalék-stratégia fellilvizsgalata soran a Pénz- és devizapiac igazgatésaggal is.

Az igazgatdsag feladata a Bank éltal kezelt, piaci tényezd véltozasai kovetkeztében dtarazodd eszkozok és forrasok
pénzigyi kockadzatok szempontjabdl torténd elemzése, az ezekkel kapcsolatos stratégidk elSterjesztése, igy
kilondsen a devizatartalékra vonatkozd befektetési stratégia és a kockdzatvéllalasi stratégia meghatdrozasa,
tovabbad a stratégidk végrehajtasanak ellenérzése.

Vizsgélja a monetaris politikai eszk6zok és a devizatartalék kornyezeti fenntarthatésagot tdmogatd szerepét, és
javaslatokat tesz a z6ld megoldédsok alkalmazaséra a jegybanki eszkdztarban, 6sszhangban a Bank kornyezeti
fenntarthatdsagi mandatumaval.

2.3.4.1. Devizatartalék-befektetési stratégia foosztaly

1. a monetéris politika altal adott korldtok figyelembevételével vizsgalja a Bank devizatartalékan vallalt
arfolyampozicié stratégiai kérdéseit, javaslatot tesz a Bank devizaeszkdzeinek denominacid, valamint eszkézosztély
szerinti Osszetételére, az eszkdzosztdlyon belll alkalmazhatd instrumentumok korére, illetve a Bank teljes
portfélidjahoz kapcsolodd kockazatvallalasi politikara; a hosszu tavu piaci tendenciak figyelembevételével, a Bank
hozam- és kockazati preferenciajanak megfeleléen meghatarozza a devizatartalék befektetésének legfontosabb,
hozamot, likviditast és kockdzatokat meghatdrozod, szamszer( stratégiai paramétereit, ezek kozott a klimakockazati
szempontokat is mérlegelve;

2. kidolgozza a befektetési stratégia eldallitasahoz sziikséges kvalitativ és kvantitativ eszk6zok rendszerét, amelyet
folyamatosan fejleszt és mikodtet;

3. kapcsolatot tart jegybankokkal, piaci szereplékkel, nyomon koveti a vilag jegybankjai ltal a befektetési stratégia
kialakitasa kapcsan kovetett elveket és gyakorlati megfontolasokat;

4. elvégzi a befektetési stratégia implementaldsdhoz kapcsolodé feladatokat;

5. a kockdzatvallalasi stratégidban meghatdrozza a devizatartalék-kezelés iranyelveit, a tartalékkezeléshez
kapcsolddo altalanos kockazatvallalasi elveket, a tartalékkezelés mikodési kereteit;

6. kidolgozza az azonnal rendelkezésre 4ll6 likvid devizatartalék portfélié optimalis szintjére vonatkozé stratégidt, és
ennek alapjan rendszeresen meghatdrozza annak szlikséges szintjét;

7. létrehozza a befektetési stratégidnak és a kockazati politikdnak megfelelé referencia-portfélié (benchmarking)
rendszert.
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2.3.4.2. Kockazatkezelési féosztaly

1. mikodteti a pénzligyi kockdzatnak (piaci, likviditasi, hitel- és klimakockazat) kitett eszk6zok és forrasok teljes
korére kiterjed6 kockdzatmérési és -jelentési rendszert; ennek keretében

a) naprakész nyilvantartdst vezet a Bank partnereirdl, azok jogéllasarol, a veliik szemben vallalt (az értékpapirban
megtestesiilé és a szarmazékos lgyletekbdl fakadd) hitelkockazatok mértékérdl,

b) limitrendszert mlkodtet a kockazatok korlatozasara,

¢) kockazati elemzéseket végez a Bank teljes portfolidjara vonatkozéan,

d
e
2. ellatja a kockazati limitrendszerek médszertani fejlesztési és adminisztracios feladatait;

3. kdzremikodik a Bank altal tartalékkezelés soran alkalmazni kivant Gj Ggylettipusok és kereskedési stratégidk uzleti
dontés-elékészitésében;

4. a tartalékkezelés vonatkozasdban el6késziti az igazgatdsag, illetve az igazgatdsag tagjanak hataskorébe utalt,
a Bank mérlegét érinté, devizaban végzett tevékenységgel kapcsolatos dontéseket;

) pénziigyi szempontbdl értékeli a Bank tartalékkezelési, valamint devizapiaci tevékenységét,
)

elkésziti a Bank mérlegének klimakockazati elemzését, koordinalja a kapcsolddé banki munkafolyamatokat;

5. nyilvantartast vezet a devizatartalék-kezeléshez kapcsol6dd pénziigyi miveleteket szabalyozé keretszerzédésekrol
és biztositéki megallapodasokrol;

6. elvégzi a kulfoldi partnerek, kibocsdtok mindsitését, illetve a Pénzligyi rendszer elemzése igazgatdsiggal
7. kozremkodik az értékvesztés/céltartalékképzés mértékének megallapitdsdban;

8. elldtja a pénzpiaci eszkdztar miikddtetésével kapcsolatos pénzligyi kockazatkezelési feladatokat, ennek keretében
a) szakért6i véleményt ad a Bank altal elfogadhato fedezetek kdrének meghatarozasahoz,

b) a fedezett hitelnyujtas soran alkalmazott fedezet befogadasi értékére és kiértékelési elveire javaslatot tesz,

) a derivativ Ugyletek esetében alkalmazandé kockazatkezelési eszk6zok kapcsan javaslatot fogalmaz meg,

d) javaslatot tesz a felmertilé hitelkockézatok kezelésére;

9. operativ feladatkdrében gondoskodik

a) a pénzpiaci eszkdztar mikodtetéséhez kapcsoloddan — a fedezetkezelési rendszer részeként - az elfogadhato
fedezetek (NOvekedési Hitelprogram kivételével) megallapitasarol, a fedezeti értékek napi meghatarozasardl,

b) a monetaris politikai derivativ ligyletek esetében a margin-szamitdsok végrehajtasardl;

10. javaslatot tesz a Bank végsé hitelezdi funkcidjdnak alkalmazdasakor, a rendkiviili hitelnyujtas soran fedezetként
elfogadhato eszkozok korére, befogadasi értékeire, az alkalmazandé kiértékelési és kockazatkezelési elvekre, illetve
vélsaghelyzetben gondoskodik a befogadasra keriil6 eszkdzok piaci értékének megallapitasarél. Emellett elvégzi
a kapcsolodo fedezetértékelési operativ feladatokat.

2.3.4.3. Pénzpiaci eszkoztar és tartalékstratégiai féosztaly

1. irdnyitja a Likviditaskezelési osztaly és az Eszkoztar- és tartalékstratégiai osztaly hataskorébe tartozd feladatok
elvégzését, ellendrzi azok megvaldsitasat, koordindlja a fdosztaly ald tartozd osztdlyok kozotti munka- és
feladatmegosztast;

2. a pénzpiaci eszkoztar-stratégidra, az egyes eszkdzokre, illetve a devizatartalék-stratégiara vonatkozo javaslatok és
el6terjesztések elkészitésének fé feleléseként irdnyitja a kapcsolédé munkafolyamatokat, illetve az elfogadott
javaslatok és el6terjesztések implementdciojat, részt vesz a hitelosztonzési és makroprudencidlis eszkozok
3. jogi-szakmai szempontu tdmogatdst nyujt a Likviditaskezelési osztaly és az Eszkdztar- és tartalékstratégiai osztaly
napi Ugyvitele vonatkozasaban (szlikség esetén a Bankszakjogi féosztaly kozremdikodésével).

2.3.4.3.1. Likviditaskezelési osztaly

1. figyelemmel kiséri a pénz-, deviza- és tékepiaci folyamatokat, azonositja és elemzi a jegybanki eszkoztar és
kamattranszmisszio szempontjabdl relevans piaci fejleményeket;

2. elemzi a jegybanki likviditas bankrendszeri és banki szint( alakuldsat, rendszeres el6rejelzést készit a likviditasi
folyamatokrol;

3. 6sszefogja az eszkoztar operativ mikodtetését, az eszkdzok rendszeres meghirdetését; felelds a tarstertletekkel
valo kapcsolattartasért, az arazasok négyszem-elven torténd kivitelezéséért;

4, az érintett tarsteriletekkel egyittmikodve javaslatot tesz a Bank forint- és devizapiaci Uzleti feltételeinek és
az abban szerepld lGgyletekkel kapcsolatos tzletpolitika médositasara;

5. ellendrzi a kotelez6 tartalék elirdsok végrehajtasat, havi rendszerességgel kiszamitja a kotelezé tartalék utan
fizetend6 kamatdsszeget, és — jellegétdl fliggéen hatdsagi eljaras keretében - elldtja a szankcionalassal kapcsolatos
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feladatokat, tovabba az Eszkoztar- és tartalékstratégiai osztaly munkajat segitve kozrem(ikodik a kotelezd tartalék
szabdlyozdsdnak modositasaban;

6. rendszeres tajékoztatast készit jegybanki eszk6zok igénybevételérdl és likviditas alakuldsarol, sziikség esetén
az Eszkoztar- és tartalékstratégiai osztallyal egylittmikodve javaslatot tesz az eszkdztari elemek alkalmazasara,
modositasara, kivezetésére;

7. az Eszkoztar- és tartalékstratégiai osztdly munkdjat segitve kozrem(kodik a zold jegybanki eszkdztar
kialakitasaban és fejlesztésében;

8. a Kockazatkezelési féosztaly munkajat segitve kozremikodik a fedezetkezelési rendszer részeként elfogadott
nagyvallalati hitelek elfogadhatdéségaval kapcsolatos ellenérzési eljarasban;

9. hitelintézet likviditasi valsagkezeléséhez kapcsoléddan javaslatot tesz a Pénzlgyi Stabilitdsi Tanacsnak
a likviditasnyujtasi célu jegybanki eszkozre.

2.3.4.3.2. Eszkoztar- és tartalékstratégiai osztaly

1. elemzi a kamattranszmisszié hatékonysagdnak novelése érdekében bevezetésre keriilt eszkdzok
(pl. kotelezdtartalék-rendszer, egynapos betéti és hiteleszkdzok, elfogadhatd fedezeti kor, FX-swap-eszkozok,
kamatcsere-tigyletek) hosszu tdvon érvényesiilé hatasait, a bankok jegybanki eszkdzokre valo rautaltsagat; vizsgalja
a piaci arak alakulasat, ezekben a témakban tanulmanyokat készit;

2. javaslatot tesz a kamattranszmisszié szempontjabol a normal eszkoztar (hitel és betétoldali eszkozok, jegybanki
diszkontkotvény), valamint a monetdris transzmisszié javitdsat szolgdlé egyéb eszkdzok (allampapir- és
jelzdloglevél-piaci programok, FX-swap-ligyletek, spotpiaci eszkdzok stb.) mddositdsara vonatkozdan, ezen
eszkozok elfogadhatéd fedezeti korére és partnerkorére és az e terlileten hozott monetaris politikai dontések
kommunikacidjéra;

3. javaslatot tesz a kotelezd tartalékszabalyozésra, ideértve a kotelezd tartalékrata mértékét, a kotelezé jegybanki
tartalék kapcsan alkalmazandé kamatmértékeket, tovdbbd a kotelezé jegybanki tartalék kiszamitasat, illetve
képzésének és elhelyezésének maddjat; a Bankszakjogi féosztallyal egyuttmikddve gondoskodik arrdl, hogy
a tartalékrendszerhez kapcsolédo rendeletek megfeleljenek a vonatkozé monetaris politikai dontéseknek;

4. vizsgalja a monetdris politikai eszk6zok kornyezeti fenntarthatésagot tdmogatd szerepét, és javaslatokat tesz
a zo6ld megoldasok alkalmazédsara a jegybanki eszkdztarban, dsszhangban a Bank kornyezeti fenntarthatésagi
mandatumaval;

5. nyomon koveti a pénzpiaci eszkdztar szempontjaboél relevans nemzetkozi gyakorlatot, ezekrdl sziikség szerint
tajékoztatast nyujt a vezetéknek, és lehetséges jegybanki allaspontot alakit ki;

a tartalékstratégia alapelvei mentén rendszeresen elére jelzi és értékeli a devizatartalék-megfelelést,
a tartalékmegfelelés biztositdsa érdekében javaslatokat fogalmaz meg, tanulmdanyokat készit a devizatartalék
témakorében;

7. kdzremlkddésével seqiti a Likviditaskezelési osztdly munkajat az eszkdztar operativ mikddtetésében, ideértve
az eszkdzok rendszeres meghirdetését, a tarsteriiletekkel valé kapcsolattartdst és az arazdsok négyszem-elven
torténd kivitelezését.

2.3.5. Pénz- és devizapiac igazgatosag

A Pénz- és devizapiac igazgatésag pénz-, deviza- és tékepiaci miiveleteket végez egyfel6l az addssagallomany
kezelésére, masfel6l a tartalékdllomany befektetésére; kozremiikddik a Bank addssagkezelési politikajanak
kialakitasaban; végzi a Bank monetaris politikai célu nyiltpiaci mlveleteit; jegyzi a Bank hivatalos arfolyamat,
a BUBOR, BIRS és HUFONIA swap bankkozi referencia-kamatlabat. Részt vesz a pénzpiaci eszkoztar fejlesztésére és
a kovetendd arfolyam-politikdra vonatkozd dontés-el6készitési folyamatban; rendszeres és eseti elemzéseket,
tdjékoztatokat, felkészité anyagokat készit a banki felsévezeték részére a hazai és nemzetkdzi deviza-, pénz- és
t6kepiaci folyamatokrdl; elldtja a Bank és az allam kozti Megbizasi szerz6désbdl ra harulé feladatokat. Karbantartja
a pozicidvezetd rendszer torzsadatait, és gondoskodik a rendszer éltal mutatott pozicidk helyességérél. Elemzi
a hazai és a globalis pénz- és tékepiaci folyamatokat, a piaci drazasban tapasztalhaté tendencidkat.

Részt vesz az Uzletpolitika készitésében a levelezd banki kapcsolatra (nostro szamlak, értékpapirszamldk,
nemzetkdzi bankkapcsolatok), valamint az AKK részére végzett devizaszamla-vezetésre vonatkozoan.
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2.3.5.1. Forint- és devizapiaci miiveletek foosztaly

2.3.5.1.1. Forintpiaci miiveletek osztaly

1. végrehajtja a Bank nyiltpiaci miveleteit a hazai deviza-, pénz- és tékepiacokon, vezeti az ezekkel kapcsolatos
nyilvéntartast;

2. karbantartja a Bank hirligyndkségeknél fenntartott informacios oldalait;

3. megallapitja és kozzéteszi a BUBOR, BIRS és HUFONIA swap bankkézi referencia-kamatlabakat, valaszol az ezekre
vonatkozé megkeresésekre;

4. kozrem(ikodik a Bank végsé hitelezéi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkivili hitelnyujtas soran fedezetként
elfogadhatd eszkozok piaci értékének megallapitasanal; az igazgatdsag dontése alapjan értékesiti az elvonasra
keriilt értékpapirokat.

2.3.5.1.2. Devizapiaci miiveletek osztaly

2. kdzremUikodik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitasdban, kezdeményezi Uj befektetési eszkozok és csatornak
alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetéris politikdért, pénziigyi stabilitasért és nemzetkozi kapcsolatokért
felel6s aleInoknek konkrét eszkoz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben;

3. vezetdi informécids rendszert mlkodtet a deviza-, pénz- és tékepiaci fejlemények folyamatos figyelemmel
kisérésére;

4. megallapitja és kozzéteszi a kiilfoldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos devizadrfolyamat, valamint vélaszol
az ezekre vonatkoz6 megkeresésekre;

5. negyedévente megadja a Bank hivatalos deviza-arfolyamlapjan nem szereplé kiilfoldi pénznemek euréban
kifejezett arfolyamat a Magyar Kozlonyben valé kdzzététel céljabol;

6. alelndki kijelolés esetén képviseli a Bankot az EKB Nyiltpiaci Miveletek Bizottsagdban (MOC) és annak Piacfigyeld
munkacsoportjadban (MWG).

2.3.5.2. Devizatartalék-kezelési féosztaly

2.3.5.2.1. Devizatartalék-befektetési osztaly

1. a megadott befektetési irdnyelvek és kockazati limitek kozott kezeli a szervezeti egységre bizott devizatartalékon
belul kialakitott befektetési és likviditasi portfélidkat;

2. a nemzetkozi deviza- és tékepiacokon rovid lejaratu hatarid6s Uzleteket, valamint kozép- és hosszu lejaratu
kamat- és arfolyamfedezeti Gizleteket kot, tovabba masodpiaci addssagkezelési miiveleteket végez;

3. kdzremUikodik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitasdban, kezdeményezi Uj befektetési eszkozok és csatornak
alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikdért, pénzlgyi stabilitadsért és nemzetkozi kapcsolatokért
felel6s alelnoknek konkrét eszkoz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben; vezet6i informacids rendszert mikodtet
a deviza-, pénz- és tékepiaci fejlemények folyamatos figyelemmel kisérésére;

4. a kezelt befektetési portféliokhoz kapcsoléddan piaci informdcioszerzési és elemzési tevékenységet végez,
kodzvetlen kapcsolatot tart fenn a piaci szerepl6kkel és a partner jegybankokkal.

2.3.5.2.2. Devizalikviditas-kezelési osztaly

1. a belfoldi hitelintézetekkel konvertibilis devizdban pénzpiaci mUveleteket végez;

2. a Bankmdveletek igazgatésaggal egyilittmikodve biztositja a Bank napi devizalikviditdsdt, az esedékes
kotelezettségek teljesitése érdekében az illetékes szervezeti egységeknek megadja a szlikséges diszpozicidkat;

3. kezdeményezi és el6késziti a devizatartalék-kezeléshez kapcsolédd pénziigyi muveleteket szabalyozd
keretszerz6déseket és biztositéki megallapodasokat, kialakitja a megfelel6 szerzé6déstervezeteket, valamint kezeli
az el6készitett és alairt megallapodasokat.

2.3.5.2.3. Befektetési adminisztracios osztaly

1. biztositja a devizatartalék-befektetési tevékenység adminisztracids hatterét;

2. kozremUkodik a kilfoldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos devizadrfolyamanak szamitasi és publikalasi
folyamataban.

2.4. A monetaris politikaért, pénziigyi és versenyképességi elemzésekért felel6s ligyvezeté igazgato
iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

A monetaris politikaért, pénziigyi és versenyképességi elemzésekért felelés Ugyvezetd igazgatd tolti be a Bank
,fékdzgazdasza” tisztjét, tdmogatja a Bank elndkének, illetve a monetéris politikdért, pénziigyi stabilitadsért és
nemzetkdzi kapcsolatokért felelés alelnoknek a munkajat a Monetéris Tandcs és a Pénzlgyi Stabilitdsi Tanacs
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Ulésein. Kijeloli a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé munkavallalok koziil a Monetaris Tanacs titkarsagi funkcidkat ellato
személyeket, akik gondoskodnak a testlilet mtikodésével kapcsolatos, a testiilet ligyrendjében rogzitett szervezési
és egyéb titkdrsagi feladatok ellatasarol, kdzrem(kddnek a kamatlab-véltoztatasrol sz6l6 MNB rendelet Magyar
Kozlonyben vald kihirdetésében, elldtjdk a Monetéris Tandcs Uléseinek jegyzdkonyvvezetdi feladatait. FelelSs
a versenyképességi témaban megfogalmazott elemzésekért és javaslatokért. Rendszeresen tdjékoztatja a Bank
felsévezetését a gazdasag versenyképességének allapotardl, a vallalati felmérések eredményérdl, valamint ezeket
nemzetkdzi 6sszehasonlitasban elemzi.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikédért, pénzligyi stabilitasért és nemzetkozi kapcsolatokért felelés alelnok
szdmdra ad hoc elemzéseket készit, beleértve Ujsdgcikkek, banki és egyéb kiilsé elemzések, konferenciak, tovabba
kiemelt sajtohirek elemzését. A Bank elndke és a monetaris politikdért, pénzigyi stabilitdsért és nemzetkozi
kapcsolatokért felelés alelndk szamara készitend6 elemzésekhez mas tertiletektdl informaciot kérhet be. Az Elnoki
kabinettel egyittmikodve prezentacidkat és abrakat készit a Bank elndkének belfoldi és kalféldi nyilvanos
szerepléseihez, hivatalos targyaldsaihoz, latogatdsaihoz.

Képviseli a Bankot nemzetkozi intézményekkel (IMF, Vildigbank, Eurépai Bizottsag, EKB) folytatott targyaldsokon,
kozgydléseken, konferencidkon, egyéb forumokon. Alelndki kijelolés esetén az egyik, Bankot képviselé tagja
az EKB Monetaris Politikai Bizottsaganak (MPC). Kézrem(ikoddik a nemzetkdzi hitelmindsitéket érinté lgyekben,
részt vesz a hitelmindsitékkel folytatott targyalasokon.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért, pénzlgyi stabilitasért és nemzetkozi kapcsolatokért felelés alelnok
iranymutatasa alapjan koordinalja azokat a jegybanki projekteket, amelyek tobb jegybanki szakterilet
egyuttmUlkodése keretében valdsulhatnak meg, az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egység féfelelésként valo
kijelolése mellett. A jegybanki programokat hazai és nemzetkdzi forumokon képviseli.

Féfelelésként irdnyitja a digitdlis jegybankpénz monetéris politikai hatdsmechanizmusainak kutatdsat, vizsgalja
a digitdlis jegybankpénz monetaris politikai alkalmazésénak lehet6ségeit, és képviseli a Bankot a kapcsolodé hazai
és nemzetkdzi munkacsoportokban, férumokon.

Irdnyitja és felligyeli a Fizetési mérleg jelentés, a Fenntarthatdsagi jelentés, a Versenyképességi jelentés és
a Versenyképességi tukor munkait, valamint az anyagok belsé és kiilsé kommunikaciojat. Részt vesz az Inflacios
jelentés, a Pénziigyi stabilitési jelentés, a Novekedési jelentés és a Koltségvetési jelentés el6készitési folyamatdban,
véleményezésében, véglegesitésében és kiilsé kommunikécidjaban.

Felelés a nemzetkdzi monetdris politikai elemzésekért és a jegybanki szempontbdl relevéans gazdasdgtudomanyi
ismeretek atfogo terjesztéséért.

A nyilvanossdg el6tti képviselet szabalyai szerint kils6é kommunikaciot folytat (beleértve a nyilvanos
sajtdszerepléseket, befektetéi taldlkozdkat, el6adasok tartdsat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon
kérdésekben, amelyek a monetaris politikaért, pénziigyi stabilitdsért és nemzetkozi kapcsolatokért felelds alelnok
iranyitdsa ald tartoznak.

Tamogatja a Bank oktatasi tevékenységét. A jegybanki eszkoztarért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-
kezelésért felel6s ligyvezetd igazgatdval és a kozgazdasagi és koltségvetési elemzésekért és statisztikdért felelds
Ugyvezetd igazgatdval felvéltva betolti a Bank Monetéris Miihely elnevezésy, belsé szakmai férumanak levezetd
elnoki tisztjét.

Alelndki kijeldlés esetén részt vesz az AKK-val folytatott egyeztetéseken. E tevékenysége ellatasaban az illetékes
szakteriletek tdmogatjak informacidk és hattéranyagok rendelkezésre bocsatasaval, elkészitésével.

2.4.1.Versenyképességi és strukturalis elemzési foosztaly

1. elemzd kutatomunkat végez a gazdasidg fenntarthatd névekedése és a versenyképesség erdsitését szolgéld
strukturdlis kormdnyzati politikdk vonatkozadsaban, valamint elemzi a magyar gazdasdg versenyképességét
hosszabb tavon befolyasolo fejleményeket;

2. kutatd-elemzé munkat végez gazdasagi versenyképesség és strukturdlis reformok témakorben, egyes gazdasagi
folyamatok célzott vizsgélata érdekében pedig vallalati felméréseket és mikroelemzéseket is végrehaijt;

3. folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a kils6é intézmények, nemzetkozi szervezetek versenyképességi és
strukturdlis reformok szempontjabdl relevans elemzéseit, jelentéseit, felméréseit, ezek alapjan elemzéseket,
tdjékoztatd anyagokat készit;

4. egylttmikodve a Kozgazdasagi elérejelzés és elemzés igazgatdsdggal értelmezi, magyar adatokra alkalmazza
elemzési eredményeit a magyar gazdasag mikodésének jobb megértése érdekében;

5. tdmogatja a jegybankelndk Koltségvetési Tandcsban végzett munkdjat a féosztaly elemzési korébe tartozd
tertileteken készitett elemzésekkel;
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6. egyuttmUkddve a Kdzgazdasagi el6rejelzés és elemzés igazgatdsdggal rendszeres és eseti jellegul tdjékoztatast
nyujt a versenyképességi szempontbdl relevans kozép- és hosszi tavu hazai és globalis gazdasdgi trendek
alakulasarol;

7. a gazdasagi versenyképességre gyakorolt hatasuk szempontjabdl elemzi a kormanyzati kezdeményezéseket és
intézkedéseket, vizsgalja a meghatarozé gazdasagi-tarsadalmi szervezetek javaslatait;

8. Magyarorszag fenntarthaté fejlédésének tamogatasa érdekében egyes, jegybanki szempontbdl is meghatarozo
gazdasagi folyamatok célzott vizsgalatat végzi, vallalati felmérések és mikroelemzési mddszerek alkalmazasaval;

9. vallalati felméréseket szervez és folytat a vallalati szektor m(kddésének és kilatasainak jobb megismerése
érdekében;

10. részt vesz a strukturalis reformokat érinté kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitdsara
iranyulé munkaban;

11. javaslatokat fogalmaz meg a gazdasag versenyképességének erésitése targyaban;

12. a terliletéhez kapcsolédo témékban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
dllamadoéssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informdcids igényének kielégitésérdl,
azilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérol;

13. a terlletéhez kapcsolddd témakban részt vesz nemzetkozi kutatasokban, konferenciakon;

14. felel6s a Versenyképességi jelentés elkészitéséért, elvégzi az ezzel kapcsolatos koordindciot az érintett
szakterlletek kozott;

15. felelés a Versenyképességi tiikor elkészitéséért, elvégzi az ezzel kapcsolatos koordinacidt az érintett
szakteriletek kozott;

16. felel6s a Fenntarthatésdgi jelentés elkészitéséért, elvégzi az ezzel kapcsolatos koordinacidét az érintett
szakterUletek kozott;

17. koézrem(kodik az Inflacios jelentés koltségvetési folyamatokat, strukturalis reformokat, a magyar gazdasag
versenyképességét targyalo részeinek elkészitésében.

2.4.2. Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésag

A Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag feladata a monetéris rendszer kereteinek meghatérozasaval
és a monetdris politika vitelével kapcsolatos dontések el6készitése a Kodzgazdasdgi elbrejelzés és elemzés
igazgatdsag értékelése alapjan és a tobbi érintett szervezeti egység véleményének figyelembevételével, tovabba
felel6s a Monetaris Tandcs altal hozott dontések kommunikaciojanak el6készitéséért.

Az igazgatdsdg részt vesz a Bank nyiltpiaci mdlveleteire vonatkozé dontések elékészitésében. Elemzi a pénziigyi
piacok és a monetdris politika transzmissziojat, illetve hatdsmechanizmusdnak megismerését szolgalé elemzé
kutatémunkat végez, valamint elemzi a monetéris rezsim mlkodését befolydsold pénziigyi piaci fejleményeket,
a hazai pénziigyi piacok miikodését és likviditasi helyzetét. Elemzi a devizapiac keresleti-kindlati tényezdit,
a devizaarfolyam és a hozamok alakuldsat befolyasold tényezéket. Rendszeresen tdjékoztatja a Bank felsévezetését
és a Monetaris Tanacsot a hazai, nemzetkdzi pénziigyi piaci és egyes makrogazdasagi folyamatok alakulasardl.

Részt vesz az Inflacids jelentés és a Pénzligyi stabilitasi jelentés kiadvanyok megfelelé részeinek elkészitésében.
MUkodeteti, tartalmilag meghatarozza és a Statisztikai igazgatdsag bevonasaval karbantartja, illetve tovabbfejleszti
a monetaris politikai dontéseket el6készité informacids rendszert, valamint részt vesz a jegybanki informacios
rendszerre vonatkozé MNB rendelet el6készitésében.

Képviseli a Bankot az EKB egyes munkacsoportjaiban és — alelnoki kijelolés esetén — az EKB Pénzpiaci M(veletek
Bizottsagaban, valamint koézrem(koddik a nemzetkdzi hitelmindsitket érintd Ugyekben. Koézremdkodik
a devizatartalék megfeleld szintjének elérését és annak modjat meghatarozé munkaban és eléterjesztésben, ahol f6
feleléssége a monetaris politikai szempontok érvényesiilésének biztositasa.

Az igazgatdsdg felel6s a Monetaris Mdhely titkarsagi feladatainak ellatasaért.

2.4.2.1. Monetaris stratégiai féosztaly

1. felelés a Kozgazdasadgi elérejelzés és elemzés igazgatosaggal egylittmikodve a Monetaris Tanacs
kamatmeghatdrozé Uléseire készllé, makrogazdasagi, pénziigyi piaci és stratégiai szempontokat integrald
hattéranyag és a kdzleménytervezet elkészitésért; e tevékenysége keretében elemzi a lehetséges kamatdontések és
azok kommunikacidjanak potencialis hatasait;

2. felel6s a Monetaris Tanacs Uléseinek szakmai el6készitéséért, a jegyz6kdnyv-szovegtervezetek elkészitéséért, részt
vesz a Monetdris Tandcs kozleményeinek kialakitdsdban, és a Monetdris Tandcs titkarsagi funkcioit ellato
munkavallalékkal egytttmUkodve azok el6készitésében, kiadasaban;

3. részt vesz az Inflacids jelentés cimU kiadvany készitésében és az elérejelzési folyamatban;
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4. azonositja, elemzi a monetaris politikat érinté stratégiai kérdéseket; folyamatosan felilvizsgalja a monetaris
rezsim intézményi vonasait; elemzi az ERM Il-tagsaggal és az eur6zéna-belépéssel kapcsolatos kérdéseket;

5. nyomon kdveti a monetaris politika szempontjdbdl relevans témakat, figyeli a nemzetkdzi legjobb gyakorlat
alakuldsat, valamint az eurdpai és egyéb gazdasagpolitikai forumokon felmerilé aktudlis témakat, és ezek alapjan
lehetséges jegybanki alldspontot alakit ki a felsévezetés részére;

6. tanulmdnyokat készit a monetdris politika vitele szempontjabdl érdeklédésre szamot tarté témakban, ennek
keretében piaci adatokon, kvantitativ médszereken és modelleken alapulé alkalmazott kutatasokat végez;

7. elemzi a monetdris politikai eszk6zok mikddésének a monetaris politikai és gazdasagpolitikai célokkal vald
osszhangjat;

8. kozremukodik a monetdris politikai eszkoztar stratégidra vonatkozé javaslat elkészitésében, valamint
a hitel6sztonzési és makroprudencialis eszkdzok stratégidjanak kialakitasaban.

2.4.2.2. Piaci elemzések féosztaly

1. heti, valamint havi rendszerességu jelentések keretében azonositja és elemzi a monetaris rezsim mikodése
szempontjabdl relevans egyes makrogazdasagi és pénzugyi piaci fejleményeket;

2. tanulmdanyokat készit a monetdris politika szempontjabdl relevéns piaci fejleményekrdl, ennek keretében
alkalmazott piaci kutatasokat végez, kvantitativ médszerekkel és modellekkel elemzi a pénz- és tékepiacokat, azok
kapcsolatat a monetéris politikai dontésekkel, illetve azok kommunikacidjaval;

3. féfelelésként elemzi a hazai és a globalis pénz- és tékepiaci folyamatokat, a piaci drazdsban tapasztalhatd
tendenciakat; beszamol a kamatdontések és az egyéb monetaris politikai Iépések piaci fogadtatasarol;

4. a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésaggal k6zosen, a Pénzligyi rendszer elemzése
igazgatdsaggal egyuttmiikddve figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénziigyi piacok allapotat, a piacok strukturajat,
arazasi mechanizmusat;

5. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatarozo tléseire készll6 hattéranyag piaci fejezetét;

6. mulkodteti a pénz- és tOkepiaci adatokat tartalmazé informaciés rendszert (OMB Online), koordindlja
a héttéradatbazis fejlesztését;

7. az Inflacids jelentés cim( kiadvanyban elkésziti a pénzligyi piacok elemzésével kapcsolatos részeket;

8. heti, valamint havi rendszerességgel Osszeallitia a nemzetkozi, valamint a hazai gazdasagi és pénzigyi
folyamatokat bemutaté abragyUjteményt;

9. szakért6ként képviseli a Bankot az EKB Piacfigyelé munkacsoportjadban (MWG), valamint az OECD Pénzligyi piacok
bizottsagaban (CMF);

10. rendszeres elemzéseket és tanulmanyokat készit a monetaris politika vitele szempontjébdl relevans révid tavu
pénz-, deviza- és tékepiaci folyamatokrol;

11. elvégzi a BUBOR kamatjegyzések rendszeres statisztikai elemzését az Addsségfinanszirozasi és pénzligyi
piac-fejlesztési féosztallyal egylttmiikodésben.

2.4.2.2.1. Piaci adatszolgaltatasok osztaly

1. Gzemelteti, valamint az Informatikai igazgatosaggal és a Piacmonitoring osztallyal egytttmikodve fejleszti
a nagyfrekvencias pénz- és tékepiaci adatokat tartalmaz6,OMB” adatbdazist;

2. koncepciokat javasol és egyedi megoldasokat készit annak érdekében, hogy a Piaci elemzések féosztaly
a rendszeres riportélasi kdtelezettségének minél hatékonyabban eleget tehessen;

3. elkésziti a heti, illetve havi rendszerességgel megjelené nemzetkdzi, valamint a hazai gazdasagi és pénzigyi
folyamatokat bemutaté dbragy(jteményt;

4. tdmogatja a Piaci elemzések féosztalyon, a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsagon, illetve
a tarsterlileteken felmeriils, eseti és rendszeres elemzdi adatigények kiszolgélasat, folyamatosan fejleszti az ehhez
szlikséges interfészeket;

5. f6 felel6sként koordinalja az ,OMB” adatbazissal kapcsolatos IT infrastruktira komponenseinek specifikalasat és
fejlesztését;

6. gondoskodik a rabizott adatvagyon adatminéségének folyamatosan magas szinten tartdsarol, innovativ
megolddasokat alakit ki annak meg6rzése érdekében;

7. felel6s az adatvagyon kiaknazésat szolgald riportkészitési megoldasok rendelkezésre allasdért, a felhasznélok
korével torténd kapcsolattartasért;

8. részt vesz a Piaci elemzések féosztaly igényeit kielégitd kiilsé adatszolgaltatok kivalasztdsaban, a megrendelések
el6készitésében, illetve a kapcsolattartasban.
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2.4.2.2.2. Piacmonitoring osztaly

1. kozremUkodik a Piaci elemzések féosztdly hazai és nemzetkozi piaci fejleményekrél szolo jelentéseinek
elkészitésében;

2. folyamatosan fejleszti és a felmerilé felsévezetdi igényekhez igazitja a Piaci elemzések féosztaly hazai és
nemzetkdzi piaci monitoring eszkoztarat;

3. feladatkorébe tartozo tigyekben részt vesz a rendszeres belsé szakmai forumok (pl. Monetaris Miihely) elé keriilé
anyagok és prezentaciok el6allitasaban, illetve e szakmai férumok szervezésében;

4. elkésziti a Bank belsé dontési mechanizmusaihoz (pl. Makromonitor) és rendszeresen publikdlt jelentéseihez
(pl. Inflacios jelentés, Pénzligyi stabilitasi jelentés) kapcsolodd piaci folyamatokat értékel6 részeket;

5. figyelemmel koveti és implementalja a mas jegybankok és nemzetkozi szervezetek gyakorlataban, valamint
a szakirodalomban fellelhetd, piacmonitoringhoz kapcsolodé fejlesztéseket, indikatorokat és eredményeket;

6. tdmogatja a Piaci elemzések féosztalyon folyd, piaci folyamatok elemzésével kapcsolatos kutatdsi tevékenységet,
és az eredményeket beépiti a rendszeres elemzési eszkdztarba, killénos tekintettel a dekompoziciés modszerekre,
az adattudomanyi és gépi tanuldsi eredményekre, valamint a hozamgorbe fejlesztésére;

7. a Piaci adatszolgaltatasok osztallyal egylttm(ikodésben részt vesz a nagyfrekvencias pénz- és tékepiaci adatokat
tartalmazé,OMB” adatbazis fejlesztésében;

8. folyamatosan nyomon koveti a jegybanki adatszolgéltatasokat, és kutatja azok felhasznaldsénak lehetéségeit,
valamint javaslatokat fogalmaz meg az adatszolgaltatasok éves és egyedi fellilvizsgélatai alkalmaval;

9. részt vesz a kilsé prezentaciok piaci folyamatokat bemutaté részeinek elkészitésében (konferencidk, befektetdi
prezentaciok, IMF és Eurdpai Bizottsag delegacidi szamara készitett prezentaciok).

2.4.2.3. Makrofinanszirozas és kiilsé egyensuly féosztaly

1. elemzi és elbrejelzi a fizetési mérleg és a kiilsé egyensulyi pozicié alakuldsat, kiilonds tekintettel
a jovedelemegyenleg és az EU-transzferek alakulasara;

2. elemzi és elérejelzi a kiilsé finanszirozasi és addssagfolyamatokat, figyelemmel kiséri a devizapiaci kereslet-kinélat
alakulasat, a kilsé sériilékenység nyomon kovetése és a sziikséges devizatartalék-megfelelés fenntartasa kapcsan
elemzi és el6rejelzi a révid kiilsé addssag alakuldsat, kiilonds tekintettel a banki mutatdkra;

3. elemzi és elbrejelzi a kiilonbozé szektorok nettd finanszirozési képességét a pénziigyi szamlak alapjan, kilonos
tekintettel a héztartdsok és a vallalati szektor megtakaritasi folyamataira és a megtakaritdsok szerkezetére,
a rendelkezésre dll6 mikroadatok, illetve a sziikség esetén elkészitett, a relevans kérdéseket tartalmazé lakosségi
kérdoiv alapjan mélyebb elemzéseket készit a lakossdg megtakaritasi folyamatairdl;

4. az egyes szektorok megtakaritsi szerkezete alapjan elemzi a monetaris aggregatumok alakuldsat és
az dllampapirpiaci folyamatokat;

5. az Inflacids jelentés, illetve a Pénziigyi stabilitasi jelentés cim( kiadvanyokban elkésziti a kiilsé egyensulyi és
finanszirozési helyzet elemzését és elérejelzését;

6. figyelembe véve a tartalékstratégia szempontjait, vizsgalja a Bank devizatartalékén véllalt arfolyam-pozicio
jegybanki eredményt érinté kérdéseit, egylittmiikodve a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési
igazgatosaggal;

devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsiggal, illetve a Pénz- és devizapiac igazgatésadggal egyeztetve,
figyelembe véve a monetaris politika és a tartalékstratégia szempontjait;

8. elbrejelzi a jegybankmérleg hosszabb tavu alakuldséat (kiilonos tekintettel a devizatartalék, forgalomban lévé
készpénz- és sterilizacids allomany alakuldséra) és elkésziti — a Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatdsag
kozremikodésével — a sajat toke varhatd alakuldsarol szold évenkénti elbrejelzést és ezzel Gsszefliggésben
a jegybanki eredményprognézist;

9. tanulmanyokat készit a kilsé egyensuly és addssdg, fizetési mérleg fenntarthatdsag, jegybankmérleg és
megtakaritasok témakoreiben;

10. folyamatosan értékeli és szlikség esetén korszerUsiti a pénzligyi programozéas médszereit;

11. véleményezi az igazgatésdg, illetve a Monetdris Tandcs szamdra készitett jelentéseket, tdjékoztatokat és
eléterjesztéseket, amennyiben azok témaja érinti a Bank mérlegét vagy eredményét;

12. elkésziti a Fizetési mérleg jelentés cim( kiadvényt.

2.4.2.4. Adéssagfinanszirozasi és pénziigyi piac-fejlesztési foosztaly
1. monitorozza az 4&llamadoéssag finanszirozasi szerkezetének alakuldsat, kilonods tekintettel a jegybanki
szempontokra, illetve az 6nfinanszirozasi koncepcié érvényesiilésére;
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2. javaslatot tesz az dllamhaztartas finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos jegybanki alldspontra, egytittmiikodve
a Makrofinanszirozas és kiilsé egyensuly féosztallyal, a Koltségvetési elemzések igazgatdésaggal, illetve a Jegybanki
eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsaggal;

3. javaslatot tesz a lakossdgi allampapir stratégidval kapcsolatos jegybanki &lldspontra, egyittmikddve
a Koltségvetési elemzések igazgatdsaggal;

4. részt vesz az orszag kilsé finanszirozasi szerkezetének édtalakitasara irdnyuld jegybanki programok kialakitasaban
és végrehajtasaban;

5. elemzéseket készit a hazai lakossagi és intézményi befektetdi kor szerkezetérd|, viselkedésérél;

6. monitorozza az allamaddssag finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos régids és nemzetkozi trendeket, amelyrél
rendszeresen tajékoztatja a Bank dontéshozo testiileteit a Piaci elemzések fosztallyal egylttmiikodésben;

7. figyelemmel kiséri az dllamaddssag finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos nemzetkdzi szakirodalmat, valamint
kutatasokat készit és publikdl a témaban a Piaci elemzések féosztallyal egylttmikodésben;

8. javaslatot tesz a hazai bankkdzi piacok és referenciamutatok fejlesztésére iranyulo jegybanki Iépésekre;

9. képviseli a szakterillet és a Bank &llaspontjat a pénzigyi piacok fejlesztéséhez kapcsolédd egyes hazai és
nemzetkdzi szakmai férumokon (példaul Referenciamutaté Jegyzési Bizottsag, AKK elsédleges forgalmazoi
talalkozdk, ESMA benchmark munkacsoport);

10. a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsdg munkdjanak tamogatdsa keretében monitorozza a hazai bankkozi
piacokat, nyomon koveti a legjobb nemzetkozi gyakorlatot, el6késziti és a Referenciamutaté Jegyzési Bizottsag elé
terjeszti a kapcsolédd szabdlyzatokra vonatkozd javaslatokat, valamint a Piaci elemzések F&osztdllyal
egyuttmUlkodésben elvégzi a kamatjegyzések rendszeres statisztikai elemzését;

11. rendszeresen feliilvizsgdlja a hazai pénzligyi piacok drazasi mechanizmusat befolyasolé un. ,fairbank mutatok”
korét, valamint koordinalja ezek Bankon beliili elfogadasi és megsziintetési folyamatat;

12. a Piaci elemzések féosztallyal egylittmikodve kezeli és fejleszti a bankkozi és allampapirpiaci kondicidkat
megragado jegybanki hozamgorbe modelleket;

13. részt vesz a Bank oktatasi tevékenységében, elsésorban az allamaddssag finanszirozasi szerkezetével, a lakossagi
allampapir stratégiaval, illetve a hazai bankkozi piacok mikddésével kapcsolatos témakban.

2.4.2.5. Digitalis jegybankpénz féosztaly

1. kutatja a digitalis jegybankpénz monetaris politikai elméleti kereteit, hatdismechanizmusait;

2. osszefoglalé anyagokat készit a digitalis jegybankpénz nemzetkdzi alkalmazasdnak monetéris politikat érinté
tapasztalatairdl;

3. koltség-haszon elemzéseket készit, és vizsgdlja a digitdlis jegybankpénz alkalmazdsit Osztonzé és
kockézatcsokkenté megolddsokat a digitalis jegybankpénz potencidlis bevezetésének monetéris politikai hatasaival
kapcsolatban;

4. részt vesz a digitdlis jegybankpénz koncepciondlis, hazai mukodési keretrendszerének kialakitasaban,
véleményezi a felmeriil6 technoldgiai javaslatokat a monetaris politika vitele szempontjabdl;

5. vizsgadlja a digitalis jegybankpénz monetaris politikai alkalmazdsanak lehetéségeit, javaslatot tesz a digitalis
jegybankpénz monetéris politikai eszkdzként térténd gyakorlati alkalmazasara;

6. nyomon koveti a digitalis jegybankpénz monetaris politikai alkalmazdsa szempontjdbdl relevéns fejlesztések
alakuldsat, valamint az eurépai és egyéb gazdasagpolitikai férumokon felmeriilé aktualis témakat, ezek alapjan
lehetséges jegybanki allaspontot alakit ki a felsGvezetés részére;

7. részt vesz a bevezetésre keruld digitélis jegybankpénzzel kapcsolatos tesztelési, bevezetési és mikodtetési
feladatokban a monetaris politikat érinté kérdésekben;

8. tanulmanyokat készit a digitalis jegybankpénz monetdris politikai aspektusaival kapcsolatban, és részt vesz
a digitdlis jegybankpénzzel kapcsolatos kiadvényok készitésében;

9. felelésként konferencidkon, munkacsoportokban képviseli a Bankot a digitalis jegybankpénz monetaris politikai
aspektusaival kapcsolatban.

2.4.3. Nemzetkozi monetaris politikai és gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési igazgatésag

A Nemzetkozi monetaris politikai és gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési igazgatésag feladata a nemzetkozi
monetdris politikai trendek és az azokat meghatdroz6 déntések nyomon kovetése, dtfogd elemzése. Rendszeresen
tdjékoztatja a Bank fels6vezetését és a Monetdris Tandcsot a nemzetkdzi monetaris politikai és makrogazdaségi
folyamatok alakulasardl, kozrem(ikddik a hazai monetaris politikai dontések elékészitésében. Részt vesz az Inflacids
jelentés és egyéb MNB kiadvanyok megfeleld részeinek elkészitésében. A nyilvdnossag elétti képviselet szabalyai
szerint kils6 kommunikaciot folytat. Képviseli a Bankot az EKB egyes munkacsoportjaiban és — alelndki kijelolés
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esetén — egyes bizottsagaiban. Az igazgatdsag felelés a kiemelt monetaris politikai és egyéb jegybanki szempontbdl
relevans gazdasdgtudomanyi ismeretek oktatdsi programokba torténé becsatorndzasaért, illetve ezek &tfogd
terjesztéséért. Felel6s a Bank és a Neumann Janos Egyetem egylttmikodése keretében az MNB Tuddaskdzpont
MNB Intézetén bellil megvaldsuld oktatasi tevékenység koordindlasdért, egylttmikodve az oktatasi feladatok
szervezéséért felel@s szervezeti egységgel. Tamogatja a Bank egyéb oktatasi tevékenységét. Koordindlja a mas
szervezeti egységekkel kdzosen végzett atfogd elemzd és kutatdmunkat gazdasagpolitikai, gazdasagelméleti és
gazdasagtorténeti témakorokben. Emellett 6ndlléan gazdasdgpolitikai, gazdasdgelméleti és gazdasagtorténeti
kutatdst és elemzést végez a relevans gazdasdgstratégiai folyamatok célzott vizsgédlata és a felsévezetdi
dontéstamogatas elékészitése érdekében. Az igazgatdsag a monetdris politikai folyamatok értékelésével, az atfogd
gazdasagelméleti, gazdasagpolitikai és gazdasagtorténeti elemzd és kutatdmunkaval, tovabba a gazdasagtudomanyi
ismeretterjesztési projektekben val6 részvételével tdmogatja a monetaris politikdért, pénziigyi és versenyképességi
elemzésekért felel6s ligyvezetd igazgatd munkajat.

2.4.3.1. Nemzetkozi monetaris politikai foosztaly

1. nyomon koveti a nemzetkdzi monetaris politikai trendeket és az azokat meghatérozé dontéseket, figyelemmel
kiséri az eurdpai és egyéb gazdasagpolitikai forumokon felmeriilé aktualis monetéris politikai témékat, legjobb
nemzetkozi gyakorlatokat;

2. tdjékoztatja a Bank felsévezetését a monetaris politikat meghatarozé legfébb nemzetkézi trendekrél, valamint
a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal egylittmikodve a nemzetkdzi jegybanki gyakorlatot
érint6 kérdésekben kozrem(ikddik a hazai monetaris politikai dontések el6készitésében;

3. részt vesz az Inflacids jelentés cimu kiadvany készitésében és az el6rejelzési folyamatban, tovdbbd mindazon
kiadvéanyok elkészitésében és véleményezésében, ahol szakterileti érintettsége felmertil;

4. elemzéseket és tanulmanyokat készit a nemzetkdzi monetaris politika vitele szempontjabdl érdeklédésre szamot
tarté témdkban, ennek keretében kvantitativ médszereken és modelleken alapul6 alkalmazott kutatasokat is végez;
5. felsévezetéi felkészitOket készit a nemzetkdzi monetaris politikai kérdésekben, illetve e terlleten javaslatot tesz
a jegybanki allaspont kialakitasara;

6. képviseli a Bankot az EKB egyes munkacsoportjaiban és — alelnoki kijelolés esetén — egyes bizottsdgaiban,
igy az EKB Nemzetkdzi Kapcsolatok Bizottsaganak elsé szamu és alternativ tagjat, valamint az EKB Monetaris Politikai
Bizottsaganak alternativ tagjat adja;

7. egyéb nemzetkdzi monetaris politikai szakmai rendezvényeken, konferencidkon képviseli a Bankot.

2.4.3.2. Gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési féosztaly

1. felelés a kiemelt monetéris politikai és egyes, jegybanki szemponttdl relevans gazdasdgtudomanyi ismeretek
atfogo terjesztéséért, egyuttal gyakorlati tdamogatdst nyujt a jegybanki célok teljesitéséhez és a jegybanki dontések
el6készitéséhez;

2. el6adasokat, konferencidkat, kurzusokat, szakmai muhelyeket szervez a tudoményos ismeretek és a jegybanki
kutatdsi eredmények terjesztése, a hazai és nemzetkozi kutatoi kapcsolatok elmélyitése, illetve a Bankban folyd
kutatési tevékenység bemutatasa érdekében;

3. tanulmanyokat készit jegybanki érdeklédésre szamot tarté témdkban, a kutatasi eredményeit hazai és nemzetkozi
férumokon mutatja be, valamint magyar és kiilfoldi szakfolydiratokban publikalja;

4. a kompetencidjahoz tartozo teriileten szakmai tdmogatdst nyujt a Bank egyéb teriletein folyd kutatdi, elemzéi és
ismeretterjesztési munkahoz;

5. az oktatasi feladatok szervezéséért felelés szakterilettel egylttmikodve részt vesz a Bank oktatasi programjaiban,
szakmai oldalrél tdmogatja azok koordindldsat, kidolgozasat és megvaldsitasat; kiemelten a Bank és a Neumann
Janos Egyetem egyilttmuikodése keretében az MNB Tudaskdzpont MNB Intézetén beliil megvalésuléd oktatési
tevékenységet;

6. kozrem(ikddik a jegybanki oktatdsi projektekhez kapcsolodd kdzgazdasagi és jegybanki ismeretterjesztési
anyagok elkészitésében és azok folyamatos fejlesztésében;

7.felel6s szerkesztéként részt vesz a Bank ltal kiadott Hitelintézeti Szemle szerkesztésében.

2.4.3.3. Gazdasagelméleti és gazdasagtorténeti féosztaly

1. a gazdasagtorténeti, gazdasagpolitikai és gazdasdgelméleti témakorokben koordindlja a mas szervezeti
egységekkel egytttmiikodésben folytatott relevans gazdasagstratégiai folyamatok célzott vizsgélatat, az ezekhez
kapcsolodd, a Bankban folyd kutato és elemzé munkat;
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2. elemzéseket készit — elsésorban nemzetkozi fokusszal - az egyes gazdasdgok mikodésének, a mdltbeli
gazdasagpolitikai eszkdzok hatékonysdgénak és hatdsossdgénak dsszehasonlité vizsgalatara koncentrélva;

3. gazdasagtorténeti, gazdasagpolitikai, kozgazdasagi elméleti és empirikus kutatdsaival megalapozza a Bankban
folyd elemzéseket, amelyekre monetaris politikai dontések és az atfogd gazdasdgpolitikai stratégiaalkotasi
folyamatok épiilnek;

4. tanulmanyokat készit gazdasagtorténeti, gazdasdgpolitikai és gazdasdgelméleti témdkban, a kutatdsi
eredményeit hazai és nemzetkozi forumokon mutatja be, valamint magyar és kiilfoldi szakfolyoiratokban publikalja;
5. mas szakteriiletekkel kdzdsen részt vesz a Bank altal stratégiai partnerségben felépitett oktatasi feladatok
megvalodsitasaban, kiemelten a Neumann Janos Egyetem MNB Tuddaskdzpontjdban végzett pénzlgyi és
kdzgazdasagi tematikaju mesterképzés (Nemzetkdzi gazdasag és gazdalkodas) tekintetében;

6. kozrem(ikodik a jegybanki oktatdsi projektekhez kapcsolodd kdzgazdasagi és jegybanki ismeretterjesztési
anyagok elkészitésében és azok folyamatos fejlesztésében.”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5. cim 5.1.2. alcime helyébe a kdvetkezd

rendelkezés lép:

»5.1.2. Informatikai biztonsagi féosztaly

Az Informatikai biztonsagi féosztaly kezeli a Bankot veszélyeztetd informatikai biztonsagi kockazatokat. A szervezeti
egység feladata mindazon tervezési, szervezési, ellenérzési, képzési, iranyitasi, végrehajtasi és szabalyozasi feladatok
elldtasa, amelyek a Bank informacids rendszerének védelmét szolgaljak. Feladatainak végrehajtasa soran javaslatot
tesz a szakmai szempontok szerint indokolt kockdzatcsokkenté kontrollok és egyéb intézkedések bevezetésére.
Tovabba részt vesz az lizletmenet-folytonossagi és katasztrofa-helyreadllitasi tervezésben, a kritikus folyamatok
felmérésében, a keletkezett informacidk elemzésében, valamint a tesztek tervezésében és végrehajtasaban.
Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Szamviteli, kontrolling és beszerzési igazgatésag szakmai
iranyitasaval — a hatdskorébe tartozd beszerzési eljarasokat.

Ellatja a Bank informacios rendszerének biztonsagaval 6sszefliggd feliigyeleti tevékenységet (a jogszabalyoknak,
illetve a legjobb gyakorlatnak megfeleléen), ennek keretében szabdlyzatokat készit, azok alkalmazasat ellendrzi, és
korszer(siti 6ket; javaslatot tesz az IT biztonsagi politikdra, stratégiara vonatkozéan, figyelembe véve a hazai és
nemzetkozi elvarasokat; tdjékozdédik a szakteriilethez kapcsolddo legkorszer(ibb informaciévédelmi eljarasokrol,
eszkdzokrél és megoldasokrdl, valamint javaslatokat dolgoz ki a Bank informdcidbiztonsdgi feltételeinek és
korilményeinek folyamatos fejlesztésére, javitasara; elldtja az allami és Onkormanyzati szervek elektronikus
informacidbiztonsagarol szélé 2013. évi L. torvényben (a tovabbiakban: informacidbiztonsagi torvény) és annak
végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott feladatokat.

5.1.2.1. Informatikai biztonsagi fejlesztések és szolgaltatasok osztaly

Az Informatikai biztonsdgi fejlesztések és szolgéltatasok osztaly mint szervezeti alegység felelés a Bank informatikai
biztonsagi infrastrukturajanak folyamatos lGzemeltetéséért, fejlesztésért, tovabba az ezekkel az infrastrukturakkal
kapcsolatos szolgaltatasok nyujtasaért a Bank szamadra.

Ennek keretében

1. IT biztonsagi igényeket specifikdl, melyeket képvisel a szamitastechnikai fejlesztésekkel kapcsolatos feladatok,
illetve projektek végrehajtasa soran;

2. gondoskodik a Bank informatikai rendszereiben kiosztott, igényelt jogosultsagok nyilvantartasarol, betekintést
biztositva az érintett informatikai rendszerek jogosultsdgadminisztratorainak;

3. ellatja az altala kibocsatott és beszerzett elektronikus tanusitvanyok, valamint a kriptografiai kulcsok kiadasaval,
cseréjével és visszavonasaval kapcsolatos feladatokat;

4. biztonsagi felligyeletet gyakorol a KBER rendszerek vonatkozasaban;

5. Uzemelteti

a) a kritikus rendszerek tevékenységeinek monitorozasat megvalésitd ,Interaktiv Folyamat Rogzité” rendszert,

b) a Bankban rendszeresitett jelszétarold eszkdzt, ennek keretében a beérkezett igények alapjan kialakitja
a jelszotarolasi hierarchiat,

¢) a Banknak a kilsé felekkel torténé biztonsagos fajlcsere céljara szolgalé alkalmazasat,

d) a Bank &ltal haszndlt Kézponti jogosultsdgkezelé rendszert, ennek keretében végzi a Bank &ltal hasznalt
informatikai rendszerek Kézponti jogosultsagkezelé rendszerbe torténd felvételét, tovabba a beérkezett igények
alapjan kialakitja és karbantartja a jogigénylési folyamatokat,

azzal, hogy az alkalmazast kiszolgélé infrastruktura fenntartasardl az Informatikai igazgatésag gondoskodik;
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6. részt vesz a telekommunikdacids és halézatbiztonsagi munka tervezésében, gondoskodik az irodai és a kritikus
héalozat szétvélasztasardl;

7. felligyeli a Bank informatikai rendszereinek felhasznaléi adminisztracidjat, jogosultsagi rendszerének
karbantartasat, a megfelel6 logikai hozzaféréskontroll megvaldsitasat, a hozzaférés-védelmi rendszer miikodtetését;
8. az informatikai rendszeren belil ellenérzi a fejlesztdi, teszt- és élestizemi kornyezet megfelelé elhatérolasat,
felligyeli az e két kornyezet kozotti adat- és programcserét, biztositja ezek szabalyszerliségét;

9. biztonsagi ellendrzést végez az Ujonnan bevezetend informatikai alkalmazasok Bankba torténd integralhatdsaga
céljabdl;

10. egyedi kockazatelemzés alapjan a fejlesztett alkalmazasok esetében biztonsagi kod ellendrzést végeztet kiilsé fél
bevonasaval.

5.1.2.2. Informatikai biztonsagi elemzéi és incidenskezelési osztaly

Az Informatikai biztonsagi elemzdi és incidenskezelési osztaly legfébb feladata olyan kontrollkdrnyezet kialakitasa
és fenntartasa, amely a Bank informatikai biztonsdgi keretrendszerén alapul, és amelynek segitségével képes
elemezni és elhdritani kiilénbo6z6 tipusu informatikai biztonsagi incidenseket.

Ennek keretében

1. a kockadzatok nem megengedheté mérték(i ndvekedése vagy a biztonsdgot relevansan érinté informatikai
biztonsagi kockdazat esetén irasban tdjékoztatja az érintett teriileteket;

2. részt vesz az informatikai (izem- és izemeltetésbiztonsagi tervezésben, és tdmogatja az informatikai teriileteket
a végrehajtasban;

3. végzi az IT biztonsagi fenyegetettségi informdciok értékelését, és megteszi a sziikséges lépéseket azok
hasznositasara, illetve az IT biztonsagi incidensek megel6zésére;

4. elvégzi a hélozatbiztonsagi és sérllékenységi vizsgalatokat, a konfigurdcidelemzést, illetve a tanulsdgok
feldolgozasat;

5.végzi a véletlen és/vagy szandékos adatszivargds megelézését, detektalasat;

6. rendszeresen informatikai biztonsagi kockazatelemzéseket végez, mely része az IT biztonsagi compliance osztaly
teljes kord kockazatelemzési folyamatainak, és a feltart kockézatok vonatkozdsdban kockazatardnyos intézkedésekre
tesz javaslatot, illetve intézkedéseket hajt végre igazgatdsdgi, elndki, alelnoki, féigazgatoi vagy ligyvezetd igazgatdi
dontés alapjan;

7. az Informatikai igazgatésaggal egylittmikodve meghatdrozza és rendszeresen ellenérzi a Bank informatikai és
tavkozlési rendszerei fejlesztésének, lizemeltetésének és karbantartasanak biztonsagi vonatkozasu koriilményeit és
feltételeit;

8. lizemelteti

a) a Bank kozponti naplégydijté és elemz6 infrastrukturdjat,

b) a Bankban a fejlett tdamadasok detektalasara és blokkoldsara kialakitott un. APT rendszert,

) a Bank relevans hélézati forgalmanak monitorozasat és rogzitését védé rendszert,

d
e

a Bank adatszivérgast detektald rendszerét,

a Bank sérlilékenységelemzd rendszerét és ezen keresztil a sériilékenységelemz6 folyamatot,

f) a Bank informacidbiztonsagi incidenskezel6 rendszerét,

azzal, hogy az alkalmazést kiszolgdlé infrastruktura egyes elemeinek fenntartasardl az Informatikai igazgatésag
gondoskodik.

)
)

5.1.2.3.IT biztonsagi compliance osztaly

Az IT biztonsagi compliance osztaly elsédleges feladata, hogy ellatja a Bank informacios rendszerének biztonsagaval
0sszefliggé megfelel6ségi feladatokat, ideértve a jogszabdlyoknak, illetve egyéb kovetendé ajanlasoknak, valamint
a belsé szabalyoknak valé megfelelést.

Ennek keretében

1. feladata a teljes kor( IT biztonsagi kockazatelemzés elkészitése, a sziikséges IT biztonsagi kontrollok
meghatarozasa és a mar meglévék kiértékelése;

2. ellatja a Bankot érintd, IT biztonsagi jogszabalyokban eléirt feladatokat (az informacidbiztonsagi torvényben és
annak végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott feladatok), tobb szervezeti egységet is érintd feladat esetén annak
végrehajtasat koordindlja, és az érintett szervezeti egységeket tdmogatja a feladat végrehajtasaban;

3. kapcsolatot tart a Bankot IT biztonsagi terlleten koordinalé, szabalyozé és felligyeld szervekkel, valamint a Bankra
vonatkozo jelentési kotelezettséggel jard feladatokat lat el;
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4. biztositja, hogy a Bank IT biztonsagi szabalyzatai az EKB &ltal publikalt szabdlyzatokban és eljarasokban el&irtak
szerint folyamatosan frissitésre keriljenek;

5. a Bank IT biztonsagi szabdlyzataiban, valamint az informacidbiztonsagi torvényben megfogalmazottak alapjan
gondoskodik az azokban eléirtak folyamatos betartatasardl, rendszeres vagy eseti ellen6rzési tevékenységet lat el
a megfelelés folyamatos biztositasa és az informatikai biztonsagi kockazatok csokkentése érdekében;

6. tdmogatd szerepet lat el a kiilsé és belsé audit vizsgdlatok soran, és 6sszehangolja a vizsgalatok alatt tett
javaslatok végrehajtasat;

7. koordinalja és feliigyeli a Bank informatikai rendszereinek biztonsdgi sériilékenységi vizsgdlatai soran feltart
kockazatok csokkentésére tett |épéseket és azok Uitemezését;

8. az érintett szakteriletekkel egytttmikodve folyamatosan elemzi és értékeli a Bank informatikai rendszerét
fenyeget6 veszélyek kockdazatait;

9. részt vesz a relevans, Bankot érinté informatikai biztonsagi témakorokkel kapcsolatban szervezett nemzetkozi
munkacsoportok munkdjaban;

10. irdnyitja és elvégzi az informatikai biztonsagra vonatkozé tudatositast és oktatast;

11. koordindlja a Kozponti jogosultsdgkezel6 rendszerben nyilvantartott felhasznaldi jogosultsdgok
feltlvizsgélatanak elvégzését a Bankban;

12. felel a Bank altal mikodtetett informacidbiztonsagi folyamatok - ideértve az informatikai biztonsagi kockazat-,
valamint a compliance menedzsmentet —, tovabba a jogszabalyi adatszolgaltatasi kotelezettség kézben tartasdnak
tdmogatasara szolgald szoftver Uzemeltetéséért, amely esetében az alkalmazéast kiszolgald infrastruktura
fenntartasarél az Informatikai igazgatésag gondoskodik.”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZET| EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5. cim 5.1.6.1. alcim 28. pontja helyébe

a kovetkezé rendelkezés lép:

(Kontrolling és bankiigyleti szamviteli f6osztdly)

,28. kozremukodik a sajat téke varhato alakuldsarol szolo évenkénti elbrejelzés — és ezzel Osszefliggésben
a jegybanki eredményprognézis — elkészitésében;”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5. cim 5.1.6.2.1. alcime helyébe a kdvetkezd

rendelkezés 1ép:

»5.1.6.2.1. Gazdalkodasi osztaly

1. a koltséggazdak altal kotott szallitdi szerzédéseket, illetve a koltséggazddk altal inditott megrendeléseket rogziti
az SAP-rendszerben, a beérkezé szallitéi szamldkat ellendrzi a vonatkozé jogszabalyi el6irdsoknak valé formai és
tartalmi megfelelés szempontjabdl;

2. analitikus nyilvantartast vezet a Bank gazdalkodaséaval kapcsolatban a beérkezé szamlakrol;

3. a beérkezett szallitéi szamlakat hozzérendeli a koltséggazdak altal mar teljesitésigazolt megrendelésekhez
az SAP-rendszerben; elinditja az elektronikus utalvanyozasi folyamatot; kényveli a koltséggazdak altal utalvanyozott
szamlakat; kezeli és aktualizdlja a sajat tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat;

4. mlkodteti a beszerzési igénykezelé (SRM) rendszert;

5. tevékenységéhez kapcsoldddan kdzvetlen f6konyvi konyvelési feladatokat 1at el;

6. értékbeni és a szintetikus konyvelés kovetelményeihez igazodd nyilvantartast vezet a Bank belfoldi
befektetéseirdl;

7. lebonyolitja a szdmviteli torvény szerint esedékes készletleltarozast a raktarkezel6kkel egytittmdkodve;

8. végrehajtja az idészaki és az év végi zarlati munkdkat;

9. ellatja az SAP bankszakmai felel6si funkciokat, felhasznaléi tdmogatoi és oktatoi tevékenységet végez, részt vesz
a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben;

10. a hataskorébe delegdlt tagdijak, auditori koltségek, kozbeszerzési hirdetményi dijak, hatdsagi dijak
koltséggazdaja, ennek keretében a mindenkor hatalyos belsé szabalyoknak megfeleléen beszerez és beszereztet,
lebonyolitja a hataskorébe tartozd beszerzési eljardsokat, szolgdltatoi szerzédéseket kot; lebonyolitja
a megrendeléseket; elvégzi az altala kezelt szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett szamldk ellendrzését;
utalvdnyozdsét; kezeli és aktualizélja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartdsokat; folyamatosan ellendrzi
a koltségfelhasznalast; részt vesz a koltségtervezésben.”
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7. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5. cim 5.1.6.2.3. alcime helyébe a kévetkezd
rendelkezés lép:
»5.1.6.2.3. Pénziigyi elszamolasi és eszkozgazdalkodasi osztaly
1. a felgyeleti dijbevétel, birsdgbevétel, az igazgatasi szolgaltatasi dij és az egyéb bevételek eldirdsa alapjan vezeti
a kapcsolodo analitikus nyilvantartasokat;
2. kezeli az 1. alpontban részletezett bevételekbdl eredd, valamint a gazdalkodashoz kapcsolédé kdveteléseket;
3. ellatja a fellgyeleti birsag felhasznalasaval kapcsolatos pénziigyi és nyilvantartasi feladatokat;
4. lebonyolitja a Bank gazdalkodasaval kapcsolatos fizetési forgalmat, gondoskodik a fizetési kotelezettségek
hatariddre torténd teljesitésérdl;
5. szamlazasi feladatokat lat el a Bank eszkoz- és készletértékesitésével, valamint szolgéltatasnyujtasaval
kapcsolatban;
6. elvégzi a munkavallalékkal kapcsolatos, munkajévedelmen kiviili, valamint egyéb elszamolasi és nyilvantartasi
feladatokat;
7. értékbeni és a szintetikus konyvelés kdvetelményeihez igazodd nyilvantartast vezet a Bank targyi eszkozeirdl és
az immateriélis javakrol;
8. elvégzi az analitikus kdnyvelést érintd torzsadat-karbantartast az SAP-rendszerben;
9. kdzponti vagyonkezel6ként rogziti az eszkozkezelSktd| érkezé targyi eszkdz mozgatési igényeket az analitikus
nyilvantartasokban, és eléallitja a mozgatdshoz sziikséges elektronikus dokumentumokat;
10. lebonyolitja a szamviteli torvény szerint esedékes vagyonleltdrozast a Bank vagyonkezelSivel és a Mkddési
szolgdltatasi fbéosztaly, az Informatikai infrastruktura féosztdly és a Biztonsdgi féosztaly munkatdrsaival
egyuttmUakodve;
11. teljesiti a Bank szallitéi korével és beruhazasaival kapcsolatos KSH-adatszolgaéltatast;
12. lebonyolitja a kilfoldi kiklldetésekkel kapcsolatban hatdskorébe utalt teendéket, nyilvantartast vezet,
gondoskodik a kulfoldi kiktldetéssel utazok bankkartyaval torténd ellatasarol, karbantartja az utazassal 6sszefliggd
személyi torzsadat alloményt az SAP-rendszerben; mukodteti az SAP utazdsmenedzsment moduljat, és elkésziti
a kalfoldi kikuldetésekkel kapcsolatos elszdmoldsokat;
13. lebonyolitja a belfoldi kikiildetésekkel kapcsolatban hataskorébe utalt teenddket, ellendrzi és a bérelszdmolas
részére tovabbitja a belféldi kiklldetésekkel kapcsolatos elszamoldsokat;
14. végrehajtja az id6szaki és az év végi zarlati munkékat;
15. felhasznalodi tamogatoéi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben!”

8. Hatdlyat veszti az SZMSZ
a) II/A. A BANK SZERVEZET| EGYSEGEI rész 2.1.2. alpontja,
b) 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 2. cim 2.1.2. alcime.

9. Az SZMSZ Fuggeléke helyébe a Fliiggelék [ép.
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Az agrarminiszter 4/2024. (IV. 4.) AM utasitasa
az Agrarminisztérium nemzetkozi egyiittmiikodési rendjérol

A Kormiény tagjainak feladat- és hataskorérél széld 182/2022. (V. 24.) Korm. rendeletben meghatdrozott feladat- és
hataskoromben eljarva — figyelemmel a jogalkotasrél széld 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara —

az Agrarminisztérium nemzetkozi egylittmkodési rendjérdl a kdvetkez utasitdst adom ki:

1.8

2.§

3.8

M

Az utasitas hatélya kiterjed

a) az Agrarminisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) valamennyi szervezeti egységére,

b) a Minisztérium nemzetkdzi egylttmuikodési feladatainak és kotelezettségeinek teljesitésében kdzremlikodd
kormanytisztviselSkre,

<) ha arrél az utasitas kifejezetten igy rendelkezik,
ca) az agrarminiszter (a tovabbiakban: miniszter) &ltal iranyitott, fellgyelt hattérintézményekre
(a tovébbiakban: hattérintézmények) és azok foglalkoztatottjaira, valamint
cb) a b) pont és a ca) alpont ald nem tartozd személyekre minisztériumi érdekbdl torténé kikildetésik

esetében (a tovabbiakban: minisztériumi érdekbdl kikiildott személy).
Az utasitas hatalya nem terjed ki

a) az Eurdpai Unid intézményeiben nemzeti szakértéként foglalkoztatottakra,

b) az Eurépai Unié Tandcsa és az Eurdpai Bizottsag altal szervezett Ulések utazasi koltségeinek elszamolasi
rendjére,

Q) az ideiglenes kilfoldi kikiildetések elszamolasara,

d) a belfoldi kiktildetésre,

e) a reprezentacios koltségkeret mértékére és felhasznalasara,

f) a kincstari VIP-kartyak kezelésére és hasznalatara.

A Minisztérium nemzetkozi egylttmikodésének koordinaldsdért a nemzetkdzi kapcsolatokért felel6s helyettes
allamtitkar felel.

A Minisztérium szervezeti egységei az Agrarminisztérium Szervezeti és MuUkodési Szabdlyzatérél sz6lé
AM utasitdsban (a tovdbbiakban: SZMSZ) foglaltaknak megfeleléen az EU és FAO Ugyek FOosztalyaval
(@ tovabbiakban: EUFF), a Nemzetkdzi Kapcsolatok F6osztélydval (a tovdbbiakban: NKAF), valamint
a Kérpat-medencei Egyuttmlkodések Féosztalydval (a tovabbiakban: KMEF) egylittm(ikddve végeznek nemzetkozi
tevékenységet a feladatkorikbe tartozé szakteriileteken.

A nemzetkdzi vonatkozasu hivatalos megkeresést, levelet vagy egyéb Ugyiratot — jellegétdl és fontossagatdl
figgden intézkedésre vagy tajékoztatasra — meg kell kiildeni az NKAF, az EUFF és a KMEF kozil a feladatkor szerint
érintett f6osztalynak vagy a Nemzetkozi Kapcsolatokért Felel6s Helyettes Allamtitkar Titkarsaganak.

A nemzetkozi vonatkozdsu Ugyirattal kapcsolatos szakmai allasfoglalast az idegen nyelvi véltozattal egyditt
a feladatkor szerint érintett minisztériumi szervezeti egység (a tovabbiakban: illetékes szervezeti egység), illetve
hattérintézmény késziti el. A szakmai allasfoglalds kuilfoldi partnerrel valé kozlése és a tovabbi intézkedés
- ha az nem az illetékes szervezeti egység vagy hattérintézmény kizarélagos hataskore — az NKAF Gtjan torténik.

A Minisztérium szervezeti egységeinek a nemzetkdzi kapcsolatfelvételt és az ezzel kapcsolatos intézkedések
megtételét az NKAF, az EUFF és a KMEF kozll a feladatkor szerint érintett féosztalynal kell kezdeményezniik.

A Minisztérium szervezeti egységei és a hattérintézmények jogosultak

a) a klfoldi partnerrel vald, szorosan a feladatkoriikbe tartozé, operativ jellegd, valamint

b) a nemzetkdzi szakmai szervezetekkel vald

kapcsolattartasra, melyek fontosabb eredményeirdl téjékoztatjdk az NKAF, az EUFF és a KMEF kozil a feladatkor
szerint érintett féosztalyt.

A Minisztérium allami vezetéinek nemzetkozi levelezésével kapcsolatos feladatok elldtdsa az EUFF, a KMEF és
az NKAF feladatkorébe tartozik.

A nemzetkozi kapcsolatok kormdnyzaton belili egységes alakitdsa és Osszehangoldsa, a minisztériumi allami
vezeték nemzetkozi térgyaldsainak a kormanyzati célokkal egyezd elékészitése és lebonyolitdsa, valamint
a Minisztérium hatéskorébe tartozé szakteriiletek hatékony kilfoldi érdekérvényesitése érdekében a Minisztérium
részér6l az NKAF tartja a kapcsolatot a Kiilgazdasagi és Kuligyminisztériummal (a tovabbiakban: KKM), valamint
a hazai és kiilfoldi szaktarcak nemzetkozi egyuttmiikodésének koordindlasaért felelds szervezeti egységeivel.
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A kilfoldi orszagok kormanyzati szerveivel és partnerintézményeivel, a nemzetkozi szervezetekkel, a miniszter
hataskorébe tartozdé nemzetkdzi egyezmények titkarsdgaival, a budapesti diplomaciai testiilettel és a magyar
kiilképviseletekkel — a Briisszeli Allandé Képviseletet kivéve — fenntartott kapcsolatok minisztériumi szintd dpoldsa,
fejlesztése és 6sszehangolasa az NKAF feladata.

A Briisszeli Alland6 Képviselettel, a Rémai Allandé Képviselettel, az eurdpai uniés civil szervezetekkel, valamint
az SZMSZ-ben az EUFF feladatkorébe utalt nemzetkozi szervezetekkel fenntartott kapcsolatok apolasa, fejlesztése és
osszehangolasa az EUFF feladata.

A partnerorszagokban m(ikodé, a Minisztérium szakmai irdnyitasa alatt 4llé szakdiplomata-halézat (a tovébbiakban:
szakdiplomata-halézat) keretében, a Briisszeli Allandé Képviseleten, valamint a Rémai Allandé Képviseleten
kilszolgalatot teljesité szakdiplomatdk szakmai felligyeletét a nemzetkdzi kapcsolatokért felelds helyettes
allamtitkar latja el.

A szakdiplomata-hdlézattal valé kapcsolattartds és miikodésiik irdnyitésa az NKAF feladatkorébe tartozik.
A Briisszeli Allandé Képviseleten és a Romai Alland6 Képviseleten kiilszolgalatot teljesité szakdiplomatakkal valé
kapcsolattartas, valamint az eurépai unids lgyekben a tagorszagokban m(ikddé szakdiplomatak szakmai irdnyitasa
az EUFF feladata.

Az NKAF gondoskodik — az EUFF feladatkorébe tartozd Gigyekben az EUFF bevonasaval — a Minisztérium szakmai
irdnyitdsa alatt all6 szakdiplomatdk (a tovabbiakban: szakdiplomatdk) évenkénti beszdmoltatdsdnak
megszervezésérdl, az altaluk kildott havi jelentések kezelésérdl, a szakdiplomatdk hatékony munkavégzéséhez
sziikséges folyamatos kapcsolattartasrdl és tajékoztatasrol. A szakdiplomatak személyi tigyeivel a Személylgyi és
Igazgatasi Féosztaly (a tovabbiakban: SZIF) foglalkozik.

A Minisztérium allami vezetéi részére a nemzetkdzi kapcsolattartdssal 6sszefliggdé személyi tolmacsolds, tovabba
szilkség szerint a kilfoldiek részvételével megvaldsuld hazai nemzetkdzi rendezvényeken a tolmacsolds
megtervezése az NKAF feladatkorébe tartozik, a tolmacs megrendelése az NKAF irdnymutatasa alapjan a Miniszteri
Kabinet Protokoll Osztalydnak (a tovabbiakban: Protokoll Osztdly) feladata. A nyelv, illetve nyelvparositas
megjeldlésével a tolmdcsolasi igényt az NKAF minden esetben irdsban - a Minisztérium allami vezet&jének
megjeldlésével - jelzi a Protokoll Osztély részére.

A minisztériumi szervezeti egységek részére kiemelt fontossagu, nagyobb terjedelm( idegen nyelvi szakforditasok
elvégzését a Minisztériummal szerzédéses viszonyban all6 forditéiroddkon keresztiil az NKAF szervezi. A szakmai
anyagok fordittatasat az illetékes szervezeti egység vezetéje megfelel6 indokolassal elldtva, irdsban
kezdeményezheti, amelynek engedélyezésérél az NKAF vezetdje dont.

Hazai és kiilfoldi nemzetkdzi rendezvényeken, konferencidkon, protokolldris eseményeken a minisztériumi részvétel
koordindldsa az NKAF feladata. A Minisztérium részére érkezé és a személyre sz6l6 meghivasokrél az NKAF-et is
tdjékoztatni kell. Kiilfoldi rendezvényeken a Minisztérium képviseletében vald részvétel esetén a 8-10. §-ban
foglaltak szerint kell eljarni.

A minisztériumi allami vezeték részére a kilfoldrdl, illetve nemzetkozi szervezetektél Magyarorszagra akkreditalt
Diplomaciai Testlilettél érkezé meghivasokrél a vezetdi titkarsagok a részvételt megel6zéen tdjékoztatjak
az NKAF-et. A részvétellel kapcsolatos egyeztetés és a Minisztérium medfelelé szinti megjelenésének
osszehangoldsa a vezetdi titkarsagokkal egylttmkddésben az NKAF feladata, sziikség szerint az EUFF bevonésaval.
A hazai diploméciai protokoll meghivasoknak - lehetdség szerint — eleget kell tenni, érdemi partnerkapcsolat esetén
allami vezet6, a nemzetkozi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar, az NKAF, illetve az EUFF vezetdje és érintett
referense, protokollaris kotelezettség esetén az NKAF vezetdje, illetve az érintett referensek részvételével.

Az dllami vezet6i szintU, hazai és kilfoldi két- és tobboldalti nemzetkozi targyaldsok elékészitése és megszervezése,
a taladlkozok targyaldsi anyagainak az illetékes szervezeti egységek, illetve hattérintézmények bevondasaval torténd
Osszeallitasa, a targyalasi eredmények dokumentélasanak és utbgondozasanak, a nemzetkozi targyaldsokbdl adédo
feladatok végrehajtasanak koordinalasa az NKAF feladata.

Az allami vezetdi szintl, hazai és kilfoldi nemzetkozi targyalasokon részt vesz az NKAF képviseldje, aki elkésziti
a térgyalasi jelentést. A targyaldsi jelentést a targyaldsvezetdé — a miniszter esetében a nemzetkozi kapcsolatokért
felelds helyettes éllamtitkdr — hagyja jova. A jelentést a nemzetkdzi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar
tovébbitja a kabinetfénok részére.



HIVATALOS

ERTESITO . 2024.¢évi18.szdm 1291

6.§

7.8

@)

Az EUFF végzi az SZMSZ szerint koordinacids feladatkorébe tartozé nemzetkozi szervezetekkel torténd, allami
vezetdi szintl hazai és kulfoldi targyaldsok el6készitését, a talalkozdk targyaldsi anyagainak dsszedllitdsat az illetékes
szervezeti egység, illetve hattérintézmény bevonaséval, tovabba a targyaldsi eredmények dokumentdlasanak és
utégondozadsanak, a nemzetkozi targyaldsokbdl adddoé feladatok végrehajtasdnak Osszehangoldsat. Az allami
vezetbi szintl targyalasokon részt vesz az EUFF képviselje, aki elkésziti a targyaldsrol sz0lé beszamold jelentést.
A beszdmol jelentést a targyaldsvezet6 hagyja jova.

A nem éallami vezet6i szintl hazai és kilfoldi nemzetkozi szakértéi targyaldsokat az illetékes szervezeti egység
az NKAF, illetve a (3) bekezdés szerinti targyaldsok esetén az EUFF kozremikodésével késziti eld. Az illetékes
szervezeti egység a targyalds eredményérél — feladatkoriik szerint — az NKAF-et vagy az EUFF-et tdjékoztatja.

A miniszter feladat- és hataskorébe tartozd nemzetkdzi jogi aktus, igy kilonosen multilaterdlis és kétoldalu
nemzetkdzi szerz8dés, valamint nemzetkozi szerz6désnek nem minésilé megallapodds (a tovabbiakban egydtt:
nemzetkozi szerzédés) elbkészitését, létrehozasat, szOvegének végleges megallapitasat, fellilvizsgélatat,
moédositasat, felfliggesztését, megsziintetését, felmonddasat, az abbdl vald kilépést az illetékes szervezeti egység
kezdeményezi az NKAF-nél, kialakitva az ezzel kapcsolatos magyar allaspontot, és mellékelve a javasolt intézkedés
indokolasat.

Nemzetkozi szerz6dés létrehozasanak kezdeményezése esetén a nemzetkozi szerz6dés koncepcidjanak kidolgozasa,
magyar és idegen nyelvi tervezetének elkészitése, a magyar és idegen nyelvi szdvegtervezet Minisztériumon belili
szakmai egyeztetése az NKAF feladata az illetékes szervezeti egységek kdzremiikddésével.

A Minisztérium nemzetkozi szerz6dés |étrehozasa iranti szandékanak a kulfoldi partnerek felé torténé kozlése,
a masik fél hasonlé kezdeményezésének fogadasa és az illetékes szervezeti egységekkel torténd egyeztetése,
valamint sziikség szerint az idegen nyelv(i szévegtervezet magyar nyelvre torténé leforditasa az NKAF feladata.

Az (1) bekezdés szerinti nemzetkdzi jogi aktushoz sziikséges vezetdi dontés elékészitése az NKAF kdzremiikodésével
az illetékes szervezeti egység, a KKM egyetértésének beszerzése az NKAF, az elGterjesztés eldzetes, kozigazgatasi,
valamint tarsadalmi egyeztetésének lefolytatasa, tovabba a nemzetkozi szerz6désnek nem mindsiilé megallapodas
tervezetének a nemzetkozi szerz6désekkel kapcsolatos eljarasrol sz616 2005. évi L. torvény 4. § (2) bekezdése szerinti
KKM-mel vald egyeztetése a Jogalkotdsi Féosztély feladata. A nemzetkdzi jogi aktussal kapcsolatos vezet6i dontést
a miniszter hozza meg.

Nemzetkdzi szervezetek testlileteiben, multilaterdlis és kétoldald nemzetkdzi szerzédések alapjan miikodé
testiletekben nemzetkozi valasztott, illetve vezetdi tisztség (a tovabbiakban egylitt: nemzetkozi tisztség) — a szakmai
szempontokon tul a nemzetkozi tisztségbdl eredé feladatok munkaidé- és koltségvonzatainak mérlegelésével —
a szervezeti egység vezet6jének az NKAF, illetve a 3. § (3) bekezdésében foglaltak esetében az EUFF utjan
elSterjesztett javaslata alapjan, a nemzetkozi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar egyetértése esetén,
a miniszter jovahagyasaval vallalhato.

Nemzetkozi tisztség vallaldsardl a miniszteri hozzdjaruldst kovetéen a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak
- nyilvéntartasba vétel érdekében — a SZIF-et tajékoztatnia kell.

Nemzetkozi szervezetek, szerzé6dések és programok nemzeti kapcsolattartoi feladatkdrének ellatdsahoz a szervezeti
egység vezetbjének az NKAF vagy az EUFF Utjan el6terjesztett javaslata alapjan a nemzetkozi kapcsolatokért felelés
helyettes allamtitkar egyetértése, egyéb szakértéi kozremiikdodéshez a szervezeti egység vezetdjének jévahagyasa
sziikséges.

A hattérintézmények munkatarsai altal torténé nemzetkozi tisztségvallalast az (1) bekezdésben foglaltakon tul
a hattérintézmény szakmai felligyeletét ellato allami vezetdvel is egyeztetni kell.

Nemzetkdzi szervezetben minisztériumi tagsag létesitése a miniszter jovahagydsaval torténhet. A miniszter szdmdara
az erre vonatkozo irasos feljegyzést az illetékes szervezeti egység az NKAF vagy az EUFF és a Jogalkotési Féosztély
bevonasaval késziti el.

Nemzetkozi szervezetben a hattérintézmény tagsagi viszonyt — a tagsaggal jaré elényok, feladatok, kotelezettségek
bemutatasaval — a szakmai felligyeletet ellatd allami vezetével és a nemzetkdzi kapcsolatokért felelds helyettes
allamtitkarral tortént elézetes egyeztetést kovetden, a miniszter engedélyével létesithet.

A Minisztérium nemzetkozi fizetési kotelezettségeinek, ezen belll a nemzetkodzi szervezeteknek és a nemzetkozi
szerz6dések alapjan fizetendd tagdijak nyilvantartdsa, az e célt szolgald koltségvetési fejezeti kezelésu elSiranyzat
tervezésének, valamint a Koltségvetési Féosztaly felé a tagdijfizetés teljesitésének el6készitése az NKAF feladata.
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A nemzetkozi egylttm(ikodés f6 iranyainak meghatarozasaval a Minisztérium éves kilfoldi kikuldetési tervének,
valamint hazai fogadasi tervének (nemzetkdzi rendezvényterv) tervezeteit a szakteriiletek igényeinek és
javaslatainak figyelembevételével az NKAF allitja 0ssze a térgyévet megel6z6 év december 15-ig. A kilfoldi
kikiildetési terv sszedllitdsanak alapja a targyévi koltségvetésben kiklldetésekre rendelkezésre all6 6sszeg, amelyet
a Minisztérium szervezeti egységei részére az NKAF oszt fel a targyévet megelézd évek utazasi adatai alapjan,
valamint a megvalositott kiutazasok koltségeinek aranyaban. A targyévet megel6zéen felmerdlt kiutazasi
koltségekre vonatkozé informaciét a Gazdalkodasi Féosztély (a tovabbiakban: GF) bocsatja az NKAF rendelkezésére.
A Minisztérium éves kiilfoldi kikiildetési tervét, valamint hazai fogadasi tervét a miniszter hagyja jova.

Hivatalos kulfoldi kiklldetésre, szakmai rendezvényekre, konferencidkra és kiallitasokra torténd kiutazasra
(a tovabbiakban: kikiildetés) a finanszirozasi forrastdl fliggetlenil elsésorban az éves kulféldi kikildetési terv,
valamint az éves fogadasi terv szerint, illetve el6re nem latott, indokolt esetekben kerilhet sor.

A kiklldetés id6tartama alatt a kikiildott koteles tisztségéhez mélté magatartast tanusitani, és feladatat a lehetd
leghatékonyabban elvégezni.

A kikuldetés koltségeihez nem fogadhaté el pénzligyi tdmogatds maganszemélytdl, gazdalkodo szervezettdl, kivéve
a nemzetkdzi megallapodasban rogzitett viszonossadgot, valamint az unids intézmény, partner kormanyzati szerv
vagy nemzetkozi szervezet dltal szervezett és finanszirozott hivatalos eseményt.

A kulfoldi kiklldetés engedélyezéséhez sziikséges utazasi aktdt — az allami vezetdi kiutazasok kivételével —
a kikuldetés targyaban érintett szervezeti egység késziti el és terjeszti el jovahagydsra. Az dllami vezetdi kiutazasok
utazasi aktdjat feladatkoriknek megfeleléen az NKAF, az EUFF vagy a KMEF késziti el. Miniszteri részvétellel zajlé
kiutazas esetén az NKAF, az EUFF vagy a KMEF kozil a feladatkor szerint érintett f6osztaly tesz javaslatot a delegacid
Osszetételére, amelyet — a szlikség szerinti kiegészités megtételét kdvetéen — a Miniszteri Kabinet hagy jova. Tobb
szervezeti egységet érinté kiutazas esetén a kikildetés targydban legnagyobb mértékben érintett szakterilet
ellatasaért felelds szervezeti egység késziti el és terjeszti el jovahagyasra az utazasi aktat, amelyet a tobbi érintett
szervezeti egység vezetdje az aktaboriton felllvizsgélat el6tt ellenjegyez.

Az utazasi aktat az el6terjesztének a kikiildetés megkezdése elétt legaldbb 10 munkanappal - rendkiviili esetekben,
felsévezetdi utasitas alapjan legaldbb 3 munkanappal - elébb meg kell killdenie az NKAF-nek, annak érdekében,
hogy a kilfoldi hivatalos utazds engedélyezése iranti el6terjesztés engedélyezését az NKAF a kiklldetés
megkezdése elétt le tudja folytatni. E hatdridé betartdsa aldl csak az eurdpai unids bizottsagi és tandacsi
munkacsoportok uléseire torténd kiutazas képezhet kivételt.

Az utazasi aktdhoz az 1. melléklet szerinti, a kilfoldi hivatalos utazas engedélyezése iranti elGterjesztést kell csatolni,
amelynek tartalmaznia kell

a) a nemzetkdzi esemény megnevezését, a kikuldetés céljanak, feladatanak alapos, részletes indokoldsat
Magyarorszag, a Kormany, a Minisztérium érdekei szempontjabal,
b) az eseményen a Minisztérium részérdl képviselni tervezett alldspontot, kitérve az ebbdl szirmazo

kotelezettségekre és kdvetkezményekre, valamint az el6zetesen elkészitett el6adast, hozzaszélast vagy annak
vézlatat,

c) a kiklldott nevét, beosztasat, munkahelyét, nyelvtudasat,

d) a rendezvénnyel kapcsolatos logisztikai adatokat (kikildetés helye, idétartama, utazasi eszkdz, napidij,
szallas, vizum és egyéb koltségigény, kiilsé koltségatvallalds ténye és igazoldsa) és az utazasi akta
elkészitésekor rendelkezésre ll6 anyagokat (meghivo, napirend, program, targyalasi anyagok),

e) a tervezett utazas elfogadott kikildetési tervben szereplé sorszamat, amelynek terhére az utazast
megvalositani kivanjak.

Az el6terjesztének a (6) bekezdés szerinti elSterjesztést a 10. § (1)-(3) és (7) bekezdése szerinti vezet6i szintnek

megfeleléen kell engedélyeztetnie.

A jévahagyott kikiildetési, valamint fogadasi tervekben szereplé eseményekkel kapcsolatos kiutazasok és kiilfoldiek
részvételével szervezett hazai rendezvények (a tovabbiakban: hazai rendezvények) engedélyezése — a pénziigyi
fedezet igazolt rendelkezésre allasa esetén -, ha az elfogadott tervben szereplé koltségkalkulacid és az utazasi
aktdban szerepl6é koltségkalkulacié kozotti eltérés nem nagyobb 15%-ndl, egyszerUsitett eljdrasban torténik.
Az egyszer(sitett eljards esetén az utazasi aktdhoz a 2. melléklet szerinti eseménynaptér-tervezé és
rendezvényszolgaltatas-igényld lapot, illetve az 1. melléklet szerinti kilféldi hivatalos utazas engedélyezése iranti
el6terjesztést kell a rendezvényt, illetve a kiutazast kezdeményez6 szervezeti egységnek mellékelnie. Az aktat
a szakféosztily vezet6jének kell elinditania, amelyet a szakteriletet felligyel6 helyettes allamtitkarnak,
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az NKAF féosztalyvezet6jének, az eurdpai uniods tagsaggal 0sszefiiggd utak esetében az EUFF féosztalyvezetdjének,
a megfelel6 mobiltelefonos és internetes hozzaférés biztositdsa céljdbdl a Biztonsagi és Projektmenedzsment
Féosztaly (a tovabbiakban: BPF) vezet6jének, tovabba a nemzetkozi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkarnak
kell jévahagynia, valamint a pénziigyi ellenjegyzének ellenjegyeznie.

A tervezetthez képest 15%-nal nagyobb koltségu eltérés esetén, az (1) bekezdésben meghatarozott szervezeti
egységek jovahagyasan tulmenden - a pénzlgyi fedezet igazolt rendelkezésre allasa mellett, melyet a GF és
a gazdasagi helyettes allamtitkar egyuttesen igazol — a kdzigazgatasi allamtitkar végsd jévahagyasa is sziikséges.

Ha az adott évre tervezett utak legaldbb 50%-a esetében a tényleges koltség tébb mint 15%-kal meghaladja
a tervezett koltségvetést, az engedélyezéshez a tovabbiakban sziikséges a kozigazgatasi allamtitkar végsé
jovahagyasa is.

Az (1)-(3) bekezdés alapjan jovahagyott kikuldetési, valamint fogadasi tervekben szereplé eseményekkel
kapcsolatos valtozasokat az illetékes szervezeti egységnek haladéktalanul jeleznie kell az NKAF felé. Az elmaradt
kiklldetések és hazai rendezvények helyett, azok koltségkeretének erejéig a szakféosztdlyok mas eseményt
betervezhetnek. Az engedélyezési tigyiratnak minden esetben tartalmaznia kell az elfogadott kikildetési terv azon
sordt, egyértelmu és kétséget kizdréan beazonosithaté modon (sorszdmmal), melynek terhére az adott kikildetést,
illetve hazai rendezvényt megvaldsitani kivanjak. Amennyiben egy adott szervezeti egység a kikiildetési vagy
a fogadasi tervben nem szereplé kiutazast, illetve hazai rendezvényt kivan egy kordbban betervezett, de meg nem
valosult, illetve meg nem valésulé esemény terhére megvaldsitani, Ugy a kezdeményezd szervezeti egységnek
az Ugyiratban egyértelm( és kétséget kizaréan beazonosithaté moédon (sorszammal) kell jeleznie, melyik meg nem
valésult esemény terhére kivanja az adott kikildetést, illetve hazai rendezvényt megvaldsitani.

A kiklldetési, valamint a fogadasi terv éves koltségkeretének felhasznalasardl a GF negyedévente tdjékoztatast kuld
az NKAF részére. Az NKAF ez alapjan tdjékoztatja a szervezeti egységeket, hogy a tervhez képest miként alakulnak
a tényleges kiutazasi és kiilfoldiek részvételével szervezett hazai rendezvénnyel kapcsolatban felmerilt kdltségeik.
Az éves tervezett kiutazasok és hazai rendezvények sziikséges felllvizsgalatardl — a GF altal a koltségkeret
felhasznalasara vonatkozoan adott informacio alapjan — az NKAF gondoskodik.

A kiklldetési, illetve a fogadasi tervben nem szerepl6 uniés intézmény, partner kormanyzati szerv vagy nemzetkozi
szervezet dltal finanszirozott, valamint a kiilsé fél altal nem finanszirozott esemény engedélyezésérdl a pénzigyi
feltételek igazolt rendelkezésre allasa mellett az NKAF vezet6je és a nemzetkozi kapcsolatokért felelés helyettes
allamtitkar javaslata alapjan

a) a parlamenti allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar és a kabinetfénok esetében a miniszter,
b) a tobbi kiklldott esetében a kozigazgatdsi allamtitkar
dont.

Hazai érdeket érinté nemzetkdzi eseményen allast foglalni vagy dontést elfogadni csak el6zetesen jovahagyott

targyalasi allaspont birtokaban lehetséges. A kikiildetést kezdeményezé szervezeti egység vezetdje felelds azért,

hogy megfelelé szakmai felkésziltségU, az el6zményeket ismerd és megfelelé nyelvismerettel rendelkezé személy

kikiildésére keriljon sor, tovabba felelés a kikildott felkészilésének ellenérzéséért, a targyaldsi allaspont

elkészitéséért és a beszamoltatasaért.

A kikilldetés, illetve hazai rendezvény kezdeményezéséért, a felkésziilésért, illetve az esemény eredményeinek

hasznositasaért a résztvevd vagy a szervezé felel.

Az utazasi aktdhoz csatolt iratok megfelel6 el6készitéséért kiutazas esetében a kikiildott és az utaztatasi Uigyintézd,

hazai rendezvény esetében a szervezé felel.

Az NKAF Utjan a nemzetkozi kapcsolatokért felelés helyettes dllamtitkar feltigyeli a (7) bekezdés szerinti targyalasi

alldspont elkészitését, illetve a kikiildott beszamoltatasat.

Ha a célorszdgban a Minisztérium &ltal delegalt szakdiplomata mdkodik, 6t az NKAF-nek minden oda irdnyulé

kiktldetésrdl rovid uton téjékoztatnia kell. Minisztériumi allami vezetd kiutazasa esetén a szakdiplomata részvételét

a programszervezésben, a targyalasokon és a beszamolé jelentések elkészitésében biztositani kell. Allami vezeté

kiutazasa esetén a célorszagban mikédé magyar kulképviseletet, valamint a KKM illetékes terileti féosztalyat

tajékoztatni kell.

Az engedélyezett kiutazasi, illetve hazai rendezvényrél sz616 akta alapjan az NKAF gondoskodik

a) a kiklldetéshez sziikséges valuta igénylésérél,

b) a beutazasi engedélyek, menetjegyek beszerzésérél, a biztositasi szerz6dés megkotésérdl, sziikség szerint
a kikuldottek akkreditalasardl, illetve regisztralasarol,

<) allami vezeték és kiséretlik kiklldetése esetén az induldskor, célba érkezéskor, visszautazaskor és
hazaérkezéskor szlikséges egyéb logisztikai tamogatasokrol (kormanyvaré, transzfer).
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12.§

13.§

(14)

A kikuldottek részére a szallasfoglalasrol

a) allami vezetdk és kiséretiik szamara
aa) az NKAF, egylittm(ikddve az adott reldcioban m(ikédé nagykovetséggel,
ab) szakdiplomata 4altal ellatott relacidba torténd kikildetés esetén a szakdiplomata az NKAF

tajékoztatasa és jovahagydasa mellett,
b) kdzépvezetdi és szakértsi briisszeli unids kikiildetés esetén az Allandé Képviselet segitségével a kikiildott,
c) egyéb esetekben a kiklldott
gondoskodik.
A rendszeres és gyakori kilfoldi kikiildetésben részt vevé dllami vezeték és kormanytisztviselk részére VIP-kartyat
kell biztositani. A VIP-kdrtya igénylésére az illetékes szervezeti egységek vezet6inek bevonasaval az NKAF tesz
javaslatot a GF-nek.

Minisztériumi érdekbdl kikildott személy esetén a 9. § szerinti engedélyezési eljdrds — a minisztériumi hivatalos

delegacidkat kiséré tolmacsokat és a Kdzbeszerzési és Ellatasi Féigazgatosag alkalmazottait kivéve — a nemzetkozi

kapcsolatokért felels helyettes allamtitkar és a kikildetés céljaban érintett helyettes allamtitkar javaslata alapjan

a kozigazgatasi dllamtitkar hataskorébe tartozik.

Az (1) bekezdés szerinti kiklldetés esetén a kikildetés céljaban érintett szervezeti egység altal engedélyezésre

el6terjesztett utazasi aktdhoz csatolni kell

a) a kikildott 3. melléklet szerinti nyilatkozatat arrdl, hogy a kiklldetés feltételeit elfogadja, hozzajarul
személyes adatainak kezeléséhez a kikiildetésével kapcsolatban,

b) munkajogi jogviszonyban &ll6 kikildott esetében a kikildott munkaltatojdnak a 4. melléklet szerinti
nyilatkozatat a kikuldetéshez torténé hozzajarulasardl, valamint arrdl, hogy az utazas a kikuldott személy
munkajogi jogviszonydt nem érinti, és a kikildetés soran esetleg bekovetkezé baleset munkajogi
jogkovetkezményeit a munkaltaté vdllalja.

A hazai rendezvényeket a 8. § szerint az éves fogadasi tervben kell tervezni. A jévdhagyott rendezvényekre
az NKAF koltségkalkuldciot készit, amelyet a fogadasi keretbdl e célra fordithaté forrasok rendelkezésre allasa esetén
az NKAF vezet6je hagy jova az érintett szervezeti egység vezet6jének egyetértésével, illetve ettél eltéré esetben
a nemzetkdzi kapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkdr Utjdn a szakteriletért felel6s helyettes allamtitkar
egyetértésével a kozigazgatasi allamtitkarnak jévahagyasra el6terjeszti. Az EUFF feladatkorébe tartozd eurdpai
unidés rendezvény esetén a forrasok rendelkezésre dllasa esetén a koltségkalkulaciot az EUFF késziti el, valamint
az EUFF és az NKAF vezetdi egyuttesen hagyjak jova. Az egyes rendezvényekhez kapcsoldddan a rendezvényt
kezdeményezd szervezeti egységnek a 2. melléklet szerinti eseménynaptar-tervezé és rendezvényszolgaltatds-
igénylé lapot kell kitoltenie.

Hazai rendezvényen - annak id6tartamatdl fliggetlendl - egy, indokolt esetben két féétkezés adhatd. Ketténél tobb
féétkezés csak kolcsondsségi alapon, illetve megfelelé indokolas alapjan adhaté, a rendelkezésre allé forrasok
fuggvényében. Az étkezéseken magyar részrél a delegacidvezetd altal kijeloltek vesznek részt. A magyar résztvevok
szdma a kulfoldi vendégek létszamat csak indokolt esetben haladhatja meg.

A hazai rendezvények kulfoldi résztvevéinek ajandékozasara csak olyan esetekben, illetve kérben kerilhet sor,
amikor azt a kapcsolat fontossaga és a kdlcsondsség fennallasa indokoltta teszi. A kiilfoldiek részére viszonossagi
alapon torténé ajandékozas biztositasa az NKAF-fal tortént egyeztetést kovetéen a Protokoll Osztaly feladata.
A Protokoll Osztély az ajandékot viszonossagi alapon, a reprezentacios koltségkeret mértékérdl és felhasznalasarol
sz016 utasitas szerint biztositja. Az ajandékigényt az NKAF a delegacio, illetve a kiilfoldi vendégek érkezése el6tt
legaldbb 2 munkanappal irdsban jelzi a Protokoll Osztalynak.

A hazai rendezvényekkel jard szolgdltatasok (bifé, étkezés, ajandékozds, belfdldi utazds, tolmacsolds, egyéb
dologi jellegli szolgaltatds) igénybevételének részletes elGirdsait a reprezentacids koltségkeret mértékérél és
felhaszndlasardl szo6lo6 utasitas, valamint a kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, érvényesités és utalvanyozas
rendjérél sz616 utasitas hatdrozza meg.

A nemzetkdzi egylttmlkodésben, kilfoldi kiklldetéseken és hazai targyaldsokon szerzett tapasztalatok és
informacidk hasznositasa céljabodl a kiklldottnek, a delegdcidvezetének, illetve az dltala kijelolt személynek
a jelentés és slirg6s intézkedést igénylé kérdésekrdl az eseményt kdvetd 2 munkanapon beliil vezetéi 6sszefoglalét,
egyéb esetekben 7 munkanapon belill részletes beszamold jelentést kell készitenie.
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14.§

15.§

16.§

)

A kiklldetés, illetve a hazai rendezvény megvaldsulasat kovetéen a kikuldetésben részt vett személy részletes
beszdmold jelentést készit az 5. mellékletben foglaltak szerint, amelyet a kikiildetést, illetve a hazai targyaldst
kezdeményez szervezeti egység vezetbjének jovahagyasra benyujt.

Jévahagyas utan a beszamold jelentést a kikildetésben részt vett személy az NKAF részére elektronikus formaban
megkdildi.

Az NKAF a beszamolé jelentéseket a Nemzetkozi Informaciés Rendszerben (NIR) feldolgozza, és a nemzetkozi
egylttmU(kodési eredmények hasznositasa céljabol a NIR intranetes fellletén megjeleniti. A megjelenitett
beszamold jelentések bizalmas informacidét nem tartalmazhatnak. A beszamold jelentés tartalmaért a jelentés
készit6je és jovahagydja egylttesen felel.

A hattérintézmények vezetéi nemzetkozi egyittmiikodési kérdésekben, tovabba olyan kotelezettségvallalas
esetében, amely a Minisztérium nemzetkozi kapcsolatait befolydsolhatja, a szakmai felligyeletet ellaté allami
vezetdvel elézetesen kotelesek egyeztetni.

A hattérintézmények a Minisztérium &ltal atruhazott nemzetkozi egylittmikodési feladataikat 6nélldan, a vonatkozo
jogszabalyok, illetve a jelen utasitas figyelembevételével végzik.

A hattérintézmények nemzetkdzi egylittmiikodési éves feladatterviiket a feliigyeletet ellaté dllami vezetbvel tortént
el6ézetes egyeztetést kovetéen a targyév februar 15-éig megkiildik a nemzetkozi kapcsolatokért felels helyettes
allamtitkarnak.

A hattérintézmények altal lebonyolitott kikiildetések és fogadasok el6készitése, engedélyezése és elszamolasa
az intézmények hataskorébe tartozik, de ennek sordn az Agrarminisztérium igazgatdsa gazdalkodasi
keretszabalyzatardl sz6l6 AM KAT utasitasban és az Agrarminisztérium igazgatasa szamviteli politikajarél szolé
AM KAT utasitdsban meghatérozott ellatmanyi normativa el8irasait kell alkalmazni. Az ellatmanyi normativak
véltozasairdl a GF szlikség szerint tdjékoztatja az intézmények vezetéit.

A nemzetkozi egyuttmUikodésben szerzett tapasztalatok és informaciok hasznositasa céljabol a hattérintézmények
vezetSi éves beszamolot készitenek, amit a targyévet kovetd év februar 15-éig megkildenek a nemzetkozi
kapcsolatokért felel6s helyettes dllamtitkdrnak és a hattérintézmény felligyeletét ellato allamtitkarnak.

Azokrél a nemzetkdzi eseményekrél, amelyek hatdssal lehetnek a Minisztérium nemzetkdzi kapcsolatainak
alakuldséra, a hattérintézmény vezetbje beszamolo jelentést kild a nemzetkdzi kapcsolatokért felelés helyettes
allamtitkarnak az 5. mellékletben foglaltak szerint. A jelentést a nemzetkdzi kapcsolatokért felelés helyettes
allamtitkar tovabbitja a kabinetfénok részére.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatalyat veszti a Féldmuveléstigyi Minisztérium nemzetkozi egylttmkddési rendjérdl szolé szabalyzat kiadasarol
sz616 2/2015. (II. 4.) FM utasitas.

Dr. Nagy Istvdn s. k.,

agrarminiszter
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1. melléklet a 4/2024. (IV. 4.) AM utasitdshoz
ElGterjesztés kiilfoldi hivatalos utazas engedélyezése irant

(Szamitégéppel vagy kézzel, nagybetlikkel kell kitdlteni. A nyomtatvény az intraneten elérhetd)

EN...... [oooni. El6terjesztd NKAF

Iktatdszam

Datum

Ugyintézé
Melléklet

AGRARMINISZTERIUM
NEMZETKOZI KAPCSOLATOK FOOSZTALYA

1052 Budapest, Apaczai Csere Janos utca 9.

1. A nemzetkdzi esemény megnevezése, a kikildetés célja:

2. A Minisztérium részérél képviselni tervezett allaspont:

3. Akikuldetés helyszine: orszag, Varos

4. Akiklldetés az éves kiutazasi tervben szerepel-e? (aldhtizand6) lgen Nem

A kikildetés elfogadott éves kikiildetési tervben szerepld sorszama, melynek terhére az adott utazast megvaldsitani
tervezik:

5. Fogadd szerv (a kiklldottek kilfoldon a kévetkezé cimen érhetdk el):
6. Id6tartama (utazassal egytt): -tol -ig nap éjszaka
7. Kozlekedési eszkdz (aldhtizando):  replil6  vonat  gépkocsi (hivatali/sajat) autobusz

8. Akikuldottek adatai és a kikiildetés koltségviselbi:

Kikildottek Koltségviseld
dologi o Osszes
nyelv- utikoltség Koltséa:
név beosztas munkahely napidij szallas felmerilés helye oltseg:

ismeret

kulfold belfold repllSjegy | biztositas

Varhato koltségek:

Visszatérités:

keret terhére:
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9. Akikuldetés el6készitésére vonatkozd kozlés, illetve kérés:

Menetjeqgy: ‘ Vizum: ‘

Egyéb (példaul részvételi dij, dologi):

Az el6terjesztd szervezeti egység / hattérintézmény vezetéje

AzEN...... [eveees eldterjesztés véleményezése és engedélyezése

10. JAVASLAT:

Felligyel6 helyettes allamtitkar (allamtitkér) véleménye:

BUAPEST, 20 i i e
helyettes allamtitkar (allamtitkar)

11. INTEZKEDES:

NKAF koltségkalkulacio a szamitégépes adatfeldolgozas alapjan mellékelve.

BUAPEST, 20 . ueiiiiiii i e

,EU-s" utak’ elszamolhatésaganak igazolasa:

BUAPEST, 20 i e
EUFF féosztalyvezetd

12. GAZDASAGI ELLENJEGYZES:

BUAPEST, 20 i e
GF féosztalyvezet6

13. INTEZKEDES:

A megfelel6 mobiltelefon és internet-hozzéaférés engedélyezése és biztositasa:

BUAPEST, 20 e i e e

BUAPESE, 20 . eeiiiiiii e e
gazdasagi helyettes allamtitkar?

' Eurdpai unids tagallami kotelezettség teljesitésével 6sszefliggé utak: tandcsi, un. EU ,nemzeti boritékbol” finanszirozhaté ulések; EU Bizottsag altal
finanszirozott ,bizottsagi tlések”.

2 A gazdasagi helyettes allamtitkdr jovahagyasa csak a jovahagyott kikildetési tervben nem szerepld vagy attdl eltéréen megvaldsuld kiutazasok
esetén sziikséges.
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14. ELLENJEGYZES:

BUAPESE, 20 e e
nemzetkozi kapcsolatokért
felelés helyettes allamtitkar

15. ENGEDELYEZES:
Budapest, 20........cccvveinnnne.
engedélyezem nem engedélyezem L

kozigazgatasi allamtitkar?

16. ENGEDELYEZES Parlamenti allamtitkari, kézigazgatasi allamtitkari vagy kabinetfénoki
kikiildetés esetén:

Ellenjegyzés:
BUAPEST, 20 i e e e

koézigazgatasi allamtitkar

Engedélyezés:

engedélyezem nem engedélyezem

BUAPEST, 20 . cuiniiiiiiiiaaae e
miniszter

3 A kozigazgatasi allamtitkar jovahagyasa csak a jovahagyott kikiildetési tervben nem szerepl6 vagy attdl eltéréen megvaldsuld kiutazasok esetén
sziikséges.
4 A kozigazgatasi allamtitkar utazasa esetén a parlamenti allamtitkar engedélyezése sziikséges.
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2. melléklet a 4/2024. (IV. 4.) AM utasitdshoz

EN...... 20......
Eseménynaptar-tervezo és rendezvényszolgaltatas-igényl6 lap
kiilfoldi delegaciok magyarorszagi targyalasahoz
1. Az esemény megnevezése:
2. Az esemény id6pontja és helyszine:
Nap: ..ooovevnienennns Idejer.cviviiiiiininins Helye: ....oovviiiiinnins
Nap: ..ooovevnienenns Idejer.cviviiiiininins Helye: ......cooeiiinin.
Nap: oo Ideje:r ..oviiiiniiinns Helye: ......ooooiiiiiin.
Nap: oo Ideje: ..oviviiiniinns Helye: .......ccoooiiinin.
3. Az eseményen résztvevok szama: ...... f6 magyar, ...... f6 kulfoldi
Magyar résztvevék
Név Beosztas Intézmény
Kulfoldi résztvevék
Név Beosztas Intézmény

4. Esemény szintje:
miniszteri[ ]  allamtitkari[_]  helyettes allamtitkari[ ] féosztalyvezetSi[ |  szakértSi[ ]

5. Kért szolgaltatas:
reprezentacio (bifé[ | ebéd[ ] vacsora[ ))
terem[ ]
tolmacs[_]

6. Az esemény lebonyolitasaval kapcsolatos egyéb kérés vagy téjékoztatas:

kitolté neve és szervezeti egysége
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3. melléklet a 4/2024. (IV. 4.) AM utasitdshoz
Kiutazoéi nyilatkozat
minisztériumi érdekbél kikiildott személy hivatalos kiilfoldi kikiildetése esetén

Kijelentem, hogy az Agrarminisztérium nemzetkozi egyittm(ikddési rendjérél sz6l6 4/2024. (IV. 4.) AM utasitasban
foglaltakat megismertem, és azokat utazdsom feltételeiként elfogadom.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy a mindenkor hatélyos jogszabalyoknak megfeleléen a napidijra vonatkozo
személyi jovedelemadd és nyugdijjarulék Osszegét az utielleg elszdmoldsakor forintban az Agrarminisztérium

hazipénztaraba befizetem.

Hozzéjarulok a kilfoldi kikiildetés el6készitéséhez szilkséges személyes adataim nyilvantartasahoz és kezeléséhez.

Budapest, 20........ccceveninnnnn..

a kiutazé alairasa
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4. melléklet a 4/2024. (IV. 4.) AM utasitdshoz

Munkaltatéi nyilatkozat a kiilfoldi hivatalos utazas engedélyezése iranti el6terjesztéshez

(Az intézmény megnevezése és cime)

Munkaltatéi nyilatkozat’

Kijelentem, hOgy ...oviiie (szUletési hely: .......coveviviiiiiiiiin, ,
szliletési év: ...... ho: ...... nap: ...... , ANYJA NEVET Lttt ) munkavallalénk
(JaKCIMIE: e , Utlevélszama: .........cocoveviiienne. ,
addazonositd szama: .................. , TAJ-széma: ......coovvinins ) T T PPN
KOZOtE vovvveniniiiii -ba/-be torténd hivatalos kulfoldi kikiildetéséhez hozzdjarulok, tovabba

kijelentem, hogy munkavallalénk hivatalos kiilfoldi kikiildetése munkajogi jogviszonyat nem érinti, és a kiklldetés
soran esetleg bekovetkez6 baleset munkajogi jogkovetkezményeit a munkaltato vallalja.

Budapest, 20.......ccoviinnnne.

a kiutazdé munkaltatéja

' Azokban az esetekben kell csak kitolteni, amikor az Agrarminisztérium minisztériumi érdekbdl kikildott személy hivatalos kulféldi kikildetését
bonyolitja.
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5. melléklet a 4/2024. (IV. 4.) AM utasitdshoz

Beszamolo jelentés kiilfoldi hivatalos utazasrol, hazai nemzetkozi targyalasrol

EN...... [ooein. Eléterjesztonél NKAF-nél

Iktatészam

Datum

Ugyintézé
Melléklet

AGRARMINISZTERIUM
NEMZETKOZI KAPCSOLATOK FOOSZTALYA
1052 Budapest, Apaczai Csere Janos utca 9.

Beszamolo jelentés kiilfoldi hivatalos utazasrol/hazai nemzetkozi targyalasrol

1. A nemzetkdzi esemény megnevezése (targya):

2. Az esemény helyszine: ‘ ‘ orszag, ‘ Varos

3. Az esemény idépontja: |:|-tc’)l |:|-ig

4. A magyar résztvevok adatai:

neve beosztasa munkahelye

5. Akulfoldi targyalopartnerek adatai:

neve beosztasa munkahelye
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6. Az esemény szakterilete:

7. Ajegyzdkonyy, kapott dokumentumok fellelhetéségének helye:

8. Atargyalas 6sszefoglalasa és eredményei:

9. Javaslatok a targyalds eredményeinek hazai hasznositasara, illetve az elvégzendé feladatokra:

10. A hasznositas céljabal, illetve az elvégzendé feladatok megoldasahoz az aldbbi intézkedések szlikségesek:

intézkedések felelés neve hatarid6

Budapest, .....covvviiiiiiiiiinn

a készitd alairasa

A beszamold jelentést jovahagyta:
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A beliigyminiszter 7/2024. (IV. 4.) BM utasitasa

a Beliigyminisztérium kozponti épiiletébe torténod be- és kilépés, a benntart6zkodas, a csomag-
és aruszallitas, a kiildemények atvételének és a gépjarmiivek parkolasanak rendjérol szél6
16/2014. (X. 10.) BM utasitas modositasarol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglalt rendelkezés alapjan a kovetkez6 utasitast
adom ki:

1.8 A Belligyminisztérium kozponti éplletébe torténd be- és kilépés, a benntartézkodds, a csomag- és aruszallitas,
a kildemények atvételének és a gépjarmuvek parkolasanak rendjérél szol6 16/2014. (X. 10.) BM utasitas a kdvetkezé
10/A. alcimmel egészil ki:

»10/A. Az Integritas Hatdsag altal végzett hatdsagi ellen6rzés soran alkalmazandé kiilonos szabalyok
26/A. § (1) Az Integritds Hatésédg hatdsagi ellenérzést végzé munkatarsa a hatdsagi ellenérzés elvégzése céljabol,
a technikai személy- és csomagéatvizsgalas mell6zésével akkor Iéphet be az Epiiletbe, ha

a) az Integritas Hatésag hatdsagi ellenérzésének meginditasat és azt, hogy annak helyszine az Epiilet, az altalanos
kozigazgatasi rendtartasrol szold 2016. évi CL. torvény szerinti, az Integritas Hatdsag altal kiallitott hatdsagi okirattal
igazolja,

b) azt a min&ségét, hogy &6 az Integritds Hatésdg munkatarsa, és az a) pont szerint hatdsagi ellenbrzés céljabol
érkezett, az Integritas Hatdsdg altal kiallitott megbizélevéllel igazolja.

(2) Az Integritds Hatésag munkatarsat barmely minéségben (szakérté, tolmacs, egyéb) kiséré, nem az Integritas
Hatésag allomanyaba tartozé személy az Epliletbe csak az 4ltaldnos beléptetési szabalyok szerint Iéphet be.

26/B. § (1) Az Integritds Hatdsag hatosagi ellenérzést végzé tagjanak a beléptetésekor az 6rség haladéktalanul
értesiti a minisztérium biztonsagi vezetdjét, akinek, illetve a belligyminiszter altal e célbdl kijelolt személynek
helyszinre érkezéséig a beléptetést meg kell varni.

(2) Az Integritas Hatosag hatosagi ellenérzést végzé tagjat vendégkartyaval kell ellatni.

(3) Az Integritas Hatésag hatdsagi ellenérzést végzd tagjanak a beléptetésekor a 18. § (1) bekezdés a) pontja szerinti
fogado személynek, illetve a fogadd 6nallé szervezeti egység vezetdjének a minisztérium biztonsagi vezetéjét vagy
az altala, illetve a beliigyminiszter altal e célbdl kijeldlt személyt kell tekinteni.

26/C. § (1) Az Integritds Hatdsag hatésagi ellenérzést végzd tagja az Epiiletben kiséret nélkiil nem mozoghat.
Az dltala végzett hatésagi ellen6rzés sordn a minisztérium biztonsagi vezet6jének vagy az dltala, illetve
a beliigyminiszter dltal e célbdl kijeldlt személynek mindvégig jelen kell lennie.

(2) Az Eplilet egyes kiilénleges célokat szolgalé helyiségeibe, teriiletrészeire, valamint az Epiileten beliil kialakitott,
technikai berendezéssel ellatott akkreditalt biztonsagi terlletekre (Katasztréfavédelmi Koordinacios Tarcakozi
Bizottsdg Nemzeti Veszélyhelyzet-kezelési Kdzpont, BM Kozponti Nyilvantartd, BM NATO-EU Nyilvéntarto,
szerverszoba, telefonkdzpont, pénztar) csak az ezeket mikodtetd szervezeti egység vezet6jének vagy
helyettesének, valamint a minisztérium biztonsagi vezet6jének egyittes folyamatos kiséretében Iéphet be, és csak
akkor, ha

a) a kllonleges célokat szolgdlod helyiség vagy teriiletrész terliletén kezelt mindsitett adat megismeréséhez
szlikséges jogosultsaggal rendelkezik, és azt igazolja, valamint

b) okszerlien valdszinUsiti, hogy a kulonleges célokat szolgdld helyiség vagy terliletrész teriiletére belépése
a hatosagi ellenérzés elvégzéséhez nélkilozhetetlen.”

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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Az igazsagiligyi miniszter 2/2024. (IV. 4.) IM utasitasa
az lgazsagiigyi Minisztérium hazirendjérol sz616 11/2021. (XIl. 16.) IM utasitas modositasarol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, figyelemmel a védett személyek és a kijeldlt
|étesitmények védelmérdl sz616 160/1996. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdés g) pontjaban, 11. § (1) és (2) bekezdésében,
valamint 1. melléklet 2. pont k) alpontjaban foglaltakra a kvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

Az |lgazsagugyi Minisztérium hazirendjérél sz6l6 11/2021. (XII. 16.) IM utasitas 1. melléklete az 1. melléklet szerint
maodosul.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Tuzson Bence s. k.,
igazsaguigyi miniszter

1. melléklet a 2/2024. (IV. 4.) IM utasitdshoz

1.

Az Igazsagligyi Minisztérium hazirendjérdl sz6l6 11/2021. (XIl. 16.) IM utasitas 1. melléklet 2. alcim 2.1. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

,2.1. A Hazirendben foglalt rendelkezések teriileti hatalya kiterjed

2.1.1.az 1051 Budapest, Nador utca 22. cim alatti épliletre (a tovabbiakban: Féépiilet),

2.1.2. az 1054 Budapest, Bathory utca 10. cim alatti épiilet minisztériumi hasznalatban all6 helyiségeire,

2.1.3.az 1054 Budapest, Bathory utca 12. cim alatti épiilet minisztériumi hasznélatban allé helyiségeire,

2.1.4. az 1145 Budapest, Réna utca 135. cim alatti minisztériumi éplilet helyiségeire

(@ 2.1.1-2.1.4. pont a tovébbiakban egyiitt: a Minisztérium épiiletei),

2.1.5. az 1055 Budapest, Szalay utca 16. cim alatti épuleten belll a minisztériumi Koézponti Irattar és az ottani
tartozkodasra kijelolt minisztériumi szervezeti egységek elhelyezésére szolgald helyiségeire,

2.1.6. a 6720 Szeged, Feketesas utca 28. cim alatt az lgazsaguigyi Szolgalatok Jogakadémidja elhelyezésére szolgald
helyiségekre, valamint

2.1.7. az Aldozatsegité Kézpontok elhelyezésére szolgalé helyiségekre.”

Az Igazsagligyi Minisztérium hézirendjérdl sz6l6 11/2021. (XII. 16.) IM utasitas 1. melléklet 4. alcim 4.3. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

A3 A 212, a 2.1.3. és a 2.1.4. pont szerinti éplletek Orzés-védelmi és beléptetéssel kapcsolatos feladatait
szerz6dés alapjan biztonsagi szolgalat (a tovabbiakban: biztonsagi szolgélat) latja el. Az épliletekbe a be- és kilépés
az utcéra nyilé bejaraton, a forgévilldk hasznalataval torténik”

. Az lgazségligyi Minisztérium hazirendjérél sz6élé 11/2021. (XIl. 16.) IM utasitds 1. melléklet 4. alcim 4.6. pontja

helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,4.6. A belépési jogosultsdggal nem rendelkezé személy (a tovabbiakban: vendég) beléptetése a Féépiletbe
- a 3.1.7. pont szerinti VIP beléptetés kivételével — csak személy és csomag technikai atvizsgalasat kdvetden
torténhet meg.”

Az Igazsagligyi Minisztérium hazirendjérdl sz6l6 11/2021. (XII. 16.) IM utasitas 1. melléklet 4. alcim 4.8. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,4.8. A Féépliletbe az alabbi személyek vendégkértya kiadasa mellett, illetve személy és csomag technikai
atvizsgaldsa nélkil beléphetnek:

4.8.1. orszaggydlési képvisel bk,

4.8.2. Magyarorszag eurdpai parlamenti képvisel&i.”
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5. Az lgazsdgugyi Minisztérium hézirendjérdl sz6lé 11/2021. (XII. 16.) IM utasitds 1. melléklet 4. alcim 4.12. pontja

a kovetkez6 4.12.1. alponttal egésziil ki:

,4.12.1. Integritds Hatosag képvisel&jének be- és kiléptetése

4.12.1.1. Az Integritds Hatdsdg képvisel6jének Fééplletbe és a Minisztérium mas éplleteibe valé beléptetését
megelézéen az Orség vagy a biztonsagi szolgélat értesiteni koteles a Minisztérium biztonsagi vezetéjét vagy
a kozigazgatasi allamtitkar titkarsagvezetdjét, tavollétik esetében helyettesiiket.

4.12.1.2. A biztonsagi vezetd vagy a kozigazgatdsi allamtitkar titkarsdgvezetdje koteles az Integritds Hatésag
ellenérzésének tényérdl haladéktalanul értesiteni a kdzigazgatasi dllamtitkart vagy annak helyettesét.

4.12.1.3. A biztonsagi vezetd vagy a kdzigazgatasi allamtitkar titkdrsagvezetdje koteles a hatdsagi ellenbrzést végzd
személy beléptetésénél jelen lenni. Az Integritds Hatésdg munkatérsainak beléptetése kizardlag vendégkartya
kiadasa, valamint személy és csomag technikai atvizsgalasa mellett térténhet meg.

4.12.1.4. Az Integritds Hatosag képviselje belépési jogosultsdgdnak gyakorldsa nem veszélyeztetheti a Minisztérium
épuleteiben a szakmai feladatellatast.

4.12.1.5. Az Integritds Hatdésédg képvisel6jének beléptetését kdvetéen a biztonsdgi vezeté vagy a kodzigazgatasi
allamtitkar titkarsdgvezetéje a hatdsdgi ellenérzést végzd személyt az épuleten belilli mozgdsandl koteles
folyamatosan kisérni, annak épletbdl torténé tavozasaig.”

. Az Igazsaglgyi Minisztérium hazirendjérdl sz6l6 11/2021. (XIl. 16.) IM utasitas 1. melléklet 4. alcim 4.15. pontja

helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

,4.15. A vendégkartya kiadasa mellett, a 4.10. pontban foglalt kivételekkel a Féépiiletbe belépni csak technikai
személy- és csomagatvizsgdlas lefolytatasat kdvetden lehet. Akinek a belépése a Féépuletbe technikai személy- és
csomagdtvizsgalashoz kotott, annak a technikai személy- és csomagatvizsgalas soran at kell haladnia a fémkeresd
kapun, valamint a csomagjait a bejaratnal rendszeresitett csomagvizsgélé rontgengépbe be kell helyeznie, vagy
az utébbi berendezések rendelkezésre nem &llasa esetén az Orség vagy a biztonsagi szolgalat altal végzendd
személyes atvizsgalasban kozre kell mikddnie. Amennyiben a kotelezett ehhez nem jérul hozza, Ggy a beléptetését
az Orség vagy a biztonsagi szolgalat megtagadja.”

. Az lgazségligyi Minisztérium hazirendjérél sz616 11/2021. (XII. 16.) IM utasitads 1. melléklet 4. alcim 4.19.4.6.2. pontja

helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:

,4.19.4.6.2. A Fééplilet esetében vendégkartya kiadasa, valamint személy és csomag technikai atvizsgélasa nélkali
beléptetés, a 2.1.2., 2.1.3. és 2.1.4. pont alatti éplletek esetében vendégkartya kiaddsa nélkiili, VIP médon torténé
beléptetés igénylése esetén a VIP beléptetést a Minisztérium politikai vagy szakmai felsévezetéje, kormanybiztos,
miniszteri biztos vagy az éltala megbizott — a szervezetbiztonsagért felelds szervezeti egység altal nyilvantartott,
az Orség vagy a biztonsagi szolgalat részére leadott — személy sajat hatas- és felel6sségi kérében elektronikus Gton,
irdsban, a szervezetbiztonsagért felelés szervezeti egység altal rendszeresitett, a Minisztérium belsé intranetes
felliletén publikalt iratminta alapjan kezdeményezheti.”

. Az lgazsagugyi Minisztérium hézirendjérdl sz616 11/2021. (XII. 16.) IM utasitas 1. melléklet 4. alcim 4.20.1.1. pontja

helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A minisztériumi épliletekbe torténd be- és kilépés esetén személyes csomagot — a kézitdskdndl, aktatdskdndl nagyobb
meéretti tdskadt, b6réndét, dobozt, szokatlan formdju vagy kiilénGsen nagy terjedelm(i tdrgyat -)

,4.20.1.1. a Féépllet terliletére torténd bevitele, illetve onnan torténd kivitele el6tt technikai atvizsgalds céljabdl
be kell mutatni, illetve a Minisztérium mas épliletei tekintetében is, ilyen irdnyud kérés esetén, ellenérzésre
at kell adni az Orség vagy a biztonsagi szolgalat beléptetést végzé munkatarsanak,’
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Az Allami Szamvevészék elnokének 3/2024. (IV. 4.) ASZ utasitasa
az Allami Szamvevészék Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

Figyelemmel az Alaptérvény 43. cikkében, valamint az Allami Szamvev8székrdl sz6l6 2011. évi LXVI. térvényben foglaltakra,

az Allami Szédmvevészék elndke az Allami Szamvevészékrdl szolé 2011, évi LXVI. térvény 13. § (2) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott jogkérében eljarva az Allami Szamvevészék Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat a kdvetkezdk szerint
allapitja meg:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Allami Szamvevo6szék alapadatai

1.8 (1) Az Allami Szadmvevészék ©nallé jogi személyiséggel rendelkezd kdzponti koltségvetési szerv, amelyet
az Orszaggyllés az Allami Szamvevészékrdl szol6 1989. évi XXXVIIL. térvény 1. § (1) bekezdésében foglalt
rendelkezésével, 1990. januar 1-jei hatallyal hozott létre.

(2) Az Allami Szamvevészék hatalyos alapité okiratanak kelte: 2024. janudr 4., azonositéja: AJF-0071-002/2024.
(3) Az Allami Szamvevészék alapvet6 azonosité adatai a kovetkezék:
1. akoltségvetési szerv megnevezése: Allami Szamvevészék,
2 a koltségvetési szerv hivatalos roviditett megnevezése: ASZ,
3 angol megnevezése: State Audit Office of Hungary,
4 német megnevezése: Ungarischer Staatsrechnungshof,
5. francia megnevezése: Bureau National d’Audit de la Hongrie,
6 orosz megnevezése: CuetHanA Manata BeHrpuy,
7 székhelye: 1052 Budapest, Apaczai Csere Janos u. 10.,
8 levelezési cime: 1364 Budapest, Pf. 54,
9.  vezetdje (a fejezetet irdnyit6 szerv vezetdje): az Allami Szamvevészék elndke,
10.  torzskonyvi azonositd szama: 324766,
11. KSH statisztikai szamjele: 15324762-8411-311-01,
12. addszama: 15324762-2-41,
13.  tarsadalombiztositasi torzsszama: 91111,
14.  allamhaztartasi egyedi azonosit6: 033572,
15.  Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. nyilvantartasi szam: SZT-33640,
16.  szdmlavezetdje: Magyar Allamkincstar,
17.  elGirdnyzat-felhasznélasi keretszdmla szama: 10032000-01483257-00000000,
18. az alaptevékenység kormdnyzati funkcidé szerinti megjelolése: 011210 Az &llamhéztartds igazgatasa,
ellendrzése.
(4) Az Allami Szamvevészék févérosi telephelyeinek és ellenérzési irodainak cimjegyzékét az 1. melléklet tartalmazza.
2. Az Allami Szamvevészék feladatai és hataskérei
2.§ (1) Az Allami Szamvevészék alapfeladata a kdzpénzekkel, valamint az allami és &nkormanyzati vagyonnal valé felelés

gazdalkodas ellen6rzése.

Tevékenysége keretében az Allami Szamvevészék az Allami Szamvevészékrél szolé 2011. évi LXVI. tdrvény
(a tovabbiakban: ASZ tv.) 5. §-d4ban nevesitett ellendrzési feladatokon kiviil ellatja az egyéb térvényekben el&irt
feladatait.

Tevékenysége keretében az Allami Szamvevészék elndke tagokat delegal a Kézszolgalati Koltségvetési Tanacsba,
a Kdzbeszerzési Hatésag keretében miikédé Tanacsba, valamint minden olyan testiiletbe, amelyben az Allami
Szamvevészék képviselSinek részvételét jogszabdly irja eld, tovabbad a szamvevészéki megallapitasok alapjan
szlikség szerint eljarast kezdeményez az illetékes szervezetnél.

Az Allami Szamvevészék az Orszaggy(lést, annak bizottsagait és az ellenérzétt szervezetek munkajat ellenérzési
tapasztalatain alapulé megallapitasaival és javaslataival, valamint tandcsaival segiti.
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Az Allami Szamvevészéket mint 6nallé koltségvetési fejezetet iranyitd szerv jogait az elndk gyakorolja. Az Allami

Szamvevészék a koltségvetésére vonatkozod javaslatat és a koltségvetésének végrehajtasardl szolé beszamoldjat

maga allitja 6ssze.

Az Allami Szdmvevészék a szervezeti miikddése, az altala végzett ellendrzések szakmai szabdlyainak és

modszereinek kialakitasa, valamint ellenérzéseinek végrehajtasa sordn irdnyaddnak tekinti a hazai és nemzetkozi

szakmai standardokat, Gtmutatdkat és ajanlasokat. Az Allami Szamvevészék az ellenbrzésszakmai szabalyokat és

modszereket honlapjan kozzéteszi.

Az Allami Szamvevészék véllalkozasi tevékenységet nem folytat.

Az Allami Szamvevészék nem rendelkezik

a) olyan koltségvetési szervvel, amely tekintetében az allamhdaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 10. §
(4a) és (4b) bekezdése alapjan az allamhaztartasrél szold torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat latja el,

b) olyan gazdéalkodd szervezettel, amely tekintetében alapitdi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat
gyakorol.

Il. FEJEZET
AZ ALLAMI SZAMVEVOSZEK SZERVEZETE

3. Az Allami Szamvevészék vezetése, szervezeti egységei és folyamatai

Az Allami Szdmvevészék az elndk egyszemélyi felelés vezetésével mikodik. Az elndk vezetbi felel8ssége
valamennyi, az Allami Szamvevészéknél foglalkoztatott szamvevé és a Munka Torvénykényvérdl szolé 2012. évi
. térvény (a tovabbiakban: Mt.) hatalya ala tartozd6 munkavallalé (a tovabbiakban: munkavallald) (a szdmvevdk és
a munkavallaldk a tovabbiakban egyiitt: alkalmazott) sajat feladat- és hataskorébe tartozdan viselt felelésségén
alapul.

Az aleln6kok feladataikat az elndk irdnyitdsaval, az elnok altal meghatarozott rend szerint latjak el, ideértve az elndk
helyettesitésével kapcsolatos feladatokat is, jogositvanyaik az elndk jogositvanyain alapulnak. Az alelnokdk az elnok
akadalyoztatasa esetén - az elndk altal meghatarozott médon, az ASZ tv. szerinti kivételeket figyelembe véve -
ellatjdk mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly az elnk részére megallapit.

Az Allami Szamvevészék szervezeti felépitését a 2. melléklet tartalmazza.

Az Allami Szamvevészék szervezeti egységeit a jelen utasitasban szabalyozott munkamegosztas szerint a vezet6k
iranyitjak, koordindljak és vezetik.

Az Allami Szamvevészék alaptevékenysége az ellenérzés, amelyet a kijeldlt szamvevék, tovabba - sziikség szerint —
kils6 szakértok végeznek.

A szamvevOszéki ellendrzés teljes folyamatéban érvényesiil a szamvevdi feleldsség.

Az Allami Szdmvevészékre vonatkozo térvények, belsé szabalyzatok, iranymutatasok, normak és az ellenérzés soran
ellatott feladatok &sszhangjat az Allami Szamvevészék mindségiranyitasi rendszere biztositja az ellenérzés teljes
folyamataban.

Az Allami Szamvevészék a szabalyszer(iség, gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség kdvetelményeit szem
el6tt tartva, tovabba a kockazatok kezelésére és az er6forrasokkal valo hatékony gazdalkodas elvére figyelemmel,
az etikai értékek és az integritas érvényesitésének biztositasara alkalmas belsé kontrollrendszert mdkodtet.

A belsékontrollrendszer-elemek alkalmazasi korét, szabalyait belsé irdnyitasi eszk6zok és eljarasrendek tartalmazzak.

4. Az Allami Szamvevészék vezetd tisztségviseldi — az elnok és az alelnokok

Az Allami Szamvevészék vezet6 tisztségvisel6i az elndk és az alelnékok.

Az elndkot az Orszaggydlés valasztja, az aleindkoket az eIndk nevezi ki tizenkét évre.

Az Allami Szamvevészék elndkének akadalyoztatasa esetén a kijeldlt alelndk az ASZ tv. 14. § (14) bekezdése szerinti
korldtozasokkal gyakorolja altaldanos helyettesitési jogkorét.

A jogi feladatok irdnyitasaért felel6s alelnok

a) felel6s a hatésdagi értesitések kiadmanyozasaért,

b) felel6s a Szakmai oktatasi és képzési féosztély iranyitasaért,
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9)
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megallapitjia az irdnyitasi jogkorébe utalt szervezeti egységek vezetSinek feladatait, akik esetében
kozvetlenil, a szervezeti egységen dolgozé alkalmazottak esetében a vezetdik utjan ellenérzi a feladatok
végrehajtasat, a feladatok elldtdsahoz sziikséges informacidkat atadja,

kilon belsé irdnyitasi eszkdz alapjan kiadmanyozasi jogkort gyakorolhat,

munkaltatéi jogkort gyakorol a 46. § (3) bekezdésében foglaltak szerint,

vezetdi és munkaértekezleteket tart,

elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az elndk allandé vagy eseti jelleggel feladatkorébe utal.

(5) Azellenérzési tevékenység iranyitdsaért felelés alelndk

a)

megallapitja az irdnyitasi jogkorébe utalt szervezeti egységek vezetSinek feladatait, akik esetében
kozvetlentl, a szervezeti egységen dolgozé alkalmazottak esetében a vezetdik utjan ellenérzi a feladatok
végrehajtasat, a feladatok elldtdsdhoz sziikséges informacidkat atadja,

véleményezési jogkort gyakorol, kiilondsen az ellenbrzési terv, az ellendrzési program és a jelentéstervezet,
tovabbd az ellenérzési igazgatésagok ellenbrzéshez kapcsolodd elemzései, tandcsadoi ellenbrzésekrdl
készitett véleményei és elndki ajanlasra vonatkozé javaslatai esetében,

kontrollalja a 15 napos egyeztetésre kikiildendé megdllapitdsokat és az azokra tett észrevételek kiértékelésének
eredményét,

koordinalja a partnerintézményekkel valé egylttm(ikodést, nyilvantartja az egylttmikodési megallapodasokat;
koordindlja a deregulaciés javaslatokkal kapcsolatos feladatokat, amelynek keretében kontrollalja
a dereguldcids értékeldlap tartalmat, és javaslatot tesz a jogszabaly-mddositas kezdeményezésére,

kilon belsé irdnyitasi eszkdz alapjan kiadményozasi jogkort gyakorolhat,

munkaltatoi jogkort gyakorol a 46. § (3) bekezdésében foglaltak szerint,

vezetdi és munkaértekezleteket tart, valamint

elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az eInok allandé vagy eseti jelleggel feladatkorébe utal.

5. Az Allami Szamvevoszék vezetoi

Az igazgato

(1) Azigazgato felelésségi kore:

a)
b)

—_ o~
w N
= =

vezeti a szervezeti egységet,

kialakitja a szervezeti egység mukodési rendjét, folyamatait, az er6forrasok hatékony felhasznaldsanak
figyelembevételével,

irdnyitja az irdnyitasi jogkorébe tartozé szervezeti egységet,

megdllapitja az altala vezetett szervezeti egység alkalmazottainak a feladatait, gondoskodik a munkakdori
leirdsok elkészitésér6l és — munkaltatdi jogkorébdl adodd jogosultsaga szerint — azok kiadasardl, az altala
vezetett szervezeti egységen dolgozé alkalmazottak esetében ellendrzi a feladatok végrehajtasat, résziikre
a feladatok ellatasahoz szlikséges informaciokat atadja,

az altala iranyitott szervezeti egység vezetdje esetében kozvetlenll, a szervezeti egységen dolgozd
alkalmazottak esetében vezetéje Gtjan ellendrzi a feladatok végrehajtasat, résziikre a feladatok elldtdsahoz
szlikséges informacidkat atadja,

a feladatkorébe tartozé kérdésekben munkakapcsolatot tart, megszervezi a vezetése, irdnyitasa ala tartozo,
illetve mas szervezeti egységekkel val6 egytttmukodést,

kilon belsé irdnyitasi eszkdz alapjan kiadményozasi jogkort gyakorolhat,

munkaltatoi jogkort gyakorol a 46. § (3) bekezdésében foglaltak szerint,

igazgatosagi és munkaértekezleteket tart,

meghatarozza az altala irdnyitott igazgatésag ligyrendjét, folyamatainak ellenérzési nyomvonalat,

elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az elndk, illetve a kozvetlen felettes vezetdje allandé vagy eseti
jelleggel feladatkorébe utal.

Az igazgaté a feladatkdrében — az eln6k megbizasa alapjan — képviseli az Allami Szamvevészéket.
Az igazgatd a felelésségi korébe tartozd tevékenységrél meghatérozott rendben tajékoztatja az elnokat, illetve

a kozvetlen felettes vezetdjét.
(4) Azigazgatot tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén az altala kijelolt alkalmazott helyettesiti.
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A kabinetvezeto6

A kabinetvezeté felel6s az elndk tevékenységének elldtasat tamogatd Elndki kabinet szabalyszerd mikodéséért.

E felelésségi korében a kabinetvezet6

a) vezeti a szervezeti egységet,

b) megallapitja az altala vezetett szervezeti egység alkalmazottainak a feladatait, gondoskodik a munkakdori
leirdsok elkészitésérdl és — munkaltatoi jogkodrébdl adodo jogosultsdga szerint — azok kiadésarol,

<) munkaltatéi jogkort gyakorol a 46. § (3) bekezdésében foglaltak szerint, a szervezeti egységen dolgozd
alkalmazottak esetében ellenérzi a feladatok végrehajtasat, a feladatok ellatasahoz szlikséges informacidkat
atadja,

d) munkaértekezleteket tart,

e) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az eIndk allandé vagy eseti jelleggel feladatkérébe utal.

A kabinetvezet6t tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén az altala kijel6lt alkalmazott helyettesiti.
A féosztalyvezetd

A féosztalyvezet6 a rd vonatkozd munkakori szabalyok szerint felelds az aldrendelt szervezeti egység vezetéséért,

annak szabalyszeru és eredményes mikodtetéséért, feladatainak maradéktalan ellatasaért.

A féosztalyvezeté megallapitja a szervezeti egység alkalmazottainak feladatait, gondoskodik a munkakoéri leirasok

elkészitésérél és — munkaltatéi jogkorébdl adodod jogosultsaga szerint — azok kiadasardl, ellenérzi a feladatok

végrehajtasat. A féosztalyvezeté a feladatok elldtdsahoz sziikséges informaciokat dtadja a szervezeti egység

beosztott alkalmazottainak.

A féosztalyvezet6t tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén az altala kijeldlt alkalmazott helyettesiti.

A féosztalyvezet6 az altala vezetett szervezeti egység feladatainak végrehajtasa érdekében

a) kézremiikddik az Allami Szamvevészék tdrvényi kotelezettségeinek megvaldsitasdban, gondoskodik
a szervezeti egység feladatkorébe tartozo tevékenységek eredményes ellatasardl, a feladat- és hataskorébe
tartozo kérdésekben munkakapcsolatot tart, és képviseli az dltala irdnyitott szervezeti egységet,

b) kilon belsé irdnyitasi eszkdz alapjan kiadményozasi jogkort gyakorolhat,

) munkaltatoi jogot gyakorol a 46. § (3) bekezdésében foglaltak szerint,

d) féosztalyi és munkaértekezletet tart,

e) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel az eInok vagy az alelndk, illetve felettes vezet6je megbizza.

A f6osztalyvezetdé az dltala irdnyitott szervezeti egység tevékenységérdél meghatarozott rendben tdjékoztatja

a kozvetlen felettes vezetdjét, illetve ennek hianyaban az elnokot vagy az elndk éltal kijelolt alelnokot.

A féosztalyvezeté feladatkdrében — az elndk megbizésa alapjan — képviseli az Allami Szamvevészéket.

0

Az ellendrzési igazgato

Az ellendrzési igazgatd felel6sségi kore:

1. kdézremikddés az Allami Szamvevészék éves ellendrzési tervének elkészitésében,

2. az ellenérzétt szervezetek kivalasztasatol az ASZ jelentés készitéséig tartd ellenérzési folyamat kontrollja,
beleértve az el6tanulmany elkészitését, az ellendrzési program elkészitését, a helyszini ellen6rzés
végrehajtasat, a szamvevai jelentés elkészitését, az ASZ jelentéstervezet elkészitését,
az el6tanulmany jovahagyasa vagy az ellendérzési program megalapozasdhoz koncepcio készitése;
az ellendérzott szervezetek kiértesitése, tovabba az adatok bekérésének megkezdése,
az ellenbrzott szervezetek észrevételeinek kiértékelésében valé kozremiikodés,

a szamvevdszéki jelentés kozzétételének tdmogatasa,

No s w

a szadmvevOszéki jelentés nyomon kovetésének és hasznosuldsanak (ellenérzési tervhez vald

visszacsatolasanak) kontrollja,

8.  az ellenbrzési igazgatdsag ellendrzésszakmai tevékenységének irdnyitasa, az ellenbérzésvezeték szakmai
munkdjanak koordindlasa,

9. az ellen6rzések elvégzéséhez szikséges humaneréforras-sziikséglet megtervezése, az ellenérzési

igazgatosagon beliil az optimalis humaneréforras-elosztas biztositasa,
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10.  az ellen6rzésvezeté bevondsaval a feltart tényeket, az ezeken alapuld megallapitasokat, kovetkeztetéseket
az elnoki értekezlet dltali jovahagyast kdvetéen zaré6 megbeszélés keretében egyeztetheti az ellenérzott
szervezet vezet6jével vagy az altala megbizott személlyel,

11.  az elnoki értekezletre torténé beterjesztést megelézéen a tars ellenérzési igazgatosagok altal készitett,
feladatkorét érintd ellendrzési programok, jelentéstervezetek véleményezése,

12.  véleményezi az ellen6rzésvezetd kozremUkodési kotelezettség megszegésével kapcsolatos jelzését
az Ellendrzési jogi féosztaly felé,

13.  tdmogatja az intézkedési tervek ellenbrzésvezetdi kiértékelését,

14.  elndki felhatalmazas alapjan megallapithatja az igazgatésag feladatkorébe tartozé ellendérzések tervezésének
és lefolytatasanak részletszabdlyait,

15. az altala vezetett szervezeti egységen dolgozd alkalmazottak esetében kozvetlendl, az ellenérzésben
részt vevé alkalmazottak esetében az ellenérzésvezetdk utjan ellenérzi a feladatok végrehajtasat, részikre
a feladatok ellatasahoz szlikséges informaciokat atadja,

16.  kiilon belsd irdnyitdsi eszkdz alapjan kiadmanyozési jogkort gyakorolhat,

17.  munkaltatéi jogkort gyakorol a 46. § (3) bekezdésében foglaltak szerint az egyéb munkaltatéi jogkorébe
tartozo alkalmazottak és az ellenérzésvezetd esetében,

18.  elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az elndk, az ellendérzési tevékenység irdnyitasért felelés alelnok
allando vagy eseti jelleggel, illetve a Koordinacios igazgatdsag vezetéje eseti jelleggel feladatkorébe utal,

19.  azellendrzési szakmai feladatok ellatasa soran egytittmiikodik az ellendrzési tevékenység irdnyitasaért felelds
alelnokkel,

20.  szukséges esetben kapcsolatot tart az ellendrzott szervezetekkel, az ellenérzési igazgatésdgon meghatérozza
a kapcsolattartas rendjét, tovabba az ellenérzés keretében felel8s az Allami Szamvevészék képviseletéért,

21.  azellen6rzési igazgatdsag ellendrzéshez kapcsolddd elemzéskészitési folyamatanak kontrollja,

22.  az ASZ tv. 33/A. § (1) bekezdése szerinti tandcsaddi ellenérzés végrehajtasénak és az ASZ tv. 33/A. §
(2) bekezdése szerinti tandcsaddi vélemény elkészitésének kontrollja, a tandcsadoi vélemény megkildése
az ellendrzott szervezet vezetdje részére,

23.  az ASZtv.33/B. §-a szerinti elndki ajénlas elékészitésének kontrollja.

Az ellenbrzési igazgatd a felelsségi korébe tartozd tevékenységrél meghatarozott rendben tajékoztatja az elndkot,

az ellendrzési tevékenység irdnyitasdért felels alelnokot, illetve az eseti jelleggel a feladatkorébe utalt feladat

esetén a Koordindcids igazgatdsag vezetdjét.

Az ellen6rzési igazgatdra a jelen §-ban nem szabdlyozott kérdésekben az igazgatéra vonatkozé rendelkezések

az iranyadok.

Az ellendrzési igazgatohelyettes

Az ellendrzési igazgatdhelyettest — az ellenbrzési igazgato javaslatara — az elndk bizza meg.

Az ellendrzési igazgatdhelyettes ellatja mindazon feladatokat, amellyel az ellendrzési igazgatdé megbizza, tovabba
- tavollét vagy akadalyoztatds esetén — helyettesitheti az ellenérzési igazgatét.

Kulon belsé iranyitasi eszkoz alapjan kiadmanyozasi jogkort gyakorolhat.

Az ellendrzésvezeto

Az ellenérzésvezetbt az ellendrzési igazgatod bizza meg a konkrét ellenérzés végrehajtasaval. A megbizas elfogadasa
elétt, valamint a megbizds fennadlldsa alatt az ellendrzésvezetének nyilatkoznia kell arrél, ha a személyével
kapcsolatban ¢sszeférhetetlenség all fenn.

Az ellendrzésvezet6 felelés

1. azellenérzési program elkészitéséért,

2. azellenérzési program végrehajtdsahoz sziikséges adatok bekéréséért,

3. az ellenérzési program végrehajtdsanak el6készitéséért, az ellendrzés megszervezéséért, az ellenbrzési
program szerinti ellen6rzési feladatok Osszehangoldsaért és eredményes lefolytatdsaért, az ellenérzési
program célra tartott, szabdlyos és hataridében torténé maradéktalan végrehajtasaért,

a szamvevdi feladatok meghatdrozasaért, a szamvevéi munka operativ koordinalasaért,
5. azellendrzésben részt vevé szamvevé ellendrzési tevékenységének értékelésében valo kozremiikodésért,
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15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.

az ellendrzés soran felmerllt kockazatok kezeléséért, jelzéséért, a vonatkozo belsd iranyitasi eszkozben
foglaltak szerint,

az ASZ tv. 28. §-dban szabalyozott kozrem(kodési kotelezettség megszegése esetén a sziikséges
intézkedések megtételének az Ellendrzési jogi féosztaly vezetdjénél torténé kezdeményezéséért,

a szamvevdi jelentés kontrolljaért,

az ellendrzésben részt vevd szamvevd bevonasaval a feltart tények, az ezeken alapuld megallapitasok,
kovetkeztetések elnoki értekezlet altali jovdhagyast kovetS, zaré megbeszélés keretében torténd
egyeztetéséért az ellendrzott szervezet vezetdjével vagy az altala megbizott személlyel,

a szadmvevOszéki jelentés (indokolt esetben javaslatokat is tartalmazd) tervezetének elkészitéséért,
a jelentéstervezet adatainak és ténymegallapitdsainak valddisdagdért és helytdllédsagaért, tovabba
a jelentéstervezet elndki értekezletre torténd beterjesztéséért, indokolt esetben a figyelemfelhivé levél
el6készitéséért,

az elnoki értekezletet kdvetden a jévahagyott szamvevdszéki jelentéstervezet megkuiildéséért az ellenérzott
szervezet részére, a 15 napos észrevételezés lebonyolitasaért,

az ASZ tv. 30. §-a szerinti blintet6eljaras és mas felelésségre vonassal kapcsolatos eljarasok és 31/A. §-a
szerinti vagyonmegovasi intézkedések alkalmazasdnak az Ellendrzési jogi féosztdly vezetdjénél torténd
kezdeményezéséért — az ellenbrzési igazgato tdjékoztatasaval egyidejiileg,

a szamvevOszéki megdllapitasokra tett észrevételek és a figyelemfelhivd levélre érkezett valaszok
kiértékeléséért, a vdlaszok/viszontvalaszok elkészitéséért és a Koordinacios igazgatdsag részére torténd
ataddsaért,

az ellendrzétt szervezettel torténé kapcsolattartasért, az ellenérzés keretében az Allami Szamvevészék
képviseletéért,

a szamvevdszéki jelentéstervezet kiadmanyozésra torténé elékészitéséért és kikiildéséért,

az intézkedési terv értékeléséért és az ahhoz kapcsolddo vélaszlevelek el6készitéséért, ellendrzési igazgatd
altali véleményeztetéséért,

kilon belsé irdnyitasi eszkdz alapjan kiadményozasi jogkort gyakorolhat,

az ellen6rzési dokumentumok ellenérzési dokumentécids rendszerben valé rogzitésének teljeskoriségéért,
az ellendrzéshez kapcsolddd elemzés elkészitéséért,

az ASZ tv. 33/A. § (1) bekezdése szerinti tanacsaddi ellenérzés végrehajtasaért és az ASZ tv. 33/A. §
(2) bekezdése szerinti tandcsadoi vélemény elkészitéséért,

az ASZ tv. 33/B. §-a szerinti eln6ki ajanlas el6készitéséért.

Az ellendrzésvezet6t tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén az altala kijelolt szamvevé helyettesiti.

Vezetdi megbizasok

Az elndk az 5-10. §-ban meghatarozott feladatok elldtaséra, a feladatellatés idétartamara az ASZ tv. szerinti
megbizést adhat.

6. Az Allami Szamvevészék nem vezetéi munkakort betolté alkalmazottai

A szamvevo

A szamvevd kozremiikodik az Allami Szamvevészék célkit(izéseinek és feladatainak megvaldsitasaban, koteles
a belsé szabdlyozdkban, valamint a munkakéri leirdsdban szereplé feladatait ellatni, a felettes vezet6je dltal adott
utasitasokat végrehajtani, a min6éségiranyitas feltételeit biztositani.

A szamvevének meg kell felelnie az etikai kddex szerinti kdvetelményeknek. A szamvevd felelés a feladatkorébe
tartozo feladatok hataridében, megfelelé minéségben torténd, 6nalld ellatasaért.

Az ellendrzést végz6 szamvevé felels tovabba

a)
b)

<)

az el6tanulmany és az ellenérzési program elkészitésében vald kdzrem(ikddésért,

az ellenérzési programban szereplé feladatainak megvaldsitaséra torténé felkésziiléséért, az ellenbrzési
programban szereplé feladatainak ellatasért,

az ellendrzési feladatai jogszabalyoknak, az ASZ ellenérzési szakmai szabalyainak, médszereinek, etikai
kdvetelményeinek, az ellenérzési programnak, az ASZ belsd szabalyozo eszkdzeiben el6irtaknak megfelelé
végrehajtasaért, az ellendérzések soran
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13.§

14.8§

15.§

16.§

M

ca) a mintavételezés megfeleléségéért,
cb) az ellenérzési tények értékeléséért és a megallapitasok irdsba foglaldsaért,
o) a megallapitdsok helytallésagaért és azok bizonyitékon alapulé, adatszeri megalapozasaért,
valamint megfelelé dokumentumokkal valé aldtamasztasaért,

cd) a szamvevdi jelentés elkészitéséért, alairasaért,

d) az ellen6rzés dokumentdldsdért, a feladatelldtasa soran az ellenérzési dokumentumok ellendrzési
dokumentacids rendszerben torténd rogzitéséért,

e) az ASZ tv. 28. §-dban szabdlyozott kdzrem(ikddési kotelezettség megszegése esetén a sziikséges
intézkedések megtételének a kozvetlen felettes vezetéjénél torténd kezdeményezéséért,

f) az ASZ tv. 30. §-a szerinti bilintetéeljards és mas felelésségre vonassal kapcsolatos eljarasok és az ASZ tv.

31/A. §-a szerinti vagyonmegdvasi intézkedések alkalmazasanak a kozvetlen felettes vezetdjénél torténd
kezdeményezéséért,

a) a10.8 (2) bekezdés 9-11., 13., 15-16. és 19-21. pontja szerinti feladatokban val6 kbzremUikddésért.

Az elndk a szamvevét a munkakdrének figyelembevételével belsé szabalyzatban meghatérozott kategériaba sorolja.

A gyakornok

Gyakornoki feladatok ellatdsara a vonatkozd jogszabalyban meghatarozott mértékl prébaidd kikotésével,
hatarozott ideji jogviszony létesithet6. A gyakornok tovabbi foglalkoztatasardl a Humanpolitikai féosztaly
vezetbjének javaslatara az elnok dont.

A gyakornokra a jogszabdlyokban és a jelen utasitasban foglalt eltéréseket figyelembe véve, a jogviszonydra
vonatkozd szabalyokat kell értelemszer(ien alkalmazni.

A gyakornok a jogviszonya megszlinése utan a megszerzett munkatapasztalatrdl igazolast kap.

A munka térvénykonyve hatalya ala tartozé munkavallalok

A szamvevdéi tevékenységi korbe nem tartozo feladatokat ellaté munkavéllalo tevékenységét az Mt.-nek, az egyéb
jogszabalyoknak, a belsé szabalyozéknak, munkakori leirasdnak, egyéb el6irasoknak és felettese utasitasainak
megfelel6en végzi.

A munkavallalo felelés a feladatkorébe tartozd feladatok jogszer(, hatékony, maradéktalan ellatasaért. Szakmai
felelésségvallalasat az ligyiratok, munkaanyagok aldirasaval ismeri el, a jelen utasitasban és egyéb belsé iranyitasi
eszkozben foglaltak szerint.

7.Vallalkozasi és megbizasi szerzodés kotése

A kotelezettségvallalasra jogosult a feladatok elldtdsa érdekében kiilsé személlyel véllalkozési vagy megbizasi
szerz6dést kothet.

Az (1) bekezdés szerinti szerz6dé fél esetében érvényesiteni kell, hogy a feladatanak teljesitése sordn tudomasara
jutott — az Allami Szadmvevészék vagy az ellenérzott szerv, illetve természetes személy mikddésével,
tevékenységével kapcsolatos - irat, adat, tény, korllmény, informdacio, médszer tekintetében titoktartasi és
adatvédelmi kotelezettség terheli, tovabba, hogy a titokvédelmi, illetve adatvédelmi szabdlyok megsértéséért
- a jogszabalyi feltételek fenndllasa esetén - jogi felelésséggel tartozik.

8. EInoki iranyitas ala tartozo szervezeti egységek
EInoki kabinet

Az EInoki kabinet feladatkore:
1. azelnok személyéhez kapcsolddo titkarsagi feladatok ellatasa,
2. azelndk munkajanak tdmogatasa,
3. az elndk programjainak idébeosztasa, illetve szervezése, belfoldi targyaldsainak el6készitése, kilfoldi utak
el6készitésének koordinalasa,
az elnoki dontések nyilvantartasa és végrehajtasanak monitoringja,
5. akommunikaciés tevékenységgel kapcsolatos tervezési és végrehajtasi feladatok ellatasa,
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17.8

11.
12.
13.

14.

a szamvevdszéki jelentés kozzététele és a kapcsolodd kommunikdcié az ellenbrzési igazgatd és
az ellenérzésvezeté kozremUlikodésével, a Koordindcids igazgatdsag vezetdjének kontrollja mellett,

az ASZ tv. 33/B. § (2) bekezdése szerint az elndki ajénlas kdzzététele a honlapon,

a sajtotevékenység, a sajtdé és nyilvanossag tajékoztatasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, az Allami
Szadmvevészék magyar nyelvi honlapja, valamint egyéb online szakmai, tudomanyos megjelenései
tervezésével, végrehajtasaval, tovabba a tartalom frissitésével 6sszefliggd feladatok ellatasa, kiilénosen
a kozérdekd adatok és kdzérdekbdl nyilvanos adatok nyilvdnossédgra hozataldval, kozzétételével kapcsolatos
feladatok elldtasa a belsé irdnyitasi eszkdzben meghatarozott adatgazdak kdzremikodésével,

a szamvevdszéki tevékenységgel 0sszefligg6 sajtd- és médiamegjelenések figyelemmel kisérése, elemzése és
értékelése,

az Allami Szamvevészék egyes megjelenéseihez (jelentések, elemzések, tanacsadoi vélemény, elndki ajanlas,
egyéb kiadvanyok) kapcsolddo vizualizacids feladatok felligyelete,

kozremUkodés az intranetoldal tartalmanak kialakitdsdban, miikodtetésében,

a belsé kommunikaciéval 6sszefliggé feladatok koordindlasa,

az adatvédelmi tisztvisel§ kozremiikodésével a nemzeti adatvagyon hasznositdsdnak rendszerérél és
az egyes szolgaltatasokrdl szolo térvény szerinti feladatokkal 6sszefliggésben felmeriilé kdzzétételi feladatok
ellatasa,

elnoki kijelolés alapjan szakmai, jogi, egyéb dontés-el6készitési, illetve mindazon feladatok ellatasa,
koordinaldsa, amelyeket az elndk allando vagy eseti jelleggel a feladatkorébe utal.

Az EInoki kabinetet a kabinetvezet6 vezeti.

Humanpolitikai féosztaly

A Humdnpolitikai féosztély feladatkore:

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

a szervezeti szintl humanpolitikai és munkaltatéi tevékenység, a munkaitigyi és humaneréforras-
gazdélkodassal kapcsolatos feladatok elldtasa,

a humanpolitikai dontések el6készitése,

a humanpolitikai feladatok ellatdsa, a belsé kivalasztasi rendszerhez (kiilonésen az utdnpétlas-
menedzsmenthez, karriermenedzsmenthez, gyakornoki rendszerhez) kapcsolodoé feladatok,

a HR kontrolling rendszer mikddtetése, bérezési, 6sztonzési, juttatasi rendszer kidolgozésa és mikddtetése,

a munkaltatéijogkor-gyakorlds tamogatdsahoz sziikséges adminisztracié, a munkatigyi nyilvantartasi
feladatok, a statisztikai jelentésekhez sziikséges és egyéb adatrogzitési feladatok ellatésa,

a foglalkozas-egészségligyi vizsgalat megszervezéséhez kapcsolédo feladatok,

az Allami Szamvevészék dolgozéit megilletd egészségligyi szolgaltatasokkal és juttatasokkal kapcsolatos
feladatok,

a teljesitményértékelési rendszer kidolgozasa és mikodtetése,

az elnok éltal adomanyozhato kitlintetésekkel, valamint az allami kitlintetésekkel kapcsolatos feladatok,

a humaner6forrds-stratégiai rendszerek és a személyzeti tevékenység tovabbfejlesztése,

az etikai elvekkel, szabélyokkal kapcsolatos feladatok ellatdsaban valé k6zremiikodés,

a toborzés-kivalasztasi és felvételi eljarasokkal kapcsolatos feladatok,

az éves képzési terv kidolgozasa és végrehajtasa,

a szervezetbe belépd alkalmazottak probaidét kovetd alkalmazasaval kapcsolatos dontések koordinécidja,

a gyakornoki program kialakitasa, végrehajtasa,

nemzetbiztonsdagi ellendrzéssel 6sszefligg6 feladatok,

a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséggel kapcsolatos feladatok ellatasa,

érdekképviseleti szervezettel (szakszervezet) kapcsolattartds, a felsGoktatdsi intézmények hallgatéinak
foglalkoztatasaval kapcsolatos feladatok,

a munkakori dokumentumok intézményi szintli mintainak elkészitése,

az ellenérzési tevékenységet tdmogatd szervezeti kultira megteremtése, munkahelyi jollét,
munka-maganélet egyensuly, csalddbarat munkahely kialakitasa,

a jogviszonnyal kapcsolatos munkaltatoi igazoldsok elkészitése, kiadasa.
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18.§

19. 8§

Kiemelt elemzések féosztaly

(1) A Kiemelt elemzések féosztaly feladatkore:

a)

e)

f)

az elemzések (ide nem értve az ellendrzési igazgatdésagok feladat- és hataskorébe tartozé elemzéseket),
tanulmanyok kidolgozasanak tervezésével, el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok,
az elemzések és tanulmanyok nyilvantartasa,

az elemzésekkel 6sszefliggd adatbekéréshez kapcsolddoé feladatok ellatasa,

az elnok Koltségvetési Tandcsban végzett munkajanak tdmogatasa,

a Koltségvetési Tanacs feladatai (kiemelten a koltségvetési torvényjavaslat tervezetének véleményezése,
allasfoglalas az allamaddssag-szabaly teljestlésérdl, a koltségvetési folyamatok félévenkénti attekintése)
elldtasat segitd elemzések elkészitése,

a kozponti koltségvetés véleményezése az Allamhéztartas kdzponti szintjét ellenérzé igazgatdsag szakmai
tdmogatdasaval, kozrem(ikbdésével,

a kozponti koltségvetés végrehajtasanak folyamatos nyomon kovetése.

A Kiemelt elemzések féosztalyat az Allami Szamvevészék vezetd kdzgazdasza vezeti. A vezetd kdzgazdasz esetében
a vezet6i munkakorének megfeleld szabalyok értelemszeri alkalmazasaval kell eljarni.

Nemzetkozi és protokoll foosztaly

A Nemzetkozi és protokoll féosztély feladatkore:

a)
b)

a nemzetkozi tevékenységgel és rendezvényekkel kapcsolatos feladatok koordinalasa,

a kulfoldi kiutazasokat és a kulfoldiek hazai fogadasat is tartalmazd nemzetkozi kiutazasi és partnerfogadasi
terv Osszedllitasa, végrehajtasanak elékészitése és koordinacidja,

a hivatalos kiilfoldi utazdsok el6készitése, szervezése,

a nemzetkozi szervezetek munkacsoportjaiban valé szakmai képviseletre javaslattétel és a mandatumszerzés
koordinaldsa, a kulfoldi partnerintézményekkel, a szakmai és tudomanyos szervezetekkel, nemzetkozi
szervezetekkel val6 kapcsolattartas, az egylttmdkodéshez kapcsol6dé szakmai rendezvények lebonyolitdsdnak
koordinacidja,

az Allami Szamvevészék honlapja nemzetkdzi kapcsolattartast érinté részének tartalmi &sszedllitasa,
szerkesztése és naprakészen tartdsa, az idegen nyelvl véltozattal kapcsolatosan a szlikséges forditasok
elkészitése,

a nemzetkozi kooperativ ellendrzések és tarsintézményi fellilvizsgalatok lefolytatasanak tdmogatasa,
kozremiikodés a szamvevOszéki tudasmegosztast és kapacitasfejlesztést tamogatdé nemzetkozi
kezdeményezésekben,

az idegen nyelv( online szakmai, tudomanyos megjelenésekkel, tovdbbd a tartalom frissitésével 6sszefliggd
feladatok,

a forditasi és tolmacsolasi feladatok végzése, szervezése és koordindlasa, az idegen nyelvi protokoll-
levelezések bonyolitasa,

az Eurdpai Uni6é szamvevdszékeinek egylittmikodését — ideértve az Eurdpai SzdmvevOszéket is — érintd
koordinacios feladatok ellatasa,

kdzremkodés nemzetkdzi szakmai anyagok véleményezésében, nemzetkozi palydzatok elkészitésében,
szamvevészéki rendezésben megvaldsuld szakmai és protokolleseményekkel, konferencidkkal, dijatado
Unnepségekkel, intézményi és protokoll-latogatasokkal kapcsolatos tervezési, szervezési és lebonyolitasi
feladatok ellatasa az érintett szervezeti egységek kdzremikodésével,

intézményi szintl belsd rendezvények és humaénpolitikai események tdmogatésa, valamint az eseményekkel
Osszefliggd el6készitési, szervezési, koordinacids feladatok végrehajtdsa az érintett szervezeti egységek
kozremkodésével,

a protokoll-lista Osszedllitdsa, naprakészen tartdsa és rendelkezésre bocsatdsa az azt igénylé szervezeti
egység szamara,

a felsGvezetdi reprezentacio és diplomaciai protokoll targykorébe tartozo feladatok ellatasanak tdmogatasa,
el6készitése és végrehajtasa.
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20.§

22.§

Belso ellendrzési egység

A belsé kontrollrendszer keretén beliil targyilagos bizonyossagot adé és tandcsadoé tevékenység elldtasara az elndk
kozvetlen alarendeltségében, az operativ m(kodéstdl fliggetlen belsé ellenérzés mikodik. A szervezeti és
feladatkori fuiggetlenség korében a belsé ellenérzési feladatokat ellatd szamvevé(k) 6nalldan, kiilsé befolyastol
mentesen, partatlanul és targyilagosan jar(nak) el.

A belsé ellendrzési egység feladatkore:

a)

b)

az Allami Szdmvevészék valamennyi szervezeti egységénél vizsgélia a jogszabéalyokban és a belsd
szabalyokban foglaltak betartasat;

a vizsgalatok kapcsan feltarja a lehet6ségeket, amelyeken keresztiil az Allami Szamvevészék megtakaritasokat
eszkozolhet, vagy névelheti mikddése hatékonysagat;

vizsgalatai sordn feltdrja, azonositja és értékeli az Allami Szamvevészék tevékenységében,
munkafolyamataiban rejlé kockazatokat, és e kockazatok kezelése céljabdl mindsiti a rendszerekbe épitett
ellenérzési mechanizmusokat, illetve javaslatot tesz ezek javitaséra, fejlesztésére, valamint javaslatokat
fogalmaz meg a kockazatok mérséklésére;

elsésorban a kockazatok csokkentésének szempontjat szem el6tt tartva véleményezi a belsé szabalyzatok
tervezeteit, illetve javaslataival segiti a kiemelt informatikai és egyéb fejlesztések tervezését.

Gazdasagi igazgatosag

A Gazdasdgi igazgatosag feladatkore:

a)

e)

f)

a koltségvetés tervezésével, a gazdalkodassal, a koltségvetés végrehajtasaval (beszamolas), a finanszirozassal
kapcsolatos feladatok elldtasanak; a pénziligyi, szamviteli rend betartdséval kapcsolatos feladatok ellatasanak
iranyitasa;

a munkalgyi gazdalkoddassal és az illetményszamfejtéssel kapcsolatos feladatok végzésének iranyitasa;

a beszerzésekkel — beleértve a kozbeszerzéseket is — kapcsolatos feladatok ellatasanak iranyitasa, kiilonoés
tekintettel a kozbeszerzési és a kozbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzésekkel kapcsolatos
tevékenységekre;

az Allami Szadmvevészék vagyonkezelésében, hasznalatdban 1évé immateridlis javak és targyi eszkdzok
mukodtetésével, Uzemeltetésével kapcsolatos feladatok elldtasanak iranyitasa; vagyongazdalkodas korében
a beruhazassal, a vagyon haszndlatéval, hasznositasaval, védelmével Osszefliggé feladatok teljesitésének
iranyitasa;

az igazgatashoz és az ellen6rzésekhez kapcsolodé iratkezelési, irattari és kézbesitési rendszer miikodtetésének
és szakmai felligyeletének iranyitasa;

az intézményi nyomddaszati tevékenység iranyitasa.

A Gazdasagi igazgat6sag vezetéje felelés az Allami Szamvevészék gazdasagi szervezetének vezetéséért.

Beszerzési és kdzbeszerzési foosztaly

A Beszerzési és kozbeszerzési fosztaly feladatkore:

a)
b)

a beruhazasi és beszerzési feladatok tervezése, koordinacidja, a beszerzési folyamatok elemzése,

a kozbeszerzési terv Osszedllitdsa és a kozbeszerzési értékhatart eléré6 vagy azt meghaladd eljarasok
szabalyszerU lebonyolitasa,

a kozbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

a beszerzésekkel és a kdzbeszerzésekkel 0sszefliggé jogi feladatok ellatasa (a jogorvoslat kivételével),
beszerzési és kozbeszerzési eljdrasokkal kapcsolatos tdjékoztatdsi, értesitési, adatszolgaltatasi, kdzzétételi,
nyilvantartasi és egyéb adminisztracios feladatok ellatasa,

kapcsolattartas a kdozbeszerzési intézményekkel,

kozremUikodés a szerz6dések teljesitésének nyomon kdvetésében,

minden olyan feladat ellatasa, amelyet a jelen §-ban foglalt feladatokkal 6sszefliggésben a beszerzésekkel
kapcsolatos belsé irdnyitéasi eszkodz allapit meg.
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23.§

24.8§

Pénziigyi, szamviteli és illetményelszamolasi féosztaly

A Pénzligyi, szamviteli és illetményelszamolasi féosztaly feladatkore:

a)

a koltségvetéssel, gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa, a pénziigyi, szamviteli rend betartasa és
betartatdsa, a szakmai tertiletéhez tartozo belsé irdnyitasi eszkdzok szakmai el6készitése, karbantartdsa,

a koltségvetés tervezésével, a pénziigyi irdnyitas gyakorlasaval 6sszefligg6 feladatok,

az elemi koltségvetés elkészitésével, a fejezeti és intézményi hatdskorl elSirdnyzat-modositasok és
atcsoportositasok végrehajtasaval kapcsolatos feladatok,

a kotelezettségvallalasok nyilvantartasa, pénzligyi ellenjegyzése,

az Allami Szamvevészék pénzellatasanak biztositésa, finanszirozasa, pénzforgalmanak bonyolitasaval
0sszefliggé feladatok,

a fékonyvi kdnyvelés, pénzforgalmi és analitikus nyilvantartdsok vezetésével, végrehajtasaval és az allami
vagyonnal 0sszefliggé szamviteli és adatszolgaltatasi feladatok,

a koltségvetés végrehajtasardl sz0l6 szamszaki beszamolok készitésével 6sszefliggé feladatok,

a belsé és kulsé (tobbek kozott a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. és jogszabdlyokban rogzitett
szervezetek felé torténd) adatszolgaltatdsi, bejelentési és bevallasi, jelentéstételi kotelezettségekkel
kapcsolatos feladatok ellatasa,

a kozérdekl vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok kdzzétételi kdtelezettségébdl adddo, a feladatkorébe tartozo
adatszolgaltatasi feladatok ellatasa,

az Allami Szamvevészéket megilletd jelzdlogjog bejegyeztetése, illetve a tartozas teljes visszafizetését
kovetden intézkedés a jelzalogjog torlésérdl, a nem fizetd alkalmazott esetén a tartozas behajtasaral,

az illetmény és egyéb szamfejtéssel, tarsadalombiztositassal, magannyugdijpénztari tagsaggal, onkéntes
pénztarakkal, tarsadalombiztositdsi kifizetéhellyel, munkdba jarassal és egyéb koltségtéritéssel, tovabba
a kotelezettségvallalasokkal és mas fizetési kotelezettségekkel 6sszefliggé feladatok ellatasa a Humanpolitikai
féosztaly vezetéjének egyiittmiikddésével,

szocialis és egyéb tamogatasokkal kapcsolatos, valamint a kegyeleti jelleg(i feladatok ellatasa a Humanpolitikai
féosztaly vezetéjének egyiittmiikodésével,

a belfoldi és kulfoldi kikuldetések elszamolasi feladatai,

feladatellatashoz kapcsolddé adatszolgdltatasok ellatdsa, azok jogszabalyi el6irdsok szerinti tartalmi és formai
megfelel6ségének biztositasa, hataridében torténd teljesitése.

Uzemeltetési és iigyiratkezelési féosztaly

Az Uzemeltetési és ligyiratkezelési féosztély feladatkdre:

a)

az intézményi feladatok végrehajtdsahoz sziikséges logisztikai feltételek biztositdsa (ideértve az irodaszer-
elldtmany biztositasaval, valamint a munkadllomasok nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat is),

a gépjarmuivezetdk feladatelldtasanak koordinacioja, a napi szallitasi feladatok szervezése,

az Allami Szamvevészék vagyonkezelésében, hasznalataban 1évé ingatlanok és eszkézok mikoddtetése
(az informatikai és telekommunikacids eszk6zok kivételével), a vagyongazdalkodas korében a beruhazassal,
a vagyon védelmével, valamint a tlzvédelemmel, munkavédelemmel kapcsolatos feladatok (indokolt
esetben a biztonsagi vezeté kozremikddésével), illetve az Allami Szadmvevészék biztositasi tgyeivel
kapcsolatos feladatok,

a beruhazasi, felujitasi, karbantartasi és Uzemeltetési feladatok (az informatikai és telekommunikacios
eszkozok kivételével),

a vagyonkezeléshez kapcsol6dd analitikus nyilvantartasok vezetésével Osszefliggé feladatok tamogatasa,
ezen feladatkorében egytittm(ikodés a Pénzligyi, szamviteli és illetményelszamolasi féosztallyal,

az eszkdzok szallitdsa és kezelése,

a targyi eszk6zok és immateridlis javak leltdrozasi és selejtezési eljarasa, valamint az ezekhez kapcsolédo
analitikus nyilvantartasok vezetésével 6sszefliggé feladatok,

az épuletek, a berendezések (az informatikai és telekommunikacids eszkdzok kivételével) és a gépjarmdvek
lizemeltetése, azok lizembiztonsdgdnak biztositasa,

a budapesti irodahazakban lebonyolitand6 rendezvényekkel kapcsolatos technikai koordinacios feladat, ezen
feladatkorében egytttmikoddés a Nemzetkdzi és protokoll féosztallyal, valamint az Informatikai Gizemeltetési
féosztallyal,
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az igazgatdshoz és az ellendrzésekhez kapcsolddé iratkezelési, irattari és kézbesitési rendszer mikodtetése és
szakmai felligyelete, a hivatali bélyegzék nyilvédntartdsa és kezelése, az ellenérzési dokumentumok
digitalizalasaval 6sszefligg6 feladatok elldtasa (a titkos ligykezel6i feladatok kivételével),

az intézményi szintl nyomdaszati tevékenység ellatasa, ennek keretében a szdmvevdszéki jelentésformatum
alkalmazasanak ellenérzése és a kiadmanyozasok el6tti térdelése,

a beszerzésekhez kapcsolodé szallitasi feladatok ellatasa,

az informatikai és telekommunikacids eszkoztar kezelése,

feladatellatashoz kapcsolddé adatszolgdltatasok ellatdsa, azok jogszabalyi el6irdsok szerinti tartalmi és formai
megfelel6ségének biztositasa, hataridében torténd teljesitése.

Koordinacids igazgatésag

A Koordinacios igazgatosag feladatkore:

a)
b)
)

o N

az ellen6rzési tevékenység koordinalésa,

az ellen6rzési témak kivalasztasanak kontrollalasa,

az ellendrzési terv elkészitésével kapcsolatos feladatok irdnyitasa,

az Allami Szamvevészék éves tevékenységérdl szold beszamol6 elkészitésével kapcsolatos feladatok
iranyitasa,

az ellendrzési igazgatdsagokat érintd feladatok Osszehangoldsa, koordindlasa, az egyes ellendrzési
igazgatosagok kozott a humaneréforras optimalizaldsanak biztositasaval 6sszefliggd feladatok ellatésa,

a stratégiai és mddszertani feladatok koordinalasa,

az ellenérzéshez kapcsolddod kockdzatelemzési tevékenység irdnyitdsa, az ellendrzési kockazatok visszacsatolasa
az ellenérzési terv készitése soran,

az ellendrzott szervezetek kivalasztadsanak jovahagydsa, javaslattétel utdellenérzés inditasara,

az ellenérzési igazgatdk ellendrzéstervezési és végrehajtasi részletszabalyok meghatarozasaval kapcsolatos
feladatainak 6sszehangolasa,

a minéségbiztositasi feladatok iranyitasa,

az ellendrzésszakmai szabalyok és modszerek kozzétételével kapcsolatos feladatok ellatdsa a vonatkozo
belsé irdnyitasi eszkoz figyelembevételével,

kils6 képzésekben val6 kozremUikodéssel 6sszefliggé feladatok,

az elnoki értekezletek tervezéséhez és koordindlasahoz kapcsolddo feladatok végrehajtasa,

a szamvevdszéki jelentéstervezetre az ellendrzott szervezet altal tett észrevételek kiértékelése eredményének
elndki értekezletre torténd beterjesztése,

az ellenérzési feladatok végrehajtasdhoz kotelezéen alkalmazandd formanyomtatvanyokat készithet,
eljarasokat, folyamatokat alakithat ki, melyek kiadasdért és kozzétételéért a Koordinacids igazgatdsag
vezetdje felelds,

az ellendérzések nyilvantartasanak naprakész vezetése az ellendrzés folyamatdban elldtott feladatai
tekintetében.

Kockazatelemzési féosztaly

A Kockazatelemzési féosztaly feladatkore:

a)
b)
)

Qe g0

az ellen6rzési témak kockazatelemzési rendszerének kialakitasaval és miikodtetésével 6sszefligg6 feladatok,
az ellendrzések kockazatelemzéssel torténé megalapozasa, elékészitése,

ellenérzési témajavaslatok kidolgozasa,

az el6tanulmanyok elkészitésében torténé kozremdikodés,

az éves ellendrzési terv 6sszeallitasa, a visszacsatolt ellendrzési kockazatok érvényesitése a tervezés soran,

az ellendrzott szervezetek kivélasztasa az ellenérzési igazgatdsagok kdzremUikodésével,

az ellen6rzések statisztikai és nem statisztikai alapu mintavételének és kiértékelésének tamogatdsa és
nyilvéntartasa, a statisztikai mintavétel végrehajtasa és a mintak statisztikai kiértékelése.
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28.§
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Stratégiai és moédszertani foosztaly

A Stratégiai és modszertani féosztaly feladatkore:

a)

a stratégiai tervezéssel 6sszefliggd feladatok elldtasa, az Allami Szamvevészék stratégidjanak elkészitése
az érintett szervezeti egységek kdzremkddésével,

az Allami Szamvevészék éves tevékenységrél szolé beszamoldjanak elkészitése az érintett szervezeti
egységek kdzrem(ikodésével,

a kapacitaskihasznalassal kapcsolatban elemzések, tajékoztatasok készitése,

az Allami Szamvevészék ellenérzésszakmai szabélyaival kapcsolatos feladatok ellatasa, koordinélasa,
ellendrzési mddszertanainak elkészitése és folyamatos karbantartasa és az azokkal kapcsolatos feladatok
elldtdsa az érintett szervezeti egységek kozremikodésével, az ellenérzésszakmai szabalyok ellenérzési
tevékenységben torténd alkalmazasanak monitoringja,

a nemzetkozi ellenérzésszakmai el8irasok, standardok figyelemmel kisérése, szilkséges esetben az Allami
Szamvevészék ellenérzésszakmai szabalyainak ezekkel 6sszhangban térténé modositasa,

a helyénvaldségi kritériumok ellen6rzési programokhoz kapcsolédé meghatérozasa az érintett szervezeti
egységek kozremiikodésével, és a kozzététellikkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

a tarsintézményi felllvizsgalatokkal és az ehhez kapcsolddd szervezeti szintl ontesztekkel kapcsolatos
koordinacios, mikodtetési, fejlesztési feladatok ellatasa,

az ellenérzott, illetve torvény alapjan ellendrizheté szervezetek részére kidolgozandd ontesztekkel
kapcsolatos koordinacios, miikodtetési, fejlesztési feladatok elldtdsa az ellendrzési igazgatosdgok
kozremkodésével.

Mindségbiztositasi foosztaly

A Minéségbiztositasi féosztaly feladatkdre a szamvevészéki ellendrzési folyamatok és tevékenységek folyamatba

épitett minéségbiztositasa, ezen beliil:

a)
b)
<)

d)

e)

az ellenérzési program tervezetének mindségbiztositasa,

az elndki értekezletre torténd beterjesztést megelézéen a szamveviszéki jelentéstervezet mindségbiztositasa,
a 15 napos észrevételezésre kikuldott szamvevdszéki jelentéstervezetre az ellendrzétt szervezet Altal
megkildott észrevételek kiértékelése eredményének feliilvizsgélata, véleményezése,

az elemzések, tovabba az ellendrzési igazgatésagok tanacsadoi ellendrzésekrél készitett véleményeinek és
elnoki ajanlasra vonatkozo javaslatainak véleményezése,

az elnok éltal kiadmdnyozasra kertilg, ellendrzési tevékenységgel kapcsolatos iratok véleményezése.

Informatikai igazgatésag

Az Informatikai igazgatdsag feladatkore:

a)

b)

informatikai stratégia tervezése, végrehajtdsa, nyomon kovetése, az érintett szervezeti egységek
kozremkodésével,

az Allami Szamvevészék miikddését hatékonyan tamogaté technoldgiai infrastruktdra és alkalmazaskornyezet
kialakitasa, mikodtetése, folyamatos fejlesztése,

az informatikai érintettségl beszerzésekkel kapcsolatosan a kozbeszerzési, valamint a kodzbeszerzési
értékhatarokat el nem ér6é beszerzésekre vonatkozd belsd irdnyitasi eszkdz szerint a szervezeti egység
felel6sségi korébe utalt feladatok ellatésa,

az informatikai nyilvantartds és a konfiguraciokezelés rendszerének kialakitasa, az informatikai kornyezet
elemeinek nyilvéntartasa a kdzvetlenil irdnyitott szervezeti egységek kdzrem(ikddésével,

az informatikai szolgéltatasok nyilvéntartasa és folyamatos fejlesztése,

bejelentérendszer mukodtetése a felhasznaldi kérések, szakterileti fejlesztési igények, problémdk és
incidensek fogadasara és kezelésére, kozvetlen felhasznaléi tdamogatas nyujtdsa a kozvetlenil irdnyitott
szervezeti egységek kozremiikodésével,

az informatikai biztonsagi felelés irdnymutatdsa szerint az informatikai rendszerek kockazatokkal ardnyos
védelmének megteremtése a kdzvetleniil irdnyitott szervezeti egységek kdzrem(ikddésével,
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31.§

32.8§

33.8§

h) Uzletmenet-folytonossagi és katasztrofaelharitasi feladatok ellatdsa a kozvetlenil irdnyitott szervezeti
egységek bevondsaval, a biztonsadgi vezetd és az informatikai biztonsagi felel6s szakmai iranyitdsa és
koordinaldsa mellett,

i) eseti és rendszeres adatszolgéltatasok nyujtasa,

j) a digitélis ellendrzési és adatelemzési kdrnyezet fejlesztésével 6sszefliggo feladatok irdnyitasa.

Informatikai lizemeltetési foosztaly

Az Informatikai Gizemeltetési féosztaly feladatkore:

a) a szervezeti szintl informatikai kdrnyezet megtervezése, kialakitasa, elemeinek folyamatos muikddtetése és
fejlesztése (adathalozat, kozponti és felhasznaloi hardver- és szoftvereszkozok, telekommunikaciés eszkzok,
licencek stb.),

b) az informatikai kornyezet elemeinek monitorozasa, felligyelete és karbantartasa, rendelkezésre allasuk
biztositasa,

<) az informatikai kdrnyezet eléréséhez sziikséges felhasznaloi jogosultsdgok kezelése,

d) a mentési politika alapjan az adat- és rendszermentések elvégzése, a mentéseknek az informatikai biztonsagi
szabdlyzat elSirdsai szerinti tarolasa,

e) rendezvények és értekezletek informatikai, technikai feltételeinek biztositdsa, szlikség esetén
a lebonyolitassal kapcsolatos feladatok ellatésa.

Informatikai fejlesztési és digitalis adatelemzési féosztaly

Az Informatikai fejlesztési és digitalis adatelemzési f6osztaly feladatkore:

a) az Allami Szamvevészék alkalmazaskornyezetének megtervezése és folyamatos fejlesztése, szoros
egylttmuikodésben a szakteriletekkel,

b) Gzleti elemzési, folyamattervezési és rendszerszervezési feladatok ellatasa,

<) a szakteriiletek (kiemelten az ellenérzési tevékenységhez kapcsolodd szervezeti egységek) adatelemzési
tevékenységének tdamogatasa,

d) javaslattétel az informatikai rendszerekhez és alkalmazdsokhoz kapcsolédd - kiemelten az ellendrzési
tevékenységet érinté — modszertanok és folyamatok kialakitasara és modositasara,

e) az alkalmazasfejlesztés, tesztelés és alkalmazastamogatas folyamataira vonatkozdan eljarasok és modszertani
szabvanyok kialakitésa,
f) alkalmazasfejlesztési feladatok elvégzése, vagy kiilsé partner éltal torténé elvégzésének koordinalasa,

g) sajat fejlesztési vagy kiilsé partnertdl szérmazoé fejlesztések, alkalmazasok teljes korl tesztelésének,
bevezetésének koordindlasa, beleértve a dokumentdciok eléallitasat és a valtozaskezelést is,

h) informatikai érintettségl szakmai projektek és informatikai projektek koordinaldsa, menedzselése a hatalyos
projektkezelési eljarasrendnek megfeleléen,
i) a digitélis ellendrzési és adatelemzési kdrnyezet fejlesztésével 6sszefliggé feladatok elldtasa.

9. A jogi feladatok iranyitasaért felel6s alelnok iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
Szakmai oktatasi és képzési féosztaly

Az Allami Szamvevészéknél az elndk &ltal jévahagyott szervezeti formaban, a jogi feladatok iranyitasaért felelés
alelndk irdnyitasaval a féosztély keretében mukodik az dllamhaztartas szervezeteinek atlathaté és fenntarthato
pénziigyi gazdalkodasdhoz sziikséges, a kozpénzek és a kozvagyon szabalyszerl, cél szerinti és hatékony
felhasznélasaban, az eredményes és felelés gazdalkodasban, a kozvagyon védelmében jartas szakemberek képzése.
A Szakmai oktatasi és képzési féosztallyal kapcsolatos részletszabalyokat kiilon belsé iranyitasi eszkoz tartalmazza.

Jogi igazgatosag

A Jogi igazgatodsag feladatkore:
a) felel6s a jogi feladatokat ellato szervezeti egységek feladatainak tervezéséért, koordindlasaért,
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34.8

35.8

b)

<)

felelés az ellenérzott szervezet kozremiikodési kotelezettségével kapcsolatos feladatok ellatasanak
koordindlaséaért,

dsszehangolja az ASZ tv. 31/A. §-a szerinti vagyonmegovasi feladatokat ellatd szervezeti egységek
mikodését, kialakitja annak folyamatat.

Altalanos jogi féosztaly

Az Altalanos jogi féosztaly feladatkore:

a)

b)

m)

a szabalyozasi kornyezet 6sszhangjanak megteremtésével kapcsolatos feladatok, a belsé szabdlyozasok
elkészitése,

a szervezeti szintl belsé kontrollrendszerrel 6sszefliggé feladatok, igy kiilondsen az értékeléshez és
a beszamolashoz kapcsolodé feladatok,

a kormanyzati és parlamenti jogalkotas tamogatasahoz kapcsolodé feladatok, a jogszabaly-véleményezéssel
dsszefiigg6 feladatok, valamint az Allami Szamvevészék véleményezési hataskorébe tartozé barmilyen mas
dokumentum véleményezéséhez kapcsolodd feladatok és a dokumentumok kiadményozasa,

a kozérdekli bejelentésekkel és panaszokkal Osszefliggé Uigyintézés és azok intézményi szintl
hasznositasanak koordinacidja,

az Allami Szamvevészékhez érkezé allasfoglalas-kérések, megkeresések megvalaszolasa, indokolt esetben
az érintett szervezeti egységek kdzremkodésével,

a kozérdekl vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok mas szervezeti egység feladatkdrébe nem tartozé kdzzétételi
kotelezettségébdl adddo, illetve a kdzadat-ujrahasznositdssal kapcsolatos adatszolgaltatdsi feladatok,
a kozérdek( adatigénylések teljesitésének el6készitése,

az Allami Szamvevészék jogi képviseletével kapcsolatos feladatok,

a minésitett adatok kezelésével, védelmével kapcsolatos feladatok,

a szervezeti szint( integralt kockazatkezelési rendszer mikodtetése,

az orszaggyllési és a parlamenti bizottsdgi Ulések figyelemmel kisérése, az Elndki kabinet rendszeres
tajékoztatasa,

az Orszaggyllés bizottsdgaival és hivatali szervezetével valé kapcsolattartassal, dokumentumok parlamenti
benyujtasaval, az tGléseken vald részvétellel, az elndk kdzvetlen orszaggyuilési kapcsolattartasaval 6sszefliggd
feladatok,

a politikai hirdetésekhez kapcsolodé arjegyzékek kozzétételével 6sszefliggé feladatok ellatasa,
egylttmikodési megallapodasok el6készitése, fellilvizsgalata, amely nem tartozik mas szervezeti egység
feladatkorébe.

Ellenérzési jogi foosztaly

Az Ellendrzési jogi féosztaly feladatkore:

1.

>

0 © N oW

az ellendrzési tevékenység jogi tdmogatdsa, ennek keretében az ellenérzésekhez kapcsolodd jogi kdrnyezet
elemzése, az ellenérzés altal feltart tényallas jogi vonatkozasu minésitése, a megallapitasok és az ASZ tv.
31. §-a szerinti figyelemfelhivé levelek, valamint az észrevételekre vonatkozé vélasztervezetek elkészitésének
jogi tdmogatdsa, tovabba az ellenbérzések megtervezése és végrehajtasa soran felmerilé jogi kérdésekben
allasfoglalas kiadasa, szakmai konzultacié biztositdsa a Koordindcids igazgatdésdag és az ellendrzési
igazgatosagok részére,

az ASZ tv. 33/A. §-a szerinti tanacsadoi ellenérzések végrehajtasdnak és a tanacsadéi vélemények
elkészitésének jogi tdmogatasa,

az ASZ tv. 33/B. §-a szerinti eln6ki ajanlasra vonatkozd javaslatok elkészitésének jogi tdmogatasa,

a Koordinacios igazgatosag ellenérzésekkel és kockazatelemzéssel kapcsolatos feladatainak jogi szempontu
tamogatasa,

az ellendérzési program jogi kontrollja,

a jelentéstervezet és — az ellen6rzési igazgato kérésére — a szamvevdi jelentés jogi kontrollja,

a dereguldcids értékelblap véleményezése, a deregulacids javaslattétel jogi tamogatasa,

a megallapitasok alapjan felvetett blintet6jogi felel6sség targydban jogi dllaspont kialakitasa,

az ellendérzések soran feltart kozbeszerzési szabalytalansdgokkal, a tudomadsédra jutott jogsértésekkel
kapcsolatban jogorvoslati eljards kezdeményezése,
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11.
12.
13.

az ASZ tv. 28. §-aban szabalyozott, az ellenérzott szervezet kdzremiikddési kételezettségével kapcsolatos
feladatok ellatasa,

az ASZ tv. 30. §-a szerinti felel&sség érvényesitésének végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatésa,

az ASZ tv. 31/A. §-4ban szabélyozott vagyonmegdvasi intézkedéssel kapcsolatos feladatok ellatasa,

az ASZ tv. 33. § (3) és (5) bekezdésében szabalyozott, az ellenérzétt szervezet intézkedési kotelezettségével
0sszefligg6 feladatok ellatasa,

a hatésagok felé elklldend6 értesitések el6készitése kiadmanyozasra, tajékoztatasok, egyéb eljarast
kezdeményezd levelek, tovabba nyomozoéhatésagi megkeresésekre adott vélaszok elkészitése, a kapcsolodd
nyilvantartasok vezetése,

az illetékes hatdsagokkal torténd kapcsolattartas az ellenérzések vonatkozasaban felmerilt jogi ligyekben
a kozvetlen felettes vezetével egyeztetve,

minden olyan feladat ellatasa, amelyet a jelen §-ban foglalt feladatokkal Osszefliggésben belsé irdnyitasi
eszkoz allapit meg.

10. Az ellendrzési tevékenység iranyitasaért felel6s alelnok iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

Ellendrzési igazgatosagok

Az ellendrzési tevékenység elldtasa az ellendrzési igazgatésagokon térvényességi, célszerliségi és eredményességi

szempontok alapjan az aldbbiak szerint torténik:

a)

Allamhéztartds kozponti szintjét ellenérzé igazgatdsdg: kozremikédés a kdzponti koéltségvetés
véleményezésében, annak szakmai tdmogatasa, a fejezetek ellenérzése, fejezeti kezelésii el6iranyzatok
ellendrzése, kozponti koltségvetési szervek ellenérzése, a torvény altal az dallamhéztartas kozponti
alrendszerébe sorolt koztestiiletek ellendrzése, kdzponti kezelésl el6iranyzatok ellendrzése, kdzvetlen
eldirdnyzatok ellendrzése, 4llami addhatdsdg addztatasi tevékenységének ellenérzése, tdrsadalombiztositasi
alapok, elkullonitett dllami pénzalapok ellenérzése, tovabba egyéb szervezetek ellenérzése;

Allamhéztartas helyi szintjét ellenérzé igazgat6sag: helyi dnkormanyzatok, nemzetiségi &nkormanyzatok és
ezek tarsuldsai, térségi fejlesztési tandcsok, valamint az altaluk irdnyitott koltségvetési szervek ellendrzései,
helyi 6nkormanyzatok adodztatasi és egyéb sajat bevételszerzé tevékenységének ellendrzése, dnkormanyzati
tulajdonu gazdaségi tarsasagok ellen6rzése, tovabba egyéb szervezetek ellendrzése;

Allamhaztartason kiviili szervezeteket ellenérzé igazgatésag: partok és partalapitvanyok ellenérzése,
az orszaggyulési képviselévalasztasi kampdanyra forditott pénzeszkozok felhaszndlasanak ellenérzése,
a valasztasi eljarasrél sz616 torvényben meghatarozottak szerinti ellenérzési feladatok ellatasa, a vélasztasok
el6készitésével, lebonyolitdsdval kapcsolatos allami feladatok végrehajtdsa koltségeinek ellenérzése,
Orszdgos Betétbiztositasi Alap, Szandlasi Alap, Befektet6-védelmi Alap, Karrendezési Alap ellenérzése,
Médiaszolgaltatas-tamogato és Vagyonkezelé Alap szamara kozszolgaltatasi feladatok ellatasara nyujtott
forrasok felhasznalasanak ellendrzése, alapitvanyok (kdzalapitvanyok), egyesiiletek, a Magyar Nemzeti Bank
altal alapitott alapitvany(ok), koztestlletek, kozhaszni szervezetek, kozélet befolydsolasara alkalmas
tevékenységet végzd civil szervezetek ellenérzése, vallasi egyesiiletek, egyhazi jogi személyek vagy azok jogi
személyiséggel nem rendelkezé intézményének ellendrzése, tovabba egyéb szervezetek ellenérzése;

Allami vagyongazdalkodast ellenérzé igazgatésag: allami vagyonnal és a Nemzeti Féldalappal kapcsolatos
ellendrzések, allami tulajdont gazdasagi tarsasagok ellenérzése, Magyar Nemzeti Bank ellenérzése, tovabba
egyéb szervezetek ellendrzése;

Teljesitményellenérzési igazgatdsag: az dllamhaztartas kdzponti és helyi szintjén 1évd szervezetek, valamint
az allamhaztartdson kivili és egyéb szervezetek daltal végzett feladatok, tevékenységek, programok
tekintetében a mikodés, illetve a forrasfelhaszndldas gazdasdgossdgénak, hatékonysaganak és
eredményességének ellenérzése, tovabba egyéb szervezetek ellendrzése;

Célzott terlleteket ellendrzé igazgatosag: az allamhaztartas kdzponti szintjén és a helyi szintjén feladatot
ellaté szervezetek, valamint a nemzeti tulajdonu gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszere kialakitasanak
és mukodtetésének - tobbek kozott a gazdalkodasi kontrollfolyamatok szabdlyszerl végrehajtdsanak,
valamint a belsé ellenérzés hatékony elldtdsanak - ellenérzése, az allamhdztartdsbol szarmazd és
a kozvetlenul az Eurdpai Unidbol érkezé tdmogatdsok folyositdsanak és felhasznaldsanak ellenérzése,
az allam kozponti szintjén és a helyi szintjén megvaldsuld kozszolgaltatas keretében folytatott magas- és
mélyépitési beruhdzasok ellenbrzése.
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39.8§

)

@)

Az (1) bekezdés f) pontja szerinti témakat az (1) bekezdés a)-e) pontja szerinti ellendrzési igazgatdsdgok is

ellenérizhetnek a feladatkdriket érintéen.

Az ellendrzési igazgatdsagok feladatkore:

a) a feladatkoriikbe tartozé - vagy az elndk dontése alapjan végzett egyéb - ellenérzések szakmai
tevékenységének irdnyitdsa, az ellenérzési munka 6sszehangolasa,

b) az ellendrzések egységes kovetelményrendszerének kialakitasa, illetve érvényre juttatasa,

<) az ellendérzések el6készitéséhez kapcsolodd és az ellendrizendd szektorra vonatkozd rendszeres értékeld/
elemz6 feladatok elvégzése,

d) az ellendérzési igazgatdsag szamvevéi kapacitdsanak elosztasa,
e) az el6tanulmany elkészitése az érintett szervezeti egységek kozremiikodésével,
f) az ellendrzott szervezetek kdrének meghatarozasaval kapcsolatos kozremUikoddi feladatok ellatasa,

a) az ellendérzott szervezet kiértesitésével és az adatbekérés meginditasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,
h) az elnoki értekezlet altal targyalt témdk véleményezése,
az ellendrzéshez kapcsolddd elemzés elkészitése,

j az ASZ tv. 33/A. § (1) bekezdése szerinti tanicsaddi ellendrzés végrehajtasa és a 33/A. § (2) bekezdése szerinti
tanacsadoéi vélemény elkészitése,

k) az ASZ tv. 33/B. §-a szerinti elndki ajanlas elékészitése,

N az ellendrzott, illetve torvény alapjan ellendrizhetd szervezetek részére kidolgozandd Ontesztek

elkészitésében, fejlesztésében, aktualizalasdban torténd kbzremikodés,
m)  ellendrzések nyilvantartasdnak naprakész vezetése az ellenérzés folyamataban elldtott feladatai tekintetében.
A tobb ellenérzési igazgatdsag feladatkorét érinté feladatok végrehajtasa érdekében az ellenérzési igazgatdsagok
kotelesek egymassal egylittmiikodni. Az egylittmUikodést a Koordinacids igazgatdsag vezetdje koordindlja.

11. Egyes nevesitett munkakorok
A belso ellenérzési vezeto

Az Allami Szamvevészéknél a Belsé ellendrzési egységen belill latja el feladatat az elnok &ltal kijeldlt belsé
ellenérzési vezetd. Feladatai ellatdsa soran az elnokot kozvetlendl tajékoztatja, valamint jelentést készit.
Tevékenységét, feladatait kilon jogszabdly és belsé iranyitasi eszkdz hatdrozza meg. A belsé ellendrzési vezetd
kozvetlentl az einoknek tartozik felelésséggel.

A belsd ellendrzési vezetd felelSs a Belsé ellenérzési egység szakmai irdnyitasaért.

A belsé ellendrzési vezetének kell biztositania, hogy a fliggetlen belsé ellenérzési tevékenység hozzdjaruljon
az Allam Szamvevészék eredményes miikddéséhez.

Az Allami Szdmvevészék elndke felhatalmazza a belsé ellendrzési vezetét, hogy a jévahagyott belsé ellenérzési
jelentést az érintett szervezeti egységek részére kikildje.

A belsé ellenérzési vezeté éves bontdsban nyilvantartdst vezet a kilsé ellenbrzések javaslatai alapjan késziilt
intézkedési tervek végrehajtasarol a jogszabdlyi el6iras szerinti tartalommal.

Adatvédelmi tisztvisel6

Az Allami Szdmvevészéknél az EIndki kabinet szervezetén beliil latja el feladatat az elndk altal kijelslt adatvédelmi
tisztviseld. Feladatai ellatdsa sordn az elndkot kdzvetlenll tdjékoztatja, valamint jelentést készit. Tevékenységét,
feladatait a vonatkozd jogszabdlyok, tovdbba belsé irdnyitasi eszkdz hatdrozza meg. Az adatvédelmi tisztvisel6
kozvetlenil az elnoknek tartozik felelésséggel.

Az adatvédelmi tisztvisel6 - az informatikai biztonséagi felelés és az EIndki kabinet kozrem(ikodésével — ellatja
a nemzeti adatvagyon hasznositasanak rendszerérél és az egyes szolgaltatasokrol sz616 térvény szerinti feladatokat.

Informatikai biztonsagi felel6s

Az Allami Szamvevészéknél az Elndki kabinet szervezetén beliil latja el feladatat az elndk altal kijeldlt informatikai
biztonsagi felel6s. Feladatai elldtdsa sordn az elnokot kozvetlenll tdjékoztatja, valamint jelentést készit.
Tevékenységét, feladatait a vonatkozo jogszabalyok, tovabba belsé iranyitasi eszkdz hatarozza meg. Az informatikai
biztonsagi felelés kdzvetleniil az einknek tartozik felelsséggel.
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(2) Az informatikai biztonsagi felel6s kézrem(ikodik a nemzeti adatvagyon hasznositdsanak rendszerérdl és az egyes
szolgdltatasokrdél sz616 torvény szerinti feladatok elldtasaban.

Biztonsagi vezeto

A biztonsdgi vezetd a tevékenységét az elndk iranyitdsaval, az elndknek kozvetlenil aldrendelten latja el.
A biztonsagi vezetét a feladatkorében valamennyi szervezeti egység vezetdje tdamogatni koteles. A biztonsagi
vezet6 feladatai elldtasa sordn az elndkot kozvetlendl tajékoztathatja, jelentést készithet.

A biztonsagi vezeté felelds az Allami Szamvevészék

a)

fizikai biztonsdgdért, ennek részeként a polgari és katasztrofavédelmi tevékenység szervezéséért,
koordinaldsaért;

személyi biztonsagaért;

informacios vagyonanak védelméért (informacidbiztonsag);

dltaldnos és egyedi biztonsagvédelmi feladatainak ellatasért az a)-b) pont szerinti felel6sségi kdrben.

A biztonsagi vezeté feladatai:

a)

b)

véleményezi a belsé szabalyzatokat biztonsdgi szempontbdl, ennek sordn gondoskodik arrél, hogy
a biztonséagi érdekek a szabalyzatokban megvaldsuljanak,

felkészité, biztonsdgtudatossagot novelé oktatdsokat készit eld, koordindl és tart, feladataival
Osszefliggésben képzések szervezését kezdeményezi, kozrem(ikodik a tematika kidolgozasaban, valamint
a vizsgaztatasban,

elkésziti és naprakészen tartja az Allami Szamvevészék biztonsagpolitikajat, biztonsagi stratégiajat, valamint
a biztonsag targydban kiadandé egyéb szabalyzatokat és intézkedéseket, és gondoskodik azok érvényre
juttatasardl,

folyamatosan elemzi a biztonsagi kockazatokat, ellenérzi, fejleszti és koordindlja a kockazatok kezelésére,
csokkentésére iranyulo eljarasokat, folyamatokat, rendszereket,

szakmai kapcsolatot tart a feladataihoz kapcsolddo kiilsé szakmai szervezetekkel,

az Altalanos jogi féosztaly e vonatkozasban végzett tevékenységének szakmai irdnyitasa atjan koordinlja,
ellenérzi és végrehajtja a mindsitett adatok védelmével, a mindsitett adatok kezelésének ellendrzésével
kapcsolatos feladatok ellatasat,

a Humanpolitikai féosztaly e vonatkozasban végzett tevékenységének szakmai irdnyitasa utjan koordindlja,
végrehajtja és ellenérzi a személyi biztonsdg korébe esé feladatokat (nemzetbiztonsagi ellenérzésekkel,
személyi biztonsagi tanusitvanyokkal kapcsolatos feladatok),

szervezi, biztositja és feliigyeli az Allami Szamvevészék épiileteinek fizikai védelmét, el6késziti a fizikai
védelemmel, beléptetéssel kapcsolatos szabdlyzatot, gondoskodik a kiemelt helyiségek és targyaldk
technikai ellenérzésérdl,

az Uzemeltetési és Uigyiratkezelési féosztaly e vonatkozasban végzett tevékenységének szakmai iranyitasa
utjan gondoskodik a biztonsagtechnikai eszkdzok és rendszerek megfelelé miikodtetésérdl, karbantartasarol,
meghatarozza az ezekhez kapcsol6dé intézkedési rendet, feladatkdrében gondoskodik az ehhez kapcsolodd
projektek lebonyolitdsarol, véleményezi a tervdokumentdcidkat, gondoskodik a miszaki fejlesztések
megvaldsitasardl,

az informatikai feladatokat ellato féosztalyok e vonatkozasban végzett tevékenységének szakmai iranyitdsa

Utjan - az informatikai biztonsagi felel6s kozremikodésével - koordindlja, végrehajtja és ellendrzi

az informacidbiztonsaggal 6sszefliggé feladatok ellatasat, ideértve kilonosen

ja) a technoldgia és védelem korébe esé informatikai (elektronikus) biztonsagi feladatokat,

jb) az informéciés vagyon megérzése érdekében sziikséges technikai védelem megtervezését,
felépitését és lizemeltetését,

jo) a szamitastechnikai, elektronikai, kommunikaciés rendszerek informacidbiztonsagi feliigyeletének,

valamint az Allami Szadmvevészék informatikai rendszerei kiilsé és belsé sériilékenységének
vizsgalataval 6sszefliggd feladatok ellatasat, ezzel Gsszefliggé auditok szervezését, a rendkivdili
helyzetek kezelését, az lizletmenet-folytonossag és katasztréfaelharitas koordinalasat,

jd) a jogosultsagkezelés rendszerének szabalyozasat, folyamatos ellenérzését,
je) az informatikai rendszerben keletkezett audit logok értékelését, elemzését,
jf) az informacidbiztonsagi szempontbdl relevans informatikai események, biztonsagi incidensek

kezelését, kivizsgalasat.
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(4

A biztonsagi vezeté felelés mindazon feladatok ellatasaért, amelyeket az elndk allando vagy eseti jelleggel
a feladatkdrébe utal. Feladatkorében biztositott szakmai irdnyitdsi jogosultsagat az érintett szervezeti egység
vezetdje utjan gyakorolja.

Megfelelési tanacsado

Az Allami Szamvevészéknél az EIndki kabinet szervezetén beliil latja el feladatat az elndk altal kijeldlt megfelelési

tandcsadé. Feladatai elldtdsa sordn az elnokot kozvetlenil tajékoztatja, valamint jelentést készit. Tevékenységét,

feladatait jelen utasitds és egyéb belsé iranyitasi eszkéz hatdrozza meg. A medfelelési tandcsadd kozvetlendl

az elndknek tartozik felel6sséggel.

A megfelelési tandcsado

a) elldtja a compliance-szel kapcsolatos szervezeti szintli feladatokat, amelynek keretében kozrem(ikodik
a compliance-kultira megteremtésében, részt vesz a compliance-keretrendszer szabdlyzatok szintjén torténd
kialakitasaban, és koordindlja annak mlkddtetését, javaslatot tesz a compliance-kontrollok alkalmazaséra,

b) nyomon kéveti, koordinélja, ellatja az Allami Szamvevészék integritast érinté feladatait,

<) elldtja a bels6 visszaélés-bejelentések és a szervezeti integritast sérté események kezelésével kapcsolatos
feladatokat,

d) ellatja az etikai elvek, el6irasok érvényre juttatasaval kapcsolatos feladatokat,

e) kontrollalja az ellen6rzési nyomvonalak, folyamatabrak elkészitését, vezeti azok nyilvantartasat,

f) véleményezi a belsé szabalyzatok tervezeteit,

g) felel6s az tizletmenet-folytonossagért, koordinalja, ellatja az Gizletmenet-folytonossagi feladatokat,
h) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az eIndk allandé vagy eseti jelleggel feladatkérébe utal.

Kompetencia munkacsoportvezeto

A kompetencia alapon szervez6dé munkacsoportok feladatainak koordinaldsara az elndk kompetencia
munkacsoportvezetdét bizhat meg.

A kompetencia munkacsoportvezeté nem minésil vezetének, egyéb munkaltatéi jogkdrt nem gyakorol.

A kompetencia munkacsoportvezetd részletes feladatait belsé iranyitasi eszkdz hatarozza meg.

Ill. FEJEZET
AZ ALLAMI SZAMVEVOSZEK MUKODESENEK RENDJE

12. Az Allami Szamvevészék miikédésének altalanos szabalyai
A munkavégzés fobb szabalyai

Az Allami Szamvevészék alkalmazottainak ktelezettsége és joga a jelen utasitasbol kdvetkezd feladatok ellatésa és
hataskorok gyakorldsa, amelyekért felelésséggel tartoznak.

Az Allami Szamvevészék minden szervezeti egységének vezetéje felel6s a feladatkdre vonatkozasaban a belsé
kontrollrendszer megfelelé miikodtetéséért.

Az Allami Szadmvevészék szervezeti egységei és az ott feladatot ellaté alkalmazottak tevékenységiik soran
egylttmUikodésre, kozremUikodésre kotelezettek. Bormely szervezeti egység a feladatkorébe esd, de (részben) mas
szervezeti egység feladatkorébe is tartozé vagy azt érinté lgyekben az érintettekkel egyeztetve koteles eljarni.
A kozremUkodési kotelezettség a feladat-végrehajtds eredményéhez valé tevéleges hozzdjarulast és
eredményfelelésséget jelent.

Az egyeztetés, illetve az egylttmiikodés kezdeményezéséért annak a szervezeti egységnek a vezetbje a felel6s,
amelynek az adott Ugy (feladat) a feladatkorébe (hataskorébe) tartozik. A kezdeményezé szervezeti egység vezetdje
az elsé helyen [évé szakmai felel6s. A vezetdk kizardlag az érintett szervezeti egység vezetdjével tortént elézetes
egyeztetés alapjan, elnoki felhatalmazas birtokdban jogosultak arra, hogy mas szervezeti egységeknek feladatot
hatdrozzanak meg. Az elnék az erre vonatkozo felhatalmazas megadasat atruhazhatja.

Ha az egyuttm(kodés, illetve az egyeztetés sordn egyenrangu szervezeti egységek, illetve azok vezet6i kozott
véleményeltérés marad fenn, akkor haladéktalanul a kozvetlen kozos felettes vezet6 elé kell utalni az tgyet
dontésre.
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Az Allami Szamvevészéknél a munkafeladatok megaéllapitasara és teljesitésére, a munkavégzés jogszer(iségére,
a vezetdk és a beosztottak viszonyara, munkakapcsolatara, a felettes altal adott utasitas végrehajtasara, illetve annak
megtagadasara az ASZ tv, az Mt, valamint az Allami Szamvevészék elndkének koézjogi szervezetszabalyozd
normativ utasitasa, tovabba az Allami Szamvevészék egyéb belsd iranyitasi eszkdzeiben foglaltak az irdnyadok.

A munkaltatdi jogkor gyakorldja munkakori leirdsban dllapitja meg az alkalmazottak munkakori feladatait, azok
betartasanak ellendérzésére koteles. A munkakori leirds — a felel6sség megéllapitasara is alkalmas mdédon -
tartalmazza a munkakorhoz tartozd alapvetd feladatokat, az elldtand6 tevékenységi kort, a kapcsolodd
jogositvanyokat, a legfontosabb munkakapcsolatokat, az ala- és folérendeltségi el6irdsokat, valamint az adott
munkakor ellataséra vonatkozo kdvetelményeket.

Az Allami Szamvevészék alkalmazottjdnak munkajat kézvetlen felettes vezetéje iranyitja. Az ellendrzésvezetd
az ellenérzés vezetése soran kifejtett szakmai tevékenységét illetéen 6nallé felelésséggel tartozik.

Az Allami Szamvevészék ligymenetében kiadott alkalmazotti alairas, szignozas a feladat- és hataskérbe tartozéan
a munkakori lefrasban jelolt szakmai felel6sségvallalast, formai, tartalmi és jogszer(iségért valo helytéllast jelenti.

Az alkalmazott szakmai véleményéért felelésséget vdllal. Szakmai véleménye kialakitdsa soran az alkalmazott
a munkavégzésére alkalmazando szabdlyok betartasara koteles.

Az Allami Szamvevészék szervezetében a feladatellatas zavartalan biztositdsa érdekében minden alkalmazott
szakszer(, tervezett és el6készitett helyettesitésérél gondoskodni kell. A helyettesitésrél az egyéb munkaltatoi
jogkort gyakorld vezetd gondoskodik.

Az alkalmazottak feleléssége szakmai felkésziiltségiik ©nképzés keretében tdrténd biztositdsa. Az Allami
Szamvevészék alkalmazottja szakmai és egyéb jellegli tovabbképzésre kotelezhetd.

Az alkalmazott az Allami Szamvevészékkel fennallé foglalkoztatasi jogviszonyanak megsz(inése, megsziintetése,
illetve mas munkakorbe helyezése esetén munkakori leirdsdban meghatarozott feladatait a vonatkozd belsé
iranyitasi eszkozben foglaltak szerint, a folyamatban lévé ligyeket, valamint hivatali tigyiratait — erre vonatkozd
jegyz6konyv felvételével egyiitt — dtadas-atvételi eljarassal koteles atadni. Az Allami Szamvevészéktdl valé vezet6i
hozzajaruldshoz kotott tdvozashoz a hozzajarulas csak akkor és arra az idépontra adhaté meg, amikor az érintett
a folyamatban 1évé feladatait igazoltan befejezte és/vagy atadta az atvételre kijelolt alkalmazottnak. Az eljarast
a kozvetlen felettes vezet6, és amennyiben az atadds-atvétel mindsitett Ggyiratokat is érint, a titkos ligyiratkezelés
(TUK) képvisel6je részvételével kell lefolytatni. A jegyzékényv egy példanyat &t kell adni a munkaltatéi jogkort
gyakorlé vezetének.

A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas a szervezeti iranyitasi rend szerinti szolgélati Ut betartdsaval, az iratok
nyilvdntartasaval torténik. A szervezeti irdnyitasi rend hierarchidjdban alsébb szintl szervezeti egység vezetéje
informacidt csak a felettes vezetdje el6zetes tdjékoztatdsa mellett adhat. A belsé iratforgalomra az iratkezelésrol
sz6l6 belsé irdnyitasi eszkdz és mas belsé irdnyitasi eszkdzok rendelkezéseit kell alkalmazni.

A munkavégzés egyéb szabalyait a vonatkozd jogszabalyok, belsé iranyitasi eszkozok és a munkakori leirasok
tartalmazzak.

Az iranyitas eszkozei

A normativ elndki utasitas az Allami Szamvevészék elndke altal kiadott kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdz, amely
a szervezet alaptevékenységének, a vezetés-iranyitas feladatai végrehajtasanak szabalyozasarél, az Allami
Szamvevészék szervezetérdl, miikodésérdl, belsd iranyitasi rendjérél rendelkezik. A normativ elndki utasitas mint
kozjogi szervezetszabdlyozd eszkoz tartalmdra és végrehajtasara a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény és
a jelen utasitas rendelkezései az iranyadoak.

Az Allami Szamvevészék elndke elndki intézkedésben rendelkezik a szervezet mikodtetésével, az ellenérzési eljaras
részletszabdlyaival, a gazddlkodéssal, a munkavégzéssel, munkajogi kérdésekkel, a szocidlis és a béren kivili
juttatasokkal kapcsolatos olyan feladatok hivatali végrehajtasardl, amelynek elrendelésére nem sziikséges normativ
elndki utasitds kiadasa. Az Allami Szamvevészék elndke elndki intézkedésben rendelkezik tovabbéa a korabbi
normativ utasitasban foglalt vagy abbol kovetkezd feladatok végrehajtasardl. Az elnok a feladat-végrehajtas
madjara vonatkozdan - a feladat jellegéhez igazoddan - korlevelet is kiadhat.

A vezet6k - a szakmai tartalomért és helytdllésdgért véllalt felelésség mellett — az dltaluk vezetett szervezeti
egységre vonatkozé - jelen utasitds altal nem tartalmazott — szabdlyok meghatdrozdsara lgyrendet, a tovabbi
feladatok végrehajtasara vezet6i szintjiknek megfelel utasitist adhatnak ki az Altalanos jogi féosztaly
jovahagyasaval.
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Az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott iranyitasi eszk6zok megjeldlésére a Magyar Kozlony kiadasardl, valamint
a jogszabdly kihirdetése sordn torténé és a kozjogi szervezetszabalyozd eszkoz kozzététele sordn torténd
megjeldlésérdl szol6 jogszabaly elbirasait kell értelemszerden alkalmazni.

Az irdnyitasi eszkdzok rendelkezései kozott felmerllé ellentmondads vagy értelmezési nehézség esetén
- az ellentmondas, értelmezési vita feloldasa érdekében - kovetendé eljaras szabalyait belsé iranyitasi eszkdz rogziti.
A szabdlyzatban rogzitetteken tul az alkalmazottak kotelezettsége a feladat- és hatdskoriikben felmerilé
ellentmondasok, helytelen gyakorlat, valamint egyéb eljarasi probléma rendszerszemléleti korrekciéjara vonatkozo
javaslat megfogalmazésa és annak megtargyaldsanak kezdeményezése a kozvetlen felettes vezetd utjan.
Az alkalmazott a kiemelt rendszerszint(i kockazatok kezeléséhez sziikséges azonnali intézkedések megtétele,
valamint a szabalytalansdgok soron kiviili jelzése tekintetében a vonatkozé belsd irdnyitasi eszkdzben foglalt
eljarasrend alapjan koteles eljarni.

A belsé iranyitasi eszkozben foglaltakat kozoltnek kell tekinteni az intraneten vald kozzététellel. Kozoltnek kell
tekinteni azt is, ha a belsé irdnyitasi eszkozt az érintettek részére betekintésre atadjak, és ennek megtorténtét
az érintettek aldirdsukkal igazoljak.

A kiadmanyozas

A kiadmanyozasi jog magédban foglalja a kézbensé intézkedés megtételét, az érdemi dontést, az irat aldirasat és

az Ugyirat irattarba helyezésének jogat. A kiadmanyozott irat tartalmaért és alakisagaért a kiadmanyozo felelés.

A kiadmdényozasra jogosult donthet Ugy, hogy az (1) bekezdés szerinti kiadmanyozasi jogbdl csak az érdemi dontést

gyakorolja. Ebben az esetben az iratot a hitelesitésre felhatalmazott személy sajat kez(leg irja ala.

Kulsé szervhez vagy személyhez iratot csak a kiadmdanyozdsra jogosult altal hitelesitetten vagy a kiadmany

hitelesitésére vonatkozd jogszabdlyok el6irasainak megfeleléen lehet tovébbitani (kilsé kiadmanyozés). Kilsé

kiadmanynak mind&sul az alkalmazott részére a munkaltatoi jogkdrben kiadmdényozott és dtadott irat is.

A kiadmanyozasra jogosult vezetd helyettesitéjének aldirdsi jogkorét a helyettesitésrél sz616 belsd irdnyitdsi eszkdz

hatdrozza meg. A helyettesként kiadmanyozd személy a vezetd feltlintetett neve alatti ,h” jelzés alkalmazasaval

gyakorolhatja a kiadmanyozast.

Az elektronikus alairassal ellatott irat hiteles kiadmanyozasanak maédjardl belsé iranyitasi eszkoz rendelkezik.

Az Allami Szémvevészék az elektronikus kézbesités gyors és hatékony lehetSségének kihasznalasa érdekében

igénybe veszi a Kozponti Elektronikus Szolgdltaté Rendszer Hivatali Kapun (a tovabbiakban: HK) keresztil

megvalosuld szolgaltatasat. Hivatalos iratok fogadasa és kuldése mas hivatalos szervekkel a HK-n keresztil is
torténhet. Az iktatott iratot a jelen utasitds szerint kiadmdnyozdsra jogosult szervezeti egység vezetdje
kiadmanyozza.

A kiadmanyozott irat papir alapon, illetve elektronikus uton (elektronikus levélben vagy HK-n keresztil) torténd

megkildésének részletes szabalyait belsé iranyitasi eszkoz tartalmazza.

Altalanos kiadmanyozasi joga az elndknek van, amelyet eseti vagy allandé jelleggel a jelen utasitasban, tovabba

az erre vonatkozo6 elnoki dontésekben jeldlt rendelkezések szerint, az ott meghatédrozott ligykdrben &truhazhat.

Az atruhdzott kiadmanyozasi jogkdr nem ruhazhaté tovabb. Az atruhdzott hataskor jogosultja eljarasa minden

szakaszaban koteles vizsgalni, hogy az eljarasa 6sszhangban van-e az Allami Szamvevészék stratégiajaval, normativ

és vonatkozd egyéb utasitasaival. Ha ezektdl eltérést észlel, koteles a hataskor eredeti jogosultjatol a kovetkezd
eljarasi cselekmény el6tt tajékoztatast kérni. Az atruhazott hataskor jogosultja az elndk éltal meghatarozott
rendszerességgel beszamoldt készit az dtruhazott hataskdrben végzett tevékenységérél.

Az elndk kiadmdényozza

a) az Allami Szdmvevészék térvényekben meghatarozott gyakorisdggal kételezéen végrehajtand6
ellenérzéseirdl, valamint az Orszaggy(ilés dontése alapjan és a Kormany felkérésére végzett ellenérzésekrdl
késziilt jelentéseit (véleményeit, beszamoloit), ezt a jogkorét eseti jelleggel atruhazhatja,

b) az Orszaggydlés tisztségviselGinek, a koztarsasagi elndknek, a miniszterelndknek, a Kormany tagjainak,
az Alkotmanybirésag elnokének, a Kuria elndkének, az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének, a legfébb
lgyésznek, az orszaggydlési biztosnak cimzett iratokat, ezt a jogkorét eseti jelleggel atruhdzhatja,

<) az elndknek mint fejezetet irdnyitd szerv vezet6jének fejezetgazdai hataskorébe tartozé minden iratot,
amelyre jogszabaly kotelezi, illetve feljogositja,

d) minden iratot, amelyre az Allami Szamvevészéken belili irdnyitasi, munkaltatéi szabalyozasbél adédd
jogositvanya vonatkozik, és kiadmanyozasi jogat nem ruhazta at, tovabba



1328

HIVATALOS ERTESITO - 2024.évi18.5zam

47.8

(10)

e) a hatdsagi értesités kivételével az ASZ tv. 28. § (5) bekezdésében, 31. §-aban, 31/A. §-dban, valamint
33.§(3), (5) és (8) bekezdésében foglaltakkal 6sszefliggé iratot.

Az elndk altal kiadmdanyozésra keriil6 iratot az irat tartalmaért felel6s személy éltal a 43. § (9) bekezdése szerint
szigndzva, az elndknek cimezve kell megkiildeni. Az Allami Szamvevészék ellenérzési tevékenységével kapcsolatos
iratot a Koordinacids igazgatdsag vezetdjének kell megkildeni, aki gondoskodik a megkuildott irat elndkhoz torténéd
beterjesztésérol.

Az elndk altal atruhdzott jogkdrben torténé kiadmanyozds szabalyait az elndk belsd irdnyitasi eszkdzben
llapitja meg.

A munkaltatoéi jogok gyakorlasa

A munkaltatoi jogkér gyakorlasanak szabalyozasa az ASZ tv., valamint az Mt. szabalyain alapul.

A munkdltatoi jogkor gyakorlasa szempontjabdl az alapvetd munkaltatéi jog korébe tartozik

a) a jogviszony létesitése, mddositdsa, megsziintetése és megszlinésének megdllapitdsa, prébaidé kikotése,
a vezetdi és tanacsadodi megbizas és annak visszavondsa, az eskii kivétele,

b) a részmunkaidds, illetve egyedi munkarendben torténd foglalkoztatds engedélyezése,

<) az Osszeférhetetlenség megallapitasa, a munkaltaté engedélyéhez kotott munkavégzésre iranyuld tovabbi
jogviszony létesitésének engedélyezése, a munkiéltatdé engedélyéhez nem kotott munkavégzésre irdnyuld
tovabbi jogviszony létesitésének tudomasul vétele,

d) a kirendelés, a kiilfoldi kikildetés,

e) az illetmény, a munkabér és egyéb jarandésagok megallapitdsa, az alapilletmény emelésérél vagy
csokkentett mértékben térténé megallapitasardl vald dontés kozlése, a jutalmazas,

f) a kartéritési felel6sség megallapitasa,

a) a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése, kiadasa,

h) a szaktanfolyamokon vald részvétel engedélyezése, a tanulmanyi szerz6dés — kizarélag hatarozatlan ideju
jogviszonnyal rendelkezé alkalmazottal torténé — megkdtésének engedélyezése.

A munkdltatoi jogkor gyakorlasa szempontjabdél az egyéb munkaltatoi jog és kotelezettség korébe tartozik

a) az irdnyitasi jog, az utasitasi és rendelkezési jog, a munkafolyamat szervezése,

b) a munkakori leiras elkészitése és dtadasa,

c) a rendes szabadsdag, a tanulmanyi szabadsag kiadasa,

d) a tulmunka, Ugyelet, készenlét elrendelése és a kapcsolédé szabadidé kiadasa (az elndk egyetértése mellett),
e) a helyettesitési megbizas (a dijazas tekintetében az eInok egyetértése mellett),

f) a belfoldi kikildetés,

g) a teljesitményértékelés,

h) az alapveté munkaltatéi jogok kérdésében, illetve az alkalmazott tekintetében egyéb targykort illetéen

véleményezés és javaslatok megtétele, valamint minden, a (2) bekezdésben fel nem sorolt munkaltatoi
dontést igényld kérdés.
Az elndk az alapvetd munkaltatéi jogkort kozvetlenil gyakorolja minden alkalmazott felett, dontésének
megfeleléen egyes munkaltatéi jogkoroket atruhdzhat. Az elndk a munkaltatéi jogkdrében hozott dontései
kozlésének jogat atruhdzhatja.
Az elndk a (2)-(3) bekezdésben felsorolt alapveté és egyéb munkaltatéi jogkoroket kozvetlenll gyakorolja
az alelnokok, a 2. melléklet szerinti szervezeti dbra alapjéan a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek
vezetdi, a belsd ellendrzési vezetd és a biztonsagi vezetd tekintetében.
A tovabbi vezetdk és alkalmazottak esetében a kozvetlen vezet6 gyakorolja az egyéb munkdltatoi jogokat.
Az ellendrzési igazgatdsdgon feladatot ellatéd alkalmazottak esetében az egyéb munkaltatdi jogokat az ellenérzési
igazgato gyakorolja.
Az atruhazott munkaltatoi jogkdr nem ruhazhaté tovabb.

A vagyonnyilatkozat

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségre, annak elmulasztdsdra és a szandékosan téves tartalmu
vagyonnyilatkozat kdzlésére, tovabbé a vagyonnyilatkozatok &érzésére, ellenérzésére az ASZ tv. 19. §-dban foglalt
rendelkezéseket és az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl széld toérvény rendelkezéseit kell
alkalmazni.
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A vagyonnyilatkozatokban foglalt személyes adatok védelmére a vonatkozd belsé iranyitasi eszkdz rendelkezései
az iranyadok.

A vagyonnyilatkozat-tételére kotelezettek nyilvantartasardl, értesitésiikrdl, a vagyonnyilatkozat atadasanak-
atvételének végrehajtasarél, a leadott vagyonnyilatkozatok nyilvantartasarol és Orzésérél, a személyes adatok
védelmének biztositasardl, a kotelezettek meghallgatasanak megszervezésérél, az addhatdsagi eljaras
kezdeményezése esetén annak végrehajtasarol az el6zéekben jeldlt jogszabdlyok és a vonatkozé belsé iranyitasi
eszkoz alapjan a kotelezett munkaltatéja a Humanpolitikai féosztalyon keresztiil gondoskodik.

13. A vezet6i munkat tamogato, tajékoztato és dontés-el6készito testiiletek és mas forumok
Konzultacio, dontéshozatal

Az elndk sziikség szerinti gyakorisaggal a vezet6k kozotti kdlcsonds téjékoztatas, véleménycsere, az elbterjesztett
elndki dontést vagy intézkedést igénylé témdak megtargyaldsa, valamint a soron kovetkezd elndki értekezlet
napirendi el6terjesztéseivel és a parlamenti teenddkkel kapcsolatos egyeztetés céljabdl a szervezet vezetéivel
konzultaciét tart.

A konzultacié napirendjét és a meghivottak korét az elndk esetenként hatarozza meg.

A konzultaciodra, elndki dontésre elékészitett elSterjesztést a meghivottak jogosultak tenni.

A dontés megalapozdsara a konzultaciot megel6zéen legaldbb ketté nappal, az EInoki kabinet részére irasban
megkuldott elSterjesztés szolgal. Az értekezleten az el6zetesen megdllapitott napirenden fellili, soron kiviili
elSterjesztés megtargyaldsara, illetve helyben kiosztott el6terjesztésre kizarélag az elnok adhat engedélyt.

Elnoki értekezlet

Az elndki értekezlet az elndk operativ munkajat és az Allami Szamvevészék alaptevékenységét, kiiléndsen
az ellen6rzési programok és ellendrzési jelentéstervezetek megtargyaldsat és jévahagyasat tamogato testiilet.

Az elnoki értekezletet az elndk hivja 6ssze. Az elndki értekezletet az elndk vagy a kijelolt alelndk vezeti.

Az elnoki értekezlet dllando tagjai:

a az elnok,

n

)
b) az alelnokok,
) a kabinetvezetd,

d) a Koordinacids igazgatdsdg vezetdje,
e) az ellendrzési igazgatok,
f) az Ellendrzési jogi féosztaly vezetdje,

g) a Minéségbiztositasi féosztaly vezetdje,

h) a Stratégiai és modszertani féosztaly vezetdje,

i) a Kockazatelemzési f6osztaly vezetdje,

j) a Kiemelt elemzések féosztély vezetdje.

Az elnoki értekezleten meghivottként vesznek részt, akiknek az értekezleten, a napirend targyalasan valé részvételét

az elndk indokoltnak tartja.

Az elnoki értekezleten a napirend targyalasanal eseti meghivottként vesznek részt mindazon szervezeti egységek

illetékes alkalmazottai, akiknek eléterjesztései az elnoki értekezlet napirendi pontjai kdzott szerepelnek.

Az elnoki értekezlet UGlésterv szerint UGlésezik. Az elnok az elnoki értekezletet sziikség szerint, az Gléstervtdl eltéréen

is 0sszehivhatja.

Az elnoki értekezlet targyalja

a) az ellenérzési programot,

b) az Allami Szamvevészék ellendrzési feladatainak teljesitése soran elkésziilt jelentéstervezeteket, az ASZ tv.
33/A. §-a szerinti tandcsadoi ellendrzésrél készitett véleményt,

<) az ellendérzétt szervezet ltal az Allami Szamvevészék megallapitasaira tett észrevételek értékelését,

d) mindazokat az el6terjesztéseket, amelyek az elndk hatdskorébe tartozd ellenjegyzések el6készitését
tartalmazzék,

e) az Allami Szdmvevszék éves nemzetkdzi kapcsolattartasi tervét (tervjavaslatat),
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f) a kijelolt elemzéseket és beszamoldkat,
9) minden olyan témét, el6terjesztést, amelynek megtargyaldsat az elndk az elndki értekezlet elé utalja.
Az elnoki értekezletek el6készitése és koordindldsa elektronikus uton torténik.

Vezetoi értekezlet

A vezetli értekezlet az elnok, az alelnokok és az altaluk megjelolt vezetok kozoétti informaciocserét biztositd
konzultativ, dontés-el6készit6 forum.

A vezetGi értekezletet az elndk hivja 6ssze, az Ulés napirendjét az elndk hatarozza meg. A vezetGi értekezletet
az elndk vezeti.

A vezet6i értekezlet sziikség szerint, az elndk altal meghatérozott rendben tlésezik.

A vezetéi értekezlet tagjainak korét az elndk a targyalt napirend témajatdl fliggden szlkitheti vagy bovitheti.

Osszvezetoi értekezlet

Az 6sszvezet6i értekezlet az elndk, az aleinokdk és valamennyi vezeté beosztasu alkalmazott kozotti tajékoztatast,
konzultaciét biztositdé kommunikacios férum.

Az Osszvezetbi értekezletet az elndk hivja 6ssze sziikség szerint, az (ilés napirendjét az elndk hatdrozza meg.
Az &sszevezetdi értekezletet az elndk vagy a kijelolt alelndk vezeti.

Az OsszvezetSi értekezleten a napirend térgyaldséndl eseti meghivottként vesznek részt mindazon szervezeti
egységek illetékes alkalmazottai, akiknek el6terjesztései a napirendi pontok kozott szerepelnek.

Szakmai bizottsagok, munkacsoportok, projektek

Egyes feladatok ellatasara szakmai bizottsdg vagy munkacsoport hozhato létre. A szakmai bizottsdg vagy
munkacsoport létrehozasdra vonatkozé vezetdi dontésre az adott szakterlilet szervezeti egységének vezetéje tehet
elSterjesztést. Az elbterjesztésnek tartalmaznia kell kilondsen a javasolt elldtandd feladatokat, vezetdjének,
tagjainak megvaélasztasi szempontjait, médszerét.

A munkacsoport tagjait a dontésben megnevezett szervezeti egységek vezetdi delegalhatjdk, amely esetben
a munkacsoport muiikodésétdl, feladatatol fliiggéen a delegald szervezeti egységek képviseletében jarhatnak el,
vagy belsé palyazat Gtjan is torténhet a kivalasztasuk.

A munkacsoportok kompetencia alapon is szervezédhetnek, amelynek részletes szabdlyait belsé irdnyitasi eszkdz
allapitja meg.

Szakmai bizottsag allandé bizottsagként is Iétrehozhaté. Az allandé szakmai bizottsag miikodési rendjét ligyrendje
hatarozza meg.

Meghatarozott cél elérése érdekében az elnok projekt lIétrehozasardl donthet. A projekt vezetdjét és tagjait az elndk
jeloli ki.

A projekt végrehajtasat az elndk altal kijelolt projektvezetd irdnyitja és koordinalja. A projektvezeté — megbizésa
id6tartamara — vezetdi megbizast kaphat.

A projekt vezetOje és tagjai a projekt létrehozadsardl széld elndki dontés alapjan, az elndki dontés szerint
meghatarozott jogallassal és feladatkorrel, a meghatarozott cél megvaldsitasa érdekében, a projekthez kapcsolédd
feladatkorikben eljarva végzik feladataikat.

Projekt létrehozésara barmely vezet6i vagy egyéb nevesitett munkakort betdlté személy javaslatot tehet.

Szamvevoi miihely

EIndki dontés alapjan meghatdrozott témaban szdmvevok kdzremilkodésével szakmai mdhely hozhatd létre,
amelynek célja a szakmai, tudomanyos tuddsmegosztds, kozos gondolkodds.

A szamvevdi mUhely keretében a szdmvevé a megadott témdéban szakmai anyagot készit, illetve el6adja szakmai
véleményét.

A szamvevdi muhely tagjaira, résztvevéire, el6addira ellendrzési témdban az ellenbrzésvezets, az ellenbrzési
igazgatd, a Koordinacids igazgatésag vezetbje, illetve a miihelymunka témdjatdl fliggéen egyéb vezetd is
javaslatot tehet.

A szamvevdi miihelymunkét az elndk vezeti, vagy a mihelymunka témajatol fliggben kijeloli a vezetéjét.
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14. Képviselet és kapcsolattartas rendje
Képviselet

Az Allami Szdmvevészéket az elndk képviseli, ezt a jogkdrét esetenként és az (igyek meghatarozott csoportjara
nézve atruhazhatja. Az atruhazott jogkorben eljaré személy az elnok altal adott megbizas tartalma (mandatum)
szerint latja el a képviseletet.

A peres és peren kiviili eljarasokban, valamint egyéb hatésagi ligyekben a képviseletet az Altalanos jogi féosztaly
vezetdje dltal kijeldlt jogtandcsos, jogi eléadd vagy megbizott kiilsé kdzremUikodd latja el.

Az ellendrzott, illetve torvény alapjén ellendrizheté szervezettel vald kapcsolattartds keretei k6zott a képviseletet
a kijelolt ellendrzésvezetd, sziikség szerint az ellendrzési igazgatd és feladatkorében a Koordinacios igazgatosag
vezetéje latja el.

Az Eurdpai Unid tarsfinanszirozésdban megvaldsuld projektek esetében a képviseletet a projektdokumentumban
megjelolt személy latja el.

A mandatum szerinti képviselet elvét érvényesiteni kell az 54-57. §-ban foglalt feladatok ellatasa soran is.

A kapcsolattartas rendjének altalanos szabalyai

Az elndk és a kijelolt alelndk az elndk altal kialakitott munkamegosztds szerint tartja a kapcsolatot kiilondsen
a koztarsasagi elnokkel, az Orszaggytilés elnokével és alelnokeivel, a miniszterelndkkel és a Kormany tagjaival,
az Alkotmanybirésag elndkével, a Kuria elnokével, az Orszagos Birosagi Hivatal elnokével és a legfébb lgyésszel,
tovdbbd mindazon szervekkel, szervezetekkel, amelyekkel jogszabalyi rendelkezések alapjén alaptevékenysége
elldtasdhoz egyuttmuikodésre jogosult vagy kotelezett.

Az elndk dontése alapjan — a (3)-(4) bekezdésben meghatarozott esetkordk kivételével — a kabinetvezetd tartja
a kapcsolatot a kiils6 szervekkel.

Az ellenOrzéssel érintett szervezetek vezetSivel — az ellenérzéssel 6sszefliggd ligyekben - az ellenérzésvezets,
szlikség szerint az ellenérzési igazgatd és a Koordinacids igazgatdsag vezetdje tarthatja a kapcsolatot.

Az Altalanos jogi féosztaly vezetéje tartja a kapcsolatot az OLAF Koordinacios Irodaval.

Az (1)-(4) bekezdésben nem nevesitett esetekben az elndk dont a kapcsolattartas rendjérél.

Parlamenti kapcsolatok

Az Allami Szamvev6szék kapcsolatot tart az Orszaggydiléssel és annak hivatali szervezetével.

Az Allami Szamvevészéket a plenaris (iléseken az elnok vagy a kijeldlt alelnk képviseli.

Bizottsagi Ulésen szakértéként az elndk, illetve a kijelolésre jogosult vezeté altal kijelolt alkalmazottak
felhatalmazéasuknak megfeleléen vesznek részt.

Bizottsagi ilésen az Allami Szamvevészék képviseletében jelen 1évé személy a szamvevészéki jelentésben
foglaltakat képviseli. Az ellenérzési tervben nem szereplé témakorben kizardlag az elndk nyilatkozhat, illetve
véllalhat kotelezettséget.

A kapcsolattartast az EInoki kabinet szervezi, koordindlja. Ennek keretében - az illetékes vezetével egytittmikodve —
gondoskodik a dokumentumok parlamenti benyujtasarél az Altalanos jogi féosztaly kdzremiikddésével, szervezi,
osszehangolja az tléseken valo részvételt.

Orszaggylilési cimzettek részére csak az elndk felhatalmazasaval lehet anyagokat eljuttatni az Altalanos jogi
féosztaly vezetdjének kbzrem(ikodésével.

Az orszaggylési informaciokat az Altalanos jogi féosztaly vezetéje feldolgozza, és gondoskodik a vezeték
tajékoztatasarol.

Sajto és nyilvanossag
Az Allami Szamvevészék folyamatosan tajékoztatja a kdzvéleményt munkajarol.

Altalanos nyilatkozattételi jogosultsdggal az elndk és a kijelslt alelndk rendelkezik, az elnok altal kialakitott
munkamegosztas szerint.
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A vezeték és vezetdi felhatalmazas alapjan az alkalmazottak elézetes elnoki dontés szerint a feladat- és
hataskorikbe tartozé témakorben adhatnak téjékoztatast, nyilatkozhatnak az irott és az elektronikus sajtéban
a kabinetvezetd el6zetes engedélyével és a nyilatkozat tartalménak egyeztetésével.

A sajtoval és nyilvanossaggal kapcsolatos feladatokat az EInoki Kabinet szervezi, kapcsolatot tart az Orszaggytilés
Sajtdszolgalataval, a sajto képviselivel.

A nyilvdnossag, tovabba a jogszabalyon alapulé kdzzétételi kotelezettség biztositasa érdekében az Allami
Szamvevészék internetes honlapot mikodtet. A honlap miikodtetésérdl, a honlapon kdzzéteendd adatok korérdl és
a kozzététel rendjérél belsd irdnyitasi eszkdz rendelkezik.

Nemzetkozi tevékenység

Az Allami Szamvevészék a nemzetkdzi stratégiai célkit(izéseinek teljesitése, valamint a nemzetkézi ellen6rzés-
szakmai kozéletben torténé szerepvallalasa érdekében nemzetkédzi tevékenységet folytatd szervezet. Az Allami
Szamvevdszék nemzetkdzi egylttmiikddéseinek erdsitése, ellendrzésszakmai szabalyainak, ellenérzési moédszereinek
folyamatos fejlesztése érdekében kapcsolatot tart kiiléndsen az INTOSAI, az EUROSAI, az EURORAI, az Eurépai Unid
intézményeivel és egyéb szervezeteivel, a NATO Nemzetkozi Szamvevé Testlletével, valamint a Visegradi
egyuttmuikodésben részt vevd orszagok legfébb ellenérzd intézményeivel.

A nemzetkozi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat a Nemzetkdzi és protokoll féosztdly végzi.
A kilképviseletekkel, valamint a kiilpolitikaért felelés miniszter altal vezetett minisztérium szerveivel az Allami
Szamvevészék a Nemzetkozi és protokoll f6osztély utjan tart kapcsolatot.

A kilfoldi kiutazasok és a kiilfoldiek hazai fogaddsa nemzetkdzi kiutazasi és partnerfogadasi terv alapjan torténik.

A kozérdekii bejelentésekkel, panaszokkal és a visszaélések bejelentésével kapcsolatos eljaras

Az Allami Szamvevészék a kézérdek( bejelentés, panasz (a tovabbiakban egyiitt: bejelentések) ligyintézése soran
a panaszokrdl, a kozérdekl bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével 6sszefliggd szabalyokrdl szolo
torvény vonatkozé rendelkezései szerint jar el. Amennyiben eljardsra nem jogosult, a beadvanyt - a vonatkozo
adatvédelmi rendelkezések figyelembevételével — az eljarasra jogosult szervhez tovabbitja.

A bejelentésekkel kapcsolatos eljaras az Altalanos jogi féosztaly feladata, melynek ellatdsa sordn a fokozott
adatvédelem, az anonimitds, az érdemi informacio-felhasznalds és a folyamatban [évé ellenérzések vagy
az ellen6rzések tervezése soran, kockdzatelemzés alapjan torténd hasznositas alapelvét kell érvényesiteni.

A bejelentésekkel kapcsolatos részletes eljarasi szabalyokat belsd irdnyitasi eszkoz tartalmazza.

Az Allami Szamvevészék jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztésra, illetve egyéb
visszaélésre vonatkozé informacié bejelentésére belsé visszaélés-bejelentési rendszert miikodtet.

A visszaélések bejelentésével kapcsolatos feladatokat a megfelelési tanacsadd latja el. A visszaélés-bejelentési
rendszer mikodtetésének részletes szabdlyait belsd irdnyitasi eszkoz hatdrozza meg.

IV. FEJEZET
AZ ALLAMI SZAMVEVOSZEK ELLENORZESI TEVEKENYSEGENEK RENDJE

15. Az ellendrzés eljarasi szabalyai

Az Allami Szamvevészék ellendrzési tevékenységét az elndk altal jovahagyott éves ellendrzési terv és az ellenbrzés-
szakmai szabalyok, mddszerek alapjan végzi. Az ellenérzések tervezésével kapcsolatos feladatok elldtasaért
a Koordinaciés igazgatdsag felelSs.

Az ellendrzést az elndk éltal jovahagyott ellendrzési program alapjan kell lefolytatni. Az ellenérzési program
elkészitéséért az ellendrzésvezetd felelds.

Az ellenérzés végrehajtasa az ellendrzési igazgatdsagok feladatkorébe tartozik. Az ellenérzés az errdl szolo értesités
kézbesitésével, ennek mell6zése esetén a megbizdlevél kézbesitésével vagy atadasaval kezdddik. Az értesités
mellézhet6, ha az az ellendrzés eredményes lefolytatasat veszélyeztetné.

Az ellendbrzést az ellenérzott szervezet éltal rendelkezésre bocsatott adatok és dokumentumok, illetve a helyszini
ellenérzés keretében rendelkezésre bocsatott dokumentumok, adatok, informdciok alapjan - a kozhiteles
nyilvantartasok adatainak, valamint egyéb hatésagok, szervezetek altal tovabbitott adatok figyelembevételével —
kell végrehajtani.
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Az ellendrzést végzé szamvevé felelGsségére, jogaira és kotelezettségeire vonatkozd rendelkezéseket a kilsé
szakértével szemben is érvényesiteni kell (a tovdbbiakban egyiitt: ellenérzést végzé személyek). Az ellendrzést
végzd kilsé szakértét a feladat elldtdsanak megkezdése el6étt nyilatkoztatni kell, hogy az ellenérzést végzd
személyre vonatkozo, az ASZ tv.-ben, valamint az e szabalyzatban foglalt jogokat és kételezettségeket megismerte,
és magéra nézve kotelezének tartja, kiilénds tekintettel az adatvédelmi, a bizalmas informéacidkra, az Allami
Szamvev&szék biztonsagara vonatkozd szabdlyok, valamint az etikai kddex szerinti kdvetelmények betartasara.

Az ellenérzést végzé személyek az ellendrzési feladataikat az ASZ tv. a jogszabalyok, az ellenérzési szakmai
szabalyok, moédszerek és az etikai normdk, tovdbbd az ellendrzési program szerint, a feladatok célra tartott,
hataridében torténé végrehajtasaval 1atjdk el. A helyszinen ellenérzést végzé személyek kotelesek az ellendrzés
megkezdésekor az ellenérzott szerv vezetéjének megbizoéleveliiket bemutatni. Az ellendrzést végzé személyek
kotelesek az ellendrzési tényeket, megallapitasokat, kovetkeztetéseket irdsban rogziteni, értékelni és az errdl készilt
szdmvevoéi jelentést az ellendrzési programban meghatdrozott idében és mddon az ellenbérzésvezetd
rendelkezésére bocsétani.

Az ellenérzésvezetd az ASZ tv. és az SZMSZ alapjan felelés az ellenérzés végrehajtasaért, az ellenérzést végzé
személyek altal irdsba foglalt megallapitdsok és a rendelkezésére all6 dokumentumok alapjan az ellenérzés
tapasztalatait 0sszegzé jelentés tervezetének elkészitéséért, az altala készitett jelentéstervezet adatainak és
ténymegallapitasainak valédisagaért és helytallésagaért.

Az Allami Szamvev6szék az ellendrzétt szervezet vezetdjének vagy az altala megbizott személynek a részvételével
zard6 megbeszélést tarthat, amelynek keretében a feltart tényeket, az ezeken alapulé megallapitasokat,
kovetkeztetéseket egyeztetheti.

Az Allami Szamvevészék az ellenérzési megéllapitasait megkiildi az ellenérzétt szervezet vezetéjének vagy az altala
megbizott személynek, és annak, akinek személyes felel6sségét dllapitotta meg. Az ellendrzétt szervezet vezetdje és
a felel6sként megjeldlt személy az ellendrzés megallapitasaira tizendt napon belil irdsban észrevételt tehet.
A szamvevOszéki jelentéstervezetre beérkezett észrevételek kiértékelése az ellendrzésvezetd feleléssége.

Az észrevételek kiértékelésével kiegészitett szamvevészéki jelentést az elndk hagyja jova. Az Allami Szamvevészék
a jelentést a honlapjan kdzzéteszi, amelyrél tdjékoztatja az ellendrzott szervezet vezetdjét.

Az ellendrzés végrehajtdsanak részletszabdlyait az elnok belsd iranyitasi eszkdzben hatdrozza meg.

16. Eljaras az ellendrzéssel kapcsolatos 6sszeférhetetlenség esetén

Az ellenérzésben részt vevs személy koteles bejelenteni, ha vele szemben &sszeférhetetlenségi ok all fenn.
Osszeférhetetlenségi okot barki bejelenthet.

A felmerilt Gsszeférhetetlenséget az ellenérzésben részt vevé személy koteles bejelenteni az ellenérzési
igazgatonak, az ellendrzési igazgaté a Koordindcids igazgatdsag vezetbjének. Az Gsszeférhetetlenség kérdésében
a tudomadsszerzéstdl szamitott nyolc napon belil az ellendrzési tevékenység irdnyitasaért felelés alelnok dont.

17. A szamvevészéki jelentés kozzététele, hasznosulasa és nyomon kovetése

Az Allami Szamvevészék jelentése nyilvanos, azt az Allami Szamvevészék honlapjan kdzzéteszi.

A jelentések hasznosulasi feladatainak és az Allami Szamvevészék tanacsadé feladatainak tervezését a Koordinacios
igazgatdsag vezetbje koordinalja. A jelentések hasznosuldsi feladatainak keretében felel6s az éves ellenérzési terv
készitése soran az ellendrzési kockazatok visszacsatoldsaért.

Az Allami Szamvevészék kiadmanyozott jelentésének nyomon kdvetése korében torténik az intézkedési
kotelezettség teljesitésének figyelemmel kisérése, valamint az ellendérzétt szervezet altal megkiildott intézkedési
tervek, figyelemfelhivd levelekre adott valaszok kiértékelése, melyért az ellendrzésvezetd a felelds az illetékes
ellenérzési igazgaté kontrollja mellett.

A szamveviszéki jelentésekben megfogalmazott javaslatot megalapozéd megallapitasok realizdlasara vonatkozo
informécidkat az Allami Szamvevészék nyilvantartja.

18. Min6ségbiztositas
Az Allami Szémvevészék kiilén szervezeti egységet mikddtet az ellenérzési folyamat folyamatba épitett

mindségbiztositasara. Elnoki értekezleten csak azon dokumentumok keriilhetnek megtargyaldsra, amelyek
— illetékes szervezeti egység éltali - min6ségbiztositdsa megtortént.
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A vezetGi utasitasként kiadott Gtemtervekben szerepld felel6sok kotelessége, hogy az abban megjeldlt feladatokat
az Utemtervben meghatdrozott hatdridében teljesitsék. Az Gtemtervben foglalt hataridék betartdsa soran ugy kell
eljarni, hogy az adott hatarid6hoz rendelt feladat végrehajthaté legyen (mdveleti id6), és a feladatrdl az informacio
az érintettekhez megfelel6 idében és realis intézkedési lehetéséget biztositva megérkezzen, tovabba az intézkedés
meghozataldra még a feladat okafogyotta valasa el6tt sor kerdljon.

Az Allami Szédmvevészék valamennyi mikodési teriiletén az alkalmazottak kételessége, hogy sajat feladat- és
hataskoriikben érvényesitsék a mindségirdnyitott mikodés alapelveit, tovabba a korultekinté tervezés, az azon
alapul6 végrehajtas, a végrehajtas kontrolljanak, valamint a kontroll alapjan szikséges korrekciok elvégzésének
kovetelményét.

Az Allami Szamvevészék a minéségiranyitott miikodés kdvetelményeit a tevékenysége folyamataiban érvényesiti.
Az Allami Szédmvevészék valamennyi tevékenységében érvényesiteni kell a ,négy szem” elv(i feliilvizsgalatot.
A fellilvizsgalat a vezet6 belsé kontrollrendszerének tdmogatd eszkoze, amely nem vonja el a szamvevéi jelentést,
egyéb munkaanyagot készit6 alkalmazott felelésségét. A szamvevai jelentésen, egyéb munkaanyagon atvezetett és
4t nem vezetett médositasokat az alkalmazottnak dokumentalnia kell.

V. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Az utasitas elvélaszthatatlan részét képezik az Allami Szamvevészék févarosi telephelyeinek és ellenérzési irodainak
cimjegyzékét, valamint az Allami Szamvevészék szervezeti felépitését tartalmazé mellékletek, amelyek médositasara
jelen utasitas modositasara vonatkozé szabalyok az iranyaddak.

Hatalyat veszti az Allami Szamvevészék Szervezeti és Mlikddési Szabalyzatardl sz6lé 1/2023. (1. 31.) ASZ utasités.

Az utasitdas hatalybalépését megel6z6en megkezdett feladatokat a hatédlybalépés el6tti feladat- és
hatdskormegosztas szerinti rendben kell ellatni, az Uj feladat- és hatdskdrmegosztas szerinti feladatelldtds hatdlya
az utasitds hatalybalépését kovetéen sajat felel6sségi korben jelentkezd feladatokra terjed ki. A feladatatvételre
fokozatosan, a feladatellatassal érintett szervezeti egységek altal készitett Gtemterv szerint kerdl sor.

A szervezeti valtozasok miatt szlikséges Uj hivatali bélyegzdk elkésziiléséig a kiadmanyozasra jogosult személyek
a kiadmanyozasi jogkoriikbe tartozé dokumentumok tekintetében a régi bélyegzék hasznalatédra jogosultak.

Dr. Windisch LdszIé s. k.,

elnok
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1. melléklet a 3/2024. (IV. 4.) ASZ utasitdshoz

Az Allami Szamvevészék févarosi telephelyeinek
és ellenérzési irodainak cimjegyzéke

Az Allami Szamvevészék févarosi telephelyei:
1097 Budapest, Lonyay u. 44.

1095 Budapest, Soroksari ut 3/A

1052 Budapest, Bécsi u. 5. lll. em.

1054 Budapest, Garibaldi u. 6.

Az Allami Szamvevdszék ellendrzési irodai

Baranya Varmegyei Ellendérzési Iroda

7623 Pécs, Széchenyi tér 9.

Bécs-Kiskun Varmegyei Ellendrzési Iroda

6000 Kecskemét, Dedk F. tér 3.

Békés Varmegyei Ellendrzési Iroda

5600 Békéscsaba, Jozsef A. u. 2-4/B

Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Ellenérzési Iroda

3525 Miskolc, Varoshaz tér 1/C

Csongrad-Csanad Varmegyei Ellenérzési Iroda

6741 Szeged, Rakoczi tér 1.

Fejér Varmegyei Ellenérzési Iroda

8000 Székesfehérvar, Piac tér 14.

Gydr-Moson-Sopron Véarmegyei Ellendrzési Iroda

9021 Gyér, Arpad ut 32.

Hajdu-Bihar Varmegyei Ellendérzési Iroda

4024 Debrecen, Varmegyehdza u. 1/B

Heves Varmegyei Ellendrzési Iroda

3300 Eger, Kossuth L. u. 9.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Ellenérzési Iroda

5000 Szolnok, Kossuth L. u. 2.

Komarom-Esztergom Varmegyei Ellenérzési Iroda

2800 Tatabanya, F6 tér 4.

Nograd Varmegyei Ellendrzési Iroda

3100 Salgétarjan, Rakdczi u. 36.

Somogy Varmegyei Ellendrzési Iroda

7400 Kaposvar, Fé u. 37-39. B/Ill. em.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Ellen6rzési Iroda

4400 Nyiregyhaza, Egyhéz u. 15.

Tolna Varmegyei Ellenérzési Iroda

7100 Szekszard, Szent Istvan tér 11-13.

Vas Varmegyei Ellendrzési Iroda

9700 Szombathely, Holldn E. u. 1. . em.

Veszprém Varmegyei Ellen6rzési Iroda

8200 Veszprém, Ovari Ferenc Gt 7.

Zala Varmegyei Ellenérzési Iroda

8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi u. 10.




2. melléklet a 3/2024. (IV. 4.) ASZ utasitdshoz

ELNOK I

ALELNOK | [ ALELNOK |

Jogiigazgatésag

..‘...ul

Ataté
I v [y

Biztonsagi Bels ellendrzési
vezetd egység

Pénziigyi, —
|mmmml " illetményelszimolasi " e ” P

|| S ey || protokoll féosztaly || foosztaly | I foosztaly |

Ellenérzések

Koordinciés igazgatésig

Mindségbiztositési f6osztly

Kockazatelemzési féosztaly

Stratégial és modszertani féosztaly |

Teljesitményellendrzési igazgatésag

| | Célzott terilleteket ellensrzd igazgatosig

I | [ | = | |

Ellenérzésvezeték |

9€elL

* Q0l]S31Y¥T SOTVLIVAIH

wezs g1 In9 "¥20C



HIVATALOS ERTESITO - 2024.évi18.szdm 1337

A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 11/2024. (IV. 4.) BVOP utasitasa
egyes BVOP utasitasok médositasarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan kiadom a kdvetkezd utasitast:

1. A bv. szervek biztonsagirendszer-leiras tartalmanak meghatarozasarél sz616
38/2020. (VII. 24.) BVOP utasitas médositasa

1. A bv. szervek biztonsagirendszer-leirds tartalmanak meghatarozasardl szélé 38/2020. (VII. 24.) BVOP utasitas
(a tovabbiakban: Utasitas1) 1. melléklet 5. pont b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:
(A biztonsdggal 6sszefliggs fontosabb adatokat az aldbbiak szerint kell megadnis)
,b) a kategdria- vagy rezsim-besorolds szerinti atlagos megoszlast a bv. intézet jellegének (egy vagy tobb objektum),
illetve a fogvatartottak elhelyezési rendszerének (izolalt, a kategéria- vagy rezsim-besorolds tekintetében egynemu
részlegek) figyelembevételével,”

2. Az Utasitas1 1. melléklet
a) 1. pont a) alpontjaban a,megyei” szovegrész helyébe a,varmegyei” széveg,
b) 9. pont a) alpontjaban az ,osztély” szOvegrész helyébe az ,osztdly vagy alosztaly (a tovabbiakban egydtt:

biztonsagi osztaly)” szoveg,

<) 11. pont a) alpontjdban a,korletenként” szévegrész helyébe a,részlegenként” szoveg,

d) 13. pont a) alpontjaban a,kockézati besorolasat” szovegrész helyébe a,paramétereit” szoveg,

e) 16. pont a) alpontjaban a , korszallitdsok” szovegrész helyébe a,kdzpontositott széllitdsok” széveg
Iép.

2. A fogvatartotti tobbletinformacié adatmezo vezetésérdl szol6 16/2020. (V. 29.) BVOP utasitas
modositasa

3. Afogvatartotti tobbletinformacié adatmezd vezetésérdl sz6lo 16/2020. (V. 29.) BVOP utasitas 3. pont k) alpontjaban

|n

az,egyéni kezelési utasitassal” szovegrész helyébe az,egyedi biztonsagi el6irdssal” szoveg Iép.
3. A biintetés-végrehajtasi szervezet Biztonsagi Szabalyzatarol sz6l6 72/2020. (XII. 23.) BVOP utasitas
moédositasa

4. A biintetés-végrehajtasi szervezet Biztonsagi Szabdalyzatardl sz616 72/2020. (XII. 23.) BVOP utasitds (a tovabbiakban:
Utasitas2) 79. pont c) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
(A fogvatartdsi lgyek osztdlyvezetéjének vagy a fogvatartdsi ligyek alosztdlyvezetéjének oktatdssal kapcsolatos
feladatai:)
,C) a fogvatartasi Uigyek osztdlya vagy a fogvatartési Uigyek alosztalya beosztottai el6tt a részleg biztonsagi helyzetét,
a részlegen folyo tevékenységet sziikség szerint, de legaldbb félévenként értékeli, és a kdvetkezd idészak feladatait
meghatarozza”

5. Az Utasitas2 a kovetkez6 148/A. ponttal egészul ki:
,148/A. A 148. pontban foglalt rendelkezésnek ki kell terjednie az ébresztétdl takarododig terjed6 idészakban
a Rendelet 4. melléklet 2. pontjdban meghatdrozott targyakra, amelyeket kizdrélag akkor lehet korlatozni,
ha a fogvatartott magatartdsa a megjelolt egyéni felszerelésekkel torténé rendkiviili esemény elkdvetésének
szandékara utal, vagy azzal kapcsolatos korabbi informaciok rendelkezésre allnak.”

6. Az Utasitas2 149. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»149. A biztonsagi elkilonitést a fogvatartotti nyilvantartasban a biztonsagi elkilonitési lap elektronikus kitoltésével
kell elrendelni (6. melléklet), és a biztonsagi elkllonitésrél szold tajékoztatdt (6/A. melléklet) a fogvatartottal
ala kell iratni.”

7. Az Utasitas2 151. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,151. A fogvatartott szallitdsa miatt megsziintetett biztonsagi elkilonitésrél a szallitmanyvezetét, valamint a fogado
bv. intézetet tajékoztatni kell”
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Az Utasitas2 203. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,203. A biztonsagi ellenérzést naponta legaldbb egyszer végre kell hajtani. Azt a fogvatartottak munkaltatasara
szolgalé helyiségek vonatkozdsaban a munkakezdés el6tt és annak befejezése utdn, a bv. szerv vezetdjének
rendelkezése szerint kell elvégezni. Fokozott figyelemmel és koriltekintéssel kell a biztonsagi ellenérzést
végrehajtani azon fogvatartottak elhelyezési részlegén, zarkdiban és munkahelyein, akiknek az egyedi biztonsagi
eldirasa rendkivili esemény elkdvetésével vagy annak tervezésével, vagy tiltott targy el6talalasaval 6sszefliggd
bejegyzést tartalmaz. Amennyiben az ellendrzéssel érintett zarka/lakdhelyiség bejarata elektronikus megfigyelési
eszkozzel lefedett/megfigyelt, és a felvétel a jogszabdlyi el6irasok szerinti idétartamban rogzitésre keriil, abban
az esetben a végrehajtott ellendrzés tényét dokumentalni nem sziikséges.”
Az Utasitas2 a kovetkezé 239/A. ponttal egészil ki:
+239/A. A kdnnygaz és az elektromos sokkol6 eszkdz egylittes alkalmazasa tilos.”
Az Utasitas2 a kdvetkez6 239/B. ponttal egésziil ki:
+239/B. Az elektromos sokkolé eszkdz lizemeltetésének, mikodtetésének és alkalmazdsanak részletszabalyait
maddszertani itmutato tartalmazza.”
Az Utasitas2 269. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,269. Az egyedi biztonsagi el6iras fellilvizsgalatat a fogvatartott vonatkozdsaban bekdvetkezd Iényegi valtozast
kovetdéen - a fogvatartott munkahelyének, munkakdrének megvéltoztatdsat is beleértve — azonnal, de legfeljebb
hathavonta kell végrehajtani.”
Az Utasitas2 271. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,271. Egyedi biztonsagi el6irdssal rendelkezé fogvatartott szallitdsa esetén a célintézetbe térténé megérkezést
kovetéen a fogadd bv. intézet soron kivil intézkedik az egyedi biztonsagi el6iras felulvizsgalatara. A fogadd
bv. intézet az egyedi biztonségi el6irasban foglaltakat kdteles megfeleléen adaptalni a sajat intézeti viszonyaira”
Az Utasitas2 a kovetkezé 273/A. ponttal egészl ki:
,273/A. A biztonsagi szempontbdl magasabb kockézati értékekkel rendelkezé fogvatartott esetén — amennyiben
a kategdria- vagy rezsim-besoroldsa nem egyenértékl az altala jelentett kockazati szinttel — egyedi biztonségi
eléirasban kell rendelkezni az esetében alkalmazandé eltéré szabalyokrol”
Az Utasitas2 a kovetkezd 273/B. ponttal egészil ki:
»273/B. Amennyiben az egyedi biztonsagi el6irdsban a ldtogatéfogadds végrehajtdsdnak korlatozasara vonatkozéd
rendelkezések kozil tobb lehetéség keril kijelolésre, annak indokat a tovabbi rendelkezések szabadszoveges
mez8ben régziteni kell”
Az Utasitas2 509. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:
,509. A bv. szerven beliili munkavégzés esetén az alacsony kockdazati minésitésli fogvatartotti munkaterileteken
elsésorban ellenérzéssel, a kdzepes kockdzati mindsitésli fogvatartotti munkateriletek esetében felligyelettel,
a magas kockazati minésitési fogvatartotti munkateriileteken pedig Orzéssel és felligyelettel kell biztositani
a munkaltatést”
Az Utasitas2

1. 16. pontjdban a ,blintetés-végrehajtasi osztaly” szovegrész helyébe a ,fogvatartasi Ugyek osztily vagy

alosztaly” széveg,
2. 25. pont b) alpontjdban az ,egyéni kezelési utasitast” szovegrész helyébe az ,egyedi biztonsagi el6irast”
szOveg,

|n

47. pontjaban az,a korletéplileten belll” sz6vegrész helyébe az,az éplileten belll (részlegek kozott)” széveg,
53. pont a) alpontjaban a,belbiztonsagi” szovegrész helyébe a,rendészeti” széveg,

77.pont a) alpontjdban a, korletek” szévegrész helyébe a,részlegek” széveg,

92. pontjdban az,a korletre” szévegrész helyébe az,az egyes részlegekre” széveg,

103. pont a) alpontjdban a, korleten (részlegeken)” szovegrész helyébe a ,részlegeken” széveg,

116. pont d) alpont dc) pontjéban a, korleten” szévegrész helyébe a,részlegeken” széveg,

117. pontjaban a  korleten” szovegrész helyébe a ,részlegeken” széveg,

120. pont c) alpont cb) pontjdban a ,korletrészrél” szévegrész helyébe a ,felligyeletére bizott részlegrél”
szoveg,

11.  120. pont c) alpont cf) pontjdban a ,korletrész” szovegrész helyébe a ,felligyeletére bizott részleg” szoveg,

12. 120/C. pontjdban a ,végrehajtasi fokozattol”
szovegq,

© Vv ®©® N O U~ Ww

—_

|n

szbvegrész helyébe a ,kategéria- vagy rezsim-besoroldstod
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13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.

24,
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.
40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

133. pontjdban a, korletein” szovegrész helyébe a ,részlegein” széveg,

135. pontjdban a ,blntetés-végrehajtasi osztalyvezets” szdvegrész helyébe a ,fogvatartdsi Ugyek
osztalyvezetd vagy fogvatartasi igyek alosztalyvezetd” széveg,

138. pont b) alpontjiban az,a korletre” szovegrész helyébe az,az egyes részlegekre” széveg,

138. pont g) alpontjaban a, korletrél” szévegrész helyébe a,részlegekrdl” széveg,

139. pont e) alpontjdban a ,korleten” szovegrész helyébe a ,részlegeken” széveg,

140. pont ¢) alpontjdban a korletrész” szovegrész helyébe a ,részleg” széveg,

140. pont f) alpontjaban a ,korletrészt, részleget” szdvegrész helyébe a  kijeldlt részleget’, tovébba a ,korlet”
szovegrész helyébe ,részleg” széveg,

140. pont g) alpontjdban a ,korletbdl” szovegrész helyébe a ,részlegrél” széveg, tovabbd a ,korletre”
szbvegrész helyébe a,részlegre” szoveg,

141. pont f) alpontjaban a korletrész” szévegrész helyébe a ,felligyeletére bizott részleg” széveg,

141. pont g) alpontjaban a,korletrész” szovegrész helyébe a felligyeletére bizott részleg” szoveg,

142/A. pontjaban a,magas biztonsdgi kockazatba sorolt vagy egyéni kezelési utasitassal” szévegrész helyébe
a,V. kategdridba sorolt vagy egyedi biztonsagi el6irassal” széveg,

143. pont b) alpontjaban a,korleten” sz6vegrész helyébe a ,részlegen” széveg,

143. pont d) alpontjaban a ,korlet” szovegrész helyébe a ,részleg” szoveg,

143. pont f) alpontjaban az ,a magas biztonsagi kockazatu” szovegrész helyébe az ,az V. kategdriaba sorolt
vagy a szabadlevegdn tartézkodassal 6sszefiiggd egyedi biztonsagi eléirassal rendelkezd” szoveg,

144. pont ¢) alpontjdban a  korleten” szovegrész helyébe a,részlegen” széveg,

144. pont i) alpontjaban a,korletre” szovegrész helyébe a ,részlegre” széveg,

161. pontjdban az,egyéni kezelési utasitasban” szovegrész helyébe az,egyedi biztonsagi eldirdsban” széveg,
208. pontjaban a ,végrehajtasi fokozathoz és a” szovegrész helyébe a, kategoria-besoroldshoz vagy” széveg,
222. pontjdban a ,teljes fogvatartotti korletre” szovegrész helyébe a ,valamennyi fogvatartotti részlegre”
szoveg,

VII. fejezet 13.3. alcim cimében a ,Konnygédz” szovegrész helyébe a ,Kénnygaz, elektromos sokkold eszkdz”
szovegq,

237. pontjaban a ,kénnygazt” szévegrész helyébe a,konnygazt vagy az elektromos sokkold eszkozt” széveg,
VIIl. fejezet cimében az,,Egyéni kezelési utasitas” szovegrész helyébe az,Egyedi biztonsagi eldirds” szoveg,
264. pont nyitd szOvegrészében az ,Egyéni kezelési utasitast” szovegrész helyébe az ,Egyedi biztonsagi
eléirast” szoveg,

264. pont d) alpontjdban a ,biztonsdgi zdarkdba vagy biztonsagi részlegre” szovegrész helyébe
az,a fogvatartas biztonsagara kilonds veszélyt jelenté elitéltek részlegére” szoveg,

265. pontjaban az,Egyéni kezelési utasitast” szovegrész helyébe az,,Egyedi biztonsagi elSirdst” széveg,

266. pontjaban az,Egyéni kezelési utasitds meghatarozott formaban és tartalommal adhaté ki (12. melléklet)”
szbvegrész helyébe az,Az egyedi biztonsagi el6irast a fogvatartotti nyilvantartasban kell rogziteni” széveg,
267. pontjaban az,egyéni kezelési utasitas” szovegrész helyébe az,egyedi biztonsagi el8irds” szveg,

268. pont nyitd szovegrészében az,egyéni kezelési utasitds” szovegrész helyébe az,egyedi biztonsagi el6iras
szovegq,

268. pont i) alpont ib) pontjaban az ,egyéni kezelési utasitas” szovegrész helyébe az ,egyedi biztonsagi
eldiras” szoveg,

"

270. pontjdban az,egyéni kezelési utasitasnak” szovegrész helyébe az,egyedi biztonsdgi el6irasnak” széveg,
273. pontjdban az,egyéni kezelési utasitas” szovegrész helyébe az,egyedi biztonsagi el8irds” szveg,

275. pontjaban a,biztonsagi kockdzatu” szovegrész helyébe a,kockédzati mutatékkal rendelkezé” széveg,

285. pont g) alpontjadban a ,44/2007. (IX. 19.) IRM rendelet 2. § (1a) bekezdésében” szdvegrész helyébe
a,3/2024. (1. 30.) BM rendelet 9., 12. és 13. §-dban” széveg,

296. pontjaban a ,korletépliletet” szovegrész helyébe a ,fogvatartottak elhelyezésére szolgalo épiileteket”
szoveg,

327. pontjaban a ,fogvatartottak elhelyezési korletének” szévegrész helyébe a ,fogvatartottak elhelyezési
épuletének” széveg,

328. pontjaban a ,korletének” szbvegrész helyébe az ,éplletének” szoveg, tovabba a ,korletek” szévegrész
helyébe a,részlegek” széveg,
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17.

18.
19.

20.

21.

22.

49.  330. pontjaban a ,biztonsagi zarkakra” szovegrész helyébe a ,fogvatartds biztonsagara kiilonos veszélyt
jelentd elitéltek részlegének zérkaira” széveg,

50.  371.pontjdban a,bintetés-végrehajtasi” szovegrész helyébe a,bv!" szoveg,

51.  434. pontjdban az ,A magas biztonsagi kockadzatu” szévegrész helyébe az ,Az egyedi biztonsagi el6irassal
rendelkezé” széveg,

52.  464. pont ¢) alpontjaban a ,végrehajtasi fokozatat” szovegrész helyébe a ,kategoéria- vagy rezsim-besorolasat”
szoveg,

53.  470. pont f) alpontjaban a ,biztonsdgi részlegen” szovegrész helyébe az ,a fogvatartds biztonsdgéra kilonos
veszélyt jelentd elitéltek részlegén” szoveg,

54.  471.pont a) alpont ab) pontjaban a ,korlet” sz6vegrész helyébe a,részleg” széveg,

55.  508. pontjaban a,biztonsagi kockazat értékelését,” szovegrész helyébe a kategdria- vagy rezsim-besorolasat,
egyedi biztonsagi el6irasat, tovabbd” szoveg,

56.  517.pont c) alpontjéban a,korletre” szovegrész helyébe a,részlegre” szbveg,

57.  518/A. pontjaban az,alacsony és kdzepes biztonsagi kockézattal rendelkezd” sz6vegrész helyébe az, ., Il. vagy
IIl. kategdridba sorolt” széveg,

58.  521.pontb) alpontjdban a, korletre” szévegrész helyébe a,részlegre” széveg,

59.  522/A.pontjaban az,alacsony és kdzepes biztonsagi kockazattal rendelkezé” szévegrész helyébe az ., Il. vagy
IIl. kategdridba sorolt” széveg

1ép.

Az Utasitas2

a) 1. melléklete helyébe az 1. melléklet,
b) 17. melléklete helyébe a 2. melléklet,
C) 19. melléklete helyébe a 3. melléklet,

d) 25. melléklete helyébe a 4. melléklet

1ép.

Az Utasitas2 kiegésziil az 5. melléklet szerinti 6/A. melléklettel.

Az Utasitas2

a) 6. mellékletében a ,Bv. fokozata” szovegrész helyébe a ,Kategdria-besorolasa” szoveg, tovabba a ,Biztonsagi
kockazati besorolasa” szovegrész helyébe a,Rezsim-besoroldsa” széveg,

b) 8. mellékletében az,egyéni kezelési utasitds” szovegrész helyébe az ,egyedi biztonsagi eldiras” szoveg

1ép.

Hatalyét veszti az Utasitas2

a) 25. pont a) alpontja,

b) 119. pontja,

<) 132. pontjdban a, , korletrészt” szévegrész,

d) 141. pont a) alpontjaban a ,korletrészen,” szovegrész,
e) 150. pontja,

f) VI. fejezet 4. alcime,

g) 234. pontjaban a ,féorvos” szovegrész,
h) 268. pont a), ¢) és d) alpontja,
i) 459. pontja,

j) 464. pont e) alpontjaban a,biztonsagi kockazat értékelésre,” szovegrész.
Hatalyét veszti az Utasitds2 12. melléklete.

4. A fogvatartotti kondicional6 termek felszereltségérél, hasznalatarol sz616
13/2021. (ll. 26.) BVOP utasitas modositasa

A fogvatartotti kondicionald termek felszereltségérdl, hasznalatardl szold 13/2021. (Il. 26.) BVOP utasitas 2. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

,2. A fogvatartotti kondicionalé terem olyan, egészség, alloképesség és testalkat megtartdsara szolgélo,
bv. intézeten belll elkiilonitett fedett helyiség, amelyben sajat testsulyos gyakorlatok végzését segité sportszerek
kertilnek elhelyezésre.”
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23.

24,

25.

26.

27.

5. A kamerarendszerek alkalmazasanak és a kameraképek megfigyelésének optimalizalasarol,
valamint a technikai rendszerkezel6 feladatairél szol6 28/2021. (V. 19.) BVOP utasitas modositasa

A kamerarendszerek alkalmazasanak és a kameraképek megfigyelésének optimalizalasardl, valamint a technikai
rendszerkezel® feladatairdl szolé 28/2021. (V. 19.) BVOP utasitds 15. pont e) alpontjdban a ,magas biztonsagi
kockazatba sorolt” szovegrész helyébe az,egyedi biztonsagi el6irassal rendelkezé” szoveg 1ép.

6. A biintetés-végrehajtasi szervezet ligyeleti tevékenységérol és a jelentések rendjéral,
valamint a kiilonleges figyelmet igényl6 fogvatartottakkal 6sszefiigg6 eljarasrendrél sz6lé6
18/2022. (VII. 13.) BVOP utasitas médositasa

A bintetés-végrehajtasi szervezet ligyeleti tevékenységérél és a jelentések rendjérdl, valamint a kilonleges

figyelmet igénylé fogvatartottakkal Osszefliggé eljardsrendrél szélé 18/2022. (VI 13.) BVOP utasitas

(a tovabbiakban: Utasitas3) 2. melléklet 2. pont c) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

[Az esemény elkbvetésében résztvevd és az eseményt elszenved® (sértett) személy(ek) adatait a kvetkez6k szerint:]

,C) a fogvatartotti allomany esetében:

ca) néy, sziiletési hely, idé, anyja neve, nyilvantartési szam,

cb) blincselekmény(ek), visszaesés foka,

cc) végrehajtasi fokozat, itélet,

cd) kategoria- vagy rezsim-besorolas,

ce) befogadas ideje, helye (aktualis fogva tartasanak, elsé, illetve az utolso),

cf) szabadulasanak vérhaté idépontja (kedvezménnyel, illetve kitoltve),

cg) foglalkoztatasra vonatkozé adatok,

ch) elhelyezési korilmények (pl. kategéria- vagy rezsim-besorolds, zérka szdma, elhelyezett fogvatartottak

|étszama stb.),

ci) tobbletinformécio,

¢j) elkdvetés mddja, eszkoze,

ck) elszenvedett joghatrany, sériilés(ek).”

Az Utasitas3

a) 23. pont i) alpontjaban a,belbiztonsagi” szévegrész helyébe a,rendészeti” szoveg,

b) 27. pontjdban a ,biztonsagi osztalyvezetdi” szévegrész helyébe a ,biztonsagi vagy biztonsagi és fogvatartasi
osztaly vezet6i” szbveg,

) 30. pontjaban az,,egyéni kezelési utasitdsa” szovegrész helyébe az,,egyedi biztonsagi eléirdsa” széveg,

d) 34. pontjaban a,biztonsagi” szovegrész helyébe a,biztonsagi vagy biztonsagi és fogvatartasi” szoveg,

e) 35. pont nyitd szovegrészében a ,biztonsagi” szovegrész helyébe a ,biztonsdgi vagy biztonsagi és
fogvatartasi” széveg,

f) 39. pontjaban a,belbiztonsagi” szovegrész helyébe a,rendészeti” szveg,

g) 85. pontjaban az,egyéni kezelési utasitast” szovegrészek helyébe az,,egyedi biztonsagi elbirast” szoveg
1ép.

Nyilvantartasi Féosztaly” szovegrész helyébe a,Nyilvéntartasi és Logisztikai Féosztaly” szoveq |ép.

7. A biintetés-végrehajtasi szervezet miiveleti egységeinek miikodésérol szol6
26/2022. (XIl. 21.) BVOP utasitas modositasa

A biintetés-végrehajtési szervezet mveleti egységeinek miikodésérdl szol6 26/2022. (XII. 21.) BVOP utasitas

a) 9., 24, 36, 43. és 47. pontjdban a ,biztonsagi” szovegrész helyébe a ,biztonsdgi vagy biztonsagi és
fogvatartasi” szoveg,

b) 40. pont d) alpontjdban a ,magas biztonsagi kockdzatba van sorolva” szévegrész helyébe az ,egyedi
biztonsagi el6irassal rendelkezik” sz6veg
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28.

29.

30.

31.

32.

8. A polgari egészségiigyi intézményben elhelyezett fogvatartottak 6rzésének, ellenérzésének
végrehajtasarol, valamint az illetékesség rendjérél szol6 38/2022. (XII. 30.) BVOP utasitas médositasa

A polgéri egészségligyi intézményben elhelyezett fogvatartottak Orzésének, ellenérzésének végrehajtasarol,

valamint az illetékesség rendjérél szél6 38/2022. (XIl. 30.) BVOP utasitds (a tovabbiakban: Utasitds4) 4. és

9. pontjdban a ,biztonsagi kockazati besoroldsat” szovegrész helyébe a ,kategoria- vagy rezsim-besorolasat”

szbveg lép.

Az Utasitas4

a) 1. mellékletében a ,Bizt. kock. besorolas” szovegrész helyébe a ,Kategdria- vagy rezsim-besorolds” széveg,
tovabbd az,egyéni kezelési utasitds” szovegrész helyébe az,,egyedi biztonsagi el6irds” szoveg,

b) 2. mellékletében a,Biztonsagi kockdzati besorolasa” szovegrész helyébe a,Kategodria- vagy rezsim-besoroldsa”
szbveg

Iép.

9. A reintegracios Orizet és az otthonapolasi 6rizet végrehajtasaval 6sszefiiggo egyes szakteriileti
feladatokrol sz616 22/2023. (lll. 29.) BVOP utasitas modositasa

A reintegracios drizet és az otthondpolasi 6rizet végrehajtasaval osszefliggdé egyes szakteriileti feladatokrdl szolo
22/2023. (lll. 29.) BVOP utasitas (a tovabbiakban: Utasitas5) a kovetkezd 2a. ponttal egészil ki:

,2a. A reintegracids érizetbe és az otthondpolasi érizetbe helyezett elitélt kreditpontszamitasara a Bv. tv. 187/A. §
(6) bekezdésében foglaltak az iranyaddk.”

Az Utasitds5 57. pontjdban a ,rezsim- és biztonsagi kockazati besoroldsanak” szovegrész helyébe a ,kategoéria-
besoroldsanak” szoveg lép.

10. Zaro6 rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd 8. napon Iép hatélyba.

Dr. Téth Tamds bv. altdbornagy s. k.,
orszagos parancsnok

1-5. melléklet a 11/2024. (IV. 4.) BVOP utasitdshoz’

' A BVOP utasitas mellékletei a BVOP intranethal6zatan kertilnek elérhetévé tételre, figyelemmel arra, hogy megismerésiikh6z nem flizédik kozérdek.
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Az orszagos kérhaz-féigazgaté 1/2024. (IV. 4.) OKFO utasitasa
az allami fenntartasu egészségiigyi szolgaltatonal egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allé személy
illetményén feliili dijairdl és vezetoi juttatasairél

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontja alapjén, az egészségligyi szolgalati jogviszonyrél sz6l6
2020. évi C. torvény végrehajtasardl sz6l6 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet 24. § (1) bekezdésében, 26. § (1) és (3) bekezdésében,
valamint 27. §-4ban foglalt jogkdrémben eljarva a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8 Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol szold 2020. évi C. torvény végrehajtasardl szélé 528/2020. (XI. 28.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 24. § (1) bekezdés e) pontjdban meghatarozott vezetdi juttatasok felsé hatarara,
az R. 26. § (1) és (3) bekezdésében meghatarozott illetményen felll jaré tovabbi dijakra, azok feltételeire és
mértékére, valamint az R. 27. § (1) bekezdésében meghatdrozott visszatéritendd és vissza nem téritendd
tdmogatdasok feltételeire és mértékére vonatkozé szabalyokat az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.§

—_
—
-

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Az 1. melléklet 17.2. pontja szerinti juttatasra a vezetd 2024. mércius 1. napjatol jogosult.

Hatdlyat veszti az éllami fenntartdsu egészségligyi szolgdltatondl egészségligyi szolgalati jogviszonyban &llo
személy illetményén feliili dijairdl és vezetéi juttatasairdl szol6 3/2023. (VII. 14.) OKFO utasitas.

— o~
w N
= —

Dr. Révész Jdnos s. k.,
orszagos koérhaz-féigazgatd

1. melléklet az 1/2024. (IV. 4.) OKFO utasitdshoz

Az allami fenntartasu egészségiigyi szolgaltatonal egészségiigyi szolgalati jogviszonyban all6 személy
illetményén feliili dijazasarol és vezetdi juttatasairdl sz616 szabalyzat

1. A Szabalyzat hatalya

1. A Szabdlyzat hatalya az egészségligyi szolgdlati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. térvény (a tovabbiakban: Eszjtv.)
alapjan az dllami fenntartasu egészségugyi szolgéltatdra, valamint az dllami fenntartasu egészségligyi szolgaltatonal
egészséguigyi szolgdlati jogviszonyban 4llé személyre terjed ki.

2. A 17.1. és 17.2. pontban foglaltak személyi hatdlya az allami fenntartdsi egészséguigyi szolgaltaténak
az R. 5. 8§ (2) és (2a) bekezdése szerinti vezetdjére terjed ki. A Szabalyzat 6-16. pontja, valamint 18.1. pontja kizardlag
az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése szerinti személyi kdrre vonatkoznak.

2. Ertelmezo rendelkezések

3. A Szabdlyzat értelmezése sordn kilondsen az Eszjtv., az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. térvény és
az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz6l6 2003. évi LXXXIV. térvény, valamint az R. fogalmai
irdnyadok.

4. E Szabdlyzat alkalmazasaban illetmény:

4.1. az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése szerinti személy esetén az Eszjtv. 1. melléklete alapjan meghatérozott fizetési
fokozat szerinti illetmény,

4.2. azegészségligyi szakdolgozok esetén az Eszjtv. 1/A. melléklete szerinti illetmény,

43. azegészségligyben dolgozdk esetén az egészségligyi szolgdlati munkaszerzédés szerinti illetmény.

5. Ahol a Szabdlyzat iranyité intézményt emlit, azon irdnyité feladatokat el nem [atd, varmegyei intézménynek és
orszagos gyogyintézetnek minésuld, allami fenntartasu egészségiigyi szolgaltatokat is érteni kell, azzal, hogy
kizardlag sajat intézményuk tekintetében tehetnek javaslatot.
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7.1.
7.2.

8.1.

8.2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

3. Az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése szerinti személyek illetményen feliili dijazasa
3.1. Az ligyelet dijazasa

Az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése szerinti személy a fekvObeteg szakellatast végzé egészségligyi szolgaltatonal
egészségiigyi Ugyelet feladatellatds esetén Ugyeleti alapdijra és kiegészité Ugyeleti dijra (a tovabbiakban egytt:
Ugyeleti dij) jogosult.

Az ligyeleti alapdij mértéke éranként bruttd 6000 Ft.

Az Eszjtv. 8. § (4) bekezdése szerinti személy esetében az ligyeleti alapdij mértéke a 7.1. pont szerinti alapdij
70%-anak megfeleld 6sszeg.

Az Ugyeleti alapdijon felll az tGgyeleti feladatok progresszivitasi szintjeire és szakmai kiildnb6z6ségére tekintettel
legfeljebb az 1. fliggelék szerinti 15%, 30% vagy 45%-kal magasabb kiegészité Ugyeleti dijat allapithat meg
az egészségiigyi szolgaltato vezetdje, azzal, hogy amennyiben nem a felsé mérték kertil megallapitasra, az orszagos
korhaz-féigazgato eldzetes egyetértését kell kérnie.

A heti pihenénapon, illetve az Gnnepnapon végzett ligyelet esetén a 7.1-8.1. pont szerinti Ugyeleti dij 20%-kal
emelkedik.

3.2. A készenlét dijazasa

A készenlét ellatasaért az egészségligyi szolgalati jogviszonyban allo személyt készenléti dij illeti meg. A készenléti
dij mértéke a készenlét minden 6rajara a 7.1-8.2. pont szerinti tigyeleti dij egy érara esé 6sszegének 30%-a.

A készenlét sordn elrendelt munkavégzés id6tartaménak kezdetét az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése szerinti személy
értesitésétdl kell szamitani.

3.3. Az 6nként vallalt tobbletmunkavégzés dijazasa

Amennyiben 6. pont szerinti Uigyeleti feladat elldtasra dnként vallalt tobbletmunkavégzés keretében keriil sor, akkor
a 7.1-8.2. pont szerinti lgyeleti dij 20%-kal emelkedik.

Ha az onként vallalt tobbletmunkavégzésre nem Ugyeleti feladatellatds keretében, hanem rendes munkarend
szerinti (mUszak szerinti) feladatok ellatasa érdekében vagy készenlét alatti munkavégzésként keril sor, az 6nként
véllalt tobbletmunkavégzés potlékanak mértéke a rendkivili munkavégzés potlékanak 50%-kal megemelt dsszege.

3.4. A képesitési potlék

Ha az egészségligyi szolgdlati jogviszonyban all6 személynek a munkakdre ellatasdhoz a besorolds alapjaul szolgalé
iskolai végzettség, illetve szakképesités, szakképzettség mellett az egészségligyi szolgélati munkaszerz6désében
feltlintetett tovabbi szakképesitésre, szakképzettségre vagy azzal jogszabalyban egyenértékiinek elismert
képesitésre is sziikség van, és azzal az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban all6 személy rendelkezik,
az egészségligyi szolgalati jogviszonyban all6 személyt az illetményén feldl

a) egy tovabbi szakképesités esetén brutté negyvenezer forint 6sszegii képesitési potlék,
b) két vagy tobb tovabbi szakképesités esetén bruttd hatvanezer forint 6sszegl képesitési potlék
illeti meg.

Ha az egészségligyi szolgalati jogviszonyban &llé személy a munkakére elldtasahoz kapcsolédé doktori fokozattal
vagy azzal egyenérték(li tudomanyos fokozattal rendelkezik, brutté egyszazezer forint 6sszegli képesitési potlék
illeti meg.

A 13-14. pont szerinti képesitési potlék megallapitdsa akkor lehetséges, ha a tovabbi szakképesitést, illetve a doktori
vagy tudomanyos fokozat szerinti ismereteket az egészségligyi szolgalati jogviszonyban 4llé személy a munkakore
elladtasdhoz a munkaideje legaldbb 25%-aban hasznositja.

A 15. pontban foglaltakrél a munkaltatoi jogkor gyakorldja hataroz.
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17.1.

17.2.

18.1.

18.2.

19.

20.

20.1.

20.2.

4. Egyéb juttatasok és tamogatasok
4.1. A vezetdi juttatas

Az egészségugyi szolgdltatonak az R. 5. § (2) bekezdése szerinti vezetdje vezetdi juttatdsanak felsé hatara

a) az orszagos fekvébeteg-ellatd egészségugyi szolgaltatd esetén bruttd szazétvenezer forint,

b) a varmegyei fekvébeteg-ellato egészségligyi szolgaltatd esetén bruttd szazezer forint,

<) a varosi fekvObeteg-ellatd egészségligyi szolgéltatd és az orszagos tarsgyogyintézet esetén bruttd otvenezer
forint.

Az egészségugyi szolgaltatonak az R. 5. § (2a) bekezdése szerinti vezetdje vezetdi juttatasanak felsé hatara

a) az orszagos fekvébeteg-ellatd egészségiigyi szolgdltatd esetén bruttd hetvenodtezer forint,

b) a varmegyei fekvébeteg-ellato egészségligyi szolgaltatd esetén bruttd dtvenezer forint,
<) a varosi fekvébeteg-ellatd egészségligyi szolgaltatd és az orszdgos tarsgyogyintézet esetén bruttod
huszondtezer forint.

4.2. A miiszakpotlék

A mszakpétlék az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése szerinti személyi kort az alabbiak szerint illeti meg, attdl eltérni
nem lehet. A szakdolgozék tekintetében az Elitev. 14/B. §-aban foglaltak alkalmazandék, azzal, hogy e szabélyoktol
a dolgozd javara a munkaltato eltérhet.

a) Az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése szerinti személy a fekvObeteg szakellatast végzé egészségligyi szolgaltatonal
22-06 o6ra kozotti munkavégzésre tekintettel mdlszakpotiékra jogosult, melynek mértéke illetményének
15%-a.

b) Az a) ponttdl eltéréen a tébb miiszakos munkaid6-beosztasban foglalkoztatott, az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése
szerinti személy 14-22 6ra kozotti munkavégzés idejére illetményének 15%-a szerinti mdszakpotlékra,
22-06 6ra kozotti munkavégzés idejére illetményének 30%-a szerinti miiszakpoétlékra jogosult.

) Az a) ponttdl eltéréen a megszakitas nélkil mikodé egészségugyi szolgéltatonal foglalkoztatott, az Eszjtv.
8. § (3) bekezdése szerinti személy 14-22 dra kozotti munkavégzés idejére illetményének 20%-a szerinti
mUszakpotlékra, 22-06 6ra kozotti munkavégzés idejére illetményének 40%-a szerinti mUszakpdtlékra
jogosult.

A Silirg6sségi Betegellaté Osztdlyon dolgozd egészségiigyi dolgozét a 18.1. pont c¢) alpontjdban és az Eitev.

14/B. §-aban foglaltaktdl eltéréen, azok helyett siirgésségi betegellatdsi miszakpotlék illeti meg. A siirgésségi

betegellatdsi mlszakpotlék mértéke

a) az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése szerinti személy esetében:
aa) 14-22 6ra kozotti munkavégzés idejére dranként brutté 3500 Ft,
ab) 22-06 6ra kozotti munkavégzés idejére dranként bruttd 6000 Ft,
b) az egészségligyi szakdolgozok esetében:
ba) 14-22 6ra kozotti munkavégzés idejére éranként brutté 2600 Ft,

bb) 22-06 6ra kdzotti munkavégzés idejére éranként bruttd 4000 Ft.
A 18.1. pont b) alpontja alkalmazédsaban tobb mUiszakos a munkaidé-beosztas, ha a munkaltatd napi lizemelési ideje
meghaladja a munkavéllalé napi teljes munkaidejét és a munkavallalék idészakonként rendszeresen, egy napon
bellil egymast véltva végzik azonos tevékenységiiket.

4.3. A helyettesitési dij

Az egészségligyi szolgadlati jogviszonyban all6 személyt az Eszjtv. 8. § (14) bekezdése alapjan helyettesitési dij
illeti meg. Az Eszjtv. 8. § (14) bekezdése szerinti helyettesitési dij mértéke idéaranyosan a helyettesité egészségligyi
szolgalati jogviszonyban all6 személy illetménynek

a) 30%-a az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése szerinti személy esetén,

b) 50%-a az egészségiigyi szakdolgozé esetén.

Amennyiben a betoltetlen munkakort tobb személy |atja el, abban az esetben a munkaltaté alacsonyabb mértékd
helyettesitési dijat is megallapithat.

A helyettesitési dij a helyettesités elsé napjatol illeti meg a helyettesité személyt.



1346

HIVATALOS ERTESITO - 2024.évi18.5zam

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Nem jér helyettesitési dij, ha
a) a helyettesités az egészségligyi szolgélati jogviszonyban all6 személy munkakéri kotelezettsége,
b) a helyettesités rendes szabadsdg miatt sziilkséges.

4.4. A kirendelés dijazasa

Az egészségligyi szolgdlati jogviszonyban 4llé egészségligyi dolgozédt az Eszjtv. 11. §-a szerinti kirendelés esetén
—illetményén felll — a kirendelés id6tartamara kirendelési dij illeti meg, melynek mértéke az egészségligyi szolgalati
jogviszonyban all6 egészségligyi dolgozd kirendelés id6tartaméra esé illetményének 10%-a (azaz Osszesen
a kirendelés id6tartamara esé illetményének 110%-ara jogosult).

4.5. Az illetménykiegészités

llletménykiegészités jogcimén a munkaltatoi jogkor gyakorldja

a) eseti illetménykiegészitést,

b) az egészségligyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirdl sz6lé6 9/1993. (IV. 2.)
NM rendelet 16. szamu melléklete szerinti fix dijbdl szadrmazé juttatést (a tovabbiakban: fix dij),

) szakterileti tdmogatast

nyujthat.

4.6. Eseti illetménykiegészités

A munkaltatéi jogkor gyakorldja az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban 4ll6 személyt meghatarozott
munkateljesitmény eléréséért, illetve dtmeneti tobbletfeladatok — ide nem értve a helyettesitést — teljesitéséért
az orszagos korhaz-féigazgatd engedélye alapjan egyszeri vagy legfeljebb a targyév végéig szol6 hatarozott idére,
havi rendszerességgel fizetett illetménykiegészitésben részesitheti. Eseti illetménykiegészités kizarélag abban
az esetben nyujthato, ha az egészségligyi szolgaltato a koltségvetésében annak nyujtasara fedezettel rendelkezik.
Az irdnyité intézmény az eseti illetménykiegészités engedélyezése iranti kérelemben megjeldli — sajat maga,
valamint az irdnyitott intézmények tekintetében - a megallapitds indokat, az eseti illetménykiegészités javasolt
mértékét, az érintett egészségligyi dolgozok, illetve egészségligyben dolgozdk szdmat, valamint a varhatd 6sszes
éves kifizetés 6sszegét.

4.7. Fix dij

A munkaltatéi jogkor gyakorléja az egészségligyi szolgdlati jogviszonyban allé egészségligyi dolgozd részére
az orszagos kérhaz-féigazgaté engedélye alapjan fix dijbdl szarmazé juttatast allapithat meg hatérozott idére,
legfeljebb a targyév végéig. A fix dijbdl szarmazé juttatas kizardlag abban az esetben nyujthato, ha az egészségligyi
szolgdltato a koltségvetésében annak nyujtasara célhoz kotott felhasznaldsu fedezettel rendelkezik.

A juttatds feltételeit és annak mértékét az iranyitdé intézmény sajat maga, és a hozzad tartozé intézmények
tekintetében - az intézmények betegforgalmanak és progresszivitasi szintjének figyelembevételével - készitett
javaslatara az orszdgos kérhaz-féigazgatd hatdrozza meg legfeljebb targyév végéig. A fix dijbdl szarmazé juttatds
feltételeit, és mértékét az orszagos kérhaz-féigazgatod legaldbb évente feliilvizsgalja.

4.8. Szakteriileti tamogatas

A munkaltatéi jogkor gyakorldja az egészségligyi szolgdlati jogviszonyban allé egészségligyi dolgozd részére
az orszdgos korhaz-féigazgaté engedélye alapjan szakteriileti tdmogatast allapithat meg hatarozott idére,
legfeljebb a targyév végéig.

A szakterileti tdmogatas mértéke

a) az Eszjtv. 8. § (3) bekezdése szerinti személy illetményének legfeljebb 15%-a,

b) az egészségligyi szolgalati jogviszonyban all6 egészségligyi szakdolgozé illetményének legfeljebb 20%-a.
Szakterdileti tamogatas kizarélag abban az esetben nyujthatd, ha az egészségligyi szolgaltatd a koltségvetésében
annak nyujtasara fedezettel rendelkezik.
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31.

32.

33.

34,

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Az irdnyité intézmény a szakteriileti tdmogatads engedélyezése irdnti kérelemben megjeldli — sajat maga, valamint
a hozzd tartozé intézmények tekintetében - annak megadllapitdsa indokat (intézmény betegforgalma,
progresszivitasi szintje, intézményi besorolds, szakteriilet, munkakor megjelolésével), a szakterlleti tdmogatas
javasolt mértékét, valamint a varhatd Osszes éves kifizetés 6sszegét.

4.9.Ellenérzés és jelentés

Az illetménykiegészités nyujtasanak feltételeit szlikség szerint — kiiléndsen a koltségvetési helyzet fliggvényében —
az orszagos korhaz-féigazgaté soron kiviil felllvizsgalhatja és moédosithatja, tovabba ellenérzi azok megallapitasat.
Az egészségligyi szolgaltatd a targyhonapban kifizetett jelen utasitds szerinti juttatdsok 6sszegérél és az abban
részesiilt dolgozok létszamardl a kifizetés honapjat kdvetd hdnap masodik felében jelentést kiild az OKFO részére.

4.10. A jutalom

A kiemelkedd, illetve tartésan jo munkat végzé egészséguigyi szolgalati jogviszonyban allé személyt a munkaltatéi
jogkor gyakorldja jutalomban részesitheti.

Naptéri évenként a jutalom 6sszege nem haladhatja meg a kifizetés esedékessége idépontjdban az egészségligyi
szolgalati jogviszonyban all6 személy egészségligyi szolgalati munkaszerzédése szerinti havi illetménye kétszeresét.
Jutalom kizérélag abban az esetben nyujthatd, ha az egészségligyi szolgéltatd a koltségvetésében annak nyujtsara
fedezettel rendelkezik.

4.11. Egyéb tamogatasok

A munkaltatéi jogkor gyakorldja az egészségligyi szolgalati jogviszonyban allo6 személy részére tovdbbi
visszatéritendd és vissza nem téritendé tdmogatasokat dllapithat meg. llyen tdmogatas lehet:

a) cafeteria-juttatas,

b) csaladalapitassal, gyermekneveléssel 6sszefliggd tdamogatasok,

<) lakhatasi jellegl tamogatdasok,

d) szocialis segély,

e) illetményeléleg.

Nem nyujthatd tdmogatas annak a foglalkoztatottnak, aki kérelmében, nyilatkozatdban szandékosan valdtlan
adatot, tényt kozol, vagy valamely jelent&s tényt, kdrilményt elhallgat.

A tdmogatasok kizadrolag abban az esetben nyujthaték, ha az egészségligyi szolgaltatd a koltségvetésében
a tdmogatasok nyujtasara fedezettel rendelkezik.

A tadmogatasok feltételeit, mértékét, az igénylés és visszatérités menetét a munkaltatéi jogkor gyakorldja
hatarozza meg.
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1. fliggelék

A Szabalyzat 8.1. pontja szerinti kiegészito ligyeleti dij megallapitasanak szempontjai

I. Intézményi bontasban az alabbi intézmények tartoznak a magasan leterhelt kategoériaba:

Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kdzponti Kérhaz és Egyetemi Oktatdkorhaz magas
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokorhaz magas
Fejér Varmegyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktaté Kérhaz magas
Bécs-Kiskun Varmegyei Oktatokérhaz magas
Budapesti Jahn Ferenc Dél-pesti Kérhaz és Rendeldintézet magas
Budapesti Péterfy Sdndor utcai Kérhaz-Rendel6intézet magas
Gybr-Moson-Sopron Varmegyei Petz Aladar Egyetemi Oktaté Kérhaz magas
Vas Varmegyei Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz magas
Somogy Varmegyei Kaposi Mér Oktatd Kérhaz magas
Eszak-budai Szent Janos Centrumkérhaz magas
Békés Varmegyei Kozponti Kérhaz magas
Heim Pal Orszagos Gyermekgydgydszati Intézet magas
Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Hetényi Géza Kérhaz-Rendel8intézet magas
Kistarcsai Flor Ferenc Kérhaz magas
Budapesti Bajcsy-Zsilinszky Kérhaz és RendelSintézet magas
Heves Varmegyei Markhot Ferenc Oktatokoérhaz és Rendeléintézet magas
Dél-budai Centrumkdérhéz Szent Imre Egyetemi Oktatékorhaz magas
Dél-pesti Centrumkérhaz — Orszagos Hematoldgiai és Infektoldgiai Intézet magas
Komarom-Esztergom Varmegyei Szent Borbala Kérhaz magas
Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc Kérhaz magas
Ceglédi Toldy Ferenc Kérhaz és Rendel6intézet magas
Zala Varmegyei Szent Rafael Kérhaz magas
Budapesti Uzsoki Utcai Kérhaz magas
Tolna Varmegyei Balassa Jdnos Kérhaz magas
Véci Javorszky Odon Kérhaz magas
Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz magas
Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet magas
Budapesti Dr. Manninger Jend Baleseti Kozpont magas

Eszak-Pesti Centrumkérhaz - Honvédkérhaz

magas
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Il. Az orvos-szakmak leterheltségi szempontu besorolasa:

Anesztezioldgia és intenziv terapia

Kardiolégia**

Bérgyogyaszat

Oxyoldgia és siirgésségi orvostan*®

Csecsemé- és

Plasztikai és égés-sebészet

gyermekgyogyaszat***
Szivsebészet Tudégydgyaszat Nukledris medicina
Radiol6gia Hematoldgia Sugarterapia
Sebészet Gyermek- és ifjusdgpszichiatria Arc-, 4llcsont- és szajsebészet
Pszichiatria Orvosi laboratériumi diagnosztika Klinikai onkoldgia

Sziilészet-n6gyodgyaszat

Ful-orr-gégegyogyaszat

Patolégia

Gasztroenteroldgia Nefrolégia Transzfuzioldgia
Belgyogyészat Infektologia Reumatolégia
Ortopédia és traumatolégia Uroldgia Geridtria

Idegsebészet

Orvosi mikrobioldgia

Rehabilitacios ellatas

Mellkassebészet

Szemészet

Krénikus ellatas

Ersebészet

Rehabilitaciés medicina

Neuroldgia, Stroke ellatés

Apolasi osztaly

Invaziv Kardiologia Hospice
Csecsem&- és gyermekgyogyaszati
intenziv terapia
PIC
Gyermeksebészet
11l. Az ligyeleti dij mértéke intézményi/szakmai besorolas alapjan:
ALACSONY KOZEPES MAGAS
ALACSONY 0% 15% 30%
MAGAS 15% 30% 45%

* A slrg6sségi betegellatd osztalyon, stirgésségi centrumban muiszak szervezése kotelezé.

** Kivéve invaziv kardioldgia.

*** Kivéve csecsemd- és gyermekgyogyaszati intenziv terdpia, PIC.
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Az orszagos rendorfokapitany 12/2024. (IV. 4.) ORFK utasitasa
az Orszagos Rendor-fokapitanysag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616
20/2015. (IX. 10.) ORFK utasitas modositasarol

A Renddrségrdl szold 1994. évi XXXIV. térvény 6. § (1) bekezdés d) pontja szerinti feladatkérémben eljarva - az allamhaztartasrol
sz616 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdésére figyelemmel - az Orszagos Renddr-fékapitanysdg Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatardl sz6l6 20/2015. (IX. 10.) ORFK utasitds modositasara kiadom a kdvetkezé utasitast:

1. Az Orszédgos Renddr-fékapitanysag Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatardl sz6lé 20/2015. (IX. 10.) ORFK utasités
(a tovabbiakban: ORFK SzMSz) a kdvetkezd 16/A. és 16/B. ponttal egészul ki:
,16/A. A szabadsdag igénybevételének engedélyezésérél szol6 dontést a vezetése alatt all6 szervezeti elem
alloményaban foglalkoztatott hivatasos szolgdlati jogviszonyban &llék és rendvédelmi alkalmazottak
vonatkozésadban - az orszagos renddrfékapitany nevében és megbizasabol -
a) az Ellenérzési Szolgalat;
b) a Hivatal;
) a Titkarsagi Féosztaly;
d) a Kommunikacios Szolgalat, valamint
e) a Koltségvetési Ellendrzési Iroda
legalabb osztalyvezetsi besorolasu vezetdje kiadmanyozza.
16/B. A szabadsag igénybevételének engedélyezésérdl sz6l6 dontést a vezetése alatt all6 szervezeti egységek
dllomanydban foglalkoztatott munkavéllalok vonatkozdsdban - az orszagos rendérfékapitany nevében és
megbizasabdl -
a) a Blinligyi Féigazgatdsag;
b) a Rendészeti Féigazgatdsag;
¢) a Gazdasagi Féigazgatdsag;
d) a Személyligyi Féigazgatdsag;
e) az Ellenérzési Szolgalat;
f) a Hivatal;
g) a Titkdrsagi Féosztaly;
h) a Kommunikacids Szolgalat, valamint
i) a KOltségvetési Ellenérzési Iroda
legalabb osztalyvezetdi besorolasu vezetdje kiadmanyozza.”

2. Az ORFK SzMSz 25. pont c) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
(Az Ellenérzési Szolgdlat vezetdje az orszdgos renddrfékapitdny nevében és megbizdsdbdl kiadmdnyozza)
,C) @ panaszokrdl, a kdzérdekl bejelentésekrol, valamint a visszaélések bejelentésével 6sszefliggd szabalyokrdl sz616
toérvényben meghatdrozott panaszok és kdzérdeki bejelentések, az elkiilonitett visszaélés-bejelentési rendszerben
tett bejelentések, valamint a panaszok és bejelentések kezelésérél sz616 ORFK utasitds szerinti egyéb bejelentések
kezelésével kapcsolatos eljarasok lefolytatasaval 6sszefliggé iratokat.”

3. Az ORFK SzMSz 41. pont |) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
(A Hivatal)
) lefolytatja és dontésre elékésziti az orszagos renddrfékapitany hataskorébe tartozo, a hivatasos allomanyuak,
a rendvédelmi alkalmazottak és a munkavallalok kartéritési felel6sségének elbirdlasara irdanyuld eljarasokat,
masodfoku szervként elbirdldsra el6késziti a kartéritési eljdrdsban hozott hatdrozattal szemben a varmegyei
(févarosi) rendér-fékapitanysagok és az egyes feladatok ellatdsdra létrehozott rendéri szervek hivatésos
allomanyéanak tagjai részérél eléterjesztett panaszokat;”

4. Az ORFK SzMSz 42. pont c) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Az Ellenérzési Szolgdlat)
,C) elldtja az Rtv. 92. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontjdban meghatarozott kozigazgatdsi hatdsagi eljarasban
az orszagos renddrfékapitany dltal meghozandé dontések el6készitésével 6sszefliggd, a rendéri intézkedések elleni
panaszokkal kapcsolatos egyéb, a panaszok és bejelentések kezelésérdl sz6l6 ORFK utasitdsban meghatarozott,
tovabbd a panaszokrdl, a kdzérdekl bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével 6sszefliggd szabalyokrdl
sz016 torvényben meghatdrozott panaszok és kozérdekl bejelentések, az elkilonitett visszaélés-bejelentési
rendszerben tett bejelentések, illetve a panaszok és bejelentések kezelésérdl sz6l6 ORFK utasitds szerinti egyéb
bejelentések kezelésével 6sszefliggs, szamara meghatarozott feladatokat;”
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5. Az ORFK SzMSz 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.
6. Az ORFK SzMSz 2. melléklete helyébe a 2. melléklet [ép.
7. Az ORFK SzMSz

10.

11.

a)

b)

<)

1ép.

6. pont aa) alpontjdban az ,a NATO Valsdgreagélasi Rendszerével 6sszhangban all6 Nemzeti Intézkedési
Rendszer rendeltetésérél, feladatairdl, eljarasi rendjérél, a kozrem(ikoddk kotelezettségeirdl sz6ld
278/2011. (XIl. 20.) Korm. rendelet” szévegrész helyébe az,a NATO Valsagreagalasi Rendszerével 6sszefliggd
dontéshozatal és feladatellatds, valamint a Nemzeti Intézkedési Rendszer alkalmazasaval 6sszefliggd
szabdlyokrol sz6l6 399/2022. (X. 21.) Korm. rendelet” szoveg,

17. pontjdban a,vonatkozasdban az” szovegrész helyébe a,vonatkozasdban - a szabadsag igénybevételének
engedélyezése kivételével - az” szoveg, az,irjak ald” szovegrész helyébe a kiadmanyozzak” széveg,

17/A. pontjdban a ,vonatkozdsdban a" szbvegrész helyébe a ,vonatkozdsdban - a szabadsig
igénybevételének engedélyezése kivételével — a” szoveg

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Az ligyrend készitésére kotelezett vezeték az ezen utasitds hatdlybalépésének napjatol szamitott 30 napon belil

felllvizsgéljak az irdnyitasuk ala tartozod szervezeti egység vagy szervezeti elem ligyrendjét, és intézkednek annak

a sziikség szerinti moédositasara vagy az eléirdsnak megfelel6 Uj Gigyrend készitésére, amit az el6terjesztéssel egyltt

jovahagyasra felterjesztenek az orszagos rendérfékapitanynak.
Az ezen utasitds hatalybalépésének napjatol szamitott 60 napon belll az Ggyrend készitésére kotelezett vezetdk
fellilvizsgéljak, sziikség esetén modositjak a munkakari leirdsokat.

Ez az utasitas a hatalybalépését kovet6 61. napon hatélyat veszti.

Dr. Balogh Jdnos r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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1. melléklet a 12/2024. (IV. 4.) ORFK utasitdshoz
»1. melléklet a 20/2015. (IX. 10.) ORFK utasitashoz

AZ ORFK SZERVEZETI FELEPITESE

Szervezeti egységek neve

ORFK FOKAPITANYI KOZVETLEN ALARENDELTSEGBE TARTOZO SZERVEZETI ELEMEK

Ellendrzési Szolgalat

Szakmai Ellen&rzési Osztaly

Vezet6i Ellenérzések Osztalya

Kézponti Panasziroda

Mobil Ellen6rzési Osztély

Hivatal

Jogi Féosztaly

Képviseleti Osztaly

Normaalkotési Osztaly

Koordindcids Osztaly

Elektronikus Ugyviteli és Adatvédelmi Fosztaly

Elektronikus Ugyviteli Osztély

Adatvédelmi Osztaly

Elektronikus Biztonsag Felligyeleti Osztaly

Titkarsagi Féosztaly

Titkarsagi Osztaly

Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztélya

Kommunikacios Szolgélat

Sajtokapcsolati Féosztaly

Koordinacios Osztaly

Studio és Kozosségi Média Osztély

Zsaru Magazin

Koltségvetési Ellenbrzési Iroda

BUNUGYI FOIGAZGATOSAG

Titkarsagi Osztaly

Biniigyi Elemz6-Ertékel6 Féosztaly

Blniigyi Elemz&-Ertékel Osztaly

Blinligyi Adatkezelési és Alkalmazas-felligyeleti Osztaly
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Blinligyi Féosztaly

Blinligyi Osztaly

Felderité Osztaly

Korrupcié és Gazdasagi Blinzés Elleni Osztaly

Blinmegel&zési Osztaly

Iskolapartnerségi Osztaly

Kiberstratégiai Osztaly

RENDESZETI FOIGAZGATOSAG

Titkarsagi Osztaly

Rendészeti Elemz6-Ertékeld Osztaly

Védelmi lgazgatdsi Osztaly

Kozrendvédelmi Féosztaly

Kozteriileti és Orszolgalati Osztaly

Csapatszolgalati Osztaly

Kozlekedésrendészeti Féosztaly

Kozlekedésrendészeti Szakiranyité Osztaly

Balesetmegel6zési Osztaly

Kozigazgatasi Hatosagi Osztaly

Kozlekedésrendészeti Fejlesztési Osztaly

lgazgatasrendészeti Féosztaly

Szabalysértési és lgazgatasi Osztaly

Rendészeti Osztaly

Szabdlysértési Jogsegély Osztaly

Hatarrendészeti Féosztaly

Hatardérizeti és Mélységi Ellendrzési Osztaly

Idegenrendészeti Osztaly

Hatarképviseleti Osztaly

Hatarforgalmi és Dokumentacids Osztaly

Koordindcioés Osztaly

Ugyeleti Féosztaly

Ugyeleti Osztaly

Hivasfogadd Kozpont (Miskolc)

Hivasfogadd Kozpont (Szombathely)
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GAZDASAGI FOIGAZGATOSAG

Igazgatasi Féosztaly

Titkarsagi Osztaly

Kbzbeszerzési Felligyeleti Csoport

Gazdasdagi Jogi Osztaly

Gazdélkodasi Féosztaly

Koltségvetési Osztaly

Pénzligyi és Szamviteli Osztaly

llletmény és Létszdmgazdalkodasi Osztaly

Befizetés Nyilvantarté Osztély

Muszaki Féosztaly

Muszaki Osztaly

Ingatlangazdalkoddsi Osztély

Informatikai Féosztaly

Koordinéciés és Uzemeltetés-tamogatasi Osztaly

Kézponti Infrastruktira Uzemeltetési Osztaly

Informatikai Rendszeradminisztracios Osztaly

Kiemelt Rendszerek Uzemeltetési Osztaly

Informatikai Fejlesztéstervezési Osztaly

Eurépai Tamogatasok Osztalya

SZEMELYUGYI FOIGAZGATOSAG

Titkarsagi Osztaly

Egészségligyi Szakiranyit6 és Hatosagi Féosztaly

Egészségligyi Osztaly

Pszicholdgiai Osztaly

Humdénigazgatasi Szolgalat

Személyligyi Féosztaly

Személyzeti és Munkaligyi Osztaly

Igazgatasi és Szakiranyité Osztaly

Szervezési és Humangazdalkodasi Osztaly

Fegyelmi Osztaly

Utdnpotlas-tervezési Osztaly

Rendvédelmi Egészségligyi Fellilvizsgalé Féosztaly




2. melléklet a 12/2024. (IV. 4.) ORFK utasitdshoz
,2. melléklet a 20/2015. (IX. 10.) ORFK utasitashoz

SAJTOKAPCEOLATI FOOSZTALY

KOORDINACIOS OBZTALY

ZBARU MAGAZIN

VEZETOI ELLENORZESEK OBZTALYA

st o |

MOBIL ELLENORZE 81 O8ZTALY

KOZPONTI PANASZIRODA

KOLTSEGVETESI ELLENORZESI
IRODA

TITKARSAGI FOOSZTALY

HIVATAL

TITKARSAGI OSZTALY

ELEXTRONIKUS OGYVITELI £3
ADATVEDELMI FOOSZTALY

KOORDINACIOS OSZTALY

2001 FOOSZTALY

BUNUGYI FOIGAZGATOSAG

RENDESZETI FOIGAZGATOSAG

GAZDASAGI FOIGAZGATOSAG

s0NOGT
FOOSZTALY

sONOGYI
03ZTA

FELDERITO
OBZTALY

KORRUPCIO £3
GAZDASAGI
BONOZES ELLENMI
O8ZTALY

BONMEGELOZES!
OBZTALY

KIBERSTRATEGIAI

OBZTALY

TITKARSAGI
OSZTALY

BONOaYI
ELEMZO-ERTEXELO
FOORZTALY

TITKARSAGI
03ZTALY
VEDELEMI IGAZGATASI
OBZTALY
RENDESZETI ELEMZO-
ERTEXLO O8ZTALY
KOZLEXKEDE SRENDESZETI

FOOSZTALY

NODLEXKEDESRENDESTET
STNORANYITO OSITALY

BALESETNEGELOZES|
OSZTALY

KODGAZGATAS!
HATOSAGH OSZTALY

FEJLESZTES] OSZTALY

OGYELETI
FOOSZTALY

DOYELETI 0SZTALY

CBAPATIZOLGALATI
O3ZTALY

HATARRENDESZETI
BZTALY

HATARCRIZETI €8 NELYSEG!
ELLENCRZESI OSZTALY

I0AZOATASRENDESZETI
FOOBZTALY

SZABALYSERTES! ES
IGAZGATASI OSZTALY

3ZABALYSERTESI
JOGSEGELY
os2TALY

KOZRENDVEDELMI
FOOSZTALY

KOZTEROLETI ES
GREZOLOALATI
OSZTALY

I0AZGATASRI
FOOBZTALY

EUROPAI TAMOGATASOK
OSITALYA

GAZDALKODASI
FOOSZTALY

INFORMATIKAI
FOOBZTALY

KOORDNACISS £5 R T
UZEMELTETES TAMOGATAS! 08ZTALY
e pénziav s
INFORMATIKAI SZAMVITELI
RENDSZERADMNSZTRA- § OSZTALY
€¥38 OBZTALY
KBZPONTI INFRASTRUKTORA
(ZEMELTETES| OSZTALY
BEFRETES
FEL'E‘SZYESY’E”;:‘EZEQ e
ZTESTER O8ZTALY

KIENELT RENDSZEREX
(ZEMELTETESIOSZTALY

SZEMELYUGYI FOIGAZGATOSAG

eofszsfalon

SZAKIRANYITO
£3 HATOZAQI
FOOBZTALY

HUMANIGAZOGATASI
SZOLGALAT

sZEMELYODGY!
FOOBZTALY

PEZICHOLOGIAI OSZTALY
SZEMELYZETIES
MUNKADGYI

EcEszséalan OSZTALY OSZTALY

IGAZGATAS| ES
SZAKIRANYITO

UTANPOTLAS-
TERVEZESI OSZTALY

NOVEDELM

szséadov
2saALd
FOOSZTALY

ELEKTRONKUS
BEZTONSAG FELOGYELET!
OSZTALY

BLINDYTOC ¢+ QL]SILYT SOTVLIVAIH

wezs

gselL
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 8/2024. (IV. 4.) KKM kozleménye

a Délkelet-eurdpai Rendéri Egyiittmiikodési Egyezmény Felei kozott létrejott, a DNS-adatok,

a daktiloszképiai adatok és a gépjarmii-nyilvantartasi adatok automatizalt cseréjérdl szol6 Megallapodas
kihirdetésérol sz616 2023. évi XXXV. torvény 2. §-a, 3. §-a, 1. melléklete és 2. melléklete hatalybalépésérol

A 2023. évi XXXV. toérvénnyel a Magyar KézIony 2023. junius 21-i, 89. szdmaban kihirdetett, a Délkelet-eurdpai
Rendéri Egyuttmikodési Egyezmény Felei kozott 1étrejott, a DNS-adatok, a daktiloszképiai adatok és a gépjarma-
nyilvantartasi adatok automatizalt cseréjérél sz6lé6 Megdllapodas (a tovébbiakban: Megallapodds) 26. cikk
(2) bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik a Megallapodas hatélybalépésérél:

A Megallapodas a masodik megerésit, elfogadd, jévahagyod vagy csatlakozési okirat letétbe helyezését kdvetden
a Megdllapodast meger6sité, elfogadd, jovahagyd vagy ahhoz csatlakozé minden Fél esetében az ilyen Fél
meger0sitd, elfogadd, jovahagyd vagy csatlakozasi okiratanak letétbe helyezését kdvetdé hatvanadik napon lép
hatalyba”

A Megéllapodas hatalybalépéséhez sziikséges feltétel teljestilésének napja: 2023. julius 4.
A Megéllapodas hatalybalépésének naptari napja: 2023. szeptember 2.

A fentiekre tekintettel, O0sszhangban a Megallapodas kihirdetésérél szoldo 2023. évi XXXV. toérvény 4. §
(3) bekezdésével megéllapitom, hogy a Délkelet-eurépai Renddri EgylittmUikodési Egyezmény Felei kdzott létrejott,
a DNS-adatok, a daktiloszképiai adatok és a gépjarmu-nyilvantartdsi adatok automatizélt cseréjérél szolo
Megéllapodas, valamint a kihirdetésérél sz6ld 2023. évi XXXV. torvény 2. §-a, 3. §-a, 1. melléklete és 2. melléklete
2023. szeptember 2-an, azaz kettéezerhuszonharom szeptember masodikan Iépett hatélyba.

Szijjdrto Péter s. k.,
kulgazdaségi és kiltigyminiszter

A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 9/2024. (IV. 4.) KKM kézleménye

a Délkelet-europai Rendori Egyiittmiikodési Egyezmény Felei kozott létrejott, a DNS-adatok,

a daktiloszképiai adatok és a gépjarmii-nyilvantartasi adatok automatizalt cseréjérdl szol6 Megallapodas
Végrehajtasi Megallapodasanak kihirdetésérol sz616 2023. évi XXXVI. torvény 2. §-a, 3. §-a, 1. melléklete
és 2. melléklete hatalybalépésérol

A 2023. évi XXXV. torvénnyel a Magyar KézIony 2023. junius 21-i, 89. szdmaban kihirdetett, a Délkelet-eurdpai
Rendéri Egyuttmikodési Egyezmény Felei kozott 1étrejott, a DNS-adatok, a daktiloszképiai adatok és a gépjarma-
nyilvantartasi adatok automatizalt cseréjérél sz6lé6 Megdllapodas (a tovébbiakban: Megallapodds) 26. cikk
(2) bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik a 2023. évi XXXVI. térvénnyel a Magyar Kézlény 2023. janius 21-i,
89. szamdban kihirdetett, a Délkelet-eurépai Rendéri Egylttmiikodési Egyezmény Felei kozott [étrejott,
a DNS-adatok, a daktiloszképiai adatok és a gépjarmU-nyilvantartasi adatok automatizélt cseréjérél szolo
Megallapodas Végrehajtasi Megallapodasanak (a tovabbiakban: Végrehajtasi Megéllapodas) hatalybalépésérdl:

+A Megallapodas a masodik meger6sité, elfogadd, jovahagyo vagy csatlakozasi okirat letétbe helyezését kovetden
a Megéllapodést megerdsité, elfogadd, jovahagyd vagy ahhoz csatlakozé minden Fél esetében az ilyen Fél
megerdsitd, elfogadd, jovahagyd vagy csatlakozasi okiratdnak letétbe helyezését kdvetdé hatvanadik napon lép
hatalyba”
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A Végrehajtasi Megallapodas hatalybalépéséhez sziikséges feltétel teljestilésének napja: 2023. julius 4.
A Végrehajtasi Megallapodas hatdlybalépésének naptéri napja: 2023. szeptember 2.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a Végrehajtasi Megallapodas kihirdetésérél széld 2023. évi XXXVI. térvény
4. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy a Délkelet-eurdpai Rendéri Egylttmikddési Egyezmény Felei kozott
|étrejott, a DNS-adatok, a daktiloszképiai adatok és a gépjarmu-nyilvantartasi adatok automatizalt cseréjérél sz6l6
Megéllapodés Végrehajtasi Megéllapodédsanak kihirdetésérél szolé 2023. évi XXXVI. torvény 2. §-a, 3. §-a,
1. melléklete és 2. melléklete 2023. szeptember 2-an, azaz kettéezerhuszonhdrom szeptember masodikan lépett
hatalyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdaségi és killigyminiszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 10/2024. (IV. 4.) KKM k6zleménye
a Kozép-Eurépai Csereprogram (CEEPUS IV.) multilateralis oktatasi megallapodas kihirdetésérol szolo
542/2023. (XII. 12.) Korm. rendelet 2. §-a, 3. §-a és 6. §-a, 1. melléklete és 2. melléklete hatalybalépésérél

Az 542/2023. (XIl. 12.) Korm. rendelettel a Magyar Kézlony 2023. december 12-i, 177. szdmaban kihirdetett,
a Kozép-Eurdpai Csereprogram (CEEPUS IV.) multilaterdlis oktatdsi megallapodas (a tovabbiakban: Megallapodas)
10. cikk 1. bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik a Megallapodas hatélybalépésérél:

,Ez az Egyezmény 2025. mdjus 1-jén |ép hatalyba, miutan az alair6 dllamok letétbe helyezték jovahagyasi okiratukat.
Ha eddig az id6pontig hdromnal kevesebb jovahagyasi okiratot helyeznek letétbe, akkor az Egyezmény a harmadik
jovadhagyasi okirat letétbe helyezését koveté harmadik hoénap elsé napjan |ép hatadlyba. Az Egyezmény
a hatalybalépés napjatél szamitott hét évig marad hatalyban.”

A Megallapodas hatalybalépéséhez sziikséges feltétel teljesiilésének napja: 2023. december 21.

A Megéllapodas hatalybalépésének naptari napja: 2025. méjus 1.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a Megdllapodés kihirdetésérél szélé6 542/2023. (XIl. 12.) Korm. rendelet
4. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy a Koézép-Eurépai Csereprogram (CEEPUS IV.) multilaterdlis oktatasi
megallapodas kihirdetésérdl sz6l6 542/2023. (XIl. 12.) Korm. rendelet 2. §-a, 3. §-a és 6. §-a, 1. melléklete és

2. melléklete 2025. mdjus 1-jén, azaz kettéezerhuszonot majus elsején [ép hatdlyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
kiilgazdasdgi és kiilligyminiszter
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lll. Kozlemények

A Miniszterelnokséget vezet6 miniszter kozleménye
a Magyar Kézigazgatasi Osztondijprogram kiilfoldi programszakaszara esé 6sztondij 6sszegérol

A Magyar Kézigazgatasi Osztondijrol sz6l6 52/2019. (Ill. 14.) Korm. rendelet 3. § g) pontjaban foglalt jogkérémben
eljarva a Magyar Kézigazgatasi Oszténdijprogram kiilféldi programszakaszara vonatkozé 6szténdij havi 6sszegét
az aldbbiak szerint allapitom meg:

Osztondij dsszege / hd Célorszag
784 080 Ft/hé Amerikai Egyesiilt Allamok, Ausztrélia, Svajc, Szingapur
726 000 Ft/ho Dania, Hollandia, irorszag, Luxemburg, Nagy-Britannia, Norvégia, Uj-Zéland
i Ausztria, Belgium, Egyesuilt Arab Emirségek, Finnorszag, Franciaorszag, Izrael, Kanada,
682 440 Ft/ho . . . .
Katar, Németorszag, Svédorszag

Ciprus, Dél-Korea, Japdn, Kuvait, Malta, Olaszorszég, Portugalia, Spanyolorszég,

653 400 Ft/h6 P P 9 Fortugalia, spany J

Szaud-Arébia, Szlovénia, Uruguay

Albénia, Argentina, Azerbajdzsan, Bulgéria, Chile, Csehorszég, Dél-Afrika, Ecuador,
Egyiptom, Esztorszag, Fiildp-szigetek, Gérdgorszag, Gruzia, Horvéatorszag, India,
508 200 Ft/ho Indonézia, Irak, Jorddania, Kenya, Kina, Kolumbia, Lengyelorszag, Lettorszag, Libanon,
Litvania, Marokko, Mexiké, Oman, Oroszorszag, Romania, Szlovakia, Szerbia, Thaiféld,
Torokorszag, Tunézia, Vietnam

Az 0sztondij 6sszege a vonatkozo jogszabalyok értelmében ado- és jarulékmentesen kerdl kifizetésre.

Dr. Gulyds Gergely s. k.,

Miniszterelnokséget vezeté miniszter

A Nemzeti Ado6- és Vamhivatal elInokének kozleménye
a személyi jovedelemadé meghatarozott részének felhasznalasarol rendelkez6 maganszemély
nyilatkozatara igényt tarté vallasi kozosségek részére torténo technikai szam kiadasrol

A személyi jovedelemadd meghatérozott részének az adézd rendelkezése szerinti felhasznalasardl szold 1996. évi
CXXVI. torvény (a tovabbiakban: Tv.) 4/A. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a Nemzeti Add- és
Vamhivatal a Tv. 4/A. § (1) bekezdése szerinti kedvezményezettek részére a kdvetkezd technikai szamokat adja,
amelyekre elsé alkalommal a 2024. évben lehet rendelkezni:

Sorszam Kedvezményezett Technikai szam
1. MAGYARORSZAGI KINAI HUAYAN BUDDHISTA EGYHAZ 2776
2. KRISZTUS KERESZTJE KERESZTENY VALLASI EGYESULET 2783

Vdgujhelyi Ferencss. k.,
a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
elndke

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Bird Attila.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Naderutea-22-

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a https://www.magyarkozlony.hu honlapon érhetd el.
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Az ELTE Orig6 Nyelvi Centrum Kft. kozleménye

1. A kozzététel napja: 2024. marcius 7.

2. Azeljaré hatédsdg megnevezése: ELTE Origdé Nyelvi Centrum Kft.

,,,,,

Az ELTE Origd Nyelvi Centrum Kft. a nemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvény 107/A. § (4) bekezdése
alapjan kozzéteszi az 1/2024. szamu, nyelvvizsga-bizonyitvanyok megsemmisitésérél rendelkezd, 2024. marcius

22.napjan véglegessé valt hatdrozatat az aldbbiak szerint.

4. A dontés rendelkez6 része és indokoldsanak kivonata:
AZ ELTE Origé Nyelvi Centrum Kft. Vizsgakdzpont (a tovabbiakban: Vizsgakézpont) a

1522013
1519705
1373513
1449307
1463136
1435049
1403103
1497398
1370706
1373509
1489032
1385521
1411056
1329565
1484881
1363974
1493104
1336907
1397416
1403394
1394062
1519400
1394061
1378042
1473991
1435034
1484656
1347935
1412499
1292782
1447081
1519326
1374997
1292746
1481619
1336891
1292736
0861084

1335754
1464897
1384458
1519381
1375922
1211826
1187895
1431481
1441376
1474958
1370700
1347973
1520246
1420417
1318432
1374989
1436458
1409106
1292663
1484673
1365520
1317320
1375921
1497275
1417022
1519354
1420406
1479983
1441399
1417017
1404036
1374977
1497188
1375920
1466836
1489038
1417009
1483548

1378009
1484662
1213986
1201507
1474929
1309375
1363600
1398402
1347941
1289668
1336809
1474912
1409035
1479948
1353965
1497074
1370693
1338943
1329511
1493072
1473945
1329503
1519291
1363932
1336829
1497125
1436432
1471981
1412061
1509219
1370692
1281925
1372741
1347905
1484862
1417146
1479944
1372725

1289654
1330991
1336776
1322834
1484628
1372731
1378242
1519267
1497048
1436407
1378235
1471964
1372726
1449270
1378225
1484847
1497030
1480980
1318244
1385703
1425081
1425080
1398326
1497019
1309243
1343763
1519248
1347844
1388719
1464712
1404144
1374564
1395459
1522407
1493469
1479912
1484844
1482650
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1395456
1497001
1449257
1479907
1353926
1493054
1403335
1384391
1363908
1363907
1479903
1424226
1322089
1336744
1431308
1515437
1365755
1474878
1498479
1370684
1343753
1508302
1471551
1363904
1386982
1425033
1425031
1374703
1392171
1343746
1471527
1466537
1425006
1347759
1308469
1431238
1519192
1309186
1335646
1463382
1388710
1392169
1384361
1478766
1336706
1466572
1474869
1395402
1464662
1471931
1436333
1378196
1398267
1363897

1364943
1356523
1304839
1410438
1395413
1473886
1482993
1336691
1479885
1436305
1370681
1482980
1395372
1471926
1466515
1366984
1374903
1484812
1473866
1519168
1464642
1404101
1412407
1484808
1386945
1403302
1403301
1464630
1493446
1392151
1516363
1357966
1336655
1392147
1491260
1474832
1318040
1309116
1479858
1471909
1375908
1436235
1309104
1392144
1370676
1498167
1363870
1484563
1482575
1464596
1374883
1410363
1472994
1398204

1280845
1413416
1381336
1370675
1330880
1283782
1293501
1413406
1384313
1397214
1398200
1374877
1378159
1467932
1375907
1498322
1404271
1357914
1276701
1258946
1464561
1492393
1384237
1515365
1464558
1449046
1287535
1484786
1465930
1465929
1412333
1293619
1519109
1397205
1403276
1484783
1322677
1296537
1515357
1449043
1465921
1519101
1515356
1419463
1467908
1366944
1493266
1336613
1509029
1392130
1392131
1498272
1515348
1388635

1363850
1372678
1319932
1400002
1357871
1372675
1366935
1479815
1413386
1366932
1364801
1515338
1303706
1410295
1472951
1498245
1438072
1322653
1438067
1426377
1464510
1410298
1493338
1463079
1482915
1479808
1384272
1520037
1420176
1420175
1519062
1288996
1403258
1464504
1392118
1392116
1381283
1375903
1330787
1374852
1403250
1473805
1374851
1330823
1303685
1386891
1493311
1294944
1372662
1447232
1449084
1310456
1498106
1498107
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1319863
1294926
1492442
1319858
1473801
1498096
1482897
1310436
1436141
1474759
1404223
1519029
1330808
1403239
1375901
1366899
1392111
1303659
1310416
1413347
1463074
1436101
1441085
1386860
1319824
1465948
1484509
1384242
1344993
1372648
1372647
1436114
1478737
1344987
1492357
1474734
1375898
1426276
1388575
1398079
1347548
1426271
1479759
1419399
1516263
1451168
1325612
1410198
1412319
1420122
1432486
1363820
1499445
1363817

1426280
1471842
1364670
1473756
1479746
1465863
1386836
1516248
1499263
1492324
1310326
1482837
1520433
1378093
1484726
1405425
1483926
1322551
1485477
1485449
1413313
1374796
1288889
1436026
1363809
1419373
1274811
1397087
1492309
1492310
1426247
1413308
1392083
1426246
1413307
1493207
1516234
1337936
1467614
1471821
1392082
1344948
1348994
1375893
1515261
1492282
1499214
1419351
1432365
1492226
1386804
1499176
1419350
1392072

1344938
1384173
1330716
1416018
1374130
1363790
1357698
1410099
1473729
1436006
1395090
1404329
1432381
1522225
1426204
1288845
1473724
1288844
1363787
1348953
1322410
1410090
1484712
1319614
1303567
1392064
1392066
1474676
1398020
1485437
1419336
1436285
1432344
1330688
1492194
1348930
1465724
1515229
1436293
1381167
1467508
1452456
1520395
1499406
1492199
1492189
1468974
1403433
1370647
1468971
1432327
1516187
1521388
1474662

1427348
1404295
1294614
1366774
1473690
1492138
1427346
1471780
1398002
1392049
1417561
1392047
1430200
1520366
1430198
1322367
1468880
1472786
1520328
1395298
1294570
1499335
1399491
1465654
1372576
1322331
1417530
1396497
1492159
1374770
1277914
1483845
1277911
1392044
1392043
1322357
1322356
1492154
1366763
1447164
1297789
1375887
1427316
1372584
1522175
1372582
1357617
1363757
1297777
1432273
1432262
1483812
1521339
1472778
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1310112
1499144
1499142
1403220
1396451
1366734
1374494
1337690
1499107
1366660
1428078
1464388
1471153
1326829
1417506
1295955
1482715
1337779
1330536
1384883
1288720
1515143
1519896
1472740
1483769
1417651
1375885
1379422
1295891
1392009
1499021
1326775
1392008
1370637
1374717
1366695
1295873
1499010
1493496
1322269
1413184
1353612
1459462
1279087
1374500
1393495
1465541
1372548
1485356
1464406

1379397
1384916
1304930
1413165
1417612
1465531
1317515
1468634
1439296
1366667
1399369
1519852
1363705
1500464
1337709
1452284
1452283
1481132
1366671
1358984
1348729
1330547
1519833
1519835
1515111
1297661
1337575
1500419
1494423
1479563
1464381
1379384
1479560
1473641
1363470
1489574
1372532
1322210
1322209
1452225
1348690
1484345
1471721
1399320
1405448
1290290
1385497
1384867
1311417
1393491

1389943
1396440
1348822
1363738
1374067
1428076
1426193
1473677
1343620
1397885
1295923
1432184
1348801
1404406
1484373
1403170
1521267
1399417
1468562
1468561
1386720
1499050
1384861
1322183
1375880
1466473
1471137
1500275
1279012
1413136
1288649
1372523
1464332
1389882
1326646
1343565
1393474
1322168
1343562
1399281
1432010
1384847
1474538
1277700
1442308
1432042
1432041
1353551
1521222
1489833

1484324
1500205
1334990
1420000
1448479
1519741
1334979
1290102
1290134
1397778
1379358
1411314
1466405
1519760
1393466
1521211
1521210
1404537
1485303
1385459
1471698
1464280
1439193
1358863
1334980
1419990
1521204
1393462
1516037
1439191
1484318
1464275
1363443
1348591
1421677
1464263
1372501
1318586
1355000
1343537
1442239
1491974
1413084
1404506
1500297
1516019
1519727
1411273
1471682

szamu nyelvvizsga bizonyitvanyokat az 1/2024. szdmu dontésében foglaltak alapjan megsemmisiti.
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A Vizsgakozpont a hatarozatban foglaltakat azonnal végrehajthatdéva nyilvanitja a kozérdek védelmére tekintettel.

A hivatalbdl indult eljards sordn megallapitast nyert, miszerint a megjeldlt szamu nyelvvizsga-bizonyitvanyok
kidllitdsat blncselekmény befolydsolta, tovabba a blincselekmény elkdvetését a birdsdg jogerés ligydontd
hatdrozatban megallapitotta.

5. A megsemmisité dontés a Vizsgakdzpontnal munkanapokon, ligyfélfogadasi idében, elére egyeztetett idépontban
az Ugyfélszolgalaton megtekinthetd.

Budapest, 2024. marcius 7.

tigyvezetd igazgato
ELTE Orig6 Nyelvi Centrum Kft.

Kiskunfélegyhaza Varos Onkormanyzata palyazati felhivasa
Kiskunfélegyhaza Varos koézigazgatasi teriiletén autébusszal végzett, menetrend szerinti,
helyi személyszallitasi kozszolgaltatas ellatasara

1. A pélyazat térgya:

Kiskunfélegyhdza Varos kozigazgatési terliletén autdbusszal végzett, menetrend szerinti, helyi személyszallitasi
tevékenység elldtdsa kizardlagos joggal, valamint a személyszallitasi tevékenységekkel 6sszefliggd el6készitési,
iranyitasi és ellenérzési feladatok végrehajtasa kozszolgdltatasi szerzédés keretében, ezenkivil a sziikséges
menetrend, jegyek és bérletek biztositasa.

A részletes leirast a palyazati kiiras tartalmazza, amely 2024. junius 10-én, 16:00 6rdig atvehetd a Kiskunfélegyhaza
Polgarmesteri Hivatal (6100 Kiskunfélegyhaza, Kossuth Lajos utca 1.) Il. emelet 82. sz. irodajaban, valamint hivatalos
cégszerl alairassal ellatott, a palyazati kiirds megkiildése iranti kérelem megkildéssel is kérelmezheté.

2. AKkiiré neve, cime, telefonszama:
Kiskunfélegyhéza Varos Onkormaényzata
(6100 Kiskunfélegyhaza, Kossuth Lajos utca 1.)
Telefon: +36-76/562-000
Kapcsolattarté: Gyantar Aniké
Telefon: +36-76/562-035
E-mail: beruhazas@kiskunfelegyhaza.hu

3. A palyazaton torténdé részvétel feltételei:
Palydzhat a személyszallitasi szolgéltatasokrdl sz6lé 2012. évi XLI. torvény (a tovdbbiakban: torvény) 23. §
(3) bekezdésére is figyelemmel, amely a nemzeti vagyonrél sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény 3. § (1) bekezdés 1. pont
b) alpontja szerinti atlathaté szervezetnek mindsil és nem all kizaré okok hatélya alatt.

4. Ajanlattételi hataridé:
2024. junius 14.12:00 6ra. A palyazat benyujtasanak helyét és médjat a pélyazati kiiras tartalmazza.

5. Azelbirdlas mddja és szempontjai:
A palyézati kiirdsban meghatdarozott alkalmassagi kdvetelmények és birdlati szempontok alapjan a pélyazat kiirdja
az 0sszességében legelénydsebb pélydzatot benyujtd palyazéval kot szerzédést.
Biralati szempontok:

a) megajanlott egy utazasra érvényes vonaljegy ara (netté Ft),
b) megajénlott teljes ard havi bérletjegy dra (nettd Ft),
c) megajanlott kedvezményes (tanulé és nyugdijas) havi bérletjegy ara (netté Ft),

d) kiir6 telepulés szerinti lakhellyel rendelkezd alkalmazott foglalkoztatdsanak véllalasa,
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e) vallalt arképzés (jegy- és bérletarak csak inflaciot kovetd mérték arképzésének vallalasa),
f) kiir6 telepulés szerinti telephely vagy létesitésének vallalasa.

Az eredményhirdetés legkésébbi idépontja: 2024. junius 21.

A szerz6déskotés legkésdbbi idépontja: 2024. junius 24.

A szerz8dés tipusa: a torvény szerinti kdzszolgaltatasi szerz6dés

A szerz6dés id6tartama: 2024. julius 1. — 2029. junius 30.

A szerz6dés hatdlya:

A szerz6dés 2024. julius 1. napjatol 2029. junius 30. napjdig terjed6 hatarozott idétartamra szél, amely szerz6dés

a szerz6do Felek egyez6 akaratéval legfeljebb a szerz6dés idétartamanak 50%-aval meghosszabbithato.

A pélyazati felhivas a Magyar Kézlény Hivatalos Ertesitéjében, Kiskunfélegyhaza Varos Onkormanyzata honlapjan és
az Onkormanyzat hirdetétablajan keriil kozzétételre.

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Bird Attila.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a https://www.magyarkozlony.hu honlapon érhetd el.
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