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Hatarozatok

84/2007. (HK 12.) A Magyar Honvédség Kozponti Kiképz6 Bazis koltségvetési
HM hatarozat szerv alapitasarol 795
85/2007. (HK 12.) A Magyar Honvédség Szentendrei Kiképzo Kozpont koltség-
HM hatarozat vetési szerv megsziintetéseérol 796
89/2007. (HK 12.) Az Allami Egészségiigyi Kozpont (Honvéd, Rendészeti és
HM hatarozat Vasutegészségiigyi Kozpont) kdzponti koltségvetési szerv

alapitasarol 797

Miniszteri utasitasok

53/2007. (HK 12.) A véder6-, katonai és légiigyi attaséhivatalok iranyitasarol,
HM utasitas vezetésérol és ellendrzésérdl, valamint a katonai attasékkal

valé kapcsolattartasrol 800
54/2007. (HK 12.) A fejezeti kezelési eldiranyzatok terhére torténd kifizetések
HM utasitas finanszirozasardl és az ezzel kapcsolatos adatszolgaltatas

rendjérol 803
55/2007. (HK 12.) Az egyes elhelyezési feladatok végrehajtasanak rendjérdl
HM utasitas sz616 11/2003. (HK 5.) HM utasitas modositasarol 805
56/2007. (HK 12.) A koltségvetési eldiranyzatok felhaszndlasanak tervezésérdl
HM utasitas ¢és az ezzel kapcsolatos adatszolgaltatas rendjérdl 806
57/2007. (HK 12.) Az MH 2007-2016. kozotti iddszak 10 éves stratégiai tervé-
HM utasitas nek pontositasa alapjan a 2008. (2009., 2010.) évi tervek elké-

szitésérol 809
58/2007. (HK 12.) Az MH 2009-2018. kdzotti iddszak 10 éves stratégiai tervé-
HM utasitas nek kidolgozasarol, valaminta NATO védelmi tervezési és at-

tekintési eljaras nemzeti feladatainak végrehajtasarol 819
59/2007. (HK 12.) A Térca Védelmi Tervezd Rendszer alkalmazasarol és a rend-
HM utasitas szer fejlesztésérol 844
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60/2007. (HK 12.) Az egyes személyligyi igazgatasi feladatok végrehajtasarol
HM utasitas sz616 9/2003. (HK 4.) HM utasitas modositasarol 869
61/2007. (HK 12.) A hivatasos és szerzédéses katonak 2007. évi egyszeri, soron
HM utasitas kiviili ruhézati illetményérol 869
62/2007. (HK 12.) A honvédségi kdzalkalmazottak 2007. évi egyszeri, soron ki-
HM utasitas viili ruhazati koltségtéritésérol 870
63/2007. (HK 12.) A hivatasos és szerzddéses katonak, a honvédségi koztisztvi-
HM utasitas seldk és kozalkalmazottak egyszeri, soron kiviili bankkoltség
téritésérol 870
64/2007. (HK 12.) A szolgalati radidtelefon-ellatas €s hasznalat szabalyairol 871
HM utasitas
65/2007. (HK 12.) A Magyar Koztarsasag 2011. els6 félévi soros EU-elndkségé-
HM utasitas re torténd felkésziilés eldkészitésének tarcaszintl feladatairol 884
Allamtitkari rendelkezés
86/2007. (HK 12.) A Honvédelmi Minisztériumnal foglalkoztatott koztisztvise-
HM KF intézkedés 16k 2007. évi megajandékozasarol 885
Honvéd Vezérkar fonoki rendelkezések
65/2007. (HK 12.) A Magyar Honvédség és rendvédelmi szervek 2007. évi kato-
HM HVKEF parancs nai sportbajnoksaga megszervezésérdl és végrehajtasarol 885
66/2007. (HK 12.) A HM Honvéd Vezérkar fénokhelyettes helyettesitésérol 885
HM HVKEF parancs
09/2007. (HK 12.) A NATO Reagilo Erék (NATO Response Forces) 9. valtasa-
HM HVKEF intézkedés nak kotelékbe kijelolt er6k készenléti besorolasarol €s szolga-
latba Iéptetésérol 885
Fonoki rendelkezés
10/2007. (HK 12.) Az afganisztani Tartomanyi Ujjaépité Csoportban részt vevo
HM HKEF intézkedés katonai szervezet tevékenységének felderité timogatasarol 886
Szerzoédések
HM Kommunikacids és Toborzé Féosztaly 887
HM Infrastrukturalis Ugynokség 887
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HATAROZATOK

A honvédelmi miniszter
84/2007. (HK 12.) HM

hatdrozata
a Magyar Honvédség Kozponti Kiképzé Bazis
koltségvetési szerv alapitasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold
2004. évi CV. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 76. § (3) be-
kezdésében kapott felhatalmazas alapjan — figyelemmel az
allamhaztartasrol szold 1992. évi XXXVIII. torvény
(a tovabbiakban: Aht.) 88. § (1) bekezdésében, az allam-
haztartas miikodési rendjérdl szolo 217/1998. (XII. 30.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Amr.) 10. §-dban, vala-
mint a honvédelmi szervek miikodésének az allamhaztar-
tas miikodési rendjétdl eltérd szabalyairdl szolo 226/2004.
(VIL. 27.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: R.) foglal-
takra — a kovetkezd

alapité okiratot
adom ki.

1. A Magyar Honvédség Szentendrei Kiképz6 Kozpont
megsziintetésével, annak jogutodjaként 2007. jalius 1-jei
hatallyal koltségvetési szervet alapitok.

2. A koltségvetési szerv megnevezése: Magyar Hon-
védség Kozponti Kiképzé Bazis

Roviditett megnevezése: MH KKB

3. A koltségvetési szerv székhelye: 2000 Szentendre,
Dézsa Gyorgy ut 12—14.

postacime: 2000 Szentendre, Dozsa Gyorgy ut 12—14.

telephelyei: Csobanka gyakorlotér,

[zbég 16tér

4. A Kkoltségvetési szerv jogi személy, 6néallo dllomany-
tablaval rendelkezd, dandar jogallasi katonai szervezet.
Alloméanya a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH)
koltségvetési 1étszamkeretébdl az MH 6nalloé allomany-
tablas szervezetek ¢és szervek részére biztositott 1étszam-
keretbe tartozik.

5. Az MH KKB alapitdja és fenntartéja a honvédelmi
miniszter, feliigyeleti szerve a Honvédelmi Minisztérium
(a tovabbiakban: HM).

6. A MH KKB a HM Honvéd Vezérkar fonok kozvet-
len szolgélati alarendeltségébe tartozik. Feladatait a HM
Hadmiiveleti és Kiképzési Foosztaly szakmai alarendelt-
ségében hajtja végre.

7. A koltségvetési szerv allami feladatként ellatando
alaptevékenysége:

a) az MH katonai szervezetei szerzddéses legénységi
allomanya, az MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképzd
Iskolaba (a tovabbiakban: MH KPTSZI) a polgari életbdl
tiszthelyettes nappali alapképzésre felvételt nyert és a

Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetemre (a tovabbiak-
ban: ZMNE) f6iskolai alapképzésre felvett 0sztondijas
hallgatok részére egységes program és kdvetelmény alap-
jén alapkiképzés végrehajtasa, valamint kiilon jogszabaly-
ban, HM Honvéd Vezérkar fonoki intézkedésben megha-
tarozott specialis, roviditett katonai alapképzések végre-
hajtasa;

b) aszerzddéses legénységi allomany elémeneteléhez
kotelezd at- és tovabbképzések végrehajtasaban valod
részvétel, a parancsnoki beosztasu tiszthelyettesek részé-
re tanfolyamrendszeri katonai vezet6i képzések végre-
hajtéasa;

¢) atényleges katonai allomany sziikségszeri(i vagy el6-
irt kiegészitése érdekében biztositando, megfeleléen kép-
zett hadmiiveleti tartalék kialakitasa céljabol tartalékosok
¢és onkéntes tartalékosok felkészitése és kiképzése;

d) a ZMNE-re foiskolai alapképzésre felvett 6sztondi-
jas hallgatok részére kdzponti program és kovetelmény
alapjan altalanos katonai ¢és gépjarmiivezetdi kiképzés
végrehajtasa, valamint a képzés logisztikai tAmogatésa;

e) mobdszertani felkészité foglalkozasok és kiképzési
célu katonai rendezvények végrehajtasa;

) anemzetkozi békefenntartoi felkészitésben és miive-
letekben valo részvétel;

g) a katasztrofavédelmi felkészitésben és védekezés-
ben val6 részvétel.

8. A katonai szervezet vezetdje, kinevezésének rendje:

a) akatonai szervezet vezetdje: parancsnok, beosztasa-
nak megnevezése: MH Kozponti Kiképzo Bazis, parancs-
nok;

b) a parancsnokot — a HM Honvéd Vezérkar fonok
javaslata alapjan — a honvédelmi miniszter nevezi ki és
menti fel;

¢) aparancsnok az MH KKB élén all6 egyszemélyi fe-
lelés vezetd, a szervezet személyi allomanyanak szolgalati
eloljaroja, illetve felettese. A személyi allomany tekinteté-
ben allomanyilletékes parancsnokként gyakorolja a Ma-
gyar Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyu kato-
nainak jogallasarol szolo 2001. évi XCV. torvényben
(a tovabbiakban: Hjt.), illetve a kdzalkalmazottak jogalla-
sarol szolo 1992. évi XXXIII. térvényben (a tovabbiak-
ban: Kjt.) meghatarozott jogokat, teljesiti a kotelezettsé-
geket;

d) a parancsnok szolgalati eldljaroként gyakorolja az
MH KPTSZI igazgatdja feletti — az MH KPTSZI alapité
okiratdban meghatarozott — egyéb munkaltatoi jogkort a
HM Honvéd Vezérkar fonok képviseldjeként;

e) a parancsnok felelds a katonai szervezet alaptevé-
kenységébdl adodo feladatok és kotelezettségek ellatasa-
ért, a szervezet megfeleld miikodésért;
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f) mint laktanya- és hely6érségparancsnok felel a jog-
szabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkozei és a
bels6 rendelkezések szerinti katonai tevékenységek meg-
valdsitasaért.

9. A katonai szervezetnél a Hjt. hatalya ala tartozo hi-
vatasos, szerzdéses és onkéntes tartalékos katonak telje-
sitenek szolgalatot, valamint a Kjt. hatalya ala tartozo6 koz-
alkalmazottak allnak jogviszonyban.

10. Gazdalkodasi jogkor:

A koltségvetési szerv a gazdalkodas megszervezésének
modjara tekintettel részben 6nalldoan gazdalkodo, a kolt-
ségvetési eldirdnyzatok feletti rendelkezési jogosultsag
szempontjabol részjogkorrel rendelkezdé koltségvetési
szerv. A gazdalkodas rendjét és az eldiranyzatok felhasz-
nalasanak modjat a vonatkozd jogszabalyokkal és belsd
rendelkezésekkel 6sszhangban a feliigyeleti szerv hataroz-
za meg. A magasabb hataskdrbe nem tartozé kérdésekben
a parancsnok gyakorolja az Aht.-ban meghatéarozott kite-
lezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkort. E jogkorét a
parancsnok irasban helyettesére atruhazhatja.

A kotelezettségvallalashoz ¢s utalvanyozashoz kap-
csolddo ellenjegyzési és érvényesitési feladatokat a pénz-
igyi és szamviteli feladatok kozpontositott végrehajtasara
kijelolt honvédelmi szervezet végzi.

A mikodéshez sziikséges egyes infrastrukturalis,
logisztikai feltételeket a HM és az MH ellatasi-utaltsagi
rendben kijeldlt szervezetei biztositjak.

Gazdalkodasi tevékenységének feliigyeletet a HM, a
fels6 szintli gazdalkodo szervek, valamint a HM kdzponti
ellendrzési szervezete latja el.

11. Az MH KPTSZI feladatainak ellatasahoz az MH
KKB utaltsagi rendben biztositja a logisztikai timogatast
és a székhelyen és telephelyen 1évé befektetett eszkdzoket.
Az MH KPTSZI szamara biztositja az oktatast szolgald
helyiségeket, a testnevelési és a gyakorlati foglalkozasok
megtartasat biztositdé objektumokat, valamint a képzéshez
rendelkezésre allo haditechnikai, oktatasi eszkozoket,
segédeszkozoket. Az utaltsag szerint biztositott vagyon-
targyakat az MH KPTSZI a feladatai ellatdsahoz hasznal-
hatja.

12. A koltségvetési szerv eszkdzeinek, szabad kapaci-
tasainak hasznositasara vallalkozasi tevékenységet foly-
tathat az alaptevékenységébdl fakado kotelezettségei telje-
sitésének sérelme nélkiil. Vallalkozasi tevékenységébol
szarmaz6 bevétele a koltségvetésre tervezett 6sszkiadasai-
hoz viszonyitva 25%-ig terjedhet.

A vallalkozasi tevékenység megszervezésére, tervezé-
sére, gazdalkodasara, beszamolasara és a vallalkozasbol
szarmazo bevételek kezelésére az Amr. 9. §-anak, az Aht.
96. §-4nak, a Magyar Koztarsasag éves koltségvetésérdl
sz616 torvény, valamint ezen jogszabalyok alapjan kiadott
HM utasitasok rendelkezései az iranyadoak. A vallalkoza-
si tevékenység tervezéséért és megszervezéséért, a szam-
viteli rend megtartasaért a parancsnok a felelds.

12. szdm

TEAOR 03  Gazdasagi tevékenység

55.51 Munkahelyi étkeztetés

55.52 Kozétkeztetés

ST Egyéb szallashely-szolgaltatas

60.23 Egyéb szarazfoldi személyszallitas

70.20 Ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

80.41 Jarmiivezetd-oktatas

80.42 Felnétt és egyéb oktatas

92.51 Konyvtari, levéltari tevékenység

92.62 Egyéb sport tevékenység

13. A koltségvetési szerv torzskonyvi nyilvantartasba
vételét a R. 13. § (3) bekezdése alapjan a pénziigyi és
szamviteli feladatok kozpontositott végrehajtasara kijeldlt
honvédelmi szervezet végzi.

14. A katonai szervezet szervezeti felépitését, vezetési
rendjét, miikodésének sajatos szabdlyait a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat tartalmazza. A Szervezeti €s Miiko-
dési Szabalyzatot az MH KKB parancsnoka ezen hatarozat
hatalybalépését kovetd 60 napon beliil elkésziti és azt
jovahagyasra felterjeszti a HM Honvéd Vezérkar fénok-
hoz.

15. Ez a hatarozat az alairdsa napjan 1ép hatalyba.*

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

* A hatarozat alairasanak napja 2007. junius 13.

A honvédelmi miniszter
85/2007. (HK 12.) HM

hatarozata

a Magyar Honvédség Szentendrei Kiképzo Kozpont
koltségvetési szerv megsziintetésérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl szold
2004. évi CV. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 76. §
(3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan — figye-
lemmel az allamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII.
torvény (a tovabbiakban: Aht.) 88. § (3) bekezdésében és
90. § (1) bekezdés c¢) pontjaban, az allamhaztartds miko-
dési rendjérdl szold 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet
11. §-aban, a honvédelmi szervek mikddésének az allam-
haztartdas miikodési rendjétdl eltérd szabalyairdl szolod
226/2004. (VII. 27.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban:
R.) foglaltakra — a kovetkezd
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megsziintet6é hatarozatot
adom ki.

1. A Magyar Honvédség Szentendrei Kiképzé Kozpont
koltségvetési szervet — melynek roviditett megnevezése:
MH SZKK, székhelye: 2000 Szentendre, Dézsa Gyorgy ut
12-14., postacime: 2001 Szentendre, Pf. 230., alapitoja és
fenntartéja a honvédelmi miniszter, feliigyeleti szerve a
Honvédelmi Minisztérium — 2007. julius 1-jei hatallyal
megsziintetem.

2. A megsziintetett koltségvetési szerv jogutddja a
Magyar Honvédség Kozponti Kiképzd Bazis, székhelye:
2000 Szentendre, Dézsa Gyorgy ut 12—14., postacime:
2000 Szentendre, Dozsa Gyorgy Gt 12—14., melyet az Aht.
90. § (3) bekezdése szerint megilletnek a vagyoni jogok ér-
vényesitésébdl és az alapitot terheld kotelezettségek telje-
sitésébdl adodo jogok és kotelezettségek.

3. A koltségvetési szerv megsziintetésével kapcsolatos
részletes feladatokat az allamhaztartas hatékony mikodé-
sét elésegitd szervezeti atalakitasokrol és az azokat meg-
alapoz¢ intézkedésekrél sz616 2118/2006. (VI. 30.) Korm.
hatarozatban foglalt feladatok, a Magyar Honvédség kato-
nai szervezeteinek atalakitasaval kapcsolatos feladatok
végrehajtasarol szolo 129/2006. (HK 24.) HM utasitas, to-
vabba a szervezeti atalakitas 2007. évi I1. szervezési ido-
szaka feladatainak végrehajtasarol szo6lo, 185/2006. (HK
1/2007.) HM Honvéd Vezérkar f6ndki paranccsal modosi-
tott, 134/2006. (HK 24.) HM Honvéd Vezérkar fonoki pa-
rancs hatdrozza meg.

A szolgalati és a kozalkalmazotti jogviszonnyal kap-
csolatos dontések soran a Magyar Honvédség hivatasos és
szerzodéses allomanya katonainak jogallasarol szold
2001. évi XCV. torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol
$z016 1992. évi XXXIII. torvény, a Munka Torvénykony-
vérdl szold 1992. évi XXII. tdrvény, a hivatasos és szerzo-
déses katonai szolgalat 1étesitésérél, modositasarol, meg-
sziintetésérol, tartalmarol, valamint az integralt személy-
gyl igazgatas és egységes nyilvantartas rendjérél szolo
10/2002. (I1I. 5.) HM rendelet rendelkezései az irany-
adoak.

4. A koltségvetési szerv torzskonyvi nyilvantartasbol
vald torlését a R. 13. § (3) bekezdése alapjan a pénziigyi és
szamviteli feladatok kozpontositott végrehajtasara kijeldlt
honvédelmi szervezet végzi.

5. Ez a hatarozat az aladirasa napjan 1ép hatalyba.*
A Magyar Honvédség Szentendrei Kiképzé Kozpont kolt-
ségvetési szerv alapitasarol szoldo 94/2005. (HK 12.) HM
hatarozat, valamint az azt modositdo 164/2005. (HK 24.)
HM hatarozat 2007. jalius 1-jén hatalyat veszti.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

* A hatarozat alairasanak napja 2007. junius 13.

A honvédelmi miniszter
89/2007. (HK 12.) HM
hatarozata
az Allami Egészségiigyi Kozpont
(Honvéd, Rendészeti és Vastitegészségiigyi Kozpont)
kozponti koltségvetési szerv alapitasarol

Az egészségligyl ellatorendszer fejlesztésérél szolo
2006. évi CXXXII. torvény, az allamhaztartasrol szolo
1992. évi XXXVIII. torvény (Aht.) 88. § (1) bekezdése,
illetve az allamhaztartas miikddési rendjérdl szolo
217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet (Amr.) 10. §-a alap-
jan, figyelemmel a honvédelmi szervek mitkodésének az
allamhaztartds miikodési rendjétdl eltérd szabalyairdl
$z016 226/2004. (VII. 27.) Korm. rendeletben, valamint az
allamhaztartas hatékony mikodését eldsegité szervezeti
atalakitdsokrol és az azokat megalapoz6 intézkedésekrdl
sz016 2118/2006. (VI. 30.) Korm. hatdrozatban, tovabba
—a 2044/2007. (III. 13.) Korm. hatarozattal mddositott —
a kozponti egészségiigyi szolgaltatd szervezetek létreho-
z4sarol sz616 2009/2007. (1. 30.) Korm. hatarozatban, illet-
ve az Allami Egészségiigyi Kozpont létrehozasa érdeké-
ben sziikségessé valt egyes feladatokrdl szol6 2058/2007.
(IIL. 31.) Korm. hatarozatban foglaltakra — a kovetkezd

alapité okiratot
adom Kki.

1. Az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérol szold
2006. évi CXXXIL. torvény 3. § (1) bekezdése és az 1. szamu
melléklete szerinti orszagos feladatkor(i specidlis intézeti és
tertileti korhaz feladatainak ellatasara, valamint a korabban a
Honvédelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM), az Egész-
ségligyi Minisztérium (a tovabbiakban: EiiM), az Igazsag-
igyi és Rendészeti Minisztérium (a tovabbiakban: IRM), a
Gazdasagi ¢és Kozlekedési Minisztérium (a tovabbiakban:
GKM) feliigyelete ala tartozo egészségiigyi intézetek igény-
jogosultjai egészségiigyi ellatasara, valamint a HM, az IRM,
az Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium, a
Pénziigyminisztérium, a Miniszterelnoki Hivatal és a GKM
altal igényelt specialis dgazati egészségiigyi szolgaltatasok
biztositasara 2007. julius 1-jei hatallyal kozponti koltségve-
tési szervet alapitok.

2.1. A koltségvetési szerv megnevezése: , Allami
Egészségligyi Kozpont (Honvéd, Rendészeti és Vasut-
egészségligyi Kozpont)”

Réviditett megnevezése: AEK

2.2. A koltségvetési szerv angol nyelvii megnevezése:
State Health Centre

Roviditett megnevezése: SHC

3. A koltségvetési szerv székhelye: 1134, Budapest,
Robert Karoly krt. 44.

telephelye: 1062 Budapest, Podmaniczky u. 109—111.

telephelye: 1121 Budapest, Szanatorium utca 2/A

telephelye: 2621 Verdce (postacime: 2621 Verdce, Pf. 20)
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telephelye: 8381 Héviz, Ady E. Ut 31.

telephelye: 8381 Héviz, Kossuth Lajos u. 7/A

telephelye: 8230 Balatonfiired, Szabadsag u. 5.

4. Az AEK jogi személy, az IRM Kozponti Kérhaz és
Intézményei, a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH)
Verdcei Betegotthon, az MH Hévizi Mozgasszervi Reha-
bilitacios Intézet, az MH Balatonfiiredi Kardiologiai Re-
habilitacios Intézet, a MAV Korhdz és Kozponti Rendel6-
intézet (a kiilon jogszabalyban meghatarozott tevékenység
kivételével) a Budai MAV Kérhaz (a kiilon jogszabalyban
meghatarozott tevékenység kivételével) feladatainak atvé-
telével, tovabba az Orszagos Gydgyintézeti Kdzpont €s az
MH Dr. Radé Gyodrgy Honvéd Egészségiigyi Kozpont
(a tovabbiakban: HEK) fekvdbetegellato- és egyes jarobe-
tegellatd elemeinek jogutddlassal torténd atvételével jon
1étre.

5. Az AEK a honvédelmi miniszter feliigyelete ala tar-
tozo intézmény, személyi allomanya a HM koltségvetési
létszamkeretébe tartozik, az MH 1étszamat nem terheli.

6. A koltségvetési szerv alapitoja és fenntartdja a hon-
védelmi miniszter, felligyeleti szerve a HM.

7. Az AEK alapvetd szervezeti elemei:

a) akozponti irdnyitd és a miikodés feltételeit biztositd
szervezeti elem;

b) aktiv fekvébetegellatd szervezeti elem;

¢) jarébeteg szakellatd szervezeti elem;

d) rehabilitacios €s kronikus ellatast biztositod szerve-
zeti elem.

8. Az AEK alaptevékenységként végzi az egészség-
igyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény, a tarsadalombizto-
sitas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, vala-
mint e szolgaltatasok fedezetérdl szold 1997. évi LXXX.
torvény, a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szolo
1997. évi LXXXIII. torvény eldirasai szerint az igényjogo-
sultak egészségiigyi ellatasat.

8.1. Az AEK allami feladatként ellatand6 alaptevé-
kenysége:

a) fekvobeteg ellatas keretében

— aktiv fekvobeteg ellatas

— kronikus fekvobeteg ellatas

— hospice ellatas

— rehabilitacios ellatas

b) jarébeteg ellatas keretében

— mivese kezelés

— egynapos sebészet

— jéardbeteg gondozodintézeti gondozas

— foglalkozas-egészségiigyi ellatas

— jarobeteg szakorvosi ellatasa

¢) fogaszati szakellatas

d) egyéb human-egészségligyi ellatas

— betegszallitds és orvosi rendelvényre torténd halott-
szallitas

— mentési feladatok, mozgdorség ellatasa

e) az altalanos tarsadalombiztositasi ellatasok kereté-
ben nyujtott ellatashoz kapcsoldodva a honvéd-egészség-
igyi feladatokhoz sziikséges szakorvosi feladatok végzé-

se, az egészségiigyi ellatashoz sziikséges szakemberek
képzése, tovabbképzése, részvétel a HEK altal miikodte-
tett katasztrofa-egészségiigyi biztositas rendszerében;

1) atertlileti ellatdsban valo részvétel az egészségbiztosi-
tasi pénztarakkal kotott szerzodés alapjan, valamint a siir-
g6sségi betegellatas keretében a Budapest Févaros ligyeleti
rendszerében a red harul6 kiilon feladatok végzése;

g) orvostudomanyi kutatasi és kisérleti fejlesztés;

h) a korhazi szakellatassal kapcsolatosan leselejtezett
(inkurrens) egészségiigyi anyagi-technikai eszk6zok és
szakanyagok szétbontasa, azok kornyezetvédelmi szem-
pontok alapjan torténd kezelése, illetve — az illetékes és
hataskorrel rendelkez6 szakmai szervezetekkel egylittmi-
kodve —javaslattétel a megsemmisitésre és a hasznosithatd
eszk6zok értékesitésére.

9. Az AEK speciélis 4llami feladata a honvédelem és
rendvédelem egészségiigy teriiletén ellatando tevékenysé-
ge keretében:

a) A HEK igénye alapjan, annak koordinalasaval rész-
vétel a Magyar Koztarsasag szuverenitdsa, teriileti és 1ég-
tér integritasa védelmében, valamint a szovetségi rendsze-
rekben vallalt kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges ka-
tona-egészségligyi képességek kialakitdsaban és fenntar-
tdsdban, tovabba az ezekhez sziikséges feltételrendszer
biztositasanak végrehajtasiban;

b) részvétel az egészségligy teriiletén a tarsadalombiz-
tositassal 0sszefliggd és a katona-egészségiigyre vonatko-
z6 tevékenység végrehajtasaban;

¢) felsdszintl egészségligyi képzEs biztositasa;

d) az MH nemzetkozi kotelezettségeibdl adodo egész-
ségiigyi feladatok végzésében valo részvétel (orvoscso-
portok, missziok, kiilonleges felkésziiltséget, illetve fel-
szereltséget igénylo feladatok);

e) feliilvizsgalati tevékenység (FUV) folytatdsa a
HEK-kel egyiittmiikodve;

f) fészakorvosi feladatok ellatasa;

g) szirés-gondozas végzése;

h) 1égi-foldi kitirités egészségiigyi biztositasa;

i) részvétel az alkalmassagi vizsgalatokban, valamint
az alkalmassagi kovetelmények és az alkalmassag elbira-
lasanak rendje meghatarozasaban, az ideiglenes szolgalat-
képtelenség orvosi elbiralasaban, a Magyar Honvédség hi-
vatasos ¢€s szerzédéses allomanyu katonainak jogéllasarol
sz616 2001. évi XCV. torvény (a tovabbiakban: Hjt.) hata-
lya ala tartoz6 személyek esetében a HEK-kel egylittmii-
kodve;

J) részvétel a szlirGvizsgalatok végrehajtasaban.

9.1. Az AEK megrendelés szerint — nem allami feladat-
ként — a honvédelem, rendvédelem valamint a vasut-
egészségligy teriiletén ellatando tevékenysége keretében
térités ellenében egyéb egészségiigyi szolgaltatasokat vé-
gezhet.

9.2. Az AEK feladatai a rehabilitacio teriiletén:

a) asziv- és érrendszeri megbetegedések gyogyitasa, a
kérhazi kezelés szerves kiegészitd részeként a betegek
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utokezelése, a korhazi apolas befejezése, illetve a betegek
egészségligyi rehabilitacidja;

b) a mozgasszervi betegek gydgyito-megel6zo rehabi-
litacios ellatasa;

¢) a fokozatos (progressziv) betegellatas elvének meg-
feleléen gondoskodas a korhdzi kezelést igényld,
hosszabb idétartamu intézeti szakapolasra, rehabilitaciora
¢és szakorvosi felligyeletre szorulo betegek ellatasardl;

d) kapcsolat tartasa a beutald intézetekkel és az onnan
érkezd betegek kontrolvizsgalatanak megszervezése,
tovabba allapotromlas esetén az intézeti szakorvosi ellatas
biztositasa;

e) magas szintli szakapolas ¢és rehabilitdcid szinvonala-
nak megtartasarol, a betegek tiszteletének és méltdsaganak
megdrzésérol valdé gondoskodas;

1) jaro- és fekvobetegek szakellatasa;

g) komplex gyogyfiird6-szolgaltatas biztositasa;

h) felvilagositd, gondozod és egyéb human egészség-
igyi tevékenység végzése.

9.3. Az AEK feladatai a kronikus fekvobeteg ellatas te-
riiletén:

a) a fokozatos (progressziv) betegellatas elvének meg-
feleléen gondoskodds a korhazi kezelést igényld, hosz-
szabb id6tartamu intézeti szakapolésra, rehabilitaciora és
szakorvosi feliigyeletre szorulo betegek ellatasaral,

b) gondoskodas a magas szintli szakapolas és rehabili-
tacio szinvonalanak megtartasardl, a betegek tiszteletének
¢és méltosaganak megdrzésérdl,

¢) kapcsolat tartasa a beutald intézetekkel és az onnan
érkez6 betegek kontrolvizsgalatanak megszervezése, to-
vabba allapotromlas esetén az intézeti szakorvosi ellatas
biztositasa.

10. Az AEK feladata tovabba a 8-9.4. pontok szerinti
feladatoknak a mindsitett id6szak koriilményei kozott tor-
téno ellatasara valo felkésziilés, valamint e feladatok mi-
ndsitett idészakban valo ellatasa.

11.1. A szervezet vezetdje a foigazgatd, akit a honvé-
delemért felelés miniszter palyazat Gitjdn nevez ki és 6 is
menti fel. A foigazgatoi beosztas az MH és a rendvédelmi
szervek hivatasos allomanyu tagjaval valamint kdzalkal-
mazottal is betdlthetd.

11.2. A féigazgatd a szervezet élén all6 egyszemélyi
felelés vezetd. Az intézményt a foigazgatd képviseli.
A képviseletet eseti vagy allando irasbeli meghatalmazas-
sal az abban meghatarozott ligykorben atruhazhatja.

11.3. A munkaltatoi jogok a féigazgatot illetik meg,
melynek gyakorldsa meghatarozott korben és modon az
AEK SZMSZ-ben (a tovabbiakban: SZMSZ) megoszt-
hato.

12. A féigazgatot az AEK feladatainak ellatdsaban

— katonai féigazgato-helyettes

— stratégiai ¢és tudomanyos fejlesztési féigazgato-he-
lyettes

— rehabilitacios féigazgatd-helyettes

— orvos igazgato

— apolasi igazgato

— intézeti fogyogyszerész

— gazdasagi igazgato
tamogatja.

13. Az AEK-nél

a) a Hjt. hatdlya ala tartozd hivatasos és szerzédéses
katonak,

b) a fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak
szolgalati viszonyar6l sz616 1996. évi XLIIL. térvény hata-
lya al4 tartozo, valamint

¢) a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII torvény hatélya ala tartozé személyek
allnak jogviszonyban.

14. Az AEK gazdalkodasi jogkore:

14.1. A koltségvetési szerv a gazdalkodas megszerveze-
sének modjara tekintettel onalldan gazdalkodo, a koltség-
vetési eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag szem-
pontjabdl teljes jogkorrel rendelkezd koltségvetési szerv.

14.2. A gazdalkodés rendjét és az eldiranyzatok fel-
hasznalasdnak modjat a feliigyeleti szerv hatarozza meg.
A magasabb hataskorbe nem tartozo6 kérdésekben a féigaz-
gato gyakorolja az Amr. XII. fejezetben meghatarozott ko-
telezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkort. E jogkor az
SZMSZ-ben meghatarozott moédon és mértékben atruhaz-
hato.

14.3. Az AEK éves koltségvetését a XIII. Honvédelmi
Minisztérium fejezet részeként, kiilon koltségvetési cimen
kell tervezni és kezelni.

14.4. A miikodéséhez sziikséges egyes logisztikai és
infrastrukturalis (elhelyezés, hiradas, gépjarmi stb.) felté-
teleket az MH kijelolt ellato szervezetei az utaltsagi rend-
nek megfeleléen biztositjak.

14.5. Gazdalkodasi tevékenységének feliigyeletét a
HM, a HM felsészintii gazdalkodo szervei valamint a HM
kdzponti ellendrzési szervezete latja el.

15. Az AEK kincstéari torzskonyvi nyilvantartasba vé-
telét A honvédelmi szervek miikddésének az allamhaztar-
tas mitkodési rendjétdl eltérd szabalyairdl szo16 226/2004.
(VIIL. 27.) Korm. rendelet 13.-§ (3) bekezdése alapjan a
pénziigyi és szamviteli feladatok kozpontositott végrehaj-
tasara kijelolt honvédelmi szervezet kezdeményezi.

16. Az AEK az alapit6 okiratban meghatéarozott alapte-
vékenységén belill, kisegité és kiegészitd jellegli tevé-
kenységet — nem nyereségszerzés céljabol — is végezhet,
az alaptevékenysége feltételeként rendelkezésére allo, s e
célra csak részben lekotott személyi és anyagi kapacitasok
fokozott kihasznalasaval. E tevékenységek nem mindsiil-
nek vallalkozasi tevékenységnek. A kiegészitd tevékeny-
séget az SZMSZ-ben kell rogziteni.

17. Az AEK vallalkozasi tevékenységet is végezhet,
mely nem haladhatja meg a ténylegesen teljesitett — vallal-
kozasi bevétel nélkiili — 6sszbevétel (OEP tamogatas, kolt-
ségvetési tamogatas, sajat bevétel) 20%-at. A vallalkozasi
tevékenység részletes szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

TEAOR 03  Villalkozasi tevékenység

24.42 Gyogyszerkészitmény gyartasa
33.10 Orvosi miiszer gyartasa (fogtechnika)
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85.12 Jarobeteg ellatas 80.22 Kozépfoku oktatas
85.11 Fekvobeteg-ellatas 80.30 felsGoktatas
85.13 Fogorvosi szakellatas
74.84 Ren(}ezvén}f szerYezé§ ¢ 18. A koltségvetési szerv részletes szervezeti és miiko-
85.14 Egyéb human-egészségiigyi ellatds | gesi rendjét a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat tartal-
92.51 Kényvtari, leveltari tevékenység mazza. Az SZMSZ-t az AEK fdigazgatoja késziti el, és az
92.61 Sporytletesrcmen}’l muko’dtetese alapité okirat hatélybelépését kovetd 60 napon beliil jova-
92.62 Egy¢b sport tevékenyseg hagyésra felterjeszti a honvédelmi miniszterhez.
92.72 Mashova nem sorolhaté egyéb sza-
badidés tevékenység ; o o .
93.04 Fizikai kozérzetet javito szolgal- 19. Ez a hatarozat 2007. jalius 1-jén 1ép hatalyba.
tatas
55.10 Szallodai szolgaltatas Dr. Szekeres Imre s. k.,
72.30 Adatfeldolgozas honvédelmi miniszter

MINISZTERI UTASITASOK

A honvédelmi miniszter
53/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

a véderd-, katonai és légiigyi attaséhivatalok
iranyitasarol, vezetésérol és ellendrzésérol, valamint
a katonai attasékkal valo kapcsolattartasrol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl szold
2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontja
alapjan a kovetkez6 utasitast adom ki:

1. §

Az utasitas hatalya kiterjed a Honvédelmi Minisztéri-
umra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter ala-
rendeltségébe, kdzvetlen és fenntartdi iranyitasa ala tarto-
70 szervezetekre, valamint a Magyar Honvédség (a tovab-
biakban: MH) katonai szervezeteire.

Kapcsolattartas a kiilfoldi allomashelyil, illetve a hazai
allomashelyti (regionalis) magyar katonai attasékkal

2.§

(1) A magyar véderd-, katonai €s 1égiigyi attaséhivata-
lok (a tovabbiakban: katonai attasé¢hivatalok) a Magyar
Koztarsasag diplomaciai képviseletei keretében, annak ré-
szeként, onallo szakteriiletet képezve mukddnek.

(2) Az utasitas rendelkezései megfeleléen alkalmazan-
dok a hazai allomashelyti (regionalis) magyar katonai atta-
sékra is.

(3) A véder6-, katonai és 1égiigyi attasék (a tovabbiak-
ban: katonai attas¢) és helyetteseik a kiilképviseletek dip-
lomaciai, a katonai attaséhivatali titkargyakornokok pedig
a kiilképviseletek igazgatasi és miszaki, illetve kisegitd
allomanyanak a tagjai.

(4) A katonai attaséhivatalok Iétesitését, miikddésiik
szlineteltetését és megszilintetését a HM védelempolitikai
szakallamtitkar (a tovabbiakban: HM VPSZAT) és a
Magyar Koztarsasag Katonai Felderitd Hivatal (a tovab-
biakban: MK KFH) féigazgatdja egyiittes javaslatara, a
kiiliigyminiszterrel egyetértésben, a honvédelmi miniszter
rendeli el.

(5) A katonai attaséhivatalok elhelyezését a fogadd or-
szag teriiletén, az egylittmiikodés feladatainak végrehajta-
sat, valamint a koltségek elszdmolasanak rendjét az 1998.
majus 20-an alairt, ,,A Magyar Koztarsasag honvédelmi
miniszterének és kiiliigyminiszterének megallapodasa a
katonadiplomaciai egyiittmiikddésrél” szo16 dokumentum
hatarozza meg.

(6) A katonai attas¢hivatalok szamara meghatarozott kato-
nadiplomadciai tevékenységet, katonai egyiittmiikodési fel-
adatokat és a napi operativ munkat az MK KFH koordinalja.
Biztositja az attaséhivatalokkal valéo gyors ¢€s megbizhato
Osszekottetést. Gondoskodik az alloméany személyi, fizikai,
dokumentum- ¢és informatikai biztonsagarol.
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3.8

(1) A katonai attaséhivatalokat a honvédelmi miniszter
—a HM VPSZAT utjan — iranyitja és feliigyeli.

(2) A katonai attas¢hivatalok tevékenysége iranyainak,
a kapcsolattartas altalanos és aktudlis feladatainak megha-
tarozasa, tovabba e feladatok végrehajtasanak iranyitasa,
illetve a végrehajtasban egylittmiikodo szervek tevékeny-
ségének koordinalasa a HM VPSZAT feladata.

(3) A HM VPSZAT a (2) bekezdésben meghatarozott
jogkorét — kivételes esetektdl eltekintve — az MK KFH,
valamint a HM Nemzetkézi Egyiittmikodési Féosztaly
(a tovabbiakban: HM NEF) utjan gyakorolja. A HM
VPSZAT és az MK KFH f6igazgatoja a katonai attasé-
hivatalok iranyitasat és vezetését, tevékenyseégiik minden
oldalu biztositasat érinté kérdésekben rendszeresen kon-
zultal.

(4) A katonai attas¢hivatalokat kozvetleniil csak a hon-
védelmi miniszter, a HM allamtitkar, a HM VPSZAT és a
HM Honvéd Vezérkar fondk (a tovabbiakban: HM
HVKEF) utasithatjak. A katonai attasé a kapott feladatrol és
az annak végrehajtasara tervezett intézkedéseirdl haladék-
talanul jelentést tesz az MK KFH-nak, amely tovabbitja
azt a HM NEF-nek, az pedig sziikség esetén a HM
VPSZAT-nak.

(5) A katonai attaséhivatalok katonapolitikai és katona-
diplomadciai targyu, valamint konkrét, adott feladatra
vonatkozd jelentéseit, felterjesztéseit az MK KFH tovéb-
bitja a HM ¢és az MH katonai szervezetek (a tovabbiakban
egylitt: HM-—MH szervezetek) illetékes vezetdi részére a
HM NEF utjan.

(6) A HM VPSZAT —a HM NEF bevonasaval — az MK
KFH kozremikodésével rendszeresen ellendrzi, elemzi és
értékeli a katonai attaséhivatalok személyi allomanyanak
katonadiplomaciai tevékenységét.

4.§

(1) A katonai attaséhivatalok munkéjaval kapcsolatos
feladatok meghatarozasat, egyeztetését és végrehajtasanak
iranyitasat a honvédelmi miniszter iranyelvei alapjan a
HM NEF a Kiiligyminisztérium illetékes foosztalyaival
szoros egyiittmikodésben végzi.

(2) A HM NEF — a HM VPSZAT utasitisinak megfe-
leléen — figyelemmel kiséri a kétoldalu egyiittmiikodési
megallapodasokbdl, illetve az éves kétoldalti katonai
egylittmtikodési tervbdl a katonai attasékra harulo felada-
tok végrehajtasat. Mindezek érdekében napi kapcsolatot
tart fenn, egyiittmiikddik és egyeztet az MK KFH illetékes
— az attaséhivatalokat kozvetleniil irdnyit6 — igazgatosaga-
val. Indokolt esetben a HM NEF kozvetleniil is felveheti a
kapcsolatot az érintett katonai attaséhivatallal.

5.8

(1) A katonai attasét a HM VPSZAT és az MK KFH f6-
igazgatdjanak kozos eldterjesztése alapjan, a HM HVKF
arra vonatkoz6 egyetértésével a honvédelmi miniszter, a
katonai attaséhelyetteseket és a katonai attaséhivatali tit-
kar-gyakornokokat az MK KFH fdigazgatoja nevezi ki.

(2) Az (1) bekezdés szerint kinevezésre tervezett szemé-
lyek, valamint hazastarsaik felkészitését és kinevezésiik
utani tovabbképzését, illetve beszamoltatasat a HM
VPSZAT javaslatai, igényei alapjan, a HM NEF bevona-
saval az MK KFH hajtja végre.

(3) Az MK KFH f6igazgatoja a katonai attasé¢hivatalok
személyi allomanyanak szolgalati el6ljaroja, valamint a
kulfoldi szolgalatra valo tényleges kikiildés napjatol
allomanyilletékes parancsnoka.

6.8

(1) A katonai attaséhivatalok napi tevékenységét, veze-
tésiik modjat és eszkozeit az MK KFH féigazgatoja utasi-
tasban hatarozza meg. Az utasitas f6 tartalmi kérdéseit ille-
téen a HM VPSZAT-tal konzultél.

(2) A nemzetkdzi kapcesolattartassal osszefliggd altalanos
feladatokat a katonai attasé szamara alaputasitas szabalyozza.
A HM VPSZAT, a HM-MH szervezetek igényeire figye-
lemmel, a honvédelmi tarca kétoldalh nemzetk6zi katonai
kapcsolattartasi és egylittmiikddési feladataira vonatkozo — a
honvédelmi miniszter altal évente jovahagyott — iranyelvek-
nek megfeleléen, intézkedéseiben hatarozza meg a katonai
attasé adott idoszakra vonatkozo feladatait.

(3) A (2) bekezdés szerinti alap-, illetve idészaki utasi-
tasok kiadasat, valamint az éves feladattervek és a napi fel-
adatok katonai attaséhivatalokhoz torténd tovabbitasat az
MK KFH végzi.

7.8

(1) A katonai attaséhivatalok miikodéséhez sziikséges
személyi, targyi, koltségvetési és pénzgazdalkodasi, vala-
mint logisztikai feltételekrél az MK KFH gondoskodik.

(2) A katonai attaséhivatalok logisztikai és koltség-
vetési gazdalkodasanak rendjét, a koltségelszamolas és a
pénzgazdalkodas, tovabba a szamviteli nyilvantartasi
rendszer szabalyait a vonatkozo jogszabalyokkal, illetve
rendelkezésekkel 6sszhangban az MK KFH foigazgatdja
alakitja ki.

(3) A katonai attaséhivatalok allamhaztartasi belso ellen-
Orzését (folyamatba épitett, eldzetes €s utodlagos vezetdi
ellenérzés, belsd ellendrzés) az MK KFH, fejezetszintii
allamhaztartasi belsé ellendrzését a HM Kozponti Ellen-
rzési és Hatosagi Hivatal tervezi, szervezi és hajtja végre.'

' A 95/2004. (HK 26.) HM utasitas 3. § (3) bekezdésére figyelemmel a
kijelolt személyeknek érvényes C tipusii nemzetbiztonsagi ellenérzéssel kell
rendelkezni.
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(4) A katonai attaséhivatalokat érintd folyamatba épi-
tett, elozetes és utdlagos vezetdi ellendrzés rendjének sza-
balyait az MK KFH f6igazgatoja allapitja meg, melynek
helyi mikodtetéséért a ra vonatkozo mértékben a katonai
attaséhivatal vezetdje a felelds.

8.§

(1) A katonai attaséhivatalok tevékenységének részét
képezi az allomashelyiikre érkez6 magyar HM—MH szer-
vezetek delegacidi programjanak el6készitése és eseten-
ként a programjukban valo részvétel. A katonai attasé sze-
mélyesen csak a honvédelmi minisztert, a HM allamtitka-
rat, a HM szakallamtitkarait, a HM HVKF-t és helyettesét,
az MH Osszhaderénemi Parancsnoksdg (a tovabbiakban:
MH OHP) parancsnokat, az MK Katonai Biztonsagi Hiva-
tal (a tovabbiakban: MK KBH) féigazgatojat, az MH OHP
parancsnok helyetteseit és a sajat eloljaroit, valamint az
Orszaggytlés Honvédelmi és Rendészeti Bizottsdganak
elnokét és alelnokeit koteles fogadni. Programjukban a de-
legécio vezetdjének igénye szerint vesz részt.

(2) Minden, a katonai attasét érintd, katonadiplomaciai
témakorbe tartozé informécio, kérés csak a HM NEF utjan
tovabbithatd. A katonai attasé az akkreditalasi orszagaba
kiutazé delegaciokrél a HM NEF utjan az MK KFH-t6l
kap tajékoztatast, illetve a kapcsolodd feladataira vonat-
koz6 utasitast.

(3) A HM-MH szervezetek delegacioi utazasi okmanyait
—a ,,Kiutazasi engedély”’-ek egy példanyat, a katonai repiil6-
gép utaslistait, illetve az utazasi adatokra vonatkozé informa-
ciokat — kdzvetleniil az MK KFH részére kiildik meg.

(4) Amennyiben az (1) bekezdés szerinti programok
elékészitése és lebonyolitdsa indokolja, az illetékes kato-
nai attasé sziikség szerint kozvetleniil egyiittmiikodik a
HM NEF-el, a HM Fejlesztési és Logisztikai Ugyndokség-
gel, valamint a program targya szerint illet¢kes HM—MH
szakmai szervezetekkel, melyek utolag az MK KFH utjan
hivatalosan is megkiildik kéréseiket, informacioigényei-
ket.

(5) Az (1) bekezdésben meghatarozottnal alacsonyabb
szinti HM—-MH szervezetek delegacidi esetén az attaséhi-
vatal beosztottainak a program elékészitésén tul — eltérd
utasitas hidnyaban — feladatuk nincs, a delegaciokat nem
kell fogadniuk és a programjaikban sem kell részt vennitik.

(6) Indokolt esetben az (1) bekezdésben meghatarozott-
nal alacsonyabb szinti HM-MH szervezetek delegacioi,
illetve kiilfoldi szolgalatot teljesitok segitséget kérhetnek
a katonai attaséhivataltol. A sziikséges segitségnyujtas
mértékérdl a katonai attasé a koriilmények figyelembe-
vételével dont.

9.§

A katonai attasé¢ katonadiplomaciai programhoz kap-
csolddd hazarendelésére altalaban csak a fogadd orszag
védelmi miniszterének, a fegyveres er6i foparancsnoka-
nak vagy az egyesitett vezérkar fondkének hivatalos ma-

gyarorszagi latogatasa alkalmaval, az illetékes fogado fél-
lel egyeztetve, kiilon intézkedés szerint keriilhet sor. Ilyen-
kor a hazarendelés anyagi fedezetét az MK KFH kiilképvi-
seleti koltségvetésébol kell biztositani.

Kapcsolattartas a Budapesten akkreditalt védero-,
katonai és légiigyi attasékkal

10. §

(1) A Budapesten akkreditalasra kijelolt — budapesti,
illetve kiilfoldi allomashelyti — kiilfoldi véderd-, katonai és
légiigyi attasék miikodési engedélyének (agrément) meg-
adasa érdekében a HM VPSZAT az MK KFH féigazgato-
jatol véleményt kér, aki — az illetékes nemzetbiztonsagi
szolgalatokkal torténd egyeztetést kovetéen — 30 napon
beliil 4llast foglal.

(2) A miikodési engedély megadasara vonatkozo javas-
latot — a HM NEF ¢s a Kiiligyminisztérium illetékes szer-
ve kozotti egyeztetést kovetden — a HM VPSZAT dontés
végett felterjeszti a honvédelmi miniszternek.

(3) A mikodési engedély megadasarol a HM NEF a
Kiiligyminisztérium illetékes szerve utjan értesiti a kiil-
foldi felet, és kozvetleniil tajékoztatja az MK KFH-t és az
MK KBH-t.

(4) A kijelolt, mikodési engedéllyel rendelkez6 kiilfol-
di attasék elészor bemutatkozo latogatast (akkreditalas)
tesznek a HM NEF fdosztalyvezetdjénél. Ezt kovetden az
akkreditalt kiilfoldi katonai attasék — a HM NEF altal
egyeztetett idépontban — bemutatkozd latogatast tehetnek
a HM-MH szervezetek vezet6inél.

(5) A HM NEF — a HM VPSZAT altal meghatérozott ke-
retek kozott — felelos a Budapesten akkreditalt katonai atta-
sékkal torténd rendszeres kapcsolattartasért. A HM-MH
szervezetek a katonai attasékkal kapcsolatot csak a HM
NEF utjan, annak egyetértésével 1étesithetnek, illetve tart-
hatnak.

(6) A Budapesten akkreditalt katonai attasé, vagy mas
diplomata személy katonadiplomaciai iigyben valéd beké-
rését az illetékes HM-MH szervezet vezetdje kizardlag a
HM NEF-en keresztiil kezdeményezheti.

(7) A HM NEF utjan megkiildott kérelem alapjan a HM
szervezetekhez torténd bekéréseket a HM VPSZAT, az
MH katonai szervezetekhez torténé bekéréseket a HM
HVKF engedélyezi a kiilfoldi katonai attasék vagy mas
diplomatak szamara. Az engedélyezett latogatasokrol az
MK KBH-t és a HM NEF-et tajékoztatni kell.

(8) A Budapesten akkreditalt katonai attasé altal kezde-
ményezett latogatas esetében az engedélyezési eljarast
illetéen a (7) bekezdés szerint kell eljarni.

(9) A (60) és (8) bekezdés szerinti talalkozokrol és meg-
beszélésekrol — a kifejezetten protokollaris jellegliek kivé-
telével — 5 munkanapon beliil az érintett szervezet vezetdje
altal alairt feljegyzést kell késziteni és a HM NEF-nek
megkiildeni. A HM NEF a feljegyzésr6l a magyar katonai
attasékat — a rajuk vonatkozd mértékben —az MK KFH 1t-
jén tajékoztatja.
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Zaro rendelkezés
11.§

Ezen utasitas a kozzétételét kovetd 8. napon 1ép hataly-
ba, egyidejiileg a katonai attaséhivatalok iranyitasarol, ve-
zetésérol és ellendrzésérdl, valamint a katonai attasékkal
vald kapcsolattartasrol szol6 30/2002. (HK 13.) HM utasi-
tas és az azt modositd 57/2002. (HK 21.) HM utasitas hata-
lyat veszti.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter
54/2007. (HK 12.) HM

utasitasa
a fejezeti kezelésii el6iranyzatok terhére torténé

kifizetések finanszirozasardl és az ezzel kapcsolatos
adatszolgaltatas rendjérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl szolo
2004. évi CV. torvény 52. §-a (1) bekezdésének f) pontja
alapjan — figyelemmel az dllamhéztartds miikodési rendjé-
161 sz616 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiak-
ban: Amr.) 109/A. §-aban foglaltakra, valamint a honvé-
delmi szervek mitkodésének az allamhaztartas mitkodési
rendjétdl eltérd szabalyairdl szolo 226/2004. (VIL. 27.)
Korm. rendeletben eldirtakra — a kdvetkezd utasitast
adom ki:

Az utasitas hatalya

1. §

Az utasitas hatalya kiterjed a feladatfinanszirozas és
kozponti kezelésii eldiranyzatok kdrébe nem tartozo feje-
zeti kezelési eldiranyzatok tervezéséért, felhasznalasaért,
illetve elszamolasaért felelds gazdalkodo szervezetekre
(a tovabbiakban: gazdilkodd szervezetek) az aldbbiak
szerint:

a) a ,Hozzajarulas a NATO Biztonsagi Beruhazasi
Programjahoz”, valamint a ,,Hozzajarulas a Kutatasi és
Technologiai Innovacidos Alap tamogatdsdhoz” jogcim-
csoportok tekintetében a HM Fejlesztési €s Logisztikai
Ugynokségre;

b) a ,,Tarsadalmi szervek tdmogatdsa” jogcimcsoport
tekintetében a HM Kommunikacios és Toborzd Fdosz-
talyra;

¢) a,Kozhaszni Tarsasagok altal ellatott allami felada-
tok finanszirozasa” jogcimcsoport esetében a HM Véde-
lemgazdasagi Féosztalyra;

d) az ,MH Szocialpolitikai Kozalapitvany altal ellatott
feladatok tamogatasa” jogcimcsoport tekintetében a HM
Személyzeti Féosztalyra;

e) a ,,Valsagkezeld és békemiveletek keretében fel-
ajanlott alegységek (NRF és Battle Group)”, a ,,Hozzajaru-
las a NATO koltségvetéséhez”, az ,,Egyéb unios befizeté-
sek”, ,,A fejezeti kezelésli eldiranyzatokkal Osszefliggés-
ben felmeriilt, a Magyar Allamkincstar altal nyujtott szol-
galtatasok dijai” jogcimcsoportok, valamint a ,,Fejezeti
egyensulyi tartalék” és a ,,Hozzajarulas a hivatasos kato-
nak kedvezményes nyugellatasanak kiaddsaihoz” jogci-
mek vonatkozasaban a HM Kozgazdasagi és Pénziigyi
Ugynokségre (a tovabbiakban: HM KPU);

7 a,Nemzetkozi kartérités” jogcimcsoport vonatkoza-
saban a HM Jogi Féosztalyra (a tovabbiakban: HM JF).

Altaldanos szabalyok

2.§

A gazdilkod6 szervezeteknek az Amr. 109/A. §-dban
eléirtak értelmében éves eldiranyzat-finanszirozasi tervet
kell késziteniiik. Az eldiranyzat-finanszirozasi terv dssze-
allitasa kiterjed a Magyar Koztarsasag éves koltségvetésé-
6l sz616 hatéalyos torvényben (a tovabbiakban: Koltségve-
tési tv.) a XIII. fejezet 8. Fejezeti kezelésti eldiranyzatok
koltségvetési cimen jovahagyott eredeti kiadasi és bevételi
eléiranyzatokra, tovabba valamennyi modositott eldirany-
zatra, beleértve a sajat hataskorben felhasznalhatd bevé-
teli, valamint az el6z6 évi eldiranyzat-maradvanyként jo-
véhagyott el6iranyzatokat is.

3.8

(1) Az eldiranyzat-finanszirozasi tervet ugy kell elké-
sziteni, hogy alapja legyen a kotelezettségvallalasi jogkor
gyakorlasanak ¢s a likviditas biztositasanak.

(2) A teljesitésaranyos finanszirozas megvaldsulasa ér-
dekében arra kell torekedni, hogy az eldiranyzat-finanszi-
rozasi terv szerinti kiadasoknak megfelelden teljesiiljenck
a vonatkoz6 iddszak tényleges kifizetései.

4.§

Az eldiranyzat-finanszirozasi terv Osszeallitdsa soran
figyelemmel kell lenni az Amr. 138/C. §-aban foglalt adat-
szolgaltatasi kotelezettségre. Biztositani kell az eldirany-
zat-finanszirozasi terv, valamint az Amr. 138/B. §-a sze-
rinti eldiranyzat-felhasznalasi terv kozotti 6sszhangot.
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Eljarasi szabdlyok

5.8

(1) Az 1. § a)—d) pontjaiban nevesitett gazdalkodé szer-
vezetek a melléklet szerinti adatszolgaltatast teljesitenek
havonta a targyhonapot megel6zé hé 18-ig a HM KPU ré-
szére.

(2) A HM JF — a HM KPU nemzetkozi kartéritési ligye-
kért felelds szervezeti egységével egylittmiikodésben — a
varhat6 kifizetéseket megel6z6 ho 18-ig teljesit adatszol-
galtatast.

(3) Az adatszolgaltatas tartalmazza az éves kiadasi el6-
iranyzatot €s annak forrasait (bevétel, maradvany, tamoga-
tas), illetve ezek negyedéves és havi bontasait, valamint a
targyhonap dekadonkénti bontasat.

(4) A dekadonként 100 millio forintot elérd, vagy azt
meghaladé kiadasi litemet kotelezettségenként részletezni
¢s indokolni kell.

(5) A kifizetési litem targyhonapon beliil csak részletes
indoklassal modosithatd, melyhez az adatszolgaltatast a
kiadas varhat6 teljesitésének idOpontjat megel6z6 12. na-
pig kell felterjeszteni.

(6) Targyévre vonatkozo adatszolgaltatast a jovaha-
gyott eléiranyzat 100%-os teljesiilését kovetden mar nem
kell felterjeszteni.

Melléklet az 54/2007. (HK 12.) HM utasitdshoz

6.8

Az eldiranyzat-finanszirozasi terveket a gazdalkodo
szervezetek adatszolgaltatasa alapjan, illetve az 1. § e) pont
vonatkozasaban a HM KPU nyujtja be a Kincstirhoz az
Amr. 27. melléklete szerint meghatarozott formaban.

7.8

A ,Honvéd Miivészegyiittes tamogatasa” jogcimcso-
port vonatkozasaban az érintett fejezetek kdzotti eldirany-
zat-atadashoz kapcsolodo eldiranyzat-finanszirozasi ter-
veket a HM KPU a fejezetek kozotti megallapodas alapjan
nyujtja be.

Zaro rendelkezés

8.§
Ez az utasitas az alairasa napjan 1ép hatalyba.*

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

* Az utasitas alairasanak napja 2007. majus 31.

Adatszolgaltatas
az eloiranyzat-finanszirozasi terv osszeallitasahoz

Koltségvetési eldiranyzat megnevezése:

2007. ...l ho

(E Ft-ban)

Megnevezés Kiadas

Bevétel

koltségvetési tamogatas | = intézményi bevétel | eldiranyzat-maradvany

Aktualis eldiranyzat

1. negyedév

II. negyedév

Teljesités II1. negyedév

IV. negyedév

Targyévet koveto év

1. Dekad (1-10.)

Targyhavi kifizetés 2. Dekad (11-20.)

3. Dekad (21-)

Téargyhot kovetd havi kifizetés

Targyhot kovetd 2. havi kifizetés

alairas
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A honvédelmi miniszter
55/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

az egyes elhelyezési feladatok végrehajtasanak
rendjérol sz616 11/2003. (HK S5.) HM utasitas
modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold
2004. évi CV. térvény 52. § (1) bekezdés f) pontjaban ka-
pott felhatalmazas alapjan az egyes elhelyezési feladatok
végrehajtasanak rendjérol sz616 11/2003. (HK 5.) HM uta-
sitast (a tovabbiakban: Utasitas) a kdvetkezok szerint mo-
dositom:

1.§

(1) Az Utasitas 1. §-anak a) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezés 1ép:

,»a) objektumok folyamatos tizemeltetésére €s fenntar-
tasara a HM védelmi tervezési és infrastrukturalis szak-
allamtitkar (a tovabbiakban: HM VTISZAT) altal megha-
tarozott egyéb objektumok kivételével;”

(2) Az Utasitas 1. §-anak c¢)—d) pontjai helyébe a kovet-
kez6 rendelkezések 1épnek:

,»¢) notlen-, névér-, csaladi €s munkasszallokra, ide tar-
tozonak tekintve a szallo céljara kijelolt lakasokat is;

d) a HM VTISZAT eseti intézkedésében meghataro-
zott, az a)—c) pontba nem sorolhat6 ingatlanokra és 1étesit-
ményekre.”

2.§

Az Utasitas 2. § helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Az utasitas hatdlya ala tartoz6 objektumok iizemelte-
tési és fenntartasi, valamint az objektumokat hasznald szer-
vezetek elhelyezési biztositasa feladatainak ellatasara a Hon-
védelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM), mint Megren-
del6 és a HM Elektronikai, Logisztikai és Vagyonkezeld
Zartkort Részvénytarsasdg, mint szolgaltatd (a tovabbiak-
ban: Szolgaltatd) kozott hatdrozatlan idétartamra kotott Szol-
galtatasi Szerzddés alapjan kertil sor.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott feladatokat a
Szolgaltatd, mint févallalkozd a Megrendeld altal jovaha-
gyott alvallalkozok bevonasaval latja el.”

3.8

Az Utasitas 3. § a) pont 12. francia bekezdése helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[A Szolgdltato az iizemeltetési, fenntartasi, lakohdz-
kezelési, elhelyezési biztositasi feladatok tekintetében a
Szolgaltatasi Szerzédésben meghatdrozott feltételrendszer
keretein beliil a kovetkezoket hajtja végre:

a) iizemeltetés]

»— parképolas, kaszalas és hoeltakaritas;”

4.§

Az Utasitas 4. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1€p:

(1) A Szolgaltatasi Szerzédéssel kapcsolatos megren-
deléi jogokat a HM VTISZAT gyakorolja.

(2) A HM Infrastrukturalis Ugyndkség (a tovabbiakban:
HM 10) vezérigazgatoja, mint Koltségviseld gyakorolja,
illet6leg teljesiti a Szolgaltatasi Szerzodés muszaki, pénz-
igyi teljesitésével, feliigyeletével kapcsolatos jogokat és
kotelezettségeket, tovabba folyamatosan aktualizalja az
1. § a) pontja szerinti, kivételi korbe tartozo objektumok
listajat, a valtozasokat jovahagyasra — sziikség szerint —
felterjeszti a Megrendeld részére.

(3) A Szolgaltatasi Szerz6dés modositasara irdnyuld
kezdeményezést a HM IU késziti el6, és a HM jogi szakal-
lamtitkér utjan terjeszti fel a Megrendeld részére.

(4) A Szolgaltatasi Szerzédéssel kapcsolatos kotelezett-
ségvallaloi jogokat a HM IU vezérigazgatdja a HM
VTISZAT elézetes engedélyével gyakorolja.

(5) A Szolgaltatasi Szerzddés kovetkezd évi artargyala-
sainak lefolytatisa a HM IU vezérigazgat6 feladata. Az ar-
targyaldsokon részt vesz a HM Kozgazdasagi és Pénziigyi
Ugynokség (a tovabbiakban: HM KPU) képviseldje. Az
artargyalas befejezését kovetd 10 napon beliil a pénziigyi
fedezet biztositasa érdekében a HM 1U vezérigazgatdja
irasban tdjékoztatjia a HM KPU vezérigazgatojat a Szol-
galtatasi Szerzodés dsszegérdl, koltségvetési eldiranyzat
igényérol.”

5.8

Az Utasitds 5. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»A Magyar Koztarsasag Katonai Felderitd Hivatal
(a tovabbiakban: KFH) 4ltal hasznalt, a Magyar Allam tu-
lajdonaban és a HM vagyonkezelésében 1évo ingatlanok
tekintetében a megrendeldi jogokat és a HM IU vezérigaz-
gatdjanak feladat- és jogkorét a KFH foigazgatdja gyako-
rolja.”

6.§

(1) Ez az utasitas a kozzétételt kovetd 8. napon 1ép ha-
talyba, ezzel egyidejiileg hatalyat veszti az Utasitas 3. §
d) pontjanak 1. francia bekezdése, valamint 6-8. §-ai.

(2) A Szolgaltato feladatait a Szolgaltatasi Szerz6dés
alapjan hatarozatlan id6tartamra sz6loan 2002. januar 1.
napjatol latja el.

(3) A HM VTISZAT intézkedésben szabalyozza a Szol-
galtatasi Szerzddésben foglaltakkal kapcsolatos hadren-
den beliili feladatokat.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter
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A honvédelmi miniszter
56/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

a koltségvetési eldiranyzatok felhasznalasanak
tervezésérol és az ezzel kapcsolatos adatszolgaltatas
rendjérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold
2004. évi CV. tv. 52. § (1) bekezdésének f) pontjaban ka-
pott felhatalmazas alapjan — figyelemmel a 356/2006.
(XII. 27.) Korm. rendelettel modositott, az allamhaztartas
miikddeési rendjérdl szo16 217/1998. (XII. 30.) Korm. ren-
delet (a tovabbiakban: Amr.) 138/B. és 138/C. §-aban fog-
laltakra, valamint a honvédelmi szervek miikodésének az
allamhaztartdas miikodési rendjétél eltéré szabalyairdl
$z016 226/2004. (VII. 27.) Korm. rendeletben el6irtakra —
a kovetkezd utasitast adom ki.

Az utasitas hatdlya, altalanos szabalyok, értelmezd
rendelkezések

1.§

Az utasitds hatalya kiterjed az éves intézményi koltség-
vetési javaslatok elkészitésének és jovahagyasanak rend-
jérdl sz616 hatélyos HM utasitas' (a tovabbiakban: HM ut.)
hatalya al4 tartozo, elemi koltségvetési tervjavaslat 6ssze-
allitasara kotelezett koltségvetési szervekre és szervezeti
elemekre, valamint a fejezeti kezelésii eldiranyzatok terve-
zéséért felels gazdalkodd szervezetekre (a tovabbiakban
egylitt: honvédelmi szervezetek).

2.§

A honvédelmi szervezeteknek az Amr. 138/B. §-aban
eldirtak értelmében éves eldiranyzat-felhasznalasi tervet
kell késziteniiik. Az eliranyzat-felhasznalasi terv 6sszeal-
litasa kiterjed az elemi koltségvetésekben jovahagyott va-
lamennyi eredeti, illetéleg modositott kiadasi és bevételi
eléiranyzatra, beleértve a timogatasi és a Magyar Koztar-
sasdg éves koltségvetésérdl szold hatdlyos torvényben
(a tovabbiakban: Koltségvetési tv.) meghatarozott, sajat
hataskorben felhasznalhatd bevételi, valamint az €l6z6 évi
eléiranyzat-maradvanyként felhasznalasra tervezett el6-
iranyzatokat is.

3.8

Az eldiranyzat-felhasznalasi tervet ugy kell elkésziteni,
hogy az — az Amr. 138/B. §-aban foglaltak figyelembe-
vételével — megbizhat6 alapja legyen a kotelezettségvalla-
lasi jogkor gyakorlasanak és a likvidités biztositasanak, fe-
dezetet nyujtson a rendszeres kiaddsokra ¢és a folyamatos
mitkodés biztositasara.

' Jelenleg a 11/2007. (HK 3.) HM utasitas.

4.§

Az elbiranyzat-felhasznalasi terv Osszeallitdsa soran
figyelemmel kell lenni az Amr. 162. §-aban foglalt kotele-
zettségvallalasokkal kapcsolatos bejelentési kotelezett-
ségre. Biztositani kell az eldiranyzat-felhasznalasi terv €s
a kotelezettségvallalasok bejelentése, valamint teljesitése
kozotti 6sszhangot.

Eljarasi szabalyok

5.§

(1) Az el6iranyzat-felhasznalasi tervet a melléklet sze-
rint évente kell Gsszeallitani és havonként modositani, a
targyhonapot megel6z6 iddszak tényleges teljesitésének
figyelembevételével, a kovetkezd iddszakok (honapok)
aktualizalasaval az érvényben 1évé cimrendkodok szerint
(figyelemmel az évkozi modositasokra is).

(2) Az eldiranyzat-felhasznalési terv alapjat az elemi
koltségvetések jovahagyasaig a honvédelmi miniszter altal
jovahagyott és kiadott koltségvetési keretszamok képezik.

(3) Az idGaranyos eldiranyzatoktol (keretektdl) valo je-
lentds eltérést szovegesen is indokolni kell.

6.8

(1) A HM Koézgazdasagi és Pénziigyi Ugynokség
(a tovabbiakban: HM KPU) koltségvetési (al)cimenként
(kincstari koltségvetésenként) kdzpontilag allitja dssze az
eldiranyzat-felhasznalasi tervet.

(2) Az (1) bekezdés szerinti terv az aldbbiakat érinti:

a) A személyijuttatasok és a munkaadokat terhel6 jaru-
Iékok (a hazai illetmények és jarandosagok) tekintetében
valamennyi kiadasi és bevételi el6iranyzatot.

b) A nemzetkozi feladatokhoz kapcsolodo kiadasi és
bevételi eléiranyzatot — kivéve a HM Infrastrukturalis
Ugynokség (a tovabbiakban: HM IU), a HM Fejlesztési és
Logisztikai Ugynokség (a tovabbiakban: HM FLU), vala-
mint az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag (a tovabbiak-
ban: MH OHP), altal feliigyelt elhelyezési és logisztikai
kiadasokat — beleértve a személyi juttatasok €s munkaado-
kat terheld jarulékok korében elszamolasra keriilé deviza-
juttatasokat is.

¢) A tartalék eldiranyzatokra, tovabba — tobbek kozott
az elemi koltségvetések feliilvizsgalataval, a szervezési in-
tézkedések végrehajtasaval, valamint egyes tobbletfelada-
tokkal 0sszefliggésben — zarolt eldiranyzatokat.

748

A fejezeti kezelésti eldiranyzatok eldiranyzat felhaszna-
lasi tervét az azok éves felhasznalasanak rendjérél szold
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hatdlyos HM rendeletben’ meghatarozott gazdalkodd
szervezetek allitjdk 0ssze a rendeletben meghatarozottak
szerint.

8.§

(1) Az eldiranyzat-felhasznalasi tervet, azok modosita-
sait a 6. és a 7. §-ban meghatarozott eldiranyzatok kivéte-
1ével a honvédelmi szervezetek sajat hatdskorben allitjak
0ssze, melynek sordn a szakszolgalati agak altal — a be-
szerzési tervekre is alapozva — elkészitett részterveket:

a) a HM KPU ellatasi korébe tartozo honvédelmi szer-
vezetek esetében az ellatast végzd pénziigyi és szamviteli
referaturak;

b) a sajatosan gazdalkodo (6nallod pénziigyi és szamviteli
szervvel rendelkezd) honvédelmi szervezetek (a tovabbiak-
ban: SGSZ) esetében pedig a pénziigyi és szamviteli szervek
a honvédelmi szervezet szintjén
Osszesitik.

(2) A Magyar Honvédség logisztikai jellegli eldiranyza-
tai tekintetében az eldiranyzat-felhasznalasi terveket a HM
FLU, az MH OHP és az MH Honvéd Egészségiigyi Koz-
pont ( a tovabbiakban: MH HEK) éallitja 6ssze a szakmai
feliigyelete alatt 4ll6 koltségvetésekre.

(3) Az MH OHP, illetve az MH HEK az elkészitett ter-
veiket a HM FLU részére egyidejiileg tdjékoztatisul meg-
kiildik.

(4) Az MH elhelyezési (infrastrukturalis) eldiranyzataira
készitett el8iranyzat-felhasznélasi terveket a HM IU allitja
0Ossze a szakmai feliigyelete alatt allo koltségvetésekre.

Fejezeti eldiranyzat-felhasznalasi terv és kimutatas

osszeallitasanak rendje

9.§
Az 5. § szerint Osszedllitott eldirdnyzat-felhasznalasi

terveket, azok modositasait, minden honap 4-ig kiildik
meg a HM KPU részére.

% Jelenleg a 6/2006. (I1. 28.) HM rendelet.

10. §

Az eldiranyzat-felhasznalasi terveket a HM KPU vizs-
galja feliil és az altala elkészitett anyagokkal egyiitt 6ssze-
siti, ezt kovetéen pedig az Amr. 138/C. §-aban meghatéro-
zottak szerint kiildi meg a Pénziigyminisztérium részére.

Egyéb eloirasok
11.§

(1) Az eldiranyzat-felhasznalasi, illetve az Osszesitett
eléiranyzat-felhasznalasi terveket, azok modositasait, to-
vabba a kimutatasokat irasban és elektronikus uton (excel
formatumban) kell megkiildeni, felterjeszteni.

(2) Az eldiranyzat-felhasznalasi, illetve Osszesitett el6-
iranyzat-felhasznalasi terveket és azok modositasait, to-
vabba a kimutatasokat az dsszeallitasukra kotelezett hon-
védelmi szervezetek vezetdi hagyjak jova.

Vegyes, atmeneti és zaro rendelkezések
12.§

(1) Ez az utasitas az alairast* kdvetd 8. napon 1ép ha-
talyba.

(2) A 2007. évi eldiranyzat-felhasznalasi terv 0sszealli-
tasa és azok modositasai soran a honvédelmi szervezetek
2007. évi kiadasi eldiranyzat-megtakaritasi kotelezettség-
ként eltérd intézkedés hianyaban a 2006. évre vonatkozo-
an irasban meghatarozott dsszeggel azonos Osszeglit ter-
vezzenek.

(3) Jelen HM utasitas hatalybalépésével egyidejlileg a
koltségvetési eldiranyzatok felhasznalasanak tervezésérol
¢és az ezzel kapcsolatos adatszolgaltatas rendjérdl szolo
22/2005. HM utasitas hatalyat veszti.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

* Az utasitas alairasanak napja 2007. majus 31.
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A honvédelmi miniszter
57/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

az MH 2007-2016. kozotti idoszak 10 éves stratégiai
tervének pontositasa alapjan
a 2008. (2009., 2010.) évi tervek
elkészitésérol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdl szold
2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan — figyelembe véve a Térca
Védelmi Tervezé Rendszer alkalmazasarél €s a rendszer
fejlesztésérdl szolo 57/2007. (HK. 12.) HM utasitasban
foglalt rendelkezéseket — az MH 2007-2016. kozotti 1d6-
szak 10 éves stratégiai tervének pontositdsa alapjan a
2008. (2009., 2010.) évi tervek elkészitésére a kovetkezd
utasitast adom Kki:

Az utasitas hatalya

1.§

Az utasitds hatalya kiterjed a Honvédelmi Minisz-
tériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter
kozvetlen alarendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve
fenntart6i iranyitasa ala tartozo szervezetekre, valamint a
Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szerve-
zeteire.

A 2008. (2009., 2010.) évi tervek
rendeltetése és tartalma

2.§

(1) A honvédelmi miniszter altal jovahagyott MH
2007-2016. kozotti idészak 10 éves stratégiai terv 2008.
(2009.,2010.) éveinek pontositasa alapjan az MH stratégi-
ai képesség céljainak idéaranyos elérése érdekében az MH
2008. (2009., 2010.) évi védelmi igazgatasi és kdzponti, a
haderéfejlesztés, kiképzés, mitkodésfenntartds, alkalma-
zas, illetve nemzetkozi katonai szerepvallalés feladatainak
tételes, valamint a feladatok er6forras-sziikségleteinek és
kiadasi igényeinek részletes megtervezése, a tervek ki-
egyensulyozasa.

(2) A tervek alapul szolgalnak:

a) a HM szervek, a honvédelmi miniszter kozvetlen
alarendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenntartoi ira-
nyitasa ald tartozd szervezetek, valamint az MH katonai
szervezetei feladatainak meghatarozasahoz,

b) az éves beszerzési tervek Osszeallitasahoz,

¢) a HM fejezet koltségvetési tervének, illetve koltség-

d) az intézményi koltségvetések elkészitéséhez,

e) egyéb rovid tavu tervek elkészitéséhez.

3.8

(1) A 2008. (2009., 2010.) évi tervek, azon beliil fel-
adattervek, valamint eréforrds-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igénytervek — a HM vezetés-irdnyitas minden szint-
jén — késziilnek.

(2) A tervek az elsO évre vonatkozodan részletesek, a to-
vabbi évekre vonatkozdan nagyobb léptékiiek, a 6 felada-
tokat tartalmazzak. Mivel a tervek jovahagyasa athuzodik
a végrehajtas elso évére, ezért a tervek a feladatokat 2008.
¢v janudr 1-jétdl 2009. marcius 31-ig tartalmazzak.

(3) A feladatterv a feladatokat, tevékenységeket az MH
Feladatrendnek, az er6forras-, koltségsziikségleti és kiada-
si igénytervek a szakfeladatokat, szaktevékenységeket az
Egységes Védelmi Szakfeladatrendszernek megfeleléen
tartalmazzak.

A 2008. (2009., 2010.) évi tervek
elkészitésének részletes feladatai

4.§

(1) A rovid tavh tervezéshez 2007-ben az MH
2007-2016. kozotti idészak 10 éves stratégiai tervének
2008. (2009.,2010.) évei az idokozben bekovetkezett valto-
zasoknak, az aktualis védelmi koltségvetési prognozisnak,
Pénziigyminisztérium (a tovabbiakban: PM) koltségvetési
tervezési koriratanak megfeleléen pontositasra keriilnek.

(2) A tervezési folyamat az MH 2007-2016. k6zotti id6-
szak 10 éves stratégiai terv 2008. (2009., 2010.) éveinek
pontositasa, a védelmi tervezési utasitas Osszeallitasa és
kiadasa, a 2008. (2009., 2010.) évi tervek elkészitése és ki-
egyensulyozésa, valamint pontositasa és jovahagyasa fazi-
sokra oszlik. Az egyes fazisok az MH vezetés-iranyitas
felsd szintjén —a HM Védelmi Tervezo Bizottsag (a tovab-
biakban: HM VTB) allasfoglalasat kovetden — honvédelmi
miniszteri dontéssel, a vezetés-iranyitas kozépso ¢€s alsod
(intézményi) szintjein szolgalati eldljaroi, illetve hivatali
felettesi dontéssel keriilnek lezarasra, illetve inditasra.

Az MH 2007-2016. kozétti idoszak 10 éves stratégiai
terve 2008. (2009., 2010.) éveinek pontositasa

5.8

(1) A HM Védelmi Tervezési Féosztaly (a tovabbiak-
ban: HM VTF) altal meghatarozott alapadatok 0sszeallita-
sa a perspektivikusan rendelkezésre allo forrasokkal ki-
egyensulyozott, elsdédleges eréforras allokécios javaslatok
kidolgozasa érdekében. Az alapadatok felterjesztése a HM
VTF részére.

Hatarido:
Felel0s:

2007. majus 7. (végrehajtva)
MH fels6 szintli gazdalkodo szervek, szer-
vezetek
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(2) A Pénziigyminisztérium (a tovabbiakban: PM) altal
biztositott védelmi koltségvetési prognozis alapjan a
2008-2017. kozotti évekre vonatkozd makrogazdasagi
elemzés készitése és megkiildése az MH felso szintii terve-
70, illetve gazdalkodd szervek, szervezetek és az MH
Osszhaderénemi Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH
OHP /mint kdzép szintii vezetd szerv/) részére.

Hatarido: 2007. majus 18. (végrehajtva)
Felel0s: HM VTF
Egyiittmiikdo: PM, HM Kozgazdasagi és Pénz-

iigyi Ugynokség (a tovabbiakban:
HM KPU)

(3) Vizsgalat, elemzés végrehajtasa és dontés elokészi-
tés a hadfelszerelés rendszerben- tartasa és fejlesztése ki-
emelt témaiban:

a) a2007. évben elmarado6, 2008. évre atvitt tervezendd
feladatok;

b) a KUB légvédelmi rakéta rendszer;

¢) a GRIPEN program egyes elemei;

d) aNATO 2008. évi haderdfejlesztési javaslatok;

e) afelszabadithato er6forrasok atcsoportositasa (a sza-
razfoldi erdk fejlesztése és a szallitd helikopterek beszer-
z€se prioritassal);

) T=72 harckocsi;

g) MI-24 harci helikopter;

h) stratégiai 1égi szallitas;

......

Hatarido: kiilon intézkedés szerint
FelelOs: HM VTF
Egyiittmiik6do: HM Haderétervezési Fdosztaly

(a tovabbiakban: HM HTF), MH
OHP, HM Fejlesztési és Logiszti-
kai Ugyndkség (a tovabbiakban:
HM FLU)

(4) Az MH fels0 szintii tervezd, illetve gazdalkodé szer-
vek, szervezetek, valamint a sajatosan gazdalkodé szerve-
zetek a képesség- és feladattervezésért, valamint eréfor-
ras-, koltségsziikségleti és kiadasi igénytervezésért felelds
személyeinek kijeldlése, a kijelolt személyek nevének €s
elérhetoségének megkiildése a HM VTF részére.

Hataridé: 2007. janius 11.

Felelés: ~ MH fels6 szintl tervezd, illetve gazdalko-
do szervek, szervezetek, valamint a sajato-
san gazdalkodo szervezetek.

6.§

(1) Tervezési értekezlet megtartdsa az MH 2007-2016.
kozotti idoszak 10 éves stratégiai terve 2008. (2009.,
2010.) évei Képesség- ¢s feladatterv tervezetének, vala-
mint az Er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv
tervezetének pontositasa targyaban az MH felsd szinti ter-
vezd, illetve gazdalkodo szervek, szervezetek és az MH
OHP (mint kdzép szintii vezetd szerv), valamint a tervek

pontositasaban érintett HM szervek, a miniszter alaren-
deltségébe, tovabba kdzvetlen, illetve fenntartoi iranyitasa
ala tartozo6 (sajatosan gazdalkodd) szervezetek részvéte-
lével.

Hataridé:  2007. junius 15.

Felelés:  HM VTF

(2) A 2008. (2009., 2010.) évekre vonatkozd erdforras
allokécio készitése és atadasa, illetve megkiildése a terve-
z¢si értekezleteken résztvevok részére.

Hataridé: 2007. junius 15.

Felelés:  HM VTF

(3) A rendszeresitett és feltdlthetd 1étszam (allomany-
csoportonként, cimenként és alcimenként, nyitd és zard
bontlisben) megallapitasa, a 1étszamadatok atadasa a HM
KPU részére a személyi juttatasok és jarulékaik nagybani
igényeinek Osszedllitasa érdekében.

Hataridé: 2007. junius 15.

Felelés: ~ HM TKF

Egyiittm{ikod6: HM Személyzeti Féosztaly (a tovab-

biakban: HM SZF), HM HTF

7.8

(1) Az MH 2007-2016. kdzotti idészak 10 éves stratégi-
ai terve alapjan, az erdforras allokacio figyelembevéte-
1ével az MH OHP 2008. (2009., 2010.) évi képesség- és
feladatterv tervezetének, valamint eréforras-, koltségsziik-
ségleti €s kiadasi igényterv tervezetének, illetve az azok-
kal kapcsolatos javaslatoknak dsszeallitasa, pontositasa. A
Képesség-, és feladatterv tervezet felterjesztése a HM
HTF-nek, HM Hadmiiveleti és Kiképzési Fdosztalynak
(atovabbiakban: HM HKF), HM VTF-nek. Az Er6forras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igényterv tervezet felterjesz-
tése az illetékes MH felso szintli gazdalkodo szerveknek,
szervezeteknek, valamint tdjékoztatadsul a HM VTF-nek.

Hatarid6é: ~ 2007. junius 20.
Felelés: ~ MH OHP

(2) AzMH 2007-2016. kdzotti iddszak 10 éves stratégi-
ai terve alapjan, az erdforras allokacio figyelembevéte-
lével a HM Honvéd Vezérkar fondk kdzvetlen alarendelt-
ségébe tartozd szervezetek 2008. (2009., 2010.) évi fel-
adatterv tervezeteknek, valamint eréforras-, koltségsziik-
ségleti és kiadasi igényterv tervezeteknek, illetve az azok-
kal kapcsolatos véleményeknek, javaslatoknak Osszealli-
tasa, pontositasa. A Képesség- és feladatterv tervezetek
felterjesztése a HM HTF-nek, a HM HKF-nek és a HM
VTFE-nek. Az Er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi
igényterv tervezetek felterjesztése az illetékes MH fels6
szintii gazdalkodo szerveknek, szervezeteknek, valamint
tajekoztatasul a HM VTF-nek.

Hataridé:  2007. junius 20.
Felelos: ~HM HVKF kozvetlen alarendeltségébe
tartoz6 szervezetek
Egyiittmiikodé: HM HKF, MH fels6 szintli gazdalkodo
szervek, szervezetek
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(3) Az MH 2007-2016. kozotti idészak 10 éves stra-
tégiai terve alapjan, az er6forras allokacio figyelembevéte-
1ével a HM szervek, a honvédelmi miniszter kozvetlen ala-
rendeltségébe, tovabba kdzvetlen, illetve fenntartdi iranyi-
tasa ala tartozo szervezetek 2008. (2009., 2010.) évi fel-
adatterv tervezetinek, program elgondolasoknak, valamint
er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv terveze-
teinek, illetve az azokkal kapcsolatos véleményeknek, ja-
vaslatoknak Osszedllitasa, pontositasa. A Képesség-, és
feladatterv tervezetek felterjesztése a HM TKF-nek és a
HM VTF-nek. Az Eréforras-, koltségsziikségleti és kiada-
si igényterv tervezetek felterjesztése az illetékes MH fels6
szintli gazdalkodo szerveknek, szervezeteknek, valamint a
HM VTF-nek.

Hataridé: 2007. junius 20.
FelelOs: HM szervek, szervezetek

(4) Az (1)—(3) bekezdések alapjan, az erdforras allo-
kacio figyelembevételével a humaneréforras-menedzs-
ment feleldsségi korébe tartozo 2008. (2009., 2010.) évi
haderéfejlesztési programok, feladatok eréforras sziikség-
letének és kiadasi igényének tételes, a toborzasi, rekreaci-
0s, oktatasi, képzési stb. feladatok erdforras sziikségleté-
nek és kiadasi igényének nagybani megallapitasa, egyezte-
tése. A pontositott 2008. (2009., 2010.) évi human eréfor-
ras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv tervezet elké-
szitése, egyeztetése, a tervezet atadasa a HM VTF-nek. A
tervezet szervezetekre menden tartalmazza a humanerd-
forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényeket.

Hatarid6é:  2007. jalius 9.

Felelés: ~ HM TKF

Egyilittmiikddé: HM Személyzeti Féosztaly (a tovab-
biakban: HM SZF), HM Kommunika-
cios és Toborzd Féosztaly (a tovab-
biakban: HM KTF)

(5) A személyi juttatdsok és jarulékaik, a nemzetkozi
eléiranyzatok — kivéve a missziok logisztikai és elhelyezés
jellegii kiadasait — és egyes fejezeti kezelést, illetve koz-
ponti pénziigyi eldiranyzatok, valamint egyéb pénziigyi
jellegii kiadasok 2008. (2009., 2010.) évi nagybani kiadasi
igényeinek osszeallitdsa, egyeztetése. A HM KPU felelds-
ségi korébe tartozo 2008. (2009., 2010.) évi eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igényterv tervezet elkészi-
tése, egyeztetése, a tervezet atadasa a HM VTF-nek.

Hataridé:  2007. jalius 9.

Felelés: HM KPU

Egyiittmiikodé6: HM HVKFh, HM VTI SZAT, HM
TKF, HM KTF, HM VPF, HM NEF,
HM HTF, HM HKF, HM SZF, HM V¢é-
delemgazdasagi Féosztaly (a tovabbiak-
ban: HM VGF), HM FLU, MH OHP,
MH Miiveleti Kozpont (a tovabbiakban:
MH MK)

(6) Az (1)—(3) bekezdések alapjan, az eréforras alloka-
ci6 figyelembevételével a HM HKF feleldsségi korébe tar-
tozd 2008. (2009., 2010.) évi kiképzési feladatok, vala-
mint hazai gyakorlatok nagybani eréforras sziikségletének

¢és kiadasi igényének Osszeallitasa, egyeztetése. A HM
HKEF feleldsségi korébe tartozo 2008. (2009., 2010.) évi
er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv tervezet
elkészitése, egyeztetése, a tervezet atadasa a HM VTF-nek
ésa HM FLU-nek. A tervezet szervezetekre menden tartal-
mazza a kiképzési feladatok, valamint a hazai gyakorlatok
er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényeit.

Felelés: =~ HM HKF

Hataridé:  2007. jalius 9.

Egyiittmiikodé: HM OHP (mint kozép szintii vezetd
szerv), HM HVKF kozvetlen alaren-
deltségébe tartozo katonai szervezetek

(7) Az (1)—~(3) bekezdések alapjan, az eréforras alloka-

ci6 figyelembevételével az egészségiigy feleldsségi koré-
be tartozo 2008. (2009., 2010.) évi haderdfejlesztési prog-
ramok, feladatok erdéforras sziikségletének és kiadasi igé-
nyének tételes, az egészségligyi alapellatas, szolgaltatas,
fekvo- és jarobeteg-ellatas, mentés stb. feladatok er6forras
sziikségletének és kiadasi igényének nagybani megallapi-
tasa egyeztetése. A pontositott 2008. (2009., 2010.) évi
egészségligyi eréforras-, koltségsziikségleti és kiadasi
igényterv tervezet elkészitése, egyeztetése, a tervezet at-
adasa a HM FLU, valamint tajékoztatasul a HM VTF ré-
szére.

Hatarido:

Felelds:

2007. junius 25.
MH Honvéd Egészségiigyi Kozpont
(a tovabbiakban: MH HEK)
Egyiittmiikodé: MH OHP (mint kozép szintii vezetd
SZerv)

(8) Az (1)—(3) bekezdések alapjan, az erdforras allo-
kacio figyelembevételével a fogyasztdi logisztika felelds-
ségi korébe tartozo 2008. (2009., 2010.) évi haditechnikai
¢és hadtap tizemeltetési, fenntartasi, készletgazdalkodasi,
ellatasi, szallitasi stb. feladatok, valamint a nemzetkozi
szerepvallalasok — kivéve a felhalmozasi, felujitasi jellegii
szolgaltatasokat, import relacids beszerzéseket —nagybani
er6forras sziikségletének és kiadasi igényének megallapi-
tasa, egyeztetése. A pontositott 2008. (2009., 2010.) évi
fogyasztoi logisztikai er6forras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igényterv tervezet elkészitése, egyeztetése, a terve-
zet atadasa a HM FLU, valamint tjékoztatdsul a HM VTF
részére. A tervezet szervezetekre menden tartalmazza a fo-
gyasztol logisztikai erdforras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igényeket.

Hataridé: 2007. junius 25.
Felelss: ~ MH OHP
Egyiittmiikodé: HM FLU

(9) Az (1)—(3) bekezdések alapjan, az eréforras alloka-
cio figyelembevételével a hiradas és informatika felelds-
ségi korébe tartozo 2008. (2009., 2010.) évi zart céli, mii-
veleti és egyéb (kozigazgatasi hatosagi, nemzetkozi stb.)
hiradd és informatikai halozatok, illetve rendszerek {ize-
meltetési, fenntartasi feladatai — kivéve a felhalmozasi,
zéseket — eréforras sziikségletének és kiadasi igényének
nagybani megallapitasa egyeztetése. A pontositott 2008.
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(2009., 2010.) évi hirad6 és informatikai er6forras-, kolt-
ségsziikségleti és kiadasi igényterv tervezet elkészitése,
egyeztetése, a tervezet atadasa a HM FLU, valamint tajé-
koztatasul a HM VTF részére. A tervezet szervezetekre
menden tartalmazza a hirado- és informatikai eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igényeket.
Hataridé:  2007. junius 25.
Felelés: ~ MH HKF
Egyiittm{ikodé: HM Informatikai és Informaciovédel-
mi Fdosztaly (a tovabbiakban: HM
IIF), HM FLU, MH OHP (mint k6zép
szinti vezetd szerv), MH Témogatd
Dandar (a tovabbiakban: MH TAD)

(10) Az (1)—(3) bekezdések alapjan, az eréforras alloka-
ci6 figyelembevételével az MH Geoinformacios Szolgalat
(a tovabbiakban: MH GEOSZ) feleldsségi korébe tartozd
2008. (2009.,2010.) évi térképészeti €s meteorologiai biz-
tositas, szabalyzatkiadas stb. feladatai — kivéve a felhal-
mozasi, felujitasi jellegli szolgaltatasokat, import relacids
beszerzéseket — eréforras sziikségletének és kiadasi igé-
nyének nagybani megallapitasa egyeztetése. A 2008.
(2009., 2010.) évi geoinformatikai eréforras-, koltség-
szilkségleti és kiadasi igényterv tervezet elkészitése,
egyeztetése, a tervezet atadasa a HM FLU, valamint tajé-
koztatasul a HM VTF részére. A tervezet szervezetekre
menden tartalmazza a geoinformatikai eréforras-, koltség-
sziikségleti és kiadasi igényeket.

Hataridé:  2007. junius 25.

Felelés: =~ MH GEOSZ

Egyiittm{ikodé: HM FLU, MH OHP (mint k&zépszinti
vezetd szerv)

(11) Az (1)—(3), valamint a (7)—(10) bekezdések alap-
jéan, az erdforras allokacio figyelembevételével a termel6i
logisztika felelosségi korébe tartozo 2008. (2009., 2010.)
¢évi haderéfejlesztési programok, feladatok eréforras sziik-
ségletének ¢és kiadasi igényének tételes, az anyagi-
technikai életciklus menedzsment, kozlekedési, beszer-
z¢si, rendezvénybiztositasi, nemzetkozi stb. feladatok, va-
lamint a felhalmozasi, felujitasi jellegii szolgaltatasok, im-
port relacios beszerzések erdforras sziikségletének és ki-
adasi igényének nagybani megallapitasa egyeztetése.

A fogyasztoi logisztikai tAmogatas, az egészségligyi biz-
tositas, a hirad6-, és informatikai biztositas, valamint a geo-
informdacids szolgalat felel6sségi korébe tartozo feladatok
eréforras-sziikségleti-, és kiadasi igényeinek egyeztetése a
termel6i logisztikai erdforras-sziikségletekkel és kiadasi
igényekkel. A pontositott 2008. (2009., 2010.) évi integralt
(termeldi és fogyasztdi, egészségligyi, hiradd €és informati-
kai, valamint geoinformatikai) logisztikai er6forras-, kolt-
ségsziikségleti és kiadasi igényterv tervezet elkészitése,
egyeztetése, a tervezet atadasa a HM VTF-nek.

Hataridé:  2007. julius 9.
Felelss: ~ HM FLU
Egyiittmiikodé: HM HKF, MH OHP, MH GEOSZ

(12) Az (1)—(3) bekezdések alapjan, az eréforras alloka-
ci6 figyelembevételével az infrastruktira feleldsségi koré-
be tartozo 2008. (2009., 2010.) évi haderéfejlesztési prog-

ramok, feladatok erd6forras sziikségletének és kiadasi igé-
nyének tételes, az ingatlangazdalkodasi, lizemeltetési,
fenntartasi, 6rzés-védelmi, kdrnyezetvédelmi stb. felada-
tok, valamint a nemzetkdzi szerepvallalasok erdforras
sziikségletének és kiadasi igényének nagybani megallapi-
tasa egyeztetése. A pontositott 2008. (2009., 2010.) évi
infrastrukturalis eréforras-, koltségsziikségleti €s kiadasi
igényterv tervezet elkészitése, egyeztetése, a tervezet at-
adasa a HM VTF-nek.

Hataridé:  2007. julius 9.

Felelds: ~ MH Infrastrukturalis Ugynokség (a tovab-
biakban: HM 1U)

Egylittmlikod6: HM Védelemgazdasagi Foosztaly

(a tovabbiakban: HM VGF), HM IIF,
HM HKF, HM FLU, MH OHP (mint
kozép szintli vezetd szerv), MH HEK
(13) Az (1)—(3) bekezdések alapjan az MH — szerveze-
tekre menden meghatarozott — feladatait tartalmazo 2008.
(2009., 2010.) évi képesség- és feladatterv tervezetének
Osszeallitasa, egyeztetése és atadasa a HM VTF részére.
A tervezet tartalmazza a rendszeresitett és feltolthetd
1étszamot (allomanycsoportonként, cimenként és alcimen-
ként, nyitd és zarod bontasban, a rendszeresitésre és kivo-
nasra keriil6 hadfelszerelést, valamint az infrastrukturalis
beruhazasokat.
Hatarid6:  2007. jalius 23.
Felelés: ~ HM HTF
Egyiittmiikodé: HM TKF, HM HKF
(14) A (4)—(12) bekezdések alapjan —a 2007. évi védel-
mi koltségvetési prognozisban, PM koltségvetési tervezési
koriratban meghatarozottak figyelembevételével —a 2008.
(2009., 2010.) évi MH er6forras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igényterv tervezet Osszeallitasa, egyeztetése és ki-
egyensulyozasa.
Hatarid6: 2007. évi PM korirat megérkezését kovetd
5 munkanapon beliil
Felelés: =~ HM VTF
Egyiittm{ikodé: HM HTF, HM KPU
(15) Az MH 2008. (2009., 2010.) évi képesség- és fel-
adatterv-, valamint er6forras-, kdltségsziikségleti és kiada-
si igényterv tervezeteinek HM VTB elé terjesztése. A HM
VTB allasfoglalasa a tervek kiegyensulyozasa és a vezet6i
dontést igényld kérdésekben.

Hatarid6: PM korirat megérkezését kovetd 10 munka-
napon beliil (legkésébb 2007. jalius 31-ig).
Felelés:  HM VTF

Egyiittmiikodé: HM TKF, HM HTF, HM KPU

(16) Az MH 2008. (2009., 2010.) évi képesség- és fel-
adatterv-, valamint er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi
igényterv tervezeteinek — a HM VTB allasfoglalasanak
megfeleld — pontositasa, a pontositott tervezeteknek, a HM
VTB hataskorét meghaladd kérdéseknek felterjesztése a
honvédelmi miniszternek dontésre, illetve jovahagyasra.

Hataridé: a HM VTB iilését koveté 5 munkanapon
beliil
Felelés:  HM VTF

Egyiittmiikodé: HM TKF, HM HTF
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8. §

(1) A honvédelmi miniszter altal jovahagyott MH 2008.
(2009., 2010.) évi képesség- ¢s feladatterv-, valamint er6-
forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv tervezetek
megkiildése az MH felsd szintii tervezd, illetve gazdalko-
do szervek, szervezetek, az MH OHP (mint kozépszintii
vezetd szerv) €s a sajatosan gazdalkodo szervezetek ré-
szére.

Hatarid6: ajovahagyast kovetd 6t munkanapon beliil
Felelés:  HM VTF

(2) MH 2008. (2009., 2010.) évi — a 2007. évi védelmi
koltségvetési prognozis, PM koltségvetési tervezési kor-
irat figyelembevételével — pontositott erdforras-, kdltség-
sziikségleti és kiadasi igényterv atadasa a HM KPU-nek a
HM fejezet koltségvetési tervének, illetve koltségvetési

Hatarido:
Felelds:

a miniszter jovahagyasat kdvetden
HM VTF

Vedelmi tervezési utasitas kiadasa
a 2008. (2009., 2010.) tervek elkeszitésére

9.§

(1) A védelmi tervezési utasitas szinopszisanak kidol-
gozasa, egyeztetése ¢s kiadasa az MH fels6 szinti tervezo,
illetve gazdalkodo szervek, szervezetek részére.

Hatarid6:  2007. augusztus 21.
Felelés: ~ HM VTF

(2) A 2008. (2009., 2010.) évi Képesség- ¢s feladatterv
alapjan a HM szervek, a honvédelmi miniszter kdzvetlen
alarendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenntartoi ira-
nyitasa alé tartozé szervezetek — az MH vezetés-iranyitas
felsd szintjén tervezett — feladatainak meghatarozasa,
egyeztetése ¢és atadasa az MH felsé szintli gazdalkodo
szervek, szervezeteknek és a HM VTF-nek.

Hataridé: 2007. szeptember 3.
Felelés: ~ HM TKF
Egyiittm{ikodé: HM HKF

(3) A 2008. (2009., 2010.) évi kozotti idészak Képes-
ség- és feladatterv alapjan az MH katonai szervezetek — az
MH vezetés-iranyitas felsé szintjén tervezett — feladatai-
nak meghatarozasa, egyeztetése ¢és atadasa az MH felso
szinti gazdalkodo szervek, szervezeteknek és a HM
VTF-nek.

Hatarid6: 2007. szeptember 3.
Felelés: =~ HM HKF
Egyiittm{ikod6: HM HTF

(4) A 2008. (2009., 2010.) évi Er6forras-, koltségsziik-
ségleti és kiadasai igényterv, valamint a (2) és (3) bekezdé-
sek alapjan a kdzponti és kozpontositott tamogatasok meg-
hatarozasa, a csapathataskorbe tartozo eréforras-, koltség-
sziikségleti ¢és kiadasi igény tervezés kovetelményeinek,

valamint kereteinek meghatarozasa, egyeztetése és atada-
sa a HM VTF-nek.

Hataridé: 2007. szeptember 17.

Felelds:

a) a HM TKF a humaner6forras-menedzsment felada-
taira,

b) a HM KPU a pénziigyi ellatasra,

¢) a MH HEK az egészségligyi biztositdsra,

d) a HM FLU a termeldi logisztikai timogatasra,

e) az MH OHP a fogyasztoi logisztikai timogatasra,

/) a HM HKEF a hirad¢ és informatikai biztositasra,

g) a HM IU az infrastrukturalis biztositasra,

h) az. MH GEOSZ a geoinformatikai tdmogatasra
vonatkozoan.

(5) A (2)—(4) bekezdések alapjan a védelmi tervezési
utasitas tervezetének és mellékleteinek Osszeallitasa,
egyeztetése ¢és HM VTB el¢ terjesztése.

Hataridé: 2007. szeptember 24.
Felelés: ~ HM VTF

(6) A védelmi tervezési utasitas tervezet — HM VTB
allasfoglalasanak megfelelé — pontositasa, a pontositott
utasitdsnak, a HM VTB hataskorét meghaladé kérdések-
nek felterjesztése a honvédelmi miniszternek dontésre,
illetve alairasra.

Hataridé: 2007. oktober 1.

Felelés:  HM VTF

Egyiittm(ikod6: HM Jogi Féosztaly (a tovabbiakban:
HM JF)

(7) A védelmi tervezési utasitas megkiildése, illetve at-
adasa a HM szervek, a honvédelmi miniszter kozvetlen
alarendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenntartoi ira-
nyitasa ald tartozo szervezetek, valamint az MH katonai
szervezetei részére.

Hataridé: 2007. oktdber 8.
Felelés:  HM VTF

(8) A (7) bekezdés alapjan az MH OHP parancsnoka vé-
delmi tervezési intézkedésének elkészitése és megkiildése,
illetve ataddsa a Parancsnoksag alarendelt szervezetei ré-
szére.

Hatarido:
Felel6s:

2007. oktober 15.
MH OHP (mint k6zép szintii vezetd szerv)

A 2008. (2009., 2010.) évi tervek elkészitése
10. §

(1) Tervezési értekezlet megtartasa a 2008. (2009.,
2010.) éves terv készitése és kiegyensulyozasa targyaban:
a) az MH felsé szintl tervezd, illetve gazdalkodé szer-
vek, szervezetek, valamint az MH OHP (mint kdzépszintii
vezeto szerv) részvételével.
Hataridé: 2007. oktdber 8.
Felelés:  HM VTF
b) a HM szervek, a honvédelmi miniszter kdzvetlen
alarendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenntartoi ira-
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nyitasa ala tartozo (sajatosan gazdalkodo) szervezetek, va-
lamint a HM HVKF kozvetlen alarendeltségébe tartozd
katonai szervezetek részvételével.

Hataridé:  2007. oktéber 10.

Felelés:  HM VTF

c) az MH OHP alarendelt katonai szervezetei részvéte-

1ével.

Hatarido:

Felel0s:

2007. oktober 15.
MH OHP

11.§

(1) Az MH OHP parancsnoka védelmi tervezési intéz-
kedésében meghatarozottak szerint a feladatterv javasla-
tok és azokkal 6sszhangban az eréforras-, koltségsziikség-
leti és kiadasi igényterv javaslatok elkészitése és egyezte-
tése. A gazdalkodo szervezettel és 6nallo koltségvetéssel
nem rendelkezd szervek és szervezetek erdforras-, kolt-
ségsziikségleti és kiadasi igényeit — az altaluk adott adatok
alapjan — az utaltsdg rend szerint illetékes ellato-, MH
szintii gazdalkod6 szervek, szervezetek tervezik. A fel-
adatterv javaslatok, valamint er6forras-, koltségsziikségle-
ti és kiadasi igényterv javaslatok felterjesztése az MH
OHP (mint kozépszintii vezetd szerv)-nek. Az eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igényterv javaslatok megkiil-
dése az illetékes ellatdo vagy MH felso szinti gazdalkodo
szerveknek, szervezeteknek és a HM VTF-nek is.

Hataridé:  2007. oktdber 25.
Felelés: ~ MH OHP alarendelt katonai szervezetei

(2) A védelmi tervezési utasitasban meghatarozottak
szerint a feladatterv javaslatok és azokkal 6sszhangban az
eréforras-, koltségsziikségleti €s kiadasi igényterv javasla-
tok elkészitése €s egyeztetése. A feladatterv javaslatok,
valamint eréforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igény-
terv javaslatok felterjesztése a HM HKF tjan a HM Hon-
véd Vezérkar fonokének. Az eréforras-, koltségsziikségle-
ti és kiadasi igényterv javaslatok megkiildése az illetékes
ellaté vagy MH felso szintii gazdalkodo szerveknek, szer-
vezeteknek, a HM VTF-nek és az MH TAD-nak is.

Hataridé:  2007. oktéber 29.

Felel0s: HM HVKEF ké6zvetleniil alarendelt katonai

szervezetei

(3) A védelmi tervezési utasitasban meghatarozottak
szerint a feladatterv javaslatok és azokkal 6sszhangban az
er6forras-, koltségsziikségleti €s kiadasi igényterv javasla-
tok elkészitése és egyeztetése. A feladatterv javaslatok,
valamint er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igény-
terv javaslatok felterjesztése az illetékes hivatali felettes-
nek (a feladatterv javaslatok megkiildése tajékoztatasul a
HM TKEF részére a HM Eves Feladattervének 6sszeallita-
sdhoz). Az erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igény-
terv javaslatok megkiildése az illetékes ellaté vagy MH
fels6 szintli gazdalkod6 szerveknek, szervezeteknek, a
HM VTF-nek és az MH TAD-nak is.

2007. oktober 29.
HM szervek, a honvédelmi miniszter koz-
vetlen aldrendeltségébe, tovabba kozvet-
len, illetve fenntartoi irdnyitasa ala tartozo
szervezetek
(4) Az MH OHP alarendeltségébe tartozo katonai szer-
vezetek feliilvizsgalt és egyeztetett javaslatai alapjan az
MH OHP (mint kdzép szintii vezetd szerv) feladatterv ja-
vaslatanak, azzal Osszhangban all6 erdforrds-, koltség-
sziikségleti és kiadasi igényterv javaslatanak 0sszeallitasa,
egyeztetése. A feladatterv javaslat, valamint az er6forras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igényterv javaslat felterjesz-
tése a HM HKF utjan a HM Honvéd Vezérkar fonokének,
az er6forras-, koltségsziikségleti ¢s kiadasi igényterv ja-
vaslat atadasa az illetékes MH fels6 szintii gazdalkodo
szervek, szervezetek és tdjékoztatasul a HM VTF részére.
Hataridé: 2007. november 5.
Feleléss: ~ MH QHP (mint kdzép szintii vezetd szerv)
(5) Az (1)—~(4) bekezdések alapjan a humdanerdfor-
ras-menedzsment feleldsségi korébe tartozo program vég-
rehajtasi tervek elkészitése, a toborzas, rekreacid, oktatas,
képzés stb. feladatai eréforras sziikségleteinek €s kiadasi
igényeinek megallapitasa, egyeztetése, (sziikség szerint
tervtargyalasok lefolytatasa). A 2008. (2009., 2010.) évi
human er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv
javaslat elkészitése, egyeztetése, a javaslat atadasa a HM
VTF-nek. A javaslat szervezetekre menden tartalmazza a
humaéneréforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényeket.
Hataridé: 2007. november 19.
Felelés: ~ HM TKF
Egyiittmiikod6: HM SZF, HM KTF
(6) A személyi juttatasok és jarulékaik, a nemzetkozi
eléiranyzatok — kivéve a missziok logisztikai és elhelyezés
jellegti kiadasait — és egyes fejezeti kezelés, illetve koz-
ponti pénziigyi eldiranyzatok, valamint egyéb pénziigyi
jellegli kiadasok eréforras-, koltségsziikségleti és kiadasi
igényeinek dsszeallitasa, egyeztetése. A HM KPU felelds-
ségi korébe tartozo 2008. (2009., 2010.) évi erdforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igényterv javaslat elkészi-
tése, egyeztetése, a javaslat atadasa a HM VTF-nek.
Hataridé: 2007. november 19.
Felelés: HM KPU
Egyiittmiikodé: HM HVKFh, HM VTI SZAT, HM
TKF, HM KTF, HM VPF, HM NEEF,
HM HTF, HM HKF, HM SZF, HM
VGF, HM FLU, MH OHP, MH MK
(7) Az (1)—(4) bekezdések alapjan a HM HKF feleléssé-
gi korébe tartozo kiképzési feladatok és hazai gyakorlatok
er6forras sziikségletének és kiadasi igényének megallapi-
tasa egyeztetése (szlikség szerint tervtargyalasok lefolyta-
tasa). A 2008. (2009., 2010.) évi kiképzési és hazai gya-
korlatok erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igény-
terv javaslat elkészitése, egyeztetése, a javaslat ataddsa a
HM VTF-nek, valamint tajékoztatasul a HM FLU-nek.
A javaslat szervezetekre menden tartalmazza a kiképzési

Hatarido:
Felel6s:
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feladatok és hazai gyakorlatok er6forras-, koltségsziikség-
leti és kiadasi igényeit.
Hataridé:  2007. novembert 19.
Felelés: ~ HM HKF
Egyiittm{ikodé: MH OHP (mint kdzépszintli vezetd
szerv), a HM HVKF kozvetlen alaren-
deltségébe tartozo katonai szervezetek
(8) Az (1)—~(4) bekezdések alapjan az egészségiigy fele-
16sségi korébe tartozd program végrehajtasi tervek elké-
szitése, a védelmi igazgatas, haderdfejlesztés, kiképzés,
mukodésfenntartas, alkalmazas, illetve nemzetkozi sze-
repvallalas egészségiigyi biztositas (egészségiigyi alapel-
latas, szolgaltatas, fekvo- és jaro beteg ellatas, mentés stb.)
feladatai eréforrés sziikségleteinek és kiadasi igényeinek
megallapitasa, egyeztetése, (sziikség szerint tervtargyala-
sok lefolytatasa). A 2008. (2009., 2010.) évi egészségiigyi
er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv javaslat
elkészitése, egyeztetése, a javaslat atadasa a HM FLU, va-
lamint tajékoztatasul a HM VTF részére.

Hataridé:  2007. november 12.

Felelés: =~ MH HEK

Egyiittmiikodé: MH OHP (mint kozépszintii vezetd
SZErv)

(9) Az (1)—(4) bekezdések alapjan a fogyasztoi logiszti-
ka felel6sségi korébe tartozo védelmi igazgatas, haderdfej-
lesztés, kiképzés, mikodésfenntartas, alkalmazas, illetve
nemzetkdzi szerepvallalds fogyasztoi logisztikai tdmoga-
tas (haditechnikai és hadtap lizemeltetés, fenntartas, kész-
letgazdalkodas, ellatas, szallitas stb.) feladatai — kivéve a
felhalmozasi, felujitasi szolgaltatdsokat, import relacios
beszerzéseket — eréforras sziikségleteinek és kiadasi igé-
nyeinek megallapitdsa, egyeztetése, (szlikség szerint terv-
targyalasok lefolytatasa). A 2008. (2009., 2010.) évi fo-
gyasztoi logisztikai eréforras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igényterv javaslat elkészitése, egyeztetése, a javaslat
atadasa a HM FLU, valamint tajékoztatasul a HM VTF ré-
szére. A javaslat szervezetekre menden tartalmazza a fo-
gyasztoi logisztikai eréforras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igényeket.

Hataridé: 2007. november 12.
Felelés: ~ MH OHP
Egyiittmiikodé: HM FLU

(10) Az (1)—(4) bekezdések alapjan a hiradas és infor-
matika feleldsségi korébe tartozd védelmi igazgatas, had-
erdfejlesztés, kiképzés, mitkodésfenntartas, alkalmazas,
illetve nemzetkdzi szerepvallalds hiradd és informatikai
biztositas (zart célu-, miiveleti és egyéb (kozigazgatasi ha-
tosagi, nemzetkdzi stb.) hiradé és informatikai halézat,
illetve rendszer-iizemeltetés, -fenntartas stb.) feladatai
— kivéve a felhalmozasi, felijitasi szolgalatasokat, import
relacids beszerzéseket — erdforras sziikségleteinek és ki-
adasi igényeinek megallapitasa, egyeztetése, (szlikség sze-
rint tervtargyalasok lefolytatasa). A 2008. (2009., 2010.)
évi hirado és informatikai er6forras-, koltségsziikségleti és
kiadasi igényterv javaslat elkészitése, egyeztetése, a javas-
lat atadasa a HM FLU, valamint tajékoztatiasul a HM VTF

részére. A javaslat szervezetekre menden tartalmazza a
hiradé és informatikai er6forras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igényeket.
Hataridé: 2007. november 12.
Felelés: ~ HM HKF
Egyiittm{ikodé: HM IIF, HM FLU, MH OHP (mint k-
zépszintii vezetd szerv), MH TAD

(11) Az (1)—(4) bekezdések alapjan a geoinformacios
szolgalat feleldsségi korébe tartozd védelmi igazgatas,
haderéfejlesztés, kiképzés, mitkodésfenntartas, alkalma-
zas, illetve nemzetkozi szerepvallalds geoinformatikai ta-
mogatas (térképészeti- és meteorologiai biztositds, sza-
balyzatkiadas stb.) feladatai — kivéve a felhalmozasi, fel-
ujitasi szolgalatasokat, import relacids beszerzéseket —
erdforras sziikségleteinek és kiadasi igényeinek megalla-
pitasa, egyeztetése, (sziikség szerint tervtargyalasok le-
folytatasa). A 2008. (2009., 2010.) évi geoinformatikai
erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv javaslat
elkészitése, egyeztetése, a javaslat dtaddsa a HM FLU, va-
lamint tajékoztatasul a HM VTF részére. A javaslat szer-
vezetekre menden tartalmazza a geoinformatikai eréfor-
ras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényeket.

Hataridé: 2007. november 12.

Felelés: ~ MH GEOSZ

Egyiittmiikodé: HM FLU, MH OHP (mint k&zépszintii
vezetd szerv)

(12) Az (1)—(4), valamint a (8)—(11) bekezdések alapjan
a termeldi logisztika feleldsségi korébe tartozd program
végrehajtasi tervek elkészitése, a védelmi igazgatas, had-
erofejlesztés, kiképzés, miikodésfenntartas, alkalmazas,
illetve nemzetkozi szerepvallalas termeldi logisztikai ta-
mogatas (anyagi-technikai életciklus menedzsment, koz-
lekedés, beszerzes, rendezvénybiztositas, felhalmozasi,
felujitasi szolgaltatas, import relacios beszerzés stb.) fel-
adatai eréforras sziikségleteinek és kiadasi igényeinek
megallapitasa, egyeztetése, (sziikség szerint tervtargyala-
sok lefolytatasa).

A fogyasztéi logisztikai tdmogatds, az egészségiigyi
biztositas, a hirado6-, és informatikai biztositas, valamint a
geoinformacids szolgalat feleldsségi korébe tartozo fel-
adatok er6forras-sziikségleti-, €és kiadasi igényeinek
egyeztetése a termel6i logisztikai er6forras-sziikségletek-
kel és kiadasi igényekkel. A 2008. (2009.,2010.) évi integ-
ralt (termeldi és fogyasztoi, egészségiigyi, hirado és infor-
matikai, valamint geoinformatikai) logisztikai eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igényterv javaslat elkészité-
se, egyeztetése, a javaslat atadasa a HM VTF részére.

Hataridé:  2007. november 19.
Felelés:  HM FLU
Egyiittmiikodé: HM HKF, MH OHP, MH GEOSZ

(13) Az (1)—~(4) bekezdések alapjan az infrastruktura fe-
leldsségi korébe tartozo program végrehajtasi tervek elké-
szitése, a védelmi igazgatas, haderdfejlesztés, kiképzés,
mukddésfenntartas, alkalmazas, illetve nemzetkdzi sze-
repvallalas infrastrukturalis biztositas (ingatlangazdalko-
das, lizemeltetés, fenntartas, drzés-védelem, kdrnyezetvé-
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delem stb.) feladatai eréforras sziikségleteinek és kiadasi
igényeinek megallapitasa, egyeztetése, (sziikség szerint
tervtargyalasok lefolytatasa). A 2008. (2009., 2010.) évi
infrastrukturalis eréforras-, koltségsziikségleti ¢és kiadasi
igényterv javaslat elkészitése, egyeztetése, a javaslat at-
adasa a HM VTF-nek.
Hataridé:  2007. november 19.
Feleléss:  HM IU
Egyiittm{ikod6: HM HKF, HM IIF, HM VGF, HM
FLU, MH HEK, MH OHP (mint
kozépszintli vezetd szerv)

(14) A (3) bekezdés alapjan a HM feladatterv javaslata-
nak Osszedllitdsa, egyeztetése és a javaslat ataddsa a HM
VTF-nek.

Hataridé: 2007. november 19.
Felelés: ~ HM TKF

(15) Az (1), (2) és (4) bekezdés alapjan az MH katonai
szervezetei feladatterv javaslatanak osszeallitasa, egyezte-
tése és a javaslat atadasa a HM VTF-nek.

Hataridé: 2007. november 19.
Felelés: =~ HM HKF

(16) Az (5)(12) bekezdések alapjan az MH Erdforras-,
koltségsziikségleti ¢€s kiadasi igényterv javaslatanak dssze-
allitasa, egyeztetése, a tervjavaslat kiegyensulyozasa.

Hataridé:  2007. november 26.
Felelés:  HM VTF

(17) A (14)—(16) bekezdések alapjan az MH 2008.
(2009., 2010.) évi terv javaslat és az 1., 2. sz. mellékletei-
nek 0sszeallitasa, egyeztetése.

Hataridé:  2007. december 3.
Felelés: =~ HM VTF
Egytittmikodé: HM TKF, HM HKF

12.§

A 2008. (2009., 2010.) évi Eréforras-, koltségsziikség-
leti és kiadasi igényterv javaslatok elkészitésével egyide-
juleg — a beszerzések eljarasrendjére vonatkozo HM utasi-
tasnak megfelelden — az MH irdnyitas-vezetés minden
szintjén az Eves Beszerzési Tervek sszeallitdsa és felter-

jesztése.
Hataridé: a vonatkozo HM utasitasnak megfelelden
FelelOs: a HM szervek, a honvédelmi miniszter

kozvetlen alarendeltségébe, tovabba koz-
vetlen, illetve fenntartoi iranyitasa ala tar-
tozd szervezetek, valamint az MH katonai
szervezetei.

13.§

(1) Az MH 2008. (2009., 2010.) évi terv javaslat és az
MH (el6ézetes) éves beszerzési terv HM VTB elé terjesz-
tése. A HM VTB allasfoglaldsa a tervjavaslat, a beszerzési
terv és azok kiegyensulyozasa kérdéseiben.

Hataridé: 2007. december 03.

Felelés: ~ HM VTF, HM VGF

Egyiittm{ikodé: HM TKF, HM HKF

(2) A tervjavaslatnak, a beszerzési tervnek a HM VTB
allasfoglalasanak megfeleld javitasa. A javitott tervjavas-
latnak és beszerzési tervnek, valamint a HM VTB hatasko-
rét meghaladd kérdéseknek a felterjesztése a honvédelmi
miniszternek dontésre, illetve jovahagyasra.

Hataridé:  2007. december 10.

Felelés: ~ HM VTF, HM VGF

(3) A honvédelmi miniszter 4ltal jovahagyott MH 2008.
(2009., 2010.) évi terv és az 1. ¢és 2. sz. mellékleteinek
megkiildése az allami vezetdk, a HM kabinetfénok, a HM
Honvéd Vezérkar fonok, valamint az MH felso szint ter-
vez0, illetve gazdalkodo szervek, szervezetek ¢s az MH
OHP (mint kdzépszintii vezetd szerv) részére.

Hataridé: 2007. december 17.

FelelGs: HM VTF

A 2008. (2009., 2010.) évi tervek
pontositasa és jovahagyasa

14. §

(1) A jovahagyott MH 2008. (2009., 2010.) évi tervé-
nek, egyidejiileg az MH éves beszerzési tervének — a kolt-
ségvetesi torveény elfogadasat koveto, illetve annak megfe-
lel6 — pontositasa. Jelentds valtozas esetén a pontositott
tervek — HM VTB éllasfoglalasa utani — felterjesztése a
honvédelmi miniszternek dontésre, illetve jovahagyasra.

Hataridé:  2008. januar 21.

Felelés:  HM VTF

Egyiittm{ikodé: MH fels6 szintli tervezd, illetve gaz-
dalkodo szervek, szervezetek és az MH
OHP (mint kdzépszintii vezetd szerv)

(2) A pontositott MH 2008. (2009., 2010.) évi terv és az
1. és 2.sz. mellékleteinek megkiildése az allami vezetdk, a
HM kabinetfénok, a HM Honvéd Vezérkar fonok, vala-
mint az MH felsd szint tervezo, illetve gazdalkodd szer-
vek, szervezetek és az MH OHP (mint kozépszintii vezetd
szerv) részére. Tervkivonatok készitése és azok kiaddsa a
honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe, tovab-
ba kozvetlen, illetve fenntartdi iranyitasa ald tartozo szer-
vezetek, valamint az MH katonai szervezetek részére.

Hataridé: 2008. februar 5.
Felelés:  HM VTF

(3) A jovahagyott, illetve a pontositott MH 2008.
(2009., 2010.) évi terv alapjan a 2008. évi honvédelmi mi-
niszteri végrehajtasi utasitasa (feladatszabo utasitas) ter-
vezet elkészitése, egyeztetése. Az utasitas felterjesztése a
honvédelmi miniszternek jovahagyasra.

Hataridé:  2008. februar 5.
Felelés: ~ HM TKF
Egylittmtik6dé: HM JF
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(4) A miniszteri utasitas megkiildése a HM szervek, a
honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe, tovab-
ba kozvetlen, illetve fenntartoi iranyitasa ala tartozo szer-
vezetek, valamint az MH katonai szervezetei részére.

Hataridé:  2008. februar 12.
Felelés: ~ HM TKF

15. §

(1) A 14.§ (2) és (4) bekezdései, valamint az intézményi
koltségvetések elkészitésére kiadott HM utasitas alapjan a
HM szervek, a honvédelmi miniszter kdzvetlen alarendelt-
ségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenntartoi irdnyitasa ald
tartoz6 szervezetek, valamint az MH katonai szervezetei
2008. (2009., 2010.) évi terveinek pontositasa, egyidejii-
leg az éves beszerzési terveiknek modositasa, valamint az
intézményi koltségvetéseiknek elkészitése.

Hataridé: az intézményi koltségvetésekre kiadott
HM utasitas szerint
Felel6s: HM szervek, a honvédelmi miniszter koz-

vetlen alarendeltségébe, tovabba kozvet-
len, illetve fenntart6i irdnyitasa ala tartozo
szervezetek, valamint az MH katonai szer-
vezetei.

(2) A pontositott 2008. (2009., 2010.) évi tervek, az
éves beszerzési tervek, valamint a intézményi koltségveté-
sek jovahagyasra torténd felterjesztése az illetékes MH
fels6 szintli tervezo €s gazdalkodo szervek, szervezetek ré-
szére.

Hataridé: az intézményi koltségvetésekre kiadott
HM utasitas szerint
FelelOs: HM szervek, a honvédelmi miniszter koz-

vetlen aldrendeltségébe, tovabba kozvet-
len, illetve fenntartoi irdnyitasa ala tartozo
szervezetek, valamint az MH katonai szer-
vezetei.

(3) A 2008. (2009.,2010.) évi tervek, az €ves beszerzési
tervek jovahagyasa és az intézményi koltségvetések
visszaigazolasa.

A jovahagyott MH 2008. (2009., 2010.) évi eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadési igényterv, valamint a modo-
sitott MH éves beszerzési terv kiadasa az érintett tervezo,
illetve gazdalkodo szervek, szervezetek részére.

Hataridé: 2008. marcius 31.
Felelésok: HM VTF, HM VGF, HM KPU

(4) A jovahagyott intézményi koltségvetések és a pon-
tositott, illetve jovahagyott 2008. (2009., 2010.) évi Ero6-
forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igények kozotti elté-
rések megsziintetése érdekében a sziikséges koltségvetési
eléiranyzat-modositasok dsszeallitasa, jovahagyasra torté-
n6 felterjesztése.

Hatarid6: az intézményi koltségvetések visszaigazo-
lasat kdvetden
Feleldss:  HM KPU, koltségvetési szervek

Zaro rendelkezések
15.§

(1) Ez az utasitas az aldirasa napjan 1ép hatalyba* és ha-
talyat veszti 2008. aprilis 31-én.

(2) Az MH 2007-2016. kdzotti idoszak 10 éves stratégi-
ai terve pontositasanak és a 2008. (2009., 2010.) éves ter-
vek készitésének folyamatat és a Roviditések jegyzékét az
utasitas melléklete (2 lap) tartalmazza.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

* Az utasitas alairasanak napja 2007. junius 11.

Melléklet
az 57/2007. (HK 12.) HM utasitashoz

Roviditések jegyzéke

10Tyj07 10 éves terv (tervezet/ javaslat/ kezdo év)

EKTyy,  Erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igény-
terv (tervezet/javaslat/pontositas)

EBTy; Eves beszerzési terv (tervezet/javaslat)

FTy Feladat (és munka) terv (tervezet/javaslat/pon-
tositas)

GYKRP Gyakorlatok és kiképzési rendezvények prog-
ramja

HMU Honvédelmi miniszteri utasitas a 10 éves terv
kidolgozasara

IKV Intézményi koltségvetés

KFTy, Képesség- és feladatterv (tervezet/javaslat/pon-
tositas)

KV(M) Koltségvetési melléklet (10 éves terv koltség-
vetési melléklete)

KPP Koltségvetési Parlamenti Prezentacio

KVTy Koltségvetési Terv (tervezet/javaslat)

KTU Koltségvetési tervezési utasitas

MFSZI  mukddésfenntartasra vonatkozé Szakmai In-
tézkedések

MGE Makrogazdasagi elemzés

TKI Tervezési korirat (PM Koltségvetési Tervezési
Korirat)

VHU Végrehajtasi (feladatszabo) HM utasitas

VKP Védelmi Koltségvetési Prognozis

VTB HM Védelmi Tervezd Bizottsag

VTI Védelmi Tervezési Intézkedés

VTUy Védelmi Tervezési Utasitas (tervezet/ javaslat)



Az MH 2007-2016. kézétti idoszak 10 éves stratégiai terve pontositasanak
es a 2008. (2009,2010) eves tervek keszitesenek folyamata
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A honvédelmi miniszter
58/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

az MH 2009-2018. kozotti idoszak 10 éves stratégiai

tervének kidolgozasardl, valamint a NATO védelmi

tervezési és attekintési eljaras nemzeti feladatainak
végrehajtasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold
2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan — figyelembe véve a Tarca
Védelmi Tervezé Rendszer alkalmazasardl €s a rendszer
fejlesztésérdl szolo .../2007. (HK...) HM utasitasban fog-
lalt rendelkezéseket — az MH 2009-2018. kozotti iddszak
10 éves stratégiai tervének kidolgozasara, valamint a
NATO védelmi tervezési €s attekintési eljaras nemzeti fel-
adatainak végrehajtasara a kdvetkez6 utasitast adom ki:

Az utasitas hatdlya

1.§

Az utasitas hatalya kiterjed a Honvédelmi Minisztéri-
umra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter koz-
vetlen alarendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenn-
tartoéi iranyitasa ala tartozo szervezetekre, valamint a
Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szerve-
zetelre.

A 10 éves stratégiai terv rendeltetése

2.§

(1) A 10 éves stratégiai terv az MH hosszu tava tervezé-
sének stratégiai alapdokumentuma.

(2) Rendeltetése: megfeleld alapot és attekintést nyujt
kiilonosen a haderdfejlesztés, tovabba a kiképzés, muiiko-
désfenntartas és alkalmazas — tervidészakra vonatkozo —
atfogo, kiemelt feladatainak végrehajtdsahoz, a professzi-
onalis jelleg erésités¢hez, a haderd katonai képességeinek
noveléséhez, folyamatos fejlesztéséhez.

(3) A 10 éves stratégiai terv az allami tervezési rend-
szerhez, a NATO tervezési és attekintési ciklusaihoz il-
leszthetden kétévente (jelentds kornyezeti valtozas esetén
sziikség szerint) az MH vezetés-irdnyitas felsd szintjén ke-
rll kidolgozasra.

(4) A 10 éves stratégiai terv alapul szolgal:

a) az 1(+n) éves tervek elkészitésére vonatkozd honvé-
delmi miniszteri védelmi tervezési utasitds Osszeallita-
sahoz,

b) az aktudlis védelmi koltségvetési prognozis ¢s a PM
koltségvetési tervezési koriratban meghatarozottak ponto-
sitasaval a HM fejezet koltségvetési tervének, illetve kolt-

crcs

¢) aNATO és az EU hader6-hozzajarulasok megtételé-
hez, a NATO Védelmi Tervezési, illetve az EU Kiemelt
Célkitlizések Kérddivei megvalaszolasahoz,

d) az Allami Szamvev6szék és mas, a tarca tevékenysé-
gének ellendrzésére hivatott szervek el6tti beszamolashoz,
valamint a tarca szintii feliigyelethez és ellendrzéshez.

A 10 éves stratégiai terv tartalma

3.8

(1) A 10 éves stratégiai terv a védelmi igazgatasi felada-
tokra, kiemelten a katonai képességekre és feladatokra,
illetve azok végrehajtasahoz sziikséges erdéforrdsokra és
kiadasi igényekre, valamint fejezeti kezelésti eldiranyza-
tokra és egyéb kozponti kiaddsokra vonatkozo, a felsd
szintll vezetdi dontésekhez sziikséges informéciot tartal-
mazza.

(2) A terv tételesen rogziti az elérendd katonai képessé-
geket, a haderd struktrajat, 1étszamat, kiemelt hadfelsze-
reléseit, az egyes szakteriiletekre vonatkoz6 stratégiat, a
haderd atalakitdsanak folyamatat és a feladatok iitemez¢-
sét, valamint a haderd atalakitidsahoz sziikséges eréforra-
sokat, kiadasi igényeket és a tervezhetd prognosztizalt for-
rasokat.

(3) A terv informacidinak részletezettsége biztositja a
HM szervek, a honvédelmi miniszter kozvetlen alarendelt-
ségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenntartdi irdnyitasa ala
tartozo szervezetek, valamint a katonai szervezetek — az
MH vezetés-iranyitas felsé szintjén kezelt — képességei-
nek, programjainak és feladatainak, illetve a megvalosita-
sukhoz sziikséges eréforrasoknak, koltségeknek és kiadasi
igényeknek az atlathatdsagat, ellendrizhetdségét és elsza-
moltathatdsagat.

A 10 éves stratégiai terv kidolgozdsanak részletes
feladatai

4. §

(1) A 10 éves stratégiai terv kidolgozasanak folyamata a
Miniszteri iranyelvek a védelmi tervezéshez, az MH
Képességfejlesztési koncepcid, a 10 éves stratégiai terv el-
gondolas, a 10 éves stratégiai terv kidolgozasa és jova-
hagyasa fazisaira oszlik. Az egyes fazisok —a HM VTB
allasfoglalasat kovetden — miniszteri dontéssel vagy kor-
manyhatarozattal keriilnek lezarasra, illetve inditasra.

(2) Az idokozben bekovetkezett 1) vagy megvaltozott
tervezési informaciokat a megeldz6 fazisokban elkészitett,
illetve jovahagyott tervezési okmanyokban (a Miniszteri
iranyelvektdl kezdve) at kell vezetni, és azokat érvényesi-
teni kell a tervezés egész folyamataban.
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Miniszteri iranyelvek a védelmi tervezéshez

5. §

(1) A NATO Katonai Bizottsaga altal jovahagyott
,Fenyegetettség elemzések” figyelembevételével a Ma-
gyar Koztarsasag biztonsagat érintd fenyegetések, kocka-
zatok értékelése, ezek alapjan a ,,Magyar Koztarsasag biz-
tonsagat érintd fenyegetettségek™ cimii dokumentum elké-
szitése ¢és ataddsa a HM Védelempolitikai Fdosztaly
(a tovabbiakban: HM VPF) részére.

Hataridé:  2007. junius 11.
Felelos:  Magyar Koztarsasag Katonai Felderitd
Hivatal (a tovabbiakban: MK KFH)

(2) A haderdvel szemben tamasztott kdvetelmények
alapjan az MH 4llapotanak (az ambicidszint teljesitésének,
a szovetségi felajanlasok helyzetének, a nemzetkdzi mii-
veletek tapasztalatainak stb.) vezetdi megitélése cimii tjé-
koztatd Osszeallitasa és ataddsa a HM VPF részére.

Hataridé: 2007. junius 11.
Felelés: =~ HM Hader6tervezési Féosztaly (a tovab-
biak ban: HM HTF)

Egyiittm{ikod6: HM Személyzeti Féosztaly (a tovab-
biakban: HM SZF), HM Hadmiiveleti és Kiképzési Féosz-
taly (a tovabbiakban: HM HKF), HM Fejlesztési Logiszti-
kai Ugynokség (a tovdbbiakban: HM FLU), MH Osszha-
derénemi Parancsnoksag (a tovabbiakban: HM OHP, mint
kozép szintli vezetd szerv), MH Honvéd Egészségiigyi
Kozpont (a tovabbiakban: HM HEK), MH Tamogaté Dan-
dar (a tovabbiakban: MH TAD)

(3) A PM éltal biztositott 2007. évi,,Védelmi kdltségve-
tési prognodzis” alapjan a terviddszakra vonatkozo ,,Makro
gazdasagi elemzés”, illetve erdforras allokacio készitése
és megkiildése az MH fels6 szintii tervezd, illetve gazdal-
kodo szervek, szervezetek, valamint az MH OHP (mint
kozép szintli vezetd szerv) részére.

Hataridé:  2007. junius 11.
Felelés: ~ HM Védelmi Tervezési Fosztaly
(a tovabbiakban: HM VTF)
Egylittmtikodé: PM, HM Kozgazdasagi és Pénziigyi
Ugynokség (a tovabbiakban: HM
KPU)

(4) Az Orszaggyiilésnek és a Kormanynak a haderére
vonatkozé hatarozatai alapjan, a Nemzeti Biztonsagi Stra-
tégiaban és a Nemzeti Katonai Stratégiaban azonositott
célok figyelembevételével az ,Osszefoglalo a Magyar
Koztarsasag kiil- és biztonsagpolitikai célkitizésekrol” ci-
mii okmany kidolgozésa/pontositasa.

Hataridé: 2007. junius 13.
Felelés: ~ HM VPF
Egylittm{ikod6: KiM, MEH

(5) Az Orszaggyiilés és a Kormany haderdre vonatkozo
hatarozatai, az el6z6 jovahagyott 10 éves stratégiai terv, a
NATO ¢és az EU képességfejlesztésre vonatkozo iranymu-
tatasai, valamint az (1)—(4) bekezdések alapjan a ,,Minisz-
teri irdnyelvek a védelmi tervezéshez” (a tovabbiakban:

Miniszteri iranyelvek) tervezet dsszeallitasa, egyeztetése
és a HM Védelmi Tervezé Bizottsag (a tovabbiakban: HM
VTB) elé terjesztése.
Hataridé:  2007. junius 15.
Felelés: ~ HM VPF
Egylittmtikod6: KiiM, MEH, HM Tervezési és Koordi-
nacids Fdosztaly (a tovabbiakban: HM
TKF), HM VTF, HM HTF
(6) A Miniszteri iranyelvek tervezetének — a HM VTB
allasfoglalasanak megfeleld — pontositasa és felterjesztése
a honvédelmi miniszternek jovahagyasra.
Hataridé:  2007. junius 18.
Felelds:  HM védelempolitikai szakallamtitkar
Egylittmtikod6: HM VPF, HM Jogi Féosztaly (a tovab-
biakban: HM JF), HM VTF
(7) A jovéhagyott Miniszteri irdnyelveknek HM utasi-
tassal torténd kiadasa, illetve atadasa az MH felsé szinti
tervezo, illetve gazdalkodo szervek, szervezetek, valamint
az MH OHP (mint kdzép szintii vezetd szerv) részére.
Hataridé: 2007. junius 25.
Felelés:  HM VPF

Védelmi tervezési értekezlet

6.8

Ertekezlet megtartasa az MH Képességfejlesztési kon-
cepcid kialakitasa €s a 10 éves stratégiai terv elgondolas
kidolgozasa targyaban az MH felsd szintii tervezo, illetve
gazdalkodo szervek, szervezetek, a sajatosan gazdalkodo
szervezetek, valamint az MH OHP (mint kozép szintii ve-
zetd szerv) részvételével.

Hataridé: 2007. junius 25.
Felelés: =~ HM VTF
Egyittm{ikod6: HM TKF, HM VPF, HM HTF

MH Képességfejlesztési koncepcio

7.8

(1) A Miniszteri iranyelvek, a NATO haderdfejlesztési
javaslatok, az MH OHP (mint kdzép szintli vezetd szerv)
— a katonai szervezetek fejlesztési térzskonyveiben jelen-
tett fejlesztési igények szerint készitett — haderéfejlesztési
javaslatai alapjan, a perspektivikusan rendelkezésre allo
er6forrasok figyelembevételével az ,MH Képességfej-
lesztési koncepci6 tervezet”-ének kidolgozasa és tervezési
konferencian torténd megvitatasa.

Hataridé:  2007. julius 5.
Felelés: ~ HM HTF
Egyiittmiikodé: HM VPF, HM VTF, HM FLU

(2) A konferencian elhangzott vélemények és javaslatok

figyelembevételével a MH Képességfejlesztési koncepcio
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tervezet atdolgozasa, az atdolgozott koncepcid tervezet
HM VTB elé terjesztése.

Hataridé:  2007. julius 16.

Felelos: HM HTF, illetve HM HVKEF helyettes

Egyiittmiikodé: HM VPF, HM VTF

(3) A HM VTB éallasfoglalasanak megfeleléen pontosi-
tott ,,MH Képességfejlesztési koncepcio javaslat” és a HM
VTB hataskorét meghaladd kérdések honvédelmi minisz-
ter elé terjesztése dontésre, illetve jovahagyasra.

Hataridé: 2007. jalius 31.

Felelés: ~ HM HVKF

(4) A honvédelmi miniszter dontésének megfeleléen
pontositott, jovahagyott ,,MH Képességfejlesztési koncep-
ci6¢” megkiildése az MH felsd szintli tervezo, illetve gaz-
dalkodo szervek, szervezetek, valamint az MH OHP (mint
kozép szintli vezetd szerv) részére.

Hataridé:  2007. augusztus 6.

Felelés: =~ HM HTF

A 10 éves stratégiai terv elgondolads

8. §

(1) A Miniszteri iranyelvek, illetve Képességfejlesztési
koncepcié alapjan a hattérintézmények perspektiv szerve-
zeteinek kialakitésa.

Hataridé:  2007. szeptember 1.

Felelés: =~ HM TKF a miniszter kozvetlen alarendelt-
ségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenntar-
to1 iranyitasa ala tartozo szervezetekre vo-
natkozdan,

Egylittmiikddo: érintett szervezetek

(2) A Képességfejlesztési koncepcio, illetve az allo-
manytablak és fejlesztési torzskonyvek alapjan a meglévo
és az elérendd képességek kozotti kiilonbségek, illetve ké-
pességhianyok felmérése, ezen informacidkat tartalmazo
jelentés 0sszeallitasa és felterjesztése a HM HTF részére.

Hataridé: 2007. szeptember 1.

Felelés: @) MH OHP (mint kozépszintii vezetd
SZerv)

b) HM HVKEF kozvetlen alarendeltségébe
tartozo katonai szervezetek

Egyiittmi{ik6do: érintett szervezetek

(3) A (2) bekezdés alapjan a perspektiv miiveleti szerve-
zetek kialakitasa, a nem elvonul6 tdmogat6-, timogato-ki-
szolgalo szervezetek megtervezése. A képességfejlesztés
feladatainak, a fejlesztés human (a rendszeresitett 1étszam
¢és allomany Osszetétel), hadfelszerelési-, infrastrukturalis
stb. igényeinek megallapitésa.

Hataridé: 2007. szeptember 15.

Felelés: =~ HM HTF a katonai szervezetekre vonatko-
z6an

Egyiittm{ikodo: érintett szervezetek

(4) Az (1) és (3) bekezdések alapjan — a HM VTF-el
egylittmtkodésben kialakitott — perspektivikusan rendel-

kezésre allo eréforrasokkal kiegyensulyozott, els6dleges
er6forras allokacio figyelembevételével a szervezetek fej-
lesztésére vonatkozo programelgondolasoknak kidolgoza-
sa, egyeztetése €s atadasa az MH felsd szintli gazdalkodo
szervek, szervezetek, valamint a HM VPF és HM VTF ré-
szére.
Hatarido:
Felelds:

2007. szeptember 20.

a) A HM TKF a HM, a honvédelmi mi-

niszter alarendeltségébe, tovabba kozvet-

len, illetve fenntartoi irdnyitdsa ala tartozo

szervezetekre vonatkozoan,

b) A HM HTF az MH katonai szerveze-

tekre vonatkozoan

Egyiittm{ikodé: MK KFH, HM HKF, HM FLU, HM

Infrastrukturalis Ugynokség (a tovab-
biakban: HM 1U)

(5) A (4) bekezdés figyelembevételével a 10 éves straté-
giai terv elgondolds I. és III. fejezeteinek kidolgozasa és
atadasa a HM VTF-nek.

Hatarid6: 2007. oktober 1.
Felelés: ~ HM VPF

(6) A (4) bekezdés alapjan a 10 éves stratégiai terv el-
gondolas II., IV., V., VL., VII. fejezeteinek kidolgozasa és
atadasa a HM VTF-nek.

Hataridé: 2007. oktober 1.
Felelés: ~ HM HTF
Egyiittm{ik6d6: HM HKF

(7) Az MH képességei 1étrehozasahoz sziikséges eréfor-
rasok tételes-, a haderd kiképzéséhez, miikodésfenntarta-
sahoz és alkalmazasahoz, illetve a feladatok végrehajtasa-
hoz sziikséges eréforrasok nagybani megallapitasa, kolt-
ségbecslések elvégzése. A 10 éves stratégiai terv elgondo-
las VIII. fejezetének kidolgozasa, az ,,MH Eréforras-, kolt-
ségsziikségleti és kiadasi igényterv elgondolasnak™ 6sz-
szeallitasa.

Hatarido:
Felelds:

2007. oktober 1.
HM VTF
Egyiittm{ikod6é: az MH fels6 szintli gazdalkodd szer-
vek, szervezetek, sajatosan gazdalko-
do szervezetek
(8) A (5)—(7) bekezdések, valamint az el6z6 10 éves
stratégiai terv alapjan a ,,10 éves stratégiai terv elgondolas
tervezet”-nek Osszeallitasa, egyeztetése és a HM VTB elé
terjesztése. Az elgondolas tervezet — a képességfejlesztés
feladatain, azok erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi
igényein tul — tartalmazza:
a) a NATO haderdfejlesztési javaslatokkal ¢s az EU
Képességi Célkitlizésekkel kapcsolatos elézetes nemzeti
allaspontot és annak indoklasat,

b) a tervezett rendszeresitett ¢és feltolthetd 1étszamot
(allomanycsoportonként, cimenként és alcimenként, nyitd
€s zar6 bontasban), a rendszeresitésre és kivonasra kertild
hadfelszerelést, valamint az infrastrukturalis beruhazaso-
kat,
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¢) a haderd kiképzésének, mitkodésfenntartasanak és
alkalmazasanak f6 feladatait, valamint nagybani erdfor-
ras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényeit.

Hataridé:  2007. oktober 20.

Felelés:  HM VTF

Egyiittm{ikod6: HM TKF, HM VPF, HM HKF, HM

HTF, HM SZF, HM IU, HM FLU

(9) A 10 éves stratégiai terv elgondolas tervezetének a
HM VTB éllasfoglalasdnak megfeleld pontositdsa, a pon-
tositott ,,10 éves stratégiai terv elgondolas javaslat” és a
HM VTB hataskorét meghalado kérdések felterjesztése a
honvédelmi miniszternek dontésre, illetve jovahagyasra.

Hataridé: 2007. oktober 25.

Felelés: ~ HM védelmi tervezési és infrastrukturalis

szakallamtitkar
Egylittmtikod6: HM TKF, HM VPF, HM VTF, HM
HKF, HM HTF, HM SZF

(10) A honvédelmi miniszter altal jovahagyott ,,10 éves
stratégiai terv elgondolds” megkiildése az MH fels6 szintii
tervezo, illetve gazdalkodo szervek, szervezetek, a sajato-
san gazdalkod6 szervezetek, valamint az MH OHP (mint
kozép szintli vezetd szerv) részére.

Hataridé:  2007. oktdber 31.

Felelés: =~ HM VTF

9.§

A 10 éves stratégiai terv elgondolas alapjan a haderéfej-
lesztési javaslatokkal kapcsolatos elézetes nemzeti allas-
pont megkiildése a Szovetségnek.

Hataridé: a NATO tervezési eljarasban egyeztetett
hataridé, 2007. oktober 31.
Felelés: ~ HM VTF
Egyiittm{ikodé: NATO tervezésben érintett szervek,
szervezetek

Védelmi tervezési értekezlet
10. §

Ertekezlet megtartasa a 10 éves stratégiai terv kidolgo-
zasa targyaban az MH felso szintli tervezo, illetve gazdal-
kodo szervek, szervezetek valamint az MH OHP (mint
kozép szintli vezetd szerv) részvételével.

Hataridé:  2008. februar 25.
Felelés:  HM VTF
Egyiittmiikodé: HM TKF, HM HKF, HM HTF

A 10 éves stratégiai terv kidolgozadsa és jovahagydsa
11.§

(1) A 10 éves stratégiai terv elgondolas alapjan a NA-
TO/EU konzultaciok eredményeinek figyelembevételével

a szervezetek képességei fejlesztése feladatainak, illetve
programelgondolasoknak, a kiképzés, mitkkodésfenntartas
¢és alkalmazas (f6)feladatainak pontositasa, a terv kiegyen-
sulyozhatosaga érdekében (mennyiségi, mindségi, készen-
1éti stb.) opciok kidolgozasa, egyeztetése és atadasa az
MH fels6 szintli gazdalkodo szerveknek, szervezeteknek.

Hataridé:  2008. marcius 10.

Felelés:  a) HM TKF a honvédelmi miniszter kdz-
vetlen aldrendeltségébe, tovabba kozvet-
len, illetve fenntartoi irdnyitdsa ala tartozo
szervezetekre vonatkozoan,

b) HM HTF a katonai szervezetekre vo-
natkozoan.

Egyiittmiikodé: HM HKF

(2) A rendszeresitett és feltdlthetd 1étszam (allomany-
csoportonként, cimenként és alcimenként, nyitd-zaro bon-
tasban) megéllapitéasa, a létszamadatok atadasa a HM KPU
részére a személyi juttatdsok és jarulékaik nagybani igé-
nyeinek Osszedllitasa érdekében.

Hataridé:  2008. marcius 10.

Felelés: ~ HM TKF

Egyiittmiikodé: HM HTF, HM SZF

(3) Az (1) bekezdés figyelembevételével a folyamatban
1év6 és a 2009., 2010., 2011. években induld ,,Program
végrehajtasi tervek”, valamint finanszirozasi okmanyok
elkészitése, egyeztetése, atadasa a HM HTF és a HM VTF
részére.

Hatarido:

Felel6s:

2008. marcius 17.

a) HM TKF, HM SZF és HM Kommuni-
kacios és Toborzo Féosztaly (a tovabbiak-
ban: HM KTF) a human eréforras progra-
mokra,

b) HM HEK az egészségligyi programokra,
¢) HMFLU a hadfelszerelési programokra,
d) HM 1U az infrastrukturélis programok-
ra vonatkozodan.

Egyiittm{ik6d6: HM VTF, HM HTF

(4) Az (1)—(3) bekezdések alapjan az MH — szervezetek-
re menden meghatarozott — (f6) feladatait tartalmazo ,,MH
Képesség- és feladatterv javaslatanak™ Osszeallitasa,
egyeztetése ¢s atadasa az illetékes MH fels6 szintli gazdal-
kodo szervek, szervezetek és a HM VTF részére.

Hataridé: 2008. marcius 17.

Felelos: a) HM TKF a honvédelmi miniszter koz-
vetlen aldrendeltségébe, tovabba kozvet-
len, illetve fenntartoi irdnyitdsa ala tartozo
szervezetekre vonatkozdan,

b) HM HTF a katonai szervezetekre vo-
natkozdan.

Egyiittm{ikodé: HM HKF

(5) A human er6forras-menedzsment feleldsségi korébe
tartozé haderdfejlesztési programok, feladatok eréforrés
sziikségletének ¢és kiadasi igényének tételes-, a toborzasi,
rekreacios, oktatasi, képzési stb. feladatok eréforras sziik-
ségletének és kiadasi igényének nagybani megallapitasa,
egyeztetése, (sziikség szerint tervtargyalasok lefolytata-
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sa). A 10 éves human eréforras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igényterv javaslat elkészitése, egyeztetése, a javaslat
ataddsa a HM VTF részére.

Hataridé:  2008. marcius 31.

Felelés: ~ HM TKF, HM SZF, HM KTF, HM FLU

(6) A személyi juttatasok és jarulékaik, a nemzetkdzi
eldiranyzatok — kivéve a missziok logisztikai €s infrastruk-
turdlis jellegli kiadasait — és egyes fejezeti kezelésti, illetve
kozponti pénziigyi eldirdnyzatok, valamint egyéb pénz-
tigyi jellegli kiaddsok nagybani erdéforras-, koltségsziik-
ségleti és kiadasi igényeinek Osszedllitdsa, egyeztetése.
A HM KPU felelésségi korébe tartozé 10 éves eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igényterv javaslat elkészité-
se, egyeztetése, a javaslat atadasa a HM VTF részére.

Hataridé:  2008. marcius 31.

Felelés:  HM KPU

Egytittmtikodé: HM TKF, HM HTF

(7) A HM HKF feleldsségi korébe tartozo kiképzési fel-
adatok, valamint hazai gyakorlatok erdforras-, koltség-
sziikségletének- és kiadasi igényeinek megallapitasa,
egyeztetése (sziikség szerint tervtargyalasok lefolytatasa).
A 10 éves kiképzési eréforras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igényterv javaslat elkészitése, egyeztetése, a javaslat
dtaddsa a HM VTF, valamint tajékoztatasul a HM FLU ré-
szére.

Hatasidé: 2008. marcius 31.

Felelés:  HM HKF

Egyiittmiikodé: MH OHP (mint kdzépszintii vezetd
SZerv)

(8) Az egészségiigy felelosségi korébe tartozé haderd-
fejlesztési programok, feladatok eréforras sziikségletének
és kiadasi igényének tételes-, az egészségiigyi alapellatas,
szolgaltatas, fekvo-, jard beteg ellatas, mentés, nemzetkozi
szerepvallalas stb. feladatok eréforras sziikségletének és
kiadasi igényének nagybani megallapitisa, egyeztetése,
(sziikség szerint tervtargyaldsok lefolytatdsa). A 10 éves
egészségligyi erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi
igényterv javaslat elkészitése, egyeztetése, a javaslat at-
addsa a HM FLU, valamint tajékoztatasul a HM VTF ré-
szére.

Hataridé:  2008. marcius 24.

Felelés: =~ MH HEK

Egyiittmiikodé: MH OHP (mint kdzépszintli vezetd
SZerv)

(9) A fogyasztoi logisztika feleldsségi korébe tartozo a
haditechnikai és hadtap lizemeltetési, fenntartasi, készlet-
gazdalkodasi, ellatasi, szallitasi stb. feladatok — kivéve a
felhalmozasi, feltjitasi szolgalasokat, import relacios be-
szerzéseket — er6forras sziikségletének és kiadasi igényeé-
nek nagybani megallapitasa, egyeztetése, (szlikség szerint
tervtargyalasok lefolytatdsa). A 10 éves fogyasztoi logisz-
tikai er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv ja-
vaslat elkészitése, egyeztetése, a javaslat ataddsa a HM
FLU, valamint tajékoztatasul a HM VTF részére.

Hatarid6: 2008. marcius 24.
Felelés:  MH OHP
Egyiittmiikédé: MH FLU

(10) A hiradés és informatika feleldsségi korébe tartozo
zart célt, miiveleti és egyéb (kdzigazgatasi hatdsagi, nem-
zetkdzi stb.) hirado és informatikai haldzatok, illetve rend-
szerek lUizemeltetési, fenntartasi stb. feladatok — kivéve a
felhalmozasi, felujitasi szolgalasokat, import relacios be-
szerzéseket — eroforras sziikségletének €s kiadasi igényé-
nek nagybani megallapitasa, egyeztetése, (szlikség szerint
tervtargyalasok lefolytatasa). A 10 éves hirad6 és informa-
tikai eréforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv ja-
vaslat elkészitése, egyeztetése, a javaslat ataddsa a HM
FLU, valamint tajékoztatasul a HM VTF részére.

Hatarid6: 2008. marcius 24.
Felelos: HM HKF

Egyiittmiikodé: HM IIF, HM FLU, MH OHP (mint
kozépszintli vezetd szerv), MH TAD

(11) A geoinformacios szolgalat felel6sségi korébe tar-
tozd térképészeti és katona foldrajzi, meteorologiai, sza-
balyzatszerkesztési stb. feladatok — kivéve a felhalmozasi,
felujitasi szolgalasokat, import relacios beszerzéseket —
er6forras sziikségletének és kiadasi igényének nagybani
megallapitasa, egyeztetése, (sziikség szerint tervtargyala-
sok lefolytatasa). A 10 éves geoinformatikai eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igényterv javaslat elkészité-
se, egyeztetése, a javaslat atadasa a HM FLU, valamint ta-
jékoztatasul a HM VTF részére.

Hatarid6: 2008. marcius 24.

Felelés: ~ MH Geoinforméacios Szolgalat (a tovab-
biakban: MH GEOSZ)
Egyiittm{ikédé: HM FLU, MH OHP

(12) A termel6i logisztika feleldsségi korébe tartozo
haderéfejlesztési programok, feladatok eréforras sziikség-
letének és kiadasi igényének tételes-, az anyagi-technikai
¢életciklus menedzsment, kozlekedési, beszerzési, rendez-
vénybiztositasi, egyes nemzetkdzi stb. feladatok, felhal-
mozasi, felajitasi szolgaltatasok, import relacids beszerzé-
sek er6forras sziikségletének ¢s kiadasi igényének nagyba-
ni megallapitasa, egyeztetése, (szlikség szerint tervtargya-
lasok lefolytatasa).

A fogyasztéi logisztikai tamogatas, az egészségiigyi
biztositas, a hirad6 és informatikai biztositas, valamint a
geoinformacios szolgalat feleldsségi korébe tartozod erd-
forras-sziikségletek és kiadasi igények egyeztetése a ter-
meldi logisztikai eréforras-sziikségletekkel és kiadasi igé-
nyekkel. Az egyeztetett 10 éves integralt (termel6i és fo-
gyasztdi, egészségiigyi, hiradd és informatikai, valamint
geoinformatikai) logisztikai er6forras-, koltségsziikségleti
¢s kiadasi igényterv javaslat elkészitése, egyeztetése, a ja-
vaslat dtadasa a HM VTF részére.

Hataridé:  2008. marcius 31.
Felelés:  HM FLU

Egyiittmiikodé: HM HKF, MH OHP, MH GEOSZ
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(13) Az infrastruktara feleldsségi korébe tartozo had-
erofejlesztési programok, feladatok eréforras sziikségleté-
nek és kiadasi igényének tételes-, az ingatlangazdalkodasi,
lizemeltetési, fenntartasi, 6rzés-védelmi, kornyezetvédel-
mi stb. feladatok eréforras sziikségletének ¢s kiadasi igé-
nyének nagybani megéllapitdsa, egyeztetése, (sziikség
szerint tervtargyaldsok lefolytatasa). A 10 éves infrastruk-
turalis er6forras-, koltségsziikségleti és kiaddsi igényterv
javaslat elkészitése, egyeztetése, a javaslat atadasa a HM
VTF részére.

Hataridé:  2008. mércius 31.

Felelés:  HM IU

Egyiittmiikodé: HM HKF, HM IIF, HM Védelemgaz-
dasagi Féosztaly (a tovabbiakban: HM
VGF), HM FLU, MH HEK, MH OHP
(mint kozépszintli vezetd szerv)

(14) A 10 éves stratégiai terv elgondolds alapjan a
10 éves stratégiai terv tervezete I. és IIL. fejezeteinek
(a MH védelempolitikai céljai, biztonsagat érintd fenyege-
tések, képességfejlesztési célok, prioritasok, képességi
ambicidszint stb.) kidolgozésa, egyeztetése és ataddsa a
HM VTF részére.

Hataridé: 2008. aprilis 14.

Felelés: =~ HM VPF

(15) Az (1)—(3) bekezdések alapjan a 10 éves stratégiai
terv tervezete I1., IV., V., VL. és VII. fejezeteinek (haderd
helyzete, a hader6 feladatrendszere, a képességfejlesztés
fobb iddszakai, jellemzdi, az MH képességfejlesztés
részletes feladatai és a kiképzés, milkodésfenntartas és
alkalmazas f6 feladatai), valamint 1-3. sz. mellékleteinek
kidolgozasa, egyeztetése és ataddsa a HM VTEF, valamint
az MH felsé szintli gazdalkodo szervek, szervezetek ré-
szére.

Hatarido:

Felelds:

2008. aprilis 14.
a) HM TKF a honvédelmi miniszter koz-
vetlen aldrendeltségébe, tovabba kozvet-
len, illetve fenntartoi irdnyitdsa ala tartozo
szervezetekre vonatkozoan,
b) HM HTF a katonai szervezetekre vo-
natkozodan.

Egylittm{ik6d6: HM HKF

(16) A 10 éves stratégiai terv elgondolas, a (5)—(13) be-
kezdések alapjan a védelmi igazgatas, a védelmi képesség
fejlesztés, a haderdkiképzés, miikodésfenntartas és alkal-
mazas feladatai er6forras-, koltségsziikségleteinek ¢és ki-
adasi igényeinek megtervezése, egyeztetése. A 10 éves
stratégiai terv tervezete VIII., IX. és X. fejezeteinek, vala-
mint 4.sz. mellékletének kidolgozasa.

Hatarid6: 2008. aprilis 14.

Felelds: HM VTF

Egyiittm{ikodé: MH fels6 szintli gazdalkodo szervek,
szervezetek

(17) A 10 éves stratégiai terv elgondolas ¢€s a 2008-ban
PM altal biztositott védelmi koltségvetési prognozis alap-

jan a 10 éves stratégiai terv tervezete 5. sz. mellékletének
(a HM fejezet varhato koltségvetési eldiranyzatai) osszeal-
litasa, egyeztetése és atadasa a HM VTF részére.
Hataridé: 2008. aprilis 14.
Felelés: HM KPU
Egylittmtikod6: HM VTF
(18) A (14)—(17) bekezdések alapjan az ,,MH 10 éves
stratégiai terv tervezet’-ének Osszeallitasa, egyeztetése és
HM VTB el¢ terjesztése.

Hataridé:  2008. aprilis 28.

Felelés:  HM VTF

Egytittmtikodék: HM TKF, HM VPF, HM HTF, HM
KPU

(19) Az MH 10 éves stratégiai terv tervezetének a HM
VTB allasfoglalasanak megfelelé pontositasa, a pontosi-
tott ,,MH 10 éves stratégiai terv javaslat” és a HM VTB ha-
taskorét meghalad6 kérdések felterjesztése a honvédelmi
miniszternek.

Hataridé: 2008. méjus 5.
Felelos: HM kabinetfonok
Egylittmtikod6é: HM TKF, HM VPF, HM VTF, HM
HTF, HM KPU
12.§

(1) A honvédelmi miniszter dontésének megfelel6 MH
10 éves stratégiai terv tartalmarol szold eldterjesztés és
kormanyhatarozat tervezet elkészitése, egyeztetése.

Hataridé: 2008. majus 12.

FelelOs: HM TKF

Egyiittmiikod6: HM VTF, HM VPF, HM HTF, HM
KPU

(2) Az MH 10 éves stratégiai terv tartalmarol szo6lo el-

terjesztés felterjesztése a Kormanynak.
Hataridé:  2008. majus 19.
Felelés: ~ HM TKF

(3) A Kormanyhatarozat alapjan az ,,MH 10 éves straté-
giai tervének” honvédelmi miniszteri jovahagyasa.

A Kormanyhatarozat az MH 10 éves stratégiai terve el-
fogadasan til felhatalmazza a honvédelmi minisztert az
MH 10 éves stratégiai tervének jovahagyasara és felhivja a
honvédelmi minisztert, hogy a NATO haderdfejlesztési ja-
vaslatokra és az EU hader6fejlesztési elgondolasokra vo-
natkoz6 végleges nemzeti allaspontra, valamint a NATO
védelmi tervezési, illetve az EU kiemelt célkitiizések kér-
déivre valaszait mindenkor a hatalyos 10 éves stratégiai
terv alapjan és keretei kozott adja meg.

Hatarid6: a Kormanyhatarozat kiadasat kovetden
(legkésobb 2008. junius 9.)
Felelos:  HM VTF

(4) A honvédelmi miniszter altal jévahagyott az MH
2009-2018. kozotti idoészak 10 éves stratégiai tervének
megkiildése az allami vezetdk, a HM kabinetfénok, a HM
Honvéd Vezérkar fonok, valamint az MH fels6 szinti ter-
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vez0, illetve gazdalkodd szervek, szervezetek, a sajatosan
gazdalkodé szervezetek és az MH OHP (mint kozépszintii
vezeto szerv) részére.
Hatarid6: ajovahagyast kovetd 5 munkanapon beliil.
Felelés:  HM VTF

13. §

(1) A 10 éves stratégiai terv alapjan a ,,NATO Védelmi
Tervezési Kérdéiv” kitdltése.

Hataridé: A NATO attekintési eljarasban meghata-
rozott hatarid
Felelés:  HM VTF

Egyiittmiikodé6: HM TKF, HM VPF, HM HTF, HM
FLU, HM KPU, MH OHP (mint k6zép
szintll vezeto szerv)

(2) A 10 éves Erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi
igényterv 2009. (2010., 2011.) évekre vonatkozo részének
— az aktudlis védelmi koltségvetési prognozisnak és PM
koltségvetési tervezési koriratnak megfeleld — pontositasa,
egyeztetése, kiegyensulyozasa és HM VTB elé terjesztése.

Hataridé: PM korirat megjelenését kovetd 10 mun-
kanapon beliil
Felelés: ~ HM VTF
Egylittm{ikod6: MH felsd szintli gazdalkodo szervek,
szervezetek

(3) A HM VTB allasfoglalasanak megfeleléen pontosi-
tott Erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igénytervnek,
a HM VTB hataskorét meghalado kérdéseknek felterjesz-
tése a honvédelmi miniszternek dontésre, illetve jovaha-

gyasra.
Hataridé: a HM VTB iilését kovetd 5 munkanapon
beliil
Felelos: ~ HM VTF
Egyiittm{ikodé: MH fels6 szintli gazdalkodo szervek,
szervezetek

(4) A honvédelmi miniszter dontésének megfelelden ki-
egyensulyozott Erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi
igényterv 1(+n) évekre vonatkozo részének atadasa a HM
KPU-nek a HM fejezet kdltségvetési tervének, illetve kolt-

Hataridé: miniszter dontést kdvetden
Felelés:  HM VTF

(5) A 10 éves stratégiai terv, illetve a pontositott 2009.
(2010.,2011.) évi terv alapjan a 2009. (2010., 2011.) éves
tervek elkészitésére vonatkozo ,,Védelmi Tervezési Utasi-
tas” kidolgozésa, egyeztetése és megkiildése a HM szer-
veknek, a honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségé-
be, tovabba kozvetlen, illetve fenntartoi irdnyitasa ala tar-
tozo szervezeteknek, tovabba katonai szervezeteknek.

Hataridé:  2008. oktober 1.

FelelGs: HM VTF

Egylittmtikod6: MH fels6 szintl tervezo, illetve gaz-
dalkodo szervek, szervezetek

A NATO védelmi tervezési és dttekintési
eljaras nemzeti feladatai
Tervezesi alapelvek

14. §

(1) A NATO Védelmi Sziikségletek Attekintését kove-
téen, a haderéfejlesztési javaslatok' és célok tervezésének
ciklusdban beérkezett fejlesztési javaslatokra a magyar 4l-
laspont kialakitasa, tovabba a NATO Védelmi Attekintés
folyamataban® a Védelmi Tervezési Kérddivre a valaszok
megadasa MH 10 éves stratégiai tervének bazisan és annak
kondicioi alapjan torténik.

(2) ANATO haderdfejlesztési javaslatok/célok tervezé-
si, nyilvantartasi, beszamolasi adatainak/feladatainak egy-
séges kezelése érdekében Torzsadatlap keriil bevezetésre,
melynek naprakész allapotban tartasaért az adott fejleszté-
si javaslatra/célra feleldsként kijelolt szervezet a kotele-
zett.

(3) A fejlesztési célok végrehajtasarol félévente a 2. sza-
mu mellékletben meghatarozott rendben jelentés késziil a
HM VTB részére. A jelentés 0sszeallitasahoz a fejlesztési
feladatokeért felelds szervezetek naprakész Torzsadatlapja-
ik alapjan évente aprilis 10-ig, valamint oktober 10-ig je-
lentést készitenek a HM VTF részére. Az éprilis 10-ig el-
késziild jelentésben a fejlesztési célokra felhasznalt kolt-
ségvetési eldiranyzatok értékelésénél figyelembe kell ven-
ni az el6z6 évben megvalosuld, de a targyévre (kotelezo
megtakaritas, vagy mas okbol) athuzodo kifizetéssel vég-
rehajtott feladatokat. A jelentés alapjan miniszteri dontést
igényld kérdésekben HM VTF készit eseti el6terjesztést.
A Torzsadatlapok tervadatait a hatalyos 10 éves stratégiai
terv aktualis, pontositott valtozataban szerepld programel-
gondolasok és program végrehajtasi tervek alapjan kell ki-
tolteni. A 2008. el6tti években fejlesztési célokra felmeriilt
koltségeket adott évi arakon, a 2008. évtdl tervezett koltsé-
geket 2007. évi fix aron kell kimutatni a Torzsadat-
lapokon.

(4) A Magyar Honvédség 10 éves stratégiai terve a
NATO haderoéfejlesztési kovetelmények tekintetében el-
kiilonitve tartalmazza a haderd-hozzéjarulasokat igénylo,
tovabba a haderdfejlesztést igényld célokat, mint feladato-
kat. A hader6fejlesztési célokndl jelolésre kertil, hogy 6n-
allo feladatként, vagy mely program részeként keriilnek
megtervezésre.

' Normal ciklus esetén FP-kre vonatkozéan 2007-t61, FG-kre vonatkozo-
an 2008-t6l kezd6dden minden negyedik évben, szikség (dontés) esetén a
kozbeeso 2. években a megujitas (idGszeriivé tétel) lehetdségével.

2 2008-t61 kezd6déen minden paros évben.
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Haderdfejlesztési javaslat/cél ciklus elékészito fazis
15.§

(1) ANATO Atalakitasi Parancsnoksag ,,hader6fejlesz-
tési javaslatainak™ fogadasa/érkeztetése, megkiildése az
érintetteknek eldzetes tanulmanyozasra.

Hataridé: Beérkezés utan azonnal
Felelés: ~ HM HTF

(2) Az eldzetes nemzeti allaspont kidolgozasanak {ite-
mezése, az Uj fejlesztési feladatokért felelds szervezetek
kijelolése az érintettek bevondsaval.

Hataridé: A haderdfejlesztési javaslatok beérkezését
kdvetden 5 munkanapon beliil
Felelés: ~ HM VTF

(3) Torzsadatlapok alapadatainak felfektetése uj had-
erofejlesztési javaslatok esetén, illetve a meglévok modo-
sitasa az aktualis javaslatok alapjan (3. sz. melléklet sze-

rint).
Hataridé: A haderdfejlesztési javaslatok beérkezését
kdvetden 5 munkanapon beliil
Felelés:  HM VTF
Kidolgozasi fazis

16. §

(1) Védelempolitikai allaspont kialakitasa, és az ezzel
kapcsolatos informacid biztositasa az érintettek részére.

Hataridé: A haderdfejlesztési javaslatok beérkezését
kdvetden 7 munkanapon beliil
Felelés: ~ HM VPF

(2) Az eldzetes nemzeti allaspont kialakitasara vonatko-
706 feladatszabd értekezlet megtartasa, a feladat és iitem-
terv’ meghatarozasa.

Hataridé: A haderdfejlesztési javaslatok beérkezését
kdvetéen 7 munkanapon beliil
Felelés:  HM VTEF

(3) A javaslatok megitélése a katonai indokoltsag, sziik-
ségszerliség alapjan.

Hataridé: Utemterv szerint

Felelés: ~ HM HTF

(4) A (relevans) képesség hadmiiveleti/harcaszati kove-
telményeinek meghatarozasa és rogzitése a Torzsadatla-

pon.
Hataridé: Utemterv szerint
Felelds: HM HKF

(5) A jogi, szabalyozasi hattér tisztazasa.
Hataridé: Utemterv szerint
Felelds: HM HTF

> ANATO haderéfejlesztési javaslatok beérkezésére nem létezik naptari
naphoz kotott idopont, csak orientacios jellegii, ezért a kidolgozasra mindig
eseti litemezést kell késziteni.

(6) A technikai kivitelezhet6ség megitélése.
Hatéaridé:  Utemterv szerint
Felelés:  afejlesztési javaslatokért felelds szerveze-
tek
(7) Er6forras-, koltség-, valamint kiadasi igény szdmve-
tése.
Hatéaridé: Utemterv szerint
Felelés: ~ HM VTF
(8) Az (1)—(7) bekezdések alapjan az ,,Elozetes nemzeti
allaspont” kialakitasa, elfogadottsag szintjének meghata-
rozasa ¢és indokolasa.

Hatarid6: a NATO eljarasban egyeztetett megkiildé-
si hataridg elott legalabb két héttel
Felelés: ~ HM HTF

(9) El6terjesztés a HM VTB részére a NATO haderdfej-
lesztési javaslatok targyaban kialakitott eldzetes nemzeti
allaspontr6l. A VTB allasfoglalasa alapjan a honvédelmi
miniszter jovahagyja az elézetes nemzeti allaspontot, en-
gedélyezi a Szovetség részére torténd megkiildést, vala-
mint targyalasi mandatumot biztosit a magyar delegacio
részére az Osszevont Konzultaciora.

Hataridé: az dsszevont konzultaciot megelézéen
Felelés: HM VTF

(10) A miniszter altal jovahagyott elézetes nemzeti
allaspont (elfogadottsag) NATO részére torténd megkiil-
dése.

Hatarid6: a NATO eljarasban egyeztetett hataridore
Felelés:  HM VTF
Targyaldasi fazis

17.§

(1) Felkésziilés az Osszevont Konzultdciéra, mandatum
biztositasa a targyald delegacio részére, a beérkezett eld-
zetes kérdések feldolgozasa, valamint a Nyito Nyilatkozat

kidolgozasa.
Hataridé: a NATO eljarasban egyeztetett iddpontjat
megel6z6 héten
Felelés:  HM VTF

(2) Az Osszevont Konzulticio lefolytatdsa, valamint
annak eredményei alapjan a sziikséges korrekciok elkészi-
tése és megkiildése a NATO-nak, valamint a valtozasok
rogzitése a Torzsadatlapokon.

Hataridé: a konzultacion egyeztetett idopontig
Felel0s: HM VTF, a fejlesztési javaslatokért felelds
szervezetek

(3) Felkésziilés a Multilateralis Konzultaciora, a beér-
kezett elézetes kérdések feldolgozasa, valamint a Nyito
Nyilatkozat kidolgozasa.

Hataridé: a NATO eljarasban egyeztetett idépontjat
megel6z6 héten
Felelés: ~ HM VPF
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(4) A Multilateralis Konzultacié lefolytatasa.

Hataridé: id6pont a NATO-val torténd egyeztetés
szerint
Felelés: ~ HM VPF

(5) A Multilateralis Konzultacié eredményei alapjan a
sziikséges korrekciok elkészitése ¢és megkiildése a
NATO-nak. A valtozasokrdl a fejlesztési feladatokért fele-
16s szervezetek tajékoztatasa.

Hataridé: a Konzulticidn egyeztetett idopontig
Felelés:  HM VTF

(6) A hader6fejlesztési célok beépitése a 10 éves straté-
giai tervbe, a fejlesztési célok végrehajtasanak iitemezés
szerinti megkezdése, illetve a folytatodo célok végrehaj-
tasa.

Hatarid6: a 10 éves stratégiai terv kidolgozasi rendje
szerint
Felelés: ~ HM VTF

(7) Eldterjesztés a haderdfejlesztési célok végrehajtasa-
nak helyzetérél, azok mennyiségi és pénziigyi mutat6irol a
HM VTB részére, amennyiben azok helyzete a féléven-
kénti jelentések alapjan felsdé szintli beavatkozast,
miniszteri dontést igényel.

Hataridé: évente aprilis 30-ig és oktober 31-ig
Felelés: ~ HM VTF

Védelmi Attekintési Ciklus el6készité fazis
18. §

(1) NATO Védelmi Tervezési Kérdéiv (DPQ) beérke-
zése, megkiildése az érintettek részére a kérddiv elzetes
feldolgozasa céljabol.

Hataridé: Beérkezést kdvetden azonnal
Felelés: ~ HM VTF

(2) A valaszok kidolgozasanak titemezése, feleldsok ki-
jelolése az érintettek bevonasaval.

Hataridé: Beérkezést kvetden 5 munkanapon beliil
Felelés:  HM VTF

(3) A Kérdoiv kitoltésével kapcsolatban feladatszabo
értekezlet megtartésa, a kitoltés feladatainak és iitemtervé-
nek meghatarozasa.

Hataridé: Beérkezést kovetden 7 munkanapon beliil
Felelés:  HM VTF
Kidolgozasi fazis
19. §

(1) A Kérdoiv fejezeteinek kidolgozasa, a valaszok bizto-
sitasa az el6irt elektronikus formaban a NATO automati-
zalt, a védelmi tervezést timogatd rendszerének (NDPASS)
alkalmazaséaval.

Hatarido:
Felel0s:

Utemterv szerint
a fejezetek kitoltéséért felelés szervezetek

s

nak megteremtése.
Hataridé: Utemterv szerint
Felelés: ~ HM VTF
(3) Eloterjesztés a HM VTB részére a DPQ valaszrol.
A miniszter a VTB allasfoglalasa alapjan jovahagyja a va-
laszokat és mandatumot biztosit a Trilateralis és Multilate-
ralis Konzultaciora.
Hataridé: 2008. junius 30.
Felelés: ~ HM VTF
(4) A valaszok megkiildése a Szovetségnek és dontés
esetén az EU részére is.

Hataridé:  2008. junius 30.
Felelés:  HM VTF
Targyalasi fazis

20. §

(1) Orszag-fejezet tervezet fogadasa és feldolgozasa.
Felkésziilés a Trilaterdlis Konzultacidra, annak megszer-
vezése ¢és magyar részrol torténd levezetése. Nyitd nyilat-
kozat kidolgozasa.

Hatarid6: Idépont a NATO-val tortént egyeztetés
szerint
Felelés:  HM VTF

(2) A Trilateralis Konzultaci6 lefolytatdsa, eredményei
alapjan a sziikséges korrekciok elkészitése és megkiildése
a NATO-nak.

Hataridé: Iddépont a NATO-val tortént egyeztetés
szerint
Felelés:  HM VTF

(3) A Multilateralis Konzultaciora delegacio kijeldlése,
felkészitése, konzultacid lefolytatasa. Nyitd nyilatkozat

kidolgozasa.
Hatarid6:  Idépont a NATO-val tortént egyeztetés
szerint
Felelés:  HM VPF

(4) A Konzultacié alapjan a sziikséges korrekciok elké-
szitése és megkiildése a NATO-nak.

Hatarid6: Idépont a NATO-val tortént egyeztetés
szerint
Felelés:  HM VTF

(5) Jelentés a Kormany részére a magyar tervek és had-
erd-hozzjarulas szovetségi megitélésérol.

Hatarid6: Eloterjesztés allamigazgatasi egyeztetésre
torténo elokészitése NATO tavaszi védel-
mi miniszteri ilést kovetd 6 héten beliil
Felel6s: HM VTF

A TVTR informatikai tamogatdsa

21.§

(1) A TVTR informatikai tdmogatasa az érvényes ella-
tasi-utaltsagi rendnek megfelelden keriil biztositasra.
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(2) A TVTR informatikai rendszerének rendszerkove-
telményeit a védelmi tervezési feladatok ellatasaért felelos
HM szerv — az Alrendszerek miikodéséért és fejlesztéséért
felelds vezetdknek, valamint a tervezési és koordinacids
feladatok-, a fejlesztési és termeldi logisztikai feladatok s
az infrastrukturalis feladatok ellatasaért felelés HM szer-
vezetek vezetdinek javaslatai alapjan, azokkal egyeztetve,
illetve azok egyetértésével — dolgozza ki.

(3) A TVTR informatikai rendszerének kialakitasat, to-
vabbfejlesztését az informatikai és informaciovédelmi fel-
adatok ellatasaért felelés HM szerv koordinalja a HM kabi-
netféndk altal jovahagyott rendszerkovetelmények alapjan.

(4) A TVTR informatikai rendszerének kialakitasaban,
tovabb fejlesztésében a fejlesztési és logisztikai feladatok
ellatasaért felelos HM szervezet és rendszergazdaként a
hadmiiveleti és kiképzési feladatok ellatasaért felelos HM
szerv mikodik kozre.

Zaro Rendelkezések
22.§

(1) Ez az utasitas az aldirasa napjan Iép hatalyba.*

(2) Az MH 2009-2018. kozotti idészakra vonatkozo
10 éves stratégiai terv kidolgozéasanak folyamatat és Rovi-
ditések jegyzékét az utasitas 1. szamu melléklete (2 lap), a
NATO védelmi (haderd) tervezési eljarasabol szarmazo
hazai feladatok végzésének rendjét az utasitas 2. szami
melléklete (11 lap), a Torzsadatlap mintat az utasitas 3. sz.
melléklete (6 lap) tartalmazza.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

* Az utasitas alairasanak napja 2007. jinius 11.

1. sz. melléklet
az 58/2007. (HK 12.) HM utasitashoz

Roviditések jegyzéke
10Tewj07 10 éves terv (elgondolas/tervezet/javaslat/
kezdo év)
1(+n)Tyj08 1 (+n) éves feladat valamint eréforras-, koltség-

sziikségleti és kiadasi igényterv egyilitt (terve-
zet/javaslat/kezdd év)

DPQ
EKTeip

E10T;
ENA

EBTy;
FP---

FTyp
GYKRP

IKV
KFKy;
KFETe/yisp

KV(M)

KPP
KVTy
MFSZI

MGE
M,

OPC
PE
PVT
ST(F)

SZMI
VHU
VKP

VTB
VI
VTU,,

Védelmi Tervezési Kérdéiv (Defence Planning
Questionnaire)

Erdforras- koltségsziikségleti és kiadasi igény-
terv (elgondolas/tervezet/javaslat/pontositas)
El6terjesztés a 10 éves terv tartalmarol
Elézetes Nemzeti Allaspont a hader6fejlesztési
javaslatokkal kapcsolatban

Eves beszerzési terv (tervezet/javaslat)
haderdfejlesztési javaslatok ... évre vonatkozo-
an

Feladat (és munka) terv (tervezet/javaslat/pon-
tositas)

Gyakorlatok és kiképzési rendezvények prog-
ram

Intézményi koltségvetés

Képességfejlesztési Koncepcio (tervezet/javaslat)
Képesség- ¢és feladatterv (elgondolas/terve-
zet/javaslat/pontositas)

Koltségvetési melléklet (10 éves terv koltség-
vetési melléklet)

Koltségvetési Parlamenti Prezentacio
Koltségvetési Terv (tervezet/javaslat)

mukodésfenntartasra vonatkozd Szakmai In-
tézkedések

Makrogazdasagi elemzés

Miniszteri Iranyelvek (tervezet) a védelmi ter-
vezéshez

Opciodk (alternativak)
Program Elgondolas
Program Végrehajtasi Terv

Stratégiai fejezet (10 éves terv elgondolas és
terv fejezet)

Szovetségi Miniszteri Iranyelvek
Végrehajtasi (feladatszabo) HM utasitas
Védelmi Koltségvetési Prognozis

Végleges Nemzeti Allaspont a haderéfejleszté-
si javaslatokkal kapcsolatosan

HM Védelmi Tervezd Bizottsag
Védelmi Tervezési Intézkedés

Védelmi Tervezési Utasitas (tervezet/javaslat)
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2. sz. melléklet az 58/2007. (HK 12.) HM utasitashoz

NATO védelmi (haderd) tervezési eljarasbol szarmazo hazai feladatok végzésének rendje

Bevezeto:

A Tervezesi Célok Ciklusa: A NATO-ban a Tervezési Célkitlizések (Planning Targets) a katonai kdvetelmények
azonositasara szolgalnak és a kozosen elfogadott specifikus tervezési célokban (Force Goals — FG) testesiilnek meg.
A NATO haderdfejlesztési javaslatok/célok ciklusa keretében a hazai tervezok részére az inputot a NATO Atalakitési
Parancsnoksag négyévente kiadasra keriil haderéfejlesztési javaslatok [Force Proposals — FP XX(év)] tervezete, illetve
a kétévente a korabbi cél csomag sziikség/dontés szerinti megujitasa képezi, az outputot pedig az érvényben 1év6 10 éves
terv és forrasprognézisok alapjan kialakitott nemzeti allaspont, illetve a kiilonb6z6 targyalasi fordulok nyoman sziiletd
hivatalos korrekciok jelentik. Szabalyozni szlikséges a hazai tervezOszervek tevékenységét az FP csomag érkezése és az
eldzetes nemzeti allaspont NATO-nak torténd megkiildése kozott, a targyalasok iddszakaban, illetve minden egyes fej-
lesztési javaslattal/céllal kapcsolatban attol kezdve, hogy javaslatba keriil addig, amig végrehajtas miatt, vagy mas okbol
(pl. elavulés) a csomagbol torlik. A végrehajtas tervezésének sajatossaga, hogy sem a teljes ciklusban, sem az esetleges
aktualizalas rovid ciklusaban az FP csomag beérkezése, illetve a targyalasok elsé forduldja (Osszevont Konzultacid —
Joint Consultation) nincs rogzitett idéponthoz kotve, igy az elvégzendé munkara mindig eseti titemezést kell kidolgozni.
Az FP/FG-k egységes kezelésére, nyilvantartasara, a végrehajtas kovetésére, a jelentéstételek, DPQ kidolgozas meg-
konnyitésére, minden egyes fejlesztési javaslat/cél esetében Torzsadatlap keriil bevezetésre, amelynek kitoltéséért, kar-
bantartasaért, az esetileg igényelt informaciok biztositasaért az adott FP/FG-re feleldsként kijelolt szervezet (szervezeti
elem) a kotelezett. Nem kozvetleniil a fenti mtiveletsorhoz kotott, nem az output kialakitasahoz sziikséges, de az FG-k
kezelésével kapcsolatos, hogy a soron 1€vo 10 éves tervrol a Kormanynak készitett jelentésnek tartalmaznia kell a haderd
felajanlasok és a fejlesztési célok végrehajtasanak helyzetét is.

A Védelmi Attekintés ciklusa: Kétévente keriil végrehajtasra. A NATO Védelmi Attekintés (Defence Review) inputjat
a Szovetség részérdl megkiildott, altalaban a paros évek marcius végéig megérkezd Védelmi Tervezési Kérddiv (Defen-
ce Planning Questionnarie) képezi. Az outputot a kérddivre dsszeallitott valaszoknak a NATO Védelmi Tervezést Ta-
mogatd Automatikus Rendszerébdl (NATO Defence Planning Automated Support System) leképzett mdb. és pdf. kiter-
jesztésu fajlok, illetve a targyalasok eredményeként kialakult hivatalos korrekciok jelentik. Szabalyozni sziikséges a ha-
zai tervezdszervek tevékenységét a DPQ megérkezése és a valaszok NATO-nak torténd megkiildése kozotti idoszaka-
ban, tovabba a korrekcios igények kezelése esetén. A végrehajtas tervezésének sajatossaga, hogy a DPQ megérkezése
nincs rogzitett idoponthoz kotve, csak a valasz hatarideje. Ez minden paros év junius 30-a. Ezért a végrehajtasra minden
egyes ciklusban egyedi iitemtervet kell késziteni. A DPQ valaszok bazisa csak a haderd tényleges helyzete, tovabba az
érvényben 1év6 10 éves terv és a hivatalos forrasprognozis lehet. Az IB fejezethez — az FG-k végrehajtasi helyzetének
jelentéséhez — a torzsadatlapokat kell els6dlegesen felhasznalni. Nem kozvetleniil a fenti miiveletsorhoz kotott, nem az
output kialakitasahoz sziikséges, de a Védelmi Attekintést kovetden a Kormanyt tajékoztatni kell a tervezési folyamat
soran tapasztalt és a kiilonboz6 NATO dokumentumokban szereplé (General Report - Altalanos Jelentés, Osszefoglalo
Jelentés — Summary Report, Country Chapter — Orszag Fejezet, FP valaszok értékelése nemzetenként) a magyar telje-
sitést taglald szovetségi megitélésrol, amelyhez ezeket a dokumentumokat az érintett tervezd szerveknek fel kell
dolgozniuk.



Eljarasrend részletei:

A Tervezési Célok Ciklusa

Készitd
Fsz. Feladat Fo felelds Dokumentum (6sszeallito)/ Jovahagyja/alairja Hatarido Megjegyzés
egylittmiik6do

1. | FP konyv beérkezése, HM HTF A NATO Atalakitasi - - Megérkezés utan
megkiildése az érintet- Parancsnoksag FP azonnal
teknek eldzetes tanul- konyve (Allied Com-
manyozasra. mand Transformation

FP book)

2. | Az eldzetes nemzeti HM VTF Utemterv HM VTF/ HM VPEF, Az FP csomag beérke- | !
allaspont kidolgozasa- HM HTF zését kdvetden 5 mun-
nak litemezése. A fele- kanapon beliil
16s0k kijelolése az 0j
FPk-re az érintettek
bevonasaval.

3. | Torzsadatlapok alap- HM VTF Torzsadatlap HM VTF - Az FP csomag beérke- | Az 10j, vagy modositott
adatainak felfektetése, zését kovetden 5 mun- | torzs-adatlapok a fel-
illetve modositésa az kanapon beliil adatszabo értekezle-
aktudlis FP csomag ten, elektronikus uton
alapjan. keriilnek biztositasra.

A FP/FG megnevezé-
se, a kovetelmény,
illetve a magyar allas-
pont angolul is az
adatlapra kertil.

' Az FP/FG-ért feleldsnek kijeldlt szervezet koteles:

!

wezs

7
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1. ANATO hader6-tervezési folyamataban (Defence Review, Force Proposals/Force Goals ciklus) a feleldsségi korébe utalt FP/FG-k torzs-adatlapjait 6nallé kidolgozo6i munka, valamint mas tervezod szervek-
kel egyiittmiikddésben szerzett informaciok alapjan kitolteni és naprakész allapotban tartani, azokon évente kétszer a végrehajtas helyzetérdl a meghatarozott rendben jelenteni,

2. Mas tervezo szervekkel egyiittmiikddésben részt venni a nemzeti allaspont/nemzeti megjegyzés kialakitasaban, felel6s azok angol nyelven torténd megszovegezéséért, targyalasokon azok szakértdi szintii
képviseletéért;

3. Nyomon kdvetni a végrehajtas folyamatat, sziilkség esetén beavatkozni, vagy beavatkozast kezdeményezni.

18




Készitd
Fsz. Feladat Fo felelos Dokumentum (6sszeallito)/ Jovahagyja/alairja Hatarid6 Megjegyzés
egylittmiik6do
4. | Védelempolitikai al- HM VPF Védelempolitikai al- HM VPF VP szakallam-titkar | Az FP csomag beérke- | Ha nincs politikai
laspont kialakitasa, az lasfoglalas Torzsadat- z¢sét koveten 7 mun- | szempontbdl elutasitott
ezzel kapcsolatos in- lap kanapon beliil javaslat, akkor ezt a
formacio biztositasa az tényt a HM VPF a fel-
érintettek részére. adatszabo értekezleten
kozli az érintettekkel.
Ha van, a VPF rendel-
kezzen az allaspontot és
indoklast tartalmazo, a
védelempolitikai szak-
mai allamtitkar altal jo-
véahagyott dokumen-
tummal, amelynek tar-
talma rakeriil a
torzsadatlapokra.
5. | Feladatszabo értekez- HM VTF HM VTF/HM VPF, Az FP csomag beérke- | Napirend, eléadasok
let megtartasa. HM HTF, HM HKF zését kovetéen 7 mun- | kidolgozasa.
kanapon beliil
6. | A javaslatok megitélé- HM HTF Torzsadatlap HM HTF/HM HKEF, HM HTF A 6-12 feladatok ki- Ha a javaslat katonai-
se a katonai sziikség- MH OHP dolgozasa a HM HTF | lag indokolt, de képes-
szerliség alapjan. kordinalasaval folyik a | ség elérésére tobb al-
HM HTF altal az ezen | ternativa is létezik és
feladatokra rendelke- azokat vizsgalni sziik-
zésre allo idofiiggveé- séges, az adatlapot az
nyében kialakitott eredeti kodszam/a-b-c
iitemterve szerint altételekkel az alterna-
tivak, opciok szama-
nak megfeleld pél-
danyban kell elkészi-
teni.
7. | A (relevans) képesség HM HKF Torzsadatlap HM HTE/HM HKEF, HM HTF A HM HTF Utemterve
kialakitasa hadmiive- MH OHP szerint
leti/harcészati kovetel-
ményeinek (ha létezik
ilyen) meghatarozasa
¢és rogzitése a torzs-
adatlapon.
8. | A jogi, szabalyozasi HM HTF Torzsadatlap A fejlesztési feladatért - A HM HTF Utemterve | Szabélyozasi hianyos-
hattér tisztazasa. felelds szervezet/HM szerint sag esetén a sziikséges

HTF, HM HKF

feladatok felsorolasa,
rovid leirasa, a potlas
utemezése, az illetékes
szervezeteknél a mun-
ka inditasanak a kez-
deményezése.
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Készité
Fsz Feladat Fo felelos Dokumentum (6sszeallito)/ Jovahagyja/alairja Hatarid6 Megjegyzés
egylittmiik6do
9. | A technikai kivitelez- A fejlesztési feladatért | Torzsadatlap HM FLU, A HM HTF Utemterve | Megitélni, hogy hazai
hetdség megitélése. felelds szervezetek szerint kutatas-fejlesztés, ki-

vitelezés lehetséges
vagy indokolt, illetve
a piacon (hazai, kiil-
foldi) vannak-e lehet6-
ségek, amelyek szin-
tén alternativakat ké-
pezhetnek, illetve a
multinacionalis megol-
das lehetéségei.

10. | A miiszaki-technikai A fejlesztési feladatért | Torzsadatlap HM FLU illetékes szer- A HM HTF Utemterve | Arrdl, hogy a sziiksé-
kovetelmények meg- felelds szervezetek vezetei szerint ges informdcid az
hatarozasa, ha a fej- adatlapra keriiljon, a
lesztés modernizacio- fejlesztési feladatért
val, vagy beszerzéssel felelos szervezet gon-
jar. doskodik, de ez eset-

ben az érdemi munkat
a készitd/egytittmiko-
dé rovatban megjeldl-
tek végzik.

11. | Eréforras igény szam- HM VTF Tdrzsadatlap HM VTF / HM HTF A HM HTF Utemterve | A szamvetés alapjan a
vetés készitése. szerint végrehajthatosagot,

annak lehetséges ide-
jét, mennyiscgi- s mi-
nbségi mutatdit kell
megitélni. Az eredmé-
nyek Torzsadatlapra
kertilésérol a fejleszté-
si feladatért felelos
szervezet (szervezeti
elem) gondoskodik.

12. | Nemzeti allaspont ki- HM HTF FP csomag, Torzsadat- | HM HTF/ a fejlesztési HM HTF A NATO eljarasban A kidolgozas a HM
alakitasa az elfoga- lap feladatért felelds szer- egyeztetett hatarido HTF vezetésével és
dottsag szintjével és az vezetek, HM FLU, MH elott legalabb négy litemezésével csopor-
indoklassal egyiitt. OHP, HM VPF, HM héttel korabban tos berendelések és

VTF teammunka keretében
torténik.

13. | Eldterjesztés a HM HM VTF Szdveges Osszefoglald HM VTF/ HM VPF, HM Azzal az idészamve-

VTB részére a NATO + melléklétek: eldzetes HM HTF téssel, hogy a nemzeti
haderdfejlesztési ja- nemzeti allaspont, allaspont kikiildéséhez
vaslatok targyaban ki- haderd igény ¢és hozza- miniszteri jovahagyas

alakitott el6zetes nem-
zeti allaspontrol.

jarulas

sziikséges.
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Készitd
Fsz. Feladat Fo felelos Dokumentum (6sszeallito)/ Jovahagyja/alairja Hatarid6 Megjegyzés
egylittmiik6do

14. | A miniszteri jovaha- HM VTF A NATO szabalyozas- HM VTF A NATO eljarasban Kronoszon
gyast kovetden az eld- nak megfeleléen egyeztetett hataridore
zetes nemzeti elfoga-
dottsag (allaspont)

NATO részére torténd
eljuttatasa.

15. | Felkésziilés az Ossze- HM VTF Nyit6 nyilatkozat HM VTF/HM VPF, HM VTF f6éosztily- | A NATO eljarasban Mandéatum biztositasa
vont Konzulticiora HM HTF, a fejlesztési vezetd szabalyozottak szerint | az Osszevont Konzul-
(Joint Consultations), feladatért felels szer- taciora, annak meg-

a beérkezett el6zetes vezetek szervezése, magyar

kérdések feldolgozasa. részrél a levezetése.

Nyito6 Nyilatkozat ki- Eléadasok eldkésziteé-

dolgozasa se megitélés (sziikség)
szerint

16. | Az eredmények alap- HM VTF HMVTF/HM HTF, a HMVTF f6osztaly- Megegyezés szerint Kronoszon
jan a sziikségess¢ valt fejlesztési feladatért fe- vezetd
korrekciok megkiildé- lel6s szervezetek
se a NATO-nak, a val-
tozasok felvitele a
torzsadatlapokra.

17. | Felkésziilés a Multila- HM VPF Nyito Nyilatkozat HM VPF/ HM VTE, HM VPF f6osztaly- Multilateralis Konzul-
teralis Konzultaciora HM HTF, a fejlesztési vezetd taciot megel6z6 héten
(Multilateral Consulta- feladatért felelds szer-
tion), a beérkezett el6- vezetek
zetes kérdések feldol-
gozasa. Nyitod Nyilat-
kozat kidolgozasa.

18. | Az eredmények alap- HM VTF HM VTEF/HM HTF, a HM VTF f6osztaly- Megegyezés szerint Kronoszon
jan a sziikségessé¢ valt fejlesztési feladatért fe- vezetd
korrekciok megkiildé- lelds szervezetek
se a NATO-nak, a val-
tozasok felvitele a
torzsadatlapokra.

19. | A haderdfejlesztési cé- HM VTF Aktualis 10 éves terv HM HTF/ a fejlesztési Az FG NATO jovéha- | A 10 éves tervrdl a
lok beépitése a 10 éves vonatkozé fejezete feladatért felelés szer- gyasat kovet6 els6 év- | Kormany részére ké-
tervbe, az FG-k végre- vezetek ben induld 10 éves sziil6 jelentés mutassa

hajtasanak titemezés
szerinti megkezdése,
illetve a folytatodo cé-
lok végrehajtasa.

terv kidolgozasi rendje
szerint

be a szovetségi igé-
nyeket és azok terve-
zett teljesitését. Fele-
16s: HMVTF ? HM
TKE?
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Készitd
Fsz Feladat Fo felelos Dokumentum (6sszeallito)/ Jovahagyja/alairja Hatarid6 Megjegyzés
egylittmiik6do
20. | Eldterjesztés a haderd- HM VTF VTB el6terjesztés HM VTF/a fejlesztési HM VTF foosztaly- | Félévente, aprilis A VTB el6terjesztést a
fejlesztési célok végre- feladatért felelds szer- vezetd vége, oktdber vége HM VTF sziikség ese-
hajtasanak helyzetérdl, vezetek tén allitja ssze a fej-
azok mennyiségi és lesztési feladatokeért
pénziigyi mutato6irdl a felelds szervezetek je-
HM VTB részére, ha lentései alapjan. Ezen
azok helyzete a fél- jelentések hatarideje
évenkénti jelentések minden év aprilis 10.
alapjan felsészintl be- és oktober 10.
avatkozas, miniszteri
dontést igényel.
A Védelmi Attekintés ciklusa
Készitd
Fsz Feladat Fo felels Dokumentum (0sszeallito)/ Jovahagyja/alairja Hataridd Megjegyzés
egyiittmiikodo
1. | DPQ beérkezése, el- HM VTF NATO DPQ - - Beérkezés utan
juttatasa az érintettek- azonnal
nek, a DPQ eldzetes
feldolgozasa
2. | A vélaszok kidolgoza- HM VTF Utemterv HM VTF HM VTF A beérkezést kovetod
sanak iitemezése foosztaly vezetd 5 munkanapon beliil
3. | Indito6 értekezlet, az HM VTF HM VTF/ MH szinti A beékezést kovetd El6adasok el6készi-
el6z0 ciklus tapaszta- tervezo szervek 7 munkanapon beliil tése.
latainak megbeszélése.
Utmutatas a kitoltéssel
kapcsolatban.
4. | Fejezetek kidolgozasa HM VPF A fejezetek irott és HM VPF/HM és MH | Fejezet felel6sok altal | Utemterv szerint Az aktualis 10 éves
1A fejezet elektronikus (mdb; szintll tervezd szervek alairtan terv és a haderd tény-
— Védelmi tervek és doc; exc. kiterjesztésii) leges helyzete alapjan.
védelempolitika kér- valtozata Kidolgozas a fejezet-
déset; feleldsok vezetésével,
NDPASS mdb. verzi6
elkészitése ¢és atadasa
a HM VPF és VTF ré-
szére
IB fejezet HM HTF hader6fejlesztési célo-

— A haderdfejlesztési
célok végrehajtdsanak
helyzete;

kért felelésnek kijeldlt
szervezetek

wWezs 7|
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Készitd
Fsz. Feladat Fo felelds Dokumentum (6sszeallito)/ Jovahagyja/alairja Hatarido Megjegyzés
egyittmiikodo
IC fejezet HM FLU HM FLU, MH OHP,
— Logisztikai és MH EU Kézpont
egészségligyi képes-
ségek;
4. | ID fejezet HM HTF A fejezetek irott és HM HKEF/ Fejezet felelésok altal | Utemterv szerint Az aktualis 10 éves
— Vezetési, iranyitasi, elektronikus (mdb; HM IIF alairtan terv és a haderd tény-
hirad¢ és inform. rend- doc; exc kiterjesztésil) leges helyzete alapjan.
szerek; valtozata Kidolgozas a fejezet-
feleldsok vezetésével,
NDPASS mdb. verzi6
elkészitése és atadasa
a HM VPF és VTF
részére

ITA-B fejezet HM HTF OHP

— Szarazfoldi erdk;

IVA-B fejezet HM HTF OHP

— Légierd;

VA-B-C fejezet HM KPU HM KPU/HM TKE,

— Human politika, HM HTF HM SZF

human és pénziigyi

erdéforrasok.

5. | A teljes DPQ 0ssze- HM VTF HM VTF/MH szintti Utemterv szerint
allitasa, 6sszeolvasas, tervezo szervek
fejezetek harmonia-
janak ellendrzése.

6. | El6terjesztés a HM HM VTF (2008-t6l kezdédéen
VTB részére a DPQ paros években, jinius
valaszrol. A miniszter 30-t megelozben)

a VTB allasfoglalasa
alapjan jovahagyja a
valaszokat ¢és manda-
tumot biztosit a Trila-
teralis és Multilateralis
Konzultaciora.

7. | DPQ megkiildése HM VTF DPQ mdb, pdf kiter- HM VTF (2008-t61 kezdodéen Kronoszon
a Szovetségnek jesztésli verzid paros években, junius
¢és dontés esetén az 30-ig)

EU részére is.

8. | Orszag-fejezet (terve- HM VTF Orszag-fejezet (terve- HM VTF/ HM VPF, Trilateralis Konzulta-

zet) fogadasa, feldol- zet) HM HTF cio elott

gozasa, feldolgoz-
tatdsa.

9¢8
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Készitd
Fsz. Feladat Fo felelds Dokumentum (6sszeallito)/ Jovahagyja/alairja Hatarido Megjegyzés
egyittmiikodo
9. | Mandatum biztositasa HM VTF HM VTF Idépont a NATO-val Prezentaciok eldkészi-

a Trilateralis Konzul- tortént egyeztetés sze- | tése megitélés (szik-
taciora, annak meg- rint ség) szerint.
szervezése, magyar
részrol a levezetése.
Nyito nyilatkozat ki-
dolgozasa.

10. | A sziikségessé valt HM VTF Korrekcié mdb, pdf HM VTF /MH szintii Megegyezés szerint Kronoszon
korrekciok megkiildé- kiterjesztésii forma- tervezd szervek
se a NATO-nak. tumban

11. | A Multilateralis Kon- HM VPF HM VPF /HM VTF Idépont a NATO-val
zultaciora a mandatum tortént egyeztetés sze-
biztositasa, delegacid rint
kijelolése, felkészité-
se, vezetése. Nyito
nyilatkozat kidolgo-
Z4sa.

12. | A sziikségessé valt HM VTF Korrekcio mdb, pdf HM VTF /MH szintti Megegyezés szerint Kronoszon

korrekciok megkiildé- kiterjesztési forma- tervezd szervek
se a NATO-nak. tumban

13. | Jelentés a Kormany HM VTF Kormany-eldterjesztés HM VTF Honvédelmi miniszter | Eldterjesztés allam-

részére a szovetségi
megitélésrol.

igazgatasi egyeztetésre
torténd elokészitése
NATO tavaszi védel-
mi miniszteri tilést ko-
vetd 6 héten beliil

wWezs 7|
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3. sz. melléklet az 58/2007. (HK 12.) HM utasitashoz

Alapadatok

XXXXX (A fejlesztési feladat megnevezés)
FELELOS SZERVEZET NEV, RF. TELEFON FAX EMAIL
A FEJLESZTESI FELADAT FO
FELELOSE
HADERONEMI/FEGYVERNEMI
REFERENS
SZAKAGI REFERENS
SZERVEZET NEV, RF. TELEFON EAX EMAIL
EGYUTTMUKODOK
. e Politikailag S s . " . e
Prioritas Torténete a Katonailag indokolt Nemzeti allaspont/végrehajtas helyzete Végrehajtas ideje
tamogatott
I II. ] TE RE MA NE
NATO Folyam.| Moédos. Uj Igen Nem Igen Nem | Részb. FP Keért Vallalt
® O @ O O O
I 1. Il o o ® o ® O o ® LE RE | TUL | MA NE
Magyar FG
® O O @ OO |10 (O
NEMZETI ALLASPONT INDOKLASA

8¢8
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Mas programok

FP/FG MEGNEVEZESE

AZONOSITO SZAMA

MINOSITESE

TERVEZETT DATUM

KEZDET

BEFEJEZES

A FEJLESZTESI FELADATHOZ
KAPCSOLODO NEMZETI PROGRAMOK

KAPCSOLODO NATO PROGRAMOK (CP)

KAPCSOLODO EU PROGRAMOK

ERINTETT ALAKULATOK

AZ FP/FG ROVID LEIRASA, KAPCSOLODO KOVETELMENYEK, INFORMACIOK

AZ FP/FG-hez KAPCSOLODO HADMUVELETI / HARCASZATI KOVETELMENYEK

wWezs 7|
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Jogi szabalyozas

Jogi, szabalyozasi hattér biztositottsaga / Uj szabalyozas, médositas tervezett hataybaléptetése

Szabalyozas

Helyzete

Szabalyozott

Részben szab.

Nem szabalyozott

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

Torvény

Q

®

®

O

O

O

O

O

O

O

O

O

Rendelet

Utasitas

Szabalyzat, doktrina

STANAG

Magyar szabvany

Alkalmazasi, vezetési elvek

Normak

Normativak

0l1®({0O|l®|0|®|0|®

@|0|@(O0]|®|0(®]|O]|O

O[O[O10]10]0]10]0

Ol1®@[OlO]O[O]10]0

Ol01010]10|10]0|®

O|10[O1O0]O0O[O]10]0

O|0|0|®]|]O|O|O]|0

ORICAIGAIOR IGAIGR IONI@,

O10[O1O0]O[O10]|0O

OlO0O010]10]10]10]0

O10[O1O0]0[(O]0]|0

OlO0O0|1O010|10]10]0

OlO0101010]10]10]0

A jogi, szabalyozasi hattér
biztositasahoz sziikséges

feladatok felsorolasa, révid
leirasa
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Technikai kdvetelmények

A KEPESSEG KIALAKITASANAK MUSZAKI/TECHNIKAI KOVETELMENYEI, A TECHNIKAI KIVITELEZHETOSEG MEGITELESE

ERTEKELES/JELENTES A VEGREHAJTAS HELYZETEROL
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Finanszirozas

VEGREHAJTANDO FELADATOK/BESZERZESRE KERULO ANYAGOK, ESZKOZOK/EGYEB FELSZERELESEK EROFORRAS IGENYE

F6 eszkdzok — feladatok megnevezése Egység ar (M Ft) Mennyiség mértéke Mennyiség

Osszesen (M Ft)

F6 eszkoz 6sszesen:

Rendszerbeallitas koltségei (FO6 eszkdzok-feladatok 8ssz. 10%-a)

Egyéb eszkozok, berendezések, szimulatorok Egység ar (M Ft) Mennyiség mértéke Mennyiség

Osszesen (M Ft)

Egyéb eszkdz dsszesen

Infrastruktura kéltségei

Jarulékos koltségek

Készletképzés koltségei (beszerzés 10%-a)

Tartalékképzés koltségei

Személyi koltségek

Kiképzési, atképzési koltségek (beszerzés 1%-a)

Rendszerbeallitas elétti idészak mikodésfenntartas koltségei (O&M ELOTT)

Jarulékos koltségek dsszesen:
| | |

Projekt mindésszesen:

A rendszerbeallitas utani id6szak mikddésfenntartas koltségei a teljes életciklusra (nem része a Projekt mindésszesennek!)

8
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Utemezés

KOLTSEGVETESI UTEMEZES/VEGREHAJTAS (millié Ft-ban)

Feladat

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

Osszesen

Terv. | Végr.

Terv. | Végr.

Terv. | Végr.

Terv. | Végr.

Terv. | Végr.

Terv. | Végr.

Terv. | Végr.

Terv. | Végr.

Terv. | Végr.

Terv. | Végr.

Terv. | Végr.

F6 eszkozok

A rendszerbeallitas koltségei

Egyéb eszkdzok, berend.

Infrastruktura koéltségei

Jarulékos koltségek

Készletképzés

Tartalékképzés

Személyi kdltségek

Kiképzés, atképzés koltségei

Rendszerbeallitas elétti kltg.

Egyéb koltségek
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A honvédelmi miniszter
59/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

a Tarca Védelmi Tervezo Rendszer alkalmazasarol
és a rendszer fejlesztésérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo
2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan a Tarca Védelmi Tervezd
Rendszer (a tovabbiakban: TVTR) alkalmazasara és a
rendszer fejlesztésére a kovetkezd utasitast adom ki:

Az utasitas hatélya

1.§

Az utasitas hatalya kiterjed a Honvédelmi Minisztéri-
umra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter koz-
vetlen alarendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenn-
tartoi iranyitdsa ala tartozo szervezetekre és a Magyar
Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire.

Altalanos rendelkezések

Ertelmezd rendelkezések

2.§

(1) A TVTR-ben a szervezetekre, a vezetés-iranyitasra
vonatkozoan a HM Szervezeti és Miikodési Szabalyzata-
ban meghatarozott értelmez0 rendelkezések az iranyadok.

(2) Az utasitas alkalmazasaban:

a) erdforrds-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv:
az MH valamennyi tervezett feladatanak végrehajtasahoz
sziikséges ¢€lderd, eszkdzok, készletek, szolgaltatasok, va-
lamint pénzeszkdzok Osszessége naturdlis formdban,
illetve a felhasznalas pénzben kifejezett értékben torténd
Osszesitett, valamint pénzforgalmi szemléletii (kiadési)
igénye;

b) egységes védelmi szakfeladatrendszer: a feladat-
renddel megegyez6 egységes szerkezetben tartalmazza az
MH vezetés-iranyitas felsd szintjén kezelt mindazon szak-
feladatot, szaktevékenységet, amelyek végrehajtasahoz
sziikséges erdforrasok, bevételek, kiadasok és tamogata-
sok — kozvetleniil vagy kozvetve — tervezhetdk és elsza-
molhatdk, megteremtve ezzel a feladatorientalt eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igénytervezés, valamint az
iizemgazdasagi szemléletii megfigyelés feltételeit;

¢) MH feladatrend: egységes szerkezetben tartalmazza
az MH vezetés-iranyitas felsé szintjén kezelt valamennyi
feladatot, tevékenységet, amelyek alapjan tervezhetdk,
meghatarozhatdk €s elszamoltathatok a HM, a honvédelmi
miniszter kdzvetlen alarendeltségébe, tovabba kozvetlen,

illetve fenntart6i iranyitasa ala tartozé szervezetek, vala-
mint a katonai szervezetek feladatai, tevékenységei;

d) feladatorientalt tervezés: képességek elérését, fenn-
tartasat és alkalmazasat biztositd feladatok teljes kor
szambavétele és a feladatokhoz a rendelkezésre all6 (meg-
1év6 és varhat6) forrasok rendelése;

e) fejlesztés: olyan tevékenység, amely uj, vagy a ko-
rabbindl miiszaki, technikai, szervezési, eljarasi stb. szem-
pontbdl hatékonyabb, illetve gazdasagosabb képesség, hu-
man erdforras, targyi-, illetve haditechnikai eszkoz, léte-
sitmény létrehozasara iranyul, vagy azok meglévd para-
métereinek korszertisitését valositja meg;

) feladatfinanszirozdas kérébe tartozé programok: az
allamhaztartds mikodeési rendjérdl szolo 217/1998.
(XII. 30.) Korm. rendelet VII. fejezetében meghatarozot-
tak;

g) feltolthetd létszam: a tarca rendszeresitett 1étszam-
keretének azon része, amely — figyelemmel a nemzeti el6-
irasokra és a NATO (a tovabbiakban: Szovetség) altal
meghatarozott hadmiiveleti, valamint egyéb kovetelmé-
nyekre — folyamatosan feltolthetd, arra koltségvetési keret
tervezhetd. A feltolthetd 1étszam szazalékos aranya a rend-
szeresitett 1étszamhoz viszonyitva katonai szervezeten-
ként valtozhat, de a szervezet béke miikddését folyamato-
san biztositania kell;

h) hosszu tavi terv: MH 10 éves stratégiai terve;

i) keretgazda szervezet: a koltségvetési keretek fel-
hasznélasanak szakiranyitasat, a feladatokat megvalositd
koltségviselo szervezetek beszamoltatasat, valamint a fel-
tigyeletet gyakorlo szerv felé torténd szakmai beszamolast
¢és nagybani koltségelszdmolast végzi;

J) katonai feladat: a kiildetés (mas néven a haderd ré-
szére meghatarozott alaprendeltetések) elvégzése érdeké-
ben megvalositott tevékenység;

k) katonai képesség: a katonai alkalmazasi feladatok
(més néven a haderd feladatrendszere) végrehajtasahoz
sziikséges tulajdonsagok dsszessége;

) képesség- ¢s feladatterv: az MH Feladatrendnek
megfeleld szerkezetben tartalmazza az MH képességcso-
magokba, illetve programokba rendezett fejlesztési felada-
tait, a haderd perspektivikus dllomanytablak és fejlesztési
torzskonyvek alapjan szamvetett, a doktrindk és katonai
szabvanyok alapjan meghatarozott kiképzési-, felkészitési
¢s alkalmazasi feladatait, valamint a vonatkozé jogszaba-
lyok és szakutasitasok alapjan tervezett mikodésfenntar-
tasi feladatokat, az eréforras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igények tervezéséhez sziikséges feladat- és teljesit-
ménymutatokat

m) MH kozép szintii vezetd szerv: MH Osszhaderénemi
Parancsnoksag;

n) koltségvetési leétszam: az allamhaztartas miikodési
rendjérdl szolo 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 2. §
28. pontjaban meghatarozottak;

0) MH felsé szintii gazdalkodo szervek, szervezetek: a
humaéneréforrds menedzsment feladatai ellatasaért felelds
HM szerv, kozgazdasagi és pénziigyi feladatok ellatasaért
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felelos HM szervezet, fejlesztési és termeldi logisztikai
feladatok ellatasaért felelos HM szervezet, infrastruktura-
lis feladatok ellatasaért felelés HM szervezet;

p) MH felsé szintii tervezd szervek, szervezetek: terve-
z¢€si és koordindcids feladatok ellatdsaért felelés HM
szerv, kommunikacios és toborzo feladatok ellatasaért fe-
lelés HM szerv, informatikai és informaciovédelmi felada-
tok ellatasaért felelés HM szerv, védelempolitikai felada-
tok ellatasaért felelds HM szerv, nemzetkdzi egyiittmiiko-
dési feladatok ellatasaért felelos HM szerv, védelmi terve-
z¢ési feladatok ellatasaért felelds HM szerv, védelemgazda-
sdgi feladatok ellatdsaért felelés HM szerv, személyzeti
feladatok ellatasaért felelos HM szerv, hadmuveleti és ki-
képzési feladatok ellatasaért feleloés HM szerv, haderdter-
vezési feladatok ellatasaért felelds HM szerv, egészség-
tigyi feladatok ellatasaért felelés MH szervezet, kozgazda-
sagi ¢és pénziligyi feladatok ellatasaért felelés HM szerve-
zet, fejlesztési és termeldi logisztikai feladatok ellatasaért
felelos HM szervezet, hirado és informatikai feladatok el-
latasaért felelos HM szerv, infrastrukturalis feladatok ella-
tasaért felelos HM szervezet, a fogyasztdi logisztikai fel-
adatok ellatasaért felelés MH kozépszintii vezetd szerv,
geoinformacios feladatok ellatasaért felelos MH szer-
vezet;

q) opciok: alternativak egy adott feladat végrehajtasara
az optimalis megvalosithatosagi terv kivalasztasahoz;

r) opciok kiterjedése: a haderéfejlesztési, a kiemelt ki-
képzési-, felkészitési, a személyi, a mitkodésfenntartasi
(egészségiigyi, logisztikai, infrastrukturalis stb. lizemelte-
tési és fenntartasi), az alkalmazasi (hazai és nemzetkozi
szerepvalalasi), a kutatas-fejlesztési és a fejezeti finanszi-
rozasu feladatok tervezésére;

s) program: valamely fejlesztési célt megvalosito fej-
lesztési terv, mely a komplex programok esetében tobb
egymassal Osszefliggd projekt utjan, az érintettek egylitt-
miikddésével valosul meg;

t) projekt: tartalmilag és formailag részletesen kidolgo-
zott, megfeleld pénziigyi hattérrel és végrehajtasi iiteme-
zéssel rendelkezd részprogram;

u) rendszeresitett létszam: az allomanytablakban, mun-
kakori jegyzékekben meghatarozott katonai és nem kato-
nai szervezetek feladatainak végrehajtasahoz optimalisan
sziikséges 1étszam;

v) rovid tavu tervek: 1(+n) éves Terv, Koltségvetési
Terv, Eves Beszerzési Terv;

w) sajatosan gazdalkodo szervezetek (a tovabbiakban:
SGSZ-ek): Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetem, MK
Katonai Biztonsagi Hivatal, MK Katonai Felderitd Hiva-
tal, valamint az egészségiigyi intézetek.

(3) Az MH OHP a targyi eszkdz- és készletgazdalkodas-
sal kapcsolatos feladatok és tevékenységek tekintetében
MH felsé szintli tervezd, illetve gazdalkodo jogosultsa-
gokkal rendelkezik.

(4) A HM FLU-nek a haditechnikai eszkozok és a hadi-
normas anyagok életciklusara vonatkozoan rendelkezési
jogosultsaga van.

A TVTR fogalma és rendeltetése

3.8

(1) A tervezés: olyan komplex tevékenység, amelynek
feladata az arra jogosult vezetés altal meghatarozott cél-
kitlizések alapjan meghatarozni a célkitlizések eredmé-
nyes €s hatékony eléréséhez sziikséges forrasokat, eszko-
zoket €s megoldasi modokat. A tervezés az elemzés €s a
koncepci6 alkotas egyiittes folyamata, mely magaban fog-
lalja a helyzetelemzést, a tervezok altal elkészitett, vagy
kiils6 forrasbol szarmazo elérejelzések, prognozisok alap-
jan kialakitott stratégiak és részstratégiak rendszerét és a
fentick megvalositasanak tervezett eszkdzrendszerét.

(2) ATVTR olyan képesség és feladatorientalt tervezési
rendszer, amely biztositja a biztonsagi és védelempolitikai
alapdokumentumokban tdmasztott igényeknek, kovetel-
ményeknek, valamint a nemzeti és nemzetkdzi elvarasok-
nak megfeleld, miikddéképes magyar haderd fejlesztési,
kiképzési, miikodésfenntartasi és alkalmazasi feladatai-
nak, illetve a feladatok végrehajtasahoz sziikséges eréfor-
rasoknak a teljes korli szambavételét, a rendelkezésre allo
eréforrasok képességekhez, illetve feladatokhoz torténd
rendelését, tovabba az erdforrasok célszerii és gazdasagos
felhasznalasaval biztositja a feladatok eredményes végre-
hajtasat.

(3) A TVTR rendeltetése: az adott tervezési peridodus te-
vékenységeit befolyasolo informaciok gytjtése, feldolgo-
zasa; a feladatok és a rendelkezésre allo, valamint a tervez-
het6 eroforrasok azonositasa; az er6forrasoknak a felada-
tokhoz rendelése; a feladatok, illetve az er6forras-felhasz-
nalas prioritasainak megallapitasa; a vezetéi dontéseket
megalapozo informacidk biztositasa; a tervekben a donté-
sek rogzitése.

A TVTR felépitése és vezetési rendje
4.§

(1) A TVTR egymast kolcsondsen feltételezd, egymas-
sal kolcsonhatasban allo, tervezési feladatokra, illetve te-
vékenységekre szakosodott — onmagukban is rendszerként
miikodo — alrendszerek, azokon beliil részrendszerek 6sz-
szessége.

(2) A HM Védelmi Tervezd Bizottsag (a tovabbiakban:
HM VTB) a honvédelmi miniszter védelmi tervezéssel
kapcsolatos dontés-eldkészitd testiilete. A HM VTB hatas-
korébe tartozik minden olyan eldterjesztés, amely az MH
védelmi tervezését, a képességek fejlesztését, az er6forra-
sok felhasznalasat, a tarca gazdalkodasat és koltségvetését
érintik. A HM VTB tevékenységét és mitkodési rendjét
kiilon HM utasitas tartalmazza.

(3) A TVTR szakiranyitasaért a HM kabinetfonok,
rendszer szinti miikodtetéséért és a védelmi tervezési fel-
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adatok ellatasaért a védelmi tervezési feladatok ellatasaért
felelos HM szerv vezetdje felelds.

(4) A TVTR alrendszerei:

a) Stratégiai Tervezd Alrendszer (a tovabbiakban:
STAR),

b) Képesség- és Feladattervezd Alrendszer (a tovab-
biakban: KFTAR),

¢) Erdforras- és Koltségtervezd Alrendszer (a tovab-
biakban: EKTAR),

d) Koltségvetés Tervezd Alrendszer (a tovabbiakban:
KTAR).

(5) Az alrendszerek a szervezeti és szakmai sajatossa-
goknak megfelelden részrendszerekre tagolodnak.

(6) Az alrendszerek szakiranyitasaért, illetve feliigyele-
téért felel6s vezetok:

a) aSTAR-érta HM védelempolitikai szakallamtitkar,

b) a KFTAR-ért a HM Honvéd Vezérkar fonok,

¢) az EKTAR-ért a HM védelmi tervezesi és infrastruk-
turalis szakallamtitkar,

d) aKTAR-ért a HM védelmi tervezési €s infrastruktu-
ralis szakallamtitkar.

(7) Az alrendszerek miikodtetéséért és fejlesztéséért fe-
lelds vezetdk:

a) a STAR tekintetében a védelempolitikai feladatok
ellatasaért felelos HM szerv vezetd,

b) a KFTAR tekintetében a haderdtervezési feladatok
ellatasaért felelés HM szerv vezetd,

¢) az EKTAR tekintetében a védelmi tervezési felada-
tok ellatasaért felelos HM szerv vezet0,

d) a KTAR tekintetében a kdzgazdasagi és pénziigyi
feladatok ellatasaért felelés HM szervezet vezeto.

(8) A tervezésben részt vevo szervek, szervezetek veze-
tdéi allomanyukbol jeloljék ki a képességek ¢€s feladatok,
valamint az er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igé-
nyek tervezéséért felelds személy(eke)t, valamint biztosit-
sak, hogy a dontések elokészitéséhez és dontésekhez sziik-
séges informaciok hataridére és meghatdrozott formaban
rendelkezésre alljanak.

A tervezeés eljarasrendje

5.8

(1) A TVTR eljarasrendje: a tervezési tevékenységek
tudatos, alkotd6 modon torténd folyamatokba szervezése.
Az eljarasrend alkalmazasaval irdnyithatok és nyomon ko-
vethetdk a tervezési (munka) folyamatok.

(2) A feladatok végrehajtasa és az eréforrdsok felhasz-
nalasanak jog-, illetve célszerlisége az altalanos és a szak-
mai vezetés-irdnyitasi funkcidk gyakorldsa soran keriil
rendszeresen ellendrzésre.

(3) A TVTR eljarasrendjét az utasitas melléklete tartal-
mazza.

(4) A TVTR-ben alkalmazott tervezési modszereket
— koztiik a tervezd tablakat, az algoritmusokat, a szamitasi

eljarasokat ¢és a tobbdimenzios lekérdezési szemponto-
kat — a jelenleg kidolgozas alatt all6 tervezési kézikonyv
tartalmazza.

Tervezesi alapelvek

6.8

(1) A TVTR alapveto célja, hogy az er6forrasok intéz-
ményekre torténd megtervezése helyett, a tervezés hang-
sulya olyan programok megvalositasara terel6djon at,
amelyeknek jol definidlhatd a célja, meghatarozhato az
iddtartama, mérhetd a cél teljesiilése és koltsége, valamint
a programoknak feleldsei vannak. A programozott terve-
z¢s szabalyait kiilon HM utasitas tartalmazza.

(2) A TVTR-ben a tervezési tevékenységek alapja a vé-
delem-(katonai) politikai irdnymutatas. Az irdnymutatas
alapjan végrehajtott katonai szakmai elemzés eredménye a
— sziikséges ¢és elégséges — stratégiai képességeélok meg-
hatarozasa. A tervezhet6 eréforrasok elosztasanak alapja a
képességek elérését, fenntartasat és alkalmazasat biztositd
feladatoknak — a prioritasok szerint felallitott — sorrendje.

7. §

(1) A TVTR-ben hosszu tavu tervek, rovid tavu tervek,
azon beliil feladat (és munka) tervek, eréforras-, koltség-
sziikségleti és kiadasi igénytervek, a vonatkozé HM utasi-
tas alapjan éves beszerzési tervek, valamint az allamhaz-
tartas gazdalkodasara vonatkozd jogszabalyok figye-
lembevételével éves koltségvetési tervek, illetve intézmé-
nyi koltségvetések késziilnek.

(2) Az MH hosszu tava terve a NATO tervezési, illetve
attekintési ciklusaihoz illeszthetden két évenként (jelentds
kornyezeti valtozas esetés sziikség szerint) az MH veze-
tés-iranytas felsd szintjén keriil kidolgozasra. A hosszl
tavu terv a védelempolitikai irdnymutatdsokban, illetve a
miniszteri irdnyelvekben lefektetett elvarasok teljesitésé-
hez rogziti a sziikséges és elégséges katonai képességeket
(stratégiai képességcélokat), a képességek elérését szol-
gald programokat és meghataroz6 feladatokat, a feladatok
végrehajtasanak és az er6forrasok elosztasdnak prioritasat,
tovabba az er6forrasok elosztasat.

(3) A rovid tavi, azon belill a feladat (és munka) tervek,
valamint az er6forrds-, koltségsziikségleti és kiadasi
igénytervek — a hosszu tavu terv alapjan — az MH veze-
tés-iranyitas minden szintjén évente késziilnek. A rovid
tava tervek — az MH stratégiai képesség céljainak idoara-
nyos elérése érdekében — a védelemi igazgatasi- és koz-
ponti-, a haderdfejlesztési-, kiképzési-, miikodésfenntarta-
si-, és alkalmazasi feladatait tételesen, a feladatok végre-
hajtasanak er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igé-
nyeit részletesen, kiegyensulyozottan tartalmazzak.
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8. §

(1) A tervezés az egyes vezetési szinteken belill és szin-
tek kozott, tobbszori egyeztetéssel, tervtargyaldssal, itera-
tiv jelleggel torténik.

(2) A tervezés a legcélszeriibb megoldasi lehetdség ki-
valasztasa ¢és a feladat lehetd leggazdasagosabb végrehaj-
tasa érdekében — a feladatok fontossagi sorrendjének meg-
hatarozasaval, alternativ javaslatok kidolgozasaval (prio-
rizaltan és opcidkban) — torténik. Az opciok kivalasztasa —
a védelmi tervezéshez kiadott miniszteri iranyelvekben
meghatarozott, illetve a szakteriiletek 4altal tovabbontott
prioritasok alapjan — az alrendszerek és a rendszer miiko-
dését iranyitd vezetdk feladata, feleldssége.

9.§

(1) A képesség- és feladattervek, illetve feladat (€s mun-
ka) tervek, valamint az eréforras-, koltségsziikségleti és
kiadasi igénytervek az — a kiilon HM utasitassal kiadasra
keriil6 — MH Feladatrendnek, illetve Egységes Védelmi
Szakfeladatrendszernek megfelelden, egységes szerkezet-
ben késziilnek. Az eréforras-, koltségsziikségleti és kiada-
si igények szakfeladatokhoz, szaktevékenységekhez ko-
totten — szervezetenként, illetve MH szinten 0sszegezetten
— keriilnek megtervezésre.

(2) Az MH human-, hadfelszerelési, infrastrukturalis
fejlesztési, kiemelt kiképzési, felkészitési, kutatas-fejlesz-
tési, egyes nemzetkozi, valamint a fejezeti finanszirozas
korébe tartozo feladatainak erdforrés-, koltségsziikségleti
¢és kiadasi igényei tételesen, illetve programokban, az MH
személyi, altalanos kiképzési, mikodésfenntartasi (egész-
ségiigyi, logisztikai, infrastrukturalis stb. izemeltetési és
fenntartasi), valamint nemzetkozi feladatainak eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igényei normativ alapon,
norméak hidnydban tapasztalati adatok alapjan keriilnek
megtervezésre.

(3) A haderofejlesztés részét képezd kutatas-fejlesztés
feladatait az MH képességei létrehozasa, fenntartasa és al-
kalmazasa érdekében minden teriileten az adott képesség-
hez kototten kell kitlizni és tervezni.

(4) A tervezés soran az egységesitési, katonai szabva-
nyositasi és doktrinalis tevékenységrol, valamint a NATO
egységesitési dokumentumok kezelésérol, feldolgozasarol
és végrehajtasarol szol6 HM utasitasban foglaltakat kell
érvényesiteni.

10. §

(1) A képességek és feladatok, valamint az erdéforras-,
koltségsziikségleti ¢és kiadasi igények tervezése a . feliil-
rél-lefelé” és az ,,alulrol-folfelé” modszerek kombinalt al-
kalmazasaval torténik.

(2) Kozpontilag ,,feliilr6l-lefelé” tervezendd:

a) ahaderéfejlesztés feladatai,

b) a katonai szervezetek alkalmazasanak, készenléte
fokozasanak, kiképzésének, felkészitésének feladatai,

¢) alétszam-eldiranyzatok, személyi juttatasok é€s jaru-
1¢kok,

d) ahadfelszerelés fejlesztése, beszerzése, rendszeresi-
tése, ipari javitasa, hatosagi vizsgalata és rendszerbdl tor-
ténd kivonasa,

e) akészletképzési feladatok,

f) az ingatlan- és épités-beruhazas, felyjitas, lakhatas-
tamogatas, fizikai biztonsag és informaciovédelem, or-
z¢€s-védelem, kdrnyezetvédelem, valamint az infrastruktu-
ralis lizemeltetés-fenntartas,

g) a fejezeti kezelésli eldiranyzatok és egyéb kdzponti
feladatok, illetve pénziigyi jellegii kiadasok,

A felsorolt feladatoknak, valamint a feladatokhoz kap-
csolodo — teljes életciklusra vonatkozo — képességfenntar-
tasnak er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényei.

(3) Intézményi szinten ,,alulrdl-felfelé” tervezendd a
szervezetek csapat szintli kiképzési, mikodésfenntartasi,
infrastrukturalis tizemeltetés-fenntartasi, nemzetkozi lo-
gisztikai és egy¢b feladatai, illetve azok végrehajtasahoz
sziikséges erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igé-
nyek, melyek kdzpontilag nem biztositottak.

A tervezés szabalyozdasa
11.§

(1) Az MH 10 éves stratégiai tervének kidolgozasardl,
valamint a NATO védelmi tervezési és attekintési eljaras
nemzeti feladatainak végrehajtasardl — tervezési cikluson-
ként — kiilon HM utasitas keriil kiadasra.

(2) Az 1(+n) éves tervek elkészitésének és a koltségve-
tés tervezésének feladatait az évente kiadott kiilon HM
utasitdsok tartalmazzak. Az éves beszerzési tervek 0ssze-
allitasat a vonatkozd HM utasitas tartalmazza.

(3) Az 1(+n) éves eroforras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igénytervek, az éves beszerzési tervek €s az intézmé-
nyi koltségvetések egy, mindharom tervezési tevékenység
eldirasainak megfeleld tervezési adatbazisban keriilnek ki-
dolgozasra.

Rendkiviili, eseti feladatok kezelése
12.§

(1) A 10 éves stratégiai tervezési ciklusok kozotti rend-
kiviili, eseti feladatokra és koltségvetési eldiranyzat valto-
zasokra, valamint azok erdforras-, koltségsziikségleti és
kiadasi igény tervezésére a HM kabinetféndk intézkedik.
A tervezés a védelmi tervezési feladatok ellatasaért felelés
HM szerv vezetd szakiranyitdsaval — lehetdleg a stratégiai
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képességcél (ok) valtoztatasa nélkiil — a rovid tavu terve-
z¢€s keretén beliil vagy kiilon eljarassal torténik.

(2) A 10 éves stratégiai tervben a rendkiviili, eseti fel-
adatok és koltségvetési eldiranyzat valtozasok, valamint
az azok kapcsan modosulo tervadatok atvezetése — a hon-
védelmi miniszter altal jovahagyott 1(+n) éves tervek vagy
kiilon kiadasra keriilé utasitasok alapjan a védelmi terve-
z¢si feladatok ellatasaért felelos HM szerv feladata.

A TVTR fejlesztése
13. §

(1) A TVTR fejlesztésének rendszer szintii feladatait a
védelmi tervezési feladatok ellatasaért felelés HM szerv
koordinalja. A TVTR-re vonatkozé modositasokat a vé-
delmi tervezési feladatok ellatasaért felelés HM szerv ve-
zetd — az alrendszerek mikodtetéséért és fejlesztéséért fe-
lelés vezetdk javaslatai alapjan, azokkal egyeztetve,
illetve azok egyetértésével — kezdeményezi.

(2) Az alrendszerek mitkodéséért és fejlesztéséért fele-
16s vezet6k modositasi javaslataikat az alrendszer, illetve a
rendszer fejlesztésére vonatkozdan évente jinius 30-ig —a

tervezést alapvetden befolyasold koriilmény, illetve ha-
lasztast nem tlir6 esetben soron kiviil — készitik el és kiildik
meg a védelmi tervezési feladatok ellatasaért felelés HM
szerv részére.

Zaro rendelkezések
14.§

(1) Ez az utasitas az alairasa napjan 1ép hatalyba.* A ha-
talybelépéssel egyidejiileg az MH 10 éves tervének kidol-
gozasarol, valamint a NATO védelmi tervezési €s attekin-
tési eljaras nemzeti feladatainak végrehajtasarol szold
6/2006. (HK 4.) HM utasitas hatalyat veszti.

(2) A HM Tarca Védelmi Tervezé Rendszer Eljaras-
rendjét az utasitas melléklete tartalmazza.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

* Az utasitas alairasanak napja 2007. jinius 11.
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1A TARCA VEDELMI TERVEZO RENDSZER
ES ALRENDSZEREI

A Tarca Védelmi Tervezé Rendszer (a tovabbiakban:
TVTR) Eljarasrendje a HM, a honvédelmi miniszter koz-
vetlen aldrendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenn-
tartdi irdnyitdsa ald tartozo szervezetek, valamint a katonai
szervezetek vezetd-iranyito, illetve tervezd szervei kozotti
szabalyozott feladat-, hatas-, feleldsségi és dontési jog-
korrel biztositja a feladat orientalt tervezést, a Magyar
Honvédség (a tovabbiakban: MH) 10 éves stratégiai ter-
vei, 1(+n) éves tervei kidolgozasat, az éves beszerzési ter-
vek Osszeallitasat, valamint a HM fejezet koltségvetésé-
nek tervezését, illetve az intézményi koltségvetések elke-
szitését.

1.1. A tervezo rendszerrel szemben tamasztott alapko-
vetelmények

a) legyen képes elégséges informéciot biztositani a po-
litikai és a szakmai dontések meghozatalahoz;

b) fogja ata HM tarca valamennyi feladatanak, az azok
végrehajtasahoz sziikséges erdforrasoknak és koltségek-
nek, valamint koltségvetési eliranyzatoknak a megterve-
z€sét, intézményi szinttdl fejezeti szintig;

¢) illeszkedjen az allami tervezé rendszerekhez, a NA-
TO (és az EU) tervezési ¢és attekintési eljarasaihoz;

d) segitse a feladatok végrehajtasanak nyomon kdveté-
sét és ellendrizhetdségét;

e) legyen ciklikus, gordiild rendszer, folyamatrendje
szabalyozott, egymasra épiild tevékenységekkel, egyértel-
mien kijelolt dontési pontokkal és felelosokkel;

/) legyen képesség- és feladatorientdlt. Az inputorien-
talt — pénzforgalmi szemléletli — tervezés mellett biztositsa
az outputorientdlt — a szervezetek tevékenységének kime-
netét, eredményét meghatarozo, a sziikséges eréforrasokat
a feladatokhoz rendel6 — tervezést;

g) a tarca feladatai és a végrehajtasukhoz sziikséges
erdforras-, koltségsziikségleti s kiadasi igények, valamint
koltségvetési eldiranyzatok a fejlesztési, a kiemelt egyedi
kiképzési, miikodésfenntartasi és alkalmazasi feladatok-
hoz programozottan, az altalanos miikodési-fenntartasi,
kiképzési és alkalmazasi feladatokhoz normativ alapon
keriiljenek megtervezésre;

h) az elkészitett, illetve jovahagyott tervek iddben
megfelelé informaciot biztositsanak, a NATO és az EU
felajanlasok megtételéhez, a NATO védelmi tervezési-, €s
az EU kollektiv képességi célkitiizések kérddiveinek kitdl-
téséhez, az allami tervezéshez, az Allami Szamvevészék
és mas, a tarca tevékenységének ellendrzésére hivatott
szervek el6tti beszamolashoz, valamint a tarca szinti el-
lendérzéshez és feliigyelethez.

1.2. A TVTR felépitése

A TVTR-ben az al- és részrendszerek tevékenysége biz-
tositja a tervezés céljainak, kdvetelményeinek megvalosi-
tasat, az MH képességeinek és feladatainak, valamint erd-
forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényei megtervezé-

sét a hosszu és rovid tavi tervek, programok elkészitését, a
jovahagyott tervek alapjan a feladatok megszabasat, vég-
rehajtasanak vezetésiranyitasat, tovabba a végrehajtott
feladatoknak, a felhasznalt er6forrasoknak és koltségveté-
si eléiranyzatoknak az elszamoldsat, elemzését és értéke-
1ését.

A TVTR-t a HM kabinetfénok szakiranyitja, a rendszer
szintli miikodéséért és fejlesztéséért a védelmi tervezési
feladatok ellatasaért felelés HM szerv vezetdje felelds.

A honvédelmi miniszter védelmi tervezéssel kapcsola-
tos dontéseit a HM Védelmi Tervez6 Bizottsag (a tovab-
biakban: HM VTB) késziti eld, a Bizottsag szakmailag
megalapozott, egyeztetett hatarozati javaslatot terjeszt a
honvédelmi miniszter elé.

A TVTR - sajat szintjilkon énmagukban is rendszer-
ként kezelhetd — alrendszerei:

Stratégiai Tervezd Alrendszer;

Képesség- és Feladattervezd Alrendszer;

Eréforras- és Koltségtervezd Alrendszer;

Koltségvetés Tervezd Alrendszer.

1.2.1. A Stratégiai Tervezd Alrendszer (STAR)

A STAR rendeltetése: a nemzeti és nemzetkdzi kitele-
zettségekbdl eredd, a Kormany politikai szandékaival — a
biztonsagpolitikai céloknak, a nemzeti érdekeknek és a
rendelkezésre allo eroforrasoknak megfeleldoen — Ossz-
hangban 1év6 katonai képességek létrehozasa, fenntartasa
¢s alkalmazasa stratégiai céljainak, irdnyelveinek megha-
tarozasa, valamint azok tervezési folyamatban valo érvé-
nyesiilése €s megvalosulasanak nyomon kovetése, érté-
kelése.

Az alrendszer (fébb) feladatai:

— a Magyar Koztarsasag kiil- és biztonsagpolitikai cél-
kitlizései alapjan a honvédelmi célkitlizéseknek, a Nemze-
ti Katonai Stratégidnak, a haderd rendeltetésének, felada-
tainak azonositdsa, pontositasa;

— miniszteri iranyelvek kidolgozasa a védelmi terve-
zéshez;

— az MH képesség kovetelményeinek, a haderdfejlesz-
tés prioritasainak, valamint a védelmi er6forrasok felhasz-
nalasa iranyelveinek meghatarozasa;

— a NATO haderéfejlesztési javaslatokkal és az EU
kollektiv képességi célkitiizéssekkel kapcsolatos nemzeti
allasponthoz védelempolitikai javaslatok kidolgozasa;

— a Képesség- és Feladattervezd Alrendszerben készi-
tett — az ambicio szint teljesitéséhez javasolt — katonai ké-
pességek és haderdstruktura véleményezése, egyeztetése;

— adontésekhez a kitlizott célok elérése érdekében don-
tési opciok kidolgozasa a politikai vezetés szamara;

— hader6 fejlesztéséhez kapcsolddd védelempolitikai
megfontoldsok, javaslatok kidolgozasa;

— a védelmi tervezésre vonatkozd miniszteri iranyel-
vekben meghatarozott politikai és szakmai szandék ér-
vényre juttatasanak, illetve megvalosuldsanak nyomon ko-
veteése.
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Az alrendszer miikodését a HM védelempolitikai
szakallamtitkar iranyitja, illetve feliigyeli. Az alrend-
szer miikodéséért és fejlesztéséért a védelempolitikai

y rr

feladatok ellatasaért felelos HM szerv vezetdje felelos.

1.2.2. A Képesség- és Feladattervezd Alrendszer (KFTAR)

A KFTAR rendeltetése: az orszagvédelem katonai ké-
pességeit biztositd intézményrendszer bazisan, a polgari és
rendvédelmi tervezd szervekkel egyiittmiikodve az MH
védelmi igazgatasi és katonai képességei 1étrehozasanak,
fenntartasanak és alkalmazasanak, valamint az MH és ala-
rendelt szervezetei feladatainak tervezése, a képességfej-
lesztés feladatainak meghatarozasa és litemezése, a képes-
ségfejlesztési koncepcionak, a 10 éves stratégiai terv el-
gondolas részeinek €s a 10 éves stratégiai terv képesség és
feladat fejezeteinek és mellékleteinek Osszeallitasa, az
1(+n) éves feladat (és munka) tervek elkészitése, don-
tés-elokészitése, tovabba a tervekben jovahagyott felada-
tok végrehajtadsanak nyomon kovetése.

Az alrendszer (fobb) feladatai:

— a védelmi tervezésre vonatkozd miniszteri iranyel-
vekben meghatarozottak szerint a haderd elérendd képes-
ségeinek részletes kibontasa, a meglévo és az elérendd ké-
pességek kozotti kiilonbségek alapjan a képességhianyok
megallapitasa;

— a képességfejlesztési koncepcio, illetve a képesség-
fejlesztés feladatainak megfogalmazasa, a szervezeti fej-
lesztési projektek, munkakori jegyzékek, allomanytablak,
torzskonyvek Osszeallitasa, illetve meghatarozasa;

— a fejlesztési kovetelményeket és litemezést tartalma-
76 programelgondolasok 6sszeallitasa;

— aNATO haderdjavaslatokkal, az EU kollektiv képes-
ségi célkitiizésekkel kapcsolatos nemzeti allaspont kiala-
kitasahoz katonai-szakmai javaslatok kidolgozasa;

— a honvédelmi miniszter kdzvetlen alarendeltségébe,
tovabba kozvetlen, illetve fenntartoi iranyitasa ala tartozo
szervezetek, valamint a katonai szervezetek (had)miive-
leti, kiképzési, felkészitési stb. feladatainak, tevékeny-
ségeinek tervezése, a human-, pénzlgyi, egészséglgyi,
logisztikai, hirado6- és informatikai, infrastrukturalis, geo-
informacids timogatasi, biztositasi stb. feladatainak meg-
allapitésa;

— a 10 éves képesség- és feladattervek és az 1(+n) éves
feladat (és munka) tervek kidolgozasa, egyeztetése ¢s don-
tés-elokészitése;

— a tervek pontositasa, a feladatszabas elékészitése, és
a feladatok végrehajtasanak nyomon kovetése.

Az alrendszer miikodését a HM Honvéd Vezérkar
fonok irdnyitja, illetve feliigyeli. Az alrendszer miiko-
déséért és fejlesztéséért a katonai szervezetekre vonat-
kozoan a HM haderdé-tervezési feladatok ellatasaért fe-
lelos HM szerv vezetéje, a honvédelmi miniszter koz-
vetlen alarendeltségében, tovabba kozvetlen, illetve
fenntartoi iranyitasa ala tartozo szervezetekre vonat-
kozodan a tervezési és koordinacios feladatok ellatasaért
felelos HM szerv vezetdje felel0s.

A hosszl tava képességek és feladatok tervezését az
MH fels6 szintli tervezd szervek végzik. Az alrendszer
tervokmanyait a katonai szervezetekre vonatkozoan a had-
eré-tervezési feladatok ellatasaért felelos HM szerv, a
honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe, tovab-
ba kozvetlen, illetve fenntartdi iranyitasa ala tartozo szer-
vezetek vonatkozasaban a tervezési és koordinacios fel-
adatok ellatasaért felelos HM szerv készitik és egyeztetik.

A rovid tavu feladat (és munka) terveket az MH veze-
tés-iranyitas minden szintjén az illetékes tervezé szervek,
szervezetek készitik.

1.2.3. Az Eroforras- és Koltségtervezd Alrendszer
(EKTAR)

Az EKTAR rendeltetése: a KFTAR-ban meghataro-
zott képességfejlesztési, kiképzesi, mikodésfenntartasi és
alkalmazasi feladatok végrehajtasahoz, tevékenységekhez
szlikséges erdforrasok és koltségek, valamint kiadasi igé-
nyek feladatorientalt tervezése, a tervezés szakmai irdnyi-
tasa, a kiilonboz6 idotavu és részletezettségli eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igénytervek, valamint éves
beszerzési tervek Osszedllitdsa és tarca szinten torténd
Osszegzése. Ennek soran — mas tervezd alrendszerekkel
egyittmiikodve — a forraskeretek elosztasi javaslatanak ki-
dolgozasa, a priorizalt katonai feladatok eréforras- és kolt-
ségsziikséglete alapjan szamvetett kiadasi (koltségvetési)
igények és a rendelkezésre allo forrasok dsszevetése, don-
tési alternativak kialakitasa, valamint a programok megva-
lositasanak, az er6forrdsok normativ felhasznalasanak
nyomon kovetése.

Az alrendszer (fobb) feladatai:

— elégséges informacio (eréforras- és kdltségbecslések,
elsédleges forras allokacios javaslatok, arak stb.) biztosi-
tasa a TVTR alrendszerei részére a feladatok és a gazdasa-
gi lehet6ségek egyensulyanak megteremtése, valamint a
megalapozott dontések érdekében;

— a gazdasagi tervezéshez normak, normativak, terve-
z¢&si mutatok rendszere kidolgozasanak koordinaléasa, va-
16s lizemgazdasagi szemléletli elemzések, értékelések ké-
szitése;

— az MH szakfeladatainak végrehajtasahoz, szaktevé-
kenységeihez sziikséges eréforrasok és koltségek, vala-
mint kiaddsi igények — programozott és normativ alapt —
tervezése intézményi szinttdl fejezeti szintig;

— ahaderd6fejlesztés feladatainak, valamint a kiképzés-,
mikddésfenntartas és alkalmazas egyedi, egyszeri felada-
tainak programozott — teljes életciklusra torténd — tervezé-
sének koordinalasa;

— a programok eréforras- és koltségterv okmanyainak
elkészitése, dontés-elOkészitése;

— a 10 éves stratégiai terv elgondolashoz eréforras- és
koltségbecslések készitése, a 10 éves stratégiai terv erdfor-
ras-, koltségsziikségleti, valamint koltségvetési igény feje-
zetének, illetve mellékletének, valamint az 1(+n) éves erd-
forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterveinek,
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valamint az éves beszerzési terveknek kidolgozasa, illetve
Osszeallitasa, dontés-elokészitése;

— aprogramok megvaldsitasanak és az er6forrasok nor-
mativ felhasznalasanak nyomon kovetése;

— az erbforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igények
tervezésére vonatkozo normativ szabalyozok elkészitése,
jovahagyasra torténd eldterjesztése.

Az alrendszer miikodését a HM védelmi tervezési és
infrastrukturalis szakallamtitkar iranyitja, illetve fel-
iigyeli. Az alrendszer miikodéséért és fejlesztéséért a
védelmi tervezési feladatok ellatasaért felelés HM
szerv vezetdje felel6s.

A feladatok végrehajtasahoz a (human (személyi),
pénziigyi, egészségiigyi, termeldi és fogyasztoi logiszti-
kai, hirad6 és informatikai, infrastrukturalis, geoinforma-
cios stb.) eréforras-, koltségsziikségleteket és kiadasi igé-
nyeket az MH vezetés felsé szintjén — a HM szervek, a
honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe, tovab-
ba kozvetlen, illetve fenntartoi iranyitasa ala tartozo szer-
vezetek, valamint az MH katonai szervezetei igényeinek,
illetve terveinek alapjan — az MH felsd szintl tervezo,
illetve gazdalkodo szervek, szervezetek tervezik.

A NATO képességfejlesztési programok, a szakteriileti
komplex (programcsoport, program, részprogram /pro-
jekt/) programok és az egyedi programok tervezéséért az
illetékes MH fels6 szintli gazdalkodo szervek, szerveze-
tek, illetve (kiilon HM utasitassal kijelolt) programmene-
dzserek, programmenedzser csoportok felelések.

A normativ alapt tervezéshez sziikséges normak, nor-
mativak (azok hidnyaban tapasztalati adatok) kidolgoza-
sat, rendszerbe foglalasat, valamint a normarendszerek fo-
lyamatos karbantartasat az MH fels0 szintl tervezd, illetve
gazdalkodo szervek, szervezetek végzik.

Az erdforrasok tervezéséhez — a Pénziigyminisztérium
(atovabbiakban: PM) védelmi kdltségvetési prognozisa és
a PM koltségvetési tervezési korirata alapjan a kdzgazda-
sagi ¢€s pénziligyi feladatok ellatasaért felelés HM szerve-
zet prognosztizalt eréforrds-, illetve koltségvetési kerete-
ket biztosit az MH fels6 szintii tervezd, illetve gazdalkodo
szervek, szervezetek részére.

1.2.4. A Koltségvetés Tervezo Alrendszer (KTAR)

A KTAR rendeltetése: a PM-mel egyeztetve a HM fe-
jezet prognosztizalt forras, illetve koltségvetesi kereteinek
Osszeallitasa, a jovahagyott, illetve pontositott 10 éves
er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igénytervek alap-
jan a koltségvetési torvényjavaslat HM fejezetet illetd ré-
szeinek Osszeallitasa, a koltségvetési eldiranyzatok teljes
kort megtervezésével és jovahagyasaval, a koltségvetési
gazdalkodas — jogszabalyoknak megfeleld — belsd szaba-
lyozasaval, a koltségvetési folyamatok monitoringjaval, a
szabalyszerii koltségvetési eldiranyzat-gazdalkodas felté-
teleinek biztositasa, a koltségvetési eldiranyzat gazdalko-
das fékonyvi rendszeren és analitikus nyilvantartdsokon
keresztiil torténd nyomon kovetése, a beszamolas biztosi-
tasa.

Az alrendszer (fobb) feladatai:

— a HM fejezet prognosztizalt forras-, illetve koltségve-
tési kereteinek 0sszeallitasa;

— a koltségvetés tervezésére vonatkoz6 normativ sza-
balyozas elkészitése, jovahagyasra torténd eldterjesztése;
nak ¢és koltségvetési tervének osszeallitasa, dontés-eloké-
szitése, Pénziigyminisztérium, Kormany- és parlamenti
szintli egyeztetése;

— a 10 éves stratégiai terv koltségvetési mellékletének
Osszedllitasa a kovetkezd tartalmi elemek szerint:

— koltségvetési prognozis 10 évre

— fejezeti indokléas 1(+n) évre

— el6iranyzatok levezetése 1(+n) évre

— keresetek és koltségvetési 1étszamok alakulasa 1(+n)
évre

— kozponti beruhazéasok beruhazasi projektek szerint
szoveges indokolas 1(+n) évre
a koltségvetési javaslatok kidolgozasa;
kincstari koltségvetések elkészitése;
eléiranyzati keretek megallapitasa, intézményi kolt-
ségvetések elkészitése, felillvizsgalata, jovahagyasra tor-
ténd felterjesztése, jovahagyas utani kiadasa;

— a koltségvetési terv végrehajtasanak, illetve a kolt-
ségvetési elbiranyzatok felhasznalasanak nyomon kdve-
tése;

— a zarszamadasi torvényjavaslat HM fejezetet érintd
szamszaki és szoveges részeinek dsszeallitasa;

— torvényi szintli normaszoveg-javaslatok Osszeallita-
sa, kiilonosen a koltségvetési gazdalkodast, valamint a
jogallasi torvényt illetden.

Az alrendszer mitkodését a HM védelmi tervezési és
infrastrukturalis szakallamtitkar irdnyitja, illetve fel-
iigyeli. Az alrendszer miikodéséért és fejlesztéséért a
kozgazdasagi és pénziigyi feladatok ellatasaért felelos
HM szervezet vezetdje felel6s.

A HM fejezet koltségvetési tervét — egylittmiikodve az
illetékes MH felso szintii tervezd, illetve gazdalkodo szer-
vekkel, szervezetekkel — a kozgazdasagi és pénziigyi fel-
adatok ellatasaért felelés HM szerv az MH kiegyenstlyo-
zott, a honvédelmi miniszter ltal jovahagyott eréforras-,
koltségsziikségleti €s kiadasi igénytervére alapozottan al-
litja 6ssze. Az intézményi koltségvetés Osszeallitasa a jog-
szabalyban meghatarozott eldirdsok szerint a vonatkozo
HM utasités alapjan keriil végrehajtasra, az abban megha-
tarozott szervezeti korre kiterjedéen és eljarasi szabalyok
szerint.

2. A TERVEZO RENDSZER KULSO KAPCSO-
LATAI

A védelmi tervezés rendszerében alapvetd feladat annak
biztositasa, hogy a tervezési folyamat iitemezése és a fo-
lyamatban megsziileté tervokmanyok eleget tegyenek az
allamhdaztartas tervrendszere altal tdmasztott kovetelmé-
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nyeknek, valamint biztositsa a NATO és az EU védelmi
tervezési eljarasahoz valé kapcsolédast, a nemzeti ér-
dekek érvényre juttatasat.

2.1. Nemgzeti/allami szintii kapcsolatok

a) Allami szinten a védelmi tervezés az orszag védelmi
felkészitésére és védelmére vonatkozo —a honvédelmi tar-
ca feladatkorébe tartozo katonai védelmet is magéaba fog-
lalé — tervezd rendszer kidolgozasat, illetve miikodését je-
lenti.

A fentiekbdl kdvetkezéen a HM térca keretein beliil fo-
lyé védelmi tervezést magaban foglal6o TVTR része a
komplex honvédelem, illetve a nemzetgazdasag védel-
mi felkészitését és mozgositasat tervezoé rendszernek, és
annak mitkodésére vonatkozod eléirasok érvényre juttatasa
a rendszer mikodésének meghatarozo6 kovetelménye.

b) Az allamhaztartas rendszeréhez a TVTR, azon
beliil a KTAR kozvetleniil négy ponton — a koltségvetési
torvény eldkészitése soran a parlamenti prezentacio eléal-
litasa, a koltségvetési év nyitasakor a kincstari koltségve-
tés 0sszeallitasa, az intézményi koltségvetések elkészitése,
valamint a zarszamadas soran — kapcsolodik.

c¢) A tervezés az MH vezetés-iranyitasanak (egyik)
meghatarozo eleme. Ebbdl kovetkezéen a TVTR része az
MH katonai és gazdasagi vezetés-iranyitasi rendszerei-
nek. Az eljarasrend a hatalyos vezetés-iranyitasi rendre
épiil, amelynek jelent6sebb valtozasai a tovabbiakban
sziikségessé teszik az eljarasrend korrekcidjat.

2.2. Nemzetkozi/szovetségi szintii kapcsolatok

2.2.1. NATO védelmi tervezési (attekintési) eljardssal
valo kapcsolatok

A NATO védelmi tervezése hét kiilonbozé tervezési
diszciplinat magaba foglalé komplex rendszer. Ezek koziil
harmat, a haderdtervezést, az eréforras tervezést ¢s a fegy-
verzettervezést elsddleges diszciplinanak, a fennmarado
négyet, a logisztikai tervezést, a nuklearis tervezést, a C3
(vezetés és iranyitas, kommunikécio) tervezést, a polgari
sziikségallapot tervezését pedig tdmogato [kisegitd] terve-
z¢si diszciplindnak nevezik. A védelmi tervezést szoros
kapcsolat fiizi egy¢éb teriiletekhez is, mint példaul a k6zos
légvédelem tervezéséhez, a szabvanyositashoz, hirszer-
zéshez, hadmiiveleti tervezéshez és a haderd generalashoz.

A NATO haderé-tervezésének célja a Szovetség véde-
lempolitikai céljaival dsszhangban 1év0, azok elérését ta-
mogatd szovetséges erok és képességek biztositasa. A gor-
diil§ tervezésen alapuld, tizéves idészakra kitekintd, négy-
évente 1j ciklust kezdd eljaras jelenleg alkalmazott forma-
jat a NATO védelmi miniszterek az isztambuli csticsérte-
kezleten fogadtak el. (DPC-D(2004)0003, 24 June, Defen-
ce Planning Procedure).

A haderd-tervezési folyamat harom egymast kdvetd
alapelemen nyugszik: politikai irdnymutatas, a tervezési
célok meghatarozasa, ¢és a védelmi attekintés. A politikai
iranymutatas meghatarozza a Szovetség katonai struktara-
jara vonatkozé védelempolitikai elvarasokat és altalanos

célokat, beleértve a NATO katonai miiveletek végrehajta-
sara, tipusaira és a miveletek egyidejliségére vonatkozd
ambicidszintjét. A haderd-tervezési célok egyszerre tartal-
mazzak a szovetségi kovetelmények mennyiségi meghata-
rozasat és a modernizacids, mindségi fejlesztési kovetel-
ményeket. Az attekintési eljaras a haderd-tervezési célok
megvaldosulasa nyomon kovetésének eszkoze.

Az eljaras {6 elemei:

a) Politikai Irinymutatas az Atfog6 Politikai Iranyel-
veket (Comprehensive Political Guidance — CPG) és a Mi-
niszteri Iranyelveket (Ministerial Guidance — MG) foglalja
magaba.

A CPG adja a kereteket és politikai iranyt a NATO at-
alakitasahoz az eldttiink all6 10-15 évre. A CPG hatarozza
meg a prioritasokat a képességek, a tervezési teriiletek és
hirszerzés vonatkozasaban. A CPG effektiv kezelési me-
chanizmus utjan megcélozza a tervezési teriiletek kozotti
koherencia er8sitését. Attekintése (megujitasa) periodu-
sonként tervezett.

Az MG a soron kovetkezd tervezési ciklus elvi kereteit
biztositja, és attekinti a haderd- és képesség fejlesztésre
hatést gyakorlé politikai, gazdasagi, technologiai és kato-
nai szempontokat. A négyévente kiadasra keriil6 Miniszte-
ri Irdnyelvek tjrafogalmazzak vagy megerdsitik a Szovet-
ség ambiciodszintjét, amelyet a NATO Védelmi Tervezési
Bizottsag (Defence Planning Comitee) védelmi miniszteri
szintll iilése fogad el. Varatlan koriilmények, illetve sziik-
ség esetén a kiadési periodus rovidebb is lehet. Uj elem a
Kiegészité Iranyelvek (Supplementary Guidance) kiada-
sanak lehet6sége, amely a NATO Védelmi Feliilvizsgalati
Bizottsdga (DRC) részére biztosit jogositvanyokat a Mi-
niszteri Iranyelvekben foglaltak részletezésére, illetve pe-
riodus kozi ciklus kezdeményezésére.

b) Tervezési Célok (Planning Targets) a szdvetségi
elemzok altal a ciklus idejére azonositott — sziikséges és
elégséges — szovetségi katonai képességigényekre foku-
szalnak, mind mennyiségi, mind mindségi tekintetben.
A tagallamoknak cimzett hader6fejlesztési célok a képes-
ségigények teljesitéséhez kérnek nemzeti képességi
hozzajaruliasokat, a képességhianyok csokkentése ér-
dekében a meglévo képességek tovabbfejlesztését és 1j
képességek létrehozasat kérik. A katonai oldal altal ki-
dolgozott és inditott haderéfejlesztési javaslatok egy tobb-
1épcsds egyeztetési eljaras soran, a politikai oldalon a vé-
delmi miniszterek altal kozdsen elfogadott €s végrehajtan-
do haderéfejlesztési célokka (Force Goals) valnak. A had-
eréfejlesztési célokat két év utan attekintik, és sziikség
szerint aktualizaljak

c) Védelmi Attekintés (Defence Review) kétévente
keriil végrehajtasra, amelynek soran a Szovetség katonai
és politikai szakért6k bevonasaval mélyrehatdan vizsgalja
a tagorszagok haderdfejlesztési céljai megvalositasara
iranyul6 nemzeti fejlesztési és pénziigyi terveket. A meg-
itélés alapja a védelmi tervezési kérdéivre (DPQ) adott
nemzeti valaszok. A tapasztalatok rogzitésének eszkoze a
miniszterek altal elfogadasra kertiil6, a Szovetség egészére
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vonatkozo Atfogé Jelentés (Genaral Report), amely mel-
Iékletként tartalmazza az egyes tagallamokra vonatkozd
specifikus nemzeti 6sszegzo jelentéseket (Country Chap-
ter). Az atfogo jelentés helyzetképet rogzit, hidnyteriilete-
ket azonosit, és inputként szolgal a kovetkezd tervezési
ciklus részére.

2.2.2. Az Europai Unio védelmi tervezési, képességfej-
lesztési tevékenységével valo kapcsolatok

A NATO és az EU tervezési tevékenysége az alabbiak-
ban tér el egymastol:

a) A NATO torzsek tényleges tervezési tevékenységet
folytatnak, ezzel szemben az EU illetékes szervei koordi-
nalnak, vagy orientalnak;

b) A NATO tervezése ciklikus, az EU ,tervezése”
linearis;

¢) A NATO-nak van ,feladatszabasa” (FP/FG ciklus),
van értékelése (a Védelmi Attekintés keretében), amelyek
az EU-ban nem intézményesitettek.

Az EU kollektiv képességi célkitlizésekkel (Headline
Goals) és az Eurdpai Képesség Akciotervvel (European
Capability Action Plan- ECAP) tervezi a sajat katonai am-
bicioja teljesitéséhez sziikséges képességeket biztositani.
A Kovetelmény Kataldgusban hatarozza meg a katonai ké-
pességek mennyiségére vonatkozo kovetelményeket,
illetve azt, hogy a tagorszagok felajanlott erdivel szemben
melyek az elvarasok. Az EU kollektiv képességi célkitiizé-
sek kérdoive (NATO DPQ-hoz hasonlé Headline Goal
Questionnaire) 2006-ban bevezetésre kertilt, kérdései a
2010-ig terjedd idészakra terjedtek ki. Jelenleg — a vala-
szokra alapozottan — a Haderd Katalogus 6sszedllitasaval
helyzetfelmérés folyik. Az EU altalanos értékelési és mi-
ndsitési rendszerének kidolgozasa folyamatban van.

A nemzeti felajanlasok elemzése alapjan megallapitott
képességhidnyok felszamoldsara, és 0j képességek 1étre-
hozasara az Eurépai Védelmi Ugyndkség (European De-
fence Agency — EDA) hivatott kezdeményezéseket tenni,
projekteket inditani, amelynek munkdjaban Magyarorszag
is részt vesz.

3. A TERVEZO RENDSZER MUKODESE:
TERVEZESI FOLYAMATOK

Az MH vezetés-iranyitas felsd szintjén 10 éves stratégi-
ai tervek, 1(+n) éves tervek, tovabba éves beszerzési ter-
vek, valamint koltségvetési tervek keriilnek kidolgozasra,
illetve 0sszeallitasra.

Az MH vezetés-iranyitas kozép ¢€s also (intézményi)
szintjein 1(+n) éves tervek, éves beszerzési tervek, vala-
mint éves intézményi koltségvetések késziilnek.

A tervezési feladatok, tevékenységek az alabbi — egy-
massal kapcsolatban 1évo — folyamatokba keriilnek szer-
vezésre:

1. A 10 éves stratégiai tervek kidolgozasanak folya-
mata;

2. Az 1(+n) éves — feladat-, er6forras-, koltségsziikség-
leti és kiadasi igény-, valamint beszerzési — tervek készité-
sének folyamata;

3. Koltségvetés tervezésének folyamata.

A tervezési folyamatok kapcsolatait, illetve a folyama-
tok rendszerbe foglaldsat — meghatarozott tartalmu és ha-
taridejii — inputok €s outputok biztositjak.

A hosszu tavu tervezést — tervezési ciklusonként kiadas-
ra keriild —az MH 10 éves stratégiai tervének kidolgozasa-
rol, valamint a NATO védelmi tervezési és attekintési elja-
rds nemzeti feladatainak végrehajtasarol sz6l6 HM utasi-
tas, a rovid tavl és az éves koltségvetés tervezést — az
évente kiadasra keriil6 — kiilon HM utasitasok, az éves be-
szerzési tervek elkészitését a vonatkozd HM utasitas tar-
talmazzak.

3.1. A 10 éves stratégiai tervek kidolgozdasanak folya-
mata

Az MH 10 éves stratégiai tervek a NATO tervezési,
illetve attekintési ciklusaihoz illeszthetéen kétévente
(jelentds kdrnyezeti valtozas esetében sziikség szerint) ke-
riilnek kidolgozasra.

A 10 éves stratégiai terv kidolgozasanak folyamata — a
védelmi-, katonapolitikai helyzet értékelése, a Kormany
program, a Védelmi Koltségvetési Prognozis', a Szovetsé-
gi és nemzeti elvarasok, illetve az azokat tartalmazé jog-
szabalyok alapjan —magaban foglalja az MH célul kitlizott
képességeinek, a haderd fejlesztés feladatainak részletes —,
egy¢éb feladatainak nagybani és az azok végrehajtasahoz
sziikséges erdforrasoknak, koltségeknek és kiadasi igé-
nyek tervezését. A terv a haderd feladatait, illetve eréfor-
ras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényeit —a NATO Vé-
delmi Tervezési Kérddivre adando valaszok érdekében —
haderénemi bontasban (is) tartalmazza.

A tervezés soran az MH képességei ¢s feladatai, a sziik-
séges er6forrasok és koltségek — az adott tervidészakra
prognosztizalhatd védelmi (koltségvetési) forrasokon be-
lil — priorizaltan, opciokban keriilnek kidolgozasra.
Az opciok koziil a (kdzel) optimalis megoldas a megfeleld
vezetési szinteken végrehajtott egyeztetések, tervtargyala-
sok, elemzések, s értékelések alapjan keriil kivalasztasra.

A 10 éves stratégiai tervek kidolgozasahoz a kozépszin-
ti- és also (intézményi) szintli szervezetek adatokat, javas-
latokat szolgaltatnak. A tervek részletezettsége megfelel
az allami koltségvetési tervezd rendszer jogszabalyi el6-
irdsainak ¢és kielégiti a NATO és az EU védelmi tervezési
¢s attekintési eljarasok igényeit is.

A tervek kidolgozasa mintegy masfél évet vesz igénybe.

' A Magyar Honvédség 10 éves terveivel, valamint a NATO/EU terve-
zési dokumentumokkal kapcsolatos feladatokrol szolo 2246/2006. (XII. 23.)
Korm. Hatarozat 4. szerint ,,a védelmi tervezés alapjat képezé Védelmi Kolt-
ségvetési Prognozist minden €vben, 10 éves eldre tekintéssel a pénziigy-
miniszter biztositja a honvédelmi tarca részére marcius 31-ig.”
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A tervezési folyamat a Miniszteri iranyelvek a védelmi
tervezéshez, az MH Képességfejlesztési koncepcio, a
10 éves stratégiai terv elgondolas, a 10 éves stratégiai terv
kidolgozasa ¢s jovahagyasa fazisaira oszlik. Az egyes fa-
zisok — a HM VTB allasfoglalasat kovetden — miniszteri
dontéssel, kormanyhatarozattal keriilnek lezarasra, illetve
inditasra.

A tervezési folyamat az 6.1 sz. abran lathato.

3.1.1. Miniszteri iranyelvek a védelmi tervezéshez

A tervezési folyamat I. fazisaban kidolgozasra keriil:

— A NATO Katonai Bizottsag altal jovahagyott Fenye-
getettség Elemzések (Risk Assesment) figyelembevéte-
lével a Magyar Koztarsasag biztonsagat érintd fenyegeté-
seket, kockazatokat, tartalmazo A Magyar Koztarsasag
biztonsagat érint6 fenyegetettségek cimii dokumentum.

— A haderdvel szemben tamasztott kovetelmények
alapjan az MH allapotinak vezetdi megitélése.

— A PM altal biztositott védelmi koltségvetési progno-
zis alapjan a tervidészakra vonatkozoan Makro (véde-
lem)gazdasagi elemzés.

— Az Orszaggyitilés, a Kormany altal a haderére megha-
tarozottak alapjan a Nemzeti Biztonsagi Stratégiaban és a
Nemzeti Katonai Stratégiaban azonositott célok figye-
lembevételével Osszefoglalé a Magyar Koztarsasig
kiil- és biztonsagpolitikai célkitiizésekrol cimt okmany.

A védelempolitikai feladatok ellatasaért felelos HM
szerv egylittmikodve a Miniszterelnoki Hivatallal, a Kiil-
iigyminisztériummal, az illetékes MH fels szintli tervezd
szervekkel, a fenti okmanyok, az el6z6 10 éves stratégiai
terv (10 T), a Magyar Honvédség hosszu tavu fejlesztési
irdnyairol sz0l6 Orszaggyiilési hatarozat (OGY HAT), a
Honvédelmi politika megvalésitasardol, a Szovetségi
Miniszteri Iranyelvek (SZMI), valamint az elvégzett
elemzések, értékelések, és egyeztetések alapjan kidol-
gozza a Miniszteri Iranyelvek a védelmi tervezéshez
(roviden: Miniszteri irdnyelvek) tervezetét (MI).

A Miniszteri irdnyelvek 10 éves kitekintéssel tartalmaz-
zak az MH fejlesztésének €s fenntartdsanak atfogo céljait,
a hader0 alkalmazésat rogzité ambicidszintet, a haderd fel-
adatrendszerét, a stratégiai prioritasokat, a hader6 fejlesz-
tésének kovetelményeit, valamint a védelmi eréforrasok
felhasznalasanak iranyelveit. Az Miniszteri irdnyelvek le-
fedik a lehetséges Szovetségi, illetve nemzetkdzi miivele-
teket, beleértve az EU vezette feladatokat is.

A Miniszteri iranyelveket (MI) a HM védelempoliti-
kai szakallamtitkar terjeszti fel a HM VTB allasfoglalasa-
val a honvédelmi miniszternek jovahagyasra. A dokumen-
tum HM utasitassal keriil kiaddsra.

3.1.2. Az MH Képességfejlesztési koncepcio

A tervezési folyamat I1. fazisaban a Képességfejlesztési
koncepcio tervezetét (KFK,) a haderdtervezés feladatai-
nak ellatasaért felelos HM szerv — a HM felso szinti ter-
vezd szervekkel, szervezetekkel egyiittmikddve — allitja
Ossze, egyezteti és — tervezési konferencia megtartasaval —
késziti eld.

A koncepcio a Miniszteri iranyelvekben meghatarozot-
tak alapjan — a perspektivikusan rendelkezésre allo eréfor-
rasok figyelembevételével — tartalmazza:

— az MH alkalmazasi ambicid szintje teljesitéséhez a
sziikséges ¢és elégséges stratégiai képességeket, illetve ké-
pesség igényeket;

— aNATO haderd6 fejlesztési javaslataival és az EU kol-
lektiv képességi célkitlizésekkel kapcsolatos nemzeti el6-
zetes allaspontot;

— ameglévo és a kialakitasra tervezett képességek ko-
zOtti hianyokat és feleslegeket;

— a hianyok ¢és feleslegek megsziintetését, annak fel-
adatait, modjait és kockazatait;

— a képességfejlesztés prioritasait, valamint a képessé-
gek fejlesztéséhez sziikséges optimalis id6tartamot.

A MH Képességtejlesztési koncepciot a HM HVKEF ter-
jeszti fel — a HM VTB allasfoglalasaval — a honvédelmi
miniszterhez jovahagyasra.

3.1.3. A 10 éves stratégiai terv elgondolds

A tervezési folyamat I11. fazisaban a tervezési és koordi-
nacios, valamint a haderdtervezés feladatainak ellatasaért
felel6s HM szervek — egyiittmiikddve az MH fels6 szintii
tervezo szervekkel, szervezetekkel, valamint az MH kozép
szintll vezetd szervvel — a Miniszteri iranyelvek, illetve
Képességfejlesztési koncepcio alapjan elgondolast (meg-
valosithatosagi tanulmanyt) készitenek, amelyek — a ké-
pességek fejlesztésére vonatkozdan kiemelten — tartalmaz-
zak:

— a haderd tervezett struktrajat, a perspektiv miiveleti
szervezeteket, a (nem elvonuld) tamogato-, tamogato-ki-
szolgalo-, illetve hattérintézményeket;

— a perspektivikusan rendelkezésre allo eréforrasokkal
kiegyensulyozott, elsédleges eréforras allokacio alapjan a
tervezhet6 eroforras kereteket;

— aképességfejlesztés feladatait, iitemezését, a fejlesz-
tés (human, hadfelszerelési, infrastrukturalis stb.) eréfor-
ras igényeit, a szervezetek fejlesztésére vonatkozo Prog-
ramelgondolasokat (PE);

— a NATO haderdfejlesztési javaslok, az EU kollektiv
képességi célkitiizések targyaban kialakitott elzetes nem-
zeti allaspontot és annak indoklasat is.

Az MH fels6 szintli tervezo, illetve gazdalkodo szervek,
szervezetek a védelmi tervezésért felelés HM szerv koor-
dinélasaval a Miniszteri iranyelveknek és a Képességfej-
lesztési koncepcionak megfelelden a sziikséges és a ter-
vezhet6 eréforrasok kdzotti egyensuly megteremtése érde-
kében mennyiségi, mindségi, készenléti stb. opcidkat dol-
goznak ki a perspektiv miiveleti szervezetekre és a fejlesz-
tési programokra vonatkozdan. Az opcidk koziil a (kdzel)
optimalis megoldas a megfeleld vezetési szinten végrehaj-
tott egyeztetések, tervtargyalasok, elemzések, és értékelé-
sek alapjan kertil kivalasztésra.

A védelmi tervezés feladatainak ellatasaért felelés HM
szerv az illetékes MH felsé szintli tervezd szervekkel
egyittmiikddve, a Miniszteri irdnyelvek, a Képességfej-
lesztési koncepcio, az elkésziilt (rész)elgondolasok és az
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azokkal kapcsolatos dontések alapjan 0Osszeallitja ¢és
egyezteti 10 éves stratégiai terv elgondolas tervezetét
(10 Tey).

A tervezet tartalmazza a védelmi képességek fejleszté-
sének részletes-, a személyi juttatasok, a kiképzés, a miiko-
désfenntartas és a hader6-alkalmazas nagybani er6forras-,
koltségsziikségleti — és kiadasi igényeit.

A 10 éves stratégiai terv elgondolast a HM védelmi ter-
vezési €s infrastrukturalis szakallamtitkar terjeszti fel — a
HM VTB éllasfoglalasa alapjan — a honvédelmi miniszter-
nek jovahagyasra.

A haderdéfejlesztési javaslatokkal kapcsolatos Elozetes
Nemzeti Allaspont (ENA) —a NATO tervezési eljarasban
egyeztetett hataridore — elkiildésre keriil a Szovetségnek.

3.1.4. A 10 éves stratégiai terv kidolgozdsa

A tervezési folyamat IV. fazisdban a 10 éves stratégiai
terv elgondolés alapjan és a NATO/EU 6sszevont konzul-
taciok eredményeinek figyelembevételével — a terv ki-
egyensulyozhatosaga érdekében — eldzetesen kialakitasra
keriilnek (mennyiségi, mindségi, készenléti stb.) opcidk a
perspektiv miiveleti szervezetekre és a hozzajuk tartozo
programokra. A tervek kiegyensulyozottsagat a feladatok
végrehajtasanak iitemezése biztositja.

Az MH képességei és feladatai, valamint er6forras-,
koltségsziikségleti €és kiadasi igényei megtervezéséhez a
honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe, tovab-
ba kozvetlen, illetve fenntartoi iranyitasa ala tartozo szer-
vezetek, valamint a katonai szervezetek adatokat szolgal-
tatnak, és javaslatokat tesznek.

A tervezésnek ebben a fazisaban késziilnek el és kertil-
nek az er6forras-, koltségsziikségleti €s kiadasi igényterv
tervezetbe a jovahagyott Programelgondoldsok alapjan a
futo, illetve az 1(+n) években induld programok Program
Végrehajtasi Tervei (PVT). A program-végrehajtési ter-
veket a 10 éves stratégiai terv kidolgozasanak fazisaban,
valamint az 1(+n) éves tervek készitésének fazisdban a
visszatervezett koltségvetési keretszamokhoz igazitva,
azoknak megfelelden kell kiegyensulyozni. A védelmi ké-
pességek fejlesztésének program alapu tervezésének és
végrehajtasanak szabalyait kiillon HM utasitas tartalmazza.

A 10 éves stratégiai terv tartalmazza a haderéfejlesztési
javaslatok targyaban kialakitott végleges nemzeti allas-
pontot, az elfogadottsag szintjének meghatarozasat, in-
doklasat, illetve a haderéfejlesztési célok végrehajtasat,
litemezését.

A 10 éves stratégiai terv tervezet (10T) I és I11. fejeze-
tét a védelempolitikai feladatok ellatasaért felelés HM
szerv, all., IV., V., VL. és VII. fejezetét €s 1-3. sz. mellék-
leteit a katonai szervezetekre vonatkozdan a haderdter-
vezés feladatainak ellatasaért feleldés HM szerv, a hon-
védelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe, tovabba
kozvetlen, illetve fenntartoi iranyitasa ala tartozo szerve-
zetekre vonatkozdan a tervezési €s koordinacios feladatok
ellatasaért felelés HM szerv, a VIIL, IX., X. fejezetét és
4. sz. mellékletét a védelmi tervezés feladatainak ellata-
saért felelés HM szerv, az 5. sz. mellékletét a kdzgazda-

sagi ¢és pénziigyi feladatok ellatasaért felelés HM szerve-
zet egymassal és az MH fels6 szintii tervezo, illetve gaz-
dalkodo szervekkel, szervezetekkel, valamint a MH
kozépszintii vezetd szervvel egylittmiikédve — az MH Fel-
adatrendnek és Egységes Védelmi Szakfeladatrendszer-
nek megfeleléen dolgozzak ki.

A 10 éves stratégiai terv tervezetet a védelmi tervezés
feladatainak ellatasaért felelés HM szerv késziti el don-
tésre. A HM VTB a hataskorét meghalado kérdéseket a
HM kabinetféndke terjeszti fel a honvédelmi miniszter-
nek.

A 10 éves stratégiai terv tervezetét a HM VTB allasfog-
lalasa és a miniszter dontéseinek megfeleléen — az érintett
tervezod szervek bevonasaval — a védelmi tervezési felada-
tok ellatasaért felelés HM szerv moédositja, illetve atdol-
gozza.

3.1.5. A 10 éves stratégiai terv jovahagydsa

A HM VTB allasfoglalasanak, illetve a honvédelmi mi-
niszter dontésének megfelelden modositott, illetve atdol-
gozott 10 éves stratégiai terv javaslatot (10T;) a honvé-
delmi miniszter a tervezési folyamat V. fazisaban a terv
tartalmarol szolo eldterjesztésnek a Kormany altal torténd
elfogadasa utan hagyja jova.

A 10 éves stratégiai terv tartalmarol szol6 eloterjesz-
tést (E10T) — egyiittmiikodve az MH fels6 szintli tervezd
szervekkel — a tervezési és koordinacios feladatok ellatasa-
ért felelés HM szerv késziti és azt a honvédelmi miniszter
terjeszti a Kormany elé?.

Az elbterjesztést a Kormany hatarozattal fogadja el.
A kormanyhatarozat felhatalmazast ad a honvédelmi
miniszternek a 10 éves stratégiai terv és az aktualis haderd-
fejlesztési célok jovahagyasara, valamint a NATO védel-
mi tervezeési, illetve az EU kiemelt célkitizések kérddivei-
re adandé valaszok megadasara.

Azilletékes MH szintii tervezd, illetve gazdalkodo szer-
vek, szervezetek a védelmi tervezési feladatok ellatasaért
felelos HM szerv koordinalasaval a jovahagyott 10 éves
stratégiai terv alapjan kitoltik a NATO Védelmi Tervezési
Kérdéivet (DPQ), amely a haderdfejlesztési javaslatok
targyaban kialakitott Végleges Nemzeti Allaspontot
(VNA) is tartalmazza.

A védelmi tervezesi feladatok ellatasaért felelés HM
szerv:

a) az aktudlis Védelmi Koltségvetési Progndzisban,
illetve a PM Koltségvetési tervezési koriratban meghata-
rozottaknak megfeleléen pontositja az Eréforras-, koltség-
sziikségleti és kiadasi igénytervnek 1(+n) évre vonatkozd
részet, és koltségvetési tervveé transzformalhato szerkezet-
ben atadja a kdzgazdasagi és pénziigyi feladatok ellatasa-
ért felelés HM szervezetnek.

b) Osszeallitja a honvédelmi miniszter védelmi tervezési
utasitasat az 1(+n) éves tervek elkészitésére vonatkozoan.

2 Megallapitotta a Magyar Honvédség 10 éves terveivel, valamint a
NATO/EU tervezési dokumentumokkal kapcsolatos feladatokrol szold
2246/2006. (XII. 23.) Korm. hatarozat.
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3.1.6. A rendkiviili, eseti feladatok kezelése

A 10 éves stratégiai tervben a rendkiviili, eseti feladatok
¢és az azok kapcsan mddosult feladatok, a megvaltozott
eréforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igények a jovaha-
gyas utan pontositasra keriilnek.

A védelmi tervezési feladatok ellatasaért felelos HM
szerv — az érintett MH fels6 szintii tervezd, illetve gazdal-
kod¢ szervek, szervezetek, valamint az MH kozép szintl
vezetd szerv bevonasaval — a pontositasokat haladéktala-
nul, legkésébb évente junius 30-ig hajtja végre. Jelentds
valtozas esetén a pontositott 10 éves stratégiai tervet — a
HM VTB éllasfoglalasaval — a HM kabinetféndk terjeszti
a honvédelmi miniszter elé dontésre.

3.2. Az I(+n) éves tervek készitésének folyamata

Az 1(+n) éves, azon beliil Feladat (és munka) tervek
(a tovabbiakban: Feladattervek), valamint Eréforras-,
koltségsziikségleti és kiadasi igénytervek az MH veze-
tés-iranyitas minden szintjén késziilnek. A tervezés évente
ismétlédo feladat, a folyamat a targyévet megel6zo év
szeptemberétdl a targyév marciusaig tart.

A tervek az els6 évre vonatkozoan részletesek, a tovabbi
(+n) évekre vonatkozodan nagyobb Iéptékiiek, a {6 felada-
tokat tartalmazzak. Mivel a tervek jovahagyasa athuzodik
a végrehajtas elso évére, ezért a tervek a végrehajtando fel-
adatokat az els6 év januar 1-jét6l a masodik év marcius
31-ig részletesen tartalmazzak.

A tervezési folyamat a Védelmi Tervezési Utasitas ki-
adasa, az 1(+n) éves tervek készitése, valamint az 1(+n)
évi tervek pontositasa és jovahagyasa fazisaira oszlik. Az
egyes fazisok az MH vezetés-iranyitas felsd szintjén — a
HM VTB allasfoglalasat kovetéen — miniszteri dontéssel,
a vezetés-iranyitas kozép és alsod (intézményi) szintjein
szolgalati eloljaroi (hivatali felettesi) dontéssel keriilnek
lezarasra, illetve inditasra.

Az 1(+n) éves tervezés egy — minden gazdasagi terveze-
si igényt kielégité — olyan tervezési adatbazis alkalmaza-
saval keriil végrehajtasra, amely egyszerre képes tobb-
szempontl lekérdezéssel eldallitani az 1(+n) éves erdfor-
ras-, koltségsziikségleti és kiadasi igénytervek, az éves be-
szerzési tervek és az intézményi koltségvetési tervek adat-
tablait.

A tervezési adatbazis, az eréforras-, koltségsziikségleti
¢és kiadasi igények tervezésének informacioi (szakfelada-
tok, eroforras-paraméterek, felszamitasi mutatok, biztosi-
tasi modok, kiadasi igény adatok stb.) mellett tartalmazza
a sziikséges informacidkat a beszerzési tervek dsszeallita-
sdhoz (értékhatar, ajanlatkérd, kezdeményezd, eljaras ter-
vezett inditasa, finanszirozas forrdsa stb.), valamint az in-
tézményi koltségvetések elkészitéséhez (cimrendkdd, f6-
konyvi szamlaszam stb.).

A tervezési folyamat a 6.2. sz. abran lathato.

3.2.1. Védelmi tervezési utasitds

A tervezési folyamat 1. fazisdban az 1(+n) éves tervek
kidolgozasanak feladatai — a jovahagyott, illetve pontosi-
tott 10 éves stratégiai tervek alapjan — a honvédelmi mi-

niszter altal kiadott Védelmi tervezési utasitasban keriil-
nek meghatarozasra. A 10 éves stratégiai tervek kidolgo-
zasanak éveiben az aktudlis 10 éves stratégiai terv mellett
a kovetkezo 10 éves stratégiai terv elgondolas 1(+n) éveire
tervezett, illetve megvaltozott feladatokat is alapvetd in-
formacionak kell tekinteni.

Az utasitds a honvédelmi miniszter kdzvetlen alaren-
deltségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenntartdi irdnyitasa
ala tartozo szervezetekre, valamint a katonai szervezetekre
menden tartalmazza az MH vezetés-iranyitas fels6 szintjén
elrendelt feladatokat, a kdzponti és kozpontositott tamoga-
tasokat, valamint a kiadési igényekre vonatkozé keretsza-
mokat. A feladatok, illetve szakfeladatok, szaktevékeny-
ségek az MH Feladatrend és Egységes Védelmi Szakfela-
datrendszer szerinti szerkezetben keriilnek meghataro-
zasra.

Az MH vezetés-iranyitas felsd szintjén a HM szervek és
a honvédelmi miniszter kdzvetlen alarendeltségébe, to-
vabba kozvetlen, illetve fenntartoi irdnyitasa ald tartozo
szervezetek feladatai tervezését a tervezési és koordina-
cios feladatok ellatasaért felelds szerv koordinalja. Az MH
kozépszintli vezetd szerv és az HM HVKF kozvetlen ala-
rendelt szervek, szervezetek (haderd) fejlesztési feladatait
a hader6-tervezési feladatok ellatasaért felelos HM szerv,
a haderd kiképzési, mikodésfenntartasi, alkalmazasi és
nemzetkozi szerepvallalasi feladatait a hadmuveleti és ki-
képzési feladatok ellatasaért felelés HM szerv, a kdzponti
¢és kozpontositott timogatasokat, valamint a kiadasi igé-
nyekre vonatkozo keretszamokat az MH fels6 szintli gaz-
dalkodo szervek, szervezetek, illetve a védelmi tervezési
feladatok ellatasaért felelés HM szerv allapitjak meg.

A Védelmi tervezési utasitas tervezetét (VIU)) a vé-
delmi tervezés feladatai ellatasaért felelés HM szerv allitja
Ossze, egyezteti ¢s a HM VTB allasfoglalasanak megfele-
18en terjeszti el a honvédelmi miniszternek aldirasra. A
Védelmi tervezési utasitas (VTU) a HM tarca Koltségve-
tési Parlamenti Prezentaciojanak (KPP) felterjesztésé-
vel, parlamenti egyeztetésével parhuzamosan keriil ki-
adasra.

A Védelmi tervezeési utasitas kiadasaval kozel egy ido-
ben elkésziilnek, illetve kiadasra keriilnek a Gyakorlatok
és Kiképzési Rendezvények Programja (GYKRP), a
miikddésfenntartasra vonatkozo Szakintézkedésck (SZI),
valamint az 1(+n) éves tervek bemend informacioit képezd
beiskolazasi, kiilszolgalati valtasi, miiveleti stb. tervek,
illetve a tervekkel kapcsolatos igények. A fenti tervekért,
illetve informaciokért — a vonatkozé HM utasitadsokban
meghatarozott — MH felsd szintii tervezd szervek, szerve-
zetek feleldsek.

A Védelmi tervezési utasitds a honvédelmi miniszter
kozvetlen alarendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve
fenntartoi iranyitasa ala tartoz6 szervezeteknek, valamint
az MH kozépszintli vezetd szervnek, tovabba a HVKF
kozvetlen alarendeltségébe tartozo katonai szervezetek-
nek keriil kiadasra.

Az MH 6sszhaderdnemi parancsnok Védelmi tervezési
intézkedésben (VTI) — a Védelmi tervezési utasitassal
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azonos felépitésben — hatarozza meg a parancsnoksagnak
alarendelt katonai szervezetek 1(+n) éves tervei elkészité-
sének feladatait.

A HM HVKF kozvetlen alarendeltségébe tartozo szer-
vek, szervezetek 1(+n) éves tervei elkészitésének feladata-
ita HM HVKF parancsa, illetve intézkedése alapjan a had-
miveleti és kiképzési feladatok ellatasaért felelos HM
szerv hatarozza meg.

3.2.2. Az 1(+n) éves tervek készitése

A tervezési folyamat I1. fazisaban a feladatok, az er6for-
ras-, koltségsziikségleti és kiadasi igények, valamint a be-
szerzések tervezése — az MH vezetés-iranyitas minden
szintjén — az MH Feladatrendnek és Egységes Védelmi
Szakfeladatrendszernek megfelelen, a tervezési adatba-
zis alkalmazasaval egymassal parhuzamosan, meghataro-
zott kiadasi igényekre vonatkozo keretek kozott torténik.
A tervekben a kiadasi igényekre vonatkoz6 kereteket tullé-
pé erdforras-, koltségsziikségleti és kiaddsi igényeket,
illetve az azokkal 0sszefiiggd feladatokat kiilon, tételesen
indokolni kell. A koltségvetésnek barmilyen tartalomban
¢és iranyban torténé modosuléasat a tervez6 adatbazisban az
elemi szakfeladatok mélységéig at kell vezetni.

A tervezo, illetve gazdalkodo szervek, szervezetek az
er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igénytervvel, az
éves beszerzési tervvel €s az intézményi koltségvetéssel
Osszefiiggd felterjesztési kotelezettségiiket ugyanabbol az
adatbazisbol a kivant szempontu lekérdezéssel hajtjak
végre. Az egyez0 alapadatok és hatariddk biztositjak, hogy
a harom tervezési feladat tartalmaban ne térjen el egymas-
tol.

A kozép és also (intézményi) szintll tervezd szervek fel-
adataik végrehajtasdhoz a hatdskoriikbe tartozo intézmé-
nyi (csapat) koltségvetési keret terhére megvaldsuléd erd-
forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényeiket tervezik, a
kozponti és kdzpontositott, természetbeni ellatas korébe
tartozo eroforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényeiket
az illetékes kozponti ellatd szervezetektdl vagy MH felso
szintli gazdalkodo szervektdl, szervezetektol igénylik.

A gazdalkodo szervezettel és onalld koltségvetéssel
nem rendelkezd HM szervek és aldrendelt szervezetek erd-
forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényeit — az altaluk
adott adatok alapjan — az utaltsagi rend szerint illetékes el-
laté szervezetek vagy MH felsd szintli gazdalkodo szervek
tervezik.

A HM szervek, a honvédelmi miniszter kozvetlen ala-
rendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenntarto6i irdnyi-
tasa ala tartozo, valamint a katonai szervezetek Feladat-
terv tervezeteiket (FT), valamint Eréforras-, koltség-
sziikségleti és kiadasi igényterv tervezeteiket (EKT,) az
illetékes szolgalati eldljarénak (hivatali felettesnek), Erd-
forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv tervezetei-
ket, illetve igényeiket az illetékes MH felsd szintli gazdal-
kodo szerveknek, szervezeteknek is felterjesztik. A mi-
niszter kdzvetlen, illetve fenntartdi iranyitasa ala tartdzo
szervezetek terv tervezeteiket kdzvetlenil a védelmi terve-

z¢si feladatok ellatasaért felelds HM szervnek is megkiil-
dik.

Az MH koz€pszintli vezetd szerve 1(+n) éves, azon be-
lil Feladatterv tervezetét, valamint Erdforras-, koltség-
sziikségleti €s kiadasi igényterv tervezetét — az alarendelt
szervezetek tervei alapjan — a Parancsnoksag tervezo,
illetve gazdalkodé szervei allitjak ossze. Az MH kozép-
szintli vezetd szerve és HM HVKF kozvetlen alarendeltsé-
gébe tartozo szervek, szervezetek feladatterv tervezetei-
ket, valamint eréforras-, koltségsziikségleti ¢és kiadasi
igényterv tervezeteiket — a hadmiveleti és kiképzési fel-
adatok ellatasaért felelés HM szerv utjan — a HM
HVKF-nek terjesztik fel. Az er6forras-, koltségsziikségleti
¢és kiadasi igényterv tervezeteiket az illetékes MH fels6
szintli gazdalkodo szerveknek, szervezeteknek kozvetle-
niil is megkiildik.

Az MH vezetés-iranyitas felsé szintjén a Honvédelmi
Minisztérium Feladatterv tervezetét a tervezési €s koordi-
nacios feladatok ellatasaért felelés HM szerv allitja dssze.
A honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe, to-
vabba kozvetlen, illetve fenntartoi irdnyitasa ala tartozo
szervezetek 1(+n) éves Feladatterv tervezetének elkészité-
sét a tervezési ¢és koordinacios feladatok ellatasaért felelds
HM szerv, az MH katonai szervezeteinek 1(+n) éves Fel-
adatterv tervezetének elkészitését a hadmiiveleti és kikép-
z¢si feladatok ellatasaért felelos HM szerv koordinalja.
A Feladatterv tervezetek atadasra kertilnek a védelmi ter-
vezés feladatainak ellatasaért felelos HM szervnek, vala-
mint az MH fels6 szintli gazdalkodo szerveknek, szerveze-
teknek.

Az MH 1(+n) éves Erdforras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igényterv tervezetét — az MH felsd szintli gazdalko-
do szervek, szervezetek tervei alapjan —a védelmi tervezés
feladatainak ellatasaért felelés HM szerv allitja dssze.

Az MH 1(+n) éves terv tervezetét (1+nTy) a védelmi
tervezés feladatainak ellatasaért felelés HM szerv allitja
Ossze, egyezteti.

Az MH vezetés-iranyitds minden szintjén — az eréfor-
ras-, koltségszikségleti és kiadasi igénytervekkel parhu-
zamosan, az 1(+n) éves tervezési adatbazisban — a vonat-
koz6 HM utasitasnak megfelelden késziilnek és keriilnek
felterjesztésre az Eves Beszerzési Tervek (EBT).

Az MH 1(+n) éves terv tervezetét és az (eldzetes) éves
beszerzési tervet a védelmi tervezés feladatainak ellatasa-
ért, illetve a védelemgazdasagi feladatok ellatasaért fele-
16s HM szervek terjesztik el6 a HM VTB-nek. A HM VTB
allast foglal a tervek pontositasanak, kiegyensulyozasanak
kérdéseiben, ¢€s a terveket, a HM VTB hataskorét meghala-
do kérdésekkel egyiitt a HM kabinetféndk terjeszti el
dontésre a honvédelmi miniszternek.

Az MH 1(+n) éves terv, azon beliil a Feladatterv-, vala-
mint Erdéforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv ter-
vezetek és az (eldzetes) éves beszerzési terv a HM VTB al-
lasfoglalasnak és miniszteri dontésnek megfeleléen modo-
sitasra, sziikség szerint atdolgozasra €s visszacsatolasra ke-
riilnek a felterjesztd szervek, szervezetek részére. A felter-
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jesztd szervek, szervezetek az 1(+n) éves terveikben tortént
valtozasokat atvezetik a tervezési adatbazisban, ami garan-
talja, hogy azok az éves beszerzési tervekben és az intézmé-
nyi koltségvetésekben is azonosan szerepeljenek.

3.2.3. Az 1(+n) éves tervek pontositdsa és jovahagydsa

A tervezési folyamat III. fazisdban az MH 1(+n) éves
terve, azon belill Feladat, valamint Er6forras-, koltség-
sziikségleti és kiadasi igény tervei és éves beszerzési terve
—a Koltségvetési torvény (KVT) elfogadasat kovetoen és
annak megfeleléen — pontositasra keriilnek. A tervek pon-
tositasat az érintett MH felsd szintli tervezd, illetve gazdal-
kodo szervek, szervezetek bevonasaval a védelmi tervezés
feladatainak ellatasaért, illetve a védelemgazdasagi fel-
adatok ellatasaért felelds HM szervek hajtjak végre.

Az MH 1(+n) éves pontositott tervét (1+nT)) és Eves
Beszerzési Tervét (EBT) — jelentds valtozas esetén, a HM
VTB 1jboli allasfoglalasat kovetden — a honvédelmi
miniszter hagyja jova.

Az MH 1(+n) éves jovahagyott terve megkiildésre keriil
az MH felsé és kozép szintli vezetd-iranyitd szerveknek,
illetve az MH fels6 szintii tervezé és gazdalkodo szervek-
nek, szervezeteknek és abbol kivonatot kapnak a honvé-
delmi miniszter kdzvetlen alarendeltségébe, tovabba koz-
vetlen, illetve fenntartoi iranyitasa ala tartozé szervezetek,
valamint az MH katonai szervezetei.

Az MH 1(+n) évi feladatai végrehajtdsara — az MH
1(+n) éves jovahagyott terve alapjan — (Miniszteri) Vég-
rehajtasi (feladatszabd) utasitas (VHU) késziil, amelyet
—az MH fels6 szinti tervez6 és gazdalkodo szervek, szer-
vezetek bevonasaval — a tervezési és koordinacios felada-
tokat ellatasaért felelos HM szerv allit 0ssze, készit el6 ala-
irasra, illetve kiadasra.

A HM szervek, a honvédelmi miniszter kozvetlen ala-
rendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve fenntartoi irdnyi-
tasa ala tartozo szervezetek, valamint a katonai szerveze-
tek a (Miniszteri) Végrehajtasi (feladatszabo) utasitasnak
megfelelden pontositjak 1(+n) éves, azon beliil Feladat-
terveiket (FT), valamint Eréforras-, koltségsziikségleti
és kiadasi igény terveiket (EKT). Az 1(+n) éves erdfor-
ras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterveik pontosita-
saval egyidejiileg modositjak Eves Beszerzési Terveiket
(EBT) és készitik el éves Intézményi koltségvetésiiket
(EKYV).

A harom tervokmanyt a szervek, szervezetek egy 1do-
ben terjesztik fel jovahagyasra az illetékes HM szervek,
szervezetek vezetdinek.

Az 1(+n) éves terveket az illetékes szolgalati eldljard
(hivatali felettes) hagyja jova.

3.3. A koltségvetés tervezési folyamata

A koltségvetés tervezésének rendjét az Allamhaztartas-
16l 52016 tobbszor moddositott 1992. évi XXX VIIL. térvény,
valamint az allamhaztartds miikodési rendjérdél szolo
217/1998. (XII. 30.) és 226/2004. (VII. 27.) Korm. rende-
letek szabalyozzak.

A tervezési folyamat a 6.3 sz. abran lathato.

3.3.1. A HM fejezet koltségvetése

A kozgazdasagi és pénziigyi feladatok ellatasaért fele-
16s HM szervezet — a Pénziigyminisztérium tervezési kor-
irataban illetéleg a vonatkoz6 jogszabalyokban foglaltak
alapjan — elkésziti a HM fejezet .... évi koltségvetési tervé-
nek dsszeallitasahoz sziikséges adatszolgaltatas rendjérol
sz016 HM utasitast, roviden Koltségvetési adatszolgalta-
tasi utasitas tervezetét (KAUy). Az utasitas tervezet tar-
talmazza a koltségvetés tervezésével Osszefliggd, az ala-
rendelt szervezetek tervezési feladataira vonatkozo alap-
vetd informaciokat.

A HM utasitas hatdlya ala tartozo6 szervezetek —ideértve
a Sajatosan Gazdalkodo Szervezeteket is —a HM szintrél
visszaigazolt feladataikkal, valamint forraskereteikkel
0sszhangban az 1(+n) éves tervezési adatbazisban tervezik
koltségvetési igényeiket, készitik el és terjesztik fel a HM
fejezet koltségvetésének elkészitéséért felelés HM szerv-
nek Koltségvetési igényeikre vonatkoz6 adatokat
(KVA) és a koltségvetési torvénybe felvenni javasolt nor-
maszoveget.

A kozgazdasagi és pénziigyi feladatok ellataséért fele-
16s HM szervezet egyiittmikddve az érintett MH fels6
szintli tervez6 szervekkel a honvédelmi miniszter altal jo-
vahagyott, kiegyensulyozott MH Eréforras-, koltségsziik-
ségleti és kiadasi igényterv alapjan, valamint koltségvetést
tervezo szervek adatszolgaltatasai figyelembevételével:

— elkésziti és egyezteti a HM fejezet Koltségvetési
részletes terv tervezetét (KVTy), illetve Koltségvetési
Parlamenti Prezentacio tervezetét (KPPy) amit a HM
VTB megtargyal és elfogad;

— a HM VTB allasfoglalasa alapjan a Koltségvetési
Parlamenti Prezentaci6 javaslatot (KPP;) felterjeszti a
honvédelmi miniszternek, aki jovahagyast kdvetéen meg-
kiildi a pénziigyminiszternek a Koltségvetési Parlamenti
Prezentaciot (KPP);

— Osszeallitja a fejezet koltségvetésének végrehajtasat
megalapozd normaszoveg javaslatokat, beleértve a kolt-
ségvetési torvényt és az azzal egyidejiileg modositasra ter-
vezett torvényeket, a HM fejezet kdltségvetési javaslatarol
$z010 tajékoztatasokat az OGY Honvédelmi és Rendészeti
Bizottsaga, a HM Kollégiuma, illetve a HM Erdekegyez-
teté Foruma stb. részére, szlikség szerint képviseli a tarcat
az OGY kiilonboz6 bizottsagainak munkajaban, valamint
részt vesz képviseldi inditvanyok feldolgozéasaban, a tarca
allaspontjanak kialakitasaban.

A tovabbiakban — nem a TVTR részeként — a pénziigy-
miniszter a Kormény elé terjeszti a Koltségvetési tor-
vényjavaslat tervezetét (KTJ,), a Kormany benyujtja az
Orszaggytilésnek az éves Koltségvetési torvényjavas-
latot (KTJ), és ehhez tajékoztatasi céllal mellékeli az al-
lamhaztartas helyzetét bemutaté Osszefoglald tablazato-
kat, mérlegeket, majd a fejezeti részletez6 tablazatokat és
ezek szoveges indoklasait.
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3.3.2. A koltségvetés (vissza)tervezése

A Kaoltségvetési torvényben (KVT) elfogadott eld-
iranyzatok és szabdlyok szerint, illetve keretei kozott a
kozgazdasagi és pénziigyi feladatok ellatasaért felelés HM
szervezet felterjesztése alapjan a honvédelmi miniszter
megallapitja a Koltségvetési keretszamokat (KVK).

A kozgazdasagi és pénziigyi feladatok ellatasaért fele-
16s HM szervezet a miniszteri dontéseknek megfelelden:

— A védelmi tervezési feladatok ellatasaért felelos HM
szerv egylittmiikodve 0sszeallitja és kiadja a Koltségvetési
keretszamokat;

— Osszeallitja az ,,Intézményi koltségvetési tervjavasla-
tok elkészitésének és feliilvizsgalatanak a rendjére vonat-
koz6 HM utasitas”-t, roviden Koltségvetés tervezési uta-
sitast (KTU);

— elkésziti és benyljtja a Kinestari koltségvetést
(KKV);

— elkésziti A fejezeti kezelésii eléiranyzatok felhasz-
nalasi rendjérol sz616 HM rendeletet (FER).

3.3.3. Azintézményi kiltségvetések

Az intézményi koltségvetési javaslatok elkészitésének
és feliilvizsgalatanak rendjérél sz6l6 HM utasitas — rovi-
den Koltségvetés tervezési utasitas (KTU) — hatalya ala
tartozo, intézményi koltségvetés tervezésére kotelezett
szervezetek az utasitdsban meghatarozottak szerint a Fel-
adat (és munka) terveik, valamint az Er6forras-, koltség-
sziikségleti és kiadasi igényterveik pontositasaval parhu-
zamosan az 1(+n) éves tervezési adatbazisban készitik el
az Intézményi koltségvetéseiket (IKV), €s terjesztik fel
azokat a kozgazdasagi és pénziigyi feladatok ellatasaért fe-
lelés HM szervezetnek és a védelmi tervezési feladatok el-
latasaért felelos HM szerv részére.

Az MH szervek ¢és alarendelt szervezetek intézményi
koltségvetéseikrol — az dllamhaztartas mitkodési rendjérol
sz016 Korm. rendelet szerint — marcius 3 1-ig, illetve aprilis
30-ig kapnak tajékoztatast.

4. ATERVEZO RENDSZER ALAPVETO OKMA-
NYAI

Az operativ tervezés rendszer szintili tervokmanyai-
nak tartalma és felépitése:

4.1. Miniszteri iranyelvek a védelmi tervezéshez (MI)

A miniszteri irdnyelvek a nemzetbiztonsagi célkitiizé-
sek, a védelmi tarca (azon beliil kiemelten a haderd) alla-
pota alapjan rdgziti a tervezést meghatarozo koriilménye-
ket, megfogalmazza az MH fejlesztésének kovetelménye-
it, beleértve az MH kotelékei kiilfoldi alkalmazasara vo-
natkozd nemzeti ambicioszintet, a haderd feladatrendsze-
rét, meghatarozza a fejlesztés védelempolitikai prioritasa-
it, illetve lefedi a tervezési idészakban rendelkezésre allo
er6forrasok felhasznalasanak fébb szempontjait.

Az iranyelvek felépitése:

I. Bevezetés.
II. Biztonsagi kornyezet.

III. A biztonsagi kdrnyezet hatasa a haderére.
IV. A haderdvel szemben tamasztott kdvetelmények.
V. Haderdkép (... évre vonatkozdan).
VI. A haderd fejlesztésének kovetelményei.
VII. A védelmi er6forrasok felhasznalasanak iranyelvei.

4.2. MH Képességfejlesztési koncepcio (KFK)

A Képességftejlesztési koncepcio az MH ambicidszint-
jének és képességkovetelményeinek megfeleléen — opti-
malisra valo torekvéssel — tartalmazza az MH elérend? ké-
pességeit, feladatrendszerét, a katonai szervezetek csopor-
tositasat, az egyideji alkalmazas lehetéségét, a haderdfe;-
lesztés {6 feladatait, azok iitemezését, a perspektivikusan
rendelkezésre allo er6forrasokat, valamint a védelmi ké-
pességek fejlesztésének kiadasi igényeit.

A Képességfejlesztési koncepcid felépitése:

I. A haderd-képességi ambici6 szintje és feladatrend-
szere.

I. A hader6 feladatrendszeréhez javasolt képességek
(tervezési szempontok, egyes képességek, a haderd
egyidejii miiveleti képessége).

III. A képességfejlesztés fobb idészakai és jellemzoi.

IV. A képességfejlesztés fobb iranyai (szervezeti atala-

kitas, a védelmi igazgatas, a katonai vezetés-iranyi-
tas-, a kiképzés-, a doktrina és szabvanyositas-, a
humén-eréforras menedzsment-, az egészségligyi
biztositas, a logisztikai tAmogatas, benne a hadfel-
szerelés-, a hiradd és informatikai biztositas, az inf-
rastruktira rendszereinek, valamint mindezek jog-
szabalyi hatterének fejlesztése.)

4.3. Az MH 10 éves stratégiai terv elgondoldsa (10Te)

A 10 éves stratégiai terv elgondolas a Miniszteri irdny-
elveknek és a Képességfejlesztési koncepcionak megfele-
16en tartalmazza a képességfejlesztési célokat, prioritaso-
kat, az altaldnos képességi ambicidszintet, a haderd fel-
adatrendszerét, a haderd feladatrendszeréhez tervezheto
képességeket, a képességfejlesztés fobb iddszakait és jel-
lemzdit, a képességfejlesztési feladatok tételes-, a kikép-
zés, mukodésfenntartas, alkalmazas és nemzetk6zi katonai
szerepvallalés becstilt er6forras és kdltségsziikségletét, va-
lamint a terv kidolgozasara vonatkozo elveket és informa-
ciokat.

Az elgondolas felépitése:

I. Védelempolitikai célok, a biztonsagot érintd fenye-
getések.

II. A hader6 helyzete.

III. Képességfejlesztési célok, prioritasok, altalanos ké-

pességi ambicio szint.

IV. A haderd feladatrendszere, a feladatokhoz tervez-
hetd képességek (a haderdfejlesztési javaslatokkal
kapcsolatos eldzetes nemzeti allaspont, az egyes
feladatokhoz rendelhetd képességek, a haderd egy-
idejii miiveleti képessége).

V. A képességfejlesztés fobb iddszakai és jellemzoi.
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VI. Képességfejlesztési feladatok, illetve programel-
gondolasok a szervezeti atalakitasra, a védelmi
igazgatas-, a katonai vezetés-iranyitas-, a kikép-
z¢€s-, a doktrina és szabvanyositas-, a human-eréfor-
ras menedzsment-, az egészségiigy-, a logisztika,
benne a hadfelszerelés-, a hiradd és informatika-, a
geoinformacios- és az infrastruktira rendszereire,
valamint mindezek jogszabalyi hatterének fejlesz-
tésére.

Az MH kiképzési-, miikodésfenntartdsi- és alkal-
mazasi f0 feladatai.

A képességfejlesztési feladatok, illetve programel-
gondolasok tételes €s a kiképzés, miikodésfenntar-
tas és alkalmazas becsiilt eréforras sziikségletei és
koltségigényei.

4.4. MH Képesség- és feladatterv (KFT)

A Képesség- ¢s feladatterv — az MH Feladatrendnek
megfeleld szerkezetben — tartalmazza az MH képességceso-
magokba, illetve programokba rendezett fejlesztési felada-
tait, a haderd perspektivikus allomanytablak és fejlesztési
torzskonyvek alapjan szamvetett, a doktrinak és katonai
szabvanyok alapjan meghatarozott kiképzési-, felkészitési
és alkalmazasi feladatait, valamint a vonatkozd jogszaba-
lyok és szakutasitasok alapjan tervezett mikodésfenntar-
tasi feladatokat, az eréforras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igények tervezéséhez sziikséges feladat- és teljesit-
ménymutatokat.

A Képesség- ¢és feladatterv felépitése:

I. A haderd feladataihoz tervezett képességek.
— tervezési szempontok
— az egyes feladatokhoz rendelt képességek
— a hader6 egyidejii miiveleti képessége

II. A képességtejlesztés fobb id6szakai és jellemzdi.

III. A képességfejlesztés feladatai.

IV. A haderd kiképzésének, miikodésfenntartasanak és

alkalmazasanak 6 feladatai.

VIL

VIIL

4.5. MH Erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi
igényterv (EKT)

Az erbforras-, koltségsziikségleti és kiadési igényterv
— az Egységes Védelmi Szakfeladatrendszer alapjan — a
tervezési szinteknek és idétavoknak megfeleld részlete-
zettséggel tartalmazza az MH valamennyi tervezett szak-
feladatanak, tevékenységének végrehajtasahoz sziikséges
¢loerd, eszkozok, készletek, szolgaltatasok, valamint
pénzeszkdzok Osszességét, naturdlis formaban, illetve
pénzben kifejezett értékben.

A haderdfejlesztés képességcsomagokban, illetve a
programelgondoldsokban meghatarozott feladatainak, a
kiképzés-, felkészités és alkalmazas jelentdsebb egye-
di/egyszeri feladatainak (pl. nemzetkdzi gyakorlatoknak,
miveleteknek), valamint a miikodésfenntartas jol behata-
rolhato, meghatarozott idon beliil megvaldsithato feladata-
nak (pl. inkurrens haditechnikai eszk6zok, hadianyagok
megsemmisitése) eréforras sziikségletei, valamint eréfor-

ras- és koltségtervezéssel megalapozott kiadasi igényei
programozottan, a haderd kiképzésének és felkészitésé-
nek, mitkodésfenntartasanak és egyéb (ismétlodo) felada-
tanak erdforras-sziikségletei, valamint eréforras- és kolt-
ségtervezéssel megalapozott kiadasi igényei normativ ala-
pon kerlilnek megtervezésre.
Az er6forras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterv
felépitése:
I. Szakfeladatok, tevékenységek azonositdi, megne-
vezése.
II. Felszamitasi alapok.
III. Eréforrasok azonositdi, megnevezése, mértékegy-
sége, egységara.
IV. Er6forrasok dsszes, azon beliil csapat és kdzponti
hataskorbe tartozo mennyiségi és kiadasi igénye.
V. Akoltségvetés tervezéséhez sziikséges informaciok
(cimrendkod, fokonyvi szamlaszam stb.).

4.6. Az MH ... kozotti iddszakra vonatkozo 10 éves
stratégiai terve (107)

A 10 éves stratégiai terv tartalmazza az elérend?6 katonai
képességeket, a haderd strukturajat, létszamat, kiemelt
technikai eszkdzeit, az egyes tervezési teriiletekre (a had-
erd fejlesztésére, mikodésfenntartasara és alkalmazésara)
vonatkozd stratégiat, a haderd kialakitdsanak folyamatat
¢s a feladatok tlitemezését, rogziti a haderd atalakitdsahoz
sziikséges eréforrasokat, és kiadasi igényeket, valamint az
eloszthat6 prognosztizalt forrasokat.

A 10 éves stratégiai terv alapdokumentumbdl és 6t mel-
lekletbal all.

Az alapdokumentum felépitése:

I. A MK védelempolitikai céljai, a Magyar Koztarsa-
sag biztonsagat érintd fenyegetések és a sziikséges
védelmi, illetve 4ltalanos katonai képességek;

II. Az el6z6 évre meghatarozott feladatok idéaranyos

végrehajtasanak fobb tapasztalatai;

III. Az MH képességei alakitasanak altalanos céljai,
prioritasai, a haderd képességei, ambicioszintje, ké-
pességsziikséglete;

IV. Az MH 10 éves terv évére kialakul6d szervezeti
struktirdjanak alapvetd elemei és fobb jellemzdi,
sajatossagai;

V. A szovetségi kovetelmények szerint biztositott ké-

pességek;

VI. A HM human, hadfelszerelési, infrastrukturalis fej-
lesztési feladatai;

Kiképzési, alkalmazasi, szabvanyositasi és doktri-
nalis feladatok;
VIII. Az MH miikodésfenntartasi és egyéb feladatai;

IX. A HM térca erdforras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igényei, azok biztositottsaga, az igények ki-
elégithetdsége;

X. A 10 éves stratégiai terv katonai és gazdasagi koc-
kézatai.

VIL
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Az alapdokumentum mellékletei:

1. szami melléklet: A Magyar Honvédség képességei-
nek alakitasahoz sziikséges haderd-tervezési kovetelmé-
nyek, az erdk csoportositdsa, a kiemelt prioritast kotelé-
kek feladatrendszere és képességi kovetelményei.

2. szamu melléklet: A Magyar Honvédség szervezeti
felépitése, 1étszama és fObb technikai eszkdzei, teriileti el-
helyezkedése.

3. szamu melléklet: A haderd képességei alakitasanak
részletes litemezése, a haderd szervezeti atalakitasa.

4. szamu melléklet: A HM 10 éves 0sszegzett eréfor-
ras-, koltségsziikségleti és kiadasi igényterve.

5. szama melléklet: A HM fejezet koltségvetési el6-
irdnyzata ... évekre.

A 10 éves stratégiai terv tartalmara és felépitésére vo-
natkozoan a tervezési ciklusonként kiilon kiadott, az MH
... kozotti idészak 10 éves stratégiai tervének kidolgozasa-
rol, valamint a NATO védelmi tervezési és attekintési elja-
ras nemzeti feladatainak végrehajtasarol sz6l6 HM utasi-
tas eltéréen rendelkezhet.

4.7. (Kormany)eldterjesztés a 10 éves stratégiai terv
tartalmarol (E107)

A (Kormany)el6terjesztés tartalmazza az el6zd 10 éves
stratégiai terv idOaranyos feladatainak végrehajtasat, a
végrehajtas tapasztalatait, az aktualis terv feladatait, erd-
forras- és koltségvetési igényeit, a nemzeti és a NATO
haderdfejlesztési célok és az EU kollektiv képességi célki-
tlizések, valamint a képességfejlesztési tervek dsszhang-
jat, a haderd felajanlasok helyzetét, valamint a terv végre-
hajtasanak kockazatait.

Az (Kormany)eldterjesztés részletes felépitése:

I. Bevezetés

II. Az el6z6 évre meghatarozott feladatok végrehajta-

sénak fobb tapasztalatai

III. Az MH aktudlis id6szakra vonatkozd 10 éves stra-

tégiai terve
1. Az MK védelempolitikai céljai, biztonsagat
érint6 fenyegetések, sziikséges védelmi és kato-
nai képességek
2. Az MH képességei atalakitdsanak altalanos cél-
jai, prioritasai, a hader6-képességi ambicidszintje
A NATO/EU részére biztositott képességek
4. A szervezeti atalakitas feladatai és a kialakitasra
tervezett szervezeti struktura
5. Humanpolitika, oktatas-képzés, kiképzés, kom-
munikacios tevékenység
6. Fontosabb hadfelszerelési fejlesztési programok
7. Kutatas-fejlesztés, katonai szabvanyositds ¢&s
doktrinalis feladatok
8. Fontosabb infrastrukturalis fejlesztési programok
9. Az MH miikodésfenntartési feladatai
10. A tarca forrasai
11. Tervezési teriiletek tartalma és értékelése
12. Az aktudlis iddszakra vonatkozo 10 éves terv
kockazatai
IV. Osszegzés

e

4.8. (Miniszteri) Védelmi tervezési utasitas (VTU)

A védelmi tervezési utasitas a HM, a honvédelmi mi-
niszter kozvetlen alarendeltségébe, tovabba kozvetlen,
illetve fenntartoi irdnyitasa alé tartozé szervezetek, vala-
mint a katonai szervezetek 1(+n) éves tervei, azon beliil a
Feladat (és munka) tervek, valamint az Eréforras-, kolt-
ségsziikségleti és kiadasi igénytervek elkészités¢hez tar-
talmazza az altalanos rendelkezéseket, a f6 célkitiizéseket,
az vj, illetve megvaltozott f6 feladatokat, azok megvalosi-
tasanak gazdasagi feltételeit, a tervezhetd eréforrasokat,
valamint a tervek elkészitésének és felterjesztésének rend-
jét.

Az utasitas mellékletei:

1. sz. melléklet: A feladattervezéshez a honvédelmi mi-
niszter kozvetlen alarendeltségében, tovabba kozvetlen,
illetve fenntartoi irdnyitasa alé tartozé szervezetek, vala-
mint a katonai szervezetek az MH vezetés felso szintjén el-
rendelt (f6) feladatait tartalmazza.

2. sz.melléklet: Az er6forras-, koltségsziikségleti és ki-
adasi igény tervezéshez a kozponti és kozpontositott ter-
mészetbeni ellatassal kapcsolatos adatokat, a szervezetek
gazdalkodasi felelosségi és hataskorébe tartozo feladato-
kat és koltségvetési keretszamokat tartalmazza.

4.9. Feladat (és munka) terv (FT)

A Feladat (és munka) terv tartalma:

— szervezetek tevékenységének {6 iranyai

— végrehajtando feladatok (havi bontasban)

— végrehajtasért felelds és egyiittmitkddo szervek, szer-
vezetek

— végrehajtas idotartama, hatarideje

— kiegészitd informaciok.

4.10. Az MH 1(+n) éves terve (1+nT)

Az 1(+n) éves terv tartalmazza az el6z6 évekre megha-
tarozott feladatok végrehajtasat, a végrehajtas tapasztala-
tait, az MH f6 feladatait, az eréforras-, koltségsziikségleti
¢s kiadasi 1igények biztositottsagat.

1. sz. melléklet tartalmazza a HM, a honvédelmi minisz-
ter kozvetlen alarendeltségébe, tovabba kozvetlen, illetve
fenntartoi irdnyitasa ald tartozd szervezetek, valamint a
katonai szervezetek feladatait.

2. sz. melléklet tartalmazza a 1. sz. mellékletben terve-
zett feladatok eréforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igé-
nyeit.

4.11. (Miniszteri) Végrehajtasi (feladatszabo) utasitds
(VHU)

Az utasitas elrendeli az MH 1(+n) éves tervének hataly-
baléptetését és meghatarozza az MH {6 feladatait.

Az utasitas melléklete szervezetekre menden tartalmaz-
za az MH vezetés-iranyitas felsé szintjén elrendelt 1(+n)
évi feladatokat (az elsd évre meghatarozott részletezett-
séggel, a tovabbi évekre vonatkozdan csak a f6 felada-
tokat).
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A végrehajtasi utasitas felépitése:
I. A honvédelmi tarca ... évi tevékenységének 6 cél-
kittizései
I. A honvédelmi tarca ... évi f6 feladatai
A) A tarca el6z6 évi feladatai végrehajtasanak ta-
pasztalatai
B) A haderéfejlesztés feladatai
1. A haderéfejlesztés tervezésének aktualis felada-
tai
2. A hader6fejlesztés végrehajtasanak aktualis fel-
adatai
C) A tarca szervezeti mikodésének, fenntartasa-
nak feladatai
1. Az iranyitas, vezetés és vezetéstamogatas fel-
adatai
2. A hader6é mikddése human és személyiigyi ta-
mogatasanak feladatai
3. A haderé miikddése logisztikai tdmogatdsanak
aktualis feladatai
4. Az egészségligyi biztositas aktualis feladatai
5. Az ingatlanbiztositassal és infrastrukturalis ella-
tassal kapcsolatos feladatok
6. A hader6 miikodése pénziigyi biztositasanak fel-
adatai
7. Szakfeladatok
8. Kommunikacid, tarsadalmi fenntartasaval és a
katona diplomaciaval kapcsolatos aktualis fel-
adatok
D) A Honvédség rendeltetésre valo felkészitésé-
nek feladatai
III. A kovetkezo ... — ... évi fobb feladatok

4.12. Koltségvetési adatszolgaltatasi utasitas (KAU)

Az utasitas tartalmazza a tarca nagybani kdltségvetés
tervezésében részt vevé MH felsd szintli tervezd szerve-
ket, a szervekhez kapcsolodo tervezési feladatokat. Alap-
jat egyrészt a PM Tervezési Korirataban eldirt feltétel-
rendszer, masrészt a tarca — honvédelmi miniszter altal jo-
véhagyott és kiegyensulyozott — 10 éves Erdforras-, kolt-
ségsziikségleti és kiadasi igényterve képezi. Az adatszol-
galtatas az allamhaztartas koltségvetés-tervezési rendsze-
rének kdvetelményei és a PM Tervezési Korirataban eldir-
tak érvényesitése érdekében az utasitasban meghatarozott
formatumban kertil végrehajtasra.

4.13. Koltségvetés-tervezési utasitas (KTU)

Meghatarozza az MH ¢és az alarendelt tervezd szervek
hataskdrébe tartozo tervezési feladatokat. Tartalmazza az
intézményi koltségvetés Osszeallitdsahoz sziikséges elo-
irdsokat valamennyi kiemelt eldirdnyzat tekintetében, e
mellett a személyi juttatdsok és munkaadokat terhel6 jaru-
Iékok esetében a szamvetések alapjat képezo paramétere-
ket, a nemzetkdzi feladatokhoz kapcesolodo koltségvetések
Osszeallitasanak alapjait, illetve az elkészitett intézményi
koltségvetések felterjesztésének, Osszesitésének, feliil-
vizsgalatanak rendjét.

4.14. Koltségvetési részletes terv (KVT)

Az MH Erdforras-, koltségsziikségleti és kiadasi igény-
tervének koltségvetési igénytervvé vald atforgatdsat a
HM VTF egyiittmiikodésével az MH felsd szintii tervezd,
illetve gazdalkodo szervek hajtjak végre, és azokat — ezen
szervek adatszolgaltatasa alapjan — a HM KPU beépiti a
HM fejezet koltségvetési tervbe, illetve tervjavaslatba.

A koltségvetési részletes terv tartalmat és felépitését a
PM altal kiadott Tervezési Korirat és a vonatkozo jogsza-
balyok hatarozzak meg. Az allamhaztartas tervezési rend-
szerében elbirtak szerinti felépitést és tartalmu koltségve-
nak szoveges indokléasa tartalmazza a tervek feladatorien-
talt megalapozottsagat. E mellett a benyujtott terveknek
részét képezi a HM fejezet altal el6terjesztett koltségvetési
torvény normaszoveg javaslat is.

o 4

4.15. Fejezeti kezelésii eldiranyzatok felhaszndalasarol
sz0lo HM rendelet (FER)

Kijeloli a fejezeti kezelési eldiranyzatok egyes jogcim-
csoportjaihoz kapcsoldddan az eldiranyzatok tervezésére,
felhasznalasara és elszamolasara, illetve az eldiranyzatok
felhasznalasaval Osszefiiggd feladatok feliigyeletére vo-
natkozo jogositvanyokat gyakorld szervezeteket.

5. Roviditések jegyzéke

10T ¢/

1(+n) Tyj 1 (+n) éves feladat valamint eréforras-, koltség-
szilkségleti és kiadasi igényterv egyiitt (terve-

10 éves terv (elgondolas/tervezet/javaslat)

zet/javaslat/)

DPQ Védelmi Tervezési Kérdéiv (Defence Planning
Questionnaire)

EKT o, Eroforras- koltségsziikségleti és kiaddsi igény-
terv (elgondolas/tervezet/javaslat/pontositas)

E10T; Eléterjesztés a 10 éves terv tartalmarol

ENA El6zetes Nemzeti Alldspont a haderéfejlesztési
javaslatokkal kapcsolatban

EBTy; Eves beszerzési terv (tervezet/javaslat)

FP ... haderéfejlesztési javaslatok ... évre vonatkozoan

FTyip Feladat (és munka) terv (tervezet/javaslat/pon-
tositas)

GYKRP ' Gyakorlatok és kiképzési rendezvények prog-
ram

IKV Intézményi koltségvetés

KFKy; Képességfejlesztési Koncepcio (tervezet/javaslat)

KFTewp Képesség- és feladatterv (elgondolas/tervezet/
javaslat/pontositas)

KV(M) Koltségvetési melléklet (10 éves terv koltség-
vetési melléklet)

KPP Koltségvetési Parlamenti Prezentacio

KVTy Koltségvetési Terv (tervezet/javaslat)

MFSZI  mikodésfenntartdsra  vonatkozd ~ Szakmai
Intézkedések
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MGE Makrogazdasagi elemzés SZMI Szovetségi Miniszteri Iranyelvek
MI, Miniszteri Iranyelvek (tervezet) a védelmi ter- | VHU Végrehajtasi (feladatszabo) HM utasitas
vezéshez VKP Védelmi Koltségvetési Prognozis
oPC Opcidk (alternativak) VNA Végleges Nemzeti Allaspont a haderdfejleszté-
PE Program Elgondolas si javaslatokkal kapcsolatosan
PVT Program Végrehajtési Terv VTB HM Védelmi Tervezd Bizottsag
ST(F)  Stratégiai fejezet (10 éves terv elgondolas és | V11 Védelmi Tervezési Intézkedés
terv fejezet) VTUy  Védelmi Tervezési Utasitas (tervezet/javaslat)
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A honvédelmi miniszter
60/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

az egyes személyiigyi igazgatasi feladatok
végrehajtasarol szolé 9/2003. (HK 4.) HM utasitas
modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold
2004. évi CV. torvény 52. §-a (1) bekezdésének f) pontja
alapjan az egyes személyligyi igazgatasi feladatok végre-
hajtasarol szoldé 9/2003. (HK 4.) HM utasitast (a tovab-
biakban: Ut.) az alabbiak szerint modositom:

1.§

Az Ut. 1. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»l. § Az utasitds hatalya a Honvédelmi Minisztérium
(a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter alarendelt-
ségébe és fenntartoi irdnyitasa alé tartozd szervezetek, va-
lamint a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) kato-
nai szervezetei hivatasos és szerzddéses katona alloma-
nyara terjed ki.”

2.8

Az Ut. 2. §-anak (5) bekezdése helyébe a kovetkezo ren-
delkezés 1ép:

»(5) A Hjt. 99. §-anak (2) bekezdésében foglalt tartos
igénybevétel utani pihentetés céljabol engedélyezhetd
5 nap szolgalatmentesség esetében az alabbiakat kell
figyelembe venni Ugy, hogy a szolgalatmentesség az
igénybevétel befejezésétdl szamitott 30 napon beliil bizto-
sitott legyen:

14 naptari nap igénybevétel esetén

15-20 naptari nap igénybevétel

esetén

21 vagy annal t6bb naptari nap

igénybevétel esetén
az igénybevétel jellegétol fiiggden.”

1 munkanap,
2-3 munkanap,

3-S5 munkanap

3.8

Az Ut. 5. §-anak (3) bekezdése helyébe a kovetkezo ren-
delkezés 1ép:

»(3) A kozponti nyilvantartdst vezetd személyligyi
szerv az adatok feldolgozasat kovetden kozvetleniil tajé-
koztatja a HM ¢és a honvédelmi miniszter aldrendeltségébe
tartozo szervezetek vonatkozdsdban a HM kabinetfono-
kot; az MH szervezetekre vonatkozoan a Honvéd Vezér-
kar fénokét.”

4.§
(1) Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd 3. napon 1ép ha-

talyba, egyidejiileg hatalyat veszti az Ut. 8. §-anak
(1)—(4) bekezdése.

(2) Az Ut.

a) 4. §-dban a ,,HM HVK személyiigyi csoportfonok”
szovegrész helyébe a ,,HM személyzeti foosztalyvezetd”;

b) 6.3§ (1)bekezdésében ,,a HM Humanpolitikai Féosz-
taly” szovegrész helyébe a ,,HM Tervezési és Koordina-
cids Féosztaly”;

c) 6. 3§ (2) bekezdésében ,,a HM Jogi Képviseleti Fo-
osztaly” szovegrész helyébe a ,,HM Jogi Fdosztaly”; a
,honvédelmi dgazat munkatigyi ellendrzés rendjérél szold
16/2002. (IV. 5.) HM rendelet 4. §-anak (1) bekezdése”
szovegrész helyébe a ,,munkaiigyi ellendrzések Magyar
Honvédségnél torténd végrehajtasarol szold 23/2006.
(VIIL. 30.) HM rendelet”;

d) 7.8 (1) bekezdésében ,,a HM kozigazgatasi allamtit-
kara” szovegrész helyébe a ,,HM kabinetfénok”
szovegrész 1ép.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter
61/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

a hivatasos és szerzodéses katonak 2007. évi egyszeri,
soron Kiviili ruhazati illetményérdl

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo
2004. évi CV. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 52. § (1) be-
kezdésének f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a
Hvt. 97. §-a (1) bekezdésének n) és o) pontjaiban foglalt
feladatok végrehajtasa érdekében — figyelemmel a Magyar
Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyu katonai-
nak jogallasardl sz616 2001. évi XCV. torvény 127. §-ara—
a hivatasos és szerzddéses katonadk 2007. évi egyszeri,
soron kiviili ruhazati illetményérél a kovetkezd utasitast
adom ki.

1.§

Az utasitas hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra, a
honvédelmi miniszter alarendeltségébe, kdzvetlen iranyi-
tasa és fenntartoi irdnyitasa ala tartozo szervezetekre, az
allamtitkar altal feliigyelt szervezetre, a katonai ligyészsé-
gekre, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezetei-
re terjed ki.

2.§

(1) Az 1. § szerinti szervezeteknél 2007. junius 1-jén
jogviszonyban all6 hivatasos és szerzddéses katonak
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—2007. janius 25-én — a ruhazati illetménynorma 2007. évi
Osszegeinek megallapitasarol szold 39/2007. (HK 8.) HM
utasitasban meghatarozott ruhazati illetménynorman feliil
— 20 000 Ft egyszeri, soron kiviili ruhazati illetményre
jogosultak.

(2) Nem jogosultak ruhéazati illetményre azok, akik
2007. junius 1-jén a felmentési idejliket toltotték €s mente-
sitve voltak a szolgalatteljesitési kotelezettség alol, illetd-
leg 30 napot meghaladé illetmény nélkiili szabadsagon
voltak.

3.8

A 2. § (1) bekezdés szerinti 6sszeget a HM KPU altal
eléallitott és az 1. §-ban szerepld szervezetek személyligyi
és pénziigyi ellatasaért felelos szervezeti elemek altal el-
lendrzott jegyzék alapjan kell folydsitani.

4.8
Ez az utasitas az alairdsa napjan 1ép hatalyba*, rendel-

kezéseit azonban 2007. junius ho 1. napjatol kell alkal-
mazni.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

* Az utasitas alairasdnak napja 2007. junius 13.

A honvédelmi miniszter
62/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

a honvédségi kozalkalmazottak 2007. évi egyszeri,
soron Kiviili ruhazati koltségtéritésérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl szolod
2004. évi CV. torvény 52. §-a (1) bekezdésének f) pontja-
ban kapott felhatalmazas alapjan — figyelemmel a Munka
Torvénykonyvérdl szold 1992, évi XXII. torvény
165. §-anak (1) bekezdésére, valamint a kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény 79. §-ara—a
honvédségi kdzalkalmazottak 2007. évi egyszeri, soron ki-
viili ruhazati koltségtéritésérdl a kovetkezd utasitast
adom ki.

1.§

Az utasitas hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra, a
honvédelmi miniszter alarendeltségébe, kozvetlen irdnyi-

tasa és fenntartdi irdnyitasa ala tartozo szervezetekre, az
allamtitkar altal feliigyelt szervezetre, a katonai ligyész-
ségekre, valamint a Magyar Honvédség katonai szerveze-
teire terjed ki.

2.§

(1) Az 1. § szerinti szervezeteknél 2007. junius 1-jén
jogviszonyban all6 honvédségi kdzalkalmazottak a ruha-
zati illetménynorma 2007. évi 0sszegének megallapitasa-
16l sz616 39/2007. (HK 8.) HM utasitdsban meghatarozott
ruhazati koltségnorman feliil 20 000 Ft egyszeri, soron ki-
viili ruhazati koltségtéritésre jogosultak.

(2) Nem jogosultak ruhazati koltségtéritésre azok, akik
2007. junius 1-jén a felmentési idejiiket toltotték és mente-
sitve voltak a munkavégzés aldl, illetdleg 30 napot megha-
lad¢ illetmény nélkiili szabadsagon voltak.

3.8

A 2. § (1) bekezdés szerinti koltségtéritést —a HM KPU
altal eldallitott és az 1. §-ban szerepld szervezetek sze-
meélyligyi €s pénziigyi ellatasaért felelOs szervezeti elemek
altal ellendrzott jegyzék alapjan — 2007. jinius ho 25-ig
kell kifizetni és azzal a honvédségi kozalkalmazottak ru-
hazati koltségtéritésérdl szo16 17/1994. (HK 9.) HM utasi-
tasban meghatarozottak szerint, 2007. julius ho 31-ig a ka-
tonai szervezet nevére szol6 szamlaval kell elszamolni.

4.§
Ez az utasitas az alairasa napjan 1ép hatalyba*, rendel-
kezéseit azonban 2007. junius ho 1. napjatol kell alkal-

mazni.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

* Az utasitas alairasanak napja 2007. junius 13.

A honvédelmi miniszter
63/2007. (HK 12.) HM
utasitasa
a hivatasos és szerzédéses katonak, a honvédségi
koztisztviselok és kozalkalmazottak egyszeri,
soron kiviili bankkoltség téritésérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl szold
2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontjaban
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kapott felhatalmazas alapjan — tekintettel a Magyar Hon-
védség hivatasos és szerzddéses allomanyu katonainak
jogallasarol szold 2001. évi XCV. torvény 129. § (3) be-
kezdésének, a koztisztviseldk jogallasarol szold 1992. évi
XXIII. torvény 49/A. § (2) bekezdésének, a kdzalkalma-
zottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény
79/A. § (2) bekezdésének, valamint az ligyészségi szolga-
lati viszonyrol és az tligyészségi adatkozlésrdl szolo
1994. évi LXXX. torvény 50/D. § (2) bekezdésének el6-
irasaira is — a hivatasos és szerz6déses katonak, honvéd-
ségi koztisztviselok és kozalkalmazottak egyszeri, soron
kiviili bankkoltség téritésére a kovetkezd utasitast
adom ki.

1. §

Az utasitas hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra, a
honvédelmi miniszter alarendeltségébe, kozvetlen iranyi-
tasa és fenntartdi irdnyitasa ala tartozé szervezetekre, az
allamtitkar altal feliigyelt szervezetre, a katonai ligyészsé-
gekre, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezetei-
re terjed ki.

2.§

(1) Az 1. § szerinti szervezeteknél 2007. junius 1-jén
jogviszonyban allo hivatasos €s szerzodéses katonaknak,
koztisztviseloknek és kdzalkalmazottaknak, ha az 1j illet-
ményfolyositasi rendszerre valo attérés miatti koltségtéri-
tésrél szolo 23/1999. (HK 10.) HM: utasitds szerinti
2000 Ft-os koltségtéritésre jogosultak, 2007. junius ho
25-ig 2000 Ft 0sszegli egyszeri, soron kiviili bankkdltség-
téritést kell folyositani.

(2) Nem jogosultak a bankkoltségtéritésre azok, akik
2007. junius 1-jén a felmentési idejliket to1totték €s mente-
sitve voltak a munkavégzés alol, illetéleg 30 napot megha-
lad¢ illetmény nélkiili szabadsagon voltak.

3.8

A 2. § szerinti 6sszeget a HM KPU altal eldallitott és az
1. §-ban szerepl6 szervezetek személyligyi és pénziigyi el-
latasaért felelds szervezeti elemek altal ellendrzott jegyzék
alapjan kell folyositani.

4.§

Ez az utasitas az alairas napjan 1ép hatalyba*, rendelke-
zéseit azonban 2007. junius 1. napjatél kell alkalmazni.

Dr. Szekeres Imre s. K.,
honvédelmi miniszter

* Az utasitas alairasanak napja 2007. jinius 13.

A honvédelmi miniszter
64/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

a szolgalati radiotelefon-ellatas és hasznalat
szabalyairol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrol szolo
2004. évi CV. torvény 52. §-a (1) bekezdésének f) pontja-
ban kapott felhatalmazas alapjan a szolgalati célu radio-
telefonnal torténd ellatasrol, valamint e radidtelefonok
hasznalatarol az alabbi

utasitast

adom ki:

Az utasitas hatdlya

1.§

(1) Jelen utasitas hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra
(a tovabbiakban: HM), a miniszter alarendeltségébe, to-
vabba a miniszter irdnyitasa és fenntartdi irdanyitdsa al4 tar-
tozé szervezetekre, és a Magyar Honvédség (a tovabbiak-
ban: MH) katonai szervezeteire terjed ki.

(2) Jelen utasitasban foglaltakat kell alkalmazni a HM
Tabori Lelkészi Szolgélat és a katonai ligyészségi szerve-
zet vonatkozasaban is.

2.§

(1) Tartos vagy ideiglenes, nem fegyveres kiilfoldi szol-
galatot teljesité személyek szolgalati radiotelefonnal vald
ellatasara, és az altaluk torténd radiotelefon-hasznalatra
kiilon rendelkezés keriil kiaddsra.

(2) Az Eszak-atlanti Szerzédés Szervezete Biztonsagi
Beruhazasi Program (NSIP) keretében, a radiotelefonok
beszerzése és hasznélata kiilon rendelkezés' alapjan tor-
ténik.

(3) A miniszter kdzvetlen iranyitasa, valamint fenntar-
toi iranyitasa ala tartozo szervezetek vezetdi — sajat szerve-
zetiik keretén beliil, koltségvetési lehetOségeikre figye-
lemmel, jelen utasitassal 0sszhangban — 6nalléan szaba-
lyozzak a radidtelefonok és szolgaltatasok beszerzését, to-
vabba a radiodtelefon-ellatas és hasznalat szabélyait.

! Jelen HM utasitas hatalybalépésckor az Eszak-atlanti Szerzédés Szer-
vezete Biztonsagi Beruhdzasi Programja magyarorszagi végrehajtasahoz
kapcesolodd Nemzeti Adminisztracios Koltségek ellatasi és felhasznalasi nor-
mairol sz6l6 37/2002. (HK 13.) HM utasitas a hatalyos rendelkezés.
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Altalanos és értelmezo rendelkezések

3.8

(1) Szolgalati radidtelefonon csak nyilt informacié to-
vabbithato.

(2) Jelen utasitas hatalya ala tartozé személyek a szolga-
lati célu informaciok tovabbitasara mindenekel6tt a stacio-
ner (vezetékes) telefonrendszert, azon beliil is a honvédsé-
gi vonalakat kotelesek hasznalni.

(3) Szolgalati radidtelefonrol kezdeményezendok el-
sddlegesen a flottan beliili (belfoldon ingyenes) hivasok az
(1) bekezdésben foglaltak figyelembevételével.

(4) A szolgalati radiotelefonrdl flottan kiviili hivas (sa-
jat és mas szolgaltatd iranyaba, tovabba orszagon kiviilre)
csak szolgalati célbol, és csak akkor kezdeményezhetd, ha
az informaci6 iddben torténd tovabbitasara mas biztonsa-
gosabb, illetve koltségtakarékosabb lehetéség nem all ren-
delkezésre.

4.§

A jelen utasitas alkalmazasaban:

1. Szamlafizeto: a Magyar Honvédség Tamogaté Dan-
dar (a tovabbiakban: MH TD), amely kizarolagosan jogo-
sult szolgaltatasok aktivalasara, deaktivalasara, SIM kar-
tya cserék végrehajtasara, szolgaltatasok korlatozasara és
hivasrészletez6 megrendelésére.

2. Szolgalati célu felhasznalds: a hasznalo éltal kezde-
ményezett telefonbeszélgetés és SMS kiildés, tovabba kii-
16n engedély (hozzajaruléas) birtokaban az adatatviteli, az
MMS, az emeltdijas SMS, az info SMS é¢s MMS szolgalta-
tasok, melyek kizarolag a beosztassal Osszefliggden, a
szolgalati feladatok végrehajtasa érdekében keletkeznek.
Ezen kiilon engedély (hozzajarulas) megadasara az MH
TD parancsnoka, vagy egyedi, magas koltségeket igényld
szolgaltatasok esetében a 14. § (1) bekezdés és (2) bekez-
dés b) pontja szerinti vezetd jogosult.

3. Magancélu felhasznalas: a beosztassal, a szolgalati
feladatok végrehajtasaval 6ssze nem fiiggd felhasznalas,
beleértve az adatatviteli, az MMS, az emeltdijas SMS, az
emeltdijas hivas, a dallamcseng6, az info SMS és MMS
szolgaltatasokat.

4. Jogcim nélkiili felhasznaldas: amennyiben a felhasz-
nalé érvényes — az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag
(a tovabbiakban: MH OHP) 4ltal kiadott — elrendeld, vagy
az egyedi engedély hidnyaban forgalmi dijat general az
MH szamlafizetésében 1évo SIM kartyan. Tovabba jogcim
nélkiili felhasznalasnak tekintendé barmely magancélii
felhasznalas is, illetve egyedi engedélyek altal meghataro-
zott jogosultsagtol eltérd hasznalat (pl.: megsziintetd felté-
telek bekovetkezte utani hasznalat).

5. Ellato szervezetek: a SIM kartyakat, a késziilékeket
¢és az egy¢b tartozékokat kiado szervezetek.

6. Kvota: az adott szerv vagy szervezet altal hasznalha-
to, jelen utasitas 2. szamu mellékletében meghatarozott
SIM kartyak darabszama.

7. Kvotagazddk: jelen utasitds 2. szamu melléklete
alapjan kvotaval rendelkezé szervek és szervezetek pa-
rancsnokai (vezetoi).

8. Kvotagazdai jogkorrel nem rendelkezd szervezetek:
a kvotagazdak alarendeltségébe vagy ellatasi korébe tarto-
70 szervek, szervezetek, mely szervek, szervezetek rész-
kvotait a kvotagazdak hatarozzak meg.

9. Radiotelefonnal valo ellatasért felelos személy: az
adott szerv vagy szervezet radidtelefonnal és SIM kartya-
val val6 ellatasaért (igényléséért) és a jelen utasitdsban
meghatarozott nyilvantartas vezetéséért felelés személy,
aki a szervezetszerli hirad6 és informatikai szerv vagy
szervezet vezetdje, vagy szakiranyu beosztottja, illetve
annak hidnydban kijel6lt személy lehet.

10. Keretosszeg: jelen utasitas 1. szamu mellékletében
meghatarozott, egyhavi felhasznalasra engedélyezett, ked-
vezménnyel csokkentett nettd forgalmi dij, mely nem tar-
talmazza a havidijat, a havidij lebeszélhetdséget, a havidi-
jas szolgéaltatasok havidijat és az SMS kedvezményeket.

11. Keretosszeg-tullépés: 6 havi Osszesitésben keriil
meghatarozasra a kdvetkezdk szerint. A ténylegesen kelet-
kezett 6 havi forgalmi dijbol kivonasra keriil a keretosszeg
6-szorosa, figyelembe véve a tajékoztatasi idészakban eset-
legesen bekdvetkezett keretosszeg-modositast. Ameny-
nyiben a hasznal6 hat honapnal rovidebb ideig volt jogosult
a szolgaltatas igénybevételére, fenti szamitasban a tényle-
ges hasznalati id6 keriil figyelembevételre. Ha az igy meg-
hatérozott érték negativ eldjell, akkor a keretdsszeg nem
keriilt tallépésre. Ha az eredmény pozitiv eldjelii, akkor
egyben az a keretdsszeg tullépés nettd értéke is, melyhez
hozz4 kell adni az afat. A brutt6 dsszeg, amelyhez a 26. §
(7) bekezdésének utols6 mondataban foglalt esetben a rész-
letes szdmla kiallitdsanak dijat is hozza kell szdmitani, a
ténylegesen megfizetendd keretosszeg tullépés.

12. Flottan beliili hivas: amikor az MH szamlafizetésé-
ben 1év0, valamint MH dolgozdi eléfizetéssel rendelkezd
SIM kartyak hasznaloi egymast, vagy a SIM kartyajukkal
azonos szolgaltatohoz tartozo hidat (az MH és a szolgalta-
tok tavbeszéld kozpontjai kozotti kozvetlen kapcesolatok
hivoszamat) hivjak.

13. Atcsoportositas esetei:

a) amikor a hasznalonak megvaltozik a beosztasa (fiig-
getleniil a jogosultsagi kategoria valtozasatol), beosztasi
kategoridja (ebbdl adoddan a jogosultsagi kategoriaja), a
beosztasa megnevezése vagy allomanyilletékes szerve-
ZeLeh

b) megsz(ing, felszamold, atalakuld katonai szervezet-
tol megmarad6 vagy megalakul6 szervezethez torténd at-
mozgatas;

¢) hadrendi megnevezés valtozasa;

d) ahasznalo személyében bekovetkezett valtozas.
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A szolgalati radiotelefont hasznalok kérének
meghatarozasa, valamint az ellatas modja

5. §

(1) Kiilfoldi feladat végrehajtasara kikiildott, ideiglenes
allomany ¢és felszerelési jegyzEk alapjan felallitott katonai
szervezetek (kontingensek), szolgalati radidtelefonnal és
kereskedelmi miiholdas eszkozokkel torténd ellatasa kii-
16n rendelkezések (az adott kontingens megalakitasanak
elrendelését koveto hirado és informatikai intézkedések)
alapjan torténik. A szolgalati radiotelefon-ellatast is tartal-
maz0 ideiglenes allomany és felszerelési jegyzék, vala-
mint a felhasznalhatd keretdsszegekre is kiterjedd hirado
¢és informatikai intézkedés a HM Hadmiveleti és Kiképzé-
si Féosztaly (a tovabbiakban: HM HKF) féosztalyvezetd
egyetértésével keriilhet kiadasra. Az ideiglenes allomany
¢s felszerelési jegyzék alapjan felallitott katonai szerveze-
tek (kontingensek) részére biztositott szolgalati radidtele-
fonok esetleges atcsoportositasat, valamint az ideiglenes
feladattal kikiildott személyek, csoportok (pl. elokészitd
csoportok, szemrevételezést végrehajtok) szolgalati mo-
biltelefonnal torténd ideiglenes ellatasat a 14. § (2) bekez-
dés b) pontja szerinti vezetd engedélyezheti.

(2) Egyéni kiilfoldi beosztasokban szolgalatot teljesitd
—a2.§ (1) bekezdése hatalya ala nem tartozo6 misszios fel-
adat végrehajtasara kikiildott — személyek szolgalati radio-
telefonnal torténd eseti ellatasat a vezetd nemzet szaba-
lyozza. Amennyiben a kikiildott személy nemzeti jelentés-
tételre (kapcsolattartasra) kotelezett (pl.: nemzeti rang-
idds) az allomanyilletékes parancsnok az adott térségben
rendelkezésre allo tavkozlési infrastruktira elemzését
kovetden, indokolt esetben kezdeményezheti a szolgalati
radiotelefon ellatast a 14. § (2) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott vezeténél.

6.§

(1) Az egyes szervek és szervezetek a résziikre megha-
tarozott kvota erejéig lathatok el szolgalati radiotelefon-
nal. A meghatarozott kvota elérése esetén uj hasznalo ré-
szére csak az érintett szerven vagy szervezeten beliili at-
csoportositassal biztosithato szolgalati radiotelefon.

(2) Az ideiglenes ellatasra, tovabba kvotan és terven fe-
lili, valamint kiilfoldi hasznalatra, rendkiviili és specialis
feladatokra vonatkozé kérelmek engedélyezése, a jelen
utasitas 2. szamu mellékletében az adott célra felhasznal-
haté darabszamok keretén beliil torténik. Ezen darabsza-
mokkal a HM hivatali szervezete és a HM szervezetek vo-
natkozasaban a HM kabinetféndk, a HM Honvéd Vezér-
kar f6nok (a tovabbiakban: HM HVKF) alarendeltségében
mikddé HM szervek és az MH katonai szervezetei vonat-
kozasdban a HM Honvéd Vezérkar fonok helyettes
(a tovabbiakban: HM HVKFH) sajat hataskorben gazdal-
kodik.

(3) A kvotagazdak a rendelkezésiikre bocsatott kvotat
tovabbosztjak az alarendeltségiikbe, valamint az ellatasi
koriikbe tartozo szervek és szervezetek részére, tovabba
szlikség esetén — szervezeti és feladatrendszeri valtozasok
figgvényében — az elosztast sajat hataskdrben modositjak.
A kvotak tovabbosztasardl, illetve a kvotakat érinté modo-
sitasokrol az érintett és az ellatd szervezeteket egyarant ta-
jékoztatjak.

7.8

(1) A HM hivatali szervezete és a HM szervezetek vo-
natkozéasaban, a jelen utasitas 1. szamu melléklet ,,A” jo-
gosultsagi kategoridkba tartozo személyek —igénybejelen-
tést kovetéen és az MH OHP 4ltal kiadott elrendeld hataro-
zat alapjan — kiilon egyedi engedély nélkiil jogosultak
szolgalati radiotelefon ellatasra és radiotelefon szolgalta-
tas igénybevételére. A ,,B—G” jogosultsagi kategoriakba
tartozo személyek szolgélati radiotelefonnal vald ellatasa,
valamint résziikre az 1. szamu mellékletben meghatarozott
keretosszegtol eltérd keretdsszeg megallapitasa, csak
indokolt esetben — a 14. § (1) bekezdése szerinti vezetd
egyedi engedélyével — torténhet.

(2) A HM HVKEF alarendeltségében mitkodé HM szer-
vek és az MH katonai szervezetei vonatkozasaban a jelen
utasitas 1. szamu melléklet ,,A—D” jogosultsagi kategori-
akba tartozo személyek — igénybejelentést kdvetden és az
MH OHP Altal kiadott elrendeld hatarozat alapjan — kiilén
egyedi engedély nélkiil jogosultak szolgalati radidtelefon
ellatasra és radiotelefon szolgaltatas igénybevételére.
Az ,,E-G” jogosultsagi kategoridkba tartozd személyek
szolgalati radidtelefonnal valo ellatasa, valamint az ,,A—E”
jogosultsagi kategoriakba tartozo személyek részére, az
1. szam® mellékletben meghatarozott keretosszegtdl eltérd
(egyedi) keretosszeg megallapitasa, csak indokolt esetben
—a 14. § (2) bekezdésében felhatalmazott vezetd egyedi
engedélyével — torténhet.

8. §

(1) A jelen utasitas 7. § (1)—(2) bekezdés szerinti, szol-
galati radiotelefonnal kiilon engedély nélkiil ellathato sze-
mélyek részére, valamint a kvéotagazda engedélyezési ha-
taskorébe tartozo szolgalati radiotelefonok kiutalasa, to-
vabba a kvotagazda hataskorébe tartozo engedélyek mo-
dositasa a kvotagazda igénylése alapjan — a HM hivatali
szervezete ¢s a HM szervezetek esetében a HM Infrastruk-
turalis Ugynokség Anyagi-Koordinacios Osztaly (a tovéab-
biakban: HM IU AKO) osztalyvezetdje tjan — torténik.
A felmertilt igényt a kvotagazda —a HM hivatali szerveze-
te és a HM szervezetek esetében a HM IU AKO — az MH
OHP parancsnokanak, és egyidejiileg tajékoztatasul az
MH TD parancsnokanak kiildi meg. A késziilékek és SIM
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kartyak egyeztetett idépontban torténd kiutalasara az MH
OHP parancsnoka intézkedik az ellato szervezetek felé.

(2) A kvétagazda a jelen utasitas 7. § (1)—(2) bekezdés
szerinti, hataskorét meghalado egyedi elbiralas ala es6 igé-
nyeket jelen utasitds 15. §-4ra figyelemmel terjeszti fel.
A felterjesztésben a szervezet részére meghatarozott kvo-
tara figyelemmel meghatarozza az igényelt darabszamot,
ismerteti a feladatot, mely érdekében a szolgalati radiote-
lefon igénylésre keriil. Tovabba megadja az ellatand6 sze-
mély(ek) nevét, rendfokozatat és beosztasat. Az eszkozok
atcsoportositdsa esetén az atcsoportositidsra vonatkozd
adatok is jelen bekezdésben meghatarozott tartalommal
(a hivoszamot is beleértve) keriilnek megadasra. A kvota-
gazda a jelen utasitas 1. szaml mellékletében 1év6 jogo-
sultsagi kategoridk figyelembevételével javaslatot tesz a
kategdria meghatarozasara. Egyedi elbiralas szerinti keret-
Osszeg iranti kérelemnél (,,G” jogosultsagi kategoria)
javaslatot tesz a keretdsszegre, mely sziikségességét rész-
letesen indokolja.

(3) A kvétagazda az ideiglenes és eseti feladatok (gya-
korlatok, rendezvények, szallitasok stb.) soran felhaszna-
lasra tervezett eszkOzok hasznalatanak engedélyezésére
vonatkoz6 kérelemben megjeldli a keretdsszeget, a hasz-
nalat helyét (orszag) és pontos id6tartamat, valamint az at-
vétel és a leadas idejét. Kiilon koltségvetéssel rendelkezo
feladatok tervezésénél a forgalmi koltségek viseldjeként a
szamlafizet6t jeloli meg.

(4) A kvotagazdai jogkorrel nem rendelkezd szervek és
szervezetek a szolgalati radiotelefon ellatasra vonatkozo
igényeiket — a (2) és (3) bekezdésben meghatarozott tarta-
lommal, és a szolgalati Ut betartasaval — kiildik meg kvota-
gazdajuknak. A kvotagazdak a hozzajuk érkezett igények-
re figyelemmel, azokat dsszesitve kezdeményezik a kért
eszkozok kiutalasat, és a kért szolgaltatas igénybevételét,
vagy hataskor hidnyaban az igényt felterjesztik (megkiil-
dik) a 14. § (1)—(2) bekezdés szerinti, engedélyezésre jo-
gosult vezetdnek.

9.§

Kiemelt feladat ellatasara tartosan vagy ideiglenesen ki-
jelolt személy — kiilonosen nemzetkdzi és hazai protokoll
feladatokat ellatd, nemzetkozi ellatasi feladatokat végre-
hajté személyek, illetve az tigyeleti, késziiltségi és készen-
1éti szolgalatok, valamint az ,,A—C” jogosultsagi kate-
hoz sziikséges radidtelefonnal a 14. § (1)—(2) bekezdése
szerinti vezetd engedélyével lathato el.

10. §

Gyakorlatok, rendezvények feladatainak végrehajtasa
céljabol szolgalati radiotelefonok ideiglenes hasznalatra a

14. § (1)~(2) bekezdése szerinti vezetd engedélyével biz-
tosithatok.

11.§

(1) Katasztréfavédelmi és valsagkezelési feladatok
(a tovabbiakban egyiitt: rendkiviili feladatok) végrehajta-
séhoz sziikséges radiodtelefonok — igénybejelentést és
egyeztetést kovetden — kdzpontilag keriilnek kiutalasra.

(2) Az egyes szervezeteknél rendkiviili feladatok végre-
hajtasa céljabol radidtelefonok csak a 14. § (1)—(2) bekez-
dés szerinti vezetd engedélyével tarolhatok, azok felhasz-
nalasara (aktivalasara) valsagkezelés esetén az MH Stra-
tégiai [ranyité Kozpont, katasztrofavédelmi feladatok ella-
tasa esetén az MH Katasztrofavédelmi Operativ Bizottsag
vezetdjének irasos engedélye (elrendelése) alapjan kertil-
het sor, melyet t4jékoztatasul az MH TD részére is meg
kell kiildeni.

(3) A katonai szervezeteknél rendkiviili feladatok vég-
rehajtasa céljabol kintlévo eszkozoket elkiilonitve, a szol-
galtatas kikapcsolasa mellett, feltoltott allapotban kell ta-
rolni. Az eszk6zok felhasznalasarol a radidtelefon ellata-
sért felelés személy nyilvantartast vezet. A nyilvantartas
tartalmazza, hogy a radidtelefon hasznalatat ki, mikor és
milyen céllal rendelte el, valamint a felhasznal6 adatait, a
felhasznalés iddtartamat és a felhasznalt sszeget.

(4) Rendkiviili feladatok végrehajtasa soran felhasznalt
magankeésziilékek koltségeinek megtéritése csak kiilon in-
tézkedés alapjan torténhet.

12. §

A kilonboz6 informacios, mitholdas kovetd, mérési és
adatgyiijté stb. rendszerek lizemeltetéséhez (a tovabbiak-
ban: specialis feladatok) sziikséges radiotelefonok, vala-
mint a miikddésiikhoz SIM kartyat igényld eszkozok és
SIM kartyak kiutalasanak engedélyezésére a 14. §
(1)—(2) bekezdése szerinti vezetd jogosult.

13. §

(1) Kiilon engedély nélkiil, azonos személy részére tobb
radiotelefon vagy szolgaltatas igénybevételére alkalmas
eszkoz és a hozza tartozd SIM kartya csak a jelen utasitas
1. szamu melléklet ,,A” kategorianal felsorolt személyek
esetében adhatd. A 14. § (1)—(2) bekezdése szerinti vezetd
engedélyével azon személyek is ellathatok tovabbi radio-
telefonnal vagy szolgaltatas igénybevételére alkalmas esz-
kozzel és a hozza tartozd SIM kartyaval, akik kiilonboz6
vezeték nélkiili atviteli utat igényld eszkdzoket (pl. PDA)
hasznalnak.

(2) Megbizasi szerzddéssel dolgozok részére csak egye-
di elbiralas alapjan, a 14. § (1)—(2) bekezdése szerinti
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vezetd engedélyével, a jelen utasitas 1. szamu melléklet
»F—G” jogosultsagi kategoriaba torténd besorolassal biz-
tosithatd szolgalati radiotelefon.

Az engedélyezok kore
14. §

(1) A HM hivatali szervezete és a HM szervezetek vo-
natkozasaban a HM kabinetfonok rendelkezik engedélye-
z¢si jogkorrel.

(2) A HM HVKF alarendeltségében miikodé HM szer-
vek és az MH katonai szervezetei vonatkozasaban

a) azon ideiglenes ellatasra vonatkozo, magyarorszagi
felhasznalasra tervezett kérelmek esetében, melyek kolt-
ségigényét az igénylo tervezte (az MH TD-al tortént eldze-
tes egyeztetést kovetden, arra vald figyelemmel), valamint
a b) pont hatalyan kiviili, kvotan beliili kérelmek esetében,
a kvotagazda vagy az altala kijelolt személy;

b) egy személy altal tobb SIM kartya hasznalatara,
egyedi keretosszeg megallapitasara, tovabba kvotan és ter-
ven feliili, valamint kiilf61di hasznalatra, rendkiviili és spe-
cialis feladatokra vonatkozd kérelmek esetében, a HM
HVKFH rendelkezik engedélyezési jogkorrel.

Eljarasi szabalyok
15. §

(1) Az egyedi engedély megszerzésére iranyuld kérel-
mek folyamatosan — a tervezett felhasznalas idejét meg-
elézden legalabb 30 nappal — terjeszthetdk fel. Az ideigle-
nes ellatasra vonatkozo kérelmek esetében az ideiglenes
ellatdas maximum 6 honap id6tartamig terjedhet.

(2) A kérelmeket a szolgalati eldljard zaradékaval

a) a HM kabinetféndk részére a HM TU AKO osztaly-
vezetd utjan;

b) a HM HVKFH részére az MH TD parancsnoka t-
Jan;

¢) a kvotagazda, valamint az MH TD parancsnoka ré-
szére a szolgalati ut betartasaval; kell felterjeszteni (meg-
kiildeni).

(3) Az MH TD az igényeket 6sszesitve, a HM HKF f6-
osztalyvezetd tjan terjeszti fel HM HVKFH részére.

(4) Kvotan feliili kérelmek — melyek csak rendkiviil in-
dokolt esetben, részletes indoklassal kezdeményezhe-
téek — engedélyezése az adott szerv vagy szervezet altal
hasznalhat6 kvota egyidejii modositdsat vonja maga utan.
Ebbdl adddodan jelen utasitds modositasat az MH TD a
vonatkoz6 adatok megadasaval, évi egy alkalommal — je-
len utasitas 30. §-a szerint — kezdeményezi a HM HKF
féosztalyvezetdjénél.

(5) A kérelmek — engedélyezést kovetden, az engedé-
lyezé iigyirattal egyiitt — végrehajtas céljabol az MH OHP

parancsnokanak, és egyidejlileg tajékoztatasul az MH TD
részére kerlilnek megkiildésre.

16. §

A szolgalati radiotelefon €s SIM kartya biztositasa elis-
mervény (atadas-atvételi jegyzokonyv) ellenében, vissza-
szolgaltatasi kotelezettség terhe mellett torténik. Az at-
adas-atvételi jegyzOkonyv mintdjat a 3. szamu melléklet
tartalmazza. A jegyzokonyvben szerepld adatok valtozasa
esetén a jegyzokonyvet aktualizalni kell.

17.§

(1) A szolgalati radiotelefon hasznalata annak bevona-
saig, atcsoportositasaig, a felhasznalé beosztasanak meg-
szlinéséig (az athelyezés kivételével), felmentés vagy le-
mondas esetén legkésébb a felmentési, illetve lemondasi
id6 tényleges munkavégzéssel toltott részének utolsod
munkanapjaig, illetve az abbol valo felfiiggesztésig tart.

(2) Az ,,A—C” jogosultsagi kategoriaba tartozo haszna-
1ok kiilfoldi szolgalati uton is kiilon engedély nélkiil hasz-
nalhatjék radiotelefonjukat. A nem ,,A—C” jogosultsagi
kategoriaba tartozé hasznaldtol két honapot meghalado
kiilfoldi szolgalat (munkavégzés) esetén — a kiilfoldi tar-
tozkodés id6tartamara — a radiotelefon bevonasra kertil.
Amenynyiben a kikiildetés soran végrehajtando feladat in-
dokolja a szolgalati radiotelefonnal valo ellatast, annak
hasznalata a 14. § (1)—(2) bekezdése szerinti vezetd enge-
délyével torténhet. A vonatkozd kérelemben gazdasagos-
sagi szempontokat alapul véve sziikséges indokolni, hogy
a szolgaltatas hazai vagy kiilfoldon vasarolt eszkozokkel
keriiljon biztositasra.

(3) Anem ,,A—C” jogosultsagi kategdriaba tartozo hasz-
nalotol, amennyiben tartdsan tdvol van szolgélati helyétdl
— a tavollét id6tartamara — a radiotelefon bevonhato, és az
6t helyettesitd személy részére a jelen utasitasban megha-
tarozott, ellatasra ¢€s nyilvantartasra vonatkozo szabalyok
szerint kiadhato.

(4) Az ideiglenesen vagy specialis feladatokra kiadott
radiotelefonok — a feladat végrehajtasat vagy megsziinését
kovetéen haladéktalanul — az ellatd szervezet részére
keriilnek visszaszolgaltatasra.

(5) Az (1)—(4) bekezdések szerinti megsziintetd, illetve
sziineteltetd feltétel esetén a hasznald, szolgalati radiotele-
fonjat — a SIM kartyat is beleértve — az ellatd szervezet ré-
szére adja le. A felhasznaloknak a leadas el6tt tordlni kell a
személyre szabott (pl. banki egyenlegértesitd) szolgaltata-
sokat.

(6) Athelyezés esetén —amennyiben a hasznalo az Gj be-
osztasaban kiilon engedély nélkiil jogosult szolgalati ra-
didtelefon hasznalatra — a radidtelefon és SIM kartya szer-
vezetek kozotti mozgatasa az MH OHP parancsnokanak
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tajékoztatasaval és intézkedése alapjan, az MH TD egy-
ideji tajékoztatasaval torténhet.

(7) Eszkoz elvesztése vagy eltulajdonitdsa esetén,
annak tényérdl a hasznalonak haladéktalanul tajékoztatnia
kell a radidtelefon ellatasért felelds személyt, valamint az
ellatéd szervezeteket, koztilk az MH TD-t, aki intézkedik a
SIM kartya rendszerbdl vald kitiltdsara. Az okozott karért
valo helytalldas mértékét, a kartéritési feleldsséget szaba-
lyoz6 rendelkezések alapjan kell megallapitani.

18. §

(1) Amennyiben a hasznal6 jogosulatlanna valik a szol-
galtatas igénybevételére a késziilék és SIM kartya leadasa,
atadasa el6tt legalabb 30 nappal az allomanyilletékes pa-
rancsnok (vezetd) —a HM szervek esetében az érintett szerv
vezetdje — értesiti a koltségviseld szervezet parancsnokat,
aki a résziddszak forgalmi koltségeirdl, illetve a tallépések-
6l halad¢ktalanul tdjékoztatja a hasznal6 allomanyilletékes
parancsnokat (vezetdjét) — a HM szervek esetében az érin-
tett szerv vezetdjét. Tullépés esetén a 26. § szerint kell el-
jarni.

(2) Az éllomanyilletékes parancsnok (vezeté) — HM
szervek, szervezetek esetében az adott szerv vagy szerve-
kimend hivésai letilthatok, illetve annak eredménytelensé-
ge esetén a szolgaltatas kikapcsolhatd, és a radiotelefon
bevonhatd azon hasznalotol, akia 17 § (1)—(4) bekezdések
szerinti megsziintetd, illetve sziineteltetd feltétel esetén a
szolgalati radidtelefonjat — a SIM kartyat is beleértve — az
ellato szervezet részére nem adja le. Tovabba azon haszna-
16 esetében, aki a meghatarozott keretdsszegen feliili fel-
hasznalas ellenértékét — beleértve a hivasrészletezo dijat
is — a 26. § (4) bekezdése szerint nem tériti meg, vagy a
26. § (5) bekezdésében meghatarozottak nem kertilnek
végrehajtasra. Ez aldl kivételt képez, ha az arra jogosult
vezetd a 28. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan, a keret-
Osszegen feliili szolgalati célu forgalmi koltségrész megté-
ritése alol felmentést ad.

(3) A kimend hivasok korlatozasara, illetve annak ered-
ménytelensége esetén a szolgaltatas kikapcsolasara az MH
TD parancsnoka jogosult. Annak sziikségessége esctén a
szolgaltatasok korlatozasat vagy kikapcsolasat az ellatd
szervezetek is az MH TD-nal kezdeményezhetik. Az MH
TD a kimend hivasok korlatozasat és a szolgaltatas kikap-
csolasat az illetékes kvotagazdanak és a HM HKF-nak is
jelzi.

(4) A jogosulatlan felhasznalasbol eredd valamennyi
koltség a hasznalot terheli, tekintet nélkiil a hivasok szol-
galati vagy maganjellegére. A jogosulatlan felhasznalés-
bol eredd koltségek megtéritése alol felmentés nem adha-
to, kivéve a keretdsszegen feliili szolgalati célu hivasokbol
ered6 koltségeket.

Kozvetlen csatlakozasok kialakitasa
19.§

(1) A koltségkimélés érdekében az MH tavbeszeld koz-
pontjai kdzvetleniil csatlakoztathatok a mobil szolgaltatok
rendszeréhez. Az MH zartcéli halozatabol kezdeménye-
zett, illetve az MH zértcéli haldzataba irdnyuld mobil hi-
vasokat — annak lehet6sége esetén — a kozvetlen csatlako-
zasok felhasznalasaval kell lebonyolitani. A hivasok kez-
deményezésének maodjairdl és a kijeldlt hivoszamokrol az
MH TD — telefonkdnyvben, tudakozo6i programban €s td;jé-
koztato tigyiratban valo megjelentetés utjan — rendszere-
sen, az egyes teriiletekre, helydrségekre vonatkozo részle-
tezéssel ad tdjékoztatast.

(2) A kozvetlen csatlakozasok kialakitasara (pl. hidak,
GSM adapterek telepitése) vonatkozo6 igényeket az MH
TD parancsnok utjan kell az engedélyezésre jogosult HM
HKF fdosztalyvezetd részére felterjeszteni (megkiildeni).
A vonatkozo igényeket az MH TD megvizsgalja, 6sszeveti
a forgalmi adatokkal, és az elemzés alapjan javaslatot tesz
az engedélyezésre. Tovabba sajat elemzéseire figyelem-
mel Ondlléan is kezdeményezi a hidak kialakitdsat és a
GSM adapterek telepitését. Az engedély birtokaban az
MH TD kezdeményezi a miiszaki megval0sitast, beleértve
a zartcéli halozatbol mobil irdnyba mend hivasok hidakra
torténd atiranyitasat.

A beszerzés és nyilvantartas szabdlyai
20. §

(1) A radiotelefonok és SIM kartyak beszerzésére vo-
natkozo elrendelés, megbizds vagy megrendelés kiadasara
— a mindenkor hatalyos, kdzbeszerzésekre vonatkozé jog-
szabalyokra, valamint az allami iranyitas egy¢b jogi esz-
kozeire és belsd rendelkezésekre figyelemmel —a HM Fej-
lesztési és Logisztikai Ugynokség (a tovabbiakban: HM
FLU) vezérigazgatoja jogosult. A beszerzett eszkdzok be-
vételezését a SIM kartyak vonatkozasaban az MH TD, a
késziilékek vonatkozasdban az MH Logisztikai Ellato
Kozpont (a tovabbiakban: MH LEK) végzi.

(2) A HM hivatali szervezete és a HM szervezetek vo-
natkozasaban az azonnali, el0re nem tervezhetd feladatok
végrehajtasa érdekében — a mindenkor hatalyos, kozbe-
szerzésekre vonatkozo jogszabalyokra, valamint az allami
iranyitas egyéb jogi eszkozeire és belsd rendelkezésekre
figyelemmel — a HM 1U AKO osztalyvezetd is jogosult
egyedi radidtelefon és SIM kartya beszerzés kezdeménye-
zésére. A HM IU AKO osztalyvezetdije koteles a beszerzés
tényérél az MH OHP és az MH TD parancsnokat azonnal
tajekoztatni, valamint a bevételezéshez, a kdzponti nyil-
vantartasba vételhez és a szamlafizetéshez sziikséges ok-
manyokat az illetékes szervezetek részére megkiildeni.
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(3) Amennyiben a gazdasagossagi szempontok indokol-
jak, a kikiildetés id6tartamara a hasznalok (az ,,A—C” jogo-
sultsagi kategoriaba tartozd hasznalokat is beleértve) a cél-
orszagban vasarolt eszkozokkel — ahol lehetséges a nem-
zeti tamogatd csoportokon keresztiil — keriilnek ellatasra.
Hazaérkezéskor a hasznalok az eszkozoket leadjak, me-
lyek késobbi kiutazok szamara ismételten kiadhatok.

(4) A kiilfo1don beszerzésre keriild késziilék €s SIM kar-
tya (csak eldre fizetett szolgaltatast biztosito kartyak vasa-
rolhatok) koltsége és a jelen utasitasban meghatarozott ke-
retosszegekkel ardnyos forgalmi koltségek, a kiutazas
koltségvetésének terhére — a kiutazasi engedélyben szere-
peltetve — keriilnek biztositasra.

(5) Az eszk6zok kiilfoldon torténd vasarlasaval, bevéte-
lezésével és kiadasaval kapcsolatos részletes szabalyokat
HM FLU vezérigazgatoja hatirozza meg.

21.§

(1) Raktari készleteket ugy kell képezni, hogy rendkivii-
li feladatokra (az Egységes Digitalis Radio-tavkozlo
Rendszer (a tovabbiakban: EDR) MH altali rendeltetés-
szerll hasznalatbavételéig) 50 db késziilek és SIM kartya
—az MH TD-nal tarolva — kiilon intézkedésre azonnal ki-
adhatd, tovabba az egyéb soron kiviili feladatok és a meg-
hibasodott, javitdsba adott radidtelefonok ideiglenes pot-
lasa folyamatosan biztositott legyen. A radidtelefonok cse-
réje csak az MH LEK éltal vezetett kozponti nyilvantartas-
ban szerepld eszkozokkel torténhet.

(2) A raktari készletek kialakitdsanak modjara (pl. az
eszk6zok az MH-n4l torténd rendelkezésre allasa vagy a
szolgaltatoknal torténd lebiztositdsa, esetlegesen kdleson-
zése, bérlése) az MH OHP parancsnoka annak figyelembe-
vételével intézkedjen (kezdeményezze), hogy a radidtele-
fonokkal valo ellatas — beleértve a soron kiviili feladatokat
is — folyamatosan biztositott legyen.

22. §

(1) A radiotelefonok adatair6l (anyagi) a logisztikai el-
latasi rendnek megfeleléen az MH LEK, a SIM kartyakrol,
aradiotelefon-szolgaltatasokrol és koltségekrdl (forgalmi)
az MH TD MH szintli nyilvantartast vezet. Az adatok pon-
tositasa, illetve az esetleges visszaélések felderitése érde-
kében az adatbazisokat évente dsszevetik, melyrdl késziilt
jegyzOkonyvet a HM HKF f6osztalyvezetdjének megkiil-
dik. Az anyagi és forgalmi nyilvantartasok karbantartasa a
valtozasoknak megfelelden torténik. A forgalmi nyilvan-
tartas legyen alkalmas arra, hogy beszerzéstdl kezdédden a
rendszerbdl vald kivonasig nyomon kovesse a késziilékek
¢és a SIM kartyak felhasznalasat, tovabba tartalmazza a ké-
sziilékek tipusat, gyari szamat, a SIM kartyak ¢és a felhasz-
naldk adatait, az engedélyezéssel, illetve az elrendeléssel

kapcsolatos, valamint a koltségekre és a felhasznalhato ke-
retosszegekre vonatkozo adatokat. A nyilvantartashoz
sziikséges technikai feltételeket — az MH OHP parancsno-
kanak intézkedése alapjan —az MH LEK, a szoftvereket az
MH TD parancsnoka biztositja.

(2) Az MH TD a radiotelefon-szolgaltatasok Osszesitett
(flotta szintii) forgalmi adatait a koltséghatékonyabb meg-
oldasok kidolgozasa érdekében rendszeresen elemzi. Az
elemzések eredményére figyelemmel hataskortdl fliggden
itézkedik vagy tesz javaslatot a koltséghatékonyabb meg-
oldasok bevezetésére.

(3) Az MH TD a szolgélati radiotelefonok hivoszamait
az elektronikus (tudakozoi) telefonkdnyvben annak figye-
lembevételével szerepelteti, hogy a jelen utasitas 1. szamu
melléklet ,,A” jogosultsagi kategoridba, valamint korlatlan
keretdsszeg besorolassal ,,G” jogosultsagi kategdriaba tar-
tozd szemelyek adatai (szolgalati radiotelefon hivosza-
mai) nem tehetok k6zz¢, a ,,B—C” jogosultsagi kategoriaba
tartozo személyek adatai (szolgalati radiotelefon hivosza-
mai) csak magas parancsnoki (fels6vezetoi) telefonkonyv-
ben jelenithetok meg.

23.§

Az MH TD, mint szdmlafizetd minden olyan informéci-
orol tajékoztatja a szolgalati radiotelefont hasznalo szerve-
ket és szervezeteket, valamint az allomanyaba tartozo
hasznalokat, amelyeket a szamlafizeto a szolgaltatotol ala-
nyi jogon megkap. Az MH TD tovabba minden olyan be-
kovetkez6é valtozasrol haladéktalanul — lehetdleg annak
hatalybalépését megel6zéen — tajékoztatja a hasznaldkat,
amely a felhasznalhato keretosszeg nagysagara, illetve —a
hasznalo egyéni kérésére — az érvényes (varhato) forgalmi
dijakra vonatkozik.

24. §

(1) A radiotelefon ellatasért felels személy nyilvantart-
ja az adott szerv vagy szervezet hasznalatdban 1évo radio-
telefonokat érintd, 16. §-ban meghatarozott adatokat. Az
egyes szervek és szervezetek vezetdi kijelolik feladat vég-
rehajtasaért felelds személyt, akinek nevét és elérhetoségét
megadjak az ellato szervezetek részére.

(2) A HM szervek és szervezetek, valamint katonai
szervezetek parancsnokai (vezetdéi) a radidtelefonokat
érint6 adatokban beallt valtozasokrol, eszkozmozgasokrol
5 munkanapon beliil tdjékoztatjdk el6ljard parancsnoksa-
gukat, az ellatd szervezeteket, tovabba gondoskodnak az
eszk0zok azonosité adatait tartalmazd nyilvantartdsok
naprakész vezetésérél. A HM hivatali szervezetének egy-
ségei, valamint a HM szervezetei a fenti tajékoztatast egy-
idejiileg a HM 1U AKO részére is megkiildik.
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Pénziigyi rendelkezések
25.§

(1) A szolgalati radiotelefonok tlizemeltetési koltségeit
— beleértve a szolgalati hivasokra esd forgalmi koltsége-
ket — az MH fedezi. A szolgalati radidtelefonok esetleges
magancélu és jogeim nélkiili hasznalatabol adédéan az
MH-nak tobbletkiaddsa nem keletkezhet.

(2) Szolgaltatasi dij —a 2. § (2)—(3) bekezdésekben fog-
laltak hatalya ala esék kivételével — csak az MH TD-nal,
mint kizarolagos szamlafizet6i jogkorrel rendelkezé szer-
vezetnél nyilvantartott SIM kartydkra fizetheté. A pre-
paid kartyak feltoltését az MH TD hozzéjarulasat kove-
tden vagy egyéb rendelkezés alapjan mas szervezet is
végezheti.

26. §

(1) A felhasznalhato radidtelefon keretosszegeket a
jelen utasitas 1. szdmu melléklete tartalmazza. A keret-
Osszegek pontositasara a koltségvetés tervezésével egy
idSben — sziikség szerint —a HM FLU vezérigazgatoja tesz
javaslatot. A keretdsszeg beosztasra, illetve személyre
szabott, fiiggetlen a hasznalt radidtelefonok vagy szolgal-
tatdsok darabszamatol.

(2) Az MH TD parancsnoka a hasznalokat a kvotagaz-
dék —a HM hivatali szervezete és a HM szervek esetében a
HM 10U AKO - részére megkiildott iigyiratban, szerveze-
tenkénti bontasban, hathavonta tajékoztatja forgalmi kolt-
ségeikrol. A tajékoztatas a HM hivatali szervezete és a HM
szervezetek vonatkozasaban a juniusi és a decemberi, a
HM HVKEF alarendeltségében 1évé HM szervek, valamint
az MH katonai szervezetei vonatkozasban a marciusi és a
szeptemberi teljesitést kovetden esedékes. A tajékoztatas-
ban, amely a targyidészakra vonatkozd utolsé szamla be-
érkezését kovetd 40 napon belill keriil megkiildésre, a
meghatarozott keretdsszegen feliili hasznalati dij afaval
novelt 0sszegét kell feltiintetni.

(3) A kvotagazdak — a HM hivatali szervezete vonatko-
z4saban a HM IU AKO osztalyvezetéje — az MH TD tajé-
koztatasanak kézhezvételét kovetd 20 napon belill tajé-
koztatjak kozvetlen beosztottaikat, valamint az alarendelt
vagy az ellatasi koriikbe tartozo szervek és szervezetek ve-
zetdin keresztiil, az alarendelt szervezeteknél szolgalatot
teljesitket forgalmi koltségeikrdl. A tallépoket felszolit-
jék a befizetésre.

(4) A meghatarozott keretdsszegen feliili hasznalati és
hivasrészletezd dijak afaval novelt 6sszegét a hasznalo, a
rendelkezésére bocsatott készpénz-atutalasi megbizassal a
tajékoztatas kézhezvételét kovetd 10 napon beliil befizeti,
és a befizetést igazold feladdvevényt az allomanyilletékes
parancsnokénak (vezetdjének) —a HM hivatali szervezete
és a HM szervezetek vonatkozasdban HM IU AKO osz-
talyvezet6jének, a HM HVKEF alarendeltségében miikodo

HM szervek esetében az adott szerv vezetdjének — vagy az
altala megbizott személynek bemutatja.

(5) Az allomanyilletékes parancsnok (vezetd) vagy az
altala megbizott személy — a HM hivatali szervezete és a
HM szervezetek esetében a HM IU AKO osztalyvezetdje,
a HM HVKEF aldrendeltségében miik6dé HM szervek ese-
tében az adott szerv vezetdje — a befizetések tényérdl, vagy
azok elmaradasanak okarol — a forgalmi koltségekrdl szo16
tajékoztatas kézhezvételét kovetd 40 napon beliil — a kvo-
tagazda Utjan, irasban, 6sszegzett tajékoztatast ad az MH
TD parancsnok részére.

(6) A (4) bekezdés alapjan befizetett 6sszegek kezelése
a mindenkor hatalyos intézményi bevételekkel kapcsola-
tos feladatokrél szo6lo hatalyos belsé rendelkezésekben
meghatarozottak szerint torténik.

(7) Keretosszeg tullépése esetén az MH TD a részletes
szamlat a tajékoztatasokkal egyidejiileg, hivatalbol bizto-
sitja. Egy¢éb esetekben a részletes szamla készitését a hasz-
nalo allomanyilletékes parancsnokanak (vezetdjének) — a
HM hivatali szervezete ¢s a HM szervezetek esetében
a HM IU AKO osztalyvezetéjének, a HM HVKF alaren-
deltségében mitkkodé HM szervek esetében az adott szerv
vezetdjének — irasban kell kérnie az MH TD parancsnoka-
tol. A részletes szamla kiallitasanak dija az indokolt szol-
galati célu felhasznalas esetén az MH-t, ellenkezd esetben
a hasznalot terheli.

A feliilvizsgadlat és ellendrzés szabadlyai
27.§

Az egyedi elbiralas alapjan engedélyezett radiotelefo-
nok hasznalatanak jogossagat kvotan feliili igény esetén
felil kell vizsgalni.

28. §

(1) Az engedélyezett keretdsszeget tullépd hasznald
— amennyiben a befizetési felszolitast vitatja — a tullépés
indokairdl nyilatkozik. A hasznalé magancélu és jogcim
nélkiili felhasznalas esetén a részletes szamlan a magancé-
la és a jogcim nélkiili felhasznaldsok hivoszamat athuzza
(a személyiségi jogok védelme érdekében olyan mddon,
hogy a szam ne legyen elolvashato), ezek Osszegét az
Osszegzett koltség nagysagatol fiiggetleniil megtériti. Az
allomanyilletékes parancsnok (vezetd) — a 2. szdmu mel-
I¢kletben felsorolt HM szervek és szervezetek esetében az
adott szerv vagy szervezet vezetdje (kvotagazda) — kizaro-
lag a fennmarado6 hivasok szolgalati jellegét vizsgalhatja.
Az allomanyilletékes parancsnok érintettsége esetén a
kvotagazda, a kvotagazda érintettsége esetén a HM hiva-
tali szervezete ¢és a HM szervezetek vonatkozasaban a ka-
binetfénok, HM HVKF alarendeltségében miikodé HM
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szervek és az MH katonai szervezetei esetében a HVKFH
jogosult a vizsgalat lefolytatasara.

(2) A keretosszegen feliili szolgalati célt forgalmi kolt-
ségrész megtéritése aloli felmentésre — a hasznalod indokai-
nak alapos mérlegelését kovetden — a kvotagazda [a HM
hivatali szervezete ¢s a HM szervezetek vonatkozasaban a
14. § (1) bekezdése szerinti vezeté; HM HVKEF alarendelt-
ségében miikodé HM szervek esetében a 14. § (2) bekez-
dés b) pontja szerinti vezetd] jogosult.

29. §

(1) A kvétagazdak az alarendelt és ellatott szervezetek
mindegyikénél évente legalabb egy alkalommal ellenériz-
tetik a jelen utasitasban foglaltak végrehajtasat, betartasat.

(2) Az egyes szervek, szervezetek parancsnokai (veze-
t61) az MH TD megkeresése alapjan bemutatjak az altaluk
vezetett, 24. §-ban meghatarozott nyilvantartast, valamint
tajékoztatast nyujtanak annak naprakész vezetésével kap-
csolatos feladatok ellatasarol.

(3) A HM Kozponti Ellendrzési és Hatdsagi Hivatal a
szervezetek ellendrzése soran jelen utasitasban meghata-
rozottakat — az ellenérzés jovahagyott programjaban rog-
zitett céljanak, illetve tipusanak megfelel6en — ellenérzi.

(4) Az MH TD havi rendszerességgel felterjeszti — ellenor-
z¢s €s felhasznalas céljabol — a 22. §-ban meghatarozott for-
galmi nyilvantartast a HM HKF részére.

A radiotelefon-ellatas és hasznalat szabdlyaival
kapcsolatos észrevételek, javaslatok megtétele

30.§

A kvotagazdak, a radidtelefon-ellatas és hasznalat sza-
balyaival kapcsolatos észrevételeikrdl, javaslataikrol
évente egy alkalommal (januar 31-ig) az MH TD utjan ta-
jékoztatjak a HM HKF féosztalyvezetdjét. Az MH TD pa-
rancsnoka az észrevételeket, javaslatokat, valamint 19. §
(2) és 22. § (2) bekezdései alapjan végrehajtott elemzések
eredményét, és a koltséghatékonysag érdekében tett intéz-
kedéseket, javaslatokat, tovabba a kvotak modositasara

vonatkozo javaslatokat 0sszesitve (évente, marcius 20-ig)
terjeszti fel a HM HKF f6osztalyvezetd részére. A HM
HKF f6osztalyvezetdje intézkedik a hataskorébe tartozo
feladatok végrehajtasara. A hataskorét meghalado eseteket
a dontésre eldterjeszti az illetékes részére.

Zaro rendelkezések
31.§

Ez az utasitas a kozzétételét kovetd 15. napon 1ép ha-
talyba. Egyidejlileg hatalyat veszti a szolgalati radidtele-
fon-ellatdas és hasznalat szabalyairdl szolo 79/2005.
(HK 17.) HM utasitas, a szolgalati radiotelefon-ellatas €s
hasznalat szabalyairol szol6 79/2005. (HK 17.) HM utasi-
tas modositasarol szold 11/2006. (HK 5.) és 104/2006.
(HK 20.) HM utasitasok, valamint a szolgélati radiotele-
fon-ellatassal és hasznalattal kapcsolatos feladatok szaba-
lyozasarol szolo 1/2006. (HK 5.) KAT szakutasitas.

32.§

(1) A kvotagazdak jelen utasitas hatalybalépését kovetd
30 napon beliil — az ellato szervezetek egyidejii tajékozta-
tasaval — meghatarozzak az alarendeltségiikbe vagy ellata-
si koriikbe tartozé szervek, szervezetek altal felhasznalha-
to szolgalati radidtelefonok darabszamat (részkvotajat),
mely részkvotakat az alarendelt szervekkel, szervezetek-
kel rendelkezé vezet6k a sziikséges mértékben tovabb
bontjak.

(2) A jelen utasitas hatalybalépését kdvetd 45 napon be-
lul kell megtenni az igénybejelentéseket a kiilon engedély
nélkil ellathatok vonatkozéasaban. Az 0j egyedi engedé-
lyeztetési eljarasokat a hatalybalépést kovetd 75 napon be-
1l kell lefolytatni. A jelen utasitas hatalybalépését meg-
eléz6 igénylések és egyedi engedélyek alapjan tortént ki-
utalasok a jelen utasitas hatalybalépését kovetd 75. napon
hatalyukat vesztik.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. szamu melléklet a 64/2007. (HK 12.) HM utasitishoz
KIMUTATAS
a felhasznalhaté keretdosszegekral
Beosztasok megnevezése
. a HM szerveknél és a HM szervezeteknél Engedélyezett
Jogosultsagi Beosztas megnevezése havi (nettd)
kategoria az MH katonai szervezeteinél k avl (ne
eretosszeg (Ft)
HM szervek HM szervezetek
A Allami vezetk, kabinetfénok, I/IX-es beosztasi kategoriaju korlatlan
HVKF, HVKFH szolgalati személyek (altabor-
nagy)
B I/VIlI-as beosztasi kategoriaju, HM szervezetek 1/VIlI-as beosz- | I/VIII-as beosztasi kategoriaj 20 000
vagy azzal azonos besorolast ve- | tasi kategoridju, vagy vezérérna- | szolgélati személyek (vezéror-
zetok gyi besorolasu vezetdi nagy)
C foosztalyvezetdi, vagy I/VII be- | HM szervezetek I/VII-es beosz- | I/VII-es beosztasi kategoriaju 15 000
sorolasi kategoridju vezetdk, po- | tasi kategoriaju, vagy dandarta- szolgalati személyek (dandarta-
litikai fétanacsado, MH vezénylé | bornoki besorolasu vezetdi bornok)
zaszlos
D f6osztalyvezetd-helyettesi, osz- HM szervezetek 1/VI-os beoszta- | 1/VI-os beosztasi kategoriaja 10 000
talyvezet6i vagy 1/VI besorolasi si kategoriaju, vagy ezredesi be- | szolgalati személyek (ezredes),
kategoriaju vezetdk, parlamenti sorolasu szolgélati személyei valamint az 6nallo allomany-tab-
titkar laval rendelkez6 vagy 6nallo el-
helyezésben 1év6 alegységek pa-
rancsnokai
E ,,D” jogosultsagi kategdriaban HM szervezetek ,,D” kategoriaba | ,,D” jogosultsagi kategoriaban 6 000
1évd szolgalati személy helyette- | sorolt szolgalati személyeinek 1évé szolgalati személyek 1/V-0s
se helyettesei, beosztasi kategoriaju helyettesei,
I/V besorolasi kategoriaju osz- 6nall6 allomanytablaval rendel-
talyvezetok, programirodak ve- kez6, vagy 6nallo elhelyezésben
zet6i 1évo alegységek parancsnokhe-
lyettesei
F A ,E” és,,G” kategoriaba nem tartozo engedéllyel rendelkezé személyek 4000
G Egyedi elbiralas alapjan a specialis (pl.: futar, gépjarmiivezetd), a kiemelten fontos beosztast betdlté vagy egyedi
feladatot ellato személyek (f6tanacsadok, tanacsadok, protokollfondk), a nemzetkdzi és hazai delegaciok - elrendelés
kal, rendezvényekkel, gyakorlatokkal kapcsolatos feladatokat, valamint kiilf61don eseti munkaveégzést el - szerint
latok és az Un. szolgalati (iigyeleti) radidtelefonok.
Megjegyzés:

A ,,G” jogosultsagi kategorianal a felhasznalhato keretdsszeg egyedileg, annak figyelembevételével keriil meghataro-
zasra, hogy az engedélyezett 0sszeg a feladat fliggvényében a lehetd legalacsonyabb legyen. A futarok, gépjarmiiveze-
tok hasznalatdban 1&vo és a szolgalati (ligyeleti) radiotelefonok esetében a felhasznalhato keretdsszeg csak kiilondsen
indokolt esetben haladhatja meg az ,,F” kategoria szerinti keretdsszeget. A futarok, és gépjarmiivezetdk részére, vala-
mint az orvoshivo rendszerben és rzésvédelmi feladatokra hasznalt radidtelefonok esetében elsdsorban a flottara torté-
n6 kimend hivas korlatozast és/vagy a 0 Ft keretdsszeg meghatarozasat kell alkalmazni.
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2. szamu melléklet a 64/2007. (HK 12.) HM utasitashoz

A KVOTAK ELOSZTASA
A szervezet
altal
Fsz. Szervezet megnevezése hasznalhato
SIM kartyak
darabszama
1 Miniszter 4
>1 Miniszter kozvetlen iranyitasa alatt mikodoé szerv osszesen 4
2 Allamtitkar 5
3 Allamtitkari Titkarsag 14
>2-3 Allamtitkar kozvetlen iranyitasa alatt miikodé szerv dsszesen 19
4 Kabinetfénok 3
Miniszteri Kabinet 43
HM Tervezési és Koordinacios Fosztaly 23
HM Kommunikacios és Toborzo Féosztaly 26
>4-7 A miniszter munkajat kozvetleniil segito és a kabinetfénok kozvetlen irdanyitasa alatt miikodo szer- 95
vek dsszesen
>1-7 A miniszter, az allamtitkar, a kabinetfonok és kozvetlen alarendeltjei mindosszesen 118
8 Jogi szakallamtitkar 3
9 Szakallamtitkari Titkarsag 5
10 HM Jogi Féosztaly 19
11 HM Informatikai és Informaciovédelmi Foosztaly 14
x8-11 Jogi szakallamtitkar kozvetlen iranyitasa alatt miikodo szervek dsszesen 41
12 Védelempolitikai szakallamtitkar 3
13 Szakallamtitkari Titkarsag 6
14 HM Védelempolitikai Fosztaly 14
15 HM Nemzetkozi Egylittmiikodési Foosztaly 12
>12-15 Védelempolitikai szakallamtitkar kozvetlen iranyitasa alatt mikodo szervek dsszesen 35
16 Védelmi tervezési és infrastrukturalis szakallamtitkar 3
17 Szakallamtitkari Titkarsag 7
18 HM Védelmi Tervezési Féosztaly 20
19 HM Védelemgazdasagi Foosztaly 20
>16-19 Védelmi tervezési és infrastrukturalis szakallamtitkar kozvetlen iranyitasa alatt mikodé szervek 50
oOsszesen
>1-19 Honvédelmi Minisztérium osszesen (HM HVKF aldrendeltségében miikodo szervek nélkiil) 244
20 HM Fejlesztési és Logisztikai Ugynokség 180
21 HM Koézgazdasagi és Pénziigyi Ugynokség 140
22 HM Infrastrukturalis Ugynokség 40
23 HM Katonai Légiigyi Hivatal * 12*
24 HM Kozponti Ellendrzési és Hatdsagi Hivatal 25
25 HM Hadtorténeti Intézet és Muzeum 24
26 HM Egyiittmiik6dé Szervezetek 20
>20-26 HM szervezetek dsszesen 441 (429%)
27 HM Tabori Lelkészi Szolgdlat 15
28 Katonai iigyészségek dsszesen 34
>1-28 Honvédelmi Minisztérium hivatali szervezete és a HM szervezetek mindosszesen 734 (722%)
29 Kozponti, valamint rendkiviili és ideiglenes feladatokra tartalékolt, illetve felhasznalhato 6 (18%)
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A szervezet
altal
Fsz. Szervezet megnevezése hasznalhato
SIM kartyak
darabszama
30 Jarmiikovetd rendszer 100
31 Tartalék 10
>1-31 HM kabinetfonok altal felhasznalhaté SIM kartyak szama mindosszesen 850
32 HM HVKEF ¢és helyettese, vezényl6 zaszlos 12
33 HM Vezérkari Titkarsag 25
34 HM Hadmiiveleti és Kiképzési Féosztaly 38
35 HM Hader6tervezési Féosztaly 20
36 HM Személyzeti Foosztaly 20
¥32-36 HM HVKF aldrendeltségében miikodd szervek osszesen 115
>1-19 Honvédelmi Minisztérium osszesen (HM szervezetek nélkiil) 359
+32-36
37 MH Osszhaderénemi Parancsnoksag és alarendeltjei 400
38 MH Honvéd Egészségiigyi Kozpont 80
39 MH Miiveleti Kozpont 50
40 MH Téamogat6é Dandar 80
41 MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképzo Iskola **
42 MH Szentendrei Kiképz6 Kozpont **
43 MH Geoinformacios Szolgalat 10
44 Kelet-Magyarorszagi Hadkiegészité Parancsnoksag 24
45 Nyugat-Magyarorszagi Hadkiegészité Parancsnoksag 18
46 MH Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgozo Kézpont 6
47 MH Béri Balogh Adam Honvédkollégium* 2%
$37-47 MH katonai szervezetei osszesen 682 (680%)
>32-47 HM HVKEF alarendeltségében 1évé szervek és az MH katonai szervezetei mindosszesen 797 (795%)
48 Rendkiviili és ideiglenes feladatokra tartalékolt, illetve felhaszndlhato 120
49 Jarmiikovetd rendszer 100
50 Orvoshivo rendszer 80
51 Kozponti és specialis tavkozlési, valamint egyéni misszios feladatokra felhaszndalhato, valamint kontin- 100
gensek részére kiadhato
52 Tartalék 53 (55%)
¥32-52 HM HVKH altal engedélyezheté SIM kartyak mindosszesen 1250
53 Miniszteri tartalék*** 100%%*
¥1-53 | MINDOSSZESEN: 2200
Megjegyzések:

* Megszlinésig, illetve atalarendelésig keriil biztositasra, azt kdvetden a tartalékot, illetve a rendkiviili feladatra meg-
hatarozott kvdta darabszdmat noveli a fenti tablazat szerint.

** Szervezeti 6sszevonasuk utan a két kvota dsszege az 0ij szervezet kvotaja lesz.

*** A miniszteri tartalék felhasznalasat rendkiviili esetekben a HM kabinetfénok és a HM HVKFH kezdeményezheti
a masik fél egyidejli tdjékoztatasaval.

A 29-31 és az 48-52 folyoszamok terhére kiadott SIM kartyak nem terhelik az egyes szervek, szervezetek kvotajat.

A hasznalatban 1évé SIM kartyak (mobil telefonnal, vagy a nélkiil) azon szervezet kvotajat terhelik, amelyik szervezet
az ellatast kezdeményezte.

Az EDR bevezetésével kapcsolatos, a szerveztek hasznalataban 1évo szolgalati radiotelefonok feliilvizsgalata és a
kvotak csokkentése — kiilonds tekintettel a rendkiviili feladatok végrehajtasa érdekében biztositott radiotelefonokra és
SIM kartyakra —az EDR bevezetésével és hasznalataval kapcsolatos feladatok szabalyozasardl szol6 HM utasitas szerint

torténik.
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3. szamu melléklet a 64/2007. (HK 12.) HM utasitashoz

ATADAS-ATVETELI JEGYZOKONYV MINTA

SZERVEZET MEGNEVEZESE szamu példany
Nyt. szam:

ATADAS-ATVETELI JEGYZOKONYV

A Kkiutalasra vonatkozé adatok:
Kiutalasi igény nyilvantartasi szama:
Egyedi engedély nyilvantartasi szama:
MH OHP 4ltal kiadott elrendelé nyilvantartasi szama:
Felhasznalhat6 keretosszeg:
A Kkésziilékre és SIM kartyara vonatkozé adatok:
Késziilék tipusa:
Késziilék IMEI szama:
SIM kartya hivoszama:
SIM kartya ICC szama:
Pre-paid kartya atadaskori egyenlege:
A hasznalo6 személyére vonatkozé adatok:
Név, rendfokozat:
Allomanyilletékes szervezet:
Ellatast kezdeményez0 szervezet:
Szolgalati hely:
Beosztas megnevezése és a beosztasi kategoria:
Jogosultsagi kategoria:
Pénziigyi azonosito:
Lakcim:
Az atvevd (haszndlo) jelen atadas-atvételi jegyzOkonyv alairdsaval kotelezettséget vallal a szolgalati radiotelefon-
ellatas és hasznalat szabalyairol szold 64/2007. (HK 12.) HM utasitas megismerésére és betartdsara, tovabba a keret-
Osszegen feliili és a jogcim nélkiili felhasznalasbol adodo koltségek megtéritésére.

Helyorség, datum (megegyezik az atadas-atvétel idejével)

atado (név, rendfokozat, beosztas) atvevo (név, rendfokozat)

Késziilt: 4 (5) példanyban
Egy példany: 2 lap
Itsz.:
Ugyintézé:
Kapjak: 1. sz. pld.: atvevd
2. sz. pld.: atado
.sz. pld.: MH TD
. sz. pld.: Ellatast kezdeményez6 szervezet
.sz. pld.: HM IU AKO (Csak HM szerv és szervezet esetén.)

wn B~ W
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A honvédelmi miniszter
65/2007. (HK 12.) HM

utasitasa

a Magyar Koztarsasag 2011. elso félévi soros
EU-elnokségére torténo felkésziilés elokészitésének
tarcaszintii feladatairdl

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold
2004. évi CV. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 52. § (1) be-
kezdésének f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan — fi-
gyelemmel a 2011. els6 félévi magyar EU-elnokség eloké-
szitésével 0Osszefliggd feladatokrol szolo 2079/2007.
(V. 11.) Korm. hatarozat rendelkezéseire —, a Magyar Koz-
tarsasag EU soros elndkségi feladataira torténd felkésziilé-
se elokészitése érdekében az alabbi

utasitast

adom ki.

1.§

Az utasitdas hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra
(a tovabbiakban: HM), a HM szervezetekre, a miniszter
kozvetlen, illetve fenntartdi irdnyitasa ala tartozo szerve-
zetekre terjed ki.

2.8

(1) Az Eurdpai Uni6 2011. évi soros elndkségi feladatai
agazati el6készitése érdekében a HM védelempolitikai szak-
allamtitkar vezetésével Elokészitd Bizottsagot (a tovabbiak-
ban: Bizottsag) hozok létre.

(2) A Bizottsag titkara a HM védelempolitikai féosz-
talyvezetdje.

(3) A Bizottsag tagjai:

a) a HM f6osztalyvezetdi;

b) a HM Vezérkari Titkarsag titkarsagvezetdje;

c) a HM Kozgazdasagi és Pénziigyi Ugynokség vezér-
igazgatdja;

d) a HM Fejlesztési és Logisztikai Ugynokség vezér-
igazgatdja;

e) a HM Infrastrukturalis Ugynokség vezérigazgatoja.

(4) A tarcakozi koordinacid soran a Bizottsag vezetdje,
vagy az altala megbizott személy képviseli a tarcat.

3.8

(1) A Bizottsag az EU soros elndkségére torténd felké-
sziilés érdekében javaslatot ¢s litemtervet dolgoz ki a Hon-
védelmi Minisztériumot érint6 feladatokkal dsszefiiggés-
ben, melyet 2007. augusztus 31-ig a HM kabinetfénok ut-
jén terjeszt fel a miniszter részére.

(2) A javaslat tartalmazza az EU-elndkségbdl ered6 var-
hat6 agazati feladatok

a) atfogd listajat szakteriileti bontasban, melynek
Osszeallitasa soran tdmaszkodni kell az Europai Koordina-
ciés Tarcakozi Bizottsag altal megfogalmazott kovetelmé-
nyekre, valamint az elnokségi feladatokat a Magyar Koz-
tarsasagot megeldzden ellatdé EU tagallamok védelmi mi-
nisztériumainak tapasztalataira is;

b) ellatasahoz sziikséges infrastrukturalis hattérre (iro-
dasziikséglet, informatikai hattér stb.) vonatkozo6 adatokat,
javaslatot a szlikséges fejlesztésekre, beszerzésekre, intéz-
kedésekre, olyan modon, hogy az az j kormanyzati koz-
pont kialakitdsa soran is érvényesithetd igényként jelent-
kezzen;

¢) ellatasahoz sziikséges esetleges szervezeti modosita-
sokra vonatkozd javaslatot;

d) ellatasahoz sziikséges human eréforras-szamvetést,
amely kiterjed a meglévo allomany angol és francia nyelvi
felkésziiltségének, valamint europai unios altalanos-,
szakmai és EU iratkezelési ismeretekre vonatkozd kép-
zettségének felmérésére, illetve az esetleges belsd képzési,
beiskolazasi, hatarozott id6tartamu kinevezés/megbizas
alapjan tortén6 foglalkoztatasi igényekre is;

e) ellatasahoz sziikséges Osszesitett tarcaszintli kolt-
ségvetési tobbletigényeket szamszertisitve.

(3) Az (1) bekezdés szerinti javaslatot és annak megva-
lositasara Osszeallitott iitemtervet a koltséghatékonysag
szempontjaira is figyelemmel olyan szamvetéssel kell el-
késziteni, amely biztositja, hogy a tarca 2008. II. félévétol
érdemben kozremuikddhessen a tartalmi felkésziilésben és
2010. els6 felétdl a csoportos elndkség keretében bekap-
csolodjon az elndkségi feladatok ellatasaba.

4.8
Ez azutasitas a kozzétételét kovetd 8. napon I€p hatalyba.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter
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ALLAMTITKARI RENDELKEZES

A Honvédelmi Minisztérium kabinetfonokének
86/2007. (HK 12.) HM KF

intézkedése

a Honvédelmi Minisztériumnal foglalkoztatott
koztisztviselok 2007. évi megajandékozasarol

A Honvédelmi Minisztériumnal foglalkoztatott koz-
tisztviselok 2007. év soran végzett kiemelkedé munkavég-
zése elismeréseként torténd megajandékozasara a kovet-
kez6k szerint intézkedem.

1. Az intézkedés hatilya a Honvédelmi Minisztérium-
ban, valamint a HM Védelmi Hivatalban, a HM Ko6zponti
Ellendrzési és Hatdsagi Hivatalban, a HM Katonai Lég-
iigyi Hivatalban, az MK Allandé6 EBESZ Képviselet, Ka-
tonai Képviseletnél, valamint az MK Allandé NATO Kép-
viselet, Védelempolitikai Részlegnél foglalkoztatott koz-
tisztviselOkre terjed ki.

2. Az 1. pont szerinti szervezeteknél 2007. junius 1-jén
jogviszonyban allé koztisztviselok a Magyar Honvédelem
Napja, valamint a haderéreform végrehajtasa, illetleg a
Koztisztviselok Napja alkalmabol torténd elismerés ci-
mén, étkezési csekk forméjaban ajandékutalvanyokat
(a tovabbiakban: ajandékutalvany) kapnak.

3. Nem jogosultak az ajandékutalvanyra azok, akik
2007. junius 1-jén a felmentési idejiiket toltotték és mente-

sitve voltak a munkavégzés alol, illetdleg 30 napot megha-
lado illetmény nélkiili szabadsagon voltak.

4. Az ajandékutalvanyok fejenkénti és alkalmankénti
értéke a személyi jovedelemadordl szol6 1995. évi CXVII.
torvény 1. szamt mellékletének 8. 19. pontja szerint ado-
mentességet élvez6 6500 Ft.

5. Az ajandékutalvanyokat az 1. pont szerinti szerveze-
tek személyiigyi és pénziigyi ellatasaért felelés szervezeti
elemek altal eldallitott és ellenérzott jegyzékek alapjan
kell biztositani.

6. Azajandékutalvanynak mindsiild étkezési csekkeket
arajtuk feltiintetett mértékben és az ott meghatarozott mo-
don lehet bevaltani.

7. Az ajandékutalvanyok 2007. junius 25-ig kertilnek
kiszallitasra a katonai szervezetekhez.

8. Azajandékutalvanyokat 2007. junius ho 26-4n, juni-
us 29-én, illetdleg julius 2-an kell a jogosultak részére at-
adni.

9. Ez az intézkedés az aldirasa napjan lép hatalyba*,
rendelkezéseit azonban 2007. jinius ho 1. napjatdl kell al-
kalmazni.

Dr. Szeredi Péter s. k.,
HM kabinetfénok

* Az intézkedés alairasanak a napja 2007. junius 13.

HONVED VEZERKAR FONOKI RENDELKEZESEK

A HM Honvéd Vezérkar féonokének
65/2007. (HK 12.) HM HVKF
parancsa
a Magyar Honvédség és rendvédelmi szervek
2007. évi katonai sportbajnoksaga megszervezéséraol
és végrehajtasarol®

A HM Honvéd Vezérkar fonokének
66/2007. (HK 12.) HM HVKF

parancsa

a HM Honvéd Vezérkar fonokhelyettes
helyettesitésérol*

* A parancsot az érintettek kiilon kapjak meg.

A HM Honvéd Vezérkar fonokének
09/2007. (HK 12.) HM HVKF
intézkedése
a NATO Reagalé Erok
(NATO Response Forces) 9. valtasanak kotelékbe
kijelolt erdk készenléti besorolasarol
és szolgalatba léptetésérol*

* Az intézkedést az érintettek kiilon kapjak meg.
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A Honvédelmi Minisztérium
Hadmiiveleti és Kiképzési féosztalyvezetojének
10/2007 (HK 12.) HM HKF
szakintézkedése
az afganisztiani Tartomanyi ﬁjjéépit(’i Csoportban
részt vevo katonai szervezet tevékenységének felderito
tamogatasarol*

* Az intézkedést az érintettek kiilon kapjak meg.



SZERZODESEK

Honvédelmi Minisztérium Kommunikécios és Toborzé Féosztaly

A szerz6dés
megnevezése (tipusa)

A szerzodés targya

A szerz6dést koto felek
neve, azonositoja

A szerzOdés értéke

A szerzOdés
1étrejottének
datuma

A szerz6dés
hatalybalépésének
datuma

A szerzodés
lejartanak
datuma

Vallalkozasi
szerzOdés

Koézvélemény-kutatas

Honvédelmi
Minisztérium
Eneten Kft. (Cg.
13-09-097819)

6600 E Ft + afa

2007. junius 11.

2007. junius 11.

2007. december 10.

Honvédelmi Minisztérium Infrastrukturalis Ugynokség

A szerz6dés

A szerz6dést koto felek

A szerz6dés

A szerz6dés

A szerz6dés

megnevezése A szerzOdés targya itoia* A szerzddés értéke** Iétrejottének hatéalybalépésének lejartanak
(tipusa) neve, EeR0sIn)E datuma datuma datuma***
Lebonyolitasi OKK HM Alprogram 2007. év GREENLIGHT Kft. 10 400 2007. 06. 06. 2007. 06. 06. 2008. 03. 31.
Szennyezo6forrasok és szennyezett teriiletek 10922406-2-41
karmentesitésének, monitoringozasanak tel-
jes korti lebonyolitdéi munkai és alprogram
elokészitése.
Kivitelezési Taszar 057/1. és a 380. hrsz.-0 ingatlan ere- | KLIMA-VILL Zrt. 5547 2007. 05. 23. 2007. 06. 06. 2007. 07. 10.
deti allapotanak visszaallitasahoz sziikséges 13053242-2-41
karbahelyezési, valamint a bontasi munkak-
hoz sziikséges tervezési munkak.
Lebonyolitasi Allami Egészségiigyi Kozpont létrehozésa OVOBER Kft. 23970 2007. 06. 05. 2007. 06. 05. 2007. 08. 30.

érdekében végrehajtando feladatok teljes
kord lebonylitéi munkai.

10832972-2-41

* Gazdalkodo szervek esetén adoszam, ennek hidnyaban egyéb azonosité szam
** A szerzddés valutanemében meghatérozva (Et esetén E Ft-ban)
**% Hatarozatlan idejii szerz6dés esetén ennek jelzése
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Honvédelmi Minisztérium Infrastrukturalis Ugynokség

A szerz6dés

A szerz6dést koto felek

A szerz6dés

A szerz6dés

A szerz6dés

megnevezése A szerzOdés targya itia* A szerz3ddés értéke** 1étrejottének hatalybalépésének lejartanak
(tipusa) Raenazonuslin)a datuma datuma datuma***
Kivitelezési Stefania Kulturalis kdzpont bejarat aka- MEGA LOGISTIC 5491 2007. 06. 12 2007. 06. 12 2007.07.9.
dalymentesitési és mozgaskorlatozott WC Zrt.
kialakitasi munkai. 13117429-2-51
Kivitelezési Allami Egészségiigyi Kozpont Robert Ka- MAGYAR EPITO 491 667 2007. 06. 8. 2007. 06. 8. 2007. 07. 10.
roly krt.-1 telephelyén a fogadasi feltételek Zrt.
kialakitasabol és az atkoltozésbol fakadoan 10759358-2-44
az [, IV., VIL pavilonok és a ,,H” jelti épii-
let karbahelyezési munkai.
Kivitelezési Allami Egészségiigyi Kozpont Podma- KLIMA VILL Zrt. 157 542 2007. 06. 8. 2007. 06. 8. 2007. 06. 30.
niczky uti telephelyén a fogadasi feltételek 13053242-2-41
kialakitasabol és az atkolt6zésbol fakadoan
a,,C” jelt épiilet karbahelyezési munkai.
Kivitelezési Allami Egészségiigyi Kozpont Podma- TOMA BAU Zrt. 104 125 2007. 06. 8. 2007. 06. 8. 2007. 06. 30.
niczky tti telephelyén a fogadasi feltételek 12400139-2-42
kialakitasabol és az atkoltozésbol fakadoan
az ,,M 17 jelti épiilet karbahelyezési mun-
kai.
Kivitelezési Allami Egészségiigyi Kézpont Podma- KIPSZER ESZ. Zrt. 139 600 2007. 06. 8. 2007. 06. 8. 2007. 06. 30.
niczky uti telephelyén a fogadasi feltételek 10838411-2-44
kialakitasabol és az atko61t6zésbol fakaddan
a,,D” jeli épiilet karbahelyezési munkai.
Kivitelezési Allami Egészségiigyi Kozpont Podma- MEGA LOGISTIC 149 750 2007. 06. 8. 2007. 06. 8. 2007. 06. 30.

niczky uti telephelyén a fogadasi feltételek
kialakitasabol és az atkoltozésbol fakaddan
az,1” és ,,2” jelu éptilet karbahelyezési
munkai.

Zrt. 13117429-2-51

* Gazdalkodo szervek esetén adoszam, ennek hianyaban egyéb azonositd szam
** A szerz6dés valutanemében meghatarozva (Ft esetén E Ft-ban)
**% Hatarozatlan idejli szerz6dés esetén ennek jelzése
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A Magyar Hivatalos Ko6zlonykiado
megjelentette

Kondorosi Ferenc—Utto Gyorgy—Visegrady Antal
A biroi etika és a tisztességes eljaras

ciml konyvét

A konyvhoz eldszot dr. Lomnici Zoltan, a Legfelsobb Birosag, illetve az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs elnoke irt,
melyben a kdvetkezd szavakkal ajanlja a kotetet:

,»Az olvaso kezébe olyan kdnyv (tankonyv, szakmai hattéranyag) keril, amely tudomanyos igényességgel és a gyakor-
lati alkalmazhatdsag szandékaval mutatja be a biroi etika szakmai-moralis alapjait. A kotet jelentés nemzetkozi kitekin-
tést nyujt, amikor mas orszagok gyakorlatanak, szabalyozasanak feltarasat is vallalja.

A tapasztalt és a targykor nemzetkdzi dsszefliggéseit is jol ismerd szerzok — helyeselheté modon — abbdl indultak ki,
hogy a birak etikus magatartasa és eljarasa az eljarasok részvevoi—a peres felek, a vadlo, a védo, a jogi képviseld, a biin-
tet6iigyekben a vadlott — szamara garancialis jelent6ségii, mert megteremti/megadja az eljarads mindségeét is.

A szerzok a birdi etika érvényestilését is vizsgaltak a peres eljaras masik mindségi kdvetelményének, a fair eljards igé-
nyének megvalosulasaval osszefliggésben.

A tisztességes eljaras napjainkban nemzetkdzi jogi, alkotmanyos és moralis kovetelményt is jelent, amelynek tartalma
az Emberi Jogok Eurdpai Birdsaga és — egyre inkabb — az Eurdpai Birosag esetjogabdl ismerheté meg. A kotet szamos
jogeset bemutatasaval szolgalja a hazai jogi kultira szinvonalanak emelését, a tiszta, demokratikus kozallapotok, a bi-
rak és a birdsagok tekintélye megovasat.

A konyv fontos tananyag a birak, tigyészek, ligyvédek szamara, de kiilonds haszonnal forgathatjak gyakorlo politiku-
sok, a tudomanyos ¢let képviseldi, a média munkatarsai és mindenki, aki felelosséget érez a hazai jogallam, a jogrend
mindségéért.”

A kotet 184 oldal terjedelmi, ara 3381 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhatd a Kozlonykiado Jogi Konyvesboltjaban (1085 Budapest, Somogyi B. u. 6. Tel./fax:
318-8411), valamint a Budapest VII., Rakoczi ut 30. (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkan) szam alatti K6zlony
Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mhk.hu), illetve megrendelheto a kiado tigyfél-
szolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcimen.

MEGRENDELES
Megrendelem
Kondorosi Ferenc—-Utto Gyorgy—Visegrady Antal
A birai etika és a tisztességes eljaras
cimii, 184 oldal terjedelmii kiadvanyt (ara: 3381 forint afaval) ......... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A megrendell (GEg) MmOVt =, e .y, N e
CIME (VATOS, TFANYTEOSZAIM) ..euvvieiieeiieetee et e steeetteeetteeteeebeeetaeesebeensae e sseesseeenseeassaessseeassaensseensaeenseeanseessseesnnaensseensseenseeans
L O CoT T s VA2 1 s s R
Ugyintéz0 Neve, telefONSZAMA: ...........ouoveeeeeeieeeeeeeeeeeeee e et sb et ee et e e ee s e s e s seseee s e s s s ee s et e s eesneesenenaeneean

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 napon be-
lul atutaljuk a Magyar Hivatalos K6zlonykiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz6szamara vagy postai titon a
fenti cimre.

Keltezés: .covvvevncivceveeveee il e i,
cégszerll alairas
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A Magyar Hivatalos Kozlonykiadé kiadasaban
— a Kreator Info Kft. szervezésében — megjelent a

,Helyi onkormanyzati rendeletalkotas és jogalkalmazas
az Alkotmanybirésag és az Eurépai Birésag
dontéseinek tukrében” cimii kiadvany

A két kotetbdl allé kiadvany célja, hogy az egyes részterlleteket sorra véve bemutassa, hogy
melyek azok a leggyakoribb hibak, amelyeket a helyi 6nkormanyzatok a rendeleteik megalkota-
sanal elkbvetnek, mégpedig a jelentésebb alkotmanybirdésagi hatarozatok tikrében. Mindezen tul
egy 0nalld kotet tartalmazza az Eurdpai Birdsag azon itéleteit, amelyekben helyi vagy regionalis
onkormanyzatok, illetve helyi vagy regionalis hatésagok voltak érintettek, vagy ellenlik folyt az
eljaras. E kiadvany olyan fontos informaciok gyljteménye, melyet a helyi dnkormanyzatok
felhasznalhatnak majd a helyi jogalkotas el6készitésenél.

A ,Helyi 6nkormanyzati rendeletalkotas és jogalkalmazas az Alkotmanybirosag és az Europai Biro-
sag déntéseinek tiikrében” cim( kdnyvben tematikus sorrendben kertll rendszerezésre az egyes té-
makorok szempontjabdl fontos AB hatarozatok révid, kivonatolt tartalma, amely minden jegyz6 és
helyi dontéshoz6 szamara — az 6nkormanyzati rendeletalkotashoz — sziikséges és elengedhetetlen
jogforras.

E mellett az egyes dnkormanyzati rendeletalkotasi targykorokre vonatkozéan az énkormanyzati
rendeletalkotasra felhatalmazast adoé hatalyos jogszabalyok, az egyes rendeletek f6bb tartalmi ele-
meinek és ezen elemekhez kapcsolodd AB dontések ismertetésére is sor kertl. Az AB hatarozatok
Iényegi kérdéseinek felvazolasa mellett a megsemmisitett rendeletek, szakaszok helyett helyes
megoldasokra is utal a kiadvany a célbdl, hogy segitséget nyujtson a jegyz6 szamara a helyi
jogalkotasi problémak megoldasahoz.

A kotet f6 gerincét alkotjak a kdvetkezé dnkormanyzati témakban alkotott alkotmanybirdsagi don-
tések: a helyi jogalkotas altalanos kérdései és a jogi alapelvek érvényesllése az dnkormanyzati
rendeletekben, a helyi add, a hatésagi ar, a szocidlis tamogatasok, gyermekvédelmi ellatasok,
lakas- és helyiséggazdalkodas, hulladékgazdalkodas, allattartas, kozterulet-hasznalat, vasarok

az 6nkormanyzat szervezete és mikodése.

Kulon érdekessége a kiadvanynak, hogy a szerzék olyan alkotmanybirésagi hatarozatokat is bemu-
tatnak, amelyek id6kdzben a magyar jogszabalyok moédositasa, illetve a kdzdsségi jognak valo
megfelelés okan nem alkalmazhatok, ezzel ugyanis elkertlhetd, hogy adott esetben a jogalkoto
olyan hatarozatra hivatkozzon a szabalyozas soran, amely okafogyotta valt.

Magyarorszag unios csatlakozasa o6ta kiemelt jelentésége van a kézosségi elbirasok betartasanak
is mind a helyi nkormanyzati rendeletek alkotasa, mind pedig a helyi 6nkormanyzatok térvényes
miikddésének biztositasa soran. igy a kiadvany az Eurépai Birésag itéleteinek rovid ismertetése
mellett az adott helyzetben alkalmazandé k6zosségi jogszabaly hivatkozasat, a helyes értelmezést
és a kdvetenddé magatartast is tartalmazza. Mas tagallamok énkormanyzatainak negativ tapasz-
talatai nagy segitségll szolgalhatnak a jegyz6k szamara a k6zosségi jogszabalyok helyes alkal-
mazasahoz és a kdzosségi jogsértések elkeriiléséhez.




12. szam HONVEDELMI KOZLONY

891

A ,Helyi 6nkormanyzati rendeletalkotas és jogalkalmazas az Alkotmanybirosag és az Europai Biro-
sag dontéseinek tiikrében” cim( kotet szerz6i a magyar dnkormanyzati rendszer és az Eurdpai Unio
joganyaganak kivalo ismeroéi:

Dr. Gyergyak Ferenc fétanacsado (Magyar Koztarsasag Alkotmanybirésaga)

Dr. Orova Mérta féosztalyvezets-helyettes (OTM, Koézigazgatasi Hivatali, Jegyzéi és Hatdsagi
F6osztaly)

Sarkbzyné dr. Szab6 Piroska, jegyz6

Dr. Zéld-Nagy Viktéria kbzigazgatasi jogasz (OTM, Kdzigazgatasi Hivatali, Jegyz6i és Hatosagi
Fbosztaly)

A Magyar Hivatalos Kozlonykiadé a ,Helyi 6nkormanyzati rendeletalkotas és jogalkalmazas az
Alkotmanybirésag és az Europai Birosag déntéseinek tiikrében” cimi kiadvanyt ajanlja az orszag
valamennyi jegyzéjének, korjegyzdjének, féjegyzéjenek, a polgarmestereknek, megyei kdzgydlési
elnokoknek, a képvisel6-testiiletek tagjainak, valamint a helyi jogalkotas el6készitésében részt
vevd hivatali munkatarsaknak.

A 384 oldalterjedelmi kiadvany ara: 3948 Ft afaval

Példanyonként megvasarolhatd a Kozlénykiadd Jogi Kényvesboltjaban (1085 Budapest, Somogyi
B. u. 6. Tel./fax: 318-8411), valamint a Budapest VII., Rakoczi ut 30. (bejarat a Dohany u. és Nyar u.
sarkan) szam alatti Kdzlény Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycent-

rum@mbhk.hu), illetve megrendelhet6 a kiadd tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail:
kozlonybolt@mbhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcimen.

MEGRENDELOLAP

Megrendelem a ,,Helyi 6nkormanyzati rendeletalkotas és jogalkalmazas az Alkotmanybirosag
és az Eurodpai Birosag dontéseinek tiikrében” cimi kiadvanyt (ara: 3948 Ft + postakdltség),
..................... példanyban, és kérem juttassak el az alabbi cimre:

F N (= Te (= g Lo LY Lol (o= ) I 1=
Cime (varos, iranfifészgm): g, W .. 0. S B . e W TE N W
Utca, hazszam: BELés....... ... 0. . B ... 0. B . | W | .. . WeJs. . ......0....
Ugyintézs feve, @elilezons: . .. ... H....| ... . ¥..|. ®&. .. . ®B....0.....
A megrendel® (C€g) banksSZaAmIASZAMA: .........oooiiiiiiie et
A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyitt, a szallitast kovetd szamla kézhez-
vétele utan, 8 napon belll a Magyar Hivatalos Kézlonykiaddnak a szamlan feltintetett pénzforgalmi
jelz6szamara atutalom.

Keltezés: ...

cégszer( alairas
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A MAGYAR HIVATALOS KOZLONYKIADO

megjelentette a

LEX-ICON § 5.0

kiadvanyat, amely a

Népszavazas és Népi Kezdeményezés Jogszabalyainak Gylijteményét
tartalmazza.

A ,Népszavazas és Népi Kezdeményezés Jogszabalyainak Gy(ijteménye” a — LEX-ICON 1.0 (Onkormany-
zati Jogszabalyok GyUjteménye), a LEX-ICON 2.0 (Kézigazgatasi Eljarasok Jogszabalyainak Gydjteménye), va-
lamint a LEX-ICON 3.0 és 4.0 (Valasztojogi Jogszabalyok Gyujteménye I-11.) korabbi kiadvanyok nyomdokain ha-
ladva és a felsGoktatasi képzéshez segitséget nyujtva — a moédositasokkal egységes szerkezetben tartalmazza az
orszagos és helyi népszavazasra és népi kezdeményezésre vonatkozod hatalyos jogszabalyokat. A kotet négy
részbdl és fiiggelékbdl all.

Az els6 részben az Alkotmany és a helyi 5nkormanyzatokrol szol6 torvény téma szerinti rendelkezéseit, az orsza-
gos népszavazasrol és népi kezdemeényezeésérdl szolo torvenyt, a valasztasi eljarasrol szolo térvény vonatkozd
rendelkezéseit, a terlletszervezési eljarasrol szolo6 torvény vonatkozo rendelkezéseit, a valasztdjogi torvénynek
az adott témaban torténd végrehajtasara kiadott 34/2002. (XII. 23.) BM rendeletét és a 29/2000. (X. 27.) BM
rendeletét kdzoljik. A masodik rész az Orszagos Valasztasi Bizottsagnak a témakorrel 6sszefiiggésben a Ma-
gyar Kozlonyben 1998-2006 kozott kozzétett allasfoglalasait, a harmadik rész az Alkotmanybirdsag altal
1990-2006 kdzdtt hozott és a témaval 6sszefliggd, a Magyar Kozldnyben kézzétett elvi jelentéségll hatarozatait
adja kodzre, az orszagos, illetve helyi népszavazas, népi kezdeményezés szerinti bontasban. A negyedik rész a
Legfelsébb Birdsag eseti dontéseit tartalmazza. A filiggelékben az 1989-2006 kozott tartott orszagos nép-
szavazasok adatait tartalmazo6 0sszeallitas szerepel.

A kiadvany nem csak a tanulmanyaikat folytatdé egyetemi és féiskolai hallgaték, hanem a valasztasi bizottsagok
tagjai (szavazatszamlalé bizottsag, helyi valasztasi bizottsag, terlleti valasztasi bizottsag, Orszagos Valasztasi
Bizottsag), és a valasztasi irodak munkatarsainak igényeit is kielégiti. A tematikusan rendezett jogszabalygydjte-
mény segitséget nyujthat a valasztopolgarok és a tarsadalmi szervezetek népszavazasban, népi kezdeménye-
zésben torténd részveételéhez, a birdsagi jogalkalmazashoz, a kdzvetlen demokraciat megtestesité intézmeény-
rendszer kutatésat és oktatasat végzd szakemberek munkajahoz és a téma irant érdekl6dék ismereteinek
elmélyitéséhez.

A kiadvany 584 oldal terjedelm.

Ara: 4221 Ft afaval.

A kotet megrendelhetd, illetve személyesen is megvasarolhaté a Magyar Hivatalos Kézldnykiado Kézlénycentru-
maban [1072 Budapest, Rakoczi ut 30. (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkan; telefon: 321-5971, fax: 321-5275],
valamint a kiadé Jogi Konyvesboltjaban is (1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.)

MEGRENDELES

Megrendelem a LEX-ICON § 5.0 ,,Népszavazas és Népi Kezdeményezés Jogszabalyainak Gyiijteménye”
cim( kiadvanyt (ara: 4221 Ft afaval) ..................... példanyban, és kérem, juttassak el az alabbi cimre:

A megrendeld (cegjiineve: ... 0. ... B S S W B W W N
Cime (varosyirany({i@szafgi .. W8..... J8.. S .4 S . 8 W & { ... . B 0.
Utca, hAzszalil: ... - i e s treer s T2 lmnannnmmnnnabbeere e .
Ugyintézd NEVe, tEIBTONSZAMA:  .....c.oeceeeeeeeeee ettt ettt ettt ettt et ea et e et eae et e et eae et e et eseeaeeeeseeteeaesnaaeanas
A megrendeld (CEG) bankSZAMIASZAMA:  ......coiiiiii it

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egydtt, a szallitast koveté szamla kézhezvétele utan, 8 napon
belll a Magyar Hivatalos Kézldnykiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara vagy postai uton a fenti
cimre atutaljuk.

KeltezeS: ...

cégszerl alairas
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A Magyar Hivatalos Kozlonykiado
megjelentette

dr. Oros Paulina forditasaban
Marta Sgubin

Jacqueline Kennedy szakacsnodje voltam
cimill konyvét

A szerzd huszonot év alatt szinte tagjava valt a Kennedy csaladnak, akik leginkabb mégis a f6z6-
tudomanyat becsiilték.

Ez a konyv a legemlékezetesebb eseményeken feltalalt fogasok receptjeivel lepi meg az olvasot,
mikdzben kedves torténetei rendhagyd memoarként a csaldd mindennapjaiba is betekintést adnak,
kellemes kikapcsolddast kinalva mindenkinek, aki érdeklddik hirességek élete és szokasai irant.

A kotet 224 oldal terjedelmi, ara 4200 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhato a Kozlonykiado Jogi Konyvesboltjaban (1085 Budapest, Somogyi
B. u. 6., tel./fax: 318-8411), valamint a Budapest VII., Rdkoczi Gt 30. szam (bejarat a Dohany u.
¢s Nyar u. sarkdn) alatti K6zlony Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail:
kozlonycentrum@mbhk.hu), illetve megrendelhetd a kiadd iigyfélszolgalatan (fax: 318-6668,
338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcimen.

MEGRENDELES

Megrendelem a

Marta Sgubin
Jacqueline Kennedy szakacsnoje voltam

cimi, 224 oldal terjedelmi kiadvanyt (ara: 4200 forint afaval) ......... példanyban, és kérem, juttas-
sak el alabbi cimemre:

A megrend@l6 (cé@lingiic: .. ... 0. B ... M. B8 . 0 1. W . M. 8. ...
Cime (varosgiirangiliosZin ): W.... ... ... 4. . 4. %.. ... %.... ®...8......
ULCA, NAZSZAIMN: .....ooiiiiiiiie et e e et e e e et e e e et e e e e eetteeeesearaeeeenreeas
Ugyintéz6 neve, telefONSZAMA: ..........c.cv.rvveieeeieceseessee ettt senens
A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egylitt, a szallitast kovetd szamla kézhez-

vétele utan, 8 napon beliil atutaljuk a Magyar Hivatalos Kozlonykiadonak a szamlan feltiintetett
pénzforgalmi jelz0szdmara vagy postai Gton a fenti cimre.

Keltez€s: ..covevinieeieeee Mo Rl
cégszerl alairas
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A Magyar Hivatalos Kozlonykiado

megjelentette

dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan
cimi konyvét

A XXI. szazad nemzeti jogalkotasat minden eddiginél jobban meghatarozza a nemzetk6zi tarsadalmi és gazdasagi
kornyezet, amelynek hatterében az eurdpai integracié hatasa, valamint a globalizacids folyamatok huzodnak meg.
Az Emberi Jogok Eurdpai Egyezménye, az Unié Alapjogi Chartaja vagy az Alkotmanyos Szerzodés alapelvei csak
néhany olyan példaja a ,,nemzetek felett all6 jognak™, amelyek a nemzeti jogalkotas tekintetében is iranymutatok
lehetnek.

A megjelent kotet — a szakkdnyvpiacon hianypotlo jelleggel — tudomanyos igényességgel, ugyanakkor a gyakorlati
alkalmazhatosag szandékaval mutatja be a XXI. szazad nemzeti jogalkotasanak tendenciait. A konyv széles kort
nemzetkozi kitekintést nytjt, amelyben az unios jogfejlodés elemzésének kozponti szerep jut.

A kotet szerzdje, a tapasztalt jogtudods és gyakorlati szakember alaptézise, hogy ,,a jogdogmatikai megfontolasokat
figyelembe vevd, mindségi normaalkotds programszer(i érvényesitése és a konzisztens, attekinthetd jogrendszer
eszményképének kovetése kedvezo iranyba befolyasolhatja a normak cimzettjeinek magatartasat, annak érdekében,
hogy a jog legf6bb, alkotmanyos kiildetését teljesitse”.

A szerz6 részletesen vizsgalja a hatékony jogi szabalyozas kulcskérdéseit, a hazai jog, valamint a nemzetkdzi és az
eurdpai uniods jog Osszefiiggéseit, ekozben mindig kelld hangstlyt fektetve korunk demokratikus jogallami alap-
értékeire: az emberi jogokra és az alkotmanyossagra. Az olvaso bepillantast nyerhet a jogharmonizaci6 ,.kulissza-
titkaiba”, a biztonsag jogalkotasban érvényesiild tényezdinek problematikajaba, valamint polgari jogi és biintet6jogi
jogalkotasunk legujabb eredményeibe.

forgathatjék a tarsadalomtudomanyi karok hallgatoi, a kozigazgatasban dolgozo szakemberek, a politikusok, a média
munkatarsai és mindenki, aki feleldsséget érez a hazai jogallam, jogrend minéségének javitasaért.

A kotet 264 oldal terjedelmi, ara 2856 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhato a Kozlonykiado Jogi Konyvesboltjaban (1085 Budapest, Somogyi B. u. 6., tel./fax:
318-8411), valamint a Budapest VII., Rakdczi ut 30. szam (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkédn) alatti Kozlony
Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mhk.hu), illetve megrendelhetd a kiado
iigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internet-
cimen.

MEGRENDELES
Megrendelem a
dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan

cimii, 264 oldal terjedelm{i kiadvanyt (ara: 2856 forint afaval) ................cccceeeerneens példanyban, és kérem, juttassak el
az alabbi cimemre:

A MEZIENACIO (CEZ) MEVE: ..eenvieiiieiieitieteeteeteetteste et eteette st esteestessee st esseessessaenseesseessessaesseessesssesseenseansesssesssenseensenssenseanes
CIME (VArOS, ITANYIEOSZAIN): ...evieuvieiiieiieitietieteeeteettesteeseeteseaesteesseessesseesseesseasse Sheesseessesssesseesseesseessesssesseanseessesssesseensennes
O or: T (B Ay Vs o L USSR
Ugyintézd Neve, telefONSZAMA: ............o.evuivieeieeieceeieescee st sttt en st esas s

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakdltséggel egylitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 napon
beliil atutaljuk a Magyar Hivatalos Kozlonykiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz0szamara vagy postai
uton a fenti cimre.

Keltezés: coovvvvvncenveerieeveneeen . R el e
cégszerii alairas
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Eléfizetem a Jogtanacsadot

& 0GTANAC SADO

tel./fax: 318-8411), valamint a Budapest VII.,

1 JOGTANACSADO

A Hazi Jogtandcsado jogutddja

Megjelent a

JOGTANACSAD()

cim{ jogi szakfolydirat juniusi szama.

évfolyam 2007. junius Ara: 609 Ft

A Hazi Jogtanacsadé jogutédja

Ki mit fizet az allamnak,
ha valtozik az ingatlan tulajdonosa?

Ki fizet ad6t, és ki illetéket, ha az ingatlan ,,gazdat cserél”? m Mennyi adét kell fizetnie az
eladénak az ingatlan értékesitésébél szarmazoé jovedelem utan? m Milyen koltségekkel lehet
csékkenteni a bevételt (a vételarat) az adéalap megallapitasanal? s Hany év utan adhatja el a
tulajdonos az ingatlant adémentesen? m Mikor igényelhets vissza a befizetett ad6? m Mi
mindsiil lakascéla felhasznalasnak az an. lakasszerzési kedvezmény igénybevételénél? m
Hany szazalék az illeték lakastulajdon megszerzése utan? = Feliilbiralhatja-e az illeték-
hivatal a bejelentett forgalmi értéket? m Mely esetben kell csupan a vasarolt és az eladott
lakas értékének kiilonbozete utan az illetéket megfizetni? m Mikor nem kell az épitési telket
vésarlénak illetéket fizetnie? m Hogyan alakul az adé- és illetékfizetési kotelezettség
cserénél?m Mennyi az ajandékozasi, illetve az 6roklésiilleték a rokonsagi foktol fliggden?

m Jovedelem-(nyereség-)minimum szerint is
adézhatnak a vallalkozasok

m ,Biztositott” az egészségem?!

H Meddig kell a szabadsagot kiadni?
— valtozasok munkatigyben

B A START utan startol
a START PLUSZ és a START EXTRA is

m A jogok gyakorlasa és a kotelezettségek
teljesitése a munkahelyeken

W Jarmiivezetés tiltott atengedése

m gy dontétt a birésag:..

m Polgari jogi kalauz A-t6l Z-ig

m Olvaséink kérdezték

m Adénaptar 2007 (jalius ho)

H Roviden...

m Majus hénap térvényei, rendeletei

A kovetkez6 szamok
tervezett témaibol

Ugyeleti dij m Orvosvalasztas és a kérhazak teriile-
ti ellatasi kotelezettsége m Szolgalati id6 meg-
allapitasa m Nyugdijak korrekcios céli emelése m
Korengedményes nyugdijazas m Nyugdijszer( szo-
cialis ellatasok m Baleseti jaradék m Magannyugdij-
pénztarak m Onkéntes nyugdijpénztarak m Panel-
program m Elbirtoklas tulajdonostarstél m Tartasi,
életjaradéki szerz8dés m Az életkor szerepe a nemi
erkdlcs elleni blincselekmények korében m A Bun-
tet6 Torvénykdnyv modositédsarol m Kdzvetités bin-
tetéligyekben m Korbetartozas m Kovetelésbehajtas
m A végrendelet-készités buktatéi m itélt dolog m
Foglalkoztatast elésegitd képzés m Felnéttképzést
folytatd intézmények m A munkahelymegtartd kép-
zés tamogatasa m A munkavégzés maddja, a mun-
kavégzési kotelezettség terjedelme a munkavi-
szonyban, a munkavégzés helye m A rendes és a
rendkivili munkaidd m A munka dijazésa (a munka-
bér fogalma, a bérmegallapitas elvei) m A szabad-
id6 a munkaviszonyban m A munkavallalok be-
jelentése m Gondoskodas az idéskoruakrol m Hazi
6rizet, lakhelyelhagyasi tilalom m Birdsag elé allitas
m Targyalasrél lemondas m Tanuvédelem m Testi
sértés m  Ongyilkossagban kdzremiikddés m
Magzatelhajtas m Kézuti veszélyeztetés, kdzuti bal-
eset okozasa m Hamis vad, hamis tantzas m Jog-
orvoslati  forumok (perorvoslatok, binteté jog-
orvoslatok) m Polgari jogi kalauz A-t6l Z-ig (sorozat)

Tajékozédjon a Jogtanacsadobal, s legyen a mindennapokban 6nmaga ligyvédje!
Kaphato a hirlaparusoknal, a Kézlénykiadd Jogi Kényvesboltjaban (1085 Budapest, Somogyi B. u. 6.;

K6zlony Centrumban (tel.: 321-5971; fax: 321-5275; e-mail: kozlonycentrum@ mhk.hu).

ELOFIZETESI SZELVENY

A befizetéshez szamlat U, csekket U kérek.

példanyban. 2007. évi éves elbfizetési dija 6804 Ft afaval, fél évre 3402 Ft afaval.

Rakoczi ut 30. szam (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkan) alatti

[ [0) {4=Y (o TNV T o] (1 41N

UgYintez6 NEVE, tEIEFONSZAMA: ..........oueeeeeeee ettt ettt et ae e n s

CEQGSZErl AlAITAS: ...viieeeiieeee et
Az eléfizetési szelvényt a Magyar Hivatalos Kozlonykiadé 1085 Budapest, Somogyi B. u. 6. cimére vagy a 318-6668
faxszamara keérjik elkiildeni, illetve megrendelhetd a www.mhk.hu/jogtanacsado internetcimen talalhaté megrendel-
lapon. Az el&fizetésrdl tovabbi informacio kérhet6 a 266-9290/239, 240-es telefonszamon.
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érviunk
van:

hivatalos és hiteles
jogszabalyszévegek

hasznos kiegésziték
(pl. iratmintatar)

folyamatosan
aktualizalt
kommentarok

megujult, gyors
kereséprogram

online frissités
naponta

2007. januar 31-i
allapot szerint

Eves eléfizetési dij:
72 000 Ft + afa

diakkedvezmény: 50%

/£

Késziilt a

MAGYAR KOZLONY

nyomdai tépéldanya

5-50% kedvezmény
tébb mint 1000 elfogadéhelyen

1

kiubtagsag

Eléfizetésével On jogosult lesz a Kézlény Klub
névre sz6l6 prémium kartyajara, amellyel
nem csak a Magyar Hivatalos Koézlénykiado
boltjaiban részesul azonnali arkedvezményben,
hanem az Euro Discount Club partnercégeinél
is orszagszerte.

www.mhk.hu
06 (80) 200-723

07012

9||

3753

—————

————————

A Honvédelmi Minisztérium hivatalos lapja

Szerkeszti a HM Jogi és Informaciovédelmi Féosztaly

1885 Budapest, Pf.: 25., telefon: 474-1111/217-58

A szerkesztésért felels: dr. Jozsef Péter

Kiadja a Magyar Hivatalos K6zlonykiad6. 1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6., www.mhk.hu

Felel6s kiado: dr. Kodela Laszl6 elnok-vezérigazgato.

El6fizetésben terjeszti a Magyar Hivatalos Kozlonykiadé a Fama Rt. kozremiikodésével. Telefon/: 266-6567.

Elo6fizetésben megrendelhetd a Magyar Hivatalos Kozlonykiado tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlony-
bolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcimen,

1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6., 1394 Budapest 62. Pf. 357.

Informacio: tel./fax: 317-9999, 266-9290/245, 357 mellék.

Példanyonként megvasarolhato a Budapest VII., Rakoczi ut 30. (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkan) szam alatti K6zI6ny Centrum-
ban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mhk.hu).

2007. évi éves eldtizetési dij: 18 648 Ft afaval. Egy példany ara: 945 Ft afaval.

A kiado6 az el6fizetési dij év kozbeni emelésének jogat fenntartja.
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