CXXXVI. EVFOLYAM 6. SZAM

2009. marcius 31.

I|i'"||||
[
|||1

A HONVEDELMI MINISZTERIUM HIVATALOS

TARTALOM
Szadm Térgy Oldal
Jogszabalyok

2/2009. (111. 17.) A honvédelmi miniszter altal alapithatd és adomanyozhato el-
HM rendelet ismerésekrdl szolo 27/2002. (IV. 17.) HM rendelet modosita-

sarol 380
3/2009. (111. 18.) A Magyar Honvédség élelmezési ellatasardl szolo 22/2006.
HM rendelet (VIIL. 8.) HM rendelet modositasarol 381

Hatarozatok
23/2009. (I11. 6.) Az Alkotmanybirosag hatarozata 388
AB hatarozat
32/2009. (111. 15.) Vezérornagyi eldléptetésrol 402
KE hatarozat
33/2009. (I11. 15.) Vezérornagyi eldléptetésrol 402
KE hatarozat
34/2009. (I11. 15.) Vezérornagyi eldléptetésrol 402
KE hatarozat
1032/2009. (I11. 17.) A Magyar Honvédség onkéntes tartalékos rendszerének fej-
Korm. hatarozat lesztéséhez kapcsolodo egyes dgazati feladatokrol 403
5/2009. (III. 13.) Ideiglenes katonai szervezet alapitd okiratanak modositasardl 403
HM hatarozat
Miniszteri utasitasok

16/2009. (111. 13.) A honvédelmi szervezetek jogi képviseletének rendjérol 406
HM utasitas
17/2009. (111. 20.) Egyes ad6zasi feladatokrol 408
HM utasitas
18/2009. (111. 20.) A Magyar Honvédség Civil-katonai Egylittmtkodési és Lé-
HM utasitas lektani Miveleti Kozpont alacsony készenlétii civil-katonai

egylittmtikodési csoportjai és lélektani miiveleti csoportjai

személyi dllomanyéanak biztositasarol, rendelkezésre allasarol

és felkészitésérol 409




378 HONVEDELMI KOZLONY 6. szam
Szam Targy Oldal

19/2009. (111. 20.) A Magyar Honvédség civil-katonai egyiittmiikddési funkcio-
HM utasitas nalis szakértdi csoport létrehozasanak, készenlétének, felké-

szitésének és ellatasanak szabalyozasarol 412

Allamtitkari intézkedések

18/2009. (HK 6.) A honvédelmi szervezetek altal tizemeltetett tiszti (6sszevont)
HM VTI SZAT intézkedés ¢tkezdek miikddésevel kapesolatos szakfeladatokrol szolo

10/2009. (HK 4.) HM VTI SZAT intézkedés modositasarol 413
19/2009. (HK 6.) A Honvédelmi Minisztérium fejezetre és a Honvédelmi Mi-
HM KF intézkedés nisztériumra mint intézményre vonatkoz6 éves beszdmolo

Osszeallitasaért felelds vezetd kijeldlésérdl, valamint egyes

eljarasi szabalyokrol 414
21/2009. (HK 6.) A Honvédelmi Minisztérium €s a koltségvetési feliigyelete ala
HM KF intézkedés tartozo szervezetek koztisztviseldinek 2009. évi ruhazati kolt-

ségtéritése kifizetésének rendjérdl 415

HM Honvéd Vezérkar fonoki rendelkezések

55/2009. (HK 6.) A HM Honvéd Vezérkar fénok helyettes helyettesitésérol 416
HM HVKEF parancs
59/2009. (HK 6.) A 2009. marcius 15-ei nemzeti linnep megiinneplésével
HM HVKEF parancs Osszefiiggd feladatokrol 416
58/2009. (HK 6.) A NATO Reagalo Er6k13. valtasban felajanlott erdk kijelolé-
HM HVKF intézkedés sérol és felkészitésérol szolo 139/2007. (HK 2.) HM HVKF

intézkedés modositasarol 416
61/2009. (HK 6.) A NATO KFOR Nyugati Tobbnemzetli Alkalmi Harci Kote-
HM HVKEF intézkedés 1ékben részt vevo katonai szervezet megalakitasarol és felké-

szitésérol szold 82/2008. (HK 7.) HM HVKEF intézkedés mo-

dositasarol 416
62/2009. (HK 6.) A Magyar Honvédségnél folytatott képzés, kiképzés felso- és
HM HVKEF intézkedés kozépszintli iranyitasanak, valamint a kiképzés tervezésének

¢és végrehajtasanak rendjérdl 417
63/2009. (HK 6.) A Magyar Honvédség katonai szervezetei parancsnokainak és
HM HVKEF intézkedés torzseinek hadmiiveleti, harcaszati felkészitésének, kiképzé-

sének rendjérdl 423
16/2009. (HK 6.) Egységes NATO Eldirasok hatalybaléptetésérol 427
HM HVKFH intézkedés

Fonoki rendelkezések

1/2009. (HK 6.) HM-II. objektum miikddési rendjérol 428
HM II. OPK intézkedés
20/2009. (HK 6.) A természetbeni juttatdsok utdn a munkaltatot terheld adok és
HM KPU intézkedés Jarulekok megfizeteschez ¢és bevallasahoz szikseges adat-

szolgaltatas teljesitésérol szold 415/2007. (HK 22.) HM KPU

intézkedés mddositasarol 431



6. szam HONVEDELMI KOZLONY 379
Szam Targy Oldal
Szerzédések
HM Infrastrukturalis Ugynokség 433
MH 43. Nagysandor Jozsef Hirado és Vezetéstamogato Ezred 434
MH Logisztikai Ellaté Kozpont 434
Szervezeti hirek

A honvédelmi miniszter Palyazati felhivas a Honvédelmi Minisztérium Allami Egész-

palyazati felhivéasa ségiigyi Kozpont fogyogyszerészi munkakorének ellatasara 435

MH KIAK Szolgalati igazolvanyok érvénytelenitése 436

HM JF Helyesbités 437




380

HONVEDELMI KOZLONY

6. szam

JOGSZABALYOK

A honvédelmi miniszter
2/2009. (111. 17.) HM
rendelete
a honvédelmi miniszter altal alapithaté
és adomanyozhatoé elismerésekrol szolo
27/2002. (IV. 17.) HM rendelet modositasarol

A Magyar Koztarsasag kitlintetéseirdl szolo 1991. évi
XXXI. torvény 10. §-anak (2) bekezdésében, valamint a
Magyar Honvédség hivatasos és szerzddéses allomanyt
katonainak jogallasarél szoldo 2001. évi XCV. torvény
287. §-anak (2) bekezdés ac) pontjaban kapott felhatalma-
zas alapjan — a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol
sz016 2004. évi CV. torvény egyes rendelkezéseinek vég-
rehajtasarol szol6 71/2006. (IV. 3.) Korm. rendelet 32/A. §
(2) bekezdésében meghatarozott feladatkoromben eljarva
a kovetkezdket rendelem el:

1. §

A honvédelmi miniszter altal alapithat6 és adomanyoz-
hato elismerésekrol szold 27/2002. (IV. 17.) HM rendelet
(a tovabbiakban: R.) a kdvetkez6 22/A. §-sal egésziil ki:

»22/A. § Augusztus 20-4n a tisztté avatas alkalmabol
Avatasi Szablya

adomanyozhatd.”

2.§

Az R. 46. §-a (4) bekezdésének d) pontja helyébe a ko-
vetkezd rendelkezés 1ép:

[(4) A dijak odaitélésére személyi javaslatot tehetnek]

»d) a Honvédelmi Minisztérium alarendeltségébe, vala-
mint a honvédelmi miniszter kozvetlen és fenntartoi ira-
nyitasa ala tartozd szervezetek vezetdi,”

3.§

Az R. 49. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»49. § Avatasi Szablya annak adomanyozhato, aki kato-
nai felsdoktatési intézményben a HM-mel kotott 6szton-
dijszerzédésben foglalt tanulmanyi idon beliil teljesitette
a fels6foku tanulmanyok befejezését igazold oklevél meg-
szerzésének feltételeit.”

4.§

Az R. 50. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»00. § Szolgalati jelek, kitiintetd cimek és oklevelek
adomanyozasa — e rendelet eltéré rendelkezése hianya-
ban — augusztus 20-an, marcius 15-én, oktober 23-an,
a Honvédelem Napjan, majus 21-én, fegyvernemi és csa-
patiinnepeken, valamint a nyugallomanyba helyezés nap-
jén torténik.”

5.8

Az R. 52. §-a (2) bekezdésének helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(2) Az elismerésben évente fokozatonként az alabbi
1étszam részesiilhet:

a) bronz fokozat: 300 f0,

b) ezist fokozat: 250 {06,

¢) arany fokozat: 200 £6.”

6.§

Az R. 63. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki,
ezzel egyidejilleg az eredeti (5) bekezdés szamozasa
(6) bekezdésre valtozik:

»(5) Az Avatasi Szablyat az avatast megel6zden, koz-
ponti iinnepségen kell atadni.”

7.8

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd 8. napon Iép ha-
talyba.

(2) Avatasi Szablya a 2008. januar 1. utan avatott tiszti
allomany részére adomanyozhato.

(3) A rendelet hatalybalépésével egyidejiileg az R.
55/B. § (2) bekezdése hatalyat veszti.

(4) Ez a rendelet a hatalybalépését kovetd napon hata-
lyat veszti.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter
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A honvédelmi miniszter
3/2009. (I11. 18.) HM
rendelete
a Magyar Honvédség élelmezési ellatasarol szolé
22/2006. (VIII. 8.) HM rendelet médositasarol

A Magyar Honvédség hivatasos €s szerzodéses alloma-
nyu katondinak jogallasarol sz6l6 2001. évi XCV. térvény
287.§ (2) bekezdés f) pontjaban, a katonai és rendvédelmi
felsGoktatasi intézmények vezetdinek, oktatdinak €s hall-
gatdinak jogallasardl szolo 1996. évi XLV. torvény 50. §
(2) bekezdés b) pontjaban, valamint a kézalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény 85. § (5) be-
kezdés g) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a hon-
védelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold 2004. évi
CV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo
71/2006. (IV. 3.) Korm. rendelet 32/A. § (1) bekezdésében
meghatarozott feladatkéromben eljarva a kovetkezoket
rendelem el:

1.§

A Magyar Honvédség élelmezési ellatasarol szolo
22/2006. (VIII. 8.) HM rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. §-a
helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»1. § (1) A rendelet hatalya kiterjed:

a) a Honvédelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM),
a honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe, koz-
vetlen és fenntartodi iranyitasa, valamint feliigyelete ala tar-
toz6 szervezetek, a katonai ligyészségek, tovabba a Ma-
gyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szerveze-
teinek hivatasos és szerz6déses katonaira, valamint e szer-
vezeteknél kozalkalmazotti jogviszonyban allokra,

b) a katonai felsdoktatasi intézmény honvéd tisztkép-
zésben résztvevo 6sztondijas hallgatoira (a tovabbiakban:
hallgato),

¢) az Onkéntes tartalékos katonai szolgalatot teljesitd
katonakra, valamint

d) az e rendeletben meghatarozott esetekben a hivata-
sos és szerzOdéses katonak kozeli hozzatartozoira, a nyug-
allomanyt katonéakra és kozeli hozzatartozoikra.

(2) E rendelet alkalmazasaban személyi allomany az
(1) bekezdés a)—c) pontjaban meghatarozott személyek.”

2.§

AzR.3/A.§ a) pontjahelyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

[Az Elelmezési alap- és potnormdk dltaldnos forgalmi
adoval novelt brutto értéke:]

»@) 1. szamu élelmezési norma 950 Ft/f6/nap,”

3.§

(1)AzR. 4. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendel-
kezés 1ép:

»(3) A szerzodéses katona nyilatkozatot tesz az altala
valasztott ellatasi formarol. A valasztott ellatasi formara
vonatkozd nyilatkozatot évente egy alkalommal, legké-
sObb a targyévet megeldzd év december honapjanak
15. napjaig — tovabba az allomanyba vételkor — kell meg-
tennie. A nyilatkozat év kdzben a szerzddéses katona kez-
deményezésére a kdvetkezd esetekben modosithato:

a) mas beosztasba torténd athelyezéskor,

b) a varhatéan harom honapot meghaladd vezénylés
esetén,

¢) a varhatéan 28 napot meghaladd egészségiigyi sza-
badsag esetén.”

(2) Az R. 4. §-a a kovetkezo (4) bekezdéssel egésziil ki,
ezzel egyidejileg a (4)—(6) bekezdés szamozasa
(5)—(7) bekezdésre valtozik:

»(4) A nyilatkozat mddositasat a szerzddéses katona
a személyligyi parancs kézhezvételét — megjelené-
sét — kdvetden kérheti az allomanyilletékes személyligyi
szervnél. A (3) bekezdés b)—c) pontjdban meghatarozott
esetek iddtartamanak lejartat kvetd 30 napon beliil a szer-
z0déses katona ismételten modosithatja nyilatkozatat a ré-
szére elony0Osebb ellatasi formara. Az altala valasztott uj
ellatasi forma szerinti ellatasra a modositast tartalmazo pa-
rancs megjelenését kovetd honap elsd napjatol jogosult.”

4.8

AzR. 6. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelke-
z¢és lép:

(4) Elelmiszer-utalvany adhat6 tovabba — az MH Fé-
szakorvos engedélye alapjan — a specialis €élelmiszert fo-
gyasztd személyi allomany részére (pl. élelmiszer-aller-
gias betegségben szenvedd, cukorbeteg).”

5. §

(1)AzR. 8. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezd rendel-
kezés 1ép:

»(7) Egészségiigyi intézetbe fekvobeteg-ellatasra fel-
vett vagy beutalt ejtderny0ds, bivar beosztasu hivatasos és
szerzOdéses katondnak csak az ott biztositott ¢lelmezési
norma szerinti ellatas jar. Elelmiszer-utalvanyt ezen id-
szakra kiadni nem lehet.”

(2) Az R. 8. §-aa kovetkez6 (9) bekezdéssel egésziil ki:

»(9) A HM Honvéd Kulturalis Szolgaltatd Kozhasznu
Tarsasag (a tovabbiakban: Kht.) tdiiltetési egységeibe
kondicional6 kiképzésre és regenerald pihentetésre beutalt
vagy vezényelt ejtéernyds és buvar allomany a Kht. nor-
maja alapjan téritésmentes természetbeni ellatasra jogo-
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sult. A szolgalati hely szerinti katonai szervezet a Kht. al-
tal — az MH-ban alkalmazott élelmezési norma alapjan —
kiallitott szamla ellenértékét koteles kifizetni. A két norma
kozotti eltérésbol adodo kiilonbozetek elszamolasat a HM
Védelemgazdasagi Féosztaly az éves tdmogatoi szerzodé-
sek kialakitasa soran — az MH kozépszintii vezetd szerve
altal felterjesztett kovetkez6 évi igény alapjan kiszamit-
va —rendezi. Az élelmezési ellatas idejére élelmiszer-utal-
vany nem jar.”

6.§

(1) AzR. 15. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvet-
kez6 rendelkezés 1ép:

[Meg kell sziintetni a IIl. szamu élelmezési norma sze-
rinti ellatast:]

,»b) a szolgalati viszonyarol lemondott, valamint felmen-
tési idejét toltd hivatasos és szerzddéses repiildhajozo allo-
many esetében a munkara kotelezett idotartam lejartaval;”

(2) Az R. 15. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(3) Egészségiigyi intézetbe fekvobeteg-ellatasra fel-
vett vagy beutalt repiilohajozo beosztasu allomany csak az
ott biztositott élelmezési ellatasra jogosult. Elelmi-
szer-utalvanyt ezen id6szakra kiadni nem lehet.”

(3) Az R. 15. §-a a kovetkezd (6) bekezdéssel egésziil

ki:

,»(60) A Kht. lidiiltetési egységeibe kondicional6 kiképzésre

és regeneral6 pihentetésre beutalt vagy vezényelt repiiléhajo-

z6 allomany természetbeni élelmezési ellatasat, az ellatassal

kapcsolatos elszamolast és az egyeb szabalyokat a 8. § (9) be-
kezdésében foglaltak szerint kell végrehajtani.”

7.8

Az R. 19. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendel-
kezés 1ép:

»(1) A kiegészito élelmezési normat a katonai szervezet
abban az esetben szamolhatja fel, ha az dlloméanyaba tarto-
z0 hivatasos, szerzddéses katona, illetve kozalkalmazott
feladatat ideiglenesen olyan helyen hajtja végre, ahol ter-
mészetbeni ¢élelmezési ellatasa kizarolag polgari vendég-
lato-ipari egységben valosithaté meg.”

8. §

Az R. 23. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,»23. § Védoital norma a katonai szervezetek lizemeiben,
miihelyeiben, munkahelyein a 7. szamt mellékletben meg-
hatarozott beosztasokban munkat végzok utan szamithato
fel.”

9.§

Az R. 24. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

»24. § (1) Az L. szdmu ¢élelmezési norma szerinti termé-
szetbeni munkahelyi élelmezési (reggeli, ebéd, vacsora)
ellatasra jogosultak az étkezéstéritésre kotelezett beosztas-
ban szolgalatot teljesitok, illetve az ilyen munkakdrben
dolgozok az altaluk igénybe vett étkezés vagy részétkezés
esetén. Az étkezésért vagy részétkezésért téritendd Ossze-
get a NORMAFUZET tartalmazza.

(2) Az (1) bekezdés alapjan az 1. szamu élelmezési nor-
ma szerinti természetbeni munkahelyi élelmezési (reggeli,
ebéd, vacsora) ellatasra jogosultak

a) a konyhakba és étkezdékbe (éttermekbe), valamint
a konyhatizemi adminisztracioba,

b) az élelmezési anyagok beszerzésére, raktarozasara
és kezelésére,

¢) az élelmiszerek, illetve félkész és készételek atvéte-
Iére, kezelésére (melegitésére) és kiosztasara,

d) az élelmezési ellatas kozvetlen irdnyitasara és fel-
igyeletére
beosztott, vagy legaldbb négy ordban e feladatkorben
rendszeresen foglalkoztatott hivatdsos, szerzédéses kato-
nak, valamint kozalkalmazottak.

(3) Az L. szamu élelmezési normatdl eltérd alapnorma-
val gazdalkod6 MH KORK étkezdéjében a VI. szamu élel-
mezEési norma szerinti természetbeni munkahelyi élelme-
z¢si (reggeli, ebéd, vacsora) ellatasra jogosultak az étke-
zéstéritésre kotelezett beosztasban szolgalatot teljesitok az
altaluk igénybe vett étkezés vagy részétkezés esetén. Az
étkezésért, vagy részétkezésért téritendd 0sszeget a NOR-
MAFUZET tartalmazza.”

10. §

Az R. 25. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»25. § Tankonyhai élelmezési norma a katonai felséok-
tatasi intézmény kiképzési tervében jovahagyott tankony-
hai egyéni fozésen résztvevo hallgatok utan norma szerint,
az MH ¢és a Nemzetkozi Katonaszakacs Versenyen részt-
vevé allomany altal a felkésziilés és a verseny napjain el-
készitett adagszam utan a termel6i logisztikai szakmai fe-
lelés engedélye alapjan szamithato fel.”

11. §

Az R. 30. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,,30. § (1) A tamogatas — NORMAFUZET-ben megha-
tarozott — 100%-o0s mértékére jogosult az MH repiild, illet-
ve repiiléeszkdz-javitd egységeinél, oktatasi intézmény-
ben repiildmiiszaki szaktevékenységet folytatd repiild-
miszaki Munkakdri Azonosito Kod (a tovabbiakban:
MAK) vagy beosztasi folydszamu személyi allomany, aki
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a ,,Légijarmii szerel6 szakszolgalati engedéllyel” rendel-
kezik, illetve annak megszerzése érdekében repiilomiisza-
ki szaktevékenységet szakszolgalati engedéllyel rendelke-
z0 iranyitasa mellett végez.

(2) A tamogatas 50%-os mértékére jogosult a HM,
a honvédelmi miniszter alarendeltségébe tartozo szerveze-
teknél, illetve az MH kozépszintli vezetd szervénél repiilo-
miszaki szaktevékenységet folytato repiilldmiiszaki MAK
vagy beosztasi folydszamu személyi allomany, aki a ,,Re-
plldomiiszaki foldi szakszemélyzet szakszolgalati enge-
dély” valamely érvényes tipusaval rendelkezik, illetve an-
nak megszerzése érdekében repiildmiiszaki szaktevékeny-
séget szakszolgalati engedéllyel rendelkezd iranyitasa
mellett végez.”

12. §

Az R. 32.§ a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

[Tisztitoszer norma szerinti elldatasra jogosultak: ]

@) a hivatasos és szerzOdéses katonak, valamint kdzal-
kalmazottak részére élelmezési ellatast végzo konyhak és ét-
termek, az ott étkez0 igényjogosultak ebédlétszama alapjan;”

13. §

Az R. 33. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»33. § (1) Az I. szamu élelmezési norma szerinti termé-
szetbeni munkahelyi ebéd ellatasra térités ellenében jogo-
sultak:

a) a hivatasos és szerzodéses katonak, valamint kdzal-
kalmazottak barmely katonai szervezet altal lizemeltetett
étkezdében,

b) a hivatasos ¢€s szerzodéses katonak kozeli hozzatar-
tozo6i a (4) bekezdésben meghatarozottak szerint,

¢) a HM és az MH-t6l nyugéallomanyba helyezett sze-
mélyek és azok kozeli hozzatartozoi a (4) bekezdésben
meghatarozottak szerint.

(2) Az 1. szamu élelmezési norma szerinti természetbeni
munkahelyi reggeli és vacsora ellatasra jogosultak a hiva-
tasos ¢és szerzddéses allomanyu katonak, valamint kozal-
kalmazottak barmely katonai szervezet altal lizemeltetett
étkezdében. Az igénybevett részétkezések (reggeli, vacso-
ra) téritési arat a NORMAFUZET tartalmazza.

(3) A természetbeni munkahelyi ebéd ellatast az (1) be-
kezdés a) pontjaban meghatarozott igényjogosultak ak-
kor is igénybe vehetik, ha

a) gyermekgondozasi segélyen,

b) szabadsagon,

c) egészségligyi szabadsagon,

d) gyermekgondozasi dijon,

e) betegszabadsagon, illetve

f) tappénzen
vannak.

(4) Azok a szerzddéses katonak, akik a 4. § (1) bekezdés
a) pontja szerinti ellatast valasztottak, a munkahelyi ebédért
téritési dijat nem fizetnek. Az (1) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott jogosultaknak a természetbeni ebéd igénybe-
vételét az adott katonai szervezet parancsnoka (vezetdje)
engedélyezi. Az (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott
jogosultaknak az ebéd helyben fogyasztasat vagy elvite-
1ét — a konyha és étkezde teljesitoképességét és a személyzet
Iétszamat figyelembe véve — az étkezdét tizemeltetd katonai
szervezet parancsnoka (vezetdje) engedélyezi.

(5) A munkahelyi étkezést igénybevevd allomany téri-
tését az élelmiszer-utalvany bevezetésére tekintettel ugy
kell megallapitani, hogy az tartalmazza az élelmezéshez
felhasznalt nyersanyag, valamint energia koltségének
mértékét. A katonai szervezet altal lizemeltetett étkezdé-
ben az igénybevevd altal fizetendd kedvezményes (¢és
részben kedvezményes) ilizemiétkezés-térités rendjét
a pénziigyi és szamviteli feladatok kozpontositott végre-
hajtasara és a kozponti logisztikai gazdalkodasi feladatok
ellatasara kijelolt szervezetek vezetdi egyiittesen szaba-
lyozzak.”

14. §

Az R. 33/A. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(1) A honvédelmi szervezetek altal tizemeltetett 6ssze-
vont étkezdében a 33. §-ban meghatarozott igényjogosul-
tak részére egy adag munkahelyi ebéd bruttd téritési dija
egységesen 605 Ft. Az egységes téritési dijtol eltérni az e
rendeletben meghatérozottak kivételével nem lehet.”

15.§

(1) Az R. 1. szamu melléklet 6. pontja helyébe a kovet-
kez6 rendelkezés 1ép:

,,0. A 24 6ras Or- és ligyeleti, valamint rendész szolgala-
tot ellatd személyi dllomany, a szolgalatteljesités napjain
a norma teljes értékében. A 12 ords 6r- és ligyeleti, vala-
mint rendész szolgélatot ellatd személyi allomany a szol-
galatteljesités napjain a norma részértékében. Természet-
beni ellatds hidnyadban mindkét esetben élelmiszer-utal-
vanyt kell kiadni. Mas ¢élelmezési normak alapjan termé-
szetbeni ellatasra vagy élelmezési tdmogatasra jogosultak
Or- és ligyeleti szolgalat ellatds cimén téritésnélkiili termé-
szetbeni ellatdsban nem részesiilhetnek.”

(2) AzR. 1. szamt melléklet 11. pontja helyébe a kovet-
kezo rendelkezés 1ép:

»11. Hazai teriileten végrehajtott gyakorlatok, ¢leslo-
vészetek esetén a gyakorlo vagy a 16tereket fenntarto kato-
nai szervezet allomanyabol kirendelt, lizemeltetd, kiszol-
galo és ellendrzd személyi dllomany a norma részhanyada-
ra. A résznormat az ellatast biztosito katonai szervezet sza-
mitja fel.”
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(3) AzR. 1. szamt melléklet 13. pontja helyébe a kdvet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»13. A készenléti alegység allomanya, valamint az MH
OHP alarendeltjeinél 1égvédelmi készenléti szolgalatot
teljesitd személyi allomany, ha a feladat, készenléti szol-
galat miatti parancs szerint szolgalati helyiikr6l nem ta-
vozhatnak el.”

(4) Az R. 1. szamt melléklet 20. és 21. pontja helyébe
a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,»20. A katonai kiképzésre behivott Onkéntes tartaléko-
sok a kiképzés napjain. Ezen iddszakra élelmiszer-utal-
vanyt kiadni nem lehet.

21. A HM és MH szinten, valamint csapattagozatban
megrendezésre keriild kiilonbozo sportrendezvények don-
tdin résztvevo személyi allomany, tovabba a versenyt ren-
dez6k és versenybirok a dontdk napjain.”

(5) AzR. 1. szamt melléklet 25. pontja helyébe a kdvet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»25. Az MH Tamogat6 Dandar diszzaszloalj, kozponti
zenekar és a hely6rségi zenekarok, illetve a hely6rségek-
bl diszelgésre kirendelt személyi allomany tinnep-, mun-
kasziineti és kiképzésmentes napokon, valamint munkana-
pokon a szolgalatteljesitési idon kiviil végrehajtott diszel-
gési feladatokra torténd felkésziilés, valamint a végrehaj-
tas idején a norma részhanyadara.”

(6) AzR. 1. szdmu melléklet 31. pontja helyébe a kovet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»31. Az MH Kozponti Kiképzé Bazison a szerzédéses
legénységi szolgalatra alkalmas jelentkezOk bevonulasa-
nak végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat végz6 szemé-
lyi allomany és a bevonulok a bevonulas napjan. A felada-
tok végrehajtasara mas katonai szervezettdl érkez6é szemé-
lyi allomany napidijra nem jogosult.”

(7) Az R. 1. szamu melléklete a kdvetkezo 32. ponttal
egészil ki:

»32. A kiilfoldon béketamogatd tevékenységben részt-
vevo hivatasos €s szerzédéses katonak kozeli hozzatarto-
701 részére, misszioban tartozkodasuk ideje alatt 1 alka-
lommal a norma értékében.”

16.§

Az R. 3. szamu melléklet 5. pontja helyébe a kdvetkezd
rendelkezés 1ép:

»d. A Légi Kutato-Mentd Szolgélat egészségligyi szak-
allomanya a szolgalatteljesités napjan.”

17. §

(1) Az R. 4. szamu melléklet 5. és 6. pontja helyébe
a kovetkezd rendelkezés 1ép, egyidejlileg a kovetkezd
6/A. ponttal egésziil ki:

»d. A kilfoldi katonak részvételével megtartasra kerii-
16 torzsvezetési és csapatgyakorlaton, hadijatékon résztve-
v6 magyar személyi dllomany a gyakorlat, a hadijaték nap-
jain, valamint a kiilfoldon szolgalatot teljesitd természet-
beni ellatasra jogosult hivatisos és szerzodéses katonak
a kiilfoldon tartozkodas ideje alatt, illetve a kiilfoldi szol-
galati helyre torténd, illetve hazautazas iddtartamara, ha
a szolgalati kikiildetés soran napidijjal nem keriiltek ella-
tasra, a norma kétszeres szorzoval szamitott értékében
(részértékében), ha az élelmezési ellatas az MH altal bizto-
sitott. Vasarolt élelmezési ellatast kiilfoldi szolgalattelje-
sités esetén a természetbeni ellatasra jogosult hivatasos és
szerzédéses katonak az adott feladatra vonatkozo techni-
kai egyezményben megallapitott 0sszeg szerinti értékben.

6. Aknamentesitésre és tlizszerész feladatok ellatasara
kirendelt hivatasos és szerzodéses katonak a feladat végre-
hajtasanak ideje alatt.

6/A. Aknamentesitésre €s tlizszerész feladatok ellatasa-
ra kirendelt egészségiigyi szakallomany, gépjarmiiveze-
tok, gépkezeldk a feladat végrehajtasanak ideje alatt.”

(2) Az R. 4. szamu melléklet 8. pontja helyébe a kovet-
kez6 rendelkezés 1€p, egyidejiileg a kovetkezd 8/A. pont-
tal egésziil ki:

»3. A HM és az MH kiilonb6z6 vezetési szintjein meg-
rendezésre kerlild, az egész honvédelmi szervezetet, az
egyes szolgélati vagy szakmai aldrendeltekkel rendelkezd
HM fdosztalyokat, a HM tligyndkségek vezérigazgatoi és
az MH OHP parancsnok helyettesei, valamint mas maga-
sabb szintli parancsnoksag parancsnoka altal megrende-
zett munkaértekezleten, tanacskozason résztvevok (beren-
deltek) évente legfeljebb négy alkalommal. A résztvevok
korét (létszamat) a rendezvény megtartasat elrendeld (jo-
vahagyo) el6ljaro hatarozza meg. E jogcimen berendelt al-
lomany részére napidij nem jar.

8/A. A termeldi és fogyasztoi logisztikai szakmai fele-
10s igazgatoi, osztalyvezetdi és fondkei altal megrendezett
munkaértekezleten, tandcskozason résztvevok (berendel-
tek) évente legfeljebb két alkalommal. A résztvevok korét
(1étszamat, legfeljebb 100 f6) a rendezvény megtartasat el-
rendeld (jovahagyo) eldljaro hatarozza meg. E jogcimen
berendelt allomany részére napidij nem jar.”

(3) AzR. 4. szamt melléklet 12. pontja helyébe a kdvet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»12. A kiilfoldon béketdmogatd tevékenységben részt-
vev0 katonai szervezet honi kiképzésén, felkészitésén, va-
lamint a hazatérés utani visszaillesztésen résztvevo allo-
many a felkészités kezdetétol a befejezés napjaig, ha ré-
sziikre beosztasuknal fogva — e rendelet alapjan — maga-
sabb értékii élelmezési norma nincs megallapitva. Ezen
igényjogosultaknak csak a magasabb értékii élelmezési
norma szerinti ellatas jar. Nem jar a természetbeni élelme-
z¢ési ellatas a kiképzés, felkészités helyétdl nem szolgélati
feladatbol torténd tavollétre esd idOtartamokra, részétke-
zésekre.”
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(4) AzR. 4. szamt melléklet 15. pontja helyébe a kdvet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»15. Az MH KORK-ba regenerald pihenésre beutalt
személyi allomany. A regeneral6 pihenésre beutalt hivata-
sos, szerzddéses katondk kozeli hozzatartozoi kiilon ren-
deletben meghatarozott téritési dijat kotelesek fizetni.”

(5) Az R. 4. szamu melléklete a kovetkezd 20. ponttal
egésziil ki:

»20. A Nemzetkozi Repiilénap és Haditechnikai Be-
mutatd kiszolgalasat végzé személyi allomany részére
a feladat megkezdésétdl, annak befejezéséig.”

18.§

(1) Az R. 5. szamt melléklet 4. pontja helyébe a kovet-
kez6 rendelkezés 1ép:

4. Az MH OHP Hadmiiveleti Kézpontban éjszaka
szolgalatot teljesitd személyi allomany a szolgalatteljesi-
tés napjan.”

(2) Az R. 5. szamu melléklet 8. pontja helyébe a kovet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»8. A 24 oras Or- és ligyeleti, valamint rendész szolga-
latot ellato személyi allomany a szolgalatteljesités napjan,
ha a szolgalati helyiikr6l nem tavozhatnak el.”

(3) Az R. 5. szamu melléklet 12—14. pontja helyébe
a kovetkezo rendelkezeés 1ép:

,»12. Aknamentesitd és tlizszerész, valamint miiszaki
feladatot ellatd személyi allomany (egészségligyi, gépjar-
miivezetd, gépkezeld szakallomany is) a feladat-végrehaj-
tas ideje alatt.

13. Hallgatdi potnormara a hallgato a hallgatdi jogvi-
szony kezdetétdl a megsziinéséig (a katonai felsdoktatasi
intézmény altal szervezett taborozas, kihelyezés idészakat
is ideértve). A konyha és étkezde kapacitdsa miatt a termé-
szetbeni ellatéas értéke kézhez fizethetd.

14. A HM és MH szinten, valamint csapattagozatban
megrendezésre keriild kiillonbdzo sportrendezvényeken és
azok dontdin résztvevo személyi allomany, valamint a ver-
senyt rendezdk és versenybirok a donték napjan.”

19.§

(1) Az R. 6. szamu melléklet 1-3. pontja helyébe a ko-
vetkezd rendelkezés 1ép:

,»1. Az MH katonai szervezetek konyhai és étkezdéi az
ebédétkezést igénybevevd személyi allomany és egyéb
jogcimen jogosultak Iétszama utan.

2. Az MH katonai szervezetek konyhai és étkezdéi az
ebédétkezést igénybevevo hallgatok 1étszama utan.

3. Az MH katonai szervezetek konyhai és étkezdéi az
ebédétkezeést igénybevevo hivatasos és szerzddéses kato-
nak kozeli hozzatartozoi, a nyugallomanyba vonult kato-
nak ¢és kozeli hozzatartozoi 1étszama utan.”

(2) Az R. 6. szamu melléklet 5. pontja helyébe a kovet-
kezo rendelkezés 1ép:

,,J. Az eldobhatd élelmezési felszereléssel biztositott
hazai és nemzetkdzi gyakorlatokra torténd felkésziilés és
végrehajtasanak idétartama alatt, valamint a haditechnikai
bemutatokon és kihelyezéseken résztvevo katonai szerve-
zetek igényjogosult allomanyanak ebédlétszama utan a te-
vékenység élelmezési ellatasat végrehajto katonai szerve-
zet altal.”

20. §

AzR. amelléklet szerinti 7. szamu melléklettel egésziil ki.

21.§

(1) Ez arendelet a kihirdetését kovetd honap elsd napjan
1ép hatalyba.

(2) AzR. 1. §-anak mddositasa az e rendelet hatalybalé-
pését megelézden kotott tanulmanyi szerzédés alapjan az
MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképz6 Iskola hallgatoi-
nak jaro élelmezési ellatasat nem érinti.

(3) A rendelet hatalybalépésével egyidejiileg

1. azR. 3. § (1) bekezdésben az ,,a Magyar Honvédsé-
gen” szovegrész helyébe az ,,az MH-n",

2. azR. 3. § (2) bekezdésben az ,,a Magyar Honvédség”
szovegrész helyébe az ,,az MH”,

3. azR. 4. § (4) bekezdésében a ,,(3) bekezdés szerinti”
szovegrész helyébe a ,,(3) bekezdés szerinti, kovetkezd
évre vonatkozo”,

4. azR. 6. § (1) bekezdésében a , kikiildetés miatt” szo-
vegrész helyébe a , kikiildetés, vagy a konyha és étkezde
kapacitdsa miatt”,

5. azR. 6. § (3) bekezdés elsé mondataban a ,,hivatasos
katona” szovegrész helyébe a ,,személyi allomany”,

6. az R. 13. § i) pontjaban a ,,repiil6hajozo allomany-
nak” szovegrész helyébe a ,,repiil6hajozo oktato és hallga-
to allomanynak”,

7. az R. 15. § (1) bekezdés c¢) pontjaban az ,,az MH
Kecskeméti Repiilokorhaz Repiilé Orvosi Bizottsag” szo-
vegrész helyébe az ,,az MH Dr. Rado Gyorgy Honvéd
Egészségligyi Kozpont (tovabbiakban: MH HEK) Repiils-
orvosi, Egészségvizsgald és Kutatd Intézet Repiilé Orvosi
Bizottsag”,

8. az R. 19. § (2) bekezdésében az ,MH Elelmezési
Szolgalatfonok™ szovegrész helyébe a ,termeldi logiszti-
kai szakmai felel6s”,

9. azR. 26. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,,katonai ko-
zépiskola hallgatoi és novendékei,” szovegrész helyébe
a ,,hallgat6”,

10. az R. 27. §-aban ¢és a 28. § (2) bekezdésében az
, MH Osszhaderénemi Logisztikai és Tdmogat6 Parancs-
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nok” szovegrész helyébe a ,,termeldi logisztikai szakmai
felel6s”,

11. az R. 32. § b) pontjaban az ,,a hallgat6é és ndven-
dék” szovegrész helyébe az ,,a hallgatok”,

12. az R. 32. § ¢) pontjaban a ,.kdzvetlen hozzatarto-
7061k szovegrész helyébe a ,,kozeli hozzatartozoik”,

13. azR. 1. szamt melléklet 4., 8., 14. pontjaban, az R.
4. szamu melléklet 7. pontjaban, az R. 5. szamu melléklet
1-3., 5-7. és 15. pontjaban, valamint az R. 6. szamu mel-
Iéklet 6. pontjaban a ,,hivatasos és szerzddéses katonak”
szovegrész helyébe a ,,személyi dllomany”,

14. az R. 1. szdmu melléklet 5. pontjdban a ,,hivatasos
és szerzddéses katondi” szovegrész helyébe a ,,személyi
alloménya”,

15. az R. 1. szamt melléklet 7. pontjaban, valamint az
R. 4. szamu melléklet 1., 10., és 18. pontjaban a ,,hivata-
sos, szerzddéses katondk” szovegrész helyébe a ,,személyi
allomény”,

16. az R. 1. szdmu melléklet 9. és 10. pontjaban a ,,hi-
vatasos és szerzddéses allomanyu katonak™ szovegrész he-
lyébe a ,,személyi allomany”,

17. az R. 1. szami melléklet 12. pontjaban az ,,MH Lé-
gierd Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH LEP) Légi Ira-
nyitd Kozpontjaiban szolgalatot teljesitd hivatasos, szer-
z8déses allomany” szovegrész helyébe az ,,MH Osszhade-
rénemi Parancsnoksag (a tovdbbiakban: MH OHP) Had-
miveleti Kézpontban szolgalatot teljesitd személyi allo-
many”,

18. az R. 1. szamu melléklet 15. pontjaban az ,,MH
Egészségvédelmi Intézetben” szovegrész helyébe az ,,MH
HEK-ben”,

19. azR. 1. szamu melléklet 17. pontjaban a ,,hivatasos
¢és szerzddéses allomany” szovegrész helyébe a ,,személyi
allomany”,

20. az R. 2. szamu melléklet 5. pontjaban az ,,illetékes
MH szakmai eloljaré” szovegrész helyébe az ,,illetékes
szakmai felel6s”,

21. az R. 2. szam® melléklet 6. pontjaban az ,,A koz-
ponti szervnél, parancsnoksagnal” szovegrész helyébe az
., Az MH OHP allomanyaban”,

22. az R. 3. szdmu melléklet 3. pontjaban az ,MH
Kecskeméti Repiilokorhazba” szovegrész helyébe az
»~MH HEK altal”,

23. az R. 4. szamt melléklet 9. pontjaban az ,,és a had-
erénemi parancsnokok” szovegrész helyébe ,, , az MH
OHP parancsnok, valamint mas magasabb szintii parancs-
noksag parancsnoka”,

24. az R. 4. szamu melléklet 16. pontjdban a ,,csalad-
tagjai” szovegrész helyébe a ,.kozeli hozzatartozéi”,

25. az R. 5. szamu melléklet felvezetd szovegrészében
a ,,hivatasos és szerzodéses allomany” szovegrész helyébe
a ,,személyi allomany”,

26. az R. 5. szaml melléklet 9. pontjaban az ,,MH
32. Budapest Or és Diszezred” szovegrész helyébe az
»MH Tamogaté Dandar”,

27. az R. 5. szamu melléklet 15. pontjaban az ,,a Ma-
gyar Honvédség” szovegrész helyébe az ,,az MH”

szoveg Lép.

(4) Hatalyat veszti

a) az R. 6. § (2) bekezdése,

b) az R.16. §-a, és a 16. §-t megeldz6 alcim,

¢) azR.17. §-a, és a 17. §-t megel6z0 alcim,

d) az R. 1. szamu melléklet 24., 29. és 30. pontja,

e) az R. 4. szamu melléklet 3. pontjaban az ,,és noven-
dék” szoveg,

f) az R. 6. szamu melléklet 4. pontja.

(5) Ez arendelet 2011. december 31-én hatalyat veszti.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter
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Melléklet a 3/2009. (I1I. 18.) HM rendelethez

[7. szamu melléklet a 22/2006. (VII. 8.) HM rendelethez]

Védoital norma szerinti ellatas esetei

Munkakdorok, beosztasok

Védoital megnevezése
és mennyisége

Normafiizet
kodszama

1. | Olomakkumulator-szereld és kezeld, 6lommal dolgoz6 fémszords, mini-
um, 6lomfehér, 6lomchromat festékkel foglalkozo mazolo, 6lomdntd,
csapagyontd, 6lmozd, 6lmot csiszold, 6lomedzd, 6lomtartalmu fémek €s
festékek szorasaval foglalkozo, hegesztd és vago, ethilbenzin-keverd,
mély- és magasnyomok, 6lombetiiszedéssel foglalkozok, benzollal és
toluollal dolgozok, benzol és toluoltartalmu festékeket felhasznald szo -
rofényezok, valamint ezen munkakorokkel kapcsolatos azonos egész-
ségre artalmas légtérben dolgozok.

A vegyivédelmi laboratoriumokban dolgozo, ionizald sugarzasnak,
kémiai-fizikai koroki tényezoknek, valamint vegyi és mérgez6 harc-
anyagok hatéasainak kitett laboratoriumi osztalyvezetd, laboratoriumve-
zetd, laboratoriumi radioldgus, technikus és mérnoktiszt,
csoportparancsnok, részlegvezetd és fokezeld.

Naponként és szemé-
lyenként fél liter tej

563

2. | Melegito italként akkor, ha az Orszdgos Meteorologiai Szolgalat jelen -
tése szerint a varhat6 napi kozéphdmérséklet +4 fok alatt lesz, azok sza-
mara, akik napi 4 6rat meghaladoan szabadban vagy nem fiitott
helyiségben dolgoznak, terepen gyakorlatoznak.

Naponta és szemé-
lyenként a norma
értékében tea

564

3. |Egész éven at az MH katonai szervezeteinek harcallaspontjain szolgala-
tot teljesité allomany részére, valamint a radidlokator gépkocsiban dol -
gozoknak.

Majus 15-t6] szeptember 15-ig a repiilétéren szabadban dolgozo,

a repiilést kiszolgalo repiild — miiszaki szolgalat allomanya részére, va-
lamint a kazanfiitéknek, zart felépitményii gépkocsiban, harcjarmiiben
dolgozoknak.

Ha a leveg6 a +24 fok tényleges hdmérsékletet meghaladja, a szabadtéri
munkahelyen dolgozoknak (gyakorlatok, bemutatok résztvevdinek), az
Osszfegyvernemi vegyivédelmi védéruhaban gyakorlatozo egységek, al-
egységek allomanya részére a gyakorlat idejére, tovabba a felsorolt
munkakdrokkel kapcsolatos azonos egészségre artalmas 1égtérben dol -
gozoknak.

A tiszti és tiszthelyettesi avatasra torténd felkésziilés és végrehajtas ido -
szakaban az avatason résztvevo €s az avatas biztositasara kirendelt
személyi allomany részére.

Szénsavas viz, as-
vanyviz vagy szodaviz
a norma értékének
fliggvényében

565

4. |Egyéb munkahelyen (irod4dban, dolgozdszobdkban, egyéb helyiségek -
ben) dolgozdknak. [A munkahelyek munkavédelmi kévetelményeinek
minimalis szintjérdl sz616 3/2002. (1I. 8.) SZCSM-EiM egyiittes rende-
let alapjan.]

Vezetékes ivoviz
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HATAROZATOK

Az Alkotmanybirésag
23/2009. (111. 6.) AB
hatdrozata

A MAGYAR KOZTARSASAG NEVEBEN!

Az Alkotmanybirosag jogegységi hatarozat alkotmany-
ellenességének utodlagos vizsgalatara iranyuld inditva-
nyok, tovabba alkotmanyjogi panaszok, valamint bir6i
kezdeményezések targydban — dr. Bragyova Andras,
dr. Hollo Andras, dr. Paczolay Péter és dr. Trocsanyi
Laszlo alkotmanybirak parhuzamos indokolasaval — meg-
hozta az alabbi

hatarozatot:

1. Az Alkotmanybirosag megallapitja, hogy a fegyve-
res szervek hivatasos allomanyu tagjanak szolgalati idejé-
be a szakmunkasképzést folytatd szakkdzépiskoldkban
toltott tanulmanyi id6 beszamitasarol szolo 4/2007. Koz-
igazgatasi-polgari jogegységi hatarozat alkotmanyellenes,
ezért azt a jelen hatdrozat kihirdetése napjaval megsemmi-
siti.

2. Az Alkotménybirdsag a fegyveres szervek hivatasos
allomanyu tagjanak szolgalati idejébe a szakmunkaskép-
zést folytatd szakkodzépiskolakban toltott tanulmanyi id6
beszamitasarol szolo 4/2007. Kozigazgatasi-polgari jog-
egységi hatarozat alkotmanyellenességének megallapitasa
irant, a Honvédelmi Minisztérium Kozgazdasagi és Pénz-
tigyi Ugynokség altal benytjtott alkotmanyjogi panaszo-
kat visszautasitja.

Az Alkotmanybirdsag ezt a hatarozatat a Magyar Koz-
lonyben kozzéteszi.

INDOKOLAS

1. A Legfelsobb Birosag Jogegységi Tanacsa a Polgari
Kollégium vezetdje részérdl inditvanyozott eljarasban
2007. december 17-én jogegységi hatdrozatot hozott a
fegyveres szervek hivatdsos alloméanyt tagjanak szolgalati
idejébe a szakmunkasképzést folytatd szakkozépiskolak-
ban t6ltott tanulmanyi id6 beszdmitasarél. Az inditvany
megtételét az indokolta, hogy az elso- és masodfoki biro-
sadgok dontései — elsGsorban egy minisztertanacsi hataro-
zat tobbféle értelmezése miatt — nem voltak egységesek.

A jogegységi hatarozat dsszesen két itéletre tér ki. Az
egyik —a Legfels6bb Birdsag altal hatalyaban fenntartott —
megyei birosagi itélet az MT hatarozatot ugy értelmezte,
hogy az a szakmai képzés rendje és a tanulok jogallasa te-
kintetében a szakmunkastanulokkal azonos tarsadalom-
biztositasi jogallast biztositott a szakmunkésképzést foly-
tato szakkozépiskolak tanuldinak, s ezért a szolgalati idd-
be beszamitani rendelte a szakkdzépiskolai tanulmanyok
folytatasanak idejét. A masik — ezzel ellentétes értelmezést
magaban foglalé — munkaiigyi birdsagi itélet szerint az
MT hatéarozat nem mindsiil jogszabalynak, igy azt a szol-
galati id6 megallapitasa szempontjabol figyelembe venni
nem lehetett. Az itélkezési gyakorlat egységessége hianya-
nak bemutatdsa erre a két itéletre szoritkozott.

A legfobb iigyész képviseldje a jogegységi tandcs iilé-
sén kifejtette, hogy a fegyveres szervek hivatasos alloma-
nyu tagjainak szolgalati idejébe a szakmunkasképzést
folytatd szakkozépiskoldban toltott tanulmanyi id6t — ab-
ban az idészakban, amikor az M T hatarozat hatalyban volt
— be kell szamitani.

2. A 4/2007. Kozigazgatasi-polgari jogegységi hataro-
zat (a tovabbiakban: KPJE) rendelkezd része kimondja,
hogy a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjanak
szolgalati idejébe a szakmunkasképzést folytatd szakko-
zépiskolakban toltott tanulmanyi id6ét az 1019/1976.
(VI. 24.) MT hatarozat 12. ¢) pontja alapjan szolgalati id6-
ként be kell szamitani.

A szakkozépiskolak és a gyakorlati képzésben kozre-
miikodo vallalatok egyiittmiikodésérdl, valamint a szakko-
zépiskolakban folyd szakmunkasképzés egyes kérdéseirdl
sz616 1019/1976. (VI. 24.) MT hatarozat (a tovabbiakban:
MTh.) kihirdetése napjan lépett hatdlyba, de rendelkezé-
seit 1977. januar 1. napjatol kellett alkalmazni.

Az egyes minisztertanacsi rendeletek és hatarozatok ha-
talyon kiviil helyezésérdl szolo 44/1990. (111. 13.) MT ren-
delet 18. § (2) bekezdés e) pontja az MTh.-t és az azt mo-
dosito 1023/1981. (VIII. 14.) MT hatarozatot 1990. mar-
cius 15. napjaval hatdlyon kiviil helyezte.

A kozépfoku iskolaknak ¢€s a vallalatoknak a gyakorlati
oktatasi feladatok ellatasara iranyuld egyiittmitkodésérol,
valamint a vallalatoknal folyd gyakorlati oktatasrdl szolo
22/1986. (VI. 20.) MT rendelet 23. § (3) bekezdése viszont
mar 1986. szeptember 1. napjaval hatalyon kiviil helyezte
az MTh. 1-11. pontjat, 12. pontjanak bevezetd szovegré-
szét, 12. a) pontjat, 12. ¢) pontjanak elsé és negyedik mon-
datat, 12. d) pontjanak elsé mondatat, 12 ¢) pontjat, 13—15.
pontjat, tovabba az MTh. moddositasarol rendelkezd
1023/1981. (VIIL. 14.) MT hatarozat 1. pontjat, 4. pontja-
nak els6 mondatat, valamint 5. pontjat. A hatalyon kiviil
helyez6 rendelkezés egyuttal eldirta, hogy az MTh.-ban
foglaltakat a mar megkezdett tanulmanyokra tovabbra is
alkalmazni kell.
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3. A KPJE indokoldsaban a jogegységi tanacs ramuta-
tott, hogy a tarsadalombiztositasrol szold 1975. évi 1. tor-
vény (a tovabbiakban: Tbtv.) 54. § (1) bekezdés c) pontja a
szakmunkastanulo-viszonyban toltott 1d6t szolgalati 1d6-
ként hatarozta meg. A Tbtv. 1976. janius 24-én hatalyban
volt 10. § (2) bekezdése alapjan a Minisztertanacs a bizto-
sitottak korét kiterjeszthette.

A jogegységi tandcs arra hivatkozott, hogy e felhatal-
mazas alapjan jott létre az MTh., amely a Magyar Koz-
lényben kozzétételre kertilt, és amelynek rendelkezéseit
1977. januar 1-jét6l kezdve kellett alkalmazni. A KPJE
alapjaul szolgalo rendelkezés a kovetkezdket tartalmazta:
,»A szakmunkdasképzést folytatd szakkozépiskolak tanuloi-
nak tdrsadalombiztositasi jogallasa megegyezik a szak-
munkdéstanulokéval”.

A jogegységi tanacs — az Alkotmanybirdsag idevonat-
kozo6 gyakorlatara utalva — kifejtette: formai (jogalkotasi)
szempontbol nem kifogasolhato, hogy a szakmunkastanu-
16k és a szakmunkasképzést nyujto szakkozépiskolai tanu-
16k azonos tarsadalombiztositasi jogallasa a Miniszterta-
nécs hatarozataval valosuljon meg. Allaspontjat a jogsza-
balyok kihirdetésérdl és hatalybaléptetésérdl szold 1974.
évi 24. tvr. (a tovabbiakban: kihirdetési tvr.) 2. § (4) bekez-
désére alapitotta, amely szerint a Magyar K6zlonyben koz-
zétett MT hatarozatok kotelezoek az orszag egész teriile-
tén a természetes €s jogi személyekre, valamint a kiilfol-
don tartozkodo allampolgarokra.

A KPJE indokolasa ezen tulmenden kitér néhany hata-
lyos, illetdleg mar hatalyon kiviil helyezett munkajogi és
tarsadalombiztositasi rendelkezésre, valamint az MTh.
végrehajtasara kiadott miniszteri rendeletekre. Mindezek-
bdl azt a kovetkeztetést vonja le, hogy a szolgalati 1d6
megallapitasa és kérelemre torténdé modositasa a munkal-
tatoi jogkor gyakorlojanak, az ezzel kapcsolatos kereset
elbirdlasa a munkaiigyi birdsadg hataskorébe tartozik. A
Legfels6bb Birdsag kifejti tovabba, hogy a szolgalati id6
megallapitasa a fegyveres szervek hivatasos allomanyt
tagjainak szolgalati viszonyarol sz616 1996. évi XLIII. tor-
vény (a tovabbiakban: Hszt.) személyi hatdlya ala tartozok
esetében részben a rajuk iranyado specialis, részben az al-
talanos (,,a munkaviszonyban all6 dolgozokra iranyado™)
szabalyok szerint torténik.

A KPJE részletezi és elemzi az MTh. 12. pontjanak tar-
talmat, amelybdl azt a kovetkeztetést vonja le, hogy a
12. pont a)—d) alpontjai bizonyos oktatasi célok eléréséhez
sziikséges elveket hatdroznak meg, a jogegységi hatarozat
alapjaul szolgalo e) pont viszont ezektdl elkiiloniilve, tar-
talma szerint normaként rendelkezik tarsadalombiztositasi
jogéllas meghatarozasarol.

Az MTh. 12. pontjanak bevezetd része minisztereket,
mas allamigazgatasi vezetdket, illetleg szakszervezeti
szerveket hatalmaz fel intézkedések megtételére és egylit-
tes miniszteri rendelet kiaddsarara. Ezen felhatalmazés
alapjan adtak ki a szakkdzépiskolaban foly6 szakmunkas-
képzésrdl sz016 14/1976 (XII. 1.) MiiM—OM egyiittes ren-
deletet (a tovabbiakban: Vhr.) A Vhr.-re (kdzelebbi ren-

delkezésének megjeldlése nélkiil) a jogegységi tanacs is
hivatkozik, mint olyan jogszabalyra, amelynek figye-
lembevételével hatarozott ugy, hogy a fegyveres szervek
hivatasos allomany tagja szolgalati idejének megallapita-
sakor a szakmunkasképzést folytatd szakkozépiskolaban
toltott tanulmanyi idét — az MTh. 12. e) pontja alapjan —
szolgalati id6ként kell elismerni.

IL.

Az Alkotmanybirosaghoz dsszesen 147 olyan inditvany
érkezett, amelyek a KPJE alkotmanyellenességének meg-
allapitasara ¢s megsemmisitésére iranyultak. Az inditva-
nyokbol 4 utodlagos normakontroll-kérelem (négy kiilon-
b6z06 inditvanyozotol), 113 alkotmanyjogi panasz (vala-
mennyit a Honvédelmi Minisztérium Kozgazdasagi és
Pénziigyi Ugyndkség — jogi képviseldje tjan — nytjtotta
be) és 30 biroi kezdeményezés (a Févarosi Munkatigyi Bi-
rosag két birajatol). Az Alkotmanybirdsag az inditvanyo-
kat — targyi azonossaguk miatt — az Alkotmanybirdsag
ideiglenes ligyrendjérdl és annak kozzétételérdl szolo, mo-
dositott és egységes szerkezetbe foglalt 3/2001. (XII. 3.)
Tii. hatdrozat (ABH 2003, 2065., a tovabbiakban: Ugy-
rend,) 28. § (1) bekezdése alapjan egyesitette, és azokat
egy eljarasban biralta el.

1. Az utolagos normakontroll-kérelmek az alabbiakat
tartalmazzak:

1.1. Az elsé inditvanyoz6 a KPJE visszamendleges ha-
talytl megsemmisitését kérte, mert szerinte a hatarozat sér-
ti az Alkotmény 2. § (1) bekezdését (hatalmi agak elva-
lasztasanak elve és a jogbiztonsag kovetelménye), a 47. §
(2) bekezdesét (a Legfelsobb Birdsag jogegységesito sze-
repének elve), a 70/A. §-t (a megkiilonboztetési tilalom
elve), valamint a 70/E. §-t (a szocialis biztonsagra vonat-
kozo elv).

Az inditvany a relevans jogszabalyi hattér ismertetésé-
bol azt emeli ki, hogy a szakkozépiskolai tanulé nem mi-
noésiilt biztositottnak [Tbtv. 10. § (1) bekezdése], ezért a
szakkodzépiskolai tanul6idé sem munkajogi sem tarsada-
lombiztositasi értelemben nem mindsiilhet szolgalati id6-
nek. Ennek megfeleléen a munkaltatoi jogkor gyakorloja-
nak a szakkdzépiskolai 1d6t érintd dontése a nyugdijjogo-
sultsagnal figyelembe vehetd szolgalati idé szempontjabol
egyaltalan nem bir relevanciaval.

Az inditvanyozo6 ezutan részletesen sorra veszi, hogy a
KPJE kovetkeztetései az MTh. vonatkozasaban az Alkot-
many 2. § (1) bekezdésével Osszefiiggésben mely szem-
pontokbol aggalyosak. Ezek 6sszefoglaldan az alabbiak:

a) Az MTh. meghozatalakor sem volt arra lehetdség,
hogy a mar egyszer bizonyos szinten kialakitott szabalyo-
zast alacsonyabb szintli jogforras Gjraszabalyozza. Ebbdl
kovetkezéen minisztertanacsi hatarozattal nem lehetett a
Tbtv. szerinti biztositotti kort kiterjeszteni, vagyis az
MTh.-nak a KPJE szerinti értelmezése egyértelmiien ma-
gasabb szintli jogszaballyal valo ellentétet eredményez.
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b) A KPJE nincs figyelemmel az MTh. meghozatalakor
hatalyos Alkotmanynak a minisztertanacs feladatkorével
¢és a jogszabalyi hierarchiaval kapcsolatos rendelkezései-
re. Az inditvanyozo szerint jogtechnikailag nehezen kivi-
telezhetd és példa nélkiil all6 megoldas lenne az, hogy a
jogegységi hatarozat alapjaul szolgalo rendelkezés [MTh.
12. ¢) pont] — a tobbi hasonld, alapelveket meghatarozo
rendelkezéstdl elszakitva — igymond 6nallé normatarta-
lommal rendelkezzék.

¢) A KPJE szerinti értelmezés tényszertien is ellentétes
az MTh. megalkotasakor meglévd és feltarhato jogalkotoi
akarattal. A minisztertanacsi hatarozat elGterjesztésébol az
allapithaté meg, hogy a jogalkotd az egészségbiztositasi
szolgaltatasokrdl kivant rendelkezni és nem nyugdijbizto-
sitasi jogosultsagokrol (szolgalati id6 elismerésérol).

d) A KPJE rendelkezései a jogbiztonsag kdovetelmé-
nyének azért sem felelnek meg, mert nem értelmezhetéek
egyértelmiien. A jogegységi hatarozat rendelkezd része ér-
telmében csak és kizarolag abban az esetben alkalmazando
(személyi hataly), ha a fegyveres szerv megallapitja a hi-
vatasos allomanyban 4all6 tagjanak a ,,hivatasos” szolgalati
idejét. A KPJE indokolasa viszont kifejti, hogy a ,,hivata-
sos” szolgalati id6be beszamit az az iddtartam is, amelyet
az altalanos tarsadalombiztositasi szabalyok alapjan ,,alta-
lanos” szolgalati idonek mindésiil. Ebbdl adddik a KPJE
legjelent6sebb ellentmondasa: a rendelkezé részben fog-
laltak szerint a fegyveres szervek hivatasos allomanyt tag-
ja és munkaltatoja (a fegyveres szerv) kozotti munkajogi
jogviszonyt kivanta rendezni, de a hatarozat indokolasa-
ban a tarsadalombiztositasi jogvitaban iranyado altalanos
szabalyokra hivatkozik oly mdédon, hogy abba beavatkoz-
van, arra nézve normativ szabalyt alkot.

e) A Legfelsébb Birdsag elmulasztotta azt az elvi kér-
dést tisztazni, hogy csak a fegyveres szervek hivatasos al-
lomanyt tagjanak ,hivatasos” szolgalati idejébe kell be-
szamitani a szakkozépiskolai id6t, vagy — tekintettel arra,
hogy a beszamitas levezetése éppen az altalanos tarsada-
lombiztositasi szabalyok alapulvételével torténik — az ,,al-
talanos” munkavallalok ,.altalanos” szolgalati idejét is
érinti.

Az inditvanyozé a jogallamisag elvén és a jogbiztonsag
kovetelményén tilmenden hivatkozott az Alkotmany 47. §
(2) bekezdésére is. Ezzel kapcsolatban kifejti, hogy a fen-
tiekben 0sszefoglalt jogbizonytalansdgot eredményezd té-
nyezdk éppenséggel akadalyozzak a jogalkalmazas egysé-
gességét, vagyis a Legfelsobb Birosag a KPJE elfogadasa-
val elmulasztotta az Alkotmany hivatkozott rendelkezésé-
ben rogzitett, a birdsagi jogalkalmazas egységének bizto-
sitasat eldird kotelezettség teljesitését.

Az inditvanyozo allaspontja szerint a KPJE az Alkot-
many 70/A. §-aban meghatarozott megkiilonboztetési tila-
lom elvébe is titk6zik, mert az MTh.-t — nevesitett mdédon —
csak a Hszt. hatalya ala tartozokkal kapcsolatban értelme-
zi, s ezaltal a tobbi munkavallalot megfosztja a szakmun-
kasképzést folytatd szakkozépiskolaban eltdltott tanulma-
nyok szolgalati idoként torténd elismerésétol.

A szocialis biztonsaghoz valo joggal 6sszefliggésben az
inditvanyoz6 arra hivatkozik, hogy a KPJE alapvetden
szembehelyezkedik a tarsadalombiztositas mitkodésének
és miikodtetésének logikajaval, mert a szolgalati id6 tipi-
ta. Az Alkotmany 70/E. §-aban irt rendelkezés sérelmét
azzal tdmasztja ala, hogy az MTh. kihirdetése nem ered-
ményezte a szakkozépiskolai tanulmanyok szolgalati id6-
vé mindsitését, mint ahogy nem keletkeztetett jarulékfize-
tési kotelezettséget sem.

Végezetiil az inditvanyozo felhivja az egyik alkotmany-
birdsagi hatarozathoz fiizott kiilonvéleményt, s ezen beliil
is kiillondsen azt emeli ki, hogy a jogegységi eljarasnak
nem feladata a jogalkotdi akarat rekonstrualasa vagy jog-
szabalyoknak az ettdl eltérd, uj tartalommal valo interpre-
talasa.

1.2. Egy masik inditvanyozé szerint a KPJE sérti az Al-
kotmany 2. § (1) bekezdésében foglaltakat (jogallamisag
elve), valamint ellentétes a diszkriminacid tilalmat rogzitd
70/A. § eldirasaival is. E miatt kérte az alkotmanyelle-
nesség megallapitasat és a jogegységi hatarozat megsem-
misitését.

Az inditvanyoz6 a jogbiztonsag korében kiemeli, hogy
a jogegységi tanacs nem csupan egy jogszabalynak nem
mindsiillé normara alapozva hozta meg dontését, hanem
azt olyan normatartalommal t61totte meg, amely sem a mi-
nisztertanacsi hatarozatbol, sem pedig a targyidészakban
hatalyos jogszabalyi kornyezetbol nem kovetkezik. A
KPJE tehat egy jogszabalyalkotasra valo felhatalmazast
(MTh. 12. pont bevezetd rész), és a jogszabalyalkotasra
iranyado elveket [MTh. 12. pont a)—e) alpontjai] tényleges
normaként értelmezi, ezen tilmenden alkalmazasi korét
indokolatlanul kiterjeszti. Ez utobbi megallapitasat az in-
ditvanyoz6 arra alapozza, hogy az MTh. 11. pontja szerint
kizarolag az ipari, valamint a mezdgazdasagi és élelmezés-
iigyi szakkozépiskolakban folyo képzés tekinthetd a feje-
zet (12—14. pontok) alkalmazasa szempontjabol szakmun-
kasképzést folytato szakkozépiskolanak.

Az inditvanyozo szerint ez a fajta kiterjesztd és egyben
korlatozo (csak a fegyveres szervek hivatasos allomanyt
tagjaira terjed ki a jogegységi dontés személyi hatalya) ér-
telmezés a diszkriminécid tilalmaba {itkozik, vagyis sérti
az egyenld elbiralas kovetelményét. Az inditvanyozo tgy
véli, hogy nem tekinthetd egyenld elbirdlasnak az, ha az
ugyanolyan képzésben résztvevd személyek csupan egyet-
len csoportjanak biztositott a beszdmitasi jog.

A KPJE nem tisztdzza azt sem, hogy mely idészakban
létesitett tanulmanyi jogviszonyt lehet szolgalati idoként
elismerni. Arra ugyanis a jogegységi dontés — mutat ra az
inditvanyozé — nem tér ki, hogy a szakkdzépiskolas iddk
csak az MTh. hatalyban 1éte idejére (1976. junius 24. vagy
esetleg 1977. januar 1. és 1986. szeptember 1. vagy esetleg
1990. marcius 15. kozott), illetleg azt kdvetden is rele-
vansak.

Az inditvanyozo6 hivatkozik arra is, hogy az MTh. idejé-
ben hatalyos Alkotmany 54. § (3) bekezdése szerint tor-
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vény allapitotta meg az allampolgarok alapvetd jogaira és
kotelezettségeire vonatkozd szabalyokat. Ebbe a korbe
tartozott a tarsadalombiztositas keretében megvaldsuld
anyagi ellatashoz valo jog [58. § (1) és (2) bekezdés]. A ki-
hirdetési tvr. 1. §-aban foglaltak, valamint a tvr. végrehaj-
tasarol sz616 1063/1974. (XI1I. 30.) MT hatéarozat vonatko-
z6 rendelkezéseivel dsszevetve, megallapithato, hogy az
allampolgarok biztositasi jogviszonyat illetéen a Minisz-
tertanacs hatarozati formaban nem is rendelkezhetett.

Azt is allitja az inditvanyozd, hogy KPJE ellentétes a
hatalyos tarsadalombiztositasi jogszabalyok vonatkozo
rendelkezéseivel. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
sz616 1997. évi LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tny.)
37. § (4) bekezdése szerint a biztositassal jard jogviszony
1998. januar 1. napjat megel6z6 idétartamat az 1997. de-
cember 31-én hatalyos jogszabalyok alapjan kell szolgala-
ti idéként figyelembe venni. A Legfelsébb Birdsag azon-
ban figyelmen kiviil hagyta, hogy a KPJE alapjat képezd
MTh. 1997. december 31-én mar részlegesen sem volt ha-
talyban, igy az ezen idépontot meghaladéan benyujtott
igények elbiralasanal alkalmazni sem lehetett.

Végezetill megemliti az inditvanyozo, hogy az MTh.
hatalyban léte alatt a tarsadalombiztositasi szervek egy
olyan dontést sem hoztak, amely a szakkozépiskolai 1d6
szolgalati id6ként vald elismerésérdl szolt volna.

1.3. A harmadik inditvdnyozé &llaspontja szerint a
KPJE ellentétes az Alkotmanynak a jogéallamisag elvét tar-
talmazo 2. § (1) bekezdésével, a jogegységi hatarozatokrol
sz010 47. § (2) bekezdésével, valamint sérti az Alkotmany-
nak a jogforrasi hierarchiar6l sz6l6 rendelkezéseit [a ko-
vetkezd rendelkezéseket nevesiti: 25. § (1) bekezdés,
26. §, 35. § (2) bekezdés, 37. § (3) bekezdés, 44/A. §
(2) bekezdés, de ezek koziil csak a 37. § (3) bekezdése te-
kinthet6 relevansnak az inditvany szempontjabol].

Az inditvanyozo részletesen taglalja, hogy a KPJE ren-
delkezései miben és milyen Osszefliggésekben okoznak
jogbizonytalansagot a jogalkalmazasban. Elsésorban arra
hivja fel a figyelmet, hogy a jogegységi dontés két jogvi-
szonyt érint: foglalkoztatdsi jogviszonyt, amelyet leszlikit
a Hszt. személyi hatalya ala tartézokra, illetdleg ezzel
Osszefliggésben tarsadalombiztositasi jogviszonyt, ame-
lyet tdgan, valamennyi jogosult tekintetében lehet értel-
mezni.

A KPJE-nek az Alkotmany 47. § (2) bekezdésével valo
ellentéte korében azt nevesiti az inditvanyozd, hogy a ha-
tarozatbol annak belsd ellentmondasos volta miatt nem de-
ril ki a személyi hatély, a szabalyozas targya, és az sem,
hogy milyen jogviszony rendezését, elbiralasat lenne hiva-
tott egységesiteni.

A jogforrasi hierarchia sérelmével 0sszefiiggésben arra
hivatkozik az inditvanyozo, hogy a KPJE egy olyan ala-
csonyabb szintli jogforrds (az MTh.) szabalyozasabol in-
dul ki, amely nyilvanval6an ellentétes egy magasabb szin-
ti jogforras (a Tny.) iranyadé rendelkezéseivel.

Az inditvanyoz¢d allaspontja alatamasztisara indit-
vany-kiegészitést nytjtott be, amelyben bemutatja, hogy a

KPJE-t az eljaro birdk nem egységesen értelmezik, s ebbol
fakadoan eltéréen alkalmazzak. Igy pl. tarsadalombiztosi-
tasi perekben munkaiigyi birosag alkalmazta a KPJE-t
olyan tligyben, ahol a felperesek nem voltak fegyveres
szervek hivatasos allomanyu tagjai, mig ugyanaz a birésag
egy masik tigyben kifejezetten arra hivatkozassal utasitot-
ta el a keresetet, hogy a felperes nem tartozott a Hszt. sze-
mélyi hatalya ald. Munkajogi perekben alapvetéen abban
nyilvanul meg az eltér6 joggyakorlat, hogy bizonyos ese-
tekben beszamitani rendelik az MTh. hatalybalépése el6tti
iddt, mas esetekben viszont nem ismerik el jogszerzé id6-
nek az 1977. januar 1-je el6tti idészakra es6 szakkdzépis-
kolai tanulmanyok idejét.

1.4. A negyedik inditvanyoz6 szerint a KPJE sérti a
jogéllamisag elvét [Alkotmany 2. § (1) bekezdés], a Leg-
fels6bb Birosag jogegységesité funkcigjat [47. § (2) be-
kezdés], a birdsagok feladatarol sz616 rendelkezést [50. §
(1) bekezdés], valamint a birésaghoz vald jogot [57. §
(1) bekezdés].

Inditvanyaban kifejti, hogy a Legfelsobb Birdsag jog-
egységi tanacsa elmulasztotta a jogegységi dontés megho-
zatala el6tt az érintett tarsadalombiztositasi jogszabalyok
attekintését, amelyek egymassal koherens és konzisztens
rendszert alkotva a nyugdijjogosultsdg megallapitasara
hataskorrel rendelkezo szervek egységes jogalkalmazo te-
vékenységét megfelelden biztositottak. Ezen irdanyado sza-
balyok szerint szolgalati idonek a szakmunkastanuld vi-
szony, majd 1996. januar 1-jét6l a tanuldszerzodés alapjan
szakképzd iskolai tanuloként biztositasban toltott id6 sza-
mitott. Ebbdl kdvetkezden hibas €s a jogbiztonsag kove-
telményét sérté a KPJE-ben foglalt jogértelmezés, amely a
szakmunkasképzést nyujtd szakkodzépiskolai tanulmanyi
1d6t jogszerzd idének ismeri el.

Az Alkotmany 47. § (2) bekezdésének, valamint az
50. § (1) bekezdésének rendelkezéseit az inditvanyozo
megitélése szerint azért sérti a KPJE, mert a jogegységi ta-
nacs jogértelmezési jogkorén tulterjeszkedve normativ
tartalmu dontést hozott, s ezzel quasi jogalkotd szervként
jartel.

Az Alkotmany 57. § (1) bekezdésével dsszefliggésben
azt kifogasolja az inditvanyoz6, hogy a KPJE csak a Hszt.
személyi hatalya ald tartozo nyugellatast igényldkre ter-
jeszti ki a birdi jogértelmezes egységét, s ez a torvény elot-
ti egyenléség elvének érvényesiilését csorbitja. Ugy véli,
hogy mindez egyuttal jogbiztonsagot gyengitd tényezd is,
mert a mas foglalkoztatasi jogviszonyban allok tekinteté-
ben vitéas helyzetet fog teremteni.

Az inditvanyoz6 megalapozatlannak és alkotmanyelle-
nesnek tartja azt a tényt, hogy a KPJE a teljes tanulmanyi
1d6t beszamitani rendeli, holott a szakkdzépiskolasok gya-
korlati képzése tanulmanyaik toredékére terjedt ki. Ezzel
az értelmezéssel szerinte a jogegységi tanacs megsértette a
biztositasi védelem objektiv alapjat ado tarsadalombizto-
sitasi kockazati kozosség elvét is.

2. A 113 alkotmanyjogi panaszt a Honvédelmi Minisz-
térium Kozgazdasagi és Pénziigyi Ugyndkség meghatal-
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mazasa alapjan eljar6 ligyvéd nyujtotta be. Az el6terjesztd
valamennyi alkotmanyjogi panaszban kérte a KPJE alkot-
manyellenességének megallapitasat, s annak meghozatala
idépontjara visszamendleges hatalyl megsemmisitését.
Egyuttal inditvanyozta az adott tigyben torténé alkalmaza-
si tilalom kimondasat is. Az alkotmanyjogi panaszokban
eléterjesztett kérelmeket az alabbiakban kifejtettek szerint
indokolta.

2.1. A jogegységi tanidcsnak az MTh.-ra vonatkozd
normaértelmezésérdl, vagyis a KPJE tartalmarél az indit-
vanyozo6 allitotta, hogy az jogszabdlyalkotast valdsitott
meg. Szerinte ez kimeriti a jogallamisag alkotmanyos
alapelvének sérelmét, s igy kiilondsen sérti az Alkotmany
2. § (1) bekezdését, de ezen tulmenden ellentétes az alap-
jog-korlatozas elvi alapjat jelentd 8. § (2) bekezdésével,
valamint a Legfelsdbb Birdsag jogegységesitd funkciojat
meghatarozd 47. § (2) bekezdésével.

Az inditvanyoz6 érvelésében hivatkozik az MTh. meg-
hozatalakor hatalyos jogszabalyi kornyezetre, s ebbdl azt a
kovetkeztetést vonja le, hogy a Minisztertanacs csak ren-
deleti uton, konkrét felhatalmazas alapjan élhetett a bizto-
sitottak korének kiterjesztésérdl, illetbleg egyéb idok szol-
galati idéként valo beszamitasardl. Utal ra, hogy ez a gya-
korlatban a Tbtv. végrehajtasarol szol6 MT rendelet alkal-
mankénti modositasaval valosult meg. Kiilon kiemeli,
hogy az MTh.-t a kozépfoku oktatasi intézményekrol
sz616 1965. évi 24. tvr. felhatalmazasa alapjan adtak ki,
amely semmineml dsszefliggésben nem allt a biztositotti
kor kiterjesztésével, hanem egyfajta oktatasi reform meg-
valdsitasat irdnyozta el6. Az MTh. 12. pontja felvezetdjé-
ben irt felhatalmazas alapjan sem sziilettek a késébbiekben
olyan jogszabalyok, amelyek a KPJE-ben rogzitett igénye-
ket megalapoztak volna. Maga a Vhr. sem tartalmaz ilyen
rendelkezést, és még csak nem is utal olyan szabalyra, ami
alapjan a szakmunkésképzést is folytatd szakkdzépiskola-
ban tanul6 szakkdzépiskolasok biztositotti jogallast nyer-
tek volna, illetve, hogy ennek megfelelden tanuloi jogvi-
szonyuk szolgalati idonek szamitana.

Egy masik inditvanyozoval megegyezden [lasd 1.1.
b) pont] vitatja azt, hogy az MTh. 12. e) pontja elkiiloniilt,
6nalld normatartalommal rendelkezne. Allitja, hogy az
e) pont, csakugy mint a tobbi, a késdbbi jogalkotas soran
figyelembeveendd elvet hatdroz meg, vagyis normatarta-
lom hijan nem alkalmas a Legfelsdbb Birosag altal neki tu-
lajdonitott joghatas kivaltasara.

Mindezekbdl azt a kovetkeztetést vonja le az inditva-
nyozd, hogy a jogegységi tanacs a hatalommegosztas al-
kotmanyos alapelvét, illetdleg a jogbiztonsag kdvetelmé-
nyét figyelmen kiviil hagyva, hatdskorét messze tallépve,
megalapozott indok nélkiil hozta meg dontését. A KPJE
nem fogalmaz egyértelmiien, nem vilagos, hogy milyen
személyi kort érint (1asd még 1.3. pont alatt).

Az inditvanyoz6 a jogbiztonsaggal, azon beliil is kiilo-
noésen a normavilagossag kdvetelményével kapcsolatban
kiilon kitér a Hszt. és a Magyar Honvédség hivatasos és
szerzOdéses allomanyu katonainak jogallasarol szold

2001. évi XCV. torvény (a tovabbiakban: Hjt.) 6sszefiig-
géseire. A hivatasos és szerz6dés allomanyu katonak a Hjt.
hatalybalépése, azaz 2002. januar 1-je 6ta nem tartoznak a
Hszt. személyi hatalya ala, tovabba: a ,,fegyveres szerv”
kitétel a Magyar Honvédség tekintetében meghaladott. A
KPJE a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjanak
szolgalati idejére vonatkozoan kivant rendelkezni; indo-
kolasaban a Hszt.-t nevesiti, mikozben emlitést sem tesz a
Magyar Honvédség allomanyaba tartozo szolgalati vi-
szonyban 4ll6 katonakrol. Ugyanakkor a Févarosi Munka-
tigyi Birosag a KPJE kihirdetését kovetden sorra helyt ad a
katonak ez iranyu — tarsadalombiztositasi hatarozat feliil-
vizsgalata iranti — kereseti kérelmének. A jogerds hataro-
zatok megallapitjak, hogy a felperesek szakkozépiskolai
tanulmanyi ideje szolgalati idonek mindsiil.

Hasonléan mas inditvanyozokkal tovabbi jogbizonyta-
lansagi tényezének mindsiti a jogszerz6é idd tartamanak
meghatarozatlansagéat. Az inditvanyozd ramutat, hogy a
Vhr. alapjan legkésdbb 1978. szeptember 1-jéig kellett be-
inditani a szakkdzépiskolai szakmunkasképzést a kijelolt
szakmakban. Ez a tény lerontja azt az értelmezést, misze-
rint a beszamitasi kotelezettség minden esetben 1977. ja-
nuar 1-jétél kezdddne.

A normavilagossag korében kitér még az inditvanyozo
arra is, hogy a KPJE az itélkezési gyakorlat bemutatasaban
messze nem teljeskort. Igy kiilonosképpen érthetetlennek
gondolja, hogy a jogegységi dontés nem tesz emlitést arrol
a fellilvizsgalati eljaras keretében sziiletett itéletrél, amely
a jogegységi dontés meghozatalat 13 nappal megel6zden a
KPJE értelmezésével ellentétes indokolas alapjan elutasi-
totta a felperes szolgalati id6 beszamitasara iranyul6 kere-
setét.

2.2. A KPJE-rdl az inditvanyoz6 ugy véli, hogy diszk-
rimindciét eredményezd kiillonbséget tesz 1. a Hszt. és a
Hjt. hatélya ala tartoz6 személyek kozott 2. a hivatdsos és
szerzddéses szolgalati jogviszonyt létesitdk kozott 3. a
szakmunkdésképzést folytatd szakkozépiskoldban, illetleg
az ilyen képzést nem folytatd szakkozépiskolaban végzet-
tek kozott 4. az MTh. hatalybalépése eldtt és annak hata-
lyon kiviil helyezését kovetden, illetéleg a hataly ideje
alatt folytatott tanulmanyok kozott a jogszerzd id6 tekinte-
tében. Szerinte az ilyen kiilonbségtétel részben az indoko-
latlan pozitiv diszkrimindci6 tilalmaba iitk6zik, maskiilon-
ben pedig ellentétes a jogegyenldség alkotmanyos alapel-
vével, vagyis sérti az Alkotmany 70/A. §-at.

A két kiilon torvény hatalya ala tartozo hivatasos sze-
mélyi allomany 6sszefliiggésében allitott pozitiv diszkrimi-
nacid tekintetében az inditvanyozo6 egyrészt utal a 2.1.
pontban kifejtettekre, masrészt allitja, hogy nincs ésszerii
indoka a kiilonbségtételnek. Ennek alatdmasztasara kifejti,
hogy a Magyar Honvédség allomanyaba tartozo katondk
1996. szeptember 1-jét6l 2001. december 31-ig a Hszt.
személyi hatalya ala tartoztak, azaz tarsadalombiztositasi
jogallasuk, szolgalati idejiik megitélése sem kiilonbozott
pl. a rendérokétdl. Mivel az MTh. hatalyon kiviil helyezé-
se a Hszt. hatalybalépését megel6z6 id6pontra esett, a ko-
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rabban ezen torvény hatalya ala tartozokra is ki kellett vol-
na terjeszteni a KPJE hatalyat.

Az inditvanyoz6 ugy véli, hogy a fegyveres szervek tag-
jai és a civil szféra munkavallal6oi (nem a Hszt. személyi
hatélya ala tartoz6 személyi kor) kozotti kiilonbségtételre
mindenfajta ésszerli magyarazat mell6zésével kertilt sor.
A KPJE értelmezése a jogszerzo id6 elismerésében az alta-
lanos tarsadalombiztositasi szabalyokra tdmaszkodik, ek-
képpen érthetetlen a jogegységi hatarozat sziikité tartalmi
dontése (lasd még 1.1. és 1.3. pontok).

Arra sem talalt ésszerli magyarazatot a KPJE indokola-
saban az inditvanyoz6, hogy a jogszerz6 id6 elismerését
miért sziikitette le a jogegységi tanacs a meghatarozott
idészakban szakkozépiskolai tanulmanyokat folytatokon
beliil a tanulmanyaikat szakmunkdsképzést folytatod szak-
kozépiskolaban végzdkre.

Mas inditvanyozokhoz hasonldan azt is diszkriminativ-
nak tartja, hogy a jogszerz6 id6 csak az M Th. id6beli hata-
lya alatti id8szakokra érvényesithetd.

2.3. Azinditvanyozo kifejtette tovabba, hogy a KPJE a
mar kialakult, az alkotmanyos elveknek, kovetelmények-
nek megfelelden torvényi szinten szabalyozott rendszerbe
alkotmanyellenesen avatkozott be. Ezzel megsértette az
Alkotmanynak a szocialis biztonsaghoz val6 jogrol szolo
rendelkezését (70/E. §), a tulajdonhoz valo jogot [13. §
(1) bekezdés], valamint a piacgazdasagrol szolo rendelke-
zést [9. § (1) bekezdés].

A szocialis biztonsadghoz vald jog korében az inditva-
nyoz6 — hasonldan az 1.1. pont utolsé elétti bekezdésében
mar kifejtettekkel — azzal érvel, hogy a KPJE altal jogszer-
70 idonek elismert id6szakban jarulékfizetésre nem keriil
sor, a szakko6zépiskoldsok nem voltak biztositottak.

A tobbi felhivott alkotmanyi rendelkezéssel is ellenté-
tesnek tartja azt, hogy a KPJE tobb tizezer jogosult vonat-
kozasaban generdl a kordbbiakhoz képest 1 igényeket
anélkill, hogy ennek ellentételezését megteremtené. Ezzel
a tarsadalombiztositasi rendszer stabilitasat, végsé soron
fennallasat veszélyezteti, esetlegesen meghitsitva a tobbi
jogosult korabbi szinvonalon torténd ellatasat. Mivel az al-
kotmanyos tulajdonvédelem kiterjed a tarsadalombiztosi-
tasi igényekre is, az inditvanyoz6 gy gondolja, hogy a
biztositasi jellegli tarsadalombiztositasi szolgaltatasok
csokkentésének vagy megsziintetésének veszélye indo-
koltta teszi az Alkotmanybirdsag beavatkozasat.

3. A Fovarosi Munkaiigyi Birdsag két biraja — az Al-
kotmanybirésagrol szolo 1989. évi XXXII. torvény
(a tovabbiakban: Abtv.) 38. § (1) bekezdése alapjan —
Osszesen 30 ligyben kezdeményezte az Alkotmanybirosag
eljarasat. Az eljarasokat felfliiggeszté végzéseikben indit-
vanyoztak a KPJE alkotmanyellenességének megallapita-
sat és megsemmisitését. A kezdeményezésekben eldter-
jesztett kérelmeket az alabbiakban kifejtettek szerint indo-
koltak.

3.1. Az inditvanyoz6k mindenekeldtt a jogallamisag
alkotmanyos alapelvének sérelmét allitottak, amellyel
Osszefiiggésben — megegyezden a 2.1. pontban foglaltak-

kal — az Alkotmany 2. § (1) bekezdésére, 8. § (2) bekezdé-
sére, valamint a 47. § (2) bekezdésére hivatkoztak.

A jogbiztonsag alkotmanyos kdvetelményével Ossze-
egyeztethetetlennek tartjak azt, hogy a Legfelsébb Birosag
jogértelmezd, illetve a jogalkalmazas egységesitését célzo
tevékenysége sordn jogszabalyt alkotott. Megitélésiik sze-
rint ugyanis a KPJE egy normatartalommal nem rendelke-
70, csupan elvi iranymutatast meghatarozo, a késébbi jog-
alkotast befolyasolo kivanalomra [MTh. 12. e) pont] ala-
pul, amelynek figyelembevételével a jogegységi tanics az
iranyado jogszabalyokkal ellentétes értelmezésre jutott.

A normavilagossag sérelmét — a 2.1. pontban kifejtet-
tekkel egyezden — a jogegységi hatarozattal érintett szemé-
lyi kor, és az MTh. id6beli hatalya tekintetében kimutatha-
td szamos bizonytalansagra alapitjak a birak, de ezen tul-
menden kitérnek a jogszerzo id6 alapjaul szolgald képzé-
sek jellegére, azok iddtartamara, tovabba részletesen kifej-
tik a ,,szolgélati id6” fogalmi kérdéskorét.

Az inditvanyozoknak a KPJE meghozatalat kovetd ido-
szak itélkezési gyakorlatarol szerzett ismeretei arrdl tants-
kodnak, hogy az eljard birdsagok eltéréen értelmezik a
nyugdijjogosultsag szempontjabdl beszamithatd 1d6 mér-
tékét. Egyes itéletek szerint akar egyetlen, 1977. januar
1-je utani féléves — a tanulmanyokat lezar6 — idoszak ele-
gendo a teljes szakkozépiskolai id6 beszamitasara, masok
szerint az ilyen 1d6 egyaltalan nem szamithato be, mig a
harmadik allaspont csak az 1977. januar 1.-jét kdveto ido-
re eso részt engedi beszamitani. A KPJE arra sem tér ki,
hogy a tényleges tanulmanyi idé szamit (ami lehet négy
évnél hosszabb), vagy legfeljebb a képesités megszerzésé-
hez eldirt id6 (ami nem lehet tobb, mint négy év). Tovabbi
bizonytalansagot jelent, hogy az MTh.-ban és a Vhr.-ben
nem nevesitett szakmat oktatd szakkdzépiskolakban (lasd
1.2. pont masodik bekezdés) toltott tanulmanyi id6t szol-
galati idének kell-e mindsiteni.

Az inditvanyozdk idézik a KPJE-ben feltett — a késéb-
biekben altaluk megvalaszolatlannak tekintett — kérdést:
»|...] eldontendd, hogy a felvetett kérdésben munkatigyi
jogvita keretében kell-e hatarozni, avagy a szolgélati id6
megallapitdsa kizardlag az erre hataskorrel felruhdzott
nyugdijmegallapité szervek feladata.” Az inditvanyozok
megitélése szerint félreértésre az adott okot, hogy a vonat-
kozé jogszabalyok [a mar nem hatélyos, a fegyveres erdk
¢és a fegyveres testiiletek hivatdsos allomanyanak szolgala-
ti viszonyarol sz6lo 1971. évi 10. tvr. (a tovabbiakban:
szolgalati tvr.), valamint a Hszt. és a Hjt.] fogalomhaszna-
lata specialis: a munkajogi aspektusbol 1ényeges, foglal-
koztatasi jogviszonyban toltott id6t is — egyébként a nyug-
dijjogosultsdg megallapitasa tekintetében relevans —
»szolgalati id0” kifejezéssel illetik.

3.2. A kezdeményezést tevo birdk a jogegyenléség al-
kotméanyos alapelvének sérelmét és a pozitiv diszkrimina-
ci6 tilalmat ugyanazokra az érvekre alapitjak, amelyek a
2.2. pontban keriiltek 6sszefoglalasra. Kovetkeztetésiik is
megegyez6 az alkotmanyjogi panaszt eldterjesztéjével: a
KPJE-ben, a Hszt. személyi hatdlya ala tartozok tekinteté-
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ben alkalmazott pozitiv diszkriminacid 6nkényes, ésszerli
indok nélkiili megkiilonbdztetést eredményez, igy sérti az
Alkotmany 70/A. §-at.

3.3. A szocidlis biztonsaghoz vald jog, a vasarolt jog, a
biztositotti mindség €s a tulajdonjog védelme kdrében az
inditvanyoz6 birdk altal kifejtett alkotméanyossagi agga-
lyok tartalmukban megegyeznek a 2.3. pontban dsszefog-
laltakkal. Ennek alapjan azt allitjak, hogy a KPJE sérti az
Alkotmany 70/E. §-at, a 13. § (1) bekezdését, valamint a
9. § (1) bekezdését.

III.

1. Az inditvanyozok altal felhivott, illetéleg az tigy el-
biralasaban relevans alkotmanyi rendelkezések a kovetke-
z0k:

»2. § (1) A Magyar Koztarsasag fliggetlen, demokrati-
kus jogéllam.”

»3. § (2) A Magyar Koztarsasagban az alapvetd jogokra
és kotelességekre vonatkozo szabalyokat torvény allapitja
meg, alapvetd jog Iényeges tartalmat azonban nem korla-
tozhatja.”

»9. § (1) Magyarorszag gazdasaga olyan piacgazdasag,
amelyben a koztulajdon ¢és a magantulajdon egyenjogut és
egyenld védelemben részestil.”

»13. § (1) A Magyar Koztarsasag biztositja a tulajdon-
hoz valo jogot.”

»32/A. § (1) Az Alkotmanybirdsag feliilvizsgélja a jog-
szabalyok alkotmanyossagat, illetdleg ellatja a torvénnyel
hataskorébe utalt feladatokat.”

»37.§ (3) A Kormany tagjai torvényben vagy kormany-
rendeletben kapott felhatalmazas alapjan feladatkoriikben
eljarva rendeletet adnak ki, amelyek torvénnyel és kor-
manyrendelettel nem lehetnek ellentétesek. A rendeleteket
a hivatalos lapban ki kell hirdetni.”

»47. § (2) A Legfelsdbb Birosag biztositja a bir6sagok
jogalkalmazasanak egységét, jogegységi hatdrozatai a bi-
rosagokra kotelezéek.”

»00. § (1) A Magyar Koztarsasag birosagai védik €s biz-
tositjak az alkotmanyos rendet, a természetes személyek, a
jogi személyek ¢€s a jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezetek jogait és torvényes érdekeit, biintetik a biin-
cselekmények elkovetoit.”

»37. § (1) A Magyar Koztarsasdgban a birdsag eldtt
mindenki egyenld, és mindenkinek joga van ahhoz, hogy
az ellene emelt barmely vadat, vagy valamely perben a jo-
gait és kotelességeit a torvény altal felallitott fliggetlen és
partatlan birosag igazsagos és nyilvanos targyaldson biral-
jael.”

»7T0/A. § (1) A Magyar Koztarsasag biztositja a tertile-
tén tartozkodd minden személy szamara az emberi, illetve
az allampolgari jogokat, barmely megkiilonboztetés, ne-
vezetesen faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni,

szliletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nél-
kiil.

(2) Az embereknek az (1) bekezdés szerinti barmilyen
hatranyos megkiilonboztetését a tdrvény szigortian biin-
teti.

(3) A Magyar Koztarsasag a jogegyenl6ség megvaldsu-
lasat az esélyegyenldtlenségek kikiiszobolését célzo intéz-
kedésekkel is segiti.”

»70/E. § (1) A Magyar Koztarsasag allampolgarainak
joguk van a szocialis biztonsaghoz; Oregség, betegség,
rokkantsag, 6zvegység, arvasag és dnhibajukon kiviil be-
kovetkezett munkanélkiiliség esetén a megélhetésiikhoz
szlikséges ellatasra jogosultak.

(2) A Magyar Koztarsasag az ellatashoz valo jogot a tar-
sadalombiztositas UGtjan €s a szocialis intézmények rend-
szerével valositja meg.”

2. Az Mth.-nak a KPJE altal értelmezett rendelkezése:

,,12. A Minisztertanacs felhatalmazza a mtivel6dési mi-
nisztert, hogy a mezdgazdasagi és élelmezésiigyi minisz-
terrel, a pénziigyminiszterrel, az Orszagos Tervhivatal el-
nokével, a Minisztertanacs Tanacsi Hivatala elndkével, a
Szakszervezetek Orszagos Tanacsaval és a Pedagogusok
Szakszervezetével egyetértésben a 11. pontban foglaltak
megvaldsitasara a sziikséges intézkedéseket tegyék meg,
illetdleg a szakmunkasképzést folytatod szakkozépiskolak-
ban a szakmunkasképzéssel 0sszefiiggd kérdéseket egyiit-
tes rendeletben szabalyozzak.

Ennek soran a kovetkezd alapelveket kell érvényre jut-
tatni:

[...]

e) a szakmunkasképzést folytatd szakkozépiskolak ta-
nuldinak tarsadalombiztositasi jogalldsa megegyezik a
szakmunkastanulokéval”.

Iv.

Az Alkotmanybirosag elséként abban foglalt allast,
hogy az inditvanyok érdemi elbirdlasra alkalmasak-e. En-
nek soran megallapitotta, hogy az alkotmanyjogi panaszok
nem felelnek meg benyujtasuk torvényi feltételeinek, ezért
azokat visszautasitotta; a tobbi inditvanyt érdemi elbira-
lasra alkalmasnak itélte.

1. Az Abtv. 48. § (1) bekezdése szerint az Alkotmany-
ban biztositott jogainak megsértése miatt alkotmanyjogi
panasszal fordulhat az Alkotmanybir6ésaghoz az, akinek a
jogsérelme az alkotmanyellenes jogszabaly alkalmazéasa
folytan kdvetkezett be, és egyéb jogorvoslati lehetdségeit
mar kimeritette, illetéleg mas jogorvoslati lehetdség nincs
szamara biztositva.

Az alkotmanyjogi panasz — hasonldan a bir6i kezdemé-
nyezéshez — konkrét normakontroll, azaz konkrét tiggyel
kapcsolatban meriil fel a jogi szabalyozas alkotmanyossa-
ga. Az 57/1991. (XI. 8.) AB hatarozat mondta ki azt az
alapvetd tételt, hogy az alkotmanyjogi panasz jogorvoslat.
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Ez a hatarozat egyuttal leszogezte: ,,[e] jogorvoslathoz
val6 alanyi jogosultsag ugyanakkor nem mindsiil altalanos
jogorvoslatnak, mert az csak kivételesen a jogerd beallta
utan, tovabba alkotmanyos alapjog sérelme esetén vehetd
igénybe [...]”. (ABH 1991, 272, 281, 282.)

A torvény és az alkotmanybirosagi gyakorlat alapjan
megallapithatd: ezen kiilonleges és kivételes jogorvoslati
eszkoz igénybevételének egyik sziikségképpeni feltétele
az alapjogi sérelem bekovetkezése, vagy legalabbis az a
lehetdség, hogy ez a sérelem bekdvetkezzék. Az alkot-
manyjogi panasz tehat az Alkotmanyban szabalyozott
alapveté jogok védelmének egyik eszkdze. A 65/1992.
(XII. 17.) AB hatarozat az alapvet6 jogok rendeltetésével
kapcsolatban hangsulyozta annak fontossagat, hogy ,,[...]
az allamhatalommal szemben alkotmanyos garancidkat te-
remtsenek az allampolgar, az egyén vagy egy k6zosség jo-
gainak védelmére, cselekvési autonomijanak biztositasa-
ra.” (ABH 1992, 289, 291.)

A fentiekbdl kovetkezden kozhatalmi jogositvannyal
felruhdzott allami szervnek nincs az allamhatalommal
szemben garancidkat jelentd olyan alkotmanyos alapjoga,
amely feljogositand alkotmanyjogi panasz eléterjesz-
tésére.

A jelen tigyben — jogi képviseldje utjan — az alkotmany-
jogi panaszokat egy hatosagi jogkorrel rendelkezd allami
szerv, nevezetesen a Honvédelmi Minisztérium Kozgaz-
dasagi és Pénziigyi Ugyndksége nytjtotta be.

Az Abtv. hivatkozott rendelkezése értelmében csak az
jogosult alkotmanyjogi panasz eléterjesztésére, akinek a
jogsérelme bekovetkezett. A KPJE-vel kapcsolatban be-
nyujtott alkotmanyjogi panaszok alapul fekvo eljarasaiban
viszont az inditvanyozot érintéen nem allapithatdé meg
alapjogi jogsérelem bekovetkezése.

Mindezek alapjan az Alkotmanybirdsag azt allapitotta
meg, hogy az alkotmanyjogi panaszokat nem jogosult
nytjtotta be, és azokat — az Ugyrend 29. § ¢) pontjara is fi-
gyelemmel — visszautasitotta.

2. A tobbi inditvany (valamennyi absztrakt normakont-
roll és a birdi kezdeményezések) korében az érdemi elbira-
las alapjat, annak szempontjait hatarozta meg az Alkot-
manybirésag. Tekintettel arra, hogy az inditvanyozok jog-
egységi hatarozat alkotmanyellenességének megallapita-
sat kérik, az Alkotmanybirdsag els6ként — a korabbi gya-
korlata soran kialakitott értelmezésnek megfeleléen — sajat
hataskore kérdésében fejtette ki allaspontjat.

2.1. Az Alkotmanybirésag az Alkotmany 32/A. §
(1) bekezdésébdl vezette le, hogy utdlagos normakontroll
hataskorében vizsgalat targyava teheti a Legfels6bb Biro-
sag jogegységi hatarozatat. Az Alkotmanybirdsag prece-
densnek minésiild hatarozatdban leszogezte: az Alkot-
manybirésagnak — alkotmanyos jogallasabol eredé — azon
gyakorlatabdl, hogy utélagos normakontroll hataskorébe
tartozik valamennyi norma alkotmanyossagi vizsgalata, az
kovetkezik, hogy hataskorébe tartozik a jogegységi hata-
rozat alkotmanyossagi vizsgalata, s ha az — a torvény
egyéb lehetséges értelmezési tartomanyatol eltéréen — al-

kotmanysértd, akkor annak megallapitasa. [42/2005.
(XI. 14.) AB hatarozat, ABH 2005, 504, 514.; (a tovab-
biakban: Abh.).] Az Alkotmanybirosag e dontésében meg-
allapitotta a 3/2004. BJE jogegységi hatarozat alkotmany-
ellenességét és hatarozatanak kihirdetése napjaval meg-
semmisitette.

Az Alkotmanybirdsag hataskor-értelmezd gyakorlata-
val 0sszefliggésben mar korabban hangsulyozta: ,,[a]z Al-
kotmanybir6sagnak sajat hataskorét értelmezd hatarozatai
éppen ugy mindenkire nézve kotelezéek, mint barmely
mas — koztiik az ilyen értelmezéssel nyert hataskorben ho-
zott — hatdrozata. Ebben az értelmezésben az Alkotmany-
birdsagot egyrészt az vezérli, hogy sajatos feladatanak ele-
get tehessen; masrészt a tobbi alkotmanybirosag példaja,
amelybdl az Alkotméanybirdsag azokhoz a megoldasokhoz
csatlakozik, amelyeket szintén az alkotmanybiraskodas
feladatellatasahoz sziikséges fejlodése kovetelt meg.”
[4/1997. (1. 22.) AB hatarozat, ABH 1997, 41, 49.]

2.2. A jelen iigyben a KPJE alkotmanyossagi vizsgala-
tat nemcsak absztrakt, hanem konkrét normakontroll ha-
taskorben is inditvanyoztak.

Az Abtv. 1. §-a sorolja fel részletesen az Alkotmanybi-
rosag hataskoreit. Az Alkotmanybir6sag mar tobb donté-
sében — tobbek kozott az Abh.-ban — kifejtette, hogy hatés-
koreit alkotmanyos jogallasaval 6sszhangban kell értel-
mezni (ABH 2005, 504, 511.). Az Abh. ezt az értelmezést
— a jogegységi hatarozat tekintetében — az Abtv. 1. §
b) pontjaba foglalt hataskorében eljarva végezte el (ABH
2005, 504.), de nem szolt a jogegységi hatarozat alkotma-
nyossagi vizsgalatara iranyuld egyéb alkotmanybirdsagi
hataskorokrol.

Az Abtv. 1. § b) pontjaba foglalt alkotmanyellenesség
utélagos vizsgalatat az Abtv. 37-43. §-aiban foglaltak
részletezik. Ennek keretében az Abtv. nemcsak az abszt-
rakt, hanem a konkrét normakontroll — a bir6i kezdemé-
nyezés — esetkorét is emliti. Az Abtv. 38. § (1) bekezdése
szerint a bird — a birosagi eljaras felfliggesztése mellett —
az Alkotmanybirosag eljarasat kezdeményezi, ha az elétte
folyamatban levé ligy elbirdldsa soran olyan jogszabalyt
vagy allami irdnyitas egyéb jogi eszkozét kell alkalmazni,
amelynek alkotmanyellenességét észleli. A birdi kezde-
ményezés mellett a konkrét normakontroll masik form4ja
az Abtv. 1. § d) pontjaban és 48. §-aban foglalt alkotmany-
jogi panasz.

A felhivott rendelkezéseket értékelve, a 4/2003. PJE
jogegységi hatarozat alkotmanyellenességének vizsgala-
tara irdanyuld inditvanyokat és alkotmanyjogi panaszokat
érdemben elbirald 70/2006. (XII. 13.) AB hatarozatban az
Alkotmanybir6ésag megallapitotta: ,[a]z Alkotmany
32/A. § (1) bekezdésébol — a normak absztrakt és konkrét
alkotmanyossagi feliilvizsgalatat egyarant biztosito hatas-
korbdl — az Abtv. idézett szabalyaibdl, valamint az Alkot-
manybirésag gyakorlatdban alkalmazott elvbdl, miszerint
az Alkotmanybirosag hataskoreit alkotmanyos jogallasa-
val 0sszhangban kell értelmezni, kovetkezik, hogy az Al-
kotmanybirdsagnak a jogegységi hatarozat alkotmanyos-



396

HONVEDELMI KOZLONY

6. szam

sagi vizsgalatara az Abtv. 1. § b) és d) pontjaban meghata-
rozott normakontroll eseteiben (utdlagos absztrakt norma-
kontroll, illetve a konkrét normakontroll mindkét formaja:
a biroi kezdeményezés ¢s az alkotmanyjogi panasz alapjan
is) lehetdsége van.” (ABH 2006, 786, 795.)

A fentieket megerdsitette a 679/B/2007. AB hatarozat,
amely az 1/2007. PJE jogegységi hatarozat alkotmanyelle-
nességének megallapitdsara irdnyuld biréi kezdeménye-
z¢ést és alkotmanyjogi panaszokat érdemben birdlta el.
(ABK 2008. aprilis, 638, 640.)

3. Az el6z6 pontokban kifejtettekre tekintettel a jelen
igyben az Alkotmanybirosag a KPJE-t utdlagos absztrakt
normakontroll, valamint a konkrét normakontroll egyik
formaja (bir6i kezdeményezés) alapjan vizsgalni kérd in-
ditvanyokat érdemben biralta el.

Az Alkotmanybirosag a KPJE elbiralhatosagardl hozott
dontésével kapcsolatban megerdsiti az Abh.-ban hangsu-
lyozott megallapitasat: ,,[...] jelen hataskor-értelmezé don-
tése (a jogegységi hatarozat alkotmanyossagi feliilvizsgal-
hatdsaga) ugyanakkor a birdi fiiggetlenséget szélesiti, mi-
vel az eljar6 biré az Abtv. 38. § alapjan nemcsak az alkal-
mazott jogszabaly alkotmanyossagi vizsgalatat kérheti,
hanem a szamara kotelezé valamennyi norma feliilvizsga-
latat.” (ABH 2005, 514-515.)

V.
Az inditvanyok megalapozottak.

1. A KPJE olyan alapelvként meghatarozott iranymuta-
tas (minisztertanacsi hatarozat egy pontja) értelmezését
fejti ki, amely mar a jogegységi hatarozat meghozatalakor
sem volt hatalyban (lasd részletesen 1/2. pont harmadik és
negyedik bekezdés), de a munkatigyi és tarsadalombiztosi-
tasi tigyekben eljaro birdsagok — arra az idészakra vonat-
kozo jogszerzd idok tekintetében, amikor az MTh. még ha-
talyban volt — alkalmaztak. Az MTh. — a kihirdetési tvr.
2. § (4) bekezdése szerint — nem mindsiilt ugyan jogsza-
balynak, azonban, mint az allamvezetés iranymutatasait
tartalmazo6 minisztertanacsi hatarozat, kotelezé volt az or-
szag egész terliletén a természetes és a jogi személyekre,
valamint a kiilf61don tartozkodd magyar allampolgarokra.
A jelen tigyben el6terjesztett inditvanyok az MTh.-ra, s
ezen beliil is kiillondsen annak 12. e) pontjara vonatkozo
inditvanyi kérelmet nem fogalmaztak meg, hatarozott ké-
relmet kizarolag a KPJE-vel kapcsolatban terjesztettek
eld.

2. Az MTh. 12. e) pontjaban foglalt iranymutatas sze-
rint rendeletalkotas révén el kell érni, hogy a szakmunkas-
képzést folytatdé szakkozépiskolak tanuldinak jogallasa
megegyezzék a szakmunkastanulokéval. A KPJE értelme-
zése ezzel szemben azon alapul, hogy a jovébeni jogalko-
tast segitd, iranymutatd alapelv mar énmagaban norma-

ként rendelkezett az érintett tanulok tarsadalombiztositasi
jogallasa azonossagarol.

Amint azt az Abh. tartalmazza: a jogértelmezés alapsza-
balya, hogy az csak a jogszabaly tartalmanak feltarasat cé-
lozhatja, nem vezethet a jogszabaly tartalmanak modosita-
saval 1) szabaly meghatarozasara. (ABH 2005, 526.) A
KPJE rendelkez6 része viszont egyrészt olyan személyi
kort (fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai) hata-
rozott meg, amely az MTh.-bdl nem kovetkezik, masrészt
tartalmi minéségében is kiillonbozik a minisztertanacsi ha-
tarozat értelmezett pontjatol: bizonyos személyek de lege
ferenda jogallasi helyzetébdl kiindulva szolgalati id6 be-
szamitasarol rendelkezik. Ez annyit jelent, hogy a KPJE
olyan normatartalmat alakitott ki, amely az egyébként nor-
matartalmat nem hordozé6 MTh. 12. e) pontban sem koz-
vetleniil, sem értelmezés révén nem ragadhatd meg. Az 6n-
allo, és a birosagokra nézve kotelezo erével bird normatar-
talom megjelenése az inditvanyokkal érintett jogegységi
hatarozatban azt eredményezte, hogy a Legfelsobb Biro-
sag tallépte a jogalkalmazas egységét biztositd jogértel-
mez0 jogkorének az Alkotmanyban meghatarozott kere-
teit.

3. Az Alkotmanybirdsag azt is megallapitotta, hogy az
MTh. nyoman nem fogadtak el egyetlen olyan jogszabalyt
sem, amely a szakmunkasképzést folytatod szakkozépisko-
laban toltott id6t akar munkajogi, akar tarsadalombiztosi-
tasi (ezen beliil: nyugellatasi) szempontbdl jogszerz6 ido-
nek ismerte volna el. A KPJE indokolasa hivatkozik ugyan
a Vhr.-re, de a hivatkozott jogszabaly a szakkozépiskolai
tanulok ,tarsadalombiztositasi jogallasanak™ a szakmun-
kas tanulokéval valo — az MTh.-ban mintegy elérevetitett
— egyezOségét nem mondja ki, tovabba mas olyan szabalyt
sem tartalmaz, amelybdl a jogszerz6 idé beszamithatdsa-
gara lehetne kovetkeztetni.

Az Alkotmanybirosag a fentiekhez kapcsolddva hang-
sulyozza: kizarélag a jogalkotd jogosult arra, hogy — a
nemzetkdzi kotelezettségeket is figyelembe véve — bizo-
nyos id6tartamokat jogszerzd idének elismerjen. Ezt a jog-
kort, illetdleg az ebbdl fakadd jogositvanyok gyakorlasat
nem helyettesitheti sem a birdsagi jogalkalmazés, sem a
Legfelsobb Birosag jogértelmezd tevékenysége.

4. A KPJE rendelkezd része a jogegységi hatarozat sze-
mélyi hatalyat — torvényre vagy mas jogszabalyra valo hi-
vatkozas nélkiil —a fegyveres szervek hivatasos allomanyt
tagjaira allapitja meg. A hatarozat indokolasa viszont mar
kifejti, hogy a foglalkoztatasi jogviszonyokat szabalyozo
szamos torvény koziil konkrétan a Hszt. személyi hatalyat
tartja iranyadonak. A személyi hataly meghatarozatlansa-
ga és esetlegessége azaltal valik nyilvanvalova, hogy a
KPJE jogértelmezése az MTh. megalkotédsa (1976) és ha-
talyon kiviil helyezése (1986 ill. 1990.) kozotti idészakra
nyulik vissza, amikor mind a munkajogi, mind a tarsada-
lombiztositasi jogszabalyok a jelenlegitdl eltéréek voltak.
A személyi hataly szempontjabol is meghatarozo jogszer-
z¢€si jogcim vonatkozasaban a jogegységi tanacs a szolga-
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lati tvr.-nek azt a rendelkezését [33. § (2) bekezdés
d) pont] tekintette iranyadonak, amely a szolgalati id6be
beszamitani rendelte a munkaviszonyban allé dolgozokra
iranyad6 nyugdijbiztositasi szabalyok szerinti jogszerzd
iddt is. Ugyanakkor a KPJE nem allapitja meg, hogy a
szakmunkasképzést folytatd szakkozépiskolaban toltott
tanulmanyi id6 a mas foglalkoztatasi jogviszonyban allok-
ra is, mint konkrét nyugellatasi jogszerzési jogcim vonat-
kozna, igy kiilonosképpen azt sem fejti ki, hogy a Hjt. sze-
mélyi hatalya ala tartozok (katonak) akar munkajogi, akar
tarsadalombiztositasi szempontbol érintettek lennének.
Ennek ellenére a KPJE megjelenését kovetden a birosagok
szamos perben — annak alapjan, hogy a szolgalati tvr. a
fegyveres erdk allomanyanak jogviszonyat is szabalyozta
— kiterjesztették a jogegységi hatarozat személyi hatalyat a
katondkra is.

5. A KPJE-ben tisztazatlan tovabba a ,,szolgélati id6”
fogalma, ebbdl kovetkezden nem vildgos, hogy munkajogi
vagy tarsadalombiztositasi jellegli a jogegységi hatarozat
normatartalma; esetleg mindkettd relevans. A mar nem ha-
talyos, a hivatasos alloméanyra vonatkozé foglalkoztatési
jogszabalyok ugyanis specidlis, a jelenleg bevett fogalmi
rendszertdl részben eltérd jogi kifejezéseket, terminus
technicusokat hasznaltak. A hatalyos jogi fogalomrend-
szerben példaul mar nem ugyanazt jelenti a szolgalati tvr.
cimében is megjelend ,,fegyveres erék™ kitétel, mint ko-
rabban, és ugyanigy megvaltoztak a szolgalati id6 szamita-
sarol szold rendelkezések is. Alapvetd fogalmi valtozas,
hogy mig a szolgalati tvr. 33. §-a egységesen szolgalati
idérél  rendelkezik, addig a Hszt. szabalyozasa
(326-331. §-ok) differencial a szolgalati id0 €s a szolgalati
viszonyban elt6ltott id6, valamint a szolgélati nyugdijra
jogosultsag szempontjabol figyelembe vehetd id6 kozott.

6. Az el6z6 pontokban kifejtettek alapjan az Alkot-
manybirosag megallapitotta: a KPJE az 6nalld — jogszaba-
lyi hatteret nélkiil6z6 — normatartalom kialakitasaval tal-
Iépte az Alkotmany 47. § (2) bekezdésében meghatarozott,
a birésagok jogalkalmazasanak egységét biztositani hiva-
tott jogértelmezés kereteit. A KPJE ezen tulmenden nem
tett eleget az Alkotmany 47. § (2) bekezdésében meghata-
rozott jogegységesitd funkcio alapkovetelményének sem,
ugyanis tartalma tobbféleképpen értelmezhetd, s ez a biro-
sagi jogalkalmazasnak — a korabbiakhoz képest is még to-
vabbi — elbizonytalanodésat eredményezi.

7. Az Alkotmanybirosag kovetkezetes gyakorlata sze-
rint, ha az inditvannyal tamadott jogszabalyt vagy annak
egy részét az Alkotmany valamely rendelkezésébe {itk6zo-
nek mindsiti, akkor a tovabbi alkotmanyi rendelkezések
esetleges sérelmét érdemben nem vizsgalja. [44/1995.
(VI. 30.) AB hatarozat, ABH 1995, 203, 205.; 4/1996.
(II. 23.) AB hatarozat, ABH 1996, 37, 44.; 61/1997.
(XI. 19.) AB hatarozat, ABH 1997, 361, 364.; 15/2000.
(V. 24.) AB hatarozat, ABH 2000, 420, 423.; 16/2000.
(V. 24.) AB hatarozat, ABH 2000, 425, 429.; 29/2000.
(X. 11.) AB hatarozat, ABH 2000, 193, 200.]

Tekintettel arra, hogy az Alkotmanybirésag a KPJE-t az
Alkotmany 47. § (2) bekezdésébe iitkozonek mindsitette,
az inditvdnyozok altal felhivott tovabbi alkotmanyi ren-
delkezések sérelmét nem vizsgalta.

8. Mivel az Alkotmanybirdésag megallapitotta a KPJE
alkotmanyellenességét, azt —az Abtv. 40. §-anak megfele-
16en — megsemmisitette. Az Abtv. 42. § (1) bekezdése sze-
rint a megsemmisitett KPJE a hatarozat kdzzétételének
napjan veszti hatalyat.

9. A birdk inditvanyaikban a jogegységi hatarozat
alkotmanyellenességének megallapitasat és megsemmisi-
tését kérték. Az alkalmazasi tilalom tekintetében kérelmet
nem terjesztettek eld. Ugyanakkor az Abtv. 38. § szerinti
biréi kezdeményezés hataskorben eljarva, a jogszabaly
vagy az allami iranyitas egyéb jogi eszkdze alkotmany-
ellenességének megallapitasakor, indokolt esetben az Al-
kotménybirdsadgnak a kérelemtdl fiiggetleniil rendelkeznie
kell az alkalmazasi tilalomrol.

Ha valamely olyan jogszabaly vagy jogszabalyi rendelke-
z¢s alkotmanyellenességét allapitotta volna meg az Alkot-
manybirosag, amely a tarsadalombiztositdsi szerv hatérozat-
hozatalaban is relevans, ki kellene mondani az alkalmazasi
tilalmat, hiszen a szerv hatarozatanak torvényességét feliil-
vizsgalod bironak a hatarozathozatal idépontjaban hatalyos
jogszabalyokat kell figyelembe vennie.

A jelen ligy targya viszont nem jogszabaly, hanem a bi-
rosagokra kotelezo jogegységi hatarozat, amely a tarsada-
lombiztositasi szervek eljarasaban nem bir kotelez6 erd-
vel. E miatt az alkalmazasi tilalom kimondésa biroi kezde-
ményezés esetén jogegységi hatarozattal dsszefliggésben
nem sziikséges, mert az alkotmanybirosagi dontést kove-
téen az eljaras folytatasa sordn a megsemmisitett jogegy-
ségi dontés az eljard birdt nem koti.

A hatarozat Magyar K6zlonyben torténd kozzététele az
Abtv. 41. §-an alapul.

Dr. Paczolay Péter s. k.,

az Alkotmanybirdsag elnoke

Dr. Balogh Elemér s. k.,

alkotmanybiro

Dr. Bragyova Andrds s. k.,

alkotmanybiro

Dr. Hollo Andras s. k.,

alkotmanybiro

Dr. Kiss Laszlo s. k.,

alkotmanybiro

Dr. Lenkovics Barnabas s. k.,
alkotmanybiro

Dr. Paczolay Péter s. k.,
az Alkotmanybirosag elnoke,
az alairasban akadalyozott

dr. Kovacs Péter
alkotmanybiré helyett

Dr. Lévay Miklos s. k.,

eléado alkotmanybird

Dr. Trocsanyi LaszIo s. k.,
alkotmanybird

Alkotmanybirdsagi iigyszam: 78/B/2008.
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Dr. Bragyova Andrdas alkotmdanybiré parhuzamos indo-
koldsa

Egyetértek a tobbségi hatarozat rendelkez6 részével, de
indokolasat nem tudom kovetni.

1. A tobbség szerint a KPJE egy, a hatdrozatban
Mth.-val jelolt, 1976-0s minisztertanacsi hatarozat téves
értelmezését adja. Alkotmanyellenességének oka az, hogy
az Mth., pontosabban annak 12. § e) pontja, nem tartal-
mazta azt a szabalyt — a szakmunkastanulok és a szakko-
zépiskolakban szakmunkasképzésben résztvevd tanulok
azonos tarsadalombiztositasi jogallasat —, melyet a KPJE
bel6le kiolvasni vél. A korszakban iranyado jogszabalyok,
igy a jogszabalyok kihirdetésérél és hatalybalépésérdl
sz016 1974. évi 24. tvr. (a tovabbiakban: tvr.) 2. §-a szerint
— erre a KPJE indoklasa emlékeztet — a Minisztertanacs
Magyar Kozlonyben kozzétett hatarozatai ,.kotelezéek az
orszag egész teriiletén a természetes €s jogi személyekre”
[2. § (4) bekezdés]. A szdban forgd Mth. a Magyar Koz-
l6nyben megjelent, igy az emlitett tvr. szerint jogszabaly-
nak (,,természetes €s jogi személyekre kotelezének™) sza-
mitott. Ennek alapjan jutott arra a kdvetkeztetésre a jog-
egységi tanacs, hogy a szakkozépiskolas szakmunkaskép-
zésben toltott id6 (hasonldan a ,,valodi” szakmunkaskép-
zésben toltotthoz) a Hszt. 326. §-a alkalmazéasa szempont-
jabol szolgalati idének szamit, jollehet ezt az Mth. csak az
illetékes miniszternek cimzett felhivas alakjaban tartal-
mazta, és végrehajtasi jogszabaly (nem ugy, mint a szak-
munkdéstanulok esetében) nem jelent meg.

A KPJE azonban, szemben a tobbségi hatarozattal, nem
az Mth. és nem is a sok modositassal egészen 1996-ig hata-
lyos 1971. évi 10. tvr. (a tovabbiakban: Szolgalati tvr.)
33. § (2) bekezdése a) pontjat értelmezte, hanem a ma ha-
talyos Hszt. 326. és kovetkezd §-ait, amelyek a szolgalati
1d6 szamitasat szabalyozzak. A Hszt. 326. § (1) bekezdése
szerint a ,,nyugdijjogosultsag ¢és a nyugdij mértéke szem-
pontjabol a torvény hatalybalépése eltt [1996] a fegyve-
res szervek allomanyaban hivatasos szolgalati viszonyban
eltoltott (...) idot szolgalati viszonyban toltott idonek kell
tekinteni” [vo. Hszt. 328. § (1) bekezdés]. A KPJE tehat
ennek értelmezése. Mindekozben igaz, hogy a Hszt.-ben
szereplé a ,,fegyveres szervek allomanyaban hivatasos
szolgalati viszonyban t6ltott id6” jelentése a korabban (a
Hszt. hatalybalépése, 1996 eldtt) hatalyban volt jogszaba-
lyok, igy a Szolgalati tvr. idézett rendelkezése alapjan ha-
tarozhaté meg. A birdi gyakorlatban vitatott volt, hogy a
szakmunkasképzést nytjtoé szakkozépiskolaban toltdtt idd
ugyanugy szolgalati viszonyban toltott idonek szamit-e —
aminek azért van jelentOsége, mert a Szolgalati tvr. emli-
tett 33. § (2) bekezdés a) pontja szerint a hivatasos szolga-
lati id6be beszamitott a nyugdijjogosultsag szempontjabol
minden, ,,a munkaviszonyban all6 dolgozokra irdnyado
szabalyok szerint” munkaviszonyban toltott id6, igy a
szakmunkdéstanuloként t6ltott ido is.

A tobbségi hatarozat ezt az Mth. téves értelmezésének
tartja. Szerintem azonban a KPJE a ma hatalyos Hszt. 326.

és azt kovetd §-ait nem értelmezte, hanem alkalmazta,
mégpedig a korabbi jogszabalyok ex post értelmezésével.
A szakmunkastanulok és a szakkozépiskolasok egy cso-
portjanak jogallasa kozotti kiilonbség kérdése ma, a Hszt.
326-328. §-ai alkalmazasanak kérdése, s mint ilyen nem
tartozik az Alkotmanybir6sag hataskorébe. Ezen az alapon
szerintem a KPJE alkotmanyellenessége nem allapithato
meg. A KPJE alkotmanyellenessége nem alapithaté az Al-
kotmanybirdsag szerint téves birdi jogértelmezésre vagy
jogalkalmazasra, hanem egyediil a KPJE bir6sagokra ko-
telez6 tartalmara. E tartalom szerintem is az Alkotmany
70/A. § (1) bekezdésébe titkozik, mert — a jogrendszer id6-
kozben bekovetkezett atalakulasa miatt — egyenl6tlentil
kezel hasonlo, vagy azonos csoportba tartozokat. A Szol-
galati tvr. hatalya még kiterjedt a fegyveres erok egészére
(igy a ma kiilon szabalyozott hivatasos katonai szolgalatra
is); ennek kovetkeztében a valaha azonos jogallast és ma
is sokban hasonlo szolgalatot ellatok helyzete a nyugdijjo-
gosultsag vagy nyugdij mértéke tekintetében alkotmanyo-
san igazolhatatlanul kiilonbozik. Az igazolatlanul egyenld
kezelés abban is kimutathaté, hogy a korabeli
(1970-1980-as évekbeli) jogszabalyok, az Mth. ellenére,
jelentds kiilonbséget tettek tarsadalombiztositdsi szem-
pontbdl a szakmunkastanulok és a szakkozépiskolasok ko-
z6tt, mivel az utobbiak tanulodi jogviszonyban allva, nem
szamitottak ,,dolgozénak”, mig a szakmunkastanulok
igen.

Ezért a végeredményt tekintve egyetértek a KPJE meg-
semmisitésével.

2. Két ponton sem értek egyet viszont a tobbségi hata-
rozat érvelésének masodik részével, amely a KPJE alkot-
manyellenességét az Alkotmany 47. § (2) bekezdésére ala-
pitja. Ez nem jelenthet mast, mint hogy a KPJE elfogada-
saval a jogegységi tandcs tullépte a Legfels6bb Birosag
jogegységi hatdrozatai meghozataldra felhatalmazo alkot-
manyos hataskorét és ezért a KPJE (mint ultra vires aktus)
formai okokbo6l alkotmanyellenes.

A tobbségi hatarozat érvelésében ezzel hallgatélagosan
feltételezi, hogy az Mth.-nak (vagy, mint én gondolom, a
Hszt. 326. és kovetkezd §-ainak) van az Alkotmany altal
megkovetelt ,,objektive helyes” értelmezése, de a KPJE
mas értelmezést valasztott, és ezért onmagaban (tartalma-
tol fliggetleniil) alkotmanyellenes.

2.1. El6szor is, az Mth. ma nem 1évén hatélyos jog, uto-
lagos kvazi-értelmezése (mint errdl fentebb sz volt) a
Hszt 326. skk. §-ai alkalmazasanak kérdése. Ez pedig —
egyébként az Alkotmanyt kivéve minden jogi norma eseté-
ben — az értelmezéssel egylitt egyediil a birdsagok, a biroi
gyakorlat (a joggyakorlat) dolga. Az Alkotmanybirosag
ezt nem korrigalhatja, csak ha a joggyakorlatban kialakult
norma tartalma alkotmanyellenes. Formai alkotméanyelle-
nesség téves — adott esetben contra legem vagy praeter le-
gem — jogértelmezésre nem alapozhatd. Ahhoz, hogy az
Alkotmanybirdésag megmondhassa, mi a contra vagy pre-
ater legem jogértelmezés, elobb sziikségképpen meg kell
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mondania, mi lenne a secundum legem értelmezés — de ez
nem az Alkotmanybirdsag hataskore.

Az Alkotmanybirésag nem mondhatja meg — az alkot-
manyos kovetelmény esetét kivéve, ami itt a KPJE miatt
kizart —, miként kell a birésdgoknak értelmezniiik és/vagy
alkalmazniuk az Alkotmdany alatti (,,rendes”) jogot. Ha a
jogértelmezésnek ¢és jogalkalmazdsnak megszilardult
(,,egységes”) biroi gyakorlata van, akkor ez, a bir6i jogér-
telmezés szerinti jelentés a norma jogi jelentése — aminek
helyességét az Alkotmanybirosag nem biralhatja feliil. Az
Alkotmanybirdsag feladata az Alkotmany értelmezése és
az alkotmanyellenes normak megsemmisitése [ Alkotmany
32/A. § (1)~(2) bekezdés]. A jogszabalyok (jogi normak)
értelmezése és alkalmazasa végsd elemzésben a birdsagok
dolga: az Alkotménybirosag pedig a norma birdi gyakor-
latban kialakitott és megszilardult jelentését vizsgalja, és
ha a norma tartalmat alkotmanyellenesnek taldlja, meg-
semmisiti, vagy a jogrendszer kimélete céljabol, ha lehet-
séges, meghatdrozhatja egy jogi norma Alkotmanynak
megfeleld értelmezését (alkotmanyos kovetelmény). Az
alkotmanyos kovetelmény azonban az alkotmdanyelle-
nesség miatti megsemmisités enyhébb valtozata és nem a
rendes jog értelmezése.

Az Alkotmanybirdsag ezért nem teheti meg, hogy a bi-
rosagok gyakorlatdban kialakitott jogértelmezési gyakor-
latot, esetleg horribile dictu a birdi jogot, onmagaban for-
mai okokb6l (és nem alkotményellenes tartalma miatt)
nyilvénitsa alkotmanyellenesnek, mondvan a biré talment
a jogértelmezésen és jogot alkotott. Ha valoban ez tor-
tént — ami szerintem nem alkotmanyellenes, sot, kiillono-
sen a maganjogban, de nemcsak ott elkeriilhetetlen —, ak-
kor a bir¢ alkotta jogtartalom alkotmanyossagat kell vizs-
galni. A bir6i jogfejlesztés az alkotmanyos allamban elke-
riillhetetlen és sziikséges jelenség, amit a biroi fliggetlen-
ség, és a bird joghoz kotottsége valamint a birdésagok (,,a
torvény”) elotti egyenldség alkotmanyos szabalyai [ Alkot-
many 2. § (1) bekezdés, 50. § (3) bekezdés, 57. § (1) bekez-
dés, 70/A. § (1) bekezdés] egyiittesen nemcsak sziikség-
szeriivé tesznek, hanem alkotmanyosan védenek is.

2.2. A Legfels6bb Birdsag jogegységi hatarozata a bi-
o1 jogfejlesztés kiillonleges esete, amennyiben a jogegysé-
gi hatarozatok a birdsagokra jogilag kotelezoek. Ugyanak-
kor e szabaly értelmezése nem valaszthato el attol, hogy a
Legfelsébb Birosag o feladata az Alkotmany szerint a
Jjoggyakorlat egységének” biztositdsa; a jogegységi hata-
rozat pedig ennek eszkdze, hiszen a jogegységi hataroza-
tok az Alkotmany 47. § (2) bekezdése szerint ezt hivatot-
tak biztositani. Ezért el0szor a ,,joggyakorlat egysége” fo-
galmat kell meghatarozni. A ,,joggyakorlat egysége” azt
jelenti, hogy minden jogi kérdést minden birésag azono-
san (ugyanugy) dont el — ez lenne a joggyakorlat tokéletes
egysége (ami nyilvan csak ideal). Ugyanakkor vilagos,
hogy a joggyakorlat egysége kovetelményének végso
alapja nem az Alkotmany 47. § (2) bekezdése, hanem a tor-
vény eldtti egyenldség [Alkotmany 57. § (1) bekezdés] és
az altalanos egyenldségi szabaly [Alkotmany 70/A §

(1) bekezdés és 54. §]. Ha nem lenne az Alkotmany 47. §
(2) bekezdése, a ,,joggyakorlat egysége” a fenti értelemben
akkor is alkotmanyos kdvetelmény lenne.

Az elobbi meghatarozasbol kovetkezik, hogy a ,,jog-
gyakorlat egysége” nem csak a sziikebben vett jogértelme-
z¢s egységét jelenti, hanem a jogalkalmazas egységét is.
Az egységes joggyakorlat a birdk szakmai képzettségének
azonossaga, a felsébirdi gyakorlat ismerete és meggy6z6
ereje, a birak képzése és tovabbképzése, és szamos egyéb
tényez6 — mint példaul a jogirodalom — egyiittes hatasara
tobbnyire minden ,,mesterséges” beavatkozas nélkiil ki-
alakul és megszilardul. Ez a normalis eset, a kivétel, ha en-
nek megteremtéséhez jogegységi hatarozat sziikséges. A
jogegységi hatarozat targya tehat minden kérdés, amely-
ben a birdi gyakorlat (,,joggyakorlat™) egyébként, jogegy-
ségi hatarozat hianyaban, nem lenne egységes. Ezért a jog-
egységi hatarozat minden kérdésrol szolhat, ami a joggya-
korlatban felmeriilhet: nemcsak a jogértelmezésrdl, hanem
a jogalkalmazasrol is. A jogegységi hatarozat, azzal, hogy
a birosagokra kotelezd, per definitionem 1étrehozta a jog-
gyakorlat egységét (a jogegységi hatarozatban eldontott
kérdésben). gy nehéz elképzelni, hogy barmely jogegysé-
gi hatarozat miként sérthetné az Alkotmany 47. § (2) be-
kezdését. Masfel6l minden alapot megad arra, hogy az Al-
kotmanybirdsag a jogegységi hatarozat tartalmdt a birdi
gyakorlatban megszilardult hatalyos jogi normanak tekint-
se, amelynek tartalmi alkotmanyossagi vizsgéalatira —
amint ezt a tobbségi hatarozatban idézett korabbi hataroza-
taiban az Alkotmanybirdsag [42/2005. (XI. 14.) ABH
2005, 504, 514.; 70/2006. (XII. 13.) AB hatarozat, ABH
2006, 786, 818.] kifejtette, az Alkotmany 32/A. § (1) be-
kezdése alapjan van hataskére.

Dr. Bragyova Andrds s. k.,

alkotmanybiro

Dr. Hollo Andrdas alkotmadnybiro parhuzamos indokoldsa

Egyetértek a Hatarozat rendelkez6 részével, miszerint a
4/2007. Kozigazgatasi — polgari jogegységi hatarozat al-
kotmanysértd és ezért megsemmisitendd, valamint a ren-
delkez6 rész 2. pontjaban nevesitett alkotmanyjogi pana-
szok visszautasitasaval.

Ugyanakkor vitatom, hogy az indokolés kizarélag for-
mai alkotmanysértés megallapitasara [Alkotmany 47. §
(2) bekezdés] szoritkozott. Azt nem vitatom el, hogy az
Alkotmanybirdsag ,.kdvetkezetes gyakorlata” [inkabb al-
talanos, ugyanis vannak kivételek: 20/2006. (V. 31.) AB
hatarozat, ABH 2006. 315.; 2/2007. (1. 24.) AB hatarozat,
ABH 2007. 65; 1/2008. (I. 11.) AB hatarozat, ABK 2008.
januar 4.] valoban az, amit a Hatarozat kifejt, nevezetesen:
»-.. ha az inditvannyal tdmadott jogszabalyt, vagy annak
egy részét az Alkotmany valamely rendelkezésébe {itk6zo-
nek mindsiti, akkor a tovabbi alkotmanyi rendelkezések
sérelmét érdemben nem vizsgalja.” [Hatarozat V/7. pont]
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Véleményem szerint a jogegységi hatarozatok alkot-
manybirésagi felillvizsgalata esetében e gyakorlat merev
(automatikus) alkalmazasa az Alkotmanybirosagot sajatos
,hatarér szerepbe” kényszeritené (a jogegységi hatarozat
tullépte alkotmanyos hatarait, jogszabalyi format o6ltott...)
indokolatlanul lesziikitené altalanos alkotmanyvédelmi
szerepét, amit az Alkotmanybirdsag egyébként hangsi-
lyozni szokott.

Allaspontom indokolasahoz sziikséges felidézni — a Ha-
tarozathoz képest részletesebben — az Alkotmanybirdsag-
nak a jogegységi hatdrozat alkotmanyossagi feliilvizsgala-
tat megalapoz6 hatdskori 6nértelmezéseit.

A Hatarozatban is hivatkozott Abh., a jogegységi hata-
rozat alkotmanybirdsagi feliilvizsgalhatosagat, az Alkot-
many 32/A. § (1) bekezdésére alapitotta. Az Alkotmanybi-
rosag az Abh.-ban kifejtette, hogy a jogegységi hatarozat
altal értelmezett pozitiv jog a jogegységi hatarozat Alkot-
manyban biztositott kdtelezd ereje folytan birdi jogként,
jogi normaként lesz targya az alkotmanyossagi vizsgalat-
nak: ,,JJogegységi hatarozat az Alkotmany 32/A. § (2) be-
kezdés alapjan valik az alkotmanyossagi vizsgalat targya-
va. Az Alkotmanybirosag tehat az Abtv.-ben nevesitett
utolagos normakontroll hataskdrében vizsgalja felill a jog-
egységi hatarozat alkotméanyossagat.” (ABH 2005, 504,
514.)

Az Abh. alapvetéen az absztrakt utélagos normakont-
roll hataskorébe helyezte a jogegységi hatarozatot, ugyan-
akkor mar kiutalt a konkrét utdlagos normakontroll hatas-
korének gyakorolhatosagara is, egyben e hataskor gyakor-
lasat a birdi fliggetlenség garancidjaként is értelmezve:
»Az Alkotmanybirosag jelen hataskor-értelmez6 dontése
(ajogegységi hatarozat alkotmanyossagi feliilvizsgalhato-
saga) ugyanakkor a birdi fiiggetlenséget szélesiti, mivel az
eljard biro az Abtv. 38. §-a alapjan nemcsak az alkalmazott
jogszabaly alkotmanyossagi vizsgalatat kérheti, hanem a
szamara kotelez6 valamennyi norma feliilvizsgalatat.”
(ABH 2005, 504, 514-515.)

Kétségtelen, hogy az Abh. az alkotmanyossagi feliil-
vizsgalat alkotmanybirdsagi nézOpontjat alapvetden a for-
mai alkotmanyvédelemre helyezte, tn. ,,eloldodas” mércé-
jével: ,.... esetrdl donthetd el, hogy a jogegységi hatarozat
0nallo jogszabalyi tartalommal eloldodott-e az értelmezett
jogszabalytol vagy sem.” (ABH 2005. 505, 514.) Ki kell
hangstlyozni: az Alkotmanybirdsag e kifejezéssel csak a
formai alkotmanysértés megéllapithatdsagara utalt, s nem
a jogegységi hatarozat feliilvizsgalatanak alkotmanyossa-
gi feltételére, amint ezt a 70/2006. (XII. 13.) AB hatarozat-
hoz fizott kiilonvélemények fejtegetik. (ABH 2007. 786,
804-816.)

A Hatarozatban hivatkozott 70/2006. (XII. 13.) AB ha-
tarozat tette egyértelmtvé, hogy az Alkotmany 32/A. §
(1) bekezdésébdl levezett utdlagos normakontroll hatasko-
rébdl az Abtv. 1. § b) és d) pontjaban meghatarozott abszt-
rakt és konkrét normakontroll keretében a jogegységi hata-
rozat alkotményossagi feliilvizsgalata ugyanugy, mint a
jogszabalyok (az allami iranyitas egyéb jogi eszkozei) al-

kotmanyossagi feliilvizsgalata nemcsak formai, hanem
tartalmi feliilvizsgalatot is jelent. ,,Az Alkotmanybirosag
mindenek eldtt leszogezi: nem feladata annak eldontése,
hogy a Legfelsébb Birdsag a jogegységi hatarozat megho-
zatala soran helyesen mérlegelt-e a kiillonboz6 jogértelme-
zések kozott... Az alkotmanybirdsagi ellendrzés kizarolag
azon alapulhat, hogy a jogegységi hatarozat sérti az Alkot-
many valamely rendelkezését.” (ABH 2007. 786, 796.) A
hivatkozott hatarozat (V. pontjaban) az Alkotmanybirdsag
a 4/2003. PJE hatarozat tartalmi alkotmanyossagi feliil-
vizsgalatat az Alkotmany 2. § (1) bekezdése, az Alkot-
many 50. § (3) bekezdése, az Alkotmany 57. § (1) bekez-
dése alapjan elvégezte és megallapitotta az alkotmanysér-
tés hianyat.

Itt kivanom megjegyezni, hogy a jogegységi hatarozat
rendelkezo részében adott (normativ) értelmezés az alkot-
manybirosagi feliilvizsgalat targya. Amennyiben az Al-
kotmanybir6sag ezt az értelmezést akar csak formai, akar
csak tartalmi, vagy mindkét okbol alkotmanysértonek ta-
lalja, nemcsak a jogegységi hatarozat rendelkezd részét,
hanem annak indokolédsat is megsemmisiti. Az alkotma-
nyossagi vizsgalat a jogegységi hatarozat rendelkezd ré-
szére iranyul, de a (kotelezd) értelmezést alatamaszto in-
dokolas, ha nem is 6nalloan, de a rendelkezd résszel ssze-
fliggésben része az alkotmanybirdsagi feliilvizsgalatnak.

A jogegységi hatarozat alkotmanybirosagi feliilvizsga-
lata tehat az Alkotmany 47. § (2) bekezdése mellett —az in-
ditvany(ok) fliggvényében — a felhivott alkotmanyi rendel-
kezésekre tekintettel vagy csak formai vagy formai és tar-
talmi, vagy csak tartalmi vizsgalatot egyarant eredmé-
nyezhet. Amennyiben az inditvanyozo6 kizardlag az Alkot-
many 47. § (2) bekezdésére alapitotta a vizsgalni kért jog-
egységi hatarozat alkotmanysértd voltat, az Alkotmanybi-
rosag nyilvanvaldéan nem terjeszkedhet tul az inditvanyon.
Amennyiben az Alkotmanybir6sag megallapitja a 47. §
(2) bekezdésének sérelmét, ez nyilvanvald és elégséges
alap a jogegységi hatarozat megsemmisitésére. Az Alkot-
many 47. § (2) bekezdése alapjan az alkotmanysértés a
Legfels6bb Birosag alkotmanysértd hataskorgyakorlasat
jelenti. A jogegységi hatarozat alkotmanyos funkcidja az
Alkotmanyban jogalkot6 hataskorrel felruhazott allami
szervek altal, ugyancsak az Alkotmanyban meghatarozott
formaban kibocsatott jogszabalyok értelmezése utjan az
egységes birdi jogalkalmazas biztositasa. A Legfelsébb
Birosagnak nincs jogszabalyalkotasra alkotmanyos felha-
talmazasa. Kovetkezésképpen az értelmezett jogszabalyt
tartalmaban kiegészitd, quasi jogszabaly, a Legfelsébb Bi-
rosag altal jogegységi hatarozati formaban toérténd kibo-
csatasa, sérti az Alkotmanynak a jogalkot6i hatalmat biz-
tositd, meghatarozo rendelkezéseit.

Az Alkotmany 47. § (2) bekezdésének sérelme tehat ki-
zérdlag a Legfelsdbb Birdsagnak a jogegységi hatarozat
altali a jogszabdlyalkotasi hatdskorbe vald ,,atlépése” ala-
pozza meg.

Abban az esetben azonban, ha az inditvany(ok) a formai
alkotmanysértésen tal, egyéb alkotmanyossagi rendelke-
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zések megsértésére is utalnak, kizardlag formai alkot-
manysértést megallapito, a tartalmi alkotmanyossagi vizs-
galattol — mint ebben az esetben is — az Alkotmanybirosag
kovetkezetes gyakorlatara” hivatkozva, automatikusan
eltekinteni, a jogegységi hatarozat alkotmanybirdsagi fe-
lillvizsgalatat indokolatlanul lesziikitené.

Figyelemmel arra, hogy a jogegységi hatarozat alkot-
manyossagi feliilvizsgalatanak gyakorlatat az Alkotmany-
birosag most alakitja ki, (s remélve a majdani kovetkezetes
gyakorlatot), az Alkotmanybiroésagnak a jogegységi hata-
rozat feliillvizsgalata esetében is hangsulyozott alkotmany-
védelmi szerepével az lenne Osszhangban, ha az inditva-
nyozott formai és tartalmi alkotmanyossagi vizsgalat ese-
tében a formai alkotmanysértést megallapitva, nem allna
meg — hangsulyozom automatikusan, kizardlagos prece-
denst teremtve (ugyanis konkrét esetben ez is lehet elégsé-
ges megoldas), — hanem jellemzden és nemcsak akkor tér-
ne ra a tartalmi vizsgalatra, ha a jogegységi hatarozat az
Alkotmany 47. § (2) bekezdését nem sérti, hanem akkor is,
ha megallapitotta a formai alkotmanysértést.

Az Alkotméanybirdsag a tartalmi alkotmanyossagi vizs-
galat keretében mar mérlegelhet ugy, hogy alkalmazza az
,alkotmanysértési minimum” elvét, s adott esetben egy
tartalmi alkotmanysértést megallapitva a tovabbi vizsga-
lattol eltekint.

Ebben az ligyben is igy kellett volna az Alkotmanybiro-
sdgnak eljarnia. Az inditvanyozok nemcsak az Alkotmany
47. § (2) bekezdésének sérelmére hivatkoztak, hanem a
jogegységi hatarozatnak az Alkotmany 2. § (1) bekezdésé-
be, a 70/A. §-aba, és a 70/E. §-aba valo litkdzését is feltéte-
lezték.

A kizarolag formai alkotmanysértés megallapitasa ered-
ményezte, hogy a Hatdrozat a 47. § (2) bekezdése keretébe
értelmezett egy ,,quasi mulasztast” is, ahelyett, hogy a
47. § (2) bekezdésének a sérelme mellett az Alkotmany
2. § (1) bekezdésébe valo iitkozést vizsgalva foglalt volna
allast.

Miutan a Hatarozat megallapitotta az Alkotmany 47. §
(2) bekezdésének sérelmét (Iényegében az altalam is kifej-
tett értelmezés alapjan) még hozzatette: ,,A KPJE ezen tul-
menden nem tett eleget az Alkotmany 47. § (2) bekezdésé-
ben meghatarozott jogegységesité funkcio alapkdvetelmé-
nyének sem, ugyanis tartalma tobbféleképpen értelmezhe-
té és ez a birdsagi jogalkalmazasnak — a korabbihoz ké-
pest — még tovabbi elbizonytalanodasat eredményezi.”

Allaspontom szerint az Alkotmanybirdsag a jogegységi
hatarozat feliilvizsgalatara irdnyul6 hataskorét megalapo-
70 hatarozataiban a 47. § (2) bekezdését csak az ,,eloldo-
das” Osszefliggésében értelmezi. A Legfelsébb Birosag
hataskorébe tartozik annak eldontése, hogy milyen (jogi)
forméban eszkdzzel kivan eleget tenni az alkotmanyos fel-
adatanak; amennyiben a jogegységi hatdrozati format va-
lasztja, az Alkotmanybirosag annak tartalmi és formai fe-
lilvizsgalatat végzi el.

Az Alkotmany 47. § (2) bekezdése alapjan, ha a Legfel-
sObb Birosag altal a jogegységesités eszkozEll valasztott

jogegységi hatarozat e funkciot nem tolti be, tobbértelmii-
sége, vagy mas alkotmanyi rendelkezés(ek) megsértése
okabol, nem a hivatkozott alkotmanyi rendelkezés [47. §
(2) bekezdése] sériil — és egyébként is, mint utaltam ra,
hogy milyen eszkozt valaszt a Legfelsobb Birdsag, az Al-
kotmanybirésag altal nem feliilvizsgalhaté —, hanem az
adott esetben a jogbiztonsag jogallami kdvetelménye, az
Alkotmany 2. § (1) bekezdése.
A Hatarozatnak ezt kellett volna megallapitania.

Dr. Hollo Andras s. k.,

alkotmanybiro

Dr. Paczolay Péter alkotmanybiro parhuzamos indoko-
ldasa

Egyetértek azzal, hogy a KPJE az 6nallo — jogszabalyi
hatteret nélkiil6z6 — normatartalom kialakitasaval tallépte
az Alkotmany 47. § (2) bekezdésében meghatarozott, a bi-
rosagok jogalkalmazasanak egységét biztositani hivatott
jogértelmezés kereteit.

Nem értek egyet azonban azzal, hogy az Alkotmanybi-
rosag ezen a megallapitdson tilmenden is vizsgalodott —az
indokolas V. 4. és 5. pontjaban — a KPJE indokolasa egyes
megallapitasait illetden. Véleményem szerint az adott
esetben erre nem volt sziikség, de lehetdség sem.

Jogegységi hatarozat indokolasa dnmagaban nem lehet
targya a jogegységi hatarozat alkotmanyellenessége utola-
gos vizsgalatanak. Ezért szerintem a tobbségi dontés a je-
len esetben nem vizsgalhatta volna, hogy a KPJE a jogbiz-
tonsag kovetelményét sérti-e.

Az Alkotmanybir6sag 70/2006. (XII. 13.) AB hataroza-
ta szerint az Alkotmany 47. § (2) bekezdésének sérelmét
jelenti, ha a jogegységi hatdrozat a jogszabaly (jellemzden
torvény) értelmezése helyett annak médositasat, kiegészi-
tését tartalmazza; az Alkotmanybirdsag e hatdrozataban
kiegészitette a jogegységi hatdrozat, mint sajatos jogi nor-
ma feletti — kizdrdlag alkotmanyossagi — feliilvizsgélatra
iranyul6 hataskorét (ABH 2006, 786, 801.).

A birésagok szervezetérdl és igazgatasardl szolo 1997.
évi LXVI. térvény 32. § (1) bekezdése szerint a jogegységi
hatarozat hozatalara iranyul6 inditvanyban az inditvanyo-
zonak meg kell jeldlnie, hogy milyen kérdésekben és mely
okokbdl kéri a jogegységi tanacs hatarozatanak meghoza-
talat. A (4) bekezdés szerint az inditvany alapjan a jogegy-
ségi tanacs hatarozatot hoz. A jogegységi hatarozatat ,,A
Magyar Koztarsasag nevében” hozza és azt a Magyar Koz-
l6nyben kozz¢ kell tenni. A kialakult gyakorlat szerint a
jogegységi tanacs a jogegységi hatarozatban eldontendd
jogkérdésben a jogegységi hatarozat rendelkezd részében
foglal allast — a hatarozatban kifejtett indokok alapjan. Eb-
bdl az kovetkezik, hogy az Alkotmanybirosagra tartozo
annak a kérdésnek az eldontéséhez, hogy a jogegységi ha-
tarozat a jogszabaly értelmezése helyett annak modosita-
sat, kiegészitését tartalmazza-e, a jogegységi hatdrozat
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rendelkez6 részének vizsgalata sziikséges. Az Alkotmany-
birdsag eljarasa szempontjabol nincs meghatarozo jelento-
sége annak, hogy a jogegységi tanacs milyen indokok
alapjan jutott a hatarozata rendelkez6 részében megjelend
dontésre. A jogegységi hatarozat, mint sajatos jogi norma
a rendelkez6 részében hordozza normatartalmat. Jogegy-
ségi hatarozat indokolasanak 6nallo feliilvizsgalatara véle-
ményem szerint az Alkotmanybir6sagnak nincs hataskore.

Ezért az Alkotmanybirdsag jelen hatarozatdnak nem
kellett volna tartalmaznia az indokolas V. 4. és 5. pontja-
ban foglalt megallapitasokat.

Dr. Paczolay Péter s. k.,

alkotmanybiro

A parhuzamos indokolashoz csatlakozom:

Dr. Trocsanyi LaszIo s. K.,
alkotmanybird

A koztarsasagi elnok
32/2009. (111. 15.) KE
hatarozata
vezérérnagyi eloléptetésrol

Az Alkotmany 30/A. § (1) bekezdés i) pontjaban bizto-
sitott jogkdromben, a honvédelemrdl és a Magyar Hon-
védségrol szol6 2004. évi CV. torvény 49. § (2) bekezdé-
sének a) pontja alapjan a honvédelmi miniszter eldterjesz-
tésére dr. Alkeéri Istvan dandartdbornokot 2009. marcius
15-ei hatallyal vezérdrnaggya eléléptetem.

Budapest, 2009. marcius 3.

Solyom LaszIo s. k.,

koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

KEH iigyszam: 1V-6/00971/2009.

A koztarsasagi elnok
33/2009. (I11. 15.) KE
hatarozata
vezéroérnagyi eloléptetésrol

Az Alkotmany 30/A. § (1) bekezdés i) pontjaban bizto-
sitott jogkdromben, a honvédelemrdl és a Magyar Hon-
védségrdl szolo 2004. évi CV. torvény 49. § (2) bekezdé-
sének a) pontja alapjan a honvédelmi miniszter eldterjesz-
tésére Csdk Gabor mérndk dandartdbornokot 2009. mar-
cius 15-ei hatallyal vezérérnaggya el6léptetem.

Budapest, 2009. marcius 3.

Solyom LaszIo s. k.,

koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

KEH iigyszam: IV-6/00972/2009.

A koztarsasagi elnok
34/2009. (111. 15.) KE
hatarozata
vezérornagyi el6léptetésrol

Az Alkotmany 30/A. § (1) bekezdés i) pontjaban bizto-
sitott jogkdromben, a honvédelemrél és a Magyar Hon-
védségrol szolo 2004. évi CV. torvény 49. § (2) bekezdé-
sének a) pontja alapjan a honvédelmi miniszter eléterjesz-
tésére dr. Horvath Jozsef dandartabornokot 2009. marcius
15-ei hatallyal vezérérnaggya eléléptetem.

Budapest, 2009. marcius 3.

Solyom LaszIo s. k.,

koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

KEH iigyszam: IV-6/00970/2009.
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A Kormany
1032/2009. (111. 17.) Korm.
hatarozata
a Magyar Honvédség onkéntes tartalékos
rendszerének fejlesztéséhez kapcsolodo egyes
agazati feladatokrdl

A Kormany a Magyar Honvédség onkéntes tartalékos
rendszerének feliilvizsgalatarol késziilt jelentés, valamint
a Magyar Honvédség onkéntes tartalékos rendszerének
feliilvizsgalatarol szold 80/2008. (VI. 13.) OGY hatarozat
alapjan elvégzett vizsgalat elfogadasardl és a kapcsolddod
feladatokrol szolo 124/2008. (XII. 3.) OGY hatarozat vég-
rehajtasahoz kapcsolodoan a kovetkezo feladatokat hata-
rozza meg:

a) A Magyar Honvédség részletes bontasu 1étszamarol
sz016 106/2007. (XII. 6.) OGY hatarozat dnkéntes tartalé-
kos rendszer fejlesztésével Osszefiiggésben indokolt mo-
dositasara vonatkoz6 el6terjesztés kidolgozasa.

Felelos: honvédelmi miniszter
Hatarids: 2009. majus 30.

b) A Magyar Honvédség nyilvantartasi és behivasi
rendszerének korszerlsitésére, valamint a Magyar Hon-
védség hivatasos és szerzddéses allomanyu katonainak
jogallasarol szolo 2001. évi XCV. torvény dnkéntes tarta-
Iékosok jogallasat érintd modositasara vonatkozo eléter-
jesztés kidolgozasa.

Felelos: honvédelmi miniszter
Hataridé: 2009. oktober 31.

c¢) Az onkéntes tartalékosok munkajogi védelmének
kiszélesitésére vonatkoz6 el6terjesztés kidolgozasa.

Felelos: szocialis és munkatigyi miniszter

honvédelmi miniszter
Hatarido: 2009. oktober 31.

d) Az onkéntes tartalékosokat alkalmazé munkaltatok
tamogatasat biztositd, eréforrassal aldtimaszthatd pénz-
iigyi lehetdségek vizsgalata, és ennek megallapitasai alap-
jan a Magyar Honvédség onkéntes tartalékos rendszeréhez
kapcsol6dd munkaltatoi Osztonzd/érdekeltségi rendszer
kialakitasa.

Felelés: honvédelmi miniszter
pénziigyminiszter
szocialis és munkatigyi miniszter
igazsagligyi és rendészeti miniszter
nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter
Hatarido: a vizsgalat elvégzésére és a javaslat
kialakitasara: 2010. janius 30.
a kapcsolodo jogszabaly-tervezetek
eléterjesztésére: 2010. oktdber 30.
a rendszer bevezetésére: 2012. januar 1.

e) A Magyar Honvédség onkéntes tartalékos rendsze-
réhez kapcsolddd munkaltatoi anyagi kompenzacios rend-
szer kialakitasa.

Felelés: honvédelmi miniszter

pénziigyminiszter

szocidlis és munkaiigyi miniszter

igazsagiigyi és rendészeti miniszter

nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter

Hatarido. a rendszer kidolgozasara: 2010. junius 30.
a kapcsolodo jogszabaly-tervezetek

eléterjesztésére: 2010. oktdber 30.

a rendszer bevezetésére: 2012. januar 1.

/) A Magyar Honvédség 6nkéntes tartalékos rendszeré-
hez kapcsolodd munkaltatdi egyéb (nem anyagi) 6sztonzo
¢és kapcsolattartasi rendszer kialakitésa.

Felelos: honvédelmi miniszter
szocialis és munkatigyi miniszter
Hatarido: a rendszer kidolgozasara: 2009. november 20.

a rendszer bevezetésére: 2010. januar 1.

g) Az alap-, k6zép- és felséfoku oktatasi intézmények-
ben az allampolgari/honvédelmi ismeretek szélesitését
célz6 program kidolgozasa és bevezetése.

Felelos: oktatasi és kulturalis miniszter

honvédelmi miniszter

Hataridd. a program kidolgozéaséra:
2011. november 30.

aprogram bevezetésére: 2012. szeptember 1.

h) A koztisztviselok altalanos kozigazgatasi képzési
rendszerének fejlesztése a honvédelmi ismeretek/védelmi
igazgatds vonatkozasaban.

Felelos: a Miniszterelnoki Hivatalt vezet6 miniszter
honvédelmi miniszter

Hatarido: 2009. november 20.

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnok

A honvédelmi miniszter
5/2009. (I11. 13.) HM
hatarozata
ideiglenes katonai szervezet alapité okiratanak
modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold
2004. évi CV. torvény 76. § (3) bekezdésében kapott felha-
talmazds alapjan — figyelemmel a Magyar Honvédség kije-
161t allomanyanak a NATO Reagélo Erdkben torténd rész-
vételérol szolo 2007/2004. (I. 22.) Korm. hatarozatban,
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valamint a Magyar Koztarsasag hatarain kiviili valsagrea-
gald és béketamogatd miiveletekkel kapcsolatos Magyar
Honvédséget érint6 feladatokrol szolo 78/2007. (HK 15.)
HM utasitas 4. §-aban foglaltakra — a Magyar Honvédség
NATO Reagal6 Erdk 12. valtas ideiglenes katonai szerve-
zet 1étrehozasardl szold 133/2007. (HK 21.) HM hataro-
zattal kiadott alapitd okiratat az alabbiak szerint modosi-
tom:

1. A hatarozat 4. pont masodik mondata helyébe az
alabbi masodik mondat 1ép:

,Allomanyat a Magyar Honvédség (a tovabbiakban:
MH) koltségvetési l1étszamkeretébdl kijeldléssel, a készen-
1ét idészakéra készenléti szolgéalatba vezényléssel, az al-
kalmazasra vonatkozo kozjogi dontést kovetden vezény-
Iéssel, anyagi-technikai eszkozeit az MH eszkozalloma-
nyabdl kell feltdlteni.”

2. Ez a hatarozat az alairasa napjan 1ép hatalyba és 2009.
junius 30-an hatalyat veszti, rendelkezéseit 2009. januar
5-t61 kell alkalmazni.

Budapest, 2009. februar 27.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter
133/2007. (HK 21.) HM
hatarozata
ideiglenes katonai szervezet létrehozasarol

(hatalyos szoveg)

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold
2004. évi CV. torvény 76. § (3) bekezdésében kapott felha-
talmazas alapjan — figyelemmel a Magyar Honvédség kije-
161t allomanyanak a NATO Reagalo Erokben torténd rész-
vételérdl szolo 2007/2004. (I. 22.) Korm. hatarozatban,
valamint a Magyar Koztarsasag hatarain kiviili valsagrea-
gald és béketamogatd miiveletekkel kapcsolatos Magyar
Honvédséget érint6 feladatokrdl szolo 78/2007. (HK 15.)
HM utasitas 4. §-aban foglaltakra — ideiglenes katonai
szervezet létrehozasa érdekében az alabbi

hatarozatot

adom ki:

1. A Magyar Honvédség kijelolt llomanyanak a NATO
Reagald Erdkben torténé részvételérdl szold 2007/2004.
(I. 22.) Korm. hatarozatban meghatarozott feladatok vég-
rehajtasa érdekében 2009. januar 5-t61 2009. junius 30-ig
terjedd idészakra a Magyar Honvédség Osszhaderénemi
Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH OHP) részjogkorii
koltségvetési egységeként miikodé ideiglenes katonai
szervezetet hozok létre.

2. Az ideiglenes katonai szervezet megnevezése: Ma-
gyar Honvédség NATO Reagilé Erék 12. valtas
Roviditett megnevezése: MH NRF 12. valtas

3. Az ideiglenes katonai szervezet székhelye: 7400 Ka-
posvar, Fiiredi u.

Postacime: 7401 Kaposvar, Pf. 179/MH NRF 12. valtas

Alkalmazasi korzete: Magyarorszag, valamint kiilfol-
don a NATO szervezetileg illetékes NRF-parancsnoksag
felelosségi korébe tartozo miiveleti teriilet.

4. A katonai szervezet az MH OHP jogi személyiséggel
nem rendelkezé, zaszloalj jogallasu, Allomanytablaval és
Felszerelési Jegyzékkel megalakitott ideiglenes katonai
szervezete. 'Allomanyat a Magyar Honvédség (a tovab-
biakban: MH) koltségvetési 1étszamkeretébdl kijeldléssel,
a készenlét idoszakara készenléti szolgdlatba vezénylés-
sel, az alkalmazasra vonatkoz6 kozjogi dontést kovetden
vezényléssel, anyagi-technikai eszkozeit az MH eszkozal-
lomanyabol kell feltolteni.

5. A katonai szervezet békefenntartd miiveletek szerinti
kategoriaba soroldsa, valamint devizaellatmany-kiegészi-
tés mértékének meghatarozésa a feladat-végrehajtasra vo-
natkozo6 kozjogi dontés utan torténik.

6. A katonai szervezet alaptevékenysége:

Az MH NRF 12. valtas — a NATO szervezetileg illeté-
kes parancsnoksaganak alarendeltségében — képes az NRF
részére meghatarozott miiveleti feladatok végrehajtasaban
valo részvételre.

Feladatai:

a) vegyi, biologiai, radiologiai, nuklearis, természeti és
humanitarius katasztrofak kovetkezményeinek felmérésé-
ben és felszamolasaban valo részvétel,

b) kdzremiikodés valsagreagald és béketamogatd miive-
letekben, terroristak elleni miiveletek timogatasaban, em-
bargd érvényre juttatdsaban, nem hadviselok evakuala-
sanak megtervezésében, megszervezésében és végrehaj-
tasaban;

¢) részvétel barati és ellenséges teriiletre 1. [épcsében
torténd alkalmazasban, valamint erddemonstracio végre-
hajtasaban;

d) a készenléti id6szakban a megfeleld kozjogi dontést
kovetden részvétel konkrét feladat végrehajtasaban.

7. Az ideiglenes katonai szervezet alapitdja és fenntar-
tdja a honvédelmi miniszter, feliigyeleti szerve a Honvé-
delmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM), a megalakitas-
ra kijelolt katonai szervezet az MH OHP.

' Modositotta: 5/2009. (IIL. 13.) HM hatarozat 1. pont.
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8. A katonai szervezet az MH OHP, parancsnok szolga-
lati alarendeltségébe tartozik. A kiilfoldi alkalmazasi kor-
zetben tevékenységét az azt elrendeld kozjogi dontés utan
az MH NRF 12. valtas kiilonb6z0 szintii, szervezetileg il-
letékes parancsnokainak utasitasai szerint latja el.

9. A katonai szervezet vezetése a miivelet végrehajtasa
soran:

a) a katonai szervezet vezetdje: parancsnok, beosztasa-
nak megnevezése: nemzeti tdmogatd elem parancsnok
(kontingensparancsnok);

b) a parancsnokot beosztisba az MH OHP parancsnoka
vezényli;

¢) a parancsnok az ideiglenes katonai szervezet élén allo
egyszemélyi felelds vezetd, a szervezet személyi alloma-
nyéanak szolgalati eldljardja. Szolgalati jogkdre kiterjed a
katonai szervezet miikddésének minden teriiletére. Ennek
keretében — mint a vezénylési hely allomanyilletékes pa-
rancsnoka — a jogszabdlyokban és az allami irdnyitas
egyeb jogi eszkdzeiben meghatarozott keretek kozott gya-
korolja a neki alarendelt személyi allomannyal kapcsola-
tos jogokat, teljesiti a kotelezettségeket. Az allomanyille-
tékes parancsnoki jogkoroket a megfeleld kozjogi dontés
utan a milveleti teriileten gyakorolja;

d) a parancsnok felelds az ideiglenes katonai szervezet
alaptevékenységébdl adodo feladatok és kotelezettségek
ellatasaért, a jogszabalyokban, az allami irdnyitds egyéb
jogi eszkdzeiben eldirtaknak megfeleld torvényes miiko-
déséért. Teljes és oszthatatlan feleldsséggel tartozik az
ideiglenes katonai szervezet hadrafoghatosagaért, a sze-
mélyi dllomany felkészitéséért, a mitkddés minden oldalt
biztositasaért és az allomany magas foku fegyelméért. Fe-
lelds a gazdalkodas torvényességéért, a szamviteli rend
betartasaért.

10. Az ideiglenes katonai szervezetnél a Magyar Hon-
védség hivatasos és szerzddéses allomanyu katondinak
jogallasarol szolo 2001. évi XCV. torvény hatalya ala tar-

toz6 hivatasos és szerzddéses katonak teljesitenek szolga-
latot.

11. Gazdalkodasi jogkor:

A katonai szervezet a gazdalkodas megszervezésének
modjara tekintettel részben onalldan gazdalkodo, a kolt-
ségvetési eléiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag
szempontjabol részjogkort koltségvetési egységként mii-
kodd ideiglenes katonai szervezet.

Gazdalkodéasanak rend;jét és az eldiranyzatok feletti ren-
delkezési jogosultsdgat a vonatkozd jogszabalyokkal és
belsé rendelkezésekkel dsszhangban a feliigyeleti szerv
hatarozza meg.

A pénziigyi, ellatasi és gazdalkodasi feladatait az MH
64. Boconadi Szabo Jozsef Logisztikai Ezred a pénziigyi
¢és szamviteli feladatok kdzpontositott végrehajtasara kije-
161t honvédelmi szervezettel egylittmiikodésben végzi.

Elhelyezési biztositasaért a HM Infrastrukturalis Ugy-
nokség felelds.

Gazdalkodasi tevékenységének feliigyeletét a HM, a
HM kézponti ellendrzési szervezete, valamint az MH OHP
ellendrzési feladatait ellatod szervei latjak el.

12. A katonai szervezet vallalkozasi tevékenységet nem
folytat.

13. A katonai szervezet részletes szervezeti és miikodési
rendjét a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.
A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot a megalakitasért
felel6s parancsnok ezen hatarozat hatalyba [épését kovetd
60 napon beliil elkésziti és azt jovahagyasra felterjeszti a
HM Honvéd Vezérkar fonokhoz.

14. Ez a hatarozat az alairasa napjan 1ép hatalyba és
2009. janius 30-an hatalyat veszti.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter
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MINISZTERI UTASITASOK

A honvédelmi miniszter
16/2009. (111. 13.) HM
utasitasa
a honvédelmi szervezetek jogi képviseletének
rendjérol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdl szolo
2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan a honvédelmi szervezetek jo-
gi képviseletének rendjérdl a kovetkezd

utasitast

adom ki:

1.§

(1) Az utasitas hatalya kiterjed a Honvédelmi Miniszté-
riumra (a tovabbiakban: HM), a miniszter kdzvetlen ala-
rendeltségébe, kozvetlen és fenntartdi irdnyitasa, valamint
feligyelete ala tartozd szervezetekre, tovabba a Magyar
Honvédség onallé jogi személyiséggel rendelkez6 katonai
szervezeteire (a tovabbiakban egyiitt: honvédelmi szerve-
zetek).

(2) Jelen utasitas alkalmazasaban peres {igyon a polgari
perrendtartasrol sz6lo 1952. évi I11. torvény (a tovabbiak-
ban: Pp.) XIX. fejezete szerinti fizetési meghagyasos elja-
rast is érteni kell.

2.8

(1) A honvédelmi szervezetek birdsag vagy mas hatosag
el6tti jogi képviseletének ellatasardl — a (3)—(5) bekezdé-
sekben foglaltak kivételével — a Jogi Szolgalat, valamint a
HM jogi szakallamtitkdra vagy a HM Jogi Féosztaly (a to-
vabbiakban: HM JF) f8osztalyvezetdje altal megbizott
egyéni iigyvéd vagy ligyvédi iroda gondoskodik. A HM
jogi szakallamtitkdra a jogi képviselet ellatdsaval a HM
JF-et is megbizhatja.

(2) A jogi képviselet ligyvéd, ligyvédi iroda vagy a Jogi
Szolgalat altal torténd ellatasardl az egyszerii ténybeli és
jogi megitélésii, valamint kisebb targyi sulyu és jelentd-
ségiiligyek esetén a HM JF f6osztalyvezetdje, minden mas
esetben a HM jogi szakallamtitkara dont.

(3) A nem polgéari védelmi célu teriiletfelhasznalasi €s
telekatalakitasi engedélyezési eljarasban, tovabba a kisa-
jatitasi, az elhelyezési, az infrastrukturélis és lakasiigyek-
ben, valamint az ingatlanokkal kapcsolatos tigyekben a
jogi képviselet ellatasa a HM Infrastrukturalis Ugyndkség
feladata.

(4) A HM Allami Egészségiigyi Kozpont (a tovabbiak-
ban: HM AEK) és az MH Dr. Rad6 Gyorgy Honvéd
Egészségligyi Kozpont (a tovabbiakban: MH HEK) miiko-
désével kapcsolatos tligyekben a jogi képviselet a HM
AEK, illetve az MH HEK feladata — amennyiben a két
szervezet altal kotott egylittmiikodési megallapodas elté-
réen nem rendelkezik — attol fliggden, hogy az adott ligy
mely intézmény szervezetébe tartozd szervezeti elem, il-
letve személy tevékenysége miatt indult.

(5) A jogi képviselet ellatdisa a HM Kozgazdasagi €s
Pénziigyi Ugynokség (a tovabbiakban: HM KPU) feladata
azokban az iigyekben, amelyekben a birosagi eljarast meg-
el6zod kartéritési, illetve tarsadalombiztositasi eljaras els6
fokon a HM KPU hataskérébe tartozik, illetve amelyek a
tarsadalombiztositasi szolgaltatasok ellenértékének mun-
kaltat6 altali visszatéritésre kotelezésbol erednek.

(6) A Magyar Koztarsasag Legfelsobb Birdsaga elott a
honvédelmi szervezetek jogi képviseletében eljar6é jogi
képvisel6t a HM jogi szakallamtitkara vagy a HM JF {6-
osztalyvezetdje jeloli ki.

3.§

(1) A HM jogi szakallamtitkara a képviselet ellatasara
vonatkozd barmely kordbbi dontést, valamennyi honvé-
delmi szervezet peres ligyében az eljaras barmely szaka-
szaban megvaltoztathatja.

(2) A honvédelmi szervezetek képviseletének ellatasara
vonatkozo dontések elokészitését, valamint a honvédelmi
szervezeten kiviili jogi képviseldk szerzddés szerinti telje-
sitésének ellendrzését a HM JF latja el.

4. §

(1) Azokban az esetekben, amikor a jogi képviselet ella-
tasa kijelolés alapjan torténik a honvédelmi szervezet,
amelynek birdsag vagy mas hatosag eldtti jogi képviseletet
1génylo ligye keletkezik, errél haladéktalanul értesiti a HM
JF-et, megteszi a sziikséges intézkedéseket a jogi képvise-
let korében, és egyuttal megkiildi

a) a fizetési meghagyast,

b) az idéz6 végzést,

¢) a keresetlevelet és annak mellékleteit, valamint

d) a keresettel tdmadott munkaltatdi intézkedést tartal-
mazd okmanyokat.

(2) A honvédelmi szervezet amennyiben a 2. § (3)—(5)
bekezdés hatalya ala tartoz6 tigyrdl kap értesitést, arrol a
jogi képviseletet ellatod szervezetet az iratok megkiildésé-
vel egyiitt haladéktalanul értesiti.
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(3) A HM JF az egyszer( ténybeli és jogi megitélési,
valamint kisebb targyi stlyt és jelent6ségli igyben az érte-
sités kézhezvételétdl szamitott S munkanapon beliil kijelo-
li a jogi képviseletet ellatét. Amennyiben a HM JF megal-
lapitja, hogy a jogi képviselet biztositasaval kapcsolatos
dontés a HM jogi szakallamtitkara hataskorébe tartozik,
részére az értesitést a csatolt iratokkal és a jogi képviselet
ellatasara vonatkozoé javaslataval egyiitt az értesités kéz-
hezvételét kovetd 3 munkanapon beliil felterjeszti.

(4) A HM jogi szakallamtitkara az értesités kézhezvéte-
1ét kovetd 8 napon beliil dont a jogi képviselet ellatasarol,
¢és err6l a HM JF-et értesiti.

5.§

(1) A jogi képviseletet ellatd személy a jogi képviselet
korében jogosult a honvédelmi szervezetet teljes jogkorrel
képviselni, ennek keretében dnalldéan jogosult iratokat ala-
irni és részletfizetés targyaban egyezséget kotni, valamint
a 9. § szerint a birdsag eldtt egyéb egyezséget kotni.

(2) A jogtanacsosnak a birésag és mas hatdsag elotti el-
jarasahoz kiilon meghatalmazasra nincs sziiksége, képvi-
seleti jogosultsagat jogtanacsosi igazolvanyaval igazolja.
A megbizott ligyvéd, illetve ligyvédi iroda a HM jogi szak-
allamtitkara irasbeli megbizasaval nyer képviseleti jogo-
sultsagot.

(3) Az tigyvéd, tigyvédi iroda, a jogi eléado és a jogi
végzettséggel rendelkezd, a Jogi Szolgalat dllomanyéaba
tartozo személy képviseleti jogosultsagat azon honvédel-
mi szervezet vezetdje altal aldirt, a Pp. 66—73. §-ok szerinti
meghatalmazassal igazolja, amelynek peres ligyében eljar.

6. §

(1) A jogi képviseletet ellatd személyek, illetve szerve-
zetek a folyamatban 1évé ligyekrdl és az eljaras allasarol
havonta tajékoztatast adnak a HM JF titjan a HM jogi szak-
allamtitkaranak.

(2) Az ligydontd6 hatarozat egy masolati példanyat soron
kiviil, de legfeljebb annak kézhezvételétdl szamitott nyolc
munkanapon beliil a HM JF részére kell megkiildeni.

7.§

(1) Jelen utasitas végrehajtasat a HM jogi szakallamtit-
kara — a HM JF utjan — folyamatosan ellendrzi. A tevé-
kenység atfogo vagy célellendrzését a HM jogi szakallam-
titkara irasban rendeli el.

(2) Az elrendelt ellendrzésrdl jegyzokonyvet kell készi-

teni, melyet ismertetni kell az ellenérzdtt honvédelmi szer-
vezet vezetdjével.

(3) Amennyiben az ellendrzés soran szabalytalansag ta-
pasztalhato, a HM jogi szakallamtitkara dont annak meg-
szlintetésérol és az ezekhez sziikséges intézkedésekrol, il-
letve esetleges feleldsségre vonas kezdeményezésérdl, va-
lamint rendelkezik a jogszerii helyezet visszaallitasara.

8.§

(1) A jogi képviseletet ellatd személy a jogerds birdsagi
hatarozat egy példanyat — ha az pénziigyi kotelezést tartal-
maz — a kézhezvételétdl szamitott nyolc munkanapon be-
liil koteles megkiildeni a HM KPU-nek.

(2) A HM KPU-héz teljesités céljabol megkiildott hata-
rozat jogerejét —amennyiben erre vonatkozoan a hatarozat
rendelkezést nem tartalmaz — a jogi képviseld a birosag al-
tal kiadott zaradékkal igazolja.

(3) A HM KPU a teljesités elétt beszerzi a kifizetéshez
sziikséges adatokat, valamint meggyd6zddik arrol, hogy a
jogosult az adott ligyben nem ¢lt-e azonnali beszedési
megbizassal a Magyar Allamkincstarral szemben.

(4) Ha a jogerds €s végrehajthatd hatarozat, illetve vég-
rehajthaté okirat a honvédelmi szervezet ellenérdekii felét
teljesitésre kotelezi, a HM KPU az eljaré pénziigyi szerv
kijelolésével gondoskodik a kovetelés — akar végrehajtas
utjan torténd — érvényesitésérol.

9.§

(1) A jogi képviseletet ellatd személyek a perbeli és a pe-
ren kiviili egyezség megkotése elott az egyezség tervezetét s
az ligyhoz kapcsolodo 6sszes iratot —a 2. § (5) bekezdésében
meghatarozott ligyek kivételével — soron kiviil, kozvetle-
niil kotelesek egy példanyban megkiildeni pénziigyi fede-
zet vizsgalata céljabol a HM KPU-hoz, valamint a — 2. §
(3)+(5) bekezdésekben foglalt honvédelmi szervezetek kivé-
telével — véleményezésre felterjeszteni a HM JF-nek.

(2) AHM KPU és a HM JF — a részletfizetés engedélye-
zésében torténd egyezségkotés kivételével — az egyezség
tervezetét a kézhezvételtdl szamitott 15 napon belill véle-
ményezik, és errdl az egyezségkotésre jogosult honvédel-
mi szervezetet — az iratok visszakiildésével egyidejlileg —
soron kiviil tajékoztatjak.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetekben véle-
mények beszerzése nélkiil egyezség nem kothetd. A véle-
ményekben foglalt feltételek az egyezség megkotésére
iranyadoak.

10.§

(1) A jogi képviseletet ellaté személyek jogosultak a
perbeli €s a peren kiviili egyezségkotésiik soran részletfi-
zetésben torténd megallapodas megkotésére.
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(2) A havi részlet mértéke 10 ezer Ft/ho 6sszegnél ala-
csonyabb, illetve a futamidd 5 évnél hosszabb nem lehet.
A kamatkovetelés fizetésének kotelezettségérol lemon-
dani nem lehet.

(3) A megallapodas tervezetét jovahagyas céljabol a
HM JF-hez kell felterjeszteni. A HM JF a jovahagyas tar-
gyaban a kézhezvételtdl szamitott nyolc munkanapon be-
Ll dont, és dontésérdl értesiti a tervezetet felterjesztd szer-
vezetet.

11.§

(1) Ez az utasitas a kozzétételét kovetd 8. napon Iép ha-
talyba, ezzel egyidejlileg a Honvédelmi Minisztérium €s a
Magyar Honvédség szervezetei jogi képviseletének rend-
jérdl szolo 100/2007. (HK 18.) HM utasitas a hatalyat
veszti.

(2) Az utasitas hatalybalépését megelézéen keletkezett
jogvitak esetében a jogi képviselet ellatdsa vonatkozasa-
ban esetlegesen felmeriild hataskori kérdések eldontésére
a HM JF féosztalyvezetdje jogosult.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter
17/2009. (I11. 20.) HM
utasitasa
egyes adozasi feladatokrol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo
2004. évi CV. torvény 97. § (1) bekezdés n) pontjaban ka-
pott felhatalmazas alapjan — figyelembe véve a személyi
jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL. térvényben (a to-
vabbiakban: Szja tv.), valamint a gépjarmiiadordl szolo
1991. évi LXXXII. torvényben (a tovabbiakban: Gjt.) fog-
laltakat — egyes adozési feladatok végrehajtasara a kovet-
kez6

utasitast

adom ki.

1.§

(1) Az utasitas hatalya kiterjed a Honvédelmi Miniszté-
riumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter
kozvetlen alarendeltségébe, kozvetlen és fenntartoi irdnyi-
tasa, valamint feliigyelete ala tartozo szervezetekre, a HM
allamtitkara altal feliigyelt szervezetre, valamint a Magyar

Honvédség katonai szervezeteire (a tovabbiakban egyiitt:
honvédelmi szervezet).

(2) Az utasités hatalya nem terjed ki a katonai felsdokta-
tasi intézmény honvédségi dsztondijas hallgatdjara, vala-
mint a szakképzésben részt vevo hallgatora.

(3) Az utasitas alkalmazasaban pénziigyi és szamviteli
SzZerv:

a) a sajat pénziligyi €s szamviteli szervezeti elemmel
rendelkez6 honvédelmi szervezet esetében a szervezeti
elem,

b) a sajat pénziigyi és szamviteli szervezeti elemmel
nem rendelkezd honvédelmi szervezet esetében a pénz-
igyi és szamviteli feladatok kozpontositott végrehajtasara
kijelolt honvédelmi szervezet allomanyabol kikiilonitett
szervezeti elem.

2.§

(1) A honvédelmi szervezetek személyi allomanya ja-
randésagainak nyilvantartasat, valamint az azok utan ke-
letkez6 munkaltatdi kozterhek bevallasat és befizetését a
HM kozponti pénziigyi szerve végzi.

(2) A pénziigyi és szamviteli szerv az iskolarendszerii
képzésben valo részvételt elrendelé parancs, hatarozat
vagy tanulmanyi szerz6dés alapjan a képzéshez kapcsolo-
do kiadasokrol, igy kiilondsen a tandij- vagy koltségtéri-
tés, beiratkozasi és vizsgadij, valamint a sajat tulajdonba
keriil6 tankonyv-, jegyzetkoltségek teljesitésérél a HM
Koltségvetési Gazdalkodasi és Informacios Rendszer sze-
mélyi pénzbeni jarandosagok alrendszerében adatrogzitést
végez. Az iskolarendszerli képzés mindsitését az elrendeld
parancsban, hatarozatban vagy a tanulmanyi szerzédésben
a személyiigyi szervek végzik.

(3) A 2006. januar 1.-2009. januar 31. kozott, valamint
az azt kovetden elrendelt tanulmanyokhoz, megkotott ta-
nulmanyi szerzédésekhez kapcsolodoan 2009. februar
1-jét kdvetden felmeriilt kdltségeket kiilon kell rogziteni.

(4) A HM Honvéd Kulturalis Szolgéltat6é Kht. a tulajdo-
nosi hatarozat alapjan, elektronikus forméaban az adott tur-
nus végét kovetden legfeljebb 15 napon beliil igényjogo-
sultanként és Osszesitve adatot szolgaltat a HM kdzponti
pénziigyi szerve részére

a) az igényjogosultak részére nyujtott iidiilési kedvez-
mény (a kereskedelmi arhoz képest kedvezményesen biz-
tositott tidiilési szolgaltatas révén az igényjogosult részére
juttatott bevétel) értékérol,

b) a repiiléhajozé allomany részére természetben nyt;j-
tott kdtelezo rekredciod értékérdl.

3.8

A HM kdézponti pénziigyi szerve a mas szervekhez ve-
zényelt hivatasos allomany részére a HM altal biztositott
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jarandésagokrol beérkezd adatszolgaltatast a beérkezést
kdvetéen 15 napon beliil tovabbitja a vezényeltet foglal-
koztaté mas szerv részére.

4.8

(1) A honvédelmi szervezeteket terheld cégautéadd be-
vallasat és az ado befizetését a HM kozponti pénziigyi
szerve veégzi.

(2) A cégautoado bevallasahoz az Szja tv. szerint sze-
mélygépkocsinak mindsiilé gépjarmiivekrol a hatdsagi
nyilvantartas szerinti tulajdonos (pénziigyi lizing esetén a
lizingbe vevd) honvédelmi szervezet minden negyedévet
kovetd 10-¢ig adatot szolgéltat a HM kozponti pénziigyi
szerve részére.

5.§

Ez az utasitas az alairasanak napjan Iép hatalyba. Ezzel
egyidejliileg hatalyat veszti a munkaltato altal biztositott
egyes béren kiviili juttatdsok nyilvantartasahoz sziikséges
adatszolgaltatds rendjérdl szolo 121/2005. (HK 2/2006.)
HM utasitas.

Budapest, 2009. marcius 9.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter
18/2009. (11I1. 20.) HM
utasitasa

a Magyar Honvédség Civil-katonai Egyiittmiikodési
és Lélektani Miiveleti Kozpont alacsony készenlétii

civil-katonai egyiittmiikodési csoportjai

és 1élektani miiveleti csoportjai
személyi allomanyanak biztositasarol,
rendelkezésre allasarol és felkészitésérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo
2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontja
alapjan a Magyar Honvédség Civil-katonai Egyiittmiiko-
dési és Lélektani Miiveleti Kozpont (a tovabbiakban: MH
CKELMK) alacsony készenlétli civil-katonai egyiittmii-
kodési csoportjai (a tovabbiakban: CIMIC-csoportok) és
Iélektani miiveleti csoportjai (a tovabbiakban: PSYOPS-

csoportok) személyi alloméanyanak biztositasardl, ren-
delkezésre allasarol és felkészitésérdl az alabbi

utasitast

adom ki:

Altaldnos rendelkezések

1.§

Az utasitas hatalya a Honvédelmi Minisztérium Honvéd
Vezérkar fonoke kozvetlen alarendeltségébe tartozo szer-
vezetekre, a Zrinyi Mikloés Nemzetvédelmi Egyetemre (a
tovabbiakban: ZMNE), valamint a Magyar Honvédség (a
tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire terjed ki.

Az alacsony készenlétii csoportok
személyi allomdnya és szervezete

2.§

(1) Az alacsony készenlétii CIMIC/PSY OPS-csoportok
alloméanyaba jelentkezd hivatisos és szerzddéses kato-
naknak az alabbi altalanos kovetelményeknek kell megfe-
lelnitik:

a) a tisztek esetében STANAG 6001 szerinti 3333,
zaszlosok és tiszthelyettesek esetén STANAG 6001 sze-
rinti 2222, vagy azzal azonos szintli nyelvismeret megléte;

b) a kiilfoldi szolgalat ellatasara vonatkozd egészség-
tigyi és fizikai normak teljesitése;

¢) legalabb ,B” tipusi nemzetbiztonsagi szakvéle-
mény.

(2) A csoport 100%-o0s hadrafoghatdsaga érdekében al-
lomanykategorianként az allomany minimum 25%-anak,
de legalabb 1 6 tiszt és 1 f6 zaszlos/tiszthelyettes rendfo-
kozatu tartalékszemélynek a felkészitése sziikséges.

3.§

Az MH misszios kontingensei és a NATO felajanlott
készenléti szolgalatok szdmara kozvetlen szakmai tdmo-
gatas képességének kialakitasa és fenntartasa érdekében
az alacsony készenlétii CIMIC/PSYOPS-csoportok allo-
manyaba jelentkezd hivatasos és szerzddéses katonakat fel
kell késziteni:

a) szakteriilete érvényben 1évé, NATO- és nemzeti
doktrinai, iranyelvei és szabalyzodi, az alkalmazasi elvek,
modszerek alkalmazasara,

b) a misszid/készenléti szolgalat feladata, célja; sajatos-
sagaibol kovetkezd szakmai feladatok, a szakmai tdmoga-
tas (modulelemek) megvalositasara,
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¢) akészenlét fokozasat kovetden végrehajtando felada-
tok elvégzésére,

d) amiveleti teriileten talalhato lehetséges célcsoportok
etnikai, vallasi, politikai, kulturalis viszonyaira,

e) a lehetséges szakmai feladat végrehajtasahoz sziiksé-
ges anyagi, technikai eszkdzok, berendezések, felszerelé-
sek készségszintli rendeltetésszerii felhasznalasara és kar-
bantartasara.

4.§

(1) Az alacsony készenlétii CIMIC-csoportok alloma-
nya csoportonként 7 f6bdl, valamint 1 {6 tiszt és 1 f6 zasz-
los/tiszthelyettes rendfokozatu tartalék személybdl all a
kovetkezok szerint:

a) 1 £6 csoportparancsnok (6rnagy);

b) 1 £6 hadmiiveleti tiszt (csoportparancsnok-helyettes)
(szazados);

¢) 2 16 hadmiiveleti beosztott (hadnagy/féhadnagy);

d) 2 6 hadmiiveleti beosztott (zaszlds/tiszthelyettes),
egyben radidkezeld és gépjarmiivezeto;

e) 1 10 nyilvantarto (tiszthelyettes), egyben radidkezeld
és gépjarmiivezeto.

(2) Az alacsony készenlétli PSYOPS-csoportok alloma-
nya csoportonként 4 fobol, valamint 1 6 tiszt, 1 6 zasz-
l6s/tiszthelyettes tartalékszemélybdl all, a kdvetkezok sze-
rint:

a) 1 £6 csoportparancsnok (szazados);

b) 1 £6 hadmiiveleti tiszt (csoportparancsnok-helyettes)
(féhadnagy);

¢) 1 6 hadmiiveleti beosztott (zaszlos);

d) 1 16 hadmiiveleti beosztott (tiszthelyettes-f6torzsor-
mester), egyben radiokezeld és gépjarmiivezetd.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott csoportok
technikai eszkozei csoportonként megegyeznek az MH
CKELMK magasabb készenlétli csoportok allomanytab-
laja szerint rendszeresitett technikai eszkdzokkel és felsze-
reléssel.

5.§

(1) Az alacsony készenlétti CIMIC/PSY OPS-csoportok
dllomanya az MH OHP parancsnokanak, az MH OHP Ci-
vil-katonai Kapcsolatok Fénokség (a tovabbiakban: MH
OHP CKKF) féndke utjan felterjesztett jelentkezés alap-
jan keriil 1étrehozasra és fenntartasra.

(2) Az alacsony készenlétli CIMIC- és PSYOPS-cso-
portok alloméanyanak kivalasztasat a feladat végrehajta-
sara kijeldlt szervezet vezetdje — egylittmiikodve az MH
CKELMK parancsnokaval —a 2. §-ban meghatarozott ko-
vetelmények figyelembevételével végzi el.

(3) A feladat végrehajtasara kijeldlt szervezet vezetdje
gondoskodik a szervezeténél végbemend személyi mozga-
sok esetén az altala kiallitando CIMIC- és PSYOPS-cso-
port folyamatos feltdltottségérdl, az allomany legalabb 70
szazalékos szakmai kiképzettségérdl, valamint az ijonnan
beosztasba keriiltek szamara fél éven beliil biztositja a
szakmai kiképzésen valo részvétel lehetdségét.

(4) A feladat végrehajtasara kijelolt szervezet vezetdje
felelés a személyi allomany létszamanak igény szerinti
biztositasaért, a személyi allomanyban bekdvetkezett val-
tozasok jelentéséért, illetve tajékoztatds megkiildéséért
(MH OHP CKKF fénéke utjan) az MH OHP parancsnoka
felé.

(5) Az MH OHP altal meghatarozott igény alapjan a fel-
adat végrehajtasara kijelolt szervezet vezetdje végrehajtja
a személyi allomany atadasat az MH CKELMK részére.

6.§

A logisztikai biztositas terén a csoportok részére az ér-
vényben 1év0 misszids, illetve készenléti feladatokkal
kapcsolatos szabalyzok az iranyaddak.

7.8

Az alacsony készenlétli CIMIC- és PSYOPS-csoportok
alloméanyaba kijeldlt személyek szdmara az allomanyba
tartozasért kiillon pénziigyi juttatas nem adhatd, de konkrét
feladat-végrehajtas soran (gyakorlat, készenléti szolgalat-
ellatas, kiilfoldi misszio, tartds kiilfoldi vezénylés) a vo-
natkoz6 mindenkori hatalyos pénziigyi eldirasokat kell al-
kalmazni.

Az alacsony készenlétii csoportok alkalmazdsa

8.§

(1) Az alacsony készenlétii CIMIC- és PSYOPS-cso-
portok alkalmazaséra eseti alapon keriil sor.

(2) A csoportok elsdsorban az MH misszioi CIMIC/
PSYOPS szakmai tamogatasanak végrehajtasara és a kii-
16nb6z6 készenléti szolgalatok CIMIC/PSYOPS szakmai
megerdsitésére vehetok igénybe.

(3) A csoportok egyes tagjainak feladat-végrehajtasra
torténd aktivizalasa a békeiddszaki atcsoportositasi terv-
ben meghatérozottak szerint, az MH OHP altal meghatéro-
zott igény alapjan, vezényléssel torténik. Alkalmazas ese-
tén a csoportok tagjai — az eldzetes elgondolas szerint —
6 honapot toltenek muiveleti teriileten.
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Felkeszites, kiképzés

9.§

(1) Az alacsony készenlétii CIMIC- és PSYOPS-cso-
portok szakfelkészitése szakmai alapfelkészitésbol, szak-
mai halad6 felkészitésbol, kiilfoldi tanfolyamrendszerii
szakmai felkészitésbol, hazai és kiilfoldi gyakorlaton vald
részvételbol, valamint az alkalmazasi készenlétre torténo
célfelkészitésbol all.

(2) A szakmai felkészités iranyelveinek kiadasarért az
MH OHP CKKF fénéke felelds.

(3) A szakmai alapfelkészitést, a szakmai halad6 felké-
szitést, a szinten tartd foglalkozast az MH CKELMK pa-
rancsnoka vezeti. A felkészitésekre a csoportok teljes allo-
manya — a tartalékkal egyiitt — 6sszevonasra keriil.

(4) A szakmai alapfelkészités idétartama 60 ora. Az al-
lomany cserélodését figyelembe véve az MH CKELMK
parancsnoka évente megvizsgélja a tovabbi szakmai alap-
felkészités sziikségességét.

(5) Szakmai halad6 felkészités évente 30 ora idGtartam-
ban keriil végrehajtasra. A felkészités célja a magasabb ké-
szenlétli csoportok alkalmazasi tapasztalatai, mas nemzet-
kozi szakmai tapasztalatok (tovabbképzések, konferen-
cidk, tanfolyamok, gyakorlatok), az uj vagy atdolgozott
szakmai dokumentumok feldolgozasa. Evente az egyik
felkészitést ugy kell megtervezni, hogy annak egy része
alapvet6en illeszkedjen valamely dandar vagy a ZMNE
gyakorlatdhoz, amely soran a CIMIC/PSY OPS-csoportok
szakmai tamogat6 funkciot gyakorolnak.

(6) A kiilfoldi tanfolyamrendszerii szakmai ismeretet
kiegészito felkészités, valamint hazai és kiilfoldi gyakorla-
ton val6 részvétel az MH OHP CKKF tervei alapjan keriil
végrehajtasra.

(7) Az MH OHP CKKF fénoke altal meghatarozott ki-
képzési kovetelmények alapjan az MH CKELMK pa-
rancsnoka szakfelkészitési programot készit, amelyet az
MH OHP CKKF részére terjeszt fel jovahagyasra. A fel-
készitések idopontjat a kijelolt szervezetek vezetdivel
egylittmiikodve, javaslataikat figyelembe véve tervezik.
A jovahagyott programot az MH CKELMK parancsnoka
legalabb 3 honappal a felkészités megkezdése el6tt tajé-
koztatasra megkiildi a kijelolt szervezetek részére.

(8) A Kkijeldlt szervezetek vezetdi biztositjadk az ala-
csony készenlétli CIMIC- és PSYOPS-csoportokba kije-
161t személyek terv szerinti felkészitésen vald részvételét.

(9) Az alkalmazasi készenlétre torténd célfelkészitésre
(maximum 5 nap id6tartamban) az MH CKELMK pa-
rancsnoka kiilon tervet készit. A célfelkészités {6 célja az
altalanos CIMIC és PSYOPS szakmai ismeretek felfris-
sitése €s bovitése, céliranyos hadszintéri CIMIC- és
PSYOPS-felkésziilés, a csoport tilélését biztositd altala-
nos katonai felkészités és az alkalmazasra keriil6 allomany
Osszekovacsolasa, felmérése.

(10) A nyelvi kovetelmények teljesitése érdekében a ki-
jelolt katonai szervezetek vezetdi kiemelt feladatként ke-
zelik a csoportban részt vevok nyelvi képzését.

Az alacsony készenlétii csoportok
irdnyitdsa és vezetése

10. §

(1) A alacsony készenlétii csoportok szakmai irdnyitasat
az MH OHP CKKF féndke gyakorolja. Az MH OHP
CKKEF fénoke — a szakmai kérdések tisztazasa érdekében —
kozvetlen munkakapcsolatot tarthat fenn a kijeldlt szerve-
zetek vezetdivel.

(2) Az MH CKELMK parancsnoka a CIMIC- és
PSYOPS-csoportok személyi allomanyanak kivalasztasa-
val, felkészitésével, rendelkezésre allasaval kapcsolatos
kérdésekben kozvetlen munkakapcsolatot tarthat fenn a
kijelolt szervezetek vezetdivel.

Zaro rendelkezések
11. §

Ez az utasitas a kozzététele napjan 1ép hatalyba, egyide-
jileg a Magyar Honvédség Civil-katonai Egyiittm{ikodési
¢és Lélektani Miiveleti Kozpont kettds rendeltetésii, ala-
csony készenlétii civil-katonai egytittmiikddési csoportjai
személyi allomanyéanak biztositasardl, rendelkezésre alla-
sardl és felkészitésérél szolo 111/2007. (HK 19.) HM
HVKEF intézkedés hatalyat veszti.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter
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A honvédelmi miniszter
19/2009. (I11. 20.) HM
utasitisa
a Magyar Honvédség civil-katonai egyiittmiikodési
funkcionalis szakértoi csoport létrehozasanak,
készenlétének, felkészitésének és ellatasanak
szabalyozasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrol szolo
2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontja
alapjan a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.§

Az utasitas hatalya a Honvédelmi Minisztériumra (a to-
vabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter kdzvetlen ala-
rendeltségébe, kozvetlen feliigyelete, kdzvetlen és fenn-
tartdi irdnyitdsa ald tartozo szervezetekre, valamint a Ma-
gyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szerveze-
teire terjed ki.

2.§

(1) A civil-katonai egylittmtikodés (a tovabbiakban:
CIMIC) feladataira Iétrehozott szakalegység alkalmazésa
soran sziikséges specialis szakértelmet az MH civil-kato-
nai egyiittmiikodési funkciondlis szakértdi csoport (a to-
vabbiakban: CIMIC FSZCS) biztositja.

(2) Az MH CIMIC FSZCS egy 180 napos készenlétii
(25 £6s) csoportbol és egy 30 napos készenlétii (25 f6s)
csoportbol all.

(3) Az MH CIMIC FSZCS 180 napos készenlétii cso-
portja és 30 napos készenlétii csoportja a kdvetkezd szak-
ért6kbol all:

a) koziigyek: 6-6 f0;

b) humanitarius segitségnytjtas: 4-4 £0;

¢) polgari infrastruktara: 9-9 f6;

d) kulturalis tigyek: 3-3 f6;

e) gazdasagi tigyek: 3-3 f0.

(4) A funkcionalis szakértok f6 feladatai:

a) a polgari helyzet értékelése a funkcionalis szakterii-
letnek megfelelden;

b) szakértdi elemzések, javaslatok készitése a tevékeny-
ség rendjére, a polgari és katonai eréforrasok alkalmaza-
sara;

¢) a miveleti terv sikerét biztositd alapvetd projektek
iranyitasa;

d) igény szerint kozvetlen technikai timogatas biztosi-
tasa.

3.§

Az MH CIMIC FSZCS készenléte biztositasaért az MH
Civil-katonai Egylittmiikodési és Lélektani Miiveleti Koz-
pont (a tovabbiakban: MH CKELMK) parancsnoka a fele-
16s, ennek keretében feladatai a kovetkezok:

a) rendelkezik a szakértékkel kapcsolatos, alkalmaza-
suk tervezése érdekében sziikséges, de minimalisan az
alabbi adatokkal:

aa) a szakérték szolgalati helye, a szolgalati eloljard el-
érhetésége,

ab) a szakértok allando és ideiglenes tartdzkodasi helye,
elérhet6sége (kiértesitési cime, telefonszama),

ac) a szakértok alkalmazéasanak esetleges korlatai, az
akadalyoztatas oka és idGtartama,

ad) a rendelkezésre allo szakértoi 1étszam szaktertile-
tenként,

ae) a szakértok felkészitésének helyzete,

af) a szakértok egyéni felszereléséhez sziikséges adatok
(gézalarc, repeszallo mellény mérete stb.);

b) az aa)—af) alpontokban meghatarozott adatokat nap-
rakészen tartja. Ha valamely teriileten a rendelkezésre allo
szakért6i 1étszam 70% ala csokken, jelenti az MH Ossz-
haderénemi Parancsnoksag Civil-katonai Kapcsolatok Fo-
ndkség (a tovabbiakban: MH OHP CKKF) féndke részére;

¢) gondoskodik a szakértd adminisztrativ, logisztikai,
egészségligyi, human felkészitésérol, valamint a sziiksé-
ges, mérethelyes, egyéni védofelszerelésiik kdzponti rak-
tarbol torténd biztositasarol;

d) az MH Osszhaderénemi Parancsnoksaggal (a tovab-
biakban: MH OHP) egyiittmiikddve eldkésziti az Egyetér-
tési Megallapodas keretszovegeit, az elvonuld szakértok
hadszintéri logisztikai utalasanak el6készitése érdekében;

e) az MH OHP CKKF fénoke szakmai egyetértésével
megallapodast készit a szakértdkkel. A megéllapodasnak
tartalmaznia kell a szakértok készenlétére (rendelkezésre
allasara), adatszolgaltatasara, felkészitésére, tovabbképzé-
sére, ellatasara vonatkozo alapvetd jogokat és kotelezett-
ségeket.

4.8

Az MH CIMIC FSZCS felkészitésének szakmai iranyi-
tasat az MH OHP CKKF fénoke az MH CKELMK pa-
rancsnoka utjan végzi. A szakérték felkészitéséért az MH
CKELMK parancsnoka a felel0s.

5.§

Az MH CKELMK parancsnoka f6bb feladatai az MH
CIMIC FSZCS felkészitésével, tovabbképzésével kapcso-
latban:

a) évente egy alkalommal, 3—5 nap idGtartamban a szak-
értok részére szakmai dsszevonast szervez,
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b) miveleti teriileten torténd alkalmazas eldtt az érintett
szakértok részére sziikség szerint egyéni, illetve dsszevont
felkészitést szervez;

¢) a szakért6i 0sszevonasok levezetésére a CIMIC-té-
makorok/szakkérdésekbdl az MH CKELMK alloménya-
bol foglalkozasvezetdket készit fel, a specidlis ismeretek
oktatasahoz kiils6 eldadokat kér fel;

d) az 6sszevondsok és a kiadvanyok koltségeit betervezi
az éves koltségvetésébe.

6.§

A funkcionalis szakértok eredeti beosztasuk megtartasa
mellett, NATO- vagy mas nemzetkdzi misszidhoz torténd
magyar hozzajarulas esetén, ideiglenes jelleggel keriilnek
igénybevételre. A szakért6k konkrét miveletben torténd
alkalmazasa kiilon szerz6dés alapjan torténik, a missziok-
ra vonatkoz6 el6éirasok alapjan.

7.§

(1) Az MH CIMIC FSZCS allomanyanak kivalasztasa
és feltoltése érdekében az MH OHP parancsnoka palyaza-
tot ir ki.

(2) A palyazatot nyert szakérték felkészitése tanfolyam-
rendszerli képzési rendszerben hazai, valamint kiilfoldi
rendezvényeken torténik.

(3) Az MH CIMIC FSZCS személyi allomanyanak ha-
zai felkészitését az MH OHP CKKF fénoke kdvetelmé-
nyei €s szakmai irdnyitasa alapjan az MH CKELMK vég-
zi, a kiilfoldi felkészitést az MH OHP CKKF szervezi.

8.§

Ez az utasitas a kdzzététele napjan 1ép hatalyba, egyide-
jileg az MH civil-katonai egyiittmiikodési funkcionalis
szakért6i csoport készenléte, felkészitése és ellatasa sza-
balyozasarol szold 144/2003. (HK 1/2004.) HVK hadmi-
veleti és kiképzési csoportféndki intézkedés, az MH civil-
katonai egyiittmiikodés funkcionalis szakértdi csoport 1ét-
rehozasarol sz6lo 82/2003. (HK 22.) HM utasitas, vala-
mint az MH civil-katonai egylittmiikodés funkcionalis
szakeért6i csoport létrehozasardl szolo 82/2003. (HK 22.)
HM utasitds modositasardl szo6l6 69/2004. (HK 20.) HM
utasitas hatalyat veszti.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter

ALLAMTITKARI INTEZKEDESEK

A Honvédelmi Minisztérium
védelmi tervezési és infrastrukturalis
szakallamtitkaranak
18/2009. (HK 6.) HM VTI SZAT
intézkedése
a honvédelmi szervezetek altal iizemeltetett
tiszti (6sszevont) étkezdék miikodésével kapcsolatos

szakfeladatokrol sz6l6

10/2009. (HK 4.) HM VTI SZAT intézkedés

modositasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél szolo
2004. évi CV. torvény 110. §-anak (2) bekezdése alapjan —
figyelemmel az intézményi bevételekkel kapcsolatos fel-
adatokrol sz616 mindenkor hatdlyos HM utasitasban (a to-
vabbiakban: HM ut.), valamint a Magyar Honvédség ira-
nyitdsanak és felsdszintli vezetésének rendjérdl szolo
2134/2006. (VIL. 27.) Korm. hatdrozat 6. pontjaban foglal-
takra — a honvédelmi szervezetek altal lizemeltetett tiszti
(6sszevont) étkezdék miikodésével kapcsolatos szakfel-
adatokrol sz616 10/2009. (HK 4.) HM VTISZAT intéz-

kedés (a tovabbiakban: Int.) modositasara a kovetkezok
szerint

intézkedem:

1. Az Int. a kdvetkezo 14/A. ponttal egésziil ki:

»14/A. a) A tiszti (6sszevont) étkezde pénztaranak (a to-
vabbiakban: pénzkezel6 hely) folyamatos miikddéséhez a
HM Kozgazdasagi és Pénziigyi Ugynokség honvédelmi
szervezetnél mikodo pénziigyi és szamviteli ellatasra ki-
kiilonitett szervezeti eleme (tovabbiakban: pénziigyi refe-
ratiira) — a honvédelmi szervezet parancsnoka altal megha-
tarozott Gsszegben — valtopénzt biztosit a ,,392923EV
készpénzellatasra utalt szervezetek atfutd kiadasainak
forgalma” f6konyvi szamla terhére.

b) Amennyiben a pénzkezeld hely részére kiadott valto-
pénz €s a napi bevételek egyiittes 0sszege meghaladja a
honvédelmi szervezetek szamlairol és a pénzkezelési sza-
balyokrol sz616 58/2008. (HK 12.) HM utasitas 14. §-aban
meghatarozott értékhatart, igy a kiadott eldleggel csok-
kentett bevételt, elszamolassal alatamasztva a pénziigyi re-
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feratura hazi pénztaraba, vagy — pénzintézet itjan — a hon-
védelmi szervezet kincstari szamlajara kell befizetni.

¢) Az elszamolast a befizetési bizonylat masolataval
egylitt a pénziigyi referatura részére — legkésobb a befize-
tést kovetd 1 munkanappal — at kell adni. Az elszamolas ét-
kezési fajtanként (norma szerinti reggeli, ebéd, vacsora,
ala carte étkezés, étkezéstéritésre kotelezettek, KORK
étkezés stb.) tartalmazza:

— az étkezési adagszamot és annak nettd élelmiszer
nyersanyag értékének 0sszegét,

— az étkezési adagszam bruttd befizetési dijabol szami-
tott afa Osszegét,

— az étkezési adagszam netto rezsi koltsége (ebéd téri-
tési dijak esetén) értékének dsszegét (bruttd téritési dij mi-
nusz elsé és masodik francia bekezdés 0sszege).”

2. Az Int. 15. pontjanak a) alpontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

[A honvédelmi szervezet élelmezési szolgalata]

»@) a havi zaras utan a koltségvetési eldirdnyzat nyil-
vantartasat egyezteti a pénziigyi referatiraval, és”

3. Az Int. 21. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

»21. a) A honvédelmi szervezetek a 11. pontban foglal-
tak kivételével egymas részére térités ellenében élelmezési
szolgaltatast nem nyujthatnak.

b) A tiszti (6sszevont) étkezdék 2009. januar 1-jétdl tor-
ténd befizetéseiket vizsgaljak feliil és azokrol a 14/A.
pontban foglaltak szerint, az intézkedés hatalyba 1&épését
kovetd 15 napon beliil készitsenek elszamolast.

¢) Azon tiszti (6sszevont) étkezde, melynek pénzkezeld
helye részére korabban a pénziigyi referatura hazi pénzta-
rabol valtopénz (eléleg) nem keriilt kiadasra, a pénzkezeld
hely bevételeivel 2009. januar 1-jéig visszamendleg a
14/A. pontban meghatarozottak szerint szamoljon el, s azt
kovetden fennmarado bevétel befizetésével egyidejiileg az
intézményi bevételekkel kapcsolatos feladatokrol szold
7/2009. (1. 30.) HM utasitas mellékletében meghatarozot-
tak szerint szamoljon el.”

4. Ez az intézkedés az alairasat kovetd 3. napon Iép ha-
talyba.*

Dr. Fiiredi Karoly s. k.,

szakallamtitkar

* Az intézkedés alairasanak napja 2009. marcius 9.

A HM kabinetfénokének
19/2009. (HK 6.) HM KF
intézkedése
a Honvédelmi Minisztérium fejezetre
és a Honvédelmi Minisztériumra mint intézményre
vonatkozé éves beszamolo dsszeallitasaért felelos
vezeto kijelolésérol,
valamint egyes eljarasi szabalyokrél

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrol szolo 2004.
évi CV. torvény 110. § (2) bekezdése, a koltségvetési szervek
belso ellendrzésérol szold 193/2003. (X1. 26.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Ber.) 29/A. §-a, valamint a HM fejezet al-
lamhaztartasi belso ellendrzési rendjének szabalyairdl, és a
HM fejezet egységes allamhaztartasi belso ellendrzési kézi-
konyvének kiadasardl szolo 81/2007. (HK 15.) HM utasitas
(a tovabbiakban: utasitas) 11. §-anak (25)-(26) bekezdései,
tovabba a folyamatba épitett eldzetes és utodlagos vezetdi el-
lendérzési rendszer kialakitdsaval kapcsolatos feladatokrol
sz0l6 86/2008. (HK 17.) HM utasitas (a tovabbiakban:
FEUVE utasitas) 9. §-anak (13) bekezdése, és a 11. §-anak
(12) bekezdése, valamint a 2. szamu melléklet VI. fejezete
alapjan — az alabbi

intézkedést

adom Kki:

Altalanos rendelkezések

1. Az intézkedés hatalya kiterjed a FEUVE utasitas
1. §-ban meghatarozott honvédelmi szervekre (a tovabbi-
akban egyiitt: honvédelmi szervek).

2. Az intézkedést a FEUVE utasitasban foglaltakkal
egylitt kell alkalmazni.

Felel6s vezet6 kijelolése

3. Az utasitas 11. § (26) bekezdésére figyelemmel, a HM
fejezetre, valamint a Honvédelmi Minisztériumra, mint intéz-
ményre vonatkozo éves szintli 6sszefoglald beszamolo (a to-
vabbiakban: 6sszefoglald beszamolok) dsszeallitasara a HM
Kozgazdasagi és Pénziigyi Ugynokség (a tovabbiakban: HM
KPU) vezérigazgatojat jeldlom ki.

4. AHM KPU vezérigazgatdja a HM KPU Szervezeti és
Mikodési Szabalyzataban részletesen intézkedik a HM
KPU kapcsolodo feladatainak végrehajtésara.

A végrehajtas rendje
5. Az utasitas 11. § (25) bekezdése alapjan, az ellendr-

zott honvédelmi szervek altal elkészitett és a targyévet ko-
vetd év januar 31-ig a HM kabinetfonok tjan a honvédel-
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mi miniszter részére, a Honvédelmi Minisztérium, mint in-
tézmény szervei esetében kozvetleniil a HM kabinetfonok
részére felterjesztett beszamolok példanyai, a honvédelmi
miniszter, valamint a HM kabinetfonok egyetértését kove-
téen, a HM KPU vezérigazgat6 felé keriilnek biztositésra
az 0sszefoglald beszamolok elkészitése érdekében.

6. A HM KPU az sszefoglalo beszamolokat a targyévet
kovetd év aprilis 15-ig Osszeallitja, és eldterjeszti a HM
védelmi tervezési és infrastrukturalis szakallamtitkar, va-
lamint a HM kabinetfénok utjan a honvédelmi miniszter
részére jovahagyasra (alairasra), valamint a Ber. 29/A. §
(5) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a pénziigymi-
niszter részére a targyévet kovetd év aprilis 30-ig torténd
megkiildés érdekében.

7. A 6. pont szerint jovahagyott (alairt) 6sszefoglalo besza-
molok egy-egy példanya egyidejilleg megkiildésre keriil a
HM Kozponti Ellendrzési és Hatosagi Hivatal (a tovabbiak-
ban: HM KEHH) részére, hogy azok rendelkezésre alljanak a
pénziigyminiszter részére majus 3 1-ig megkiildésre hatarido-
z0tt éves fejezetszintll allamhaztartasi belsé ellendrzési és a
HM fejezet éves Osszefoglald allamhaztartasi belsd ellendr-
z¢si jelentésekhez torténd feldolgozas érdekében.

8. Az ellendrzott, valamint — a sziikséges mértékig — az el-
lendrzést végrehajtd honvédelmi szervek az 6sszefoglalo be-
szamolok elkészitése soran egyiittmiikodnek a HM KPU-vel.

9. Annak érdekében, hogy a beszamolok tartalma, rész-
letessége, értékelési megallapitasai megalapozottan kertil-
jenek kialakitasra az 6sszefoglalo beszamolok elkészitésé-
hez sziikséges, a honvédelmi szervek beszamolodiban sze-
repld adatokat kiegészitd, hianyp6tld informaciokat a HM
KPU kozvetleniil kéri be az érintett, ellendrzott honvédel-
mi szervektol.

10. Az érintett, ellendrzott honvédelmi szervek a
10. pontban meghatarozott informaciodszolgaltatasi kotele-
zettséget soron kiviil teljesitik a honvédelmi szerv belsd
ellendre (belsé ellendrzési vezetdje) ¢s a HM KEHH
egyideji tajékoztatdsa mellett.

Zaro rendelkezés

11. Ez az intézkedés az alairasa napjan Iép hatalyba,* ren-
delkezéseit azonban 2009. januar 1-jétdl kell alkalmazni.

Dr. Szeredi Péter s. k.,
HM kabinetfénok

* Az intézkedés alairasanak napja 2009. marcius 11.

A Honvédelmi Minisztérium
kabinetfénokének
21/2009. (HK 6.) HM KF
intézkedése
a Honvédelmi Minisztérium
és a koltségvetési feliigyelete ala tartozo szervezetek
koztisztviseloinek 2009. évi ruhazati koltségtéritése
kifizetésének rendjérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolod
2004. évi CV. torvény 100. § (3) bekezdése alapjan, figye-
lemmel a koztisztviselok jogallasardl szolo 1992. évi
XXIII. torvény (a tovabbiakban: Ktv.) 49/G. §-ara, a Hon-
védelmi Minisztérium ¢s a koltségvetési feliigyelete ala
tartozo szervezetek koztisztviseldinek 2009. évi ruhazati
koltségtéritése kifizetésének rendjérdl a kovetkezdk
szerint

intézkedem:

1. Az intézkedés hatalya a Honvédelmi Minisztérium, a
HM Koézponti Ellendrzési és Hatosagi Hivatal, a HM Vé-
delmi Hivatal, a Magyar Koztarsasag Alland6 NATO
Képviselet, Védelempolitikai Részleg és a Magyar Koz-
tarsasag Alland6 EBESZ Képviselet, Katonai Képviselet
koztisztviseldire terjed ki.

2. A koztisztviselok 2009. évi ruhazati koltségtéritése —
a Ktv. 49/G. §-anak (1) bekezdése szerint — 77 300 Ft,
amelyet 2009. marcius 31-ig kell a jogosultak bankszamla-
jéra atutalni.

3. Az év folyaman belép6 koztisztviselok egyéb idépon-
tokban esedé¢kes kifizetéseit —a Ktv. 49/G. § (3) bekezdése
alapjan — a pénziigyi referens helyben bonyolitja.

4. Ez az intézkedés az alairasa napjan 1ép hatalyba,*
rendelkezéseit azonban 2009. januar 1-jétdl kell alkalmaz-
ni. A hatalybalépéssel egyidejlleg a Honvédelmi Minisz-
térium ¢€s a koltségvetési feliigyelete ala tartozo szerveze-
tek koztisztviseldinek 2008. évi ruhdzati koltségtéritése
kifizetésének rendjérdl szolo 29/2008. (HK 7.) HM kabi-
netféndki intézkedés hatalyat veszti.

Dr. Szeredi Péter s. k.,
HM kabinetfénok

* Az intézkedés alairasanak napja 2009. marcius 18.
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HM HONVED VEZERKAR FONOKI RENDELKEZESEK

A HM Honvéd Vezérkar fonokének
55/2009. (HK 6.) HM HVKF
parancsa
a HM Honvéd Vezérkar fonok helyettes
helyettesitésérol*

* A parancsot az €rintettek kiilon eloszto szerint kaptak meg.

A HM Honvéd Vezérkar fonokének
59/2009. (HK 6.) HM HVKF
parancsa
a 2009. marcius 15-ei nemzeti iinnep megiinneplésével
osszefiiggo feladatokrol™

* A parancsot az érintettek kiilon eloszto szerint kaptak meg.

A Honvédelmi Minisztérium
Honvéd Vezérkar fonokének
58/2009. (HK 6. ) HM HVKF
intézkedése
a NATO Reagalé Erok 13. valtasban felajanlott erék
kijelolésérol és felkészitésérol szolo
139/2007. (HK 2.) HM HVKF intézkedés
modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo
2004. évi CV. torvény (Hvt) 101. § (4)—(5) bekezdésében
foglaltak alapjan, a NATO Reagalé Erdk 13. valtasban
felajanlott erdk kijelolésérdl ¢és felkészitésérdl szolo
139/2007. (HK 2) HM HVKEF intézked¢s (a tovabbiakban
intézkedés) modositasardl az alabbiak szerint

intézkedem:

1. Az Intézkedés 6. pontjanak helyébe az alabbi szoveg-
rész keril:

,»0. Az MH NRF 13. létszama legfeljebb 157 £6, amely
magaba foglal:

a) egy torzstiszti csoportot (5 {6);

b) egy vegyisugar-felderitd szakaszt (22 6);

¢) egy bioldgiai labort (18 £6);

d) egy mozgaskoordinalé csoportot (10 £6);

e) egy részleget a Vegyi, Bakteroldgiai, Radioldgiai és
Nuklearis Osszhaderénemi Ertékelé Csoportba (5 £6);

/) légi hadmiiveleti tervezdket (AC; DOB 3; WOC)
(8 £6);

g) élelmezési ellatokat (ASU CFM) (4 £6);

h) a nemzeti timogato elemet (75 f6 — ebbdl 40 6 egy
biztositd szakasz);

i) 10 6 tartalék, amellyel barmely fent felsorolt elem
sziikség esetén megerdsitheté az MH OHP parancsnok en-
gedélye alapjan.”

2. Ez az intézkedés kozzététele napjan 1ép hatalyba és
2010. januér 30-an hatalyat veszti.

Tombol Laszlo mk. vezérezredes s. k.,
HM Honvéd Vezérkar fondke

A Honvédelmi Minisztérium
Honvéd Vezérkar fonokének
61/2009. (HK 6.) HM HVKF
intézkedése
a NATO KFOR Nyugati Tobbnemzetii
Alkalmi Harci Kotelékben részt vevo
katonai szervezet megalakitasardl és felkészitéséraol
sz0l6 82/2008. (HK 7.) HM HVKF intézkedés
modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolod
2004. évi CV. torvény 101. § (4)—~(5) bekezdésében sze-
repld jogkoromnél fogva, figyelemmel a Magyar Koztar-
sasag hatdrain kiviili valsagreagalo és béketamogatd mii-
veletekkel kapcsolatos Magyar Honvédséget érintd fel-
adatokrol sz616 78/2007. (HK 15.) HM utasitasra, a KFOR
Nyugati Tobbnemzetli Alkalmi Harci Kotelékben részt
vevo erdk kijelolésérol és felkészitésérdl szolo 82/2008.
(HK 7.) HM HVKF intézkedés (a tovabbiakban: Intézke-
dés) modositasardl az alabbi

intézkedést

adom Kki:

1. Az Intézkedés 3. pontja helyébe az alabbi 1) szoveg-
rész 1ép:

,»3. Az ideiglenes katonai szervezet megnevezése: Ma-
gyar Honvédség KFOR Kontingens. Roviditése: MH
KFOR KONT.”
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2. Az Intézkedésben szerepld ,,KFOR Z” szovegrész he-
lyébe minden pontnal ,,KFOR KONT” szévegrész 1ép.

Zaro6 rendelkezés

Ez az intézkedés az alairas napjan 1ép hatalyba,* de al-
kalmazni el6szor csak a 2009. 09. 1-jén szolgalatba 1ép6
allomannyal kapcsolatos tervezés, szervezés és felkészités
soran kell.

Tombol Laszlo mk. vezérezredes s. k.,
HM Honvéd Vezérkar f6noke

* Az intézkedés alairasanak napja 2009. marcius 9.

A Honvédelmi Minisztérium
Honvéd Vezérkar fonokének
62/2009. (HK 6.) HM HVKF
intézkedése
a Magyar Honvédségnél folytatott képzés, kiképzés
fels6- és kozépszintii iranyitasanak,
valamint a kiképzés tervezésének és végrehajtasanak
rendjérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolod
2004. évi CV. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 101. §
(4) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, figyelemmel a
Hvt. 101. § (3) d) pontjara és a Magyar Honvédség tovabbi
fejlesztésének irdnyairdl szol6 51/2007. (V1. 6.) OGY ha-
tarozat, a Magyar Honvédség fejlesztésének egyes elvei-
6], feladatairdl szold 2204/2006. (XI. 27.) Korm. hataro-
zat, valamint a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti €s
Mikodési Szabalyzatanak kiadasarol szolo 82/2006. (MK
94.) HM utasitas rendelkezéseire, a Magyar Honvédségnél
folytatott képzés, kiképzeés felso- €s kdzépszintli iranyita-
sdnak, valamint a kiképzés tervezésének és végrehajtasa-
nak rendjérdl az alabbi

intézkedést

adom ki:
I. Altaldnos rendelkezések

1. Az intézkedés hatdlya a Honvédelmi Minisztérium
Honvéd Vezérkar fondke (a tovabbiakban: HM HVKF)
kozvetlen alarendeltségébe tartoz6 HM szervekre és a Ma-
gyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szerveze-
teire terjed ki.

2. Az MH kiképzésének iranyitasa felsod- és kozépszin-
ten magaba foglalja a kiképzés; tervezését, ellendrzését, a
tapasztalatok 0sszegzését, értékelését, erdforras sziikség-
letének tervezését. Az iranyitas és végrehajtas feladatait
kiképzési intézkedések, szakintézkedések, parancsok, kii-
16nb6z6 tervek és kiképzési programok tartalmazzak.

3. Az MH kiképzésének felsdszintli iranyitd szervezetei
a HM Hadmiveleti és Kiképzési Féosztaly (a tovabbiak-
ban: HM HKF), a HM Haderd6tervezési Fosztaly (a tovab-
biakban: HM HTF), a HM Személyzeti Fosztaly (a tovab-
biakban: HM SZEF). A kiképzés kdzépszintli iranyitd
szervezete az MH Osszhaderdnemi Parancsnoksag (a to-
vébbiakban: MH OHP). A kiképzés kdzépszintii iranyita-
sanak szakfeladatait végz6 szervezetek az MH Tamogatd
Dandar (a tovabbiakban: MH TD), az MH Miveleti Koz-
pont (a tovabbiakban: MH MK), az MH Dr. Radé Gyorgy
Honvéd Egészségiigyi Kozpont (a tovabbiakban: MH
HEK), az MH Geoinformacios Szolgalat (a tovabbiakban:
MH GEOSZ).

4. A HM HVKF feleldségi korébe tartozod kiképzéssel
kapcsolatos feladatait a HM Hadmiiveleti és Kiképzési f6-
osztalyvezeté — egyiittmiikodve az MH OHP, az MH TD,
az MH GEOSZ, az MH HEK kiképzést iranyito szerveivel
— koordinalja és végzi az iranyitashoz sziikséges operativ
tevékenységet.

11. A kiképzés felsoszintii irdanyitasdt végzo szervek
feladatai

5. HM HKF

a) Kidolgozza a Magyar Honvédségnél folytatott kikép-
z¢és felso szintli iranyitasanak kovetelményeit, a kozéptava
valamint az 1+3 éves kiképzési intézkedéseket, a felkészi-
tés, a kiképzés rendjét, tovabba biztositja annak végrehaj-
tasat.

b) Kovetelményeket dolgoz ki a fegyvernemek és szak-
csapatok, valamint a parancsnokok és torzsek felkészitésé-
vel, kiképzésével, a katonai oktatasi intézmények hallgatoi
allomanya szakfelkészitésével kapcsolatosan, figyelem-
mel kiséri azok megvaldsuldsat. Koordinalja az MH szintii
szakmai irdnyitd jogkorrel rendelkezd szervek (Fegyver-
nemi Alland6 Munkacsoport) szakkiképzési programki-
dolgozo tevékenységét.

¢) Végzi a HM HVK szintli nemzetkozi és hazai kikép-
z¢si rendezvények eldkészitésével kapcsolatos szervezési
feladatokat.

d) Részt vesz a felkészitési és kiképzési feladatokkal
kapcsolatos HM HVK szintii ellendrzo tevékenység terve-
z¢sében, szervezésében és végrehajtasaban.

e) Tervezi az MH szintli katonai sportbajnoksagokat,
felligyeli azok szervezését, elokészitését és lebonyolitasat.

f) Végzi a kiképzés anyagi-technikai feltételrendszeré-
nek biztositasaval kapcsolatos dontések eldkészitését és
részt vesz a fejlesztési kovetelmények kidolgozasaban.
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6. HM HTF

a) Biztositja, hogy a HM HKF altal az 5. f) pont szerint
azonositott és a HM HTF részére atadott a kiképzés er6éfor-
ras, valamint a kiképzés-technikai igények — a HM
HKF-fel egyeztetett haderéfejlesztési prioritasokkal 6ssz-
hangban — a HM tarca stratégiai tervében és az 1+3 éves
rovid tavu tervekben megjelenjenek, tovabba, hogy a ki-
képzés erdforras igénye és a kiképzéstechnikai fejlesztés
az elvart litemben megvaldsitasra tervezett legyen.

7. HM SZEF

a) A toborzd intézményrendszer mikodtetésén keresz-
tiil biztositja a katonai tanintézetek részére az MH igényei-
nek megfeleld beiskoldzasi 1étszamot, valamint a tiszti,
tiszthelyettesi, legénységi €s az Onkéntes tartalékos allo-
many utdnpotlasat.

b) Tervezi és szervezi €s végzi az MH bel- és kiilfoldi
beiskolazasi igényeinek megfelelden, a bel- és kiilfoldi
alap- torzstiszti- és a felsd szintii vezetdi képzését, az at- és
tovabbképz6 tanfolyamokat, nyelvtanfolyamokra torténd
beiskolazasokat, szervezi és koordinalja a katonai alapki-
képzésre alkalmas személyek bevonultatasat, allomanyba
vételét.

¢) Tervezi és koordinalja a katonai szervezetek részére
meghirdetett gépjarmiivezetd képzést.

d) A rekonverzid keretében — egylittmiikodve a Magyar
Honvédség Szocidlpolitikai Kozalapitvannyal, a Szocialis
és Munkaiigyi Minisztérium szakszerveivel és kiilonbozd
képzo szervekkel, civil szervezetekkel — tervezi, szervezi,
irdnyitja és feliigyeli az MH alloméanyabol kivaltak mun-
kaerd- piaci elhelyezkedését segitd, illetve a Honvédségen
beliili munkahely megtartd képzéseket.

e) A Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium helyi, terii-
leti, regionalis és orszagos szerveivel — a Hadkiegészitd
parancsnoksagok szakallomanyanak bevonasaval — koor-
dindlja a katonai palya irant érdeklddd polgari személyek
részére szervezett képzéseket, melyeken a katonai szerve-
zetek szamara sziikséges szakképzettséget a jelentkezdk,
még a katonai szolgalatra torténd bevonulasukat megeld-
z6en megszerezhetik.

111. A kiképzés kozépszintii irdanyitdsdt végzo szervezet
feladatai

8. MH OHP

a) Kidolgozza —a HM HVKF altal meghatarozott kdve-
telményeknek és a NATO/EU kotelezettségeknek megfe-
leléen — az alarendeltségében 1évO parancsnokok és tor-
zsek hadmiiveleti- harcaszati felkészitésének, a csapatok
kiképzésének haderénemi, fegyvernemi sajatossdgainak
megfeleld 1+3 éves tervét és végrehajtasanak rendjét, ird-
nyitja a parancsnokok és torzsek, alarendelt katonai szer-
vezetek folyamatos felkészitését, kiképzését.

b) Végrehajtja a haderénemek kovetelményeinek, alap-
elveinek megfeleld kiképzés tervezését, szervezését, el-

lendrzését, iranyitja annak végrehajtasat, feldolgozza a ki-
képzés végrehajtasa sordn szerzett tapasztalatokat és azt
beépiti a kiképzés tovabbi folyamataba.

¢) Tervezi, szervezi, irdnyitja a haderénemek feleldsé-
gébe tartoz6 gyakorlatait, éleslovészeteit, tervezi, koordi-
nalja a hataskorébe utalt kiilfoldi és hazai nemzetkozi gya-
korlatok végrehajtasat. Nyilvantartja azok eredményeit és
a szerzett tapasztalatok alapjan pontositja a felkészités to-
vabbi feladatait.

d) Kidolgozza — a doktrindkban megfogalmazott kdve-
telmények figyelembevételével — az alarendeltségébe tar-
toz6 fegyvernemek, szakcsapatok kiképzésére vonatkozo
szakkiképzési programokat, kiképzési szakutasitasokat,
kézikonyveket és segédleteket.

e) Az osztalyba sorolasra vonatkozd miniszteri utasitas-
nak megfeleléen kidolgozza az alarendeltségébe tartozo
fegyvernemekre, szakcsapatokra vonatkozd osztdlyba so-
rolasi kovetelményeket, irdnyitja és ellendrzi az osztalyba
sorolasra kotelezett szakéllomdny osztalyos vizsgazta-
tasat.

/) A HM HKF-fel, valamint az MH HEK-kel egyiittmii-
kodve tervezi, szervezi, végrehajtja a valsagreagald, a bé-
ketdmogat6 miiveletekre tervezett dllomany kivalogatéasat,
felkészitését és kiképzését.

g) Tervezi, szervezi az MH OHP és alarendelt katonai
szervezetei részére az egyéni rovid ideji tanfolyamokat,
kiilfoldi iskolakban torténd felkészitéseket.

h) Tervezi, szervezi, koordinalja az MH OHP és alaren-
delt katonai szervezetei részére a nemzetk6zi (NATO/EU,
két- és tobboldalu) kiképzési rendezvények programo-
74sat.

i) Folyamatosan biztositja a haderénemi, fegyvernemi
¢és szakcsapat specifikus felkészités egységes rendszerbe
integralasat, az iranytiszti rendszer korébe tartozo szerve-
zetek felkészitési rendjének korszerlisitését.

j) Feltigyeli a civil-katonai kapcsolatok (CIMIC) és a 1¢-
lektani miiveletek (PSYOPS) MH szintii feladatainak
végrehajtasat.

k) Eldkésziti, szervezi és végrehajtja a szdmara eldirt
MH szintii katonai sportversenyek lebonyolitasat.

/) Meghatarozza az MH ejtéernyds szakallomanyanal és
a katonai tanintézeteknél folyo ejtéerny6s felkészités, ki-
képzés kovetelményeit. Szakmailag iranyitja és feliigyeli a
kiképzés végrehajtasat.

m) Szervezi, irdnyitja az MH OHP Parancsnoksag, a
torzs, az alarendelt katonai szervezetek testnevelési és to-
megsport feladatait, valamint a repiiléhajozo, az ejtder-
ny6s allomany specialis testnevelési kiképzését.

n) A HM HKF koordinalasaval — az egyeztetett ig¢-
nyeknek megfelelden — biztositja a tanintézeti képzés csa-
patokndl végrehajtasra kertild feladatai végrehajtasahoz
sziikséges feltételeket.

o) Biztositja a haderénemekhez tartozé 16- és gyakorlo-
terek, kiképzési bazisok fenntartasat, tervezi szervezi fej-
lesztésiiket, igénybevételiiket.
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p) Tervezi, szervezi, iranyitja a jogszabalyokban meg-
hatarozott kornyezet-, munka, tlizvédelmi kiképzést, a ka-
tasztrofa- és nuklearis balesetek elharitasara kijelolt csapa-
tok kijelolt allomanya részére felkészito-tovabbképzd
szaktanfolyamokat.

q) Tervezi €s végrehajtja a szakellendrzéseket, igény
esetén részt vesz az HM HKEF altal vezetett szakellen6rzé-
sek végrehajtasaban.

r) Kamarai jogkorben feliigyeli a logisztikai tiszthelyet-
tes szakképzést, at- és tovabbképzést, meghatarozza a ko-
vetelményrendszert, a csapatgyakoroltatas rendjét, véle-
ményezi a szakmai kibocsatd vizsgak tételeit, valamint
javaslatot tesz a szakbeosztasba helyezésre.

1V. A kiképzés kozépszintii iranyitasanak szakfeladatait
végzo szervezetek feladatai

9. MH TD

a) A HM HVKF kovetelményeivel dsszhangban kidol-
gozza az alarendeltségébe 1év6 parancsnokok, torzsek
hadmiiveleti-, harcaszati felkészitésének, alarendeltek ki-
képzésének 1+3 éves tervét és végrehajtasanak rend;jét.

b) Iranyitja az allomanyaba tartozo hivatasos, szerzodé-
ses allomany felkészitését, kiképzését €s biztositja a vég-
rehajtas feltételeit.

¢) Tervezi, szervezi és iranyitja az osztalyba sorolasra
kotelezett szakallomanya osztalyos vizsgaztatasat.

d) Elokésziti, szervezi és végrehajtja a szamara eldirt
MH szintii katonai sportversenyek lebonyolitasat.

10. MH MK

a) A HM Hadmtveleti és Kiképzési f6osztalyvezetd
szakmai feliigyelete mellett — egyiittmiikodve az MH OHP
kiképzési fonokségével és az MH érintett katonai szerve-
zeteivel — végzi a kiképzési dokumentumok (kiképzési
programok, kiképzési segédletek, normagyijtemények
egyeb kiképzéssel 0sszefiiggd kiadvanyok) attekintésével,
sziikséges mértékii atdolgozasaval, modositasaval kapcso-
latos tervezoi, szervezoi és kidolgozoi tevékenységet.

b) A tapasztalat-feldolgozas rendszerében gytijti, fel-
dolgozza, elemzi a valsagkezelési feladatok vonatkozasa-
ban a kiképzési szakteriileten jelentkezd tapasztalatokat, a
hataskorén beliil koordinalja a médositd intézkedések eld-
készitését.

¢) Iranyitja, ellenérzi az MH MK szolgalati el6ljaroi ha-
taskdrébe utalt béketamogato, a valsagkezelési miiveletek-
ben résztvevd egyéni beosztast betoltdk kivalasztasat és
felkészitését.

11. MH HEK

a) Az MH egészére, valamennyi allomanykategdriara
vonatkozdan — fegyvernemi és szakcsapat-kategoridknak
megfelelden — meghatarozza az egészségiigyi szakkikép-
z¢s kovetelményeit.

b) Iranyitja, feliigyeli a szakteriiletéhez tartozo taninté-
zeti képzést, a szakallomany felkészitését, at- és tovabb-
képzését, valamint a szakképesités megszerzésére ira-
nyul6 felkészitést.

¢) Koordinalja a tanintézeti képzés csapatoknal végre-
hajtasra keriil6 feladatait, meghatarozza kdvetelményeit.

12. MH GEOSZ

a) Kidolgozza az MH csapataindl — fegyvernemi és
szakcsapat kategoridknak megfeleléen — valamint, a kato-
nai tanintézetekben folytatott tereptani, térképismereti, ka-
tonafoldrajzi €s meteorologiai képzés szakmai kdvetelmé-
nyeit cél- és feladatrendszerét.

b) Biztositja a HM HVK kozvetlen aldrendeltjeinek a
gyakorlatokhoz, kiképzéshez sziikséges térképészeti, ka-
tonafdldrajzi, meteoroldgiai informéciokkal, anyagokkal
és termékekkel valo ellatasat.

¢) Végzi a repiilé-hajozo, valamint a meteorologus
szakszemélyzet meteorologiai targytl oktatasi és képzési
kovetelményeinek kidolgozasat, oktatasat és vizsgazta-
tasat.

d) Tervezi a térképész, a meteorologus szaktisztek és
tiszthelyettesek utanpotlasat, szakmailag iranyitja kikép-
zésiiket, tovabbképzésiiket.

e) Szervezi ¢és koordinalja a nemzetkozi és hazai térké-
pészeti, meteorologiai kiképzési rendezvények végrehaj-
tasat, képviseli az MH-t a kiillonb6z6 rendszergyakorla-
tokon.

f) Kamarai jogkorben feliigyeli a hataskorébe tartozo
tiszthelyettes szakképzést, at- és tovabbképzést.

g) Tervezi, szervezi és iranyitja az osztalyba sorolasra
kotelezett meteorologus szakallomany osztalyos vizsgaz-
tatasat.

V. A kiképzés tervezése, kiképzési okmdnyok

13. A kiképzés tervezése

a) AHM HVKF az MH katonai szervezeteinél folytatott
kiképzés céljat, kovetelményeit1+3 éves kiképzési intéz-
kedésben hatdrozza meg.

b) A kiképzés kozépszintli iranyitasat végzo szervek
haderénemekre vonatkozd 143 éves feladatainak szaba-
lyozasara, az MH OHP, az MH TD parancsnoka a sajét
alarendeltjeikre vonatkozoéan kiképzési intézkedést /pa-
rancsot/, az MH GEOSZ szolgalatfonok a térképészeti és a
meteorologiai, az MH HEK parancsnoka egészségiigyi
szakteriileten kiképzési intézkedést (szakintézkedést) ad
ki, amelyben a targyévre konkrét feladatokat, a kovetkezd
évekre el6tervezési adatokat hataroznak meg.

¢) A kiképzési intézkedés (parancs, szakintézkedés) tar-
talmazza:

ca) a kiképzés 6 célkitiizéseit, feladatait,

cb) a kiképzési prioritasokat,

cc) a parancsnokok és torzsek felkészitésével,

cd) az alarendelt szervezetek, csapatok kiképzésével,
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ce) a katonai tanintézetek kiszolgalasaval,

cf) a kiképzési bazisok elosztasaval és igénybevéte-
1ével,

cg) az altalanos katonai kiképzéssel, fizikai felkészi-
téssel,

ch) a kiképzés eréforras sziikségletének tervezésével és
anyagi-technikai tamogatasaval,

ci) a kiképzés ellendrzésével kapcsolatos feladatokat.

d) A kiképzési intézkedésekben (parancsokban, szakin-
tézkedésekben), meghatdrozott feladatok lebontdsat és
végrehajtasuk rendjét — az adott katonai szervezetekre
konkretizalva, a rajuk vonatkozo sajatossagok figyelembe
vételével — kiképzési tervek tartalmazzak.

e) A fegyvernemi és szakkiképzés, valamint az altala-
nos katonai kiképzés programjanak kiadasat a kiképzés
kovetelményeinek kidolgozasat a HM HVK aldrendeltsé-
gébe 1évo szervek €s a kiképzés iranyitasaért felelds pa-
rancsnoksagok végzik.

14. Kiképzés tervezéséhez sziikséges HM szintii terv-
okmanyok

a) A HM 2006-2015 kozotti idészak 10 éves hosszu
tava terve.

b) A HM HVKF 1+3 éves kiképzési intézkedése a csa-
patok kiképzési és felkészitési feladatairol.

¢) A gyakorlatok és kiképzési rendezvények kozéptava
(5 éves) programja.

d) Intézkedés a parancsnokok és torzsek hadmiveleti,
harcaszati felkészitésére, kiképzésére (HM HVKEF intéz-
kedés).

e) Utasitas a kiilfoldi szolgalat ellatasara tervezett sze-
mélyi allomany felkészitésérol (HM utasitas).

) Utasitas a Magyar Koztarsasag hatarain kiviili valsag-
reagald és béketamogatd miiveletekkel kapcsolatos Ma-
gyar Honvédséget érintd feladatokrél (HM utasitas).

g) Intézkedés a nemzetkozi szervezetek altal irdnyitott
valsagreagdldo és béketamogatd miiveletekben torténd
részvétellel kapcsolatos feladatok végrehajtasanak részle-
tes szabdlyairol.

h) Intézkedés a hivatdsos €s szerzddéses katondk at- és
tovabbképzésének megszervezésérdl és végrehajtasarol.

i) Utasitas a honvédelmi tarca ellenérzési rendjérdél (HM
utasitas).

15. Katonai szervezetek szintjén kidolgozasra keriil6
kiképzési tervokmanyok

a) Az MH OHP — nal:

aa) az MH OHP parancsnok 1+3 évre kiadott kiképzési
intézkedése;

ab) gyakorlatok és kiképzési rendezvények programja;

ac) a sziikséges levezetési tervek.

b) Dandar, repiilébazis, helikopterbazis (ezred, bazisre-
plildtér, 6nallo zaszloalj, osztaly) szintjén kidolgozasra ke-
ril6 kiképzési okmanyok:

ba) a katonai szervezet parancsnokanak 1+3 évre ki-
adott kiképzési intézkedése;

bb) a katonai szervezet parancsnokanak az adott id6-
szakra vonatkozé kiképzési parancsa;

bc) alegységszintli tovabbképzések, modszertani foglal-
kozasok, levezetési tervei.

¢) Az MH OHP alarendeltségébe tartozod egységek és al-
egységek részére a kiképzési okmanyok tartalmi és formai
kdvetelményeit az MH OHP parancsnok hatirozza meg.

d) Az MH GEOSZ-nal foly6 kiképzés okmanyrend-
szere:

da) a szolgalatfonok 1+3 évre kiadott kiképzési intézke-
dése;

db) a térképész, illetve a meteorologus szakallomany ré-
szére: tovabbképzések, szakkiképzési foglalkozasok,
szaktanfolyamok, modszertani foglalkozasok kiképzési és
levezetési tervei.

e) Az MH HEK-nal foly6 kiképzés okmanyrendszere:

ea) a parancsnokl +3 évre kiadott kiképzési intézke-
dése;

eb) az egészségligyi szakallomany részére: a szakkikép-
z¢s, szakmai elomeneteli képzés, specialis szak-és tanfo-
lyamrendszer felkészités, szakmai tovabbképzés, kiilfol-
di képzés kiképzési- és levezetési tervei.

/) A HM HVKEF alarendeltségébe tartozo, de a fenti fel-
sorolasba nem szerepld katonai szervezetnél kidolgozésra
kertild kiképzési okmanyok:

fa) akatonai szervezet parancsnokanak 143 évre kiadott
kiképzési intézkedése (parancsa);

/b) kiképzési, illetve levezetési tervek (8sszevonasok,
tovabbképzések végrehajtasara).

VI. A kiképzési feladatok végrehajtisa

16. Az MH-nal a kiképzés az egyes katonak egyéni és a
katonai szervezetek kotelékkiképzésével valosul meg.

17. Egyéni kiképzés

a) A szerzodéses katonak egyéni kiképzése a harc meg-
vivasahoz sziikséges ismeretek, gyakorlati jartassagok és
készségek megszerzésének folyamata, ami az alapkikép-
zést, szakalapozo- ¢és a szakkiképzést foglalja magéba.
A katonak kiképzését — kisalegység szervezetben — allan-
do vagy alkalmi kotelékekbe szervezve hajtjak végre.

b) Az alapkiképzés altalanos katonai- és gyalogos ki-
képzésbol all, ami minden katonara kotelezd kiképzési
forma, az MH Kozponti Kiképzd Bazison, (a tovabbiak-
ban: MH KKB) 3 hénap id6tartamban keriil végrehajtasra.
Az alapkiképzés befejezése utan az MH KKB ¢és a fogado
alakulat képviseldinek jelenlétében kotelezden végrehajt-
jék a szolgalatot vallalok vizsgaztatasat, amelynek sikeres
teljesitése a beosztasba helyezés feltétele. A hivatasos
tiszt- s tiszthelyettes-, tovabba a tartalékos parancsnoki
képzésre felvett hallgatok alapkiképzése az MH KKB-n, a
szerzédéses katonak kiképzési programjaval megegyezd
iddtartamban és alapvetden annak tartalmahoz igazodva
torténik.
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¢) A szerzédéses legénységi allomany szakalapozo ki-
képzését az — alapkiképzést kovetden — a szakkiképzés ke-
retében az MH KKB-n, illetve azon katonai szervezetek-
nél hajtjak végre, ahol a kiképzés feltételei biztositottak.
Ennek soran a szerz6déses katona egyéni szakmai kikép-
zése torténik egy meghatarozott fegyverzetre, eszkozre, il-
letve feladatra.

d) Az érintett allomany szakkiképzése a szakbeosztasba
helyezéshez sziikséges ismeretek, jartassagok és készsé-
gek megszerzését, az egyéni képességek szinten tartasat,
fejlesztését, illetve az elémenetelhez sziikséges ismeretek
megszerzését foglalja magaban. A szakbeosztasra torténd
felkészités az alapkiképzés, illetve szakalapozd kiképzés
befejezése utan keriil végrehajtasra, a szakbeosztasba he-
lyezéshez sziikséges ismeretek jartassagok és készségek
megszerzése érdekében. A szakbeosztasra torténd felké-
szitést annal a katonai szervezetnél kell végrehajtani, ahol
a katona a beosztasban van. A felkészitést kovetden az azt
végrehajtd parancsnok vizsgaztatas keretében méri fel a
beosztas betdltésére vald alkalmassagot.

e) A katondk egyéni képességfejlesztése, annak szinten
tartasa és az eldmenetelhez sziikséges felkészitése at-€s to-
vabbképzéseken, valamint tanfolyamrendszer kiképzés
keretében valosul meg.

f) Az Ormesteri, rajparancsnoki, fokezeldi beosztasokra
kivalasztott szerzodéses katonak tiszthelyettesi kiképzése
az MH Kinizsi P4l Tiszthelyettes Szakképzd Iskola bazi-
san keriil végrehajtasra.

g) A tiszti-, tiszthelyettesi allomany egyéni képzése €s
kiképzése katonai vagy polgari oktatasi intézményekben,
illetve gyakorlati uton torténd felkészités, valamint onkép-
z¢€s és szervezett foglalkozasok formajaban valosul meg.

h) Az altalanos tiszti alapképzés a katonai felsGoktatas-
ban torténik.

i) A tiszthelyettesek katonai-szakmai alapképzése els6-
sorban az altalanos szakmai ismeretek elsajatitasara ira-
nyul, a fegyvernemek és szakcsapatok igényeinek megfe-
leléen biztositja az elsd tiszthelyettes beosztasra torténd
felkészitést.

j) Az elémeneteli tovabbképzés a hivatasos és a szerzo-
déses legénységi, tiszthelyettesi, tiszti allomany részére, a
hivatdsos és szerzOdéses katondk at- és tovabbképzésé-
nek megszervezésérol és végrehajtasarol szolo, 17/2003.
(HK 7.) HM kozigazgatasi allamtitkari és HVK vezérkari
fonoki egyiittes intézkedésben meghatarozottak szerint
torténik.

k) A katonak egyéni kiképzése illeszkedik a kotelékki-
képzés rendjéhez, valamint a NATO kotelékében alkalma-
zasra felajanlott szervezetek konkrét feladatra torténd fel-
készitéséhez.

18. Kotelékek kiképzése

a) A kotelékek kiképzése, kezeldszemélyzet, raj, sza-
kasz, szdzad és zaszloalj illetve ennek megfeleld szerveze-
tekben — 0Ondlldan, illetve a nemzetkdzi kotelékekkel
egyiittmiikodve — feladat és képességorientalt felkészités

formajaban folyik, hagyomanyos (orszagvédelem), vala-
mint nemzetkozi szerz6désekbe foglalt, békemiveletekre
készit fel.

b) A katonai szervezeteket kiképzettség szempontjabol
alap-, korlatozottan alkalmazhato és korlatozas nélkiil al-
kalmazhat6 képességi szintbe kell sorolni. Az alapképes-
séggel rendelkezd szervezetek az alkalmazasi szakasz fel-
adatai végrehajtasara nem tervezhetok.

¢) Korlatozottan alkalmazhat6 képesség kategoriaba ke-
riil besorolésra az szervezet, amely a kotelék kiképzés ko-
vetelményeit eredményesen teljesitette €s az adott szerve-
zetre jellemz6 legmagasabb szintli sszekovacsolasi gya-
korlatat legalabb megfeleld értékeléssel végrehajtotta.

d) Korlatozas nélkiil alkalmazhatd szintet az a katonai
szervezet éri el, amely a kotelék kiképzés soran az alkal-
mazashoz sziikséges céliranyos, specialis felkészitést is
végrehajtotta.

e) A béketamogatd miiveletek alapjait a csapatoknal a
parancsnokok ¢és torzsek felkészitési rendszerében, illetve
az altalanos katonai kiképzés keretében sajatitjak el. A bé-
ketdmogatd feladatokra kijelolt allomany célfelkészitése
kijelolt szervezeteknél torténik, a kiképzést a szakmailag
illetékes szervek végzik.

) A NATO-er6khoz felajanlott ideiglenes vagy allando
jellegti kotelékek felkészitését a kotelék kiképzés kereté-
ben hajtjak végre olyan szamvetéssel, hogy a felajanlas
kezdetére elérjék a korlatozas nélkiil alkalmazhat6 kikép-
zettségi szintet. A NATO NRF és HRF Erdkhoz (NATO
RESPONCE FORCES, HIGH READINESS FORCES)
kijelolt kotelékek részt vesznek a kijelolt NATO parancs-
noksag tervei alapjan végrehajtasra keriil6 nemzetkozi
kiképzési rendezvényeken.

2) A két- és tobboldalu megallapodasok alapjan 1étreho-
zott katonai szervezetek felkészitését a résziikre kialakitott
kiképzési terveknek megfelelden végzik.

h) A felajanlasra nem keriil6 katonai szervezetek a kote-
1€k kiképzés idészakaban a kiképzési terveikben meghata-
rozott kiképzést folytatnak, felkésziilnek az orszag teriile-
tén beliil a hadmiiveleti-harcészati feladatok végrehajtasa-
ban vald részvételre s az eldljaro parancsnok dontésének
megfelelden, hajtanak végre éleslovészettel egybekotott
harcaszati gyakorlatot.

i) A légierd szervezeteinek kotelékkiképzése a készen-
1éti szolgalat és a kiképzési sajatossagaik figyelembevéte-
Iével elérehaladd kotelékkiképzés és rendszerkiképzés
forméjaban valosul meg. A repiild, a 1égvédelmi rakéta és
radar szervezetek az eldrehaladd kotelékkiképzés kereté-
ben rendszeres ismétlddéssel hajtjak végre a kis, nagyobb,
nemzeti és nemzetkdzi kotelékek kiképzését. A rendszer-
kiképzés keretében készitik fel a rendszer egészét és egyes
elemeit feladataik végrehajtasara. A logisztikai szerveze-
teknél a kotelékkiképzés aranya illeszkedik a szervezetek
meghataroz6 feladataihoz, valamint a biztosito szerveze-
tek haderénemi fegyvernemi sajatossagaihoz.

J) A légier6 magas készenlétli szervezetei (harcészati re-
pildészazad, 1égvédelmi rakétaosztaly, MISTRAL légvé-
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delmi iiteg kotelékek) évente két alkalommal hajtanak
végre harcvezetési- (16-) gyakorlast, kétévenként egy alka-
lommal kiilfoldi éleslovészettel egybekotott szakharcasza-
ti gyakorlatot, kijelolt erdikkel évente egy alkalommal
részt vesznek az illetékes NATO vagy nemzeti parancs-
noksag altal szervezett parancsnoki €s torzsvezetési vagy
harcaszati (szakharcéaszati-, rendszer-) gyakorlaton. A re-
plld bazis (egységek, alegységek) kijeldlt erdivel harom-
évente egyszer hajt végre kijelolt repiilotérre torténd atte-
lepiiléssel egybekotott harcaszati gyakorlatot. A harci-,
szallitohelikopter és szallitorepiild alegységek kijelolt erdi
évente egy alkalommal vesznek részt az illetékes NATO
vagy nemzeti parancsnoksag altal szervezett parancsnoki
és torzsvezetési gyakorlaton vagy MEDEVAC/CASE-
VAC/CSAR gyakorlaton, illetve kétoldalu megallapoda-
sokban rogzitett gyakorlasokon. A Légieré6 Hadmiiveleti
Kozpont, a CRC, a radar alegységek évenként egy alka-
lommal vesznek részt a NATO Integralt Légvédelmi
Rendszere (NATINADS) vezetési gyakorlatan. A repiild-
bazis repiil6-miiszaki allomanya évenként egy alkalommal
vesz részt replldgépek keresztkiszolgalasat biztosito
gyakorlaton. A Iégierd alacsonyabb készenlétli szervezetei
(osztaly, lteg, szazad kotelékek) legalabb ketté- harom-
évenként hajtanak végre éleslovészettel egybekotott szak-
harcaszati gyakorlatot.

k) A nemzeti befogad6 tamogaté erdk felkésziilnek a szo-
vetséges erok fogadasara, elhelyezésiik, mozgasuk biztosita-
sara, anyagaik, felszerelésiik tarolasara. A nemzeti timogato
elemek felkésziilnek az orszag tertiletén kiviili miiveletekben
részt vevo sajat erdk tevékenységének biztositasara.

l) Az Onkéntes tartalékosok kiképzése, felkészitése az
MH hivatasos és szerzédéses allomanyu katonainak jogal-
lasarol szold 2001. évi XCV. torvény, valamint a HM ka-
tonai szervezetei készenléte fenntartasanak fokozasanak
kiképzési feladatairdl szolé 010/2007. (HK 19.) HM
HVKEF intézkedése szerint keriil végrehajtasra.

m) Az allomany fizikai felkészitésének folyaman ki-
emelt figyelmet forditanak a beosztasok jellegének megfe-
lel6 mozgaskoordinacios képességek fejlesztésére, vala-
mint a kozelharc technikai elemeinek gyakoroltatasra.
A fizikai alloképesség felmérése és értékelése a normatab-
lazatokban meghatarozott mozgasanyag és kovetelmé-
nyek alapjan torténik.

n) A szabadidés és versenysport rendezvényei hozzaja-
rulnak a hivatasos és szerzédéses allomany fizikai felké-
szililtségének javitasahoz, illetve a sport szeretetének elter-
jesztéséhez. A parancsnokok biztositjak az allomany sza-
badidés sportjahoz sziikséges eszkozoket és feltételeket.

VII. A kiképzés ellendrzése, értékelése, tamogatdasa
és erdforras-sziikségletének tervezése

19. A kiképzés ellendrzése, értékelése
a) A kiképzés ellendrzése —az MH altalanos ellendrzési
rendszerében — a honvédelmi tarca ellenérzési rendjérdl

sz616 52/2007. (HK 11.) HM utasitas el6irasai szerint ke-
ril végrehajtasra.

b) A HM HKF az MH OHP-val egyiittmiikddve — a vo-
natkoz6 intézkedésben meghatarozottak szerint — a TA-
CEVAL/CREVAL NATO ellendrzési és értékelési rend-
szer szerint tervezik a felajanlott er6k hadmiiveleti, harca-
szati ellenérzésének és értékelésének végrehajtasat.

¢) Az MH kiképzést folytatd szervezeteinél az ellendr-
zések a HM HKF és a kiképzésért felelds MH szintli pa-
rancsnokok egyeztetett ellendrzési terve alapjan kertil vég-
rehajtasra. A MH kiképzésért felelos parancsnokai az el-
lendrzési terveiket a targyév januar 31-ig készitik el és ter-
jesztik fel a HM Hadmiiveleti és Kiképzési fosztalyve-
zetd részére.

d) A HM HKEF részérdl a kiképzésért felelés MH szintli
szervezetek kiképzést tervezd, szervezd és iranyitod tevé-
kenysége évente egy alkalommal keriil ellendrzésre.

e) Az MH OHP a végrehajtott kiképzési feladatokat az
év veégi beszamoltatasok soran értékeli és a feladatszabas
rendszerében hatarozza meg az Uj kiképzési év feladatait,
kovetelményeit.

/) A dandar (egység), repiild- és helikopter bazis, 6nalld
alegységparancsnokok kiképzési idészakonként, a kote-
lékben 1év0 zaszloalj- (osztaly-) parancsnokok kéthavonta
tiszti, tiszthelyettesi gytlilésen, a szazadok szdzadgytilése-
ken értékelik a kiképzési feladatok végrehajtasat.

g) MH szinten a kiképzési feladatok végrehajtasa, ta-
pasztalatok 0sszegzése —az MH OHP, az MH TD, az MH
HEK parancsnok, valamint az MH GEOSZ szolgalatfénok
altal a kiképzési feladatok végrehajtasarol szo6lo jelentések
alapjan, a HM Hadmiiveleti és Kiképzési f6osztalyvezetd
koordinalasaval elkészitett — éves 6sszefoglalod jelentésben
keriil értékelésre.

20. A kiképzés tamogatasa

a) A kiképzés tdmogatasa a kdzponti és helydrségi, va-
lamint kiilfoldi kiképzd bazisok és 16terek rendszerén ke-
resztlil valosul meg és biztositja a szarazfoldi csapatok és a
légierd szimulacios eszkozokkel vald gyakoroltatasat, va-
lamint a kiilonbdzd szintli harcészati- és 16gyakorlatok, a
kiilonleges eszkozoket igényld fizikai felkészités végre-
hajtasat. A helydrségi gyakorlo- és Iotereken a szakasz, le-
hetéség szerint szazadszintii, a kozponti kiképzési baziso-
kon, 16tereken a dandar, zaszloalj (osztaly), illetve szazad-
szintii feladatok keriilnek végrehajtasra.

b) A gyakorlasok és gyakorlatok f6 helyszine az MH
BAKONY Harckiképzd Kbzpont és a hozza tartozo 1éte-
sitmények, melynek személyi és targyi feltételeit, infra-
strukturalis feltételeit ugy kell alakitani, hogy képesek le-
gyenek évente 10-12 zaszloalj (osztaly, repiilészazad, he-
likopterszézad) gyakoroltatasara,a nemzetkozi és taninté-
zeti igények kielégitésére, valamint egy sokfunkcids 16-
vészszazadnyi ellenerd sziikségszerinti kiallitasara.

¢) A helydrségekben telepitett MARS rendszereket a
dandar (ezred), zaszloalj (osztaly), szazad (iiteg) torzsek
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gyakoroltatasara, egyéni szituacios gyakorlatok végrehaj-
tasara, valamint az eszkozszintli szimulacids programok
alkalmazasara, levezetésére hasznaljak.

d) Az MH OHP és az aldrendeltségében 1év6 egységek
¢és alegységek évente legalabb egy alkalommal terveznek
gyakorlast a MARCUS, MILES rendszer alkalmazasaval,
(a feladat jellegétdl fiiggden a Szimulaciés Kdzpontban
vagy helydrségiikben).

e) A kiilonbozo allomany- és csapatkategoriak részére
folytatott altalanos katonai, fegyvernemi- és szakkiképzés
rendjének, tartalmanak, kiképzési programjainak, mod-
szertani segédleteinek csapatok részére torténd biztosita-
saért a HM Hadmiiveleti és Kiképzési foosztalyvezetd ko-
ordinalasaval a kiképzési kovetelményeket kidolgoz6 HM
HVK szervek vezet6i, valamint a kiképzést iranyito6 MH
szint{i parancsnokok felelsek.

/) A HM HKEF évente kidolgozza a kiképzés tdmogatd
alrendszer MH egészére vonatkozd kovetelményeit és
meghatarozza a kiképz6 kdzpont és a 16téri szolgaltatasok
korét, érvényesiti a kiképzési bazisokkal és 16terekkel kap-
csolatos igényeket.

g) A kiképzés anyagi-technikai feltételrendszere kielé-
gitésének biztositasat és a fejlesztését a HM HVKEF altal
jovahagyott fejlesztési igények alapjan —a HM HTF altal a
10 éves tervbe megjelenitett — a HM illetékes szervei, illet-
ve az MH OHP mint anyagnemfelelds, hatdskoriiknek
megfelelden végzik.

21. A kiképzés eroforras tervezése:

a) Az MH kiképzési feladatai eréforras- és koltségsziik-
ségletének tervezését a HM TVTR-ben foglaltak szerint
kell végrehajtani.

b) A tervezés alapjat a meghatarozott képességek teljesité-
séhez sziikséges eszkzok, anyagok, szolgaltatasok képezik.

¢) Az er6forrasok tervezését az MH katonai szervezetei
szamara meghatarozott miiveleti kovetelményeket és azok
erdforras igényét figyelembe véve a HM HKF koordinalja
¢s allitja 6ssze a kiképzés Osszesitett eréforrasforras-igény
tervét.

d) A szakmai egyeztetést kovetden a HM HKF biztositja
az adatokat a HM VTF részére a HM TVTR-be torténd be-
épités céljabol.

e) A kiképzési feladatok tervezése a targyév vonatkoza-
sdban a normativ alapu tervezési rend szerint, a tovabbi
évekre a tapasztalati uton alapuld, és a kiképzési tipusfel-
adatokra tamaszkodo tervezési rend szerint torténik.

f) A kotelékkiképzés erdforrds tervezését a kiképzés
végrehajtasaért felelds parancsnoksagok, a szakkiképzés,
valamint at- tovabbképzés eréforras tervezését az adott
képzési agért felelds szakmai iranyito szerv végzik.

g) Az er6forrasok rendelkezésre allasa fiiggvényében, a
meghatarozott képességkovetelmények figyelembevételé-
vel a tervezett feladatok pontositasat a HM HKF koordina-
lasa mellett, a tervezésben, illetve az iranyitasban érintett,
valamennyi katonai szervezet részvételével el kell vé-
gezni.

22. Hataridos jelentések:

A kiképzéssel kapcsolatos hataridés jelentéseket a Hon-
védelmi Minisztérium Informacié Kapcsolati Rendszere
(Nyt. szam: 829/254) HM utasitas I11. fejezet 3. pontjaban
rogzitettek szerint készitik el.

VIII. Zaro rendelkezések

23. Jelen intézkedés a kozzétételt kovetd 8. napon 1ép
hatalyba. Egyidejiileg a felkészités, kiképzés felsdszintii
iranyitasanak rendjérél szold 32/2001. (HK 4.) MH pa-
rancsnoki intézkedés, az ennek moddositasarol szolo
207/2001. (HK 10.) MH parancsnoki intézkedés, valamint
a Magyar Honvédségnél folytatott felkészités és kiképzés
kozéptav  célkitizéseirél és kovetelményeirdl szolo
65/2004. (HK 20.) HVK vezérkari fonoki intézkedés hata-
lyukat vesztik.

24.A kiképzés felso- €s kozépszintli iranyitasa targya-
ban érintett szervek vezetdi, sajat és alarendeltjeik felada-
tai vonatkozasaban hataskoriikben intézkedjenek.

25. Jelen intézkedés tartalmat az intézkedés végrehajta-
saban érintett személyi allomany teljes mértékben ismerje
meg.

Tombol Laszlo mk. vezérezredes s. k.,
HM Honvéd Vezérkar fonok

Honvédelmi Minisztérium
Honvéd Vezérkar fonokének
63/2009. (HK 6.) HM HVKF
intézkedése
a Magyar Honvédség
katonai szervezetei parancsnokainak és torzseinek
hadmiiveleti, harcaszati felkészitésének, kiképzésének
rendjérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo
2004. évi CV. torvény 101. § (4) bekezdése alapjan az
alabbi

intézkedést

adom ki:
Altaldnos rendelkezések
1. Az intézkedés hatdlya a Honvéd Vezérkar Fonok

(a tovabbiakban: HVKF) alarendeltségébe tartozo szerve-
zetekre terjed ki. A stratégiai szintli valsagkezelési gya-
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korlatok eldkészitését és végrehajtasat kiilon intézkedés
szabalyozza.

2. Az intézkedés hatélya ala tartozé szervezetek hadmii-
veleti-, harcaszati felkészitését, kiképzését (a tovabbiak-
ban egyiitt: felkészités) a Honvédelmi Minisztérium (a to-
vabbiakban: HM) hadmiiveleti és kiképzési féosztalyve-
zetdje koordindlja.

3. A felkészités anyagi-technikai sziikségletének terve-
z€sét, biztositasat a tarca 10 éves tervében rogzitett forra-
sok alapjan a HM Tarca Védelmi Tervezd Rendszerrel
(a tovabbiakban: HM TVTR) 0sszhangban kell végrehaj-
tani.

A felkészitéssel szemben tamasztott
dltalanos kovetelmények

4. A felkészités részét képezik

a) az dnképzési foglalkozasok,

b) a parancsnoki és szakkiképzési foglalkozasok,

¢) a torzsgyakorlasok,

d) a parancsnoki €s torzsvezetési, valamint harcaszati,
szakharcaszati és rendszer gyakorlatok.

5. A felkészités soran figyelmet kell forditani a miivele-
tek €s a harctevékenységek elokészitésének végrehajtasi
rendjének, feladatainak megismerésére €s begyakorlasara,
a valsagreagalas katonai rendszabalyai bevezetésével kap-
csolatos feladatok begyakorlasara.

6. A felkészitésnek alkalmasnak kell lenni arra, hogy
biztositsa:

a) mar békeallapotban a készenlét meghatarozott szint-
jének fenntartasat,

b) a valsagreagalas katonai feladatai végrehajtasahoz,
valamint a nemzetkozi szerzédésekben foglalt kotelezett-
ségek teljesitéséhez sziikséges kiképzett allomany és kato-
nai szervezetek rendelkezésre allasat.

7. A felkészitést, a katonai szervezetek rendeltetését fi-
gyelembe véve, differencidlt és feladatorientalt eljarasi
rendben hajtjak végre.

8. A foglalkozasok, gyakorlasok, valamint a gyakorla-
tok soran tervezni kell a szimuldciés rendszerek igénybe-
vételét.

9. A felkészitésnek biztositania kell:

a) a parancsnokok és a torzsekbe beosztott tabornokok,
tisztek, zaszlosok ¢és tiszthelyettesek ( a tovabbiakban
egylitt: allomany) altalanos katonai és szakmai ismeretei-
nek, a hadmiiveleti, harcaszati gondolkodasanak, alkoté és
kezdeményezokészségének, és a feladatok ellatasahoz
sziikséges jartassaganak fejlédését;

b) az allomany megfeleld ismeretét a honvédelem alap-
elveit és kovetelményeit, az orszagvédelmi elveket és ké-

pességeket, a NATO és hazai védelmi tervezés rendszerét,
az erbk, eszkozok alkalmazasanak elveit illeten;

¢) az allomany képességét arra, hogy — onalldoan vagy
egylittmiikodve mas szovetséges haderdvel — kollektiv vé-
delmi muveleteket, harcokat elékészitsen, vezessen, vala-
mint miiveleti teriiletre telepitve, szovetséges parancsnok-
sagokkal, torzsekkel egyiittmikodve a résziikre meghata-
rozott feladatokat végrehajtson.

10. A felkészitésnek igazodnia kell:

a) a Magyar Honvédség ( a tovabbiakban: MH) szerve-
zeti korszerlsitésével Osszhangban 1évo alkalmazasi el-
vekhez és modokhoz,

b) a felkészitésnek meg kell felelnie a hadtudomany és a
technika fejlettségi szinvonaldnak,

¢) lehetdvé kell tenni a kiképzés-technikai eszkozok al-
kalmazasan alapul6 feladatok begyakorlasat.

11. A felkészitésnek az allomadny szamara biztositani
kell az idoszerti témak feldolgozasat, az 0] ismeretek elsa-
jatitasat, a gyakorlati végrehajtast lehetové tevo jartassa-
gok és készségek kialakitasat €s szinten tartasat, az alkotd
tevékenység hatékonysaganak fokozasat.

12. A felkészitési rendszer biztositja a kiilonb6z6 veze-
tési szintek dsszekapcsolodasat és egyiittes tevékenységét.

13. A felkészités megfelel a hatdlyos NATO STA-
NAG-eknek, a haderd fejlesztési célok altal generalt pers-
pektivikus kovetelményeknek, feladatoknak, biztositja az
alap és az ujonnan kialakitott képességek megorzését, fej-
lesztését.

14. A felkészités soran az ismeretek elsajatitasat az
»egyszeritdl a bonyolult felé haladni” elv érvényre juttata-
saval, valamint az elmélet és a gyakorlat egységének szem
eldtt tartasaval kell biztositani.

15. A felkészitést a katonai szervezet jellegének €s tevé-
kenységeknek megfeleléen hierarhizalt — hadmiiveleti,
harcéaszati — szinteknek megfeleléen kell végrehajtani.
A felkészités kiilonbozé formak és modszerek alkalmaza-
saval, a haderénemeknek, a fegyvernemeknek és szakcsa-
patoknak megfeleléen tovabb bonthatok.

A foglalkozdsok végrehajtdsi rendje

16. A foglalkozasokat a foglalkozas jellegének megfe-
leld id6tartamban kell végrehajtani.

17. A foglalkozés soran biztositani kell, hogy az allo-
many az idészerli elméleti és gyakorlati ismereteket, a
szlikséges tajékozottsagot megszerezze.

18. A foglalkozas fajtai: az 6nképzési foglalkozasok,
valamint a parancsnoki és szakkiképzési foglalkozasok.

19. Az 6nképzési foglalkozasokon az illetékes parancs-
nok dontésének megfeleld gyakorisaggal és 6sszetételben
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az aktualis altalanos katonai és szakmai kérdések kertiilnek
feldolgozasra.

20. A parancsnoki és szakkiképzési foglalkozasok ren-
deltetése: az allomany hadmtiveleti, harcaszati, valamint
szakismereteinek allando6 gyarapitasa, tervezd-, szervezo-,
vezetd- €s iranyito készségének fejlesztése, ezzel parhuza-
mosan az elvi és elméleti alapok megszilarditasa.

21. A parancsnoki és szakkiképzési foglalkozasokat
Osszevondsok keretében a parancsnokok, fonokok vezetik.

22. AHM HVKF évenként egy alkalommal 1-2 nap id6-
tartamban MH szint{i parancsnoki foglalkozast vezet le az
alarendeltségében 1évo szervezetek vezetd allomanya ré-
szére.

23. A HM HVKEF 1. sz. hadmiiveleti-, harcaszati kérdé-
seket tanulmanyozé csoportjaba tartoznak: a HM HVKF
helyettes, a HM HVKF alarendeltségébe 1évo foosztalyve-
zetdk és helyetteseik, valamint a HM HVKEF alarendeltsé-
gébe tartozo szervezetek parancsnokai (szolgalatfonok) és
helyetteseik.

24. A HM HVKEF 2. sz. hadmiiveleti, harcaszati kérdé-
seket tanulmanyozé csoportjaba tartoznak: a HM HVKF
alarendeltségében tartozo foosztalyok osztalyvezetdi és
helyettesei.

25. A HM Hadmiiveleti és Kiképzési Foosztaly (a to-
vabbiakban: HM HKF) hadmiiveleti-, harcaszati kérdése-
ket tanulmanyozo csoportjaba tartoznak: a HM HVKEF ala-
rendeltségébe tartozod féosztalyok szervezetében 1évo, a
fenti két csoportba be nem osztott tiszti allomany.

26. A Magyar Honvédség Osszhaderénemi Parancsnok-
sag (a tovabbiakban: MH OHP) a parancsnoki és szakki-
képzési foglalkozasokat a HM HVKF altal meghatarozott
téma alapjan, évente 3-4 nap id6tartamban hajtjak végre.
Ezeket a foglakozisokat az MH OHP parancsnok altal
meghatarozott dsszetételi szakmai csoportositasban kell
végrehajtani.

27. AHM HVKF alarendeltségébe tartozo tobbi szerve-
zet parancsnokai évente 2-3 nap idétartamban vezetnek le
parancsnoki foglalkozasokat sajat alarendelt szervezetiik
allomanya, valamint a kozvetlen alarendelt, illetve szak-
irdnyitdsa ald tartoz6 katonai szervezetek vezetd beosztasu
allomanya részére. A parancsnoki foglalkozasokon a HM
HVKEF éaltal meghatdrozott t¢mak keriilnek feldolgozasra.

28. Minden katonai szervezetnél meg kell hatdrozni a
szakkiképzésben részt vevok korét. Résziikre a szakkikép-
z¢st lehetdség szerint szakcsoportonként dsszevontan hajt-
jak végre.

29. A parancsnoki és szakkiképzési foglalkozasok
anyagainak el6készitése, a foglalkozasok levezetése az
eloljard parancsnok (féndk) szakmai irdnyitdsa mellett ke-
ril sor.

A gyakorldsok végrehajtasi rendje

30. A gyakorlasok célja, hogy a meglévd elméleti isme-
retek bazisan kialakitson, megszilarditson és tovabbfe;j-
lesszen a funkcionalis kotelmek ellatasahoz sziikséges jar-
tassagokat és készségeket.

31. A gyakorlasok formaja a torzsgyakorlas, amely le-
het részleges vagy teljes.

32. A torzsgyakorlas a torzsek felkészitésének onallo
eleme, melyet a torzsek el6tt allo feladatok figyelembevé-
telével terveznek €s vezetnek.

33. A torzsgyakorldsok a torzsekben szolgélatot telje-
sitd személyi dllomanynak a kozos cél érdekében torténd
egylittes felkészitésének alapvetd formajat képezik.

34. A torzsgyakorlasnak biztositania kell:

a) a parancsnokok és torzsek gyakoroltatasat a muiveleti
vezetési rendszerben,

b) a sziikséges jartassagok, készségek kialakitasat és be-
gyakorlasat,

¢) tervek és okmanyok elkészitésének begyakorlasat,

d) a torzsmunka 1) modszereinek bevezetését,

e) az alarendeltek harctevékenysége tervezésének, szer-
vezésének €s vezetésének gyakorlasat és ezaltal a torzs
Osszekovacsolasat.

35. Részleges torzsgyakorlast az illetékes parancsnokok
(fonokok) sajat hataskoriikben kijelolt katonai szerveze-
tek, alrendszerek bevonasaval tervezik, szervezik és hajt-
jak végre a vezetési elem egy részének, alrendszerének
(melyek lehetnek: iranyitasi és vezetési, tervezo, felderito,
légvédelmi, hiradd, logisztikai) szamara.

36. A teljes torzsgyakorlas a vezetési elem teljes alloma-
nyanak — esetenként az alarendelt parancsnoksag(ok) teljes
vagy részleges — bevonasaval végrehajtott gyakorlas.

37. Teljes torzsgyakorlasokat kell levezetni a parancs-
noki és torzsvezetési, valamint harcéaszati, szakharcaszati
gyakorlatok eldtt. Ezeket gyakorlasokat személyesen a pa-
rancsnok fonokok vezetik le.

38. Torzsgyakorlast az allomanyilletékes parancsnokok
a HM HVKF aldrendelt szervezetei részére évente egy al-
kalommal 3-4 nap idétartamban, az MH OHP al4rendelt-
ségében 1évo katonai szervezetei részére évente egy alka-
lommal, 2-3 nap iddtartamban vezetik le.

39. A torzsgyakorldsokon a résztvevok a sajat beoszta-
sukbol adodo feladatokon kiviil, eggyel magasabb szinti
beosztasban is gyakorolhatnak.

A gyakorlatok végrehajtasi rendje

40. A gyakorlatok a parancsnokok és torzsek, valamint
a csapatok felkészitésének, kiképzésének legmagasabb
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szinti formai. A gyakorlatok biztositjak a hadmiiveleti,
harcaszati felkészités és a kiképzés soran elért részeredmé-
nyek Osszehangolasat, az egyiittes gyakorlast, a személyi
allomany osszekovacsolasat, és az elért eredmények ob-
jektiv mérését.

41. A gyakorlatok adnak lehetdséget arra, hogy a harc-
tevékenységek térben és id6ben, a valosagot legjobban
megkdzelitd modon és formaban keriiljenek kialakitasra
¢és végrehajtasra.

42. A gyakorlat végrehajtasat a gyakorlatot elrendeld
parancsnok rendeli el, elokészitéséért és végrehajtasaért a
gyakorlat levezetd parancsnok a felelds.

43. A gyakorlatok formai: parancsnoki €s torzsvezetési
gyakorlatok, valamint a harcaszati, szakharcaszati és rend-
szergyakorlatok.

44. A parancsnoki és torzsvezetési gyakorlatok a pa-
rancsnokok és torzsek egylittes felkészitésének legmaga-
sabb formaja, a csapatok teljes allomanyu, tényleges bevo-
nasa nélkiil.

45. A HM HVKF alarendelt katonai szervezetei
3-4 évente egy alkalommal 3-5 nap idétartamban, az MH
OHP alarendeltségébe 16v6 katonai szervezetek 2-3 évente
egy alkalommal, 2-3 nap iddtartamban hajtanak végre pa-
rancsnoki és torzsvezetési gyakorlatot, amelyet az el6ljaro
parancsnok rendel el, és melyet az allomanyilletékes pa-
rancsnok (fénok) tervez, szervez és vezet le.

46. A parancsnoki és torzsvezetési gyakorlatokat lehe-
tdség szerint kétfokozatuként tervezik és vezetik le.

47. A dandar szintli parancsnoki és tdrzsvezetési gya-
korlatok 50%-a zaszloalj harcészati gyakorlatra raépitve,
illetve szamitégéppel tdmogatott parancsnoki és torzsve-
zetési gyakorlat keretében keriil végrehajtasra.

48. Harcaszati, szakharcaszati és a rendszergyakorlato-
kon a megoldando feladatot egységes elgondolas alapjan
kell levezetni. A gyakorlatok a fegyvernemi és szakcsa-
patok torzseinek, valamint alegységeinek, egységeinek
Osszekovacsolasat szolgaljak és fontos részét képezik a
harcészati kiképzés magas szinvonalra emelésének.

49. A harcaszati gyakorlatokon az dsszes résztvevo a sa-
jat beosztasaval Osszefiiggd kotelmeit gyakorolja.

50. Harcészati, szakharcaszati és rendszergyakorlatokat
az eloljard parancsnok elrendelése alapjan, az allomanyil-
letékes parancsnokok, fonokok sajat hataskoriikben az al-
taluk kijeldlt katonai szervezetek bevondsaval tervezik,
szervezik és hajtjak végre. A rendszergyakorlatok lehet-
nek: légvédelmi, felderitd, hirado, logisztikai, légi iranyi-
tasi, vezetési rendszergyakorlatok.

51. Az MH éltal végrehajtasra tervezett valamennyi ha-
zai és nemzetkozi gyakorlatot és kiképzési rendezvényt a
HM HKEF altal 6sszeéllitott és a honvédelmi miniszter altal

jovahagyott MH Gyakorlatok és Kiképzési Rendezvények
Programja tartalmazza.

52. A valsagkezelési gyakorlatok eldkészitése és végre-
hajtasa az altalanos gyakorlattervezési rendtdl eltéréen, a
valsagkezelési gyakorlatok tervezésének, szervezésének
és végrehajtasanak szabalyairdl szolo 27/2006. (HK 8.)
HM utasitéas alapjan torténik.

53. A valsagkezelési gyakorlatokon a gyakorlo allo-
many tevékenységét az MH Miuveleti Kozpont vezeti.
A gyakorlo allomany tagjait a valsagkezelési feladatok
végrehajtasara kijelolt allomanybol kell biztositani.

A felkészités elokészitése és végrehajtisa

54. A HM HVKEF éltal kiadott 1+3 éves kiképzési intéz-
kedése tartalmazza:

a) az elmult évben végrehajtott felkészités értékelését,

b) a felkészités konkrét feladatait; kiilondsen az orszag-
védelembdl és a nemzetkozi kotelezettségbol adodo fel-
adatokat,

¢) a végrehajtasra kertlo felkészitési rendezvényeket,

d) a felkészités elokészitésével és végrehajtasaval kap-
csolatos feladatokat,

55. A HM HVKEF alérendeltségében 1évo kiképzést
folytato katonai szervezetek parancsnokai (fonok) altal ki-
adott az 1+3 éves kiképzési intézkedés tartalmazza:

a) az elmult évben végrehajtott felkészités értékelését,

b) az onképzési foglalkozasok témait,

¢) a parancsnoki €s szakkiképzési foglalkozasok témait,
a feldolgozas modszerét, idejét, a foglalkozason résztve-
vok Osszetételét és vezetdjét,

d) a torzsgyakorlasok, a parancsnoki és torzsvezetési
gyakorlatok, harcaszati, szakharcészati és rendszer gya-
korlatok témait, idejét, résztvevait és vezetdjét.

56. A foglalkozasokat minden esetben a parancsnokok,
fonokok vezetik, azok eredményes végrehajtasat bizto-
sitjak.

57. A torzsgyakorlasokat a parancsnoki és torzsveze-

tési, valamint harcaszati, szakharcaszati és a rendszer gya-
korlatok eldtt vezetik le.

58. Ha a kiképzési idészakban az eldljaro altal tervezett
és vezetett azonos tartalmi vagy magasabb kategériaju
gyakorlas vagy gyakorlat keriil végrehajtasra, az alaren-
delt parancsnok altal tervezett, illetve az alacsonyabb kate-
goriaji gyakorlast, gyakorlatot nem kell végrehajtani.

59. A gyakorlasok, valamint gyakorlatok eldkészitése
és végrehajtasa soran a kiillonb6zo vezetd szervek és a
fegyvernemi- és szakcsapatok kozotti egytittmitkodés kér-
déseinek komplex feldolgozasara és hatékony begyakorla-
sara kell torekedni, sziikség esetén az egyes beallitott okta-
tasi kérdések megismétlésével.
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60. A gyakorlatok végrehajtasa soran figyelmet kell for-
ditani a terep célszerli berendezésére, az cllenség tevé-
kenységének, tiizének és a sajat csapatok tlizének szaksze-
rii jelzésére, a felderitd szervek realis koriillmények kozotti
mikddtetésére, a vezetési pontok Orzés-védelmére.

61. A MH OHP, illetve dandér (ezred, repiild-, helikop-
ter bazis) szintli gyakorlasok és gyakorlatok levezetési ter-
veit 45 nappal, a zaszloalj (osztaly) szintii levezetési terve-
ket 30 nappal a végrehajtas elott az illetékes eldljaro pa-
rancsnok hagyja jova.

62. A foglalkozasok, gyakorlasok megtartasanak doku-
mentalasara, illetve a végrehajtas utolagos ellendrizheto-
sége érdekében minden érintett parancsnoksagon nyilvan-
tartast kell vezetni.

Az ideiglenesen létrehozott katonai szervezetek
parancsnokai és torgsei felkészitése

63. A szovetségi rendszerben, illetve a kiillonb6z6 nem-
zetkozi szervezetek alarendeltségében a béketamogatd és
valsagreagalo miiveletekben résztvevo ideiglenes katonai
szervezetek parancsnokainak ¢€s torzseinek a felkészitését
a varhat6 feladat, illetve a tervezett miiveleti teriilet saja-
tossagaira figyelemmel kell végrehajtani.

64. A MH OHP parancsnoka —a HM HVKF kovetelmé-
nyei alapjan — meghatdrozza a kiilonbozé miiveletekben
résztvevo, nemzetkozi feladatokra felajanlott alegységek
szamara a parancsnokok és torzsek felkészitésének kove-
telményeit. A felkészités végrehajtasara intézkedést ad ki
¢és iranyitja — a kijelolt erdk, alegységek, kontingensek al-
kalmazasa feltételeinek megteremtésével és felkészitésé-
vel parhuzamosan — parancsnokok és torzsek felkészitését,
miveleti, alkalmazasi képességeinek kialakitasat.

65. A muveletekre kijelolt ideiglenes katonai szerveze-
tek parancsnoki és torzsadllomanya a varhatd feladatnak
megfelelden a felkészités idészakaban 6nképzést, s torzs-
gyakorlast hajt végre. A felkészités lehet6ség szerint tar-
talmazza a hazai és nemzetkozi tanfolyamokat, célfelké-
szitési rendezvényeket.

66. A felkészités zarasaként harcaszati, szakharcaszati
gyakorlat keriil végrehajtasra, melyet a felkészités végre-
hajtasaért felelds parancsnok szervez €s vezet le.

67. A felkészités soran a szamitastechnikai rendszere-
ken — MARS, MARCUS ¢és MILES rendszerek — alapulo
feladatok begyakorlasat alkalmazzak.

68. A MH OHP parancsnoka — a HM HVKF k&vetelmé-
nyei alapjan — szervezi és tervezi a TACEVAL/CREVAL
NATO értékelési és mindsitési rendszer szerint a miivele-
tekre tervezett er6k hadmuveleti, harcaszati értékelésének
és mindsitésének végrehajtasat.

A felkészités tamogatdsa és erdforrds sziikségletének
tervezése

69. A parancsnoki és torzskiképzés gyakorlati foglalko-
zasait a kozponti és helydrségi kiképzési bazisokon és 16-
tereken kell végrehajtani.

70. A felkészités soran alkalmazni kell a felkészitést ta-
mogat6 szimulacios rendszereket, eszkozoket.

71. A parancsnoki és torzsfelkészités eréforras sziikség-
leteit a katonai szervezetek parancsnokai /fénok/ az MH
2009-2018. kozotti idészak 10 éves stratégiai tervének ki-
dolgozasardl, valamint a NATO védelmi tervezési és atte-
kintési eljaras nemzeti feladatainak végrehatasarol szolo
58/2007. (HK 12.) HM utasitas alapjan tervezik.

A felkészités ellendrzése, értékelése

72. A parancsnoki ¢s torzskiképzés MH szintii feladatai
ellendrzését a HM HKF tervezi és szervezi.

73. A katonai szervezetek parancsnokai a sajat alaren-
deltjeiknél a parancsnoki és torzskiképzés ellendrzését — a
honvédelmi tarca ellenérzési rendjérél szold 52/2007.
(HK 11.) HM utasitasban meghatarozottak szerint — célel-
lendrzés formajaban sajat tervik szerint hajtjak végre.

74. A parancsnoki és torzskiképzés feladatainak végre-
hajtasat — a katonai szervezetek parancsnokai altal a kikép-
z¢si feladatok végrehajtasarol szolo jelentések alapjan, a
HM HKEF koordinalasaval elkészitett — éves Osszefoglalo
jelentésben kell értékelni.

Zaro rendelkezések

75. Ez az intézkedés a kdzzététele napjan 1ép hatalyba.

Tombol Laszlo mk. vezérezredes s. k.,
HM Honvéd Vezérkar fébnoke

A HM Honvéd Vezérkar fonok helyettesének
16/2009. (HK 6.) HM HVKFH
intézkedése
Egységes NATO Eldirasok hatalybaléptetésérol

Az egységesitési, szabvanyositasi tevékenységrol és a
NATO egységesitési dokumentumok feldolgozasarol és
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végrehajtasarol szolo 102/2008. (HK 19.) HM utasitas 4. §
(2) bekezdés d) pontjaban biztositott jogkoromnél fogva

elrendelem

a kovetkez6 dokumentumok bevezetését:

I. STANAG 2509 AJOD (EDITION 1) — NATO
CIVIL-MILITARY COOPERATION (CIMIC)
DOCTRINE - AJP-9

— Témafelelds: MH Osszhaderénemi Parancsnoksag

— Témakezel6: MH Osszhaderénemi Parancsnoksag,
Civil-katonai Kapcsolatok Fonokség

— Bevezetés idopontja: 2009. junius 1.

— Végrehajtas mdédja: MH OHP parancsnoki intéz-
kedés.

II. STANAG 3564 FS (EDITION 5) - RULES FOR
LIVE AIR WEAPONS DEMONSTRATIONS

— Témafelelés: MH Osszhaderénemi Parancsnoksag

— Témakezel6: MH Osszhaderénemi Parancsnoksag,
Repiilésbiztonsagi Osztaly

— Bevezetés idegpontja: 2009. majus 1.

— Végrehajtas modja: HM HVKF intézkedés, melyet a
témafelelds dolgoz ki és terjeszt fel jovahagyasra.

A témafelelds adja ki a végrehajtasul szolgaléo doku-
mentumokat. Ezzel egyiitt végezze el a sziikséges mddosi-
tasokat is, a bevezetett NATO el6irasoknak nem megfeleld
korabbi szabalyozasokat helyezze hatalyon kiviil, illetve
kezdeményezze hatalyon kiviil helyezésiiket.

Mikita Janos mk. altdbornagy s. k.,
HM Honvéd Vezérkar fénok helyettes

FONOKI RENDELKEZESEK

A Honvédelmi Minisztérium
II. Objektum objektumparancsnokanak
1/2009. (HK 6.) HM II. OPK
intézkedése
a HM-II. objektum miikodési rendjérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo
2004. évi CV. torvény 110. § (2) bekezdésében és a Ma-
gyar Honvédség belsd rendelkezései kiadasanak €s a szak-
iranyitas rendjérdl szol6 119/2007. (HK 20.) HM utasitas-
ban biztositott jogkérom, valamint a HM-II. objektum, ob-
jektumparancsnoki megbizasrol sz616 1110/2008. HM ha-
tarozatban kapott felhatalmazas alapjan, a Magyar Hon-
védség Szolgalati Szabalyzataban (Alt/23), az egyes hon-
védelmi minisztériumi objektumok védelmével, miikode-
sével és az ezzel Osszefiiggd irdnyitasi tevékenységgel
kapcsolatos feladatokrol szol6 51/2001. (HK 14.) HM uta-
sitasban meghatarozottak alapjan —a Magyar Koztarsasag
Katonai Biztonsagi Hivatal, 1. Katonai Biztonsagi Igazga-
tosag igazgatdjaval egyetértésben — mint megbizott objek-
tumparancsnok — a HM-II. objektum miitkddési rendjével
kapcsolatos feladatok végrehajtasara az alabbiak szerint

intézkedem:

1. Az intézkedés hatalya kiterjed a HM-II. objektumban
(a tovabbiakban: objektum) alland6 jelleggel elhelyezett,
vagy ideiglenesen ott tartozkodd valamennyi szervezetre,
az ott elhelyezett ligyeleti szolgalatokra, az objektum 6rz¢é-
sével, védelmével és rendészeti feladatokkal kapcsolatos
tevékenységekre és az e feladatokat végrehajtd szemé-
lyekre.

2. Az objektum teriileti hatara a Dézsa Gydrgy t, Lehel
utca, Aba utca, valamint a XIII. kertileti Rendérkapitany-
sag és a Szabolcs utcai 28001/3. helyrajzi szamu beépitet-
len telek altal hatarolt teriilet. Az objektumhoz tartozik a
Lehel utca 18-20. szam alatt az MH Katonai Igazgatasi és
Adatfeldolgoz6 Kozpont keritéssel koriilhatarolt épiilet-
egyluttese.

3. Az objektum altalanos rendjével és mikddésével, Or-
z¢s-védelmével kapcsolatos feladatok tervezését, szerve-
z€sét, végrehajtasat ¢és ellendrzését az objektumparancs-
nok az objektumkomendans utjan érvényesiti.

4. Az objektum 6rzés-védelmét az MH Tamogaté Dan-
dar Maléter Pal Rendészzaszloalj (a tovabbiakban: Ren-
dészzaszloalj) erre a feladatra felkészitett allomanyabol
vezényelt Biztositd Rendész Szolgalat (a tovabbiakban:
BRSZ) latja el. A BRSZ vezénylése, felkészitése az MH
Tamogaté Dandar parancsnokanak az 6r-, iigyeleti és ké-
szenléti szolgalatok megszervezésérdl szolo intézkedése
alapjan torténik.

5. A Biztosité Rendész Szolgalat rendeltetése az objek-
tum biztonsagos 6rzés-védelme, az objektumba valo be- és
kilépés, anyagok ki- és beszallitasi szabalyainak és az el6-
irt parkolasi rend betartatasa, valamint a miikddési rend
biztositasa.

6. A BRSZ feladatat az MH Tdmogaté Dandar altal el-
készitett és a HM hadmiiveleti és kiképzési f0osztalyveze-
t6 altal jovahagyott ,,Szolgalati Intézkedés a HM II. objek-
tum Biztositd Rendész Szolgélat részére” (a tovabbiakban:
Szolgalati Intézkedés) alapjan végzi.

7. A BRSZ {6 feladatai:
a) az objektum 6rzés-védelme;
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b) a be- és kilépés, bent tartozkodas szabalyainak betar-
tatasa;

¢) anyag be- ¢és kiszallitdsanak ellendrzése (futarszallit-
many kivételével);

d) gépjarmi be- és kihajtasanak, a gépjarmivon szalli-
tott anyag be- és kihozatala jogossaganak ellenérzése, va-
lamint a parkolasi rend fenntartasa;

e) az objektum teriileti hatarain beliil az eldirt rend fenn-
tartasanak ellenérzése;

1) az épiiletek, emeletek, munkahelyek ¢€s irodak ellen-
Orzése, zarasanak végrehajtasa;

g) rendezvények biztositasaban valo részvétel.

8. A BRSZ szolgalat az MH K&zponti Ugyeletnek, az MH
Tamogatd Dandar Laktanya-iigyeletes szolgalatnak, objek-
tumparancsnoknak, az MH Témogatd Dandar parancsnok-
nak és torzsfonoknek, a Rendészzaszlodalj parancsnokanak és
az objektumkomendansnak van aldrendelve.

9. A BRSZ megerbsitéset az MH Tamogat6 Dandar al-
lomanyabol kialakitott Védelmi Szakaszok a VEDELMI
TERYV alapjan hajtjak végre.

10. A biztonsagi berendezéssel védett teriiletek, helyi-
ségek és a zart korletek védelmét, mint ,,reagald eré” a
BRSZ latja el. A védelmi feladat altalanos részét (riasztas
vétele, reagalas, helyszinbiztositas, az érintett szervezet
kijelolt felelosének értesitése) a BRSZ Szolgalati Intézke-
dése tartalmazza. Ettol eltéré reagalasi feladat esetén az
érintett szervezet intézkedési tervet készit, melynek egy
példanyat, kivonatat a BRSZ tarolja, hogy az abban meg-
hatarozott feladatok végrehajtasra kertiljenek.

11. Az objektumban bekdvetkezd elemi csapas, bomba-
¢s terrorveszélyeztetettség esetén bekdvetkezd események
elharitasa, kezelése — az objektumban elhelyezett szerve-
zeti elemek vezetdivel és az MH Tamogaté Dandar pa-
rancsnokaval egyiittmitkddésben elkészitett — intézkedési
terv alapjan torténik.

12. A BRSZ 6rzés-védelemre, be- és kiléptetésre, vala-
mint az objektum rendjének betartasara vonatkozo utasita-
sait az objektumban elhelyezett szervezetek allomanya ¢és
az ideiglenesen ott tartozkodok kotelesek végrehajtani.

13. A beléptetés konnyitése érdekében az objektumban
»HM II. objektum Diszpécser Szolgalat” miikodik. Fel-
adatat az MH Téamogatd Dandar altal elkészitett és a HM
hadmiiveleti és kiképzési fOosztalyvezetd altal a HM
II. Objektum Diszpécser Szolgalat részére jovahagyott
Szolgalati Intézkedés alapjan végzi.

14. Az objektumba belépni allando belépési engedély, ide-
iglenes belépési engedély, vagy egyszeri belépési engedély
birtokaban —az MH Titokvédelmi Szabalyzatban meghataro-
zott moédokon és feltételekkel — lehet a jogosultsagvizsgalat,
biztonsagi atvizsgalas és regisztraciot kovetden.

a) személyazonossag igazoldsa utan jogosultsagvizsga-
lat, biztonsagi atvizsgalas és regisztracid nélkiil 1éphet az
objektumba:

aa) a Magyar Koztarsasag elndke, a Miniszterelnok, az
Orszaggytilés elndke, az Alkotmanybirosag elnoke, az Or-
szaggylilés Honvédelmi és Rendészeti Bizottsaganak el-
noke;

ab) a Magyar Koztarsasag honvédelmi minisztere, a
HM allamtitkara, kabinetfonoke és a szakallamtitkarok, a
Honvéd Vezérkar féndke és helyettese, a Magyar Koztar-
sasag Katonai Biztonsdgi Hivatal féigazgatdja, a Magyar
Koztarsasag Katonai Felderitd Hivatal féigazgatdja és az
elézetesen bejelentett kiséretiikben 1évo személyek. A re-
gisztraciot a kisérd hajtja végre, az ellenérzést végrehajtd
szolgalat csak a kiséré személy adatait és a belépdk szamat
jegyzi fel;

ac) a Magyar Koztarsasag Katonai Biztonsagi Hivatal
allomanyaba tartozo személyek, valamint kérésére a vele
egylitt belépni szandékozo személy(ek) csak szamszakilag
keriilnek regisztralasra.

b) Az orszaggylilési biztosok az igazolvany felmutata-
saval, a Szolgalati Intézkedésben eldirt beléptetési rend
megtartasaval 1éphetnek be az objektumba. Az orszaggy-
1ési biztos(ok) érkezését a BRSZ jelenti a fogado eldljaro-
nak, és az eloljaréhoz kiséri.

15. Az objektumba gyalog érkezd személyek a fobejara-
ton (Lehel utcai kapu) Iéphetnek be-és ki a Szolgalati In-
tézkedésben meghatarozott beléptetési rend szerint.

a) Az objektumba érvényes behajtasi és belépési enge-
déllyel érkezd gépjarmiivek és gépjarmiiben utazd szemeé-
lyek az Aba utcai ,,C” kapun 1éptethetdk be-és ki szolga-
lati, valamint az objektum mitkodtetése, kiszolgalasa, ella-
tasa céljabol a Szolgalati Intézkedésben meghatarozott
beléptetési rend szerint.

b) A személyi és gépjarmiibejarok kapui munkanapo-
kon 06.00-18.00 6ra kozott szabadon hasznalhatok, az et-
tdl eltérd idoben a kapukat zarva kell tartani. Az Aba utcai
,»D” kapu (Dé6zsa Gyorgy uti ,,E” kapu és a Lehel utcai ,,B”
kapu) csak kiilon parancsra tarthato nyitva.

¢) A gépjarmii forgalmat biztosito ,,C” kapu automati-
kusan nyil6é sorompoja munkanapokon 18.00 utan, vala-
mint munkasziineti és pihenénapokon kézi vezérlésre ke-
rlilnek atallitasra a BRSZ altal.

d) Munkaiddn tul, valamint munkasziineti és pihenéna-
pok alkalmaval a BRSZ kételes rogziteni a be- és kilépd
gépjarmiivek rendszamat, illetve az azokban utazok sze-
mélyazonossagat. A fent jelzett idészakokban az intézke-
dés 14/a pont hatalya alé tartozo személyek és gépjarmii-
vek be- ¢és kiléptetése az abban foglaltak szerint torténik.

16. Az objektumba belépd személyek biztonsagi ellen-
Orzése fémérzékeld detektorral és csomagatvizsgald be-
rendezéssel torténik. A gépjarmiivek atvizsgalasa a Szol-
galati Intézkedésben meghatarozott modon keriil végre-
hajtasra. A BRSZ-nek csak az allando belépési enge-
déllyel nem rendelkezd személyek biztonsagi ellendrzését
kell végrehajtani. Allando belépési engedéllyel rendelke-
70k biztonsagi ellendrzése csak az objektumparancsnok
kiilén parancsara torténhet.
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a) Az objektumba szolgalati 16fegyverrel a HM, az MH,
a renddrség, a nyomozo szervezetek (ligyészek) és a nem-
zetbiztonsagi szolgalatok tagjai Iéphetnek be a fegyver vi-
selésére jogositd igazolvany birtokaban. Az objektumban
elhelyezett szervezetek hivatasos és szerzddéses alloma-
nya a szervezet vezetdje altal aldirt engedély alapjan
(melynek tartalmaznia kell: a szervezet megnevezését, a
személy nevét, rendfokozatat, beosztasat, a fegyver tipusat
és szamat, az alairas datumat, az alair6 nevét, rendfokoza-
tat és beosztasat) vihetik ki és hozhatjak be szolgalati 16-
fegyveriiket.

b) A hivatasos allomany 6nvédelmi fegyverét az objek-
tumba behozhatja. Mdas személyek onvédelmi fegyverei
levételét a BRSZ hajtja végre, és tarolasat a szolgalati he-
lyen kijeldlt taroloszekrényben végzi. A levételkor ,,he-
lyettesité kartont” koteles kiadni. Tévozaskor a levett
fegyvert a karton leadasa ellenében adja vissza.

¢) Az objektumbol a honvédség tulajdonat képezo anya-
got kivinni csak érvényes kapujeggyel lehetséges. Kapuje-
gyek érvényesitésére jogosult a szervezetek hasznalataban
1évo anyagok tekintetében a szervezetek vezetdi és helyet-
tesei, valamint az MH Téamogaté Dandar 2. Objektum
Uzemelteté Osztaly osztalyvezetdje (tovabbiakban: Uze-
meltetd Osztaly osztalyvezetd).

d) Az objektum teriiletén felujitast, javitast végzo polgari
szerv szerszamot, miiszert csak az Uzemelteté Osztalyra le-
adott szerszdmlista alapjan hozhat be, illetve vihet ki.

e) A gépjarmiivel valo anyagszallitast a BRSZ menetlevél,
szallitolevél, utalvany vagy kapujegy alapjan ellendrzi.

/) A BRSZ jogosult a gépjarmi{i okmanyainak, a szalli-
tott személyek belépési engedélyének ellendrzésére, vala-
mint a gépjarmi csomagterének atvizsgalasara.

17. Az objektumban — munkaiddben — a gépjarmi-igény-
bevételek biztositdsa, a gépjarmiivek mozgasanak nyilvan-
tartdsa, valamint a gépjarmiivek igénybevétel eldtti és utani
iizem- és forgalombiztonsagi szempontbol térténd ellendrzé-
sére Objektum Diszpécser (gépjarmil) és Objektum Miiszaki
Ellendr Szolgalat miikodik. Feladatukat az MH Tamogato
Dandar parancsnoka éltal készitett intézkedésben, valamint a
szakutasitdsokban meghatarozottak szerint végzik.

18. Az objektum parkolasi — és forgalmi rendje kiilon in-
tézkedésben keriil szabalyozasra. Az objektum parkolasi zo-
naiba a — magangépjarmiivek részére érvényes — parkolasi és
behajtasi engedélyeket, az objektumparancsnok jovahagya-
sat kovetéen a HM-II. objektumkomendans allitja ki és éven-
kénti érvényesitését december 15. és januar 15. kozott hajtja
végre. A szolgalati gépjarmiivek behajtasi és parkolasi enge-
délyét a HM I. objektumkomendans allitja ki és érvényesiti.

19. Az objektum udvaran és a gépjarmiiparkolokban a
gépjarmiivek részére megengedett legnagyobb sebesség
10 km/ora.

20. Hivatalos rendezvény megtartasa:

a) Katonai tiszteletadassal torténd fogadas esetén a f6-
épiiletek eldtti belsd ut és kornyéke kitiritésre keriil. Az ob-
jektumkomendans az eseti parkolasi rendre, személyek,

jarmiivek mozgasanak szabalyozasara a sziikséges intéz-
kedést kiadja.

b) A kijelolt teriileten parkold gépjarmiivezetének gon-
doskodni kell a gépjarmi elvitelérdl, ellenkezd esetben az
ott maradt jarmiivek elszallitasra keriilnek.

¢) Minden biztositast igénylé rendezvényrdl, a rendez-
vényért felelds szervezet vezetdje — vagy az altala kijelolt
személy — az objektumparancsnokot, objektumkomen-
déanst és az Uzemelteté Osztaly osztalyvezetjét legalabb
harom munkanappal korabban tajékoztatja és egyiitt mii-
kodik a rendezvény biztositasaban.

d) A honvédelmi miniszter altal katonai tiszteletadassal
torténd fogadas a magyar zaszlot és az adott kiilfoldi or-
szag nemzeti zaszlojat egyiitt kell felvonni. A zaszlok fel-
vonasaért az Uzemeltetd Osztaly osztalyvezetdje a felelds.

21. A futér- és postai kiildemények atvételére munkana-
pokon 07.00—-16.30-ig — kivéve kiilon futarral érkezo kiil-
deményeket — csak az MH Tamogaté Dandar MH Hirado
¢és Informatikai Rendszerfékozpont Hirado és Informatikai
Fokozpont Futar és Posta Alkdzpont 2. Posta és Kiilde-
ményt Kezelé Csoportja jogosult.

a) A kiilldeményt feldolgozd csoport az érkezd postai
kiildeményeket biztonsagtechnikai szempontbol ellendrzi.
Amennyiben egy adott killdeménynél barmilyen rendelle-
nességet tapasztal, vagy vél felfedezni, a MK KBH illeté-
kes tisztjét kell értesiteni.

b) Munkanapokon 08.00—16.30-ig kiilon futarral érkezo
kiildemények atvételére a cimzett szerv ligyviteli részlege
jogosult.

¢) Az objektum BRSZ futar és postai kiildemények,
egyeb csomagok atvételére, atadasara nem jogosult. Hiva-
talos sajtoterméket (eléfizetett napi- és hetilapok) az adott
szervezet altal az objektumkomendans részére leadott en-
gedély, megbizas alapjan vehet at.

22. Az objektumban tartozkodas szabalyai:

a) Az objektumban munkanapokon 06.00-t61 18.00-ig
(munkasziinetet megel6zé napon 17.00-ig) lehet tartoz-
kodni. Az ettdl eltérd idészakra az illetékes szerv vezetdjé-
nek engedélye sziikséges. Az engedélyt — amely tartalmaz-
za a személy nevét, a benntartozkodas idStartamat és he-
lyét — a BRSZ-nek naponta 18.00-ig, munkasziineti napot
megeldzden 16.00-ig az adott szerv vezetdje altal megbi-
zott személy adja le. Ez aldl kivételt képeznek az objek-
tumban elhelyezett szervezetek vezetoi.

b) Az a) pontban meghatarozott idén kiviil, halasztast
nem tird esetekben a BRSZ parancsnoka engedélyezhet
beléptetést, ha a katonai szervezetek elérhetdségi lista-
jan szerepl6é személy ehhez hozzajarul. A belépd személy
a) pont szerint adatait rdgziteni kell.

¢) Az objektumba belépd — allandoé belépési engedéllyel
nem rendelkezd — karbantartési, javitasi, illetve lizemelte-
tési feladatokat ellatd személyek beléptetését megeldzden
biztonsagi ellenérzésen esnek at. A belépésre tervezett
személyek névjegyzékét a BRSZ koteles az MK KBH
tisztjének atadni.
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d) Karbantartasi, javitasi munkat — azonnali hibaclharitas
kivételével — munkaid6n tal csak kivételesen, az lizemelte-
tési, illetve az érintett szervek allomanyabdl kijeldlt sze-
mély(ek) feliigyelete mellett lehet végezni. Azonnali hibael-
haritas esetén a feliigyeletet —ideiglenesen —a BRSZ latja el.

e) A BRSZ munkanapokon 18.00 utdn az épiileteket,
emeleteket koteles ellendrizni, a kisebb hidnyossagokat
megsziintetni, a feleslegesen vilagité lampékat lekapcsolni
és a zardsokat végrehajtani.

/) Az objektumban elhelyezett szervezetek részére az
MH Tamogat6 Dandar allomanyabol vezényelt gépjarmii-
vek hivatdsos, szerzodéses gépjarmiivezetdi igénybevéte-
len kiviili idében kdtelesek a résziikre biztositott pihend-
helyiségekben tartdzkodni.

2) A személyfelvondk szennyezett ruhaban nem, anyag-
szallitas céljara kelld kortiltekintés utan hasznalhatoak.

23. Az objektum altalanos megel6z0 tiizvédelmi felada-
tainak ellatasa a tliz elleni védekezésrdl, a miiszaki men-
tésrol €s a tlizoltosagrol szolo 1996. évi XXXI. torvény, a
Magyar Honvédség Szolgalati Szabalyzata, valamint a
tlizvédelem és a miiszaki mentés honvédelmi agazatra vo-
natkoz6 kiilonds szabalyairol szol6 18/2008. (VILL. 6.) HM
rendeletben meghatarozottak alapjan az MH Tamogato
Dandar parancsnoka altal elkészitett ,, Tlizvédelmi Sza-
balyzat” alapjan torténik.

24. Az objektum munkavédelemmel kapcsolatos fel-
adatait a munkavédelemrol sz616 1993. évi XCIIL. térvény
¢és a végrehajtasara vonatkozo 1/2009. (I. 30.) HM rende-
let, valamint a Magyar Honvédség Szolgalati Szabalyzata-
ban meghatarozottaknak megfeleléen az objektumpa-
rancsnok altal elkészitett ,,Munkavédelmi Szabalyzat”-
ban meghatarozottak alapjan kell végrehajtani.

25. Az objektum kornyezetvédelemmel kapcsolatos fel-
adatainak ellatasat a kornyezet védelmének altalanos sza-
balyairdl szolo 1995. évi LIIL. torvény, a hulladékgazdal-
kodasrdl sz616 2000. évi XLIII. térvény, az elektromos és
elektronikai berendezések hulladékai kezelésének részle-
tes szabdlyairol sz616 15/2004. (X. 8.) KvVM rendelet, va-
lamint a Magyar Honvédség Szolgalati Szabalyzataban
meghatarozottak alapjan az MH Témogaté Dandar pa-
rancsnoka altal elkészitett ,,Kornyezetvédelmi (hulladék-
gazdalkodasi) Szabalyzat”-ban meghatdrozottak alapjan
kell végezni.

26. A 23., 24., 25. pontokban meghatarozott szabalyza-
tok egy példanyat az objektumban elhelyezett valamennyi,
6nallé munkaltatoi jogkorrel rendelkezd vezetd, parancs-
nok (4llomanyilletékes parancsnok), valamint az objek-
tumkomendans részére meg kell kiildeni. A szabalyzatok
alapjan valamennyi 6nallé munkaltatéi jogkorrel rendel-
kezd vezetd, parancsnok elkésziti a sajat szervezetére vo-
natkozé szabalyzatokat, melyek egy példanyat tdjékozta-
tasul megkiild az objektumparancsnoknak.

27. A kulecsdobozok tarolasanak rendje:

a) A kulcsdobozok tarolasat —az MH Titokvédelmi Sza-
balyzat (Alt/3) vonatkozo elSirasait figyelembe véve — az
objektumban elhelyezett szervezetek vezetdi, allomanyuk
részére onalldan szabalyozzak.

b) A szervezetek részére elektromos kulcsdoboztarolok,
valamint rendkiviili esetekre a BRSZ szolgélati helyiségé-
ben, biztonsadgos tarolasra alkalmas kulcsdoboztarold
szekrény keriilt kialakitasra.

28. Az objektumot az MH Tamogaté Dandar lizemelteti,
amely biztositja az élelmezési, egészségiigyi, karbantartasi és
egyéb anyagi ellatast. Az objektum iizemeltetés és anyagella-
tas, valamint a kozos hasznalatu kiképzés, sport, miivelddés,
szocialis és egyéb létesitmények hasznalata rendjének szaba-
lyozasa — az objektumparancsnok egyetértésével — az MH
Tamogaté Dandar parancsnok hataskorébe tartozik.

29. Az objektum teriiletén kép-és hangfelvétel készité-
sét féosztalyvezetok €s annal magasabb beosztasu szemé-
lyek, illetve az objektumparancsnok, sajat szak-vagy ille-
tékességi teriiletén engedélyezheti. Illetéktelentil készitett
kép- és hangfelvétel rogzitésének észlelése esetén az MK
KBH illetékes tisztjét kell értesiteni.

30. Ez az intézkedés a kozzétételt kdvetd nyolcadik na-
pon Iép hatalyba, és visszavonasig hatalyban marad. Az in-
tézkedés hatdlyba lépésével egyidejiileg a HM-II. objek-
tum miikodési rendjérdl szolo 19/2002. (HK 8.) HVK
egészségligyi csoportfonoki intézkedés hatalyat veszti. Az
intézkedést az érintett dllomannyal a r4juk vonatkoz6 mér-
tékben ismertetni kell.

Sulyok Janos dandartabornok s. k.,
HM KPU vezérigazgato

A Honvédelmi Minisztérium
Kozgazdasagi és Pénziigyi Ugynokség
vezérigazgatdjanak
20/2009. (HK 6.) HM KPU
intézkedése
a természetbeni juttatasok utin a munkaltatot terheld
adok és jarulékok megfizetéséhez és bevallasahoz
sziikséges adatszolgaltatas teljesitésérol szolo
415/2007. (HK 22.) HM KPU intézkedés
modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo
2004. évi CV. torvény 110. § (2) alapjan a természetbeni
juttatdsok utdn a munkaltatot terheld adok és jarulékok
megfizetéséhez és bevallasahoz sziikséges adatszolgalta-
tas teljesitésérol szol6 415/2007. (HK 22.) HM Ko6zgazda-
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sagi és Pénziigyi Ugynokség vezérigazgatdi intézkedést
(a tovabbiakban: Int.) a kovetkezOk szerint

modositom:

1. Az Int. 2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,»2. A havi adatszolgaltatas soran az 1. szamu melléklet
kitoltésénél a kovetkezoket kell figyelembe venni:

1. sor: A kedvezményes magancéli gépjarmi igénybe-
vételnél a teljes és a tényleges téritési dij kiilonbozetét kell
jelenteni. Nem kell szerepeltetni azon gépjarmiivek ked-
vezményes magancélu igénybevételét, amelyek utan a
cégautdado megfizetésre keriil.

2. sor: A szolgalat érdekében athelyezettek és vezényel-
tek téritésmentes étkezése cimén az 1. szamu élelmezési
norma Osszegével kell szamolni.

Ugyancsak itt kell kimutatni a hivatasos, szerzodéses
katonak téritésmentes és kedvezményes természetbeni el-
latasarol sz616 22/2006. (VIIL. 8.) HM rendelet, valamint a
koztisztviselok és kozalkalmazottak élelmezési ellatasarol
sz616 89/2006 (HK 17/1.) HM utasitas alapjan a kedvez-
ményesen vagy téritésmentesen juttatott, adomentesnek
nem mindsiild élelmezés értékét.

3. sor: A 10 000 Ft egyedi értéket meghaladd tizleti
ajandékrol havonta kell adatszolgaltatast teljesiteni.

Reprezentacio és 10 000 Ft egyedi értéket meg nem ha-
lado tizleti ajandék juttatasa esetén a 2. szamu melléklet
szerinti formaban ¢és adattartalommal kell évente egyszer,
a targyévet kovetd honap 5-¢ig teljesiteni az adatszolgal-
tatast.”

2. Az Int. 1. szamu melléklete helyébe jelen intézkedés
melléklete 1ép.

3. Ez az intézkedés az aldirasa napjan Iép hatalyba,*
rendelkezéseit eldszor a 2009. februarra vonatkozo6 adat-
szolgéltatas soran kell alkalmazni. Az intézkedés hatalyba
[épésével egyidejiileg az Int. 3. pontja, valamint 3. szamu
melléklete hatalyat veszti.

Sulyok Janos dandartabornok s. k.,
HM KPU vezérigazgato

* Az intézkedés alairasanak napja 2009. februar 27.

1. szamu melléklet a 20/2009. (HK 6.) HM KPU intézkedéshez

katonai szervezet neve

Havi adatszolgaltatas

Pénziigyi azonosito |

Ervényesség datuma (év, honap) | ]

athelyezettek, illetve
2. | vezényeltek
¢lelmezése, egyéb
adokoteles élelmezes

Fsz. Kotelezettségek Ado alapja Ado 6sszege
Kedvezményes
1. | magancélu gépjarmii-
igénybevétel
Szolgalat érdekében

10 000 Ft egyedi
3. | értéket meghaladd
iizleti ajandék

alairas



SZERZODESEK

Honvédelmi Minisztérium
Infrastrukturalis Ugynokség

A szerz6dés

A szerz6dés

A szerzOdés

A szerz6dés

. P A szerzddést koto felek neve, A szerzdés - I hatalybalépésé- o
megnevezeése A szerzOdés targya azonositsja* rtéke™ letre;ottenek ek lgartanak
(tipusa) datuma détuma datuma***
. ol Szolnok MH 86. Helikopter Bazis KLIMA-VILL Zrt.
Kivitelezési 2/120-as épiilet Karbahelyezési munkai, 13053242241 7198 2009. 02.20. | 2009. 02.20. | 2009. 04. 10.
Szentes MH 37. II. Rdkdczi Ferenc Miiszaki Zaszloalj 91. szamu HADEP Kft
Kivitelezési épiilet 1211341522 4'1 10 169 2009. 02. 11. | 2009.02.11. | 2009. 03. 30.
karbahelyezési és mizeumkialakitasi munkai. =il
Tata MH 25. Klapka Gyorgy Lovészdandar
.. - 32. szamu legénységi épiilet, valamint ruhazati raktarrész KLIMA VILL Zrt.
Kivitelezési tivivizhAlozatinak tervezése 130532422 41 5960 2009. 02. 27. | 2009. 02.27. | 2009. 04. 30.
¢s kivitelezési munkai.
S HM Infrastrukturalis Ugynokség HOSZER TRADE Kft.
Kivitelezési Kaleh 2 1ivilasrta o ki 10565816-2-43 21899 2009. 02. 25. | 2009. 02.25. | 2009. 04. 10.
Budapest XIII. keriilet MH LEK 3. Raktar Bazis VENTO Kft
Kivitelezési 10., 2., és 3. szamu épiiletek tetéfedés cseréje, 108567472 1'3 33230 2009. 03. 12. | 2009. 03.12. | 2009. 04. 30.
valamint a XIV. szam épiilet karbahelyezési munkai. -
.. = Debrecen MH 5. Bocskai Istvan Lovészdandar, Kossuth laktanya HADEP Kft.
Kivitelezési 54, ép. biztonsagtechmikaiwendszerének kiépit e 12113415-2-41 8275 2009. 03. 05. | 2009. 03.05. | 2009. 04. 15.
.. L. Veszprém MH 54. Légtérellenorz6 Ezred SEL objektum kazanhaz VENTO Kft.
Kivitelezési rekonstrukeiés munkéi. 10856747-2-13 31 604 2009. 03. 11. | 2009. 03. 11. | 2009. 05. 30.
Hajduhadhaz MH 5. Bocskai Istvan Lovészdandar HADEP Kft
Kivitelezési Vay Adam Kiképzbébazis 16terén a harciosvényt keresztezd 121134152 41 6013 2009. 02. 11. | 2009. 02. 11. | 2009. 04. 30.
légvezeték kivaltasi munkai. -
. - Budapest X. kertilet ZMNE 46. szamu épiilethez vezetd ut KLIMA-VILL Zrt.
Kivitelezési e 13053242.2-41 6925 2009. 02.28. | 2009.02.28. | 2009. 04. 10.
.. - Budapest XIII. keriilet MH LEK 3. Raktar Bazis 11. szamu épiilet KIPSZER ESZ. Zrt.
Kivitelezési Kiils6 csapadékviz-clvezetési munkéi. 1083841 1.2-44 12 647 2009. 03. 04. | 2009. 03.04. | 2009. 04. 10.
. .. |Papa MH Bazisrepiilétér gépjarmiijavito mithelyben 3 db szerel6akna MEGA-LOGISTIC Zrt.
Kivitelezési | e g vilagitasinak kiSRS ®Mudh akna karbahelyezési munkii. 13117429-2-42 6643 | 2009.03.16. | 2009.03.16. | 2009. 04. 30.
Kivitelezési | DudapestX. kertilet MH Tamogaté Danddr Maléter Pal laktanya VENTO Kft. 5235 | 2009.03.03. | 2009.03.03. | 2009.04. 10.

5. szamu épiilet homlokzat és nyilaszarok karbahelyezési munkai.

10856747-2-13

* Gazdalkodo szervek esetén adoészam, ennek hianyaban egyéb azonositod szam.
** A szerz6dés valutanemében meghatarozva (Ft esetén E Ft-ban).
*** Hatarozatlan idejii szerz6dés esetén ennek jelzése.
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Magyar Honvédség 43. Nagysandor Jozsef Hiradé és Vezetéstimogaté Ezred

A szerz0dés

A szerzOdést koto felek neve,

A szerz0dés

A szerz6dés

A szerz6dés

A szerz6dés

megnevezése A szerzddés targya azonositéja értéke (nettd) Iétfgtéutrt:;zzek hatély(}aéatfrﬂisének le&i;tlérgzk
Militaria Bolt
Széllitasi I. osztélyd reklém- és propagandaanyagok széllitasa 48095028-2-30 8 millio 2009.03.08. | 2009.03.08. | 2009.12.31.

43. Nagysandor Jozsef Hirado
¢és Vezetéstamogato Ezred

Magyar Honvédség Logisztikai Ellaté Kozpont

A szerzddés
megnevezése (tipusa)

A szerz6dés targya

A szerzddést koto felek neve, azonositdja

A szerzOdés értéke

A szerz6dés

1étrejottének datuma

A szerz6dés
hatalybalépésének datuma

A szerz6dés
lejartanak datuma

Szallitasi szerz6dés

Porcelan élelmezési
felszerelések

Magyar Honvédség Logisztikai Ellato
Kozpont (15714132-2-51) és Altofe Kft.
(12980507-2-13)

netto: 7 943 812 Ft

2009. 03. 09.

A szerz6dés
megkotésének napja

2009. 06. 30.
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SZERVEZETI HIREK

A Magyar Koztarsasag honvédelmi miniszterének
palyazati felhivasa
a Honvédelmi Minisztérium
Allami Egészségiigyi Kozpont
fogyoégyszerészi munkakorének ellatasara

A Magyar Koztarsasdg honvédelmi minisztere a Ma-
gyar Honvédség hivatasos és szerzddéses allomanyu kato-
nainak jogallasarol szold 2001. évi XCV. torvény, a fegy-
veres szervek hivatdsos dlloméany tagjainak szolgalati vi-
szonyarol sz6l6 1996. évi XLIII. térvény, a kozalkalma-
zottak jogdllasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény, to-
vabba a 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet és a gyogyin-
tézetek vezetdjének és vezetShelyetteseinek képesitési ko-
vetelményeirdl, valamint a vezetdi megbizas betoltése ér-
dekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairol szolo
13/2002. (III. 28.) EiM rendelet alapjan palyazatot hirdet
a Honvédelmi Minisztérium Allami Egészségiigyi Koz-
pont fogyogyszerész munkakorének ellatasara az alabbi
feltételekkel:

A fogyogyszerész feladata: a féigazgatd kozvetlen ira-
nyitasa mellett a HM Allami Egészségiigyi Kozpont
gyogyszertaranak hatalyos jogszabalyok szerinti vezetése,
az intézeti gyogyszerellatds szervezése, irdnyitasa, a
gyogyszerbeszerzések szakmai és gazdalkodasi elékészi-
tése, az intézeti gyogyszer-keretgazdalkodas szervezése, a
Gyodgyszerterapias Bizottsag tevékenységének szervezé-
se, koordinalasa, a jogszabalyokban és az intézmény Szer-
vezeti és Mikddési Szabalyzatdban szamara biztositott
jogkoroknek megfelelden.

A munkakér kozalkalmazottal, tovibba a Magyar
Honvédség és a rendvédelmi szervek hivatdsos és szerzo-
déses dallomanyu tagjaval egyardant betéltheto.

A munkavégzés helye: a HM Allami Egészségiigyi
Kozpont telephelyei.

A munkakor betoltésének varhato ideje: 2009. aprilis 1.

Palyazati feltételek:

— biintetlen el6életli magyar allampolgarsag,
gyogyszerész-egyetemi diploma,
szakgyogyszerészi képesités,
egészségligyl menedzseri képesités,

— legalabb 5 éves vezet6i gyakorlat,
munkakdri egészségiigyi alkalmassag.

A palyézat elnyerése esetén a fogydgyszerészi munka-
kor betoltésének feltétele a honvédelmi miniszter
134/2007. (HK 22.) utasitas 1. § (2) bekezdése alapjan a
HM Allami Egészségiigyi Kozpont Szervezeti és Mikodé-
si Szabalyzat fontos és bizalmas munkakorokre vonatkozo
melléklete alapjan a sziikséges biztonsagi feltételeknek
valé megfelelés, melynek tisztdzasa a kinevezést megeld-
z6en ,,C” tipusu nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatasa-
val torténik.

A munkakor ellatasanak tovabbi feltétele, hogy a palya-
z6 véllalja, hogy a fégyodgyszerészi munkakorrel torténd
megbizasakor vagyonnyilatkozatot tesz.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
— fogyogyszerészi gyakorlat,

— keretgazdalkodasi gyakorlat,

— idegen nyelv targyalasi szintli ismerete.

A palyazatnak tartalmaznia Kkell:

— apalyazo részletes szakmai onéletrajzat,

— afogyogyszerészi feladatkor ellatasara vonatkozo el-
gondolast,

— afogyogyszerész munkakor ellatasahoz sziikséges is-
kolai végzettséget, szakképesitést tantsitdé okiratok koz-
jegyzovel hitelesitett masolatait,

— nyilatkozatot a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezett-
ség vallalasarol,

— harom honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,
amely legkésobb a palydzo meghallgatasaig benyujthato,

— nyilatkozatot a ,,C” tipusii nemzetbiztonsagi ellendr-
z¢s végrehajtasanak tudomasulvételérol,

— referencidkat.

A fégyégyszerészi megbizas idotartama: a palyazat
elnyerése esetén hatarozatlan idétartamu kozalkalmazotti
vagy szolgalati jogviszony jon létre, hatarozatlan id6tar-
tamra sz6l6 vezet6i megbizassal.

Illetmény, juttatasok: A kozalkalmazotti bértabla fi-
gyelembevételével kotott bérmegallapodas alapjan, vagy a
Hjt. 6. szamu melléklete szerinti I/V. illetménykategoria-
nak megfeleld besorolas, valamint a Magyar Honvédség
kozalkalmazottait vagy hivatasos és szerzodéses alloma-
nyu tagjait megilletd juttatasok biztositasa.

A palyazat benytjtasanak hatarideje: legkésébb a Hon-
védelmi Kozlonyben torténd megjelenést kovetd 30. nap.
Amennyiben az a nap munkasziineti nap, az azt koveté mun-
kanap 16.00-ig lehet benytjtani személyesen vagy postai
Gton. A boritékon fel kell tiintetni: ,,Palyazat a HM Allami
Egészségiigyi Kozpont, fogydgyszerészi beosztasara”.

A palyazatot az alabbi cimre kell eljuttatni: HM Sze-
mélyzeti Fosztaly, 1885 Budapest, Pf. 25.

A palyazatokat a vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden a honvédelmi miniszter altal dsszehivott eldoké-
szitd bizottsag véleményezi, a palyazokat személyesen meg-
hallgatja a jelentkezési hataridd lejartat kovetd 15 napon be-
lil. A palyazok a palyazat eredményérdl az elbiralast kovetd
30 napon beliil irasos értesitést kapnak. Valamennyi palyazat
titkosan kezelendd, azok tartalma csak az érintettek elGzetes
hozzajarulasaval hozhatd nyilvanossagra.

A palyazatrol érdeklédni lehet a HM Személyzeti Fo-
osztalyon, a 434-6458-as telefonszamon, Katona Karoly
mk. dandartdbornoknal.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter
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Szolgalati igazolvanyok érvénytelenitése
Magyar Honvédség
Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgozé Kozpont
Hivatdsos
Ssz. Név Rendfokozat Igazolvanyszim
1. Baloghné Sinka Agnes 745710s H 011042
2. Doszpolyné dr. Mészaros Melinda drnagy H 029729
3. Schwéger Istvanné fotorzsdrmester H 022715
4. Somogyi Norbert 74s710s H 024574
5. Szabo Géabor fotorzsérmester H 026534
Szerzddéses
Ssz. Név Rendfokozat Igazolvanyszim
1. Dolhai Tamas fotorzsdrmester S 018639
2. Tompa Jozsef fotorzsdrmester S 023015
3. Uhrin Jozsef tizedes S 026940
Nyugdllomanyu
Ssz. Név Rendfokozat Igazolvanyszim
1. Apati Janos Géabor alezredes N 016440
2. Cserenyecz Béla Endre ezredes N 024087
3. Dr. Tamaskovics Antal alezredes N 022994
4. [llés Zoltan drnagy N 022183
5. Joo Lajos drnagy N 024520
6. Romhényi Antal alezredes N 024058
Kozalkalmazott
Ssz. Név Rendfokozat Igazolvanyszim
1. Dr. Suranyi Hilda — K 018793
2. Egerszegi Andrea — K 017040
3. Geszler Dora - K 019035
4. Horvéathné dr. Békési Stefania - K 012986
5. Nagy Imre — K 012290
6. Vida Sziics Aranka - K 011317

Dr. Sandor Judit 6rnagy s. k.,
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Helyesbités

A 2009. évi HK 2. szamaban a kozalkalmazottak részére biztosithatd 2%-os mértékii keresetkiegészités 2009. évi fel-
szamitasarol és felhasznalasarol szolo 5/2009. (1. 16.) HM utasitas alairasanak napja 2009. januar 14.
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette
Hack Péter

A BfJNT,ET(")HATALOM FI"JG("}E"’I“LENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cimi kiadvanyat

A konyv a biintetéhatalom gyakorlasat abbol a szempontbol vizsgalja, hogy a birdsag €s az ligyészség fliggetlensége
¢és szamonkérhet6sége hogyan befolyasolja az igazsagszolgaltatas tevékenységét. Az ird harom, egymassal szorosan
Osszefliggd témakort dolgoz fel. Az elsé a birdi fiiggetlenség és szamonkérhetdség kérdése, valamint ezek szervezeti
biztositékai. A masodik témakor az ligyészség szerepét és alkotmanyos statuszat érinti. A harmadik a biintetéeljarasi
torvény elkésziiltének folyamatat rekonstrualja abbol a szemszogbdl, hogy miként befolyasolta a birdi és ligyészi
szervezet a kodifikaciot.

Hack Péter ebben a kdtetben azt szeretné bizonyitani, hogy a jogalkotd altal megfogalmazott eljarasi szabalyok, illetve
az igazsagszolgaltatas szervezeteit szabalyozo joganyag csak részben hatarozzak meg azt, hogy a biintetd igazsagszol-
galtatas hogyan zajlik. Annak megértéséhez, hogy mi hogyan miikodik ezen a rendszeren beliil, tisztdban kell lenntink
azokkal a szervezeti érdekekkel is, amelyek az eljaras egyes szerepléinek szerepfelfogasat, dontéseinek hatterét meg-
hatarozzak. Ez a megkdzelités indokolja, hogy a szerzé miivében azon tényezok elemzésére koncentraljon, amelyek
akadalyozzak, hogy ezek a szervezetek optimalisan teljesitsék feladatukat.

A kotet 382 oldal terjedelmd, ara 4830 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhato a Budapest VII., Rakoczi t 30. (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkan) szam alatti
Kozlony Konyveshazban (tel.: 321-2136, fax: 321-5275), valamint a Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6. szam alatti
Kozlonyboltban (tel.: 318-8411), illetve megrendelhetd a kiado tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, ¢-mail:
megrendeles@mbhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem
Hack Péter
A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE
cim, 382 oldal terjedelmii kiadvanyt (ara: 4830 forint afaval) ............ccccoceveninnnne. példanyban, és kérem, juttassak el

az alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) nEyca. ... W ... W B . Se WS S ) Wl W S
Cime (varos,iranyitGSZAm)ss. ... . No8 ... S S8 8 W 8 Wm S ) W 8.
ST 1B VY2 1 o LSRR
Ugyintéz6 Neve, telefONSZAMA: .............oeviuevieeieeeieeicee e teee et cee st s e s s e s s s e s sas s et s stenassenesaenenan

A megrendeld (C€Z) DanKSZAMIASZAIMA ........cc.oiuiiiiitiiiteee ettt ettt ettt ettt e st et e bt ebeeaeese e st ebeeseeneeneeneeneas

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 napon
beliil atutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelzészamara vagy
postai uton a fenti cimre.

Keltezés: .covenveeiinceeeece . Rl
cégszerll alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

A magyar jogtudomany klasszikusai sorozatdban

Szabo Béla
HONUNK STATUSJOGI ALLASA

cimu kotetét

A konyv Szabd Béla 184849 , elfelejtett magyar kozjogaszanak” — fomiive: A magyar korona orszagainak
statusjogi ¢és monarchiai alldsa a pragmatica sanctio szerint, amelyet a szerzé 1848. aprilis 30-an adott
nyomdaba. Kozjogi érvelése, s igy munkajanak egésze, azért is figyelemre mélto, mert a XIX. szazadi 6nalld
nemzetallam kritériumait 0sszegzi. A nagy reformnemzedék képviseldihez képest kirivoan egyedi allas-
pontot képvisel két vagy tobb allam jogi kapcsolatanak, tovabba a szuverenitds tartalmanak kérdésében.
Mivének kiilonds értéke, hogy azon kevesek egyike, amely 1848-ban a birodalmi allamkapcsolatok jogi
jellegérdl analitikai igényességgel értekezik.

A kotet 228 oldal terjedelmti, ara 4284 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhatd a Budapest VII., Rakoczi it 30. (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkén) szam
alatti Kozlony Konyveshazban (tel.: 321-2136, fax: 321-5275), valamint a Budapest VIII., Somogyi
Béla u. 6. szam alatti Kozlonyboltban (tel.: 318-8411), illetve megrendelhetd a kiado tligyfélszolgalatan
(fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem
Szabé Béla
HONUNK STATUSJOGI ALLASA
cimi, 228 oldal terjedelm{ kiadvanyt (ara: 4284 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) ngueas. ... .. B S S B WY RN Wy
Cime (varos,firanyitoSzanijss ... B0 .. S S ] W ) WM B ) W We
Utca, hizszam,....... . 000 . W W .. S S8 08 0 .8 . 8w F WO
Ugyintéz6 Neve, telefONSZAMA: ............ccovoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eee s s e s et e s s s s s en e s s e ens e sneesaeen

A megrendeld (CEZ) bankSZAMIASZAMA: ........co.uiiiiiiiiiiiiietee ettt ettt e e bt et sb e bt eate b e ettt sbeenaeas

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 napon
beliil atutaljuk a Magyar K6zlony Lap- ¢s Konyvkiadonak a szamlén feltiintetett pénzforgalmi jelz6szdmara vagy postai
uton a fenti cimre.

KeltezEs: oo B Rl
cégszertli alairas
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A Magyar Koézlony Lap- és Konyvkiadé

megjelentette
Bard Karoly
Emberi jogok
és biintet6 igazsagszolgaltatas
Europaban

A tisztességes eljaras biintetoiigyekben
— emberijog-dogmatikai
értekezés
cimii konyvét

A tisztességes eljaras elméleti kérdései és gyakorlati érvényesiilése irant érdeklodok elétt — eddig megjelent kotetei
révén — mar jol ismert szerz6 a konyv boritdjan ekképpen ajanlja az olvasok figyelmébe tanulmanyat:

,»A konyv irasanak kezdetén elsésorban az foglalkoztatott, hogy mennyiben jarulhat hozza a strasbourgi Emberi Jogi
Birosag az eurdpai allamok igazsagszolgaltatasi rendszereinek kozelitéséhez. A vizsgalat soran aztan olyan alapvetd
kérdésekkel szembesiiltem, mint az igazsagszolgaltatas szerepe a demokraciaban, a tisztességes eljarashoz valo jog
helye az alapjogok rendszerében vagy a jogokrol vald lemondas és annak korlatai. Elsésorban a strasbourgi esetjog
alapjan elemzem a tisztességes eljards azon elemeit, amelyek értelmezésében mind a mai napig bizonytalansag
észlelhetd a magyar joggyakorlatban: mit kivan a bir6i partatlansag, hogyan teremthetd meg az 6sszhang a vélemény-
nyilvanitas szabadsaga és a birdsagok tekintélyének megérzése iranti érdek kozott, mi legyen a torvénysértéen meg-
szerzett bizonyitékok sorsa, meddig terjed a hallgatas joga? Nos, ezekr6l a kérdésekrdl szol a konyv. Meg sok minden
masrol.....”

A kotet 320 oldal terjedelmt, ara 7938 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhat6 a Budapest VII., Rakoczi ut 30. (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkan) szam alatti
Kozlony Konyveshazban (tel.: 321-2136, fax: 321-5275), valamint a Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6. szam alatti
Ko6zlonyboltban (tel.: 318-8411), illetve megrendelhet6 a kiado tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail:
megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem

Bard Karoly
Emberi jogok

és biintet6 igazsagszolgaltatas
Eurépaban

cimii, 320 oldal terjedelmii kiadvanyt (ara: 7938 forint afaval) ............ccccccveenine. példanyban, és kérem, juttassak el
az alabbi cimemre:

A MEZIENACLS (CEZ) MEVE! ..ttt ettt b et h et bbbt bbbt b bt b et st et et e bt et et ebe et et ebe s st ebennas
Cime (varosJiEanyitoszam): .. 8. W8k ... SO R BT R L TR W RN
Utca, hazszAmi...... & ........ ... ... W% F .. S WS ... . 08 . e FWSS 0. . K.
Ugyintéz6 NeVe, telefONSZAMAL ...........covuiveereeeeesiessseeseeeeesessssssessessesssssssssseses s sesssaesessnsessssesasssntessentessssssansantssinssssnes

A megrendeld (c€g) bankSZAMIASZAMAL ..........ccueiriiuiiuiiiiitiiet ettt sttt ettt ebe st sb et e et st ebeeaens

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 napon
beliil atutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelzszamara vagy
postai iton a fenti cimre.

KeIEZES: oo e
cégszerl alairas

A Honvédelmi Minisztérium hivatalos lapja

Szerkeszti a HM Jogi Féosztaly

1885 Budapest, Pf. 25, telefon: 474-1111/220-27, 474-1167

A szerkesztésért felel6s: dr. Till Szabolcs

Kiadja a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadé. 1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6., www.mhk.hu
Felel6s kiado: dr. Kodela Laszl6 elnok-vezérigazgato.

HU ISSN 1218-0378

09.0756 — Nyomta a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd Lajosmizsei Nyomdaja.
Felel6s vezetd: Burjan Norbert igazgato.
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