
JOGSZABÁLYOK

Az oktatási és kulturális miniszter
9/2007. (II. 27.) OKM

rendelete
a kerettantervek kiadásának és jóváhagyásának
rendjérõl, valamint egyes oktatási jogszabályok

módosításáról szóló 17/2004. (V. 20.) OM rendelet,
továbbá a nevelési-oktatási intézmények mûködésérõl
szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet módosításáról

A közoktatásról szóló – többször módosított – 1993. évi

LXXIX. törvény (a továbbiakban: közoktatásról szóló tör-

vény) 94. §-a (1) bekezdésének a), b) és f) pontjában, vala-

mint a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tör-

vény 97. §-ának b) pontjában kapott felhatalmazás alapján,

továbbá a közoktatásról szóló törvény 8/A. §-ának,

45. §-ának (2) bekezdésében, 131. §-ának (6) bekezdésé-

ben, továbbá a közoktatásról szóló törvény módosításáról

rendelkezõ 2003. évi LXI. törvény 90. §-a (2) bekezdésé-

nek d) pontjában foglaltak végrehajtására, az oktatási és

kulturális miniszter feladat- és hatáskörérõl szóló

167/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. § a) pontjában meg-

határozott feladatkörömben eljárva a következõket rende-

lem el:

1. §

A kerettantervek kiadásának és jóváhagyásának rendjé-

rõl, valamint egyes oktatási jogszabályok módosításáról

szóló 17/2004. (V. 20.) OM rendelet (a továbbiakban: R.)

2/A. §-sal és azt megelõzõen a következõ alcímmel egé-

szül ki:

„A közoktatási típusú sportiskolai kerettanterv

2/A. § (1) A közoktatásról szóló törvény 20. §-a (1) be-

kezdésének b)–d) és f) pontjában felsorolt iskolák – meg-

határozott sportág, sportágak tekintetében – akkor láthat-

ják el a sportiskola feladatait, ha a pedagógiai programjuk

elkészítésénél figyelembe veszik az adott sportág utánpót-

lás-nevelésével összefüggõ feladatokat, ennek érdekében

helyi tantervüket a közoktatási típusú sportiskolai keret-

tanterv alapján készítik el, továbbá biztosítják a testneve-

lés tantárgy emelt szintû oktatását (e rendelet alkalmazásá-
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ban a továbbiakban: sportiskola), valamint megfelelnek az
e §-ban meghatározott követelményeknek.

(2) A sportiskola olyan sportág tekintetében láthatja el
az utánpótlás nevelésével összefüggõ feladatokat, amely
tekintetében – az utánpótlás-nevelés valamennyi kérdésé-
re kiterjedõ – megállapodást kötött egy vagy több sport-
egyesülettel, valamint azzal az országos sportági szakszö-
vetséggel vagy országos sportági szövetséggel (a továb-
biakban együtt: szakszövetség), amelynek a sportegyesü-
let tagja. Az utánpótlás nevelésével összefüggõ feladato-
kat a sportiskola az utánpótlás-nevelést végzõ sportegye-
sület és az azt szakmailag koordináló szakszövetség közre-
mûködésével határozza meg.”

2. §

Az R. 2. számú melléklete
a) ,,Az oktatási miniszter által – a benyújtó hozzájáru-

lásával – kihirdetett kerettantervek” felsorolása a követke-
zõ 13. ponttal egészül ki:

„13. A kerettanterv neve: Közoktatási típusú sportisko-
lai kerettanterv

A kerettanterv benyújtója: Wesselényi Miklós Sport
Közalapítvány és a Csanádi Árpád Általános Iskola és
Gimnázium (Budapest)”;

b) az e rendelet mellékleteként kiadott „KÖZOK-
TATÁSI TÍPUSÚ SPORTISKOLAI KERETTAN-
TERV”-vel egészül ki.

3. §

A nevelési-oktatási intézmények mûködésérõl szóló
11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet a következõ 39/J. §-sal és
azt megelõzõen a következõ alcímmel egészül ki:

„A sportiskolai nevelés és oktatás

„39/J. § (1) A közoktatási törvény 20. §-a (1) bekezdés
b)–d) és f) pontjában felsorolt iskolák akkor láthatják el a
sportiskola feladatait, ha a közoktatási típusú sportiskolai
kerettantervben meghatározottak alapján elkészített helyi
tantervük végrehajtásához szükséges feltételekkel – a

sportiskolai utánpótlás-nevelésben közremûködõ sport-
egyesülettel, valamint az adott sportág országos sportági
szakszövetségével vagy országos sportági szövetségével
(a továbbiakban együtt: szakszövetség) kötött megállapo-
dásban foglaltakat is figyelembe véve – rendelkeznek,
illetve a feltételek fokozatosan megteremthetõk, továbbá
az iskola a központi sportigazgatásért felelõs szerv szak-
mai háttérintézményével az utánpótlás-neveléssel kapcso-
latos szakmai munka segítésére megállapodást kötött.

(2) A sportiskolai feladatot ellátó iskola (a továbbiak-
ban: sportiskola) nem láthat el kötelezõ felvételi feladato-
kat, továbbá biztosítania kell a tanulmányok folytatását
azok részére is, akik a sportiskolai kerettanterv tekinteté-
ben nem megfelelõ sporttevékenység, illetve sportbéli fej-
lõdés miatt a sportiskolai kerettanterv alapján végzett ok-
tatásban nem vehetnek részt.

(3) A sportiskolai kerettanterv alapján végzett oktatásba
az a tanuló vehetõ fel, aki megfelel a sportegészségügyi al-
kalmassági és fizikai képesség felmérési vizsgálat követel-
ményeinek.

(4) A sportiskola mûködéséhez szükséges – a sport-
egyesülettel, valamint az adott sportág szakszövetségével
kötött megállapodás alapján nem fedezett – többletköltsé-
geket a fenntartónak kell biztosítania.”

4. §

(1) Ez a rendelet a kihirdetését követõ nyolcadik napon
lép hatályba.

(2) E rendelet hatálybalépésével egyidejûleg az R.
5. §-ának (2) bekezdésében a „foglalkoztatáspolitikai és
munkaügyi miniszter” szöveg helyébe a „szociális és mun-
kaügyi miniszter” és az „oktatási miniszter” szöveg helyé-
be az „oktatási és kulturális miniszter”, az 5. § (8) bekez-
désében az „oktatási miniszterhez” szöveg helyébe az „ok-
tatási és kulturális miniszterhez” szöveg, továbbá az R.
1. és 2. számú mellékletének címében az „oktatási minisz-
ter” szöveg helyébe a „miniszter” szöveg lép.

Dr. Hiller István s. k.,
oktatási és kulturális miniszter
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Az oktatási és kulturális miniszter
10/2007. (II. 28.) OKM

rendelete
a külföldi kulturális intézetekrõl

Az oktatási és kulturális miniszter feladat- és hatásköré-
rõl szóló 167/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. §-ának
d) pontjában meghatározott feladatkörömben eljárva a
Balassi Intézet létrehozásáról szóló 309/2006. (XII. 23.)
Korm. rendelet (a továbbiakban: R.) 7. § (4) bekezdésének
a) pontjában, valamint az 1. § (3) bekezdése tekintetében a
Magyar Köztársaság nemzeti jelképeinek és a Magyar
Köztársaságra utaló elnevezésnek a használatáról szóló
1995. évi LXXXIII. törvény 21. § (1) bekezdésének a) és
b) pontjában kapott felhatalmazás alapján – a külügy-
miniszterrel egyetértésben – a következõket rendelem el:

Általános rendelkezések

1. §

(1) A Balassi Intézet az R. 3. § (1) bekezdésben megha-
tározott feladatait a külföldi kulturális intézetek (a továb-
biakban: intézet) útján látja el.

(2) Az intézet hivatalos elnevezését és típusát az Oktatá-
si és Kulturális Minisztérium (a továbbiakban: Minisztéri-
um) honlapján – cím, telefon- és faxszám, internetes elér-
hetõség megjelölésével – nyilvánosságra kell hozni.

(3) Az intézet a Magyar Köztársaság címerét, az intézet
székhelyét és elnevezését feltüntetõ bélyegzõt használ.

Az intézet típusai

2. §

(1) Az intézetnek két típusa van: a Collegium Hungari-
cum és a Kulturális Intézet.

(2) A Collegium Hungaricum – az R. 3. § (1) bekezdésé-
ben meghatározottakon kívül – közvetlenül részt vesz kö-
zös tudományos kutatások szervezésében, az ösztöndíja-
sok fogadásában és elhelyezésében, segíti az ösztöndíja-
sok munkáját és szakmai kapcsolatainak kiépítését. A Col-
legium Hungaricum tudományos kutatásokat végez, és
eredményeit rendszeresen közzéteszi.

Az intézet mûködése

3. §

(1) Az intézet éves munkaterv és költségvetés alapján
mûködik. Az éves költségvetést – a Balassi Intézet éves
költségvetésének részeként –, továbbá az éves munkatervet
az oktatási és kulturális miniszter (a továbbiakban: minisz-

ter) hagyja jóvá. Az intézet éves munkatervével kapcsolat-
ban a külügyminiszter véleményezési jogot gyakorol.

(2) A Collegium Hungaricum munkaterve elkülönített
tudományos munkatervet is tartalmaz.

Az intézet finanszírozása

4. §

(1) Az intézet fenntartása állami feladat. A fenntartásá-
hoz és mûködéséhez szükséges kiadási és bevételi elõ-
irányzatot a Minisztérium költségvetési fejezete tartal-
mazza.

(2) Az intézet programjai finanszírozásához más, nem
költségvetési támogatásokat is igénybe vehet. Vállalkozá-
si tevékenységet nem folytathat.

(3) Az intézet részjogkörû költségvetési egység, amely-
nek pénzügyi-gazdasági feladatai irányítását és felügyele-
tét – a miniszter irányában történõ éves beszámolási köte-
lezettség mellett – a Balassi Intézet látja el.

Az intézet szervezete

5. §

(1) Az intézet vezetõje az igazgató, akit a miniszter pá-
lyázat útján – a köztisztviselõk tartós külszolgálatáról
szóló 104/2003. (VII. 18.) Korm. rendeletben foglaltak
figyelembevételével – a tartós külszolgálatra kihelyezés
idõtartamára nevez ki. Az igazgató felett a kinevezési, fel-
mentési és fegyelmi jogkört – amennyiben az intézet létre-
hozásáról nemzetközi szerzõdés rendelkezik, vagy viszo-
nosság alapján jött létre a külügyminiszter egyetértésé-
vel – a miniszter, az egyéb munkáltatói jogokat a Balassi
Intézet vezetõje gyakorolja.

(2) Az igazgató külszolgálata idejére a köztisztviselõk
jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény szerinti osz-
tályvezetõi megbízást kap.

(3) Az igazgató munkáját szükség esetén igazgató-
helyettes(ek) segíti(k).

(4) Amennyiben a fogadó ország lehetõvé teszi, illetve
nemzetközi szerzõdés vagy viszonosság alapján lehetõ-
ség van, a külügyminiszter a miniszter javaslatára az inté-
zet igazgatóját, illetve helyettesét diplomata útlevéllel
látja el, és kirendelésük idõtartamára a diplomáciai vagy
konzuli képviselet személyzetének tagjává nevezi ki és
nemzetközi jogi státusnak megfelelõ rangot adományoz
részükre.

(5) Az intézet vezetõinek, valamint az intézetben foglal-
koztatott tartós külszolgálatot teljesítõ köztisztviselõk és
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munkavállalók kiválasztása során a miniszter figyelembe
veszi a külügyminiszternek az adott állomáshelyre vonat-
kozó különös feltételeket tartalmazó tájékoztatását.

Záró rendelkezések

6. §

(1) Ez a rendelet 2007. március 1-jén lép hatályba.

(2) E rendelet hatálybalépésével egyidejûleg hatályát
veszti:

a) a Balassi Bálint Magyar Kulturális Intézetben fog-
lalkoztatott közalkalmazottak jogállását érintõ kérdések-
rõl szóló 18/2005. (V. 28.) NKÖM rendelet,

b) az egyes munkaköri megnevezésekrõl szóló
16/2003. (X. 29.) NKÖM rendelet, valamint az annak mó-
dosításáról szóló 20/2004. (IX. 24.) és a 16/2005. (IV. 22.)
NKÖM rendeletek,

c) a nemzeti kulturális örökség minisztere felügyelete
alatt álló intézmények közalkalmazottainak vagyonnyilat-
kozat-tételérõl szóló 25/2002. (XII. 25.) NKÖM rendelet
mellékletének Balassi Bálint Magyar Kulturális Intézet al-
címe,

d) a Magyar Nyelvi Intézet és a Nemzetközi Hunga-
rológiai Központ megszüntetésérõl, a jogutódlásról, vala-
mint a jogutódlással érintett jogszabályok és az állami irá-
nyítás egyéb jogi eszközeinek módosításáról szóló
45/2001. (XII. 20.) OM rendelet 2. § (2) bekezdése,

e) a közalkalmazottak jogállását érintõ kérdésekrõl
szóló 30/2000. (X. 11.) OM rendelet 1. §-ában a „Márton
Áron Szakkollégium” szövegrész,

f) a lakások és helyiségek bérletére, valamint az elide-
genítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 1993. évi
LXXVIII. törvény végrehajtásáról szóló 7/1996. (VII. 9.)
MKM rendelet 1. számú mellékletének 38. pontja,

g) a lakások és helyiségek bérletére, valamint az elide-
genítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 1993. évi
LXXVIII. törvény végrehajtásáról szóló 17/1999.
(XI. 18.) NKÖM rendelet 1. számú mellékletének
29. pontja.

(3) E rendelet hatálybalépésével egyidejûleg:
a) a külföldiek Balassi Bálint Intézetben folytatott ta-

nulmányainak egyes kérdéseirõl szóló 21/1998. (V. 13.)
MKM rendelet 1. § a) pontjában és mellékletének címében

a „Balassi Bálint Intézetben” szövegrész helyébe „Balassi
Intézetben” szövegrész lép,

b) a felsõoktatásban tanuló hallgatók és az oktatók
szakmai könyvekkel és folyóiratokkal történõ jobb ellátá-
sával kapcsolatos források elosztásáról szóló 7/1997.
(II. 13.) MKM rendelet 6. §-ában a „Balassi Bálint Intézet”
szövegrész helyébe „Balassi Intézet” szövegrész lép,

c) a szomszédos államokban élõ magyarokról szóló
2001. évi LXII. törvény oktatást érintõ rendelkezéseinek
végrehajtásáról szóló 47/2001. (XII. 29.) OM rendelet 2. §
(4) bekezdésében a „Márton Áron Szakkollégium
(a továbbiakban: MÁSZ)” szövegrész helyébe „Balassi In-
tézet (a továbbiakban: BI)” szövegrész lép, továbbá a 2. §
(5), a 3. § (2)–(4) és az 5. § (1)–(6) bekezdéseiben a
„MÁSZ” szövegrész helyébe „BI” szövegrész lép, vala-
mint a 43. § (4) bekezdésében a „Balassi Bálint Intézettõl”
szövegrész helyébe „Balassi Intézettõl” szövegrész lép,

d) a magyar felsõoktatási intézményekben tanulmá-
nyokat folytató külföldi hallgatók részére nyújtható jutta-
tásokról, azok nyilvántartásáról és a hallgatók által fize-
tendõ térítésekrõl szóló 30/1998. (VI. 25.) MKM rendelet
8. § (3) bekezdésében a „Márton Áron Kollégium” szö-
vegrész helyébe a „Balassi Intézet” szövegrész lép,

e) a fontos és bizalmas munkakörök megállapításáról
és a biztonsági ellenõrzés szintjérõl szóló 13/2006.
(XII. 7.) OKM rendelet mellékletében a „Külföldi Magyar
Kulturális Intézetek Igazgatóságánál” szövegrész helyébe
„Balassi Intézetben” szövegrész lép,

f) a Klebelsberg Kuno ösztöndíj alapításáról és odaíté-
lésérõl szóló 8/1999. (VI. 3.) NKÖM rendelet 5. § (3) és
9. § (1) bekezdéseiben a „Külföldi Magyar Kulturális Inté-
zetek Igazgatósága” szövegrész helyébe „Balassi Intézet”
szövegrész lép,

g) a lakások és helyiségek bérletére, valamint az elide-
genítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 1993. évi
LXXVIII. törvény végrehajtásáról szóló 17/1999.
(XI. 18.) NKÖM rendelet 1. számú melléklete 30. pontjá-
ban a „Balassi Bálint Intézet” szövegrész helyébe „Balassi
Intézet” szövegrész lép,

h) a könyvtári szakfelügyeletrõl szóló 14/2001.
(VII. 5.) NKÖM rendelet 10. § (2) bekezdésében a
„megyei, fõvárosi közigazgatási hivatalnak” szövegrész
helyébe a „közigazgatási hivatalnak” szövegrész lép.

Dr. Hiller István s. k.,
oktatási és kulturális miniszter
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A szociális és munkaügyi miniszter
10/2007. (II. 27.) SZMM

rendelete
az Országos Képzési Jegyzékrõl

és az Országos Képzési Jegyzékbe történõ felvétel
és törlés eljárási rendjérõl szóló

1/2006. (II. 17.) OM rendelet módosításáról

A szakképzésrõl szóló 1993. évi LXXVI. törvény 4. §
(2) bekezdésének a) pontjában, a 48. § (3) bekezdésében,
valamint a szociális és munkaügyi miniszter feladat- és ha-
táskörérõl szóló 170/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 3. §
ec) pontjában kapott felhatalmazás alapján – az 1. § tekin-
tetében az oktatási és kulturális miniszterrel, a szakképesí-
tésért felelõs miniszterekkel, a Központi Statisztikai Hiva-
tal elnökével és a Közbeszerzések Tanácsa elnökével
egyetértésben – a következõket rendelem el:

1. §

(1) Az Országos Képzési Jegyzékrõl és az Országos
Képzési Jegyzékbe történõ felvétel és törlés eljárási rend-
jérõl szóló 1/2006. (II. 17.) OM rendelet (a továbbiakban:
R.) 3. §-ának (5) bekezdése helyébe a következõ rendelke-
zés lép:

„(5) A szakképesítésért felelõs miniszter a javaslatot a
(4) bekezdésben meghatározott okmányokkal együtt szak-
mai véleményezésre megküldi a Nemzeti Szakképzési és
Felnõttképzési Intézetnek (a továbbiakban: NSZFI) és az
Szt. 4. § (3) bekezdésének b) pontjában meghatározott, a
szakképzési szerkezet folyamatos fejlesztését és korszerû-
sítését szolgáló bizottságnak (a továbbiakban: OKJ bizott-
ság) is. Az NSZFI és az OKJ bizottság a szakképesítésért
felelõs miniszter által megküldött javaslattal kapcsolatos
véleményét, a javaslatnak az NSZFI-be és az OKJ bizott-
sághoz való megérkezésétõl számított harminc napon be-
lül alakítja ki.”

(2) Az R. 1. számú mellékletének „Országos Képzési
Jegyzék 2006” alcíme és az azt követõ táblázat helyébe az
e rendelet 1. számú mellékletével megállapított alcím és
táblázat lép.

(3) Az R. 1. számú mellékletének „Jelmagyarázat” része
alatti „2. oszlop – Szakképesítés megnevezése” alcíme
alatti

„2: Mûvészeti szak: párhuzamos oktatás, a szakmai év-
folyamok számozása megegyezik az általános mûveltséget
megalapozó, illetve az érettségire felkészítõ ismereteket
nyújtó évfolyamok számozásával; a 7. oszlopban az évfo-
lyamok száma a nem párhuzamos oktatás szakképzési év-
folyamainak számát jelenti; az adott szakképesítésnél az
iskolarendszeren kívüli képzésre vonatkozó, a szakképesí-
tés sajátosságait figyelembe vevõ további feltételeket,
illetve az egyéni felkészülés lehetõségét a szakmai és vizs-
gakövetelmény határozza meg.” szövegrész helyébe a

„2: Mûvészeti szak: párhuzamos oktatás, a szakmai év-
folyamok számozása megegyezik az általános mûveltséget
megalapozó, illetve az érettségire felkészítõ ismereteket
nyújtó évfolyamok számozásával; a 7. oszlopban az elsõ
évfolyamszám a az érettségire épülõ szakképzõ évfolya-
mok számát, a második évfolyamszám a párhuzamos okta-
tás évfolyamainak számát jelenti; az adott szakképesítés-
nél az iskolarendszeren kívüli képzésre vonatkozó, a szak-
képesítés sajátosságait figyelembe vevõ további feltétele-
ket, illetve az egyéni felkészülés lehetõségét a szakmai és
vizsgakövetelmény határozza meg.” szövegrész lép.

(4) Az R. 1. számú mellékletének „Jelmagyarázat” része
alatti „7. oszlop – A szakképesítés megszerzéséhez szük-
séges képzés maximális idõtartama” alcíme alatti szöveg-
rész második mondata helyébe a következõ rendelkezés
lép:

„Ahol csak az óraszám adott ott kizárólag iskolarend-
szeren kívül oktatható a szakképesítés kivéve, ha a
központi program az oktatási és kulturális miniszter és
a szociális és munkaügyi miniszter egyetértésével kiadásra
került.”

(5) Az R. 1. számú mellékletének „Jelmagyarázat” része
alatti „9. oszlop – A szakmai és vizsgakövetelmény meg-
határozására feljogosított miniszter” alcím és az azt követõ
szövegrész helyébe a következõ alcím és rendelkezés lép:

,,9. oszlop – A szakképesítésért felelõs miniszter
Rövidítések jelmagyarázata
i = kizárólag iskolai rendszerû szakképzésben megsze-

rezhetõ szakképesítés; EüM = egészségügyi miniszter;
FVM = földmûvelésügyi és vidékfejlesztési miniszter;
GKM = gazdasági és közlekedési miniszter; HM = honvé-
delmi miniszter; IRM = igazságügyi és rendészeti minisz-
ter; KSH = Központi Statisztikai Hivatal elnöke; KT =
Közbeszerzések Tanácsa elnöke, KvVM = környezetvé-
delmi és vízügyi miniszter; OKM = oktatási és kulturális
miniszter; ÖTM = önkormányzati és területfejlesztési mi-
niszter; PM = pénzügyminiszter; SZMM = szociális és
munkaügyi miniszter.”

2. §

Az R. az e rendelet 2. számú mellékleteként kiadott, a
hiány-szakképesítések régiónkénti jegyzékét tartalmazó
3. számú melléklettel egészül ki.

3. §

(1) Ez a rendelet kihirdetését követõ 8. napon lép ha-
tályba.

(2) E rendelet hatálybalépésével egyidejûleg hatályát
veszti

a) az R. 6. § (2) bekezdése,
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b) az R. módosításáról szóló 25/2006. (VI. 8.) OM ren-
delet 2–3. §-a,

c) a szociális és munkaügyi miniszter hatáskörébe tar-
tozó egyes szakképesítések szakmai és vizsgakövetelmé-
nyeinek kiadásáról szóló 2/2006. (VIII. 8.) SZMM rende-
let 2. §-ának (3) bekezdése.

(3) E rendelet hatálybalépésével egyidejûleg az R.

a) 3. §-ának (6) bekezdésében az „NSZI, az OKJ bizott-
ság, valamint az NFI” szövegrész helyébe az „NSZFI és az
OKJ bizottság” szövegrész,

b) 4. § (1) bekezdésében az „NSZI, az OKJ bizottság és
az NFI” szövegrész helyébe az „NSZFI és az OKJ bizott-
ság” szövegrész,

c) 4. §-ának (2) bekezdésében „az Országos Szakkép-
zési Tanács (a továbbiakban: OSZT)” szövegrész helyébe
„a Nemzeti Szakképzési és Felnõttképzési Tanács
(a továbbiakban: NSZFT)” szövegrész,

d) 4. §-ának (3)–(6) bekezdésében „az OSZT” szöveg-
rész helyébe „az NSZFT” szövegrész,

e) 3. §-ának (1) bekezdésében „az oktatási miniszter-
nél” szövegrész helyébe „a szociális és munkaügyi minisz-
ternél” szövegrész,

f) 4. §-ának (1) bekezdésében „az oktatási miniszter-
nek” szövegrész helyébe „a szociális és munkaügyi mi-
niszternek” szövegrész,

g) 4. §-ának (2)–(6) bekezdésében „az oktatási minisz-
ter” szövegrész helyébe „a szociális és munkaügyi minisz-
ter” szövegrész,

h) 6. §-ának (3) bekezdésében a „kiadásra került” szö-
vegrész helyébe „hatályba lépett” szövegrész,

i) 6. §-ának (4) bekezdés a) pontjában a „kiadásától”
szövegrész helyébe „hatálybalépésétõl” szövegrész
lép.

(4) Az e rendelet 2. számú mellékleteként kiadott
hiány-szakképesítések régiónkénti jegyzéke tekintetében
a „31 521 09 1000 00 00 Gépi forgácsoló” szakképesítés
alatt „31 521 09 0000 00 00 Gépi forgácsoló” szakképesí-
tést, a „31 521 10 1000 00 00 Géplakatos” szakképesítés
alatt „31 521 10 0000 00 00 Géplakatos” szakképesítést, a
„31 521 24 1000 00 00 Szerkezetlakatos” szakképesítés
alatt „31 521 25 0000 00 00 Szerkezetlakatos” szakképesí-
tést a „33 521 08 0000 00 00 Szerszámkészítõ” szakképe-
sítés alatt „33 521 07 0000 00 00 Szerszámkészítõ” szak-
képesítést is érteni kell.

Kiss Péter s. k.,
szociális és munkaügyi miniszter
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1. számú melléklet a 10/2007. (II. 27.) SZMM rendelethez
Országos Képzési Jegyzék 2007.
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##

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

54 723 01  Ápoló 1 0 0 0
3 év

4600 óra
0 0 0 1 54 01 Diabetológiai szakápoló 1200 óra
0 0 0 1 54 02 Epidemiológiai szakápoló 1200 óra

0 0 0 1 54 03
Feln tt anaeszteziológiai és intenzív 
szakápoló

1600 óra

0 0 0 1 54 04 Foglalkozásegészségügyi szakápoló 1200 óra

0 0 0 1 54 05 Geriátriai szakápoló 1200 óra
0 0 0 1 54 06 Hospice szakápoló 1200 óra
0 0 0 1 54 07 Körzeti közösségi szakápoló 1200 óra
0 0 0 1 54 08 Légz szervi szakápoló 1200 óra
0 0 0 1 54 09 Nefrológiai szakápoló 1200 óra
0 0 0 1 54 10 Onkológiai szakápoló 1200 óra
0 0 0 1 54 11 Pszichiátriai szakápoló 1200 óra
0 0 0 1 54 12 Sürg sségi szakápoló 1200 óra

2. 33 723 01 Ápolási asszisztens 1 0 0 0 1 1993. -
2 év

2000 óra
3212 EüM

54 723 02 Csecsem - és gyermekápoló 1 0 0 0
3 év

4600 óra

0 0 0 1 54 01
Gyermek anaeszteziológiai és 
intenzív szakápoló

1600 óra

55 725 01 Diagnosztikai technológus

0 0 1 0 55 01
Képi diagnosztikai és intervenciós 
asszisztens

0 0 1 0 55 02
Orvosdiagnosztikai laboratóriumi 
technológus

52 720 01 Egészségügyi asszisztens
0 0 1 0 52 01 Általános asszisztens
0 0 1 0 52 02 Fogászati asszisztens
0 0 1 0 52 03 Gyógyszertári asszisztens
0 0 0 1 54 01 Audiológiai szakasszisztens 1200 óra
0 0 0 1 54 02 EEG szakasszisztens 1200 óra
0 0 0 1 54 03 Egészségügyi operátor 1200 óra
0 0 0 1 54 04 Fizioterápiás szakasszisztens 1200 óra
0 0 0 1 54 05 Gyógyszerkiadó szakasszisztens 1200 óra
0 0 0 1 54 06 Hallásakusztikus 1200 óra

0 0 0 1 54 07
Kardiológiai és angiológiai 
szakasszisztens

1200 óra

0 0 0 1 54 08 Klinikai fogászati higiénikus 1200 óra
0 0 0 1 54 09 Szemészeti szakasszisztens 1200 óra

6. 54 146 01 Egészségügyi gyakorlatvezet  3 0 0 0 0 1 2001. - 1200 óra 3419 EüM

31 853 02 Egészségügyi kártev irtó-fert tlenít

0 0 1 0 31 01 Egészség r-fert tlenít

0 0 1 0 31 02
Egészségügyi kártev irtó
szakmunkás

0 0 1 0 31 03 Fert tlenít  sterilez
0 0 0 1 52 01 Egészségügyi gázmester 1200 óra

8. 54 345 01 Egészségügyi menedzser 3 0 0 0 0 1 2000. - 1200 óra 3232 EüM

54 724 01 Fogtechnikus és fülilleszték-készít  4 0 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 52 01 Fülilleszték-készít 800 óra

10. 54 789 01 Gyógyászatisegédeszköz-forgalmazó 0 0 0 0 1 1999. - 1200 óra 5112 EüM

54 725 02
Kórszövettani, szövettani 
szakasszisztens

0 0 1 0 54 01 Citológiai szakasszisztens

0 0 1 0 54 02
Elektronmikroszkópos
szakasszisztens

0 0 1 0 54 03
Hisztokémiai, immunhisztokémiai 
szakasszisztens

52 726 01 Massz r
0 0 1 0 52 01 Gyógymassz r
0 0 1 0 52 02 Sportmassz r

52 723 01 Ment ápoló 0 0 0 0
2 év

2400 óra
0 1 0 0 33 01 Betegkísér 600 óra

52 725 02 M téti asszisztens
0 1 0 0 33 01 Gipszmester 800 óra
0 1 0 0 33 02 M t ssegéd 800 óra
0 0 1 0 52 01 Boncmester
0 0 1 0 52 02 M t technikus
0 0 0 1 54 01 Endoszkópos szakasszisztens 1200 óra
0 0 0 1 54 02 M téti szakasszisztens 1500 óra

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

14. 1 2006. -

13. 1 1993. -

12. 1 1993. -

9. 1

11. 1

1. 1

7. 1

3. 1

4. 1

5. 1

EüM3212

2006. -

EüM3231

1993. -

2006.

2006. -

2006. -

1993. -

i

2006. -

1200 óra

2,5  év

2 év
2000 óra

2 év
2000 óra

3 év
3000 óra

2 év
2000 óra

3248

EüM5353

EüM

EüM3212

EüM3232

EüM3232

EüM3232

EüM5314

EüM3212
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#

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

51 542 01 Ortopédiai eszközkészít   4

0 0 1 0 51 01 Ortopédiai kötszerész és f z készít

0 0 1 0 51 02 Ortopédiai m szerész

54 725 03
Orvosi laboratóriumi technikai 
asszisztens

1 0 0 0
2,5 év

2500 óra
0 1 0 0 31 01 Egészségügyi laboráns 1200 óra

0 0 0 1 54 01
Hematológiai, transzfúziológiai 
szakasszisztens

600 óra

0 0 0 1 54 02 Humángenetikai szakasszisztens 600 óra

0 0 0 1 54 03 Kémiai laboratóriumi szakasszisztens 600 óra

0 0 0 1 54 04 Mikrobiológiai szakasszisztens 600 óra

52 725 04 Radiográfus 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 0 0 1 54 01 CT, MRI szakasszisztens 800 óra
0 0 0 1 54 02 Intervenciós szakasszisztens 800 óra

0 0 0 1 54 03 Nukleáris medicina szakasszisztens 800 óra

0 0 0 1 54 04 Sugárterápiás szakasszisztens 800 óra
0 0 0 1 54 05 Szonográfus szakasszisztens 800 óra

54 726 01 Rehabilitációs tevékenység terapeuta 1 0 0 0
3 év

3600 óra
0 1 0 0 51 01 Gyógyfoglalkoztató 1200 óra
0 0 0 1 54 01 Gyógyúszás foglalkoztató 900 óra

19. 55 761 01
Csecsem - és gyermeknevel -
gondozó

0 0 0 0 2 2006. i 2 év 3316 SZMM

54 761 02 Gyermekgondozó-nevel
0 1 0 0 33 01 Gyermek- és ifjúsági felügyel 300 óra
0 1 0 0 31 01 Házi id szakos gyermekgondozó 250 óra
0 0 1 0 54 01 Gyermekotthoni asszisztens
0 0 1 0 54 02 Kisgyermekgondozó, -nevel

21. 55 762 01 Ifjúságsegít 0 0 0 0 2 2001. i 2 év 3313 OKM
52 223 01 Jelnyelvi tolmács 0 0 0 0 1200 óra

0 1 0 0 31 01 Relé jelnyelvi tolmács 1000 óra
0 1 0 0 31 02 Társalgási jelnyelvi tolmács 1000 óra

23. 33 761 01 Nevel szül 0 0 0 0 2 1993. - 300 óra 3314 SZMM
33 762 01 Szociális gondozó

0 0 1 0 33 01 Fogyatékosok gondozója
0 0 1 0 33 02 Szociális gondozó és ápoló

54 762 01 Szociális segít
0 0 1 0 54 01 Rehabilitációs nevel , segít
0 0 1 0 54 02 Szociális asszisztens

0 0 1 0 54 03
Szociális, gyermek- és ifjúságvédelmi 
ügyintéz

0 0 0 1 54 01 Foglalkoztatás-szervez 600 óra
0 0 0 1 54 02 Mentálhigiénés asszisztens 600 óra
0 0 0 1 54 03 Szociokulturális animátor 600 óra

54 762 02 Szociális szakgondozó
0 0 1 0 54 01 Gerontológiai gondozó
0 0 1 0 54 02 Pszichiátriai gondozó
0 0 1 0 54 03 Szenvedélybeteg-gondozó
0 0 1 0 54 04 Szociális gondozó, szervez

27. 54 761 01 Családpedagógiai mentor 0 0 0 0 3 2004. -
1 év

1000 óra
3319 OKM

28. 55 146 01 Gyakorlati oktató 0 0 0 0 3 2006. i 2 év 3419 OKM

54 140 01 Gyógypedagógiai asszisztens 0 0 0 0
2 év

2000 óra

0 0 0 1 54 01 Autisták gyógypedagógiai asszistense 400 óra

0 0 0 1 54 02
Beszédfogyatékosok
gyógypedagógiai asszisztense

400 óra

0 0 0 1 54 03
Értelmileg sérültek gyógypedagógiai 
asszisztense

600 óra

0 0 0 1 54 04
Hallásfogyatékosok gyógypedagógiai 
asszisztense

400 óra

0 0 0 1 54 05
Látásfogyatékosok gyógypedagógiai 
asszisztense

400 óra

0 0 0 1 54 06
Pszichés fejl désben akadályozottak
gyógypedagógiai asszisztense

400 óra

0 0 0 1 54 07
Súlyosan és halmozottan 
fogyatékosok  gyógypedagógiai 
asszisztense

400 óra

0 0 0 1 54 08
Testi fogyatékosok  gyógypedagógiai 
asszisztense

400 óra

30. 55 140 01 Képzési szakasszisztens 0 0 0 0 3 2002. i 2 év 3320 OKM
31. 31 140 01 Óvodai dajka 0 0 0 0 3 2006. - 600 óra 5320 OKM

32. 52 140 01 Pedagógiai asszisztens 0 0 0 0 3 1993. -
1 év

1200 óra
3413 OKM

52 813 01 Sportedz  (sportág megjelölésével)

0 1 0 0 33 01 Sportoktató (sportág megjelölésével) 500 óra

0 0 1 0 52 01 Fitness-wellness asszisztens
0 0 1 0 52 02 Sportedz  (sportág megjel lésével)

0 0 0 1 54 01
Rekreációs mozgásprogram-vezet
(a szakirány megjelölésével)

1év
1000 óra

34. 52 813 02 Sportszervez , -menedzser 0 0 0 0 3 1993. -
1 év

1000 óra
3716 ÖTM

35. 54 211 01 Alkalmazott fotográfus 2 0 0 0 0 4 2006. -
2 év,5 év
3600 óra

3729 OKM

24. 2 2001. -

2 2003. -

18. 1 1999. -

22.

20. 2

15. 1 2006. -

1999. -

2 év
2000 óra

2 év
2000 óra

1 év
1000 óra

SZMM

ÖTM3419

3717

SZMM

SZMM

33. 3 1993. -

EüM3232

OKM3415

7329

EüM3232

EüM

16. 1

17. 1 2006. -

EüM3239

2006. - SZMM-OKM3412

25. 2 2006. -

2 év
2000 óra

3315

SZMM

2 év
2000 óra

3315

-

2 2006. -
2 év

2000 óra
3311

29.

26.

3 1993.
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##

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító
Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám

54 212 01 Artista 2 0 0 0 0
8 év

7500 óra

0 0 0 1 54 01 Artista m vész
1 év

1000 óra

37. 54 211 02 B rm ves 2 0 0 0 0 4 1993. -
2 év, 5 év
3600 óra

3729 OKM

38. 54 211 03 Bútorm ves 2 0 0 0 0 4 1993. -
2 év,5 év
3600 óra

3729 OKM

54 211 04 Dekorat r 2; 4 0 0 0 0
2 év

3600 óra
0 1 0 0 52 01 Címfest 1000 óra
0 1 0 0 52 02 Számítógépes dekorat r 1500 óra

40. 54 211 05
Díszlet- és jelmeztervez

asszisztens 2 0 0 0 0 4 1993. -
2 év, 5 év
3600 óra

3729 OKM

41. 54 211 06 Díszm kovács 2; 4 0 0 0 0 4 1993. -
2 év, 5 év
3600 óra

3729 OKM

42. 54 211 07 Divat- és stílustervez  2 0 0 0 0 4 2006. -
3 év

3600 óra
3729 OKM

54 212 02 Egyházzenész 2

0 0 1 0 54 01 Kántor-énekvezet
0 0 1 0 54 02 Kántor-kórusvezet
0 0 1 0 54 03 Kántor-orgonista

54 211 08 Fest  2

0 0 1 0 54 01 Általános fest
0 0 1 0 54 02 Díszít  fest

45. 54 213 01 Filmtechnikus 0 0 0 0 4 2006. - 1200 óra 5349 OKM

46. 31 215 01 Gipszmintakészít 0 0 0 0 4 1993. -
3 év

3000 óra
8149 OKM

54 211 09 Grafikus 2

0 0 1 0 54 01 Alkalmazott grafikus
0 0 1 0 54 02 Képgrafikus

52 215 01 Hangszerkészít  és -javító 2; 4

0 1 0 0 31 01 Zongorahangoló 6 2000 óra

0 0 1 0 52 01
Hangszerkészít  és -javító 
(hangszercsoport megjelölésével)

3 év
3000 óra

54 213 02 Hangtechnikus 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 51 01 Hangmester 1500 óra
0 0 0 1 54 01 Filmhangtervez 600 óra
0 0 0 1 54 02 Hangm vész stúdiómenedzser 600 óra
0 0 0 1 54 03 Hangrestaurációs technikus 600 óra
0 0 0 1 54 04 Hangtárvezet 600 óra
0 0 0 1 54 05 Produkciós hangmenedzser 600 óra
0 0 0 1 54 06 Rádiós, televíziós hangmenedzser 600 óra

54 212 03 Jazz-zenész 2

0 0 1 0 54 01 Jazz-énekes

0 0 1 0 54 02
Jazz-zenész ( a hangszer 
megjelölésével)

52 212 01 Kaszkad r szakért 0 0 0 0 3500 óra
0 1 0 0 33 01 Kaszkad r 180 óra

54 211 10 Keramikus 2; 4 0 0 0 0
2 év, 5 év
3600 óra

0 1 0 0 33 01 Kerámiakészít 2000 óra
54 212 04 Klasszikus zenész 2

0 0 1 0 54 01 Hangkultúra szak

0 0 1 0 54 02
Klasszikus zenész
(a hangszer megjelölésével)

0 0 1 0 54 03 Magánénekes
0 0 1 0 54 04 Zeneelmélet-szolfézs szak
0 0 1 0 54 05 Zeneszerzés szak

55 213 01 Kommunikátor
0 0 1 0 55 01 Idegennyelvi kommunikátor
0 0 1 0 55 02 Intézményi kommunikátor
0 0 1 0 55 03 Sajtótechnikus
0 0 1 0 55 04 Sportkommunikátor

55. 54 211 11 Könyvm ves 2 0 0 0 0 4 1993. -
2 év, 5 év
3600 óra

3729 OKM

61 345 01 Közm vel dési szakember I.
0 0 1 0 61 01 Közm vel dési menedzser
0 0 1 0 61 02 Kulturális menedzser

52 345 02 Közm vel dési szakember II. 0 0 0 0 360 óra
0 1 0 0 52 01 Kulturális rendezvényszervez 260 óra
0 0 0 1 54 01 Közösségfejleszt 300 óra

58. 52 214 01 Lakberendez  4 0 0 0 0 4 1993. - 2000 óra 3729 OKM

362254. 4 2006. i

52. 4 1993. -

1993. - OKM3729

-

49. 4 2006. -

OKM
2 év, 5 év
3600 óra

3729

48. 4 2001. -

47. 4 1995.

3729

44. 4 1995. -

43. 4 1993. -

-39. 4 2006.

OKM

-

- OKM3713

OKM3713

53. 4 2006. -

50. 4 -

OKM3729

OKM
2 év, 5 év
3300 óra

3729

51. 4

OKM3729

OKM3725

OKM

OKM
2 év, 5 év
3600 óra

OKM3729

3729

OKM7526

OKM3729

2 év, 5 év
3300 óra

360 óra

2 év

2 év, 5 év
3100 óra

2006.

36. 4 1993. -

56. 4 1993.

57. 4 1993.
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##

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító
Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám

59. 55 213 02 Moderátor 0 0 0 0 4 1999. i 2 év 3719 OKM
52 213 02 Mozgóképgyártó

0 0 1 0 52 01 Felvételvezet
0 0 1 0 52 02 Hangasszisztens
0 0 1 0 52 03 Rendez asszisztens
0 0 1 0 52 04 Segédoperat r
0 0 1 0 52 05 Szcenikai asszisztens
0 0 1 0 52 06 Szinkronasszisztens
0 0 1 0 52 07 Utómunka asszisztens
0 0 1 0 52 08 Világosító
0 0 0 1 54 01 F világosító 800 óra
0 0 0 1 54 02 Gyártásvezet 800 óra
0 0 0 1 54 03 Mozgóképgyártó hangtechnikus 800 óra
0 0 0 1 54 04 M sorvezet  riporter 800 óra
0 0 0 1 54 05 Szcenikai szakasszisztens 800 óra
0 0 0 1 54 06 Szerkeszt 800 óra
0 0 0 1 54 07 Televíziós kameraman 800 óra
0 0 0 1 54 08 Utómunka szakaszisztens 800 óra

55 341 01 Mozgóképgyártó szakasszisztens
0 0 1 0 55 01 Audiovizuális szakasszisztens
0 0 1 0 55 02 Médiatechnológus asszisztens

0 0 1 0 55 03
Televízióm sor gyártó 
szakasszisztens

54 213 03 Mozgóképi animációkészít  2 0 0 0 0
2 év, 5 év
3600 óra

0 1 0 0 31 01 Animációsfilm-rajzoló 850 óra
52 341 08 Mozgóképterjeszt  és -üzemeltet 0 0 0 0 800 óra

0 1 0 0 52 01 Mozgókép-üzemeltet 800 óra
0 1 0 0 52 02 Mozigépész 500 óra
0 0 0 1 54 01 Mozgókép-forgalmazó 500 óra

64. 54 215 01 M emlékfenntartó technikus 0 0 0 0 4 1993. -
3 év

3600 óra
3129 OKM

54 211 12 M tárgyvédelmi munkatárs 2

0 0 1 0 54 01 Múzeumi gy jtemény- és raktárkezel

0 0 1 0 54 02 Múzeumi preparátor
0 0 1 0 54 03 M tárgyvédelmi asszisztens

0 0 0 1 54 01
Restaurátor technikus (a szakirány 
megjelölésével)

1600 óra

31 215 02 Népi kézm ves
0 1 0 0 21 01 Kosárfonó 1200 óra
0 0 1 0 31 01 Csipkekészít
0 0 1 0 31 02 Fajátékkészít
0 0 1 0 31 03 Fam ves
0 0 1 0 31 04 Fazekas

0 0 1 0 31 05
Gyékény-, szalma- és 
csuhéjtárgykészít

0 0 1 0 31 06 Kézi és gépi hímz
0 0 1 0 31 07 Kosárfonó és fonottbútor-készít
0 0 1 0 31 08 Sz nyegszöv
0 0 1 0 31 09 Takács

0 0 0 1 54 01
Népi játék és kismesterségek oktatója 
(a tevékenységi kör megjelölésével)

300 óra

54 212 05 Népzenész 2

0 0 1 0 54 01 Népi énekes

0 0 1 0 54 02
Népzenész  (a hangszer 
megjelölésével)

54 211 13 Ötvös 2; 4

0 0 1 0 54 01 Aranym ves
0 0 1 0 54 02 Cizell r
0 0 1 0 54 03 Drágak foglaló
0 0 1 0 54 04 Ezüstm ves
0 0 1 0 54 05 Fémm ves
0 0 1 0 54 06 Lánckészít

54 212 06 Pantomim m vész 0 0 0 0 3600 óra
0 1 0 0 52 01 Pantomimes 600 óra

70. 54 211 14
Porcelánfest  és -tervez

asszisztens 2 0 0 0 0 4 1993. -
2 év,5 év
3600 óra

3729 OKM

33 215 01 Porcelánkészít  és -fest
0 0 1 0 33 01 Porcelánfest
0 0 1 0 33 02 Porcelánkészít  4

72. 52 213 04 Rendezvénytechnikus 0 0 0 0 4 2006. - 1400 óra 5349 OKM
54 322 01 Segédkönyvtáros 0 0 0 0 600 óra

0 1 0 0 52 01 Könyvtári asszisztens 300 óra
54 322 02 Segédlevéltáros 0 0 0 0 600 óra

0 1 0 0 52 01 Levéltári kezel , iratkezel , irattáros 200 óra

52 213 05 Szerkeszt  munkatársa 0 0 0 0 500 óra

0 1 0 0 52 01 Könyvkiadói szerkeszt  munkatársa 300 óra

52 212 02 Színész II.
0 1 0 0 33 01 Bábkészít 1000 óra
0 0 1 0 52 01 Bábszínész
0 0 1 0 52 02 Színházi és filmszínész

0 0 1 0 52 03 Vers- és prózamondó el adóm vész

0 0 0 1 54 01 Színész I. 2000 óra

OKM
2 év, 5 év
3600 óra

75. 4 2006.

71.

2 év

OKM
3 év, 5 év
3200 óra

3723

OKM

2 év
3500 óra

3729

OKM
2 év

2000 óra 3729

- OKM5342

1200 óra

60. 4 1993.

67. 4 1993. -

1993. -68. 4

5342

62. 4 2006. -

61. 4 2006. i

OKM3729

63. 4 2006. - OKM5119

OKM

65. 4 1993. -

3729

69. 4 1993. -

66. 4 2006. -

4 1993. -

2006. -

OKM2639

OKM
3 év

3200 óra
3729

OKM3711

74. 4 2006. - OKM3712

73. 4

- OKM3715

76. 4 1993. - OKM3 év
3000 óra

3721
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#

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

54 521 04 Színháztechnikus, szcenikus 0 0 0 0 3600 óra
0 1 0 0 52 01 Hangosító 800 óra
0 1 0 0 52 02 Színpadmester 1400 óra
0 1 0 0 52 03 Világítástechnikus 800 óra

54 211 15 Szobrász 2

0 0 1 0 54 01 Bronzm ves és szoborönt
0 0 1 0 54 02 Díszít  szobrász
0 0 1 0 54 03 K szobrász

52 345 04 Szórakoztató munkatárs
0 0 1 0 52 01 Hanglemez-bemutató
0 0 1 0 52 02 Szórakoztató táncos

31 212 01 Szórakoztató zenész II.

0 0 1 0 31 01
Szórakoztató zenész ( hangszer és 
m faj megjelölésével)

0 0 0 1 54 01 Szórakoztató zenész I. 1000 óra
54 212 07 Táncos 2

0 0 1 0 54 01 Klasszikus balett-táncos
0 0 1 0 54 02 Kortárs-, modern táncos
0 0 1 0 54 03 Néptáncos
0 0 1 0 54 04 Színházi táncos

54 211 16 Textilm ves 2

0 0 1 0 54 01 Kézinyomó
0 0 1 0 54 02 Kéziszöv
0 0 1 0 54 03 Kézm ves

0 0 1 0 54 04
Textilrajzoló és modelltervez
asszisztens

54 321 01 Újságíró, konferanszié
0 1 0 0 52 01 Fotóriporter 1000 óra

0 1 0 0 52 02
Lapkiadói újságíró-szerkeszt
munkatársa

1000 óra

0 1 0 0 52 03 Rádióm sor-szerkeszt  munkatársa 1000 óra

0 1 0 0 52 04
Televízióm sor-szerkeszt
munkatársa

1000 óra

0 1 0 0 52 05 Újságíró II. 1000 óra
0 0 1 0 54 01 Rádióm sor-vezet , konferanszié

0 0 1 0 54 02 Televízióm sor-vezet , konferanszié

0 0 1 0 54 03 Újságíró I.

54 211 17 Üvegm ves 2 0 0 0 0
2 év, 5 év
3600 óra

0 1 0 0 52 01 Üvegfest , ólmozottüveg készít 2000 óra
54 215 02 Vésnök 2

0 0 1 0 54 01
Vésnök ( tevékenység 
megjelölésével)

86. 54 211 18 Zománcm ves 2 0 0 0 0 4 2006. -
2 év, 5 év
3600 óra

3729 OKM

87. 52 522 01 Atomer m vi gépész 0 0 0 0 5 1993. - 1000 óra 8223 SZMM
88. 52 522 02 Atomer m vi karbantartó 0 0 0 0 5 1993. - 1000 óra 8223 SZMM

54 544 01 Bányaipari technikus
0 0 1 0 54 01 Geológiai technikus
0 0 1 0 54 02 Külszíni bányaipari technikus
0 0 1 0 54 03 Mélym velési bányaipari technikus

31 544 01 Bányászati gépkezel 0 0 0 0 500 óra

0 1 0 0 31 01
Bányászati szállítóberendezés 
kezel je

300 óra

0 1 0 0 31 02 Szilárdásvány-kitermel gép kezel je 300 óra

91. 31 521 02 CNC-forgácsoló 0 0 0 0 5 2006. - 1200 óra 7423 SZMM

33 521 02
Élelmiszeripari gépsor- és 
rendszerüzemeltet

0 0 0 0 1200 óra

0 1 0 0 31 01 Cukoripari gépkezel 800 óra
0 1 0 0 31 02 Csomagológép-kezel 500 óra
0 1 0 0 31 03 Dohánytermékgyártási gépkezel 800 óra
0 1 0 0 31 04 Élelmiszeripari gépkezel 800 óra
0 1 0 0 31 05 Élelmiszeripari készülék kezel je 400 óra
0 1 0 0 31 06 Növényolaj-gyártógép kezel je 400 óra
0 1 0 0 21 01 Palackozógép-kezel 400 óra

93. 52 522 04 Energetikai operátor 0 0 0 0 5 2006. - 800 óra 8223 SZMM
52 522 05 Energetikus

0 0 1 0 52 01 Létesítményi energetikus
0 0 1 0 52 02 Megújuló energiaforrás energetikus

54 544 02
Energiatermel  és -hasznosító 
technikus

0 1 0 0 31 01 Cs -távvezeték üzemeltet  (olaj, gáz) 1000 óra

0 1 0 0 31 02 Mélyfúró 1000 óra
0 0 1 0 54 01 Fluidumkitermel  technikus
0 0 1 0 54 02 Gázipari technikus

0 0 1 0 54 03
Megújulóenergia-gazdálkodási
technikus

0 0 1 0 54 04 Mélyfúró technikus

54 525 01
Épít - és anyagmozgató-gépész 
technikus

0 0 0 0 2000 óra

0 1 0 0 52 01 Emel gép-ügyintéz 400 óra

97. 31 521 03 Épít - és szállítógép-szerel 0 0 0 0 5 2006. -
2 év

2000 óra
7439 SZMM

SZMM312996. -

5 2004. - SZMM

2 év
2000 óra

3111

- SZMM-KvVM
1 év

1000 óra
3151

2006. - FVM8111

SZMM-KvVM
2 év

2000 óra
3111

90. 5 2006. - SZMM8211

2006.

OKM
2 év

3500 óra
7522

84. 3729

85. 4 1993. -

4 1993. -

OKM
2 év, 5 év
3600 óra

3729

OKM

2 év
2000 óra

2616

OKM

83. 4 1993. -

OKM
3 év

3600 óra 3724

81. 4 1993. - OKM
2 év, 5 év
3600 óra

3729

80. 4 1993. -

4 2006. - OKM300 óra 3713

OKM3129

78. 4 1995. - OKM
2 év, 5 év
3600 óra

3729

94. 5

89. 5

92. 5

5

-

-

79.

82. 4 1995.

77. 4 2006. -

1993.

95.

2006.
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11.szám

#

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

98. 54 582 01 Épületgépész technikus 0 0 0 0 5 1993. -
2 év

2000 óra
3129 SZMM

31 582 09
Épületgépészeti cs hálózat- és 

berendezés-szerel  4

0 1 0 0 31 01 Duguláselhárító 300 óra
0 1 0 0 31 02 Karbantartó, cs szerel 300 óra
0 1 0 0 31 03 M anyagcs -szerel 300 óra

0 1 0 0 31 04
T zvédelmi eszköz- és 
rendszerszerel , karbantartó

300 óra

0 0 1 0 31 01
Energiahasznosító berendezés 
szerel je

0 0 1 0 31 02
Gázfogyasztóberendezés- és 
cs hálózat-szerel

0 0 1 0 31 03 Központif tés- és cs hálózat-szerel

0 0 1 0 31 04 Vízvezeték- és vízkészülék-szerel

31 582 10 Épületlakatos 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Épületmechanikai szerel 1400 óra

31 521 04 Erd gazdasági gépkezel  5 0 0 0 0 1000 óra
0 1 0 0 31 01 Erdészeti felkészít gép kezel je 300 óra
0 1 0 0 31 02 Erdészeti kötélpálya kezel je 300 óra
0 1 0 0 31 03 Erdészeti közelít gép kezel je 300 óra
0 1 0 0 31 04 Erdészeti rakodógép kezel je 300 óra

0 1 0 0 31 05 Többfunkciós fakitermel gép kezel je 300 óra

102. 52 522 06 Er m vi kazángépész 0 0 0 0 5 2006. - 800 óra 8222 SZMM
103. 52 522 07 Er m vi turbinagépész 0 0 0 0 5 2006. - 800 óra 8222 SZMM

104. 52 522 08
Er m vi villamosberendezés 
üzemeltet je

0 0 0 0 5 2006. - 800 óra 8222 SZMM

31 863 01 Fegyverm szerész 0 0 0 0 1200 óra
0 0 0 1 33 01 Vadászpuska m ves 5 400 óra

61 521 01 Felvonó- és mozgólépcs -ellen r
0 0 1 0 61 01 Felvonóellen r
0 0 1 0 61 02 Mozgólépcs  ellen r

33 521 03 Felvonószerel  4 0 0 0 0 1200 óra
0 1 0 0 31 01 Felvonó karbantartó-szerel 250 óra
0 1 0 0 31 02 Mozgólépcs  karbantartó-szerel 250 óra
0 1 0 0 31 03 Személyszállítógép üzemeltet je 500 óra

0 1 0 0 31 04
Szórakoztatóipari berendezés-
üzemeltet

500 óra

31 521 05
Fémipari megmunkálógépsor és 
berendezés-üzemeltet

0 0 0 0 1200 óra

0 1 0 0 21 01 Darabológép-kezel 400 óra
0 1 0 0 31 01 Fémipari megmunkálógép-kezel 600 óra
0 1 0 0 31 02 Fémnyomó 600 óra
0 1 0 0 21 02 Fémtömegcikkgyártó 600 óra

109. 31 521 06
Finommechanikai gépkarbantartó, 
gépbeállító

0 0 0 0 5 2006. - 1200 óra 7442 SZMM

31 521 07 Finommechanikai m szerész 4 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Mérlegm szerész 1000 óra
0 1 0 0 31 02 Orvosi m szerész 1000 óra

111. 52 522 09 Gáz- és tüzeléstechnikai m szerész 4 0 0 0 0 5 2006. -
2 év

2000 óra
7441 SZMM

112. 54 521 01 Gépgyártástechnológiai technikus 0 0 0 0 5 1993. -
2 év

2000 óra
3117 SZMM

31 521 08 Gépgyártósori gépkezel , gépszerel

0 1 0 0 31 01
Finomgyártósori gépkezel ,
gépszerel

800 óra

0 1 0 0 21 01 Gépi felületel készít  és- tisztító 400 óra
0 1 0 0 21 02 Gyártósori munkás 800 óra
0 1 0 0 21 03 Iparitermék-bontó 600 óra
0 1 0 0 31 02 Kézigépes megmunkáló 600 óra
0 0 1 0 31 01 Autógyártó
0 0 1 0 31 02 Háztartási gépgyártó

31 521 09 Gépi forgácsoló 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 31 01 Esztergályos 1500 óra
0 1 0 0 31 02 Fogazó 500 óra
0 1 0 0 31 03 F részipari szerszámélez 500 óra
0 1 0 0 31 04 Köször s 1000 óra
0 1 0 0 31 05 Marós 1500 óra

115. 54 520 01 Gépipari min ségellen r 0 0 0 0 5 2006. - 1200 óra 3192 SZMM

31 521 10 Géplakatos 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 31 01 Gépbeállító 1500 óra

31 521 11 Hegeszt  4 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Bevontelektródás hegeszt 1200 óra
0 1 0 0 31 02 Egyéb eljárás szerinti hegeszt 1200 óra
0 1 0 0 31 03 Fogyóelektródás hegeszt 1200 óra
0 1 0 0 31 04 Gázhegeszt 1200 óra
0 1 0 0 31 05 Hegeszt -vágó gép kezel je 800 óra
0 1 0 0 31 06 Volframelektródás hegeszt 1200 óra

SZMM7421

117. 5 1993. - SZMM7425

116. 5 1993. -

SZMM7442

SZMM

2 év 2000 
óra

8193

- SZMM-FVM7423

113. 5 2006. -

SZMM8192

107.

110. 5 2006. -

108. 5 2006. -

106. 5 2002. -

2006. - SZMM-FVM7442

99. 5 2006. - SZMM

3 év
3000 óra

7621

105.

5

5

114. 5 2006.

100. 5 2006. - 7421 SZMM

101. 2006. - FVM8312

ÖTM225 óra 7623

5 1996. - SZMM-ÖTM7623
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#

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

118. 31 521 12 H kezel 0 0 0 0 5 1993. - 1000 óra 7414 SZMM
31 522 02 H technikai berendezéskezel

0 1 0 0 31 01
Ipari olaj- és gáztüzel -berendezés
kezel je

800 óra

0 1 0 0 31 02
Kisteljesítmény  kazán f t je
(max. 2 tonna)

500 óra

0 1 0 0 21 01 Kompresszorkezel 400 óra
0 0 1 0 31 01 H központ és -hálózatkezel
0 0 1 0 31 02 H téstechnikai berendezéskezel
0 0 1 0 31 03 Kazángépész (12 tonna felett)
0 0 1 0 31 04 Kazánkezel  (2-12 tonna között)

120. 33 522 02
H t - és klímaberendezés-szerel ,
karbantartó

0 0 0 0 5 2006. -
3 év

3000 óra
7439 SZMM

52 521 01 Ipari anyagvizsgáló

0 0 1 0 52 01 Akusztikus emissziós anyagvizsgáló

0 0 1 0 52 02 Folyadékbehatolásos anyagvizsgáló

0 0 1 0 52 03 Mágnesezhet  poros anyagvizsgáló

0 0 1 0 52 04 Örvényáramos anyagvizsgáló
0 0 1 0 52 05 Radiográfiai anyagvizsgáló
0 0 1 0 52 06 Rezgéselemz  anyagvizsgáló
0 0 1 0 52 07 Roncsolásos anyagvizsgáló
0 0 1 0 52 08 Szemrevételezéses anyagvizsgáló
0 0 1 0 52 09 Tömörségi anyagvizsgáló
0 0 1 0 52 10 Ultrahangos anyagvizsgáló

122. 31 543 02 Ipari nemesfém-megmunkáló 0 0 0 0 5 2006. -
2 év

2000 óra
7424 SZMM

33 814 01 Kéményvizsgáló 4 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Kéménysepr 500 óra

31 521 15 Késes, köször s, kulcsmásoló 0 0 0 0 300 óra
0 1 0 0 31 01 Gépi gravírozó 150 óra
0 1 0 0 31 02 Kulcsmásoló 150 óra

31 521 16 Kohászati anyagel készít 1 0 0 0 0 800 óra
0 1 0 0 21 01 Fémhulladék-el készít 500 óra

31 521 17 Kohászati gépkezel  1 0 0 0 0 800 óra
0 1 0 0 31 01 Színesfémkohászati gépkezel 400 óra
0 1 0 0 31 02 Vaskohászati gépkezel 600 óra

33 521 04 Korrózió elleni véd bevonat készít je 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Fest berendezés kezel je 600 óra
0 1 0 0 31 02 Galvanizáló 1200 óra
0 1 0 0 31 03 Szervesbevonat-készít 600 óra
0 1 0 0 31 04 T zihorganyzó 600 óra

31 544 03 Külszíni bányász
0 0 1 0 31 01 K bányász, ásványel készít
0 0 1 0 31 02 Külfejtéses bányam vel

31 522 03 Légtechnikai rendszerszerel 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Kéményszerel 1000 óra
0 1 0 0 31 02 Légtechnikai hálózat szerel 1000 óra

54 521 03 Melegüzemi technikus
0 0 1 0 54 01 Önt technikus
0 0 1 0 54 02 Színesfémkohászati technikus
0 0 1 0 54 03 Vaskohászati technikus

54 525 02
Mez - és erd gazdasági
gépésztechnikus

0 0 1 0 54 01 Erd gazdasági gépésztechnikus
0 0 1 0 54 02 Mez gazdasági gépésztechnikus

132. 52 520 01 M szaki termékmin sít 0 0 0 0 5 2006. - 600 óra 3192 SZMM
31 521 21 Olvasztár 0 0 0 0 1000 óra

0 1 0 0 31 01 Folyamatos önt 300 óra
134. 52 725 03 Optikai m szerész 0 0 0 0 5 2006. - 1000 óra 7442 SZMM

135. 31 725 01 Optikai üvegcsiszoló 0 0 0 0 5 1996 -
2 év

2000 óra
7524 SZMM

136. 31 521 22 Öntészeti mintakészít 0 0 0 0 5 2006. - 1200 óra 7344 SZMM
31 521 23 Önt  4 0 0 0 0 1200 óra

0 1 0 0 31 01 Kokilla- és nyomásos önt 300 óra
0 1 0 0 31 02 Önt forma-készít 600 óra
0 1 0 0 21 01 Öntvény- és bugatisztító 200 óra
0 1 0 0 31 03 Precíziós önt 400 óra

52 544 01 Robbantómester
0 1 0 0 52 01 Pirotechnikus 400 óra
0 0 1 0 52 01 Bányászati robbantómester
0 0 1 0 52 02 Épületrobbantó-mester

31 521 24 Szerkezetlakatos 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 31 01 Lemezlakatos 1500 óra

33 521 08 Szerszámkészít 0 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 31 01 Szikraforgácsoló 1000 óra

141. 31 521 25 Színesfém-feldolgozó 1 0 0 0 5 2006. -
2 év

2000 óra
7414 SZMM

31 521 26 Színesfémkohász 0 0 0 0 1200 óra
0 1 0 0 31 01 Alumíniumkohász 400 óra
0 1 0 0 31 02 Timföldgyártó 400 óra

SZMM7412

140. 5

SZMM
800 óra

7112

137.

138. 5 2006. -

5 1993. -

FVM
2 év

2000 óra
3129

SZMM7412

SZMM7415

133. 5 1993. -

SZMM1200 óra 7115

127.

128. 5 2006. -

5 2006. -

SZMM7411

SZMM8191

SZMM7429

126. 5 2006. -

125. 5 2006. -

ÖTM5351

124. 5 2006. - SZMM7429

123. 5

- SZMM

1500 óra

8229

SZMM7421

7422

142. 5 2006.

SZMM7622

- SZMM
2 év

2000 óra

- SZMM200 óra 3193

2006. -

1993. -

-

119.

121. 5 2006.

5 2006.

129. 5 2006.

130. 5 2006.

131. 5 2006.

3116

-

139. 5 1993. -

SZMM

-
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11.szám

#

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

54 521 05 Üzemeltet  gépésztechnikus

0 1 0 0 33 01
Élelmiszeripari gépszerel ,
karbantartó

1000 óra

0 0 1 0 54 01 Élelmiszeripari gépésztechnikus
0 0 1 0 54 02 Vegyipari gépésztechnikus

144. 31 544 04 Vájár 0 0 0 0 5 1993. - 800 óra 7113 SZMM
31 521 27 Vas- és acélfeldolgozó 0 0 0 0 1000 óra

0 1 0 0 31 01 Gépi kovács 700 óra
0 1 0 0 31 02 Hengerész 400 óra

33 524 01
Vegyi- és kalorikusgép szerel  és 
karbantartó

1 0 0 0
2 év

2000 óra

0 1 0 0 31 01
Ipari olaj- és gáztüzel  berendezés 
szerel je, üzembehelyez je

1000 óra

52 523 01 Automatikai m szerész 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 52 01 PLC programozó 500 óra
0 0 0 1 54 01 Automatikai technikus 800 óra

148. 31 544 02 Elektrolakatos és villamossági szerel 0 0 0 0 6 2006. - 800 óra 7445 SZMM

149. 33 521 01 Elektromechanikai m szerész 1 0 0 0 6 2006. -
2 év

2000 óra
7443 SZMM

150. 31 522 01 Elektromos gép- és készülékszerel 0 0 0 0 6 2006. -
2 év

2000 óra
7445 SZMM

33 522 01 Elektronikai m szerész 0 0 0 0
2 év

2000 óra

0 1 0 0 31 01 Szórakoztatóelektronikai m szerész 1000 óra

152. 54 523 01 Elektronikai technikus 4 0 0 0 0 6 2006. -
2 év

2000 óra
3121 SZMM

153. 54 522 01 Er sáramú elektrotechnikus 0 0 0 0 6 1993. -
2 év

2000 óra
3118 SZMM

31 521 14
Kereskedelmi, háztartási és 

vendéglátóipari gépszerel  4 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Háztartásigép-szerel 1000 óra

0 1 0 0 31 02
Kereskedelmi és vendéglátóipari 
gépszerel

1000 óra

31 521 18 Köt - és varrógép m szerész 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Varrógépm szerész 1000 óra

156. 51 521 01 Másoló- és irodagép m szerész 4 0 0 0 0 6 2006. -
2 év

2000 óra
7441 SZMM

52 523 03 Mechatronikai m szerész 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Mechatronikai szerel 1000 óra
0 0 0 1 54 01 Mechatronikai technikus 800 óra

158. 33 521 07 Órás 4 0 0 0 0 6 1993. -
3 év

3000 óra
7442 SZMM

54 523 02 Orvosi elektronikai technikus 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 52 01 Orvostechnikai elektrom szerész 300 óra

33 523 02
Távközlési és informatikai 
hálózatszerel

0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Távközlési kábelszerel 1000 óra

33 523 03 Távközlési m szerész 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Antenna szerel 1000 óra

54 523 03 Távközlési technikus
0 1 0 0 31 01 Távközlési üzemeltet 1000 óra
0 0 1 0 54 01 Beszédátviteli rendszertechnikus

0 0 1 0 54 02
Elektronikus hozzáférési és 
magánhálózati rendszertechnikus

0 0 1 0 54 03
Elektronikus m sorközl  és 
tartalomátviteli rendszer-technikus

0 0 1 0 54 04 Gerinchálózati rendszertechnikus

31 522 04 Villamoshálózat-szerel , -üzemeltet 0 0 0 0 800 óra

0 1 0 0 31 01
Villamos-távvezeték épít , szerel ,
karbantartó

400 óra

33 522 04 Villanyszerel  4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 21 01 Kábelszerel 1000 óra
0 0 0 1 33 01 Elektromos alállomás üzemeltet 200 óra

0 0 0 1 33 02
Érintésvédelmi,er sáramú
berendezés szabványossági
felülvizsgáló

800 óra

0 0 0 1 33 03
FAM szerel  (a feszültség 
megjelölésével)

200 óra

0 0 0 1 33 04 Villámvédelmi felülvizsgáló 300 óra
54 482 01 Adatbázis adminisztrátor

0 0 1 0 54 01 Adatbázistervez
0 0 1 0 54 02 Adatelemz

166. 55 481 01 Általános rendszergazda 0 0 0 0 7 2006. i 2 év 3139 GKM

54 481 01 CAD-CAM informatikus 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Számítógépes m szaki rajzoló 600 óra

- GKM3194

GKM1400 óra 3133

164.

165. 7 2006. -

6 1993.

GKM5234

159. 6

160. 6 2006. -

1993. - SZMM3129

6 1993. - SZMM7441

SZMM7443157. 6 1993. -

SZMM7414

146. 5 2006. - SZMM7439

145. 5

SZMM-FVM
2 év

2000 óra

31172006. -

2006. -

143. 5

163. 6 1993. -

162. 6 1993. -

-

GKM

SZMM7445

SZMM7624

- GKM7444

3129
2,5 év

2500 óra

147. 6 2006. -

151. 6 1993. - SZMM7443

SZMM7443

SZMM7439

161. 6 2006.

154. 6 2006. -

155.

167. 7 2001.
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#

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

54 481 02 Informatikai alkalmazásfejleszt

0 0 1 0 54 01
Infokommunikációs
alkalmazásfejleszt

0 0 1 0 54 02
Információrendszer-elemz  és -
tervez

0 0 1 0 54 03 Internetes alkalmazásfejleszt
0 0 1 0 54 04 Szoftverfejleszt

54 481 03 Informatikai rendszergazda

0 1 0 0 52 01 Számítástechnikai szoftverüzemeltet 500 óra

0 0 1 0 54 01
Informatikai hálózattelepít  és -
üzemeltet

0 0 1 0 54 02 Informatikai m szerész
0 0 1 0 54 03 IT biztonság technikus
0 0 1 0 54 04 IT keresked
0 0 1 0 54 05 Számítógéprendszer-karbantartó
0 0 1 0 54 06 Szórakoztatótechnikai m szerész
0 0 1 0 54 07 Webmester

170. 55 481 02
Informatikai statisztikus és gazdasági 
tervez

0 0 0 0 7 1998. i 2 év 3139 GKM-KSH

54 481 04 Informatikus
0 0 1 0 54 01 Gazdasági informatikus
0 0 1 0 54 02 Infostruktúra menedzser
0 0 1 0 54 03 Ipari informatikai technikus
0 0 1 0 54 04 M szaki informatikus
0 0 1 0 54 05 Távközlési informatikus
0 0 1 0 54 06 Telekommunikációs informatikus
0 0 1 0 54 07 Térinformatikus

54 482 02 IT kommunikációs szolgáltató
0 0 1 0 54 01 IT mentor
0 0 1 0 54 02 Közösségi informatikai szolgáltató
0 0 1 0 54 03 Oktatási kommunikációtechnikus

54 213 04 Multimédia-alkalmazás fejleszt
0 0 1 0 54 01 Designer
0 0 1 0 54 02 E-játék fejleszt
0 0 1 0 54 03 E-learning tananyagfejleszt
0 0 1 0 54 04 Multimédiafejleszt
0 0 1 0 54 05 Tartalommenedzser

174. 33 523 01 Számítógép-szerel , -karbantartó 1 0 0 0 7 2006. -
2 év

2000 óra
7444 GKM

175. 55 481 03 Telekommunikációs asszisztens 0 0 0 0 7 2002. i 2 év 3139 GKM
176. 55 481 04 Web-programozó 0 0 0 0 7 2006. i 2 év 3131 GKM
177. 52 522 03 Dozimetrikus 0 0 0 0 8 2006. - 600 óra 3193 SZMM
178. 55 524 01 Farmakológus szakasszisztens 0 0 0 0 8 2005. i 2 év 3129 SZMM

52 543 01 Gumiipari technológus 0 0 0 0
1 év

1600 óra
0 1 0 0 31 01 Abroncsgyártó 300 óra
0 1 0 0 31 02 Formacikk-gyártó 300 óra
0 1 0 0 31 03 Keverékkészít 300 óra
0 1 0 0 31 04 M szaki gumitermék el állító 400 óra

52 524 01
K olaj- és vegyipari géprendszer 
üzemeltet je

0 0 0 0 1000 óra

0 1 0 0 31 01 Nyomástartóedény-gépész 400 óra
54 524 01 Laboratóriumi technikus

0 1 0 0 31 01 Általános laboráns 500 óra
0 1 0 0 31 02 Élelmiszeripari laboráns 700 óra

0 1 0 0 31 03 Élelmiszeripari mikrobiológiai laboráns 700 óra

0 0 1 0 54 01
Általános vegyipari laboratóriumi 
technikus

0 0 1 0 54 02
Drog és toxikológiai laboratóriumi 
technikus

0 0 1 0 54 03
Élelmiszermin sít  laboratóriumi 
technikus

0 0 1 0 54 04
Gyógyszeripari laboratóriumi 
technikus

0 0 1 0 54 05
Környezetvédelmi és vízmin ségi
laboratóriumi technikus

0 0 1 0 54 06
Mez gazdasági laboratóriumi 
technikus

0 0 0 1 54 01 Farmakológus 400 óra
0 0 0 1 54 02 Gombatoxikológus 200 óra

52 521 02 M anyag-feldolgozó 0 0 0 0
1 év

1200 óra
0 1 0 0 31 01 Egyéb m anyagtermék gyártó 330 óra
0 1 0 0 31 02 Fröccsönt gép-kezel 300 óra

0 1 0 0 31 03
H re keményed  m anyagok
feldolgozója

330 óra

0 1 0 0 31 04 M anyag hegeszt , h formázó 330 óra
0 1 0 0 31 05 M anyagextruder-kezel 300 óra

31 543 07 Papírgyártó és -feldolgozó 4 0 0 0 0 1800 óra
0 1 0 0 31 01 Papíripari alapanyaggyártó 1000 óra

SZMM8136

183. 8 1993. - SZMM8126

182. 8

SZMM3115

180. 8 2006. - SZMM8131

179. 8

3139

172. 7 2006. - 1400 óra 3139

- GKM
2 év 

2000 óra

3131

168. 7 2006. - GKM
2 év

2000 óra
3139

- 1400 óra 3139

2006. -

7

GKM

173. GKM

171. 7 1995. - GKM
2 év

2000 óra

1993.

-

2006. -

181. 8 2006.

169. 7 2006.

SZMM-FVM-KvVM
2 év

2000 óra

3129
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#

szint
tanulmányi
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sor-

szám

alap-

szak-

képesítés
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szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

54 524 02 Vegyipari technikus 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 33 01 Gyógyszer-készítménygyártó 600 óra
0 1 0 0 33 02 Vegyianyaggyártó 600 óra
0 0 0 1 54 01 Biotechnológus technikus 600 óra
0 0 0 1 54 02 Drog- és toxikológiai technikus 600 óra
0 0 0 1 54 03 Papíripari technikus 600 óra

0 0 0 1 54 04
Vegyipari min ségbiztosítási
technikus

600 óra

55 524 02 Vegyipari technológus
0 0 1 0 55 01 Felületvédelmi technológus
0 0 1 0 55 02 Vegyipari méréstechnológus

33 582 01 Ács, állványozó 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 21 01 Állványozó 1200 óra

33 582 02
Bels építési szerkezet- és 
burkolatszerel

0 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 31 01 Árnyékolástechnikai szerel 1000 óra
0 1 0 0 21 01 Szárazépít 2000 óra

188. 31 582 01 Betonelemgyártó 0 0 0 0 9 2006. - 1000 óra 8144 SZMM

33 582 03 Burkoló 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 31 01 Hidegburkoló 1000 óra
0 1 0 0 31 02 Melegburkoló 800 óra
0 1 0 0 31 03 Parkettás 800 óra

190. 31 582 02 Cs vezetéképít  0 0 0 0 9 2006. - 800 óra 7644 SZMM
61 582 01 Építési m szaki ellen r I. 0 0 0 0 300 óra

0 1 0 0 52 01 Építési m szaki ellen r II. 500 óra
31 582 03 Építményszerkezet-szerel 0 0 0 0 800 óra

0 1 0 0 21 01 Darukötöz 260 óra
31 582 04 Építményszigetel 0 0 0 0 2000 óra

0 1 0 0 31 01 H - és hangszigetel 1600 óra
0 1 0 0 31 02 Vízszigetel 1600 óra

31 582 05 Építményzsaluzat-szerel 0 0 0 0 800 óra
0 1 0 0 21 01 Zsaluzóács 600 óra

31 582 06
Épít - és anyagmozgató
gép kezel je

0 1 0 0 31 01 Emel gépkezel 100 óra

0 1 0 0 31 02 Energiaátalakító-berendezés kezel je 60 óra

0 1 0 0 31 03 Építési anyagel készít  gép kezel je 60 óra

0 1 0 0 31 04 Földmunkagép-kezel 100 óra
0 1 0 0 31 05 Targoncavezet 30 óra
0 1 0 0 31 06 Útépít gép-kezel 100 óra
0 0 1 0 31 01 Könny gépkezel
0 0 1 0 31 02 Nehézgépkezel

54 543 01 Épít anyag-ipari technikus 4 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 0 0 1 54 01 Épít anyagipari min ségellen r 600 óra

197. 31 582 07 Épület- és építménybádogos 4 1 0 0 0 9 2006. -
2 év

2000 óra
7633 SZMM

33 582 04 Fest , mázoló és tapétázó 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 21 01 Mázoló, lakkozó 1000 óra
0 1 0 0 21 02 Plakátragasztó 150 óra
0 1 0 0 31 01 Szobafest 2000 óra
0 1 0 0 31 02 Tapétázó 800 óra
0 0 0 1 33 01 M emléki díszít , fest 1200 óra

31 543 01 Finomkerámiagyártó gép kezel je 0 0 0 0 800 óra
0 1 0 0 31 01 Kerámiaipari gépkezel 600 óra

31 582 11 Ingatlanfenntartó, karbantartó 0 0 0 0 800 óra

0 0 0 1 33 01
Sportterem- és sportlétesítmény-
üzemeltet

500 óra

201. 31 582 12 Ipari alpinista 0 0 0 0 9 2006. - 600 óra 5399 SZMM

31 582 13 Kályhás 4 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Cserépkályha-készít 1000 óra
0 1 0 0 31 02 Kandallóépít 1000 óra

203. 31 521 13 Kemencekezel , -éget 0 0 0 0 9 2006. - 600 óra 8149 SZMM

204. 54 521 02 Korrózióvédelmi technikus 0 0 0 0 9 2006. -
2 év

2000 óra
3129 SZMM

31 582 14
K faragó, m köves és 

épületszobrász 4 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 K faragó, épületszobrász 1200 óra
0 1 0 0 31 02 M k készít 900 óra
0 1 0 0 31 03 Sírk készít 900 óra
0 0 0 1 33 01 M emléki díszít szobrász 1200 óra

31 582 15 K m ves 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 21 01 Beton- és vasbetonkészít 500 óra
0 1 0 0 31 01 Építési kisgépkezel 200 óra
0 1 0 0 21 02 Építményvakoló k m ves 400 óra
0 1 0 0 21 03 Épületfalazó k m ves 500 óra
0 1 0 0 31 02 Gépi vakoló 200 óra
0 0 0 1 33 01 M emléki helyreállító 1200 óra

207. 54 582 03 Magasépít  technikus 4 0 0 0 0 9 1993. -
2 év

2000 óra
3123 SZMM

208. 54 582 04 Mélyépít  technikus 0 0 0 0 9 1993. -
2 év

2000 óra
3123 SZMM

205. 9 2006. -

SZMM3613

202. 9 2006. - SZMM7637

2006. -

SZMM3129

198. 9 1993. - SZMM-OKM7635

8321

196. 9 1993. -

SZMM7614

193. 9 2006. - SZMM7631

192. 9

191. 9 2000. -

- SZMM7612

187. 9 2006. - SZMM7639

186.

- SZMM3115

185. 8 2006. i SZMM2 év 3115

194. 9 2006. - SZMM7612

SZMM8142

9 1993.

8 2006.

2006. -

189. 9 1993. - SZMM7634

184.

ÖTM3192

195. 9 2006. - GKM-SZMM

300 óra

2006. -

199. 9

200. 9

206. 9 1993. -

SZMM-OKM7636

SZMM-OKM7611
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209. 31 543 06
Mész- és cementterméket gyártó gép 
kezel je

0 0 0 0 9 2006. - 800 óra 8145 SZMM

31 582 17 Tet fed  4 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Nádtet készít 900 óra

211. 31 840 01 Úszómunkagép-kezel 0 0 0 0 9 2006. - 800 óra 8324 GKM
31 582 19 Üveges és képkeretez  4 0 0 0 0 800 óra

0 1 0 0 21 01 Képkeretez 260 óra
31 543 10 Üveggyártó 0 0 0 0 1000 óra

0 1 0 0 31 01 Üvegfúvó 800 óra
0 1 0 0 31 02 Üvegipari gépkezel 600 óra

54 582 05 Vízépít  technikus 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Víziközm -épít 1000 óra
0 0 0 1 54 01 Vízépítési búvár 500 óra

215. 31 582 20 Vízkútfúró 0 0 0 0 9 1993. - 500 óra 8325 KvVM

33 542 01 B rdíszm ves 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 21 01 Táskajavító 600 óra

33 542 02 Cipész, cip készít , cip javító 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 31 01 Cip fels rész-készít 1000 óra
0 1 0 0 21 01 Cip összeállító 500 óra
0 0 0 1 33 01 Ortopédiai cipész 800 óra

33 542 03
Fonó, köt  és nemsz tt-termék gyártó
4 0 0 0 0 2000 óra

0 1 0 0 31 01 Fonó 600 óra
0 1 0 0 31 02 Köt 800 óra
0 1 0 0 31 03 Nemsz tt-termék gyártó 600 óra

31 542 01 Kalapos, sapka- és keszty készít 0 0 0 0 1600 óra

0 1 0 0 31 01 Kalapos, sapkakészít 1000 óra
0 1 0 0 31 02 Keszty s 800 óra

33 521 05
Könny ipari géprendszer 
üzemeltet je

0 0 0 0 800 óra

0 1 0 0 31 01 Könny ipari gépkezel 200 óra
0 1 0 0 21 01 Rostnövényfeldolgozó 200 óra
0 1 0 0 21 02 Sepr - és kefegyártó 200 óra
0 1 0 0 21 03 Sz r- és tollfeldolgozó 200 óra

54 542 01 Könny ipari technikus 4

0 0 1 0 54 01 B rfeldolgozó-ipari technikus
0 0 1 0 54 02 Ruhaipari technikus
0 0 1 0 54 03 Textilipari technikus

222. 51 542 02 Szabász 0 0 0 0 10 2006. - 1600 óra 7322 SZMM
33 542 05 Szabó 4

0 1 0 0 21 01 Fehérnem -készít 600 óra
0 1 0 0 21 02 Lakástextil-készít 600 óra
0 1 0 0 21 03 Munkaruha- és véd ruha-készít 600 óra
0 1 0 0 21 04 Textiltermék-összeállító 200 óra

0 0 1 0 33 01 Csecsem - és gyermekruha-készít

0 0 1 0 33 02 Férfiszabó
0 0 1 0 33 03 N i szabó

31 542 02 Szíjgyártó és nyerges 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 B rtárgykészít 800 óra
0 1 0 0 21 01 Szíjgyártó 800 óra

225. 33 542 06 Szöv 0 0 0 0 10 1993. - 1600 óra 7313 SZMM

33 542 07 Sz cs, sz rme- és b rkonfekcionáló 4 0 0 0 0 1600 óra

0 1 0 0 31 01 B rruha -készít , -javító 1000 óra
227. 33 542 08 Textilszínez , -kikészít 0 0 0 0 10 2006. - 800 óra 7315 SZMM

33 542 09 Tímár, b rkikészít 0 0 0 0 800 óra

0 1 0 0 33 01
Sz rmeipari megmunkáló, 
sz rmefest

400 óra

229. 33 814 02 Vegytisztító, kelmefest , mosodás 4 0 0 0 0 10 2006. - 500 óra 5316 SZMM

33 543 01 Bútorasztalos 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 21 01 Asztalosipari szerel 400 óra
0 1 0 0 31 01 Fa- és bútoripari gépkezel 800 óra
0 1 0 0 21 02 Faesztergályos 400 óra
0 1 0 0 31 02 Fatermékgyártó 600 óra
0 0 0 1 33 01 M bútorasztalos 800 óra

31 582 08 Épületasztalos 4 1 0 0 0
3 év

2500 óra
0 1 0 0 31 01 Famegmunkáló 400 óra
0 1 0 0 21 01 F részipari gépkezel 400 óra

54 543 02 Fa- és bútoripari technikus 4

0 0 1 0 54 01 Bútoripari technikus
0 0 1 0 54 02 Fafeldolgozó technikus

31 543 04 Kádár, bognár 4

0 0 1 0 31 01 Bognár
0 0 1 0 31 02 Kádár

SZMM
2 év

2000 óra
7345233. 11 1993. -

-11 2006. SZMM-FVM7342

232. 11 2006. - SZMM
2 év

2000 óra
3114

231.

SZMM7331

230. 11 2006. - SZMM7341

SZMM7332

226. 10 2001. - SZMM7325

224. 10

SZMM
2 év

2000 óra
3114

223. 10 2006. - SZMM

3 év
3000 óra

7321

221. 10 2006. -

SZMM7323

220. 10 2006. - SZMM8129

219. 10 2006. -

218. 10 2006. -

217. 10 2006. -

216. 10 1993. -

KvVM3129

213. 9

214. 9 2006. -

2006. -

SZMM7632

SZMM7638

SZMM7524

212. 9 2006. -

210. 9 1993. -

SZMM7333

SZMM7335

SZMM7312

1993. -

228. 10 2006. -
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33 542 04 Kárpitos 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 31 01 Bútorkárpitos 1500 óra
0 0 0 1 33 01 Járm kárpitos 800 óra

52 213 01 Kiadvány- és képszerkeszt 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 0 0 1 52 01 Korrektor 600 óra
0 0 0 1 52 02 Médiaszerkeszt 600 óra
0 0 0 1 52 03 Tipográfus 600 óra

31 527 01 Könyvköt 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Kötészeti gépkezel 600 óra

52 213 03 Nyomdai gépmester 4 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Gyorsnyomdai gépkezel 600 óra
0 1 0 0 31 02 Nyomdai gépkezel 600 óra

54 213 05 Nyomdaipari technikus 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 51 01 Nyomóforma-készít 600 óra

51 213 02 Nyomtatványfeldolgozó 0 0 0 0 1200 óra

0 1 0 0 21 01
Író- és irodaszergyártó, papírtermék-
készít

600 óra

0 1 0 0 31 01 Papírfeldolgozó 600 óra
240. 31 213 01 Szita-, tampon- és filmnyomó 0 0 0 0 12 1993. - 600 óra 8127 SZMM

52 525 01 Autóelektronikai m szerész 4 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 52 01 Gépjárm riasztó-szerel 1000 óra

51 525 01 Autószerel  4 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Autóbontó 500 óra
0 1 0 0 31 02 Autókarbantartó és -ápoló 500 óra
0 1 0 0 21 01 Autómosógép-kezel 500 óra

0 0 0 1 54 01 Autótechnikus
1 év

1000 óra
0 0 0 1 52 01 Gázautószerel 300 óra

243. 31 525 01
Gumiabroncs-javító és 
kerékkiegyensúlyozó

0 0 0 0 13 2000. - 900 óra 7525 GKM

54 841 01 Hajózási technikus 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Fedélzetmester belvízi hajón 500 óra
0 1 0 0 21 01 Matróz belvízi hajón 300 óra
0 1 0 0 31 02 Matróz-gépkezel  belvízi hajón 700 óra

31 841 01 Haszongépjárm  vezet  1

0 0 1 0 31 01 Autóbuszvezet
0 0 1 0 31 02 Tehergépkocsi-vezet

246. 31 525 02 Járm fényez  4 1 0 0 0 13 2006. -
2 év

2000 óra
7429 GKM

247. 31 525 03 Karosszérialakatos 4 1 0 0 0 13 1993. -
2 év

2000 óra
7421 GKM

31 543 05 Kishajóépít , -karbantartó 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Kishajó-karbantartó 1000 óra

0 0 0 1 54 01
Kishajóépít  és -karbantartó 
technikus

1 év
1000 óra

52 523 02 Közlekedésautomatikai m szerész 1 0 0 0
2 év

2000 óra

0 0 0 1 54 01 Közlekedésautomatikai technikus
1 év

1000 óra
54 582 02 Közlekedésépít  technikus

0 0 1 0 54 01 Hídépít  és -fenntartó technikus
0 0 1 0 54 02 Útépít  és -fenntartó technikus
0 0 1 0 54 03 Vasútépít  és -fenntartó technikus

52 841 01 Közlekedésüzemvitel-ellátó
0 1 0 0 33 01 Menetjegyellen r 500 óra
0 1 0 0 52 01 Menetjegypénztáros 500 óra
0 0 1 0 52 01 Közúti közlekedésüzemvitel-ellátó
0 0 1 0 52 02 Légi közlekedésüzemvitel-ellátó
0 0 1 0 52 03 Szállítmányozási ügyintéz
0 0 1 0 52 04 Vízi közlekedésüzemvitel-ellátó

31 582 16 Közútkezel 0 0 0 0 1000 óra
0 1 0 0 21 01 Útfenntartó 600 óra

253. 54 841 02 Légiutas-kísér 1 0 0 0 13 2006. -
2 év

2000 óra
5213 GKM

33 525 01 Motor- és kerékpárszerel  4

0 0 1 0 33 01 Kerékpárszerel
0 0 1 0 33 02 Motorkerékpár-szerel

255. 52 525 02 Repül gépm szerész 1 0 0 0 13 1993. -
2 év

2000 óra
7442 GKM

256. 52 525 03 Repül gépsárkány-szerel 0 0 0 0 13 2006. -
2 év

2000 óra
7432 GKM

52 525 04 Repül gép-szerel 1 0 0 0
2 év

2000 óra

0 0 0 1 54 01 Repül géptechnikus
1 év

1000 óra

258. 52 841 03 Repül téri földi kiszolgáló 0 0 0 0 13 2006. -
1 év

1000 óra
5219 GKM

259. 31 525 04 Targonca- és munkagépszerel 0 0 0 0 13 2006. - 1300 óra 7439 GKM-SZMM

GKM
2 év

2000 óra
7431

GKM74321993. -

GKM7514

245.

252. 13 2006. -

GKM
2 év

2000 óra

3629

248. 13 2001. -

250. 13

249. 13 2006.

13 2006. -

-

GKM7431

GKM3122

GKM
1 év

600 óra
8357

244. 13 1993. -

242. 13 1993. -

SZMM7354

241. 13 1993. - GKM7443

239. 12

SZMM8127

238. 12 1993. - SZMM3129

237. 12

OKM7351

236. 12 1993. - SZMM7354

234. 11 1993. - SZMM-GKM7343

257. 13

13

251. 13

254.

235. 12 2006.

2006. -

-

-1993.

GKM7449

GKM3122

2006. -

1993. -
2 év

2000 óra

2006. -

GKM5219



11.szám
O

K
T

A
T

Á
S

I
K

Ö
Z

L
Ö

N
Y

1219

#

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

31 582 18 Útépít 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 21 01 Térburkoló 500 óra

51 525 02 Vasúti járm szerel
0 1 0 0 31 01 Kocsivizsgáló 200 óra

0 0 1 0 51 01 Dízelmotoros vasúti járm  szerel je

0 0 1 0 51 02 Vasúti villamos járm  szerel je
0 0 1 0 51 03 Vasúti vontatott járm  szerel je

0 0 0 1 54 01 Vasútijárm -technikus
1 év

1000 óra

31 841 02 Vasúti pályamunkás 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 21 01 Vonalgondozó 500 óra

33 522 03
Vasúti vontatási-áramellátási 
rendszerszerel

0 0 0 0 800 óra

0 1 0 0 31 01 Vasúti vontatásihálózat-szerel 500 óra
52 841 04 Vasútüzemvitel-ellátó

0 1 0 0 52 01 Hálókocsikalauz 100 óra
0 1 0 0 52 02 Jegyvizsgáló 400 óra
0 1 0 0 52 03 Vasúti raktárnok 420 óra
0 1 0 0 31 01 Vonat fel- és átvev 210 óra
0 0 1 0 52 01 Forgalmi szolgálattev
0 0 1 0 52 02 Vasúti árufuvarozási pénztáros

0 0 1 0 52 03 Vasúti személyfuvarozási pénztáros

0 0 0 1 54 01 Vasúti árufuvarozási technológus
1 év

1000 óra

0 0 0 1 54 02 Vasúti forgalmi technológus
1 év

1000 óra

0 0 0 1 54 03 Vasúti személyfuvarozási technológus
1 év

1000 óra
31 853 01 Csatornam -kezel 0 0 0 0 2000 óra

0 1 0 0 21 01 Csatornakarbantartó 800 óra
0 1 0 0 31 01 Csatornaüzemi gépkezel 800 óra

31 853 03 Fürd üzemi gépész 0 0 0 0 1000 óra
0 1 0 0 31 01 Fürd üzemi gépkezel 600 óra

267. 31 851 01 Hulladékfelvásárló 0 0 0 0 14 2006. - 500 óra 5115 KvVM
33 853 01 Hulladéktelep-kezel 0 0 0 0 800 óra

0 1 0 0 31 01
Elektronikai hulladékválogató, -
feldolgozó

150 óra

0 1 0 0 31 02 Hulladékfeldolgozógép-kezel 150 óra
0 1 0 0 21 01 Hulladékgy jt  és -szállító 150 óra
0 1 0 0 21 02 Hulladékválogató és -feldolgozó 150 óra

54 850 01 Környezetvédelmi technikus
0 0 1 0 54 01 Energetikai környezetvéd
0 0 1 0 54 02 Hulladékgazdálkodó

0 0 1 0 54 03
Környezetvédelmi berendezés 
üzemeltet je

0 0 1 0 54 04 Környezetvédelmi méréstechnikus
0 0 1 0 54 05 Nukleáris energetikus
0 0 1 0 54 06 Vízgazdálkodó

54 851 01
Települési környezetvédelmi 
technikus

0 0 0 0
2 év

2000 óra

0 1 0 0 52 01
Települési környezetvédelmi 
ügyintéz

700 óra

0 1 0 0 51 01 Településüzemeltet  és -fenntartó 700 óra

54 850 02
Természet- és környezetvédelmi 
technikus

0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 33 01 Agrárkörnyezetvédelmi ügyintéz 700 óra
0 1 0 0 33 02 Természetvédelmi ügyintéz 700 óra

52 853 02 Víz- és szennyvíztechnológus
0 0 1 0 52 01 Szennyvíztechnológus
0 0 1 0 52 02 Víztechnológus

273. 31 853 05 Vízkárelhárító 0 0 0 0 14 2006. - 800 óra 5379 KvVM

31 853 06 Vízm kezel 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Hidroforkezel 700 óra
0 1 0 0 31 02 Vízgépkezel 700 óra

275. 54 853 01 Vízügyi technikus 0 0 0 0 14 1993. -
2 év

2000 óra
3129 KvVM

276. 61 344 01 Adótanácsadó 0 0 0 0 15 1993. - 1500 óra 2512 PM
55 344 01 Államháztartási szakügyintéz

0 0 1 0 55 01 Adóigazgatási szakügyintéz

0 0 1 0 55 02
Költségvetés-gazdálkodási
szakügyintéz

278. 52 343 01 Banki befektetési termékértékesít 0 0 0 0 15 2006. - 800 óra 3633 PM
279. 54 343 01 Befektetési tanácsadó 0 0 0 0 15 2003. - 800 óra 3635 PM
280. 54 343 02 Biztosítási tanácsadó 0 0 0 0 15 1993. - 1100 óra 3634 PM

52 343 02 Biztosításközvetít
0 0 1 0 52 01 Független biztosításközvetít
0 0 1 0 52 02 Függ  biztosításközvetít
0 0 1 0 52 03 Jogvédelmi biztosításközvetít

282. 54 343 03 Közbeszerzési referens 0 0 0 0 15 2003. - 500 óra 3619 SZMM-KT

281. 15 2001. -

KvVM8231

277. 15 2006. i PM2 év 3605

2 év
2000 óra

3129

274. 14 2006. -

272. 14 1993. -

266. 14

269. 14

268. 14 2006. -

2006. -

1993. -

2006. -

1996. -

GKM7641

13

263. 13

260. 13

265. 14

261. 13

262. 13

264.

270. 14 2006.

271. 14 2001.

KvVM8232

KvVM

PM800 óra 3626

SZMM-KvVM

2006. - GKM
2 év

2000 óra
7439

2006. - GKM7642

GKM7449

GKM
2 év

2000 óra 5214

2006. -

KvVM
2 év

2000 óra
3126

5372

KvVM5359

2006. -

- KvVM3126

- KvVM-FVM3126
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szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

61 344 02 Mérlegképes könyvel 0 0 0 0 1500 óra

0 0 0 1 61 01
Államháztartási mérlegképes 
könyvel

750 óra

0 0 0 1 61 02
Egyéb szervezeti mérlegképes 
könyvel

750 óra

0 0 0 1 61 03
Pénzügyi szervezeti mérlegképes 
könyvel

750 óra

54 345 03 Munkaer piaci szervez , elemz 0 0 0 0
0,5 év

600 óra

0 1 0 0 52 01 Munkaer piaci szolgáltató, ügyintéz 350 óra

54 345 04 Nonprofit menedzser 0 0 0 0 1000 óra
0 1 0 0 52 01 Nonprofit ügyintéz 600 óra

61 344 03 Okleveles adószakért
0 0 1 0 61 01 Adóellen rzési szakért
0 0 1 0 61 02 Forgalmiadó-szakért
0 0 1 0 61 03 Jövedelemadó-szakért
0 0 1 0 61 04 Nemzetköziadó-szakért

287. 61 344 04 Okleveles pénzügyi revizor 0 0 0 0 15 1996. - 1500 óra 2518 PM
54 344 01 Pénzügyi és számviteli szakellen r

0 0 1 0 54 01 Adózási szakellen r
0 0 1 0 54 02 Államháztartási szakellen r

0 0 1 0 54 03 Informatikai rendszerek szakellen re

0 0 1 0 54 04 Pénzügyi szervezeti szakellen r
0 0 1 0 54 05 Vállalkozási szakellen r
0 0 1 0 54 06 Vám- és jövedéki szakellen r

289. 52 344 01 Pénzügyi-számviteli ügyintéz 0 0 0 0 15 1993. -
1,5 év

1500 óra
3605 PM

52 343 03 Pénzügy r 0 0 0 0 1250 óra
0 0 0 1 54 01 Pénzügy r ellen rzési szakel adó 360 óra
0 0 0 1 54 02 Pénzügy r jövedéki szakel adó           360 óra
0 0 0 1 54 03 Pénzügy r rendészeti szakel adó 360 óra
0 0 0 1 54 04 Pénzügy r ügyviteli szakel adó 360 óra
0 0 0 1 54 05 Pénzügy r vám szakel adó 360 óra

52 462 01 Statisztikai és gazdasági ügyintéz 1 0 0 0
1 év

1000 óra
0 0 0 1 54 01 Statisztikai szervez , elemz 500 óra

54 343 04 Szakképesített bankreferens
0 0 1 0 54 01 Befektetéskezelési referens
0 0 1 0 54 02 Lízing referens
0 0 1 0 54 03 Nemzetközi pénzügyi referens

0 0 1 0 54 04
Személyes pénzügyi tervezési 
referens

0 0 1 0 54 05
Vállalatfinanszírozási és -értékelési 
referens

54 345 06 Személyügyi gazdálkodó és fejleszt 0 0 0 0 600 óra

0 1 0 0 52 01 Személyügyi ügyintéz 350 óra

54 343 05
Társadalombiztosítási és bérügyi 
szakel adó

0 0 0 0 550 óra

0 1 0 0 52 01 Bérügyintéz 200 óra
0 1 0 0 52 02 Társadalombiztosítási ügyintéz 200 óra

55 343 01 Üzleti szakügyintéz
0 0 1 0 55 01 Banki szakügyintéz
0 0 1 0 55 02 Értékpapírpiaci szakügyintéz

0 0 1 0 55 03 Gazdálkodási menedzserasszisztens

0 0 1 0 55 04 Pénzügyi szakügyintéz
0 0 1 0 55 05 Projektmenedzser-asszisztens
0 0 1 0 55 06 Számviteli szakügyintéz

296. 52 344 02 Vállalkozási ügyintéz 0 0 0 0 15 1993. -
1,5 év

1500 óra
3619 PM

52 343 04 Valutapénztáros és valutaügyintéz 0 0 0 0 200 óra

0 1 0 0 52 01 Kifizet helyi pénztáros 70 óra
52 343 05 Vám- és jövedéki ügyintéz

0 0 1 0 52 01 Jövedéki ügyintéz
0 0 1 0 52 02 Vámügyintéz

52 347 01
Ellen rzési és min ségbiztosítási
munkatárs

0 0 0 0 1000 óra

0 0 0 1 52 01 Min ségbiztosítási auditor 250 óra

52 345 01 Hatósági és közigazgatási ügyintéz

0 0 1 0 52 01 Migrációs ügyintéz  II.
0 0 1 0 52 02 Nyilvántartási és okmányügyintéz
0 0 1 0 52 03 Településfejlesztési szakel adó
0 0 0 1 61 01 Migrációs ügyintéz  I. 400 óra

54 347 01
Idegen nyelvi ügyfélkapcsolati 
szakügyintéz

0 0 1 0 54 01
Emberi er forrás ügyfélkapcsolati 
szakügyintéz

0 0 1 0 54 02
IT helpdesk ügyfélkapcsolati 
szakügyintéz

0 0 1 0 54 03
Távközlési ügyfélkapcsolati 
szakügyintéz

0 0 1 0 54 04 Üzleti  kommunikációs szakügyintéz

IRM-ÖTM
1 év

1000 óra 3602

SZMM
2 év

2000 óra
3629301. 16 2006. -

3192

300. 16 2006. -

16 2006. -

PM
1 év

1250 óra
3522

297.

298. 15 2006. -

-

SZMM3604

i

PM4211

PM2 év 3619

15 2006. - PM1200 óra 3639

PM3522

291. 15 1993. - KSH3607

290. 15 2006. -

288. 15 1996. -

- PM1000 óra 2512

SZMM3320

285. 15 1997. - PM3910

284. 15 1996. -

1993. - PM3606283. 15

-

294. 15 1996. -

SZMM2523

SZMM

286. 15 2001.

299.

292.

293. 15 1993.

PM1100 óra 3606

295. 15 2006.

15 2003.
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alap-
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szám
szint
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szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-
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Rész-szakképesítés
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Kizárólag
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A szakmai és
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meghatározására

feljogosított

miniszter

33 346 01 Irodai asszisztens 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Gépíró 1000 óra
0 1 0 0 31 02 Gépíró, szövegszerkeszt 1500 óra

0 0 0 1 52 01  Beszédleíró-gyorsíró
2 év

2000 óra

0 0 0 1 52 02 Jegyz könyvvezet
1 év

1000 óra
303. 55 346 01 Jogi asszisztens 0 0 0 0 16 2000. i 2 év 3910 SZMM

52 347 02
Személyes ügyfélszolgálati 
asszisztens

0 0 0 0
0,5 év

600 óra
0 0 0 1 52 01 Közszolgáltatási ügyintéz 600 óra

52 347 03
Telefonos és elektronikus 
ügyfélkapcsolati asszisztens

0 0 0 0
1 év

800 óra
0 1 0 0 31 01 Számítógépes adatrögzít 300 óra
0 1 0 0 31 02 Telefonkezel , ügyféltájékoztató 300 óra
0 1 0 0 52 01 Telemarketing asszisztens 300 óra

306. 54 347 02 Ügyfélkapcsolati vezet 0 0 0 0 16 2006. - 600 óra 3629 SZMM
55 346 02 Ügyviteli szakügyintéz

0 0 1 0 55 01 Gazdasági idegen nyelv  levelez
0 0 1 0 55 02 Titkárságvezet

54 346 01 Ügyviteli titkár
0 0 1 0 54 01 Idegen nyelvi titkár
0 0 1 0 54 02 Iskolatitkár
0 0 1 0 54 03 Ügyintéz  titkár

52 341 01 Autó- és motorkerékpár-keresked  1 0 0 0 0 1000 óra

0 1 0 0 33 01
Autó- és motorkerékpár-eladó, -

kölcsönz  1 800 óra

52 341 02 Becsüs
0 1 0 0 52 01 Drágak -meghatározó 500 óra
0 0 1 0 52 01 Bútor- és sz nyegbecsüs
0 0 1 0 52 02 Ékszerbecsüs
0 0 1 0 52 03 Festménybecsüs
0 0 1 0 52 04 M tárgybecsüs

31 341 01 Bolti eladó
0 0 1 0 31 01 Bútor- és lakástextil-eladó
0 0 1 0 31 02 Élelmiszer- és vegyiáru-eladó
0 0 1 0 31 03 M szakicikk eladó
0 0 1 0 31 04 Porcelán- és edényáru-eladó
0 0 1 0 31 05 Ruházati eladó
0 0 1 0 31 06 Zöldség-gyümölcs eladó

51 213 01 Fényképész és fotótermék-keresked

0 0 1 0 51 01 Eseményrögzít
0 0 1 0 51 02 Filmlaboráns

55 345 01 Kereskedelmi menedzser

0 0 1 0 55 01 Európai Uniós üzleti szakügyintéz

0 0 1 0 55 02 Kereskedelmi szakmenedzser

0 0 1 0 55 03 Kis- és középvállalkozási menedzser

0 0 1 0 55 04 Külgazdasági üzletköt

0 0 1 0 55 05
Nemzetközi szállítmányozási és 
logisztikai szakügyintéz

0 0 1 0 55 06 Reklámszervez  szakmenedzser
0 0 1 0 55 07 Üzletviteli szakmenedzser

55 345 02 Kereskedelmi menedzserasszisztens

0 0 1 0 55 01
Logisztikai m szaki
menedzserasszisztens

0 0 1 0 55 02
Terméktervez  m szaki
menedzserasszisztens

52 341 04 Kereskedelmi ügyintéz 1 0 0 0
1 év

1000 óra
0 0 0 1 52 01 Külgazdasági ügyintéz 600 óra

52 341 05 Keresked 1 0 0 0
2 év

2500 óra
0 1 0 0 52 01 Bútor- és lakástextil-keresked 750 óra
0 1 0 0 52 02 Élelmiszer- és vegyiáru-keresked 1000 óra
0 1 0 0 52 03 Ruházati keresked 750 óra
0 0 0 1 54 01 Kereskedelmi bolthálózat szervez 350 óra

317. 33 341 01 Keresked , boltvezet  4 0 0 0 0 17 2006. - 500 óra 5111 SZMM

52 341 06 Könyvesbolti eladó 0 0 0 0
1 év

1000 óra
0 0 0 1 52 01 Antikváriumi keresked 500 óra

52 341 07 Kultúrcikk-keresked 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Hírlapárus, trafikos 150 óra

0 1 0 0 51 01 Kazetta- és lemezeladó, -kölcsönz 200 óra

0 1 0 0 51 02 Óra-ékszer és díszm áru eladó 400 óra
0 1 0 0 31 02 Papír, írószer eladó 250 óra

320. 54 341 01 Külkereskedelmi üzletköt 0 0 0 0 17 1993. -
2 év

2000 óra
3621 SZMM

321. 52 725 01 Látszerész és fotócikk-keresked  4 0 0 0 0 17 1993. -
2 év

2000 óra
7446 SZMM

OKM-SZMM5112

316.

318. 17 1993. -

SZMM2 év 1349

SZMM5111

SZMM

SZMM3621

2 év 1414

313. 17 1997. i

3627

309.

SZMM
2 év

2000 óra
5341

310. 17 1993. -

17 2006. -

SZMM2 év 3601i

SZMM

GKM-SZMM5111

4292305.

307. 16 2006.

308. 16

SZMM4291

16 2006. -

2006. -

SZMM

SZMM

304. 16

17 2006. -

4193302. 16 1993. -

17 1993.

311. 17 2006. SZMM

2 év
2000 óra

41911993. -

2 év
2500 óra

5112-

SZMM
800 óra

312. -

2006. -17

314. 17 2006. i

315.

319. 17 1993. OKM-SZMM5111-
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1.

Szakképesítés
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Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe
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éve

Szakképesítések köre
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megnevezés

Azonosító Szakma-
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meghatározására

feljogosított

miniszter

54 345 02 Logisztikai ügyintéz 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Anyagbeszerz 400 óra
0 1 0 0 31 02 Áruterít 400 óra
0 1 0 0 52 01 Veszélyesáru-ügyintéz 400 óra

0 0 0 1 54 01
Nemzetközi szállítmányozási 
ügyintéz

600 óra

52 342 01 Marketing- és reklámügyintéz 0 0 0 0
1 év

1000 óra
0 1 0 0 52 01 Hirdetési ügyintéz 400 óra

33 341 02
Mintabolti értékesít ,
szolgáltatásértékesít

0 0 0 0 600 óra

0 1 0 0 31 01 Bolti pénztáros 200 óra
0 1 0 0 33 01 E-keresked 300 óra
0 1 0 0 33 02 Játéktermi felügyel  (krupié) 200 óra

0 1 0 0 31 02 Kereskedelmi és szolgáltatási ügynök 300 óra

0 1 0 0 31 03 Szerencsejáték-értékesít 200 óra

33 341 03
M szaki anyag- és 
alkatrészkeresked

0 1 0 0 31 01
Épületgépészeti anyag- és 
alkatrészeladó

600 óra

0 1 0 0 31 02 Gépészeti anyag- és alkatrészeladó 600 óra

0 1 0 0 31 03 Járm alkatrész-eladó 600 óra
0 1 0 0 31 04 Telepi épít anyag-eladó 600 óra

0 1 0 0 31 05
Villamossági anyag- és 
alkatrészeladó

600 óra

0 0 1 0 33 01 Épít anyag-keresked

0 0 1 0 33 02
Épületgépészeti anyag- és alkatrész-
keresked

0 0 1 0 33 03 Járm alkatrész-keresked

0 0 1 0 33 04
Villamossági anyag- és alkatrész-
keresked

51 341 01 M szakicikk-keresked 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 33 01 Kisgép- és m szakicikk-kölcsönz 1000 óra

52 341 09 Piacfelügyel 0 0 0 0 600 óra
0 1 0 0 31 01 Gombaszakellen r 250 óra

328. 52 841 02 Postai ügyintéz 0 0 0 0 17 2006. -
1 év

1400 óra
3612 GKM

329. 52 342 02 PR ügyintéz 0 0 0 0 17 2006. - 900 óra 3622 SZMM
31 341 02 Raktáros 0 0 0 0 400 óra

0 1 0 0 21 01 Áruösszeállító 200 óra
0 1 0 0 21 02 Raktárkezel 150 óra
0 1 0 0 31 01 Színházi kellékes 250 óra

331. 51 341 02 Régiségkeresked 0 0 0 0 17 2006. - 800 óra 5111 SZMM
31 341 03 Tölt állomás-kezel 0 0 0 0 360 óra

0 1 0 0 31 01 Gázcseretelep-kezel 120 óra
31 341 04 Vegyesiparcikk-keresked 0 0 0 0 1800 óra

0 1 0 0 31 01
Agrokémiai és növényvédelmi 
keresked

800 óra

0 1 0 0 31 02 Gyógynövénykeresked 800 óra
0 1 0 0 31 03 Piaci, vásári keresked 800 óra
0 1 0 0 31 04 Sportszer- és játékkeresked 800 óra

33 215 02
Virágköt , -berendez ,
virágkeresked

0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Virágbolti eladó 600 óra
0 1 0 0 33 01 Virágdekorat r 800 óra
0 1 0 0 33 02 Virágkeresked 800 óra
0 1 0 0 31 02 Virágköt  5 600 óra

335. 33 811 01 Cukrász 4 0 0 0 0 18 1993. -
3 év

3000 óra
5122 SZMM

336. 52 811 01 Élelmezésvezet 0 0 0 0 18 1993. - 1200 óra 5129 SZMM-EüM
337. 52 812 01 Hostess 0 0 0 0 18 2006. - 300 óra 3644 SZMM

338. 54 812 01 Idegenvezet 1 0 0 0 18 1993. -
2 év

2000 óra
3642 SZMM

31 812 01 Panziós, falusi vendéglátó 0 0 0 0 1800 óra
0 1 0 0 31 01 Mez gazdasági gazdaasszony 500 óra
0 1 0 0 21 01 Szállodai szobaasszony 300 óra

33 811 02 Pincér 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 0 0 1 33 01 Mixer 200 óra

54 812 02 Protokoll és utazásügyintéz
0 0 1 0 52 01 Protokollügyintéz
0 0 1 0 52 02 Utazásügyintéz

0 0 0 1 54 01 Rendezvény- és konferenciaszervez 300 óra

0 0 0 1 54 02 Utazásszervez  menedzser 500 óra

33 811 03 Szakács 4 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 31 01 Gyorséttermi- és ételeladó 500 óra
0 1 0 0 21 01 Konyhai kisegít 200 óra
0 0 0 1 33 01 Diétás szakács 600 óra

343. 54 812 03 Szállodai portás, recepciós 0 0 0 0 18 1993. - 1000 óra 3643 SZMM

55 812 01
Vendéglátó és idegenforgalmi 
szakmenedzser

0 0 1 0 55 01 Idegenforgalmi szakmenedzser 3641
0 0 1 0 55 02 Vendéglátó szakmenedzser 1415

SZMM2 év

342. 18

344. 18 1997. i

1993. -

FVM-SZMM5119

SZMM-FVM5129

SZMM-EüM5124

339. 18 1995. -

341. 18

SZMM

334. 17 1993. -

17 2006. - SZMM-FVM5111

SZMM7530

SZMM5112332. 17 1993. -

330. 17 2006. -

5111

327. 17 2006. -

326. 17 2006. -

- SZMM3622

322. 17 2001. - SZMM3621

SZMM

SZMM-GKM

SZMM

SZMM-FVM3629

333.

340. 18 1993.

2006.

323. 17 1993.

- 4219

325. 17 2006. -

2000 óra

5119

324. 17

5123

SZMM2006. -

1év
1000 óra

3641

-
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52 811 02 Vendégl s 4 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Étkezdés 500 óra
0 1 0 0 31 02 Vendéglátó eladó 500 óra
0 0 0 1 52 01 Vendéglátásszervez 800 óra

31 861 01 Biztonsági r 1 0 0 0 320 óra
0 1 0 0 31 01 Test r 110 óra
0 1 0 0 31 02 Vagyon r 110 óra
0 0 0 1 31 01 Bank r 100 óra
0 0 0 1 31 02 Fegyveres biztonsági r 100 óra
0 0 0 1 31 03 Kutyás r 100 óra
0 0 0 1 31 04 Kutyavezet  – biztonsági r 400 óra
0 0 0 1 31 05 Pénzszállító 100 óra
0 0 0 1 31 06 Rendezvénybiztosító 100 óra

54 861 01 Biztonságszervez  I. 0 0 0 0
1 év

1200 óra
0 1 0 0 33 01 Biztonságszervez  II. 350 óra

31 861 02 Biztonságtechnikai szerel , kezel 1 0 0 0
2 év

2600 óra
0 1 0 0 21 01 Biztonságtechnika-kezel 180  óra

0 1 0 0 31 01
Elektronikus vagyonvédelmi 
rendszerszerel

620 óra

0 1 0 0 31 02
Mechanikus vagyonvédelmi 
rendszerszerel

500 óra

52 861 01 Büntetés-végrehajtási felügyel  I. 0 0 0 0 1130 óra
0 1 0 0 31 01 Büntetés-végrehajtási felügyel  II. 900 óra
0 0 0 1 52 01 Büntetés-végrehajtási f felügyel  850 óra

350. 61 313 01 Érdekérvényesít  (lobbi) szakreferens 0 0 0 0 19 2006. - 600 óra 2910 SZMM

351. 33 815 01 Fodrász 4 1 0 0 0 19 1993. -
3 év

3000 óra
5311 SZMM

54 725 01 Grafológus 0 0 0 0 1200 óra
0 1 0 0 52 01 Grafológus szakasszisztens 400 óra

52 861 02 Határrendész 0 0 0 0
2 év

2500 óra
0 1 0 0 52 01 Objektum r és kísér 1200 óra
0 0 0 1 52 01 Kutyavezet  – határ r 400 óra

52 863 01
Honvéd tiszthelyettes I. 
(az ágazat megjelölésével) 

1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 33 01 Alapfokú katonai vezet helyettes I. 630 óra

31 863 02
Honvéd tiszthelyettes II. 
(az ágazat megjelölésével)

0 0 0 0
1 év

1000 óra

0 1 0 0 31 01 Alapfokú katonai vezet helyettes II. 600 óra

356. 54 863 01
Honvéd zászlós (az ágazat 

megjelölésével) 3 0 0 0 0 19 2003. - 700 óra 0210 HM

52 341 03 Ingatlanközvetít 0 0 0 0 450 óra

0 0 0 1 54 01
Ingatlanvagyon-értékel  és
-közvetít

600 óra

358. 31 543 03 Ipari üvegm ves 0 0 0 0 19 2006. - 1200 óra 7524 SZMM
359. 31 815 01 Kéz- és lábápoló, m körömépít 0 0 0 0 19 1993. - 800 óra 5313 SZMM

360. 52 815 01 Kozmetikus 4 0 0 0 0 19 1993. -
2 év

2000 óra
5312 SZMM

361. 52 861 03 Közterületfelügyel 0 0 0 0 19 2004. - 360 óra 5355 IRM

31 853 04
Köztisztasági munkagép- és 

járm kezel  1 0 0 0 0 300 óra

0 1 0 0 31 01
Településtisztasági
szippantógépkezel

100 óra

0 0 0 0
363. 52 861 04 Magánnyomozó 0 0 0 0 19 1996. - 450 óra 3525 IRM

55 810 01 Mérnökasszisztens
0 0 1 0 55 01 Energetikai mérnökasszisztens

0 0 1 0 55 02
Építettkörnyezetmérnök-asszisztens

0 0 1 0 55 03 Faipari terméktervez
0 0 1 0 55 04 Faipari termelésszervez
0 0 1 0 55 05 Gépipari mérnökasszisztens
0 0 1 0 55 06 Hálózati informatikus
0 0 1 0 55 07 Kohómérnök asszisztens
0 0 1 0 55 08 Könny ipari mérnökasszisztens
0 0 1 0 55 09 Mechatronikai mérnökasszisztens

0 0 1 0 55 10
M szaki informatikai 
mérnökasszisztens

0 0 1 0 55 11 Vegyész mérnökasszisztens

0 0 1 0 55 12 Vegyipari gépészmérnök-asszisztens

0 0 1 0 55 13 Villamosmérnök-asszisztens
365. 52 345 03 Munkaelemz 0 0 0 0 19 1993. - 800 óra 3155 SZMM
366. 54 862 01 Munkavédelmi technikus 0 0 0 0 19 1993. - 300 óra 3152 SZMM

31 861 03 Parkoló r 0 0 0 0 200 óra
0 1 0 0 31 01 Díjbeszed -leolvasó 80 óra

52 861 05 Polgári védelmi el adó 0 0 0 0 350 óra

0 0 0 1 54 01
Katasztrófavédelmi és polgári védelmi 
f el adó

250 óra
- ÖTM3524

367. 19

SZMM-GKM2 év 3129

IRM5391

ÖTM3621

362. 19 2006. - SZMM8331

357. 19 1995. -

SZMM5319

IRM0210

2003. - HM0210

353. 19 1993. -

352. 19 2003. -

IRM5399

349. 19 1997. - IRM5363

348. 19 2006. -

19 1993. - IRM5369

SZMM5121

IRM5365346. 19 2006. -

345. 18 2006. -

364. 19 2006.

2006. -

i

368. 19 2006.

2003. -

354. 19

355. 19 HM0310

347.
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#

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

61 861 01 Rendészeti szervez
0 0 1 0 61 01 Határrendész-szervez

0 0 1 0 61 02
Katasztrófavédelmi - polgári védelmi 
szervez

0 0 1 0 61 03 Rend rszervez
0 0 1 0 61 04 T zoltószervez

52 861 06 Rend r 1 0 0 0
2 év

2500 óra
0 1 0 0 52 01 Kormány r 1000 óra
0 0 0 1 52 01 Kutyavezet  – rend r 400 óra

371. 31 543 08 Sportszerjavító 0 0 0 0 19 2006. -
2 év

2000 óra
7514 SZMM

372. 54 345 05 Szabványügyi menedzser 0 0 0 0 19 1993. -
2 év

2000 óra
3199 SZMM

31 814 01 Takarító 0 0 0 0 600 óra
0 1 0 0 31 01 Takarítógép-kezel 300 óra

52 814 01 Társasházkezel 0 0 0 0 400 óra
0 0 0 1 54 01 Ingatlankezel 600 óra

375. 52 853 01 Települési közösségi szolgáltató 0 0 0 0 19 2006. - 800 óra 5359 ÖTM
51 853 01 Temetkezési szolgáltató 0 0 0 0 800 óra

0 1 0 0 33 01 Temetkezési asszisztens 300 óra
0 1 0 0 21 01 Temet i munkás 200 óra

51 861 01 T zoltó 0 0 0 0 650 óra
0 0 0 1 54 01 T zoltó technikus 1200 óra

52 861 07 T zvédelmi el adó 0 0 0 0 350 óra
0 0 0 1 54 01 T zvédelmi f el adó 250 óra

379. 31 543 09 Üvegcsiszoló 0 0 0 0 19 1993. -
2 év

2000 óra
7524 SZMM

380. 61 861 02 Végrehajtó 0 0 0 0 19 2006. - 2000 óra 3513 IRM

31 521 01
Agrárgazdasági gépszerel , gépjavító
5

0 0 1 0 31 01 Erdészeti gépszerel , gépjavító
0 0 1 0 31 02 Kertészeti gépszerel , gépjavító

0 0 1 0 31 03 Mez gazdasági gépszerel , gépjavító

0 0 0 1 33 01 Dieseladagoló-javító 300 óra
0 0 0 1 33 02 Er - és munkagépjavító 300 óra
0 0 0 1 33 03 Hidraulika-javító 300 óra
0 0 0 1 33 04 Járm elektromos szerel 300 óra

52 621 01 Agrárkörnyezetgazda 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Bioállat-tartó és tenyészt 400 óra
0 1 0 0 31 02 Biomasszael állító 400 óra
0 1 0 0 31 03 Bionövény-termeszt 400 óra
0 1 0 0 33 01 Ökogazda 600 óra

383. 54 621 01
Agrár-közgazdasági és -
áruforgalmazó technikus

0 0 0 0 20 1993. -
2 év

2000 óra
3124 FVM

55 621 01 Agrármenedzser-asszisztens

0 0 1 0 55 01
Agrárkereskedelmi
menedzserasszisztens

0 0 1 0 55 02 Bortechnológus

0 0 1 0 55 03
Élelmiszeripari menedzser 

3629

0 0 1 0 55 04 Ménesgazda 6134

0 0 1 0 55 05
Mez gazdasági
menedzserasszisztens 3124

0 0 1 0 55 06
Mez gazdasági m szaki
menedzserasszisztens 3117

54 621 02 Agrártechnikus
0 1 0 0 31 01 Mez gazdasági vállalkozó 1000 óra
0 0 1 0 54 01 Agrárrendész
0 0 1 0 54 02 Mez gazdasági technikus
0 0 1 0 54 03 Vidékfejlesztési technikus

55 621 02 Agrártechnológus

0 0 1 0 55 01
Baromfitenyészt  és 
baromfitermék-el állító technológus

3124

0 0 1 0 55 02
Gyógynövény- és 
f szernövénytermeszt  és -feldolgozó

6121

0 0 1 0 55 03
Hulladékgazdálkodási technológus 

3126

0 0 1 0 55 04
Mez gazdasági laboratóriumi 
szakasszisztens

3232

0 0 1 0 55 05
Növénytermeszt  és növényvéd
technológus

6411

0 0 1 0 55 06 Ökológiai gazdálkodó

0 0 1 0 55 07
Sertéstenyészt  és 
sertéstermék-el állító technológus

3124

0 0 1 0 55 08 Vadgazdálkodási technológus 3125
31 621 01 Állatgondozó 5

0 1 0 0 21 01 Állattartó-telepi munkás 600 óra
0 0 1 0 31 01 Állatkerti állatgondozó
0 0 1 0 31 02 Cirkuszi állatgondozó
0 0 1 0 31 03 Haszonállat-gondozó

FVM-KvVM2 év

387. 20 1993. - FVM
1000 óra

6139

386.

FVM2 év

385. 20 2006. - FVM
2 év

2000 óra

3124

ÖTM3521

381. 20 2006. - FVM

2 év
2000 óra

7433

378. 19 2002. -

377. 19 1993. -

376. 19 2001. -

374. 19 1999. -

3529

370. 19 1993. - 5361

369. 19 2006. -

20 2006. i

384. 20 2006. i

382. 20 2002. - FVM-KvVM6112

IRM

19 2004. - SZMM9111

ÖTM5359

1050 óra IRM-ÖTM

ÖTM5354

ÖTM5362

373.
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#

szint
tanulmányi

terület

sor-

szám

alap-

szak-

képesítés

rész-

szak-

képesítés

elágazás ráépülés szint
sor-

szám
szint

sor-

szám
szint

sor-

szám

2. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Sor-

szám

3.

Szakképesítés

megnevezése

1.

Szakképesítés

azonosító száma

megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag

iskolai

rendszerben

oktatható

Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

31 621 02 Állattartási szolgáltató 5

0 0 1 0 31 01 Ebrendész
0 0 1 0 31 02 Kutyakiképz
0 0 1 0 31 03 Kutyakozmetikus

31 621 03 Állattenyészt  5

0 0 1 0 31 01 Állattenyészt  (baromfi és kisállat) 5

0 0 1 0 31 02 Állattenyészt (juh és kecske) 5

0 0 1 0 31 03 Állattenyészt (sertés) 5

0 0 1 0 31 04 Állattenyészt  (szarvasmarha) 5

54 621 03
Állattenyészt  és állategészségügyi 
technikus

0 1 0 0 33 01
Állatorvosi, állategészségügyi 
szaksegéd

500 óra

0 0 1 0 54 01 Állategészségügyi technikus
0 0 1 0 54 02 Állattenyészt  technikus

33 622 01 Dísznövénykertész 5 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 21 01 Faiskolai munkás 400 óra
0 1 0 0 31 01 Faiskolai termeszt 500 óra
0 1 0 0 31 02 Mikroszaporító 500 óra
0 1 0 0 31 03 Növényházi dísznövénytermeszt 500 óra
0 1 0 0 31 04 Szabadföldi dísznövénytermeszt 500 óra
0 1 0 0 21 02 Szövettenyészt 400 óra

31 623 01 Erdészeti szakmunkás 5 1 0 0 0
2 év

2000 óra

0 1 0 0 21 01
Erdei melléktermékgy jt  és -
hasznosító

600 óra

0 1 0 0 31 01 Erdészeti növényvéd 1000 óra
0 1 0 0 21 02 Erd m vel 800 óra
0 1 0 0 31 02 Erd r 800 óra
0 1 0 0 31 03 Fakitermel 800 óra
0 1 0 0 21 03 Motorf rész-kezel 600 óra
0 0 0 1 33 01 Lakott-területi fakitermel 200 óra

393. 54 623 01 Erdésztechnikus 0 0 0 0 20 2001. -
2 év

2000 óra
3125 FVM

54 581 01
Földmér , térképész és 
térinformatikai technikus

0 1 0 0 51 01 Digitálistérkép- kezel 500 óra
0 1 0 0 51 02 Fotogrammetriai kiértékel 500 óra
0 1 0 0 51 03 Földügyi számítógépes adatkezel 500 óra
0 1 0 0 52 01 Ingatlan-nyilvántartási ügyintéz 500 óra

0 1 0 0 52 02
Térinformatikai
menedzserasszisztens

500 óra

0 0 1 0 54 01 Földmér  és térinformatikai technikus

0 0 1 0 54 02 Térképésztechnikus

0 0 0 1 54 01 Földügyi térinformatikai szaktechnikus 600 óra

0 0 0 1 54 02 Kataszteri szaktechnikus 600 óra

0 0 0 1 54 03 Létesítménygeodéta szaktechnikus 600 óra

0 0 0 1 54 04 Távérzékelési szaktechnikus 600 óra

33 621 02 Gazda 5 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Aranykalászos gazda 800 óra
0 1 0 0 21 01 Ezüstkalászos gazda 500 óra
0 1 0 0 21 02 Mez gazdasági munkás 300 óra

31 624 01 Halász, haltenyészt  5 0 0 0 0 1800 óra
0 1 0 0 31 01 Hal r 300 óra
0 1 0 0 31 02 Horgásztókezel 300 óra
0 0 0 1 31 01 Elektromos halászgép kezel je 1800 óra

397. 51 621 01 Hobbiállat-tenyészt  és -forgalmazó 0 0 0 0 20 2004. - 1000 óra 6139 FVM

31 641 01 Inszeminátor
0 0 1 0 31 01 Inszeminátor (baromfi és kisállat)
0 0 1 0 31 02 Inszeminátor (juh és kecske)
0 0 1 0 31 03 Inszeminátor (ló)
0 0 1 0 31 04 Inszeminátor (sertés)
0 0 1 0 31 05 Inszeminátor (szarvasmarha)

31 622 01 Kertész 5

0 1 0 0 21 01 F szernövény-termeszt 1000 óra
0 1 0 0 21 02 Gombatermeszt 1000 óra
0 1 0 0 21 03 Gyógynövénytermeszt 1000 óra
0 1 0 0 21 04 Kerti munkás 400 óra
0 0 1 0 31 01 Dohánykertész 5

0 0 1 0 31 02 Gyümölcstermeszt  5

0 0 1 0 31 03 Sz l termeszt  5

0 0 1 0 31 04 Zöldségtermeszt  5

400. 52 621 02 Laborállat-tenyészt  és -gondozó 1 0 0 0 20 2006. -
2 év

2000 óra
6137 FVM

31 621 04 Lótartó és -tenyészt  5 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Lóápoló és gondozó 300 óra
0 0 0 1 31 01 Belovagló 5 500 óra

402. 52 812 02 Lovastúra-vezet 0 0 0 0 20 1993. -
2 év

2000 óra
5129 FVM

FVM

2 év
2000 óra

6113

FVM6134401. 20 1993. -

FVM6311

398. 20 1993. - FVM500 óra 3250

396. 20 1993. -

FVM6211

FVM
2 év

2000 óra

3112

FVM6140

394. 20 2001. -

392. 20 1993. -

FVM

2 év
2000 óra

3124

391. 20 1993. - FVM6116

390.

FVM500 óra 5319

389. 20 2001. - FVM
2 év

2000 óra
6131

399. 20 1993. -

395. 20 2001. -

20 1993. -

388. 20 2006. -
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szám
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megnevezés megnevezés

Elágazás
Azonosító szám Jegyzékbe

kerülés

éve

Szakképesítések köre

Ráépülés

megnevezés

Azonosító Szakma-

csoport

Rész-szakképesítés

Azonosító Azonosító FEOR

szám

Kizárólag
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rendszerben
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Maximális

képzési id

A szakmai és

vizsgakövetelmény

meghatározására

feljogosított

miniszter

31 621 05 Méhész 5 0 0 0 0 1000 óra

0 1 0 0 21 01 Méhészeti munkás 500 óra
31 521 19 Mez gazdasági gépkezel  5

0 0 1 0 31 01 Fej - és tejkezel gép kezel je
0 0 1 0 31 02 Keltet gép kezel
0 0 1 0 31 03 Kertészeti gép kezel
0 0 1 0 31 04 Majorgép-kezel

0 0 1 0 31 05
Meliorációs, kert- és parképít gép
kezel

0 0 1 0 31 06
Mez gazdasági er - és 
munkagépkezel

0 0 1 0 31 07 Mez gazdasági rakodógép kezel

0 0 1 0 31 08
Mez gazdasági szárítóüzemi 
gépkezel

0 0 1 0 31 09 Növényvédelmi gépkezel
0 0 1 0 31 10 Önjáró betakarítógép kezel je

31 521 20
Mez gazdasági gépüzemeltet ,

gépkarbantartó 5

0 0 1 0 31 01
Állattenyésztési gépüzemeltet ,
gépkarbantartó

0 0 1 0 31 02
Erdészeti gépüzemeltet ,
gépkarbantartó

0 0 1 0 31 03
Kertészeti gépüzemeltet ,
gépkarbantartó

0 0 1 0 31 04
Növénytermesztési gépüzemeltet ,
gépkarbantartó

33 521 06 Mez gazdasági kovács

0 0 1 0 33 01
Mez gazdasági munkagépjavító 
kovács

0 0 1 0 33 02 Patkolókovács

54 621 04
Növénytermesztési, kertészeti és 
növényvédelmi technikus

0 1 0 0 31 01 Növénytermeszt  5 300 óra
0 1 0 0 31 02 Növényvéd  és méregraktár-kezel 400 óra
0 1 0 0 31 03 Vet magtermeszt 300 óra

0 0 1 0 54 01 Kertész és növényvédelmi technikus

0 0 1 0 54 02
Növénytermeszt  és növényvédelmi 
technikus

54 622 01 Parképít  és -fenntartó technikus 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Golfpálya-fenntartó 400 óra
0 1 0 0 33 01 Kertépít  5 1800 óra
0 1 0 0 31 02 Kertfenntartó 1000 óra
0 1 0 0 21 01 Parkgondozó 400 óra
0 1 0 0 31 03 Temet kertész 600 óra

54 625 01 Vadgazdálkodási technikus 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Vadász, vadtenyészt  5 1500 óra

33 621 01 Borász 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 21 01 Pincemunkás 600 óra
0 0 0 1 33 01 Sommelier (borpincér) 500 óra
0 0 0 1 51 01 Vincellér 5 500 óra

33 541 01 Édesipari termékgyártó 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Cukorkagyártó 450 óra
0 1 0 0 31 02 Csokoládétermék-gyártó 500 óra
0 1 0 0 31 03 Kávé- és pótkávégyártó 300 óra
0 1 0 0 31 04 Keksz- és ostyagyártó 400 óra

54 541 01 Élelmiszeripari technikus
0 0 1 0 54 01 Bor- és pezsg gyártó technikus
0 0 1 0 54 02 Cukoripari technikus
0 0 1 0 54 03 Dohányipari technikus
0 0 1 0 54 04 Édesipari technikus
0 0 1 0 54 05 Élelmiszer-higiénikus
0 0 1 0 54 06 Erjedés- és üdít italipari technikus
0 0 1 0 54 07 Hús- és baromfiipari technikus

0 0 1 0 54 08
Malom- és keveréktakarmány-ipari 
technikus

0 0 1 0 54 09 Süt - és cukrászipari technikus
0 0 1 0 54 10 Tartósítóipari technikus
0 0 1 0 54 11 Tejipari technikus

33 541 02
Erjedés- és üdít ital-ipari
termékgyártó

0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 21 01 Ecetgyártó 200 óra
0 1 0 0 31 01 Éleszt gyártó 300 óra
0 1 0 0 31 02 Gyümölcspálinka-gyártó 200 óra
0 1 0 0 31 03 Keményít gyártó 200 óra
0 1 0 0 31 04 Sörgyártó 400 óra
0 1 0 0 33 01 Szesz- és szeszesitalgyártó 400 óra
0 1 0 0 31 05 Szikvízgyártó 150 óra
0 1 0 0 31 06 Üdít ital- és ásványvízgyártó 150 óra

FVM-SZMM7223

2 év
2000 óra

3113

413. 21 2006. -

412. 21 2001. -

FVM3129

407.

409. 20 1993. -

408. 20 1993. -

404. 20

FVM

2 év
2000 óra

3124

405. 20 2006. -

2001. - FVM400 óra 8319

411. 21 1993. -

410. 21 1993. -

FVM3125

FVM7222

406. 20 2001. -

20 1993. -

FVM

FVM2000 óra 7426

2 év
2000 óra

8293

403. 20 1993. - FVM6137

FVM7218

FVM
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meghatározására

feljogosított

miniszter

31 541 01 Húsipari termékgyártó 4 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 21 01 Baromfifeldolgozó 500 óra
0 1 0 0 21 02 Bélfeldolgozó 200 óra
0 1 0 0 31 01 Bolti hentes 300 óra
0 1 0 0 21 03 Csontozó munkás 300 óra
0 1 0 0 21 04 Halfeldolgozó 200 óra
0 1 0 0 31 02 Szárazáru készít 200 óra
0 1 0 0 21 05 Vágóhídi munkás 300 óra

33 541 03 Molnár 4 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 31 01 Keveréktakarmány-gyártó 1000 óra

416. 33 541 04 Pék4 0 0 0 0 21 1993 -
2 év

2000 óra
7216 FVM

33 541 05 Pék-cukrász 1 0 0 0
3 év

3000 óra
0 1 0 0 21 01 Gyorspékségi süt  és eladó 400 óra
0 1 0 0 21 02 Mézeskalács-készít 700 óra
0 1 0 0 21 03 Süt ipari munkás 500 óra
0 1 0 0 21 04 Száraztésztagyártó 400 óra

33 541 06 Tartósítóipari termékgyártó 0 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 21 01 Gyümölcsfeldolgozó 1000 óra
0 1 0 0 21 02 H t ipari munkás 500 óra
0 1 0 0 31 01 Konzervgyártó 1000 óra
0 1 0 0 31 02 Növényolajgyártó 500 óra
0 1 0 0 21 03 Olajüt 300 óra
0 1 0 0 21 04 Savanyító 500 óra
0 1 0 0 21 05 Zöldségfeldolgozó 1000 óra

33 541 07 Tejtermékgyártó 4 1 0 0 0
2 év

2000 óra
0 1 0 0 21 01 Els dleges tejkezel 600 óra

0 1 0 0 31 01 Friss és tartós tejtermékek gyártója 800 óra

0 1 0 0 31 02 Sajtkészít 600 óra
51 541 01 Vágóállat-min sít

0 0 1 0 51 01 Juhmin sít
0 0 1 0 51 02 Sertésmin sít
0 0 1 0 51 03 Szarvasmarhamin sít

FVM7214

418. 21 2006.

417.

420. 21 1995. - FVM1000 óra 7211

- FVM-SZMM7216

- FVM7212

414. 21 2006. - FVM7211

21 1993. FVM7215

419. 21 1993. -

-

21 1993.

415.



KÖZLEMÉNYEK

Pályázati felhívás felsõoktatási intézmények vezetõi, oktatói állásaira

AZ EÖTVÖS LORÁND TUDOMÁNYEGYETEM
INFORMATIKAI KARA (IK)
pályázatot hirdet
Numerikus Analízis Tanszékén
tanszékvezetõi megbízásra

A Tanszék analízis és numerikus analízis témákban lát el oktatási feladatokat, elsõsorban a programtervezõ informatikus
és matematikus hallgatók számára BSC-, MSC- és doktori képzésben, nappali, esti és levelezõ tagozaton egyaránt. Az
alapozó kurzusokon túl a közönséges és parciális differenciálegyenletek, ill. ezek numerikus módszerei, az approximá-
cióelmélet, a funkcionálanalízis, az analízis és a Fourier-analízis speciális fejezetei, jel- és képfeldolgozás is a Tanszék
oktatási profiljába tartoznak.
A tanszéki kutatási területek, ill. feladatok is a fentiekhez kapcsolódnak: speciális ortogonális rendszerek analízise, Ga-
bor- és wavelet analízis, martingálelméleti alkalmazások a Fourier-analízisben, interpolációelméleti vizsgálatok, a lineá-
ris algebra és a differenciálegyenletek numerikus módszerei, matematikai modellezés.
A megbízandó tanszékvezetõnek meg kell felelnie a felsõoktatási törvény, ill. az ELTE SZMSZ idevonatkozó elõírásai-
nak. Pályázhatnak szakirányú végzettségû, az ELTE-n teljes munkaidõben foglalkoztatott egyetemi tanárok vagy habili-
tált docensek, akik a Tanszéket hazai és nemzetközi fórumokon megfelelõ szakmai színvonalon képviselni tudják.
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2. számú melléklet
a 10/2007. (II. 27.) SZMM rendelethez

„3. számú melléklet
az 1/2006. (II. 17.) OM rendelethez

A hiány-szakképesítések régiónkénti jegyzéke

Közép-dunántúli régió

Szakképesítés megnevezése OKJ

1. Hegesztõ 31 521 11 0000 00 00

2. Ács, állványozó 33 582 01 1000 00 00

3. Kõmûves 31 582 15 1000 00 00

Dél-dunántúli régió

Szakképesítés megnevezése OKJ

1. Hegesztõ 31 521 11 0000 00 00

2. Szerszámkészítõ 33 521 08 0000 00 00

3. Mûanyag-feldolgozó 52 521 02 0000 00 00

Nyugat-dunántúli régió

Szakképesítés megnevezése OKJ

1. Géplakatos 31 521 10 1000 00 00

2. Szerkezetlakatos 31 521 24 1000 00 00

3. Ács, állványozó 33 582 01 1000 00 00

4. Szakács 33 811 03 1000 00 00

Észak-magyarországi régió

Szakképesítés megnevezése OKJ

1. Gépi forgácsoló 31 521 09 1000 00 00

2. Hegesztõ 31 521 11 0000 00 00

3. Kõmûves 31 582 15 1000 00 00

Észak-alföldi régió

Szakképesítés megnevezése OKJ

1. Ápoló 54 723 01 1000 00 00

2. Gépi forgácsoló 31 521 09 1000 00 00

3. Géplakatos 31 521 10 1000 00 00

4. Ács, állványozó 33 582 01 1000 00 00

Közép-magyarországi régió

Szakképesítés megnevezése OKJ

1. Ács, állványozó 33 582 01 1000 00 00

2. Kõmûves 31 582 15 1000 00 00

3. Gépi forgácsoló 31 521 09 1000 00 00

4. Géplakatos 31 521 10 1000 00 00

Dél-alföldi régió

Szakképesítés megnevezése OKJ

1. Kõmûves 31 582 15 1000 00 00

2. Szerkezetlakatos 31 521 24 1000 00 00

3. Hegesztõ 31 521 11 0000 00 00

4. Gépi forgácsoló 31 521 09 1000 00 00”



A pályázat elbírálásánál elõnyben részesülnek azok az egyetemi tanárok, akik jelentõs egyetemi közéleti és oktatói múlt-
tal, nemzetközileg elismert tudományos eredményekkel rendelkeznek, és tapasztalatokkal bírnak a tanszéki szervezõ,
irányító munka területén is.

A pályázathoz két példányban csatolni kell:
– szakmai adatlapot (az IK Dékáni Titkárságon beszerezhetõ),
– szakmai önéletrajzot,
– a pályázó vezetõi munkatervét,
– publikációs jegyzéket (az IK szabályzata szerint megkövetelt formában),
– idézettségi jegyzéket, amely a pályázó saját megítélése szerint a pályázat elbírálásánál figyelembe veendõ lehet,
– írásos beleegyezést arról, hogy a pályázati anyagba a bíráló grémiumok tagjai betekinthetnek,
– végzettséget, tudományos fokozatot, nyelvismeretet igazoló okiratok, bizonyítványok másolatait.

Algoritmusok és Alkalmazásaik Tanszék vezetésére
3 éves idõtartamra

A tanszék fõ feladata az algoritmusok elméletével és gyakorlatával, ezen belül az algoritmusok tervezésével és elemzésé-
vel, a számítógépek architektúrájával és az operációs rendszerekkel, a formális nyelvekkel és matematikai gépekkel, a
számítógépi grafikával kapcsolatos tantárgyak oktatása az egyetemi alapképzésben, mesterképzésben, a doktori képzés-
ben, valamint a szakirányú továbbképzésben. A fenti témakörökben kutatási és fejlesztési feladatok megoldása az infor-
matikai ipari szektor képviselõinek bevonásával.
Pályázhatnak szakirányú végzettségû, az ELTE-n teljes munkaidõben foglalkoztatott egyetemi tanárok vagy docensek,
akik a tanszéket hazai és nemzetközi fórumokon megfelelõ szakmai színvonalon képviselni tudják, és megfelelnek azok-
nak a követelményeknek, amelyeket az egyetemi, illetve a kari szabályzatok elõírnak.

A pályázathoz két példányban csatolni kell:
– szakmai adatlapot (az IK Dékáni Titkárságon beszerezhetõ),
– szakmai önéletrajzot,
– a pályázó vezetõi munkatervét,
– publikációs jegyzéket (az IK szabályzata szerint megkövetelt formában),
– idézettségi jegyzéket, amely a pályázó saját megítélése szerint a pályázat elbírálásánál figyelembe veendõ lehet,
– írásos beleegyezést arról, hogy a pályázati anyagba a bíráló grémiumok tagjai betekinthetnek,
– végzettséget, tudományos fokozatot, nyelvismeretet igazoló okiratok, bizonyítványok másolatait.

Programozáselmélet és Szoftvertechnológiai Tanszék vezetésére
3 éves idõtartamra

A tanszék feladata a szoftverfejlesztés elméleti alapjainak, módszertanának és technológiájának, valamint az ezekkel
kapcsolatos gyakorlati ismereteknek az oktatása és kutatása. A tanszék aktívan közremûködik az informatikai ipartól ér-
kezõ fejlesztési munkákban és a doktori hallgatók munkájának irányításában is.
Pályázhatnak szakirányú végzettségû, az ELTE-n teljes munkaidõben foglalkoztatott egyetemi tanárok vagy habilitált
docensek, akik a tanszéket hazai és nemzetközi fórumokon megfelelõ szakmai színvonalon képviselni tudják, és megfe-
lelnek azoknak a követelményeknek, amelyeket az egyetemi, illetve a kari szabályzatok elõírnak.

A pályázathoz két példányban csatolni kell:
– szakmai adatlapot (az IK Dékáni Titkárságon beszerezhetõ),
– szakmai önéletrajzot,
– a pályázó vezetõi munkatervét,
– publikációs jegyzéket (az IK szabályzata szerint megkövetelt formában),
– idézettségi jegyzéket, amely a pályázó saját megítélése szerint a pályázat elbírálásánál figyelembe veendõ lehet,
– írásos beleegyezést arról, hogy a pályázati anyagba a bíráló grémiumok tagjai betekinthetnek,
– végzettséget, tudományos fokozatot, nyelvismeretet igazoló okiratok, bizonyítványok másolatait.
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Programozási Nyelvek és Fordítóprogramok Tanszék vezetésére
5 éves idõtartamra

A tanszék fõ feladata a programozási nyelvek elméleti és gyakorlati hátterének oktatása és kutatása, az egyetemi szintû
képzésben, a PhD-képzésben és a szakirányú továbbképzésben. Ebbe a témakörbe tartozik a programozási nyelvi mo-
dellek vizsgálata, szintaxisára és szemantikájára, formális definícióra, típusrendszereire, és ezek gyakorlati megvalósítá-
sára. A szekvenciális programozási nyelvek mellett a párhuzamos és elosztott rendszerek létrehozását támogató nyelvek
tulajdonságai is a vizsgálatok tárgyát képezik.
Pályázhatnak szakirányú végzettségû, az ELTE-n teljes munkaidõben foglalkoztatott egyetemi tanárok vagy habilitált
docensek, akik a tanszéket hazai és nemzetközi fórumokon megfelelõ szakmai színvonalon képviselni tudják, és megfe-
lelnek azoknak a követelményeknek, amelyeket az egyetemi, illetve a kari szabályzatok elõírnak.

A pályázathoz két példányban csatolni kell:
– szakmai adatlapot (az IK Dékáni Titkárságon beszerezhetõ),
– szakmai önéletrajzot,
– a pályázó vezetõi munkatervét,
– publikációs jegyzéket (az IK szabályzata szerint megkövetelt formában),
– idézettségi jegyzéket, amely a pályázó saját megítélése szerint a pályázat elbírálásánál figyelembe veendõ lehet,
– írásos beleegyezést arról, hogy a pályázati anyagba a bíráló grémiumok tagjai betekinthetnek,
– végzettséget, tudományos fokozatot, nyelvismeretet igazoló okiratok, bizonyítványok másolatait.

A pályázatokat az Oktatási Közlönyben való megjelenéstõl számított 30 napon belül kell benyújtani az IK Dékáni Tit-
kárságára (1117 Budapest, Pázmány Péter sétány 1/C).

TANÍTÓ- ÉS ÓVÓKÉPZÕ FÕISKOLAI KAR
pályázatot hirdet az
Idegen Nyelvi és Irodalmi Tanszék
tanszékvezetõi megbízás elnyerésére, belsõ kinevezéssel

A kinevezendõ tanszékvezetõ feladata a tanszék idegen nyelvi oktatói, tudományos, diákköri és kulturális tevékenységé-
nek irányítása, a tanszék képviselete az egyetem és a kar vezetõ szervei elõtt. Gondoskodnia kell a tantárgyak/tantárgy-
elemek színvonalas oktatásáról, a programok és tematikák folyamatos korszerûsítésérõl, az akkreditációs, minõségbizto-
sítási követelmények teljesítésérõl. Felelõs a szervezeti egység infrastruktúrájának fenntartásáért és fejlesztéséért.
A kinevezendõ tanszékvezetõnek oktatóként feladata a német nemzetiségi tanítóképzés szaktárgyainak, német nyelvtan
leíró/rendszerezõ, nemzetiségi ismeret-néprajz, nemzetiségi irodalom – gyermekirodalom, játékos foglalkozások német
nyelven – tantárgyak oktatása, gondozása.
A pályázat feltétele: német szakos egyetemi végzettség, legalább 10 éves színvonalas, a tanítóképzésben eltöltött oktatói
gyakorlat. A pályázó továbbá rendelkezzen PhD-fokozattal, legyen rendszeres publikációs tevékenységben megmutat-
kozó oktatói és kutatói eredménye.

A pályázatnak tartalmaznia kell:
– szakmai önéletrajzot,
– a pályázó vezetõi programját, amelynek a tanítóképzés képesítési követelményeire kell épülnie,
– publikációs jegyzéket,
– végzettséget igazoló okiratok hitelesített másolatát.

A pályázatokat az Eötvös Loránd Tudományegyetem Tanító- és Óvóképzõ Fõiskolai Kar Fõigazgatójához a közzététel-
tõl számított 30 napon belül kell benyújtani (1126 Budapest, Kiss János altb. u. 40.).

Dr. Hudecz Ferenc s. k.,
rektor
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A PANNON EGYETEM
pályázatot hirdet a
BÖLCSÉSZETTUDOMÁNYI KAR
ANGOL–AMERIKAI INTÉZETÉBEN
teljes munkaidejû intézetigazgatói tisztség betöltésére

A kinevezett intézetigazgató feladata elsõsorban az intézet oktató- és kutatómunkájának összehangolása, szervezése és
irányítása, továbbá elõadások tartása, a tantervek és a tananyag korszerûsítése, fejlesztése az angol és amerikai irodalom
és/vagy angol nyelvészet és/vagy angol alkalmazott nyelvészet és angol nyelvpedagógia területén. Feladata további ku-
tatási mûhelyek kialakítása és a meglévõk fejlesztése az intézet által mûvelt tudományterületeken, illetve az intézmény
doktori iskoláinak erõsítése, a programok fejlesztése. Feladata továbbá külsõ erõforrások megszerzése, az intézet bevé-
teleinek növelése.
A pályázó rendelkezzék szakirányú bölcsészettudományi egyetemi végzettséggel, tudományos fokozattal, habilitációval,
egyetemi tanári kinevezéssel, magas szintû szakmai-tudományos tevékenységgel. Legyen legalább 15 éves egyetemi ok-
tatási gyakorlata, legalább 10 éves egyetemi vezetõi, valamint kutatónevelési tapasztalata. Az angol nyelvi szakirányú
egyetemi végzettségén kívül legalább egy nyelvbõl rendelkezzen felsõfokú, államilag elismert komplex nyelvvizsgával.

NEVELÉSTUDOMÁNYI INTÉZETÉBEN
intézetigazgatói tisztség betöltésére

A kinevezett igazgató feladata a Neveléstudományi Intézetben mûködõ központokban, a Tanárképzõ Központban, a Ku-
tató- és Oktatóközpontban, valamint az Értékközvetítõ és Képességfejlesztõ Program Országos Központjában folyó ok-
tató-, kutató-, tudományos, innovációs és szakfejlesztési munka irányítása, koordinálása és ellenõrzése. Feladatkörébe
tartozik a pedagógia BA-, MA-szakok egyes tárgyainak oktatása, továbbá a pedagógiai és a pszichológiai tárgyak okta-
tásával kapcsolatos teendõk szervezése és irányítása.
A pályázó rendelkezzen szakirányú egyetemi végzettséggel, a munkakör betöltéséhez szükséges tudományos fokozattal.
További feladatkörébe tartozik a Neveléstudományi Intézet mûködéséhez szükséges pénzügyi források elõteremtése,
hazai és nemzetközi kapcsolatok fejlesztése.
A pályázó rendelkezzen vezetõi gyakorlattal a felsõoktatásban és a közoktatásban, és jártassággal a gyakorlati képzések
szervezésében és irányításában.

Antropológia és Etika Tanszékén
tanszékvezetõi tisztség betöltésére

A kinevezett tanszékvezetõ feladata a tanszék oktatási, kutatási, gazdálkodási és személyzeti ügyeinek koordinálása, va-
lamint az intézményen belüli, az intézményközi és a külföldi kapcsolatok irányítása, a tanszék képviselete hazai és nem-
zetközi fórumokon, valamint élettudományi (embertan, biológia, ökológia, tudománytörténet), mûvelõdéstörténeti és
pedagógiai antropológiai elõadások tartása.
A pályázó rendelkezzen szakirányú egyetemi végzettséggel, tudományos fokozattal, vezetõi tapasztalattal, nemzetközi
szintû szakmai-tudományos és kutatói tevékenységgel. A habilitáció, a jelentõs oktatói és vezetõi gyakorlat elõnyt je-
lent.

NEVELÉSTUDOMÁNYI INTÉZETÉBEN
fõállású egyetemi docensi álláshely betöltésére

A kinevezett egyetemi docens feladata elõadások tartása, illetve gyakorlatok vezetése a Neveléstudományi Intézetben a
pedagógiai BA- és MA-szakokon neveléstudományi tárgyakból, valamint a magyar nyelv és irodalom tanári szakon
anyanyelv- és irodalompedagógiai tantárgyakból. A fentiek mellett a kinevezendõ docensnek szerepet kell vállalnia elõ-
adóként és témavezetõként a Bölcsészettudományi Kar Interdiszciplináris Nyelvtudományi és Neveléstudományi Dok-
tori Iskolájában.
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A pályázó rendelkezzék magyar- és pedagógia szakos egyetemi végzettséggel, tudományos fokozattal, minimum 10 éves
közoktatásban és minimum 8 éves felsõoktatásban szerzett oktatói gyakorlattal. A pályázó rendelkezzen önálló kutatási,
fejlesztési eredményekkel és szakmai gyakorlattal mind a közoktatás, mind a felsõoktatás területén. Rendelkezzen to-
vábbá széles körû hazai és külföldi kutatási, fejlesztési és innovációs kapcsolatrendszerrel. Korábbi vezetõi gyakorlat a
pályázat elbírálásánál elõnyt jelent.
A pályázatok beadási határideje: a megjelenéstõl számított 30 napon belül.
A pályázatok elbírálására a pályázati határidõ lejártától számított 90 napon belül kerül sor.
A pályázatokhoz szükséges formanyomtatványok, további információk a Személyzeti Osztályon szerezhetõk be. [8200
Veszprém, Egyetem u. 10. Tel.:06 (88) 624-236.]

Dr. Gaál Zoltán s. k.,
rektor

A SZENT ISTVÁN EGYETEM
GÉPÉSZMÉRNÖKI KAR dékánja
pályázatot hirdet a
Környezetipari Rendszerek Intézetbe
egyetemi docensi állás betöltésére

Általános követelmények: a pályázóknak meg kell felelniük a felsõoktatásról szóló 2005. évi CXXXIX. törvény, vala-
mint az ESZMSZ elõírásainak.

Az egyetemi docens feladatai:
– az Áramlástani gépek tantárgy oktatása, tárgyfelelõs oktatóként és gyakorlatvezetõként egyaránt,
– a különbözõ szakok és szakirányok által igényelt áramlástani gépek tárgyú és ahhoz kapcsolódó speciális ismeretkörö-
ket felölelõ tantárgyak oktatása,
– az oktatáshoz szükséges demonstrációs anyagok biztosítása, gondozása,
– a Környezetipari Rendszerek Intézet kutatómunkájában való részvétel és önálló tudományos tevékenység folytatása,
– az eredmények közzététele hazai és nemzetközi fórumokon, folyóiratokban.

Docensi megbízás elnyerésére pályázhatnak okleveles gépészmérnöki diplomával és többéves szakirányú oktatói gya-
korlattal rendelkezõk. A pályázónak rendelkeznie kell tudományos fokozattal, legalább egy középfokú nyelvvizsgával
világnyelvbõl, valamint magyar és idegen nyelvû publikációkkal is bizonyított szakirányú kutatási tevékenységgel.

A pályázatoknak tartalmaznia kell:
– a pályázó jelenlegi munkahelyét és beosztását,
– a pályázó önéletrajzát, amely tartalmazza a szakmai-tudományos tevékenységét, oktató- és tudományos kutatói mun-
kájának részletes leírását,
– jelentõsebb külföldi tanulmányútjait, hazai és nemzetközi szervezetekben végzett munkáját,
– vezetõ oktatói, valamint tudományos munkájára vonatkozó jövõbeni terveit, részletes elképzeléseit.

A pályázatokhoz mellékelni kell:
– magyar és idegen nyelvû nyilvános bemutatkozó elõadás összefoglalóját,
– az elmúlt öt év 10 legfontosabb publikációjának (impaktfaktoros cikk esetén az impaktfaktor megjelölésével) és 10
legfontosabb citációjának jegyzékét,
– az iskolai végzettséget, tudományos fokozatot, nyelvvizsgákat igazoló oklevelek és bizonyítványok másolatait,
– három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt,
– a kar dékáni hivatalában beszerezhetõ személyi adatlapot és az adatvédelmi törvény alapján készült nyilatkozatot a pá-
lyázati anyag kezelésérõl.

Az egyetemi docensi kinevezés teljes munkaidõben történõ foglalkoztatást jelent és határozatlan idõre szól.
A pályázat beadási határideje az Oktatási Közlönyben történõ megjelenéstõl számított 30. nap.
A pályázatokat a kar dékánjának kell benyújtani 5 példányban.
A pályázat elbírálása a beadási határidõ lejártát követõ 30 napon belül történik.
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A pályázatokkal kapcsolatos részletes felvilágosítást a Gépészmérnöki Kar Dékáni Hivatala ad. Szent István Egyetem
Gépészmérnöki Kar, 2103 Gödöllõ, Páter K. u. 1. Tel.: 06 (28) 410-005.

Dr. Beke János s. k.,
egyetemi tanár, dékán

AZ ESZTERHÁZY KÁROLY FÕISKOLA rektora
(3300 Eger, Eszterházy tér 1.)
pályázatot hirdet a
Gazdaságtudományi Intézetében
teljes munkaidõben foglalkoztatott
fõiskolai docensi állás betöltésére

A kinevezendõ fõiskolai docens fõbb feladatai:
– vegyen részt a turizmus és vendéglátás szakterület szak- és tananyag-fejlesztési munkálataiban,
– vegyen részt a nappali és levelezõ tagozaton a turizmus tárgyainak oktatásában,
– kapcsolódjon be az oktatáshoz és kutatáshoz kapcsolódó szervezési feladatokba, az intézet külsõ szakmai kapcsolatai-
nak ápolásába,
– segítse elõ a pályakezdõ intézeti munkatársak szakmai fejlõdését,
– magas színvonalú kutatómunka, kiterjedt publikációs tevékenység,
– legalább egy világnyelv elõadói szintû ismerete.

Pályázati feltételek: büntetlen elõélet, szakirányú diploma, többéves felsõoktatási és szakmai gyakorlat, tudományos fo-
kozat, legalább egy világnyelv államilag elismert nyelvvizsgával igazolt ismerete.

A pályázathoz mellékelni kell:
– szakmai önéletrajzot,
– tudományos munkák jegyzékét,
– 30 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt,
– az iskolai végzettséget, képzettséget, tudományos minõsítést és nyelvvizsgát tanúsító okiratok hiteles másolatát.

A pályázatot az intézmény rektorának címezve az Eszterházy Károly Fõiskolára, 3300 Eger, Eszterházy tér 1. kell be-
nyújtani. A pályázat benyújtásának határideje: a megjelenést követõ 30 napon belül.

fõiskolai docensi állás betöltésére

A kinevezendõ fõiskolai docens fõbb feladatai:
– vegyen részt a menedzsment szakterület tananyag-fejlesztési munkálataiban,
– vegyen részt a nappali és levelezõ tagozaton a menedzsment tárgyainak oktatásában,
– kapcsolódjon be az oktatáshoz és kutatáshoz kapcsolódó szervezési feladatokba, az intézet külsõ szakmai kapcsolatai-
nak ápolásába,
– segítse elõ a pályakezdõ intézeti munkatársak szakmai fejlõdését,
– magas színvonalú kutatómunka, kiterjed publikációs tevékenység,
– legalább egy világnyelv elõadói szintû ismerete.

Pályázati feltételek: büntetlen elõélet, szakirányú diploma (közgazdasági), többéves felsõoktatási és szakmai gyakorlat,
tudományos fokozat, legalább egy világnyelv államilag elismert nyelvvizsgával igazolt ismerete.

A pályázathoz mellékelni kell:
– szakmai önéletrajzot,
– tudományos munkák jegyzékét,
– 30 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt,
– az iskolai végzettséget, képzettséget, tudományos minõsítést és nyelvvizsgát tanúsító okiratok hiteles másolatát.
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Médiainformatikai Intézet
fõiskolai adjunktusi állásra

A kinevezendõ adjunktus feladata lesz az informatikai tanegység oktatása, illetve a tanszéki kutatások, ill. pályázatokban
való részvétel.
A pályázónak informatika szakos egyetemi végzettséggel, lehetõleg PhD-képzést igazoló irattal kell rendelkeznie. A pá-
lyázat elbírálásánál elõnyt jelent a PhD-fokozat.
A pályázatokat az intézmény rektorának címezve az Eszterházy Károly Fõiskolára, 3300 Eger, Eszterházy tér 1. kell be-
nyújtani. A pályázat benyújtásának határideje: a megjelenést követõ 30 napon belül.

Dr. Hauser Zoltán s. k.,
rektor

Pályázati felhívás
nevelési-oktatási és egyéb intézmények vezetõi állásaira

A pályázat benyújtásával kapcsolatos rendelkezéseket és a pályázati feltételeket a közoktatásról szóló 1993. évi
LXXIX. törvény, továbbá a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról rendelkezõ
– többször módosított – 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, továbbá a nevelési-oktatási intézmények mûködésérõl szóló
11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, illetve a közlemény szövegében feltüntetett egyéb jogszabály tartalmazza.

A jogszabályok által kötelezõen elõírt pályázati feltételeket az itt közölt pályázati felhívás nem tartalmazza.
Eltérõ pályázati feltétel hiányában a pályázathoz az iskolai végzettség igazolására az oklevél másolatát, a büntetlen

elõélet igazolására erkölcsi bizonyítványt kell csatolni.
A pályázat benyújtásának határideje – ha a pályáztató hosszabb idõt nem határoz meg – a közzétételtõl számított

30. nap.
A pályázat elbírálásának határidejét a pályázati felhívásban kell meghatározni.
A pályázatokat a pályázatot meghirdetõ szerv címére kell benyújtani, kivéve, ha a pályáztató ettõl eltérõ címet jelöl

meg.

Rövidítések:

ÁEI: állás elfoglalásának ideje
Pbhi: pályázat benyújtásának határideje
Pehi: pályázat elbírálásának határideje
Pc: pályázat címzése
ill: illetmény
p: pótlék
tp: területi pótlék
vp: vezetõi pótlék
ls: letelepedési segély
szl: szolgálati lakás
szsz: szolgálati szoba
szf: szolgálati férõhely
if: illetményföld
szgy: szakmai gyakorlat
vpr: vezetõi program
v: végzettség
vgy: vezetõi gyakorlat
étkh: étkezési hozzájárulás
om: oklevélmásolat
b: erkölcsi bizonyítvány
f: felvilágosítás
ön: önéletrajz
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A pályázatot meghirdetõ szerv Meghirdetett munkahely Képesítési és egyéb feltételek Juttatások (Ft), illetmény, pótlék, egyéb

1. 2. 3. 4.

Óvodavezetõ

Bonyhádvarasd Község
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
7158 Bonyhádvarasd,
Petõfi S. u. 131.
Tel./fax: (74) 404-660

Napközi Otthonos Óvo-
da
7158 Bonyhádvarasd,
Kossuth L. u. 21.
óvodavezetõ

Német nemzetiségi
óvodapedagógusi diplo-
ma, 5 év pedagógus-
munkakörben szerzett
szgy., a közoktatási tör-
vény 16. § (2) bekezdé-
sében, a 17. §
(1) bekezdés a)
pontjában és a (3) be-
kezdés a) pontjában, a
18. § (1) bekezdés a) és
c)–d) pontjaiban, (2),
(5) és (6) bekezdésében
írtaknak megfelelõen

ÁEI: 2007. aug. 15.
A megbízás 2012. aug. 14-ig,
5 évre szól.
Pehi: 2007. júl. 30.
Juttatás: szl. nincs.
A pályázathoz csatolni kell: a
pályázó hozzájáruló nyilatkoza-
tát arról, hogy az általa benyúj-
tott dokumentumok valódiságát
a polgármester az intézmények-
nél leellenõrizheti.
Pc., f: Juhász Ferencné polgár-
mester

Felsõörs Község
Önkormányzata
8227 Felsõörs,
Szabadság tér 2.
Tel.: (87) 577-211
Fax: (87) 577-216

Miske Óvoda
8227 Felsõörs,
Fõ u. 21.
óvodavezetõ

Felsõfokú iskolai v. és
szakképzettség (óvoda-
pedagógusi), legalább 5
év szgy. az elõírt képe-
sítésnek megfelelõ pe-
dagógus-munkakörben,
vezetõi, intézményme-
nedzselési gyakorlat,
pedagógus-szakvizsga

ÁEI: 2007. aug. 16.
A megbízás 2012. aug. 15-ig,
5 évre szól.
Pehi: 2007. aug. 15.
A pályázathoz csatolni kell: is-
kolai végzettséget, szakképzett-
séget igazoló okiratot, vagy
annak hiteles másolatát, pedagó-
gusszakvizsga-bizonyítványt,
vagy annak hiteles másolatát, az
elõírt szakmai gyakorlatot, veze-
tõi és intézménymenedzselési
gyakorlatot igazoló okirato(ka)t
vagy az(ok) hiteles másolatát is.
A pályázatot 1 eredeti és 2 má-
solati példányban kell benyúj-
tani.
Pc: dr. Könczöl Gábor jegyzõ

Hegyházszentjakab
Község Önkormányzata,
Felsõjánosfa Község
Önkormányzata,
Szaknyér Község
Önkormányzata
9934 Hegyhát-
szentjakab,
Kossuth u. 39.
Tel./fax: (94) 526-004

Hegyhátszentjakabi
Napközi Otthonos
Óvoda
9934 Hegyhát-
szentjakab,
Kossuth u. 46.
óvodavezetõ

Felsõfokú óvodapeda-
gógusi v. és szakkép-
zettség, legalább 5 év
óvodapedagógus-mun-
kakörben szerzett szgy.

ÁEI: eredményes pályáztatást
követõen azonnal.
A megbízás 5 évre szól.
Pehi: a közzétételtõl számított
90. nap.
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Homrogd Község
Önkormányzata
3812 Homrogd,
Rákóczi u. 4.
Tel./fax: (46) 454-101

Móra Ferenc Napközi
Otthonos Óvoda
(kétcsoportos)
óvodavezetõ

Fõiskolai szintû óvónõi
v., 5 év óvónõi munka-
körben szerzett szgy.,
közoktatás-vezetõi
szakvizsga

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: a pályázat benyújtását kö-
vetõ 45 napon belül.
Pc: Homrogd Község Önkor-
mányzata
f: dr. Juhász Imre polgármester
Tel.: (46) 554-200

Kadarkút, Hencse,
Kõkút, Visnye, Hedre-
hely Intézmény-
fenntartó Társulása
7530 Kadarkút,
Fõ u. 24.
Tel.: (82) 581-003
Fax: (82) 385-250

Kadarkúti Napközi Ott-
honos Óvoda
óvodavezetõ

Felsõfokú óvodapeda-
gógusi v. és szakkép-
zettség, legalább 5 év
óvodapedagógus mun-
kakörben szerzett szgy.
Elõny: pedagógus-szak-
vizsga, vezetõi
gyakorlat

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 5 évre szól.
Pehi: 2007. júniusi együttes tes-
tületi ülés.
A pályázathoz csatolni kell: az
óvoda elfogadott nevelési prog-
ramját alapul vevõ vpr-t is.
A pályázatot zárt borítékban kell
benyújtani.
A pályáztató a pályázati eljárás
eredménytelenné nyilvánításá-
nak jogát fenntartja.
Pc., f: Takács János címzetes fõ-
jegyzõ, Polgármesteri Hivatal

Arany János Általános
Mûvelõdési Központ
5751 Nagykamarás,
Ady u. 1.

Arany János Általános
Mûvelõdési Központ
Óvoda
(intézményegység)
5751 Nagykamarás,
Ady u. 9.
óvodavezetõ

Szakirányú felsõfokú
v., nevelési-oktatási in-
tézmény pedagó-
gus-munkakörben
fennálló határozatlan
idejû alkalmazás, leg-
alább 5 év óvodapeda-
gógusi gyakorlat

ÁEI: 2007. aug. 16.
A megbízás 2012. aug. 15-ig
szól.
Pehi: a közzétételtõl számított
60. nap.
Juttatás: vp., tp., étkh.
A pályázatot 1 példányban, zárt
borítékban kell benyújtani.
Pc: Kalmár Mihály ÁMK-
igazgató

Általános Mûvelõdési
Központ
6921 Maroslele,
Árpád u. 2.
Tel.: (62) 596-050

ÁMK Óvodája
6921 Maroslele,
Árpád u. 17.
óvodavezetõ

Felsõfokú óvodapeda-
gógusi v., 5 év óvoda-
pedagógus
munkakörben szerzett
gyakorlat, nevelési-ok-
tatási intézményben pe-
dagógus-munkakörben
fennálló, határozatlan
idõre szóló alkalmazás,
illetve a megbízással
egyidejûleg pedagó-
gus-munkakörben törté-
nõ, határozatlan idõre
szóló alkalmazás

ÁEI: 2007. aug. 16.
A megbízás 2012. aug. 15-ig,
5 évre szól.
A pályázathoz csatolni kell: az
Mt. 80. § (3) bekezdése szerinti
nyilatkozatot is.
Pc: Vinczéné Faragó Anikó
ÁMK-igazgató
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Öttevény Község Ön-
kormányzatának Képvi-
selõ-testülete
9153 Öttevény,
Fõ u. 100.

Mackó-Kuckó Óvoda
9153 Öttevény,
Fõ u. 105.
óvodavezetõ
(teljes foglalkoztatás)

Felsõfokú pedagógus-
képesítés, közokta-
tás-vezetõi szakirányon
szerzett pedagó-
gus-szakvizsga, 5 év
pedagógiai gyakorlat

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 5 évre szól.
Pehi: 2007. jún. 15.
Juttatás: vp. a pótlékalap
200%-a.
A pályázat elbírálásának módja:
az elõzetes véleménynyilvánítási
eljárást követõen a pályázók
meghallgatása után a kép-
viselõ-testület ülésén történik.
A pályázatot személyesen vagy
postai úton kell benyújtani.
Pc: Öttevény Község Önkor-
mányzata
f: Király Péter polgármester
Tel.: (96) 552-201,
(70) 314-6323
E-mail: polgarmester@otte-
veny.hu

Csesztve, Nógrádmar-
cal és Szügy Községek
Önkormányzatainak
Képviselõ-testülete
2699 Szügy,
Rákóczi u. 99–101.
Tel.: (35) 344-117,
344-118, 344-342

Nemzetiségi Napközi
Otthonos Óvoda
2699 Szügy,
Toldi út 2.
óvodavezetõ
(közös fenntartású in-
tézmény)

Felsõfokú óvodapeda-
gógusi v. és szakkép-
zettség,
pedagógus-szakvizsga,
szlovák nemzetiségi
óvodapedagógus okle-
vél vagy ennek hiányá-
ban a pályázó vállalja,
hogy a megbízástól szá-
mított 5 éven belül
megszerzi, legalább 5
év óvodapedagógus
munkakörben szerzett
szgy.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: 2007. júl. 15-ig.
A pályázathoz csatolni kell: a
feltételeket igazoló okmányokat
vagy azok hiteles másolatait is.
A pályázónak – elõzetes egyez-
tetés után – helyszíni látogatásra
van lehetõsége.
A pályázatot személyesen vagy
postai úton kell benyújtani.
Pc., f: dr. Kiss Pál körjegyzõ
(elõzetes egyeztetés után)

Alapfokú Oktatási
Intézmény
3382 Tarnaszentmiklós,
Vörös Hadsereg út 15.
Tel.: (36) 469-008

Óvoda
intézményegység-
vezetõ
(közös igazgatású köz-
oktatási intézmény)

Felsõfokú óvodapeda-
gógusi v., legalább 5 év
óvodapedagógus mun-
kakörben szerzett szgy.

ÁEI: 2007. aug. 15.
A megbízás 5 évre szól.
Pehi: legkésõbb 2007. júl. 31.
A pályázatot „Intézményegy-
ség-vezetõi pályázat” megjelö-
léssel kell benyújtani.
Pc: Alapfokú Oktatási Intéz-
mény

Recsky Klára ÁMK és
Általános Mûvészetok-
tatási Intézmény
5235 Tiszabura,
Kossuth L. u. 62.
Tel.: (59) 355-148
E-mail: reklamk@free-
mail.hu

Óvodavezetõ
(150 férõhelyes óvodai
tanintézmény)

Szakirányú felsõfokú
v., legalább 5 év szgy.

Pc: Brankovics László intéz-
ményvezetõ
Tel.: (59) 355-405
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Vásárosnamény Város
Képviselõ-testülete
4800 Vásárosnamény,
Tamási Áron u. 1.

Játékország Óvodái
4800 Vásárosnamény,
Bartók B. u. 24.
óvodavezetõ

Legalább 5 év pedagó-
gus-munkakörben szer-
zett szgy.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig
szól.
Pehi: a véleményezési határidõ
lejártát követõ 60. nap, illetve az
ezt követõ elsõ testületi ülés.
A pályázathoz csatolni kell: vég-
zettséget tanúsító eredeti okleve-
let, vagy annak közjegyzõ által
hitelesített másolatát, korábbi
munkaviszonyokra vonatkozó
igazolásokat is.
A pályázatot zárt borítékban,
postai úton, ajánlott küldemény-
ként „Óvodavezetõi pályázat”
megjelöléssel kell benyújtani.
Pc: Vásárosnamény város pol-
gármestere

Iskolaigazgató

Ácsteszér, Bakony-
szombathely és Csatka
Községek Önkormány-
zatainak Képviselõ-tes-
tülete
2884 Bakony-
szombathely,
Kossuth u. 31.
Tel.: (34) 559-011
Fax: (34) 359-122

Benedek Elek Általános
Iskola és Óvoda és Pe-
dagógiai Szakszolgálat
intézményvezetõ

Az adott nevelési-okta-
tási intézményben
pedagógus-munkakör
betöltéséhez szükséges
– a közoktatási törvény
117. § (1)–(2) bekezdé-
sében felsorolt – felsõ-
fokú iskolai v. és
szakképzettség, peda-
gógus-szakvizsga, má-
sodszor és további
alkalommal történõ
megbízás esetén a peda-
gógus-szakvizsga kere-
tében szerzett
intézményvezetõi szak-
képzettség, legalább 5
év pedagógus-munka-
körben szerzett szgy.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. aug. 1-jéig,
5 évre szól.
Pehi: a benyújtási határidõt kö-
vetõ 90. nap.
Juttatás: a magasabb vp. mértéke
230%.
A pályázatot zárt borítékban kell
benyújtani.
Pc: Bakonyszombathely község
polgármestere
f: telefonon

Bábolna Város
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
2943 Bábolna,
Jókai u. 12.
Tel.: (34) 568-000
Fax: (34) 369-759

Általános iskola
igazgató

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig szól.
Pbhi: a megjelenéstõl számított
31. nap.
Pehi: a képviselõ-testület dönt a
véleményezési eljárás lezárását
követõ testületi ülésen.
Pc., f: dr. Horváth Klára polgár-
mester
Tel.: (34) 568-001
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Boldogkõváralja, Bol-
dogkõújfalu és Arka
község önkormányzatai
3885 Boldogkõváralja,
Petõfi u. 28.
Tel.: (46) 387-703
Fax: (46) 485-088

Boldogkõváralja
Körzeti Általános
Iskola
igazgató
(közös fenntartású
intézmény)

Munkakör betöltéséhez
szükséges felsõfokú is-
kolai v., szakképzett-
ség, legalább 5 év szgy.

ÁEI: 2007. aug. 15.
A megbízás 5 évre szól.
Pbhi: 2007. jún. 10.
Pehi: 2007. júl. 15.
Pc: Boldogkõváralja Község
Önkormányzata

Homrogd Község Ön-
kormányzata
3812 Homrogd,
Rákóczi u. 4.
Tel./fax: (46) 454-101

Móra Ferenc Általános
Iskola és Könyvtár
igazgató

Fõiskolai szintû tanári
v., 5 év pedagó-
gus-munkakörben szer-
zett szgy.,
közoktatás-vezetõi
szakvizsga, legalább
5 év magasabb vezetõi
gyakorlat

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: a pályázat benyújtását kö-
vetõ 45 napon belül.
Pc: Homrogd Község Önkor-
mányzata
f: dr. Juhász Imre polgármester
Tel.: (46) 554-200

Hegyhátszentjakab
Község Önkormány-
zata, Felsõjánosfa
Község Önkormányzata,
Szaknyér Község
Önkormányzata
9934 Hegyhátszent-
jakab,
Kossuth u. 39.
Tel.: (94) 526-004

Hegyhátszentjakabi
Általános Iskola
9934 Hegyhátszentja-
kab,
Kossuth u. 46.
igazgató

Felsõfokú iskolai peda-
gógus v. és szakkép-
zettség, legalább 5 év
pedagógus-munkakör-
ben szerzett szgy.

A megbízás 5 évre szól.
Pehi: a közzétételtõl számított
90. nap.

Kadarkút, Hencse, Kõ-
kút, Visnye, Hedrehely,
Mike Intézményfenn-
tartó Társulása
7530 Kadarkút,
Fõ u. 24.
Tel.: (82) 581-003
Fax: (82) 385-250

Jálics Ernõ Általános és
Szakképzõ Iskola, Di-
ákotthon, Alapfokú
Mûvészetoktatási Intéz-
mény, Egységes
Gyógypedagógiai Mód-
szertani Intézmény és
Pedagógiai Szakmai
Szolgáltató Intézmény,
többcélú, közös igazga-
tású közoktatási intéz-
mény
igazgató

Szakirányú egyetemen
szerzett pedagógus ké-
pesítés, legalább 5 év
pedagógus-munkakör-
ben szerzett vezetõi
gyakorlat.
Elõny: pedagógus-szak-
vizsga, intézményveze-
tõi szakképzettség,
közoktatás-vezetõi
szakvizsga, szakképzés-
ben szerzett vezetõi
gyakorlat

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: 2007. júniusi együttes tes-
tületi ülés.
A pályázathoz csatolni kell: el-
fogadott nevelési programot ala-
pul vevõ szakmai és vpr-t,
fejlesztési elképzelést is.
A pályázatot zárt borítékban kell
benyújtani.
A pályáztató a pályázati eljárás
eredménytelenné nyilvánításá-
nak jogát fenntartja.
Pc., f.: Takács János címzetes
fõjegyzõ
polgármesteri hivatal
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Kunszentmiklós Város
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
6090 Kunszentmiklós,
Kálvin tér 12.
Tel./fax: (76) 551-010

Virágh Gedeon Szakkö-
zépiskola és Szakiskola
igazgató

Egyetemi szintû tanári
v. és szakképzettség,
pedagógus-szakvizsga,
másodszor és további
alkalommal történõ
megbízás esetén a peda-
gógus-szakvizsga kere-
tében szerzett
intézményvezetõi szak-
képzettség, legalább
5 év pedagógus-munka-
körben szerzett szgy.,
a nevelési-oktatási
intézményben pedagó-
gus-munkakörben fenn-
álló, határozatlan idõre
szóló alkalmazás

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: a benyújtás határidejét kö-
vetõ 90 napon belül.
A pályáztató a vezetési progra-
mokat az Országos Szakértõi
Névjegyzékben szereplõ szakér-
tõvel véleményezteti.
A pályázati eljárásban biztosít-
ják, hogy a pályázat iránt érdek-
lõdõk az intézményt
megismerhessék.
Pc: Józan Judit jegyzõ

Kurityán Község Ön-
kormányzatának Képvi-
selõ-testülete
3732 Kurityán,
Kossuth L. út 109.
Tel.: (48) 580-200,
580-211

Kossuth Lajos Általá-
nos Iskola
2732 Kurityán,
Kossuth L. út 79.
igazgató

Felsõfokú pedagógiai v.
és szakképesítés, peda-
gógiai munkakörben
szerzett legalább 5 év
szgy., közoktatás-veze-
tõi v.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: a véleményezési határidõ
lejártát követõ elsõ testületi ülés.
A pályázathoz csatolni kell: pá-
lyázat feltételeként meghatáro-
zott végzettségre vonatkozó
hiteles másolatokat is.
Pc: Veres Sándor jegyzõ

Nagykõrös Város Ön-
kormányzatának Képvi-
selõ-testülete
2750 Nagykõrös,
Szabadság tér 5.

Dalmady Gyõzõ Óvoda
és Általános Iskola
2750 Nagykõrös,
Kalocsa B. u. 3.
intézményvezetõ

ÁEI: 2007. aug. 16.
A megbízás 2012. aug. 15-ig szól.
Pehi: a benyújtási határidõt kö-
vetõ 60 napon belül.
Pc: Nagykõrös Város Önkor-
mányzatának polgármestere

Nógrádkövesd, Becske
és Szécsénke Községek
Önkormányzatainak
Képviselõ-testületei
2691 Nógrádkövesd,
Madách út 1.
Tel./fax: (35) 378-621

József Attila Általános
Iskola és Óvoda
2691 Nógrádkövesd,
Kossuth út 36.
iskolaigazgató

Szakirányú felsõfokú
v., pedagógus-szakvizs-
ga, 5 év szgy.
Elõny: pedagógus-szak-
vizsga keretében szer-
zett intézményvezetõi
szakképzettség

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: 2007. jún. 30.
Juttatás: szl.
Pc., f.: Gyurek László polgár-
mester

Öttevény Község Ön-
kormányzatának Képvi-
selõ-testülete
9153 Öttevény,
Fõ u. 100.
Tel.: (96) 552-200
Fax: (96) 552-206

Általános Iskola
9153 Öttevény,
Fõ u. 143.
igazgató
(teljes foglalkoztatás)

Felsõfokú pedagógus-
képesítés, közokta-
tás-vezetõi szakirányon
szerzett pedagó-
gus-szakvizsga, 5 év
pedagógiai gyakorlat

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 5 évre szól.
Pehi: 2007. jún. 15.
Juttatás: vp. mértéke a pótlék-
alap 300%-a.
A pályázat elbírálásának módja:
az elõzetes véleménynyilvánítási
eljárást követõen a pályázók
meghallgatása után, a képvi-
selõ-testület ülésén történik.
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A pályázatot személyesen vagy
postai úton kell benyújtani.
f: Király Péter polgármester
Tel.: (96) 552-201,
(70) 314-6323
E-mail: polgmester@otte-
veny.hu

Pápakovácsi Község
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
8596 Pápakovácsi,
Fõ u. 19.
Tel./fax: (89) 351-008

„Kastély” Oktatási
Központ
8596 Pápakovácsi,
Fõ u. 20.
igazgató
(Többcélú közoktatási
intézmény: az általános
iskola német nemzetisé-
gi nyelvoktató intéz-
mény, az iskola egy
tagintézmény óvodával
rendelkezik)

Pedagógus-munkakör
betöltéséhez szükséges
szakirányú felsõfokú v.,
legalább 5 év szgy.
Elõny: pedagógus-szak-
vizsga

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: a pályázati és véleménye-
zési határidõ lejártát követõ elsõ
képviselõ-testületi ülés.
A pályázathoz csatolni kell: is-
kolai bizonyítványok hiteles má-
solatát is.
A pályázatot zárt borítékban,
„Intézményvezetõi pályázat”
megjelöléssel kell benyújtani.
Pc: Pápakovácsi község polgár-
mestere

Réde, Bakonybánk
és Súr Községek Ön-
kormányzatának Képvi-
selõ-testülete
Réde,
Széchenyi I. u. 27.
Tel./fax: (34) 374-133

Réde–Bakonybánk–Súr
Körzeti Általános
Iskola és Óvoda
2885 Bakonybánk,
Kossuth L. u. 27.
igazgató
(közös fenntartású
intézmény)

Pedagógus-munkakör
betöltéséhez szükséges
felsõfokú iskolai v. és
szakképesítés, pedagó-
gus-szakvizsga, leg-
alább 5 év
pedagógus-munkakör-
ben szerzett szgy.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: a benyújtást követõ 60 na-
pon belül.
Juttatás: vp. mértéke legfeljebb a
pótlékalap 300%-a, szl. nincs.
A pályázathoz csatolni kell: vég-
zettséget tanúsító bizonyítvány
hiteles másolatát, a feltételek
igazolásához szükséges egyéb
okiratok hiteles másolatát is.
Pc: Pölöskei József, Réde köz-
ség polgármestere

Szeleste, Ölbõ és Pósfa
Községek Kép-
viselõ-testülete
9622 Szeleste,
Berzsenyi D. u. 46.
Tel.: (95) 365-002
Tel./fax: (95) 565-000
E-mail: szeleste@glo-
bonet.hu

Szelestei Általános
Iskola És Intézményei
9622 Szeleste,
Fenyõ u. 1.
igazgató
(8. általános iskolai
osztály, két osztatlan,
vegyes csoportú 25-25
férõhelyes óvoda)

Fõiskolán vagy egyete-
men szerzett pedagógus
v., 5 év szgy.
Elõny: vezetõképzõ,
pedagógus-szakvizsga,
óvodai v.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig
szól.
Pehi: a megjelenéstõl számított
90. nap.
A pályázatot 3 példányban,
„Igazgatói pályázat” megjelölés-
sel kell benyújtani.
Pc., f: dr. Galántai György,
Szeleste község polgármestere
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Csesztve, Nógrádmar-
cal és Szügy községek
önkormányzatainak
képviselõ-testülete
2699 Szügy,
Rákóczi u. 99–101.
Tel.: (35) 344-117,
344-118, 344-342

Szügyi Madách Imre
Körzeti Általános
Iskola és Napközi
Otthon
igazgató
(közös fenntartású
intézmény)

Felsõfokú tanítói vagy
tanári v. és szakképzett-
ség, pedagógus-szak-
vizsga, legalább 5 év
pedagógus-munkakör-
ben szerzett szgy.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: 2007. júl. 15-ig.
A pályázathoz csatolni kell: a
feltételeket igazoló okmányokat
vagy azok hiteles másolatait is.
A pályázónak – elõzetes egyez-
tetés után – helyszíni látogatásra
van lehetõsége.
A pályázatot személyesen vagy
postai úton kell benyújtani.
Pc., f: dr. Kiss Pál körjegyzõ
(elõzetes egyeztetés után)

Vásárosnamény Város
Képviselõ-testülete
4800 Vásárosnamény,
Tamási Áron u. 1.

Eötvös József Általános
Iskola
4800 Vásárosnamény,
Rákóczi u. 8–12.
igazgató

Legalább 5 év pedagó-
gus-munkakörben szer-
zett szgy.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig
szól.
Pehi: a véleményezési határidõ
lejártát követõ 60. nap, illetve az
ezt követõ elsõ testületi ülés.
A pályázathoz csatolni kell: vég-
zettséget tanúsító eredeti okleve-
let, vagy annak közjegyzõ által
hitelesített másolatát, korábbi
munkaviszonyokra vonatkozó
igazolásokat is.
A pályázatot zárt borítékban,
postai úton, ajánlott küldemény-
ként „Intézményvezetõi pályá-
zat, Eötvös József Általános
Iskola” megjelöléssel kell be-
nyújtani.
Pc: Vásárosnamény város pol-
gármestere
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Beloiannisz Község
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
2455 Beloiannisz,
Szarafisz u. 2.

Általános Mûvelõdési
Központ (ÁMK)
2455 Beloiannisz,
Rákóczi u. 24–26.
intézményvezetõ

Szakirányú felsõfokú
v., legalább 5 év szgy.

ÁEI: 2007. júl. 1.
A megbízás 2012. jún. 30-ig
szól.
Pehi: a benyújtási határidõt kö-
vetõ 30 napon belül.
Juttatás: szl. nincs.
A pályázathoz csatolni kell: is-
kolai végzettséget és szakvizsgát
igazoló okiratok hiteles másola-
tát is.
A pályázatot „ÁMK vezetõi pá-
lyázat” megjelöléssel kell be-
nyújtani.
Pc., f: Rizojanisz Kosztasz pol-
gármester
Tel.: (25) 225-001

Iváncsa Község
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
2454 Iváncsa,
Fõ u. 61/B.
Tel./fax: (25) 255-353,
506-360

Általános Mûvelõdési
Központ
2454 Iváncsa,
Fõ u. 61.
intézményvezetõ

Felsõfokú iskolai v. és
szakképzettség, peda-
gógus-szakvizsga, leg-
alább 5 év szgy.
Elõny: vezetõi
gyakorlat.

ÁEI: 2007. júl. 2.
A megbízás 2012. júl. 1-jéig,
5 évre szól.
Pehi: 2007. jún. 30.
Juttatás: vp. a pótlékalap
300%-a.
Pc., f: Molnár Tibor polgár-
mester

Pápa Város Önkor-
mányzata
8500 Pápa,
Fõ u. 12.
Tel.: (89) 515-000
Fax: (89) 313-989

Családsegítõ és Gyer-
mekjóléti Szolgálat
intézményvezetõ
(részben önállóan gaz-
dálkodó költségvetési
szerv)

A 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet 2. számú
mellékletének 1. pontjá-
ban szereplõ felsõfokú
szakirányú v., valamint
a közalkalmazottak jog-
állásáról szóló törvény
és annak végrehajtása
tárgyában kiadott jog-
szabályokban foglalt
elõírások, szociális
szakvizsga, vagy annak
a megbízást követõ 2
éven belüli megszerzé-
sére történõ kötelezett-
ségvállalás

ÁEI: a képviselõ-testület dönté-
sét követõ hónap 1. napja.
A megbízás 5 évre szól.
Pbhi: a Szociális Közlönyben
való megjelenéstõl számított 60.
nap.
Pehi: a pályázati határidõ leteltét
követõ soron következõ kép-
viselõ-testületi ülés.
A pályázathoz csatolni kell: az
intézmény vezetésére vonatkozó
programot a szakmai helyzet-
elemzésre épülõ fejlesztési el-
képzeléssel, az iskolai
végzettséget, szakvizsga letételét
tanúsító okirat(ok) másolatát,
vagy kötelezettségvállalás a
szakvizsga megbízást követõ
2 éven belüli megszerzésére,
adatvédelmi nyilatkozatot is.
Pc: Kanozsainé dr. Pék Mária
jegyzõ
Tel.: (89) 313-050
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Szank Község
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
6131 Szank,
Béke u. 33.
Tel.: (77) 495-040

Általános Mûvelõdési
Központ
6131 Szank,
Béke u. 73.
igazgató
(aki egyben a Gy.
Szabó Béla Általános
Iskola igazgatója is)

Pedagógus-munkakör
betöltéséhez szükséges
felsõfokú iskolai v. és
tanári v., az ÁMK-ban
pedagógus-munkakör-
ben fennálló, határozat-
lan idõre szóló
alkalmazás, illetve a
megbízással egyidejû-
leg pedagógus-munka-
körben történõ,
határozatlan idõre szóló
alkalmazás, 5 év peda-
gógus-munkakörben
szerzett szgy.
Elõny: közoktatás-veze-
tõi szakvizsga

ÁEI: 2007. júl. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: véleményezési határidõ
lejártát követõ 30 napon belül,
illetve a 30. napot követõ elsõ
testületi ülés.
Juttatás: szl.
A pályázathoz csatolni kell: is-
kolai végzettséget igazoló okira-
tok hiteles másolatát is.
A pályázatot 1 példányban kell
benyújtani.
Pc., f: Patkós Zsolt polgármester

Tapolca Város Önkor-
mányzata
8300 Tapolca,
Hõsök tere 15.
Tel.: (87) 511-125
Fax: (87) 511-164

Nevelési Tanácsadó
8300 Tapolca,
Nagyköz u. 1–3.
intézményvezetõ

Pszichológus vagy
gyermekpszichiáter
szakképzettség, leg-
alább 5 év szgy.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: 2007. jún. 30.
Juttatás: vp. a pótlékalap
230%-a.
A pályázathoz csatolni kell:
adatvédelmi nyilatkozatot is.
A pályázatot írásban kell be-
nyújtani.
Pc: Tapolca város polgármestere

Pályázati felhívás pedagógus-munkakörök betöltésére

A pályázat benyújtásával kapcsolatos rendelkezéseket és a pályázati feltételeket a közoktatásról szóló 1993. évi
LXXIX. törvény, továbbá a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról rendelkezõ
– többször módosított – 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, továbbá a nevelési-oktatási intézmények mûködésérõl szóló
11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, illetve a közlemény szövegében feltüntetett egyéb jogszabály tartalmazza.

A jogszabályok által kötelezõen elõírt pályázati feltételeket az itt közölt pályázati felhívás nem tartalmazza.
Eltérõ pályázati feltétel hiányában a pályázathoz az iskolai végzettség igazolására az oklevél másolatát, a büntetlen

elõélet igazolására erkölcsi bizonyítványt kell csatolni.
A pályázat benyújtásának határideje – ha a pályáztató hosszabb idõt nem határoz meg – a közzétételtõl számított 30.

nap.
A pályázat elbírálásának határidejét a pályázati felhívásban kell meghatározni.
A pályázatokat a pályázatot meghirdetõ szerv címére kell benyújtani, kivéve, ha a pályáztató ettõl eltérõ címet jelöl

meg.

Rövidítések:

ÁEI: állás elfoglalásának ideje
Pbhi: pályázat benyújtásának határideje
Pehi: pályázat elbírálásának határideje
Pc: pályázat címzése
ill: illetmény
p: pótlék
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tp: területi pótlék
ls: letelepedési segély
szl: szolgálati lakás
szsz: szolgálati szoba
szf: szolgálati férõhely
if: illetményföld
szgy: szakmai gyakorlat
v: végzettség
étkh: étkezési hozzájárulás
om: oklevélmásolat
b: erkölcsi bizonyítvány
f: felvilágosítás
ön: önéletrajz

A pályázatot meghirdetõ szerv Meghirdetett munkahely Képesítési és egyéb feltételek Juttatások (Ft), illetmény, pótlék, egyéb

1. 2. 3. 4.

Pedagógus álláshelyek

Kósa György Városi
Zeneiskola
8220 Balatonalmádi,
Bajcsy-Zsilinszky E. u.
60.
Tel./fax: (88) 438-419

Gitár szakos tanár

fuvola szakos tanár

Fõiskolai v. ÁEI: 2007. szept. 1.
Pehi: 2007. jún. 30.

Száraznád Nevelési-Ok-
tatási Központ Óvoda,
Általános Iskola,
Szakiskola, Pedagógiai
Szakszolgálat és
Gyógypedagógiai
Szakmai Szolgáltató
1156 Budapest,
Pattogós u. 6–8.
Tel.: 418-2458

Szobafestõ-mázoló,
tapétázó
szakelmélet oktató

asztalos
szakelmélet oktató

sajátos nevelési
igényûek általános
iskolájába gyakorlattal
rendelkezõ technikata-
nár

ÁEI: 2007. szept. 1.
f. Brazzorottó Jenõné
elnök-igazgató

Eötvös József Általános
Iskola
1213 Budapest,
Szent István út 232.
Tel./fax: 425-2377,
278-2143

Magyar–bármely sza-
kos tanár

Tanárképzõ fõiskolai v. ÁEI: 2007. szept.
Jelentkezni az eotvos232@axe-
lero.hu e-mail címen

Német Nemzetiségi
Zene és Mûvészeti
Iskola
2521 Csolnok,
Hõsök tere 13.
Tel.: (33) 478-570

Néptánctanár

jazzbalett-tanár

Szakirányú fõiskolai v. ÁEI: 2007. szept. 1.
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Általános Mûvelõdési
Központ
5920 Csorvás,
István király u. 34.
Tel./fax: (66) 258-078

Gyógypedagógia, logo-
pédia szakos tanár

Fõiskolai v. ÁEI: 2007. szept. 1.
Pc: Bencsik János intézmény-
vezetõ

Általános Mûvelõdési
Központ Dr. Kovácsa
Pál Általános Iskola és
Alapfokú Mûvészeti
Iskola
8135 Dég,
Köztársaság u. 33.
Tel.: (25) 505-291

Zongora szakos tanár
(határozatlan idejû
kinevezés)

néptánctanár
(határozatlan idejû
kinevezés)

német nyelv szakos
tanár
(határozott idejû
kinevezés)

rajz szakos tanár
(határozott idejû
kinevezés)

Szakirányú fõiskolai v. ÁEI: 2007. aug. 16.
Pbhi: 2007. jún. 31.
Pehi: 2007. júl. 30.
Juttatás: illetményföld, étkh.,
munkaruha-juttatás.
Pc: Benczéné Somogyi Éva
ÁMK-igazgató

Sándor Frigyes Zeneis-
kola, Alapfokú Mûvé-
szetoktatási Intézmény
2400 Dunaújváros,
Bartók Béla u. 6/A
Tel./fax: (25) 412-520

Gitár szakos tanár Fõiskolai v. ÁEI: 2007. szept. 1.
A megbízás 2008. aug. 30-ig
szól.
Pbhi: 2007. júl. 31.
f: Balogh Zoltán András
igazgató
Tel./fax: (25) 522-711

Szent István
Gimnázium
2500 Esztergom,
Kis-Duna sétány 1.
Tel.: (33) 413-255
Fax: (33) 523-181

Kémia–bármely szakos
tanár

matematika–fizika–in-
formatika szakos tanár

Egyetemi v. ÁEI: 2007. aug. 15.
Pc: Sitku Pál igazgató

Általános Iskola
és Kollégium
2483 Gárdony,
Bóné K. u. 14/B
Tel.: (22) 355-088

Zongora szakos tanár Zenemûvészeti fõisko-
lai v.

ÁEI: 2007. aug. 16.
Juttatás: étkh.

Alapfokú Mûvészetok-
tatási Intézmény
6326 Harta,
Templom u. 53.
Tel./fax: (78) 407-444

Gitár szakos tanár

rézfúvós szakos tanár

ütõ szakos tanár

Felsõfokú szakirányú
szakképesítés.
Elõny: pályakezdõ

ÁEI: 2007. aug. 16.
Pehi: 2007. jún. 30.
f: Gavenda Jánosné igazgató
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Általános Iskola
9437 Hegykõ,
Iskola u. 7–9.
Tel./fax: (99) 540-040

Angol–történelem sza-
kos tanár

Szakirányú fõiskolai v. ÁEI: 2007. aug. 15.
Juttatás: étkh., szl.
Pc: Kocsis Tibor igazgató

Klapka György Általá-
nos Iskola
2117 Isaszeg,
Kossuth L. u. 85.
Tel./fax: (28) 495-708

Kémia–bármely szakos
tanár

Tanárképzõ fõiskolai v. ÁEI: 2007. aug. 16.
Juttatás: útiköltség-térítés, étkh.

Komárom-Esztergom
Megyei Önkormányzat
Szakiskolája és Szakkö-
zépiskolája
2900 Komárom,
Táncsics M. u. 73.
Tel.: (34) 345-928
Tel./fax: (34) 344-105

Testnevelés–földrajz
szakos tanár

történelem–angol vagy
történelem–német vagy
magyar–német–angol
szakos tanár

Egyetemi v. ÁEI: 2007. aug. 22.
Pc: Berczellyné Nagy Marianna
igazgató

villamosipari mérnökta-
nár

villamosipari szak-
oktató

fodrász szakoktató

építész mérnöktanár

festõ szakoktató

gépész mérnöktanár

felsõfokú v.

Komárom-Bábolna
Többcélú Kistérségi
Társulás Logopédiai és
Gyógytestnevelési
Szolgálata
2900 Komárom,
Klapka György út 10.

Logopédus Felsõfokú v. ÁEI: azonnal.
f: Vizeliné Nagy Ilona intéz-
ményvezetõ
Tel.: (34) 341-031

Napsugár óvoda
2903 Komárom,
Koppány vezér út 61.
Tel./fax: (34) 340-333

Óvodapedagógus (hatá-
rozatlan idõre)

Szakirányú felsõfokú v. Pehi: a megjelenéstõl számított
60. nap.
Pc: intézmény vezetõje

Széchenyi István Szak-
képzõ Iskola
3400 Mezõkövesd,
Gróf Zichy J. u. 18.
Tel.: (49) 505-280

Matematika–kémia sza-
kos tanár

Egyetemi v. ÁEI: 2007. aug. 16.
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erõsáramú villamos
mûszaki tanár

szakirányú felsõfokú
iskolai v.

mûszaki szakoktató gépész szakirányú fel-
sõfokú iskolai v. vagy
szakirányú középiskolai
v. + 5 év szgy.

Szterényi József Szak-
középiskola és Szakis-
kola
2200 Monor,
Ipar u. 2.
Tel.: (29) 412-756
Fax: (29) 412-120

Faipari mérnök Fõiskolai v. ÁEI: 2007. aug. 15.
Pbhi: 2007. jún. 15.
Pehi: 2007. júl. 1.
Juttatás: utazásiköltség-térítés,
étkezési hozzájárulás.
Pc: Hangyásné Farkas Ágnes
igazgató

Petõfi Sándor Általános
Iskola
2378 Pusztavacs,
Béke tér 18.
Tel.: (29) 315-123

Történelem–földrajz
szakos tanár

könyvtár–bármely sza-
kos tanár

ÁEI: azonnal.
f: Fodor Istvánné igazgató
Tel.: (29) 315-123,
(30) 683-5621
E-mail: iskola@pusztavacs.suli-
net.hu

Deák Ferenc Kereske-
delmi és Vendéglátó-
ipari Szakképzõ Iskola
8000 Székesfehérvár,
Károly János u. 32.
Tel.: (22) 505-222
Fax: (22) 327-095

Angol–német szakos ta-
nár

vendéglátó szakelmélet
szakos tanár

szakács szakoktató

Szakirányú fõiskolai v. ÁEI: 2007. aug. 16.
Pehi: 2007. jún. 15.
Juttatás: étkh.
Pc: Schmidt Flórián igazgató

földrajz–biológia sza-
kos tanár

kémia–biológia szakos
tanár

matematika–számítás-
technika szakos tanár

szakirányú egyetemi v.

Lajtha László Zene-
iskola Alapfokú Mûvé-
szetoktatási Intézmény
7090 Tamási,
Szabadság u. 54.
Tel./fax: (74) 471-147
E-mail: tamasizene-
de@freemail.hu

Gitár szakos tanár Szakirányú fõiskolai v. ÁEI: 2007. szept. 1.
Pc: Antal József igazgató

Batsányi János Gimná-
zium és Szakképzõ
Iskola
8300 Tapolca,
Liszt F. u. 12–14.
Tel./fax: (87) 510-826

Fizika vagy matematika
szakos tanár

Egyetemi v. ÁEI: 2007. aug. 15.
Pbhi: 2007. jún. 15.
Pc: Varga Tiborné igazgató
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Szabó Dénes Általános
Iskola és Alapfokú Mû-
vészetoktatási Intéz-
mény
6422 Tompa,
Bem u. 22–24.
Tel.: (77) 551-560
Fax: (77) 551-510

Gitár szakos tanár

zongora szakos tanár

kézmûves tanár

drámapedagógus
(részmunkaidõs foglal-
koztatás)

Fõiskolai v. ÁEI: 2007. szept. 1.
Juttatás: étkh., vidékiek részére
utazásiköltség-térítés.
Pc: Kucsó István igazgató

Hunyadi Mátyás Neve-
lési–Oktatási Központ
5200 Törökszentmiklós,
Hunyadi út 6.
Tel.: (56) 390-092
E-mail: hunyadiu@axe-
lero.hu

Pszichológus
(feladata: Törökszent-
miklós és kistérsége
területén az Egységes
Pedagógiai Szakszolgá-
lat keretében nevelési
tanácsadási, pályavá-
lasztási tanácsadási fel-
adatok ellátása)

Pszichológusi v. (gyer-
mekpszichológia), fon-
tos a jó
kapcsolatteremtõ kész-
ség, a teamben való
gondolkodás.
Elõny: angol nyelv is-
merete, gyermekpszi-
chológia szakvizsga,
jogosítvány (B-kategó-
ria)

ÁEI: 2007. júl. 1.
Pc., f: Szécsi Pál igazgató
Tel.: (56) 390-255

Vajda János Általános
Iskola
2473 Vál,
Szent István tér 1.
Tel.: (22) 353-428

Kémia–technika szakos
tanár
(félállás)

ének szakos tanár
(félállás)

angol szakos tanár

gyógytestnevelõ
(óraadó)

Pehi: 2007. jún. 15.
Juttatás: szl.

Kölcsey Ferenc Gimná-
zium
8900 Zalaegerszeg,
Rákóczi Ferenc út
49–53.
Tel.: (92) 599-343

Német–matematika
szakos tanár

angol–történelem
szakos tanár

biológia–kémia szakos
tanár

magyar–történelem–
filozófia szakos tanár

ÁEI: 2007. aug. 15.
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Oklevél érvénytelenítése

Pásztor Róbert Krisztián Miskolc, 1978. január 2.
Törzskönyvi száma: GL-XVI-172/2001.
A gépészmérnök végzettséget tanúsító fõiskolai oklevél, melyet a Miskolci Egyetem Gépészmérnöki Kara 2005. október
15-én 519-G/2007. számon állított ki, elveszett.
Helyette 2007. február 23-án másodlatot adtunk ki.
Az eredeti érvénytelen.

Dr. Döbröczöni Ádám s. k.,
dékán

Az oktatási és kulturális miniszter közleménye a halmozottan hátrányos helyzetû gyermekek és tanulók
esélyegyenlõségének biztosítását szolgáló iskolai és óvodai integrációs programról

A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 95. §-a (1) bekezdésének j) pontja, valamint a 11/1994. (VI. 8.) MKM
rendelet 39/D. § (4) bekezdése alapján e közlemény mellékleteként kiadom a halmozottan hátrányos helyzetû gyerme-
kek és tanulók esélyegyenlõségének biztosítását szolgáló iskolai és óvodai integrációs programot.
A program 2007. szeptember 1-jétõl alkalmazható.
Budapest, 2007.

Dr. Hiller István s. k.,
oktatási és kulturális miniszter

ISKOLAI INTEGRÁCIÓS PROGRAM1

Bevezetõ
A nevelési-oktatási intézmények mûködésérõl szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 39/D. és 39/E. §-a két olyan okta-
tási-szervezési formát tartalmaz, amely támogatással ösztönzi a halmozottan hátrányos helyzetû tanulók integrált kere-
tek között megvalósuló – a szociális helyzetbõl és a képességek fejlettségébõl eredõ hátrányok ellensúlyozását célzó –
iskolai nevelésének-oktatásának megszervezését.
A rendelet szerint a képesség-kibontakoztató és az integrációs felkészítés, a résztvevõ tanulók nevelése és oktatása, tudá-
sának értékelése a közoktatási törvény 95. §-a (1) bekezdésének j) pontja alapján kiadott integrációs program alkalmazá-
sával történik.
Az itt kiadott iskolai integrációs program (iskolai IPR) nem ad meg részletes tanítási tartalmakat, választandó tantervet,
tankönyvet, stb., nem nevez meg konkrétan alkalmazandó programokat, viszont kinyilvánítja az egyéni különbségekre
alapozott nevelés kialakításának szükségességét. Kiindulópontja, hogy a tanulók közti különbségek rendkívül sokfélék,
a személyiség széles dimenzióiban írhatók le, s nem korlátozhatók valamely tantárgyban elért iskolai eredményekben
megmutatkozó különbségekre. A differenciálás nem azonosítható a felzárkóztatással és a tehetségneveléssel, a differen-
ciálás tehát nem a tanulmányi eredményesség szintjeihez igazodik. A differenciálás mindenki számára a saját komplex
személyiségstruktúrájának leginkább megfelelõ, számára optimális fejlesztés biztosítását jelenti, figyelembe véve elõze-
tes tudását, annak gyengébb és erõsebb területeit, a tanuló igényeit, törekvéseit, érdeklõdését, személyiségének rá jel-
lemzõ vonásait, speciális erõsségeit és gyengeségeit. A nevelés, az oktatás igazodik a gyermekhez, s ez azt is jelenti,
hogy igazodik ahhoz a közeghez, amelynek a gyermek részese.
Ha az integrációs nevelés ezt a célt eléri, mûködõképessé válik. A különbözõ intézmények a kialakított struktúrát már a
saját pedagógiai programjuknak és helyi tantervüknek megfelelõ tartalmakkal tölthetik ki.
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Az iskolai integrációs program a következõ elemeket tartalmazza:

I. Az alkalmazás feltételei
II. A tanítást-tanulást segítõ és értékelõ eszközrendszer
III. Elvárható eredmények
IV. Intézményi önértékelés

Az elsõ fejezetben megjelenõ elemek teljesítése kötelezõ, hiszen a program mûködéséhez elengedhetetlen az integráló,
heterogén intézményi közeg kialakítása. A második fejezetben (A tanítást-tanulást segítõ eszközrendszer elemei) sze-
replõ pontokban foglaltak kötelezõ elemek, az egyes pontokon belül azonban szabadon lehet választani legalább egy
programelemet. Természetesen az ideális az, ha a bevezetés évétõl folyamatosan minél több programelem megjelenik az
iskola életében, hiszen alkalmazásuk kölcsönösen erõsíti egymást. A harmadik fejezetben olvasható várható eredmé-
nyek olyan kimeneti pontokat határoznak meg, melyek az integrációs felkészítés eredményeit írják le, teljesítésük bizto-
sítja a rendszer hatékony és eredményes mûködését. Az intézményi önértékelés segíti az integrációs stratégia elkészíté-
sét, az éves feladatmeghatározást és megmutatja a program eredményességét jelzõ indikátorok változását.

I. Az alkalmazás feltételei

Az iskolai integrációs program alkalmazásához elengedhetetlen néhány olyan szervezési, intézményi feltétel, amely biz-
tosítja azokat a kereteket, amelyeken belül az integráció mûködni tud. Az iskola élete több ponton is átalakul, ha integrá-
ciós nevelésbe kezd. Újra kell gondolni tevékenységét, helyzetét, így az alábbi elemek végrehajtása kötelezõ.

1. Integrációs stratégia kialakítása2

1.1. Helyzetelemzés az integráció szempontjai alapján (az intézményi önértékelés táblái a helyzetelemzés elkészítéséhez
segítséget nyújtanak).
1.2. A célrendszer felállítása (a célok és feladatok meghatározása), valamint az elvárható eredmények intézményi meg-
fogalmazása a helyi sajátosságok figyelembe vételével (a célok és éves feladatok meghatározásához használható az in-
tézményi önértékelés is).

2. Az iskolába való bekerülés elõkészítése3

2.1. Az óvodából az iskolába való átmenet segítése, szakmai együttmûködés kialakítása az óvodával.
2.2. Heterogén osztályok kialakítása a jogszabályoknak megfelelõen [11/1994. (VI. 8.) MKM 39/D., 39/E. §].

3. Együttmûködések – partnerségi kapcsolatok kiépítése
3.1. Szülõi házzal
3.2. Gyermekjóléti és családsegítõ szolgálattal
3.3 Szakmai és szakszolgálatokkal
3.4. Középfokú oktatási intézményekkel
3.5. Kisebbségi önkormányzattal
3.6. Civil szervezetekkel

II. A tanítást-tanulást segítõ eszközrendszer elemei4

A tanítást-tanulást segítõ eszközrendszer elemei az integrációs fejlesztést megvalósító programot azokkal a szempontok-
kal egészítik ki, amelyek az együttnevelés pedagógiai esélyeit jelentõsen növelik. Az integráció – a heterogén összetéte-
lû iskolák és tanulócsoportok kialakítása –, leginkább a differenciálásra alkalmas szervezési módok, kooperatív techni-
kák alkalmazását jelenti. Így az egyes rendszerelemeket is ez a szempont befolyásolja alapvetõen. Az arab számokkal je-
lölt fõ sorok alatt megjelenõ (dõlt betûvel jelölt) elemek közül legalább egyet kötelezõen kell választani. Az iskola a ki-
választott programelem(ek) alkalmazását adaptálás, vagy önálló fejlesztés útján is megvalósíthatja. Amennyiben az is-
kola már alkalmaz egy programelemet, akkor azt kell megvizsgálni, hogy érvényesülnek-e az integrációs felkészítésre
vonatkozó osztály- illetve csoportkritériumok, valamint, hogy milyen módon mérik az adott elem hatékonyságát,
eredményességét.
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2 Kötelezõ elem.
3 A középiskolákra és a szakiskolákra ez a pont értelemszerûen nem vonatkozik.
4 Kötelezõ elemek, az egyes pontokon belül azonban szabadon lehet választani legalább egy programelemet. Természetesen az ideális az, ha minél több prog-
ramelem megjelenik az iskola életében, hiszen alkalmazásuk kölcsönösen erõsíti egymást.



1. Kulcskompetenciákat fejlesztõ programok és programelemek a következõ területekrõl
1.1. Az önálló tanulást segítõ fejlesztés
– a tanulási és magatartási zavarok kialakulását megelõzõ programok
– az önálló tanulási képességet kialakító programok
– a tanulók önálló – életkornak megfelelõ – kreatív tevékenységére épülõ foglalkozások
– tanulási motivációt erõsítõ és fenntartó tevékenységek
1.2. Eszközjellegû kompetenciák fejlesztése
– tantárgyi képességfejlesztõ programok
– kommunikációs képességeket fejlesztõ programok
– komplex mûvészeti programok
1.3. Szociális kompetenciák fejlesztése
– közösségfejlesztõ, közösségépítõ programok
– mentálhigiénés programok
– elõítéletek kezelését szolgáló programok

2. Az integrációt segítõ tanórán kívüli programok, szabadidõs tevékenységek
– patrónusi, mentori, vagy tutori rendszer mûködtetése
– együttmûködés civil (pl. tanodai) programmal
– mûvészeti körök

3. Az integrációt elõsegítõ módszertani elemek
– egyéni haladási ütemet segítõ differenciált tanulásszervezés
– kooperatív tanulásszervezés
– projektmódszer
– drámapedagógia

4. Mûhelymunka – a tanári együttmûködés formái
– értékelõ esetmegbeszélések
– problémamegoldó fórumok
– hospitálásra épülõ együttmûködés

5. A háromhavonta kötelezõ kompetencia alapú értékelési rendszer eszközei
– a szöveges értékelés – árnyalt értékelés, egyéni fejlõdési napló

6. Multikulturális tartalmak
– multikulturális tartalmak megjelenítése a különbözõ tantárgyakban
– multikulturális tartalmak projektekben feldolgozva

7. A továbbhaladás feltételeinek biztosítása
– pályaorientáció
– továbbtanulásra felkészítõ program

III. Elvárható eredmények

Az iskolai integrációs program alkalmazása esetén a következõ eredményekrõl kell számot adni, amelyek az ellenõrzés
szempontjait is jelentik:
– A halmozottan hátrányos helyzetû tanulók aránya az oktatási-nevelési intézményben megfelel a jogszabályban elõír-
taknak.
– Az intézmény képes a különbözõ háttérrel és különbözõ területeken eltérõ fejlettséggel rendelkezõ gyerekek fogadásá-
ra, és együttnevelésére.
– Multikulturális tartalmak beépülnek a helyi tantervbe.
– Az intézmény párbeszédet alakít ki minden szülõvel.
– Az intézményben létezik tanári együttmûködésre épülõ értékelési rendszer.
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Ezek eredményeként:
– Nõ az évfolyamvesztés nélkül továbbhaladó halmozottan hátrányos helyzetû tanulók száma.
– Csökken az intézményben az iskolarendszerû oktatásból kikerülõk száma.
– Csökken az iskolai hiányzások óraszáma.
– Csökken a halmozottan hátrányos helyzetû tanulók körében a magántanulók száma.
– Nõ az érettségit adó intézményekben továbbtanuló halmozottan hátrányos helyzetû tanulók száma.
– Az adott intézményben az országos kompetenciamérések eredményei az országos átlagot meghaladó mértékben javul-
nak.

IV. Intézményi önértékelés

Az intézményi önértékelés elkészítésére az Országos Oktatási Integrációs Hálózat ajánlást bocsát ki.

ÓVODAI INTEGRÁCIÓS PROGRAM

A nevelési-oktatási intézmények mûködésérõl szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 39/D. § (9) bekezdés szerint, ha az
óvoda az oktatási és kulturális miniszter által kiadott személyiségfejlesztõ, tehetséggondozó, felzárkóztató program sze-
rint szervezi a nevelést, külön jogszabályban meghatározottak szerint – nyilvános pályázat útján – e feladat ellátásához
külön támogatást igényelhet. A támogatás igénybevételével kapcsolatos szabályokról külön jogszabály rendelkezik.

Bevezetõ
A halmozottan hátrányos helyzetû gyermekek iskolai sikerességének záloga a megfelelõ minõségû és idõtartamú óvo-
dáztatásuk. Az iskoláskor kezdetéig a gyerekek fejlõdésének üteme messze meghaladja a késõbbi életszakaszok fejlõdé-
sének sebességét. Az élet elsõ évei meghatározó jelentõségûek az idegrendszer, a tanulás, az adaptációs készségek ala-
kulásában. Az alapvetõ készségek, melyek a sikeres iskolakezdés feltételei, kisgyermekkorban, óvodáskorban az agyi
érési folyamatok lezárulásáig – megterhelés nélkül – rendkívül hatékonyan fejleszthetõek. A kisgyermekkorban történõ
pedagógiai támogatás jelentõsen csökkentheti a késõbbi iskolai kudarcokat.
A szegényebb családok gyermekei öt éves korukra lényegesen elmaradnak kognitív fejlõdésükben kedvezõbb helyzetû
társaikhoz képest. Az elmaradás oka a gyermeki fejlõdés nem megfelelõ ösztönözése a szülõk korlátozott erõforrásai, a
megélhetési nehézségek okozta terheltség és az otthoni környezet hiányosságai miatt. Tudatos óvodai pedagógiai mun-
kára van szükség ahhoz, hogy a hátrányokat az óvodai nevelés csökkenteni tudja. Nemzetközi tapasztalatok azt mutat-
ják, hogy a hátrányos helyzetbõl származó lemaradások – szakszerû, a gyermek társadalmi helyzetére érzékeny pedagó-
giai szemlélettel és módszerekkel, a szülõket partnerré téve, velük együttmûködve – sikeresen ellensúlyozhatóak. A szü-
lõkkel való együttmûködés az otthon és az óvoda világának találkozásával, szülõk és nevelõk közötti kölcsönös tisztelet
alapján valósítható meg, melyben az óvodapedagógusoknak helyzetüknél és képzettségünknél fogva kiemelt szerepük
és felelõsségük van.

Az óvodai integrációs program jellemzõi
Az itt közreadott óvodai integrációs program (óvodai IPR) arra vállalkozik, hogy meghatározza az óvodai nevelés azon
területeit, amelyek kiemelkedõ jelentõséggel bírnak a halmozottan hátrányos helyzetû gyermekek fejlõdésének elõsegí-
tésében. Az iskolai IPR-hez hasonlóan ez sem ad meg részletes pedagógiai tartalmakat, választandó nevelési tervet, nem
nevez meg, nem ír le konkrétan alkalmazandó programokat, viszont kinyilvánítja azt a pedagógiai alapállást, amelyet
megfelelõnek tart az érintett gyermekek esélyegyenlõségének elõsegítésében. Az óvodai IPR nem jelent külön progra-
mot az óvodai munkában, hiszen minden pontja a hatályos jogszabályok figyelembevételével az Óvodai nevelés orszá-
gos alapprogramjára épül figyelembe véve az egyenlõ bánásmódról és az esélyegyenlõség elõmozdításáról szóló 2003.
évi CXXV. törvényt. Az óvodai IPR egy olyan rendszernek tekinthetõ, melynek elemeit a halmozottan hátrányos helyze-
tû gyermekek érdekében nagyobb tudatossággal és mérhetõen is nagyobb eredményességgel kell a nevelési folyamat fó-
kuszába állítani. Az óvodai IPR legfõbb jellemzõje a gyermekközpontú és családorientált szemlélet, valamint az inter-
diszciplináris megközelítés, mely a kora gyermekkori fejlõdés kérdésében kompetens minden szakma szerepét egyen-
rangúan fontosnak és egymást kiegészítõnek tartja. Így ösztönzi az együttmûködések kialakítását azokkal a szolgálatok-
kal, melyek a szülõket támogatják, számukra erõforrást jelentenek, illetve a gyermekeknek szolgáltatásokat biztosítanak.
A rendszer kereteit (az alábbi területeket) az intézmények már saját nevelési programjuknak megfelelõen tölthetik ki tar-
talmakkal. A kiemelt szempontok mellett zárójelben a fejlesztés irányai szerepelnek.
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Kiemelt területek

1. Szervezési feladatok
1.1. A halmozottan hátrányos helyzetû gyermekek óvodai beíratásának támogatása (a teljes körû, minél hosszabb ideig
tartó óvodáztatás biztosítása a célcsoport körében, a beóvodázási programért felelõs személy vagy team kijelölése)
1.2. Integrációt elõsegítõ csoportalakítás (olyan csoportalakítási elvet kell választani, amely biztosítja a halmozottan
hátrányos helyzetû gyermekek arányos eloszlását)
1.3. Az igazolatlan hiányzások minimalizálása
1.4. A szülõk munkába állását lehetõvé tévõ nyitva tartás kialakítása

2. Nevelõtestület együttmûködése (rendszeres team munka valamennyi munkatárs részvételével, esetmegbeszélések,
hospitálások)

3. Pedagógiai munka kiemelt területei
3.1. Az óvodába lépéskor komplex állapotfelmérés (részletes anamnézis)
3.2. Kommunikációs nevelés (szókincs, nyelvi kifejezõkészség, beszédértés, beszéd észlelés fejlõdésének elõsegítése)
3.3. Érzelmi nevelés, szocializáció (az intézményes nevelésbe illeszkedés elõsegítése, bizalom, elfogadás, együttmûkö-
dés)
3.4. Egészséges életmódra nevelés (egészségtudat kialakítása, táplálkozás)
3.5. Társadalmi érzékenység tudatos fejlesztése
3.6. Korszerû óvodapedagógiai módszerek (a gyermek kezdeményezéseire támaszkodó módszerek, differenciálás,
kooperatív technikák, mozgás, zene felhasználása, szülõkkel való partneri együttmûködés módszerei)

4. Gyermekvédelemmel, az egészségügyi ellátással, szociális segítségnyújtással kapcsolatos munka
4.1. Egészségügyi szûrõvizsgálatok (a gyermek fejlõdésének nyomon követése, regisztrálása, szükség esetén szakorvosi
– fogászat, szemészet, fülészet, ortopédia – vizsgálatának) kezdeményezése, megszervezése
4.2. Gyermekorvosi, védõnõi tanácsadás (a szülõk számára az együttmûködõ partnerekkel kialakított közös programok)
4.3. Gyermekjóléti szolgáltatások kezdeményezése illetve szervezése (ruhák, játékok, könyvek gyûjtése, adományozá-
sa, kölcsönzése; kirándulások, táborok szervezése; rendezvények látogatása)
4.4. A szociális ellátórendszerrel való aktív együttmûködés (egyetlen gyermek se maradjon ki az óvodából a szülõk sze-
génysége, az óvoda által kért természetbeni és pénzbeli hozzájárulások fedezetének hiányában)

5. Együttmûködések kialakítása az óvodán kívüli szervezetekkel, különösen az alábbiakkal
5.1. Gyermekjóléti, családsegítõ szolgálat (a szülõk támogatása, erõforrásainak feltárása)
5.2. Védõnõi hálózat (a gyermekek óvodai beíratásának támogatása; korai képességgondozással kapcsolatos tanácsadás)
5.3. Szakmai szolgáltatók (konzultációk a gyermek fejlõdésérõl, fejlesztési terv közös kidolgozása, szolgáltatások bizto-
sításának megtervezése és biztosítása)
5.4. Cigány kisebbségi önkormányzat illetve civil szervezetek (a gyermekek óvodai beíratásával, a hiányzás csökkenté-
sével, iskolaválasztással, szülõi programokkal kapcsolatos együttmûködés)

6. Óvoda-iskola átmenet támogatása
6.1. Iskolaérettség elérését támogató pedagógiai munka (a tanulási képességek megalapozása, a tanulási és egyéb részké-
pesség zavarok kialakulásának megelõzése, megoldási késztetés, monotónia tûrés, figyelemkoncentráció, az alkotás-
vágy szükséges szintjének kialakítása)
6.2. Iskolaválasztás (a kijelölt iskolával, a szabad iskolaválasztással, a halmozottan hátrányos helyzetûek elõnyben
részesítésével, a sajátos nevelési igényûvé minõsítéssel kapcsolatos felvilágosítás, tanácsadás) támogatása
6.3. Az érintett iskolákkal közös óvoda – iskola átmenetet segítõ program kidolgozása (DIFER mérés 4 éves korban, hos-
pitálások, esetmegbeszélések, szakmai mûhely, közös programok)
6.4. A gyerekek fejlõdésének utánkövetése legalább az általános iskola elsõ évében

7. Szülõkkel való kapcsolattartás, együttmûködés
7.1. Személyes kapcsolat kialakítása minden szülõvel
7.2. A gyermekek egyénre szabott beszoktatásának biztosítása
7.3. Rendszeres napi, vagy heti tájékoztatás a gyermekek fejlõdésérõl, az egyéni fejlesztési napló bejegyzéseinek meg-
beszélése, a gyerekek alkotásainak megmutatása, elemzése, szülõk részvételi lehetõségének biztosítása a foglalkozáso-
kon
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7.4. Egyéni beszélgetések, gyermekneveléssel kapcsolatos nézetek kicserélése, a család szokásainak, értékrendjének
megismerése, megértése, a család erõforrásainak feltárása
7.5. Szülõi közösségek kialakítása, rendezvények szervezése, pl. farsang, karácsony, András napi bál, Luca nap, pünkös-
di királyválasztás, anyák napja, kisebbségi ünnepek stb.
7.6. Partnerközpontú mûködés, szülõi igények kiszolgálása

8. Intézményi önértékelés, eredményesség
8.1. Intézményi önértékelés készítése az Országos Oktatási Integrációs Hálózat ajánlása alapján
8.2. Eredményesség (indikátorok teljesülése: beóvodázási arány, hiányzás csökkenése, DIFER mérésnél a hozzáadott ér-
ték, iskolakezdés megfelelõ idõben, sajátos nevelési igényûvé minõsítés csökkenése, normál tantervû, integrált iskolai
környezetbe történõ beiskolázás, szabad iskolaválasztás érvényesülése, iskolaérettség elérése) mérése az Országos Ok-
tatási Integrációs Hálózat indikátortáblát tartalmazó ajánlása alapján.

Az oktatási és kulturális miniszter közleménye a Halmozottan Hátrányos Helyzetû Tanulók
Arany János Kollégiumi – Szakiskolai Programjáról

Az esélyegyenlõséget, felzárkóztatást segítõ támogatások igénylésének, folyósításának és elszámolásának rendjérõl
szóló 12/2007. (III. 14.) OKM rendelet 4. § (1) bekezdés alapján e közlemény mellékleteként kiadom a Halmozottan
Hátrányos Helyzetû Tanulók Arany János Kollégiumi – Szakiskolai Programját.
A program 2007. szeptember 1-jétõl alkalmazható.
Budapest, 2007.

Dr. Hiller István s. k.,
oktatási és kulturális miniszter

HALMOZOTTAN HÁTRÁNYOS HELYZETÛ TANULÓK ARANY JÁNOS
KOLLÉGIUMI-SZAKISKOLAI PROGRAMJA

Bevezetõ
A Halmozottan Hátrányos Helyzetû Tanulók Arany János Kollégiumi – Szakiskolai Programjába (a továbbiakban:
AJKSZP) való intézményi bekerülés az Oktatási és Kulturális Minisztérium által közzétett pályázati eljárás alapján való-
sul meg a pályázati felhívásban foglalt feltételek alapján.
Az AJKSZP célja, hogy a jelenleginél nagyobb arányban tanulhassanak eredményesen a halmozottan hátrányos helyzetû
tanulók, szakképzésben – szakiskolában – a legszegényebb, gyermekvédelmi ellátásban részesülõ fiatalok a legképzetle-
nebb szülõk gyermekei közül.
Az AJKSZP további célja, hogy a célcsoport számára szakiskolai tanulmányaikhoz inkluzív pedagógiai környezetet, va-
lamint szociális és kulturális hátrányok kompenzálását és ezeken keresztül a lemorzsolódás elkerülését biztosítsa
AJKSZP-ot megvalósító kollégiumokban.
Az AJKSZP-ban szakiskolás tanulókat is ellátó kollégiumok vállalnak felelõsséget azért, hogy a program célcsoportjá-
hoz tartozó, meghatározott számú gyermeket szakiskolában, nappali rendszerû iskolai oktatásban tanuló osztályokban
államilag elismert szakképesítéshez segítsenek. A kollégiumok felelõssége különösen az AJKSZP-ba való bekerülés és a
pályaorientációval támogatott elõrehaladás, a képzõ intézménnyel való tanári és szülõi együttmûködés megszervezése
és megvalósítása, az inkluzív pedagógiai közeg megteremtése a diákok lemorzsolódásának elkerülése érdekében.
A célcsoporthoz tartozó diákok a tanulmányaikat bármely többcélú intézményként mûködõ szakképzõ intézmény a nap-
pali rendszerû iskolai oktatás 9. évfolyamán, vagy a felzárkóztató évfolyamon kezdhetik meg.

I. Az AJKSZP célcsoportja

A programba felvehetõk a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 121. § (1) 14. pontja szerinti halmozottan hát-
rányos helyzetû tanulók.
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II. Az AJKSZP kapcsán igényelhetõ többlettámogatás és felhasználása

A programba felvett tanulók után külön jogszabályban meghatározott, pályázati úton elnyerhetõ támogatást vehet igény-
be a kollégium.
A kollégium a pályázati úton elnyert támogatás összegét a jelen közlemény V. fejezetében meghatározott célokra fordít-
hatja a gyermekek szociális és kulturális hátrányainak kompenzálására, az Oktatáskutató és Fejlesztõ Intézettel kötött
szerzõdésben meghatározásra kerülõ, a program megvalósításához szükséges szakmai kompetenciák kialakítására és
fejlesztésére.

III. Az AJKSZP-ban résztvevõ kollégium nevelési programjában megjelenõ tevékenységi területek

A programban résztvevõ tanulók sikeres tanulmányi elõmenetele, szociális hátrányainak csökkentése, kulturális javak-
hoz való hozzáférése érdekében a támogató eszközrendszert és a szolgáltatásokat az intézmény nevelési programjában
kell rögzíteni, az IV. fejezetben felsorolt tevékenységek integrálásával. Az egyes tevékenységek és szolgáltatások beve-
zetése az intézmény pályázatában foglalt projektterv szerint történik.

IV. Az AJKSZP során megvalósítandó kiemelt tevékenységek

– A programba belépõ tanuló komplex (szociális, kulturális, mentális és tanulmányi) helyzetének felmérése, az állapot
rögzítése
– Kollégiumi nevelõtanárral, szakiskolai tanárokkal, szükség esetén fejlesztõpedagógussal és a tanulóval közösen kiala-
kított egyéni fejlesztési terv készítése, az együttmûködés kereteinek és formáinak meghatározása, majd a terv alapján az
egyéni fejlesztés megvalósítása
– Partnerszemléletû együttmûködés a tanulók családjaival, gondviselõivel
– A tanulási képességek fejlesztése
– A iskolai életre való felkészítés
– Részvétel a továbbtanulási és munkavállalási célok kijelölésében
– Értékelés, a tanuló egyéni fejlesztési tervében foglaltak megvalósulásának nyomonkövetése, visszajelzés
– Kompetencia alapú és az esélyegyenlõséget elõsegítõ fejlesztés: a szövegértés-alkotás, matematika-logika és szociális
kompetenciák területén 2-3 fõs csoportban
– Mûhelymunka, mûvészeti és egyéb alkotó tevékenység 2-3 fõs csoportban
– A pedagógiai folyamatok eredményességének mérése, értékelése az AJKSZP célcsoportjaként meghatározott tanulók
tanulási esélyegyenlõsége szempontjából

V. Az AJKSZP célja, a programban megjelenítendõ és megvalósítandó tevékenységek és eszközök

Ez a rész a nevelési programba bekerülendõ, a fentebb megjelölt kiemelt tevékenységek, megvalósításához nyújt aján-
lott vázlatot. Értelmezéseket, programelemeket és szempontokat ad az intézmény nevelési programjának átdolgozásá-
hoz. Ahány intézmény, nevelési program, annyi egyedi program megvalósítása ajánlott. Elvárás a tevékenységek és az
eszközrendszer elemeinek a helyi intézményi szinten való komplex alkalmazása, mely eredményeképpen inklúzív, befo-
gadó pedagógiai környezet jön létre.

1. Kompetencia alapú fejlesztés
1.1. Mérés, értékelés és autentikus visszajelzés a tanuló elõrehaladásáról
A kompetencia alapú fejlesztés elengedhetetlen eszköze az egyéni képességek feltérképezése, a fejlesztési törekvések
kiértékelése, sõt a fejlesztésben résztvevõk bevonása az értékelés-továbbfejlesztés folyamatába. Ez lehetõvé teszi, hogy
a fejlesztés számára minél inkább felhasználható, a fejlesztésben résztvevõk számára érthetõ visszajelzéseket biztosít-
sunk.
– Kulcskompetenciák és kognitív ismeretek egyéni, intézményi és az országos standardokkal is összevethetõ mérés.
– Hatékony tanuló-megismerési technikák alkalmazása
– Egyéni kompetencia-mérések végzése
– A mérésben résztvevõk és családjaik bevonásával kialakított-fejlesztett visszajelzési rendszer
– Tantárgyi képességfejlesztõ programok
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1.2. Megállapodás a tanulók egyéni tanulmányi céljairól, haladási ütemet figyelembe vevõ differenciált tanulásszervezés
a kollégiumban
– Egyéni megállapodás a tanulók egyéni tanulmányi céljairól ütemterv készítése az egyéni fejlesztési terv kialakításához
– Egyéni fejlesztési és tanulási terv kialakítása, összehangolása a fejlesztésben résztvevõk csoportjával, valamint a terv
megvalósulásának támogatása
– Folyamatos visszajelzés a tanuló egyéni haladásáról és a továbblépés lehetséges irányairól (egyéni fejlesztési tervek
és napló, szöveges értékelés, számszerû eredmények)
– Az egyes tanulók szociális helyzetének felmérése, szociális támogatások biztosítása az iskolai tanulmányok zavartalan
és az egyéni képességek minél szélesebb körû fejlesztése érdekében

1.3. Személyes képességek fejlesztése
– Önismereti és mentálhigiénés programok
– Motiváltságot segítõ programok
– Identitást artikuláló és erõsítõ programok

1.4. Szociális, életviteli és környezeti kompetenciák fejlesztése
– Közösségfejlesztõ, közösségépítõ programok
– Elõítéletek kezelését szolgáló programok
– A tanulói önkormányzatiság kialakítása, erõsítése
– Környezettudatos és demokratikus állampolgári kompetenciák fejlesztését szolgáló programok

1.5. Eszközjellegû kompetenciák fejlesztése
– Kommunikációs képességeket fejlesztõ programok
– Komplex mûvészeti programok
– Informatikai és média projektek
– Idegen nyelvi ismeret és nemzetközi csereprogramok

2. Pályaorientáció
A pályaorientáció a kompetencia alapú fejlesztéshez és az intézmények közötti együttmûködésekhez kapcsolódva az
alábbi tevékenységekben jelenik meg
– A tanulók felkutatása, toborzása
– Munkaerõ-piaci helyzetfelmérés
– Pályaorientációs vizsgálatok
– Tudatos munkába állásra felkészítõ program

3. Együttmûködések, mint a pedagógiai rendszert támogató eszközök
A nevelési programban felsorolt tevékenységek során elkerülhetetlen a halmozottan hátrányos helyzetû tanulókkal kap-
csolatban álló intézmények, valamint az intézményeknél tágabb értelemben vett társadalmi környezet, együttmûködése.
Ennek az együttmûködésnek kifejezetten pedagógiai eszköz jellege van, vagyis be kell, hogy épüljön a kollégium neve-
lési programjába, s a pedagógiai rendszer részeként érvényesülnie kell a napi gyakorlatban.

3.1. Az együttmûködések keretét pedagógiailag befolyásolja
– a multikulturális környezet kialakítása
– az interkulturális nevelés folyamata

3.2. Az alábbi területeken megvalósuló együttmûködések kiemelten segíthetik a pedagógiai és nevelési program célkitû-
zéseit
– Együttmûködés a fejlesztésben résztvevõk között
– Együttmûködés a családdal
– Kollégiumi nevelõtanárok és szakiskolai tanárok közötti együttmûködés
– Intézményi önkormányzatiság – pedagógusok, tanulók, dolgozók közvetlen részvételével
– Együttmûködés szakiskolákkal, kollégiumokkal, általános iskolákkal
– Együttmûködés az Oktatáskutató és fejlesztõ Intézettel, más szakmai szolgáltatókkal és a szakszolgálattal
– Együttmûködés a területileg illetékes gyermekjóléti szolgálattal
– Együttmûködés települési önkormányzatokkal
– Együttmûködés kisebbségi önkormányzatokkal
– Együttmûködés civil szervezetekkel, programokkal
– Nemzetközi kapcsolatok
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4. Inkluzív pedagógiai környezet megteremtését szolgáló módszertanok, a tanuló egyéni és kiscsoportos felkészü-
lését támogató tanulásszervezési keretek

4.1. Javasolt tanulásszervezési keretek a tanuló egyéni és kiscsoportos felkészülésének támogatására
– Kooperatív tanulásszervezés
– Interdiszciplináris tanulásszervezés
– Élmény- és tapasztalatszerzõ tanulásszervezés
– Kutatáson alapuló tanulásszervezés

4. 2. Javasolt módszerek
– Kooperatív tanulás
– Projektmódszer
– Komplex mûvészeti programok
– Drámapedagógia
– Kritikai gondolkodás és reflexív tanulás

4. 3. Szabadidõs foglalkozásra javasolt projektterületek
– Mûvészeti csoportprojektek (színjátszás, zene, képzõmûvészet)
– Szocializációs projektek (kulturális, társadalmi identitás)
– Társadalmi projektek a régi iskola társadalmi környezetében, a lakóhelyi közösségben
– Multikulturális tartalmak projektekben feldolgozva
– Diákmunka, tanulmányi csereprojektek

4. 4. Javasolt nyomon követési módszerek
– Partnerségre épülõ, rendszeres családlátogatás
– Patrónusi, mentori vagy tutori rendszer mûködtetése
– A tanuló kollégiumi tevékenységének szöveges értékelése
– Egyéni fejlõdési napló az egyéni tervek teljesülésérõl

4. 5. Javasolt szakmai együttmûködési módszerek
– Értékelõ esetmegbeszélések
– Problémamegoldó fórumok
– Hospitálásra épülõ együttmûködések
– Kooperációra épülõ fejlesztõ mûhelyek, mentálhigiénés mûhelyek megfelelõ szakemberek bevonásával pl.: fejlesztõ
pedagógus, pszichológus, szociálpszichológus

VI. Elvárt eredmények és hatások

Az AJKSZP-ba belépõ intézmények a célcsoporthoz tartozó – újabb évfolyamokra belépõ – diákok körében csökkentik
az iskolai lemorzsolódást. Az intézmények vállalják, hogy a programba belépõ évfolyamok esetében a tanulók legalább
85%-át versenyképes szakmához juttatják.

A kollégium demokratizálódása, a tevékenységformák gazdagodása, a végzett tanulók munkába állása, a kollégiumi ne-
velés modernizálódása, fejlõdése a különbözõ csoportok és egyének közötti konfliktusok számának csökkenése stb.
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Zárás után érkezett pályázati felhívások

A MISKOLCI EGYETEM
rektora
pályázatot hirdet a
MÛSZAKI FÖLDTUDOMÁNYI KAR
NYERSANYAGELÕKÉSZÍTÉSI ÉS KÖRNYEZETI ELJÁRÁSTECHNIKAI INTÉZETÉBE
egyetemi tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi tanársegéd feladata az intézetigazgató irányításával az oktató és kutatómunkában való részvé-
tel. Oktatási feladata gyakorlatok és konzultációk tartása a Szétválasztás, a Nyersanyagelõkészítés, és az Ásványelõké-
szítés címû tantárgyak oktatásában. Kiemelt feladata az oktató-kutatólaboratórium fejlesztésével, mûködésével, a mun-
kák szervezésével kapcsolatos feladatok ellátása, továbbá az intézetben folyó tudományos kutatómunkákban, hazai és
nemzetközi oktatási és kutatási együttmûködésekben való közremûködés.
Pályázati feltételek: A pályázónak elõkészítéstechnika szakterületen szerzett mérnöki oklevéllel, oktatási, kutatási gya-
korlattal, a PhD-képzés keretében szerzett abszolutóriummal és legalább egy, a szakmájában hasznosítható idegen
nyelvbõl „C” típusú középfokú, államilag elismert nyelvvizsgával, valamint számítógépes ismeretekkel kell rendelkez-
nie.

MÛSZAKI ANYAGTUDOMÁNYI KAR
ANYAGTUDOMÁNYI INTÉZETÉBE
intézetigazgatói megbízásra

Az intézetigazgató feladata az Anyagtudományi Intézetben folyó oktató-, kutatómunka szervezése, koordinálása, a felté-
telek – hatáskörébe tartozó – biztosítása, továbbá az intézet hazai és nemzetközi képviselete, kapcsolatainak, együttmû-
ködési formáinak ápolása és gazdagítása, az intézet gazdálkodásának koordinálása, az ügyvitel irányítása és ellenõrzése.
Pályázhatnak akik legalább PhD-fokozattal, minimum 10 éves oktatói gyakorlattal, széles körû hazai és nemzetközi kap-
csolatokkal és elismertséggel, legalább egy világnyelv elõadói szintû ismeretével, vezetõi gyakorlattal és az irányításhoz
szükséges együttmûködési készséggel rendelkeznek.

ENERGIA- ÉS MINÕSÉGÜGYI INTÉZETÉBE
egyetemi docensi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi docens feladata az Energiahordozók és az Energiaracionalizálás címû tantárgyak egyetemi szin-
tû oktatása; elõadások és gyakorlatok tartása, valamint a doktori programokban való részvétel és azok folyamatos kor-
szerûsítése. Feladata továbbá a tanszéki kutatómunka fejlesztése, részvétel az intézet tudományos utánpótlás-nevelésé-
ben, hazai és nemzetközi pályázatok készítése és szervezése. Önálló tudományos eredményeit folyamatosan, az adott
szakterületen elismert fórumokon publikálja.
Pályázati feltételek: szakirányú végzettség, legalább 20 éves felsõoktatási gyakorlat, PhD-fokozat, képesség egy, a szak-
májában hasznosítható idegen nyelven elõadások tartására, illetve vitában való részvételre.

Kémia Tanszékére
tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ tanársegéd feladata – a tanszékvezetõ irányításával – a Kémia Tanszék széles körû oktató munkájában
való részvétel, elsõsorban számítási és laboratóriumi gyakorlatok vezetése. Részt kell vennie a tanszék kutatási munkái-
ban is.
Pályázati feltételek: a kinevezendõ tanársegédnek rendelkeznie kell okleveles vegyészmérnök, vagy okleveles vegyész
végzettséggel, valamint a Miskolci Egyetem Foglalkoztatási Követelményrendszerében a tanársegéd számára elõírt fel-
tételekkel.
Elõnyt élvez a pályázat elbírálásánál az, aki angol nyelven képes gyakorlatok tartására, az angol nyelvû képzésben való
részvételre.
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Kerámia és Szilikátmérnöki Tanszékére
tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ tanársegéd feladata – a tanszékvezetõ irányításával – a tanszék oktató-kutató munkájában való részvétel,
kiemelten a kerámiák, az üvegek és egyéb többkomponensû szilikátrendszerek anyagszerkezetével, fizikai, mechanikai,
kémiai és termikus tulajdonságaival, valamint gyártástechnológiájával és azok berendezéseivel kapcsolatos témakörök-
ben.
Pályázati feltételek: a pályázónak a Miskolci Egyetem Foglalkoztatási Követelményrendszerében a tanársegéd számára
elõírt követelmények teljesítésén túl gépészmérnöki vagy anyagmérnöki oklevéllel kell rendelkeznie. A gépészmérnö-
kök közül a Géptervezõi kiegészítõ szakirányon, az anyagmérnökök közül az Anyagtechnológiai szakirányon vagy a
Kerámia- és Szilikáttechnológiai szakirányon végzett mérnökök jelentkezését várjuk. Az angol nyelv legalább középfo-
kú ismerete kötelezõ.
Elõnyben részesülnek, akik angol mûszaki szakfordítói másoddiplomával, illetve ipari és/vagy oktatói gyakorlattal, az
AUTOCAD, MATHCAD és/vagy más számítógépes programnyelv felhasználói szintû ismeretével rendelkeznek, vala-
mint azok, akik valamilyen szilikátipari témában PhD-képzésben már részt vettek, vagy jelenleg részt vesznek.

Metallurgiai és Öntészeti Tanszékére
I. tanársegédi munkakörre

A kinevezésre kerülõ tanársegéd feladata a Metallurgiai és Öntészeti Tanszéken oktatott tantárgyak gyakorlati oktatásá-
ban, diplomaterv-feladatok és TDK-dolgozatok konzultálásában, a tananyag fejlesztésében való közremûködés, kutatási
feladatok megoldásában való részvétel, a hazai és nemzetközi szakmai és tudományos kapcsolatok ápolása.
Pályázati feltételek: a pályázónak kohómérnöki oklevéllel, megindított doktori eljárással és két állami középfokú „C” tí-
pusú nyelvvizsgával kell rendelkeznie, amelybõl az egyiknek a szakmájában hasznosítható idegen nyelvbõl kell lennie.
Elõnyt jelent az elbírálásnál a külföldi kutatóintézeti és a hazai ipari szakmai öntészeti és felsõoktatásban szerzett gya-
korlat, továbbá a PhD-fokozat.

II. tanársegédi munkakörre

A kinevezésre kerülõ tanársegéd feladata a Metallurgiai és Öntészeti Tanszéken oktatott metallurgiai tantárgyak elõadá-
saihoz, valamint a kapcsolódó tudományterületekhez (hulladékgazdálkodás, környezetvédelem) tartozó gyakorlatok ve-
zetése és fejlesztése, közremûködés a tananyag-korszerûsítési feladatok ellátásában, valamint a kapcsolódó kutatómun-
kákban, továbbá részvétel a hazai és a nemzetközi ipari és tudományos kapcsolatok gazdagításában.
Pályázati feltételek: a pályázónak kohómérnöki, vagy anyagmérnöki oklevéllel, megindított doktori eljárással kell ren-
delkeznie.
Elõnyt jelent az elbírálásnál a felsõoktatásban szerzett gyakorlat, a PhD-fokozat, továbbá az, ha a jelölt két világnyelven
képes elõadások tartására, illetve vitában való részvételre.

Polimermérnöki Tanszékére
adjunktusi munkakörre

A kinevezendõ adjunktus feladata: részvétel a Polimertan, az Ipari polimerizációs technikák, a Polimer anyagszerkezet-
tan címû tantárgyak oktatásában elõadások tartásával és gyakorlatok vezetésével, valamint közremûködés a tanszék ku-
tatási munkáiban.
Pályázati feltételek: a kinevezendõ adjunktusnak rendelkeznie kell vegyész, vagy ennek megfelelõ diplomával, tárgya-
lási szintû angolnyelv-tudással, valamint a Miskolci Egyetem Foglalkoztatási Követelményrendszerében az adjunktus
számára elõírt feltételekkel.
Elõnyt élvez a pályázat elbírálásánál az, aki angol nyelven képes színvonalas elõadások, gyakorlatok tartására, az angol
nyelvû képzésben való részvételre. A polimerkémia, a mûanyagok vizsgálata vagy feldolgozása területen végzett koráb-
bi kutatói-oktatói tevékenység szintén elõnyt jelent.
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GÉPÉSZMÉRNÖKI ÉS INFORMATIKAI KAR
Ábrázoló Geometriai Tanszékére
egyetemi docensi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi docens feladata az Ábrázoló Geometriai Tanszék által oktatott tantárgyak elõadásainak, gya-
korlatainak megtartása, az oktatás fejlesztése, kutatómunka végzése, különös tekintettel az ábrázoló geometria gépészeti
alkalmazásaira (interaktív CAD/CAM, CAD-rendszerek, szerszám- és gyártásgeometriai kutatások, alakos felületek
elõállítása).
Pályázati feltételek: gépészmérnöki oklevél, PhD-fokozat, legalább egy, a szakmájában hasznosítható idegen nyelvbõl
„C” típusú középfokú, államilag elismert vagy azzal egyenértékû nyelvvizsga, legalább 10 év felsõoktatási gyakorlat.

Áramlás- és Hõtechnikai Gépek Tanszékére
tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ tanársegéd feladata gyakorlati foglalkozások és laboratóriumi mérések tartása a tanszék által oktatott tan-
tárgyakból, különös tekintettel a mûszaki hõtan, a kalorikus gépek és a numerikus termo- és hidrodinamika tématerülete-
ken, illetve közremûködés új tantárgyak kidolgozásában, diplomamunkák irányítása. További feladata a hazai és a nem-
zetközi oktatási-kutatási projektekben való részvétel, a tanszéki számítógépes hálózat gondozása, rendszergazdai fel-
adatok ellátása.
Pályázati feltételek: mûszaki egyetemi diploma, angol és német középszintû nyelvismeret, az egyik nyelvbõl „C” típusú
középfokú, államilag elismert vagy azzal egyenértékû nyelvvizsga, PhD-fokozat, vagy doktori képzésben való korábbi
részvétel.
Elõnyt élvez az a pályázó, aki a szakterületén magas szintû informatikai, számítástechnikai ismeretekkel rendelkezik.

Mechanikai Tanszékére
adjunktusi munkakörre

A kinevezendõ adjunktus feladata – a tanszékvezetõ irányításával – a tanszék oktató-nevelõ, kutató és tudományos mun-
káiban való részvétel. Kiemelt feladta a mûszaki mechanikai alapismeretekhez kapcsolódó tantárgyak (így például Stati-
ka, Szilárdságtan, Dinamika, Rugalmasságtan, Végeselem-módszer) gyakorlatainak vezetése, esetenként elõadások tar-
tása, a kapcsolódó oktatási anyagok elõkészítése. Kutatómunka végzése a numerikus mechanika, ezen belül elsõsorban a
végeselem-módszer területén.
Pályázati feltételek: mérnöki oklevél, a foglalkoztatási követelményrendszerben elõírt nyelvismeret, PhD-fokozat, leg-
alább 5 éves oktatói-kutatói gyakorlat a tanszék szakterületein.
Elõnyt élvez az elbírálásnál az a pályázó, aki kutatói rátermettségét rangos folyóiratokban megjelent közleményekkel bi-
zonyította, továbbá magas szintû nyelvismerettel rendelkezik.

Analízis Tanszékére
egyetemi docensi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi docens feladata az Analízis Tanszék által oktatott tantárgyak elõadásainak, gyakorlatainak tar-
tása, valamint kutatások végzése, az oktatás fejlesztése.
Pályázati feltételek: PhD-fokozat, legalább egy, a szakmájában hasznosítható idegen nyelvbõl „C” típusú középfokú, ál-
lamilag elismert vagy azzal egyenértékû nyelvvizsga, legalább 10 év felsõoktatási gyakorlat.
Elõnyt élvez az a pályázó, akinek egy vagy több idegen nyelven is van felsõoktatási tapasztalata, tudományos munkássá-
ga kapcsolódik a felsõfokú matematika oktatás módszertani kérdéseihez, a tehetséggondozáshoz, továbbá jártas hazai és
nemzetközi pályázatok, konferenciák szervezésében.
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Automatizálási Tanszékére
egyetemi docensi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi docens feladata a villamosmérnöki és a mérnök informatikus (az új és a kifutó rendszerû) képzé-
sekben a digitális rendszerek, beágyazott rendszerek, mikroprocesszor technika szakterületek tantárgyainak oktatása,
tananyagok fejlesztése, laboratóriumi gyakorlatok vezetése, diplomatervek, szakdolgozatok, TDK-munkák irányítása.
Feladata továbbá kutatási témák vezetése, a tanszéki laboratóriumok fejlesztése, pályázatok készítésében és irányításá-
ban való részvétel, a régióban lévõ vállalatokkal a kapcsolatok ápolása, kapcsolattartás külföldi partnerekkel.
Pályázati feltételek: villamosmérnöki végzettség, PhD-fokozat, angol nyelvbõl középfokú nyelvvizsga, elismert publi-
kációs tevékenység.

Robert Bosch Mechatronikai Tanszékére
egyetemi docensi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi docens feladata elõadások tartása mechatronika témakörben, amelynek súlypontját a gépészeti,
elektronikai, automatikai és informatikai tudományterületek intelligens összekapcsolása képezi. Feladata továbbá a
PhD- és diplomamunkák irányítása, tananyagfejlesztés, valamint kutatási tevékenység végzése és ebben együttmûködés
a magyarországi mechatronikai profilú vállalatokkal és a Bosch cégekkel.
Pályázati feltételek: villamosmérnöki vagy annak megfelelõ szakirányú képzettség, tudományos fokozat. A pályázónak
szakirányú tapasztalatokkal kell rendelkeznie a mechatronika elektronikai és automatizálási területein.
Elõnyben részesülnek a német és/vagy angol nyelv magas szintû ismeretével (legalább „C” típusú, középfokú, államilag
elismert vagy azzal egyenértékû nyelvvizsga) rendelkezõ pályázók.

Szerszámgépek Tanszékére
adjunktusi munkakörre

A kinevezendõ adjunktus feladata a szerszámgépek tárgykörébe esõ tantárgyak oktatása, gyakorlatok elõkészítése és ve-
zetése, különös tekintettel a számítógéppel segített szerszámgép- és gyártóeszköz-tervezéssel kapcsolatos tantárgyakra,
valamint a konstrukciós módszertan szerszámgépészeti alkalmazásaira. Kiemelt feladata a korszerû mérnöki eszköz-
rendszerek (iCAD-rendszerek, 3D-s digitalizáló eszközök, RPT berendezések) gyakorlati szintû használata és az ezen
eszközökkel összefüggõ oktatási feladatok szervezése. Kutatási feladatait elsõsorban a tanszék gyártásgeometriai és ter-
vezõ iskolájához kapcsolódóan kell végeznie.
Pályázati feltételek: gépészmérnöki egyetemi oklevél és a Miskolci Egyetem Foglalkoztatási Követelményrendszerében
foglaltak teljesítése.
Elõnyt élvez az a pályázó az elbírálásnál, aki jártas a szerszámgépek tervezésében és a korszerû mérnöki tervezõrendsze-
rek alkalmazásában.

ÁLLAM- ÉS JOGTUDOMÁNYI KAR
ÁLLAMTUDOMÁNYI INTÉZETÉBE
három fõ egyetemi tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi tanársegédek közül kettõnek a feladata Közigazgatási jog, valamint Jogi informatika címû tan-
tárgyak, egynek pedig Pénzügyi jog címû tantárgy oktatásában való részvétel, közremûködés oktatási anyagok korszerû-
sítésében, kidolgozásában, az évfolyamdolgozatok és vezetõ oktató mellett a szakdolgozatok témáinak vezetésében, tu-
dományos diákkör szervezésében, tudományos kutatómunkában.
Pályázati feltételek: legalább cum laude fokozatú állam- és jogtudományi egyetemi diploma, doktori képzésben való
részvétel, legalább egy, a szakmában hasznosítható idegen nyelvbõl „C” típusú középfokú, államilag elismert vagy azzal
egyenértékû nyelvvizsga, jó elõadói, gyakorlat-, illetve szemináriumvezetõi készség.
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BÛNÜGYI TUDOMÁNYOK INTÉZETÉBE
egyetemi docensi munkakörre

A kinevezésre kerülõ egyetemi docens feladata a Büntetõjog és Kriminológia címû tantárgyból elõadások tartása, gya-
korlatok és konzultációk vezetése nappali és levelezõ tagozaton, vizsgáztatás, részvétel a záróvizsgáztatásban. Az inté-
zet kutatási körébe tartozó tudományterületeken önálló kutatások folytatása és kutatási eredményeinek rendszeres pub-
likálása, közremûködés a nemzetközi kapcsolatok ápolásában és a tudományos utánpótlás nevelésében.

Pályázati feltételek: pályázhatnak mindazok, akik állam- és jogtudomány egyetemi diplomával, PhD-fokozattal, jogi
szakvizsgával, legalább 10 éves egyetemi oktatói gyakorlattal, két világnyelvbõl legalább középfokú nyelvvizsgával
(ebbõl egyik szakmai nyelvvizsga is lehet) rendelkeznek.

egyetemi tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi tanársegéd feladata a Büntetõjog címû tantárgyból gyakorlatok, konzultációk vezetése, vizs-
gáztatás, évfolyam- és szakdolgozatok konzultációja. Részvétel az intézeti tanszék tudományos kutatási programjaiban,
önálló publikációs és kutatási tevékenység folytatása [három éven belül a doktori (PhD) értekezés elkészítése].
Pályázati feltételek: pályázhatnak mindazok, akik summa cum laude fokozatú állam- és jogtudományi egyetemi diplo-
mával rendelkeznek.
Elõnyt élvez a pályázat elbírálásánál az, akinek oktatói gyakorlata és legalább két idegen nyelvbõl „C” típusú középfokú
nyelvvizsgája van.

EURÓPAI ÉS NEMZETKÖZI JOGI INTÉZETÉBE
egyetemi tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi tanársegéd feladata: részvétel a Nemzetközi jog címû tantárgy oktatásában, oktatási anyagok
korszerûsítésében, kidolgozásában, tudományos kutatómunkában, az évfolyamdolgozatok és vezetõ oktató mellett a
szakdolgozatok témáinak vezetésében, a nemzetközi jogi tudományos diákkör szervezésében.
Pályázati feltételek: pályázhatnak mindazok, akik legalább cum laude fokozatú állam- és jogtudományi egyetemi vég-
zettséggel rendelkeznek.
Elõnyt élvez a pályázat elbírálásánál az, aki doktori képzésben vett részt és legalább két idegen nyelvbõl középfokú
nyelvvizsgával rendelkezik.

CIVILISZTIKAI TUDOMÁNYOK INTÉZETÉBE
két egyetemi docensi munkakörre

Az egyik kinevezendõ egyetemi docens feladata a Munkajog, a másik kinevezendõ docens feladata a Polgári jog címû
tantárgyból elõadások tartása, szemináriumok vezetése, vizsgáztatás, a doktori képzésben résztvevõk tanulmányi és tu-
dományos munkájának irányítása, valamint tananyagok, jegyzetek készítése, illetve ezekben való közremûködés.
Pályázati feltételek: pályázatot nyújthat be az, aki állam- és jogtudományi egyetemi végzettséggel, PhD-fokozattal ren-
delkezik és alkalmas arra, hogy a hallgatók, a doktori képzésben résztvevõk, a tanársegédek tanulmányi, illetve tudomá-
nyos munkáját vezesse, valamint arra, hogy idegen nyelven elõadást tartson. További követelmény, hogy rendelkezzék
megfelelõ, legalább 10 év oktatási-kutatási gyakorlattal.

egyetemi tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi tanársegéd feladata Agrárjog és Környezetjog címû tantárgyakból gyakorlatok, alternatív tan-
tárgyak vezetése, illetve esetenként elõadások tartása, évfolyamdolgozatok konzultálása, a vezetõ oktató irányításával
oktatásszervezési tevékenység.
Pályázati feltételek: pályázhat az, aki állam- és jogtudományi egyetemi végzettséggel, legalább egy idegen nyelvbõl kö-
zépfokú „C” típusú állami nyelvvizsgával rendelkezik és megfelel a jogszabályokban, illetve a Miskolci Egyetem sza-
bályzataiban foglalt további követelményeknek, azaz doktori képzésben vesz (vett) részt.
Elõnyben részesül az a pályázó, akinek szakirányú publikációi vannak.
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JOGTÖRTÉNETI ÉS JOGELMÉLETI INTÉZETÉBE
két egyetemi docensi munkakörre

Az egyik kinevezendõ egyetemi docens feladata a Római jog, a másik kinevezendõ egyetemi docens feladata Magyar ál-
lam- és jogtörténet, valamint Egyetemes állam- és jogtörténet címû tantárgyakból elõadások tartása, gyakorlatok vezeté-
se, vizsgáztatás, évfolyam- és szakdolgozatok konzultációja, az intézet kutatási körébe tartozó tudományterületeken ön-
álló kutatások végzése, s a kutatási eredmények rendszeres publikálása.
Pályázati feltételek: pályázhatnak mindazok, akik summa cum laude fokozatú állam- és jogtudományi egyetemi végzett-
séggel, PhD-fokozattal és két idegen nyelvbõl legalább középfokú nyelvvizsgával (ebbõl egyik szakmai nyelvvizsga is
lehet) rendelkeznek.

GAZDASÁGTUDOMÁNYI KAR
GAZDÁLKODÁSTANI INTÉZETÉBE
egyetemi tanári munkakörre

A kinevezendõ egyetemi tanár feladata az intézet oktatási, kutatási tevékenységében való aktív részvétel, hazai és nem-
zetközi tudományos munkák irányítása. Kiemelt feladata a Vállalati stratégia, az Üzleti vállalkozás címû és az e témakö-
rökhöz kapcsolódó tantárgyak oktatása, tananyagainak fejlesztése. Az oktatási tevékenysége kiterjed az alap-, a mester-,
a PhD-képzésre, valamint a nemzetközi oktatási programokra. Szerepvállalás szakmai területén belül a kutatás irányítá-
sában, az intézet hazai és nemzetközi szakmai kapcsolatainak fejlesztésében, továbbá a hazai és nemzetközi tudományos
szervezetek munkájában.
Pályázati feltételek: a pályázó rendelkezzen a köztársasági elnök által korábban már másik intézménybe szóló egyetemi
tanári kinevezéssel, kandidátusi vagy PhD-fokozattal, habilitációval, kiemelkedõ tudományos eredményekkel, tudo-
mányága mértékadó hazai és nemzetközi körei elõtti elismertséggel, legalább 20 éves egyetemi oktatói, kutatói tapaszta-
lattal.

egyetemi adjunktusi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi adjunktus feladata aktív részvétel az intézet oktatási tevékenységében, különös tekintettel a
Vállalati erõforrás-gazdálkodás címû tantárgy oktatására, elõadásainak és gyakorlatainak megtartására, a Vezetõi gazda-
ságtan és az Üzleti vállalkozás címû tárgyak gyakorlatainak vezetése, valamint tananyagfejlesztés. Az oktatási tevé-
kenység kiterjed az idegen nyelven meghirdetett tantárgyak oktatására is. Feladata továbbá folyamatos tudományos ku-
tatómunka végzése, szakdolgozati konzultációk lefolytatása és részvétel a záróvizsga-bizottságok munkájában.
Pályázati feltételek: a pályázó rendelkezzen szakirányú egyetemi diplomával, PhD abszolutóriummal, legalább ötéves
oktatói, kutatói gyakorlattal, legalább két világnyelvbõl „C” típusú, középfokú, államilag elismert vagy azzal egyenérté-
kû, általános vagy üzleti anyaggal bõvített nyelvvizsgával.

egyetemi tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi tanársegéd feladata aktív részvétel az intézet oktatási tevékenységében, különös tekintettel a
Vezetõi gazdaságtan, a Vezetõi számítások, a Vállalati erõforrás-gazdálkodás és Gazdasági informatika címû tantárgyak
gyakorlatainak vezetése, tananyagfejlesztés. Feladata továbbá tudományos kutatómunka végzése, szakdolgozati kon-
zultációk folytatása, részvétel a záróvizsga bizottságok munkájában, illetve az intézet tudományos hazai és nemzetközi
kapcsolatainak szervezése.
Pályázati feltételek: a pályázó rendelkezzen szakirányú egyetemi diplomával, PhD abszolutóriummal, legalább négy-
éves oktatói, kutatói gyakorlattal, legalább két világnyelvbõl „C” típusú, középfokú, államilag elismert vagy azzal
egyenértékû, általános vagy üzleti szakmai anyaggal bõvített nyelvvizsgával.

GAZDASÁGELMÉLETI INTÉZET
egyetemi tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi tanársegéd feladata: elõadások és szemináriumok tartása a Mikroökonómia és a Makroökonó-
mia címû tantárgyakból, magyar és angol nyelven, a gazdasági és a nem gazdasági hagyományos, illetve alapképzések-
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ben; magyar és idegen nyelvû tananyagok fejlesztése; aktív részvétel az intézet kutatási és pályázati tevékenységében; a
hallgatók tudományos diákköri és szakdolgozati munkájának irányítása.
Pályázati feltételek: pályázhatnak azok az okleveles közgazdászok, akik PhD abszolutóriummal és legalább egy világ-
nyelvbõl elõadóképes tudással rendelkeznek.
Elõnyben részesülnek azok, akik doktori fokozattal rendelkeznek.

VEZETÉSTUDOMÁNYI INTÉZETÉBE
egyetemi adjunktusi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi adjunktus feladata: elõadások és gyakorlatok tartása a Termelésmenedzsment, az Információs
menedzsment, a Vállalatirányítás I. és II. címû tantárgyakból magyar és angol nyelven; a tantárgyak tananyagainak ön-
álló fejlesztése, illetve a témakörök intézetigazgató irányításával való kutatása, portfólió feladatok, szakdolgozat,
TDK-dolgozat konzultálása.
Pályázati feltételek: pályázhatnak azok, akik egyetemi végzettséggel, illetve gazdálkodási témakörökben szerzett PhD
abszolutóriummal és szakmai-publikációs eredményekkel rendelkeznek, valamint legalább egy világnyelvbõl magas
szinten képesek elõadásokat tartani.

egyetemi tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi tanársegéd feladata: a Minõségmenedzsment, a Környezetmenedzsment tantárgyak gyakorla-
tainak, résztémák elõadásainak tartása magyar és angol nyelven, a témakörök szakmai kutatása és tananyagfejlesztése az
intézetigazgató irányítása mellett. Portfólió feladatok, szakdolgozat, TDK-dolgozat konzultálása.
Pályázati feltételek: pályázhatnak azok, akik egyetemi végzettséggel, illetve gazdálkodási témakörökben PhD abszolu-
tóriummal, legalább egy világnyelvbõl elõadói képességgel, publikációs eredményekkel rendelkeznek.

VILÁG- ÉS REGIONÁLIS GAZDASÁGTAN INTÉZETÉBE
egyetemi docensi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi docens feladata – az intézetigazgató irányítása mellett – a Világgazdaságtan, a Gazdaság- és tár-
sadalomföldrajz, a Regionális gazdaságföldrajz, az EU regionális politikája címû tantárgyak oktatása, gyakorlatainak
szervezése, tananyagok fejlesztése, TDK- és szakdolgozatok irányítása, aktív részvétel az intézet kutató munkájában.
Pályázati feltételek: pályázhatnak a legalább 10 éves oktatási és kutatói vagy 15 éves szakmai gyakorlattal, továbbá
PhD-fokozattal rendelkezõk.

egyetemi tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi tanársegéd feladata a Munkaerõ-gazdaságtan, Munkaerõpiaci ismeretek címû tantárgyak okta-
tása, tananyagfejlesztés az intézetigazgató irányítása mellett.
Pályázati feltételek: szakirányú egyetemi diploma, legalább két világnyelvbõl „C” típusú, középfokú, államilag elismert
nyelvvizsga-bizonyítvány.

BÖLCSÉSZETTUDOMÁNYI KAR
Filozófiatörténeti Tanszékére

egyetemi docensi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi docens feladata elõadások és szemináriumok tartása a vallástudomány és ezen belül elsõsorban
a vallásfilozófia területén. Részvétel a szabad bölcsészet szak vallástudomány szakának szervezésében és az ott folyó
képzés folyamatos fejlesztésében, továbbá a filozófiatörténet, a hermeneutika és az angol, illetve a német nyelvû szak-
szövegolvasás tantárgyak oktatásában.
Pályázati feltételek: a pályázónak rendelkeznie kell szakirányú végzettséggel és filozófiai doktori fokozattal. Rendsze-
res, magas színvonalú publikációs tevékenység a vallástudomány és vallásfilozófia területén. Megbízható angol- és né-
metnyelv-tudás.
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Kulturális és Vizuális Antropológiai Tanszékére
egyetemi docensi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi docens feladata elõadások és szemináriumok tartása a vizuális antropológia tárgykörébõl, azok
tantárgyfelelõsként való gondozása, a szak vizuális antropológiai oktatási és kutatási terveinek kezdeményezése. Emel-
lett részvétel a tanszéki terepgyakorlatok és szakmai gyakorlatok szervezésében és irányításában, a TDK-, és diploma-
munkák vezetésében, szakmai kapcsolat kialakítása és ápolása a szakterületének kutatási és oktatási intézményeivel.
Pályázati feltételek: a pályázónak rendelkeznie kell szakirányú egyetemi diplomával, PhD-fokozattal, egy európai nyelv
középfokú ismeretével, legalább 10 éves oktatási-kutatási gyakorlattal, rendszeres publikációs tevékenységgel. A kine-
vezésre 2007. november 1-jétõl kerül sor.

Szociológiai Tanszékére
egyetemi docensi munkakörre

A kinevezendõ egyetemi docens feladata a Szociológia módszertana tantárgycsoport oktatásának koordinálása, elõadá-
sok tartása, továbbá szakszociológiai kurzusok hirdetése. Aktív részvétel a szociológia mesterszak akkreditációjának
elõkészítésében és indításában, továbbá társadalomtudományi doktori iskola alapításában. Tanszéki kutatásokra irá-
nyuló pályázatok írása, kutatások vezetése, továbbá részvétel a tanszék bevételszerzõ tevékenységében, az egyetemi
közéletben.
Pályázati feltételek: szociológus egyetemi végzettség, doktori fokozat, legalább egy idegen nyelvbõl „C” típusú, közép-
fokú nyelvvizsga, átfogó tananyagformáló és ismeretátadó készség, önálló tudományos eredmények, legalább 10 éves
oktatói-kutatói szakmai gyakorlat. A pályázat elbírálásánál elõnyt jelent a habilitációval rendelkezés. A kinevezésre
2007. november 1-jétõl kerül sor.

Új- és Jelenkori Magyar Történeti Tanszékére
egyetemi docensi munkakörre

A kinevezendõ, további jogviszonyban foglalkoztatott egyetemi docens feladata az új- és jelenkori magyar történelem fõ-
ként gazdaságtörténeti és néprajzi összefüggéseinek oktatása, részvétel a BA alapképzésben és a BA muzeológiai szak-
irány, valamint az MA történeti muzeológia tantárgyainak oktatásában. Feladata továbbá az általa jegyzett tantárgyak
oktatásának felügyelete, elõadások tartása, szemináriumok vezetése, vizsgáztatás, szakdolgozati és tudományos diák-
köri témavezetés.
Pályázati feltételek: PhD-fokozat, a közgyûjteményi területen szerzett szakmai tapasztalat, a docensi követelményeknek
megfelelõ felsõoktatási gyakorlat, folyamatos, magas színvonalú publikációs tevékenység.

COMENIUS TANÍTÓKÉPZÕ FÕISKOLAI KAR
Nyelvi-Irodalmi Tanszékére
fõiskolai tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ fõiskolai tanársegéd feladata a Fõiskolai Kar szabályzatában meghatározott képzésekben a magyar nyel-
vi és irodalmi tantárgyak és a hozzájuk kapcsolódó módszertanok oktatása, drámapedagógiai ismeretek elsajátíttatása a
tanító- és az óvodapedagógus hallgatókkal, tevékeny részvétel a gyakorlati képzésben, a Fõiskolai Kar belsõ és tovább-
képzõ feladataiban.
Pályázati feltételek: a pályázónak rendelkeznie kell magyar nyelv- és irodalom szakos egyetemi diplomával, az oktató-
munkához szükséges elõadó- és kapcsolatteremtõ képességgel.
Elõnyben részesülnek a német vagy angol szakos oklevéllel is rendelkezõk.
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Mûvészeti-Nevelési Tanszékére
tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ tanársegéd feladata a Fõiskolai Kar szabályzatában meghatározott képzésekben az ének-zene, a szolfézs,
a zeneelmélet, a módszertan és tantárgypedagógia területekhez kapcsolódó elméleti és gyakorlati ismeretek oktatása,
tevékeny részvétel a gyakorlati képzésben, a Fõiskolai Kar belsõ és továbbképzõ feladataiban.
Pályázati feltételek: a pályázónak egyetemi szintû szolfézs, zeneelmélet vagy ének-zenetanári diplomával kell rendel-
keznie.
Elõnyt jelent, ha a pályázó rendelkezik felsõoktatási gyakorlattal.

NEVELÉSTUDOMÁNYI ÉS TÁRSADALOMISMERETI TANSZÉKÉRE
fõiskolai tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ fõiskolai tanársegéd feladata a fõiskolai kar szabályzatában meghatározott képzésekben a pszichológia
tantárgyak oktatása, gyakorlatok szervezése, vezetése, aktív részvétel a gyakorlati képzésben, a fõiskolai kar belsõ és
továbbképzõ feladataiban.
Pályázati feltételek: a pályázónak egyetemi szintû pszichológia szakos végzettséggel, többéves, eredményesnek minõsí-
tett szakmai gyakorlattal, az oktatómunkához szükséges elõadó és kapcsolatteremtõ képességgel, a szakirodalomban
széles körû tájékozottsággal, egy idegen nyelvbõl „C” típusú középfokú állami vagy azzal egyenértékû nyelvvizsgával
kell rendelkeznie.
Elõnyt jelent, ha a pályázó pszichológia szakvizsgával rendelkezik.

Természettudományi Tanszékére
fõiskolai tanársegédi munkakörre

A kinevezésre kerülõ fõiskolai tanársegéd feladata: a fõiskolai kar szabályzatában meghatározott képzésekben a mate-
matika tudományterületen az elméleti és a gyakorlati ismeretek, valamint a matematika tantárgypedagógia elméleti és
gyakorlati ismeretek oktatása, bekapcsolódás a karon, a tanszéken folytatott tudományos munkába, a foglalkoztatási kö-
vetelményrendszerben és a kar szabályzatában rögzített feladatok ellátásába.
Pályázati feltételek: a pályázónak matematika szakos egyetemi végzettséggel kell rendelkeznie.
Elõnyben részesül az a pályázó, aki PhD-fokozattal rendelkezik, vagy már részt vesz doktori képzésben, hároméves, ok-
tatásban szerzett gyakorlattal, matematika–kémia vagy matematika–technika szakos egyetemi oklevéllel és idegen-
nyelv-ismerettel rendelkezik.

EGÉSZSÉGÜGYI FÕISKOLAI KAR
Alapozó Egészségtudományi Tanszékére
tanársegédi munkakörre

A kinevezendõ, további jogviszonyban foglalkoztatott tanársegéd feladata: részvétel az egészségtudományi képzésben a
jogi alapozó tárgyak oktatásában.
Pályázati feltételek: a Miskolci Egyetem foglalkoztatási követelményrendszerében meghatározottakon túl, állam- és
jogtudományi karon szerzett diploma, közigazgatásban való jártasság, felsõoktatásban szerzett oktatói gyakorlat.

BARTÓK BÉLA ZENEMÛVÉSZETI INTÉZET
Zeneelméleti Tanszékére
fõiskolai docensi munkakörre

A kinevezendõ fõiskolai docens feladata magánének korrepetíció.
Pályázati feltételek: pályázhatnak a Liszt Ferenc Zenemûvészeti Egyetemen szerzett korrepetítori oklevéllel, DLA-fo-
kozattal, idegennyelv-ismerettel, legalább tízéves korrepetítori gyakorlattal, nemzetközileg elismert mûvészi tevékeny-
séggel rendelkezõk.
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fõiskolai adjunktusi munkakörre

A kinevezendõ fõiskolai adjunktus feladata Zenekar címû tantárgy oktatása, az intézeti zenekar koncerteken való dirigá-
lása, zenekarvezetõ szakirány tantárgyainak gondozása.
Pályázati feltétel: pályázhatnak a Liszt Ferenc Zenemûvészeti Egyetemen szerzett karmesteri oklevéllel, idegen-
nyelv-ismerettel, legalább 15 éves, vezetõ szimfonikus zenekari karmesteri gyakorlattal, nemzetközileg elismert mûvé-
szi tevékenységgel rendelkezõk.

Fúvós Tanszékére
fõiskolai tanársegédi munkakörre

A fõiskolai tanársegéd feladata harsona és tuba fõtárgy, módszertan, kamarazene oktatása.
Pályázati feltétel: a Liszt Ferenc Zenemûvészeti Egyetemen szerzett szakirányú oklevél, idegen nyelv ismerete, legalább
ötéves zenepedagógiai gyakorlat, nemzetközileg elismert mûvészi tevékenység. A kinevezésre 2008. január 1-jétõl kerül
sor.

A fõiskolai/egyetemi tanársegédi és a fõiskolai/egyetemi adjunktusi munkakörök határozott idõre szólnak, a kinevezésre
a felsõoktatásról szóló 1993. évi LXXX. tv. szerint kerül sor.
A fentiektõl eltérõ elnevezésû munkakörök határozatlan idõre szólnak, a felsõoktatásról szóló 2005. évi CXXXIX. tv.
alapján.
A pályázóknak a meghirdetett munkakörre irányadó felsõoktatási törvény, valamint az 53/2006. (III. 14.) Korm. rendelet vo-
natkozó rendelkezéseiben elõírtakon túlmenõen meg kell felelniük a Miskolci Egyetem szervezeti és mûködési szabályzat
II. kötet foglalkoztatási követelményrendszerében (http://www.uni-miskolc.hu/uni/minosegiranyitas/szab20060901.html)
foglalt feltételeknek, továbbá az álláshelyre megfogalmazott speciális követelményeknek. A vezetõi megbízásra és az oktatói
kinevezésekre a hivatkozott jogszabályok és szabályzatok vonatkoznak.
A pályázónak büntetlen elõéletûnek kell lennie.
A vezetõ beosztásra benyújtott pályázati anyagoknak legalább a következõket kell tartalmazniuk:
a) személyi rész:

aa) EU-minta szerinti önéletrajz,
ab) végzettséget, szakképzettséget, nyelvtudást és tudományos fokozatot igazoló bizonyítványok hiteles másolata,
ac) az oktatott tantárgyak listája a teljes pályafutásra,
ad) publikációk, az azokra történt hivatkozások, továbbá a szakmai alkotások jegyzéke,
ae) oktatási, kutatási, intézményfejlesztési pályázatokban, illetve K+F-munkákban való részvételek és témavezeté-
sek, a végzett munka százalékos arányának becslésével és a pályázat teljes támogatási, illetve szerzõdéses összegével
együtt,
af) külföldi utazások felsorolása azok céljával együtt,
ag) vezetõi tapasztalatok, vezetõi gyakorlat bemutatása, beleértve a szakmai-tudományos közéletben végzett ilyen
tevékenységet,
ah) irányított személyek felsorolása, akik sikeres pályát futottak be;

b) vezetõi elképzelések:
ba) motiváció,
bb) helyzetértékelés,
bc) vezetõi program;

c) nyilatkozatok:
ca) összeférhetetlenségi nyilatkozat,
cb) az adatvédelmi törvény alapján készült nyilatkozat, hogy a pályázati anyagot a vonatkozó jogszabály és az egye-
tem szervezeti és mûködési szabályzata szerint erre jogosult személyek, bizottságok és testületek megismerhetik,
cd) egyetemen kívül fennálló munkaviszonyról, jogviszonyról, azok tartalmáról és idõbeli behatároltságáról;

d) három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány.

Az oktatói pályázatnak tartalmaznia kell:
– a pályázónak a kiírt feladatokkal kapcsolatos és azok megvalósítására vonatkozó terveit,
– az egyetem számára bevételt szerzõ tevékenységét, külsõ pályázónál e vonatkozású elképzeléseit.
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Az oktatói pályázathoz a következõket kell csatolni:
– részletes szakmai önéletrajzot, amelynek legalább az alábbiakat kell tartalmaznia:

– a pályázó munkahelyének megnevezését, beosztását, tudományos fokozatát, szakmai díjait, idegennyelv-tudását,
– szakmai, illetõleg oktatási, kutatási, tudományos vagy mûvészeti munkáját, valamint vezetõi tevékenységét össze-
foglaló tájékoztatót,
– hazai és nemzetközi, tudományos, illetõleg szakmai szervezetekben végzett munkáját,
– a nemzetközi tudományos életben való részvételét,
– fontosabb szakmai útjait,

– publikációs jegyzéket,
– nyilatkozatot az egyetemen kívül fennálló munkaviszonyáról, jogviszonyairól, azok tartalmáról és idõbeli behatárolt-
ságáról,
– az adatvédelmi törvény alapján készült nyilatkozatot, hogy a pályázati anyagot a vonatkozó jogszabály és az egyetem
szervezeti és mûködési szabályzata szerint erre jogosult személyek, bizottságok és testületek megismerhetik,
– a szakképzettséget és tudományos fokozatot, illetve szakmai díjait, idegennyelv-ismeretet igazoló okmányok hiteles
másolatát,
– három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt, valamint
– az egyes munkakörökre vonatkozóan a Miskolci Egyetem szervezeti és mûködési szabályzat II. kötet foglalkoztatási
követelményrendszerében rögzített anyagokat.

A pályázatokkal kapcsolatos kérdésekkel a karok/intézetek dékáni/fõigazgatói hivatalához lehet fordulni. Egyéb kérdé-
sekben a Humánpolitikai Iroda munkatársai a (36) 565-111/10-39-es számon nyújtanak segítséget.
A pályázatokat az Oktatási Közlönyben való közzétételtõl számított 30 napon belül egy eredeti és két másolati példány-
ban kell a Miskolci Egyetem rektorához címezve, az egyetem Humánpolitikai Irodájába (3515 Miskolc-Egyetemváros,
A/4. épület 154. szoba) benyújtani, ahol a szabályzatok megtekinthetõk. (A fenti határidõre a közzététel napja bele-
számít.)
A pályázatok elbírálásának várható határideje: 2007. augusztus 31.
A vezetõi megbízásra és az oktatói kinevezésekre 2007. szeptember 1-jei hatállyal kerül sor, az ettõl eltérõ eseteket a ki-
írás tartalmazza.

Dr. Patkó Gyula s. k.,
rektor

A SZENT ISTVÁN EGYETEM rektora
pályázatot hirdet
intézetvezetõi megbízás elnyerésére

Az intézetvezetõi megbízás 2007. július 1-jétõl kezdõdõen három, illetve öt év idõtartamra szól.

ÁLLATORVOS-TUDOMÁNYI KAR
ÁLLATTENYÉSZTÉSI, TAKARMÁNYOZÁSTANI ÉS LABORÁLLAT-TUDOMÁNYI INTÉZET
intézetvezetõi megbízás

A kinevezendõ intézetvezetõ feladata:
– az intézet munkájának koordinálása,
– az intézet képviselete az intézményen belül és külsõ intézmények felé,
– az oktatás tartalmi fejlesztése,
– hatékony közremûködés az oktatás-kutatás anyagi feltételeinek megteremtésében,
– az intézet személyi feltételeinek biztosítása, arányban az intézetben felmerülõ feladatokkal.

Pályázhatnak egyetemi tanárok és docensek, akik az alábbi követelményeknek megfelelnek:
– legalább tízéves egyetemi oktatási gyakorlat,
– angol és német nyelvismeret,
– a kar követelményrendszerében a vezetõ oktatók-kutatók számára meghatározott tudományos tevékenység,
– az intézet által gondozott tantárgyak legalább egyikének oktatása magyar és idegen nyelven,
– szakmai elismertség az oktatott tárgyakhoz kapcsolódó nemzetközi fórumokon.
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A pályázatnak tartalmaznia kell:
– a pályázó jelenlegi munkahelyét és beosztását,
– eddigi szakmai munkájának részletes leírását,
– szakmai, oktatói, tudományos munkáját és annak eredményeit,
– jelentõsebb külföldi tanulmányútjait, hazai és nemzetközi tanácskozásokon megtartott elõadásainak jegyzékét, hazai
és nemzetközi szervezetekben végzett munkáját,
– tudományos fokozatát, szakmai díjait, idegennyelv-tudását,
– vezetõi, oktatói, tudományos munkájára vonatkozó jövõbeni terveit, részletes elképzeléseit.

A pályázathoz mellékelni kell:
– részletes szakmai önéletrajzot, személyi adatlapot,
– végzettséget, szakképzettséget, tudományos fokozatot, idegennyelv-tudást tanúsító okirat hiteles másolatát,
– fontosabb publikációk jegyzékét,
– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt, illetve belsõ pályázó esetén az arról kiállított igazolást,
– nyilatkozatot arról, hogy a pályázó hozzájárul ahhoz, hogy pályázati anyagát a jogszabályokban és az intézmény sza-
bályzataiban megjelölt bizottságok és testületek megismerjék.

A pályázatot az Oktatási Közlönyben való megjelenéstõl számított 15 napon belül az Állatorvos-tudományi Kar dékán-
jának, dr. Fodor László egyetemi tanárnak kell benyújtani 5 példányban. A pályázattal kapcsolatban bõvebb felvilágosí-
tást a Dékáni Hivatal ad. Cím: 1078 Budapest, István u. 2., telefon: 478-4103.

Dr. Molnár József s. k.,
egyetemi tanár, rektor

A BUDAPESTI GAZDASÁGI FÕISKOLA – BGF – rektora
pályázatot hirdet
PÉNZÜGYI ÉS SZÁMVITELI FÕISKOLAI KARRA
dékáni megbízásának ellátására

Az állás az Ftv. 96. § (1) bekezdése, valamint az 53/2006. (III. 14.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése alapján lett meghir-
detve.
A megbízás 2007. augusztus 1-jétõl 2010. július 31-ig szól.

A megbízás feltételei, a pályázóval szemben támasztott követelmények:
– magyar állampolgárság,
– közgazdaságtudományi egyetemi szintû szakképzettség,
– egyetemi tanári vagy fõiskolai tanári munkakörre szóló, határozatlan idejû, teljes munkaidõs közalkalmazotti jogvi-
szony a fõiskola valamely karán,
– a felsõoktatási törvény szerinti szakirányú tudományos fokozattal (CSc, PhD),
– legalább 15 éves felsõoktatási, ezen belül legalább ötéves vezetõi gyakorlat,
– a kar képzéséhez kapcsolódó tudományágak valamelyikének hazai és nemzetközi téren ismert, a felsõoktatás és/vagy
szakmai fórumok elismert személyisége legyen,
– az Ftv.-ben, továbbá a fõiskola szervezeti és mûködési szabályzatában (a továbbiakban: SZMSZ) meghatározott élet-
kor,
– ismerje a BGF célkitûzéseit (IFT) és annak kari végrehajtását,
– egy idegen nyelvbõl „C” típusú államilag elismert vagy azzal egyenértékû nyelvvizsga és tárgyalási szintû ismerete.

A pályázat elbírálásánál elõnyt jelent:
– a felsõoktatás területén szerzett többéves oktatói, vezetõi gyakorlat,
– a kar profiljába tartozó szakterületen folytatott hosszabb ideig tartó munkavégzés.
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A dékán feladatai: a hatályos jogszabályok, valamint a BGF SZMSZ-e alapján a kar irányításával összefüggõ feladatok
ellátása, különösen:
– a BGF által a kar részére meghatározott képzési, tudományos kutatási, igazgatási és gazdasági tevékenységének irányí-
tása,
– a kari oktatási, tudományos kutatási és más szervezeti egységek munkájának összehangolása,
– a kar képviseletének ellátása,
– a kari személyzeti munka irányítása, a BGF SZMSZ-ében meghatározott munkáltatói jogkör gyakorlása,
– a BGF Intézményfejlesztési Tervében meghatározottan a kar fejlesztésére és korszerûsítésére vonatkozó munka végre-
hajtásának megszervezése,
– a kar nemzetközi kapcsolatainak irányítása,
– a BGF céljainak ismerete, és elkötelezettség annak kari szintû végrehajtására,
– kapcsolat kialakítása és kapcsolattartás szakmai, érdekképviseleti és más külsõ szervezetekkel,
– a felvételi eljárás, valamint a kar pályázati munkájának irányítása.

A pályázatnak tartalmaznia kell a pályázó:
– munkahelyének megnevezését, beosztását, munkaköri besorolását,
– tudományos fokozatát, idegennyelv-tudását,
– szakmai, illetõleg oktatási, tudományos kutatási munkáját, eddigi vezetõi tevékenységét,
– hazai és nemzetközi tudományos, illetõleg szakmai szervezetekben végzett munkáját, a nemzetközi tudományos élet-
ben való részvételét,
– a kar vezetésével kapcsolatos terveit és azok megvalósítására vonatkozó elképzelését, különös tekintettel arra, hogyan
képzeli az idegen nyelven történõ oktatás megvalósítását a karon.

A pályázathoz mellékelni kell:
– részletes szakmai önéletrajzot,
– a végzettséget és szakképzettséget, tudományos fokozatot, egyetemi tanári vagy egyetemi docensi, illetve fõiskolai ta-
nári kinevezést, az idegennyelv-tudást tanúsító okiratok hiteles másolatát,
– fontosabb publikáció, tudományos alkotások, díjak jegyzékét, az azokra történõ viszonthivatkozások külön jegyzékét,
– három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt,
– nyilatkozatot a pályázó hozzájárulásáról, hogy pályázati anyagát a vonatkozó jogszabály és a BGF SZMSZ-e szerint
erre jogosult bizottságok és testületek megismerhetik,
– továbbá minden olyan iratot, amelyet a pályázó fontosnak tart.

Amennyiben a pályázó végzettségére, szakképzettségére, tudományos fokozatára, idegennyelv-tudására vonatkozó ok-
iratok eredeti példányát a BGF õrzi, a fõtitkár igazolhatja, hogy az azokról készült fénymásolat az eredetivel megegye-
zik.
A pályázat benyújtásának határideje: az Oktatási Közlönyben való megjelenést követõ 30. nap.
A pályázatról bõvebb felvilágosítást a BGF-en dr. Csoszánszky Zoltán fõtitkár ad. Cím: Budapesti Gazdasági Fõiskola
1149 Budapest, Buzogány u. 11–13. Telefon: 469-6660.
A pályázatot a Budapesti Gazdasági Fõiskola rektorához kell benyújtani (Budapesti Gazdasági Fõiskola 1149 Budapest,
Buzogány u. 11–13.).
A pályázat elbírálása 2007. június 30-ig megtörténik.

Dr. Roóz József s. k.,
rektor
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Zárás után érkezett pályázatok

Pályázati felhívás nevelési-oktatási intézmények állásaira

A pályázatot meghirdetõ szerv Meghirdetett munkahely Képesítési és egyéb feltételek Juttatások (Ft), illetmény, pótlék, egyéb

1. 2. 3. 4.

Óvodavezetõ

Búcsúszentlászló,
Nemeshetés, Nemessán-
dorháza, Nemesszent-
andrás községi
önkormányzatok képvi-
selõ-testületei
8925 Búcsúszentlászló,
Petõfi u. 17.
Tel./fax: (92) 562-020,
(92) 562-021

Búcsúszentlászlói Nap-
közi Otthonos Óvoda
óvodavezetõ

Szakirányú felsõfokú
iskolai v. és szakkép-
zettség, legalább 5 év
szgy.
Elõny: pedagógus-szak-
vizsga

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pbhi: 2007. jún. 1.
Pehi: 2007. júl. 15.
A pályázatot 1 eredeti és egy
másolati példányban, „óvodave-
zetõi pályázat” megjelöléssel
kell benyújtani.
Pc: körjegyzõség

Cibakháza Nagyközség
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
5462 Cibakháza,
Szabadság tér 5.
Tel.: (56) 477-001
Fax: (56) 577-032

Óvoda
5462 Cibakháza,
Czibak Imre tér 18.
óvodavezetõ

Elõny: pedagógus-szak-
vizsga

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: a véleményezési határidõ
lejártát követõ 30. nap, illetve ha
az elbírálásra váró pályázatok
száma a 25 fõt eléri, 60 napon
belül.
A pályázathoz csatolni kell:
szakmai ön-t (amely tartalmazza
az szgy. meglétét is), adatvédel-
mi nyilatkozatot is.
A pályázatot 2 példányban kell
benyújtani.
Pc: Cibakháza Nagyközség Ön-
kormányzatának polgármestere

Hódmezõvásárhely Me-
gyei Jogú Város Köz-
gyûlése
6800 Hódmezõvásár-
hely,
Kossuth tér 1.
Tel.: (62) 530-100
Fax: (62) 530-192

Exner Leó Óvoda
óvodavezetõ

Janikovszky Éva
Óvoda
óvodavezetõ

Felsõfokú szakirányú
v., legalább 5 év felsõ-
fokú végzettséget vagy
felsõfokú szakmai ké-
pesítést igénylõ, a köz-
oktatás területén
végzett munkakörben
szerzett szgy.
Elõny: a pályázati alap-
feltételt meghaladó
mértékû szgy., legalább
középfokú nyelvvizsga

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: 2007. évi június havi köz-
gyûlés napja.
A pályázathoz csatolni kell:
adatvédelmi nyilatkozatot is.
Pc: Hódmezõvásárhely Megyei
Jogú Város Önkormányzatának
polgármestere
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Kömörõ Község
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
4943 Kömörõ,
Kossuth u. 24.
Tel.: (44) 711-671
Fax: (44) 710-078

Óvoda tagintézménye:
Óvoda Túristvándi
4943 Kömörõ,
Kossuth u. 39.
óvodavezetõ
(Az óvodavezetõt Kö-
mörõ és Túristvándi
községek képviselõ-tes-
tületeinek együttes ülé-
se bízza meg.)

Felsõfokú óvodapeda-
gógusi v., legalább 5 év
szgy.

ÁEI: 2007. aug. 15.
A megbízás 5 évre szól.
Pehi: a benyújtási határidõ lejár-
tát követõ 30 napon belül.
A pályázathoz csatolni kell: a
végzettséget tanúsító eredeti ok-
levelet, vagy annak, illetve
azoknak közjegyzõ által hitelesí-
tett másolatát, korábbi munkavi-
szonyokra vonatkozó
igazolásokat is.
Pc: Juhász András Kömörõ köz-
ség polgármestere

Lesenceistvánd Telepü-
lés Önkormányzata és
Uzsa Település Önkor-
mányzata
8319 Lesenceistvánd,
Kossuth út 145.
Tel.: (87) 536-051
Tel./fax: (87) 436-151

„Százholdas Pagony”
Közös Fenntartású
Napközi Otthonos
Óvoda
8319 Lesenceistvánd,
Zrínyi u. 10.
óvodavezetõ

Szakirányú felsõfokú
iskolai v., 5 év szgy.
Elõny: közoktatás-veze-
tõi gyakorlat

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: a benyújtási határidõt kö-
vetõ 30 napon belül.
A pályázatot zárt borítékban,
„Óvodavezetõi pályázat” megje-
löléssel kell benyújtani.
Pc., f: Tóth Csaba, Lesenceist-
vánd település polgármestere

Pilisszentiván Község
Önkormányzata
2084 Pilisszentiván,
Szabadság út 85.
Tel.: (26) 367-322
Fax: (26) 367-397
E-mail: hivatal@pi-
lisszentivan.hu

Német Nemzetiségi
Óvoda
óvodavezetõ

Felsõfokú óvodapeda-
gógusi képesítés, leg-
alább 5 év szgy.
Elõny: óvodavezetõi
gyakorlat

ÁEI: 2007. aug. 31.
A megbízás 2012. aug. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: a benyújtási határidõt kö-
vetõ 30 napon belül.
A pályázathoz csatolni kell: az
intézmény vezetésére vonatkozó
programot is, a szakmai helyzet-
elemzésre épülõ fejlesztési el-
képzeléssel, kiemelve a
nemzetiségi oktatásra vonatkozó
programot.
A pályázatot írásban, zárt borí-
tékban kell benyújtani.
Pc: Pilisszentiván község jegy-
zõje

Sajókaza Község Ön-
kormányzatának Képvi-
selõ-testülete
3720 Sajókaza,
Petõfi u. 2.
Tel./fax: (48) 505-208

Napközi Otthonos
Óvoda
3720 Sajókaza,
Papszer u. 2.
óvodavezetõ

Szakirányú felsõfokú
v., 5 év szgy.
Elõny: szakvizsga.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig
szól.
A pályázathoz csatolni kell: nyi-
latkozatot arról, hogy a pályázó
hozzájárul pályázata közzététe-
léhez a véleményezési eljárás-
ban részt vevõk, a döntés
elõkészítésében részt vevõk szá-
mára, nyilatkozatot arról, hogy
hozzájárul-e pályázata nyílt ülé-
sen történõ tárgyalásához.
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A képviselõ-testület fenntartja
magának azt a jogot, hogy a
döntést indokolt esetben legfel-
jebb az ezt követõ képviselõ-tes-
tületi ülésig elnapolja.
Pc: Stefán László polgármester

Tokod-Tokodaltáró
Közoktatási Intézmé-
nyei Móra Ferenc Álta-
lános Iskola, Szakiskola
és Óvoda
2531 Tokod,
Béke u. 26.

Fecskefészek Tagóvoda
2531 Tokod,
Hunyadi u. 2.
tagóvoda-vezetõ

Szakirányú fõiskolai v.,
elõny: németnyelv-tu-
dás vagy német nemze-
tiségi óvodapedagógus
v.

ÁEI: 2007. júl. 15.
A megbízás 5 évre szól.

Brunszvik Teréz Tag-
óvoda
2531 Tokod,
Sport u. 3.
tagóvoda-vezetõ

szakirányú fõiskolai v.

Igazgató

Halmajugra Község
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
3273 Halmajugra,
Kossuth u. 163.
Tel.: (37) 375-500
Fax: (37) 375-205

Arany János Általános
Iskola
3273 Halmajugra,
Kossuth u. 125–127.
igazgató

Szakirányú felsõfokú
iskolai v. és szakkép-
zettség, pedagó-
gus-szakvizsga, 5 év
pedagógus-munkakör-
ben szerzett szgy., a ne-
velési-oktatási
intézményben pedagó-
gus-munkakörben fenn-
álló, határozatlan idõre
szóló alkalmazás, illet-
ve a megbízással egy-
idejûleg
pedagógus-munkakör-
ben történõ, határozat-
lan idõre szóló
alkalmazás

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pbhi: az Oktatási Közlönyben
történõ megjelenést követõ 30.
nap, munkaszüneti nap esetén az
ezt követõ elsõ munkanap.
Pehi: 2007. jún. 30.
A pályázathoz csatolni kell:
fényképes szakmai életrajz, ed-
digi munkaviszonyokról szóló
igazolásokat, nyilatkozatot arról,
hogy a pályázó hozzájárul pályá-
zata közzétételéhez a vélemé-
nyezési eljárásban részt vevõk, a
döntés elõkészítésében részt ve-
võk számára.
A pályázatot géppel írva, saját
kezûleg aláírva, 2 példányban,
„Általános iskola intézményve-
zetõi pályázat” megjelöléssel
kell benyújtani személyesen,
vagy postai úton.
Pc: Somodi Tiborné polgármes-
ter
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Kétegyháza Nagyköz-
ség Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
5741 Kétegyháza,
Fõ tér 9.

Márki Sándor Általános
Iskola
igazgató

Felsõfokú iskolai v. és
szakképzettség, leg-
alább 5 év pedagó-
gus-munkakörben
szerzett szgy.
Elõny: tanári v., alapfo-
kú németnyelv-vizsga,
pedagógus-szakvizsga,
közoktatás-vezetõi v.

ÁEI: 2007. júl. 15.
A megbízás 5 évre szól.
Pehi: a benyújtás határidejének
lejártát követõ 30 napon belül.
Pc: Kalcs Istvánné polgármester

„LURKÓ” Oktatási
Alapítvány
2112 Veresegyház,
Gyermekliget 1.
Tel.: (28) 559-655

Montessori Általános
Iskola
igazgató

Felsõfokú iskolai v. és
szakképzettség, peda-
gógus-szakvizsga, 5 év
pedagógus-munkakör-
ben szerzett szgy.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: a benyújtási határidõt kö-
vetõ 45. nap.
A pályázatot írásban kell be-
nyújtani, maximum 5 A/4 oldal
terjedelemben.
Pc: „LURKÓ” Oktatási Alapít-
vány
f: „LURKÓ” Oktatási Alapít-
vány elnöke
Tel.: (30) 933-6695

Ságvár-Som-Nyim Ön-
kormányzatok Intéz-
ményfenntartó
Társulása
8645 Ságvár,
Fõ u. 16.

Ságvári Szilády Áron
Általános és Alapfokú
Mûvészeti Iskola
8654 Ságvár,
Petõfi Sándor u. 13.
igazgató

Legalább 5 év közokta-
tásban szerzett szgy.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 5 évre szól.
Pehi: 2007. jún. 27.
A pályázatot az intézmény-
fenntartói társulási képvi-
selõ-testületi ülés bírálja el.
Juttatás: szl. nincs.
A pályázathoz csatolni kell:
adatvédelmi nyilatkozatot is.
A pályázatot személyesen vagy
postai úton, 2 példányban,
„Igazgatói pályázat” megjelölés-
sel kell benyújtani.
Pc: Kecskés Gábor polgármester
f: dr. Fodor Zoltán körjegyzõ
Tel.: (84) 580-020
Fax: (84) 380-256

Túristvándi
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
4944 Túristvándi,
Móricz Zs. u. 4.
Tel.: (44) 721-112
Fax: (44) 700-050

Molnár Mátyás Általá-
nos Iskola Tagintézmé-
nye: Általános Iskola
Kömörõ,
4944 Túristvándi,
Móricz Zs. u. 2.
igazgató
(Az igazgatót Túristván-
di és Kömörõ községek
képviselõ-testületeinek
együttes ülése bízza
meg.)

Szakirányú felsõfokú
iskolai v., legalább 5 év
pedagógus-munkakör-
ben szerzett szgy., pe-
dagógus-szakvizsga
vagy azzal egyenértékû
v.

ÁEI: 2007. aug. 15.
A megbízás 5 évre szól.
Pehi: a benyújtási határidõ lejár-
tát követõ 30 napon belül.
A pályázathoz csatolni kell: a vég-
zettséget tanúsító eredeti oklevelet
vagy annak, illetve azoknak köz-
jegyzõ által hitelesített másolatát,
korábbi munkaviszonyokra vonat-
kozó igazolásokat is.
Pc: Lakatosné Sira Magdolna,
Túristvándi község polgármestere
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Egyéb vezetõ
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Óvoda, Általános Iskola
és Pedagógiai Szakszol-
gálat
2660 Balassagyarmat,
Patvarci út 2.
Tel./fax: (35) 301-177

Egységes Pedagógiai
Szakszolgálat Intéz-
ményegység
2660 Balassagyarmat,
Ady E. u. 27.
intézményegység-
vezetõ

Pszichológusi vagy az
ellátott szakfeladatok-
nak megfelelõ szakirá-
nyú gyógypedagógiai
v., 5 év pedagógiai te-
rületen szerzett szgy.
Elõny: vezetõi tapaszta-
lat, többszakos gyógy-
pedagógus v.,
szakvizsga

ÁEI: 2007. júl. 1.
A megbízás 2011. júl. 31-ig
szól.
Pehi: a pályázati határidõ lejártát
követõ 30. nap.
Juttatás: vp.
Pc: Diósi László igazgató

Duráczky József Peda-
gógiai Fejlesztõ és
Módszertani Központ
7400 Kaposvár,
Somssich P. u. 8.
Tel.: (82) 527-430
Fax: (82) 511-490

Somogy Megyei
Tanulási Képességet
Vizsgáló Szakértõi és
Rehabilitációs Bizott-
ság
vezetõ

Gyógypedagógiai tanár-
képzõ fõiskola, oligof-
rén pedagógiai
szakirányú tanári v.,
legalább 5 év szakterü-
leti gyógypedagógiai
szgy.

ÁEI: 2007. aug. 1.
Pbhi: megjelenéstõl számított
1 hónap.
Pehi: Pbhi. idõt követõ 2. vége
utáni 1 munkanap

Bácskai Közoktatási In-
tézmény-fenntartói Tár-
sulás Társulási Tanácsa
6447 Felsõszentiván,
Rákóczi u. 60.
Tel.: (79) 343-541

Bácskai Általános Mû-
velõdési Központ
6447 Felsõszentiván,
Szent I. u. 19.
igazgató
(A megbízással együtt
jár a Bácskai ÁMK ál-
talános iskolai intéz-
ményegysége és az
Arany János Általános
Iskolai tagintézmény
vezetõi feladatának el-
látása.)

Felsõfokú szakirányú
v., legalább 5 év szgy.
Elõny: pedagógus-szak-
vizsga keretében szer-
zett intézményvezetõi
szakképzettség, leg-
alább 5 év vezetõi gya-
korlat,
németnyelv-vizsga.

ÁEI: 2007. aug. 1.
A megbízás 2012. júl. 31-ig,
5 évre szól.
Pehi: benyújtási határidõt követõ
30. nap.
Juttatás: szl. nincs, magasabb
vp., teljesítménypótlék.
A pályázathoz csatolni kell: vég-
zettséget tanúsító eredeti vagy
közjegyzõ által hitelesített okira-
tokat, adatvédelmi nyilatkozatot
is.
A pályázatot írásban, zárt borí-
tékban kell benyújtani.
Pc: Vörös Szilárd elnök

Kerepes Nagyközség
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
2144 Kerepes,
Vasút u. 42.
Tel.: (28) 561-056
Fax: (28) 561-060

Faluház
vezetõ
(A munkakört teljes
munkaidõben kell
ellátni.)

Szakirányú egyetemi v.,
vagy nem szakirányú
egyetemi v. és felsõfo-
kú szakirányú munka-
köri szakvizsga, vagy
fõiskolai könyvtárosi,
közmûvelõdési képzett-
ség, kiemelkedõ szak-
mai vagy tudományos
tevékenység, legalább
5 év vezetõi gyakorlat.

ÁEI: 2007. júl. 1.
A megbízás 5 évre szól.
Pehi: a beadási határidõ lejártát
követõ 30. nap.
Pc: Franka Tibor polgármester
f: Polgármesteri Hivatal – mun-
kaügy
Tel.: (28) 561-055/125
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Lesenceistvánd Telepü-
lés Önkormányzata
8319 Lesenceistvánd,
Kossuth út 145.
Tel.: (87) 536-051
Tel./fax: (87) 436-151

„Együtt Egymásért”
Szociális és Gyermek-
jóléti Szolgálat
vezetõ

Legalább 5 év felsõfo-
kú végzettséget vagy
felsõfokú szakmai ké-
pesítést igénylõ, a gyer-
mekvédelem, a
szociális ellátás, illetve
a közoktatás területén
végzett munkakörben
szerzett szgy.
Elõny: közalkalmazotti
vezetõi gyakorlat.

ÁEI: 2007. júl. 1.
A megbízás 2112. jún. 30-ig,
5 évre szól.
Pbhi: a pályázatnak az Oktatási
Közlönyben és a Szociális Köz-
lönyben történõ megjelenését
követõ 30 napon belül.
Pehi: a benyújtási határidõt kö-
vetõ 30 napon belül.
A pályázatot zárt borítékban,
„Együtt Egymásért Szociális és
Gyermekjóléti Szolgálat maga-
sabb vezetõi pályázat” megjelö-
léssel kell benyújtani.
Pc., f: Tóth Csaba polgármester

Magyarcsanád Község
Önkormányzatának
Képviselõ-testülete
6932 Magyarcsanád,
Templom tér 1.
Tel./fax: (62) 520-630

Általános Humán Köz-
pont
igazgató

A nevelési-oktatási in-
tézményben pedagó-
gus-munkakör
betöltéséhez szükséges
– a Közoktatási törvény
17. § (1) bekezdésében
felsorolt – felsõfokú is-
kolai v. és szakképzett-
ség, legalább 5 év
pedagógus-munkakör-
ben szerzett szgy.
Elõny: pedagógus-szak-
vizsga keretében szer-
zett intézményvezetõi
szakképzettség

ÁEI: 2007. aug. 16.
A megbízás 2012. aug. 15-ig
szól.
Pehi: a véleményezési határidõ
leteltét követõ 30 napon belül
tartandó képviselõ-testületi ülé-
sen.
A pályázathoz csatolni kell: pe-
dagógus-szakvizsgát igazoló ok-
irat hiteles másolatát is.
Pc., f: Farkas Jánosné polgár-
mester

Nádudvar Város Ön-
kormányzatának Képvi-
selõ-testülete
4181 Nádudvar,
Fõ u. 119.
Tel.: (54) 529-010

Szociális Szolgáltató
Központ
4181 Nádudvar,
Fõ u. 48.
intézményvezetõ
(Az intézmény tevé-
kenységei: családsegí-
tés, gyermekjóléti
szolgáltatás, házi segít-
ségnyújtás, szociális ét-
keztetés, 200 adagos
konyha üzemeltetése,
idõsek nappali ellátása.)

Az 1/2000. (I. 7.)
SzCsM rendelet 3. szá-
mú melléklete, illetve a
15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 2. számú mel-
léklete 1.) pontjában
elõírt szakirányú egye-
temi v., szakképzettség,
legalább 10 év felsõfo-
kú végzettséget igény-
lõ, a gyermekvédelem
vagy a szociális ellátás
területén végzett mun-
kakörben szerzett szgy.,
legalább 5 év vezetõi
gyakorlat, szociális
szakvizsga, számító-
gép-kezelõi (legalább
operátori) v.
Elõny: alap- és kistérsé-
gi feladatellátásban

ÁEI: 2007. júl. 1.
A megbízás 2012. jún. 31-ig,
5 évre szól.
Pbhi: a közlönyben történõ meg-
jelenéstõl számított 15. nap.
Pehi: 2007. jún. 28.
A pályázathoz csatolni kell: a
képesítést igazoló okiratokat
vagy azok közjegyzõ által hitele-
sített másolatát, a szakmai gya-
korlatot igazoló okiratokat is.
A pályázatot 1 példányban az
okiratok hitelesített másolatával
együtt, személyesen vagy postai
úton kell benyújtani.
Nádudvar Város Önkormányza-
tának Képviselõ-testülete fenn-
tartja magának a jogot a
pályázatok véleményezését kö-
vetõen a pályázati kiírás ered-
ménytelenné nyilvánítására.
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végzett szgy., helyisme-
ret, a lakossági rétegek
szociális helyzetének
ismerete, „B” kategó-
riás jogosítvány.

Pc: Beke Imre polgármester
f: dr. Augusztinyi Andrea a
jegyzõi hivatal tanácsosa
Tel.: (54) 528-553

Nyírtura község Önkor-
mányzatának Kép-
viselõ-testülete
4532 Nyírtura,
Arany János út 14.
Tel.: (42) 531-010
Fax: (42) 531-011

Móra Ferenc Általános
Mûvelõdési Központ
4532 Nyírtura,
Arany J. u. 16.
intézményvezetõ
(Az általános mûvelõ-
dési Központ ellátja a
Móra Ferenc Óvoda és
konyha, a községi
könyvtár és a közösségi
ház feladatait.)

Felsõfokú pedagógus v.
és szakképesítés, 5 év
szgy.
Elõny: pedagógus-szak-
vizsga.

ÁEI: 2007. aug. 15.
A megbízás 2012. aug. 14-ig,
5 évre szól.
Pehi: 2007. júl. 30.
A pályázathoz csatolni kell: a
korábbi munkaviszonyra vonat-
kozó igazolásokat is.
Pc: Szentpéteri Gabriella jegyzõ

Pedagógus

Budapest XXI. Kerület
Csepel Önkormányzata
Fasang Árpád Zenei
Alapfokú Mûvészetok-
tatási Intézménye
1211 Budapest,
Posztógyár u. 2.
Tel./fax: 427-0368,
427-0369

Zongoratanár

gitártanár

Szakirányú felsõfokú v. ÁEI: 2007. szept. 1.

Mosonmagyaróvári Ne-
velési Tanácsadó
9200 Mosonmagyaró-
vár,
Szent István u. 97.
Tel./fax: (96) 203-232
E-mail: nevtanmo-
var@freemail.hu

Logopédus ÁEI: 2007. aug. 16.
Jelentkezés: Domsichné dr.
Mezzei Márta intézményvezetõ-
nél személyesen, telefonon, fa-
xon vagy e-mailen keresztül.

Nemes Nagy Ágnes
Kollégium
8000 Székesfehérvár,
Gyümölcs u. 13.
Tel.: (22) 500-231

Kollégiumi nevelõtanár Matematika, fizika, an-
gol vagy magyar szakos
középiskolai tanárnõ

ÁEI: 2007. aug. 16.
Pehi: 2007. június.
Juttatás: étkh.
Pc: Rákos Csabáné igazgató
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Helyesbítések

Az Oktatási Közlöny 2007. évi 4. számának 607. oldalán Kazincbarcika város 3 intézményében meghirdetett igazgatói
álláshelye közül a Pollack Mihály Általános Iskola és az Ádám Jenõ Általános Iskola pályázati felhívásainál a megbízás
kezdõ idõpontja helyesen: 2007. július 1.

* * *

Az Oktatási Közlöny 2007. évi 5. számának 674. oldalán a Táncsics Mihály Gimnázium és Szakközépiskola igazgatói
pályázatának meghirdetõje helyesen: Kisbér Város Képviselõ-testülete.

* * *

Az Oktatási Közlöny 2007. évi 8. számának 963. oldalán a kapuvári Rábaközi Mûvelõdési Központ és Városi Könyvtár
igazgatói álláshelyére meghirdetett pályázat az alábbiak szerint módosul:
A vezetõi megbízás idõtartama: 2007. augusztus 1. napjától 2012. július 31. napjáig, 5 évre szól.
A pályázat benyújtásának határideje: a helyesbítés megjelenésétõl számított 30. nap.
A pályázat elbírálásának határideje: a benyújtás határidejétõl számított soron következõ képviselõ-testületi ülés.

* * *

Az Oktatási Közlöny 2007. évi 8. számának 986. oldalán a Budapest Józsefvárosi Önkormányzat Képviselõ-testülete
által meghirdetett vezetõi pályázati felhívások közül az Általános Iskola és Gimnázium (1086 Budapest, Erdélyi u. 6–8.)
igazgatói megbízásának helyes szövege a következõ:
A vezetõi megbízás idõtartama: 2007. július 15.—2012. július 14.
A megbízás feltételei: pedagógus-munkakör betöltéséhez szükséges egyetemi szintû tanári végzettség és szakképzett-
ség, legalább öt év pedagógus-munkakörben szerzett szakmai gyakorlat.
A megbízás kiegészítõ feltételei: az iskola a józsefvárosi Magdolna-negyed szociális megújítási programjának
egyik központja, ahol jelenleg is több innovatív oktatási program folyik. A pályázó fejlesztési elképzelései térje-
nek ki az innovatív oktatási, nevelési és közösségfejlesztési programok folytatására és dinamikus továbbfejleszté-
sére annak érdekében, hogy a környéken élõk minél nagyobb része írassa ebbe az iskolába gyermekeit, és az isko-
la a szegregációt csökkentõ közösségi helyszínné is váljon.

* * *

Az Oktatási Közlöny 2007. évi 8. számának 987. oldalán az ELTE Gyógypedagógiai Gyakorló Általános iskola és
Gyógypedagógiai Módszertani Központ igazgatói álláshelyére kiírt pályázati felhívásnál az állás elfoglalásának (ÁEI)
idõpontja helyesen: 2007. augusztus. 16.

Szerkesztõség
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