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JOGSZABALYOK

1993. évi lll. torvény
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol’
(a médositasokkal egységes szerkezetben)?

A szocialis ellatas feltételeinek biztositasa, a nemzetkdzi egyezményekben, igy kiilondsen az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturélis
Jogok Egyezségokmanydban, tovabbd a szocidlis jogok érvényre juttatdsa érdekében, a tarsadalmi szolidaritas alapjan, valamint a
jové nemzedékért és a szocidlis segitségre szoruldkért érzett felel3sségtél vezérelve az Orszaggy(ilés a kdvetkezd torvényt alkotja:

2.§

3.§

M

()

(M

@2y

(3)°

N o u s woN =

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

I.Cim
A torvény célja

E torvény célja, hogy a szocidlis biztonsdag megteremtése és megdrzése érdekében meghatdrozza az allam
altal biztositott egyes szocidlis ellatasok formait, szervezetét, a szocialis ellatasokra vald jogosultsag feltételeit,
valamint érvényesitésének garanciait.

A helyi 6nkorményzatok az e torvényben szabalyozott ellatdsokon tul sajat koltségvetésiik terhére egyéb
elldtasokat is megallapithatnak.

A szocidlis ellatds feltételeinek biztositdsa — az egyének 6nmagukért és csaladjukért, valamint a helyi

kozosségeknek a tagjaikért viselt felel6sségén tul — az dllam kézponti szerveinek és a helyi 6nkormanyzatoknak
a feladata.

Il. Cim
A térvény hatdlya

E torvény hatélya - a (2)-(3) bekezdésben foglalt eltérésekkel - kiterjed a Magyarorszagon él6

a) magyar allampolgarokra,
b) bevandoroltakra és letelepedettekre,
c) hontalanokra,

d) a magyar hatésag altal menekdiltként elismert személyekre.

E torvény hatdlya a 7. § (1) bekezdésében meghatarozott elldtdsok tekintetében az (1) bekezdésben

foglaltakon tulmenden kiterjed az Eurépai Szocialis Kartat megerdésit6 orszagoknak Magyarorszag teriletén

jogszerUen tartézkodo allampolgaraira is.

E torvény hatélya kiterjed

a)’  aszabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasardl és tartdzkodasarol szolo
torvény (a tovabbiakban: Szmtv. szerint a szabad mozgas és tartézkodds jogdval rendelkezé
személyre,amennyiben az ellatasigénylésének idépontjdban az Szmtv.-ben meghatarozottak szerinta
szabad mozgas és a harom honapot meghaladé tartézkodasi jogat Magyarorszag teriiletén gyakorolja,
és a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsarél sz6l6 torvény szerint bejelentett
lakéhellyel rendelkezik, valamint

A torvényt az Orszaggy(lés az 1992. december 30-i Glésnapjan fogadta el. A kihirdetés napja: 1993. januar 27.
A 2012. méjus 1-jén hatalyos éllapot.

A preambulum a 2011: CCl. térvény 67. § a) pontja szerint médositott széveg.

A 2011: CCl. térvény 67. § c) pontja szerint médositott széveg.

A 2011: CCl. térvény 67. § b)-c) pontja szerint mdédositott széveg.

A 2011: CCl. térvény 67. § b)-c) pontja szerint médositott széveg.

A 2011: CCl. térvény 67. § b) pontja szerint médositott széveg.
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4.8

4

(6)10

b)® a 32/B. § (1) bekezdésében meghatarozott idéskordak jaradéka tekintetében a szocialis biztonsagi
rendszerek koordinaldsardl és annak végrehajtdsardl sz6lé unids rendeletekben (a tovébbiakban:
unios rendeletek) meghatérozott jogosulti korbe tartozé személyre,

amennyiben az ellatds igénylésének idépontjdban az Szmtv.-ben meghatdrozottak szerint a szabad

mozgdashoz és tartézkodashoz valé jogdt Magyarorszag teriiletén gyakorolja, és a polgarok személyi

adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szol6 torvény szerint bejelentett lakdhellyel rendelkezik.

A 32/B. § (1) bekezdésében meghatarozott idéskortak jaradéka tekintetében a torvény hatdlya kiterjed a

magas szintl képzettségetigénylé munkavallalas és tartézkodas céljabol kiallitott engedéllyel (EU Kék Kartya)

rendelkezé harmadik orszagbeli allampolgarra, feltéve, hogy rendelkezik a polgarok személyi adatainak és

lakcimének nyilvéntartasarol szol6 torvény szerint bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel.

E toérvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujté szocidlis
elldtasok egyes formdit, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatas finanszirozasanak
elveit és intézményrendszerét, a szocidlis elldtast nyujtd szervezet és a jogosult kdzotti jogviszony fébb
elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgéltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét,
valamint a személyes gondoskodast nyujté szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd
személy adatainak m(ikddési nyilvantartdsara vonatkozo szabalyokat.

E torvény hatdlya nem terjed ki a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint
e szolgaltatasok fedezetérdl szol6 1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Tbj.), a tarsadalombiztositasi
nyugelldtasrél szolé 1997. évi LXXXI. torvény (a tovébbiakban: Tny.), a magdnnyugdijrél és a
magannyugdijpénztarakrél szoléo 1997. évi LXXXIl. torvény (a tovabbiakban: Mny.), a kotelezé
egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIII. torvény (a tovabbiakban: Eb.), a csalddok tdmogatésardl
sz6l6 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.), a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiliek
elldtasardl szolé 1991. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Fit.), a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.), valamint a megvéltozott munkaképesség(
személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasardl sz616 torvény' hatalya ald tartozo ellatasokra.

A hadigondozottaknak, a hadkotelezettség alapjan katonai vagy polgari szolgélatot teljesitéknek és
hozzatartozoiknak jard kiilonleges pénzbeli ellatasokrol, a nemzeti gondozésrél, valamint a foglalkozasi
rehabilitacié keretében nyujtott ellatdsokrdl kilon torvény rendelkezik.

Nem terjed ki a torvény hatélya a kiilon jogszabdly alapjan az egészségkarosodottak részére megallapithaté
pénzbeli ellatasokra.

E torvény hatalya nem terjed ki azokra a lakhatast biztosité szolgaltatasokra, amelyek esetében

a) a szolgaltatast igénybe vevének,

b)  hozzatartozéjanak [a Polgéri Torvénykonyvrdl sz6l6 1959. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 685. §
b) pontjal,

c) a szolgaltatast igénybe vevd tartdsara jogszabaly, szerz6dés vagy birdsagi hatarozat alapjan koteles
személynek, vagy

d)  atéritési dijat vagy az egyszeri hozzajarulast megfizeté személynek

a szolgaltatas nyujtdsara szolgalé ingatlanon tulajdonjoga, haszonélvezeti joga, lakdshasznalati joga vagy
bérleti joga all fenn (nyugdijashaz).

E torvény alkalmazésaban

a)  jovedelem: - az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(1c) bekezdésekben
foglaltakra — az elismert koltségekkel és a befizetési kdtelezettséggel csdkkentett
aa) a személyi jovedelemadodrdl szolo torvény szerint meghatarozott, belféldrél vagy kilféldrél
szarmazd - megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és azaddmentes jovedelmet is, és

8 A 3.5 (3) bekezdés b) pontja a 2010: XCII. térvény 1. §-a szerint médositott széveg.

9 A2011: CV. térvény 27. §-aval megallapitott széveg.

19 A (6) bekezdés a 2011: CXCI. térvény 142. § (1) bekezdés a) pontja szerint médositott széveg.
" Lasd a2011: CXCl. térvényt.
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ab) azon bevétel, amely utdn az egyszer(Gsitett vallalkozéi adordl, illetve az egyszerUsitett
kozteherviselési hozzajarulasrol sz016 térvény szerint addt, illetve hozzajarulast kell fizetni;
vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarma, tovabba vagyoni
értékd jog, amelynek
ba) kilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetéleg 6sszege az 6regségi nyugdij mindenkorilegkisebb
0sszegének a harmincszorosat, vagy
bb) egylttes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 06sszegének a
nyolcvanszorosat

meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtdl fliggé pénzbeli és természetbeni ellatasok jogosultsagi
feltételeinek vizsgdlatdndl nem mindsil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy

életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékd jog, amely az altala lakott ingatlanon &ll fenn, tovabba a
mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmda;

Q)

csalad: egy lakdsban, vagy személyes gondoskodast nyujté bentlakdsos szocidlis, gyermekvédelmi
intézményben egyiitt lakod, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé kozeli
hozzatartozok kozossége;

kozeli hozzatartozo:

da) a hdzastérs, az élettars,

db) a huszévesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd; a huszonharom évesnél fiatalabb,
onallo keresettel nem rendelkezé, nappali oktatds munkarendje szerint tanulményokat folytato; a
huszonét évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytato vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek,

dc) korhatérra valo tekintet nélkil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a
gyermek 25. életévének betoltését megel6zéen is fennallt (a tovabbiakban: fogyatékos gyermek),
dd) a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozaséban a vér szerinti és az 6rokbe fogado sziil6,
illetve a sziilé hazastarsa vagy élettérsa;
egyedulélé: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik;

haztartas: az egy lakdsban egyiitt lakd, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd
személyek kozossége;

szocialis szolgaltatd: az a személy vagy szervezet, amely kizérélag a 60-65/E. §-ban meghatarozott
szocialis alapszolgaltatdsokat nyujtja. Ha jogszabdly masként nem rendelkezik, a szocialis
szolgaltatdkra a szocidlis intézményekre vonatkozd szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni;
szocidlis intézmény: az e torvényben meghatérozott nappali, illetve bentlakdsos ellatast nyujté
szervezet;

rendszeres pénzellatas: a tdppénz, a terhességi-gyermekagyi segély, a gyermekgondozasi dij, az
oregségi nyugdij, a korhatar el6tti ellatas, a szolgalati jaranddsag, a balettmivészeti életjaradék, az
dtmeneti bdnyaszjdradék, a rokkantsdgi nyugdij, a rehabilitdciés jaradék, a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasai, az 6regségi jaradék, a munkaképtelenségi jaradék, az 6zvegyi
jaradék, a névelt 6sszegli 6regségi, munkaképtelenségi és 6zvegyi jaradék, az 6zvegyi nyugdij — kivéve
az ideiglenes 6zvegyi nyugdijat, tovabba a hazastarsa jogan érvaelldtasra jogosult fogyatékkal él6,
illetve tartdsan beteg vagy legalabb két arvaelldtasra jogosult gyermek eltartasarél gondoskodo
személy 6zvegyi nyugdijat -, a baleseti tdppénz, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a hozzatartozoi
baleseti nyugellatas, az Flt. alapjan folyositott pénzbeli ellatas, az atmeneti jaradék, a rendszeres
szocidlis jaradék, a banydszok egészségkarosodasi jaradéka, a rokkantsagi jaradék, a hadigondozottak
és nemzeti gondozottak pénzbeli elldtasai, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési tdmogatas,
az idéskoruak jaradéka, a rendelkezésre allasi tdmogatds, a bérpotld juttatds, foglalkoztatdst
helyettesitd tdamogatas,, a rendszeres szocidlis segély, az apolasi dij, a nemzeti helytallasért elnevezési
potlék, a kozszolgalati jaradék, valamint az unids rendeletek alapjan kilfoldi szerv altal folyositott
egyéb azonos tipusu ellatas;

12 A 2011: CXCI. térvény 142. § (1) bekezdés b) pontja szerint médositott széveg.
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)

m)

n)

1.

6.

keres6tevékenység, ha e torvény mésként nem rendelkezik: minden olyan munkavégzéssel jaro
tevékenység, amelyért ellenérték jar, kivéve a tiszteletdij alapjan végzett tevékenységet, ha a havi
tiszteletdij mértéke a kotelezd legkisebb munkabér 30 szazalékdt nem haladja meg, valamint
mezégazdasagi 6stermeldi igazolvannyal folytatott tevékenységet, ha az abbdl szarmazé bevételt a
személyi jovedelemadordl sz6l6 szabdlyok szerint a jovedelem kiszamitasanal nem kell figyelembe
venni; nem mindsil ellenértéknek a fogadd szervezet éltal az 6nkéntesnek kiilon torvény alapjan
biztositott juttatas;

aktiv koru: a 18. életévet betoltott, de a red iranyadd nyugdijkorhatart, illetéleg a 62. életévet be nem
toltott személy

egyeduldllé: az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvélt vagy hazastéarsatél kilon él, kivéve, ha
élettarsa van;

fenntarto:
ma)'® a kdzponti koltségvetési szerv, a helyi onkorményzat, a helyi 6nkormanyzatok tarsulasairdl és
egylttmUiikodésérdl szolé 1997. évi CXXXV. térvény 8. §-a, 9. §-3, illetve 16. §-a szerinti intézményi
tarsulas, a telepilési onkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsulasa, a teleplilési nemzetiségi
onkormanyzat és a terileti nemzetiségi Gnkormanyzat (a tovabbiakban egydtt: allami fenntartd),
mb)™ a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi
kozosségek jogallasarol szo16 torvény szerinti nyilvantartasba vett egyhdz, illetve annak belsé egyhazi
jogi személye (a tovabbiakban egyiitt: egyhazi fenntart), nem mindsiil egyhézi fenntarténak az a jogi
személy, amely mas tipusu szervezetként jogalanyisdggal rendelkezik, igy kiilondsen a civil szervezet,
annak alapszabdlyban jogi személlyé nyilvanitott szervezeti egysége, az alapitvany, annak alapité
okiratban jogi személlyé nyilvanitott szervezeti egysége, a gazdasagi tarsasag,
mc)" az egyéni vallalkozo,
md)'® az ma)-mb) alpontokban nem emlitett, magyarorszagi székhely( jogi személy, jogi személyiség
nélkuli gazdasagi tarsasag és egyéni cég,
me)” az Eurdpai Gazdasdgi Térségrél szolé megallapodasban részes valamely allamban
(a tovabbiakban: EGT-allam), valamint — ha az Eurdépai Kozosséggel és tagallamaival |étrejott
nemzetkozi szerz6dés alapjan az adott allam szolgaltatoi a letelepedés szabadsdga tekintetében az
EGT-allamok szolgaltatdival azonos jogallast élveznek — az EGT-allamoktdl eltéré méas dllamban honos
véllalkozas belfoldon bejegyzett fidktelepe [az mc)-me) pontokban foglaltak a tovédbbiakban egyiitt:
nem allami fenntarté];
ha az e torvényben és mas jogszabalyokban meghatérozott feltételek szerint szocidlis szolgaltatot,
illetve szocialis intézményt létesit és miikodtet.

Az (1) bekezdés a) pontjdban foglaltaktdl eltéréen e torvény alkalmazdsdban nem mindsil jovedelemnek

a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakdsfenntartasi tdmogatas, az
adossagesokkentési tAmogatas,

a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti pénzbeli tdmogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak
(4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevel6szildk szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

az anyasagi tdmogatas,

a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

a személyes gondoskoddsért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a
fogyatékossagi tamogatas,

afogado szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,

A 4.8 (1) bekezdés m) pont ma) alpontja a 2011: CLXXIX. térvény 192. § a) pontjaval megallapitott szoveg.

)
A 4.8 (1) bekezdés m) pont mb) alpontja a 2011: CCVI. térvény 40. §-aval megallapitott széveg.

) bekezdés m) pont mc) alpontja a 2009: CXV. torvény 47. § (1) bekezdésével megéllapitott szoveg.
A 4.8 (1) bekezdés m) pont md) alpontja a 2009: CXV. torvény 47. § (1) bekezdésével megallapitott szoveg.
A 4.8 (1) bekezdés m) pont me) alpontja a 2010: XXXIX. térvény 22. § (2) bekezdésével megallapitott szoveg.
A 4.8 (1a) bekezdését a 2010: CLXXI. torvény 1. § (3) bekezdése iktatta be.

A4.5(1
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(1b)*®

(-I C)ZO

3)

(4)

(6)21

(7)22

4/A.§ (1

7. az alkalmi munkavallaléi kényvvel térténé munkavégzésnek, az egyszer(sitett foglalkoztatasrél szolo
torvény alapjan torténé munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kbzott az addrendszeren
kivili keresettel jar6 foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkdra létesitett
munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében térténé munkavégzésnek (a tovédbbiakban: haztartasi
munka) a havi ellenértéke,

8. a hézi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
9. az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas.
Az (1) bekezdés a) pontjdnak alkalmazasaban elismert kéltségnek mindsil a személyi jovedelemadordl szold
toérvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszer(sitett vallalkozéi ado
vagy egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkentheté a
személyi jovedelemadorodl szolé torvény szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiaddsokkal, ennek
hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi 6stermeld addévi 6stermelésbél szarmazo bevétele nem
tobb a kistermelés értékhatarandl (illetve ha részére tamogatdst folyositottak, annak a folyositott
tdmogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkentheté az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel
40%-anak megfelelé Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak
megfelel6 6sszeggel.

Az (1) bekezdés a) pontjanak alkalmazasaban befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi jovedelemado,

az egyszerUsitett véllalkozasi add, a maganszemélyt terhel6 egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulas,

egészségbiztositdsi  hozzajarulds és jarulék, egészségligyi szolgadltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

E torvény 6. §-a és a Il - Ill. Fejezet alkalmazéasaban hajléktalan a bejelentett lakéhellyel nem rendelkezé

személy, kivéve azt, akinek bejelentett lakohelye a hajléktalan szallas.

E torvény 7., 78., 84. és 89. §-ainak alkalmazasaban hajléktalan az, aki éjszakait kdzterileten vagy nem lakas

céljara szolgélo helyiségben tolti.

Ahol e térvény onkormanyzati tarsuldst emlit, ott — eltéré rendelkezés hidnydban — tobbcélu kistérségi

tarsulast is kell érteni.

Ahol e torvény jovedelmet emlit, a csalddi potlékot, az drvaellatast és a tartasdij cimén kapott 6sszeget annak

a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

A sulyos mozgéskorlatozott személyek kdzlekedési kedvezményeivel kapcsolatos kézigazgatasi hatdsagi

eljardsokban a szocidlis hatésag altal hozott elséfoku dontés ellen nincs helye fellebbezésnek.

A krizishelyzetbe kerilt személyek egyszeri tamogatasaval kapcsolatos eljardsban hozott dontéssel szembeni

jogorvoslatra a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében adhaté egyszeri segélyre vonatkozd

rendelkezéseket kell alkalmazni.

ll. Cim
A szocidlis igazgatds dltaldnos szabdlyai

Eljarasi rendelkezések

A szocialis igazgatas szervei

Az e torvényben meghatarozott szocidlis feladat- és hataskoroket

a) a helyi dnkormanyzat képvisel6-testllete,

b) a telepulési 65nkormanyzat polgdrmestere,

c) a telepiilési 5nkormdnyzat jegyzéje (a tovabbiakban: jegyzé),

d) a szocialis hatdsag

gyakorolja (a tovabbiakban az a)-d) pontokban foglaltak egytt: szocidlis hataskort gyakorlé szerv).

9 A 4.8 (1b) bekezdését a 2010: CLXXI. térvény 1. § (3) bekezdése iktatta be.

20 A 4.5 (1c) bekezdését a 2010: CLXXI. torvény 1. § (3) bekezdése iktatta be.

21 A 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott széveg. E médosité térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetéen indult és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.

22 A 4.8 (7) bekezdését a 2009: LVI. térvény 416. § (14) bekezdése iktatta be.
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(2) A jegyz6 szakmai iranyitasat a szocidlis hatésag latja el.
(3)-(5)
5.8 (1= A pénzbeli és a természetben nyujtott elldtasra jogosultsag, a jogosultat érinté jog és kotelezettség

megallapitasara, tovabba a hatésagi ellendrzésre (a tovabbiakban: szocidlis igazgatasi eljards) a kdzigazgatasi
hatdsagi eljards és szolgaltatds altaldnos szabalyairdl sz616 torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.
(2) A szocidlis hatdskort gyakorlé szerv tdjékoztatdst nyujt

a)  azetorvény szerinti pénzbeli és természetbeni elldtdsok igénybevételi feltételeirél és az igényléshez
szlikséges iratokrol,

b) az e torvényben meghatarozott személyes gondoskodast nyujté ellatdsokkal és szolgaltatasokkal
kapcsolatban a helyben igénybe veheté ellatasok és szolgaltatdsok korérdl, feltételeirdl és az
igénybevétel eljarasi kérdéseirdl.

6.8 A hajléktalan személyek tigyében szocialis igazgatasi eljarasra az a szocialis hatdskort gyakorlo szerv illetékes,
amelynek illetékességi terliletét a hajléktalan személy az elldtds igénybevételekor nyilatkozataban
tartézkodasi helyeként megjeldlte.

7.8 (M A telepllési 6nkormanyzat, tekintet nélkul hatdskorére és illetékességére, koteles az arra raszoruldnak
atmeneti segélyt, étkezést, illetve szallast biztositani, ha ennek hianya a raszorulonak az életét, testi épségét
veszélyezteti.

(2)* Az ellatast biztosito kovetelheti a kifizetett atmeneti segély megtéritését a hatdskorrel és illetékességgel
rendelkezé szervtdl.

8.§ (M= A szocidlis hataskort gyakorl6 szerv vezetdje az eljérasi hataridét annak letelte el6tt — indokolt esetben — egy
izben, legfeljebb tizendt nappal meghosszabbithatja.
(2)% A Ket. 26. §-a (1) bekezdésének a) pontja szerint belféldi jogsegély érdekében megkeresett szerv tiz napon
belil teljesiti a jogsegélyt.

9.§ A szocidlis elldtasban részesilé a jogosultsag feltételeit érinté6 lényeges tények, korilmények
megvaltozasardl 15 napon belil kdteles értesiteni az ellatast megallapité szervet.

10. 8§ (M~ A szocidlis ellatasra valé jogosultsag elbirdlasdhoz a hatésag felhivhatja a kérelmezét, hogy csaladja vagyoni,
jovedelmi viszonyairdl nyilatkozzék, illetve azokat igazolja. Ha jogszabaly masként nem rendelkezik, a
teleplilési 5nkormanyzat képviselé-testiilete a hataskorébe tartozé pénzbeli és természetbeni ellatasoknal a
nyilatkozat és az igazolas tartalmanak, illetve benyujtasanak részletes szabalyait rendeletben szabalyozza.

(2) A jogosultsag megallapitasakor

a) a havi rendszerességgel jaré — nem véllalkozasbdl, illetve éstermel6i tevékenységbdl (a tovabbiakban
egyutt: vallalkozés) szdrmazo - jovedelem esetén a kérelem benyujtdsat megel6zé hénap jovedelmét,

b)  a nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vaéllalkozasbol szarmazé jovedelem esetén a kérelem
benyujtasanak honapjat kozvetlenll megel6z6 tizenkét hénap alatt szerzett jovedelem egyhavi
atlagat

kell figyelembe venni, azzal, hogy a b) pont szerinti szamitasnal azon honapoknal, amelyek adébevallassal

mar lezart id6szakra esnek, a jovedelmet a bevallott éves jovedelemnek e hénapokkal aranyos 6sszegében

kell beszamitani.

23 A 2009: LVI. torvény 65. és 66. §-a szerint modositott széveg, e moédositd torvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetden indult és
megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

24 A 7.8 (2) bekezdése a 2009: LVI. térvény 65. és 66. §-a szerint médositott széveg, e médositd térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktdber 1-jét
kovetden indult és megismételt eljardsokban kell alkalmazni.

25 A 2010: CLXXI. térvény 34. § 2. pontja szerint médositott széveg.

2 A 8.5 (2) bekezdését a 2009: LVI. térvény 65. §-a hatalyon kiviil helyezte, e médosité térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktober 1-jét kvetsen indult
és megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

27 A 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott széveg. E médosité térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetéen indult és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.
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(4)

(5)29

(7)30

(8)31

(9)32

Ha a vallalkozasi tevékenység megkezdésétdl eltelt idétartam nem éri el a 12 hdnapot, akkor az egyhavi

atlagos jovedelmet a vallalkozési tevékenység idétartama alapjan kell kiszamitani.

A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni

a) a kérelem benyujtasat megel6zéen megszlnt havi rendszeres jévedelmet,

b) a vallalkozasbol szarmazé jovedelmet, feltéve, hogy a véllalkozasi tevékenység megsziint,

)®  akozfoglalkoztatasbol szarmazo havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesité tdmogatds 6sszegét
meghalado részét.

A véllalkozési tevékenység akkor tekintheté megszlintnek, ha az egyéni véllalkozdi tevékenység az egyéni

véllalkozordl sz616 térvényben meghatérozottak szerint megsziint, az &stermeldi igazolvanyt visszaadtdk

vagy visszavontak, illet6leg a tarsas vallalkozast vagy az egyéni céget torolték a cégjegyzékbdl.

Ha az 6nkorményzat vagy annak jegyzdje hivatalos tudomasa vagy kornyezettanulmany lefolytatdsa alapjan

a kérelmezé életkorilményeire tekintettel az (1) bekezdés szerinti jovedelemnyilatkozatban foglaltakat

vitatja, felhivhatja a kérelmez6t az altala lakott lakas, illetve sajat és a csaladja tulajdondban all6 vagyon

fenntartasi koltségeit igazolé dokumentumok benyujtasara. Abban az esetben, ha a fenntartasi koltségek

meghaladjék a jovedelemnyilatkozatban szerepl6 jovedelem 50%-at, a jovedelem a fenntartdsi koltségek

figyelembevételével vélelmezheté.

A szocidlis hataskort gyakorld szervek megkeresésére az allami addhatésdg tizenét napon belil koteles

kozoIni a szocialis ellatast igényld, valamint — irdsbeli felhatalmazés alapjan — az egy fére jutd havi jovedelem

kiszamitasanal figyelembe veendd személy személyi jovedelemaddjanak alapjat.

Ha a 3. § (3) bekezdése szerinti személy esetében a szocialis elldtasra vald jogosultsag elbirdldsdhoz az Eurdpai

Uni6 tagéllama vagy az Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6lé megallapodasban részes mas allam, illetve olyan

allam, amelynek allampolgéara az Eurépai K6z6sség és tagallamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrol

sz6l6 megallapodasban nem részes allam kozott Iétrejott nemzetkozi szerz6dés alapjan az Eurépai Gazdasagi

Térségrél szélé megallapoddsban részes allam &llampolgardval azonos jogallast élvez, hataskorrel és

illetékességgel rendelkezé hatdsdgdnak igazoldsa sziikséges, akkor kozvetitdé szervként a kincstér jar el.

A kincstar kozvetitéi eljardsdhoz a megkeresé szervnek meg kell adnia a megkeresendé kiilfoldi hatésag

nevét, postacimét, és a pontos kérdést, amelyre vélaszt kivan kapni.

A szocidlis hataskort gyakorlo szervek megkeresésére a kincstar hdrom hénapon beliil koteles a (8) bekezdés

szerinti eljarast lefolytatni.

A szocidlis hataskort gyakorld szerv hatdrozatdnak birésagi felllvizsgalatara vonatkozd eljards soran
ideiglenes intézkedésnek van helye. A birdség a fél kérelmére ideiglenes intézkedésként rendelkezhet

a) normativ pénzbeli szocidlis ellatas folyositasarol;

b) természetben nyujtott szocialis ellatas biztositasardl;

c) személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézménybe valé beutaldsrél;

d) a szocidlis szolgéltatdval, intézménnyel, illetve ezek fenntartdjaval fenndllé szocidlis szolgaltatasi,

intézményi jogviszony (a tovabbiakban egyiitt: intézményi jogviszony) fenntartasarol.
A birésag az ideiglenes intézkedésrél végzéssel hataroz. Az ideiglenes intézkedés mar a jogosultsag alapjaul
szolgalo tények valdszindsitése esetén is megtehetd.
A 102. § (4) bekezdése, a 115. § (5) bekezdése és a 119/B. § (4) bekezdése alapjan inditott perben a birésag
soron kivdl jar el.
A birésag (3) bekezdés szerinti eljarasa illetékmentes, az ellatottat, térvényes képvisel6jét és a téritési dijat
vagy az egyszeri hozzajarulast megfizet6é személyt teljes koltségmentesség illeti meg.

28 A 2011: CXCI. torvény 142. § (1) bekezdés c) pontja szerint modositott széveg.

29 A 2009: CXV. térvény 47. § (2) bekezdésével megallapitott széveg.

30 A 2010: CLXXI. tdrvény 34. § 3. pontja szerint médositott szdveg.

31 A 2009: CIX. torvény 4. § (1) bekezdésével megallapitott szoveg.

32 A 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott széveg, e médosité térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetéen indult és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.
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12.8%

13.8

14. 8

15. §*

16.§

17.8

M

Ha a torvény masként nem rendelkezik, a birdsag az e torvényben szabalyozott, szocidlis igazgatasi eljarasban
hozott hatdrozatot megvaéltoztathatja.

A jogosult a jogerds hatarozatbdl eredé igényét a hatarozat kézhezvételétdl szamitott hat hdnapon belil
érvényesitheti.

Ha a pénzbeli és a természetben nyujtott elldtdsra vonatkozo igényt joger6sen megallapitjdk, az — ha e
torvény masként nem rendelkezik — a kérelem benyujtasatol esedékes.

A szocidlis hataskort gyakorld szerv éltal a szocialis igazgatasi eljarasban hozott kotelezettséget megallapitod
hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott egy év eltelte utan nincs helye végrehajtasnak.

A szocidlis igazgatasi eljaras koltség- és illetékmentes.

Jogosulatlanul igénybe vett ellatas megtéritése

Az e torvényben meghatarozott feltételek hianydban vagy e torvény megsértésével nyujtott szocialis ellatast

meg kell szlintetni, az ellatast jogosulatlanul és rosszhiszemUen igénybevevét pedig kotelezni kell

a) a pénzbeli szocialis ellatas visszafizetésére;

b)  természetben nyujtott szocidlis ellatas esetén a dolog visszaszolgaltatdsara vagy a szolgéltatasnak
megfelel6 pénzegyenérték megfizetésére;

d) a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatas esetében az intézményi téritési dij teljes 6sszegének
medfizetésére [a tovabbiakban: a)-c) pont alattiak egylitt: megtérités].

Az (1) bekezdés szerinti megtéritést az elrendelése napjan érvényes jegybanki alapkamattal megemelt

0sszegben kell visszafizetni. Kamat csak a szocidlis ellatas jogosulatlan és rosszhiszem( igénybevétele és az

errdl valé tudomasszerzés kozotti idétartamra szamithato fel.

A szocialis hataskort gyakorlo szerv a jogosulatlanul és rosszhiszemUen igénybe vett ellatas megtéritését az

igénybevételrél valé tudomasszerzésétdl szamitott harom hoénapon beliil rendelheti el. Nem lehet a

megtéritést elrendelni, ha azigénybevételtdl, illetéleg folyamatos ellatas esetén az ellatas megsz(inésétdl egy

év mar eltelt.

Ha a jegyz6 a hataskorébe tartozo szocialis ellatdas megtéritését rendeli el, a megtérités 6sszegét, illetve

pénzegyenértékét és a kamat 6sszegét —amennyiben annak megdfizetése a kotelezett megélhetését sulyosan

veszélyeztetné — méltdnyossagbdl

a)  csokkentheti vagy elengedheti, ha a visszafizetésre kotelezett személy csalddjanak egy fére jutd havi
jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkorilegkisebb 6sszegének két és félszeresét,

b)  részletekben fizettetheti meg.

Ha a helyi 5nkormdnyzat képvisel6é-testiilete a hataskorébe tartozd szocialis ellatas megtéritését rendeliel, a

megtérités Osszegét, illetve pénzegyenértékét és a kamat 0sszegét — amennyiben annak megfizetése a

kotelezett megélhetését sulyosan veszélyeztetné — méltdnyossagbol

a) elengedheti,

b)  csokkentheti,

) részletekben fizettetheti meg.

33 A12.§a2009: LVI. torvény 65. §-a szerint médositott széveg, e médositd torvény 428. §-a alapjan a 2009. oktdber 1-jét kovetéen indult és
megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

34 A15.8-ta 2009: LVI. térvény 65. §-a hatalyon kiviil helyezte, e médosité torvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetéen indult és
megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

3 A17.§(2) bekezdése a 2010: CLXXI. tdrvény 3. §-aval megallapitott széveg.
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Adatkezelés

18.8§ A jegyzé a szocialis ellatasra vald jogosultsag megallapitasa, az ellatds biztositasa, fenntartasa és
megsziintetése céljabodl nyilvantartadst vezet. A nyilvantartds tartalmazza

a)*®  ajogosult természetes személyazonosito adatait;

b) ajogosult dllampolgarsagat, illetéleg bevéandorolt, letelepedett vagy menekilt jogallasat;

4 a jogosult belfoldi laké-, illetéleg tartézkodasi helyét;

d) a jogosult tartdsara koteles személy természetes személyazonositd adatait;

e) a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekdvetkezett véltozasokra vonatkoz6 adatokat;

f) a szocialis ellatas megallapitasara, megvaltoztatdsara és megsziintetésére vonatkozoé dontést;

9) a jogosultsag és a téritési dij megallapitdsdhoz sziikséges jovedelmi adatokat;

h)*  ajogosult Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelét;

)38 a 3. § (3) és (4) bekezdése szerinti személy esetében a Magyarorszagon tartézkodds jogcimét,
hozzatartozo esetén a rokoni kapcsolatot;

j) az aktiv koruak ellatasara jogosult személynek a foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitéséhez
sziikséges jognyilatkozatok hidnydban vagy a jognyilatkozatok alakszerliségére vonatkozé
rendelkezések megsértésével végzett keresétevékenységére (a tovabbiakban: jogellenes munkavégzés)
vonatkozd, kullon torvényben foglalt adatokat;

k)**  afoglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult személy iskolai végzettségét és szakképzettségét;

1)*  alakasfenntartasi tdmogatds természetbeni szocidlis ellatas formajaban torténd nyujtasa esetén

la) a tAmogatott szolgdltatast szolgdltatasi vagy kdziizemi szerz6dés alapjan szerz6déként igénybe
vevé fogyasztonak és a fogyasztasi helynek a szolgaltato altali azonositdsdhoz sziikséges adatot,
Ib) a lakédscélu kolcsonszerzédés addsanak és addstarsdnak a kolcsont nyujtd pénzintézet dltali
azonositasdhoz sziikséges adatot,
Ic) a lakdsbérlet vagy albérlet igénybevételére iranyuld szerzédést bérbevevd félként megkotd
személy természetes személyazonosité adatait,
Id) a kozos koltség medfizetésére kotelezett személy természetes személyazonositd adatait.

19.§ (m+ A 18.§-ban szabalyozott nyilvantartasbdl a szocidlis hataskort gyakorlo szervek, a gydmigyi feladatokat ellatd

szervek, a nyugdijbiztositasiigazgatasi szerv, az egészségbiztositasi szerv, rehabilitdcids hatdsdg, a kincstar, a
birdsag, az igyészség, a nyomozé hatdség, a katonai igazgatasi szervek, valamint a személyes gondoskoddast
nyujté szocidlis intézmények (a tovabbiakban: adatigénylésre jogosult szervek) részére — kilon tdrvényben
meghatdrozott feladataik ellatdsa céljabol - eseti megkeresésiik alapjan tovabbithatdk az ltaluk torvény
alapjan kezelhet6 adatok.

Ha a szabad mozgas és tartézkodas jogdval rendelkezd személy harom hénapnal hosszabb ideig részesil
idéskoruak jaradékaban vagy a 43/B. § alapjan apolasi dijban, tovabba ha az aktiv koruak ellatasara valo
jogosultsaga harom hénapot meghaladé idétartamban fennall, a jegyzé errdl a tényrél értesiti a szabad
mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkez6é személy lakohelye szerint illetékes teriileti idegenrendészeti
hatésagot.

A jegyz6 az aktiv koruak ellatasara jogosultak tekintetében a 18. § a)—c), f), h), valamint k) pontjaiban
meghatarozott adatokrdl az dllami foglalkoztatasi szervet — annak torvényben meghatarozott nyilvantartasi
és adatszolgaltatasi feladatai teljesitésének el6segitésére — folyamatos elektronikus adatkapcsolat keretében
tajékoztatja.

36 A 2009: LVI. térvény 65. és 66. §-a szerint modositott széveg. E médositd torvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetéen indult és
megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

37
38
39

A 2011: CVI. torvény 58. § (2) bekezdés a) pontja szerint médositott széveg.
A 2011: CV. térvény 128. § (4) bekezdés a) pontja szerint médositott szoveg.
A 2011: CVI. torvény 57. § (1) bekezdés b) pontja szerint modositott szoveg.

40 A 18.§1) pontjat a 2011: CXCl. tdrvény 121. §-a iktatta be.

41

A 2011: CXCL. térvény 142. § (1) bekezdés d) pontja szerint médositott szoveg.
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20.8§8% (1

)

9

A jegyzé a szolgaltatd részére — a természetbeni szocidlis ellatds formdjaban nyujtott lakdsfenntartdsi
tamogatas érvényesitésével kapcsolatos feladata teljesitése céljabol — a 18. § a), ¢), f) pontjaban, valamint a
18. § 1) pont la) alpontjaban foglalt adatokat a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok igénylésének és
megallapitdsanak, valamint folydsitasdnak részletes szabalyairdl sz6l6 kormdnyrendeletben meghatarozott
maddon atadja.

A szolgaltatd, intézmény vezetéje a szolgaltatasra vonatkozé igényt - az (5) bekezdésben foglalt

szolgaltatasok kivételével — érkezésének napjan nyilvantartdsba veszi. A nyilvantartds vezetésének célja az e

térvényben meghatérozott jogok érvényesiilésének elésegitése.

Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas az aldbbi adatokat tartalmazza:

a)  akérelmezé természetes személyazonositd adatai,

b)  akérelmezé telefonszama, laké- és tartozkodasi helye, értesitési cime,

Q) a kérelmezé allampolgérsaga, bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt, hontalan jogallasa, a szabad
mozgas és tartézkodas jogara vonatkozé adat,

d)  akérelmezé cselekvoképességére vonatkozo adat,

e)* akérelmezd torvényes képviseldje, tovabba a kérelmezé megnevezett hozzéatartozdja neve, sziiletési
neve, telefonszama, lako- és tartézkodasi helye vagy értesitési cime,

f) a kérelem el6terjesztésének vagy a beutald hatarozat megkildésének idépontja,

g)  soron kivili elldtasra vonatkozo igény és

h)  azegyszerUsitett elégondozas vagy az elégondozas szakaszai lefolytatasanak idépontja.

Ha a teruleti ellatasi kotelezettséggel rendelkez6 szolgéltatd, intézmény vezetbje kapacitas, illetve féréhely

hidnyaban a szolgdltatdsra vonatkozé igényt nem teljesiti, a nyilvantartott igények teljesitésének

indokoltsagat évente vizsgalni kell.

A szolgaltato, intézmény vezetdje a szolgdltatds megkezdésekor a (2) bekezdés szerinti nyilvantartasban

rogzitett adatokat kiegésziti az alabbi adatokkal:

a) az ellatdsban részesiil6é személy Tarsadalombiztositasi Azonosité Jele,

b) az ellatds megkezdésének és megsziintetésének datuma, az elldtds megsziintetésének maodja, oka,

d) a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekovetkezett valtozasokra vonatkozé adatok, kiiléndsen a
szocidlis rdszorultsag fenndlldsa, a raszorultsdgot megalapozo koriilményekre vonatkozé adatok,

d)  bentlakdsos elldtas esetén a soron kivili elhelyezésre vonatkozd dontés, a féréhely elfoglaldsdnak
idépontja, kozgyogyellatasban részesiil-e.

Nem kell vezetni

a)  a(2)és(4) bekezdés szerinti adattartalmu nyilvantartast csalddsegités esetében, amennyiben a kiilon
jogszabalyban meghatdrozott szakmai tevékenység az elsé interju kapcsdn tett intézkedéssel
lezérhato, tovabba falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatds, népkonyha, szenvedélybetegek
alacsonykiiszob ellatasa, utcai szocialis munka esetén,

b)  csalddsegités esetén a (2) bekezdés g) pontja szerinti adatokat,

%  étkeztetés, csaladsegités, kozosségi ellatasok, idések nappali ellatasa, szenvedélybetegek nappali
elldtasa, pszichiatriai betegek nappali ellatdsa esetén a (2) bekezdés h) pontja szerinti adatokat.

Nappali melegedd, éjjeli menedékhely esetén kizardlag a (2) bekezdés a) pontja és a (4) bekezdés a) pontja

szerinti adatokat kell nyilvantartasba venni.

Nappali melegedé, éjjeli menedékhely és csalddsegités esetén amennyiben az elldtdsban részesuld személy

Tarsadalombiztositasi Azonositd Jellel nem rendelkezik, ennek tényét kell a nyilvantartasban régziteni.

A (2) és (4) bekezdés szerinti adattartalmu nyilvantartas a valtozdsok nyomon koévethetdségét biztositd

elektronikus uton is vezetheté.

A (2) bekezdés szerinti adattartalmu nyilvéantartasbol tordlni kell az adatokat, ha az elldtdsra vonatkozé igény a

teljesitését megel6zéen megszlinik.

42 A 19.§ (4) bekezdését a 2011: CXCI. térvény 122. §-a iktatta be.

4 A20.§a2010: CLXXI. torvény 4. §-aval megallapitott széveg.

4 A 20.§ (2) bekezdés e) pontja a 2011: CVI. tdrvény 56. § (2) bekezdés a) pontja szerint médositott széveg.
4 A 20.5 (5) bekezdés c) pontja a 2011: CVI. térvény 56. § (2) bekezdés b) pontja szerint médositott széveg.



860

SZOCIALIS KOZLONY 6.s5zam

20/A. 8%

20/B. §

20/C.8Y (1)

2
(3)
4)
(5)48
(6)49

21.§%

22.8%

23, §%

24.§ (1)

4

>

4

3

4

E3

4

©°

5

)

5

5!

5

5.

&

A Kormdany altal kijelolt szerv — a szocidlis szolgaltatas rendszerének és finanszirozdsanak tervezhetésége miatt —
orszagos jelentési rendszert mikodtet. A fenntartd az orszagos jelentési és féréhelyfigyelé rendszer szamara
koteles bejelenteni a kiilon jogszabdlyban meghatérozott — személyes adatnak nem mindsiil6 — adatokat.

A szocidlis hatdsag a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok, szolgaltatasok finanszirozasanak

ellenérzése céljabol nyilvantartast vezet. A nyilvantartds tartalmazza

a) a 20. § (2) bekezdés a)-c) pontjaban és a 20. § (4) bekezdés a) pontjdban meghatarozott adatokat, az
ellatott telefonszama és értesitési cime kivételével,

b) a személyes gondoskodast nyujté alapszolgéltatas vagy szakositott ellatas tipusat, igénybevételének
és megszlinésének idépontjat,

) az intézmény, szolgaltato kilon jogszabdly szerinti dgazati azonosito jelét,

d) a finanszirozas, tAmogatas koltségvetési torvény szerinti jogcimét és feladatmutatojat.

Nem kell az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasba venni az adatokat csalddsegités esetében, amennyiben a

kilon jogszabdlyban meghatdrozott szakmai tevékenység az elsé interju kapcsadn tett intézkedéssel

lezarhato, tovabba falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, népkonyha, szenvedélybetegek

alacsonykiiszébu elldtasa és utcai szocidlis munka esetén.

Nappali melegedé, éjjeli menedékhely esetén az (1) bekezdés a) pontja szerinti adatok kozil csak a 20. §

(2) bekezdés a) pontja és a 20. § (4) bekezdés a) pontja szerinti adatokat kell nyilvantartasba venni.

Nappali melegedé, éjjeli menedékhely és csalddsegités esetén, amennyiben az elldtasban részesiilé személy

Tarsadalombiztositasi Azonositd Jellel nem rendelkezik, ennek tényét kell a nyilvantartasban régziteni.

Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartds adatait a személyes gondoskoddast nyujté szocidlis ellatasok,

szolgaltatasok finanszirozasanak ellendérzése céljabol elektronikus Gton tovabbitani kell a kincstarnak.

Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasbdl adatot kérhet a mikodést engedélyezé szerv a muikodési

engedélyezésre és a hatosagi ellenérzésre vonatkozo eljarasa lefolytatasa céljabol.

A 20. és 20/C. §-ban. §-ban szabdlyozott nyilvantartasbol adat csak az adatigénylésre jogosult szervnek és a
jogosultsagot megallapité szocidlis hataskort gyakorlé szervnek szolgéltathato.

Az, akire a 18. §-ban, 20. §-ban, 20/C. §-ban szabalyozott nyilvantartas adatot tartalmaz, a személyére vonatkozé
adatok tekintetében a betekintési, a helyesbitési vagy torlési jogdnak érvényesitése mellett kérheti a jogai
gyakorlasahoz sziikséges adatainak kdzlését a nyilvantartast kezel6 szervtdl vagy a szocidlis intézmény vezetéjétél.

Ha torvény masként nem rendelkezik, a 18., 20. és 20/C. § szerinti nyilvantartdsokbdl a szocialis ellatasra valo
jogosultsag megszlinésétél szamitott Ot év elteltével — a szolgalati id6ére jogositd ellatasok kivételével —
torolni kell az adott személyre vonatkozd adatokat. A szolgalati idére jogosito ellatasok esetében az adott
személyre vonatkozé adatok torlését a Kormany rendeletben szabalyozza.

Az e torvény felhatalmazasa alapjan nyilvantartast vezet6é szervek a nyilvantartasban kezelt adatokat
természetes személyazonositd adatok nélkil statisztikai célra felhasznélhatjak, illetéleg azokbdl statisztikai
célra adatot szolgaltathatnak.

A 20/A. §-t az 1999: LXXIII. torvény 4. §-a iktatta be, hatalyon kiviil helyezte a 2010: CLXXI. térvény 35. § (1) bekezdés b) pontja.
A 20/C. §-t a 2009: CIX. térvény 4. § (2) bekezdése iktatta be, szvege a 2011: CVI. térvény 19. §-dval megallapitott széveg.
A 20/C. § (5) bekezdését a 2011: CXCl. térvény 123. §-a iktatta be.
A 20/C. § (6) bekezdését a 2011: CXCl. térvény 123. §-a iktatta be.
A 21.§a2009: CIX. torvény 52. § (25) bekezdés a) pontja szerint médositott széveg.
A 2010: CLXXI. térvény 35. § (1) bekezdés c) pontja szerint médositott szdveg.
A 23.§a2009: CIX. torvény 52. § (25) bekezdés c) pontja szerint modositott szoveg.
A 24.§ (1) bekezdése a 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint modositott széveg, e médositod torvény 428. §-a alapjan a 2009. oktober 1-jét kovetéen

indult és megismételt eljardsokban kell alkalmazni.
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(3) A szocialis igazgatasi eljaras sordn a szocidlis hataskort gyakorlé szerv adatot kérhet a polgérok személyi
adatait és lakcimét nyilvantarté szervtél, valamint az ingatlantigyi hatdsagtol a szocidlis ellatasra vald
jogosultsag megallapitasa céljabol.

(4)>® A jegyzé a 18. § 1) pont la) alpontjaban foglaltak kérében adatot kérhet a természetbeni szocidlis ellatas
formdjaban nyujtott lakdsfenntartdsi tdmogatdssal tamogatott szolgéltatast szolgdltatasi vagy kodzlizemi
szerz6dés alapjan nyujté szolgéltatotol.

Il. Fejezet
PENZBELI ELLATASOK
I.Cim
Az elldtdsok formdi
25.8§ (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, pdtldsara pénzbeli szocidlis ellatds nyujthato.
)]
(3) Szocidlis rdszorultsag esetén a jogosult szdmara

a)*® a telepuilési 5nkormanyzat jegyzéje az e torvényben meghatarozott feltételek szerint
aa) idéskoruak jaradékat,
ab) foglalkoztatast helyettesité tamogatast,
ac) rendszeres szocialis segélyt,
ad) lakasfenntartdsi tdmogatast
ae) a41.§ (1) bekezdésében és a 43/A. § (1) bekezdésében foglalt dpolasi dijat;
b)  atelepilési 5nkormanyzat képvisel6-testiilete az e torvényben, illetve az &nkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek szerint
ba)s’
bb) a 43/B. § (1) bekezdésében foglalt apolasi dijat,
bc) dtmeneti segélyt,
bd) temetési segélyt
allapit meg (a tovabbiakban egyiitt: szocialis raszorultsagtol fliggé pénzbeli ellatasok).

(49®  Ajogosultsagot megallapitd szerv

a) aziddskoruak jaradékara, a rendszeres szocialis segélyre és az apolasi dijra (a tovédbbiakban egyditt: havi
rendszeres szocialis ellatas) vald jogosultsag feltételeinek fennallasat kétévente,

b)* a foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsra valo jogosultsag feltételeinek fennéllasat évente

legalabb egyszer feliilvizsgalja, és ha a fellilvizsgalat sordn megallapitast nyer, hogy a feltételek tovébbra is

fennallnak, az ellatast a felllvizsgalatnak megfelel6 6sszegben tovabb folydsitja.
(5)° Ha az oregségi nyugdij legkisebb dsszege valtozik, a havi rendszeres szocidlis ellatds 6sszegét a véltozas
idépontjatol szamitott harom hénapon belil felul kell vizsgalni. A fellilvizsgalat soran az emelt 6sszegi
rendszeres pénzellatast, a csaladi potlékot és az arvaellatast kell figyelembe venni. Ha az ellatas 6sszege a
fellilvizsgélat eredményeként
a) emelkedett, akkor az Uj 6sszeget az 6regségi nyugdij legkisebb 0sszege emelkedésének idépontjara
visszamendlegesen,

b)  csokkent, akkor az Uj 6sszeget az 6regségi nyugdij legkisebb 0sszege emelkedésének idépontjat
koévet6é harmadik hénap elsé napjatol

kell folyésitani.

5% A 24.§ (2) bekezdését a 2011: CXII. térvény 86. § (2) bekezdése hatalyon kiviil helyezte.

%5 A 24.§ (4) bekezdését a 2011: CXCI. térvény 124. §-a iktatta be.

A 25. § (3) bekezdés a) pontja a 2011: CXCl. torvény 125. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.

A 25. § (3) bekezdés b) pont ba) alpontjat a 2011: CXCI. térvény 142. § (2) bekezdés a) pontja hatalyon kivil helyezte.

A 2010: CLXXI. térvény 5. § (2) bekezdésével megéllapitott szoveg.

A 25. § (4) bekezdés b) pontja a 2011: CVI. torvény 57. § (1) bekezdés b) pontja szerint modositott széveg.

A 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint modositott szoveg. E modosité torvény 428. §-a alapjan a 2009. oktdber 1-jét kdvetden indult és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.
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(5a)°" Az (5) bekezdésben foglaltakat az dpolasi dij alaposszegének véltozasa esetén megfeleléen alkalmazni kell.
(6)% A havi rendszeres szocidlis elldtds Osszegét, valamint a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra vald

jogosultsag jovedelmi feltételének fennallasat fellil kell vizsgalni, ha az ellatas megallapitasanak alapjaul

szolgdlé jovedelemben tartds valtozds tortént, vagy az elldtds megdllapitdsandl figyelembe vett, egy
haztartasban él6 csaladtagok létszama megvaltozott.

(7) Tartés jovedelemvaltozasnak kell tekinteni
a) az Ujonnan megallapitott, illetve megsziintetett rendszeres pénzellatast, tovabba csaladi pétlékot,

arvaellatast, tartasdijat,

b) a keresétevékenység alapjiul szolgdlo jogviszony létesitését, feltéve, hogy a jogviszony harom
egymast kdvet6é honapban fenndll,

d) a keresétevékenység megszlinését,

d) ha a jogosultsag megallapitasanak alapjaul szolgald jovedelemben az a)-c) ponton kiviili okbdl hdrom
egymast kdvet6 honapban 10%-nal nagyobb mértékd valtozas kovetkezik be.

(8) A fellilvizsgalatot
a) a rendszeres pénzelldtdsnak mindsild elldtasok, a csaladi potlék és az arvaellatds esetén a

megallapitott, illetve megsziintetett 6sszegre,

b) az a) pontba nem tartozo jovedelmek esetén a 10. § (2) és (4) bekezdésében foglaltakra

figyelemmel kell elvégezni.

9 Ha a havi rendszeres szocialis ellatas 0sszege a (6) bekezdés szerinti felllvizsgalat eredményeként
a) emelkedett, akkor az Uj Gsszeget az ellatasra vald jogosultsag feltételeiben bekovetkezé valtozas

bejelentésének, illetve a hivatalos tudomasszerzésnek az idépontjatdl,

b) csokkent, akkor az Uj Osszeget az ellatadsra valo jogosultsag feltételeiben bekdvetkezd valtozasra
vonatkozo bejelentési kotelezettség hatdridejének lejartdt, illetve a hivatalos tudomasszerzésnek az
idépontjat kovetd hénap elsé napjatdl

kell folydsitani.

(100 Ha a (4)-(6) bekezdés szerinti felllvizsgalat eredményeként a havi rendszeres szocialis ellatasra vagy a
foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra valé jogosultsag megszlinik, akkor az ellatas folyositasat a hatarozat
meghozatala honapjanak utolsé napjaval meg kell sziintetni.

(11)%* A (7) bekezdés b)-c) pontja alkalmazasdban nem mindsil keresétevékenységnek a foglalkoztatast
helyettesité tamogatasra jogosult személy kozfoglalkoztatasban valo részvétele.

(12) A jovedelemszamitasnal
a) a (4)-(6) bekezdés szerinti fellilvizsgalat soran annak a havi rendszeres szocialis ellatasnak az 6sszegét,

amelynek 6sszegére vagy jogosultsagi feltételeinek fenndllasara a feluilvizsgalat vonatkozik,

b)%>  afoglalkoztatast helyettesité tdmogatasra valé jogosultsag, vagy a jogosultsag jovedelmi feltételének
(4) és (6) bekezdés szerinti felllvizsgalata soran a foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult
kozfoglalkoztatasban valo részvételébdl szarmazé jovedelmet

figyelmen kivdil kell hagyni.

26.§ A telepulési 5nkorményzat képviselé-testiilete a hatdskorébe tartozé pénzbeli elldtdsokat kiegészitheti, és a
szocidlisan raszorultak részére - a rendeletében meghatarozott modon és feltételek szerint - mas pénzbeli
tdmogatdasokat is megallapithat.

26/A. §%

51 A 25.§ (5a) bekezdését a 2011: CXCI. torvény 125.§ (2) bekezdése iktatta be.

o

2

o

3

A 2011: CVI. térvény 57.§ (1) bekezdés b) pontja szerint médositott széveg.
A 2011: CVI. trvény 57.§ (1) bekezdés b) pontja szerint médositott szoveg.

54 A 25.§ (11) bekezdése a 2011: CVI. térvény 57. § (1) bekezdés b) pontja szerint médositott széveg.

65

66

A 2011: CVI. térvény 57.§ (1) bekezdés b) pontja szerint médositott széveg.
Hatalyon kiviil helyezte a 2011: CVI. térvény 58. § (2) bekezdés b) pontja.
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27-31.§

32.§

32/A.§

32/B.§

M

()

(2)69

(3)70

(4)

67
68
69
70

71

Il. Cim

ll. Cim
Szocidlis rdszorultsdgtdl fliggé pénzbeli elldtdsok

Ha e torvény masként nem rendelkezik, a szocidlis raszorultsagtél fliggé pénzbeli ellatasok iranti kérelmet

a) a jegyz6 hatdskorébe tartozd ellatds esetén a kérelmezd lakcime szerint illetékes telepilési
onkormdnyzat polgarmesteri hivatalanal,

b)  atelepulési onkormanyzat képviselé-testiiletének hataskorébe tartozé elldtas esetén az Snkormanyzat
rendeletében meghatérozott 6nkorményzati szervnél

kell eléterjeszteni.

A szocidlis raszorultsagtdl fligg6 pénzbeli elldtasokrol sz616 hatdrozatot a birdsag nem véltoztathatja meg.

Ha e torvény mdésként nem rendelkezik, a telepiilési dnkormdanyzat képviselé-testiilete rendeletben

szabdlyozza a hatdskorébe tartozéd pénzbeli elldtdsok megallapitasanak, kifizetésének, folydsitdsanak,

valamint ellenérzésének szabalyait.

A kérelmet - ha e torvény masként nem rendelkezik — az a szocialis hatdskort gyakorl6 szerv biralja el,
amelynek illetékességi terlletén a kérelmez6 lakcime van. Ha a kérelmezének tobb lakcime van, az
illetékességet az a lakéhely vagy tartézkodasi hely alapozza meg, ahol életvitelszerlen lakik.

Az 4dtmeneti, illetve tartés nevelésbe vett kiskord ligyében az eljardst a gondozasi hely szerint illetékes
szocialis hataskort gyakorlo szerv folytatja le.

Idéskoruak jaradéka

Az id6skortak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idéskord személyek részére

nyujtott tdmogatas. A teleplilési Snkormanyzat, 2007. januar 1-jétél a jegyz6 id6skoruak jaradékdban részesiti azt

a)¥” areairanyado nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyitt lakd hazastarsa, élettarsa
jovedelme alapjan szamitott egy fére jutd havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-at,

b)%® azegyediildllo, a red iranyad6 nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt, akinek havi
jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 95%-at,

d) az egyedlallo, 75. életévét betoltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-at.

Az (1) bekezdésben megjeldlt red irdnyadd nyugdijkorhatér alatt a Tny.-ben szabalyozott nyugdijkorhatart

kell érteni.

A jegyzd idéskoruak jaradékaban részesiti a 3. § (3) bekezdés b) pontjaban, valamint (4) bekezdésében

meghatarozott személyt, amennyiben az e torvényben foglalt feltételeknek megfelel.

Nem allapithaté meg az idéskoruak jaradéka, illetve a folydsitast meg kell sziintetni, ha a személy

a)  elGzetes letartoztatasban van, elzards, illetéleg szabadsagvesztés blintetését tolti;

b) 3 hdénapot meghaladé id6tartamban kulfoldon tartézkodik.

' a 3.8 (3) vagy (4) bekezdése alad tartozik, és - a hatdr menti ingazé munkavallalokat kivéve -
tartozkodasi joga megszlint vagy tartézkodasi joganak gyakorlasaval felhagyott.

A 32/B.§ (1) bekezdés a) pontja a 2009: XL. térvény 10. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontja szerint médositott széveg.
A 32/B. § (1) bekezdés b) pontja a 2009: XL. térvény 10. § (1) bekezdés b) pont bb) alpontja szerint médositott széveg.
A 32/B. § (2) bekezdése a 2009: XL. térvény 10. § (2) bekezdés f) pontja szerint modositott széveg.
A 2011: CV. torvény 128. § (4) bekezdés b) pontja szerint médositott széveg.
A 32/B. § (4) bekezdésének c) pontja a 2011: CV. torvény 128. § (4) bekezdés c) pontja szerint médositott széveg.
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32/C. § (M

32/D.§ (172

)
(3)73
(4)74
5)
32/E. §
33.§% (M

Az id6skoruak jaradékanak havi 6sszege
a) jovedelemmel nem rendelkezé
aa) 32/B. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti jogosult esetén az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 80%-a,
ab) 32/B. § (1) bekezdésének b) pontja szerinti jogosult esetén az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 95%-a,
ac) 32/B. § (1) bekezdésének c) pontja szerinti jogosult esetén az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 130%-a;
b) jovedelemmel rendelkezd jogosult esetén az a) pont szerinti Osszegnek és a jogosult havi
jovedelmének a kilonbozete.
Ha az (1) bekezdés b) pontja szerinti tdmogatas 6sszege az ezer forintot nem éri el, a jogosult részére akkor is
legaldbb ezer forint 6sszegu jaradékot kell megallapitani.

A hajléktalan személy megallapitott idéskortuak jaradéka esetén az errél rendelkez6 hatarozatot kozolni kell a
févarosi féjegyzével (a tovabbiakban: féjegyz0) részére.

A f6jegyz6 az id6skoruak jaradékaban részesiilé hajléktalanrdl a 18. §-ban szabélyozott nyilvantartast vezeti,
és gondoskodik az idéskortak jaradékanak a hajléktalan személy altal meghatarozott, hatarozatban foglalt
cimre torténd folydsitasarol.

Ha a hajléktalan személy a (2) bekezdés szerint folydsitott idéskortak jaradékat hdrom hénap idétartamon
keresztll nem veszi 4t, a tdmogatas folydsitasat a féjegyz6 sziinetelteti, és errdl sz6l6 végzését a jaradékot
megallapité jegyzével kozli, amely dont az ellatas fenntartasardl, illetve megszlintetésérdl.

Ha ugyanazon hajléktalan személy részére két vagy tobb o6nkorményzat jegyzéinek dontése szerint
egyidejlileg kellene jaradékot folyositani, csak az utobb megallapitott jaradék folydsithaté. llyen esetben a
féjegyz6 kozli a jaradékot korabban megallapité jegyzével az altala megallapitott ellatas folyositasanak
megsziintetésérdl.

A f6jegyz6 altal az (1)-(4) bekezdés szerint folyositott idéskordak jaradékdnak osszegét a helyi
onkorményzatokért felel6s miniszter megtériti a fovarosi 5nkormanyzat részére.

A févarosban - ha a féjegyz6é és a kerlleti dnkormdanyzat jegyz6je masként nem éllapodik meg - a
hajléktalanok szamara nyujtott idéskoruak jaradékanak megallapitasa a fé6jegyz6 feladata.

Aktiv koruak ellatasa

Az aktiv koruak elldtdsa a hatrdnyos munkaerdé-piaci helyzet( aktiv kort személyek és csalddjuk részére

nyujtott ellatds. A jegyz6 aktiv koruak elldtasara vald jogosultsagot dllapit meg annak az aktiv koru

személynek,

a)’®  aki  munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatdsag komplex
mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesul, vagy

72 A 32/D. § (1) bekezdése a 2009: LVI. térvény 65. és 66. §-a szerint médositott szdveg, e médosité tdrvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét
kovetben indult és megismételt eljarasokban kell alkalmazni.
73 A 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott széveg. Ez utébbi médosito torvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetéen indult és

megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

74 A 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott széveg. Ez utébbi médosité térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetéen indult és
megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

75 A33.§a2010: CLXXI. tdrvény 6. §-aval megallapitott széveg.

76 A 33.§ (1) bekezdés a) pontja a 2011: CXCl. tdrvény 126. §-aval megallapitott széveg.
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(6)78

d) aki fogyatékossagi tamogatasban részesil [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban egyitt:
egészségkarosodott személy], vagy

d)  akinek esetében a munkanélkili-jaradék, dllaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi jaradék
(a tovabbiakban egyltt: allaskeresési tdmogatas) folyositasi idétartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tdamogatas folyodsitasat keresétevékenység folytatasa miatt a
folydsitasiidd lejartat megel6zden sziintették meg, és a keresétevékenységet kdvetden az Flt. alapjan
alldskeresési tamogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv koruak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az dllami foglalkoztatasi
szervvel legaldbb egy év id6tartamig egylittmiikodott, vagy

g)”” akinek esetében az apolasidij, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelésitdmogatds, a rendszeres
szocidlis jaradék, a banyasz dolgozdk egészségkdrosoddsi jaradéka, az atmeneti jaradék, a
rehabilitdciés jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitdsa megsziint, illetve az
0zvegyi nyugdij folyésitdsa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbol szlint meg, és kdzvetleniil a
kérelem benyujtasat megel6zéen az allami foglalkoztatasi szervvel legaldbb hdrom hdnapig
egyuttmuikodott,

feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas médon nem biztositott, és keresétevékenységet

- ide nem értve a kozfoglalkoztatast, az egyszerUsitett foglalkoztatasrol szolé torvény szerint létesitett

munkaviszony keretében végzett, valamint a haztartasi munkat — nem folytat.

Az (1) bekezdés alkalmazasaban akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csaladnak az egy fogyasztasi

egységre juté havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének

90%-4t és vagyona nincs. Az aktiv koruak ellatdsa tekintetében fogyasztasi egység a csalddtagoknak a

csaladon bellli fogyasztasi szerkezetet kifejezé ardanyszama, ahol

a)  az els6é nagykoru csaladtag ardnyszama 1,0, azzal, hogy a gyermekét egyeddilalloként nevel6 szilé
aranyszama 0,2-vel névekszik,

b)  ahdzas- vagy élettérs ardnyszama 0,9,

d) az elsé és masodik gyermek ardnyszama gyermekenként 0,8,

d)  minden tovabbi gyermek ardnyszama gyermekenként 0,7,

e) a fogyatékos gyermek aranyszama 1,0, azzal, hogy a fogyatékos gyermeket a c) és d) pont
alkalmazéasanal figyelmen kivil kell hagyni, tovabba ahol

f) az a) és b) pontok szerinti aranyszam 0,2-vel novekszik, ha a személy fogyatékossagi tdmogatasban
részeslil.

Az (1) bekezdés f) és g) pontja szerinti el6zetes egylittmikodés idétartamanak szamitasanal az aktiv kordak

elldtdsanak megallapitaséra irdnyuld kérelmet benyujté személy dltal ezen id6étartam alatt folytatott

keres6tevékenység idGtartamat is figyelembe kell venni.

Az aktiv kortak ellatéséra vald jogosultsdg

a)  az (1) bekezdés d) pontjdban foglalt esetben az Flt. alapjan folydsitott allaskeresési tamogatas
id6tartamanak kimeritésétal,

b)  az (1) bekezdés e) pontjdban foglalt esetben a keresétevékenység megsz(inésétdl,

Q) az (1) bekezdés g) pontja szerinti rendszeres pénzellatas folydsitasanak megsziinésétol

szamitott tizenketté hdnapon beliil benyujtott kérelem alapjén éllapithaté meg.

Aktiv koruak ellatasara egy csaladban egyidejlileg - a (6) bekezdésben meghatarozott kivétellel — csak egy

személy jogosult.

Egy csalddban egyidejlileg két személy abban az esetben jogosult az aktiv kortak elldtdsara, ha az egyik

személy a foglalkoztatast helyettesité tamogatas, mig a masik személy a rendszeres szocialis segély

feltételeinek felel meg.

77 A 33.§ (1) bekezdés g) pontja a 2011: CXCI. térvény 142. § (1) bekezdés e) pontja szerint médositott széveg.
78 A 33.§(6) bekezdése a 2011: CVI. térvény 57. § (1) bekezdés e) pontja szerint médositott szdveg.
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34.8%

(7)79

M

A telepiilési onkormdanyzat rendeletében az aktiv koruak elldtasara valé jogosultsag egyéb feltételeként
eléirhatja, hogy a kérelem benyujtdja, illetve az ellatds jogosultja a lakdkornyezete rendezettségének
biztositasara vonatkozd, a rendeletében megallapitott feltételeket teljesitse. A lakokornyezet
rendezettségének biztositasa kdrében a kérelmezé vagy jogosult altal életvitelszerlien lakott lakas vagy haz
és annak udvara, kertje, a keritéssel kivil hatdros terllet, jarda tisztdn tartdsa, az ingatlan allaganak és
rendeltetésszer( hasznalhatésdgéanak, valamint higiénikus allapotanak biztositasara irdnyuld kotelezettség
irhato el6. A rendeletben megallapitott feltételek teljesitésére a kérelmezét, illetve a jogosultat megfeleld, de
legalabb 6tnapos hataridd tlizésével a jegyzének — az elvégzendé tevékenységek konkrét megjelolésével —
fel kell szdlitania.

Nem allapithaté meg az aktiv koruak elldtdsara val6 jogosultsag annak a személynek, aki

a) el6zetes letartdztatasban van, elzards blintetését, illetve szabadsdgvesztés biintetését tolti,

b) a 3. § (3) bekezdése ald tartozik, és — a hatar menti ingazé munkavallalékat kivéve - tartézkoddési joga
megszUnt vagy tartézkodasi joganak gyakorlasaval felhagyott,

d) gyermekgondozasi segélyben, illetve gyermeknevelési tdmogatasban részesiil,

d) gyermekgondozasi segélyre jogosult, a gyermek egyéves koranak betoltéséig,

e) az Flt. szerint az 4llaskeresési tdmogatas megallapitdsdhoz sziikséges munkaviszonnyal rendelkezik,
f) katonai szolgélatot teljesit,

9) kozoktatasi, illetéleg felséoktatasi intézményben nappali oktatds munkarendje szerint tanulméanyokat
folytat, vagy

h) az Flt. szerint képzési tamogatasként keresetpotlo juttatdsban részesil,

i)¥"  amegvaltozott munkaképességii személyek ellatasaban részesil.

Meg kell szlintetni az aktiv koruak ellatasara val6 jogosultsagat annak a személynek,

a)®?  akire vonatkozdan az (1) bekezdés a)-g), valamint i) pontja szerinti korilmények valamelyike
bekovetkezett,

b) aki az aktiv koruak ellataséra vald jogosultsdg feltételeinek vagy az annak keretében megallapitott
pénzbeli ellatds Osszegének felllvizsgdlatara iranyuld, a 25. § (4)-(6) bekezdése szerinti eljarast
akadalyozza,

d) aki keresétevékenységet folytat, kivéve, ha a keresétevékenység alapjaul szolgalé jogviszonyt 90
napot meg nem haladé idétartamra |étesitette, tovabba ide nem értve a kozfoglalkoztatést, az
egyszerUsitett foglalkoztatdsrol szold torvény szerint létesitett munkaviszony keretében végzett,
valamint a haztartasi munkat,

d) akire vonatkozoéan az aktiv koruak ellatasara val6 jogosultsag fennalldsa alatt a munkaiigyi hatésag a
jogellenes munkavégzés tényét két éven belll ismételten jogerésen megdllapitotta, vagy

e)®  akinek a 36. § (2) bekezdése alapjan a foglalkoztatast helyettesité tamogatdsra, vagy a 37/B. §
(2) bekezdése alapjan a rendszeres szocidlis segélyre val6 jogosultsagat meg kell sziintetni.

Az aktiv kord személy részére az aktiv koruak elldtasara vald jogosultsdg a megsziintetéstdl szamitott

harminchat hénapon beliil - ide nem értve a (2) bekezdés b), d) és e) pontja szerinti megsziintetési eseteket —

az el6zetes egylttmuikodési kotelezettség teljesitése nélkil ismételten megdllapithatd, amennyiben a

jogosultsagi feltételek egyébként fennallnak.

A jegyz6 a jogellenesen munkat végzé aktiv koruak ellatasara jogosult személy ellatdsanak folyodsitasat — a

munkatigyi hatésagnak a jogsértés tényét elsé izben megallapité jogerds és végrehajthatd hatarozata

alapjan, a hatarozat jogerére emelkedésérdl szolo értesités megérkezését koveté hdnap elsé napjatdl — egy
hénap idétartamra felfliggeszti.

79 A 33.§(7) bekezdését a 2011: CVI. térvény 20. §-a iktatta be.

80

A 34.§ a 2010: CLXXI. térvény 6. §-aval megallapitott széveg.

81 A 34.§ (1) bekezdés i) pontjat a 2011: CXCI. térvény 127. §-a iktatta be.

82

83

A 34.§ (2) bekezdés a) pontja a 2011: CXCL. torvény 142. § (1) bekezdés f) pontja szerint médositott szoveg.
A 34.§ (2) bekezdés e) pontja a 2011: CVI. térvény 57. § (1) bekezdés b) pontja szerint médositott széveg.
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Az a személy, akinek az aktiv kortak ellatasara val6 jogosultsagat megallapitottak — a 37. §-ban foglaltak
szerinti kivétellel - foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult.

A foglalkoztatast helyettesité tdamogatasra jogosult személy az allami foglalkoztatasi szervnél kéri az
allaskereséként torténé nyilvantartasba vételét, valamint koteles az allami foglalkoztatasi szervvel
egylttmuikodni.

A foglalkoztatdst helyettesité tamogatas havi 0sszege az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
80%-a.

Kozfoglalkoztatasban részt vevé személy esetében a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsnak a 25. §
(4)-(6) bekezdése szerinti felllvizsgalatat a kozfoglalkoztatas megszlinését kbvetden kell lefolytatni.

Ha a jogosult

a) 90 napnadl nem hosszabb id6tartamra |étesitett jogviszony alapjan keresétevékenységet végez, a
jogviszony fennallasanak idétartama alatt,

b)  kozfoglalkoztatasban vesz részt, a kdzfoglalkoztatdsban valé részvétel idétartama alatt, vagy

d) olyan képzésben vesz részt, amelynek keretében képzési tdmogatdsként keresetpoétld juttatdsban
részesiil, a keresetpotlo juttatds folydsitasanak idétartama alatt

a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatés folydsitasa sziinetel.

A 34.§(2) bekezdésében foglaltakon tul meg kell szlintetni az aktiv kortak ellataséra val6 jogosultsagat annak

a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult személynek

a) aki az dllami foglalkoztatasi szervvel vald egytittm(ikddés keretében szamara felajanlott, az Flt. 54. §
(10a)-(10c) bekezdésében foglaltak szerinti munkalehetéséget nem fogadja el, vagy
a kozfoglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyat jogellenesen megsziinteti, tovdbbd, akinek a
kozfoglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyat a munkaltato rendkivili felmonddassal sziintette meg;

b)  akit az dllami foglalkoztatasi szerv — neki felréhaté okbdl — torolt az allaskeresék nyilvantartasabol;

d) aki az allami foglalkoztatasi szervnél az aktiv kortak ellatdsanak megallapitasardl szol6 hatarozatban
foglalt hataridéig nem kérelmezi az allaskereséként torténd nyilvantartasba vételét;

d)  akia33.§(7) bekezdés szerinti feltételeknek — a felszélitas ellenére — nem tesz eleget; vagy

e) aki a foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsra val6 jogosultsaganak a 25. § (4) bekezdés b) pontja
szerinti éves fellilvizsgalata soran, a felllvizsgalat id6pontjat megel6z6 egy évben a foglalkoztatast
helyettesité tamogatasra vald jogosultsaganak fennallasa alatt legalabb 30 nap id6tartamban
ea) kdzfoglalkoztatdsban nem vett részt, vagy
eb) keresé tevékenységet — ideértve az egyszer(sitett foglalkoztatasrol sz6l6 torvény szerint létesitett
munkaviszony keretében végzett, valamint a haztartasi munkat is - nem folytatott, vagy
ec) munkaerdpiaci programban nem vett részt, vagy
ed) az Flt. szerinti és legalabb hat hénap id6tartamra meghirdetett képzésben nem vett részt vagy
ilyen képzésben valé részvétele nincs folyamatban.

A (2) bekezdés e) pontjdban meghatarozott 30 napos idétartam szadmitasakor az eb)-ed) alpontok szerinti

tevékenységeknek a fellilvizsgalat idépontjat megel6z6 évben teljesitett idétartamat 6ssze kell szamitani.

Amennyiben a jogosult az e) pont szerinti feltételt igy sem tudja teljesiteni, a 30 nap szamitasanal a kozérdek(

onkéntes tevékenységének idétartamat is figyelembe kell venni.

A 35.§a2010: CLXXI. térvény 6. §-aval megallapitott széveg.
A 35.§ (1) bekezdése a 2011: CVI. térvény 57. § (1) bekezdés b) pontja szerint médositott széveg.
A 35.§ (2) bekezdését a 2011: CVI. térvény 58. § (2) bekezdés c) pontja hatalyon kiviil helyezte.
A 35.§ (3) bekezdése a 2011: CVI. térvény 57. § (1) bekezdés b) pontja szerint modositott szoveg.
A 35. § (4) bekezdése a 2011: CLXVL. torvény 34. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.
A 35.§ (5) bekezdése a 2011: CVI. torvény 57. § (1) bekezdés f) pontja szerint médositott széveg.
A 36. § a 2010: CLXXI. térvény 6. §-aval megallapitott széveg.
A 36. § (1) bekezdés zaré szovegrésze a 2011: CVI. térvény 57. § (1) bekezdés e) pontja szerint médositott szoveg.
A 36. § (2) bekezdése a 2011: CVI. térvény 21. §-aval megallapitott szoveg.
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37/A. 87
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(3)95

(4)96

M

93

94

Az az aktiv koruak ellataséra jogosult személy, aki az ellatasra val6 jogosultsag kezdé napjan

a) egészségkarosodott személynek mindsdl, vagy

b)**  ardiranyadé nyugdijkorhatért 6t éven beliil betolti, vagy

<) 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel - feltéve, hogy a csalddban él6 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesil a Cst. szerinti gyermekgondozasi tamogatasban, vagy
gyermekgondozasi dijban, terhességi-gyermekagyi segélyben - és a gyermek ellatdsat napkozbeni
ellatast biztosité intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.] nem tudjik biztositani, vagy

d) a telepulési onkormanyzat rendeletében az aktiv koruak ellatdsara jogosult személyek csaladi
korilményeire, egészségi vagy mentalis allapotara tekintettel meghatarozott egyéb feltételeknek
megfelel,

rendszeres szocidlis segélyre jogosult.

Amennyiben az (1) bekezdés szerinti valamely feltétel az aktiv koruak ellatasara valdé jogosultsag

megallapitasat kovetéen kovetkezik be, a jogosult részére a rendszeres szocialis segélyt a feltétel

bekovetkezésének idépontjat koveté hénap elsé napjatdl kell megdllapitani.

Ha az (1) bekezdés a), c), illetve d) pontja szerinti valamely feltétel megsztinik, a feltétel megsz(inését kbvetd

honap elsé napjatél a 35. § (1) bekezdése szerinti ellatast kell megallapitani és a 35. § (3) bekezdése szerinti

kotelezettséget kell el8irni. A feltétel megszlinésének hénapjéra — amennyiben az aktiv kordak ellataséara valé

jogosultsag tovébbra is fennall - rendszeres szocidlis segély jar.

A rendszeres szocialis segély havi 6sszege a csaladi jovedelemhatdr 6sszegének és a jogosult csaladja havi

Osszjovedelmének kiilonbozete, de nem haladhatja meg a kozfoglalkoztatdsi bér mindenkori kotelezé

legkisebb 0Osszege személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal

csokkentett 6sszegének (e § alkalmazasaban: netto kdzfoglalkoztatdsi bér) 90%-at azzal, hogy ha a rendszeres

szocialis segélyre jogosult csaladja tagjanak foglalkoztatast helyettesité tamogatasra valé jogosultsagot

allapitottak meg, a rendszeres szocialis segély 6sszege nem haladhatja meg a netté koézfoglalkoztatasi bér

90%-4nak és a foglalkoztatast helyettesité tdmogatds 6sszegének kilonbozetét. A csaladi jovedelemhatar

0sszege megegyezik a csaldd fogyasztasi egységeihez tartozé ardnyszamok osszegének és az Oregségi

nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege 90%-anak szorzataval.

Ha a rendszeres szocidlis segély 6sszege a (4) bekezdésben foglalt szamitds szerint a havi ezer forintot nem éri

el, a jogosult részére ezer forint 6sszeg ellatast kell megallapitani.

A 37.8(1) bekezdésének b)-d) pontja szerinti esetekben a rendszeres szocialis segély akkor dllapithaté meg és

akkor folyosithatd, ha az aktiv koruak elldtdsdra jogosult személy nyilatkozatdban az e § szerinti

egylttmuikodési kotelezettséget vallal a teleplilési onkormanyzat altal erre kijeldlt szervvel (a tovabbiakban:
egylttmukodésre kijeldlt szerv). Az egyuittmUkddés keretében a jogosult

a) az egylttmukodésre kijelolt szervnél kérelmezi a nyilvantartasba vételét,

b) a beilleszkedését segité programban vald részvételrél irdsban megallapodik az egyilittmiikodésre
kijelolt szervvel, és

<) teljesiti a beilleszkedését segité programban foglaltakat.

A Dbeilleszkedést segité program az 6nkormdényzattal egylttm(kods személy szocidlis helyzetéhez és

mentdlis dllapotahoz igazodva kiterjedhet

a) az egylttmukodésre kijeldlt szervvel valé kapcsolattartasra,

b) az egyUttmikodd személy szamara eldirt, az egyéni képességeket fejlesztd vagy az életmodot formalo
foglalkozéason, tanacsaddason, illetéleg a munkavégzésre torténd felkésziilést segité programban valé
részvételre,

) a felajanlott és az iskolai végzettségének megfelelé oktatdsban, képzésben torténd részvételre,
kilondsen az altalanos iskolai végzettség és az elsé szakképesités megszerzésére.

A 37.§a2010: CLXXI. térvény 6. §-dval megallapitott széveg.
A 37.§ (1) bekezdés b) pontja a 2011: CVI. térvény 22. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.

9 A37.§ (3) bekezdése a 2011: CVI. torvény 22. § (2) bekezdésével megallapitott szoveg.

96

A 37.§ (4) bekezdése a 2011: CVI. torvény 22. § (2) bekezdésével megallapitott szoveg.

9 A37/A.§ a2010: CLXXI. térvény 6. §-4val megéllapitott széveg.
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(12)%°

M

(2)101

(6)102

7)

A teleptlési onkormanyzat rendeletben szabalyozza az (1) és (2) bekezdés szerinti egylittmUikodés eljarasi

szabdlyait, tovabba a beilleszkedést segit6é programok tipusait és az egylittm(ikddés megszegésének eseteit.

Az (1) és (2) bekezdés szerinti egylittmikddés intézményi feltételeirdl a telepiilési Snkormanyzat elsésorban a

csaladsegit6 szolgalat utjan gondoskodik.37/B. §%

Ha a jogosult

a) 90 napnal nem hosszabb idétartamra létesitett jogviszony alapjan keresétevékenységet végez, a
jogviszony fennallasanak id6tartama alatt, vagy

b)  olyan képzésben vesz részt, amelynek keretében képzési tdmogatdsként keresetpétld juttatdsban
részesiil, a keresetpotlo juttatds folydsitasanak idétartama alatt

a rendszeres szocidlis segély folyositasa szlinetel.

Amennyiben a rendszeres szocialis segélyre jogosult személy a lakékdrnyezete rendben tartasara vonatkozo,

a 33. § (7) bekezdése szerinti feltételeknek - a felszélitas ellenére — nem tesz eleget, a rendszeres szocidlis

segély 0sszegének folydsitasat egy honapra fel kell fliggeszteni.

A 34.§(2) bekezdésében foglaltakon tul meg kell szlintetni az aktiv kortak ellataséara vald jogosultsagat annak

a rendszeres szocidlis segélyre jogosult személynek, aki a rendszeres szocialis segély folydsitasanak

id6tartama alatt az egytttmUkodésre kijelolt szervvel fenndllé egylittmikodési kotelezettségét neki

felréhatdan két éven beliil ismételten megszegi.

A hajléktalan személy részére megallapitott aktiv koruak ellatdsédra valod jogosultsagrél rendelkezd

hatarozatot kdzoIni kell a féjegyzével.

Af6jegyz6 az aktiv koruak ellatasara jogosult hajléktalanokrol a 18. §-ban szabélyozott nyilvantartast vezeti és

gondoskodik a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasnak vagy a rendszeres szocialis segélynek a hajléktalan

személy altal meghatérozott, hatarozatban foglalt cimre torténd folydsitasarol.

Ha a hajléktalan személy a (2) bekezdés szerint folydsitott ellatast harom hénapos idétartamon keresztiil nem

veszi at, a féjegyz6 szlinetelteti a folydsitast és az errdl szol6 végzését az ellatast megéllapito jegyzével kozli,

aki dont az ellatas fenntartasarol, illetve megsziintetésérdl.

Ha ugyanazon hajléktalan személy részére két vagy tobb jegyz6 dontése szerint egyidejlileg kellene a

(2) bekezdés szerinti ellatast folydsitani, csak az utdbb megallapitott ellatas folyodsithato. llyen esetben a

féjegyz6 kozli az ellatasra vald jogosultsagot korabban megallapité jegyzével az altala megallapitott ellatas

folydsitdsdnak megsziintetésérdl szo16 hatarozatat.

A févarosban az aktiv koruak elldtasédra valdé jogosultsdg megallapitdsa a hajléktalan személyek

vonatkozasaban a f6jegyz6 feladata.

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult hajléktalan személy egylttmkodési kotelezettsége az

ellatast megallapitd jegyzd székhelye szerint illetékes allami foglalkoztatasi szervvel all fenn.

Arendszeres szocialis segélyre jogosult hajléktalan személy egylittmikodési kdtelezettsége azzal a teleplilési

onkormanyzat altal egylttm(ikodésre kijelolt szervvel &ll fenn, amely jegyzéjének hatdrozata alapjan a

féjegyz6 a rendszeres szocidlis segélyt folydsitja.

Amennyiben az aktiv koruak ellataséra valé jogosultsagot a féjegyz6 éllapitotta meg, a (6)-(7) bekezdésben

foglaltaktol eltéréen

a)'® a foglalkoztatast helyettesité tamogatdsra jogosult hajléktalan személy egylttmiikodési kitelezettsége
az altala megjeldlt tartézkodasi helye szerint illetékes allami foglalkoztatasi szervvel all fenn,

b)  arendszeres szocialis segélyre jogosult hajléktalan személy egylittmUikodési kbtelezettsége a févarosi
onkormanyzat altal kijelolt szervvel &ll fenn.

% A 2010: CLXXI. tdrvény 6. §-aval megallapitott széveg.

9 A37/B.§ (1a) bekezdését a 2011: CVI. térvény 23. §-a iktatta be.

100 A 2010: CLXXI. térvény 6. §-dval megallapitott széveg.

191 A 37/C. § (2) bekezdése a 2011: CVI. térvény 57. § (1) bekezdés f) pontja szerint médositott szoveg.

102 A 37/C. § (6) bekezdése a 2011: CVI. térvény 57. § (1) bekezdés b) pontja szerint médositott széveg.

103 A 37/C. § (8) bekezdés a) pontja a 2011: CVI. térvény 57.§ (1) bekezdés b) pontja szerint médositott széveg.
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(9)104

37/D.§'"

37/E.§'%

37/F.§8'

37/G. §'%

37/H.§

38.§ (nymne

(1)

(2)112

(2a)'

(2b)"*

Aféjegyz6 altal az (1)-(4) bekezdés szerint folydsitott foglalkoztatast helyettesité tamogatas vagy rendszeres
szocialis segély, valamint a kozfoglalkoztatas szervezéséhez a kilon torvényben foglaltak szerint nyujtott
tdmogatas 6sszegét a helyi onkormanyzatokért felelés miniszter megtériti a févarosi onkormanyzat részére.

Lakasfenntartasi tamogatas'®

A lakdsfenntartasi tdmogatés a szocidlisan raszorulé haztartdsok részére a haztartds tagjai altal lakott lakas,

vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott

hozzajarulas. A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tdvhé-szolgaltatas, a csatornahaszndlat és a

szemétszallitds dijdhoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakdscéli pénzintézeti kolcson

torlesztérészletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tlizel6anyag koltségeihez lakasfenntartasi tdmogatast nyujt

a) az e térvényben meghatarozott feltételek szerinti jogosultnak (a tovabbiakban: normativ lakdsfenntartasi
tdmogatas), vagy

b) az addssagkezelési szolgéltatasban részesiil6 személynek.

A lakdsfenntartdsi tdmogatast elsésorban természetbeni szocidlis ellatas formajaban, és a lakasfenntartassal

Osszefliggé azon rendszeres kiaddsokhoz kell nyujtani, amelyek megfizetésének elmaradésa a kérelmezé

lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.

Normativ lakdsfenntartdsi tdmogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartdsdban az egy fogyasztasi

egységre juté havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének

250%-3at, és a haztartds tagjai egyikének sincs vagyona. Az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem

megegyezik a haztartas 0sszjovedelmének és a fogyasztasi egységek 0sszegének hanyadosaval.

A lakédsfenntartasi tdmogatds tekintetében fogyasztasi egység a haztartas tagjainak a haztartason beldli

fogyasztasi szerkezetet kifejez6 ardnyszama, ahol

a) a héztartés elsé nagykoru tagjanak ardnyszama 1,0,

b) a héaztartds masodik nagykoru tagjanak aranyszama 0,9,

d) a haztartds minden tovabbi nagykoru tagjanak aranyszama 0,8,

d) a héztartas elsé és masodik kiskoru tagjanak aranyszama személyenként 0,8,

e) a hédztartds minden tovabbi kiskoru tagjdnak ardnyszama tagonként 0,7.

Ha a héztartas

a) (2a) bekezdés a)-c) pontja szerinti tagja magasabb 6sszegUl csalddi potlékban vagy fogyatékossagi
tdmogatasban részesiil, vagy

104 A 37/C. § (9) bekezdése a 2011: CVI. torvény 57. § (1) bekezdés e) pontja szerint médositott szoveg.

195 Hatélyat vesztette a 2010: CLXXI. torvény 6. §-a alapjan.

1% Hatalyon kiviil helyezte a 2009: CIX. térvény 51. § (4) bekezdés b) pontja. E médosité térvény 55. § (10) bekezdése alapjan azon aktiv kortiak
ellatasara jogosult személy esetében, akinek a 2009. december 31-én hatélyos 37/E. § (1) bekezdése alapjan 2009. december 31-én ellatast
folyésitanak, a tovabbfolydsitas lejartaig a 2009. december 31-én hatélyos 37/E. §-aban foglaltakat megfelel6en alkalmazni kell.

197 Hatalyat vesztette a 2010: CLXXI. torvény 6. §-a alapjan.

198 Hatalyat vesztette a 2010: CLXXI. tdrvény 6. §-a alapjan.

199 végrehajtasara lasd a 32/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet 9. §-at.

110 A 38.§ (1) bekezdése a 2011: CXCI. térvény 128.§ (1) bekezdésével megallapitott széveg.

"1 A 38.§ (1a) bekezdését a 2010: CLXXI. tdrvény 7. § (1) bekezdése iktatta be.

112 7 38. § (2) bekezdése a 2010: CLXXI. térvény 7. § (2) bekezdésével megallapitott széveg.

113 A 38.§ (2a) bekezdését a 2010: CLXXI. térvény 7. § (3) bekezdése iktatta be.

14 A 38. § (2b) bekezdését a 2010: CLXXI. térvény 7. § (3) bekezdése iktatta be.
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(3)116

(4)

(6)117

(7)118

(9)119

b)  (2a) bekezdés d) vagy e) pontja szerinti tagjara tekintettel magasabb 6sszegl csalddi pétlékot
folydsitanak,

a rd tekintettel figyelembe vett ardnyszam 0,2-del névekszik.

Ha a haztartasban gyermekét egyeduildlioként nevel6 sziil6 — ideértve a gydmot, a nevelsziil6t és a hivatdsos

nevel6szil6t - él, a ra tekintettel figyelembe vett aranyszam 0,2-del novekszik.

A normativ lakdsfenntartasi tdmogatds esetében a lakasfenntartds elismert havi koltsége az elismert
lakdsnagysag és az egy négyzetméterre juto elismert koltség szorzata. Az egy négyzetméterre jutd elismert
havi koltség 0sszegét — az energiadrak vérhaté alakuldsara figyelemmel — az éves kdzponti kéltségvetésrol
sz6l6 torvény hatarozza meg.

A normativ lakasfenntartdsi tdmogatds esetében elismert lakdsnagysag

a)  haahaztartdsban egy személy lakik 35 nm,

b)  haa hdztartdsban két személy lakik 45 nm,

Q) ha a hdztartasban harom személy lakik 55 nm,

d)  bhaa haztartdsban négy személy lakik 65 nm,

e)  hanégyszemélynél tobb lakik a haztartasban, a d) pontban megjeldlt lakdsnagysag és minden tovéabbi
személy utan 5-5 nm,

de legfeljebb a jogosult altal lakott lakds nagysaga.

Az adossagkezelési szolgdltatasban részesiilé személy a szolgéltatds id6tartama alatt lakasfenntartdsi
tdmogatdsra jogosult. Az e jogcimen lakasfenntartdsi tdmogatésban részesiilé személy egyidejlleg normativ
lakdsfenntartdsi tdmogatdsra nem jogosult. A tamogatds 0Osszegének kiszdmitasara a normativ
lakdsfenntartasi tdamogatasra vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni. Azon személy esetében, akinél
elérefizetdés gdz- vagy aramfogyasztast mérd késziilék miikodik, a lakdsfenntartasi tdmogatast vagy annak
meghatdrozott részét természetben, a késziilék miikodtetését lehetévé tévé formaban kell nydjtani.

A normativ lakdsfenntartasi tdmogatas egy hénapra jutd 6sszege

a) lakasfenntartds elismert havi koltségének 30%-a, ha a jogosult haztartdsaban az egy fogyasztasi
egységre juté havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 50%-4t,

b)  alakasfenntartas elismert havi koltségének és a tamogatas mértékének (a tovabbiakban: TM) szorzata,
ha a jogosult haztartasaban az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem az a) pont szerinti
mértéket meghaladja,

de nem lehet kevesebb, mint 2500 forint, azzal, hogy a tdmogatas 6sszegét 100 forintra kerekitve kell

meghatarozni.

A (6) bekezdés b) pontja szerinti TM kiszdmitasa a kdvetkezé médon torténik:

J-0,5NYM
T™=0,3- X 0,15
NYM

ahol a J a jogosult haztartasaban egy fogyasztasi egységre juté havi jovedelmet, az NYM pedig az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb &sszegét jeldli. A TM-et szazadra kerekitve kell meghatérozni.

A normativ lakdsfenntartasi tamogatast egy évre kell megallapitani.

A telepilési onkormanyzat rendeletében a normativ lakasfenntartdsi tdmogatdsra valoé jogosultsag egyéb
feltételeként el6irhatja, hogy a kérelem benyujtoja, illetve az ellatds jogosultja a lakékornyezete
rendezettségének biztositasara vonatkozd, a rendeletében megallapitott feltételeket teljesitse.
A lakékdrnyezet rendezettségének biztositasa korében a kérelmezé vagy jogosult altal életvitelszer(ien lakott
lakéds vagy haz és annak udvara, kertje, a keritéssel kivil hatéros terlet, jarda tisztdn tartdsa, az ingatlan
allaganak és rendeltetésszerli hasznalhatésaganak, valamint higiénikus allapotanak biztositdsara irdnyuld

115 A 38.§ (2c) bekezdését a 2010: CLXXI. térvény 7. § (3) bekezdése iktatta be.

16 A 38.§ (3) bekezdése a 2010: CLXXI. térvény 7. § (4) bekezdésével megallapitott széveg.
7 A 38.§ (6) bekezdése a 2010: CLXXI. térvény 7. § (5) bekezdésével megallapitott széveg.
8 A 2011: CVI. tdrvény 57. § (1) bekezdés g) pontja szerint médositott széveg.

19 A 38.§ (9) bekezdése a 2011: CXCI. térvény 128. § (2) bekezdésével megallapitott széveg.
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39.§

40.§

(2)121

3)

kotelezettség irhato eld. A rendeletben megallapitott feltételek teljesitésére a kérelmezét, illetve a jogosultat
megfeleld, de legaldbb 6tnapos hataridé tlzésével a jegyzének — az elvégzendd tevékenységek konkrét
megjelolésével — fel kell szolitania. Amennyiben a kérelmezé vagy a jogosult a feltételeknek felszdlitas
ellenére sem tesz eleget, a kérelmet el kell utasitani, vagy a megallapitott tdmogatast meg kell sziintetni.
(10)" Amennyiben a lakdsfenntartasi tamogatas iranti kérelmet a jegyz6 a (9) bekezdés szerinti okbol
elutasitja, vagy a megallapitott lakdsfenntartasi tdmogatast megsziinteti, ugyanazon lakasra vonatkozéan
a)  adontésjogerdre emelkedésétdl szamitott hdrom honapon beliil a haztartas egy tagja sem nyujthat be
normativ lakdsfenntartdsi tamogatas iranti kérelmet, valamint
b) a dontés jogerére emelkedésétdl szamitott egy éven beliil benyujtott kérelem esetén a normativ
lakasfenntartdsi tdmogatds kizarélag természetbeni szocialis ellatas formajaban nyujthato.

Lakasfenntartasi tdmogatds ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fliggetlendil a lakasban
él6 személyek és haztartasok szamatol.

Az (1) bekezdés alkalmazasaban kiilon lakdsnak kell tekinteni a tarsbérletet, az albérletet és a jogerds birdi
hatdrozattal megosztott lakds lakrészeit.

Apolasi dij

Az polasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni dpoldsét elldté nagykord hozzatartozé részére
biztositott anyagi hozzajarulas.

Apolasi dijra jogosult — a jegyes kivételével — a hozzatartozé [Ptk. 685. § b) pontjal, ha élland6 és tartds

gondozasra szoruld

a)  sulyosan fogyatékos, vagy

b) tartdsan beteg 18 év alatti

személy gondozasat, apoldsat végzi.

Az apolasidijat —a 43/B. § (1) bekezdésében foglaltak kivételével — az dpolast végzd személy lakdhelye szerint

illetékes telepuilési dnkormanyzat jegyzdje allapitja meg.

Az (1) bekezdés alkalmazésa sordn

a) sulyosan fogyatékos személy az, akinek
aa) segédeszkdzzel vagy mtéti uton nem korrigalhaté modon latéképessége teljesen hidnyzik, vagy
aliglatoként minimalis [atdsmaradvannyal rendelkezik, és ezért kizardélag tapinté — hallé - életmod
folytatasara képes,
ab) halldsvesztesége olyan mértékdl, hogy a beszédnek hallds Utjan torténé megértésére és spontan
elsajatitasara segédeszkozzel sem képes és hallaskarosodasa miatt a hangzo beszéd érthetd ejtése elmarad,
ac) értelmi akadalyozottsdga genetikai, illetéleg magzati karosodds vagy szilési trauma
kovetkeztében, tovabba tizennegyedik életévét megel6zéen bekdvetkezé sulyos betegség miatt
kdzépsulyos vagy annal nagyobb mértékd, tovabba aki |Q értékétdl fliggetleniil a személyiség egészét
érintd (pervaziv) fejlédési zavarban szenved, és az autondmiai tesztek alapjan allapota sulyosnak vagy
kozépsulyosnak mindésithetd (BNO szerinti besoroldsa: F84.0-F84.9),
ad) mozgasszervi karosodasa, illetéleg funkcidzavara olyan mértékd, hogy helyvaltoztatasa a kilon
jogszabalyban meghatdrozott segédeszkoz dllandé és sziikségszerl hasznélatatigényli, vagy allapota
miatt helyvaltoztatasra még segédeszkdzzel sem képes, vagy végtaghidnya miatt onmaga ellatasara
nem képes
és allandé 4polasra, gondozasra szorul;

120 A 38, § (10) bekezdése a 2011: CXCL. torvény 128. § (2) bekezdésével megéllapitott szoveg.
121 A 2009: LVI. térvény 66. §-a szerint médositott széveg. E médosité tdrvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetSen indult és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.
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42.§

(4)-(5)

(4)123

b) tartésan beteg az a személy, aki elérelathatélag harom hoénapnal hosszabb idétartamban allando
apolast, gondozast igényel.

Nem jogosult dpolasi dijra a hozzédtartozo, ha

a) az apolt személy két honapot meghaladdan fekvébeteg-gydgyintézeti, valamint nappali ellatast
nyujté vagy bentlakdsos szocidlis intézményi elldtasban, illetéleg 6vodai, gyermekvédelmi
szakellatadst nyujtd bentlakdsos intézményi elhelyezésben részesiil, vagy kozoktatdsi intézmény
tanuldja, illetéleg felséoktatasi intézmény nappali tagozatos hallgatdja kivéve, ha

aa) a kozoktatasi intézményben eltoltott idd a kdtelezo tandrai foglalkozasok idétartamat nem haladja meg,
vagy

ab) az 6voda, a nappali ellatdst nyujté szocidlis intézmény igénybevételének, illetéleg a felsGoktatési
intézmény latogatasi kotelezettségének idétartama atlagosan a napi 5 6rat nem haladja meg, vagy

ac) az 6voda, a kozoktatasi, illetéleg a fels6oktatasi intézmény latogatasa, vagy a nappali elldtast nyujtéd
szocidlis intézmény igénybevétele csak az dpoldst végzé személy rendszeres kdzrem(ikodésével
valésithaté meg;

b)'?2 rendszeres pénzellatasban - ide nem értve az e) pont szerinti ellatast — részesul, és annak 6sszege
meghaladja az 4polasi dij 0sszegét, ide nem értve a (4) bekezdés szerinti esetet, valamint azt a
tappénzt, amelyet az apolasi dij folyositasanak id6tartama alatt végzett kerestevékenységébdl
adodo biztositasi jogviszony alapjan — kereséképtelenné valasa esetén — folydsitanak,

c) szakiskola, kdzépiskola, illetve felséoktatasi intézmény nappali tagozatos tanuldja, hallgatdja;

d)  keres6tevékenységet folytat és munkaideje — az otthon torténé munkavégzés kivételével - a napi
4 6rat meghaladja.

e)

Az apolasi dijra valé jogosultsdgot meg kell szlintetni, ha

a) az apolt személy éllapota az dllandé dpoldst mar nem teszi sziikségessé,

b)  azapoldst végzd személy a kotelezettségét nem teljesiti,

Q) az 4polt személy meghal,

d)  az apolast végzé vagy az apolt személy tartézkodasi joga megszlint vagy tartézkodasi joganak
gyakorlasaval felhagyott,

e)  az(1) bekezdésben megjeldlt jogosultsagot kizard kérilmény kovetkezik be.

Az apolt személy haldla esetén az apolasi dij folydsitasat a haldl idépontjat koveté masodik hénap utolso

napjaval kell megsziintetni.

A 41. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti dpolasi dijra vald jogosultsag tovabbra is fennall, ha az apolasi

dijban részesulé személy

a)  aTny.szerint sajat jogu nyugdijnak mindsilé elldtasban,

b) korhatar el6tti ellatasban,

q) szolgdlati jarandésagban,

d) balettmuvészeti életjaradékban,

e)  atmeneti banyaszjaradékban,

f) rokkantsdagi ellatasban vagy

g)  amegvéltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyéb torvények modositasardl szolé 2011. évi
CXCI. torvény 33. § (1) bekezdése alapjan, a torvény erejénél fogva rehabilitacios elldtasban

részesil, tovabba az apoldsi dijat az a)-g) pont szerinti elldtdsra valé jogosultsdg keletkezésének

idépontjaban tébb mint tiz éve folyositjak.

122 A 2011: CXCI. tdrvény 142. § (1) bekezdés g) pontja szerint médositott széveg.

123

a2011: CXCl. térvény 129. §-dval megéllapitott szoveg.
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43.8

43/A.§

43/B.§

(1)124

(3)125

(4)126

(5)

M

Az 4polasi dij megallapitdsa irdnti kérelemhez csatolni kell a haziorvos
a) igazolasat arrol, hogy az apolt
aa) sulyosan fogyatékos, vagy
ab) tartésan beteg,
b) arra vonatkozd szakvéleményét, hogy az dpolt dllandé és tartés gondozasra szorul.
A haziorvos az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt igazolast
a) az orvosszakértdi szerv orvosi bizottsaganak szakvéleménye, vagy
b) a megyei gyermek-szakféorvos igazolasa, vagy
<) a fekvébeteg-szakellatast nyujto intézmény vagy teriiletileg illetékes szakrendeld intézet szakorvosa
altal kiadott zardjelentés, igazolas
alapjan éllitja ki.
A haziorvos az (1) bekezdés aa) pontjaban foglalt igazoldst a tanuldsi képességet vizsgalo szakértdi és
rehabilitacids bizottsag szakvéleménye alapjan is kidllithatja.
Az 4polasi dijat kérelmezd személy, illetve az apolasi dijat megallapité szerv
a) az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt igazolas felllvizsgalatat az egészségligyi allamigazgatasi szerv
altal kijeldlt, az 4polast indokold diagnézis szerinti szakorvostdl vagy szervtél,
b) az (1) bekezdés b) pontjaban foglalt szakvélemény feliilvizsgalatat az apolt személy tartdzkodasi helye
szerint illetékes moédszertani intézmény éltal kijelolt szakért6té|
kérheti.

A telepilési 6nkormanyzat jegyzdje a fokozott dpolast igényl6 sulyosan fogyatékos személy gondozasat,
apolasat végzd személy kérelmére a 44. § (1) bekezdésének b) pontjaban foglalt 6sszegi dpolasi dijat allapit
meg.

Az (1) bekezdés alkalmazésa soran fokozott apoldst igénylé az a személy, aki masok személyes segitsége
nélkal 6nalléan nem képes

a) étkezni, vagy

b) tisztalkodni, vagy

C) 0ltézkodni, vagy

d) illemhelyet hasznalni, vagy

e) lakdson belil - segédeszkoz igénybevételével sem — kozlekedni,

feltéve, hogy esetében az a)-e) pontokban foglaltak kozil legaldbb harom egyidejlileg fennall.

A telepuilési 6nkormanyzat, 2007. januar 1-jét6l a jegyzé a (2) bekezdésben foglalt feltételek fennallasarol az
apolt személy tartozkodasi helye szerint illetékes moddszertani intézmény altal kijelolt szakérté
szakvéleménye alapjan dont. A szakvéleményben meg kell jeldIni annak hatdlyat, amely azonban nem
haladhatja meg a tiz évet.

Az 4polasi dijrél dontést hozé szerv a mddszertani intézmény éltal kijel6lt szakértének a (3) bekezdés szerinti
szakvélemény elkészitéséért dijat fizet. A dijazas 6sszegét az éves kozponti koltségvetésrdl sz616 torvény
hatarozza meg.'”’

A (3) bekezdés szerinti szakvélemény fellilvizsgélatat a szocidlis hatosag altal kiilon jogszabaly szerint kijeldlt
szakértd végzi.

A telepulési 6nkormanyzat képvisel6-testiilete — az dnkormdanyzat rendeletében meghatarozott feltételek
fennallasa esetén - 4polasi dijat allapithat meg annak a hozzatartozénak, aki 18. életévét betoltott tartésan
beteg személy apoldsat, gondozéasat végzi. A jogosultsdg megdllapitdsa szempontjabdl figyelembe vehetd
egy fére szamitott havi csalddi jovedelemhatart ugy kell szabalyozni, hogy az 6nkormanyzat rendelete az

124 A 2009: LVI. térvény 66. §-a szerint médositott szoveg. E médositd torvény 428. §-a alapjan a 2009. oktdber 1-jét kdvetden indult és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.

125 A 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott széveg. E mddositd térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktdber 1-jét kévetden indult és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.

126 A 2009: LVI. térvény 66. §-a szerint médositott széveg. E médosité térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetben indult és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.

127 A 2009: CXXX. térvény 74. § (7) bekezdése alapjan a szakértéi dij 8sszege 2010. évben esetenként 20 000 forint.
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oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegénél, egyediildllo esetén annak 150%-anal alacsonyabb
jovedelmi jogosultsagi feltételt nem irhat elé.

(2) Az (1) bekezdésben, valamint a 43/A. § (1) bekezdésében foglalt dpolasi dij megallapitasa soran a 41-43. §-okban
foglaltakat megfeleléen alkalmazni kell.

(3) A telepilési 6nkorményzat rendeletében szabalyozhatja, hogy az apolast végzé személy a kotelezettségét
mely esetekben nem teljesiti [42. § (2) bek. b) pont], valamint a hazi segitségnyujtast nyujté szolgaltato,
intézmény feladatait ezen kotelezettség teljesitésének ellendrzésében.

44.8 (1)'?® Az apolasi dij havi 6sszege az éves kozponti koltségvetési torvényben meghatéarozott alapdsszeg
a) 100%-a a 41. § (1) bekezdésében,

b)  130%-aa43/A. 8§ (1) bekezdésében, és
0)'* legaldbb 80%-a a 43/B. § (1) bekezdésében
foglalt esetben.

(2) Az 4polasi dij havi 6sszege a mas rendszeres pénzelldtasban részesild jogosult esetén az (1) bekezdés szerinti
Osszegnek és a jogosult részére folydsitott mas rendszeres pénzellatas havi 6sszegének a kilonbozete. Ha a
kulonbozet az ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint 6sszegui dpolasi dijat kell megallapitani.

(3)*®  Azapolasidijfolydsitasanak idétartama szolgalatiid6re jogosit. Az apolasi dijban részesiilé személy —ide nem
értve a Tbj. 26. §-a alapjan nyugdijjarulék fizetésére nem kotelezett személyt — az elldtas utdn nyugdijjarulék
vagy magan-nyugdijpénztéri tagsag esetén tagdij fizetésére kotelezett.

4
Atmeneti segély

45.8§ (M A telepuilési onkormanyzat képvisel6-testiilete a [étfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe kerdilt,
valamint id6északosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizdé személyek részére a rendeletében
meghatarozott atmeneti segélyt nydjt. Atmeneti segély pénzintézeti segélynek nem minésiilé kamatmentes
kolcson formajaban is nyujthato.

(2) Az atmeneti segély esetén az elldtds megallapitasanal figyelembe veheté egy fére szamitott havi csaladi
jovedelemhatart az dnkormdnyzat rendeletében Ugy kell szabdlyozni, hogy az az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegénél, egyediilélé esetén annak 150%-anal alacsonyabb nem lehet.

(3) Az atmeneti segély adhatdé alkalmanként és havi rendszerességgel. Az alkalmankénti segély
gyogyszertdamogatasként, illetve az egészségbiztositas dltal nem vagy csak részben tdmogatott egészségligyi
szolgdltatds dijaként is megitélhet6. A havi rendszerességgel adott dtmeneti segély jovedelemkiegészitd
tdmogatdasként, rendszeres nevelési tdmogatasként, tovabba az 5nkormanyzat rendeletében meghatérozott
mas ellatasi formaként is nyujthato.

(4) Els6sorban azokat a személyeket indokolt dtmeneti segélyben részesiteni, akik Gnmagulk, illetve csaladjuk
létfenntartasarél mas moédon nem tudnak gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok,
kilonésen betegség, elemi kar miatt anyagi segitségre szorulnak.

(5) A févérosban - ha a févéarosi onkormanyzat és a kerileti dnkormanyzat masként nem allapodik meg - a
hajléktalanok atmeneti segélyezése a févarosi 5nkormanyzat feladata.

Temetési segély™’
46.§ (1) A telepilési 6nkormanyzat a rendeletében meghatarozott feltételek szerint temetési segélyt allapithat meg

annak, aki a meghalt személy eltemettetésérél gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt koteles,

128 A 44. § (1) bekezdése a 2010: CLXXI. térvény 8. §-4val megallapitott széveg.

129 A 44, § (1) bekezdés c) pontja a 2011: XXIIl. térvény 36. §-a szerint médositott széveg.
130 A 44. § (3) bekezdése a 2011: CXCI. térvény 130. §-4val megéllapitott széveg.

131 végrehajtasara lasd a 32/1993. (II. 17.) Korm. rendelet 10. §-4t.
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47.§

3)

M

(2)133

(6)

vagy tartasara koteles hozzatartozé volt ugyan, de a temetési koltségek viselése a sajat, illetve csaladja
létfenntartasat veszélyezteti. A jogosultsdg megallapitdsa szempontjabol figyelembe veheté egy fére
szamitott havi csaladi jovedelemhatart az 6nkormdnyzat rendeletében ugy kell szabalyozni, hogy az az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegénél, egyediilél6 esetén annak 150%-anal alacsonyabb nem
lehet.

Temetési segély nem allapithaté meg annak a személynek, aki a hadigondozasrél szol6 1994. évi XLV. térvény
alapjan temetési hozzajaruldsban részesiil.

A temetési segély 6sszege nem lehet kevesebb a helyben szokasos, legolcsébb temetés koltségének
10%-anal, de elérheti annak teljes 6sszegét, ha a temetési koltségek viselése a kérelmezének vagy csalddjanak
a létfenntartasat veszélyezteti.

I1l. Fejezet
TERMESZETBEN NYUJTOTT SZOCIALIS ELLATASOK

Egyes szocialis raszorultsagtol fliggé pénzbeli elldtdsok egészben vagy részben természetbeni szocidlis

elldtas formajaban is nyujthaték. Természetbeni szocialis elldtasként nyujthatd

a)®?  a rendszeres szocidlis segély és a foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatds a (2) bekezdésben
meghatarozott mértékben és feltételek fennalldsa esetén,

b) a lakasfenntartési tamogatas,

4 az atmeneti segély,

d) a temetési segély.

A rendszeres szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds természetbeni szocidlis ellatds

formajaban akkor nyujthatd, ha a csalddban a Gyvt. 68. §-a szerint védelembe vett gyermek él. Ha a telepuilési

onkormanyzat képvisel6-testiilete a rendszeres szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesité tdmogatas

természetbeni szocidlis ellatas formajaban torténé nyujtasarél dont, ugy ennek eljarasi szabdlyait és a

természetbeni juttatds formait rendeletében szabalyozza, azzal, hogy védelembe vett gyermekenként az

ellatas megallapitott 6sszegének 20%-a, de 6sszesen legfeljebb 60%-a nyujthatd természetben.

Természetbeni ellatds kilondsen az élelmiszer, a tankdnyv, a tiizel6 segély, a koziizemi dijak, illetve a

gyermekintézmények téritési dijanak kifizetése, valamint a csaladi szikségletek kielégitését szolgald,

gazdélkodast segité tamogatas.

A (3) bekezdés alkalmazasdban csaladi szlikségletek kielégitését szolgalo, gazdalkodast segité tAmogatasnak

mindsil kilondsen

a) a foldhasznalati lehetdség,

b) a mezdgazdasagi szolgaltatasok és juttatasok,

n

) a munkaeszkdzok és a munkavégzéshez sziikséges forgd eszkozok,

d) a szaktandacsadas, a szakképzés

biztositasa.

A csaladi szuikségletek kielégitését szolgalé gazdalkodast segité tdmogatas nyujtasara akkor van méd, ha a
teleplilési 5nkormanyzat rendeletben szabalyozza

a) a tamogatas eljarasi szabdlyait,

b) a tdmogatas formait és értékét,

<) a tdamogatott jogait és kotelezettségeit, illetve a kotelezettség

megszegésének kovetkezményeit.

A 32-32/A. § szabdlyait az e Fejezet szerinti ellatdsokra — az 55/D. § szerinti kivétellel - alkalmazni kell.

1327 47.§ (1) bekezdés a) pontja a 2011: CXCI. térvény 131. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.
133 A 2011: CXCI. trvény 131. § (2) bekezdésével megallapitott széveg.
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48.§

49.§

50.§

(1)134

(2)135

(4)

(2)137

Koztemetés

A halaleset helye szerint illetékes telepulési dnkormdnyzat polgdrmestere dnkormanyzati hatdskorben — a
haldlesetr6l val6 tudomdsszerzést kovetd harminc napon beliil - gondoskodik az elhunyt személy
kozkoltségen torténé eltemettetésérdl, ha

a)  nincs vagy nem lelhet6 fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

b)  azeltemettetésre kiteles személy az eltemettetésrél nem gondoskodik.

Az elhunyt személy elhaldlozasa idépontjaban fenndllé lakohelye (a tovabbiakban: utolsé lakdéhely) szerinti
teleplilési 6nkormanyzat a koztemetés koltségét az (1) bekezdés szerinti dnkormanyzatnak megtériti.
A megtérités irdnti igényt a kdztemetés elrendelésétdl szamitott két hdnapon belil kell bejelenteni.

Az elhunyt személy utolsé lakéhelye szerinti teleptilési Gnkormanyzat

a)  akoltségeket hagyatéki teherként a tertiletileg illetékes kdzjegyzénél bejelenti, vagy

b)  azeltemettetésre koteles személyt a koztemetés koltségeinek megtéritésére kotelezi.

Ateleplilési 5Snkormanyzat a rendeletében szabélyozottak szerint a (3) bekezdés b) pontjdban meghatérozott
megtéritési kotelezettség aldl részben vagy egészben kiilonds méltanylast érdemlé korilmények fennallasa
esetén mentesitheti az eltemettetésre koteles személyt.

Ha az elhunyt személynek utolsé lakéhelye nem volt, vagy az nem ismert, Ugy a temetési kdltséget viseld
onkormdényzat a (3) bekezdés szerint jér el.

Kozgydgyellatas'®

A kozgydgyelldtds a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez és

helyreallitdsdhoz kapcsolddo kiadasainak csdkkentése érdekében biztositott hozzajarulas.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal (a tovédbbiakban: igazolvany) rendelkezé személy - kiilon jogszabélyban

meghatarozottak szerint — téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositasi tamogatasba befogadott

a)  jarébeteg-elldtds keretében rendelheté egyes, a biztonsdagos és gazdasdgos gyogyszer- és
gyogyaszatisegédeszkoz-ellatds, valamint a gyodgyszerforgalmazas altaldnos szabdlyairdl széld
jogszabalyban meghatérozott gyogyszerekre — ideértve a kilonleges taplalkozasi igényt kielégité
tapszereket is — gydgyszerkerete erejéig,

b)  egyes, a biztonsdgos és gazdasdgos gyogyszer- és gydgyaszatisegédeszkodz-ellétds, valamint a
gyogyszerforgalmazas altaldnos szabdlyairdl sz6lé jogszabalyban meghatdrozott gydgyaszati
segédeszkozokre, ideértve a protetikai és fogszabalyoz6 eszkozoket is, valamint azok javitasara és
kolcsonzésére, tovabba

c) az orvosi rehabilitacié céljabdl igénybe vehetd gydgyaszati elldtdsokra [az a)-c) pont szerintiek a
tovabbiakban egytt: gyogyité ellatas].

A (2) bekezdés b)—c) pontja szerinti esetben a kdzfinanszirozas alapjaul elfogadott ar erejéig vehetd igénybe

téritésmentesen az ellatas.

A gyogyszerkeret

a)  arendszeres gyégyszersziikséglet tamogatasat szolgalo egyéni gydgyszerkeretbdl, és

b)  azakut megbetegedésbdl eredd gydgyszersziikséglet tdmogatdsat szolgald eseti keretbdl

tevédik Ossze.

Kozgyogyellatasra jogosult

a)  azintézeti elhelyezett, az intézeti és dllami nevelt kiskory;

b)  arendszeres szocidlis segélyben részesil6 egészségkarosodott személy;
Q) a pénzelldtasban részesiilé hadigondozott és a nemzeti gondozott;

134 A 2010: CLXXI. térvény 34. § 7. pontja szerint médositott széveg.

135 A 48. § (2) bekezdése a 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott széveg, e médositd térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktdber 1-jét kdvetden
indult és megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

136 Végrehajtasara lasd a 28/1993. (II. 17.) Korm. rendeletet.

137 A 49. § (2) bekezdése a 2011: LXXXI. térvény 86. § (1) bekezdésével megéllapitott széveg.
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(6)139

d)

e) a kézponti szocialis segélyben részesils;
f) a rokkantsagi jaradékos;

g)"*® az aki

ga) rokkantsagi ellatdsban részesil és az egészségi allapota a rehabilitadcidos hatésdg komplex
mindsitése alapjan nem haladja meg a 30%-0s mértéket,
gb) a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes torvények modositasarol sz616
2011. évi CXCl. torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 30. § (4) bekezdés b) pont ba) alpontjanak vagy 32.§
(1) bekezdés a) pontjanak alkalmazasaval rokkantsagi ellatasban részesil és 2011. december 31-én
I. vagy Il. csoportu rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt jogosult,
gc) rokkantsagi elldtasban részesiil, de nem tartozik a ga) és gb) alpont hatdlya ald és a
kozgyogyellatasra vald jogosultsdgat 2012. aprilis 15-éig megallapitottak,
gd) azMmtv. 31. §-dnak alkalmazasaval 6regségi nyugdijban részesil és 2011. december 31-én . vagy
II. csoportu rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt jogosult, vagy
ge) Oregségi nyugdijban részesil, és a nyugdijra valé jogosultsagdnak megallapitdsat megel6zd
napon a ga) vagy gb) alpont hatélya ala tartozott;

h) az aki, vagy aki utan sziilgje vagy eltartéja magasabb 0sszegl csalddi pétlékban részesiil.

Koézgydgyelldtasra jogosult az a személy is, akinek esetében a havi rendszeres gyogyité elldtasnak az

egészségbiztositasi szerv altal elismert téritési dija (a tovdbbiakban: rendszeres gydgyito ellatas koltsége) az

oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a 10%-at meghaladja, feltéve, hogy a csalddjaban az egy

fére jutd havi jovedelem nem éri el az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét, egyediil él6 esetén

150%-at. A rendszeres gyogyito ellatas koltségének szamitasanal az Eb. 23. §-anak b), d) és e) pontja alapjan

fizetendo6 téritési dijat nem kell figyelembe venni.

Az (1)-(2) bekezdésben foglaltakon kiviil az a szocidlisan raszorult személy is jogosult kbzgydgyellatasra,

akinek esetében a telepllési 6nkormanyzat rendeletében meghatdrozott feltételek fennallnak. Az

onkorményzat rendeletében

a) az egy fére szamitott havi csaladi jovedelemhatért ugy kell szabélyozni, hogy az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 150%-anal, egyediil él6 esetén annak 200%-anal alacsonyabb
jovedelmet, tovabba

b) a havirendszeres gyogyité ellatds koltségének mértékeként az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 25%-at meghaladé 0sszeget

jogosultsagi feltételként nem lehet el6irni; a szocialis raszorultsag tovabbi feltételeit az Snkorményzat a helyi

viszonyoknak megfeleléen szabélyozza.

A kozgyodgyellatasra vald jogosultsagrél a jegyzé dont. A jogosultsdg az (1) bekezdés szerinti jogosult

esetében két évre, a (2)-(3) bekezdés szerinti jogosult esetében egy évre keril megallapitasra.

A kozgyogyellatasra valé jogosultsag kezdé idépontja — az (5) bekezdésben foglaltak kivételével - a

jogosultsagot megallapité hatarozat meghozatalat koveté 15. nap.

A kdzgydgyellatas iranti kérelem a jogosultsdg idétartama alatt, annak lejartat megel6z6é harom hénapban is

benyujthaté. Amennyiben az eljaras a jogosultsag lejarta el6tt legaldbb 15 nappal kordbban befejezédik, az Uj

jogosultsag kezdd idépontjaként a kordbbi jogosultsag lejartat kovetd napot kell megallapitani.

Ha a (2)-(3) bekezdés szerinti jogosultsagi feltételek alapjan benyujtott, kozgydgyellatds irdnti kérelmet

jogerdsen elutasitottak, és az Ujabb kérelem benyujtasaig

a) a gyogykezelést szolgald terdpidban, illetéleg a gydgyszerek téritési dijaban nem kdvetkezett be olyan
véltozas, amelynek kévetkeztében a havi rendszeres gyogyito ellatas koltsége megnétt, és

b) a kérelmez6 jovedelme nem valtozott,

a jegyzd a kérelmet érdemi vizsgalat nélkil elutasitja.

38 A7 50. § (1) bekezdés g) pontja a 2012: XXXIV. térvény 3. §-aval megallapitott széveg.
139 A 2009: LVI. térvény 66. §-a szerint médositott széveg. E médosité tdrvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetben indult és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.
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50/A. §

(M

(3)140

(4)

(10)143

A jogosult szamara kizérolag a személyes sziikségletének kielégitéséhez sziikséges gyodgyitd ellatds
rendelheté.
A havi rendszeres gyogyité ellatasi sziikségletet a héziorvos, illetve — személyes gondoskodast nyujtd
dtmeneti és bentlakdsos szocidlis intézményben vagy gyermek- és ifjusagvédé intézetben, neveléotthonban
elhelyezett jogosult esetén — az intézmény orvosa (a tovabbiakban egyiitt: haziorvos) igazolja.
Azigazolas tartalmazza a kérelmezd természetes személyazonosité adatait, lakohelyét és tartézkodasi helyét,
Tarsadalombiztositasi Azonositd Jelét, a tartésan fenndll6 betegségének a betegségek nemzetkozi
osztalyozasa szerinti kédjat (a tovabbiakban: BNO kdd). Az igazolds tartalmazza tovabba az alkalmazandé
terdpiahoz szlikséges gyogyitd ellatdsok megnevezését, mennyiségét, gydgyszerek esetében a gydgyszer
megnevezését és a kilon jogszabalyban meghatdrozott azonosité adatait, a gydgyszer formdjat,
mennyiségét, valamint a kivant terapids hatas eléréséhez sziikséges napi mennyiségét és az adagolast. A csak
szakorvos altal vagy csak szakorvosi javaslatra rendelhet6 gyogyszereket az igazoldson a szakorvos nevének,
pecsétszamanak feltlintetésével kiilon meg kell jeldIni. A szakorvos — a kérelmezd igénye esetén — az éltala
rendelt havi rendszeres gydgyité ellatasokrél a haziorvost tajékoztatja.
A hdéziorvos igazoldsat a jegyz6é Ot napon beliil tovabbitja az egészségbiztositasi szervnek. Az 50. §
(2)-(3) bekezdése alapjan kozgydgyellatast kérelmez6 személy esetében az igazolast a jegyzé csak akkor
tovabbitja, ha a kérelmezé megfelel az eléirt jovedelmi feltételeknek.
Az egészségbiztositasi szerv megvizsgélja az igazolasban feltlintetett havi rendszeres gyogyito ellatés iranti
szlikséglet szakmai megalapozottsagat. Ha az igazoldsban feltlintetett gydgyité ellatds irdnti szlikségletet az
egészségbiztositdsi szerv nem tartja megalapozottnak, a szakhatésagi allasfoglaldst megel6zéen
adategyeztetés céljabol megkeresi az igazolast kiallitd haziorvost.
Az egészségbiztositasi szerv az ltala elismert gyogyité ellatasi sziikséglet alapjan szakhatdsagi dlldsfoglalast
ad ajegyzének a rendszeres gyoégyito ellatasok havi koltségérol. A 49. § (2) bekezdésének b)-c) pontja szerinti
esetben a kozfinanszirozas alapjaul elfogadott ar figyelembevételével szamitott téritési dijat kell alapul venni.
A szakhat6sagi allasfoglaldsban kiilon meg kell jeldlni az egyéni gydgyszerkeret alapjaul szolgélé gydgyszer
téritési dijanak — ideértve a kilon jogszabaly szerint kiemelt, indikdciéhoz kotott tdmogatasban részesitett
gyégyszerért dobozonként fizetendé dijat - Osszegét (a tovabbiakban: gydgyszerkoltség).
A gydgyszerkoltség meghatarozasanal a kérelmezé kronikus betegségéhez igazodd, egyhavi mennyiségre
szamolva legalacsonyabb koltségu, kiilon jogszabalyban meghatarozott szakmai szabélyok szerint els6ként
vélasztando, legalacsonyabb napi terdpias koltséggel alkalmazott készitményeket kell alapul venni.
A gydgyszerkdltség megallapitasa soran legfeljebb havi 6000 forintig veheték figyelembe a nem csak
szakorvos altal, illetve nem csak szakorvosi javaslatra rendelheté gyogyszerek. Ha a kérelmezé havi
gyogyszerkoltsége a 6000 forintot meghaladja, a 6000 forint feletti 6sszeg a szakhatdsagi dllasfoglalasban a
csak szakorvos altal, illetve csak szakorvosi javaslat alapjan rendelhet6 gydgyszerek figyelembevételével, az
egészségbiztositasi szerv vezetéjének dontése alapjan allapithaté meg.
Az egyéni gydgyszerkeret 6sszege a jogosult egyéni havi rendszeres gyogyszerkdltsége, de 2006. évben
legfeljebb havi 12 000 Ft lehet. A 2006. évet kdvetéen az egyéni gydgyszerkeret legmagasabb havi 6sszegét
az éves kozponti koltségvetésrél szold térvény hatdrozza meg.'' Amennyiben az egyéni rendszeres
gyogyszerkoltség a havi 1000 Ft-ot nem éri el, egyéni gyégyszerkeret nem kertil megallapitasra.
Az eseti keret éves Osszege 2006. évben 6000 Ft. A 2006. évet kdvetSen az eseti keret 6sszegét az éves
kozponti koltségvetésrél sz6l6 torvény hatdrozza meg.'*? Amennyiben a kdzgyogyellatasra jogosult személy
részére egyéni gyogyszerkeret nem kerll megallapitasra, a gydgyszerkeret megegyezik az eseti kerettel.
A jegyz6 nyolc napon beliil dént
a)  akodzgyodgyellatasra valé jogosultsagrol,
b)  akodzgydgyelldtasra valo jogosultsag kezdé idépontjardl,
Q) a jogosult gyogyszerkeretérdl, kiilon megjeldlve - a (6) bekezdés szerinti szakhatdsagi allasfoglalas
alapjén - az egyéni gydgyszerkeret dsszegét.

140 A 2011: CVI. tdrvény 57.§ (1) bekezdés h) pontja szerint médositott szdveg.

41 A 2009: CXXX. térvény 77.§ (1) bekezdése alapjan az egyéni gyégyszerkeret havi 6sszege 2010. évben 12 000 forint.

142 A 2009: CXXX. tdrvény 77. § (2) bekezdése alapjan az eseti keret éves dsszege 2010. évben 6000 forint.

3 Az 50/A. § (10) bekezdés nyito szévegrésze a 2009: LVI. térvény 65. §-a, a 2010: CLXXI. tdrvény 34. § 9. pontja szerint médositott szdveg.
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50/B.§ M

()

(5)

50/C.§ (M

50/D. §

Az 50. § (1) bekezdése szerinti jogosult esetében — amennyiben rendszeres gydgyszerkoltség hianyaban
egyéni gydgyszerkeret megallapitdsat nem igényli — az eljarasra a (2)-(8) bekezdést nem kell alkalmazni.

Ha az egyéni gyogyszerkeret legmagasabb havi 6sszege, illetéleg az eseti keret 6sszege a (8)-(9) bekezdés
szerint, az éves kozponti koltségvetésrdl szold torvény alapjan valtozik, a megvéltozott 0sszegeket a
hatdlybalépés idépontjat kovetéen megallapitott Uj jogosultsag esetében kell alkalmazni.

Az igazolvannyal rendelkez6 személy a gydgyszerkerete erejéig kivaltott, kiilon jogszabaly szerint kiemelt,
indikaciohoz kotott tamogatasban részesitett gydgyszerért dobozonként fizetendd dijat a gydgyszerkerete
terhére fizeti meg.

Az egyéni gyogyszerkeret és az eseti keret a jogosultsdg id6tartamara keriil megdllapitdsra. Az 50. §
(2)-(3) bekezdése szerinti jogosultsdgot és a gydgyszerkeretet 18 hoénapnal nem régebben kiadott
szakhatosagi allasfoglalas alapjan lehet megallapitani.

Amennyiben az ellatasban részesiilé személy egészségi allapotaban, a gydgykezelését szolgalo terapidban,
illet6leg a keret megallapitasakor figyelembe vett gydgyszerek téritési dijdban olyan valtozas kovetkezik be,
amelynek kovetkeztében havi rendszeres kiadasa a gyogyszerkeret megallapitasakor figyelembe vett
gyogyszerkoltséghez képest ténylegesen legaldbb 1000 forinttal megvaltozik, az ellatasban részesiilé
személy kérelmére lehetéség van az egyéni gyogyszerkeret év kdzbeni felllvizsgalatara.

A felllvizsgélat soran az egyéni gydgyszerkeret Ujboli megallapitdsara abban az esetben kerdl sor, ha a
gyogyszerkoltség havi véltozasanak 6sszege az 1000 forintot eléri. Az eljaras soran az 50/A. § szabalyait kell
megfelel6en alkalmazni.

A felllvizsgalat soran megallapitott magasabb egyéni gyogyszerkeret a hatarozat meghozatalat kovet6 15.
naptol jar. A feltlvizsgélat sordn megallapitott alacsonyabb egyéni gydgyszerkeret a hatdrozat meghozatalat
kovet6 30. naptol jar. Ha a feluilvizsgalat eredményeképpen a jogosultsdg megsziintetésére keril sor, annak
idépontja a hatdrozat meghozatalat kévetd 30. nap.

Ajogosultsag lejartat megel6z6 harom hénapban az egyéni gydgyszerkeret felllvizsgalatat nem lehet kérni.

Az igazolvanyt az egészségbiztositasi szerv — a jogosultsagot megallapité hatarozat alapjan — az abban
megjeldlt idétartamra, hivatalbdl allitja ki.

Az egészségbiztositasi szerv a kozgydgyelldtdsra jogosult személy jogosultsagéarol, tovabba
gyogyszerkeretének figyelemmel kisérése céljabol hatosagi nyilvantartast vezet.

A nyilvantartas tartalmazza

a)'  ajogosult nevét, lakohelyét és tartdzkodasi helyét,

b)'*  ajogosult Tarsadalombiztositasi Azonosité Jelét,

n

) a kozgydgyellatasra vald jogosultsag kezd6 és befejezé idépontjat,

d) a kozgyogyellatasra vald jogosultsag megdllapitasarol dontést hozd szerv megnevezését és
hatérozatdnak szamat,

e) a jogosult betegségének BNO kodjat,

f) ajogosult szaméra megallapitott, a jogosultsdgi id6tartam alatt még felhasznédlhato és az 50/E. §-ban
szabalyozott id6szakban még rendelkezésre all6 gyogyszerkeretének 6sszegét,

9) a jogosult kozgyogyellatasi igazolvanydnak szamat.

A nyilvantartas adatainak megismerésére — a (3) bekezdés e) pontja szerinti adat kivételével — az 51. §-ban

meghatarozott mdédon és célbol a miikédési engedéllyel rendelkezé gyogyszertér jogosult.

Az egészségbiztositasi szerv a tarolt adatokat a kozgydgyellatasra vald jogosultsag megszlinését kovetd

otodik év elteltével torli a nyilvantartasbol.

Az egészségbiztositasi szerv ellendrzi a haziorvos, illetve a szakorvos koézgydgyelldtassal kapcsolatos
tevékenységét. Ha az egészségbiztositasi szerv az ellenérzés alapjén indokoltnak tartja a kézgyodgyellatasra
jogosult személy egyéni gydgyszerkeretének fellilvizsgalatat, azt a jegyz6nél kezdeményezi.

144 Az 50/C. § (3) bekezdés a) pontja a 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott szdveg, e médosité térvény 428. §-a alapjén a 2009. oktdber 1-jét
kdvetéen indult és megismételt eljarasokban kell alkalmazni.
145 Az 50/C. § (3) bekezdés b) pontja a 2009: LVI. tdrvény 65. §-a, a 2011: CVI. térvény 57. § (1) bekezdés h) pontja szerint médositott széveg.
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Az egészségbiztositasi szerv az elszamolasi-nyilvantartasi rendszerében az egyéni gyogyszerkeretet harom
havonta, egyenld részletekben - elsé alkalommal a jogosultsag kezdé idépontjaval - nyitja meg. Az egyéni
gyogyszerkeret év kozbeni fellilvizsgalata esetén az egészségbiztositasi szerv a modositott egyéni
gyogyszerkeretnek az idéardnyos, a jogosultsag idétartamabdl hatra levé idétartamra esé részét nyitja meg
harom havonta.

Az eseti keret 6sszegét az egészségbiztositasi szerv a jogosultsag kezd6 idépontjaval nyitja meg. Két évre
megéllapitott jogosultsag esetén az eseti keretet évente, a jogosultsdg kezdd idépontjaval, illetve az attdl
szamitott egy év elteltével kell megnyitni.

A gydgyszerkeret az igazolvany hatalyossdgénak az ideje alatt hasznalhato fel.

A gyogyszertdr a kozgyogyellatas keretében torténé gyodgyszerkiaddst megel6zden ellendrzi, hogy a vényen
feltlintetett személy szerepel-e a hatosagi nyilvantartasban, tovabba tajékoztatast ad a jogosult részére még
rendelkezésre all6 gydgyszerkeret 6sszegérdl.

A gyogyszertar a kdzgyogyellatas keretében téritésmentesen a gydgyszerkeretnek az egészségbiztositasi
szerv nyilvantartdsa szerint az 50/E. §-ban meghatarozott idészakban rendelkezésre all6 6sszegéig ad ki
gyogyszert.

A gybgyszer téritési dijat nem lehet részben gydgyszerkeretbdl, részben a jogosult sajat kdltségébdl fedezni.
Amennyiben a gydgyszer téritési dijat a az egészségbiztositasi szerv altal a harom hénapos targyidészakra
megnyitott gyogyszerkeret nem fedezi, azt — a (4) bekezdés szerinti kivétellel - a kozgydgyellatott fizeti meg.
A hdrom hénapos targyidészakban igy megmaradt 6sszeg — a jogosultsdgi éven bellil — a kdvetkezé hadrom
hénapos targyidészakban megnyitott gyogyszerkeret 6sszegét noveli.

Az éves gydgyszerkeret kimerilése el6tt a gydgyszerkeretbél még rendelkezésre 4ll6, a jogosult részére
rendelt gyégyszer téritési dijat el nem éré maradvanyosszeg a gydgyszer téritési dijanak kiegészitésére is
felhasznédlhatd, azzal, hogy a maradvanydsszeg és a gydgyszer téritési dija kozotti kilonbozetet a
kozgyogyellatott fizeti meg.

A jegyz6 altal a kozgydgyelldtottakrol vezetett nyilvantartas a 18. § a)-g) pontjaiban foglaltakon tul
tartalmazza a kdzgydgyellatott gydgyszerkeretét és igazolvanya szamat.

A jegyzd és az egészségbiztositasi szerv — kormanyrendeletben szabalyozott médon — a nyilvantartas adatait
évente egyeztetik.

Az 50. § (3) bekezdése alapjan kiallitott igazolvany utan a telepilési &nkormanyzat — a (2) bekezdés szerinti
eltéréssel — téritést fizet. A térités az igazolvany kidllitasat kovetd egyéves id6tartamra szol. A térités 6sszege a
megallapitott gydgyszerkeret éves 0sszegének 30%-a, amelyet a jogosultsdg kezdetétdl szamitott harom
munkanapon beliil az egészségbiztositasi szervnek at kell utalni. Amennyiben az egyéni gyogyszerkeret év
kozbeni felllvizsgalata soran fél évnél hosszabb idétartamra magasabb gydgyszerkeret keriil megallapitasra,
a kulonbozet 6 havi 6sszegének 30%-at is at kell utalni az egészségbiztositasi szerv részére. Amennyiben a
telepiilési onkormanyzat a jogosultség kezdetétél szamitott 30 napon belil fizetési kdtelezettségének nem
tesz eleget, az egészségbiztositasi szerv megkeresésére az allami adohatésag addk maodjéra hajtja be a
kovetelést az onkormanyzat koltségvetési elszamolasi szamlajardl.

Amennyiben a kdzgydgyellatast igénylé személy az Uj jogosultsdg kezdetének idépontja elétt meghal, a
telepiilési 65nkormdanyzatnak nem kell téritést fizetnie.

Amennyiben a kézgyogyellatasra jogosult az igazolvany kiéllitasat kovetden fél éven belll meghal vagy
elvesziti jogosultsagét, az dnkormanyzat visszaigényelheti a befizetett téritési dij felét. Amennyiben az egyéni
gyogyszerkeret év kozbeni felllvizsgalata soran fél évnél hosszabb id6tartamra alacsonyabb gyogyszerkeret
keriil megallapitasra, az onkormanyzat visszaigényelheti az egészségbiztositési szervtdl a kiilonbozet 6 havi
0sszegének 30%-at.

146 Az 50/E. § (3) bekezdése a 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott széveg, e mddositd térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktdber 1-jét kévetden
indult és megismételt eljarasokban kell alkalmazni.
47 Az 53. § (1) bekezdése a 2009: LXXXV. térvény 80. §-dval megallapitott széveg.
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Egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag

A jegyzd az egészségligyi szolgaltatds igénybevétele céljabdl annak a személynek allapitjia meg szocidlis

raszorultsagat,

a) akinek csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 120%-at,

b) aki egyediilélé és jovedelme az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150%-at

nem haladja meg, és csaladjanak vagyona nincs.

A szocidlis rdszorultség igazolasardl a jegyzd hatdsagi bizonyitvanyt (a tovédbbiakban: bizonyitvany) allit ki.

A bizonyitvany hatdlyossaga 1 év. A bizonyitvédny tartalmazza: a raszorulé személy nevét, lakcimét,

Tarsadalombiztositasi Azonositd Jelét, a raszorultsdg tényét, az igazolas hatalyossdgat. A bizonyitvany az

(1) bekezdésben megjeldlt feltételek fenndllta esetén ismételten kidllithato.

A szocidlisan raszorult személyekrdl a jegyzd nyilvantartast vezet és a kiilon jogszabaly szerint bejelentési

kotelezettséget teljesit az egészségbiztositasi szerv felé.

Adodssagkezelési szolgaltatas

Az addssagkezelési szolgéltatas a szocialisan raszorult személyek részére nyujtott, lakhatast segité ellatas.
A telepiilési onkormdanyzat hatarozatdban megjeldlt id6ponttdl addssagkezelési szolgéltatasban részesitheti
azt a csalddot vagy személyt,
a) akinek
aa) az adodssaga meghaladja az otvenezer forintot, és akinek a (2) bekezdésben meghatarozott
adossagok valamelyikénél fennallé tartozasa legaldbb hat havi, vagy
ab) a kézlizemi dijtartozasa miatt a szolgaltatast kikapcsoltak, tovabba
b) akinek a haztartasaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg az 6nkormanyzat
rendeletében meghatdrozott 6sszeghatart, valamint
d) aki a telepilésen elismert minimalis lakasnagysagot és minéséget meg nem haladé lakasban lakik,
feltéve, hogy véllalja az addsség és a teleplilési 5nkormanyzat dltal megallapitott adéssagcsokkentési
tamogatas kiilénbozetének megfizetését, tovabba az addssagkezelési tanacsadason vald részvételt.
Az (1) bekezdés alkalmazésa sordn addssdgnak mindsiil a lakhatasi koltségek korébe tartozé
a) kozizemi dijtartozds (vezetékes gdz-, aram-, tavhé-szolgaltatasi, viz- és csatornahasznalati,
szemétszallitasi, tobb lakast tartalmazo lakéépileteknél, haztomboknél kdzponti flitési dijtartozas),
b) kozoskoltség-hatralék,
Q) a lakbérhatralék,
d)'* a hitelintézettel kotott lakdscélu kolcsonszerz8désbdl, illetve abbdl atvaltott szabad felhasznaldsu
kolcsonszerz6désbol fennalld hatralék.
Az (1) bekezdés b) pontjaban emlitett 6sszeghatart ugy kell szabalyozni, hogy az 6nkorményzat rendelete az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150%-anal, egyedil él6 esetén annak 200%-anal
alacsonyabb jovedelmet jogosultsagi feltételként nem irhat el6.

Az addssagkezelési szolgaltatas idétartama — a (6) bekezdés szerinti eset kivételével - legfeljebb tizennyolc
hénap, amely indokolt esetben egy alkalommal hat hénappal meghosszabbithaté.

Ha a (2) bekezdés d) pontja szerinti addssdg az (5) bekezdés szerinti id6tartam alatt nem kezelhetd, az
adossagkezelési szolgaltatas id6tartama legaldbb huszonnégy, de legfeljebb hatvan hénap, amennyiben

a) az addssag 6sszege meghaladja a kettészazezer forintot,

b) a tartozas meghaladja a hitellel terhelt ingatlan forgalmi értékének 50%-at, és

148 A 2011: CVI. tdrvény 57. § (1) bekezdés h) pontja szerint médositott széveg.
149 Az 55. § (2) bekezdés d) pontja a 2009: CIX. tdrvény 4. § (12) bekezdésével megallapitott széveg.
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)  az adds hozzdjarul az addssagkezelés idGtartamdra a tdmogatas dsszegét biztositd jelzdlogjognak,
valamint elidegenitési és terhelési tilalomnak ingatlandra torténé bejegyzéséhez, illetéleg
feljegyzéséhez.

A jelzalogjog bejegyzésének és az elidegenitési és terhelési tilalom ténye feljegyzésének kezdeményezésérdl

az addssdgkezelési szolgdltatasra vald jogosultsagot megallapité hatdrozat rendelkezik. A hatédrozat az

ingatlanligyi hatésaggal kozolni kell. Az ingatlantigyi hatésag a jelzélogjogot és az elidegenitési és terhelési
tilalmat az nkormanyzat javdra az ingatlan-nyilvantartasba bejegyzi, illetéleg feljegyzi.

A Magyar Allam az 1988. december 31-ét megel6zéen hatélyban volt jogszabalyok alapjan felvett egyes

lakascélu kolcsonokbél eredd adoéssagok rendezésérdl szold kormanyrendelet alapjan megvésérolt

kovetelésével Gsszefiiggésben torténd befizetésrdl a hitelszerz6déssel érintett ingatlan fekvése szerinti
telepilési 5nkorményzat javara lemond.

Addssagkezelési szolgéltatds ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fuggetlenil a

lakésban é16 személyek és haztartasok szamatol.

A (9) bekezdés alkalmazasaban kulon lakasnak kell tekinteni a tarsbérletet, az albérletet és a jogerés birdi

hatdrozattal megosztott lakas lakrészeit.

Az addssadgkezelési szolgéltatas esetén a jogosult

a)  addssagkezelési tanacsadasban, és

b)  addssagcsokkentési tdmogatasban

részesil, amelyet az addssagkovetelés jogosultjanak kell folydsitani.

Az addssagcsokkentési tdmogatds mértéke nem haladhatja meg az adéssagkezelés kdrébe bevont addssag
75%-4t, és Osszege legfeljebb haromszazezer forint, az 55. § (6) bekezdése szerinti esetben legfeljebb
hatszdzezer forint lehet. A tdmogatds — az 55. § (6) bekezdése kivételével - egy Osszegben vagy havi
részletekben nyujthaté az adds véllalasatél fliggéen.

Azon személynek, akinek vezetékes gaz-, illetéleg dramszolgaltatasi dijtartozdsa miatt a szolgéltatast
kikapcsoltak, a szolgaltatas visszaallitdsa érdekében elérefizetés gdz- vagy dramszolgéltatast méré késziilék is
biztosithato, feltéve, hogy lakasfenntartdsi tamogatasban részesiil és tartozésanak megfizetése érdekében
megallapodast kot a szolgdltatéval, valamint legaldbb egyéves id&tartamra vallalja a készilék
rendeltetésszer( hasznalatat.

Az addssdgcsokkentés cimén nyujtott tamogatas vissza nem téritendd szocidlis tamogatasnak mindsdul.

Az Onkormdényzat a lakhatast veszélyezteté mértékl addssag felhalmozddasanak elkeriilése céljabol a
kovetelés jogosultjdval megallapodast kothet, melynek keretében — az ados irdsbeli beleegyezése esetén —a
kovetelés jogosultja az ados lakdhelye szerint illetékes telepiilés jegyzdjét félévente téjékoztatja a legalabb
harom havi tartozast felhalmozé adésokrél.

Az addssagcsokkentési tamogatas tovabb nem folydsithato, és a kifizetett 6sszeget vissza kell tériteni, ha a
jogosult

a)  azadodssagkezelési tanacsadast nem veszi igénybe, vagy

b)  azaltala véllalt adéssagtorlesztés harom havi részletét nem teljesiti, illetéleg

Q) az addssagkezelési szolgaltatas igénybevételének idétartama alatt a lakasfenntartasi kiadasokkal

kapcsolatos fizetési kotelezettségének harom hénapig nem tesz eleget.

Az addssdgcsokkentési tdmogatds (1) bekezdésben foglaltak szerinti megsziintetését6él szamitott
48 honapon beliil ismételten nem allapithaté meg.

Ugyanazon személy vagy héaztartdsdnak tagja az adossagkezelési szolgaltatds lezardsatol — ide nem értve az
(1) bekezdés szerinti megsziintetést — szamitott 24 honapon belil nem részesllhet adossagkezelési
szolgaltatasban.

150 A 2009: LVI. térvény 65. és 66. §-a szerint médositott szoveg. E médositd térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetéen indult és
megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

51 Az 55/A. § (2) bekezdése a 2009: CIX. térvény 4. § (13) bekezdésével megallapitott széveg.

152 Az 55/B. § (2) bekezdése a 2011: CLXVL. tdrvény 34. § (2) bekezdésével megallapitott széveg.
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A telepulési 5nkormanyzat adossagkezelési szolgaltatast akkor nyujthat, ha

a) az adoéssagkezelési szolgaltatds mikodtetésérdl dnkormanyzati rendeletet alkot,

b) addssagkezelési tanacsadast mikodtet, tovabba

c) az addssagcsokkentési tdmogatds és a 38. § (5) bekezdés szerinti lakdsfenntartdsi tdmogatds
nyujtasahoz sajat forrast kilonit el.

A févérosi kerileti 6nkormanyzat, valamint az a telepllési 6nkormanyzat, amelyiknek teriletén

negyvenezernél tobb dllandé lakos él, koteles adbssagkezelési szolgaltatast nyujtani.

A telepilési 6nkormanyzat a kilon jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint az addssagkezelési

tandcsadast sajat intézménye vagy mas szerv Utjan biztosithatja.

Az 6nkormanyzat rendeletében szabdlyozza az addssdgkezelési szolgdltatds részletes szabdlyait, igy

kilonésen a helyben elismerheté lakdsnagysdgot és mindséget, az 55/B. § (3) bekezdésében

meghatarozottak kozil az addssagkezelési szolgaltatasba bevont adéssagtipusok korét és 6sszeglik felsé

hatarat, az addssagcsokkentési tamogatas folydsitdsanak modjat, az addssagkezelési szolgaltatasra

vonatkozd jovedelmi és vagyoni jogosultsagi feltételeket, a hitellel terhelt ingatlan forgalmi értékének

megallapitdsi médjat, az eljarasi szabalyokat, az adéssdgkezelési tandcsaddst végz6 intézmény éltal ellatando

feladatokat, az adossagkezelési tandcsadéason valo részvétel médjat.

Energiafelhasznalasi tamogatas

Az energiafelhasznélasi tdmogatés (e § alkalmazasaban a tovébbiakban: tdmogatds) a gazfogyasztashoz, a

foldgazalapu héfelhasznaldshoz és a tavhéfelhasznaldshoz kiilon jogszabalyban meghatérozottak szerint

nyujtott tdmogatds. A tdmogatdsra az |. Fejezet Ill. cimét nem kell alkalmazni.

A kincstar a tdmogatds megallapitasaval, érvényesitésével, a jogszerl igénybevétel ellenbrzésével és a

jogosulatlanul igénybe vett tamogatas visszakovetelésével kapcsolatos feladatainak teljesitése céljabol

nyilvantartast vezet. A nyilvantartas tartalmazza:

a) a tdmogatast igénylé személy, valamint a hdztartdsa tagjainak természetes személyazonosité adatait;

b) a tdmogatast igénylé személy belfoldi lako-, illetve tartézkodasi helyét;

) a tdmogatast igénylé személy, valamint a haztartasa tagjainak adéazonositoé jelét;

d) a jogosultsagi feltételekre vonatkozd, illetve a tamogatas mértékének megallapitdsahoz - igy
kilonosen a fogyaszto, valamint a fogyasztasi hely azonositasahoz, valamint a fogyaszté Altal

n

felhasznalt hémennyiség megallapitasahoz — szlikséges adatokat;

e) a tdmogatast igénylé személy, valamint a haztartdsa tagjainak a jogosultsag megallapitdsahoz
sziikséges jovedelmi adatait;

f) a tdmogatas megallapitaséra, megsziintetésére, illetve visszakdvetelésére vonatkozd dontést.

A (2) bekezdés a)-e) pontja szerinti adatokat a kincstar a tamogatast igénylé személy adatszolgaltatdsa

alapjan gyuijti és tartja nyilvan. A kincstar a tdmogatds jogszerd igénybevételének ellenérzése céljabol

a) a (2) bekezdés a)-b) pontjaban foglalt adatok tekintetében a polgarok személyi adatainak és
lakcimének nyilvantartasat kezel6 kdzponti szervtél,

b) a (2) bekezdés c) és e) pontjaban foglalt adatok tekintetében az allami adéhatdsagtdl, tovabba

c) a (2) bekezdés d) pontjaban foglalt adatok tekintetében a tdmogatéast igénylé személy részére
szolgaltatasi vagy kozlizemi szerz6dés alapjan gaz-, féldgazalapu hé-, illetve tavhészolgéltatast nyujto,
a tdmogatas érvényesitésére a kilon jogszabdlyban foglaltak szerint jogosult szolgaltatétol (e §
alkalmazasaban a tovabbiakban: szolgéltato)

adatot kérhet.

A (2) bekezdés szerinti nyilvantartasbdl a tdmogatas megallapitdsara jogosult szerv

a) a tdmogatds jogszer( igénybevételének ellenérzésével kapcsolatos, kiilon jogszabdlyban
meghatarozott feladatainak teljesitése céljabol az dllami adohatésagnak a (2) bekezdés a)-c), valamint
e) pontja szerinti korben,

b) a tdmogatds érvényesitésével kapcsolatos feladatainak teljesitése céljabol a szolgaltatonak, illetéleg a
tamogatas forrasaul szolgalo eldirdnyzat kezelésével kapcsolatos, kiilén jogszabalyban meghatarozott
kozrem(kodéi feladatokat ellatod szervezetnek a (2) bekezdés a)-b), valamint d) és f) pontja szerinti
korben,
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d) a kilon jogszabdly szerinti értesitési kotelezettségének ellatasa céljabol a tdmogatasra jogosult
személy kdzos képviselGjének a (2) bekezdés f) pontja szerinti korben

adatot szolgaltat.

Akincstar a (2) bekezdés szerinti adatokat, tovabbd a (4) bekezdésben meghatarozott szerv, illetve személy az

atadott adatokat a kiilon jogszabaly szerinti jogosultsagi id6szak végétdl szamitott 6t évig tartja nyilvan.

A kincstar a nyilvantartdsban kezelt adatokat személyes azonosité adatok nélkil statisztikai célra

felhasznélhatja, illetéleg azokbdl statisztikai célra adatot szolgaltathat.

IV. Fejezet'>?
Szocidlis szolgaltatasok

I.Cim
Az ellatdsok formdi

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok biztositjak.

A személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok

a)  afalugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatas,
b)
) az étkeztetés,

o N

) ahazi segitségnyuijtas,
e) a csaladsegités,

fe]

a jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas,
) akozosségi ellatasok,
h)  atamogato szolgaltatas,

«Q

i) az utcai szocialis munka,

j) a nappali ellatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé szakositott ellatast

a)  azapolast, gondozast nyujtd intézmény,

b)  arehabilitacios intézmény,

d) a lakéotthon [a tovébbiakban a)-c) pont egyitt: tartds bentlakdsos intézmény],

d)  azatmenetielhelyezést nyujté intézmény [a tovabbiakban a)-d) pont egyiitt: bentlakdsos intézmény],
e)

f) az egyéb specialis szocidlis intézmény

nyujtja.

A (2) bekezdés a), b) és d) pontjaiban meghatédrozott intézmény legalabb tiz f6, legfeljebb szazotven f6 ellatasat
biztositja. Telephellyel rendelkezé szocidlis intézmény esetén a féréhelyszamot az ellatast nyujtd székhelyen és
az egyes telephelyeken kilon-kilon kell vizsgalni. 2011. januadr 1-jét kovetéen fogyatékos személyek
apolast-gondozast nyujto intézményi elldtasa céljabdl uj féréhelyet csak lakootthoni formaban lehet 1étrehozni.
A févarosi 6nkormanyzat fenntartasaban Iévé, illetve a févarosi dnkormdanyzattal ellatasi szerz6dést kotott
nem allami, egyhazi fenntarté altal nyujtott éjjeli menedékhely engedélyezett féréhelyszama az ellatas irdnti
szlikséglet altal kiilonosen indokolt esetben meghaladhatja a szazotven fot.

153 végrehajtasara lasd a 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletet.

154 Az 56. § (1) bekezdése a 2010: CLXXI. torvény 35. § (1) bekezdés d) pontja szerint modositott széveg.

155 Az 57.§ (3) bekezdése a 2010: XXXIX. tdrvény 25. §-4val megallapitott széveg, e médositd térvény 39. § (6) bekezdése alapjan a rendelkezés utolsé
mondatat a 2011. janudr 1-jén jogerds épitési engedéllyel rendelkezd beruhdzésra nem kell alkalmazni.

16 Az 57. § (4) bekezdését Gjonnan a 2011: CXCI. térvény 133. §-a iktatta be.
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58.8"7 A szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter — a jogszabalyokban meghatarozott szakmai, modszertani

58/A.§ (1)8

(2)159

(2a)'60

(2b)'|6'|

(2c)162

feladatok elldtdsara — modszertani intézményeket jelol ki, és e feladatok ellatdsdra a modszertani
intézménynek miniszteri rendeletben meghatérozottak szerint egyedi tdmogatast nyujt.

A kilon térvényben meghatarozottak szerint normativ hozzéjaruldsra jogosult a jogerés mukodési
engedéllyel szocidlis szolgaltatdst nyujtd, kozfeladatot ellaté egyhdzi és — kiilon torvényben meghatarozott -
nem allami fenntarté.

A 131/A. §8-ban nem emlitett szocidlis szolgaltatasok esetében

a) az Uj szocialis szolgaltatd, intézmény,
b) hazi segitségnyujtasnal az uj ellatotti Iétszam,
d) nappali és — a kiilsé féréhelyek kivételével — szakositott ellatdsnal az Gj féréhelyek

utan az allami, egyhazi és nem allami fenntarté normativ allami hozzajarulasra, feladatfinanszirozasra vald
jogosultsaganak tovabbi feltétele a szocialis szolgéltatasok terileti lefedettségét figyelembe vevd,
kilon jogszabaly szerinti finanszirozasi rendszerbe torténé befogadas.

A (2) bekezdés alkalmazasaban Uj szolgaltaténak, intézménynek, ellatotti létszamnak, illetve féréhelyszamnak

az mindsil, amelyre a fenntarté 2011. december 31-én nem rendelkezett jogerés miikodési engedéllyel és a

szocialis szolgaltatasok terlleti lefedettségét figyelembe vevé finanszirozasi rendszerbe nem nyert még

befogadast, valamint 2012. jdlius 1-jét6l a nem allami fenntartasu hazi segitségnyujtas — ide nem értve az

egyhazi fenntartasu hazi segitségnyujtast — esetében a 2011. december 31-én elldtasi szerz6déssel nem

érintett ellatotti étszam.

A hazi segitségnyujtds nem allami fenntartdja — ide nem értve az egyhazi fenntartét — esetében a 2011.

december 31-én ellatasi szerz6déssel nem érintett elldtotti 1étszam kilon jogszabaly szerinti finanszirozasi

rendszerbe 2012.julius 1-jétdl torténd befogadasanak feltétele, hogy a kérelemhez csatolja az ellatési teriilete

szerinti telepilési &nkormanyzat hozzéjaruld nyilatkozatat.

Az 6nkormanyzat a hozzajarulasat kiilondsen akkor adja meg, ha a (2b) bekezdés szerinti nem allami fenntarté

olyan teriileten biztosit szolgéltatast, ahol az Snkormanyzat vagy a kistérség éltal biztositott szolgaltatds nem

elérhetd, vagy olyan tébbletszolgéltatast biztosit az adott teriileten, amely kiegésziti az 5nkorményzat altal

nyujtott ellatast. Ha az ellatasi tertileten az 6nkormanyzatok tarsulasban vagy tobbcélu kistérségi tarsulasban

biztositanak szolgaltatast, a tarsulashoz, illetve kistérséghez tartozo telepiilések

a) tobb mint felének hozzéjaruld nyilatkozata kell, feltéve, hogy ezen telepiilések egyittes lakossagszama
meghaladja az 6sszlakossdgszam 60%-at, vagy

b) tobb mint 60%-dnak hozzajarulé nyilatkozata kell, feltéve, hogy ezen telepiilések egyiittes
lakossagszama meghaladja az 6sszlakossagszam felét.

(2d)™®* A (2a) bekezdés szerinti esetben — ide nem értve a (2b) bekezdés szerinti nem allami fenntartast hazi

3)

58/B.§ (1)
)

segitségnyujtas 2011. december 31-én ellatasi szerz6déssel nem érintett ellatotti Iétszdmat — a normativ
hozzajarulds a kiilon jogszabaly szerinti finanszirozasi rendszerbe torténé befogadas nélkiil is jar, ha a véltozas
a mlkodési engedély modositasat nem teszi sziikségessé.

Szocialis szovetkezet nem nyujthat az 57. § (2) bekezdése szerinti személyes gondoskodast.

A 2000 f6 feletti lakossagszamu telepiilési nkormanyzat vagy térsulas, illetve a févarosi onkormanyzat helyi
szocidlpolitikai kerekasztalt hoz létre, kilondsen a szolgdltatastervezési koncepcidban meghatarozott

157 A 2010: CLXXI. térvény 9. §-4val megallapitott széveg.

158 Az 58/A. § (1) bekezdése a 2009: CIX. térvény 4. § (15) bekezdésével megallapitott széveg.

159 Az 58/A. § (2) bekezdését a 2009: CIX. torvény 51.§ (4) bekezdés e) pontja hatalyon kiviil helyezte, Gjonnan a 2011: CVI. torvény 24. §-a iktatta be,
zar6 szévegrésze a 2011: CLIV. torvény 31. § (1) bekezdés a) pontja szerint médositott széveg.

160 A7 58/A. § (2a) bekezdését a 2011: CVI. térvény — 2011: CXCl. térvény 192. §-a szerint médositott - 24. §-a iktatta be.

16T Az 58/A. § (2b) bekezdését a 2011: CXCI. térvény 134. §-a iktatta be.

163 Az 58/A. § (2d) bekezdését a 2011: CXCI. térvény 134. §-a iktatta be.

(

162 A7 58/A. § (2c) bekezdését a 2011: CXCI. térvény 134. §-a iktatta be.
(
(

164 Az 58/B. § (1) bekezdését a 2011: CXCl. tdrvény 142. § (2) bekezdés b) pontja hatalyon kiviil helyezte.
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(3)‘\65

59.§ M

(4)

(5)

59/A. § M

(3)166

60.§ (M

feladatok megvalodsulasanak, végrehajtdsanak folyamatos figyelemmel kisérésére. A helyi szocidlpolitikai
kerekasztal évente legaldbb egy alkalommal (ilést tart, tagjai a helyi Snkormanyzat, illetve a tarsulas teriiletén
szocidlis intézményeket mukodteté fenntartok képviseli, tovabba a helyi rendeletben meghatarozott
szervezetek képviseldi.

II. Cim
Alapszolgéltatasok

Az alapszolgaltatasok megszervezésével az dllam és a telepliilési 5nkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan

raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokornyezetikben 6nallé életviteliik fenntartasaban, valamint

egészségi allapotukbol, mentélis dllapotukbdl vagy mas okboél szarmazé problémaik megoldésaban.

A szocidlis szolgadltato, illetve intézmény egyuttmlkodik az ellatasi teriletén miakoédd szocidlis,

gyermekjoléti-gyermekvédelmi, egészségiigyi, oktatdsi és munkaligyi szolgaltatdkkal, intézményekkel, igy

kulondsen

a) az otthonapolasi szolgalattal,

b)  apartfogo felligyeldi szolgalattal,

c) fogyatékos személy elldtdsa esetén a gyégypedagdgiai, nevelési szakszolgélatokkal és a fogyatékos
személyek segitd, érdekvédelmi szervezeteivel,

d)  pszichidtriai beteg és szenvedélybeteg esetén a haziorvossal és a kezel6orvossal.

A szocidlis alapszolgaltatast nyujté személy — kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben — gondozasi
tervet készit az egyes ellatottak részére nyujtott szolgéltatdsok formairdl, rendszerességérdl, idétartamarol.

A szocialis raszorultsagot

a)

b)  jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

)  tamogatd szolgaltatas

esetében kell vizsgalni.

Az (1) bekezdés szerinti szolgdltatdsok esetében a 9. § szerinti kdtelezettséget — a szocidlis raszorultsag
alapjaul szolgalo korilményekkel kapcsolatban — az intézményvezetd részére kell teljesiteni.

Az intézményvezetd a szocidlis raszorultsdg fenndlldsdt a szolgdltatds igénybevételét megelézden
megvizsgalja, valamint — amennyiben a szocidlis raszorultsdg alapjaul szolgalé kériilmény hatarozott ideig all
fenn - az igénybevétel sordn a hatarozott id6 leteltét kovetéen fellilvizsgélja. A szocialis rdszorultsag
fennallasat nem kell feltilvizsgélni a 65. § (4) bekezdés a) pontja szerinti személy esetén.

Falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas

A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgaltatas célja az apréfalvak és a kiilterileti vagy egyéb belteriileti,
valamint a tanyasi lakott helyek intézményhianyabdl eredé hatranyainak enyhitése, az alapvetd sziikségletek
kielégitését segité szolgdltatdsokhoz, kozszolgdltatdshoz valamint egyes alapszolgéltatdsokhoz valo
hozzajutas biztositasa, tovabba az egyéni, kozosségi szintl sziikségletek teljesitésének segitése.

A falugondnoki szolgéltatas hatszaz lakosnal kisebb telepiilésen miikodtethetd. Amennyiben a falugondnoki
szolgdltatds létesitését kovetden a teleplilés lakossdgszama tiz szdzalékot meg nem haladé mértékben
emelkedik hatszéaz lakos folé, a szolgéltatas tovabb mikodtethetd.

165 Hatalyon kiviil helyezte a 2011: CXCI. térvény 142. § (2) bekezdés b) pontja.
166 Az 59/A. § (3) bekezdése a 2010: CLXXI. tdrvény 11. §-4val megéllapitott széveg.
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61.§

62.§

63.§

(3)167

(5)

(6)

(2)169

(M

()

A tanyagondnoki szolgaltatas legalabb hetven és legfeljebb négyszaz lakossagszamu - kilon jogszabalyban
meghatarozott - kilteriileti vagy egyéb belterileti lakott helyen mkdodtetheté. Amennyiben a helyi
sajatossagok alapjan a tanyagondnoki szolgéltatas tébb tanyagondnok kézrem(ikodésével valdsithatéd meg,
a tanyagondnokok dltal elldtand6 korzetek hatdrait — figyelemmel a lakossagszam korldtra — a fenntarté
telepiilési dnkormanyzat rendeletében hatdrozza meg azzal, hogy Uj tanyagondnoki szolgaltatds négyszaz
lakos folott szervezheté meg. Amennyiben a tanyagondnoki szolgéltatds létesitését kdvetden a kilterileti
vagy egyéb belterileti lakott hely lakossdgszama tiz szazalékot meg nem haladé mértékben emelkedik
négyszaz lakos folé, a szolgaltatas tovabb miikodtethetd.

A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgaltatds a fenntarté dnkormanyzat rendeletében részletesen
meghatarozott, (1) bekezdés szerinti feladatokat latja el, valamint — az Onkorményzat rendeletében
meghatarozott médon - kézremUkddhet az étkeztetés biztositasaban.

Egy telepiilésen — amennyiben a telepiilés mind a tanyagondnoki, mind a falugondnoki szolgaltatasra
vonatkozé feltételeknek megfelel — vagy falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgaltatds miikodtetheté.

A tarsulds keretében megszervezett falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgaltatas csak azon telepiilések
tekintetében mukodtethetd, amelyek a (2), illetve a (3) bekezdésben meghatarozott feltételeknek
megfelelnek.

Etkeztetés'®

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell
gondoskodni, akik azt dnmagulk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy dtmeneti jelleggel nem képesek
biztositani, kiilondsen

a koruk,

n

)

b) egészségi allapotuk,
) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségik,
)

o

szenvedélybetegséglik, vagy

)

) hajléktalansaguk

miatt.

Az (1) bekezdés szerinti jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a teleplilési dnkorményzat rendeletben
hatarozza meg.

Hazi segitségnyujtas

Hazi segitségnyujtds keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokornyezetében kell biztositani

az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell

a) az alapvet6 gondozasi, dpolasi feladatok elvégzését,

b) az 0nalld életvitel fenntartasdban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek
megtartasaban val6 kozremiikodést,

Q) a veszélyhelyzetek kialakuldasanak megel6zésében, illetve azok elhdritdsaban valé segitségnyujtast.

Amennyiben a hazi segitségnyujtas soran szakdpoldsi feladatok ellatdsa valik sziikségessé, a hazi

segitségnyujtast végzé személy kezdeményezi az otthondpolasi szolgélat keretében torténé ellatast.

17 A 60. § (3) bekezdése a 2010: CLXXI. térvény 12. §-aval megallapitott szoveg.
168 égrehajtasara lasd a 32/1993. (II. 17.) Korm. rendelet 13. §-at.
169 A 2010: CLXXI. térvény 35. § (1) bekezdés e) pontja szerint médositott széveg.
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64.§

(4)170

(5)171
(6)172

(7)173

(8)174

(4)

Hazi segitségnyujtas igénybevételét megel6zéen vizsgalni kell a gondozasi szlikségletet. A szolgaltatas iranti
kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyz6 altal felkért szakérté végzi el az igényld
gondozasi sziikségletének vizsgalatat.

Az intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyz6 altal felkért szakérté a gondozési szlikségletet jogszabélyban
meghatarozottak szerint megvizsgalja és megallapitja a napi gondozasi sziikséglet mértékét.

A hazi segitségnyujtast a megallapitott napi gondozasi sziikségletnek megfelelé id6tartamban, de legfeljebb
napi 4 éraban kell nydjtani. Ha a gondozasi sziikséglet a napi 4 6rdt meghaladja, a szolgaltatast igénylét az
intézményvezetd, ennek hianyaban a jegyzé altal felkért szakért6 tajékoztatja a bentlakdsos intézményi
ellétas igénybevételének lehetéségérél, ebben az esetben a szolgaltatast igényld az intézményi elhelyezés
idépontjaig napi 4 6rdban torténé hazi segitségnyujtasra jogosult.

A teleptlési dnkormdnyzat a 86. § (1) bekezdésének c) pontja szerinti feladata keretében az e § szerint
megallapitott gondozasi szlkséglettel rendelkezd, hazi segitségnyujtast igénylé személyek ellatasarol
koteles gondoskodni.

Csaladsegités

A csalddsegités a szocidlis vagy mentéalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szorulé személyek, csalddok szamdra az ilyen helyzethez vezeté okok megelézése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabdl nyujtott szolgéltatas.

A csalddok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszer mikodik.
A jegyzé, tovadbbd a szocidlis, egészségligyi szolgaltatd, intézmény, valamint a gyermekjoléti szolgélat, a
partfogdi feligyel6i és a jogi segitségnyujtoi szolgalat jelzi, a tarsadalmi szervezetek, egyhazak és
maganszemélyek jelezhetik a csalddsegitést nyujtd szolgéltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld
csaladrol, személyrol szereznek tudomast.

A (2) bekezdés szerint kapott jelzés alapjan a csalddsegitést nyujté szolgaltato, intézmény feltérképezi az
ellatasi tertleten él6 szocialis és mentéalhigiénés problémakkal kiizdé csaladok, személyek korét, és
személyesen felkeresve tajékoztatja 6ket a csaladsegités (4) bekezdésben megjeldlt céljardl, tartalmarol.

A csaladsegités keretében biztositani kell

a)  aszocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni elldtdsokhoz, tovabba a szocidlis
szolgaltatasokhoz val6 hozzajutas megszervezését,

q) a csalddgondozést, igy a csalddban jelentkezé m(ikddési zavarok, illetve konfliktusok megolddsédnak
elésegitését,

d)  kozdsségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terapias programok szervezését,

e) a tartés munkanélkiliek, a fiatal munkanélkiliek, az addssagterhekkel és lakhatasi problémakkal
kiizdék, a fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a
kabitoszer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csalddtagjaik részére
tandcsadas nyujtasat,

f) a csaladokon belili kapcsolaterésitést szolgald kozosségépitsd, csaladterapias, konfliktuskezeld
medidciés programokat és szolgdltatdsokat, valamint a nehéz élethelyzetben éI6 csalddokat segité
szolgaltatdsokat.

A csalddsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgadltatast igénybe vevd érdekében, méasok

személyiségi jogainak sérelme nélkil — a szlikséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevd kérnyezetére,

kilonosen csaladjanak tagjaira. Kiskort személyre a csaladsegités akkor terjedhet ki, ha

170 A 2010: LXXXIX. térvény 17.§ (1) bekezdésével megallapitott széveg.
71 Hatélyon kiviil helyezte a 2010: LXXXIX. tdrvény 25. § (1) bekezdés o) pont oa) alpontja.
172 A 2010: LXXXIX. térvény 17. § (2) bekezdésével megallapitott széveg.
173 A 2010: LXXXIX. térvény 17. § (2) bekezdésével megallapitott széveg.
7%Hatélyon kiviil helyezte a 2010: LXXXIX. térvény 25. § (1) bekezdés o) pont oa) alpontja.
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a) a kiskoru csaladtagjanak ellatasa a csaladsegités keretében indult, és
b) a kiskoru érdekei — a gyermekjoléti szolgéltatas igénybevétele nélkiil - e szolgaltatas keretében is
medfeleléen biztosithatdk.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik

miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfelelé hasznalatara képes idéskoru vagy fogyatékos személyek,

illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett felmerdld krizishelyzetek elharitasa

céljabol nyujtott ellatds. Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast biztosithat

a)  ahazi segitségnyujtast végzo szolgaltatd, illetve intézmény, vagy

b) a megyei fenntart6, a toébbcélu kistérségi tarsulas és a 86. § (2) bekezdésének c) pontja szerinti

onkormdényzat, Ugy, hogy a hazi segitségnyujtast a 90. § (4) bekezdése szerinti megéllapodas ttjan biztositja.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell

a) az ellatott személy segélyhivasa esetén az ligyeletes gondozdénak a helyszinen torténd haladéktalan
megjelenését,

b) a segélyhivas okaul szolgdlé probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedések
megtételét,

) szlikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocidlis ellatds kezdeményezését.

A fogyatékos személyek, illetve a pszichiatriai betegek részére nyujtott jelzérendszeres hazi segitségnyujtds

elladtoja egylttmiikodik a tdmogatd szolgéltatast, illetve a pszichiatriai betegek részére kozosségi alapellatast

nyujté szolgaltatdval.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabdl szocidlisan raszorult

a) azegyediil él6 65 év feletti személy,

b) azegyediil él6 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy

¢)  a kétszemélyes haztartasban él6 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg

személy, ha egészségi éllapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.

A (4) bekezdés c) pontja szerinti esetben a haztartasban él6 kiskort személyt nem kell figyelembe venni.

A sulyos fogyatékossagota 65/C. § (5)—(7) bekezdése szerint, a pszichiatriai betegséget és az egészségiallapot

miatti indokoltsdgot killon jogszabdly szerint kell igazolni.

Ko6zosségi ellatasok

Kozosségi ellatdsok a pszichidtriai, illetve a szenvedélybetegek részére nyujtott (2) bekezdésben

meghatarozott kdzosségi alapelldtds, valamint a szenvedélybetegek részére nyujtott (3) bekezdés szerinti

alacsonykiiszobu ellatas.

A pszichiatriai, illetve a szenvedélybetegek részére a kozdsségi alapellatas keretében biztositani kell

a) a lakdékornyezetben torténd segitségnyujtast az 6nallo életvitel fenntartasaban,

b) a meglevo képességek megtartasat, illetve fejlesztését,

c) a héziorvossal és a kezel6orvossal val6 kapcsolattartas révén a szolgaltatést igénybe vevd allapotanak
folyamatos figyelemmel kisérését,

d) a pszichoszocidlis rehabilitacidt, a szociélis és mentdlis gondozast,

e) az orvosi vagy egyéb terdpias kezelésen, szolgéltatasban, szlrévizsgalaton valo részvétel 6sztonzését
és figyelemmel kisérését,

f) megkeresd programok szervezését az ellatasra szorulé személyek elérése érdekében.

A szenvedélybetegek részére nyujtott alacsonykiiszobu ellatas keretében a (2) bekezdés e)-f) pontjaban

meghatarozottakon tul biztositani kell

a) a szenvedélybetegség okozta egészségligyi és szocidlis kdrok mérsékléséhez sziikséges egyes
artalomcsokkentd szolgaltatasokat,

b) akriziskezelést az életet veszélyeztetd, a testi, szocidlis, kapcsolati és életvezetési rendszerben kialakult
kezelhetetlen helyzetek esetére.
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A szenvedélybetegek részére nyujtott alacsonykiiszobi ellatds esetén a természetes személyazonosito
adatokat nem kell megadni, a jegyz6 a 18. § szerinti nyilvantartasba kizarélag a szocidlis ellatas
megallapitdsara, megvaltoztatasdra és megsziintetésére vonatkozé dontést jegyzi be.

Tamogato szolgaltatas

A tdmogatd szolgéltatas célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténé ellatasa, elsésorban a
lakdson kivili kdzszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik dnallésagédnak megdbrzése mellett a
lakéson beliili specidlis segitségnyujtas biztositdsa révén.

A tdmogato szolgaltatas feladata a fogyatékossag jellegének megfeleléen kilondsen

a) azalapvetd szikségletek kielégitését segit6 szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatdsokhoz valé hozzajutas
biztositasa (specialis személyi szallitas, szallitoé szolgalat miikodtetése),

b)  az altaldnos egészségi allapotnak és a fogyatékossag jellegének megfelelé egészségligyi-szocialis
elldtasokhoz, valamint a fejleszté tevékenységhez valo hozzajutas személyi és eszkozfeltételeinek
biztositasa,

) informaciényujtas, Gigyintézés, tandcsadas, a tandcsadast kovetéen a tarsadalmi beilleszkedést segitd
szolgaltatasokhoz val6 hozzajutés biztositasa,

d)  ajelnyelvi tolmdacsszolgalat elérhetéségének biztositasa,

e) segitségnyujtas a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitdsdhoz, csaladi kapcsolatainak
er@sitéséhez specidlis, 6nsegitd csoportokban valé részvételiikhoz,

f) egyes szocidlis alapszolgaltatési részfeladatok biztositdsa a fogyatékos személyek specidlis
szlikségleteihez igazodoan,

g)  segitségnyujtds a fogyatékos emberek tarsadalmi integracidjanak megvaldsulasahoz, valamint a
csaladi, a kozosségi, a kulturdlis, a szabadidds kapcsolatokban valé egyenrangu részvételhez
szikséges feltételek biztositasa,

h) a fogyatékos személy munkavégzését, munkavaéllaldsét segité szolgaltatdsok elérhetéségének,
igénybevételének eldsegitése.

A tdmogatd szolgéltatds igénybevétele sordn szocidlisan raszorultnak mindsil a sulyosan fogyatékos

személy.

A (4) bekezdés alkalmazasaban sulyosan fogyatékos a kilon jogszabdly szerinti fogyatékossagi

tamogatdsban, vakok személyi jaradékaban, illetve magasabb 6sszegl csalddi pétlékban részesiilé személy.

A sulyos fogyatékossagot igazolni lehet

a)  azelldtas megallapitasat, illetve folyositasat igazold hatarozattal vagy mas okirattal,

b)  azellatds megallapitasanak alapjaul szolgalo, a fogyatékossag fennallasat igazold szakvéleménnyel.

Ha a szakvélemény a kdvetkez6 feluilvizsgalat (ellendrzé vizsgalat) idépontjat, illetve az dllapot fennalldsdnak

véarhat¢ idejét tartalmazza, a jogosultsdg eddig az id6pontig all fenn.

Utcai szocialis munka

Az utcai szocidlis munka keretében biztositani kell az utcan tartézkodé hajléktalan személy helyzetének,
életkorilményeinek figyelemmel kisérését, szilkség esetén ellatasanak kezdeményezését, illetve az ellatas
biztositdsahoz kapcsoldédd intézkedés megtételét.

A szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter palyazat utjan regiondlis illetékességgel diszpécserkbzpontokat
jelol ki az utcai szocidlis munkat végzé, kiilon jogszabalyban meghatarozott feltételeknek megfelel$ szervezetek
kozul. A kijelolés 6t évre sz6l, amelynek leteltét kdvetéen Uj palydzat kiirdsara kerdl sor.

175 A 2010: CLXXI. térvény 34. § 10. pontja szerint médositott széveg.
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Nappali ellatas

A nappali elldtas hajléktalan személyek és elsésorban a sajat otthonukban éI6,

a) tizennyolcadik életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis és mentalis
tdmogatasra szoruld, dSnmaguk ellatasara részben képes személyek,

b)'”7  azSzt.93.§ (4) bekezdése szerinti kivétellel a tizennyolcadik életéviiket betdltott, fekvébeteg-gydgyintézeti
kezelést nem igényld pszichidtriai betegek, illetve szenvedélybetegek,

c) harmadik életéviiket betoltott, dnkiszolgalasra részben képes vagy oOnellatdsra nem képes, de
felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek

részére biztosit lehetéséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
szlikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az elldtottak — ide nem értve az id&s
személyeket — napkozbeni étkeztetését.

Rendkivil indokolt esetben nappali elldtas olyan fogyatékos személyek részére is biztosithatd, akire nézve

szll6je vagy mas hozzatartozdja gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tdmogatasban vagy dpolasi

dijban részesil.

A fenntarté a 92/B. § (1) bekezdésének c) pontja szerinti szakmai programban meghatérozhatja, hogy az

intézmény az (1) bekezdésben meghatéarozottak koziil melyik ellatotti csoportokat latja el. Ez a rendelkezés

nem érinti a 86. § (2) bekezdésének b)-d) pontja szerinti Snkormanyzatok ellatasi kotelezettségét.

A gyermekek napkoézbeni elldtdsa keretében biztositott, Gyvt. szerinti gyermekétkeztetés szabalyait kell

alkalmazni a nappali intézményben ellatott fogyatékos gyermekek ellatasa soran nyujtott étkeztetésre.

I1. Cim
Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt a raszorult személyekrél az
alapszolgéltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfelel6 szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

A szakositott ellatasi formdkat igénybe vevd személyek ellatasarol, az dllapotuk valtozasarol, valamint a
résziikre biztositott gondozasi, terdpias, valamint apolasi, illetve egyéb szolgaltatasok tartalmarél - a kiilon
jogszabalyban meghatérozott tartalommal — gondozasi tervet kell késziteni.

Apolast, gondozast nyujté intézmények

Az 6nmaguk elldtasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legaldbb hdromszori
étkeztetésérdl, szilkség szerint ruhdzattal, illetve textiliaval valo ellatasarol, mentdlis gondozasardl, a kilén
jogszabalyban meghatarozott egészségligyi ellatasardl, valamint lakhatasarél (a tovabbiakban: teljes koru
ellatas) az apolast, gondozast nyujté intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellatasuk mas modon
nem oldhaté meg. A 68. § (5) bekezdése szerinti személy ellatdsa esetén az ellatas tartalmat a 94/C. § szerinti
megallapodas hatarozza meg.

Apolast, gondozast nyujté intézmény az id6sek otthona, a pszichiatriai betegek otthona, a
szenvedélybetegek otthona, a fogyatékos személyek otthona, valamint a hajléktalanok otthona.

76 A 65/F. § (1) bekezdés zaro szovegrésze a 2009: CIX. torvény 52.§ (1) bekezdés c) pontja szerint modositott széveg.
77 A 65/F. § (1) bekezdés b) pontja a 2010: CLXXI. térvény 34. § 12. pontja szerint médositott széveg.
178 A 2010: CLXXI. térvény 34. § 13. pontja szerint médositott széveg.
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Az idések otthondban - a 68/B. § szerinti kivétellel - a 68/A. § (3) bekezdésében meghatérozott gondozési
sziikséglettel rendelkezé, de rendszeres fekvébeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényls, a ra irdnyadd
Oregségi nyugdijkorhatart betoltott személy lathaté el.

Az id6ések otthondban a 18. életévét betoltott, betegsége vagy fogyatékossaga miatt SGnmagardl
gondoskodni nem képes, a 68/A. § (3) bekezdése szerinti gondozasi szlikséglettel rendelkezé személy is
elldthato, ha ellatasa mas tipusu, dpolast-gondozast nyujtéd intézményben nem biztosithato.

Ha az (1) és (2) bekezdésben emlitett személy pszichidtriai vagy szenvedélybetegségben szenved, ellatasarol
mas intézmény keretében kell elkiilonitetten gondoskodni.

Az id6sek otthonan beliil kiilon gondozési egységben vagy csoportban kell ellatni azt a személyt, akinél a
kilon jogszabdlyban meghatdrozott szerv a demencia kérébe tartozé kdzépsulyos vagy sulyos korképet
allapit meg.

Id6sek otthonaba az (1) bekezdés szerinti személlyel az ellatas igénylésekor legaldbb egy éve egyiitt él6
hazastarsa, élettérsa, testvére és fogyatékos kodzeli hozzatartozdja a 68/A. § (3) bekezdésében meghatarozott
gondozasi sziikséglet hidnyaban is felvehetd.

Az id6ésotthoni ellatas iranti kérelem alapjan az intézményvezetd végzi el az elltast igénylé gondozasi
szlikségletének vizsgalatat. Beutald hatdrozat esetében a vizsgalatot a beutald szerv kezdeményezi a
hatdrozat hozatalat megel6z6en az intézményvezeténél.

Az intézményvezetd a gondozasi sziikségletet jogszabalyban meghatarozottak szerint megvizsgélja és
megallapitja a napi gondozasi sziikséglet mértékét, tovabba a jogszabaly szerinti koriilmények fennallasat.
Idésotthoni elldtds napi 4 6rdt meghaladd vagy a jogszabdlyban meghatdrozott egyéb korilményeken
alapul6 gondozasi sziikséglet megallapitdsa esetén nyujthato.

Ha azid&sotthoni ellatastigényl6 személy gondozasi sziikséglete fennall, de nem haladja meg a napi4 6rat, és
az idésotthoni elhelyezést a jogszabalyban meghatadrozott egyéb korilmények sem indokoljdk, az
intézményvezet6 tajékoztatast ad a hazi segitségnyujtas igénybevételének lehetéségérél.

Id6sek otthonadban — a féréhelyszam legfeljebb 15%-aig — a 68/A. § (3) bekezdése szerinti gondozasi

szlikséglettel nem rendelkezé személy is ellathatd, ha az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizeté mas

személy irasban vallalja a 115. § (9) bekezdése szerinti szolgaltatasi 6nkoltséggel azonos mértékil személyi

téritési dij megfizetését.

Az (1) bekezdés szerinti esetben

a) az ellatott utan normativ allami hozzajarulas nem vehet6 igénybe,

b)  nem kell alkalmazni a 68/A. §, a 114. § (3) bekezdése, a 115. § (2) bekezdés masodik és harmadik
mondata, és 115.§ (6) bekezdése,a 117.§,a 117/A.§ (1) és (2) bekezdése, a 117/B. §, valaminta 119/C. §
szerinti szabélyokat,

Q) a68.§ (5) bekezdése alapjan mas személy az ellatottal egyiitt akkor helyezhet6 el, ha szintén vallalja az

d a 115. § (7) bekezdésének alkalmazasdban feliilvizsgalatnak a szolgaltatasi o6nkoltség
megallapitasanak, illetve évkozbeni korrigalasanak idépontjat kell tekinteni,

e)  biztositanikell, hogy az ellatast ilyen médon igényld érintett ne keriiljon elényésebb helyzetbe, mintha
a vallalast 6 vagy a téritési dijat megfizeté mas személy nem tenné meg.

Az ellatds megkezdésétdl szamitott egy éves idétartamot kdvetben, ha az (1) bekezdés szerinti ellatott

allapota indokolja, az intézményvezeté dontése alapjan elvégezhet6 a gondozasi sziikségletének vizsgélata.

A gondozasi szlikséglet

a)  megallapitdsa esetén az ellatott utan normativ allami hozzajarulds vehetd igénybe és téritési dijat az
V. Fejezet lIl. cime szerint kell megallapitani,

b)  hidnydnak megallapitdsa az intézményi jogviszony tovabbi fennallasat nem érinti.

179 A 2011: CXCI. tdrvény 142. § (1) bekezdés i) pontja szerint médositott széveg.
180 A 68/B. §-t Ujonnan a 2011: CXCI. térvény 135. §-a iktatta be.
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A fogyatékos személyek otthonaba az a fogyatékos személy vehetd fel, akinek oktatasara, képzésére,
foglalkoztatasara, valamint gondozasara csak intézményi keretek kozétt van lehetdség.
Enyhe értelmi fogyatékos kiskoru csak kivételes esetben helyezhetd el a fogyatékos személyek otthonaban.

A fogyatékos személyek otthonaban elkilonitetten kell megszervezni a kiskoruak és a felnéttek, valamint az
enyhe értelmi fogyatékos személyek és a kozépsulyos, illetve sulyos értelmi fogyatékos személyek ellatasat.
A fogyatékos kiskoruak esetében az dpoldssal, gondozéssal pdrhuzamosan - a kiilén jogszabalyban foglaltak
szerint — biztositani kell a korai fejlesztést és gondozast, 6téves kortdl a fejleszté felkészitést, valamint az
iskolai tanulmanyok folytatasanak segitését.

A nagykoru fogyatékos személy intézményi ellatasat ugy kell megszervezni, hogy szdmdra az allapotanak
megfelel6 6néllésag, dontési lehetéség biztositott legyen. A fogyatékos személy részére biztositani kell - a
fogyatékossaganak megfelelé - szinten tartd, képességfejlesztd, foglalkoztatast, tovabba sport- és
szabadidds tevékenység végzését is.

A fogyatékos személyek otthonaban elkilonitetten rehabilitacids részleg is miikodtethetd, feltéve, hogy aza
kilon jogszabdlyban meghatérozott targyi és személyi feltételeknek egyébként megfelel.

A nagykoru fogyatékos személy fogyatékos személyek otthonaban torténé elhelyezésének feltétele a
benyujtott orvosi dokumentacio felhasznaldsaval lefolytatott alapvizsgélat elvégzése.

A pszichiatriai betegek otthondba az a krénikus pszichiatriai beteg vehet6 fel, aki az ellatas igénybevételének
idépontjdban nem veszélyeztetd éllapotu, akut gydgyintézeti kezelést nem igényel, és egészségi allapota,
valamint szocidlis helyzete miatt 5nmaga ellataséra segitséggel sem képes.

Azon ellatast igényld, akinek a kezeléorvos altal meghatéarozott alapbetegsége

a) id6skori vagy egyéb szellemi leépiilés,

b) sulyos antiszocialis, kozdsségi egytittélésre képtelen személyiségzavar,

Q) szenvedélybetegség,

csak abban az esetben veheté fel a pszichitriai betegek otthonaba, ha az intézmény az alapbetegségével
Osszefliggésben is szolgaltatast képes nyujtani szamara.

A pszichiatriai betegek otthondba torténd felvételhez a teriletileg illetékes pszichidtriai gondozé
szakorvosanak, illetve — amennyiben az ellatas igénylése idépontjdban kérhazi kezelésben részesil - a
fekvObeteg-gydgyintézet pszichidtriai osztalya vezet6jének — az intézménybe torténd felvételt megelézé -
harom hénapndl nem régebbi szakvéleménye sziikséges.

Amennyiben az ellatast igénybevevének egészségi allapota miatt siirgésségi gydgykezelésre van sziiksége
[1997. évi CLIV. tv. 196. § b) pont, 199. §], Ugy az intézmény orvosa az arra illetékes egészségligyi
szolgaltaténal kezdeményezi az elldtott pszichiatriai egészségligyi elldtasat.

A szenvedélybetegek otthondban annak a személynek az dpolasat, gondozéasat végzik, aki szomatikus és
mentalis dllapotat stabilizalo, illetve javito kezelést igényel, 6nall6 életvitelre id6legesen nem képes, de — a
kllon jogszabalyban meghatarozott — kotelezé intézeti gydgykezelésre nem szorul.

A szenvedélybetegek otthondba torténd elhelyezéshez a teriletileg illetékes fekvébeteg-gydgyintézet
pszichiatriai osztalydnak vagy pszichiatriai gondozé addiktolégusénak, ennek hidnyaban a teriletileg
illetékes pszichiatriai osztaly vagy pszichiatriai gondozé pszichiater szakorvosédnak — intézménybe torténé
felvételt megel6z6 —, harom hénapnal nem régebbi szakvéleménye sziikséges.

A hajléktalanok otthonaban olyan hajléktalan személy gondozasat kell biztositani, akinek az ellatdsa atmeneti
szallashelyen, rehabilitaciés intézményben nem biztosithatd és kora, egészségi dllapota miatt tartds dpolast,
gondozast igényel.

Rehabilitacios intézmények

A rehabilitacids intézmény a bentlakok 6nall6 életvezetési képességének kialakitasat, illetve helyreallitasat
szolgdlja.
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73.8 (M

74.§ (M

74/A.§

75.8-79/A. §

80.§ (M

81.§

82.§

83.§

83/A. 8§

Rehabilitacids intézmény

a)  apszichiatriai betegek,

(o

) aszenvedélybetegek,

n

) afogyatékos személyek,
d) ahajléktalan személyek

rehabilitacids intézménye.

Pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek rehabilitdcids intézményében azt a 18. életévét betoltott
pszichiatriai beteget, illetve 16. életévét betdltott szenvedélybeteget kell ellatni, aki rendszeres vagy akut
gyogyintézeti kezelésre nem szorul és utégondozésara nincs mas maéd.

A fogyatékosok rehabilitacios intézménye azoknak a fogyatékos, valamint mozgas-, illetleg latassérilt
személyeknek az elhelyezését szolgdlja, akiknek oktatdsa, képzése, atképzése és rehabilitacios célu
foglalkoztatasa csak intézményi keretek kozott valdsithatd meg.

A fogyatékosok rehabilitacios intézménye el6késziti az ott él6k csaladi és lakohelyi kdrnyezetbe torténd
visszatérését, valamint megszervezi az intézményi ellatds megsziinését kovetd utdbgondozast.

A hajléktalanok rehabilitaciés intézménye annak az aktiv kord, munkaképes hajléktalan személynek az
elhelyezését szolgalja, akinek szocidlis ellatasa ily modon indokolt, és aki 6nként vallalja a rehabilitacios célu
segitéprogramokban valé részvételt.

Atmeneti elhelyezést nyujté intézmények

Az atmeneti elhelyezést nyujté intézmények - a hajléktalanok éjjeli menedékhelye és dtmeneti széllasa
kivételével - ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévi id6tartamra teljes kort ellatast biztositanak.

Az atmeneti elhelyezés kiilonds méltanylast érdemlé esetben az intézmény orvosa szakvéleményének
figyelembevételével egy alkalommal, egy évvel meghosszabbithato.

Az dtmeneti elhelyezést nyujtd intézmények tipusai:
a) idéskoriak gondozéhaza;

b)  fogyatékos személyek gondozohéza;

) pszichiatriai betegek atmeneti otthona;

d)  szenvedélybetegek dtmeneti otthona;

e) éjjeli menedékhely;

f) hajléktalan személyek atmeneti szallasa;

Az id6sek gondozohazéba azok az idéskoruak, valamint azok a 18. életéviiket betdltdtt beteg személyek
vehet6k fel, akik 6nmagukrél betegségiik miatt vagy més okbdl otthonukban idélegesen nem képesek
gondoskodni.

A fogyatékosok gondozohdazaban azok a fogyatékos személyek helyezheték el, akiknek ellatasa csaladjukban
nem biztositott, vagy az atmeneti elhelyezést a csalad tehermentesitése teszi indokoltta.

A pszichiatriai betegek atmeneti otthondban az a pszichidtriai beteg helyezhet6é el, akinek ellatasa
atmenetileg mas intézményben vagy a csalddjdban nem oldhaté meg, viszont tartds bentlakdsos intézményi
elhelyezése vagy fekvébeteg-gydgyintézeti kezelése nem indokolt.
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83/B.§

84.§

85.§

85/A.§

85/B.§

M

3)

(5)

M

3)-(5)

A szenvedélybetegek atmeneti otthonaban az a személy helyezheté el, akinél szakorvosi (addiktologus,
pszichiater) szakvélemény alapjan szenvedélybetegség keriilt megallapitdsra, és elldtdsa dtmeneti jelleggel
csaladjaban vagy lakékodrnyezetében nem oldhaté meg.

(1) Az éjjeli menedékhely az 6nellatasra és a kozosségi egyittélés szabdlyainak betartdsara képes
hajléktalan személyek éjszakai pihenését, valamint krizishelyzetben éjszakai szallas biztositasat lehetévé tevd
szolgdltatas.

(2) A hajléktalan személyek dtmeneti szallasa azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését
biztositja, akik az életvitelszerl szallashasznalat és a szocidlis munka segitségével képesek az onellatasra.

(©)

Lakéotthonok

A lakéotthon olyan nyolc-tizenkettd, a kiilon jogszabalyban meghatarozott esetben tizennégy pszichiatriai
beteget vagy fogyatékos személyt — ideértve az autista személyeket is —, illetéleg szenvedélybeteget
befogadd intézmény, amely az elldtast igénybevevo részére életkordnak, egészségi allapotanak és dnelldtasa
mértékének megfelel ellatast biztosit.

A lakootthonok tipusai a kovetkezék:

a) fogyatékos személyek lakéotthona;

b) pszichiatriai betegek lakéotthona;

d) szenvedélybetegek lakdotthona.

A lakéotthoni ellatas formai:

a) fogyatékos személyek lakéotthona esetében,

aa) rehabilitacids célu lakéotthon,
ab) 4pold-gondozo célu lakdotthon;

b) pszichiatriai, illetve szenvedélybetegek lakéotthona esetében rehabilitacios célu lakdotthon.

A rehabilitaciés célu lakéotthonba az a személy helyezheté el,

a) aki intézményi elhelyezés soran felllvizsgalatban részt vett, és a fellilvizsgalat eredménye, illetve a
gondozasi terv és egyéni fejlesztés alapjan lakdotthoni elhelyezése az 6nall6 életvitel megteremtése
érdekében indokolt;

b) aki csaladban él és képességei fejlesztése, valamint ellatasa lakootthoni keretek k6zott biztosithato és
rehabilitécidja csalddjaban nem oldhaté meg;

) az a)-b) pontban meghatéarozottakon tul 6nelldtasra legalabb részben képes;

d) lakéotthonba kertilése idépontjdban a tizenhatodik életévét mar betdltotte, de ared irdnyadd dregségi
nyugdijkorhatart még nem.

A fogyatékos személyek apolé-gondozo célu lakdotthonadba — intézménybdl torténé elhelyezés esetén a
felllvizsgélat és az egyéni fejlesztés eredményeire figyelemmel — a fogyatékossag jellegétol és sulyossagatol
fuggetlenil helyezhet6 el fogyatékos személy, figyelemmel a (4) bekezdés b)-d) pontjaban meghatarozott
rendelkezésre. A nagykoru fogyatékos személy fogyatékos személyek apold-gondozd célu lakdotthonaban
torténd elhelyezésének feltétele a benyujtott orvosi dokumentacio felhasznalasaval lefolytatott alapvizsgélat
elvégzése.

Az dpolé-gondozé célu lakdotthon az ellatottnak teljes kord ellatast biztosit.

Az egyes intézményi szolgaltatasok integralt szervezeti formaban torténé megszervezése

Az e torvényben meghatarozott intézménytipusok altal biztositott szolgdltatds megszervezheté 6nallo,
illetve integrélt szervezeti formaban.

A szervezetiintegracié megvalosulhat tobb ellatasi tipus egy intézmény keretein belll térténd biztositasaval,
illetve alap-, nappali, bentlakasos intézményi formak egymasra éptilésével.
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85/C. §

86.§

87.§

(M

(4)

(5)181

(2)182

Bentlakdsos intézményi szolgaltatds megszervezése az alabbi formakban torténhet:

a) egy ellatotti csoport részére azonos gondozasi feladatok ellatasa (tiszta profild intézmény),

b)  tobb intézménytipus szolgéltatasainak biztositasa részleg kialakitasaval (részlegek),

c¢)  tobb intézménytipus egy bentlakdsos intézményben torténd megszervezése, kialakitasa (vegyes

profilt intézmény),

d)  tobbintézménytipus kiilonallo szervezeti egységekben torténé megszervezése (integraltintézmény).
Az (1) bekezdésben meghatarozott intézményen belil - kilon jogszabalyban meghatarozott feltételek
szerint — intenziv gondozast biztositd részleg is kialakithato.

Atmeneti elhelyezést, illetve nappali ellatast biztosit6 intézmények esetében tébb ellatotti csoport részére
nyujthato szolgdltatds, amennyiben az intézményben az ilyen ellatas szakmai feltételei biztositottak.

Az (1) bekezdés b)-d) pontjaiban meghatarozott esetekben — kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint -
a targyi-személyi feltételek tekintetében specidlis feltételek allapithatdk meg, azonban az egyes
intézménytipusoknak vagy részlegeknek kilon-kilon meg kell felelnitik az

a)  egy fére jutd lakoteriilet nagysagara,

b)  egylakdszobaban elhelyezheté személyek szdmara,

Q) egyéb szakdolgozéi munkakor [étszamnormadira

vonatkozd el6irdsoknak.
A megyei fenntarté és a févarosi Snkormanyzat a megye, févaros teriletén ellatando, intézményi keretek
kozott gondozhato, de specidlis egyéni ellatast igénylé személyek részére — igy kilondsen akik sulyos
pszichés vagy disszocialis tiineteket, magatartdszavart mutatnak — kiilon-kilon egyes ellatotti csoportok
szerint - ide nem értve az id6éskoruakat — specialis intézményt alakit ki, amely az egyes ellatotti csoportok
vonatkozasaban legfeljebb husz f6 elhelyezését biztositja.

IV. Cim
A személyes gondoskodds megszervezésére koteles szervek

A telepuilési dnkormanyzat koteles biztositani

a)

b)  étkeztetést,

4] hazi segitségnyujtast,

d)  4llandé lakosainak szamatol figgéen a (2) bekezdés szerinti szocialis szolgaltatasokat,

e) aza)-d) pontban nem emlitett szociélis szolgaltatdsokhoz — kiilonos tekintettel a csaladsegitéshez —
vald hozzéférést.

Az a teleplilési onkormanyzat, amelyiknek teriletén

a)  kétezer fénél tobb allandd lakos él, csalddsegitést,

b)  haromezer fénél tébb allando lakos él, az a) pont szerinti alapszolgaltatédst és idések nappali ellatasat,

c)  tizezer f6nél tobb allando lakos él, az a)-b) pont szerinti alapszolgaltatasokat és a b) pontban nem
emlitett nappali ellatast,

d)  harmincezer fénél tobb allandé lakos él, az a)-c) pont szerinti szocialis szolgéltatasokat és atmeneti
elhelyezést nyujté ellatast

koteles biztositani.

A févarosi kerileti 5nkormanyzat koteles biztositani az (1)-(2) bekezdés szerinti szocidlis szolgéltatasokat, a
88. § (2) bekezdésében foglaltak figyelembevételével.

181 A 85/C. § (5) bekezdése a 2011: CLIV. térvény 31.§ (1) bekezdés c) pontja szerint médositott széveg.
182 A 86. § (2) bekezdése a 2011: CXCI. térvény 136. §-dval megallapitott széveg.
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88.§

88/A.§

89.§

20.§

90/A. §'8

()

M

(1)183

(2)184

(4)185

Az 4llam a megyei fenntarté Gtjan, valamint a févarosi Snkorményzat kdteles gondoskodni

a) azoknak a szakositott elldtasoknak a megszervezésérdl, amelyek biztositdsara e torvény alapjan a teleplilési
onkormdanyzat nem kételes;

b) a szakositott szocialis szolgaltatasok terileti dsszehangolasardl;

A févarosban - ha a févarosi onkormanyzat és a kerileti Gnkormanyzat masként nem allapodik meg - a
févarosi onkormanyzat gondoskodik a hajléktalanok éjjeli menedékhelyének és atmeneti szallasanak
megszervezésérél és fenntartasarol.

A Kormény altal kijelolt szerv — kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint — orszagos jegyzéket vezet a
személyes gondoskodast nyujtoé szocidlis intézményekrél, szolgaltatokrol.

A telepiilési dnkormanyzatok elldtési kotelezettsége a telepiilés lakossagdra, valamint a telepilésen
életvitelszerGen tartézkoddé hajléktalanokra terjed ki, kivéve, ha az intézményt tarsulds keretében mas
onkormanyzattal kdzosen tartjdk fenn, vagy az intézménnyel nem rendelkezé dnkormanyzattal kotott
szerz6désben a fenntarto az ellatast mas onkormanyzat lakosaira kiterjedden is vallalta.

Ha az (1) bekezdésben foglaltak szerint az intézmény ellatési teriilete a fenntarté 6nkormanyzat illetékességi
tertletét meghaladja, az intézmény keretében nyujtott szolgéltatasokat — eltéré6 megallapodas hidnydban -
valamennyi beutalt részére azonos feltételekkel kell biztositani.

A (2) bekezdést kell alkalmazni a intézményi ellatas megsziintetése esetén is.

A megyei fenntarto, illetve a févarosi dnkormanyzat altal fenntartott szakositott ellatast nyujté intézmények
ellatasi terllete az egész megyére, illetve a févarosra kiterjed.

A megyei jogu véros sajat teriiletén koteles az alapszolgaéltatasi és az atmeneti elhelyezést nyu;jté ellatési
feladatokat megszervezni, valamint az allamnak a megyei fenntarté Gtjan teljesitett ellatasi kotelezettsége
korébe tartozo feladatok kozil az idésellatas, tovabba — elézetes igényfelmérésre alapozva - a lakossagi
szlikségletek alapjan meghatérozott legaldbb két tovabbi intézménytipus feladatait biztositani. A megyei
fenntarté azonban - sziilkség esetén — a megyei jogu véros lakosainak ellatdsat erre hivatkozva nem
tagadhatja meg.

Az ellatasi kotelezettséggel nem rendelkezé 6nkormanyzat a szolgaltatdsa megszervezéséhez kapcsoléddan
helyi rendeletében meghatdrozhatja, hogy csak sajat telepilése lakosai részére biztositja az ellatast. Az
intézményt fenntarté dnkormanyzat az intézménnyel nem rendelkez6 6nkormanyzat kérése alapjan a
teleplilés lakosainak elldtasat nem tagadhatja meg, ha e toérvény hatdlybalépésekor mar az ellatast
biztositotta a masik teleplilés lakosai szamara.

A szocidlis szolgdltatast a helyi 5nkormanyzat, megyei fenntarto, illetve a tarsulas mas helyi 6nkormanyzattal
vagy tarsuldssal kotott megallapodas Utjan is biztosithatja. A megéllapodasban rogziteni kell a szocidlis
szolgaltatds igénybevételére vonatkozo szabdlyokat és az ellatottak utdn fizetend6 hozzajarulds mértékét.

A szocidlis hatésdg az e torvényben meghatdrozott elldtdsi kotelezettségek teljesitését folyamatosan
figyelemmel kiséri, és amennyiben az 6nkormanyzat, illetve a megyei fenntartod az ellatasi kotelezettségébdl
adodé feladatainak, kiilondsen fenntartdi feladatanak, illetve az dnkormanyzat a szolgaltatastervezési
koncepcio elkészitésének nem tesz eleget, megfelel6 hataridé tlizésével felszdlitja a feladat teljesitésére.

8 A 90. § (1) bekezdése a 2011: CLIV. térvény 24. §-aval megéllapitott szdveg.
184 A 90. § (2) bekezdése a 2011: CLIV. térvény 24. §-aval megallapitott széveg.
185 A 2011: CLIV. tdrvény 31. § (1) bekezdés d) pontja szerint médositott szdveg.
186 A 2011: CLIV. térvény 25. §-aval megallapitott széveg.
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91.§

92.§

(1)187

(2)188

(3)189

(4)190

(5)191

(1)192

(2)194

A helyi 6nkormanyzat ellatasi kotelezettségének a szocialis szolgaltatast nyujto

a)  szolgaltatd, intézmény fenntartasaval, vagy

b)  szolgaltatdt, intézményt fenntarté onkormdnyzati tarsuldsban torténd részvétellel, vagy

Q) szolgaltatdt, intézményt miikodtetd fenntartoval létrejott — a szocialis szolgaltatas nyujtasanak a helyi
onkormdnyzattél vagy a térsuldstol torténd atvéllalasardl szélé — 90. § (4) bekezdése szerinti
megallapodds, illetve ellatasi szerz6dés megkotésével

tehet eleget.

A megyei fenntarté az dllam 88. § (1) bekezdése szerinti ellatasi kotelezettségének a szocialis szolgaltatast

nyujté

a) szolgaltatd, intézmény fenntartasaval, vagy

b)  szolgaltatot, intézményt mukodtetd fenntartdval létrejott — a szocidlis szolgéltatds nyujtasanak
atvallaldsarol szolé - 90. § (4) bekezdése szerinti megallapodas, illetve ellatési szerz6dés megkotésével

tehet eleget.

A (2) bekezdés a) pontja szerinti szolgaltatd, intézmény I|étrehozdsdhoz, atszervezéséhez

és megsziintetéséhez a szocial- és nyugdijpolitikdért felel6s miniszter jovahagyasa szlikséges.

A (2) bekezdés b) pontja szerinti megallapodas, illetve elldtasi szerz6dés megkotéséhez, médositdsdhoz és

megsziintetéséhez a szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter jévahagyasa sziikséges.

A (3) és (4) bekezdés szerinti jogkorében a szocial- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter az adott megye

szolgaltatastervezési koncepcidjaban foglaltak figyelembevételével, a megyében elérheté szolgaltatasok és

az adott szolgaltatas iranti tarsadalmi sziikséglet alapjan dont.

A személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérél, valamint a fizetend6 téritési dijakrdl

a)'®  afenntarté 6nkormanyzat,

b) ha a fenntarté onkormdanyzati tarsulds vagy tobbcélu kistérségi tarsulds, akkor a tarsulasi
megdllapodasban erre kijelolt telepiilési 5nkormanyzat a tarsuldsi megéllapoddsban meghatarozottak
szerint

rendeletet alkot.

Ha torvény masként nem rendelkezik, a fenntarté énkormdanyzat az (1) bekezdés szerinti rendeletben

szabdlyozza

a)  az onkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodas formait;

b)  azdnkormdnyzat éltal biztositott elldtas igénybevételére iranyul6 kérelem benyujtasdnak modjat;

) azt, hogy az intézményvezeté milyen esetekben koteles kiilon eljaras nélkdl ellatast nyudjtani;

d)  azt, hogy kiilon eljaras keretében milyen esetekben biztosithato ellatas;

e)  azellatds megsziintetésének eseteit és madjait;

f) a személyes gondoskodasért fizetendé téritési dijak mértékét, a fizetésre kotelezettek korét, a téritési
dij csokkentésének, illetve elengedésének eseteit és mddjait;

g) az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd kozott kotendé megallapodéssal 6sszefliggd
kérdéseket;

h)
A legaldbb kétezer lakosu telepiilési onkormanyzat a telepiilésen, févarosban él6 szocialisan raszorult
személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési
koncepcidt készit. Amennyiben a telepiilések egyes szocidlis feladataikat tarsulds keretében latjak el, e
szolgdltatasok tekintetében a szolgaltatastervezési koncepcidt a tarsulds késziti el. A szolgaltatastervezési
koncepcié tartalmat az 6nkormanyzat, illetve a tarsulas kétévente feliilvizsgélja és aktualizalja.

187 A 91. § eredeti szovegének megjeldlését a 2011: CLIV. térvény 26. §-a (1) bekezdésre valtoztatta.
18 A 91. § (2) bekezdését a 2011: CLIV. tdrvény 26. §-a iktatta be.
189 A 91.§ (3) bekezdését a 2011: CLIV. torvény 26. §-a iktatta be.
1% A 91. § (4) bekezdését a 2011: CLIV. tdrvény 26. §-a iktatta be.

TA91.§(5
2792.8(1

bekezdését a 2011: CLIV. torvény 26. §-a iktatta be.
bekezdése a 2010: CLXXI. torvény 13. §-aval megallapitott széveg.

193 7 92.§ (1) bekezdés a) pontja a 2011: CLIV. térvény 31. § (1) bekezdés e) pontja szerint médositott széveg.
194 A 92. § (2) bekezdés nyité szévegrésze a 2011: CLIV. tdrvény 31. § (1) bekezdés e) pontja szerint médositott széveg.

)
)
)
)
)
)
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4) A koncepcié tartalmazza kiilénosen
a)  alakossagszam alakuldsat, a kordsszetételt, a szolgaltatasok irdnti igényeket,
b) azellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az itemtervet a szolgaltatasok biztositasardl,
¢)  aszolgaltatasok miikddtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egyiittm(ikddés kereteit,
d) az egyes ellatotti csoportok (idések, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek, pszichiatriai
betegek, szenvedélybetegek) sajatossagaihoz kapcsoléddan a specidlis ellatasi formak, szolgaltatasok
biztositasdnak szlikségességét.

(6) A megyei jogu varos és a févaros koncepcioja — a (4) bekezdésben foglaltakon tul tartalmazza kiilondsen -
a) a megye, févaros teriiletén miikodo szolgaltatasi rendszer strukturdjat, legfontosabb jellemzdit,

b) a szolgaltatasok iranti igények alakulasat, a varakozok szamat, korosszetételét, legfontosabb szocialis
jellemzait,

c) a szolgaltatdsok irant jelentkezd sziikségletek alapjan az intézményrendszer korszerUsitésének
iranyait.

(6a)'> A megye, a févaros teriiletén miikod6 nem éllami és egyhazi fenntartok kotelesek egytittmiikodni és adatot
szolgaltatni a koncepcié készitése soran.

(7)' A szolgaltatastervezési koncepciét az onkormdnyzat az elfogadast megel6zéen véleményezteti az
intézményvezetékkel és a nemzetiségi dnkormanyzattal. A koncepcid végleges valtozatanak elfogadasa
soran a kialakitott véleményeket az 6nkormanyzat lehetéség szerint figyelembe veszi.

(8)197

(9)198

(10)" A megyei jogu vérosi nkormanyzat a jévahagyott szolgaltatastervezési koncepciét megkuldi a szocidl- és
nyugdijpolitikaért felelés miniszternek.

V.cim
A személyes gondoskoddst nyUjtd szocidlis intézmény fenntartojanak feladat- és jogkdre

92/A. § (M Egy szolgaltatonak, intézménynek egy fenntartdja van.
)]
(3) A fenntarté koteles biztositani a szociélis intézmény folyamatos miikodésének feltételeit, amelyhez az allam

szocidlis szakmai programok meghirdetésével nyujt segitséget a 131. § szerint.

92/B. § (M A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmény allami fenntartdja

a)’®  konkrét 6sszegben meghatarozza az intézményi téritési dijat;

b) ellenérzi az intézmény miikodésének torvényességét;

4 jovédhagyja az intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzatat, szakmai programjat, valamint a
szakositott ellatast nyujtd intézmény esetében a hazirendet;

d) ellenérzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét;

e) gondoskodik a szakemberek képzésérdl, tovabbképzésérdl;

f) az intézmény vezetdje tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

9) gondoskodik az érdekképviseleti férum megalakitasarol;

195 A 92. § (6a) bekezdését a 2011: CLIV. torvény 27.§ (2) bekezdése iktatta be.

196 A 92.§ (7) bekezdését a 2001: LXXIX. tdrvény 35. §-a iktatta be, szévege a 2011: CLIV. térvény 27. § (3) bekezdésével megallapitott, a 2011: CLXXIX. térvény
192. § b) pontja szerint médositott széveg.

97 Hatalyon kiviil helyezte a 2011: CLIV. tdrvény 31. § (2) bekezdés b) pontja.

198 Hatalyon kiviil helyezte a 2011: CLIV. térvény 31. § (2) bekezdés b) pontja.

199 A 2010: CLXXI. torvény 34. § 10. pontja, a 2011: CLIV. torvény 31.§ (2) bekezdés a) pontja szerint médositott széveg.

200A'92/B. § (1) bekezdés a) pontja a 2010: CLXXI. térvény 34. § 15. pontja szerint médositott széveg.
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92/C. §

92/D. §

M

h)  kikéri az ellatottak orszagos érdekképviseleti szervezete teriletileg illetékes szervének véleményét az
intézmény mukodését érinté Iényeges dontés meghozatala el6tt. Lényeges dontéshozatalnak
minésil kiilondsen az intézmény megsziintetése, az intézményi tipus, forma megvaltoztatasa;

i)' szolgaltatastervezési koncepcidt készit - figyelemmel a 92. § (3) bekezdésére - az altala mikodtetett
szocidlis szolgaltatasok és intézmények vonatkozasaban.

Az allamifenntarto a szervezeti és m(ikodési szabalyzat, a hazirend, valamint a szakmai program jovahagyasat
megtagadja, ha az nem felel meg az e térvényben, valamint a kiilon jogszabalyban eldirt feltételeknek.

Az éllamifenntart6 ha azintézmény mikddésének ellendrzése soran jogszabalysértést dllapit meg, intézkedik
annak megsziintetésérdl.

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmény egyhazi, illetve nem éllami fenntartéja a 92/B. §

(1) bekezdésének a), e), f) és h) pontjaiban meghatarozott feladatokon tul

a)  gondoskodik azintézmény szervezeti és m(ikddési szabalyzatanak, szakmai programjanak, szakositott
ellatast nyujtd intézmény esetében hazirendjének elkészitésérdl,

b)  biztositja az intézmény gazdalkodasanak és mikodésének torvényességét.

(2)-(4)*2

(5)

(M

(2)204

(4)

Ha a tartds bentlakdst nyujté egyhazi és nem éllami fenntartasu intézmény ellenérzése soran megallapitasra

keril, hogy az intézmény fenntartéja nem tesz eleget az intézmény miikddésére vonatkozd jogszabalyi

kovetelményeknek, a szocidlis hatdsag intézkedik a normativ allami hozzéjarulas visszatartasa irant. A

visszatartas mértéke, ha a nem éllami és egyhazi fenntarto

a)203

b)

Q) az intézmény alapfeladataiban torténé valtozast — mely Uj m(ikodési engedélyeztetési eljarast tesz
szilkségessé — nem jelzi a miikodést engedélyez6 hatdsag felé, az éves normativ allami hozzajarulas
nyolc szézaléka,

d)  nem biztositja a kdtelezé gyogyszerkészletet vagy gydgyaszati segédeszkozt, az éves normativ allami
hozzéjarulas nyolc szazaléka.

Amennyiben a m(kddést engedélyezd hatésag tobb - az (5) bekezdésben megjeldlt - jogszabalysértd

kordlményt észlel, a normativ allami hozzajarulds visszatartasanak mértéke legfeljebb az éves normativ allami

hozzajérulas 15 szazaléka.

A visszatartott normativ allami hozzajarulds akkor illeti meg az egyhazi és a nem allami fenntartét, ha a

visszatartasra okot ado koriilményt megsziinteti

Vl. cim
A mikddési nyilvdntartds

A személyes gondoskodast nyujté szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzd,
valamint a javitointézetben szakmai munkakorben dolgozo és a képesitési elGirdasoknak megfeleld
szakképesitéssel rendelkezd személy (a tovabbiakban: személyes gondoskodast végzé személy) a kildn
jogszabalyban meghatdarozottak szerint szakmai tovabbképzésben vesz részt.

Azt a személyes gondoskodast végzd személyt, aki szocidlis szakvizsgat tett, az ezt igazolé oklevél
bemutatasat koveté harmadik hénap elsé napjatdl kezdédéen a szakvizsga figyelembevételével kell
besorolni.

Megsziintetheté - a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. torvény 89. § (3) bekezdése, illetve a
kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 30. §-a (1) bekezdésének
) pontjara hivatkozassal — annak a személyes gondoskoddst végzé személynek a munkaviszonya, illetve

201 A 2011: CXCl. tdrvény 142.§ (1) bekezdés j) pontja szerint médositott széveg.

202 A 92/C. § (2)-(4) bekezdését a 2009: CIX. térvény 51. § (4) bekezdés h) pontja hatalyon kiviil helyezte.

203 A 92/C. § (5) bekezdés a) pontjat a 2009: CIX. térvény 51. § (4) bekezdés h) pontja hatalyon kiviil helyezte.
2047 92/D. § (2) bekezdését a 2011: CLXVI. térvény 84. § 7. pontja hatalyon kiviil helyezte.
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kozalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzési kotelezettséget a kiilon jogszabalyban meghatarozott
id6tartam alatt nem teljesiti.

92/E. § (M A személyes gondoskodast végzé személy e torvényben meghatarozott adatait miikodési nyilvantartasba
kell venni.

(2) A muikodési nyilvantartds célja a személyes gondoskoddst végzd személy szakvizsgaztatasanak,
tovabbképzésének megszervezése, valamint a képzési kovetelmények teljesitésének ellendrzése.

(3 A szocialis személyes gondoskodast, valamint a gyermekjoléti, gyermekvédelmi személyes gondoskodast
végzé személy esetében a muiikodési nyilvantartdst a szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter altal
kijelolt szerv vezeti.

92/F. § (M A mUkodési nyilvantartas az aldbbi adatokat tartalmazza:
a)*®  aszemélyes gondoskodast végz6 személy természetes személyazonosité adatai;

b) a munkahely megnevezése és cime;

d) a személyes gondoskodast végz6 személy dltal betdltdtt munkakdr megnevezése, a foglalkoztatas
kezdé idépontja;

d) a megszerzett szakképesités megnevezése, az errdl kidllitott oklevél, bizonyitvany szdma, a kiallitds
helye és idépontja, tovabba a killité intézmény megnevezése;

e) a jogszabaly altal el6irt tovabbképzés elvégzésének, illetve szakvizsga letételének adatai.

(2) A szocidlis, gyermekjoléti, tovabbd gyermekvédelmi intézmény (a tovabbiakban egyltt: munkdltato)
bejelenti a miikodési nyilvantartast vezetd szervnek
a) a személyes gondoskodast végzé személy foglalkoztatasat az (1) bekezdésben megjeldlt adatok

kozlésével, tovabba
b) a nyilvantartasba vett adatokban bekdévetkezett valtozast.

(3) A munkdltaté az adatbejelentést a foglalkoztatds megkezdésétd|, illetéleg az adatvéltozas idépontjatdl
szamitott 30 napon belil teszi meg.

(4) A személyes gondoskodast nem intézményi keretek kdzott végzé személy adatainak az (1) bekezdés szerinti
nyilvantartasara a (2) bekezdés rendelkezései irdanyadok azzal az eltéréssel, hogy a munkaltaté bejelentési
kotelezettségének a személyes gondoskodast végzé személy tesz eleget.

92/G. § (1) Torolni kell a nyilvantartasbél annak a személynek az adatait, aki
a) elhunyt,

b) foglalkozésa gyakorlasatdl eltilté jogerds birdsagi hatarozat hatdlya alatt all,
0)*”  mar nem all munkaviszonyban, kézalkalmazotti jogviszonyban az intézménnyel.

(2)28

92/H.§ A mUikodési nyilvantartasbol adatok a nyilvantartasba vett személy, a munkaltatd, valamint a tovabbképzést,
szakvizsgdaztatast szervezd, tovabba — az adatvédelmi jogszabalyok megtartasaval - tudomanyos, statisztikai
feldolgozést végzok részére tovabbithatok.

92/1. §% A szocidlis alap- és szakvizsga szabalyait és a szakvizsgdra kotelezettek kdrét miniszteri rendelet hatérozza

meg.

205 A 2010: CLXXI. térvény 34. § 10. pontja, a 2011: CXCl. tdrvény 142. § (2) bekezdés c) pontja szerint médositott szoveg.

206 A 92/F. § (1) bekezdés a) pontja a 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint modositott széveg, e médosité térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét
kovetben indult és megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

207 A 92/G. § (1) bekezdés c) pontjat a 2011: CXC. térvény 137. §-a iktatta be.

208 A 92/G. § (2) bekezdését a 2011: CXCI. térvény 142. § (2) bekezdés d) pontja hatalyon kiviil helyezte.

209 A 2010: CLXXI. tdrvény 14. §-4val megallapitott széveg.
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Az Orszagos Szocialpolitikai Szakért6i Névjegyzék

92/).§'° A Kormany altal erre kijel6lt szerv a szakértéi tevékenység folytatasara engedéllyel rendelkez6 személyekrél a
Gyvt. szerint névjegyzéket vezet. A szocialis szakmai programok értékelésében a gyermekek védelmérél és a
gyamlgyi igazgatasrdl szold torvény alapjan szocialpolitikai szakért6i tevékenység folytatasara jogosult,
engedéllyel rendelkezd szakérté vehet részt.

VIl. cim
A szocidlis szolgdltatdsok engedélyezése

92/K. § (1) Szocidlis szolgaltatasokat a 4. § (1) bekezdésének m) pontjaban meghatarozott barmely allami, egyhazi és
nem &llami fenntarté biztosithat, ha az ltala fenntartott szociélis szolgaltato, illetve szociélis intézmény
a)  medfelel az e toérvényben és kiilon jogszabdlyban meghatarozott feltételeknek, és
b)  jogerds mikodési engedéllyel rendelkezik.

(2" Amdkodésiengedély kiadasarol a fenntartd kérelmére a miikodést engedélyezé szerv - elsé fokon a Kormany
altaldnos hataskord terdleti dllamigazgatasi szervének szakigazgatasi szerveként miikédé szocialis hatésag —
dont. A mikodési engedély kiadasaval, modositasdval és visszavondsaval kapcsolatos eljardsok
illetékmentesek.

(3) A mUikodést engedélyezd szerv ellenérzi, hogy a szocialis szolgaltato, illetve intézmény miikodése megfelel-e
a m(ikodési engedélyben és a jogszabalyokban foglaltaknak.

(4) A mikodést engedélyezé szerv - kilon jogszabalyban foglaltak szerint — a mikodési engedélyt
visszavonhatja, és kotelezheti a fenntartét a szocidlis szolgéltatas abbahagyaséra, ha mlkodése nem felel
meg a jogszabalyokban, illetve a m(ikddési engedélyben foglaltaknak.

(5)*'*  Azintézményben ellatottak szama egyetlen napon sem haladhatja meg
a)  nappaliintézmény esetén - a nappali melegedd kivételével — a miikddési engedélyben meghatarozott
fér6helyszam szaztiz szazalékat,

b)  bentlakdsos intézmény esetén a miikddési engedélyben meghatarozott féréhelyszdm szazot
szazalékat,

éves atlagban pedig a féréhelyszdm szaz szézalékat. Ha az intézményben egymast kdvetd hatvan napot
meghaladdan a miikddési engedélyben meghatarozott féréhelyszamndl tébb személyt latnak el, a fenntartd
koteles kérelmezni a miikodési engedély mddositasat.

(6)?*  Hazi segitségnyujtas esetében az ellatottak szama egyetlen napon sem haladhatja meg a mikodési
engedélyben meghatdrozott ellatotti [étszdm szdztiz szazalékat, éves atlagban pedig annak szaz szézalékat.

(6> A Kormany altal kijelolt szerv a miikodési engedéllyel rendelkez6 szocialis szolgaltatokrdl, intézményekrdl
nyilvantartast vezet, amelynek adattartalma nyilvénos.

(7) A muUkodést engedélyezd szerv a mikodés személyi és targyi feltételeinek, a mikodés jogszerliségének, a
szocidlis szolgdltatasra valé jogosultsdg megallapitasanak, illetéleg az intézményi jogviszonyra vonatkozé
szabdlyok megtartasanak ellenérzése érdekében, az ahhoz sziikséges mértékben
a)  megismerheti és kezelheti az ellatott, torvényes képviseldje, az elldtott tartdsara jogszabaly, szerz6dés

vagy birésagi hatarozat alapjan koteles személy, a téritési dijat, az egyszeri hozzajarulast megfizetd
személy, tovadbba a szolgaltato, intézmény alkalmazottjanak a személyes adatait,

210 A 2010: XXXIX. térvény 26. §-a szerint médositott széveg.

21T A 92/K. § (2) bekezdése a 2010: CLIII. torvény 14. §-dval megdllapitott széveg.

212 A 2009: CIX. torvény 4. § (18) bekezdésével megallapitott széveg. E médositd térvény 55. § (1) bekezdése alapjan a rendelkezést a 2010.
koltségvetési évtol kell alkalmazni.

213 Ujonnan a 2009: CIX. tdrvény 4. § (19) bekezdése iktatta be. E médosité tdrvény 55. § (1) bekezdése alapjan a rendelkezést a 2010. kdltségvetési
évtdl kell alkalmazni.

214 A 92/K. § Gjabb (6) bekezdését a 2010: XXXIX. térvény 27. §-a iktatta be.
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b)?'>  betekinthet a szolgaltatd, intézmény létrehozasaval, miikodésével és megsziinésével, illetve az
intézményi jogviszony keletkezésével, fennallasaval és megszlinésével sszefliggé iratokba, kérheti
azok bemutatasat, azokrol masolatot készithet, illetve azokat lefoglalhatja.
(8)-(9)'°
Vill. cim?’
Szocidlis igazgatdsi birsdag
92/L.§ (M A mU(kodést engedélyezé szerv szocidlis igazgatasi birsagot (a tovabbiakban: birsdg) szabhat ki

a)

szocidlis szolgdltatast mikodési engedély nélkil nyujtd, illetve ilyen szolgaltatast mikodtetd vagy
szervez$ személlyel, szervezettel és az ilyen szervezet nevében - kilonésen a szolgaltatas irant
érdekléddknél, illetve az igénybe vevoknél - eljaré személlyel szemben,

a fenntartéval, a jogsértés soran a fenntartd nevében eljaré személlyel, illetve a szocialis szolgaltato,
intézmény vezetdjével szemben, ha a fenntarto, illetve a szociélis szolgaltato, intézmény az ellatottak e
torvényben biztositott valamely jogat megsérti, igy kiilondsen, ha az ellatottak, torvényes képviselbik,
illetve az ellatotti érdek-képviseleti szervek felé fennalld tajékoztatasi, bejelentési kotelezettséget
megszegik, az ellatottat vagy az elldtotti érdekképviseleti szervet akaddlyozzak jogai gyakorldséban,
illetve abban, hogy a mikddést engedélyezd szervhez, mdas hatésaghoz vagy az ellatottjogi
képvisel6hoz forduljon, vagy a szocidlis szolgaltato, intézmény vezetdje, illetve a fenntartd a panaszt
hataridében nem vizsgalja ki,

a fenntartéval és a fenntarté nevében eljarni jogosult személlyel szemben, ha a fenntarté a
jogszabalyban eldirt hataridében nem kéri a miikodési engedély moédositasat vagy visszavonasat,

ha jogszabdly kivételt nem tesz, a fenntartéval és a fenntarté nevében eljarni jogosult személlyel
szemben, ha a fenntarté a miikodést engedélyezd szerv felé fennallo, jogszabédlyban meghatéarozott
bejelentési kotelezettségét hataridében nem teljesiti,

a szocialis szolgaltato, intézmény vezetbjével vagy — ha a feltételeket a fenntarté nem biztositja — a
fenntartéval szemben, ha a szociélis szolgaltatd, intézmény nem nyujtja azokat a szolgaltatasokat,
amelyeket az engedélyezett szocidlis szolgaltatasra vonatkozd jogszabalyok alapjan nyujtania kell,

az éllami fenntartdsu szociélis szolgéltato, intézmény vezetbjével szemben, ha a 94/C. § vagy a 2011.
janudr 1-jét megelézéen hatdlyos 94/B. § szerinti megallapodas, annak mdédositasa vagy a szocialis
szolgdltatd, intézmény vezetdje altal torténé megsziintetése jogszabalyba litkozik,

az egyhdzi és nem allami fenntartéval, valamint a 94/C. §, illetve a 2011. januar 1-jét megelézéen
hatalyos 94/D. § szerinti megéllapodds megkotése, modositasa, illetve megsziintetése sordn az
egyhdzi, nem éllami fenntarté nevében eljaré személlyel szemben, ha a megéllapodds, annak
modositasa vagy a fenntarto altal torténé megsziintetése jogszabalyba ttkozik,

a fenntartéval szemben, ha - téritésmentes szocialis szolgaltatasok kivételével — intézményi téritési
dijat nem allapit meg,

a szocidlis szolgéltato, intézmény vezetbjével vagy — ha a személyi téritési dijat, illetve a kéltépénzt a
fenntarté allapitotta meg — a fenntartéval szemben, ha a személyi téritési dij, illetve a koltépénz
megallapitasara vagy 6sszegére vonatkozé szabalyokat megszegik,

a fenntartéval, valamint allami fenntartasi intézmény esetén a szocialis szolgaltato, intézmény
vezetdjével, egyhdzi vagy nem allami fenntartdsu intézmény esetén a 94/C. §, illetve a 2011. januar
1-jét megel6zéen hatdlyos 94/D. § szerinti megdllapodds megkotése, modositasa, illetve
megsziintetése soran a fenntarté nevében eljaré személlyel szemben, ha az egyszeri hozzajarulas
megallapitasara, 6sszegére, medfizetésére vagy visszafizetésére vonatkozé szabalyokat megszegik,

a fenntartdval és a nevében vagyoni elényt kéré személlyel szemben, valamint azzal a személlyel,
szervezettel szemben, amelynek a vagyoni elényt nyujtottak, haa 119/A. § szerinti tilalmat megsértik.

215 A 92/K. § (7) bekezdés b) pontja a 2009: LVI. térvény 66. §-a szerint médositott széveg, e médositd torvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét

kovetden indult és megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

216 Hatalyon kiviil helyezte a 2010: CLXXI. térvény 35. § (2) bekezdése.
217 A IV. Fejezet VIII. cimét a 2010: CLXXI. tdrvény 15. §-a iktatta be.



6.5zam

SZOCIALIS KOZLONY 905

92/M. §
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A szocidlis foglalkoztatast engedélyezd szerv birsagot szabhat ki

a) a foglalkoztatéval szemben, ha jogszabalyban el6irt hataridében nem kéri a foglalkoztatasi engedély
modositasat,

b) a foglalkoztatéval, a szocidlis intézmény vezetdjével szemben, ha a szocidlis foglalkoztatasra
vonatkozo, jogszabalyban el6irt adatszolgaltatasi kotelezettségének ismételten nem, vagy nem a
meghatarozott médon tesz eleget,

) a foglalkoztatéval, a szocidlis intézmény vezetdjével szemben, ha a szocidlis foglalkoztatdsra nem
kilon  jogszabaly szerinti szocidlis foglalkoztatasi alkalmassagi vizsgalat sordn kidllitott
szakvéleménynek megfelel6en vagy e szakvélemény hianyaban kerdil sor,

d)  afenntartéval, a szocialis intézmény vezetojével, a foglalkoztatoval szemben, ha a szociélis intézményi
elldtottakat — szocidlis foglalkoztatas keretében — a foglalkoztatdsi engedélyben nem szereplé
tevékenységi korben foglalkoztatja,

e)  a foglalkoztatéval, a szocidlis intézmény vezetdjével szemben, ha a szocidlis foglalkoztatds soran
megsérti a 99/D. § (2)-(5) bekezdésében, illetve a 99/E. § (2)-(4) bekezdésében foglaltakat.

Az orszagos jelentési rendszert miikodtetd szerv birsdgot szabhat ki a fenntartéval szemben, ha az orszagos

jelentési rendszerbe t6rténé bejelentési kotelezettségét hatéridében részben vagy egészben nem teljesiti,
vagy valétlan adatot szolgdltat.

Nem szabhaté ki birsag, ha a jogsértés elkbvetésétdl, illetve a jogsérté dllapot megszlinésétdl szamitott 6t év

eltelt, vagy a (3) bekezdés szerinti esetben a hibas vagy hidnyos adatrdl — az adatszolgaltatassal megegyezé

maddon - a fenntartd vagy a szocidlis szolgaltatd, intézmény értesitette az orszagos jelentési rendszert
mukodtetd szervet. Ha a jogsérté magatartas folyamatos, a hataridé a magatartas abbahagyasakor kezdédik.

Ha a jogsérté magatartds azzal valédsul meg, hogy valamely helyzetet vagy éllapotot nem sziintetnek meg, a

hatéridé mindaddig nem kezdddik el, amig ez a helyzet vagy éllapot fennall.

A szocialis szolgaltatd, intézmény vezetdjére vonatkozo rendelkezéseket arra a személyre is alkalmazni kell,
aki a szocidlis szolgdltatd, intézmény vezet6jének jogszabalyban meghatérozott azon feladatat ellatja,
amelybdl szarmazé jog gyakorldsaval, illetve kdtelesség megszegésével a jogsértést elkovették.

Az (1)-(2) bekezdés alapjan birsdg tobb jogsértés esetén halmozottan, illetve — a jogsértés jellegétdl és a
felel6sség mértékétdl fliggden — tobb személlyel, szervezettel szemben is kiszabhatd. A (3) bekezdés alapjan
birsdgot a mulasztdssal érintett szocidlis szolgaltatok, intézmények, telephellyel rendelkezé szocialis
szolgdltatd, intézmény esetén a mulasztassal érintett ellatast nyujtéd székhely és a mulasztassal érintett
telephelyek szdma szerint halmozottan is kiszabhatd, tovabbi halmazatban torténé megallapitdsnak nincs
helye.

Ha a birsaggal sujtott személy vagy szervezet a megallapitott hataridén belll nem intézkedik a jogellenesség

megsziintetése érdekében, a birsag ismételten kiszabhato.

A birsdg mas jogkovetkezményekkel egyidejlileg is alkalmazhaté.

A birsag legmagasabb 6sszege

a) a 92/L. § (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben 500 000 forint,

b)  a92/L.§ (3) bekezdése szerinti esetben 50 000 forint,

d) az a)-b) pontban nem emlitett esetben 200 000 forint.

A birsdg Gsszegét az eset Osszes korlilményeire, igy killondsen a jogsértés sulydra, a jogsértéssel okozott
érdeksérelem nagysdgdra, a jogsért6 éllapot id6tartamara, a jogsérté magatartds ismételt tanusitasara és
— fenntartéra kiszabott birsag esetén — a birsdg medfizetésének az ellatés szinvonaldra gyakorolt hatdsara
tekintettel kell meghatarozni.

(3)-(4)®

218 A 92/M. § (3)-(4) bekezdését a 2011: CLXVI. térvény 84. § 7. pontja hatalyon kiviil helyezte.
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V. Fejezet
AZ INTEZMENYI JOGVISZONY
I.Cim
Altaldnos szabdlyok
Az ellatas igénybevételének modja
93.8 (12" A személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok igénybevétele dnkéntes, az ellatast igénylé, illetve
torvényes képviseldje szébeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara torténik.
(2 Ha az ellatast igénylé személy cselekviképtelen, a kérelmet, illetve inditvanyt - az érintett személy
véleményét lehetéség szerint figyelembe véve - a torvényes képviselje terjeszti el6. A korlatozottan
cselekvéképes személy a kérelmét, inditvanyat a torvényes képvisel6jének beleegyezésével vagy — ha e
tekintetben a bir6sdg a cselekvéképességét nem korlatozta — 6nalldan terjesztheti eld.
(3) Ha a torvényes képvisel6 ideiglenes gondnok, intézményi elhelyezésre vonatkozo kérelméhez, inditvanyahoz
a gyamhivatal el6zetes jovahagydsa sziikséges.
(4" Akiskortisag miatt korlatozottan cselekviképes 16 és 18 év kozotti személynek a szenvedélybetegek részére
nyujtott kozosségi alapellatassal és nappali elldtassal 6sszefliggésben tett jognyilatkozatdhoz nem sziikséges
a térvényes képvisel6 beleegyezése vagy utdlagos jovahagyasa.
94. 8§ (1) Aszemélyes gondoskodast nyujté szocialis intézményi jogviszony keletkezését
a) a lakoéhely szerint illetékes telepiilési 5nkorményzat képviselé-testiiletének hatarozata,
b) a birosag ideiglenes intézkedést tartalmazo végzése,
<) a birdi itélet,
d) az dtmeneti vagy tartés nevelésbe vett gyermek esetében a gydmhivatal hatarozata (a tovabbiakban
a)-d) pont alattiak egydtt: beutal6 hatérozat),
e) a személyes gondoskodas irdnti kérelemrél donteni jogosult személy intézkedése
alapozza meg.
(2) Pszichidtriai betegek elldtasat biztositd bentlakdsos intézményi szolgdltatas birésag altali kotelezé
elrendelésére abban az esetben keriilhet sor, ha
a) a pszichiatriai beteg tovébbi fekvébeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényel, és sajat lakdhelyére nem
bocsathatd vissza, mivel 5Gnmaga elldtdsdra nem képes, ellatasara alkalmas csalddtagja nincs, illetve
b) a kordbban szocidlis vagy egészségligyi ellatadsban részesiilt személy esetében tartés bentlakdsos
intézményi elhelyezés indokolt.
(3) Amennyiben az intézményi elhelyezés soron kiviiliséget igényel, a birésdag a kilon jogszabalyban
meghatarozott feltételek fenndllasa esetén soron kiviili elhelyezésrél is donthet.
94/A. § (M) Az dllami fenntartdsu intézmény esetén a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatas iranti kérelemrél

a) a telepuilési 5nkormanyzat altal fenntartott szocialis szolgaltatd, nappali és atmeneti elhelyezést nyujtd
intézmény esetében az intézményvezeto,

b)?2 a févarosi onkormanyzat &ltal fenntartott tartés bentlakasos intézmény esetében, ha a fenntartd
onkormanyzat képvisel6-testiilete eltér6en nem rendelkezik, az intézményvezetd,

) a telepllési dnkormdnyzat - ide nem értve a févarosi dnkormdnyzat - altal fenntartott tartds
bentlakasos intézmény esetében, ha a fenntartdé dnkormanyzat képvisel6-testiilete eltéréen nem
rendelkezik, az intézményvezetd,

219 A 93.§ (1) bekezdése a 2010: CLXXI. tdrvény 34. § 16. pontja szerint médositott széveg.

220 A 93.§ (2) bekezdése a 2001. évi XV. térvény 4. §-aval megallapitott széveg.

221 7 93, § (4) bekezdését a 2010: CLXXI. térvény 16. §-a iktatta be.

222 A 2010: CLXXI. tdrvény 17. §-4val megallapitott széveg.

223 7 94/A. § (1) bekezdés b) pontja a 2011: CLIV. tdrvény 31. § (2) bekezdés a) pontja szerint médositott széveg.
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94/B. §%

94/C. §%

(2)226

(M

M

3)

d)?** a szocial- és nyugdijpolitikdért felelés miniszter altal vezetett minisztérium altal fenntartott szocialis
intézmény esetén az intézményvezetd,

e)?*® amegyei fenntarto altal fenntartott szocialis intézmény esetén az intézményvezetd

dont.

Az intézményvezetd a dontésrél értesiti az ellatastigénylét, illetve torvényes képvisel jét. Elutasitas esetén az
értesités irasban torténik.

Ha az ellatastigényld, illetve torvényes képviselje az intézmény vezetbjének a (2) bekezdés szerinti dontését
vitatja, az arrol szol6 értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. llyen
esetben a fenntarté (6nkormanyzati intézmény esetén az dnkormdényzat képvisel6-testiilete) hatarozattal
dont a beutalas kérdésérdl.

A tartés bentlakdsos intézménybe torténé beutald hatarozat tartalmazza

a)  azelldtast nyujtéd intézmény megjeldlését,

b)  azintézményi ellatas id6tartamat (hatarozott vagy hatarozatlan ideji megjelolését),

c) idésotthon esetében a gondozasi sziikséglet vizsgalatanak eredményét.

Abeutalé hatarozat egy példanydnak megkuldésével az ellatdst nyujté intézmény vezetdjét s értesitenikell.

Az 4llami fenntartasu intézmény vezetdje — a 20. § (2) bekezdése szerinti nyilvantartds alapjan - az igények
beérkezésének sorrendjében gondoskodik az ellatast igényl6k elhelyezésérdl.

Ha az ellatast igényl6é soron kiviili elhelyezését kezdeményezték, az intézményvezeté dont a soron kiviili
elhelyezésre vonatkozé igény indokoltsédgardl, tovabba — tobb soron kiviili elhelyezésre vonatkozé igény
esetén - az igények teljesitésének sorrendjérdl.

Az ellatds igénybevételének megkezdése eldtt

a)  dllamifenntartdsu intézmény (szolgéltato) esetén az intézményvezetd (szolgaltatd vezetdje),

b)  egyhazi és nem allami fenntartasu intézmény (szolgaltatd) esetén a fenntart6 vagy az altala megbizott
személy

az ellatast igényldvel, illetve torvényes képvisel6jével irdasban megallapodést kot.

Nem kell az (1) bekezdés szerint megallapodast kotni

a)  népkonyhdn torténd étkeztetés,

b)  csalddsegités,

c¢) falu- és tanyagondnoki szolgaltatas,

d)  szenvedélybetegek részére nyujtott alacsonykiiszob ellatas,

e)  utcai szocialis munka,

f) hajléktalanok nappali melegedéje,

g)  hajléktalanok éjjeli menedékhelye,

h)  haazelladtas idétartama a 30 napot nem haladja meg, hajléktalanok dtmeneti szallasa

esetén.

Az (1) bekezdés szerinti megallapoddas tartalmazza

a) az ellatas kezdetének id6pontjat,

b) azintézményi ellatds id6tartamat (a hatdrozott vagy hatdrozatlan idétartam megjel6lését),

) az igénybevevd szamara nyujtott szolgaltatasok tartalmat,

d)  a személyi téritési dij megdllapitasara, fizetésére vonatkozé szabdlyokat, amennyiben az ellatés
téritésidij-fizetési kotelezettséggel jar,

e)  egyszeri hozzdjarulds medfizetésének kotelezettsége esetén a hozzdjarulas 6sszegét, tovabba az
annak beszamitasara, teljes vagy részleges visszafizetésére vonatkozd szabalyokat,

f) az ellatds megsziintetésének maodjait,

9)

229 azigénybevevd természetes személyazonosito adatait.

224 A 2010: CLXXI. tdrvény 34. § 10. pontja szerint médositott széveg.

225 A 94/A. § (1) bekezdés e) pontjat a 2011: CLIV. tdrvény 28. §-a iktatta be.

226 A 94/A. § (2) bekezdése a 2010: CLXXI. térvény 18. §-aval megallapitott széveg.
227 A 2010: CLXXI. tdrvény 19. §-dval megallapitott széveg.

228 A 2010: CLXXI. tdrvény 20. §-4val megallapitott széveg.

229 A 94/C. § (3) bekezdés g) pontjat a 2011: CVI. térvény 25. §-a iktatta be.
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94/D. §*°

94/E. § (M

()

(4)

7)

Ha az egyhdzi, illetve nem &llami fenntarté a helyi 5nkormanyzattal, tarsuldssal vagy allami szervvel ellatasi
szerzOdést kotott, és az ellatasi szerz6dés hatdlya ald tartozé esetben a szocidlis szolgéltatasra irdnyuld
kérelmet elutasitja, az ellatast igényldt és tdrvényes képvisel§jét irdsban koteles értesiteni. Ebben az esetben
az ellatast igénylé és torvényes képviselbje a dontés ellen a kozléstél szamitott nyolc napon belil az ellatasi
szerz6dést megkotd helyi dnkormanyzathoz, tarsuldashoz vagy allami szervhez fordulhat. A helyi
onkormdnyzat, a tarsulds vagy allami szerv a kérelemrél hatérozattal dont.

A személyes gondoskodast nyujto szocialis intézményekben ellatottak jogai

A személyes gondoskoddast nyujté szocidlis intézményi elldtast igénybe vevé elldtottnak joga van szocidlis

helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel a szocidlis intézmény &ltal biztositott teljes kor(

elldtasra, valamint egyéni szlikségletei, specialis helyzete vagy allapota alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatas

igénybevételére. Az alapszolgaltatdsban részesiilé6 szamdra az igénybe vett elldtdshoz kapcsolédo, az e

torvényben meghatdrozott altaldanos vagy specialis jogokat is biztositani kell.

A szocidlis szolgéltatasok biztositdsa sordn az egyenlé bandsmadd kovetelményét meg kell tartani. Az ellatast

igénybevevd jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény felhatalmazésa alapjan készilt

kormdanyrendeletben meghatdrozott esetekben és feltételek mellett lehet vizsgalni.

Az ellatastigénybevevének joga van az intézmény m(ikodésével, gazdélkodasaval kapcsolatos legfontosabb

adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az intézmény vezetbje évente tajékoztatot készit az

intézmény gazdalkodasardl és azt az intézményben jol lathatd helyen kifliggeszti, illetve sziikség esetén

széban ad tdjékoztatast az ellatdst igénybevevd részére. A tajékoztatd tartalmazza

a) az intézmény mikodési koltségének dsszesitését,

b)=' a 115/A.§ (1) bekezdése szerinti, téritésmentesen biztositott szolgaltatasok kivételével az intézményi
téritési dij havi 0sszegét,

Q) az egy ellatottra jutd havi 6nkoltség 0sszegét.

A személyes gondoskodast nyujto szocidlis intézmény az altala biztositott szolgaltatast olyan médon végzi,

hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybevevéket megilleté alkotméanyos jogok maradéktalan és teljes

kord tiszteletben tartasara, kiilonos figyelemmel

a) az élethez, emberi méltésaghoz,
b) a testi épséghez,

d) a testi-lelki egészséghez

valo jogra.

Az ellatast igénybevevét megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos
titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran kilonos figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatast igénylé
adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza. Az intézményvezetd koteles biztositani tovabba,
hogy az intézményi elhelyezés soran az ellatott egészségi allapotaval, személyes korilményeivel, jovedelmi
viszonyaival kapcsolatos informaciokrol mas ellatast igénybevevd, valamint arra illetéktelen személy ne
szerezhessen tudomast, kiilonos figyelemmel az ellatast igénybevevd szocialis raszorultsaganak tényére.

Az intézmény nem korlatozhatja az ellatottat a személyes tulajdonat képezé térgyai, illetve mindennapi
hasznalati targyai hasznélatdban, kivéve a hazirendben meghatérozott azon targyak korét, amelyek veszélyt
jelenthetnek az intézményben él6k testi épségére. A veszélyeztetd targyak korét, ezen targyak birtoklasanak
feltételeit, illetve ellen6rzését a hazirend szabdlyozza. A korlatozas azonban nem érintheti a mindennapi
hasznalati targyakat.

Az intézményvezetének gondoskodnia kell az ellatast igénybevevék intézménybe bevitt vagyontargyainak,
személyes targyainak és értékeinek megfelel6 és - sziikség esetén - biztonsdgos elhelyezésérél. Az
intézmény a hazirendben szabalyozhatja - figyelemmel a raktarozasi és elhelyezési lehetéségekre — hogy az
egyes ellatast igénybevevék milyen nagysagy, illetve milyen mennyiség, az intézményi élethez szlikséges,
azzal 6sszefliggd személyes targy intézménybe torténd bevitelére jogosultak. Ezen kivil a vagyon- és

230 A 2010: CLXXI. tdrvény 21. §-4val megallapitott széveg.
231 A 94/E. § (3) bekezdés b) pontja a 2010: CLXXI. tdrvény 22. §-4val megéllapitott széveg.
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94/F. §

(13)%2

(14)

(M

értékmeg0rzés nem korlatozhaté arra vald hivatkozassal, hogy az intézmény nem tud megfeleld feltételeket
kialakitani a meg6rzésre. Amennyiben az ellatdst igénybevevét korldtozzdk a személyes targyainak
bevitelében, errél az igénybevételhez kapcsol6dé megallapodésban is rendelkezni kell.

Ha az ellatast igénybevevd vagyontargya vagy értéktargya a megdérzés szempontjabol specialis feltételeket
igényel, az intézmény koteles segitséget nyujtani az ellatast igénybevevd részére a megfelel6 elhelyezéshez,
illetve annak igénybevételéhez vagy eléréséhez.

Az ellatast igénybevevének joga van az intézményen beliili és intézményen kivili szabad mozgasra,
figyelemmel a sajat és tarsai nyugalmara, biztonsdgara. Az intézmény hazirendje meghatdrozza az
intézménybdl torténd tavozas és visszatérés rendjét. Az elldtast igénybevevének az igénybevételi eljaras
soran részletes és pontos tajékoztatast kell adni az intézményen beliili és az eltdvozas esetére kialakitott
szabalyokrol.

Az ellatést igénybevevének joga van csaladi kapcsolatainak fenntartdsara, rokonok, latogaték fogadasara.
Az intézményvezetd a hazirendben szabdlyozott médon rendelkezhet a latogatas rendjérél, és meg kell
hatdrozni azokat az eseteket, amikor a latogatok latogatasi idon kivil is kapcsolatot tarthatnak az ellatast
igénybevevével. A ldtogatdk fogadasa soran figyelemmel kell lenni az intézményben él6 mas személyek
nyugalmara.

Az intézményvezeté a hazirendben szabalyozott médon és esetekben intézkedhet a latogatads rendjét
szandékosan és sulyosan megzavaré személyekkel szemben.

Amennyiben az intézményben ellatott személy betegsége miatt dpolasra, gydgykezelésre szorul, ellatdsa
soran figyelemmel kell lenni az egészséguigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Elitv.) betegek
jogait szabalyozé rendelkezéseire.

Amennyiben az ellatast igénybevevé egészségi allapoténal vagy egyéb koriilményeinél fogva kdzvetlenil
nem képes a hatdskorrel és illetékességgel rendelkezé szervek megkeresésére, az intézményvezetd
segitséget nyujt ebben, illetve értesiti az ellatott torvényes képviseldjét, vagy az ellatottjogi képviseldt az
ellatott jogainak gyakorldsahoz sziikséges segitségnyujtas céljabdl.

Az intézményvezetd tizenot napon beliil koteles a panasztevét irdsban értesiteni a panasz kivizsgalasanak
eredményérél. Amennyiben az intézményvezeté hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevé nem ért
egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott nyolc napon bellil a fenntartéhoz fordulhat
jogorvoslattal.

Az egyes ellatotti csoportok specialis jogai

Az egyes szocialis intézmények ellatasat igénybe vevd személynek, torvényes képviseléjének joga van az

ellatott allapotanak fellilvizsgalataval kapcsolatos informaciék megismerésére. Az intézmény vezetdje a

felllvizsgédlatot megel6z6en, valamint a felllvizsgalatot kovetéen irdsban tajékoztatja az ellatast

igénybevevét — annak allapotét figyelembe véve -, illetve torvényes képviseldjét a felllvizsgalat céljardl,

folyamatardl, valamint annak eredményérél.

A fogyatékos személyek jogainak érvényesiilése érdekében figyelemmel kell lenni kiilondsen

a)  azakadalymentes kornyezet biztositasara,

b)  azinformacidkhoz, az ellatottat érinté legfontosabb adatokhoz vald hozzaférés biztositasara,

d) a képességek, készségek fejlesztésére, illetve az éllapotfenntartds vagy -javitas lehetéségeinek
megteremtésére,

d) az onrendelkezés elvére, a fogyatékos személy életvitelével kapcsolatos dontéseinek tiszteletben
tartasara,

e)  tarsadalmi integraciojukhoz valé jogra, mds személyekkel torténé kapcsolat Iétesitésére,
kapcsolattartasra, valamint intézmények, szolgéltatasok igénybevételére, elérésére.

232 A 94/E. § (13) bekezdése a 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint mddositott széveg, e médositd térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktdber 1-jét kévetéen
indult és megismételt eljardsokban kell alkalmazni.
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94/G. §

94/H. §

94/1. §

94/). §

94/K. §

(M

(4)

M

()

(1 )233

Az Eltv. 188. § d) pontjdban meghatérozott betegeket elldté valamennyi bentlakdsos intézményben az Editv.
szerinti veszélyeztetd vagy kozvetlen veszélyeztetd magatartds tanusitdsa esetén a pszichiatriai betegek
jogaira vonatkozo rendelkezések figyelembevétele mellett az Edtv. 192. §-at kell alkalmazni az e § szerinti
eltérésekkel.

Az Eltv. 192. §-a alkalmazasa soran az Eutv. szerinti kezel6orvos feladatait az intézmény orvosa latja el,
valamint a korldtozé modszerek, eljardsok (a tovabbiakban egytitt: korldtozo intézkedés) alkalmazasat a kiilon
jogszabalyban meghatarozott irasos formaban kell dokumentélni. Az intézmény orvosanak elérhetésége
hidnyaban az intézményvezetd éltal miszakonként kijelolt, a korldtozo intézkedés alkalmazasara dontési
joggal rendelkezé dpold jogosult az intézkedés elrendelésére, ebben az esetben az intézmény orvosat és az
intézmény vezetdjét a korlatozo intézkedés alkalmazasardl haladéktalanul tjékoztatni kell.

Az intézmény orvosa a korlatozé intézkedés alkalmazasardl tdjékoztatja az intézmény vezetbjét. Az
intézményvezet$ feladata az intézkedéshez sziikséges feltételek, illetve sziikség esetén a tobbi ellatott
védelmének biztositasa. A korlatozasrol az intézményvezet6 negyvennyolc 6ran belil kételes tajékoztatni a
torvényes képvisel6t és az ellatottjogi képviselbt.

A korlatozo intézkedés alkalmazésa ellen az ellatast igénybe vevd vagy torvényes képviseldje panasszal élhet
az intézmény fenntartéjandl. A panasz kivizsgaldsahoz és a dontéshez a fenntart6 szakértéként pszichidter
szakorvost vesz igénybe.

A hajléktalan személyeket ellaté bentlakasos intézményben elhelyezett személyek esetében kilonds
figyelemmel kell lenni az emberi méltésag védelmére. Az intézmény vezetéje a lehetéségek
figyelembevételével koteles olyan feltételeket biztositani, ahol a hajléktalan személyek alapvet6 tisztalkodasi,
pihenési feltételei nyugodt koriilmények kdzott adottak.

A hajléktalan személy intézményi szolgaltatdsanak igénybevétele nem teheté fliggévé olyan informacidktdl,
mely korabbi életvitelével, el6életével kapcsolatos.

A hajléktalan személyeket ellaté intézmény vezetbje az elldtott személyek részére kdteles postacimet
biztositani, és a részlkre sz6l6 kiildeményt atadni.

A szenvedélybetegeket elldtd bentlakasos intézményben kilonos figyelmet kell forditani az elldtottak
adatainak, személyiségi jogainak védelmére.

A gondnokség alatt all6 jogosult érdekeinek védelmében az intézményvezetd koteles kezdeményezni Uj
gondnok kirendelését, ha a gondnok a gondnoki teendéket nem megfeleléen latja el, kiiléndsen, ha nem a
gondnokolt érdekeinek figyelembevételével végzi ezen feladatokat.

Az ellatottjogi képviseld

Az elldtottjogi képviseld a személyes gondoskodast nyujté alap- és szakositott ellatast biztositd intézményi

elhelyezést igénybevevd, illetve a szolgaltatasban részesild részére nydjt segitséget jogai gyakorldséban.

MUkodése sordn tekintettel van az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolddé személyes adatok kezelésérél és

védelmérdl szolo 1997. évi XLVII. torvény rendelkezéseire.

Az ellatottjogi képviseld feladatai

a) megkeresésre, illetve sajat kezdeményezésre tajékoztatast nyujthat az ellatottakat érintd legfontosabb
alapjogoktekintetében, azintézmény kotelezettségeirdl és az elldtastigénybevevdket érinté jogokrol,

b) segiti az ellatast igénybevevét, torvényes képviseljét az ellatassal kapcsolatos kérdések, problémak
megoldasaban, sziikség esetén segitséget nyujt az intézmény és az ellatott kozott kialakult konfliktus
megoldasaban,

4 segit az ellatast igénybe vevének, torvényes képvisel6jének panasza megfogalmazasaban,
kezdeményezheti annak kivizsgalasat az intézmény vezet6jénél és a fenntartonal, segitséget nyuijt a
hatésagokhoz benyujtandé kérelmek, beadvanyok megfogalmazasaban,

233 A 94/K. § (1) bekezdése a 2010: CLXXI. térvény 34. § 17. pontja szerint médositott széveg.
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(4)

(5)

)

(10)2%

(1 1 )237

(12)%8

d)  ajogviszony keletkezése és megszlinése, tovabba az athelyezés kivételével eljarhat az intézményi
elldtassal kapcsolatosan az intézmény vezetdjénél, fenntartdjandl, illetve az arra hataskorrel és
illetékességgel rendelkez6 hatdsdgnal, és ennek sordn — irdsbeli meghatalmazas alapjan — képviselheti
az ellatast igénybevevét, torvényes képviseldjét,

e) azintézmény vezetdjével tortént el6zetes egyeztetés alapjan tajékoztatja a szocidlis intézményekben
foglalkoztatottakat az ellatottak jogairdl, tovabba ezen jogok érvényesiilésérél és a
figyelembevételérdl a szakmai munka soran,

f) intézkedést kezdeményezhet a fenntartonal a jogszabalysért6é gyakorlat megsziintetésére,

g)  észrevételt tehet az intézményben folytatott gondozasi munkdra vonatkozéan az intézmény
vezetdjénél,

h)?* amennyiben az ellatottak meghatdrozott korét érinté jogsértés fennallasat észleli, intézkedés
megtételét kezdeményezheti a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd hatdsagok felé,

i) a korlatozo intézkedésekre, eljardsokra vonatkozé dokumentaciot megvizsgalhatja.

Az ellatottjogi képviseld e célra létrehozott szervezet keretében miikodik.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmény vezetdje az elldtottakat tajékoztatja az ellatottjogi

képvisel6 dltal nyljthato segitségadas lehetdségérdl, az ellatottjogi képvisels elérhetéségérdl.

A szocialis szolgaltato, intézmény vezetéje, fenntartdja, valamint az ellatottjogi képvisel altal megkeresett

hatésag a kilon jogszabalyban meghatarozott hataridén bellil megvizsgalja az ellatottjogi képviselé

észrevételét, kezdeményezését, megkeresését, és az ezzel kapcsolatos érdemi allasfoglalasardl,
intézkedésérdl 6t tajékoztatja.

Az elldtottjogi képvisel6 munkakore palydzat alapjan toltheté be, kilon jogszabdlyban meghatédrozott

felséfoku iskolai végzettséggel.*

Az elldtottjogi képvisel6 jogosult

a)  aszocidlis szolgdltaté vagy intézmény mukodési tertiletére belépni,

b)  avonatkozé iratokba betekinteni, azokrél masolatot késziteni, az intézmény mikodésére vonatkozd
dokumentumokat megismerni,

) a szolgdltatast nyujtd személyekhez és az elldtottakhoz kérdést intézni, velik megbeszélést,
egyeztetést kezdeményezni és folytatni.

Az ellatottjogi képviselé koteles az ellatast igénybevevére vonatkozd és tudomadséra jutott orvosi titkot

megtartani, és az ellatast igényl6 személyes adatait a vonatkozo jogszabalyok szerint kezelni.

Nem lehet ellatottjogi képviseld, aki

a)  bintetett elééletd, vagy

b)  atevékenységének elldtasat kizaro foglalkozastdl eltiltds hatalya alatt all.

Azt a tényt, hogy a (10) bekezdés szerinti kizaré ok nem all fenn,

a) azellatottjogi képvisel6i munkakér betdltésére palydzatot benyujté személy a palydzat benyujtasaval

egyidejlleg,

b) az ellatottjogi képviselé — tevékenysége gyakorldsdnak id6étartama alatt — az ellatottjogi képviselet

céljara létrehozott szervezet vezetdjének irasbeli felhivasara, a felhivastél szamitott tizent munkanapon

belill, ha e hataridén beliil az ellatottjogi képviselén kivil 4l16 ok miatt nem lehetséges, az ok megsziinését

kovetéen haladéktalanul

hatésagi bizonyitvannyal igazolja.

Az elldtottjogi képviselet céljdra létrehozott szervezet vezet6je az ellatottjogi képviseld tevékenysége

gyakorlasanak idétartama alatt irdsban, a mulasztas jogkévetkezményeinek ismertetésével felhivhatja az

ellatottjogi képvisel6t annak igazolasara, hogy vele szemben a (10) bekezdés szerinti kizaré ok nem all fenn.

Ha az elldtottjogi képvisel6 igazolja, hogy vele szemben nem &ll fenn a (10) bekezdés szerinti kizar6 ok, az

234 A 94/K. § (2) bekezdés h) pontja a 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott széveg, e médositd térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét
kdvetden indult és megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

235 asd az 1/2004. (1. 5.) ESZCSM rendeletet.

236 A 94/K. § (10) bekezdését a 2009: CXLIX. torvény 20. § (2) bekezdése iktatta be.

237 A 94/K. § (11) bekezdését a 2009: CXLIX. tdrvény 20. § (2) bekezdése iktatta be.

238 A 94/K. § (12) bekezdését a 2009: CXLIX. tdrvény 20. § (2) bekezdése iktatta be.
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ellatottjogi képviselet céljara létrehozott szervezet az igazolas céljabdl a blinligyi nyilvantarté szerv altal
kiallitott hatdsagi bizonyitvany kiadasa iranti eljarasért megfizetett igazgatasi szolgaltatasi dijat az ellatottjogi
képvisel részére megtériti.

(13)2° Az ellatottjogi képvisel6 megbizatasat az ellatottjogi képviselet céljara létrehozott szervezet vezetéje
megsziinteti, ha

a) az ellatottjogi képviselé a (11) bekezdés b) pontjdban foglalt kotelezettségének az ismételt
szabalyszer( felhivastél szamitott tizendt munkanapon beliil sem tesz eleget, és nem bizonyitja, hogy a
kotelezettség elmulasztdsa rajta kivil all6 ok kovetkezménye, az ismételt felhivastdl szamitott
tizen6todik munkanapon,

b) ha a (10) bekezdésben meghatérozott kizaré ok fennallasat az ellatottjogi képviselet céljara létrehozott
szervezet vezet6je az igazolds céljabdl a blintgyi nyilvantarté szerv altal kidllitott hatdsagi
bizonyitvény tartalma alapjan megallapitja, e megallapitasnak az elldtottjogi képviseld részére torténd
kézbesitése napjan.

(14)*° A (11) bekezdés alapjan megismert személyes adatokat az ellatottjogi képviselet céljara létrehozott szervezet
vezetéje

a) az ellatottjogi képvisel6i munkakor betoltésére benyujtott palydzat elbiralasaig,

b) az ellatottjogi képviselé megbizatdsa megsziinéséig

kezeli.

A szocialis szolgaltatast végzok jogai

94/L.§ (m A szocidlis agazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban &ll6 személyek esetében biztositani kell,

3)

(4)

hogy a munkavégzéshez kapcsol6d6 megbecsilést megkapjak, tiszteletben tartsék emberi méltésdgukat és

személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék, valamint a munkéltatd megfelel6 munkavégzési

korilményeket biztositson szdmukra.

Kozfeladatot ellatd személynek mindsil az alabbi munkakoroket betoltd személy:

a) a hazi segitségnyujtast végzd szocialis gondozo, ideértve a vezeté gondozd,

b) a csalddgondozo,

d) a tdmogatd szolgadlatot, a pszichiatriai betegek kézosségi ellatasat, a szenvedélybetegek ellatasat
végz6 szocidlis gondozd,

d) a hajléktalan személyek ellatasat végzé szocialis segité és utcai szocialis munkas,

e) az elégondozassal megbizott személy,

f)*  az intézményi ellatasban foglalkoztatott &pold, intézményvezetdé apold, gondozd, szocialis,
mentdlhigiénés munkatars,

g)**? afalu- és a tanyagondnok.

A bentlakdsos intézménynek rendelkeznie kell — a szolgaltatasban foglalkoztatottak védelme érdekében — az

elldtast igénybevevék részérdl esetlegesen felmeriilé veszélyhelyzet kezelésére vonatkozo belsé utasitassal.

Azoknak a munkavallaloknak a munkaidejét, pihendidejét, elémeneteli és illetményrendszerét, akik olyan

egyhazi vagy nem allami fenntartasu szolgéltatonal, intézménynél dolgoznak, amely utdn a fenntarté

normativ allami hozzajaruldsban részesul — ideértve a 127. § (4) bekezdés szerinti szolgaltatot, intézménytis —,

a Kjt. 55-80. §-a szerint kell megallapitani. E rendelkezésektdl akkor lehet eltérni, ha azzal a munkavallalo

kizardlag elényt szerez.

A szocialis szolgaltatonal és szocidlis intézményben torténé foglalkoztatas esetén a Kjt. 41. § (2) bekezdésének

a) pontja nem alkalmazhato.

239 A 94/K. § (13) bekezdését a 2009: CXLIX. tdrvény 20. § (2) bekezdése iktatta be.
240 7 94/K. § (14) bekezdését a 2009: CXLIX. torvény 20. § (2) bekezdése iktatta be.
241 A 94/L. § (2) bekezdés f) pontjat a 2010: CLXXI. térvény 24. §-a iktatta be.
242 7 94/L. § (2) bekezdés g) pontjat a 2010: CLXXI. térvény 24. §-a iktatta be.
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T4jékoztatasi kotelezettség

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatas feltételeirdl a kérelem benyujtasakor a kérelmezét
tajékoztatni kell. Az elldtds megkezdésének legkordbbi idépontjardl az intézmény vezetdje a jogosultat,
illetve hozzatartozéjat értesiti.

A bentlakasos intézményi ellatas esetén az (1) bekezdés szerinti értesités, illetéleg tajékoztatas tartalmazza

a) az igénybevétel megkezdésére fenntartott legaldbb nyolcnapos hataridét, tovabba az annak
elmulasztasa esetén kdvetendo eljarast;

b)  azintézménybe valé felvételre, azintézményi jogviszony létesitéséhez szilkséges okiratokra, személyes
hasznalati targyakra, hozzatartozdi nyilatkozatokra, a személyes megjelenésre vonatkozé szabélyokat és mas,
jogszabalyban meghatarozott feltételeket.

Ha a jogosult a bentlakdsos intézménybe az igénybevételre biztositott id6tartamon beliil nem koltézik be, és
ennek okdrdl az intézmény vezetbjét nem értesiti, az intézmény vezetdje megkeresi a jogosult lakéhelye
(tartézkodasi helye) szerint illetékes jegyz6t.

A jegyz6 a (3) bekezdés szerinti megkeresésre tajékoztatast ad

a)  ajogosult tartézkodasi helyérél;

b)  abekdltdzés elmaradasanak indokairél;

) azintézményi ellatas igénybevételének varhaté idépontjardl.

Ha a jegyz6 tajékoztatdsa szerint a jogosult az intézményi ellatast neki fel nem réhaté okbol nem tudta
megkezdeni, az intézményvezetd az akadalyoztatdsra okot adod kdrlilmény megsziinését kdvetd 30 napon
belill lehetéség szerint gondoskodik az érintett elhelyezésérél. Egyéb esetben kezdeményezi a beutalas
megsziintetését.

Az intézménybe vald felvételkor az intézmény tajékoztatast ad a jogosult és hozzatartozdja szamara

a) azintézményben biztositott ellatds tartalmarol és feltételeirdl;

b)  azintézmény dltal vezetett nyilvantartasokrol;

)  abentlakdsosintézményi elhelyezéskor a jogosult és hozzatartozdi kdzotti kapcsolattartds, kiilondsen a
ldtogatas, a tdvozas és a visszatérés rendjérol;

d)  panaszjoguk gyakorldsanak médjarol;

e) azintézményijogviszony megszlinésének eseteirdl;

f) az intézmény hazirendjérdl;

g) afizetendé téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kovetkezményeirdl.

h)  ajogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrdl.

A jogosult és hozzatartozdja az intézménybe val6 felvételkor koteles

a)  nyilatkozni az (1) bekezdésben meghatarozott tajékoztatasban foglaltak tudomasulvételérél,
tiszteletben tartasarol;

b)  adatokat szolgaltatni az intézményben e torvény alapjan vezetett nyilvantartasokhoz;

0)* nyilatkozni arrdl, hogy a szocidlis ellatasra valo jogosultsag feltételeit és a jogosult, tovabba a kozeli
hozzétartozoja természetes személyazonositd adataiban bedllott véltozdsokat haladéktalanul kozli az
intézmény vezetdjével.

A tajékoztatasi kotelezettség teljesitése érdekében a maoddszertani intézmény ismertetét készit a
feladatkorébe tartozo szocidlis intézményekrél. Az esetleges intézményi valtozadsok ismeretében évente
elvégzi az adatok szlikség szerinti modositasat. Az ismertetd az intézmény székhelyét, telephelyeit, a
szolgaltatasok korét, az intézménybe torténé felvétel, illetve az elhelyezés korilményeire, valamint az
ellatottjogi képviseld személyére, elérhetéségére vonatkozé adatokat tartalmazza.

243 7 96. § (3) bekezdés c) pontja a 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott szdveg, e modositd térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét

kovetden indult és megismételt eljarasokban kell alkalmazni.
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97.§

98.§

929.§

99/A. §

(‘I )244

(2)245

3)

(5)

A szocidlis intézmény a moddszertani intézmény feladatdnak teljesitéséhez kozli az (1) bekezdésben
meghatarozott adatokat. Az esetleges véltozasokat azok keletkezésétdl szamitott 30 napon belil kozli a
madszertani intézménnyel.

A jogosultak érdekvédelme

Az intézményvezet6 az ellatas igénybevételekor a fenntarté éltal jovahagyott intézményi hazirend egy
példanyét atadja a jogosultnak. Egyébként a hazirendet azintézményben jol lathatd helyen ki kell fliggeszteni
és gondoskodni kell arrél, hogy az a jogosultak hozzéatartozdi és azintézmény dolgozéi szamara folyamatosan
hozzéférhetd legyen.

A tartds bentlakasos intézmény fenntartdja koteles meghatarozni az intézményi jogviszonyban allok és az
elldtasra jogosultak érdekvédelmét szolgdlé férum (a tovabbiakban: érdekképviseleti férum)
megalakitasanak és tevékenységének szabalyait.

Az érdekképviseleti férum a tartés bentlakasos intézménnyel intézményi jogviszonyban allok jogainak,

érdekeinek érvényesuilését elésegiteni hivatott szerv, mely a hazirendben meghatarozott feltételek és eljaras

szerint makodik. Az érdekképviseleti forum megalakitasat a székhelyen, illetve telephelyenként kell
biztositani.

Az érdekképviseleti forum tagjai

a) valasztas alapjan, az intézményi ellatast igénybevevok kozil

aa) kettészaz féréhelyig kett6 f6,
ab) kettészaz féréhely felett négy f6;

b) vélasztas alapjan, az ellatottak hozzatartozdi, illetve torvényes képvisel6i kozil egy f6;

Q) vélasztas alapjan, az intézmény dolgozdinak képviseletében egy f6;

d) kijelolés alapjan, az intézményt fenntartd szervezet képviseletében egy f6.

Az érdekképviseleti forum

a) el6zetesen véleményezi az intézmény vezetdje altal készitett, az ellatottakkal, valamint az intézmény
belsé életével kapcsolatos dokumentumok koziil a szakmai programot, az éves munkatervet, a
hazirendet, az ellatottak részére késziilt tajékoztatokat,

b) megtargyalja az intézményben él6k panaszait — ide nem értve a jogviszony keletkezésével,
megsziintetésével és az athelyezéssel kapcsolatos panaszokat -, és intézkedést kezdeményez az
intézményvezetd felé,

Q) tajékoztatast kérhet azintézményvezet6tdl az ellatottakat érinté kérdésekben, az ellatas szervezésével
kapcsolatos feladatokban,

d) intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntarto felé, valamint mas, hataskorrel és illetékességgel
rendelkezé hatdsagok, szervek felé, amennyiben az intézmény mikodésével kapcsolatos
jogszabalysértésre utald jeleket észlel.

Az érdekképviseleti forum mikodésének és vélasztasdnak részletes szabalyait a hazirend tartalmazza.

A nappali elldtdst nyujtoé és a bentlakdsos intézményekben az elldtottak érdekeik kozosségben torténd
képviseletére és kdzosségi életiik megszervezésére — vélasztott képvisel6ikbél — ellatotti Snkormanyzatot
hozhatnak létre, amely ellatja az intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzataban, illetve hazirendjében
meghatarozott feladatokat. Az ellatotti onkormanyzat megalakitasa az érdekképviseleti forum miikodését, és
a99. § (4) bekezdésében meghatarozott feladatait nem érinti.

244 A 2010: CLXXI. tdrvény 34. § 18. pontja szerint médositott széveg.

245 A 2010: CLXXI. tdrvény 34. § 18. pontja szerint médositott széveg.
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99/B. §

99/C. §

M

(6)

M

()

(5)246

Az ellatottak szocialis intézményen beliili foglalkoztatasa

Az intézményi jogviszonyban all6 személy intézményen belili foglalkoztatésa az intézmény szakmai
programija alapjan, az egyéni gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacids tervben foglaltak szerint, az ellatott
meglévé képességeire épitve, koranak, fizikai és mentalis allapotanak megfelel6en munka-rehabilitacié vagy
fejleszto-felkészité foglalkoztatas keretében biztosithato (a tovabbiakban egyitt: szocidlis foglalkoztatas).

A szocidlis foglalkoztatasban foglalkoztatoként az a személy, illetve szervezet vehet részt, aki erre a szocidlis
hatdsag altal kiadott engedéllyel rendelkezik (a tovabbiakban: szocialis foglalkoztatasi engedély). A szocialis
foglalkoztatas személyi és targyi feltételeit, engedélyezésének és szakmai ellenérzésének szabalyait kiilon
jogszabdly tartalmazza.

A szocidlis foglalkoztatas feltétele az ellatott rehabilitacios alkalmassagi vizsgalatanak elvégzése.

Az ellatott foglalkoztatdsarol — rehabilitdcids alkalmassagi vizsgdlat eredménye alapjan - a szocidlis
intézmény vezetbje dont. Az intézményvezetd a dontésrdl irasban értesiti az ellatottat, illetve torvényes
képvisel6jét, valamint - amennyiben az elldtott munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban all - az elldtottat
foglalkoztatd személyt, illetve szervezetet. Ha az ellatott, illetve torvényes képvisel6je az intézmény
vezetdjének dontését vitatja, az arrol széld értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belil a
fenntartohoz fordulhat, amely 15 napon beliil dont az elldtott foglalkoztatasarol.

Az elldtottat foglalkoztatéd személy, illetve szervezet a szocidlis intézmény vezetéje, illetve a fenntartod
dontésének beérkezését kdvetd 15 napon belil - sziikség esetén — ajanlatot tesz a foglalkoztatasra irdnyuld
jogviszony modositasara az ellatott, illetve torvényes képviselje részére. Ha az ajanlattételt kdvetd 15 napon
belll az ellatott, illetve torvényes képviseléje nem nyilatkozik, vagy az ajanlatot nem fogadja el, a
foglalkoztatasra iranyuld jogviszony megsz(nik.

A foglalkoztaté a foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony (5) bekezdés szerinti modositasarol, illetve
megszinésérél —a modositast, megsziinést kovetd 3 napon beliil, médositds esetén a szerz6dés masolatanak
egyidejl megkiildésével — irasban tdjékoztatja a szocialis intézményt.

A szocidlis hatdsag — a szocidlis foglalkoztatassal kapcsolatos hatéségi ellenérzés érdekében — nyilvantartast
vezet az illetékességi terliletén lévé szocidlis intézményben biztositott szocidlis foglalkoztatasrol.
A nyilvantartas tartalmazza
a)  afoglalkoztatd nevét, cimét, székhelyét, telephelyét, a szocialis foglalkoztatasi engedély masolatat;
b) a foglalkoztatott természetes személyazonosité adatait, lako-, illetve tartdzkodasi helyét, a
rehabilitaciés alkalmassagi vizsgalatot végzo szocialis szakértdi szerv szakért6i véleményét, valamint a
foglalkoztatasra iranyulé megallapodasnak, illetve munkaszerzé6désnek a masolatat.
Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasban foglalt adatokat, dokumentumokat a szocidlis intézmény
szolgdltatja. A szocialisintézmény az adatokban tortént valtozast 15 napon bellil jelzi a szocidlis hatésdgnak.
A szocidlis hatésag ellenérzi, hogy az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasban foglaltaknak megfeleléen
torténik-e a foglalkoztatas.
A szocidlis intézmény a szocialis foglalkoztatas keretében foglalkoztatott utan tdamogatast igényelhet
(@ tovabbiakban: szocidlis foglalkoztatasi tamogatas). A szocialis foglalkoztatasi tdmogatast
munka-rehabilitacios dijra, bérjellegl kifizetésekre, valamint a foglalkoztatashoz kapcsolédo személyi és
dologi kiadasokra, valamint targyieszkoz-beszerzésekre kell forditani. A szocidlis foglalkoztatasi tdmogatas
igénylésének és a tdmogatas felhasznalasa ellenérzésének szabalyait kiilon jogszabdly tartalmazza.

A szocidlis foglalkoztatas keretében foglalkoztatott személy utdn a megvaltozott munkaképességtiek
foglalkoztatasdnak tdmogatdsa elSirdnyzatbdl kiilon jogszabdly szerinti kdltségvetési tamogatas (dotacio)
nem igényelheté.

246 A 99/C. § (5) bekezdését a 2009: CIX. térvény 51. § (4) bekezdés i) pontja hatalyon kiviil helyezte.
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99/D. §

99/E. §

(7> A szocidlis hatosdg a szocialis foglalkoztatasrol vezetett nyilvantartasbdl az orszagos, illetve agazati

M

3)

(6)

(7)

(M

3)

(4)

érdekegyeztetésben torténd részvétel megallapitasa céljabdl, a megallapitasra torvényben feljogositott
hat6sag igénylése alapjan az (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott adatokat, tovabba a b) pontban
meghatarozott adatokbdl a foglalkoztatottak |étszamara vonatkozéan adatot szolgdltat.

A munka-rehabilitécié célja a szocidlis intézményben elldtott személy munkakészségének, valamint testi és

szellemi képességeinek munkavégzéssel torténé megdrzése, illetve fejlesztése, tovabba a fejleszté-felkészitd

foglalkoztatasra vald felkészités.

A munka-rehabilitacié az intézményi jogviszony keretében torténik. A munka-rehabilitdciéban torténd

részvételrdl az ellatott, illetve — amennyiben az elldtott jognyilatkozata a Ptk. 15/A. §-anak (1) bekezdése

alapjan semmisnek mindsiilne - torvényes képviseldje irasban, a (3)-(6) bekezdésben foglaltak

figyelembevételével megallapodast kot a szocialis intézmény vezetdjével. Ez utdbbi esetben a megallapodast

az ellatott aldirhatja. A megallapodas tartalmazza

a) a munka-rehabilitécié keretében végzett tevékenység részletes leirdsat,

b) a munka-rehabilitacié id6beosztasat,

4 a munka-rehabilitaciés dij havi 6sszegét,

d) szandéknyilatkozatot arra nézve, hogy az ellatott testi és szellemi képességeihez mérten elvarhato
médon kdzrem(ikddik a munka-rehabilitacioban.

A munka-rehabilitacios tevékenység megvalasztasanal a szocidlis intézmény vezetéje figyelembe veszi az

elldtott testi és szellemi képességeit, és specialis szlikségleteinek megfeleléen biztositja az egészséget nem

veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés feltételeit.

A munka-rehabilitacié idébeosztasét az ellatott dllapotédnak, képességeinek figyelembevételével egyénileg

kell meghatarozni az egyéni gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacids tervben ugy, hogy a foglalkoztatas

id6tartama nem haladhatja meg a napi 6 és a heti 30 6rat, és el kell érnie a napi 4 és a heti 20 6rat.

Munka-rehabilitacio esetén a szociélis intézmény vezetdje az ellatottat munka-rehabilitéciés dijban részesiti.

A munka-rehabilitaciés dij havi 6sszege nem lehet kevesebb a mindenkori kotelezé legkisebb munkabér

30%-anal.

A szocidlis intézmény vezetdje a munka-rehabilitadciéra vonatkozé megallapodas mddositasat, illetve

- kulondsen indokolt esetben — megsziintetését kezdeményezi, ha az ellatott a foglalkoztatas soran

a) sajat, illetve mas személy testi épségét, egészségét veszélyezteti,

b) egyébként olyan magatartdst tanusit, amely mellett biztonsagos foglalkoztatdsa nem tarthato fenn.

A fejleszté-felkészité foglalkoztatas célja a szocidlis intézményben ellatott személy szémara
munkafolyamatok betanitdsa és foglalkoztatdsa révén az 6nalldé munkavégzd képesség kialakitasa,
helyreallitasa, fejlesztése, valamint az ellatott felkészitése védett munka keretében, illetve a nyilt
munkaerdépiacon torténd 6nallé munkavégzésre.

A fejleszt6é-felkészitd foglalkoztatas

a) az elldtott, és

b) az intézmény vagy az intézménnyel az ellatottak foglalkoztatasara megallapodast kotott szervezet
altal, legfeljebb egy évre kotott munkaszerzédés alapjan, a Munka Torvénykdnyvérdl szold 1992. évi XXII. torvény
szerinti hatarozott ideji munkaviszony keretében folytathaté. Az intézményi jogviszony megsz(inése esetén
a fejleszt6-felkészitd foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony is megszUnik.

Az intézmény és az intézménnyel az elladtottak foglalkoztatasara megallapodast koté szervezet kozotti
szerz6désre a 122/B. §-ban foglaltakat megfeleléen kell alkalmazni.

A fejleszté-felkészitd foglalkoztatés keretében

a) a 16. életévét betoltodtt személy foglalkoztathato,

b) a foglalkoztatés id6tartama nem haladhatja meg a napi 8 6rat és a heti 40 6rat,

d) munkaidé&keret nem alkalmazhatd,

247 A 99/C. § (7) bekezdését a 2009: CXVI. térvény 73. §-a iktatta be.
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d)  haamunkavallalé napi munkaideje a négy és fél érat meghaladja, részére legalabb 30 perc munkakozi
sziinetet kell biztositani,

e) a munkavallalé éjszakai munkara, rendkiviili és tobbmiszakos munkavégzésre, ligyeletre, készenlétre
nem vehetd igénybe,

f) a kiklldetésre, kirendelésre, munkaerd-kolcsonzésre vonatkozé szabalyok nem alkalmazhaték.

Az intézményi jogviszony megsziinése

100. § Az intézményi jogviszony megszinik
a)  azintézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,
b)  ajogosult halalaval,
<) a hatérozott idejl intézeti elhelyezés esetén a megjeldlt idétartam lejartaval, kivéve ha e térvény
rendelkezései alapjan az elhelyezés idétartama meghosszabbithato.

101.8§ (M Az 3dllami fenntartdsd intézményi jogviszony megsziintetését a jogosult, illetve torvényes képviseléje
kezdeményezheti. A jogosult, illetve torvényes képvisel6je kezdeményezése alapjan az intézményvezet6 az
intézményi jogviszonyt megszilinteti. llyen esetben a jogviszony a felek megegyezése szerinti idépontban,
ennek hidnyadban a megallapodasban foglaltak szerint szlinik meg.

(2) Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult
a)  masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt,

b)  ahazirendet stlyosan megsérti,
d) intézményi elhelyezése nem indokolt.

(3) Az intézmény vezetdje az ellatds megsziintetésérdl, valamint a megsziintetés ellen tehetd panaszrdl irdsban
értesiti a jogosultat, illetve torvényes képvisel6jét. Ha a megsziintetéssel a jogosult, illetve térvényes
képvisel6je nem ért egyet, az értesités kézhezvételétél szamitott nyolc napon belll az intézmény
fenntartéjahoz fordulhat. llyen esetben az ellatast véltozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell,
amig a fenntartg, illetve a birdsag jogerds és végrehajthatéd hatarozatot nem hoz.

(4) Ha azintézményi jogviszonyt beutalé hatarozat alapozza meg, a jogviszony megsziintetésére az (1)-(2) bekezdésben
foglaltakat értelemszertien alkalmazni kell, azonban a jogviszonyt a beutalé szerv hatarozata sziinteti meg.

102. § (1)*®  Egyhazi és nem allami fenntartasu szolgaltatd, intézmény esetén az intézményi jogviszony megsziinik, ha a
94/C. § szerinti megallapodast az ellatott, illetve torvényes képvisel&je vagy a fenntarté felmondja.

(2) Apolast, gondozast nyujtéd intézmény és apold, gondozé célu lakdotthon esetén a fenntartd a megallapodast
akkor mondhatja fel, ha az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti.

(3) A felmondasi id6, ha a 94/D. § szerinti megéllapodas masként nem rendelkezik,

a) alapszolgéltatas esetén tizendt nap,
b)  bentlakdsos intézmény esetén harom hoénap.

(4?*  Ha egyhazi és nem allami fenntartasi szolgaltatd, intézmény esetén a 94/C. § szerint megkotott
megallapodas felmondasanak jogszerliségét az ellatott, a torvényes képviselbje, a téritési dijat vagy az
egyszeri hozzéjarulast megfizetd személy, illetéleg a fenntartd vitatja, kérheti a birésagtél a megallapodas
jogellenes felmonddasanak megallapitasat. Az ellatast véltozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell,
amig a biréség jogerds hatarozatot nem hoz.

103.§ Az intézményi jogviszony megsz(inése esetén az intézmény vezetdje értesiti a jogosultat, illetve torvényes
képvisel6jét
a) a személyes hasznadlati targyak és a megdrzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelének
hataridejérél, rendjérdl és feltételeirdl;
b)  azesedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kdtelezettségérol;

248 A 102. § (1) bekezdése a 2011: CVI. térvény 56. § (2) bekezdés c) pontja szerint médositott széveg.
249 A 102. § (4) bekezdése a 2010: CLXXI. térvény 34. § 19. pontja szerint médositott széveg.
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104.§

106. §

107.§

108.§

109.§

M

M

)

d) az intézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kdvetelésrdl, karigényrél, azok esetleges elSterjesztési
és rendezési modjardl.

Ha a jogosult korlatozottan cselekvéképes vagy cselekvéképtelen, a 95—100. §-ban szabdlyozott, jogi
kovetkezményekkel jaré cselekmények és jognyilatkozatok tekintetében a hozzatartozéra vonatkozd
rendelkezéseket a torvényes képvisel6re kell alkalmazni.

Il. Cim
Egyes intézményekre vonatkozo kiilén szabdlyok

A bentlakasos szocialis intézményekre vonatkozo kiilon szabalyok**°

A jogosult kérelmére, legfeljebb hat hénapi idétartamig ideiglenesen is beutalhaté. Ideiglenes beutalds
esetén a jogosultnak a fenndllé lakasbérleti jogviszonya nem sziintetheté meg.

A bentlakdsos szocidlis intézmény vezetGje koteles értesiteni, illetve tdjékoztatni a jogosultat és az éltala
megjeldlt hozzatartozojat

a a jogosult allapotarol, annak lényeges valtozasardl;

n

)

)
b) az egészségligyi intézménybe valé beutaldsarol;
az ellatas biztositasaban felmerilt akadalyoztatasrol, az ellatas ideiglenes szlineteltetésérdl;
)

o

az athelyezés kezdeményezésérdl, illetéleg kérelmezésérdl;
e) adijfizetési hatralék kovetkezményeirdl, valamint a behajtas érdekében kezdeményezett intézkedésérdl.

Ha az allami fenntartasu bentlakdsos szocidlis intézményben az elhelyezés hatérozott idére szél, annak lejarta el6tt
az intézményvezetd, a beutalé onkormanyzat képvisel6é-testiilete megvizsgalja, hogy az elhelyezés feltételei
tovdbbra is fennéllnak-e. Ennek eldontéséhez a jogosult kezelorvosénak szakvéleményét is ki kell kérni.

A 3. § (3) bekezdésének a) pontja szerinti személy bentlakdsos szocidlis intézményben hatarozott idére,
tartézkodasi joga fenndllasanak id6tartamara helyezheté el.

Ha az intézményi elhelyezés feltételei nem allnak fenn, az intézményvezetd, a beutalé énkorményzat
képvisel6-testiilete az elhelyezést megsziinteti, és errél a jogosultat, valamint a tartdsra, gondozésra
kotelezett hozzatartozot értesiti.

Ha az intézményi elhelyezés feltételei tovabbra is fennallnak, az intézményvezeté, a beutalé dnkormanyzat
képvisel6-testiilete az elhelyezést tovabbi egy évvel meghosszabbithatja, vagy a jogosultat mas, az
allapotanak megfelel intézménybe helyezi at.

Ha az intézményi jogviszonyt az intézményvezetd intézkedése keletkezteti és a jogosult, illetve torvényes
képvisel6je azintézmény vezetdjének a (2)—(4) bekezdésben meghatarozott intézkedésével nem ért egyet, az
err6l sz616 értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil az intézmény fenntartéjahoz fordulhat.

Ha az éllami fenntartasu bentlakasos szocidlis intézményben az elhelyezés hatarozatlan idére szol, vagy

hatarozott id6re szél ugyan, de az abban foglalt id6tartam még nem telt el, akkor a mas intézménybe térténé

athelyezést a jogosult, torvényes képviseldje, valamint az intézmény vezetdje kezdeményezheti.

Az intézmény vezetdje az athelyezést kiilondsen akkor kezdeményezheti, ha a jogosult

a) egészségi allapotanak megvéltozasa miatt indokolt, vagy nem egészségi allapotanak megfeleld
intézménybe kerilt elhelyezésre,

b) az adott intézményben dllapotéra tekintettel tovabb nem rehabilitdlhato,

250 végrehajtasara lasd 32/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet 15-20. §-at
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110.§

111. 8

112.§

3)

(5)

M

(5)251

(6)252

d) a hazirendet tobbszor, silyosan megsérti és emiatt az érdekképviseleti férum a jogosult athelyezését
javasolja.

Ha az intézményi jogviszonyt

a)  beutald hatérozat alapozza meg, az athelyezésrél a beutald onkormdanyzat képviselé-testiilete
hatarozattal dont,

b) azintézményvezetd intézkedése keletkezteti, az athelyezéshez a jogosult, illetve torvényes képviseldje
és a masik intézmény vezet6jének k6z0s megegyezése sziikséges.

A (2) bekezdés a)-b) pontjaban meghatarozott esetekben a jogosult kezel6orvosanak javaslatat, valamint a

jogosult, illetve torvényes képviseldjének egyetérté nyilatkozatét is be kell szerezni. Ha a jogosult, illetve

torvényes képviseldje az egyetértd nyilatkozatot nem adja meg, az intézményi elhelyezést az dnkorményzat

képvisel6-testiilete megsziinteti. Ha az athelyezés idések otthondba torténik, a 68/A. § szabdlyait is

alkalmazni kell.

Az (1)-(4) bekezdésben foglaltak az irdnyaddk akkor is, ha a jogosultat egy intézményen belil masik

szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

A rehabilitacids intézményekre és a rehabilitacios célu lakéotthonokra vonatkozo kiilon szabalyok

Rehabilitaciés intézményben, illetve rehabilitaciés célu lakdotthonban az elldtds id6tartama - a

(3) bekezdésben foglaltak kivételével — nem haladhatja meg a hdrom évet. Az dpolast, gondozast nyujté

intézmény rehabilitacios részlegére a rehabilitacios intézményre vonatkozoé szabalyokat kell megfelel6en

alkalmazni.

Az ellatas (1) bekezdés szerinti id6tartama egy alkalommal, legfeljebb két évvel meghosszabbithaté, ha

a)  a rehabilitacios programban meghatdrozott eredményeket nem sikerilt elérni, de az ellatassal az
eredményes rehabilitacié megvaldsithatd, vagy

b)  az elldtott 6nalld életvitelének kialakitdsa tovabbi segitséget igényel, amely azonban utégondozdi
szolgaltatds keretében nem valésithaté meg.

A rehabilitaciés célu lakdotthonban az ellatott hatdrozatlan idére is elhelyezhetd, ha a rehabilitacios

alkalmasségi vizsgalat, illetve a feliilvizsgalat eredménye szerint az elldtott az 6nalld életvitel kialakitasara

varhatodan csak részben lesz képes.

A rehabilitaciés intézményben és a rehabilitacids célu lakdotthonban minden esetben biztositani kell

a)  alakhatast,

b)  atextilidval valé ellatast, és

d) a mentalis gondozast.

A rehabilitacids intézményben és a rehabilitacios célu lakéotthonban hatdrozott idére elhelyezett elldtottak

részére - killon jogszabalyban meghatarozott feltételek alapjan - el6takarékossagi rendszer mikodtethetd.

A (4)-(5) bekezdés szerinti szolgaltatdsokon tul az ellatottnak nyujtott tovabbi szolgéltatdsokkal kapcsolatos

koridlményeket, igy kiilonosen

a)  azonallo, részben 6nallo életvitelhez sziikséges feltételek biztositasat, a sziikséges étkeztetést,

b) az ellatott rehabilitacidjahoz sziikséges fejleszté felkészitést, képzést, foglalkoztatast vagy a
foglalkoztatdshoz torténd hozzdjutas modjat,

<) a szlikséges egészségligyi ellatast vagy az egészségugyi elldtdshoz torténd hozzajutds modjat,

d)  aszukséges utégondozast

az ellatottal kotott, a 94/C. § (3) bekezdése szerinti megallapodasban a rehabilitacios alkalmassagi vizsgélat,

illetve a felulvizsgalat eredményének figyelembevételével kell meghatarozni.

251 A 112. § (5) bekezdése a 2010: CLXXI. térvény 34. § 20. pontja szerint médositott széveg.
252 A 112. § (6) bekezdés zaré szévegrésze a 2010: CLXXI. tdrvény 34. § 21. pontja szerint médositott széveg.
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7)
113. 8 (1)
()
(3)253
113/A.§

113/B-113/C. §

113/D-113/G. §

114.§ (M

Az utégondozas a rehabilitacios intézmény és a rehabilitacios célu lakdotthon dltal a tarsadalmi életben valo
részvétel, a munkavallalds és az 6nallo életvitel elésegitése érdekében nyujtott szolgaltatas. Az utégondozas
idétartama nem haladhatja meg a két évet.

A rehabilitaciés intézménybe, illetve rehabilitaciés célu lakéotthonba torténd bekeriilés feltétele a
rehabilitacids alkalmassagi vizsgélat elvégzése. A rehabilitaciés alkalmassagi vizsgalatot végzé szocialis
szakért6i szerv megallapitasa alapjan azok az ellatast igényldk, akik a vizsgalat idépontjdban nem felelnek
meg a rehabilitacids intézménybe, illetve rehabilitacios célu lakdotthonba torténd elhelyezés feltételeinek, de
a rehabilitacidra alkalmassa tehetdk, ideiglenes jelleggel legfeljebb egyéves id6tartamra elhelyezhet6k az
intézményben, illetve lakéotthonban.

Az egyéves id6tartam eltelte utan a rehabilitacios alkalmasséagi vizsgalatot végzé szocidlis szakértdi szerv
megallapitja, hogy az elhelyezést igényld alkalmas-e a rehabilitacios intézményben, illetve rehabilitacios célu
lakéotthonban torténé elhelyezésre. Amennyiben a rehabilitaciés tevékenység nem lehet eredményes,
abban az esetben az ellatott mas tipusu intézménybe torténd éathelyezését kell kezdeményezni a
fenntartonal, aki koteles az ellatast igénybevevét mas intézménytipusban elhelyezni.

Az (1)-(2) bekezdés rehabilitacids alkalmassdgi vizsgélatra vonatkozé rendelkezéseit nem kell alkalmazni a
szenvedélybeteg, tovabba a hajléktalan személy esetén.

Az ellatottak fellilvizsgalata

A kilon jogszabalyban meghatérozott fellilvizsgalaton vesznek részt

a) azapolast, gondozast nyujté intézményben vagy apolo-gondozé céli lakéotthonban elhelyezett, BNO
10 kédkonyv F diagnéziskdddal rendelkezé ellatottak,

b) az apolast, gondozéast nyujtdé intézményben vagy dapolo-gondozéd célu lakdotthonban ellatott
fogyatékos személyek,

d) a rehabilitacios intézményben, rehabilitacios célt lakéotthonban ellatottak,

d) a szocialis foglalkoztatasban részt vevé ellatottak.

ll. Cim
Téritési dij

Ha e torvény masként nem rendelkezik, a személyes gondoskoddst nyujto ellatasokért téritési dijat kell fizetni.
A téritési dijat az e torvényben meghatarozottak szerint

a) az ellatast igénybe vevd jogosult,
b) a szil6i felugyeleti joggal rendelkezé torvényes képviseld,
) a jogosultnak az a hazastarsa, élettarsa, egyenesagbeli rokona, drokbe fogadott gyermeke, 6réokbe

fogadd sziil6je, akinek csalddjaban az egy fére jutd jovedelem a tartasi kbtelezettség teljesitése mellett
meghaladja az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének két és félszeresét,

d) a jogosult tartasat szerz6désben véllalé személy,

e) a jogosult tartdsdra birdsag altal kotelezett személy [a c)-e) pont alattiak a tovabbiakban egyutt:
tartasra koteles és képes személy]

koteles megfizetni [az a)-e) pont alattiak a tovabbiakban egydtt: kdtelezett].

A fenntarté ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat,

a) aki jovedelemmel nem rendelkezik,

253 A 113. § (3) bekezdését a 2010: CLXXI. tdrvény 25. §-a iktatta be.
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115.§

115/A. §

(1 )255

(2)256

(4)

(5)

(6)257

b)254
és bentlakdasos ellatas esetében a 119. § (2) bekezdése szerinti jelzalog alapjaul szolgalé vagyona nincs.

A személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis ellatasok téritési dija (a tovabbiakban: intézményi téritési
dij) a szolgaltatasi 6nkoltség és a normativ allami hozzajarulas, illetve a feladatfinanszirozas egy fére jutd
0sszegének, tdamogato szolgaltatds és jelzérendszeres hazi segitségnyujtas esetén a szolgaltatasi onkoltség
és a szolgdltatas kullon jogszabdly szerinti koltségvetési tamogatasanak kiilonbozete. Az intézményi téritési
dijat integralt intézmény esetében is szolgaltatdsonként kell meghatarozni, a kozds koltségelemek
szolgdltatasonkénti kdzvetlen koltségeinek ardnyaban torténé megosztasaval. Emelt szinvonalu bentlakdsos
elldtds esetében az intézményi téritési dijat az elé6zé évben ténylegesen igénybe vett normativ allami
hozzéjarulassal kell szamitani.

A kotelezett altal fizetendé téritési dij 0sszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az intézményvezet6
konkrét 6sszegben dllapitja meg, és arrdl az ellétast igényldt az ellatas igénybevételét megelézéen irdsban
tdjékoztatja. Az 5nkormanyzati fenntarté a személyi téritési dijat hatdrozattal is megdllapithatja. A személyi

csOkkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokoltta teszik.

Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi téritési dij 6sszegét

vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a (2) bekezdés szerinti értesités kézhezvételétdl

szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. Az allami fenntart6 a téritési dij 6sszegérdl hatarozattal

dont.

Ha az ellatott, torvényes képvisel6je vagy a téritési dijat megfizetd személy a téritési dij egyhdzi vagy nem

allami fenntarto altal megallapitott 6sszegét vitatja, a birdsagtél kérheti a téritési dij megallapitasat. A birésag

jogerds hatarozatdig a korabban megallapitott téritési dijat kell megdfizetni.

A személyi téritési dij 6sszege a megallapitas idépontjatol fliiggetleniil évente két alkalommal vizsgalhato

fellil és valtoztathatdé meg, kivéve ha az ellatott jovedelme

a) olyan mértékben csokken, hogy az e torvényben meghatérozott téritési dij fizetési kotelezettségének
nem tud eleget tenni;

b)  azodregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 25%-at meghaladd mértékben névekedett.

A téritési dij felllvizsgalata sordn megallapitott Uj személyi téritési dij megfizetésének idépontjardl

a fenntarté rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az Uj téritési dij megfizetésére a kotelezett nem kotelezheté a

felllvizsgélatot megel6z6 id6szakra.

A személyi téritési dij fellilvizsgalata soran a (4) bekezdés rendelkezéseit értelemszerten alkalmazni kell.

A szolgaltatasi 6nkoltséget a targyévre tervezett adatok alapjan, a targyév aprilis 1-jéig kell megallapitani.

A szolgaltatasi onkoltség év kozben egy alkalommal korrigalhatd, ha azt a targyidészaki folyamatok

indokoljak. Ha a szolgaltatas az el6z6 évben nem mUikodott, az 6nkoltség szamitasanak alapjaul a targyévre

tervezett koltségeket kell figyelembe venni.

A fenntartd az intézményi téritési dijat az (1) bekezdés szerint kiszamitott és kilon jogszabaly szerint

dokumentalt téritési dijnal alacsonyabb 6sszegben is meghatéarozhatja.

Téritésmentesen kell biztositani

a) afalugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatast,
b)  anépkonyhdn torténd étkeztetést,

¢)  acsaladsegitést,

d)  akozosségi ellatasokat,

254 A 114. § (3) bekezdés b) pontjat a 2010: CLXXI. torvény 35. § (1) bekezdés g) pontja hatalyon kiviil helyezte.

255 A 2011: CLIV. térvény 31. § (1) bekezdés h) pontja szerint médositott széveg.

256 A 115. § (2) bekezdése a 2010: CLXXI. térvény 26. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.

257 A 2010: CLXXI. torvény 35. § (1) bekezdés h) pontja szerint médositott széveg.

258 A 2010: CLXXI. tdrvény 26. § (2) bekezdésével megallapitott, a 2011: CXCI. térvény 142. § (1) bekezdés k) pontja szerint médositott széveg.
259 A 115/A. § eredeti sz6vegének megjeldlését (1) bekezdésre véltoztatta a 2010: CLXXI. térvény 27. §-a.
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e)  azutcaiszocidlis munkat,
f) hajléktalan személyek részére a nappali elldtast,
g) azéjjelimenedékhelyen biztositott ellatast.
(2% Az (1) bekezdés szerinti szolgaltatasok esetén intézményi téritési dijat nem kell megallapitani.
116. 8§ (1) A szocidlis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megallapitasanal
a) a szolgaltatast igénybe vevé személy rendszeres havi jovedelmét,
b)26!
€)*2  kiskoru igénybe vevé esetén a csaladban egy fére jutd rendszeres havi jovedelmet
kell figyelembe venni.

(2) Az 59/A. § (1) bekezdése szerinti szolgaltatasoknal a szociadlisan nem raszorult személy esetében a téritési dij
0sszegét a fenntartd szabadon éllapitja meg.

(3) A személyi téritési dij — a (2) bekezdés szerinti kivétellel - nem haladhatja meg az (1) bekezdés szerinti
jovedelem
a)?%3 30%-at étkeztetés,

b)?* 25%-at hazi segitségnyujtas,

) 30%-4t, ha a hazi segitségnyujtas mellett étkezést is biztositanak, illetve tdmogaté szolgaltatas,
d) 20%-at a kiskoru részére nyujtott tamogatd szolgaltatas,

e) 2%-3t jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

esetében.

4

(5)

(6)

117. 8 (1) Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének
a) 15%-at a nappali ellatast,
b) 30%-4at a nappali ellatast és ott étkezést,
)  60%-at az dtmeneti elhelyezést
nyujté intézmények esetén.

(2) Tartds bentlakdsos intézményi elldtds esetén az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij
meghatarozdsa sordn meg kell allapitani az elldtdst igénylére vonatkoz6 jévedelemhanyadot.
A jovedelemhanyad nem haladhatja meg az elldtott havi jovedelmének
a) 50%-4t a rehabilitacios célu lakootthoni elhelyezést,

b) 80%-4t az a) pont ald nem tartozé egyéb tartds elhelyezést
nyujté intézmények esetén.

(3) Tartés bentlakdsos intézményi ellatas esetén a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyez6
0sszeg, ha a jovedelemhanyad eléri vagy meghaladja az intézményi téritési dij 6sszegét.

(4) Ha tartés bentlakdsos intézményi elldtas esetén a jovedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij
0sszegét, és az ellatott jelentds pénzvagyonnal rendelkezik, a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal
megegyez6 0sszeg azzal, hogy a jovedelemhanyad és az intézményi téritési dij kozotti kilonbozetet a
jelent6s pénzvagyonbdl kell fedezni.

(5) Ha tartds bentlakdsos intézményi elldtas esetén a jovedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij

0sszegét, és az ellatott nem rendelkezik jelentds pénzvagyonnal, - rehabilitacids intézmény és rehabilitacids

260 A 115/A. § (2) bekezdését a 2010: CLXXI. térvény 27. §-a iktatta be, egyidejiileg a § eredeti szévegének megjellését (1) bekezdésre valtoztatva.

261 A 116. § (1) bekezdés b) pontjat a 2010: CLXXI. térvény 35. § (1) bekezdés i) pontja hatalyon kiviil helyezte.

262 A 116. § (1) bekezdés c) pontja a 2010: CLXXI. térvény 28. §-aval megallapitott széveg.

263 A 116. § (3) bekezdés a) pontja a 2009: CIX. térvény 52. § (1) bekezdés f) pontja szerint médositott széveg. E médositd térvény 55. § (4) bekezdése
alapjan a 2010. januar 1. napjat megel6z6en étkeztetés és hazi segitségnyujtas esetében kiadott jovedelemigazoldsok id6beli hatalyuk alatt

felhasznalhatok.

264 A 116. § (3) bekezdés b) pontja a 2009: CIX. tdrvény 52. § (1) bekezdés f) pontja szerint médositott széveg. E médositd torvény 55. § (4) bekezdése
alapjan a 2010. januar 1. napjat megel6z6en étkeztetés és hazi segitségnyujtas esetében kiadott jovedelemigazolasok id6beli hatalyuk alatt
felhasznalhatok.
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117/A. §

117/B. §%

118.§

119.§

@)

M

3)

M

)

M

célu lakéotthon kivételével — a személyi téritési dij a jelentés ingatlanvagyon kilencvenhatod részének és a
jovedelemhanyadnak az 0sszege, de legfeljebb az intézményi téritési dijjal megegyezé 6sszeg.

E § alkalmazédséban jelentds pénzvagyonnak az ellatott rendelkezésére all6 fizetési szamla pozitiv egyenlege,
betétszerz6dés vagy takarékbetét-szerzédés alapjan fennallé kovetelése és készpénze 6sszegének azon
részét kell tekinteni, amely az intézményi téritési dij egyévi 6sszegét a jogosult elhelyezésekor vagy a téritési
dij felulvizsgalatakor meghaladja.

E § alkalmazasaban jelentés ingatlanvagyonnak az ingatlanvagyon egydttes értékének az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének a negyvenszeresét meghaladé részét kell tekinteni. Ingatlanvagyonként
kell figyelembe venni az ellatés igénylésének vagy a felulvizsgalat idépontjaban az ellatast igényld, ellatott
tulajdondban allé ingatlant, valamint az 6t illeté hasznosithato, ingatlanon fennallé vagyoni értéki jogot,
illetve az ellatas igénylését vagy a fellilvizsgalatot megel6z6 18 honapban ingyenesen atruhazott ingatlant,
ha azok egyiittes forgalmi értéke az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a negyvenszeresét
meghaladja. Osztatlan koz6s tulajdon esetén a tulajdoni hanyadot kell figyelembe venni.

A bentlakasos intézményekben - kivéve a hajléktalan személyek atmeneti szallasat és az éjjeli menedékhelyet -
a jovedelemmel nem rendelkezé 16 év folotti ellatottak részére személyes sziikségleteik fedezésére az
intézmény koltépénzt biztosit. Koltépénzt kell biztositani annak az elldtottnak is, aki helyett a téritési dijat
jovedelem hidnyaban kizarélag a tartasra koteles és képes személy fizeti, illetve a téritési dijat vagyona terhére
allapitottdk meg. Ha vagyonnal rendelkezé ellatottnak koltépénzt dllapitanak meg, a kdltépénz terhelését a
téritési dijra vonatkozé szabdlyok szerint kell elrendelni. A kdltépénz havi 6sszege nem lehet kevesebb a
targyév janudr 1-jén érvényes Oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 20%-andl, ha a téritési dijat ugy
allapitottdak meg, hogy az vagyont is terhel, 30%-anal. Legaldbb a koltépénz dsszegére kell kiegésziteni az
elldtottnak ezt az 6sszeget el nem éré jovedelmét.

A bentlakdsos intézményben az elldtott altal fizetend6 téritési dijat ugy kell megallapitani, hogy részére
legaldbb az (1) bekezdés szerinti kdlt6pénz visszamaradjon.

Az elldtast igénybevevd részére az egészségi dllapot javitdsdhoz vagy szinten tartdsahoz sziikséges
alapgydgyszereket a bentlakdsos intézmény - a kiilon jogszabalyban meghatadrozottak szerint -
téritésmentesen biztositja. Ezen tulmenden az egyéni gydgyszerigények koltségét - a killon jogszabélyban
foglaltak szerint - az ellatott személy viseli.

Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irasban véllalhatja a mindenkori
intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij medfizetését. Ebben az esetben a 116. § (1) és
(3) bekezdésében, valamint a 117. §-ban és a 117/A. § (1)-(2) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni,
tovabba nem kell elvégezni a 119/C. §-a szerinti jovedelemvizsgélatot, ugyanakkor biztositani kell, hogy az
ellatast ilyen moédon igényld érintett ne keriljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a véllalast 6 vagy a téritési
dijat megfizeté mas személy nem tenné meg.

Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irasban vallalhatja a mindenkori
intézményi téritési dij és a szdmdra megallapithatd személyi téritési dij kulonbozete egy részének
medfizetését. Ebben az esetben a 116. § (1) és (3) bekezdésében, a 117. §-ban, valamint a 117/A. § (1) és
(2) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen médon
igénylé érintett ne kerlljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast 6 vagy a téritési dijat megfizeté mas
személy nem tenné meg.

Amennyiben azintézményi elhelyezést a gydmhivatal hatdrozata alapozza meg, a kiskoru ellatott utan téritési
dij fizetésének kotelezettsége nem irhaté el6. A gyamhivatal hatarozatdban megallapitott gondozési dijat — a
kulon jogszabalyban meghatérozott feltételek és eljaras alapjan - a szocidlis intézmény részére kell dtutalni.

A személyi téritési dijat

a) a kiskoru és a gondnoksag alatt allé jogosult esetén a térvényes képviseld;

265 A 2011: CVI. tdrvény 26. §-aval megéllapitott széveg.
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119/A. §8

119/B. §

(2)266

(3)267

(M

M

b) a gondnoksag alatt nem 4ll6, magasabb 0sszeg csaladi potlékban részesiilé jogosult esetén a csaladi
potlékra vagy a csaladi potlék felvételére jogosult,

) az a)—b) pontban nem szabalyozott esetekben a téritési dij fizetésére kotelezett jogosult vagy
tartasdra koteles és képes személy

fizeti meg az intézménynek.

Ha a személyi téritési dijat az (1) bekezdés szerint nem fizetik meg, illetve ha a koltépénzt az intézmény

biztositja, a kovetelést tartds bentlakasos intézményi ellatas esetében a kotelezett ingatlanvagyonan fennallé

jelzélogjog biztositja.

A jelzalogjogot a kiillon jogszabaly szerint nyilvantartott folyo évi hatralék erejéig lehet bejegyezni. A jelzalog

bejegyzésének kezdeményezésérdl a szocidlis hatosag a jogszabalyi feltételek fennallasa esetén - a fenntartd

kérelme alapjén - hatdrozatot hoz. A hatdrozatot az ingatlantigyi hatésaggal kozolni kell.

Az ellatottdl, torvényes képvisel6jétdl, hozzétartozojatol [Ptk. 685. § b) pontjal, az ellatott tartaséra jogszabaly,
szerz6dés vagy birdsagi hatarozat alapjan koteles személytdl, valamint a téritési dijat vagy az egyszeri
hozzéjarulast megfizeté személytdl a téritési dijon és az egyszeri hozzajaruldson kiviil mas jogcimen a
szocidlis szolgdltatasért, illetve az intézményben torténd elhelyezésért a szolgaltatd, az intézmény, a
fenntarté vagy egy harmadik személy szamara pénzbefizetés vagy mas vagyoni elény nyujtasa - a
(2) bekezdésben foglaltak kivételével — nem kérheté.

A tartos bentlakdsos intézményi ellatasban részesiilé személy irasbeli kezdeményezésére az ellatott, illetve az
(1) bekezdésben megjeldlt személy az intézménnyel e célbdl kotott szerzédésben vdllalhatja, hogy a
jogszabalyban eléirt feltételeket meghaladd ellatotti igény kielégitésének koltségeit viseli. A koltségek
megtéritésének teljes sszege kizardlag a szerz6désben meghatarozott célokra fordithatd. Ha az intézményi
jogviszony a szerz6dés megkotésétél szamitott 6t éven belll — haldleset kivételével — megszlnik, a
koltségeknek a fennmaradé idére juté ardnyos részét az intézmény koteles visszafizetni.

Az étkeztetést, illetve a hazi segitségnyujtast nem ellatési kotelezettség alapjan végzé szolgaéltatd, intézmény

fenntartéja az ellatasra kotelezett telepllési onkormanyzattol kovetelheti az ellatott intézményi téritési dija

és személyi téritési dija kilonbozetének, de legfeljebb az étkeztetés, illetve a hazi segitségnyujtas utan egy

elldtottra jaré éves normativ allami hozzajarulas idéaranyos részének megdfizetését, ha

a) a telepllési dnkormanyzat ellatési kotelezettségét teljesitd szolgaltato, intézmény vezetdje, az ellatasi
szerz6déssel mikodtetett szolgaltatd, intézmény fenntartdja, az ellatasra kotelezett telepiilési
onkormanyzat vagy a birésag az ellatott étkeztetésre, illetve hazi segitségnyujtasra vald jogosultsdgat
megallapitotta, és

b) azellatasra kotelezett telepiilési onkormanyzat az étkeztetést, illetve a hazi segitségnyujtast az ellatott
részére nem biztositja.

Az ellatasra kotelezett telepiilési 5nkormdanyzat mentesil az (1) bekezdés szerinti kotelezettsége aldl, ha az

altala biztositott étkeztetést, illetve hazi segitségnyujtast az ellatott nem veszi igénybe.

A fenntarténak az (1) bekezdés szerinti kovetelés érvényesitéséhez irasban kell felhivnia a telepulési

onkormanyzatot az ellatasi kotelezettség teljesitésére.

Ha az ellatasra kotelezett telepilési onkormanyzat a felhivas kézhezvételét kovetd tizendt napon belll az

ellatott részére az étkeztetést, illetve a hazi segitségnyujtast nem biztositja, a fenntartd a birdsagtol kérheti,

hogy kotelezze a telepuilési onkormdanyzatot az (1) bekezdés alapjan meghatérozott 6sszeg megfizetésére.

A fenntart6 a kilonbozet megfizetését legfeljebb a felhivas kézhezvételét kdvetd naptol kezdédo iddre

kovetelheti.

Az ellatasra kotelezett telepuilési dnkormanyzat (1) bekezdés szerinti megtéritési kotelezettsége megsztinik

a) a (2) bekezdés szerinti esetben, vagy

b) ha az ellatasra kotelezett telepiilési Snkormanyzat vagy a birésdg megallapitja, hogy az ellatottnak az
étkeztetésre, illetve a hazi segitségnyujtasra vald jogosultsdga megsz(int.

266 A 2010: CLXXI. torvény 35. § (1) bekezdés j) pontja szerint modositott szoveg.

257 A 2009: LVI. térvény 65. §-a szerint médositott széveg. E médosité térvény 428. §-a alapjan a 2009. oktéber 1-jét kdvetéen indult és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.

268 A 2010: CLXXI. tdrvény 30. §-4val megallapitott széveg.
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IV. cim
Jovedelemvizsgdlat személyes gondoskodds esetében

Az intézmény (szolgdltatd) vezetbje az intézményi elldtds (szolgdltatds) nyujtasdnak megkezdését

megel6z&en megvizsgalja az ellatast igényld

a)  havijovedelmét szocidlis alapszolgaltatds és dtmeneti elhelyezést nyujtéd intézmény esetén,

b)  havijovedelmét és jelentds pénzvagyonat rehabilitacids intézmény és rehabilitacios célu lakootthon esetén,

d) havi jovedelmét, jelentés pénzvagyonat és jelentds ingatlanvagyonat apolast, gondozast nyujtd
intézmény és dpold-gondozo célu lakdotthon esetén.

Az intézmény (szolgaltatd) vezetdje a téritési dij felllvizsgalatakor megvizsgalja az ellatott

a)  havijovedelmét szocidlis alapszolgaltatds és dtmeneti elhelyezést nyujtéd intézmény esetén,

b)  havijovedelmét és pénzvagyonat tartds bentlakdsos intézmény esetén,

¢)  havijovedelmét és ingatlanvagyonat a 117. § (5) bekezdése szerinti esetben.

VI. Fejezet
SZERZODESES SZOCIALIS ELLATASOK

A helyi 6nkormanyzat, illetve a tarsulds, valamint a Kormany, illetve mas allami szerv a szociélis szolgéltatast
vagy a pihenéshez valé jog érvényesiilését szolgald szolgaltatast egyhdzi vagy mas, nem allami szervvel,
fenntartoval kotott ellatasi szerzédés utjan is biztosithatja.

Az ellatasi szerz6dést irdsban kell megkétni.

Az ellatési szerz6désnek tartalmaznia kell

a)?’? az egyhazi, allami fenntarto nevét, székhelyét és adoszamat;

b) a szocialis ellatas formdjat, az ellatdsban részesitenddk korét, szamat;

d) az egyhazi, nem allami fenntartd nyilatkozatat a szerz6désben meghatarozott szociélis szolgéltatasra
vonatkozo kiilon jogszabalyok és szakmai kdvetelmények, nyilvantartasi kotelezettségek betartasara,
illetve a szolgéltatéval, intézménnyel torténd betartatasara;

d)  aszemélyi téritési dij csokkentésének, illetve elengedésének eseteit és maodjait;

e)  szerz6désszegés esetén a szolgaltatds folyamatos biztositasara, valamint a kartérités mértékére
vonatkozo kikotést;

f) a szerz6dés felmonddasanak hénapokban meghatarozott idejét;

g) az ellatds igénybevételének szabdlyaihoz kapcsolédva kiilondsen a tdjékoztatdsi kotelezettség
teljesitését, az e torvényben meghatarozott értesitési kotelezettséget, kiilonods tekintettel arra az
esetre, ha a telepiilési onkormanyzat rendelkezik meghatarozott szamu féréhellyel azintézményben;

h)  a panaszok érvényesitésének rendjét, az dnkorményzat tdjékoztatdsdnak formajit, a panaszok
kivizsgalasara vonatkoz6 megallapodast;

i) az onkormanyzat, illetve a tarsulds részére torténd beszamolas, tdjékoztatds modjat, formajat,
gyakorisagat azzal, hogy az ellatast biztositd szervezetet évente legaldbb egyszer beszamolasi
kotelezettség terheli;

j) a kulén jogszabdlyban meghatarozott adatszolgéltatasi kotelezettség teljesitésének maédjat, a
statisztikai adatgyUjtéshez sziikséges adatok rendelkezésre bocsatasat;

k) az ellatasi szerz6dés alapjan végzett feladat ellatasahoz kapcsoléddan a szolgaltatasért jaré ellenérték
0sszegét,

) az ellenérték medfizetésével kapcsolatos eljarasi kérdéseket, hataridéket,

m)  azellenértékkel torténé elszamolassal kapcsolatos kotelezettségeket.

269 A 2010: CLXXI. tdrvény 31. §-4val megallapitott széveg.

270 Hatalyon kiviil helyezte a 2009: CIX. térvény 51. § (4) bekezdés m) pontja.

271 A 2009: LVI. térvény 416. § (15) bekezdése szerint médositott széveg.

272 A 121. § (2) bekezdés a) pontja a 2009: CXV. tdrvény 47. § (3) bekezdésével megallapitott széveg.
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122.8§ A helyi dnkorményzat képvisel6-testiilete az ellatdsi szerz6dés megkotését, a szerz6dés mddositasat, illetve
megsziintetését nem ruhdzhatja at.

Az intézményi szolgaltatasok ellatasa intézményen kiviili szervezet altal

122/A. 8§ (1) A személyes gondoskodast nyujto szocidlis intézmény fenntartéja vagy az dnalléan gazdalkodd intézmény
vezetdje az intézmény dltal biztositandé egyes szolgaltatdsokat intézményen kivili szervezet
igénybevételével - legfeljebb 6t éves idétartamra kotott szerz6dés alapjan — elvégeztetheti.

(2) Szerzédéses szolgaltatasok lehetnek kiilonosen

a) mosatas,

b) takaritds,

c) étkeztetés,

d) kényvelés,

e) karbantartasi feladatok elvégzése,

f) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas esetén a jelzérendszer mlkodtetése.

122/B. § (172 Aszerz6déses szolgaltatasok alapjan kotott szerzédés tartalmazza

a)”*  aszolgaltatd nevét, székhelyét és adoszamat,

b) szlikség esetén az adott tevékenység végzésére jogositd hatdsdgi engedélyt vagy a szakképzettséget
igazol¢ irat adatait;

c) a szolgaltatas formajat, a szolgaltatassal érintett intézmény(ek) korét, valamint a szolgaltatast biztosito
nyilatkozatat arra nézve, hogy a szolgéltatasra vonatkozo, kiilén jogszabdlyban meghatarozott
szakmai kovetelményeket ismeri;

d) a szolgéltatdst nyujté részérdl az arra vonatkozd nyilatkozatot, hogy az elldtottak adatainak
vonatkozasdban az adatvédelmi jogszabdlyi rendelkezéseket betartja és betartatja;

e) a szolgaltatasért jard dij mértékére, fizetésére vonatkozo szabalyokat;

f) az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitésére vonatkozo szabalyokat;

9) szerz6désszegés esetén a szolgdltatds folyamatos biztositdsara vonatkozd feltételeket, illetve a
kartérités mértékére vonatkozé megallapodast;

h) a szerz6dés felmondasanak szabalyait, a felmondas hataridejét, figyelemmel a szolgéltatas folyamatos
biztositasanak kotelezettségére;

i) a szolgaltatas alvéllalkozdsba adasanak tilalmat kimondé rendelkezést;

j) a szolgdltatassal kapcsolatosan az intézmény téjékoztatdsdnak formajat, médjat, korét, az intézmény
vezetdjének jogositvanyait a szolgdltatas biztositasaval kapcsolatos vitas kérdések rendezését;

k) a vitas kérdések rendezésének eljarasi szabalyait;

) a szolgaltatast biztositd szervezet nyilatkozatat arrdl, hogy lejart koztartozdsa nincs, valamint
nyilatkozatot a szamlaszamardl, illetve a megéllapodas megkotéséhez szilkséges egyéb adatokrol.

(2) Amennyiben a fenntartd, illetve az 6nélléan gazddlkodé intézmény vezetdje megallapitasa szerint a
szolgaltaté nem megfelel szinvonalon végzi a tevékenységét, felszdlitja a szolgaltatot a szerzédés szerinti
teljesitésre, majd kezdeményezi a szerz6dés felmonddasat.

122/C. § (M Szerz6déses szolgaltatasok esetén az allami fenntartd, illetve az 6nalléan gazdalkodd intézmény vezetdje

palydzatot ir ki a lebonyolitasra. A pélyazat szovegét a helyben szokdsos moédon, valamint egy orszagos

napilapban kézzé kell tenni.

A palyézatot elbirdlo bizottsag tagjai

a) a fenntarté pénziigyi, illetve szakmai képviseléje,

b) az érintett szocialis intézmény vezetbje — amennyiben tébb intézményt érint a szerz6dés, abban az
esetben a fenntarto altal kijelolt intézményvezetd,

273 A 122/B. § (1) bekezdése a 2011: CVI. tdrvény 58. § (1) bekezdése szerint médositott széveg.
274 A 122/B. § (1) bekezdés a) pontja a 2010: XXXIX. tdrvény 28. §-4val megallapitott széveg.
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123.§

124.§

125.§

126.§

(M

)  azintézmény gazdasagi vezetdje - tobb intézmény esetén a fenntarto altal kijeldlt gazdasagi vezetd,
amely személy azonban nem lehet ugyanazon intézmény alkalmazottja, mint az intézményvezeték
kozil kijelolt személy.

A paélyazatok eredményérdl, a bizottsag dontésérdl a fenntartd, illetve az 6nalléan gazdalkodo intézmény

vezetdje értesiti a palydzokat.

A megéllapodast irdsba kell foglalni. A szolgéltatast biztositd szervezet és azintézményvezetd évente egyszer
koteles beszamolni a képvisel6-testiiletnek a feladat ellatasarol, a szolgaltatas koltségeirdl, az esetleges
panaszokrdl.

VIl. Fejezet
A SZOCIALIS ELLATASOK FINANSZIROZASANAK EGYES SZABALYAI

A kdzponti koltségvetés terhére kell biztositani az 50. § (1) és (2) bekezdése alapjan kidllitott kozgyodgyellatasi
igazolvany utan fizetendd téritésnek a fedezetét.

A foglalkoztatast helyettesitdé tdmogatas folydsitott Osszegének 80%-at, a rendszeres szocidlis segély
folydsitott Osszegének 90%-at, a hajléktalan személy részére folyositott foglalkoztatdst helyettesitd
tdmogatas és rendszeres szocidlis segély teljes 0sszegét a kozponti koltségvetés megtériti.

A 45. § (5) bekezdése szerinti dtmeneti segélyezés fedezetéhez a szocial- és nyugdijpolitikdért felelés
miniszter a févarosi onkormanyzattal évente kotott megallapodasban foglalt keretosszeggel hozzéjarul.

Az 6nkormanyzat a kozponti koltségvetés részére a koltségviselés aranyaban visszafizeti

a) a jogosulatlanul, illetve rosszhiszemuUen igénybe vett pénzbeli szocilis ellatds [17. § (1) bekezdés
a) pontjal

b)

megtéritésével befolyt 6sszeget.

A telepiilési 6nkorményzat altal megallapitott és folydsitott pénzbeli és természetben nyujtott elldtasok

kiadasaihoz, tovabba a kozcéli foglalkoztatds koltségeihez, valamint a helyi dnkormanyzatok, illetve

tarsulasaik ltal fenntartott szocialis szolgaltatok és intézmények mikodési koltségeihez az dllam — a kdzponti

koltségvetési torvényben foglaltak szerint —

a) a) normativ allami hozzajarulasokkal;

b)  kotott felhasznalasu foglalkoztatasi tamogatassal;

c) a lakasfenntartasi tdmogatashoz [38. § (2) és (5) bek.] és az addssagcsokkentési tdmogatashoz kotott
felhaszndlasu tdmogatasokkal;

d)

e)

jarul hozza.

Az alland6 lakosok utan jaré normativ dllami hozzajarulas tartalmazza a telepiilési dnkormanyzatok altal
nyujtott pénzbeli és természetbeni elldtdsok kiaddsaihoz, valamint a az éves koltségvetési torvényben
meghatarozott szocialis szolgaltatdsok mikodtetési koltségeihez térténd dllami hozzajarulast.

275 A 2010: CLXXI. tdrvény 34. § 23. pontja, valamint a 2011: CVI. térvény 57. § (1) bekezdés e) pontja szerint médositott széveg.
276 A 124. § (2) bekezdését a 2010: CLXXI. térvény 35.§ (1) bekezdés k) pontja hatalyon kiviil helyezte.
277 A 2010: CLXXI. térvény 34. § 10. pontja szerint médositott széveg.
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127.8 (M A szocidlis szolgaltatdsok utdn jaré normativ allami hozzajéruldsok tartalmazzdk az egyes szocidlis
szolgaltatasok mikddtetési koltségeihez torténd allami hozzajarulast.

(2) A nem allami, illetve egyhazi fenntarténak a kiilon jogszabalyban meghatarozott, és az éltala fenntartott
szocidlis intézmény miikodéséhez biztositott normativ allami hozzéjarulas - kivéve a kiegészité tdmogatast —
teljes 6sszegét 4t kell adnia annak az intézménynek, amelyre tekintettel a tdmogatds megallapitasara sor
kerdilt.

(3) A 92/K. § (5)-(6) bekezdése szerinti féréhelyszamon, illetve hazi segitségnyujtas esetén meghatarozott
ellatotti létszamon felll ellatott személyek utdan normativ allami hozzajarulas nem igényelhetd és nem
szamolhato el.

(4)

127/A.878 (1) Ha helyi dnkormanyzat vagy tarsulds az dltala fenntartott szolgaltatdt, intézményt egyhazi fenntarténak adja
at, az egyhazi kiegészité tamogatast a helyi 6nkormdényzat, illetve a téarsulds koteles a kdzponti
koltségvetésnek 6t éven keresztil folyamatosan, a netto finanszirozas keretében megtériteni.

(2) Ha helyi 6nkormdanyzat vagy tarsulas altal fenntartott szolgaltato, intézmény megszlinésétdl szamitott
tizenkét honapon beliil egyhazi fenntarté Uj szolgaltatot, intézményt hoz létre, a korabbi fenntarté koteles az
egyhazi kiegészité tamogatds ot éven keresztil fizetendé 6sszegét folyamatosan, a nettd finanszirozas
keretében a kdzponti kéltségvetésnek megtériteni, feltéve, hogy
a) a megszlint és a létrehozott szolgaltato, intézmény ellatottainak legaldbb 6tven szazaléka azonos,

tovébba
b) nappali és bentlakdsos intézményi ellatas esetén a megsziint és a létrehozott intézmény — részben
vagy egészben — ugyanabban az ingatlanban m{ikodik.

(3) A megtéritendé Osszeg megallapitdsa sordn nem vehet6 figyelembe a kordbbi fenntarté mukodési
engedélyében nem szereplé szocidlis szolgaltatds — ide nem értve azt az esetet, ha az Uj szocidlis szolgaltatast
a korabbi féréhelyek atmindsitésével hoztak létre — és féréhelyszam, illetve ellathatd személyek szama.

(4) Ha a nem allami fenntarté a fenntartasaban mikddé szolgaltatot, intézményt egyhdzi fenntarténak adja at,
vagy a nem allami fenntartd &ltal fenntartott szolgéltatd, intézmény megsz(inésétdl szamitott tizenkét
hénapon beliil egyhazi fenntarté a (2) bekezdés a)-b) pontjaban foglaltaknak megfelelé Uj szolgaltatdt,
intézményt hoz létre, a nem dllami fenntarté koteles az egyhazi kiegészité tamogatas 6t évre szamitott
atalanyosszegét a kozponti koltségvetésnek megtériteni. Az atalanydsszeg a nem allami fenntartonak a
fenntartévéltozast, illetve a szolgdltatd, intézmény megsziinését megel6zéen jaré normativ éllami
hozzéjarulds — tortéves muikodés esetén egész évre szamitott — Osszegének és az egyhazi kiegészitd
tdmogatas akkor hatélyos mértékének szorzata alapjan szamitott dsszeg 6tszordse. A teljes ataldnydsszeg
medfizetéséig a fenntartovaltozas, illetve az Uj szolgaltatd, intézmény nem engedélyezhetd.

(5) Az egyhazi kiegészité tdmogatas megtéritésérdl a kincstar kiilon kormdanyrendeletben meghatéarozott eljaras szerint
hatarozatban dont.
(6)279

128.§ (1) Kotott felhaszndlasu dllami tdmogatasként a helyi 5nkormanyzatok
a) cimzett és céltdmogatést a kullon toérvényben foglaltak szerint,
b) kozpontositott eléirdnyzatot,
c) szocialis szakmai programokhoz nyujtott tamogatast
kaphatnak.
(2) Az egyhdzi és nem allami fenntarté szocidlis szakmai programokhoz tdmogatast kaphat.

278 A 2009: CIX. térvény 4. § (24) bekezdésével megallapitott széveg. E médosité torvény 55. § (18) bekezdése alapjan a rendelkezést abban az esetben
kell alkalmazni, ha a fenntartévaltozas, illetve az egyhazi fenntartdsu szolgaltatd, intézmény engedélyezése iranti kérelmet 2010. januar 1. napjat
kdvetéen nyujtottak be.

279 A 127/A. § (6) bekezdését a 2010: LXXXIX. térvény 19. §-a iktatta be, hatélyon kiviil helyezte a 2011: CXC. tdrvény 142. § (2) bekezdés e) pontja.
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129. 8%

130.§

131/A.§

131/B.§

132.§

Fogyatékos személyek dpoldst-gondozast nyujté intézményeinek cimzett tdmogatdssal torténd beruhazasa
esetén kizéroélag az 6tven fénél nagyobb féréhelyszamu intézmény kivéltasa tdmogathato.

A szocidlis szakmai programok meghirdetésével kell el6segiteni a fenntarté szamara a szocialis intézmények
olyan mértéki fejlesztésének tamogatasat, hogy az érintett 6nkormanyzatok eleget tudjanak tenni az e
toérvényben eldirt kotelezettségliknek.

A tdmogato szolgdltatasok, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, a kozdsségi ellatdsok és 2012. janudr
1-jétél az utcai szocidlis munka mikodtetését az allam - a kiilén jogszabalyban meghatdarozott eljarasi rend
szerint kivalasztott — fenntartokkal kotott finanszirozasi szerzédések utjan tdmogatja. A finanszirozasi
szerz6dést — ha jogszabdly méasként nem rendelkezik — harom évre kell megkétni.

A megyei fenntarté 4ltal fenntartott szocidlis szolgdltatdsok fenntartasanak koltségeit az &llam
feladatfinanszirozas utjan biztositja.

VIIl. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy megallapitsa

a)  apénzbeliszocialis ellatasok elszamolasanak szabalyait;?®'

b) a kozgyodgyellatdsra valéd jogosultsag, valamint az igazolvanyok kiaddsanak, visszavondsanak, az
igazolvany alapjan jaré kedvezmények igénybevételének részletes szabalyait, valamint az igazolvény
tartalmat;?

c) a Szocialpolitikai Tandcs Osszetételére, megalakitdsara és muikodésére vonatkozd részletes
szabalyokat;*®

d) a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok igénylésének és megallapitdsanak, valamint
folydsitasanak részletes szabalyait;***

e) a személyes gondoskodast nyujto elldtasokért fizetendd téritési dijak megallapitasanak részletes
szabalyait,?®

f) a szocialis szolgaltatd tevékenységet végzok miikodése engedélyezésének és ellendrzésének részletes
szabalyait, a m(ikodést engedélyezé szerv vagy szervek kijelolését, >

g) anem allami és egyhazi fenntartdk altal igénybe veheté normativ dllami hozzajarulds igénylésének,
folydsitasanak és elszamolasanak részletes szabalyait,*”

i) a foglalkoztatasi tdmogatas igénylésével, elszdmolasaval kapcsolatos szabalyokat,

j)*®8 az orszagos jelentési rendszer szamara bejelentendé adatok korét, valamint az orszagos jelentési
rendszerbe és a 20/C. § szerinti nyilvantartdsba torténé adatkozlés modjara és idejére vonatkozd
eljarasi szabalyokat, tovabba az azokat mikodtetd szerv vagy szervek kijelolését;?®

k)*° a 3. § (3) és (4) bekezdésében meghatérozott személyekre vonatkozd ellatasok igénylésével,
megallapitdsaval, folydsitdsaval, valamint az igényelbirdlé szervek adatkezelésével kapcsolatos
részletes szabalyokat;

) a rehabilitacios intézményekben elhelyezettek utégondozasi feladatainak részletes szabalyait;

280 A 129. § a 2010: XXXIX. tdrvény 29. §-aval megallapitott széveg.

281 4sd @ 62/2006. (IIl. 27.) Korm. rendeletet.

282 | 4sd az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendeletet, a 63/2006. (1ll. 27.) Korm. rendeletet, a 102/2007. (V. 9.) Korm. rendeletet.
283 Lasd a 129/2005. (VII. 1.) Korm. rendeletet.

284 4sd @ 31/2004. (IV. 26.) ESZCSM rendeletet, a 63/2006. (IIl. 27.) Korm. rendeletet, a 102/2007. (V. 9.) Korm. rendeletet.
285 Végrehajtasara lasd a 29/1993. (Il. 17.) Korm. rendeletet.

286 | 4sd a 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendeletet, a 321/2009. (XII. 29.) Korm. rendeletet.

287 4sd a 213/2009. (IX. 29.) Korm. rendeletet.

288 A 2011: CVI. térvény 28. § (1) bekezdésével megallapitott széveg.

289 4sd a 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendeletet.

290 A 132. § (1) bekezdésének k) pontja a 2011: CV. térvény 128. § (4) bekezdés d) pontja szerint médositott széveg.
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(2)302

V)297

W) 299

X)300

a szocialis foglalkoztatas engedélyezésének és ellendrzésének, valamint a szocialis foglalkoztatasi
tdmogatas igénylésének és a tdamogatas felhasznalasa ellenérzésének szabalyait,*’

a szocidlis hatdsag és a szocialis szakértGi szerv kijelolését;?*?

a szocidlis intézmények, szolgaltatdk orszdgos nyilvantartdsanak részletes szabalyait, a nyilvantartast
vezetd szerv vagy szervek kijel6lését;

a tdmogatd szolgdltatas, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, a kdzosségi ellatdsok és az utcai
szocialis munka finanszirozasanak rendjére vonatkozd részletes szabalyokat;?*®

a személyes gondoskodas igénybevételével kapcsolatos eljarasokban kézremiikodd szakértbkre,
szakértéi szervekre vonatkozo részletes szabalyokat;**

a szocidlis intézményekben ellatott személyek allapotédnak felllvizsgalatdra, a rehabilitacios
alkalmassagi vizsgalatra, tovabba a fogyatékos személyek alapvizsgalatara vonatkozé szabélyokat?*
a birsag megallapitasanak és megfizetésének részletes eljarasi szabalyait**

az energiafelhasznalasi tamogatas mértékére, a tamogatasra valé jogosultsag megallapitasanak
feltételeire és a jogosultak korére, a tdmogatds igénylésére, megallapitdsara, érvényesitésére, a
tdmogatas jogszerl igénybevétele ellenérzésének és a jogosulatlanul igénybe vett tdmogatds
visszakdvetelésének rendjére, tovdbba a tdmogatds forrasaul szolgald elbiranyzat kezelésére és
felhasznalaséara vonatkozo szabalyokat;

az egyhazi kiegészit6 tdmogatads megtéritésének részletes szabdlyait;

a sziikség-, veszély- vagy katasztrofahelyzetbdl eredd kar esetén kozcéld munkavégzés keretében
elldthaté helyreallitasi feladatok korét, az e feladatokra fordithatd koltségvetési forras Osszegét,
valamint e forrds igénybevételének eljarasrend;jét;**®

az Uj szolgaltatoknak, intézményeknek, ellatotti Iétszamnak, illetve féréhelyszamnak a szolgaltatasok
terlileti lefedettségét figyelembe vevé finanszirozasi rendszerbe torténé befogaddsira vonatkozé
részletes szabalyokat;

a megyei fenntarto kijelolését;*’

Felhatalmazast kap a szocial- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter, hogy rendeletben szabdlyozza

az Orszagos Szocidlpolitikai Szakért6i Névjegyzékkel, valamint a szakérték tevékenységével
Osszefliggé részletes szabdlyokat;

a szocialis szolgaltatdsok mukodési feltételére vonatkozé szabalyait,

a szocidlis szolgéltatasok szakmai feladataira vonatkozé szabalyait,

a kulfoldi alap-, kozép- és fels6foku szakképzés, valamint szakirdnyG szakképzés sordn szerzett
szakképzettség megszerzését tanusitd oklevelek elismerésére, valamint az eljaré hatésagra, annak
feladat- és hataskorére vonatkozd részletes szabalyokat;

a személyes gondoskoddst végzé személyek adatainak muikddési nyilvédntartasara vonatkozo
szabalyokat,

a szocialis alapvizsgéra, szakvizsgdra, valamint a szocidlis szolgdltatasokat nyujtdé személyek
tovédbbképzésére vonatkozo szabalyokat, ide nem értve a szakirdnyu tovdbbképzési szakokon folyd
tovabbképzést;

a moédszertani intézmények kijelolésére és feladataira vonatkozo részletes szabalyokat;

a személyes gondoskodast nyujté szocialis elldtasok igénybevételére vonatkozé szabalyokat,
azegyes szocialis szolgaltatasokat végzok képzésére és vizsgakovetelményeire vonatkozo szabalyokat,

291 Lasd a 112/2006. (V. 12.) Korm. rendeletet, a 226/2006. (X1. 20.) Korm. rendeletet.
292 4sd @ 331/2010. (XII. 27.) Korm. rendeletet, a 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendeletet.
293 Lasd a 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendeletet.

294 asd a 340/2007. (XII. 15.) Korm. rendeletet.

295 Lasd @ 92/2008. (IV. 23.) Korm. rendeletet.

29 | 4sd @ 321/2009. (XII. 29.) Korm. rendeletet.

297 A 132. § (1) bekezdés v) pontjat a 2010: LXXXIX. torvény 20. §-a iktatta be.

2% L 4sd a 238/2010. (IX. 13.) Korm. rendeletet.

299 A 132. § (1) bekezdés w) pontjat a 2011: CVI. térvény 28. § (3) bekezdése iktatta be.
300 A 132, § (1) bekezdés x) pontjat a 2011: CLIV. tdrvény 29. § (2) bekezdése iktatta be.
301 L 4sd @ 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendeletet.

302 A 132. § (2) bekezdés nyité szévegrésze a 2010: CLXXI. tdrvény 32. § (2) bekezdésével megéllapitott széveg.
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) a szocidlis foglalkoztatas személyi és targyi feltételeit,>*

m)  agondozasi szilkséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis rdszorultsag vizsgalatanak és
igazolasanak részletes szabdlyait;***

n)  az dllamhaztartasért felel6s miniszterrel egyetértésben a szocidlisan raszorult személyek foldgaz- és
tavhészolgaltatashoz kapcsolodd kiegészité tamogatasanak, valamint egyéb f(itési tamogatasanak
szabdlyait;

0)** az Egyhazi Fenntartok Tandcsanak osszetételére, megalakitasara és mikodésére vonatkozo részletes
szabalyokat.

(2a)*®  Felhatalmazast kap a szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter, hogy az éllamhaztartasért felel6s
miniszterrel egyetértésben rendeletben szabdlyozza a mikodési engedélyezési eljdrdsban a szakmai
program véleményezéséért a mddszertani intézményeknek fizetendd szakértéi dij mértékét.

(3) Felhatalmazast kap az egészségbiztositasért felelés miniszter, hogy az egészségligyért felel6s miniszter
egyetértésével kiadott rendeletben szabdlyozza
a) a szakmai szabalyok szerint elséként vélasztando, legalacsonyabb napi terdpias koltséggel alkalmazott

készitmények kivalasztasanak szabdlyait,

b)

(4)*7  Felhatalmazast kap a telepulési 6nkormanyzat, hogy rendeletben szabalyozza

a)*® az aktiv koruak elldtasara jogosult személyek részére a lakokornyezet rendezettségének biztositasa
korében elGirt részletes szabalyokat,

b)  arendszeresszocialis segélyre valo jogosultsagnaka 37. & (1) bekezdés a)—c) pontjaban foglaltakon tuili,
az aktiv koruak ellatdsara jogosult személy csaladi koriilményeire, egészségi vagy mentdlis dllapotara
vonatkozo feltételeit, valamint a feltételek fenndlldsdnak igazolasi szabalyait,

€)*® a rendszeres szocialis segélyben részesilé személyek egyuttm(ikodésének eljarasi szabalyait, a
beilleszkedést segité programok tipusait és az egylittmiikodés megszegésének eseteit

d)  azétkeztetés jogosultsagi feltételeinek részletes szabalyait,

€)' a normativ lakasfenntartdsi tdmogatasra jogosult személyek részére a lakdkornyezet
rendezettségének biztositasa korében eléirt részletes szabalyokat,

f)*""  arendszeres szocidlis segély és a foglalkoztatast helyettesité tamogatas természetbeni szocialis ellatas
forméjaban torténd nyujtasanak eljarasi szabalyait és a természetbeni juttatds formait.

133.8§ (M E torvény —a 24. § (2) bekezdése, a 33—37. §-a,a 127. §-a,a 129—130. §-a, valamint a 135. §-a kivételével - a
kihirdetést kovetd 30. napon lép hatalyba.

(2) A torvény 33—37. §-a, 130. §-a és 135. §-a a kihirdetés napjat kdvet6 honap elsé napjan, a 24. § (2) bekezdése
1993. mdjus 1. napjan, a 127.és a 129. § 1994. januar 1-jén lép hatdlyba.

134.8§

135.8

136.§ (M-(2)
(3)

137.8§

3031 4sd a3/2006. (V. 17.) ICSSZEM rendeletet.

3041 4sd a 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendeletet.

305 A 132. § (2) bekezdés o) pontjat a 2010: CLXXI. tdrvény 32. § (2) bekezdése iktatta be.

306 A 132. § (2a) bekezdését a 2011: CC. torvény 66. §-a iktatta be.

307 A 132. § (4) bekezdését a 2010: CLXXI. térvény 32. § (3) bekezdése allapitotta meg.

308 A 132. § (4) bekezdés a) pontja a 2011: CVI. térvény 28. § (4) bekezdésével megallapitott széveg.

309 A 132, § (4) bekezdés ) pontja a 2011: CXC. torvény 142. § (1) bekezdés |) pontja szerint médositott széveg.
310 A 132. § (4) bekezdés e) pontjat a 2011: CXCI. térvény 138. §-a iktatta be.

311 A 132. § (4) bekezdés f) pontjat a 2011: CXCI. térvény 138. §-a iktatta be.
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138.§

139.§ (M

139/A.§

140.§

140/A. 8% (1)

(3a)313

(4)

A torvény 18—24. §-ainak rendelkezéseit kell alkalmazni a torvény altal nem szabalyozott, az 6nkormanyzat
képvisel6-testiilete, a polgdrmester, valamint a jegyzé feladat- és hataskdrébe tartozé szocialis ellatasokrdl és
szolgéltatasokrol vezetett, személyes adatokat is tartalmazé nyilvantartasokra.

Az (1) bekezdés rendelkezései az iranyaddk akkor is, ha a személyes gondoskodas megszervezését nem
onkormdnyzati szerv az Snkormanyzattol atvallalja.

Az egyes egészségligyi és szocialis targyu torvények modositasarol szold 2010. évi LXXXIX. torvénnyel
megallapitott 127/A. § (6) bekezdésének rendelkezéseit abban az esetben is alkalmazni kell, ha a
fenntartévéltozas vagy az egyhazi fenntartdsu szolgaltatd, intézmény engedélyezése irdnti kérelmet 2010.
augusztus 1-jét megelézéen nyujtottak be, azzal, hogy az eddig az idépontig a kdzponti koltségvetésnek
megtéritett egyhazi kiegészité tamogatads nem kovetelhetd vissza.

E torvénynek az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csalddtémogatési, fogyatékossagligyi és foglalkoztatasi
targyu torvények médositasarél szol6 2010. évi CLXXI. torvénnyel megallapitott 33-37/C. §-aban foglaltakat a
2011. januar 1-jén folyamatban 1évé tgyekben is alkalmazni kell, azzal, hogy amennyiben az aktiv kordak
ellatasara vald jogosultsag a 2011. janudr 1-jét megel6z6en benyujtott kérelem alapjan fenndll és a jogosult a
2010. december 31-én hatdlyos rendelkezések szerint a rendelkezésre allasi tdmogatésra vald jogosultsdg
feltételeinek felel meg, részére a kérelem benyujtadsanak idépontjatol a 2010. december 31-éig terjedd
id6szakra rendelkezésre allasi tdmogatdsra vald jogosultsagot kell megallapitani.

Azon személy esetében, akinek a rendelkezésre dlldsi tamogatdsra val6 jogosultsdga 2010. december 31-én
fenndll, 2011. janudr 1-jétél a bérpotlé juttatdsra vonatkozoé rendelkezéseket az aktiv koruak elldtaséra valod
jogosultsag fellilvizsgélata nélkil alkalmazni kell. A bérpdtlé juttatdsra vald jogosultsagrél a (3) bekezdés
a) pontja szerinti feliilvizsgalat alkalmaval vagy — ha az kordbban esedékes - a 25. § (5) vagy (6) bekezdése
szerinti felllvizsgalat alkalmaval kell hatarozatot hozni.

Arra a bérpétlé juttatdsra jogosult személyre tekintettel, akinek a rendelkezésre allasi tdmogatdsra valo
jogosultsaga 2010. december 31-én fennall

a) az aktiv koruak ellatasara vald jogosultsag felllvizsgalatat a rendelkezésre éllasi tdmogatasra valo
jogosultsag id6tartamanak figyelembevételével, és a 2010. december 31-én hatdlyos 25. §
(4) bekezdése szerinti idépontban, de legkésébb 2011. aprilis 30-aig,

b) a bérpotlé juttatasra vald jogosultsag 25. § (4) bekezdés b) pontja szerinti felllvizsgélatat a bérpdtlo
juttatasra vald jogosultsdgot megallapité hatdrozat jogerdre emelkedésétél szamitott egy év elteltével

kell elvégezni.

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsra valo jogosultsag (3) bekezdés b) pontja szerinti felllvizsgélata
soran a 36. § (2) bekezdés e) pontjaban foglalt kovetelmény teljesitése szempontjabdl figyelembe kell vennia
rendelkezésre allasi tdmogatasra jogosult személy altal 2010. december 31-ét kovetden, de a bérpdtld
juttatasra valé jogosultsaga megallapitasdt megel6z6en, tovabba a bérpdtld juttatdsra vald jogosultsdga
megallapitdsat kovetben teljesitett, a 36. § (2) bekezdés e) pontja szerinti tevékenységek egyittes
id6tartamat.

2011.janudr 1-jét kdvetben kozcélu foglalkoztatasra irdnyuld munkaszerzé6dést meghosszabbitaninem lehet.

A 2010.december 31-én hatélyos 37/C. § (4) bekezdése alapjan megkotott hatdsagi szerz6dések 2011. januar
1-jén megszlinnek, azzal, hogy az aktiv koruak ellatasara valé jogosultsag fennallasa esetén a 2010. december
31-én hatélyos 37/C. § (4) bekezdése szerinti személy részére 2011. janudr 1-jét6l rendszeres szocidlis segélyt
kell folyésitani.

312 A 140/A. §-t a 2010: CLXXI. torvény 33.§ (1) bekezdése iktatta be.
313 A 140/A. § (3a) bekezdését a 2011: CXCl. tdrvény 139. §-a iktatta be.
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140/B. &

140/C. 8"

140/D. §*'¢

140/E. 8"

140/F. §*'®

140/G. §"°

140/H. §%

E torvénynek az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtdmogatasi, fogyatékossagiigyi és foglalkoztatasi
targyu torvények médositasardl szl 2010. évi CLXXI. torvénnyel megallapitott 117. §-anak és 119/C. §-anak
rendelkezéseit

a)  azokra kell alkalmazni, akik 2011. januar 1-jét kdvetéen kotnek a 94/C. § szerinti megallapodast,

b)  azok esetében, akik 2010. december 31-én alapszolgaltatasban vagy atmeneti elhelyezést nyujto

c¢)  azokrakellalkalmazni, akik 2010. december 31-én tartés bentlakdsos intézményi elldtasban részesiilnek
és a fennallé megallapodasukat 2011. janudr 1-jét kovetéen a 117. § és 119/C. § alkalmazasara vonatkozdan
k6z6s megegyezéssel modositjak.

Az 6nkormanyzati tarsuldsban vagy tobbcélu kistérségi tarsuldsban részt vevé telepliilési Snkorményzat a
személyes gondoskodast nyujté ellatasokrdl, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol
sz6l6, 2011. janudr 1-jén hatalyos rendeletét 2011. aprilis 1-jéig fellilvizsgalja abbdl a célbdl, hogy a tarsulasi
megallapodasban erre kijeldlt dnkorményzat rendelete tartalmazza a személyes gondoskoddst nyujtd
ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetend? téritési dijakrol sz616 szabélyokat.

E torvénynek az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi, fogyatékossagiigyi és foglalkoztatasi
targyu torvények modositasarol szolé 2010. évi CLXXI. torvénnyel megallapitott 92/M. § (1) bekezdés
a) pontjat a birsdg 6sszegének meghatarozasa sordn abban az esetben kell alkalmazni, ha a jogsértést 2011.
januar 14-ét kdvetden kovették el, vagy a jogsértd dllapot 201 1. janudr 14-ét kdvetden fennall, egyéb esetben
a92/L.§ (1) bekezdés a) pontja szerinti jogsértés miatt kiszabhaté birsag legmagasabb 6sszege 200 000 forint.
A 92/L. § (1) bekezdés h) pontja alapjan allami fenntartéval szemben birsag akkor szabhato ki, ha a jogsérté
allapot 2011. januar 14-ét kovetéen fennall.

E torvénynek az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csalddtéamogatési, fogyatékossagligyi és foglalkoztatasi
targyu torvények médositasardl szél6 2010. évi CLXXI. térvénnyel megdllapitott 38. § (1a)-(3) bekezdését,
valamint (6) és (9) bekezdését a lakdsfenntartasi tdmogatds megallapitasa irdnt 2011. augusztus 31-ét
kovetben indult eljarasokban kell alkalmazni.

Az egyes egészségligyi targyu torvények modositdsarol szol6 201 1. évi LXXXI. torvénnyel megdllapitott 49. §
(2) bekezdésében foglaltakat 2011. oktdber 1-jétél kell alkalmazni. Az egyes egészségligyi targyu torvények
maodositasardl szoéld 2011, évi LXXXI. torvény hatalybalépését megelézd napon hatdlyos 49. §
(2) bekezdésében foglalt rendelkezéseket 2011. szeptember 30-aig kell alkalmazni.

Azt az aktiv kortak ellatasara jogosult személyt, akinek 2011. augusztus 31-én bérpatld jogosultsaga all fenn,
2011. szeptember 1-jétél foglalkoztatast helyettesité tdmogatésra jogosultnak kell tekinteni.

Az Szt-nek a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatishoz kapcsolédd, valamint egyéb torvények
madositasardl szold 2011. évi CVI. térvénnyel megallapitott 37. § (4) bekezdésében foglaltakat a 2012. januar
1-jén folyamatban 1évd, az aktiv kortak ellataséra vald jogosultsag megallapitasa iranti kérelmek elbiralasara
irdnyulo eljarasokban is alkalmazni kell.

A jegyzd a 2012. januar 1-jét megel6z6en megallapitott rendszeres szocialis segély 6sszegét, valamint a
kozfoglalkoztatasrdl és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolédd, valamint egyéb torvények modositasardl szold
2011. évi CVI. torvénnyel megallapitott, az Szt. 37. § (1) bekezdés b) pontja szerinti jogosultsagi feltételeket
90 napon beltil feltilvizsgalja, és

314 A 140/B. §-t a 2010: CLXXI. tdrvény 33. § (2) bekezdése iktatta be.
315 A 140/C. §-t @ 2010: CLXXI. tdrvény 33. § (3) bekezdése iktatta be.
316 A 140/D. §-t a 2010: CLXXI. torvény 33. § (4) bekezdése iktatta be.
317 A 140/E. §-t a 2010: CLXXI. térvény 33. § (5) bekezdése iktatta be.
318 A 140/F. §-ta 2011: LXXXI. torvény 86. § (2) bekezdése iktatta be.
319 A 140/G. §-t a 2011: CVI. torvény 29. §-a iktatta be.

320 A 140/H. §-t a 2011: CVI. térvény 30. §-a iktatta be.
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140/1. 8%

140/). §*

140/K. §%

140/L. §*

140/M. &%

(1 0)(350)

a) intézkedik arrdl, hogy elsé alkalommal az &prilis hénapra jaré rendszeres szocialis segély a
kozfoglalkoztatasrdl és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolddo, valamint egyéb térvények modositasardl
sz6lé 2011, évi CVI. torvénnyel megallapitott 37. § (4) bekezdésben foglaltak szerinti 0sszegre
figyelemmel kerdiljon folyésitasra,

b) amennyiben a rendszeres szociélis segélyre valé jogosultsagnak az Szt. 2012. januar 1-jén hatalyos 37. §
(1) bekezdés b) pontja szerinti feltétele nem all fenn, de az aktiv koruak ellataséra valé jogosultsaga
egyébként fenndll, 2012. aprilis 1-jétél a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra valé jogosultsdgot
kell megallapitani azzal, hogy 2012. januar-marcius hdnapjaira a rendszeres szocialis segélyt
folydsitani kell.

A2012.januar 1-je el6tt megallapitott helyi lakdsfenntartasi tdmogatds a megallapitd hatdrozatban megjeldlt
idépontig, de legkésébb 2012. mércius 31-éig folyosithato.

A 2012.januar 1-jét megel6z6 idéponttol megallapitott foglalkoztatast helyettesité tamogatas esetében elsé
alkalommal a 2012. januar hénapra jaro, februar hénapban folydsitott ellatast kell a Magyarorszag 2012. évi
koltségvetését megalapozé egyes torvények modositasérol sz6l6 2011. évi CLXVI. térvénnyel megallapitott
35. § (4) bekezdés szerinti 6sszegben folydsitani.

A megyei 6nkormanyzatok altal 2011. december 31-én fenntartott intézmények fenntartoi joga 2012. januar
1-jén a megyei dnkormanyzatok konszolidaci6jarél, a megyei intézmények és a Févarosi Onkormanyzat
egyes egészségigyi intézményeinek atvételérdl szold 2011. évi CLIV. torvény erejénél fogva a megyei
fenntartéra szall at, ezt az idépontot kévetéen a folyamatban levé tigyekben és a tartds jogviszonyokban a
megyei fenntarto jar el fenntartoként és beutald szervként.

A megyei 6nkormanyzatok altal megkotott és 2011. december 31-én érvényes ellatasi szerz6dés 2012. januar
1-jén a megyei dnkormanyzatok konszolidaci6jardl, a megyei intézmények és a Févarosi Onkormanyzat
egyes egészségligyi intézményeinek atvételérdl szold 2011. évi CLIV. térvény erejénél fogva a megyei
fenntartora szall at.

A megyei 6nkormanyzatok altal 2011. december 31-én fenntartott intézmények mikodési engedélyét a
mukodést engedélyezé szerv 2012. januar 31-éig hivatalbdél médositja.

A megvaltozott munkaképességil személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi
CXCl. torvénnyel megallapitott 25. § (3) bekezdés a) pont ad) alpontjdban és 38. § (1) bekezdésében
foglaltakat a 2012. januar 1-jét kovetden benyujtott kérelmek esetében kell alkalmazni.

A megvaltozott munkaképességil személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi
CXCI. térvénnyel megallapitott 38. § (9) és (10) bekezdésének rendelkezései a normativ lakasfenntartdsi
tamogatas megallapitasara a 132. § (4) bekezdés e) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan megalkotott
onkormaényzati rendelet hatélybalépését kdvetéen benyujtott kérelmek esetében alkalmazhatdak.

A 127/A. § (6) bekezdésének hatdlyon kivil helyezése alapjan az egyhazi kiegészité tamogatas megtéritése
aloli mentesuilésre akkor van lehetéség, ha 2012. januar 1-jéig a fenntartdvaltozasra, illetve az Uj szolgaltato,
intézmény létrehozasdra tekintettel a mikodési engedély, illetve annak médositadsa jogerdre emelkedett.

321 A 140/1. 8-t a 2011: CLXVI. térvény 34. § (3) bekezdése iktatta be.
322 A 140/J. 8-t a 2011: CLXVL. tdrvény 34. § (4) bekezdése iktatta be.
323 A 140/K. §-ta 2011: CLIV. térvény 30. §-a iktatta be.

324 A 140/L. §-t a 2011: CXCI. térvény 140. §-a iktatta be.

325 A 140/M. §-t a 2011: CXCl. térvény 141. §-a iktatta be.
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140/N. &% (1)

141.§

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl sz6l6 1998. évi XXVI. térvény, valamint a
szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény modositdsardl széld 2012. évi
XXXIV. torvénnyel megallapitott 50. § (1) bekezdés g) pontjat a folyamatban 1évé tigyekben is alkalmaznikell.
A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. térvény, valamint a
szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtasokrol szl 1993. évi lll. térvény modositdsardl széldé 2012. évi
XXXIV. térvénnyel megallapitott 50. § (1) bekezdés g) pont gd) alpontja alapjan kdzgyogyellatasra jogosult
azon személy esetében, akinek
a)  a2011.december31-én fennallt kdzgyogyellatasra vald jogosultsagat 2011. december 31-ét kdvetSen
arra tekintettel sziintették meg, vagy
b) a kozgyogyellatds megallapitasa irdnt benyujtott kérelmét 2011. december 31-ét kdvetden arra
tekintettel utasitottak el,
hogy részére 6regségi nyugdijat éllapitottak meg, a jogosultsdagot megsziintet6 vagy a kérelmet elutasito
dontést a jegyzé a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. torvény,
valamint a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény modositasardl szold 2012. évi
XXXIV. torvény hatalybalépését kovetdé harminc napon belil hivatalbdl felllvizsgalja.

Az Eurdpai Unié joganak valé megfelelés

Ez a torvény a kdvetkez unios jogi aktusoknak valé részleges megfelelést szolgalja:

a) aTandcs 2003/109/EK tanacsi iranyelve (2003. november 25.) a harmadik orszagok huzamos tartézkodasi
engedéllyel rendelkezé dllampolgarainak jogallasarol, 11. cikk (1) bekezdés d) pont és 21. cikk,

b)  az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/38/EK irdnyelve (2004. aprilis 29.) az Unié polgdrainak és
csaladtagjaiknak a tagallamok teriiletén torténé szabad mozgdashoz és tartézkodashoz valé jogardl,
valamintaz 1612/68/EGK rendelet médositasérol, tovabba a 64/221/EGK, a 68/360/EGK, a 72/194/EGK,
a 73/148/EGK, a 75/34/EGK, a 75/35/EGK, a 90/364/EGK, a 90/365/EGK és a 93/96/EGK iranyelv
hatélyon kivll helyezésérél, 24. cikk,

€)*” a Tanacs 2009/50/EK iranyelve (2009. majus 25.) a harmadik orszagbeli allampolgarok magas szintd
képzettséget igényl6 munkavallalas céljabol valo belépésének és tartozkodasanak feltételeirdl,
14. cikk (1) bekezdés e) pont.

326 A 140/N. §-t a 2012: XXXIV. torvény 4. §-a iktatta be.
327 A 141.§ ¢) pontjat a 2011: CV. térvény 28. §-a iktatta be.
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2012. évi XXXIV. térvény
a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenléségiik biztositasarol sz6l6 1998. évi XXVI. térvény,
valamint a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. térvény moédositasarol*

1.8

2.§

3.8

4.8

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. torvény (a tovabbiakban:
Fot.) 23. § (1) bekezdése a kdvetkez6 h) ponttal egészul ki:

[Fogyatékossdgi tdmogatdsra az a 18. életévét betdltott sulyosan fogyatékos, az elldtds igénylésének idépontjdban
Magyarorszdgon él6 magyar dllampolgdr, letelepedett, valamint bevdndorolt jogdlldst személy, tovdbbd a magyar
hatésdg dltal menekiiltként, illetve hontalanként elismert személy jogosult, akinek]

,h) dllapota kromoszéma-rendellenesség miatt sulyosnak vagy kbzépsulyosnak mindsithetd,”

[és dllapota tartésan vagy véglegesen fenndll, tovdbbd dndllé életvitelre nem képes vagy mdsok dllandé segitségére szorul.]

A Fot.

a) 23.§(1) bekezdés f) pontjdban az ,a)-e) pontban” szovegrész helyébe az ,a)-e) és h) pontban” széveg,

b) 23.§(1) bekezdés g) pontjaban az ,a), c)-e) pontok” szovegrész helyébe az ,a), c)-e) és h) pontok” széveg,

c) 23/A.8(1) bekezdés a) pontjaban az ,a)-e) pontja” szévegrész helyébe az ,a)-e) és h) pontja” szoveg,

d) 23/A. § (1) bekezdés b) pont bb) alpontjdban az ,a), c)-e) pontjdban” szévegrész helyébe az ,a), c)-e) és
h) pontjaban” széveg

1ép.

A szocidlis igazgatdasrol és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 50. § (1) bekezdés
g) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

[Kbzgydgyelldtdsra jogosult]

,9) az, aki

ga) rokkantsagiellatdsban részesiil és az egészségi dllapota a rehabilitaciés hatdsag komplex mindsitése alapjan nem
haladja meg a 30%-0s mértéket,

gb) a megvéltozott munkaképességli személyek elldtasairol és egyes torvények modositasarol szold 2011. évi
CXCI. torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 30. § (4) bekezdés b) pont ba) alpontjanak vagy 32. § (1) bekezdés a) pontjanak
alkalmazéaséaval rokkantsagi elldtasban részesul és 2011. december 31-én I. vagy Il. csoportd rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijra volt jogosult,

gc) rokkantsagi ellatdsban részesil, de nem tartozik a ga) és gb) alpont hatalya ala és a kdzgydgyellatasra valod
jogosultsagat 2012. aprilis 15-éig megallapitottak,

gd) az Mmtv. 31. §-anak alkalmazasaval 6regségi nyugdijban részesul és 2011. december 31-én I. vagy Il. csoportu
rokkantsdgi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt jogosult, vagy

ge) Oregségi nyugdijban részesdl, és a nyugdijra valé jogosultsdaganak megallapitdsat megel6z6 napon a ga) vagy
gb) alpont hatdlya ald tartozott;”

Az Szt. a kovetkezd 140/N. §-sal egészil ki:

,140/N. § (1) A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl széld 1998. évi XXVI. torvény,
valamint a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény modositasarol szolé 2012. évi
XXXIV. torvénnyel megallapitott 50. § (1) bekezdés g) pontjat a folyamatban 1évé ligyekben is alkalmazni kell.

(2) A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositdsarol szold 1998. évi XXVI. térvény, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény modositasardl szo16 2012. évi XXXIV. térvénnyel
megallapitott 50. § (1) bekezdés g) pont gd) alpontja alapjan kdzgydgyellatdsra jogosult azon személy esetében,
akinek

a) a 2011. december 31-én fenndllt kdzgydgyelldtasra valéd jogosultsdgat 2011. december 31-ét kdvetben arra
tekintettel sziintették meg, vagy

* A torvényt az Orszaggy(ilés a 2012. aprilis 10-i tilésnapjan fogadta el.
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b) a kozgyogyellatds megallapitasa irant benyujtott kérelmét 2011. december 31-ét kévetéen arra tekintettel
utasitottak el,

hogy részére 6regségi nyugdijat éllapitottak meg, a jogosultsdgot megsziintetd vagy a kérelmet elutasité dontést
a jegyz6 a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvény, valamint
a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. térvény modositasarol sz616 2012. évi XXXIV. térvény
hatélybalépését kdvetd harminc napon belil hivatalbdl felilvizsgélja.”

5.8 (1) Ezatorvény - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon lép hatélyba, és a kihirdetését
kovet6é honap masodik napjan hatalyat veszti.
(2) Az 1.és2.§akihirdetését koveté honap elsé napjan lép hatélyba.

Kévér Ldszl6 s. k., Lezsdk Sdndor s. k.,
az Orszaggydlés elnoke, az Orszaggydlés alelnoke,
a koztarsasagi elnok feladat- és az Orszaggy(lés elnokének
hataskoreit gyakorolva feladatait ellatva

2012. évi XLII. torvény
a Magyar Koztarsasag minisztériumainak felsorolasarol sz616 2010. évi XLII. torvény moédositasarol*

1.8 A Magyar Koztarsasdg minisztériumainak felsorolasarol sz6l6 2010. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Mftv.) 1. §
f) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés ép:
(Magyarorszdg minisztériumai a kévetkezék:)
,f) Emberi Er6forrdsok Minisztériuma,”

2.8 Az Mftv. 2. §-a a kdvetkezd (5) és (6) bekezdéssel egészil ki:
+(5) Ahol a Magyar Koztdrsasdg minisztériumainak felsoroldsardl szélé 2010. évi XLII. térvény mddositasardl szolé
2012. évi XLII. torvény hatalybalépését megel6zének kiadott jogszabaly vagy kézjogi szervezetszabalyozoé eszkoz
a) Nemzeti Eréforras Minisztériumot emlit, ott Emberi Eréforrasok Minisztériumat,
b) nemzeti eréforras minisztert emlit, ott emberi eréforrdsok miniszterét
kell érteni.
(6) Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma a Nemzeti Eréforras Minisztérium jogutddija.”

3.8 Ez a térvény 2012. méjus 14-én lép hatalyba, és a hatélybalépését kovetdé napon hatdlyat veszti.
Kévér Ldszlo s. k., Lezsdk Sdndor s. k.,
az Orszaggydlés elndke, az Orszaggydilés alelndke,
a koztarsasagi elnok feladat- és az Orszaggy(ilés elnokének
hataskareit gyakorolva feladatait ellatva

* A torvényt az Orszaggy(ilés a 2012. majus 8-i Glésnapjan fogadta el.
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A Kormany 94/2012. (V. 11.) Korm. rendelete
az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérol
sz616 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatdrozott eredetei jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 15. cikk
(1) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1.§

2.§

3.8

4.8

Az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérél szélé 212/2010.
(VII. 1.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Statitum) 1. § (5) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
(A miniszterelndk dltaldnos helyettesét)

,a) a (2) bekezdésben meghatérozott feladatok tekintetében az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak egyhazi,
nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkara,”

(helyettesiti.)

A Statutum VII. fejezet cimének helyébe a kovetkezé fejezetcim Iép:
»~AZ EMBERI EROFORRASOK MINISZTERENEK FELADAT- ES HATASKORE”

A Statutum 41. §-a kdvetkez6 o0)-s) ponttal egészil ki:

[Az emberi eréforrdsok minisztere (e fejezet alkalmazdsdban a tovdbbiakban: miniszter) a Kormdny]
,0) tarsadalmi felzarkézasért,

p) tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért,

q) egyhdzakkal valé kapcsolattartas koordinaciojaért,

r) nemzetiségpolitikaért,

s) romak tarsadalmi integraciojaért”

(felel6s tagja.)

A Statutum VII. fejezete a kovetkez6 71/A-71/F. §-sal egészil ki:

,71/A. 8 (1) A miniszter a tarsadalmi felzarkozasért valé felel6ssége korében felelés:

a) a gyermekek esélyteremtéséért,

b) a hatranyos térségekben élék tarsadalmi felzarkdzasat elémozdité programok kidolgozasaért és részt vesz
a megvalésitasukban,

) az alacsony végzettségUek, kiilondsen a romak foglalkoztathatésagat javité komplex szolgaltatasok biztositasaért,
d) a hatranyos helyzetl gyermekek, kiilondsen romék oktatési esélyegyenléségének biztositasaért,

e) a tarsadalmi felzarkozasi politika 6sszehangolasaért.

(2) A miniszter az (1) bekezdésben meghatérozott feladatkorében

a) - afeladatkoriikben érintett miniszterekkel egyittmiikodve — kidolgozza a nemzeti felzarkdzas politika koncepciojat
- kulénds tekintettel a magyarorszdgi roma nemzetiségre - Osszehangoltan a tdrsadalompolitikdval,
életszinvonal-politikaval, oktataspolitikdval, szocialpolitikaval, gyermekesély-politikaval, az esélyegyenléségi politikaval,
foglalkoztatdsi politikaval, lakdspolitikdval, egészség- és fogyatékossagligyi politikaval,

b) - a feladatkoriikben érintett miniszterekkel egyittm(ikodve — elkésziti a tarsadalmi felzarkdzas politikaval
kapcsolatos stratégiat és cselekvési tervet, figyelemmel a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
célkit(izéseire; részt vesz a stratégiakat és intézkedési terveket el6készitd jogszabalyok tervezetének kidolgozasaban,
kozremiikodik az e rendeletben meghatérozott hataskoroket érintd, mas tarca féfelel6sségébe tartozé kormanyzati
koncepcidk, dontések kidolgozasaban,

¢) mukodteti a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek” Nemzeti Stratégia végrehajtasat segité, kovetd és értékelé monitoring
bizottsagot,

d) feltgyeli, koordinalja és nyomon koveti a tarsadalmi felzarkdzas és gyermekesély-politika koncepcidjanak,
koncepcidk és programok kialakitasanal,

e) a tarsadalmi felzark6zéas érdekében kidolgozza és koordindlja a felel6sségi korébe tartozé azon szakpolitikdkat,
amelyek a foglalkoztatas bévitést célozzdk,
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f) kozrem(ikoddik a hazai és uniés programok el6készitésében és megvaldsuldsdanak nyomon kévetésében, koordinalja
a tarsadalmi felzarkézashoz és a gyermekek esélyteremtéséhez kapcsolédd programok szakmai tartalmanak
meghatarozasat, szakmailag felligyeli a programok lebonyolitasat,

g) koordindlja a Strukturdlis Alapok és mas nemzetkozi forrdsok felhaszndldséra tervezett fejlesztési operativ
programok, akcidtervek és intézkedések tarsadalmi felzark6zashoz kapcsolédo tervezési, értékelési feladatait,

h) egyiittmUkédik az Uj Széchenyi Terv operativ programjai akciéterveinek tarsadalmi felzarkézast érinté részeinek
elkészitésében, és figyelemmel kiséri azok megvaldsitasat,

i) koordindlja az Eurdpai Unid szegénység és tarsadalmi kirekesztés elleni nyitott koordinacios egytttm(ikodésben
valo tagallami feladatok ellatasat,

j) kozremUkodik az Eurépai Unié Eurépa 2020 stratégiai keretében a szegénység elleni kiizdelemmel kapcsolatos
feladatok ellatdsaban,

k) részt vesz a Kormany elosztds- és jovedelempolitikai koncepcidjanak kialakitasaban,

l) 6sszefogja és mikodteti a felel6sségi kdrébe tartozo fejlesztési programokat,

m) koordindlja a felel6sségi korébe tartozé kormanyzati stratégiai kutatasokat, valamint javaslatot tesz a tarsadalmi
felzarkdzassal és a gyermekek esélyteremtésével kapcsolatosan a kapcsolédd programok adatgydjtésére,
indikdtoraira és tajékoztatasi rendszerére,

n) koézrem(kodik a kozfoglalkoztatdsi koncepcié és az ahhoz kapcsolédd programok tarsadalmi felzarkédzasi
szempontok figyelembevételével torténd kialakitdsaban és végrehajtasaban,

o) iranyitja a Tlrr Istvan Képzé és Kutatd Intézetet.

71/B. & A miniszter a tarsadalmi felzarkozasért valo feleléssége korében

a) egyetértési jogot gyakorol az egyes kormanyzati szervek tarsadalmi felzarkézast érintd szakpolitikai kapcsan,

b) részt vesz az Uj Széchenyi Terv azon operativ programjai monitoring bizottségainak tevékenységében, amelyek
tarsadalmi felzarkozassal kapcsolatos feladatokat latnak el,

¢) koordinalja a felzarkézast célzé kormanyzati intézkedéseket és azok végrehajtasat,

d) meghatérozza a tarsadalmi felzarkézas akadalyait elharité és megel6z6 intézkedéseket,

e) koordindlja a tarsadalmi felzarkozast célzé kormanyzati szintti feladatok végrehajtasat,

f) a hatranyos helyzet( telepuléseken él6k tekintetében a halmozottan megjelené nemzetiségi, tarsadalmi és terileti
hatranyok kezelése érdekében programokat mikddtet és koordinal,

g) részt vesz a lakhatasi programok kidolgozasaban és a lakhatdssal kapcsolatos més korményzati intézkedések
el6készitésében,

h) a tarsadalmi felzarkdzasi szempontok érvényesitése érdekében egyuttmikodik a feladatkoriikben érintett
miniszterekkel, a hatrdnyos helyzetl térsadalmi csoportok életviszonyait e mindségiikben érintd eléterjesztések
esetében,

i) koordinalja a felel6sségi korébe tartozoé teriileteken az informacids tarsadalom esélyegyenléségi kérdéseit és részt
vesz az ezzel kapcsolatos kormdnyzati stratégidk, programok, intézkedések kidolgozdsdban a nemzetiségi,
a tarsadalmi és a teriileti hatranyokbdl fakadé egyenlétlenségek csokkentése és a kozszolgéltatasokhoz torténd
egyenld hozzaférés elésegitése érdekében,

j) részt vesz a tarsadalmi felzarkozast érinté programok, a foglalkoztatasi és teriletfejlesztési feladatok
0sszehangolasadban, tervezésében, végrehajtasaban,

k) részt vesz a roma- és tarsadalmi felzrkozasi szakterilettel foglalkozé orszagos, valamint tertileti egyeztet6 forumok
és tanacsok munkajaban.

71/C. § A miniszter a romak tdrsadalmi integracidjaért valé feleléssége kdrében

a) a nemzeti felzarkézas politika koncepcidjahoz illeszkedéen kidolgozza a roma tarsadalmi integracids kormanyzati
politika koncepcidjat, kulonds tekintettel az eurdpai roma-keretstratégidban meghatdrozott szakpolitikai
beavatkozasi teriiletekre, tovabba kidolgozza az ehhez kapcsolddoé stratégiat és dontési javaslatokat,

b) az érintett miniszterekkel egytttmUkodve elékésziti a romak tarsadalmi integracidjat és a roma nemzetiség jogait
érinté intézkedésekkel 6sszefliggé kormanyzati dontések tervezeteit,

¢) koordinalja a kormanyzati roma tarsadalmi integracids program végrehajtasat, a romak tarsadalmi integracidjanak
fejlesztését szolgald nemzetkozi tdmogatasi programokat, kozrem(ikddik az integracids kormanyzati kapcsolatok
szervezésében,

kdzremikodik az dtfogé kommunikéciés programok koordinalaséban,
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e) Osszehangolja a romak tarsadalmi integracidjat érinté modell értékl fejlesztési programokat, mukodteti
a telepeken, telepszeri lakdkornyezetben él6k életmindségét javitd programokat, illetve a roma tanuldk tanulmanyi
sikerességét el6seqgitd dsztondijrendszert,

f) kozrem(koddik a romak tarsadalmi integracidjat érinté hazai és uniés programok el6készitésében és
megvaldsuldsanak nyomon koévetésében, koordindlja a tarsadalmi felzérkdzashoz kapcsolédé programok szakmai
tartalmanak meghatdrozasat, szakmailag felligyeli a programok lebonyolitasat, ellenérzését, nyomon kovetését és
hatasvizsgalatat,

g) kiemelt figyelmet fordit a konfliktuskezelési feladatokra, egyilittmiikddik a jogvédé és érdekvédé szervezetekkel,
h) elldtjia a Roma Integracié Evtizede Programhoz kapcsolédéan Magyarorszag nemzeti koordinatori feladatait,
valamint részt vesz a Nemzetkozi Iranyité Bizottsag munkajaban.

71/D. § A miniszter az egyhdzakkal valé kapcsolattartas koordinacidjaért valé feleléssége korében

a) 0sszehangolja a Kormény egyhézi kapcsolattartassal 6sszefliggé feladatait, irdnyitja az ezzel 6sszefliggé stratégiai
kérdések végrehajtasat,

b) el6késziti a szentszéki vegyes bizottsag uléseit, megszervezi, lebonyolitja a bizottsagi tléseket,

) kapcsolatot tart a hatdron tuli magyar egyhazi szervezetekkel,

d) szervezi az egyhazi feladatok kormdanyzati koordinacidjat és az dgazati feladatok végrehajtasat,

e) elldtja az egyhazak hitéleti és kozcélu tevékenységének anyagifeltételeirdl sz616 torvénybdél és mas jogszabalyokbdl
eredd, valamint az egyhazakkal kotott nemzetkdzi és kétoldali megdéllapodasok alapjan a Kormanyra haruld
feladatokat,

f) ellatja a volt egyhazi ingatlanok tulajdoni helyzetének rendezésérél szol6 torvény alapjan a 2011. december 31-ével
lezarult tulajdonrendezés utélagos munkalataival kapcsolatos feladatokat,

g) gondoskodik az egyhazi ingatlanrendezéssel 6sszefliggd perekben a jogi képviselet ellatasérol,

h) segitséget nyujt az egyhazak kdznevelési, szocialis, kulturdlis, mlvészeti, kozgyljteményi és az épitett orokség
megdrzésével kapcsolatos tevékenységéhez és ellatja azok tudomanyos, sport és egészségiigyi tevékenységével,
a gyermek- és ifjusagvédelmi kdzcélu egyhazi intézmények létesitésével, mikodtetésével kapcsolatos kormanyzati
feladatokat,

i) koordinalja az egyes, kozfeladatokat ellatéd intézményekre vonatkozo szabalyok atlathatova és a kozfeladatokat
elldté allami, dnkormdnyzati, valamint egyhdzi fenntartasu intézményekre vonatkozé koévetelmények, illetve
finanszirozas egységessé tételét,

j) koordindlja az egyhazi koznevelési, gyermek- és ifjusagvédelmi, szocidlis, egészségligyi, sport, kulturdlis, mlvészeti,
kozgyljteményi és az épitett Orokség megOrzésével kapcsolatos tevékenységéhez kotddé dontési rendszer
mukodtetését,

k) kozrem(ikodik abban, hogy az egyhazak és intézményeik mind az eurdpai unids, mind a hazai palyazati forrasokhoz,
vidékfejlesztési tamogatasokhoz ugyanolyan eséllyel juthassanak hozza, mint minden mdas kozfeladatot ellaté
szervezet,

I) kozrem(ikodik a kistelepliléseken miik6d6 egyhazak népességmegtarté munkajanak elésegitésében,

m) koézremikodik a turizmusfejlesztés koncepcidjanak és tamogatasi rendszerének kidolgozasaban, szakmai
véleményezésében,

n) egylttm(kodik az érintett miniszterekkel a turisztikai szolgéltatasok feltételeinek fejlesztésére vonatkozd
programok kidolgozasaban és végrehajtaséban,

0) egylttmukodik az érintett miniszterekkel a vallast érintd a falusi és agroturizmussal kapcsolatos vidékfejlesztési
feladatok ellatasaban,

p) koordinalja az Uj Széchenyi Terv egyhazakkal 6sszefiiggé projektjeit,

q) ellatja a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasérol szolé 2011. évi CCVI. toérvényben az egyhdazakkal és az egyhdzak nyilvantartdsédval kapcsolatban
a hataskorébe tartozo feladatokat.

71/E. § A miniszter a tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért valé felel6ssége kdrében

a) 6sszehangolja a Kormanynak a civil és tarsadalmi kapcsolatok fejlesztésével 6sszefligg6 feladatait,

b) ellatja a civil szervezetek és a kdzhasznu szervezetek muikodésének fejlesztését célzd feladatokat, ennek soran
el6késziti az egyestilési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrol, tovabba a civil szervezetek miikodését és tdmogatdsat érintd
jogszabalyokat,

¢) koordinalja az egységes kormanyzati civil stratégia és tamogataspolitika megvalositasat,
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5.8

6.§

7.8

d) egyuttmUkodik a Kormany kozalapitvanyainak alapitoi jogai gyakorlasaban, ennek megfeleléen vesz részt azok
mukodésében,

e) ellatja a Nemzeti Egyuttmukodési Alap miikodtetésével kapcsolatos feladatokat,

f) gondoskodik a civil szektor eré6sodését elbsegité szolgaltatd és fejleszté programok kidolgozasérdl, a civil
tarsadalommal valé parbeszédet biztosité informatikai rendszerek kialakitasarol és mikodtetésérél,

g) feladatkorében egylittmiikodik az eurépai unios fejlesztésekkel foglalkozé intézményekkel,

h) dont a hataskorébe utalt civil tdmogatasi forrasok felosztasarol,

i) mikodteti a civil informacids centrumokat,

j) muikodteti a Civil Informacios Portalt,

k) a civil szervezeteknek nyujtott koltségvetési tamogatasok 6sszehangoldsa érdekében, az azonos feladatok
parhuzamos finanszirozésanak kisztrése érdekében szakmai monitoring rendszert miikodtet,

I) kozzéteszi a jelentds koltségvetési tamogatdsban részesild civil szervezet vezetd tisztségviselSjének
vagyonnyilatkozatat,

m) kozremUkodik a civil szervezetek birésagi nyilvantartasaval kapcsolatos jogszabalyok el6készitésében,

n) gydjti, rendszerezi és kozzéteszi a civil szervezetekkel kapcsolatos nyilvanos adatokat és kdzérdekbdl nyilvdnos
adatokat az ezzel 6sszefliggésben kérelemre torténd adatszolgaltatds biztositasa céljabol.

71/F. § A miniszter a nemzetiségpolitikaért valo felel6ssége kdrében

a) 0sszehangolja a nemzetiség- és nemzetpolitikai stratégiai szempontokat,

b) rendszeres kapcsolatot tart a nemzetiségi 5nkormanyzatokkal, a nemzetiségek politikai, érdekképviseleti, kulturalis
és mas szervezeteivel,

¢) koordinalja a nemzetiségi jogok és a sajatos nemzetiségi érdekek felmérését, és szervezi ezen igények feltételeinek
a biztositasat,

d) el6késziti a nemzetiségi dnkormanyzatokkal kapcsolatos dontéseket, intézkedéseket,

e) el6késziti a nemzetiségek jogaira vonatkozé szabalyozasokat,

f) szabalyozza a nemzetiségi nkormanyzatok altal fenntartott intézmények miikodésének szakmai kévetelményeit,
az intézmények dolgozdinak képesitési el6irdsait, ellendrzi az elbirdsok érvényesiilését,

g) a kdzponti koltségvetésrdl szol6 torvényben meghatarozott cimen és feltételekkel a nemzetiségi nkormanyzatok
és nemzetiségi szervezetek részére pénziigyi tdamogatast nyujt,

h) felligyeli a Strasbourgban, 1992. november 5-én Iétrehozott Regionalis vagy Kisebbségi Nyelvek Eurépai Kartajaban
foglaltak teljesitését, valamint az ugyancsak Strasbourgban 1995. februar 1-jén Iétrehozott, a nemzeti kisebbségek
védelmérdl sz6l6 Keretegyezményben foglaltak teljesitését,

i) muakodteti a nemzetiségi nevelési, oktatasi feladatokhoz nyujtott tdmogatasok dontési rendszerének
mukodtetésében,

j) kezdeményezi a Kormanyndl az Alaptorvénnyel ellentétesen miikodd nemzetiségi dnkormdnyzat feloszlatasara
vonatkozé hatarozati javaslat Orszaggy(lés részére torténé benyujtasat.”

A Statutum 81. § (3) bekezdés k) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A miniszter a tdrsadalmi pdrbeszédért valo feleléssége kérében)

,K) részt vesz az emberi eréforrasok miniszterének a Nemzeti Egytttmikodési Alappal kapcsolatos kormanyzati
feladatai 6sszehangolasaban,”

A Statutum 119. § f) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
(Az egyes miniszterek megnevezésének réviditett vdltozataiként az aldbbi megnevezéseket kell haszndlni:)
,f) az emberi er6forrdsok minisztere esetében EMMI,”

A Statitum

a) 1.8(2) bekezdésében a ,kozigazgatdsi ésigazsagligyi miniszternek” szovegrész helyébe az,,az emberi eréforrasok
miniszterének” széveg,

b) 1.8 (3) bekezdés b) pontjdban az ,Alkotmény 6. §-aban” szovegrész helyett az ,Alaptérvényben” széveg,

C) 6.8 (4) bekezdésében, 19. § (1) bekezdés a) pontjaban, 52. § o) pontjaban, 115.§ (1) bekezdés c) és d) pontjaban,
115. § (5) bekezdés b) pontjaban, 115. § (6) bekezdés g) pontjaban, 116. § (1) bekezdés p), q) és r) pontjaban az
,a Magyar Koztarsasdg” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg,

d) 15. § (1) bekezdés a) pontjdban az ,alkotmany-el6készitésért” szdvegrész helyébe az ,Alaptorvény
el6készitéséért” szdveg,
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e) 18.§(1) bekezdés b) pontjaban az ,Alkotmanynak” szévegrész helyébe az ,Alaptorvénynek” széveg,

f)  19.8(2) bekezdés nyit6 szovegrészében az A Magyar Koztarsasag” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg,

g) 25.§b) pontjdban az ,Alkotmannyal” szovegrész helyébe az ,Alaptérvénnyel” széveg,

h) 25/A.§-abana kisebbségi” szévegrész helyébe a ,nemzetiségi” széveg, a ,nemzeti és etnikai kisebbségek jogairol
sz6l6 1993. évi LXXVII. torvény 60/N. §-a” szovegrész helyébe a ,nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi
CLXXIX. torvény” szoveg,

i)  27.8a)pontjaban, 40. § (2) bekezdés c) és d) pontjaban, 75. § (2) bekezdés h) pontjaban a ,kisebbségi” szovegrész
helyébe a ,nemzetiségi” széveg,

j)  28.8§ b) pontjdban, 35/A. §-aban, 40. § (5) bekezdés c) pontjaban, 75. § (4) bekezdés a) és b) pontjdban, 77. §
b) pontjaban, 81. § (1) bekezdés f), g) és r) pontjaban, 92. § (2) bekezdés j) pont jc) alpontjaban, 97. § (7) bekezdés
nyité szovegrészében az ,a nemzeti eréforrds miniszterrel” szévegrész helyébe az ,az emberi eréforrdsok
miniszterével” széveg,

k) 40.§ (2) bekezdés b) pontjaban a ,helyi kisebbségi” szovegrész helyébe a ,nemzetiségi” szoveg,

I) 41.8-4ban az ,A nemzeti eréforras miniszter” szovegrész helyébe az ,Az emberi eréforrasok minisztere” széveg,

m) 53.8§-4ban a ,nemzeti és etnikai kisebbségek” szovegrészek helyébe a ,nemzetiségek” széveg,

n) 62.§a), b)ési)pontjdban a ,nemzeti és etnikai kisebbségek” szovegrész helyébe a ,nemzetiségek” szdveg,

0) 53.§-aban, 62.§ a) és c) pontjdban a ,Magyar Koztarsasag” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg,

p) 77.8§i) pontjdban az ,a kdzigazgatési és igazsagligyi miniszter” szévegrész helyébe az ,az emberi eréforrdsok
miniszterének” széveg,

q) 81. 8§ (2) bekezdés o) pontjaban, 92. § (2) bekezdés j) pont jb) alpontjdban az ,a nemzeti eréforras miniszter”
szovegrész helyébe az ,az emberi eréforrasok minisztere” széveg,

r)  92.5(2) bekezdés e) pontjdban az ,a Magyar Kéztarsasagot” szévegrész helyébe a ,Magyarorszagot” széveg,

s)  115.8(3) bekezdés nyitd szovegrészében az ,a Magyar Koztarsasagnak” szovegrész helyébe a ,Magyarorszagnak”
szoveg,

t)  115.8(3) bekezdés f) pontjaban az ,a Magyar Kéztarsasagban” szovegrész helyébe a ,Magyarorszagon” szoveg,

u) 118.8h) pontjdban az ,a nemzeti er6forras minisztert” szovegrész helyébe az ,az emberi eréforrdsok miniszterét”
szoveg

1ép.

8.§ Hatalyat veszti a Statdtum

a) 12.8h),i),q),s),t) pontja,

b) 15.8§(2) bekezdés a) pontjaban az ,az egyesiilési jogrél,” szévegrész,

) 29-34.§-,

d) 42.8a,

e) 53.§-aban az ,és a kdzigazgatési és igazsagligyi miniszterrel” sz6vegrész,

f)  62.§i) pontjdban az ,a kdzigazgatési és igazsagligyi miniszterrel és” szévegrész,

g) 67.§h) pontjdban az ,a kdzigazgatési és igazsagligyi miniszterrel egylittm(ikddve” szovegrész,

h) 71.8(3) bekezdésében az ,— a tarsadalmi felzarkdzast célzé programok kivételével -" szovegrész,

i) 121.§(2) bekezdése.

9.§ Ez a rendelet a Magyar Koztarsasag minisztériumainak felsorolasarél szol6 2010. évi XLII. térvény modositasarol szo16

2012. évi XLII. torvénnyel egyidejlleg 1ép hatdlyba, és a hatalybalépését kovetdé napon hatdlyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelete
a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatalrdl, valamint a szakmai iranyitasa ala tartozoé
rehabilitaciés szakigazgatasi szervek feladat- és hataskorérol

A Kormany

az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptdrvény 15. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott feladatkdrében eljarva,

az1.§a)ésb) pontja, az 1. § ¢) pont cd) alpontja tekintetében a megvéltozott munkaképességl személyek ellatasairdl és egyes tor-
vények modositasarol sz616 2011. évi CXCI. torvény 28. § (2) bekezdésében,

az 1. & ¢) pont ca) és cb) alpontja tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gyamuiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
162. § (1) bekezdés f) pontjaban,

az 1. § ¢) pont cc) alpontja tekintetében a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznalatarol sz6l6 2009. évi CXXV. térvény
31.§ (6) bekezdés a) pontjaban,

az 1.8 d) pontja tekintetében a szocidlis igazgatasrol és szocidlis elldtasokrol sz616 1993. évillll. trvény 132.§ (1) bekezdés n) pontjé-
ban,

az 1. § e) pontja tekintetében a gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tdrvény 162. § (1) bekezdés
o) pontjaban,

az 1. § f) pontja tekintetében a kdzigazgatdsi hatdsagi eljards és szolgdltatas altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény
174/A. § (1) bekezdés a) pontjaban,

a 26. § tekintetében a hadigondozasrél sz6l6 1994. évi XLV. torvény 28. § a) pontjaban,

a 27. § tekintetében a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolé 1997. évi LXXXIIL. térvény 83. § (2) bekezdés b) pontjaban,

a 29. § tekintetében a tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl sz616 1997. évi LXXXI. térvény 101. § (1) bekezdés c) pontjaban, valamint
a kézigazgatési hatdsdgi eljards és szolgdltatas dltalanos szabdlyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény 174/A. § (1) bekezdés a) pontja-
ban,

a 30. § tekintetében a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl sz616 1997. évi LXXXIII. torvény 83. § (2) bekezdés e) pontjaban,

a 31. § tekintetében a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenléségliik biztositasarol szolé 1998. évi XXVI. torvény 30. § (1) be-
kezdés a) pontjaban,

a 34. § tekintetében a kozuti kozlekedési nyilvantartasrol szold 1999. évi LXXXIV. térvény 40. §-aban,

a 35. § tekintetében a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrél szolo 1993. évi lll. torvény 132. § (1) bekezdés d) pontjaban,

a 36. § tekintetében a felsGoktatdsrol sz6l6 2005. évi CXXXIX. torvény 153. § (1) bekezdés 11. pontjaban,

a 38. § tekintetében a villamos energidrol szol6 2007. évi LXXXVI. térvény 170. § (1) bekezdés 34. pontjaban,

a 39. § tekintetében a szocialis igazgatésrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi lll. torvény 132. § (1) bekezdés q) pontjaban,

a 40. § tekintetében a szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény 132. § (1) bekezdés r) pontjaban,

a 41. § tekintetében a foldgazellatasrol szol6 2008. évi XL. térvény 132. § 26. pontjaban,

a 42. § tekintetében a févérosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalok kialakitasaval és
a tertleti integracioval 6sszefligg6 torvénymaddositasokrol sz616 2010. évi CXXVI. térvény 21. § a) és b) pontjaban,

a 43. § tekintetében a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 162. § (1) bekezdés f) és
o) pontjadban, a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznalatarél sz616 2009. évi CXXV. toérvény 31. § (6) bekezdés a) pontjaban,
a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. térvény 132. § (1) bekezdés n) pontjaban, a kdzigazgatasi hatdsagi
eljards és szolgaltatas dltaldnos szabalyairol szol6 2004. évi CXL. torvény 174/A.§ (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba a megvaltozott
munkaképességi személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasardl szol6 2011. évi CXCl. térvény 28. § (1) bekezdés b) pont-
jaban és 28. § (2) bekezdésében,

a 45. § tekintetében a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény 47. § (1) bekezdésé-
ben,

a 46. § tekintetében a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi
CXCl. torvény 28. § (1) bekezdés a)—c) pontjaban és 28. § (2) bekezdésében

kapott felhatalmazas alapjan az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket ren-
deliel:

1. A Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal, valamint a rehabilitaciés szakigazgatasi szervek kijelolése
1.8 A Kormany

a) azelsé foku kdzigazgatasi hatdsagi eljarasban rehabilitacids hatosagként, orvosszakértdi, valamint rehabilitacios
szakértdi szervként a rehabilitacios szakigazgatasi szervet;
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b) a masodfoku kozigazgatasi hatésagi eljarasban rehabilitacios hatosagként, orvosszakértdi, valamint
rehabilitacids szakért6i szervként a Nemzeti Rehabilitacids és Szociélis Hivatalt (a tovdbbiakban: Hivatal);

c) aszolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos szabalyairdl szold 2009. évi LXXVI. térvény
szerinti szolgéltatas felligyeletét elldtd hatésagként
ca) azOrszagos Gyermekvédelmi Szakértéi Névjegyzékkel,
cb) az Orszagos Szocidlpolitikai Szakért6éi Névjegyzékkel,
cc) alelnyelvi Tolmacsok Orszagos Névjegyzékével és
cd) aFoglalkozasi Rehabilitacios Szakértéi Névjegyzékkel
0sszefligg6 feladatok ellatasa soran a Hivatalt;

d) aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (a tovébbiakban: Szt.) 20/C. §-a szerinti,
a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok, szolgaltatdsok finanszirozdsanak ellenérzése céljabol
vezetett nyilvantartast vezetd szocialis hatésdgként a Hivatalt;

e) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.)
139. § (2) bekezdése szerinti, a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapelldtasok és gyermekvédelmi
szakellatasok finanszirozasanak ellenérzése céljabdl vezetett nyilvantartast vezetd hatésagként a Hivatalt;

f) az Szt. 58/A. § (2) és (2a) bekezdése, valamint a Gyvt. 145. § (2) és (2a) bekezdése szerinti, a szocialis és
a gyermekjoléti szolgaltatdsok terileti lefedettségét figyelembe vevd finanszirozasi rendszerbe torténd
befogadasi eljarasban (a tovabbiakban: befogadas) elsé fokon szakhatésagként a Hivatalt

jeldli ki.

2. AHivatal jogallasa

2.8 (1) A Hivatal kdzponti hivatal.
(2) A Hivatalt az emberi eréforrasok minisztere (a tovabbiakban: miniszter) irdnyitja.
(3) A Hivatalt féigazgaté vezeti és képviseli.
(4) A Hivatal féigazgato-helyettesét a féigazgatd javaslatara a miniszter nevezi ki és menti fel, felette az egyéb
munkaltatdi jogokat a féigazgatoé gyakorolja.
(5) A Hivatal gazdasagi igazgatdjat a féigazgato javaslatara a miniszter nevezi ki és menti fel, dllapitja meg a dijazasat,
felette az egyéb munkaltatoi jogokat a féigazgato gyakorolja.
(6) A Hivatal székhelye Budapest.
3.8 A Hivatal féigazgatdja

a) gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Hivatal alkalmazottai felett,

b) gondoskodik az egységes hatésagi, szakhatdsagi, szakértSi tevékenység kialakitasardl, iranyitja és ellendrzi
a Hivatal szakmai tevékenységét,

c) iranyitja a tervezési, gazdalkodasi, beszamolasi feladatok ellatasat,

d) meghatarozza a Hivatal feladatellatdsa soran kovetendd belsé eljarasi, tgyviteli rendet,

e) gondoskodik a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos ellenérzési rendszer, a belsé ellenérzési rendszer
mukodtetésérdl, ennek keretében feliilvizsgalatot rendelhet el, sziikség esetén az elldtast megallapitd szervnél
kezdeményezi az ellatas megsziintetését, a jogosulatlanul felvett ellatas visszafizetését,

f)  gondoskodik az alkalmazottak képzésérdl, tovabbképzésérdl,

g) afeladat- és hataskorét érint6 jogszabéalyok megalkotasanak kezdeményezésére javaslatot tesz a miniszternek,
kozremUkodik azok el6készitésében, véleményezi a feladat- és hataskorét érinté jogszabalyok tervezeteit,

h) a Hivatal tevékenységérdl évente beszamoldt készit a miniszternek, és gondoskodik a beszdmoldnak a Hivatal
honlapjéan torténé kozzétételérol.

3. A Hivatal feladat- és hataskore, illetékessége

4.8 A Hivatal - a nyilvantartasok vezetésére vonatkozo feladatkorében - ellatja

a) ahivatasos gondnoki feladatot ellato személyek nyilvantartasaval,

b) a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények dgazati azonositéjaval és orszagos
nyilvantartasaval,

c) aszocidlis szolgaltatdsok orszagos jelentési rendszerével,
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5.§

6.§

7.8

8.§

)

3)

(1

)

d) a szocidlis szolgéltatasok, a gyermekjoléti alapellatasok és a gyermekvédelmi szakelldtasok finanszirozasanak
ellenérzése céljabol vezetett nyilvantartassal,

e) azakkreditalt munkaltatok nyilvantartasaval,

f) a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthatd koltségvetési tamogatasokkal
érintett munkaltatdkra és munkavallalékra vonatkozé kdzponti nyilvantartassal,

g) avédett mihelyek nyilvantartasaval,

h) az Orszagos Szocialpolitikai Szakértéi Névjegyzékkel,

i) azOrszagos Gyermekvédelmi Szakért6i Névjegyzékkel,

j)  alJelnyelvi TolImacsok Orszagos Névjegyzékével,

k) aFoglalkozasi Rehabilitacids Szakért6i Névjegyzékkel

kapcsolatos feladatokat.

A Hivatal - szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi feladatkorében - elldtja

a) szocidlis szolgaltatok, intézmények esetén a miikodés engedélyezésével, a miikodés és a hatdsagi tevékenység
ellenérzésével,

b) gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények esetén a miikodés engedélyezésével,

c) aszocialisintézményifoglalkoztatassal, a szocialis foglalkoztatasi tdmogatas palyaztatasaval és finanszirozasaval,

d) atdmogatd szolgaltatds, a kdzosségi ellatasok, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, az utcai szocialis munka és
a kriziskozpontok finanszirozasaval,

e) a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatdk, intézmények miikodését engedélyezé szervek
munkajanak segitése céljabol létrehozott iratmintdaknak a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatdk, intézmények orszagos nyilvantartasi rendszerén keresztul torténé elektronikus kiadasaval,

f)  akozponti szocialis informacids rendszerek fejlesztésével és miikodtetésével

kapcsolatos feladatokat.

A Hivatal a jogszabalyban meghatdrozottak szerint az elsé foku eljarasban szakhatésagi allasfoglalast ad a befogadas

megallapitdsdhoz.

A Hivatal a jogszabédlyban meghatarozott esetekben szakértéi feladatokat lat el, e feladatkdrében szakvéleményt ad

a) asulyos fokozatu demens megbetegedésrdl,

b) afogyatékos személyek alapvizsgalatahoz, a rehabilitacios és szocialis foglalkoztatasi alkalmassagi vizsgalathoz,
tovabba a szocidlis intézményekben ellatott személyek allapotanak fellilvizsgalatahoz.

A Hivatal - foglalkozasi rehabilitacios feladatkorében - ellatja

a) amegvaltozott munkaképességl munkavallalokat foglalkoztaté munkaltatok akkreditacidjaval és az akkreditalt
munkaltatok ellenérzésével 6sszefliggé hatdsagi tigyekkel,

b) amegvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthatd koltségvetési tamogatasokkal,

c¢) a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsaval, az azt elésegité tamogatasokra,
szolgaltatdsokra vonatkozo tajékoztatassal, informacionyujtassal,

d) a koltségvetési forrasbol, vagy az Eurdpai Unié pénzigyi alapjaibdl nyujtott tdmogatassal megvalosulod
palyazatokkal 6sszefliggé, a palyazatok kiirdsaval, bonyolitasaval és ellendrzésével

kapcsolatos feladatokat.

A Hivatal a foglalkozasi rehabilitacioval Osszefliggé oktatasi, innovacios, taroldsi, logisztikai, nyilvantartasi és

informatikai feladatokat lat el.

A Hivatal - moédszertani feladatkorében - kidolgozza és rendszeresen fellilvizsgalja

a) arehabilitacids, valamint a szocialis elldtasok és szolgaltatasok irdnti szlikségletek felmérésének és értékelésének
a szempontjait,

b) afeladat- és hatdskorébe tartozé vizsgalatok szakmai szabdlyait.

A Hivatal ellatja a betegjogi, ellatottjogi és gyermekjogi képviselék foglalkoztatasa vonatkozasaban a jogszabalyban
meghatarozott feladatokat. A féigazgato a betegjogi, ellatottjogi, valamint a gyermekjogi képviselével a képviseli
feladatok ellatasara munkavégzésre irdnyuld szerz6dést kot.
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9.8 (1) Ha jogszabaly masként nem rendelkezik, a Hivatal a fellebbezés elbiralasara jogosult hatosag és a felligyeleti szerv
a rehabilitacios szakigazgatdsi szervek hatdsagi Gigyeiben. Ha a rehabilitaciés szakigazgatasi szerv a jogszabdlyban
meghatarozott kodzigazgatasi hatdsagi eljarasban szakhatosagként vagy szakértbi szervként jar el, a masodfoku

eljdrasban a Hivatal jar el.
(2) Ha jogszabaly masként nem rendelkezik, a Hivatal a fellebbezés elbiralasara jogosult hatdsag és a felligyeleti szerv

a szocialis és gydmhivatalok hat6sagi tigyeiben.

(3) A Hivatal a hataskorébe tartozé feladatokat Magyarorszdg egész teriiletére kiterjedd illetékességgel latja el.
(4) A Hivatal eljarasaban a kozigazgatasi hatdsagi eljards éltaldnos szabalyairdl szol6 torvény rendelkezésétdl eltéréen

a kdzponti allamigazgatasi szerv vezetéjének elsé foku dontése ellen van helye fellebbezésnek. Ebben az esetben

a fellebbezés elbiralasara jogosult hatosag és a felligyeleti szerv a miniszter.

4. Arehabilitacids szakigazgatasi szervek jogallasa

10.§ (1) Arehabilitdcids szakigazgatasi szerv a févarosi és megyei kormanyhivatal szakigazgatasi szerve.
(2) A rehabilitacios szakigazgatési szerv tekintetében a févarosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a févarosi és
megyei kormanyhivatalok kialakitasaval és a tertileti integracidval 6sszefliggd torvénymaodositasokrol szold 2010. évi

CXXVI. torvény (a tovdbbiakban: Khtv.) 6. § (4) bekezdésében, valamint 7. § (2)-(4) bekezdésében meghatdrozott

hatdskorok — a kdzponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogalldsarol sz616

2010. évi XLIII. torvény 2. § (1) bekezdés h) és i) pontja szerinti hataskort is beleértve — gyakorlasara jogosult szakmai

irdnyité szerv vezetéje a Hivatal féigazgatoja.

(3) AKhtv. 7.8 (1) bekezdése szerinti egyetértési jogkort a miniszter gyakorolja.
11.8 A Hivatal féigazgatdja a rehabilitacios szakigazgatdsi szerv iranyitasaval dsszefliggé feladatai korében

a) megallapitja a rehabilitacids szakigazgatasi szervek kotelezé belsé szakmai szabalyzatainak elveit és fébb tartalmi
kovetelményeit,

b) eljarasi rendek, mddszertani Utmutatok, szakmai ajanlasok készitésével segiti a hatdsadgi és szolgdltatd
tevékenységet,

¢) meghatdrozza és kidolgozza a hatdsagi és szolgaltatd tevékenység ellatdsdhoz sziikséges informatikai és
szdmitogépes rendszerek szakmai kovetelményeit, javaslatot tesz a rehabilitaciés szakigazgatdsi szervek
informatikai rendszerének és ingatlanallomanyanak fejlesztésére,

d) meghatdrozza a rehabilitacidés szakigazgatdsi szervek hatdsagi és szolgaltaté tevékenységére vonatkozd
adatgyujtési rendszert, tovdbbd hatékonysagi vizsgélatokat végez, melyekhez kapcsoléddan prognézisokat,
elemzéseket, statisztikai 6sszesitéseket, nyilvantartasokat készit,

e) elldtia a rehabilitdciés szakigazgatdsi szervek munkatdrsainak rehabilitadciés szakmai humaneréforras
fejlesztéséhez és belsd szakmai képzéséhez kapcsolddo feladatokat,

f)  koordinadlja a rehabilitdcids szakigazgatdsi szerveknek a személyek szabad dramlasahoz kapcsolodé feladatai
végrehajtasat,

g) ellatja az Eurdpai Unid pénzlgyi alapjaibol, vagy mas kulfoldi alapokbdl tamogatott egyes fejlesztési,
foglalkoztatasi, foglalkozasi rehabilitacios, képzési és informatikai programok megvaldsitasénak szervezési,
lebonyolitasi és koordinacios feladatait,

h) koordindlja a rehabilitaciés szakigazgatasi szerveknek az Eurdpai Unié pénziigyi alapjaibdl nyujtott
tamogatasokkal megvalosulé tevékenységét.

12.8 (1) Arehabilitacids szakigazgatasi szervek felsorolasat az 1. melléklet tartalmazza. A rehabilitacios szakigazgatasi szervek
székhelye megegyezik a févarosi és megyei kormanyhivatalok székhelyével.
(2) A rehabilitacids szakigazgatasi szerv élén igazgaté all. Az igazgatéd munkdjat igazgatdhelyettes segiti. A rehabilitacids
szakigazgatasi szerv igazgatdja vagy igazgatohelyettese orvosszakérto.
5. Arehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat- és hataskore, illetékessége
13.8 (1) A rehabilitacios szakigazgatasi szerv végzi a rehabilitacios hatdsdg részére jogszabalyban meghatarozott

kozigazgatasi hatosagi feladatokat, ellatja a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények
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modositasarél szolo torvény, valamint végrehajtasi rendeletei altal a rehabilitacids hatdsag részére meghatarozott
feladatokat.

(2) A rehabilitdciés szakigazgatdsi szerv a jogszabdlyban meghatérozott kozigazgatasi hatdésdgi eljardsokban
szakhat6sagként vesz részt, e feladatkdrében szakhatoésagi allasfoglalast ad
a) ahozzatartozéi nyugellatas,

b) abalesetijaradék,

¢) arokkantsagijaradék,

d) afogyatékossagi tdmogatas,

e) azaktiv koruak ellatasa,

f) amagasabb 6sszegl csaladi potlék,

g) abanyaszok egészségkarosodasi jaradéka,

h) abanyaszati dolgozok keresetkiegészitése,

i) ahadirokkantsagi ellatasok

megallapitasahoz.

(3) A rehabilitacids szakigazgatdsi szerv a jogszabdlyban meghatarozott esetekben szakértéi feladatokat lat el,
e feladatkorében szakvéleményt ad
a) akeres6képesség vagy kereséképtelenség elbiralasahoz,

b) atdppénzesiddszak alatt megallapithaté egészségkarosodasrol,

¢) abaleseti tappénz idejének meghosszabbitasahoz,

d) akozuti jarmdlvezetdk egészségi alkalmassagardl,

e) akozlekeddképességrdl,

f) aMagyar Honvédség hivatasos és szerz6déses, valamint a fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjai egészségi
alkalmassaganak felllvizsgalata sordn az egészségkarosodas, egészségi allapot mértékérdl,

g) anemzeti helytallasért elnevezésii potlék megallapitasahoz sziikséges egészségkarosodas mértékérdl,

h) anemzeti gondozasi dij megallapitasahoz sziikséges egészségkarosodas mértékérdl,

i) az 1945 és 1963 kozott torvénysérté6 modon elitéltek juttatasainak megallapitasahoz szlikséges
egészségkarosodas mértékérol,

j)  akarpétlasi jegy ellenében jaré életjdradék megallapitasahoz sziikséges egészségkarosodas mértékérdl,

k) afels6oktatdsban részt vevé hallgatok fogyatékossagarol.

(4) A rehabilitacids szakigazgatasi szerv és a Hivatal jogszabéalyban meghatdrozott esetben komplex mindsitést végez.
A rehabilitacids szakigazgatasi szerv a komplex mindsitést jogszabalyban meghatarozott esetben az érintett személy
kérelmére végzi el, és hatdsagi bizonyitvanyt allit ki annak eredményérél.

(5) A rehabilitdciés szakigazgatdsi szerv és a Hivatal erre iranyuld kérelem esetén a komplex mindsités keretében
szakvéleményt ad a kozleked6képességrol is.

14. 8§ A szocidlis biztonsagi rendszerek koordinaldsardl és annak végrehajtdsarol sz616 unids rendeletek hatdlya ala nem
tartozo ellatds esetén a rehabilitdciés szakigazgatdsi szerv - az illetékes tdrsadalombiztositasi szerv kiilon
megkeresésére és téritési dij fizetése ellenében - szakvéleményt ad a Magyarorszdgon lakd- vagy tartézkodasi hellyel
rendelkezé,

a) azEurdpai Unié tagallamaban,

b) azEurépai Gazdasagi Térségrél sz6l6 megallapodasban részes mas allamban, vagy abban az édllamban, amelynek
allampolgaraaz Eurépai K6zosség és tagallamai, valamint az Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6l6 megdéllapodasban
nem részes allam kozott létrejott nemzetkdzi szerz6dés alapjan az Eurdpai Gazdasdgi Térségrél szolo
megallapodasban részes allam dllampolgaraval azonos jogallast élvez,

c) kétoldalu szocidlis biztonsagi egyezménnyel érintett dllamban

biztositottnak mindsulé személy rehabilitadlhatdsagarol, valamint javaslatot tesz az orvosi rehabilitdciéhoz szlikséges

egészséguigyi szolgéltatasokra.

15.8 (1) A rehabilitdciés szakigazgatdsi szerv illetékességi terllete — Budapest F&varos Kormanyhivatala Rehabilitacios

Szakigazgatasi Szerve illetékességének kivételével - megegyezik a megyei kormanyhivatal illetékességével. Budapest
Févéros Korményhivatala Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szervének illetékessége Budapest févéaros és Pest megye
teriletére is kiterjed.
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(2) Ha ahatdsagi, szakhatdsagi vagy szakértdi eljarasba vont személy (a tovabbiakban: érintett személy) nem rendelkezik
Magyarorszagon lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel, az elséfoku kozigazgatdsi hatdsagi eljardsban Budapest
Févaros Kormdanyhivatala Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve jar el.
(3) A Magyar Honvédség hivatasos és szerz6déses, valamint a fegyveres rendvédelmi szervek hivatasos dllomanyu tagjai
egészségi alkalmassaganak felllvizsgalata sordn az egészségkarosodas mértékének meghatarozdsaban Budapest
Févaros Kormanyhivatala Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szerve jar el.
(4) A fels6oktatasban részt vevé hallgaték diszlexia, diszgréfia, diszkalkulia fogyatékossaganak megallapitasara iranyulo
eljarasban Budapest Févaros Kormanyhivatala Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve jar el.
6. A rehabilitacids szakigazgatasi szervek, valamint a Hivatal eljarasara vonatkozé szabalyok
16.§ (1) A rehabilitaciés szakigazgatési szerv és a Hivatal a 13. és 14. § szerinti eljdrasokban bizottsagi allasfoglalds alapjan
hozza meg dontését, szakhatésagi allasfoglaldsat, szakvéleményét. A szakértdi bizottsdg tagjait és elnokét az eljard
szerv vezetéje jeloli ki. A szakért6i bizottsag elnokének csak vezetdi kinevezéssel rendelkezé, kormanyzati szolgalati
jogviszonyban 4ll6 orvosszakértd jeldlhetd ki.
(2) A szakértdi bizottsdg — jogszabaly eltéré rendelkezése hidnyaban - legaldbb két tagbdl all. A szakértdi bizottsag
komplex mindsités soran legaldbb négy tagbdl all.
(3) Ha jogszabaly kivételt nem tesz, a szakértéi bizottsdgban a nem orvosszakérté tagok szama nem haladhatja meg
az orvosszakértd tagok szamat.
(4) A komplex mindsités soran a szakértéi bizottsdg
a) legaldbb két tagja orvosszakértd,
b) legalabb egy tagja foglalkozasi rehabilitacids szakérto,
c) legaldbb egy tagja szocidlis szakért6.
(5) A rehabilitaciés szakigazgatasi szerv és a Hivatal a szakértdi bizottsag elnoke kivételével nem kormanyzati szolgalati
jogviszonyban all6 szakértét is igénybe vehet. Ebben az esetben — ha jogszabaly kivételt nem tesz —
a) szocidlis szakértéként az Orszagos Szocialpolitikai Szakértéi Névjegyzékben,
b) foglalkozasi rehabilitacios szakértéként a Foglalkozasi Rehabilitacids Szakértéi Névjegyzékben
szerepl6 szakért6t lehet igénybe venni.
(6) A szakértéi bizottsdgnak nem lehet tagja, aki részt vett vagy részt vesz az érintett személy gydgykezelésében.
17.8§ A rehabilitacios szakigazgatasi szerv és a Hivatal eljdrasara iranyado tgyintézési hataridé - ha jogszabdly masként
nem rendelkezik — 30 nap. Komplex mindsités esetén az eljdrasra iranyadé tgyintézési hataridé 60 nap.
18.8 (1) A 13.8(2) bekezdése szerinti szakhatdsagi eljaras esetén a megkeresd hatdsdg a rehabilitacids szakigazgatasi szerv
rendelkezésére bocsatja a mindsités elvégzéséhez szlikséges iratokat, igy
a) az érintett személy egészségi allapotara, gyogykezelésére, rehabilitacidjara vonatkozd Osszefoglald adatokat
tartalmazé héziorvosi, kezel6orvosi véleményt,
b) aza) pont szerinti véleményben feltlintetett kortilményekkel 6sszefliggé egészségligyi dokumentaciot,
c¢) ha az érintett személy foglalkoztatott és a megalapozott szakhatésagi allasfoglalds kiadasahoz sziikséges,
a foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatds orvosédnak tdjékoztatdjat az érintett személy munkakéri feladatairdl,
a munkavégzés korilményeirdl, kockazati viszonyairdl, valamint arrél, hogy egészségi allapota alapjan jelenlegi
munkakorében tovabbfoglalkoztathato-e,
d) ajogszabdly vagy az eljaré hatosag éltal rendszeresitett formanyomtatvanyt vagy nyilatkozatot.
(2) A komplex mindsités soran a rehabilitacios szakigazgatasi szerv — belféldi jogsegély keretében —
a) a telepilési 6nkormanyzat jegyzdjétdl tdjékoztatast kérhet az érintett személy szocidlis helyzetére, szocidlis
elldtasra valé jogosultsagara vonatkozoé adatokrdl, kortilményekrdl,
b) a munkaligyi kdzpont kirendeltségétdl tajékoztatast kérhet az érintett személy vonatkozasaban az adott térség
munkaerd-piaci helyzetérdl.
19.8 (1) Arehabilitacids szakigazgatasiszerv és a Hivatal 13.és 14. § szerinti eljarasdban személyes vizsgélatot kell végezni, ha

a) jogszabaly azt kotelez6vé teszi,
b) a rendelkezésre all6 orvosi dokumentécio, egyéb irat alapjan megalapozottan nem itélheté meg az érintett
személy llapota, vagy
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¢) a rendelkezésre allé orvosi dokumentacio, egyéb irat alapjan - jogszabdly eltéré rendelkezése hianyaban —
az ellatasra vald jogosultsagnak a szakért6i bizottsag altal vizsgalt feltételei nem allnak fenn.

(2) A személyes vizsgalatot — a (3) és (4) bekezdésben foglalt kivétellel — a rehabilitacios szakigazgatasi szerv, illetve
a Hivatal székhelyén vagy telephelyén kell elvégezni.

(3) A személyes vizsgalat az érintett személy laké- vagy tartézkodasi helyén is elvégezhetd, ha a dontés, szakhatdsagi
allasfoglalas vagy szakvélemény kiaddsahoz az érintett személy lakhatasi viszonyainak, kdrnyezetének, dnellatasi vagy
onkiszolgalasi képességének megismerése sziikséges.

(4) A személyes vizsgalatot az érintett személy lakd- vagy tartézkodasi helyén kell elvégezni, ha az érintett személy
haziorvos altal igazolt egészségi dllapota nem teszi lehetévé a rehabilitdcios szakigazgatasi szerv, illetve a Hivatal
székhelyén vagy telephelyén valé megjelenését.

(5) Akiegészitd egészségligyi, képességfelmérd vizsgalat elvégzésére a rehabilitacids szakigazgatasi szerv vagy a Hivatal
egyUttmUikodési megallapodast kothet a megfeleld személyi és targyi feltételekkel rendelkezd szolgéltatoval.

20.§8 (1) Arehabilitacios szakigazgatasi szerv és a Hivatal altal kiadott szakvélemény tartalmazza:
a) azérintett személy azonositdsara szolgald, torvény alapjan kezelhet6 azonosité adatokat,
b) azérintett személy egészségi allapotara vonatkozo, torvény alapjan kezelhetd egészségligyi adatokat,
c) aszakvélemény kidllitasanak helyét, idépontjat,
d) aszakvéleményt kérd szerv megnevezését,
e) akértvizsgalat tipusat, a feltett kérdéseket, az azokra adott valaszokat,
f) a szakértdi vizsgalat soran felhaszndlt dokumentumok és az elvégzett vizsgalatok megjeldlését, személyes
vizsgélat és meghallgatas esetén annak idépontjat és helyszinét, valamint
g) afelllvizsgalat sziikségességét, idépontjat, a szakvélemény id6ébeli hatalyat.

(2) Arehabilitacios szakigazgatasi szerv és a Hivatal dltal kiadott szakhatosagi allasfoglalas a kdzigazgatasi hatosagi eljaras
altaldnos szabdlyairdl szo6l6 torvényben foglaltakon kiviil tartalmazza
a) azérintett személy azonositasara szolgalo, torvény alapjan kezelheté azonositd adatokat,

b) azérintett személy egészségi dllapotara vonatkozd, torvény alapjan kezelheté egészségiigyi adatokat,

c¢) komplex mindsités esetén az érintett személy szocidlis helyzetére és rehabilitdlhatésagara vonatkozo, torvény
alapjén kezelhet6 adatokat,

d) afeliilvizsgalat szlikségességét, idépontjat, a szakhatdsagi dllasfoglalas idébeli hatalyat.

21.§8 (1) Abefogadasi eljaras soran a Hivatal a szakhatésagi allasfoglalasat, elézetes szakhatosagi hozzajarulasat

a) azadott terlletre szolgéltatasi tipusonként, a koltségvetési forrasok és a tertleti lefedettség figyelembevételével
meghatarozott befogadhaté kapacitasok (a tovabbiakban: kapacitas),

b) a nem dllami fenntartdsu - ide nem értve az egyhazi fenntartét — hézi segitségnyujtds 2011. december 31-én
ellatasi szerzédéssel nem érintett ellatotti létszamanak 2012. julius 1-jétdl torténé befogadasa esetében az
Szt. 58/A. § (2b)—(2c) bekezdése szerinti onkormanyzati hozzajarulas

alapjén adja ki.

(2) A miniszter kdzleményben teszi kdzzé a naptari évre vonatkozé kapacitast minden év januar 15-éig, valamint sziikség
szerint a kapacitdsokban év kdzben bekovetkezé valtozast.

(3) Az adott évre még rendelkezésre all6 kapacitast a Hivatal minden hdénap 5. napjaig kdzzéteszi a honlapjan.
A befogadasra a szakhatoésagi eljarasok megindulasanak sorrendjében a kapacitas erejéig van lehetdség. A miikodést
engedélyezd szerv — amennyiben a kérelemhez el6zetes szakhatdsdgi hozzajaruldst nem csatoltak — a kérelmek
benyujtasanak sorrendjében keresi meg a szakhatésagot.

(4) A Hivatal az eljards meginduldsdnak idépontjatdl és a rendelkezésre all6 kapacitastol fliggetlentul befogadja
a feladatellatasi kotelezettségének eleget tevé 6nkormanyzati fenntartdt és a Kormany altal intézményfenntartasra
kijelolt szervet, valamint azt a szolgaltatast, intézményt, haldzatot, ellatotti szamot, féréhelyszamot, amelyre nézve
a fenntartd palyazati Gton elnyert eurdpai uniés vagy hazai fejlesztési tamogatasban részesul.

(5) A Hivatal altal a befogadds soran kiadott szakhatésagi allasfoglalas a kozigazgatasi hatdsagi eljaras altalanos

szabalyairdl sz616 torvényben foglaltakon kivil tartalmazza a befogadott
a) szolgdltato, intézmény, hdl6zat megnevezését és ellatasi teriiletét,
b) ellatotti szamot, illetve féréhelyszamot.
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7. Zaro rendelkezések
Ez a rendelet 2012. julius 1-jén [ép hatalyba.

A szakértdi bizottsdg orvosszakért6i tagjainak az egészségbiztositdsi szakvizsgdt 2013. december 31-ig kell

megszereznilik. 2013. december 31-ét kovetéen egészségbiztositasi szakvizsgdval nem rendelkezd személy

a szakértdi bizottsdgnak orvosszakértéként nem lehet a tagja.

A 2010. augusztus 16-an folyamatban Iévé, gondozasi sziikséglet megallapitasara iranyuld eljarasokat, valamint azok

felllvizsgélatat az Orszagos Rehabilitacids és Szocidlis Szakértéi Intézetrdl, valamint eljarasanak részletes szabdalyairol

sz6l6 213/2007. (VIII. 7.) Korm. rendelet 2010. augusztus 16-an hatalyos szabdlyai alapjan kell lefolytatni. A 2010.

augusztus 17-ét megel6zéen az Orszagos Rehabilitacios és Szocidlis Szakértbi Intézet altal a gondozasi sziikséglet

tekintetében kiadott szakvélemények tovabbra is felhasznalhatok a gondozasi sziikséglet Ujabb vizsgalata nélkdil.

Az Orszdgos Rehabilitédciés és Szocialis Szakértdi Intézet, illetve jogelédjei altal 2009. oktéber 1-je elétt kiadott

szakvéleményt szakhatdésagi allasfoglalasnak kell tekinteni.

e rendelet hatalybalépését kdvetden is felhasznalhatok.

A Hivatalt az e rendeletben meghatérozott, 2011. janudr 1-jét megel6z6en a Foglalkoztatdsi és Szocidlis Hivatal ltal

ellatott hataskorok és feladatok tekintetében jogutodnak kell tekintetni. Az 5. § (1) bekezdés f) pontjaban foglalt

feladat ellatasa érdekében a TAMOP 5.4.2. ,Kézponti szocidlis informacids fejlesztések” kiemelt projekt tekintetében

a Hivatalt a Foglalkoztatési és Szocidlis Hivatal jogutddjanak kell tekinteni.

2011. januar 1-jétél a Betegjogi, Ellatottjogi és Gyermekjogi Kézalapitvanynak

a) a betegjogi, az ellatottjogi és a gyermekjogi képvisel6 miikodésének feltételeirdl szélé rendeletben
meghatarozott feladatai, és azok ellatasahoz kapcsolédd jogviszonyok, a képvisel6k foglalkoztatdsa tekintetében,
valamint

b) a 8. §-ban foglalt feladatai ellatasa érdekében a TAMOP 5.5.7. ,Betegjogi, elldtottjogi, gyermekjogi képviseldi
haldzat és civil jogvédé munka fejlesztése” kiemelt projekt tekintetében

a Hivatalt jogutodnak kell tekinteni.

Az e rendelet hatalybalépésekor folyamatban lévé kozigazgatasi hatdsagi ligyekben e rendelet hatdlybalépését

kovetben az a szerv jar el, amelynek hataskorébe a kozigazgatasi hatosagi Gigy ellatasa, vagy a fellebbezés elbiralasa

jogszabaly rendelkezése szerint kerdil.

A 2012. janudr 1-jét megel6z6en meghozott kdzigazgatasi hatésagi dontés birdsagi fellilvizsgélata soran alperesként

és a megismételt eljdrasban az a kodzigazgatési szerv jar el, amelynek hatdskorébe a kozigazgatasi tgy 2012.

janudr 1-jét megel6zden tartozott. Ha a kozigazgatdsi dontés meghozataldra a Hivatal szakhatdsagi éllasfoglalasa

alapulvételével keriilt sor, az alperes a Hivatalt hivhatja perbe. Az alperes megismételt eljarasra utasitdsa esetén

megkeresésére a rehabilitacios szakigazgatasi szerv késziti el.

A 46. § a szociélis biztonsagi rendszerek koordinélasardl sz616 2004. 4prilis 29-i 883/2004/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet és a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinaldsardl sz6l6 883/2004/EK rendelet végrehajtasara
vonatkozo eljards megallapitasardl szol6 2009. szeptember 16-i 987/2009/EK eurdpai parlamenti és tanécsi rendelet
végrehajtasahoz sziikséges rendelkezéseket allapit meg.

8. Kapcsol6dé jogszabalyok médositasa, hatalyon kiviil helyezése

Az egyes bdnyaszati dolgozok tarsadalombiztositdsi kedvezményeirdl szolé 23/1991. (ll. 9.) Korm. rendelet

(a tovabbiakban: Br.) 5/B. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

.(4) A keresetkiegészités iranti kérelem elbirdlasdhoz a rehabilitdciés szakigazgatdsi szerv az igazgatdsag

banyamunkara valé alkalmatlansagarol.”

A Br.

a) 5/B. § (5) bekezdésében és 5/C. § (3) bekezdésében a ,Hivatalt” szovegrész helyébe a ,rehabilitacids
szakigazgatasi szervet” szoveg,
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b) 5/C.§ (1) bekezdésében a ,Hivatal, illetve jogel6dje” szovegrész helyébe a ,rehabilitacios szakigazgatasi szerv,
a Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatal, illetve jogel&dje” szoveg
1ép.

A hadigondozasrél széld 1994. évi XLV. torvény végrehajtasardl szélé 113/1994. (VIIl. 31.) Korm. rendelet

(a tovabbiakban: Hr.) 2. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

,(1) A hadieredet( fogyatkozast és az dltala okozott jaradékosztalyba sorolas alapjat képez6 egészségkarosodas

szazalékos mértékét a rehabilitacids szakigazgatasi szerv éllapitja meg.”

A Hr. 2. 8§ (6) és (7) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezések Iépnek:

.(6) A masodfoku eljaras soran szakhatosagként a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal jar el.

(7) A vizsgélatok dijat a Hadigondozottak Kozalapitvanya (a tovabbiakban: Kézalapitvény) — kilén megéllapodas

szerint—a rehabilitacids szakigazgatdsi szerv, valamint a Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatal részére megtériti.”

AHr.

a) 2.5(2),(3)és (4) bekezdésében a ,bizottsag” szovegrész helyébe a ,rehabilitacids szakigazgatasi szerv” széveg,

b) 2. szamu mellékletében az ,Az orvosszakért6i szerv ... foku szakért6i bizottsaganak” szovegrész helyébe az
+A rehabilitaciés szakigazgatasi szerv vezetdjének vagy a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal vezetéjének”
szoveg,

c) 3. szamu mellékletében az ,Az orvosszakértéi szerv ... foku szakért6i bizottsdga” szovegrész helyébe az
+Arehabilitaciés szakigazgatasi szerv vezetdje vagy a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal vezet6je” széveg,

d) 3.szamumellékletében a ,szakértdi bizottsag szakhatdsagi dllasfoglalasanak” szévegrész helyébe a ,szakhatdsagi
allasfoglalas” széveg,

e) 3. szdmu mellékletében a ,(szakért6i bizottsdg tagja) (szakérti bizottsdg elndke)” szdvegrész helyébe
a ,(rehabilitacids szakigazgatési szerv vagy a Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal vezetdje)” szoveg

A keres6képtelenség és keres6képesséqg orvosi elbiralasardl és annak ellenérzésérdl szolo 102/1995. (VIII. 25.) Korm.

rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 7. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

,(5) A dontéssel szemben a foglalkoztatott és a foglalkoztaté a kozléstdl szamitott 8 napon beliil a févarosi és megyei

kormanyhivatal rehabilitaciés szakigazgatdsi szerve (a tovabbiakban: orvosszakértéi szerv) illetékes féorvosi

bizottsaganal (a tovabbiakban: FOB) orvosi feliilvizsgalatot kezdeményezhet.”

AKr.

a) 8.5§ (6) bekezdésében a ,rokkantsagi nyugdij irdnti kérelmet nyujthat be a lakdhelye vagy tartézkodasi helye
szerint illetékes nyugdij-biztositasi igazgatésdghoz” szdvegrész helyébe a ,megvéltozott munkaképességl
személyek ellatasa iranti kérelmet nyujthat be” széveg,

b) 9.8 (4) bekezdésében az ,illetékes elséfoku szakértéi bizottsaganak székhelye” szovegrész helyébe a ,székhelye,
telephelye” szbveg, a ,féigazgatodja” szovegrész helyébe a ,vezetbje” szoveg

1ép.

A nemzeti helytlldsért elnevezésii potlék bevezetésérdl szold 173/1995. (XIl. 27.) Korm. rendelet 8. § (6) bekezdésében
az ,az orvosszakértdi szerv elséfoku szakértéi bizottsdga” szévegrész helyébe az ,a rehabilitacios szakigazgatasi szerv
szakértdi bizottsdga” szoveg lép.

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz6lo 1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasarol szolo 168/1997. (X. 6.) Korm.
rendelet 59/E. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,59/E.§8 A hozzatartozdi nyugellatas megallapitasa, fellilvizsgalata és az 6zvegyi nyugdij feléledésének megallapitasa
beszerezni, ha

a) a hozzatartozoi nyugellatds megdllapitdsat vagy az 6zvegyi nyugdij feléledését a jogosult arra hivatkozva
kérelmezi, illetve - fellilvizsgalat esetén - a hozzatartozoi nyugellatast vagy az 6zvegyi nyugdij feléledését arra
hivatkozva éllapitottak meg, hogy a jogosult megvaltozott munkaképességu, és

b) a jogosult rokkantsagi elldtdsa vagy rehabilitaciés elldtasa lgyében hat hénapon belil hozott hatdrozat nem
adllapitotta meg, hogy a jogosult egészségi allapota legfeljebb 50 szdzalékos.”
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Akotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL. torvény végrehajtasarol szol6 217/1997. (XI1. 1.) Korm.
rendelet 2. § (2) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

[Az (1) bekezdésben nem emlitett jdrobeteg-szakelldtdsokra a biztositottat]

,h) a rehabilitaciés szakigazgatasi szerv, valamint a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocidlis Hivatal (a tovabbiakban
egyutt: orvosszakértdi szerv) szakértdi bizottsagai orvosa,”

[(a tovdbbiakban egyiitt: beutald orvos) utalhatja be.]

A sulyos fogyatékossag mindésitésének és feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi tamogatds folyodsitasanak

szabalyairdl széld 141/2000. (VIII. 9.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Fr.) 8. § (3) bekezdése helyébe a kévetkezd

rendelkezés lép:

»(3) Ha a kérelmezé személyes vizsgalata szlikséges, a rehabilitacios szakigazgatasi szerv a vizsgalatot — a haziorvos

javaslatatdl figgden — a kérelmezd lakohelyén, tartozkodasi helyén (bentlakdsos szocidlis intézményben é16

kérelmezé esetén az intézményben) vagy a rehabilitacios szakigazgatasi szerv székhelyén, telephelyén végzi el.”

Az Fr.

a) 6.8 (1) bekezdésében az ,az orvosszakértdi szervnek (a tovabbiakban: szakért6i bizottsag)” szovegrész helyébe
az ,a rehabilitacids szakigazgatasi szervnek, illetve jogel6djének” szoveg,

b) 6.8 (1) bekezdésében, 9/C. § (2) bekezdésében a ,szakértéi bizottsagot” szovegrész helyébe a ,rehabilitacids
szakigazgatasi szervet” szoveg,

c) 8.§(2)bekezdésébena,szakértdibizottsag” szovegrészek helyébe a ,rehabilitacids szakigazgatasi szerv” szoveg,

d) 9. §-dban, 9/C. § (1) bekezdésében, 9/D. § (2) és (3) bekezdésében, valamint 13. § (2) és (3) bekezdésében
a ,szakértdi bizottsag” szovegrész helyébe a ,rehabilitaciés szakigazgatasi szerv” széveg,

e) 3. szamu melléklet 4. pont ¢) alpontjdban a ,szakértéi vizsgalatot végzd szervvel” szévegrész helyébe
a ,rehabilitdcids szakigazgatasi szervvel” szoveg

1ép.

Hatalyat veszti az Fr. 5. § (1) bekezdés c) pontjdban a ,szakértdi bizottsag altali” szovegrész.

Az egyes, tartos id6tartamu szabadsagelvonast elszenvedettek részére jaré juttatasrol sz616 267/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet 6. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

+(3) Amennyiben a kérelmezé a munkaképesség-csokkenésre vagy az egészségkarosodas mértékére vonatkozéd
hatalyos szakvéleménnyel, szakhatdsagi dllasfoglaldssal nem rendelkezik, kérelmére az egészségkarosodas mértékét
a rehabilitacids szakigazgatasi szerv igazolja.”

A lakéscélu allami tdmogatdsokrol szolé 12/2001. (I. 31.) Korm. rendelet 9. § (8a) bekezdésében a ,Nemzeti
Rehabilitaciods és Szocialis Hivatalt” szovegrész helyébe a ,rehabilitaciés szakigazgatési szervet” szoveg Iép.

A mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl szél6 218/2003. (XIl. 11.) Korm. rendelet 3. §
(3) bekezdésében a ,Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatalt” szovegrész helyébe a ,rehabilitacios szakigazgatasi
szervet” szdveg lép.

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok igénylésének és megallapitasanak, valamint folydsitasanak részletes

szabdlyairdl szolo 63/2006. (lll. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Pr.) 15. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé

rendelkezés lép:

#(2) Ha az Szt. 33. § (1) bekezdés a) pontjadban meghatdrozott egészségkarosodott személy a kérelméhez

a rehabilitdciés szakigazgatdsi szervnek vagy a Nemzeti Rehabilitdciés és Szocialis Hivatalnak

a munkaképesség-csokkenés, az egészségkarosodas vagy az egészségi allapot mindsitését tartalmazo, érvényes és

egészségkarosodas fennallasa, illetve az egészségi allapot komplex mindsités alapjan megallapitott mértéke

kérdésében - szakhatdsagi dllasfoglalas kiadasa céljabdl — megkeresi a rehabilitacios szakigazgatasi szervet.”

A Pr.

a) 15. 8§ (6) bekezdésében a ,szakértdi bizottsdgot” szdvegrész helyébe a ,rehabilitdcids szakigazgatasi szervet”
szoveg,
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b) 3. szamu melléklet 3.1.1. pont a) alpontjadban a ,Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatalt szakértdi
bizottsdganak” szovegrész helyébe a ,Nemzeti Rehabilitaciés és Szocidlis Hivatal vagy a rehabilitacios
szakigazgatasi szerv” szOveg,

c) 3. szdmu melléklet 5.3.2. pontjdban a ,Nemzeti Rehabilitaciés és Szocidlis Hivatal szakértéi bizottsdgdnak”
szovegrész helyébe a ,Nemzeti Rehabilitdciés és Szocialis Hivatalnak vagy a rehabilitdciés szakigazgatasi
szervnek” széveg,

d) 5. szamu melléklet I. pontjdban a ,Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatal ... foku szakért6i bizottsaganak”
szovegrész helyébe a ,Nemzeti Rehabilitaciés és Szocidlis Hivatal vagy a rehabilitacios szakigazgatasi szerv”
szoveg

1ép.

A felséoktatasrol sz616 2005. évi CXXXIX. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6l6 79/2006. (IV. 5.) Korm.
rendelet 19. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

[Az (1) bekezdésben meghatdrozott szakvélemény kiaddsdra]

,b) amennyiben a fogyatékossagot késébb allapitottak meg, a rehabilitacios szakigazgatasi szerv”

(jogosult.)

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosagrol szélé 289/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet 3/A. §-dban a ,Nemzeti
Rehabilitacids és Szocialis Hivatalt” szovegrész helyébe az ,elsé foku eljarasban a rehabilitacids szakigazgatdsi szervet,
masodfoku eljarasban a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatalt” szoveg Iép.

A villamos energidrél sz6l6 2007. évi LXXXVI. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616 273/2007. (X. 19.)
Korm. rendelet 33. § (3) bekezdésében és 23/b. szamu mellékletében a ,Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal”
szOvegrész helyébe a ,rehabilitacids szakigazgatdsi szerv, a Nemzeti Rehabilitacios és Szociélis Hivatal” szoveg Iép.

A személyes gondoskodas igénybevételével kapcsolatos eljardsokban kézremiikodd szakértékre, szakértdi szervekre
vonatkozé részletes szabalyokrdél sz616 340/2007. (XIl. 15.) Korm. rendelet 8. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
,8.8 Abetegségen, illetve egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsdg jogszabaly szerinti vizsgélata keretében
kidllitott haziorvosi igazolas, illetve szakorvosi szakvélemény feliilvizsgalatat a szolgaltatast igénylé személy, illetve
torvényes képvisel6je - a kiegészité szakértéi dij megfizetésével egyidejlleg - kérheti az ellatast igényld lakdhelye,
illetve tartézkodasi helye szerint illetékes rehabilitacios szakigazgatasi szervnél. A feliilvizsgalat soran a szakért6i
bizottsdg legaldbb egy tagja szocidlis szakértd.”

A fogyatékos személyek alapvizsgélatardl, a rehabilitaciés alkalmassagi vizsgalatrél, tovabbd a szocidlis
intézményekben ellatott személyek dallapotanak felllvizsgalatardl szolé 92/2008. (IV. 23.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Fvr.) 1. § (3) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

(E rendelet alkalmazdsdban)

.d) foglalkoztatdsi szakértd: a Foglalkozasi Rehabilitacios Szakértéi Névjegyzékben szereplé szakértd, vagy a Nemzeti

Rehabilitdciés és Szocialis Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) altal foglalkoztatott foglalkoztatasi, foglalkozasi

rehabilitdcids szakérts.”

Az Fvr.

a) 2.5(1) bekezdésében a ,Hivatal kirendeltségének” szovegrész helyébe a ,Hivatal” szoveg,

b) 4.8 (2) bekezdésében a,Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatalrdl, valamint eljarasanak részletes szabalyairol
sz6l6 kormanyrendelet” sz6vegrész helyébe a ,Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatalrol, valamint a szakmai
iranyitdsa ala tartozd rehabilitacids szakigazgatdsi szervek feladat- és hataskorérél szold kormanyrendelet”
szoveg,

c) 5.5(8) bekezdésében a ,Hivatal illetékes kirendeltségéhez” szovegrész helyébe a ,Hivatalhoz” széveg,

d) 8.§(2) bekezdésében az ,illetékes regionalis igazgatdsaganak szakértdi bizottsadgai végzik” szovegrész helyébe
a ,kijelolt szakért6i bizottsdga végzi” szoveg

1ép.

Hatdlyat veszti az Fvr. 2. § (2) bekezdése.
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A foldgazellatasrol sz616 2008. évi XL. torvény rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616 19/2009. (1. 30.) Korm. rendelet

|n

59. § (3) bekezdésében és 10. szamu mellékletében a ,Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal” szovegrész helyébe

a ,rehabilitacids szakigazgatasi szerv, a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal” szoveg Iép.

A févarosi és megyei kormanyhivatalokrél szél6 288/2010. (XIl. 21.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Fkr.)
2.5 (1) bekezdése a kdvetkezd 18. ponttal egésziil ki:

[A févdrosi és megyei kormdnyhivatal szervezeti egységeként miik6d6 dgazati szakigazgatdsi szervek (a tovdbbiakban:
szakigazgatdsi szerv):]

,18. a rehabilitaciés szakigazgatasi szerv a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaival, a rehabilitacioval
és a hataskorébe tartozo mas ellatasokkal kapcsolatos feladatok ellatasara.”

Az Fkr. 2. melléklet 1.7. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A kormdnyablakban is el6terjesztheték a kovetkez6 kérelmek, és megtehetdk a kovetkez6 bejelentések:)

,1.7. a nyugdijfolyésitdshoz és a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsa folyodsitdsahoz kapcsolddd
bejelentési kotelezettségek teljesitése, tovabba nyomtatvany kiadasa, atvétele,”

Az Fkr. 2. melléklet 2. pontja a kovetkez6 2.8. ponttal egészil ki:

(A kormdnyablak tdjékoztatdst nyujt az tigyfélnek az eljdrds menetérél, valamint az eljdrdssal kapcsolatos ligyféli jogokrol
és kotelezettségekrél a kvetkez6 ligyekben:)

,2.8. a megvaltozott munkaképességl személyek elldtasainak igénylése.”

Hatdlyat veszti a Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatalrol, valamint eljdrasanak részletes szabalyairdl szél6
331/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet.

A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirél sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet

(a tovébbiakban: Sr.) 2. § f) pont fc) alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

(E rendelet alkalmazdsdban 6ndllé személygépkocsi haszndld: az a stlyos mozgdskorldtozott személy, aki)

,fc) az 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben gépjarmivezetdi alkalmassagat az atalakitas el6irasaval

a rehabilitacids szakigazgatasi szerv, a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal (a tovabbiakban egyditt: szakértdi

szerv) vagy jogelédje megallapitotta,”

(és nem dll jdrmdivezetéstdl eltiltd jogerds birdi itélet vagy szabdlysértési hatdrozat hatdlya alatt;)

Az Sr.

a) 8. 8§ (3) bekezdés b) pontjaban a ,szakértéi szerv” szovegrész helyébe a ,rehabilitacios szakigazgatasi szerv”
szoveg,

b) 8/A.§(1) bekezdésébena ,szakértbiszervet” szovegrész helyébe a ,rehabilitacios szakigazgatasi szervet” szveg

1ép.

Hatdlyat veszti a Nemzeti Munkaligyi Hivatalrdl és a szakmai irdnyitdsa ala tartozo6 szakigazgatési szervek feladat és
hatéskorérdl sz616 323/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet

a) 6.5§(1) bekezdés u) pontjdban a ,foglalkoztatasi rehabilitacioval, tovabba a” szvegrész,

b) 10.§b) pontja.

A megvaltozott munkaképességl személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol szélé 327/2011. (XII. 29.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Mmr.) 1. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

,1. 8 (1) A Kormany a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaival 6sszefliggd kdzigazgatasi hatdsagi
eljdrasban rehabilitacids hatdsagként — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a rehabilitacids szakigazgatasi szervet
jeloli ki. Az allami adohatésdag a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények
modositasarél szold 2011. évi CXCL. térvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 21. & (2) bekezdése szerinti adattovabbitasi
kotelezettségét a rehabilitacids szakigazgatasi szerv felé teljesiti.

(2) A Kormany a megvaltozott munkaképességli személyek pénzbeli elldtasanak folydsitasaval kapcsolatos feladatok
elldtasara a Nyugdijfolydsitd lgazgatdsagot jeldli ki.

(3) A Kormdany rehabilitacios hatésagnak a Rehabilitacids kartyara valo jogosultsdg megallapitasaval, a Rehabilitacids
kartya igénylésére és visszavonasara iranyuld eljaras meginditasaval kapcsolatos — a pélyakezdé fiatalok, az 6tven év
feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozasdt, illetve a csalddtag apoldsat kovetéen munkat keresék
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foglalkoztatasanak elésegitésérdl, tovabbd az 6sztondijas foglalkoztatasrél szold 2004. évi CXXII. térvény
16/A-16/B. §-aban meghatarozott - feladatai ellatadsara a rehabilitacios szakigazgatasi szervet jeldli ki.

(4) A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaival 6sszefliggd, unids tagsagbdl adddo, valamint a szocialis
biztonsagi targyd nemzetkdzi egyezmények végrehajtdsa soran addédoé koordinacids feladatokat a Nemzeti
Rehabilitaciods és Szocialis Hivatal (a tovéabbiakban: Hivatal) latja el.”

Az Mmr. 2. §-a és az azt megel6z6 alcim helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»2. llletékességi szabalyok

2.8 A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaval kapcsolatos hatdsagi tigyekben a kérelmezd lakéd- vagy
tartozkodasi helye szerint illetékes rehabilitacids szakigazgatasi szerv jar el elsé fokon. Kilfoldon él6, tartézkodo
kérelmezé esetén, elsé fokon Budapest Févaros Kormanyhivatala Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve jar el.”

Az Mmr. 6. § (4) bekezdés f) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

(A kérelemhez csatolni kell)

,f) akérelmezd egészségi allapotaval kapcsolatos, a Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatalrdl, valamint a szakmai
iranyitdsa ald tartozoé rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat- és hataskorérél szélé 95/2012. (V. 15.) Korm.
rendelet 18. § (1) bekezdése szerinti dokumentumokat,”

Az Mmr. 9. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

49.8 Az Ugyintézési hatdridd 60 nap. A jogosultsdgi feltételek fennalldsa esetén, ha a megvéltozott munkaképességu
személyek elldtasanak 6sszege a sziikséges adatok hidnya miatt a kérelem benyujtasatol — a kdzigazgatasi hatésagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szélé 2004. évi CXL. térvény 33. § (3) bekezdésének figyelmen kivil
hagyasdval — szamitott 60 napon beliil nem hatarozhaté meg, a rehabilitaciés szakigazgatdsi szerv végzésében
a megvaltozott munkaképességl személyek elldtdsa Mmtv.-ben meghatérozott legkisebb 6sszegének megfeleld
eléleget allapit meg. A megvéltozott munkaképességli személyek elldtasa megallapitasat kdvetéen a folydsitott
eléleg 6sszegét a visszamendlegesen jaro ellatas 6sszegébe be kell szamitani.”

Az Mmr. 10. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

,(3) A rehabilitaciés szakigazgatasi szerv a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasanak megallapitasa és
megsziintetése, a rehabilitacioés pénzbeli ellatas sziineteltetése és Ujboli folydsitasa, valamint a rehabilitacios ellatas
meghosszabbitdsa esetén a dontését haladéktalanul kozli a Nyugdijfolyosité Igazgatdsaggal is.”

Az Mmr. 15. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések [épnek:

,(1) A rehabilitacids ellatasban részesiilé6 személy keresétevékenysége, tovabba az Mmtv. 7. § (3) bekezdése szerinti
keres6képtelensége, a tdppénzben, baleseti tdppénzben valé részesiilése esetén a rehabilitacids szakigazgatasi szerv
a dontését haladéktalanul megkdildi a Nyugdijfolyésité Igazgatdsag részére. A rehabilitacids szakigazgatasi szerv
a szlineteltetésrél sz6l6 dontésében rendelkezik az Mmtv. 7. § (4) bekezdése szerinti levondsrél vagy
visszakovetelésrdl is.

(2) A Nyugdijfolyositd Igazgatésag az (1) bekezdésben meghatérozott esetben a rehabilitdciés pénzbeli ellatas
folyositasat szlinetelteti.

(3) A rehabilitaciés elladtasra jogosult személy kereséképtelenségének idétartamat a rehabilitacids szakigazgatasi
szerv nyilvantartja, és az ellatas idétartamanak leteltét megel6z6en a meghosszabbitasrdl hatarozatban intézkedik.”
Az Mmr. 17.8 (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:

.(1) A rehabilitacids szakigazgatdsi szerv legkésébb a rehabilitacidés ellatdst megallapité hatdrozat jogerére
emelkedésétdl szamitott 30 napon belil elkésziti és a rehabilitacios elldtasban részesiilé személlyel ismerteti
a rehabilitacios tervre tett javaslatat.

(2) A rehabilitacios szakigazgatasi szerv a rehabilitacios tervet a komplex mindsités részét képezé rehabilitacids
javaslatnak megfelel6en, a (3) bekezdés szerinti konzultaciét és az adott térség munkaeré-piaci feltételeit is
figyelembe véve késziti el.”

Az Mmr. 9. A rehabilitacids szolgaltatasok” alcime a kdvetkezé 19/A. §-sal egésziil ki:

,19/A. § A rehabilitaciés szakigazgatdsi szerv rehabilitaciés szolgdltatdst nyudjthat annak a megvaltozott
munkaképességli személynek is, aki rehabilitaciés ellatdsban nem részesil.”

Az Mmr. 22. §-a helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:

,22. 8§ A megvaltozott munkaképességl személyek ellatasaban részesiilé személy haldlanak hénapjat kovetéen
belfoldi pénzforgalmi szolgaltatondl vezetett fizetési szamlara atutalt jogalap nélkili ellatasnak a fizetési szamla
terhére torténé visszafizetésére a pénzforgalmi szolgéltatot a rehabilitacids szakigazgatasi szerv kotelezi, feltéve,
hogy a fizetési szamla feletti rendelkezésre mas személy nem jogosult, és a visszautalds a fizetési szdmla terhére
megtorténhet. Amennyiben a fizetési szamla felett rendelkezésre jogosult személy ismert, a rehabilitacids



956

SZOCIALIS KOZLONY 6.s5zam

szakigazgatasi szerv a kovetelését - fizetésre kotelez6 hatarozat kibocsatasaval — akkor is e személlyel szemben

érvényesiti, ha a jogalap nélkil kiutalt ellatast az elhunyt személy fizetési szamlajarél még nem vették fel.”

(10) Az Mmr. a kdvetkezé 24/A. §-sal egészil ki:
,24/A. § Ez a rendelet a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinalasardl szél6 2004. 4prilis 29-i 883/2004/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet és a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinalasardl sz6l6 883/2004/EK rendelet
végrehajtasara vonatkozé eljards megdllapitasarol sz6l6 2009. szeptember 16-i 987/2009/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet végrehajtasahoz sziikséges rendelkezéseket allapit meg.”

(11) Az Mmr.

a) 5.8(2) bekezdésében az ,az ONYF” szovegrész helyébe az ,a Hivatal, az ONYF” sz6veg,

b) 6.§(2) bekezdésében az ,Az ONYF” sz6vegrész helyébe az ,A Hivatal” szveg,

c) 6.5(2) bekezdésében az ,az ONYF” sz6vegrész helyébe az ,a Hivatal” szbveg,

d) 7. §-aban a ,2. § szerinti nyugdijmegallapité szerv (a tovébbiakban: nyugdijmegallapitod szerv)” szdvegrész
helyébe a ,rehabilitaciés szakigazgatasi szerv” szoveg,

e) 10.§ (1) és (2) bekezdésében a ,nyugdijmegallapitd szerv” szévegrész helyébe a ,rehabilitacios szakigazgatasi
szerv” szoveg,

f) 14. § (1) bekezdésében az ,alkalmazni” szovegrész helyébe az ,alkalmazni azzal, hogy a folydsitas soran
meghozandé dontéseket a Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag értesitése alapjan a rehabilitacids szakigazgatasi szerv
hozza meg"” sz6veg,

g) 15. § (4) bekezdésében a ,Nyugdijfolyésitd Igazgatdsag” szovegrész helyébe a ,rehabilitacios szakigazgatasi
szerv” szoveg,

h) 16. § (1) és (3) bekezdésében a ,kirendeltséget” szdvegrész helyébe a ,rehabilitaciés szakigazgatési szervet”
szoveg,

i) 16.8(2) bekezdésében, 17.§ (5), (7) és (8) bekezdésében, 18.§ (1) bekezdés e) pontjdban, 18. § (4) bekezdésében,
19. § (3) bekezdésében, 19. § (5) bekezdés c) pontjdban a ,kirendeltség” szovegrész helyébe a ,rehabilitaciés
szakigazgatasi szerv” széveg,

j)  16. 8 (4) bekezdésében a ,kirendeltség kezdeményezi a jogosult fellilvizsgalatat a nyugdijmegallapité szervnél”
szovegrész helyébe a ,rehabilitacids szakigazgatasi szerv elvégzi a jogosult feliilvizsgalatat” szoveg,

k) 17. § (3) bekezdésében és 18. § (3) bekezdésében a ,kirendeltség” szovegrészek helyébe a ,rehabilitacids
szakigazgatasi szerv” széveg,

I) 17.5(4) bekezdésében a ,kirendeltséggel” sz6vegrész helyébe a ,rehabilitaciés szakigazgatasi szervvel” szoveg,

m) 18. § (1) bekezdés i) pontjaban a ,kirendeltségnél” szovegrész helyébe a ,rehabilitacios szakigazgatasi szervnél”
szoveg,

n) 19.§(6) bekezdésébena,kirendeltségnek” szovegrész helyébe a ,rehabilitacios szakigazgatasi szervnek” széveg

1ép.

(12) Hatalyat veszti az Mmr.

a) 3.8,

b) 4.8,

c 8.8,

d) 11-13.8-aésa11.§-at megel6z6 ,5. A komplex mindsitéssel kapcsolatos eljarasi szabalyok” alcim,

e) 20.8§-aésazazt megeléz6 ,10. A felilvizsgalat” alcim,

f) 21.8a.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelethez

A rehabilitacids szakigazgatasi szervek

1. Budapest Févaros Kormanyhivatala Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szerve

2. Baranya Megyei Korményhivatal Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szerve
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Bécs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Rehabilitacids Szakigazgatasi Szerve

Békés Megyei Korményhivatal Rehabilitacids Szakigazgatasi Szerve
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szerve
Csongradd Megyei Korményhivatal Rehabilitacids Szakigazgatasi Szerve

Fejér Megyei Kormanyhivatal Rehabilitdciés Szakigazgatési Szerve
Gydr-Moson-Sopron Megyei Korményhivatal Rehabilitacids Szakigazgatasi Szerve

9. Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Rehabilitacids Szakigazgatasi Szerve

© N o kW

10. Heves Megyei Kormanyhivatal Rehabilitdciés Szakigazgatasi Szerve

11. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormdanyhivatal Rehabilitdciés Szakigazgatasi Szerve
12. Komarom-Esztergom Megyei Kormanyhivatal Rehabilitdciés Szakigazgatasi Szerve
13. Nograd Megyei Kormanyhivatal Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve

14. Somogy Megyei Kormanyhivatal Rehabilitacids Szakigazgatasi Szerve

15. Szabolcs-Szatmar Bereg Megyei Kormanyhivatal Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve
16. Tolna Megyei Korményhivatal Rehabilitadcids Szakigazgatasi Szerve

17. Vas Megyei Kormanyhivatal Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szerve

18. Veszprém Megyei Kormanyhivatal Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szerve

19. Zala Megyei Korményhivatal Rehabilitacids Szakigazgatasi Szerve

A nemzeti er6forras miniszter 23/2012. (IV. 18.) NEFMI rendelete
a telepiilési onkormanyzatok részére szocialis nyari gyermekétkeztetés céljabol 2012. évben
nyujtott tamogatdas igénylésének, folyoésitasanak és elszamolasanak részletes szabalyairoél

Magyarorszag 2012. évi kdzponti kdltségvetésérdl szold 201 1. évi CLXXXVIIL. térvény 5. melléklet 12. pontjaban kapott felhatalma-
zas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkar feladat- és hataskorérdl szold 212/2010. (VII. 1.)
Korm.rendelet 41. § g) pontjdban meghatdrozott feladatkdrémben eljarva — az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget
vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérél sz616 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § b) pontjdban meghatarozott feladatkdrében
eljaro nemzetgazdasagi miniszter, tovdbba az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnkséget vezetd allamtitkar feladat- és ha-
taskorérdl szold 212/2010. (VII. 1) Korm. rendelet 37. § p) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljard belligyminiszter
véleményének kikérésével - a kovetkezdket rendelem el:

1.8 E rendelet hatdlya a Magyarorszag 2012. évi kozponti koltségvetésérdl szoléd 2011. évi CLXXXVII. torvény
(@ tovébbiakban: Kvtv.) 1. melléklet IX. Helyi 6nkormdnyzatok tdmogatdsai és helyben maradd személyi
jovedelemaddja fejezet, 4. Kbzpontositott eldirdnyzatok cim terhére a Kvtv. 5. melléklet 12. pontja alapjan, egyedi
elbiradlds utjan nyujthaté tdmogatés (a tovabbiakban: tdmogatds) igénylésére, dontési rendszerére, folyositasara,
felhaszndlasara és elszdmolasara terjed ki.

2.8 (1) Atamogatas feltétele, hogy a telepiilési onkormanyzat véllalja, hogy
a) a2012.junius 18-t6l 2012. augusztus 31-ig terjedd idészakban legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapon keresztil
biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 kiskori gyermekek (a tovabbiakban: radszoruld
gyermekek) étkeztetését napi egyszeri melegétkeztetés formajaban a gyermekek védelmérél és a gyamdigyi
igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 151. § (1) bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy
kedvezményesen, és
b) az ételt a tdmogatas legalabb harminc szazalékdnak megfelel értékben a kistermel&i élelmiszer-termelés,
-el6allitas és -értékesités feltételeirdl szol6 52/2010. (IV. 30.) FVM rendelet (a tovabbiakban: FVMr.) 2. § 1. pontja
szerinti kistermelé vagy az FVMr. 1. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott foldrajzi térségen beldl
mezégazdasagi vallalkozé altal megtermelt vagy eléallitott alapanyagokbdl biztositja, amit az elszdmoldsnal
szamlaval vagy a kistermel6vel, vallalkozéval kotott szerzédéssel kell igazolni.
(2) Azigényelhetd tdamogatas egy raszoruld gyermekre jutd napi 6sszege legfeljebb 440 forint.
(3) Atamogatas formdja vissza nem téritendé tamogatas.
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Az étkeztetés biztositasanak id6szaka egyes raszorulé gyermekek tekintetében — a rdszoruld gyermek mas telepilésen
torténd taborozéasa vagy mas okbol valé akadalyoztatasa esetén — a 2. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
id6szaknal révidebb is lehet.

A telepllési dnkorményzat a teriiletén lakdhellyel rendelkezé raszorulé gyermekek utdn a (2)-(4) bekezdésben
foglaltak szerint igényelhet tdmogatast.

Az 1. melléklet alapjan leghatranyosabb helyzetlinek minésilé telepiilési 6nkorményzat valamennyi raszoruld
gyermek utan - a tdmogatason tuli mas forrasok (a tovabbiakban: 6neré) nélkil is — igényelhet tdmogatast.

Az 1. melléklet alapjan hatranyos helyzetlinek mindsilé teleptilési 5nkormanyzat

a) araszoruld gyermekek legfeljebb 6tven szazaléka utan 6nerd nélkiil is igényelhet tdmogatast,

b) az a) pont szerinti létszamon felll annyi raszorulé gyermek utan igényelhet tdmogatast, ahany raszoruld
gyermeknek a 2. § és a 3. § szerinti feltételek mellett 6nerébdl torténd étkeztetését a tamogatasi kérelmében
véllalja.

Az 1. mellékletben nem emlitett telepilési 5nkorményzat

a) araszoruld gyermekek legfeljebb huszonot szazaléka utan oneré nélkil is igényelhet tamogatast,

b) az a) pont szerinti létszamon felll annyi raszorulé gyermek utan igényelhet tamogatast, ahany raszoruld
gyermeknek a 2. § és a 3. § szerinti feltételek mellett 6ner6bdl torténd étkeztetését a tdmogatasi kérelmében
véllalja.

Ha a raszorulé gyermek nem a lakéhelye szerinti telepiilési onkormdanyzat altal szervezett nyéri gyermekétkeztetésben

vesz részt, a lakohely szerinti telepllési dnkormanyzat a rdszoruld gyermekre juté tdmogatdst atadja a nyari

gyermekétkeztetést biztositd telepiilési onkormanyzatnak.

A telepllés helye szerint illetékes szocidlis és gyamhivatal (a tovabbiakban: szociélis és gyamhivatal) 2012. aprilis 26-ig
elektronikus levélben felhivja a telepiilési dnkormanyzat jegyzéjének és a gyermekjoléti szolgalatnak a figyelmét a
nyari gyermekétkeztetéshez igényelhet6é tdmogatds lehetéségére.

A telepulési 6nkormanyzat jegyz6je — a gyermekjoléti szolgalat kozrem(ikddésével — 2012. méjus 2-ig felméri a nyari
gyermekétkeztetés irdnti igényeket.

A telepiilési 6nkormanyzat — az &llamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 57. §
(1) bekezdése és az allamhaztartasrél szélo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
(atovabbiakban: Avr.)) 103.§ (2) bekezdése alapjan — a Magyar Allamkincstar altal izemeltett elektronikus rendszerben
rogzitett, onnan kinyomtatott 2. melléklet szerinti adatlapot és a 6. § (4) bekezdésében vdllalt feladatok
megvaldsitasara vonatkozo leirdst egy eredeti és egy hitelesitett masolati példanyban postai Uton, 2012. majus 10-ig
nydjtia be a Magyar Allamkincstarnak a telepiilés helye szerint illetékes teriileti szervéhez (a tovabbiakban:
igazgatdsag). A benyujtasi hatdrid6t megtartottnak kell tekinteni, ha a telepilési 6nkormanyzat az informatikai
rendszerben az igénylést 2012. majus 10-én éjfélig rogzitette, és azt legkésébb 2012. majus 11-én postara adta.
A hatdridé elmulasztasa jogvesztd. A kizérélag postai Uton benyujtott igénylés érvénytelen.

Hianyos igénylés esetén az igazgatosag egy alkalommal, legfeljebb haromnapos hatéridé kitlizésével hianypdtlasra
vagy modositasra hivja fel a teleptilési 6nkormdanyzatot. Ha a telepiilési 6nkormanyzat a felhivasnak a megadott
hataridén beliil nem tesz eleget, az igazgatésag az Aht. 59. § (1) bekezdése alapjan jar el.

A felllvizsgalt tdmogatasi kérelmek eredeti példanydt az igazgatdsdg postai Uton 2012. majus 25-ig tovabbitja a
nemzeti eréforras miniszternek (a tovabbiakban: miniszter). A Magyar Allamkincstar a 2. melléklet szerinti adatlapokat
Osszesiti és 2012. majus 25-ig elektronikus Uton atadja a miniszter, valamint a szocidlis és gyamhivatal részére.

Az egyes 6nkorményzatokat megilleté tamogatas 6sszegérél a miniszter 2012. junius 1-jéig dont.

Az e rendeletben meghatarozott feltételek teljesitése nem jelent jogosultsagot a telepiilési dnkormanyzat éltal a
tamogatasi kérelmében megjeldlt tdamogatasi igény teljes 0sszegének igénybevételére. A tdmogatas pontos dsszegét
a miniszter a beérkez6 igények, a rendelkezésre 4llé forras, valamint a (3) és (4) bekezdésben foglalt szempontok
figyelembevételével hatdrozza meg.

Az e rendeletben meghatarozott feltételeket teljesité teleptilési dnkormanyzat részére a miniszter legalabb a
telepiilési dnkormanyzat altal a tdmogatési kérelmében megjeldlt tdmogatdsi 6sszeg huszonnégy szdzalékédnak
megfelel6 0sszegl tdmogatast allapit meg.
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A (3) bekezdésben meghatarozott 6sszegli tdmogatdsndl magasabb Osszegl tamogatasban részesilhet
- figyelemmel arra is, hogy az 1. melléklet alapjan leghatranyosabb helyzetlinek vagy hatranyos helyzet(inek
minésil - az a teleplilési 5nkorményzat, amely a kdvetkezd feltételek legaldbb egyikét teljesiti:

a) tdmogatési kérelmében vallalja, hogy az étkeztetés idejére megszervezi a gyermekek felligyeletét, illetve
szabadidds programot biztosit a gyermekek szamara, amelyek megvalésuldsat az elszamolasnal a gyermekjoléti
szolgalat igazolja,

b) témogatasi kérelmében a szdmdra e rendeletben meghatarozott keretek kozott nagyobb ardnyd oneré
biztositasat vallalja.

A miniszter a dontésrél févarosi, megyei szintl 6sszesitést készit, és 2012. junius 4-ig elektronikus levélben megkiildi a

szocialis és gyamhivatalnak, elektronikus uton &tadja a Magyar Allamkincstarnak, valamint utalvanyozas céljabdl

elektronikus Uton és papir alapon a belligyminiszternek. Az 6sszesités tartalmazza

a) atdmogatasban részesild telepiilési onkormanyzatok nevét és KSH azonosité kédjat,

b) azoknak a nyéri gyermekétkeztetésben részesiilé raszorulé gyermekeknek a tervezett szamat, akik utdn az egyes
telepiilési 5nkormdanyzatoknak tdmogatast allapitottak meg,

c) ab) pont szerinti gyermekszam és az étkezési napok szama alapjan szamitott adagszamot,

d) ac) pont szerinti adagszam alapjan az egyes telepuilési dnkormanyzatoknak megitélt tdamogatas 0sszegét.

Az (1) bekezdés szerinti 6sszesitést 2012. junius 4-ig a miniszter altal vezetett minisztérium honlapjan is kzzé kell

tenni.

A miniszter a dontésrél — a szocidlis és gyamhivatalok Utjan — 2012. junius 5-ig értesiti a tdmogatasi kérelmet benyujtd

telepulési onkorméanyzatokat.

A beliigyminiszter 2012. janius 5-ig rendelkezik a Magyar Allamkincstar felé a tdmogatasnak a telepdilési

onkormanyzatok részére torténd atutalasarol.

A telepiilési dnkormanyzat a Magyar Allamkincstar altal izemeltetett elektronikus rendszerben régzitett, onnan
kinyomtatott 3. melléklet szerinti adatlapon - sziikség esetén az egyéb dokumentacioét csatolva — 2012. szeptember
17-ig el6zetesen beszamol a tdmogatds felhasznalasardl és ennek alapjén - ha a tdmogatds nem kerilt teljes
egészében felhasznalasra — az Avr. 102. §-a szerint a tdmogatds modositasara irdnyuld kérelmet nydjt be az
igazgatosagnak, egyidejlileg visszautalja a fel nem haszndlt 6sszeget. A benyujtasi hataridét megtartottnak kell
tekinteni, ha a telepiilési dnkormanyzat az informatikai rendszerben az el6zetes beszamolot és a kérelmet 2012.
szeptember 17-én éjfélig rogzitette, és azt legkésébb 2012. szeptember 18-dn postdra adta. A kizarélag postai Gton
benyujtott el6zetes beszdmold és kérelem érvénytelen.

A 4. § (5) bekezdése szerinti esetben az (1) bekezdés szerinti el6zetes beszamoldt és kérelmet az a telepiilési
onkormanyzat nyujtja be az igazgatdsag felé, amelynek a tamogatast folydsitottak. A tdmogatast atvevd telepiilési
onkormanyzat 2012. szeptember 7-ig adja meg az (1) bekezdés szerinti el6zetes beszamolé és kérelem benyujtasahoz
szlikséges adatokat a tdmogatast atado telepiilési Snkorményzatnak.

A Magyar Allamkincstar a 3. melléklet szerinti adatlapok févarosi, megyei szint(i dsszesitésérél és az (1) bekezdés szerinti
kérelmek alapjan a teleplilési onkormanyzatok altal ténylegesen visszafizetett tdmogatasi 6sszegrdl (a tovabbiakban:
visszafizetett tdmogatasi 0sszeg) 2012. oktober 19-ig — szamitogépes haldzaton — értesiti a minisztert.

A miniszter a (3) bekezdés szerinti, orszdgosan Osszesitett adatokat téjékoztatasul megkiildi a szocidlis és gydmhivatalnak.

A visszafizetett tamogatdsi 0sszeget azoknak a telepiilési 5nkormanyzatoknak a tdmogataséra kell forditani, akik a 4. §
(3) bekezdés b) pontja, a 4. § (4) bekezdés b) pontja, illetve a 6. § (4) bekezdés b) pontja alapjan 6neré biztositasaval
szervezték meg a nydri gyermekétkeztetést. A visszafizetett tdmogatasi 6sszegbdl a telepiilési dnkormanyzatnak az
altala biztositott 6ner6h6z vagy annak egy részéhez adhaté utélagosan tdmogatas.

A visszafizetett tdmogatasi 6sszegnek az (1) bekezdés szerinti telepiilési onkormdanyzatok koézotti felosztasardl a
miniszter a telepilésen 2012. évben nyari gyermekétkeztetésben részesilé gyermekek szdma alapjan 2012. oktober
29-ig dont. A dontés soran elényben kell részesiteni az 1. melléklet alapjan hatranyos helyzet(inek minésulé telepiilési
onkormanyzatokat. Az orszagosan keletkezé el6iranyzat-maradvanyt ugy kell felosztani, hogy az egyes telepiilési
onkormanyzatoknak jaré tdmogatas 0sszege elérje a tizezer forintot. A miniszter a dontésérél haladéktalanul értesitia
belligyminisztert.

A visszafizetett tdamogatasi 6sszegbdl torténé utdlagos tamogatas kifizetésérél — a miniszter dontése alapjan -
a belligyminiszter a Magyar Allamkincstaron keresztiil 2012. november 5-ig gondoskodik.
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12.8

A teleplilési 6nkormanyzat a tdmogatas felhasznaldsarél december 31-ei forduldnappal a 2012. évi zarszamadas
keretében és annak rendje szerint szamol el.

A tdmogatas felhasznaldsat — beleértve a 6. § (4) bekezdése szerint vallalt feltételek megvalositasat — a miniszter, a
szocidlis és gydmhivatal, valamint a jogszabalyban erre feljogositott szervek ellenérizhetik.

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatélyba, és 2013. mércius 1-jén hatalyat veszti.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti er6forras miniszter

A koztarsasagi elnok 118/2012. (V. 9.) KE hatarozata
miniszteri kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja és a 16. cikk (7) bekezdése alapjan — a miniszterelndk javaslatdra — Balog Zoltdnt
2012. majus 14-ei hatdllyal az emberi er6forrdsok miniszterévé kinevezem.

Budapest, 2012. majus 9.

Kévér Ldszl6 s. k.,
az Orszaggyilés elndke,
a koztarsasagi elnok feladat- és hataskoreit gyakorolva
Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. majus 9.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH Ggyszam: IV-2/01917/2012.

KOZLEMENYEK

Kozlemény

a Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarté Kézpont fenntartasaban miikodé
szocialis intézményekben fizetend6 intézményi téritési dijakrol

Intézmény/ellatasi f Napi intézményi téritési | Havi intézményi téritési
1 4 orme dij (Ft/f6/nap) dij (Ft/f6/ho)
1. Bacsborsédi ,Oszi Napfény” Integralt Szocialis Intézmény
Bacsborséd, Dézsa Gy. u. 9. (székhely)
- id6sek otthona (atlagos szint() 2515 75 450
- id6sek otthona (demens betegek ellatasa) 2290 68 700
- szenvedélybetegek otthona 2105 63 150
Bacsalmas, Dugonics u. 35. (telephely)
- id6ések otthona (atlagos szint() 2515 75450
- id6sek otthona (demens betegek ellatasa) 2290 68 700
- id6sek otthona (emelt szint( ellatas) 2680 80400
Nagybaracska, Mohacsi u. 6. (telephely)
- id6sek otthona (atlagos szint() 2515 75450
- id6ések otthona (demens betegek ellatasa) 2290 68 700
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. st Napi intézményi téritési | Havi intézményi téritési
Intézmény/ forma dij (Ft/f6/nap) dij (Ft/f6/ho)
Gara, Koztarsasag u. 1. (telephely)
- fogyatékos személyek otthona 2645 79350
- gyermekvédelmi kiildnleges és specidlis ellatas 2645 79 350
Katymar, Sandor tanya 20. (telephely)
— fogyatékos személyek otthona 2 645 79 350
2. Kaskantyui ,Harmoénia” Integralt Szocialis Intézmény
Kaskantyu, Ill. ker. 1. (székhely)
- szenvedélybetegek otthona 2 645 79 350
Kaskantyu, Hunyadi J. u. 71. (telephely)
- szenvedélybetegek nappali elldtasa 0 0
(csak napkdzbeni tartézkodast igénybe vevdk)
- szenvedélybetegek nappali ellatasa 240 0
(napkdzbeni tartozkodast és ott étkezést igénybe vevék)

— szenvedélybetegek dtmeneti otthona 1390 41700
Kaskantyu, Uttoré u. 32. (telephely)
- szenvedélybetegek rehabilitaciés célu lakdotthona 820 24 600
Solt, Toldi M. u. 1. (telephely)
- fogyatékos személyek otthona 2 645 79 350
Solt, Kecskeméti u. 7/A (telephely)
— fogyatékos személyek dpolé-gondozé célu lakéotthona 2775 83 250
Solt, Balassi u. 13. (telephely)
- fogyatékos személyek dpoldo-gondozé célu lakdotthona 2770 83100
3. Lajosmizsei ,,Nefelejcs Haz” Id6skortak Otthona
Lajosmizse, Dézsa Gy. u. 2. (székhely)
- id6sek otthona (atlagos szint() 1730 51900
—id6ések otthona (demens betegek ellatasa) 1885 56 550
Szabadszallas, Honvéd u. 1. (telephely)
- id6sek otthona (atlagos szint() 1660 49 800
— id6sek otthona (demens betegek ellatasa) 1830 54900
4. Kiskunhalasi Pszichiatriai és Fogyatékos Betegek Otthona
Kiskunhalas, Korosi u. 16. (székhely)
- pszichidtriai betegek otthona 2645 79350
- fogyatékos személyek otthona 2645 79 350
5. Integralt Kézoktatasi Intézmény Kecskeméti Tagintézménye
Kecskemét, Juhar u. 23.
- fogyatékosok nappali elldtasa étkezéssel 1010 -
- fogyatékosok nappali ellatasa étkezés nélkil 260 -
- tdmogato szolgalat 25 (Ft/km) -

Kozlemény

a Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarté Kézpont fenntartasaban miik6dé intézményekben
az utégondozoi ellatasért fizetendo intézményi téritési dijakrol

Napi 6nkoltség

Havi 6nkoltség

Napi téritési dij

Havi téritési dij

Gyermekotthona

Intézmény neve (Ft/ellatott/nap) | (Ft/ellatott/hd) |  (Ft/fé/nap) (Ft/f6/h6)
Bajai Kbzoktatdsi Intézmény Gyermekotthona 3050 91 500 305 9150
Duna Menti K6zoktatdsi Intézmény Gyermekotthona 3200 96 000 320 9 600
Integrélt Kozoktatasi Intézmény Tagintézménye 450 13 500 45 1350




962 SZOCIALIS KOZLONY 6.s5zam

Kozlemény

a Debrecen Megyei Jogui Varos Onkormanyzatanak fenntartasaban miikodé
Iddsek és Csokkentlatok Otthonaban (4032 Debrecen, Nagyerdei krt. 100.)
2012. majus 1. napjatol fizetendo6 intézményi téritési dij 6sszegérol

Fizetendé téritési dij 6sszege
Napi (Ft/f5) Havi (Ft/f6)
Fogyatékos személyek otthona 2055 61650

Ellatasi forma megnevezése

Kozlemény
a Hajdu-Bihar Megyei Intézményfenntarté Kozpont fenntartasaban miikodo gyermekvédelmi intézmények
2012. évi intézményi téritési dijairol

A gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 104. §-a (1) bekezdésének b) pontja alapjan a

az alabbiak:

Intézmény neve Székhelye (TFet;lftoe/snI:r:J) 1(-::;::7;‘:’);]
Hajdu-Bihar Megyei . .
Te:UIeti Gyermei)\//édelmi Szakszolgalat 4024 Debrecen, Varmegyehdza u. 9. 510 15300
Arany Janos Gyermekotthon 4100 Berettydujfalu, Honvéd u. 9. 3910| 117300
Komadi Gyermekotthon 4138 Komadi, Kéztarsasag u. 31. 4310 129300
Eltes Matyas Iskola és Gyermekotthon 4200 Hajduszoboszlo, Dézsa Gy. u. 10-12. 4150 124500
Dr. Molnar Istvan Iskola és Gyermekotthon 4220 Hajduboszormény, Radnéti u. 5. 4890| 146700

Kozlemény

a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntarté Kozpont fenntartasaban miikodé
gyermekvédelmi intézményekben fizetend6 intézményi téritési dijakrol

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntarté Kozpont vezetdje a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol
sz6l6 1997. évi XXXI. térvényben, valamint a személyes gondoskodast nyujtéd gyermekjoléti alapelldtasok és gyermekvédelmi
szakelldtasok téritési dijardl és az igénylésiikhdz felhaszndlhatd bizonyitékokrdl szold 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendeletben
foglaltak alapjan a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntartd Koézpont fenntartdsdban miikodé gyermekvédelmi

Szolgaltatasi ] < N Intézményi | Intézményi
. L A iy Normativa | Kiilénbdzet | . . .~ = | _ . . -
Intézmény megnevezése Szolgaltatas onkdltség (Ft) (Ft) téritési dij téritési dij
(Ft/f6/ho) (Ft/fé/ho) | (Ft/fé/nap)
Jasz-Nagykun-Szolnok W ondbzd
Megyei Gyermekvédd Intézet 4 g, 79980 55621 24 359 24 300 810
. ellatas
és Gyermekotthon
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Kadas Gyorgy Altalanos Iskola,
Szakiskola, Egységes Utégondozdi
. PSR . i 203 825 55621 148 204 148 200 4940
Gyogypedagdgiai Médszertani ellatas
Intézmény, Didkotthon
és Gyermekotthon
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Révay Gyoérgy Ovoda, Altalanos . -
Iskola, Szakiskola, Kollégium, gltlg%‘;”dozo' 168266  55621| 112645 112650 3755
Pedagdgiai Szakszolgalat
és Gyermekotthon
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Kozlemény

a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz fenntartasaban miikodoé szocialis intézmények téritési dijairol

A 29/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet 4. § (3) és (4) bekezdésében foglaltak alapjan a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz az alabbi

Intézményi téritési dij

Intézmény neve Székhelye/telephelye Ellatasi forma
Ft/fo/nap | Ft/fé/hé
i i 8 Idéskoruak apolé-gondozé otthoni ellatasa
Turme?e'l Erzsébet Balassagyarmat, do; polo-g 2887 86610
Evangélikus . (idések otthona)
; Dedk Ferenc u. 22. X o i T
Szeretetszolgalat — étkezés igénybevétele nélkiil 2109| 63270
Békéscsabai Evangélikus Békéscsaba, Idéskoruak apolo-gondozé otthoni ellatasa
. 2 vl 3255 97650
Szeretetszolgalat Berényi u. 125. (id6sek otthona)
Hajléktalanok apold-gondozé otthoni ellatasa 3385| 101550
] Nyiregyhéza, l-’\tmenet! elhelye%est nyujto ellatas Csaladok 2425 72750
Oltalom Szeretetszolgalat Kassa kiz 3 Atmeneti Otthonaban
Atr’ne’netl elhelyezést nyujto ellatas Atmeneti 3505| 105 150
Szallén
Kondorosi Nyugdijashaz Kondoros, Idéskoruak apolo-gondozo otthoni ellatasa 2380 71400
- Evangélikus Egyhaz Endrédi u. 2. (id6sek otthona)
) | B ) Ifi(f’skoruak apolé-gondozo otthoni ellatasa 4355 130650
Készegi Evangélikus Készeg, (id6sek otthona)
Szeretetotthon GyOngy0s ut 29. 41s0s intézményi
yongy Dern?ns l?efegek bentlakasos intézményi 4150| 124500
ellatasa (id6sek otthona)
Elim Evangélikus Nyiregyhdaza, Fogyatékos személyek apol6-gondozé otthoni
A . 3728| 111840
Szeretetotthon Derkovits Gy. u. 21. ellatasa
ol ; . Idéskoruak apolé-gondozé otthoni ellatasa
Evange!lkus Papnék Klstarcsla, ) (id6sek otthona) 2670, 80100
Johannita Szeretetotthon |Szent Laszlé u. 2. - ! y T
— étkezés igénybevétele nélkdl 2259| 67770
I.do”skoruak apolé-gondoz6 otthoni ellatasa 2700 81000
(id6sek otthona)
Johanneum Evangélikus Szombathely, Demens betegek bentlakasos intézményi
ez s 8. R cez o 2700| 81000
Diakoéniai Kozpont Kozéphegyi ut 1. ellatasa (id6sek otthona)
Fo?y’atekos személyek apol6-gondozé otthoni 2040 61200
ellatasa
Idéskoraak apolé-gondozé otthoni ellatasa
Taréczy Zoltan co polo-g 2750 82500
R - Szombathely, (id6sek otthona)
Szombathelyi Evangélikus el OB D B eteack balttiaisos Tmaki
Idések Szeretetotthona - efn,ens ] e,, egek JEpLaIgROs IIREEMery 2750 82500
ellatasa (id6sek otthona)
Ifdctskoruak apolé-gondozo otthoni ellatasa 3855| 116650
(id6sek otthona)
Fébé Evangélikus Budapest, — étkezés igénybevétele nélkil 2870| 86100
Diakonissza Anyahaz Huvosvolgyi at 193. Demens betegek bentlakasos intézményi
N . 3855| 116650
ellatasa (id6sek otthona)
— étkezés igénybevétele nélkdl 2870 86100
I.dciskoruak apolé-gondoz6 otthoni ellatasa 4755 142 650
(id6sek otthona)
Bolla Arpad Evangélikus Budapest, — étkezés igénybevétele nélkul 3610| 108300
S tetotth Juhos u. 28. isos intézményi
zeretetotthon uhos u Defmlans l.)efegek bentlakasos intézményi 4550| 136500
ellatasa (idések otthona)
— étkezés igénybevétele nélkdl 3405| 102150
Idéskoruak apolé-gondozé otthoni ellatasa
Agape Evangélikus Lajoskomarom, i - 4080| 122400
; Tl (id6sek otthona)
Szeretetszolgalat Jokai u. 8. ; — . —
— étkezés igénybevétele nélkdl 3400| 102000
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Intézményi téritési dij

Intézmény neve Székhelye/telephelye Ellatasi forma
Ft/fé/nap | Ft/f6/ho
Ifi(?’s;koruak apolé-gondoz6 otthoni ellatasa 2500 75000
(id6sek otthona)
Evangélikus Diakoéniai Kaposszekcso, Demens betegek bentlakasos intézményi
o o D i 2500 75000
Otthon Tancsics u. 28. ellatasa (id6sek otthona)
I?m”elt szinvonalui bentlakasos ellatas 2500 75000
(id6sek otthona)
Ifio”skoruak apolé-gondoz6 otthoni ellatasa 3435| 103050
Gyenesdias, (id6sek otthona)
Kapernaum Szeretetotthon | _~ : R, .
Béke utca 43. Demens betegek bentlakasos intézményi
LI 3435| 103050
ellatasa (id6sek otthona)
B , . o If.ktskoruak apolé-gondoz6 otthoni ellatasa 3675| 110250
Emmaus Evangélikus Nyiregyhaza, Koranyi | (id6sek otthona)
Szeretetotthon Frigyes u. 160/A 3 intézménvi
gy Dern?ns t.)efegek bentlakasos intézményi 3470| 104100
ellatasa (id6sek otthona
I-do”skoruak apolé-gondozé otthoni ellatasa 4645 139350
Tessedik Samuel Idések o (idsek otthona)
Otthona és Csaladok Berentell W 13-15 — étkezés igénybevétele nélkiil 3445] 103350
Atmeneti Otthona R ' Atmeneti elhelyezést nyuijté ellatas Csaladok
p ) B 1700, 51000
Atmeneti Otthonaban
Budapest, Ifi(f’skoruak apolé-gondozo otthoni ellatasa 2900 87000
I S (id6sek otthona)
Hivosvolgyi u. 193/A ; I ; e
— étkezés igénybevétele nélkdl 2400| 72000
Ifittskoruak apolé-gondoz6 otthoni ellatasa 2900 87000
(id6sek otthona)
Budapest, — étkezés igénybevétele nélkdl 2400, 72000
Modori u. 6. 3 intézményi
Defn’ens pefegek bentlakasos intézményi 2900! 87000
Sarepta Budai Evangélikus ellatasa (idések otthona)
Szeretetotthon Idések — étkezés igénybevétele nélkdl 2400 72000
és Fogyatékos Személyek 6 lak apolo- ¢ iellata
gy y! I.d(iskoruak apolé-gondozo otthoni ellatasa 5900| 87000
Otthona (id6sek otthona)
— étkezés igénybevétele nélkdl 2400| 72000
Budapest, De!n’ens l?efegek bentlakasos intézményi 2900 87000
i ) ellatasa (id6sek otthona)
Bathori u. 8. 5 — ; -
— étkezés igénybevétele nélkdl 2400| 72000
Fo?y’atekos személyek apolé-gondozé otthoni 2100 63000
ellatasa
— étkezés igénybevétele nélkil 1600| 48000
Ifdo”skoruak apolé-gondoz6 otthoni ellatasa 2900! 87000
(idések otthona)
5540 Szarvas, — étkezés igénybevétele nélkdl 2500, 75000
Vajda Péter utca 7. 3 intézményi
J Defn’ens I?ej:egek bentlakasos intézményi 2800 84000
ellatasa (id6sek otthona)
Otemplomi - étkezés igénybevétele nélkiil 2200| 66000
Szeretetszolgalat 6 Gak a 6- . iellata
g I.d(iskoruak apolé-gondoz6 otthoni ellatasa 2900 87000
(id6sek otthona)
5540 Szarvas, — étkezés igénybevétele nélkdl 2700| 81000
Dézsa Gyorgy utca 56. 3 intézményi
yorgy Defn’ens l.)e}egek bentlakasos intézményi 2800! 84000
ellatasa (id6sek otthona)
— étkezés igénybevétele nélkdl 2500| 75000
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Kozlemény

a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Intézményfenntarté Kézpont fenntartasaban miikodo
gyermekvédelmi intézmények 2012. évi intézményi téritési dijairol

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. torvény 104. § (1) bekezdés b) pontja alapjén a
Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Intézményfenntarté Kézpont fenntartasaban mikodé gyermekvédelmi intézményben fizetend6
1. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Gyermekvédelmi Kozpont — Baktaléranthaza:
Nevel6sziil6i haldzat, lakasotthonok
havi 0sszeg: 13075 Ft napi 6sszeg: 435 Ft
2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Gyermekvédelmi Kozpont - Matészalka:
Gyermekotthon, lakdsotthonok
havi 0sszeg: 30595 Ft napi 6sszeg: 1020 Ft
3. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Gyermekvédelmi Kozpont - Nyirbator:
Gyermekotthon, lakdsotthonok
havi 0sszeg: 51595 Ft napi 6sszeg: 1720 Ft
4, Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Kozpont - Nyiregyhaza:
Nevel6sziil6i halozat, gyermekotthon
havi 6sszeg: 6630 Ft napi 6sszeg: 220 Ft
5.Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Gyermekvédelmi K6zpont - Tiszadob:
Gyermekotthon, lakdsotthonok

havi 6sszeg: 37 425 Ft napi 6sszeg: 1248 Ft
6.Eltes Matyas Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Gyermekotthon, Kollégium és Pedagégiai Szakszolgalat - Nyirbator:
Gyermekotthon
havi 6sszeg 27 275 Ft napi 0sszeg: 910 Ft.

Kozlemény

a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Intézményfenntarté Kozpont fenntartasaban miik6doé
szocialis intézmények 2012. évi intézményi téritési dijairol

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél sz616 1993. évi lll. torvény 115. § (1) bekezdése alapjan a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Intézményfenntarté Kozpont fenntartasdban mikodd szocidlis intézményekben fizetendd intézményi téritési dijak
2012. 4prilis 1. napjatél az alabbiak:

1. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Apol6-Gondozé Otthon- Tiborszallas:

- id6éskoruak otthona altaldnos részleg (tébbagyas szobdban)

napi 6sszege: 2 180 Ft havi 6sszege: 65 400 Ft
— id6skoruak otthona éltaldnos részleg (1-2 dgyas szobaban)

napi 6sszege: 2380 Ft havi 6sszege: 71400 Ft
— id6skoruak otthona emelt szint( részleg

napi 6sszege: 2400 Ft havi 6sszege: 72000 Ft

egyszeri hozzajarulas: 1100 000 Ft/f6 vagy

téritési dijpotlék: 16 000 Ft/f6/ho

— id6skoruak otthona demens részleg
napi 6sszege: 2400 Ft havi 6sszege: 72000 Ft

— id6skoruak atmeneti gondozéhazi ellatasa
napi 6sszege: 2470 Ft havi 6sszege: 74 100 Ft
2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei , Viktéria” Médszertani Apol6-Gondozé Otthon - Hodasz:
- id6éskoruak otthona (demens részleg)
napi 0sszege: 2100 Ft havi 6sszege: 63 000 Ft
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- pszichiatriai betegek otthona
napi 6sszege: 2000 Ft havi 6sszege: 60 000 Ft
3. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Apol6-Gondozé Otthon - Kisléta:
- fogyatékos személyek otthona

napi 6sszege: 1480 Ft havi 6sszege: 44 400 Ft
- fogyatékos személyek otthona apolo-gondozé célu lakéotthona

napi 0sszege: 1480 Ft havi 6sszege: 44 400 Ft
- fogyatékos személyek otthona (szocidlis foglalkoztatasban részestilék)

napi 6sszege: 2 100 Ft havi 6sszege: 63 000 Ft

4. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Apol6-Gondozé Otthon — Mandok:
- fogyatékos személyek otthona

napi 6sszege: 1550 Ft havi 6sszege: 46 500 Ft
- fogyatékos személyek dpold-gondozd célu lakéotthona
napi 6sszege: 1550 Ft havi 6sszege: 46 500 Ft

5. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Apolé-Gondozé Otthon - Gyértelek:
— id6skoruak otthona (demens részleg)

napi 6sszege: 2400 Ft havi 6sszege: 72 000 Ft
- szenvedélybetegek otthona

napi 0sszege: 2400 Ft havi 6sszege: 72000 Ft
- fogyatékos személyek otthona

napi 6sszege: 2400 Ft havi 6sszege: 72 000 Ft
- fogyatékos személyek apold-gondozo célu lakdotthona

napi 6sszege: 2400 Ft havi 6sszege: 72 000 Ft

6. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Apol6-Gondozé Otthon - Mérk:
— id6skoruak otthona (dltaldanos részleg)

napi 6sszege: 2100 Ft havi 6sszege: 63 000 Ft
— id6éskoruak otthona (demens részleg)
napi 0sszege: 2100 Ft havi 6sszege: 63 000 Ft

— id6skoruak atmeneti gondozéhazi ellatasa
napi 6sszege: 2 100 Ft havi 6sszege: 63 000 Ft
- fogyatékos személyek otthona
napi 0sszege: 2100 Ft havi 6sszege: 63 000 Ft
7. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei , Kikelet” Apol6-Gondozé Otthon - Tarpa:
- fogyatékos személyek otthona

napi 6sszege: 2 600 Ft havi 6sszege: 78 000 Ft
— fogyatékos személyek dpold-gondozé célu lakéotthona
napi 6sszege: 2 600 Ft havi 6sszege: 78 000 Ft

a) szocidlisan raszorult, sulyos fogyatékos minésitéssel rendelkezék esetében:
személyi segités: 30 Ft/ora/f6
szallit6 szolgaltatas: 40 Ft/km/fo

b) szocidlisan raszorult, de sulyos fogyatékos mindsitéssel nem rendelkezék esetében:
szallit6 szolgaltatas: 70 Ft/km/f6

¢) szocidlisan nem részorult, de egészségi allapotuk miatt a szolgaltatasra raszorulok esetében:

szallito szolgaltatas: 110 Ft/km/f6
8. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei ,Kék madar” Apolé-Gondozé Otthon - Gacsaly:
- fogyatékos személyek otthona
napi 0sszege: 2000 Ft havi 6sszege: 60 000 Ft
- fogyatékos személyek dpold-gondozd célu lakdotthona
napi 0sszege: 2000 Ft havi 6sszege: 60 000 Ft
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9. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Apol6-Gondozé Otthon - Nyirbéltek:
— pszichidtriai betegek otthona
napi 6sszege: 2000 Ft havi 6sszege: 60000 Ft
10. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Apol6-Gondozé Otthon - Fiilpésdaréc:
- pszichiatriai betegek otthona
napi 6sszege: 2330 Ft havi 6sszege: 70 000 Ft.

Kozlemény

a Zsanai Ild6sek Otthonaban torténé ellatasért fizetendo intézményi téritési dijakrol

A Zsanai ld6sek Otthona, orszagos ellatasi terilettel rendelkez6 dnkormanyzati intézményben torténd ellatasért fizetendd

87 000 Ft/f6/hé 2900 Ft/f6/nap.

PALYAZATI FELHIVASOK

Palyazati felhivasok

allashelyek betoltésére

Békéscsaba és Térsége Tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa (5600 Békéscsaba, Szent Istvan
tér 7.) palyazatot hirdet a Békéscsabai Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézmény

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

alldshelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

Abeosztdshoztartozé, illetve a vezetéi megbizdssal jard lényeges feladatok: az 1993. évi lll. torvény, az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet,
valamint a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet szerint, az alabbi részletezéssel:

A Békéscsabai Kistérségi Tarsulas éltal fenntartott Békéscsabai Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézmény szervezése, iranyitasa,
ellenérzése. Az intézmény tevékenységi korébe tartozo feladatok vezetéi irdnyitasa, a mikodési engedélyben rogzitettek szerint és
a fenntarté dontéseinek keretein beliil. Az intézmény altal nyujtott személyes gondoskodast nyujté szocidlis alap- és szakositott
elldtasok szakmai szervezése, irdnyitasa, azok ellen6rzése, az egyes telephelyek kozotti feladatok koordinélasa, jogszerd muiikodésiik
biztositasa. A fentiekhez kapcsolodé igazgatasi, személyzeti feladatok ellatasa a hatalyos jogszabalyok szerint, valamint az alapito
okiratban foglaltak szerint az ott megjelolt szakfeladatok ellatasa.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2 és 10.3 pontja szerint elSirt fels6foku szakiranyu szakképzettség,

—a 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése szerinti szakmai gyakorlat megléte,

- szocialis szakvizsga megléte, vagy a palyazo nyilatkozata, hogy a magasabb vezetéi megbizést kdvetd két éven belill a szocidlis
szakvizsgat megszerzi,

- magyar allampolgérsag, vagy kilon jogszabdly szerint a szabad mozgds és tartézkodas jogdval rendelkezés, illetve
bevéndorolt vagy letelepedett stétus,

— cselekvéképesség,

- blintetlen el6élet.
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A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:

— tarsulas altal fenntartott, bentlakdsos id6s és/vagy szenvedélybeteg-ellatasban szerzett vezet6i gyakorlat (legaldbb 3 év
szakmai tapasztalat),

- fels6foku gazdasagi, pénzligyi, jogi végzettség,

— koltségvetési szervnél szerzett tapasztalat — legaldbb 3 év bentlakdsos idésotthonban megszerzett gyakorlat,

- a tarsulds telepiilésein valé helyismeret (Békéscsaba, Telekgerendas, Kétsoprony, Csabaszabadi, Ujkigyés, Szabadkigyés),

- szamitogépes ismeretek készségszintl hasznalata.

A pdlydzat részeként benydjtandé iratok, igazoldsok:
- részletes szakmai 6néletrajz,
- a képesitést igazold okirat(ok) masolatai, szakmai gyakorlatrél igazolas,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
- a bilintetlen el6életet igazol6 érvényes hatosagi erkolcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,
= palyazati anyagat az elbirdlasban résztvevék megismerhetik,
= palyazati anyagat a Tarsuldsi Tanacs nyilt vagy zart tlésen targyalja,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozd gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 3 év, 2012. julius 1. napjatél 2015. junius 30. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatédrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 4 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., valamint a 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyaddk.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: a Nemzeti Kbzigazgatasi Intézet honlapjan torténd kdzzétételtdl szamitott 30. nap.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténé kbzzététel napja: 2012. majus 21.

A pdlydzat benyujtdsdnak médja és helye: a palyazatot postai Gton a Békéscsabai Tébbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa cimére kell benyujtani (5600 Békéscsaba, Szent Istvan tér 7.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a beosztas
megnevezését: ,intézményvezetd”.

Apdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a palyazat benyujtasanak feltétele, hogy azt legkésébb a beadasi hatarid6 napjan ajanlott
kildeményként postéra adjak. A formai és tartalmi feltételeknek megfelelé pélyazatokat a palyazat el6készitéje éltal dsszehivott
bizottsag véleményezi, a benyujtok kozil az eléértékelésen kivalasztott palyazok személyes meghallgatdson vesznek részt.
A benyujtott dokumentumok és a meghallgatdson tapasztaltak alapjan a kivalasztasrol az irdnyitasi jogkor gyakorléja dont a
palydzat benyujtési hataridejének lejartat kdvetd Tarsuldsi Tanacs tilésén.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. junius 30.

A munkdltatdval kapcsolatos egyéb lényeges informdcio: a munkaltatoi jogkdr gyakorldja a kinevezés vagy megbizas, felmentés,
vagy a megbizas visszavonasa tekintetében a Békéscsabai és Térsége Tobbcéld Onkorményzati Kistérségi Tarsulas Tarsulasi
Tandcsa, az egyéb munkaltatoi jogok tekintetében a Tarsuladsi Tanacs elndke.

A pélydzati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Szeverényi Attilané, a fenntartd tarsulds Pénziigyi Bizottsdganak elnoke
nyujt a (20) 291-3909-es telefonszamon.

A Tarsulasi Tanacs a palyazat indokolas nélkili eredménytelennek nyilvénitasi jogat fenntartja.

*X¥

Berente K6zség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (3704 Berente, Esze T. Ut 18.) palyazatot hirdet a Szent Borbala
Idések Otthona (3704 Berente, Ady E. ut 7-11.)
intézményvezet6i (magasabb vezeto)

allashelyének teljes munkaidében (heti 40 6ra) torténd betdltésére.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetsi megbizdssal jdrd lényeges feladatok:
- az intézmény irdnyitdsa, szakszerd, torvényes, koltséghatékony miikodtetése,
- az alapito okirat szerinti feladatok, szolgaltatasok jogszabalyi feltételek szerinti biztositésa,
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- amikodés targyi és személyi feltételeinek koordinalésa,

- az intézmény munkajardl tortn6 beszamolas a képvisels-testilet el6tt,
- a mUkodéssel kapcsolatos jelentések elkészitése,

- az el6irt dokumentacio vezetése.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000 (I. 7.) SZCSM rendelet 6. §-anak (6) bekezdésében és a 3. szamu mellékletének 8.2. pontjdban meghatarozott, az
intézményvezetdre eldirt képesitések valamelyikének megléte,

- legalabb 5 év fels6foku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem vagy a szocidlis ellatas
terliletén betdltott munkakorben szerzett szakmai és vezetdi gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljards lefolytatasa,

- biintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- magyar adllampolgarsag vagy kiilon jogszabdly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezés, illetve bevandorolt
vagy letelepedett status.

A pdlydzat elbirdldsa sordn el6nyt jelent: tovabbi — a feladatellatashoz szlikséges — szakképesités.

A pdlydzathoz csatolni kell:
- szakmai 6néletrajzot,
- a képesitést igazolé okirat masolatat,
- szakmai és vezetdi gyakorlat meglétét igazolé okiratot,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé programot,
- kozalkalmazotti jogviszony Ujonnan torténd létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyt,
- a palydzo nyilatkozatat arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajarul,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A magasabb vezetsi megbizds idétartama: 5 év, 2012. szeptember 1. napjatol 2017. augusztus 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaido kikotésével.

Bérezés: a Kjt. szerint.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. junius 30.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténd kbzzététel napja: 2012. aprilis 27.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatokat 3 példanyban, a megadott hataridén belil lehet személyesen vagy
postai Uton benyujtani Berente Kézség Onkormanyzatanak képviselé-testiilete cimére (3704 Berente, Esze Tamas Ut 18.).

A pdlydzat elbirdldsdnak maodja, rendje: a palyazatokat a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. §-anak (9)-(10) bekezdéseiben
foglalt bizottsag véleményezi. A vélemények birtokdban a személyes meghallgatas utan dont a képvisels-testdlet.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. julius 31., illetve a palyazati hatarid6 lejartat kdvetd elsé képvisel6-testiileti tilés.

A pélyazati kiirassal kapcsolatban bévebb informaciét Fortuna Janos jegyzd nyuijt a (70) 334-9048-as telefonszamon.

A pélyazat kiirdja fenntartja maganak azt a jogot, hogy a pélyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

A munkaltatéval, illetve az intézménnyel kapcsolatban tovabbi informacié a www.berente.hu honlapon szerezheté.

*X¥

A Csongradi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa (6640 Csongrad, Kossuth tér 7. palydzatot hirdet a Szocialis Ellatasok
Intézménye (6640 Csongrad, Vasut u. 92.)

intézményvezet6i (magasabb vezeto)

alldshelyének betoltésére.
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Az intézmény tevékenységi kore:

- tanyagondnoki szolgaltatas, - szenvedélybetegek kozbsségi ellatasa,
- étkeztetés, - id6ések nappali ellatasa,

- hézi segitségnyujtas, - fogyatékos személyek nappali ellatésa,
- csaladsegités, - gyermekjoléti szolgaltatas,

- jelzérendszeres hézi segitségnyujtas, - gyermekek dtmeneti gondozasa,

- tdmogato szolgalat, - apolast-gondozast nyujtd intézmény,

- pszichiatriai betegek koz0sségi ellatasa, - dtmeneti elhelyezést nyujto intézmény.

Az intézményvezetd dltal elldtandd feladatok: az intézmény mukodtetése, a szakmai feladatok ellatasa, melynek keretében:

— felel6s az Alapité Okirat szerinti alaptevékenységek megszervezéséért és folyamatos ellatasaért,

— irdnyitja, 6sszehangolja és ellenérzi a szakmai feladatok ellatasat, végrehajtasat,

- koordindlja az egyes szervezeti egységek kozotti munkamegosztast,

- felel6s az intézmény gazdalkodasaban a szakmai célszer(iség, a hatékonysdag és a gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitéséért,
kilonos tekintettel a szakemberek megfelel6 1étszamu alkalmazasara,

- ellatja az intézményvezetdi feladatok, valamint a munkaltatéi jogkor gyakorlasaval 6sszefiiggé feladatok teljes korét,

- gondoskodik az intézményben a szocialis ellatasokba torténd felvételek jogszer(iségérdl,

— elkésziti a hatélyos jogszabdalyok altal eldirt, az intézmény miikodéséhez szilkséges dokumentumokat, valamint gondoskodik
azok betartdsarol, fenntartasarol,

- beszamolasi kotelezettséggel tartozik a fenntarto felé,

- gondoskodik az ellédtottak érdekvédelmérdl.

Azintézményvezeté jogdlldsa: a Szocidlis Ellatasok Intézménye a Csongradi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa fenntartasaban miikodé
szocidlis intézmény. Az intézmény Onalléan miikodd és gazdalkodd intézmény. Az intézményvezetd a kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) hatalya ala tartozik, az intézményvezeté kdzalkalmazott, aki felett a munkaltatdi
jogkort a Tarsulas elndke gyakorolja.

A Kjt.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténé végrehajtasardl szol6 257/2000. (XII. 26.)
Korm. rendelet 3. §-dnak (1) bekezdése szerint szocidlis intézményben az intézményvezetéi munkakdr magasabb vezetd
beosztasnak mindsiil.

Magasabb vezet6i megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizéssal egyidejlileg
koézalkalmazotti jogviszonyba kinevezheté.

Pdlydzati feltételek:

—a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésének feltételeirdl sz6l6 1/2000. (1. 7.)
SzCsM rendelet 3. szdmu mellékletének 8.2. alpontjdban az intézményvezetd tekintetében meghatdrozott szakiranyu
szakképzettség (szocidlis munkas, szocidlpedagdgus, szocidlis menedzser, okleveles szocialis munkas, okleveles szocialpolitikus,
diakénus, mentalhigiénikus, igazgatdsszervezd szocidlis igazgatds szakiranyu végzettséggel, pszicholégus, egészségligyi
menedzser, orvos, jogasz, okleveles apold, okleveles teoldgus, okleveles pasztoralis tandcsado és szervezetfejlesztés),

- aKjt.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténé végrehajtasarol szol6 257/2000. (XI1. 26.)
Korm. rendelet 3. §-anak (3) bekezdésében foglaltaknak megfelelé legaldbb 5 év szakmai gyakorlat,

- buintetlen eléélet,

— cselekvéképesség,

- szocialis szakvizsga, vagy a palyazo nyilatkozata arrél, hogy vallalja a megbizast kdvetd 2 éven belil annak megszerzését, vagy
a szocidlis szakvizsga aldli, a személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeirdl
520616 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 6. §-dnak (8) bekezdése alapjan biztositott mentesség igazolasa.

Elényt jelent: vezet6i gyakorlat és szocidlis szakvizsga megléte.

A pdlydzathoz csatolni kell:

- a palyazd szakmai 6néletrajzat, mely igazolja az 5 év szakmai gyakorlat meglétét,

— az allashely betoltéséhez sziikséges fels6foku végzettség, szakképzettség meglétét igazold okmany(ok) masolatat,

- a szocidlis szakvizsga letételének igazolasat, vagy nyilatkozatot arrél, hogy a palydzd a szocidlis szakvizsga letételének
kotelezettségét vallalja,

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd programot legfeljebb 3 oldal terjedelemben,

— kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvanyt,
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- a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy:
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,
= a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-dnak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaro ok vele szemben nem all fenn,
= a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat vallalja,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozéd gondnokség alatt.
A palyézat elbirdlasahoz a fenti dokumentumok csatoldsa sziikséges.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 5 év, 2012. szeptember 12-ét6l 2017. szeptember 11-éig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén - a Kjt. 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak kivételével — 3 honap probaidé kikotésével.

Illetmény: a Kjt.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dagazatban torténd végrehajtasarél sz616 257/2000.
(XIl. 26.) Korm. rendelet rendelkezései szerint.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. junius 30.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn torténd kézzététel napja: 2012. majus 20.

A pdlydzat benyujtdsdnak helye és modja: a palyazatokat a Csongradi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Munkaszervezetének cimezve
(6640 Csongrad, Kossuth tér 7.), ,Pdlydzat a Szocidlis Elldtdsok Intézménye intézményvezet6i munkakor elldtdsdra” jeligével ellatott
zart boritékban, 1 eredeti példanyban kell benyujtani.

A pdlydzati eljdrds lefolytatdsa, az elbirdlds médja: a Kjt.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasarol sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 31.

Tovabbi tajékoztatas és felvildgositas a palyazattal, illetve az intézménnyel kapcsolatban a Csongradi Kistérség Tobbcélu
Tarsuldsa Tarsuldsi Tanacs elnokétdl, Dr. Kérosi Tibortdl, illetéleg a Csongradi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Munkaszervezetének
szocialis referensétél, Boda Anitatol kérheté személyesen vagy telefonon [6640 Csongrad, Kossuth tér 7., tel.: (63) 571-938].

*XX

Dunaféldvar Varos Onkormanyzata (7020 Dunaféldvar, Kossuth L. u. 2.) palyazatot hirdet a Napsugar Integralt Szocialis
Intézmény (7020 Dunafdldvar, Hunyadi park 5.)

intézményvezet6i (magasabb vezetd)

alldshelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

A beosztdshoz tartozd, illetve a vezetSi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: az intézmény (Napsugar Idések Otthona,
Demens-részleg, Alapellatasi Kozpont — nappali ellatds, szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, tanyagondnoki szolgéltatas)
szakszerU és torvényes mikodtetése, szakmai munkajanak koordinélasa, az intézmény gazdalkodasaval 6sszefliggd pénziigyi,
kotelezettségvallalasi, teljesités-igazolasi feladatok ellatasa; az intézmény vezetése, képviselete, munkajanak szervezése;
munkaltatéi jogok gyakorlasa.

Pdlydzati feltételek:

—f6iskola, az intézmény alaptevékenységének megfeleld, az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. alpontja
szerint az intézményvezetd beosztas elldtasara meghatarozott felséfoku szakirdnyu szakképzettség,

- legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az
egészséguigyi ellatds, illetve a kozoktatds terliletén betdltdtt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

— magyar allampolgérsag, vagy kilén jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval torténé rendelkezés, illetve
bevéndorolt vagy letelepedett status,

- cselekvéképesség,

- biintetlen el6élet,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6ényt jelent:
- szocialis terlileten szerzett legalabb 1-3 év vezet6i tapasztalat,
- szocialis szakvizsga.
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A pdlydzat részeként benydjtandé iratok, igazoldsok:

- szakmai 6néletrajz,

- a képesitést igazold okirat(ok) masolata(i),

—a palyazo legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazolé dokumentum,

—az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany a bintetlen eléélet
igazolasara, valamint annak igazolasa, hogy a kozalkalmazott nem &ll olyan foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt, amely a
kozalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehet6ve,

- a szocialis szakvizsga meglétét igazol6 okirat vagy az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 6. §-anak (8) bekezdésében felsorolt
mentességet igazolé dokumentum, ennek hidnydban a palyazé nyilatkozata, miszerint a megbizést kdvetd két éven beliil véllalja a
szocidlis szakvizsga letételét,

— a palyazo nyilatkozata arrél, hogy

= a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajarul,
= a palydzatat elbiralé liléseken kivanja-e zart Uilés tartasat,

= hozzéjarul a teljes palydzati anyagdnak sokszorositdsahoz, tovabbitdsdhoz,

= véllalja a vagyonnyilatkozat-tételi eljras lefolytatasat,

=nem 4ll cselekvéképességet kizard vagy korldtozé gondnoksag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 1 év, 2012. julius 1. napjatdl 2013. junius 30. napjaig.

A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan id6re szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a kodzalkalmazottak jogallasérol szolo 1992. évi XXXIIl. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 honap probaido kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a Kjt., tovabba a Kjt.-nek a szocilis, valamint a gyermekjoléti
és gyermekvédelmi dgazatban torténé végrehajtasarol sz6l6 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. junius 2.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténé kbzzététel napja: 2012. majus 2.

A pdlydzat benydjtdsdnak médja és helye: a palyazatot zart boritékban, postai Gton Dunaféldvér Varos Onkormanyzatanak cimére
kell benyujtani (7020 Dunafdldvar, Kossuth L. u. 2.). Kérjik a boritékon feltlintetni a beosztds megnevezését: ,Napsugar
- intézményvezetd”.

Apdlydzatelbirdldsdanak médja, rendje: a palyazatot kiiré a benyujtott palyazatok targyaban, a palyazatok benyujtasara nyitva allé
hataridé lejartat koveté képvisel6-testiileti Glésen dont az Oktatasi-Kulturalis-Egészségligyi-, Szocialis-Ifjusagi és Sport Bizottsag
javaslata alapjan.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. junius 30.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Keresztes Lajos polgdrmester nyuijt a (75) 541-553-as telefonszamon.

*K¥

A Févarosi Kozgyiilés (1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.) palyazatot hirdet a Févarosi Onkormanyzat Csecsemoket,
Kisgyermekeket és Fogyatékosokat Befogad6 Gyermekotthonai (1063 Budapest, Kmety Gyorgy u. 31.)

intézményvezet6i (magasabb vezetd)

alldshelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

Amunkakérbe tartozé, illetve a vezeti megbizdssal jdrd lényeges feladatok: azintézményvezetd egy személyben felels a korszerd,
magas szinvonall gondozasért, az intézmény gazdalkodasaért; irdnyitja, 6sszehangolja az intézmény mikodését; ellendrzi a
kozvetlen felligyelete ald tartozd vezetd beosztasu dolgozdk munkajat; ellendrzi a hatalyos jogszabalyokban, az intézmény belsé
szabalyzataiban, a munkakori leirdsokban foglalt kdvetelmények betartdsat. Az intézményvezetd egyidejlileg nevel6i munkakort
tolt be.

Pdlydzati feltételek:

—fels6foku képesités, az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 6.4. alpontjaban, valamint a 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 2. szamu mellékletének I. rész 1lI/2. pontjdban az intézményvezetére vonatkozéan meghatdrozott képzettségek
valamelyike,
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—a257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés a) pontjaban foglaltak szerinti, a gyermekvédelem vagy a szocialis ellatas
terliletén betoltott munkakorben szerzett legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,

- gyermekvédelmi intézményben szerzett legaldbb 5 éves vezetdi gyakorlat,

- szocidlis szakvizsga,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- felhasznaloi szint(i MS Office (irodai alkalmazasok),

- magyar dllampolgarséag, vagy kiillon jogszabdly szerint a szabad mozgas és tartézkodds jogaval rendelkezé, illetve bevéandorolt
vagy letelepedett személy,

- biintetlen el6élet,

— cselekvéképesség.

Egyéb elvdrdsok: megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kdzalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

Elvdrt kompetencidk:

— kivalé szint dontési képesség,

— kiemelkedd kommunikacios és targyaloképesség,
- szakma iranti elkotelezettség.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
- részletes szakmai 6néletrajz,
- a képesitést igazold okiratok masolata,
- a vezetdi tapasztalatot igazol6 okiratok,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
=a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazat elbiralasaban résztvevék altali megismeréséhez és a palyazati
eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzijarul,
= Ujonnan létesitendé kdzalkalmazottijogviszony esetén kdzalkalmazotti jogviszonyanak 4 hdnapos probaidejét elfogadja,
= a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 11/A. §-a (8) bekezdésének b) pontjaban
meghatarozott kizéré ok vele szemben nem all fenn,
=nem 4ll cselekvéképességet kizaré vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A magasabb vezetsi megbizds idétartama: 5 év, 2013. janudr 1. napjatol 2017. december 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatédrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. toérvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 4 honap probaido kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitaséra és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. majus 31.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn torténé kozzététel napja: 2012. majus 1.

A pdlydzat benyujtdsdanak mddja és helye: a palyazatot postai uton a Fépolgarmesteri Hivatal Human Eréforras Menedzsment
Féosztalya cimére kell benyujtani (1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.). Kérjik a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbazisban
szerepl6 azonosité szdmot: FPH016/1141/2012., valamint a beosztds megnevezését: ,Intézményvezetd”.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a beérkezett palyazati anyagok atvizsgalasa utan a palyazati kiirdsnak megfelelt
jelentkez&ket eseti bizottsag hallgatja meg, majd a bizottsdg javaslata alapjan a Févarosi Kozgydllés kdvetkezd llésén dont az
intézményvezetd személyét illetéen. A palydzdk a dontést kdvetden irdsban kapnak értesitést.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. julius 31.

A pélyazati kiirassal kapcsolatban tovébbi informaciét nyujt dr. Forrai Méria intézményvezet6 a 354-2674-es telefonszamon.

*X*
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A Févarosi Kozgyiilés (1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.) palyazatot hirdet a Févarosi Onkormanyzat Idések és Pszichiatriai
Betegek Otthona - integrélt szocialis intézmény - (1201 Budapest, Virdg Benedek u. 36.)

intézményvezet6i (magasabb vezeto)

allashelyének teljes munkaidében torténé betdltésére.

Amunkakérbe tartozg, illetve a vezet6i megbizdssal jaré lényeges feladatok: az intézményvezetd egy személyben felelés a korszerd,
magas szinvonall gondozésért, az intézmény gazdalkoddsaért; iranyitja, 6sszehangolja az intézmény muikodését; ellenérzi a
kozvetlen feliigyelete ald tartozo vezeté beosztasu dolgozok munkdjat; ellendrzi a hatélyos jogszabalyokban, az intézmény belsé
szabdlyzataiban, a munkakari leirdsokban foglalt kovetelmények betartdsat. Az intézményvezetd egyidejlileg szociélis munkakort
tolt be.

Pdlydzati feltételek:

— felséfoku képesités, az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. és 9.3. alpontjaban az intézményvezetdére
meghatarozott képzettségek valamelyike,

—a257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés a) pontjaban foglaltak szerinti, az egészségiigyi, vagy a szocidlis ellatas
terliletén betodltott munkakorben szerzett legalabb 5 éves szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljardas lefolytatasa,

- felhasznaléi szintti MS Office (irodai alkalmazasok),

- magyar dllampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt
vagy letelepedett személy,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:

- integralt szocidlis intézmény vezetésében szerzett tapasztalat,

—a szocidlis ellatas terliletén szerzett legaldbb 5 éves vezetdi gyakorlat,
- az id6sellatds, vagy a pszichidtriai ellatas terliletén szerzett szakvizsga.

Elvdrt kompetencidk:

— kivald szint dontési képesség,

— kiemelked6 kommunikacios és targyaloképesség,
- szakma iranti elkotelezettség.

A pdlydzat részeként benydjtandé iratok, igazoldsok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

- a képesitést igazold okiratok masolata,

- a vezet6i tapasztalatot igazolo okiratok,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdséagi erkdlcsi bizonyitvéany,

- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
= a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarasban résztvevok altali megismeréséhez és a palyazati

eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,

=Ujonnan létesitendé kdzalkalmazottijogviszony esetén kdzalkalmazotti jogviszonydnak 4 hdnapos probaidejét elfogadja,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozd gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2013. janudr 1. napjatol 2017. december 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatédrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 4 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az iranyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. méjus 31.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn torténd kbzzététel napja: 2012. majus 1.
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A pdlydzat benyujtdsdnak médja és helye: a palyazatot postai Uton a Fépolgdrmesteri Hivatal Human Eréforrds Menedzsment
Féosztalya cimére kell benyujtani (1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.). Kérjik a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbazisban
szerepl6 azonosité szdmot: FPH016/1363/2012., valamint a beosztds megnevezését: ,Intézményvezetd - Virdg Benedek u.”

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a beérkezett pélyazati anyagok atvizsgdlasa utan a palydzati kiirdsnak megfelelt
jelentkezbket eseti bizottsag hallgatja meg, majd a bizottsag javaslata alapjan a Févarosi Kozgydilés kévetkezd tlésén dont az
intézményvezet6 személyét illetéen. A palydzék a dontést kovetden irdsban kapnak értesitést.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. julius 31.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujt dr. Bajzathné Komar Maria intézményvezeté a 284-8311-es
telefonszémon.

*%¥%

A Févarosi Kozgyiilés (1052 Budapest, Varoshéz u. 9-11.) palyazatot hirdet a Févarosi Onkormanyzat Kaffka Margit
Gyermekotthona (1122 Budapest, Acsady Ignac u. 3.)

intézményvezet6i (magasabb vezeto)

allashelyének teljes munkaidében térténé betoltésére.

Amunkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizdssal jdré Iényeges feladatok: az intézményvezetd egy személyben felelds a korszerd,
magas szinvonalli gondozésért, az intézmény gazdalkoddsaért; iranyitja, 6sszehangolja az intézmény miikodését; ellendrzi a
kozvetlen feliigyelete ala tartozo vezeté beosztasu dolgozok munkajat; ellenérzi a hatélyos jogszabalyokban, az intézmény belsé
szabdlyzataiban, a munkakori leirdsokban foglalt kdvetelmények betartdsat. Az intézményvezeté egyidejlileg nevel6i munkakort
tolt be.

Pdlydzati feltételek:

—felséfoku képesités, a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének I. rész Il. pontja szerinti fels6foku képesités,

—a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés a) pontjaban foglaltak szerinti, a gyermekvédelem terlletén betoltott
munkakorben szerzett legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,

- gyermekvédelmi szakellatasban szerzett legaldbb 1 éves vezetdi gyakorlat,

- szocialis szakvizsga,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- felhasznaloi szint(i MS Office (irodai alkalmazasok),

—magyar adllampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt
vagy letelepedett személy,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

Egyéb elvdrdsok: megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidej(ileg
koézalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd.

Elvdrt kompetencidk:

— kivalo szintl dontési képesség,

— kiemelked6 kommunikacios és targyaloképesség,
- szakma irdnti elkotelezettség.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

- a képesitést igazold okiratok masolata,

- a vezetdi tapasztalatot igazol6 okiratok,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

— kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,
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- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
=a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazat elbiralasaban résztvevék dltali megismeréséhez és a palyazati
eljrassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzdjarul,
= Ujonnan létesitendé kézalkalmazottijogviszony esetén kozalkalmazottijogviszonyanak 4 hdnapos probaidejét elfogadja,
=a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 11/A. § (8) bekezdésének b) pontjdban
meghatarozott kizar6 ok vele szemben nem all fenn,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év.

A munkakoér betélthet8ségének idépontja: a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatédrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
létesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 4 honap probaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitdséra és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. majus 31.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn torténd kbzzététel napja: 2012. majus 1.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot személyesen a Fépolgarmesteri Hivatal Humén Eréforrds Menedzsment
Féosztalyara kell benyujtani (1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11., lll. emelet 441. szoba). Kérjik a boritékon feltiintetni a pélyazati
adatbazisban szereplé azonositd szamot: FPH016/1282/2012., valamint a beosztds megnevezését: ,Intézményvezets”.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a beérkezett palyazati anyagok atvizsgalasa utan a palyazati kiirasnak megfelelt
jelentkezéket eseti bizottsag hallgatja meg, majd a bizottsag javaslata alapjan a Févarosi Kozgydllés kdvetkezd tlésén dont az
intézményvezetd személyét illetéen. A palyazok a dontést kdvetben irdsban kapnak értesitést.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. julius 31.

A palyézati kiirdssal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujt Tunner Bedta igazgatd-helyettes a 201-5324-es telefonszémon.

*X*

A Févarosi Kozgyiilés (1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.) palyazatot hirdet a Févarosi Onkormanyzat Szilagyi Erzsébet
Gyermekotthona (1038 Budapest, Dézsa Gy. Ut 44.)

intézményvezet6i (magasabb vezeto)

allashelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

Amunkakdrbe tartozo, illetve a vezetéi megbizdssal jaré Iényeges feladatok: az intézményvezetd egy személyben felelds a korszerd,
magas szinvonali gondozasért, az intézmény gazdalkoddséért; iranyitja, 6sszehangolja az intézmény muiikddését; ellendrzi a
kozvetlen feliigyelete ala tartozo vezeté beosztasu dolgozok munkajat; ellendrzi a hatdlyos jogszabalyokban, az intézmény belsé
szabdlyzataiban, a munkakori leirdsokban foglalt kdvetelmények betartasat. Az intézményvezeté egyidejlileg nevel6i munkakort
tolt be.

Pdlydzati feltételek:

—felséfoku képesités, a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének I. rész Il. pontja szerinti képesités,

—a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés a) pontjaban foglaltak szerinti, a gyermekvédelem teriletén betoltott
munkakdrben szerzett legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,

- gyermekvédelmi szakelldtasban szerzett legaldbb 3 év vezet6i gyakorlat,

- szocialis szakvizsga,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljards lefolytatasa,

- felhasznaléi szintti MS Office (irodai alkalmazasok),

—magyar dllampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt
vagy letelepedett személy,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

Egyéb elvdrdsok: megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg
koézalkalmazotti munkakorbe kinevezhet6.
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Elvdrt kompetencidk:

— kivalo szintl dontési képesség,

— kiemelked6 kommunikacios és targyaloképesség,
- szakma irdnti elkotelezettség.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
- részletes szakmai 6néletrajz,
— a képesitést igazold okiratok masolata,
- a vezetdi tapasztalatot igazol6 okiratok,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsédgi erkdlcsi bizonyitvény,
- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
=a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazat elbiralasaban résztvevék altali megismeréséhez és a palyazati
eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzijarul,
=Ujonnan létesitendé kozalkalmazotti jogviszony esetén kdzalkalmazotti jogviszonyanak 4 hénapos probaidejét elfogadia,
=a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 11/A. § (8) bekezdésének b) pontjaban
meghatarozott kizaré ok vele szemben nem all fenn,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 5 év, 2013. janudr 1. napjatol 2017. december 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatédrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 4 hénap prébaid6 kikdtésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitdséra és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. majus 31.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténd kozzététel napja: 2012. majus 1.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot postai Uton a Fépolgarmesteri Hivatal Human Eréforrds Menedzsment
Féosztalya cimére kell benyujtani (1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.). Kérjik a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbéazisban
szerepl6 azonosité szdmot: FPH016/1071/2012., valamint a beosztas megnevezését: ,Intézményvezetd”.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a beérkezett palyazati anyagok atvizsgédlasa utan a palyazati kiirasnak megfelelt
jelentkez&ket eseti bizottsag hallgatja meg, majd a bizottsag javaslata alapjan a Févarosi Kozgydlés kdvetkezd tlésén dont az
intézményvezetd személyét illetéen. A palyazdk a dontést kdvetben irdsban kapnak értesitést.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. julius 31.

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciot nyujt Igali Erzsébet intézményvezetd a 240-1769-es telefonszamon.

*%%

Hernadnémeti Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete (3564 Hernddnémeti, Kossuth L. u. 38.) palyazatot hirdet a
Hernadnémeti Alapszolgaltatasi Kozpont (székhelye: 3564 Hernddnémeti, Petdfi S. u. 85.; a munkavégzés helye: 3564 Hernddnémeti,
Szondy u. 5.; telephely: 3564 Hernadnémeti, Petéfi S. u. 112.)

intézményvezet6i (magasabb vezeto)

allashelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

Az intézmény dolgozdi létszdma: 22 f6.

Az intézmény tevékenységi kore: csalddsegités, idések nappali elldtasa, szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, gyermekjdléti szolgaltatas, bolcséde, csalddi napkozi, Integralt K6zosségi és Szolgaltatd Tér (IKSZT).

Az intézményvezetd dltal elldtando lényeges feladatok: az intézmény vezetése, szakmai munkdjanak szervezése, irdnyitasa,
ellenérzése, a kozalkalmazottak feletti munkaltatdi jogkor gyakorlasa; a gazdalkodashoz sziikséges adatok szolgaltatasa, IKSZT
programok tervezése, koordinaldsa; palyazatok szakmai iranyitasa; Projekt El6rehaladasi Jelentés (PEJ) készitése; elszamolasokhoz
adatszolgaltatas.

Pdlydzati feltételek:
—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 5. pontjaban meghatarozott felséfoku szakiranyu szakképzettség,
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- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatés, az
egészségugyi ellatds, illetve a kozoktatds terliletén betdltdtt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- legalabb 5 év vezetéi tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa,

- magyar allampolgarsag,

- biintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

(A kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szdndékozoé személy hatésagi bizonyitvannyal igazolja, hogy biintetlen el6életd, és
nem all olyan foglalkoztatastol eltiltas hatdlya alatt, mely a kdzalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehetévé.)

A pdlydzat elbirdldsdndl el6ényt jelent:

- ,B" kategdrias gépjarmuivezet6i engedély,

- emelt szint( szakképesités,

- szocialis szakvizsga megléte,

- egyéb szakiranyu felséfoku képesités,

- Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi Ellendrzés (ABPE) tovabbképzés megléte, megkezdése.

A pdlydzathoz csatolni kell:
—a palydzé szakmai életrajzat,
- a képesitést és az egyéb feltételeknek valé megfelelést igazolé okiratok masolatait,
—az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé programot,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvanyt,
- a pélyazo nyilatkozatét arrdl, hogy
= a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajarul,
= a pdlydzatat elbirdl6 Uléseken kivénja-e zart Uilés tartdsat,
= vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz,
=a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 15. §-dnak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaro6 ok vele szemben nem all fenn,
=nem 4ll cselekvéképességet kizard vagy korladtozé gondnoksag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. augusztus 16-atél 2017. augusztus 15-éig.

A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kdzalkalmazotti jogviszony hatérozatlan id6re szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap prébaido kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., tovabba a Kjt.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti
és gyermekvédelmi dgazatban torténé végrehajtasarol sz6l6 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. janius 30.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténé kbzzététel napja: 2012. majus 30.

A pdlydzat benyujtdsdnak maodja és helye: a palyazatot zart boritékban,

- postai Gton Hernadnémeti Kézség Onkormanyzatanak cimére (3564 Hernadnémeti, Kossuth L. u. 38.) vagy

— a fenti cimen személyesen, dr. Orosz Zsolt polgédrmester részére

kell benyujtani. Kérjiik a boritékon feltlintetni a munkakér megnevezését: intézményvezetd.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. julius 31.

A pélyazattal kapcsolatosan érdeklédni dr. Orosz Zsolt polgarmesternél lehet a (46) 594-220-as telefonszamon.

*R*

Korosladany Varos Onkormanyzata (5516 Kérdsladany, Dozsa Gy. Ut 2.) palyazatot hirdet az Egyesitett Szocialis Intézmény
(5516 Korosladany, Nagy M. u. 2.)

intézményvezet6i (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé betoltésére.
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Az intézmény tevékenységi kére: apolast, gondozast nyujtd intézmény - pszichiatriai betegek otthona, idések bentlakdsos
otthona, hazi segitségnyujtds, csalddsegités, gyermekjoléti szolgaltatds, szocidlis étkeztetés.

A munkakoérbe tartozé, illetve a vezetéi megbizdssal jaré lényeges feladatok: az Egyesitett Szocidlis Intézmény vezetése, irdnyitasa;
az intézmény dolgozoi felett a munkaltatdi jogok gyakorlasa. Az Intézmény Alapité Okiratdban foglalt tevékenységek, valamint a
vezetési feladatok ellatdasa, a szakmai munka irdnyitdsa, koordinaldsa, ellenérzése, az intézmény zavartalan miikodésének
biztositésa.

Pdlydzati feltételek:

-az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2., 9.3. pontja szerinti felséfoku szakirdnyu szakképzettség,

- legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az
egészségugyi ellatds, illetve a kozoktatds terliletén betdltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljards lefolytatasa,

- magyar allampolgérsag, vagy kilon jogszabdly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogdval rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett status,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:
- szocialis terlleten szerzett vezet6i gyakorlat,
- legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
- fényképes szakmai 6néletrajz,
- a képesitést igazold okiratok masolata,
- szakmai, vezetdi gyakorlat igazoldsa,
—az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,
= palydzatanak elbiralasat a képvisel6-testiilet nyilt vagy zart tilésen targyalja,
= a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény 15. §-anak (8) bekezdésében
meghatarozott kizaré ok vele szemben nem all fenn,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozd gondnokség alatt.

A magasabb vezetsi megbizds idétartama: 5 év, 2012. november 1. napjatdl 2017. oktéber 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatérozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megdllapitdsara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az iranyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. junius 15.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténé kbzzététel napja: 2012. méjus 15.

Apdlydzat benyujtdsdnak médja és helye: a palyazatot postai Gton Kérésladany Varos Onkormanyzatéanak cimezve kell benyujtani
(5516 Korosladany, Dozsa Gy. Ut 2.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepl6 azonositd szamot: 2181/2012,,
valamint a munkakdr megnevezését: intézményvezetd.

A pdlydzat elbirdldsdnak médja, rendje: a Kjt.-ben és a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben meghatérozott rendben.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 15.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot llyés Lajos nyujt a (66) 475-156-o0s telefonszamon.

A képvisel6-testiilet fenntartja a jogot a palyazat eredménytelenné nyilvanitasara.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informacié a www.korosladany.hu honlapon szerezheté.

*%%
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A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Orszagos Presbitériuma (1085 Budapest, Ull&i u. 24.) pélyazatot hirdet a Pilisi
Evangélikus Szeretetszolgalat (2721 Pilis, Kossuth L. u. 34.)

intézményvezetoi

allashelyének betoltésére.

Az intézményvezet$ dital elldtandd feladatok: az intézményvezetd feladatkorét az egyhaz intézményeirdl szolé 2005. évi
VIIl. szamu egyhazi torvény 19. §-a hatarozza meg.

Pdlydzati feltételek:

- a személyes gondoskodast nyujtéd szocidlis intézmények szakmai feladatairél és miikodési feltételeirdl szé16 1/2000. (1. 7.)
SZCSM rendelet 3. szamu mellékletében meghatarozott felséfoku szakképzettség,

- blintetlen el6élet,

— legaladbb 5 év, a szocialis ellatas teriiletén betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- felhasznaléi szintli szamitdgépes ismeret,

— Pilis varos szocialis ellatérendszerének alapos ismerete.

Elényt jelent:

- szocidlis és/vagy egészségligyi alapszolgaltatas teriiletén szerzett hosszabb idejl gyakorlat,
- él6 kapcsolati halo Pilis varos ellatorendszereiben,

- evangélikus egyhaztagsag,

- aktiv gyulekezeti elkotelezettség,

- ,B” kategdrids jogositvany.

A pdlydzathoz csatolni kell:

- a képesitést igazol6 okiratot,

- szocidlis szakvizsga-bizonyitvanyt, vagy a palydzé nyilatkozatét arrél, hogy a kinevezést kdvet6 2 éven belil vallalja a szocidlis
szakvizsga megszerzését,

- 6néletrajzot és részletes szakmai életrajzot,

—az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé programot,

- 30 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt,

— keresztlevelet,

— lelkészi ajanlast a palyazé gyilekezeti lelkészétél.

A magasabb vezetsi megbizds idétartama: 6 év (3 hénap prébaidével), 2012. julius 1. napjatél 2018. junius 30. napjaig.

Bérezés: a Kjt. szerint.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. junius 15.

Apdlydzat benydjtdsdnak helye és mddja: a palyazatot Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Orszagos Iroda Titkarsaga (1085 Budapest,
Ullgi Gt 24. 1. em.) cimére 3 példanyban (melybdl 2 példanyt papir alapon, 1 példanyt pedig elektronikus adathordozén/CD-n), zart
boritékban kérjiik benyujtani. A boritékra kérjik rairni: ,Pilisi Evangélikus Szeretetszolgalat”.

A pdlydzat elbirdldsdnak rendje: az egyhédz intézményeirdl sz616 2005. évi VIII. szamu egyhdézi torvény szerint.

A pélyazattal kapcsolatban felvildgositas kérhet6 a (20) 770-3643-as telefonszamon.

*%¥%

Nagymaros Varos Onkormanyzatanak képviselé-testiilete (2626 Nagymaros, F6 tér 5.) palyazatot hirdet a Gondozasi
Kozpont (cime: 2626 Nagymaros, Vasut u. 6.)
intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének betoltésére.

Az intézményvezetd dltal elldtandd feladatok: a Gondozasi Kozpont vezetéi feladatainak ellatasa.
A Gondozdsi Kézpont dltal biztositott szolgdltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idések nappali elldtdsa, demensek nappali
ellatasa, idések apolé—-gondozo otthona, dtmeneti intézménye.
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Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletében elGirt felséfoku szakiranyd szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a szocidlis ellatds terlletén betoltott
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

— az intézményben fenndllo, hatdrozatlan idére sz616 kinevezés, illetve a megbizéssal egyidejlileg torténd hatarozatlan id6re
sz6l6 kinevezés,

- magyar dllampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt
vagy letelepedett status,

- biintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:
—intézményvezetdi gyakorlat,
- azonos feltételek esetén elényt élvez a helyismerettel rendelkezé pélyazé.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell:
- részletes szakmai 6néletrajzot,
— a képesitést igazold okiratok masolatait,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé programot,
— kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésdgi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy a kérelem feladasat
igazolo bizonylat masolatat,
- a palydzo nyilatkozatat arrél, hogy
= a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajarul,
= vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének eleget tesz, illetve, hogy nem all fenn vele szemben a 2007. évi CLII. térvény
9. §-dban meghatdrozott kizaré ok,
= palydzatanak nyilvanos llésen torténd elbirdlasahoz hozzajarul-e, vagy kéri zart Glés tartasat.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 5 év, 2012. augusztus 1. napjatol 2017. julius 31. napjaig.

A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kdzalkalmazotti jogviszony hatérozatlan idére szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a kozalkalmazottak jogallasarol szélo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaidé kikotésével.

Illetmény és egyéb juttatdsok: a Kjt. alapjan, garantalt illetmény és pétlék alkalmazasaval.

Az 6nkormanyzat szolgalati lakast nem tud biztositani.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet honlapjan térténé megjelenéstdl szamitott 30. nap
(@ megjelenés id6pontja: 2012. majus 18.).

A pdlydzat benyujtdsdnak médja és helye: a palyazatot Nagymaros Véaros Onkormanyzatanak polgarmesteréhez, Petrovics
Laszléhoz kell benyujtani (2626 Nagymaros, F6 tér 5.). A boritékon kérjuk feltlintetni: ,Gondozasi Kdzpont intézményvezet6i
palyazat”.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a palyazatokat az alpolgarmesterbél, a jegyzébdl és az intézmény érdekképviseleti
férumabdl delegalt egy tagbol allé bizottsag késziti elé dontésre.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a palyazat benyujtasi hataridejének lejartat kdvet6 elsé rendes képvisel6é-testiileti tlés.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot nyujt dr. Horvath Béla jegyz6 a (27) 598-118-as telefonszamon.

*AX

Nyirkarasz K6zség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete (4544 Nyirkarasz, F6 Ut 21.) palyazatot hirdet az Idések Otthona
(4544 Nyirkarasz, F6 ut 21/A)
intézményvezetdi (magasabb vezetd)

alldshelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A munkakdrbe tartozé, illetve a vezetSi megbizdssal jdré lényeges feladatok: az |d6sek Otthona vezetdjének feladata az intézmény
szakszer(i és torvényes mukodtetése, a takarékos gazdalkodas, az intézmény kozép- és hosszu tavu fejlesztési céljainak,
stratégidjanak kidolgozasa, a munkaltatdi jogok gyakorlasa, képzés, tovabbképzés feltételeinek megteremtése, szervezése és
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dontéshozatal az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorbe.
Az intézmény feladatkorébe tartozik a nappali ellatast nyujto Idések Klubja miikodtetése is.

Pdlydzati feltételek:

- a személyes gondoskodast nyujtéd szocidlis intézmények szakmai feladatairol és miikodésik feltételeirdl szold 1/2000. (1. 7.)
SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. pontja szerinti fels6foku szakiranyu szakképzettség: szocidlis munkas, szocidlpedagogus,
szocialis menedzser, okleveles szocialis munkas, okleveles szocidlpolitikus, okleveles pszicholégus, mentalhigiénikus,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatéds, az
egészségugyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betoltétt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- a személyes gondoskodast nyujtoé szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz6l6 1/2000. (1. 7.)
SZCSM rendelet 6. §-a (6) bekezdésének a) pontja alapjan szocialis szakvizsga, vagy 6. § (7) bekezdése alapjan a megbizast kovetd
két éven bellli megszerzésére torténé kotelezettségvallalas a 6. § (8) bekezdésében foglaltak kivételével,

- ,B” kategérids jogositvany,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatdsa,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:
- szocialis szakvizsga megléte,

- él6 idegen nyelv ismerete,

- vezetdi tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
—az élladshely betoltéséhez szilkséges végzettsége(ke)t, szakképzettség meglétét igazolé okmény(ok) hitelesitett masolata,
- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany arrél, hogy biintetlen
elééletli és nem all olyan foglalkozastdl eltiltas hatdlya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehet6vé,
— a palyazo legalabb 5 éves szakmai gyakorlatat igazold, illetve a kordbbi munkaviszony(ok)ra vonatkozé dokumentumok
hitelesitett masolatai,
- a palyazo személyi adatait is tartalmazé részletes szakmai életrajz,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program, valamint annak egy A/4 oldal terjedelm(i 6sszefoglaléja,
- szocialis szakvizsga-bizonyitvany hiteles mdasolata, vagy a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a vezetéi megbizast kovetd két éven
beliil vallalja a szocidlis szakvizsga letételét,
- a palydzo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul/nem jarul
hozzg,
=nem 4ll cselekvéképességet kizaré vagy korldtozé gondnoksag alatt,
= megbizédsa esetén vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. julius 1. napjatél 2017. junius 30. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatédrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hdnap prébaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., tovabbd a Kjt.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti
és gyermekvédelmi dgazatban torténé végrehajtasarél szolo 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 4. szamu mellékletében foglalt
rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. junius 11.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn torténé kbzzététel napja: 2012. majus 7.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot postai Uton, ajanlott kiildeményként, 1 eredeti és 1 masolati példanyban
Nyirkarasz Kézség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete cimére (4544 Nyirkarasz, F6 ut 21.) kell benyujtani. Kérjiik a boritékon
feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szémot: 664-4/2012., valamint a munkakdr megnevezését:
intézményvezetd.
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A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a dontést személyes meghallgatas utan a képvisel6-testiilet hozza meg.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. junius 14.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Félegyhazi Gabor nyujt a (45) 495-001-es telefonszamon.

A pélyazat kiirdja fenntartja azt a jogét, hogy — megfelelé palyazok hidnyaban - a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa
A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informacié a www.nyirkarasz.hu honlapon szerezhetd.

*X*

Pécel Varos Onkormanyzata (2119 Pécel, Kossuth tér 1.) palyazatot hirdet a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat,
Hazi Segitségnyujtas (2119 Pécel, Isaszegi u. 3.)

intézményvezet6i (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

Az intézmény tevékenységi kore: Csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat, hazi segitségnyujtas.
A munkakdrbe tartozd, illetve a megbizdssal jdrd lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi korébe tartozé szakmai munka
irdnyitasa, koordindlasa, ellenérzése; az intézmény zavartalan mikodésének biztositasa.

Pdlydzati feltételek:

—-a15/1998.(IV.30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének. rész1/1. pontjaban elirt felséfoku képesités, valamint az 1/2000. (1. 7.)
SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 5. pontja szerinti fels6foku szakiranyu szakképzettség,

- legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az
egészségugyi ellatds, illetve a kozoktatds terliletén betdltdtt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatdsa,

—magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint jog a szabad mozgas és tartézkodas gyakorlasdhoz, illetve bevandorlasi
vagy letelepedési engedély,

- biintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:
- egyetemi végzettség,
- vezetdi tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:

- szakmai életrajz,

- a képesitést igazold okiratok masolatai,

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,

— kozalkalmazotti jogviszony Ujonnan torténd létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy

a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiigg6 kezeléséhez hozzajarul,

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében
meghatarozott kizaré ok vele szemben nem all fenn,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korldtozéd gondnoksag alatt [257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3/A. §].

A magasabb vezet6i megbizds idétartama: 5 év, 2012. julius 1-jét6l 2017. junius 30-4ig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: azilletmény megdllapitasara és a juttatdsokra a Kjt., valamint a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet, tovabba
a fenntartoi dontés rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. junius 15.

A Nemzeti K6zigazgatdsi Intézet internetes oldaldn torténé kozzététel napja: 2012. majus 14.
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A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot

— postai Gton Pécel Varos Onkormanyzata cimére (2119 Pécel, Kossuth tér 1.) vagy

- személyesen a Polgdrmesteri Hivatal |. emeleti titkdrsagan (2119 Pécel, Kossuth tér 1.)

kell benyujtani. Kérjuk a boritékon feltlintetni a munkakor megnevezését: ,Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Hazi
Segitségnyujtds intézményvezet6 (magasabb vezetd)”.

A pdlydzat elbirdldsdnak médja, rendje: a palyazatokrél Pécel Varos Onkormanyzatanak polgarmestere &ltal kijelélt bizottsag
javaslata alapjan a képvisel6-testiilet dont.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. junius 30.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét D. Nagyné Turjanyi Adrienn irodavezetd nyujt a (28) 452-751-es
telefonszdm 2006-os mellékén.

*%¥

A Pest Megyei Intézményfenntarté Kozpont (1052 Budapest, Varoshdz u. 7.) palydzatot hirdet a Pszichiatriai Betegek
Otthona (2182 Domony, Fé u. 93.)

igazgatoi

alldshelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

Azigazgaté dltal ellatando feladatok: a 75 féréhelyes, pszichiatriai beteg személyek apold-gondozo ellatasat biztosito intézmény
vezetése, zavartalan és torvényes mikodésének, szinvonalas szakmai munkajénak szervezése, iranyitasa, ellenérzése. Munkaltatéi
jogok gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény miikodésével kapcsolatban, minden olyan tigyben, melyet jogszabély nem utal
mas hataskorbe, valamint a jogszabalyban és a fenntartd altal el6irt szabalyzatok, tervek, szakmai programok kidolgozasa,
palyazatkészités.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu melléklet 9.3. pontja szerinti felséfoku képesités,

—a257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés a) pontja alapjan: legaldbb o6t év felséfoku végzettséget vagy felséfoku
szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészséguigyi ellatas, illetve a kdzoktatas terliletén betoltott
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- fennall annak feltétele, hogy a kinevezést kdveto két éven beliil a 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet 5. § (1) és (2) bekezdésében
foglaltakra figyelemmel a szocidlis szakvizsgat megszerezheti,

- a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 20/B. § (2) bekezdése szerint magasabb vezetd, illetve a
vezeté beosztds ellatasara megbizést az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal
egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd,

- biintetlen eléélet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent: szocidlis intézményben szerzett vezet6i gyakorlat.

A pdlydzathoz csatolni kell:
- hatdsagi bizonyitvanyt a blintetlen el6élet, tovabba annak igazolasara, hogy a palyazé nem all olyan foglakozastdl eltiltas
hatélya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehet6vé,
- a képesitést igazold okirat(ok) palyazo altal hitelesitett masolatat,
- az el6irt szakmai és vezet6i gyakorlatdnak meglétét is igazold szakmai Onéletrajzot (lakcim, telefonszam és e-mail
elérhet6séggel, fényképpel elldtva),
- az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési elképzeléssel,
- a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy
= hozzdjarul személyes adatainak palydzati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez, valamint a teljes pélyazati anyagdnak
sokszorositdsahoz, tovabbitdsahoz (harmadik személlyel torténd kozléséhez),
=nem éll cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt [a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3/A. § alapjan],
= vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdés b) pontja szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn, illetve a fenndllé dsszeférhetetlenséget
megbizdsa esetén megsziinteti,
= megbizédsa esetén vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz.
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Az igazgatdi megbizds idétartama: az igazgatoi megbizas 3 évre, 2012. junius 15-t6l 2015. junius 14-ig szél.
A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kozalkalmazotti jogviszony hatérozatlan id6re szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a Kjt. 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak kivételével — 3 hénap probaidé kikotésével.

Bérezés, juttatdsok:

—a bérezés a Kjt.,

—a potlékok a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet
alapjan.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. majus 29.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn torténé kozzététel napja: 2012. aprilis 27.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja: a palyézatot 2 példanyban, irdsban (A/4-es lapon, 12-es mérettel) kell benyujtani a Pest Megyei
Intézményfenntarté Kdzpont Jogi és Humanpolitikai Féosztalydra (1052 Budapest, Varoshaz u. 7.), valamint elektronikusan, minden
melléklet csatolasaval a greczi.sandor@pmkh.hu e-mail cimre. Kérjik a boritékon feltlintetni a XIV-MIK-HO/25-31/2012.
iktatészamot, valamint a munkakor megnevezését: ,Pest Megyei Pszichiatriai Betegek Otthona-Domony, Igazgaté.”

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a magasabb vezetéi allasra érvényes palyamunkat benyujté palyazdkat a Kjt. 20/A §
(6) bekezdése, tovabba a 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (9)-(12) bekezdése szerint a palyazati hataridé lejartat kovetd
huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja altal létrehozott legalabb haromtagu, a betdltendé munkakor
feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsag hallgatja meg, a megbizésrdl a Pest Megyei Intézményfenntartd Kozpont
vezetbje dont. A 257/2000. (XIl. 26.) Korm.rendelet 1/A. § (13) bekezdése szerint a palyazati eljarast a palydzat benyujtasi hatdridejét
koveté hatvan napon beliil le kell folytatni, melynek eredményérél valamennyi palyazét irdsban értesitenek.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. junius 8.

A pdlydzattal kapcsolatban felvildgositds kérhet6: a Pest Megyei Intézményfenntartdé Koézpontndl Burkus Timeatdl (1052
Budapest, Varoshaz u. 7.) telefonszam: (20) 969 5359.

Egyéb lényeges informdcio: a pélyazat kizardlag akkor érvényes, ha a hataridében érkezett palyamunka az dsszes tartalmi és
formai kovetelménynek egyarant megfelel.

A pdlydzati kiirds tovdbbi kbzzétételének helye, ideje: www.kormanyhivatal.hu/hu/pest — 2012. 4prilis 27.

*X*

A Pest Megyei Intézményfenntarté Kézpont (1052 Budapest, Varoshaz u. 7.) palyazatot hirdet a Margita Idések Otthona
(2111 Szada, Kisfaludy u. 4.)

igazgatoi

allashelyének teljes munkaidében torténé betdltésére.

Az igazgatd dltal elldtandd feladatok: a 65 fér6helyes idés személyek apold-gondozo ellatasat biztositod intézmény vezetése,
zavartalan és torvényes mukodésének, szinvonalas szakmai munkajanak szervezése, irdnyitasa, ellendérzése. Munkaltatéi jogok
gyakorldsa és dontéshozatal az intézmény mukodésével kapcsolatban, minden olyan ligyben, melyet jogszabdly nem utal més
hatéskorbe, valamint a jogszabdlyban és a fenntarté altal eldirt szabalyzatok, tervek, szakmai programok kidolgozasa,
palyazatkészités.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu melléklet 8.2. pontja szerinti felséfoku képesités,

—a257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés a) pontja alapjan: legaldbb 6t év felséfoku végzettséget vagy felséfoku
szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészséguigyi ellatas, illetve a kbzoktatas teriiletén betoltott
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- fennall annak feltétele, hogy a kinevezést kdvetd két éven beliil a 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet 5. § (1) és (2) bekezdésében
foglaltakra figyelemmel a szocidlis szakvizsgat megszerezheti,

- a kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 20/B. § (2) bekezdése szerint magasabb vezetd, illetve a
vezetd beosztds elldtdsdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizéssal
egyidejlileg kdzalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd,

- bilintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.
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A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent: szociélis intézményben szerzett vezetdi gyakorlat.

A pdlydzathoz csatolni kell:
- hatdsagi bizonyitvanyt a biintetlen el6élet, tovabba annak igazolasara, hogy a palyazé nem all olyan foglakozastdl eltiltas
hatélya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehet6vé,
— a képesitést igazold okirat(ok) palyazé altal hitelesitett masolatat,
- az eldirt szakmai és vezet6i gyakorlatanak meglétét is igazold szakmai Onéletrajzot (lakcim, telefonszam és e-mail
elérhet6séggel, fényképpel ellatva),
—az intézmény vezetésére vonatkozo6 programot a szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési elképzeléssel,
- a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy
= hozzdjarul személyes adatainak palyazati eljarassal 0sszefiiggé kezeléséhez, valamint a teljes palyazati anyaganak
sokszorositdsahoz, tovabbitdsdhoz (harmadik személlyel torténd kozléséhez),
=nem all cselekvéképességet kizdrd vagy korlatozé gondnoksag alatt [a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3/A. § alapjan],
= vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdés b) pontja szerinti 0sszeférhetetlenség nem all fenn, illetve a fennall6 Gsszeférhetetlenséget
megbizdsa esetén megsziinteti,
= megbizédsa esetén vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz.

Az igazgatdi megbizds id6tartama: az igazgatéi megbizés 3 évre, 2012. junius 15-tél 2015. junius 14-ig szol.
A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kdzalkalmazotti jogviszony hatérozatlan id6re szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a Kjt. 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak kivételével — 3 honap prébaidé kikotésével.

Bérezés, juttatdsok:

- a bérezés a Kjt.,

- a potlékok a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet
alapjan.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. méjus 29.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténd kozzététel napja: 2012. aprilis 27.

A pdlydzat benyujtdsdnak médja: a palydzatot 2 példanyban, irdsban (A/4-es lapon, 12-es mérettel) kell benyujtani a Pest Megyei
Intézményfenntarté Kézpont Jogi és Humanpolitikai Féosztalyara (1052 Budapest, Varoshaz u. 7.), valamint elektronikusan, minden
melléklet csatoldsédval a greczi.sandor@pmkh.hu e-mail cimre. Kérjik a boritékon feltlintetni a XIV-MIK-HO/25-32/2012.
iktatészamot, valamint a munkakdr megnevezését: ,Pest Megyei Margita Id6sek Otthona-Szada, Igazgatd.”

A pdlydzat elbirdldsdnak médja, rendje: a magasabb vezetdi allasra érvényes palyamunkat benyujté palydzokat a Kjt. 20/A. §
(6) bekezdése, tovabbd a 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (9)-(12) bekezdése szerint a palydzati hataridé lejartat kovetd
huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizési jogkdr gyakorloja altal létrehozott legaldbb haromtagu, a betdltendé munkakor
feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg, a megbizésrél a Pest Megyei Intézményfenntarté Kézpont
vezet6je dont. A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (13) bekezdése szerint a palydzati eljarast a palydzat benyujtasi hataridejét
kodvetd hatvan napon belil le kell folytatni, melynek eredményérél valamennyi palyazot irasban értesitenek.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. junius 8.

A pdlydzattal kapcsolatban felvildgositds kérhetd: a Pest Megyei Intézményfenntarté Kézpontnal Burkus Timeétol (1052 Budapest,
Véroshaz u. 7.), telefonszam: 20/969 5359.

Egyéb lényeges informdcio: a péalyazat kizarélag akkor érvényes, ha a hataridében érkezett palyamunka az dsszes tartalmi és
formai kovetelménynek egyarant megfelel.

A pdlydzati kiirds tovdbbi kozzétételének helye, ideje: www.kormanyhivatal.hu/hu/pest — 2012. aprilis 27.

*X*

A Pest MegyeiIntézményfenntarté Kozpont (1052 Budapest, Varoshaz u. 7.) palyazatot hirdet a Fehérhattyu ldések Otthona
(2255 Szentl6rinckata, Kossuth L. u. 20.)

igazgatoi

alldshelyének teljes munkaidében torténé betdltésére.

Az igazgatd dltal elldtandd feladatok: a 70 fér6helyes idés személyek apold-gondozo ellatasat biztositd intézmény vezetése,
zavartalan és torvényes mukodésének, szinvonalas szakmai munkajanak szervezése, irdnyitasa, ellenérzése. Munkaltatéi jogok
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gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény mukodésével kapcsolatban, minden olyan tigyben, melyet jogszabaly nem utal mas
hataskorbe, valamint a jogszabalyban és a fenntartd altal elSirt szabalyzatok, tervek, szakmai programok kidolgozasa,
palyazatkészités.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu melléklet 8.2. pontja szerinti fels6foku képesités,

—a257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés a) pontja alapjan: legalabb 6t év felséfoku végzettséget vagy felséfoku
szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészséguigyi ellatas, illetve a kdzoktatas terliletén betdltott
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- fennall annak feltétele, hogy a kinevezést kdvetd két éven beliil a 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet 5. § (1) és (2) bekezdésében
foglaltakra figyelemmel a szociélis szakvizsgat megszerezheti,

- a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/B. § (2) bekezdése szerint magasabb vezetd, illetve a
vezetd beosztds elldtdsdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizéssal
egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent: szocialis intézményben szerzett vezetdi gyakorlat.

A pdlydzathoz csatolni kell:
- hatdsagi bizonyitvanyt a blintetlen el6élet, tovabba annak igazolasara, hogy a palyazé nem all olyan foglakozastdl eltiltas
hatélya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehet6vé,
- a képesitést igazold okirat(ok) palyazé éltal hitelesitett masolatat,
- az el6irt szakmai és vezet6i gyakorlatdnak meglétét is igazold szakmai Onéletrajzot (lakcim, telefonszam és e-mail
elérhet6séggel, fényképpel ellatva),
- az intézmény vezetésére vonatkozoé programot a szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési elképzeléssel,
— a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy
= hozzajarul személyes adatainak palyazati eljarassal 0sszefliiggé kezeléséhez, tovabba a teljes palydzati anyaganak
sokszorositdsahoz, tovabbitdsdhoz (harmadik személlyel torténd kozléséhez),
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt [a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3/A. § alapjan],
= vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdés b) pontja szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn, illetve a fenndllé dsszeférhetetlenséget
megbizdsa esetén megsziinteti,
= megbizédsa esetén vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz.
Az igazgatdi megbizds idétartama: az igazgatoi megbizas 3 évre, 2012. junius 15-t6l 2015. junius 14-ig szél.
A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kdzalkalmazotti jogviszony hatarozatlan id6re szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a Kjt. 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak kivételével - 3 honap préobaidé kikotésével.

Bérezés, juttatdsok:

- a bérezés a Kjt.,

- a potlékok a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet
alapjan.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. majus 29.

A Nemzeti Kézigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténé kbzzététel napja: 2012. aprilis 27.

A pdlydzat benyujtdsdnak médja: a palydzatot 2 példanyban, irdsban (A/4-es lapon, 12-es mérettel) kell benyujtani a Pest Megyei
Intézményfenntarté Kdzpont Jogi és Humanpolitikai Féosztalyara (1052 Budapest, Varoshaz u. 7.), valamint elektronikusan, minden
melléklet csatolasaval a greczi.sandor@pmkh.hu e-mail cimre. Kérjik a boritékon feltlintetni a XIV-MIK-HO/25-33/2012.
iktatdszamot, valamint a munkakdr megnevezését: ,Pest Megyei Fehérhattyu Id6sek Otthona - Szentlérinckata, Igazgatd.”

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a magasabb vezetdi allasra érvényes palyamunkat benyujté palyazokat a Kjt. 20/A. §
(6) bekezdése, tovabba a 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (9)-(12) bekezdése szerint a palyazati hataridé lejartat kovetd
huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja altal létrehozott legalabb haromtagu, a betdltendé munkakor
feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsag hallgatja meg, a megbizésrdl a Pest Megyei Intézményfenntartd Kozpont
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vezetdje dont. A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (13) bekezdése szerint a palyazati eljarast a palyazat benyujtasi hataridejét
koveté hatvan napon beliil le kell folytatni, melynek eredményérél valamennyi palyazoét irasban értesitenek.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. junius 8.

A pdlydzattal kapcsolatban felvildgositds kérhetd: a Pest Megyei Intézményfenntartéd Kozpontnal Burkus Timeatol (1052 Budapest,
Véroshaz u. 7.), telefonszam: (20) 969-5359.

Egyéb lényeges informdcid: a palyazat kizarélag akkor érvényes, ha a hataridében érkezett palyamunka az 6sszes tartalmi és
formai kovetelménynek egyarant megfelel.

A pdlydzati kiirds tovdbbi kozzétételének helye, ideje: www.kormanyhivatal.hu/hu/pest — 2012. aprilis 27.

*X*

A Polgari Kistérség Tobbcélu Tarsulasanak Tanacsa (4090 Polgar, H6s6k Utja 10.) palyazatot hirdet a Kistérségi Szolgaltato
Kozpont (4090 Polgér, H6s6k utja 10.)

intézményvezet6i (magasabb vezeto)

allashelyének betoltésére.

A Kistérségi Szolgdltaté Kbzpont tevékenységi kérei: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, idések nappali ellatasa,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas, gyermekjoléti szolgaltatas.

A munkakérbe tartozé, illetve a vezetdi megbizdssal jdro lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi kdrébe tartozo feladatok
vezetdi irdnyitasa.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 6.1. pontja szerinti fels6foku szakiranyu szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igénylé, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az
egészségugyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltétt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- szocidlis szakvizsga vagy annak két éven belil torténd letételének nyilatkozatban valé véllalasa,

- magyar allampolgérsag, vagy kilon jogszabdly szerint a szabad mozgds és tartézkodas jogdval rendelkezés, illetve
bevéndorolt vagy letelepedett stétus,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

Elényt jelent:

- vezetdi éllashelyen, vagy felséfoku szakképesitéshez kotott munkakorben szerzett gyakorlat,
- szamitégépes ismeret,

- idegen nyelv ismerete.

A pdlydzathoz csatolni kell:
- a palyazo részletes szakmai 6néletrajzat,
- az allashely betoltését aldtamaszté motivacios levelet,
—az allashely betoltéséhez sziikséges képesités meglétét igazold okirat(ok) masolatat,
— a szakmai gyakorlatrél sz616 igazolast,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé programot,
- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdségi erkdlcsi bizonyitvanyt,
— a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajérul, a palyazati
eljdrasban résztvevodk a palyazati anyagaba betekinthetnek,
=hamég nem rendelkezik szocidlis vagy azzal egyenértékii szakvizsgaval, akkor a megbizés elnyerése esetén két éven belll
szocialis szakvizsgat tesz,
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében
meghatarozott kizar6 ok vele szemben nem all fenn,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korldtozd gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 5 év.
A magasabb vezetdi megbizds kezd6 idépontja: a palyazat elbirdlasat kovet6é honap 1. napja.
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A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kdzalkalmazotti jogviszony hatérozatlan id6re szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitdséra a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: a Szociélis Kozlonyben torténé megjelenést kdveté 30. nap.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténd kozzététel napja: 2012. méjus 29.

A pdlydzat benyujtdsdnak maédja és helye: a palyazatot irdsban, zart boritékban, postai Uton, 3 példanyban (1 eredeti és 2 masolati
példany), ,Palydzat a Kistérségi Szolgéltatd Kozpont intézményvezetdi allashelyére” jeligével ellatva a Polgari Kistérség Tobbcélu
Térsulasanak cimezve (4090 Polgar, H6sok utja 10.) kell benyuijtani.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a palyazat benyuijtasi hataridejének lejartat kévetd 30. nap.

A palyazattal kapcsolatban informécié kérheté Dr. Dohany Laszl6 hivatalvezet6tdl személyesen a 4090 Polgar, H6sok utja 10. szam
alatti székhelyen vagy az (52) 237-498-as telefonszamon.

A palyézat kiiréja a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

*R*

Szigethalom Varos Onkormanyzata (2315 Szigethalom, Kossuth L. u. 10.) palyazatot hirdet a Szigethalom és Kornyéke
Egyesitett Szocialis Intézmény (2315 Szigethalom, Rékdczi F. u. 147.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

alldshelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizdssal jdré lényeges feladatok: a helyi onkormanyzatok tarsuldsairdl és
egylttmkodésérdl szold 1997. évi CXXXV. torvény 9. §-a szerinti tarsulasi formaban mikodtetett Szigethalom és Koérnyéke
Egyesitett Szocidlis Intézmény vezetdi feladatainak ellatasa.

Pdlydzati feltételek:

—-az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. alpontja szerinti felséfoku szakiranyu szakképzettség, figyelemmel
az intézmény alaptevékenységi korében meghatarozottakra,

- legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az
egészségugyi ellatds, illetve a kozoktatds terliletén betdltdtt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatdsa,

- magyar allampolgérsag, vagy kilon jogszabdly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogdval rendelkezés, illetve
bevandorolt, vagy letelepedett status,

- biintetlen eléélet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:
- szocialis szakvizsga megléte,
- szocialis terlileten szerzett legaldbb 1-3 év vezetdi tapasztalat.

A pdlydzat részeként benydjtandé iratok, igazoldsok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

— a képesitést igazold okirat bemutatésa, vagy hitelesitett masolata,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

— kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,

- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajarul,
= a palydzat elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozd gondnoksdg alatt.
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A magasabb vezetsi megbizds idétartama: 5 év, 2012. szeptember 1. napjatdl 2017. augusztus 31. napjaig.

A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kdzalkalmazotti jogviszony hatarozatlan id6re szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIl. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kjt., tovabba a Kjt.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti
és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. junius 29.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténd kozzététel napja: 2012. majus 29.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot postai Uton - digitélis valtozatban (CD lemezen) is — Szigethalom Varos
Onkormanyzata polgarmesterének cimezve (2315 Szigethalom, Kossuth L. u. 10.) kell benydjtani. Kérjiik a boritékon feltiintetni a
munkakor megnevezését: ,Szigethalom és Kornyéke Egyesitett Szocialis Intézmény intézményvezets”.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddija, rendje: a palyazatrél Szigethalom Varos Onkormanyzatanak — mint gesztor — képviselé-testiilete
dont a Szigethalom és Kornyéke Intézményfenntartd Tarsulasban résztvevé 6nkormanyzatok képviselé-testiletei véleményének
figyelembevételével.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 30.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidot Tézslané Farkas Krisztina intézményi referens nyujt a 24/403-657/135.
mellékd telefonszamon.

*X*

Szigetszentmiklés Varos Onkormanyzatanak képviselé-testiilete (2310 Szigetszentmiklés, Kossuth L. u. 2.) palyazatot
hirdet a Varosi Bolcséde (2310 Szigetszentmiklos, Szent Miklos u. 8.)

intézményvezet6i (magasabb vezeto)

allashelyének betoltésére.

Az intézményvezetd dltal ellatandd feladatok:

- az intézmény alaptevékenységének a sajat nevelési programjdban és egyéb szabalyzatdban meghatarozottak szerinti
végrehajtasa,

- az intézmény gazdalkodasanak, a feladatellatast szolgalé vagyonnak a jogszabalyok és a fenntartéi dontések szerinti
mukodtetése,

- a gondozdi munka irdnyitasa,

- takarékos gazdalkodas,

—a munkaltatoi jogok gyakorlasa.

Pdlydzati feltételek:

- fels6foku képesités: csecsemo- és kisgyermekneveld (BA), bolcsédei szakgondozoé (OKJ), csecsemé- és kisgyermekgondozo
(OKJ), csecsemé- és kisgyermeknevel6-gondozé (OKJ), vagy csecsemé- és gyermekgondozéi (OKJ), kisgyermekgondozé-nevelGi
(OKJ) végzettséggel rendelkezé: intézetvezetd, szakoktatd, véddénd, felséfoku szocidlis alapvégzettség, pedagdgus,

- legalabb 5 év szakmai tapasztalat [257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés a) pont],

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- biintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:

- szocialis szakvizsga,

- bolcsédei szakteriileten szerzett 5 év feletti tapasztalat, vezetdi tapasztalat,
— bolcsédei intézményben szerzett szakmai tapasztalat,

- felhasznaléi szinti MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete.
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A pdlydzathoz csatolni kell:
- szakmai 6néletrajzot,
- a képesitést igazold okiratok kdzjegyzd altal hitelesitett masolatat,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé programot a szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési elképzelésekkel,
- 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyt,
— a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy
= palyazatat a dontést el6készitd bizottsag tagjai megismerhetik,
= palyazatanak elbiraldsat a képvisel6-testiilet nyilvanos vagy zart tlésén kéri,
= a palydzat elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korldtozd gondnokség alatt.

A magasabb vezet6i megbizds idétartama: 5 év, 2012. oktober 16. napjatol 2017. oktdber 15. napjaig.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény és a vezetdi potlék megdllapitdsa a kozalkalmazottak jogviszonyérél sz616 1992. évi XXXIII.
torvény (Kjt.) illetve a Kjt.-nek a szocialis, valamint a gyermekjdléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szold
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet szerint torténik.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. julius 31.

A Nemzeti Kézigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténé k6zzététel napja: 2012. méjus 14.

A pdlydzat benyujtdsdnak médja és helye: a pélyazatot zart boritékban, személyesen vagy postai Uton Szigetszentmiklds Varos
Onkormanyzata polgarmesterének cimezve kell benyujtani (2310 Szigetszentmiklés, Kossuth L. u. 2.). A boritékra kérjiik rairni:
,Palyazat a Vérosi Bolcséde intézményvezetdi dllashelyére”.

Apdlydzat elbirdldsdanak mddja, rendje: a palyazatot a képviselé-testlilet Népjoléti Bizottsdga véleményezi, és a képviselS-testiilet
biralja el.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a palyazat benyujtasanak hataridejét kdvetd soron kovetkezo képviselé-testileti tlés.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot az aljegyzé nyujt a (24) 505-509-es telefonszamon.

*X*

Tiszadada K6zség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (4455 Tiszadada, Kossuth tér 1.) palyazatot hirdet a Gondozasi
Kozpont (4455 Tiszadada, Kossuth tér 4.)

intézményvezet6i (magasabb vezetd)

alldshelyének betoltésére.

Az intézmény tevékenységi kore: szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, nappali ellatds, idések bentlakdsos
otthona, gyermekjoléti szolgaltatas.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetsi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: az intézmény szakszer( és torvényes mikodtetése,
vezetése, zavartalan mikodésének, szinvonalas szakmai munkajanak szervezése, iranyitasa, ellenérzése.

Pdlydzati feltételek:

- a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirél szolé 1/2000. (1. 7.)
SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. alpontja szerinti felséfoku szakirdnyu szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatés, az
egészségugyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltétt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

— szocidlis szakvizsga vagy annak két éven belil torténd letételének vallaldsa,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatdsa,

- magyar allampolgérsag, vagy kilon jogszabdly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogdval rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett stétus,

- biintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:

- fényképes szakmai 6néletrajz,

- az allashely betoltéséhez sziikséges képesités meglétét igazold okirat(ok) masolata(i),
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
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- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsédgi erkdlcsi bizonyitvény,
- a palydzo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,
= a szocidlis szakvizsga 2 éven belili letételének kotelezettségét vallalja,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korldtozé gondnokség alatt [257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3/A. §].

A magasabb vezetsi megbizds idétartama: 5 év, 2012. julius 1. napjatdl 2017. junius 30. napjaig.

A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kozalkalmazotti jogviszony hatérozatlan id6re szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaido kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: azilletmény megdllapitasara és a juttatasokra a Kjt., valamint a vezet6i p6tlékra a 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet 4. szamu mellékletének rendelkezései az irdnyaddak.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. janius 11.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn torténd kozzététel napja: 2012. majus 7.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot

- postai Uton Tiszadada K6zség Onkormanyzatanak cimére (4455 Tiszadada, Kossuth tér 1.), vagy

- személyesen Mizser Zsolt polgarmester részére (4455 Tiszadada, Kossuth tér 1.)

kell benyujtani.

A pdlydzat elbirdldsdnak médja, rendje: a Kjt., valamint a 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet alapjan.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. junius 20.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Mizser Zsolt polgarmester nyuijt a (20) 214-4040-es telefonszamon.

A képvisel6-testiilet fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvénithassa.

*%X¥%

Tokaj Varos Onkormanyzata (3910 Tokaj, Rakéczi Gt 54.) palyazatot hirdet az Idéskoriak Otthona (3910 Tokaj,
Bodrogkereszturi Ut 52.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

alldshelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizdssal jdrd lényeges feladatok:

- az intézmény szinvonalas szakmai munkdjanak, gazdalkoddsanak vezetése, szervezése, irdnyitdsa,
- a munkaltatdi jogok gyakorlasa az intézmény éltal foglalkoztatott munkavallalok felett,

- az intézménynél Ujonnan létesitett jogviszony esetén szocialis gondozdi munkakor betoltése.

Pdlydzati feltételek:

- felséfoku képesités, az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. alpontjaban eldirt felséfoku szakiranyu
szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az
egészségugyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltdtt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- szocialis szakvizsgdval nem rendelkezd palyazé a kinevezést kdvetd két éven bellil koteles a szocidlis szakvizsgat letenni,

— a magasabb vezetdi beosztas ellatdsdra megbizést az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlleg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezheté.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:
- szocialis szakvizsga,
- a szocidlis szakellatas terliletén szerzett vezetdi, vezeté-helyettesi tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
- a palyazo részletes szakmai 6néletrajza,
- a képesitést igazold okirat masolata,
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- a szocidlis szakvizsgat igazoldé okirat masolata vagy a palydzé nyilatkozata, hogy a szocidlis szakvizsga letételének
kotelezettségét véllalja,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
— kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palydzo nyilatkozata arrél, hogy
= a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajarul,
= a palydzati anyagat az eljdrasban résztvevék megismerhetik,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 1 év, 2012. julius 1. napjatdl 2013. junius 30. napjaig.

A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kdzalkalmazotti jogviszony hatarozatlan id6re szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaido kikotésével.

A kézalkalmazott dltal betdltendé munkakér: szocialis gondozo.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitaséra és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. majus 29.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténé kozzététel napja: 2012. aprilis 27.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot

— postai Gton Tokaj Varos Onkormanyzatanak cimére (3910 Tokaj, Rakdczi Ut 54.),

- elektronikus Uton Mdjer Janos részére a janos.majer@tokaj.hu e-mail cimre,

- személyesen Majer Janos részére (3910 Tokaj, Rakoczi ut 54.)

kell benyujtani. A postai Uton torténd benyujtds esetén kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepl6
azonosité szamot: 1736/2012., valamint a munkakdr megnevezését: ,intézményvezets”.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a palyazatokat a Humanpolitikai Bizottsag tagjaibdl és a Kjt.-nek a szociélis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténé végrehajtasardl szol6 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben meghatérozott
személyekbdl all6 szakértdi bizottsdg véleményezi. A palyazati eljaras lefolytatdsa, illetve a palyazatok elbiralasa a Kjt. 20/A. §-aban,
tovabba a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen torténik. A kinevezésrdl Tokaj Varos Onkormanyzatanak
képvisel6-testiilete dont.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. junius 28.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Péterné Ferencz Zsuzsanna nyujt a 47/352-752-es telefonszamon.
A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informacié a www.tokaj.hu honlapon szerezhetd.

*%%

Zalakaros Kistérség Tobbcélu Tarsulasa (8749 Zalakaros, Gyogyfiirdé tér 1.) palyazatot hirdet a Szocialis Alapellaté Kozpont
(8749 Zalakaros, Zrinyi u. 2.)

intézményvezet6i (magasabb vezeto)

alldshelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizdssal jdré lényeges feladatok: a csalddsegités és a gyermekjéléti szolgéltatas
koézalkalmazotti munkakdrben térténd ellatasa, tovabbd az 6nédlléan miikédé Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont tevékenységi
korébe tartozo feladatok - csaladsegités, hdzi segitségnyujtas, gyermekjoléti szolgélat — vezetdi ellatésa, irdnyitdsa, ellendérzése; a
munkaltatéi jogok gyakorldsa; az intézmény Alapité Okirataban, SzMSz-ében és az ellatdsok szakmai programjaban foglalt
tevékenységek és feladatok ellatasa.

Pdlydzati feltételek:

—a15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének I. rész 1. pontjdban, valamint az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szZdmu
mellékletének 5. pontjaban eléirt felséfoku képesités,

- a kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992. évi XXXIII. tdrvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi
4gazatban torténé végrehajtasardl sz6l6 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet [Kjtvhr.] 3. §-anak (3) bekezdése szerinti legalabb 5 év
szakmai tapasztalat,

- szocidlis szakvizsga vagy a palyazé nyilatkozata arrél, hogy vallalja a megbizast kdvet6 két éven belilil annak megszerzését,

- ,B” kategdrids jogositvany,
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- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatdsa,

- magyar dllampolgarség, vagy kiillon jogszabdly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé, illetve bevéandorolt
vagy letelepedett status,

- biintetlen el&élet,
- cselekvéképesség,

- vezetdi megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizdssal egyidejlleg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:
—szocialis és gyermekvédelmi terlileten szerzett legaldbb 2 év vezetdi tapasztalat,

— a zalakarosi kistérség helyismerete.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:

- szakmai 6néletrajz,

— a képesitést igazold okiratok mésolatai,

—az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

— kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,

- a szocidlis szakvizsga meglétét igazol6 okirat vagy az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 6. §-dnak (8) bekezdésében felsorolt
mentességet igazold dokumentum, ennek hidnydban a palyazo nyilatkozata, miszerint a megbizést kdveto két éven belil véllalja a
szocialis szakvizsga letételét,

- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
= a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljardssal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,
= pélydzatanak nyilt vagy zért Gilésen torténd targyaldsat kéri,
=a Kjtvhr. 3. §-dnak (3) bekezdésében eléirt szakmai gyakorlattal rendelkezik,
= a 3 hénap prébaidét elfogadia,
= a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény 15. §-dnak (8) bekezdésében meghatarozott
kizar6 ok vele szemben nem all fenn,

= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A magasabb vezetéi megbizds idétartama: legfeljebb a Zalakaros Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa miikodéséig, illetve legfeljebb
5 évig, 2012. julius 1-jétél 2017. junius 30-dig.

A kézalkalmazottijogviszony id6tartama: kdzalkalmazotti jogviszony hatérozatlan id6re szdl, az intézménynél Gjonnan létesitett
jogviszony esetén - a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaido kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitdséra és a juttatasokra a Kjt., valamint a Kjtvhr. rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. janius 14.

A Nemzeti Kbzigazgatdsi Intézet internetes oldaldn térténé kbzzététel napja: 2012. majus 14.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot

— postai Uton Zalakaros Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa cimére (8749 Zalakaros, Gyégyfiirdé tér 1.), vagy

- személyesen a Kistérségi Koordinacids Irodan, Dr. Markacs Adrienn részére (8751 Zalakomar, Tavasz u. 13.)

kell benyujtani. Kérjik a boritékon feltlintetni a munkakdr megnevezését: intézményvezeté.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a beérkezett pélyazati anyagok atvizsgdlasa utadn a palydzati kiirdsnak megfelelt
jelentkezéket a Kjtvhr. 1/A. §-a (10) bekezdésének c) pontjdban meghatarozott eseti szakmai bizottsag véleményezi, majd a
bizottsag javaslata alapjan a Térsulasi Tanacs kovetkezé Ulésén dont az intézményvezetd kinevezésérdl. A palydzék a dontést
kévetben irasban kapnak értesitést.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. junius 30.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Markacs Adrienn nyujt a (93) 386-042/25-0s telefonszamon.
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette

dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan
cimd konyvét

A XXI. szdzad nemzeti jogalkotasat minden eddiginél jobban meghatérozza a nemzetkdzi tarsadalmi és gazdasagi
kdrnyezet, amelynek hatterében az eurdpai integracié hatdsa, valamint a globalizaciés folyamatok hiizédnak meg.
Az Emberi Jogok Eurépai Egyezménye, az Unié Alapjogi Chartdja vagy az Alkotményos Szerzédés alapelvei csak
néhany olyan példdja a ,nemzetek felett 4ll6 jognak”, amelyek a nemzeti jogalkotas tekintetében is irdnymutatok le-
hetnek.

A megjelent kdtet — a szakkdnyvpiacon hidnypétld jelleggel - tudomanyos igényességgel, ugyanakkor a gyakorla-
ti alkalmazhat6sdg szandékaval mutatja be a XXI. szdzad nemzeti jogalkotasanak tendenciait. A kdnyv széles kord
nemzetkozi kitekintést nyujt, amelyben az unids jogfejlédés elemzésének kdzponti szerep jut.

A kotet szerzdje, a tapasztalt jogtudds és gyakorlati szakember alaptézise, hogy ,a jogdogmatikai megfontolaso-
kat figyelembe vevé, minéségi normaalkotds programszer( érvényesitése és a konzisztens, attekinthetd jogrend-
szer eszményképének kovetése kedvezé iranyba befolyasolhatja a normak cimzettjeinek magatartasat, annak ér-
dekében, hogy a jog legfébb, alkotmanyos kiildetését teljesitse”.

A szerz6 részletesen vizsgalja a hatékony jogi szabalyozas kulcskérdéseit, a hazai jog, valamint a nemzetkdzi és az
eurdpai unios jog dsszefliggéseit, ekdzben mindig kellé hangsulyt fektetve korunk demokratikus jogallami alap-
értékeire: az emberi jogokra és az alkotmanyossagra. Az olvasé bepillantast nyerhet a jogharmonizacié ,kulissza-
titkaiba”, a biztonsag jogalkotasban érvényesiilé tényezdinek problematikajaba, valamint polgari jogi és biintets-
jogi jogalkotdsunk legtjabb eredményeibe.

A XXI. szédzad elejének kodifikaciéjat elemzé kotet egyszerre tankdnyv, olvasékonyv és gyakorlati Utmutato.
Haszonnal forgathatjak a tarsadalomtudomanyi karok hallgatoi, a k6zigazgatdsban dolgozd szakemberek, a politiku-
sok, a média munkatérsai és mindenki, aki felelésséget érez a hazai jogéllam, jogrend minéségének javitasért.

A kotet 264 oldal terjedelmdi, dra 400 forint afaval.

Példanyonként megvésarolhaté a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiad6 tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan

cimU, 264 oldal terjedelm( kiadvanyt (ara: 400 forint 4faval) .........c.c.ceeveverecnrrenncs példanyban, és kérem, juttassak el az
alabbi cimemre:

A megrendeld (cég) neve:
Cime (varos, iranyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszeru aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Dr. B6cz Endre
KRIMINALISZTIKA A TARGYALOTEREMBEN

cimu kdnyvét

A kriminalisztika ma mar az egyetemek jogi karain kotelez6 tantargy, de a tematika, amely szerint tanitjak, egyetemen-
ként valtozé. Mindeniitt kozos jellemzd azonban, hogy a tananyag alapvetéen a blniigyi nyomozas kriminalisztikéja-
hoz igazodik, mondhatni, a Rendértiszti Féiskola kriminalisztikai tananyagdnak roviditett és egyszerdsitett kivonata.
A hagyomanyos jogi palyakon - biré, tigyész, tigyvéd — m(ikodo jogdsz szaméra azonban csaknem feleslegesnek
mondhato sok olyasmi, aminek a készségszer( ismerete egy nyomozd szamdra szinte létfontossagu, ugyanakkor ét-
fontossagu sok olyan dolog, amit hasznos ugyan, de nem feltétlendl sziikséges egy nyomozdnak tudnia. Mashova es-
nek a hangsulyok a nyomozasnal, és mashova a hagyomanyos jogaszi palyak gyakorlasanak terepén, a birdsagi elja-
rasban. Mas szempontok vezérlik a jogalkalmazot annak fliggvényében is, hogy milyen eljarasi funkciot lat el.

Ez a konyv tobb évtizedes jogalkalmazéi gyakorlat és a kriminalisztika oktatasadban évek hosszu soran kifejtett tevé-
kenység tapasztalatait 6sszegzi. Haszonnal forgathatjak tigyvédjeloltek, birésagi és tigyészségi fogalmazok, de bi-
zonyara taldlnak benne Ujszerl ismereteket mar gyakorlottabb jogaszok is. A bizonyitas kriminalisztikai indittatasu
elmélete, a biintetSeljarasi kényszerintézkedések feltételeinek kriminalisztikai szemlélet(i értelmezése, a perbeszé-
dek szerkesztésével, érvelési rendszerével foglalkozé gyakorlatias fejtegetések még azok szdmdra is adhatnak uj 6t-
leteket, akik mar rendelkeznek némi gyakorlattal.

A kotet 164 oldal terjedelm(, ara 800 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhatd a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiad6 Ugyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Dr. Bécz Endre
KRIMINALISZTIKA A TARGYALOTEREMBEN

cimU, 164 oldal terjedelm( kiadvanyt (dra: 800 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el aldbbi cimemre:

A megrendelé (cég) neve:

Cime (véros, irdnyitoszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszéma:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakdltséggel egyditt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar Koézlony Lap- és Kdnyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszery aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette
Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cimU kiadvanyat

A konyv a biintetéhatalom gyakorlasat abbdl a szempontbdl vizsgalja, hogy a birésag és az ligyészség fliggetlen-
sége és szamonkérhet&sége hogyan befolyasolja az igazsagszolgaltatas tevékenységét. Az iréd harom, egymassal
szorosan 0sszefliggd témakort dolgoz fel. Az elsé a birdi fliggetlenség és szamonkérhetdség kérdése, valamint
ezek szervezeti biztositékai. A masodik témakor az ligyészség szerepét és alkotmanyos statusat érinti. A harmadik
a bintetbeljarasi torvény elkésziiltének folyamatat rekonstrudlja abbdl a szemszogbdl, hogy miként befolyasolta
a birdi és ligyészi szervezet a kodifikaciot.

Hack Péter ebben a kotetben azt szeretné bizonyitani, hogy a jogalkot6 altal megfogalmazott eljarasi szabalyok,
illetve az igazsdgszolgéltatas szervezeteit szabalyozd joganyag csak részben hatdrozzak meg azt, hogy a biintetd
igazsagszolgaltatas hogyan zajlik. Annak megértéséhez, hogy mi hogyan mikddik ezen a rendszeren belil, tiszta-
ban kell lenniink azokkal a szervezeti érdekekkel is, amelyek az eljaras egyes szerepl6inek szerepfelfogasat, donté-
seinek hatterét meghatarozzak. Ez a megkodzelités indokolja, hogy a szerz6 mivében azon tényezdk elemzésére
koncentréljon, amelyek akadélyozzdk, hogy ezek a szervezetek optimalisan teljesitsék feladatukat.

A kotet 382 oldal terjedelm(, 4ra 1000 forint 4faval.

Példdnyonként megvasarolhaté a kiadonal (Budapest VI, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiadd tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cimU, 382 oldal terjedelm kiadvanyt (ara: 1000 forint afaval) .........cccccceevrrerrerrnnne példanyban, és kérem, juttassak el
az aldbbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, iranyitoszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette

Bdrd Kdroly
Emberi jogok
és biinteto igazsagszolgaltatas
Eurépaban

A tisztességes eljaras biintetoligyekben
- emberijog-dogmatikai
értekezés
cimd konyvét

Atisztességes eljaras elméleti kérdései és gyakorlati érvényesiilése irdnt érdekl6ddk el6tt — eddig megjelent kote-
tei révén — mar jol ismert szerz6 a kdnyv boritéjan ekképpen ajanlja az olvasok figyelmébe tanulmanyat:

A konyv irdsanak kezdetén elsésorban az foglalkoztatott, hogy mennyiben jarulhat hozza a strasbourgi Emberi
Jogi Birésag az eurdpai dllamok igazsdgszolgéltatasi rendszereinek kozelitéséhez. A vizsgdlat sordn aztan olyan
alapveté kérdésekkel szembesiltem, mint azigazsagszolgaltatas szerepe a demokréciaban, a tisztességes eljaras-
hozvalé jog helye az alapjogok rendszerében vagy a jogokrdl valé lemondas és annak korlatai. Elsésorban a stras-
bourgi esetjog alapjan elemzem a tisztességes eljaras azon elemeit, amelyek értelmezésében mind a mai napig bi-
zonytalansag észlelhetd a magyar joggyakorlatban: mit kivan a biréi partatlansédg, hogyan teremtheté meg az
0sszhang a véleménynyilvénitds szabadsdga és a birdsagok tekintélyének megd6rzése irdnti érdek kozott, mi le-
gyen a torvénysértéen megszerzett bizonyitékok sorsa, meddig terjed a hallgatas joga? Nos, ezekrdl a kérdésekrdl
sz6l a kdnyv. Meg sok minden masrdl....."

A kotet 320 oldal terjedelmd, ara 1500 forint afaval.

Példanyonként megvésarolhaté a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiad6 tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem

Bdrd Kdroly
Emberi jogok
és biinteto igazsagszolgaltatas
Eurépaban
cim, 320 oldal terjedelm kiadvanyt (dra: 1500 forint afaval) ..........ccoecovveerecunerinnes példanyban, és kérem, juttassak el
az aldbbi cimemre:

A megrendeld (cég) neve:

Cime (véros, irdnyitészam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendelé (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszeru aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

R. C. van Caenegem

Bevezetés a nyugati alkotmanyjogba
cimd kotetét

Caenegem professzor mlvének leforditasa mellett szdamos érv szélt. Nem csak az, hogy az eurdpai jogtorténész-tarsa-
dalom egybehangzé véleménye szerint a legjobb, a legszellemesebb feldolgozasa a témanak; olyan munka, amely a
nyugati gondolkodasnak az allamfejlédés, az alkotmany és a jog viszonyrendszerérél az egyik legteljesebb szintézise.
Ugyanis az 5. szdzadtdl — terminus a quo — tovabbi 15 szazadon at — terminus ad quem — a jelenkorig terjedd eurdpai vi-
lag nagy Osszehasonlito foglalata a kotet.

A ,hdrom Eurdpa kisérletbdl” ebben a terjedelmes idédimenzidban kett6 részletes analizissel szerepel. Az Els6 Eurépa
(5-9. szdzad) a 9. szazadban bomlott fel, majd a politikai megszakitottsagbdl 1100 koril Gjjaéledt. A Firstenstaat, a familia-
ritdson alapuld ,nemzetéllamokhoz”, majd a monarchia az abszolut és a felvildgosult véltozataival a modern allam forma-
cidihoz vezetett. Ennek gyiimolcsét pedig a 19. szézadi liberdlis, alkotmanyos, parlamentaris allam tovdbb nemesitette.
S ez a szuverén nemzetéllam — Masodik Eurépa — mindmadig a legfontosabb nagy tarsadalmi egységgé debutalt.

A Harmadik Eurépa kisérlet, a jelenkori Eurépai Unié sajatosan szerepel a miiben. Részben példak sokasagaval illusztral-
jaaszerz6 azalkotmanyos, jogi értékek kotelez6 tovabbélésiigényét, részben pedig ezek meghaladdsaként a szuprana-
cionlis intézmények létrehozasanak sziikségességét hangsulyozza. Amiittis a bolcsesség, a tuddsi kétely, a mértéktar-
tas jellemzi. Egyes térténeti parhuzamai apropojara a jellemzé kutatasi habitussal, viszontkérdésekkel él. igy példaul mit
is kezdhetiink az Eurépai K6z6sséggel? Hiszen ,az EK éppen olyan meghokkentd dolgokkal tud szolgalni neklink, minta
német ancien régime Puffendorfnak”. Avagy masutt D. Lasok és Bridge értékelésére hivatkozik, miszerint az ,EU alkot-
manyos strukturaja még mindig a spekulacié szférajaba tartozik”. Az 4j Harmadik Eurépa kisérlet igazi dilemmadja a jéléti
allam és a gondoskodd allam kozotti valasztasi alternativa. A Rechtstaat-Verfassungsstaat milyen formaciéva torténé
alakitasa a jelenkor nagy allamelméleti projektje. Az Uj eurdpai intézményrendszer létrehozasakor arra kell térekedni,
hogy az EU mint sui generis intézmény az emberi jogokat valéban realizéld, azokat egyenlben kiterjesztd, emberibb tar-
sadalomként funkcionaljon.

Az Uj generdci6 kihivasa éppen ennek a kérdésnek a megoldasa. A ,Bologna tipusu”, kétfokozatu képzés ugyan a fel-
adat-végrehajté értelmiségi tipust favorizalja, de a mesterfokozatt képzésben lehetéséget teremt a problémamegoldé
készség fejlesztésére is. E monografia magyar nyelv(i valtozata a Budapesti Corvinus Egyetem Koézigazgatas-tudomanyi
Karanak mesterszakos hallgatéi részére sziletett egyik tananyag.

A kotet 448 oldal terjedelmdi, ara 800 forint &faval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadénal (Budapest VIII, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve megrendelhet6
a kiadé lgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).
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A Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

A magyar jogtudomany klasszikusai sorozataban

Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG
cim( kotetét

Az Elemi magyar kézjog — amely az elsé magyar nyelvi kozjogi 6sszegzés — 1846-ban latott napvilagot.
Két részre tagolodik: Magyarorszag polgari alkotmanyara és kdzigazgatasara, s ezen bellil a 104 paragra-
fusra tagozddo instituciok vildagos szerkezetben, kifejez6 fogalmakkal jelenitik meg az intézményrend-
szert. Azért is becses értékd e szintézis, mert a klasszikusan atmeneti, polgari atalakulds el6tti monarchiat
mutatja be a szerzé, Beothy Zsigmond (1819-1896), aki kezdetben kézigazgatasi palyan tevékenykedett,
majd palyafutasat 1883-ban, nyugéllomanyba vonulasakor kiralyi tablai tanacselnokként fejezte be.
Szakirodalmi munkassagéaért szamos kitlintetésben részestlt. E kozjogi kuriézumot a magyar jogtorté-
net, jogi kultdra irant érdekl6dok figyelmébe ajanljuk.

A kotet 142 oldal terjedelmd, éra 800 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiadé tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).
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A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a széllitast kovetd szamla kézhezvétele
utan, 8 napon bellil dtutaljuk a Magyar K6zIony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgal-
mi jelz6szamara vagy postai Uton a fenti cimre.
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