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JOGSZABALYOK

2012. évi LXXVI. torvény
egyes torvényeknek és torvényi rendelkezéseknek a jogrendszer tulszabalyozottsaganak

(részleges kozlés)

3.8

9.8

10.§

()

I. FEJEZET
A TECHNIKAI DEREGULACIOT BIZTOSITO SZABALYOZASI ATMENET

Az e torvénnyel hatalyon kivil helyezett torvény vagy torvényi rendelkezés hatalyon kivil helyezése nem érinti
az annak alapjan e torvény hatdlybalépése el6tt keletkezett, megsziintetett vagy médositott jogviszonyokat, jogokat
és kotelezettségeket.

Az e torvény hatalybalépése el6tt megkezdett és az e torvény hatdlybalépésekor folyamatban Iévé eljarasokat
az e térvénnyel hatdlyon kivil helyezett eljardsi szabalyozasi d&tmenetet megallapité szabalyok szerint kell befejezni.

Hatalyat veszti
21. acselekvéképességgel, gondnoksaggal 6sszefliggd egyes torvények médositasardl sz6l6 2001. évi XV. torvény,

3. Az allampolgarok alapvetd jogaira és kotelességeire vonatkozé torvények deregulécidja

Hatdlyat veszti
1. egyes szocidlis targyu torvények modositasardl sz616 2007. évi CXXI. térvény I-IV. Fejezete és 82-86. §-a,
2. egyes szocidlis és foglalkoztatasi targyu torvények modositasarol szold 2008. évi CVII. torvény I-V. Fejezete,
52.8§-a, 53. §-a és Melléklete,
Hatalyat veszti
2. a szocidlis igazgatdasrdl és szocialis ellatdsokrdl szolé 1993. évi lll. torvény moddositdsardl szold 1999. évi
LXXIII. torvény,
3. a fogyatékos személyeknek adhatd egyes pénzbeli ellatdsokkal dsszefliggé torvények modositdsarol szolod
2001. évi XLI. torvény,
6. agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény mddositasardl sz6ld 2002. évi
IX. torvény,
7. acsalddok tdmogatdsarol sz6l6 1998. évi LXXXIV. torvény moédositasardl sz616 2002. évi XXXIIL. térvény,
9. azegyes szocidlis targyu torvények médositasardl szold 2003. évi IV. térvény,
14. egyes szocidlis targyu torvények modositdsardl szolé 2004. évi CXXXVI. térvény,
18. a csalddtamogatasi rendszer atalakitasarol szol6 2005. évi CXXVI. térvény,
22. a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény modositasarol szolé 2005. évi
CLXX. torvény,
35. atarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. térvény médositasardl szol6 2007. évi CLVI. torvény,
38. acsalddok tdmogatdsardl szolé 1998. évi LXXXIV. torvény médositasardl szolo 2008. évi LIX. torvény,
41. atéarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. térvény moédositasardl szold 2009. évi XL. térvény,
42. agyermekek védelmérdl és a gyamugyiigazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI. térvény, valamint egyes szocialis targyu
torvények médositasardl sz616 2009. évi LXXIX. térvény,
46. a csalddok tdmogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. térvénynek, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamdigyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvénynek a tankotelezettség teljesitésével 6sszefliggé modositasardl szolo
2010. évi LXVI. torvény,

Hatalyat veszti az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csalddtamogatasi, fogyatékossagligyi és foglalkoztatasi targyu
torvények médositasardl sz616 2010. évi CLXXI. térvény.

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2012. junius 25-i UGlésnapjan fogadta el.
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Ill. FEJEZET
EGYES TOVABBI TORVENYEK MODOSITASA

15. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. térvény médositasa

24.§ A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. torvény 57.8 (3) bekezdésében a ,kdvetden
fogyatékos” szovegrész helyébe a ,kdvetéen —a 2011. janudr 1-jén jogerds épitési engedéllyel rendelkezé beruhédzas
kivételével — fogyatékos” szoveg lép.

29. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvény médositasa

40.8 A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény a kdvetkezd 157. §-sal egészil ki:
»157.8 A 2003. januar 1-jén fennall6 nevel6sziil6i jogviszony esetében a hivatdsos nevelészilét megilleté dijat nem
lehet alacsonyabb mértékben megallapitaniannal, mint amilyen dijazasban a hivatdsos nevel6szil6 2003. januér 1-jén
részesilt.”

30. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997. évi LXXXI. torvény mddositasa

41.8§ A térsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény a kovetkezd 102/E. §-sal egészul ki:
,102/E. § Aki 2009. december 31-éig az 6regségi teljes, illetve résznyugdijhoz sziikséges életkort betoltotte és az elbirt
szolgalati id6t megszerezte, e jogosultsagat a Thj. 5. § (1) bekezdés a)-b) és e)-g) pontja szerinti biztositassal jaré
jogviszony, illetve a 18.§ (4) bekezdése szerinti jogviszony fenndlldsa esetén is érvényesitheti. Ebben az esetben
oregségi nyugdijkorhatarnak e térvény 2009. december 31-én hatalyos rendelkezései szerinti életkort kell tekinteni.”

42.8 A tdrsadalombiztositdsi nyugellatasrol sz6l6 1997. évi LXXXI. torvény
1. 39.8§ (2) bekezdésében a ,biztositasi idejének” szovegrész helyébe a ,2007. december 31-ét kdvetden szerzett
biztositasi idejének” szveg,
2. 84.5(3) bekezdésében a ,Legfelsébb Birdsag” szovegrész helyébe a ,Kuria” széveg
lép.

37. Az Eurdpai Szocialis Karta kihirdetésérdl sz6l6 1999. évi C. torvény mddositasa

52.§ Az Eurdpai Szocidlis Karta kihirdetésérél szolo 1999. évi C. térvény 4. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egészill ki:
»(3) E torvénynek az Eurdpai Szocidlis Karta kihirdetésérdl sz616 1999. évi C. térvény modositasarol sz6l6 2005. évi
V. térvénnyel megallapitott 3. § (2) bekezdésében meghatérozott cikkeket 2004. julius 22-tél kell alkalmazni.”

44. A kozérdeki onkéntes tevékenységrél sz616 2005. évi LXXXVIIL. torvény moédositasa

61.8§ A kozérdekl onkéntes tevékenységrél szol6 2005. évi LXXXVIII. torvény

1. 11.8 (1) bekezdésében a ,tarsadalmi esélyegyenléség eldmozditasaért felelés miniszter altal vezetett
minisztériumnak (a tovabbiakban: Minisztérium)” szovegrész helyébe a ,tarsadalmi és civil kapcsolatok
fejlesztéséért felelés miniszternek (a tovabbiakban: miniszter)” széveg,

2. 12.8(1) és (4) bekezdésében és 13. § (2) és (3) bekezdésében a ,Minisztérium” szévegrész helyébe a ,miniszter”
szoveg,

3. 12.8(2) bekezdésében a ,Minisztérium” szovegrészek helyébe a ,miniszter” szoveg,

4. 12.8 (3) bekezdésében a ,Minisztérium a tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért felel6s miniszter altal
mukodtetett honlapon” szévegrész helyébe a ,miniszter az dltala vezetett minisztérium honlapjan” széveg,

5. 13.8(1) bekezdésében a ,Minisztériumot” szovegrész helyébe a ,minisztert” széveg

1ép.
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53. A magyar jelnyelvrdl és a magyar jelnyelv hasznalatarol sz616 2009. évi CXXV. térvény médositasa

71.8 A magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznélatardl sz6lé 2009. évi CXXV. torvény 31. § (7) bekezdésének nyitd
szbvegrészében és (8) bekezdésében az ,az egyenld bandsmadd biztositdsaért és” szovegrészek helyébe az ,a” széveg
1ép.

IV. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
65. Hatalyba léptetd rendelkezések

92.§8 (1) Ez a torvény - a (2)-(22) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kihirdetését kdveté napon lép hatdlyba, és
2020. janudr 2-an hatalyét veszti.

Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszl6 s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggytilés elnoke

2012. évi LXXXV. torvény
egyes csaladjogi és cégjogi eljarasok egyszeriisitésérol*
(részleges kozlés)

2. A hazassagrol, a csaladrél és a gyamsagrol sz6l6 1952. évi IV. torvény médositasa

2.8 (1) A hazassagrol, a csaladrél és a gydmsagrol sz6l6 1952. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Csjt.) 37.§ (5) bekezdése
helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
4(5) Elismerést és hozzajarulast anyakonyvvezeténél, birdsagnal, gyamhatdsagnal, konzuli tisztvisel6nél, integralt
Ugyfélszolgalaton kell jegyz6konyvbe venni vagy kozjegyzonél kdzjegyzoi okiratba foglalni. A hozzajarulast a konzuli
tanusitvany kiallitaséra felhatalmazott tiszteletbeli konzulnal is meg lehet tenni.”
(2) AGsjt. 37. §-a a kovetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:
+(6) Az elismerés és a hozzajarulds sordn az érintetteknek nyilatkozniuk kell a gyermek csalddi nevérél.”

3.8 (1) AGsjt.az 53. §-at kdvetben a kdvetkezé alcimmel egészil ki:

»3/A. A szarmazas megismeréséhez fiiz6d6 jog”
(2) A Gsjt 53/A. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

+53/A.§ (1) Az 6rokbefogadott e torvényben meghatérozottak szerint jogosult szdrmazdsanak megismerésére.
A tizennegyedik életévét betoltott 6rokbefogadott gyermek a kérelmet térvényes képviseléje hozzajarulasa nélkdl is
eléterjesztheti. Err6l az 6rokbefogadasi eljaras soran a feleket tajékoztatni kell.
(2) A gyamhatdsag a szdrmazas megismerése érdekében
a) kérelemre tajékoztatast ad arrdl, hogy a kérelmezét 6rokbefogadtak-e, él-e a vér szerinti sziil6je, és a felderithetd
adatok szerint van-e testvére, féltestvére,
b) a tizennegyedik életévét betoltott orokbefogadott kérelmére tdjékoztatast adhat a kérelmezd vér szerinti
szll6jének, testvérének, féltestvérének természetes személyazonosit6 adatairdl.
(3) A (2) bekezdés b) pontja szerinti adatok megaddsahoz a vér szerinti sziil§, valamint a testvér, féltestvér
meghallgatasa sziikséges. Ha az 6rokbefogadott kiskory, az 6rokbefogadodt vagy mas torvényes képviseldt is meg kell
hallgatni. A kiskoru testvér és féltestvér meghallgatasahoz torvényes képviseléjének elézetes hozzajaruldsa sziikséges.
Ha a vér szerinti szul6 cselekvéképtelen vagy korlatozottan cselekvéképes, torvényes képviseléjének meghallgatdsa is
szlikséges.

* A torvényt az Orszaggy(ilés a 2012. junius 18-i tlésnapjan fogadta el.
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(4) Nincs szlikség a vér szerinti szil6, a testvér, a féltestvér, az 6rokbefogadd vagy mas térvényes képviseld
meghallgatédsdra, ha ismeretlen helyen tavol van vagy meghallgatasa elharithatatlan akadalyba ttkozik.

(5) A vér szerinti sziil6, a testvér, illetve a féltestvér természetes személyazonosité adatai az 6rokbefogadottal nem
kozolhetdk, ha

a) a Vér szerinti szil6, a testvér, a féltestvér, az 6rokbefogado, illetve mas torvényes képviselé meghallgatasa a
(4) bekezdésben megjeldlt okokbdl nem volt lehetséges,

b) a vér szerinti szild, a testvér, illetve a féltestvér ugy nyilatkozik, hogy a természetes személyazonosité adatai nem
kozolhetdk, vagy

) a vér szerinti sziil6 felligyeleti jogdnak a 88. § (1) bekezdés a) vagy c) pontja szerinti megsziintetésére tekintettel az
a kiskoru orokbefogadott érdekeivel ellentétes.

(6) Ha a vér szerinti szll6 a (2) bekezdés szerinti kérelem elSterjesztésének idépontjdban mar nem él, természetes
személyazonosité adatai az orokbefogadott gyermekkel kozolhetdek, kivéve, ha kordbbi eljards soran mar ugy
nyilatkozott, hogy adatai kdzléséhez nem jarul hozza.

(7) A gyamhatoésag

a) a tizennegyedik életévét be nem toltott 6rokbefogadott gyermek torvényes képviseldje,

b) a tizennegyedik életévét betdltott orokbefogadott gyermek, illetve torvényes képviselje, vagy

) a nagykoru 6rokbefogadott

kérelmére — a vér szerinti szlil6re vonatkozé természetes személyazonosité adatok kdzlése nélkil — tdjékoztatast ad az
orokbefogadott egészsége szempontjabol jelentds, a vér szerinti sziilére vonatkozd — az egészségiigyi és a hozzajuk
kapcsolddé személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szo16 torvényben meghatarozott — egészségligyi adatokrol.
A tizennegyedik életévét betoltott Grokbefogadott gyermek éltal kérelmezett egészséguigyi adatokrol a torvényes
képvisel6t is tdjékoztatni kell.

(8) A gyamhat6sag a (7) bekezdés szerinti adatokra vonatkozdan az egészségligyi és a hozzé kapcsolodd adatot kezeld
szervtdl igényelhet adatszolgaltatast, az adatszolgaltatds nem tagadhaté meg. A gydmhatdsdg az adatot csak a
(7) bekezdésben meghatérozott célbdl, a tdjékoztatds megtorténtéig kezelheti, azt kdvetéen az adatot meg kell
semmisiteni.”

4.8 A Csjt. 56. §-a és 57. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezések lépnek:

,56.8 (1) Az 6rokbefogadast a felek kolcsonos kérelme alapjan a gyamhatoésag felbonthatja. Ha az rokbefogadott
még kiskor, az 6rokbefogadas csak a kiskoru érdekében bonthato fel.

(2) Kiskoru 6rokbefogadott esetén a gydmhatdsag az drékbefogadott vér szerinti sziileit is meghallgatja. Az eljaras
soran a gyamhatosag az orokbefogadott vér szerinti szileit akkor hallgathatja meg, ha a meghallgatasnak nincs
elharithatatlan akadalya.

(3) A felbontas kihat az 6rokbefogaddra, annak rokonaira, tovabba az 6rokbefogadottra és annak leszarmazoira is.
Az 6rokbefogadas felbontdsa mindenkivel szemben hatélyos. Az 6rokbefogadas felbontasa esetén a vér szerinti szlil6k
szUlGi felugyeleti joga nem &ll vissza.

(4) Az orokbefogadas a felbontas esetében a gyamhatdsagi hatarozat jogerére emelkedésével sziinik meg. Ha
azonban barmelyik fél az eljaras folyaman meghal, az 6rokbefogadas joghatasai— a felbontds engedélyezése esetében
- a kérelem beadasanak napjéra visszamend hatéllyal sziinnek meg.

57.8(1) Az 6rokbefogadést a birdsag egyoldalt kérelemre felbontja, ha akdr az 6rokbefogadd, akér az 6rokbefogadott
olyan magatartast tanusitott, amely miatt az 6rokbefogadas fenntartdsa a masik félre elviselhetetlenné valt. Ha az
orokbefogadott kiskoru, az orokbefogadas az orokbefogadd kérelmére kivételesen indokolt esetben bonthaté fel.
(2) Az 6rokbefogado haléla utan az rokbefogadast annak érdekében is fel lehet bontani, hogy az 6rokbefogadott vér
szerinti csalddi jogallasat visszanyerje.

(3) Az 6rokbefogadas birésagi felbontasat barmelyik fél kérheti. Kiskoru 6rokbefogadott érdekében az 6rokbefogadas
birésagifelbontasairanta gydamhatdsag és az ligyészis indithat pert. Ha az a fél, aki ellen a pert inditani kellene, nem él,
azt a birdsag altal kirendelt tigygondnok ellen kell meginditani.

(4) Az eljaras sordn a birdsag a kiskoru 6rokbefogadott vér szerinti sziileit akkor hallgathatja meg, ha a meghallgatasnak
nincs elhdrithatatlan akadalya.

(5) Az 6rokbefogadas a felbontd itélet jogerére emelkedésének napjan sztinik meg. Ha azonban barmelyik fél az eljaras
folyaman meghal, az 6rokbefogadas joghatasai - felbontas esetében — a keresetlevél beadasanak napjara visszamené
hatallyal szinnek meg.
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(6) A felbonto itélet kihat az 6rokbefogadora, annak rokonaira, tovdbba az drokbefogadottra és annak leszarmazoira.
Az 6rokbefogadast felbonto itélet mindenkivel szemben hatalyos. Az 6rokbefogadas felbontasa esetén a vér szerinti
szUl6k szul6i felligyeleti joga nem all vissza.”

5.8 A Csjt. a kdvetkez6 113. §-sal egésziil ki egésziil ki:
»113.8 Az e térvénynek az egyes csalddjogi és cégjogi eljarasok egyszerdsitésérdl szol6 2012. évi LXXXV. térvénnyel
megdllapitott rendelkezéseit az egyes csaladjogi és cégjogi eljardsok egyszer(sitésérdl sz616 2012. évi LXXXV. torvény
hatalybalépésekor folyamatban lévé ligyekben is alkalmazni kell.”

17. A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes torvények modositasarol szolé
2011. évi CXCI. torvény modositasa

45.8 A megvaltozott munkaképességl személyek elldtasairol és egyes torvények modositasardl szélé 2011. évi
CXCI. torvény 37. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
#(2) A 25.8-t 2013. januar 1-jét6l kell alkalmazni. A 2013. januar 1-je eldtt folytatott foglalkoztatas tekintetében
a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztaté6 munkaadok akkreditacidjaval, ellenérzésével,
valamint a megvéltozott munkaképességl munkavallalok foglalkoztatdsahoz nyujthaté koltségvetési
tdmogatasokkal, azok visszakdvetelésével kapcsolatban az Flt. 2011. december 30-an hatélyos rendelkezéseit kell
alkalmazni.”

19. Zaro6 rendelkezések

47.8 (1) Ezatodrvény -a (2)-(6) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kdvetd napon Iép hatalyba, és 2014. januar 2-an
hatalyat veszti.
(2) A2.§az5.5,a20.8 a21.5(1) bekezdése, a 22.§-30. §, a 7. alcim és a 10. alcim 2012. julius 1-jén |ép hatalyba.
(3) A11.§ésa15.§ b)-f) pontja 2012. szeptember 1. napjan lép hatélyba.
(4) A3.§a4.§a3.alcim,a12.§ a14.§8ésa 15.§ a) pontja 2013. januar 1-jén |ép hatalyba.

Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszlé s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggydlés elndke

2012. évi LXXXVI. torvény

a munka torvénykonyvérél szolé 2012. évi l. torvény hatalybalépésével 6sszefiiggé atmeneti
rendelkezésekrél és torvénymodositasokrol*

(részleges kozlés)

MASODIK RESZ
MODOSITO RENDELKEZESEK

9. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. térvény mddositasa

28.8 (1) Aszocidlisigazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 94/L. §-a a kdvetkezd
(6) bekezdéssel egésziil ki:
#(6) A szocidlis intézményben, illetve szocidlis szolgdltatondl munkaviszonyban, kdzalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott személynek, ha a beosztas szerinti napi munkaidejének kezd6 idépontja rendszeresen valtozik,
a tizennégy és tizennyolc 6ra kozotti idétartam alatt torténé munkavégzés esetén 15% bérpdtlék jar, ha a munkaltatod
napi Uzemelési ideje meghaladja a munkavallalé napi teljes munkaidejét és a kozalkalmazottak, munkavallalok
idészakonként rendszeresen, egy napon belll egymast valtva végzik azonos tevékenységiiket.”

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2012. junius 18-i Ulésnapjan fogadta el.
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42.8

45.8

85.§

(44)

23. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXXI. torvény moédositasa

A gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 15. §-a
a kovetkezd (10) bekezdéssel egészil ki:

,(10) A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltato tevékenység keretében munkaviszonyban, kozalkalmazotti
jogviszonyban foglalkoztatott személynek, ha a beosztas szerinti napi munkaidejének kezdé idépontja rendszeresen
véltozik, a tizennégy és tizennyolc éra kozotti idétartam alatt torténd munkavégzés esetén 15% bérpotlék jar, ha
a munkaltaté napi Gzemelési ideje meghaladja a munkavallalé napi teljes munkaidejét és a kozalkalmazottak,
munkavallalok id6szakonként rendszeresen, egy napon beliil egymast valtva végzik azonos tevékenységiket.”

A Gyvt. 66/I. § (6) bekezdésében a ,Munka Torvénykonyvérdl szolé 1992. évi XXIl. torvény” szévegrész helyébe
a ,munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi I. torvény” széveg Iép.

26. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz616 1997. évi LXXXI. térvény médositasa

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szolo 1997. évi LXXXI. torvény

a) 39.5(1) bekezdésében a ,Munka Térvénykonyve” szovegrész helyébe a ,munka torvénykdnyvérél szold 2012. évi
I. torvény (a tovabbiakban: Mt.)",

b) 87.§ (2) bekezdésében az ,a Munka Térvénykonyve 193/C. §-anak c) pontjdban meghatarozott” szovegrész
helyébe az ,az Mt. szerinti”

szoveg lép.

65. A munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi l. torvény modositasa

Az Mt. 294. § (1) bekezdése a kdvetkez6 szoveggel 1€p hatalyba:

(1) E torvény alkalmazasiban

a) fiatal munkavallalo: a tizennyolcadik életévét be nem t6ltott munkavallalo,

b) hozzatartozd: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, a hazastars egyenesagbeli rokona, az 6rokbefogadott, mostoha
és nevelt gyermek, az 6rokbefogadd, a mostoha és a nevel6szuld, a testvér, valamint az élettars,

¢) gyermek: a csalddok tAmogatdsara vonatkozo szabalyok szerinti sajat hdztartasban nevelt vagy gondozott gyermek;
fogyatékos gyermek: az a gyermek, akire tekintettel a csaladok tamogatasardl szolo térvény szerinti magasabb
0sszegU csaladi potlék kerilt megallapitasra,

d) kotelezd orvosi vizsgalat: az az orvosi vizsgalat, amelyen a munkavallalonak munkaviszonyra vonatkozo szabaly
eléirasa alapjan részt kell vennie, ideértve a varandds éllapotra tekintettel el6irt orvosi vizsgélatot is,

e) munkavallaléi képvisel6: az lizemi tandcs tagja, Uzemi megbizott, a gazdasdgi tarsasdg felligyel6 bizottsaganak
munkavallaloi képviseldje,

f) munkavégzésre irdnyuld jogviszony: a munkaviszony, a munkavégzési kotelezettséggel jard szovetkezeti tagsagi
viszony, a vallalkozasi és megbizasi szerz6dés, a gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviselSi vagy feliigyeld bizottsagi
tagsagi tevékenység elldtasara irdnyuld jogviszony és az egyéni vallalkozas,

g) nyugdijas munkavallalo, aki

ga) az oregségi nyugdijkorhatért betoltdtte és az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgdlati idével rendelkezik
(6regségi nyugdijra valé jogosultsag),

gb) az 6regségi nyugdijkorhatar betoltése elétt dregségi nyugdijban részesiil,

gc) a Magyar Alkotdmivészeti Kdzalapitvany altal folyositott ellatasokrol sz616 kormanyrendelet alapjan folydsitott
oregségi, rokkantsagi nyugdijsegélyben (nyugdijban) részesil,

gd) Magyarorszagon nyilvantartasba vett egyhaztol egyhazi, felekezeti nyugdijban részesiil,

ge) Oregségi, munkaképtelenségi jaradékban részesil,

gf) novelt 6sszeg(i 6regségi, munkaképtelenségi jaradékban részesiil, vagy

gg) rokkantsdagi ellatasban részesil,

h) szll6:

ha) a vér szerinti és az orokbefogadd sziil6, tovabba az egylttél6é hazastars,

hb) az, aki a sajat haztartasaban él6 gyermeket 6rokbe kivanjafogadni, és az erre irdnyuld eljards mar folyamatban van,
hc) a gyam,

hd) a neveldsziild és a helyettes sziil6,
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i) gyermekét egyediil nevelé munkavallalé: aki gyermekét sajat haztartasaban neveli és hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt,
hazastarsatol kiilon él és nincs élettarsa.”

HARMADIK RESZ
67.Zar6 rendelkezések
87.§8 (1) Etdrvény -a (2)-(4) bekezdésben foglalt kivétellel - 2012. julius 1. napjan lép hatalyba.

Ader Jdnos s. k., Kévér LdszI6 s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggydlés elncke

2012. évi XCIIl. torvény
a jarasok kialakitasarol, valamint egyes ezzel 6sszefiiggo torvények modositasarol*

Az Orszaggy(lés a J6 Allam kialakitasa érdekében, a térvényesen és atlathatéan miikddé, a kdzszolgaltatasokat maradéktalanul biz-
tositd Allam mikodési feltételeinek a megteremtése, valamint a helyi llamigazgatasi rendszer meguijitasa, hatékonysaganak to-
vabbi ndvelése és a strukturajanak atlathatobba tétele érdekében a kdvetkezé torvényt alkotja.

2.§

(4)

1. Ertelmez6 rendelkezés

E torvény alkalmazésaban

funkciondlis feladat: az igazgatasi funkciok szerinti munkamegosztas alapjan kialakitott szervezeti egységek altal
elltott szervi mikddést szolgald, — nem szakmai feladatellatdshoz kot6dd — belsé igazgatési feladat, kiilonésen
a humanpolitikai és human-eréforrds gazdélkodasi, koltségvetési gazdalkodasi, pénzligyi, jogi (peres képviseleti),
nemzetkdzi kapcsolatok lebonyolitasara szolgdld, ellenérzési, koordindcids, sajat szervi mukodtetését szolgald
informatikai és informatikai rendszerfenntartdsi, kommunikaciés feladatok, valamint a személyi, targyi, muszaki,
pénzigyi feltételek biztositasat szolgalo miveletek.

2. Az dllamigazgatasi feladatok ellatasaval 6sszefiiggd vagyon hasznalata

A telepiilési 6nkorményzatok mindazon vagyona és vagyoni értéki joga (a tovébbiakban: vagyon) leltér szerint,
amelyek a jogszabdly altal meghatarozott, atvételre keriilé dllamigazgatési feladatok ellatasat biztositjak,
2013. januar 1-jén a feladat ellatasanak idétartamara a Magyar Allam ingyenes hasznalataba keriil. Az dllamigazgatasi
feladat ellatasat biztositdé vagyon alatt az atvett allamigazgatasi feladathoz kapcsolddé valamennyi jogot és
kotelezettséget, valamint ingd- és ingatlan-vagyont is érteni kell.

Az ingyenes haszndlati jog alapitdsdhoz kapcsolédd feladatok végrehajtdsdnak részletkérdéseit a telepdilési
onkormanyzatok polgarmesterei, valamint a févéarosi és megyei kormanyhivatalok kormanymegbizottai
(a tovabbiakban: felek) kozott megkotott megallapodas (a tovabbiakban: megallapodas) rendezi.

Az (1) és (2) bekezdésekben meghatérozottak az &ltalanos forgalmi adordl szélé 2007. évi CXXVIIL. toérvény
(a tovabbiakban: Afa tv.) 7. § (1) bekezdése szerinti kdzhatalmi tevékenységgel azonos megitélés ala esnek.
A (8) bekezdésben meghatarozott tulajdonatadasra az Afa tv. 11. § (1) bekezdését és 136. §-at nem kell alkalmazni.
A helyi 6nkormanyzatok tarsuldsairdl és egylttmiikodésérdl széléd 1997. évi CXXXV. térvény alapjén a févarosi és
megyei kormanyhivatalok vagy mas éllamigazgatési szervek altal atvett vagy megszlnt dllamigazgatasi feladat
elldtasara létrejott tarsuldsi megallapodast az év utolsé napjaval fel kell mondani. A tarsulas tagjai a telepdilési
onkormanyzatnak a tarsuldsba bevitt vagyonardl kotelesek az év utolsé napjaval elszamolni.

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2012. junius 25-i Glésnapjan fogadta el.
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3.8

4.8

5.§

(8)

(1)

7)

Amennyiben az (1) bekezdésben meghatérozott atvett allamigazgatasi feladat ellatasara szolgélé ingd vagy ingatlan
vagyon nem a teleptilési dnkormanyzat tulajdonaban, hanem bérleti vagy mas szerz6dés (a tovabbiakban: bérleti
szerz6dés) alapjan a hasznalataban van, a Magyar Allam a hasznalat idétartama alatt — a megallapodasban tett erre
iranyuld nyilatkozata alapjan — beléphet a bérleti szerz6désbe a hasznélat idétartamara a teleptilési Gnkormanyzat
helyébe.

A Magyar Allam a megallapodasban tett nyilatkozata alapjan vagy az ingyenes hasznalat idétartama alatt barmikor
lemondhat a vagyon vagy annak egy része hasznalati jogarol.

A Magyar Allam jogosult az (1) bekezdésben meghatarozott ingé vagyon feletti ingyenes hasznalati jogat — sziikség
szerint az ing6 vagyonelemek fizikai mozgatasaval — a Magyar Allam tulajdonaban lévé vagy a Magyar Allam &ltal mas
jogcimen haszndlt ingatlanban is gyakorolni.

Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen, nem terheli a telepiilési dnkormanyzatot az ingatlan ingyenes hasznalatanak
biztositdsdra vonatkozd kotelezettség, amennyiben az atvételre keriilé éllamigazgatasi feladatok elldtasdhoz
megfeleld &llapotd és méretl ingatlant ajanl fel a Magyar Allam tulajdonéba és errél a felek a megallapodéasban
megegyeznek.

Az (1) bekezdésben meghatarozott ingatlanon fennall6 jelzdlogjog esetében, a jelzdlogjog jogosultja kielégitési
joganak megnyilta esetén a teleptilési onkormanyzat koteles masik, azonos funkcioju és allapotu ingatlan ingyenes
hasznalatat a Magyar Allamnak felajanlani. Amennyiben masik ingatlant a telepiilési 5nkormanyzat felajanlani nem
képes, a jelzdlogjog jogosultja és a telepulési dnkorményzat kozott egyezséget kell megkisérelni létrehozni
a kielégitési jog gyakorldsanak elhalasztasarol.

Az e toérvény alapjan a Magyar Allam ingyenes hasznalataba keriilé6 vagyon vagyonkezeléje a hasznalati jog
keletkezésével egyidejlileg e torvény erejénél fogva a févarosi és megyei kormanyhivatal.

Az (1) bekezdésben meghatarozott vagyonkezelGi jogviszonyra a tovabbiakban a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.
altal kotott vagyonkezelési szerzédésekre vonatkozo jogszabalyi rendelkezéseket kell alkalmazni.

Az e torvény alapjan bejegyzésre kerilil6 haszndlati jog, illetve a 2. § (8) bekezdése szerinti tulajdonszerzésnek
az ingatlan-nyilvantartasba torténé bejegyzésére iranyuld eljards dij- és illetékmentes. Az e torvény 5. §
(4)-(6) bekezdése szerinti eljarasok dij- és illetékmentesek.

A Magyar Allam és a telepiilési 6nkormanyzatok az ingyenes hasznélatba vételhez kapcsolodé intézkedések
végrehajtasa sordn kdlcsondsen egylittmiikodve jarnak el.

A feleknek a megallapodasokat 2012. oktéber 31-ig kell megkotnitk. A hatarid6é elmulasztasa az atvételre kertld
allamigazgatasifeladatok ellatasat biztosité vagyonra vonatkozd ingyenes hasznalatijog alapitdsat nem akadélyozza.
A megdllapodasokban a polgarmester teljes korl felelésséget vallal az altala tett nyilatkozatok és az &tadott,
ismertetett adatok, informaciok, tények, okiratok, dokumentumok valésagtartalmaért, teljeskorliségéért és az érdemi
vizsgdlatra alkalmas voltaért a melléklet szerinti teljességi nyilatkozattal.

A telepiilési 6nkormanyzatnak az atvett dllamigazgatasi feladatok elldtasara szolgalé vagyona elidegenitésére és
megterhelésére e torvény hatélybalépését kdvetden 2013. janudr 1-jéig nem keriilhet sor. Ez aldl kivételt képeznek
azok a vagyonelemek, amelyeket érint6 jogligyletekrdl a telepiilési onkormanyzat a 2011. vagy a 2012. évben dontést
hozott, és az abbodl befolyd bevételt a telepllési Gnkormanyzat a 2012. évi koltségvetésében tervezte, valamint,
ha a févarosi és megyei kormanyhivatal az elidegenitési és a terhelési tilalom aldl - a telepilési 6nkormanyzat
kérelmére — felmentést ad.

Ha a felek kozott a (2) bekezdésben megjeldlt hataridéig nem jon létre, vagy nem teljeskoriien jon létre
amegallapodas, a févarosi és megyei kormanyhivatal 2012. november 15-ig hatarozattal Iétrehozza a megallapodast,
illetve hatdrozattal dont a megallapodasban nem rendezett kérdésekrél. A hatérozat ellen fellebbezésnek nincs helye.
A hatérozat a bir6sagi fellilvizsgalatra tekintet nélkil végrehajthato.

Az (5) bekezdés szerinti kdzigazgatdsi hatdrozattal (a tovabbiakban: kdzigazgatasi hatdrozat) szemben birdsagi
fellilvizsgalatnak van helye. A birdsag a felulvizsgalati kérelemrél peres eljarasban hataroz, az eljarasra — a (7) és
(8) bekezdésben foglalt eltérésekkel — a polgdri perrendtartasrél széld 1952. évi lll. torvény XX. Fejezetének
rendelkezéseit kell alkalmazni.

A kozigazgatasi hatarozat végrehajtésa felfliggesztésének nincs helye. A birésag a perben soron kivil jar el. A birésag
a kézigazgatasi hatarozatot megvaltoztathatja.
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6.8

7.8

8.8

9.§

()

Ha a févarosi és megyei kormanyhivatal hatdrozataval szembeni fellilvizsgalati kérelem benyujtasat kovetSen,
de a birésag dontését megelézéen a felek a megadllapodast megkétik, a févarosi és megyei kormanyhivatal
a megallapodds megkotését kovetben a kdzigazgatdsi hatdrozatot visszavonja, és errdl a birdsagot haladéktalanul
irdsban értesiti. A kdzigazgatasi hatdrozat visszavondsa esetén a birdség a pert megsziinteti.

3. Jarasi biztos

A kormdanymegbizott a févarosi és megyei kormanyhivatal jarasi (févarosi kerlleti) hivatalainak felallitasa
el6készitésére, valamint az dtadas-atvételi megéllapodas el6készitésére jarasi biztost, jarasi biztosokat nevezhet ki.

A jérasi biztos megbizatasa hatarozott idére, de legkésébb 2012. december 31-ig szdl. A jarasi biztos a févérosi és
megyei kormanyhivatal féosztélyvezet6 besorolasu kormanytisztviseldje.

Ajarési biztos kinevezésére vonatkozé javaslatot a kormanymegbizott megkiildi a kdzigazgatasi minéségpolitikért és
személyzetpolitikdért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium kozigazgatasi allamtitkara részére, aki a javaslat
megkiildésétdl szamitott tizendt napon beliil kifogassal élhet. A kifogasolt személy nem nevezhetd ki jardsi biztosnak.

4. A telepiilési onkormanyzati hivataloknal foglalkoztatott koztisztvisel6k

A févarosi és megyei kormanyhivatal foglalkoztatotti dllomanydaba keriilnek a telepiilési &nkormanyzati hivataloknal
az atvett allamigazgatasi feladatokat ellatdk allashelyei, valamint az atkertlé allamigazgatasi feladatokkal aranyos
szamu, az atkeriil6 feladatokat ellato koztisztvisel6k, amennyiben megfelelnek a kozszolgalati tisztvisel6krdl sz616
2011. évi CXCIX. torvényben (a tovdbbiakban: Kttv.) és annak végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott képesitési
feltételeknek. A képesitési feltételek hidnydban at nem vett foglalkoztatottak allashelyei a févarosi és megyei
kormdnyhivatal alloményaba keriilnek &t.

A telepilési dnkormdanyzatok hivatalaibdl az allamigazgatasi feladatok ellatdsaval 6sszefliggésben funkciondlis
feladatokat ellatok allashelyei, valamint az érintett feladatokat ellaté koztisztvisel6k és munkavallaldk a févarosi és
megyei kormanyhivatal dllomanyéba keriilnek, amennyiben megfelelnek a Kttv. és annak végrehajtasi rendeleteiben
meghatérozott képesitési feltételeknek. A képesitési feltételek hianydban at nem vett foglalkoztatottak allashelyei
a févarosi és megyei kormanyhivatal allomanyéba keriilnek at.

Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott koztisztviselok foglalkoztatdsi jogviszonya a Kttv. alapjan kormanyzati
szolgalati jogviszonnya alakul at.

5. A polgari perrendtartasroél sz616 1952. évi lll. torvény modositasa

A polgari perrendtartasrél sz616 1952. évi lll. torvény

a) 333.8§(1) és (2) bekezdésében a ,gydmbhivatal” szovegrész helyébe a ,gydmhatésag” szoveg,

b) 339.§ (2) bekezdés o) pontjdban a ,Kormény altaldnos hataskord tertleti dllamigazgatasi szervének” szévegrész
helyébe a ,févarosi és megyei kormanyhivatalnak” szoveg

1ép.
6. A hazassagrol, a csaladrél és a gyamsagrol sz6l6 1952. évi IV. torvény modositasa

A hazassagrol, a csaladrél és a gyamsagrol szold 1952. évi IV. torvény

a) 67.8(1) bekezdésében a ,jegyz6” szovegrész helyébe a ,jarasi (févarosi keriileti) hivatal” széveg,

b) 47.8(1) és (2) bekezdésében, 48. § (3) bekezdésében, 48/A.§ (1), (2) és (3) bekezdésében, 49. § (1) bekezdésében,
91. § (1) bekezdés e) és f) pontjaban, 91. § (2) bekezdésében, 92. § (3) bekezdésében, 94. § (1) bekezdésében,
96. § (2) bekezdés a) pontjaban, 97. § (3) bekezdésében, 98. § (2) bekezdés nyitd szovegrészében és b) pontjaban,
98. § (4) bekezdés a) és d) pontjaban, 98. § (5) bekezdésében, 99. § (2) bekezdés d) pontjaban, 106. § (2) bekezdés
b) pontjdban, 107. § (2) bekezdés nyité szovegrészében, 108. § (1) és (2) bekezdésében a ,gyamhivatal”
szovegrész helyébe a ,gydmhatdsag” széveg,

c) 53/A.§(1) bekezdésében a ,gydmbhivataltol” szévegrész helyébe a ,gyamhatdsagtol” szoveg,
d) 98. § (4) bekezdésének nyitd szovegrészében a ,gydmhivatalnak” szovegrész helyébe a ,gydmhatdsdgnak”

szOveg
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20.§

)

17. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény modositasa

A szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 4/A. § (1) bekezdése
helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

(1) Az e torvényben meghatarozott szocidlis feladat- és hataskoroket

a) a helyi 6nkormaényzat képvisel6é-testiilete,

b) a telepiilési 5nkormanyzat polgdrmestere,

¢) a telepiilési 5nkorményzat jegyzdje (a tovabbiakban: jegyz6),

d) a févarosi és megyei kormanyhivatal jarasi (févarosi kerileti) hivatala (a tovabbiakban: jarasi hivatal),

e) a szocidlis hatosag

gyakorolja (a tovabbiakban az a)-e) pontokban foglaltak egyitt: szocidlis hataskort gyakorlo szerv).”

Az Szt. a kdvetkez6 18/A. §-sal egészil ki:

»18/A.§ Ajarasi hivatal a feladat- és hataskorébe tartozo szocidlis ellatasokra valé jogosultsdg megallapitasa, az ellatas
biztositasa, fenntartasa és megsziintetése céljabol nyilvantartast vezet. A nyilvantartds tartalmazza

a) a jogosult természetes személyazonosité adatait;

b) a jogosult dllampolgérsagat, illetéleg bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt jogallasat;

¢) a jogosult belfoldi lako-, illetéleg tartdzkodasi helyét;

d
e

) a jogosult tartdséra koteles személy természetes személyazonosité adatait;

) a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekovetkezett valtozasokra vonatkozoé adatokat;

f) a szocidlis ellatds megallapitasara, megvaltoztatasara és megszlintetésére vonatkozé dontést;

g) a jogosultsdg megdllapitasdhoz sziikséges jovedelmi adatokat;

h) a jogosult Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelét;

i) a 3. § (3) és (4) bekezdése szerinti személy esetében a Magyarorszagon tartézkodas jogcimét, hozzatartozé esetén
a rokoni kapcsolatot.”

Az Szt. 25. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés ép:

(3) Szocialis radszorultsdg esetén a jogosult szamara

a) a telepiilési 6nkormanyzat jegyzéje az e torvényben meghatarozott feltételek szerint

aa) foglalkoztatast helyettesit6é tdmogatast,

ab) rendszeres szocidlis segélyt,

ac) lakasfenntartési tdmogatast;

b) a telepilési onkormanyzat képviselé-testiilete az e torvényben, illetve az 6nkorményzat rendeletében
meghatarozott feltételek szerint

ba) a 43/B. § (1) bekezdésében foglalt apolasi dijat,

bb) dtmeneti segélyt,

bc) temetési segélyt;

) a jarasi hivatal az e toérvényben meghatarozott feltételek szerint

ca) id6éskoruak jaradékat,

cb) a41.§ (1) bekezdésében és a 43/A. § (1) bekezdésében foglalt apolasi dijat;

allapit meg (a tovabbiakban egyitt: szocialis raszorultsagtol fliggé pénzbeli ellatasok).”

Az Szt. 32.§ (1) bekezdése a kdvetkezd c) ponttal egésziil ki:

[Ha e térvény mdsként nem rendelkezik, a szocidlis rdszorultsdgtdl fliggé pénzbeli elldtdsok irdnti kérelmet]

,C) a jarasi hivatal hataskorébe tartozé ellatas esetén a kérelmezd lakcime szerint illetékes jarasi hivatalnal,”

[kell el6terjeszteni.]

Az Szt. 32/D. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A hajléktalan személynek megallapitott idéskoruak jaradéka esetén az errdl rendelkezé hatérozatot kozolni kell
a févarosi kormanyhivatal kiilon jogszabalyban kijelolt févarosi kerileti hivatalaval (a tovabbiakban: kijelolt kertleti
hivatal).”

Az Szt. 32/E. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés |ép:

»32/E.§ Afévarosban a hajléktalanok szdmara nyujtott idéskortak jaradékdnak megallapitasa a kijelolt kerlleti hivatal
feladata.”

Az Szt. 50. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

.(4) A kozgydgyellatasra valo jogosultsagrol az (1) és (2) bekezdés esetében a jarasi hivatal, a (3) bekezdés esetében
a jegyzd dont. A jogosultsag az (1) bekezdés szerinti jogosult esetében két évre, a (2)—(3) bekezdés szerinti jogosult
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35.§

8

)

()

esetében egy évre kerill megallapitasra. A kbzgydgyellatasra vald jogosultsag kezdd idépontja — az (5) bekezdésben

foglaltak kivételével — a jogosultsagot megallapité hatarozat meghozatalat kévet6 15. nap.”

Az Szt.

a) 10. § (6) bekezdésében a ,vagy annak jegyzdje” szévegrész helyébe az , , annak jegyzdje vagy a jarasi hivatal”
szoveg,

b) 17.§(4) bekezdésében és a 19. § (2) bekezdésében, 50. § (6) bekezdésében, 50/A. § (4) bekezdés els6 és méasodik
mondataban és (10) bekezdése bevezetd szovegében, 52. § (1) és (2) bekezdésében a ,jegyz6” szovegrész
helyébe a ,jegyzé, illetve a jarasi hivatal” széveg,

c) 18. § bevezetd szévegében, a ,jegyz6 a” szovegrész helyébe a ,jegyzé a teleplilési dnkorményzat és a jegyz6
feladat- és hataskorébe tartozd” szoveg lép,

d) 19.8(1) bekezdésében, 22. §-aban, 23. §-dban a , 18" szovegrész helyébe a ,18-18/A" szveg,

e) 32/B.§(1) bekezdés nyitd szovegében, 43/A. § (3) bekezdésében a ,telepiilési onkormanyzat, 2007. januar 1-jétél
a jegyzd” szévegrész helyébe a ,jarasi hivata
32/B. § (3) bekezdésében, 54. § (1)-(3) bekezdésében, a ,jegyz6” szbvegrész helyébe a ,jarasi hivatal” széveg,

g) 32/D.§(2)-(4) bekezdésében a ,féjegyzd” szovegrész helyébe a ,kijeldlt kerdileti hivatal”

h) 32/D. § (3) bekezdésében és (4) bekezdés masodik mondatdban a ,jegyzével”
hivatallal” szoveg,

|n

szoveg,

szoveg,
szovegrész helyébe a ,jarési

i) 32/D.8§ (4) bekezdésében az ,0nkorményzat jegyzdinek” szévegrész helyébe a ,jarasi hivatal” szoveg,

j)  41.8(2) bekezdésében, 43/A. § (1) bekezdés bevezet6 szovegében a ,telepiilési Snkormanyzat jegyzdje” széveg
helyébe a ,jarasi hivatal” szoveg,

k) 50/A.§ (6) bekezdésében a ,jegyzének” szévegrész helyébe a ,jegyzének, illetve jarasi hivatalnak” széveg,

I) 50/D.§-aban a,jegyzéné

|rr

szovegrész helyébe a ,jegyz6nél, illetve jarasi hivatalnal” széveg,

|rr

m) 64.§(2) bekezdésében, 139.§ (1) bekezdésében a ,jegyz6” szévegrész helyébe a ,jegyzd, a jarasi hivatal” szoveg,

n) 92/K.§(2) bekezdésében a ,Kormany altaldanos hataskord terileti dllamigazgatasi szervének” szévegrész helyébe
a ,févérosi és megyei korményhivatal” szoveg,

0) 93.§ (3) bekezdésében, 94. § (1) bekezdés d) pontjaban, 118. § elsé és masodik mondatdban a ,gyamhivatal”
szovegrész helyébe a ,gydamhatdsag” széveg

Iép.

Az Szt. 132. § (1) bekezdése a kovetkezd y) ponttal egésziil ki:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy megdllapitsa)

+y) a 32/D. § (1) bekezdése szerinti févarosi kertileti hivatal kijelolését.”
32. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXXI. torvény moédositasa

A gyermekek védelmérdl és a gyamuigyiigazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 5. § k) pontja
helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

[E t6rvény alkalmazdsdban]

.K) gydmhatdsdg: a févarosi és megyei kormanyhivatal szakigazgatési szerve, a févarosi és megyei korményhivatal
jarasi (févarosi keruleti) hivatalanak szakigazgatasi szerve, valamint a teleptilési 5nkormanyzat jegyzéje”

A Gyvt. 16. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés 1ép:

[Az e térvényben meghatdrozott, a gyermekek védelmét biztosito hatdsdgi feladat- és hatdskéroket]

,b) a gyamhatdsag”

[gyakorolja.]

A Gyvt. 23. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) A gyamhatodsag a gyermektartasdij megelSlegezését a kbzponti koltségvetés terhére biztositja.”

A Gyvt. 26. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(4) A gyamhatodsag az otthonteremtési tamogatast a kozponti koltségvetés terhére biztositja.”

A Gyvt. 66/P. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

4(2) A helyettes sziil6i jogviszony fennallasa alatt a helyettes sziilé egylttmikodik a mikodtetdvel, a gyermek
tigyében illetékes gydmhatdsdggal, a gyermekjoléti szolgdlattal, a gyermek tdrvényes képviseléjével, tovabba
a helyettes szUl6 tevékenységét ellenérzd gyamhatdsaggal.”
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(6) A Gyvt.68. § (5) bekezdésének bevezeté szovege helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+A gyamhatosag - kérelemre barmikor, hivatalbdl legalabb évente - fellilvizsgalja a védelembe vétel indokoltsagat.
A gydmhatésag haladéktalanul megteszi a sziikséges intézkedést, ha”

[a) a védelembe vétellel a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem lehet, és alaposan feltételezhets, hogy

segitséggel sem biztosithaté a gyermek csalddi kérnyezetben térténé megfelelé gondozdsa, nevelése vagy

b) avédelembe vétel mdr két éve fenndll és a védelembe vétellel a gyermek veszélyeztetettségét nem sikertilt megsziintetni.]
(7) AGyvt.

1.

11/A. § (2) bekezdés e) pontjaban, 17. § (4) bekezdés elsé és mdasodik mondataban és (5) bekezdésében,
18. § (3) bekezdésében, 22. § (3) bekezdésében, 23. § (1), (2) és (3) bekezdésében, 24. § (3) és (4) bekezdésében,
(5) bekezdésének bevezetd szovegében, valamint a) és c) pontjaban, 25. § (7) bekezdésében, 26. § (2), (3) és
(5) bekezdésében, (6) bekezdés els6é és masodik mondataban, 27. § (1) bekezdésében, 34. § (3) bekezdés elsé és
masodik mondatéban és (4) bekezdésében, (5) bekezdés harmadik és negyedik mondataban, (6) bekezdés elsd és
masodik mondatéban, (7) bekezdésében, 53. § (4) bekezdésében, 53/A. § (1) bekezdésében, 55. § (2) és
(3) bekezdésében, 57. § (3) bekezdés c) és d) pontjaban, 60. § a) és b) pontjaban, 62. § (1) bekezdés a) és
¢) pontjaban, 63. § (1) bekezdés b) pontjdban, 64. § b) pontjaban, 66/E. § (1) bekezdés d) pontjaban és
(8) bekezdésében, 69/A. § (2) bekezdés e) pontjaban, 70. § (1) és (4) bekezdésében, 71. § (1), (2), (3), (4), (5) és
(6) bekezdésében, 73. § (1), (3) és (4) bekezdésében, 74. § (1) és (2) bekezdésében, 75. § (1) bekezdésében,
75/A. § a) és b) pontjaban, 76. § (1) és (2) bekezdésében, 77. § (1) bekezdés elsé és masodik mondataban, (4) és
(5) bekezdésében, 78. § (1) és (3) bekezdésében, 79. § (1) bekezdés els6 és mdsodik mondatdban és
(2) bekezdésében, 80. § (1), (2), (3), (5) és (7) bekezdésében, 81. § (2) bekezdésében, 81/A. § (3) bekezdésében,
81/B. § (1), (3) bekezdésében, (4) bekezdés els6 és masodik mondataban, (5), (6) és (7) bekezdésében,
81/C. §(1) bekezdés elsé és masodik mondatadban, 82. § (1) bekezdésében, 83. § (1) bekezdésében és (3) bekezdés
elsé és masodik mondataban, (4), (5) és (7) bekezdésében, (8) bekezdés elsé, masodik és harmadik mondataban,
84. § (1) bekezdésében, (3) bekezdés bevezet6 szovegében és c) pontjaban és (4) bekezdésében, 85. § (4) és
(6) bekezdésében, 86. § (3) és (4) bekezdésében, 87. § (1), (2), (4), (5), (6) és (7) bekezdésében, 88. § (1), (2) és
(3) bekezdésében, 89. § (1) és (2) bekezdésében, 91. § (2) és (3) bekezdésében, 92. § (1), (5) és (6) bekezdésében,
93. § (1) és (4) bekezdésében, (5) bekezdés elsé és masodik mondataban és (10) bekezdésében, 100/A. § (1) és
(4) bekezdésében, 100/B. §-aban, 102. § (2) bekezdésében, (4) bekezdés elsé és masodik mondataban,
(5) bekezdés c) pontjaban és (6) bekezdésében, 104. § (1) bekezdés i) pontjaban, (4) bekezdésében, (8) bekezdés
elsé és masodik mondataban, 121. § (2) bekezdésében, 129. § (4) bekezdésében, 132. § (6) bekezdésében,
133/A.8(7) és(11) bekezdésében, 135.§ (5) bekezdésében, 140. § (1) bekezdés nyit6 sz6vegében és c) pontjaban,
(2) és (3) bekezdésében, 152. § (3) és (4) bekezdésében, 154. § (1) bekezdés a) pontjaban és (3) bekezdésében
a ,gyamhivatal” szévegrész helyébe a ,gyamhatésag” szoveg,

11/A. § (2) bekezdés f) pont fb) alpontjdban, 63. & (1) bekezdés c) pontjaban, 82. § (4) és (8) bekezdésében,
85. § (5) bekezdésében, 96. § (6) bekezdésében, 104. § (8) bekezdésében a ,gyambhivatalnak” szovegrész helyébe
a ,gyamhatoésagnak” szoveg,

|n |n

13.§ (1) bekezdés b) pontjaban a ,gydmhivataltdl” szévegrész helyébe a ,gydmhatosagtol” széveg,

18. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,teleplilési (févarosi kertleti, a tovabbiakban egyiitt: telepiilési) 5nkormanyzat
jegyz6je” szovegrész helyébe a ,gydmhatdsag” szoveg,

a 19. § (2) és (8) bekezdésében, 20. § (2) bekezdésében, 20/A. § (1) bekezdésében, 20/B. § (2), (4) és
(7) bekezdésében, 20/C. § (1) bekezdésében, 31. § (1) bekezdésében, 68. § (1), (2) és (3) bekezdésében,
68/A.8 (1) bekezdésében, (2) bekezdésének bevezet6 szovegében és (4) bekezdésében, 68/B. & (1) bekezdésében,
(3) bekezdésének els6 mondataban, valamint (4) és (5) bekezdésében, 68/C. § (1) bekezdésében,
69. § (3) bekezdésében, 77. § (5) bekezdésében, 80. § (6) bekezdésében, 138. § (4) bekezdésében a ,teleplilési
onkormanyzat jegyzéje” szoveg helyébe a ,gydmhatésag” szoveg,

20/C. § (2) bekezdésében a ,jegyz6i” szbvegrész helyébe a ,gydmhatosagi” szoveg,

24. § (9) bekezdés els6 mondataban az ,a telepilési onkormanyzat jegyzdje adoiigyi hatdskorében” szévegrész
helyébe az ,az adéhatésag” szoveg,

24. § (9) bekezdés mésodik mondataban az ,A telepiilési dnkormanyzat jegyzéje adoligyi hataskorében”
szovegrész helyébe az ,Az adohatésag” szoveg,

32. § (1) bekezdés b) pontjdban a ,telepiilési onkormanyzat jegyzéjének vagy a gydmhivatalnak” szdvegrész
helyébe a ,gydmhatésagnak” szoveg,

34. § (6) bekezdés harmadik mondataban a ,gyambhivatalnak” szovegrész helyébe a ,gydmhatésdgnak” széveg,
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16.
17.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.

30.
31.
32.

33.
34,
35.
36.
37.

38.

1ép.

. 40.8(2) bekezdés c) pontjaban, 162. & (1) bekezdés m) pontjdban a ,telepiilési 5nkorményzat jegyzéjének” széveg

helyébe a ,gydmhatésag” szoveg,

. 46. § (4) bekezdésében, 47. § (3) bekezdés b) pontjaban és (4) bekezdésében, 57. § (3) bekezdés a) pontjdban és

d) pont db) alpontjaban, 63. § (1) bekezdés b) pontjéban, 66/E. § (5) és (7) bekezdésében, 67. § (2) bekezdésében,
69/D. § (4) bekezdésében, 81/A. § (2) bekezdésében, 83. § (7) bekezdésében, 93. § (8) bekezdésében
141. § (3) bekezdésében a ,gydmhivatalt” szovegrész helyébe a ,gyamhatdsagot” széveg,

. 57. 8§ (3) bekezdés d) pont da) alpontjaban, 66/B. § (1) bekezdésében a ,gydmhivatallal” szovegrész helyébe

a ,gyamhatdsaggal” széveg,
66/E. § (6) bekezdésében, 69/D. § (1) bekezdés e) pontjaban, 81/A. § (3) bekezdésében, 93. § (8) bekezdésében
a ,gyamhivatali” szovegrész helyébe a ,gydmhatdsagi” szoveg,

. 67.5§ (1) bekezdésében, 135. § (4) bekezdésében, 143. § (3) bekezdés c) pontjéban a ,telepllési dnkormanyzat

jegyzdje, illetve a gydmbhivatal” szovegrész helyébe a ,gydmhatésadg” széveg,

67.§ (3) bekezdésében a ,gyambhivatalnak a” szévegrész helyébe a ,gyamhatdsag” széveg,

68/B. § (3) bekezdés mdsodik mondatdban a ,teleplilési onkormdanyzat jegyzéjét” széveg helyébe
a ,gyamhatoésagot” széveg,

68/C. § (3) bekezdés els6 és negyedik mondatdban a ,telepiilési onkormanyzat” szovegrész helyébe
a ,gydmhatdsag” széveg,

72. 8§ (1) bekezdésében, 132. § (2) bekezdésében, 135. § (7) bekezdésében ,a teleplilési &nkormanyzat jegyzdje,
a gydmhivatal” szovegrész helyébe a ,gydmhatdésag” széveg,

72.§ (1) bekezdés b) pontjaban a ,gydmhivatalt” szovegrész helyébe a ,gyamhatdsagot”, a , kijeldlt gydmhivatalt”
szovegrész helyébe a ,kijelolt gydmhatésagot” szoveg,

78. § (2) bekezdésében, 96. § (7) bekezdésében a ,gyambhivatalnal” szévegrész helyébe a ,gyamhatdsagnal”
szoveg,

85. § (2) bekezdésében a ,feladatokat a gyamhivatal” szovegrész helyébe a ,feladatokat a gydmhatésag”, a ,ha
a gyamhivatal” sz6vegrész helyébe a ,ha a gydmhatésag” szoveg,

96. § (6) bekezdés harmadik mondatdban a ,gydmhivatal az” szovegrész helyébe a ,gyamhatésag az”,
a ,gyamhivatal javaslatait” szovegrész helyébe a ,gyamhatdsag javaslatait” szoveg,

100. § (2) bekezdésében a ,Kormany altalanos hatdskorl teriileti allamigazgatési szervének szakigazgatasi
szerveként miikoddé gyamhivatal” szovegrész helyébe a ,févarosi és megyei kormdnyhivatal szocidlis és
gyamhivatala” széveg,

101. § (2) bekezdés c) pontjaban a ,gyamhivatalok” szovegrész helyébe a ,gyamhatdsagok” szoveg,

105. § (2) bekezdésében a ,a teleplilési dnkormanyzat jegyzdje és a gyambhivatal” szOvegrész helyébe
a ,gyamhatoésagok” széveg,

127. § (1) bekezdésében a ,telepiilési 6nkormanyzat jegyz6je vagy a gydmhivatal” szovegrész helyébe
a ,gyamhatoésag” szoveg,

129. § (1) bekezdésében a ,jegyzéje és a gyamhivatal” szovegrész helyébe az ,a gydmhatésag” szoveg,

130. § (3) bekezdésében a ,gyamhivatal megkeresheti a telepiilési dnkormanyzat jegyzéjét” szovegrész helyébe
a ,gydmhatésdg megkereshet mas gyamhatdsagot” széveg,

131. § (4) bekezdésében az ,annak jegyzdje” szovegrész helyébe az ,jegyzdje, a gyamhatdsag” széveg,

131.8(5) bekezdésében a ,jegyzéje, illetve a gyamhivatal” szévegrész helyébe az illetve a gyamhatdsag” szoveg,
138. § (1) bekezdésében a ,jegyzd” szovegrész helyébe a ,gyamhatdsag, illetve a 18. § (1) bekezdés b) pontja és
(2) bekezdése szerinti ellatas esetében a jegyzd” szoveg,

138. § (2) és (3) bekezdésében a ,jegyzd” szovegrész helyébe a ,gydmhatdsig” szoveg,

140. § (1) bekezdés c) pontjaban a ,gyamhivatalhoz” szévegrész helyébe a ,gyamhatésaghoz” széveg,

142. § (2) bekezdésében a ,jegyzéje” sz6vegrész helyébe a ,gyamhatdsag” széveg,

161/H. § a) pontjaban a ,teleplilési 5nkormanyzat jegyz6jéhez” sz6veg helyébe a ,gyamhatésaghoz” széveg,
162. § (1) bekezdés d) pontjdban a ,gydmhivatal vagy gydmhivatalok” szdvegrész helyébe a ,gydmhatdsdgok”
szoveg,

162. § (1) bekezdés n) pontjaban a ,gydamhatésagként eljarod telepllési onkormanyzat jegyzéjének” szovegrész
helyébe a ,gydamhatésag” szoveg
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39.§

77.§

36. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997. évi LXXXI. torvény modositasa

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény 96. § (3) bekezdés e) pontjaban az
,az okmanyirodak kijelolésérdl és illetékességi teriiletérdl sz616 kormanyrendeletben meghatarozott — kdrzetkdzponti
feladatokat ellaté - telepilési (févarosi kerileti) onkormanyzatok jegyzdi” szovegrész helyébe ,a févarosi és megyei
kormdnyhivatal jarasi (févérosi keriileti) hivatalai” szoveg lép.

45. A csaladok tamogatasarol sz6l6 1998. évi LXXXIV. torvény modositasa

A csalddok tamogatasardl szol6 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Cst.) 6. § (2) bekezdése helyébe a kvetkezd

rendelkezés |ép:

#(2) A csaladi potlék természetbeni formaban torténé nyujtasarol a gyermek védelembe vételérél hatarozatot hozo

gydmhatoésag donthet.”

A Cst.

a) 4.849) és h) pontjaban, 8. § (1) bekezdés a) pontjaban, 11. § (1) bekezdés j) pontjdban és a 12. § (1) bekezdés
b) pontjdban a ,gydmhivatal” szovegrész helyébe a ,gydmhatésag” széveg,

b) 8.8 (3) bekezdés f) pontjaban a ,gyamhivatalnak” szovegrész helyébe ,gydmhatésagnak” széveg,

c¢) 15. § (1) bekezdésében a ,telepiilési dnkormanyzat jegyz6je gyamhatésagként eljarva” szévegrész helyébe
a ,gydmhatdsag” széveg,

d) 37. § (5) bekezdésében a ,gyamhatdésagként eljard jegyzé” szovegrész helyébe a ,gyamhatdsag” szdveg,
a ,jegyz6"” szbvegrész helyébe a ,gyamhatosag” szoveg,

e) 37.§(8) bekezdésében a ,gydmhatdsdgként eljard jegyzd” szévegrész helyébe a ,gydmhatésag” széveg

74. A févarosi és megyei kormanyhivatalokrol, valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalok
kialakitasaval és a teriileti integracioval 6sszefliggd torvénymaodositasokroél sz616 2010. évi CXXVI. torvény
moédositasa

A févarosi és megyei kormanyhivatalokrol, valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalok kialakitasaval és a tertileti
integracidval 6sszefliggé torvénymaodositasokrol szold 2010. évi CXXVI. torvény (a tovédbbiakban: Khtv.) 3. §-a helyébe
a kovetkezd rendelkezés [ép:

,3.8 (1) A févarosi és megyei kormanyhivatal a korméanymegbizott altal kdzvetleniil vezetett szervezeti egységekbdl
(a tovébbiakban: torzshivatal), agazati szakigazgatasi szervekbdl (a tovabbiakban: szakigazgatési szerv) és jarasi, illetve
a févéarosban févarosi kertleti hivatalokbol (a tovabbiakban egyditt: jarasi hivatal) all.

(2) A szakigazgatasi szervek torvény vagy kormanyrendelet alapjan 6néll6 feladat- és hataskorrel rendelkezd szervezeti
egységekkel rendelkezhetnek.

(3) A torzshivatal, a szakigazgatasi szervek és a jarasi hivatalok egy koltségvetési szervet képeznek.”

A Khtv. 5. §-a helyébe a kdvetkez rendelkezés 1ép:

»5.8 (1) A févarosi és megyei kormdanyhivatal szakigazgatasi szerveit, valamint a jarasi hivatal szakigazgatasi szerveit
(a tovabbiakban: jarasi szakigazgatasi szerv) a Kormany rendeletben allapitja meg.

(2) A szakigazgatasi szerv, a jarasi hivatal, tovabbd a jarasi szakigazgatési szerv a jogszabalyban megallapitott
hataskorét onalléan gyakorolja. A szakigazgatasi szerv, a jarasi hivatal, tovabba a jarasi szakigazgatasi szerv altal
elldtandoé egyedi Ggyben a févérosi és megyei kormanyhivatal, illetve annak vezet&je utasitadsadasi joggal nem
rendelkezik.”

A Khtv. 15. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

.(2) A szakigazgatasi szerv kormanytisztvisel6i és munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat — a 20/B. §-ban
meghatérozott kivétellel - a szakigazgatési szerv vezetdje gyakorolja.

(3) A szakigazgatasi szerv kormanytisztvisel6jének kinevezni, illetve felmenteni javasolt személyrdl a szakigazgatasi
szerv vezetdje tdjékoztatja a kormdanymegbizottat, aki a javasolt személlyel, illetve a felmentéssel szemben
a tajékoztatast kovetd tizenot napon belil kifogassal élhet. A kifogdsolt személy nem nevezhetd ki a szakigazgatasi
szervnél korménytisztviselének, illetve nem keriilhet felmentésre.”
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(4)

(5)

(7)

A Khtv. 17. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

.(2) A févérosi és megyei dllamigazgatdsi kollégium vezet6je a kormdnymegbizott, tagjai a févarosi és megyei
kormdnyhivatal torzshivatalanak és szakigazgatasi szerveinek vezetéi, a jarasi hivatalok hivatalvezetdi, a Kormany altal
intézményfenntartasra kijelolt szerv vezetbje, a févarosi és megyei kormanyhivatal koordinacios és ellendrzési
jogkorébe tartozé terdileti dllamigazgatasi szervek vezet6i, valamint a kormanymegbizott altal meghivottak.”

A Khtv. 19. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

4(5) A févarosi és megyei kormdnyhivatal az altala megismerhetd iratokban foglalt, valamint a részére nyujtott
tajékoztatas alapjan tudomdsara jutott személyes adatok kezelésére az (1)-(2) bekezdésben meghatérozott eljaras
lefolytatasa céljabol addig az idépontig jogosult, amig az a feladata ellatasahoz szlikséges.”

A Khtv. 20. § a) pontja helyébe a kdvetkez6 szdveg lép:

[A févdrosi és megyei kormdnyhivatal]

»a) dontés-el6készitd és javaslattevd szervként kdzremiikodik a Korméanynak az Alaptorvény 35. cikk (5) bekezdése
szerinti inditvanytételi jogosultsaga, a helyi 6nkormanyzatokért felelés miniszternek a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 128. § a) és c) pontjdban, a helyi
onkormanyzatok torvényességi felligyeletéért felelés miniszternek az Motv. 129. § b) és c) pontjaban, valamint
a szakmai irdnyité miniszternek az Motv. 130. §-dban meghatdrozott feladatai elldtdsdban, a Kormdnynak
a nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban: Njtv.) 150. & d)-e) pontjaban,
a nemzetiségpolitikaért felelés miniszternek az Njtv. 151. § a) pontjaban, a feladat- és hataskor szerinti miniszternek
az Njtv. 152. § a) pontjaban meghatarozott feladatai

ellataséban,”

A Khtv. a kdvetkezd 9/A. cimmel és az azt kdvetd 20/A-20/E. §-okkal egészil ki:

#9/A. A jarasi (févarosi kerileti) hivatal

20/A. § (1) A megyei kormanyhivatal kirendeltségeiként jarasi hivatalok miikddnek. A jarasi hivatal székhelye a jaras
székhelyeként kijel6lt varosban van.

(2) A févarosi korméanyhivatal kirendeltségeiként kertleti hivatalok miikodnek. A keriileti hivatal illetékességi teriilete
megegyezik a févarosi keriilet kozigazgatasi terlletével. A kerdleti hivatalra egyebekben a jarasi hivatalra vonatkozo
jogszabalyokat kell alkalmazni.

(3) A jarasi hivatal a jarasi hivatalvezeté (a tovabbiakban: hivatalvezetd) altal kozvetleniil vezetett jarasi torzshivatalbol
és jarasi szakigazgatasi szervekbdl all.

20/B. § A jérasi hivatal kormanytisztvisel6i, valamint munkavallaléi felett a munkaltatoéi jogokat a hivatalvezeté
gyakorolja. A jarasi hivatal kormanytisztvisel6jének kinevezni, illetve felmenteni javasolt személyrél a hivatalvezet6
tajékoztatja a kormanymegbizottat, aki a kinevezni javasolt személlyel, illetve a felmentéssel szemben a tajékoztatast
kovet6 tizendt napon belil kifogéssal élhet. A kifogasolt személy nem nevezhetd ki kormanytisztvisel6nek, illetve nem
keriilhet felmentésre.

20/C. § (1) A hivatalvezet6t a kormanymegbizott javaslatara a kdzigazgatas-szervezéséért felel6s miniszter nevezi ki
és menti fel. A hivatalvezetd felett — a kinevezés, a felmentés, a fegyelmi eljards meginditasa, valamint a fegyelmi
bilintetés kiszabdsa kivételével — a munkaltatdi jogokat a kormanymegbizott gyakorolja.

(2) Hivatalvezetéi munkakorbe az nevezhet6 ki, aki blintetlen el6életl, az orszaggy(ilési képvisel6k valasztasan
vélaszthatd, fels6foku végzettséggel és legaldbb 6t év kbzigazgatasi gyakorlattal rendelkezik. E szakasz tekintetében
kozigazgatasi gyakorlatnak mindstil az orszaggytilési képviselSi tevékenység és a polgarmesteri tisztség ellatasa is.
(3) A hivatalvezet6 a kinevezésében megjeldlt idépontban, ennek hidnyaban a kinevezésével hivatalba lép.
A kinevezett hivatalvezeté a kozigazgatas-szervezéséért felel6s miniszter el6tt az egyes kozjogi tisztségviselok
eskijérdl és fogadalmarol szolo térvény szerinti szoveggel eskiit tesz.

(4) A hivatalvezeté megbizatasa megsz(inik:

a) lemondasaval,

b) felmentésével,

) hallaval,

d) ha az orszaggyulési képvisel6k valasztasan mar nem vélaszthatd,

e) osszeférhetetlenségének megallapitasaval.

(5) A hivatalvezetd tovédbbi munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt nem létesithet, nem lehet helyi dnkorményzati
képviseld, févarosi, megyei kdzgyilés tagja, polgarmester, megyei kdzgyilés elndke, fépolgarmester, alpolgarmester,
megyei kozgytlés alelndke, fépolgarmester-helyettes, nemzetiségi Onkormanyzat elndke és nemzetiségi
onkormanyzati képviseld.
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(6) Az (5) bekezdésben meghatarozott rendelkezés nem akadalya annak, hogy a hivatalvezetd orszaggydilési képviseld
legyen, valamint tudomanyos, oktatdi, muvészeti, lektori, szerkesztdi, valamint jogi oltalom ald esé szellemi
tevékenységet végezzen.

(7) A hivatalvezet§ illetményére és az e tdrvényben nem szabalyozott kérdésekben a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz616
2011. évi CXCIX. torvényben a féosztalyvezetdre vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni.
20/D. § (1) A hivatalvezet6t hivatalvezet6é-helyettes helyettesiti, a hivatalvezet6-helyettes féosztalyvezeté-helyettes
besorolasu kormanytisztviselS. A hivatalvezeté-helyettest a hivatalvezet6 javaslatdra a kormanymegbizott nevezi ki
és menti fel. A hivatalvezet6-helyettes felett — a kinevezés, a felmentés, a fegyelmi eljaras meginditasa, valamint
a fegyelmi biintetés kiszabasa kivételével — a munkaltatoi jogokat a hivatalvezetd gyakorolja.
(2) Hivatalvezet6é-helyettesi munkakorbe az nevezheté ki, aki felséfoku igazgatasszervezdi, okleveles jogéasz
képesitéssel vagy okleveles kozigazgatasi menedzser, illetve egyetemi vagy fdiskolai szintli kdzgazddsz
szakképesitéssel rendelkezik. A hivatalvezetd javaslatdra a kormanymegbizott kivételesen indokolt esetben egyéb
fels6foku végzettségli személyt is kinevezhet hivatalvezeté-helyettesnek.
20/E. § A jarasi szakigazgatasi szerv vezetGjét a hivatalvezet6 javaslatéra a szakigazgatdsi szerv vezet6je nevezi ki és
menti fel. A jardsi szakigazgatasi szerv vezetdjének kinevezni, illetve felmenteni javasolt személyrél a megyei
szakigazgatdsi szerv vezetje tdjékoztatja a kormdnymegbizottat, aki a kinevezni, illetve felmenteni javasolt
személlyel, illetve a felmentéssel szemben a tajékoztatast koveté tizenot napon belil kifogassal élhet. A jarasi
szakigazgatasi szerv vezetdje féosztélyvezet6-helyettes besoroldsu kormanytisztvisel.”

(8) AKhtv. a kovetkez6 21/A. §-sal egészl ki:
,21/A. § Felhatalmazast kap a Kormény, hogy
a) a jarasi hivatalok — kivéve a févarosi kerlileti hivatalok — székhelyeit, illetékességi teriiletét,
b) a jarasi (févarosi keruleti) hivatalok feladat- és hatdskoreit, a kormanyablakok illetékességi tertiletét és miikodése
szabalyait, a kormanyablakok miikddésének személyi és technikai feltételeit
¢) a korményablakkal 6sszefligg6 feladatokat ellatd személyek kivalasztasanak és képzésének szabalyait
rendeletben hatérozza meg.”

(9) AKhtv. 25. § (5) bekezdésében a ,gydmhivatalndl” szévegrész helyébe a ,gyamhatésagnal” széveg Iép.
84. Atmeneti és zar6 rendelkezések

87.8 Felhatalmazast kap a Kormény, hogy
a) amegallapodas megkotésének szabdlyait, valamint a megallapodds tartalmi kellékeit,

b) az atvett dllamigazgatasi feladatokkal 6sszefliggd jogok és kotelezettségek, valamint ing6- és ingatlanédllomany
felmérésének és meghatérozasanak szabalyait,
C) ajarasi biztos részletes feladatait
rendeletben szabalyozza.
88.8 (1) Ezatdrvény - a (2) és (3) bekezdésben meghatérozott kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba.

A 8. § a) pontja, 9-10. §, a 12. § (1) és (3) bekezdése, a 14. §, a 15. § (2)-(5) bekezdése, a 18. §, a 19. § (1) bekezdés
a)-c) pontja, a 20. § (1)-(7), a (8) bekezdés a)-m) és o) pontja, a (9) bekezdése, a 21. §, a 23. § d) és e) pontja,
a 25. § b) pontja, a 26-27. §, a 29-30. §, a 32. §, a 34. § (1)-(5) bekezdése, a 35. § (1)-(6) bekezdése, (7) bekezdés
1-23. pontja és 25-38. pontja, a 36.§, 2 38-39. §,a40. § a) pontja, a 43.§ (1) bekezdése, a 44-48.8§,az 50. §,az 52-55.§,
az 56.§ (1) bekezdés b)-c) és g) pontja, az57.8§,a 60. § (1)-(5) bekezdése és a (6) bekezdés a) pontja, a 61. § a)-f) pontja,
a62.§ a64-68.8, a70-75.§, a77. § (1)-(4), (7) és (9) bekezdése, a 80. § (1)-(2) és (4)-(14) bekezdése, a 82. §,
a 84. § (1)-(3) bekezdése, a 85-86. § és a 91. § (1)-(4) bekezdése, az (5) bekezdés a) pontja, (6) bekezdése és
a (7) bekezdés a)-g) és i)-k) pontja 2013. januar 1-jén Iépnek hatdlyba.

A 91.§(8) bekezdése az orszaggytilési képviselSk kovetkezd altaldnos valasztasat kovetéen megalakuld Orszaggydilés
alakulé Glésének napjén lép hatdlyba.
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91.8  (3) Hatdlyat veszti az Szt.

a) 4/A.§(2) bekezdése,
b) 18.§g) pontjdban az ,és a téritési dij” szovegrész,
c) 32/D.§(5) bekezdése,
d) 65/A.§ (4) bekezdése.

(6) Hatalyat veszti a Gyvt.
a) 16.8§(1) bekezdés c) pontja,
b) 135.§ (1) bekezdés b) pontja.
c) 138.58(1) bekezdés e) pontjaban az ,és a téritési dij” szovegrész.

(7) Hatalyat veszti
f) az egyes szocidlis targyu torvények moddositasardl szolé 2006. évi CXVII. torvény 38. § (3)-(10), (12) és

(13) bekezdése,

g) azegyes szocialis és foglalkoztatasi targyu térvények modositasarol sz6l6 2008. évi CVII. térvény,

Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszl6 s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggydlés elndke

A Kormany 120/2012. (VI. 26.) Korm. rendelete
a kozforgalmu utazasi kedvezményekrél sz616 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet médositasaral

A Kormany a személyszallitasi szolgaltatasokrdl sz616 2012. évi XLI. torvény 49. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 A kozforgalmu utazasi kedvezményekrdl sz6l6 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet (a tovadbbiakban: R.) 1. melléklete
helyébe az 1. melléklet Iép.

2.§ Hatdlyat veszti az R. 4. § (1) bekezdése, valamint 3. melléklete.
3.8 Ez a rendelet 2012. julius 1-jén lép hatdlyba, és a hatalybalépését koveté napon hatdlyat veszti.

Orbadn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 120/2012. (VI. 26.) Korm. rendelethez
»1. melléklet a 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelethez

A belféldi menetrend szerint kozforgalmi kozlekedésben utazét megilleté kozforgalmu személyszallitasi
utazasi kedvezmény mértéke

A B c \ D
1. Kedvezmények a helykozi Kedvezmények a helyi
kozlekedésben kozlekedésben
2. jegykedvez- bérlet- bérletkedvezmény
mény kedvez-
mény
3. (vasuti személyszallitas, (helyi kozuti és kotottpalyas
HEV, helykézi kozlekedés)
autobusz-kozlekedés, komp-
és révkozlekedés)
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4. | Eletkor alapjan jar6 utazasi kedvezmények
5. | feln6tt kiséretében utazo 2.§a) pontja 100% - 100%
gyermek 6 éves korig
6. | gyermek 6-14 éves kor 2.§ b) pontja 50% - a szocialpolitikai
kozott menetdij-tamogatdas
megallapitdsanak és
igénybevételének
szabalyairol sz616
121/2012. (V1. 26.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban:
Szr.) 1. mellékletében
meghatarozott mértéki
kedvezmény
7. |65évnélidésebb magyar | 2.8 c) pontja 100% = 100%
allampolgar
8. |65 évnélidésebb 2.§c) pontja 100% = 100%
EU-tagallam polgara
9. |65 évnélidésebb magyar 2.§d) pontja 100% - 100%
nyugellatasa kulfoldi
10. |aSzatv. hatdlya ala tartozé | 2. § e) pontja 100% - 100%
65 évnél idésebb kulfoldi
allampolgar
11. | 65 évnél idésebb kiilfoldi 2.§¢) pontja 100% = 100%
nemzetkozi szerzédés
alapjan
12. |aSzatv. hatalya ald tartozo, |2.§f) pont 90% - -
6-65 év kozotti kulfoldi fa) alpontja
allampolgar (évente
4 alkalommal menettérti
utazasra)
13. |65 évnél idésebb menekilt |2.§ g) pontja 100% 100%
14. | Tanuléi és hallgatdi jogviszony alapjan igénybe vehetd utazasi kedvezmények
15. | 6 éven fellli vodas 3.8 (1) bekezdés - 90% az Szr. 1. mellékletében
a) pontja meghatdrozott mértéki
kedvezmény
16. | nappali oktatas 3.5 (1) bekezdés 50% 90% az Szr. 1. mellékletében
munkarendje és esti oktatds | b) pont meghatdrozott mértéku
munkarendje szerint folyé | ba) alpont kedvezmény
oktatasban részt vevé 1-2. alpontja
tanulo kozépiskola végéig
iskola-lakhely kozotti
utazdsra
17. | nappali és esti oktatas 3.5§(1) bekezdés 50% = az Szr. 1. mellékletében
munkarendje szerint folyé | b) pont meghatdrozott mértéku
oktatasban részt vevd ba) alpont 1. és kedvezmény
tanulo kozépiskola, 3. alpontja
szakiskola végéig barmely
viszonylatu utazasra
18. | nappali és esti képzés 3.8 (1) bekezdés 50% 90% az Szr. 1. mellékletében
munkarendje szerint b) pont meghatarozott mértékd
felséoktatasban bc) alpont 1. és kedvezmény
tanulmanyokat folytato 2. alpontja
hallgato intézmény-lakhely
kozotti utazasra
19. | nappali és esti tagozatos 3.8 (1) bekezdés 50% - az Szr. 1. mellékletében

fels6oktatasban tanulé
barmely viszonylatban

b) pont
bc) alpont
2. alpontja

meghatarozott mértéki
kedvezmény
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20. |levelezé oktatas 3.8 (1) bekezdés 50% -
munkarendje szerint folyéd | b) pont bb) és
oktatasban a kdzépiskola bd) alpontja
végéig a tanulo,
a felséoktatasban
tanulmanyokat folytato
hallgato, tovabba az iskola,
intézmény és lakdhely
kozotti viszonylatban
21. |aSzétv. hatdlya ald tartozo, |3.§ (1) bekezdés 50% az Szr. 1. mellékletében
valamint a szabad mozgas |c) és h) pontja meghatarozott mértékd
és tartozkodas jogdval kedvezmény
rendelkezé nappali oktatds
munkarendje és esti oktatas
munkarendje szerint folyd
oktatasaban részt vevd
tanulo, hallgaté
22. |sajatos nevelésiigényl 3.§ (1) bekezdés 90% -
gyermekek, tanuldk d) pontja
intézmény tanuldja és
legfeljebb 2 kiséréje
23. |szocialis intézményben 3.§ (1) bekezdés 90% -
bentlaké vagy bejaro e) pontja
gondozott
24. | szocidlis intézményben 3.§ (1) bekezdés 90%
bentlaké gondozott f) pontja
latogatodja
25. |azel6z6 pontban megjelolt |3.§ 90% -
személyek legfeljebb két (2) bekezdése
kiséréje
26. | 18.éves korig a képzésben |3.§ (1) bekezdés 90% -
részt vevo allaskeresé g) pontja
alakéhely és a képzés helye
kozott
27. | Ellatottak utazési utalvanyaval igénybe vehet6 utazési kedvezmények
28. | ellatottak utazasi utalvanya |4.§ 50%
alapjan (évente (1) bekezdése
16 alkalommal), vagy
29. |a28.pont szerinti 4.8 90% az Szr. 1. mellékletében
2 kedvezményes utazasi (2) bekezdése meghatérozott mértéku
lehet6ség 6sszevonasaval kedvezmény
30. |elldtottak utazési utalvanya |4.§ 90%
alapjan évente tovabbi (3) bekezdése
2 alkalommal
31. | Allast keresd személyek utazasi kedvezménye
32. |allaskeres6 tdmogatott 5.§ a) pontja 90% -
képzés helye és lakhelye
kozott
33. |azaszemély, aki a helyi 5.8 b) pontja - az Szr. 1. mellékletében

onkormanyzat altal
rendszeresen folydsitott
szocialis segélyben részesil,
ha munkaviszonyban nem
all

meghatarozott mértéki
kedvezmény
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34. | Menekiiltkénti vagy oltalmazottkénti elismerését kérd, a menedékeskénti elismerését kéré személyek,
valamint a menekiltek és a menedékesek utazasi kedvezményei
35. |tartézkodasi engedéllyel, 6.§ a) pontja 100% - -
valamint a Bevandorlasi és
Allampolgérsagi Hivatal
altal kiallitott igazolassal
rendelkezd, menekiltkénti
vagy oltalmazottkénti
elismerését kéré, valamint
a menedékeskénti
elismerését kéré személy
36. |aBevandorlasiés 6. § b) pontja 100% - -
Allampolgérsagi Hivatal
altal kidllitott igazolassal
rendelkezé menekiilt és
menedékes
37. | Alkalmazésban allék utazasi kedvezményei
38. | koltségvetési szerv 7.8 (1) bekezdés 50% - -
foglalkoztatottja (évente a) pontja
12 alkalommal menettérti
utazasra)
39. |egyhazi intézmények, 7.8 (1) bekezdés 50% - -
a tarsadalmi szervezetek, b) pontja
tovabba az alapitvanyok
dolgozdja (évente
12 alkalommal menettérti
utazasra)
40. |Fogyatékos személyek utazasi kedvezménye
41. | vak személy 8.8 (1) bekezdés 90% 90% 100%
a) pontja
42. | hallassérult személy 8.8 (1) bekezdés 90% 90% 100%
b) pontja
43. |amagasabb 0sszegU 8.8 (1) bekezdés 90% 90% 100%
csaladi potlékban részesiilé | c) és d) pontja
gyermek, valamint az
1998. évi XXVI. térvény
szerint sulyosan fogyatékos
személy
44. | amagasabb 6sszegl 8.8 (1) bekezdés 90% - 100%
csaladi potlékban részesiilé | e) pontja
gyermek, valamint az
1998. évi XXVI. térvény
szerinti sulyosan fogyatékos
személy, a vak személy és
hallassérilt személy 1 f6
kisérdje
45. | hadirokkant és hadiozvegy | 8. § (1) bekezdés 100% - 100%
f) pontja
46. |hadirokkant kiséréje 8.8 (1) bekezdés 100% - 100%
g) pontja
47. |legalabb 75%-os rokkant 8.8 (1) bekezdés 50% - 100%
hadirokkant csaladtagja h) pontja
48. | rokkantsagi jaradékos 8.8 (1) bekezdés - - az Szr. 1. mellékletében
i) pontja meghatarozott mértéki
kedvezmény
49. | Csoportos utazasi kedvezmények
50. |alegaldbb 10 fébdl allo 9. 8§ (1) bekezdés 90% - -
Ovodas csoport tagja és a) pontja
10 gyermekenként 3 f6
kiséré
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51.

a 10 éven aluli gyermekek
- legalabb 6 gyermekbdl
all6 - csoportja egyiittes
utazdsa esetén a velik
utazd 2 kiséré

9.8 (1) bekezdés
b) pontja

50%

52.

a nappali oktatas
munkarendje szerint folyd
oktatasban részt vevé
didkok csoportos utazasa
esetén 10 f6 didkonként
legfeljebb eqy {6 kiséré

9.8 (1) bekezdés
) pontja

50%

53.

a gyermekotthonban nevelt
gyermekek legaldbb 3 fés
csoportja és az Oket kisérd

2 neveld

9. § (1) bekezdés
d) pontja

90%

54,

a Szatv. 8. § (3) bekezdés
b) pontjaban
meghatarozott, valamint
a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval
rendelkezd 18 éven aluli
személyek legalabb tiz
fébol allé csoportja és

a vellik utazé két

18. életévét betoltott
kiséréje (évente

1 alkalommal menettérti
utazasra)

9. § (1) bekezdés
e) pontja

90%

55.

a szllé (szlilok) és a vele
(veliik) egyitt utazd
legaldbb 3 gyermekiik

9.8 (1) bekezdés
f) pontja

90%

A Kormany 132/2012. (VI. 28.) Korm. rendelete

a megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthaté

koltségvetési tamogatasarol sz6lé 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet mdédositasarol

és a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatalrdl, valamint a szakmai irdanyitasa ala tartozo
rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat- és hataskorérol sz616 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet
eltéro szoveggel torténod hatalybalépésérdl

A Kormany a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények médositasardl sz616 2011. évi CXCI. térvény
28.§ (1) bekezdés e) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 4. § tekintetében az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hatédskorében,

az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezéket rendeli el:

1. A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthat6 koltségvetési
tamogatasarol sz6lé 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet médositasa

1.8 A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthato koltségvetési tamogatasardl sz6lé
177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 8. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés I1ép:
A7) A koltségkompenzacids tdmogatas nyujtdsara kotott hatosagi keretszerz6dés hatadlya - palyazati eljaras
lefolytatasa nélkil - legfeljebb 2012. julius 31-ig meghosszabbithatd, illetve megujithaté, ha a munkaltaté
a jogszabalyban eléirt kotelezettségeket a tdmogatds jogszabalyi feltételeinek megvaltozasara tekintettel is vallalja.”
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2.§

3.§

4.8

5.8

Az R.9.§ (7) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(7) Arehabilitacios koltségtamogatasra kotott hatosagi keretszerzédés hatalya — palyazati eljaras lefolytatasa nélkil -
legfeljebb 2012. julius 31-ig meghosszabbithato, illetve megujithaté, ha a munkaltaté a jogszabalyban eldirt
kotelezettségeket a tdmogatas jogszabalyi feltételeinek megvaltozasara tekintettel is vallalja.”

AzR. a kdvetkez6 15. §-sal egésziil ki:

,15. § A megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasahoz nyujthatéd koltségvetési tamogatas
megallapitdsanak részletes szabdlyairél sz6lé 15/2005. (IX. 2.) FMM rendelet 3. § (4) bekezdésétdl, illetve 4. §
(6) bekezdésétdl eltéréen a védett foglalkoztatok koltségkompenzacids tamogatdsa Osszegének, illetve
a rehabilitaciés koltségtamogatas 6sszegének megallapitasat 2012. julius hénapra vonatkozdan 2012. julius 10-ig
lehet kérelmezni. A kérelmet a tarsadalmi esélyegyenléség eldmozditasaért felel6s miniszter biralja el. A tdmogatést
- atarsadalmi esélyegyenléség elé6mozditasaért felelés miniszterrel megkotott hatdsagi keretszerzédésben, valamint
a folyositas részletes feltételeit tartalmazo tamogatasi szerz6désben foglaltak szerint — utdlag kell folyésitani.”

2. A Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatalrél, valamint a szakmai irdnyitasa ala tartozo
rehabilitacids szakigazgatasi szervek feladat- és hataskorérél sz6l6 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet
eltér6 szoveggel torténé hatalybalépése

A Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatalrél, valamint a szakmai iranyitasa ald tartozé rehabilitaciés szakigazgatasi
szervek feladat- és hataskorérdl sz6l6 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet 23. §-a a kdvetkezd (9)-(12) bekezdéssel
kiegészilve lép hatdlyba:

.(9) A févarosi és megyei kormanyhivatalokat a rehabilitdciés szakigazgatdsi szervek szédmara e rendeletben
meghatarozott, 2012. julius 1-jét megel6zéen a Hivatal regiondlis igazgatdsagainak kirendeltségei altal ellatott
feladat- és hataskorok, valamint azok elldtdsahoz kapcsolddo jogviszonyok tekintetében jogutédnak kell tekinteni.
(10) Budapest Févaros Kormanyhivatala Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szervét a szamara a 15. § (2) bekezdésében
meghatarozott, 2012. julius 1-jét megel6z6en a Nyugdijfolydsité Igazgatésag altal ellatott feladat- és hataskorok,
valamint azok elldtdsahoz kapcsolddo jogviszonyok tekintetében jogutddnak kell tekinteni.

(11) Budapest F&évéros Kormdnyhivatala Rehabilitdciés Szakigazgatdsi Szervét a szdmdra e rendeletben
meghatarozott, 2012. julius 1-jét megel6zéen a Pest Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi Kézpontja éltal ellatott
feladat- és hataskorok, valamint azok ellatdsahoz kapcsolédd kormdnyzati szolgélati jogviszonyok tekintetében
jogutddnak kell tekinteni.

(12) A Hivatalt a szdmara az 1. § b) pontjdban meghatarozott, 2012. julius 1-jét megel6z6en az Orszagos
Nyugdijbiztositasi Féigazgatésag éltal ellatott feladat- és hatdskorok, valamint azok ellatdsdhoz kapcsolédd
jogviszonyok tekintetében jogutédnak kell tekinteni.”

3. Zar6 rendelkezések
Ez a rendelet a kihirdetését kovetdé napon 1ép hatdlyba, és 2012. julius 2-an hatalyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 135/2012. (VI. 28.) Korm. rendelete

egyes kormanyrendeleteknek az Gj munka torvénykonyve hatalybalépésével kapcsolatos
modositasarol

(részleges kozlés)

A Kormany
a 9. alcim tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol széld 1997. évi XXXI. torvény 162. § (1) bekezdés
h) pontjéban,

a 13. alcim tekintetében az egyes ad6torvények modositasarol szol6 2007. évi CXXVI. torvény 357. § (1) bekezdés b) pontjaban,
kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket
rendeli el:

9.8

13.§

22.§

9. A nevel6sziil6i, a hivatdsos nevel6sziil6i és a helyettes sziil6i jogviszony egyes kérdéseirdl sz616
261/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet mdédositasa

A nevel6szildi, a hivatasos nevel8sziil6i és a helyettes sziil6i jogviszony egyes kérdéseir6l szo6lo

261/2002. (XIl. 18.) Korm. rendelet

a) 16.8§(1) bekezdés a) pontjdban az ,a Munka Torvénykdnyvérdl szol6 1992. évi XXII. térvény” szdvegrész helyébe
az ,a munka térvénykonyvérdl sz6lé 2012. évi l. torvény”,

b) 16.§(1) bekezdés c) pontjaban az ,a koztisztvisel6k jogélldsarol sz616 1992. évi XXIII. torvény” szévegrész helyébe
az ,a kozszolgalati tisztvisel6krdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény”,

¢) 17. 8§ nyit6 szbvegrészében a ,Munka Torvénykodnyvérdl szold 1992. évi XXII. torvény 98. §-a szerinti igazolast”
szovegrész helyébe a ,munkaviszonyra vonatkozé szabalyban és egyéb jogszabalyokban eldirt igazoldst”

szoveg lép.

13. A korkedvezmény-biztositasi jarulék megfizetése alol torténé mentesités eljarasi szabalyairdl sz616
342/2007. (XII. 19.) Korm. rendelet médositasa

A korkedvezmény-biztositasi jarulék medfizetése alol torténé mentesités eljarasi szabalyairdl szolo
342/2007. (XII. 19.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdésében az ,— a Munka Torvénykonyvérdl sz616 1992. évi XXII. torvény
21.8-anak (5) bekezdése szerint " szovegrész helyébe az ,— a munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évil. térvény 270. §
(2) bekezdés b) pontja szerint =" szoveg Iép.

22. Zaro6 rendelkezések

Ez a rendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - 2012. julius 1. napjan Iép hatélyba és ez a rendelet 2013. januar
2-an hatalyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1200/2012. (VI. 18.) Korm. hatarozata
az egyes szocialis intézmények miikodési fedezetének biztositasa érdekében sziikséges
eléiranyzat-atcsoportositasrol

A Kormany az dllamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény 33. § (1) bekezdésében biztositott jogkdrében a Pest
Megyei Intézményfenntarté Kézpont altal atvett szocidlis intézmények mukoddtetése érdekében 82,5 millio forint
1. melléklet szerinti dtcsoportositasat rendeli el a Magyarorszédg 2012. évi kdzponti kdltségvetésérél szolé 2011. évi
CLXXXVIIl. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 1. melléklet X. Kozigazgatasi és lgazsagugyi Minisztérium fejezet,
8. Févarosi, megyei kormanyhivatalok és Megyei intézményfenntartd szervek, atvett intézmények cim, 2. Megyei
intézményfenntartd szervek, atvett intézmények alcim javara, a Kvtv. 1. melléklet XX. Emberi Er&forrasok
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Minisztériuma fejezet, 20. Fejezeti kezelés( eléiranyzatok cim, 19. Szocialis céli huménszolgaltatdsok alcim, 1. Szocidlis
céli humanszolgaltatasok normativ allami tAmogatdsa jogcimcsoport terhére.
Felelés: kodzigazgatési és igazsagligyi miniszter
emberi er6forrasok minisztere
nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé:  azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok



1. melléklet az 1200/2012. (VI. 18.) Korm. hatdrozathoz

X. Kozi asi és Igazsagiigyi ium
XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma
ADATLAP A KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASARA
a Kormany hatiskorében
Koltségvetési év: 2012.
Millio forintban, egy tizedessel
AHT Fejezet| Cim |Alcim| Jog- | Jog- | Eléir. Kiemelt | Fejezet| Cim | Alcim Jog- Jog- Eléir. A dositas jogi Modosita A moédositas A mé s
. . . . . . < . . 0 - “ médositist
egyedi | szam [szadm|szam| cim | cim | csoport | elGir. név név név cim cim csop. KIADASOK (+-) kovetkezé elrendelé
azonosité csop.|szam| szama szam csop. név néy Kiemelt el6iranyzat évre . .
szam név neve Athhazodo ](')gszabal):/
A hatirozat szima
hatdsa
X. Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium
8 Févarosi, megyei kormanyhivatalok és Megyei intézményfenntarto szervek, atvett intézmények
331273 2 Megyei intézményfenntarto szervek, atvett intézmények
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi juttatasok 32,4 55,6
2 Munkaadodkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 8,0 13,7
3 Dologi kiadasok 42,1 72,1
XX. Emberi Er6forrasok Minisztériuma
20 Fejezetei kezelésii eldiranyzatok
19 Szocialis céli humanszolgaltatasok
244201 1 Szocialis céli humanszolgéltatisok normativ dllami timogatasa
1 [ [Miikodési koltségvetés
5 [ [Egyéb miikddési céla kiadasok 82,5 1414
Az eléiranyzatmodositas érvényessége: b.) a kovetkezd év koltségvetésébe beépiilé
Millio forintban, egy tizedessel
AHT. [Fejezet| Cim|Alcim| Jog- | Jog- | Elir. | Kiemelt | Fejezet| Cim | Alcim| Jog- Jog- Eloir. BEVETEL A mddositas jog Modosita A moédosita AShddosthst
egyedi szam |szam|szam| cim | cim | csoport | elGir. név név név cim cim csop. (+-) kovetkezé elrendelé
azonosité csop.|szam| szama szam csop. néy néy Kiemelt el6iranyzat évre ] F
szam név neve athhazodoé jogszabal):/
A hatarozat szima
hatasa
Az el6iranyzatmodositas érvényessége:  b.) a kovetkezd év koltségvetésébe beépiild
Millio forintban, egy tizedessel
AHT. |[Fejezet| Cim [Alcim| Jog- | Jog- | Eléir. | Kiemelt | Fejezet| Cim [Aleim| Jog- Jog- Eléir. TAMOGATAS A médositas jogeime | Modositss | A modositas [, oL
egyedi | szdm [szdm|szim | cim | cim | csoport | eldir. név név néy cim cim csop. +-) kovetkezo elrendeld
azonositd csop. | szam| szama szam csop. név név Kiemelt eldiranyzat évre b .
szam név neve athuzédo ]?gszabal):/
: hatdrozat szima
hatdsa
X. Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium
8 Fovarosi, megyei kormanyhivatalok és Megyei intézményfenntarto szervek, atvett intézmények
331273 2 |Mcgyci intézményfenntarto szervek, atvett intézmények 82,5 1414
XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma
20 Fejezetei kezelésii eldiranyzatok |
19 [Szocialis célt humanszolgaltatasok
244201 1 [ [Szocialis célu huméanszolgéltatasok normativ allami timogatasa -82,5 -141.4
Az eléiranyzatmodositas érvényessége: b.) a kovetkezd év kdltségvetésébe beépiilé
Az adatlap 5 példanyban toltend6 ki A timogatas folydsitasa/zarolasa (modositasa +/-) Osszesen Ln.év 1I. n.év 1Ln.év | IV.n.év
Fejezet 1 példany idéaranyos 82,5 - 11,7 354 354
Allami Szamvevészék 1 példany teljesitményaranyos
Magyar Allamkincstar 1 példany egyéb:
Nemzetgazdasagi Minisztérium 2 példany

* Az Osszetartozo eldiranyzat-valtozasokat (+/-) egymast kovetoen kell szerepeltetni.
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Az Alkotmanybirésag 31/2012. (VI. 29.) AB hatarozata
a csaladok védelmérél szol6 2011. évi CCXI. torvény 8. § hatalybalépésének felfliggesztésérdl

2.1.

Az Alkotmanybirdsag teljes Ulése jogszabaly alkotmanyellenességének utdlagos vizsgélatéra irdnyulé inditvany
alapjan indult eljarasban, ideiglenes intézkedés targydban - dr. Pokol Béla és dr. Szivés Mdria alkotmanybirok
kulonvéleményével - meghozta a kvetkez6

hatarozatot:

. Az Alkotménybirésag a csalddok védelmérdl sz616 2011. évi CCXI. térvény 8. §-anak 2012. julius elsejei hatélybalépését

felfliggeszti.

Az Alkotmanybirésag megallapitja: ha a felfliggeszté dontés hatalyat vesztené, a csalddok védelmérél szold 2011. évi
CCXI. torvény 8. §-a hatélybalépésének idépontja — az Alkotménybirdsagrol szolé 2011. évi CLI. torvény 61. §
(4) bekezdése alapjan — 2013. junius 29.

Az Alkotmanybirésag ezt a hatdrozatat a Magyar Kézlonyben kozzéteszi.

Indokolas

. Az alapvetd jogok biztosa az Alkotmanybirésagrél szolé 2011. évi CLI. torvény (a tovébbiakban: Abtv.) 24. §

(2) bekezdése alapjan kezdeményezte, hogy az Alkotmanybirdsdg vizsgdlja meg és az Abtv. 41. § (1) bekezdésében
biztositott jogkdrében semmisitse meg a csalddok védelmérdl sz6l6 2011. évi CCXI. térvény (a tovabbiakban: Csvt.)
7. §-at, mivel az ellentétes az Alaptorvény I. cikk (3) bekezdésében, az Alaptorvény Il. cikkében (emberi méltésdghoz
valé jog), az Alaptorvény XV. cikk (2) bekezdésében (egyenldé banasmod kdvetelménye), valamint az Alaptdrvény
VL. cikk (1) bekezdésében foglaltakkal.

Kérte a Csvt. 8. §-anak vizsgalatat is, mert az ellentétes az Alaptérvény B) cikk (1) bekezdésében (jogallamisag elve)
foglaltakkal.

Inditvanyozta, hogy az Alkotmanybirésag az Abtv. 32. § (1) bekezdésében és 42. § (1) bekezdésében biztositott
jogkorében mondja ki, hogy a Csvt. 7. §-a nemzetkozi szerzédésbe (itkozik, mivel ellentétes az 1993. évi
XXXI. térvényben kihirdetett, az emberi jogok és az alapvetd szabadsdgok védelmérdl széld6, Rémaban,
1950. november 4-én kelt Egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény) 8. cikkében foglaltakkal.

Inditvdnyozta az Abtv. 61. § (2) bekezdésére hivatkozassal, hogy az Alkotmanybirésdg a mar kihirdetett és 2012.
julius 1-jén hatdlyba 1épé Csvt. 7. és 8. §-anak hatélybalépését az inditvany elbirdlasdig fliggessze fel, mivel az
érintettek alapvetd jogainak védelme és a jogbiztonsdg kévetelményének érvényesiilése érdekében azonnali
intézkedésre van sziikség.

Az inditvanyozé szerint a Csvt. a csaladi jogallas keletkezésével kapcsolatban a 7. § (1) és (2) bekezdésében rogziti
a csalad fogalmat. Az (1) bekezdés szerint ,a csaldd a természetes személyek érzelmi és gazdasagi kdzosségét
megvaldsitd olyan kapcsolatrendszer, amelynek alapja egy férfi és egy né hazassaga vagy egyenesagi rokoni
kapcsolat, vagy a csaladba fogadd gyamsag”. A (2) bekezdés kimondja, hogy az ,egyenesagi rokoni kapcsolat
leszarmazassal vagy 6rokbefogaddssal jon [étre”.

A Csvt. értelmében a csalad alapja a tarskapcsolatok korébél kizardlag egy férfi és egy né hazassaga lehet.
Az Alaptorvény L) cikk értelmében a hazassag intézménye a férfi és n6 kozott, onkéntes elhatarozason alapulo
életkdzosség esetén valaszthaté megoldas. A jogilag is elismert tarskapcsolatoknak azonban jelenleg szamos egyéb
formdja is megkilonboztetheté. Kulonnem( pérok a) a Polgari Torvénykdnyvrdl szold 1959. évi IV. térvény
(a tovabbiakban: Ptk.) szerinti tényleges, un. de facto élettérsi kapcsolatban élhetnek; b) a bizonyitds megkdnnyitése
végett - dontésiiktdl fliggéen - kérhetik az Elettarsi Nyilatkozatok Nyilvantartasdba valé bejegyzésiiket;
¢) valaszthatjak a hazassagot. Az azonos nem( parok is a) élhetnek de facto élettarsi kapcsolatban; b) kérhetik
az Elettarsi Nyilatkozatok Nyilvantartasaba valé bejegyzésiiket; vagy c) valaszthatjak a 2009. évi XXIX. térvényben
szabalyozott bejegyzett élettarsi kapcsolatot. Az inditvany szerint igy a Csvt. 7. §-a a bejegyzett élettarsi kozosséget
,Vvalasztd” személyeket szexualis iranyultsdguk alapjan kiilonbozteti meg az Alaptorvény VI. cikk (1) bekezdésében
biztositott, magdn- és csaladi életlikh6z vald joguk tekintetében.
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2.2.

Az alapvet6 jogok biztosa utalt arra is, hogy ez a szabalyozas ellentétes az Alaptorvény XV. cikkének (2) bekezdése

szerinti diszkriminacié tilalmaval.

A csaldd fogalmanak restriktiv haszndlata az alapveté jogok biztosa szerint sérti az Alaptorvény VI. cikk
(1) bekezdésében biztositott magan- és csaladi élethez valo jogot, és ellentétes az Emberi Jogok és Alapvetd
Szabadsagok Eurépai Egyezményének 8. cikkével is.

Az inditvany szerint Csvt. 8. § (1) bekezdése el6irja, hogy ,végintézkedés hianydban torténé 6roklés (a tovabbiakban:
torvényes 0roklés) esetében Oroklésre elsésorban torvényben meghatdrozott rokonsagi fokig az egymédssal
egyenesagi vagy oldalagi rokonsagban, illetve az 6rokbefogadasi kapcsolatban allok és a hazastars jogosult.” A Csvt.
8. § (2) bekezdése alapjén pedig ,az allam és mas személyek térvényes oroklésének csak az (1) bekezdésben emlitett
személyek hianyaban lehet helye”. A (3) bekezdés ugy szél, hogy ,az 6rokhagyd hazastarsat pedig kilon torvényben
szabalyozottak szerint 6zvegyi jog illeti meg”. A Csvt. 8. § (4) bekezdése végiil régziti, hogy ,kotelesrész illeti meg az
orokhagyo leszarmazojat, hazastarsat, tovabba sziiléjét, ha az 6roklés megnyiltakor az 6rokhagyd torvényes 6rokdse
vagy végintézkedés hidnydban azlenne. A kotelesrész mértékét, alapjat, szamitasat, kiadasat, tovabba a kdtelesrészbdl
valé kitagadds részletes szabdalyait kiilon torvény tartalmazza.”

Az Oroklésre, ezen belll a térvényes oroklés rendjére vonatkozd alapvetd szabalyokat a Ptk. lll. cim LIl fejezete
tartalmazza. A Ptk. 607. § (1) bekezdése alapjan térvényes 6rokds elsésorban az 6rokhagyd gyermeke, a 607. §
(4) bekezdése ugyanakkor eléirja, hogy ha leszdrmazo nincs, a hdzastars vagy a bejegyzett élettdrs 6rokol. A Ptk. tehat
lehet6vé teszi, hogy végrendelkezés hianyaban az azonos nem parok esetében - figyelemmel arra, hogy esetiikben
nincs lehetéség hazassagkotésre — a bejegyzett élettars 6rokoljon élettarsa utan. Az alapvetd jogok biztosa szerint
a szabalyozas 6sszhangban van az alkotmanybirésagi gyakorlatban, elsésorban a 32/2010. (lll. 25.) AB hatérozatban
(ABH 2010, 194.) és a 154/2008. (XI1.17.) AB hatarozatban (ABH 2008, 1203) lefektetett elvekkel. Az inditvanyozé szerint
eleve nem vildgos, hogy a csalddvédelmi térvény mindezzel parhuzamosan miért tartalmaz a térvényes 6roklésre
vonatkozé parhuzamos keretszabalyokat, alkotméanyossagi szempontbdl ugyanakkor egyértelmden aggalyos, hogy
a Csvt. 8. §-a nincs 6sszhangban a Ptk. 607. §-aval, ugyanis emlitést sem tesz a bejegyzett élettarsak — leszdrmazd
hidnyaban torténd — térvényes 6roklési lehetéségérdl.

. Az Alkotmanybirdsag elséként azt vizsgélta, hogy a jogszabaly hatélybalépésének felfliggesztését lehet-e onalld

inditvanyban kezdeményezni, vagyis errél az Alkotmanybirésagnak minden esetben kiilon, formalis dontést kell-e
hoznia, vagy az erre irdnyulo javaslat csak figyelemfelhivas.

A felfiiggesztésnek akkor van helye, ha az Alkotmanybirésag a ,vizsgalata soran” valoszinUsiti alaptorvény-ellenesség
fenndllasat. Vagyis nem az inditvdnyozdasra egyébként jogosultnak, hanem az Alkotmanybirésdgnak van joga észlelni,
hogy az alaptorvény-ellenesség valészin(.

Az Alkotmanybirésag ezt a ,vizsgalata soran” észleli. Ez feltételezi azt, hogy az Alkotmanybirésag vizsgalodasa
az alaptorvény-ellenesség megallapitasét illetéen mar folyamatban van, az érdemi dontés el6készitése
megkezdédott, vagyis az inditvany érdemi eljaras lefolytatasara alkalmas.

Utolagos absztrakt normakontroll eljarasban (Abtv. 24. §) minderre figyelemmel nem lehet 6nallo, és kilon elbiralasra
véroé inditvanynak tekinteni az inditvdnyozdasra jogosultnak azt a javaslatat, hogy az Alkotmanybiréség a jogszabdly
hatalybalépését fliggessze fel. Azinditvany e része javaslat, amely megkonnyitheti az Alkotmanybirésag észlelését, de
formalis dontést errél — ha az Alkotmanybirésag nem ért vele egyet — az Abtv. értelmében nem kell hozni.

Masrészt az Alkotmanybirdsdg erre irdnyulé inditvdnyozéi javaslat nélkil is, hivatalbdl észlelheti, ha felfliggesztésnek
helye van.

Az Abtv. 61. § (2) bekezdése alapjan, ,ha az Alkotmanybirésag a 24. §-ban meghatérozott hataskorében (utélagos
normakontroll eljarasban) kihirdetett, de hatalyba még nem lépett jogszabdly vagy jogszabalyi rendelkezés vizsgélata
soran az alaptorvény-ellenesség fennallasat valoszinGsiti, kivételesen felfliggesztheti az inditvdnyban megjeldlt
jogszabaly vagy jogszabalyi rendelkezés hatalybalépését, ha sulyos és helyrehozhatatlan kar vagy hatrany elkertlése,
az Alaptorvény vagy a jogbiztonség védelme érdekében azonnali intézkedésre van sziikség”.
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A felfliggesztés szamos feltétel egyidejl teljesiilése esetén lehetséges. Csak hatdlyba nem lépett jogszabdly
hatalyabalépését lehet felfliggeszteni. A felfliggesztés kivételes lehet. Feltétel, hogy a felfliggesztésre ,sulyos és
helyrehozhatatlan” kovetkezmény elkertilése érdekében keriilhet sor, ezek egytittes feltételek. Ha a hatalybalépésnek
nincs kdzvetlen kdvetkezménye, vagy az nem sulyos, vagy sulyos, de nem helyrehozhatatlan, vagy helyrehozhatatlan,
de nem sulyos — nincs helye felfliggesztésnek. Feltétel, hogy a kdvetkezmény 6sszességében hatranyos lenne. Feltétel
annak valdszin(sitése is, hogy ezt a kovetkezményt a hatdlyabalépés 6nmagaban vagy kényszerl jogalkalmazoi
Iépések révén, beldthaté idén beliil okozna.

Feltétel, hogy a felfiiggesztési intézkedésnek az Alaptorvény védelmét kell szolgélnia, vagy a jogbiztonsag védelme
érdekében kell torténnie; 6nmagaban nemzetkozi szerzédés feltételezett sérelmére hivatkozva nincs helye
felfliggesztésnek.

Az Abtv. értelmében ,jogszabdly vagy jogszabalyi rendelkezés” felfliggesztésének lehet helye. Vagyis
az Alkotmanybirésdg meghatarozhatja, hogy valamely jogszabaly egészének, vagy csak bizonyos részeinek
a hatalybalépését fiiggeszti fel.

Az Alkotménybirdsadg kiilon vizsgélta, hogy a Csvt. 7. és 8. §-a tekintetében a feltételek fenndlinak-e. Arra
a kovetkeztetésre jutott, hogy a fenti feltételek a Csjt. 8. §-aval 6sszefliggésben teljesultek.

A Csvt. 8. §-a 6roklési jogi szabélyokrdl sz6l. Mind a négy bekezdése utal a hazastars jogaira.

Az Oroklésre, ezen belll a tdrvényes oroklés rendjére vonatkozd alapvetd szabalyokat a Ptk. lll. cim LIl. fejezete
tartalmazza. A Ptk. 607. § (1) bekezdése alapjan torvényes 6rokos elsésorban az 6rokhagyd gyermeke, a 607. §
(4) bekezdése ugyanakkor eléirja, hogy ha leszarmazé nincs, a hazastars vagy a bejegyzett élettars 6rokol.

A Ptk. tehat lehetévé teszi, hogy végrendelkezés hianyaban az azonos nemt parok esetében - figyelemmel arra, hogy
esetikben nincs lehet6ség hazassagkotésre — a bejegyzett élettdrs Orokoljon élettarsa utdn. A szabalyozas
0sszhangban van a kordbbiakban mar emlitett alkotménybirésagi gyakorlat, elsésorban 32/2010. (lll. 25.)
AB hatdrozatban (ABH 2010, 194.) és a 154/2008. (XII.17.) AB hatérozatban (ABH 2008, 1203) lefektetett elvekkel.
Alkotmanyossagi szempontbol aggélyos, hogy a Csvt. 8. §-a nincs dsszhangban a Ptk. 607. §-aval, mert nem tesz
emlitést a bejegyzett élettarsak — leszarmazé hidnyaban torténd - torvényes oroklési lehetdségérol.

Az Alaptorvény B) cikk (1) bekezdése alapjan Magyarorszag fliggetlen, demokratikus jogallam. Az Alkotmanybirésag
gyakorlata alapjén ennek a jogéllami minéségnek nélkilozhetetlen eleme a jogbiztonsag. A jogbiztonsag az allam
- s elsésorban a jogalkoté — kdtelességévé teszi annak biztositdsat, hogy a jog egésze, egyes résztertiletei és az egyes
jogszabalyok is vildagosak, egyértelmuek, miikodésiiket tekintve kiszamithatoak és eldrelathatdak legyenek a norma
cimzettjei szdméra. A jogbiztonsdg nem csupdn az egyes normak egyértelmiiségét kdveteli meg, de az egyes
jogintézmények muikodésének kiszamithatdsagat [9/1992. (I. 30.) AB hatarozat, ABH 1992, 59, 65-66.]. Habar torvényi
rendelkezések Osszelitkozése miatt 6Gnmagdban alaptérvény-ellenesség nem allapithaté meg, ha a szabalyozés
ellentmondasa jogszabaly-értelmezéssel nem oldhato fel, és ez anyagi alkotmanyellenességhez vezet, vagy
a normaszovegek értelmezhetetlensége konkrét alapjogi sérelmet okoz, akkor tdrvényi rendelkezések kollizidja miatt
is alaptorvény-ellenesség allapithaté meg [35/1991. (V1. 20.) AB hatérozat, ABH 1991, 175, 176-177.].

A Csvt. 8. §-anak vizsgalata sordn az alaptorvény-ellenesség fenndllasa valdszindsitheté az Alaptorvény B) cikk
(1) bekezdésében rogzitett jogallamisag elve és a belble levezethet6 jogbiztonsag kovetelménye alapjan. A térvényes
oroklés vonatkozdsdban a Ptk. és a Csvt. k6zott nincs 0sszhang. A Ptk. 6roklési rendje szerint a bejegyzett élettars
egyértelmden a hazastarssal azonos szinten 6rokal, a Csvt. normaszovege ezzel ellentétben komoly bizonytalansagot
okoz, mert ,elsésorban” a rokonok és a hazastars oroklésére utal. El6fordulhat példaul az a helyzet, hogy - leszdrmazo6
hianydban - a Ptk. alapjan a bejegyzett élettarsi kapcsolatban él6 6rokhagyo élettarsa, mig a Csvt. alapjan
az Orokhagyo testvére a torvényes 6rokds. A jogalkalmazdi gyakorlatban ez jogértelmezéssel feloldhatatlan
bizonytalansdgot okozhat, ezért az Alkotmanybirdsag a Csvt. 8. §-a hatalybalépését felfliggesztette.
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Afelfliggesztésrdl sz616 hatarozatnak rendelkeznie kell arrél is, hogy ha a felfliggeszté dontés hatdlyat vesztené, akkor
a Csvt. 8. §-a mikor [ép hatdlyba. Az Alkotmanybirdsédg erre az esetre — az Abtv. 61. § (4) bekezdése alapjan -
meghatdrozta, hogy a Csvt. 8. §-a hatalybalépésének idépontja 2013. junius 29.

Budapest, 2012. junius 26.
Dr. Paczolay Péter s. k.,

az Alkotmanybirésag elnoke,
eléadé alkotménybird

Dr. Balogh Elemér s. k., Dr. Balsai Istvdn s. k.,
alkotménybird alkotmanybird
Dr. Bragyova Andrds s. k., Dr. Dienes-Oehm Egon s. k.,
alkotménybird alkotmanybird
Dr. Hollé Andrds s. k., Dr. Kiss Ldszl6 s. k.,
alkotménybird alkotmanybird
Dr. Kovdcs Péter s. k., Dr. Lenkovics Barnabds s. k.,
alkotménybird alkotmanybird
Dr. Lévay Mikl6s s. k., Dr. Pokol Béla s. k.,
alkotménybird alkotmanybird
Dr. StumpfIstvdn s. k., Dr. Szalay Péter s. k.,
alkotménybird alkotmanybird

Dr. Szivés Mdria s. k.,

alkotméanybird

Dr. Pokol Béla alkotmdnybird kiilénvéleménye

Nem értek egyet a csalddok védelmérdl szolé 2011. évi CCXI. torvény 8. §. hatdlyba lépésének felfliggesztésével,
melyet a tobbségi hatdrozat rendelkez6 része tartalmaz.

Ezt a dontést mar formai okokbdl sem lehet elfogadni. E kivételes rendelkezésre ugyanis az Alkotménybirésag csak
a beadott inditvany vizsgalata soran juthat, de a vizsgalatot megel6zéen - ahogy a jelen esetben tértént - nincs erre
mod az Abtv. 61. § (2) bekezdése értelmében. Az indokolas Il. részének 1) pontja helyesen érvel, hogy ezen intézkedés
alkalmazéasa vonatozasaban az alapjogi biztos nem is rendelkezik javaslati joggal, és az Alkotmanybirésag is csak
a vizsgalat soran felvet6d6 sulyos és helyrehozhatatlan kdr vagy hatrany bekovetkeztének észlelése esetén
folyamodhat ehhez. E helyes érvelés utan azonban a tobbségi hatdrozat nem visszautasitja a jogosulatlan inditvény
e részét, hanem csak a formalis dontés hozatal kotelezettségének hidnyat konstatalja ebben a tekintetben. Ezzel
a megoldassal az Alkotménybirdsag ténylegesen precedenst teremt ahhoz, hogy a jovében is tullépjen az alapjogi
biztos a felhatalmazasan, és most mar e hatarozatra hivatkozva is vindikalja maganak a felfliggesztéshez a javaslati
jogot. Ez a szamara torténd hataskorbdvités a felfliggesztés eléfeltételét sérti, mert ezzel a vizsgalat elkezdése elétt
az Osszefiiggések tényleges feltarasa és a sulyos és elharithatatlan karok vagy hatranyok fliggetlen mérlegelése esik el
az Alkotménybirdsag részérdl. A jelen esetben ez is hozzdjarult ahhoz, hogy — mint a kdvetkezékben lathaté lesz —
a tobbségi hatarozat az Alaptérvény vonatkozd rendelkezéseinek mélyrehatd elemzése és a vonatkozé polgari jogi
szabalyok megfelel6 mélységl vizsgalata el6tt adott helyt az alapjogi biztos felfliggesztési kérelmének.

Az Alaptorvény L) cikke nyilvanvaléva teszi, hogy — a kordbbi Alkotmannyal szemben - az alkotmanyozé hatalom
a csalddot mint a nemzet fennmaradasanak alapjat helyezte alaptorvényi védelem alg, és ez a jogilag elismert tartds
parkapcsolatok kozul csak a gyerekek nemzésére alkalmas kapcsolatokat emelte ebbe a formaba. A bejegyzett
élettarsi kapcsolat, mely azegynemUek kozotti tartds parkapcsolat jogi formajat jelenti, ebbe a megfogalmazasba nem
fér bele. Ez az alkotmanyozd dontése volt, melyhez az Alkotmanybirdsagnak és minden mas magyar allami szervnek
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alkalmazkodnia kell. Am ebbél nem kévetkezik, hogy a csalddnak nem, de tartés parkapcsolatnak jogilag elismert
bejegyzett élettdrsak kdzott a torvényes oroklés rendje ne lenne megoldott.

A ma hatalyos Polgari Térvénykdnyv 607. 8. (4) bekezdése rogziti: ,Ha leszarmazé nincs, a hdzastars vagy a bejegyzett
élettars 6rokol.” Az, hogy a most vitatott csalddvédelmi rendelkezésben csak a hazastars kifejezés szerepel, a birdi
jogalkalmazas értelmezési munkaja felé jelent majd feladatot, hogy 6sszhangba hozza ezt a torvényhelyet az 6roklés
rend alapvet6 kdédexének vonatkozé szabdlyaval. llyen jogértelmezési munka azonban, mely komolyabb esetekben
a legfelsé itélkezési forum jogegységi hatarozataval vagy egy irdnyban kialakitott allandé biréi gyakorlattal
rendezhetd, nagy tomegben fordul el6 a polgari jogi itélkezésben éppugy, mint a jog tobbi részében. Ez az értelmezési
dilemma tehdt nem teszi sziikségessé, hogy az Alkotmdanybirésag beavatkozzon, és mar hatalyba lépés eldtt
felfliggessze a vitatott torvényi rendelkezést. Anndl is kevésbé, mert az évek ota el6készités alatt 4llé és most mar
a végso fazisba mar eljutott Uj Ptk. a vonatkozo rendelkezésében egyértelmlen megoldja a helyzetet: a hazastarsi és
az bejegyzett élettarsi kapcsolatot egy altalanos szabdllyal egymassal helyettesithetd kifejezéssé teszi: ,7:64. §.
Az 6rokhagyod bejegyzett élettarsa torvény szerint ugy 6rokol, mint az 6rokhagyd hazastarsa, és a torvényes 6roklés
hézastarsra vonatkozé szabalyait megfelel6en kell alkalmazni az 6rokhagyd bejegyzett élettarsara”. (Hetedik kdnyv
7:64. §-t (Bejegyzett élettars oroklése).

A fenti elemzések azt mutatjik, hogy a rendes biréségi itélkezés és a torvényi rendelkezéseket konkretizalo éllando
biréi gyakorlatok kialakult rendje meg tudja oldani az alapjogi biztos altal vitatott rendelkezések értelmezési
dilemmait, igy csak egyfajta alkotmanybirésagi aktivizmus vihette el a kiilonvéleményemben elutasitott tobbségi
hatarozatot a felfliggesztési dontés meghozatalara.

Budapest, 2012. junius 27.

Dr. Pokol Béla s. k.,

alkotménybiré

A kullonvéleményhez csatlakozom.

Budapest, 2012. junius 27.

Dr. Szivés Mdria s. k.,
alkotmanybiro

Alkotmanybirésagi ligyszam: 11/3012-5/2012.
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KOZLEMENYEK

A Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet
kozleménye

a szocialis szakvizsgahoz és a szocialis szakvizsga elnoki névjegyzékbe valé felvételhez kapcsol6do
aktualis informaciokrol

I. Palyazati felhivas a szocialis szakvizsga-elnoki névjegyzékbe valo felvételre

A személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérdl és a szocialis alap- és szakvizsgardl sz6l6 9/2000. (VIII. 4.) SZCSM
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 12/A. §-anak (1) bekezdése alapjan a szocialis alap- és szakvizsgaelnoki feladatokat csak
témacsoportonként 6sszeallitott szocialis szakvizsgaelnoki névjegyzékbe (a tovabbiakban: névjegyzék) felvett személyek lathatjak
el, ezért a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet (a tovabbiakban: NCSSZI) palyazatot ir ki a névjegyzékbe valoé felvételre.

A Rendelet 12/A. §-anak (2) bekezdése alapjan a névjegyzékbe az veheto fel, aki

—azadott témacsoport vonatkozasaban legalabb 6téves gyakorlattal rendelkez6 egyetemivagy féiskolai oktato (az oktatoi,
illetve szakmai gyakorlat 6téves id6tartamanak a kérelem benyujtasat kozvetlenll megel6z6 idészakban kell lennie), vagy

- az adott szakteriileten legaldbb otéves szakmai gyakorlattal és szocidlis vagy kozigazgatasi szakvizsgaval rendelkezik.

Pélyazatot az 1. szdmu mellékletben szerepl6 palyazati adatlapon (Palyazati adatlap a szocialis szakvizsga-elndki névjegyzékbe
torténé felvételhez) egy példanyban minden év szeptember hénap 15. napjdig lehet benyujtani az NCSSZI cimére
(1134 Budapest, Tiizér u. 33-35.). A hatdrid6t kdvetben beérkezett palyazat a kovetkezd évben keril elbiralasra.

A névjegyzékben szerepld elnokok kotelesek az NCSSZI altal szervezett felkésziton részt venni.

A szakvizsgaelndki névjegyzék témacsoportjai:

- szocialis alapvizsga,

- csalddvédelem, csaldadgondozas,

- gyermekjoléti alapellatas,

- gyermekvédelmi szakellatas,

- id6sek szocialis ellatasa,

- pszichiatriai és szenvedélybetegek szocidlis ellatasa,

- fogyatékosok szocidlis ellatasa,

- hajléktalan-ellatas.

A palyazati adatlapon csak egy témacsoport jelolheté meg, igy ha a palyazé tobb témacsoportban kéri a névjegyzékbe valo
felvételét, akkor témacsoportonként kilon-kilon kell palyazatot benydjtani és a birélati dijat befizetni.

Biralati dij: 6 900 Ft (a kozalkalmazottakra vonatkozé ,A” fizetési osztély 1. fokozata szerinti illetmény havi 6sszegének, azaz
69 000 Ft-nak a 10%-a). A jogszabaly eléirasanak megfelel6en a palyazat benyujtasakor kotelezéen csatolni kell a biralati dij
befizetését igazolé bizonylat masolatat!

A biralati dij esetében a befizetés megjegyzés rovataban minden esetben kérjiik feltiintetni a palyazé szakvizsga elnék
nevét.

NCSSZI szamlaszam: MAK 10032000-00283841-00000000

A palyazati adatlaphoz az alabbiakat kell csatolni:

- szakmai 6néletrajz, amely tartalmazza a megjeldlt témacsoporttal kapcsolatos oktatdi, szakmai tevékenységet,

- oktatoi, illetve szakmai gyakorlat legaldbb 6t éves id6tartamanak igazolasa, igazolasai (a palyazat benyujtasat kozvetlendl
megel6z6 6t éves idStartamot kell, hogy igazoljon!),

- a fels6foku végzettség, szakképesités, valamint a szakvizsga tényét igazolé oklevél masolata,

— a palyazat 2. szdmu mellékletében szereplé Nyilatkozat,

- a palyazat benyujtasakor kotelezéen csatolni kell a biralati dij befizetését igazol6 bizonylat masolatat.

A palyazat mérlegelés nélkiil elutasitandd, ha a palyazé

— a palyazati adatlapot hianyosan toltotte ki,

— nem csatolta az el6irt dokumentumokat,

- a biralati dij befizetését nem igazolta,

- nem felel meg a palyazatban kiirt feltételeknek,

- a palyazatot hatarid6 utan nyujtotta be.



8.s5zam SZOCIALIS KOZLONY 1081

Az NCSSZI a pélyazatok elbiralasardl és a névjegyzékbe torténd felvételrél minden év oktéber 30. napjaig dont, majd ezt
kovetben kozzéteszi az Emberi Eréforrasok Minisztériuma hivatalos lapjaban. A névjegyzékben szerepld személy 6t évig jogosult a
szocialis szakvizsga-elnoki feladatok ellatasara.

A névjegyzékben szereplé személy adatai torlésre keriilnek, ha

- elhunyt,

- a torlést - irasban — maga kéri,

— a névjegyzékbe torténd felvételét kovetd ot év elteltével az ismételt felvételét nem kéri, vagy ez irdnyu kérelmét elutasitjak,

— Ot év alatt egyszer sem vett részt a vizsgaelnokok részére szervezett felkészitén,

- 6t év alatt haromszor nem tett eleget a vizsgaelnoki felkérésnek.

Il. A 2013. évi szocialis alap- és szakvizsgaval kapcsolatos dijak

Az NCSSZI a Rendelet 6. §-anak (4) bekezdésében foglaltak alapjan kozzéteszi a 2013. évre érvényes szocidlis alap- és
szakvizsgadijakat, a vizsgaztatdi dijakat, valamint a szocidlis alap- és szakvizsga jelentkezési lapokat.

Felhivjuk figyelmiiket, hogy a 2013. évi szocialis alap- és szakvizsgara 2012. szeptember 1-jéig lehet jelentkezni, a
kézlemény 3., illetve 4. szdamu mellékletében talalhaté jelentkezési lapokon!

A 2013. évre vonatkoz6 szocialis alap- és szakvizsgadijak:

Dijak jogcime Osszeg (Ft)
Szocidlis alapismereteket nyujté tanfolyam 107 000-117 000
Szocidlis alapvizsga 26 500
Szocidlis szakvizsga 53 000
Pétvizsga 26 500
Szbbeli poétvizsga 13250

A 2013. évre vonatkoz6 vizsgaztatoi dijak:

Dijak jogcime Osszeg (Ft)

Vizsgabizottsdg elndke 69 500
Vizsgabizottsagi tag 53 000

11l. A vizsgajoggal rendelkezd intézmények

Az NCSSZla Rendelet 13. §-anak (6) bekezdése alapjan kdzzéteszi a szocialis szakvizsgaztatasijoggal rendelkezd intézményeket.

Szocialis alap- és szakvizsgaztatasi joggal rendelkez6 intézmények:

1. |SZV 1. Debreceni Egyetem Egészségligyi Kar 09-0293-05 | Dr. Horvéth Laszlo 2016.05.31-ig
Szocidlis és Tarsadalomtudomanyi Intézet (dr.horvathlaszlo@freemail.hu,
Szocialis Szakvizsga, (horvath.laszlo@foh.unideb.hu)
Szak- és Tovabbképzési Kozpont T.:(42) 598-234,
4400 Nyiregyhaza, Sostoi Ut 2-4. fax: (42) 408-656

Koétisné Plajner Ménika
(plajnermonika@freemail.hu

2. |SZV3. E6tvos Lorand Tudomanyegyetem 07-0350-02 | Szécsi Judit 2016.05.31-ig
Tarsadalomtudomanyi Kar (szecsijudit@vivamail.hu)
Szocidlis Munka és Szocialpolitika Tanszék T.:372-2500, fax: 372-2912
1117 Budapest, Pdzmany Péter sétany 1/A Mobil: (70) 282-3683

3. |SzV 4. Nemzeti Csaldd- és Szocidlpolitikai Intézet | 01-0073-04 |Fanczal Gabor 2016.05.31-ig
1134 Budapest, Tlizér u. 33-35. (gabor.fanczal@ncsszi.hu)

T.:237-6700
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4. |SZV 8. Pécsi Tudoméanyegyetem 03-0004-02 |Dr. Takdcs Magdolna 2016.05.31-ig
Egészségtudomanyi Kar (magdolna.takacs@etk.pte.hu)

Egészségtudomanyi Intézet Horvéth Izidorné
Szocidlis Munka Tanszék (izidorne.horvath@etk.pte.hu)
9700 Szombathely, Jokai u. 14. T.: (94)311-170, fax: (94) 316-820
Mobil: 20/545-2213
5. |SzZvo. Pécsi Tudomanyegyetem lllyés Gyula 03-0004-02 |Tolacziné Varga Zsuzsanna 2017.05.31-ig
Féiskolai Kar Szocialis Munka (tolaczizsuzsa@igyfk.pte.hu)
és Szocialpolitikai Intézete T.: (74) 528-300
7100 Szekszard, Rakoczi ut 1. Dr. Nagy Janka Teodéra
(jankateodora@freemail.hu)
6. |SZV11. Szegedi Tudomanyegyetem 06-0019-03 | lgazné dr. Prénai Borbala 2016.05.31-ig
Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Kar (probo@etszk.u-szeged.hu)
Szocidlis Munka és Szocidlpolitika Tanszék T.: (62) 545-150 Horvath Sara
6726 Szeged, Bal fasor 39-45. (horvathsara@etszk.u-szeged.hu)
T.: (62) 545-125
Mobil: (30) 421-1642
7. |SZV13. Pazmany Péter Katolikus Egyetem 11-0132-04 |Tordainé Vida Katalin 2017.05.31-ig
Vitéz Janos Kar (tordaivkatalin@gmail.com)
2500 Esztergom, Majer I. u. 1-3. T/fax: (33) 413-699/114,
(33) 413-493
Mobil: (20) 443-6206
Dr. Hambachné
Kaszner Zsuzsanna
(kaszner.zsuzsa@vjk.ppke.hu)
T/fax: (33) 413-699/142,
(33) 413-493
8. |SzV14. Wesley Janos Lelkészképzé Féiskola 07-0331-03 | Nemes Judit 2016.05.31-ig
Szocidlis Munka Szak (junemes@freemail.hu)
1086 Budapest, Danké u. 11. Mobil: 70/335-2625 Langa Judit
(langajudit@wijlf.hu)
T.: 210-5400/125,
fax: 210-5400/120
9. |SZV17. Debreceni Egyetem 05-0060-02 | Dr Gortka-Rako Erzsébet 2017.05.31-ig
Hajdubdszorményi Pedagdgiai Féiskolai Kar (rakoe@freemail.hu)
Szocidlpedagdgiai Tanszék Mobil: (30) 355-6817
4220 Hajdubdszérmény, Désany I. u. 1-9.
10. |SZV 20. Kéroli Gaspar Reformétus Egyetem 00853-2008 | Lukdcsné Dékos Ibolya 2014.05.31-ig
Tanitoképzo Féiskolai Kar (diakonia@fls.reftkn.hu)
Szocidlis Munka és Diakdnia Intézet (diakonia.kre@gmail.com)
2750 Nagykdros, HEsok tere 5. T.:(53) 351-393
11. |SZV 21. Szent Istvan Egyetem 13-0335-04 | Dr. Szretykd Gyorgy 2016.05.31-ig
Egészségtudomanyi és Kornyezet- (szretyko@atif.hu)
Egészségligyi Intézet T.: (66) 561-620 Vetési Csilla
5700 Gyula, Szent Istvan u. 17-19. (vetesi.csilla@eki.szie.hu)
T.:(66) 561-620
12. |SZVe6. Nyugat-magyarorszagi Egyetem 08-0124-05 | Dr. So6s Zsolt 2017.05.31-ig
Apdczai Csere Janos Kar (sooszs@citromail.hu)
9022 Gyér, Liszt Ferenc utca 42. Mobil: (30) 2001860
13. |SZV5. Nyiregyhézi Féiskola 05-0078-02 | Dr. Porndi Imre (pornoi@nyf.hu) |2017.05.31-ig
Szocidlpedagogia Tanszék Mobil: (30) 410-4320
4400 Nyiregyhaza, Séstéi ut 31/B

A Kodolényi Janos Féiskola Tarsadalom és Médiatudomanyi Intézet vizsgajoga 2012. majus 31-én lejart.

A Nyugat-magyarorszagi Egyetem Benedek Elek Pedagdgiai Kar Szocialis- és Neveléstudomanyi Intézet vizsgajoga 2012. majus

31-én lejart.
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1. szadmu melléklet
Palyazati adatlap

a szocialis szakvizsga-elnoki névjegyzékbe torténo felvételhez
1. A palyazé adatai:
Név (szlletési név):
Anyja neve: Szil. hely, idé:
Fels6foku végzettsége, szakképesitése:
Munkahely megnevezése, cime:
Munkahelyi beosztas, vezet6i megbizas:
Ertesitési cime (Weblapunkon és a K6zIényben megjelentetésre keriil6):
Elérhetésége (telefon, fax, e-mail):
Szamlézasi cime:
2. Témacsoport megnevezése:
A(2) témacsoportban kérem felvételemet a szocialis szakvizsga-elnoki

névjegyzékbe. (Csak egy témacsoportot lehet megjel6ini!)

3. Palyazati feltételeket igazol6 adatok:
3. 1. Fels6oktatasban szerzett oktatéi gyakorlat:

Oktatasi tevékenység

Fels6oktatasi intézmény neve: Oktatott tantargy, targyak: idétartama:

Oktatoéi alkalmazas: (foallasu,
kiils6 6raadoé stb.)

(A tdbldzat bévithetd!)

Oktatoi gyakorlat igazolasa

Igazolom, hogy altal feltintetett fels6oktatési oktatoi gyakorlata a

valésagnak megfelel.

a képzés vezetdje

Kelt: év hé nap
P.H.
Kelt: év ho nap

a palyazé alairasa
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3. 2. Szakmai gyakorlat és szocialis, vagy kozigazgatasi szakvizsga:

Szakmai teriilet megnevezése:

Munkahely megnevezése, munkakor:

Alkalmazas id6tartama: (mett6l-meddig)

(A tabldzat bévithetd!)

Munkaltatoéi igazolas

gyakorlat a valdsagnak megfelel.

Kelt:

év ho nap

Szocidlis szakvizsga oklevél szdma

P.H.

munkaltatéjakéntigazolom, hogy a feltlintetett szakmai

Kozigazgatasi szakvizsga oklevél szdma:

Kelt:

év hé nap

a munkaltato alairasa

a palyazé alairasa
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2. szdmu melléklet

Nyilatkozat

anyja neve:
szlletési hely, id6: nyilatkozom, hogy

— felkérés alapjan részt veszek a szocialis alap- és szakvizsgaztatasban a felkérésben megjeldlt idépontban,
- részt veszek az NCSSZI ltal a vizsgabizottsagi elnokok szamara szervezett vizsgaztatoi felkészitén,

- megkeresés alapjan oktatoként részt veszek az adott témacsoportbol szervezett konzultacion,
- adataimban bekdvetkezett valtozést kozlom az NCSSZI-vel.

Tudomasul veszem, hogy adataim a névjegyzékbdl torlésre kertilnek, ha

- a nyilvantartasba vételt kdvetd 6t év elteltével nem kérem ismételten a felvételt, vagy kérelmemet elutasitjak,
- avizsgaelnoki felkérésnek 6t év alatt harom alkalommal nem teszek eleget,

- Ot év alatt egyszer sem veszek részt a vizsgabizottsagi elnokok részére szervezett felkészitén.

Kelt: év ho nap

a palyazé alairasa
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3. szdmu melléklet

Jelentkezési lap
szocidlis alapvizsgara és szocialis alapismereteket nyujté tanfolyamra

Név, sziiletési név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Mukodési nyilvantartasi szama:

Munkahely megnevezése:

Munkahely cime (telefon, e-mail):

Betoltott munkakor:

Levelezési, értesitési cim:

Tel.: E-mail:

Szakvizsgdra kotelezett: igen nem

Vdllalja, hogy jelentkezését dtirdnyitsdk mas vizsgajoggal rendelkez6 intézményhez abban az esetben, ha a valasztott intézmény az
adott idészakban nem szervez szocidlis alapismereteket nyujté tanfolyamot és alapvizsgat:
igen nem

Atiranyitast véllalom az alabbi vizsgajoggal rendelkez6 intézmény(ek)be (intézményi kéd):

Az alapvizsga és a szocialis alapismereteket nyujté tanfolyam dijanak majdani befizetésérél a szamlat az alabbinévre és cimre kérem

kidllitani:
Kelt: év ho nap
a jelentkezd aldirasa
MUNKALTATOI IGAZOLAS
Mint a fent nevezett munkaltatdja igazolom, hogy dolgozénk....
ho naptol a 9/2000. (VIIl. 4) SZCSM rendeletben eldirt képesitéshez kotott tevékenységet
végez.

A rendeletben szakvizsgara nem kotelezett jelentkez6 esetén a munkaltatéd

az alaptanfolyam dijat atvéllalja részben 4tvallalja nem vallalja &t
az alapvizsga dijat atvéllalja részben atvallalja nem vallalja &t

(A megfelelé rész aldhizandd!)

Kelt: év ho nap

P.H.

a munkaltato alairasa



8.s5zam SZOCIALIS KOZLONY 1087

4. szamu melléklet

Jelentkezési lap
szocialis szakvizsgara

Név, sziiletési név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Mukodési nyilvantartasi szama:

Munkahely megnevezése:

Munkahely cime (telefon, e-mail):

Betoltott munkakor:

Levelezési, értesitési cim:

Tel.: E-mail:
Szakvizsgara kotelezett: igen nem
Mentesil-e az alapvizsga letétele aldl: igen nem

Villalja, hogy jelentkezését atiranyitsak mas vizsgajoggal rendelkezd intézményhez abban az esetben, ha a valasztott intézmény az
adott idészakban és témacsoportban nem szervez szakvizsgat: igen nem

Atiranyitast véllalom az alabbi vizsgajoggal rendelkezé intézmény(ek)be (intézményi kéd):

A szabadon viélaszthaté témacsoportok koziil az alabbira jelentkezik:

A szakvizsga és konzultacié dijanak majdani befizetésérdl a szamlat az aldbbi névre és cimre kérem kiéllitani:

Kelt: év ho nap

a jelentkezd alairasa

MUNKALTATOI IGAZOLAS

Mint a fent nevezett munkaltatéja igazolom, hogy dolgozénk ........ccu..... év
ho naptdl a 9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendeletben el6irt képesitéshez kotott tevékenységet,
illetve szocidlis alapvégzettségének megfelel6 munkat végez.

A rendeletben szakvizsgara nem kotelezett jelentkez6 esetén a munkaltatd

a szakvizsga dijat atvéllalja részben atvallalja nem vallalja &t

(A megfelelé rész aldhtzando!)
Kelt: oo, e Vi hé .....nap

P.H.

a munkaltato alairdsa
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Kozlemény

az S.0.S. Krizis Alapitvany altal fenntartott csaladok atmeneti otthonainak intézményi téritési dijairol

Az S.0O.S. Krizis Alapitvany (1047 Budapest, Perényi Zsigmond u. 39.) dltal fenntartott csalddok dtmeneti otthona intézmény

Téritési dij 6sszege
Intézmény
Ft/fé/nap Ft/f6/ho
Perényi Zsigmond utcai szakmai egység 1835 55050
Bird utcai szakmai egység 1960 58 800
Kiilsé ,kivezetd lakdsok” 1885 56 550

Kozlemény

a Zala Megyei Intézményfenntarté Kozpont altal fenntartott személyes gondoskodast nytijtoé szocialis ellatasok
igénybevételéért fizetendo intézményi téritési dijakrol

A Zala Megyei Intézményfenntarté Kézpont altal fenntartott személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok igénybevételéért

Téritési dij 6sszege
Az intézmény megnevezése, az ellatas formaja
Ft/fé/nap Ft/f6/ho
Zala Megyei Integralt Szocialis Intézmény - Zalaegerszeg, Kiils6kérhaz u. 2.
—id6sek ellatasa 2300 69 000
- demens betegek ellatasa 2020 60 600
— fogyatékkal él6k elldtésa 2770 83100
— pszichiatriai betegek dpold-gondozé ellatésa 2200 66 000
Zala Megyei Idések Otthona - Zalakomar, Péczely koz 1.
— id6sek ellatdsa (Zalakomér) 2770 83100
- demens betegek ellatasa 2430 72 900
— atmeneti ellatds (Zalakomar) 2770 83100
— id6sek ellatdsa (Sarmellék) 2770 83100
— demens betegek ellatasa 2430 72 900
— dtmeneti elldtds (Sarmellék) 2770 83100
Zala Megyei Szocioterapias Intézmény - Kehidakustany, Kuria u. 7.
- szenvedélybetegek dpolasi-gondozasi részleg 2620 78 600
- szenvedélybetegek rehabilitacios részleg 2620 78 600
— lakdotthoni ellatds (lakhatdsi koltség) - 15 000
Zala Megyei Pszichiatriai Betegek Otthona és Rehabilitacios Intézete - Bazakerettye, Virag u. 4.
— pszichiatriai betegek dpoldsi-gondozasi részleg 1900 57 000
— pszichiatriai betegek rehabilitaciés részleg 1750 52500
— lakdotthoni ellatés (lakhatasi koltség) - 16 500
Zala Megyei Fogyatékosok Rehabilitaciés Intézete és Otthona - Magyarszerdahely, Ujnéppuszta 9.
- rehabilitacids intézeti ellatas (Magyarszerdahely) 2360 70 800
— apolé-gondozdi elldtas (Magyarszerdahely) 2750 82500
— fogyatékosok dpolé-gondozé elldtdsa (Poloskefd) 2750 82500
- fogyatékosok apolo-gondozé ellatdsa (Muraszemenye) 2750 82500
- rehabilitacids lakdotthoni ellatas (P6loskefé és Magyarszerdahely, Nagykanizsa) - 15 000
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PALYAZATI FELHIVASOK

Palyazati felhivasok
allashelyek betoltésére

Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (1145 Budapest, Pétervarad u. 2.) palyazatot
hirdet a Zugléi Csaladsegité és Gyermekjoléti K6zpont (1144 Budapest, Flredi park 6.)

intézményvezetdi (magasabb vezeto)

allashelyének betoltésére.

Az intézményvezeté dltal elldtando feladatok: a Zugloi Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont magasabb vezetdi feladatainak
elldtasa, egyidejlleg csalddgondozé munkakor betoltése.

Pdlydzati feltételek:

- az intézmény 4ltal nyujtott barmelyik ellatdsi, szolgéltatasi forma vezetdjére meghatdrozott, felséfoku végzettség korébe
tartozo képesitési elGiras,

- legalabb 5 év felséfoku végzettséget igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, illetve a kozoktatas teriletén betoltott
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly alapjan a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezés, illetve bevandorolt
vagy letelepedett statusz,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

Azonos feltételekkel rendelkez6 pdlydzok esetén az elbirdldsndl el6nyt jelent:

— felséfoku szocidlis alapvégzettség (altalanos szocialis munkas, vagy szocidlis munkas, vagy szocidlis szervezé, vagy szocialpolitikus,
vagy szocidlpedagdgus),

— az intézmény dltal nyujtott barmelyik ellatasi, szolgaltatasi forma vezetéjére meghatarozott felséfoku végzettség korébe
tartozo - a palyazati feltételen fellli - tovabbi képesitések,

- szociadlis szakvizsga megléte,

- legaldbb 10 év felsé6foku végzettséget igényl6, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatés, illetve a kdzoktatds terliletén betdltott
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- szocialis terlileten szerzett legaldbb 10 év vezetdi gyakorlat,

— palyézati eljardsban vald jartassag.

A pdlydzathoz csatolni kell:
—a palyazé részletes szakmai 6néletrajzat,
- az eddigi munkakéreinek, tevékenységeinek leirasat,
- a képesitést igazold okiratok mésolatat,
- a szakmai gyakorlatrél sz6l6 igazolast,
- az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési elképzeléssel,
- koézalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt a biintetlen el6élet igazolasara,
- a palyazo nyilatkozatét arrél, hogy
= a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzdjarul,
= palyazatat a képvisel6-testiilet nyilvdnos vagy zart (ilésen targyalja,
= a megbizast kdvetd 30 napon belll vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz,
=megbizasa esetén a kdzalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIL. torvény (Kjt.) 41. §-a szerinti 6sszeférhetetlenség
vele szemben nem all fenn,
=a gyermekek védelmérél és a gyamliigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-dnak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,
= vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének a megbizast kdvetd 30 napon belill eleget tesz,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.
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A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. szeptember 1. napjatdl 2017. augusztus 31. napjaig.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a Kjt. 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak kivételével — 3 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és egyéb juttatdsok: a Kjt., tovabba a Kjt.-nek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd
végrehajtasarol szol6 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet alapjan.

Apdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: a Nemzeti K6zigazgatasi Intézet honlapjan valé kozzétételtdl szamitott 30. nap (a kozzététel
id6épontja: 2012. junius 25.).

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot zart boritékban, postai Uton vagy személyesen Dr. Papp Csilla jegyzének
cimezve, Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal (igyfélszolgalatan keresztiil kell benyujtani
(1145 Budapest, Pétervarad u. 2.). A boritékon kérjiik feltlintetni: ,Zugléi Csalddsegité és Gyermekjoléti Kozpont — magasabb
vezetdi palyazat”.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a képvisel6-testiilet 2012. augusztus havi tilése, melynek eredményérél valamennyi pélyazé
értesitést kap.

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi felvilagositast nyujt Biré llona intézményi humanpolitikai referens a 872-9112-es
telefonszamon.

Budapest XVIII. keriilet Pestszentl6rinc-Pestszentimre Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (1184 Budapest, Ull6i ut 400.)
palyazatot hirdet az Egyesitett Bolcsédék mint 6nélléan m(ikodo, integrélt intézmény (1181 Budapest, Kondor Béla sétany 5.)

intézményvezet6i (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizdssal jdré lényeges feladatok: a kisgyermeknevelé munkakor betdltése mellett az
integrélt intézmény (9 bdlcséde) 6nalld vezetése, irdnyitdsa; a szakmai és gazdasagi tevékenység 6sszehangolasa, szervezése,
ellendrzése, képviselete. Egyszemélyben felels az integralt intézmény jogszerli miikodésének biztositasaért.

Pdlydzati feltételek:

—a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti és gyermekvédelmiintézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
mukodésiik feltételeirdl sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletében az egyesitett bolcsédék magasabb vezetdje
szamdra eldirt fels6foku szakiranyu szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a bolcsédei ellatds teriiletén betoltott
munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- szocialis szakvizsga megléte,

— magyar allampolgarsag, vagy killdn jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogéval valé rendelkezés, illetve bevandorolt
vagy letelepedett statusz,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent: a bolcsédei ellatds teriiletén szerzett vezetdi tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
— a palyazé részletes szakmai 6néletrajza,
- a képesitést igazolo okiratok masolata,
—azintézmény vezetésére, fejlesztésére, szakmai és gazdasagi hatékonysdgara vonatkozé szakmai program,
- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany a bintetlen eléélet
igazoldsara,
- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
= a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez, a véleményezék és dontéshozok
részére torténé megismertetéséhez, sokszorositasadhoz és tovabbitadsahoz hozzajarul,
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,
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= a palyazati eljarasban résztvevdk a palyazat tartalmat megismerhetik,
= az allashely elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének,
=nem all cselekvéképességet kizaré vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2013. janudér 1. napjatol 2017. december 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
létesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: a Kjt. szerint.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet honlapjan torténé megjelenéstdl szamitott 30. nap
(a megjelenés idépontja: 2012. augusztus 15.).

Apdlydzat benydujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot postai Uton vagy személyesen, irasban, zart boritékban, harom példanyban
(egy eredeti és két masolati példany), ,Egyesitett Bolcsédék intézményvezetdi pdlydzat” megjeloléssel Budapest XVIII. kerilet
Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala Humanszolgaltatasi Irodajanak vezetdje, Bak Ferenc részére
kell benyujtani (1184 Budapest, Ull6i ut 400.).

Apdlydzatelbirdldsdnak hatdrideje: a palydzat benyujtasi hataridejének lejartat kovetd soron kovetkezé képvisel6-testileti tilés.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Bak Ferenc nyujt a 296-1382-es telefonszémon.

*¥%

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzatanak képviseld-testiilete (1211 Budapest, Szent Imre tér 10.) palyazatot hirdet
a Human Szolgaltatasok Igazgatésaga (1211 Budapest, Kiss Janos altdbornagy u. 54.)

intézményvezetdi (magasabb vezeto)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A munkakdrbe tartozé, illetve a vezetdi beosztdssal jdrd lényeges feladatok: az integralt szervezeti formaban m(ikodé szociélis,
gyermekjoléti és egészségligyi alapellatasokat és szolgéltatdsokat nyujtd intézményben az intézményvezetéi feladatok ellatasa.
A munkavégzés helye: 1211 Budapest, Kiss Jadnos altdbornagy u. 54. és telephelyei.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletében, valamint a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletében
meghatarozott barmelyik ellatési, szolgaltatasi forma vezetdjére meghatdrozott felséfoku végzettség korébe tartozéd képesitési
eldiras,

—a257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. §-anak (3) bekezdésében rogzitett, legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku
szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, illetve az egészségligyi ellatds terlletén betdltott munkakorben
szerzett szakmai gyakorlat,

- szocidlis szakvizsga vagy a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a megbizast kdvet6 két éven beliil megszerzi,

- legaldbb 3 év vezetéi tapasztalat,

- magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgds és tartézkodds jogaval valé rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett statusz,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- felhasznaléi szintl MS Office (irodai alkalmazéasok ismerete),

- a magasabb vezetdi beosztas ellatdsdra megbizést az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezheté.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:

- ,B" kategorids jogositvany,

- a szocidlis, a gyermekjoléti és az egészséguigyi ellatérendszer miikodésének komplex ismerete,
- a szolgaltatasok integralt mikodtetése terén szerzett jartassag,

- feladatfinanszirozasi és szervezetmenedzsmentre vonatkozo ismeretek,

- unios projektek lebonyolitasdban szerzett tapasztalat.
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A pdlydzat tartalmi kévetelményei, a pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:

- a képesitést, a vezetdi és a szakmai gyakorlatot igazolé okiratok hiteles masolata,

- személyi adatokat is tartalmazé részletes szakmai 6néletrajz,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program, vezetdi koncepcio,

- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvény (a palyazat benyujtasakor
elfogadhato az erkdlcsi bizonyitvény igénylését tanusité szelvény mdsolata is azzal, hogy az erkdlcsi bizonyitvanyt legkésébb a
jogviszony létesitésekor be kell csatolni),

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy

= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzijarul,

= a palyézat elbirdlasdban résztvevék a palydzati anyagba betekinthetnek, a személyes adatokat megismerhetik,

= palyazatanak nyilt vagy zart (ilésen torténd targyaldsat kéri,

= a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-dnak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,

=amennyiben nem rendelkezik szocidlis szakvizsgaval, gy annak megszerzését a megbizas/kinevezés kezd6 idépontjatol
szamitott két éven bellil megszerzi és hitelt érdemléen igazolja az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 6. §-anak (7) bekezdése
szerint,

= vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségének eleget tesz,

= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 2012. szeptember 1. napjatol 2014. szeptember 30. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatérozatlan idére szol, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 4 hénap prébaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az iranyadok.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 6.

A Nemzeti Kézigazgatdsi Intézet honlapjdn torténé kézzététel idépontja: 2012. julius 5.

A pdlydzat benyujtdsdnak maddja és helye: a pélyazatot személyesen vagy postai uton, Budapest XXI. Keriilet Csepel
Onkormanyzatahoz, Morovik Attila alpolgarmester titkarsaganak cimezve (1211 Budapest, Szent Imre tér 10.) kell benyujtani. Kérjiik
a boritékon feltlintetni a palyazatok nyilvantartdsara vonatkozé azonosité szamot: XlI/52200/2012, valamint a munkakér
megnevezését: ,Human Szolgéltatdsok Igazgatésidga — intézményvezets”.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 31.

A megbizdssal, illetve a pdlydzok személyes meghallgatdsdval kapcsolatos egyéb lényeges informdciok:

- a meghallgatas helyszine, idépontja (kiilén értesités helyett): Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzat Polgarmesteri
Hivatala Szocidlis és Egészségligyi Agazatanak épiilete (1211 Budapest, Szent Imre tér 3.) - 2012. augusztus 7. (kedd) 10.00 6r4tél.

- a meghallgatdssal kapcsolatban bévebb felvildgositast nyujt Fatérné Rothbart Maria csalddtamogatasi irodavezetd a
278-2717/139 mellékd, illetve a (30) 251-0213-as telefonszamon.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Morovik Attila alpolgdrmester nyujt a 276-4930-as telefonszamon.

*X¥

Csepreg Varos Onkormanyzata (9735 Csepreg, Széchenyi tér 27.) palyazatot hirdet a Teriileti Gondozasi Kozpont
(9735 Csepreg, Kossuth u. 67.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében t6rténé betdltésére.

A beosztdshoz tartozé, illetve a vezet6i megbizdssal jaro lényeges feladatok: az intézmény szakszerU és térvényes mikodtetése,
szakmai munkajanak koordinalasa; az intézmény gazdalkodasaval 0sszefliggé kotelezettségvallalasi, teljesités-igazolasi feladatok
elldtasa; az intézmény vezetése, képviselete, munkdjanak szervezése; a munkaltatoéi jogok gyakorlasa.

Pdlydzati feltételek:
- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. alpontja szerinti, az intézményvezetd beosztas ellatasara
meghatarozott felséfoku szakiranyu szakképzettség,
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- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatés, az
egészséguigyi ellatds, illetve a kozoktatds terliletén betdltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgérsag, vagy kuldn jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval valé rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett statusz,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:
- mentalhigiénés végzettség,
- szocidlis szakvizsga.

A pdlydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:
- szakmai 6néletrajz,
- a képesitést igazold okirat(ok),
- a szakmai gyakorlat igazolasa,
- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatdsdgi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzijarul,
= palyazati anyagat az eljarasban résztvevék megismerhetik,
= a palyazat elbiralasat a képviselé-testilet nyilt vagy zart tlés keretében targyalja,
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,
=nem &ll cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. szeptember 1. napjatél 2017. augusztus 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap préobaido kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: azilletmény megallapitdsara és a juttatdsokra a Kjt., tovabba a Kjt.-nek a szocialis, valamint a gyermekjéléti
és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szol6 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 10.

A Nemzeti Kbézigazgatdsi Intézet honlapjdn térténé kdzzététel id6pontja: 2012. julius 16.

A pdlydzat benyujtdsdnak maddja és helye: a palyazatot

- postai Gton Csepreg Varos Onkormanyzatanak cimezve (9735 Csepreg, Széchenyi tér 27.) vagy

- személyesen Csepreg Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatalanak titkarsagara (9735 Csepreg, Széchenyi tér 27.)
kell benyujtani. Kérjik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 3024/2012., valamint a
munkakor megnevezését: Teriileti Gondozési Kozpont intézményvezetd.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a palyazatok elbiralasardl Csepreg Varos Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete dént a
palydzatok benyujtasi hataridejének lejartat kdvet6 képviselé-testileti Glésen.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informacié a (94) 565-030-as és a (94) 565-198-as telefonszamon kérheté.

A munkaltatéval kapcsolatos tovabbi informacié a www.csepreg.hu honlapon szerezhet6.

XXX

Dombovar és Kornyéke Tobbcélu Kistérségi Tarsulas (7200 Dombovar, Bezerédj u. 14.) palyazatot hirdet a ,Reménység”
Napkdzi Otthon és Fejleszt6 Iskola (7200 Dombovar, Kinizsi u. 37.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében t6rténé betdltésére.

Az intézmény tevékenységi kore:
- fogyatékossaggal él6k nappali ellatasa, szocialis intézményi foglalkoztatas,
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- oktatasi feladatok: korai fejlesztés és gondozas, egyéni fejlesztd felkészités, fejlesztd iskolai oktatas,
- szakszolgalati feladatok: logopédia, gyogytestnevelés.

A munkakoérbe tartozé, illetve a vezetdi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: Az intézményvezeté fellgyeli, iranyitja az intézmény
tevékenységi korébe tartozé feladatok ellatasat. Az intézményvezet6é miikodteti az intézményt, ellatja a szakmai feladatokat. Ennek
keretében felelés az Alapitd Okirat szerinti alaptevékenységek megszervezéséért és folyamatos elldtasaért; irdnyitja, 6sszehangolja
és ellendrzi a szakmai feladatok elldtasat, végrehajtasat; koordinalja az egyes szervezeti egységek kozotti munkamegosztast; felelés
az intézmény gazdalkodasaban a szakmai célszerliség, hatékonysdg és a gazdasdgossdg kovetelményeinek érvényesitéséért,
kilonos tekintettel a szakemberek megfelel6 |étszamu alkalmazasara; ellatja azintézményvezetdi feladatok, valamint a munkaltatoi
jogkor gyakorlasaval 6sszefliggd feladatok teljes korét; gondoskodik az intézményben a szocialis ellatasokba torténé felvételek
jogszerlségérdl; elkésziti a hatalyos jogszabalyok altal el6irt, az intézmény mikddéséhez sziikséges dokumentumokat, valamint
gondoskodik azok betartasardl, fenntartasardl; beszdmolasi kotelezettséggel tartozik a fenntarté felé; gondoskodik az ellatottak
érdekvédelmérél.

Pdlydzati feltételek:

—f6iskola, az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szdmu mellékletének 6.2. pontja szerinti fels6foku szakiranyu szakképzettség,

—legaladbb 5 év felsé6foku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, illetve a
kozoktatas terliletén betdltdtt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- szocialis szakvizsga,

- blintetlen eléélet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:
- felnétt koru fogyatékosok ellatasaban, illetve pedagdgiai szakszolgalati feladatok szervezésében szerzett szakmai gyakorlat,
- legalabb 3 éves vezetdi gyakorlat.

A pdlydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

- a képesitést igazold okiratok vagy azok hitelesitett mdasolata,

- a szakmai gyakorlatot igazolé hivatalos okmanyok,

- szocidlis szakvizsga-bizonyitvany masolata,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,

- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy
=a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggé megismeréséhez és kezeléséhez hozzajarul,
=nem &ll cselekvéképességet kizaré vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezet6i megbizds idétartama: 5 év, 2012. szeptember 1. napjatol 2017. augusztus 31. napjig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 honap prébaidé kikétésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kjt. rendelkezései az iranyadok.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 10.

A Nemzeti Kézigazgatdsi Intézet honlapjdn torténé kézzététel idépontja: 2012. julius 10.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot postai Uton a Dombovar és Kornyéke Tobbcélu Kistérségi Tarsulas cimére
kell benyujtani (7200 Dombdvar, Bezerédj u. 14.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbézisban szerepl6 azonosité szamot:
1I-174/2012., valamint a munkakdr megnevezését: intézményvezeto.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 24.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Schmidt Aniké nyujt a (74) 565-075-6s telefonszamon.

*X¥
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Fét Varos Onkormanyzatanak képviselé-testiilete (2151 Fot, Vorosmarty tér 1.) palyazatot hirdet az Egyesitett Szocialis,
Egészségiigyi, Pedagodgiai Szolgalat (2151 Fét, Szent Benedek u. 15.)

igazgatoi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében t&rténé betdltésére.

Az Egyesitett Szocidlis, Egészségligyi, Pedagdgiai Szolgdlat, mint éndlld kbltségvetési szerv szervezeti egységei:
- Terlleti Gondozasi Kbzpont,

— Egészségligyi Szolgalat (Iskola-egészségligyi Szolgalat, Védéndi Szolgdlat),

— Nevelési Tanacsado,

- Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat.

Abeosztdshoz tartozé, illetve a vezetéi megbizdssal jdré lényeges feladatok: az intézmény egyéni felelésségl iranyitasa, a szakszert
és torvényes mikodés, a helyi igényeknek megfeleld, szinvonalas munka, az ésszerl és takarékos gazdalkodds biztositasa.
Az igazgato felel6s a jogszabaly altal raruhdzott, valamint a Szolgalat Szervezeti és Mikddési Szabalyzataban részletezett feladatok
ellatasdért.

Pdlydzati feltételek:

—felséfoku iskolai végzettség: szocidlis, pszicholdgiai vagy egészségligyi teriileten szerzett egyetemi-féiskolai végzettség, vagy
egészségligyi menedzseri képesités,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szociélis ellatds, az
egészségiigyi ellatds, illetve a kdzoktatas teriiletén betdltétt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljards lefolytatdsa,

- magyar allampolgérsag vagy kilon jogszabdly szerint a szabad mozgds és tartézkodas jogaval valé rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett status a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. torvény [Kjt.] 20. §-a (2) bekezdésének
¢) pontja alapjan,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:
- felhaszndléi szintd MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete,
- azonos feltétellel rendelkezd palydzok esetén elényben részesiil az a palyazo, aki féti helyismerettel rendelkezik.

Elényt jelenté kompetencidk:
—kivalé szintl kommunikacios készség,
- kivalo szint(i vezetéi képesség.

A pdlydzat részeként benyujtando iratok, igazoldsok:
- fényképpel ellatott részletes szakmai 6néletrajz,
- a képesitést és a szakmai gyakorlatot igazold okiratok masolatai,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany a bintetlen eléélet
igazolasara,
- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy
=az allashely betdltésénél a Kjt. 41. §-a és 43/A. §-a alapjan 6sszeférhetetlenség nem all fenn,
= a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggé kezeléséhez, a véleményezék és dontéshozok
részére torténé megismertetéséhez, sokszorositasadhoz és tovabbitadsahoz hozzajarul,
= a gyermekek védelmérél és a gyamliigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizard ok vele szemben nem all fenn,
= kinevezése (megbizasa) esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének,
= palyazatanak elbiralasakor kéri-e zart Glés tartasat,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korldtozd gondnoksag alatt.
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A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 5 év, legkordbban 2012. oktdber 1. napjatol 2017. szeptember 30. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
létesitett jogviszony esetén — a Kjt. 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak kivételével — 3 hénap probaidd kikotésével.

A kézalkalmazott dltal bet6ltendé munkakoér: szocialis szakértd.

Illetmény és juttatdsok: bérezés a Kijt. szerint, a magasabb vezet6i megbizassal rendelkezé kozalkalmazott vezetéi potiéka a
potlékalap 300%-a, valamint a Fot Varos Onkormanyzata éltal biztositott magasabb vezetdi pétlék.

A pdlydzat benydjtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 31.

A Nemzeti Kbézigazgatdsi Intézet honlapjdn torténé kozzététel idépontja: 2012. julius 30.

A pdlydzat benyujtdsdnak maodja és helye: a palyazatot két példanyban, zart boritékban

- postai Uton ajanlott killdeményként Fét Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivataldnak cimezve (2151 Fét, Vérésmarty tér 1.)
vagy

- személyesen Fét Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatalanak személyiigyi ligyintézéjénél (2151 Fét, Vérdsmarty tér 1.)
kell benyujtani. Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: SZI/R/493/2/2009., valamint a
munkakor megnevezését: ,igazgatd (magasabb vezetd)”.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a pélyazatok eredményérél a 3 tagu értékel6 bizottsag véleménye alapjan a
képvisel6-testllet dont. A palyazat eredményérdl a palydzok legkésébb az elbiralastdl szamitott 15 napon bedl irdsban tajékoztatast
kapnak.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. szeptember 19.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot a Polgarmesteri Hivatal dltaldnos jogi igyintézje, Dérané dr. Kuzmann
Katinka nyujt a (27) 535-365-0s telefonszam 117-es mellékén.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio: Fot Varos Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete a 234/2012. (V. 23.)
szamu hatdrozataban kifejezte azon szandékat, hogy az intézmény (ESZEPSZ) a mlikodését a 2012/2013. tanévtdl kezdédben a
Pedagdgia Szakszolgalat nélkil fogja folytatni.

Foldeak Ko6zség Onkormanyzatanak képviselé-testiilete (6922 Foldeak, Szent LaszI6 tér 1.) palyazatot hirdet az Egyesitett
Egészségligyi és Szocidlis Intézmény (6922 Foldedk, Zarda u. 2.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

Az intézmény tevékenységi kére: egyéb szocialis ellatas bentlakds nélkiil.

A munkakdrbe tartozé, illetve a vezetdi megbizdssal jdré lényeges feladatok: az Egyesitett Egészségligyi és Szocidlis Intézmény
vezetése, iranyitasa, az intézmény dolgozdi felett a munkaltatoi jogok gyakorlasa; az Intézmény Alapité Okirataban foglalt
tevékenységek vezetési feladatainak elldtdsa; a szakmai munka iranyitasa, koordinaldsa, ellenérzése, az intézmény zavartalan
muikodésének biztositasa.

Pdlydzati feltételek:

—-az 1/2000.(I. 7.) SZCSMrendelet 3. szamu mellékletének 1., 3., 5. és 8.1. pontjaban foglalt fels6foku szakiranyt szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatés, az
egészségiigyi ellatas, illetve a kdzoktatas terliletén betoltdtt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- szocidlis szakvizsga, vagy a palyazo nyilatkozata arrél, hogy vallalja a megbizést kovetd két éven beliil annak megszerzését,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa,

- blintetlen el6élet,

- magyar allampolgérsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgés és tartézkodas jogaval rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett status,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

- szakmai életrajz,

— a képesitést igazold okirat masolata,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
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- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkodlcsi bizonyitvany a biintetlen eléélet
igazoldsara,
- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
= a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljdrassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzéjarul,
= palyazatat a képvisel6-testilet nyilt vagy zart Glésen térgyalja,
=a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatérozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,
=amennyiben nem rendelkezik szocidlis szakvizsgaval, gy annak megszerzését a megbizas/kinevezés kezd6 idépontjatol
szamitott két éven belll véllalja,
= a palydzat elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 5 év, 2012. oktéber 16. napjatédl 2017. oktdber 15. napjdig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap préobaidd kikotésével.

llletmény és juttatdsok: az illetmény megallapitaséra és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az iranyadok.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 1.

A Nemzeti Kbézigazgatdsi Intézet honlapjdn torténé kdzzététel id6pontja: 2012. julius 3.

A pdlydzat benydjtdsdnak médja és helye: a palyazatot postai Gton Foldeak Kozség Onkormanyzat képvisel6-testiiletének cimére
(Korjegyzdségi Hivatal, 6922 Foldedk, Szent LaszI6 tér 1.) kell benyujtani. A pélyazat személyesen is benyujthaté a Kérjegyzdségi
Hivatal Titkdrsagan (6922 Foldeak, Szent LaszI6 tér 1.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbazisban szereplé azonosité
szamot: 2161/2012., valamint a munkakér megnevezését: intézményvezetd.

A pdlydzat elbirdldsdanak hatdrideje: 2012. szeptember 30.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét nyujt Vass Imre polgarmester a (62) 524-092 telefonszamon.

*X¥

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntarté Kozpont (5000 Szolnok, Kossuth Lajos ut 2.) palyazatot hirdet a
»Golyafészek Otthon” Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Fogyatékosok Otthona (5300 Karcag, Zoldfa utca 48.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A beosztdshoz tartozo, illetve a vezetéi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: az intézmény vezetdjének feladata az intézmény
szakszer( és torvényes mikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoi jogok gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény
mukodésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabdly nem utal mas hataskorbe.

Pdlydzati feltételek:

—fdiskola, az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szdmu mellékletének 6.4. alpontjdban meghatarozott szakirdnyu szakképzettség a
rendelet 113. §-dban foglaltak figyelembevételével,

—a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése szerinti, legaldbb 6t év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai
képesitést igénylé, a gyermekvédelem, a szocidlis elldtds, az egészségligyi elldtas, illetve a kozoktatds terlletén betdltott
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- biintetlen eléélet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:

—az dllashely betdltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség meglétét igazolé okmény(ok) masolata,

— 90 napnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a bintetlen el6élet igazoldsara, valamint annak igazolasara, hogy a
kozalkalmazott nem éll olyan foglalkoztatas eltiltas hatélya alatt, amely a kzalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehet6vé,

- a palyazo legalabb 5 éves szakmai gyakorlatat igazolé dokumentum,

- szakmai Onéletrajz,

—azintézmény vezetésére vonatkozd program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épuil6 fejlesztési elképzeléseket,
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- nyilatkozat arrél, hogy
=a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. tdrvény 15. § (8) bekezdésében meghatérozott
kizaré ok a palyazdval szemben nem all fenn,
= a palydzo6 hozzéjarul a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez, tovabba
teljes palydzati anyaganak sokszorositasdhoz, tovabbitasahoz (harmadik személlyel torténé kozléséhez),
= az allas elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt.

Avezetdi megbizds id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozottiddre, 5 évre, 2012. szeptember 1-jét61 2017. augusztus 31-ig szdl.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatérozatlan idére szol, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a Kjt. rendelkezései az iranyadok.

A pdlydzat benydjtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 7.

A KOZIGALLAS publikdldsi idépontja: 2012. julius 7.

A pdlydzat benydujtdsdnak mddja: a palyazatot papir alapon, két eredeti példanyban

— postai Uton, a palyazatnak a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntarté Kdzpont cimére torténé megkildésével (5000 Szolnok,
Kossuth Lajos ut 2.),

- személyesen: Hajduné Gacsi Maria, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntarté Kézpont vezetd-helyettese szdmara
(5000 Szolnok, Kossuth Lajos ut 2.)

kell benyujtani.

A pdlydzat elbirdldsdnak médja, rendje: a véleménynyilvanitisra jogosultak véleményének kikérése utdn a palyazatokrdl a
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntarté Kozpont vezet6je dont. A palyaztatéd fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast
annak barmelyik szakaszaban eredménytelennek nyilvanitsa.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 24.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Kalmar Andrea, az Intézmény-fenntartasi Féosztaly vezetdje nyujt az
(56) 505-980-as telefonszamon.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntarté Kézpont (5000 Szolnok, Kossuth Lajos ut 2.) pélyazatot hirdet a
»~Kastély Otthon” Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pszichiatriai és Szenvedélybetegek Otthona és Rehabilitacios Intézménye
(Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5052 Ujszész, Abonyi Ut 1.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A beosztdshoz tartozd, illetve a vezetéi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: az intézmény vezetdjének feladata az intézmény
szakszer( és torvényes mikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatdi jogok gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény
mukodésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

Pdlydzati feltételek:

—f6iskola, az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2., 9.3., illetve 10.3. alpontjaiban meghatarozott szakiranyu
szakképzettség a rendelet 113. §-aban foglaltak figyelembevételével,

—a257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése szerinti, legaldbb 6t év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai
képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségligyi ellatas, illetve a kdzoktatds terlletén betdltott
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

—az allashely betdltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség meglétét igazold okmany(ok) masolata,

- 90 napnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a bintetlen el6élet igazolasara, valamint annak igazolasara, hogy a
kozalkalmazott nem all olyan eltiltds hatalya alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehet6vé,

— a palyazo legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazolé dokumentum,
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- szakmai 6néletrajz,
—azintézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épul6 fejlesztési elképzeléseket,
- nyilatkozat arrél, hogy
= a palyazd hozzdjarul a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez,
tovabba teljes palyazati anyaganak sokszorositdsahoz, tovébbitasdhoz (harmadik személlyel torténd kozléséhez),
= az éllas elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének,
=nem &ll cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

Avezetdi megbizds id6tartama: a vezetéi megbizas hatarozottiddre, 5 évre, 2012. szeptember 1-jét6l 2017. augusztus 31-ig szél.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap prébaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megdllapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az iranyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 7.

A KOZIGALLAS publikdldsi idépontja: 2012. jalius 7.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja: a palyazatot papir alapon, két eredeti példanyban

— postai Uton, a palyazatnak a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntarté Kdzpont cimére torténé megkiildésével (5000 Szolnok,
Kossuth Lajos ut 2.),

- személyesen: Hajduné Gacsi Maria, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntarté Kézpont vezeté-helyettese szamara,
(5000 Szolnok, Kossuth Lajos ut 2.)

kell benyujtani.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a véleménynyilvanitasra jogosultak véleményének kikérése utdn a pdlyazatokrdl a
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Intézményfenntarto Kozpont vezetdje dont. A palyaztato fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast
annak barmelyik szakaszaban eredménytelennek nyilvanitsa.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 24.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Kalmar Andrea, az Intézmény-fenntartdsi Féosztaly vezetdje nyujt az
(56) 505-980-as telefonszamon.

Kéthely Kozség Onkormanyzatanak képviselé-testiilete (8713 Kéthely, Ady E. u. 1.) palyazatot hirdet a Szocialis
Szolgaltatasi Kozpont (székhelye: 8713 Kéthely, Hunyadi u. 10.)

intézményvezetéi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé ellatasara.

Az intézmény dolgozdi létszdma: 11 f6.

Az intézmény tevékenységi kore: csalddseqités, idések nappali ellatasa, szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas.

Az intézményvezetd dltal elldtandé lényeges feladatok: az intézmény vezetése, szakmai munkdjanak szervezése, iranyitasa,
ellenérzése; a kozalkalmazottak felett a munkaltatdi jogkdr gyakorldsa; a gazdélkodashoz sziikséges adatok szolgadltatdsa;
elszamolasokhoz adatszolgaltatas; az el6irt dokumentacio vezetése; az intézmény munkajarol torténd beszamolas a képviselé-testiilet
el6tt; statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése; a mikodéssel kapcsolatos jelentések készitése.

Pdlydzati feltételek:

—az1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet 3. szdmu mellékletének 8.1. alpontjdban meghatarozott felséfoku szakirdnyu szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szociélis ellatds, az
egészségligyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltdtt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa,

- magyar allampolgdrsdg, vagy kilon jogszabdly szerint a szabad mozgés és tartdzkodds jogdval rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett status,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.
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A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:

- ,B” kategérids gépjarmivezetbi engedély,

- szocialis szakvizsga megléte,

- szocialis terlileten szerzett legaldbb 1-3 éves vezetéi tapasztalat,

- egyéb szakiranyu felséfoku képesités,

- Allamhéaztartasi Belsé Pénziigyi Ellenérzés (ABPE) tovabbképzés megléte, megkezdése.

A pdlydzathoz csatolni kell:
- a palyazé szakmai életrajzét,
- a képesitést és az egyéb feltételeknek valé megfelelést igazol6 okiratok masolatait,
—az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd programot,
— kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyt,
— a palyazo nyilatkozatat arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzijarul,
= a palyazatat elbirdlé Ulésen kivanja-e zart Ulés tartasat,
= a palyazat elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének,
=nem &ll cselekvéképességet kizaré vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. augusztus 31. napjatol 2017. augusztus 30. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatérozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
létesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap prébaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., tovabbd a Kjt.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti
és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benydjtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 15.

A Nemzeti Kézigazgatdsi Intézet honlapjdn torténé kézzététel idépontja: 2012. julius 10.

A pdlydzat benyujtdsdnak médja és helye: a péalyazatot postai Uton, zart boritékban Kéthely Kzség Onkormanyzatanak cimére
(8713 Kéthely, Ady E. u. 1.) kell benyujtani. Kérjlk a boritékon feltlintetni a munkakor megnevezését: intézményvezetd.

A pdlydzat elbirdldsdanak hatdrideje: 2012. augusztus 30.

A pélyazattal kapcsolatosan érdeklédni lehet Sipos Balazs polgarmesternél a (85) 539-036-os telefonszamon.

*X¥

Kistarcsa Varos Onkormanyzata (2143 Kistarcsa, Szabadsag Ut 48.) palyazatot hirdet az Alapszolgaltatasi Kézpont (2143 Kistarcsa,
Batthyany u. 2/A)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében torténé betoltésére.

A beosztdshoz tartozo, illetve a vezet6i megbizdssal jaro lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi korébe tartozé feladatok
(gyermekjoléti szolgdltatas, csalddsegités, hazi segitségnyujtds, szocidlis étkeztetés, nappali elldtas, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, védéndi szolgalat) iranyitdsa, munkdjanak koordindldsa, jogszerl mukodésének biztositdsa a hatdlyos
jogszabalyokban, az alapité okiratban, valamint a fenntartéi és egyéb szakmai iranyitd szervezetek Utmutatasaiban foglaltak
szerint.

Pdlydzati feltételek:

—a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének I/1. pontja szerinti felséfoku képesités, vagy az 1/2000. (I. 7.) SZCSM
rendelet 3. szamu mellékletének 5. pontjaban eldirt felséfoku szakiranyu szakképzettség,

— szocidlis szakvizsga megléte vagy a palyazd nyilatkozata a szocidlis szakvizsga a megbizast kovetd két éven belil torténd
letételérdl,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatés, az
egészségiigyi ellatas, illetve a kdzoktatas terliletén betoltdtt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- blintetlen el6élet,
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- cselekvéképesség,
- magasabb vezet6i megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizassal
egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:
- vezetdi gyakorlat,
- szocidlis szakvizsga.

A pdlydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:
- a palyazé szakmai 6néletrajza,
- a képesitést igazold okiratok kozjegyzé éltal hitelesitett masolata,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,
=agyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 15. §-dnak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,
= amennyiben nem rendelkezik szocialis szakvizsgdval, Ugy annak megszerzését a vezetdi megbizas kezd6 idépontjatol
szamitott két éven belul vallalja,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. oktéber 1. napjatdl 2017. szeptember 30. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az alapilletmény a Kjt. el6irdsai szerint, a vezetdi potlék a pdtlékalap 375%-aban, azaz 75 000 Ft-ban kerdil
megallapitasra.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 16.

A Nemzeti K6zigazgatdsi Intézet honlapjdn térténé kézzététel idépontja: 2012. julius 13.

A pdlydzat benyujtdsdnak médja és helye: a pélyazatot postai Uton vagy személyesen Kistarcsa Varos Onkormanyzat
polgarmesterének cimezve (2143 Kistarcsa, Szabadsag ut 48.) kell benyujtani. Kérjik a boritékon feltiintetni: ,Alapszolgaltatasi
Kozpont intézményvezetbi palydzat”. Az a palyazat érvényes, amely formailag és tartalmilag — a benyujtas idépontjaban — megfelel
a jogszabadlyi el6irasoknak és a pélyazati kiirdsnak.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. szeptember 30.

A pélyéazati kiirdssal kapcsolatosan tovdbbi informaciét Horvdthné Borsos Andrea nyujt a (28) 470-711/104 melléki
telefonszamon.

Kunszentmiklés Varos Onkormanyzatanak képviselé-testiilete (6090 Kunszentmiklés, Kalvin tér 12.) palyazatot hirdet a
Napsugar Bolcséde (6090 Kunszentmiklds, Hrsz: 1387/13.)

intézményvezetoi

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A beosztdshoz tartozd, illetve a vezet6i megbizdssal jdré lényeges feladatok:

- az intézmény felelés vezetése, irdnyitasa,

- munkaltatéi jogkor gyakorlasa,

- magas szinvonalu szakmai munka biztositasa, szervezése, ellenérzése,

- jogszabdalyban el6irt pénziigyi, gazdasagi feladatok felelésségteljes ellatasa,
- szabalyzatok, szakmai programok kidolgozésa,

- szakszer( és torvényes muiikodés belso feltételeinek megteremtése,

- személyi és targyi feltételek folyamatos rendelkezésre allasanak biztositasa,
—azintézmény képviselete,
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- gondozottak felvételével, ellatasaval kapcsolatos szakmai feladatok ellatasa
- a vezetd8i megbizassal egyidejlleg szakgondozé munkakdr betdltése.

Az intézmény jelenleg még nem mukodik, ezért az intézményvezetd feladatai kdzé tartozik az intézmény muikodési — jogi,
human, targyi - feltételeinek megteremtése.

Pdlydzati feltételek:

—a15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének I. rész I/2/B. pontja szerinti felséfoku képesités: csecsemo- és kisgyermekneveld
(BA), bolcsédei szakgondozo (OKJ), csecsemé- és kisgyermekgondozo (OKJ), csecsemd- és kisgyermeknevel6-gondozo (OKJ), csecsemé- és
gyermeknevel6-gondozd (OKJ), csecsemd- és gyermekgondozéi (OKJ), kisgyermekgondozd,- neveldi (OKJ) végzettséggel
rendelkezé intézetvezetd, szakoktatd, védénd, felséfoku szocidlis alapvégzettség, pedagdgus,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatés, az
egészséguigyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltétt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- biintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

—magyar dllampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodds jogdval rendelkez, illetve bevédndorolt
vagy letelepedett személy,

- magasabb vezetéi megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal
egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A pdlydzathoz csatolni kell:

—fényképpel ellatott részletes szakmai 6néletrajzot,

- a képesitést igazold okiratok eredeti példanyét vagy azok hitelesitett masolatat,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd programot,

- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt a biintetlen eléélet
igazoldséra, valamint arra, hogy a palydzé nem all olyan foglalkoztatastol eltiltas hatélya alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony
létesitését vagy a magasabb vezetéi megbizasat nem teszi lehetévé,

— a palyazo nyilatkozatat arrél, hogy

= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzijarul,

= vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz,

= a gyermekek védelmérél és a gyamliigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizard ok vele szemben nem all fenn,

= palyazatat a képvisel6-testiilet nyilt tilésen targyalja,

=nem &ll cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. szeptember 1. napjatol 2017. augusztus 31. napjéig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kbzalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szdl 3 honap probaidé kikotésével.

llletmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény
[Kjt.], tovabbd a Kjt.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtasarol szol6 257/2000.
(XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. julius 31.

A Nemzeti Kbézigazgatdsi Intézet honlapjdn térténé kdzzététel id6pontja: 2012. junius 25.

A pdlydzat benydujtdsdnak mddja és helye: a palyézatot

— postai Uton Bédi Szabolcs polgarmesternek cimezve (6090 Kunszentmiklés, Kélvin tér 12.), vagy

- személyesen Siroki Marta személyugyi ligyintéz6 részére (6090 Kunszentmiklds, Kalvin tér 12.)

kell benyujtani.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddija, rendje: a Kjt. rendelkezései szerint.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 31.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot nyujt Siroki Marta a (76) 550-186-0s telefonszamon.

*X%
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Magocs Varos Onkormanyzata (7342 Magocs, Szabadséag u. 39.) palyazatot hirdet a Szocialis Gondozasi Kézpont (7342 Magocs,
Szabadsag u. 3-4.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

Amunkakérbe tartozé, illetve a vezetéi megbizdssal jdré Iényeges feladatok: az intézményen bellil az étkeztetés, a nappali ellatas, az
idések otthona szakszerU és torvényes miikddtetése, szakmai munkajanak koordindlasa; az intézmény gazdalkodasaval 0sszefliggd
pénziigyi, kotelezettségvallalasi, teljesités-igazolasi feladatok ellatasa; az intézmény vezetése, képviselete, munkéjanak szervezése,
munkaltatéi jogkor gyakorldsa.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. pontja szerint az intézményvezet6 beosztas ellatasra meghatarozott
fels6foku szakiranyu szakképzettség,

- legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a szociélis ellatds, az
egészséguigyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltétt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- magyar allampolgérsag, vagy kuldn jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval valé rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett statusz,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent: szocidlis szakvizsga.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
- szakmai 6néletrajz,
- a képesitést, a szakmai gyakorlatot igazolé okiratok masolatai,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzdjarul,
= a palyazat elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének,
= a palyazat tartalma harmadik személlyel k6z6lhetd,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 1 év, 2012. szeptember 1. napjatél 2013. augusztus 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap probaidd kikotésével.

Illetmény és egyéb juttatdsok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a Kjt., tovabbd a Kjt.-nek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szol6 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az
irdanyadok.

A pdlydzat benydjtdsdnak hatdrideje: 2012. julius 31.

A Nemzeti Kézigazgatdsi Intézet honlapjdn térténé kézzététel idépontja: 2012. julius 1.

A pdlydzat benydjtdsdnak mddja és helye: a palyazatot postai Gton vagy személyesen Magocs Varos Onkormanyzatanak
polgdrmestere, Honig Maria részére kell benyujtani (7342 Méagocs, Szabadsag u. 39.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyéazati
adatbazisban szereplé azonositd szamot: 15/2012/Munka, valamint a munkakor megnevezését: vezetd.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a palyazok bizottsagi és képviselé-testileti személyes meghallgatdsat kovetéen a
magasabb vezetdi megbizadsrol a képviselé-testilet dont.

A pdlydzat elbirdldsdanak hatdrideje: 2012. augusztus 25.

A palyézati kiirdssal kapcsolatban tovabbi informaciot Hénig Maria polgarmester nyuijt a (72) 451-110-es telefonszamon.

*%%
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A Nograd Megyei Intézményfenntarté Kozpont (3100 Salgdtarjan, Rédkdczi ut 36.) pélydzatot hirdet a Harménia
Rehabilitaciés Intézet és Apolé Gondozé Otthon (2687 Bercel, Petéfi u. 2.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A beosztdshoz tartozo, illetve a vezetsi megbizdssal jdré lényeges feladatok: az intézmény vezetbjének a feladata az intézmény
szakszer(i és torvényes mukodtetése, a takarékos koltségvetési gazdalkodds, a munkaltatéi jogok gyakorldsa, valamint
dontéshozatal azintézmény mikodtetésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabdly nem utal més hataskorébe.

Pdlydzati feltételek:

—féiskola, a személyes gondoskodast nyujtoé szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl sz6l6 1/2000.
(I.7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 6.4. alpontjaban az intézményvezet6 szamara eldirt fels6foku végzettség,

- legaldbb &t év fels6foku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az
egészségligyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltétt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- a magasabb vezetd beosztasra torténé megbizas feltétele, hogy a kdzalkalmazott nem all cselekvéképességet kizard vagy
korldtozé gondnoksag alatt,

- blintetlen el6élet,

- magasabb vezet6i beosztas ellatdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:
- egyetem,
- vezet6i tapasztalat,

- szocidlis szakvizsga.

A pdlydzat részeként benydjtandd iratok, igazoldsok:

—az allashely betdltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség meglétét igazolé okmany(ok) masolata,

— legalabb 6t év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az
egészségugyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlatot igazolé dokumentum (pl.:
munkaltatéi intézkedés, jogviszony-igazolas),

— a palyazo részletes szakmai 6néletrajza,

- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany a bintetlen eléélet
igazolasara, valamint arra, hogy a pdlyazé nem all olyan foglalkozastdl eltiltas hatdlya alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony
létesitését nem teszi lehet6vé,

- az intézmény vezetésére vonatkozd program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épuil6 fejlesztési elképzeléseket,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazé személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajérul,

- a palyazé elézetes kotelezettségvallaldsa arra, hogy — nyertes palydzéként — az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl
sz6l6 2007. évi CLIL. torvény 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti id6ben vagyonnyilatkozatot tesz,

- szocidlis szakvizsgaval nem rendelkezé pélydzoé nyilatkozata arrdl, hogy a szakvizsga letételéhez sziikséges feltételekkel
rendelkezik, valamint arrél, hogy a szakvizsga-kotelezettségének a vonatkozé jogszabalyban foglalt hataridében eleget tesz,

- a palyadzé eldzetes kotelezettségvallaldsa arra, hogy - nyertes palyazoként - a megbizast megel6zéen nyilatkozik, hogy nem all
cselekvOképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A vezet6i megbizds idétartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2012. szeptember 1-jétél 2017. augusztus 31-ig szol.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra Kjt. rendelkezései az irdanyadék.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 9. 16.00 éra.

A KOZIGALLAS publikdldsi idépontja: 2012. jalius 9.

A pdlydzat benyujtdsdnak maddja, helye: a palyazatot a Nograd Megyei Intézményfenntartd Kozpont vezet6jéhez cimezve
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- postai Uton a palyazatnak a Noégrad Megyei Intézményfenntarté Kézpont cimére térténé megkildésével (3100 Salgétarjan,
Rékoczi at 36.), vagy

- személyesen: 3100 Salgoétarjan, Rakoczi Ut 36.
kell benyujtani. Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szdmot: 1452/2012., valamint a beosztas
megnevezését: intézményvezetd.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a magasabb vezetdi allasra érvényes jelentkezést benyujté palydzokat a Kjt. 20/A. §
(6) bekezdése, tovabba a 257/2000. Korm. rendelet 1/A. § (9)-(12) bekezdései szerint a palyazati hataridé lejartat kvet6 huszonegy
napon belll a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja altal I1étrehozott legalabb haromtagu, a betdltendé munkakér feladatait
érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsag hallgatja meg. A palyazatokrdl a vélemények kikérése utan a fenntart6 vezetéje
dont. A pélyaztaté fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 31.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Szlovacsek Gyulané, valamint dr. Hando Beatrix nyujt a (32) 620-251-es,
valamint a (32) 620-266-0s telefonszamon.

Sirok Kozség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (3332 Sirok, Borics Pal Ut 6. palyazatot hirdet a Szocialis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kézpont (3332 Sirok, Lenin ut 23.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének betoltésére.

Az intézmény tevékenységi kore: szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, gyermekjoléti szolgaltatds, bolcsédei
ellatas.

A munkakoérbe tartozé, illetve a vezeti megbizdssal jdrd lényeges feladatok: Az intézmény tevékenységi korébe tartozé feladatok
vezetdi iranyitasa.

Pdlydzati feltételek:

- a személyes gondoskoddst nyujtéd szocialis intézmények szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeirél sz616 1/2000. (1. 7.)
SZCSM rendelet 3. szdmu melléklete 3. pontjdban a hazi segitségnyujtds vezeté gondozdja, az 5. pontjdban a csalddsegités
csalddgondozdja munkakorok valamelyikének betoltéséhez elirt felséfoku szakképesités, vagy a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésuk feltételeirdl szold 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet 2. szdmu melléklete II. Rész I/2. pontjédban a bolcsédei kisgyermekneveld, az I/1. pontjaban a gyermekjoléti
szolgdlat csalddgondozéja munkakdrok betdltéséhez eldirt felséfoku szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szociélis ellatds, az
egészségligyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltdtt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

—a Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgéltatasi Kozpont munkaltatonal meglévo kézalkalmazottijogviszony, vagy a megbizassal
egyidejlleg létrejové kdzalkalmazotti jogviszony,

- blintetlen eléélet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:
- részletes szakmai dnéletrajz,
- a képesitést igazold okirat mésolata,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,
- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzijarul,
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI. térvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,

=nem all cselekvéképességet kizaré vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 5 év, 2012. szeptember 1. napjatél 2017. augusztus 31. napjaig.
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A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatérozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaidd kikotésével.

A kézalkalmazott dltal bet6ltend6 munkakoér: kisgyermekneveld.

Illetmény és juttatdsok: a Kjt. szerint, magasabb vezetdi potlék jar.

Apdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: a Nemzeti Kbzigazgatasi Intézet internetes oldalan torténé megjelenéstdl szamitott 30. nap
(@ megjelenés idépontja: 2012. julius 20.)

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palydzatot postai Uton vagy személyesen Sirok-Bilikkszék-Terpes kdzségek
korjegyzéjéhez kell benyujtani (3332 Sirok, Borics Pal ut 6.).

A pdlydzat elbirdldsdanak hatdrideje: 2012. augusztus 31.

A palydzat elkészitéséhez sziikséges tajékoztatas kérhet Sirok-Bilikkszék-Terpes kdzségek korjegyz6jénél személyesen (3332 Sirok,
Borics Pal ut 6.), illetve a (36) 561-000-as telefonszamon.

Szentes Varos Onkormanyzata képvisel6-testiilete (6600 Szentes, Kossuth tér 6.) palyazatot hirdet Szentes Varos
Onkormanyzata Bélcsédéje (6600 Szentes, Vasarhelyi Gt 2.)

intézményvezetoi

allashelyének betoltésére.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezet6i megbizdssal jard lényeges feladatok: a 120 féréhelyes bolcséde - bolcsédei ellatas, hazi
gyermekfelligyelet, gyermekek napkdzbeni ellatadsahoz kapcsolodd egyéb szolgaltatasok: idészakos gyermekfelligyelet, jatszéhaz
(jatszocsoport) — zavartalan mikodésének, szinvonalas szakmai munkdjanak, gazdalkodasénak szervezése, vezetése és ellenbrzése,
az intézmény kozalkalmazottai felett a munkaltatéi jogkor gyakorlasa.

Pdlydzati feltételek:

—-a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szdmu mellékletének I. Rész I/2.B) pontjaban meghatarozott képesités,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az
egészséguigyi ellatas, illetve a kdzoktatas terliletén betdltétt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:

- vezetdi gyakorlat,

- helyi ismeret,

- pélyazatok szakmai lebonyolitdsdban szerzett jartassag,

- irodai alkalmazasok (MS Office) felhasznaldi szintl ismerete.

A pdlydzat részeként benyujtando iratok, igazoldsok:
- szakmai 6néletrajz,
- a képesitést igazold okiratok masolata,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,
= a gyermekek védelmérél és a gyamliigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizard ok vele szemben nem all fenn,
= hozzéjarul-e pélyazatanak nyilvanos tlésen torténd targyaldsahoz,
= nem &ll cselekvéképességet kizard vagy korldtozd gondnoksag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év.
Az dlldshely betélthet6: 2012. november 1. napjatdl
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A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatérozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., valamint a magasabb vezetdi pétlékra a 257/2000.
(XII. 26.) Korm. rendelet 4. szamu melléklete 1.1.d) alpontjadnak rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet honlapjan torténé megjelenést koveté 30. nap
(a megjelenés varhato idépontja: 2012. julius 31).

A pdlydzat benyujtdsanak mddja és helye: a palydzatot személyesen vagy postai Uton Szentes Varos polgdrmestere részére kell
benyujtani (6600 Szentes, Kossuth tér 6.).

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a palyazat benyujtési hataridejének lejartat kovetéen a képvisels-testiilet 60 napon beldil
dont.

A pélyéazattal kapcsolatban felvildgositds kérheté a Szocidlpolitikai Osztaly vezet6jétdl, Lencséné Szalontai Maridtdl a
(63) 510-323-as telefonszamon.

A Tatai Kistérségi Tobbcélu Tarsulas (2890 Tata, Kossuth tér 1.) palyazatot hirdet a Tatai Kistérségi Idéskortiak Otthona
(2890 Tata, Fényes fasor 2.)

intézményvezet6i (magasabb vezetd)

munkakorének teljes munkaidében torténd betoltésére.

A munkakdrbe tartozé, illetve a vezetdi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: az intézményvezetdi feladatok ellatésa, a szakmai
munka irdnyitdsa.

Pdlydzati feltételek:

—felséfoku szocidlis képesités [1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. alpontja szerint],

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az
egészségiigyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltdtt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- szocialis szakvizsga,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- magasabb vezetéi megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizassal
egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:
- fels6foku képesités, szocialis menedzser szakiranyu szakképzettség.
A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
- részletes szakmai 6néletrajz,
- a képesitést igazold okirat kdzjegyz6 altal hitelesitett masolata,
- a palyazat feltételeként elGirt szakmai gyakorlat igazolasa,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program, szakmai helyzetelemzésre épuilé fejlesztési elképzelés,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,
= palydzati anyagdnak nyilvanos vagy zart tilésen torténd targyaldsat kéri,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. oktéber 1. napjatdl 2017. szeptember 30. napjdig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
létesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap probaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megdllapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. augusztus 10.
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A Nemzeti K6zigazgatdsi Intézet honlapjdn térténé kézzététel idépontja: 2012. julius 10.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palydzatot postai Uton a Tatai Kistérségi Tobbcélt Tarsulds cimére kell benyujtani
(2890 Tata, Kossuth tér 1.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosité szamot: 1V-31/2012., valamint
a munkakodr megnevezését: intézményvezetd.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddija, rendje: a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérd|, illetve a vezet6i megbizasrél a 257/2000. (XII. 26.)
Korm. rendeletben foglaltakat figyelembe véve a Tarsulasi Tanacs dont.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. szeptember 28.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét nyujt Bélint Anita a (34) 588-662-es telefonszamon.

A kinevezési jogkor gyakorlodja a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

*¥¥

Tarnok Nagyko6zség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete (2461 Tarnok, Dézsa Gy. Ut 150.) palyazatot hirdet a Tarnoki
Szocialis és Védonoi Szolgalat (2461 Tarnok, F6 u. 61.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A munkakdrbe tartozé, illetve a vezeti megbizdssal jdré lényeges feladatok: az intézmény szakszer( és torvényes miikodtetése; a
tevékenységi korébe tartozé feladatok (csaladsegités, hazi segitségnyujtas, gyermekjoléti szolgalat) vezetdi ellatasa, irdnyitasa,
ellenérzése; takarékos gazdalkodas; az intézmény kozép- és hosszu tavu fejlesztési céljainak, stratégiajanak kidolgozasa;
munkaltatéi jogok gyakorldsa; az intézmény Alapité Okirataban, SzMSz-ében és az ellatasok szakmai programjaban foglalt
tevékenységek és feladatok elldtdsa. Az intézmény tevékenységi korébe tartozik a Védéndi Szolgalat, mely szakmailag és
szervezetileg 6néllé intézményegység.

Pdlydzati feltételek:

—a15/1998.(IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének I. Rész 1. pontjaban el6irt felséfoku képesités, valamint az 1/2000. (1. 7.)
SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 5., illetve 8. pontja szerinti felséfoku szakirdnyu szakképzettség,

- legaldbb 5 év fels6foku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a szociélis ellatds, az
egészségugyi ellatas, illetve a kdzoktatds terliletén betdltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- szocidlis szakvizsga, vagy a megbizast kdvet6 két éven beliili megszerzésére torténd kotelezettségvallalds,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgérsag, vagy kuldn jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval valé rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett statusz,

- blintetlen eléélet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:
- szocialis és gyermekvédelmi teriileten szerzett legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat,
- vezetGi tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtando iratok, igazoldsok:

- szakmai 6néletrajz,

- a képesitést igazold okiratok masolatai,

- a szocidlis szakvizsga-bizonyitvany masolata,

- a pélyazo legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazolé dokumentumok mésolatai,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program, valamint annak egy A/4 oldal terjedelm( 6sszefoglaldja,

- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany a bintetlen eléélet
igazolaséra, valamint arra, hogy nem éll olyan foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony létesitését
nem teszi lehet6vé,

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy

= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul/nem jarul hozz3,
= a gyermekek védelmérél és a gyamligyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 15. §-dnak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,
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= palyazatanak nyilt vagy zart (ilésen torténd targyaldsat kéri,

=amennyiben nem rendelkezik szocidlis szakvizsgaval, ugy annak megszerzését a megbizas kezdé idépontjatdl szamitott
két éven bellil megszerzi és hitelt érdeml&en igazolja az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 6. §-anak (7) bekezdése szerint,

= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 5 év, 2012. november 16. napjatél 2017. november 15. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap probaido kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az iranyadok.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. szeptember 20.

A Nemzeti Kézigazgatdsi Intézet honlapjdn torténé kézzététel vdarhatd idépontja: 2012. augusztus 13.

Apdlydzat benyujtdsdnak médja és helye: a palyazatot postai Gton Tarnok Nagykozség Onkormanyzatanak cimezve (2461 Tarnok,
Doézsa Gy. ut 150.) kell benyujtani. Kérjlk a boritékon feltlintetni az Gigyiratszamot, valamint a munkakor megnevezését: ,Tarnoki
Szocidlis és Védénadi Szolgadlat intézményvezetdi palyazat”.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a beérkezett pdlyazati anyagok atvizsgdlasa utdn a palydzati kiirdsnak megfelelt
jelentkezék pélyazati anyagat az eseti szakmai bizottsag véleményezi, majd a bizottsag javaslata alapjan a képvisel6-testiilet dont
az intézményvezetd kinevezésérdl.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a 2012. oktdberi képvisel6-testiileti tlés.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacié a (23) 387-019/126 melléku telefonszamon kérheté.
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette
a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cimd kétkotetes kiadvanyt.

1867-t61 torténelmi hagyomany és a parlamentarizmus lényeges eleme, hogy az orszaggytlésnek felels
kormanyzat legfontosabb céljait és feladatait cselekvési programba foglalja. E programok atfogoé képet
adnak egy-egy idészakban az orszag helyzetérdl, politikajanak iranyarol, célkitlizéseirdl, ezért jelentds
torténelmi, politikai és jogi forrasanyagot képeznek. Keresésiik eddig hosszu idét igényelt, ugyanis ezek
az alapvet6 kordokumentumok 6sszegyijtve még nem jelentek meg.

A hidnypotlé m, amely a Miniszterelndki Hivatal és az Orszdggydilési Kbnyvtdr munkatdrsainak kozos gon-
dozasaban jelent meg, azért is Uttoré vallalkozas, mert torténelmiink utolsé masfél évszazadanak kor-
manyprogramjait — 2002-vel bezarélag - teljességre torekedve, széveghlien publikalja a széles kord nyil-
vanossag szamara.

A parlamentben elhangzott és masutt fellelheté programszovegek, illetve adataik mellett szamos egyéb
tényanyag (a kormanyfék korabeli fotoi, szliletési-halalozasi adatai, a kormanyok mikoddési ideje, tagjai-
nak pontos névsora és a miniszteri valtozasok idépontjai) is hozzaférhetd a két vaskos kotetben. A mi
hasznalatat Romsics Igndc torténésznek az 0sszes eddigi magyar kormany mikodésérdl attekintést nyuj-
t0, szinvonalas bevezet6 tanulmanya, valamint a kormanyprogramok mutatoéi segitik.

A kdnyv joggal szamithat a kozélet szereplSinek, a politikai, jogi és torténeti kutatasnak, a felséoktatas
oktatdi és hallgatdi karanak, tovabba a kozmdvelédésiintézmények és a nagykdzonség érdeklédésére is.

Példanyonként megvasarolhato a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiad6 ligyfélszolgélatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cimd kétkotetes, 1728 oldal terjedelmd kiadvanyt
(dra: 600 Ft afaval) .......... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyltt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele
utén, 8 napon beliil dtutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgal-
mi jelzészamara vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

A magyar jogtudomany klasszikusai sorozataban

Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG

cimu kotetét

Az Elemi magyar koézjog — amely az elsé magyar nyelvi kdzjogi 6sszegzés — 1846-ban latott napvilagot.
Két részre tagolddik: Magyarorszag polgari alkotmanyara és kozigazgatasara, s ezen bellil a 104 paragra-
fusra tagozodo instituciok vildgos szerkezetben, kifejezé fogalmakkal jelenitik meg az intézményrend-
szert. Azért is becses értékd e szintézis, mert a klasszikusan atmeneti, polgari atalakulas el6tti monarchiat
mutatja be a szerz6, Bedthy Zsigmond (1819-1896), aki kezdetben kbzigazgatasi palyan tevékenykedett,
majd pdlyafutdsat 1883-ban, nyugdllomanyba vonulasakor kiralyi tablai tanacselndkként fejezte be.
Szakirodalmi munkassagaért szamos kitlintetésben részesult. E kdzjogi kuri6zumot a magyar jogtorté-
net, jogi kultura irant érdeklédék figyelmébe ajanljuk.

A kotet 142 oldal terjedelm(, ara 800 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhato a kiadonal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhet6 a kiadé ligyfélszolgélatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem
Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG
cimd, 142 oldal terjedelmd kiadvéanyt (ara: 800 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el aldbbi

cimemre:

A megrendeld (cég) neve:

Cime (varos, iranyitoszam):

Utca, hdzszam:

Ugyintéz6 neve, telefonszama:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele
utan, 8 napon belul dtutaljuk a Magyar K6zIony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgal-
mi jelzészamara vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette

dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan
cimi kényvét

A XXI. szazad nemzeti jogalkotasat minden eddiginél jobban meghatarozza a nemzetkozi tarsadalmi és gazdasagi
kornyezet, amelynek héatterében az eurépai integrécié hatasa, valamint a globalizacios folyamatok hizédnak meg.
Az Emberi Jogok Eurdépai Egyezménye, az Unié Alapjogi Chartédja vagy az Alkotmanyos Szerzédés alapelvei csak
néhany olyan példaja a ,nemzetek felett 4ll6 jognak”, amelyek a nemzeti jogalkotas tekintetében is irdanymutatok le-
hetnek.
A megjelent kotet - a szakkdnyvpiacon hianypétlé jelleggel - tudomanyos igényességgel, ugyanakkor a gyakorla-
ti alkalmazhatosag szandékaval mutatja be a XXI. szazad nemzeti jogalkotasanak tendenciit. A konyv széles kor(
nemzetkozi kitekintést nyujt, amelyben az unids jogfejlédés elemzésének kdzponti szerep jut.
A kotet szerzdje, a tapasztalt jogtudos és gyakorlati szakember alaptézise, hogy ,a jogdogmatikai megfontolaso-
kat figyelembe vevd, minéségi normaalkotas programszerti érvényesitése és a konzisztens, attekintheté jogrend-
szer eszményképének kovetése kedvezd iranyba befolyasolhatja a normak cimzettjeinek magatartasat, annak ér-
dekében, hogy a jog legfébb, alkotmanyos kiildetését teljesitse”.
A szerzd részletesen vizsgalja a hatékony jogi szabalyozés kulcskérdéseit, a hazai jog, valamint a nemzetkozi és az
eurdpai unids jog 6sszefliggéseit, ekdzben mindig kell6 hangsulyt fektetve korunk demokratikus jogallami alap-
értékeire: az emberi jogokra és az alkotmanyossagra. Az olvasé bepillantast nyerhet a jogharmonizacio ,kulissza-
titkaiba”, a biztonsag jogalkotasban érvényesilé tényezdinek problematikdjaba, valamint polgari jogi és biintets-
jogi jogalkotasunk legujabb eredményeibe.
A XXI. szézad elejének kodifikacidjat elemzé kotet egyszerre tankonyv, olvasokonyv és gyakorlati Utmutato.
Haszonnal forgathatjék a tarsadalomtudomanyi karok hallgatéi, a kozigazgatasban dolgozé szakemberek, a politiku-
sok, a média munkatarsai és mindenki, aki felelésséget érez a hazai jogallam, jogrend mindségének javitasaért.

A kotet 264 oldal terjedelmd, dra 400 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhato a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiado tgyfélszolgélatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan

cimd, 264 oldal terjedelm(i kiadvéanyt (éra: 400 forint dfaval)
alabbi cimemre:

példanyban, és kérem, juttassak el az

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitészam):
Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egytt, a szallitast kdvetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil atutaljuk a Magyar Kézlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Gton a fenti cimre.

KeIteZES: .....oorrriirerreernerrerssnriinnns

cégszer(i alairas
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Szerkeszti a Nemzeti Er6forras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.

A szerkesztésért felelés: dr. Csak Andrea, telefon: 795-3003, fax: 795-0669.

Kiadja a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd 1085 Bp., Somogyi Béla utca 6., www.mhk.hu
Felel6s kiadd: Majlath Zsolt Laszlé Ugyvezetd igazgato.

Szerkesztéségi Iroda: Bp. VIII., Somogyi Béla u. 6., fax: 266-5099.

El6fizetésben megrendelheté a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadénal

Budapest VIII., Somogyi B. u. 6., 1394 Budapest 62. Pf.: 357, vagy faxon: 318-6668.

El6fizetésben terjeszti a Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiadd a Magyar Posta Zrt. kozremUikodésével.
Telefon: 235-4554, 266-9290/240, 241 mellék. Terjesztés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mellék.
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