s
Ay,
] PV

(I

I ‘

([T
~

A NEMZETI EROFORRAS MINISZTERIUM HIVATALOS LAPJA

III. EVFOLYAM, 21. SZAM

Ara: 1615 Ft

2011. OKTOBER 25.

JOGSZABALYOK

180/2011. (IX. 2.) Korm. rendelet a didkigazolvanyrdl sz616
17/2005. (II. 8.) Korm. rendelet modositasarol...............
34/2011. (IX. 9.) NGM rendelet a szakképzési hozzajaru-
lasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasardl szolo
2003. ¢évi LXXXVI. torvény végrehajtasarol szolo
13/2008. (VII. 22.) SZMM rendelet médositasarol........

27/2011. (IX. 14.) KIM rendelet az oktatasi esélyegyenld-
séget szolgald tamogatasokrol.........cocociveiienieiicncnee

47/2011. (IX. 14.) NFM rendelet a kozlekedési, az infor-
matikai €s a postaligyi agazathoz tartozo szakképesité-
sek szakmai és vizsgakdvetelményeirdl szolo 17/2010.
(XI. 25.) NFM rendelet modositasardl ...............ceee......

HATAROZATOK

oldal

2162

2168

2169

2193

2260

2260

TARTALOM

214/2011. (IX. 14.) KE hatarozat kitiintetéses doktorra
avatashoz vald hozzajarulasrol..............ccoeeneiicnennne.

UTASITASOK

24/2011. (IX. 2.) NEFMI utasitas miniszteri biztos kineve-
ZESCTO| NETS SR . ..........o.cecoseecenracarennesnnae

KOZLEMENYEK

A Nemzeti Er6forras Minisztérium irégyitésa ala tartozo
koltségvetési szervek alapitd okiratai ............ccceeerunee
Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmények
vezetdi allashelyeinek betoltésére ..........ooovvvvecninnnnne.
Palyazati felhivas pedagogus és egyéb allashelyek betolté-

Palyazati felhivas kulturalis intézmény vezetdi allashelyé-
NEK DEtOIESEIE ...
A kozlony zarasa utan érkezett palyazati felhivasok .........

oldal

2262

2263

2264

2269

2271
2272

* Az alapito okiratokat a Hivatalos Ertesitd 2011. évi 47., 48. szdma tartalmazza, amit terjedelmi okok miatt az Oktatasi és Kulturdlis KozIony e szamanak
CD mellékleteként adunk kozre, amelyet az el6fizetdknek kérésre megkiildiink (tel.: 266-9290/237 és 238 mellék; fax: 338-4746; postacim: 1394 Buda-

pest 62, Pf. 357).



2162

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY

21. szam

JOGSZABALYOK

A Kormany 180/2011. (IX. 2.) Korm. rendelete

a diakigazolvanyrdl sz6l6 17/2005. (IL. 8.) Korm.
rendelet moédositasarol

A Kormany a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. tor-
vény (a tovabbiakban: kdzoktatasrol szolo torvény) 94. §-a
(3) bekezdésének d) pontjaban, valamint a felsdoktatasrol
sz016 1993. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: fels6ok-
tatasrol szo616 torvény) 29. §-anak (2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a kovetkezoket rendeli el:

1.§

(1) A diakigazolvanyrél szolo 17/2005. (II. 8.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. § (1) bekezdés a) és
¢) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

[(1) Didkigazolvanyra jogosult]
»a) a kozoktatasrol szolo torvény szerinti iskolai fel-
adatot ellatd intézmény tanuldja, beleértve a fejlesztod fel-

készitésben vagy fejleszto iskolai oktatasban részesiil6t is
(a tovabbiakban: tanulo),

¢) a Magyarorszag teriiletén kiviili orszagban székhellyel
rendelkezd kozoktatasi, felsboktatasi intézménnyel tanuloi,
hallgat6i jogviszonyban alld6 magyar allampolgarsagu vagy
a Magyarorszag teriiletén kiilon torvény alapjan a szabad
mozgas ¢s tartdozkodds jogaval rendelkezd, vagy letelepedett
személy (a tovabbiakban: nem magyar oktatasi intézménnyel
jogviszonyban all6 tanuld, hallgatd),”

(2) AzR. 1. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendel-
kezés 1ép:

»(2) Az (1) bekezdés c) pontjadban meghatarozott jogo-
sultsag feltétele az is, hogy az ott meghatarozott oktatési
intézmény azon orszagban, ahol miikddik, allamilag elis-
mert legyen. Az Oktatasi Hivatal hivatalbdl inditott elja-
rasban vizsgalja meg, hogy a kiilfoldon mikodé intéz-
mény allamilag elismert oktatasi intézmény-e.”

(3) AzR. 1. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendel-
kezés 1ép:

»(4) A hallgat6 hallgatoi jogviszonyanak megsz{inését
kovetd marcius 31-¢ig (az elso félév megkezdése és a jog-
viszony I. félévben torténd megsziinése esetén), vagy ok-
tober 31-¢ig (a masodik félév megkezdése és a jogviszony
II. félévben torténd megsziinése esetén) jogosult (a tovab-
biakban: érvényességi idd) a didkigazolvanya hasznalata-
ra. A tanul6 didkigazolvanydnak érvényességi ideje a ta-
nuldi jogviszony megsziinését kvetd oktober 31-¢, kivé-
ve, amennyiben a nem tankdteles tanulonak félévkor meg-
szlinik a tanuloi jogviszonya, akkor a tanul6 diakigazolva-
nya az adott tanév marcius 31-ig érvényes.”

2.§

AzR. 2. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelke-
z8s 1ép:

»(3) Az (1) bekezdés b)—d) pontjaban felsorolt kedvez-
mények kommunikéci6jardl, tovabba a didkigazolvany-
hoz kapcsolodo, allam altal nem garantalt (kereskedelmi)
kedvezmények szervezésérol, kiépitésérdl és az ehhez
kapcsolddé jogok teljes korti hasznositasarol az Oktatési
Hivatal és a Nemzeti Udiilési Szolgalat Korlatolt Felel6s-
ségli Tarsasag gondoskodik.”

3.8

(1) AR.3.§ (4)—(5) bekezdése helyébe a kdvetkezo ren-
delkezés 1ép:

»(4) Azallandé diakigazolvany —a 22. § (1) bekezdésé-
ben meghatarozottak szerint — elektronikus adathordozé
egységet (a tovabbiakban: chip) is tartalmazhat. A chipen
az Oktatasi Hivatal (a tovabbiakban: adatkezeld) altal
megbizott gyartd kozremitkodésével keriil rogzitésre a di-
akigazolvany gyartasi sorozatszama és egyedi chip azono-
sitd szama.

(5) Azallandé didkigazolvany fajtain beliil az egyes al-
tipusokat a didkigazolvanyon feltiintetett piktogram alap-
jan kell megkiilonbdztetni: a nappali munkarend didkiga-
zolvanyat ,nap”, az esti munkarend didkigazolvanyat
,»hold”, a levelez6 munkarend didkigazolvanyat ,,boriték™,
a kozoktatasban a mds sajatos munkarend, valamint a fel-
sGoktatasban a tavoktatdsi munkarend didkigazolvanyat
nyomtatott ,,T” betii piktogram jeloli.”

(2) AzR. 3. § (6) bekezdés c) pontja helyébe a kovetke-
70 rendelkezés 1ép:

[Az allando didkigazolvany tartalmazza:]

»C) azon intézmény(ek) nevét és székhelyét (telepiilés
nevét), amellyel a tanulo, hallgatd tanuldi, hallgatoi jogvi-
szonyban all, tovabba azt a telephelyet, ahol az oktatas,
képzés ténylegesen folyik. Az intézmény székhelye he-
lyett —a tanulo, hallgatd kérésére — az a telephely is feltiin-
tethetd, ahol az oktatas, képzés ténylegesen folyik. A nem
magyar intézményben tanulé magyar allampolgarsagu ta-
nulo, hallgatd esetén a ,kiilfoldi intézményben tanul”
megjelolést,”

(3) AR. 3. § (8) bekezdése helyébe a kovetkezo rendel-
kezes 1ép:

»(8) Az ideiglenes miianyag kartya €s a személyi lap
csak egylittes hasznélat esetén érvényes a személyi lap
kiallitdsanak napjatol szamitott 60 napig. Az ideiglenes
didkigazolvany érvényessége 11j személyi lap kiadasaval
meghosszabbithat6 a jogosultsadg fennallasa esetén legfel-
jebb 12 honappal, alkalmanként 60 nappal, amennyiben
a tanuld, hallgato
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a) allandé diadkigazolvany-igénylése még nem kerilt
teljesitésre vagy

b) alland6 diakigazolvany megrendelése nélkiil is jogo-
sult ideiglenes didkigazolvanyra.”

4.§

Az R. 4. §-a helyébe a kdvetkez rendelkezés 1¢p:

»4. § A didkigazolvannyal kapcsolatos feladatok az
adatkezeld, az adatfeldolgozdk, a gyarto és a kiado intéz-
mény kozott oszlanak meg.”

5.8

Az R. 6. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»0. § (1) A didkigazolvany igénylésével Osszefliggd
adatokat az adatkezeld kezeli.

(2) Az adatkezel0 feladata:

a) a didkigazolvany kiadasara jogosult intézmények
(a tovabbiakban: kiado intézmény), adatfeldolgozok és
a gyart6 szamara a didkigazolvany igénylések nyomon ko-
vetésére alkalmas nyilvantartas biztositdsa, az egyes mun-
kafolyamatok feliigyelete,

b) a kiaddé intézmények altal megkiildott didkigazol-
vany igények gyartohoz torténd tovabbitasa,

c) a kiadott didkigazolvanyok érvényességérdl, ér-
vénytelenségérdl nyilvantartas vezetése,

d) adiakigazolvany, az érvényesitd matrica és az egyéb
nyomtatvanyok kiadd intézményhez hataridében torténd
eljuttatasanak biztositésa,

e) adiakigazolvanyon szerepld személyes adatok keze-
Iése,

f) a diakigazolvany igazgatasi szolgaltatasi dijanak ke-
zelése és nyilvantartasa,

g) a didkigazolvannyal kapcsolatos tajékoztatas bizto-
sitasa,

h) a didkigazolvanyhoz kapcsolodd kedvezmények
nyujtéinak a didkigazolvanyok érvényességére vonatkozo
tajékoztatas,

1) a didkigazolvany érvényességével vagy érvénytelen-
ségével kapcsolatos hatdsagi iigyekben eljarni,

j) panasziigyek kivizsgalasa, intézkedés,

k) a fenti feladatok ellatasahoz sziikséges fejlesztések
megvaldsitasa, kiilondsen az ezekhez kapcsolodo elektro-
nikus rendszerek kialakitasa.

1) az a)-k) pontba tartozé hatdsagi feladatok és szolgal-
tatasok folyamatainak mindségfejlesztése, mindségbiztosi-
tasa.”

6.§

Az R. 7. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
»1. § (1) Az adatkezel a 6. § (2) bekezdésében eldirt
feladatai ellatasa érdekében adatfeldolgozdkat vehet

igénybe. Az adatfeldolgozok a feladataikat az adatkezeld
szakmai feliigyelete alatt — kiilon megallapodasban rogzi-
tettek szerint — latjak el.

(2) A Kormany az adatkezelési miiveletekhez kapcso-
16d6 informatikai fejlesztési és lizemeltetési, tovabba iigy-
viteli és ligyfélszolgalati feladatok elvégzésére adatfeldol-
gozoként az EDUCATIO Tarsadalmi Szolgaltaté Nonpro-
fit Kft.-t jeloli ki.

(3) Az adatkezel6 a didkigazolvanyok megszemélyesi-
tésével, a gyartds, eldallitas koordinacidjaval, valamint
terjesztésével és logisztikajaval kapcsolatos feladatok el-
latasara, valamint a diakigazolvanyok fizikai el6allitasa-
val kapcsolatos feladatok ellatasara tovabbi adatfeldolgo-
70t (a tovabbiakban: gyartd) vehet igénybe.

(4) Az adatfeldolgozok és a gyartd a diakigazolvanyok
eloéallitasi, megszemélyesitési folyamatanak nyomon ko-
vetését elektronikus rendszerben folyamatosan és teljes
kortien biztositjdk az adatkezeld és a kiadd intézmények
szamara.

(5) A Kormény a didkigazolvanyok

a) megszemélyesitésével, a gyartas, eléallitas koordi-
nacidjaval, valamint terjesztésével és logisztikajaval kap-
csolatos feladatok ellatasara a Kozigazgatasi és Elektroni-
kus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalat,

b) fizikai eléallitasaval kapcsolatos feladatok ellatasara
a Kozigazgatasi és Igazsagiligyi Minisztériumot (a tovab-
biakban: gyarto)
jeloli ki.”

7.§

(1) AzR. 8. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetke-
z0 rendelkezés 1ép:

[A kiado intézmények:]

»a) A kozoktatasi didkigazolvany esetében a kozokta-
tasrol szo6l6 torvény szerinti iskolai feladatot ellatd intéz-
mény.”

(2) AzR. 8. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kovetke-
70 rendelkezés 1ép:

[A kiado intézmények:|

»C) A nem magyar oktatdsi intézményben tanuldé ma-
gyar allampolgarsagui tanulo, hallgaté diakigazolvanyat az
adatkezeld, az 1. § (1) bekezdésének d) pontjaban megha-
tarozott jogosultak didkigazolvanyat a fogadd intézmény
adja ki.”

(3) Az R. 8. §-aa kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) A hallgatonak — figyelemmel a (2) bekezdésben
foglaltakra — egyidejiileg egy érvényes allando6 diakigazol-
vanya lehet.”

(4) AzR. 8. §-a a kdvetkez6 (2a)—(2b) bekezdéssel egé-
szl ki:

»(2a) A tanulonak egyidejiileg egy érvényes allandoé di-
akigazolvanya lehet. Tobbes tanuloi jogviszony esetén
a didkigazolvanyt az az iskola adja ki, ahol a tanul¢ a tan-
kotelezettségét teljesiti. Ennek hidnyaban a kiadd intézmé-
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nyek sorrendjét az oktatds munkarendje (nappali, esti, le-
velezd, sajatos) hatarozza meg.

(2b) Uj diakigazolvany akkor igényelhetd, ha az el6z6
diakigazolvany érvényét vesztette. Ervényét veszti a diak-
igazolvany, ha az elveszett, megsemmisiilt, megrongalo-
dott vagy lejart az érvényességi ideje vagy a didkigazolva-
nyon szerepld adatokban valtozas kdvetkezett be.”

(5)AzR. 8. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendel-
kezés 1ép:

»(3) A kiad¢ intézmény:

a) a kiadott és bevont didkigazolvanyokrol, a kiadott
érvényesitd matricakrol az Oktatdsi Hivatal altal meghata-
rozott modon adatot kozol a diakigazolvany igénylésének
egyes folyamataival kapcsolatban,

b) az 4t nem adott didkigazolvanyokat és a fel nem
hasznalt érvényesité matricat biztonsagosan, elzarva tarol-
ja’

c¢) részt vesz a didkigazolvanyok igénylésében, atada-
saban, az igazgatasi szolgaltatasi dijanak kezelésében,

d) érvényesiti a hasznalatban 1évd, és bevonja az ér-
vénytelen didkigazolvanyokat.”

8.§

(1)AzR.9. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendel-
kezés 1ép:

(1) Alland6 diakigazolvany igényelhetd

a) atanuldi, hallgatoi jogviszony ideje alatt,

b) az elveszett, megsemmisiilt, megrongalddott diak-
igazolvany helyett,

c¢) diakigazolvany adataiban bekdvetkezd valtozaskor,
kivéve, ha a kiadd intézmény nevének és cimének valtoza-
sa a diakigazolvanyokhoz kapcsolodo tanuldi, hallgatoi
jogokat és kedvezményeket nem érinti,

d) a didkigazolvany kiallitas napjat kovetd oktober
31-ét6l szamitott legfeljebb nyolc év idotartamra a kézok-
tatasban, tiz év idotartamra a felsdoktatasban.”

(2) AzR. 9. § (2) bekezdése helyébe az alabbi rendelke-
z¢és 1ép:

»(2) A nappali rendszeri €s a nappali oktatds munka-
rendje szerint tanulok és az 1. § (1) bekezdésének d) pont-
jaban meghatdrozott jogosultak részére a nappali munka-
rend, az esti oktatds munkarendje szerint tanulok részére
az esti munkarend, a levelez6 oktatas munkarendje szerint
tanulok, valamint az alapfoku miivészetoktatasi intézmé-
nyek tanuléi részére a levelezé munkarend, a felsGoktatas-
ban tdvoktatds munkarendje szerint tanulok szdmara tav-
oktatasi munkarend, a kozoktatasban a sajatos munkarend
szerint tanulo tanulok részére a sajatos munkarend szerinti
diakigazolvanyt kell kiallitani. A doktorjeldltek szamara
a levelezd képzés munkarendje szerinti didkigazolvanyt
kell kiallitani.”

9.§

Az R. 11. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendel-
kezés 1ép:

»(3) Az adatkezelé vizsgalja a didkigazolvanyokhoz
kapcsolodo, a kiadd intézményt terheld feladatok végre-
hajtasat, a didkigazolvanyok igénylésével kapcsolatos ta-
nuloi, hallgatoéi panaszok megalapozottsagat. Szabalyta-
lansag észlelése esetén megteszi a vonatkozo jogszaba-
lyok alapjan a sziikséges intézkedéseket.”

10. §

Az R. 12. §-a helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»12. § Az adatkezel6 biztositja a didkigazolvanyok
sziikséges nyomtatvanyok elektronikus formatumban tor-
téno elérhetoségét.”

11.§

(1) Az R. 13. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo ren-
delkezés 1ép:

»(1) A kozponti felvételi eljaras keretében felsdoktatasi
intézménybe jelentkezd a didkigazolvanyt a felvételi je-
lentkezési lap megfeleld rovatainak hianytalan kitoltésé-
vel igényli az adatkezel6tdl. A 22. § (1) bekezdésében
meghatarozott dij befizetésére szolgald készpénz-atutalasi
megbizast az igényl6 postai titon kapja meg a felvételi je-
lentkezését visszaigazold regisztracios levéllel egyiittes
kiildeményben. Az igénylé a kapott készpénz-atutaldsi
megbizason, vagy banki atutaldssal fizeti meg a 22. §
(1) bekezdésében meghatarozott dijat.”

(2) Az R. 13. § (2)—(4) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

»(2) A felséoktatasi intézménybe beiratkozott hallgato
a didkigazolvany-igénylést

a) a didkigazolvany igénylélap név, aldiras, oktatasi
azonositd €s fénykép rovatanak kitdltését kovetden a ki-
ado intézményhez torténd eljuttatasaval, és

b) a kiadd intézmény tanulmanyi rendszerében a diak-
igazolvany e-igénylés funkcié hasznalataval

kezdeményezi.

(3) A (2) bekezdés szerint kitoltott igényldlap kiado in-
tézményhez valo eljuttatasaig a hallgatd megfizeti a 22. §
(1) bekezdésben meghatarozott dijat a kiad6 intézmény ré-
szére, melyrdl a kiado6 intézmény nyugtat allit ki.

(4) A kiado intézmény ellendrzi a (2) és (3) bekezdés-
ben foglaltak teljesitését — sziikség esetén felhivja a hall-
gatdt a hianyok potlasara —, és a hianytalan igénylés kiado
intézményhez érkezését kovetd 15 napon beliil tovabbitja
azt az adatkezel6 felé.”



21. szam

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY

2165

(3) Az R. 13. § (5)—(6) bekezdése helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

»(5) Az igényl6lapot a kiadd intézmény, a hallgato,
cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes vagy
irni nem tudo hallgato esetében annak torvényes képvise-
16je irja ala.

(6) A didkigazolvany igénylések csak abban az esetben
tekinthetdk érvényesnek, ha a kiad6 intézmény szerepel az
adatkezelé 4ltal karbantartott intézményi adatbazisban.
A kiadd intézményeket tartalmazé adatbazis modositasa
az adatkezel6 felé tett bejelentéssel lehetséges.”

12.°§

(1) Az R. a kdvetkezd 13/A. § (1)—~(9) bekezdéssel egé-
szl ki:

»13/A. § (1) A tanuld, kiskoru tanulé térvényes képvise-
16je (a tovabbiakban egyiitt: igényld) a didkigazolvany
iranti igényét az iskolanak, mint kiadd intézménynek je-
lenti be. A kozoktatasban tanul6 a tanuloi jogviszony léte-
sitését kovetden a didkigazolvany-igénylést az igényldlap
név, tanul6i azonositod szam, alairas, lakcim és igazolvany-
kép rovatanak kitoltését kovetden a kiadd intézménynél
kezdeményezi.

(2) Az igényldlappal egyidejileg az igénylo atadja
a22. § (1) bekezdésben meghatarozott dijat a kiad6 intéz-
mény részére, melyrdl a kiad6 intézmény haladéktalanul
nyugtat allit ki. Amennyiben a didkigazolvany igénylése
nem a tanul6i jogviszony létesitésekor torténik, ugy az
igénylo koteles a tanuld személyes adatait igazolo hatosagi
okiratokat bemutatni.

(3) Akiado intézmény ellendrzi az (1) és (2) bekezdés-
ben foglaltak teljesitését, sziikség esetén felhivja a tanul6t
a hidnyok potlasara. A kiad6 intézmény az igényléstdl —
hianypotlas esetén a hianypdtlas teljesitésétdl — szamitott
nyolc napon beliil

a) adiakigazolvany e-igénylés kliens szoftver (a tovab-
biakban: igénylési feliilet) vagy az intézményi adminiszt-
racios rendszer (a tovabbiakban: IAR) hasznalataval a di-
akigazolvany igénylésének és a dij befizetésének tényét
rogziti, és

b) az intézményvezetd vagy az altala kijelolt személy
alairja az igénylési feliilet vagy az IAR segitségével nyom-
tatott fed6lapot, és az igénylésekkel egyiitt tovabbitja az
adatkezel6 részére.

(4) Az adatkezeld ingyenesen biztositja azon kiado
kozoktatasi intézmények szamara a kdzoktatasi informaci-
0s rendszer (a tovabbiakban: KIR) honlapjan az igénylési
feliilethez a hozzaférést, akik a 2011/2012-es tanévet meg-
eléz6en vagy nem voltak jogosultak az akkreditalt
IAR-nak az informatikai normativabol torténd beszerzésé-
re, vagy jogosultak voltak, de nem szereztek be ilyen rend-
szert. Az igénylési feliileten az adatkezel6 meg nem val-
toztathatd modon biztositja a kiadd intézmény szdmara

a KIR-ben nyilvantartott és a didkigazolvany eldallitasa-
hoz sziikséges intézményi és tanuldi adatokat.

(5) Az igényldlapot a kiadd intézmény, a tanuld, cse-
lekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvOoképes vagy irni
nem tudo tanul6 esetében annak térvényes képviseldje irja
ala.

(6) A didkigazolvany igénylések csak abban az esetben
tekintheték érvényesnek, ha az igénylést tovabbito kiado
intézmény szerepel az adatkezel0 altal karbantartott intéz-
ményi adatbazisban. A kiaddé intézményeket tartalmazo
adatbazis modositasa az adatkezeld felé tett bejelentéssel
lehetséges.

(7) A kozoktatasi didkigazolvany igénylése esetén az
IAR az e-igénylés soran feltoltott tanuldi adatokat automa-
tizalt modon Osszeveti a KIR-ben szerepld adatokkal.
Amennyiben a KIR-ben tarolt adatok eltérnek az igénylés-
ben ¢és a kiad6 intézmény nyilvantartasaban szerepld ada-
toktol, az e-igénylés tovabbitasat megel6zden a kdzoktata-
si intézmények kotelesek az adatvaltozasokat a kiilon jog-
szabalyban meghatarozott moédon bejelenteni.

(8) Az adatkezeld a didkigazolvany igényléseket — ha
az megfelel a (9) bekezdésben foglaltaknak — tizendt na-
pon beliil tovabbitja a gyartonak.

(9) Az adatkezel6 a gyartonak akkor tovabbithatja a di-
akigazolvany igényléseket, ha az igényl6 feliileten rogzi-
tett adatokat a kiad6 intézmény hitelesitette, a didkigazol-
vanyok legyartasahoz sziikséges dijak a fizetési szamldja-
ra megérkeztek.”

(2) Az R. a kovetkez6 13/A. § (10)—(11) bekezdéssel
egésziil ki:

»(10) Az igénylési feliilet vagy IAR hasznalataval rog-
zitett igénylések tovabbitasa kizardlag elektronikus ala-
pon, az intézmény képviseletére jogosult személy (a to-
vabbiakban: intézményvezetd) vagy meghatalmazottja al-
tal hasznalt kozigazgatasi célra alkalmas elektronikus ala-
irassal hitelesitve torténhet. Az elektronikus alairds
(amennyiben az oktatasi intézmény 2011. szeptember
1-jén nem rendelkezik masik hitelesitési szolgaltatassal)
kizarolag az EDUCATIO Nkft. altal mitkodtetett hitelesi-
tési szolgaltatason keresztiil valdosulhat meg.

(11) A (3),(4) és(10) bekezdésben meghatarozott adat-
szolgaltatas modjatol eltérni csak az adatkezeldének a koz-
igazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szaba-
lyair6l sz6l6 2004. évi CXL. térvényben meghatarozottak
szerint kiadott kiilon engedélyével, az engedélyben meg-
fogalmazott médon lehetséges.”

13. §

Az R. a kovetkezd 13/B. §-sal és azt megel6zden a ko-
vetkezd alcimmel egésziil ki:

»A nem magyar oktatisi intézménnyel jogviszony-

ban all6 tanuld, hallgaté didkigazolvany igénylése
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13/B. § (1) A nem magyar oktatasi intézménnyel jogvi-
szonyban 4ll6 tanulo, hallgaté a didkigazolvanyt az adat-
kezeld altal rendelkezésére bocsatott igénylélap hidnyta-
lan kitoltésével és annak az adatkezel6hoz torténd elkiildé-
sével igényelhet. A didkigazolvany igényléséhez be kell
nyujtani a tanuloi, hallgatoi jogviszony kezdetét és varhato
befejezését, az oktatas munkarendjét igazolé dokumentu-
mot, valamint annak hiteles magyar nyelvi forditasat.

(2) A Balassi Intézetben képzésben részt vevo személy
diakigazolvanyt a kiadd intézmény altal rendelkezésére
bocsatott igényldlap hidnytalan kitoltésével és annak a ki-
ado intézmény utjan az adatkezel6hdz torténd elkiildésé-
vel igényelhet.

(3) Haatanuld, hallgaté nem rendelkezik tanuloi, hall-
gato1 azonositd szammal, a didkigazolvany irdnti igényét
a tanuloi, hallgatéi azonositd szam megallapitasara iranyu-
16 kérelemmel egyiitt nyujthatja be, tovabba irasban hoz-
zajarulasat kell adnia ahhoz, hogy az Oktatéasi Hivatal a di-
akigazolvany el6allitdsdhoz sziikséges személyes adatait
a kozoktatasrol szolo torvény 2. szamu mellékletében va-
lamint a felsdoktatési torvényben meghatdrozott mddon
¢és ideig kezelhesse.

(4) A tanulo, hallgat6 az Oktatasi Hivatal fizetési szam-
laszdmara atutalassal vagy az igényldlaphoz tartozo6 kész-
pénz-atutalasi megbizassal koteles megfizetni a didkiga-
zolvany eldallitasanak dijat.

(5) Az (1) és(2) bekezdés szerinti tanulo, hallgaté altal
hasznalt igényl6laphoz tartozo készpénz-atutalasi megbi-
zas egyedi azonositdval rendelkezik, masik igénylélaphoz
akkor hasznalhat6 fel, ha azt igényld az egyedi azonositd
megadasaval jelzi az adatkezelonek a befizetés igazolas
masolatanak megkiildésével egyiitt.”

14. §

Az R. 14. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendel-
kezés 1ép:

»(1) Ideiglenes didkigazolvanyt vagy annak barmelyik
részét a kiadd intézmény a 12. § szerint biztositott nyom-
tatvanyon, vagy a (2) bekezdésben meghatarozott adattar-
talmi egyedi megrendeld segitségével igényelhet az
igénylésnek a gyartohoz torténd eljuttatasaval.”

15. §

(1) Az R. 15. § (1) bekezdés helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(1) A diakigazolvany eldallitasanak ideje az igénylo-
lapoknak az adatfeldolgozohoz torténd beérkezésétdl sza-
mitott legfeljebb 60 nap, amelybe a hianypdtlasra vissza-
kiildott igénylélap Gjboli megkiildésének hatarideje nem
szamit bele. A gyart6 gondoskodik a diakigazolvany-
igénylések teljesitésérdl és a didkigazolvanynak a kiadd

intézménybe postai Gton, a kiado intézmény koltségén tor-
ténd eljuttatasarol

a) al3.§ (1)bekezdésében meghatarozottak szerint be-
érkezett megrendelések esetében az altalanos felvételi el-
jarasban szeptember 1-jéig, a keresztféléves felvételi elja-
rasban februar 1-jéig,

b) a 13/A. §-ban meghatarozottak julius 25-ig beérke-
zett igénylései esetében szeptember 1-jéig.”

(2) Az R. 15. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezo ren-
delkezés 1ép:

»(4) A kiado intézmény koteles a didkigazolvanyok at-
vételét kovetd 8 napon beliil a didkigazolvanyok atvételét
a sorszam szerinti atadas-atvételt lehetové tevo elektroni-
kus feliileten rogziteni.”

(3)Az R. 15. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(5) A kiado intézmény a didkigazolvanyt a tanulonak,
hallgatonak koteles atadni. A didkigazolvany atvételét
a tanuld, hallgato — a 14. életévét be nem toltott, vagy irni
nem tudo, vagy olyan tanulo, hallgatd esetén, akit a biro-
sag cselekvoképességet korlatozd vagy kizard gondnok-
sag ala helyezett torvényes képviseldje — alairadsaval iga-
zolja.”

16. §

(1) Az R. 16. § (1)—(2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

»(1) Hianyos, nem megfeleld igényl6élap esetén, tovab-
ba ha az igényld, valamint a kiadd intézmény a didkigazol-
vany igazgatasi szolgaltatasi dijat hataridében nem fizette
be, az adatkezeld a hiany észlelésétdl szamitott 15 napon
beliil postai vagy elektronikus uton — megfelelé hataridé
tiizésével — felhivja az igénylot, vagy a kiado intézményt
a hianypotlasra, mely a 12-14. §-okban meghatarozott
megfeleld igénylési rend teljes megismétlésével teljesithe-
t6. A hianypétlasra torténd felhivasban meg kell jeldlni
a hibakat, hidnyokat, a hianypotlas modjat és hataridejét,
valamint fel kell hivni a figyelmet a hianypétlas elmulasz-
tasanak kovetkezményére.

(2) Hianyos az igényl6lap, ha olyan adatot tartalmaz,
amely olvashatatlan, tovabba a jogszabalyban és a kitdltési
utmutatoban megadott tartalmi és min6ségi szempontoktol
eltérve egyébként nem alkalmas a didkigazolvany-el6alli-
tas céljabol torténd feldolgozasra.”

(2) Az R. 16. §-a a kovetkezd (6)—(8) bekezdésekkel
egésziil ki:

»(0) A kozoktatasi didkigazolvany igénylése esetén
a kiadd intézmény felel azért, hogy a didkigazolvany
igényl6lapon és a kozoktatds informécios rendszerében
nyilvéantartott adatok megfeleljenek a személyi adatokat és
a lakcimet igazol6 hatdsagi okiratokban foglaltaknak.

(7) A fels6oktatasi didkigazolvany igénylése esetén az
igényl6 hallgatd felel a didkigazolvany elkészitésének
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alapjaul szolgald adatok valosagtartalmaért. Az igényld
hallgato altal szolgaltatott valdtlan adatok alapjan valotlan
adattartalommal eldallitott didkigazolvany kicserélésének
teljes koltsége az igényld hallgatot terheli.

(8) A hibasan legyartott didkigazolvany cseréjének
koltségét az viseli, akinek terhére a hiba megallapithato,
ha ilyen személy, szervezet nincs, vagy a feleldsség nem
allapithat6 meg egyértelmiien, a didkigazolvany eléallita-
sara vonatkozé altalanos szabalyok szerint kell a terheket
viselni.”

17.§

(1) AzR. 17. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(1) A didkigazolvanyok érvényesitését a kiado intéz-
mény végzi a hologramos érvényesitd matrica felragaszta-
saval. Az érvényesitd matrica tartalmazza érvényességé-
nek id6tartamat, valamint a kozoktatasban a matrica sor-
szamat, felsdoktatasban a matrica sorszamat és az intéz-
mény/kar betiikodjat.”

(2) Az R. 17. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kovet-
kez6 rendelkezés 1ép:

[Az érvényesités hatarideje]

,»a) kozoktatasi didkigazolvany esetében oktober 31-e
és marcius 31-e,”

(3) Az R. 17. § (5) bekezdés a) pontja helyébe a kovet-
kez6 rendelkezés 1ép:

[A didkigazolvanyok érvényesitéséhez sziikséges érve-
nyesité matricakat a kiado intézmény koteles megrendelni
az érvényesito matrica igénylélap kitéltésével és annak az
adatkezeld részére sajat koltségén postai vagy elektroni-
kus uton vagy személyesen torténd eljuttatasaval]

,»a) kozoktatasi intézmények esetében julius 15-éig,
masodik félévre érvényes érvényesité matricak tekinteté-
ben januar 15-¢éig.”

18. §

(1) Az R. 18. § (4) bekezdése helyebe a kovetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(4) Az ideiglenes didkigazolvany milanyag kartyajat
a kiad6 intézmény bevonja az allandé didkigazolvany ki-
adasakor, vagy a személyi lap érvénytelensége esetén.”

(2) Az R. 18. § (5) bekezdésének helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(5) Amennyiben a megrendelt dlland6 didkigazolvany
az adatkezeldnek, az adatfeldolgozonak vagy a kiado in-
tézménynek felrohatdo okbol nem keriil hataridében ki-
adasra, a kiadd intézmény az ideiglenes diakigazolvany ér-
vényességét meghosszabbitja.”

19. §

AzR. 19. §-at megel6z6 alcim helyébe a kdvetkezo ren-
delkezés 1ép:

»Az adatkezel6 és a kiadé intézmény altal vezetett

nyilvantartas”

20. §

Az R. 20. § (1) bekezdés e) pontja helyébe a kdvetkezd
rendelkezés 1ép:

»€) adidkigazolvany igényldlapnak a kiado intézmény
szamara torténd elkiildésének tényét és idejét”

21. §

Az R. 21. §-a az alabbi k) ponttal egésziil ki:

[A kiado intézmény kiilon nyilvantartast vezet, amely
tartalmazzal

,,K) az elkiildott didkigazolvany igénylélapok és a fed6-
lap masolatat a diakigazolvany atvételét kovetd 90 napig.”

22.§

(1) Az R. 22. § (1) bekezdés nyitd szovegrésze helyébe
a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,»A didkigazolvanyért a tanuld, hallgato igazgatasi szol-
galtatasi dijat fizet az alland6 diakigazolvany megrendelé-
sekor az e rendeletben eldirt modon. Az e rendelet hataly-
balépését kovetden igényelt”

(2) Az R. 22. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezo ren-
delkezés 1ép:

»(4) Az allando diakigazolvany téritési dijat az adatke-
zeld a legyartott és a kiado intézmény altal elismert és kifi-
zetett diakigazolvanyok utan, a gyarto altal kiallitott szam-
la alapjan torténd utalassal fizeti meg a (3) bekezdés sze-
rint a gyarto részére.”

(3) AR. 22. § (5) bekezdése helyébe az alabbi rendelke-
z¢8s 1ép:

»(5) Az allando diadkigazolvany eljarasi dijabol didkiga-
zolvanyonként 70 forint a kiad6 intézmény bevétele, ame-
lyet az adatkezel6 a 13. § (1) és a 13/B bekezdésben meg-
hatarozott esetben atutalassal fizet meg a kiad6 intézmény
részére, az adatkezeld tajékoztatasa alapjan kiallitott
szamla beérkezését kovetd 60 napon beliil. A fennmaradd
rész az adatkezeld bevételét képezi. Egyéb esetben az
adatkezeld a kiad6 intézmény altal egyszerre elektroniku-
san tovabbitott e-igénylések adatkezelohoz érkezését ko-
vetd 10 napon beliil a didkigazolvanyok eljarasi dijainak
70 forinttal cs6kkentett részérdl dsszesitett szamlat allit ki,
és kiildi meg a kiad6 intézmény részére, melyet a kiado6 in-
tézmény 10 napon beliil koteles kiegyenliteni. Az adatke-
zel6 a didkigazolvanyok eléallitasat a szdmla kiado intéz-
mény altali kiegyenlitését kovetden kezdi meg.”
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23.§

Az R. 23. § (6) bekezdésének helyébe a kovetkezo ren-
delkezés 1ép:

»(0) Ha a didkigazolvany cseréjére a kiadd intézmény
fenntartojanak a felsdoktatasi vagy iskolai feladatot ellatd
intézményt érintd dontése miatt valt sziikségessé, az allan-
do- és az ideiglenes didkigazolvany dija a fenntartot terhe-
lik. Amennyiben a didkigazolvanyon szerepld személyes
adatok is megvaltoztak, a didkigazolvany kiadasanak kolt-
ségét a tanuld, hallgato viseli.”

24. §

Az R. a 24. §-t kovetéen a kovetkezd alcimmel és
25. §-sal egészil ki:

,Atmeneti rendelkezések

25.§ (1) Erendeleta 180/2011. (IX. 2.) Korm. rendelet
1. § (3) bekezdésével megallapitott R. 1. § (4) bekezdése
alapjan az a kozoktatasban tanuld nem tankételes tanuld,
akinek 2011/2012. tanév masodik félévétél megszint a ki-
ado intézménnyel fennallo tanuldi jogviszonya, 2012. ap-
rilis 1-jét6] nem hasznalhatja a didkigazolvanyat.

(2) 2011. szeptember 1-jétdl lehetdvé valik az elektro-
nikus tigyintézés alkalmazasa. Kizardlag a 2011. oktober
1. eldtt benyujtott, az adatkezel6hdz beérkezett didkiga-
zolvany igénylések esetében alkalmazhaté még a papir
alapu igénylési rend, ahol a diakigazolvany az igényldlap
hianytalan kitoltésével és a kiad6 intézmény Utjan az adat-
kezeldhoz torténd eljuttatdsaval igényelhetd. A tanulo,
hallgato a papir alapt igénylési rend esetében az igénylo-
laphoz tartozo6 készpénz-atutalasi megbizassal vagy banki
atutalassal fizeti meg a didkigazolvany-igénylés dijat.”

25.§

(1) E rendelet hatalyba lépésével egyidejilleg az R.

a) 3. § (2) bekezdésében a ,tavoktatasos” szovegrész
helyébe ,,tavoktatasos, mas sajatos”,

b) a 3. § (6) bekezdésének d) pontjaban, a 10. § (3) be-
kezdésének c) pontjaban a ,tagozat” szdvegrész helyébe
a ,,munkarend”,

c) 3. § (6) bekezdésének b) pontjaban a , lakcimét” szo-
vegrész helyébe a ,,lakohelyét”,

d) 3. § (6) bekezdés f) pontjaban, a 11. § (2) bekezdésé-
ben, a 20. § (1) bekezdés felvezeté mondataban, a 20. §
(1) bekezdés h) pontjaban a ,,illetve” szovegrész helyébe
az ,,es”,

e) 3. § (7) bekezdés b) pontjaban a ,,fényképe” szdveg-
rész helyébe ,,igazolvanyképe (a tovabbiakban: fénykép)”,

f)a16. § (5) bekezdésében az ,,adatfeldolgozo” szoveg-
rész helyébe az ,,adatfeldolgozok™ szovegrész,

g) 14. § (2) bekezdésében az ,,igénylésen” szovegrész
helyébe az ,,egyedi megrendeldlapon”,

h) 15. § (2) bekezdésében helyébe az ,,igényléstol” szo-
vegrész helyébe az ,,igényl6lap leadasatol”,

1) 15. § (6) bekezdésében, a 22. § (6) bekezdésében ,,az
adatfeldolgoz6” szovegrész helyébe ,,a gyartod”,

J) 17. § (6) bekezdésében a ,,szeptember 15-¢ig” szoveg-
rész helyébe ,,szeptember 15-ig és februar 10-ig”,

k) 18. § (3) bekezdésében a ,,munkanapon” szdvegrész
helyébe a ,,napon”,

1) 20. § (1) bekezdésében ,,a felsdoktatasrol szold tor-
vény 29. § (3) bekezdése helyébe ,,a felsdoktatasrol szolo
2005. évi CXXXIX torvény 35. § (6) bekezdése”,

m) 20. § (2) bekezdésében ,,a felsdoktatasrol szolo tor-
vény 29. § (5)—(6) bekezdésében” szdvegrész helyébe
,»a felsdoktatasrdl szo16 2005. évi CXXXIX torvény 35. §
(6) bekezdésében”,

szoveg lIép.

(2) Ez arendelet — a (3)—(5) bekezdésekben meghatarozott
kivételekkel — a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

(3) Jelenrendelet 11. § (2) bekezdése, 12. § (1) bekezdé-
se 2011. oktober 1-jén 1ép hatalyba.

(4) E rendelet 6. §-aval megéllapitott R. 7. § (5) bekez-
dése 2012. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(5) E rendelet 12. § (2) bekezdése 2012. februar 1-jén
1ép hatalyba.

(6) Ez a rendelet 2012. februar 2-an hatalyat veszti.

(7) Hatalyat veszti az R.

a) 2. § (1) bekezdés a) pontjaban, a 3. § (6) bekezdés a),
b), h) pontjaiban, a 3. § (7) bekezdés b) pontjaban, 10. §
(1)-(3) bekezdésében, a 15. § (2) és (6) bekezdésben,
a 17. § (8) bekezdésében, a 18. § (1) bekezdés b) pontja-
ban, a 20. § (1) bekezdés d) pontjaiban, a 21. § a) pontja-
ban, a 22. § (7) és (9) bekezdéseiben, a 23. § (1) és (4) be-
kezdéseiben az ,,illetve” szovegrész,

b) 5. §-a, 13. § (7)—(11) bekezdése, 15. § (3) bekezdése,
16. § (3) bekezdése, 17. § (4) bekezdése, 19. §-a, 24. §-a.

Orban Viktor s. k.,

miniszterelnok

A nemzetgazdasagi miniszter 34/2011. (IX. 9.) NGM
rendelete
a szakképzési hozzajarulasrdél és a képzés
fejlesztésének tamogatasarol sz616 2003. évi
LXXXVI. torvény végrehajtasarol szolé
13/2008. (VII. 22.) SZMM rendelet modositasarol

A szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének
tamogatasarol sz6lo 2003. évi LXXXVI. torvény 28. §
(4) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az
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egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd
allamtitkar feladat- és hataskorérél szolo 212/2010. (VIL.
1.) Korm. rendelet 73. § n) pontjaban meghatarozott fel-
adatkoromben eljarva, — az egyes miniszterek, valamint
a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hatas-
korérol szolo 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet
41. § i) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljard
nemzeti er6forras miniszterrel egyetértésben — a kovetke-
z6ket rendelem el:

1.§

A szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésé-
nek tamogatasarol szolo 2003. évi LXXXVI. térvény vég-
rehajtasarol szold 13/2008. (VII. 22.) SZMM rendelet
(a tovabbiakban: R.) a kdvetkez6 39. §-sal egésziil ki:

»39. § A 2009. december 31-ig fogadott pénzbeli fej-
lesztési tamogatast a kozponti koltségvetési szervként mii-
kodo felsGoktatasi intézmény 2011. szeptember 30-ig ko-
teles felhasznalni. A tdmogatas fel nem hasznalt részét
a koltségvetési szervként miikddo felsdoktatasi intézmény
2011. oktober 31. napjaig koteles az EFK szamlara befi-
zetni.”

2.§

Az R. a kdvetkezo 40. §-sal egésziil ki:

»40.§ A 2009. évben fejlesztési tamogatasban részesi-
tett kozponti koltségvetési szervként mikodo felsGoktatasi
intézmény a 17. § (7) bekezdés szerinti adatszolgaltatast
2011. oktdber 31. napjaig koteles megkiildeni az NSZFI
részére.”

3.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba,
¢és a hatalybalépését kovetd napon hatalyat veszti.

Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

A kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter
27/2011. (IX. 14.) KIM rendelete
az oktatasi esélyegyenldséget szolgalé
tamogatasokrol

A Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetésérdl szolo
2010. évi CLXIX. torvény 5. melléklet 11. pontjaban ka-
pott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint

a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hatas-
korérdl szolo 212/2010. (VIL 1.) Korm. rendelet 12. §
h) pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva a ko-
vetkezdket rendelem el:

1. Az oktatasi esélyegyenldséget szolgalé tamogata-
sok kozos szabalyai

1.§

A Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetésérol szolo
2010. évi CLXIX. torvény (a tovabbiakban: kdltségvetési
torvény)

a) 13. § (1) bekezdése szerinti kdzponti koltségvetési
szervként miikodd felsdoktatasi intézmény,

b) 35. § (1) bekezdésében meghatarozott helyi 6nkor-
manyzat, telepiilési vagy teriileti kisebbségi 6nkormany-
zat, tovabba tobbcélu kistérségi tarsulas (a tovabbiakban
egylitt: onkormanyzati fenntartd), valamint

c)42. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott kzok-
tatasi feladatot ellatdo nem allami intézmény fenntartoja

[az a)—c) pont a tovabbiakban egyiitt: fenntartd] a kolt-
ségvetési torvény 5. melléklet 11. pont a) és b) alpontja
szerinti tamogatasokat akkor igényelheti, ha az altala
fenntartott intézmény a nevelési-oktatdsi intézmények
miuikddésérol szolo 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet (a to-
vabbiakban: MKM rendelet) 39/D-39/E. §-aban és 54. §
(15) bekezdésében meghatarozott kovetelményeknek
megfeleld, az oktatasért felelés miniszter altal kiadott
Integracios Pedagogiai Program szerinti képesség-kibon-
takoztato, integracios felkészitést, illetve dvodai fejlesztd
program szerinti foglalkozast biztosit.

2. A 2011/2012-es tanévre tekintettel képesség-ki-
bontakoztato, integracios felkészités, valamint 6vo-
dai fejleszto program szervezésének 2011. évi tamo-
gatasa

B

(1) A2011/2012-es nevelési év, tanév 201 1. szeptember
1-jét6l 2011. december 31-¢ig tartd idészakara

a) az 6vodai fejlesztd program utani timogatasra vonat-
kozé tdmogatasi kérelmet az 6vodai nevelésben halmozot-
tan hatranyos helyzetii gyermekek szamara,

b) a képesség-kibontakoztatd, integracids felkészités
utani tdmogatasra vonatkozo tamogatasi kérelmet az alta-
lanos iskolaban, a gimnaziumban, a szakkozépiskolaban
¢s a szakiskolaban a nappali oktatds munkarendje szerinti
oktatasban részesiild halmozottan hatranyos helyzetii ta-
nulok szdmara
megszervezett felkészitéshez lehet benyujtani.



2170

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY

21. szam

(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti tdmogatasi kére-
lem a nem halmozottan hatranyos helyzetii tanulora tekin-
tettel is benyujthato, feltéve, hogy a tanuld hatranyos hely-
zetiinek mindsiil.

(3) A képesség-kibontakoztatd, integracios felkészités,
valamint 6vodai fejleszté program utani timogatas (a to-
vabbiakban egyilitt: esé¢lyegyenloségi tiamogatas) olyan ne-
velési-oktatasi intézményre, tagintézményre tekintettel
nyujthato, amelynek alapitd okirataban, helyi pedagdgiai
és szakmai programjaban, illetve nevelési programjaban
az esélyegyenldségi tdmogatasra valo jogosultsagot meg-
alapozé tevékenység szerepel vagy a fenntartd kotelezett-
séget vallal annak beépitésére.

3.8

(1) Nem nyujthato esélyegyenldségi timogatas, ha

a) az intézménnyel vagy fenntartdjaval szemben a vele
jogviszonyban all6 tanuldkkal, gyermekekkel vagy okta-
tasi, nevelési tevékenységével Osszefliggd miikodésével
kapcsolatban a tiamogatasi kérelem benytjtasat megel6z6
harom éven beliill birosag vagy mas hatdsag jogerdsen
megallapitotta az egyenlé banasmodrdl és az esélyegyen-
16ség elémozditasarol szolo torvény megsértését,

b) a 2010/2011-es nevelési évre, tanévre vonatkozd
egyiittmiikodési megallapodéasban foglalt vallalasok nem
teljesiiltek, vagy

¢) az intézményi onértékelés, illetve a pénziigyi elsza-
molas — az esélyegyenldséget szolgald intézkedések és az
integracids rendszerben részt vevd intézményekben dol-
20z6 pedagdgusok tdmogatasardl szolé 5/2011. (II. 15.)
KIM rendelet (a tovabbiakban: R1.) 1. § (2) bekezdés b)
pontja szerinti kiegészitd illetmény elszamolasanak kivé-
telével — nem kertilt elfogadasra.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja esetén azt az intézményti-
pust kell az esélyegyenldségi tamogatasbol kizarni, amely
intézménytipus az elmarasztaldsban érintett.

(3) Nem nyujthatd esélyegyenléségi tamogatas, ha a
fenntartd, valamint az altala fenntartott nevelési-oktatasi
intézmény, tagintézmény nem felel meg az MKM rendelet
39/D. § (9) és (10) bekezdésében foglalt feltételeknek.

4.§

(1) Az esélyegyenldségi tamogatas egy tanulora esd
Osszege a 2011. szeptember 1-jét61 2011. december 31-¢ig
tartd idészakra nem haladhatja meg

a) — képesség-kibontakoztatd, integracios felkészités
esetében —a 16 900 Ft,

b) — 6vodai fejlesztd program szervezése esetében — a
18 600 Ft

Osszeget.

(2) Az egyenld banasmod biztositasaért és tarsadalmi
felzarkozasért felelés miniszter (a tovabbiakban: minisz-

ter) a tamogatasi kérelmek alapulvételével, az Gsszesitett
kérelmek alapjan a rendelkezésre allo forras mértékére te-
kintettel dont az esélyegyenldségi tamogatas fenntarton-
kénti, valamint intézményenkénti 6sszegérol.

5.§

(1) Az esélyegyenldségi tamogatas az oktatasért felelds
miniszter altal kiadott 6vodai, iskolai integracios pedago-
giai programban meghatarozott tevékenységekre, felada-
tok ellatasara, illetve az ott meghatarozott célok megvalo-
sitasara a 10. melléklet szerinti mértékben hasznalhato fel
az MKM rendelet 39/D. §-aban, 39/E. §-aban, valamint
54. § (15) bekezdésében foglalt kovetelményeknek megfe-
leléen.

(2) Az esélyegyenldségi tamogatas nem fordithatd
olyan tevékenység finanszirozasara, amelynek pénziigyi
fedezetét a 4. alcimben meghatarozott pedagogusok kiegé-
szit6 illetményére fordithato tamogatas biztositja.

6.§

(1) A fenntartd az esélyegyenldségi timogatast a fenn-
tartdsaban 1év6 nevelési-oktatasi intézmény, tagintézmény
2010. oktober 1-jei kdzoktatasi statisztikai 1étszamadatai
alapjan, az MKM rendelet 39/D. § (5) és (6) bekezdésében,
valamint 39/E. § (4) bekezdésében foglaltak szerint igé-
nyelheti.

(2) Az esélyegyenldségi tamogatas iranti tamogatasi ké-
relmet a Wekerle Sandor Alapkezelé (a tovabbiakban:
Alapkezel6) honlapjan elérhetd elektronikus rendszeren (a
tovabbiakban: elektronikus rendszer) keresztiil kitoltott
adatlapok két nyomtatott €s a fenntart6 altal alairt eredeti
példanyanak 2011. szeptember 15-¢ és 2011. szeptember
30-a kozott, postai titon torténd megkiildésével

a) az 6nkormanyzati fenntarté a Magyar Allamkincstér
az Onkormanyzati fenntarté székhelye szerinti megyei
igazgatdsagahoz (a tovabbiakban: Igazgatosag),

b) a kozoktatési feladatot ellatd nem éallami intézmény
fenntartoja és a kozponti kdltségvetési szervként miikodo
felsdoktatési intézmény az Alapkezel6hoz

nyujthatja be.

(3) A 2011. szeptember 30-an éjfélig rogzitett tamoga-
tasi kérelem legkésébb az ezt kovetd napon vald postara
adas esetén tekinthetd hataridében megkiildottnek.

(4) Az (1) bekezdésben meghatarozott hatarnap elmu-
lasztasa jogveszto.

(5) A kizarolag postai uton benyujtott timogatasi kére-
lem érvénytelen.

(6) A postai uton benytjtott tamogatasi kérelemhez
mellékelni kell az 1., 1/A., 1/B., és 1/C. mellékletet, vala-
mint iskola esetében a 2. és 3. melléklet, 6voda esetében a
4. melléklet szerinti adatlapok kitoltdtt, nyomtatott és a
fenntarto altal alairt eredeti példanyat.
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7.8

(1) Az Igazgatosag az onkormanyzati fenntart6 altal be-
nyUjtott tAmogatési kérelem hidnypotlasara hét napos ha-
taridot allapithat meg.

(2) Az Igazgatosag az dnkormanyzati fenntart6 altal be-
nyUjtott timogatasi kérelem egy eredeti példanyat a hidny-
poétlas beérkezését kovetden 2011. oktober 21-éig megkiil-
di az Alapkezelének.

(3) Az Alapkezelo a kozoktatasi feladatot ellaté nem al-
lami intézmény fenntartoja, valamint a kdzponti koltség-
vetési szervként miikodé felsdoktatasi intézmény altal be-
nyujtott timogatasi kérelmet megvizsgalja és — szilikség
esetén — hét napos hataridével hianypédtlasra hivja fel a
kozoktatasi feladatot ellatd nem allami intézmény fenntar-
tojat, illetve a kozponti koltségvetési szervként miikodo
felsGoktatasi intézményt. Ha a kdzoktatasi feladatot ellatd
nem allami intézmény fenntartdja, illetve a kdzponti kolt-
ségvetési szervkeént miikodo felsdoktatasi intézmény a fel-
hivasnak nem tesz eleget, vagy nem megfelelden teljesiti
azt, az Alapkezeld a tdmogatasi kérelmet nem tovabbitja a
miniszternek, és errdl 2011. oktober 25-¢ig értesiti a koz-
oktatasi feladatot ellaté nem allami intézmény fenntarto-
jat, illetve a kdzponti koltségvetési szervként mitkodo fel-
s6oktatasi intézményt.

(4) Az Alapkezel6 a feldolgozott tamogatasi kérelmek,
az esélyegyenldséget szolgald intézkedések ¢és az integra-
cios rendszerben részt vevd intézményekben dolgozé pe-
dagogusok tamogatasarol szold 5/2010. (1. 29.) OKM ren-
delet (a tovabbiakban: R2.), valamint az R1. szerint nyuj-
tott tdmogatasokrol késziilt beszdmolok értékelése alapjan
Osszesitd jelentést készit fenntartd-, intézmény- és prog-
ramtipusok, valamint tanuldi 1étszam szerinti bontasban,
amelyet elektronikus és nyomtatott formaban 2011. okto-
ber 31-¢éig kiild meg a miniszternek.

8§

(1) Az Osszesitd jelentést hét tagbol allo dontés-eloke-
szitd bizottsag vizsgalja meg.

(2) A dontés-elokészitd bizottsag elnokét és két tagjat a
miniszter, két tagjat az oktatasért felelés miniszter, egy
tagjat a helyi onkormanyzatokért felelés miniszter, egy
tagjat az Orszagos Roma Onkormanyzat jeldli ki.

(3) Az Alapkezel6 a dontés-eldkészitd bizottsag munka-
jaban tanacskozasi joggal vesz részt.

(4) A dontés-elokészitd bizottsag az iigyrendjét maga
allapitja meg.

(5) A dontés-elokészitd bizottsag a formai kovetelmé-
nyeken tul az MKM rendelet 39/D-39/E. §-anak, 54. §
(15) bekezdésének és a 3. § (1) és (2) bekezdésének valo
megfelelést megvizsgalva szakmai véleményt készit,
amelyben a tamogatas odaitélésére (e korben a tdmogatas

végleges fajlagos Osszegére) vagy elutasitdsara 2011. no-
vember 10-¢ig javaslatot tesz a miniszternek.

9.§

(1) A dontés-elokészitd bizottsag javaslata alapjan a mi-
niszter 2011. november 21-¢ig dont az esélyegyenldségi
tdmogatasrol.

(2) Az esélyegyenldségi tamogatast elnyert fenntartok
Osszesitett adatait a miniszter elektronikus és nyomtatott
forméaban 2011. november 25-¢ig tovabbitja az Alapkeze-
I6nek, aki annak kézhezvételétdl szamitott tizenkét napon
beliil értesiti a fenntartot a tamogatasi kérelem elfogadasa-
1ol vagy elutasitasarol.

(3) Az Alapkezeld altal megkiildott (2) bekezdés szerin-
ti értesités tartalmazza az egylittmikddési megallapodas
megkdtésének feltételeit.

10. §

(1) Az esélyegyenléségi tamogatasban részesiilt onkor-
manyzati fenntartd nevét, KSH-kodjat és az elnyert esély-
egyenldségi timogatds dsszegét a miniszter — papir alapon
és elektronikus uton — 2011. november 25-¢ig utalvanyo-
zas céljabol megkiildi a helyi onkorményzatokért felelds
miniszternek.

(2) Az Onkormanyzati fenntartonak megitélt esély-
egyenldségi tdmogatast a koltségvetési torvény 5. mellék-
let 11. a) Esélyegyenldséget szolgdlo intézkedések tdmo-
gatasa jogcim terhére a 2011. év december havi netto fi-
nanszirozas keretében a helyi dnkormanyzatokért felelds
miniszter utalvanyozasa alapjan a Magyar Allamkincstar
folyositja.

(3) A kozoktatasi feladatot ellaté nem allami intézmény
fenntartojanak és a kozponti koltségvetési szervként mii-
kodo fels6oktatasi intézménynek megitélt tamogatast a fi-
nanszirozasi adatok ismeretében az Alapkezel6 folyositja.

11. §

(1) Az esélyegyenlOségi tamogatasban részesiilt fenn-
tartd és az 4ltala fenntartott olyan nevelési-oktatasi intéz-
mény, tagintézmény, amelyre tekintettel a fenntart6 esély-
egyenldségi tAmogatasban részesiilt, a tamogatott idészak-
ra vonatkozoan 2011. december 16-4ig az Alapkezeldvel
egyiittmiikdodési megallapodast kot.

(2) Az egylittmikodési megallapodast a fenntartd az
elektronikus rendszeren keresztiil nyomtatja ki, és annak a
fenntarto altal alairt eredeti példanyat megkiildi az Alap-
kezelének.
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(3) Az Alapkezeld a nyomtatott formaban megkiildott
egyiittmiikodési megéllapodast megvizsgalja és sziikség
esetén hét napos hataridével hianypoétlasra szolitja fel a
fenntartot.

(4) Az elektronikus rendszerbe a fenntart6 altal feltol-
tott, de nyomtatott formaban az Alapkezel6hoz meg nem
érkezett egylittmiikodési megallapodas megkiildésére az
Alapkezeld hét napos hatarid tlizésével hivja fel a fenn-
tartot.

(5) Az (1) bekezdésben meghatarozott hataridé elmu-
lasztasa esetén a tamogatasi dontés hatalyat veszti.

12.§

(1) A megkotott egyiittmikddési megallapodéasban fog-
laltak szerint 2012. junius 30-4ig a fenntart6 és az altala
fenntartott olyan nevelési-oktatdsi intézmény, tagintéz-
mény, amelyre tekintettel a fenntart6 esélyegyenldségi ta-
mogatasban részesiilt, az egyiittmiikodési megallapodas
teljesitésérdl és a 9. mellékletben foglaltak megvaldsulasa-
rol intézményi dnértékelést és pénziigyi elszdmolast nyljt
be az elektronikus rendszeren keresztiil és nyomtatott for-
maban az Alapkezeldnek.

(2) Az Alapkezeld a tdmogatott tevékenység megvalo-
sulasarol szold beszamolokat pénziigyi és szakmai szem-
pontbol megvizsgalja és sziikség esetén tiz napos hatarido-
vel hidnypdtlasra szolitja fel a fenntartot. Az elektronikus
rendszerben a fenntartd altal felt6ltott, de nyomtatott for-
maban meg nem érkezett Onértékelések €s pénziigyi elsza-
molasok megkiildése érdekében az Alapkezeld tiz napos
hatarid¢ kitlizésével felhivja a fenntartot az onértékelés és
a pénziigyi elszamolas benytjtasara. E hataridé elmulasz-
tasa a timogatas jogosulatlan igénybevételét eredményezi.

(3) Ha az egyiittmikodési megallapodasban foglaltakat
a fenntart6 és az altala fenntartott olyan nevelési-oktatasi
intézmény, tagintézmény, amelyre tekintettel a fenntartd
esélyegyenldségi tamogatasban részesilt, nem teljesiti a
2011/2012. nevelési évben, tanévben, a benyujtasra keriild
intézményi onértékelés és a pénziigyi elszamolas nem ke-
ril elfogadasra.

3. A 2010/2011-es nevelési évre, tanévre tekintettel
képesség-kibontakoztatd, integracios felkészités, va-
lamint 6vodai fejleszt6é program szervezésének 2011.
évi kiegészito tamogatasa

13. §

(1) A kozoktatasi feladatot ellatd nem allami intézmény
fenntartdja a képesség-kibontakoztatd, az integracios fel-
készités, valamint az 6vodai fejlesztd program utdn kiegé-
szitd tamogatast igényelhet (a tovabbiakban: kiegészito ta-
mogatas), ha a 2010/2011-es nevelési évben, tanévben az
R2. alapjan tamogatasban részesiilt.

(2) A kiegészit6 tamogatas a 2011. januar 1-jét6l 2011.
augusztus 31-éig tartd idGszakra kérhetd.

(3) A kiegészito tamogatas dsszege nem haladhatja meg

a) — képesség-kibontakoztatd, integracios felkészités
esetében — a 23 850 Ft/tanulo,

b) — 6vodai fejlesztd program szervezése esetében — a
26 400 Ft/gyermek

Osszeget.

(4) A miniszter a tamogatasi kérelmek alapulvételével,
az 0sszesitett kérelmek alapjan a rendelkezésre allo forras
mértékére tekintettel dont a kiegészitd tdmogatas fenntar-
tonkénti, valamint nevelési-oktatasi intézményenként, ta-
gintézményenkénti 0sszegérol.

(5) A kiegészitd tamogatas folyositasanak feltétele az
1., 1/A., 1/B., 1/C., 6. és 7. melléklet szerinti adatlapok be-
nyujtasa.

(6) Ha a kozoktatasi feladatot ellatd nem allami intéz-
mény fenntartdja az esélyegyenldségi tamogatas irant is
nyujtott be timogatasi kérelmet, az 1., 1/A., 1/B. és 1/C.
mellékletet nem kell kiilon benyujtania.

(7) A kiegészitd tamogatasra az ezen alcimben nem sza-
balyozott rendelkezésekre a 2—12. §-t kell alkalmazni az-
zal, hogy esélyegyenldségi tAimogatason kiegészitd tamo-
gatast kell érteni.

4. A 2011/2012-es nevelési évre, tanévre tekintettel
2011-ben az integracios rendszerben részt vevo neve-
lIési-oktatasi intézményekben, tagintézményekben
dolgozé pedagégusok kiegészito illetményére fordit-
haté timogatas

14. §

Az olyan fenntart6, aki altalanos iskolat vagy dvodat
tart fenn és a 2011/2012-es nevelési évben, tanévben ké-
pesség-kibontakoztatd, integracios felkészitést, ovodai
fejleszté programot segitd tamogatast vett igénybe és az
altala fenntartott nevelési-oktatasi intézmény, tagintéz-
mény megfelel a kozalkalmazottakrol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény végrehajtasarol a kozoktatasi intézmé-
nyekben cimii 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet (a tovab-
biakban: Korm. rendelet) 15/A. §-aban meghatarozott fel-
tételeknek, az altala fenntartott nevelési-oktatasi intéz-
ményben, tagintézményben foglalkoztatott pedagdgusok-
nak juttathatd kiegészitd illetményhez tdmogatast (a to-
vabbiakban: kiegészitd illetmény) igényelhet.

15. §

(1) A kiegészito illetmény igénybevételének feltétele,
hogy a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. térvény
(a tovabbiakban: Kt.) 40. § (11) és (12) bekezdésében
meghatarozott intézményi mindségiranyitasi programba
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beépitésre keriiljenek az integracidés rendszerben részt
vevO pedagogusok teljesitményértékelésének feltételei
a Korm. rendelet 15/A. § (5) bekezdésében foglalt értéke-
1és lebonyolitdsanak érdekében.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény, tagintézmény veze-
tdje, ha a kiegészitd illetmény igénybevételét megel6zd
két évben nem vett részt az integracios rendszer alkalma-
zasaval kapcsolatos tovabbképzésen, koteles az integraci-
0s rendszer bevezetésével, alkalmazasaval kapcsolatos to-
vabbképzésen a 2011/2012-es nevelési év, tanév soran
legalabb egy alkalommal részt venni.

16. §

(1) A kiegészitd illetmény a 2011/2012-es nevelési év,
tanév 2011. szeptember 1-jét61 2011. december 31-éig tar-
t6 id6szakara igényelhetd.

(2) Altalanos iskola esetén, ha a képesség-kibontakozta-
to, integracios felkészitést szervezd nevelési-oktatasi in-
tézményben, tagintézményben a halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok aranya a 2010. évi oktober havi statiszti-
kai létszamadatai alapjan

a) az 5%-ot eléri vagy meghaladja, de legfeljebb 20%, a
kiegészito illetmény egy tanuldra esé 0sszege nem halad-
hatja meg a 8500 Ft,

b) a 20%-ot meghaladja, de legfeljebb 40%, a kiegészitd
illetmény egy tanulora es6é Osszege nem haladhatja meg
a 12 000 Ft,

c) a40%-ot meghaladja, de legfeljebb 60%, a kiegészitd
illetmény egy tanulora esé O0sszege nem haladhatja meg
a 15000 Ft,

d) a 60%-ot meghaladja, a kiegészitd illetmény egy ta-
nuldra es6 6sszege nem haladhatja meg a 19 000 Ft

Osszeget.

(3) Ovoda esetén, ha az dvodai fejleszté programot szer-
vezd nevelési-oktatasi intézményben, tagintézményben
a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya a
2010. évi oktober havi statisztikai 1étszdmadatai alapjan

a) a 15%-ot eléri vagy meghaladja, de legfeljebb 50%, a
kiegészitd illetmény egy gyermekre esd Osszege nem ha-
ladhatja meg a 12 000 Ft,

b) az 50%-ot meghaladja, a kiegészitd illetmény egy
gyermekre es6 0sszege nem haladhatja meg a 15 000 Ft

Osszeget.

(4) A miniszter a timogatasi kérelmek alapulvételével,
az Osszesitett kérelmek alapjan a rendelkezésre allo forras
mértékére tekintettel dont a kiegészitd illetmény fenntar-
tonkénti, valamint nevelési-oktatasi intézményenkénti, ta-
gintézményenkénti dsszegérol.

(5) A kiegészito illetménynek az egy nevelési-oktatasi
intézményben, tagintézményben alkalmazott és az integra-
cios rendszerben részt vevo pedagogusokra jutd, a munka-
adot terheld jarulékokkal novelt teljes dsszegét az (1) be-
kezdésben meghatarozott idétartamra vonatkozoan az in-

tegracios rendszerben részt vevo tanulok 1étszamanak a (2)
és (3) bekezdésben meghatarozott 6sszegekkel valo szor-
zata alapjan kell kiszamitani.

(6) A (2) és (3) bekezdésben meghatarozott aranyokat
tagintézményenként kell megallapitani. A szédzalékos
arany kiszamitasanal tortszdm esetén a szazalékos érték
egész szamra torténd felfelé kerekitésével kell az aranyo-
kat megallapitani.

17.§

A kiegészitd illetmény az esélyegyenldségi tdmogatas
irant tdmogatasi kérelmet benyujtéd fenntarté altal fenntar-
tott nevelési-oktatasi intézményben, tagintézményben a
halmozottan hatranyos helyzetli és az MKM rendelet
39/D. § (6) bekezdésében foglaltak szerint osztalyonként
meghatarozott hatranyos helyzetl tanuldk, illetve halmo-
zottan hatranyos helyzetli gyermekek 2010. évi oktober
havi statisztikai Iétszamadatai alapjan, a képesség-kibon-
takoztato, integracios felkészitésben, illetve 6vodai fej-
lesztd programban részt vevo tanuldk 1étszamadatai sze-
rint igényelhetd és hasznalhato fel.

18.§

(1) A kiegészitd illetmény iranti timogatasi kérelmet az
elektronikus rendszeren keresztiil kitoltott adatlap nyom-
tatott és a fenntart6 altal alairt két eredeti példanya és az
5. melléklet szerinti adatlap postai iton legkésébb 2011.
szeptember 30-4ig torténd megkiildésével

a) az onkormanyzati fenntartd az Igazgatésaghoz,

b) a kozoktatasi feladatot ellaté nem allami intézmény
fenntartoja és a kozponti koltségvetési szervként miikodo
felsdoktatasi intézmény az Alapkezel6hdz

nyujthatja be.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott hatarnap elmu-
lasztasa jogveszto.

(3) A kizarolag postai uton benyujtott tamogatasi kére-
lem érvénytelen.

19. §

(1) A kiegészitd illetmény irdnti kérelem benyujtasara a
7. § (1)—(3) bekezdését, az dsszesito jelentés elkészitése és
vizsgalata tekintetében a 7. § (4) bekezdését és a 8. §
(1)—(5) bekezdését kell alkalmazni.

(2) A dontés-elokészitd bizottsdg szakmai véleményt
készit, amelyben a kiegészitd illetmény odaitélésére
(e korben a tamogatas végleges fajlagos 0sszegére), illetve
elutasitasara 2011. november 10-éig indokolt javaslatot
tesz a miniszternek.
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20. §

(1) A kiegészit6 illetmény megéallapitasa és a dontésrol
sz010 értesités tekintetében a 9. § (1)—(3) bekezdését alkal-
mazni kell.

(2) A miniszter a kiegészitd illetményben részesitett on-
kormanyzati fenntartd nevét, KSH-kodjat és az elnyert ki-
egészitd illetmény dsszegét — papir alapon és elektronikus
uton — 2011. november 25-¢ig utalvanyozas céljabol meg-
kiildi a helyi dnkormanyzatokért felelds miniszternek.

(3) A kiegészitd illetmény folydsitdsa az onkormanyzati
fenntartd esetében a koltségvetési torvény 5. melléklet
11. a) Esélyegyenldséget szolgalo intézkedések tdmogata-
sa jogcim terhére a 2011. december havi nett6 havi finan-
szirozas keretében a helyi onkormanyzatokért felelés mi-
niszter utalvanyozasa alapjan keriil sor. A kiegészit illet-
ményt kozoktatasi feladatot ellatd nem allami fenntarto és
a kozponti koltségvetési szervként mikodo felsdoktatasi
intézmény esetében az Alapkezeld folyositja.

21.§

(1) A kiegészitd illetmény pedagdgusoknak torténd kifi-
zetésérol a fenntartd gondoskodik, annak kifizetése — a fel-
adatellatasban részt vevo pedagdgus személyének valtoza-
sa esetén — a feladatellatasban részt vevé mas pedagdgus-
nak is torténhet.

(2) A fenntart6 a kiegészit6 illetményt az altala fenntar-
tott nevelési-oktatasi intézmények, illetve tagintézmények
kozott nem csoportosithatja at.

5. A 2010/2011-es nevelési évre, tanévre tekintettel
integraciés rendszerben dolgozé pedagogusok
2011. évi kiegészit6 potilletményére fordithaté tamo-
gatas

22.§

(1) A kozoktatasi feladatot ellaté nem allami intézmény
fenntartoja az integracios rendszerben dolgoz6 pedagogu-
sok utan kiegészitd illetménytamogatast igényelhet (a to-
vabbiakban: kiegészité potilletmény), ha a 2010/2011-es
nevelési évben, tanévben az esélyegyenldséget szolgald
intézkedések és az R2. alapjan tdmogatasban részesiilt.

(2) A kiegészité potilletmény a 2011. januar 1-jétol
2011. augusztus 31-¢ig tartd iddszakra igényelhetd.

(3) Altalanos iskola esetén, ha a képesség-kibontakozta-
to, integracios felkészitést szervezd nevelési-oktatasi in-
tézményben, tagintézményben a halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok ardnya a 2010. évi oktober havi statiszti-
kai 1étszamadatai alapjan

a) az 5%-ot eléri vagy meghaladja, de legfeljebb 20%, a
kiegészitd potilletmény egy tanuldra esé dsszege nem ha-
ladhatja meg a 8500 Ft,

b) a 20%-ot meghaladja, de legfeljebb 40%, a kiegészitd
pétilletmény egy tanuldra esé 6sszege nem haladhatja meg
a 12 000 Ft,

c) a40%-ot meghaladja, de legfeljebb 60%, a kiegészitd
potilletmény egy tanuldra esé 0sszege nem haladhatja meg
a 15 000 Ft,

d) a 60%-ot meghaladja, a kiegészitd potilletmény egy
tanulora es6 0sszege nem haladhatja meg a 19 000 Ft

Osszeget.

(4) Ovoda esetén, ha az dvodai fejleszté programot szer-
vezO nevelési-oktatdsi intézményben, tagintézményben
a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya a
2010. évi oktober havi statisztikai 1étszamadatai alapjan

a) a 15%-ot eléri vagy meghaladja, de legfeljebb 50%, a
kiegészitd potilletmény egy gyermekre esd Osszege nem
haladhatja meg a 12 000 Ft,

b) az 50%-ot meghaladja, a kiegészitd potilletmény egy
gyermekre esé dsszege nem haladhatja meg a 15 000 Ft

Osszeget.

(5) A miniszter a timogatasi kérelmek alapulvételével,
az Osszesitett kérelmek alapjan a rendelkezésre allo forras
mértékére tekintettel dont a kiegészit6 potilletmény fenn-
tartonkénti, valamint nevelési-oktatasi intézményenkénti,
tagintézményenkénti 0sszegérol.

(6) A kiegészit6 potilletmény folydsitdsanak feltétele az
1., 1/A., 1/B., 1/C. és 8. melléklet szerinti adatlapok be-
nyujtasa.

(7) Ha a kozoktatasi feladatot ellatd nem allami intéz-
mény fenntartdja az esélyegyenldségi tamogatas irant is
nyujtott be timogatasi kérelmet, az 1., 1/A., 1/B., és 1/C.
mellékletet nem kell kiilon benyujtania.

(8) A kiegészitd potilletményre az ezen alcimben nem
szabalyozott rendelkezésekre a 14-21. §-t alkalmazni kell
azzal, hogy kiegészitd illetményen kiegészité potillet-
ményt kell érteni.

6. Az elszamolas és az ellenérzés rendje

23.§

(1) Az esélyegyenléségi tamogatas, a kiegészitd tamo-
gatas, a kiegészit6 illetmény és a kiegészitd potilletmény
(a tovabbiakban egyiitt: oktatdsi esélyegyenldséget szol-
gald tamogatas) felhasznalasarol az onkormanyzati fenn-
tartd 2011. december 31-1 fordulénappal, a mindenkori
zarszamadas keretében és rendje szerint, valamint a 12. §
(1) és (2) bekezdésében foglaltak szerint szamol el.

(2) A kozponti koltségvetési szervként miikodo felsdok-
tatasi intézmény, valamint a kdzoktatasi feladatot ellato
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nem allami intézmény fenntartdja a 12. § (1) és (2) bekez-
désében foglaltak szerint szamol el.

(3) Az oktatasi esélyegyenldséget szolgald tamogatas
2011. december 31-¢ig fel nem hasznalt és kotelezettség-
vallalassal nem terhelt maradvanyat a kozponti koltségve-
tésbe — Onkormanyzati fenntart6 esetében a nett6 finanszi-
rozas keretében torténd eldiranyzat-lemondassal — vissza
kell fizetni. A kotelezettségvallalassal terhelt, fel nem
hasznalt 6sszeg 2012. junius 30-4ig hasznalhat6 fel pénz-
ligyi teljesitésre, elszamolasa a 2012. évi zarszamadas ke-
retében és rendje szerint torténik.

(4) A beszamoloban kimutatott adatok valodisagat ana-
litikus nyilvantartdsokkal és szakmai dokumenticioval
kell alatdmasztani.

24. §

(1) A fdvarosi és megyei korméanyhivatal (a tovabbiak-
ban: kormanyhivatal) az oktatasi esélyegyenldséget szol-
gald tamogatasban részesiilt fenntartonal az Oktatasi Hi-
vatal irdnyitasaval ellendrzést végez.

(2) Ha az ellen6rzés a tamogatott tevékenységgel kap-
csolatos szabalytalansagot tar fel, a korméanyhivatal a vizs-
galat eredményeképpen kezdeményezi az Alapkezeldnél
az oktatasi esélyegyenléséget szolgald tamogatas elsza-
molasanak és felhasznalasanak feliilvizsgalatat.

25.§

(1) Ha a tdmogatasi kérelem benyujtasat kovetden a
fenntartd azt a nevelési-oktatdsi intézményt, tagintéz-

ményt, amelyre tekintettel oktatasi esélyegyenldséget
szolgald tdmogatasban részestilt a Kt. 121. § (1) bekezdés
15. pontja szerint atszervezi vagy fenntartovaltas kovetke-
zik be, koteles ezt a tényt az atszervezésrdl vagy a fenntar-
tovaltasrol szold dontés meghozatalatdl szamitott nyolc
napon beliil irasban a miniszternek, az Igazgatosagnak és
az Alapkezelonek bejelenteni.

(2) A fenntart6 jogutodja az Alapkezel6tdl koteles azo-
nositot igényelni az (1) bekezdés szerinti bejelentési kote-
lezettség teljesitésé¢hez.

(3) Ha fenntarté a Kt. 121. § (1) bekezdés 15. pontja sze-
rint atszervezés vagy fenntartovaltas miatt nem jogosult az
oktatési esélyegyenldséget szolgald tdmogatas felhaszna-
laséra, koteles a tamogatast a jogutdd fenntartonak 2011.
december 15-¢éig biztositani.

(4) Az (1) bekezdés szerinti bejelentésnek tartalmaznia
kell az oktatasi esélyegyenléséget szolgald tdmogatas fel-
hasznalasanak tovabbi modjat.

(5) Az oktatasi esélyegyenldséget szolgald tamogatas
teljes 0sszegével a jogutdd fenntartd — helyi onkormanyza-
ti tarsulas esetében a gesztor onkormanyzat — koteles el-
szamolni.

7. Zaro rendelkezések

26. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba,
és 2012. december 31-én hatalyat veszti.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter
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1. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Bekiildend6 az adott jogcimhez kapcsolddd tovabbi mellékletekkel, két eredeti példanyban, postai Gton 2011. szep-

tember 30-ig:

a)  Onkormanyzati fenntarté esetén a Magyar Allamkincstar az dnkormanyzati fenntartd székhelye szerinti megyei
igazgatdsagahoz,

b)  kozoktatasi feladatot ellatd nem allami intézmény fenntartoja, illetve kozponti koltségvetési szervként miikodo fel-
s6oktatasi intézmény esetén a Wekerle Sandor Alapkezeld részére (1088 Bp., Mtzeum u. 17.).

A boritékra ra kell irni: ,,Esélyegyenldséget szolgal6 intézkedések tdmogatisa 2011/2012. nevelési év, tanév”.

FENNTARTOI ADATLAP
Megye: Fenntartd neve:
Cime: Polgarmester/képviseld neve:
Fenntart6 tipusa™: __Ihelyi 6nkorméanyzat
|| kézoktatési feladatot ellato nem allami fenntarto
|| kézponti koltségvetési szervként mitkodd felsGoktatasi intézmény
Adészam: [ IO

KSH-kod: [ 1L

PIR torzsszam (koltségvetési szerv eseteé-

ben):
AHT azonosité* (koltségvetési szerv
esetében):
A szamlavezetd bank neve: Bankszamlaszam: [ ICICI0T - OO O] O] -
LOOOOOEE
Kapcsolattarté neve: Kapcsolattartd e-mail cime:
Kapcsolattarto telefonszama: Kapcsolattartd faxszama:

A kozoktatasi feladatot ellatd nem allami fenntart6 és a kozponti koltségvetési szervként miikodo felsdoktatasi intéz-
mény nyilvantartasi szama (cégkivonat szdma, vagy a cégbirdsagi/birosagi végzés szama, ha van):

Datum:

a fenntart6 képviseldje

* Onkormanyzati fenntarté esetén nincsen ilyen azonosito

Az adatlaphoz mellékelni kell:

a) az 1/A. melléklet szerinti nyilatkozatot
b) az 1/B. melléklet szerinti nyilatkozatot
¢) az 1/C. melléklet szerinti nyilatkozatot
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1/4. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Fenntartdéi Nyilatkozat
— a rendezett munkaiigyi kapcsolatokrol és koztartozasokrol —

Fenntarté megnevezése, cime: ..........  usmuieiuee S s eI ... ...............\¢coreeereoreeoseeonsosresnsnes
A fenntartd képviseldjének neve (alairdsra JogoSUlt SZEMELY): ...ooouieiiiiiiiiieiiieiiieie ettt

Alulirott, biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy altalam képviselt intézmény az allamhaztartasrol szo-
16 1992. évi XXXVIII. torvény 15. §-a értelmében rendezett munkatigyi kapcsolatokkal rendelkezik.

Kijelentem tovabba, hogy az intézménynek lejart kdztartozasa nincs.

Datum:

a fenntartd képviseldje

1/B. melleklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Fenntartdi Nyilatkozat
— az egyenl6 banasmadd kovetelményével kapcsolatosan —

Fenntartd MeEZNEVEZESE, CIMIE: ......iiiiiiiiiiiiie ittt st e s e e b et b e et e e et e esab e e sbe e e bt e eabeeeabeeemteesaseesaneeaeean
A fenntart6 képviseldjének neve (aldirdsra jogosult SZEMELY): .......cooiviiiiiiinieii it

Alulirott, biintet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az érintett intézménnyel vagy az intézmény fenntarto-
jéval szemben, a vele jogviszonyban 4all6 tanulokkal, gyermekekkel vagy oktatési, nevelési tevékenységével dsszefliggd
miikddésével kapcesolatban, a tdmogatasi kérelem benytjtasat megel6z6 harom éven beliil, birdsag vagy mas hatosag
jogerésen nem allapitotta meg az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV.

torvény megsértését.
Détum:

P. H.

a fenntart6 képviseldje
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1/C. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Fenntartoéi Nyilatkozat
— az esélyegyenloségi intézkedésekkel kapcsolatosan —

Fenntarté megnevezése, cime: .......... S e S WU I ... ceeueceenneeenseeencaeancnaneeenneens

W\ 18115 (073 A OOOOOOUOOOOOOPOOOPPOOPPOUDPOPOOOOPOOPOOIE™ . ... 55kt T S DA A polgarmester/a fent nevezett onkormanyzati tar-
sulas elndke biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a telepiilés képviseld-testiilete/a tarsuldsi tanacs elfo-
gadta a kdzoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX. torvény 105. § (1) bekezdése szerinti intézkedési tervet, valamint a 102. §
(1) f pontja szerint mindségiranyitasi programot, ebben meghatarozva a gyermekek, tanulok esélyegyenldségét szolgald
intézkedéseket, a gyermek- és ifjusagvédelem és a kozoktatas kapcsolatat. Nyilatkozom tovabba arrdl, hogy az esély-
egyenldséget szolgald intézkedések az dvodai nevelési programba, illetve iskolai pedagdgiai programba torténd beépité-
se azok jovahagyasaval kapcsolatos eljaras soran megvizsgalasra kertilt.*

ATULTOT Lot a kozoktatasi feladatot ellatd nem allami, nem 6n-
kormanyzati intézmény fenntartojanak képviseletében eljarva biintetdjogi feleldsségem tudatdban nyilatkozom arrol,
hogy a palyazat keretében érintett kdzoktatasi intézmények nevelési programja/pedagogiai programja tartalmazza az
esélyegyenléséget szolgald intézkedéseket. **

Datum:

a polgarmester/a tarsulasi tanacs elnoke/

a kozoktatasi feladatot ellaté nem allami intézmény
fenntartoja vagy a kozponti kdltségvetési szervként
mitkodo felsdoktatdsi intézmény képviseletében
eljaro személy alairasa

* Kitoltendd az dnkormanyzati fenntarto altal fenntartott nevelési-oktatasi intézmény esetén.
** Kitoltendo kozoktatasi feladatot ellatd nem allami intézmény fenntartéja és a kdzponti kdltségvetési szervként mii-
kodo fels6oktatasi intézmény altal fenntartott nevelési-oktatasi intézmények esetén.

2. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Fenntartoi adatlap a képesség-kibontakoztato, integracios tamogatas esetén altalanos iskolak, altalanos isko-
lai intézményegységek részére

A tablazatot csak akkor kell kitdlteni, ha a tdmogatassal érintett telepiilésen a fenntartd tobb altalanos iskolat vagy az
adott altalanos iskolahoz tartozo tobb intézményt, tagintézményt mikddtet!

A tablazatban az ezen telepiilésen miikodd intézményeknek kell szerepelniiik, az dsszes intézmény, tagintézmény
adatainak megadasaval.

Az adatlapot a fenntarto tolti ki, az adatok valddisagéért a fenntarto felel!

Bekiildendd 2 eredeti példanyban postai uton 2011. szeptember 30-ig

a) onkormanyzati fenntarté esetén a Magyar Allamkincstdr az 6nkorméanyzati fenntarto székhelye szerinti megyei
igazgatosagahoz,

b) kdzoktatasi feladatot ellatd nem allami intézmény fenntartdja, illetve kozponti koltségvetési szervként mitkodo fel-
s6oktatasi intézmény esetén a Wekerle Sandor Alapkezel6 részére (1088 Bp., Mizeum u. 17.).

A boritékra ra kell irni: ,,Esélyegyenléséget szolgald intézkedések tdmogatasa 2011/2012. nevelési év, tanév”.
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Kér A székhely, vagy | HHH tanulok HHH tanulok
2 sRhelyre tagintéz- becsiilt 1étszama aranya
Intézmény neve Székhely, vagy | Székhely, vagy Székhely, vagy | Székhely, vagy St i mény becsiilt a székhelyen, a | aszékhelyen, a
O tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény S0 tanuloi Ossz- tagintéz- tagintéz-
OM azonositdja L, , i a tagintéz- L, , ,
neve teleptilése cime tipusa* ményre létszama a ményben a ményben a
P T 2011/2012-es 2011/2012-es 2011/2012-es
tanévben tanévben** tanévben**

* A: altalanos iskola 1-8. évfolyam; B: éltalanos iskola alsé tagozat (1—4 évfolyam); C: altalanos iskola felso tagozat
(5-8. évfolyam);

** A sajatos nevelési igényli halmozottan hatranyos helyzetii tanulok ardnydnak szamitdsanal az MKM rendelet 39/D.
§ (5) bekezdésben foglaltakat kell figyelembe venni.

Kitoltéskor az adatokat tobbcélt intézmény esetén az altalanos iskolas koru tanulokra tekintettel kell megadni!

A fenntart6 képviseldjeként kijelentem, hogy az adatlapon a telepiilésen a fenntartd fenntartasaban miikodo 6sszes in-
tézmény adatainak feltiintetése megtortént.

A fenntartd képviseldjeként kijelentem, hogy a telepiilésen miikodo altalanos iskoldkban a halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok iskoldn beliili aranya és a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk telepiilési aranya kozotti eltérés nem
haladja meg a huszonét szazalékpontot egyik altalanos iskola tekintetében sem.

A fenntart6 képviseldjeként kijelentem tovabba, hogy a tdmogatassal érintett altalanos iskolaban, ha van 6sszevont
osztaly, az MKM rendelet 39/D. § (9) bekezdés b) pontjaban foglalt feltételeknek megfelel.

Datum:
P. H.

a fenntart6 képviseldje

3. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Intézményi, tagintézményi adatlap a 2011/2012-es tanévre vonatkozé képesség-kibontakoztatd, integracios
felkészités szervezéséhez igényelheto tamogatas esetén altalanos iskolak, gimnaziumok, szakkozépiskolak,
szakiskolak részére

A mellékletet csak a tdmogatassal érintett intézményre, tagintézményre kell kitdlteni!

Az adatlapot a fenntarto és az intézményvezet6 tolti ki, az adatok valodisagaért a fenntarté felel! A fenntart6 az adat-
lap kitdltésével, annak megkiildésével tudomasul veszi, hogy ha az elektronikusan rogzitett €s a postai uton eljuttatott ta-
mogatasi kérelmek egymastol eltéréek, vagy csak postai Giton keriil a timogatasi kérelem benyujtasara, a timogatasi ké-
relem elutasitasra kertil.

Bekiildendo 2 eredeti példanyban postai titon 201 1. szeptember 30-ig:

a) onkormanyzati fenntarté esetén a Magyar Allamkincstar az nkorméanyzati fenntarto székhelye szerinti megyei
igazgatdsagahoz,

b) kozoktatasi feladatot ellatdo nem allami intézmény fenntartoja, illetve kdzponti koltségvetési szervként miikodo fel-
sOoktatasi intézmény esetén a Wekerle Sandor Alapkezeld részére, az 1088 Bp., Mizeum u. 17. cimre.

A boritékra ré kell irni: ,,Esélyegyenldséget szolgalo intézkedések tAmogatasa 2011/2012. nevelési év, tanév”
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A TAMOGATASSAL ERINTETT INTEZMENYRE, TAGINTEZMENYRE VONATKOZO ADATOK

Az intézmény neve:

OM azonosito:

A székhely/tagintézmény neve:

A székhely/tagintézmény cime:

Telefon:

E-mail cim:

A székhely/tagintézmény kapott-e a képesség-kibontakoztato, integracios felkészités
utan jard tamogatast a 2010/2011-es tanévben?

igen/nem*

Tartalmazza-e az intézmény alapit6 okirata a HHH tanulok képesség-kibontakoztato,
integracios felkészitését?

igen/nem*

Tartalmazza-e az intézmény pedagogiai programja a HHH tanulok képesség-kibonta-
koztato, integracios felkészitését?

igen/nem*

HHH tanuléi 1étszam, amelyre a tamogatast kéri (a 2010. oktoberi 1étszam-statisztikai
adatok alapjan kell megadni):

Hatranyos helyzett tanuldi 1étszdm, amelyre a timogatast kéri (a 2010. oktdberi 1ét-
szadm-statisztikai adatok alapjan kell megadni, mely nem lehet tobb mint az osztalyon-
ként meghatarozott HHH tanuldk 10%-a):

* Kérjiik a megfelel6t alahuzni

A székhely/tagintézmény valamennyi évfolyamanak, valamennyi osztalyara, vagy csoportjara vonatkozo adatok

Evfolyamok szama az adott intézményben, tagintézményben:

Az osztaly

Szk: szak-
kozépiskolai

osztalyban*

A Ok'ta?té'sszer- o
Az osztaly A:dltalinos | 7 tlpuf: F: 1 . ) ) Hatr'?nyos )
Evfolyamok Osztaly neve, tipusa iskolai, felmend Tan}ﬂOk, beesilt HHH tanulok H H,H tanul9k h'elyzretu tanuAlok
megjeldlése megjelolése N: normal Gy: G: gimné- rendszer, létszama a becsiilt 1étszama | 1étszama, akikre | 1étszama, akikre
(1-13) (2" b stb) gybgy- Ziumi M: minden 2011/2012-es | a2011/2012-es nézve a A nézve a
i pedagdgiai | Sz szakisl’mlai évfolyamon tanévben (f6) | tanévben (f6) | tamogatast kéri tamogatast
’ minden kéri**

Ossz. 16tszam,
akikre nézve a
tamogatast kéri

* Az F betlit kell azon osztalyoknal beirni, ahol felmend rendszerben vezetik be a képesség-kibontakoztato, integraci-
0s felkészitést. A programot vagy minden osztalyban minden évfolyamon meg kell szervezni, vagy felmend rendszer
szerint lehet bevezetni. Amennyiben a képesség-kibontakoztatd, integracios felkészitd program felmend rendszerben az
Osszes évfolyamra bevezetésre keriilt, abban az esetben az M betiit kell az adott évfolyamok mellé irni.

** Altalanos iskola esetén a hatranyos helyzetii tanulok utan is lehet igényelni timogatast az MKM rendelet 39/D. §

(6) bekezdésében foglaltak szerint.

Datum:

P. H.

P. H.

a fenntartd képviseldje
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4. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Intézményi, tagintézményi adatlap a 2011/2012-es tanévre vonatkozoé ovodai fejleszté program szervezéséhez
kérhetd tamogatas esetén

A mellékletet a timogatassal érintett intézményre, tagintézményre kell kitolteni!

Az adatlapot a fenntart6 és az intézményvezetd tolti ki, az adatok valddisagaért a fenntarto felel!

A fenntart6 az adatlap kitdltésével, annak megkiildésével tudomasul veszi, hogy ha az elektronikusan rogzitett és a
postai iiton eljuttatott tamogatasi kérelmek egymastol eltéréek, vagy csak postai Giton keriil a tamogatasi kérelem benyuj-
tasra, a tdmogatasi kérelem elutasitasra kertil.

Bekiildendd 2 eredeti példanyban postai uton 2011. szeptember 30-ig:

a) onkorményzati fenntarté esetén a Magyar Allamkincstar onkormanyzati fenntarté székhelye szerint illetékes teriile-
ti igazgatosagahoz,

b) a kdzoktatasi feladatot ellatd nem allami intézmény és a kozponti koltségvetési szervként miikodo felsdoktatasi in-
tézmény esetén a Wekerle Sandor Alapkezeld részére, az 1088 Bp., Mizeum u. 17. cimre.

A boritékra ra kell irni: ,,Esélyegyenléséget szolgald intézkedések timogatasa 2011/2012. nevelési év, tanév”

A TAMOGATASSAL ERINTETT INTEZMENYRE, TAGINTEZMENYEIRE VONATKOZO ADATOK
Minden tagintézményre vonatkozoan ki kell tolteni, amelyre tiamogatast kér!

Az intézmény (6vodai intézményegységet miikddtetd kdzoktatasi intézmény) neve:

OM azonosito:

székhely/tagintézmény neve:

székhely/tagintézmény cime:

Telefon:

E-mail cim:

Tartalmazza-e az intézmény alapito okirata a HHH gyermekek 6vodai fejleszto prog-| igen/nem*
ramjat?

Tartalmazza-e az intézmény nevelési programja a HHH gyermekek 6vodai fejleszté| igen/nem*
programjara vonatkozé részleteket?

FIGYELEM! A kovetkez6 sorok arra a székhelyre, tagintézményre vonatkoznak,
amelyre timogatast kér!

féréhelyek szama:

ovodasok becsiilt szama a 2011/2012-es nevelési évben:

HHH 6vodasok becstilt szama a 2011/2012-es nevelési évben:

3 éves HHH gyermekek becsiilt szama a korzetben a 2011/2012-es nevelési évben™*:

3 éves HHH 6vodasok becstilt szama a 2011/2012-es nevelési évben**:

4 éves HHH gyermekek becsiilt szama a kdrzetben a 2011/2012-es nevelési évben®*:

4 éves HHH 6vodasok becsiilt szama a 2011/2012-es nevelési évben™**:

5 éves HHH gyermekek becsiilt szama a korzetben a 2011/2012-es nevelési évben™*:

5 éves HHH 6vodasok becstilt szama a 2011/2012-es nevelési évben**:
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6 éves HHH gyermekek becsiilt szdma a korzetben a 2011/2012-es nevelési évben™*:

6 éves HHH 6vodasok becsiilt szama a 2011/2012-es nevelési évben**:

HHH gyermekek 1étszama, amelyre nézve a tdmogatast kéri (a 2010. oktoberi 1ét-
szadm-statisztikai adatok alapjan kell megadni):

** Az adott életkort a 2011. december 31-ig betdltott eletkor alapjan kell figyelembe
venni.

Az intézmény képviseldjeként kijelentem, hogy a tAmogatéssal érintett 6vodai intézményben, tagintézményben nincs
25 szazalékpontnal nagyobb eltérés a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranyaban az egymasnak megfeleld
korcsoportokra vonatkozoan a csoportok kozott. Ez a feltétel fennall a vegyes csoportokra vonatkozoéan is [MKM rende-
let 39/E. § (7) bekezdés].

Datum:
P. H.

P. H.

a fenntart6 képviseldje

5. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Intézményi, tagintézményi adatlap a 2011/2012-es tanévre vonatkozé kiegészito illetmény felhasznalasanak
tervezéséhez

A mellékletet a timogatassal érintett intézményre, tagintézményre kell kitolteni!
Az adatlapot a fenntart6 és az intézményvezeto tolti ki, az adatok valddisagaért a fenntarto felel!

Bekiildend? 2 eredeti példanyban postai tton 2011. szeptember 30-ig:

a)  onkormanyzati fenntarté esetén a Magyar Allamkincstar az dnkormanyzati fenntarto székhelye szerinti megyei
igazgatdsagahoz,

b)  kozoktatasi feladatot ellatd nem allami intézmény fenntartoja, illetve kdzponti koltségvetési szervként miikodo fel-
sOoktatasi intézmény esetén a Wekerle Sdndor Alapkezeld részére, az 1088 Bp., Muzeum u. 17. cimre.

Intézmény neve, OM azonositoja:
Tagintézmény megnevezése, telepiilése:
A tagintézmény altal felhasznalhaté maximalis keretdsszeg kiszdmitdsa:

Oktatési forma
(O: 6voda esetén;

Osszes gyermek,
tanul6 1étszama 2010.

Halmozottan hatranyos
helyzetii (a
tovabbiakban: HHH)
gyermekek, tanulok

HHH gyermekek,
tanulok, tanulok aranya
a székhely-intéz-

Gyermekenkénti,
tanulonkénti tamogatas
Osszege a 15. § (2)-(3)

Gyermekek, tanulok
létszama, amelyre

Maximalis keretosszeg
az adott intézményre,

I: altalanos iskola oktoberi statisztikai s X ’ bekezdésben nézve a timogatast tagintézményre
, ., létszama a 2010. ményben, illetve a , . .. ,
esetén) adatok alapjan . s e A meghatarozott savok keéri* vonatkozoan
oktoberi statisztikai tagintézményben .,
., alapjan
adatok alapjan
Ft Ft

* A 2010. oktoberi l1étszam-statisztikai adatok alapjan kell megadni, altalanos iskola esetén a hatranyos helyzet tanu-
16k utan is lehet kérni, amelynek 1étszama nem lehet tobb mint az osztalyonként meghatarozott halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok 10%-a.
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A kiegészit6 illetmény felhasznalasanak tervezése:

A pedagogus részére
A HHH tanulok A HHH tanulok L. N ) pedagogus e
. . % . Biae , A pedagogus részére A pedagbgus részére | kifizetendd, 4 honapra
fejlesztése érdekében | fejlesztése érdekében ) oy . B X ., s
, , , ] 1 , kifizetendo kiegészitd | kifizetendd, 4 honapra szamitott kiegészitd
Sorszam Pedagogus neve ellatandd ellatando 4 , } L. s . , .
, F | p [ illetmény havi szamitott kiegészité | illetmény munkaaddkat
tevékenységek havi tevékenységek i . R POV
. I 1 Osszege** illetmény 6sszege terheld jarulékokkal
oraszama (legalabb harom)* . .
novelt teljes sszege
1. Ft Ft Ft
2. Ft Ft Ft

A kiegészitd illetmény kifizetésére kért intézményi, tagintézményi dsszeg: Fees®

* A Korm. rendelet 15/A. §-aban meghatarozott tevékenységek.
** A Korm. rendelet 15/A. § (6) bekezdésben meghatarozott 6sszegek szerint.
*#% A pedagogusoknak kifizetni tervezett 0sszesen dsszeg nem lehet magasabb, mint az intézmény/tagintézmény altal
a fenti tablazatban kiszamitott felhasznalhaté maximalis keret Osszege.

Datum:
P. H.

intézményvezetd

P. H.

a fenntartd képviseldje

6. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Adatlap a 2010/2011-es tanévre vonatkozé képesség-kibontakoztato, integracios felkészités, szervezésének
2011. évi kiegészité tamogatasanak igényléséhez

A mellékletet a tdmogatassal érintett intézményre, tagintézményre kell kitdlteni!
Az adatlapot a fenntart6 és az intézményvezetd tolti ki, az adatok valodisagaért a fenntarto felel!

Bekiildend6 2 eredeti példanyban postai uton 2011. szeptember 30-ig a Wekerle Sandor Alapkezeld részére, az
1088 Bp., Mtzeum u. 17. cimre.

Fenntart6 neve:

Fenntart6 cime:

KSH kéd (6nkormanyzati fenntartok esetében):

AZ IGENYLES KOREBEN ERINTETT INTEZMENYRE, TAGINTEZMENYRE VONATKOZO ADATOK
Kérjiik minden tagintézményre kitolteni, amelyre vonatkozoan tdmogatasra jogosult!

Intézmény megnevezése €s tipusa (altalanos iskola, gimnazium, szakkdzépiskola,
szakiskola)**:
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AZ IGENYLES KOREBEN ERINTETT INTEZMENYRE, TAGINTEZMENYRE VONATKOZO ADATOK
Kérjiik minden tagintézményre kit6lteni, amelyre vonatkozdan tamogatasra jogosult!

Intézmény OM azonositdja**:

Intézmény cime**:

Telefon, e-mail cim™**:

Tamogatasban részesiilt székhely, tagintézmény neve**:

Tamogatasban részesiilt székhely, tagintézmény cime™*:

Ossz. 1étszamadat (2010. oktober havi statisztikai 1étszam szerint):

HHH tanuldok szama (a 2010. oktober havi statisztikai 1étszam szerint):

A programban részt vevd HHH tanulok szdma az adott székhelyen, tagintézmény-
ben (a 2010. oktdber havi statisztikai 1étszam alapjan kell megadni):

A programban részt vevé hatranyos helyzetll tanulok szama az adott székhelyen,
tagintézményben (Altalanos iskola esetén a hatranyos helyzetii tanulok utan is lehet
igényelni tamogatast az MKM rendelet 39/D. § (6) bekezdésében foglaltak szerint):

* Az adatlapot kizardlag a 13. § (1) bekezdésben meghatarozott fenntarté toltheti ki.
**  Amennyiben intézményatszervezésre, fenntartovaltasra keriilt sor az elektronikus palyaztatasi feliileten az igénylés-
kor megadott adatok kivalasztasa utan a cellak tartalma modosithato.

Datum:

P. H.

P. H.

a fenntartd képviseldje
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7. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Adatlap a 2010/2011-es nevelési évre vonatkozé ovodai fejleszté program 2011. évi kiegészité tamogatasanak

igényléséhez*

A mellékletet a timogatassal érintett intézményre, tagintézményre kell kitolteni!

Az adatlapot a fenntarto és az intézményvezetd tolti ki, az adatok valodisagaért a fenntarto felel!

Bekiildend6 2 eredeti példanyban postai tton 2011. szeptember 30-ig a Wekerle Sandor Alapkezeld részére, az

1088 Bp., Mtzeum u. 17. cimre.
Fenntart6 neve:
Fenntart6 cime:
KSH koéd (6nkormanyzati fenntartok esetében):

AZ IGENYLES KOREBEN ERINTETT INTEZMENYRE, TAGINTEZMENYRE VONATKOZO ADATOK
Kérjiik minden tagintézményre kit6lteni, amelyre vonatkozoan tamogatasra valt jogosultta!

Intézmény megnevezése**:

Intézmény OM azonositdja**:

Intézmény cime™**:

Telefon, e-mail cim**:

Tamogatasban részesiilt székhely, tagintézmény neve**:

Tamogatasban részesiilt székhely, tagintézmény cime™*:

Ossz. 1étszamadat (a 2010. oktober havi statisztikai 1étszam szerint):

HHH gyermekek szama (a 2010. oktober havi statisztikai 1étszam szerint kell
megadni):

A programban részt vevé HHH gyermekek szama az adott székhelyen, tagintéz-

ményben (a 2010. oktdber havi statisztikai 1étszam szerint kell megadni):

* Az adatpapot kizarolag a 13. § (1) bekezdésben meghatérozott fenntartd toltheti ki.

** Amennyiben intézményatszervezésre, fenntartvaltasra keriilt sor az elektronikus palyaztatasi feliileten az igénylés-

kor megadott adatok kivalasztdsa utan a celldk tartalma mddosithato.

Az adatlapot a fenntart6 és az intézményvezeto tolti ki, az adatok valddisagaért a fenntarto felel!

Datum:

P. H.

intézményvezetd

P. H.

a fenntartd képviseldje
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8. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

Adatlap intézményi, tagintézményi adatlap a 2010/2011-es nevelési évre, tanévre vonatkozo a kiegészito pot-
illetmény igényléséhez felhasznalasanak tervezéséhez

A mellékletet a timogatassal érintett intézményre, tagintézményre kell kitolteni!
Az adatlapot a fenntart6 és az intézményvezetd tolti ki, az adatok valddisagéaért a fenntarto felel!

Bekiildendd 2 eredeti példanyban postai uton 2011. szeptember 30-ig a Wekerle Sandor Alapkezeld részére, az 1088
Bp., Mtizeum u. 17. cimre.

Intézmény neve, OM azonositoja:
Tagintézmény megnevezése, telepiilése:
Egyiittmiikodési Megallapodas szama:
A tagintézmény altal felhasznalhaté maximalis keretdsszeg kiszdmitésa:

Oktatasi forma
(0: 6voda esetén;
I: altalanos iskola

esetén)

Osszes gyermek,
tanul6 1étszama 2010.
oktoberi statisztikai
adatok alapjan

Halmozottan hatranyos
helyzetii (a
tovabbiakban: HHH)
gyermekek, tanulok
Iétszama a 2010.
oktoberi statisztikai
adatok alapjan

HHH gyermekek,
tanulok, tanulok aranya
a székhely-intéz-
ményben, illetve a
tagintézményben

Gyermekenkénti,
tanulonkénti timogatas
osszege a 3. § (2)-(3)
bekezdésben
meghatarozott savok
alapjan

Gyermekek, tanulok
létszama, amelyre
igényli a tamogatast**

Maximalis keretosszeg
az adott intézményre,
tagintézményre
vonatkozodan

Ft

Ft

* Az adatlapot kizardlag a 22. § (1) bekezdésben meghatarozott fenntart6 toltheti ki.
** A 2010. oktdberi 1étszam-statisztikai adatok alapjan kell megadni, altaldnos iskola esetén a hatranyos helyzetli tanu-

16k utan is lehet igényelni, melynek 1étszama nem lehet tobb mint az osztalyonként meghatarozott halmozottan hatra-
nyos helyzetli tanulok 10%-a.
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9. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez

1. Vallalasok képesség-kibontakoztatd, integracios felkészités szervezése esetén

1.1. Helyzetelemzés' alapjan IPR megvalositasara vonatkozo cselekvési iitemterv elkészitése (az IPR alkalmazasa
kapcsan az adott nevelési évre vonatkozd célkitlizések megfogalmazasa, konkrét tevékenységek beazonositasa, elvart
eredmények kitlizése)

1.2.22011/2012-es tanévben a képesség-kibontakoztatd, integracios felkészités megvaldsitasaval kapcsolatosan mii-
kodtetni kivant munkacsoportok ismertetése, 1étrehozott munkacsoportokban résztvevod pedagogusok szama

1.3. Ovoda-iskola atmenetet tamogatd tevékenységek szama és tartalma a timogatott idészakban

1.4. Palyaorienticios programok, tovabbtanuldst segitd tevékenységek szdma és tartalma a tdmogatott idészakban

1.5. IPR alapu fejlesztéshez kapcsolodd tovabbképzés(ek)en, felkészités(ek)en, tréning(ek)en, illetdleg az ezekhez
kapcsol6dd mentoralasban vett részt pedagogusok szama

1.6. IPR alapt komplex intézményfejlesztési, mindségbiztositasi, mérés-értékelési, illetéleg taniigy-igazgatasi, jogi
szolgaltatas(ok) igénybevétele, igénybe vett szolgaltatasok megnevezése és szama

1.7.1. Pedagogusok hospitalasanak szama mas intézményekben a tdmogatott idoszakban

1.7.2. A tdmogatott idészakban pedagdgus hospitacid(k), IPR mithelyek szama sajat telephelyén

1.8. Szocialis hatranyok enyhitését eldsegitd program(ok), akcid(k) szdma és tartalma

1.9. Az egyiittmilkodések és a partneri kapcsolatok erdsitése érdekében az IPR alkalmazasat tdimogatd iskolan kiviili
program(ok) szdma és tartalma

2. Vallalasok 6vodai fejleszté program szervezése esetén

2.1. Helyzetelemzés' alapjan az IPR megvalositasara vonatkozo cselekvési iitemterv elkészitése (az IPR alkalmazasa
kapcsan az adott nevelési évre vonatkozo célkitiizések megfogalmazasa, konkrét tevékenységek beazonositasa, elvart
eredmények kitiizése)

2.2. A2011/2012-es nevelési év soran az 6vodai fejleszté program megvalositasaval kapcsolatosan mitkodtetni kivant
munkacsoportok ismertetése, 1étrehozott munkacsoportokban részt vevo pedagogusok szama

2.3. Ovoda-iskola atmenetet tAmogato tevékenységek szama és tartalma a timogatott idészakban

2.4. IPR alapu fejlesztéshez kapcsolddd tovabbképzés(ek)en, felkészités(ek)en, tréning(ek)en, illetdleg az ezekhez
kapcsolodd mentoralasban részt vett pedagégusok szama

2.5. IPR alapu komplex intézményfejlesztési, mindségbiztositasi, mérés-értékelési, illetbleg taniigy-igazgatasi, jogi
szolgaltatas(ok) igénybevétele, igénybe vett szolgaltatas(ok) megnevezése €s szama

2.6.1. Pedagogusok hospitalasanak szama mas intézményekben a tdmogatott idészakban

2.6.2. A tamogatott idészakban pedagdgus hospitacid(k), IPR mithelyek szama sajat telephelyén

2.7. Szocialis hatranyok enyhitését eldsegitd program(ok), akcio(k) szama és tartalma

2.8. Az egyiittmiikddések és a partneri kapcsolatok erdsitése érdekében az IPR alkalmazasat timogatd 6vodan kiviili
program(ok) szama és tartalma

' A helyzetelemzés tartalmazza a targyi és személyi feltételek, pedagogiai fejlesztések, tovabbtanuldsi adatok, hatranyos helyzeti, halmozottan hatranyos

helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok 1étszamanak alakulasat az Ovodai - Iskolai Integracios Program bevezetése ota eltelt idészak
vonatkozasaban.
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10. melléklet a 27/2011. (IX. 14.) KIM rendelethez
Az esélyegyenloségi tamogatas és a Kiegészité tamogatas felhasznalasi teriiletei

A) Képesség-kibontakoztatd €s integracios tdmogatas felhasznalasanak kerete altalanos iskolai székhely, tagintéz-
mény esetén

KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO TEVEKENYSEGEK Minimum 60%-ot erre a célra kell forditani.

1. Az IPR bevezetésével, alkalmazasaval kapcsolatos szolgaltatasok, tevékenységek tamogatasa

— Iskolai IPR fejlesztéshez kapcsoldodo akkreditalt valamint igazolassal zaruldo nem akkreditalt tovabbképzés, tréning,
illetéleg az ezekhez kapcsolddd mentoraléas (tovabbképzési koltség; megbizasi koltség; mentoralasi koltség; tréneri
dij; atikdltség: helyi, helykdzi, kikiildetési rendelvény alapjan gépkocsi hasznalati dij; szallaskoltség).

— Integracios modszertani, elditélet-kezeld, konfliktus-kezeld tréning (mddszertani koltség; megbizasi koltség; tréneri
dij; atikdltség: helyi, helykdzi, kikiildetési rendelvény alapjan gépkocsi hasznalati dij; szallaskoltség).

—Ovoda iskola atmenet tréning (tovabbképzési koltség; tréneri dij; utikoltség: helyi, helykozi, kikiildetési rendelvény
alapjan gépkocsi hasznalati dij; szallaskoltség).

— Szupervizid igénybevétele (tovabbképzési koltség; megbizasi koltség; szupervizori kdltség; tréneri dij; utikoltség:
helyi, helykdzi, kikiildetési rendelvény alapjan gépkocsi hasznalati dij; szallaskoltség).

— IPR alapti komplex intézményfejlesztési, mindségbiztositasi, mérés-értékelési, tanligy-igazgatasi, jogi szolgaltatas
(szolgaltatasi koltség; megbizasi dij).

— Hospitacids napok megrendezése, illetdleg hospitalas mas intézményben (hospitalas kdltsége; megbizasi dij; szal-
laskoltség; utikoltség: helyi, helykozi, kikiildetési rendelvény alapjan gépkocsi hasznalati dij).

2. Szocialis hatranyok enyhitése — kulturalis rendezvényekre jutas timogatasa

— A szocialis hatranyok enyhitése a programban résztvevé tanulok részére az iskolai programokhoz kapcsoloddan
(tanszerek, irodaszer, kdnyv, hangszerek, jaték, ruhazat, cipd, sportruhazat, sporteszkdzok egyéni hasznalatra; osz-
talykirandulason, erdei tdborban, sportfoglalkozason vald részvétel biztositasa; sziikség esetén helyi és helykozi uta-
zasi bérletek megvasarlasa, illetve menetjegyek megvasarlasa).

— A programban részt vev gyermekek és kisérdik részére kulturalis €s sport/rendezvényeken vald részvétel biztosita-
sa (belépdk, utazas koltsége, autobusz bérleti dij).

3. Egylittmikodések — partneri kapcsolatok erésitése

— Az Iskolai IPR alkalmazasat tamogato az iskolan kiviili partneri kapcsolatok erdsitése tandran kiviili, szabadidds te-
vékenységek, programok szervezésével legalabb egy — nem az iskola érdekeltségébe tartozo — civil szervezet, kisebb-
ségi onkormanyzat, sportegyesiilet stb. bevonasaval, valamint a felkészitésbe bevont tanulok sziileinek/gondvisel6i-
nek részvételével, illetve a helyi sziil6i munkakdzosséggel egyiittmiikodve (megbizasi dij, szervezési, lebonyolitasi
koltségek, megbizasi szerzédések koltsége, reprezentacio, eléadoi dij, utikdltség: helyi, helykozi, kikiildetési rendel-
vény alapjan gépkocsi hasznalati dij).

NEM KOTELEZQEN MEGV ALOSITANDO Maximum 40%-ot lehet erre a célra forditani.
TEVEKENYSEGEK

4. Szaktanacsadas, folyamat-tanacsadas

—IPR szaktandcsadoi szolgaltatas, IPR alapt intézmeny fejlesztés timogatésa, folyamat-tanacsadas a tanév soran tobb
alkalommal. (tanacsadoi dij, megbizasi dij, KIVETEL: palyazatir6i koltségek).

5. Palyaorientacios programok, a tovabbtanulast eldsegit6 tevékenységek

— Els6ésorban tandran kiviili, intézményen beliili, a partneri szektort, kiilsé szakértoket is bevono, patronusi, mentori,
tutori rendszer az iskolan kiviili kezdeményezésekre épitd rendszeres programok tdmogatasa (mentori dij, megbizasi
dij, tutori dij szakért6i dij, tanacsadoi dij).
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6. Pedagdgiai szakszolgaltatasok és egyéb pedagodgiai szolgaltatasok igénybevétele

— A felkészitésben részt vevé tanulok szdmara igényeiknek megfelelden, a kotelezden biztositott szolgaltatasokon tul
pedagdgiai szakszolgaltatds, a nevelési tanacsadas keretében nyujtott egyéb szolgaltatas (pl. gyogytestneveld, logopé-
dus, iskolapszichologus, az SNI prevencid érdekében, valamint egyéni fejlesztési tervek készitésére fejleszté pedago-
gus és egyeb szakember biztositdsa stb.) biztositdsa, Kapcsolattartas a helyi Csaladsegitd intézménnyel, valamint Ne-
velési Tanacsadoval (tanacsadoi dij, megbizasi dij, szakértdi dij).

7. Eszk6zok beszerzése

— A pedagdgusok tanodrai tevékenységéhez, IPR modszertan megvalositasat segitd eszk6zok (a tanorai és a felkészii-
1éshez sziikséges pedagdgiai feladatok ellatasahoz kis értékii eszkozok, segédanyagok, alapanyagok beszerzése).

— Tanulok altal kozvetleniil hasznalt, az IPR megvalositasat segitd fejlesztd eszkozok (tarsasjaték, logikai, készségfe;-
lesztd, finom motorikat, térlatast fejlesztd, segitd eszkozok stb.).

8. Tanulobarat osztalyterem kialakitasa

— Elsésorban a kooperativ, differencialt tanuldsszervezéshez sziikséges feltételek kialakitasa (kis értékii targyi eszko-
70k, targyi eszkozok, alapanyagok, segédanyagok). Nem hasznalhat6 fel elemi infrastruktura-fejlesztésre, korszertisi-
tésre, feltjitasra (flités, hlités, hangszigetelés, vilagitas, festés, parkettazas stb.), akadalymentesitésre és kapacitasbo-
vitésre.

9. Szakmai, tartalmi fejlesztés

— Az IPR-hez kapcsolodé szakkonyvek, segédanyagok vasarlasa, konferencian, szakmai forumon valo részvétel uta-
z4si és egyéb koltségek, kiadvanykészités, nyomdai szolgéltatdsok, szallaskoltségek stb.

10. Projektnap

— Az Iskolai IPR-hez kapcsolodo intézményi vagy kistérségi szintii projekt megvaldsitasa, eszkdzok beszerzése, szol-
galtatasok, eldadok felkérése (megbizasi dij, el6addi dij, rendezvényhez kapcsolddo koltségek, szakértdi dij, segéd-
anyagok, alapanyagok, kisértékii targyi eszk6zok, szordlapok, reprezentacio).

B) Ovodai fejleszté program tamogatas felhasznalasanak kerete 6vodai székhely, tagintézmény esetén

KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO TEVEKENYSEGEK | Minimum 60%-ot erre a célra kell forditani.
1. Az IPR bevezetésével, alkalmazasaval kapcsolatos szolgaltatasok, tevékenységek tamogatasa

— Iskolai IPR fejlesztéshez kapcsolodo akkreditalt valamint igazolassal zaruld nem akkreditalt tovabbképzés, mentor-
alas, (tovabbképzési koltség; megbizasi koltség; mentoralasi koltség; tréneri dij; utikoltség: helyi, helykozi, kikiildeté-
si rendelvény alapjan gépkocsi hasznalati dij; szallaskoltség).

— Integraciés modszertani, el6itélet-kezeld, konfliktus-kezeld tréning, 6voda iskola atmenet tréning, (mddszertani
koltség; megbizasi koltség; tréneri dij; utikoltség: helyi, helykozi, kikiildetési rendelvény alapjan gépkocsi hasznalati
dij; szallaskoltség).

— Szupervizid igénybevétele, (tovabbképzési koltség; megbizasi koltség; szupervizori koltség; tréneri dij; Gtikoltség:
helyi, helykozi, kikiildetési rendelvény alapjan gépkocsi hasznalati dij; szallaskoltség).

—IPR alapu komplex intézményfejlesztési, mindségbiztositasi, mérés-értékelési, taniigy-igazgatasi, jogi szolgaltatas,
(szolgaltatasi koltség; megbizasi dij).

— Hospitéacios napok megrendezése, illetleg hospitalas mas, a programban résztvevd 6vodaban, iskolaban (hospitalas

koltsége; megbizasi dij; szallaskoltség; utikoltség: helyi, helykozi, kikiildetési rendelvény alapjan gépkocsi hasznalati
dij).
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2. Szocialis hatranyok enyhitése — kulturdlis rendezvényekre jutds timogatdsa

— A szocialis hatranyok enyhitése a programban résztvevé tanulok részére az iskolai programokhoz kapcsoloddan
(tanszerek, irodaszer, konyv, hangszerek, jaték, ruhazat, cipd, sportruhdzat sporteszkozok egyéni hasznalatra; osztaly-
kirandulason, erdei taborban, sportfoglalkozason valo részvétel biztositasa; sziikség esetén helyi és helykozi utazasi
bérletek, illetve menetjegyek megvasarlasa).

— A programban részt vevo gyermekek részére kulturalis és sport/rendezvényeken valo részvétel, biztositasa (belépdk,
utazas koltsége, autdbusz bérleti dij.

3. Egyiittmikddések — partneri kapcsolatok erdsitése

— Az IPR alkalmazasat tamogat6 az iskolan kiviili partneri kapcsolatok erdsitése tanoran kiviili, szabadidés tevékeny-
ségek, programok szervezésével legalabb egy — nem az iskola érdekeltségébe tartozo — civil szervezet, kisebbségi 6n-
kormanyzat, sportegyesiilet stb., valamint a felkészitésbe bevont tanulok sziileinek, gondviseldinek részvételével, va-
lamint gyermekjoléti csaladsegitd szolgalattal védondi halozattal (megbizasi dij, szervezési, lebonyolitasi kdltségek,
megbizasi szerzodések koltsége, reprezentacio, eldadoi dij, utikoltség: helyi, helykdzi, kikiildetési rendelvény alapjan
gépkocsi hasznalati dij).

NEM KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO Maximum 40%-ot lehet erre a célra forditani.
TEVEKENYSEGEK

4. Szaktanacsadas, folyamat-tandcsadas

—IPR szaktandcsadoi szolgaltatas, IPR alapu intézmény fejlesztés timogatésa, folyamat-tanacsadas a tanév soran tobb
alkalommal (tanacsadoi dij, megbizasi dij, KIVETEL: palyazatiroi koltségek!)

5. Pedagdgiai szakszolgaltatasok és egyéb pedagogiai szolgaltatasok igénybevétele

— A programban részt vevo gyermekek szamara igényeiknek megfelelden, a kdtelezden biztositott szolgaltatasokon til
pedagdgiai szakszolgaltatas, a nevelési tanacsadas keretében nyujtott egyéb szolgaltatas (pl. gyogytestneveld, logopé-
dus, iskolapszicholdgus, az SNI prevencio érdekében fejleszté pedagdgus stb.) biztositasa (megbizasi dij, szakértoi
dij, tanacsadoi dij).

6. Eszkozok beszerzése
— A gyermekek altal kdzvetleniil hasznalt, az I[PR megvalositasat segitd fejleszté eszkdzok beszerzése

A fejlesztést segitd eszkdzok beszerzése (tarsasjaték, logikai, készségfejlesztd, finom motorikat, nagymozgast, térla-
tast fejlesztd, segitd eszkdzok stb.).

— A pedagogusok tevékenységéhez, IPR mddszertan megvalositasahoz sziikséges eszkdzok beszerzése.

Az 6vodai program megvalositasaval kapcsolatos feladatok ellatasahoz sziikséges kis értékili eszkozok, segédanya-
gok, alapanyagok beszerzése.

7. Gyermekbarat csoportszoba kialakitasa

— Elsésorban a kooperativ, differencialt tanulasszervezéshez sziikséges feltételek kialakitasa (kisértékii targyi eszko-
70k, targyi eszkozok, alapanyagok, segédanyagok).

— Nem hasznalhat6 fel ingatlan beruhazasra, elemi infrastruktara-fejlesztésre, korszerusitésre, felujitasra (flités, hiités,
hangszigetelés, vilagitas, festés, parkettazas, stb.), akadalymentesitésre és kapacitasbovitésre.

8. Szakmai, tartalmi fejlesztés

— Az IPR-hez kapcsolodo szakkonyvek, segédanyagok vasarlasa, konferencian, szakmai forumon valé részvétel, uta-
zasi és egyéb koltségek, kiadvanykészités, nyomdai szolgaltatasok, szallaskdltségek stb.

9. Projektnap

— Az IPR-hez kapcsolddoé intézményi vagy kistérségi szintii projekt megvalositasa, eszkdzok beszerzése, szolgaltata-
sok, eléadok felkérése, (megbizasi dij, eldadoi dij, rendezvényhez kapcsolddo koltségek, szakértdi dij, segédanyagok,
alapanyagok, kisértékii targyi eszkozok, szorolapok, reprezentacio).
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C) Képesség-kibontakoztatd, integracios tamogatas felhasznalasanak kerete gimnaziumi, szakkozépiskolai,
szakiskolai székhely, tagintézmény esetén

KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO Minimum 80%-ot erre a célra kell forditani.
TEVEKENYSEGEK

1. A programmal kapcsolatos kiegészité pedagogiai tevékenység, humanerdforras biztositasa, IPR menedzsment mii-
kodtetése

— IPR menedzsment miikodtetése, IPR alapu intézményfejlesztés megvalositasa, az iskola kornyezetével vald kapcso-
latépités, kapcsolattartas (megbizasi koltség; utikoltség: helyi, helykdzi, kikiildetési rendelvény alapjan gépkocsi
hasznalati dij; szallaskoltség).

— Egyéni fejlesztési tervek készitése a felkészitésben részt vevo tanulok vonatkozasaban, egyéni tanulasi itvonalak
megvaldsitasanak timogatasa, a tanulok teljesitményének értékelése (megbizasi szerzodések koltsége az adott intéz-
ményben dolgozo6 szakemberek részére).

— Modszertani adaptaciot segité munkacsoport miikddtetése. A modszertani elemek (kiemelten az integraciot segitd
madszertani elemek, pl. differencidlas, kooperativ tanulds, projektpedagdgia, dramapedagodgia — valamint a multikul-
turalis oktatds horizontalis bevezetése) adaptacidjat elésegitd munkacsoport mikddtetése (megbizasi dij, eléadoi dij,
rendezvényhez kapcsolddo koltségek, szakértdi dij).

2. Az IPR bevezetésével, alkalmazasaval kapcsolatos szolgaltatdsok megrendelése

— Iskolai IPR fejlesztéshez kapcsolodo akkreditalt valamint igazolassal zaruldo nem akkreditalt tovabbképzés, tréning,
mentoralas.

— Integracidos modszertani, elditélet-kezeld, konfliktus-kezeld tréningek, 6voda-iskola dtmenet tréning, szupervizid
igénybevétele (tovabbképzési koltség; megbizasi koltség; mentoralasi koltség; tréneri dij;, szupervizori koltség; uti-
koltség: helyi, helykozi, kikiildetési rendelvény alapjan gépkocsi hasznalati dij; szallaskoltség).

— IPR-alapu komplex intézményfejlesztési, mindségbiztositasi, mérés-értékelési, tanligy-igazgatasi, jogi szolgaltatas
(szolgaltatasi koltség, megbizasi dij).

— Hospitacios napok megrendezése, illetdleg hospitalas mas intézményben (szervezési, lebonyolitasi koltségek, meg-
bizési dij, hospitalas koltsége, szallaskoltség, utikoltség: helyi, helykozi, kikiildetés rendelvény alapjan gépkocsi hasz-
nalati dij).

3. Szocialis hatranyok enyhitése — kulturalis rendezvényekre jutas tamogatasa

— A szocialis hatranyok enyhitése a programban résztvevd tanulok részére az iskolai programokhoz kapcsolodoan
(tanszerek, irodaszer, kdnyv, hangszerek, jaték, ruhazat, cipd, sportruhazat, sporteszkdzok egyéni hasznalatra; osz-
talykirandulason, erdei taborban, sportfoglalkozason valo részvétel biztositasa; sziikség esetén helyi és helykdzi uta-
zasi bérletek, illetve menetjegyek megvasarlasa).

— A programban részt vevé gyermekek részére kulturalis és sport/rendezvényeken vald részvétel biztositasa (belé-
pok,utazas koltsége, autobusz bérleti dij).

NEM KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO Maximum 20%-ot lehet erre a célra forditani.
TEVEKENYSEGEK

4. Szaktanacsadas, folyamat-tanacsadas

—IPR szaktandcsadoi szolgaltatas, IPR alapu intézmeny fejlesztés timogatésa, folyamat-tanacsadas a tanév soran tobb
alkalommal (tanacsadoéi dij, megbizasi dij, KIVETEL: palyazatir6i koltségek!)
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5. Pedagdgiai szakszolgaltatasok és egyéb pedagogiai szolgaltatasok igénybevétele

— A programban részt vevo gyermekek szamara igényeiknek megfelelden, a kdtelezGen biztositott szolgaltatasokon tul
pedagogiai szakszolgaltatas, a nevelési tandcsadas keretében nyujtott egyéb szolgaltatas (pl. gyogytestneveld, logopé-
dus, iskolapszichologus, az SNI prevencio érdekében fejlesztd pedagogus stb.) biztositasa (megbizasi dij, szakértdi
dij, tanacsadoi dij).

6. Eszk6zok beszerzése

— A pedagogusok tanodrai tevékenységéhez, IPR modszertan megvalositasat segité eszkozok (a tanorai és a felkészii-
1éshez sziikséges pedagdgiai feladatok ellatasahoz kis értékii eszkozok, segédanyagok, alapanyagok beszerzése).

A Tanuldk altal kozvetleniil hasznalt, az IPR megvaldsitasat segito fejlesztd eszkozok (tarsasjaték, logikai, készség-
fejlesztd, finom motorikat, térlatast fejlesztd, segité eszkdzok stb.).

7. Tanuldbarat osztalyterem kialakitasa

— Elsésorban a kooperativ, differencialt tanulasszervezéshez sziikséges feltételek kialakitasa (kis értéki targyi eszko-
z0k, targyi eszkdzok, alapanyagok, segédanyagok).

— Nem hasznalhat¢ fel ingatlan beruhazasra, elemi infrastrukttra-fejlesztésre, korszertsitésre, feltjitasra (fités, hiités,
hangszigetelés, vilagitas, festés, parkettazas stb.), akadalymentesitésre és kapacitasbdvitésre.

8. Szakmai, tartalmi fejlesztés

— Az IPR-hez kapcsolodo szakkonyvek, segédanyagok vasarlasa, konferencian, szakmai forumon valo részvétel, uta-
z4si és egyéb koltségek (kiadvanykészités, nyomdai szolgéltatasok, szallaskoltségek stb.).

9. Projektnap

— Az IPR-hez kapcsolodo intézményi vagy kistérségi szintli projekt megvalositasa, eszkdzok beszerzése, szolgaltata-
sok, eléadok felkérése (megbizasi dij, eléadoi dij, rendezvényhez kapcsolodo koltségek, szakértdi dij, segédanyagok,
alapanyagok, kisértékii targyi eszkozok, szordlapok, reprezentécio).
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A nemzeti fejlesztési miniszter 47/2011. (IX. 14.) NFM rendelete
a kozlekedési, az informatikai és a postaiigyi agazathoz tartozoé szakképesitések szakmai
és vizsgakovetelményeinek kiadasarél szolé 17/2010. (XI. 25.) NFM rendelet modositasarol

A szakképzésrol szold 1993. évi LXXVI. torvény 5. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szold 212/2010.
(VIIL. 1.) Korm. rendelet 84. § e) pontjadban meghatarozott feladatkoromben eljarva,

az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hatdskorérdl szolo 212/2010.
(VIL 1.) Korm. rendelet 73. § n) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljaré nemzetgazdasagi miniszterrel egyetér-
tésben
a kovetkezoket rendelem el:

1. §

A kozlekedési, az informatikai €s a postaiigyi agazathoz tartozé szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeinek
kiadasarol szold 17/2010. (XI. 25.) NFM rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. §-a a kovetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(0) A 6. melléklet tartalmazza az Orszagos Képzési Jegyzékrdl szol6 37/2003. (XII. 27.) OM rendelettel, az Orszagos
Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljarasi rendjérdl szolo 1/2006. (1. 17.)
OM rendelettel, és az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak eljarasrendjérél szo-
16 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelettel kiadott, valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegy-
7€k modositasanak eljarasrendjérél szold 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelet modositasarol szolé 133/2011. (VII. 18.)
Korm. rendelettel modositott Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld szakképesitések kozti megfeleltetést.”

2.§

Az R. a kovetkezd 5. §-sal egésziil ki:

»d. § (1) A2011. szeptember 15-¢én folyamatban 1évé ,,jarmiifényezd” és , karosszérialakatos” képzéseket a megkez-
désiikkor hatalyos kovetelmények alapjan kell befejezni. Javito- és potlovizsga letételére a korabbi kovetelmények sze-
rint a képzés befejezését kovetd 1 évig, de legkésébb 2014. december 31-ig van lehetdség.

(2) Ez a § 2015. januar 1-jén hatalyat veszti.”

3.8
(1) Az R. 1. melléklete az 1. melléklet szerint modosul.

(2) Az R. 2. melléklete a 2. melléklet szerint mdodosul.
(3) Az R. a 3. melléklet szerinti 6. melléklettel egésziil ki.

4.§

Ez a rendelet 2011. szeptember 15-én 1ép hatalyba, és 2011. szeptember 16-an hatalyat veszti.

Dr. Fellegi Tamas s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter



2194 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 21. szam

1. melléklet a 47/2011. (IX. 14.) NFM rendelethez
Az R. 1. mellékletének modositasa

1. Az R. 1. mellékletében foglalt tablazat 98-99. soraiban foglalt 23. (jarmiifényezd szakképesités) és
24. (karosszérialakatos szakképesités) sorszama hatalyat veszti.

2. Az R. 1. mellékletében foglalt tablazat a kovetkezé 173—183. szamu sorokban foglalt 44—46. sorszdmmal
egésziil ki:

H173.] 44, 31 | 525 | 05 Gépjarmuikarosszéria-készito, javito | Kozlekedés
szakmacsoport
174. Szakképesités-elagazasok:
175. 31 525 05 | 0010 | 31 01 Jarmiifényez6
176. 31 | 525 | 05 | 0010 | 31 02 | Jarmikarosszéria el6készito,
feliilletbevono
177. 31 | 525 | 05 | 0010 | 31 03 | Jarmikarosszéria készitd, szerel
178. 31 525 05 | 0010 | 31 04 Karosszérialakatos
179. | 45. 31 | 525 | 06 | 0000 | 00 | 00 | Gépjarmii-mechatronikus Kozlekedés
szakmacsoport
180. | 46. 31 525 | 07 Jarmiigépészeti szereld, javito, Kozlekedés
karbantartd szakmacsoport
181. Szakképesités-elagazasok
182. 31 | 525 | 07 | 0010 | 31 | Ol | Gépjarmi-épitési, szerelési
logisztikus
183. 31 | 525 | 07 | 0010 31 | 02 | Kozati gépjarmiiépits, szerel”
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2. melléklet a 47/2011. (IX. 14.) NFM rendelethez
Az R. 2. mellékletének modositasa

1. Az R. 2. mellékletének az 1. melléklet 23. sorszama alatt kiadott jarmiifényez6 szakképesités szakmai és vizsgako-
vetelményei rész, valamint az 1. melléklet 24. sorszdma alatt kiadott karosszérialakatos szakképesités szakmai és vizsga-
kovetelményei rész hatalyukat vesztik.

2. AzR. 2. melléklete az 1. melléklet 43. sorszama alatt kiadott postai ligyintézo szakképesités szakmai és vizsgakove-
telményei részt kovetden a kovetkezo ,,44. Gépjarmuiikarosszéria-készitd, javitd”, ,,45. Gépjarmii-mechatronikus” és
,46. Jarmiigépészeti szereld, javito, karbantartd” szakképesitésekre vonatkozo szakmai és vizsgakdvetelmény részekkel
egésziil ki:

,AZ 1. MELLEKLET 44. SORSZAMA ALATT KIADOTT GEPJARMUKAROSSZERIA-KESZITO,
JAVITO SZAKKEPESITES SZAKMAI ES VIZSGAKOVETELMENYEI

I
ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK

1. A szakképesités azonositd szama: 31 525 05
2. A szakképesités megnevezése: Gépjarmiikarosszéria-készitd, javitd
3. Szakképesitések kore:

3.1 Részszakképesités nincs
32 Szakképesités-elagazasok
Azonosito 3152505001031 01
Megnevezés: Jarmiifényezd
Azonosito 3152505001031 02
Megnevezes: Jarmikarosszéria eldkészi-
t6, feliiletbevono
Azonositd 3152505001031 03
Megnevezés: Jarmiikarosszéria készitd,
szereld
Azonositd 31525050010 31 04
Megnevezgés: Karosszérialakatos
3.3 Szakképesités-raépiilés nincs
4. Hozzéarendelt FEOR szdm: 7429
5. Képzés maximalis idStartama:
Szakképesités megnevezése Szakképzési évfolyamok szama Oraszam

Gépjarmilkarosszéria-készitd, javito | 2 2300
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1L
EGYEB ADATOK

SZAKKEPESITES-ELAGAZAS MEGNEVEZESE: Jarmiifényezd
1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak:

Iskolai eloképzettség:

Szakmai eloképzettség:

Eloirt gyakorlat:

Elérhet6 kreditek mennyisége:
Palyaalkalmassagi kovetelmények:
Szakmai alkalmassagi kovetelmények:
2. Elmélet aranya:

3. Gyakorlat aranya:

a képzés megkezdhetd az e rendelet 3. mell¢kletében a kozlekedés
szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban. E kom-
petencidk megszerezhetek a szakképzést elokészitd évfolyam ke-
retében is. Vagy

nyolcadik évfolyam elvégzésével tanusitott
alapfoku iskolai végzettség

nem sziikségesek
nem sziikségesek
30%
70%

(Az elmélet/gyakorlat arany az ,,elérehozott” szakképzés esetében a szakmai képzésre vonatkozik)

4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben):
Idétartama (évben vagy félévben):

5. Szintvizsga (iskolai rendszerben):

Ha szervezheto, mikor:

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat:

van
1év
nem szervezhetd

sziikséges

SZAKKEPESITES-ELAGAZAS MEGNEVEZESE: Jarmiikarosszéria el6készitd, feliiletbevono

1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak:

Iskolai eloképzettség:

Szakmai el6képzettség:

Eléirt gyakorlat:

Elérhet kreditek mennyisége:
Palyaalkalmassagi kovetelmények:
Szakmai alkalmassagi kovetelmények:
2. Elmélet aranya:

3. Gyakorlat aranya:

a képzés megkezdhetd az e rendelet 3. szamt mellékletében a koz-
lekedés szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban.
E kompetenciak megszerezhetéek a szakképzést elékészitd évfo-
lyam keretében is. Vagy

nyolcadik évfolyam elvégzésével tantsitott
alapfoku iskolai végzettség

nem sziikségesek
nem sziikségesek
30%
70%

(Az elmélet/gyakorlat arany az ,,elérehozott” szakképzés esetében a szakmai képzésre vonatkozik)

4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben):
Iddtartama (évben vagy félévben):

5. Szintvizsga (iskolai rendszerben):

Ha szervezhet6, mikor:

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat:

van
1év
nem szervezhetd

szlikséges
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SZAKKEPESITES-ELAGAZAS MEGNEVEZESE: Jérmiikarosszéria készitd, szereld

1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak:

Iskolai eloképzettség:

Szakmai el6képzettség:

Eléirt gyakorlat:

Elérhet6 kreditek mennyisége:
Palyaalkalmassagi kovetelmények:
Szakmai alkalmassagi kovetelmények:
2. Elmélet aranya:

3. Gyakorlat aranya:

a képzés megkezdhetd az e rendelet 3. mellékletében a kozlekedés
szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban. E kom-
petencidk megszerezhetdek a szakképzést elokészité évfolyam ke-
retében is. Vagy

nyolcadik évfolyam elvégzésével tanusitott alapfoku iskolai vég-
zettség

nem sziikségesek
nem sziikségesek
30%
70%

(Az elmélet/gyakorlat arany az ,,elérehozott” szakképzeés esetében a szakmai képzésre vonatkozik)

4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben):
Idotartama (évben vagy félévben):

5. Szintvizsga (iskolai rendszerben):

Ha szervezhet6, mikor:

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat:

van
1év
nem szervezhetd

sziikséges

SZAKKEPESITES-ELAGAZAS MEGNEVEZESE: Karosszérialakatos
1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak:

Iskolai eloképzettség:

Szakmai el6képzettség:

ElGirt gyakorlat:

Elérhet6 kreditek mennyisége:
Palyaalkalmassagi kovetelmények:
Szakmai alkalmassagi kdvetelmények:
2. Elmélet aranya:

3. Gyakorlat aranya:

a képzés megkezdhet6 az e rendelet 3. mellékletében a kozlekedés
szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokédban. E kom-
petencidk megszerezhetdek a szakképzést elokészitd évfolyam ke-
retében is. Vagy

nyolcadik évfolyam elvégzésével tanusitott
alapfok iskolai végzettség

nem sziikségesek
nem sziikségesek
30%
70%

(Az elmélet/gyakorlat arany az ,.elérehozott” szakképzés esetében a szakmai képzésre vonatkozik)

4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben):
Idotartama (évben vagy félévben):

5. Szintvizsga (iskolai rendszerben):

Ha szervezhetd, mikor:

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat:

van
1év
nem szervezhetd

szlikséges
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111
MUNKATERULET

1. A szakképesitéssel legjellemzdbben betdltheté munkakor, foglalkozas:

A munkakor, foglalkozas

FEOR szama FEOR megnevezése

7429 Egyéb féemmegmunkalok

2. A szakképesités munkateriileteinek rovid, jellemz6 leirasa:

A gépjarmiikarosszéria-készito, javitd gépjarmiivek karosszéridinak készitését, szerelését javitasat, feliiletkezelését,
ipari rendszerli fényezését és javitofényezeését végzi.

A szakmai kornyezetet, a miiszaki, technologiai, pszicholdgiai, szocialis, gazdasagi és kornyezetvédelmi szemponto-
kat munkaja soran figyelembe veszi.

Tevékenységét javitasi technoldgiak betartasaval dnalloan, vagy karosszériagyartasi, jarmiikarosszéria feliiletkezelé-
si folyamatok szerint végzi.

Kozvetleniil részt vesz a javitasi vagy karosszériakészitési, feliiletkezelési folyamat alkalmazasan keresztiil a mind-
ségre vonatkozo szabvanyok betartasaban és a technologiai folyamatok, a mindség és a munkabiztonsag folyamatos kor-
szerisitési tevékenységeiben.

A jarmifényez6 tevékenységei kozé tartozik:

Gépjarmi karosszériak teljes korii fényezését, javitd fényezését, diszitd fényezését végzi.

Gépjarmiivek, karosszériaelemek festési, fényezési miiveleteit elokésziti (szerszamok, alapozd anyagok, toltéanya-
gok, csiszoldanyagok, zsirtalanité anyagok).

Elékésziti a fém, fa és milanyag feliileteket fényezésre (akadalyozo elemek eltavolitasa, eltakarasa, feliilettisztitas,
kittelés, kittcsiszolas, toltdalapozas, felilletzsirtalanitas).

Technologiatol fliggden festék és lakk elokészitést, szinkeverést végez.

Festés, fényezés, diszitd fényezés miiveleteit végzi.

Polirozasi miiveleteket végez.

Munkateriilet, eszk6zok és szerszamok karbantartasaval, tisztan tartasaval osszefiiggd tevékenységeket végez.

A jarmikarosszéria eldkészitd, feliiletbevono tevékenységei kozé tartozik:

Fémfeliiletek kezelését végzi.

El6készito és utdkezeld miveleteket végez.

Feliiletkezeléssel kapcsolatos vegyszereket, berendezéseket, szerszamokat kezel.

Méréeszkozoket kezel.

Polirozasi miiveleteket végez.

A munkateriilet, valamint az eszk6zok és szerszamok karbantartasaval, tisztan tartasaval 6sszefiiggo tevékenységeket
végez.

Mindségellendrzési feladatokat lat el.

Munka-, baleset-, tliz- és kornyezetvédelemmel kapcsolatos feladatokat lat el.

Sorozat-munkafolyamatokat iranyit, javitéfényezési munkafolyamatokat végez.

Alapozast végez, elékésziti a végleges bevonat felvitelre az anyagokat.

Feliiletbevonast végez kézzel, valamint fényezd berendezésekkel.

Zsirtalanito és fényez6 gépeket kezel, feliigyel, ellendriz.

Utomunkalatokat végez kézzel és kézi kisgépekkel.

A jarmiikarosszéria készitd, szereld tevékenységei koz¢é tartozik:

Szerelési- és karbantartasi tervek, szerkezeti rajzok és gyartasi utasitasok segitségével felismeri feladatat.

Anyagok eldkészitésével kapcsolatos diszpozicids feladatokat lat el az tizemi gyartas- és szerelésiranyitas keretén beliil.

Csoportos megbeszélések soran munkatarsaival egyezteti az aktualis munkafolyamatok felosztasat.

Alkatrészek és alkatrészcsoportok dsszeszerelésével gépjarmii karosszéria egységeket, vagy gépjarmiiveket allit eld.

Karosszéria alkatrészcsoportok, vagy kész karosszériaclemek mitkodési funkcioit és geometriai méreteit ellendrzi,
beallitja.
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Az elvégzett szerelési-hegesztési munkakat feleldsen ellendrzi, dokumentalja, és sziikség esetén korrekcios feladato-
kat végez.

Tevékenységeihez meghatarozott gépeket, szereld-, hegeszto és segédberendezéseket, szallitd eszkozoket és szersza-
mokat hasznal.

Aktivan kozremiikddik a csoportos megbeszéléseken a jarmiikarosszéria készitési folyamat biztonsaganak, mindségé-
nek korszerisitése, valamint a munkahelyek optimalis kialakitasa érdekében.

Statisztikakat készit és értelmez — kiilonds tekintettel a mindségre vonatkozo adatokra.

Elvégzi az altala hasznalt berendezéseken, gépeken és eszkozokon a beallitasi-, apolasi- és karbantartasi munkakat.

A karosszériaclem gyartd berendezések lizemképes allapotat biztositja.

Egyszer(ibb iizemi berendezéseket miikddtet és beallit.

Mikddési jellemzdket bedllit és illeszt.

Szallitasi- és tarolasi rendszereket kezel.

Részegységeken és termékeken fellépd hibakat harit el, és utomunkalatokat végez.

Betartja a biztonsagtechnikai eldirasokat, kérnyezetvédelmi szabvanyokat és lizemi eldirasokat.

Folyamatosan fejleszti a szakképesitésével kapcsolatos tudasat és ismereteit.

A karosszérialakatos tevékenységei kozé tartozik:

Gépjarmi karosszériak és tartozékaik kisjavitasat, futdjavitasat, karosszéria elemek, valamint — autészereld kozremii-
kodésével — a teljes karosszéria cseréjét végzi.

Karosszéria elemek ¢€s tartozékok felujitasat, cseréjét végzi.

Karosszéria alvazak, onhordd karosszériak hiizatoé padon torténd javitasat végzi.

Gépjarmi felépitmények javitasat, részegységeinek 0sszeépitését végzi.

Karosszériak, és tartozékaik bontasat végzi.

Miianyag karosszériaclemek, alkatrészek javitasaval osszefiiggd tevékenységeket végez.

Aluminium karosszériaelemek javitasaval 6sszefliggd tevékenységeket végez.

Otvozott acél karosszériaelemek javitdsaval 8sszefiiggd tevékenységeket végez.

3. A szakképesitéssel rokon szakképesitések:

A szakképesitéssel rokon szakképesitések
azonositd szama megnevezeése
31521 10 1000 0000 Géplakatos
33521 04 0000 0000 Korrézié elleni védébevonat készitbje

1.
SZAKMAI KOVETELMENYEK

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

0110-11 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Betartja és betartatja a munka-, baleset-, tliz- és kdrnyezetvédelmi jogszabalyokat, eldirasokat, valamint a szakmara,
és egyéb szerelési-javitasi technoldgiara vonatkozo eléirdsokat

A munkateriiletet ¢s munkakdrnyezetet a biztonsagos munkavégzésnek megfelelden alakitja ki

Betartja a veszélyes anyagok és hulladékok kezelésére, tarolasara vonatkozé szabalyokat

Egylittmkddik a munka- tliz- és kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos események kivizsgalasaban

Jelzi a tiizet, részt vesz az oltasban

Betartja a tliz- és kornyezetvédelmi eldirdsokat

Részt vesz a mentésben, elsdsegélyt nyujt
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Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

A Kornyezetvédelmi, tlizvédelmi és munkavédelmi szabalyok
B A munkaltatok és a munkavallalok jogai és kotelezettségei
B A munkahely biztonsagos kialakitasanak kovetelményei

A A gépek,berendezések, szerszamok hasznalati és kezelési utasitasai
B Villamos berendezések biztonsagtechnikaja

A Az anyagmozgatas, anyagtarolds szabalyai

A Egyéni és kollektiv védelmi modok

A Munkabiztonsagi szimbolumok értelmezése

A Elsbsegélynyujtasi ismeretek

C Munkavégzés szabalyai

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

5 Munkabiztonsagi eszkdzok, felszerelések hasznalata

3 Informacioforrasok kezelése

5 Munkabiztonsaghoz kapcsolddo jelképek, szimbdlumok, szinjeldlések értelmezése
5 Gépek, berendezések, szerszamok szakszerii hasznalata

4 Elsésegélynyujtas

Személyes kompetencidk:

Dontésképesség

Hatérozottsag

Felelésségtudat

Tarsas kompetencidk:

Iranyithatosag

Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:

Figyelem-0sszpontositas
Kortltekintés, elévigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

6361-11 Gépészeti alapozo feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Tanulmanyozza ¢s értelmezi a munka targyara, céljara és a technoldgiara vonatkozé dokumentumokat

Kivalasztja, ellendrzi és karbantartja az altalanos kézi és kisgépes fémalakité miiveletekhez hasznalatos gépeket, szer-
szamokat, mérdeszkozoket, védofelszereléscket

Egyszert gépészeti miiszaki rajzokat készit, olvas, értelmez

Egyszert alkatrészrél szabadkézi vazlatrajzokat készit, olvas, értelmez

Elékésziti a munkafeladat végrehajtasat, az ahhoz sziikséges anyagokat, segédanyagokat, elére gyartott elemeket, gé-
peket, szerszamokat, méréeszkozoket, felfogo- és befogoeszkozoket, védofelszereléseket

Elérajzol sziikség szerint a dokumentécié alapjan

Tanulmanyozza és értelmezi az altalanos gépészeti anyagokra és alkatrészekre vonatkozo informéaciokat

Kivalasztja az altalanos, gépészeti célu anyagok és alkatrészek koziil a feladatnak megfelelot

Meghatarozza a sziikséges anyagmennyiséget

Gépipari alapméréseket végez

Alak- és helyzetpontossagi méréseket végez altalanos eszkozokkel

Altalanos roncsolasos és roncsolas mentes anyagvizsgalatokat végez

Alakitja a munkadarabot kézi forgacsolo alapeljarasokkal

Alakitja a munkadarabot gépi forgacsolo alapeljarasokkal

Képlékenyalakitast végez kézi alapmiiveletekkel

Darabol kézi és gépi miiveletekkel

Alakitja a munkadarabot kézi kisgépes eljarasokkal

Alapszerelési miiveleteket végez, oldhatd és nem oldhato kotéseket készit

Korroézidelleni véddbevonatot készit
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Kozremiikodik a mindségbiztositasi feladatok megvalositasaban
Alkalmazza a munkabiztonsagi, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eldirasokat
Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
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Géprajzi alapfogalmak

Sikmértani szerkesztések

Abrazolasi modok

Gépészeti miszaki rajzok, olvasasa, értelmezése, készitése
Szabadkézi vazlatrajzok készitése egyszerti alkatrészekrol
Diagramok olvasasa, értelmezése, készitése
Szabvanyok hasznalata

Gyartasi utasitasok értelmezése

Gépkonyv, kezelési, szerelési, karbantartasi utmutatok hasznalata
Meérési utasitdsok értelmezése

Meértékegységek ismerete

Ipari anyagok mechanikai tulajdonsagai

Ipari anyagok hétechnikai tulajdonsagai

Ipari anyagok villamos tulajdonsagai

Ipari anyagok korrdzios tulajdonsagai

Ipari anyagok technoldgiai tulajdonsagai

Ipari anyagok egyéb jellemzdi

Ipari vasotvozetek és tulajdonsagaik
Konnytifém otvozetek és tulajdonsagaik
Szinesfém 6tvozetek és tulajdonsdgaik
Otvozéanyagok hatasa az anyag tulajdonsigaira
Szabvanyos ipari vasotvozetek

Szabvanyos konnytifém 6tvozetek

Szabvanyos szinesfém otvozetek

Miiszaki mérés eszkozeinek ismerete
Hosszméretek mérése és ellendrzése

Szogek mérése és ellendrzése

Alak- és helyzetpontossag mérése és ellendrzése
Anyagvizsgalatok

Elérajzolas

Reszelés, flirészelés, koszoriilés

Elkiképzés

Képlékenyalakitas

Hajlitas

Nytjtas

Egyengetés

Kézi és gépi forgacsolas

Gépi forgacsolas szerszamai

Gépi forgacsolo alapeljarasok gépei
Forgacsolasi alapfogalmak

Esztergalas

Furas, furatmegmunkalas

Maras

Koszoriilés

Mindségbiztositasi alapismeretek
Erintésvédelmi alapismeretek

Szerszamok, kézi kisgépek biztonsagi ismeretei
Gépilizemeltetés munkabiztonsagi szabalyai
Anyagmozgatas munkabiztonsagi szabalyai
Emel6- és szallitogépek lizembiztonsagi szabalyai
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Hegesztési alapismeretek
Hegeszt6é berendezések és eszkdzok
Gazhegesztés és langvagas
fvhegesztés
Korréziovédelem alapeljarasai és eszkozei

szint megjelolésével a szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Informacioforrasok kezelése
Gépészeti rajz olvasasa, értelmezése
Gépészeti alkatrészrajz készitése
Szabadkézi vazlatkészités
Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése
Miiszaki tablazatok kezelése
Gépipari mérdeszkozok hasznalata
Fémmegmunkal6 kéziszerszamok és kisgépek hasznalata
Gépi forgacsolo alapeljarasok gépeinek hasznalata
Alaphegesztési eljarasok berendezéseinek, eszkdzeinek hasznalata
Munkabiztonsagi eszkozok, felszerelések hasznalata
Egyéb mérdeszkozok hasznalata

Személyes kompetencidk:

Pontossag

Onallosag

Szabalykovetés

Tarsas kompetencidk:

Iranyithatdsag

Hatarozottsag

Modszerkompetencidk:

Gyakorlatias feladatértelmezés

Lényegfelismerés (1ényeglatas)

Koriiltekintés, eldvigyazatossag

WU RARBRUAURWNWNALWLLWWLAEWWE W

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

0220-11 Gépészeti kotési feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Altalanos mindségii hegesztett kotéseket készit kézi ivhegesztéssel
Altalanos mindségii kotést készit gazhegesztéssel

Készit, bont, javit kemény- és lagyforrasztott kdtéseket

Keészit, bont, javit, cserél oldhato kotéseket és helyzetbiztosité elemeket
Készit, bont, javit, cserél nemoldhato ktéseket (szegecs, zsugor, ragasztott)
Fémipari alapmiiveleteket elokészit, elvégez

Korr6zio elleni védelmet készit kotdelemeken €s fémszerkezeteken
Gyartasi €s szereléstechnoldgiai folyamatokat értelmez, alkalmaz
Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

Miiszaki rajzok olvasasa, értelmezése, hasznalata

Oldhat6 és nemoldhato kotések rajzjelei, dbrazolasi modjai
Hegesztési rajzjelek értelmezése, varratok abrazoldsa
Részletrajzok olvasasa, értelmezése

Ipari anyagok technoldgiai tulajdonsagai

Ipari anyagok korrézids tulajdonsagai

(@R @R AvsRvsRvs)
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Oldhato kotések
Nemoldhato kotések
A gazhegesztés biztonsaga
Az ivhegesztés biztonsaga
Sajtolo-ponthegesztés biztonsaga
A hegesztés kornyezeti hatdsai
A hegesztés folyamatanak €s befejezésének tlizvédelmi eldirasai
Korroziovédelem alkalmazasa
Kotéelem tablazatok hasznalata
szint megjelolésével a szakmai készségek:
Gépészeti rajzok olvasasa
Gépészeti részletrajzok olvasasa, értelmezése
Hegesztési varratjelképek értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolodo jelképek értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolodo szinjelolések értelmezése
Munkabiztonsagi eszkzok, felszerelések hasznalata
Személyes kompetencidk:
Szabalykoveté magatartas
Biztos kéztartas
Térlatas
Tarsas kompetencidk:
Iranyithatdsag
Egyiittmtikodési készség
Modszerkompetencidk:
Gyakorlatias feladatértelmezés
Lényegfelismerés, elovigyazatossag
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A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

0594-11 Karosszérialakatos feladatai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

A munka megkezdése el6tt gondoskodik a gépjarmi megfeleld rogzitésérdl
Felméri az elvégzendd munkakat, megallapitja a javitas technologiai részleteit
Védi az auto elektromos rendszerét

Védi a javitast nem igényld elemeket

Megtervezi a javitds munkafolyamatat

Lebontja/visszaépiti a karpitokat és a szerelvényeket

Eltavolitja az akadalyozo elemeket

A diszit6 elemeket leszereli

Karpitot ki-, beszerel

Szonyeget, belso burkolatot ki-, beszerel

Ajtotartozékokat cserél (kilincs, kdzponti zarak, ablakemeld)

Ki- és beszereli az elektromos periféridkat (pl. utastér vilagitas, radidantenna stb.)
Biztonsagtechnikai berendezéseket ki-, beszerel (1égzsakok, feszitd, biztonsagi 6vek stb.)
Lampatestet cserél (ki-, beszerel)

Ki- és beszereli a hiitéket, semlegesiti a 1égkondicionald berendezést

Ki- és beszereli a fédarabokat

Tilizel6anyag-tartalyt ki-, beszerel

Uvegeket ki-, beszerel

Elso futomuvet ki-, beszerel

Hatso futomiivet ki-, beszerel

Osztalyozza a leszerelt elemeket

Elokésziti a dontést a javitasi technologiardl

Oldhat6 kotéssel rogzitett karosszériaelemeket cserél (Iebont, visszaszerel)
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Miianyag 16kharitot cserél

Elsé, hatso sarvédot cserél

Motorhdz- és csomagtér fedelet cserél

Oldalajtokat cserél

Vondhorgot szerel

Kipufogo6t cserél

Nemoldhato kotéssel rogzitett karosszériaclemeket cserél (lebont, visszaszerel)
Homlokfalat cserél

Elsé vaznyulvanyt cserél

Ajtotartd oszlopot (A, B, C) cserél

Doblemezeket cserél

Gépkocsi oldalfalat cserél

Hatso vaznyulvanyokat cserél

Tetdlemezt cserél

Hatfalat cserél

Karosszériaegységet 6sszeépit

Karosszériat ragasztassal javit

Elvégzi a vazjavitast

Sériilt karosszériaelemeket egyenget hidegen

Sériilt karosszériaclemeket egyenget melegen

Utastérvaz kereteket nyomatassal méretre allit

Sériilt karosszériaelemet dnozassal javit

Javitoivet cserél

Kiiszoboket cserél

Fenéklemezt javit

Kipufogot javit

Karosszéria alvazat javit

Védbelemeket javit

Meéretre allitja a karosszériaclemeket

Karosszériat méretre htizat

Karosszériat vonalba allit

Elvégzi a kézi forgacsolast (ponthegesztések lefurasa, beépitendd 1j elem méretre vagasa)
Karosszéria részelemeket készit (pl. kiiszob, lemezfolt)
Elvégzi a hegesztési munkalatokat

Beméri, és méretre allitja a futomi felfiiggesztési pontjait
Elvégzi az alvaz- és liregvédelmet, valamint helyreallitja a zajvédelmet a javitas helyén
Szelektiv hulladékgazdalkodast folytat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Matematikai alapfogalmak

Fizikai alapfogalmak

Metallurgiai alapismeretek

Acélmindségi ismeretek

Kémiai alapismeretek

Alapanyagok (fa, iiveg, milanyag, aluminium, szabvanyos, normal, és specidlis profilok)
Specialis anyagok (6ntdgyantak, szintetikus gumik, lakkok, tomitdanyagok, hang- és hdszigeteld anyagok,
technoldgiai adalékanyagok)

Oldhato kotések

Szegecskotések

Ragasztott kotések

Forrasztott kotések

Hegesztett kotések

Fogaskerékhajtas és szijhajtas

awaonoaoww
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D Csigahajtas
B Karosszérialakatos gépi eszk6zok (emeld, hajlito, vago, egyengetd gépek, hegeszté berendezések)
hasznalata
B Karosszérialakatos kisgépek (csavarozok, furogépek, sarokcsiszolok, lemezollok, szegecseldk,
kézi flirészek) hasznalata
B Karosszérialakatos szerszamok (kalapacs, iilék, feszitOkanal, egyengetdvas, csavarhuzd, véso, vago,
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csavarkulcs) hasznalata

Mechanika

Dinamika és kinematika

Megmunkalasi alapismeretek

Hibafeltaras, diagnosztika

Kisebb karosszériajavitasi technologiak
Koccanasos sériilések

Részelem és elemcserés javitasok (korr6zid miatt)
Anyagokkal kapcsolatos veszélyek €s artalmak
Veszélyes munkafolyamatok, technoldgiak
Hulladék fogalma

Szelektiv hulladékgyijtés
Veszélyeshulladék-kezelés

szint megjelolésével a szakmai készségek:

ECDL 7. m. Informacié és kommunikécio

Szakmai szoftver lizemeltetése

Olvasott koznyelvi szoveg megértése

Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban

Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése

Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi irdskészség, fogalmazas irasban

Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése

Szakmai nyelvii beszédkészség

Szakkifejezések hasznalata

Idegen nyelvii géphasznalati feliratok értelmezése, megértése
Informacioforrasok kezelése

Szakmai miiszaki rajz olvasasa, értelmezése

Hegesztési varrattipusok jelképeinek értelmezése

Munka-, kdrnyezet- és tizvédelemmel kapcsolatos jelképek értelmezése
Szabadkézi rajzolas

Elemi szdmolasi készség

Mennyiségérzék

Karosszérialakatos kéziszerszamok hasznélata

Elektromos kézi kisgépek hasznalata (pl. csavarozo, furégep, sarokcsiszolo-gép, lemezollo)
Pneumatikus kézi kisgépek hasznalata (pl. csavarozo, csiszologép)
Gépjarmii emel6 berendezések hasznalata

Huizaté- vagy nyomato-késziilékek hasznalata

Kézi és gépi hajlité gépek hasznalata

Kézi és gépi lemezvagod gépek hasznalata

Egyenget6 padok haszndlata

Egyengetd rendszerek hasznalata

Langhegeszt6 berendezések hasznalata

Gazhegesztd berendezések hasznalata

fvhegeszté berendezések hasznélata

Ponthegesztok hasznalata
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Személyes kompetencidk:
Alldképesség

Latas

Tapintas

Kéziigyesség
Mozgéskoordinécid
Fejlédoképesség, onfejlesztés
Onallosag

Dontésképesség

Precizitas

Testi erd

Tarsas kompetenciak:
Segitdkészség

Kozérthetoség
Modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Ismeretek helyénval6 alkalmazasa
Hibakeresés (diagnosztizalas)
Modszeres munkavégzés
Figyelem 0sszpontositas

A szakmai kovetelménymodul azonositodja és megnevezése:
0596-11 Jarmufényezd feladatai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Lemossa a jarmiivet

Olaj, katrany és egyéb szennyezddést, diszlécragasztot, foliat eltavolit
Alvaz- és liregvédelmet ellendriz vagy javit

Kofelverddés elleni védelmet ellendriz vagy javit

Fényezett feliiletet poliroz

Polirozas el6tt miianyag feliileteket maszkol

Polirozas utdn maszkot, pasztamaradvanyokat eltdvolit

Atadas elétti tisztitast végez

Gépkocsit mozgat

Elokésziti, és lizembe helyezi a sziikséges eszkozoket, gépeket
Feliiletet tisztit (zsir- €s pormentesités)

Oxidmentesit (csiszol vagy szemcseszor)

Csiszolt feliiletet zsirtalanit, szilikonmentesit

Kitakarast végez

Fényezend¢ feliilet anyaga és egyenetlensége fiiggvényében javitasi technologiat valaszt
Fényezendo feliiletet csiszol

Eltavolitja a régi festékréteget

Rozsdat mechanikus uton eltavolit

A tiszta fémfeliiletekre alapozot hord fel

Mianyag feliilet esetében lugos vizzel lemos, tisztasagot ellendriz
Elvégzi a milanyag hokezelését (temperalas)

Miianyag alapozast végez

Kittelé anyagot felhasznalasra el6készit

Javitott feliiletre kittet felhord

Uvegszal erdsitésti poliészter kittet felhord

Kittelt feliiletet csiszol, egyenetlenséget, karcmentességet ellendriz
Csiszolt feliiletet tisztit (zsirtalanitas, portalanitas)

A fémig csiszolt részekre korr6zidogatld alapozot hord fel

Simito kittelést végez

Kittelt feliiletet csiszol, majd tisztit (zsirtalanitas, portalanitas)
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Szoro6 kittelés anyagat elokésziti

Sz6r6 kittelést végez

Sz6r6 kittelt feliiletet csiszol, majd tisztit (zsirtalanitas, portalanitas)
Toltéalapozo anyagot elokészit

Toltéalapozast végez

Melléfényezéshez feliiletet elokészit (tisztit, csiszol, mattit, fémre kopott feliiletet szigetel)
Illesztéseket tomit

Kofelverddés készitéséhez kiragaszt
Kéfelverddés anyagat felhordja

Beazonositja a szint, meghatarozza a szinszamot
Recepturat kivalaszt

Meghatarozza a festés anyagigényét

Bedllitja a festék paramétereit, kiméri a festék dsszetevait
Felhasznaland6 anyagokat megszr, szint kever
Mintalemezt fii

Szint ellendriz, ha kell korrigal

Feliiletet szilikonmentesit, tisztit

Fényezo6kabint elokészit, kezel

Fényezdanyagot felhasznalasra el6készit

Fém- és miianyag felilletet fényezésre elokészit
Elokészitett feliiletet szinre i

Bedllitja a szordpisztoly szorasképét
Szérényomast allit

Szinre fujt feliiletet lakkoz

Fényezett feliiletet szarit

Dekoracids fényezést készit

Eltavolitja a kitakaras maszkjat

Kijavitja a fényezési hibakat

Egynemtsiti (velirozza) a csatlakozé elemeket
Kéziszerszamokat, csiszologépeket karbantart
Szoropisztolyt tisztit

Levegbhalozatot karbantart

Elsziv6 berendezést karbantart

Fényez6 kabint karbantart

Jarmivet apol, festési, fényezési miveletet elokészit
Munkateriiletet és eszkozoket tisztan tart, karbantart
Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

Kémiai alapismeretek

Fizikai alapismeretek

Az anyagok felépitése, szine

Keverék, elegy, vegyiilet fogalma

Fény, szinkép, szinek fogalma

Alapszinek, szinarnyalatok, szindinamika fogalma
Szervetlen vegylilettipusok

Szerves vegyiilettipusok

Kémiai valtozasok befolyasoléasa

Hotani alapismeretek

Kotéanyagok oldasaval kapcsolatos fogalmak
Tapaszok (kittek) tipusai, tulajdonsagai (szoro, olajos, celluloz-nitrat, klérkaucsuk, miigyanta alapu)
Szinezdanyagok

Kotdanyagok

Oldoszerek

TOoOO@W@WwwmOOWTTIITII
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Hozzatétanyagok

Zsirtalanitd anyagok

Rozsdaatalakité anyagok

Csiszolo- és fényesitd anyagok

Fedépasztak

Feliilet elokészitéshez hasznalt segédanyagok
Festékeltavolitok

Egyéb segédanyagok

Felhasznalasra kész festékek, lakkok, zomancok
Kiilonleges hatast keltd lakkok és zoméancok

Pneumatikus nagynyomasu festékszord berendezés
Villamos mitkodésti, nagynyomasu festékszoro berendezés
Elektrohidraulikus festékszord berendezés

Sz6ro-szaritod kabin

Elektroforetikus festésor

Elektrosztatikus festoberendezés

Festérobotok

Szamitogépes szinkeverd szoftver

Jarmifényezéshez hasznalt kisgépek (csiszolo, szoro, UV, hélégfuvo)
Jarmuifényezés kéziszerszamai

Szerelés

Csiszolas

Porlasztas, szoras fogalma

Polirozas

Fényezés gépi, kézi berendezéseinek és kisgépeinek karbantartasa
Elokészito feliiletkikészitési €s fényezési technologiak
Tapaszolas (kittelés), toltd alapozas technologiaja (folt, kés, ecset, szo6ro)
Kittcsiszolas technologidja

Miianyag ¢és fafeliiletek el6készitésének technologidja
Szinmeghatarozas

OsszetevSk mennyiségi meghatarozasa kod alapjan dokumentaciobol
Szinadagolas sorrendje

Keverési technologia

Nagynyomasu festékszoras technologiaja

Elektrosztatikus festékszoras technologiaja
Elektroforetikus festési eljaras technologija

Tulhevitett gézzel torténd festékszoras technologiaja
Oldoszerg6zzel torténo festékszoras technologiaja
Kétalkotos festékek szorasa technoldgiaja

Kiegészit6 és diszitd festés technologija

Helyi javitasok technologija

Karbantart6 javitas technoldgiaja

Teljes bevonatrendszer felujitdsanak technoldgiaja
Anyagokkal kapcsolatos veszélyek és artalmak

Veszélyes munkafolyamatok, technoldgiak

Hulladék- és veszélyesanyag-gazdalkodas

szint megjelolésével a szakmai készségek:

ECDL 7. m. Informaci6 é¢s kommunikécio
Szakmai szoftveriizemeltetés (kezelés)
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazisa irdasban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
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Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban

Szakmai nyelvi hallott sz6veg megértése

Szakmai nyelvli beszédkészség

Szakkifejezések hasznalata

Idegen nyelvl géphasznalati feliratok értelmezése, megértése
Munka-, kdrnyezet- és tlizvédelemmel kapcsolatos jelképek értelmezése
Veszélyes anyagok jelképeinek értelmezése

Elemi szamolasi készség

Mennyiségérzék

Pneumatikus, nagynyomasu festékszoro berendezés hasznalata
Villamos miikddésti nagynyomasu festékszord berendezés hasznalata
Elektrohidraulikus festékszord berendezés hasznalata
Sz6r6-szaritd kabin hasznalata

Elektroforetikus festésor hasznalata

Elektrosztatikus festdberendezés hasznalata

Szamitdgépes szinkeverd hasznalata

Kiilonféle mitkodtetésii kézi csiszologépek hasznalata
Kiilonboz6é miikddtetésti szordpisztolyok hasznalata
Lakkcsiszolashoz alkalmas kézi csiszologép hasznalata
Holégfuvo hasznalata

UV lampa hasznalata

Kiilonféle kialakitast spatuldk hasznalata

Kézi csiszoloeszkozok hasznalata

Egyenes ¢és profilos szélvonalzok hasznalata

Kiilonféle ecsetek (porold stb.) hasznalata

Személyes kompetencidk:

Latas (szinlatas)

Tapintas

Kéziigyesség

Mozgaskoordinacio

LU bW bhounmOhni L, bW, W,RA,SDW

Megbizhatosag

Precizitas

Testi erd

Tarsas kompetencidk:
Kapcsolatfenntartd képesség
Kozérthetdség
Konfliktusmegoldo6 készség
Modszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas
Emlékezoképesség (ismeretmegorzes)
Problémamegoldas, hibaelharitas
Modszeres munkavégzeés

A kornyezet tisztantartasa

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
3679-11

Gyartosori dsszeszereld feladatai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Alkalmazza a mindségiranyitassal kapcsolatos szabvanyokat
Iranyitassal alkalmazza a matematikai statisztikai modszereket
Alkalmazza a statisztikai folyamatiranyitast (SPC)

Oldhat6 kotéseket 1étesit

Nemoldhato6 kotéseket 1étesit
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Alkalmazza az alapvetd forgacsologépeket
Mikodteti a szamjegyvezérlési szerszamgépeket
Hidraulikai, pneumatikai elemeket javit

Felméri a numerikusan, hidraulikusan, pneumatikusan irdnyitott berendezések allapotat

Beallitja a gépek alapparamétereit

Hasznalja az egyéni és alkalmazza a kollektiv munkavédelmi eszkozoket

Karbantartja a munkavédelmi eszkozoket
Elvégzi a napi karbantartast

Ellendrzi és dokumentalja az altala elvégzett munkafeladat eredményét

Dokumentalja az atadas-atvételt
Hidraulikai, pneumatikai elemeket szerel
Hidraulika rendszer hibat megallapit
Pneumatika rendszer hibat megallapit
Hidraulika rendszer hibat elharit
Pneumatika rendszer hibat elharit
Villamos rendszerelemeket szerel
Elektronikai rendszerelemeket szerel
Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

>BwiieiiveiolvivivivivivivivivivivivivivivEoNoNoNORORGN@R "N - Rwi- N@velwiive

Gyartasi dokumentacio

Vonatkoz6 jogszabalyok ismerete
Biztonsagi adatlapok tartalma
Miiveletterv fogalma, tartalma

Miiveleti utasitas formai és tartalmi kdvetelményei
Gyartmanykatalogusok hasznalatanak ismerete
Menetellendrzés

Feliiletek ellendrzése

Fogaskerekek mérése

Elektronikus méréeszkozok

Digitalis méréstechnika

Szamitogépes mérdeszkozok
Sorozatmérés eszkozei

Pneumatikus, elektromos méréeszk6zok
Gyartasszervezési alapfogalmak

Egyedi munkahelyes 0sszeszerelés fogalma
Mozgd munkahelyes szerelés fogalma
Futdszalag rendszer(i gyartas
Automatizalt szerelés

Munkadarab szallité berendezések
Munkahely mozgato6 rendszerek
Alkatrészellato egységek

Szereld egységek

Robotok

Meérd, beallité egységek

Ellendrzo, végellendrzo egységek
Ergondmiai ismeretek

Egyes gyartosori munkahelyek kialakitasa
Gyartosori munkahelyek kapcsolata
Gyartosorok iranyitasi rendszere

Az iizemeltetés eszkozei és dokumentacioi
Rendkiviili hibajelenségek ¢és elharitasuk
Tervszeri karbantartas

TPM karbantartasi rendszer
CNC-technika alkalmazésa a gyartasban
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Megmunkalokdzpontok

Az integralt szamitogépes gyartas

Rugalmas gyartorendszerek

Gyartosorok mechanikus elemei

Szijhajtasu, lanchajtastt munkadarab-tovabbitas

Palettas gyartosorok

Konvejorsorok

Gyartosorok hidraulikus elemei

Sajtolo egységek

Munkadarab-befog6 egységek

Munkadarab-emel6 lift

Gyartosorok pneumatikus elemei

Rogzitdegységek

Tomitettségvizsgald egységek

Csavarozogépek

Egyszeriibb beallitasi feladatok végrehajtasa
Alkatrészellatas, alkatrészadagolas

Logisztikai rendszer

Szerszamok, méroeszkozok

Mindségfejlesztés

Elészerelé csoportmunkahelyek

Részegységeket eldallito munkahelyek

CNC vezérlésti megmunkalogépek, megmunkaldkdzpontok
Kis teherbirasu emelégépek

Specialis munkavédelmi ismeretek

Ipari kendanyagok ¢és alkalmazasuk

Hiit6-, kendanyagok

Termékekkel kapcsolatos fogalmak

Mindségiranyitassal és mindségellendrzéssel kapcsolatos fogalmak
Selejttel kapcsolatos fogalmak

Termékek azonositasara, nyomonkdvetésére vonatkozo kdvetelmények
Az ellendrzétt allapot jelolésére, a nem megfeleld termékek kezelésére vonatkozo kdvetelmények
Helyesbitd tevékenységre vonatkozd kovetelmények

Bels6 mindségiigyi feliilvizsgalatok

Munkatarsak képzésére vonatkozo6 kdvetelmények
Minéségi Kézikonyv

Munkautasitasok hasznalatanak ismeretei

Idegenaru ellendrzés, gyartaskozi ellendrzés, végellendrzés
Tomegcikkek atvételi ellendrzése

Tomegcikkek, sorozatban gyartott termékek mindségének szabalyozasa, gyartaskozi ellendrzése (SPC)
Gépek, berendezések mindségképességének vizsgalata
Ellendrzési hatarok, beavatkozasi hatarok

Ellendrzési kartyak, szabalyozo kartyak

Gépek, berendezések mindségképességének vizsgalata
Hulladékgazdalkodas

Szerelészerszamok

Szerelés gépei, késziilékei

Anyagmozgatas, teheremelés

Szerelés, hibaelharitas

Gépi berendezésekkel kapcsolatos munkavédelem és biztonsagtechnika
Gépek szerelésének munkabiztonsagi szabalyai
Géplizemeltetés munkabiztonsagi szabalyai
Anyagmozgatas munkabiztonsagi szabalyai

Emel6- és szallitogépek lizembiztonsagi szabalyai
Segédenergia szerepe, eldallitasa, levegd-elokészités
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Nagynyomasu kozeg biztonsagtechnikaja, berendezései
Nyomas, feliilet, erd, toltési sebesség stb.

Pneumatikus kor felépitése

Ut-, kovetd-, id6terv vezérlés

Energia kozvetité anyagok

Energia atalakitok

Hidraulikus kor felépitése

Ut-, kovetd-, programvezérlés

Szerkezeti elemek, érzékeldk, jelképzok, jeltarolok
Jelatalakitok, erdsitok, végrehajto és beavatkozé szervek
Elektro-pneumatika

Elektro-hidraulika

Szabalyozastechnika segédenergiai

Pneumatikus szabalyozas elemei, érzékeldk, szabalyozok
Végrehajto és beavatkozo szervek

Villamos szabalyozas, PID szabalyozok

Tavadok, végrehajtod és beavatkozo szervek
Elektronikai, elektrotechnikai ismeretek

Villamos méréstechnikai ismeretek

szint megjelolésével a szakmai készségek:

Elemi szintli szamitogéphasznalat

Olvasott koznyelvi szoveg megértése

Koznyelvi szoveg fogalmazésa irdsban

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Informacioforrasok kezelése

Gépészeti rajz olvasasa, értelmezése

Villamos kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése
Pneumatikus kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése
Hidraulikus kapcsolasi abrak olvasasa, értelmezése
Gépelemek jelképeinek értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolodo jelképek, jelzések értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolddo szinjelolések értelmezése
Miiszaki tablazatok kezelése

Szabadkézi rajzolas

Elemi szdmolasi készség

Mennyiségérzék

Mérbeszkozok hasznalata

Szereld kéziszerszamok és kisgépek hasznalata
EllenOrzési hatarok, beavatkozasi hatarok értelmezése
Ellendrzési kartyak, szabalyozé kartydk hasznalata
Forgacsologépek kezelése

Munkabiztonsagi eszkozok felszerelések hasznalata
Egyéb mérémiiszerek hasznalata

Kornyezetvédelem iranti elkdtelezettség

Személyes kompetencidk:
Precizitas

Kéziigyesség

Onallosag

Tarsas kompetencidk:
Egylittm{ikodési készség
Hatérozottsag

Iranyitasi készség
Modszerkompetenciak:
Ismeretek helyénval6 alkalmazasa
Logikus gondolkodas
Figyelem megosztas
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A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

3680-11 Gépjarmivek felépitése, szerkezete, szerelése, ellendrzése (Jarmiikarosszéria-készitd, — szereld)
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Felméri az elvégzendd feladatokat

Lemezalakito présgépeket kezel

Karosszériaclemeket mozgat

Technologianak megfelelden kotési munkalatokat végez

Technologianak megfelelden zajcsokkentd munkélatokat végez

Oldhat6, nemoldhat6 kotéseket készit

Karosszériaegységeket 0sszeépit

Hegesztési feladatokat végez és ellendriz

Elemeket méretre illeszt

Alkalmazza a min6ségbiztositas eldirasait

Betartja a munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eldirasokat

Dokumentalja az elvégzett tevékenységet

Informatikai eszkozoket alkalmaz

Kozremikddik a tevékenységek, folyamatok hatékonysagéanak fejlesztésében

Ellendrzi a szerelési tevékenységek mindségi megfeleloségét

Elvégzi a sziikséges korrekcidkat

A gyartmanyt tovabbitja a kovetkez6 munkafazishoz

Sziikség esetén technologia szerinti javitast végez

Hibéas (nem javithato) alkatrészt elkiilonit

Folyamatosan végzi az lizemeltetéshez sziikséges feladatokat

Figyelemmel kiséri a berendezések, eszkozok allapotat

Karbantartja a munkavédelmi eszkdzoket (egyéni)

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

Matematikai alapfogalmak

Fizikai alapfogalmak

Metallurgiai alapismeretek

Acélmindségi ismeretek

Kémiai alapismeretek

Alapanyagok (fa, liveg, miianyag, aluminium, szabvanyos, normal és specidlis profilok)
Specidlis anyagok (ontégyantak, szintetikus gumik, lakkok, tomité anyagok, hang-
¢és hoszigeteld anyagok, technologiai adalékanyagok)

Oldhat6 kotések

Szegecskotések

Ragasztott kotések

Forrasztott kotések

Hegesztett kotések

Karosszéria-épité gépi eszkozok (hegeszto robotok, kivagd-gépek, présgépek, szegecseld-gépek,
hegesztd berendezések) hasznalata

Karosszéria-épitd kisgépek (csavarozok, furogépek, szoritogépek, kézi szegecseldk,
kézi ponthegesztok) hasznalata

Karosszéria-épitd szerszamok (csavarhuzok, csavarkulcsok, hibajavitd kéziszerszamok stb.) hasznalata
Mechanika

Dinamika és kinematika

Megmunkalasi alapismeretek

Hibafeltaras, diagnosztika

Kisebb karosszéria-javitasi technologiak

Részelem javitasok

Anyagokkal kapcsolatos veszélyek és artalmak

Veszélyes munkafolyamatok, technologiak

awaonooww

ToWwwWww W w

oo}

AWITIIITOITH



2214 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 21. szam

C  Hulladék fogalma
C Szelektiv hulladékgyijtés

B Veszélyes hulladék-kezelés

A szint megjelolésével a szakmai készségek:

2 ECDL 7. modul Informacié ¢s kommunikacio

4 Szakmai szoftver lizemeltetése

4 Olvasott kdznyelvi szoveg megértése

3 Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban

3 Kéziras

4 Koznyelvi szoveg hallas utani megértése

4 Koznyelvi beszédkészség

5 Olvasott szakmai szoveg megértése

3 Szakmai nyelvi irdskészség, fogalmazas irasban

4 Szakmai nyelvi hallott szoveg megértése

4 Szakmai nyelvii beszédkészség

4 Szakkifejezések hasznalata

3 Idegen nyelvili géphasznalati feliratok értelmezése, megértése
4 Informacioforrasok kezelése

4 Szakmai miszaki rajz olvasasa, értelmezése

5 Hegesztési varrattipusok jelképeinek értelmezése

4 Munka-, kornyezet- €s tlizvédelemmel kapcsolatos jelképek értelmezése
3 Szabadkézi rajzolas

4 Elemi szdmolasi készség

3 Mennyiségérzék

5 Karosszéria-épit6 kéziszerszamok hasznalata

5 Elektromos kézi kisgépek hasznalata (pl.: csavarhuzd, furogép, sarokcsiszold, lemezollo)
3 Pneumatikus kézi kisgépek hasznalata (pl.: csavarozo, csiszologép)
5 Kézi és gépi hajlito-gépek hasznalata

5 Kézi és gépi lemezvagd gépek hasznalata

5 fvhegeszt6 berendezések hasznalata

5 Ponthegesztok hasznalata

Személyes kompetencidk:

Kéziigyesség

Fejloddképesség, onfejlesztés

Precizitas

Tarsas kompetencicdk:

Egylittm{ikodési készség

Segitd készség

Kozérthetoség

Modszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas

Ismeretek helyén val6 alkalmazasa

Figyelem 0sszpontosités

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

3681-11

A feliilet-elokészités feladatai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Feliiletet elokezel mechanikai, vegyi- és elektrolitikus moédon

Az alapanyagok Osszetételét beazonositja

Ellenérzi a festékekkel, oldoszerekkel, higitokkal érkez6 miiszaki és biztonsagi adatlapok, mindségiigyi bizonylatok
meglétét

Kézi és gépi sorjatlanitast, csiszolast, kefélést, polirozast, tisztitast végez

Szerszamozast €s esetleges maszkolast végez
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Hordozo anyagot ellendriz, eldkészit a technologianak megfeleléen

Feliiletkezel6 anyagot ellendriz, beallit

Meghatarozza a feladat elkészitéséhez sziikséges technologidkat

Mintat vesz, beallitja, és folyamatosan ellendrzi a kémiai paramétereket

Kataforetikus (merit6 fiirdében torténd) bevonas esetén, a festék (vizes miigyanta kdtéanyagt) PH-érték mérést végez
Applikacids eljarasokat alkalmaz (fényezdkabin levegd nyomas allitasa, elszivas, szaritas, hdkezelés)
Torekszik a felhasznalt anyagok minimalizalasara (festékek, higitok)

Mingségbiztositasi feladatokat 1t el, gyartas kdzbeni mindségellendrzést végez

Uzemi eldirasoknak megfelelden nyilvantartisokat vezet

Uzemi eszkozoket karbantart

Gépeket, berendezéseket beallit, vezérlést feliigyel

Sziikség esetén beallitasokon modosit, diagnosztikai eszkozoket figyelemmel kisér, korrekciot végez
Meéréseket végez, dokumental

Veszélyes anyagokkal dolgozik, veszélyt harit el, amennyiben sziikséges

Hasznalatra kész koncentratumokat, anyagokat készit

Elvégzi a festés kozbeni ,,pacolast” gépesitett, automatizalt festésoron

Veszélyes anyagokra sz0l6 eldirasokat alkalmaz, jeloléseket figyelembe vesz

Betartja a specialis munkavédelmi szabalyokat

Egyéni munkavédelmi eszkdzoket hasznal, karbantart

Specialis kdrnyezettechnikai eljarasokat alkalmaz

Gazdasagosan, kornyezettudatosan banik maradék- és hulladék anyagokkal

Koérnyezetre veszélyes anyagokat elkiilonit

VOC (kéros anyag kibocsatas) szabalyait alkalmazza

Figyelemmel kiséri az elektromos berendezések miikodését

Rendszeresen ellendrzi a fliggeszto eszkozok €s szerszamok allapotat

Nyilvantartast vezet a vegyszerek beérkezésérol és felhasznalasarol

Tanulmanyozza és értelmezi a munka targyara, céljara vonatkozé dokumentumokat, informaciokat
Felméri a bevonando feliiletet

Felméri a feliilet szennyezettségét és tisztasagi allapotat

Eltavolitja az esetleges korabbi bevonatokat

El6iras szerint korrézid elleni bevonatot készit a megfelelden elokészitett fémszerkezeten

Az atemelések soran ellendrzi a technoldgiai részmiiveletek sikerességét

Szaritja vagy beégeti a készre festett munkadarabot

Elemzi a festékgyarto altal a festékrdl kiadott adatlapot (pl. keverési arany, higitas mértéke, fazékido)
Torekszik a felhasznalt energia optimalizalasara

Beadllitja, és folyamatosan ellendrzi a fizikai paramétereket (hdmérséklet, aramlasi viszonyok)
Miianyag feliilet esetében lugos vizzel lemos, tisztasagot ellendriz

Tapaszolast végez (kés, sz0r6 tapaszolas), csiszol, portalanit, zsirtalanit

Toltéalapozast végez

Beallitja a festék paramétereit, kiméri a festék 6sszetevait, szint kever

Mianyag — és fémfeliileteken fényezést végez

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Kémiai alapismeretek

Fizikai alapismeretek

Fény, szinkép, szinek fogalma

Alapszinek, szindrnyalatok, szindinamika fogalma

Szervetlen vegylilettipusok

Szerves vegylilettipusok

Kémiai valtozasok befolyasolasa

Hotani alapismeretek

Kotéanyagok oldasaval kapcsolatos fogalmak

Szinezéanyagok

Kotéanyagok

OOWIFTOOITIIH
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Oldoszerek

Hozzéatétanyagok

Zsirtalanité anyagok

Rozsda atalakito anyagok

Feliilet elokészitéshez hasznalt segédanyagok
Festékeltavolitok

Villamos miikddésti, nagynyomasu festékszord berendezés
Elektrohidraulikus festékszoro berendezés
Elektroforetikus festésor

Elektrosztatikus festOberendezés

Festorobotok

Jarmiifényezéshez hasznalt kisgépek (csiszold, szord, UV, holégfiivo)
Jarmufényezés kéziszerszamai

Anyagokkal kapcsolatos veszélyek és artalmak
Veszélyes munkafolyamatok, technologiak
Hulladék- és veszélyesanyag-gazdalkodas
Altaldnos mindségbiztositas
Mindségellendrzési folyamatok

Miianyag bevonatok fajtai

Erintésvédelmi alapismeretek

Géplizemeltetés munkabiztonsagi szabalyai
Pneumatikus ellenérzések végzése
Mechanikus mérések, ellenérzések

Emeld berendezések

Helyi tizvédelmi utasitdsok

Az anyagfelhasznalas dokumentalasa

szint megjelolésével a szakmai készségek:

Olvasott kdznyelvi szoveg megértése

Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban

Kéziras

Koznyelvi szoveg hallds utani megértése

Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvi hallott szoveg megértése

Szakmai nyelvii beszédkészség

Szakkifejezések hasznalata

Idegen nyelvii géphasznalati feliratok értelmezése, megértése
Munka-, kornyezet- €s tizvédelemmel kapcsolatos jelképek értelmezése
Veszélyes anyagok jelképeinek értelmezése

Elemi szamolasi készség

Mennyiségérzék

Kiilonféle miikodtetésti kézi csiszologépek hasznalata
Kiilonb6z6 miikodtetésti szoropisztolyok hasznalata
Kiilonféle kialakitast spatuldk hasznalata

Kézi csiszoloeszkdzok hasznalata

Egyenes ¢és profilos szélvonalzok hasznalata
Kiilonféle ecsetek (porolo stb.) hasznalata

Személyes kompetenciak:
Latas (szinlatas)
Tapintas

Kéziigyesség
Mozgéskoordinécid
Precizitas
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Tarsas kompetencidk:
Kapcsolatfenntartd képesség
Kozérthetoség
Konfliktusmegoldo készség
Modszerkompetenciak:
Gyakorlatias feladat értelmezés
Modszeres munkavégzés
Problémamegoldas

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

3682-11

A feliiletbevonas kivitelezése, utokezelése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Feliiletkezel6 anyagot ellendriz, beallit

Mintat vesz, beallitja, és folyamatosan ellendrzi a kémiai paramétercket

Por alaku vagy folyékony feliiletkezeld anyagokat felhord, szor

Korr6zio elleni altalanos bevonatot készit fémszerkezeten

Felhordasi miiveleteket kivitelez hengerezés, ontés, merités vagy elektromos merités utjan

Torekszik a felhasznalt anyagok minimalizalasara (festékek, higitok), optimalizal

Figyelemmel kiséri a 1égtechnika miikddését (beftjas, 1égesere)

Bevonatokat utékezel mechanikus, elektromechanikus, vegyi vagy fizikai eljarasokkal

Figyelemmel kiséri a festést, eltérés esetén korrigal

Uzemi eldirasoknak megfelelden nyilvantartisokat vezet

Uzemi eszkdzoket karbantart

Gépeket, berendezéseket beallit, vezérlést feliigyel a termelési folyamat soran

Sziikség esetén a bedllitdsokon modosit, diagnosztikai eszkdzoket figyelemmel kisér, korrekciot végez

Meéréseket végez, dokumental

Optikai és mechanikai rétegjellemzéket mér és dokumental kiilonos tekintettel a rétegvastagsagok, keménység, tapadd
szilardsag, kopasmaradvany, szinarnyalat, fényességi fok és feliileti szerkezet jellemzdkre

Villamossagi mennyiségeket, anyagallandokat, eljaras technikai jellemzdéket mér, figyelemmel kisér

Hengerezo-, 6nté-, nyomo-, sajtold-, meritd- vagy elektromos merité berendezéseket beallit és feliigyel

Veszélyes anyagokkal dolgozik, vesz¢Elyt harit el, amennyiben sziikséges

Veszélyes anyagokra sz616 eldirasokat, jeloléseket figyelembe vesz

Betartja a specialis munkavédelmi szabalyokat

Egyéni munkavédelmi eszkozoket hasznal, karbantart

Specialis kornyezettechnikai eljarasokat alkalmaz

Gazdasagosan, kdrnyezettudatosan banik maradék- és hulladék anyagokkal

Kornyezetre veszélyes anyagokat elkiilonit

VOC (kérosanyag kibocsatas) szabalyait betartja

Figyelemmel kiséri az elektromos berendezések miikodését

Rendszeresen ellendrzi a fiiggesztd eszkdzok és szerszamok allapotat

Ellenérzi a veszélyes anyagokkal és készitményekkel érkez6é miiszaki és biztonsagi adatlapok, mindségi bizonylatok
meglétét

Az egyes muveletek utdn ellendrzi az adott technologiai részmiivelet sikerességét

Eltérés esetén korrigal

Vegyi utokezelést végez

Mindségbiztositasi feladatokat 14t el, gyartas kdzbeni mindségellendrzést végez

Megallapitja a javithatdésagot

Javitja a rossznak mindsitett, de javithaté darabokat

Konzervalast végez (olajozas, waxolas)

Szaritja vagy beégeti a készre festett munkadarabot

Szakszertien, elkiilonitetten tarolja az alapanyagokat, félkész- és készarut

Ellendrzi az eldirt rétegvastagsagokat (nedves, szaraz)

Torekszik a felhasznalt energia optimalizalasara



2218 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 21. szam

Bedllitja, és folyamatosan ellenérzi a fizikai paramétereket (hdmérséklet, aramlasi viszonyok)
Alvaz- és liregvédelmet ellendriz vagy javit
Kofelverddés elleni védelmet ellendriz vagy javit
Fényezett feliiletet poliroz
Polirozés el6tt miianyag feliileteket maszkol vagy eltavolit
Fényezend¢ feliilet anyaga és egyenetlensége fiiggvényében javitasi technologiat valaszt
Elvégzi a mianyag hokezelését (temperalas)
Feliiletbevono anyagot felhasznélasra el6készit
Illesztéseket tomit
Dekoracios fényezést készit
Kijavitja a fényezési hibakat
Eszko6zoket és berendezéseket tisztit, karbantart
Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Tapaszok (kittek) tipusai, tulajdonsagai (szoro, olajos, celluloz-nitrat, klorkaucsuk, miigyanta alapt)
Szinezéanyagok
Kotdéanyagok
Oldoszerek
Hozzététanyagok
Zsirtalanito anyagok
Csiszolo- ¢és fényesitd anyagok
Fed6pasztak
Felhasznalasra kész festékek, lakkok, zomancok
Kiilonleges hatast keltd lakkok és zomancok
Pneumatikus nagynyomasu festékszord berendezés
Villamos miikddésti, nagynyomasu festékszord berendezés
Elektrohidraulikus festékszord berendezés
Sz6ro-szaritd kabin
Elektrosztatikus festOberendezés
Festérobotok
Szamitogépes szinkeverd szoftver
Jarmiifényezéshez hasznalt kisgépek (csiszold, szord, UV, hdlégfiivo)
Szinadagolas sorrendje
Keverési technologia
Helyi javitasok technologija
Anyagokkal kapcsolatos veszélyek és artalmak
Veszélyes munkafolyamatok, technologiak
Hulladék- és veszélyesanyag-gazdalkodas
Altalanos mindségbiztositas
Mindségellendrzési folyamatok
Erintésvédelmi alapismeretek
Géplizemeltetés munkabiztonsagi szabalyai
Pneumatikus ellenérzések végzése
Mechanikus mérések, ellenérzések
Napi, mliszakonkénti karbantartas, karbantartasi dokumentaciok
Emel6 berendezések
Helyi tlizvédelmi utasitasok
Az anyagfelhasznalas dokumentalasa
szint megjelolésével a szakmai készségek:
Szakmai szoftveriizemeltetés (kezelés)
Olvasott kdznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras
Koznyelvi szoveg hallds utdni megértése
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Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban
Szakmai nyelvi hallott szoveg megértése

Szakmai nyelvii beszédkészség

Szakkifejezések hasznalata

Idegen nyelvii géphasznalati feliratok értelmezése, megértése
Munka-, kornyezet- és tlizvédelemmel kapcsolatos jelképek értelmezése
Veszélyes anyagok jelképeinek értelmezése

Elemi szdmolasi készség

Mennyiségérzék

Pneumatikus, nagynyomasu festékszoro berendezés hasznalata
Villamos miikddésti nagynyomasu festékszord berendezés hasznalata
Elektrohidraulikus festékszoro berendezés hasznalata
Szoro-szaritd kabin hasznalata

Elektroforetikus festésor hasznalata

Elektrosztatikus festoberendezés hasznalata
Szamitdgépes szinkeverd hasznalata

Kiilonb6z6 miikodtetésii szordpisztolyok hasznalata
Lakkcsiszolashoz alkalmas kézi csiszologép hasznalata
Holégfuvo hasznalata

UV lampa hasznalata

Kiilonféle kialakitasu spatulak hasznalata

Kézi csiszoloeszkdzok hasznalata

Egyenes ¢s profilos szélvonalzok hasznalata

Kiilonféle ecsetek (porolo stb.) hasznalata

Személyes kompetencidk:

Latas (szinlatas)

Tapintas

Kéziigyesség

Mozgaskoordinacio

Precizitas

Tarsas kompetencidk:

Kapcsolatfenntartd képesség

Kozérthetdség

Konfliktusmegold6 készség

Modszerkompetencidk:

Gyakorlatias feladat értelmezés

Modszeres munkavégzes

Problémamegoldas

Kornyezet tisztantartasa

LU b, WPbRRouOn O, DWW EADMondh,bR,oWbh,BA,RA,wWodhls

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
0886-06

Altalanos véllalkozasi feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Egyszerli arajanlatot készit

A tevékenységéhez biztositja a sziikséges vallalkozasi (anyagi és targyi) feltételeket
Hirdeti, ajanlja a tevékenységét, tajékoztatast ad

Kapcsolatot tart az iigyfelekkel

Reklamaciot intéz

Szamlat allit ki az elvégzett munkarol

Elvégzi egyéni vallalkozas egyszerl inditasi, mikodtetési feladatait
Kozremiikodik kisebb tarsas vallalkozas miikodtetésében
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Tajékozodik a piaci igényekrol

Tevékenységi korének alakitasaval rugalmasan alkalmazkodik a technoldgiai valtozasokhoz
Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

D  Alapszintli munkajog (munkaadd, munkavallalo)
D  Vallalkozésokrol szol6 jogszabalyok

D  Vallalkozasi ligymenethez sziikséges konyvelési, ad6zasi, pénziigyi ismeretek
C  Szamlazas

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

3 Kéziras

1 Elemi szintli szamitdgép hasznalat

3 Informacioforrasok kezelése

3 Elemi szdmolasi készség

Személyes kompetencidk:

Fejloddképesség, onfejlesztés

Rugalmassag

Tarsas kompetencidk:

Interperszonalis rugalmassag

Modszer kompetencidk:

Helyzetfelismerés

Nyitott hozzaallas

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

3683-11

Szakmai képzés munkajogi és kommunikacids ismeretei

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Alapvet6 jogi fogalmakat alkalmaz

Oktatasi szerz6dés tartalmat értelmez

A kotelességekkel és jogokkal kapcsolatos ismereteket sajatit el

Jartassagot szerez az Eurdpai Unid legfontosabb intézményei €s azok hataskorei vonatkozasaban

Alkalmazza a Munka Torvénykonyvében foglaltakat, alkalmazza a megbizasos, a vallalkozasi jogviszonyra és a mun-
kaviszonyra vonatkozo szabalyokat

Atlatja az allami, 5nkorményzati szervezetrendszert, az egyes szervek jogallasat, hataskorét, illetékességét

Atlatja az eurdpai unios és a hazai jogforrasok rendszerét, hierarchidjat, ezek egymashoz valo viszonyat az egyes ter-
mészetes személyekre, jogi személyekre €s jogi személyiség nélkiili egyéb szervezetekre, azok alapitasara, mitkodésére,
atalakulasara, megsziinésére vonatkoz6 relevans jogszabalyokat

Elsajatitja a munkaszerzddés Iényeges részeire vonatkozo ismereteket

Atlatja az oktato iizem felépitését, feladatait

Alkalmazza az iizem és alkalmazottai tekintetében a gazdasagi szervezetekkel, szakmai képviseletekkel és szakszer-
vezetekkel valo kapcsolattartas modjat, formajat

Atlatja és alkalmazza az iizem iizemi alkotméany- vagy érdekképviseleti jogi szervezeteinek feladatait és munkamod-
szereit, mikodését

Informaciokat szerez, analdg és digitalis adathordozokat kezel

Kapcsolatokat kezel felettesekkel, munkatarsakkal, német vagy angol szakkifejezéseket hasznal

Alapvetd dontési technikakat alkalmaz

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

B Azegyes polgari jogi jogalanyok (természetes személy, a jogi személyek)

B A tulajdonjog formadi, targya, tartalma

B Fobb kotelem-keletkeztetd tények (szerzddés, szerz6désen kiviili karokozas, a jogalap nélkiili gazdagodas)

B A szerzdédést biztositdé mellékkotelezettségek rendszere és az egyes mellék-kotelezettségek jellemzoi
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[oNONONON@N  Ar-NerRelveiivie!

Az elektronikus tigyintézés és hatosagi szolgaltatas

Az eurodpai unios €s a hazai jogforrasok rendszere, hierarchiaja

Az eurodpai unids és a hazai jogforrasok egymashoz vald viszonya

A hazai allami szervek rendszere, jogéllasa, hataskore, valamint illetékessége

Az Eurdpai Unid legfontosabb intézményei, azok jogallasa, hataskore

Alapvetd fogalmak, értelmezések, meghatarozasok e kdvetelménymodul szakmai kompetencidjahoz
A Munka Torvénykonyvének alapvetd eldirasai

A szerzédések alapveto tartalmi €s formai kovetelményei, jellemz6 szerzédéstajtak

A jegyz6konyvek tartalmi és formai kdvetelményei

Az elektronikus levelezés, az internet és az intranet hasznalata

Telefon, fax, fénymasoldgép kezelésének szabalyai

A szervezet tarsadalmi kapcsolatainak, szokasrendszerének, kiilsé és belsé kommunikacids rendszerének sze-

repe, elemei

AR ABRALOIW

A viselkedés, megjelenés szabalyai a munka soran
A viselkedés, a megjelenés szabalyai a vallalati rendezvényeken

szint megjelolésével a szakmai készségek:

Olvasott kdznyelvi szoveg megértése
Olvasott szakmai szoveg megértése
Idegen nyelvii szakmai szoveg megértése
Idegen nyelvili kdznyelvi szoveg megértése
Informatikai eszk6zok hasznalata

Személyes kompetencidk:
Felelosségtudat

Pontossag

Precizitas

Tarsas kompetencicdk:
Egyértelmi fogalmazasi készség
Motivalhatosag
Konfliktusmegoldo készség
Modszerkompetenciak:
Problémafeltaras, javitas
Rendszerez6 képesség

Hibajavitas
A 31525050010 31 01 azonosité szamu, Jarmiifényezé megnevezésii szakképesités-elagazas szakmai kovetelménymoduljainak
azonositdja megnevezése
0110-11 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
0596-11 Jarmiifényez6 feladatai
0886-06 Altalanos vallalkozasi feladatok

A 31525050010 31 02 azonosité szamu, Jarmiikarosszéria elokészitofeliiletbevond megnevezésii szakképesités-elagazas szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
0110-11 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
6361-11 Gépészeti alapozo feladatok

3681-11 A feliilet-elokészités feladatai

3682-11 A feliiletbevonas kivitelezése, utokezelése

3683-11 Szakmai képzés munkajogi és kommunikacios ismeretei




2222 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 21. szém
A 31525050010 3103 azonositd szamt, Jarmiikarosszéria készitd szereld megnevezésii szakképesités-eligazas szakmai kovetelménymoduljainak
azonositéja megnevezése
0110-11 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
6361-11 Gépészeti alapoz6 feladatok
0220-11 Gépészeti kotési feladatok
3679-11 Gyartosori 0sszeszereld feladatai
3680-11 Gépjarmiivek felépitése, szerkezete, szerelése, ellendrzése (jarmiikarosszéria-készito,

-szereld)
A 31525050010 31 04 azonosito szami, Karosszérialakatos megnevezésii szakképesités-clagazds szakmai kovetelménymoduljainak
azonositéja megnevezése
0110-11 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
6361-11 Gépészeti alapozo feladatok
0220-11 Gépészeti kotési feladatok
0594-11 Karosszérialakatos feladatai
0886-06 Altaldnos vallalkozési feladatok
V.

VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK

1. A szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

Modulzaré vizsga eredményes letétele

Iskolai rendszerii szakképzés esetében:

Azutolso szakképzd évfolyam eredményes elvégzése, amely egyenértékii a modulzard vizsga eredményes letételével.
2. A szakmai vizsga részei:

1. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

0110-11

Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Elsésegélynyujtas, ujraélesztés.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 10 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Munka-, kornyezet- és tlizvédelmi ismeretek.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Idétartama: 30 perc (felkésziilési id6 20 perc, valaszadasi id6 10 perc)
A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat
2. feladat

2. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

6361-11

Gépészeti alapozo feladatok
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A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Osszetett alkatrész készitése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati
Iddtartama: 180 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 100%

3. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezeése:
0220-11

Gépészeti kotési feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Oldhato és nemoldhato kotések készitése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Id6tartama: 120 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Kotések megvalasztasanak és 1étesitésének szempontjai.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Iddtartama: 30 perc (felkésziilési id6 20 perc, valaszadasi id6 10 perc)
A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 70%

2. feladat 30%

4. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezeése:

0594-11

Karosszérialakatos feladatai

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A szakképesités gyakorlasahoz sziikséges anyagismeret, gépészeti ismeretek, szakmai ismeretek, hegesztési ismere-
tek, szakrajzi ismeretek ¢és szakmai szamitasok témakorokben kiilonféle feladatok elvégzése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 120 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A javitand6 jarmiivon hibafeltarasi, diagnosztizalasi (szemrevételezés, mérés, méretellenérzés, sablonok hasznalata)
miveletek elvégzése. Megbontasi sorrend (sorrendek) meghatarozasa, megbontasi, szerelési miveletek elvégzése,
Osszeszerelés végrehajtasa.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 60 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Sériilt karosszériaclem kézi és kisgépes hidegegyengetése, sziikség esetén melegegyengetése, valamint fényezésre
torténd elékészitése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 90 perc

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:

Karosszériajavitasi technologiak csoportositasa, az egyes technoldgiak bemutatésa, a hozzajuk tartozo munka-, tiiz-
¢és kornyezetvédelmi eldirasok ismertetése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Idotartama: 25 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A hozzarendelt 5. vizsgafeladat:

Karosszériaclem korrodalt részének javitasa (potlas). A pétlashoz sziikséges javitod rész elkészitése (mérés, elérajzo-
1as, kivagas, hajlitas, peremezés stb.), majd a javitas elvégzése (ivhegesztés, ragasztas, forrasztas stb.).

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 90 perc
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A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
feladat 15%
feladat 10%
feladat 40%
feladat 25%
feladat 10%

AEIb el

5. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja €s megnevezése:

0596-11

Jarmifényezo feladatai

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A szakképesités gyakorlasahoz sziikséges jarmii-elokészitési ismeretek, kémiai és fizikai alapismeretek, anyagisme-
ret, gépészeti ismeretek, szinelméleti ismeretek, szakrajzi ismeretek €s szakmai szamitasok témakorokben kiilonféle fel-
adatok elvégzése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 120 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A javitando6 jarmi (jarmt elem) fényezésre torténd elokészitése, ami tartalmazza az alkalmazott technologiak soran
elvégzendo 1épéseket (kittkeverések durva eldkészités, finom el6készités, toltdalapozas, zsirtalanitasok, csiszolasok,
portalanitasok).

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 180 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A javitand6 jarmi (jarmi elem) fényezésének végrehajtasa, a fényezéshez sziikséges szinbeazonosits, szamitogépes
festékkeverés, feliiletzsirtalanitas, fed6festés a technologidnak megfeleld rétegszamban, valamint visszacsiszolds és po-
lirozas.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 120 perc

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:

A jarmiifényezés elokészito, feliiletkikészitési és fényezési technoldgiainak csoportositasa, az egyes technologiak be-
mutatdsa, a hozzajuk tartoz6é munka-, tiz- és kornyezetvédelmi eldirdsok ismertetése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Iddtartama: 25 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok ardnya:

1. feladat 15%

2. feladat 30%

3. feladat 30%

4. feladat 25%

6. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:
3679-11

Gyartosori dsszeszereld feladatai

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Berendezések allapotanak felmérése, alapparaméterek beallitasa.
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati
Idétartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Részegységek szerelése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati
Idétartama: 90 perc
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A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Forgacsolo-gépek kezelése.
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati
Idétartama: 60 perc
A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:
Technologia készitése (egy szerelési vagy gyartasi tevékenységrél milveletterv, miiveletelem sorrend készitése, gé-
pek, szerszamok méréeszkdzok hozzarendelése).
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli
Iddtartama: 60 perc
A hozzarendelt 5. vizsgafeladat:
Mindségellendrzési alapfogalmak.
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli
Iddtartama: 25 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 10 perc)
A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 20%
feladat 30%
feladat 30%
feladat 10%
feladat 10%

Nk

7. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

3680-11

Gépjarmiivek felépitése, szerkezete, szerelése, ellendrzése (jarmiikarosszéria-készitd, — szereld)

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Gépjarmi karosszéridk felépitése, karosszériakhoz felhasznalt anyagok, karosszériaelemek gyartasa.
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 60 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Karosszéria részegységek 0sszeépitése, mérethelyesség ellenérzése, munkatevékenységek dokumentalasa.
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 120 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 40%

2. feladat 60%

8. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

3681-11

A feliilet-elokészités feladatai

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Mechanikai feliilet elékészités. Elokezelési technologia kivalasztasa.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Az elékészitett felillet ellendrzése. A feliilet bevonasara alkalmas anyagok, szerszamok és eszkozok kivalasztasa.
Az elokészités kivitelezése megadott feliileten (acél feliilet). Az alapoz6 anyag felhordasa szordsa és szaritasa. A feliilet
allapotanak fliggvényében javitas végzése (durva és finom tapaszolas és feliiletkezelés).

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Id6tartama: 120 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Ellendrzés (szaraz és nedves rétegvastagsag) mérése, az ellenérzés eredményének elemzése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 30 perc



2226 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 21. szam

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:

A szakképesités gyakorlasahoz sziikséges jarmii-elokészitési ismeretek, kémiai és fizikai alapismeretek, anyagisme-
ret, gépészeti ismeretek, szinelméleti ismeretek, szakrajzi ismeretek €s szakmai szamitasok témakorokben kiilonféle fel-
adatok elvégzése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 120 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 30%

2. feladat 15%

3. feladat 30%

4. feladat 25%

9. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

3682-11

A feliiletbevonas kivitelezése, utokezelése

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Az adott feliilet (jarmiielem) fényezésének elvégzése (tdltdalapozasa, szinre fujasa), a sziikséges visszacsiszolas és
polirozés. A mindségi munka érdekében finom csiszolést €s javitast végez. A feliiletet szaritja, ha sziikséges maszkolast
készit.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 120 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 100%

10. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezeése:
0886-06

Altalanos véllalkozasi feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Szamla-, nyugtakibocsatas.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Vallalkozasinditas, piackovetés.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Iddtartama: 30 perc (felkésziilési id6 20 perc, valaszadasi id6 10 perc)
A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 50%

2. feladat 50%

11. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:
3683-11

Szakmai képzés munkajogi és kommunikacios ismeretei

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Jogi ismeretek.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Iddtartama: 25 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 100%
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3. A szakmai vizsga értékelése %-osan:

A 31525050010 31 01 azonositd szamu, Jarmiifényezé megnevezésii szakképesités-elagazashoz rendelt vizsgaré-
szek és ezek stilya a vizsga egészében

1. vizsgarész: 10

5. vizsgarész: 75

10. vizsgarész: 15

A 31525050010 31 02 azonositoé szamu, Jarmiikarosszéria elokészitd, felilletbevond megnevezésii szakképesités-el-
agazashoz rendelt vizsgarészek és ezek sulya a vizsga egészében

1. vizsgarész: 5

2. vizsgarész: 25

8. vizsgarész: 40

9. vizsgarész: 20

11. vizsgarész: 10

A 3152505001031 03 azonositd szamu, Jarmiikarosszéria készitd, szereld megnevezésii szakképesités-elagazashoz
rendelt vizsgarészek és ezek stilya a vizsga egészében
vizsgarész: 5
vizsgarész: 25
vizsgarész: 10
vizsgarész: 30

7. vizsgarész: 30

A 31525050010 31 04 azonositod szamu, Karosszérialakatos megnevezésii szakképesités-elagazashoz rendelt vizs-
garészek és ezek stlya a vizsga egészében

1. vizsgarész: 5

2. vizsgarész: 25

3. vizsgarész: 20

4. vizsgarész: 40

10. vizsgarész: 10

W=

4. A szakmai vizsgarészek aloli felmentés feltételei
A szakképesitéshez rendelt vizsgarészek valamelyikének korabbi teljesitése.
5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattol eltéré szempontjai —

VI.
ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

- Jarmti-
Jarmi- -
Karosszéria- karosszéria- Jarmi- kpsszéria-
A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és felszerelések minimuma - ' « készitd,
lakatos készito, fényez6 .
I, feliilet-
szerel6 ,
bevond
Lemezmegmunkalas kéziszerszamai X
Specialis lemezalakitd szerszamok X
Méréberendezések X
Hidraulikus és mechanikus nyomatok X
Huzatd-pad mérérendszerrel X
Teheremeld berendezések X
Hegeszt6 berendezések X X
Lemezhajlité gép X
Szerszamgépek X
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A képzési feladatok teljesités¢hez sziikséges eszkozok és felszerelések minimuma

Karosszéria-
lakatos

Jarmi-
karosszéria-
készitd,
szereld

Jarmi-
fényezo

Jarmd-
karosszéria-
készit6,
feliilet-
bevond

Kornyezetvédelmi eszk6zok, berendezések

Munkabiztonsagi eszkdzok, felszerelések

Fémipari kéziszerszamok

Mechanikus méréeszkozok

Elektromos mérdeszkozok

Végellen6rz6 berendezések

T I B i e

Szamitogépek

Anyagmozgatd eszkdzok

Hegeszt6 célgépek

Présgépek

Csavarbehajto

Egyéni véddeszkozok

Kornyezetvédelmi eszk6zok, berendezések

Késziilékek

Modellek, sablonok

Mérémuszerek

Gyartasi dokumentumok

Gyakorl6 célu szamitdégépes rendszer

T I T B e B B e e e B B I T i I I S

Koérnyezetvédelmi eszk6zok, berendezések

Munkabiztonsagi eszkozok, felszerelések

Homérsékletméro

Kifolyasmérd (Ford pohar)

Szarito (kemence)

Paratartalom méro

IdOmér6

Tesztpapirok

Meérlegek

Rugalmassag vizsgalo

Rétegvastagsag méro, és porozitds mérd

Stirtiségmérd

Alapvegyszerek, savak, lugok, indikatorok

Feliilet el0készito eszkdzok, berendezések

T I T A B o B B B B e e B B B R
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.. Jzirm{'i-_ . ka:j;:rzlg;ia-
A képzési feladatok teljesités¢hez sziikséges eszkozok és felszerelések minimuma Kalr;)l::tzoesrla— kall;zzzz’la— f'léf;;; kc's“zit('i,
szereld felilet-
bevond
Festékel6készitd berendezések
Festékfelhordo berendezések, eszk6zok
Vizkeménység mérd (PH) X
Szaritd berendezések, hékamrak X X
Szamitogéppel csatlakoztathatd digitalis mérleg X
Szamitogépes szinkeverd rendszer X
Mosd berendezések X X
Elszivo berendezések X X
Szelektiv hulladéktarolok X X
Egyéni véddeszkozok X X

VI
EGYEBEK

Iskolai rendszerti képzéseknél az dsszefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama: 2 szakképz6 évfolyam esetében az elso
tanévet kdvetden 160 ora, 3 szakképzo évfolyam esetében az elsé tanévet kdvetden 140 ora, a masodik tanévet kovetden
160 ora.

A 2011/2012-es tanévtdl a szakképesités és eldgazésai eldrehozott szakképesitésként indithatok.

AZ 1. MELLEKLET 45. SORSZAMA ALATT KIADOTT GEPJARMU-MECHATRONIKUS SZAKKEPESITES
SZAKMAI ES VIZSGAKOVETELMENYEI

L.
ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK

1. A szakképesités azonositd szama: 31 525 06 0000 00 00
2. A szakképesités megnevezése: Gépjarmi-mechatronikus
3. Szakképesitések kore:

3.1 | Részszakképesités nincs
3.2 | Szakképesités-elagazasok nincsenek
3.3 | Szakképesités-raépiilés nincs

4. Hozzarendelt FEOR szam: 7443
5. Képzés maximalis id6tartama:

Szakképesités megnevezése Szakképzési évfolyamok szama Oraszam

Gépjarmii-mechatronikus 2 2300
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11
EGYEB ADATOK

SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE: Gépjarmii-mechatronikus

1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak: a képzés megkezdhetd az e rendelet 3. mell¢kletében a kozlekedés
szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban. E kom-
petencidk megszerezhetdek a szakképzést elokészitd évfolyam ke-
retében is. Vagy

Iskolai eloképzettség: nyolcadik évfolyam elvégzésével tanusitott alapfoku iskolai
végzettség

Szakmai el6képzettség: —

Eléirt gyakorlat: =

Elérheto6 kreditek mennyisége: —
Palyaalkalmassagi kovetelmények: nem szlikségesek
Szakmai alkalmassagi kovetelmények: nem szilikségesek
2. Elmélet ardnya: 30%

3. Gyakorlat aranya: 70%

(Az elmélet/gyakorlat arany az ,,elérehozott” szakképzés esetében a szakmai képzésre vonatkozik)
4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben):  van

Idétartama (évben vagy félévben): 1 év

5. Szintvizsga (iskolai rendszerben): nem szervezheto

Ha szervezhetd, mikor: -

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

I1I.
MUNKATERULET

1. A szakképesitéssel legjellemzébben betdltheté munkakor, foglalkozas:

A munkakér, foglalkozas

FEOR szama FEOR megnevezése

7443 Elektromiszerész

2. A szakképesités munkateriiletének rovid, jellemzd leirdsa:

A gépjarmiivek sorozatgyartdsdban miikodik kozre.

A gyartasi folyamatban végzi, €s ellendrzi a gyartosorrdl lekeriild gépjarmiivek mindségét.

Tevékenységéhez meghatarozott gépeket, eszkozoket, méroberendezeéseket hasznal.

Az elvégzett méréseket dokumentalja.

Elektromos, elektronikus, mechanikus, pneumatikus és hidraulikus rendszereket elemez.

A gépjarmii-mechatronikus megallapitja és megsziinteti a hibakat és zavarokat, ehhez automatikus méré- és vizsgalo
rendszereket is hasznal.

Kezeli ajarmiveket, és azok rendszereit, lizembe helyezi a jarmiveket, és megvizsgalja az elirasoknak valo megfele-
10séget.

Mechanikus és elektromos alkatrészeket 6ssze és szétszerel, valamint ellendriz.

Jarmuveket és rendszereket karbantart, javit és beallit.
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Hibakat és zavarokat keres, és mérési eredményeket értékel.

A munkahelyi logisztikai ismereteket alkalmaz.

Mindségi, valamint a munkavégzéshez €s ellendrzéshez sziikséges utasitdsokat értelmez.
Tevékenységeinek végzése soran:

Betartja a biztonsagi eléirasokat.

Elvégzi a javitand6 gépjarmi allapotfelmérését, hiba-megallapitasat.

Miikodteti a munkavégzéshez sziikséges gépeket, berendezéseket, mérdeszkozoket.
Felhasznalja a tanult logisztikai ismereteket.

3. A szakképesitéssel rokon szakképesitések:

A szakképesitéssel rokon szakképesitések

azonositd szama megnevezése

3152108001031 01 Autogyartd
5152501 1000 00 00 Autoszereld

5252501 1000 00 00 Autdelektronikai miiszerész

Iv.
SZAKMAI KOVETELMENYEK

A szakmai kovetelménymodulok felsorolésa:
A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezeése:
0110-11
Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Betartja és betartatja a munka-, baleset-, tliz- és kdrnyezetvédelmi jogszabalyokat, eldirasokat, valamint a szakmara,
és egyéb szerelési-javitasi technoldgiara vonatkozo el6irasokat
A munkateriiletet és munkakornyezetet a biztonsagos munkavégzésnek megfeleléen alakitja ki
Betartja a veszélyes anyagok és hulladékok kezelésére, tarolasara vonatkozé szabalyokat
Egyiittmiikodik a munka-, tliz- és kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos események kivizsgalasaban
Jelzi a tiizet, részt vesz az oltasban
Betartja a tliz- és kornyezetvédelmi eldirdsokat
Részt vesz a mentésben, elsdsegélyt nyujt
Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Kornyezetvédelmi, tizvédelmi és munkavédelmi szabalyok
A munkaltatok és a munkavallalok jogai és kotelezettségei
A munkahely biztonsagos kialakitasanak kdvetelményei
A gépek, berendezések, szerszamok hasznalati és kezelési utasitasai
Villamos berendezések biztonsagtechnikaja
Az anyagmozgatas, anyagtarolds szabdlyai
Egyéni és kollektiv védelmi modok
Munkabiztonsagi szimbolumok értelmezése
Elsdsegélynyujtasi ismeretek
Munkavégzés szabalyai
szint megjelolésével a szakmai készségek:
Munkabiztonsagi eszkdzok, felszerelések hasznalata
Informacioforrasok kezelése
Munkabiztonsaghoz kapcsolodo jelképek, szimbolumok, szinjelolések értelmezése
Gépek, berendezések, szerszamok szakszerii hasznalata
Elsésegélynyujtas

PO ULLLUAR>>>T > T W >
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Személyes kompetencidk:
Dontésképesség

Hatérozottsag

Feleldsségtudat

Tarsas kompetenciak:
Irdnyithatosag

Iranyitasi készség
Modszerkompetenciak:
Figyelem-0sszpontosités
Koriltekintés, eldvigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
6361-11
Gépészeti alapozo feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Tanulmanyozza ¢s értelmezi a munka targyara, céljara és a technoldgiara vonatkozé dokumentumokat
Kivalasztja, ellendrzi és karbantartja az altalanos kézi és kisgépes fémalakité miiveletekhez hasznalatos gépeket, szer-
szamokat, mérdeszkozoket, védofelszereléseket
Egyszert gépészeti miiszaki rajzokat készit, olvas, értelmez
Egyszeri alkatrészrdl szabadkézi vazlatrajzokat készit, olvas, értelmez
Elékésziti a munkafeladat végrehajtasat, az ahhoz sziikséges anyagokat, segédanyagokat, elore gyartott elemeket, gé-
peket, szerszamokat, mérdeszkozoket, felfogd- és befogoeszkozoket, védofelszereléseket
Elérajzol sziikség szerint a dokumentécio alapjan
Tanulmanyozza és értelmezi az altalanos gépészeti anyagokra €s alkatrészekre vonatkozo informaciokat
Kivalasztja az altalanos, gépészeti céli anyagok ¢s alkatrészek kozil a feladatnak megfelel6t
Meghatarozza a sziikséges anyagmennyiséget
Gépipari alapméréseket végez
Alak- és helyzetpontossagi méréseket végez altalanos eszkozokkel
Altalanos roncsolasos és roncsolas mentes anyagvizsgalatokat végez
Alakitja a munkadarabot kézi forgacsolo alapeljarasokkal
Alakitja a munkadarabot gépi forgacsol6 alapeljarasokkal
Képlékenyalakitast végez kézi alapmiiveletekkel
Darabol kézi és gépi miiveletekkel
Alakitja a munkadarabot kézi kisgépes eljarasokkal
Alapszerelési miiveleteket végez, oldhatd és nem oldhatd kotéseket készit
Korroézidelleni véddbevonatot készit
Kozremiikddik a mindségbiztositasi feladatok megvalositasaban
Alkalmazza a munkabiztonsagi, tliz- és kdrnyezetvédelmi eldirdsokat
Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Géprajzi alapfogalmak
Sikmértani szerkesztések
Abrazolasi modok
Gépészeti miszaki rajzok, olvasasa, értelmezése, készitése
Szabadkézi vazlatrajzok készitése egyszerti alkatrészekrol
Diagramok olvasasa, értelmezése, készitése
Szabvanyok hasznalata
Gyartasi utasitasok értelmezése
Gépkonyv, kezelési, szerelési, karbantartasi utmutatok hasznalata
Meérési utasitasok értelmezése
Mértékegységek ismerete
Ipari anyagok mechanikai tulajdonsagai
Ipari anyagok hétechnikai tulajdonsagai

OOQOwWaQpErPrrQEP>IOWE
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Ipari anyagok villamos tulajdonsagai

Ipari anyagok korr6zios tulajdonsagai

Ipari anyagok technoldgiai tulajdonsagai
Ipari anyagok egy¢b jellemzdi

Ipari vasotvozetek és tulajdonsagaik
Konnytifém 6tvozetek és tulajdonsagaik
Szinesfém otvozetek és tulajdonsagaik
Otvz8 anyagok hatésa az anyag tulajdonsagaira
Szabvanyos ipari vasotvozetek

Szabvanyos konnytifém 6tvozetek
Szabvanyos szinesfém 6tvozetek

Miszaki mérés eszkozeinek ismerete
Hosszméretek mérése és ellendrzése
Szogek mérése és ellendrzése

Alak- és helyzetpontossag mérése és ellenérzése
Anyagvizsgalatok

Elérajzolas

Reszelés, flirészelés, koszoriilés

Elkiképzés

Képlékenyalakitas

Hajlitas

Nyujtas

Egyengetés

Kézi és gépi forgacsolas

Gépi forgacsolas szerszamai

Gépi forgacsolo alapeljarasok gépei
Forgacsolasi alapfogalmak

Esztergalas

Furas, furatmegmunkalas

Maras

Koszoriilés

Mindségbiztositasi alapismeretek
Erintésvédelmi alapismeretek

Szerszamok, kézi kisgépek biztonsagi ismeretei
Géplizemeltetés munkabiztonsagi szabalyai
Anyagmozgatas munkabiztonsagi szabalyai
Emel6- és szallitogépek lizembiztonsagi szabalyai
Hegesztési alapismeretek

Hegeszto berendezések és eszkdzok
Gazhegesztés és langvagas

[vhegesztés

Korrozidvédelem alapeljardsai és eszkozei

szint megjelolésével a szakmai készségek:

Olvasott kdznyelvi szoveg megértése

Koznyelvi szoveg hallds utdni megértése
Koznyelvi beszédkészség

Informacioforrasok kezelése

Gépészeti rajz olvasasa, értelmezése

Gépészeti alkatrészrajz készitése

Szabadkézi vazlatkészités

Diagram, nomogram olvasdsa, értelmezése
Miszaki tablazatok kezelése

Gépipari mérdeszkozok hasznalata
Fémmegmunkald kéziszerszamok ¢és kisgépek hasznalata
Gépi forgacsol6 alapeljarasok gépeinek hasznalata
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4 Alaphegesztési eljarasok berendezéseinek, eszkdzeinek hasznalata
5 Munkabiztonsagi eszkozok, felszerelések hasznalata
3 Egyéb mérdeszkozok hasznalata

Személyes kompetencidk:

Pontossag

Onallésag

Szabalykovetés

Tarsas kompetencidk:

Iranyithatosag

Hatérozottsag

Modszerkompetencidk:

Gyakorlatias feladatértelmezés

Lényegfelismerés (Iényeglatas)

Koriiltekintés, elovigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

3684-11

Gépjarmiivek technikai részegységeinek ismerete, részegységek szét €s dsszeszerelése, diagnosztikaja
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Tanulményozza a bels6égésti motorok mitkodését

Kompresszio- és veszteségmérést végez

Tanulmanyozza a hajtaslanc részeit

Ellendrzi a hajtaslancot (nyomatékvalto, kardantengely, differencidlmit)
Megismeri a futdmiivek feladatat, és miikodési elvét

Tanulmanyozza a gépjarmiivek, tehergépjarmiivek fékrendszereit, ellendrzi, méréseket végez, ¢s megjavitja
Elokésziti a gépkocsi 6 részegységeinek szétszerelését, hiba-felvételezését, javitasat
Elvégzi a munkavégzéshez tartozo irdnyitast és ellendrzést
Részegységek szét- és dsszeszerelését, illetve ellendrzését végzi
Fékhatas-méréseknél elektronikus fékvizsgalatot végez

Diagnosztikai vizsgalatok utan végrehajtja a javitasok ellendrzését
Ellendérzi a gépjarmd tiizeldanyag- ellatasi rendszerét

Hiitési rendszerek ellendrzése

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

Gaztorvények

Hotani alapfogalmak

Hoerdgépek (kiemelten a belsdégésii motorok) korfolyamatai
Gépjarmii motorok

Forgattyus hajtomiivek

Hités korfolyamatai

Erdatviteli rendszer és elemei

Tengelyek, tengelykapcsolok

Csapagyak, csapagyazasok

Motor fékpadi vizsgalat

Hidraulikus és pneumatikus alapfogalmak

Forgo és lengémozgas jellemzoi

Futomi rugdzas

Lengéscsillapitas

Fékrendszerek

Kormanymiivek szerkezete

Vazszerkezet felépitése

Fékhatds mérése

vslievRioviiveliveiiveli@Rivelivelivlioviiveli@Rive Bl NO NONO!
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:

Olvasott kdznyelvi sz6veg megértése

Gépészeti rajz olvasasa, értelmezése
Pneumatikus kapcsolasi rajz értelmezése
Gépelemek jelképeinek értelmezése
Mérbeszkdzok hasznalata

Szereld kéziszerszamok és kisgépek hasznalata
Ellen6rzési hatarok, beavatkozasi hatarok értelmezése
Munkabiztonsagi eszkozok, felszerelések hasznalata
Kornyezetvédelem iranti elkdtelezettség
Felhasznaloi szintli szamitogép hasznalat
ECDL 7. m. Informacié és kommunikacid
Szakmai szoftveriizemeltetés

Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Koznyelvi szoveg hallds utdni megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban
Szakmai nyelvi hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség

Szakkifejezések hasznalata

Idegen nyelvii géphasznalati feliratok értelmezése, megértése
Informacioforrasok kezelése

Személyes kompetencidk:

Szabalykovetd magatarts

Pontossag

Kéziigyesség

Precizitas

Tarsas kompetencidak: —

Modszerkompetenciak:

Gyakorlatias feladatértelmezés

Attekint6 képesség

Hibakeresés (diagnosztizalas)

Modszeres munkavégzes

A LWOEARARPRALOLOUOPREDLWDRAND~, OO DEDBDDOWWWW

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

3685-11

Gépjarmiivek elektromos és villamos részegységei, mérésiikhoz sziikséges elektronikai ismeretek, diagnosztika

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Elektrotechnikai és elektronikai alapfogalmakat hasznal

ErzékelSket, méréssel ellendriz, mérési jegyzOkonyvet készit

Aramkoroket vizsgal

Soros és parhuzamos diagnosztikat végez

Rendszerazonositast kovetden befecskendezd rendszereket vizsgal

Tanulmanyozza a gépkocsi elektronikus felépitését, rajta diagnosztikai vizsgalatokat végez

Meghatarozza a mérésekhez és ellenérzésekhez a mérd és ellenérzd berendezéseket

Meghatarozza a kornyezetre artalmas anyagok elhelyezésének folyamatat

Elokésziti karbantartasra a motormenedzsmentet, elektronikus fékerd-szabalyozast, futomiivet és erdatviteli rendsze-
reket

Diagnosztizalja a gépjarmi digitalis kommunikacios (BUSZ) rendszerét

Elvégzi a gépjarmii- technikai rendszerek miikddtetéséhez sziikséges szoftverek telepitését, frissitését

Diagnosztikai vizsgalatokat végez a jarmii koranak, allapotanak figyelembevételével

Komfort és biztonsdgi rendszereket vizsgal és javit

Elvégzi az erdatviteli rendszerek karbantartasat
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Elokésziti a futomii és fékrendszerek javitasat
Elvégzi a kiegészitd rendszerek utdlagos beépitését €s iizembe helyezését

Elvégzi az elektropneumatikus, elektrohidraulikus és elektronikus rendszerek ellendrzését

Elokésziti és végrehajtja a hatdsagi vizsgahoz sziikséges feladatokat
Szerviz és javitasi feladatokat dokumental
Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Villamossagi alapfogalmak

Aram hatasa (villamos, hé, mégneses)

Elektronikai alapfogalmak

Oszcilloszkop alkalmazasa

Aramellato rendszerek

Gyujtasrendszer

Vilagitasrendszer

Egyenaram- korok és torvényszeriségeik

PN atmenet és didda

Tranzisztorok

Elektronikus miiszerek hasznélata

Digitalis miiszerek hasznalata

Aram, fesziiltség és jellemzoik, ellendllas és impedancia mérése
Gépjarmii villamos halozata

Indit6 berendezések

Vilagito- és jelzdberendezések

Motoros villamos hajtasok ¢s jellemzdik
Jarmiivekben alkalmazott jelzémiiszerek
Mechanikai diagnosztika

Villamos diagnosztika

Inditéegység miikddése, javitasa

Akkumulatorok ellenérzése, cseréje

Elektromos vezérloegységek javitasa

Elektromos motorok javitasa

Gépjarmiivek szerkezeti egységei, miikodésiik
Elektromos motorok, berendezések miikodése
Miikodési zavarok

Elektromos paraméterek mérése

Hidraulikus paraméterek mérése

Pneumatikus paraméterek mérése

Méromuszerek mukodése, hasznalata

Kiils6 célberendezéssel végzett diagnosztikak (kipufogdgaz fényvetdk)
Visszatartdo modszerek (1égzsak, ovfeszitd)
Klimaberendezések

Komfortfunkciok (iilésallitas, szelldzés, flités, ablakemelo)
Kiegészitd rendszerek (kiegészitd fiités, parktronic)
Miszaki adatbazisok

Miikodési zavarok

Hibaelharitas miiszeres vizsgalattal

Meéretek ellenérzése

Mérbeszkdzok hasznalata

Gépjarmii-szerkezeti alapfogalmak (kocsitest €s szerelvényei)
Eromérés és méro-atalakitok

Nyomasmeérés és méro-atalakitok

Aramlasmérés és méré-atalakitok

Szamitogépes diagnosztika

OO0 QT FITTTTOTITTTITITTITTITTTTITmIOOOOOOOOQOTTOOOOOOOAO
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B Hatdsagi vizsgalatok

B Miszaki adatbazis kezelés

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
3 Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban

2 Szamitogépes diagnosztikai rendszerek kezelése
4 Mechanikai és villamos mérdeszkozok

5 Gépjarmii-emel6 készségszintli hasznalata

2 ECDL- szovegszerkesztés, tablazatkezelés

2 Szamitogépes diagnosztikai rendszerek kezelése
4 Szakmai villamos rajz olvasasa, értelmezése

4 Szakmai vazlatrajz készitése

4 Elektromos kapcsolasi rajz értelmezése

5 Gépjarmiivekben alkalmazott jelképek értelmezése
5 Munkabiztonsaggal kapcsolatos jelképek értelmezése
3 Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése

5 Szakmai nyelvii beszédkészség

Személyes kompetencidk:

Kéziigyesség

Megbizhatosag

Pontossag

Precizitas

Tarsas kompetencidak: —

Modszerkompetencidk:

Helyzetfelismerés

Problémamegoldas, hibaelharitas

Hibakeresés, diagnosztizalas

Figyelemdsszpontositas

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
3686-11

Gépjarmiivek és tehergépjarmiivek részegységeinek karbantartasa, gépjarmiivek javitas és gyartas utani ellendrzése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

A motorok diagnosztikai vizsgalatat elvégzi

Gorgds fékpadon ellendrzést végez

A gépjarmi vilagitasi rendszerét ellendrzi és beallitja

Az el6irt biztonsagi kovetelmények teljesitését ellendrzi
Mindsiti a jarmii miiszaki allapotat

Végrehajtja az eldirt kornyezetvédelmi vizsgalatokat ¢s dokumentalja
El6késziti a gépjarmiiveket hatosagi vizsgara
Szemrevételezi a fényezést, és festék vizsgalatot végez
Lengéscsillapitod vizsgalatot végez

Futomi- beallitast végez

Elvégzi a gépjarmii esztétikai allapot felmérését

Rogziti a gépjarmli mérési eredményeit és adatait
Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

Oszcilloszkop alkalmazésa

Gépjarmi villamos halozata

Motoros villamos hajtasok, jellemzdik

Jarmtiben alkalmazott jelzérendszerek

Villamos diagnosztika

Nyomasmeérés és méro-atalakitok

Hoémeérsékletmérés és mérd-atalakitok

o0 an
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Aramlasmérdk és méré-atalakitok
Rezgés és gyorsulas/lassulas-mérés és mérd-atalakitok
Elektromos vezérldegységek javitasa
Elektromos motorok javitasa
Szamitogépes diagnosztika
Miiszaki adatbazisok
Elektromos vezérlo egységek javitasa
Vilagito és jelz6 berendezések ismerete
Aram, fesziiltség jellemzdi, ellenallas mérése
Motor féktermi vizsgalata
Kiils6 célberendezésekkel végzett diagnosztikai feladatok (pl.: kipufogdgaz, fényvetdk stb.)

szint megjelolésével a szakmai készségek:
Folyamatabrak olvasasa, értelmezése
Mechanikai és villamos méréeszkozok
Komplex jelzésrendszerek
Gépi emeldk készségszintli hasznalata
Szakmai nyelvi beszédkészség

Személyes kompetencidk:

Dontésképesség

Tarsas kompetencidak: —

Modszerkompetenciak:

Kovetkeztetési képesség

Modszeres munkavégzés

Hibakeresés (diagnosztizalas)

Problémamegoldas, hibaelharitas

LVabh NPT OOTTITITOO

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

3683-11

Szakmai képzés munkajogi és kommunikacios ismeretei

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Alapvet6 jogi fogalmakat alkalmaz

Oktatasi szerzddéstartalmat értelmez

A kotelességekkel és jogokkal kapcsolatos ismereteket sajatit el

Jartassagot szerez az Eurdpai Unio legfontosabb intézményei és azok hataskorei vonatkozasaban

Alkalmazza a Munka Torvénykonyvében foglaltakat, alkalmazza a megbizasos, a vallalkozasi jogviszonyra és a mun-
kaviszonyra vonatkoz6 szabalyokat

Atlatja az allami, 5nkorményzati szervezetrendszert, az egyes szervek jogallasat, hataskorét, illetékességét

Atlatja az eurdpai unids és a hazai jogforrasok rendszerét, hierarchiajat, ezek egymashoz val6 viszonyat az egyes ter-
mészetes személyekre, jogi személyekre és jogi személyiség nélkiili egyéb szervezetekre, azok alapitasara, miikodésére,
atalakulasara, megsziinésére vonatkozo relevans jogszabalyokat

Elsajatitja a munkaszerzddés 1ényeges részeire vonatkozo ismereteket

Atlatja az oktato iizem felépitését, feladatait

Alkalmazza az iizem ¢és alkalmazottai tekintetében a gazdasagi szervezetekkel, szakmai képviseletekkel és szakszer-
vezetekkel valo kapcsolattartas modjat, formajat

Atlatja és alkalmazza az tizem iizemi alkotméany- vagy érdekképviseleti jogi szervezeteinek feladatait és munkamod-
szereit, mikodését

Informaciokat szerez, analog és digitalis adathordozokat kezel

Kapcsolatokat kezel felettesekkel, munkatarsakkal, német vagy angol szakkifejezéseket hasznal

Alapvet6 dontési technikakat alkalmaz

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

B Az egyes polgari jogi jogalanyok (természetes személy, a jogi személyek)

B A tulajdonjog formai, targya, tartalma
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Fobb kotelem-keletkeztetd tények (szerzodés, szerzédésen kiviili karokozas, a jogalap nélkiili gazdagodas)
A szerzddést biztositoé mellékkotelezettségek rendszere és az egyes mellék-kotelezettségek jellemzoi
Az elektronikus ligyintézés és hatdsagi szolgaltatas
Az eurodpai unios €s a hazai jogforrasok rendszere, hierarchiaja
Az eurdpai unios €s a hazai jogforrasok egymashoz valé viszonya
A hazai allami szervek rendszere, jogallasa, hataskore, valamint illetékessége
Az Eurdpai Unid legfontosabb intézményei, azok jogallasa, hataskore
Alapvet6 fogalmak, értelmezések, meghatarozasok e kovetelménymodul szakmai kompetenciajahoz
A Munka Torvénykonyvének alapvetd eldirasai
A szerzodések alapveto tartalmi €s formai kovetelményei, jellemz6 szerzédésfajtak
A jegyzOkonyvek tartalmi és formai kdvetelményei
Az elektronikus levelezés, az internet és az intranet hasznalata
Telefon, fax, fénymasologép kezelésének szabalyai
A szervezet tarsadalmi kapcsolatainak, szokasrendszerének, kiilsé és bels6 kommunikacids rendszerének sze-
repe, elemei
A viselkedés, megjelenés szabalyai a munka soran
A viselkedés, a megjelenés szabdlyai a vallalati rendezvényeken
szint megjelolésével a szakmai készségek:
Olvasott kdznyelvi szoveg megértése
Olvasott szakmai szoveg megértése
Idegen nyelvii szakmai szoveg megértése
Idegen nyelvli kdznyelvi szoveg megértése
Informatikai eszk6z6k hasznalata

OO0 NwWWWwWwWw O ww
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Személyes kompetencidk:
Feleldsségtudat

Pontossag

Precizitas

Tarsas kompetencidk:
Egyértelmt fogalmazasi készség
Motivalhatosag
Konfliktusmegoldo készség
Modszerkompetencidk:
Problémafeltaras, javitas
Rendszerezd képesség

Hibajavitas
A 31525 06 0000 00 00 azonosité szamu, Gépjarmii- mechatronikus megnevezésii szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositdja megnevezése
0110-11 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tliz- és kornyezetvédelmi feladatok

6361-11 Gépészeti alapozo feladatok

3684-11 Gépjarmiivek technikai részegységeinek ismerete, részegységek szét és Osszeszerelése, diagnosztikaja

3685-11 Gépjarmiivek elektromos és villamos részegységei, mérésiikhoz sziikséges elektronikai ismeretek, diag-
nosztika

3686-11 Gépjarmiivek és tehergépjarmiivek részegységeinek karbantartasa, gépjarmiivek javitas és gyartas utani
ellendrzése

3683-11 Szakmai képzés munkajogi és kommunikacios ismeretei
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V.
VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK

1. A szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

Modulzaré vizsga eredményes letétele

Iskolai rendszeri szakképzés esetében:

Azutolso szakképzd évfolyam eredményes elvégzése, amely egyenértékii a modulzaro vizsga eredményes letételével
2. A szakmai vizsga részei:

1. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:
0110-11

Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Elsésegélynyujtas, ujraélesztés

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 10 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Munka-, kornyezet- ¢és tlizvédelmi ismeretek

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Idétartama: 30 perc (felkésziilési id6 20 perc, valaszadasi id6é 10 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 50%

2. feladat 50%

2. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:
6361-11

Gépészeti alapozo feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Osszetett alkatrész készitése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 180 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 100%

3. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezeése:

3684-11

Gépjarmiivek technikai részegységeinek ismerete, részegységek szét és dsszeszerelése, diagnosztikaja

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A szakképesités gyakorlasdhoz sziikséges, anyagismeret, gépészeti ismeret, szakmai ismeretek, szakrajzi ismeretek
szakmai szamitasok témakorébe tartozo feladatok elvégzése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 60 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Javitand6 jarmiivon hibafeltarasi, diagnosztizalasi miiveletek elvégzése. Megbontasi és dsszeszerelési technologiak
készitése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 60 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Javitand6 jarmiivek fékvizsgalata, a mérési eredmények alapjan javitas elvégzése, dokumentécio készitése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 60 perc



21. szam OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 2241

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:

Gépjarmiiszerkezetek, részegységek miikodési elvei

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Iddtartama: 25 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 10 perc)
A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 20%

2. feladat 30%

3. feladat 30%

4. feladat 20%

4. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

3685-11

Gépjarmiivek elektromos és villamos részegységei, mérésiikhoz sziikséges elektronikai ismeretek, diagnosztika
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A szakképesités gyakorlasdhoz sziikséges elektronikai, gépjarmii-villamossagi, szakmai ismeretek, villamos rajzi is-
meretek, szakmai szamitdsok témakdorébe tartozé feladatok elvégzése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 45 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Allapotfelmérés végzése a jarmii koranak és allapotanak figyelembevételével, felkészités hatosagi vizsgara
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 30 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Egy adott gépjarmiivon a beépitett haldzati (BUSZ) rendszerben diagnosztikai vizsgélat elvégzése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 60 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 25%

2. feladat 35%

3. feladat 40%

5. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

3686-11

Gépjarmiivek és tehergépjarmiivek részegységeinek karbantartasa, gépjarmiivek javitas és gyartas utani ellendrzése
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A rendelkezésre all6 irdsos vagy elektronikus adathordozoérdl vett informaciok és a gépjarmii adatai alapjan a vizsgara

bocsatashoz sziikséges diagnosztikai és munkafeladatok meghatarozasa

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Gépjarmi klimaberendezés intervallum szerinti karbantartasa, tisztitasa
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 60 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 40%

2. feladat 60%

6. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:
3683-11

Szakmai képzés munkajogi és kommunikacios ismeretei
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A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Jogi ismeretek

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Iddtartama: 25 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 10 perc)
A vizsgarészben az egyes feladatok ardanya:

1. feladat 100%

3. A szakmai vizsga értékelése %-osan:

A 31525060000 00 00 azonositd szamu, Gépjarmi-mechatronikus megnevezést szakképesitéshez rendelt vizsgaré-

szek és ezek stilya a vizsga egészében
1. vizsgarész: 5

2. vizsgarész: 25

3. vizsgarész: 30

4. vizsgarész: 20

5. vizsgarész: 10

6. vizsgarész: 10

4 A szakmai vizsgarészek aloli felmentés feltételei

A szakképesitéshez rendelt vizsgarészek valamelyikének korabbi teljesitése

5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattol eltéré szempontjai: —

VL.
ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A képzési feladatok teljesités¢hez sziikséges eszkozok és felszerelések minimuma

Gépjarmi-
mechatronikus

Kéziszerszamok

X

Elektromos kisgépek

Levegds kisgépek (1égkulcs)

Digitalis miiszerek

Fékpad

Futomu- beallitd

Réazopad

Fényszoro- beallitd

Kipufogdgaz- ellendrzd késziilék

Gumiszerel0 késziilék

Emelo berendezések

Fékolaj- cseréld

Oszcilloszkop

Mechanikus méromuszerek

Villamos mérémiiszerek

Egyéni védbeszkozok

Koérnyezetvédelmi eszk6zok, berendezések

Munkabiztonsagi eszkozok, felszerelések

T T T e e e e O e I I (R (e - I I o e
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VIL
EGYEBEK

Iskolai rendszerti képzéseknél az dsszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama: 2 szakképz6 évfolyam esetében az elso
tanévet kovetden 160 ora, 3 szakképzod évfolyam esetében az els6 tanévet kdvetden 140 ora, a masodik tanévet kovetden
160 ora.

A 2011/2012-es tanévtdl a szakképesités elérehozott szakképesitéskent indithato.

AZ 1. MELLEKLET 46. SORSZAMA ALATT KIADOTT JARMUGEPESZETI SZERELO, JAVITO,
KARBANTARTO SZAKKEPESITES SZAKMAI ES VIZSGAKOVETELMENYEI

L
ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK

1. A szakképesités azonositd szdma: 31 525 07
2. A szakképesités megnevezése: Jarmiligépészeti szereld, javitd, karbantartd
3. Szakképesitések kore:

3.1 | Részszakképesités nincs
3.2 | Szakképesités-elagazasok
Azonositd 31525070010 31 01
Megnevezes: Gépjarmi-épitési, szerelési logisztikus
Azonositd 31525070010 31 02
Megnevezés: Kozuti gépjarmiépitd, szereld
3.3 | Szakképesités-raépiilés nincs
4. Hozzéarendelt FEOR szam: 7431
5. Képzés maximalis idétartama:
Szakképesités megnevezése Szakképzési évfolyamok szama Oraszam
Jarmiigépészeti szereld, javito, karbantarto 2 2300

1.
EGYEB ADATOK

SZAKKEPESITES-ELAGAZAS MEGNEVEZESE: Gépjarmii-épitési, szerelési logisztikus

1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak: a képzés megkezdhetd az e rendelet 3. mellékletében a kozlekedés
szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban. E kom-
petencidk megszerezhetdek a szakképzést el6készitd évfolyam ke-
retében is. Vagy

Iskolai eléképzettség: nyolcadik évfolyam elvégzésével tanusitott alapfoku iskolai vég-
zettség

Szakmai el6képzettség: -
El6irt gyakorlat: -
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Elérhetd kreditek mennyisége: -

Pélyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek
Szakmai alkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek
2. Elmélet aranya: 30%
3. Gyakorlat aranya: 70%

(Az elmélet/gyakorlat arany az ,.elérehozott” szakképzés esetében a szakmai képzésre vonatkozik)

4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben): van
Iddtartama (évben vagy félévben): 1 év
5. Szintvizsga (iskolai rendszerben): nem szervezhetd

Ha szervezhetd, mikor:

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

SZAKKEPESITES-ELAGAZAS MEGNEVEZESE: Kozuti gépjarmiiépit, szereld
1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak:

Iskolai eloképzettség:

a képzés megkezdhetd az e rendelet 3. mell¢kletében a kozlekedés
szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban. E kom-
petencidk megszerezhetdek a szakképzést el6készitd évfolyam ke-
retében is. Vagy

nyolcadik évfolyam elvégzésével tanusitott alapfoku iskolai vég-

zettség

Szakmai el6képzettség: =

Eldirt gyakorlat: —

Elérhet6 kreditek mennyisége: —
Palyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek
Szakmai alkalmassagi kdvetelmények: nem sziikségesek
2. Elmélet aranya: 30%

3. Gyakorlat aranya: 70%

(Az elmélet/gyakorlat arany az ,,elérehozott” szakképzés esetében a szakmai képzésre vonatkozik)

4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben): van
Idotartama (évben vagy félévben): 1év
5. Szintvizsga (iskolai rendszerben): nem szervezhetd

Ha szervezhetd, mikor:

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

L.
MUNKATERULET

1. A szakképesitéssel legjellemzébben betolthetd munkakdr, foglalkozas:

A munkakor, foglalkozas

FEOR szama

FEOR megnevezése

7431

Gépjarmii- és motorszereld




21. szam OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 2245

2. A szakképesités munkateriiletének rovid, jellemz6 leirasa:

A Jarmiigépészeti szereld, javitd, karbantarté tilnyomorészt gépjarmiivek gyartasaban, szerelésében miikodik kozre.
A szakmai kdrnyezetet miszaki, technologiai, pszichologiai, szocialis, gazdasagi és kornyezetvédelmi szempontok ha-
tarozzak meg.

Tevékenységét egyénileg vagy szereldcsoportokban gyartasi folyamatok keretén beliil végzi.

A gyartasi folyamat tagjaként kozvetleniil részt vesz a folyamatbiztositasban, a mindségi szabvanyok betartasaban ¢és

77

a folyamatok, a gyartasi mindség és a munkabiztonsag folyamatos korszeriisitési tevékenységeiben.

A gépjarmu-épitési, szerelési logisztikus tevékenységei kozé tartozik:

Szerelési- és karbantartasi terveket, szerkezeti rajzokat és gyartasi utasitasokat értelmez.
Mindségbiztositasra vonatkozo statisztikakat készit és értelmez.

Gyartasi folyamatokat biztositd utasitasokat és informacidkat hasznal fel.

Szallitasi- és tarolasi rendszereket kezel.

A munkafolyamatok optimalizaldsdban és korszeriisitésében részt vesz.
Munkafeladatokat és tevékenységeket szervez és koordinal.

Anyagok el6készitésével kapcsolatos diszpozicios feladatokat 14t el.

Folyamatosan fejleszti a szakképesitésével kapcsolatos tudasat és ismereteit.

A kozati gépjarmiiépito, szereld tevékenységei koze tartozik:

Csoportos megbeszéléseket és aktuadlis munkafolyamat egyeztetéseket és felosztast végez.

Alkatrészek és alkatrészcsoportok Osszeszerelésével gépeket, berendezéseket, késziilékeket, részegységeket vagy
gépjarmiiveket allit eld.

Elektromos vezetékeket, alkatrészeket és alkatrészcsoportokat rogzit, csatlakoztat.

Alkatrészcsoportokat, vagy kész termékeket, miikodési funkciokat ellendriz és beallit.

Az elvégzett munkakat ellendrzi, dokumental, utomunkalatokat végez.

Tevékenységeihez meghatarozott gépeket, szereld- és segédberendezéseket, szallitd eszkozoket és szerszamokat
hasznal.

Gyartasi folyamatot optimalizal, korszertisit, mindséget ellendriz.

Az altala hasznalt berendezéseken, gépeken és eszk6zokon a beallitasi, apolasi és karbantartasi munkakat végez.

A gyart6 berendezések tizemképes allapotat biztositja.

Egyszeriibb iizemi berendezéseket mitkodtet és beallit.

Mikddési jellemzdket bedllit és illeszt.

Vizsgalati teszteket hajt végre.

Részegységeken és termékeken fellépd hibakat harit el, és utomunkalatokat végez.

Betartja a biztonsagtechnikai eldirasokat, kornyezetvédelmi szabvanyokat és izemi eldirasokat.

3. A szakképesitéssel rokon szakképesitések:

A szakképesitéssel rokon szakképesitések

azonositd szama megnevezése

3152108001031 01 Autogyartd
5152501 1000 00 00 Autdszereld

5252501 1000 00 00 Autoelektronikai miiszerész

IV.
SZAKMAI KOVETELMENYEK

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:
A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
0110-11
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Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
A szakmai kdvetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:

Betartja és betartatja a munka-, baleset-, tliz- és kornyezetvédelmi jogszabalyokat, eldirasokat, valamint a szakmara,

és egyéb szerelési-javitasi technoldgiara vonatkozo el6irasokat
A munkateriiletet és a munkakornyezetet a biztonsagos munkavégzésnek megfeleléen alakitja ki
Betartja a veszélyes anyagok és hulladékok kezelésére, tarolasara vonatkozé szabalyokat
Egylittmkddik a munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos események kivizsgalasaban
Jelzi a tiizet, részt vesz az oltasban
Betartja a tliz- és kornyezetvédelmi eldirdsokat
Részt vesz a mentésben, elsdsegélyt nyujt
Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Kornyezetvédelmi, tizvédelmi és munkavédelmi szabalyok

A munkaltatok és a munkavallalok jogai és kotelezettségei

A munkahely biztonsagos kialakitasanak kdvetelményei

A gépek, berendezések, szerszamok hasznalati és kezelési utasitasai

Villamos berendezések biztonsagtechnikaja

Az anyagmozgatas, anyagtarolas szabalyai

Egyéni és kollektiv védelmi moédok

Munkabiztonsagi szimbolumok értelmezése

Elsésegély-nyujtasi ismeretek

(@Isgis gite e gilee i ilve Jles i S

Munkavégzés szabélyai

A szint megjelolésével a szakmai készségek:

5 Munkabiztonsagi eszkozok, felszerelések hasznalata
Informacioforrasok kezelése

Munkabiztonsaghoz kapcsolodo jelképek, szimbolumok, szinjelolések értelmezése
Gépek, berendezések, szerszamok szakszerti hasznalata
Elsésegélynyujtas

Személyes kompetencidk:

Dontésképesség

Hatérozottsag

Feleldsségtudat

Tarsas kompetenciak:

Iranyithatdsag

Iranyitasi készség

Modszerkompetenciak:

Figyelemdsszpontositas

Koriiltekintés, elovigyazatossag

A O W

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

6361-11

Gépészeti alapozo feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Tanulményozza és értelmezi a munka targyéra, céljara és a technoldgiara vonatkozé dokumentumokat

Kivalasztja, ellenérzi és karbantartja az altalanos kézi és kisgépes fémalakité miveletekhez hasznalatos gépeket, szer-

szamokat, méroeszkozoket, védofelszereléseket
Egyszerii gépészeti miiszaki rajzokat készit, olvas, értelmez
Egyszer( alkatrészrdl szabadkézi vazlatrajzokat készit, olvas, értelmez

Elokésziti a munkafeladat végrehajtasat, az ahhoz sziikséges anyagokat, segédanyagokat, elére gyartott elemeket, gé-

peket, szerszdmokat, mérdeszkozoket, felfogd- és befogoeszkozoket, védofelszereléseket
El6rajzol sziikség szerint a dokumentacio alapjan
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Tanulmanyozza és értelmezi az altalanos gépészeti anyagokra és alkatrészekre vonatkozo informaciokat
Kivalasztja az altalanos, gépészeti céli anyagok ¢s alkatrészek kozil a feladatnak megfelel6t
Meghatarozza a sziikséges anyagmennyiséget

Gépipari alapméréseket végez

Alak- és helyzetpontossagi méréseket végez altalanos eszkozokkel
Altalanos roncsolasos és roncsolas mentes anyagvizsgalatokat végez
Alakitja a munkadarabot kézi forgacsolo alapeljarasokkal

Alakitja a munkadarabot gépi forgacsolo alapeljarasokkal
Képlékenyalakitast végez kézi alapmiiveletekkel

Darabol kézi és gépi miiveletekkel

Alakitja a munkadarabot kézi kisgépes eljarasokkal

Alapszerelési miiveleteket végez, oldhato €s nem oldhato kotéseket készit
Korrozidelleni védébevonatot készit

Kozremiikodik a mindségbiztositasi feladatok megvalositasaban
Alkalmazza a munkabiztonsagi, tiiz- és kornyezetvédelmi eldirasokat
Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Géprajzi alapfogalmak

Sikmeértani szerkesztések

Abrazolasi modok

Gépészeti miszaki rajzok, olvasasa, értelmezése, készitése
Szabadkézi vazlatrajzok készitése egyszerti alkatrészekrdl
Diagramok olvasasa, értelmezése, készitése

Szabvanyok hasznalata

Gyartasi utasitasok értelmezése

Gépkonyv, kezelési, szerelési, karbantartasi utmutatok hasznalata
Meérési utasitdsok értelmezése

Meértékegységek ismerete

Ipari anyagok mechanikai tulajdonsagai

Ipari anyagok hétechnikai tulajdonsagai

Ipari anyagok villamos tulajdonsagai

Ipari anyagok korrézios tulajdonsagai

Ipari anyagok technoldgiai tulajdonsagai

Ipari anyagok egyéb jellemzdi

Ipari vasotvozetek és tulajdonsagaik

Konnytifém 6tvozetek és tulajdonsagaik

Szinesfém 6tvozetek és tulajdonsagaik

Otvdzéanyagok hatdsa az anyag tulajdonsagaira

Szabvanyos ipari vasotvozetek

Szabvanyos konnytifém 6tvozetek

Szabvanyos szinesfém otvozetek

Miiszaki mérés eszkozeinek ismerete

Hosszméretek mérése és ellenorzése

Szogek mérése ¢s ellendrzése

Alak- és helyzetpontossag mérése és ellenérzése
Anyagvizsgalatok

El6rajzolés

Reszelés, flirészelés, kdszoriilés

Elkiképzés

Képlékenyalakitas

Hajlitas

Nytjtas

Egyengetés

Kézi és gépi forgacsolas
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Gépi forgacsolas szerszamai
Gépi forgacsolo alapeljarasok gépei
Forgacsolasi alapfogalmak
Esztergalas
Furas, furatmegmunkalas
Maras
Koszoriilés
Mindségbiztositasi alapismeretek
Erintésvédelmi alapismeretek
Szerszamok, kézi kisgépek biztonsagi ismeretei
Gépilizemeltetés munkabiztonsagi szabalyai
Anyagmozgatas munkabiztonsagi szabalyai
Emelo- és szallitogépek lizembiztonsagi szabalyai
Hegesztési alapismeretek
Hegeszt6 berendezések és eszkdzok
Gazhegesztés és langvagas
fvhegesztés
Korrézidvédelem alapeljarasai és eszkozei

szint megjelolésével a szakmai készségek:
Olvasott kdznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség
Informacioforrasok kezelése
Gépészeti rajz olvasasa, értelmezése
Gépészeti alkatrészrajz készitése
Szabadkézi vazlatkészités
Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése
Miszaki tablazatok kezelése
Gépipari mérdeszkozok hasznalata
Fémmegmunkal6 kéziszerszamok és kisgépek hasznalata
Gépi forgacsolo alapeljarasok gépeinek hasznalata
Alaphegesztési eljarasok berendezéseinek, eszkdzeinek hasznalata
Munkabiztonsagi eszkozok, felszerelések hasznalata
Egyéb méréeszkdzok hasznalata

Személyes kompetencidk:

Pontossag

Onallosag

Szabalykovetés

Tarsas kompetencidk:

Iranyithatdsag

Hatérozottsag

Modszerkompetencidk:

Gyakorlatias feladatértelmezés

Lényegfelismerés (I1ényeglatas)

Koriiltekintés, eldvigyazatossag
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A szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

0220-11

Gépészeti kotési feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Altalanos mindségii hegesztett kotést készit bevont elektrodas kézi ivhegesztéssel
Altalanos minéségli hegesztett kotést készit gazhegesztéssel

Készit, bont, javit, kemény- és lagyforrasztott kotéseket

Készit, bont, javit, cserél oldhato kotéseket és helyzetbiztositod elemeket
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Készit, bont, javit, cserél roncsolas nélkiil nem oldhat6 kotéseket
Fémipari alapmiveleteket elokészit, végez
Korrézid elleni altalanos védelmet, bevonatot készit fémszerkezeten
Gyartasi €s szerelés-technologiai folyamatokat értelmez, alkalmaz
Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Miiszaki rajzok olvasasa, értelmezése, hasznalata
Oldhat6 és nemoldhato kotések rajzjelei, abrazolasi modjai
Hegesztési rajzjelek értelmezése, varratok abrazolasa
Részletrajzok olvasasa, értelmezése
Ipari anyagok technologiai tulajdonsagai
Ipari anyagok korrézios tulajdonsagai
Oldhato kotések
Nemoldhato kotések
A gézhegesztés biztonsaga
Az ivhegesztés biztonsaga
Sajtolo-ponthegesztés biztonsaga
A hegesztés kdrnyezeti hatésai
A hegesztés folyamatanak és befejezésének tlizvédelmi eldirasai
Korroziovédelem alkalmazasa
Kotéelem tablazatok hasznalata
szint megjelolésével a szakmai készségek:
Gépészeti rajzok olvasasa
Gépészeti részletrajzok olvasasa, értelmezése
Hegesztési varratjelképek értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolodo jelképek értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolodo szinjelolések értelmezése
Munkabiztonsagi eszkozok, felszerelések hasznalata
Személyes kompetencidk:
Szabalykovetd magatarts
Biztos kéztartas
Térlatas
Tarsas kompetenciak:
Irdnyithatdsag
Egyiittmtkddési készség
Modszerkompetencidk:
Gyakorlatias feladatértelmezés
Lényegfelismerés, eldvigyazatossag
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A szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:
3687-11

Gyartosori dsszeszerel6 feladatai

A szakmai kdvetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Alkalmazza a mindségiranyitassal kapcsolatos szabvanyokat
Iranyitassal alkalmazza a matematikai statisztikai modszereket
Alkalmazza a statisztikai folyamatiranyitast (SPC)

Oldhato kotéseket 1étesit

Nemoldhato kotéseket 1étesit

Alkalmazza az alapvetd forgacsologépeket

Miikodteti a szamjegyvezérlésii szerszamgépeket
Hidraulikai-pneumatikai elemeket javit

Felméri a numerikusan, hidraulikusan, pneumatikusan irdnyitott berendezések allapotat
Bedllitja a gépek alap-paramétereit
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Hasznalja az egyéni- és alkalmazza a kollektiv munkavédelmi eszkozoket
Karbantartja a munkavédelmi eszkozoket
Elvégzi a napi karbantartast

Ellendrzi és dokumentalja az altala elvégzett munkafeladat eredményét
Dokumentalja az atadas-atvételt
Hidraulika-pneumatika elemeket szerel
Hidraulika rendszer hibat megallapit

Pneumatika rendszer hibat megallapit

Hidraulika rendszer hibat elharit

Pneumatika rendszer hibat elharit

Villamos rendszerelemeket szerel

Elektronikai rendszerelemeket szerel
Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Gyartasi dokumentacio

Vonatkozé jogszabalyok

Biztonsagi adatlapok tartalma

Miveletterv fogalma, tartalma

Miveleti utasitas formai és tartalmi kovetelményei
Menetellendrzés

Feliiletek ellendrzése

Fogaskerekek mérése

Elektronikus méréeszkdzok és méréstechnika
Szamitogépes méroeszkdzok

Sorozatmérés eszkdzei

Pneumatikus, elektromos mérdeszk6zok
Gyartasszervezési alapfogalmak

Egyedi munkahelyes 0sszeszerelés fogalma
Mozgd munkahelyes szerelés fogalma
Futdszalag rendszeri gyartas

Automatizalt szerelés

Munkadarab szallité berendezések
Munkahely mozgato rendszerek
Alkatrészellato egységek

Szereld egységek

Robotok

Méro, beallito egységek

Ellendrzo, végellendrzo egységek
Gyartosori munkahelyek kapcsolata
Gyaértosorok irdnyitdsi rendszere

Az lizemeltetés eszkozei és dokumentacioi
Rendkiviili hibajelenségek és elharitasuk
Tervszeri karbantartas

TPM karbantartasi rendszer

Az integralt szamitogépes gyartas

A rugalmas gyartorendszerek

A gyartésorok mechanikus elemei
Szijhajtasu, ldnchajtasti munkadarab tovabbitas
Palettas gyartdosorok

Konvejorsorok

A gyartésorok hidraulikus elemei

Sajtolo egységek

Munkadarab-befogo egységek

A gyartésorok pneumatikus elemei
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Tomitettségvizsgald egységek

Csavarozogépek

Egyszeriibb beallitasi feladatok végrehajtasa

Logisztikai rendszer

Szerszamok, mérdeszk6zok

Mindségfejlesztés

Elészerel6 csoportmunkahelyek

Részegységeket eldallito munkahelyek

CNC-vezérlésti megmunkalogépek, megmunkalokdzpontok

A kis teherbirasu emeldgépek

Specialis munkavédelmi ismeretek

Ipari hiité- kendanyagok és alkalmazasuk

A mindségiranyitassal és mindségellenérzéssel kapcsolatos fogalmak
A termékek azonositasara, nyomon kovetésére vonatkozo kdvetelmények
Az ellendrzott allapot jelolésére, a nem megfeleld termékek kezelésére vonatkozo kdvetelmények
A helyesbit6 tevékenységre vonatkozo kdvetelmények

A belsé mindségligyi feliilvizsgalatok

A munkatarsak képzésére vonatkozé kovetelmények

A Mindségi Kézikonyv

Idegenaru ellendrzés, gyartaskozi ellendrzés, végellendrzés
Tomegcikkek atvételi ellendrzése

Tomegcikkek, sorozatban gyartott termékek mindségének szabalyozasa, gyartaskozi ellendrzése (SPC)
Gépek, berendezések mindségképességének vizsgalata

Gépek, berendezések mindségképességének vizsgalata
Hulladékgazdalkodas

A szerelés gépei, késziilékei

Szerelés, hibaelharitas

Gépi berendezésekkel kapcsolatos munkavédelem ¢€s biztonsagtechnika
Anyagmozgatas munkabiztonsagi szabalyai

Emel0 és szallitogépek lizembiztonsagi szabalyai

Segédenergia szerepe, eldallitasa, levegd-elokészités

A nagynyomasu kozeg biztonsagtechnikaja, berendezései

Nyomas, feliilet, erd, toltési sebesség stb.

Pneumatikus kor felépitése

Ut-, kovets-, id6terv vezérlés

Energia kozvetitd anyagok

Energia atalakitok

Hidraulikus kor felépitése

Ut-, kvetd-, programvezérlés

Szerkezeti elemek, érzékelok, jelképzok, jeltarolok

Jelatalakitok, er6sitok, végrehajto és beavatkozo szervek
Elektro-pneumatika

Elektro-hidraulika

Szabalyozastechnika segédenergiai

Pneumatikus szabalyozas elemei, érzékeldk, szabalyozok
Végrehajto és beavatkozo szervek

Villamos szabalyozas, PID szabalyozok

Tavadok, végrehajtd és beavatkozo szervek

Elektronikai, elektrotechnikai ismeretek

Villamos méréstechnikai ismeretek

szint megjelolésével a szakmai készségek:

Elemi szintli szamitogéphasznalat
Olvasott kdznyelvi sz6veg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazéasa irdsban
Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
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Informacioforrasok kezelése

Gépészeti rajz olvasasa, értelmezése

Villamos kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése
Pneumatikus kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése
Hidraulikus kapcsolasi abrak olvasasa, értelmezése
Gépelemek jelképeinek értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolodo jelképek, jelzések értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolodo szinjelolések értelmezése
Miiszaki tablazatok kezelése

Szabadkézi rajzolas

Elemi szdmolasi készség

Mennyiségérzék

Mérdeszkozok hasznalata

Szereld kéziszerszamok és kisgépek hasznalata
Ellen6rzési hatarok, beavatkozasi hatarok értelmezése
Ellendrzési kartyak, szabalyozo kartydk hasznalata
Forgacsologépek kezelése

Munkabiztonsagi eszkozok felszerelések hasznalata
Egyéb mérémiiszerek hasznalata
Kornyezetvédelem iranti elkdtelezettség

Személyes kompetenciak:

Precizitas

Kéziigyesség

Onallosag

Tarsas kompetenciak:

Egylittmkddési készség

Hatérozottsag

Iranyitéasi készség

Modszerkompetencidk:

Ismeretek helyénval6 alkalmazasa

Logikus gondolkodas

Figyelem megosztas

DN W WP, PBRDWLWLWLWLWOLELEWLW W WWWW

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
3688-11

Gépjarmiivek felépitése, szerkezete, szerelése, ellendrzése (kdzati gépjarmiiépito, szereld)
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ellendrzi az eldz6 miiveleti helyrdl atvett terméket

Felméri az elvégzendd munkat

Miiszaki rajz alapjan azonositja az alkatrészeket

Miiszaki dokumentaciot értelmez €s hasznal

Betartja a technoldgiai folyamatok el6irasait

Sziikséges szerszamokat, eszkozoket hasznal, karbantart
Mérdeszkozoket, miiszereket hasznal

Elvégzi a technologiai miiveleteket

Folyamatosan végzi az lizemeltetéshez, miikodéshez sziikséges feladatokat
Villamos rendszer elemeket szerel

Hidraulikus rendszer elemeket szerel

Pneumatikus rendszer elemeket szerel

Mechanikai rendszer elemeket szerel

Ellendrzi az elvégzett munkat

Technologiai utasitasnak megfelelden dokumental

Diagnosztikai feladataihoz hardver és szoftver eszkdzoket hasznal
Javitast, cserét végez gépjarmii rendszereken



21. szam OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 2253

Informatikai eszkozoket alkalmaz
Meérési eredményeket dokumental
Anyagjegyzéket készit, hasznal
Javithat6 hiba esetén elvégzi a javitast
Elkiiloniti a gyartas soran kifogasolt tételeket
Alkalmazza a mindségbiztositasi eldirdsokat
Részt vesz a technologia hatékonysaganak fejlesztésében
Betartja a munka-, tliz- és kornyezetvédelmi eléirasokat
Szakszerlien kezeli és tarolja a veszélyes anyagokat
Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Szamitogépes diagnosztika
Miiszaki adatbazisok
Vizsgalati eredmények dokumentalasa
Rajzolvasési ismeretek
Gépelem rajzok
Szerelési rajzok
Villamos kapcsoldasi rajzok
Hidraulikus kapcsolasi rajzok
Pneumatikus kapcsolasi rajzok
Szerelési ismeretek
Szerel6szerszamok, célszerszamok ismerete
Veszélyes munkafolyamatok, technologiak
Anyagokkal kapcsolatos veszélyek és artalmak
Mérésismeret
Méréeszkozok ismerete
Szakkifejezések ismerete
Munkavégzés személyi és targyi feltételei
Munkavallalo, munkaltato jogai, kotelességei
Elsésegélynyujtas, balesetek bejelentése
szint megjelolésével a szakmai készségek:
Koznyelvi beszédkészség
Koznyelvi iraskészség
Szakmai nyelvii beszédkészség
Szakmai nyelvii iraskészség
Gépészeti rajz olvasasa, értelmezése
Villamos rajz olvasasa, értelmezése
Hidraulikus rajz olvasasa, értelmezése
Pneumatikus rajz olvasasa, értelmezése
Gépi és kézi kotéelem-szereld szerszamok hasznalata
Szamitogépes diagnosztikai rendszerek kezelése
Munkabiztonsaggal kapcsolatos jelképek kezelése, értelmezése
Személyes kompetencidk:
Kéziigyesség
Pontossag
Precizitas
Tarsas kompetencidk:
Kapcsolatteremtd készség
Egylittm{ikodési készség
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Irdnyithatdsag
Modszerkompetencidk:
Problémakezelés — megoldas
Koriiltekintés

Modszeres munkavégzes
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A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
3689-11
Logisztika, mindségbiztositds, gazdasagi ismeretek (gépjarmi-épitési, szerelési logisztikus)
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Alkalmazza a korszer(i logisztikai rendszereket
Alkalmazza kérnyezetvédelmi ismereteit a logisztikai tevékenységei soran
Figyelemmel kiséri a logisztikai folyamatokat, felismeri a rendellenességeket
Biztositja az anyagaramlas feliigyeletét, és zavartalansagat
Felismeri a hatékonysagnovelés lehetéségeit a technoldgiai és logisztikai folyamatokban
Biztositja a megfelelé anyagmozgatas és tarolas technologia szerinti végrehajtasat
Elvégzi az el6irt dokumentacios feladatokat
Biztositja az ujrafelhasznalhatd és maradék anyagok kezelését
Kozremiikodik a logisztikai folyamatok hatékonysaganak fejlesztésében
Alkalmazza az informatikai eszkdzoket a logisztikai feladatok végrehajtasa soran
Hasznalja a korszeri mindségbiztositasi rendszereket
Alkalmazza mindségbiztositasi ismereteit a technologiai és logisztikai folyamatokban
Elvégzi a mindségbiztositassal kapcsolatos logisztikai tevékenységeket
Alkalmazza az informatikai eszkdzoket a mindségbiztositasi folyamatban
Betartja és betartatja a munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi eldirdsokat
Munk3éja soran alkalmazza:
Munkaszerzédések (tanuldszerzédések) formai és tartalmi kdvetelményeit
Tanulmanyi szerzddés, tovabbképzés tartalmat, formait
Erdekképviselet, kollektiv szerz6dés tartalmat, feladatait
— Normalas alapelemeit
— Ergonomiai feladatokat, munkahely kialakitasi szempontokat
— A munkavégzés személyi feltételeit
Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

Logisztikai alapfogalmak

Ellatasi lanc

Logisztikai folyamatok és funkciok

Logisztikai teljesitmény

Termelési logisztika

Termel6 rendszerek mikodtetése

Disztribucio elemei

Villalati készletezés

Raktarozasi technolégiak

Anyagmozgat6 rendszerek

Arutovabbitasi technologidk

Csomagolas, arujelolés

Aru és kornyezetvédelem

Informacios rendszerek, dokumentacio

Mindségbiztositasi alapfogalmak

Specifikus mindségbiztositasi eldirdsok

Minéségbiztositasi dokumentumok

Folyamatszabalyozas modszerei

Informatikai rendszerek a mindségbiztositasi rendszerben

Munka- és tizvédelmi eszk6zok hasznalata
szint megjelolésével a szakmai készségek:

Munkavédelmi eszkdzok hasznalata

Informacioforrasok kezelése

Informatikai eszk6zok alkalmazasa

Elemi szdmolasi készség

WAL D ATTTTTTITAQAOPPITAOQOITAO >
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Koznyelvi szovegértés

Koznyelvi fogalmazas szoban, irasban
Gyari utasitasok értelmezése

Jelképek értelmezése

Idegen nyelvii szakmai szoveg megértése
Személyes kompetencidk:

Pontossag

Szabalykovetés

Dontésképesség

Tarsas kompetencidk:

Egylittmkodés

Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:

Attekint6képesség

Rendszerezoképesség

Lényegfelismerés

A O W W

A 31525070010 31 01 azonosité szamu, Gépjarmii-épitési szerelési logisztikus megnevezésii szakképesités-elagazas szakmai kovetelménymoduljainak

azonositdja megnevezése

0110-11 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok

6361-11 Gépészeti alapozo feladatok
0220-11 Gépészeti kotési feladatok

3687-11 Gyartosori 0sszeszerel§ feladatai

3689-11 Logisztika, minéségbiztositas, gazdasagi ismeretek (gépjarmi-épitési, szerelési logisztikus)

A 31525070010 31 02 azonosito szamu, Kozuti gépjarmiiépits, szereld megnevezésii szakképesités-elagazas szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése

0110-11 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok

6361-11 Gépészeti alapozo feladatok
0220-11 Gépészeti kotési feladatok

3687-11 Gyartosori 6sszeszerel6 feladatai
3688-11 Gépjarmiivek felépitése, szerkezete, szerelése, ellenérzése (kozhti gépjarmiiépitd, szereld)
\%

VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK

1. A szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

Modulzaré vizsga eredményes letétele

Iskolai rendszerti szakképzés esetében:

Azutolso szakképzo évfolyam eredményes elvégzése, amely egyenértékii a modulzarod vizsga eredményes letételével
2. A szakmai vizsga részei:

1. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

0110-11

Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
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A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Elsdsegélynyujtas, Gjraélesztés

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati
Idétartama: 10 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Munka-, kdrnyezet- és tlizvédelmi ismeretek

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli
Idotartama: 30 perc (felkésziilési id6 20 perc, valaszadasi id6 10 perc)
A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 50%

2. feladat 50%

2. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

6361-11

Gépészeti alapozo feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Osszetett alkatrész készitése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati
Iddtartama: 180 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 100%

3. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

0220-11

Gépészeti kotési feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Oldhato és nemoldhato kotések készitése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati
Iddtartama: 120 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Kotések megvalasztasanak és 1étesitésének szempontjai
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli
Iddtartama: 30 perc (felkésziilési id6 20 perc, valaszadasi id6 10 perc)
A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 70%

2. feladat 30%

4. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

3687-11

Gyartosori dsszeszerel6 feladatai

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Berendezések allapotanak felmérése, alapparaméterek beallitasa
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati
Iddtartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Részegységek szerelése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati
Idétartama: 90 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Forgacsolo-gépek kezelése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati
Iddtartama: 60 perc
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A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:
Technologia készitése (egy szerelési vagy gyartasi tevékenységrél miiveletterv, miiveletelem sorrend készitése, gé-
pek, szerszamok mérdeszk6zok hozzarendelése)
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli
Idétartama: 60 perc
A hozzarendelt 5. vizsgafeladat:
Mindségellendrzési alapfogalmak
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli
Idétartama: 25 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6é 10 perc)
A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 20%
feladat 30%
feladat 30%
feladat 10%
feladat 10%

nhwn

5. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

3688-11

Gépjarmiivek felépitése, szerkezete, szerelése, ellendrzése (kozuti gépjarmiiépitd, szereld)
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A gépjarmiivek részegységeinek feladata, miikddése, és ellendrzése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 60 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Gépjarmiivek részegységeinek Osszeszerelése, ellendrzése és a munkatevékenység dokumentalasa
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Id6tartama: 120 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 40%

2. feladat 60%

6. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

3689-11

Logisztika, mindségbiztositas, gazdasagi ismeretek (gépjarmi-épitési, szerelési logisztikus)
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Raktarozassal, készletgazdalkodassal és kiszolgalassal és mindségbiztositassal kapcsolatos feladatok.
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 90 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Szamitogéppel segitett logisztikai rendszerben anyagazonositas, irdnyitas, készletkarbantartds
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 60 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Gazdalkodasi és mindségbiztositasi feladatok

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Iddtartama: 25 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 30%

2. feladat 50%

3. feladat 20%
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3. A szakmai vizsga értékelése %-osan:
A 31525070010 31 01 azonosité szamu, Gépjarmii-€pitési, szerelési logisztikus megnevezési szakképesités-elaga-
zashoz rendelt vizsgarészek és ezek sulya a vizsga egészében
1. vizsgarész: 5
vizsgarész: 25
vizsgarész: 10
vizsgarész: 30
vizsgarész: 30

Nk v

77 rs

A 3152507 0010 31 02 azonositd szamu, Kozuti gépjarmiiépitd, szereld megnevezésii szakképesités-elagazashoz
rendelt vizsgarészek és ezek stlya a vizsga egészében
1. vizsgarész: 5
2. vizsgarész: 25
3. vizsgarész: 10
4. vizsgarész: 30
6. vizsgarész: 30
4 A szakmai vizsgarészek aldli felmentés feltételei
A szakképesitéshez rendelt vizsgarészek valamelyikének korabbi teljesitése.
5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattol eltérd szempontjai: —

VL
ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A képzési feladatok teljesitéséhéz Asziikséges eszkozok és felszerelések Koziti ghpjsrmuenuoNerels Gépjarmi-épitési, szerelési logisztikus
minimuma

Futoszalag vezérlo X

Szereld célgépek X

Szereld célszerszamok X

Fémipari kéziszerszamok X

Elektromos kéziszerszamok X

Mechanikus méréeszkdzok X

Elektromos méréeszkozok X

Végellendérzd berendezések X

Szamitogépek X X
Specialis eszkdzok, szerszamok, késziilékek X X
Anyagmozgatd eszkdzok X X
Védofelszerelések X X
Specialis technoldgiai berendezések X X
Csavarbehajto X

Egyéni védoeszkozok X X
Kornyezetvédelmi eszkozok, berendezések X

Szereldallvanyok X

Késziilékek X

Modellek, sablonok X

Munkadarab mintak X

Méromiiszerek X

Gyartasi dokumentumok X X
Gyakorld céli szdmitdgépes rendszer X X
Mindségbiztositasi rendszereszk6zok X
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VIL
EGYEBEK

Iskolai rendszerti képzéseknél az dsszefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama: 2 szakképzé évfolyam esetében az elso
tanévet kovetden 160 ora, 3 szakképzod évfolyam esetében az elsé tanévet kovetden 140 ora, a masodik tanévet kovetden
160 ora.

A 2011/2012-es tanévtdl a szakképesités €s elagazasai eldrehozott szakképesitésként indithatok.”

3. melléklet 47/2011. (IX. 14.) NFM rendelethez
,0. melléklet a 17/2010. (XI. 25.) NFM rendelethez

A kiilon jogszabalyokban foglalt jogosultsagok megfeleltetése: az Orszagos Képzési Jegyzékrdl szold 37/2003.
(XII. 27.) OM rendelettel, az Orszagos Képzési Jegyzekrol és az Orszagos Képzesi Jegyzékbe torténd felvétel és torlés
eljarasi rendjérdl szol6 1/2006. (I1. 17.) OM rendelettel, és az Orszagos Képzési Jegyzeékrol és az Orszagos Képzési Jegy-
z¢k modositasanak eljarasrendjérdl szolo 133/2010. (VI. 22.) Korm. rendelettel kiadott, valamint az Orszagos Képzési
JegyzEékrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak eljarasrendjérdl szold 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelet
modositasarol szolo 133/2011. (VII. 18.) Korm. rendelettel modositott Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld szakké-
pesitések kdzott.

A B C D

1. | A 133/2011. (VIL. 18.) Korm. rendelettel| A 133/2010. (IV. 22.)| Az 1/2006. (Il. 17.) OM| A 37/2003. (XII. 27.) OM
modositott 133/2010. (IV.22.) Korm. rende-| Korm. rendelet szerinti| rendelet szerinti szakké-| rendelet szerinti szakké-
let szerinti szakképesités azonositd szama és| szakképesités azonositd| pesités azonositdé szama| pesités azonositd szama
megnevezése szdma és megnevezése és megnevezése ¢s megnevezése

Szakképesités:

3. | Gépjarmiikarosszéria- — — _
készit6, javitd 31 525 05

Elagazasok:

Jarmifényezo
3152505001031 01

Jarmufeényezo
3152502 1000 00 00

Jarmiifényez6
31 52502 1000 00 00

Fényezd-mazold
33523301

Jarmiikarosszéria elékészit6, feliilletbevono
3152505001031 02

Jarmiikarosszéria készit6, szerel6
3152505001031 03

Karosszérialakatos
3152505001031 04

Karosszérialakatos
3152503 1000 00 00

Karosszérialakatos
3152503 1000 00 00

Karosszéria lakatos
33 5241 02

Szakképesités:

10.

Gépjarmi-mechatronikus 31 525 06 0000 00
00

11.

Szakképesités:

12.

Jarmiigépészeti szereld, javito, karbantartd
3152507

13.

Elagazasok:

14.

Gépjarmi-épitési, szerelési logisztikus
31525070010 31 01

15.

Kozuti gépjarmiiépito, szereld
31525070010 31 02
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HATAROZATOK

A koztarsasagi elnok 211/2011. (IX. 14.) KE
hatarozata
rektori megbizasrol

Az Alkotmany 30/A. § (1) bekezdés 1) pontjaban megalla-
pitott jogkoromben, a felsdoktatasrol szolo 2005. évi
CXXXIX. torvény 100. §-anak a) pontja alapjan, a nemze-
ti er6forras miniszter és a fenntartd javaslatara, a Karoli
Gaspar Reformatus Egyetemen

dr. Balla Péter egyetemi tanart

2011. szeptember 1-jét61 2014. augusztus 3 1-¢ig terjedd
id6tartamra

megbizom a rektori feladatok ellatasaval.

Budapest, 2011. julius 14.

Schmitt Pal s. k.,

koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:
Budapest, 2011. julius 15.

Réthelyi Miklos s. k.,

nemzeti er6forras miniszter

KEH iigyszam: IV-3/03805/2011.

A koztarsasagi elnok 212/2011. (IX. 14.) KE
hatarozata
egyetemi tanari Kinevezésrol

Az Alkotmany 30/A. § (1) bekezdés 1) pontjaban megalla-
pitott jogkoromben, a felsdoktatasrol szolo 2005.
CXXXIX. torvény 100. §-anak b) pontja alapjan, a nemze-
ti er6forras miniszter javaslatara

dr. Csanadi Juditot, a Magyar Képzémiivészeti Egye-
tem egyetemi docensét,

dr. Abonyi Janost, a Pannon Egyetem egyetemi docen-
Sét,

dr. Angyalosi Gergelyt, a Magyar Tudomanyos Akad¢-
mia [rodalomtudomanyi Intézet osztalyvezetdjét, a Debre-
ceni Egyetem tovabbi jogviszonyban alkalmazott egyete-
mi docensét,

dr. Aszodi Attilat, a Budapesti Mszaki és Gazdasagtu-
domanyi Egyetem egyetemi docensét,

dr. Bara Zoltant, a Budapesti Corvinus Egyetem egye-
temi docensét,

dr. Baranyi Péter Zoltant, a Budapesti Miiszaki és Gaz-
dasagtudomanyi Egyetem tudomanyos tanacsadojat,

dr. Bojtarné dr. Bagi Katalint, a Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem egyetemi docensét,

dr. Buczolich Zoltant, az Eotvos Lorand Tudomany-
egyetem egyetemi docensét,

dr. Budai Tamast, a Magyar Allami Foldtani Intézet tu-
domanyos tanacsadojat, a Pécsi Tudomanyegyetem tovab-
bi jogviszonyban alkalmazott tudomanyos tanacsadojat,

dr. Buzas Edit Irént, a Semmelweis Egyetem egyetemi
docensét,

dr. Csabai Martat, a Magyar Tudomanyos Akadémia
Pszicholdgiai Kutatéintézet tudomédnyos fomunkatarsat, a
Szegedi Tudomanyegyetem tovabbi jogviszonyban alkal-
mazott egyetemi docensét,

dr. Cserni Gdbor Zsoltot, a Bacs-Kiskun Megyei On-
kormanyzat Korhazanak osztalyvezetd féorvosat,

dr. Dédony Istvant, az Eotvos Lorand Tudoményegye-
tem egyetemi docensét,

dr. Draskoczy Istvant, az E6tvos Lorand Tudomany-
egyetem egyetemi docensét,

dr. Drozdik Orsolyadt, a Magyar Képzomiivészeti Egye-
tem egyetemi docensét,

dr. Duffek Mihalyt, a Debreceni Egyetem f6iskolai tana-
rat,

dr. Dukkon Agnest, az Eotvos Lorand Tudomanyegye-
tem fOiskolai tanarat,

dr. Facsko Andredt, a Debreceni Egyetem egyetemi do-
censét,

dr. Fatsar Kristofot, a Budapesti Corvinus Egyetem
egyetemi docensét,

dr. Fischerné dr. Ddrdai Agnest, a Pécsi Tudomany-
egyetem Egyetemi Konyvtaranak féigazgatojat,

dr. Fleck Zoltant, az E6tvos Lorand Tudoméanyegyetem
egyetemi docensét,

dr. Fodor Lajost, a Szent Istvan Egyetem egyetemi do-
censét,

dr. Fullér Robertet, az Eotvos Lorand Tudomanyegye-
tem egyetemi docensét,

dr. Grolmuszné dr. Vértessy Beatat, a Magyar Tudoma-
nyos Akadémia Szegedi Biologiai Kézpont Enzimologiai
Intézet tudomanyos tanacsadojat, a Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem tovabbi jogviszonyban al-
kalmazott tudomanyos tanacsadojat,

dr. Gubicza LaszIlot, a Pannon Egyetem tudomanyos f6-
munkatarsat,

dr. Gyulai Gabort, a Szent Istvan Egyetem egyetemi do-
censét,

dr. Hamar Palt, a Semmelweis Egyetem egyetemi do-
censét,

dr. Hangody LaszIot, a Févarosi Onkormanyzat Uzsoki
utcai Korhaz Ortopéd-traumatologiai Osztaly osztalyveze-
t6 foorvosat, a Semmelweis Egyetem tovabbi jogviszony-
ban alkalmazott egyetemi docensét,
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dr. Hermann Pétert, a Semmelweis Egyetem egyetemi
docensét,

dr. Hideg Eva Olgat, a Magyar Tudomanyos Akadémia
Szegedi Biologiai Kozpont Novénybioldgiai Intézet tudo-
manyos tanacsadojat, a Pécsi Tudomanyegyetem tovabbi
jogviszonyban alkalmazott tudomanyos tanacsaddjat,

dr. Holb Imrét, a Debreceni Egyetem egyetemi docen-
Sét,

dr. Hornung Erzsébetet, a Szent Istvan Egyetem egyete-
mi docensét,

dr. Janosi LaszIot, a Szent Istvan Egyetem egyetemi do-
censét,

dr. Kaizer Jozsefet, a Pannon Egyetem egyetemi docen-
Sét,

dr. Karasszon Dezsét, a Debreceni Egyetem fdiskolai
tanarat,

dr. Kelemen Gdabort, a Pécsi Tudomanyegyetem tudo-
manyos fémunkatérsat,

dr. Kiss Evdt, az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
egyetemi docensét,

dr. Kissné dr. Horvath Ildikot, a Nemzeti Er6forras Mi-
nisztérium Egészségpolitikai Féosztaly fdosztalyvezetd-
jét, a Semmelweis Egyetem tovabbi jogviszonyban alkal-
mazott tudomanyos fomunkatarsat,

dr. Kocsis Mihalyt, a Szegedi Tudomanyegyetem egye-
temi docensét,

dr. Kondorosi Eva Zsuzsanndt, a Bay Zoltan Alkalma-
zott Kutatasi Kozalapitvany, Novénygenomikai, Human
Biotechnoldgiai és Bioenergetikai Intézet igazgatdjat, a
Karoly Robert Foiskola tovabbi jogviszonyban alkalma-
zott tudomanyos tanacsadojat,

dr. Kovacs Béla Robertet, a Debreceni Egyetem egyete-
mi docensét,

dr. Kékutine dr. Orvos Hajnalkat, a Szegedi Tudo-
manyegyetem egyetemi docensét,

dr. Kévér Gyorgyot, az Eotvos Lorand Tudomanyegye-
tem egyetemi docensét,

dr. Lakner Zoltant, a Budapesti Corvinus Egyetem
egyetemi docensét,

dr. Liker Andrast, a Pannon Egyetem egyetemi docen-
sét,

dr. M. Toth Tivadart, a Szegedi Tudomanyegyetem
egyetemi docensét,

dr. Marialigeti Karolyt, az E6tvds Lorand Tudomény-
egyetem egyetemi docensét,

dr. Masszi Tamast, a Févarosi Onkorméanyzat Egyesitett
Szent Istvan és Szent Laszlé Korhaz-Rendeldintézet He-
matologiai és Ossejt-transzplantaciés Osztaly osztalyve-
zetd foorvosat, a Semmelweis Egyetem tovabbi jogvi-
szonyban alkalmazott egyetemi docensét,

dr. Matuz Janost, a Szegedi Tudomanyegyetem tudo-
manyos tanacsadojat,

dr. Miklési Adamot, az Eétvos Lorand Tudoméanyegye-
tem egyetemi docensét,

dr. Milosevits Pétert, az Eotvos Lorand Tudomany-
egyetem egyetemi docensét,

dr. Molnar Mdria Juditot, a Semmelweis Egyetem tu-
domanyos fomunkatarsat,

dr. Nagy Tamast, a Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem
egyetemi docensét,

dr. Nagyné dr. Kemény Evat, a Szegedi Tudoméanyegye-
tem egyetemi docensét,

dr. Odorics Ferencet, a Szegedi Tudomanyegyetem
egyetemi docensét,

dr. Orban Jolant, a Pécsi Tudomanyegyetem egyetemi
docensét,

Pacseszakné dr. Kazinczi Gabrielldt, a Kaposvari Egye-
tem egyetemi docensét,

dr. Palotds Arpad Bencét, a Miskolci Egyetem egyete-
mi docensét,

dr. Papp Istvant, a Budapesti Corvinus Egyetem egyete-
mi docensét,

dr. Pavo Jozsefet, a Budapesti Miszaki és Gazdasagtu-
domanyi Egyetem egyetemi docensét,

dr. Perendy LaszIlot, a Pazmany Péter Katolikus Egye-
tem tanszékvezetdjét,

dr. Petrovay Kristofot, az Eotvos Lorand Tudomany-
egyetem egyetemi docensét,

dr. Pintér Akost, a Debreceni Egyetem egyetemi docen-
Sét,

dr. Pocsi Istvant, a Debreceni Egyetem egyetemi docen-
sét,

dr. Réger Mihdalyt, az Obudai Egyetem egyetemi docen-
Sét,

dr. Révész Szilard Gyorgydt, a Rényi Alfréd Matemati-
kai Intézet tudomanyos fémunkatarsat,

Rhorerné dr. Fabian Zsuzsannat, az Eotvos Lorand Tu-
domanyegyetem egyetemi docensét,

dr. Sapi Zoltant, a Semmelweis Egyetem egyetemi do-
censét,

dr. Simon Ferencet, a Budapesti Miiszaki és Gazdasag-
tudomanyi Egyetem egyetemi docensét,

dr. Simon Juditot, a Budapesti Corvinus Egyetem egye-
temi docensét,

dr. Spéder Zsoltot, a Pécsi Tudomanyegyetem egyetemi
docensét,

dr. Sturcz Janost, a Magyar Képzomiivészeti Egyetem
egyetemi docensét,

dr. Siimegi Palt, a Szegedi Tudomanyegyetem egyetemi
docensét,

dr. Siité Gabort, a Pécsi Tudomanyegyetem egyetemi
docensét,

dr. Szabo Csabat, az E6tvos Lorand Tudoméanyegyetem
egyetemi docensét,

dr. Szabo Istvant, a Pazmany Péter Katolikus Egyetem
egyetemi docensét,

dr. Szegedy-Maszak Zoltant, a Magyar Képzomiivészeti
Egyetem egyetemi docensét,
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dr. Szép Tibort, a Nyiregyhazi Foiskola foiskolai tana-
rat,

dr. Szerb LaszIot, a Pécsi Tudomanyegyetem egyetemi
docensét,

dr. Sziklai Palné dr. Deak Juditot,
manyegyetem egyetemi docensét,

dr. Tar Jozsef Kazmért, az Obudai Egyetem egyetemi
docensét,

dr. Tasnadi Attilat, a Budapesti Corvinus Egyetem
egyetemi docensét,

dr. Telcs Andrast, a Pannon Egyetem egyetemi docen-
Sét,

dr. Tényi Tamast, a Pécsi Tudomanyegyetem egyetemi
docensét,

dr. Tomka Bélat, a Szegedi Tudomanyegyetem egyete-
mi docensét,

dr. Tuboly Tamadast, a Szent Istvan Egyetem egyetemi
docensét,

dr. Valuch Tibor Gabort, a Magyar Tudomanyos Aka-
démia Politikai Tudoméanyok Intézete tudomanyos tanacs-
adogjat, a Debreceni Egyetem tovabbi jogviszonyban alkal-
mazott egyetemi docensét,

dr. Vamos Agnest, az E6tvos Lorand Tudomanyegye-
tem egyetemi docensét,

dr. Varga Albertet, a Szegedi Tudomanyegyetem egye-
temi docensét,

dr. Vargyas Gabort, a Magyar Tudomanyos Akadémia
Néprajzi Kutatointézet tudomanyos tandcsadojat, a Pécsi
Tudomanyegyetem tovabbi jogviszonyban alkalmazott
egyetemi docensét,

dr. Varnai Sandor Jakabot, a Sapientia Szerzetesi Hit-
tudomanyi Foiskola féiskolai docensét,

dr. Vereb Gyérgydt, a Debreceni Egyetem egyetemi do-
censét,

dr. Veszprémi Karolyt, a Budapesti Miiszaki és Gazda-
sagtudomanyi Egyetem egyetemi docensét,

dr. Voszka Evat, a Szegedi Tudoméanyegyetem tudoma-
nyos tanacsaddjat,

dr. Zadori LaszIot, a Szegedi Tudomanyegyetem egye-
temi docensét és

dr. Zoltayné dr. Paprika Zitat, a Budapesti Corvinus
Egyetem egyetemi docensét

a Szegedi Tudo-

2011. szeptember 1. napjaval kinevezem egyetemi tanarra.

Budapest, 2011. julius 14.

Schmitt Pal s. k.,

koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:

Budapest, 2011. julius 15.

Réthelyi Miklos s. k.,

nemzeti er6forras miniszter

KEH iigyszam: 1V-3/03852/2011.

A koztarsasagi elnok 214/2011. (IX. 14.) KE
hatarozata
kitiintetéses doktorra avatashoz valé
hozzajarulasrél
A felséoktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. torvény 65. §
(1) bekezdése alapjan a nemzeti eréforras miniszter eléter-
jesztésére hozzajarulok, hogy az Eo6tvos Lorand Tudo-
manyegyetem rektora Hoffinanné Szalay Zsofiat Promotio

sub auspiciis praesidentis Rei Publicae kitiintetéssel dok-
torrd avassa.

Budapest, 2011. majus 5.

Schmitt Pal s. k.,

koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:

Budapest, 2011. majus 5.

Réthelyi Miklos s. k.,

nemzeti er6forras miniszter

KEH tigyszam: VIII-6/02386/2011.
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UTASITASOK

A nemzeti eroforras miniszter 24/2011. (IX. 2.)
NEFMI utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kor-
many tagjai és az allamtitkarok jogallasardl szolo 2010.
évi XLIII. torvény 38. § (1) bekezdésében kapott felhatal-
mazas alapjan az alabbi utasitast adom ki:

1. §

A kdzponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kor-
many tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szo6lo 2010.
évi XLIII. torvény 38. § (2) bekezdésének b) pontja alap-
jan 2011. augusztus 17. napjatol 2012. februar 17. napjaig
Bernath I1dikot fogyatékossagiigyi miniszteri biztossa ne-
vezem ki.

2.§
A miniszteri biztos feladata: a fogyatékos és megvalto-

zott munkaképességli emberek munkavallalasat tdmogatd
uj foglalkoztataspolitikai koncepcid kidolgozasa, esély-

egyenldségiik, tarsadalmi befogadasuk elésegitését szol-
gald kozép- és hosszu tavu stratégia megalkotdsa, a timo-
gatasi rendszer atalakitasa, a civil és szakmai szervezetek-
kel valé kapcsolattartds, érdekegyeztetés, a feladatokat
érint6 jogszabalyok szakmai elokészitése.

3.8
A miniszteri biztos tevékenységét a nemzeti eréforras
miniszter a szocialis, csalad- és ifjusagiigyért felelos al-
lamtitkar utjan iranyitja.
4.§
A miniszteri biztos helyettes allamtitkari juttatasokra

jogosult, fenti tevékenysége ellatasaért kiilon dijazasban
nem részesiil.

5.8

Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon 1ép hatalyba.

Dr. Réthelyi Mikios s. k.,

nemzeti er6forras miniszter
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KOZLEMENYEK

Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmények vezet6i allashelyeinek betoltésére’

A palyazatok benytjtasaval és kozzétételével (igy kiilondsen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kotelezden
eloirt feltételekkel és benyujtando mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény, az e torvény végrehajtasarol szold 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi in-
tézmények miikodésérdl szold 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, valamint a kozlemények szovegében feltiintetett egyéb
jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:

AELL allas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbirdlasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: teriileti potl¢k

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

vgy: vezetdi gyakorlat

étkh: étkezési hozzajarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszer(i masolat)

b: erkdlcsi bizonyitvany (amennyiben a palyéazat kiir6ja mast nem hatdroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
f: felvilagositas

on: onéletrajz

vp: vezetdi potlék

vpr: vezetdi program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulas a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 0sszefiiggo
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak ltali megismeréséhez

KSZK: Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatod és Kozigazgatasi Képzési Kozpont

Kozokt.tv.: a kdzoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény

Kjt.: a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény

Korm. rendelet: a kozalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasardl szolo 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szolo 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet

Lf: a munkakorbe tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok

Ovodavezet6
A palyazatot meghirdet6 szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb
1 2 3 4

[_'.leengyel Kozség Ujlengyeli Napkozi Felsofoku AEI: 2012. jan. 1
Onkormanyzat Otthonos Ovoda ovodapedagogusi A megbizas 2016. dec. 31-ig,
Képviseld-testiilete 2724 Ujlengyel, szakiranyu v., 5 évre szol.

Petdfi S. u. 5. legalabb 5 év szgy. Pbhi: az Oktatasi és Kultura-

Ovodavezetd lis K6zlonyben torténd koz-

z&tételtdl szamitott 30 nap.

' Felhivjuk tisztelt hirdetéink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis Kozlony

tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatdak be, csak a siirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all
moddunkban megjelentetni.
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2724 Ujlengyel, Elény: vgy., Pehi: 2011. dec. 15.

Kossuth L. u. 69.
Tel.: (29) 385-131
Fax: (29)385-937

legalabb 15 év szgy.

Juttatas: ill. Kjt. szerint.

A palyazathoz csatolni kell:
szakmai On., vpr. a szakmai
helyzetelemzésre épiild fej-
lesztési elképzeléssel, vég-
zettséget igazolo om., b.

A palyazatot irasban kell
benyujtani.

Pc.: Petranyi Tamas
polgarmester

f.: telefonon.

Iskolaigazgato

A palyazatot meghirdet6 szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

Tel.: (34) 385-121,
(34) 595-140
Fax: (34) 385-042

Igazgato

(teljes munkaidd)

A székhelyintézményhez
tartozo telephelyek:
Gardonyi Géza
Altalanos Iskola,

Jokai Mor

Altalanos Iskola

2941 Acs,

Ifjusag u. 1.

Gardonyi Géza
Altalanos Iskola

Bobita Ovoda és Bolcsde
2941 Acs, Ovodakéz 2.
Kihelyezett osztaly:

2941 Acs, F8 u. 69.
Kihelyezett 6vodai
csoport:

2941 Acs, Kinizsi u. 21.

Lf.: a kozos igazgatasa ok-
tatdsi-nevelési intézmény
vezetése a Kozokt.tv. 54. §
(1) bekezdésében
meghatarozottak szerint.

pedagogus szakvizsga a
277/1997. (XIL. 22.)
Korm. rendelet szerint,
legalabb 5 év szgy.,
biintetlen el6élet,

a Kjt. 20. § (2) bekezdésé-
ben foglaltak teljestilése,
cselekvoképesség.

Elény: vgy.

1 2 3 4
Acs Viros Gardonyi Géza A Kozokt.tv. 17. § AEI: 2011. dec. 1.
Onkormanyzatanak Altalanos Iskola, (1)~(2) bekezdésében és a | A megbizas 2016. jul. 31-ig,
Képviselo-testiilete Szakiskola, 18. § (1) bekezdésében 5 évre szol.
2941 Acs, Ovoda és Bolcs6de felsorolt felséfokii iskola | Pbhi: a KSZK honlapjan tor-
Gyar u. 23. 2741 Acs, Féu. 88. v. és szakképzettség, ténd kozzétételtdl szamitott

30 napon beliil.

Pehi: a 30 napos véleménye-
z¢&si hatarido lejartat kovetd
képviselo-testiileti ilés.
Juttatas: ill. Kjt. szerint.

A palyézathoz csatolni kell:
részletes szakmai 6n., vpr. a
szakmai helyzetelemzésre
épild fejlesztési elképzelés-
sel, végzettséget igazolo om.,
b. nyilatkozat a palyazat
nyilt vagy zart tilésen torténd
targyalasarol, adatvédelmi
nyilatkozat.

A palyazatot 3 példanyban

(1 eredeti, 2 masolat), zart
boritékban, szermélyesen
vagy postai uton, ,,Gardonyi
Géza Altalanos Iskola, Szak-
iskola, Ovoda és Bolcséde
igazgatdi palyazat” megjelo-
1¢éssel kell benytjtani.

A képviseld-testiilet fenntart-
ja ajogot, hogy a palyazati
eljarast eredménytelennek
nyilvénitsa.
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lfc.: Acs Varos
Onkormanyzatanak

Képviselo-testiilete

f.: Lakatos Béla
polgarmester

Tel.: (34) 595-150

E-mail:
polgarmester@acsvaros.hu

Nyiregyhaza Megyei Jogu
Varos Kozgytilése

4401 Nyiregyhaza,
Kossuth tér 1.

Tel.: (42) 524-530

Fax: (42) 531-154

Széchenyi Istvan
Kozgazdasagi,
Informatikai
Szakkozépiskola
és Kollégium
4400 Nyiregyhaza,
Varosmajor u. 4.
Igazgato

(teljes munkaid®)

Westsik Vilmos
Elelmiszeripari
Szakkozépiskola
és Szakiskola
4400 Nyiregyhaza,
Semmelweis u. 15.
Igazgato

(teljes munkaid6)

Zay Anna Gimnazium,
Egészségligyi
Szakkozépiskola

és Kollégium

4400 Nyiregyhaza,
Csalad u. 11.

Igazgato

(teljes munkaid6)

Lf.: az intézmény

szakszer( és jogszabalyok-
nak megfeleld mikodteté-

se, a pedagogiai munka
szakmai iranyitasa,

az intézmény versenyké-
pességének novelése, az
intézmény koltségvetésé-

nek betartasa.

Egyetemi szintii tanari v.
és szakképzettség, leg-
alabb 5 év pedagogus
munkakdrben szerzett
szgy., pedagdgus szak-
vizsga, vagy a pedagogus
szakvizsga keretében szer-
zett intézményvezetdi
szakképzettség, masod-
szor ¢és tovabbi alkalom-
mal torténé megbizas
esetén a pedagogus szak-
vizsga keretében szerzett
intézményvezetdi szak-
képzettség, a nevelési-
oktatasi intézményben
pedagdgus munkakorben
fennallo, hatarozatlan
id6re sz616 alkalmazas,
illetve a megbizassal egy-
idejileg pedagdgus mun-
kakorben torténd, hataro-
zatlan idére sz616 alkal-
mazas, sikeres palyazonak
vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség teljesitése,
magyar allampolgarsag,
cselekvdképesség, biintet-
len el6élet.

AEI: 2012. aug. 1.

A megbizas 2017. jul. 31-ig
szoL

Hatéarozatlan idejli kozalkal-
mazotti jogviszony.

Pbhi: 2012. jan. 31.

Pehi: 2012. apr. 30.

Juttatas: ill. Kjt. szerint, vp.
a Korm. rendelet 14/C. §
(1) bekezdésének rendelke-
zései az iranyadok.

A palyazathoz csatolni kell:
iskolai végzettséget igazold
hiteles om., b., korabbi mun-
kaviszonyokra vonatkozo
igazoldsok, szakmai 6n., vpr.
a szakmai helyzetelemzésre
épiilo fejlesztési elképzelés-
sel, nyilatkozat a palyazat
nyilt vagy zart {ilésen torténd
targyalasarol, adatvédelmi
nyilatkozat.

A palyazatot postai uton kell
benyujtani.

A boritékon fel kell tiintetni
az intézmény nevét és a
munkakdr megnevezését.

A palyézat kiir6ja fenntartja
azt a jogot, hogy a palyazati
eljarast eredménytelenné
nyilvanitsa.

Pc.: Nyiregyhdza Megyei
Jogt Varos Kozgytilése

f.: Polgarmesteri Hivatal
Jegyz6i Kabinet
Humanpolitikai Csoportja
Tel.: (42) 524-524/103 vagy
130-as mellék

A KSZK honlapjan torténd
kozzététel idépontja: 2011.
nov. 30.
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Egyéb vezet6
A palyazatot meghirdet6 szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyeb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

B

4

Pest Megye
Onkormanyzata
1052 Budapest,
Varoshaz u. 7.
Tel.: (1) 485-6800
Fax: (1) 233-6890

Pest Megyei

Teriileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalat és
Intézményei

1148 Budapest,

Fogarasi u. 22.

Igazgatd

Lf.: a Pest megyei gyer-
mekvédelmi szakellatast
(neveldsziildi halozat,
gyermekotthoni haldzat,
Teriileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalat) miikodtetd
intézmény zavartalan mii-
kodésének, szinvonalas
szakmai munkdjanak, gaz
dalkodasanak szervezése,
irdnyitasa, ellenérzése.

A 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 2. sz. melléklet

L. rész 11/1-3. pontjaban
eloirt fels6fokt szakkép-
zettség, a 257/2000.

(XII. 26.) Korm. rendelet
3. § (3) bekezdésben fog-
laltak alapjan: legalabb

5 év felséfoku végzettsé-
get vagy felséfoku szak-
mai képesitést igénylo,

a gyermekvédelem, a szo-
cialis ellatas, az egészség-
igyi ellatas, illetve

a kozoktatas teriiletén
végzett munkakorben
szerzett szgy., vgy.,
biintetlen eléélet, vagyon-
nyilatkozat-tételi eljaras
lefolytatasa.

Elény: gyermekvédelmi
intézményben szerzett
vgy., szocialis szakvizsga.

AEI: 2011. nov. 1.

A megbizas 2016. okt. 31-ig,
5 évre szol.

Ujonnan létesitett jogviszony
esetén —a Kjt. 21/A. §

(4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 honap proba-
1dd kikotésével.

Pbhi: a KSZK honlapjan tor-
ténd megjelenéstdl szamitott
hataridét figyelembe véve
2011. okt. 3.

Pehi: a palyazat benyujtasi
hatéaridejének lejartat kovetd
elsé Kozgytilési iilésen.
Juttatas: ill. Kjt. szerint,
valamint Pest Megye Ko6z-
gyllésének 12/2002.

(V. 17.) Pm. sz. rendeletben
foglaltak alapjan.

A palyézathoz csatolni kell:
b., képesitést igazold om.,
eldirt szgy. és vgy. meglétét
igazolo6 szakmai 6n., vpr. a
szakmai helyzetelemzésre
épiild fejlesztési elképzelés-
sel, palyazo nyilatkozata,
hogy a gyermekek védelmé-
6l és gyamiigyi igazgatasrol
$z016 1997. évi XXXI. tv.
15. §-anak (8) bekezdésében
meghatarozott kizard ok
vele szemben nem 4ll fenn, a
palyazo 257/2000. (XII. 26.)
Korm. rendelet 3/A. §
szerinti nyilatkozata arrdl,
hogy nem all fenn cselekvo-
képességet kizard vagy kor-
latoz6 gondnoksag alatt,
adatvédelmi nyilatkozat.

A palyazatot 1 példanyban,
irasban kell benytjtani.

Pc.: Pest Megye
Onkormanyzatanak Hivatala
Szocialis és Egészségiigyi
Irodéja

1052 Budapest,

Varoshdzu. 7. 1./167.
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f.: Pest Megye
Onkormanyzatanak Hivatala
Szocialis és Egészségiigyi
Iroda Gyermekvédelmi
Csoportjanal
Tel.: (1) 485-6865
A KSZK honlapjan val6 koz-
zététel ideje: 2011. szept. 1.
Dunaféldvar Varos Dunafoldvar Magyar allampolgarsag, | AEI: 2012. febr. 1.
Onkormanyzata Alapszolgaltatasi cselekvoképesség, bilintet- | A megbizads 2017. jan. 31-ig
7020 Dunafoldvar, Kozpontja len el6élet, a 15/1998. szol.
Kossuth L. u. 2. 7020 Dunafoldvar, (IV. 30.) NM rendelet Hatarozatlan ideji kozalkal-
Tel.: (75) 541-550 Kossuth L. u. 14. 2. sz. mellékletének mazotti jogviszony.
Fax: (75) 541-553 Intézményvezetd L. rész I/1. pontjaban, Probaidd: 3 honap.

(teljes munkaid®)

Lf.: az intézmény (csalad-
segitd szolgalat és mikro-
térségi gyermekjoléti szol-
galat) szakmai munkajanak
koordinélésa, az intézmény
gazdalkodasaval sszefiig-
g6 pénziigyi kotelezettség-
vallalasi, teljesités igazola-
si feladatok cllatasa,

az intézmény vezetése,
¢épviselete, munkéjanak
szervezése.

valamint a személyes gon-
doskodast nyu;jto szocialis
intézmények szakmai
feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl szolo 1/2000.
(I. 7.) SzCsM rendelet

3. sz. melléklet 5. pontja-
ban meghatarozott képesi-
tés, vagyonnyilatkozat-té-
teli eljaras lefolytatasa,
legalabb 5 év felsofokn
végzettséget vagy
felséfoku szakmai képesi-
tést igénylo, a gyermekvé-
delem, a szocialis ellatas,
az egészségiigyi ellatas, il-
letve a kozoktatas tertile-
tén betoltdtt munkakorben
szerzett szgy.

Elény: szocialis teriileten
Szerzett vgy.,

szocialis szakvizsga.

Pbhi: 2011. okt. 31.

Pehi: 2011. dec. 31.

A palyazat elbiralasanak
modja, rendje: a palyazatot
kiird a benyujtott palyazatok
targyaban, a palyazatok
benyujtasara nyitva allo
hatéridd lejartat kovetd kép-
viselo-testiileti tilésen dont,
az Oktatasi-Kulturalis-
Egészségligyi-, Szocialis-
Ifjusagi és Sport Bizottsag
javaslata alapjan.

Juttatas: ill. Kjt. szerint.

A palyazathoz csatolni kell:
szakmai On., iskolai végzett-
séget igazol6 om., szgy.-t
igazol6 om., b., szakmai
program, fejlesztési elképze-
Iések bemutatasa, az intéz-
mény vezetésére vonatkozo,
a helyi helyzetelemzésre
éptilden, palyazo nyilatkoza-
ta, hogy a gyermekek védel-
mérdl és gyamiigyi igazga-
tasrol szolo 1997. évi
XXXI. tv. 15. §-anak (8) be-
kezdésében meghatarozott
kizaro6 ok vele szemben nem
all fenn, nyilatkozat arrol,
hogy nem 4ll fenn cselekvo-
képességet kizard vagy
korlatozo gondnoksag alatt,
nyilatkozat a palyazat nyilt
vagy zart iilésen torténd
targyalasarol, adatvédelmi
nyilatkozat.
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A palyazatot postai uton, zart
boritékban, ,,DASZK intéz-
ményvezetd” megjeldléssel
kell benyujtani.

Pc.: Dunaf6ldvar Varos
Polgarmesteri Hivatala

f.: Keresztes Lajos
polgarmester

Tel: (75) 541-553

A KSZK honlapjan torténé
kozzététel idépontja: 2011.

szept. 5.
Megyervérosi Ovoda, Megyervarosi Iskola Féiskolai v., AEI: 2012. febr. 1.
Altalanos Iskola Illyés Gyula legalabb 5 év szgy. A megbizas 2017. jan. 31-ig,
és Gimnazium Altalanos Iskolaja Elény: egyetemi v., 5 évre szol.
7632 Pécs, 7632 Pécs, pedagdgiai szakvizsga, Hatarozatlan ideji
Testvérvarosok tere 1. Malomhegyi 1t 1. vagy azzal egyenértékii v., | kozalkalmazotti jogviszony.
Tel./fax: (72) 438-426 Intézményvezetd vgy. Pbhi: 2011. nov. 14.
E-mail: (teljes munkaid®) Pehi: 2012. jan. 15.
megyervaros@gmail.com Juttatas: ill. Kjt. szerint.
Lf.: tobbcélu intézmény A palyazathoz csatolni kell:
altalanos iskolai szakmai on., b., om., vpr. a
intézményegységének szakmai helyzetelemzésre
vezetése. épiild fejlesztési
elképzeléssel.
A palyazatot postai uton kell
benyujtani.

A boritékon fel kell tiintetni
a palyazati adatbazisban sze-
repld azonositd szamot, vala-
mint a munkakor megneve-
zE&sét: intézményvezeto.

Pc.: Megyervarosi Ovoda,
Altalanos Iskola

és Gimnazium

f.: Marosi Gyongyi mb.
foigazgatod

Palyazati felhivas pedagégus és egyéb allashelyek betoltésére’

A palyazatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kiilondsen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kotelezéen el6-
irt feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIIL. torvény, az e torvény végrehajtasardl szolo 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi in-
tézmények miikodésérdl szold 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, valamint a kozlemények szovegében feltiintetett egyéb
jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:
AELIL allas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje
Pehi: palyazat elbirdlasanak hatarideje

! Felhivjuk tisztelt hirdet6ink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis K6z16ny
tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatdak be, csak a siirg6sséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all
modunkban megjelentetni.
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Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: teriileti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

étkh: ¢tkezési hozzajarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszer(i masolat)
b: erkdlcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)

f: felvilagositas
on: onéletrajz

adatvédelmi nyilatkozat: hozzéjarulés a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 6sszefiiggo
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

KSZK: Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatod és Kozigazgatasi Képzési Kozpont
Kozokt.tv.: a kdzoktatasrdl sz616 1993. évi LXXIX. torvény

Kjt.: a kdzalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény

Korm. rendelet: a kozalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol szolo 138/1992.

(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szold 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet
Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok

Tanito, tanar

A palyazatot meghirdet6 szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyeb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

3

4

Premier Miivészeti
Szakkozépiskola

és Szakiskola

5600 Békéscsaba,
Kinizsi u. 5.

Tel.: 06 (30) 960-0219
E-mail: premiermuvesze-
ti@gmail.com

Kortars-moderntanc
szakos tanar
(részallas)

Szakiranyu féiskolai
vagy egyetemi v.,
magyar allampolgarsag,
biintetlen eléélet,
cselekviképesség.

AEL 2011. szept. 1.
Juttatas: ill. Kjt. szerint.

A palyazathoz csatolni kell:
végzettséget igazolo om.,
fényképes szakmai on., b.

Komplex Altaldnos Iskola
és Szakszolgaltato
Kozpont

1107 Budapest,

Gém u. 5-7.

Tel.: (1) 261-7691

Fax: (1) 433/2666

4 6 logopédiai tanar

Napkdzis tanar tanulasban
akadalyozottak tagozaton

Foiskolai szintii
logopédiai tanar v.,
szakvizsga.

Féiskolai szintl, tanulas-
ban akadalyozott szakos

gyogypedagdgiai tanari v.

AEL 2011. okt. 1.
Juttatés: ill. Kjt. szerint.
f.: Nagy Zoltan
igazgatd

Kandé Kalman
Szakképz6 Iskola,
Altalanos Iskola

és Kozépfoku Kollégium
2805 Tatabanya,
Sarberek Pf. 157.

Tel.: (34) 514-610,

(34) 514-629

Fax: (34) 331-715

Napkozis neveld

Ko6zokt.tv. 17. § szerinti
tanitoi v.

AEI: 2011. okt. 10.

Pbhi: a megjelenéstol
szamitott 15 nap.

Juttatas: ill. Kjt. szerint,
étkh.

A palyazathoz csatolni kell:
om., On.

Pc.: Pallos Janos

igazgatd
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Palyazati felhivas kulturalis intézmény vezet6i allashelyének betoltésére’

A palyazatok benyujtasaval és kdzzétételével — igy kiilonosen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kdtelezéen
eloirt feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel — kapcsolatos rendelkezéseket a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény €s az e torvény végrehajtasarol szolo 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet tartalmazza.

Roviditések:

AELIL allas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbiralasanak hatarideje

ill: illetmény

p: potlék

vp: vezetdi potlek

étkh: étkezési hozzdjarulas

szl: szolgalati lakas

v: végzettség

szgy: szakmai gyakorlat

vgy: vezetdi gyakorlat

b: erkdlesi bizonyitvany ( amennyiben a palyézat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszerti masolat)
on: onéletrajz

vpr: vezetési program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulés a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 6sszefiiggd
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosult altali megismeréséhez

Pc: palyazat cimzése

f: felvilagositas

KSZK: Korményzati Személyligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont

Lf: a munkakdrbe tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok

A palyazatot meghirdet6 szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb
1 2 3 4
Vacratot Kozség Gardonyi Géza Fels6foka képesités, ECDL, | AEI: 2011. dec. 1.
Onkormanyzata Miivel6dési Haz B kategorias A megbizas 5 évre szol.
2163 Vacratot, 2163 Vacratot, jogositvany, magyar Hatarozott idejd, 5 évig tartd
Petofi tér 3. Szabadsag ut 28. allampolgarsag, biintetlen | kozalkalmazotti jogviszony.
Tel.: (28) 360-012 Intézményvezetd eléélet. Pbhi: 2011. nov. 15.
Fax: (28) 369-388 (részmunkaidd, Elény: miivelddési haz Pehi: 2011. nov. 21.
heti 20 6ras) vezetése — legalabb 5 év Juttatas: ill. Kjt. szerint.
szakmai tapasztalat. A palyazathoz csatolni kell: b.,
Lf.: az intézmény vezetése, a om.
mivel6édési haz programjai- A palyazatot személyesen
nak szervezése. vagy postai tuton kell
benyujtani.

A boritékon fel kell tiintetni a
palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szamot:
816/2011., valamint a munka-
kor megnevezését:
mivel6dési haz vezetd.

Pc.: Vacratét Kozség
Onkormanyzata

f.: Garamszegi Géza
polgarmester

' Felhivjuk tisztelt hirdet8ink figyelmét, hogy azokat a kulturalis intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis KozIony tematikus

kozzétételi rendje alapjan egyik munkakdortipusba sem sorolhatok be, csak a siirgdsséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett 41l modunkban
megjelentetni.
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A kozlony zarasa utan érkezett palyazati felhivasok
Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmények vezetéi allashelyeinek betoltésére’

A palyazatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kiilondsen a benytjtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kdtelezden
eloirt feltételekkel és benyujtand6 mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény, az e torvény végrehajtasarol szolo 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi in-
tézmények mitkodésérdl szolo 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet, valamint a kozlemények szovegében feltiintetett egyéb
jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:

AEIL allas elfoglaldsanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbiralasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: teriileti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

vgy: vezetdi gyakorlat

étkh: étkezési hozzajarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszer{i masolat)

b: erkdlcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
f: felvilagositas

on: o6néletrajz

vp: vezetdi potlék

vpr: vezetdi program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulas a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 6sszefiiggo
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

KSZK: Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont

Kozokt.tv.: a kozoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. térvény

Kjt.: a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény

Korm. rendelet: a kozalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol szolo 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szolo 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet

Lf: a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jard lényeges feladatok

Ovodavezet6

A palyazatot meghirdetd szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

8

4

Vasad Kozség
Onkormanyzat
Képviselo-testiilete
2211 Vasad,
Kossuth u. 21.

Vasadi Napkozi Otthonos
Ovoda

2211 Vasad,

Pet6fi u. 77.

Betoltendé munkakor:
ovodapedagdgus

Féiskola, fels6foka 6vo-
dapedagdgusi v. és szak-
képzettség, Legalabb ot
év ovodapedagogus mun-
kakorben szerzett szgy.,

AEI: 2011. dec. 15.

A vezet6i megbizas 2016.
aug. 15-ig hatarozott iddre,
Ot évre szol.

Pbhi: 2011. nov. 4.

A KSZK holnapjan torténé
kozzétételt kovetd 30 nap.

1

Felhivjuk tisztelt hirdetdink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis Kozlony

tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatdak be, csak a siirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all

moddunkban megjelentetni.
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Lf: Az intézmény
szakszer(i és jogszabalyok-
nak megfeleld mukodteté-
se, a pedagodgiai munka
szakmai iranyitasa, a méré-
si, értékelési és mindség-
iranyitasi program mukod-
tetése, az intézmény alapi-
to okiratdban megallapitott
feladatok magas szinvona-
lon torténd ellatasa, takaré-
kos gazdalkodas, az intéz-
mény koltségvetésének be-
tartasa.

Pedagogus szakvizsga és
intézményvezetdi szak-
képzettség, magyar allam-
polgarsag, biintetlen el6-
¢let, cselekvoképesség,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa.
Elény: Legalabb 10 év
ovodavezetdi gyak., angol
vagy német nyelvbol ko-
zépfokt ,,C” tipusu nyelv-
vizsga.

Pehi: 2011. dec. 10.

A 30 napos véleményezési
hataridé lejartat koveto elso
testiileti tilés.

A kozalkalmazotti
jogviszony id6tartama:
hatarozatlan idejli kozalkal-
mazotti jogviszony.

A foglalkozas jellege:

teljes munkaidében.
Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok,
vp: a potlékalap 200 %-a.

A palyazathoz csatolni kell:
kozjegyz6 altal hitelesitett
om., b., korabbi munkaviszo-
nyokra vonatkozé igazola-
sok, szakmai életrajz, vpr.,
a szakmai helyzetelemzésre
épiild fejlesztési elképzelés-
sel egyiitt, nyilatkozat arrol,
hogy a palyazati anyagban
foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal 0ssze-
fliggésben szilikséges kezelé-
séhez a palyazo hozzajarul,
nyilatkozat arrél, hogy a
palyazat elbiralasa nyilt,
vagy zart iilés keretében
torténjen.

A palyazat benyujtasanak
modja: a palyazatot szemé-
lyesen, postai uton, a palya-
zati adatbazisban szerepld
azonositd szammal, valamint
a munkakor megnevezésével
ellatva kell benyujtani.
Személyesen: Marton Jozsef
Zoltan polgarmester

2211 Vasad, Kossuth u. 21.
Pc: Vasad Kozség
Onkormanyzat
polgarmestere

2211 Vasad, Kossuth u. 21.
f: Marton Jozsef Zoltan
polgarmester

Tel: (29) 694-710

A palyazati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
KSZK internetes honlap,
Onkormanyzat honlapja:
www.vasad.hu

2011. szept. 30.
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Iskolaigazgato

A palyazatot meghirdetd szerv

Meghirdetett munkahely

Keépesitési és egyeb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlek, egyéb

1

2

3

4

Vidékfejlesztési
Minisztérium
1055 Budapest,
Kossuth L. tér 11.

Szentannai Samuel
Gimnazium,
Szakkozépiskola

¢s Kollégium

5300 Karcag,

Szentannai Samuel u. 18.
tanari munkakorben
igazgato

Lf: Azigazgat6 ellatja az
intézmény alapit6 okirata-
ban (megtalalhat6 a
www.szentannai-kar-
cag.sulinet.hu honlapon)
meghatarozott széles korl
szakmai, pedagdgiai mun-
ka irdnyitdsat, amely maga-
ban foglalja a neveld szak-
képzd tevékenységet, a
szakiskolai képzést, a szak-
kozépiskolai képzés kere-
tében az altalanos miivelt-
ség megalapozasat, szak-
mai elékészitést az elsd
négy évfolyamon, felkészi-
tést érettségi vizsgara, ill. a
felséfokt tanulmanyok
megkezdésére, a felséfokn
szakképzést, ill. a feln6tt-
¢s tovabbképzés, a szakta-
nacsadas feladatait. Felel a
pedagdgiai munkaért, az
intézmény ellendrzési, mé-
rési, értékelési €s mingség-
iranyitasi programjanak
mikodéséért, a gyermek-
és ifjusagvédelmi feladatok
megszervezéséért és ellata-
saért, a neveld és oktatd
munka egészséges €s biz-
tonsagos feltételeinek
megteremtéséért stb.
Vezeti a nevelGtestiiletet,
ellendrzi és iranyitja

a neveld és oktatd munkat,
a rendelkezésre allo kolt-
ségvetés alapjan biztositja
a nevelési-oktatasi intéz-
mény miikddéséhez
szlikséges személyi és

Egyetem, egyetemi szintii
tanari v., vagy mérnok
tanari v. és az intézmény-
ben foly6 szakképzések
iranyanak megfelel6 egye-
temi szintii szakképzett-
ség, pedagogus szakvizs-
ga, vagy a Kozokt.tv.

128. §-anak (8)—(9) bekez-
désében meghatarozottak,
oktatasban eltoltott leg-
alabb 10 éves pedagodgus
munkakdrben szerzett
szgy., legalabb otéves,
oktatasi intézményben
szerzett vezetdi gyak.

A nevelési-oktatési intéz-
ményben pedagdégus mun-
kakorben fennalld, hataro-
zatlan idére sz616 alkal-
mazas, ill. a kinevezéssel
egyidejlileg kozalkalma-
zotti jogviszonyhoz sziik-
séges feltételek megléte,
magyar allampolgarsag,
vagy kiilon jogszabaly
szerint jog a szabad moz-
gashoz és tartozkodashoz,
ill. bevandorlasi vagy
letelepedési engedély,
alapfoku szamitogépes
ismeret, biintetlen eloélet,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa.
El6ny: szakmai (agrar),
tarsadalmi €s egyéb
szervezetben valo aktiv
részvétel, idegennyelv-
ismeret.

AEI: 2012. januar 15-t61.

A vezetdi megbizas 2017.
jan. 14-ig szol.

A beosztas betdlthetdségé-
nek idépontja: a beosztas

a palyazatok elbiralasat ko-
vetden azonnal betdlthetd.
A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hatdrozat-
lan idejli k6zalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidében.

Pbhi: 2011. nov. 16.

Pehi: 2012. jan. 15.

A palyézat elbirdlasanak
mobdja, rendje: a benyljtott
palyéazatok elbiralasa a be-
adasi hatarid6tdl szamitott
60 napon beliil torténik.

Az intézmény neveldtestiile-
tének és alkalmazotti kozos-
ségének palyazatokat véle-
ményez0 értekezletére a
palyazok meghivast kapnak.
Ezt kovetden a palyazokat a
vidékfejlesztési miniszter al-
tal 1étrehozott Birald Bizott-
sadg meghallgatja, amelyet
kovetden a miniszter a véle-
ményeket mérlegelve dont.
A dontésrdl a palydzok iras-
ban kapnak értesitést.
Illetmény, juttatas: a Kjt., a
Korm. rendelet, valamint a
Kjt.-nek a vidékfejlesztési
miniszter irdnyitdsa ala tarto-
70 koltségvetési szerveknél
torténd végrehajtasarol szolo
70/2011. (VII. 26.) VM ren-
delet rendelkezési az irany-
adok.

A palyézathoz csatolni kell:
részletes életutat bemutatd
szakmai on., az eddigi
munkahelyek, munkakorok
feltiintetésével, a szakmai
munka részletes ismertetésé-
vel, om. (eredeti iratok
bemutatdsa sikeres palyédzat
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targyi feltételeket, iranyitja
a gyermek- és ifjusagvé-
delmi munkat stb. Koltség-
vetési szerv vezetdjeként
felel az intézmény tevé-
kenységeinek jogszabaly-
ban, kdltségvetésben fog-
laltaknak megfeleld ellata-
séaért, az intézmény gazda-
sdgos ¢és hatékony mitkodé-
séért és gazdalkodasaért,
valamint bels6 kontroll-
rendszeréért.

esetén), vpr. a szakmai
helyzetelemzésre épiilo fej-
lesztési elképzeléssel, b.,
orvosi (haziorvosi) igazolas,
amellyel a palyazé a maga-
sabb vezetdi beosztas ellata-
sara alkalmas egészségligyi
allapotat igazolja, nyilatko-
zat, amelyben vallalja, hogy
igazgatdi megbizasa esetén
a vagyonnyilatkozat-tételi
eljarast lefolytatja, nyilatko-
zat, amelyben vallalja a
vezetdi alkalmassagra
iranyul6 teszt kitoltését,
amennyiben palyazata a
kiirasban foglaltaknak meg-
felel, nyilatkozat arrol, hogy
a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak a palya-
zati eljarassal 0sszefliggés-
ben sziikséges kezeléséhez
hozzajarul.

A palyazat benyujtasanak
modja: postai uton a palyaza-
ti adatbazisban szerepld
azonositd szammal:
(SzIF/1874/1/2011.,
valamint a beosztas megne-
vezésével: ,tanar munkakor-
ben igazgato” ellatva kell
benyujtani.

Pc: Vidékfejlesztési Minisz-
térium Személyiigyi és Igaz-
gatasi Foosztaly 1055 Buda-
pest, Kossuth L. tér 11.,

ill. Budapest, Pf. 860. Elekt-
ronikus uton Torok Katalin
osztalyvezet6 részére a kata-
lin.torok@vm.gov.hu e-mail
cimre. Személyesen a Vidék-
fejlesztési Minisztérium
Személyiigyi és Igazgatasi
Foosztalyanak Titkarsagara
1055 Budapest, Kossuth L.
tér 11. II. em. 229.

f: dr. Pécsi Maria féosztaly-
vezetd ¢s Torok Katalin
osztalyvezetd

Tel: 795-3656, ill. 795-3918
A palyazati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
KSZK honlap 2011. okt. 17.
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Szentannai Samuel
Gimnazium,
Szakkdozépiskola és
Kollégium, Karcag honlapja
A munkaltatoval kapcsolatos
egyéb lényeges informacio:
a hataridén tali, valamint a
palyazati feltételeknek nem
megfeleld palyazatokat, ér-
vénytelenként az E16készitd
Bizottsag a palyazo részére
visszakiildi. Hianypotlasnak
a palyazati hatarido lejartaig,
valamint a végzettséget bizo-
nyit6 okiratok tekintetében
az elbiralasig helye van ab-
ban az esetben, ha azokat a
palyazo az elbiralasig meg-
Szerzi.

A végzettséget igazold
bizonyitvanyok elbiralasig
torténd megszerzesét €s
hianypotlas keretében
torténd becsatolasat a
benyujtott palyazatban
jelezni sziikséges.

K&zségi Onkorményzat
3743 Ormosbanya,
Pet6fi S. tér 1.

Korzeti Altalanos Iskola
és Ovoda

3743 Ormosbanya,

Fé6 ut 2.
intézményvezetd

Lf: Az intézmény szak-
szeri és jogszabalyoknak
megfelel6 miikodtetése, a
pedagdgiai munka szakmai
iranyitasa, az intézmény
versenyképességének no-
velése, az intézmény kolt-
ségvetésének betartasa, a
Ko6zokt.tv. 54. §-aban fel-
sorolt feladatok ellatasa.

Fdiskolai, vagy egyetemi
v. az adott nevelési-
oktatasi intézményben
pedagdgus munkakor
betoltéséhez sziikséges a
Kozokt.tv. 17. § (1)—(2) be-
kezdésében felsorolt felsd-
foku iskolai v. és szakkép-
zettség, tovabba pedagod-
gus szakvizsga, vagy
pedagdgus szakvizsga
keretében szerzett intéz-
ményvezetdi szakképzett-
ség, masodszor és tovabbi
alkalommal torténé meg-
bizas esetén a pedagogus
szakvizsga keretében
szerzett intézményvezetoi
szakképzettség, pedago-
gus munkakorben szerzett
legalabb ot év feletti
szakmai tapasztalat,
felhasznaldi szintl

MS Office (irodai alkal-
mazasok), vagyonnyilat-
kozat-tételi eljaras
lefolytatasa,

AEI: 2012. jan. 2.

A vezet6i megbizas 2017.
jul. 31-ig szol.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hatarozat-
lan ideji kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidében.

Pbhi: 2011. okt. 31.

Pehi: 2011. dec. 15.

A palyazat elbiralasanak
modja, rendje: jogszabalyban
meghatarozott véleményez¢é-
si hataridOk betartasaval, a
véleményezésre jogosultak
altal készitett jegyzokonyvek
beérkezését kdveto egyiittes
testiileti tilésen.

[lletmény, juttatas: a Kjt.,
valamint a vp. mértékére a
Korm. rendelet 14/C. §

(1) bekezdésének rendelke-
zései az iranyadok.
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magyar allampolgarsag,
cselekviképesség, biintet-
len el6élet.

Elény: vezet6i tapasztalat
— legalabb 1-3 év vezetdi
tapasztalat, ECDL vizsga
megléte, magas szintii
konfliktuskezelés.

A palyazathoz csatolni kell:
kozjegyz6 altal hitelesitett
om., b., szakmai onéletrajz,
vpr. a szakmai helyzetelem-
zésre éplilo fejlesztési elkép-
zelésekkel, nyilatkozat mely-
ben hozzajarul a palyazati
anyagaban szerepld szemé-
lyes adatainak a palyazati el-
jarassal 6sszefiiggésben
sziikséges kezeléséhez, ill.,
hogy a palyazati eljarasban
részt vevok megismerhetik a
palyazat teljes tartalmat, nyi-
latkozat arra vonatkozoan,
hogy a képvisel6-testiilet a
palyazatot nyilt vagy zart
ilésen targyaljak meg.

f: Sike Ferencné
polgarmester

Tel: (48) 569-000

A palyazatok benyujtasanak
modja: postai uton vagy
személyesen, az adatbazis-
ban szereplé azonositd szam-
mal (1308/2011), valamint a
beosztas megnevezésével:
»igazgatd” ellatva kell
benyujtani.

Pc: Kozségi Onkormanyzat -
Ormosbanya

3743 Ormosbanya,

Pet6fi S. tér 1.

Személyesen: Sike Ferencné
polgarmester

3743 Ormosbanya,

Pet6fi S. tér 1.

A palyazati kiiras tovabbi
kozzétételének helye: KSZK
internetes honlap.

A munkaltatdval kapcsolat-
ban tovabbi informaciot a
www.ormosbanya.hu
honlapon szerezhet.

Toétkomloés Varos
Onkormanyzat
Képviselo-testiilete
5940 Tétkomlos,
Féat 1.

J.G.Tajovsky
Altalanos Miivelédési
Kozpont

5940 Tétkomlos,
Erzsébet u. 2/a.
Intézményvezetd

Lf: Ellatja az intézmény
intézményvezetoi
feladatait.

A Kozokt.tv. 17-18. §-aban
az intézményvezetoi fel-
adatok ellatasra eldirt fel-
tételek, vagy a kozmiive-
16dési intézményben az
intézmény vezetésére ira-
nyuldé magasabb vezetd
beosztas ellatasahoz,

a Kjt.-nek a mlvészeti,

a kozmiivel6dési és

AEI: 2012. jan. 1.

A vezet6i megbizas 2016.
dec. 31-ig, hatarozott idore,
Ot évre szol.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama:
hatarozatlan idejii
kozalkalmazotti jogviszony.
A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidében.
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Az intézmény intézmény-
egységei:

Alapfoku
Miivészetoktatdsi
Intézmény,

Miivelddési Haz,

Vérosi Konyvtar.

a kozgyijteményi teriile-
ten foglalkoztatott kozal-
kalmazottak jogviszonya-
val 6sszefliggd egyes kér-
dések rendezésével Ossze-
fliggd végrehajtasarol
sz616 150/1992. (XI. 20.)
Korm. rendelet 6/A. §-aban
meghatarozott feltételek,
vagy a konyvtarban maga-
sabb vezetd beosztas
ellatasahoz, a Kjt.-nek a
muvészeti, a kozmuiveld-
dési és a kozgyiijteményi
teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogvi-
szonyaval 0sszefiiggd
egyes kérdések rendezésé-
vel 0sszefiiggd
végrehajtasarol szolo
150/1992. (XI. 20.) Korm.
rendelet 6/B. §-aban meg-
hatarozott feltételek,
magyar allampolgarsag,
vagy kiilon jogszabaly
szerint a szabad mozgas
és tartdzkodas jogaval
rendelkez0, ill. bevando-
rolt vagy letelepedett,
cselekvoképesség, biintet-
len eldélet.

El6ny: szlovak
nyelvismeret, vagy egyéb
idegennyelv-ismeret,
vagy vez. gyak.

Pbhi: a KSZK honlapjan
valé elsédleges kozzétételtol
szamitott 30. nap.

Pehi: a palyazatot Totkomlos
Viéros Onkorményzatdnak
Képviseld-testiilete a palya-
zati benyUjtasi hatarido lejar-
tat kovetoen, a véleményeze-
si hatariddk lejartat kdvetd
képviselo-testiileti iilésén
biralja el.

Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazatnak tartalmaznia
kell: szgy.-t igazold részle-
tes, fényképes szakmai on.,
b., om., vpr., nyilatkozat
arrol, hogy a palyazo a sze-
mélyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefiiggésben
sziikséges kezeléséhez hoz-
zajarul, nyilatkozat arrol,
hogy a palyazo a torvényben
meghatarozott, kozérdekbdl
nyilvanos adatokon kiviil, a
palyazat elbiralasaval dssze-
fliggd egyéb informacidkra
tekintettel hozzajarul-e nyil-
vanos iilés tartasahoz, nyilat-
kozat arr6l, hogy a palyazo
véllalja a vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettség
teljesitését.

A palyazat benyujtasanak
modja: postai uton vagy
személyesen, zart boriték-
ban, egy példanyban,

,AMK Intézményvezetdi
palyazat” megjeldléssel
ellatva kell benyujtani.

f: dr. Garay Rita
polgarmester

Tel: (68) 462-122

A palyazati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
KSZK internetes honlap:
2011. okt. 1.,

Toétkomloés Varos honlapja:
www.totkomlos.hu,
Komloési Hirmondo.

A palyazat irant érdeklddok
az intézményt eldzetes
egyeztetés alapjan meglato-
gathatjak, a sziikséges infor-
maciodkat rendelkezésiikre
bocsatjuk.
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Fejér Megye Kozgytilése | Fejér Megyei Egyetemen szerzett tanari, | AEI: azonnal.
8000 Székesfehérvar, Onkormanyzat vagy a képzés szakiranya- | A vezetdi megbizas hataro-
Szent Istvan tér 9. Tancsics Mihaly nak megfeleld egyetemi €s | zott iddre, legalabb 6t évre
Gimnaziuma pedagdgusi v., legalabb szol.
8060 Mor, otéves szgy., pedagogus | Pbhi: a KSZK internetes
Kodaly Zoltan u. 2. szakvizsga, biintetlen el6- | oldalan torténé megjelenés-
Intézményvezetd élet. t6l szamitott 30 nap.
Elény: okirattal igazolt Pehi: a palyazati hataridé
németnyelv-tudas. lejartat kdvetd 60 nap.
Illetmény, juttatas: a Kjt.,
valamint a Korm. rendelet
Fejér Megyei Enyhe értelmi fogyatékos |rendelkezései az iranyadok,
Onkormanyzat tanulok oktatasat, nevelé- | szl. nincs.

Gardonyi Géza
Altalanos Iskolaja

és Specialis Szakiskolaja
8000 Mor,

Vértes u. 67.
Intézményvezetd

Fejér Megyei
Onkormanyzat

Vajda Janos gimnaziuma
és Szakkozépiskolaja
2060 Bicske,

Kossuth tér 3.
Intézményvezetd

sét végzo intézmény veze-
téséhez sziikséges gyogy-
pedagdgiai tanari v., leg-
alabb ot év szgy., pedago-
gus-szakvizsga, biintetlen
eléélet.

Egyetemen szerzett tanari,
vagy a képzés szakiranya-
nak megfeleld, egyetemi
és pedagogiai v.,
pedagdgus szakvizsga,
legalabb G6téves szgy.,
biintetlen eléélet.

A palyazatnak tartalmaznia
kell: személyi adatokat is
tartalmazo részletes szakmai
on., hiteles om., b., elQirt
szakmai gyakorlatrdl sz6l6
igazolas, vpr. és részletes
szakmai elképzelések, nyilat-
kozatot a személyes adatok
kezelésére vonatkozodan,
tovabba arrdl, hogy a palya-
zatat elbiralo testiileti tilése-
ken hozzajarul-e palyazata-
nak nyilt Gilés keretében tor-
ténd megtargyalasahoz.

A palyazat benyujtasanak
modja: kizarolag postai tton,
zart boritékban — egy darab
nyomtatott formatumban és
eredeti példanyban, ,,Igazga-
toi palyazat” megjeldléssel
ellatva kell benyujtani.

Pc: Fejér Megyei Kozgytilés
elnoke

8000 Székesfehérvar,

Szent Istvan tér 9.

f: Human Szolgaltato

¢és Intézményfenntarto
Foosztaly

8000 Székesfehérvar,

Piac tér 12-14.

Tel: (22) 522-529

Fax: (22) 522-538

AEI: azonnal.

A vezet6i megbizas
hatarozott idére,

legalabb 6t évre szol.

Pbhi: a KSZK internetes
oldalan torténé megjelenés-
t6l szamitott 30 nap.




2280 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY

21. szam

1 2 3

4

Elény: a gimnaziumi
tanulok nevelését, oktata-
sat ellato intézményben
szerzett vezetdi gyak.

Pehi: a palyazati hataridé
lejartat kdvetd 60 nap.
Illetmény, juttatas: a Kjt.,
valamint a Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok,
szl. nincs.

A palyézatnak tartalmaznia
kell: személyi adatokat is
tartalmazo részletes szakmai
on., hiteles om., b., vpr. és
részletes szakmai elképzelé-
sek, a palyazati feltételekben
meghatarozott szgy. idétarta-
marol sz616 igazolasokat,
nyilatkozatot a személyes
adatok kezelésére vonatko-
zOan, tovabba arrol, hogy a
palyazatat elbiralo testiileti
iiléseken hozzajarul-e palya-
zatanak nyilt {ilés keretében
torténd megtargyalasahoz.

A palyézat benytjtasdnak
modja: kizarolag postai tton,
zart boritékban — egy darab
nyomtatott formatumban és
eredeti példanyban, ,,Igazga-
toi palyazat” megjeloléssel
ellatva kell benytjtani.

Pc: Fejér Megyei Kozgytilés
elnoke

8000 Székesfehérvar,

Szent Istvan tér 9.

f: Human Szolgaltato

¢és Intézményfenntartd
Foosztaly

8000 Székesfehérvar,

Piac tér 12—14.

Tel: (22) 522-529

Fax: (22) 522-538

Palyazati felhivas pedagogus allashely betoltésére’

A palyazatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kiilondsen a benyujtasi hataridékkel, a palyazatokhoz kotelezéen el6-
irt feltételekkel és benytjtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kdzalkalmazottak jogallasarol szold
1992. évi XXXIII. torvény, az e torvény végrehajtasarol szo616 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi in-
tézmények mikodésérdl szold 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, valamint a kozlemények szovegében feltiintetett egyéb

jogszabalyok tartalmazzak.
Roviditések:

AELIL allas elfoglalasanak ideje
Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje

! Felhivjuk tisztelt hirdet6ink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis K6z16ny
tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatdak be, csak a siirg6sséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all

modunkban megjelentetni.
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Pehi: palyazat elbiralasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: teriileti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

étkh: étkezési hozzdjarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirja mast nem hataroz meg, akkor egyszer(i masolat)

b: erkolesi bizonyitvany (amennyiben a palyéazat kiir6ja mast nem hatdroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
f: felvilagositas

on: onéletrajz

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulds a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 6sszefiiggo
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

KSZK: Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont

Kozokt.tv.: a kdzoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvény

Kjt.: a kbzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény

Korm. rendelet: a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasardl szolo 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szolo 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet
Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok

Tanito, tanar

A palyazatot meghirdet6 szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb
1 2 3 4

Altalanos Iskola Magyar vagy magyar—tor- | Szakirdnyu fdiskolai v. AEI: 2012. jan. 1.
2366 Kakucs, ténelem vagy magyar—an- Pbhi: a megjelenést kovetd
Hosok tere 7. gol szakos tanar (hatarozat- két hét.
Tel/fax: (29) 376-055 lan iddre) [lletmény, juttatas: a Kjt.
e-mail: rendelkezései az iranyadok.
altiskola@kakucs.hu A palyézathoz csatolni kell:

hiteles om., szakmai 6n., b.
Pc., f: Marton Ilona
igazgatd

Altalanos Iskola

2366 Kakucs,

Hoésok tere 7.

Pilyazati felhivas Kulturalis intézmény vezetéi allashelyének betoltésére'

A palyazatok benyujtasaval és kozzétételével — igy kiilondsen a benyujtasi hataridékkel, a palyazatokhoz kotelezden
eldirt feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel — kapcsolatos rendelkezéseket a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény €s az e torvény végrehajtasarol szolo 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet tartalmazza.
Roviditések:

AEIL allas elfoglaldsanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje
Pehi: palyazat elbirdlasanak hatarideje
ill: illetmény

p: potlék
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vp: vezetdi potlék

étkh: étkezési hozzéjarulas

szl: szolgalati lakas

v: végzettség

szgy: szakmai gyakorlat

vgy: vezetdi gyakorlat

b: erkolesi bizonyitvany ( amennyiben a palydzat kiir6ja mast nem hatdroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszer(i masolat)

on: onéletrajz

vpr: vezetési program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulas a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 6sszefiiggo
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosult altali megismeréséhez

Pc: palyazat cimzése

f: felvilagositas

KSZK: Kormanyzati Személyiligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont

Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok

A palyazatot meghirdetd szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb
1 2 3 4
Fonyéd Varos Fonyodi Kulturalis Szakiranyu egyetemi v. AEL: 2012. jan. 1.
Onkormanyzati Intézmények és szakképzettség, vagy A megbizas 2016. dec. 31-ig,
Képviselo-testiilete 8640 Fonyod, nem szakiranyu egyetemi | 6t évre szol.
8640 Fonyod, Szent I. u. 29. v. és fels6foku szakiranyu | Pbhi: 2011. nov. 2.
F6 u. 19. Igazgato munkakori szakvizsga, Pehi: 2011. nov. 24.

vagy féiskolai konyvtarosi | (képviseld-testiileti iilés).
képzettség, vagy féiskolai | Illetmény, juttatds: a Kjt. és a
kozmiivel6dési v. és Korm. rendelet rendelkezései
szakképzettség, tovabba | az irdnyaddk, vp: a potlék-
kiemelked6 szakmai vagy | alap 225 %-a.

tudomanyos tevékenység | A palydzathoz csatolni kell:
végzése, legalabb 6t év b., szakmai 6n., om., vpr.
szgy., biintetlen eloélet, | szgy. igazolasa, a palyazo
vagyonnyilatkozat-tételi | nyilatkozata arrdl, hogy a
eljaras lefolytatasa. palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak a palya-
zati eljarassal 0sszefiiggo ke-
zeléséhez hozzajarul.

A palyazat benytjtasdnak
modja: A palyazatot az adat-
bazisban szerepld azonositd
szémmal (01/796/2011.), va-
lamint ,,Palyazat a Fonyodi
Kulturalis Intézmények igaz-
gato allashelyének betoltésé-
re” megnevezéssel ellatva
kell benyujtani.

Pc: Hidvégi Jozsef
polgarmester

8640 Fonyod, F6 u. 19.
Fonyéd Varos Onkormany-
zat Képviselo-testiilete fenn-
tartja a jogot az eljaras bar-
mely szakaszéban a palyazat
eredménytelenné
nyilvanitasara.
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadé

megjelentette
Bdrd Kdroly
Emberi jogok
és bilintetd igazsagszolgaltatas
Eurépaban

A tisztességes eljaras biintet6iigyekben
- emberijog-dogmatikai
értekezés
cim konyvét

Atisztességes eljaras elméleti kérdései és gyakorlati érvényesiilése irdnt érdekl6d6k el6tt — eddig megjelent kote-
tei révén — mar jol ismert szerz6 a kdnyv boritéjan ekképpen ajanlja az olvasok figyelmébe tanulmanyat:

+A konyv irdsanak kezdetén elsésorban az foglalkoztatott, hogy mennyiben jarulhat hozza a strasbourgi Emberi
Jogi Birésag az eurdpai allamok igazsagszolgaltatasi rendszereinek kozelitéséhez. A vizsgalat sordn aztan olyan
alapvetd kérdésekkel szembestiltem, mint az igazsagszolgaltatas szerepe a demokracidban, a tisztességes eljaras-
hozvalé jog helye az alapjogok rendszerében vagy a jogokrél valé lemondas és annak korlatai. Elsésorban a stras-
bourgi esetjog alapjan elemzem a tisztességes eljaras azon elemeit, amelyek értelmezésében mind a mai napig bi-
zonytalansag észlelheté a magyar joggyakorlatban: mit kivan a biréi partatlansag, hogyan teremtheté meg az
0sszhang a véleménynyilvanitas szabadsaga és a birésagok tekintélyének megérzése iranti érdek kozott, mi le-
gyen a torvénysértéen megszerzett bizonyitékok sorsa, meddig terjed a hallgatas joga? Nos, ezekr6l a kérdésekrél
sz6l a kdnyv. Meg sok minden masrdl....."

A kotet 320 oldal terjedelm(, dra 1500 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadonal; Budapest VIIl., Somogyi Béla u. 6. szam alatt (tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelheté a kiado Gigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem
Bdrd Kdroly
Emberi jogok
és biinteté igazsagszolgaltatas
Europaban
cimu, 320 oldal terjedelm( kiadvanyt (ara: 1500 forint afaval) .......c..ccoeeveerrernrrinnens példanyban, és kérem, juttassak el

az alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (véros, iranyitészam):

Utca, hdzszam:

Ugyintézé neve, telefonszéma:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egytt, a szallitast kdvet6 szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( aldiras
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A MAGYAR KOZLONY LAP- ES KONYVKIADO

megjelentette

Hargitai Jozsef

Jogi fogalomtdr
cimd kiadvanyat

A jogi fogalomtar a magyar jog szakmai fogalmainak gyUjteménye és részben magyarazata. Kézel 15 000 szdcikk-
ben, a jogforrasra hivatkozva, tartalmazza a magyar jogban hasznalt fogalmakat, és ahol indokolt, magyaréazza a fo-
galom jelentésének tartalmat. Atfogja valamennyi jogég, az eurépai jog, valamint a nemzetkdzi jog 4ltal hasznalt
fogalmakat is. Elemzi azokat a fogalmakat, amelyeket a jogagak, valamint az egyes jogagakon belill is, egymastol
eltéré tartalommal hasznalnak (pl. alkalmatlan, eléviilés, aranyossag, elismerés), vagy azokat a fogalmakat, ame-
lyekre nézve t6bb eltéré tartalmu legéldefinicio is Iétezik (pl. kdzeli hozzétartozd, engedélyes, lakohely). Megma-
gyarazza azokat a mozaikszavakat, amelyek EU-csatlakozésunkkal keriiltek a jogrendszerbe. (,DNS-profil”,
+,EMOGA", ,EUROPOL", ,FIFO-modszer”, ,EINECS” stb.)

A kényv nemcsak a jogalkotdknak és jogalkalmazdknak, valamint a jogi palyara késziilknek hasznos kézikdnyv,
hanem azoknak is, akik a mindennapi életben szeretnének eligazodni egy szakmai nyelv dzsungelében.

A kiadvany 1712 oldal terjedelmdi.
Ara: 1400 Ft afaval.

Példanyonként megvésarolhatd a kiadénal; Budapest VI, Somogyi Béla u. 6. szam alatt (tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiadd ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendeljik a Jogi fogalomtdr cim kiadvanyt (éra: 1400 Ft &faval) ............. példanyban, és kérjiik, juttassak
el az aldbbi cimre:

A megrendeld (ced) neffe: .. B 0 M. S W G & Tees 1. R F.......0.
Cime (varos, iranyi@szam): SS........ 0. G . ... 0S8 S % WS Y. WS 0.
Utca, hdzszam: . . WS S S 1 B [ W W ) e BN .
Ugyintézo Revesalefomsgama: uil. ... Aol A0vweitl ... ... e N ol ...
A megrendeld (c€g) bankszamMIasZAMa: ......cooiiieiiiiiiii e

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyltt, a szallitast kovetd szdmla kézhezvétele utén, 8 na-
pon beliil a Magyar Kézlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamdra atutaljuk.

cégszer( alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cimU kiadvanyat

A kodnyv a blintetéhatalom gyakorlasat abbdl a szempontbdl vizsgalja, hogy a birdség és az ligyészség fliggetlen-
sége és szamonkérhet6ésége hogyan befolyasolja az igazsagszolgaltatas tevékenységét. Az ir6 harom, egymassal
szorosan 0sszefligg6 témakort dolgoz fel. Az elsé a biréi fliggetlenség és szamonkérhetdség kérdése, valamint
ezek szervezeti biztositékai. A masodik témakor az ligyészség szerepét és alkotmanyos statusat érinti. A harmadik
a biintetdeljarasi torvény elkészlltének folyamatat rekonstrudlja abbdl a szemszdgbdl, hogy miként befolyasolta
a birdi és Uigyészi szervezet a kodifikaciot.

Hack Péter ebben a kdtetben azt szeretné bizonyitani, hogy a jogalkoté altal megfogalmazott eljarasi szabalyok,
illetve az igazsagszolgaltatas szervezeteit szabalyozo6 joganyag csak részben hatdrozzak meg azt, hogy a biintet6
igazsagszolgaltatas hogyan zajlik. Annak megértéséhez, hogy mi hogyan miikoédik ezen a rendszeren belill, tiszta-
ban kell lenniink azokkal a szervezeti érdekekkel is, amelyek az eljaras egyes szereplbinek szerepfelfogasat, donté-
seinek hatterét meghatarozzak. Ez a megkdzelités indokolja, hogy a szerzé miivében azon tényezdk elemzésére
koncentréljon, amelyek akadalyozzdk, hogy ezek a szervezetek optimalisan teljesitsék feladatukat.

A kotet 382 oldal terjedelmdi, ara 1000 forint &faval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadonal; Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6. szam alatt (tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelheté a kiadd Gigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cimu, 382 oldal terjedelm( kiadvanyt (ara: 1000 forint afaval) .......c.ccoevvrmrrererrennes példanyban, és kérem, juttassak el
az aldbbi cimemre:

A megrendeld (cég) neve:

Cime (varos, iranyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintéz6 neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utén, 8 na-
pon belil atutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Dr. Bocz Endre
KRIMINALISZTIKA A TARGYALOTEREMBEN

cimd konyvét

Akriminalisztika ma mar az egyetemek jogi karain kdtelezé tantargy, de a tematika, amely szerint tanitjdk, egyetemen-
ként valtozo. Mindenlitt kozos jellemz6 azonban, hogy a tananyag alapvetéen a blinligyi nyomozas kriminalisztikaja-
hoz igazodik, mondhatni, a Renddrtiszti Féiskola kriminalisztikai tananyaganak roviditett és egyszerUsitett kivonata.
A hagyomanyos jogi palyakon - biro, ligyész, lgyvéd — m(ikodé jogdsz szamdra azonban csaknem feleslegesnek
mondhato sok olyasmi, aminek a készségszeril ismerete egy nyomozd szamara szinte létfontossagu, ugyanakkor lét-
fontossagu sok olyan dolog, amit hasznos ugyan, de nem feltétlenil sziikséges egy nyomozoénak tudnia. Mashova es-
nek a hangsulyok a nyomozasnal, és mashové a hagyomanyos jogaszi palydk gyakorlasanak terepén, a biréségi elja-
rasban. Mas szempontok vezérlik a jogalkalmazoét annak fliggvényében is, hogy milyen eljarasi funkciot Iat el.

Ez a kdnyv tobb évtizedes jogalkalmazoéi gyakorlat és a kriminalisztika oktatasaban évek hosszu soran kifejtett tevé-
kenység tapasztalatait 6sszegzi. Haszonnal forgathatjak Gigyvédjeldltek, birdsagi és ligyészségi fogalmazok, de bi-
zonyadra taldlnak benne GjszerU ismereteket mar gyakorlottabb jogészok is. A bizonyitas kriminalisztikai indittatasu
elmélete, a biintet6eljarasi kényszerintézkedések feltételeinek kriminalisztikai szemlélet( értelmezése, a perbeszé-
dek szerkesztésével, érvelési rendszerével foglalkozé gyakorlatias fejtegetések még azok szdmara is adhatnak uj 6t-
leteket, akik mar rendelkeznek némi gyakorlattal.

A kotet 164 oldal terjedelm(, 4ra 800 forint 4faval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadonal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiadé ligyfélszolgélatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Dr. Bocz Endre
KRIMINALISZTIKA A TARGYALOTEREMBEN

cimu, 164 oldal terjedelmu kiadvanyt (ara: 800 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A megrendeld (cég) neve:

Cime (varos, iranyitészam):

Utca, hdzszam:

Ugyintéz6 neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belll dtutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Kdnyvkiaddnak a szdmlan feltlintetett pénzforgalmi jelzészdmara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadé
megjelentette

Zinner Tibor
Megfogyva és megtorve

cimu kotetét

Koztudott, hogy Magyarorszagon, a XX. szazad ,0tvenes” éveiben, majd a levert forradalmat kdvetdé megtorlds so-
ran kihirdetett torvénysérté itéleteket, a kozel sem fliggetlen itészek hatarozatait a rendszervaltas utdn semmissé
nyilvanitottak. A magyar tarsadalom viszont vajmi keveset tud a kiilonb6z4 jellegU jogfosztast szenvedett jogaszo-
kon kivil arrdl, hogy forradalmat koveté megtorlas végéig a magyar biroi, kozjegyzdi, ligyészi és tigyvédi kart, vala-
mint a munkajukat segit6 kollégakat mekkora vérveszteség érte.

Barandy Péter, volt igazsagligy-miniszter, 2003 marciusaban bizottsagot allitott fel a legszélesebben értelmezheté
+harmadik” hatalmi dgban tevékenykeddket ért sérelmek feltarasara. A Zinner Tibor vezette kutatdcsoport, Kahler
Frigyes, Koczka Eva, Palvélgyi Ferenc és Téth Béla - kétévi kutatébmunkajat 8sszegz6é - jelentésében feltarja egyfeldl
a Horthy-korszakbdl a jogszabalyi el6zményeket és a korabeli személyzeti politika 0sszefliggéseit, masfel6l az 1944
decembere 6ta folytatott ,huménpolitikdt”, nyomon kdvetve a magyarorszagi jogaszsaggal szembeni infernét, az
esetenként miniszterelnoki rendeleteken, torvényeken és kilonféle szintl parthatarozatokon alapult, kiilonb6z6
jellegl atrocitasokat 1962 augusztusdig.

A tobb ezer jogdsz és munkajukat segitd szakapparatusbeli kolléga dramai életutjanak — néhol a legaprobb részle-
tekbe mené - feltarasaval megirt monografiabol kitlinik, hogy a jogdszokat ért sérelmeket nem a sztalini birodalom,
hanem a hazai csatldsai, és az 6ket kiszolgéalé nagy tudasu jogaszok indukaltak. Miként nem engedték a végrehajtd
és torvényhozo hatalom letéteményesei a Montesquieu-féle elvek megvaldsuldsat? Hogyan torzitottak el a ma-
gyarorszagi jogdszsdg hivatasrendjeinek Osszetételét? Milyen beleszoldssal birt a politikai rendérség, majd
az Allamvédelmi Hat6sag nem csupén a letartéztatottak, hanem a birdi, ligyészi és ligyvédi kar tagjainak életébe?
A szerz6k megallapitasait, kutatasuk 6sszegz6 tanulsagait tobb mint 1800 jegyzet tdmasztja ala.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiado Ugyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem

Zinner Tibor
Megfogyva és megtorve

cimd, 680 oldal terjedelmi kiadvanyt
(ara: 1200 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el aldbbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, iranyitészam):

Utca, hdzszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon beliil dtutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamldan feltiintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd alairas
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A Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

A magyar jogtudomany klasszikusai sorozatdban

Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG
cim( kotetét

Az Elemi magyar kézjog — amely az elsé magyar nyelvi kozjogi 0sszegzés - 1846-ban latott napvilagot.
Két részre tagolddik: Magyarorszag polgari alkotmanyara és kbzigazgatdsdra, s ezen bellil a 104 paragra-
fusra tagozddd instituciok vildgos szerkezetben, kifejez6 fogalmakkal jelenitik meg az intézményrend-
szert. Azért is becses értéku e szintézis, mert a klasszikusan atmeneti, polgdri atalakulas elétti monarchiat
mutatja be a szerz6, Bedthy Zsigmond (1819-1896), aki kezdetben kézigazgatasi palydn tevékenykedett,
majd paélyafutdsat 1883-ban, nyugéllomanyba vonulasakor kiralyi tablai tanacselnokként fejezte be.
Szakirodalmi munkdssagaért szamos kitlintetésben részesult. E kdzjogi kuriozumot a magyar jogtorté-
net, jogi kultura irdnt érdekl6dék figyelmébe ajanljuk.

A kotet 142 oldal terjedelm(i, ara 800 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhato a kiadonal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiadd ligyfélszolgdlatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem
Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG
cimd, 142 oldal terjedelmu kiadvanyt (ara: 800 Ft 4faval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi

cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendelé (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példényok ellenértékét a postakdltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele
utan, 8 napon beliil atutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgal-
mi jelz6szamdra vagy postai Uton a fenti cimre.

KeIteZES: ...ouveverrrreeerrresessiisesirerenns

cégszeru alairas
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A szerkesztdség cime: Budapest V., Szalay u. 10-14. Telefon: 795-4722, fax: 795-0230, e-mail: kozlony@nefmi.gov.hu.
Kiadja a Magyar K6z16ny Lap- ¢s Konyvkiado (1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; www.mhk.hu).

Felelds kiado: Majlath Zsolt Laszl6 igyvezetd igazgato.

El6fizetésben terjeszti a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado a Magyar Posta Zrt. kozremiikodésével. Telefon: 235-4554,

266-9290/240, 241 mellék.

Eléfizetésben megrendelhetd a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado tigyfélszolgalatan, 1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.;
1394 Budapest, 62. Pf. 357 (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt

internetcimen.

Terjesztés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mellék.

Példanyonként megvasarolhato a kiadonal; Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6. (tel.: 235-4512/233 mellék).
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