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JOGSZABALYOK

A nemzeti eré6forras miniszter
56/2011. (IX. 22.) NEFMI
rendelete
a kulturalis szakemberek szervezett
képzési rendszerérol, kovetelményeirol
és a képzés finanszirozasarol szo6l6
1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet médositasarél

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ella-
tasrol és a kozmiivel6désrdl szol6 1997. évi CXL. torvény
100. § (3) bekezdés 1), m), w), z) pontjaban és (6) bekezdé-
sében foglalt felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek,
valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat-
¢és hataskorérdl szolé 212/2010. (VIIL. 1.) Korm. rendelet
41. § j) pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva
— az igazgatasi szolgaltatasi dij tekintetében az egyes mi-
niszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtit-
kar feladat- és hataskorérdl szoldé 212/2010. (VIL 1))
Korm. rendelet 73. § c¢) pontjaban meghatarozott feladat-
korében eljaré nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértés-
ben — a kovetkezdket rendelem el:

1.§

A kulturalis szakemberek szervezett képzési rendszeré-
r6l, kovetelményeirdl és a képzés finanszirozasardl szolo
1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet (a tovabbiakban: rendelet)
1. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,»1. § Az e rendeletben foglaltakat kell alkalmazni a mu-
zealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és
a kozmiivelddésrol szolo 1997. évi CXL. térvény (a tovab-
biakban: kulturalis torvény) hatalya ala tartozd intézmé-
nyek (a tovabbiakban: kulturalis intézmény) kozalkalma-
zotti vagy munkaviszony alapjan, szakmai munkakorben,
legalabb 6 6raban foglalkoztatott kdzép- és felséfoku vég-
zettségll szakemberei (a tovabbiakban: kulturalis szakem-
berek) szervezett képzésének tervezésére, lebonyolitasara,
finanszirozaséra.”

2.§

A rendelet 2. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»2. § (1) A kulturalis szakemberek szervezett képzése
lehet:

a) a kultaraért felelos miniszter (a tovabbiakban: mi-
niszter) altal akkreditalt, tanfolyam jellegli szakmai to-
vabbképzés (a tovabbiakban: szakmai tovabbképzési
program),

b) az Orszagos Képzési Jegyzékben (a tovabbiakban:
OKJ) szerepld iskolarendszeren kiviili formaban muzeu-

mi, kdnyvtari, levéltari, kozmiivel6dési, kép-, illetve hang-
archivumi teriiletre (a tovabbiakban: kulturalis teriiletre)
vonatkozd szakképesitést ado képzés,

¢) az allamilag elismert B1 szintii, B2 szintii, C1 szintd,
egy- vagy kétnyelvli, szobeli, irasbeli vagy komplex
nyelvvizsgaval zaruld képzés,

d) a fels6oktatasi intézmény altal folytatott, oklevél ki-
adasaval zarulo, kulturalis teriiletre vonatkozd képzés,
szakiranyt tovabbképzés,

e) a kulturdlis intézmény tevékenységi korébe tartozd
szakteriileten tudomanyos fokozat megszerzésére iranyulod
doktori képzés, valamint

f) a kulturalis intézmény tevékenységi korébe tartozo
szakterlileten nemzetkézi program, szerzodés alapjan
szervezett szakiranyu tovabbképzés.

(2) A feln6ttképzésrdl szold 2001. évi CI. térvény 3. §
(1) bekezdés b) pontjaban felsorolt jogalanyok akkor jogo-
sultak a jelen rendelet szerint akkreditalt képzési tevé-
kenység folytatasara, ha a felndttképzést folytatd intézmé-
nyek nyilvantartdsaban szerepelnek.”

3.8

(1) A rendelet 3. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(2) A szervezett képzésben valo részvétel megvalosul:

a) a miniszter altal akkreditalt, egy vagy tobb szakmai
tovabbképzési program tanulmanyi kotelezettségeinek és
vizsgakovetelményeinek teljesitésével, amelyet az akkre-
ditalt szakmai tovabbképzési programot nytjtd szervezet
altal kiadott tanusitvany igazol,

b) az iskolarendszeren kiviili formaban az OKJ-ben sze-
repld szakképesitést ado képzés tanulmanyi kotelezettsé-
geinek, a szakképesitésért felelds miniszter altal meghata-
rozott szakmai és vizsgakovetelmények teljesitésével, me-
lyet a szakképesitést elismerd bizonyitvany igazol,

¢) anyelvvizsga tanulmanyi kotelezettségeinek, vizsga-
kovetelményeinek teljesitésével, amelyet allamilag elis-
mert nyelvvizsga-bizonyitvany igazol,

d) fels6oktatasi intézmény altal folytatott képzés, szak-
iranyu tovabbképzés vagy doktori képzés tanulmanyi ko-
telezettségeinek, vizsgakovetelményeinek teljesitésével,
amelyet felsdoktatasi intézmény 4ltal kiadott oklevél igazol,

e) a nemzetkdzi egyezmény alapjan szervezett tanfo-
lyam tanulmanyi kdotelezettségeinek teljesitésével, ame-
lyet tantisitvany, bizonyitvany vagy oklevél igazol.”

(2) A rendelet a kovetkezd 3/A. §-sal egésziil ki:

»3/A. § (1) A tovabbképzési kotelezettség teljesithetd a
2. § (1) bekezdésében szerepld képzeéseken eldadokeént va-
16 részvétellel, a képzés szervezdje altal kiallitott igazolas
alapjan. Azonos képzés keretében azonos témaban végzett
el6adoi tevékenység csak egy tovabbképzési ciklusban ve-
hetd figyelembe.
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(2) Eléadoként tartott egy tanitasi vagy konzultacios ora
harom tovabbképzési oranak felel meg a tovabbképzési
kotelezettség teljesitésének szamitasakor.

(3) A képzés szervezdje altal kiallitott igazolasnak tar-
talmaznia kell

a) a felnottképzést folytatd intézmények nyilvantartasa-
ban szerepld nyilvantartasi szamot,

b) a képzés megnevezését,

c) a képzés helyszinét,

d) a képzés iddtartamat,

e) szakmai tovabbképzési program esetén az akkredita-
ciorol szolo hatarozat szamat, €s

f) azt, hogy az el6ado a képzés soran melyik témaban hany
tanitasi ora id6tartamu oktatast és konzultaciot tartott.”

4.§

A rendelet 4. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(2) A miniszter az akkreditalt szakmai tovabbképzési
programokat a nyilvantartasa alapjan a kormanyzati porta-
lon az errdl sz616 hatarozat jogerére emelkedésétdl szami-
tott 30 napon beliil kozzéteszi.”

5.§

A rendelet 6. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

,»,0. § (1) A szakmai tovabbképzési program akkreditala-
sara iranyuld kérelemnek (a tovabbiakban: kérelem) tartal-
maznia kell a szakmai tovabbképzési program alabbi ko-
vetelményeit:

a) a kérelmezd adatai (neve, cime, besorolasa, a szakmai
tovabbképzési program egyeztetésére kijeldlt személy ne-
ve, cime, telefonszama, e-mail cime),

b) a kérelmezonek a felndttképzést folytatd intézmé-
nyek nyilvantartasdban szerepld nyilvantartasi szama,

¢) a szakmai tovabbképzési program megnevezése, cél-
ja, célcsoportja: azoknak a munkakdroknek a megnevezé-
se, amelyekben foglalkoztatottak szamara javasoljak a
részvételt,

d) a jelentkezés feltételei,

e) a f6bb tanulmanyi tertiletek és azok aranyai,

f) a szakmai és vizsgaztatasi kovetelmények,

g) a szakmai tovabbképzési program teljes Oraszdma,
ami minimum 30 ora,

h) a szakmai tovabbképzési program tartalmara vonat-
koz6 részletes informaciok:

ha) a szakmai tovabbképzési program teljesitése soran
megszerezhetd kompetenciak,

hb) a szakmai tovabbképzési program részletes temati-
kaja és haloterve,

hc) a képzés modszerei €s formaja,

hd) a szakmai tovabbképzési program teljesitésének
formai és tartalmi kovetelményei,

he) a kotelezd és ajanlott szakirodalom jegyzéke,

hf) a teljes program lebonyolitdsdhoz sziikséges targyi
¢és személyi feltételek meghatarozasa, ezen beliil az okta-
tokkal szemben tdmasztott szakmai kovetelmények meg-
hatarozasa is,

hg) a szakmai tovabbképzési programon elsajatitottak
ellendrzési és értékelési modjanak megnevezése, leirdsa,

1) a szakmai tovabbképzési program soran indithato cso-
port létszama,

J) minéségbiztositasi kotelezettségek: a résztvevok elé-
gedettségére, a képzeés megvaldsulasara, valamint eredmé-
nyességére vonatkozd informdaciogyijtés eljardsa, a
visszajelzések feldolgozasanak €és hasznositasanak modja,

k) a szakmai tovabbképzési programon vald részvétel
egy fore kalkulalt alapkoltsége,

1) a kérelmezo cégszerii aldirasa.

(2) A szakmai tovabbképzési programon val6 részvétel
orainak (1) bekezdés g) pontja szerinti meghatarozasakor
az elméleti, gyakorlati képzésben val6 részvételhez, a kon-
zultacidhoz, beszamolashoz, a vizsgara valo felkésziilés-
hez sziikséges Gsszes Orat 45 perces tanorak alapjan kell fi-
gyelembe venni.

(3) A kérelemhez az alabbi dokumentumokat kell mel-
1ékelni:

a) az igazgatasi szolgaltatasi dij megfizetésérdl szolo
igazolas,

b) amennyiben van, a korabban mar akkreditalt program
felhasznalasi jogosultsagat igazolé dokumentum masolata.

(4) A kérelemhez sziikséges adatlapot a miniszter a kor-
manyzati portalon rendszeresiti.”

6.8

A rendelet a kdvetkezd 6/A. §-sal egésziil ki:

,»0/A. § A miniszter kilenc-kilenc f6s Muzeologiai, M-
targyvédelmi, Konyvtari, Kozmivelddési, Levéltari,
Kép-, illetve Hangarchivumi Szakbizottsagot (a tovabbiak-
ban: szakbizottsag) biz meg. Az egyes szakbizottsagokba
négy tagot a miniszter hét évre delegal, harom tagot meg-
egyezés alapjan az egyes teriiletek reprezentativ szakmai
¢és érdek-képviseleti szervei hét évre delegalnak. A szakbi-
zottsag tovabbi két tagjat a miniszter a kulturalis szakértok
koziil esetenként biz meg. A szakbizottsag elndkét a hét
évre delegalt tagok koziil a miniszter nevezi ki.”

7.§

A rendelet 7. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»7.§ (1) A szakmai tovabbképzési program akkreditala-
sardl a miniszter — kozigazgatasi hatdsagi eljaras kereté-
ben — hatarozattal dont.

(2) A szakmai tovabbképzési program akkor akkredital-
hat6, ha

a) tartalmazza a rendelet 6. § (1) bekezdés c)-k) pontja-
ban foglaltakat,

b) megfelel a képzési célnak,
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¢) tartalmi elemeinek egymadsra épiilése és Osszefliggé-
sei eldsegitik a képzési cél elérését, és

d) alkalmas arra, hogy a képzésben résztvevo kulturalis
szakember elsajatitsa azokat az ismereteket és birtokolja
azokat a jartassagokat, készségeket, amelyek megszerzé-
sét a program célként tlizte ki.

(3) A miniszternek az eljaras soran szakértdi véleményt
kell kérnie.

(4) Szakértoként kell kirendelni a kérelem targya szerin-
ti szakmai teriilet szakbizottsagat.

(5) A szakmai tovabbképzési program akkreditacidja
legfeljebb 6t évre szol.

(6) Az akkreditalt szakmai tovabbképzési programokat
a miniszter nyilvantartja.

(7) A nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:

a) az intézmény neve,

b) az intézmény székhelyének megnevezése,

¢) az intézmény feln6ttképzést folytatd intézmények
nyilvantartasaban szerepld nyilvantartasi szama,

d) a szakmai tovabbképzési program megnevezése,

e) a szakmai tovabbképzési program alapjan megsze-
rezhetd kompetencia megnevezése,

f) a szakmai tovabbképzési program oraszama,

g) a szakmai tovabbképzési program akkreditaciojarol
sz016 hatarozat szama,

h) a szakmai tovabbképzési program nyilvantartasba
vételi sorszama,

1) a szakmai tovabbképzési program iddbeli hatalya.”

8.§

A rendelet a kovetkezd 7/A. és 7/B. §-sal egésziil ki:

»7/A. § Amennyiben a miniszter a hatosagi ellenérzés
soran jogszabalyban vagy a hatarozatban foglaltaktol elté-
ot tapasztal, és a jogszerii magatartas tanusitasara kitiizott
hataridd eredményteleniil telik el, az akkreditaciot vissza-
vonja.

7/B. § (1) Az akkreditalt szakmai tovabbképzési progra-
mot nyujto szervezet — az akkreditalasrol szold hatarozat
iddbeli hatalya alatt — a tanulmanyi kotelezettségek, vizs-
gakovetelmények teljesitését, a szakmai tovabbképzési
program sikeres befejezését tanusitvany kiadasaval iga-
zolja.

(2) A tanusitvany tartalmazza:

a) az akkreditalt szakmai tovabbképzési programot
nyujtdé szervezet hivatalos nevét, székhelyét, felndttkép-
z¢st folytatd intézmények nyilvantartasaban szerepld nyil-
vantartasi szamat,

b) a szakmai tovabbképzési program akkreditacidjarol
sz0l6 hatarozat szamat,

¢) a szakmai tovabbképzési program helyszinét,

d) szakmai tovabbképzési programban résztvevd sze-
mély természetes személyazonositd adatait,

e) a szakmai tovabbképzési program megnevezését, a
megszerzett ismeretek, kompetenciak felsorolasat,

f) a szakmai tovabbképzési program kezdetének és vé-
gének idopontjat,

g) a tanorai foglalkozasok szamat,

h) a kovetelmények teljesitésének mindsitését,

1) a tanUsitvany kiallitdsanak helyét, idejét,

) a szakmai tovabbképzési programért felelds alairasat és

k) az akkreditalt szakmai tovabbképzési programot
nyujto szervezet bélyegzojének lenyomatat.”

9.§

Arendelet 8. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1¢p:

»3. § A szakmai tovabbképzés lehetdségeit elsdsorban
az akkreditalt szakmai tovabbképzési programot nyujtd
orszagos, megyei (fovarosi) intézmények, szakmai tanacs-
ado és szolgaltatd szervezetek biztositjak.”

10. §

A rendelet 10. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»10. § (1) A kulturalis szakemberek szakmai tovabb-
képzési programjanak akkreditacioja dijkoteles tevékeny-
ség.

(2) A szakmai tovabbképzési program akkreditacidja
iranti eljarasért, nyilvantartasba vételéért igazgatasi szol-
galtatési dijat kell fizetni.

(3) Az igazgatasi szolgaltatasi dij 6sszege — szakmai to-
vabbképzési programonként —

a) 104 000 forint, amennyiben a képz¢ési id6 0sszoraszama
legalabb 30 ora, de nem haladja meg a 60 6rat,

b) 115 000 forint, amennyiben a képzési id6 dsszoraszama
meghaladja a 60 6rat, de nem haladja meg a 90 6rat,

¢) 132 000 forint, amennyiben a képzési id0 dsszoraszama
meghaladja a 90 orat, de nem haladja meg a 120 orat,

d) 144 000 forint, amennyiben a képzési id6 dsszoraszama
meghaladja a 120 orat.

(4) Az igazgatasi szolgaltatasi dijat a Nemzeti Er6forras
Minisztérium  Magyar  Allamkincstarnal — vezetett
10032000-01425190-00000000 szam szamlajara kell at-
utalassal megfizetni.

(5) A megfizetett igazgatasi szolgaltatasi dij nem igé-
nyelhet6 vissza.

(6) Az igazgatasi szolgaltatasi dij a miniszter altal veze-
tett minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) bevétele,
amely az akkreditacioval kapcsolatos feladatok ellatasara
hasznalhato fel.”
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11. §

A rendelet 11. §-a a kdvetkezo (9) bekezdéssel egésziil ki:

»(9) A kulturalis szakemberek szervezett képzésébe be-
szamitanak mindazok a képzési formak is, amelyek az Eu-
ropai Unio altal finanszirozott, €s a kulturalis szakemberek
tovabbképzésének fejlesztését segitd palyazatok eredmé-
nyeként valdosulnak meg és a rendelet egyéb feltételeinek
megfelelnek.”

12§

(1) A rendelet 12. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(1) A kulturalis szakemberek a tovabbképzési és a be-
iskolazasi terv alapjan olyan szervezett képzésben vald
részvételre kotelezhetdk, amelynek koltségeita 11. § (1) és
(9) bekezdése alapjan nyujtott tovabbképzési tamogatas
vagy az intézményi hozzajarulas fedezi. A munkavallalo
eleget tehet tovabbképzési kotelezettségének olyan kol-
csondsen elényds képzési formaban vald részvétellel,
amely a munkaadoi vagy kdzponti normativ tamogatasbol
teljes egészében nem fedezhetd, amennyiben a munkaval-
lalo azt sajat hozzajarulasaval kiegésziti.”

(2) A rendelet 12. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(3) A szervezett képzésben résztvevonek az igazolat-
lan tavolléte vagy sikertelen vizsgaja miatt eredménytelen
képzése koltségeit meg kell téritenie a kulturalis intéz-
mény részére.”

13.§

A rendelet a kovetkezd 17. §-sal egésziil ki:

»17. § A kulturdlis szakemberek szervezett képzési
rendszerérdl, kovetelményeirdl és a képzés finansziroza-
sardl szol6 1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet modositésarol
sz616 56/2011. (IX. 22.) NEFMI rendelet altal megéllapitott
1-2. §-t, 3. § (2) bekezdését, 3/A. §-t, 4. § (2) bekezdését,
6-8. §-t, 10. §-t, 11. § (9) bekezdését, 12. § (1) és (3) be-
kezdését 2011. oktober 22. napjan €s az azt kovetden in-
dult eljarasokban kell alkalmazni.”

14. §

Hatalyat veszti a rendelet 4. § (3) és (10) bekezdése, va-
lamint 3. szamu melléklete.

15. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 30. napon Iép hatalyba,
¢s a hatalybalépését kovetd napon hatalyat veszti.

Dr. Réthelyi Miklos s. k.,

nemzeti er6forras miniszter

HATAROZATOK

A Kormany
1326/2011. (IX. 29.) Korm.
hatarozata
az 1j nemzeti kozgyijteményi épiiletegyiittes

rrrrr

és feladatairol

1. A Kormany a kozponti allamigazgatasi szervekroél,
valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol
sz6l6 2010. évi XLIII. torvény 31. § (1) bekezdésében
meghatarozott feladatkdrében eljarva, az 0j nemzeti koz-
gyljteményi épililetegyiittes koncepciojaval kapcsolatos
feladatok ellatasara, a 2011. oktober 1-jétél 2013. szep-
tember 30-ig terjedd id6tartamra dr. Badn LaszIot, a Szép-
miivészeti Mlizeum fdigazgatojat — e megbizatasanak
meghagyasa mellett — kormanybiztossa nevezi ki.

2. A kormanybiztos feladatkore: a budapesti Otvenhato-
sok terén kialakitandoé 1j, nemzeti kdzgyijteményi épiilet-
egylittes koncepcidjanak kidolgozasa, megvaldsitasanak
és épitészeti tervpalyazatanak elokészitése, kiemelt figye-
lemmel a Szépmivészeti Muzeum és a Magyar Nemzeti
Galéria gylijteményeinek Gjracgyesitésére.

3. A kormanybiztos tevékenységét a miniszterelnok ira-
nyitja, feladata ellatasaért a miniszterelnoknek felel6s.

4. A kormanybiztos e tevékenységét dijazas nélkiil 1atja el.

5. Ez a hatarozat a kozzétételét kovetd napon 1ép hatalyba.

Orban Viktor s. k.,

miniszterelnok

Az Orszaggyiilés 66/2011. (IX. 29.) OGY
hatarozata
a magyar nyelv napjarol*

1. Az Orszaggylilés, felismerve azt, hogy a magyar
nemzet Osszetartozasat legfobb szellemi kulturalis 6roksé-

* A hatarozatot az Orszaggyiilés a 2011. szeptember 26-i iilésnapjan fogad-
tael.
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giink, nemzeti nyelviink fejezi ki legjobban — tiszteletben
tartva hazank hagyomanyos nyelvi soksziniiségét, egyben
felelosséget vallalva a kisebbségek nyelvhasznalatanak jo-
gaért —, a nemzet fejlédését és hagyomanyainak Orzését
egyarant szolgald magyar nyelv iranti megbecsiilésének
kifejezése érdekében a magyar nyelvet hivatalossa tevo
torvény, a magyar nyelv és nemzetiségrol szolo 1844. évi
II. torvénycikk elfogadasanak napjat, november 13-at a
magyar nyelv napjava nyilvanitja.

2. Az Orszaggyiilés felhivja az intézményeket, szerve-
zeteket, és egyuttal felkéri a polgarokat, hogy a nemzeti
kulturalis 6rokségiink talpkovének szamitdé nemzeti nyel-
viink megbecsiilésének kinyilvanitasaként 2011-tdl kezd-
ve ezt a napot kozosen, méltd keretek kozott tinnepeljék
meg.

3. Az Orszaggytlés felkéri a Kormanyt, hogy a hazai és
a kiilhoni magyar tudomanyos élet szerepldi, az egyhazak

UTASITASOK

A nemzeti eroforras miniszter
25/2011. (IX. 16.) NEFMI
utasitasa
a Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél

A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kor-
many tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szold 2010. évi
XLIII. torvény 73. § (1) bekezdésében meghatarozott ha-
taskdromben eljarva — tekintettel a jogalkotasrol szolo
2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésére — a kovet-
kez0 utasitast adom ki.

¢s a civil szervezetek bevonaséaval vizsgalja meg nemzeti
nyelviink hasznalatanak helyzetét, ennek alapjan készitsen
eld intézkedési tervet nyelviink értékeinek védelme, kor-
szerli tovabbfejlesztése €s népszeriisitése céljabol, s errdl
2012. junius 30-ig tajékoztassa az Orszaggytilést.

4. Ez az orszaggylilési hatarozat a kozzétételt kovetd na-
pon Iép hatalyba.

Lezsak Sandor s. k.,

az Orszaggylés alelnoke

Dr. Lenhardt Balazs s. k.,
az Orszaggyiilés jegyzije

Dr. Tiba Istvan s. k.,
az Orszaggyiilés jegyzdje

1.§

A Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal Szervezeti és M-
kodési Szabalyzatat a Mellékletben foglaltak szerint hata-
rozom meg.

2.§

Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon 1ép hatalyba.

3.8

Hatélyat veszti a Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo 5/2008. (OK 23.)
OKM utasitas.

Dr. Réthelyi Miklos s. k.,

nemzeti er6forras miniszter
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Melléklet a 25/2011. (IX. 16.) NEFMI utasitashoz

A Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

I. FEJEZET
1. Bevezeto

1.1. A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja, hogy meghatérozza a Kulturalis Ordkségvédelmi Hivatal (a tovabbiak-
ban: Hivatal) szervezeti felépitését, miikkodésének belso rendjét a kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kor-
many tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szol6 2010. évi XLIII. tdrvény, a kulturalis 6rokség védelmérdl szold 2001. évi
LXIV., amozgoképrdl szolo 2004. évi 1., az eldado-miivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi sza-
balyairdl szold 2008. évi XCIX., valamint a médiaszolgaltatasokrol és a tomegkommunikaciordl szold 2010. évi
CLXXXYV. toérvényben ¢és ezek végrehajtasi rendeleteiben rogzitett cél- és feladatrendszer megvalositasa érdekében.

1.2. A Szervezeti és Miikkddési Szabalyzat hatalya

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat (tovabbiakban: Szabalyzat) személyi hatalya kiterjed a Hivatal minden kor-
manytisztviseldjére, kormanyzati ligykezeldjére, munkavallalgjara, illetve a Hivatal altal megk6tott — munkavégzésre,
feladatellatasra irdnyuld — szerz6dések esetében a szerz6dd partnerekre.

2. A Hivatal jogaillasa, alapadatai

2.1. Hivatal létrehozasa

A Kulturalis Orokségvédelmi Hivatalt a Kormany a kulturalis drokség védelmérdl szol6 2001. évi LXIV. térvény 93. §
(1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kulturdlis Orokségvédelmi Hivatal 1étrehozasardl szold
190/2001. (X. 18.) Korm. rendelettel 2001. oktober 18. napi hatallyal hozta létre. Feladatait 2011. januar 1-jét6l kezd6do
hatéllyal a Kulturalis Orokségvédelmi Hivatalrél, a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervekrdl, és eljarasaikra
vonatkozo altalanos szabalyokrdl sz6l6 324/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet hatarozza meg.

A Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal mitkodési korét, hatdsagi eljarasanak rendjét a 10/2006. (V. 9.) NKOM rendelet,
valamint az alapitd okirat szabélyozza.

2.2. A Hivatal jogallasa

a) A Hivatal a kdzponti allamigazgatasi szervekrol, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szolo
2010. évi XLIII. torvény alapjan miikodo, orszagos illetékességii, onalloan mikddo és gazdalkodo kozponti kdltségveté-
si szerv, jogi személy. A Hivatal kdzponti hivatal, amelynek iranyitasat a nemzeti er6forras miniszter (a tovabbiakban:
miniszter) latja el. A Hivatal 6nall6 jogalanyisaggal nem rendelkezd, orszagos illetékességgel eljard elsé foku igazgatasi
szervekkel rendelkezik.

b) A Hivatal alapitoja a Magyar Koztarsasag Kormanya.

c) Hivatal vezetdje az elndk (a tovabbiakban: EInok), akit a miniszter a kormanytisztviselok jogallasardl sz616 2010.
évi LVIIL térvény, illetve a kdzponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogalla-
sarol szol6 2010. évi XLIII. torvény vonatkozo rendelkezése alapjan hatarozatlan idére nevez ki és ment fel. Az Elnok
felett a miniszter gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

d) A Hivatal alkalmazottai a kormanytisztviselk jogallasarol szolo 2010. évi LVIIIL. térvény hatalya ala tartozo6 kor-
manytisztviselok, ligykezeldk, valamint a Munka Torvénykonyveérdl szold 1992. évi XXII. torvény hatalya ala tartozo
munkavallalok, akik vonatkozasaban a munkaltatoi jogok gyakoroldsanak rendjét a 7. szamu fliggelék hatdrozza meg.

2.3. A Hivatal adatai

Az intézmény hivatalos megnevezése:
Kulturélis Orokségvédelmi Hivatal
Roviditése: KOH
Angolul: National Office of Cultural Heritage
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Németil: Staatsamt fiir Kulturerbe
Franciaul: Office National du Patrimoine Culturel
Alapitdja: Magyar Koztarsasag Kormanya, 190/2001. (X. 18.) Korm. rendelettel
Létrehozasanak idépontja: 2001. oktober 18.
Alapit6 okirat szama: OK-14654-2010.
Alapit6 okirat kelte: 2010. december 23.
Iranyito szerve: Nemzeti Er6forras Minisztérium (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
Székhely: 1014 Budapest, Tancsics Mihaly utca 1.
Telephelyek:
— Epitészeti és EpitSipari Mtizeum — 1036 Budapest, Mokus u. 20.
— Mitargyfeliigyeleti Iroda — 1014 Budapest, Szentharomsag tér 6.
— Nyilvantartasi Iroda — 1014 Budapest, Szentharomsag tér 6.
— Film- és Eldadé-mtivészeti Iroda — 1014 Budapest, Szentharomsag tér 6.
Iratok 6rzésének helye: 1116 Budapest, Talpas u. 4.
Postacime: H -1014 Budapest, Tancsics Mihaly utca 1.
Postafiok: Budapest 1535 Pf. 721
Telefonszama: 06/1/225-4800
Telefax szama: 06/1/225-4900
Kozponti email cim: koh@koh.hu
Weboldalanak cime: www.koh.hu

Ugyfélfogadas rendje:

Hétfo 13.00-16.30

Kedd (kizérolag Miitargy feliigyeleti Iroda) ~ 9.00-12.00, ill. 13.00-16.00
Szerda 8.00-12.00, ill. 13.00-16.30
Péntek 8.00-12.00

Ugyftélszolgalat helye: 1014 Budapest, Szentharomsag tér 6. II. emelet 212. szoba
Ugyfélszolgalat nyitva tartdsanak rendje:

Heétfé—cstitortok: 8.00-12.00, i11.12.30-16.30

Péntek: 8.00-14.00

Adoészama: 15307633-2-41

Altalanos forgalmi ad6 alanyisaganak ténye: altalanos forgalmi ad6 alanya

TB szam: 78417

KSH szama: 15307633

Kincstari eldiranyzat felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-01461769-00000000

Torzskonyvi azonositd szam: 307639

Engedélyezett 1étszam: 169

Vagyonkezelési szerzddés szama: SZT-33793.

Hatosagi ligyekben eljard szervek és elérhetdségiik:

Mitargyfeliigyeleti Iroda  Bp., 1014 Szentharomsag tér 6.  Titkarsag: 06-1-224-5515
Fax: 06-1-225-4985

Nyilvantartasi Iroda Bp., 1014 Szenthdromsag tér 6.  Titkarsag: 06-1-224-5202
Fax: 06-1-224-5501

3. A Hivatal tevékenysége

3.1. A Hivatal alaptevékenysége

3.1.1. A Hivatal szakmai alaptevékenységét a kulturdlis dgazatot kozvetleniil vagy kozvetve érintd jogszabélyok hata-
rozzak meg, igy kiilonosen:

1.,,1954. évi Hagai Egyezmény’’ [a kulturalis javak fegyveres dsszelitkdzés esetén vald védelme targyaban Hagaban,
1954. évi majus ho 14. napjan kelt nemzetk6zi egyezmény, valamint az ahhoz csatolt jegyzékonyv (a kulturalis javak ha-
bort idején megszallott teriiletrdl valé kivitelének tilalma targyaban) kihirdetésérdl szol6 1957. évi 14. térvényerejl ren-
delet],
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2. avilag kulturalis és természeti 6rokségének védelmeérdl szo616, az Egyesiilt Nemzetek Oktatasi, Tudomanyos és Kul-
turalis Szervezete Altalanos Konferencijénak iilésszakan Parizsban, 1972. november 16-4n elfogadott egyezmény ki-
hirdetésérdl sz616 1985. évi 21. tdrvényerejii rendelet,

3. a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. térvény,

4. a Biintetd Torvénykonyvrdl sz6lo 1978. évi IV torvény,

5.,,1970. évi Parizsi Egyezmény’’ [a kulturalis javak jogtalan behozatalanak, kivitelének és tulajdona jogtalan atruha-
zasanak megakadalyozasat és megeldzését szolgald eszkozokrol szolo, az Egyesiilt Nemzetek Nevelésiigyi, Tudoma-
nyos ¢és Kulturalis Szervezetének Kozgyiilése altal Parizsban az 1970. évi november ho 14. napjan elfogadott Egyez-
mény kihirdetésérdl szolo 1979. évi 2. torvényerejii rendelet],

6. a helyi onkorméanyzatokroél sz616 1990. évi LXV. torvény,

7. az illetékekrdl sz616 1990. évi XCIII. torvény,

8. a volt egyhazi ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezésérdl szolo 1991. évi XXXII. térvény,

9. az egyes allami tulajdonban 1év6 vagyontargyak dnkormanyzatok tulajdonba adasarol szold 1991. évi XXXIII. tor-
vény,

10. a lakéasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrdl szol6 1993. évi
LXXVIIL. torvény,

11. akoziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI térvény (a tovab-
biakban: Ltv.),

12. az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL. torvény,

13. amuzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szo616 1997. évi CXL. torvény,

14. az ingatlan-nyilvantartasrol szol6 1997. évi CXLI. torvény,

15. a szabalysértésekrol szold 1999. évi LXIX torvény,

16. ,,UNIDROIT Egyezmény” [a lopott vagy jogellenesen kiilfoldre vitt kulturalis javak nemzetkdzi visszaadasarol
sz616, Romaban, 1995. év junius hé 24. napjan alairt UNIDROIT Egyezmény kihirdetésérdl szol6 2001. évi XX VIII. tor-
veny],

17. a kulturalis 6rokség védelmérdl szolo 2001. évi LXIV. torvény (a tovabbiakban: Kotv.),

18. a jogellenesen kivitt kulturalis javak visszaszolgaltatasarol szolo 2001. évi LXXX. torvény,

19. a tarsashazakrdl sz616 2003. évi CXXXIIL. torvény,

20. a mozgoképrdl szolo 2004. évi II. térvény (a tovabbiakban: Mktv.),

21. a kozigazgatési hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szol6 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiak-
ban: Ket.),

22. A Firenzében, 2000. oktober 20-an kelt, Eurdpai T4j Egyezmény kihirdetésérdl szolo 2007. évi CXI. térvény,

23. a kisajatitasrol sz616 2007. évi CXXIII. torvény,

24. az eldado-miivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyair6l szold 2008. évi XCIX. tor-
vény (a tovabbiakban: eldado-miivészeti torvény),

25. a médiaszolgaltatasokrdl és a tomegkommunikaciorol szold 2010. évi CLXXXV. térvény,

26. a vilagorokségrol szolo 2011. évi LXXVIL. torvény,

27. a kiilfoldiek ingatlanszerzésérdl szolo 7/1996. (1. 18.) Korm. rendelet,

28. az orszagos telepiilésrendezési €s épitési kovetelményekrdl szo16 253/1997. (XII. 20.) Korm. rendelet,

29. a felvondk és mozgolépcsok épitésiigyi hatosagi engedélyezésérdl, iizemeltetésérdl, ellenérzésérdl és az ellen-
Orokrol szold 113/1998. (VI. 10.) Korm. rendelet,

30. az egyes szabalysértésekrdl szolo 218/1999. (XI1. 28.) Korm. rendelet,

31. a Magyar Koztarsasag Kormanya és az Europa Tanacs tagallamai kozott, 1992. januar 16-an kelt, Vallettaban ala-
irt, a régészeti orokség védelmérdl szol6 Europai Egyezmény kihirdetésérdl szolo 149/2000. (VIIL. 31.) Korm. rendelet,

32. az orokségvédelmi birsagrol szolo 191/2001. (X. 18.) Korm. rendelet,

33. az épitésiligyi hatosagi eljarasokrol és az épitésiigyi hatosagi ellendrzésrol szo16 193/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet,

34. a Kulturalis Orokségvédelmi Hivatalrél, a kulturélis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervekrél, és eljarasaikra vo-
natkozd altalanos szabalyokrol szol6 324/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet),

35.1991/6. Nemzetkdzi szerz6dés a kdrnyezetvédelmi és teriiletfejlesztési minisztertdl: Az eurdpai épitészeti 6rokség
védelmérdl szol6 Granadai Egyezmény,

36. a Vilagorokség Magyar Nemzeti Bizottsagarol szolé 6/1999. (111. 31.) NKOM rendelet,

37. a kulturalis 6rokség védetté nyilvanitasanak részletes szabalyairdl sz616 3/2002. (II. 15.) NKOM rendelet,

38. akulturalis 6rokség hatésagi nyilvantartasara vonatkozé szabalyokrol szol6 17/2002. (VI. 21.) NKOM rendelet,

39. a Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal eljarasaira vonatkozo6 szabalyokrol sz616 10/2006. (V. 9.) NKOM rendelet,
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40. az ,,art” mozik mindsitésének és a filmalkotasok korhatar szerinti megjelolésének feltételeirdl szold 46/2007.
(XII. 29.) OKM rendelet,

41. a mozgoképszakmai hatdsdg szervezetének, miikddésének €s eljarasanak részletes szabalyairol szolo 12/2008.
(III. 29.) OKM—-PM egyiittes rendelet,

42. a régészeti leldhelyek feltarasanak, illetve a régészeti lel6hely, lelet megtalaloja anyagi elismerésének részletes
szabalyairol szol6 5/2010. (VIIIL. 18.) NEFMI rendelet,

43. a kulturalis javak kiviteli engedélyezésérdl szold 14/2010. (XI. 25.) NEFMI rendelet,

44. a telekalakitasrol szo6l6 85/2000. (XI. 8.) FVM rendelet,

45. az épitésiigyi hatosagi eljarasokrol, valamint a telekalakitdsi és az épitészeti-muszaki dokumentéciok tartalmarol
sz616 37/2007. (XII. 13.) OTM rendelet,

46. a telekalakitasi és épitési tilalom elrendelésérdl szol6 24/2009. (IX. 30.) NFGM rendelet.

3.1.2. A Hivatal tevékenységét a Hivatalra iranyado altalanos jogszabalyok hatarozzak meg, igy kiilonosen:

1. a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. torvény,

2. a koztisztviselok jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. torvény (a tovabbiakban: koztisztviseldi torvény),

3. az allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIIL. torvény (a tovabbiakban: Aht.) és végrehajtasi rendeletei, kiilondsen
az allamhaztartds mitkodési rendjérdl sz616 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Amr.),

4. a mingsitett adat védelmérdl szol6 2009. évi CLV. torvény,

5. a kdzponti allamigazgatasi szervekr6l, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szolo 2010. évi
XLIII. torvény (a tovabbiakban jogallési torvény),

6. a kormanytisztviseldk jogallasardl szol6 2010. évi LVIIL. torvény (a tovabbiakban: korménytisztviseldi torvény),

7. a Magyar Koztarsasag koltségvetésérol, illetve a zarszamadasrol szo616 torvények.

3.1.3. A Hivatal alaptevékenységeként eldsegiti a miniszternek az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget
vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szold 212/2010. (VIL. 1.) Korm. rendelet 41-42. §-aiban, valamint az
50-52. §-aiban meghatarozott feladatai ellatasat, valamint ellatja a Kotv.-ben, a Korm. rendeletben és egyéb jogszaba-
lyokban meghatarozott kulturalis 6rokségvédelemmel kapcsolatos tevékenységeket, igy kiilondsen:

a) a miiemlékekkel, illetve mliemléki teriiletekkel kapcsolatos 6rokségvédelmi, épitésiigyi és egyéb hatosagi, vala-
mint szakhatdsagi feladatokat,

b) a régészeti 6rokség védelmével kapcsolatos hatosagi és szakhatosagi feladatokat,

¢) kulturalis javakkal kapcsolatos hatdsagi feladatokat,

d) a kulturalis 6rokségvédelemmel kapcsolatos, nem hatdsagi feladatokat,

e) az Mktv. 18. § (1) bekezdésében, 19. §-aban, valamint a torvény végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott tevé-
kenységeket,

f) az el6ad6-miivészeti torvény 6. §-aban, valamint a torvény végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott tevékenységeket,

g) a médiaszolgaltatasokrodl és a tomegkommunikaciorol szold 2010. évi CLXXXV. torvény 208. § (3) bekezdése
alapjan nyomtatott sajtotermékek nyilvantartasba vételének, illetve a lapnyilvantartas kezelésének hatosagi feladatait,

h) a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek szakmai irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat.

3.1.4. A Hivatal a 3.1. pontban meghatarozott tevékenysége korében alapfeladataként:

a) tudomanyos értékvizsgalat alapjan felkutatja ¢s dokumentalja a kulturalis 6rokség kiemelkedd jelentdségii elemeit;

b) szamba veszi a kulturalis 6rokség kiemelkedd jelentdségii elemeit, €s ellatja a védetté nyilvanitasukkal, valamint
védodvezetiik és kornyezetiik kijelolésével, illetve védettségiik feloldasaval kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott
feladatokat;

c¢) gondoskodik a kulturalis 6rokség védettségének az ingatlan-nyilvantartasban valo feltiintetésérol;

d) mitkodteti szakmai adattarait és gyljteményeit, nyilvanosan hozzaférhetd kutatoszolgalatot muikodtet;

e) egyéb, a Korm. rendeletben meghatarozott tudomanyos tevékenységet végez;

f) nyilvantartast vezet a kulturalis 6rokség védetté nyilvanitott elemeirdl, és nyilvantartasaibol adatokat szolgaltat;

g) figyelemmel kiséri a kulturalis 6rokség védelmére vonatkozé jogszabalyok érvényestilését;

h) a Korm. rendelet alapjan az elséfoka hatosagi tevékenységet ellatd orszagos illetékességli szerveket miikodtet,

1) ellatja az EU mas tagallamaba jogellenesen kivitt kulturalis javak visszaszolgaltatasara vonatkozo feladatokat;

j) gondoskodik az id6szaki lapok nyilvantartasba vételérol;

k) miikodteti a Film- és Eldado-miivészeti Irodat, amelynek keretében:

ka) a filmalkotasokat a kiskoruak védelme érdekében e torvény szerint besorolja, valamint a besorolasi szabalyok
megsértése esetén a torvényben meghatarozott szankciot alkalmazza,

kb) a miivészi értékiik miatt tiamogatasra érdemes €s a kulturalis kovetelmények teljesitése alapjan timogatasra jo-
gosult filmalkotasokat, valamint az ilyen filmalkotasokat terjeszté mozikat e torvény szerint besorolja,
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kc) az e torvény szerinti tdmogatast igényld mozgoképszakmai szervezetekrdl és filmalkotasokrdl, valamint a ter-
jesztésre keriild filmalkotasokrol kozhitell nyilvantartast vezet,
kd) azokat a filmalkotasokat, amelyek eldallitdsdhoz e torvény szerinti tdmogatast igényelnek, a magyar filmalko-
tas, a magyar részvételli koprodukciods filmalkotas, az egyéb magyar részvételli filmalkotés, vagy az egyéb filmal-
kotés elnevezésii kategoriak szerint besorolja,
ke) igazolja a tamogatasok igénybevételére vonatkozo jogosultsagot, valamint kiallitja a tarsasagi adorol és az osz-
talékadorol szold 1996. évi LXXXI. torvény 4. § 36. és 38. pontjai szerinti timogatasi igazolast,
kf) mozgoképszakmai statisztikai és adatszolgaltatasi tevékenységet végez,
kg) ellatja a Mozgdkép Koordinacios Tandcs miikddtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,
kh) eléado-miivészeti adatszolgaltatasi tevékenységet végez,
ki) ellatja az Mktv.-ben, valamint az eldad6-muivészeti torvényben, vagy azok felhatalmazasa alapjan mas jogsza-
balyban meghatarozott egyéb feladatokat,

1) koordinalja a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek altal ellatott orokségvédelmi feliigyeleti feladatokat,
tovabba maga is orokségvédelmi feliigyeleti feladatokat lat el, amelyek kiilondsen:
la) a kulturalis 6rokség elemei és kornyezetiik allapotanak, valamint megfeleld hasznalatanak figyelemmel kisérése,
Ib) a kulturalis 6rokség elemeinek fenntarthato, integralt szemléletii, a védelmet és fejlesztést 6sszehangolo haszna-
latanak elésegitése, igy kiillondsen a kulturalis 6rokségvédelmi célzath vagy a kulturalis 6rokséget is érintd palydza-
tok, programok és projektek kezdeményezése és az el6készitésiikben, kidolgozasukban, értékelésiikben és végre-
hajtasukban vald kozremiikodés,
Ic) az orokségvédelem érdekeit érintd szakmai €s tarsadalmi egylittmiikodés eldsegitése;
m) a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek szakmai iranyitasa korében kiilonosen:
ma) gyakorolja a jogallasi torvény 2. § e)—i) pontjaiban meghatarozott hatdskoroket,
mb) az irdnyitas operativ eszkdzeként — kormany-tisztviseldi, illetve koztisztviseldi tovabbképzésnek nem mindsiilé —
a szakmai munka ellatasahoz kapcsolddo, rendszeres szakmai értekezleteket és szakmai tajékoztatokat tart.

3.1.5. A Hivatal alapfeladataihoz kapcsolddo egyéb feladatai kdrében:

a) kozremiikodik az orokségvédelmi szakemberképzés szakiranyu feladatainak ellatasaban;

b) kdzremiikodik az 6rokségvédelmet érintd ismeretterjesztd és kozmiivelodési feladatok megoldasaban;

¢) kapcsolatot tart a kulturalis 6rokségvédelem szervezeteivel €s mozgalmaival, segiti azok tevékenységét;

d) kapcsolatot tart kiilfoldi és nemzetkozi szakmai szervezetekkel, kiilfoldi tarshatosagokkal és tarsintézményekkel;

e) gondoskodik tudomanyos gyijteményeinek gyarapitasarol, allomanyvédelmérdl, megfelelé hasznalatarol és hoz-
zaférhetové tételérol;

f) a sajat és a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek orokségvédelmi hatosagi feladatai ellatasahoz sziiksé-
ges szakreferensi tevékenységet lat el;

g) ellatja a kiilon jogszabalyban meghatarozott, hataskdrébe tartozo nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt tigyek in-
tézését;

h) részt vesz a hataron tuli magyar kulturalis 6rokség védelmét szolgalo programok kidolgozasaban, végrehajtasaban,
ellenérzésében és bemutatasaban, biztositja azok drokségvédelmi feliigyeletét;

1) részt vesz az orokségvédelem és kapcesolodo szakteriiletek (tertilet- és vidékfejlesztés, gazdasagfejlesztés, turizmus,
oktatasiigy, kornyezet- és természetvédelem stb.) célrendszerének és feladatainak Gsszehangolasaban.

3.1.6. A Hivatal kézremtkodik az alapfeladatainak ellatasaval kapcsolatos

a) igyekben mas orszagos hataskorii szervekkel, hatosagokkal, dnkormanyzatokkal vald kapcsolattartasban;

b) jogszabalyok kezdeményezésében, kidolgozasaban, véleményezésében;

c) orszagos célok, programok, feladatok és kdvetelményrendszer meghatarozasara iranyuld javaslatok kialakitasaban;

d) elkiilonitett kozponti forrasok elosztdsdban, timogatasok odaitélésében, illetdleg felhasznalasuk ellendrzésében;

e) koltségvetési tervezésben, az 6rokségvédelmi célok elérését szolgald gazdasagi szabalyozorendszer kialakitasaban,
valamint az drokségvédelem orszagos programja ¢és az ehhez kapcsolddo allami feladatok finanszirozasi feltételeinek
meghatarozasaban;

f) nemzetkozi szerzddések elokészitésében és végrehajtasaban.

3.1.7. A miniszter a Hivatal utjan latja el a Vilagorokség Magyar Nemzeti Bizottsaga titkarsagi feladatait, tovabba
gondoskodik az ICOMOS Magyar Nemzeti Bizottsaga titkarsagi feladatainak ellatasarol.
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3.1.8. A Hivatal alaptevékenysége, és vallalkozasi tevékenység allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti megjeldlése:

Szakfeladat széma Szakfeladat megnevezése I I
841213 Kultira kdzponti igazgatasa és szabalyozasa X
841223 Kultara teriileti igazgatasa X
722022 Filozofia- és torténettudomanyi alkalmazott kutatas X
842151 Nemzetkozi tudomanyos egyiittmiikodés X
842153 Nemzetkdzi kulturalis egyiittmtikodés X
900400 Kulturalis miisorok, rendezvények, kiallitisok rendezése X
910202 Muzeumi tudomanyos feldolgozo és publikacios tevekenység X
910201 Muzeumi gylijteményi tevékenység X
581100 Konyvkiadas X
581400 Folydirat, idszaki kiadvany kiadéasa X
711100 Epitészmérnoki tevékenység X
711200 Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas X
721972 Miiszaki tudomanyi alkalmazott kutatas X

I: alaptevékenység; 1I: vallalkozasi tevékenység

3.1.9. Az Hivatal allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
910300 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag miitkodtetése

3.2. A Hivatal vallalkozasi tevékenysége

3.2.1. A Hivatal az alabbi korben folytathat vallalkozasi tevékenységet:
a) konyvkiadas, folyoirat, idészaki kiadvany kiadasa;

b) természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés;
¢) épitészmérnoki tevékenység;
d) mérnoki tevékenység, miiszaki tandcsadas.

3.2.2. A vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé éves kiadas nem haladhatja meg a koltségvetési szerv 6sszkiadasainak
30%-at.

3.2.3. Az Aht. 97. §. (2) bekezdése alapjan a Hivatal megallapitott koltségvetésérél — kormanyrendeletben rogzitett
szempontok figyelembevételével — az dllamhaztartasért felelds miniszter rendeletében foglaltak szerint elemi koltségve-
tés késziil. Az Amr. 94. § (1) bekezdésében meghatarozottak szerint a Hivatal vallalkozasi tartalékot képez a vallalkozasi
tevékenységei egyiittes maradvanyéanak a befizetési kotelezettséggel csokkentett részébél, amely az Amr. 94. § (2) be-
kezdésében meghatarozottak szerint hasznalhat6 fel. A vallalkozasi tevékenység folytatdsa nem veszélyeztetheti a kolt-
ségvetési szerv alaptevékenységének ellatasat.

3.2.4. Amennyiben a vallalkozasi maradvany az Amr. 94. § (3) bekezdése alapjan negativ, a veszteséget a Hivatalnak
elsésorban a korabbi évek soran képzett és fel nem hasznalt vallalkozasi tartalékabol kell fedezni. Ha a Hivatal iranyitd
szerve az alapito okiratban a vallalkozasi tevékenységét megsziinteti, és a vallalkozasi tevékenység negativ maradvanya-
ra a korabbi év(ek)ben képzett és fel nem hasznalt vallalkozasi tartaléka nem nyujt fedezetet, akkor a veszteséget az
alaptevékenységének ellatasara szolgalo forrasok terhére koteles rendezni.

4. A hivatal vezetoi és munkatarsai

4.1. Az Elnok

4.1.1. Az EIndk az intézmény folyamatos, jogszerii €s hatékony mitkodéséért, valamint a jogszabalyok és az alapito
okirat szerinti feladatok maradéktalan teljesitéséért felelds egyszemélyi vezetd.

4.1.2. Az Elndk eljar és dont mindazon iigyekben, amelyet jogszabaly a hataskorébe vagy a Hivatal hataskdrébe utal.

4.1.3. Az Elndk a jogszabalyokban megallapitott feladat- és hataskorét kozvetleniil vagy a Hivatali szervezete, illetve
kiilon jogszabalyban meghatarozott szervek vagy szervezetek utjan gyakorolja.
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4.1.4. Az Elnok felelds

a) az alapito okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban, koltségvetésben foglaltaknak, és a miniszter altal kozvet-
leniil meghatarozott kdvetelményeknek és feltételeknek megfeleld ellatasaért,

b) a Hivatal miikodésében és gazdalkodasaban a gazdasagossag, a hatékonysag és az eredményesség kovetelményei-

nek érvényesitéséért,

¢) a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségvallalasok dsszhangjaért,

d) a Hivatal vagyonkezelésébe, hasznalataba adott és a tulajdonaban 1év6 vagyonnal kapcsolatosan a vagyonkezeldi,

tulajdonosi jogok rendeltetésszerii gyakorlasaért,

¢) a Hivatal bels6 kontrollrendszerének és az annak részét képezo6 belsé ellenérzés megszervezéséért és hatékony mi-

kodtetéséért, tovabba

f) a Hivatal besorolasanak megfeleléen a szakmai és pénziigyi monitoring rendszer folyamatos miikodtetéséért, a ter-

vezési, beszamolasi, valamint a kozérdekil és kozérdekbdl nyilvanos adatok szolgaltatasara vonatkozo kotelezett-
ség teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért, tovabba a szamviteli rendért.

4.1.5. Az Elndk kozvetleniil irdnyitja a foosztalyok tevékenységét, és a jogszabalyoknak, valamint a jelen Szabalyzat
7. szam fiiggelékében foglaltaknak megfeleléen gyakorolja a munkaltatdi jogokat. Az Elnok a gazdasagi vezetd kivéte-
Iével a kormanytisztvisel6i torvény alapjan nevezi ki és menti fel a Hivatal vezetdé munkakort betdlto
kormanytisztviseldit.

4.1.6. Az EInok gondoskodik a miniszter egyedi utasitasainak végrehajtasarol.

4.1.7. Az EInok feladatkdrében utasitast, korlevelet, tdjékoztatot, a Hivatal hataskorébe tartozo masodfoku tigyekben
hatérozatot, illetdleg egyéb dontést ad ki.

4.1.8. Az EIndk meghatarozza a Hivatal szervezeti felépitését, féosztalyainak iigyrendjét, feladatait és mikddésiik
fobb szabalyait.

4.1.9. Az Elnok felel6s a feladatellatas feltételeinek biztositasaért a Hivatal 1étszam- és koltségvetési keretén beliil.
Amennyiben a feladatokban, illetve a feladatok mennyiségében egyfeldl, vagy a koltségvetési €s 1étszamkeretekben
masfeldl olyan véltozas all be, amelynek kovetkeztében a Hivatal meglévd erdforrasaival a feladatellatds nem
biztosithatd, a miniszter felé koteles jelezni ezt.

4.1.10. Az EIndk gondoskodik a bels ellenérzés kialakitasarol és megfelelé mikodtetésérdl. Felels a belsé ellendr(ok)
funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fliggetlenségének biztositasaért, ezt a felelosségét masra nem ruhazhatja at.

4.1.11. Az Elnok felelés a szamviteli politika fobb iranyainak meghatarozasaért, az elkészitéséért és az elkésziilt
szamviteli politika jovahagyasaért, annak végrehajtasaért, tovabba a szadmlarend Gsszeallitasaért, a folyamatos karban-
tartasaért, illetve a naprakész konyvvezetésért.

4.1.12. Az Elnok felelds a kockazati tényezok figyelembevételével kockazatelemzés végzéséért és a kockazatkezelési
rendszer mikodtetéséért.

4.1.13. Az Elnok dont a személyi juttatasokkal, illetmény- és jutalmazasi kerettel, a személyi juttatdsokat terheld
egyéb kifizetésekkel kapcsolatos kérdésekben, felelds a vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos torvényi eldirasok
ellatasaért.

4.1.14. Az EIndk a hatalyos jogszabalyok alapjan ellendrzi a Hivatal gazdalkodésat és szakmai tevékenységét. Gon-
doskodik a Hivatal belsd ellendrzési tevékenységének megszervezésérol, mikodésérdl és szabalyozasarol, az éves ellen-
Orzési munkatervben meghatarozott ellenérzések elvégzésérdl, valamint elrendeli a rendkiviili célvizsgalatokat.

4.1.15. Az Elnok felel6s az Ltv. 9. § (1) bekezdésében meghatarozott kovetelmények teljesitéséért, valamint az iratok
szakszer(i s biztonsagos megorzésére alkalmas irattar kialakitasaért és miikodtetéséért, tovabba az iratkezeléshez sziik-
séges egy¢b targyi, technikai és személyi feltételek biztositasaért, valamint a megfeleld tantsitvannyal rendelkezd
iratkezelési szoftver hasznalataért.

4.1.16. Az orokségvédelemmel kapcsolatos altalanos feladatai korében az Elnok:

a) a miniszter altal vezetett minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) 6rokségvédelemért felelds helyettes allam-
titkaran keresztiil kezdeményezi a szakteriiletre vonatkozo jogszabalyok elkészitését és modositasat, és megkeresésére
kozremiikodik a szakteriiletre vonatkozd jogszabalyok és jogszabaly-modositasok szakmai tervezeteinek elkészitésé-
ben, valamint folyamatosan figyelemmel kiséri a szakteriiletet érintd egyéb jogszabalyalkotast;

b) a minisztérium orokségvédelemért felelds helyettes allamtitkara megkeresésére kozremtikddik a mas tarcak altal
kezdeményezett jogszabalytervezetek véleményezésében;

¢) a minisztérium orokségvédelemért felelés szervezeti egységével egylitt kdzremiikodik az rokségvédelem orszagos
programjanak €s az ehhez kapcsolodo tervek megvalositasara vonatkozo finanszirozasi feltételeknek a meghatarozasaban;

d) javaslatot tesz a koltségvetési pénzforrasok felhasznalasara, gondoskodik ezen eszk6zok felhasznalasarol, tovabba
felhasznalasuk ellendrzésérél, valamint elkésziti a koltségvetési pénzeszkdzok felhasznalasanak szakmai és pénziigyi
beszamoldjat;
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e) elemzi és értékeli az 6rokségi elemek allapotat, védelmének helyzetét, az 6rokségi értékekkel valo gazdalkodas fo-
lyamatat, javaslatot dolgoz ki a sziikséges intézkedésekre;

f) kdzremiikodik az drokségvédelmet érintd nemzetkdzi szerzddések elokészitésében és végrehajtasaban, segiti a mi-
nisztert a nemzetkozi szervezetekkel kapcsolatos munkajaban, szakmai kapcsolatot tart fenn a kiilfo1di tarshatosagokkal
és tarsintézményekkel;

g) gondoskodik az drokségvédelem és a kornyezet- és természetvédelem kovetelményeinek 6sszehangolasarol;

h) ellatja azokat az 6rokségvédelemmel kapcsolatos feladatokat, amelyeket a miniszter allando vagy eseti jelleggel
hataskorébe utal;

i) ellatja a VOMNB iigyvezetd elnoki tisztét.

4.1.17. A Hivatal vezetése terén:

a) ellatja a Hivatal fejlesztését, iranyitasat,

b) folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a szakteriilet allapotat, bels6 folyamatait;

¢) feladatkorébe tartozo ligyekben kapcsolatot tart a minisztériumokkal, az orszagos hataskorii szervekkel, az 6nkor-
manyzatokkal és egyéb hatosagokkal,

d) gondoskodik a Hivatal megfeleld személyi feltételeinek megteremtésérol €s a miikodés helyes és folyamatos mod-
szerének kialakitasarol;

e) kozremiikddik az drokségvédelem allami intézményrendszerének szakmai fejlesztésében, a szakteriilet 6rokségvé-
delmi, fejlesztési tervei koncepcionalis alapjainak elkészitésében és a kormanyzati szintli stratégiai tervek, tovabba
iranyelvek és ajanlasok kidolgozasaban;

f) szakmai iranyitoja a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szerveknek;

g) egyiittmiikddik az 6rokségvédelmi feladatok végrehajtasaban kdzremiikodo szervekkel;

h) részt vesz az 6rokségvédelmi szakemberképzés szakiranyt feladatainak ellatasaban;

1) kozremiikodik az 6rokségvédelemmel kapesolatos kozmiivel6dési feladatok megoldasaban;

j) gondoskodik a miiemlékvédelem érdekében sziikséges tudomanyos kutatdsi €s az 6rokségvédelemmel kapcsolatos
publikécios feladatok ellatasarol;

k) gondoskodik a Vilagorokség Magyar Nemzeti Bizottsag titkarsagi feladatainak ellatasarol;

1) a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek kozotti koordinacio megteremtése érdekében miikddteti a Kul-
turalis Ordkségvédelmi Szakigazgatasi Kollégiumot (a tovabbiakban: Kollégium);

m) az Orokségvédelmi szakmai munka ellatdsdhoz kapcsolddéan — mint az irdnyitas operativ eszkdze — rendszeres
szakmai értekezleteket €s szakmai tajékoztatot tart;

n) a Film- és Eldado-miivészeti Iroda vezet6je utjan gondoskodik a Korhatar Bizottsag, a Filmszakmai Bizottsag, a
Mozgdkép Koordinacios Tandcs, valamint az El6ado-miivészeti Tandcs és Kollégiumai adminisztrativ feladatainak ella-
tasarol;

0) a Film- és El6add-miivészeti Iroda vezetdje altal az [roda mitkodésérdl készitett szakmai beszamolot megkiildi az
iranyitd szervnek a kovetkezd év junius 30-ig.

4.1.18. Szakmai iranyitasi jogkorében:

a) meghatarozott korben kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogot biztosit;

b) jogszabalyban meghatarozott modon ellatja a masodfoku 6rokségvédelmi, valamint az egy€b hatosagi és szakhatd-
sagi feladatokat,

¢) a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szerv tekintetében mint a szakmai iranyito szerv vezetdje a kovetkezo
jogokat gyakorolja:

ca) a szakigazgatasi szerv dontésének megsemmisitése, sziikség szerint uj eljaras lefolytatasara valo utasitas,

cb) jogszabalyban meghatarozott esetekben a szakigazgatési szerv dontéseinek eldzetes vagy utdlagos jovahagyasa,
cc) egyedi utasitas kiadasa a feladat elvégzésére vagy mulasztas potlasara,

cd) jelentéstételre vagy beszamolora vald kotelezés,

ce) a szakigazgatasi szerv adatainak kezelése,

cf) torvényességi, szakszerliségi ellenérzési hataskorok gyakorlasa,

cg) hatékonysagi ellendrzésben vald kozremiikodés,

ch) a szakigazgatasi szerv vezetdjének kinevezésében és felmentésében torténd egyetértési jog gyakorlasa;

d) dont a Korm. rendelet 2. § (4) bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott munkalatok elozetes jovahagyésa targyaban;

e) gondoskodik a hataskorébe utalt munkavédelmi, tlizvédelmi, polgari védelmi feladatok ellatasarol.

4.1.19. Egyéb feladatai keretében:

a) kozremiikddik az 6rokségvédelem szakteriilet orszagos céljainak, feladatainak és kovetelményrendszerének kidol-
gozasaban, ennek érdekében egyiittmiikodik a miniszter altal vezetett minisztérium Srokségvédelemért felelés szervezeti
egységével;
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b) kapcsolatait gondozza és fejleszti a szakteriileten miikodé szakmai, érdek-képviseleti és tanacsado testiiletekkel,
tarsadalmi szervezetekkel, onkormanyzatokkal, kutat6 intézetekkel és oktatasi intézményekkel;

c) a szakteriiletet érint6 fontosabb eseményekrdl a sajto utjan tajékoztatja a kozvéleményt, a sajtoval valo kapcsolat-
tartasra irdnyado belsd szabalyok szerint;

d) ellatja az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, a Hivatal tevékenységével dsszefliggd szakképesitések tar-
talmi fejlesztésével, gondozasaval kapcsolatos feladatokat;

e) kozremiikodik az dgazatot érintd tarsadalmi biinmegeldzéssel osszefiiggd feladatok ellatasaban.

4.1.20. Képviseleti feladatkorében, személyesen vagy delegalt munkatarsai révén:

a) felkérésre kozremiikddik a szakteriiletén miikodo alapok, alapprogramok, kdzalapitvanyok, alapitvanyok és bizott-
sagok munkéjaban;

b) végrehajtja és ellendrzi a nemzetkozi egyezményekbdl eredd kotelezettségeket €s vallalasokat;

c) felkérésre részt vesz az allamkozi kulturalis egyezmények, munkatervek kidolgozasaban és megvalositasaban;

d) a Film- és El6ad6-miivészeti Iroda vezetdje utjan ellatja a magyar képviseletet a Europai Audiovizualis Obszerva-
toriummal kapcsolatosan, ennek keretében gondoskodik a magyar hozzajarulas pénziigyi kereteirdl;

e) kapcsolatot tart az ingatlan és ingd kulturalis (mtemléki, régészeti, miitargy) 6rokség védelme teriiletén mikodo
szakmai szervezetekkel, tanacsado testiiletekkel és érdekképviseleti szervekkel;

f) alapfeladatai teriiletén kdzremiikddik a minisztériumon beliili, a Hivatalt érintd el6terjesztendd ligyek elokészitésében,
valamint més szervezeti egységek szakteriiletet érintd eldterjesztéseinek véleményezésében.

4.2. Az elnokhelyettes

4.2.1. A Hivatalban elnokhelyettes miikodik, akit az Elnok a kormany-tisztviseldi torvény alapjan nevez ki és ment fel.

4.2.2. Az elnokhelyettes az Elndk irdnyitasa alatt all, feladatkore gyakorlasaért felelosséggel tartozik az Elndknek.

4.2.3. Az elndkhelyettes részt vesz a Hivatal iranyitdsaban. Az elndkhelyettes az Elndk altalanos helyettese.

4.2.4. El6késziti az EIndk szamara a Hivatal mikodését érintd atfogd szakmai dontéseket, segiti az Elnok munkajat.

4.2.5. Az elndkhelyettes

a) részt vesz a hivatali stratégia, terv és modszertan dsszeallitasanak el6készitésében;

b) ellatja a Hivatal Elnoke altal adott eseti, kiemelt feladatokat;

¢) az EInok dontése alapjan képviseli a Hivatalt a hazai és nemzetkozi szakmai szervezetek rendezvényein;

d) részt vesz a Hivatal feladatkorébe tartozo szabalyzatok és jogszabaly-tervezetek elokészitésében;

e) kozvetit a Hivatal szervezeti egységei kozott, részt vesz a szervezeti egységek munkajanak koordinalasaban, 6ssze-
hangolja a dontés-eldkészités fazisaban 1évo tigyeket;

f) kdzremiikodik a sziikségesnek itélt szakmapolitikai kezdeményezések, javaslatok kidolgozasaban;

g) koordindlja, szervezi az Elndk altal rabizott egyedi programok, projektek és mas szakmai feladatok megvaldsitasat.

4.3. Gazdasagi-miiszaki igazgatd

A Hivatal gazdasagi vezetdje a gazdasagi-muszaki igazgato.

4.3.1. A gazdasagi vezetét az Aht. 93. § (1) bekezdés ¢) pontja alapjan a miniszter hatarozatlan idére nevezi ki és menti
fel. Felette az egyéb munkaltatoi jogokat az EIndk gyakorolja. Az Igazgato tevékenységérdl beszamol az Elndknek.

43.2. A gazdasagi-miiszaki igazgatora vonatkoznak a Szabalyzat fdosztalyvezetokre iranyado altalanos
rendelkezései.

4.3.3. A gazdasagi-miiszaki igazgatd a milkodéssel dsszefiiggd gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében az EIndk
helyettese, feladatait az EInok kdzvetlen iranyitasa és ellendrzése mellett 1atja el.

4.3.4. A gazdasagi vezetd felel0ssége nem érinti a koltségvetési szerv vezetdje és az egyes tigyekért felelés dolgozok
feleldsségét.

4.3.5. A gazdasagi-miiszaki igazgatd az Elnok altal meghatarozott korben felelds a gazdalkodasi, kotelezettségvalla-
lasi és utalvanyozasi szabalyzatban, a beszerzési szabalyzatban, tovabba a Hivatal egyéb szabalyzataiban meghatarozott
szaktertiileti feladatok — igy kiilonodsen a tervezéssel, kockazatelemzéssel, el6készitéssel, végrehajtassal, nyilvantartdsok
vezetésével, ellenérzéssel kapcesolatos teenddk — ellatasaért.

4.3.6. Feladatai kiilonosen:

a) kozvetleniil iranyitja és ellendrzi a Hivatal gazdasagi szervezetét, a Gazdasagi-Miiszaki Féosztalyt;

b) szakmailag iranyitja a koltségvetési tervezést, a koltségvetési beszamolo elkészitését és a jogszabalyban foglaltakra
figyelemmel a vagyongazdalkodasi feladatokat;

c) felelds a Hivatal mikddtetésével, iizemeltetésével, a koltségvetési szerv vagyongazdalkodasa korében a beruhazassal,
a vagyon hasznalataval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos feladatok ellatasaért;
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d) gyakorolja a pénziigyi ellenjegyzés jogat a Gazdalkodasi Szabalyzatban meghatarozottak szerint;

e) kialakitja és jovahagyasra el6terjeszti a Hivatal koltségvetésére és gazdalkodéasara vonatkozé szabalyozast;

f) feliigyeli a Hivatal pénziigyi-gazdasagi (gazdalkodasi) és szamviteli tevékenységét;

g) felelds a koltségvetési tervezéssel, az eldiranyzat-felhasznalassal, a hataskorébe tartozé eldiranyzat-mddositassal,
az lizemeltetéssel, fenntartassal, miikodtetéssel, beruhdzassal, a vagyon hasznalataval és hasznositasaval, a készpénzke-
zeléssel, a konyvvezetéssel, beszamolasi kotelezettséggel, az adatszolgéltatassal kapcsolatos feladatok jogszabalyoknak
megfeleld ellatasaért;

h) biztositja, illetve gondoskodik a kozbeszerzési feladatok és eljarasok szabalyszerii lebonyolitasarol;

i) folyamatosan figyelemmel kiséri a koltségvetés végrehajtasanak alakulasat, és gondoskodik a koltségvetés végre-
hajtasardl szol6 iddszakos tajékoztatd elkészitésérdl;

j) feliigyeli a Hivatal tulajdonaban, kezelésében, hasznalatdban 1évé vagyonelemek védelmét, allagmegovasat, mi-
kodtetését, lizemeltetését;
beruhéazasi okmanyok, lebonyolitéi megallapodas, aktivalas);

1) felelds a FEUVE megszervezéséért, tovabba a FEUVE-i kotelezettséggel, adatszolgaltatassal kapcsolatos 6sszefog-
lalé és a sajat szervezetére kiterjedd feladatok jogszabalyoknak megfeleld ellatasaért;

m) a szamvitelre vonatkozo jogszabalyok alapjan megszervezi a Hivatal szamviteli rendjét, miikodteti a pénziigyi in-
formacios rendszert, tovabba elkésziti a szamlakeretet, a szamlarendet €s a szamviteli politikat;

n) a mindenkor hatélyos jogszabalyok alapjan a szamvitel targykorébe tartozo 6sszes feladat végrehajtasa, a beszamolok,
a szamlakeret, a szamlarend €s az ahhoz tartozo segédletek elkészitése, évenkénti feliilvizsgalata;

0) a Hivatal pénzgazdalkodasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, az allami koltségvetéssel szembeni kotelezettségek
teljesitése;

p) a Hivatal székhelye és telephelyei teriiletén a munkavégzés technikai feltételének biztositasa;

q) a Hivatal létesitményeinek iizemeltetése és a karbantartassal kapcsolatos teljeskorii igyintézés;

r) az immateridlis javak és targyi eszkdzok allomanyaval gazdalkodik;

s) a Hivatal informatikai vagyonanak, eszk6zallomanyanak felmérése, allapotanak kovetése és folyamatos korszertsi-
tése;

t) a Hivatal informatikai biztonsaganak szervezése, fejlesztése, megvalositasa;

u) az 01j informatikai fejlesztési projektek célkitiizéseinek meghatarozasa, a Hivatal informatikai rendszereinek kiépi-
tése, hatékony, megbizhato és biztonsagos lizemeltetése érdekében és az ehhez sziikséges eréforrasok biztositasaval;

v) az Informatikai Stratégiai Terv elkészitése és az ennek keretében meghatarozott projektek megvaldsitasa, koordina-
lasa.

4.4. A féosztalyvezetd

4.4.1. A fosztalyvezeto a jogszabalyoknak és szakmai kovetelményeknek megfeleléen, az EInok rendelkezései alap-
jan vezeti a foosztalyt, dont a hataskorébe utalt ligyekben. A féosztalyvezetdt az Elndk a kormany-tisztviseldi torvény
alapjan nevezi ki és menti fel.

4.4.2. A foosztalyvezeto felelds a vezetése alatt allo szervezeti egység miikddéséért, tovabba a feladatkorébe utalt fel-
adatok teljesitéséért és ellendrzéséért.

4.4.3. A foosztalyvezeto feladatkorében kiillondsen:

a) megszervezi a féosztaly munkatarsainak tevékenységét, iranyitja és ellendrzi a foosztaly feladatainak végrehajtasat;

b) meghatarozza a f6osztaly munkatervét, biztositja az iigyintézés szakszerliségét, a hataridok betartasat;

c) kidolgozza a féosztaly ligyrendjét;

d) szorosan egyiittmikodve a gazdasagi-miiszaki igazgatoval részt vesz az éves koltségvetés tervezésében az altala
iranyitott féosztaly vonatkozasaban;

e) javaslatot tesz a f8osztaly munkatarsai 1étszdm-, személyi juttatasi és jutalmazasi keretével valé gazdalkodasra;

f) az EInok felkérésére javaslatot tesz kitiintetések, cimek, dijak és jutalom adomanyozasara;

g) felelds a féosztaly munkdjanak irdnyitdsaért, ellendrzéséért;

h) a vezet6i dontésekrdl a szervezeti egység dolgozoit rendszeresen tajékoztatja;

1) ellatja a jelen Szabalyzat 7. szamu fliggelékében foglalt hataskorébe utalt munkaltatoi jogokat;

j) kapcsolatot tart az tigykdriiket illetd kérdésekben a tobbi szervezeti egységgel;

k) az EInok kijelolése alapjan szakmai kapcsolatot tart a minisztérium feladatkoriikben érintett szervezeti egységeivel,
valamint a szakmai hatokorébe tartozé szakmai szervezetekkel, hatésagokkal,
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1) részt vesz az altala iranyitott teriiletre vonatkozé szakmapolitikai kezdeményezések, jogszabaly-modositasok, ja-
vaslatok kidolgozasaban.

m) gondoskodik a szakteriiletét érintd szabalyzatok eldkészitésérol, a kihirdetést kovetd végrehajtasarol, ellendrzésérdl
¢s sziikség szerinti modositasarol.

4.4.4. Az Elnok altal meghatarozott korben felelds a gazdalkodasi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi szabalyzat-
ban, a beszerzési szabalyzatban, tovabba a Hivatal egyéb szabalyzataiban meghatarozott szakteriileti feladatok — igy kii-
londsen a tervezéssel, kockazatelemzéssel, elokészitéssel, végrehajtassal, nyilvantartasok vezetésével, ellendrzéssel
kapcsolatos teend6k — ellatasaért.

4.4.5. A fosztalyvezetd tevékenységérdl beszamol az Elnoknek.

4.5. A fdosztalyvezetd-helyettes és az osztalyvezetd

4.5.1. A féosztalyvezetd-helyettest az EInok a kormanytisztvisel6i torvény alapjan nevezi ki és menti fel. A foosztaly-
vezetd-helyettes:

a) a foosztalyvezetot altalanos jelleggel helyettesiti;

b) a foosztalyvezetd altal meghatarozott munkamegosztas szerint részt vesz a szervezeti egység feladatai elvégzésé-
nek iranyitasaban és ellendrzésében.

4.5.2. Az osztalyvezetot az Elnok a kormany-tisztvisel6i torvény alapjan nevezi ki és menti fel. Az osztalyvezeto:

a) a féosztalyvezetd altal meghatarozott munkamegosztas szerint részt vesz a szervezeti egység feladatai elvégzésé-
nek iranyitasaban €s ellendrzésében;

b) akozvetlen vezetdjének utasitasait figyelembe véve szervezi, irdnyitja és ellendrzi a vezetése alatt 4116 osztaly mun-
kajat, gondoskodik réla, hogy az osztaly tevékenysége megfeleljen a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozo esz-
kozok el6irasainak, valamint a vezet6i utasitasokban foglaltaknak;

c) megallapitja az osztaly dolgozdinak feladatait, gondoskodik aranyos foglalkoztatasukrol, ellendrzi az osztalyon ké-
szitett tervezeteket, koordindlja az iranyitasa alé tartozok munkéjat, és ellendrzi a folyamatban 1évo ligyek intézését;

d) eljar mindazon tligyekben, amelyekkel kdzvetlen vezetdje megbizza;

e) javaslatot tesz az osztalydn dolgozok illetményemelésére, jutalmazasara, kitiintetésére a féosztalyvezetonek;

f) felel6s az irdnyitasa ala tartozo kormanytisztviselok folyamatos szakmai felkészitéséért,

g) rendszeresen tajékoztatja kdzvetlen felettesét az osztaly munkajarol.

4.6. Beosztott munkatarsak

4.6.1. Az ligyintézd

4.6.1.1. Az iigyintéz6 érdemi dontésre elokésziti, illetve ilyen irdnyu felhatalmazas esetén kiadmanyozza a munkako-
rébe utalt ligyeket. Feladata minden olyan iigy feleldsségteljes és 0nallo végzeése, amelyet a munkakdri leirasa, tovabbé a
hivatali felettese esetenként vagy idészakosan a feladatkorébe utal.

4.6.1.2. Feladatait a felettesétdl kapott utasitas alapjan, ondlloan, kezdeményezden, illetéleg a felettesétdl kapott ut-
mutatasok, tovabba a tényallas és az érdekeltek allaspontjanak tisztazasa alapjan — a jogszabalyok és az tigyviteli szaba-
lyok megtartasaval — koteles végrehajtani.

4.6.1.3. Az eredményes munka érdekében tanulményoznia és ismernie kell minden olyan jogszabalyt, szakmai eld-
irast €s egyéb rendelkezést, amely a szinvonalas, gyors tigyintézéshez, illetdleg a végrehajtas megszervezéséhez és ellen-
Orzéséhez sziikséges.

4.6.1.4. Azlgyintéz0 felelds a sajat tevékenységéért €s munkateriiletén a Hivatal allando és idoszakos célkitilizéseinek
érvényesitéséért.

4.6.2. A kormanyzati igykezeld

4.6.2.1. A kormanyzati iigykezeld kozhatalmi, iranyitasi, ellendrzési €s feliigyeleti tevékenység gyakorlasdhoz kap-
csolodo tigyviteli feladatot lat el; gondoskodik az adminisztracios feladatok ellatasardl, kiilonosen a beérkezo tigyiratok
atvételérdl, nyilvantartasarol, a kiadmanytervezeteknek felettese itmutatasai szerinti eldkészitésérol, sokszorositasarol
¢és tovabbitasarol.

4.6.2.2. A kormanyzati tigykezel6 feladatait a munkakori leirasaban foglaltakon tal az tigyviteli szabélyok, az iratke-
zelési szabalyok és a mindsitett iratok kezelésére vonatkozo rendelkezések betartasaval latja el.

4.6.2.3. A munkakdri leirdsaban meghatarozott médon ellatja mindazokat az tigyviteli jellegli feladatokat, amelyekkel
az adott szervezeti egység vezetdje vagy a kiadmanyozasi jog jogosultja megbizza.

4.6.3. A fizikai alkalmazott

4.6.3.1. A fizikai alkalmazott kisegité munkat végez, ellatja a hivatali épiiletek lizemeltetésével, fenntartasaval kap-
csolatos feladatokat. A fizikai alkalmazott a Hivatallal a Munka Torvénykonyve alapjan munkaviszonyban 4116 munka-
vallalo.

4.6.3.2. A fizikai munkakdrben dolgozé a munkakdri leirdsaban foglaltak és kozvetlen vezetdje utasitasai szerint latja
el a feladatat.
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II. FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETE

Az 6nallo szervezeti egységek feladatai

A Hivatal kdzponti szervbdl és 6nallo jogi személyiséggel (jogalanyisaggal) nem rendelkezd, orszagos illetékességgel
eljaro els6foku igazgatasi szervekbdl all. A kozponti szerv szervezetileg féosztalyokra és osztalyokra (a tovabbiakban:
szervezeti egység) tagozodik.

A munkaltat6i jogkor gyakorlasanak részletes szabalyait jelen Szabalyzat 7. szamu fiiggeléke tartalmazza.

A Hivatal felépitésének szervezeti abréjat, logojat, korbélyegzd-lenyomatat jelen Szabalyzat 1-3. szamu fiiggelékei
tartalmazzak.

A Hivatal a feladatkorébe tartozé feladatokat az alabbi szervezeti rend szerint latja el:

1. A Hivatal kdzponti szerve

Kozvetleniil az Elnok iranyitasa ala tartoznak a kozponti szerv alabbi szervezeti egységei és tevékenységei:
1.1. Elnoki Titkarsag

1.2. Koordinacios és Orokségvédelmi Feliigyeleti Féosztaly

1.3. Tudomanyos Fdosztaly

1.4. Nemzetkdzi, Magyar—-Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség Féosztalya
1.5. Film- és Eléad6-miivészeti Iroda

1.6. Hatosagi Foosztaly

1.7. Jogi és Igazgatdsi FOosztaly

1.8. Gazdasagi-Miiszaki Féosztaly

1.9. Humanerdéforras-gazdalkodasi Foosztaly

1.10. Belso ellenérzés

1.1. Elnoki Titkéarsag

A titkarsagot a titkarsagvezetd vezeti. Kozvetlen folérendelt vezetd: Elnok.

1.1.1. A titkarsagvezet6 feladatai:

A titkarsagvezetd osztalyvezetdi besorolast kormanytisztviseld, aki vezeti az irnyitasa ala rendelt titkarsagot, felelés
annak mikodéséért. A titkarsag vezetésén tilmenden ellatja az iigyrendben meghatarozott feladatokat.

A titkarsagvezetd meghatirozza a szervezeti egységhez tartozo titkarsagi tigyintézok és kormanyzati igykezeldk
részletes feladatait, ellendrzi tevékenységiiket.

1.1.2. A titkarsag feladatai:

a) gondoskodik az Elnok és az elndkhelyettes sajat hataskorben megteend6 intézkedéseinek elokészitésérdl, a megfe-
lelé informéciok és anyagok sszegylijtésérdl, bonyolitja az EIndk és elndkhelyettes levelezését és a postazassal kapcso-
latos feladatokat;

b) koordinalja és figyelemmel kiséri az EInokhoz és az elndkhelyetteshez érkez6 egyedi tigyek, kozérdekii bejelenté-
sek és panaszok elbiralasaval kapcsolatos tigyintézést;

¢) rendszerezi és el6késziti az EInokhoz és elndkhelyetteshez cimzett teljes tigyirat- és levélforgalmat, és eljuttatja a
miniszter altal intézkedésre kiadott anyagokat a hataskorrel rendelkezd szervezeti egységhez,

d) figyelemmel kiséri az intézkedésre kiadott anyagokkal kapcsolatban tett intézkedéseket; a mas szervezeti egységek
altal elokészitett, az EIndk nevében elkészitett iratokat kiadméanyozasra el6késziti;

e) gondoskodik az allami tulajdont ingatlanokkal kapcsolatos tigyek 6rokségvédelmi szakmai ajanlasanak a minisz-
terhez valo tovabbitasarol;

f) ellatja az elnoki értekezlethez kapcsolodd adminisztrativ ¢s titkari feladatokat;

g) nyilvantartja az elnoki, illetve egyéb belso utasitasokat, korleveleket, és a Jogi és Igazgatasi Fosztallyal egyiittmii-
kddve gondoskodik azok kiadas el6tti egyeztetésérdl, jogi kontrolljarol;

h) meghatarozott kdrben gondoskodik az Elnok és az elnokhelyettes intézkedéseinek segitésérdl, a megfeleld infor-
macidk és anyagok Osszegyiijtésérol;
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1) szervezi ¢s segiti az Elnok hivatali és kozéleti tevékenységét;

j) az EIndk megbizasabdl megbeszéléseket, egyeztetéseket folytat;

k) az EInok el6adasaihoz, beszédeihez és irasaihoz javaslatokat készit, vagy a Hivatal szervezeti egységeitdl javasla-
tokat kér, és ezeket Osszefoglalja.

A Titkarsag a sajtoreferens Utjan

a) koordinalja és szervezi a Hivatal Elnokének és mas vezetdinek sajtoszerepléseit;

b) ellatja a honlap és az elektronikus hirlevelek szakmai €s tartalmi szerkesztését;

¢) figyelemmel kiséri és valogatja a kiilonb6z6 hirforrasokbol érkezé informaciokat, és gondoskodik az Eln6k megfe-
leld idében torténd tajékoztatasarol.

1.2. Koordinécios és Ordkségvédelmi Feliigyeleti Féosztaly

A Foosztaly a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek mikodésének 0sszehangolasaért, koordinalasaért, a
Hivatalnak a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek szakmai irdnyitasaval kapcsolatos operativ feladatainak
ellatasaért felelés szervezeti egység.

A Foéosztalyt a féosztalyvezetd vezeti. Kozvetlen folérendelt vezetd: Elndk.

A Foéosztaly feladatai:

a) részt vesz a Hivatal és a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek kozotti koordinacios feladatok elvégzé-
sében;

b) szervezi a Kulturalis Ordkségvédelmi Szakigazgatasi Kollégium miikodését, iiléseit;

¢) a szakmai munka ellatasahoz kapcsolddo, rendszeres szakmai értekezleteket és tajékoztatokat tart;

d) ellatja a Hivatal ingatlan 6rokséggel kapcsolatos feliigyeleti feladatait, valamint koordinalja a Hivatal és a kulturalis
orokségvédelmi szakigazgatasi szervek orokségvédelmi feliigyeleti tevékenységét;

e) eldsegiti az orokségvédelem érdekeit érintd szakmai egytittmiikodést;

f) kozremiikodik a szakteriiletre vonatkozo jogszabalyok és jogszabaly-modositasok szakmai tervezeteinek elékészi-
tésében;

g) kozremiikodik a sziikségesnek itélt szakmapolitikai kezdeményezések, javaslatok kidolgozasaban, részt vesz a szak-
teriiletet érintd 6rokségvédelmi koncepciok, tervek kialakitasaban, valamint ezek megvaldsulasanak ellendrzésében;

h) koordinalja a régészeti drokségvédelem és a miemlékvédelem teriiletén jelentkezd szakmai feladatokat;

1) részt vesz az orokségvédelmi szakmapolitikai szempontok, javaslatok egységes szemléletének kidolgozasaban, az
elfogadott elvek végrehajtasanak koordinacidjaban;

J) szakreferenseket miikodtet, akik az egyes specialis szakértelmet igényl6 teriileteken tudomanyos adatok kozlésével,
illetve tandcsadassal segitik a szakigazgatasi szerveket azok hatosagi, szakhatosagi és feliigyeleti munkdjaban
[324/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet 11. § (2) bekezdése], és a Tudomanyos Féosztallyal egylittmiikodve végzik a szak-
tertiletiik ellatasahoz sziikséges kutatast;

k) ellatja az Asatasi Bizottsag és a Mitemléki Tanacsadé Testiilet szakmai tanacsado testiiletek mitkodésének, tilései-
nek, munkajanak megszervezésével jar6 feladatokat, gondoskodik a szakértd testiiletnek a hozza érkezett megkeresések-
kel kapcsolatos véleményének a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervekhez torténd eljuttatasarol;

1) miitkddteti az Orokségvédelmi Tandcsadd Testiiletet;

m) koordinalja a kényszer-helyreallitasok, valamint a Kotv. 68. § (1) bekezdésében meghatarozott munkalatok elren-
delésének hivatali jovahagyasat;

n) javaslatot tesz a befolyt orokségvédelmi birsagok dsszegének felhasznalasara;

0) az Elndk nevében kiadmanyozza a miiemlékek elidegenitésével kapcsolatos nyilatkozatot a magyar allamot megil-
letd elovasarlasi joggal kapcsolatban;

p) az Elndk nevében eldkésziti a miniszteri dontést az allami tulajdoni miiemlékek elidegenitése esetén;

q) orokségvédelmi tobbletkdltség iranti igény elbirdlasa;

r) kisajatitast kezdeményez a kulturalis 6rokségvédelmi célok érdekében;

s) vita esetén dont arrol, hogy valamely targy vagy jelenség a kulturalis 6rokség korébe tartozik-e;

t) elokésziti az elnoki dontést a régészeti lelohely vagy lelet megtalaldjanak elismerésérdl;

u) a természetvédelmi 6rszolgalat kozremiikodésével gondoskodik a régészeti 6rokség védelmével kapcsolatos fel-
adatokrol;

v) ellatja az Elnok altal eseti vagy allando jelleggel meghatarozott egyéb feladatokat.
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1.3. Tudomanyos Fdosztaly

A fOosztalyt a féosztalyvezetd irdnyitja. Kozvetlen folérendelt vezetd: Elndk.

A fbosztaly feladatai:

Ellatja a miiemlékvédelem tudomanyos feladatait, gy mint:

a) kezeli és gyarapitja a Hivatal tudomanyos gylijteményeit, a tudomanyos irattarat, tervtarat, fototarat és konyvtarat;

b) kezeli és archivalja a jogeldd intézményekben keletkezett, a mtiemlékek védelmével kapcsolatos dokumentumokat
(irat, terv, egyéb dokumentacid, fotd, konyv stb.);

¢) gondoskodik a gytijtemények nyilvanos, kozgyljteményként torténé miikodtetésérol, allomanyvédelmérdl, megfe-
leld hasznalatardl és anyagainak kozzétételérol,

d) fejleszti a miiemléki értékek felkutatasara, szambavételére, kozzétételére vonatkozo modszereket;

e) végzi és végezteti a miiemlékek tudomanyos szambavételét, az inventarizaciot;

f) végzi és végezteti a milemléki topografiai kutatasokat, gondoskodik az eredmények kozzétételérdl;

g) kialakitja az ingatlan 6rokségi elemek védelmének szempontrendszerét;

h) javaslatot tesz régészeti leléhelyek és mliemlékek védetté nyilvanitasara, elvégzi (végezteti) ezek tudomanyos fel-
dolgozasat;

1) elokésziti a régészeti lel6helyek és miiemlékek védetté nyilvanitasat, a védettség modositasat, illetve torlését elren-
del6 jogszabalyokat;

j) kidolgozza a mtiemlékek tudomanyos kutatasanak és dokumentalasanak szempontrendszerét;

k) kidolgozza a miiemlékekkel kapcsolatos képzo- €s iparmiivészeti restauralasok szempontrendszerét;

1) figyelemmel kiséri és végzi a mliemlékek tudomanyos kutatasat;

m) figyelemmel kiséri és tanacsadassal segiti a miiemlékeken végzett restaurdlasokat;

n) figyelemmel kiséri és tandcsadassal segiti a miemlék helyreallitasat;

0) a Nemzetkozi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség Féosztallyal egyiittmtkddésben figye-
lemmel kiséri és segiti a hataron tuli magyar vonatkozasu emlékek védelmét;

p) végzi a miiemlékallomany tudomanyos feldolgozasat;

q) szakmai kiadvanyokban, konferenciakon és kiallitasokkal kozzéteszi a miiemlékvédelem tudomanyos eredményeit;

r) figyelemmel kiséri a miiemlékallomany allapotat, tapasztalatairol jelentést tesz, és szlikség szerint javaslattal ¢€l;

s) egyiittmiikddik a Koordinacios és Ordkségvédelmi Feliigyeleti Féosztallyal a hatosagi-feliigyeleti tevékenység
szakmai tdmogatdsaban;

t) részt vesz a miemlékvédelem tudomanyos megalapozottsagat és egységes szemléletét szolgald iranymutatasok ki-
dolgozasaban;

u) a Nemzetkozi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség Féosztallyal egylittmiikddve segiti az
orokségvédelem tarsadalmi promociojat;

v) a Nemzetkozi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség Féosztalyon keresztiil, a hazai gyakorlat
mindségbiztositasa érdekében kapcsolatot tart a kulturalis 6rokség védelmét ellaté kiilfoldi tarsintézményekkel;

w) kozremiikodik a szakteriiletre vonatkozo jogszabalyok és jogszabaly-modositasok szakmai tervezeteinek el6készi-
tésében;

x) tudoményos szempontbol véleményezi az drokségvédelmi fejlesztési koncepciokat, stratégiai terveket, illetve ja-
vaslattal ¢l ilyenekkel kapcsolatban;

y) 6nallo gytijteményként, de fenti feladatainak ellatasaba bevonva mitkodteti az Epitészeti és Epitéipari Miizeumot;

z) egylittmiikddik a Nyilvantartasi Iroddval a kiilon bels6 szabalyozasban meghatarozottak szerint az 6rokségi értékek
kdzponti adatbazisanak tartalmi fejlesztésében.

1.4. Nemzetkdzi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség Foosztaly

A fbosztalyt foosztalyvezetd vezeti. Kozvetlen folérendelt vezetd: Elnok.

A f6osztaly feladatai:

a) a Hivatal mas szervezeti egységeinek egyiittmitkodésével a Hivatal nemzetkdzi szakmai kapcsolatainak és egyiitt-
mikodési programjainak (koztiik a nemzetkozi szervezetekkel, mas orszagok hatdsagaival, drokségvédelmi intézmé-
nyeivel) gondozasa és az ezzel kapcsolatos kiilfoldi kikiildetések és érkezd delegaciok koordinalasa;

b) az 6rokségvédelem teriiletén a jo nemzetkodzi példak és gyakorlatok nyomon kovetése, arrol a Hivatal szakmai egy-
ségeinek és a szélesebb szakmai kozvéleménynek a tajékoztatasa, valamint a hazai eredmények kiilfoldi megismertetése
nemzetkdzi vonatkozasu rendezvények, kiallitadsok és kommunikacié kezdeményezése ¢s koordinalasa utjan;

c) a kulturalis drokséget érintd nemzetkozi szerzédések elékészitésében €s végrehajtasaban vald kdzremiikodés;

d) a hazai 6rokségvédelmi szakemberek szakteriilettel kapcsolatos kiilfoldi tevékenységének tamogatasa és figyelem-
mel kisérése;
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e) a Gazdasagi-Miiszaki Féosztallyal és a Humaner6forras-gazdalkodasi Féosztallyal egytittmiikodve intézi a kiilfoldi
hivatalos utak adminisztrativ iigyeit;

f) a hataron tali magyar vonatkozasu kulturalis 6rokség megdrzésének eldsegitése érdekében, a Hivatal mas szerveze-
teinek egyiittmitkodésével kezdeményezd részvétel az 6rokség megorzését szolgald programok és egylittmiikodések ki-
dolgozéasdban és megvalodsitasaban, biztositva egyben ezen programok 6rokségvédelmi szakmai feliigyeletét;

g) a Hivatal egyéb szervezeti egységeinek egyiittmiikodésével kapcsolatot tart, illetve partneri viszonyban egyiittmii-
kodik az orokségvédelemben érintett civil és szakmai szervezetekkel, intézményekkel, egyesiiletekkel, dnkormanyza-
tokkal, gazdasagi vallalkozasokkal, valamint a védett ingatlanok tulajdonosaival, tovabba a tanacsado, érdekegyeztetd
és dontés-elokészitd testiiletekkel;

h) a Hivatal egyéb szervezeti egységeinek egyiittmiikddésével gondoskodik a Hivatalnak a kulturalis 6rokség értékei-
vel és fenntarthatd megdrzésével, kezelésével kapcsolatos, a tarsadalom kiilonb6z6 csoportjai szamara tagolt kommuni-
kacigjahoz sziikséges eszkozok (szakmai-informécios kiadvanyok, szakmai és tarsadalmi rendezvények, kiallitasok €s
egyéb programok, elektronikus kommunikacio stb.) elkészitésérdl és alkalmazasarol, beleértve a kulturalis 6rokséggel
kapcsolatos oktatast és szakmai (tovabb)képzést is;

i) a Vilagorokség Magyar Nemzeti Bizottsagarol sz616 6/1999. (I11. 31.) NKOM rendelet 5. § (1) bekezdése szerinti
titkarsagi feladatok ellatasa;

J) a kulturalis 6rokség védelmével, megdrzésével, fenntarthato, integralt szemléletii hasznalataval, valamint a hivatali
szervezet, személyi allomany fejlesztésével kapcsolatos hazai és nemzetkozi palyazati lehetéségek figyelemmel kisére-
se, arrdl az érdekeltek tajékoztatasa, valamint a Hivatal nyertes projektjeinek az illetékes szervezeti egységek egytittmii-
kodésével torténd megvalositasanak koordindlasa a palydzati eldirasok érvényesitésével;

k) az 6rokségvédelem szempontjabol relevans fejlesztési programok és palydzati konstrukciok nyomon kdvetése, veé-
leményezésének koordinalasa, lehet6ség szerint a palyaztatasi rendszerrel kapcsolatos stratégiai és operativ dontésekbe
val6 kapcsolodassal, a Hivatal mas szervezeti egységeinek egylittmiikodésével.

1.5. Film- és Eldad6-miivészeti Iroda

A Film és El6ad6-miivészeti [rodat az Igazgatd vezeti. Az igazgatora vonatkoznak az e Szabalyzat foosztalyvezetokre
iranyado¢ altalanos rendelkezései. Kozvetlen folérendelt személy: Elnok.

A film- és eldado-miivészeti igazgato feladatai az altalanos féosztalyvezetoi feladatokon tul:

a) az Elnok altal adott iranyelvek alapjan, a Humanerdforras-gazdalkodasi Foosztallyal egyiittmiikodve, részt vesz a
Film- és Eldad6-miivészeti Iroda humanpolitikai stratégidjanak kidolgozasaban, elfogadasa esetén gondoskodik annak
végrehajtasarol;

b) a mozgoképszakmat és az eldado-miivészeti szervezeteket érinté kultarpolitikai és gazdasagpolitikai javaslatokat
kezdeményez és készit, gondoskodik azok szakmai egyeztetésérol;

¢) mozgoképszakmai és az eldado-miivészeti szervezetekkel kapcsolatos tigyekben képviseli a Hivatalt. Allando kép-
viseleti jogot gyakorolva kapcsolatot tart az allami, hazai és nemzetkozi tarsadalmi és szakmai szervezetekkel, valamint
a sajto képviseldivel,

d) az Iroda miikodésérdl évente szakmai beszamolot készit az Elnok részére, aki azt egyetértése esetén tovabbitja a mi-
niszternek.

A Film- és Eléado-miivészeti Iroda feladatai:

a) ellatja a mozgoképszakma miikodésével osszefliggd allamigazgatasi feladatokat, ennek soran a jogszabalyokban
meghatarozott hatdsagi, ellendrzési és szolgaltato tevékenységet végez;

b) a Magyarorszagon forgalomba keriil filmalkotasokat a kiskortiak egészséges szellemi és lelki fejlodése érdekében
az Mktv.-ben meghatarozott [-V-ig terjedd kategoriakba besorolja, a filmalkotasok korhatar szerinti besorolasat a tor-
vény rendelkezéseinek megfelelden kdzzéteszi;

¢) nyilvanosan hozzaférhetd nyilvantartast vezet az ,,art” besorolasu filmalkotasokrol,

d) létrehozza és mikddteti a Korhatar Bizottsagot, amely javaslatot tesz a filmalkotasok kategoriakba soroldsara; to-
vabba nyilt palyazati eljaras soran kivalasztja és kinevezi az Mktv. 23. § (1) bekezdés a)—c) pontjaiban megjeldlt tagokat,

e) a filmterjesztdt, illetve a jogellenes helyzet kialakulasaért felelds személyt vagy szervezetet Mktv. 33/A. § (1) be-
kezdésében meghatarozott mértékii birsag megfizetésére kotelezi, amennyiben a filmterjesztd a mozgoképszakmai hato-
sag korhatar besorolasa nélkiil terjeszti a filmalkotast, illetve, ha a mozgdképszakmai hatésag dontése ellenére a korhatar
szerinti jelzés hamis médon vagy hianyosan keriil feltiintetésre;

f) amivészi értékii vagy kulturalis jelentéségilik miatt tamogatasra érdemes filmalkotasoknak, terjesztésiik elosegitése
céljabol, a filmalkotas eléallitojanak vagy terjesztdjének kérelmére, besorolasi eljaras keretében ,,art” mindsitést ad;

fa) létrehozza és miikodteti a Filmszakmai Bizottsagot, amely javaslatot tesz a filmalkotasok ,,art” mindsitésére;
fb) ennek keretében nyilt palyazati eljaras soran kivalasztja €s kinevezi a Filmszakmai Bizottsag tagjait;
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g) annak a mozinak, illetve tobb termes mozi esetén moziteremnek, amelynek {izemeltetdje a kiilon jogszabalyban
meghatarozott feltételek betartasat vallalja, az iizemeltetd kérelmére ,,art” mindsitést ad; tovabba folyamatosan ellenérzi
az ,,art” mindsitéssel ellatott mozikat a tekintetben, hogy megfelelnek-e az ,,art” mozi mindsités jogszabalyban eldirt fel-
tételeinek, a feltételek be nem tartasa esetén a mindsitést visszavonja;

h) a kozvetlen, illetve kozvetett allami tamogatasra vald jogosultsag megallapithatosaga érdekében kozhiteles nyil-
vantartast vezet a tdmogatast igényld filmeldallitokrol, filmterjesztokrol, mithelyekrdl és egyéb mozgdképszakmai szer-
vezetekrdl, valamint a timogatést igényld természetes személyekrol:

ha) gondoskodik arrol, hogy a nyilvantartdsaban szerepld, kiilon jogszabalyban meghatarozott és kozérdekiinek
mindsiilé adatok nyilvanosan hozzaférhetdek legyenek;

hb) a nyilvantartasaban szerepld adatok vonatkozasaban fennallé bejelentési kotelezettség elmulasztasa esetén a ta-
mogatast igénylével szemben haromezertél harmincezer forintig terjedd birsagot szabhat ki;

1) a kdzvetlen, illetve kozvetett allami tdmogatast igényl6 szervezet vagy természetes személy kérelmére annak jog-
szabalyban megallapitott adatait, valamint az azokban bekdvetkezett valtozast nyilvantartja;

ia) a jogszabalyban meghatarozottak szerint a tamogat6 szervezeteket adatszolgaltatas céljabol megkeresi, és az al-
taluk bejelentett adatok vonatkozasaban folyamatosan ellendérzést végez;
ib) a jogszabalyban meghatarozott esetekben nem veszi nyilvantartasba, illetve a nyilvantartasbol torli az igénylot;

j) akozvetlen, illetve kozvetett allami tdmogatasra vald jogosultsag megallapithatosaga érdekében kozhiteles nyilvan-
tartast vezet az eldkészités, illetve gyartas alatt 4116, tdimogatasban részesiild filmalkotasokrol; a nyilvantartasba vételkor
megvizsgalja az Mktv.-ben meghatarozott tdimogatasi ardnyok betartasat, és azok tullépése esetén értesiti a filmeldallitot
¢és az érintett tdmogatd szervezeteket;

k) minden olyan filmalkotast, amelynek eldallitdsdhoz allami tdmogatast igényelnek, a filmeldallitd kérelmére, az
Mktv. alapjan besorolja a magyar filmalkotés, a magyar részvételti koprodukcids filmalkotas, az egyéb magyar részvétell
filmalkotas, valamint az egyéb filmalkotas elnevezésii kategoriak szerint;

1) a filmgyarto, illetve a filmeldallitd kérelmére igazolja filmgyartasi céli tdmogatasok igénybevételére vonatkozo jo-
gosultsagot;

m) kiallitja az adokedvezményekre jogosito, a tarsasagi adorol és az osztalékadordl szold 1996. évi LXXXI. torvény
4. § 36. pontja szerinti tAmogatasi igazolast, a timogatasi igazolas kiaddsakor ellenérzi a az Mktv.-ben meghatarozott ta-
mogatasi aranyok betartasat, és azok tullépése esetén a jogellenesen kifizetett tiamogatasi tobbletet a tdmogatasi igazo-
lasban meghatarozott 6sszegbdl levonja;

n) a filmel6allito kérelmére igazolja a filmalkotas gyértasi koltségvetésén beliil a Magyarorszagon felmeriild kozvetlen
filmgyartasi koltségek 0sszegét;

0) mozgoképszakmai statisztikai és adatszolgaltatasi tevékenységet végez:

0a) az érintett kérelmére vagy mas kozigazgatasi szerv megkeresésére, a nyilvantartasaban szerepl6 filmeldallitok,
filmterjesztok és mozgdképszakmai szervezetek tekintetében igazoldst ad a nyilvantartdsdban szerepld adatokrol;
ob) ellatja az Orszagos Statisztikai Adatgy(ijtési Program mozgoképszakmai informacids rendszerének miikodteté-
séhez szlikséges adatgyiijtési és adatkezelési feladatokat;

oc) az Mktv. szerinti nyilvantartasait elektronikus iton kezelhetd adatbazisba rendezi, melynek kezelési szabalyza-
tat kidolgozza, és a miniszter altal vezetett minisztérium hivatalos lapjaban kdzzéteszi;

od) a mozgoképszakmai tamogatast nyujtd szervezetek megkeresésére, a nyilvantartasaban szerepld filmeléallitok,
filmterjesztok és mozgoképszakmai szervezetek tekintetében igazolja a kozvetlen allami timogatasokkal valo el-
szamolas tényét a tamogato szervezetek altal szolgaltatott adatok alapjan;

p) ellatja a Mozgokép Koordinacids Tanacs miikodtetésével dsszefiiggd adminisztrativ teenddket;

q) ellatja a két- és tobboldalu nemzetk6zi egyezményekben meghatarozott mozgdképszakmai feladatokat, igy kiilono-
sen az egyezményekben meghatdrozott eljaras szerint kiadja a koprodukcids igazolasokat, segiti a filmeldallitokat, film-
terjesztOket és mozgoképszakmai szervezeteket a nemzetkdzi koprodukeios kapesolatok 1étrehozasaban, a miniszternek
javaslatot tesz nemzetkdzi koprodukcids egyezmények megkotésére, illetve azok tartalmara;

r) a filmeldallitassal kapcsolatos kérdésekben jogi segitséget, illetve tandcsot ad a hozza forduld természetes szemé-
lyeknek és szervezeteknek, valamint a hozza benyujtott megfilmesitési és egyéb, a filmgyartassal sszefiiggd szerzodé-
seket véleményezi;

s) szakmai javaslatokat tesz a miniszternek a mozgoképszakma hazai és nemzetkozi stratégiai kérdéseivel és az Eurdpai
Unié audiovizualis programjaiban valdé magyar részvétellel kapcsolatos kormanyzati politika kialakitasdhoz;

t) ellatja az eléado-miivészeti szervezetekkel kapcsolatos hatdsagi és allamigazgatasi feladatokat;

ta) a koltségvetési szervként vagy kdzhasznu szervezetként mikodo el6ado-mivészeti szervezetekrdl nyilvantartast
vezet;
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tb) az allam altal fenntartott és az Emtv. szerint tdimogatast igényld eldado-miivészeti szervezetekrdl hatosagi nyil-
vantartast vezet;

tc) az agazati érdekegyeztetésben részt vevo eldado-miivészeti szakmai érdek-képviseleti szervekrél, azok jogsza-
balyban meghatarozott adatir6l hatdsagi nyilvantartast vezet;

td) ellendrzi a nyilvantartott eldado-miivészeti szervezetek Emtv. szerinti kotelezettségeinek teljesitését;

te) amely ellendrzés kiterjed a hatosagi ellenérzésre és a timogatasok rendeltetésszerti felhasznalasara is; igazolja a
tamogatasok igénybevételére vonatkozd jogosultsagot, valamint kiallitja az adokedvezményekre jogositd, a tarsa-
sagi adordl és az osztalékadorol szolo 1996. évi LXXXI. torvény 4. § 38. pontja szerinti tdmogatasi igazolast;

u) ellatja a Nemzeti El6ado-miivészeti Erdekegyeztetd Tanacs (NEET) és a szakmai bizottsagok (Szinhazmiivészeti
Bizottsag, Zenemiivészeti Bizottsag, Tancmiivészeti Bizottsag) miikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,
gondoskodik a bizottsagi feladatok ellatasahoz sziikséges adatok és informaciok rendelkezésre bocsatasarol;

v) eléado-miivészeti adatszolgaltatasi tevékenységet végez;

1.6. Hatosagi Foosztaly

A flosztalyt foosztalyvezetd vezeti. Kozvetlen folérendelt vezetd: Elnok.

A f6osztaly feladatai:

a) a Hivatal Elnoke részére el6késziti a masodfoku 6rokségvédelmi hatarozatok és szakhatosagi allasfoglalasok, vala-
mint a feliigyeleti intézkedések tervezetét;

b) ellatja a kiilon jogszabalyban meghatarozott elsé foku hatosagi feladatokat (kiemelt iigyek);

¢) az Elnok megbizasa alapjan vizsgalja az els6 fokt hatosagi tevékenység torvényességét. Ennek keretében — az Elndk al-
tal jovahagyott tematikaban foglaltak szerint — meghatarozott idépontban altalanos feliigyeleti, illetve célvizsgalatot tart, a
vizsgalat megallapitasair6l osszefoglald értékelést készit;

d) kozremiikddik a kozérdeki bejelentések, panaszok kivizsgalasaban;

¢) a masodfoku dontések ellen eldterjesztett keresetek/kérelmek nyoman indult kdzigazgatasi perekben és nemperes
eljarasokban ellatja a Hivatal képviseletét, ideértve a beadvanyok elkészitését, benyujtasat, valamint a targyaldson valo
személyes részvételt is;

f) a masodfoku eljarasok, valamint a kozigazgatasi perek dontéseibol lesziirt tapasztalatok alapjan javaslatot tesz a Jogi
¢és Igazgatasi Féosztalynak a jogalkalmazas egységes szemléletét segitd ajanlasok kidolgozasara;

g) kdzremiikodik a Hivatal szakmai iranyitassal 6sszefiiggd, a jogalkalmazoi munkat segit6 képzéseiben, tovabbkép-
zéseiben;

h) kozremiikddik az 6rokségvédelem teriiletére vonatkozo, illetéleg teriiletét érintd jogszabalyok tervezetének véle-
ményezésében;

1) kdzremilkodik az orokségvédelmet érintd koncepciok, stratégiai tervek véleményezésében, illetve javaslattal él
ilyenekkel kapcsolatban;

) ellatja a Hivatal elnoke altal adott eseti feladatokat.

1.7. Jogi és Igazgatasi Fbosztaly
A féosztalyt féosztalyvezetd iranyitja. Kozvetlen folérendelt vezetd: Elndk
A Jogi és Igazgatasi F6osztaly ellatja a hivatali szervezet jogi, jogi koordindcids, igazgatasi, szervezetfejlesztési, ligy-
irat-kezelési feladatait.
A f6osztaly
a) feladata a Hivatal eredményes mitkodésének anyagi jogi és eljarasjogi tdmogatasa;
b) jogi tandcsadassal, véleményezéssel, iratok elokészitésével segiti az EInok tevékenységét, tovabba kozremiikodik
az Orokségvédelmet érintd koncepcidk, stratégiai tervek készitésében, illetve javaslattal ¢l ezekkel kapcsolatban;
¢) kozremiikddik a Hivatalnak a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek szakmai irdnyitasaval kapcsolatos
tevékenységében, igy kiilondsen
ca) részt vesz a jogalkalmazo6i munkat segitd képzésekben, tovabbképzésekben,
cb) az Elndk szdmara kidolgozza a szakmai iranyitds korébe tartozd dokumentumok jogalkalmazédsra vonatkozo
tartalmi elemeit;
d) elozetes jogi véleményt ad
da) a Hivatal altal kdtendd szerzddések és egyéb jogiigyletek tervezetérdl,
db) a Hivatal szabalyzatairol és az egyéb elnoki utasitdsokrol,
dc) més szervezeti egység megkeresésére minden jogi kdvetkezménnyel jaro tigyrol;
e) ellatja a Hivatal teljes kori jogi képviseletét, kiilondsen hatdsagi és birdsagi eljarasokban,
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f) részt vesz a Hivatal mitkodésével kapcsolatos, valamint a hatosagi és az 6rokségvédelmi szakmai, illetve feliigyeleti
munkat befolyasold jogszabalytervezetek, szabalyzatok, el6készitésében, illetve véleményezésében;

g) elésegiti a Hivatal tevékenységét érintd jogszabalyok egységes értelmezését, alkalmazasat;

h) a kozigazgatasi perek soran lesziirt, 4ltalanos jellegli tapasztalatok alapjan — a Hatdsagi Féosztallyal egytittmiikod-
ve — a bels6é munkat, az egységes szemléletet segitd ajanlasokat tesz;

1) kivizsgalja a feladatkorében érintett szervezeti egység bevonasaval a Hivatal kiilonb6z6 szerveinek tevékenységé-
vel kapcsolatos panaszokat ¢s kozérdeki bejelentéseket;

j) ellatja a nyomtatott sajtotermékek nyilvantartasba vételével kapcsolatos elsé foku hatosagi feladatokat;

k) az Iratkezelési Szabalyzatban meghatarozottak szerint ellatja az tigyirat-kezelési feladatokat, miikddteti a kozponti
irattarat, ellatja a nyilt- és titkosiigyirat-kezelést, gondoskodik az Iratkezelési Szabalyzatban meghatarozottak betartasa-
rol, ligykezelés-felligyeleti feladatai keretében ellatja a nyiltirat-kezelés szakmai feliigyeletét, tovabba gondoskodik az
iratkezelési tevékenységhez sziikséges eszkdzok beszerzésérdl. Végzi az elektronikus iratkezelés rendszerének miikod-
tetésével és fejlesztésével Osszefiiggd feladatokat;

1) ellatja az tigyfélszolgalati feladatokat.

1.8. Gazdasagi-Miiszaki Féosztaly

A féosztalyt a gazdasagi-muszaki igazgato irdnyitja, kozvetlen folérendelt vezetd: Elnok

A Gazdasagi-Miiszaki Féosztaly a Hivatal egyetlen gazdasagi szervezete. Ellatja a Hivatal kdzponti és els6 foku igaz-
gatasi szervei vonatkozasaban az alabbiakban részletezett feladatokat.

A f6osztaly feladatai:

a) ellatja a mindenkor hatalyos jogszabalyok alapjan a pénziigyi és szamvitel feladatok szervezését, iranyitasat, elvégzi a
kapcsolodé informacios és beszamolasi tevékenységet;

b) a Hivatal vonatkozasaban konyvelési feladatokat hajt végre, fokonyvi és analitikus konyvelést végez;

c¢) a szamlak kezelése sordn megvizsgalja a kotelezettségvallalasban vallat feltételeinek teljesiilését, érvényesiti a
szamlakat utalvanyozas el6tt;

d) iranyitja és ellatja a Hivatal koltségvetési szakmai feladatait;

e) ellatja a vagyonelemekkel kapcsolatos vagyonkezeldi feladatokat, az ezzel kapcsolatos dontést igényld kérdéseket
elokésziti;

f) a Hivatal kiilonboz6 id6tavra késziilé koltségvetési terveinek elokészitése, dsszeallitasa, jovahagyast koveto kiadasa, a
teljesitések rendszeres ellendrzése, az id6szakos beszamolok dsszeallitasa, elemzése, jelentés az iranyitd szerv felé, a
statisztikai és egy¢b kiilso és belsd adatszolgaltatasi kotelezettségek hataridére valo teljesitése;

g) vezeti a szamvitel kdrébe tartoz6 dsszes szintetikus és analitikus nyilvantartast, és gondoskodik a szamviteli bi-
zonylatok teljes korii, naprakész szamitogépes feldolgozasarol,

h) a f6konyvi kivonat egyezdségének ellendrzése, az egyes f0konyvi szdmldk adatainak vizsgélata;

1) az analitikus nyilvantartasok forgalmi ¢és egyenlegadatainak rendszeres egyeztetése a fokonyvi szamlak adataival;

J) a Hivatal vagyonkezelésében 1év6 immaterialis javak, targyi eszk6zok és az azokban bekdvetkezett bruttd érték és
értékcsokkenés valtozasanak gépi feldolgozas utjan torténd nyilvantartasa;

k) a vezetdi szamvitel rendszerében a gazdasagi folyamatokrol vizsgalati és elemzési informaciok szolgaltatasa kii-
16nb6z6 vezetdi szintek igényeinek megfelelden;

1) a Nemzetkozi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség Foosztallyal és Humaner6forras- gazdal-
kodasi Fdosztallyal egyiittmiikodve intézi a kiilfoldi hivatalos utak adminisztrativ iigyeit;

m) el6késziti a Hivatal szervezeti egységeinek keretekben meghatarozott koltségfelosztasat, jovahagyast kvetden fi-
gyelemmel kiséri a teljesiilést, igény szerint tajékoztatast ad a keretek allapotarol;

n) feladata a kiilso bevallasi, befizetési és igénylési kotelezettségek teljesitése;

o) folyamatosan készit likviditasi terveket;

p) a Hivatal pénziigyi koveteléseit érvényesiti, a fizetési megallapodasokat véleményezi, fizetési felszolitasokat, siir-
getéseket bocsat ki, sziikség esetén pert kezdeményez;

q) a Hivatalhoz beérkezett, nyilvantartasba vett, igazolt, ellendrzott szamlak kiegyenlitése;

r) ellatja a pénztari feladatokat;

s) elvégzi a szamlazasi feladatokat;

t) a Hivatal vagyonkezelésében 1év6 ingatlanok, butorok, informatikai eszkdzok, mobiltelefonok és gépkocsik tize-
meltetése, és a karbantartassal kapcsolatos teljes korii tigyintézés, ami tartalmazza a gépkocsik hasznalatanak, koziizemi
igyeknek, telefonnal kapcsolatos tigyeknek, a gondnoksagi feladatoknak, az épiiletek felszerelési és berendezési tar-
gyakkal val6 ellatasanak iigyintézését;
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u) évente a beszamol¢ elkésziiltét megeldzden december 31-i fordulonappal teljes kori leltarozast végez a targyi esz-
kozokrol; a leltarokat kiértékeli, a hianyt-tobbletet megallapitja, a feleslegessé valt eszkdzok selejtezését elvégzi,

v) a Hivatal szinvonalas, hatékony és gazdasdgos miikodését eldsegitd szervezési, informacids feladatok ellatasa, a
Hivatal szamitastechnikai fejlesztése és az alkalmazasok koordinaléasa;

w) a felhasznalok kiszolgalasa, az informatikai rendszerek hasznalatanak segitése, ,,help desk” rendszer miikodtetése,
szakmai segitségnyujtas biztositasa;

x) a Hivatal informatikai vagyonanak, eszkdzallomanyéanak felmérése, allapotanak kdvetése és folyamatos korszerti-
sitése;

y) az informatikai rendszerekhez kapcsolodo kiilsé szolgaltatasok igénybevételének koordinaldsa, szinvonalanak és
gazdasagossaganak biztositasa;

z) az informatikai projektek kovetési, ellendrzési, jelentési tevékenységeinek folyamatos biztositdsa, gazdasagossaguk,
mindségiik kontrollja.

1.9. Humanerdéforras-gazdalkodasi Foosztaly

A féosztalyt a foosztalyvezetd vezeti. Kozvetlen folérendelt vezetd: EIndk

A humanerdforras-gazdalkodasi féosztalyvezetd az altalanos féosztaly-vezetdi feladatokon tual:

a) Az Elnok altal adott irAnyelvek alapjan részt vesz a Hivatal human stratégiajanak kidolgozasaban. Elfogadasa utan
gondoskodik végrehajtasarol.

b) Vezetdi intézkedést megalapozd személyligyi és illetményelemzéseket készit, részt vesz a juttatasi, illetménypoliti-
kai iranyelvek és alternativak kidolgozasaban.

¢) Az Elnok szamara 1étszam-gazdalkodasi javaslatot ad.

d) A jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen a kormanytisztviselok teljesitményértékelési rendszerének kialakitasa-
ra vonatkozo6 javaslatot tesz az Elnok szamara. Elfogadasa utan gondoskodik végrehajtasarol.

e) Gondoskodik az EIndk, a gazdasagi-miiszaki igazgato és az illetékes vezetdknek a személyi allomany valtozasaval
kapcsolatos informacidkkal torténd ellatasarol, az adatvédelem betartasaval.

f) A gazdasagi-muszaki igazgatdval folyamatosan egyiittmiikodve ellatja a személyi keret és a munkaadot terheld ja-
rulékok eldiranyzatok tervezésével, felhasznalasaval kapcsolatos koltségvetési feladatokat. Gondoskodik az éves besza-
molohoz torténd adatszolgaltatasrol.

g) Kozremiikodik a szervezetfejlesztési és szervezetatalakitasi feladatok szakmai elokészitésében €s végrehajtasaban.

h) Tevékenységi korébe tartozo kérdésekben kapcsolatot tart a szakmai szervezetekkel, kiilsé hatosagokkal, az EInok
altal meghatarozottak szerint képviseli a Hivatalt.

A f6osztaly feladatai:

A f6osztaly el6késziti a munkaltatdi intézkedéseket, kormany-tisztvisel6i vagy munkaviszonnyal, §sztondijas foglal-
koztatasi, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal kapcsolatos okiratokat, teljeskortien ellatja a Hivatal hu-
maner6forras-gazdalkodasahoz, foglalkoztatottainak jogviszonyahoz kapcsolddo feladatokat. Ennek keretében

a) ellatja a kivalasztassal, alkalmazassal, foglalkoztatassal kapcsolatos HR-feladatokat;

b) vezeti a személyiigyi nyilvantartast, gondoskodik a Hivatalban 1évd foglalkoztatottak személyi anyaganak, szemé-
lyi iratainak kezelésérdl;

¢) adatszolgaltatast nyujt a kiils6 hatosagoknak, arra jogosult szerveknek, a Hivatal szervezeti egységeinek, valamint
az Elnoknek;

d) rendszeres statisztikai adatszolgéltatast végez;

e) ellatja a teljesitményértékelési rendszer koordinatori feladatait, ellendrzi a teljesitményértékelési feladatok végre-
hajtasat;

f) nyilvantartja a Hivatal vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakort betoltd kormanytisztviseldit, végzi a va-
gyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos adminisztrativ feladatokat, a torvényi eldirdsoknak megfeleléen kezeli a va-
gyonnyilatkozatokat;

g) ellatja a tanulmanyi szerzédésekkel, iigykezel6i alapvizsgaval, kozigazgatasi alap- és szakvizsgaval kapcsolatos
feladatokat;

h) ellatja a dolgozok kormany-tisztviseldi képzésével, tovabbképzésének tervezésével és ennek megszervezésével
kapcsolatos, hataskorébe tartozo feladatokat;

1) ellatja az allomanyon kiviiliek foglalkoztatasaval kapcsolatos feladatokat;

j) ellatja az egy¢éb juttatdsokkal kapcsolatos HR-feladatokat;

k) a kdzpontositott illetményszamfejtés keretében adatot szolgaltat bérszamfejtéshez a dolgozok bérérdl és egyeb jut-
tatasairol;

1) ellatja a tarsadalombiztositassal, nyugdijazassal és bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatokat;
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m) a Nemzetkdzi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség Foosztallyal és a Gazdasagi-Miiszaki
Fdosztallyal egyiittmiikodve intézi a kiilfoldi hivatalos utak adminisztrativ iigyeit;

n) ellatja a Hivatal személyi jovedelemadd bevallasi, valamint tdrsadalombiztositasi adatszolgaltatasi feladatait;

0) elkésziti, naprakészen tartja a Hivatal belsd, humanpolitikat érint6 szabalyzatait, ellendrzi betartasukat, gondosko-
dik az esetleges hidnyossagok megsziintetésérol;

p) a gazdasagi-miiszaki igazgato ellenjegyzése mellett ellatja a személyi juttatdsok és a munkaadoi jarulékok eldirany-
zatanak felhasznalasaval kapcsolatos koltségvetési feladatokat, az eldiranyzatok megtervezésében, a koltségvetés kidol-
gozasaban szorosan egylittmiikodik.

1.10. Belso ellendrzés

A Hivatal belso ellendrzési tevékenysége az Elnok kozvetlen iranyitasa Gtjan valosul meg.

A belsd ellendrzési tevékenység a vonatkozo jogszabalyok, a nemzetkozi belsd ellendrzési standardok, a pénziigymi-
niszter altal kozzétett modszertani itmutatok és kézikonyv minta alapjan, a Belso Ellendrzési Kézikonyv szerint zajlik.
Az ellendrzési feladatokra, tevékenységre a koltségvetési szervek bels6 ellendrzésérdl szo616 193/2003. (XI. 26.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Ber.) az iranyado.

A belsd ellendrzési tevékenység kiterjed a szabalyszerliségi, pénziligyi, rendszer- és teljesitmény-ellendrzésekre, illet-
ve informatikai rendszerellenérzésekre is.

A Hivatal belsd kontroll rendszere — a jelen szabalyzat 3. pontjaban részletezett modon — a hatdlyos jogszabalyok
alapjan két pillérbdl épiil fel, amelyek: a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellenérzés (FEUVE), tovabba a
fliggetlenitett belsé ellendrzés.

2. Els6 fokt igazgatasi szervek

A Hivatal orszagos illetékességli elsd foku igazgatasi szervei 6nallé feladat- és hataskorrel rendelkeznek, kozigazga-
tasi hatosagi hataskoriiket 6nalldoan gyakoroljak.

Az elso foku igazgatasi szervek az iroda megnevezést viselik, és a Szabalyzatnak a Hivatal minden szervezeti egysé-
gére vonatkozo6 altalanos rendelkezései tekintetében féosztalynak mindsiilnek.

Az els6 foku igazgatasi szervet foosztalyvezetd besorolasu irodavezetd vezeti, aki a Szabalyzatnak a Hivatal minden
vezetdjére vonatkozo altalanos rendelkezései tekintetében foosztalyvezetének mindsiil.

Az irodavezetd6 felett a munkaltatoi jogokat és a fegyelmi jogkort az EIndk gyakorolja. Az irodavezetdt vagy az iroda
kiadmanyozasi jogkdrrel rendelkezd ligyintéz6jét az EInok és a Hivatal kozponti szervének mas kormanytisztviseldje az
elsd foku kozigazgatasi hatosagi eljarasban nem utasithatja.

2.1. Mutargy-feliigyeleti Iroda

A mitargy-feliigyeleti irodavezetd feladatai kiilondsen:

a) gyakorolja a Mitargy-feliigyeleti Iroda hataskorét,

b) az els6é foku hatosagi miitargyfeliigyeleti feladatok vonatkozasaban a dontést is magaban foglalo kiadmanyozasi
jogkort gyakorol;

¢) az Iroda miikodésérdl évente szakmai beszamolot készit az Elnok részére.

A Mitargy-feliigyeleti [roda feladatai:

a) ellatja a kulturalis javak védetté nyilvanitasaval, védettségiik megsziintetésével kapcsolatos hatosagi feladatokat
(védési eljaras meginditasa, védetté nyilvanitas, védettség megsziintetése);

b) ellatja a kulturalis javak kiviteli engedélyezésével kapcsolatos nemzeti hatosagi feladatokat (kiviteli engedélyezés,
igazolas kidllitdsa a nem kiviteliengedély-kdteles kulturalis javakrol);

¢) ellatja a kulturalis javak kiviteli engedélyezésével kapcsolatos eurdpai unids tagallami feladatokat (ideiglenes és
végleges kiviteli engedélyezés);

d) ellatja a védetté nyilvanitott kulturalis javakkal kapcsolatos hatdsagi feladatokat;

e) ellatja a kulturalis javakhoz kapcsolodo, a Hivatal hataskorébe utalt egyéb, birosagi letétek, elkobzott kulturalis javak
kozgyljteményi elhelyezésével kapcsolatos hatosagi feladatokat;

f) ellatja a kulturalis javak visszaszolgaltatasaval és visszakdvetelésével kapcsolatos eurdpai unids tagallami feladatokat;

g) akiviteli engedélyezési és miitargy-kereskedelemmel 6sszefiiggd hatosagi kapcsolatai révén részt vesz a jogtalanul
eltulajdonitott védett kulturalis javak felkutatasaban;

h) a hivatali bels6 szabalyzatok szerint dont a kulturalis javakkal kapcsolatos tulajdonosvaltozasok kapcsan az elova-
sarlasi jog érvényesitésérol;
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1) egylittmiikodik az illetékes kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervvel a miiemléki védettség alatt allo épii-
letekhez kotddo védett kulturalis javakkal kapcesolatos intézkedések meghozatalaban;

j) feladatai ellatasa érdekében kapcsolatot tart a Hivatal szervezeti egységeivel, valamint bel- és kiilfoldi tarsintézmé-
nyekkel, hatésadgokkal (renddrség, vamhatdsag stb.);

k) tevékenyen kozremiikodik a Hivatal szakmai, tdrsadalmi és civil kapcsolatainak épitésében, fejlesztésében, mitkod-
tetésében,

1) szervezi, illetve koordinélja a miitirgyvédelem teriiletén a szakmai szervezetek (elsdsorban mizeumok), szakemberek
sziikség szerinti bevonasat a feladatok ellatasaba;

m) ellatja a Kulturalis Javak Bizottsaga szakmai tanacsado testiilet miikodésének, tiléseinek, munkajanak megszerve-
zésével jaro feladatokat, gondoskodik a testiilet elé keriil6 ligyek megfeleld el6készitésérol; az ezek altal tett javaslatok-
rol 0sszefoglalot koteles késziteni, valamint gondoskodni azoknak az elsé foku hatosagokhoz valo eljuttatasarol;

n) kdzremiikodik a tarsadalmi és civil kapcsolatok mukddtetésében.

2.2. Nyilvantartasi Iroda

2.2.1. Az irodavezet6 feladatai kiilondsen:

a) kiadmanyozza az els6 foka nyilvantartasi hatosagi hatarozatokat és végzéseket;

b) gondoskodik a kdzvetlen elektronikus kapcsolat Gtjan a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek részére
torténd adatszolgaltatas biztositasarol;

¢) 0sszehangolja a dontés-elokészités fazisaban 1€vo, nyilvantartassal kapcsolatos iigyeket;

d) az 6rokségi értékek hatdsagi nyilvantartasat érintd javaslatokat kezdeményez és készit, gondoskodik azok szakmai
egyeztetésérol;

e) muzeumi szervezetekkel, szakigazgatasi hivatalokkal kapcsolatos ligyekben képviseli a Hivatalt;

f) az Iroda miikddésérdl évente szakmai beszamolot készit az Elndk részére.

2.2.2. Az Iroda feladatai:

Az Iroda ellatja a kulturalis 6rokségvédelmi kdzponti, hatosagi nyilvantartasi feladatokat, e tekintetben els6 foku ha-
tosagi jogkdrrel rendelkezik.

Feladatait a hatosagi tigyekben eljaro kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek és a Hivatal Tudomanyos Fo6-
osztalya egyiittmiikodésével hajtja végre. Az Iroda naprakész kozhiteles hatosagi nyilvantartast, valamint szakmai adat-
bazist vezet a jogszabalyokban eldirt modon, adattartalommal €s ligycsoportokban.

Mindezek korében

a) ellatja a nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos elsé foku hatosagi feladatokat, igy kiillondsen az alabbiakat:

aa) hatdsagi bizonyitvany kiadasa,
ab) nyilvantartasba vétel iranti eljaras lefolytatasa,
ac) az ingatlan-nyilvantartasi eljaras kezdeményezése;
b) a nyilvantartasi adatokat ellenérzi, a téves vagy jogszabalysértd bejegyzéseket torli;
¢) adatot szolgaltat a
ca) a Hivatal mas szervezeti egységei ¢s a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek részére kozvetlen
elektronikus kapcsolat tjan,
cb) mas szervek és személyek megkeresésére, illetve kérelmére jogszabalyban meghatarozott rend szerint,
cc) jogszabalyban egyedileg meghatarozott szervek részére, a jogszabaly szerinti adattartalommal, formatumban és
gyakorisaggal;

d) fogadja és feldolgozza a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervek, valamint mas szervek €s személyek al-
tal szolgaltatott, a kulturalis 6rokség védett elemeire vonatkozo adatokat;

e) kozremiikodik a nyilvantartas kozérdekii adatainak hatdsagi és szakmai kozzétételében;

f) kapcsolattartas belso és kiilsé szakmai és hivatali partnerekkel az Iroda hataskorébe utalt igyekben;

g) ellatja az orokségi értékek kozponti nyilvantartasanak elektronikus kezelését kiilon bels6 szabalyozasban foglal-
taknak megfelelden.

3. Belso kontrollrendszer
A Hivatal belsd kontrollrendszere tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabalyzatokat, melyek alapjan

a Hivatal érvényesiti a feladatai ellatdsara szolgalo eldiranyzatokkal, [étszammal és a vagyonnal valo szabalyszerti, gaz-
dasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas kovetelményeit.
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Az Elnok — az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani utmutatok figyelembevételével — kiala-
kitja és miikddteti a Hivatalban a megfeleld

a) kontrollkdrnyezetet,

b) kockazatkezelési rendszert,

¢) kontrolltevékenységeket,

d) informacids €s kommunikécios rendszert,

¢) monitoringrendszert.

A szabalytalansadgok kezelésének rendje a jelen Szabalyzat 6. szamu fliggelékét képezi.

3.1. A folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos €s vezetoi ellendrzés

A kontrollrendszer része a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellenérzés (FEUVE).

A FEUVE magéban foglalja

a) a pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitését (ideértve a koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a
szerzOdések, a kifizetések, a szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumait is),

b) a pénziigyi kihatasu dontések célszertiségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontlii megala-
pozottsaganak biztositasat,

c) az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzést, a pénziigyi dontések szabalyszeriiségi és szabalyozottsagi szempont-
bol torténd jovahagyasat, illetve ellenjegyzését,

d) a gazdasagi események elszamolasanak (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés és beszamolas) kont-
rolljat.

3.2. Bels6 ellendrzés

A belsd ellendrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot adé és tanacsado tevékenység, amely a Hivatal miikodését
fejleszti és eredményességét noveli. A belso ellendrzés értékeli, illetve fejleszti a Hivatal iranyitasi, belsé kontroll és el-
lendrzési eljarasainak hatékonysagat. A jogszabalyoknak és belsé szabalyzatoknak valé megfelelést, valamint a gazda-
sdgossagot, hatékonysagot és eredményességet vizsgalva a belso ellendrzés megéllapitasokat €s ajanlasokat fogalmaz
meg az Elndk részére.

A belso ellendrzést végzo személy munkajat a vonatkozé jogszabalyok szerint végzi, az allamhaztartasért felelos mi-
niszter 4altal kozzétett modszertani utmutatok ¢és a belsd ellendrzésre vonatkozd nemzetkdzi standardok
figyelembevételével.

A bels6 ellendrzést végzo személy a tevékenységét az Elnoknek kdzvetlentl alarendelve végzi, jelentéseit kdzvetle-
niil az EIndknek kiildi meg.

A belsd ellendrzési tevékenység kiterjed a szabalyszerliségi, pénziigyi, rendszer- és teljesitmény-ellendrzésekre, illet-
ve informatikai rendszerellendrzésekre is.

3.2.1. A belsé ellendrzés feladatai:

a) elemezni, vizsgalni és értékelni a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, miikddésének jogszabalyoknak és sza-
balyzatoknak val6é megfelelését;

b) elemezni, vizsgalni és értékelni a belsd kontrollrendszerek miikddésének gazdasagossagat, hatékonysagat és ered-
ményess¢geét;

¢) elemezni, vizsgalni a rendelkezésére allo er6forrasokkal vald gazdalkodést, a vagyon megdvasat és gyarapitasat,
valamint az elszdmolasok, beszamolok megbizhatosagat;

d) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tenni, valamint elemzéseket, értékeléseket
késziteni az EInok szamara a koltségvetési szerv mitkodése eredményességének novelése, valamint a belsé kontrollrend-
szerek (ideértve a FEUVE-t is) javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

e) ajanlasokat ¢s javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezok, hidnyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy
csokkentése, valamint a szabalytalansagok megeldzése, illetve feltardsa érdekében;

f) nyomon kovetni az ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

g) elvégezni a bels6 ellendrzési tevékenység mindségertékelését;

h) akoltségvetési szerven belill a nemzetkozi és a magyarorszagi allamhaztartasi belso ellendrzési standardok és a bel-
s ellendrzési kézikonyvben rogzitettek szerint tanacsadasi tevékenységet ellatni.

3.2.2. A belsé ellendrzési tevékenységet, a belso ellendrzési vezeto feladatait a Hivatallal szerzédéses jogviszonyban
allo kiilsé szolgaltatd latja el. A belsé ellendrzési vezetd feladatai:

a) a belso ellendrzési kézikonyv elkészitése;

b) a kockazatelemzéssel alatimasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek dsszeallitasa, az Elnok jovahagyasa utan a
tervek végrehajtasa, valamint azok megvalositdsanak nyomon kdvetése;
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¢) a belso ellendrzési tevékenység megszervezése, az ellendrzések végrehajtasanak iranyitasa;

d) az ellendrzések 6sszehangolésa;

¢) megbizatasaval kapcsolatban vagy személyére nézve dsszeférhetetlenségi ok tudomasara jutasarol koteles haladék-
talanul jelentést tenni az Elnoknek, amelynek elmulasztasaért vagy késedelmes teljesitéséért fegyelmi felelésséggel tar-
tozik;

f) amennyiben az ellendrzés soran biintetd-, szabalysértesi, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot ado
cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantja meriil fel, az EIndknek, illetve az EInok érintettsége esetén a feliigyeleti
szerv vezetdjének a haladéktalan tdjékoztatasa és javaslattétel a megfeleld eljarasok meginditasara;

g) az ellendrzés lezarasat kovetoen az ellendrzési jelentést az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység szamara meg-
kiildeni;

h) az éves ellendrzési jelentés, illetve az 6sszefoglalo ellendrzési jelentés Osszeallitasa;

1) gondoskodni arrol, hogy a bels6 ellenérzési kézikonyvben rogzitésre és a belsd ellendrzési tevékenység soran alkal-
mazasra keriiljenek a belsé ellendrzési tevékenység mindségét biztosito eljarasok, tovabba hogy érvényesiiljenek a pénz-
tigyminiszter altal kozzétett modszertani utmutatok;

j) gondoskodni az ellenérzések nyilvantartasarol, valamint az ellendrzési dokumentumok legalabb 10 évig torténd
megOrzésérdl, illetve a dokumentumok ¢€s az adatok biztonsagos tarolasarol;

k) biztositani a belsd ellendrok szakmai tovabbképzését, ennek érdekében — a koltségvetési szerv vezetdje altal jova-
hagyott — éves képzési tervet késziteni €s gondoskodni annak megvalositasarol;

1) az éves ellendrzési jelentés elkészitésekor onértékelés keretében értékelni a belsd ellenérzés mindségét, targyi, sze-
mélyi feltételeit, és javaslatot tenni az Elndknek a feltételeknek az éves tervvel torténd dsszehangolasara;

m) az EInokot az éves ellendrzési terv megvaldsitasarol, és az attol valo eltérésekrol tajékoztatni;

n) a pénziigyminiszter altal kozzétett modszertani itmutato figyelembevételével kialakitani és miikodtetni egy olyan
nyilvantartasi rendszert, amellyel a belsé ellendrzési jelentésben tett megallapitasok és javaslatok alapjan késziilt intéz-
kedési tervben foglalt feladatok végrehajtasat nyomon kovetheti.

I11. FEJEZET
A HIVATAL MUKODESE

1. A Hivatal tanacsado testiiletei

1.1. Orokségvédelmi Tandcsado Testiilet

1.2. Asatasi Bizottsag

1.3. Miiemléki Tandcsad6 Testiilet

1.4. Kulturalis Javak Bizottsaga

1.5. Korhatar Bizottsag

1.6. Filmszakmai (Art) Bizottsag

A tanacsado testiiletek miikodési rendjét a Hivatal Elndke utasitasban, illetve a testiilet igyrendjében szabalyozza.

2. Az elnoki értekezletek rendje

Az Elnok — a Hivatal feladatainak hatékonyabb ellatasa, a szakteriileti iranyitds, az intézményi mikodés, illetve az
egyseéges hivatali gyakorlat kialakitasa érdekében — elndki értekezletet tart.

3. A Hivatal ligyintézési szabalyai

a) A Hivatal feladatkorébe tartozo ligyeket az a szervezeti egység koteles intézni, amelynek a Szabalyzatban foglaltak
szerint az adott ligy a feladatkorébe tartozik.

b) Az iratkezelés szervezeti rendjét, az iratkezelésre, valamint az azzal dsszefiiggd tevékenységekre vonatkozo fel-
adat- és hataskoroket, tovabba a Hivatalhoz érkezett kiildemények felbontasanak rendjét az Iratkezelési Szabalyzat tar-
talmazza, mely elnoki utasitas forméjaban keriil kiadasra. Az iratkezelés feliigyeletét a Jogi és [gazgatasi Féosztaly veze-
tdje az ezzel megbizott szervezeti egység vezetdje utjan latja el.
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¢) A Hivatal szervezeti egységei a munkafeladatok hataridore torténd, szakszertii elvégzése érdekében kezdeményezo-
en és kolcsonodsen egyiittmiikddve kotelesek eljarni.

d) A szervezeti egységek munkatarsai a munkavégzésiik soran tudomasukra jutott, de mas szervezeti egység feladat-
korébe taroz6 informaciot kotelesek haladéktalanul az érdekelt szervezeti egységhez tovabbitani.

e) Amennyiben a feladat elvégzésében tobb szervezeti egység érintett, igy az Elndk altal kijelolt szervezeti egység a
felelds. A felelds vezetd egyuttal koteles gondoskodni arrdl, hogy a tobbi érintett szervezeti egységgel dsszehangolt don-
tés sziilessen. Véleményeltérés esetén a szervezeti egységeknek egymassal egyeztetni kell.

f) Jelen fejezet 8.1. pontja szerinti esetekben a kimend leveleket az Elnoki Titkarsag kiildi ki. Az iigy intézésére kije-
161t szervezeti egység vagy személy a levél tervezetét és a sziikség szerinti tovabbi tajékoztatast az Elnok altal meghata-
rozott hataridében kiildi el az Elnoki Titkarsagnak.

g) A szervezeti egységek feladataikat elsdsorban kormanytisztviseldik, kormanyzati tigykezel6ik, munkavallaloik ut-
jan kotelesek ellatni. Ez nem gatolja a szervezeti egységeknek azt a jogat, hogy feladataik komplex, szakszerii ellatasa-
hoz — a vonatkoz6 jogszabalyi eldirasoknak megfelelé modon — kiils6 szakérté munkajat vegyék igénybe az erre vonat-
kozo elndki utasitasban foglalt rendben.

h) A Hivatal feladatkorébe tartoz6 azon iigyeket, amelyek ellatasardl a jogszabaly kiilon rendelkezik, a jogszabalyban
meghatarozott szervezeti egység a meghatarozott keretek kozott intézi.

1) A ,,siirgés” (S) mindsitésii iratokat haladéktalanul, de legfeljebb 8 napon beliil el kell intézni.

j) Amennyiben kétséges, hogy valamely ligy elintézése melyik szervezeti egység feladatkorébe tartozik, a Hivatal El-
noke jeloli ki az tigy elintézéséért felelds szervezeti egységet.

k) Mas szerv hataskorébe tartozo ligyben érkezett iratot késedelem nélkiil meg kell kiildeni az illetékes szervhez. Az
attételrdl az érdekeltet egyidejiileg értesiteni kell.

1) A kdzvetlen vezetd felettesétdl érkezd utasitasok alapjan tett barmiféle intézkedésrél — halaszthatatlan esetek, illet-
ve a vezetdi mérlegelést nem igényld tigyek kivételével —a szolgalati it betartasaval kell az utasitas kiadojanak a valaszt
megadni.

m) Az tigyfelek altal a Hivatalhoz, illetve a Hivatal vezet6ihez intézett beadvanyokat a tartalmuknak megfeleld jog-
szabalyi rendelkezések szerint kell elintézni.

n) A Hivatal dolgozoi jogosultak az iratkezelési szabalyzatban meghatarozottak szerint az irattarbol hivatalos haszna-
latra iratot kdlcsondzni.

0) A kozigazgatasi eljaras vagy kozigazgatasi per kivételével a jogi vonatkozasu ligy esetében az azt intéz0 szervezeti
egység az altala el6készitett tervezetrdl koteles kikérni a Jogi és Igazgatasi Foosztaly eldzetes véleményét. A Jogi és
Igazgatasi Fosztaly vezetdje a jogi szempontbol relevans és megfeleld iratot ellenjegyzi.

p) Ingatlan kulturalis 6rokségi értékekkel (régészeti leldohelyekkel, miiemlékekkel, miiemléki teriiletekkel) 6sszefiig-
g6 hatdsagi ligyekben az objektumok (épitmények, teriiletek) egyedi nyilvantartasi (in. KOH-azonosito) szamanak fel-
tiintetése az tigyiraton kotelezo.

3.1. A hatosagi ligyek intézése

a) Kozigazgatasi hatosagi ligynek kell tekinteni minden olyan tigyet, amelyben a Hivatal az tigyfelet érint6 jogot vagy
kotelezettséget allapit meg, adatot, tényt vagy jogosultsagot igazol, hatdsagi nyilvantartast vezet, vagy hatdsagi ellendr-
zést végez.

b) A hatdsagi tigyek intézésének altalanos szabalyait a Ket., valamint az adott ligytipusra vonatkozé specialis eljarasi
szabalyok tartalmazzak.

¢) A hatosagi ligyekkel kapcsolatos informaciokrol a Hivatal a jogszabalyban meghatarozott tartalommal elektronikus
tajékoztatd szolgéltatast nyujt internetes honlapjan.

3.2. Véleménynyilvanitasra, illetdleg adatszolgaltatasra iranyulo kiilsé megkeresés esetén kovetendod eljaras

a) A megkeresés cimzettje, illetve az altala erre kijeldlt szervezeti egység vagy személy — az ligyintézésre rendelkezés-
re all6 hatarid6 alapjan szoban vagy — a megkeresés indokat, a kért informaciok pontos korét és a valaszadasra rendelke-
zésre allo hataridot megjeldlo feljegyzés Gitjan — irasban egyeztet a targy szerint érintettekkel.

b) Amennyiben az egyeztetés szoban torténik, az egyeztetés megtorténtét az ligyiraton megfelelden rogziteni kell.

¢) A kiilsé megkeresésre adott valaszrdl az érintetteket — kiillonosen, ha az egyeztetésben részt vevok allaspontja nem
volt teljesen egyez6 — tajékoztatni kell.

d) Jogszabalyok végrehajtasarol adott szakmai vélemény kiadasakor az tigyfeleket tajékoztatni kell arrol, hogy az Al-
kotmanybirésag 60/1992. (XI. 17.) AB hatarozata szerint ahhoz semmiféle joghatas nem fiiz6dik, €s arra birésag vagy
mas hatdsag eldtt hivatkozni nem lehet.
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3.3. A kozérdekli kérelmekkel, panaszokkal és bejelentésekkel kapcsolatos eljaras

a) Kozérdeki kérelmet, panaszt, bejelentést a miitargyvédelmi javaslat kivételével (jelen alfejezet alkalmazasaban a to-
vabbiakban: beadvany) személyesen, illetve telefonon kdzvetlentil a Jogi és Igazgatasi Foosztalyon lehet el6terjeszteni.

b) A Jogi és Igazgatasi F6osztaly a beadvany intézése soran kikéri a feladatkorében érintett szervezeti egység vélemé-
nyét.

¢) A beadvany intézése soran az ligyintézés altalanos szabalyait kell alkalmazni az eurdpai unids csatlakozassal ossze-
fliggd egyes torvénymodositasokrdl, tdrvényi rendelkezések hatalyon kiviil helyezésérdl, valamint egyes torvényi ren-
delkezések megallapitasardl szold 2004. évi XXIX. torvény 141-143. §-aiban megallapitott eltérésekkel.

3.4. A szervezeti egységek egyiittmiikddésének szabalyai

Amennyiben egy ligytipus elintézése tobb szervezeti egység rendszeres egyiittmitkodését igényli, a szervezeti egysé-
gek egyiittmiikdodésének alapelve az, hogy feladataik megoldasa soran az ligykoreik érintkezési teriiletein egymast tajé-
koztatva, segitve, intézkedéseiket sszehangolva jarnak el. Az egylittmiikodés tartalmat, modjat, illetdleg a feladatok el-
hatarolasat az érdekelt féosztalyok vezet6i kozosen allapitjak meg. Az iigyrendekben, illetve a munkakori leirasokban ki
kell jelolni azt az tigyintéz6t, aki az egytittmiikodés keretében sziikségessé valo egyeztetések feleldse.

4. Kiadmanyozas rendje

4.1. A Hivatal miikddése soran keletkezd iratot csak a kiadmanyozasi joggal rendelkezd személy irhatja ala.

4.2. Az arra jogosult altal alairt irat tovabbi példanyai kiadmanyozhatok ugy is, hogy a kiadmanyozé neve mellett az
,»S. k.7 jelzés szerepel, €s a hitelesitésre valamely szervezeti egység ligyrendjében felhatalmazott személy azt alairdsaval
igazolja.

4.3. Az irat akkor mindsiil kiadméanynak, ha az arra jogosult aldirdsa vagy hitelesitése mellett a Hivatal — vagy az 6nal-
16 hataskorrel rendelkezd szervezeti egysége — bélyegzdlenyomata szerepel.

4.4. A kiadmanyozas joga a hataskorrel, illetve feladatkorrel rendelkezd személyt illeti meg. A Hivatal hataskorébe
tartozo ligyben az Elnok, a Hivatal részét képezd els6 foku igazgatasi szerv jogszabalyban meghatdrozott hataskdrébe
tartozé ligyben a szerv vezetdje a kiadmanyozo. A foosztaly vezetdje jogosult kiadmanyozni a feladatkorébe tartozo

— belsé iratot, valamint

—azt a kimeng iratot, amely vonatkozasaban a Szabalyzat I11. fejezetének 8. pontja szerint a kapcsolattartas nem az El-
noki Titkarsag utjan torténik.

4.5. A hataskorrel, illetve feladatkorrel rendelkezd személy a kiadmanyozas jogat a Szabalyzatban vagy az érintett
szervezeti egység ligyrendjében meghatarozott személyre atruhazhatja.

4.6. Az atruhdzott kiadmanyozasi jog tovabb nem delegélhato.

4.7. A kiadmanyozas atruhdzasa nem érinti a hataskor, illetve feladatkdr jogosultjanak személyét és feleldsségét.
Az atruhazott jogkorében eljar6 kiadmanyozd a hataskorrel, illetve feladatkorrel rendelkezd személy nevében és
megbizasabol jar el.

4.8. Ha a kiadmanyoz6 és a hataskor, illetve feladatkor gyakorloja nem azonos személy, a kiadmanyozas soran az ira-
ton fel kell tlintetni a hatdskor gyakorldjanak nevét, hivatali beosztasat, valamint a dontés kiadmanyozdjanak a nevét, hi-
vatali beosztasat, azt, hogy a kiadmanyoz6 a hataskorrel feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabol jar el, tovabba
hivatkozni kell a kiadméanyozas atruhazasarol szolo rendelkezésre.

4.9. A kiadmanyozasra jogosult felelds az irat szakmai tartalmaért és az ligyintézési szabalyok megtartasaért. A kiad-
manyoz6 az adott igyben jogosult kozbensd intézkedésre és dontésre.

4.10. A kiadményozasra és az iratok kezelésére vonatkozo egyéb szabalyokat az Iratkezelési Szabdlyzatban kell
meghatarozni.

4.11. Az EIndk éltal jelen Szabalyzatban atruhdzott jogkorénél fogva

— a Hivatal masodfoku 6rokségvédelmi hatdsagi, valamint masodfoku épitésiigyi hatosagi hataskorébe tartozo koz-
igazgatasi eljarasokban az 6nallé fellebbezéssel nem tdmadhato végzések (ide nem értve az érdemi szakhatosagi allas-
foglalasokat, a megsemmisitd és Uj eljarasra utasitd végzéseket, a kizarassal és az {ligyféli jogallassal kapcsolatos
dontéseket) kiadmanyozasara a Hatosagi Foosztaly vezetdje jogosult;

— az elsd foka mozgdképszakmai hatosagi dontések €s egyeb iratok kiadmanyozasara a Film- és El6add-miivészeti
Iroda Igazgatoja, az eldado-miivészeti szervezetekkel kapcsolatos elsé foku dontések és egyéb iratok kiadméanyozéasara
az Eléado-miivészeti Osztaly vezetdje jogosult;

— a nyomtatott sajtotermékek nyilvantartasba vételével és nyilvantartasanak kezelésével kapcsolatos els6 foku hatdsagi
dontések kiadmanyozasara a Jogi és Igazgatasi Foosztaly vezetdje jogosult;
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—a kulturalis 6rokség ingatlanelemeire vonatkozo, a Hivatal altal gyakorolhat6 allami elévasarlasi joggal kapcsolatos
nyilatkozatok kiadméanyozasara a Koordinacios és Orokségvédelmi Feliigyeleti Féosztaly vezetdje jogosult;

—a kulturalis javakra vonatkozo, a Hivatal altal gyakorolhato allami eldvasarlasi joggal kapcsolatos nyilatkozatok ki-
admanyozasara a Mitargy-feliigyeleti Iroda vezetdje jogosult.

4.12. A gazdalkodasi jelleghi igyekben a kiadasi, illetve a kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, ellenjegyzési, érvé-
nyesitd jog a Hivatal kiilon szabalyzataiban foglalt eldirasok szerint gyakorolhato.

4.13. A kiadmanyozasi joggal rendelkezok jegyzékének vezetésérdl a féosztalyvezetdk kotelesek gondoskodni.

5. A Hivatal iranyitasanak eszkozei, szabalyai

A Hivatal bels6 szabalyzatainak felsorolasat jelen szabalyzat 4. szamu fiiggeléke tartalmazza.

5.1. A belsd iranyités eszkozei

a) A Hivatal mint kozponti kozigazgatasi szerv belsd irdnyitdsdnak eszkozei:

— szabalyzat és egy¢b elnoki utasitas,

— korlevél,

— tajékoztato.

b) Az elnoki utasitas az Elnok altal kiadott, munkaltatdi, illetve a miikodés szempontjabol relevans intézkedést tartal-
maz, amely csak a Hivatal bels6 szervezetére vonatkozik.

¢) A korlevél az Elnok altal kiadott, az elnoki utasitassal azonos targyi, illetve szervi hatalyt normativ rendelkezés,
amely csak a hatalyos elndki utasitasokkal 6sszhangban 4116 rendelkezést tartalmazhat, annak kiegészitését, pontositasat
szolgalja.

d) A tajékoztatd az Elndk, az elndkhelyettes altal kiadott kozérdeklodésre szamot tart6 informaciokat tartalmazo in-
tézkedés, amelynek cimzettje a hivatali szervezet egésze.

5.2. EIndki utasitasra, korlevélre, valamint tdjékoztatdra az érintett szervezeti egység tesz javaslatot, készit tervezetet,
melyet irasos, valamint elektronikus formaban meg kell kiildenie a Jogi és Igazgatasi Féosztalynak, amely a tervezet jog-
szabalyi szempontl attekintését kovetden észrevételeit jelzi a tervezet készitdjének, aki a tervezetet tovabbitja az Elndki
Titkarsagra. Az elnoki utasitasok kiadasért és a szervezeti egységekhez torténd eljuttatasaért, nyilvantartasaért, az
eredeti alairt példany megorzéséért az Elnoki Titkarsag felelds.

5.3. A szabalyzatokat — az érintett szervezeti egység vezetdje, valamint a Jogi és Igazgatasi Foosztaly vezetdje ellen-
jegyzésével —az Elnok hagyja jova. A szabalyzat az abban meghatarozott idopontig vagy kiilon elndki utasitassal torténd
hatéalyon kiviil helyezésig marad hatalyban.

5.4. A foosztalyvezetd utasitast és korlevelet adhat ki az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységre vonatkozoan.

5.5. A Hivatal miikodtetéséhez kapcsolddd szervezeti egységek az egész Hivatalra vonatkozo korlevél kiadasara
jogosultak.

6. A Hivatal képviselete

A Hivatalt az Elndk, valamint az altala meghatarozott kdrben az elndkhelyettes képviseli.

A féosztalyvezeto abban a korben képviselheti a Hivatalt, amelyben a Szabalyzat I11. fejezet 8. pontjanak rendelkezé-
seire tekintettel Onalldan jogosult kapcsolattartasra.

A Hivatal jogi képviseletét birdsagi és hatosagi eljarasokban

— a Hivatal masodfokt 6rokségvédelmi hatosagi, valamint masodfoku épitésiigyi hatdsagi, illetve szakhatdsagi hatés-
korét érintd kozigazgatasi per esetében a Hatdsagi Féosztaly jogi szakvizsgaval rendelkez6 kormanytisztviseldi;

—egyéb eljarasokban a Jogi és Igazgatasi Féosztaly jogi szakvizsgaval rendelkez6 kormany-tisztviseldi vagy a Jogi €s
Igazgatasi Foosztallyal egyiittmiikodé meghatalmazott igyvéd latja el.

7. A helyettesités rendje

A Hivatal vezetd munkakori kormanytisztvisel6jét tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a Szabalyzatban meghaté-
rozott rendelkezések szerint, a Szabalyzatban vagy a féosztaly ligyrendjében meghatarozott, vezeté munkakorii 4ltala-
nos helyettes, ennek hidnyaban meghatalmazasban kijeldlt kormanytisztviseld helyettesiti.

A helyettes a helyettesitett személyt megilleté jogosultsagokat gyakorolja és kotelezettségeket teljesiti. A helyettesi-
tés kiterjed a helyettesitett kiadmanyozasi és képviseleti jogara is. A helyettesitd a helyettesitett személy nevében jar el.
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Az Elnokot az elnokhelyettes helyettesiti. Az elndkhelyettes helyettesitési joga nem terjed ki a gazdasagi targyu
igyekre, amelyek tekintetében az EInokdt a gazdasagi-miiszaki igazgatd helyettesiti.

Az elndkhelyettest az Elnok altal kijelolt féosztalyvezetd helyettesiti. A féosztalyvezetdt a foosztalyvezetd-helyettes,
ennek hidnydban az iigyrendben kijelolt osztilyvezetd vagy a fOosztdlyvezetd 4ltal meghatalmazasban kijeldlt
kormanytisztviseld helyettesiti.

A kormanytisztviseld helyettesitését a munkakori leirasok hatarozzak meg.

8. Kapcsolattartas

8.1. Kapcsolattartas allami szervekkel

A Hivatal és a kozhatalmi és a kozponti kozigazgatasi, valamint mas kdzponti koltségvetési szervek (igy kiillondsen a
minisztériumok és az altaluk iranyitott intézmények, az ligyészség, az Allami Szamvevoszék, az orszaggyiilési biztosok,
tovabba a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.) kozotti kapcesolattartas, valamint a Hivatal és barmely szerv vagy sze-
mély kdzotti, a Hivatal egészét vagy tobb szervezeti egységét érintd (ideértve a kiilsd képviseletre valo felkérést is), illet-
ve koncepcionalis jelentdségii kérdésekben valo kapcsolattartas az EInoki Titkarsag utjan torténik.

Kapcsolatfelvétel kezdeményezése kizardlag az EInokon keresztiil lehetséges.

8.2. Kapcsolattartas tarsadalmi és szakmai szervezetekkel
A Hivatal és mas allami, kiilfoldi, tovabba egyhazi ¢s tarsadalmi szervek kozott 1étrejott megallapodasban foglaltak
végrehajtasarol az Elnok az érdekelt szervezeti egység vezetdjével egyiittmiikodve gondoskodik.

8.3. Kapcsolattartas a sajto képviseldivel

Az irott és elektronikus média képviseldivel torténd kapcsolattartast —az érdekelt szervezeti egységek bevonasaval —a
sajtoreferens utjan az Elnoki Titkarsag szervezi.

A sajtd képvisel6i részérdl érkezoé megkeresésekrdl az Elnoki Titkarsagot vagy a sajtoreferenst értesiteni, tajékoztatni
kell. A sajtoreferens egyezteti, szervezi meg a nyilatkozatok, interjuk sajto felé torténd kozlését.

8.4. Nemzetkdzi kapcsolattartas

A Hivatal felsé vezet6i szintjén torténd kapcesolatfelvétel és egyiittmiikodés a nemzetkdzi kapesolatokért felelés Nem-
zetkozi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség Foosztaly vezetdje szervezésében, az Elnok eldze-
tes tajékoztatasa mellett, annak egyetértésével, kozremiikodésével torténik.

A két- vagy tobboldali munkaterveket és egyiittmitkodési megallapodasokat az Elndk irja ala, végrehajtasukat a Nem-
zetkozi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség Féosztaly vezetdje az érintett szervezeti egységek
bevonasa mellett koordindlja, illetve szervezi.

A kulfoldi utakrol, illetdleg kiilfoldiekkel folyatott targyalasokrol jelentést vagy emlékeztetot kell késziteni, és azt az
érintettek kdrében kozzé kell tenni.

A nemzetkozi kapcsolatokat érintd hazai és nemzetkozi forumokon, bizottsagokban és értekezleteken a Hivatal képvi-
seletére a Nemzetkozi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség FOosztaly vezetdje tesz javaslatot az
Elndknek a szervezeti egységek véleményének kikérésével, illetve azok kezdeményezése alapjan. Az Elnok altal kijelslt
képviseld vagy kapcsolattartd személyérdl a kiilfoldi partnert tajékoztatni sziikséges.

8.5. Kapcsolattartas EU-kozosségi feladatellatas tigyében

Az ing6 kulturalis 6rokség védelme terliletén megalkotott kozosségi jogi szabalyozassal (a Tanacs 116/2009/EK Ren-
delettel (2008. december 18.) a kulturalis javak kivitelérdl, a Tanacs 93/7/EKG Iranyelve (1993. marcius 15.) a tagallam
terliletérdl jogellenesen kiszallitott kulturalis targyak visszaszolgaltatasardl) kapcsolatban felmeriilé ligyekben eljard
Mitargy-feliigyeleti Iroda kozvetleniil tartja a kapcsolatot mas tagallamok illetékes szerveivel. A kdzosségi jogi szaba-
lyozas végrehajtasaval kapcsolatos tanacsado testiilet (Kulturalis Javak Kivitele és Visszaszolgaltatasa Bizottsaga/Com-
mittee on the Export and Return of Cultural Goods) munkéjaban is kozvetleniil vesz részt a Mutargy-feliigyeleti Iroda
vezetdje altal kijelolt munkatars.

8.6. Kapcsolattartas a Hivatal szervezeti egységei kdzott

A Hivatal szervezeti egységei az ligy jellegétol fliggden

— személyesen, telefonon vagy elektronikus uton, illetve irdsban;

— a hat6sagi iigyekben a Ket. szabalyaira figyelemmel tartanak kapcsolatot.
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9. A Hivatal gazdalkodasa

A Hivatal a miniszter altal vezetett minisztérium fejezete ala tartozo, 6nalld koltségvetési szerv, éves koltségvetés
alapjan gazdalkodik, és az alapitd okirataban meghatarozott vallalkozasi tevékenységet folytathat. Az éves koltségvetési
javaslatot — a jogszabalyok, a koltségvetés 0sszeallitasa targyaban évenként kiadott rendelkezések, iranyelvek, valamint
a szakterlilet igényeinek felmérése alapjan — a feladatok, forrasok, finanszirozas 6sszhangjanak figyelembevételével a
Gazdasagi-Miiszaki Féosztaly allitja 6ssze.

Az éves részletes intézményi koltségvetést az elnoki értekezlet targyalja meg, és annak alapjan az Elnok hagyja jova.

A Hivatal a jovahagyott koltségvetése alapjan eldiranyzat-gazdalkodast folytat.

A Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgald fizetési vagy mas teljesitési kotelezettség vallalasa vagy ilyen kdvetelés
eldirasa az Elnok hataskorébe tartozik, melyet pénziigyi ellenjegyzéssel a gazdasagi-miiszaki igazgatd koteles ellatni.

A pénzgazdalkodas, a kotelezettségvallalas, a teljesitésigazolds, az érvényesités, valamint az utalvanyozas hivatali
rendjét az errdl szolo belsd szabalyzat tartalmazza.

A Hivatalnak a hatalyos pénziigyi, gazdasagi jogszabalyok €s a gazdalkodast érintd belsd szabalyzatok alapjan kell
gazdalkodnia.

Az elemi koltségvetésrol és a Hivatal gazdalkodasardl évkozi és éves beszamoldban kell szamot adni, amelyet az El-
nok és a gazdasagi-miiszaki igazgato ir ala.

IV. FEJEZET
A HIVATALRA VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

1. A Hivatal munkarendje

A Hivatal hivatalos nyelve a magyar.

A két- és tobboldalii nemzetkozi kapcsolatok kdrében a nyelvhasznalatot nemzetkozi szerzédés, illetve a kialakult
szokas hatarozza meg.

Az idegen nyelvii iratok bels6 hasznalatra torténd forditasarol az tigykor szerint illetékes szervezeti egység gondosko-
dik. Nemzetkozi targyalasokon tolmécsrol a Nemzetkozi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség
Foéosztaly gondoskodik. Az illetékes szervezeti egység ebbéli igényét — legkés6bb egy héttel a targyalast megel6zéen —
irasban jelezni koteles.

A Hivatal vezeté munkakori kormanytisztviseldi a munkahelyen kiviili feladataikat, kikiildetésiiket ugy kotelesek
megszervezni ¢és ellatni, hogy tavollétilkben helyettesiik vagy a helyettesitésitkkel megbizott kormanytisztvisel6 a
Hivatalban rendelkezésre alljon.

A Hivatal teljes teriiletén, az épiiletekben és az udvarokon tartozkodé minden személy koteles:

— a berendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni,

— a Hivatal rendjét és tisztasagat megdrizni,

— az energiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,

— a tliz— és munkavédelmi el6éirdsok szerint eljarni,

—a munka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

2. A fdosztalyok iigyrendjei

A féosztalyok iigyrendjeinek elkészitése a foosztalyvezetdk feladata. Az iigyrendeket — a jogi és igazgatasi féosztaly-
vezetd ellenjegyzését kovetden — az Elnok hagyja jova.

Az ligyrendben — a hatalyos jogszabalyokkal és a Hivatal belsd szabalyzataival 6sszhangban — meg kell hatarozni

— a foosztaly belso szervezeti felépitését;

—a vezetd és beosztott dolgozok feladatait;

— az egyes feladatok végrehajtasakor iranyado, alkalmazando6 jogszabalyokat és belsd szabalyzatokat;

— a féosztaly €s szervezeti egységei tevékenységére iranyuld egyéb szabalyokat.

Az tigyrendekben a feladatokat a kormanytisztvisel6k kdzott — az esetleges belsd tagozodas figyelembevételével —
aranyosan, szakképzettségiiknek ¢és szakmai gyakorlatuknak megfelelden, lehet6leg tigykdronként kell megosztani.
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A Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasait kovetéen a mdodositassal érintett szervezeti egység
vezetdje koteles haladéktalanul az tigyrendek és a munkakori leirasok teljeskoriiségének és aktualitasanak biztositasa ér-
dekében a sziikséges modositasokat atvezetni.

Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal
SzMSz

FUGGELEKEK

. szamu fliggelék: A hivatal szervezeti dbraja
. szdmu fliggelék: A hivatal korbélyegzd-lenyomata
. szamu fiiggelék: A hivatal jelképe, logoja
. szamu fiiggelék: A hivatal bels6 szabalyzatainak jegyzéke
. szamu fliggelék: Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore, valamint a tanacsadoi és fétanacsadoi cimek szama-
rol valé rendelkezés
6. szamu fiiggelék: A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje
7. szdmu fiiggelék: A munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje
8. szamu fliggelék: A szervezeti egységek engedélyezett 1étszama
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2. szamu fiiggelék

A Hivatal korbélyegzd-lenyomata

3. szamu fiiggelék

A hivatal jelképe, logoja

4. szamu fiiggeléek
A Hivatal bels6 szabalyzatainak jegyzéke

1. Pénziigyi és gazdalkodasi targyu szabalyzatok:
— Gazdalkodasi szabalyzat,

— A KOZBESZERZESI ELJARASOK LEBONYOLITASANAK RENDJE, a KOZBESZERZESI SZABALYZAT,
— ONKOLTSEG-SZAMITASI SZABALYZAT,
— Hazipénztar-kezelési szabalyzat,

— Kockazatkezelési szabalyzat,

— Bankszdmla-kezelési szabalyzat,

— Bizonylati rend,

— Ertékelési szabalyzata,

— Szamviteli politika,

— Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat,

— Pénzkezelési szabalyzat,

— Reprezentécios szabalyzat,

— Szamlarend.

2. Szervezeti szabalyzatok

— Iratkezelési szabalyzat,

— Kozszolgalati szabélyzat,

— BELSO ELLENORZESI KEZIKONYV,
— Kikiildetési szabalyzat,

— MUNKABIZTONSAGI SZABALYZAT,
— Tazvédelmi szabalyzat,
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— Katasztrofavédelmi terv,

— Informatikai és adatvédelmi szabalyzat,

— Esélyegyenldségi terv,

— MUEMLEKI TANACSADO TESTULET (MTT) iigyrendjérdl, miikodésének szabalyairol sz616 elndki utasitas,
— ASATASI BIZOTTSAG (AB) iigyrendjérél, mitkodésének szabalyairél sz616 elnoki utasitas,

— KULTURALIS JAVAK BIZOTTSAGA (KJB) iigyrendjérél, mitkodésének szabalyairél sz616 elndki utasitas.

5. szamu fiiggelék

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore,
valamint a tanacsadoi és fotanacsadoi cimek szamarol valo rendelkezés

1. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szo16 2007. évi CLIL. torvény 3. § (1)—~(2) bekezdése értelmé-
ben vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok:

— vezet6i kinevezéssel rendelkezd kormanytisztviseldk,

— lapnyilvantartasi referens (Jogi és Igazgatasi Fdosztaly),

— régészeti és mitargy-fofeliigyeld (Hatosagi Féosztaly),

— milemléki fofeliigyeld (Hatosagi Foosztaly),

— kozigazgatasi referens (Hatdsagi Foosztaly),

— miutargy-feliigyeld (Murtargyfeliigyeleti Iroda),

— adatbazis-referens (Nyilvantartasi Iroda),

— nyilvantartasi hatdsagi referens (Nyilvantartési Iroda),

— régészeti nyilvantartas-ellenérzési referens (Nyilvantartasi Iroda),

—régészeti nyilvantartasi referens Nyilvantartéasi Iroda),

—régészeti térinformatikai referens (Nyilvantartasi Iroda),

— miemlék-nyilvantartasi referens (Nyilvantartasi Iroda),

— milemléki térinformatikai referens (Nyilvantartasi Iroda),

— mutargynyilvantartas-ellenérzési referens (Nyilvantartasi Iroda),

— eldado-miivészeti jogi referens (Film- és El6ado-miivészeti Iroda),

— ellendrzési referens (Film- és Eldado-miivészeti Iroda),

— eloado-miivészeti ellendrzési referens (Film- €s Elado-miivészeti Iroda),

— nyilvantartasi és ellendrzési referens (Film- és Eldado-miivészeti Iroda),

— filmgyartasi referens (Film- és El6ado-miivészeti Iroda).

2. A Kulturélis Orokségvédelmi Hivatal

— a koztisztviseldi torvény 30/A. §-a alapjan adhatd szakmai tanacsadoi és fétanacsadoi cimet egytittesen 30 foben,

— a kormany-tisztvisel6i torvény 14. §-a alapjan adhato kdzigazgatasi tanacsadoi és fotanacsadoi cimet egylittesen
30 foben jeloli meg.

6. szamu fiiggelék
A SZABALYTALANSAGOK KEZELESENEK ELJARASRENDJE

Az allamhaztartds miikddési rendjérdl szolo 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet 156. § (3) bekezdésének megfeleléen
a Hivatal elnoke a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjérdl az alabbi szabalyozast alakitja ki.

1. A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének célja
1.1. A szabalytalansdgokkal kapcsolatos eljarasi rend célja, hogy

a) jaruljon hozza a jogszabalyokban és szabalyzatokban meghatarozott eléirdsok megszegésébol adddo szabalytalan-
sadg megakadalyozasahoz, illetéleg a szabalytalansdgok ismételt elofordulasanak megel6zéséhez;
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b) biztositson keretet az eldirasok megsértése esetén a szabalyszeri allapot helyrealltasahoz,

c) torténjen meg a feleldsség megallapitasa, a hibak, hidnyossagok, tévedések kijavitasaval és korrigalasaval,

d) a szabalytalansaggal érintett teriileteken szerzett tapasztalatok épiiljenek be a folyamatba épitett eldzetes, utdlagos
és vezetdi ellendrzési rendszerbe.

1.2. A szabalytalansagok megel6zésével kapcsolatosan az Elndk felelssége, hogy:

— a szervezet jogszabalyoknak megfeleld szabalyzatok alapjan miikddjon,

— ellendrizze figyelemmel a szabalyozottsagot, illetve a szabalyok betartasat,

— hatékonyan intézkedjen szabalytalansag esetén, és a szabalytalansag megfelelé mértékii korrigalasarol.

2. A szabalytalansagok megel6zése

A szabalyozottsag biztositasa, a szabalytalansagok megakadalyozasa elsddlegesen az EInok feleldssége.

A szabalyozottsag biztositasa, a szabalytalansagok megakadalyozasa a vezetok hataskorének, feleldsségének és be-
szamoltathatosaganak szabalyozottsagan keresztiil valosul meg. A Hivatal munkavallaldéinak a munkakori leirds szerin-
ti, a kozszolgalati jogviszonybol, illetve munkaviszonybol szarmazo kotelezettségeiket a jogszabalyoknak megfelel6en
kell teljesiteniiik.

3. A szabalytalansagok észlelése a FEUVE-rendszerben

A munkaltato és a munkavallal6 altal a szabalytalansagok észlelése a folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos és vezetdi
ellendrzés rendszerében torténik, amely lehet:

— Ha a koltségvetési szerv valamely munkatarsa észlel szabalytalansagot, koteles értesiteni a szervezeti egység
vezetdjét.

— Amennyiben a szervezeti egység vezetdje az adott ligyben érintett, a munkatarsnak a vezetd felettesét, annak érin-
tettsége esetén a feliigyeleti szervet kell értesitenie. (Irasos értesitést a kiilon szabalyzatokban lefektetett esetekben
sziikséges tenni.)

— Ha az értesitett megalapozottnak talalja a szabalytalansagot, ugy errdl értesiti a koltségvetési szerv vezetdjét, aki ko-
teles gondoskodni a megfeleld intézkedések meghozatalardl, illetve indokolt esetben a sziikséges eljarasok
meginditasarol.

— Amennyiben az EIndk, illetve a szervezeti egység vezetdje észleli a szabalytalansagot, koteles intézkedni a szabaly-
talansag korrigalasara, megsziintetésére.

— Amennyiben a belso ellenér ellendrzési tevékenysége soran szabalytalansagot tapasztal, ugy a 193/2003. (XI. 26.)
Korm. rendelet rendelkezéseinek megfelelden jar el. A Hivatalnak intézkedési tervet kell kidolgoznia a belso ellendrzés
megallapitasai alapjan, melyet végre kell hajtani.

— Ha a kiils6 ellendrzési szerv észlel szabalytalansagot, Ggy erre vonatkoz6 megallapitasait ellenérzési jelentésbe kell
foglalnia. A biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot add cselekmény, mulasztas
vagy hidnyossag gyanuja esetén az ellendrzd szervezet miikodését szabalyozo torvény, rendelet alapjan kell eljarni. A
szabalytalansagra vonatkozo megallapitasok alapjan a Hivatalnak intézkedési tervet kell kidolgozni.

4. A szabalytalansag észlelését kovetd sziikséges intézkedések, eljarasok meginditasa

Az Elnok felelds a sziikséges intézkedések végrehajtasaért.

Az intézkedés soran amennyiben biintetd-, szabalysértési ligy stb. megalapozottsaga meriil fel, gy az illetékes szer-
ve(ke)t értesiteni kell annak érdekében, hogy a megfeleld eljarasokat meginditsa.

Fegyelmi ligyekben az Elndk vizsgélatot rendelhet el a tényallas tisztdzasara. A vizsgalatban valo részvételre munka-
tarsakat, indokolt esetben kiils6 szakértét is felkérhet a munkajogi szabalyok betartasa mellett. Amennyiben nem all ren-
delkezésre elegendd informacio a felelésség eldontéséhez, ugy tovabbi vizsgalat elrendelésre keriilhet sor. A vizsgalat
eredménye lehet tovabbi vizsgalat elrendelése is.
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5. Az Elnok feladata a szabalytalansaggal kapcsolatos eljaras nyomon kovetése soran

— figyelemmel kiséri az elrendelt vizsgalatokat, a meghozott dontések, illetve a meginditott eljarasok helyzetét;

— ellendrzi az altala és a vizsgalatok soran készitett javaslatok végrehajtasat;

— a feltart szabalytalansag tipusa alapjan a tovabbi szabalytalansaglehetoségeket beazonositja (a hasonl6 projektek,
témak, kockazatok meghatdrozasa), informaciot szolgaltat a bels6 ellendrzés szdmara;

— eldsegiti a belso ellendrzés folyamatban 1€v6 ellendrzéseit, az ellendrzési kdrnyezetre és a vezetési folyamatokat
érintd eseményekre tekintettel.

6. Az Elndk feladata a szabalytalansaggal kapcsolatos eljaras nyilvantartasa soran:

— gondoskodik a szabalytalansagokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok nyilvantartasardl, azok naprakész és
pontos vezetésérdl, kiillonds tekintettel a megtett intézkedésekre és az azokhoz kapcsolddd hataridékre ugy, hogy a
dokumentumokat elkiilonitetten iktattatja.

7. Jelentési kotelezettségek

A belso ellendrzés altal elkészitett ellenérzési jelentések alapjan az ellendrzottnek intézkedési tervet kell készitenie a
feltart hianyossagok megsziintetésérol.

Az Elnoknek az éves ellendrzési jelentésben kell szadmot adnia a belsé ellendrzés altal tett megallapitasok és javasla-
tok hasznositasarol, az intézkedési tervek megvalositasardl, az ellendrzési megallapitasok és ajanlasok hasznosuldsanak
tapasztalatairol, az ellendérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatokrol.

7. szamu fliggelék
A munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendje

1. A munkaltatoi jogokat — torvény vagy a kdzigazgatasi mindségpolitikaért és személyzetpolitikaért felelés miniszter
eltéré rendelkezése hianyaban — az Elnok gyakorolja. Torvény eltérd rendelkezése hianyaban a munkaltatoi jogkor gya-
korlasa kizarolag irasban vezetdi munkakdrt betoltd kormanytisztviseldre atruhazhatd, atruhdzott munkaltatoi jogkor
nem ruhazhaté tovabb.

2. Az Elndk altal, kozvetleniil gyakorolt munkaltatoi jogok:

a) kinevezés,

b) vezetdi munkakdrbe torténd kinevezeés,

c) foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyok létesitése,

d) eskii vétele (elndkhelyettes, igazgatok, kozvetleniil az EInok ala tartozo szervezeti egységek vezetdi esetében),

e) foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyok megsziintetése,

f) 0sszeférhetetlenség megallapitasa,

g) munkavégzésre iranyuld egy¢b jogviszony létesitésének engedélyezése,

h) cimadomanyozas,

1) belso athelyezés,

) illetmény megallapitasa,

k) atsorolas,

1) jutalmazas,

m) jubileumi jutalom,

n) fegyelmi eljaras meginditéasa,

0) kartéritési eljaras meginditasa,

p) atiranyitas,

q) kirendelés,

r) kiilfoldi kikiildetés elrendelése,

s) kiilfoldi kikiildetésnek nem mindsiild kiilfoldi szakmai utak engedélyezése,
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t) mérlegelési jogkorben adhato fizetés nélkiili szabadsag kiadasa, a szabadsag megszakitasanak engedélyezése; jog-
szabaly szerint kotelezéen adando fizetés nélkiili szabadsag megszakitasanak engedélyezése,

u) munkaidd beosztasa,

v) helyettesités elrendelése, helyettesitési dijak megallapitasa,
w) tartalékallomanyba helyezés,

x) a Ktv. 49/1. § szerinti munkaltatdi igazolasok kiadasa.

3. A Humaner6forras-gazdalkodasi Foosztaly vezetdje altal, atruhdzott hataskorben gyakorolt munkaltatdi jogok:

a) palyazatok kiirasa,
b) tanulmanyi szerzédések kotése,
¢) munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtérités engedélyezése,

d) vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos tajékoztatasi, 6rzési, adminisztrativ feladatok,

e) kereseti igazolasok kiadasa,

f) munkaltatoi igazolasok kiadéasa [kivéve a 2. § (2) bekezdés x) pontja],
g) tartalékallomannyal kapcsolatos adminisztrativ feladatok,

h) alanyi jogon jar6 fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése,

1) eskil vétele [kivéve a 2. § (2) bekezdés d) pontja],

) szocialis juttatasok kifizetésének engedélyezése.

4. A szervezeti egységek vezeto6i altal, a kozvetlen irdnyitasuk alé tartozo kormanytisztvisel6k, kormanyzati iigykeze-

16k felett atruhazott hataskdrben gyakorolt munkaltatoi jogok:
a) mindsités elkészitése,
b) teljesitmény értékelése, javaslat jutalmazasra,
¢) munkakdri leirasok elkészitése,
d) tilmunka, készenlét elrendelése,
e) belfoldi kikiildetés elrendelése,
f) fizetett és tanulmanyi szabadsagok kiadasa, engedélyezése,
g) fegyelmi eljaras kezdeményezése.

8. szamu fiiggelék

A szervezeti egységek engedélyezett 1étszama

Elnokség, Elnoki Titkarsag 5 Fo
Koordinacios és Orokségvédelmi Feliigyeleti Féosztaly 12 Fo
Tudomanyos Féosztaly 52 Fo
Nemzetkozi, Magyar—Magyar, Tarsadalmi Kapcsolatok és Vilagorokség Féosztaly 17 Fo
Film- és El6ado-miivészeti Iroda 13 Fo
Hatdsdgi Féosztaly 9 F§
Jogi és Igazgatasi Foosztaly 17 Fo
Gazdasagi-Miszaki Féosztaly 20 Fo
Humaner6forras-gazdalkodasi Foosztaly 6 Fo
Mitargy-feliigyeleti Iroda F§
Nyilvantartési Iroda 10 Fo
Osszesen: 169 F§
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KOZLEMENYEK

A nemzeti eréforras miniszter

kozleménye

e

a nyilvanos konyvtarak jegyzékérol

A 64/1999. (IV. 28.) Korm. rendelet alapjan e kozlemény mellékleteként kozzé tessziik a Hivatalos Ertesitd 2009. évi
56. szamaban megjelent nyilvanos konyvtarak jegyzékében bekovetkezett valtozasokat, helyesbitéseket, valamint a
jegyzékrol torolt konyvtarak adatait is. A jegyzék tartalmazza a konyvtar nevét, cimét, vezetdjét, iranyitd szervét (fenn-
tartojat) és alaptevékenységét, valamint a telepiilésazonosito torzsszamot és a megyekodot.

A jegyzéket a fenntartok altal bekiildott dokumentumok alapjan allitottuk 6ssze.

Az Osszesitett, aktualis jegyzEék megjelent a Nemzeti Eréforras Minisztérium honlapjan 2011. augusztus 1-jén az alabbi

elérhetdségen:

http://www.kormany.hu./hu/nemzeti-eroforras-miniszterium/kulturaert-felelos-allamtitkarsag/
hirek/nyilvanos-konyvtarak-jegyzeke

Hammerstein Judit s. k.,
kultarpolitikaért felelés helyettes allamtitkar

Helyesbitések, valtozasok a Hivatalos Ertesité 2009. évi 56. szamaban megjelent allapothoz képest
(a valtozott adatok félkovérrel)

A konyvtar
Telepiilés KSH- és megyekod ’ irdnyité szerve ) )
neve cime vezetdje (fenntartoja) alaptevékenysége
Abadszalok 1612441-INSZ |Ember Maria Istvan kiraly Pataki Zsoltné Abadszalok Varos |varosi konyvtari
Konyvtar at 13/1. Onkorményzata  |feladatok ellatisa
5241
Balatonfoldvar [1407117-SO  [Bajor Gizi Koroshegyiu. 1. [Nagy Csaba Laszlo |Balatonfoldvar varosi és iskolai
Ko6zosségi Haz 8623 Viaros Onkormény- |kényvtari
¢s Konyvtar zata feladatok ellatasa
Balatonfilizf6 1902219-VE  |Miivelodési Bugyogo-forras Somogyi Csabané |Balatonflizfé Varos|varosi konyvtari
Kozpont u. 12. Onkormanyzata  |feladatok elldtasa
és Konyvtar 8184
Balatonfiizf6o
Budapest 0129586-FV  |Karoli Gaspar Kalvin tér 7. II. em. [Nagyné Karoli Gaspar egyetemi
Reformatus 1091 Maros Gabriella  |Reformatus és egyhazi
Egyetem Egyetem konyvtari
Kozép- feladatok ellatasa
és Kelet-europai
Missziéi
Tanulmanyi
Intézet Konyvtara
Budapest 0113392-FV  [Szellemi Tulajdon |[Akadémiau.21. |Ujvari Janos Szellemi Tulajdon |szakkonyvtari
Nemzeti Hivatala. {1054 Nemzeti Hivatala |feladatok ellatasa
Informacios
és Oktatasi
Kézpont.
Frecskay Janos
Szakkonyvtar
Cered 1203665-NO  |id. Szab Istvan Kossuth ut 49. Simonné Cered Kozség kozségi konyvtari
Altalanos Iskola, 3123 Locsei Monika Onkormanyzata, |feladatok ellatasa
Ovoda és Korzeti Szilaspogony
Konyvtar Kozség
Onkormanyzata,
Zabar Kozség
Onkormanyzata
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A konyvtar
Telepiilés KSH- és megyekod . irdnyito szerve ) )
neve cime vezetdje (fenntartoja) alaptevékenysége

Etyek 0702316-FE Magyar-kut Magyar u. 2. Bauerné Hell Ilona |Etyek Kozség kozségi és iskolai
Altalanos 2091 Onkormanyzata konyvtari feladatok
Miivelédési ellatasa
Kézpont, Etyek.

Konyvtar —
Kozmiivelodés

Felsészentivan  [0302954-BACS [Bacskai Altalanos |Szent Istvan u. 24. [Horvath Lajos Felsészentivan  |kozségi és iskolai
Miivel6dési 6447 Kozség konyvtari feladatok
Kozpont Onkormanyzata, |ellatisa
Kozmiivelodési Bacsbokod
és Kozgyiijteményi Nagykozség
Intézményegysége Onkormanyzata,

Bacsborséd
Kozség
Onkormaényzata,
Katymar Koézség
Onkormanyzata,
Tatahaza Kozség
Onkorményzata

Gyula 0405032-BE  |Mogyordssy Janos |Véroshaz u. 13. Dézsi Janos Gyula Varos vérosi konyvtari
Varosi Konyvtar {5700 Onkormanyzata feladatok ellatasa

Hajdudorog 0912803-HB  |Mészaros Karoly  |Boszorményi ut 7. |Galamb Gyorgyné [Hajdudorog Varos |varosi kdnyvtari
Varosi Konyvtar (4087 Onkorméanyzata feladatok ellatasa

Janoshalma 0309469-BACS |Lajtha Laszlo Kossuth u. 3. Mizser Attila Janoshalma Varos |varosi kdnyvtari
Miivészeti 6440 Onkorményzata feladatok ellatasa
és Kulturalis
Szolgaltato
Kozhasznu
Non-profit Kft.

Kal 1032179-HE  |Kali Altalanos Rozsa ut 9. Kasa Abigél Kal Nagykozség  |kozségi és iskolai
Miivelédési Koz- (3350 Onkormanyzata  |konyvtéari feladatok
pont Jozsef Attila ellatasa
Konyvtar

Kétegyhaza 0403461-BE  |Tancsics Mihaly  |F0 tér 4. Argyelan Erzsébet |Kétegyhaza kozségi és iskolai
Miivelodési Haz |5741 Nagykozség konyvtari
és Konyvtar Onkormanyzata feladatok ellatdsa

Kiskunfél- 0320297-BACS |Petéfi Sandor Szent Janos tér 9. |Kallainé Kiskunfélegyhaza |vérosi konyvtari

egyhaza Virosi Konyvtar [6100 Vereb Maria Varos feladatok ellatasa
és Miivel6dési Onkormanyzata
Kozpont Ifjusagi
és Kozosségi Haz

Kunszentmarton |1632504-JNSZ |Kunszentmartoni (Kossuth L. u.40. [Herczeg Laszlo Kunszentmarton  |varosi és iskolai
Altalanos 5440 Varos konyvtari feladatok
Miivel6dési Onkormanyzata  |ellatasa
Kézpont.

Kozmiivelodési,
Konyvtari

és Alapfoku
Miivészetoktatasi
Intézményegység

Lébény 0833668-GY  |Lébényi Altalanos |Iskola u. 12. Domsitz Mihalyné |(Lébény kozségi konyvtari
Miivelodési Koz- (9155 Nagykozség feladatok ellatasa
pont. Jokai Mér Onkormanyzata,

Kozségi Konyvtar

Bezi Kozség
Onkormanyzata
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A konyvtar
Telepiilés KSH- ¢és megyekod . irdnyito szerve ) )
neve cime vezetdje (fenntartoja) alaptevékenysége
Mezé6tar 1604260-INSZ |Mezéturi Szabadsag tér 17. |Kadar Edit Mezétar Varos varosi konyvtari
Altalanos Iskola, (5400 Onkormanyzata feladatok ellatasa
Alapfokua
Miivészetoktatasi
Intézmény, Ovoda,
Pedagogiai
Szakszolgalat
és Konyvtar
Moricz Zsigmond
Konyvtara
Miskolc 0530456-BAZ |Miskolci Varosi  [Mindszent tér 2.  (Borkuti Laszlo Miskolc Megyei  |vérosi konyvtari
Konyvtar 3530 Jogli Varos feladatok ellatasa
és Informacios Onkormanyzata
Kozpont
Murakeresztar |2025210-ZA  |Zrinyi Miklos Kossuth u. 14. Kovacsné Murakeresztar kozségi és iskolai
Altalanos Miivels- (8834 Kévagd Anna Kozség konyvtari feladatok
dési Kozpont. Onkorményzata  |ellatasa
Kozségi és Iskolai
Konyvtar
Nyékladhaza 0512885-BAZ |Furmann Imre Kossuth u. 56. Demké Anna Ny¢ékladhaza Varos|varosi konyvtari
Miivel6dési Haz  [3433 Onkorményzata  |feladatok ellatdsa
és Konyvtar
Palotas 1205883-NO  [Mihalyfi Erné Szabadsag ut 26. |Polonkai Katalin  |Palotas Kozség kozségi konyvtari
Mivelddési Haz 3042 Onkormanyzata feladatok ellatasa
¢s Konyvtar
Pécs 0219415-BAR |Csorba Gy6z6 Universitas u. 2/a. |dr. Szabolcsiné Baranya-Pécs megyei és varosi
Megyei—Varosi 7622 Orosz Hajnalka Kozkonyvtari konyvtari feladatok
Konyvtar Tarsulas Tarsulasi |ellatasa
Tanécsa
Szigetujfalu 1322114-PE Pet6fi Sandor Vasut u. 24. Pintér Magdolna  [Szigettjfalu kozségi konyvtari
Mivelddési Haz 2319 Kozség feladatok ellatasa
és Konyvtar Onkormanyzata
Szolnok 1627854-INSZ |Hild Viktor Varosi|Karczag L. u. 2. Laszloné Szolnok Megyei  |varosi konyvtari
Konyvtar 5000 Nagy Ilona Jogti Varos feladatok ellatasa
és Kozmiivel6dési Onkormanyzata
Intézmény
Tass 0320525-BACS |Kézségi Konyvtar |Széchenyiu. 52.  |Németh Gaborné |Tass Kozség kozségi konyvtari
6098 Onkorményzata __|feladatok ellatdsa
Ujfehérto 1526611-SZB  |Ujfehértoi F6 tér 3. 4244 Buczké Jozsef Ujfehérto Varos  |vérosi konyvtari
Altalanos Onkormanyzata feladatok ellatasa
Miivelédési
Kozpont. Varosi
Konyvtar,
Miivelédési
Kozpont
és Helytorténeti
Gyiijtemény
Vereb 0703498-FE Kozosségi Haz Berényi ut 4. Kerekes Erzsébet |Vereb Kozség On- |kozségi konyvtari
és Konyvtar 2477 korményzata feladatok ellatasa

Vereb
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Torlés a nyilvanos konyvtarak jegyzékérdl

A konyvtar
Telepiilés KSH- és megyekod iranyito
neve cime vezetdje 1r(afr§/lilt(;iz(;;\)/e alaptevékenysége
Bécsbokod 0310180-BACS |Katona Jozsef HunyadiJ. u. 25.  [Kisfoldi Kitti Bacsbokod kozségi konyvtari
Miivel6dési Haz 6453 Nagykozség feladatok ellatasa
¢és Konyvtar Onkormanyzata
Bozsva 0531006-BAZ |[Kozségi Nyilvanos |Esze T. u. 60. Szigeti Gabor Bozsva Kozség kozségi konyvtari
Koényvtar 3994 Onkormanyzata feladatok ellatasa
Bucsa 0413471-BE  |Bucsa Kozség Kossuth tér 3. Mosekné Bucsa Kozség kozségi konyvtari
Onkormanyzat 5527 Gyarmati Eva Onkorméanyzata feladatok ellatasa
Nyilvénos
Koényvtara
Gonyt 0802060-GY  [Kozségi Konyvtar |Kossuth L. u. 73. |Szabo Erzsébet Gonyt Kozség kozségi konyvtari
9071 Onkormanyzata  |feladatok ellatasa
Jarmi 1517589-SZB  |Kozségi Konyvtar  |Kdlesey ut 14. Koos I1diko Jarmi Kozség kozségi konyvtari
4337 Onkormanyzata feladatok ellatasa
Many 0723490-FE Manyi Kozségi Mester sor 2. Nyilasné Simon Many Kozség kozségi konyvtari
Konyvtar 2065 Katalin Onkorméanyzata feladatok ellatasa
Mariakéménd |0214483-BAR |Kerner Istvan Rékoczi u. 27. Schleicher Eszter |Mariakéménd kozségi konyvtari
Koézségi 7663 Kozség feladatok ellatasa
és Nemzetiségi Onkormanyzata
Konyvtar
M¢hkerék 0423931-BE  |K&zségi Kényvtar  [Damjanich u. 6. Jova Tivadarné Méhkerék Kozség |kdzségi konyvtari
5726 Onkormanyzata feladatok ellatasa
Nagycenk 0802495-GY  |Kozségi Konyvtar  |Gyar u. 2. Baumgartnerné Nagycenk Kozség |kozségi konyvtari
9485 Arthofer Gertrad ~ |Onkormanyzata feladatok ellatasa
Papos 1532577-SZB  |[Kozmivelodési Kossuth u. 2. Kosa Csaba Papos Kozség kozségi és iskolai
Konyvtar 4338 Onkormanyzata konyvtari feladatok
ellatasa
Sopronhorpacs [0829090-GY  [Kozségi Konyvtar  |F6 u. 8. Kakas Janos Sopronhorpécs kozségi konyvtari
9463 Kozség feladatok ellatasa
Onkorményzata
Szamoskér 1516300-SZB [Szamoskér Kozségi |Kossuth u. 161. Szakacs Zsuzsanna |Szamoskér Kozség [kozségi és iskolai
Koézmuvel6dési 4721 Onkormanyzata konyvtari feladatok
Konyvtar ellatasa
Und 0820792-GY  |Kozségi Konyvtar  |F6 tér 1. Pintér Imréné Und Kozség kozségi konyvtari
9464 Onkormanyzata feladatok ellatasa
Zakanyfalu 1414623-SO  |Kozségi és Iskolai  |Szabadsagu. 92.  |Abraham Imréné  |Zakanyfalu Kozség [kozségi és iskolai
Koényvtar 8852 Onkormanyzata konyvtari feladatok

ellatasa
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Versenyfelhivas irodalmi gyermekfesztivalra

A Siklosi Kozoktatasi Intézmény (Batthyany Kazmér Altalanos Iskola 7800 Siklos, Koztarsasag tér 6.) ,,Lélekto] 1éle-
kig” mottoval irodalmi gyermekfesztivalt rendez 2012. marcius 23—24-¢én Sikldson.

A fesztivalra magyar iskolak tanuloi és a hatarainkon tul €16 magyar nyelven tanul6 gyermekek jelentkezését varjuk az
alabbi korcsoportokban:

I.  korcsoport: az altalanos iskolak 3. és 4. évfolyamos tanul6i
II.  korcsoport: az altalanlos Iskolak 5. és 6. évfolyamos tanuloi

II.  korcsoport: az altalanos iskolak 7. és 8. évfolyamos tanul6i

Nevezni maximum 5 perces lirai vagy epikai alkotassal lehet:
Magyar t4j magyar ecsettel” témakorben,
az alabbi évfordulos irok-koltok miiveivel:

3—4. évfolyamos tanulok szamara
Nemes-Nagy Agnes

Gazdag Erzsi

Aprily Lajos

Jozsef Attila

5-8. évfolyamos tanulok szamara:
Arany Janos

Illyés Gyula

Orkény Istviin

Dsida Jenu

Juhész Gyula

Jozsef Attila

A versenyzdknek 2011. November 30-ig kell jelentkeznilik az alabbi régiokozpontokban, ahol az elédontdket
rendezik.

Régiokozpontok Magyarorszagon az 4ltalanos iskoldk részére:
Bocskai Istvan és kalmar Zoltan Egyesitett Altalanos Iskola — 4060 Balmazijvaros, Hortobagyi u. 12.

— Rozsakerti Altalanos Iskola — 1223 Budapest, Rakoczi u. 16.

— KTKT Bem Jozsef Altalanos Iskola — 6200 Kisk6ros, Vasvari Pal u. 2.

— Kodaly Zoltan Enek-zenei Altaldnos Iskola és Tallinn Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény — 5000 Szolnok,
Kassai u. 28.

— Vardomb-Alsonana Ovoda és Altalanos Iskola — 7146 Vardomb, Kossuth u. 121.

Minden régiobol korcsoportonként 2-2-2, dsszesen 6 6 juthat tovabb a siklosi fesztivalra.
Informaciokért hivhato a fészervezd: Nagy-Szavics Zsuzsanna 06 (30) 718-9870, e-mail cim: zsanna56(@freemail.hu
Tovabba: Karli Moénika: (72) 495-018, fax: (72) 495-019

Paczur Istvan s. k.,
igazgatd

& & %k
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Versenyfelhivas

a Kalmar Laszl6 Orszagos Matematika Versenyre

A matematikai tehetséggondozas és kivalasztas egyik legeredményesebb mddja a Tudoményos Ismeretterjesztd Tar-
sulat altal szervezett Kalmar Laszl6 Matematika Verseny.

A TIT Orszagos Szovetségi Irodaja és a TIT Teleki Laszlo Ismeretterjesztd Egyesiilete a 2011/2012-es tanévben is
meghirdeti a Kalmar Laszl6 Orszagos Matematika Versenyt 3—8. osztalyos tanulok szamara.

A vetélkeddre az iskolai matematika szakkorok tanuloi, (illetve tehetséges didkok egyénileg is) nevezhetnek. (Ré-
sziikre a részvétel feltételeirdl a megyei/teriileti TIT egyesiiletek, ill. a verseny szervezdi nytjtanak tajékoztatast).

A verseny rendszere:

1. A hazi iskolan beliili — versenyt (javasolt) a tanari munkakozosségek, szaktanarok szervezik, melynek ered-
ménye alapjan nevezik a tanuldkat a megyei szintii fordulora.

A haziverseny el6tt a megyei/teriileti fordulod szervezdivel kell a kapcsolatot felvenni, mivel 6k hatarozzak meg helyi-
leg a kovetkezd forduloba jutas modjat.

A haziversenyeket februarban javasoljuk megrendezni.

2. Megyei/teriileti forduld

Idépontja egységesen: 2012. marcius 31. (szombat) 10 ora.

Helyszine: a megyei/teriileti szervezdk altal megjelolt hely.

A fordulora nevezett tanulok 1étszamat (évfolyamonkénti bontdsban) a megyei szervezéknek 2012. marcius kdzepéig
kell a TIT Teleki Laszlo Ismeretterjeszté Egyesiilet részére megkiildeni.

A megyei/teriileti fordulora a TIT Teleki Laszlo Ismeretterjesztd Egyesiilet biztositja egységesen évfolyamonként a
feladatlapokat, valamint a javitasi-pontozasi itmutatokat.

3. Orszagos donté

Tervezett idépontja: 2012. janius 27-28-29.

Az 5-8. osztaly, részére a Kalmar Laszlo Orszagos Matematika Verseny szervezdje, a TIT Teleki Laszl6 Ismeretter-
jesztd Egyesiilet. Tervezett helyszine: Vac.

Az orszagos dontbe a megyei/teriileti fordulok legjobb eredményt elért tanuldit hivja meg a verseny rendezé szerve
altal mikdodtetett versenybizottsag. (A versenybizottsag a javitasi/pontozasi utmutatdban meghatarozott min. pontsza-
mot elért és tovabbkiildott dolgozatok alapjan, azok koziil valasztja ki a legjobbakat).

Részletes informacio a versenyrol:

TIT Teleki Laszlo Ismeretterjeszté Egyesiilet
1085 Budapest, Ul16i ut 14.

(Postacim: 1447 Budapest, Pf. 588)

Telefon: 317- 0989, 266-2246

TIT Teleki Laszlo Ismeretterjeszté Egyesiilet
Naményi Béla s. k.,

igazgatod
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Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmények vezetéi allashelyeinek betoltésére’

A palyazatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kiilondsen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kotelezden
eldirt feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. térvény, az e torvény végrehajtasarol szo6l6 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi in-
tézmények miikodésérdl szold 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, valamint a kozlemények szovegében feltiintetett egyéb
jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:

AEIL allas elfoglaldsanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbirdlasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: teriileti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

vgy: vezetdi gyakorlat

étkh: étkezési hozzajarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszer{i masolat)

b: erkdlesi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
f: felvilagositas

on: o6néletrajz

vp: vezetdi potlek

vpr: vezetdi program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulas a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 6sszefiiggo
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

KSZK: Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont

Kozokt.tv.: a kozoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. térvény

Kjt.: a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény

Korm. rendelet: a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL. torvény végrehajtasardl szoldo 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szolo 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet

Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok

Ovodavezeto, bolcsodevezeto

Baross u. 63-67.

A palyazatot meghirdetd szerv Meghirdetett munkahely Képesitesi és egyeb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlek, egyéb
1 2 3 4
Jozsefvarosi Hétszinvirag Fels6foku 6vodapedagd- | AEI: 2012. febr. 1.
Onkormanyzat Napkozi Otthonos Ovoda | gusi v., szakvizsga, lega- | A vezet6i megbizas 2017.
Képviselo-testiilete 1081 Budapest, labb 6t év 6vodapedagd- | jul. 31-ig 6t évre szol.
1082 Budapest, Kun u. 3. gus munkakorben szerzett | Pbhi: a KSZK internetes ol-

szgy.
A megbizas kiegészito fel-
tétele: intézményvezetdi
szakképzettség megléte.

dalan torténd megjelenéstol
szamitott 30 nap.

Pehi: a palyazat benyujtasa-
nak hataridejétdl szamitott
90 nap

1

Felhivjuk tisztelt hirdetdink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis Kozlony

tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatdak be, csak a siirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all

moddunkban megjelentetni.
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A palyazathoz csatolni kell:
szakmai életrajz, vpr. a szak-
mai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzelésekkel.
A palyazatban kiemelten je-
lenjen meg a keriilet jellegé-
hez igazodo6 pedagdgiai kon-
cepcid és az intézmény me-
nedzselésére iranyuld vezetoi
elképzelés.

A palyazatot két példanyban,
irasban kell benytjtani.

Pc.f.: Jozsefvarosi Onkor-
manyzat Polgarmesteri
Hivatal Humanszolgaltatasi
Ugyosztaly, Oktatasi és Kul-
turalis Iroda 1082 Budapest,
Baross u. 63—67.

A palyazat tovabbi megjele-
nésének helye, ideje: KSZK
internetes honlap: 2011.
szeptember 30.

Dabas Varos
Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete
2373 Dabas,

Szent Istvan tér 1/b.

3. sz. Napkozi Otthonos
Ovoda

2373 Dabas,

Benedek Elek u. 2.

Lf: Az intézmény tevé-
kenységének iranyitasa,
munkéjanak koordinaléasa,
jogszer(i mikodésének
biztositasa a hatalyos jog-
szabalyokban, az alapitd
okiratban, valamint a fenn-
tartoi és egyéb szakmai ira-
nyito szervezetek utmuta-
tasaiban foglaltak szerint.

Szakiranyu felséfoka is-
kolai v., legalabb 6t év
pedagdgus munkakorben
szerzett szgy., pedagogus
munkakdrben fennalld
hatérozatlan idére sz6lo
alkalmazas, ill. a meg-
bizassal egyidejlileg
pedagdgus-munkakorben
torténd hatarozatlan idére
sz016 alkalmazas, pedago-
gus-szakvizsga megléte,
vagyonnyilatkozat tételi
eljaras lefolytatasa, biin-
tetlen el6élet, cselekvokeé-
pesség, magyar allampol-
garsagu, vagy kiilon jog-
szabaly szerint a szabad
mozgas és tartozkodas
jogaval rendelkez6,

ill. bevandorolt vagy
letelepedett személy.
Elény: vezetdi gyakorlat.

AEI: 2012. jan. 1.

A vezet6i megbizas 2017.
jul. 31-ig 6t évre szol.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hatarozat-
lan ideji kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidében.

Pbhi: 2011. okt. 26.

Pehi: 2011. dec. 31.

A palyazati elbiralas modja,
rendje: a Képviseld-testiilet
a Korm. rendelet 5. § (9) be-
kezdés értelmében torténd
véleményezési hatarido lejar-
tat kovetd 30 napon beliil
Osszehivott {ilésén biralja el
a palyazatokat.

[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazathoz csatolni kell:
részletes szakmai életrajz,
vpr. a szakmai helyzetelem-
zésre épiilo fejlesztési elkép-
zelésekkel, om. hiteles maso-
lata, b., nyilatkozat arrol,
hogy a palyazati anyagban
foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal Ossze-
fliggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul,
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nyilatkozat arrél, hogy nyilt
vagy zart iilésen targyalja a
képviselo-testiilet a palyaza-
tot. A palyazat benyujtasa-
nak modja: postai ton, a pa-
lyazati adatbazisban szerepld
azonositd szammal, valamint
a munkakor megnevezésé-
vel: ,,0vodavezetd” ellatva
kell benyujtani.

Pc: Dabas Véros Onkor-
manyzatanak Képviseld-
testiilete 2370 Dabas,

Szent Istvan tér 1/b.
Elektronikus titon: okta-
tas@dabas.hu e-mail cimre,
vagy elektronikus
adathordozon.

f.: dr. Kozak Beatrix
oktatasi referens

Tel: (29) 561-264

A palyazat tovabbi megjele-
nésének helye, ideje:

KSZK internetes honlap:
2011. szept. 26.,

Dabas Varos Honlapja:
2011. szept. 26.

A munkaltatdval kapcsolat-
ban tovabbi informéciot a
www.dabas.hu honlapon
szerezhet.

Kartal Nagykozségi
Onkorményzat
Képviseld-testiilete

2173 Kartal,

Baross u. 103.

Tel: (28) 567-085

Fax: (28) 567-106
e-mail: kartalph@vnet.hu

Bolcsddevezeto
2173 Kartal,
Ady Endre utca

Lf: Uj intézmény
beinditasa, gondoskodik
az alapit6 okiratban ¢s az
SZMSZ-ben eldirt tevé-
kenységek ellatasrol,

a jogszabalyokban megha-
tarozott kovetelmények
teljesitésérdl.

Felelos a gyermekek ella-
tasnak megszervezéséért,
az intézmény szabalyszerli
miikddtetéséért, gyakorolja
a munkaltatoi jogokat,
szervezi ¢és ellendrzi az in-
tézmény szakmai munka-
jat, kidolgozza és elkésziti
a jogszabalyokban és a
fenntarto altal eldirt
szabalyzatokat, terveket,

Felso6foku képesités,
kisgyermekgondozo-
neveld végzettséggel ren-
delkezd, felséfokt egész-
ségiigyi, szocialis alap v.,
pedagdgus v.

A jogszabalyban eldirt
munkakdrben szerzett
szgy., 3—5 év szakmai
tapasztalat, vagyonnyilat-
kozat-tételi eljaras lefoly-
tatasa, magyar allampol-
garsag, biintetlen eléélet
harom hénapos probaido.
Elény: kivalé szintl kap-
csolatteremtd- és kommu-
nikacios készség.

AEL: 2011. dec.1.

A vezetdi megbizas 0t év
hatarozott idére szol.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hatdrozat-
lan ideji kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidében.

Pbhi: 2011. nov. 10.

Pehi: 2011. nov. 20.
Illetmény, juttatas: a Kjt. és a
Kjt.-nek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasarol szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet rendelkezései az
iranyadok.

A palyézathoz csatolni kell:
szakmai On., vpr. a szakmai
helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzelésekkel,
om.,
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szakmai programokat,
elkésziti a bolesdde éves
koltségvetését, gondosko-
dik annak végrehajtasarol.
Az allas magasabb vezet6i
megbizas, igy annak betdl-
t6je a kinevezése szerinti
kisgyermeknevelé munka-
kore mellett 1atja el a ma-
gasabb vezetdi beosztasbol
eredd feladatokat.

30 napnal nem régebbi b.,
nyilatkozat arra vonatkozo-
an, hogy a személyes adatai-
nak a palyazati eljarassal
Osszefiiggd kezeléséhez
hozzajarul.

Nyilatkozat arrdl, hogy az
1997. évi XXXI. torvény

15. § (8) bekezdésében meg-
hatarozott kizar6 okok vele
szemben nem allnak fenn.

A palyazat benyujtasanak
modja: postai uton, a palya-
zati adatbazisban feltiintetett
azonositd szammal, valamint
a munkakor megnevezésé-
vel: ,,.Bolcsédevezetd”
ellatva kell benyujtani.

Pc: Kartal Nagykozségi
Onkormanyzat 2173 Kartal,
Baross u. 103.

f: Toth Ilk6 Mihaly
polgarmester.

Tel.: (28) 567-085

A palyazat tovabbi megjele-
nésének helye: Kartal Nagy-
kozség honlapja. A munkal-
tatoval kapcsolatos 1ényeges
informacioét a www .kartal.hu
honlapon szerezhet.

A palyaztatd fenntartja a jo-
got, hogy a palyazatot ered-
ménytelennek nyilvanitsa.

Megyervérosi Ovoda,
Altalanos Iskola

és Gimnazium

7632 Pécs,
Testvérvarosok tere 1.
Tel/fax: (72) 438-426
e-mail:
megyervaros@gmail.com

Megyervarosi Iskola
Illyés Gyula Ovodaja
7632 Pécs,
Malomhegyi 1t 1.

Lf: Tobbcélt intézmény
ovodai intézményegységé-
nek vezetése.

Féiskolai v. Ot év szgy.

Elény: pedagogiai
szakvizsga, vagy ezzel
egyenértékii v.,
vezetdi tapasztalat.

AEL: 2012.febr. 1.

A vezet6i megbizas 2017.
jan. 31-ig, 6t évre szol.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hatarozat-
lan ideji kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidében.

Pbhi: 2011. nov. 30.

Pehi: 2012. jan. 15.
Illetmény, juttatas:

A Kjt. rendelkezései az
iranyadok.

A palyazathoz csatolni kell:
szakmai on., b., om., vpr. a
szakmai helyzetelemzésre
épiild fejlesztési elképzelé-
sekkel.
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A palyazat benyujtasanak
modja: postai Giton, az adat-
bazisban szerepld azonosito
szammal, valamint a munka-
kor megnevezésével:
»Intézményvezetd”

ellatva kell benyujtani.

f: Marosi Gyongyi

mb. féigazgato.

Tel: (72) 438-426

Iskolaigazgaté

A palyazatot meghirdet6 szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

B

4

Csonkahegyhat Kozség
Onkormanyzata

8918 Csonkahegyhat,
F6 u. 20.

Gardonyi Géza és

Szegi Suli Altalanos Iskola
és Napkozi Otthonos
Ovoda

8918 Csonkahegyhat,

F6 u. 24.

Lf: Ellatja az intézményve-
zet6i feladatokat a kozok-
tatasi torvényben meghata-
rozottak szerint.

Feladata az intézmény —
mint 6nalléan mikodo
koltségvetési szerv —

és valamennyi telephelyé-
nek és tagintézményének a
szakmai iranyitasa, vezeté-
se, 1ll. az alapit6 okiratban
meghatarozott feladatok
ellatasa, munkaltato jogok
gyakorlasa. Felel az intéz-
mény szakszert, hatékony
¢s torvényes mikodéséért,

a takarékos gazdalkodasért.

Kapcsolatot tart fenn és
egylittmikodik az intéz-
ményt fenntarté dnkor-
manyzatokkal.

Féiskola, fels6foku iskolai
pedagdgus v. és szakképe-
sités, tovabba pedagogus
szakvizsga, vagy pedago-
gus szakvizsgaval egyen-
értekil v. és szakképzett-
ség, pedagogus munka-
korben szerzett gyak. —
legalabb ot év feletti
szakmai tapasztalat, fel-
hasznaléi szintii levelezd
rendszerek (Lotus Notes,
Outlook), felhasznaloi
szinti MS Office

(irodai alkalmazasok), fel-
hasznaloi szintli MS Win-
dows NT/2000/XP isme-
rete, ECDL Start,

,,B” kategdrias jogosit-
vany, vagyonnyilatko-
zat-tételi eljaras lefolytata-
sa, magyar allampolgar-
sag, biintetlen eld¢let,
cselekvoképesség, masod-
szor és tovabbi alkalom-
mal térténd megbizas
esetén a pedagogus
szakvizsga keretében
szerzett intézményvezetdi
szakképzettség, kinevezés
esetén harom honap
probaidd keriil kikotésre.

AEL 2011. dec. 15.

A vezetdi megbizas 2016.
jul. 31-ig szol.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hatarozat-
lan idejli kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidében.

Pbhi: 2011. okt. 26.

Pehi: 2011. dec. 12.

A palyazat elbiralasanak
modja, rendje: a palyazati
feltételeknek megfeleld
palyazatokrol, az intézmény-
vezetd kinevezésérol
Becsvolgye,
Dobronhegy,

Kustanszeg,

Milejszeg,

Németfalu,

Palfiszeg kozségek
Oonkormanyzatainak
eldzetes egyetértésével
Csonkahegyhat Kozség
Onkormanyzatanak
Képviseld-testiilete dont.
Illetmény, juttatés:

a Kjt., valamint a

Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok.
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Elény: vezet6ként szerzett
tapasztalat — legalabb

3-5 év vezetdi tapasztalat,
integracios pedagogiai
rendszer gyakorlati isme-
rete — legalabb 1-3 év
szakmai tapasztalat, tani-
tasi, nevelési technikak
elméleti és gyakorlati
ismerete — legalabb 1-3 év
szakmai tapasztalat.
Elvart kompetenciak:

j0 szintii csapatszellem,

0 szintli kapcsolatteremtd
és kommunikacios
készség, jo szintli vezetdi
készség.

A palyazathoz csatolni kell:
b., om., szakmai on., vpr. a
szakmai helyzetelemzésre
épild fejlesztési elképzelés-
sel, nyilatkozat az eldirt va-
gyonnyilatkozat-tételi kote-
lezettség vallalasarol, nyilat-
kozat arrdl, hogy a palyazati
anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljaras-
sal Osszefliggésben sziiksé-
ges kezeléséhez hozzajarul
(az elbiralasban részt vevok
a teljes palyazati anyagba
betekinthetnek).

A palyazat benyujtasanak
modja:

személyesen: Salamon Maria
polgarmester cimére,

vagy postai uton,

a palyazati adatbazisban
szerepld azonositdé szammal:
(871/2011), valamint a mun-
kakor megnevezésével:
»igazgatd” ellatva kell
benyujtani.

Pc: Csonkahegyhat Kozség
Onkormanyzata

8918 Csonkahegyhat,

Fo u. 20.

f: Salamon Maria
polgarmester

Tel: (92) 363-001

A palyazati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
Zalai Hirlap

2011. szept. 29.

Kisvarda Varos
Onkormanyzati
Képviselo-testiilete
4600 Kisvarda,

Szent Laszlo u. 7-11.

II. Rakoczi Ferenc Szakko-
zE&p- €s Szakiskola

4600 Kisvarda,

Martirok ttja 8.

Lf: Az intézmény torveé-
nyes mitkddésének biztosi-
tasa, a pedagdgiai munka
szakmai irdnyitasa, a
pedagdgiai program meg-
valdsuldsa, az intézményi
koltségvetés betartdsa,
munkaltatoi, vezetdi
jogok gyakorlésa.

A Ko6zokt.tv. 17-18. §-a
szerinti, egyetemi szintil
tanari v. és szakképzett-
ség, vagy a képzés szak-
iranyanak megfeleld
egyetemi szintii v.

és szakképzettség, vala-
mint pedagogus munka-
korben szerzett legalabb
0t év szgy., pedagogus-
szakvizsga.

AEI: 2012. febr. 1.

A vezet6i megbizas

2016. aug. 15-ig szol.

A kozalkalmazotti
jogviszony id6tartama:
hatarozatlan idejti kozalkal-
mazotti jogviszony.
Megbizast az kaphat, aki a
munkaltatoval kdzalkalma-
zotti jogviszonyban all,
vagy a megbizassal egyide-
jileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd.
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Pbhi: a KSZK internetes
oldalan torténé megjelenés-
tdl szamitott 30. nap.

Pehi: a véleményezési
hatarido lejartat kovetd

30. nap utani els6 képvi-
selo-testiileti iilés.

Illetmény, juttatas:

a Kjt. és a Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok.
A palyézathoz csatolni kell:
b., hitelesitett om., szakmai
gyakorlatrol szol6 eredeti
igazolas, részletes szakmai
on., vpr. a helyzetelemzésre
épild fejlesztési elképzelés-
sel, nyilatkozatot arra vonat-
kozoan, hogy a palyazati
anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljaras-
sal Osszefiiggésben sziiksé-
ges, kezeléséhez hozzajarul.
A palyézat benytjtasdnak
modja: személyesen, vagy
postai ton irdsban, egy pél-
danyban ,,I1. Rakoczi Ferenc
Szakkozép- és Szakiskola
intézményvezetdi palyazat”
megjeloléssel ellatva kell
benyujtani.

Pc: Polgarmesteri Hivatal
Onkormanyzati

¢és Intézményiranyitd
Osztaly

4600 Kisvarda,

Szent Laszlo u. 7-11.
Kisvarda Véaros Onkormany-
zati Képviseld-testiilete fenn-
tartja a jogat, hogy a palya-
zati eljarast eredménytelen-
nek nyilvanitsa.

Nyiregyhdza Megyei Jogu
Varos Kozgytilése

4401. Nyiregyhaza,
Kossuth tér 1.

Sipkay Barna Kereskedel-
mi, Vendéglatoipari,
Idegenforgalmi
Kozépiskola, Szakiskola
¢és Kollégium

4400 Nyiregyhaza,

Krady Gyula u. 32.

Egyetemi szint{i tanari v.
és szakképzettség, leg-
alabb 6t év pedagogus
munkakorben szerzett
szgy., pedagdgus szak-
vizsga, vagy a pedagdgus
szakvizsga keretében szer-

AEI: 2012. aug. 1.

A vezet6i megbizas
2017. jul. 31-ig szol.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama:
hatarozatlan idejii
kozalkalmazotti
jogviszony.
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Lf: Az intézmény szak- zett intézményvezetdi A foglalkoztatasi jellege:
szerl és jogszabalyoknak | szakképzettség, masod- teljes munkaidében.
megfelelé miikodtetése, a | szor és tovabbi alkalom- | Pbhi: 2012. jan. 31.
pedagdgiai munka szakmai | mal torténé megbizas Pehi: 2012. apr. 30.
iranyitasa, az intézmény- | esetén a pedagogus szak- | Illetmény, juttatas: a Kjt., a
versenyképességének no- | vizsga keretében szerzett | vp. mértéke a Korm. rendelet
velése, az intézmény kolt- | intézményvezetdi szak- 14/C. § (1) bekezdésének
ségvetésének betartasa. képzettség, a nevelési- rendelkezései az iranyadoak.
oktatasi intézményben A palyézathoz csatolni kell:
pedagogus munkakorben | hiteles om., b., korabbi mun-
fennalld, hatarozatlan id6- | kaviszonyokra vonatkozo
re sz616 alkalmazas, ill. a | igazolasok, szakmai életrajz,
megbizassal egyidejlileg | vpr. a szakmai helyzetelem-
pedagdgus munkakorben | zésre épiild fejlesztési elkép-
torténd hatarozatlan idére | zeléssel, nyilatkozat arrdl,
sz016 alkalmazas, sikeres | hogy a palyazé hozzajarul
palyazonak vagyonnyilat- | ahhoz, hogy a palyazati
kozat-tételi kotelezettség, | eljarasban résztvevok a
magyar allampolgarsag, | palyazat tartalmat megismer-
cselekvoképesség, biintet- | hetik, nyilatkozat arra vonat-
len el6élet. kozban, hogy a Kozgylilés a
palyazatot nyilt vagy zart
iilésen targyalja meg.
A palyazat benyujtasanak
modja: postai uton az intéz-
mény nevével és a munkakor
pontos megnevezésével
ellatva kell benyujtani.
Pc: Nyiregyhdza Megyei
Jogl Varos Kozgytilése
4400 Nyiregyhaza,
Kossuth tér 1.
f: Polgarmesteri Hivatal
Jegyz06i Kabinet
Humanpolitikai Csoport
Tel: (42) 524-524/103-as
vagy 130-as melléken.
A palyazati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
KSZK internetes honlap:
2011. nov. 30.
Pécs Megyei Jogu Varos Megyervarosi Ovoda, Egyetemi szint(i tanari v. | AEI: 2012. jan. 1.
Onkormanyzata Altalanos Iskola és szakképzettség, A vezet6i megbizas 2016.
7621 Pécs, ¢s Gimnazium pedagoégus-szakvizsga, jul. 31-ig szol.

Széchenyi tér 1.

7632 Pécs,
Testvérvarosok tere 1.

legalabb ot év szgy.,
biintetlen el6élet.

Pbhi: a KSZK internetes ol-
dalan torténd megjelenéstdl
szamitott 30 napon beliil.
Pehi: a palyazat benyu;jtasi
hataridejének lejartat kovetd
legfeljebb 90 napon beliil.
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Lf: A Megyervarosi
Ovoda, Altalanos Iskola

¢s Gimnazium tevékenysé-
gének tervezése, szervezeé-
se, vezetése, iranyitasa és
ellendérzése a hatalyos jog-
szabalyoknak megfelelden.

Széchenyi Istvan Altalanos
Iskola, Gimnazium, Szak-
kozépiskola és Sportiskola
7621 Pécs, Kiraly u. 44.

Lf: A Széchenyi Istvan
Altalanos Iskola,
Gimnazium, Szakkozépis-
kola és Sportiskola
tevékenységének
tervezése, szervezeése,
vezetése, iranyitasa

Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazatnak tartalmaznia
kell: szakmai életrajz, vpr.

a szakmai helyzetelemzésre
épild fejlesztési elképzelés-
sel. A palyazathoz csatolni
kell: om., b., nyilatkozatot
arrol, hogy a benyujtott pa-
lyazat tartalma harmadik
személlyel kozolhetd-e,
nyilatkozatot arrdl, hogy

a palyazatot elbiralo testiileti
iiléseken a palyazo nyilt
vagy zart iilés tartasat kéri.
A palyazat benyujtasanak
modja: elektronikus uton:
halmosj@ph.pecs.hu-email
cimre.

Postai uton, zart boritékban,
egy eredeti és ketté masolati
példanyban, ,,Palyazat a Me-
gyervarosi Ovoda, Altalanos
Iskola és Gimnazium maga-
sabb vezetdi/igazgatoi
beosztasanak ellatasara”
megjeloléssel ellatva kell
benyujtani.

Pc: Pécs Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak
polgarmestere

7621 Pécs, Széchenyi tér 1.
f: dr. Halmosné

Czigelédi Judit

Pécs Megyei Jogti Varos
Polgarmesteri Hivatal
Referatira Foosztaly

Tel: (72) 534-143

AEI: 2012. jan. 1.

A vezet6i megbizas 2016.
jul. 31-ig szol.

Pbhi: a KSZK internetes ol-
dalan torténd megjelenéstol
szamitott 30 napon beliil.
Pehi: a palyazat benyujtasi
hataridejének lejartat kovetd
legfeljebb 90 napon beliil.
Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
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és ellendrzése a hatalyos
jogszabalyoknak
megfelelden.

A palyazatnak tartalmaznia
kell: szakmai életrajz, vpr.

a szakmai helyzetelemzésre
épiilo fejlesztési elképzelés-
sel. A palyazathoz csatolni
kell: om., b., nyilatkozatot
arrol, hogy a benytjtott
palyazat tartalma harmadik
személlyel kozolhetd-e,
nyilatkozatot arr6l, hogy a
palyazatot elbiralo testiileti
iléseken a palyazo nyilt
vagy zart iilés tartasat kéri.
A palyazat benyutjtdsanak
modja:

Elektronikus titon:
halmosj@ph.pecs.hu-email
cimre.

Postai uton, zart boritékban,
egy eredeti és ketté masolati
példanyban, ,,Palyazat a Me-
gyervarosi Ovoda, Altalanos
Iskola és Gimnazium maga-
sabb vezetdi/igazgatoi
beosztasanak ellatasara”
megjeldléssel ellatva kell
benyujtani.

Pc: Pécs Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak polgar-
mestere

7621 Pécs, Széchenyi tér 1.
f: dr. Halmosné

Czigelédi Judit

Pécs Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatal
Referatara Féosztaly

Tel: (72) 534-143

Fejér Megye Kozgytilése
8000 Sz¢kesfehérvar,
Szent Istvan tér 9.

Fejér Megyei
Onkormanyzat
Téancsics Mihaly
Gimnéziuma

8060 Mor,

Kodaly Zoltan u. 2.

Fejér Megyei
Onkormanyzat
Gardonyi Géza
Altalénos Iskolaja

és Specialis Szakiskolaja
8000 Mor,

Vértes u. 67.

Egyetemen szerzett tanari,
vagy a képzés szakiranya-
nak megfeleld egyetemi
és pedagogusi v., legalabb
0t éves szgy., pedagogus
szakvizsga, biintetlen
eléélet.

Elény: okirattal igazolt
német nyelvtudas.

Enyhe értelmi fogyatékos
tanulok oktatasat, nevelé-
sét végzo intézmény veze-
téséhez sziikséges gyogy-
pedagdgiai tanari v.,
legalabb ot év szgy.,

AEI: azonnal.

A vezet6i megbizas hataro-
zott iddre, legalabb 6t évre
szol.

Pbhi: a KSZK internetes ol-
dalan torténé megjelenéstol
szamitott 30 nap.

Pehi: a palyazati hatarid6é
lejartat kdvetd 60 nap.
Illetmény, juttatas: a Kjt.,
valamint a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok,
szI. nincs.

A palyazatnak tartalmaznia
kell: személyi adatokat is
tartalmazo részletes szakmai
on., hiteles om., b., elQirt
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Fejér Megyei
Onkormanyzat

Vajda Janos Gimnaziuma
és Szakkozépiskolaja
2060 Bicske,

Kossuth tér 3.

pedagogus-szakvizsga,
biintetlen eléélet.

Egyetemen szerzett tanari,
vagy a képzés szakiranya-
nak megfeleld, egyetemi
és pedagogiai v.,
pedagdgus szakvizsga,
legalabb &t éves szgy.,
biintetlen eléélet.

Elény: a gimnaziumi
tanulok nevelését, oktata-
sat ellatd intézményben
szerzett vezetOi gyak.

szakmai gyakorlatrdl sz6l6
igazolas, vpr. és részletes
szakmai elképzelések, nyilat-
kozatot a személyes adatok
kezelésére vonatkozodan,
tovabba arrdl, hogy a palya-
zatat elbiralo testiileti tilése-
ken hozzajarul-e palyazata-
nak nyilt iilés keretében
torténd megtargyalasahoz.

A palyazat benyujtasanak
modja: kizarolag postai tton,
zart boritékban — egy darab
nyomtatott formatumban és
eredeti példanyban, ,,Igazga-
toi palyazat” megjeloléssel
ellatva kell benyujtani.

Pc: Fejér Megyei Kozgytilés
Elnoke

8000 Székesfehérvar,

Szent Istvan tér 9.

f: Human Szolgaltato

¢és Intézményfenntartd
Foosztaly

8000 Székesfehérvar,

Piac tér 12-14.

Tel.: (22) 522-529

Fax: (22) 522-538

AEL: azonnal.

A vezet6i megbizas hataro-
zott iddre, legalabb 6t évre
szol.

Pbhi: a KSZK internetes ol-
dalan torténé megjelenéstol
szamitott 30 nap.

Pehi: a palyazati hatarid6é
lejartat kdvetd 60 nap.
Illetmény, juttatas: a Kjt.,
valamint a Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok,
szl. nincs.

A palyazatnak tartalmaznia
kell: személyi adatokat is
tartalmazo részletes szakmai
on., hiteles om., b., vpr. és
részletes szakmai elképzelé-
sek, a palyazati feltételek-
ben meghatarozott szgy.
id6tartamarol szo6l6 igazola-
sokat, nyilatkozatot a szemé-
lyes adatok kezelésére
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vonatkozoan, tovabba arrol,
hogy a palyazatat elbiralo
testiileti tiléseken hozzaja-
rul-e palyazatanak nyilt iilés
keretében torténd megtargya-
lasahoz.

A palyazat benyujtasanak
modja: kizarolag postai tton,
zart boritékban — egy darab
nyomtatott formatumban és
eredeti példanyban, ,,Igazga-
toi palyazat” megjeldléssel
ellatva kell benyujtani.

Pc: Fejér Megyei Kozgytilés
Elnoke

8000 Székesfehérvar,

Szent Istvan tér 9.

f: Human Szolgaltato

és Intézményfenntartd
Foosztaly

8000 Székesfehérvar,

Piac tér 12-14.

Tel: (22) 522-529

Fax: (22) 522-538

Egyéb vezet6

A palyazatot meghirdetd szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

3

4

,Magyar-kat” AMK
2091 Etyek,
Magyar u. 2.

Nemzetiségi Alapfoku
Miivészetoktatasi Intéz-
ményegység

2091 Etyek,

Kossuth Lajos u. 1.
Intézményegység-vezetd

Féiskolai v., a muvészet-
oktatasi intézményben
pedagdgus munkakor
betoltéséhez sziikséges
fels6foku iskolai v. és
szakképzettség, pedago-
gus szakvizsga, legalabb
0t év pedagdgus-munka-
korben szerzett szgy., a
nevelési-oktatasi intéz-
ményben pedagogus
munkakdrben fennallo
hatarozatlan idére sz6lo
alkalmazas, ill. a megbi-
zassal egyidejiileg peda-
gbégus-munkakorben
torténd hatarozatlan idére
sz016 alkalmazas, magyar
allampolgarsag, biintetlen

eléélet, cselekvoképesség.

AEL: azonnal.

A vezet6i megbizas

2016. aug. 15-ig

hatarozott idére szol.

A kozalkalmazotti
jogviszony id6tartama:
hatarozatlan idejli kozalkal-
mazotti jogviszony.

Pbhi: 2011. nov. 1.

Pehi: 2011. dec. 16.

A palyazat elbiralasanak
modja, rendje: a palyazatok-
rol az Igazgatotanacs dont.
I[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazathoz csatolni kell:
szakmai életrajz, vpr. a szak-
mai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzelésekkel,
szakmai gyakorlat igazolasa,
om., b., nyilatkozat, hogy

a palyazo a palyazati anyaga-
ban foglalt személyes adatai-
nak a palyazati eljarassal
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Osszefiiggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul.

A palyazat benyujtasanak
modja: a palyazatot két azo-
nos tartalmu, azonos mellék-
letekkel ellatott példanyban
kell benytjtani postai uton,
a palyazati adatbazisban
szerepld azonositdé szammal:
(940/3-2011), valamint a
beosztas megnevezésével:
»Intézményegység-vezetd”
ellatva kell benyujtani.

Pc: , Magyar-kat” AMK
2091 Etyek, Magyar u. 2.

Pécs Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata

7621 Pécs,

Széchenyi tér 1.

Pécsi Kozponti Képzohely
7622 Pécs,
Nagy L. u. 2.

Lf: A Pécsi Kdzponti
Képzdhely tevékenységé-
nek tervezése, szervezése,
vezetése, iranyitasa és el-
lendrzése a hatalyos jog-

szabalyoknak megfelelden.

Egyetemi szintii tanari v.
és szakképzettség,
pedagdgus szakvizsga,
legalabb 6t év szakképzés-
ben eltoltott gyak., biintet-
len eldélet.

Elény: mérnoktanari v.

AEI:2012. jan. 1.

A vezet6i megbizas

2016. jul. 31-ig szol.

Pbhi: a KSZK internetes
oldalan torténé megjelenés-
t6l szamitott 30 napon beliil.
Pehi: a palyazat benyujtasi
hataridejének lejartat kovetd
legfeljebb 90 napon beliil.
Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazatnak tartalmaznia
kell: szakmai életrajz, vpr. a
szakmai helyzetelemzésre
épiil6 fejlesztési elképze-
1éssel.

A palyazathoz csatolni kell:
om., b., nyilatkozat arrdl,
hogy a benyujtott palyazat
tartalma harmadik sze-
méllyel kozolhetd-e, nyilat-
kozatot arrdl, hogy a palya-
zatot elbiralo testiileti ilése-
ken a palyazo nyilt vagy zart
ilés tartasat kéri.

A palyazat benyujtasanak
modja: elektronikus uton:
halmosj@ph.pecs.hu

e-mail cimre.

Postai uton, zart boritékban
»Palyazat a Pécsi Kozponti
Képzohely magasabb veze-
tdi/igazgatoi beosztasanak
ellatasara” megjeloléssel
ellatva, egy eredeti és ketto
masolati példanyban.
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Pc: Pécs Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak
polgarmestere

7621 Pécs, Széchenyi tér 1.
f: dr. Halmosné

Czigelédi Judit

Pécs Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatal
Referatara Foosztalya

Tel: (72) 534-143

Palyazati felhivas pedagégus és egyéb allashelyek betoltésére’

A palyézatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kiilondsen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kotelezden el6-
irt feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény, az e torvény végrehajtasarol szolo 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi in-
tézmények miikodésérdl szold 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, valamint a kozlemények szovegében feltiintetett egyéb
jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:

AELL allas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbiralasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: teriileti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

étkh: étkezési hozzdjarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palydzat kiir6ja mast nem hatdroz meg, akkor egyszerii masolat)

b: erkolesi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
f: felvilagositas

on: o6néletrajz

adatvédelmi nyilatkozat: hozzéjarulés a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 0sszefiiggo
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

KSZK: Kormanyzati Személytligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont

Kozokt.tv.: a kdzoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvény

Kjt.: a kbzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény

Korm. rendelet: a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasardl szolo 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szol6 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet
Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok

! Felhivjuk tisztelt hirdet6ink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis K6z16ny
tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatdak be, csak a siirg6sséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all
modunkban megjelentetni.
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A palyazatot meghirdetd szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

3

4

Rakoczi uti Ovoda
8000 Székesfehérvar,
Rakoczi u. 30.

Tel: (22) 312-386
e-mail: vezeto.rakoczio-
vi@humanszolg.hu

Tiflopedagogus-tanulasban
akadalyozottak pedagogia-
ja szakos terapeuta

Felsofoku iskolai v.,
jartassag a sajatos
nevelési igényii
gyermekek gondozasaban,
legalabb 3-5 év szakmai
tapasztalat.

[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.

Czaban Samu

Altalanos Iskola és Ovoda
5931 Nagyszénas,
Tancsics u. 24/1.

Tel: (68) 443-086

Napkozis neveld

Tanitoi v.

AEL a palyazat elbiralasat
kovetden azonnal.

A megbizas hatarozott idore
szol.

Pbhi: az Oktatasi és Kultura-
lis k6zlonyben torténd meg-
jelenéstdl szamitott 30. nap.
Pehi: a palyazat benyujtasat
kovetd 15 napon beliil.
[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
Pc: Réaczné Galik Marta
intézményvezeto.

Szegedi Kis Istvan
Reformatus Gimnazium,
Altalanos Iskola, Ovoda
¢és Kollégium

5630 Békés,

Pet6fiu. 11-13.

Oktatasszervezd gyakorlat-
tal (esetleg végzettséggel)
rendelkezé matematika—
fizika vagy masodik
szakként szamitastechnika,
vagy programozo6 matema-
tikus szakos tanar

Lf: A szaktargy magas
szinvonalu oktatasa,

a természettudomanyi tan-
targyak oktatasanak szak-
mai munkakdzdsségi
szintli koordinalasa.

Egyetemi v., legalabb 6t
éves szgy., blintetlen el6-
¢let, keresztyén értékrend
az ¢életvezetésben.

Elény: lelkipasztori
ajanlas.

AEI: 2012. aug. 15.

Pbhi: 2011. dec. 31.
[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok,
ill. a potlékokat megallapitod
jogszabalyok szerint.

A palyézathoz csatolni kell:
om., szakmai on., szakmai,
szervezési tervek az
ellatando feladatroél, b.

f: Kovécs Daniel igazgatd
Tel.: (20) 516-5389 telefon-
szdmon, vagy a kovacsdani-
el49@gmail.com e-mail
cimen.

Kando6 Kalman Szakképzd
Iskola, Altalanos Iskola és
Kozépfoku Kollégium
2805 Tatabanya,

Sarberek Pf. 157.

Kand6 Kalman Szakképzd
Iskola, Altalanos Iskola és
Kozépfoku Kollégium
Tatabanya, Fiizes ut

Német-rajz szakos altala-
nos iskolai tanar

Német-torténelem szakos
altalanos iskolai tanar

Szakiranyu fdiskolai v.

AEI: 2011. nov. 16.

Pbhi: a megjelenéstol
szadmitott 15 nap.
Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
étkh.

A palyézathoz csatolni kell:
om., On.

Pc: a meghirdetett
munkahely igazgatdja
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Kereskedelmi, Vendéglato
és Idegenforgalmi
Szakkozép- és Szakiskola
2800 Tatabanya,

Kos Karoly ut 17.

Tel.: (34) 317-077

Kereskedelmi, Vendéglato
¢és Idegenforgalmi
Szakkdzép- és Szakiskola
2800 Tatabanya,

Koés Karoly ut 17.

¢és gyakorlo helyei

Magyar és/vagy német
szakos tanar/nyelvtanar

Felsofoku szakiranyu v.,
1-3. év szgy.

AEL 2011. dec. 7.

A megbizas 2012. jun. 30-ig
hatarozott idore,

teljes munkaiddre szol.
Pbhi: 2011. nov. 15.

Pehi: 2011. nov. 22.
Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok,
étkh.

A palyazathoz csatolni kell:
om., b., részletes szakmai On.
Pc: Kereskedelmi,
Vendéglato

és Idegenforgalmi
Szakkozép- és Szakiskola
igazgatdja

2800 Tatabanya,

Kos Karoly ut 17.

f: Varga Imréné
igazgatohelyettes

Egyéb allashely

A palyazatot meghirdet6 szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

3

4

Kando6 Kalman Szakképzo
Iskola, Altalanos Iskola és
Kozépfoka Kollégium
2805 Tatabanya,

Sarberek Pf. 157.

Kando6 Kalman Szakképzd
Iskola, Altalanos Iskola és
Kozépfoku Kollégium
Tatabanya,

Pilinszky Janos ut

Oktatastechnikus

Szakmunkasképz6 intézet
elektrotechnika-elektroni-
ka szakmacsoportba tarto-
76 szakképzettség,

,,B” kategorias
jogositvany.

Elény: oktatastechnikusi
V.

AEI: 2011. nov. 16.

Pbhi: a megjelenéstol
szémitott 15 nap.
[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok,
étkh.

A palyézathoz csatolni kell:
om., On.

Pc: a meghirdetett munka-
hely igazgatdjanak.
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A kozlony zarasa utan érkezett palyazati felhivasok
Palyazati felhivas fels6oktatasi intézmények vezetoi és egyéb allashelyeinek betoltésére

A palyazatok benyujtasaval és kozzétételével — igy kiilondsen a benyujtasi hataridékkel, a palyazatokhoz kotelezden
eldirt feltételekkel és a benytjtandd mellékletekkel — kapcsolatos rendelkezéseket a felsdoktatasrol szolo 2005. évi
CXXXIX. torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térvény, valamint az e torvény végrehajta-
sardl és a felsdoktatasi intézményekben torténd foglalkoztatas egyes kérdéseirdl szolo 53/2006. (I11. 14.) Korm. rendelet
tartalmazza.

KOZEP-EUROPAI EGYETEM
palyazatot hirdet a

Filozofia Tanszékre

egyetemi tanari allasra

A kinevezendd egyetemi tanar feladata.:

Eldadasok tartdsa és szemindriumok vezetése angol nyelven, tananyagfejlesztés, részvétel a PhD-képzésben a kovet-
kez6 témakorokban: kortars elmefilozofiai elméletek, kortars ismeretelmélet, kortars metafizikai problémak, valamint
mindezen kérdések egyes filozofiatorténeti eldzményei. Tovabbi feladat a fenti témakkal kapcsolatos nemzetkozi kuta-
tasokban valo részvétel.

A munkakor betéoltésének feltételei:

A palyazo rendelkezzék tizéves oktatodi gyakorlattal a fenti targyteriileteken, magas szinvonali kutatasi tevékenység-
gel és széles kori szakiranyu publikaciokkal.

Ezen tilmenden a palyazatnak meg kell felelnie a felsGoktatasi torvényben, valamint a Nemzeti Eréforras Minisztéri-
um rendeleteiben tamasztott kdvetelményeknek, a MAB egyetemi tanari kinevezések véleményezéséhez kidolgozott
szempontrendszerében foglaltaknak, illetve a Kozép-europai Egyetem oktatoi kovetelményrendszerében eldirt, az egye-
temi tandri allas elnyeréséhez sziikséges elvarasoknak.

A palyazathoz csatolando:

— szakmai Onéletrajz,

— alegmagasabb tudomanyos végzettséget igazolo okirat masolata, az eredeti okirat bemutatasa mellett,
— atudomanyos munkéak jegyzéke.

A szabalyosan felszerelt palyazatokat a Kozép-eruopai Egyetem Humanpolitikai Osztalyara (1051 Budapest Nador
u. 9.) 2011. november 30-ig kell benyujtani.

A KOZEP-EUROPAI EGYETEM

palyazatot hirdet a

Nemzetkozi Kapcsolatok és Eurdpai Tanulmanyok Tanszékre
egyetemi tanari allasra

A kinevezendo egyetemi tanar feladata:

Nemzetkozi vallalatok, nemzeti kormanyok, kiilfoldi téke, nemzetkozi és 6sszehasonlito politikai gazdasagtan, tarsa-
dalmi mozgalmak, tarsadalmi tiltakozés tantargyak korében eldadasok tartasa és szeminariumok vezetése angol nyelven,
tananyagfejlesztés, részvétel a PhD-képzésben, valamint részvétel a fenti témakkal kapcsolatos nemzetkozi kutatdsok-
ban.

A munkakér betoltésének feltételei:

A palyazo rendelkezzék tizenot éves oktatoi gyakorlattal a fenti targyteriileteken, magas szinvonal(l kutatési tevé-
kenységgel és széles korli szakiranyt publikaciokkal.

Ezen tilmenden a palyazatnak meg kell felelnie a felsdoktatasi torvényben, valamint a Nemzeti Eréforras Minisz-
térium rendeleteiben tamasztott kovetelményeknek, a MAB egyetemi tanari kinevezések véleményezéséhez kidolgozott
szempontrendszerében foglaltaknak, illetve a Kozép-europai Egyetem oktatoi kovetelményrendszerében eldirt, az egye-
temi tandri allas elnyeréséhez sziikséges elvarasoknak.
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A palyazathoz csatolando:

— szakmai Onéletrajz,

— alegmagasabb tudomanyos végzettséget igazolo okirat masolata, az eredeti okirat bemutatasa mellett,
— a tudomanyos munkak jegyzéke.

A szabalyosan felszerelt palyazatokat a Kozép-eurdpai Egyetem Huménpolitikai Osztalyara (1051 Budapest, Nador
u. 9.) 2011. november 30-ig kell benyjtani.

A KOZEP-EUROPAI EGYETEM
palyazatot hirdet a

Kognitiv Tudomanyi Tanszékre

2 16 egyetemi tanari allasra

A kinevezendd egyetemi tanar feladata:

El6adasok tartasa és szeminariumok vezetése angol nyelven kognitiv fejlddéslélektan, tarsas megismerés, kognitiv
idegtudomany ¢és fogalmi gondolkodas tantargyakban. Tudomanyos kutatés folytatasa a kognitiv tudomanyok teriiletén.
Doktori képzésben valo részvétel témavezetéssel. Részvétel nemzetkdzi kooperacidkban, palyazas nemzetkdzi tudoma-
nyos alapokhoz tamogatasért.

A munkakér betoltésének feltételei:

A palyazo6 rendelkezzek legalabb tizéves oktatdi gyakorlattal a fenti targyteriileteken, magas szinvonala kutatési tevé-
kenységgel és széles korti szakiranyu publikaciokkal.

A palyazatnak meg kell felelnie a fels6oktatasi torvényben, valamint a Nemzeti Er6forras Minisztérium rendeleteiben
tamasztott kovetelményeknek, a MAB egyetemi tandri kinevezések véleményezéséhez kidolgozott szempontrendszeré-
ben foglaltaknak, illetve a Kozép-eurdpai Egyetem oktatoi kovetelményrendszerében eldirt, az egyetemi tanari allas el-
nyeréséhez szilikséges elvarasoknak.

A palydzathoz csatolando:

— szakmai onéletrajz,

— a legmagasabb tudomanyos végzettséget igazold okirat masolata, az eredeti okirat bemutatasa mellett,
— a tudoméanyos munkak jegyzéke.

A szabalyosan felszerelt palyazatokat a Kozép-eurdpai Egyetem Humanpolitikai Osztalyara (1051 Budapest, Nador
u. 9.) 2011. november 30-ig kell benytjtani.

John Shattuck s. k.,

elnok-rektor

& %k ok

A PANNON EGYETEM

palyazatot hirdet a

MODERN FILOLOGIAI ES TARSADALOMTUDOMANYI KARRA
teljes munkaidejii egyetemi tandri munkakor betoltésére

A kinevezett egyetemi tanar feladata nemzetkdzi szintii tudomanyos tevékenység folytatasa a Kar kutatasi profiljahoz
kapcsolodo teriileten, oktatas a kar szakjain, valamint tudomanyos palyazatok kidolgozasa.

A palyazo teljesitse az egyetemi docensi kdvetelményrendszert, rendelkezzék az oktatando teriileten szerzett habilita-
cioval és az MTA doktora cimmel, vagy feleljen meg a MAB egyetemi tanarok kinevezésével szemben tamasztott krité-
riumainak. Tovabba a palyazé rendelkezzék legalabb 10 éves oktatasi, tudomanyos munkéssaggal, legyen tudomany-
agénak mértékado hazai és nemzetkdzi korei eldtt ismert és elismert. Igazolja oktatd és tudomanyos tevékenységével,
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hogy alkalmas hallgatok, doktori képzésben részt vevok és kutatok tudomanyos munkéjanak vezetésére. Legyen iskola-
teremtd egyéniség.

A kiiras feltételeit teljesitd palyazok kozott a megitélés a tudomanyos teljesitmény és a Kar hossza tavia kutatasi straté-
giai szempontjai alapjan torténik.

A kinevezés 2012. szeptember 1-jét6l hatarozatlan idére szol.
A palyéazat elbiralasara legkésdbb 2012. augusztus 31. napjaig kertil sor.

A palyazatokat a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet honlapjan (http://www.nki.gov.hu) torténé megjelentetéstdl szami-
tott 40 napon beliil kell benytjtani.

A palyazathoz sziikséges formanyomtatvanyok, tovabbi informaciok a Humaneréforras-gazdalkodasi Igazgatosagon
[8200 Veszprém, Pf. 158, Egyetem u. 10., tel.: (88) 624-236], valamint szakmai informaciok a Kar Titkarsagan [tel.: (88)
624-021] szerezhetdk be.

A PANNON EGYETEM

palyazatot hirdet a

MUSZAKI INFORMATIKAI KAR

Matematika Tanszékén

teljes munkaidejii egyetemi tandri munkakor betoltésére

A kinevezett egyetemi tandr feladata nemzetkozi szintli tudomanyos tevékenység folytatdsa a tanszék kutatasi
profiljahoz kapcsolodo teriileten; oktatas a kar szakjain; doktori témak vezetése; valamint tudomanyos palyazatok kidol-
gozasa.

A palyazoé rendelkezzék matematika teriileten szerzett tudomanyok doktora fokozattal vagy MTA doktori cimmel
vagy annak megszerzéséhez sziikséges sikeres MTA habitusvizsgalattal.

Legyen tudoményaganak mértékadd hazai és nemzetkozi korei el6tt ismert és elismert. Rendelkezzék legaldbb
10 éves oktatdsi, tudomanyos munkéssaggal. Igazolja oktato és tudomanyos tevékenységével, hogy alkalmas a hallga-
tok, a doktori képzésben részt vevok és kutatok tudomanyos munkajanak vezetésére. Legyen iskolateremtd egyéniség.

A kiiras feltételeit teljesitd palyazok kozott a megitélés a kar hosszu tavu kutatasi stratégiai szempontjai alapjan
torténik.

A kinevezés 2012. szeptember 1. napjatol hatarozatlan idétartamra szol.

A palyazat elbiralasara legkésobb 2012. augusztus 31-ig keriil sor.

A palyazat beadasi hatarideje: a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet honlapjan (http://www.nki.gov.hu) valdé megjelenés-
tdl szamitott 40 napon beliil.

A palyazathoz sziikséges formanyomtatvanyok, tovabbi informacidok a Humaner6forras-gazdalkodasi Igazgatosagon
[8200 Veszprém, Pf. 158, Egyetem u. 10., tel.: (88) 624 236], szakmai informaciok a Kar Titkarsagan [tel.: (88) 624-021]
szerezhetdk be.

A PANNON EGYETEM

palyazatot hirdet a

MUSZAKI INFORMATIKAI KAR
Miiszaki Kémiai Kutatointézetében
egyetemi tanari munkakdor betoltésére

A kinevezett egyetemi tanar feladata nemzetkozi szintli tudomanyos tevékenység folytatasa a kutatointézet kutatasi
profiljahoz kapcsolodo teriileten; oktatas a kar szakjain; doktori témak vezetése; valamint tudomanyos palyazatok kidol-
gozasa.

A palyazo rendelkezzék vegyészmérnoki diplomaval, tudoméanyok doktora fokozattal vagy MTA doktora cimmel,
egyetemi tanari cimmel.
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Legyen tudomanyaganak mértékado hazai és nemzetkozi korei eldtt ismert és elismert. Rendelkezzék legalabb
10 éves oktatasi, tudomanyos munkassaggal. Igazolja oktato és tudomanyos tevékenységével, hogy alkalmas a hallga-
tok, a doktori képzésben részt vevok és kutatok tudomanyos munkéjanak vezetésére. Legyen iskolateremtd egyéniség.

A kiiras feltételeit teljesitd palyazok kozott a megitélés a kar hosszu tavu kutatasi stratégiai szempontjai alapjan
torténik.

A kinevezés 2012. szeptember 1. napjatol hatarozatlan iddtartamra szol.

A palyazat elbiralasara legkésobb 2012. augusztus 31-ig keriil sor.

A palyazat beadasi hatarideje: a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet honlapjan (http://www.nki.gov.hu) valé megjelenés-
tdl szamitott 40 napon beliil.

A palyazathoz sziikséges formanyomtatvanyok, tovabbi informaciok a Humanerdforras-gazdalkodasi Igazgatdsagon
[8200 Veszprém, Pf. 158, Egyetem u. 10., tel.: (88) 624 236], szakmai informaciok a Kar Titkarsagan [tel.: (88) 624-021]
szerezhetdk be.

Dr. Friedler Ferenc s. k.,

rektor



Pécsi Tudomdnyegyetem

a ,,Kézalkalmazottak jogallasarol szolo “ 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan padlydzatot hirdet:

Iktatészam Szervezeti egység, A munkakérbe tartozé 1ényeges feladatok Palyazati feltételek
munkavégzés helye
P-233/2011 | Feln6ttképzési és Emberi Erd- A Kultaratudomanyi Intézet kommunikacio-, nevelés- és miivelddésfilo- | Egyetem, habilitacio, angol kozép ,,C*, és orosz kozép ,,C* nyelvvizsga,

forras Fejlesztési Kar, Kultura-
tudomanyi Intézet

Egyetemi tanar
munkakor betoltésére.

A munkavégzés helye:

Baranya megye, 7633 Pécs,
Szanté Kovacs Janos utca 1/B.

z6fiai, valamint kultira- és médiatudomanyi kutatasi programjainak
szakmai iranyitasa — A fenti témakorokon beliil magyar és idegen nyelvil
eloadasok tartasa, szeminariumok vezetése — A Feln6ttképzési és Emberi
Eréforras Fejlesztési Kar és a Kultiratudomanyi Intézet hazai és nemzet-
kozi szakmai kapcsolatainak erdsitése, bovitése és az oktatas és a tudo-
manyos kutatas teriiletén — a doktori képzésben részt vevd intézeti mun-
katarsak, a tanarsegédek tanulmanyainak ¢és a tudomanyos munkajanak
vezetése — az intézeti tudomanyos didkkori és szakkollégiumi
tevékenység koordindcidja — Az alap- és mesterszak szakfeleldsi
teenddinek ellatasa

. Legalabb 12 év gyakorlat

. Ma/MSc vagy azzal egyenértékil végzettség, doktori fokozat és
habilitacio

. A Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag altal javasolt egye-
temi tanari kovetelményrendszerben foglaltak teljesitése

. Fels6oktatasi intézményben legalabb 12 év idétartamu oktatasi tevé-
kenység ellatasat célz6 munkavégzésre iranyuld jogviszony

- A kommunikacio-, nevelés-, és mitvelddésfilozofia, valamint a mé-
diatudomany olyan nemzetkozileg is elismert képviseldje, aki kiemelkedd
tudomanyos kutatéi munkassagot fejt ki

. Legalabb 5 tudomanyos konyv szerzdje vagy szerkesztéje

- oktatoi, tudomanyos, és doktori iskolai tanari, témavezetdi szakmai
tevékenységgel, tovabba az oktatasban, kutatasban, kutatasszervezésben
szerzett tapasztalatai lapajan alkalmas a hallgatok, a doktori képzésben
részt vevok, a tanarsegédek tanulmanyi és tudomanyos munkajanak
vezetésére

. Iskolateremt6 oktatasi, tudomanyos és szakmai munkassaggal, okta-
tasi és tudomanyszervezoi tapasztalattal és iranyitasi készséggel bir

. Idegen nyelven is képes eldadas, szeminarium tartasara

. Kiilfoldi egyetemeken, nemzetkozi szakmai konferenciakon szerzett

oktatoi, eldadoi tapasztalattal rendelkezik
. Megfeleld publikacios tevékenységet végez idegen nyelven is

= Legalabb 5 kiilfoldi folyoiratban, vagy kiilfoldon megjelent idegen
nyelvii tanulmanykétetben publikalt tanulmannyal rendelkezik

. Rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat, tagjai és vezeto-
je hazai és nemzetk6zi tudomanyos tarsasagnak

. Széleskort hazai és nemzetkozi kapesolatrendszerrel, valamint koz-
életi elismertséggel rendelkezik

. Kimagaslo teljesitmény és komoly tapasztalat a tudomanyos tehet-
séggondozas terén

. Doktori iskolai torzstagsag

. Felhasznaloi szintli szamitogépes ismeret
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Iktatészam Szervezeti egység, A munkakérbe tartozé lényeges feladatok Palyazati feltételek
munkavégzés helye
P-234/2011 | Feln6ttképzési és Emberi Er6- Az intézet munkajanak irdnyitasa, a dolgozok, munkatarsak munkdjanak | Egyetem, habilitacio, angol és német nyelvismeret,
ty‘orrés F cjlcsrztc'fi Kﬂar, Szak- koorrc,iinzilzisaz fe}ﬁgyelete, a tu,doményos .uténpét}és, a tovéblf)kép;ések . legaldbb 15 éves felsdoktatasi oktatd-kutatd tevékenységgel és jog-
és Tovabbképzé Kozpont segitése. Az intézethez tartozo szakok mintatervének tervezése, kidolgo- viszonnyal rendelkezik
S P betartasa: Az imtezeti szakok, Vlzsgaszer.ve.zesenek k,oo,rdmala.sa s ) A Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag altal javasolt egye-
Egyetemi tanar feliigyelete. Részt vesz a kar BA és MA szakjainak oktatasaban, fejleszti S . s
p | ) | L e T temi tanari kovetelményrendszerben foglaltak teljesitése
munkakér betoltesére. az Ember Eréforras Tandcsadé szak tobblépcsds képzési szerkezetét és a ) ; o . . .
Palyaorientacio, palyatanicsadas c. tantirgyat. Részt vesz a PTE BTK . ) 'A neverlestL'ldo'njanyok .tefuleten kiemelked6 nemzetkozileg elismert
o Oktatés és tarsadalom neveléstudoményi Doktori Iskola munkéjéban té- | Oktatoi munkat fejt ki és publikal
A munkavégzés helye: mavezetoként és oktatoként. Tovabbfejleszti a fenntarthatdsag és . Rendelkezik nemzetkdzi tapasztalatokkal a szakképzési rendszerek
] g P p
Baranya megye, 7633 Pécs, kornyezeti tudatossag c. tantargy kari szintii oktatasat miikodésérdl, vizsgalatarol
Szant Kovics Janos utca 1/B. . Aktivan részt vesz az Orszagos Képzési Jegyzék, a FEOR ¢és az
EKKR-t érint6 kutatdsban
= A modulrendszerii szakképzés és modszertani fejlesztése, valamint a
kornyezetpedagogia teriiletén kiemelkedd hazai és nemzetkozi
eredményekkel rendelkezik
- Aktiv kozremiikodés orszagos és nemzetkozi szakmai szervezetek-
ben
. El6adasokat tart idegen nyelven
. Felhasznaloi szintli szamitogépes ismeret
P-235/2011 | Altaldnos Orvostudomanyi Orvostanhallgatok magyar, angol és német nyelvii oktatdsanak koordind- | Egyetem, szakiranyl egyetemi végzettség,
Kar, Orvosi Népegészségtani lasa, a gyakorlatos képzés feliigyelete, eléadasok tartasa magyar és angol | « PhD, habiliticio
Intézet nyelven, részvétel az oktato-neveld és kutatomunkaban, részvétel a gra- PAETE v b
I o1, ) . , - Angol nyelven el6adoi és vitakészség
dualis és posztgradualis képzésben, vizsgaztatdsban - F
Egyetemi tanar . 15 éves oktatoi gyakorlat
munkakér betéltésére. - Jelentds tudomanyos t;vékeqység, hazai és nemzetkdzi szinten vald
elismertség, a MAB egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltak tel-
jesitése. A feladatkor ellatasaval kapcsolatos tervek és az azok
A munkavégzés helye: megvaldsitasra vonatkozo elképzelések.
Baranya megye, 7624 Pécs,
Szigeti Gt 12.
P-236/2011 | Klinikai Kozpont, Immunologiai | Orvostanhallgatok magyar, angol és német nyelvii oktatdsanak koordind- | Egyetem, szakiranyl egyetemi végzettség,

¢és Biotechnologiai Intézet

Egyetemi tanar

munkakor betoltésére.

A munkavégzés helye:

Baranya megye, 7624 Pécs,
Szigeti Gt 12.

lasa, a gyakorlatos képzés feliigyelete, eldadasok tartasa magyar és angol
nyelven, részvétel az oktato-neveld és kutatomunkaban, részvétel a gra-
dudlis és posztgradualis képzésben, vizsgaztatasban.

. PhD, habilitacié

. Angol nyelven el6adoi és vitakészség
- 15 éves oktatoi gyakorlat
. Jelentds tudomanyos tevékenység, hazai és nemzetkozi szinten vald

elismertség, a MAB egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltak tel-
jesitése. A feladatkor ellatasaval kapcsolatos tervek és az azok
megvalositasra vonatkozo elképzelések.
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Iktatészam Szervezeti egység, A munkakérbe tartozé lényeges feladatok Palyazati feltételek
munkavégzés helye
P-237/2011 | Altalanos Orvostudoményi Orvostanhallgatok magyar, angol és német nyelvii oktatasanak koordina- | Egyetem, szakiranyl egyetemi végzettség,
Kar, Korélettani és Gerontolo- lasa, a gyakorlatos képzés feliigyelete, eldadasok tartdsa magyar és angol | « PhD, habilitici6
giai Intézet nyelven, részvétel az oktato-neveld és kutatomunkaban, részvétel a gra- Y S
S e, L = Angol nyelven eléadoi és vitakészség
dualis és posztgradualis képzésben, vizsgaztatasban. )
S " 15 éves oktatoi gyakorlat
Egyetemi tanar B ; i i o . )
Kakér betoltésé = Jelentés tudomanyos tevékenység, hazai és nemzetkdzi szinten valo
mumka SguRioliesere. elismertség, a MAB egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltak tel-
jesitése. A feladatkor ellatasaval kapcsolatos tervek és az azok megvaldsi-
A munkavégzés helye: Bara- tasra vonatkozo elképzelések..
nya megye, 7624 Pécs,
Szigeti Gt 12.
P-238/2011 | Klinikai Kzpont, Sebészeti Orvostanhallgatok magyar, angol és német nyelvii oktatdsanak koordind- | Egyetem, szakiranyl egyetemi végzettség,
Klinika lasa, a gyakorlatos képzés feliigyelete, eldadasok tartdsa magyar és angol | « PhD, habiliticio
nyelven, részvétel az oktato-neveld, gyogyitd és kutatomunkéban, rész- all e o e
g p P | . = Angol nyelven el6adoi €s vitakészség
Egyetemi tandr vétel a gradudlis és posztgradualis képzésben, vizsgaztatasban. )
) 3 . 15 éves oktatoi gyakorlat
munkakor betdlésere. . Jelentds tudomanyos tevékenység, hazai és nemzetkozi szinten vald
elismertség, a MAB egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltak tel-
A munkavégzés helye: Bara- jesitése. A feladatkor ellatasaval kapcsolatos tervek és az azok megvalosi-
nya megye, 7624 Pécs, tasra vonatkozo elképzelések.
Rakoczi ut 2.
P-239/2011 | Klinikai Kézpont, Sebészeti Orvostanhallgatok magyar, angol és német nyelvii oktatdsanak koordind- | Egyetem, szakiranyl egyetemi végzettség,
Klinika lasa, a gyakorlatos képzés feliigyelete, el6adasok tartasa magyar és angol | « PhD, habilitéci6
nyelven, részvétel az oktato-neveld, gyogyitd és kutatomunkéban, rész- wooars ok o AN
L, A ol .. e . Angol nyelven el6adoi €s vitakészség
Egyetemi tanar vétel a gradualis és posztgradualis képzésben, vizsgaztatasban. - B
. s : 15 éves oktatoi gyakorlat
munkakdr betoltésére. | T
. Jelentds tudomanyos tevékenység, hazai és nemzetkdzi szinten vald
elismertség, a MAB egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltak tel-
A munkavégzés helye: Bara- jesitése. A feladatkor ellatasaval kapcsolatos tervek és az azok
nya megye, 7624 Pécs, megvaldsitasra vonatkozo elképzelések.
Rékoczi u 2.
P-240/2011 | Altalanos Orvostudoméanyi Orvostanhallgatok magyar, angol és német nyelvii oktatdsanak koordina- | Egyetem, szakiranyll egyetemi végzettseg,

Kar, Anatomiai Intézet

Egyetemi tanar
munkakor betoltésére.

A munkavégzés helye: Bara-
nya megye, 7624 Pécs,
Szigeti Gt 12.

lasa, a gyakorlatos képzés feliigyelete, eldadasok tartasa magyar és angol
nyelven, részvétel az oktato-neveld és kutatomunkéaban, részvétel a gra-
dualis és posztgradualis képzésben, vizsgaztatasban.

. PhD, habilitacié

) Angol nyelven eléadoi és vitakészség
. 15 éves oktatoi gyakorlat
. Jelent6s tudomanyos tevékenység, hazai és nemzetkdzi szinten valo

elismertség, a MAB egyetemi tanari kdvetelményrendszerben foglaltak tel-
jesitése. A feladatkor ellatasaval kapcsolatos tervek és az azok
megvaldsitasra vonatkozo elképzelések.
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Iktatoszam Szervezeti egység, A munkakdrbe tartozé 1ényeges feladatok Palyazati feltételek
munkavégzés helye
P-241/2011 | Klinikai Kdzpont, Szivgyogya- | Orvostanhallgatok magyar, angol és német nyelvii oktatdsanak koordind- | Egyetem, szakiranyl egyetemi végzettseg,
szati Klinika lasa, a gyakorlatos képzés feliigyelete, eléadasok tartdsa magyar és angol | « PhD, habiliticio
nyelven, részvétel az oktato-neveld, gyogyitod és kutatomunkéban, rész- Y S
R , 4 i el L 3 - Angol nyelven eléadoi és vitakészség
Egyetemi tanar vétel a gradualis és posztgradualis képzésben, vizsgaztatasban. .
. ln " 15 éves oktatoi gyakorlat
munkakor betoltésére. . .
. Jelentés tudomanyos tevékenység, hazai és nemzetkdzi szinten valo
elismertség, a MAB egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltak tel-
A munkavégzés helye: Bara- jesitése. A feladatkor ellatasaval kapcsolatos tervek és az azok megvaldsi-
nya megye, 7623 Pécs, tasra vonatkozod elképzelések.
Ifjusag utja 13.
P-242/2011 | Pollack Mihaly Miszaki A kinevezendd egyetemi tandr feladata az a miivészetelméleti ¢s az épité- | Egyetem, MA/MSc vagy azzal egyenértékil végzettség,

és Informatikai Kar,
Tervezési és Epitészeti Ismere-
tek Tanszék

Egyetemi tanar

munkakor betoltésére.

A munkavégzés helye:

Baranya megye, 7624 Pécs,
Rokus utca 2.

szettorténeti oktatds iranyitasa, tovabb fejlesztése, 1 interaktiv modsze-
rek kidolgozasa, a mlivészetelméleti miiveltségi szint emelése ezek fel-
hasznalasaval. Az ehhez tartoz6 jegyzetek, tankdnyvek megirasa, meg-
irattatasa. A szakteriilet TDK, Doktori iskolai feladatainak iranyitéasa, fej-
lesztése, doktori iskolai torzstagsag. A nemzetkdzi oktatasi programok
iranyitasa €s megszervezése. Az egyetemi tanarok folyamatos alkalmaza-
sanak kovetelményei: a) az oktatott targyat magaba foglalé tudomanyég
vagy mivészeti teriilet atfogo ismerete és alkotdé miivelése, tantargycso-
port dsszefogasahoz, tovabba a targyak tananyaganak 6nallo 6sszeallita-
sahoz, valamint magas szinvonald el6adasok tartasahoz idegen nyelven is
sziikséges felkésziiltség, b) az oktatott szakteriilet anyaganak folyamatos
tartalmi és modszertani korszertisitése, illetve az ilyen iranyu tevékeny-
ség iranyitasa (pl. jegyzet, tankonyv, szakkonyv irasa), c) az oktato és a
tudomanyos munka szervezése, d) a doktorjeloltek munkéjanak iranyita-
sa, iranyito jellegli részvétel doktori képzésben, részvétel doktori és habi-
litacios eljarasokban, e) rendszeres publikacios, szakirodalmi tevékeny-
ség kifejtése hazai és nemzetkozi viszonylatban idegen nyelven is,

f) rendszeres és sokrétii kapcsolat tartasa tudomanyteriiletének gyakorlati
tevékenységével, tudomanyos feladatok megoldasanak iranyitasa, palya-
zati csoportok tevékenységének 6sszefogasa, kutatasi/szakmai megbiza-
sok szerzése, g) tudomanyos és tudomanyszervezési tevékenység
kifejtése, a hazai és a nemzetkozi tudomanyos kozéletben tudomanyaga,
intézménye, illetdleg az orszag szakmai képviselete, h) kezdeményez6 és
iranyito részvétel az intézményben folyo szakmai kozéleti munkaban, a
kari, egyetemi, kiilondsen oktatasszervezési feladatok megoldasaban.

. MTA doktora

" Angol, francia, német nyelvtudas

) idegen nyelven is képes el6adas, szeminarium tartasara, megfeleld
publikacios tevékenységet végez idegen nyelven is

. egyetemi tanari munkakor azzal létesitheto, aki felsGoktatasi intéz-
ményben legalabb 12 év idétartami oktatasi tevékenység ellatasat célzo
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allt.

. Teljesiti a Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsag altal java-
solt egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltakat,

. az adott tudomany nemzetkozileg elismert képviseldje, aki kiemel-
ked6 tudomanyos kutatoi, illetve mitvészi munkassagot fejt ki,

= oktatd és tudomanyos, illetve szakmai tevékenységével, miivészi
munkéssagaval, tovabba az oktatasban, kutatasban, kutatasszervezésben,
gyogyitasban szerzett tapasztalatai alapjan alkalmas a hallgatok, a doktori
képzésben részt vevok, a tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos, illetve
miivészi munkéjanak vezetésére,

E iskolateremt6 oktatasi, tudomanyos és szakmai munkassaggal, okta-
tasi és tudomanyszervezoi tapasztalattal és iranyitasi készséggel bir,

= rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,

J Az egyetemi tanari munkakdorben torténd alkalmazas tovabbi feltéte-

le, hogy az érintettet a koztarsasagi elnok egyetemi tanarra kinevezze, vagy
ilyen kinevezéssel mar rendelkezzen.
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Iktatoszam Szervezeti egység, A munkakdrbe tartozé 1ényeges feladatok Palyazati feltételek
munkavégzés helye
P-243/2011 | Pollack Mihaly Muszaki és A kinevezendd egyetemi tanar feladata az Urbanisztika Tanszéken épi- Egyetem, épitészmérndk ,

Informatikai Kar, Urbanisztika
Tanszék

Egyetemi tanar

munkakor betoltésére.

A munkavégzés helye:

Baranya megye, 7624 Pécs,
Boszorkany 1t 2.

tész, épitészmérnok, épitdmiivész alapképzésben és a telepiilésmérnok,
tervez0 épitészmérndki, szerkezettervezd épitészmérnoki mesterképzés-
ben valo vezetdoktatoi feladatok ellatasa, a varosépitészet, a varosterve-
z¢s, tértervezes, a telepiiléstervezés, térképészeti ismeretek tantargyainak
oktatasa, tantargyfeleldsi feladatainak ellatasa. A tanszék tudomanyos te-
vékenységének vezetése, a hazai és nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatok
apolasa. Témavezetdi és oktatasi feladatok ellatasa a doktori képzésben,
utanpotlas nevelés. Az egyetemi tanarok folyamatos alkalmazasanak ko-
vetelményei: a) az oktatott targyat magaba foglalé tudomanyag vagy mii-
vészeti teriilet atfogd ismerete ¢s alkotd miivelése, tantargycsoport dssze-
fogasahoz, tovabba a targyak tananyaganak 6nallé dsszeallitasahoz, vala-
mint magas szinvonall eléadasok tartdsahoz idegen nyelven is sziikséges
felkésziiltség, b) az oktatott szakteriilet anyaganak folyamatos tartalmi ¢és
modszertani korszertisitése, illetve az ilyen irdnyu tevékenység iranyitasa
(pl. jegyzet, tankonyv, szakkonyv irdsa), c) az oktatd és a tudomanyos
munka szervezése, d) a doktorjeloltek munkajanak iranyitasa, irdnyitd
jellegti részvétel doktori képzésben, részvétel doktori és habilitacios elja-
rasokban, e) rendszeres publikacios, szakirodalmi tevékenység kifejtése
hazai és nemzetko6zi viszonylatban idegen nyelven is, f) rendszeres ¢és
sokrétli kapcsolat tartdsa tudomanyteriiletének gyakorlati tevékenységé-
vel, tudomanyos feladatok megoldasanak iranyitasa, palyazati csoportok
tevékenységének Osszefogasa, kutatasi/szakmai megbizasok szerzése,

g) tudoményos ¢és tudomanyszervezési tevékenység kifejtése, a hazai és a
nemzetk6zi tudomanyos kozéletben tudomanyaga, intézménye, illetéleg
az orszag szakmai képviselete, h) kezdeményezo és irdnyit6 részvétel az
intézményben foly6 szakmai kozéleti munkaban, a kari, egyetemi,
kiilonosen oktatasszervezési feladatok megoldasaban.

= MA/MSc vagy azzal egyenértékil végzettség
" doktori fokozat (DLA) és habilitacio

= Francia, angol nyelvtudas

. idegen nyelven is képes eldadas, szeminarium

. tartasara, megfeleld publikacios tevékenységet végez idegen
nyelven is

. egyetemi tanari munkakor azzal 1étesithetd, aki felséoktatasi intéz-

ményben legalabb 12 év idétartamt oktatasi tevékenység ellatasat célzo
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allt. (min. 4 év oktatéi munkakor-
ben, min. 3 év kiils6 oktatdi gyakorlat megbizassal, min. 5 év szakmai
egyéb gyakorlat)

. Teljesiti a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag altal java-
solt egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltakat,

. azon beliil a teleptilésmérnoki, urbanisztika tudomanyteriilet olyan
nemzetkozileg elismert képviseldje, aki kiemelkedé tudomanyos kutatoi,
illetve miivészi munkassagot fejt ki,

. oktatd és tudomanyos, gyogyito illetve szakmai tevékenységével,
miivészi munkassagaval, tovabba az oktatasban, kutatasban, kutatasszerve-
zésben, gyogyitasban szerzett tapasztalatai alapjan alkalmas a hallgatok, a
doktori képzésben részt vevok, a tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos,
illetve miivészi munkajanak vezetésére,

. iskolateremt6 oktatasi, tudomanyos és szakmai munkassaggal, okta-
tasi és tudomanyszervez6i tapasztalattal és iranyitasi készséggel bir,

. Az egyetemi tanari munkakorben torténd alkalmazas tovabbi feltéte-
le, hogy az érintettet a koztarsasagi elndk egyetemi tanarra kinevezze, vagy
ilyen kinevezéssel mar rendelkezzen.
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Iktatoszam Szervezeti egység, A munkakdrbe tartozé 1ényeges feladatok Palyazati feltételek
munkavégzés helye
P-244/2011 | Pollack Mihaly Mtszaki és In- | A kinevezendd egyetemi tandr feladata az épitémérnok és épitészmérnok | Egyetem, épitdmeérnoki valamint szakmérnoki oklevel,

formatikai Kar, Szilardsagtan
és Tartoszerkezetek Tanszék

Egyetemi tanar

munkakor betoltésére.

A munkavégzés helye:

Baranya megye, 7624 Pécs,
Boszorkany 1t 2.

alap- és mesterképzésben valo vezetéoktatoi feladatok ellatasa, a tartok
statikdja, a végeselem modszer, a végeselemes modellezés, a szerkezetek
statikdja, illetve az optimalis szerkezetek tantargyak oktatasa, tantargyte-
leldsi feladatainak ellatasa. Témavezetdi és oktatasi feladatok ellatasa a
doktori képzésben, utanpotlas nevelés. A tanszék tudomanyos tevékeny-
ségének vezetése, a hazai, illetve nemzetkodzi tudomanyos és szakmai
kapcsolatok apolasa. Az egyetemi tanarok folyamatos alkalmazasanak
kovetelményei: a) az oktatott targyat magaba foglalé tudomanyag vagy
mivészeti teriilet atfogd ismerete és alkotd miivelése, tantargycsoport
Osszefogasahoz, tovabba a targyak tananyaganak 6nallo osszeallitasahoz,
valamint magas szinvonalt eldadasok tartdsahoz idegen nyelven is sziik-
séges felkésziiltség, b) az oktatott szakteriilet anyaganak folyamatos tar-
talmi és modszertani korszertsitése, illetve az ilyen iranyt tevékenység
irdnyitasa (pl. jegyzet, tankonyv, szakkonyyv irdsa), c) az oktat6 ¢s a tudo-
manyos munka szervezése, d) a doktorjeldltek munkdjanak irdnyitasa,
irdnyito jellegii részvétel doktori képzésben, részvétel doktori és habilita-
cids eljarasokban, e) rendszeres publikacios, szakirodalmi tevékenység
kifejtése hazai és nemzetkozi viszonylatban idegen nyelven is, f) rend-
szeres és sokrétli kapcsolat tartasa tudomanytertiletének gyakorlati tevé-
kenységével, tudomanyos feladatok megoldasanak iranyitasa, palyazati
csoportok tevékenységének osszefogasa, kutatasi/szakmai megbizasok
szerzése, g) tudomanyos ¢és tudomanyszervezési tevékenység kifejtése, a
hazai és a nemzetkozi tudomanyos kozéletben tudomanyaga, intézménye,
illetdleg az orszag szakmai képviselete, h) kezdeményez6 ¢és iranyitd
részvétel az intézményben foly6 szakmai kozéleti munkaban, a kari,
egyetemi, kiilongsen oktatasszervezési feladatok megoldasaban.

= MA/MSc vagy azzal egyenértékil végzettség
= doktori fokozat (CSc; Phd) és habilitacio

. német és angol nyelvtudas

. idegen nyelven is képes eldadas, szeminarium tartasara,

. megfeleld publikacios tevékenységet végez idegen nyelven is

. egyetemi tanari munkakor azzal 1étesithetd, aki fels6oktatasi intéz-

ményben legalabb 12 év id6tartamt oktatasi tevékenység ellatasat célzo
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allt.

. Teljesiti a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag altal java-
solt egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltakat,

- az épitémérnoki tudomanyok, azon beliil a mechanika ttudomany te-
riilet olyan nemzetkozileg elismert képviseldje, aki kiemelked6 tudoma-
nyos kutatoi, illetve miivészi munkassagot fejt ki,

) oktato és tudomanyos, illetve szakmai tevékenységével, miivészi
munkassagaval, tovabba az oktatasban, kutatasban, kutatasszervezésben
szerzett tapasztalatai alapjan alkalmas a hallgatok, a doktori képzésben
részt vevok, a tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos munkajanak
vezetésére,

. iskolateremt6 oktatasi, tudomanyos és szakmai munkassaggal, okta-
tasi és tudomanyszervez6i tapasztalattal és iranyitasi készséggel bir,

. rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,

. széleskorii hazai és nemzetkozi kapcesolatrendszerrel, valamint szak-

mai kozéleti elismertséggel rendelkezik.

. Az egyetemi tanari munkakorben torténé alkalmazas tovabbi feltéte-
le, hogy az érintettet a koztarsasagi elnok egyetemi tanarra kinevezze, vagy
ilyen kinevezéssel mar rendelkezzen.
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Iktatészam Szervezeti egység, A munkakérbe tartozé lényeges feladatok Palyazati feltételek
munkavégzés helye
P-245/2011 | Pollack Mihaly Miszaki és In- | A kinevezendd egyetemi tanar feladata az a miivészetelméleti és az épité- | Egyetem, MA/MSc vagy azzal egyenértekill végzettseg,
formatikai Kar, Tervezési és szettorténeti oktatds iranyitasa, tovabb fejlesztése, uj interaktiv modsze- . MTA doktora
Epitészeti Ismeretek Tanszék rek kidolgozasa, a miivészetelméleti miiveltségi szint emelése ezek fel- A L, ,
P L . e - ngol, francia, német nyelvtudas
hasznalasaval. Az ehhez tartozo jegyzetek, tankonyvek megirdsa, meg- ) o o o o B
Egyetemi tanar irattatasa. A szakteriilet TDK, Doktori iskolai feladatainak iranyitésa, fej- | = fd?fge“ n)'/elven 1S kep?s elgadas, szemindrium tartasara, megfeleld
munkakér betoltesére. lesztése, doktori iskolai torzstagsag. A nemzetkozi oktatasi programok publikdcids tevékenységet végez idegen nyelven is
irdnyitasa és megszervezése. Az egyetemi tanarok folyamatos alkalmaza- | ® egyetemi tanari munkakor azzal 1étesithetd, aki fels6oktatasi intéz-
sanak kovetelményei: a) az oktatott targyat magaba foglald tudomanyag ményben legalabb 12 év idétartamu oktatési tevékenység ellatasat célzo
A munkavégzés helye: vagy milvészeti teriilet atfogo ismerete és alkotd miivelése, tantdrgycso- munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allt.
Baranya megye, 7624 Pécs, port Osszefogasahoz, tovabba a targyak tananyaganak 6nallo osszeallita- . Teljesiti a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag altal java-
Rokus utca 2. sahoz, valamint magas szinvonalu eldadasok tartasahoz idegen nyelven is | solt egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltakat,
SZﬁkSéf;’e,s fell,(észﬁltség, b) az O}(t?t,ott s.zakter(ilet. anya.gérmalf folyyamatos . az adott tudomany nemzetkozileg elismert képviseldje, aki kiemel-
tarta.lml és modsze.rtam korszerisitése, illetve az ilyen iranyu tevékeny- ked§ tudomanyos kutatoi, illetve miivészi munkésségot fejt ki,
ség iranyitasa (pl. jegyzet, tankonyv, szakkonyv irdsa), c) az oktato6 és a = , . - L L.
tudoményos munka szervezése, d) a doktorjeldltek munkajanak iranyits- | *  Oktato és tudominyos, illetve szakmai tevékenysegevel, mitvészi
sa, irdnyit6 jellegii részvétel doktori képzésben, részvétel doktori és habj- | Munkassdgéval, tovibba az oktatasban, kutatasban, kutatasszervezésben,
litaciés eljarasokban, e) rendszeres publikacios, szakirodalmi tevékeny- | 8YO8Yitdsban szerzett tapasztalatai alapjan alkalmas a hallgat6k, a doktori
ség kifejtése hazai és nemzetkozi viszonylatban idegen nyelven is, f) kef)z,esben resz,t.\'/evok, 4 tarllayrsegedek tahuimapgisidomanyosylictye
rendszeres ¢s sokrétii kapcsolat tartdsa tudomanyteriiletének gyakorlati milvESSRR 2k vezgEiEl
tevékenységével, tudoméanyos feladatok megoldésanak iranyitasa, palya- | * iskolateremtd oktatasi, tudomanyos és szakmai munkassaggal, okta-
zati csoportok tevékenységének osszefogasa, kutatasi/szakmai megbiza- tasi és tudomanyszervezdi tapasztalattal &s iranyitasi készscggel bir,
sok szerzése, g) tudomanyos és tudomanyszervezési tevékenység kifejte- | = rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,
se, a hazai és a nemzetkdzi tudomanyos kozéletben tudoményaga, . Az egyetemi tanari munkakérben torténd alkalmazas tovabbi feltéte-
intézmeénye, illetbleg az orszdg szakmai képviselete, h) kezdeményez6 €s | 1o hogy az érintettet a koztarsasagi elnok egyetemi tanarra kinevezze, vagy
irdnyit6 részvétel az intézményben foly6 szakmai kozéleti munkaban, a ilyen kinevezéssel mér rendelkezzen.
kari, egyetemi, kiilonosen oktatasszervezési feladatok megoldasaban.
P-246/2011 | Bolcsészettudomanyi Kar, * oktatas — elsésorban MA szinten ¢ nemzetkozi kapcsolatok biztositasa Egyetem, német szakos kozépiskolai tanar/ bolcsész,

Germanisztika Intézet, Német
Nyelvii Irodalmak Tanszéke

Egyetemi tanar
munkakor betdltésére.
A munkavégzés helye:

Baranya megye, 7624 Pécs,
Ifjusag utja 6.

és bovitése * oktatasi programok fejlesztése ¢ konferencia szervezése ¢
aktiv részvétel tanszéki kutatomunkaban ¢ oktatd és tudomanyos szak-
mai tevékenységével, tovabba az oktatasban, kutatasban, kutatasszerve-
zésben szerzett tapasztalati alapjan a hallgatok, a doktori képzésben részt
vevok, a tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos munkajanak vezetése

» megfelel publikacios tevékenység idegen nyelven is.

. PhD.

. angol felséfok, német nyelv anyanyelvi szinten

. legalabb 12 év iddtartamu oktatési tevékenyseég ellatasat célzo mun-
kavégzésre iranyuld jogviszony

= habilitacio

. iskolateremtd, oktatasi, tudomanyos €s szakmai munkassaggal, ok-
tatasi és tudomanyszervezoi tapasztalattal és iranyitasi készséggel bir

. rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat

. széleskorti hazai és nemzetkozi kapesolatrendszerrel, valamint

szakmai kozéleti elismertséggel rendelkezik az adott tudomany- vagy mii-
vészeti teriilet olyan nemzetkozileg elismert képviseldje, aki kiemelkedd
tudomanyos kutatoi munkassagot fejt ki.
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Iktatoszam Szervezeti egység, A munkakérbe tartozo lényeges feladatok Palyazati feltételek
munkavégzés helye
P-247/2011 | Miivészeti Kar, Zenemiivészeti | A kinevezendd egyetemi tandr feladata a Zenemiivészeti Intézetben az Egyetem, Egyetemi diploma, harsona kamaramiivész és szakkozépiskolai
Intézet el6adomiivészet-klasszikus harsona szakirany- kiilonboz6 szintjein a fo- harsonatanar végzettség,
targyi és kamarazenei programok megvaldsitasaban és megujitasaban . Doktori fokozat, habilitécié (hangszeres eléado-miivészet)
Egyetemi tanar kezdeményez6 szerepet vallalni. A palyazo legyen alkalmas a korszerti . Angol, német
munkakér betdltésére. miivészeti eredmények hiteles képviseletére, miivészeti programok onéllo -7 ) .R o L
vezetésére mind a gradudlis , alap (BA)- és mester (MA), mind a poszt- - 12 év, de 5 év szakiranyl munkavégzesre iranyulo jogviszony,
gradualis és doktori (DLA) képzésekben. A palyazonak késziltséggel illetve egyéb onallo szakirinyu tevékenység beszimithato.
A munkavégzés helye: kell rendelkeznie a klasszikus eléadémiivész-, és tanarképzésbél induld,
Baranya megye, 7621 Pécs, arra alapozott, de megujulo specializaciok, szakiranyok vezetésére. A ki-
Matyas kiraly utca 15. nevezend6 egyetemi tanarnak egyiitt kell miikodnie a szaktanszék és az
intézet eldadomiivész- és tanarképzési programjaiban oktato kollégakkal,
valamint feladata segiteni az eléadomiivészeti képzés harsona szakterilet
konyvtari hatterének fejlesztését. A leendd egyetemi tanar oktatd és tudo-
manyos, illetve miivészeti tevékenységével igazolta, hogy alkalmas a
hallgatok, a doktori képzésben résztvevok, a tanarsegédek tanulmanyi,
tudomanyos, illetve miivészi munkajanak vezetésére, iskolateremtd
egyeéniség.
P-248/2011 | Egészségtudomanyi Kar, — Az oktatott targyat magéaba foglalo tudomanyag atfogo ismerete ¢s al- Egyetem — Elvart: MA/MSc vagy azzal egyenértékil végzettség, doktori fo-

Egészségbiztositasi Intézet

Egyetemi tanar
munkakor betdltésére.

A munkavégzés helye:

Baranya megye, 7621 Pécs,
Vorosmarty u 4.

kotd miivelése, tantargycsoport osszefogasahoz, tovabba a targyak tan-
anyaganak 6nallo osszeallitasahoz, valamint magas szinvonala eléadasok
tartasahoz idegen nyelven is sziikséges felkésziiltség, — az oktatott szak-
teriilet anyaganak folyamatos tartalmi és modszertani korszerusitése, il-
letve az ilyen iranyu tevékenység iranyitasa (pl. jegyzet, tankonyv, szak-
konyv irasa), — az oktato és a tudomanyos munka szervezése, — a doktor-
jeloltek munkajanak iranyitasa, iranyito jellegii részvétel doktori képzés-
ben, részvétel doktori és habilitacids eljarasokban, — rendszeres publika-
cios, szakirodalmi tevékenység kifejtése hazai és nemzetkozi viszonylat-
ban idegen nyelven is, — rendszeres ¢és sokrétii kapcsolat tartasa tudo-
manytertletének gyakorlati tevékenységével, tudomanyos feladatok meg-
oldasanak iranyitasa, palyazati csoportok tevékenysegének osszefogasa,
kutatasi/szakmai megbizasok szerzése, — tudomanyos és tudomanyszer-
vezési tevékenység kifejtése, a hazai és a nemzetk6zi tudoméanyos koz-
¢letben tudomanyaga, intézménye, illetéleg az orszag szakmai képvisele-
te, — kezdeményezd ¢s irdnyito részvétel az intézményben foly6 szakmai
kozéleti munkaban, a kari, egyetemi, kiillondsen oktatasszervezési felada-
tok megoldasaban. — a szervezeti egységhez rendelt tanulmanyi kovetel-
meények attekintése, tantargyvezetoként az oktatas koordinalasa. — rész-
vétel a képzési programok kidolgozasaban, az oktatas szinvonalanak no-
velése és kontrollja, a mindségbiztositas/mindségiranyitas elveinek érvé-
nyesitése az oktatasban — a kari Tudomanyos Bizottsag altal megfeleld-
nek elismert hazai és nemzetkozi publikacios teljesitmény felmutatasa,
rendszeres részvétel (eldadasok tartasa, poszterek bemutatasa) magyar €s
a lehetdségekhez mérten nemzetkdzi tudomanyos rendezvényeken —
olyan 6nallo kutatési palyazatok tervezése, beadasa ¢és olyan kutatasi
munkak iranyitasa, amelyek kutatocsoportos formaban kiterjednek koz-
vetlen munkatdrsaira is — szakdolgozati témak meghirdetése, szakdolgo-
zatok biralata — magas szinti intézményi és orszagos tudomanyos diak-
kori tevékenység iranyitasa.

kozat és habilitacio,,

. —a Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsag altal javasolt
egyetemi tanari kovetelményrendszerben foglaltak teljesitése,

. — az adott tudomanytertilet olyan nemzetkozileg elismert képviseld-
je, aki kiemelked6 tudomanyos kutatoi munkassagot fejt ki,

. — oktato és tudomanyos, illetve szakmai tevékenységével, tovabba
az oktatasban, kutatasban, kutatasszervezésben, gyogyitasban szerzett ta-
pasztalatai alapjan alkalmas a hallgatok, a doktori képzésben részt vevok, a
tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos munkajanak vezetésére,

L — iskolateremt6 oktatasi, tudomanyos €s szakmai munkassaggal, ok-
tatasi és tudomanyszervezoi tapasztalattal és iranyitasi készséggel bir,

. — idegen nyelven is képes eldadés, szemindrium tartasara,

= — megfeleld publikacios tevékenységet végez idegen nyelven is,

. — rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,

. — széleskorii hazai és nemzetkozi kapesolatrendszerrel, valamint
szakmai kozéleti elismertséggel rendelkezik.

= — altalanos orvos végzettség,

. — kozgazdasagi jellegli végzettség

. — az egészségtudomanyok teriiletén szerzett PhD fokozat

- Doktori (Ph.D.) fokozat, habilitacio

- Elvart nyelvismeret: angol kozépfok, allamilag elismert nyelvvizsga

- Elonyt jelent: német kozépfoku, allamilag elismert nyelvvizsga, il-
letve minden tovabbi nyelvismeret

- Elvart: Fels6oktatasi intézményben legalabb 8 év id6tartamu oktata-
si tevékenység ellatasat célzo munkavégzésre iranyuld jogviszony

- tovabba 5 év szakiranyu, az egészségbiztositasi teriileten végzett
koztisztviseldi jogviszony.

_ Elonyt jelent: Szakmai vezetdi tapasztalat.

- Felhasznaloi szintli szamitastechnikai ismeretek.
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Iktatoszam Szervezeti egység, A munkakérbe tartozo lényeges feladatok Palyazati feltételek
munkavégzés helye
P-249/2011 | Egészségtudomanyi Kar, Diag- | — Az oktatott targyat magaba foglald tudoményag atfogd ismerete és al- Egyetem — Elvart: MA/MSc vagy azzal egyenértékii végzettség, doktori

nosztikai Intézet, Gyakorlati
Diagnosztikai Tanszéki Cso-
port

Egyetemi tanar

munkakor betoltésére.

A munkavégzés helye:

Vas megye, 9700 Pécs,
Szombathely Jokai u. 14

koto miivelése, tantargycsoport dsszefogasahoz, tovabba a targyak tan-
anyaganak onallo osszeallitasahoz, valamint magas szinvonala eléadasok
tartasahoz idegen nyelven is sziikséges felkésziiltség, — az oktatott szak-
teriilet anyaganak folyamatos tartalmi és modszertani korszerisitése, il-
letve az ilyen iranyu tevékenység iranyitasa (pl. jegyzet, tankonyv, szak-
konyv irasa), — az oktatd és a tudomanyos munka szervezése, — a doktor-
jeloltek munkajanak iranyitasa, iranyito jellegli részvétel doktori képzés-
ben, részvétel doktori és habilitacios eljarasokban, — rendszeres publika-
cios, szakirodalmi tevékenység kifejtése hazai és nemzetkozi viszonylat-
ban idegen nyelven is, — rendszeres ¢s sokrétii kapcsolat tartasa tudo-
manytertiletének gyakorlati tevékenységével, tudomanyos feladatok meg-
oldasanak iranyitasa, palyazati csoportok tevékenységének dsszefogasa,
kutatasi/szakmai megbizasok szerzése, — tudomanyos ¢s tudomanyszer-
vezési tevékenység kifejtése, a hazai és a nemzetk6zi tudomanyos koz-
¢életben tudomanyaga, intézménye, illetéleg az orszag szakmai képvisele-
te, — kezdeményezd ¢és iranyito részvétel az intézményben foly6 szakmai
kozéleti munkaban, a kari, egyetemi, kiilondsen oktatasszervezési felada-
tok megoldasaban. — a szervezeti egységhez rendelt tanulmanyi kovetel-
mények attekintése, tantargyvezetoként az oktatas koordinalasa. — rész-
vétel a képzesi programok kidolgozasaban, az oktatas szinvonalanak ng-
velése ¢és kontrollja, a mindségbiztositas/mindségiranyitas elveinek érvé-
nyesitése az oktatasban — a kari Tudomanyos Bizottsag altal megfelel-
nek elismert hazai és nemzetk6zi publikacios teljesitmény felmutatasa,
rendszeres részvétel (eldadasok tartasa, poszterek bemutatasa) magyar és
a lehetdségekhez mérten nemzetkdzi tudomanyos rendezveényeken —
olyan onallo kutatasi palyazatok tervezése, beadasa és olyan kutatasi
munkak irdnyitdsa, amelyek kutatocsoportos formaban kiterjednek koz-
vetlen munkatérsaira is — szakdolgozati témak meghirdetése, szakdolgo-
zatok biralata — magas szintli intézményi és orszagos tudomanyos diak-
kori tevekenység iranyitasa.

fokozat és habilitacio,

. — a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag altal javasolt
egyetemi tanari kdvetelményrendszerben foglaltak teljesitése,

= — az adott tudomanyteriilet olyan nemzetkozileg elismert képviselo-
je, aki kiemelked6 tudomanyos kutatoi munkassagot fejt ki,

. — oktato és tudomanyos, illetve szakmai tevékenységével, tovabba
az oktatasban, kutatasban, kutatasszervezésben, gyogyitasban szerzett ta-
pasztalatai alapjan alkalmas a hallgatok, a doktori képzésben részt vevok, a
tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos munkajanak vezetésére,

L — iskolateremtd oktatasi, tudomanyos és szakmai munkassaggal, ok-
tatasi és tudomanyszervezoi tapasztalattal és iranyitasi készséggel bir,

. — idegen nyelven is képes eléadas, szeminarium tartasara,

. — megfeleld publikacios tevékenységet végez idegen nyelven is,

. — rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,

- — széleskorii hazai és nemzetkdzi kapcsolatrendszerrel, valamint
szakmai kozéleti elismertséggel rendelkezik.

. — gyogyszerész végzettséggel rendelkezik

. — klinikai laboratoriumi szakvizsgaja van

. — gyogyszertechnologiai szakvizsgaval rendelkezik

. — gyogyszerellatasi és gyogyszeriigyi szervezési szakvizsga

: — az egészségtudomanyok teriiletén szerzett PhD fokozattal rendel-
kezik

. Doktori (Ph.D.) fokozat, habilitacio

. Elvart nyelvismeret: német kozépfoku allamilag elismert nyelvvizsga,
. angol alapfoku allamilag elismert nyelvvizsga

. Elvart: Fels6oktatasi intézményben legalabb 7 eév idétartamu oktatasi
tevékenység ellatasat célzé6 munkavégzésre iranyulo jogviszony,

. tovabba 5 év szakiranyt munkavégzésre iranyuld jogviszony.

. Elonyt jelent: Tudomanyos palyazatokban valé aktiv részvétel.

. Szakmai vezetoi tapasztalat.

. Felhasznaloi szintii szamitastechnikai ismeretek.
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Valamennyi palyazati kiirds vonatkozdsaban:

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd

Illetmény és juttatasok: Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a ,,Kozalkalmazottak jogallasarol szolo* 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az
iranyadok.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— A palyazati anyagok palyazati kérelembdl, szakmai 6néletrajzbol, az oktatdi, kutatoi, tudomanyos, szakmai tevékenység ismertetésébol, publikacios jegyzék-
bdl, a feladatkdr ellatasaval kapcsolatos tervek és az azok megvalositasara vonatkozo elképzelések ismertetésébol allnak

— (az egyetemi tanari palyazatok esetében a Magyar Felsdoktatasi és Akkreditacios Bizottsag ,,Egyetemi tanari palyazatok elbiralasdnak jogszabalyi hattere és
kivanalomrendszere” szerintiek az iranyaddak),

— tartalmazniuk kell egy nyilatkozatot arrol, hogy a palyéazat tartalmat az erre illetékesek megismerhetik, tovabba mellékelni kell a végzettséget, tudomanyos mi-
ndsitést tanlisitd okiratok hitelesitett (honositott) masolatat, illetve egy érvényes hatdsagi erkolesi bizonyitvanyt is.

A munkakér betolthetoségének idopontja:

A munkakor legkorabban 2012. szeptember 1. napjatol tdlthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2011. november 30.

A palyazatok benyujtasanak modja: Az egyetemi tanari palyazatokat 4 példanyban 2011. november 30-ig a Pécsi Tudomanyegyetem rektoranak cimezve kell
eljuttatni (7622 Pécs, Vasvari Pal u. 4.) A palyazatokat elektronikus formaban is kérjiik eljuttatni a kdvetkez6 cimre: fuchs.eva@pte.hu (telefonszam: 72 /501500 /
12405)

A benyujtott jelentkezésekben kérjiik feltiintetni a palyazati iktatoszamat is!

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatok elbirdlasa a Fels6oktatasi torvényben, a PTE vonatkozoé szabalyzataiban foglaltak alapjan, az Nemzeti Eréforras Minisztérium személyligyi hatér-
id6s feladatjegyzéke és a MAB biralati rendje szerint torténik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. augusztus 31.

Az elsodleges kozzététel helye a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI) honlapja. Adateltérés esetén az NKI honlapjan rogzitett kiirast kell figyelembe venni.
Publikalas datuma: 2011. oktober 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
— PTE honlap
— Oktatasi és Kulturalis Kozlony

Dr. Bodis Jozsef's. k.,

rektor
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2366 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 22. szam

Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmények vezetéi allashelyeinek betoltésére’

A palyazatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kiilondsen a benytjtasi hataridoékkel, a palyazatokhoz kotelezéen
eloirt feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. térvény, az e torvény végrehajtasarol szo6l6 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi in-
tézmények miikodésérdl szold 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, valamint a kozlemények szovegében feltiintetett egyéb
jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:

AELL allas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbiralasanak hatarideje

Pc: palyéazat cimzése

ill: illetmény

p: potlek

tp: teriileti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

vgy: vezetdi gyakorlat

étkh: étkezési hozzajarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszerli masolat)

b: erkolcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
f: felvilagositas

on: o6néletrajz

vp: vezetdi potlék

vpr: vezetdi program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulas a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 0sszefiiggo
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

KSZK: Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatod és Kozigazgatasi Képzési Kozpont

Kozokt.tv.: a kozoktatasrol szo616 1993. évi LXXIX. térvény

Kjt.: a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény

Korm. rendelet: a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasardl szolo 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl szolo 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet

Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jard lényeges feladatok

Ovodavezeté
A palyazatot meghirdetd szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb
1 2 3 4
Nagytevel Kozség Nagytevel Napkozi Német nemzetiségi felsé- | AEI: 2011. dec. 19.
Onkormanyzat Otthonos Ovoda foku 6vodapedagdgus v., | A vezetdi megbizas 2016.
Képviselo-testiilete Lf: Altalanos vezetési, Minimum 6t év szgy., aug. 15-ig 6t évre szol.
8562 Nagytevel, szervezési feladatok. Biintetlen el6élet, 18. élet- | Pbhi: a KSZK internetes ol-
Kossuth u. 56. évét betoltott, magyar al- | dalan torténdé megjelenéstol
lampolgarsagl személy. szamitott 30 nap.

' Felhivjuk tisztelt hirdetéink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis Kozlony

tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatdak be, csak a siirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all
moddunkban megjelentetni.
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A német nemzetiségi intéz-
mény szakszert és torvé-
nyes mikodtetése: német
nemzetiségi intézményi pe-
dagdgiai szakmai feladatok
végrehajtasa, taniigyi-igaz-
gatasi feladatok végrehaj-
tasa, munkaltatoi-human-
politikai feladatok végre-
hajtasa, gazdasagi-admi-
nisztrativ feladatok végre-
hajtasa.

Pehi: 2011. dec. 16. (a véle-
ményezési hataridot koveto
30 napon beliil)

Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
Szl. nincs.

A palyazathoz csatolni kell:
hiteles om., b., szakmai élet-
rajz, vpr. a szakmai helyzet-
elemzésre épiilo fejlesztési
elképzeléssel, az intézmény
gazdasagos miikodtetésével
kapcsolatos elképzelések.

A palyazat benyujtasanak
mobdja: a palyazatot irasban
kell benyujtani.

Pc: Herber Jozsef
polgarmester

Nagytevel Kozség
Onkormanyzat

8562 Nagytevel,

Kossuth u. 56.

Iskolaigazgaté

A palyazatot meghirdetd szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

3

4

Salgotarjani Kozponti
Altalanos Iskola

¢és Diakotthon
[gazgatotandcsa

3100 Salgotarjan,
Jozsef Attila ut 2.
Tel: (32) 310-396
Fax: (32) 310-397

Salgotarjan Kozponti
Altalanos Iskola

¢s Didkotthon

Pet6fi Sandor Tagiskola
3100 Salgotarjan,
Acélgyari ut 24.

Fdiskolai vagy egyetemi
pedagdgus v., legalabb

0t év szgy., biintetlen
eloélet, magyar
allampolgarsag.

Elény: taniigyigazgatasi/
kozoktatas-vezetdi szak-
vizsga, tovabba ezen a te-
rilleten szerzett vez.gyak.
magasabb vezet6i beosz-
tas ellatasra megbizast az
kaphat, aki a munkaltato-
val kozalkalmazotti jogvi-
szonyban all, vagy a meg-
bizassal egyidejlileg koz-
alkalmazotti munkakorbe
kinevezheto.

AEL az elbiralast kovetéen
azonnal. A vezetdi megbizas
Ot évre szol.

Pbhi: 2011. dec. 12.

Pehi: 2012. jan. 23.
[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazathoz csatolni kell:
szakmai 6n., om., vpr., b., a
palyazo nyilatkozat arrol,
hogy a palyazati anyagban
foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefiig-
gésben sziikséges kezelésé-
hez hozzajarul.

Pc: Simon Tibor

igazgatd

3100 Salgotarjan,

Jozsef Attila 1t 2.

Kaposvar Megyei Jogu
Varos Kozgytilése
7400 Kaposvar,
Kossuth tér 1.

Liszt Ferenc Zeneiskola —
Alapfoku Miivészetoktatasi
Intézmény

7400 Kaposvar,

Kossuth L. u. 21.

A nevelési-oktatasi intéz-
ményben pedagogus-mun-
kakor betoltéséhez sziiksé-
ges —a Kozokt.tv. 17.§
(1)—(2) bekezdésben fel-

AEI: 2012. jan. 1.

A vezet6i megbizas 2016.
aug. 15-ig szol.

A kozalkalmazotti jogvi-

szony id6tartama: hataro-
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sorolt — fels6foku iskolai
v. és szakképzettség,
tovabba pedagdgus-szak-
vizsga, legalabb 6t évet
meghalado, pedagogus
munkakorben szerzett
szgy., buntetlen eléélet,
cselekviképesség €s ma-
gyar allampolgarsag, vagy
kiilon jogszabaly szerint a
szabad mozgas és tart6z-
kodas jogaval torténd ren-
delkezés, ill. bevandorolt
vagy letelepedett statusz,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa.
Elény: pedagogus szak-
vizsga keretében szerzett
intézményvezetdi szak-
képzettség, legalabb ot
évet meghalado vezet6i

gyak.

zatlan ideji kozalkalmazotti
jogviszony.

Pbi: 2011. nov. 2.

Pehi: 2011. dec. 8.

A palyazat elbiralasanak
modja rendje: a palyazatot
Kaposvar Megyei Jogu
Varos Onkormanyzatanak
Oktatasi, Tudomanyos és
Kulturalis Bizottsaga véle-
ményez ¢és a Képviseld-
testiilet biralja el.

Magasabb vezetdi beosztas
ellatasara megbizast az kap-
hat, aki a munkaltatoval koz-
alkalmazotti jogviszonyban
all, vagy a megbizassal egy-
idejileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd.
Illetmény, juttatas: a Kjt. és a
Korm. rendelet rendelkezései
az iranyadok.

A palyazathoz csatolni kell:
szakmai On., vpr. a szakmai
helyzetelemzésre épiild fej-
lesztési elképzeléssel, om.,
szakmai gyakorlat meglétét
igazol6 okirat(ok), b.,

a palyazo nyilatkozata arrol,
hogy hozzajarul-e palyazata-
nak nyilvanos iilésen torténd
targyalasahoz, nyilatkozata
arrol, hogy nem all cselekvé-
képességet kizaro ok vagy
korlatozo gondnoksag alatt.
A palyazat benyujtasanak
modja: A palyazatot postai
uton, a palyazati adatbazis-
ban szereplé azonositd szam-
mal: (T/498/2011.), valamint
a munkakor megnevezésével
ellatva kell benyujtani.
Formai kovetelmény:
csuszosin+nylonborito.
Times New Roman betii-
tipus, 12-es betliméret,
szimpla sorkdz, margok

2,5 cm, sorkizart, oldalakat
szdmozva.

Pc: Kaposvar Megyei Jogu
Varos Kozgytilése

7400 Kaposvar,

Kossuth tér 1.
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E-mail:
human2@kaposvar.hu
Személyesen: Vargané
Kirschner Il1dik6
7400 Kaposvar,

Kossuth tér 1. I. em.103.

f: Vargané Kirschner I1diko
(82) 501-501-746

A palyazat tovabbi megjele-
nésének helye, ideje: KSZK
internetes honlapja: 2011.
okt. 4.

A palyazatrol tovabbi infor-
maciot a www.kaposvar.hu
honlapon szerezhet.

Egyéb vezet6

A palyazatot meghirdet6 szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

]

4

Szeged Megyei Jogu Varos
Kozgytilése

6720 Szeged,

Széchenyi tér 10.

Szazszorszép Gyermekhaz
6721 Szeged,
Kalvin tér 6.

Fels6foku kozmiivel6dési
v. és szakképzettség, vagy
nem szakirdnyu egyetemi
v. és felséfoku szakiranyt
munkakori szakvizsga, a
kulturalis szakemberek
szervezett képzési rend-
szerérdl, kovetelményeirdl
és képzési finanszirozasa-
rol sz616 1/2000. (1. 14.)
NKOM rendelet szerint
akkreditalt vezetési-szer-
vezési, pénziligyi-gazdasa-
gi, allamhaztartasi ismere-
teket is nyujté kozmiivel6-
dési intézményvezetd tan-
folyam eredményes elvég-
zeésének okirattal torténd
igazolasa, legalabb 0t év
szgy., kiemelkedd kozmii-
velédési tevékenység,
biintetlen eléélet, magyar
allampolgarsag, vagyon-
nyilatkozat-tételi kotele-
zettség.

AEL: 2012. febr. 16.

A vezet6i megbizas 2017.
febr. 15-ig hatarozott idére,
Ot évre szol.

Pbhi: a KSZK internetes ol-
dalan torténé megjelenéstol
szamitott 30. nap.

Pehi: a benyujtasi hataridot
kovetd 30. nap, ill az azt ko-
vetd kozgyiilés napja.

A palyazat elbiralasanak
mobdja, rendje: a Kjt. 20/A. §
(6) bekezdése alapjan, a pa-
lyazokat a kinevezési, meg-
bizasi jogkor gyakorldja altal
létrehozott, a betdltendd
munkakor feladatait érintden
szakértelemmel rendelkezd
bizottsag hallgatja meg,
majd a palyazatokrol fenti
szakbizottsag véleményét
mérlegelve Szeged Megyei
Jogu Varos Kozgytilése dont.
A palyazat elbiralasarol a
kozgyiilés dontését kovetden
értesitjiik a palyazot. A veze-
td1 beosztas ellatasara szold
megbizast az kaphat, aki az
intézményi munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszony-
ban all, vagy a megbizassal
egyidejiileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd.
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Illetmény, juttatas: a Kjt. és a
150/1992. (XI. 20.) Korm.
rendelet alapjan 225 % ma-
gasabb vp., ill. megallapodas
szerint.

A palyazatnak tartalmaznia
kell: szakmai 6n. (a palyazo
pontos személyi adataival),
vpr. a szakmai helyzetelem-
zésre éplilo fejlesztési elkép-
zeléssel.

A palyazathoz csatolni kell:
egy honapnal nem régebbi
b., om., publikacios jegyzék
¢és a kiemelkedd kozmiiveld-
dési tevékenységet igazolo
referencidk, a palyazo nyi-
latkozatat arrdl, hogy a pa-
lyazat tartalmat az elbiralas-
ban részt vevo személyek
megismerhetik, valamint ar-
rol, hogy a palyazati anyag-
ban foglalt személyes adatai-
nak a palyazati eljarassal
Osszefiiggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul,
szakmai gyakorlat igazolasa.
A palyazat benyujtasanak
modja: a palyazatot harom
példanyban kell benyujtani.
Pc: Szeged Megyei Jogl
Varos Polgarmesterének
cimezve, a Személyzeti
Osztalyra 6720 Szeged,
Széchenyi tér 10.

f: Polgarmesteri Hivatal
Oktatasi, Kulturalis

és Sportiroda

6720 Szeged,

Széchenyi tér 10.

Tel: (62) 564-208

Palyazati felhivas pedagégus allashelyek betoltésére'

A palyézatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kiilondsen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kotelezéen el6-
irt feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIIL. torvény, az e torvény végrehajtasardl szolo 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi in-
tézmények miikodésérdl szold 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet, valamint a kozlemények szovegében feltiintetett egyéb

jogszabalyok tartalmazzak.

! Felhivjuk tisztelt hirdet6ink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis K6z16ny
tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatdak be, csak a siirg6sséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all

modunkban megjelentetni.
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Roviditések:

AELL allas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbirdlasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: teriileti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

étkh: étkezési hozzajarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszer(i masolat)

b: erkolcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
f: felvilagositas

on: o6néletrajz

adatvédelmi nyilatkozat: hozzéjarulds a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 0sszefiiggo
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

KSZK: Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatod és Kozigazgatasi Képzési Kozpont

Kozokt.tv.: a kdzoktatasrdl sz616 1993. évi LXXIX. torvény

Kjt.: a kdzalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény

Korm. rendelet: a kozalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasardl szolo 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl szolo 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet

Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jard 1ényeges feladatok

Tanito, tanar

A palyazatot meghirdetd szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyeb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb
1 2 3 4
Ovérosi Kozépiskola Gyors- és gépiras Egyetemi v. és pedagégus | AEI: azonnal
és Szakiskola ¢és barmely szakos tanar gyak. A kozalkalmazotti jogvi-
2800 Tatabanya, (2011/2012-es tanévre) szony 2012. jun. 15- ig hata-
1. Béke u. 8. rozott iddre szol.

Pbhi. 2011. okt. 21.

Pehi: 2011. okt. 21.
Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezési az iranyadok,
étkh.

A palyazathoz csatolni kell:
b., om., szakmai 0n.

Pc: Ovarosi Kozépiskola és
Szakiskola 2800 Tatabanya,
I. Béke u. 8.

f: személyesen vagy telefo-
non, Vargané Vojnar Katalin
igazgatd

Tel: (34) 512-340

Fax: (34) 512-346
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

R. C. van Caenegem

Bevezetés a nyugati alkotmanyjogba
cimu kotetét

Caenegem professzor mivének leforditdsa mellett szamos érv szélt. Nem csak az, hogy az eurdpai jogtorténész-tar-
sadalom egybehangzé véleménye szerint a legjobb, a legszellemesebb feldolgozasa a témanak; olyan munka, amely
anyugati gondolkodasnak az allamfejlédés, az alkotmany és a jog viszonyrendszerérél az egyik legteljesebb szintézi-
se.Ugyanis az 5. szdzadtél - terminus a quo - tovébbi 15 szazadon &t — terminus ad quem - a jelenkorig terjedd euré-
pai vilag nagy 6sszehasonlité foglalata a kotet.
A ,harom Eurépa kisérletbdl” ebben a terjedelmes idédimenzidban kettd részletes analizissel szerepel. Az Elsé Eurépa
(5-9.szazad) a 9. szazadban bomlott fel, majd a politikai megszakitottsagbol 1100 kordl ujjaéledt. A Fiirstenstaat, a fami-
liaritason alapulé ,nemzetallamokhoz”, majd a monarchia az abszolut és a felvildgosult valtozataival a modern allam
forméciéihoz vezetett. Ennek gylimdlcsét pedig a 19. szdzadi liberdlis, alkotmanyos, parlamentaris llam tovabb neme-
sitette. S eza szuverén nemzetallam — Masodik Eurépa — mindmadig a legfontosabb nagy tarsadalmi egységgé debutalt.
A Harmadik Eurdpa kisérlet, a jelenkori Eurépai Unié sajatosan szerepel a miiben. Részben példék sokasagavalilluszt-
ralja a szerz6 az alkotmanyos, jogi értékek kotelezé tovabbélési igényét, részben pedig ezek meghaladasaként a
szupranaciondlis intézmények létrehozasanak sziikségességét hangsulyozza. Amiittis a bolcsesség, a tuddsi kétely, a
mértéktartas jellemzi. Egyes torténeti parhuzamai apropdjara a jellemzé kutatasi habitussal, viszontkérdésekkel él.
igy példaul mit is kezdhetiink az Eurépai K6zésséggel? Hiszen ,az EK éppen olyan meghdkkenté dolgokkal tud szol-
galni nekiink, mint a német ancien régime Puffendorfnak”. Avagy masutt D. Lasok és Bridge értékelésére hivatkozik,
miszerint az ,EU alkotmanyos strukttraja még mindig a spekulacio szférajaba tartozik”. Az ij Harmadik Eurdpa kisér-
let igazi dilemmaja a joléti dllam és a gondoskodo allam kozotti valasztasi alternativa. A Rechtstaat-Verfassungsstaat
milyen formacidva torténd alakitasa a jelenkor nagy allamelméleti projektje. Az Uj eurdpai intézményrendszer létre-
hozasakor arra kell térekedni, hogy az EU mint sui generis intézmény az emberi jogokat valéban realizalé, azokat
egyenléen kiterjesztd, emberibb tarsadalomként funkcionaljon.
Az Uj generdcio kihivasa éppen ennek a kérdésnek a megoldésa. A ,Bologna tipusui”, kétfokozatu képzés ugyan a fel-
adat-végrehajtd értelmiségi tipust favorizalja, de a mesterfokozatu képzésben lehetéséget teremt a problémameg-
oldé készség fejlesztésére is. E monografia magyar nyelv( valtozata a Budapesti Corvinus Egyetem Kdzigazgatas-tu-
domanyi Karanak mesterszakos hallgatoi részére sziiletett egyik tananyag.

A kotet 448 oldal terjedelmdi, ara 800 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadénal (Budapest VIIl., Somogyi Béla u. 6; tel.: 235-4512/233), illetve megrendelhe-
t6 a kiado ligyfélszolgdlatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem a

Bevezetés a nyugati alkotmanyjogba

cim(i, 448 oldal terjedelm(i kiadvanyt (ara: 800 forint afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:
A megrendel6 (cég) neve:
Cime (varos, iranyitdszam):
Utca, hdzszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:
A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 napon
belil dtutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamdra vagy pos-
tai uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadé

megjelentette

dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan
cimU kdnyvét

A XXI. szdzad nemzeti jogalkotasat minden eddiginél jobban meghatarozza a nemzetkozi tarsadalmi és gazdasagi
kornyezet, amelynek hatterében az eurdpai integracié hatdsa, valamint a globalizaciés folyamatok hizédnak meg.
Az Emberi Jogok Eurdpai Egyezménye, az Unié Alapjogi Chartaja vagy az Alkotmanyos Szerz6dés alapelvei csak
néhany olyan példaja a ,nemzetek felett all6 jognak”, amelyek a nemzeti jogalkotas tekintetében is irdnymutatok le-
hetnek.

A megjelent kotet - a szakkdnyvpiacon hidnypoétld jelleggel — tudomanyos igényességgel, ugyanakkor a gyakorla-
ti alkalmazhatosag szandékaval mutatja be a XXI. szdzad nemzeti jogalkotdsanak tendenciait. A konyv széles kor(
nemzetkdzi kitekintést nyujt, amelyben az uniés jogfejlédés elemzésének kdzponti szerep jut.

A kotet szerzdje, a tapasztalt jogtudos és gyakorlati szakember alaptézise, hogy ,a jogdogmatikai megfontolaso-
kat figyelembe vevd, mindségi normaalkotas programszerU érvényesitése és a konzisztens, attekinthet6 jogrend-
szer eszményképének kovetése kedvez6 iranyba befolydsolhatja a normak cimzettjeinek magatartasat, annak ér-
dekében, hogy a jog legfébb, alkotmanyos kildetését teljesitse”.

A szerzd részletesen vizsgalja a hatékony jogi szabalyozas kulcskérdéseit, a hazai jog, valamint a nemzetkozi és az
europai unios jog 0sszefliggéseit, ekdzben mindig kell6 hangsulyt fektetve korunk demokratikus jogallami alap-
értékeire: az emberi jogokra és az alkotmanyossagra. Az olvasé bepillantast nyerhet a jogharmonizécié ,kulissza-
titkaiba”, a biztonsag jogalkotasban érvényesul6 tényezdinek problematikajaba, valamint polgari jogi és biintet6-
jogi jogalkotasunk legujabb eredményeibe.

A XXI. szazad elejének kodifikacidjat elemz6 kotet egyszerre tankonyv, olvasokonyv és gyakorlati Utmutato.
Haszonnal forgathatjak a tarsadalomtudomanyi karok hallgatéi, a kozigazgatasban dolgozé szakemberek, a politiku-
sok, a média munkatarsai és mindenki, aki felel6sséget érez a hazai jogallam, jogrend minéségének javitasaért.

A kotet 264 oldal terjedelmdi, ara 400 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhet6 a kiadé ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan

cim(, 264 oldal terjedelm kiadvanyt (ara: 400 forint afaval) .........ccccceveerrevennccs példanyban, és kérem, juttassak el az
aldbbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitészam):

Utca, hazszam:

Ugyintézc’S neve, telefonszama:
A megrendel (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példédnyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kdvetd szdmla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belll atutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadé

megjelentette
Bdrd Kdroly
Emberi jogok
és bilintetd igazsagszolgaltatas
Eurépaban

A tisztességes eljaras biintet6iigyekben
- emberijog-dogmatikai
értekezés
cim konyvét

Atisztességes eljaras elméleti kérdései és gyakorlati érvényesiilése irdnt érdekl6d6k el6tt — eddig megjelent kote-
tei révén — mar jol ismert szerz6 a kdnyv boritéjan ekképpen ajanlja az olvasok figyelmébe tanulmanyat:

+A konyv irdsanak kezdetén elsésorban az foglalkoztatott, hogy mennyiben jarulhat hozza a strasbourgi Emberi
Jogi Birésag az eurdpai allamok igazsagszolgaltatasi rendszereinek kozelitéséhez. A vizsgalat sordn aztan olyan
alapvetd kérdésekkel szembestiltem, mint az igazsagszolgaltatas szerepe a demokracidban, a tisztességes eljaras-
hozvalé jog helye az alapjogok rendszerében vagy a jogokrél valé lemondas és annak korlatai. Elsésorban a stras-
bourgi esetjog alapjan elemzem a tisztességes eljaras azon elemeit, amelyek értelmezésében mind a mai napig bi-
zonytalansag észlelheté a magyar joggyakorlatban: mit kivan a biréi partatlansag, hogyan teremtheté meg az
0sszhang a véleménynyilvanitas szabadsaga és a birésagok tekintélyének megérzése iranti érdek kozott, mi le-
gyen a torvénysértéen megszerzett bizonyitékok sorsa, meddig terjed a hallgatas joga? Nos, ezekr6l a kérdésekrél
sz6l a kdnyv. Meg sok minden masrdl....."

A kotet 320 oldal terjedelm(, dra 1500 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadonal; Budapest VIIl., Somogyi Béla u. 6. szam alatt (tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelheté a kiado Gigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem
Bdrd Kdroly
Emberi jogok
és biinteté igazsagszolgaltatas
Europaban
cimu, 320 oldal terjedelm( kiadvanyt (ara: 1500 forint afaval) .......c..ccoeeveerrernrrinnens példanyban, és kérem, juttassak el

az alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (véros, iranyitészam):

Utca, hdzszam:

Ugyintézé neve, telefonszéma:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egytt, a szallitast kdvet6 szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( aldiras
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A MAGYAR KOZLONY LAP- ES KONYVKIADO

megjelentette

Hargitai Jozsef

Jogi fogalomtdr
cimd kiadvanyat

A jogi fogalomtar a magyar jog szakmai fogalmainak gyUjteménye és részben magyarazata. Kézel 15 000 szdcikk-
ben, a jogforrasra hivatkozva, tartalmazza a magyar jogban hasznalt fogalmakat, és ahol indokolt, magyaréazza a fo-
galom jelentésének tartalmat. Atfogja valamennyi jogég, az eurépai jog, valamint a nemzetkdzi jog 4ltal hasznalt
fogalmakat is. Elemzi azokat a fogalmakat, amelyeket a jogagak, valamint az egyes jogagakon belill is, egymastol
eltéré tartalommal hasznalnak (pl. alkalmatlan, eléviilés, aranyossag, elismerés), vagy azokat a fogalmakat, ame-
lyekre nézve t6bb eltéré tartalmu legéldefinicio is Iétezik (pl. kdzeli hozzétartozd, engedélyes, lakohely). Megma-
gyarazza azokat a mozaikszavakat, amelyek EU-csatlakozésunkkal keriiltek a jogrendszerbe. (,DNS-profil”,
+,EMOGA", ,EUROPOL", ,FIFO-modszer”, ,EINECS” stb.)

A kényv nemcsak a jogalkotdknak és jogalkalmazdknak, valamint a jogi palyara késziilknek hasznos kézikdnyv,
hanem azoknak is, akik a mindennapi életben szeretnének eligazodni egy szakmai nyelv dzsungelében.

A kiadvany 1712 oldal terjedelmdi.
Ara: 1400 Ft afaval.

Példanyonként megvésarolhatd a kiadénal; Budapest VI, Somogyi Béla u. 6. szam alatt (tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiadd ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendeljik a Jogi fogalomtdr cim kiadvanyt (éra: 1400 Ft &faval) ............. példanyban, és kérjiik, juttassak
el az aldbbi cimre:

A megrendeld (ced) neffe: .. B 0 M. S W G & Tees 1. R F.......0.
Cime (varos, iranyi@szam): SS........ 0. G . ... 0S8 S % WS Y. WS 0.
Utca, hdzszam: . . WS S S 1 B [ W W ) e BN .
Ugyintézo Revesalefomsgama: uil. ... Aol A0vweitl ... ... e N ol ...
A megrendeld (c€g) bankszamMIasZAMa: ......cooiiieiiiiiiii e

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyltt, a szallitast kovetd szdmla kézhezvétele utén, 8 na-
pon beliil a Magyar Kézlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamdra atutaljuk.

cégszer( alairas
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A Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

A magyar jogtudomany klasszikusai sorozatdban

Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG
cim( kotetét

Az Elemi magyar kézjog — amely az elsé magyar nyelvi kozjogi 0sszegzés - 1846-ban latott napvilagot.
Két részre tagolddik: Magyarorszag polgari alkotmanyara és kbzigazgatdsdra, s ezen bellil a 104 paragra-
fusra tagozddd instituciok vildgos szerkezetben, kifejez6 fogalmakkal jelenitik meg az intézményrend-
szert. Azért is becses értéku e szintézis, mert a klasszikusan atmeneti, polgdri atalakulas elétti monarchiat
mutatja be a szerz6, Bedthy Zsigmond (1819-1896), aki kezdetben kézigazgatasi palydn tevékenykedett,
majd paélyafutdsat 1883-ban, nyugéllomanyba vonulasakor kiralyi tablai tanacselnokként fejezte be.
Szakirodalmi munkdssagaért szamos kitlintetésben részesult. E kdzjogi kuriozumot a magyar jogtorté-
net, jogi kultura irdnt érdekl6dék figyelmébe ajanljuk.

A kotet 142 oldal terjedelm(i, ara 800 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhato a kiadonal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiadd ligyfélszolgdlatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem
Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG

cimd, 142 oldal terjedelmd kiadvanyt (ara: 800 Ft afaval)
cimemre:

példanyban, és kérem, juttassak el alabbi

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendelé (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példényok ellenértékét a postakdltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele
utan, 8 napon beliil atutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgal-
mi jelz6szamdra vagy postai Uton a fenti cimre.

KeIteZES: ...ouveverrrreeerrresessiisesirerenns

cégszeru alairas
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A Nemzeti Er6forras Minisztérium hivatalos lapja. A szerkesztésért felelds: dr. Polt-Palasthy Marianna.

A szerkesztdség cime: Budapest V., Szalay u. 10-14. Telefon: 795-4722, fax: 795-0230, e-mail: kozlony@nefmi.gov.hu.
Kiadja a Magyar K6z16ny Lap- ¢s Konyvkiado (1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; www.mhk.hu).

Felelds kiado: Majlath Zsolt Laszl6 igyvezetd igazgato.

El6fizetésben terjeszti a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado a Magyar Posta Zrt. kozremiikodésével. Telefon: 235-4554,

266-9290/240, 241 mellék.

Eléfizetésben megrendelhetd a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado tigyfélszolgalatan, 1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.;
1394 Budapest, 62. Pf. 357 (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt

internetcimen.

Terjesztés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mellék.

Példanyonként megvasarolhato a kiadonal; Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6. (tel.: 235-4512/233 mellék).

2011. évi éves eldfizetési dij: 38 304 Ft afaval, féléves eléfizetési dij: 19 152 Ft afaval, egy példany ara 1115 Ft afaval.
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