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JOGSZABALYOK

2012. évi CX. torvény
az Eurépa Tanacsnak a kulturalis 6rokség tarsadalmi
értékeérol szolo,
Faroban, 2005. év oktober 27. napjan elfogadott
keretegyezményének kihirdetésérol*

1.§

Az Orszaggyllés e torvénnyel felhatalmazast ad az Eurd-
pa Tanacsnak a kulturdlis orokség tarsadalmi értékeérol
sz016, Fardban, 2005. év oktober 27. napjan elfogadott ke-
retegyezménye (a tovabbiakban: Egyezmény) kotelezd ha-
talyanak elismerésére.

2.§

Az Orszaggyiilés az Egyezményt e torvénnyel kihirdeti.

3. §

Az Egyezmény hiteles angol nyelvii szovege és annak
hivatalos magyar nyelvii forditasa a kovetkezo:

» Council of Europe Framework Convention
on the Value of Cultural Heritage for Society
Preamble

The member States of the Council of Europe, Signato-
ries hereto,

Considering that one of the aims of the Council of Eu-
rope is to achieve greater unity between its members for
the purpose of safeguarding and fostering the ideals and
principles, founded upon respect for human rights, democ-
racy and the rule of law, which are their common heritage;

Recognising the need to put people and human values at
the centre of an enlarged and cross-disciplinary concept of
cultural heritage;

Emphasising the value and potential of cultural heritage
wisely used as a resource for sustainable development and
quality of life in a constantly evolving society;

Recognising that every person has a right to engage with
the cultural heritage of their choice, while respecting the
rights and freedoms of others, as an aspect of the right
freely to participate in cultural life enshrined in the United
Nations Universal Declaration of Human Rights (1948)
and guaranteed by the International Covenant on Eco-
nomic, Social and Cultural Rights (1966);

* A torvényt az Orszaggyiilés a 2012. jalius 9-i iilésnapjan fogadta el.

Convinced of the need to involve everyone in society in
the ongoing process of defining and managing cultural
heritage;

Convinced of the soundness of the principle of heritage
policies and educational initiatives which treat all cultural
heritages equitably and so promote dialogue among cul-
tures and religions;

Referring to the various instruments of the Council of
Europe, in particular the European Cultural Convention
(1954), the Convention for the Protection of the Architec-
tural Heritage of Europe (1985), the European Conven-
tion on the Protection of the Archaeological Heritage
(1992, revised) and the European Landscape Convention
(2000);

Convinced of the importance of creating a pan-Euro-
pean framework for co-operation in the dynamic process
of putting these principles into effect;

Have agreed as follows:

SECTION I — AIMS, DEFINITIONS
AND PRINCIPLES

Article I — Aims of the Convention

The Parties to this Convention agree to:

a) recognise that rights relating to cultural heritage are
inherent in the right to participate in cultural life, as de-
fined in the Universal Declaration of Human Rights;

b) recognise individual and collective responsibility to-
wards cultural heritage;

¢) emphasise that the conservation of cultural heritage
and its sustainable use have human development and qual-
ity of life as their goal;

d) take the necessary steps to apply the provisions of this
Convention concerning:

— the role of cultural heritage in the construction of a
peaceful and democratic society, and in the processes of
sustainable development and the promotion of cultural di-
versity;

— greater synergy of competencies among all the pub-
lic, institutional and private actors concerned.

Article 2 — Definitions

For the purposes of this Convention,

a) cultural heritage is a group of resources inherited
from the past which people identify, independently of
ownership, as a reflection and expression of their con-
stantly evolving values, beliefs, knowledge and tradi-
tions. It includes all aspects of the environment resulting
from the interaction between people and places through
time;

b) a heritage community consists of people who value
specific aspects of cultural heritage which they wish,
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within the framework of public action, to sustain and trans-
mit to future generations.

Article 3 — The common heritage of Europe

The Parties agree to promote an understanding of the
common heritage of Europe, which consists of:

a) all forms of cultural heritage in Europe which to-
gether constitute a shared source of remembrance, under-
standing, identity, cohesion and creativity, and

b) the ideals, principles and values, derived from the ex-
perience gained through progress and past conflicts, which
foster the development of a peaceful and stable society,
founded on respect for human rights, democracy and the
rule of law.

Article 4 — Rights and responsibilities
relating to cultural heritage

The Parties recognise that:

a) everyone, alone or collectively, has the right to bene-
fit from the cultural heritage and to contribute towards its
enrichment;

b) everyone, alone or collectively, has the responsibility
to respect the cultural heritage of others as much as their
own heritage, and consequently the common heritage of
Europe;

¢) exercise of the right to cultural heritage may be sub-
ject only to those restrictions which are necessary in
a democratic society for the protection of the public inter-
est and the rights and freedoms of others.

Article 5 — Cultural heritage law and policies

The Parties undertake to:

a) recognise the public interest associated with elements
of the cultural heritage in accordance with their impor-
tance to society;

b) enhance the value of the cultural heritage through its
identification, study, interpretation, protection, conserva-
tion and presentation;

¢) ensure, in the specific context of each Party, that leg-
islative provisions exist for exercising the right to cultural
heritage as defined in Article 4;

d) foster an economic and social climate which supports
participation in cultural heritage activities;

e) promote cultural heritage protection as a central fac-
tor in the mutually supporting objectives of sustainable de-
velopment, cultural diversity and contemporary creativity;

f) recognise the value of cultural heritage situated on
territories under their jurisdiction, regardless of its origin;

g) formulate integrated strategies to facilitate the imple-
mentation of the provisions of this Convention.

Article 6 — Effects of the Convention

No provision of this Convention shall be interpreted so
as to:

a) limit or undermine the human rights and fundamental
freedoms which may be safeguarded by international in-
struments, in particular, the Universal Declaration of Hu-
man Rights and the Convention for the Protection of Hu-
man Rights and Fundamental Freedoms;

b) affect more favourable provisions concerning cul-
tural heritage and environment contained in other national
or international legal instruments;

c) create enforceable rights.

SECTION II - CONTRIBUTION OF
CULTURAL HERITAGE TO SOCIETY
AND HUMAN DEVELOPMENT

Article 7 — Cultural heritage and dialogue

The Parties undertake, through the public authorities
and other competent bodies, to:

a) encourage reflection on the ethics and methods of
presentation of the cultural heritage, as well as respect for
diversity of interpretations;

b) establish processes for conciliation to deal equitably
with situations where contradictory values are placed on
the same cultural heritage by different communities;

¢) develop knowledge of cultural heritage as a resource
to facilitate peaceful co-existence by promoting trust and
mutual understanding with a view to resolution and pre-
vention of conflicts;

d) integrate these approaches into all aspects of lifelong
education and training .

Article 8 — Environment, heritage and quality of life

The Parties undertake to utilise all heritage aspects of
the cultural environment to:

a) enrich the processes of economic, political, social and
cultural development and land-use planning, resorting to
cultural heritage impact assessments and adopting mitiga-
tion strategies where necessary;

b) promote an integrated approach to policies concern-
ing cultural, biological, geological and landscape diversity
to achieve a balance between these elements;

¢) reinforce social cohesion by fostering a sense of
shared responsibility towards the places in which people
live;

d) promote the objective of quality in contemporary ad-
ditions to the environment without endangering its cultural
values.
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Article 9 — Sustainable use of the cultural heritage

To sustain the cultural heritage, the Parties undertake to:

a) promote respect for the integrity of the cultural heri-
tage by ensuring that decisions about change include an
understanding of the cultural values involved;

b) define and promote principles for sustainable man-
agement, and to encourage maintenance;

¢) ensure that all general technical regulations take ac-
count of the specific conservation requirements of cultural
heritage;

d) promote the use of materials, techniques and skills
based on tradition, and explore their potential for contem-
porary applications;

e) promote high-quality work through systems of pro-
fessional qualifications and accreditation for individuals,
businesses and institutions.

Article 10— Cultural heritage and economic activity

In order to make full use of the potential of the cultural
heritage as a factor in sustainable economic development,
the Parties undertake to:

a) raise awareness and utilise the economic potential of
the cultural heritage;

b) take into account the specific character and interests
of the cultural heritage when devising economic policies;
and

c) ensure that these policies respect the integrity of
the cultural heritage without compromising its inherent
values.

SECTION III - SHARED RESPONSIBILITY
FOR CULTURAL HERITAGE
AND PUBLIC PARTICIPATION

Article 11 — The organisation of public responsibilities
for cultural heritage

In the management of the cultural heritage, the Parties
undertake to:

a) promote an integrated and well-informed approach
by public authorities in all sectors and at all levels;

b) develop the legal, financial and professional frame-
works which make possible joint action by public authori-
ties, experts, owners, investors, businesses, non-govern-
mental organisations and civil society;

¢) develop innovative ways for public authorities to
co-operate with other actors;

d) respect and encourage voluntary initiatives which
complement the roles of public authorities;

) encourage non-governmental organisations concerned
with heritage conservation to act in the public interest.

Article 12 — Access to cultural heritage
and democratic participation

The Parties undertake to:

a) encourage everyone to participate in:

— the process of identification, study, interpretation,
protection, conservation and presentation of the cultural
heritage;

— public reflection and debate on the opportunities and
challenges which the cultural heritage represents;

b) take into consideration the value attached by each
heritage community to the cultural heritage with which it
identifies;

¢) recognise the role of voluntary organisations both as
partners in activities and as constructive critics of cultural
heritage policies;

d) take steps to improve access to the heritage, especially
among young people and the disadvantaged, in order to
raise awareness about its value, the need to maintain and
preserve it, and the benefits which may be derived from it.

Article 13 — Cultural heritage and knowledge

The Parties undertake to:

a) facilitate the inclusion of the cultural heritage dimen-
sion at all levels of education, not necessarily as a subject
of study in its own right, but as a fertile source for studies
in other subjects;

b) strengthen the link between cultural heritage educa-
tion and vocational training;

¢) encourage interdisciplinary research on cultural heri-
tage, heritage communities, the environment and their in-
ter-relationship;

d) encourage continuous professional training and the
exchange of knowledge and skills, both within and outside
the educational system.

Article 14 — Cultural heritage
and the information society

The Parties undertake to develop the use of digital tech-
nology to enhance access to cultural heritage and the bene-
fits which derive from it, by:

a) encouraging initiatives which promote the quality of
contents and endeavour to secure diversity of languages
and cultures in the information society;

b) supporting internationally compatible standards for
the study, conservation, enhancement and security of cul-
tural heritage, whilst combating illicit trafficking in cul-
tural property;

¢) seeking to resolve obstacles to access to information
relating to cultural heritage, particularly for educational
purposes, whilst protecting intellectual property rights;
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d) recognising that the creation of digital contents re-
lated to the heritage should not prejudice the conservation
of the existing heritage.

SECTION 1V — MONITORING AND CO-OPERATION
Article 15 — Undertakings of the Parties

The Parties undertake to:

a) develop, through the Council of Europe, a monitoring
function covering legislations, policies and practices con-
cerning cultural heritage, consistent with the principles es-
tablished by this Convention;

b) maintain, develop and contribute data to a shared in-
formation system, accessible to the public, which facili-
tates assessment of how each Party fulfils its commitments
under this Convention.

Article 16 — Monitoring mechanism

a) The Committee of Ministers, pursuant to Article 17 of
the Statute of the Council of Europe, shall nominate an ap-
propriate committee or specify an existing committee to
monitor the application of the Convention, which will be
authorised to make rules for the conduct of its business;

b) The nominated committee shall:

— establish rules of procedure as necessary;

— manage the shared information system referred to in
Article 15, maintaining an overview of the means by
which each commitment under this Convention is met;

— atthe request of one or more Parties, give an advisory
opinion on any question relating to the interpretation of the
Convention, taking into consideration all Council of Eu-
rope legal instruments;

— on the initiative of one or more Parties, undertake an
evaluation of any aspect of their implementation of the
Convention,;

— foster the trans-sectoral application of this Conven-
tion by collaborating with other committees and participat-
ing in other initiatives of the Council of Europe;

— report to the Committee of Ministers on its activities.

The committee may involve experts and observers in
its work.

Article 17 — Co-operation in follow-up activities

The Parties undertake to co-operate with each other and
through the Council of Europe in pursuing the aims and
principles of this Convention, and especially in promoting
recognition of the common heritage of Europe, by:

a) putting in place collaborative strategies to address
priorities identified through the monitoring process;

b) fostering multilateral and transfrontier activities, and
developing networks for regional co-operation in order to
implement these strategies;

¢) exchanging, developing, codifying and assuring the
dissemination of good practices;

d) informing the public about the aims and implementa-
tion of this Convention.

Any Parties may, by mutual agreement, make financial
arrangements to facilitate international co-operation.

SECTION V — FINAL CLAUSES
Article 18 — Signature and entry into force

a) This Convention shall be open for signature by the
member States of the Council of Europe.

b) It shall be subject to ratification, acceptance or ap-
proval. Instruments of ratification, acceptance or approval
shall be deposited with the Secretary General of the Coun-
cil of Europe.

¢) This Convention shall enter into force on the first day
of the month following the expiration of a period of three
months after the date on which ten member States of the
Council of Europe have expressed their consent to be
bound by the Convention in accordance with the provi-
sions of the preceding paragraph.

d) In respect of any signatory State which subsequently ex-
presses its consent to be bound by it, this Convention shall
enter into force on the first day of the month following the ex-
piration of a period of three months after the date of deposit of
the instrument of ratification, acceptance or approval.

Article 19 — Accession

a) After the entry into force of this Convention, the
Committee of Ministers of the Council of Europe may in-
vite any State not a member of the Council of Europe, and
the European Community, to accede to the Convention by
a decision taken by the majority provided for in Article
20.d of the Statute of the Council of Europe and by the
unanimous vote of the representatives of the Contracting
States entitled to sit on the Committee of Ministers.

b) In respect of any acceding State, or the European
Community in the event of its accession, this Convention
shall enter into force on the first day of the month follow-
ing the expiration of a period of three months after the date
of deposit of the instrument of accession with the Secretary
General of the Council of Europe.

Article 20 — Territorial application

a) Any State may, at the time of signature or when de-
positing its instrument of ratification, acceptance, ap-
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proval or accession, specify the territory or territories to
which this Convention shall apply.

b) Any State may, at any later date, by a declaration ad-
dressed to the Secretary General of the Council of Europe,
extend the application of this Convention to any other ter-
ritory specified in the declaration. In respect of such terri-
tory, the Convention shall enter into force on the first day
of the month following the expiration of a period of three
months after the date of receipt of such declaration by the
Secretary General.

¢) Any declaration made under the two preceding para-
graphs may, in respect of any territory specified in such
declaration, be withdrawn by a notification addressed to
the Secretary General. The withdrawal shall become effec-
tive on the first day of the month following the expiration
of a period of six months after the date of receipt of such
notification by the Secretary General.

Article 21 — Denunciation

a) Any Party may, at any time, denounce this Conven-
tion by means of a notification addressed to the Secretary
General of the Council of Europe.

b) Such denunciation shall become effective on the first
day of the month following the expiration of a period of six
months after the date of receipt of the notification by the
Secretary General.

Article 22 — Amendments

a) Any Party, and the committee mentioned in Article
16, may propose amendments to this Convention.

b) Any proposal for amendment shall be notified to the
Secretary General of the Council of Europe, who shall
communicate it to the member States of the Council of Eu-
rope, to the other Parties, and to any non-member State and
the European Community invited to accede to this Con-
vention in accordance with the provisions of Article 19.

¢) The committee shall examine any amendment pro-
posed and submit the text adopted by a majority of
three-quarters of the Parties’ representatives to the Com-
mittee of Ministers for adoption. Following its adoption by
the Committee of Ministers by the majority provided for in
Article 20.d of the Statute of the Council of Europe, and by
the unanimous vote of the States Parties entitled to hold
seats in the Committee of Ministers, the text shall be for-
warded to the Parties for acceptance.

d) Any amendment shall enter into force in respect of
the Parties which have accepted it, on the first day of the
month following the expiry of a period of three months af-
ter the date on which ten member States of the Council of
Europe have informed the Secretary General of their ac-
ceptance. In respect of any Party which subsequently ac-
cepts it, such amendment shall enter into force on the first
day of the month following the expiry of a period of three

months after the date on which the said Party has informed
the Secretary General of its acceptance.

Article 23 — Notifications

The Secretary General of the Council of Europe shall
notify the member States of the Council of Europe, any
State which has acceded or been invited to accede to this
Convention, and the European Community having ac-
ceded or been invited to accede, of:

a) any signature;

b) the deposit of any instrument of ratification, accep-
tance, approval or accession;

¢) any date of entry into force of this Convention in ac-
cordance with the provisions of Articles 18, 19 and 20;

d) any amendment proposed to this Convention in ac-
cordance with the provisions of Article 22, as well as its
date of entry into force;

e) any other act, declaration, notification or communica-
tion relating to this Convention.

In witness whereof the undersigned, being duly
authorised thereto, have signed this Convention.

Done at Faro, this 27th day of October 2005, in English
and in French, both texts being equally authentic, in a sin-
gle copy which shall be deposited in the archives of the
Council of Europe. The Secretary General of the Council
of Europe shall transmit certified copies to each member
State of the Council of Europe and to any State or the Euro-
pean Community invited to accede to it.”

»Az Eurépa Tandcsnak a kulturdlis érokség
tarsadalmi értékeérol sz0lo keretegyezménye
Preambulum

Az Eurdpa Tandcs jelen Egyezményt aldir tagallamai,
figyelembe véve, hogy az Eurdpa Tanacs egyik célja tagjai
egységének erdsitése azért, hogy megdrizzék és megvalo-
sitsak a kozos orokségiiket jelentd eszméket és elveket,
amelyek az emberi jogok, a demokracia €s a torvényesség
tiszteletben tartasan alapulnak;
felismerve annak sziikségességét, hogy az embereket és az
emberi értékeket kell a kulturalis 6rokség szélesebb érte-
lemben vett és tobb tudomanyt atfogd koncepcidjanak a
kodzéppontjaba allitani;
hangsulyozva a bolcsen hasznalt kulturalis 6rokség értékét
¢és a benne rejlo lehetdséget mint erdforrast a fenntarthatd
fejlédés és az életmindsége szamara egy folyamatosan
fejlédo tarsadalomban;
elismerve, hogy minden egyes személynek joga van a sajat
valasztasa szerinti kulturalis 6rokséghez valo kotddéshez,
mikdzben tiszteletben tartja masok jogait és szabadsagait,
az ENSZ Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozataban
(1948) rogzitett kulturalis életben valo szabad részvételi
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jog egy aspektusaként, és ahogyan azt a Gazdasagi, Szo-
cialis és Kulturalis Jogok Nemzetkdzi Egyezségokmanya
(1966) garantalja;

abban a meggy6z6désben, hogy sziikséges a tarsadalom
minden tagjat bevonni a kulturalis 6rokség meghataroza-
sanak és kezelésének folyamataba;

meggydzddve a kiilonb6zd kulturalis drokségeket mélta-
nyosan kezeld, és igy a kultirak és vallasok kozotti parbe-
szédet elomozditod orokségi politikak és oktatasi kezdemé-
nyezések elvének helyességérdl,

hivatkozassal az Europa Tanacs kiilonféle okmanyaira, igy
kiiléndsen, az Eurdpai Kulturdlis Egyezményre (1954),
az Eurdpai Epitészeti Orokség Védelmérél sz616 Egyez-
ményre (1985), a Régészeti Orokség Védelmérdl sz6lo
Eurépai Egyezményre (1992, feliilvizsgalva) valamint az
Eurdpai T4j Egyezményre (2000);

meggy0zodve tovabba Osszeurdpai keret 1étrehozasanak
fontossagardl annak érdekében, hogy egylittmiikodhesse-
nek ezeknek az elveknek egy dinamikus folyamatban valo
megvalositasa soran, a kovetkezékben allapodtak meg:

I. FEJEZET — CELOK, MEGHATAROZASOK
ES ELVEK

1. Cikk — Az Egyezmény céljai

Az ezen Egyezményben részes Felek egyetértenek abban,
hogy:

a) elismerik, hogy a kulturalis 6rokséggel kapcsolatos
jogok elvalaszthatatlan részei az Emberi Jogok Egyetemes
Nyilatkozatdban meghatarozott kulturalis életben vald
részvétel joganak;

b) elismerik a kulturalis 6rokség iranti egyéni és kollek-
tiv feleldsséget;

¢) hangsulyozzék, hogy a kulturalis 6rokség megdrzésé-
nek és fenntarthat6 hasznalatdnak célja az emberi fejlodés
elémozditasa és az ¢letmindség emelése;

d) megteszik a sziikséges 1épéseket az ebben az Egyez-
ményben foglaltak alkalmazasa érdekében:

— a kulturalis 6rokségnek a békés és demokratikus tar-
sadalom épitésében, a fenntarthato fejlddés folyamataiban
¢és a kulturalis soksziniiség eldmozditasaban jatszott szere-
pét illetden; valamint

— az érintett koz-, intézményi és maganszereplok na-
gyobb mérvil, az altaluk képviselt kompetencidk egymast
er6sitd egyiittmiikodését illetéen.

2. Cikk — Meghatarozdsok

A jelen Egyezményben
a) a kulturalis 6rokség azon multbol 6rokolt értékhordo-
76 forrasok egyiittese, amelyeket az emberek — fliggetleniil

a tulajdonviszonyoktol — a sajat allandoan fejlodo értéke-
ik, hiedelmeik, hitiik, tudasuk és hagyomanyaik tiikr6zo-
déseként és kifejezddéseként hataroznak meg, magaban
foglalja a kornyezet mindazon vonatkozasait is, amelyeket
az 1idok folyamén az ember és az egyes helyszinek kozotti
kolcsonhatas eredményezett;

b) egy Orokségkozosség azon személyek Osszessége,
akik valamely kulturalis 6rokség bizonyos aspektusait ér-
téknek tekintik és kozosségi cselekvés keretében kivanjak
fenntartani és a kdvetkezé nemzedékeknek tovabbadni.

3. Cikk — Europa kozés oroksége

A Felek egyetértenek abban, hogy eld kell segiteni
Eurdpa kozos orokségének megértését, amely 6rokség ma-
gaban foglalja:

a) a kulturalis 6rokség minden Eurépaban létez6 forma-
jat, amelyek egylittesen alkotjak az emlékezet, a megértés,
az Onazonossag, az Osszetartozas és a kreativitas kozos
forrasat, és

b) mindazon elképzeléseket, elveket és értékeket, ame-
lyeket a haladasbol és a multbeli konfliktusokbdl lesziirt
tapasztalatok eredményeztek, és amelyek eldsegitik egy
olyan békés és stabil tarsadalom fejlédését, mely az emberi
jogok, a demokracia és a torvényesség tiszteletben tartasan
alapul.

4. Cikk — A kulturadlis 6rokséghez kapcsolodo jogok
és kotelezettségek

A Felek elismerik, hogy:

a) mindenkinek, egymagaban vagy kozosségben, joga
van a kulturalis 6rokségbdl részesiilni és tovabbi gazdagi-
tasaban részt venni;

b) mindenki, egymagéaban vagy kozosségben, ugyan-
olyan feleldsséggel tartozik masok kulturalis 6rokségének
tiszteletben tartdsaért, mint a sajat orokségét illetéen és
mindebbdl kovetkezéen Eurdpa kdzos orokségét illetden;

¢) a kulturalis 6rokséggel kapcsolatos jogok gyakorlasa
kizarélag olyan korlatozasok targya lehet, amelyek de-
mokratikus tarsadalomban a kozérdek és a masok jogainak
¢és szabadsaganak biztositasa okan elkertilhetetlentil sziik-
ségesek.

5. Cikk — Kulturalis 6rokségi jog és politikdk

A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy:
a) elismerik a kulturalis 6rokség elemeihez kapcsolodo
kozérdeket, azok tarsadalmi fontossagaval dsszhangban;
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b) novelik a kulturalis 6rokség értékét annak szambaveé-
tele, tanulmanyozasa, értelmezése, védelme, megorzése és
bemutatasa révén;

¢) biztositjak, az egyes Felek sajatos kontextusainak
megfelelden, hogy a kulturalis 6rokséghez valo, a 4. Cikk
szerinti jogok gyakorlasanak l1étezzen jogi szabalyozasa;

d) eldsegitik a gazdasagi és tarsadalmi kornyezetnek a
kulturalis orokségi tevékenységekben valo részvételt ta-
mogato6 alakulasat;

e) elémozditjak a kulturalis 6rokség megdvasat mint a
fenntarthat6 fejlodés, a kulturalis sokszinliség és a kortars
kreativitas egymast klcsondsen timogatd célkitlizéseinek
kozponti tényezdjét;

f) elismerik a joghatdsaguk alatt 4116 teriileten talalhatod
kulturalis 6rokség értékét, fliggetlentil annak eredetétdl;

g) létrehoznak integralt stratégiakat a jelen Egyezmény-
ben foglalt rendelkezések alkalmazasanak eldsegitésére.

6. Cikk — Az Egyezmény hatdlya

Az Egyezmény egyetlen rendelkezése sem értelmezhetd
ugy, hogy az:

a) korlatozza, illetve ellehetetleniti az emberi jogok €s
az alapvetd szabadsagjogok érvényesiilését, amelyeket
nemzetkdzi okmanyok — igy kiilondsen az Emberi Jogok
Egyetemes Nyilatkozata és az emberi jogok és az alapvetd
szabadsagok védelmérdl szol6 egyezmény — biztositanak;

b) hatdssal van mas nemzetkozi vagy nemzeti jogi esz-
kozoknek a kulturalis orokségre és a kornyezetre vonatko-
z0 kedvezObb rendelkezéseire;

¢) kozvetleniil alkalmazhat6 jogosultsagot hoz 1étre.

II. FEJEZET — A KULTURALIS OROKSEG
HOZZAJARULASA A TARSADALMI
ES AZ EMBERI FEJLODESHEZ

7. Cikk — Kulturdlis 6rokség és parbeszéd

A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a kozhatal-
mi intézményeken €s mas illetékes testiileteken keresztiil:

a) batoritjak a kulturalis 6rokség bemutatéasa etikéjanak
és modszertananak atgondolasat, csakugy, mint az értel-
mezések soksziniiségének tiszteletét;

b) békelteto eljarasokat hoznak létre olyan esetek mélta-
nyos és igazsagos kezelésére, amelyekben ugyanazon kul-
turalis 6rokségi elemnek kiilonb6z6 kozosségek egymas-
nak ellentmondo6 értékeket tulajdonitanak;

c) fejlesztik a kulturalis 6rokségrol szolo tudast, mint a
bizalom ¢és a kolesonds megértés altal elémozditott, a
konfliktusok megoldasat és megel6zését szem elott tartd
békés egyiittélés eldsegitésének forrasat;

d) beépitik mindezeket a szempontokat az élethosszig
tartd nevelés és képzés minden vonatkozasaba.

8. Cikk — Kérnyezet, ordkség és életmindség

A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a kulturalis
kornyezet minden 6rokségi vonatkozasat arra hasznaljak,
hogy:

a) gazdagitsak a gazdasdgi, politikai, tarsadalmi
¢és kulturalis fejlodés, a teriiletfejlesztési tervezés fo-
lyamatait, szlikség szerint alkalmazva a kulturalis 6rok-
ségi hatastanulmanyok és a karenyhitési stratégidk esz-
kozét;

b) elomozditjak a kulturalis, biologiai, geologiai €s taj-
képi sokszinliséggel kapcsolatos politikak integralt szem-
Iéletli megkozelitését, az ezen elemek kozotti egyensuly
elérése érdekében;

¢) megerdsitik a tarsadalmi Osszetartozast azaltal, hogy
elésegitik a kozos feleldsségérzet kibontakozasat azon he-
lyek irant, ahol az emberek élnek;

d) eldmozditjdk a minéség kovetelményét a kornyezet
kortars kiegészitéseiben anélkiil, hogy veszélyeztetnék a
meglévo kulturalis értékeket.

9. Cikk — A kulturalis 6rokség fenntarthato haszndlata

A kulturalis 6rokség fenntartdsa érdekében a Felek ko-
telezettséget vallalnak arra, hogy:

a) elémozditjak a kulturalis orokség sértetlenségének
tiszteletben tartasat azaltal, hogy biztositjak, hogy barmi-
lyen valtoztatasrol sz6lo dontés magaban foglalja az érin-
tett kulturalis értékek megértését;

b) meghatarozzak a fenntarthat6 kezelés elveit és szor-
galmazzak azok alkalmazasat, valamint buzditanak a fo-
lyamatos fenntartasra;

¢) biztositjak, hogy minden altalanosan érvényes mii-
szaki szabalyozas sordn szamolnak a kulturalis orokség
megorzésének sajatos kovetelményeivel;

d) elémozditjak a hagyomanyos anyagok, technikak
¢és gyakorlati megoldasok hasznalatat és kiakndzzak a
benniik rejlé lehetéségeket a mai kor altali hasznalat so-
ran is;

e) elémozditjak a magas szinvonalti munkat egyének,
vallalkozasok és intézmények szakmai mindsitési és akk-
reditacios rendszerei utjan.

10. Cikk — Kulturalis 6rokség és gazdasagi tevékenység

A kulturalis 6rokség mint a fenntarthatd gazdasagi fej-
16dés tényezbje nyujtotta lehetdségek teljes kort kihasz-
nalasa érdekében a Felek kotelezettséget vallalnak arra,

hogy:
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a) novelik a tarsadalmi tudatossagot, és felhasznaljak a
kulturalis 6rokségben rejlo gazdasagi lehetdségeket;

b) tekintetbe veszik a kulturalis 6rokség sajatos jellegét
¢és érdekeit a gazdasagi célzatu politikak kialakitasakor; és

c) biztositjak azt, hogy ezek a politikak tiszteletben tart-
sak a kulturalis 6rokség integritasat Gigy, hogy annak ben-
ne rejlé értékei ne sériiljenek.

I11. FEJEZET — A KULTURALIS C)ROKSEG IRANTI
~ KOZOS FELELOSSEG
ES A KOZOSSEGI RESZVETEL

11. Cikk — A kulturalis 6rokség iranti kozosségi
felelosség érvényesitésének megszervezése

A kulturalis 6rokség kezelése soran a Felek kotelezett-
séget vallalnak arra, hogy:

a) elémozditjak, hogy a kozintézmények €s hatésagok
minden szakteriileten és minden szinten integralt szemlé-
lettel rendelkezzenek, ¢s jol tajékozottak legyenek;

b) kifejlesztenek olyan jogi, pénziigyi és szakmai kere-
teket, amelyek lehet6vé teszik a kdzintézmények és hato-
sagok, a szakemberek, a tulajdonosok, a befektetdk, a val-
lalkozok, a nem kormanyzati szervezetek és a civil tarsa-
dalom k6z0s cselekvését;

¢) kifejlesztenek ujszeri modozatokat a kozintézmé-
nyek, hatdsadgok és mas szereplok egylittmiikodésére;

d) tiszteletben tartjak és batoritjak a hatésagok szerepét
kiegészitd onkéntes kezdeményezéseket;

e) batoritjak az 6rokség megorzésével foglalkozd nem
kormanyzati szervezeteket, hogy a kdzérdek javara fellép-
hessenek.

12. Cikk — Hozzaférés a kulturalis 6rokséghez
és a demokratikus részvétel

A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy:

a) mindenkit arra batoritanak, hogy vegyen részt:

— a kulturdlis 6rokség azonositasaban, tanulméanyoza-
saban, értelmezésében, védelmében, megdrzésében €s be-
mutatasaban;

— akulturalis 6rokség 1étébol fakado lehetdségek és ki-
hivasok feletti k6zos gondolkodasban és vitakban;

b) figyelembe veszik a kulturalis 6rokséggel azonosuld
minden egyes 0rokségkozosség altal annak az 6rokségnek
tulajdonitott értéket;

¢) elismerik az onkéntes alapon létrejott szervezetek
szerepét, mind cselekvési partnerként, mind épit6 szandé-
ka kritikusként a kulturalis 6rokségi politikak megitélé-
sében;

d) l1épéseket tesznek az drokséghez vald hozzaférési le-
hetdségek fejlesztése érdekében, kiilondsen a fiatalok és
a hatranyos helyzetlick korében abbdl a célbdl, hogy no-
veljék az 6rokség értékérdl, fenntartasanak és védelmének

szlikségességérdl, valamint a beldle szarmazo elonyodkrol
val6 tajékozottsagot.

13. Cikk — Kulturalis 6rokség és ismeretek

A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy:

a) elésegitik a kulturalis 6rokségi dimenzid beépitését
az oktatas minden szintjébe, nem sziikségszeriien 6nalld
tantargyként, hanem mas tantargyak szamara gazdag for-
rasként kezelve azt;

b) erdsitik a kapcsolatokat a kulturalis 6rokséggel kap-
csolatos oktatas €s a szakmai képzés kozott;

c) batoritjak a kulturalis 6rokségre, az 6rokségkdzossé-
gekre, a kornyezetre és mindezek kolcsonhatasaira vonat-
koz6 interdiszciplinaris kutatasokat;

d) batoritjak a folyamatos szakmai tovabbképzést, vala-
mint az ismeretek és tapasztalatok kicserélését, mind az
oktatasi rendszeren beliil, mind pedig azon kiviil.

14. Cikk — Kulturalis 6rokség és informacios tarsadalom

A Felek kotelezettséget vallalnak a digitalis technologia
alkalmazasanak fejlesztésére annak érdekében, hogy no-
veljék a kulturalis 6rokség hozzaférhetdségét és az orok-
ségbdl szarmazo elénydket oly modon, hogy:

a) batoritjak azokat a kezdeményezéseket, amelyek no-
velik a tartalomszolgaltatds mindségét, valamint toreked-
nek anyelvek és kultarak sokszinliségének biztositasara az
informaciods tarsadalom keretei k6zott;

b) tamogatjak a nemzetkozileg csereszabatos szabva-
nyok alkalmazasat a kulturalis 6rokséget érinté tanulma-
nyok, meg0rzési tevékenység, tovabbfejlesztés és bizton-
sag teriiletein, ugyanakkor harcolva a kulturalis javak ille-
galis forgalma ellen;

¢) keresik a megoldasokat a kulturalis 6rokségre vonat-
kozo informaciok hozzaférhetoségét gatlo akadalyok le-
kilizdésére, kiilonos tekintettel az oktatasi célokra, ugyan-
akkor a szellemi tulajdonjogokat is védve;

d) elismerik, hogy az 6rokséggel kapcsolatos digitalis
tartalmak létrehozédsa nem szorithatja hattérbe a meglévd
orokség tényleges megdrzését.

IV. FEJEZET — MONITORING
ES EGYUTTMUKODES

15. Cikk — A Felek vallalasai

A Felek vallaljak, hogy:

a) kialakitanak — az Eur6opa Tanacson keresztiil — egy
olyan kovetd-figyelési rendszert, amely lefedi a kulturalis
orokséget érintd jogalkotast, szakpolitikakat és gyakorla-
tokat, a jelen Egyezményben rogzitett elvekkel dsszhang-
ban;
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b) fenntartanak, fejlesztenck és adatokat nyujtanak egy
olyan, anyilvanossag szamara is elérhetd k6zos informaci-
0s rendszer szamara, mely lehetdvé teszi annak felmérését,
hogy az egyes Felek miként teljesitik az ezen Egyezmény-
ben foglalt vallalasaikat.

16. Cikk — Monitoring mechanizmus

a) A Miniszteri Bizottsag, kdvetve az Europa Tanacs
Alapokmanya 17. Cikkében rogzitetteket, koteles egy arra
alkalmas bizottsdgot 1étrehozni vagy egy mar meglévo bi-
zottsagot kijeldlni ezen Egyezmény végrehajtasanak ko-
veté-figyelésére, amely bizottsag felhatalmazast kap a sa-
jat mikodési szabalyzatanak kidolgozasara.

b) A kijelolt bizottsag:

— sziikség szerint létrehozza szervezeti és miikodési
szabalyzatat;

— kezeli a 15. Cikk szerinti k6z0s informacios rend-
szert, biztositva azon eszkozok attekintését, amelyek az
ezen Egyezményben elfogadott minden egyes vallalasnak
megfelelnek;

— egy vagy tobb Fél kérésére, tanacsadas keretében vé-
leményez minden, az Egyezmény értelmezésével kapcso-
latos kérdést — minden esetben tekintettel az Eurdpa Ta-
ndcs teljes jogi szabalyozasara;

— egy vagy tobb Fél kérésére értékeli az Egyezmény al-
taluk torténd alkalmazasanak barmely vonatkozasat;

— elomozditja az Egyezmény agazatok kozti alkalma-
zasat azzal, hogy egyiittmiikodik mas bizottsagokkal, és
részt vesz az Eurdpa Tanacs mas kezdeményezéseiben;

— jelentést tesz tevékenységérdl a Miniszteri Bizott-
sagnak.

A bizottsag szakértoket és megfigyeldket is bevonhat a
munkéjaba.

17. Cikk — Egyiittmiikodés az Egyezmény alkalmazasat
nyomon kéveté tevékenységekben

A Felek kotelezettséget vallalnak az egymassal és az
Eurépa Tanacson keresztiil vald egylittmiikodésre a jelen
Egyezmény céljainak és elveinek kovetése és kiillondsen
Euroépa kozos o6roksége elismerésének elomozditasa érde-
kében azaltal, hogy:

a) egyiittmikodési stratégiakat hivnak életre a kovetd-
figyelés folyamataban meghatarozott prioritdsok kezelésére;

b) erdsitik a multilaterdlis és a hatdron atny0ld tevé-
kenységeket, valamint haldzatokat hoznak 1étre a regiona-
lis egyiittmiikddés érdekében e stratégidk alkalmazasara;

c) kicserélik, fejlesztik, szabalyokban rogzitik a jo pél-
dakat, és gondoskodnak azok terjesztésérol;

d) tajékoztatjak a kozvéleményt ezen Egyezmény cél-
jairdl és alkalmazasarol.

Kolcsonds megegyezés keretében a Felek barmelyike
létrehozhat pénziigyi-finanszirozasi eszkdzoket a nemzet-
kozi egylittmiikodés eldsegitésére.

V. FEJEZET — ZARO RENDELKEZESEK
18. Cikk — Alairas és hatalybalépés

a) Az Egyezmény alairdsra nyitva all az Eurdpa Tandcs
tagallamai szamara.

b) Az Egyezményt meg kell erdsiteni, el kell fogadni,
vagy jova kell hagyni. A megerdsitésrdl, elfogadasrol
vagy a jovahagyasrol sz016 okiratokat letétbe kell helyezni
az Eurdpa Tanacs fotitkaranal.

¢) Az Egyezmény annak a honapnak az els6 napjan 1ép
hatalyba, amely egy harom hénapos idészakot kovet az-
utan, hogy az Eurdpa Tanécs tiz tagallama az el6z6 bekez-
dés rendelkezései szerint magara nézve kotelezonek is-
meri el az Egyezményt.

d) Az olyan aldir6 tagallam tekintetében, amely az
Egyezmény hatalybalépése utan ismeri el magara nézve
kotelezonek az Egyezményt, az Egyezmény annak a ho-
napnak az elsd napjan 1ép hatalyba, amely a megerdsitési,
elfogadasi vagy jovahagyasi okirat letétbe helyezésének
napja utani harom hénapos idészakot koveti.

19. Cikk — Csatlakozas

a) Az Egyezmény hatalybalépése utan az Eurdpa Ta-
nacs Miniszteri Bizottsaga az Eurdpa Tanacs Alapszaba-
lyanak 20. Cikk d) pontja szerint hozott tobbségi hataro-
zattal €s a Miniszteri Bizottsagban helyet foglald Szerz6do
Allamok képviseldinek egyhangi hatarozataval meghiv-
hat az Egyezményhez val6 csatlakozasra barmely olyan al-
lamot, amely nem tagja az Europa Tanacsnak, valamint
meghivhatja az Europai Kozosséget.

b) Barmely csatlakoz6 allam vagy csatlakozdsa esetén
az Burdépai Kozosség szdmara az Egyezmény annak a ho-
napnak az elsé napjan 1ép hatalyba, amely a csatlakozasi
okiratnak az Europa Tandcs fétitkaranal torténd letétbe he-
lyezésének napjat kovetd harom honapos idészak lejarta
utan kovetkezik.

20. Cikk — Teriileti alkalmazas

a) Barmely allam az alairaskor vagy a meger6sitési, el-
fogadasi, jovahagyasi vagy csatlakozasi okirat letétbe he-
lyezése alkalmaval meghatarozhatja azt a teriiletet vagy
azokat a teriileteket, ahol az Egyezményt alkalmazni fogja.

b) Barmely allam az Eurdpa Tandcs fétitkarahoz cimzett
nyilatkozattal barmilyen késébbi iddpontban kiterjesztheti
az Egyezmény alkalmazésat az e nyilatkozatban meghata-
rozott barmely mas teriiletre. Az ilyen teriiletet illetéen az
Egyezmény annak a honapnak az elsé napjan 1ép hatalyba,
amely a f6titkarnak atadott ilyen nyilatkozat napjat koveto
harom hénapos iddszak lejarta utan kovetkezik.

¢) Barmely, a fenti két bekezdés alapjan tett nyilatkozat, a
nyilatkozatban meghatirozott barmely teriiletet illetéen
visszavonhat6 a fotitkarhoz intézett bejelentéssel. A vissza-
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vonas annak a honapnak az elsé napjan 1ép hatalyba, amely
a fétitkarhoz intézett bejelentés kézhezvételének napjat ko-
vetd harom honapos idészak lejarta utan kovetkezik.

21. Cikk — Az Egyezmény felmondasa

a) Barmely Fél barmikor felmondhatja az Egyezményt
az Eurépa Tanacs fotitkarahoz cimzett bejelentéssel.

b) Az ilyen felmondas annak a honapnak az els6 napjan
Iép hatalyba, amely a fétitkarnak benyujtott bejelentés
kézhezvételének napja utani harom honapos idészak lejar-
tat koveti.

22. Cikk — Mddositasok

a) Barmely Fél, valamint a 16. Cikkben emlitett bizott-
sag javasolhatja a jelen Egyezmény modositasat.

b) Barmely modositasi javaslatot az Eurdépa Tanacs f6-
titkarahoz kell eljuttatni, aki azt tovabbitja az Eurépa Ta-
nacs tagallamainak, jelen Egyezmény Feleinek, valamint
barmely nem Eurdpa Tandcs tag eurdpai orszagnak és
az Eurdpai Kozosségnek, amelyek a 19. Cikk alapjan fel-
hivast kaptak arra, hogy csatlakozzanak ezen Egyezmény-
hez.

c) A bizottsag megvizsgal minden egyes beterjesztett
moddositasi javaslatot, majd a Felek képvisel6i haromne-
gyedének tobbsége altal elfogadott szovegvaltozatot el-
fogadasra benyujtja a Miniszteri Bizottsagnak. Miutan
a Miniszteri Bizottsag az Eurdpa Tandcs Alapszabalya
20. Cikk d) pontjaban eldirt tobbséggel és a Miniszteri
Bizottsagban tanacskozasi joggal rendelkezé allamok
képviseldinek egyhangt hatarozataval elfogadta a modo-
sitasi javaslatot, a szoveget elfogadasra a Felekhez tovab-
bitjak.

d) A modositasok azon Felek szamara lIépnek hatalyba,
amelyek elfogadtak azokat, annak a hdnapnak az els6 nap-
jén, amely harom honappal koveti azt az idépontot, amikor
tiz Europa Tandcs tag értesitette a fotitkart azok elfogada-
sarol. Azon Felek tekintetében, akik késébb fogadjak el a
modositasokat, e modositasok annak a honapnak az els6
napjan Iépnek életbe, amely harom honappal kdveti azt az
idépontot, amikor e Felek értesitették a fotitkart a modosi-
tasok elfogadasarol.

23. Cikk — Ertesitések

Az Eur6pa Tandcs fétitkara tajékoztatja az Europa Ta-
nacs tagallamait, azon allamokat, amelyek csatlakoztak,
vagy felhivast kaptak az Egyezményhez val6 csatlakozas-
ra és a csatlakozott, vagy csatlakozasi felhivast kapott
Europai Kozosséget a kovetkezokrol:

a) minden alairasrol;

b) megerdsitési, elfogadasi, jovahagyasi vagy csatlako-
zasi okirat letétbe helyezésérdl;

¢) az Egyezmény hatalybalépésére vonatkozo barmely
idépontrol a 18., 19. és 20. Cikk szerint;

d) az Egyezmény modositasara tett barmely javaslatrol,
a 22. Cikk alapjan elfogadott barmilyen modositasrdl, va-
lamint arr6l, hogy az mikor 1ép hatalyba;

e) a jelen Egyezményre vonatkoz6 minden egyéb intéz-
kedésrdl, nyilatkozatrol, értesitésrdl vagy kozlésrol.

Ennck hiteléiil, a kello felhatalmazassal rendelkezd
alulirottak az Egyezményt alairtak.

Kelt Faroban, 2005. oktober 27-én; késziilt egyarant hi-
teles angol és francia nyelvii valtozatban, egy példanyban,
amelyet letétbe helyeznek az Europa Tanacs Levéltaraban.
Az Eurdpa Tanacs fOtitkdra hiteles masolatokat kiild
az Europa Tanacs minden tagallaméanak, mas allamoknak,
illetve az Eurdpai Kozosségnek, amelyek felhivast kapnak
az Egyezményhez valo csatlakozasra.”

4.§

(1) Ezatorvény —a (2) bekezdésben meghatarozott ki-
vétellel — a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

(2) A 2.és 3. § az Egyezmény 18. Cikk d) pontjaban
meghatarozott idépontban 1ép hatalyba.

(3) Az Egyezmény, illetve a 2. és 3. § hatalybalépésé-
nek naptari napjat a kiilpolitikaért felelés miniszter —
annak ismertté valasat kovetden — a Magyar K6zlonyben
haladéktalanul kozzétett kozleményével allapitja meg.

(4) Etorvény végrehajtasahoz sziikséges intézkedések-
rol a kultaraért felelés miniszter gondoskodik.

Ader Jénos s. k.,

koztarsasagi elnok

Kover LaszIo s. k.,
az Orszaggylés elnoke

2012. évi CXXI. torvény
a vilagorokségrol szolé 2011. évi LXXVIL. torvény
moédositasarol*

1.§

A vilagorokségrél szolo 2011. évi LXXII. torvény 13. §
(6) bekezdés helyébe az alabbi rendelkezés 1ép.

»(0) A miniszter — az allami vagyon felligyeletéért fe-
lelés miniszter kozremiikddésével — e torvény hatalyba-
1épését kovetd tizenkét honapon beliil felillvizsgalja a vi-
lagorokségi helyszinen talalhato, allami tulajdonban 1évé
vagyonelemek hasznositasara vonatkozo bérleti, vagyon-
kezelési vagy egyéb hasznalati jogviszonyt alapitd szer-

* A torvényt az Orszaggyiilés a 2012. julius 12-i tilésnapjan fogadta el.
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zOdéseket. Amennyiben a miniszter megallapitja, hogy
valamely szerz6dés az Egyezményben vagy e torvényben
rogzitett célokkal ellentétes vagy azok megvaldsitasat je-
lentds mértékben korlatozza, illetve akadalyozza, errdl ér-
tesiti:

a) a vagyonelem hasznositasért felelds szervezetet, va-
lamint

b) a vagyonelemet szerzodés alapjan hasznositd sze-
mélyt, jogi személyt, illetve jogi személyiséggel nem ren-
delkez6 gazdalkodo szervezetet.”

2.§

Ez a torvény a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Ader Janos s. k.,

koztarsasagi elnok

Kovér LaszIo s. k.,
az Orszaggytlés elnoke

2012. évi CXXIII. torvény
a nemzeti felséoktatasrol szolo
2011. évi CCIV. torvény modositasarol*

1. A nemzeti felséoktatdsrol sz6lo
2011. évi CCIV. torvény modositdsa

1.§

A nemzeti fels6oktatasrol szolo 2011. évi CCIV. tor-
vény (a tovabbiakban: Nftv.) 5. § (2) bekezdése a kovetke-
70 szoveggel 1ép hatalyba:

»(2) A munka torvénykdnyvét, valamint — az allami fel-
sOoktatasi intézmény tekintetében — a kozalkalmazottak
jogallasarol szo616 torvényt e torvényben meghatarozott el-
térésekkel kell alkalmazni.”

2.§

Az Nftv. 9. § (6) bekezdése a kovetkezo szoveggel 1ép
hatalyba:

»(0) Az egyetem és a foiskola felséfoku végzettségi
szintet nem biztositd képzést — felsGoktatasi szakképzést,
szakiranyu tovabbképzést — is folytathat.”

3.§

Az Nftv. 13. § (2) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

* A torveényt az Orszaggyiilés a 2012. julius 12-1 tilésnapjan fogadta el.

»(2) A rektor felel6s a felsdoktatasi intézmény szaksze-
rt és torvényes mitkodéséért, gyakorolja —a gazdasagi ve-
zetbre, a belso ellendrzési vezetdre is kiterjedéen — a mun-
kaltatoi jogokat.”

4.§

Az Nftv. 37. § (5) bekezdés negyedik mondata a kdvet-
kez6 szoveggel 1ép hatalyba:

»A rangsorolt gazdasagi féigazgatoi, belsd ellendrzési
vezetdi palyazatokat a rektor tovabbitja a fenntartonak.”

5.8

Az Nftv. 39. § (3) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1€p
hatalyba:

»(3) A hallgatoi jogviszony a felvételrdl vagy az atvé-
telrél szolo dontés alapjan, a beiratkozassal jon l1étre. A be-
iratkozast megel6zden a 15. § (2)—(6) bekezdésben meg-
hatarozott képzésben részt vevd hallgatoval hallgatoi
Osztondijszerzodést, illetve az onkdltség fizetése mellett
folytatott képzés tekintetében hallgatoi képzési szerzodést
kell kotni. A hallgatoi szerzédések nyilvantartasaért fele-
16s szerv altal nyilvantartott személyes adatokat, az adat-
kezelés céljat, idotartamat, tovabbitasanak feltételeit az
5. melléklet tartalmazza.”

6. §

Az Nftv. 40. § (1) bekezdés elsé6 mondata a kdvetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

»A fels6oktatasi szakképzésre torténd felvétel feltétele
az érettségi vizsga sikeres teljesitése.”

7.8

Az Nftv. 44. § (2) bekezdése a kovetkezo szoveggel 1€p
hatalyba:

»(2) A hallgatéi munkaszerzodés alapjan munkat végzo
hallgaté foglalkoztatasara a munka toérvénykonyvének
a rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell. A Kormany
a hallgatoi munkaszerzédésre vonatkozé szabalyok meg-
hatarozasa soran a munka torvénykdnyvénél a hallgatd
szamara kedvezdbb feltételeket allapithat meg.”

8.§

Az Nftv. 46. § (3) bekezdése a kovetkezo szoveggel 1ép
hatalyba:

»(3) A magyar allami 6sztondijjal timogatott hallgato
képzésének teljes koltségét, a magyar allami részoszton-
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dijjal timogatott hallgatd képzési koltségének felét az al-
lam, az Onkoltséges képzés koltségeit a hallgato viseli.
A magyar allami (rész)0sztondijjal tamogatott képzésre te-
kintettel a hallgatoi szerzodések nyilvantartasaért felelés
szerv altal megallapitott visszafizetési kotelezettség adok
modjara behajtando koztartozas. Barmely képzési ciklus-
ban, felsdoktatasi szakképzésben, szakiranyl tovabbkép-
zésben részt vevo hallgatd lehet magyar allami (rész)0sz-
tondijjal tamogatott, fiiggetleniil annak munkarend;jétol.”

9.§

Az Nftv. akovetkezo 28/A. alcimmel és 48/A—48/S. §-sal
egészil ki:

»28/A. A hallgatéi 6sztondijszerzodés

48/A. § A magyar allami (rész)0sztondijas hallgato a
hallgatoi 6sztondijszerzodés alapjan — a 48/B. §-ban meg-
hatérozottakra figyelemmel — koteles:

a) az altala folyatott, magyar allami (rész)osztondijjal
tamogatott képzésen a képzési és kimeneti kdvetelmé-
nyekben meghatarozott tanulmanyi id6 alatt, de legfeljebb
a képzési ¢és kimeneti kdvetelményekben meghatarozott
képzési ido masfélszeresén beliill megszerezni az okleve-
let, és

b) az oklevél megszerzését kovetd hisz éven beliil az
altala allami (rész)osztondijjal folytatott tanulmanyok ide-
je kétszeresének megfeleld idétartamban magyar joghato-
sag alatt all6 munkaltatonal tarsadalombiztositasi jogvi-
szonyt eredményezé munkaviszonyt, munkavégzésre ira-
nyuld egyéb jogviszonyt létesiteni, fenntartani vagy
magyar joghatosag alatt vallalkozasi tevékenységet foly-
tatni (a tovabbiakban: hazai munkaviszony),

c) atalanyként megfizetni a hallgatd adott képzésére te-
kintettel a Magyar Allam altal folyositott 48/C. § (1) be-
kezdés a) pontja szerinti allami 6sztondij 50%-anak meg-
felel$ 6sszeget a Magyar Allamnak, ha az a) pontban meg-
hatarozott hataridén beliil nem szerzi meg a magyar allami
(rész)osztondijjal tamogatott képzésben az oklevelet, vagy

d) visszafizetni a hallgaté adott képzésére tekintettel
a Magyar Allam altal folyositott 48/C. § (1) bekezdés
a) pontja szerinti dllami 6sztondijnak a visszatérités esedé-
kessé valasanak naptari félévét megel6z0 utolsd napon ér-
vényes jegybanki alapkamatot harom szazalékponttal
meghaladé kamattal megnovelt Gsszegét a Magyar Allam-
nak, ha az oklevél megszerzését kovetden nem létesit, nem
tart fenn a b) pont szerint hazai munkaviszonyt.

48/B. § (1) A 48/A. § b) pontjaban meghatarozott kote-
lezettség tobb részletben is teljesithetd.

(2) Amennyiben a magyar allami (rész)osztondijas
hallgaté a hallgatdi jogviszonyanak fennallasa alatt a ma-
gyar allami (rész)osztondijjal tamogatott képzésében fi-
nanszirozasi format valt, és onkoltséges formaban folytat-
ja a tanulmanyait az adott képzésen, a 48/A. § b)—d) pont-
jaiban meghatarozott kotelezettségek csak a magyar

allami (rész)osztondijjal tamogatott idészakra vonatko-
zo6an terhelik.

(3) A szomszédos allamokban €16 magyarokrol szolo
torvény hatalya ald tartozo személy a 48/A. § b) pontjaban
meghatarozott kotelezettséget a szarmazasi orszagaban is
teljesitheti.

(4) A hitéleti képzésben részt vevé magyar allami
(rész)osztondijas hallgatot a 48/A. § b) és d) pontjaiban
foglalt kotelezettségek nem terhelik.

(5) A hazai munkaviszony idétartama teljesitésének
szamitasakor a Magyarorszagon Onkéntes katonai szolga-
lat alapjan fennall6, valamint a szomszédos allamokban
¢16 magyarokrol szol6 torvény hatalya alé tartozé személy
esetében a szdrmazasi orszdgaban teljesitett, tarsadalom-
biztositasi jogviszonyt eredményezéd munkavégzésre ira-
nyuld jogviszonyt kétszeres mértékben kell figyelembe
venni.

(6) Az ezen alcimben meghatarozottakat alkalmazni
kell az onkoltséges képzésrdl allami (rész)osztondijjal ta-
mogatott képzésre atsorolt, valamint a magyar allami
(rész)osztondijjal tamogatott képzésre atvétel alapjan hall-
gatoi jogviszonyt létesitd hallgatora is.

(7) Ha a hallgaté parhuzamos képzésben folytatja ta-
nulményait, vagy egymast kdvetden tobb oklevelet szerez,
a48/A. § b) és d) pontja szerinti kotelezettséget az els6 ok-
levél megszerzésének idopontjatol kell szamitani, és kép-
zésenként teljesiteni kell.

(8) A 48/A. § a) pontjaban meghatarozott kotelezettség
a szakvaltast nem korlatozza. Szakvaltas esetén a szerzo-
dés teljesitése szempontjabol az Bijabb szak képzési ideje
iranyado.

48/C. § (1) A hallgatoi 6sztondijszerzédés alapjan
a Magyar Allam koteles:

a) a hallgato altal az adott képzésben igénybe vett ta-
mogatasi id6 alatt, de legfeljebb a hallgatdi jogviszonya-
nak megsziinéséig a magyar allami (rész)6sztondijas hall-
gatora tekintettel biztositani a felsdoktatasi intézménynek
a hallgatdé magyar allami (rész)osztondijjal tamogatott
képzésének koltségeit (a tovabbiakban: allami 6sztondij),

b) foglalkoztataspolitikai eszkozrendszerére tamasz-
kodva torekedni arra, hogy a magyar allami (rész)0szton-
dijas hallgat6 szdmara a magyar allami (rész)6sztondijjal
tamogatott képzes befejezését kovetden megfeleld munka-
lehetdséget biztositson.

(2) Az allami 0sztondij mértéke az adott felsdoktatasi
intézményben a hallgat6 altal magyar allami (rész)0szton-
dijjal tamogatott formaban igénybe vett aktiv félévekre
—kiilon jogszabalyban meghatarozott keretek kozott a fel-
s6oktatasi intézmény altal — megallapitott dnkoltségek
Osszege. Ezen alcim vonatkozasaban azon félév mindsiil
aktiv félévnek, amelyre a magyar allami (rész)dsztondijas
hallgato bejelentkezett.

(3) A magyar allami részosztondijas hallgatd esetében
az allami 0sztondij adott félévre szamitott dsszege az azo-
nos képzésen tanulmanyokat folytaté magyar allami 6sz-
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tondijas hallgatdé ugyanazon félévére megallapitott allami
Osztondijanak 6tven szazaléka.

(4) Amennyiben a hallgat6 olyan képzésen folytat ta-
nulményokat magyar allami (rész)osztondijjal tdmogatott
forméban, melyet az adott intézmény onkoltséges forma-
ban nem inditott, a (3) bekezdésben meghatarozott szami-
tasokat az adott képzésre mas intézményekben megallapi-
tott onkoltségek koziil a legalacsonyabb figyelembevéte-
1ével kell elvégezni.

48/D. § (1) A hallgatoi 6sztondijszerzodés tartalmazza
a 48/A—-48/C. §-ban foglalt feltételeket.

(2) Az allami (rész)osztondijjal tamogatott képzésre
besorolt jelentkezének a hallgatoi szerzodések nyilvantar-
tasaért felelés szerv a felsdoktatasi intézmények felvételi
eljarasainak szabalyair6l sz6l6 kormanyrendeletben meg-
hatarozott besorolasi dontésében tajékoztatja az allami
(rész)6sztondijjal tamogatott képzéshez kotddo hallgatdi
jogviszony létesitésének feltételeirdl, és egyidejilileg tajé-
koztatast ad a hallgatoi 6sztondijszerzodés feltételeirdl.

(3) A hallgatoi szerzddéskotés a felsOoktatasi intéz-
ménybe torténd beiratkozasi eljaras része.

(4) A hallgatoi 6sztondijszerzodést a felvételt nyert je-
lentkez6vel a Magyar Allam nevében a hallgatoi szerz6dé-
sek nyilvantartasaért felelds szerv koti meg.

(5) A magyar allami (rész)0sztondijas hallgaté az altala
alairt hallgatéi 0sztondijszerzodés egy eredeti példanyat
nyolc napon beliil koteles megkiildeni a hallgatoi szerzo-
dések nyilvantartasaért felelds szerv szamara.

48/E. § (1) A hallgatéi 6sztondijszerzodés alairasaval
a felvételt nyert jelentkezd hozzajarul ahhoz, hogy azon
felsdoktatdsi intézmény, mellyel a felvételt nyert jelentke-
z0 hallgatoi jogviszonyt [étesit, az alairt hallgatdi 6szton-
dijszerz0dés egy eredeti példanyat megorizze, valamint az
abban foglalt adatokat a hallgatdi jogviszonya fennallasa
alatt kezelje.

(2) A hallgatoi 6sztondijszerz0dés alairasaval a felvé-
telt nyert jelentkez6 vallalja, hogy a szerzodésben megha-
tarozott adatokat, valamint a hallgatéi 6sztondijszerz6dés-
ben meghatarozott kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, ellendrzése érdekében sziikséges adatokat
a hallgatoi szerzddések nyilvantartasaért felelés szerv
szamara a hallgatoi 6sztondijszerz6désben meghataro-
zott modon szolgaltatja, valamint hozzajarul ahhoz, hogy
a hallgatoi szerzédések nyilvantartasaért felels szerv
a magyar allami (rész)osztondijjal tamogatott képzésével
¢és a foglalkoztatasi utjaval osszefliggd személyes és jog-
viszonyara vonatkozo adatait a szerz6dés megsziinéséig
kezelje.

(3) A hallgatéi 6sztondijszerz0dés alairasaval a felvé-
telt nyert jelentkezé hozzajarul ahhoz, hogy amennyiben
nem szolgaltatja a (2) bekezdésben meghatarozott adato-
kat, vagy azok ellendrzése sziikségessé valik, a hallgatoi
szerz6dések nyilvantartasaért felelds szerv a hallgatoi 6sz-
tondijszerzddésben meghatarozott kotelezettségek teljesi-
tésének nyomon kovetése, ellendrzése érdekében a szemé-
lyi adat- és lakcimnyilvantartas kdzponti szervétdl, a mun-

kaiigyi kozpontoktol és kirendeltségektol, a Magyar Al-
lamkincstartol, az orszagos egészségbiztositasi szervtol,
a nyugdijbiztositasi igazgatosag szervétdl, az adohatdsag-
tol, valamint a lakohelye szerinti helyi 6nkormanyzatoktol
beszerezze a magyar allami (rész)dsztondijas hallgatora
vonatkozod alabbi adatokat:

a) természetes személyazonosito adatok,

b) lakcimre (lakohely és tartdzkodasi hely) vonatkozo
adat,

¢) a hazai munkaviszony(ok) létesitésére és idétarta-
mara vonatkozo adat,

d) a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasardl szolo torvényben meghatarozott allaskereso-
ként nyilvantartasba vételre, valamint allaskereséként el-
toltott idotartamra vonatkozo adat,

e) terhességi gyermekagyi segélyre jogosultsagra, va-
lamint ennek id6tartamara vonatkozo6 adat,

f) gyermekgondozasi segélyre jogosultsagra, valamint
ennek idOtartamara vonatkoz6 adat,

g) gyermekgondozasi dijra jogosultsdgra, valamint en-
nek idGtartamara vonatkozo adat,

h) megvaltozott munkaképességre, valamint ennek ido-
tartamara vonatkozo adat,

1) a nyugdijkorhatér elérésére vonatkozé id6pont.

(4) A hallgatdi 6sztondijszerz0dés alairasaval a felvé-
telt nyert jelentkezé hozzéjarul ahhoz, hogy a hallgatoi
szerzOdések nyilvantartasaért felelds szerv az ezen alcim-
ben meghatarozott jogainak érvényesitése és kotelezettsé-
geinek teljesitése soran elektronikus uton is tarthassa
a kapcsolatot vele.

48/F. § (1) A hallgatoi 6sztondijszerz6dés hatarozatlan
id6re jon létre.

(2) A hallgatoi 6sztondijszerz6dés megsziinik, amennyi-
ben a magyar allami (rész)dsztondijas hallgatd szerzédéses
kotelezettségét teljesitette vagy annak teljesitése alol ezen
alcimben meghatarozottak szerint mentesiilt.

48/G. § A fels6oktatasi intézmény gondoskodik

a) a magyar allami (rész)dsztondijas hallgatoja vonat-
kozasaban az alairt hallgatoi 6sztondijszerzodés egy pél-
danyanak atvételérdl, a hallgatdi jogviszony fennallasa
alatti megdrzésérol,

b) az allami (rész)osztondijjal tdmogatott képzéshez
kotddd hallgatdi jogviszony létesitése tényének, valamint
az oklevél megszerzése idopontjanak a tanulmanyi admi-
nisztracios nyilvantartasban torténod rogzitésérol,

¢) a b) pontban meghatarozott adatoknak a hallgatoi
szerz6dések nyilvantartasaért felelds szerv részére torténd
szolgaltatasarol.

48/H. § A hallgatdi szerzddések nyilvantartasaért fele-
18s szerv a magyar allami (rész)0sztondijas hallgatd vonat-
kozéséban nyilvantartja

a) a megkotott hallgatoi 6sztondijszerzodéseket és az
azokban foglalt adatokat,

b) a magyar allami (rész)osztondijas hallgatd minden
megkezdett, magyar allami (rész)0sztondijjal tamogatott
képzésére vonatkozdan
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ba) az adott képzés elvégzéséhez igénybe vett aktiv fél-
évek szamat és az adott félévekre megallapitott onkoltséget,

bb) a tanulmanyok megkezdésének és az oklevél meg-
szerzésének idOpontjat,

c) azigénybe vett dllami 6sztondijnak az adott félév le-
zérasat koveto, aktualis 0sszegét.

48/1. § (1) A hallgatoi szerzodések nyilvantartasaért fe-
lelés szerv a nyilvantartdsa alapjan a magyar allami
(rész)osztondijas hallgatoval évente kozli az altala igény-
be vett allami 6sztondij aktualis 0sszegét.

(2) A hallgatoi szerzédések nyilvantartasaért felelds
szerv a magyar allami (rész)osztondijjal tdimogatott képzés
befejezésének, vagy ha a magyar allami (rész)0sztondijas
hallgaté az adott képzést nem fejezi be, a hallgatoi jogvi-
szony megsziinésének idopontjatdl szamitott hatvan na-
pon beliil kozli a volt magyar allami (rész)dsztondijas hall-
gatoval az adott képzésen altala igénybe vett allami 0sz-
tondij teljes 0sszegét. Ezen alcim alkalmazasaban a képzés
befejezésének idopontja az adott képzésben a végbizonyit-
vany kiallitdsanak napja.

48/]. § (1) A hallgat6i szerzédések nyilvantartasaért fe-
lelés szerv a hallgatdi Osztondijszerz8dés hatdlya alatt
nyomon koveti a volt magyar allami (rész)0sztondijas
hallgaté foglalkoztatasi utjat.

(2) A hallgatéi szerzddések nyilvantartasaért felelds
szerv a magyar allami (rész)osztondijjal timogatott képzés
befejezésének vagy a hallgatoi jogviszony megsziinésének
idépontjatol évente kozli a volt magyar allami (rész)0sz-
tondijas hallgatoval a hallgatoi 6sztondijszerzodésben val-
lalt kotelezettség alapjan az allami 6sztondij 6sszegét vagy
abbol a még hatralévo részt.

48/K. § Az oklevélszerzés és a hazai munkaviszony nyil-
vantartasaval, az allami 6sztondij utdlagos visszatéritési ko-
telezettségével és a mentességek megallapitasaval kapcso-
latos feladatokat a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgal-
tatas altalanos szabalyairdl szolo torvény alkalmazésaval
elsé fokon a hallgatoi szerzédések nyilvantartasaért felelés
szerv, masodfokon az oktatasért felelds miniszter latja el.

48/L. § A hazai munkaviszony iddtartamaba beleszamit

a) a terhességi-gyermekagyi segély, a gyermekgondo-
zasi segély és a gyermekgondozasi dij folyositasanak ido-
tartama,

b) az az id6szak, amely alatt a volt magyar allami
(rész)osztondijas hallgaté a foglalkoztatas elésegitésérdl
¢és a munkanélkiiliek ellatasarol szo6lo torvényben megha-
tarozott allaskeresd és jaradékra jogosult.

48/M. § (1) Mentesiil a volt magyar allami (rész)0szton-
dijas hallgat6 a hallgatoi 6sztondijszerzédésben a 48/A. §
a) és ¢) pontja alapjan vallalt kotelezettség alol, ha harom
gyermeket sziil.

(2) Mentesiil a volt magyar allami (rész)dsztondi-
jas hallgato a hallgatéi 6sztondijszerzodésben a 48/A. §
¢) pontja alapjan vallalt kotelezettség aldl, ha halmozottan
hatranyos helyzetii.

(3) Mentesil a volt magyar allami (rész)dsztondi-
jas hallgaté a hallgatéi 6sztondijszerzOdésben a 48/A. §

d) pontja alapjan vallalt kotelezettség egy része aldl, ha
a visszafizetési iddszak alatt hazai munkaviszonyt 1étesit,
tart fenn annak idétartamaval aranyosan.

48/N. § (1) A hallgatdi szerzddések nyilvantartasaért
felelos szerv a volt magyar allami (rész)dsztondijas hall-
gat6 kérelmére a hallgatoi 6sztondijszerzédésben a 48/A. §
a) pontja alapjan vallalt kotelezettség teljesitésének felfiig-
gesztését engedélyezheti

a) a kiilfoldi felsdoktatasi intézményben folytatott ta-
nulmanyokra,

b) nyelvvizsga-bizonyitvany megszerzése érdekében
felnéttképzésben folytatott tanulmanyokra

tekintettel.

(2) A sziinetelés legfeljebb két alkalommal, 6sszesen
legfeljebb két év id6tartamra engedélyezhetd, feltéve,
hogy a magyar allami (rész)dsztondijas hallgato igazolja,
hogy

a) a kilfoldi felsGoktatasi intézmény és a kiilfoldon
folytatott tanulmanyok az adott allam joga szerint felséok-
tatasi intézménynek és felsdfokl képzésnek szamitanak,

b) az oklevél kiadasdhoz sziikséges nyelvvizsga-bizo-
nyitvany megszerzése érdekében folytatott tanulmanyait
felnottképzési jogviszonyban végzi.

(3) A hallgatéi szerzodések nyilvantartasaért felelds
szerv a volt magyar allami (rész)osztondijas hallgatot,
kérelmére a hallgatdi 6sztondijszerzodésben a 48/A. §
¢) pontja alapjan vallalt kotelezettség teljesitése alol men-
tesitheti, ha a hallgato hazai munkaviszonyt létesit és az el
nem végzett szakra iranyadd képzési id6 kétszeresének
megfeleld idétartamban fenntartja.

48/0. § (1) A hallgatoi szerzédések nyilvantartasaért fe-
lelés szerv a volt magyar allami (rész)dsztondijas hallga-
tot, kérelmére a hallgatoi 6sztondijszerzédésben a 48/A. §
a) pontja alapjan vallalt kotelezettség alol mentesitheti, ha
a hallgatd az oklevelét tartds betegsége, balesete, sziilés
miatt nem képes megszerezni.

(2) A hallgatéi szerzodések nyilvantartasaért felelds
szerv a volt magyar allami (rész)osztondijas hallgatot,
kérelmére a hallgatdi Osztondijszerzodésben a 48/A. §
b)—d) pontjai alapjan vallalt kotelezettség vagy annak egy
része teljesitése alol mentesitheti, ha a hallgat6 a kotele-
zettségét

a) megvaltozott munkaképességére tekintettel,

b) tartds betegsége, balesete, sziilés,

c) kettd vagy tobb gyermek nevelésére tekintettel

nem képes teljesiteni.

(3) A (2) bekezdés c) pontjaban meghatarozott kedvez-
ményt a hallgatéi szerzédések nyilvantartasaért felelds
szerv ugyanazon gyermekekre tekintettel csak az egyik
sziild szdmdara engedélyezheti.

48/P. § (1) Amennyiben a hallgatoi szerzédések nyil-
vantartasaért felelés szerv megallapitja, hogy a volt ma-
gyar allami (rész)osztondijas hallgatd visszatéritési kote-
lezettsége fennall, errdl hatarozatot hoz. A visszatéritendd
allami 6sztondij 6sszegét a hatarozat jogerére emelkedését
kovetd harmincadik napig kell megfizetni (esedékesség).
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(2) A (1) bekezdésben meghatarozott hatarozatnak
— a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos
szabalyairol szo6l6 torvény altal eldirt kotelezo tartalmi ele-
meken kiviil — tartalmaznia kell

a) a visszatéritendd allami Osztondij Osszegét, annak
kiszamitasi modjaval egylitt,

b) a részletfizetés feltételeire €s a részletfizetés kérel-
mezésének modjara vonatkozo tdjékoztatast,

¢) az igény érvényesitésének modjara vonatkozo tajé-
koztatast.

(3) Az allami 6sztondij vagy annak egy része visszaté-
ritését a volt magyar allami (rész)0sztondijas hallgatot
foglalkoztaté munkaltatd vagy mas személy — a hallgatoi
szerz6édések nyilvantartasaért feleldés szervhez intézett
nyilatkozat benytjtasaval — atvallalhatja.

(4) A visszatéritési kotelezettség személyhez kotodo
kotelezettség, mely nem terheli a hagyatékot.

48/Q. § A volt magyar allami (rész)6sztondijas hallgatd
kérelmére a hallgatoi szerzodések nyilvantartasaért felelés
szerv

a) Otmillio forint alatti 6sszegii allami 6sztondij vissza-
téritési kotelezettsége esetén legfeljebb tiz évre sz010,

b) 6tmillié forint feletti Osszegli allami Osztondij
visszatéritési kotelezettsége esetén legfeljebb tizendt
évre sz016
részletfizetést engedélyezhet.

48/R. § (1) A hallgatoi szerzddések nyilvantartasaért fe-
lelds szerv a visszatéritési kotelezettség dsszegét megalla-
pitd jogerds hatarozatot a Magyar Allamot megilletd igény
érvényesitéséhez sziikséges adatokkal egyiitt megkiildi az
allami adohatésadgnak a visszatéritendd Osszeg behajtasa
érdekében, ha a jogerdsen megallapitott visszatéritési ko-
telezettséget a volt magyar allami (rész)0sztondijas hall-
gatd, vagy a 48/P. § (3) bekezdése szerint azt téle atvallald
személy az atvallalt 6sszeg erejéig

a) hataridére nem teljesiti, és

b) avolt magyar allami (rész)dsztondijas hallgato rész-
letfizetési vagy e torvényben meghatarozott mas kérelmet
nem terjesztett eld, vagy az e kérelmek targyaban hozott
jogerds dontésben foglaltaknak hataridére nem tesz eleget.

(2) Az allami adohatdsag a visszatéritési kotelezettség
érvényesitésére folytatott végrehajtasi eljarasaban a végre-
hajtasi jogot az ingatlan-nyilvantartisba a Magyar Allam
javara jegyezteti be.

48/S. § A 48/A. § ¢)—d) pontja alapjan teljesitett befize-
tés a kozponti koltségvetés bevételét képezi.”

10. §

Az Nftv. 49. § (3) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1€p
hatalyba:

»(3) A hallgat6 a tanulményaihoz tartozo6 tantargyakat
annak a felsdoktatasi intézménynek, amellyel hallgatoi
jogviszonyban all, masik képzésében, tovabba mas felso-
oktatasi intézményben mint vendéghallgato is felveheti.”

11.§

Az Nftv. 50. § (1) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

»(1) A fels6oktatdsi intézmény annak a hallgatonak,
aki a tantervben el6irt tanulmanyi és vizsgakdvetelménye-
ket és az eldirt szakmai gyakorlatot — a nyelvvizsga leté-
tele, a szakdolgozat, diplomamunka elkészitése kivételé-
vel — teljesitette, és az eldirt krediteket megszerezte, vég-
bizonyitvanyt allit ki (abszolutérium).”

12.§

Az Nftv. 54. §-a a kdvetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

»d4. § A fels6oktatasi intézmény feladata a tantervi ko-
vetelményeket meghalado teljesitmény nyujtasara képes,
kiemelkedd képességli és hozzaallasu, valamint a hatra-
nyos, illetve a halmozottan hatranyos helyzetli hallgatok
felkutatasa, felismerése, és szakmai, tudomanyos, miivé-
szeti és sport tevékenységének eldsegitése. A felsdoktatasi
intézmény 6nalléan vagy mas felsdoktatasi intézménnyel
egylittmiikodve tehetséggondozd és felzarkoztatd rend-
szert, illetve programokat miikddtet: ennek keretében tu-
domanyos diakkoroket, szakkollégiumokat, illetve roma
szakkollégiumokat miitkddtethet. A szakkollégiumokat,
illetve a roma szakkollégiumokat felsdoktatdsi intéz-
ménnyel egylittmiikddve azok is 1étesithetnek, akik felsd-
oktatasi intézmény alapitdsara, fenntartasara e torvény
alapjan jogosultak. A felsOoktatdsi intézmény mentor-
program keretében nyujt segitséget a hatranyos helyzetli
hallgato tehetségének kibontakoztatdsdhoz.”

13.§

Az Nftv. 60. § (1) bekezdés masodik mondata a kdvet-
kez6 szoveggel 1ép hatalyba:

»A hallgatéi onkormanyzatnak — a 63. §-ban meghata-
rozott kivétellel — minden hallgaté tagja, valaszto és va-
laszthatd.”

14. §

Az Nftv. 63. § (1) bekezdése a kovetkez6 mondattal
egészil ki:

»A 61. §-ban foglalt egyetértési, véleményezési, javas-
lattételi jogosultsagokat a doktoranduszok tekintetében
a doktorandusz 6nkormanyzat gyakorolja.”

15. §
Az Nftv. 70. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A MAB jogosult az egyesiilési jogrol, a kozhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
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tamogatasarol szolo torvényben szabalyozott kdzhasznl
jogallas megszerzésére.”

16. §

Az Nftv. 71. §-a akdvetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Az azonos targy, vagy személy tekintetében, egy
eljaras keretében a 67. és 69. §-ban meghatarozottak sze-
rint sziikséges ujabb szakvélemény elkészitésével kap-
csolatos feladatok partatlan, targyilagos szempontokon
alapul¢ ellatasa céljabol a MAB szervezetének részeként
harom tagbdl allo Feliilvizsgalati Bizottsagot kell mii-
kodtetni. A Feliilvizsgalati Bizottsdg tagjait a miniszter
delegalja, megbizasukra, Osszeférhetetlenségiikre a MAB
tagjaira vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni, azzal,
hogy nem lehet a Feliilvizsgalati Bizottsag tagja az a sze-
mély, aki megbizasat megel6z6 harom éven beliil a MAB
tagja volt.”

17.§

(1) Az Nftv. 73. § (3) bekezdés a) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

(A fenntarto)

,»a) sajat hataskorben — allami felséoktatasi intézmény
esetén az allamhaztartasrol szold térvényben irt egyetér-
téshez nem kotott intézkedésével — kiadja, illetve modosit-
ja a fels6oktatasi intézmény alapito okiratat;”

(2) Az Nftv. 73. § (3) bekezdés f) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

(A fenntarto)

,»f) megbizza a gazdasagi vezetot — koltségvetési szerv-
ként miikodo felsdoktatasi intézmény esetén a belsé ellen-
Orzési vezet6t — illetve a rektor kezdeményezésére, vagy
sajat hataskorben visszavonhatja a megbizasat. Allami fel-
sOoktatasi intézmény esetében e pont vonatkozasaban
a fenntart6i dontést — a miniszter elézetes tajékoztatasa-
val — az allami vagyonért felelds miniszter hozza meg;”

(3) Az Nftv. 75. §-a a kovetkez6 (5) bekezdéssel egé-
szl ki:

»(5) Allami felsdoktatasi intézmény esetén a fenntart6
a 73. § (3) bekezdés a) pontja szerinti dontését elézetesen
az allamhaztartasért felelds miniszternek tovabbitja, aki az
alapito okirattal kapcsolatos intézkedésre a fenntartoi érte-
sités beérkezésétol szamitott tizenot napon beliil kifogast
tehet. A kifogésolt intézkedés nem hajthatd végre. A hatar-
id6 eredménytelen eltelte esetén az allamhaztartasért fele-
16s miniszter hozzajarulasat kell vélelmezni.”

18. §

Az Nftv. 79. § (2) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

»(2) Az allamilag elismert kiilfoldi felsdoktatasi intéz-
ményben folytatott képzéshez a miniszter altal vezetett mi-
nisztérium — palyazati uton elnyerhetd — dsztondijjal nyu;t-
hat segitséget.”

19. §

Az Nftv. 96. § (4) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1€p
hatélyba:

»(4) Kozhasznu szervezetként miikodo felséoktatasi
intézmények esetében e torvény 12. § (7) bekezdés
f)—1) pontjat nem kell alkalmazni.”

20. §

Az Nftv. 101. § (3) bekezdés masodik mondata a kdvet-
kez6 szoveggel 1ép hatalyba:

»Ebben az esetben a felvételhez sziikséges, a 40. §
(2) bekezdés alapjan eldirt nyelvi kovetelményt nem kell
teljesiteni.”

21. §

Az Nftv. 102. § (2) bekezdés b) pontja a kovetkezo szo-
veggel 1ép hatalyba:

(A keépzések idotartama és szintje:)

,b) a tanitoképzés és a konduktor képzés alapképzés-
ben szervezhetd, az alapfokozatot eredményezd képzés
id6tartama nyolc félév;”

22.§

(1) AzNftv. 108. §-aakdvetkez6 7a. ponttal egésziil ki:

(E torvény alkalmazdsaban:)

,7a. hallgatoi 6sztondijszerzodés: a Magyar Allam és
amagyar allami (rész)0sztondijjal timogatott képzésre be-
sorolast nyert hallgatd kdzott a 28/A. alcim szerinti tarta-
lommal [étrejove szerzodés,”

(2) AzNftv. 108. § 8. pontja a kdvetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

(E torvény alkalmazdasaban:)

,»3a. hatranyos helyzetli hallgat6 vagy jelentkezd: hat-
ranyos helyzetiinek mindsiil az a beiratkozas idépontjaban
huszonotodik életévét be nem toltdtt hallgatd vagy jelent-
kezd, akit kozépfokl tanulményai soran csaladi koriilmé-
nyei, szocialis helyzete miatt a jegyz6 védelembe vett,
illetve aki utan rendszeres gyermekvédelmi tiamogatast fo-
lyositottak, illetve rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményre jogosult, vagy intézeti, allami nevelt volt;

8b. halmozottan hatranyos helyzetii hallgatd vagy je-
lentkez6: halmozottan hatranyos helyzetli az a hatranyos
helyzetli hallgaté vagy jelentkezd, akinek a tankotelessé
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valasanak idopontjaban torvényes feliigyeletét ellatd szii-
16je, — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatas-
ol sz616 torvényben szabalyozott eljarasban tett onkéntes
szll6i nyilatkozat szerint — legfeljebb alapfokt iskolai
végzettséggel rendelkezett, valamint az, akit tartés neve-
Iésbe vettek,”

(3) AzNftv. 108. §-a akdvetkez6 23a. ponttal egésziil ki:

(E torvény alkalmazdasaban:)

»23a. magyar allami (rész)osztondijas hallgat6: a ma-
gyar allami 0sztondijjal vagy a magyar allami részoszton-
dijjal tamogatott hallgatd,”

(4) AzNftv. 108. §-a a kdvetkezd 23b. ponttal egésziil ki:

(E torvény alkalmazasaban:)

»23b. magyar allami (rész)osztondijjal tamogatott kép-
z¢s: a felsGoktatdsban a magyar allami 6sztondijjal vagy
a magyar allami részosztondijjal tamogatott képzés,”

23.§

Az Nftv. 109. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»109.§ (1) Ezatorvény —a (2)—(3) bekezdésben megha-
tarozott kivétellel — 2012. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(2) Az 1-9. §, 11-48. §, 49-53. §, 55-69. §, a
72-107. §, a 108. § 1-7. pont, 8-23. pont, 24-44. pont,
a 110. § (1) bekezdés 2—11., 13—18. és 20., 22., valamint
24-27.pont,a 110. § (2)—(4) bekezdés, a 111. § (1)—(5) be-
kezdés,a 112-114. §,a 115. § (1)—(4) és (6)—(7) bekezdés,
a 117. § (1)—(4) és (6) bekezdés, a 118-119. §, a 120. §
(1) bekezdés, az 1-4. melléklet 2012. szeptember 1-jén lép
hatalyba.

(3) A 10. 8§, 54. §, a 110. § (1) bekezdés 1., 12., 21.
pontja 2012. jalius 31-én 1ép hatalyba.”

24. §

(1) Az Nftv. 110. § (1) bekezdés 8. pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

(A Kormany felhatalmazast kap arra, hogy rendelettel
szabalyozza)

,»3. a felvételhez sziikséges érettségi vizsga teljesitésé-
vel kapcsolatos kovetelményeket, az érettségi vizsgatar-
gyakat, a nyelvi kovetelményeket, a jelentkezOk eredmé-
nyeinek megfeleltetését, a jelentkezések elbiralasi rend;jét,
a tobbletteljesitmények, beszamitasa, a jelentkezOk rang-
sorolasanak, valamint felsGoktatasi intézménybe vald be-
sorolasanak elveit és modjat a felsdoktatasi felvételi tajé-
koztatds modjat, ezen beliil a felvételi feltételek, illetve az
alkalmassagi kovetelmények a felvételt legalabb két évvel
megeldzden torténd kozzétételének rendjét, a felvételi el-
jarasok igazgatasi szolgaltatasi dijainak mértékét, befize-
tésének modjat és visszatéritésének feltételeit, azon alap-
szakokat, amelyek esetében a felvétel gyakorlati vizsga,
egészségligyi alkalmassagi vizsgalat alkalmazasaval torté-

nik, tovabba azt, hogy a felséoktatasi intézmények milyen
feltételekkel szervezhetnek szobeli felvételi vizsgat,”

(2) Az Nftv. 110. § (1) bekezdés 19. pontja helyébe
a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(A Kormany felhatalmazast kap arra, hogy rendelettel
szabalyozza)

,»19. a MAB létrehozasaval, miikodésével, hataskoré-
vel, a FelsGoktatasi Tervezési Testiilet Iétrehozasaval, mi-
kodésével, hataskorével kapcsolatos kérdéseket,”

(3) AzNftv. 110. § (1) bekezdése a kdvetkezd 23. pont-
tal egésziil ki:

(A Kormany felhatalmazast kap arra, hogy rendelettel
szabalyozza)

»23. a hallgatoi szerzédések nyilvantartasaért felels
szervnek a hallgatoéi 6sztondijszerz6dés, a hallgatdi képzé-
si szerzddés nyilvantartasaval, kezelésével kapcsolatos el-
jarasi szabalyait, a hallgatoi képzési szerzodés feltételeit,”

25.§

Az Nftv. 110. § (2) bekezdése a kovetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(2) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy

a) a felsdoktatasi intézmények nyilvantartasat vezetd
szervet,

b) a felsoktatasi informacids rendszer mikodéséért
felelds szervet,

c) a hallgatoi szerzédések nyilvantartasaért felelds
szervet

rendeletben jeldlje ki.”

26. §

(1) Az Nftv. 111. § (1) bekezdés masodik mondata
a kovetkezo szoveggel 1ép hatalyba:

,»E torvény 40. § (2) bekezdése szerint, a felvételi vizsga
feltételeként meghatarozott nyelvi kovetelményt a
Korméany rendeletében a 2016 szeptemberében elsé évfo-
lyamon indul6 alap-, osztatlan képzésre jelentkezdk tekin-
tetében, illetve azt kovetd évfolyamokra jelentkezOk te-
kintetében irhat eld.”

(2) Az Nftv. 111. §-a a kovetkez6 (7) bekezdéssel egé-
szl ki:

»(7) Jogszabaly a hatalyba lépését megeldzden —a 39. §
(3) bekezdése, 46. § (1) bekezdése szerint — megkotott
hallgatoi szerzodések tartalmat kizarolag hallgatd szamara
kedvezobb feltétel megallapitasaval valtoztathatja meg.”

27.§

Az Nftv. 112. § (1) bekezdése a kovetkezd szoveggel
1ép hatalyba:
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»(1) A fels6oktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény
(a tovabbiakban: 1993. évi felsGoktatasi térvény) alapjan
megkezdett képzéseket — folyamatos képzésben — valto-
zatlan szakmai kovetelmények, valtozatlan vizsgarend ke-
retében, valtozatlan oklevél kiadasaval kell befejezni.”

28. §

(1) Az Nftv. 115. §-a a kovetkezd (4a)—(4e) bekezdés-
sel egésziil ki:

»(4a) E torvény hatalyba 1épése nem érinti az oktatok,
a kutatok foglalkoztatasat, a veliikk kotott munkaszer-
z6dést, a kiadott kozalkalmazotti kinevezést, valamint
a résziikre kiadott fiskolai vagy egyetemi foglalkoztatés-
hoz kot6ddé cimeket. 2012. szeptember 1-jét kovetden az
1993. évi felsGoktatasi torvény rendelkezései szerint is to-
vabb alkalmazhato az oktatd, a tudomanyos kutatd. Ebben
az esetben a 31. § (1)—(2) bekezdésben meghatarozott ido-
beli korlatozast nem lehet alkalmazni.

(4b) Azoknak az oktatoknak és tudomanyos kutatok-
nak a besorolasa és foglalkoztatasa, akik az 1993. évi fel-
sGoktatasi torvény vagy a 2005. évi felsGoktatasi térvény
157. § (2) bekezdésének alkalmazasaval 2008. augusz-
tus 31-ig a (4a) bekezdésben meghatarozott régi kovetel-
mények szerint alkalmaztak akkor valtoztathato meg, ha
az 0j kovetelményeket teljesitik.

(4c) 2012. szeptember 1-jétdl kezdédden csak az e tor-
vényben meghatarozottak szerint lehet oktatoi, kutatdi mun-
kakort Iétesiteni.

(4d) Az 1993. évi felsdoktatasi torvény rendelkezései
szerint alkalmazott és az 1j kdvetelményeket idokozben
teljesité oktatokat, tudomanyos kutatokat az ,,egyetemi”
oktatokra meghatarozott munkakdr szerint kell besorolni,
fiiggetleniil attol, hogy alkalmazasukra féiskolan vagy
egyetemen kertil sor. Ebben az esetben a foglalkoztatasra
e torvény rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltérés-
sel, hogy a 31. §-ban meghatarozott hataridokbe az adott
oktatéi munkakdrben eltoltott id6t be kell szamitani. Ha az
eloirt feltételek teljesitéséhez 6t évnél kevesebb év all ren-
delkezésre, az oktaté az Uj munkaszerzédés, illetve koz-
alkalmazotti kinevezés alairdsanak napjatol szamitott
Ot éven beliil koteles az eldirt feltételeket teljesiteni. Az
oktatdt ugyanabba az ,,egyetemi oktatdi” fizetési fokozat-
ba kell besorolni, mint amilyen ,,f6iskolai oktatoi” fizetési
fokozatban volt, és a fizetési fokozatban eltoltott id6 ujra
kezdodik.

(4e) A miivészeti felsdoktatasban 2018. december 31-ig
a foglalkoztatasi kovetelményrendszer alkalmazasaval, a
felsdoktatdsi intézmény miikodési engedélyével dsszefiig-
gésben a doktori fokozattal egyenértékii a Kossuth-dij, va-
lamint a kormanyrendelet vagy miniszteri rendelet alapjan
adomanyozott miivészeti dij, annak tekintetében, aki a dij
tulajdonosa, feltéve, hogy az érintett legalabb alapképzés-
ben szerzett oklevéllel rendelkezik. E rendelkezés kizaro-
lag a miivészeti felsdoktatasban létesitett foglalkoztatasra

iranyul6 jogviszony alapjan 2012. augusztus 31-én mar
betoltott oktatéi munkakdr megtartasa tekintetében alkal-
mazhato.”

(2) Az Nftv. 115. §-a a kovetkez6 (9)—(13) bekezdéssel
egésziil ki:

»(9) Az allami fenntartast fels6oktatasi intézmény

a) vezetdje a kiemelt eldiranyzatok kozott év kozben,
sajat hataskorben a feladatellatashoz sziikséges mértékben
— a kincstar és a fenntart6 egyideji értesitése mellett — at-
csoportositast hajthat végre;

b) akoltségvetési év végén keletkezett eldiranyzat-ma-
radvanyat — a jogosultsagi elszamolast kdvetéen — kotele-
zettségvallalassal terhelt eldiranyzat-maradvanynak kell
tekinteni, amelyet az a kovetkezd években az intézményi
feladatok ellatasara hasznalhat fel;

c) tobbletbevétele a fejezetet iranyito szerv engedélyé-
vel, az iranyitd szerv hataskorében végrehajtott eldirany-
zat modositast kdvetéen hasznalhato fel.

(10) Az allami fenntartasu fels6oktatdsi intézmény
kincstarnal vezetett kiilon fizetési szamldjanak egyenlege,
valamint a (9) bekezdés b) pontjdban meghatarozott ma-
radvany, illetve az e torvényben meghatarozott gazdasagi
tarsasagtol kapott osztalék terhére tulajdonosi joggyakorlod
szervezet engedélyéhez, jovahagyasahoz nem kotott don-
tésével zartkoriien miikodo részvénytarsasagot vagy kor-
latolt feleldsségli tarsasagot (a tovabbiakban egyiitt: intéz-
ményi tarsasag) alapithat, illetve ezekben szerezhet része-
sedést.

(11) A felséoktatasi intézmény csak olyan intézményi
tarsasagot hozhat 1étre, vagy olyan intézményi tarsasdgban
szerezhet részesedést, amely nem sérti a felsGoktatdsi in-
tézmény érdekeit. Nem hozhato 1étre intézményi tarsasag
a felsdoktatasi intézmény alapfeladatainak ellatasara, ki-
véve a szervezéssel Osszefiiggd tevékenységet.

(12) A felsdoktatdsi intézményben magasabb vezetdi
¢és vezetdi megbizassal rendelkezdk és e személyek kozeli
hozzétartozéi nem tdlthetnek be olyan intézményi tarsa-
sdgban vezetd tisztségviseldi feladatokat, nem lehetnek
tagjai a felligyel6bizottsdgnak, nem lathatnak el konyv-
vizsgaldi feladatot, amelyet a felsGoktatasi intézmény ho-
zott 1étre, vagy amelyben részesedéssel rendelkezik. Az
intézményi tarsasag feliigyelobizottsagaba egy tagot az
MNV Zrt. jogosult delegalni.

(13) Allami fenntartasu felséoktatasi intézmény esetén
a 13. § (2) bekezdést azzal az eltéréssel kell alkalmazni,
hogy a gazdasagi féigazgatoval kapcsolatos munkaltatoi
jogokat az allami vagyonért felelds miniszter gyakorolja.”

29. §

Az Nftv. 2. melléklet 1. cim 2. pontja a kovetkez6 sz06-
veggel 1ép hatalyba:

»2. A mikddési engedély az 1. pontban foglalt keretek
kozott tartalmazza a felsGoktatasi intézmény
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a) altal folytathato képzések képzési teriiletét, illetve
tudomanyteriiletét, képzési szintjét,

b) —figyelemmel a hallgatok fogadasahoz és az oktata-
si tevékenység folytatasahoz rendelkezésre allo személyi
feltételekre, helyiségekre és eszkdzokre — valamennyi év-
folyamra szédmitva, teljes kihasznaltsaggal miikodve mek-
kora maximalis hallgatdi 1étszamot fogadhat,

¢) milyen képzésekre kapott inditasi engedélyt,

d) mely tudoményteriileten, tudomanyagban folytathat
doktori képzést,

e) altal fenntartott kdznevelési intézmény gyakorloin-
tézményi besorolasat.”

30. §

(1) AzNftv. 3. melléklet I/A. alcim 1. b) pontja a kdvet-
kez6 szoveggel 1ép hatalyba:

(E torvény alapjan nyilvantartott adatok)

,b) lakohely, tartozkodasi hely, értesitési cim;”

(2) Az Nftv 3. melléklet a II/A alcim ab) pont a kdvet-
kez6 szoveggel 1ép hatalyba.

[E torvény alapjan nyilvantartott adatok:

a) a felséoktatasi intézmény]

,»ab) tisztségviseldinek (rektor, gazdasagi fdigazgatd
vagy igazgatd, belso ellendrzés vezetdje, gazdasagi tanacs
elndke és tagjai, a vezetd testiilet elndke és tagjai, az eloké-
szitd testiilet elnoke — ideiglenes intézményvezetd —
¢s tagjai, a karok vezetdi, az igazgatasi feladatot ellato hi-
vatal vezetdje, centrum elndke, kollégiumi vezeto, szak-
kollégium képviseldje) neve értesitési cime, elérhetdsége
(telefon, fax, e-mail.)”

(3) Az Nftv. 3. melléklet II/B. alcim 1. b) pontja a ko-
vetkezd szoveggel 1ép hatlyba:

(E torvény alapjan nyilvantartott adatok:)

,b) lakohely, tartozkodasi hely, értesitési cim;”

31.§

Az Nftv. a kovetkezd 5. melléklettel egésziil ki:

,»J. melléklet a 2011. évi CCIV. torvényhez

A hallgat6i 0sztondijszerzodések alapjan nyilvantartott
¢és kezelt személyes és kiilonleges adatok

1. E torvény altal nyilvantartott adatok, az allami
(rész)6sztondijas hallgatd

a) természetes személyazonosito adatai,

b) lakcimre (lakohely és tartdézkodasi hely) vonatkozd
adatai,

¢) a hazai munkaviszony(ok) létesitésére és iddtarta-
mara vonatkoz6 adatai,

d) a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasarol szolo torvényben meghatarozott allaskereso-
ként nyilvantartasba vételre, valamint allaskereséként el-
toltott idotartamra vonatkozo adatai,

e) terhességi gyermekagyi segélyre jogosultsagra, va-
lamint ennek idétartamara vonatkozo adatai,

f) gyermekgondozasi segélyre jogosultsagra, valamint
ennek idotartamara vonatkozo adatai,

g) gyermekgondozasi dijra jogosultsagra, valamint en-
nek idétartamara vonatkozo adatai,

h) megvaltozott munkaképességre, valamint ennek
idotartamara vonatkozé adatai,

1) a nyugdijkorhatar elérésére vonatkozo adata.

2. Az 1. pontban megjelolt adatok kezelésére jogosult
a hallgatdi szerzodések nyilvantartasaért felelds szerv.

3. Az adatkezelés célja:

Az allami (rész)0sztondijas hallgato altal vallalt, a hall-
gatoi 0sztondijszerz6désben meghatarozott kotelezettsé-
gek teljesitésének nyomon kovetése, ellendrzése.

4. Az adatkezelés iddtartama:

Az adatok a hallgatdi 6sztondijszerz0dés megszinésé-
tdl szamitott 5 évig kezelhetdek.

5. Az adatok tovabbithatok:

a) abirosagnak, rendérségnek, ligyészségnek, a birdsa-
gi végrehajtonak, allamigazgatasi szervnek a konkrét igy
eldontéséhez sziikséges adat;

b) a nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi
adat.

6. A hallgatoi szerzddések nyilvantartasaért felelOs
szerv a nyilvantartott személyek természetes személyazo-
nosité adatairdl és lakcimérdl — azonositas €s a valtozasok
ellendrzése céljabol — téritésmentesen, elektronikus titon
adatot igényelhet a személyiadat- és lakcimnyilvantartas
kozponti szervétdl, a munkaiigyi kozpontoktol és kiren-
deltségektol, a kincstartol, az egészségbiztositasi szervtol,
anyugdijbiztositasi igazgatasi szervtdl, az adohatdsagtol.”

32.§

Az Nftv.

a) 10. § (1) bekezdésében az ,,allami fenntartast” szo-
vegrész az ,,allami vagy egyhazi fenntartasa”,

b) 24. § (4) bekezdésében ,,a Munka Torvénykonyvét”
szovegrész ,,a munka torvénykonyveét”,

¢) 31. § (5) bekezdésében ,,a Munka Torvénykonyveé-
ben” szovegrész ,,a munka torvénykdnyvében”,

d) 31. § (5) bekezdésében és a 37. § (7) bekezdésében
,»-a Munka Toérvénykonyve” szovegrész ,,a munka torvény-
konyve”,

e) 49. § (8) bekezdésében ,,alap- és mesterképzésben az
oklevél altal tanusitott szakképzettség, illetve felsdoktata-
si szakképzésben a bizonyitvany altal tanusitott szakképe-
sités megszerzéséhez” szovegrész ,,az oklevél altal tanusi-
tott szakképzettség megszerzéséhez”,

f) 86. § (4) bekezdésében ,,a barmilyen jogcimen va-
gyont szerez, annak tulajdonjoga az allamot illeti meg”
szovegrész ,,a barmilyen jogcimen vagyont szerez — az in-
tézményi tarsasadgot ide nem értve — annak tulajdonjoga az
allamot illeti meg”,
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g) 101. § (3) bekezdés negyedik mondatanak ,,a Munka
Torvénykonyvének” szovegrésze ,,a munka torvénykony-
vének”,

h) 110. § (1) bekezdés 7. pontjaban a ,,hallgatoi képzési
szerzOdésre” szovegrész a ,,hallgatdi munkaszerzodésre”

szoveggel 1ép hatalyba.

33.§

Nem Iép hatalyba az Nftv.

a) 9. § (5) bekezdés,

b) 31. § (1) bekezdés b) pont,

c) 48. § (2) bekezdés masodik mondat,

d) 48. § (4) bekezdés,

e) 108. § 15.és31. pont,, , szakképesités™ szovegrésze,
f) 108. § 25. pont ,, , szakképesitésnek” szovegrésze
g) 115. § (4) bekezdés negyedik mondat,

h) 115. § (6) bekezdés.

34.§

Hatalyat veszti az Nftv. 115. § (8) bekezdés.

2. A felséoktatasrdl szolo 2005. évi
CXXXIX. torvény egyes rendelkezéseinek
hatdlyon kiviil helyezése

35.§

Hatalyat veszti a felsdoktatasrol szold 2005. évi
CXXXIX. torvény

a) 5. § (6) bekezdés,

b) 66. § (4)—(6) bekezdés,

c) 66/A. §,

d) 134.§,

e) 152. § (6) bekezdés,

f) 153. § (1) bekezdés 21. pont.

3. Zaro rendelkezések
36.§

(1) Ezatorvény —a(2) és (3) bekezdésben foglalt kivé-
tellel — 2012. jalius 30-an 1ép hatalyba.

(2) Az 1-8.§, 10-11. §, 13-14. §, 17-22. §, 24-33. §
2012. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

(3) A9.§2012. augusztus 1-jén 1ép hatalyba.

(4) Ezatorvény 2012. szeptember 2-an hatalyat veszti.

Ader Janos s. k.,

koztarsasagi elnok

Koveér LaszIo s. k.,
az Orszaggytlés elnoke

2012. évi CXXIV. torvény
a nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény
modositasarol*

1.§

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény
(a tovabbiakban: Nkt.) 4. §-a a kdvetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

»4. § E torvény alkalmazasaban

1. alapfeladat: a koznevelési intézmény alapito okirata-
ban foglalt koznevelési feladat, amely

a) ovodai nevelés,

b) nemzetiséghez tartozok évodai nevelése,

¢) altalanos iskolai nevelés-oktatas,

d) nemzetiséghez tartozok altalanos iskolai nevelése-
oktatasa,

e) kollégiumi ellatas,

f) nemzetiségi kollégiumi ellatas,

g) gimnaziumi nevelés-oktatas,

h) szakkozépiskolai nevelés-oktatas,

1) szakiskolai nevelés-oktatas,

J) nemzetiség gimnaziumi nevelés-oktatasa,

k) nemzetiség szakkozépiskolai nevelés-oktatasa,

1) nemzetiség szakiskolai nevelés-oktatasa,

m) Koznevelési Hidprogramok keretében folyd neve-
lés-oktatas,

n) felndttoktatas,

0) alapfoku miivészetoktatas,

p) fejleszté nevelés, fejlesztd nevelés-oktatas,

q) pedagogiai szakszolgalati feladat,

r) a tobbi gyermekkel, tanuldval egylitt nevelhetd, ok-
tathato sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok évodai
nevelése és iskolai nevelése-oktatasa,

s) azoknak a sajatos nevelési igényli gyermekeknek,
tanuloknak az 6vodai, iskolai, kollégiumi ellatasa, akik
a tobbi gyermekkel, tanuloval nem foglalkoztathatok
egylitt,

t) a gyermekgyogyiidiilékben, egészségiigyi intézmé-
nyekben rehabilitacios intézményekben tartos gyogykeze-
1és alatt allo gyermekek tankotelezettségének teljesitésé-
hez sziikséges oktatas,

u) pedagogiai-szakmai szolgaltatas

lehet,

2. aranytalan teher: ha a nevelés, a nevelés-oktatas ko-
rillményei az atlagos koriilményekhez képest — a gyermek,
a tanulo életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe
véve — lényegesen nehezebbek vagy jelentds koltségnove-
kedést okoznak a gyermeknek, tanulonak vagy a sziilének,

3. beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel
kiizdé gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmodot
igényld gyermek, tanulo, aki a szakértéi bizottsag szak-
értéi véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan

* A torvényt az Orszaggytilés a 2012. julius 12-i ilésnapjan fogadta el.
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jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd,
kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiség-
fejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de
nem mindsiil sajatos nevelési igénylinek,

4. egész napos iskola: iskolaszervezési forma, ahol
a tanodrai és mas foglalkozasokat a délel6tti és délutani
id6szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg, miko-
dését, feltételrendszerét a kormany jogszabalyban hata-
rozza meg,

5. egyéb foglalkozas: a tanérakon kiviili egyéni vagy
csoportos, pedagogiai tartalmu foglalkozas, amely a tanu-
1ok fejlodését szolgalja,

6. emelt szintli oktatds: meghatarozott tantargy keret-
tanterv szerinti magasabb kovetelményekkel torténd tani-
tasa,

7. feladatellatasi hely: az a cim, ahol a kdznevelési in-
tézmény alapitd okiratdban foglalt feladat ellatasa torté-
nik,

8. felmend rendszer: a tanulmanyi és vizsgakovetelmé-
nyek bevezetésének fokozatos iitemezése, amelynek értel-
mében a valtozast az érintett legalacsonyabb iskolai évfo-
lyamon kezdve lehet bevezetni,

9. fenntart6: az a természetes vagy jogi személy, aki
vagy amely a kdznevelési feladat ellatasara valo jogosult-
sdgot megszerezte vagy azzal rendelkezik, és — e torvény-
ben foglalt esetben a miikodtetével kozosen —a kdznevelé-
si intézmény miikddéséhez sziikséges feltételekrdl gon-
doskodik,

10. gyermek, tanul6 feliigyelete a nevelési-oktatasi in-
tézményben: a gyermek, tanulo testi épségének megovasa-
rol és erkdlesi védelmérdl vald gondoskodas, a nevelési-
oktatasi intézménybe torténd belépéstdl a nevelési-oktata-
si intézmény jogszeri elhagyasaig terjedd idében, tovabba
a pedagdgiai program részeként kotelezo, a nevelési-okta-
tasi intézményen kiviil tartott foglalkozasok, programok
ideje alatt,

11. intézményatszervezés: minden olyan fenntartdi don-
tés, amely az alapito okirat 21. § (3) bekezdés c)—k) pontja-
ban felsoroltak barmelyikének médosulasaval jar, kivéve az
olyan vagyont érintd dontést, amely vagyon a feladatellatas-
hoz a tovabbiakban nem sziikséges,

12. intézményegység: az a szervezeti egység, amelyik
a koznevelési intézmény, tobbcélu intézmény valamely
alapfeladatat latja el,

13. kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanuld:

a) kiilonleges banasmaddot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6é gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz010 torvény szerint hatranyos €s halmozottan hatranyos
helyzetli gyermek, tanul6,

14. kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonle-
ges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki atlag feletti
altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas fo-
ku kreativitassal rendelkezik, és felkelthetd benne a fel-
adat iranti erds motivacio, elkotelezettség,

15. kozosségi szolgalat: szocialis, kornyezetvédelmi,
a tanuld helyi kozosségének javat szolgald, szervezett ke-
retek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni
vagy csoportos tevékenység és annak pedagogiai feldolgo-
zasa,

16. maganintézmény: nem allami, nem 6nkormanyzati
és nem egyhazi fenntartasu intézmény,

17. mindsitési eljaras: a pedagdgus teljesitményét érté-
keld eljaras, amely a magasabb fokozatba 1épéséhez sziik-
séges,

18. miikodtetd: az a telepiilési dnkormanyzat, amely
a sajat tulajdonat képezo ingatlanban foly6 allami kozne-
velési feladatellatashoz kapcsolodd ingd és ingatlan va-
gyont lizemelteti,

19. nevelési év: az 6vodaban szeptember 1-jétdl a ko-
vetkezd év augusztus 31-¢ig tartd idészak,

20. neveldtestiilet: a nevelési-oktatasi intézményben
kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony keretében pe-
dagogus-munkakorben, valamint a fels6fokt végzettség-
gel rendelkezd, neveld és oktatd munkat kozvetleniil segi-
t6 munkakorben foglalkoztatottak kdzdssége,

21. 6raadd: megbizasi szerzodés keretében legfeljebb
heti tiz o6ra vagy foglalkozas megtartasara alkalmazott pe-
dagogus, oktato,

22. orszagos feladat ellatasa: orszagos feladatot 1at el
a koznevelési intézmény, ha a szolgaltatasait igénybe ve-
vok legalabb Otvenegy szazaléka — feladatellatasi helyen-
ként kiillon-kiilon vizsgalva, leszamitva azt a megyét (f6-
varost), ahol a feladatellatasi hely talalhat6 — legkevesebb
Ot kiilonboz6 megyébdl (fovarosbol) €lok koziil kertl ki,
feltéve, hogy az adott feladatot ellato, szolgéltatast nyujtd
koznevelési intézménybdl legfeljebb harom miikddik az
orszagban; tovabba, ha nemzetiségi nevelés, oktatas fel-
adatait latja el, vagy vallasi, vilagnézeti tekintetben elkote-
lezett nevelést, oktatast folytat és az orszagban legfeljebb
egy ilyen intézmény talalhat6, amelyik egy telepiilésen,
a fovarosban egy keriiletben miikodik,

23. o6vodai csoport, iskolai osztaly, kollégiumi csoport:
az a legalabb egy nevelési évre, tanévre alkotott oktatas-
szervezési egység, amely meghatarozott kozos pedagogiai
feladatok végrehajtasara alakul az 6vodaba, iskolaba, kol-
légiumba felvételt nyert, azonos feladatellatasi helyre jaro
gyermekekbdl, tanulokbol,

24. osszevont osztaly: az altalanos iskola alsé tagoza-
tan, az alapfoktl miivészeti iskoldban, gyogypedagogiai,
konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatési intézményben leg-
alabb kettd, legfeljebb négy iskolai évfolyam tanuldibol
alkotott osztaly, az alternativ program alapjan miikodo is-
kolak — a kiadott engedélyben meghatarozottak szerint —
szervezhetnek dsszevont osztalyokat,
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25. sajatos nevelési igényli gyermek, tanulod: az a kii-
I6nleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki a szak-
ért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi,
érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyaté-
kossag egyiittes elofordulasa esetén halmozottan fogyaté-
kos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fej-
16dési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatar-
tasszabalyozasi zavarral) kiizd,

26. szakalkalmazotti értekezlet: a vezetokbdl és a koz-
nevelési intézmény alapitd okiratdban meghatarozott alap-
feladatra létesitett munkakdrokben kdzalkalmazotti jogvi-
szony vagy munkaviszony keretében foglalkoztatottakbol
allok kozossége,

27. székhely: az alapitd okiratban meghatdrozott, a
koznevelési intézmény alapfeladatanak ellatasat szolgald
feladatellatasi hely, ahol képviseleti joganak gyakorlasara
jogosult vezetdjének munkahelye talalhato,

28. tagintézmény: az az intézményegység, ahol a szék-
helytdl val6 tavolsag vagy a feladatok jellege miatt az ira-
nyitasi, képviseleti feladatok a székhelyr6l nem, vagy csak
részben lathatok el,

29. tagozat: az altalanos iskola els6—negyedik, vala-
mint az 6todik—nyolcadik évfolyaman folyo neveld-oktatd
munka szakaszara létrehozott szervezeti egység,

30. tanév: az iskolaban, kollégiumban szeptember 1-jé-
tol a kdvetkez6 év augusztus 31-éig tart6 id6szak,

31. tanitasi év: ha e torvény masként nem rendelkezik,
az iskolaban minden év szeptemberének elsé munkanapja-
tol a kovetkez6 év junius 16-at megeldz6 utolsd6 munka-
napjaig tartd szorgalmi idészak, az érettségi és a szakmai
vizsga évét kivéve; a szakkozépiskola és a szakiskola azon
szakképzési évfolyamain, amelyeken — a szakképzésrdl
sz0l6 torvényben szabalyozott esetekben — kdzismereti
képzés nem folyik, a tanitasi év — a tanév rendjérél szolo
miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint — februar-
ban is megkezdhetd,

32. tanitasi nap: az egyes osztalyokban a tanitasi orak,
tovabba az iskola pedagdgiai programjaban rogzitett, a ta-
nitasi 6rak keretében meg nem valdsithatd osztaly- vagy
csoportfoglalkozas, igy kiillondsen a tanulmanyi kirandu-
las, kornyezeti nevelési program, a kulturalis, sportrendez-
vény megtartasara forditott nap, ha a foglalkozasi orak
szama eléri a harmat,

33. tanulo- és gyermekbaleset: minden olyan baleset,
amely a gyermeket, a tanulot az alatt az 1d6 alatt vagy tevé-
kenység soran éri, amikor a nevelési-oktatasi intézmény
vagy a gyakorlati képzés folytatdjanak feliigyelete alatt
all, ide értve az intézményen kiviili gyakorlati képzés so-
ran bekovetkezett balesetet is,

34. telephely: a székhelyen kiviil miikodo feladatel-
latasi hely,

35. térségi feladat ellatasa: térségi feladatot lat el a koz-
nevelési intézmény, ha 6t év atlagaban szolgaltatasait leg-
alabb otvenegy szazalékban — az intézmény székhelyét le-
szamitva — ketténél tobb megyében, vagy a févaros hata-
rain kiviil élok veszik igénybe.”

2.§

Az Nkt. 7. § (5) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

»(5) Koznevelési alapfeladatot csak a 7. § (1) bekez-
désben felsorolt koznevelési intézmény lathat el. A vidék-
fejlesztésért felelés miniszter altal fenntartott szakképzd
iskolaban kizarélag az agrarpolitikaért, az élelmiszeripa-
rért, az erdégazdalkodasért, a halgazdalkodasért, a fold-
ugyért és térképészetért, a kornyezetvédelemért és vizgaz-
dalkodasért, valamint a vadgazdalkodasért felelds minisz-
ter hataskorébe tartozo szakképesitések oktathatdak, ezen
tuli szakképzések inditasahoz az allami intézményfenntar-
to kozpont hozzéjarulasat ki kell kérni.”

3.§

(1) Az Nkt. 8. § (3) bekezdése a kovetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(3) Az 6vodai nevelés 6. melléklet szerinti finansziro-
zott idékerete magaba foglalja a gyermek napkozbeni ella-
tasaval 0sszefiiggd feladatokhoz, a teljes 6vodai életet ma-
gaban foglalo foglalkozasokra fordithaté heti 6tven oOra
id6keretet, tovabba a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdé gyermekek fejlesztd, valamint a sa-
jatos nevelési igényl gyermekek egészségligyi, pedago-
giai célu habilitacids, rehabilitacios foglalkoztatasanak
heti tizenegy 6ra idékeretét.”

(2) Az Nkt. 8. §-a az kovetkezo (4) bekezdéssel ki-
egésziilve 1ép hatalyba:

»(4) A kotelezd 6vodai nevelés fejleszté nevelésben is
teljesithetd.”

4.8

Az Nkt. 14. § (7) bekezdése a kdvetkez6 szoveggel 1ép
hatalyba:

»(7) Koznevelési Hidprogramok altalanos és kdzépfo-
ku iskoldban — az oktatasért felelds miniszter rendeletében
meghatarozott modon — szervezheték. A programokban
kozremiikodo intézményeket az allami  koznevelési
kozfeladatellatas keretében allami intézményfenntartasra
kijelolt szerv (a tovabbiakban: allami intézményfenntarto
kozpont) jeloli ki.”

5.8

Az Nkt. 15. §-anak (2) bekezdése a kovetkez6 szoveg-
gel Iép hatalyba:

»(2) Ha a sajatos nevelési igényli gyermek stlyos ¢€s
halmozottan fogyatékos, attol az évtél kezdve, amelyben
az o0todik életévét betolti, fejlesztd nevelésben, attdl az év-
tol kezdodden, hogy tankdtelessé valik, fejlesztd nevelés-



2690

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY

17. szdm

oktatasban vesz részt. A fejleszté nevelést, fejleszté ne-
velés-oktatast a gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai
nevelési, nevelési-oktatasi intézmény latja el egyéni vagy
csoportos formaban

a) sajat intézményében kiilon erre a célra létrehozott
csoportban,

b) otthoni ellatas keretében,

¢) abban az intézményben, amely a gyermek apolasat,
gondozasat ellatja.”

6.§

Az Nkt. 16. § (3) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

»(3) Az allami fenntartast és az allami feladatellatas-
ban részt vevo alapfokt miivészeti iskolaban heti hat tan-
orai foglalkozas biztositott téritési dij ellenében a fotargy
gyakorlatanak és elméletének elsajatitdsahoz, valamint
tanévenkénti egy meghallgatas és egy miivészi eldadas, to-
vabba e szolgaltatasok korében az iskola l1étesitményei-
nek, felszereléseinek hasznalata. Minden esetben ingyenes
a halmozottan hatranyos helyzetii, a hatranyos helyzetii ta-
nulo, a testi, érzékszervi, kozépsulyos és enyhe értelmi fo-
gyatékos, tovabba az autista tanul6 részére az elso alap-
foku miivészetoktatasban vald részvétel.”

7.8

Az Nkt. 20. § (10) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1€p
hatalyba:

»(10) Ha a telepiilési onkormanyzat nem koteles bol-
cs0dét miikddtetni és a gyermekek szama nem teszi leheto-
vé az ovodai és bolecsddei csoport kiilon-kiilon torténd
létrehozasat, feltéve tovabba, hogy minden, a telepiilésen
lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel rendel-
kez6 gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetévé va-
lik, egységes 6voda-bdlcsdde hozhato 1étre a legalabb ma-
sodik életéviiket betoltott, tovabba az 6vodai nevelésben
ellathato gyermekek kozos neveléséhez. Egységes 6voda-
bdlcsdde szervezeti és szakmai tekintetben 6nalld intéz-
ményegységként mitkodhet minden olyan tobbcélu intéz-
ményben, amely az e §-ban meghatarozottak szerint 6vo-
dai feladatot is ellathat.”

8.§

(1) Az Nkt. 21. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»21. § (1) A kdznevelési intézmény e torvényben meg-
hatarozott koznevelési feladatok ellatasara 1étesitett intéz-
mény. A kdznevelési intézmény jogi személy, amely — az
allami intézményfenntarté kozpont altal fenntartott in-
tézmény kivételével — a fenntartdjatol elkiiloniilt, 6nallo

koltségvetéssel rendelkezik. A kdznevelési intézmény a
nyilvantartasba vald bejegyzéssel, a bejegyzés napjan jon
1étre.”

(2) Az Nkt. 21. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(2) A koznevelési intézmény alapitasat az alapitd ok-
irat, tovabba — ha a fenntarto a tevékenységet nem jogsza-
baly felhatalmazasa alapjan latja el — a koznevelési koz-
szolgalati tevékenység folytatasara jogositd okirat, a koz-
nevelési intézmény képviseletére jogosult személy
nevének és képviseletének jogosultsagat igazold doku-
mentum, az alland6 székhely meglétét igazolo okirat meg-
kiildésével, nyilvantartasba vétel céljabol be kell jelenteni.
A Dbejelentést koltségvetési szerv esetén a torzskonyvi
nyilvantartast vezetd szervnél, az allami intézményfenn-
tart6 kozpont altal fenntartott intézmény esetében az okta-
tasért felelds miniszter koznevelési feladatkorében eljaro,
korményrendeletben kijeldlt kozponti hivatalanal (a to-
vabbiakban: hivatal), mas esetben a koznevelési intéz-
mény székhelye szerint illet¢kes megyei, févarosi kor-
manyhivatalnal (a tovabbiakban: kormanyhivatal) kell tel-
jesiteni. A nem allami szerv altal alapitott intézmény csak
akkor vehetd nyilvantartasba, ha miikodése 6sszhangban
van a févarosi, megyei feladatellatasi, intézményhalo-
zat-muikodtetési és koznevelés-fejlesztési tervben (a to-
vabbiakban: koznevelés-fejlesztési terv) foglaltakkal.”

(3) AzNkt.21. § (3) bekezdés e) pontja helyébe a kdvet-
kezd rendelkezés 1€p:

[(3) A koznevelésiintézmény alapito okirata tartalmazza]

»¢) alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezését,”

(4) Az Nkt. 21. § (3) bekezdés j)-k) pontja helyébe
a kovetkezo rendelkezés 1ép:

[(3) A koznevelési intézmeny alapito okirata tartalmazza]

) afeladatellatast szolgalo vagyont, tovabba a vagyon
feletti rendelkezés vagy a vagyon hasznalati jogat,

k) az 6nallo koltségvetéssel rendelkezd intézmény ese-
tében a gazdalkodéssal 0sszefiiggd jogositvanyokat.”

(5) Az Nkt. 21. § (5) bekezdés a) pont ab) alpontja he-
lyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

[(5) A nyilvantartas tartalmazzal

,»ab) nevét, alapfeladatanak jogszabaly szerinti megne-
vezését és valamennyi feladatellatasi helyét,”

(6) AzNkt.21. § (5) bekezdés a) pont ad)—ae) alpontjai
helyébe a kovetkezd rendelkezés 1¢p:

[(5) A nyilvantartas tartalmazzal

»ad) az 0ndllo koltségvetéssel rendelkezd intézmény
esetében adoszamat,

ae) az Onallo koltségvetéssel rendelkezd intézmény
esetében valamennyi pénzforgalmi szamlaszamat,”

(7) Az Nkt. 21. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(7) A nyilvantartasba vételrdl szolo jogerds hatarozat
alapjan az 6nallo koltségvetéssel rendelkezd kdznevelési
intézmény képviseldje koteles nyolc napon beliil megkérni
az intézmény addszamat és pénzforgalmi szamlat nyitni.
Az adoészamot és a pénzforgalmi szamlaszamot, annak
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kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil be kell jelen-
teni a (2) bekezdés szerint.”

(8) Az Nkt. 21. § (9) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(9) A nyilvantartasbol valo torléssel egyidejlileg
a kormanyhivatal kijeloli azt a nevelési-oktatasi intéz-
ményt, amely a megszliint intézménnyel jogviszonyban
allo gyermekek, tanulok felvételét nem tagadhatja meg.
Az intézményt ugy kell kijeldlni, hogy a gyermek, a tanulo
szamara a kijelolt intézményben a nevelés, a nevelés-okta-
tas igénybevétele ne jelentsen aranytalan terhet. A kozne-
velési intézmény nyilvantartasbol valo torlésérdl szolo
jogerds hatarozatot a kormanyhivatal megkiildi az allami
intézményfenntarté kodzpontnak, telepiilési onkormany-
zatnak, a torvényben meghatarozott feladataik ellatasa ér-
dekében. A hatarozat tartalmazza annak az intézménynek
a kijelolését, amely a gyermek, tanulé felvételét nem ta-
gadhatja meg.”

9.§

(1) Az Nkt. 22. § (1) bekezdés ¢) pontja helyébe a ko-
vetkez6 rendelkezés 1ép:

[22. § (1) A kbznevelési intézménynek a feladatai ellatd-
sahoz sziikséges feltételekkel rendelkeznie kell. A kozneve-
lési intézmény akkor rendelkezik a feladatai ellatasahoz
sziikséges feltételekkel, ha]

»C) ajogszabalyban meghatarozott eszkozokkel, doku-
mentumokkal, szabalyzatokkal és 6nallé koltségvetéssel
rendelkezd intézmény esetében a miikodéséhez sziikséges
pénzeszkozokkel”

[rendelkezik.]

(2) Az Nkt. 22. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezes 1ép:

,(2) Allandé sajat székhellyel, telephellyel akkor ren-
delkezik a kdznevelési intézmény, ha a feladatai ellatasa-
hoz sziikséges, jogszabalyban meghatarozott helyiségek
a 23. § (10) bekezdésben meghatarozott kivétellel — hata-
rozatlan idSre a kizarolagos hasznalataban allnak. Allando
sajat alkalmazotti 1étszammal akkor rendelkezik a kdzne-
velési intézmény, ha az alapfeladatanak ellatasahoz sziik-
séges szamitott alkalmazotti l1étszam legalabb hetven sza-
zalékat hatarozatlan idére sz6l6 munkaviszonyban vagy
kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatja. Tobbcélu
intézmény esetén az allando sajat alkalmazotti 1étszam
meglétét szervezetileg és szakmailag 6nallo intézmény-
egységenként kell vizsgalni. A kdznevelési intézmény fel-
adatainak ellatdsahoz sziikséges eszkozoket, felszerelése-
ket a fenntartd, a miikodtet6 az intézmény rendelkezésére
bocsatja, onalld koltségvetéssel rendelkezd intézmény
a feladatainak ellatasarol az alapito, a fenntartd szerv altal
biztositott pénzeszkdz, valamint egyéb bevételei alapjan
gondoskodik. A kdznevelési intézmények fenntartasi kolt-
ségeit a fenntartd, miikddési koltségeit a mitkodtetd altal
évente megallapitott koltségvetésben kell eldiranyozni.”

10. §

Az Nkt. 23. § (8) bekezdés b) pontja a kovetkezd szo-
veggel [ép hatalyba:

[(8) Pedagogiai szakszolgalati intézmény, pedagogiai-
szakmai szolgaltatast nyujto intézmény esetében a kormdny-
hivatal az engedeély kiadasat akkor tagadhatia meg, ha]

,»b) munkaterve nem felel meg a kiilon jogszabalyban
foglaltaknak, tovabba pedagodgiai-szakmai szolgaltatast
nyujté intézmény esetében nincs dsszhangban az oktata-
sért felelds miniszter altal kijelolt hattérintézménynek
a miniszter altal jovahagyott szakmai iranyelvében foglal-
takkal.”

11.§

Az NKkt. 25. § (6) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

»(0) A nevelési-oktatasi intézmény, a pedagogiai szak-
szolgélati intézmény — a jogszabalyban meghatarozottak
szerint — kivizsgalja és nyilvantartja a tanulo- és gyermek-
baleseteket, teljesiti az el6irt bejelentési kotelezettséget.”

12. §

Az Nkt. 27. § (8) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

»(8) A gyogypedagogiai nevelésben-oktatasban részt
vevO nevelési-oktatdsi intézményben a sajatos nevelési
igényl tanulok részére kotelezd egészségligyi és pedago-
giai célu habilitacios, rehabilitacids tanorai foglalkozaso-
kat kell szervezni. A tanul6 annyi egészségiigyi és pedago-
giai célu habilitacids, rehabiliticids tanorai foglalkozdson
vesz részt, amennyi a sajatos nevelési igényébdl eredd hat-
ranya csokkentéséhez sziikséges. A kotelezd egészségligyi
¢és pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios tanorai fog-
lalkozasok megszervezésének heti idokeretét a 6. mellék-
let hatdrozza meg. A heti id6keret a tanitasi hetek kozott
a tanul6 érdeksérelme nélkiil kiilondsen indokolt esetben
atcsoportosithato.”

13.§

(1) Az Nkt. 31. § (2) bekezdés e) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[(2) Ha a nevelési-oktatasi intézmény egyhaz vagy mas
nem dllami szerv, nem onkormadnyzat tartja fenn:|

»€) a nevelési-oktatasi intézmény — a fenntartd, 6voda
esetében a telepiilési onkormanyzattal, mas koznevelési
intézmény esetében az oktatasért felelés miniszterrel ko-
tott irasbeli szerzodés (a tovabbiakban: kdznevelési szer-
z0dés) alapjan — részt vehet az e torvényben meghatarozott
koznevelési kozszolgalati feladatok megvalositasaban.”
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(2) Az Nkt. 31. § (5) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(5) Akodznevelési szerz6dés az alabbiakat tartalmazza:

a) a koznevelési alapfeladatokat,

b) a felvehetd, ellatandd gyermekek, tanulok szamat,

¢) az ovodai nevelési feladatokban, a tankotelezettség
teljesitésével és az iskolai neveléssel-oktatassal, a pedago-
giai szakszolgalatok ellatasaval osszefiiggd feladatokban
valo részvételt,

d) a fenntart6 altal a feladatellatashoz igénybe vehetd
forrasokat, azokat a szolgaltatasokat, amelyek a megalla-
podas alapjan a gyermekek, tanulok, sziilok részére térités-
mentessé valnak, tovabba amelyeket téritési dijért vehet-
nek igénybe.

e) pedagogiai-szakmai szolgaltatds esetén az allami
kozfeladat-ellatasban torténd részvétel keretében ingyene-
sen nyujtott szolgaltatasokat és az ellatasi korzetet.”

14. §

Az Nkt. 33. § (1) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

»33. § (1) Ha az egyhazi és maganintézmény fenntartdja
a telepiilési onkormanyzattal, az oktatasért felelés minisz-
terrel kotott koznevelési szerz6dés vagy egyoldalu nyilat-
kozat alapjan kiegészité tamogatasra valik jogosultta,
a fenntartasaban mukodd ovoda, altalanos iskola részt
vesz a kotelezo felvételt biztositd 6voda, iskola feladatai-
nak ellatasaban. Ennek soran felvételi korzetnek kell te-
kinteni azt a telepiilést, fovarosban azt a keriiletet, amely-
ben az 6voda, az altalanos iskola székhelye, telephelye ta-
lalhat6. Az egyhazi és maganintézmény fenntartoja é6voda
esetében a telepiilési dnkormanyzattal, egyéb alapfeladat
esetében a korményhivatallal kozdsen a hivatal és az 4al-
lami intézményfenntartd kozpont véleményének kikérésé-
vel meghatarozza azt a gyermek-, valamint tanuloi 1étsza-
mot, amelynek felvételét az 6voda, az 4ltalanos iskola nem
tagadhatja meg. Ez a 1étszam nem lehet kevesebb, mint az
ovoda, az altalanos iskola alapit6 okiratdban — az adott fel-
adatellatasi helyre — meghatarozott felveheté maximalis
gyermek-, tanuloi 1étszam huszondt szazaléka.”

15.§

(1) Az Nkt. 45. § (7) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(7) A tankotelezettség altalanos iskolaban, kozépfoku
iskolaban, Koéznevelési Hidprogram keretében, valamint
fejleszté nevelés-oktatasban teljesithetd.”

(2) Az Nkt. 45. § (8) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezgs 1ép:

»(8) A jegyzd gondoskodik az 6vodai nevelésben rész-
vételre kotelezettek nyilvantartasardl, a nyilvantartasbol
rendszeresen adatot k6zdl a kormanyhivatal szamara. A ja-

rasi hivatal gondoskodik a tankotelesek nyilvantartasarol,
a nyilvantartasbol rendszeresen adatot k6zol az allami in-
tézményfenntartd kdzpont, és tanuld lakohelye, ennek hia-
nyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési on-
korményzat jegyzdje szamdra, tovabba hivatalbol elren-
deli ¢s feligyeli a tankotelezettség teljesitését, a szakértoi
vizsgalatokon valo megjelenést.”

(3) Az Nkt. 45. § (10) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(10) A telepiilési dnkormanyzat jegyzdje az 6vodas,
ajarasi hivatal az allami intézményfenntart6 kdzpont utjan
a tankoteles gyermekekrol vezetett nyilvantartast megkiil-
di a lakohely, ennek hidnyéaban tartozkodasi hely szerint il-
letékes 6vodanak, altalanos iskolanak.”

16. §

Az Nkt. 46. § (13) bekezdése a kdvetkezo szoveggel 1ép
hatalyba:

»(13) Az iskola a tanul6 kérelmére didkigazolvany ki-
adasat kezdeményezi a KIR mukddtetjénél. A didkiga-
zolvany elkészitésérdl a KIR miikodtetéje gondoskodik.
A diakigazolvany kozokirat. A diakigazolvany tartalmaz-
za a didkigazolvany szamat, a tanuld nevét, sziiletési he-
lyét és idejét, lakcimét és a 14. életévét betdltott tanuld
esetében az alairasat. A didkigazolvany tartalmazza tovab-
ba a tanulo fényképét, azonositd szamat, az iskola nevét és
cimét, a didkigazolvany lejaratanak napjat, az igazolvany
érvényességére vonatkozd adatot és az igazolvany tipusat.
A diakigazolvany elektronikus adattarolasra és adatellen-
Orzésre alkalmas eszkozzel ellatott igazolvany. A didkiga-
zolvany elkészitésére iranyulo eljarasban — ha jogszabaly
masként nem rendelkezik — a kdznevelési intézmény
a kozponti adatszolgaltatasra alkalmas rendszeren keresz-
tiil, elektronikus uton terjeszti eld a diakigazolvany elké-
szitésére iranyulo kérelmet, és tesz jogszabalyban megha-
tarozott mas eljarasi cselekményeket. A koznevelési intéz-
mény az eljards sordan — ha jogszabdly maésként nem
rendelkezik — a kdzponti adatszolgaltatasra alkalmas rend-
szeren keresztiil, elektronikus uton tart kapcsolatot KIR
mikodtetdjével. A KIR miikodtetdje a kdoznevelési intéz-
mény utjan kozli a tanuloval a didkigazolvany kiallitasara
iranyul6 eljaras soran hozott hatdsagi dontéseket. A KIR
mikodtetdje a didkigazolvany igényléséhez és eldallitasa-
hoz sziikséges személyes adatokat, a koznevelési intéz-
mény adatait, a diakigazolvany egyedi azonositdjat, a ki-
adott érvényesitd matrica sorszamat, valamint a jogosult-
sag ellenérzéséhez ¢s nyilvantartdsadhoz sziikséges
tovabbi, személyes adatnak nem mindsiil6 adatot tartalma-
z6 nyilvantartast vezet. A KIR miikddtetdje, a didkigazol-
vany elkészitésében kozremiikdodok a didkigazolvany el-
készitése korében tudomasara jutott személyes adatot
a diakigazolvany érvényességének megsziinését kovetd
ot évig kezelhetik.”
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17. §

Az Nkt. 56. §-a a kdvetkezo szoveggel 1ép hatalyba:

»560. § (1) A tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége
sziikségessé teszi, a szakértdi bizottsag véleménye alapjan
az igazgatod mentesiti

a) az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd érté-
kelés és mindsités aldl, és ehelyett szoveges értékelés és
mindsités alkalmazasat irja elo,

b) a gyakorlati képzés kivételével egyes tantargyakbol,
tantargyrészekbdl az értékelés és a mindsités alol.

(2) Azérettségi vizsgan az (1) bekezdés b) pont szerinti
tantargyak helyett a tanulé — a vizsgaszabalyzatban meg-
hatarozottak szerint — masik tantargyat valaszthat.

(3) Sziinetel a tanul6i jogviszonya annak, akinek enge-
délyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa, vagy akit fe-
gyelmi hatdrozattal a tanév folytatasatol eltiltottak.”

18.§

Az Nkt. 60. § (3) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

»(3) A tanulo attol a tanévtdl kezdve folytathatja a ta-
nulmanyait felndttoktatas keretében, amelyben a tizenha-
todik életévét betolti.”

19. §

Az Nkt. 62. § (14) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1€p
hatalyba:

»(14) A nevelési-oktatasi intézmény és pedagodgiai
szakszolgalat vezetdje a teljes munkaidd 5. melléklet
vagy a pedagdgiai szakszolgalatokra vonatkoz6 minisz-
teri rendelet szerinti tandrai foglalkozasokkal le nem ko-
tott részében latja el a vezetdi megbizassal kapcsolatos
feladatokat.”

20. §

Az Nkt. 66. § (3) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1€p
hatalyba:

»(3) Gyakorld nevelési-oktatasi intézményben, gya-
korlo pedagdgiai szakszolgalati intézményben vezetdpe-
dagogusi megbizast az kaphat, akinek pedagdgus-munka-
kor betoltéséhez sziikséges felséfoku iskolai végzettsége
és szakképzettsége, tovabba pedagdgus-szakvizsgdja vagy
a munkakor ellatasdhoz sziikséges végzettséghez és szak-
képzettséghez kapcsolodod szakteriileten szerzett tudoma-
nyos fokozata vagy doktori cselekmény alapjan szerzett
doktori cime, valamint a nevel6-oktatdé munkaban, peda-
gbgiai szakszolgélatban eltoltott legaldbb 6téves szakmai
gyakorlata van.”

21. §

Az Nkt. 67. § (7) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép
hatalyba:

»(7) Az intézményvezetd kivalasztasa — ha e torvény
masképp nem rendelkezik —nyilvanos palyazat Gtjan torté-
nik. A palyazat mell6zhetd, ha az intézményvezetd ismé-
telt megbizasaval a fenntart6 és a nevelGtestiilet egyetért.
Egyetértés hianyaban, tovabba az intézményvezetd har-
madik és tovabbi megbizasi ciklusat megeldzden a palya-
zat kiirasa kotelezd.”

22.§

(1) Az Nkt. 68. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

,»08. § (1) Az éllami intézményfenntarté kdzpont altal
fenntartott kznevelési intézmény, tobbcélu intézmény ve-
zetdjét — nevelési-oktatdsi intézmény esetében a neveld-
testiilet, tobbcélu intézményben az igazgatotanacs, a fenn-
tartd, az intézmény székhelye szerint illetékes vagy az in-
tézményt miikodtetd telepiilési onkormanyzat, szakképzo
iskolaban a szakképzésért és felnbttképzésért felelés mi-
niszter véleményének kikérésével — az oktatasért felelds
miniszter bizza meg 6t évre. Az allami koznevelési intéz-
mény, tobbcélu intézmény vezetdje megbizasanak vissza-
vonasarol a megbizasi jogkdr gyakorloja dont.”

(2) Az Nkt. 68. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(2) Az allami intézményfenntartd kdzpont altal fenn-
tartott koznevelési intézmények kivételével az allami
fenntartasu koznevelési intézmények, tovabba az egyhazi
és maganintézmények vezet6jét az oktatasért felelés mi-
niszter egyetértésével a fenntartd bizza meg, a munkaltatoi
jogokat a fenntarté gyakorolja. A miniszter az egyetértését
csak jogszabalysértés esetén tagadhatja meg.”

23.§

(1) Az Nkt. 74. § (1) bekezdése a kovetkez6 szoveggel
1ép hatalyba:

»74. § (1) Az allam gondoskodik — az 6vodai nevelés,
a nemzetiséghez tartozok 6vodai nevelése, a tobbi gyer-
mekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos ne-
velési igényli gyermekek ovodai nevelése kivételével —
a kdznevelési alapfeladatok ellatasarol.”

(2) Az Nkt. 74. § (3) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
Iép hatalyba:

»(3) Haakoznevelési kozfeladat ellatasa vallasi, vilag-
nézeti szempontbol elkdtelezett nevelési, nevelési-oktata-
si intézmény fenntartdjaval kotott koznevelési szerzodés
utjan torténik, a szerz6dés megkotése nem mentesit a fel-
adatellatasi kotelezettség aldl azon gyermekek tekinteté-
ben, akiknek a sziilei nem akarjak vallasi, vilagnézetileg



2694

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY

17. szdm

elkotelezett Ovodaba, iskolaba jaratni gyermekiiket. Az al-
lami intézményfenntartd kozpont, d6voda atadasa esetében
a telepiilési Onkormanyzat, gondoskodik arrdl, hogy ezek-
re a sziilokre, gyermekekre, tanulokra a kdznevelési szer-
z0dés miatt a vallasi, vilagnézeti szempontbdl el nem kote-
lezett nevelésben, nevelésben-oktatasban valo részvétel-
hez fiz6d6 joguk érvényesitésében aranytalan teher nem
harulhat. Akkor adhaté at nevelési, nevelési-oktatasi intéz-
mény vallasi, vilagnézeti szempontbdl elkotelezett neve-
1ést, oktatast folytatd fenntart6d szdmara, ha az intézmény-
be beiratott kiskorti gyermekek, tanulok esetén a sziilok,
nagykorusag elérése esetén a tanulok tobb mint fele azt ta-
mogatja. Az allami intézményfenntart6é kdzpont akkor te-
het javaslatot az oktatasért felelés miniszternek, hogy az
intézmény atadasaval egyidejileg kosson koznevelési
szerzOdést a valldsi, vilagnézeti tekintetben elkotelezett
nevelést-oktatast folytatod fenntartoval, ha az iskola allami
tulajdonban van, vagy a tulajdonos telepiilési 6nkormany-
zat az atadasrol dontott, és a nevelést-oktatast, a szakkép-
zést a vallasi, vilagnézeti szempontbol el nem kotelezett
nevelést-oktatast igényld tanulok szamara valtozatlan szin-
vonalon biztositja.”

(3) Az Nkt. 74. § (4)—(6) bekezdése a kovetkezd szo-
veggel Iép hatalyba:

»(4) A 3000 fét meghalado lakossagszamu telepiilési
onkormanyzat gondoskodik — a szakképzésrol szolo tor-
vény 5. § (1)—(4) bekezdései szerinti szakképzé iskola
kivételével — az illetékességi teriiletén 1év0 Osszes, sajat
tulajdonaban 4llo, az allami intézményfenntartd kozpont
altal fenntartott koznevelési intézmény feladatainak ellata-
sat szolgald ingd és ingatlan vagyon miikodtetésérol.
A miikodtetés keretében a telepiilési onkormanyzat — a
76. § (3) bekezdésben foglaltak kivételével — sajat forrasai
terhére biztositja a koznevelési feladat ellatasahoz sziiksé-
ges targyi feltételeket, tovabba az ing6 és ingatlan vagyon
miukodtetésével Osszefliggd személyi feltételeket. A tele-
plilési onkormanyzat e kotelezettsége alol gazdasagi és jo-
vedelemtermel6 képességgel 0sszefliggd feltételek hianya-
ban kiilon jogszabalyban meghatarozott médon mentesiil.

(5) A 3000 f6t meg nem halado lakossagszamu telepii-
1ési onkormanyzat véllalhatja — a szakképzésrdl szo6lo tor-
vény 5. § (1)—(4) bekezdései szerinti szakképz6 iskola ki-
vételével — az illetékességi terliletén 1évo Gsszes, sajat tu-
lajdonaban 4llo, az allami intézményfenntarté kdzpont
altal fenntartott koznevelési intézmény feladatainak ellata-
sat szolgalo ingd és ingatlan vagyon miikodtetésérdl vald
gondoskodast.

(6) A (4)—(5) bekezdésben meghatarozott miikodtetés
egyedi feltételeit az allami intézményfenntartd kdzponttal
kotott, az intézmény altal ellatott feladatokhoz igazodo
szerz6désben kell megallapitani. A (4) bekezdés szerinti
kotelezettség aldl torténd mentesiilés iranti kérelemmel
egyidejlileg a telepiilési onkormanyzat igazolja a gazdasa-
gi és jovedelemtermeld képességének hidnyat, ennek érde-
kében adatot szolgaltat az érintett koznevelési intézmé-
nyek miikodtetési adatairdl, amelyek mitkodtetését nem

tudja vallalni, tovabba a miikodtetéshez rendelkezésre allo
bevételeirl. Amennyiben ezen adatszolgaltatds nem ta-
masztja ala a mikodtetési képesség hianyat, ugy az allam
a telepiilési onkormanyzatot hozzéjarulas megfizetésére
kotelezheti. A telepiilési onkormanyzat a hozzajarulés
Osszegének ismeretében, annak kdzlésétdl szamitott nyolc
napon belill a kotelezettség aldli mentesiilés iranti kérel-
mét visszavonhatja.”

24. §

(1) Az Nkt. 75. § (1) bekezdése a kdvetkezo szoveggel
1ép hatalyba:

»75. § (1) Az oktatasért felelds miniszter a kdznevelési
feladatok megszervezéséhez sziikséges dontései elékészi-
tése céljabol a hivatal eldterjesztése alapjan a kormanyhi-
vatalok kézremiikodésével, valamint a helyi 6nkormany-
zatok véleményének kikérésével és kozremiikodésével
megyei szinti bontasban feladatellatasi, intézményhalo-
zat-mikodtetési és koznevelés-fejlesztési tervet készit,
amelynek része a megyei szakképzési terv. A telepiilési
onkormanyzat a koznevelés-fejlesztési tervhez adott véle-
ményéhez beszerzi a telepiilésen miikodé kdznevelési in-
tézmények neveldtestiiletei, a kdznevelési intézményben
kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony keretében
foglalkoztatottak kozdssége (a tovabbiakban: alkalmazotti
kozosség), sziiloi és didkszervezeteinek véleményét. A hi-
vatal a megyei szakképzési terv elkészitéséhez beszerzi
a szakképzésért €s felnottképzésért felelés miniszter véle-
ményét.”

(2) Az Nkt. 75. § (3) bekezdése a kdvetkezo szoveggel
1ép hatalyba:

»(3) Az allami fenntartasu gyakorld nevelési-oktatasi in-
tézmény, gyakorld szakszolgalati intézmény kozneve-
1és-fejlesztési tervbe valo felvételérdl az oktatasért felelds
miniszter a felsdoktatasi intézmény javaslata alapjan dont.”

25.§

Az Nkt. 76. §-a a kovetkezo szoveggel 1ép hatdlyba:

»760. § (1) A miikodtetd feladata, hogy a kdznevelési
kozfeladat-ellatas céljait szolgalod ingatlant az e torvény
keretei kozott kotott szerzédésben foglalt modon és fel-
tételekkel az ingatlan rendeltetésének megfeleld, hata-
lyos koznevelési, tlizvédelmi, munkavédelmi és egészség-
gyl eldirdsok szerint lizemeltesse, karbantartsa. A mii-
kodtetd koteles a mikodtetéssel kapcsolatos kozterheket,
koltségeket, dijakat viselni, gondoskodni az ingatlan va-
gyonvédelmérél. A mikddtetd koteles ellatni minden
olyan feladatot, amely ahhoz sziikséges, hogy az ingatlan-
ban a koznevelési feladatokat megfeleld szinvonalon és
biztonsadgosan lathassék el. Ennek keretében a miikddtetd
feladata kiilondsen a koznevelési intézmények miikodésé-
hez sziikséges eszkozok, taneszkozok, anyagok, aruk,
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szolgaltatasok megrendelése, atadas-atvétele, raktarozasa,
készletek potlasa. A miikddtetd feladata mikddtetni, kar-
bantartani a koznevelési intézmény alapito okirataban fog-
lalt feladat ellatasahoz sziikséges technikai berendezése-
ket, javitani, karbantartani a tulajdonaban 1évd taneszko-
zOket, beszerezni a koznevelési kozfeladat-ellatashoz
sziikséges eszkozoket.

(2) A koznevelési intézmény alapitod okiratanak az in-
tézmény milkodtetését érinté modositdsa vagy az ezzel
Osszefiiggd infrastruktira-fejlesztés az allam és a miikod-
tetd kozotti egyedi megallapodéasban foglaltak szerint tor-
ténik.

(3) A mukdodtetd feladata a kdznevelési intézmény épti-
lete allaganak megovasa, az allagmegovason tul jelentke-
70 rekonstrukcios, fejlesztési koltségek fedezése mar nem
kotelessége, de ehhez az allam palydzati uton tdmogatast
nyujthat. A taneszk6zok beszerzését az allam finansziroz-
za. A mikodtet6 az altala miikodtetett intézménybe jaro ta-
nulok lakohelye szerinti 6nkorményzattdl a miikddtetés-
hez hozzajarulast igényelhet.

(4) A telepiilési onkorméanyzat méjus utols6 munka-
napjdig nyilatkozhat arrol, hogy a rendelkezésére allo sajat
¢és atengedett bevételek terhére a kovetkez6 naptari évben
kezdddo tanévtdl a miikddtetést az dllamtol képes atvallal-
ni vagy a miikddtetést nem képes vallalni.

(5) Az éllami intézményfenntartdé kdzpont altal fenn-
tartott koznevelési intézmény feladatainak ellatasat szol-
galo, telepiilési onkormanyzati tulajdont ingatlanra vonat-
kozoban az éallami intézményfenntartd kdzpontot ingyenes
vagyonkezeldi jog illeti meg, mindaddig, amig a kdzneve-
lési kozfeladat ellatdsa az adott ingatlanban meg nem
sztinik. E rendelkezés nem alkalmazhato, ha az allami in-
tézményfenntartd kozpont altal fenntartott kdznevelési in-
tézmény feladatainak ellatasat szolgalo, telepiilési onkor-
manyzati tulajdonu ingatlant a telepiilési dnkormanyzat
mikddteti. Az allami intézményfenntartd koézpont va-
gyonkezeldi joganak fennallasa alatt vagy mindaddig,
amig a koznevelési kozfeladat ellatasa az adott ingatlan-
ban meg nem szlinik, a kdznevelési intézmény feladatai-
nak ellatasat szolgalé ingatlant a telepiilési onkormanyzat
nem idegenitheti el, nem terhelheti meg, bérbe csak abban
az esetben adhatja, ha az a kdznevelési feladat ellatasat
nem veszélyezteti.”

26. §

(1) Az Nkt. 83. § (4) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(4) A fenntartd (3) bekezdésben foglalt dontése eldtt
ki kell kérni:

a) az intézmény alkalmazotti kozossége,

b) az 6vodaszék, az iskolaszék,

¢) asziiloi szervezet,

d) aziskolai didkonkormanyzat,

e) a nemzetiségi nevelés-oktatasban részt vevd intéz-
mény esetén — ha nem rendelkezik egyetértési joggal —
a telepiilési nemzetiségi dnkormanyzat, ennek hianyaban
az érintett orszagos nemzetiségi dnkormanyzat,

f) szakkozépiskola és szakiskola esetén a fovarosi, me-
gyei gazdasagi kamara,

g) az allami fenntartast szakképzd iskola esetén a szak-
képzésért és felndttképzésért felelds miniszter,

h) a miikodteté onkormanyzat

véleményét.”

(2) AzNkt. 83. § (7) bekezdése a kdvetkezo szoveggel
1ép hatalyba:

»(7) A magyar nyelvi el6készités, a nemzetiség nyel-
vén folyd nevelés és oktatds iranti igényt a telepiilési on-
korményzat, az allami intézményfenntartdé kozpont
évente koteles felmérni az érintett elsé dvodai nevelési
évre, elso iskolai évfolyamra beiratkozni szandékozok
korében az érdekelt telepiilési nemzetiségi onkormany-
zat és az orszagos nemzetiségi dnkormanyzat bevona-
saval.”

27. §

(1) Az Nkt. 84. § (2) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(2) A miikodtetd, ennek hianyaban a fenntarté — on-
allo koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a ne-
velési-oktatasi intézmény koltségvetésében — gondos-
kodik az iskolaszék, az 6vodaszék, a sziil6i szervezet, to-
vabba az iskolai, kollégiumi didkdnkormanyzat mitkodési
feltételeirdl.”

(2) Az Nkt. 84. § (6) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(0) A kormanyhivatal engedélyezi a miikodési enge-
déllyel rendelkezd intézmények fenntartdi szdmara a szEk-
hely, telephely valtozasat tanitasi évben, nevelési évben
mas, elére nem lathat6 okbol is. Ha a fenntarté harom éven
beliil masodszor kéri elére nem lathaté okbol a székhely-,
telephelyvaltozas engedélyezését, a kormanyhivatalnak le
kell folytatnia a 34. § (2) bekezdésében szabalyozott torvé-
nyességi ellendrzést.”

28. §

Az Nkt. 88. § (5) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1€p
hatalyba:

»(5) Az egyhazi, valamint az orszagos nemzetiségi on-
kormanyzati intézményfenntartok altal ellatott nevelési,
nevelési-oktatasi feladatok kozponti koltségvetési finan-
szirozasa az allami, onkormanyzati fenntartast intézmé-
nyekkel azonos mértékben torténik.”
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29. §

(1) Az Nkt. 94. § (1) bekezdés a) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasert felelds mi-
niszter, hogy]

,»a) a kdznevelési intézmények miikodésének szakmai
szabalyait, a koznevelési intézmények vezetdi megbizasa-
val kapcsolatos eljarast; a kdznevelési intézmények név-
hasznalataval, a tanulok felvételével kapcesolatos kérdése-
ket, az érettségi vizsgabizonyitvany kiadasanak feltétele-
ként meghatarozott kozosségi szolgalat végzésének
megszervezésére vonatkozo részletes szabalyokat, a tanu-
lokkal kapcsolatos fegyelmi eljaras lefolytatasanak szaba-
lyait, a diakkorok, didkdnkormanyzatok miikodésére vo-
natkozé részletes szabalyokat, didksport-egyesiiletek és
a nevelési-oktatasi intézmények kapcsolatat, az 6voda-
sz€k, iskolaszék, kollégiumi szEék, sziil6i szervezet, intéz-
ményi tanacs miikodésének részletes szabalyait, a kozne-
velési intézmények ligyintézésének, iratkezelésének alta-
lanos szabalyait, valamint a taniigyi nyilvantartasokat, az
adatkezelés rendjét, a tanulo- és gyermekbalesetek meg-
el6zésével kapcsolatos feladatokat, tovabba a balesetek ki-
vizsgalasaval, nyilvantartasaval és jelentésével 0sszefilig-
g6 tevékenységet,”

[rendeletben dllapitsa meg.]

(2) Az Nkt. 94. § (1) bekezdés g) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasért felelds mi-
niszter, hogy/

»Z) anem az allami intézményfenntartd kdzpont altal
fenntartott kdznevelési intézmény mitkodése megkezdésé-
hez sziikséges engedély kiadasanak részletes szabdlyait és
az azzal kapcsolatos mellékleteket,”

[rendeletben dllapitsa meg.]

(3) Az Nkt. 94. § (1) bekezdés h) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasért feleldos mi-
niszter, hogy]

,h) az iskolai felvételi eljaras rendjét, az iskolai vizs-
gaztatas rendjét, a pedagdgiai szakszolgalat megszervezé-
sét, a pedagogiai szakszolgalat igénybevételének rendjét,
a pedagdgiai szakszolgalatot ellatd intézmény mitkodését;
a nevelési-oktatasi intézmények részvételét és feladatait
a pedagdgiai szakszolgalatok ellatasaban, az érintett gyer-
mekek, tanulok nevelésében és oktatasaban, a szakvéle-
mény elkészitését, az ellendrzés rendjét, a pedagdgiai
szakszolgalattal kapcsolatos kormanyhivatali eljaras indi-
tasaval Osszefiiggd kérdéseket, az eljaras inditasara jogo-
sultak korét, azokat a feltételeket, amikor a pedagogiai
szakszolgalat igénybevételéért ellenszolgéltatas kérhetd,
apedagogiai szakszolgalatot ellato intézmények és a peda-
gbgiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekben
torténd foglalkoztatashoz és a vezetdi megbizashoz sziik-
séges képesitési kovetelményeket, a kormanyhivatalnak
a nem az allami intézményfenntartd kozpont altal fenn-

tartott intézmények miikodési engedélyezési eljarasaval
Osszefliggd, valamint a torvényességi ellendrzésiikkel
kapcsolatos szakmai szabalyokat, az egyes szolgaltatasok-
kal 0sszefiiggd igazgatasi szolgaltatasi dij megallapitasa-
nak rendjét, mértékét, a megallapitott 6sszeg befizetésének
szabalyait, a befolyt 0sszeg felhasznalasanak kérdéseit, to-
vabba a vizsgaztatassal, a szakértdi és mas szolgaltatd teveé-
kenységgel kapcsolatos dijazas megallapitasanak kérdéseit,”

[rendeletben dllapitsa meg.]

(4) Az Nkt. 94. § (1) bekezdés j) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasért felelds mi-
niszter, hogy/

,J) a tankonyvvé nyilvanitas feltételeit és rendjét, vala-
mint eljarasat, a tankonyvjegyzék elkészitését és kiadasat,
a tankonyvjegyzékre valo felkeriilés feltételeit és eljarasat,
a tankonyvjegyzékre keriiléssel kapcsolatos arkorlatot, a
tankonyvjegyzEékbdl valo torlés rendjét €s eljarasat, a tan-
konyvtamogatas rendjét, a nem lizletszer(i tankonyvforgal-
mazast, a kotelezo eszkoz- és felszerelési jegyzek kiadasat,
a kerettantervek, nevelési-oktatasi program jovahagyasanak
rendjét, a digitalis tananyagga nyilvanitas feltételeit és rend-
jét, valamint eljarasat, a digitalis tananyagok jegyzéke elké-
szitésének ¢€s kiadasanak szabalyait, a digitalis tananyagok
jegyzékére vald felkeriilés feltételeit és eljarasat, a digitalis
tananyagok jegyzékére kertiléssel kapcsolatos arkorlatot,
a digitalis tananyagok jegyzékérdl valo torlés rendjét és el-
jarasat, valamint az e pontban felsorolt eljarasokkal 6ssze-
fliggd igazgatasi szolgaltatasi dij megallapitasanak rendjét,
mértékét, a megallapitott 0sszeg befizetésének szabalyait,
a befolyt 6sszeg felhasznalasanak kérdéseit,”

[rendeletben dllapitsa meg.]

(5) Az Nkt. 94. § (1) bekezdés o) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasert felelds mi-
niszter, hogy/

,0) a hat vagy nyolc — nyelvi el6készitd évfolyam ese-
tében hét vagy kilenc — évfolyammal mi{ikddd gimnazium-
ban foly6 nevelés-oktatds emelt szintli kdvetelményeit,”

[rendeletben allapitsa meg.]

(6) Az Nkt. 94. § (1) bekezdés q) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasért felelés mi-
niszter, hogy]

»q) anyelvielékészité évfolyammal mitkddo iskola ne-
velés-oktatas megszervezésére vonatkozo szabalyokat”

[rendeletben dllapitsa meg.]

(7) Az Nkt. 94. § (1) bekezdése t) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasért felelds mi-
niszter, hogy/

,»t) a Koznevelési Hidprogram megszervezésének felté-
teleit, a Koznevelési Hidprogramban folytatott képzéshez
sziikséges nevelési-oktatasi programokat, a Koznevelési
Hidprogramba torténd bekapcsolddas részletes szabalyait,”

[rendeletben dllapitsa meg.]
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(8) Az Nkt. 94. § (1) bekezdés a kovetkezd u) ponttal
egésziil ki:

[94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasért felelos mi-
niszter, hogy]

,»u) az elektronikus és a papirformatumi nyomtatva-
nyok el6allitdsahoz és forgalmazéasdhoz, a taniigyi nyil-
vantartasok elektronikus alkalmazdsahoz sziikséges en-
gedély kiadasanak szabdlyait, valamint az engedélyezési
eljarassal osszefliggd igazgatasi szolgaltatasi dij megalla-
pitasanak, befizetésének és felhasznalasanak kérdéseit,”

[rendeletben dllapitsa meg.]

(9) Az Nkt. 94. § (4) bekezdés g) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[(4) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy]

,»g) apedagdgusok elémeneteli rendszerét, az egyes fo-
kozatokba torténd besorolashoz sziikséges kovetelménye-
ket, a mindsitd vizsgat és a mindsitési eljarast lefolytatd bi-
zottsag mikodését, a szakmai kritériumokra vonatkozd
részletes rendelkezéseket, a mindsitd vizsga és a mindsi-
tési eljarasok soran adhat6 mindsitések feltételeit, a mi-
nésitésekhez kapcsolodd fokozatokhoz és ezen beliil az
egyes fizetési kategoriakhoz tartozo garantalt illetményt,
valamint az agazati, szakmai sajatossagokra tekintet-
tel a 8. mellékletben meghatarozott keretek kozott az
illetménypotlék és a kereset-kiegészités, a jutalom megal-
lapitasanak részletes szabalyait, a megismételt mindsitd
vizsga és mindsitési eljarasok koltségét, valamint az ezért
kérheté dij mértékét, befizetésének szabalyait, a neve-
Iési-oktatasi intézményekben elrendelheté rendkiviili
munkavégzés, az ligyelet és készenlét elrendelésének fel-
tételeit, az ligyelet és az ligyelet alatt elrendelt munkavég-
z¢s dijazasat is magaban foglald atalanydijazas megallapi-
tasanak szabalyait és mértékét, a nevelés-oktatast eld-
készitd, nevelés-oktatassal Osszefliggd egyéb feladatok
korét, az eseti helyettesitésnek mindsiilo helyettesitést, az
alkotdi szabadsag igénybevételének részletes szabalyait,
a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok szii-
lei iskolai végzettséggel Osszefliggd dnkéntes nyilatkoza-
tanak kérdéseit, valamint az igazgatétanacs munkaltatoi
jogositvanyait,”

[rendeletben dllapitsa meg.]

(10) Az Nkt. 94. § (4) bekezdés j) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[(4) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy]

,»J) az egyhdzi és maganintézményeket valamint az or-
szagos nemzetiségi onkormanyzatok altal fenntartott koz-
nevelési intézményeket megilletd — a koltségvetésrol szolo
torvényben meghatarozott — allami hozzajarulasok meg-
allapitasanak, folydsitasanak, elszamolasanak rendjét, az
igényléssel, elszamolassal, felhasznalassal Osszefiiggd
adatszolgaltatast, tovabba az ellenérzés rendjét, valamint
az egyhazi és az orszagos nemzetiségi Onkormanyzati
fenntartot megilleté kiegészitd tdmogatas igénylésének,
a jogosultat megilletd kiegészitd timogatas megallapitasa-
nak rendjét, a barmely jogcimen megallapitasra keriil6 ki-
egészitd timogatas igényléséhez sziikséges adatszolgalta-

tast és a kiegészitd tamogatas folyodsitasanak, elszamolasa-
nak rendjét, az igényléssel, elszamolassal, felhasznalassal
Osszefliiggd ellendrzés rendjét, a kiegészitd tamogatas
megallapitasahoz sziikséges kormanyhivatal altali adat-
szolgaltatast,”

[rendeletben dllapitsa meg.]

(11) Az Nkt. 94. § (4) bekezdés 1) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[(4) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy]

,»l) a kormanyhivatalok hatosagi ellenérzésének targy-
koreit, a koznevelés-fejlesztési terv részletes tartalmat és
elkészitésének eljarasrend;jét,”

[rendeletben dllapitsa meg.]

(12) Az Nkt. 94. § (4) bekezdés o) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[(4) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy]

,0) az allami koznevelési intézmény feladatait szolgalo
ingatlan mukddtetési kotelezettsége aldli mentesiilés, to-
vabba annak vallalasa részletes szabalyait, a 74. § (6) be-
kezdése szerinti adatszolgaltatas tartalmat és a miikodteté-
si képesség hianyanak vizsgalata soran figyelembe vételre
keriil6 szempontokat, valamint a vizsgalathoz kapcsolodo
eljaras részletes szabalyait,”

[rendeletben dllapitsa meg.]

(13) Az Nkt. 94. § (4) bekezdés q) pontja a kovetkezd
szoveggel 1ép hatalyba:

[(4) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy]

»q) az allami intézményfenntarté kdzponttal a kdzne-
velési intézmény feladatait szolgald ingatlan miikddtetése
céljabol kothetd szerzddés részletes tartalmat,”

[rendeletben dllapitsa meg.]

30. §

(1) Az Nkt. 95. § (2) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(2) A 7.§ (1) bekezdés i) pont, 18. §, a 45. § (2) és
(4) bekezdés, az 50. § (7) bekezdés, a 67. § (2) bekezdés,
a 74-76. §, 95. § (7) bekezdés 2013. januar 1-jén 1ép ha-
talyba.”

(2) Az Nkt. 95. § (3) bekezdése a kdvetkezo szoveggel
Iép hatalyba:

»(3) A 4. § 13. pont b) alpont, a 8. § (3) bekezdés,
al12-14.§,a 17. § (2) bekezdés masodik mondata, a 25. §
(7) bekezdés, a 27. § (1)-(10) bekezdés, 27. §
(12)—(13) bekezdés, 28-29. §, a 35. §, a46. § (1) bekezdés
a) pont, a 46. § (5) bekezdés, a 47. § (7) bekezdés, az 55. §
(1) bekezdés, a 60. § (2) bekezdés, a 61. § (3) és (5) bekez-
dés, a 62. § (3) és (5)—(14) bekezdés, a 64-65. §, a 69. §
(5)-(6) bekezdés, a 88. § (4)—(5) bekezdés, a 89. §
(1)—(2) bekezdés, 95. § (8) bekezdés, az 1. melléklet,
a 2. melléklet, a 4. melléklet, az 5. melléklet, a 6. melléklet,
a 7. melléklet, a 8. melléklet 2013. szeptember 1-jén 1ép
hatalyba.”
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(3) Az Nkt. 95. § (6) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(0) Hatalyat veszti a kozoktatasrol szolo 1993. évi
LXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kt.) 1-3. §-a, 4. §
(1)—(3) bekezdése, 4. § (5)—(7) bekezdése, 4/A-5. §-a, 6. §
(1) és (3)(6) bekezdése, 7-11. §-a, 12. § (1) bekezdés
b)-h) pontja, (2)-(6) bekezdése, 13—14. §-a, 15. § (1)~(2)
és (5)—(6) bekezdése, 16. § (2)—(3) és (5)—(7) bekezdése,
17. §-a, 18-20. §-a, 22-23. §-a, 24. § (1) bekezdése,
25-26. §-a, 28. §-a, 30-33. §, 36-38. §-a, 39. § (1)—(2) és
(4) bekezdése, 40-51. §-a, 52. § (15)—(16) bekezdése,
54. §-a, 55. § (1)—(4) bekezdése, 56-65. §-a, 66. §
(1)—(8) bekezdése és (10)—(11) bekezdése, 67—68. §-a,
69. § (3)—(5) bekezdése, 70-73. §-a, 75-77. §-a, 78. §
(1) bekezdése, 78. § (3)—(7) bekezdése, 79-84. §-a,
92-93. §-a, 94. § (1)—(2) bekezdése, 94. § (3) bekezdés
a)—e), g)-k) pontja, m)—p) pontjai, 94. § (4)—(7) bekezdése,
95-117. §, 118. § (1)~(2) bekezdése és (7)—(11) bekezdé-
se, 119-120. §-a, 121. § (1) bekezdés 1-13. pontja,
15—46. pontja, (2)—(10) bekezdése, 122. § (2)—(15) bekez-
dése, 122/A—127. §-a, 128. § (1)~(7), (9)—23), 129-133. §-a
és 2. szamu melléklete.”

(4) Az Nkt. 95. § (7) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(7) Hatalyat veszti a Kt. 6. § (2) bekezdése, 21. §-a,
24. § (5) bekezdése, 34-35. §-a, 55. § (5) bekezdése, 66. §
(9) bekezdése, 85-91. §-a, 94. § (3) bekezdés f) pontja.”

(5) AzNkt. 95. § (8) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(8) Hatalyat veszti a Kt. 4. § (4) bekezdése, 12. §
(1) bekezdés a) pontja, 16. § (1) és (4) bekezdése,
17/A. §-a, 24. § (4) bekezdése, 27. §-a, 29. §-a, 39. §
(3) bekezdése, 52. § (1)—(14) bekezdése és (17)—(18) be-
kezdése, 53. §-a, 69. § (2) bekezdése, 78. § (2) bekezdése,
94. § (3) bekezdés 1) pontja, 118. § (3)—(4) bekezdése,
(6) bekezdése és (12)—(14) bekezdése, 121. § (1) bekezdés
14. pontja, 122. § (1) bekezdése, 128. § (8) bekezdése,
1. szamu melléklete, 3. szamu melléklete.”

31.§

(1) AzNkt. 96. § (1) bekezdése a kdvetkezo szoveggel
1ép hatalyba:

»96. § (1) A nem koznevelési intézményben a gyermek
nevelése-gondozasa céljabol 1étesitett pedagdgus-munka-
kor esetén az dgazati torvény rendelkezései szerint lehet az
e torvény szerinti juttatasokat, kedvezményeket alkalmaz-
ni. Az egészségligyi intézmény, gyermekgyogyldiilo,
bilintetés-végrehajtasi intézmény, javitdintézet szakmailag
0nalld nevelési-oktatasi intézményegység létesitésével
vagy a nevelési-oktatdsi intézménnyel 1étesitett megalla-
podas alapjan részt vehet a nevelés-oktatas feladataiban.
A neveld-oktatdo munka a koriilményekhez igazodo egyéni
fejlesztési és pedagdgiai program, valamint egyedi mun-

karend szerint folyik , a tanév rendjére vonatkozo eléiraso-
kat nem kell figyelembe venni.”

(2) Az Nkt. 96. §-a a kovetkezo (8) és (9) bekezdéssel
egésziil ki:

»(8) Ha a nevelési-oktatasi intézmény alapitd okirata-
ban, mikodési engedélyében, nyilvantartasba vételi hata-
rozatdban az intézmény alaptevékenységei kdzott

a) a megismer6 funkciok vagy a viselkedés fejlodésé-
nek organikus okra visszavezethetd, vagy vissza nem ve-
zethetd tartos €s sulyos rendellenességével kiizd6 gyerme-
kek, tanulok ellatasa,

b) a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlédésé-
nek tartos és stilyos, vagy stulyos rendellenességével kiizdo
gyermekek, tanulok ellatasa
szerepel, azon 2013. janudr 1-ig az egyéb pszichés fejlodé-
si zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartassza-
balyozasi zavarral) kiizd6 gyermekek, tanulok ellatasat is
érteni kell.

(9) Ha a sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé szak-
értdi véleményében a sajatos nevelési igényt

a) a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlodésé-
nek organikus okra visszavezethetd, vagy vissza nem ve-
zethetd tartos és sulyos rendellenessége,

b) a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlodésé-
nek tartos €s sulyos, vagy sulyos rendellenessége
alapozza meg, azon a gyermek, a tanuld kdvetkezo feliil-
vizsgalataig, de legkésobb 2015. szeptember 1-ig az egyéb
pszichés fejlodési zavart (sulyos tanulési, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavart) is érteni kell.”

32.§

(1) Az Nkt. 97. § (1) bekezdése a kdvetkez6 szoveggel
1ép hatalyba:

,»97. § (1) Azok a tanulok, akik tanulményaikat az isko-
lai nevelés-oktatas kilencedik évfolyaman a 2011/2012.
tanévben vagy azt megeldzden kezdték meg, tankotele-
zettségiik azon tanitasi év végéig tart, amelyben a tizen-
nyolcadik életéviiket betoltik vagy sikeres érettségi vizs-
gat vagy szakmai vizsgat tettek. Azon sajatos nevelési igé-
ny( tanulok tankotelezettsége, akik esetében a szakértoi és
rehabilitacios bizottsdg e torvény hatalybalépése el6tt
a tankotelezettség huszadik életéviikig torténd meg-
hosszabbitasardl dontott, annak a tanévnek a végéig tart,
amelyben a huszadik életéviiket betoltik.”

(2) Az Nkt. 97. § (4) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(4) E torvény hatalybalépését kovetéen a fenntartd
négy honapon belill feliilvizsgalja a kozoktatasrol szold
1993. évi LXXIX. torvény 2012. augusztus 31-én hatalyos
szovege szerinti kozoktatasi intézmény alapitd okiratat,
annak érdekében, hogy megfeleljen az e tdrvényben fog-
laltaknak, és megkiildi a torzskonyvi nyilvantartast vezetd
szervnek, a hivatalnak vagy a korményhivatalnak. Ha
a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény alapjan
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a koznevelési intézmény a nyilvantartasba vételét kove-
téen megkezdhette mitkodését, a fenntartd koteles 2013.
aprilis 30-ig mikodési engedély iranti kérelmet benyujtani
vagy a kozoktatasi intézményt megsziintetni.”

(3) Az Nkt. 97. § (5) bekezdése a kdvetkezo szoveggel
1ép hatalyba:

»(5) A fejlesztd nevelés, nevelés-oktatas 15. § (2) be-
kezdés szerinti ellatasa 2014. szeptember 1-jétdl kotelezo.
Eddig az id6pontig az érintett tanuldk részére a fejlesztd
iskolai oktatas a Kt. szabdlyai szerint is megszervezhetd.
A korai fejlesztés és gondozas, valamint a fejlesztd felke-
szités 2013. januar 1-jéig bolcsddei gondozas, fogyatéko-
sok apold, gondoz6 otthonaban nyujtott gondozas, gyer-
mekotthonban nyUjtott gondozas, gyogypedagdgiai ta-
nacsadas, korai fejlesztés ¢és gondozas keretében
biztositott fejlesztés és gondozas, konduktiv pedagogiai
ellatas keretében is ellathat6.”

(4) Az Nkt. 97. § (6) bekezdése a kdvetkezo szoveggel
1ép hatalyba:

»(0) A 27.§ (11) bekezdés szerinti mindennapos test-
nevelést az iskolai nevelés-oktatas elsd, 6todik, kilencedik
évfolyaman 2012. szeptember 1-jét6l kezdéddéen felmend
rendszerben kell megszervezni. Ezeken az évfolyamokon
alkalmazott helyi tantervbe legalabb heti 6t testnevelés
orat kell beépiteni. A tobblet testnevelési ordkkal a Kt.
52. § (3) bekezdésében meghatarozott tanuloi kotelezo
tandrai foglalkozasok szama megndvelhetd. A tobbi évfo-
lyamon a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. térvény
szerinti mindennapos testmozgast kell kifuté rendszerben
megszervezni.”

(5) Az Nkt. 97. § (9) bekezdése a kdvetkezo szoveggel
1ép hatalyba:

»(9) Az allami feladatellatasban kdzremiikodo, a fenntar-
to1 jogot gyakorlo allami intézményfenntart6 kdzpont megje-
161ését a KIR-ben 2013. marcius 2-aig at kell vezetni.”

(6) Az Nkt. 97. § (18) bekezdése a kdvetkezo szoveg-
gel Iép hatalyba:

»(18) A 4. melléklet szerinti osztaly-, csoportlétszamo-
kat és a 47. § (7) bekezdésében foglaltakat els¢ alkalom-
mal a2013/2014. tanévtdl felmend rendszerben kell alkal-
mazni.”

(7) Az Nkt. 97. §-a a kovetkez6 (23)—(26) bekezdéssel
egésziil ki:

»(23) A 76.§ (1) bekezdés szerint a mitkodteto tulajdo-
nat azok a taneszk6zok képezik, amelyeket a 2013. ja-
nuar 1-jei leltar tartalmaz.

(24) 2012. évben szeptember 30-ig szandékat nyilva-
nitja az allami intézményfenntartd kozpontnak és 2012.
oktober 30-ig dont a telepiilési onkormanyzat arrél, hogy
a rendelkezésére allo sajat és atengedett bevételek terhére
a kovetkezd naptari évben kezd6do tanévtol

a) 3000 ot meg nem halad6 lakossagszamu telepiilés
esetén a mikodtetést az allamtol képes atvallalni,

b) 3000 {6 lakossagszam feletti telepiilés esetén a mii-
kodtetést nem képes vallalni.

(25) A 44.§ (6) bekezdés szerinti elektronikus kapcso-
lat 1étrejottéig, de legkésdbb 2012. december 31-ig a koz-
nevelési intézmény vezetdje koteles a gyermek, tanuld, az
oraado és az alkalmazott személyes adatainak megvaltoza-
sat a KIR adatkezel6jének — a tudomasszerzéstol szamitott
6t napon beliil — bejelenteni.

(26) A 21. § (2) bekezdésben eldirt, a nem allami szerv
altal alapitott intézmények nyilvantartasba vételére vonat-
kozo6 feltételeket azon nevelési-oktatasi intézmények ese-
tében kell alkalmazni, amelyek mitkodésiiket 2013. szep-
tember 1-je utdn kezdik meg.”

33.§

(1) Az Nkt. 98. § (7) bekezdése a kdvetkezd szoveggel
1ép hatalyba:

»(7) Iskolai, kollégiumi konyvtarostanarnak vagy
konyvtarostanitonak alkalmazhato6 az is, aki a 3. mellékle-
tében foglaltak szerint az iskoldban, kollégiumban peda-
gbégus-munkakor betdltésére jogositd tanitdi vagy tanari
végzettséggel és szakképzettséggel, tovabba iskolarend-
szeren kiviili oktatdsban szerzett emelt szintll konyvtarosi
szakképesitéssel rendelkezik.”

(2) Az Nkt. 98. § (10) bekezdése a kovetkezd szoveg-
gel 1ép hatalyba:

»(10) Ha nincs a képzés szakiranyanak megfeleld hazai
felséfoku képzés, szakiskolaban — a szakképzési kerettan-
tervben az adott gyakorlati tantargyra vonatkozd eltérd
rendelkezés hianyaban — alkalmazhat6 hatarozatlan idore
az is, tovabba koznevelési szakértdi tevékenységet végez-
het, aki kozépiskolai végzettséggel és mestervizsgaval
rendelkezik; tovabba a népzenész- és a szoérakoztatoze-
nész-képzésben az, aki emelt szintli szakképesitéssel ren-
delkezik.”

(3) Az Nkt. 98. § a kovetkezd (11)—(12) bekezdéssel
egésziil ki:

»(11) Aki az oktatasért felelds miniszter altal kiallitott
igazolas alapjan a Kormannyal ko6tott, torvénnyel vagy
kormanyrendelettel kihirdetett nemzetkozi szerz6dés vagy
tarcakozi megallapodas keretében idegen nyelven folyta-
tott nevelési, oktatasi tevékenység ellatasara anyanyelvi
tanarként érkezik Magyarorszagra, mentesiil a kiilfoldi bi-
zonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szolo 2001. évi
C. torvényben szabalyozott elismerési eljaras alol. Az elis-
merési eljaras aloli mentesités az oktatasért felelés minisz-
ter altal kiallitott igazolasban megjeldlt idotartamra, 6ssze-
sen maximum Ot tanévre szol.

(12) Az anyanyelvi tanart kiildo allam, vagy az allam-
kozi megallapodas alapjan nevesitett kdzvetitd szervezet
koteles igazolast kiallitani arr6l, hogy az anyanyelvi tanar
a kiild6 orszagban, az alap- és kdzépfoku oktatasban peda-
gbogus-munkakor betdltésére jogositod felsdfoku oklevéllel
rendelkezik.”
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34.§

AzNkt. 99. §-a a kdvetkezd (12) bekezdéssel egésziil ki:

»(12) 2012. szeptember 3-an jogutdd nélkiil megsziinik
az Orszagos Diakjogi Tanacs, Orszagos Sziiléi Erdek-
képviseleti Tanécs.”

35.§

Az Nkt. 2. melléklet 20., 21., 22., 23., 24., 25., 26., 27.,
28. sora e torvény 1. melléklete szerint 1ép hatalyba.

36. §

Az Nkt. 4. melléklet 10., 14. sora e torvény 2. melléklete
szerint 1ép hatalyba.

37.§

Az Nkt. 5. melléklet ,,Az intézményvezetd-helyettes,
tagintézmény-vezetd, intézményegység-vezeto, tagintéz-
ményvezetd-helyettes, intézményegységvezetd-helyettes
heti tanérdinak szama (6vodapedagogus esetén Ovodai
foglalkozdsainak szdma)” alcim 6. sora e térvény 3. mel-
Iéklete szerint hatalyba.

38.§

Az Nkt.

1. 2.§ (1) bekezdésében ,érettségi megszerzéséig, va-
lamint az els6 szakképesitésre torténd felkészités” szoveg-
rész helyett ,,az érettségi megszerzéséig, illetve az elsd
szakképzettség megszerzését biztositd elsé szakmai vizs-
ga befejezéséig” szoveggel,

2. 2. § (3) bekezdésében a ,,Magyarorszagon nyilvan-
tartdsba vett egyhdzi jogi személy” szovegrész helyett
,»a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az
egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogalla-
sarol szolo torvény szerint nyilvantartasba vett egyhéz,
vagy annak belsd egyhazi jogi személye (tovabbiakban
egylitt: egyhazi jogi személy)” szoveggel,

3. 4. § 4. pontjaban ,,a kormany” szovegrész helyett
,-az oktatasért felelds miniszter” szoveggel,

4. 13. § (2) bekezdésében a ,kerettantervben kiadott
szakképesitések korében” szovegrész helyett ,,szakképesité-
sek korében a szakképzési kerettanterv szerint” szoveggel,

5. 15. § (2) bekezdésében a ,.fejlesztd nevelést, fej-
lesztd nevelés-oktatast” szovegrész helyett a ,,fejlesztd ne-
velés-oktatast” szoveggel,

6. 18. § (2) bekezdés c) pontjaban ,,a tanulasi képessé-
get vizsgald szakért6i €s rehabilitacids tevékenység, to-

vabba az orszagos szakértdi és rehabilitacios tevékenység”
szovegrész helyett ,,szakért6i bizottsagi tevékenység” szo-
veggel,

7. 21.§ (3) bekezdés a) pontjaban, 25. § (4) bekezdésé-
ben, 26. § (1) bekezdésében, 88. § (1) bekezdésében
a ,fenntartd” szovegrész helyett a ,,fenntartd, a miikddtetd”
szoveggel,

8. 23.§ (1) bekezdésében a ,kormanyhivatal” szoveg-
rész helyett ,,az allami intézményfenntarté koézpont” szo-
veggel,

9. 24. § (1) bekezdésében, 34. § (3) bekezdésében
a ,,nevelési-oktatasi” szovegrész helyett ,.koznevelési” szo-
veggel,

10. 25. § (4) bekezdésében, 26. § (1) bekezdésében
a ,fenntartora” szovegrész helyett a ,,fenntartora, a mi-
kodtetére” szoveggel,

11. 31.§ (4) bekezdésében a ,,b) pontjaban” szovegrész
helyett a ,,c) pontjaban” szoveggel,

12. 32. § (2) bekezdésében ,,a Magyar Koztarsasag €s
az Apostoli Szentszék kozott 1étrejott megallapodas™ szo-
vegrész helyett a ,,nemzetkdzi szerz0dés” szoveggel,

13. 37.§ (4) bekezdésében a ,.kormanymegbizott” sz6-
vegrész helyett a ,,fenntartd vezetdje” szoveggel,

14. 38. § (7) bekezdésében ,,az oktatasért felelds mi-
niszter koznevelési feladatkorében eljard, kormanyrende-
letben kijeldlt kdzponti hivatalahoz (a tovabbiakban: hiva-
tal)” szovegrész helyett ,,a hivatalhoz”,

15. 39. § (3) bekezdésében az ,ellendrzést” szovegrész
helyett ,.feliigyeleti eljarast” szoveggel,

16. 41. § (6) bekezdésében, 41. § (8) bekezdés d) pont-
jaban a ,,KIR —jogszabalyban meghatarozott — mitkddtetod-
je” szovegrész helyett a ,,KIR adatkezeldje” szoveggel,

17. 44. § (1) bekezdésében a ,jogszertiségéért az ok-
tatasért felelds miniszter felel” szovegrész helyett a ,,tekin-
tetében az adatkezeld a hivatal” szoveggel, 44. § (4) be-
kezdésében a ,,(3) bekezdés a)-b) és c)—¢) pontja szerinti
nyilvantartas” szovegrész helyett a ,, KIR személyi nyil-
vantartasa” szoveggel,

18. 44. § (3), (6), (11) és (12) bekezdésében, 46. §
(13) bekezdésében, 63. § (3) és (4) bekezdésében a ,,KIR
miukodtetdje” szovegrész helyett a ,,KIR adatkezeldje”
szoveggel,

19. 44.§ (6)és (11) bekezdésében a ,,KIR miikodtetdjé-
nek” szovegrész helyett a ,, KIR adatkezeldjének”, a ,,KIR
mikodtetdjét” szovegrész helyett a ,,KIR adatkezeldjét”
szoveggel,

20. 44.§ (5) bekezdés 1) pontjaban az ,,id6pontjat” szo-
vegrész helyett a ,,jogcimét és idejét” szoveggel,

21. 46. § (13) bekezdésében, 63. § (3) és (4) bekezdésé-
ben a ,,KIR mikddtetdjénél” szovegrész helyett a ,,KIR
adatkezeldjénél”, a ,,KIR miikodtetdjével” szovegrész he-
lyett a ,,KIR adatkezel6jével” szoveggel,

22. 47. § (10) bekezdésében ,,a kormanyhivatal” sz6-
vegrész helyett ,,az allami intézményfenntartdé kdzpont”
szoveggel,
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23. 50. § (7) bekezdésében ,,a kormanyhivatal, telepti-
1ési 6nkormanyzat altal miikodtetett intézmény esetében
az Onkormanyzat” szovegrész helyett ,,az allami intéz-
ményfenntartd kdzpont” szoveggel,

24. 60. § (2) bekezdés a) pontjaban a ,.tizenhatodik”
szovegrész helyett a , tizenhetedik” szoveggel,

25. 60. § (7) bekezdésében a ,,nappali rendszerti iskolai
oktatasban” szdvegrész helyett a ,,nem kizardlag felnott-
oktatasban” szdveggel,

26. 72. § (4) bekezdésében a ,,jegyz6” szovegrész he-
lyett a ,,kormanyhivatal” szoveggel,

27. 73. § (3) bekezdésében ,,az intézmény székhelye sze-
rinti illetékes kormanyhivatal” szovegrész helyett ,,a fenn-
tartd” szoveggel,

28. 74. § (7) bekezdésében ,,az allamtol” szovegrész
helyett ,,a telepiilési onkormanyzattdl, az allamtol” szo-
veggel,

29. 75.§ (2) bekezdésében a ,,kormanyhivatal” szoveg-
rész helyett a ,,miniszter” szoveggel,

30. 75. § (4) bekezdésében, 97. § (8) bekezdésében
a,kormanyhivatal” szovegrész helyett a ,,hivatal” szoveggel,

31. 84. § (9) bekezdésben ,,Az allami fenntartd” szo-
vegrész helyett ,,A telepiilési onkormanyzat, az allami
fenntart6d” szoveggel,

32. 85. § (1) bekezdésében a ,,fenntartonak™ szoveg-
rész helyett ,,a fenntartonak, a mitkddtetdnek™ szoveggel,

33. 89.§ (1) bekezdésében ,,a kormanyhivatal” szoveg-
rész helyett ,,az dllami intézményfenntartd kdzpont a hiva-
tal tajékoztatasa mellett” szoveggel,

34. 89. § (4) bekezdésében a ,.fenntartd” szovegrész
helyett a ,,fenntartd vagy a telepiilési onkormanyzat” szo-
veggel,

35. 94. § (2) bekezdés a) pontjaban a ,,szakképesité-
sért” szovegrész helyett a ,,szakképzésért és felnottképzé-
sért” szoveggel,

36. 94. § (4) bekezdés k) pontjaban az ,altal” szoveg-
rész helyett az ,,altala” szoveggel,

37. 96. § (4) bekezdésében a ,.feliigyeleti szerven” szo-
vegrész helyett a ,.feliigyeleti és iranyitd szerven” szoveg-
gel, a , feliigyeleten”szovegrész helyett a ,,feliigyeleten és
iranyitason” szoveggel,

38. 97. § (8) bekezdésében a ,,marcius 1-jéig” szoveg-
rész helyett az ,,aprilis 30-ig” szoveggel,

39. 99.§ (10) bekezdésében az ,.e térvényben meghata-
rozott képesitésnek” szdvegrész helyett az ,e torvény-
ben meghatarozott képesitésnek a megvaltozott eldirasok
miatt” szoveggel,

40. 99. § (11) bekezdésben az ,,e torvény hatalybalépé-
sével egyidejiileg” szovegrész helyett a ,,2013. szeptem-
ber 1-jén” szoveggel,

41. 2. melléklet 20. soraban a ,,fogyatékosokat” sz0-
vegrész helyett a ,,sajatos nevelési igényl gyermekeket, ta-
nuldkat” szdveggel

1ép hatalyba.

39.§

Az Nkt.

a) 30. § (5) bekezdés a) pontjaban a ,,fenntartd” szoveg-
rész helyébe a ,,fenntart6 és a févarosi és megyei kormany-
hivatal jarasi (fovarosi korzeti) hivatala (a tovabbiakban:
jarasi hivatal)” szoveg,

b) 30. § (5) bekezdés b) pontjaban a , kormanyhivatal
vezetdjének” szovegrész helyébe a ,fenntartd és a jarasi
hivatal” szoveg,

c) 45. § (9) bekezdésében a ,.kormanyhivatal” szoveg-
rész helyébe a ,jarasi hivatal” szoveg,

d) 69. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,,gazdalkodasért,”
szovegrész helyébe a ,,gazdalkodasért, 6nallo koltségvetés-
sel nem rendelkezo intézmény esetében a mikdodtetdvel ko-
tott szerzodésben foglaltak végrehajtasaért, mikodtetd hia-
nyaban a fenntartd altal rendelkezésére bocsatott eszkdzok
tdle elvarhatd gondossaggal valo kezeléséért,” szoveg,

e) 69. § (2) bekezdés d) pontjaban ,,a rendelkezésre allo”
szovegrész helyébe az ,,0ndllo koltségvetéssel rendelkezd
intézmény esetében a rendelkezésre allo” szoveg,

) 91. § (2) bekezdésében a , telepiilési onkormanyzat jegy-
z6jének’ szovegrész helyébe a ,jarasi hivatalnak™ szoveg

1ép.

40. §

(1) A kozoktatasrol szoldo 1993. évi LXXIX. torvény
(a tovabbiakban: Kt.) 132. §-a a kdvetkez6 (18) bekezdés-
sel egésziil ki:

»(18) Ha a nemzeti koznevelésrdl szold torvény sze-
rinti mindennapos testnevelés megszervezése érdekében
a 2012/2013. tanévet megel6zden a pedagogiai program
modositasa valik sziikségessé, az iskolak a pedagdgiai
programjukat szakértd igénybevétele nélkiil feliilvizsgal-
hatjak, és nincs sziikség fenntartéi jovahagyasra sem.
A szakképzé iskolak a szakképzésrol szolo torvény 92. §
(27) bekezdésében meghatarozott szakképzési tantervi
ajanlas alapjan a pedagogiai programot vagy annak kiegé-
szitését szakértd igénybevétele nélkiil feliilvizsgalhatjak,
¢és nincs szlikség fenntartoi jovahagyasra sem.”

(2) AKt. 3. melléklet Az osztalyok, csoportok szervezé-
se alcim 7-8. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

»71. Az 6vodai csoportra, iskolai osztalyra, kollégiumi
csoportra megallapitott maximalis l1étszamot — a fenntartd
engedélyével — legfeljebb husz szdzalékkal atlépheti.

8. Az L. részben meghatarozott maximalis 1étszadm,
illetve a II. rész 7. pontjaban meghatarozottak szerint sza-
mitott maximalis 1étszam tiz szazalékkal — a fenntart6 en-
gedélyével — tulléphetd, ha az oktatdsszervezési okok
miatt indokolt, tovabba az intézkedéssel az 6vodaszék, is-
kolaszék, kollégiumi sz€k, az dvodai, iskolai, kollégiumi
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szlil6i szervezet (k6zosség) €s az iskolai, kollégiumi diak-
Onkormanyzat egyetért.”

41. §

(1) Ezatorvény —a(2)—(3) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

(2) A29.§(8)bekezdése,a3l.§ (2) bekezdése, a 32. §
(7) bekezdése, a 33. § (3) bekezdés és a 34. § 2012. szep-
tember 2-an 1ép hatalyba.

1. melléklet a 2012. évi CXXIV. torvényhez

3) AS8.§,a9.8§,al15.§(2)—(3) bekezdése, a 22. § és
a 39. § 2013. januar 1-jén lépnek hatalyba.

42.§
Nem lép hatalyba az Nkt. 58. § (14) bekezdés masodik
mondata, 77. § (2) bekezdés e) pontja, a 92. § (5) bekezdés

masodik mondata, 2. melléklet 13. sora.

Ader Jénos s. k.,

koztarsasagi elnok

Kover LaszIo s. k.,
az Orszaggyiilés elndke

Az Nkt. 2. melléklet 20., 21., 22., 23., 24., 25., 26., 27. és 28. sora a kdvetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

20. |apold kizarolagosan sajatos nevelési igényt gyermekeket, 24 6ras ellatasra 1
tanulokat ellato kollégiumban

21. |apold kollégiumban 1-50 tanuloig 0,5

22. |apold kollégiumban 51-500 tanul6 kozott 1

23. |apolo kollégiumban 500 tanulo felett 2

24. |apolo kizardlagosan sajatos nevelési igénytieket ellatd kollégiumban 1-50 tanulé kozott 0,5

25. |apold kizarolagosan sajatos nevelési igénytieket ellatod kollégiumban 51-500 tanul6 kozott 1

26. |apolo kizardlagosan sajatos nevelési igénytieket ellatd kollégiumban 500 tanulo felett 2

27. |hangszerkarbantartd vagy jelmez- és viselettaros alapfoku muvészeti iskola 0,5
1-200 tanulé kozott

28. |hangszerkarbantartd vagy jelmez- ¢és viselettaros alapfoku muivészeti iskola 1

200 tanulo felett

2. melléklet a 2012. évi CXXIV. torvényhez

Az Nkt. 4. melléklet 10., 14. sora a kovetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

10. |Szakkozépiskola, szakiskola gyakorlati képzés

14. |Mivészeti szakkdzépiskola szakmai elmélet

3. melléklet a 2012. évi CXXIV. torvényhez

Az Nkt. 5. melléklet ,,Az intézményvezetd-helyettes, tagintézmény-vezetd, intézményegység-vezetd, tagintézmény-
vezetd-helyettes, intézményegységvezetd-helyettes heti tandrainak szama (6vodapedagogus esetén ovodai foglalkoza-
sainak szama)” alcim 6. sora a kovetkezd szoveggel 1ép hatdlyba:

‘ 6. ‘Kizér(’)lag sajatos nevelési igényii gyermekeket nevelé 6voda
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2012. évi CXXV. torvény
a tankonyvpiac rendjérél sz6lo 2001. évi
XXXVILI. torvény modositasarol*

1.§

A tankdnyvpiac rendjérdl szol6 2001. évi XXX VII. tor-
vény (a tovabbiakban: Tpr.) 1. §-a helyébe a kovetkezd
rendelkezeés 1ép:

»1.§ Etorvény rendelkezéseit kell alkalmazni Magyar-
orszag teriiletén — az altalanos iskolaban, gimnaziumban,
szakkozépiskolaban, szakmunkasképzo iskolaban, szakis-
koléban, alapfokt miivészeti iskoldban, gyogypedagdgiai
nevelési-oktatasi intézményben, tovabba a kiegészitd
nemzetiségi oktatdst végzd iskolaban — alkalmazott tan-
konyv az oktatasért felelds miniszter nyilvanos palyazata
utjan torténd vagy egy€b jovahagyasara, kivalasztasara,
tovabba az e feladatok végrehajtasaban kozremitkddokre,
atankonyv kiadasat és forgalmazasat végzd természetes és
jogi személyekre, valamint ezek jogi személyiség nélkiili
tarsasdgaira (a tovabbiakban: tankonyvkiadok, tankonyv-
forgalmazdk), tovabba a tankonyvkiadok és tankonyvfor-
galmazok e torvény alapjan 1étrehozott koztestiiletére.”

2.§

A Tpr. 2. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»2. § (1) Tankényvként az a nyomtatott formaban meg-
jelent vagy elektronikus adathordozon rogzitett konyv
hozhat6 forgalomba, amelyet miniszteri rendeletben meg-
hatarozott eljaras keretében

a) tankonyvvé nyilvanitottak tovabba felvettek a hiva-
talos tankdnyvjegyzékbe vagy

b) az oktatasért felel6s miniszter nyilvanos palyazati
eljaras keretében meghatarozott évfolyam, miiveltségi te-
riilet, tantargy vonatkozasaban kivalasztott és ennek alap-
jan a hivatalos tankdnyvjegyzékbe torténd felvételérol
dontott.

(2) A tankdnyv boritéjan vagy a belsé cimoldalon jol
lathaté modon fel kell tlintetni a tankonyvvé nyilvanitas
tényét, a jogerds hatarozat szamat, idépontjat. A digitalis
tananyag jovahagyasara, valamint a nevelési-oktatasi
program részeként jovahagyott informacidhordozok és
feladathordozok tankonyvvé nyilvanitasara a konyv tan-
konyvvé nyilvanitasara vonatkoz6 rendelkezéseket kell al-
kalmazni.

(3) A konyv tankonyvvé nyilvanitasat

a) aszerzo,

b) akiado,

c¢) kozismereti tankonyv esetén az oktatasért felelds mi-
niszter,

* A torvényt az Orszaggyiilés a 2012. julius 12-1 tilésnapjan fogadta el.

d) kispéldanyszamu szakképzési tankonyv esetén a szak-
képesitésért felelés miniszter

kérheti.

(4) A tankonyvvé nyilvanitasi eljards — ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik — kiterjed a tankdnyv gyakorlati
bevalasanak vizsgélatdra a tanithatosdg és tanulhatosag
szempontjabol (a tovabbiakban: a tankdnyv bevaldsanak
vizsgalata).

(5) Nem tagadhaté meg a konyv tankonyvvé nyilvani-
tasa, ha megfelel az e §-ban és miniszteri rendeletben meg-
hatéarozott feltételeknek.

(6) A konyv tankonyvvé nyilvanitasardl és a tan-
konyvvé nyilvanitas megsziintetésérdl — a (7)—(8) bekez-
désben meghatarozott kivétellel — az oktatasért felelds
miniszter koznevelési feladatkorében eljard, kormany-
rendeletben kijeldlt kdzponti hivatala (a tovabbiakban:
hivatal) dont.

(7) Haakozismereti tankonyv megirasa, elkészitése az
oktatasért felelds miniszter nyilvanos palyazati eljarasa
keretében tortént, akkor a tankonyvvé nyilvanitasi eljarast
nem kell lefolytatni, hanem a palyazati eljaras soran kell
meggy0zddni a tankonyv tanithatésagi és tanulhatosagi
szempontoknak valé megfelelésérol.

(8) A szakképzés szakmai tankonyveit a szakképesité-
sért felelds miniszter nyilvanitja tankonyvvé, illetve dont
a tankonyvvé nyilvanitas megsziintetésérol. A szakképesi-
tésért felelés miniszter ezt a jogat az altala felligyelt allam-
igazgatasi szervre, illetve az oktatasért felel6s miniszterrel
kotott megallapodassal a hivatalra atruhazhatja. Az elja-
rasban — ideértve az oktatasért felelds miniszter gazataba
tartozo szakképesitések szakmai tankonyveinek jovaha-
gyasat is, miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint —
kozremikodik a Szakképzési Tankdnyv és Taneszkoz
Tanécs.

(9) A hivatal elutasitja azt a tankonyvvé nyilvanitasi
kérelmet, amelyet olyan konyvvel kapcsolatban nyujtot-
tak be, amely részt vett az oktatasért felel6s miniszter
nyilvanos palyazati eljarasaban és a miniszter azt nem ta-
mogatta.”

3.§

(1) ATpr. 3. §-aakdvetkezo (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) Az oktatasért felelds miniszter a Nemzeti alap-
tanterv ¢és a kerettantervek alapjan az iskolaban folyo ne-
velés-oktatds tankonyvekkel vald ellatdsanak tdmogatisa
c¢ljabol nyilvanos palyazati eljarast szervezhet kozisme-
reti tankdnyvek megirdsara, elkészitésére.”

(2) A Tpr. 3. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(0) A (2) bekezdés, a (3) bekezdés b) pontjanak és az
(5) bekezdés b) pontjanak alkalmazasaban kis példanysza-
mu az a tankdnyv, amelyet kevesebb, mint ezer példany-
ban kell egy tanitasi évben iskolai tankonyvellatas keretei
kozott forgalmazni.”
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4.8

A Tpr. 4. §-a a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»4.§ (1) A hivatal elkésziti a tankdnyvek hivatalos jegy-
zékét, és kozzéteszi azt az oktatasért felelos miniszter altal
vezetett minisztérium honlapjan, tovabba gondoskodik
a jegyzék folyamatos feliilvizsgalatarol és frissitésérol.
A tankonyvek hivatalos jegyzékébe fel kell venni a tan-
kdnyvvé nyilvanitott digitalis tananyagot és a nevelési-ok-
tatdsi program részét alkotod, tankdnyvvé nyilvanitott in-
formacidhordozét, feladathordozot.

(2) Nem tagadhaté meg a tankonyvjegyzékre torténd
felvétele annak a konyvnek, amelyik megfelel az e tor-
vényben és a miniszteri rendeletben foglaltaknak.

(3) Azt a tankonyvet, amelyet adott évfolyamra, mii-
veltségi teriiletre, tantargyra az oktatasért felelés miniszter
nyilvanos palyazati eljaras soran valasztott ki, a hivatal
a miniszter dontése alapjan felveszi a tankonyvek hivata-
los jegyzékére.

(4) A tankonyvjegyzékre keriilés feltétele, hogy a ki-
ado vallalja

a) atankonyv elektronikus uton torténd atadasat a Ma-
gyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szdvetsége (a to-
vabbiakban: Szdvetség) részére, a Szovetség megkeresé-
sére, az e torvényben meghatarozott feltételek szerint,

b) a tankdnyvnek az oktatasért felelés miniszter altal
meghatarozott 6sszeghataron beliili fogyasztoi aron torté-
no értékesitését az iskolai tankonyvellatas keretében.

(5) Az oktatasért felels miniszter —a Tankonyves Val-
lalkozok Orszagos Testiilete véleményének kikérésével —
meghatarozza azt az 6sszeghatart, amelynél magasabb fo-
gyasztoi ar (a tovabbiakban: arkorlat) alkalmazasa esetén
a tankonyv nem keriilhet fel a tankonyvjegyzékre. A szak-
képzés szakmai tantargyainak tankonyvei tekintetében az
oktatasért felel6s miniszter az arkorlatot a szakképesitésért
felelés miniszter egyetértésével hatarozza meg. Az arkor-
lat meghatarozasakor a tankonyv-eldallitas és -forgalma-
zas tényleges €s varhato koltségeit, igy kiilonosen a tan-
konyv terjedelmét, kivitelezését, varhatdo példanyszamat
kell mérlegelni. Az oktatasért felels miniszter tobb 0sszeg-
hatart is meghatarozhat.

(6) A tankonyvek orszagos megrendelése, beszerzése
¢és az iskolaknak torténd eljuttatasanak megszervezése, va-
lamint a tankdnyvek vételaranak iskolaktol valo beszedése
(a tovabbiakban: tankonyvellatas) allami kozérdeki fel-
adat, amelyet az allam a Konyvtarellatdo Kiemelten Koz-
hasznu Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasagon (a to-
vabbiakban: Konyvtarellatd) keresztiil 14t el. A Konyvtar-
ellatod biztositja, hogy a tanuld legfeljebb a jegyzékben
feltlintetett legmagasabb fogyasztoi aron (a tovabbiakban:
iskolai terjesztési aron) jusson hozza a tankonyvhoz. Az
iskola biztositja, hogy a tanuld az iskolai tankonyvellatas
keretében jusson hozza a tankonyvhoz, a 8/A. §-ban fog-
laltak szerint. Az iskolai terjesztési ar tartalmazza az alta-
lanos forgalmi ado6 Osszegét is.

(7) Elkell utasitani a tankdnyvjegyzékre torténd felvé-
telre benyujtott kérelmet, ha a kiado

a) az iskolai terjesztési arat az el6z6 évi iskolai terjesz-
tési arhoz képest aranytalanul meg kivanja névelni,

b) nem vallalja a (4) bekezdésben meghatarozott kote-
lezettséget,

c¢) adott konyvét, amellyel az oktatasért felelés minisz-
ter a nyilvanos palyazati eljarasban részt vett, de a minisz-
ter nem valasztotta ki.

(8) A tankonyvet tordlni kell a tankonyvjegyzékrol, ha
utobb bebizonyosodik, hogy

a) a tankonyvjegyzékre keriilés iranti kérelmet el kel-
lett volna utasitani, vagy

b) a kiadd utébb nem tesz eleget a tankonyvvé nyilva-
nitas valamely feltételének vagy

¢) azoktatasért felel6s miniszter altal szervezett nyilva-
nos palyazati eljaras soran vallalt barmely feltételének.

(9) A tankonyvjegyzékre torténd felvételrdl, illetve
a tankonyvjegyzékrol torténd torlésrél — a (3) és (10) be-
kezdésben meghatarozott kivétellel — a hivatal dont.

(10) A szakképzés szakmai tankonyveinek a tan-
konyvjegyzékre torténd felvételérol a szakképesitésért
felelds miniszter dont. A szakképesitésért felelés minisz-
ter az altala jovahagyott, illetleg a jegyzékrol torolt tan-
konyvek jegyzékét megkiildi a hivatalnak, amely gon-
doskodik a tankdnyvek jegyzékre vételérdl, illetve torleé-
sérél.”

5.8

(1) A Tpr. 8. §-aakovetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Amennyiben a tankonyvek hivatalos jegyzékén a
4. § (3) bekezdés szerint tankonyvek szerepelnek, az isko-
la a tankonyvrendelés soran az iskolai helyi tanterv adott
tantargyahoz ezek koziil valaszt.”

(2) A Tpr. 8. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 ren-
delkezés 1ép:

»(4) Az iskolai tankonyvrendelésnek biztositania kell,
hogy — az iskolatol torténd tankdnyv-kodlesonzés, napkdzi-
ben, tanuldszobaban elhelyezett tankdnyvek igénybevéte-
le, hasznalt tankonyvek biztositasa, illetdleg tankonyvek
megvasarlasahoz nyujtott pénzbeli tamogatds Utjan — a
nappali rendszeri iskolai oktatdsban részt vevé minden
olyan tanulo részére, aki

a) tartdsan beteg,

b) a szakértéi bizottsag szakértéi véleménye alapjan
mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyaté-
kos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén hal-
mozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi, figye-
lem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

¢) harom- vagy tobbgyermekes csaladban él,

d) nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi timogatasra jo-
gosult, vagy
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e) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil
a tankdnyvek ingyenesen alljanak rendelkezésre (a to-
vabbiakban: normativ kedvezmény). A gyermekvédelmi
gondoskodasban részesiilé — neveldsziilonél, gyermekott-
honban vagy mas bentlakdsos intézményben nevelkedd —
ideiglenes hatallyal elhelyezett, &tmeneti vagy tartos neve-
Iésbe vett tanuld utdn nem vehetd igénybe a normativ ked-
vezmény.”

6. §

A Tpr. 8. § (4) bekezdésének c¢) pontja helyébe a kovet-
kez6 rendelkezés 1ép:

[Az iskolai tankényvrendelésnek biztositania kell, hogy
— az iskolatol torténd tankényv-kélcsonzés, napkoziben,
tanuloszobaban elhelyezett tankényvek igénybevétele,
hasznalt tankonyvek biztositasa, illetoleg tankonyvek meg-
vasarlasahoz nyujtott pénzbeli tamogatds utjan — a nap-
pali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé minden olyan
tanulo részére, aki]

,»C) harom vagy tobb kiskoru, illetve eltartott gyerme-
ket neveld csaladban él,”

7.§

A Tpr. 28. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendel-
kezés 1ép:

»28. § (1) E torvény alkalmazasaban

a) az ar aranytalan ndvelése, ha a valtozatlan tartalom-
mal és formaban értékesitett tankonyv el6z6 tanitasi évben
alkalmazott aranak emelkedése, valtozatlan kdzgazdasagi
feltételek mellett eléri a — Kozponti Statisztikai Hivatal 4l-
tal az el6z6 naptari évre kozzétett — ipari termeldi arindex
szaz szazalékat,

b) jogszabalysérté az az intézkedés, mulasztas, illetve
dontés, amely jogszabalyba iitkozik,

c¢) a pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figye-
lem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6 tanulok
korébe tartdzo tanuldként kell kezelni azt a tanulét is, akit
a szakért6i és rehabilitacios bizottsag 2007. januar 1-jét6l
a megismer6 funkciok vagy a viselkedés fejlédésének tar-
tos és stlyos, vagy sulyos rendellenessége miatt sajatos
nevelési igényl tanulénak nyilvanitott,

d) tankonyv az a konyv, amelyet jogszabalyban meg-
hatarozottak szerint tankdnyvvé nyilvanitottak, tankonyv-
vé nyilvanithatd a szotar, a szoveggyljtemény, az atlasz,
a kislexikon,

e) tankonyvkiadoi tevékenység a tankonyv eldallitasa,

f) tartds hasznalatra késziilt tankonyv az a tankonyv,
amely tartalma és kivitele alapjan alkalmas arra, hogy a ta-
nulok tobb tanévben hasznaljak, feltéve, hogy a kiado
a tankonyvvé nyilvanitasi eljarasban vallalja — atlasz ese-

tén legalabb harom évre, tankonyv, szoveggyiijtemény,
szotar, kislexikon esetén legalabb 6t évre —a tankdnyv val-
tozatlan kiadasat.”

8.§

A Tpr.

a) 8 § (1) bekezdésben a ,koézoktatasrol szold
1993. évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: kdzoktatasrol
sz60l6 torvény) 19. § (1) bekezdés c¢) pontjanak és (2) be-
kezdésének’ szovegrész helyébe a ,,nemzeti koznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 63. §
(1) bekezdés c) pontjanak™ szoveg,

b) 8. § (5) bekezdés b) pontjaban ,,a kdzoktatasrol
sz0lo torvény 121. §-a (1) bekezdésének 29. pontjaban”
szovegrész helyébe ,,az Nkt. 4. § 23. pontjaban” szoveg,

c) 8. § (9) bekezdésében ,,a kozoktatasrol szolod
torvény 81. § (1) bekezdésének d) pontja” szovegrész he-
lyébe ,,az Nkt. 31. § (2) bekezdés c) pontja” szoveg,

d) 8. § (12) bekezdésében a ,kozoktatds” szdveg-
rész helyébe a ,.koznevelés” szoveg,

e) 28.§ (1) bekezdés d) pontjaban a ,.tankdnyvvé
nyilvanitottak” szovegrész helyébe a ,,tankdnyvvé nyilva-
nitottak, tovabba az, amelyet az oktatasért felelés minisz-
ter nyilvanos palyazat keretében kivalasztott,” szoveg

1ép.

9.§

(1) Magyarorszag 2012. évi koltségvetését megalapozo
egyes torvények modositasardl sz616 2011. évi CLXVI. tor-
vény 14. § (2) bekezdésének a Tpr. 8. § (12) bekezdését
megallapito rendelkezése a ,kozoktatas informacids rend-
szerének” szovegrészek helyett a ,,kdznevelés informacios
rendszerének” szoveggel, a ,kdzoktatas informacios rend-
szere” szovegrész helyett a ,,kdznevelés informacids rend-
szere” szoveggel 1€p hatalyba.

(2) Nem Iép hatalyba a Magyarorszag 2012. évi kolt-
ségvetését megalapozd egyes torvények modositasarol
sz0160 2011. évi CLXVI. torvény 14. § (1) és (7) bekezdése.

10. §
(1) Ezatorvény —a (2) bekezdésben foglalt kivétellel —
2012. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

(2) A4.§2012. oktober 1-jén 1ép hatalyba.

Ader Janos s. k.,

koztarsasagi elnok

Kover LaszIo s. k.,
az Orszaggyiilés elnoke
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A Kormany 201/2012. (VII. 27.) Korm. rendelete
az Oktatasi Hivatalrol sz616o
307/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet modositasarol

A Kormany a nemzeti fels6oktatasrol szold 2011. évi
CCIV. torvény 110. § (2) bekezdés c) pontjaban foglalt
felhatalmazas alapjan, az Alaptoérvény 15. cikk (1) bekez-
désében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetke-
zbket rendeli el:

1.§

Az Oktatési Hivatalrol szo16 307/2006. (XII. 23.) Korm.
rendelet 4/A. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

[A Kormany a Hivatalt jel6li ki:]

,,b) a felsdoktatasrdl szolo torvény szerinti felsdoktatasi
informéacids rendszer mitkodéséért felelds szerv és a felso-
oktatasi intézmények nyilvantartasat vezetd szerv miikod-
tetésére, tovabba a hallgatoi 6sztondijszerzodések tekinte-
tében a hallgatéi szerzédések nyilvantartasaért felelés
szerv mikodtetésére.”

2.§

Ez a rendelet 2012. szeptember 1-jén 1ép hatalyba és a
hatalybalépését kovetd nap hatalyat veszti.

Orban Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 202/2012. (VII. 27.) Korm. rendelete
a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpontrol

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkot6i hataskorében eljarva,
a 3. § (1) bekezdés a) pontja tekintetében a megyei 6nkor-
manyzatok konszolid4cidjardl, a megyei 6nkormanyzati in-
tézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi
intézményeinek atvételérdl szold 2011. évi CLIV. toérvény
15. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
a 3. § (1) bekezdés b) pontja tekintetében az Esztergom
Varos Onkormanyzata egyes intézményeinek atvételérol
sz016 2011. évi CLXXXVI. torvény 13. § (1) bekezdés
a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, és
a 3. § (1) bekezdés c) pontja tekintetében a nemzeti kozne-
velésrol szold 2011. évi CXC. torvény 94. § (4) bekezdés
n) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghataro-
zott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont (a tovabbi-
akban: Intézményfenntarté Kozpont) az oktatasért felelds
miniszter (a tovabbiakban: miniszter) iranyitasa alatt mi-
kodo kdzponti hivatal.

2.§

(1) Az Intézményfenntarté Kozpont kdzponti szervbol
és teriileti szervekbol all.

(2) Az Intézményfenntarté Kozpont teriileti szerve a
tankertilet €s a megyekdzponti tankeriilet.

(3) A tankertilet illetékességi teriilete azonos a jaras il-
letékességi teriiletével.

(4) A megyekozponti tankeriilet a megye székhelyén
miikodo tankeriilet, amelynek illetékességi teriilete a szak-
képzd iskolék, a kollégiumok, a pedagdgiai szakszolgalati
feladatokat ellatd intézmények, valamint a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatasokat ellatd intézmények tekintetében
azon megyére terjed ki, amelynek székhelyén mukodik,
ezen kivill ellatja a (3) bekezdésben foglalt illetékességi
tertileten a (6) bekezdésben foglalt feladatokat.

(5) A megyekdzponti tankeriilet az (6) bekezdésben
foglaltakon kiviil a szakképzd iskoldk, a kollégiumok,
a pedagogiai szakszolgalati feladatokat, valamint a pe-
dagobgiai-szakmai szolgaltatdsokat ellatd kozoktatasi
intézmények fenntartdsaval kapcsolatosan ellatja az In-
tézményfenntartd Kozpont szervezeti és mitkodési sza-
balyzataban szamara meghatarozott egyes fenntartoi fel-
adatokat.

(6) A tankeriilet az illetékességi teriiletén miikodo alta-
lanos iskolak, alapfoku miivészeti iskolak és gimnaziumok
fenntartdsaval kapcsolatosan ellatja az Intézményfenntar-
t6 Kozpont szervezeti és mitkddési szabalyzataban szama-
ra meghatarozott egyes fenntartdi feladatokat.

3.§

(1) A Korméany az Intézményfenntarté6 Kdzpontot je-
161i ki

a) a megyei Onkormanyzatok konszolidaciojarol, a
megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi On-
kormanyzat egyes egészségligyi intézményeinek atvéte-
1érél szolo 2011. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban:
konszolidacids torvény) alapjan atvett kozoktatdsi in-
tézmények tekintetében a konszolidacids torvény 3. §
(1) bekezdés b) pontja és 9. § (1) bekezdése szerinti fel-
adat ellatasara,

b) az Esztergom Varos Onkorményzata egyes intézmé-
nyeinek atvételérdl szolo 2011. évi CLXXXVI. térvény
alapjan atvett kozoktatasi intézmények tekintetében
az Esztergom Varos Onkormanyzata egyes intézményei-
nek atvételérdl szold 2011. évi CLXXXVI. torvény 3. §
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(1) bekezdése és 8. § (1) bekezdése szerinti feladat ellata-
sara,

¢) az allami koznevelési kozfeladat ellatasaban fenntar-
toként részt vevd szervként, ennek keretében az allami
fenntartdsu koznevelési intézmények fenntartdi jogai és
kotelezettségei gyakorlasara.

(2) Az (1) bekezdés a)-b) pontjdban meghatarozott in-
tézményfenntartdi feladatok a nemzeti koznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2) bekez-
dés a) pontjaban foglalt fenntart6i jogokra nem terjednek ki.

4.8

(1) Az Intézményfenntartd6 Kozpontot elndk vezeti.

(2) Elndknek az nevezhetd ki, aki kozponti vagy tertile-
ti kozigazgatasban szerzett legalabb tiz éves vezetdi gya-
korlattal, pedagogus-szakvizsgaval vagy kozigazgatasi
szakvizsgaval, valamint a kdzszolgalati tisztviselok képe-
sitési eldirasairdl szolo 29/2012. (I1I. 7.) Korm. rendelet
szerinti egyetemi szintli pedagogus szakképzettséggel ren-
delkezik és szerepel az orszagos kdzoktatasi szakértdi név-
jegyzéken tanligyigazgatasi szakteriileten.

5.8

(1) A tankeriiletet és a megyekdzponti tankeriiletet a
tankeriileti igazgatd vezeti.

(2) Tankeriileti igazgatonak az nevezhetd ki, aki az ok-
tatasi igazgatas teriiletén szerzett legalabb 6t éves gyakor-
lattal, pedagogus-szakvizsgaval vagy kozigazgatasi szak-
vizsgaval és a kozszolgalati tisztviselok képesitési eldira-
sairol szol6 29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet szerinti

a) egyetemi vagy foéiskolai szintli pedagogus vagy

b) egyetemi szintli jogasz vagy

c) kdzgazdasagi, természettudomanyi vagy bolcsészet-
tudomanyi és egyes tarsadalomtudomanyi felsGoktatasban
szerzett

szakképzettséggel rendelkezik.

6.8

(1) Azelndk —az Nkt. és a (2) bekezdésben meghataro-
zott egyes munkaltatoi jogok kivételével — gyakorolja az
Intézményfenntarté Kozpontban foglalkoztatottak feletti
munkaltatoi jogokat.

(2) A tankeriilet igazgatojaval kapcsolatban a kineve-
z¢s, a vezetOi megbizds, a megbizas visszavonasa és a jog-
viszony megsziintetésének jogat — az elndk és a tankeriilet
székhelye szerint illetékes fovarosi és megyei kormanyhi-
vatal kormanymegbizottja véleményének kikérésével — a
miniszter gyakorolja.

7.8

(1) Az elnok:

a) ellatja —a 3. § (2) bekezdésben foglalt kivétellel — az
Nkt. 83. § (2) bekezdésében meghatarozott fenntartoi fel-
adatokat,

b) érvényesiti és — mddszertani segitséget is nyujtva —
érvényesitteti az irdnyitasa ald tartoz6 koznevelési intéz-
mények tevékenységében a kozfeladatok ellatiasara vo-
natkozo kdvetelményeket, és az eréforrasokkal, igy kiilo-
nosen az Intézményfenntartdé Kozpont koltségvetési eld-
irdnyzataval, engedélyezett 1étszamaval és a kezelésében
allo vagyonnal val6 szabalyszer( és hatékony gazdalkodas
kovetelményeit,

c) eldkésziti és a miniszternek megkiildi az irdnyitasa
ala tartozo koznevelési intézmény vezetdjének kinevezé-
sére és felmentésére vagy megbizasara és megbizasanak
visszavonasara vonatkozo dokumentumot,

d) ellatja az oktataspolitika kialakitasahoz, az azzal kap-
csolatos dontés-eldkészitéshez sziikséges és a koltségveté-
si tdmogatasbol megvalosulo fejlesztések lebonyolitasaval
kapcsolatos feladatokat,

e) javaslatot tesz a tankeriiletek illetékességi teriiletének
modositasara, a tankeriiletek kapacitasai és ellatasi teriile-
te felosztasanak altala kidolgozott mddszertana alkalma-
zasaval,

f) elemzi az irdnyitdsa ala tartozo koznevelési intéz-
ményben lefolytatott ellendrzések eredményeit, és ennek
alapjan javaslatot tesz a miniszternek a kdznevelés kozép-
¢és hosszu tavu fejlesztési terveinek kidolgozasara, modo-
sitasara, €s

g) ellatja a jogszabalyban ¢s az Intézményfenntartdé Koz-
pont alapit6 okiratdban meghatarozott tovabbi feladatokat.

(2) A szakképzd iskola megsziintetésével, atszervezé-
sével, feladatanak megvaltoztatadsaval, nevének megalla-
pitasaval, vezetdjének megbizdsdval és megbizdsanak
visszavonasaval kapcsolatos dontése elott az elndk kikéri
a szakképzésért és felndttképzésért felelds miniszter véle-
ményét.

(3) Az Intézményfenntartdo Kozpont tevékenysége soran
egyiittmiikodik a szakmai és érdekképviseleti szervezetek-
kel, valamint az orszdgos nemzetiségi onkorméanyzatokkal.

8.§

(1) A konszolidacids térvény, valamint Esztergom
Varos Onkormanyzata egyes intézményeinek atvételérdl
sz616 2011. évi CLXXXVI. térvény alapjan allami fenn-
tartasba keriilt kozoktatasi intézmények tekintetében ella-
tott intézményfenntartoi feladatokat —a 3. § (2) bekezdés-
ben foglalt feladatok kivételével — az Intézményfenntartd
Kozpont veszi at.

(2) A megyei intézményfenntarté kozpontok foglal-
koztatotti allomanyabdl az Intézményfenntarté Kozpont
foglalkoztatotti allomanyaba keriilnek az (1) bekezdésben
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meghatarozott szakmai és funkcionalis feladatokat ellatd Az emberi eréforrasok minisztere
kormanytisztviselok és munkavallalok. 11/2012. (VII. 30.) EMMI rendelete
a kerettantervek kiadasanak
és jovahagyasanak rendjérol,

9.§ valamint egyes oktatasi jogszabalyok
modositasarol szolé 17/2004. (V. 20.) OM rendelet
(1) Ez a rendelet — a (2)—(3) bekezdésben meghataro- moédositasarél

zott kivétellel — 2012. szeptember 1-jén 1ép hatalyba. 2 AR ] . L
(2) A3.§(1)bekezdés a)-b) pontja, a 3. § (2) bekezdé- A kozok’tatasrol s_z’olo 1993. évi LXXIX. torvény '94. §
se,a 8. § ésa10.§ 2012. oktdber 1-jén 1ép hatalyba. (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az

(3) A3.§(1)bekezdés ) pontja és a 9. § (4) bekezdése | SEYES miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget veze-
2013. januér 1-jén 1ép hatalyba. t6 allamtitkar feladat- és hataskorérél szolo 212/2010.

(4) Hatalyt veszti a 3. § (2) bekezdése. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § 1) pontjaban meghatarozott
feladatkoromben eljarva a kovetkezoket rendelem el:

10. § L

A megyet 1ntezmenyfenntart0 qul?o.n’t.o’krol, ValammF A kerettantervek kiaddsanak és jovahagyasanak rend;jé-
a megyel onkc.)lfmr:}nyz%ltok kf)nszo!rldflcm)a'yal, a Megyel | 151 valamint egyes oktatasi jogszabalyok modositasarol
onkormanyzati intézmények s a Fovarosi Onkormanyzat | o415 17/2004. (V. 20.) OM rendelet 2. szami melléklete
egészségligyi intézményeinek atvételével Osszefiiggd
egyes kormanyrendeletek modositasarol szold 258/2011.
(XII. 7.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése helyébe a ko-
vetkez6 rendelkezés 1ép: 2.8

»(1) A Kormany az atvett intézmények tekintetében
— a kozoktatasi intézmények kivételével —a megyei intéz-
ményfenntartd kozpont jeloli ki a Torvény 3. § (1) bekez-

az 1. melléklet szerint médosul.

(1) Ezarendelet a kihirdetését kdvetd 8. napon Iép ha-

L7 , .. SN talyba.
dése és 9. § (1) bekezdése szerinti feladat ellatasara. (2) Ezarendelet a hatalybalépését kovetd napon veszti
hatalyat.

Orban Viktor s. k.,
miniszterelndk Balog Zoltdn s. k.,

emberi er6forrasok minisztere

1. melléklet a 11/2012. (VII. 30.) EMMI rendelethez

A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérol, valamint egyes oktatasi jogszabalyok modositasarol szolo
17/2004. (V. 20.) OM rendelet 2. szamu melléklete a kovetkez6 rendelkezéssel egésziil ki:

»17. A kerettanterv neve:

Kerettanterv a Katonai alapismeretek tantargy oktatasahoz a 9-12. évfolyamon

A kerettanterv benyujtoja:

Gabor Dénes Elektronikai Miiszaki Szakkozépiskola és Kollégium, Debrecen

A katonai alapismeretek kdzismereti, valaszthat6 érettségi tantargy oktatdsdnak kiemelt célja, hogy a 14—18 éves kor-
osztaly szdmara segitsen kézzelfoghat6 tartalommal megt6lteni a hazafisag, a hazaszeretet, a honvédelem fogalmakat.
Az 6nkéntes haderdre torténd attéréssel az ifjiisag intézményesitett honvédelmi felkészitése megsziint. Osszhangban
a Magyar Honvédség tartalékos rendszerének fejlesztéséhez kapcsolodo egyes dgazati feladatokrol szolo 1029/2011.
(II. 22.) Korm. hatarozatban megfogalmazottakkal a tantargy oktatasa lehetdvé teszi, hogy a tanulok megismer;jék és el-
sajatitsdk hazank biztonsag- és szovetségi politikdjanak jellemzdit, a honvédelemmel dsszefliggd szabalyzokat és szaba-
lyokat, a Magyar Honvédség felépitését és feladatrendszerét. Ezen ismeretekkel kialakul és folyamatosan erésodik a ha-
za, a honvédelem iranti elkotelezettségiik. A tananyag dsszhangban van a Nemzeti alaptantervben megfogalmazottak-
kal, a 2013. januar elsejétdl alkalmazand6 kétszintli, altaldnos érettségi kovetelményekkel.

A katonai alapismeretek tananyag elsajatitdsa soran a didkoknak képesnek kell lenniiik a katonai terminoldgia szak-
szerl alkalmazasara, a kiillonboz0 forrdsok felhasznalasaval gondolatmenetiik irdsban és szoban torténd 6sszefiiggo kife-
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jezésére, kiseldadasok szinvonalas megtartasara, a problémafelvetés, a magyarazat, a kovetkeztetés, az érvelés gyakorla-
ti alkalmazasara. Ennek érdekében a tananyag az alabbi tanitasi stratégiakat alkalmazza:

— a hasonlésagok és kiilonbségek bemutatasa, azonositasa és kerestetése;

— alényeges informaciok kiemelése és dsszefoglalasa;

— rendszeres ismétlés és megerdsités;

— otthoni feladatadas és gyakorlas;

— vizualis ismeretforrasok alkalmazasa;

— kooperativ tanulasszervezés;

— atanulasi célok és kdvetelmények elézetes meghatarozasa;

— alényegre torténd orientacié kérdések segitségével.

A tananyag kidolgozasa soran fontos szempont volt a didkok kognitiv fejlodési torvényszeriiségeinek figyelembevé-
tele. A tananyag a tanulok olyan ismereteire is épit, amelyeket sziiloktdl, csaladtagoktol, ismerdsoktdl mar megszerez-
hettek a honvédelem, a hadsereg, a katonak jellemzdirdl. A feladatok egy része olyan kutatomunkat tartalmaz, amely
hasonl6 ismeretek megszerzését jeloli meg feladatként.

A hatékony oktatashoz a tankonyvon kiviil rendelkezésre all a tananyag feldolgozasat segitd modszertani ajanlast tar-
talmazo tanari kézikonyv, tovabba a diakok gyakoroltatasat tamogatdé munkafiizet.

Célok és feladatok
A katonai alapismeretek tantargy célja és feladata, hogy a kozépiskolas didkok
— ismerjék meg a hazankat fenyegetd biztonsagpolitikai kockazatokat,
értsék meg a biztonsagpolitikai kockazatok fiiggvényében a honvédelem sziikségességét,
— ismerjék meg Magyarorszag honvédelmi rendszerének fontosabb elemeit, azok miikodését,
legyenek tisztaban az egyes allampolgar honvédelemmel kapcsolatos kotelezettségeivel,
a honvédelem rendszerének ismeretében értsék meg, hogy mit jelent napjainkban az egyén szintjén a hazafisag és
a hazaszeretet,

— legyenek tisztaban azzal, hogy a honvédelem nem egyenldé a Magyar Honvédséggel, ismerjék meg a Magyar Hon-
védség helyét és szerepét a honvédelem rendszerében,

— legyenek tisztaban Magyarorszag helyével és szerepével a NATO-ban és Eurépai Unioban,

— ¢érts¢k meg, hogy a NATO és az Europai Unid milyen biztonsagi garancidkat jelent hazank — ezen beliil minden
allampolgar — szamara,

— ismerjék meg a Magyar Honvédség feladatrendszerét, felépitését, fontosabb haditechnikai eszkozeinek jellemzd
adatait,

— szerezzenek a valosagnak megfeleld ismereteket, életszer(i tapasztalatokat a szerz6déses, a hivatasos €s az onkéntes
tartalékos katonak tevékenységérol, életérdl, problémairdl és sikereirdl,

— tegyenek szert az altalanos katonai ismereteken beliil olyan gyakorlati ismeretekre, amelyek segitenek fejleszteni az
onfegyelmet, a kitartast,

— az altalanos katonai ismeretek elsajatitasaval tegyenek szert olyan altalanos katonai miiveltségre, amely segiti dket
eligazodni a napi torténésekben,

— ismerjék a katasztrofahelyzetben és tomeges balesetekben sziikséges elsdsegélynytijto feladatokat, valamint a kato-
nak harctéri egészségligyi ellatasi rendszerét,

— motivaltak legyenek a katonai palya valasztasara, az ehhez sziikséges ismeretek és képességek elsajatitasara,

— rendelkezzenek informacioval a katonai palyakkal 6sszefliggd tovabbtanulas lehetdségeirdl.

9. évfolyam

Magyarorszag biztonsag- és szovetségi politikaja
A 9. évfolyam oktatdsa soran elérendd célok

A tanulok:

1.

— Ismerjék meg a biztonsagi kihivasok tipusait, a globalizaci6 fogalmat és hatasait. A biztonsagot fenyegetd katonai
és nem katonai tényezoket, a hazankat €s a biztonsagot fenyegetd katonai és nem katonai kockéazatokat. A stratégia fo-
galmat €s szerepét, a Magyarorszag biztonsagat érintd stratégiak rendszerét. A nemzeti katonai stratégia altalanos jel-

srcr

crcr

fontosabb elemeit.
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— Ertsék meg, melyek az alapvetd kiilonbségek a biztonsagot fenyeget kihivasok két nagy csoportja, a természetes és
mesterséges eredeti kihivasok kozott.

— Tudjak megkiilonboztetni, hogy mi az alapvetd kiillonbség a globalis, a kontinentalis, a regionalis vagy szub-
regionalis, illetve a lokalis biztonsagi kihivasok kozott.

— Legyenek képesek értelmezni a globalizacid hatasat a tarsadalom és az egyének mindennapi életére.

— Tudatosuljon benniik, hogy milyen hatassal van hazank biztonsagara az, hogy tagjai vagyunk a NATO-nak és az
Eurépai Unionak.

— Legyenek tisztaban azzal, hogy Magyarorszag ugy léphet fel az Europan tuli kockazatokkal szemben a leghatéko-
nyabban, ha részt vesz a NATO ¢és az Eurdpai Unio6 altal inditott nemzetkozi békefenntarto, valsagkezeld, stabilizacios és
allamépité miveletekben;

— Szerezzenek elméleti ismereteket arr6l, hogy Magyarorszag Nemzeti Katonai Stratégiaja milyen hatassal van ha-
zank biztonsagara.

2.

— Ismerjék meg a NATO létrejottének okait, a kollektiv védelem és a kollektiv biztonsag fogalmat. A NATO boviilo
szerepkorét, a NATO bovitésének allomasait, az alapité tagorszagokat. A NATO miikddésének alapelveit, a konszenzus
fogalmat. A NATO rendelkezésére allo eszkozoket és lehetdségeket, a NATO fontosabb szerveit, azok jellemzdit.
A NATO valtozo feladatrendszerét a XX. szazad masodik felében, a XXI. szazad elején az ,,out-of-area” missziok jel-
lemz6 vonasait. A NATO reagalasat az 0j tipust kihivasokra, a terrorizmus fogalmat €s a terrorfenyegetettség 1ényegét.
A terrorizmus elleni harc nehézségeit és jellemz6 vonasait, a haderék szerepét a terrorizmus elleni kiizdelemben.

— Tanuljak meg a NATO-tagallamok egyiittmiikodésének alapelveit, a konszenzuson alapul6d hatarozathozatal folya-
matat, a NATO rendelkezésére allo politikai és katonai eszkdzoket. Az Eszak-atlanti Tanacs, a Védelmi Tervez6 Bizott-
sag, a Nuklearis Tervez6 Csoport, a Nemzetkozi Titkarsag, a Katonai Bizottsag és a Nemzetk6zi Katonai Torzs megne-
vezéseket, valamint a felsorolt szervezetek legfontosabb feladatait. A tdmeges megtorlas, a rugalmas reagalas és a val-
sagkezelés koncepciok 1ényegi elemeit. Az 1990-es évek ota végrehajtott fontosabb ,,out-of-area” misszidkat. A NATO
reagalasat az elmult két évtizedben jelentkez6 ) tipusu kihivasokra.

— Ertsék meg, mit jelent a NATO-ra jellemz6, a tagallamok teljes korii szuverenitasat figyelembe vevo, kormanykozi
alapon torténé miikodés és dontéshozatal.

— Legyenek képesek kiilonvalasztani a NATO szervezetében a politikai €s a katonai elemeket a miikodés soran.

— Tudatosuljon benniik, hogy miért kulcsfontossagu cél a szervezet tevékenységében az atom- és a tdmegpusztito
fegyverek elterjedésének megakadalyozasa, a nemzetkdzi terrorizmus elleni kiizdelem, az éghajlatvaltozasbol eredd biz-
tonsagi problémak kezelése, valamint a cyberblindzés és hadviselés elleni fellépés.

— Tudjak megkiilonboztetni a konszenzusos dontéshozatal két 6sszetevojét, valamint a tomeges megtorlas, a rugal-
mas reagalas és a valsagkezelés koncepciok 1ényegét, értsék meg az egyes koncepciodk kialakitasanak torténelmi hatterét.

3.

— Ismerjék meg az Eurdpai Unio €s az eurdpai integracio fogalmat, az Eurdpai Unio létrejottének allomasait. Az eurd-
pai integracio l1épcséfokait, az Eurdpai Unid boviilésének 1épéseit napjainkig. Az Europai Unid kdzos kiil- és biztonsag-
politikajat, az eurdpai biztonsag- és védelempolitika létrejottének okait. Az eurdpai biztonsag- és védelempolitika fejld-
dését, az Europai Uni6 konfliktus- és valsagkezelésének bonyolult és dsszetett folyamatat. Az Europai Unid valsagkeze-
1ésének jellemzdit, a valsagkezeld miiveletek jellemz6 vonasait.

— Tanuljak meg, mit jelentett az Europai Uni6 mai formajanak kialakulasdban az Eurdpai Atomenergia K6zosség, az
Eurdpai Szén- és Acélkdzosség, az Eurdpai Gazdasagi K6zosség, valamint a maastrichti szerz6dés. Az Eurdpai Unid
béviilésének allomasait, a 27 tagorszag fontosabb jellemzoit. Az Eurdpai Unid harom pillérének fontosabb jellemzdit.
Az 1992-es petersbergi miniszteri értekezleten megfogalmazott feladatokat, azok megvaldsitasanak eredményeit. A val-
sagkezelés folyamatat és az abba tartozo tevékenységek jellemzdit. Az Eurdpai Unio6 fontosabb valsagkezel6 misszidinak
jellemzdit.

— Ertsék meg, mit jelent az integracié az Eurépai Uni6 kialakulasi folyamatéban, és miért nevezziik az Europai Uniot
a ,,nemzetallamok Eurdpajanak”.

— Tudjak megkiilonbdztetni, hogy mi a kiilonbség az integracid 1épcséfokai kozott.

— Tudatosuljon benniik, hogy mi a kiilonbség az Europai Unid és a NATO kozott. Miért valt sziikségessé az EU kdzos
kiil- és biztonsagpolitikdjanak kialakitasa. Mi az oka annak, hogy az Europai Unié elsésorban kormanykozi alapon
mikodik.

— Tudjanak kiilonbséget tenni az Eurdpai Unid és a Nyugat-Eurdpai Unid kozott;

— Legyenek képesek megfogalmazni, hogy mi a kiilénbség az Eurépai Unid és a NATO valsagkezelési tevékenysége
kozott.
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4.

— Ismerjék meg az ENSZ szerepét a nemzetkdzi biztonsadgban, 1étrejottének torténelmi koriilményeit €s allomasait.
A Biztonsagi Tanacs felépitését, feladatait és miikddésének fontosabb jellemzdit. A nagyhatalmi egyetértés elvének je-
lentését, a BT-hatarozatok kotelezo jellegét. Az ENSZ valsagkezelésének jellemzoit, a hagyomanyos vagy elsé genera-
ci6s, a masodik generacios, illetve a harmadik generacios békefenntartas jellemzdit. Az ENSZ békefenntartd misszioit.

— Tanuljak meg az ENSZ megalakulasanak torténelmi koriilményeit és folyamatat. A Biztonsagi Tanacs feladatait,
Osszetételét és dontéshozatalanak folyamatat. Az ENSZ fontosabb szervezeteinek feladatait. Az ENSZ szerepét a nemzet-
kozi biztonsag fenntartasaban.

— Ertsék meg, hogy miért van sziikség a Biztonsagi Tanacs dontéshozatalanak jelenlegi szabalyaira.

— Legyenek képesek kiilonbséget tenni a békefenntartas harom generacidjanak jellemzoi kozott.

— Legyenek tisztaban azzal, hogy miért van sziikség a kiilonboz6 beavatkozasok esetében ENSZ-mandatumra.

Ismerjék meg a Magyar Honvédség felépitését, vezetését, a harci kotelékek megkiilonboztetését tevékenységiik he-
lye és jellege szerint. A szarazfoldi haderénem és a 1égierd hader6nem szervezeteit. A harci, a harci tamogat6, valamint
a harci kiszolgalo-tamogato szervezetek jellemz6 vonasait. A fegyvernemek és a szakalakulatok jellemzdit. A raj, a sza-
kasz, a szazad, a zaszloalj és a dandar felépitését, jellemz6 vonasait. A 16vészkotelékek, a harckocsizo kotelékek, a felde-
ritd, a tiizér, a 1égvédelmi, a miszaki kotelékek, a vegyivédelmi, a hiradd, az informatikai, az elektronikai hadviselés ko-
telékek feladatait. Az ellato és szallitd, a javito és az egészségiigyi kotelékek feladatait, a Magyar Honvédségbe bevo-
nul6 fiatalok felkészitésének folyamatat. A komplex felkészités I. ciklusanak Gsszetevd elemeit, az egyes kiképzési
fazisok id6tartamat és céljait. A komplex felkészités II. ciklusat. A katonai képzés 0 teriileteit, az egyes tantargyak
jellemzéit, helyét a katonak felkészitésében.

— Tanuljak meg, hogyan épiil fel a Magyar Honvédség, melyek a Honvéd Vezérkar fonokének legfontosabb feladatai.
Melyek a katonai kotelékek jellemzd vondsai, a harci, a harci tdmogato, a harci kiszolgalo-tamogatd szervezetek
jellemzéi.

— Ertsék meg, mi az alapvetd kiilonbség a kiilonboz6 katonai kotelékek kozott, hogyan épiilnek fel a nagyobb katonai
kotelékek. Az dsszfegyvernemi jelleg Iényegét, a fegyvernemek és a szakcsapatok helyét és szerepét.

— Legyenek tisztaban azzal, hogy példaul miért 8 f6bdl all egy 16vészraj, miért van sziikség a szazadnal és a zaszloalj-
nal torzsre.

— Tudjak megkiilonboztetni feladataik alapjan a harci és a nem harci szervezeteket egymastol. Legyenek tisztaban
a harci tamogatas és a harci-kiszolgalé timogatas fontossagaval.

6.

— Ismerjék meg a magyar békefenntartas torténetét, a missziok alapjat képezé mandatumok jelentéségét.

— Tanuljak meg a NATO- és az ENSZ-kiildetések torténetét és jelentdségét a vilag egyes térségeiben a stabilitdas meg-
Orzése érdekében. Az ENSZ els6é, masodik, és harmadik generacios kiildetéseinek jellemzd vonasait. A magyar katonak
feladatait az egyes kiildetések végrehajtasa soran.

— Ertsék meg, mi a kiilonbség a NATO, az ENSZ és az Europai Unio kiildetései kozott, miért van sziikség arra, hogy
a magyar katondk a vilag kiillonb6z6 valsagovezeteiben részt vegyenek misszidkban.

— Legyenek tisztaban azzal, hogy mit jelent a felhatalmazas (mandatum), miért van sziikség az ENSZ esetében a Biz-
tonsagi Tanacs dontésére.

— Tudjak megkiilonbdztetni az ENSZ-missziok esetében az elsd, a masodik és a harmadik generacios kiildetéseket.

— Ismerjék meg a modern hadviselés hatasat az egyes haderénemekre és fegyvernemekre. A modern hadviselés hata-
sat a 16vészek, a harckocsizok, a 1égierd, a haditengerészet tevékenységére, valamint a felderitd €s a vezetéstechnikai
eszkozok alkalmazasara. A modern hadviselés hatdsat a harcaszat és a hadaszat jellemzdire. Az amerikai gyalogos
zaszloalj feladatat és szervezetét. Az amerikai gyalogos zaszloaljtorzs és a torzsszazad feladatat. Az amerikai gyalogos
zaszloalj harcold szazadainak fontosabb jellemzdit.

— Tanuljak meg a modern hadviselés kialakuldsanak fontosabb allomasait és azon fontosabb jellemzdéit, amelyek
dont6é hatast gyakoroltak a hadseregek tevékenységére. Milyen altalanos jellemz6i vannak a modern harcaszatnak,
a XXI. szazadban lezajlott haboruknak. Hogyan épiil 61 az amerikai szarazfoldi zaszloalj.

— Ertsék meg, milyen hatassal van a globalizacio ¢s a technologiai fejlédés a hadseregekre, és tudjik megkiilonboz-
tetni a XX. és a XXI. szdzad haboruit ebbdl a szempontbdl.

— Legyenek tisztaban azzal, hogy a modern eszkdzok €s eljarasok milyen magas szintii felkésziiltséget kivannak meg
a modern kor katonaitol.

— Ismerjék fel a 1ényegi kiilonbségeket a magyar és az amerikai zaszloalj szervezete, tamogatasi rendszere és feladata
kozott.
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7.

— Ismerjék meg a kiilonleges egységek létrehozasanak koriilményeit és céljait. A modern haditechnikai eszkdzok ko-
zil a repiil6gépek, a pildta nélkiili repiilégépek, a tiizéreszkozok, a pancélosok, a harcjarmiivek egy-egy meghatarozo
képvisel6jének fontosabb adatait.

— Tanuljak meg a kiilonleges egységek fontosabb feladatait, az ezekben szolgald katonak kiképzésének fobb elemeit.
A modern haditechnikai eszk6zok azon jellemz6 vonasait, amelyek lehetévé teszik a modern kor koriilményei kozott az
ellenség legy6zését.

— Ertsék meg, miért van sziikség a kiilonlegesen kiképzett katonakra.

— Legyenek tisztdban azzal, hogy ezek a katondk csak abban kiilonboznek tarsaiktol, hogy egy specidlis kiképzésen
és felkészitésen vettek részt.

— Tudatosuljon benniik, hogy milyen a kapcsolat a modern kor technikai és technologiai vivmanyai és a haditechnikai
eszkozok folyamatos fejlodése kozott.

Belépo tevékenységformak

Magyarorszag biztonsagpolitikai kornyezete

Ervek és ellenérvek gyiijtése csoportmunkéban a biztonsagpolitikaval 6sszefiiggd dontésekrl: pl. védelmi kiadasok,
valsagkezelésben valo részvétel, nemzetbiztonsagi stratégia.

Ervel6 szénoklat tartdsa biztonsagpolitikai témékkal kapcsolatban.

Ko6z06s vitakban valo részvétel a biztonsagpolitikaval 6sszefiiggd kérdésekrol: pl. mi jelent potencialis veszélyt hazank
biztonsagara; milyen eldnyei és hatranyai vannak a katonai szovetségekben vald részvételének.

A biztonsagpolitikaval 6sszefliggd fogalmak (pl. biztonsagi kihivas, globalizacid, katonai és nem katonai fenyegeté-
sek, katonai stratégia, NATO, terrorizmus) rendszerezése, magyarazata és helyes alkalmazasa.

Az aktualis nemzetkozi helyzet értékelése a biztonsagot veszélyeztetd €s erdsitd tényezok szempontjabol.

Onallo kérdések megfogalmazasa a biztonsagpolitikai problémakkal kapcsolatban.

A Magyar Honvédség

A Magyar Honvédség felépitése, a biztonsagpolitikai kihivasok és a gazdasagi lehetdségek kozotti dsszefiiggések be-
mutatésa.

A Magyar Honvédség szervezeteinek csoportositasa feladataik szerint.

Magyarazo abra készitése a Magyar Honvédség szervezeti felépitésérol.

Informaciokeresés az interneten a Magyar Honvédséggel dsszefiiggd témakrol.

Térképek segitségével annak megfigyelése és bemutatasa, hogy milyen valtozasok jellemezték a magyar haderd ala-
kulatainak f6ldrajzi elhelyezkedését az elmult évtizedekben.

A katonai kotelékek kozotti hasonlosagok és kiilonbségek 6sszegytijtése.

Példak keresése és bemutatasa a fegyvernemek kozotti sikeres egyiittmitkodésekrol.

Annak bemutatasa, hogy a 16vész és a harckocsizo kotelékek feladatai hogyan egészitik ki egymast.

Torténelmi példak megismerése és elemzése a 16vész és a harckocsizo alakulatok tevékenysége szempontjabol.

Torténelmi példak gytijtése a harci tAmogatd egységek jelentdségének bizonyitasahoz.

Egy konkrét tamogatasi feladat megtervezése (tamogato er6k nagysaganak és tipusainak kivalasztasa, a tamogato fel-
adatainak meghatarozasa és 6sszehangolas).

A logisztika fogalmanak értelmezése a katonak tevékenységében.

Osszefoglal6 tablazat készitése a szerzédéses katonak kiképzésérdl (szakaszai, tipusai, feladatai).

Informaciok és képek gytijtése, rendszerezése a Magyar Honvédség nemzetkozi missziokban valo részvételérol.

Csoportmunkaban torténd felkésziilés egy olyan vitara, amely a honvédség nemzetkdzi misszidkban vald részvételé-
vel foglalkozik.

Korunk haboruainak jellemz6i

Példak gytjtése és bemutatasa arrdl, hogy a modern technika és technoldgia milyen hatast gyakorolt a harcészatra.

A technikai valtozasok, a fegyvernemek szerepe és a hadviselés modja kozotti dsszefiiggések megfogalmazasa és be-
mutatésa.

A technikai fejlddés értékelése aszerint, hogy melyik fegyvernem teriiletén hozta a legnagyobb és legjelentsebb val-
tozasokat.

A ,,héalozatos hadviselés” jelentéségének csoportmunkaban torténd megvitatasa: az ezzel osszefliggd valtozasok fon-
tossagi sorrendben torténd bemutatasa.

A jovo lovészkatonajanak (fegyverzet, felszerelés, kiképzés) megtervezése.

Az amerikai és a magyar gyalogsagi zaszloalj dsszehasonlitasa.
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A szazad és a zaszloalj tevékenység 0sszehasonlitasa konkrét példak alapjan.
A leghiresebb kiilonleges egységek dsszehasonlitasa (feladataik, dsszetételiik, fegyverzetiik, kiképzésiik stb.).
A legkorszeriibb vadaszrepiilok és harckocsik 6sszehasonlitasa technikai adataik alapjan.

Kovetkeztetések levonasa ezekbdl arra, hogy a harcban melyik lenne sikeresebb.

Magyarorszag biztonsagpolitikai kornyezete

Témakorok

Tartalmak

Biztonsagi kihivésok a vildgban,
a globalizaci6 és annak hatasai

1. Mik jelenthetnek biztonsagi kihivast egy orszag szamara?
2. Melyek a biztonsagi kihivasok tipusai?

3. Mit értiink a globalizaci6 fogalma alatt?

4. Milyen hatassal van a globalizéci6 a biztonsagra?

A hazankat fenyegetd biztonsagpolitikai
tényezok és kockazatok

1. Melyek a biztonsagot fenyegetd katonai és nem katonai tényezok?

2. Fenyegetik-e hazankat a biztonsagot fenyegetd katonai
kockazatok?

3. Melyek a hazank biztonsagat fenyegetd nem katonai kockazatok?

Magyarorszag Nemzeti Katonai Stratégidja

1. Mi a stratégia fogalma és mi a szerepe?

2. Milyen elemekbdl all Magyarorszag biztonsagat érint6 stratégiak
rendszere?

3. Melyek a katonai stratégia altalanos jellemzgi?

N

. Mit tartalmaz Magyarorszag Nemzeti Katonai Stratégiaja?

A NATO Iétrejotte, bovitésének allomasai

. Mik voltak a NATO létrejottének okai?

. Mit jelent a kollektiv védelem ¢és a kollektiv biztonsag fogalma?
. Hogyan bdviilt a NATO szerepkore?

. Melyek voltak a NATO bdvitésének eddigi allomasai?

N S

A NATO fontosabb szervei és miikodésének
jellemzai

. Hogyan mtikddik a NATO?

. Mit jelent a konszenzus fogalma?

. Milyen eszkdzok allnak a NATO rendelkezésére?
. Melyek a NATO legfontosabb szervei?

AW N =

A NATO feladatai a XXI. szazad els6
évtizedében

. Hogyan valtozott a NATO?
. Mik az ,,out-of-area” missziok?
. Melyek a NATO el6tt all6 uj tipust kihivasok?

W N =

A terrorizmus elleni kiizdelem

. Mi a terrorizmus?
. Kit fenyeget a terrorizmus?
. Milyen eszko6zokkel kiizd a vilag a terrorizmus ellen?

AW N =

. Mi a szerepe a katonaknak a terrorizmus elleni kiizdelemben?

Az Eurdpai Unid 1étrejotte, bovitésének
allomasai

. Mi az Eur6pai Unid, és mi az eurdpai integracio?
. Hogyan jott 1étre az Europai Unio?
. Hogyan fejlédott az eurdpai integraciod?

Y S N S

. Hogyan béviilt ki az Eurépai Unid?
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Témakorok

Tartalmak

Az Eurdpai Uni6 biztonsag-
és védelempolitikaja

1. Mit jelent az Eurdpai Uni6 kozos kiil- és biztonsagpolitikaja?
2. Miért van sziiksége az Europai Unionak biztonsag-
¢s védelempolitikara?

3. Hogyan jott 1étre és hogyan fejlodott az eurdpai biztonsag-
¢s védelempolitika?

Az Eurdpai Unid valsagkezeld tevékenysége

1. Mit jelent a valsag és annak kezelése?
2. Mi jellemzi az Eurépai Uni6 valsagkezelését?

3. Milyen valsagkezeld miiveleteket hajtott és hajt végre
az Europai Uni6?

Az ENSZ tevékenysége a valsagovezetekben

1. Miért van kitiintetett szerepe az ENSZ-nek a nemzetkozi
biztonsagban?

2. Mi jellemzi az ENSZ valsagkezelését?
3. Milyen valsagkezeld miiveleteket hajtott és hajt végre az ENSZ?

A Magyar Honvédség

Témakorok

Tartalmak

A Magyar Honvédség felépitése és vezetése

1. Mi hatarozza meg a Magyar Honvédség felépitését?
2. Milyen szervezeti elemekbdl all?
3. Milyen alakulatai vannak?

4. Alkalmazhatdsag szempontjabol hogyan oszlanak meg ezek
a szervezetek?

A katonai kotelékek jellemzdi

1. Mi a katonai kotelék?
2. Milyen szintti kotelékek l1éteznek?
3. Milyen szintli kotelékek vannak a Magyar Honvédségben?

4. Milyen kotelék a raj, a szakasz, a szdzad, a zdszloalj, a dandar
¢és milyen jellemzdik vannak?

A harci erdk felosztasa és feladatai

. Mi a harci erék feladata?

. Milyen kotelékek tartoznak ebbe a kategoridba?
. Milyen 16vész kotelékek 1éteznek?

. Milyen feladatokat végezhetnek?

. Mire alkalmasak a harckocsizé kotelékek?

wn AW N =

A harci tAmogato erdk felosztasa és feladatai

. Melyek a harci timogat6 erék?
. Mire alkalmasak?

. Milyen er6k tartoznak kozéjik?

AW N =

. Mi az egyes erdk feladata?

A hareci kiszolgalo-tamogat6 erdk felosztasa
és feladatai

. Mit jelent a harci-kiszolgal6 tamogatas?

. Milyen feladatokat foglal magaban ez a tevékenység?
. Kik hajtjak végre?

. Mi a logisztika jelentése, feladata?

DN AW N =

. Milyen feladat az elhelyezés?

17. szdm
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Témakorok

Tartalmak

A szerzodéses katonak kiképzése

1. Milyen teriiletekbdl all a szerzddéses katondk kiképzése?
2. Mi az egyes teriiletek célja?

3. Milyen fogéasokat és eljarasokat kell megtanulni a kiilénb6z6
teriileteken?

A Magyar Honvédség részvétele
NATO- missziokban

1. Milyen NATO-missziokban vesz részt a Magyar Honvédség?
2. Mi ezeknek a misszioknak a lényege?
3. Milyen erével vesziink benniik részt?

A Magyar Honvédség részvétele
az ENSZ békefenntartd misszidiban

1. A NATO kotelékében végrehajtott békemiveleteken kiviil még
milyen misszidkban vesziink részt?

2. Melyik misszioban milyen szerepet vallalnak a Magyar Honvédség
erdi?

3. A Fold mely pontjain hajtanak végre a Magyar Honvédség katonai
misszios feladatot?

Korunk habortinak jellemzdi

Témakorok

Tartalmak

A modern haboruk jellemz6i

1. Mit jelent a modern hadviselés?
2. Milyen valtozasok véarhatok a jovében a hadviselés terén?

3. Milyen hatassal van a harcaszatra és az egyes fegyvernemekre
a modern technolégia?

Egy amerikai szarazfoldi zaszloalj felépitése
és jellemzdi vonasai

1. Hogyan épiil fel egy amerikai z4szloalj?
2. Milyen szervezeti elemei vannak?
3. Milyen feladatokat latnak el az egyes csoportositasok?

A kiilonleges egységek jellemzdi és feladatai

1. Mitdl kiilonleges egy egység?
2. Melyek a leghiresebb kiilonleges kotelékek?
3. Mikor alakultak ki és mi jellemzd rajuk?

Modern haditechnikai eszkdzok

1. Milyen modern technikai eszkdzokkel rendelkeznek
a fejlett haderdk?

2. Mely orszagokban vannak rendszeresitve?

3. Milyen £6 jellemzdik vannak?

A tovabbhaladas feltételei

Magyarorszag biztonsagpolitikai kornyezete

Mutassa be korunk legfontosabb biztonsagpolitikai kihivasait!

Nevezze meg, hogy hazank mely politikai és katonai szovetségek tagja!

Mutassa be a terrorizmus elleni harc nehézségeit!

Mutassa be, miként tud az ENSZ segiteni abban, hogy egy politikai konfliktus két vagy tobb orszag kozott ne robbant-

son ki haborut!

A Magyar Honvédség

Nevezze meg a katonai szervezeteket tevékenységiik helye és jellege szerint csoportositva!
Sorolja fel a legfontosabb katonai kdtelékeket nagysaguk szerinti emelkedd sorrendben!
Mutassa be, mik a Honvéd Vezérkar fonokének feladatai!

Sorolja fel a 16vész €s a harckocsiz6 kotelékek legfontosabb feladatait!

Mutassa be, milyen kotelékek tartoznak a harci timogaté erékhoz!

Mutassa be, melyek a katonai képzés {0 teriiletei!



2716 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 17. szdm

Korunk haboruainak jellemz6i

Mutasson be néhany példat a legkorszeriibb technika és technoldgia katonai céli alkalmazasara!

Mutassa be, milyen feladatokra érdemes hasznalni egy 16vész szakaszt, egy 10vész szazadot és egy 16vész zaszloaljat!
Ismertesse roviden a specialis egységek tevékenységét!

A tanulok értékelése

L.

A targykor befejezéseként a tanulok altal elkészitett kiseldadasok értékelése.

A tanérak elején a biztonsagi kihivasok tipusaibol, a globalizacié fogalmabol és hatasaibol, a biztonsagot fenyegetd
katonai és nem katonai tényez6kbdl, valamint a hazankat fenyeget6 katonai és nem katonai kockazatokbol rovid szobeli
feleltetés.

2.

A targykor befejezéseként a tanulok altal elkészitett kisel6adasok vagy dolgozatok értékelése. A tanorak elején rovid
szobeli feleltetés a NATO szerveinek feladatairol, konszenzusos dontéshozatal elényeirdl és hatranyairol, valamint a to-
meges megtorlas, a rugalmas reagalas és a valsagkezelési koncepciok 1ényegi kiilonbségeirdl.

3.

A tanorak elején rovid szobeli feleltetés fontosabb fogalmak és dsszefliggések ismeretérdl, az integraciod 1épcséfokai
kozotti kiillonbségekrol, az Eurdpai Uniod kozos kiil- és biztonsagpolitikajanak kialakitasi folyamatarol, és annak fonto-
sabb feladatairdl, a Nyugat-Eurdpai Unid és az Eurdpai Unio6 kozti Iényegi kiillonbségekrol.

4.
Kisel6adasok értékelése. A tanorak elején rovid szobeli feleltetés a Népszovetség és az ENSZ miikddése kozti kiilonb-
ségekrol, a jelentdsebb ENSZ-missziok helyszineirdl, feladatairol és eredményességérol.

5.

A tanulok altal elkészitett vazlatok értékelése, valamit a tandrak elején a fontosabb fogalmak ismeretébdl rovid szo-
beli feleltetés, mint a harci és a nem harci szervezetek kiillonbsége, valamint a harci tdmogatas és a harci-kiszolgald
tamogatas jellemzé vondasai.

A didkok altal elkészitett rendszerezd tablazatok értékelése. Rovid szobeli feleltetéssel értékelni az egyes kiképzési
ciklusok tartalmat, azok felépitését, az egyes kiképzési agak ismeretét.

6.

A diakok altal elkészitett gytijtdmunka, valamint a csoportos vitaban felhozott érveik értékelése. Rovid szobeli felel-
tetéssel értékelni az egyes missziok ismeretét, a missziok helyszinét, a magyar katonak altal végrehajtott feladatokat, az
adott térség biztonsagi jellemzoit.

7.
Rovid szobeli feleltetéssel meggy6zddni a modern haboruk meghatdrozd vonasairdl, az amerikai és a magyar zasz16-
alj szervezete kozotti Iényegi kiillonbségekrol.

A tanulok a 9. évfolyam befejezésekor legyenek képesek az alabbi teriiletekrdl — irdsban és szoban — gondolataikat

Osszefliggden kifejteni, fogalmak, képek és forrasok felhasznalasaval 6sszehasonlitdsokat és elemzéseket késziteni.
— Magyarorszag biztonsagpolitikai kornyezetének valtozasa a I1. vilaghdboru ota napjainkig.

Magyarorszag biztonsagpolitikajanak fobb elemei, jellemz6 vonasai.

— Magyarorszag Nemzeti Katonai Stratégidjanak fontosabb elemei.

Magyarorszag biztonsagi helyzetének valtozasa a NATO-ba tortént belépésiink ota.

Az eurdpai unios tagsag hatasa Magyarorszag biztonsagi helyzetére.

— A NATO Iétrejottének torténelmi koriilményei.

— A NATO-doktrinak kidolgozasanak torténelmi hattere, hatasuk a vilagpolitikai helyzetre.

— A NATO feladatrendszerének valtozasa a kétpolusu vilagrend megsziinése utan.

— A NATO valasza a XXI. szdzad biztonsagpolitikai kihivasaira.

— Az Eurépai Uni6 kialakulasanak folyamata, az integracio 1épcséfokai.

— Az Eurépai Unio6 kdzos kiil- és biztonsagpolitikajanak sziikségessége és jellemzoi.

— Az ENSZ tevékenysége a vilag valsagovezeteiben 1945 ota.

— Az ENSZ els6 generacidos béketamogatd miiveleteinek kialakulasa, jellemz6i.

— Az ENSZ masodik generacios béketamogatoé miiveleteinek kialakulasa, jellemzdi.
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— Az ENSZ harmadik generacios béketamogatd miiveleteinek kialakulasa, jellemzdi.
— A Magyar Honvédség béketamogato tevékenységének torténete.

— A Magyar Honvédség aktualis kiilfoldi misszidinak feladatai és jellemzése.

— A Magyar Honvédség felépitése, haderénemeinek jellemzoi.

— A globalizacio6 és a modern hadviselés kapcsolata.

A fejezet eredményes oktatasahoz felhasznalhat6 anyagok:

A Honvédelmi Minisztérium altal biztositott oktatdcsomagban talalhato szemlélteté anyagok:

— Az ENSZ, a NATO ¢és az Eurdpai Uni6 szervezetét bemutatd szemléltetd abrak, illetve tablok.

— A Magyar Honvédség szervezeti felépitését bemutato tablok, az egyes missziokat abrazold térképek és tablok.

— A Magyar Honvédségben foly¢ alapkiképzést, békefenntartd felkészitést, illetve a nagyobb gyakorlatok részmoz-
zanatait bemutato6 rovidfilmek.

— A Magyar Honvédség kiilfoldi misszidit bemutat6 rovidfilmek.

— A modern haboruk (Irak, Afganisztan) jellemzdit bemutat6 rovidfilmek.

— A modern eszk6z6k miikddését bemutato rovidfilmek.

Az ismeretek elmélyitése érdekében egy katonai szervezetnél bemutat6 foglalkozas keretében megtekintik a didkok
a katondk kiképzésének alabbi mozzanatait:

— lokiképzési komplex foglalkozas;

— akadalypalya lekiizdése, testnevelési foglalkozas;

— békefenntart6i feladatokra torténd felkészités.

A katonai alapismeretek munkafiizet.

10. évfolyam

Térkép- és tereptani alapismeretek

A 10. évfolyam oktatdsa soran elérendd célok
A tanulok:

1.
— Ismerjék meg a terep fogalmat és hatasat a katonai miiveletekre; a terep elemeit ¢és katonai szempontbdl 1ényeges
tulajdonsagait.
— Ismerjék a fobb tajtipusok tulajdonsagait €s a katonai muiveletekre gyakorolt hatasuk szerint.
Tanuljak meg a terepelemekre jellemzo alapvetd sajatossagokat és katonai miiveleteket befolyasol6 tulajdonsagaikat.
— Tudjék a terep alkotéelemeinek kiillonbozo megjelenési formait és az ezekre jellemz0 sajatossagokat.
Ertsék meg a terep és alkotdelemei szerepét a katonai miiveletekben.
Ismerjék a terep alkotoelemeinek kdlcsonhatasait és 0sszefliggéseit az idéjarasi tényezokkel.
— Tudjak mely jellemzdk alapjan kell osztalyozni a terepet.
Ertsék a terep felosztasanak szerepét és az osztalyozas soran figyelembe vett jellemzéket.

Ismerjék meg a Foldet helyettesité geometriai modelleket és ezek dsszefliggéseit.

— Ismerjék a hagyomanyos térképek készités¢hez alkalmazott vetiilettipusokat és ezek felhasznalasi teriileteit, kiilo-
nos tekintettel az UTM vetiiletre.

— Tudjék a méretarany fogalmat és a térképi méretaranyok csoportositasat a felhasznalasi célokkal dsszefiiggésben.

— Tudjék a katonai célu térképezés soran alkalmazott vetiilettipusokat és ezek jellemzdit; a foldrajzi fokhaldzat fel-
épitését és alkalmazasat.

— Ismerjék a foldrajzi koordinatarendszer elemeit.

— Ismerjék a vetiileti sikkoordinatak dsszetevdit és az altaluk torténd helymeghatarozas alapelveit, a koordinataérté-
kek meghatarozasanal alkalmazott mértékegységeket.

— Tudjék a foldrajzi helymeghatarozas soran alkalmazott katonai azonosit6 rendszereket (MGRS, GEOREF).

— Tanuljak meg foldrajzi helymeghatarozashoz sziikséges geometriai alapokat, a helymeghatarozas soran alkalma-
zott fontosabb koordinata- és azonositod rendszerek felépitését és hasznalatat a foldfelszin pontjainak helymeghataroza-
sara.

— Ismerjék a pontok koordinatainak, illetve azonositdinak meghatarozasi modjait és az ezek soran alkalmazando
szabalyszertiségeket.

— Ertsék meg, miért sziikséges térképi vetiileteket alkalmazni a térképek eléallitasahoz.
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— Tudjak miért nem lehet a Fold felszinét sikban torzulasmentesen abrazolni; hogyan adhaté meg egy tetszéleges
pont helyzete a Fold felszinén.

— Ismerjék miben térnek el egymastdl a helymeghatarozasra, illetve azonositasra alkalmazott koordinatarendszerek
¢és ennek megfelelden milyen alkalmazasi teriileteken talalkozhatunk veliik.

— Ismerjék miben térnek el a koordinata- és azonositd rendszerek egymastol.

3.

— Ismerjék meg a térképi jelkulcs fogalmat, felépitését és tartalmat, valamint a térképeken alkalmazott kartografiai
jelek rendszerét, a térképi jelek csoportjait és Osszefiiggéseiket a térkép tipusaval és méretaranyaval.

— Ismerjék a domborzat szintvonalas abrazolasanak alapelveit, a szintvonalak alapjan torténé magassagmeghataro-
zast, a szintvonalak tipusait és alkalmazasuk szabalyait.

— Ismerjék, hogy milyen egyéb informaciok szerezhetdk a szintvonalak alapjan a terepr6l (terepidomok és lejték me-
redekségének meghatarozasa).

— Ismerjék az abszolut és relativ magassagok fogalmat, valamint a kiilonféle viszonyitasi rendszereket, magassagi
alapfeliileteket.

— Tanuljak meg, milyen 6sszetevoi vannak a térképi jeleknek, és mely kiilonféle megjelenési formak mely része hata-
rozza meg az abrazolt tereptargy valos foldrajzi helyzetét.

— Ismerjék a terepi pontok abszolut magassaganak és egymas kozotti relativ meghatarozasi modjat szintvonalak
alapjan.

— Ertsék meg a térképi abrazolas soran alkalmazott kartografiai elvonatkoztatasokat, a topogréfiai térképeken alkal-
mazott abrazolasmod sajatos megoldasait.

— Ertsék a térképi jelek és terepi megfelel6i kozotti dsszefiiggéseket.

— Ertsék a méreten feliili abrazolas sajatossagait és a méretarany és térképi jelek egyéb osszefiiggéseit.

— Ismerjék a domborzat szintvonalas abrazolasanak alapjait €s a tereppontok magassaganak meghatarozasat a szint-
vonalak alapjan.

4.

— Ismerjék meg a nagy teriiletekre kiterjedo térképezés soran sziikségszerlien alkalmazott térképszelvényezés alapel-
veit, a nemzetkozi szelvényezési rendszer (IMW) felépitését, a szelvények jeldléseit és dsszefliggésiiket a térképi méret-
arannyal; egyéb hazai és kiilfoldi szelvényezési rendszereket.

— Tanuljak meg a szelvények meghatarozasara alkalmazott szelvényszamozas Osszefliggését a térképi méretarannyal;
a csatlakozod szelvények meghatarozasanak lényegét; a szelvényhatarok osszefliggését a foldrajzi koordinatakkal.

— Ertsék meg a szelvénybeosztasi rendszerek alkalmazasanak sziikségességét és sszefliggésiiket a térképi megjele-
nités méretaranyaval.

5.

— Ismerjék meg a terepi tajékozodas alapfogalmait és jellemzo6it allo helyzetben, illetve mozgas kdzben.

— Ismerjék a tajékozodas soran alkalmazott eszkozoket; a terep altalanos tanulmanyozasara felhasznalhatd szabva-
nyos topografiai és tematikus térképeket és az altaluk jellemzden megszerezhetd sajatos terepi tulajdonsagokat, elemzési
célokat, illetve lehetdségeket.

— Ismerjék a 1égi és miholdfelvételek szerepét a tajékozodasban, illetve ezek sajatossagait a hagyomanyos topogra-
fiai térképekhez képest.

— Ismerjék a vilagtajak és az irianymeghatarozasok kiilonb6z6 modjait.

— Ismerjék a terepi t4jékozodas f6 miiveleteit; a terepi allaspont helyének meghatarozasat; a kornyezd terep és a terep
azonositasanak maodjat; a tereptargyak azonositasanak Iépéseit térkép segitségével.

— Ismerjék tereppontok azonositasi miiveleteit térkép segitségével.

— Tanuljak meg a terepi tajékozddas alapvetd fogasait; a tdjékozodas soran alkalmazott eszk6zok hasznalatat.

— Tanuljak a t4jékozodas soran alkalmazhatd segéd-, illetve sziikségeszkozok felhasznalhatdsagat; a vonasképlet
alkalmazasat.

— Tanuljak az azimut fogalmat.

— Tanuljak az irany- és tavolsagmérés alapvetd fogasait kiilonbozé eszkozokkel és modszerekkel.

— Tanuljak a terepi tajékozodas soran végrehajtott leglényegesebb miiveleteket, illetve ezen miiveletek 1épéseit; a te-
repi allaspont meghatarozasanak maodjait és az egyes modszerek soran alkalmazott 1épéseket.

— Ertsék meg a tajékozodas sziikségszeriiségét a katonai miiveletekben.

— Ertsék a tajékozodas soran alkalmazott eszkdzoket, azok részeit és funkcidit, valamint ezen eszk6zok felhasznalha-
tosagat az 1d6 és a kornyezet lehetéségei fliggvényében.

— Ertsék a f6- és mellékvilagtajak szerepét és meghatarozasanak modjait; az északi iranyok fogalmait és a kozottiik
mért eltérések okait.
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— Ertsék a terepi tajékozodas soran végrehajtott miiveletek egymasra épiilését és az egyes 1épések 1ényegét.
Ertsék a terepi pontok meghatarozasat és azonositasat térkép segitségével; a globalis helymeghatarozas alapelveit.
Ertsék a miiholdas helymeghatarozé rendszerek felépitését, elemeinek funkcioit és ezek kapcsolatat.

— Ismerjék meg a globalis helymeghatarozas fogalmat, kialakulasanak torténetét;
Ismerjék meg az egykori eszkdzok és modszerek lehet6ségeit és korlatait.
Ismerjék, hogy mely okok vezettek a mitholdak alkalmazasahoz a foldrajzi helymeghatarozasokban és milyen lehe-
tdségeket biztosit ez a technoldgia a navigacidban.

— Ismerjék meg egy konkrét miiholdas navigacids rendszer ismertetésén keresztiil (NAVSTAR GPS) annak harom
szegmenseét.

— Ismerjék meg a GPS szegmenseinek fébb jellemzoit.
Ismerjék a GPS alapu foldrajzi helymeghatarozas elvét; az id6 szerepét a f6ldrajzi helymeghatarozasokban.
Ismerjék meg egyéb miiholdas helymeghatarozo rendszereket (GLONASS, Galileo).
— Tanuljak meg a miiholdas helymeghatarozas alkalmazhatosaganak feltételeit, eszkozeit, és felhasznalasi lehetdségeit.
Ertsék meg a globalis helymeghatérozas alapelveit.
Ertsék a foldrajzi hosszusag és szélesség szerepét a helymeghatarozasokban.
— Ertsék az id6 és foldrajzi hossziisag 6sszefliggését.
Ertsék meg egy konkrét példan keresztiil (NAVSTAR GPS) a mitholdas helymeghatarozo rendszerek felépitését,
elemeinek funkcioéit és ezek kapcsolatat.

— Ertsék a mitholdas helymeghatarozas lehetéségeit és korlatait, valamint elényeit, hatranyait a hagyomanyos hely-
meghatarozasi és navigacios eszk6zokhoz és modszerekhez képest.

Belépd tevékenységformak

Tereptani alapismeretek

Példak emlitése arra, amikor egy csata vagy egy hadjarat sorsat a terep adottsagai jelentdsen befolyasoltak, és amelyek
fontosak voltak a harc kimenetele szempontjabol.

A terep domborzati elemeinek értékelése a katonak terepi tevékenységének, kiemelten a menetek és a manéverek, va-
lamint a megfigyelés és a rejtdzés szempontjabol. A foldfelszin folyo- és allovizei jellemzdinek vizsgalata a szarazfoldi
erék terepi mozgasara valo tekintettel.

A ndvényzet jellemzdinek elemzése abbol a szempontbol, hogy hogyan jelenthet rejtzési lehetéséget a katonak elhe-
lyezési korleteinek kialakitasakor, hogyan akadalyozhatja a mozgast, hogyan neheziti meg a tajékozodast.

Példakon keresztiil annak bemutatéasa, hogy a talaj milyen mddon befolyésolja a szarazfoldi csapatok uton kiviili moz-
gasat, mandvereit, a tlizeszk6zok hatasfokat, valamint a miiszaki munkalatokat.

Annak elemzése és konkrét példan keresztiil torténd bemutatasa, hogy a szarazfoldi, vizi és 1égi kdzlekedés létesitmé-
nyei, egy adott térség kozlekedési haldzatanak fejlettsége milyen modon befolyasolja a csapatok mozgésat.

Csoportmunkaban egy-egy terepelem részletes elemzése a jarhatdsag, a megfigyelés és a rejtdzés szempontjabol.

Egyénileg 6sszefoglald tablazat elkészitése a kiilonbozd tajtipusok kedvezodtlen és kedvezd hatasairol a katonai
miveletek szempontjabol.

Térképismeret

Annak indoklasa, hogy miért kell helyettesito alakokat alkalmazni a Fold modellezésénél.

Csoportmunkaban a kontinensek hatarvonalainak felrajzoldsa egy narancs feliiletére, majd a narancs héjat eltavolitva
egy sik lapon dsszeilleszteni a Fold felszinét, igy bemutatni a Fold helyettesito feliiletének 1ényegét.

A kezdd meridian jelentdségének megfogalmazasa, a datumvonal jelentése és jelentOsége a rajta torténd athaladaskor.

A térképészetben alkalmazott harom vetiilettipus a sikvetiiletek, a kupvetiiletek és a hengervetiiletek dsszehasonlitasa.

A méretarany értelmezése, a kiillonb6z6 méretaranyu térképek 0sszehasonlitasa a felhasznalas célja szerint.

Annak indoklésa, hogy az UTM vetiilet esetében a henger palastjara egyszerre miért csak egy 6° szélességii sav képez-
het6 le a két sz&Isé meridian (m1, m2) kozott.

Egy adott pont UTM koordinatajanak [34T 456789mE 5678901mN] a jelentése, az alkalmazott jelolések és a felirt
szamok sorrendiségének magyarazata.

Annak indoklasa, hogy miért kell feltiintetni egy foldrajzi koordinatanal, hogy melyik féltekére vonatkozik.

Annak indoklasa, hogy miért nem lehet 6t szamjegy egy MGRS azonosité harmadik adatparjaban.

Annak bemutatdsa, hogy honnan kezd6dik a GEOREF szegmenseket kialakito oszlopok és sorok betiijelolése, vala-
mint alapesetben hany karaktert tartalmaz egy GEOREF azonosito.

A pontszer(i jelek koordinata-levételi pontjanak meghatarozasi modjai.
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A tengerszint feletti magassag értelmezése és kapcsolata a Balti alapszinttel.

A f6-, a mellék- és a kiegészitd szintvonalak bemutatasa.

Annak indoklasa, hogy miért nem egyezik meg a nagy méretaranyt (M>1:10 000) térképek szelvényezése a kisebb
méretaranyuakéval.

Tajékozodas a terepen

A magneses északi irany meghatarozasara alkalmas eszkoz, sajat eszkoz készitése.

A tajolok és az egyszerii iranytiik kozotti kiillonbségek felsoroldsa.

Az all6 helyzetbdl és a mozgas kozben végzett tajékozodas dsszehasonlitasa.

A foldrajzi, a magneses ¢s a halozati északi iranyok értelmezése és a koztiik 1évé dsszefiiggések magyarazata.

A térképtajolasi modszerek 6sszehasonlitasa egymassal.

Csoportmunkaban 6sszehasonlitani az allaspont-meghatarozas 6t médszerét, felsorolni eldnyiiket és hatranyukat.

Kiilonb6z6 szempontok alapjan csoportositani a Fold koriil keringé miitholdakat, és 6sszefiiggést keresni a mitholdak
funkcioja és a Foldtél mért keringési tavolsaguk kozott.

Annak indoklasa, hogy miért kell négy miihold jelének vétele a haromdimenzios helymeghatarozashoz.

Azon tényezOk felsorolasa és rendszerezése, amelyek zavarhatjak, vagy akadalyozhatjak a GPS jelek vételét, illetve
magat a helymeghatarozast.

A GPS alapt helymeghatarozasi és navigacios feladatok kozotti kiilonbségek bemutatasa.

Tereptani alapismeretek

Témakorok Tartalmak

A terep alkotéelemei 1. Miért fontos a terep sajatossagainak ismerete a katonak szamara?
2. Milyen meghatarozé elemekre bonthat6 a terep?

3. Mely sajatossagai lényegesek katonai szempontbdl az egyes
terepelemeknek?

Terep- és tajtipusok 1. Mely jellemzok alapjan osztalyozhatjuk a terepet?

2. Milyen jellemzd tajtipusokkal taldlkozhatunk a terepen, és ezek
hogyan hatnak a katonai tevékenységekre?

3. Milyen kapcsolatban allnak egymassal a hegységek és

a novényzet?

Térképismeret

Témakorok Tartalmak

Vetiileti alapismeretek 1 Milyen helyettesité geometriai formakkal modellezhet6 a Fold?
2. Mi a vetiiletek szerepe a térképészetben, és milyen tipusai vannak?

3. Milyen térképi vetiileteket alkalmaznak a katonai célu
térképekhez?

4. Milyen vonalakbol all a foldrajzi fokhalozat?

Az UTM vetiilet koordinatarendszere 1. Hogyan hatdrozhatjuk meg pozicionkat az UTM hengervetiilet
egy 6 fokos savjan?

2. Mibdl tevodnek dssze a pontok UTM koordinatai?

3. Milyen szabalyokra kell iigyelni a koordinatak leirasakor?
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Témakorok

Tartalmak

A foldrajzi koordinatarendszer

1. Milyen modszerrel hatarozhatdo meg egy pont helyzete a gomb
feliiletén?

2. Hogyan jelennek meg a foldrajzi fokhéalozat vonalai a topografiai
térképeken?

3. Hanyféleképpen és hogyan irhato le szabalyosan egy pont foldrajzi
koordinataja?

Az MGRS azonosito rendszer

1. Milyen sik koordinatarendszerre épiil6 poziciomegjelolést
alkalmaznak a katonai gyakorlatban?

2. Miben tér el a katonai keres6halozat alkalmazasa az UTM
koordinatarendszert6l?

3. Miként fligg a keres6halozati értékek szamjegyeinek hossza
a pozicié meghatdrozdsanak pontossagatol?

A GEOREF azonosito rendszer

1. Milyen f6ldrajzi fokhdlozatra épiilé poziciomegjeldlést
alkalmaznak a katonai gyakorlatban?

2. Miben tér el a foldrajzi vonatkozasi rendszer alkalmazasa
a foldrajzi koordinatarendszerto1?

3. Hogyan adhat6 meg egy pont helyzete GEOREF azonosito
alkalmazasaval?

Egyezményes jelek, jelkulcsok

1. Mi az egyezményes jelek szerepe a térképészetben?

2. Hogyan fliggnek 0ssze az dbrazolt tereptargyak az oket
szimbolizal6 térképjelekkel?

3. Mi a jelkulcs tartalma?

A domborzat dbrazolasa a topografiai
térképeken

1. Hogyan jelenitik meg a topografiai térképek a domborzatot?
2. Milyen pontokat kotnek dssze a szintvonalak?
3. Mi az abszolut ¢s a relativ magassag?

4. Milyen tipusai vannak a szintvonalaknak, és hol alkalmazzuk
6ket?

A topografiai térképek szelvényezése

1. Hogyan jelenithetdk meg nagy kiterjedést teriiletek a korlatozott
méretll topografiai térképek szelvényezési rendszerével?

2. Miként fiiggnek Ossze a térképi méretaranyok a térképek szelvény -
méreteivel?

3. Mi a szelvényszam, és hogyan hatarozhatd meg altala a térképen
abrazolt teriilet foldrajzi helye?

Tajékozodas a terepen

Témakorok

Tartalmak

A terepi tajékozodas alapjai

1. Mit jelent a tdjékozddas a katonai miiveletek szempontjabol?
2. Hogyan tajékozodunk allo helyzetbdl és mozgas kozben?
3. Milyen eszkozok segithetik el6 a tajékozodast?

4. Mely természeti jelenségek alkalmazhatok vilagtajak
meghatarozasara?

5. Mi a szerepiik a térképeknek, 1égi felvételeknek a tajékozodasban?
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Témakorok Tartalmak

Tajékozodas a terepen térképpel 1. Melyek a terepi tajékozodas lényeges miiveletei?
2. Milyen modszerekkel torténhet az allaspont meghatarozasa?
3. Mely eszkozok sziikségesek az allaspont meghatarozasahoz?

A globalis helymeghatarozas elve 1. Hogyan fejlédott ki a tajékozodas képessége a nyilt vizi
hajézasban?

2. Milyen lehetdségeket biztosit a globalis miitholdas
helymeghatarozas a navigacioban?

3. Mely szegmensekbdl épiil fel a GPS, és mit kell ezekrdl tudni?
4. Mi a GPS alapu helymeghatarozas elve?

A tovabbhaladas feltételei

Tereptani alapismeretek

Sorolja fel, mely elemekre bonthato a terep!

Ismertesse az egyes terepelemek meghatarozo tulajdonsagjegyeit!

Milyen tényezoktol fiigg a vizek akadalyjellege?

Sorolja fel a domborzati elemek harom {6 csoportjat!

Sorolja fel a terep hét meghatarozé terepelemét!

Ismertesse, hogy lakossaguk szama ¢és kiépitettségiik szerint milyen telepiiléseket kiilonboztetiink meg!
Mutassa be az arkolt vidék és a dombvidék kozds, illetve eltérd jellemzdit!

Milyen szintkiilonbség jellemzo a kdzéphegységre?

Térképismeret

Hatarozza meg egy tetszbleges elem UTM koordinatait 1:50 000 méretaranyu topografiai térképen!
Hogyan nevezziik a 0° érték szélességi és hosszusagi kort?

Sorolja fel a kdzepes méretaranyu térképeket!

Ismertesse, hogy mit jelent egy adott pont UTM koordinatajaban a 34T adat!

Ismertesse, hogy mit jelent egy meghatarozott pont foldrajzi koordinatajaban az E jeldlés!
Fogalmazza meg az MGRS azonosito rendszer [ényegét!

Indokolja meg, hogy miért nem lehet 6t szamjegy egy MGRS azonosité harmadik adatparjaban!
Ismertesse, hogy alapesetben hany karaktert tartalmaz egy GEOREF azonosito!

Mutassa be egy példan, hogy mi a méreten feliili abrazolas, és hogyan érinti az egymas mellett futd vonalas jeleket!
Igaz-e az az allitas, hogy a szintvonalak egymast nem keresztezhetik? Indokolja valaszat!

frja le, hogy Magyarorszag teriilete milyen jelo1ésti egymillios szelvényekre esik!

Szamitsa ki, hogy hany darab 1:25 000 méretaranyu térképlap esik egy egymilliés szelvényre!

Tajékozodas a terepen

Tiizzon ki egy megadott azimutértéket 39/49 M tajoloval!

Hatarozza meg a foldrajzi északi iranyt a Nap allasabol!

Hogyan tudja meghatarozni egy tereptargy tavolsagat a 7x40-es EDF tavcsével?
Hatarozza meg a vonasképlettel egy tereptargy lathaté méretét vonasban!
Tajolja a térképet a foldrajzi észak iranyara a 39/49 M tajoloval!
Azonositsa egy tereptargy helyét a térképen vonalzdval!

Sorolja fel az allaspont hatrametszéssel torténd meghatarozasanak 1épéseit!
Jellemezze a NAVSTAR GPS rendszert!

Sorolja fel a GPS vezérlé szegmensének feladatait!

Soroljon fel a GPS gyakorlati alkalmazasi lehetéségei koziil négyet!

A tanulok értékelése

A tanoérak elején a fontosabb fogalmak ismeretébdl rovid szobeli feleltetés, a térképismeretnél minden tanora elején
egy-egy adott pont koordinatdinak meghatdrozasabol rovid dolgozat iratdsa. A katonai alapismeretek munkafiizet
feladatlapjai kitoltésének értékelése.

A targykorok befejezésekor az alabb felsorolt témakdrokbdl komplex irasbeli dolgozatok iratasa.



17. szdm OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 2723

A tanulok a 10. évfolyam befejezésekor legyenek képesek:

Egy adott pont UTM koordinatajanak meghatarozasara.

Egy adott pont f6ldrajzi koordinatajanak meghatarozasara.

— Egy adott pont MGRS azonositojanak meghatarozasara.

Egy adott pont GEOREF azonositojanak meghatarozasara.

— Az IMW szelvényezési rendszer jellemzésére.

— A foldrajzi, a magneses ¢s a halozati €szaki iranyok Osszefiiggéseinek bemutatasara.
— A terepen torténd tajékozodas alapvetd fogasainak végrehajtasara.

A fejezet eredményes oktatdsahoz felhasznalhaté anyagok:

A Honvédelmi Minisztérium altal biztositott oktatdcsomagban talalhaté tajolo, tavesd. A katonai alapismeretek mun-
kafiizetben 1évé gyakorld térképszelvények és feladatok, amelyben a térképszelvények felhasznalasa a Honvédelmi
Minisztérium Térképészeti Kozhasznli Nonprofit Kft. engedélyével tortént.

11. évfolyam

Altalinos katonai ismeretek

A 11. évfolyam oktatdsa soran elérendd célok
A tanulok

1.

— Ismerjék meg a harc fogalmat, kategoriait, a timadas €s a védelem alapjait, a katonak tevékenységét a harcmezon.

— Tanuljak meg értelmezni a harc fogalmat és annak fobb térvényszertiségeit; a harc alapvetd tartalmat ¢és alkotoré-
szeit, a csapast €s mandvert; az 6sszfegyvernemi harc alapelveit és fajtait, a harci lehetdségeket; a védelem, a tdmadas és
a roham lényegét; a terepen torténd mozgas madjait és azok alkalmazasi lehetdségeit; a katonak fontosabb kotelmeit
a harcban.

— Ertsék meg a harc, az 6sszfegyvernemi harc 1ényegét és alapvetd torvényszeriiségeit; a védelem és a tdmadas jel-
lemzdit, a roham jelentségét a harcban; a katonak fontosabb kotelmeit és azok jelentdségét.

— Legyenek tisztaban azzal, hogy mit jelent a csapds, a tiiz és a mandver.

— Tudatosuljon benniik, hogy egy katonai szervezet harci lehetdségeit milyen tényezok befolyasoljak.

Tudjék megkiilonboztetni, hogy mikor melyik mozgasmoédot kell alkalmazni a terepen.

2.

Ismerjék meg a békefenntartd erdk napjainkban betdltott szerepét €s sziikségességét, a nem haborus miiveletek
szervezeti keretét, jogi hatterét, a legfontosabb békefenntartd miiveleteket. Ismerjék meg tovabba a nem haborus miive-
letek jellemzdit €s az elvégzendo tevékenységeket, az egyes tevékenységekben részt vevok korét, a békefenntartas elja-
rasmaddjait és fogasait, a lehetséges feladatok végrehajtasanak maodjat, az igazoltatas, a konvojkisérés, a kutatds soran
végzendo tevékenységeket. Az ellendrzo ateresztd pont felépitését, alkalmazasanak céljat, a személyek és gépjarmiivek
ellenérzésének metodusat.

— Tanuljak meg azt, hogy milyen helyzetekben és milyen feltételekkel lehet katonai eréket alkalmazni békében. Ta-
nuljak meg a megeldz6 diploméacia, béketeremtés, békefenntartas, békekikényszerités, békeépités, humanitarius segély-
nyujtas alapvetd céljat és rendeltetését, a nem habortis miiveletek fajtait, céljait. A kitelepitd miveletek, a humanitarius
miveletek, a fegyverzetellendrzés hatterét, valamint a kabitoszerellenes miiveletek, terrorizmus elleni miiveletek,
erédemonstracid, kutatd, mentdmiiveletek céljait, feladatait.

— Ertsék meg a jarértevékenység lényegét, a személykisérés modszerét, a békemiiveletek végrehaijtasat igényld kriti-
kus helyzeteket, a béketamogatd muveletek lehetséges céljait.

— Tudatosuljon benniik, hogy miért van sziikség a vilag valsaggdcaiban katonai eré alkalmazasara;

— Legyenek tisztaban azzal, hogy mi a kiilonbség a katondk felszerelése és tevékenysége kozott béketdmogatd miive-
letek és harctevékenység soran.

— Tudjak megkiilonboztetni a béketamogatd miiveletek egyes kategoridinak feladatait, céljat, rendeltetését, a nem ha-
bortis mitveletek fajtait, azok alkalmazasi céljait, a békefenntartas eljarasait és fogasait, az egyes eljarasmodok végrehaj-
tasanak rendjét, az igazoltatas, a konvojkisérés, a kutatas tevékenységek céljat, Iényegét, modszereit.

3.

— Ismerjék meg a gyalogsagi fegyverek 10szereinek felosztasat, az élesldszerek 16vedékeinek csoportjait, a normal 16-
vedékek és a kiilonleges 16vedékek kozotti kiillonbséget, valamint a kisegitd 18szerek rendeltetését, a gyalogsagi 10szerek
osztalyozasanak rendezd elvét.
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— Tanuljak meg a normal 16vedékek és a kiilonleges 16vedékek kozotti alapvetd kiillonbséget, a fényjelzd, gyajto-,
pancéltord és pancéltord-gyjto 10vedék rendeltetését, fobb jellemzbit, az oktato- és a vakldszer rendeltetését, jellemzoit
¢és alkalmazasi céljat, a 7,62 mm-es 1943 M élesldszer felépitését és részeit. Tanuljak meg a 16vés jelenségét és a 16vés
idészakait, a kilott 16vedékre hatd erdk hatasat a lovedék mozgasara, a roppalya fogalmat és jellemzoéit, a 16vés
folyamatat és idGszakait.

— Ertsék meg a 16vés jelenségét, a kilétt 1ovedékre haté erék hatasat a 16vedék mozgésara a levegében.

— Tudjak megkiilonbdztetni a 16vészldszerek fajtait alkalmazasuk célja és lehetéségei szerint.

— Ismerjék fel a normal és a kiilonleges 16vedékek kozotti alapvetd kiillonbségeket, a fényjelzd, gytjto-, pancéltord és
a pancéltoré-gynjto 1ovedék rendeltetését, miikddésének elvét, f6bb jellemzait.

— Legyenek tisztaban a 7,62 mm-es 1943 M élesldszer felépitésével és részeivel, az egyes részeknek a 16vés folyama-
taban betoltott szerepével és azzal, hogy miért van sziikség oktato- és vakldszerre. A 16vés folyamataval, a 16vés kiilon-
b6z06 idészakaiban bekovetkezd valtozasok jelentdségével. A kildtt 16vedékre hatd erdk hatasaval és azok befolyasaval
a 1ovedék mozgasara. A ballisztikai roppalya kialakulasanak okaival, a roppalya elemeivel és jellemzdivel.

4.

— Ismerjék meg a sikeres tuléléshez sziikséges képességeket, a tilélot éré hatasokat és a talélést befolyasold
kortilményeket.

— Tanuljak meg a tulélés fogalmat, a talélési stratégia pontjait.
felkésziilés fontossagat.

— Legyenek tisztaban azzal, hogy milyen alapvet6 felszerelések sziikségesek a ttléléshez.

5.

— Ismerjék meg a nuklearis fegyverek kifejlesztéséhez vezetd tényezoket, a legfontosabb magfizikai reakciokat,
a lancreakcio jelenségét, a nuklearis fegyvert birtoklé orszagok korét, a nuklearis robbands hatasat és pusztito tényezait,
a biologiai fegyverek lehetséges tolteteit, az ABV veszélyforrasokat, a vegyi fegyverek alkalmazasat a torténelem soran,
a mérgez6 harcanyagok csoportjait, az ABV-veszély jelzését és a veszély észlelését kdvetd elsé ovintézkedéseket.
A csapatok védelmét és az egyéni védéeszkdzok hasznalatanak rendjét.

— Tanuljak meg a legfontosabb magfizikai reakciok, a lancreakcio jelenségét, a nuklearis robbanas hatasat és pusztito
tényezdit, a biologiai fegyverek lehetséges tolteteit, a mérgez6 harcanyagok élettani csoportjait, az egyes mérgez6 harc-
anyagok hatésat, a jellemz0 tiineteket és a védekezés lehetdségeit, az ABV-veszely jelzését és a veszély észlelését kovetd
elsd ovintézkedéseket.

— Ertsék meg, milyen politikai megfontolasok vezettek a nukledris fegyverek kifejlesztéséhez. A legfontosabb mag-
fizikai reakciok, a lancreakcid, a maghasadas és a magegyesiilés jelenségét.

— Legyenek tisztaban a nuklearis robbanas hatasaval és pusztitod tényezdivel, a vegyi fegyverek 1. vilaghabortiban tor-
ténd alkalmazasahoz vezetd okaival, a biologiai fegyverek veszélyével, valamint az ABV terrorizmus jelenségével.

— Tudjak megkiilonboztetni a mérgezd harcanyagok csoportjait, az egyes mérgez6é harcanyagok hatasat, a jellemzd
tiineteket és a védekezés alapelveit.

— Legyenek képesek felismerni a mérgezés sulyossagat meghatarozo tényezoket, az ABV-veszély jelzését.

6.

— Ismerjék meg a gépkarabély, a 96M PIRC pisztoly, a 96M NF tamadé kézigranat, a 93M NF védo kézigranat,
a T—72-es harckocsi, a BTR-80A gyalogsagi harcjarmii rendeltetését, £ részeit, fontosabb technikai adatait, miikodését.
A JAS-39 Gripen tipust repiil6gép és a MI-24D harci helikopter fontosabb technikai adatait.

— Tanuljak meg a gépkarabély, valamint a 96M PIRC pisztoly f6 részeit, fontosabb technikai adatait, a tiizelési foga-
sait és mikodését. A 96M NF tamado és a 93M NF védo kézigranat rendeltetését, felépitését, miikodését, fontosabb tech-
nikai adatait. A T—72-es harckocsi és a BTR—80A gyalogsagi harcjarmi rendeltetését, jellemzoit, fegyverzetét, f6 részeit
¢és fontosabb technikai adatait. A JAS—39 Gripen tipusu repiilégép és a MI-24D harci helikopter harcaszat-technikai
adatait.

— Ertsék meg a gépkarabély miikodését egyes és sorozatlovés leadasakor, a 96M PORC pisztoly miikodését, az emli-
tett fegyverek alapvetd rendeltetését, valamint azt, hogy kik hasznaljak és milyen célok ellen alkalmazhatok hatasosan.

— Legyenek tisztaban a 96M NF tamadoé és a 93M NF védo kézigranat alkalmazasi céljaval, mikodésével az egyes ré-
szek miikddésére kiterjedden, valamint a nevezett kézigranat tipusok alkalmazasi helyzeteivel.

— Tudjanak kiilonbséget tenni a T—72-es harckocsi és a BTR—-80A gyalogsagi harcjarmii rendeltetése, fegyverzete, f6
részeinek funkcidi kozott.

— Ertsék meg tovabba a JAS—39 Gripen tipust repiildgép és a MI-24D harci helikopter feladatét, fegyverzetének al-
kalmazasi céljat.
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7.

— Ismerjék meg a magyar katonai egyenruhdk fejlddését. Az alakisag 1ényegét, az alakzat, az oszlop, a vonal, a sor fo-
galmat, a térkoz és a tavkoz meghatarozasat, a tiszteletadas szerepét az alaki tevékenységben, a tiszteletadas modozatait,
a jelentés, jelentkezés legfontosabb szabalyait. A ,,Vigyazz!” allas jelentéségét. Az allohelyi alaki fogasokat.

— Tanuljak meg az egyenruha kialakulasdhoz vezetd okokat, fobb fejlodési szakaszait napjainkig, a kiilonb6z6 korok
egyenruhdit meghatarozo tényezdket, diszegyenruha és a ,,harci” egyenruha kozotti kiilonbséget. Az alaki tevékenység-
nek a hadseregekben betoltott szerepét, az alakisag 1ényegét, az alakzat, az oszlop, a vonal, a sor fogalmat, a térkoz és
a tavkoz paramétereit.

— Gyakoroljak be az allohelyi alaki fogasokat, a ,,Vigyazz” allast, a tiszteletadds modozatait, a jelentés, jelentkezés
rendjét.

— Ertsék meg, mit jelent a katonak szdmara az egyenruha, hogyan fejlddott a katonai uniformis Magyarorszagon, ho-
gyan valt szét egymastol a diszegyenruha és a ,,harci” egyenruha.

— Tudatosuljon benniik az alaki tevékenység szerepe és jelentsége a katonak kiképzésében és életében.

— Legyenek tisztaban az alaki tevékenységnek a hadseregekben betdltott szerepével, a katonai alakzatok jelentdségé-
vel a harcban.

Belépd tevékenységformak

Az altalanos harcészat alapfogalmai

Példak segitségével nyomon kovetni a harc helyének és szerepének valtozasat a torténelem soran.
Csoportmunkaban a lezajlott haboruk tapasztalatai alapjan megfogalmazni a harc altalanos térvényszertségeit.
Példan keresztiil bemutatni egy katonai szervezet harci lehetdségeit meghatarozo 6sszetevoket.

A védelem és a tamadas méreteinek értelmezése ¢és indoklasa szakasz és szdzad szinten.

Példak segitségével bemutatni és értelmezni a katonak feladatait a harcban.

Indokolni a katonak harcmez6n torténé mozgasat.

A béketamogatd miiveletek alapjai

Csoportmunkaban 0sszegylijteni, hogy egy haboriiban mit tudnak tenni a katonak a civil lakossag ¢lete és biztonsaga
érdekében.

A modern kor haboruibol és valsagovezeteibol példak segitségével megfogalmazni a nem habortis miiveletek 1énye-
gét és Osszetevait.

Példak segitségével bemutatni a békefenntarto eljarasmodokat.

A 16elmélet alapjai

A 16szerek fejlédésének bemutatasa a torténelem soran.

A gyalogsagi fegyverek 16szereinek felosztasa és felépitése.

A fizikabol eddig tanultak felhasznalasaval értelmezni a 16vedék roppalyéjat, valamint a roppalyaelemeket.
A 16vés jelenségének és idoszakainak bemutatasa.

Tulélési ismeretek

Csoportmunkaban annak megvitatasa, hogy milyen esetekben keriilhet egy atlagember ttlélési helyzetbe.

Példak segitségével annak bemutatasa, hogy a katonat rendkiviili helyzetekben milyen hatasok érhetik.

Filmélmények, olvasmanyok felhasznalasaval az amerikai hadseregben oktatott tulélési stratégidk bemutatasa és
elemzése.

A talélé-felszerelés dsszeallitasanak szabalyai, a felszerelés elemeinek bemutatasa.

A kiiléonb6z6 menedéktipusok elkészitésének bemutatasa, annak megvitatasa, hogy hogyan lehet ezeket elkésziteni és
alkalmazni a mindennapi életben.

A tlizgyujtasi modszerek és eszk6zok megismerése, az alkalmazas lehet6ségei a mindennapi életben.

A viznyerés és viztisztitas praktikus modszereinek megismerése.

A természetbdl torténd élelemszerzés fogasai és szabalyai.

A katonak alcazasanak és rejtézkodésének szabalyai.

Csoportmunkaban egy konkrét talélési helyzet teenddinek megtervezése.

ABYV védelmi alapismeretek
Csoportmunkaban felkésziilés egy olyan vitara, amely bemutatja, milyen kovetkezményekkel jart a nukledris fegyve-
rek kifejlesztése.
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Az atomfegyverek elterjedését megakadalyozo nemzetkozi egyezmények bemutatasa, napjaink problémai az atom-

fegyverek terjedése teriiletén.

A Japanra ledobott atombombak hatasainak elemzésével a nuklearis fegyverek pusztitd hatdsainak bemutatésa.
Csoportmunkaban az emberi szervezetre veszélyes fertdzé megbetegedések dsszegytjtése.

A biologiai fegyverek bemutatasa, alkalmazasuk eszkozei, és az elleniik torténd védekezés lehetdségei.

A vegyi fegyverek altalanos jellemzoi és felosztasa.

A torténelemben eddig alkalmazott vegyi fegyverek hatasainak elemzése.

A mérgez6 harcanyagok csoportositasa, az egyes mérgez6 harcanyagok élettani hatasai az emberi szervezetre.
A védekezés lehetdségeinek bemutatasa az ABV fegyverek hatéasai ellen.

Haditechnikai ismeretek

Az AK-63D gépkarabély részei, mitkddése €s jellemzo adatainak bemutatasa.

A 96M PI9RC Parabellum pisztoly részei, mikddése és jellemzo adatainak bemutatasa.

A 96M NF tamado és a 93M NF védo kézigranat részei, mitkodése €s jellemzo adatainak bemutatésa.

A T-72-es harckocsi jellemzése és fegyverzetének bemutatasa.

A BTR—80A gyalogsagi harcjarmii jellemzése és fegyverzetének bemutatésa.

A JAS-39 Gripen vadaszrepiil6gép jellemz6i és technikai adatainak bemutatasa.

A MI=-24D harci helikopter jellemzdi és technikai adatainak bemutatésa.

Csoportmunkaban az egyes haditechnikai eszk6zok jellemzdinek 6sszehasonlitasa a NATO-tagorszagok hadseregei-

nek hasonld haditechnikai eszkozeivel.

Alaki felkészités

Az egyenruha jelentésének bemutatasa.

Csoportmunkaban a katonai egyenruhdk torténelmi fejlédésének nyomon kovetése.

Annak bemutatasa, hogy a napi ¢letben miért van kiilonos jelentdsége az egységességnek és a fegyelemnek.

Az alakisag fogalmanak értelmezése, az alakisag alapfogalmainak bemutatasa.

Az egyénileg végrehajtando alaki mozdulatok bemutatasa és gyakorlasa allohelyben.

Filmélmények, személyes tapasztalatok alapjan a tiszteletadas jelentéségének bemutatasa.

A tiszteletadas, a jelentés és jelentkezés gyakorlasa egyénileg.

Egyénileg felkésziilni egy olyan vitara, amely azokat az okokat mutatja be, amelyek a zart katonai alakzatok felbomla-

sahoz vezettek a torténelem soran.

A raj sorakoztatasanak, valamint a rajkotelékben torténé menetelés gyakorlasa.
Csoportmunkaban a katonai tinnepségek kialakulasanak bemutatasa.
Egy katonai linnepség forgatokonyvének elkészitése.

Az altalanos harcészat alapfogalmai

Témakorok Tartalmak

A harc fogalma, kategdriai, a tamadas
¢és a védelem alapjai

. Mi a harc fogalma, és melyek a torvényszertiségei?
. Mit jelent a csapas, a tliz és a mandver?

. Mi tartozik a harci lehetdségek kozé?

. Mi az Osszfegyvernemi harc, és melyek a fajtai?

DN A W N =

. Mi a védelem ¢és a tamadas lényege?

A katondk tevékenysége a harcmezdn . Melyek a katonak fontosabb kdtelmei a harcban?
. Hogyan kell mozogni a harcmezdn?

. Mikor kell alkalmazni a szokellést és kiszast?

BSOW N =

. Hogyan kell végrehajtani a rohamot?
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A béketamogatd miiveletek alapjai

Témakorok

Tartalmak

A béketamogatas kialakulasa és feladatai

L.
D

Milyen helyzetben van sziikség békefenntart6 erékre?
Milyen szervezeti keret, jogi hattér biztositja ezeknek

a tevékenységeknek, miiveleteknek a végrehajtasat?

3

. Melyek a legfontosabb békefenntartd miiveletek?
4.

Hogyan szabalyozzak a békefenntarté er6k miikodését?

A nemhaborus miiveletek felosztasa
és jellemzésiik

B W NN~

. Mit neveziink nemhaborts miiveleteknek?

. Milyen tevékenységek tartoznak ide?

. Miért katonék végzik?

. A katonakon kiviil még kik vehetnek részt benne?

Békefenntarto eljarasmodok

I.
2.

Milyen eljarasmodokkal és fogasokkal zajlik a békefenntartas?
Hogyan hajtjak végre a feladatokat az egyes eljarasmodokban

tevékenykedok?

3.

Milyen tevékenységsort végeznek a végrehajtok az igazoltatas

soran?

4.
5

Hogyan kisériink egy konvojt (jarmiioszlopot)?

Mi a keresés, kutatas 1ényege?

A 16elmélet alapjai

Témakorok

Tartalmak

A 16vészldszerek felépitése és jellemzdi

W N =

. Milyen csoportokra oszthatok fel a 16vészldszerek?
. Melyek az éleslészerek €s a kisegit6 16szerek?
. Milyen részei vannak a 7,62 mm-es 1943 M ¢éleslészernek?

A 16vedék roppalyajanak elemei

W N =

. Milyen erdk hatnak a l6vedékre repiilés kozben?
. Mit értiink roppalya alatt?
. Melyek a roppalya legfontosabb elemei?

A 16vés

[a—

. Mi a l6vés?

2. Mit tartalmaz a 16vés folyamata?

. Milyen id6szakai vannak a 16vésnek?

Tualélési ismeretek

Témakorok

Tartalmak

A thlélés alapelvei

AW N =

. Mi a talélés?
. Hogyan keriilhet ilyen helyzetbe?

. Milyen nehézségekkel kell szembenézni rendkiviili helyzetekben?

. Hogyan befolyésoljak a kiilonboz0 koriilmények a talélési esélyeket?

Felkésziilés rendkiviili helyzetekre

1

. Miért kell a katondknak felkésziilni a rendkiviili helyzetekre?
2.
3.

Miért fontos a megfeleld felszerelés 0sszeallitasa?

Miért kell eldre tanulméanyozni a teriiletet, ahol feladatot fogunk
végrehajtani?
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Témakorok Tartalmak
Menedékkészités . Mikor van sziikség menedékre?

. Mi ellen kell védelmet nyujtania a menedéknek?
. Milyen helyzetekben lehet azonnal sziikség menedékre?
. Milyen tipust menedékeket lehet késziteni?

A tlizgyujtas modszerei

. Mire lehet a tlizet hasznalni rendkiviili helyzetekben!
. Mire kell figyelni a tliz helyének kivéalasztasanal?
. Milyen mesterséges €s természetes tlizgyljtd eszkzok vannak?

Sl SEGORSIN IR PN S0 Ny —

. Hogyan novelhet6 a tliz hatékonysaga?

A viznyerés modszerei

. Milyen problémékat okoz napjainkban a tiszta ivoviz hianya?
. Mennyi ivovizre van sziiksége kiilonboz6 viszonyok kozott?

. Honnan juthat vizhez?

AW N =

. Mit kell tenni a vizzel, hogy ihat6 legyen?

Elelemszerzés a természetb6l

1. Mennyi kaloriara van sziiksége naponta egy felnéttnek atlagos
fizikai igénybevétel esetén?
2. Milyen modszerekkel juthatunk taplalékhoz a természetben?

3. Hogyan lehet meggy6zddni egy ismeretlen novény
fogyaszthatosagarol?
4. Milyen moédokon készitheti el az ételt?

Az alcazas és rejtozkodés szabalyai

1. Hogyan kell alcazni magunkat és a felszerelésiinket?
2. Mire kell figyelni a fény alcazasanal?

3. Hogyan kell észrevétleniil mozogni?

ABYV védelmi alapismeretek

Témakorok

Tartalmak

Nuklearis fegyverek

1. Milyen okok vezettek az elsé nuklearis fegyverek elkészitéséhez?
2. Melyek a legfontosabb magfizikai reakciok?
3. Mit jelent a lancreakci6?

4. Milyen kovetkezményekkel jart az Egyesiilt Allamok
¢s a Szovjetunio kozott kialakult fegyverkezési verseny?

5. Mely orszagok birtokolnak atomfegyvert?

Az atomrobbands pusztito tényezoi

1. Milyen hatasai vannak a nuklearis robbanasnak?
2. Mi torténik az elektromos késziilékekkel?
3. Hogyan alakul ki a 16kéhullam?

4. Miért veszelyes a robbanas utan visszamaradt radioaktiv
szennyezOdés?

5. Mennyi ideig tart a kezdeti athatol6 radioaktiv sugarzas hatasa?

A biolodgiai harcanyagok jellemzdi
¢s felosztasa

1. Lehet-e szabadon és biintetleniil biologiai fegyvert gyartani?

2. Milyen célpontjai lehetnek a biologiai fegyverek tolteteként
alkalmazott koérokozé mikroorganizmusoknak?

3. Hogyan szaporodnak a virusok?

4. Hogyan képesek helyvaltoztatasra a baktériumok?
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Témakorok

Tartalmak

A biologiai harcanyagok hatasa
¢s alkalmazésa

1. Milyen hasznos mikroorganizmusokat ,,hasznalunk fel”
mindennapi életiinkben?

2. A természetes korokozok koziil mennyi alkalmas biologiai fegyver
gyartasara?

3. Hogyan vélhat a biologiai fegyver a terrorizmus eszkzévé?

A vegyi fegyverek altalanos jellemzdi
és felosztasa

. Melyik volt az els6ként tomegesen bevetett ,,gyilkos” gaz?

. Milyen halmazallapottak lehetnek a mérgezd harcanyagok?
. Hogyan befolyasolja a mérgezés hatasat a testtomeg?

. Mit lehet szennyezni mérgezo harcanyaggal?

D A W N =

. Milyen utakon keriilhet be a szervezetbe a mérgez6 anyag?

A mérgez0 harcanyagok élettani hatdsai

1. Milyen tipusait lehet megkiilonbdztetni a mérgezd
harcanyagoknak?

2. Hol fejtik ki hatasukat a mérgezd harcanyagok?

3. Melyek a ,,nem halalos” tipusti mérgez6 harcanyagok?

A védekezés lehet6ségei
az ABV fegyverek hatésai ellen

1. Mikor és hogyan lehet védekezni az ABV fegyverek hatasai ellen?

2. Hogyan hasznalhatjuk fel a technika és a tudomany vivmanyait
a védekezés soran?

3. Miért fontos az egyéni magatartas szerepe az ABV-védelemben?

Haditechnikai ismeretek

Témakorok

Tartalmak

Az AK-63D gépkarabély részei, mikodése
¢s jellemz0 adatai

. Milyen fegyvereket neveziink gépkarabélynak?
. Melyek a gépkarabély {6 részei?
. Milyen fontosabb technikai adatok jellemzik a gépkarabélyt?

AW N ==

. Hogyan miikodik a gépkarabély egyes és sorozatlovéskor?

A 96M PY9RC Parabellum pisztoly részei,
miikddése és jellemzo adatai

. Mire alkalmas a pisztoly?
. Melyek a pisztoly f6 részei?
. Milyen fontosabb technikai adatok jellemzik a pisztolyt?

. Milyen tiizelési fogésai vannak a pisztolynak?

wm A W N =

. Hogyan miikodik a pisztoly?

A 96M NF tamado kézigranat részei,
mitkodése és jellemzo6 adatai

. Mi a 96M NF tamado kézigranat rendeltetése?

. Melyek a 96M NF tamado kézigranat részei?

. Hogyan miikodik a 96M NF tamadé kézigranat?

. Melyek a 96M NF tamado¢ kézigranat fontosabb technikai adatai?

T N

A 93M NF védo kézigranat részei,
mikddése és jellemzo adatai

. Mi a 93M NF védo kézigranat rendeltetése?

. Melyek a 93M NF védo kézigranat részei?

. Hogyan miikodik a 93M NF védo kézigranat?

. Melyek a 93M NF védo kézigranat fontosabb technikai adatai?

BDOW N =
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Témakorok

Tartalmak

A T-72 harckocsi jellemzése és fegyverzete

. Mi a T-72-es harckocsi rendeltetése?

. Milyen jellemz6i vannak a T—72-es harckocsinak?

. Milyen fegyverzettel van ellatva a T—72-es harckocsi?

. Melyek a harckocsi f6 részei és fontosabb technikai adatai?
. Honnan ered a tank elnevezés?

A BTR-80A gyalogsagi harcjarmi jellemzése
és fegyverzete

. Mi a BTR-80A gyalogsagi harcjarmi rendeltetése?
. Milyen fegyverzete van a BTR—80A gyalogsagi harcjarmiinek?

3. Melyek a gyalogsagi harcjarmii fontosabb harcaszat-technikai
adatai?

A JAS—39 Gripen repiil6gép jellemzai és 1. Mi a JAS-39 Gripen tipusu repiil6gép feladata?

technikai adatai 2. Milyen fegyverzettel van felszerelve a repiil6gép?
3. Melyek a repiildgép fontosabb technikai adatai?

A MI-24D harci helikopter jellemzdi és tech- | 1. Mi az MI-24D harci helikopter feladata?

nikai adatai 2. Milyen jellemz6 tulajdonsagai vannak a harci helikopternek?
3. Milyen fegyverzettel van felszerelve a helikopter?
4. Melyek a MI-24D harci helikopter fontosabb harcaszat-technikai
adatai?

Alaki felkészités
Témakdorok Tartalmak
Az egyenruha torténete és szerepe 1. Mit jelent az egyenruha a katondk szdmara?

a kiilonboz6 korokban

2.
3.

Miért valt szét egymastdl a diszegyenruha és a ,,harci” egyenruha?
Hogyan fejlodott az egyenruha Magyarorszagon?

Az alaki tevékenység kialakulasa, jelentésége
a katonak kiképzésében

l.

2.
a hadseregekben?

Milyen példakat talalunk az ,,alakisagra” az allatvilagbol?

Miért van fontos szerepe az alaki tevékenységnek

Az alakisag fogalma, a katonai rend
és fegyelem jelentésége

1. Mi az alakisag fogalma?
0,
3. Mit neveziink térkoéznek és tavkoznek?

Mi az alakzat, az oszlop, a vonal, a sor?

Alaki mozdulatok alléhelyben, egyénileg

. Mi a ,,Vigyazz!” allas jelent6sége az alaki tevékenységben?
. Milyen allohelyi alaki fogasokat ismertek?
. Hogyan kell végrehajtani a szabalyos ,,Vigyazz!” allast?

Tiszteletadas, a jelentés és jelentkezés
szabalyai

. Miért fontos a tiszteletadas az alaki tevékenységben?
. Melyek a tiszteletadds modozatai?
. Melyek a jelentés, jelentkezés legfontosabb szabalyai?

A katonai kotelékek kialakulasa és fejlédése

. Hogyan alakult ki az alakzatban val6 tevékenység?
. Milyen szerepe van az alakzatnak a katonak tevékenységében?

. Milyen torténelmi elézményei vannak a ma alkalmazott ktelék
elrendezésnek?

4.
a katonai kotelékekrol tanultak ismétlése

Magyarorszag biztonsag- és szovetségi politikaja fejezetben
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Témakorok Tartalmak

A raj sorakoztatasa, mozgasmodok 1. A tanultak alapjan ismételje at, milyen alegységekbdl épiil fel
kotelékben egy zaszloalj szervezete!

2. Hogyan kell sorakoztatni egy rajt?
3. Milyen kotelékben torténd alaki mozgasmodokat ismertek?

Katonai rendezvények 1. Mi a jelentésége a katonai diszszemléknek?
2. Milyen nyilvénos katonai tinnepségek vannak Magyarorszagon?

3. Melyek a katonai tinnepségek legfontosabb mozzanatai?

A tovabbhaladas feltételei

Az altalanos harcészat alapfogalmai

Ismertesse a rajallas, illetve a szakasztampont méreteit!

Szamolja ki, hogy mekkora terepszakaszt képes védeni a négy szdzadbol all6 zaszloalj!
Sorolja fel a katonak kotelmeit a harcban!

Ismertesse a katondk mozgasmodjait a harcmezén!

A béketamogatd miiveletek alapjai

Sorolja fel a béketamogato eljarasokat!

Ismertessen négy ENSZ-békemiiveletet a XX. szazad masodik felébdl!

Jellemezze a kitelepité miiveleteket és a humanitarius miiveleteket!

Ismertesse, hogyan torténik az ellendrzo ateresztd ponton a személyek és jarmiivek igazoltatasa!

A 16elmélet alapjai

Sorolja fel a 7,62 mm-es 1943M ¢leslészer részeit!

Ismertesse a fényjelz6 16vedék sajatossagait!

Fogalmazza meg, hogyan miikodik, és milyen célt szolgal a vakldszer!
Ismertesse, milyen tényezdk hatnak a 16vedékre a levegében!

Sorolja fel a 16vés iddszakait!

Ismertesse, hogy mi a szerepe a 16vés harmadik idészakanak!

Tulélési ismeretek

Sorolja fel a talélot érd hatasokat!

Sorolja fel, és egyenként jellemezze az amerikai hadseregben oktatott tilélési stratégia pontjait!
Fogalmazza meg a civil és a katonai talélés kozotti kiilonbségeket!

Indokolja meg, hogy miért fontos a katonak pszichés felkészitése!

Valasszon ki egy menedék tipust, és ismertesse az elkészitését!

Ismertesse, hogyan kell elékésziteni a tlizrakohelyet!

Sorolja fel a tlizrakas modjait!

Sorolja fel a természetes tlizgy0jté eszkozoket és alkalmazasuk modjait!

Rajzoljon le egy sziikségeszk6zokbol késziilt vizsziirot!

Indokolja meg, hogy miért van sziikség a viz fert6tlenitésére!

Sorolja fel az ismeretlen névény fogyaszthatdsagi tesztjének 1épéseit!

Indokolja meg, hogy miért nem lehet a fogyaszthatdsagi teszt 1épéseivel ellendrizni a gombakat!
Rajzoljon le egy hurokcsapdat!

Sorolja fel a személyi 4lcazassal szemben tdmasztott kovetelményeket!

ABYV védelmi alapismeretek

Ismertesse a nuklearis fegyverek mitkodését!

Jellemezze az Atomsoromp6 Szerzddést!

Készitsen olyan magyarazo abrat, amely bemutatja a nuklearis robbanas pusztitd tényezdit!
Mondjon példakat a visszamaradd radioaktiv sugarzas élettani hatasaira!
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Allitsa sorrendbe a tanult mikroorganizmusokat méretiik szerint!

Indokolja meg, hogy miért veszélyesek a biologiai fegyverek!

Sorolja fel a mérgezo harcanyagokat az ¢l6 szervezetre gyakorolt hatasuk alapjan csoportositva!

Jellemezze az idegbénito hatasti mérgez6 harcanyagokat!

Rendszerezze az ABV fegyverek elleni védelem lehetségeit a megelzés és az esemény alatti idészakokban!

Haditechnikai ismeretek

Sorolja fel az AK-63D gépkarabély részeit!

Mennyi a 96M P9RC pisztoly gyakorlati tizgyorsasaga?

Ismertesse, hogyan miikodik a 96M NF tdmado kézigranat!

Mennyi a 93M NF védo kézigranat eldre gyartott repeszeinek a szama?
Ismertesse a T—72-es harckocsi fegyverzetét!

Mennyi a BTR-80A gyalogséagi harcjarmiivel szallithat6 katonak szama?
Ismertesse, hogy mi a JAS—39 Gripen tipusu repiil6gép feladata!

Sorolja fel a MI-24D harci helikopter fegyvereit!

Alaki felkészités

Fogalmazza meg az egyenruha jelentéségét!

Indokolja meg, hogy milyen okokra vezethetd vissza az elkiiloniilt tdbori ruhdzat kialakulasa!
Fogalmazza meg az alakisag 1ényegét!

Hajtsa végre a ,,Vigyazz!” allas, ,,Pihenj!” allas, ,,Jobbra at!”, ,Balra at!”, ,,Hatra arc!” vezényszavakat!
Teljesitsen tiszteletadast tisztelgéssel sapka nélkiil és fovetéssel!

Ismertesse, hogy milyen okok vezettek a torténelem soran a zart katonai alakzatok felbomlasahoz!
Sorolja fel a katonai linnepségek fontosabb elemeit!

A tanulok értékelése

A tanorak elején a fontosabb fogalmak ismeretébdl rovid szobeli feleltetés. Az alabb felsorolt témakdrokbol irdsbeli
dolgozatok iratasa ¢s értékelése, az egyes targykorok végén az ismétld foglalkozasokon a tanulok altal elkészitett kiseld-
adasok koziil a legjobbak meghallgatasa és értékelése. Az alaki foglalkozasokon az egyes mozzanatok gyakorlati végre-
hajtasanak értékelése.

A tanulok a 11. évfolyam befejezésekor legyenek képesek az alabbi teriiletekrél — irdsban és széban — gondolataikat
Osszefiiggden kifejteni, fogalmak, képek €s forrdsok felhasznalasaval dsszehasonlitasokat és elemzéseket késziteni.

— A béketamogato eljarasok rendszere az 1992-es ENSZ fétitkari jelentés alapjan

— Az egyes békefenntart6 eljardsmdodok bemutatésa.

— A katonakat érhetd rendkiviili helyzetek rendszere.

— A tulélés érdekében sziikséges teendok bemutatdsa.

— A nuklearis fegyverek jellemzo6i, alkalmazasanak hatésai.

— A vegyi fegyverek csoportositasa ¢s jellemzése.

— A biologiai fegyverek csoportositasa és jellemzése.

— Az alaki tevékenység kialakuldsa, az alakisag jelentsége a katonai fegyelem fenntartasaban.

Legyenek képesek szabalyosan végrehajtani a ,,Vigyazz!” allas, ,,Pihenj!” allas, ,,Jobbra at!”, ,,Balra 4t!”, ,,Hatra arc!”
vezényszavakra torténd ténykedést, valamint a tiszteletadast!

A fejezet eredményes oktatasahoz felhasznalhatd anyagok:

A katonai alapismeretek munkafiizet, a Honvédelmi Minisztérium altal biztositott oktatocsomagban talalhaté maket-
tek, tablok, gyakorloeszk6zok.

A tanév soran a Magyar Honvédség egy katonai szervezeténél végrehajtott bemutatd foglalkozason, valamint a Hon-
védelmi Minisztérium Hadtorténeti Intézet és Mizeumban végrehajtott tematikus latogatason az elméleti ismeretek el-
mélyitése.
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12. évfolyam

Magyarorszag honvédelme, szerzédéses katonak a Magyar Honvédségben
A 12. évfolyam oktatasa soran elérendé célok

A tanulok:

1.
— Ismerjék meg a jogforras, a jogszabaly fogalmat, a jogforrasi hierarchia szintjeit, azt, hogy melyik szerv milyen jogi
norma kiadasara jogosult, melyek a Magyar Honvédség mikodésére vonatkozo legalapvet6bb jogszabalyok.
— Tanuljak meg Magyarorszag Alaptorvényét, ne csak a tankonyv leirdsa alapjan, hanem az eredeti formajaban.
— Ertsék meg, milyen jelentéséggel bir egy alkotmany, egy alaptorvény az llamok, igy Magyarorszag életében is.
— Tudjak megkiilonbdztetni az egyes jogforrasokat egymastol.
Legyenek tisztdban a kiilonbz6 jogforrasok szerepével.

2.

Ismerjék meg a rendkiviili jogrend fogalmat, a rendkiviili jogrendhez kapcsoloddan az egyes allami szervek felada-
tait, azt, hogy az egyes kozponti és helyi szerveknek milyen feladatai vannak a Magyar Honvédséggel kapcsolatosan.

— Tanuljak meg a Honvédelmi Tanacs szerepét rendkiviili allapotban, a rendkiviili jogrend soran hozhat6 rendkiviili
intézkedéseket és azok fontosabb jellemzdit.

— FErtsék meg milyen nagy horderejii eseményeket jelentenek a rendkiviili jogrend keretei kozé tartozé események
egy orszag stabilitasaban, belsé mitkodésében.

— Legyenek tisztdban azzal, hogy mi a kiilonbség az iranyitas és a vezetés kozott.

— Tudatosuljon benniik, hogy miért sziikséges, hogy a honvédelemmel kapcsolatos feladatok ne dsszpontosuljanak
egy kézben.

— Tudjak megkiilonboztetni egymastol a mindsitett helyzeteket, és ismerjék fel helyliket és szerepiiket ezen esetekben.

3.

— Ismerjék az allampolgari kotelezettségeket, igy a hadkotelezettséget, a polgari védelmi és a honvédelmi munkako-
telezettséget, valamint a gazdasagi-anyagi szolgaltatasi kotelezettséget.

— Tanuljak meg a hadkdtelezettség megvaltozott szabalyozasat, a honvédelemben végbemend valtozasokat, az alter-
nativ valasztasi lehetdséget, vagyis a polgari szolgalat fogalmat, a honvédelmi kotelezettségek rendszerét.

— Ertsék meg, milyen nagy jelentésége van egy orszag miikddési rendjében az allampolgarok altal teljesitett kétele-
zettségeknek, amelyekkel hozzdjarulnak a honvédelem megfelelé miikdodéséhez.

— Legyenek tisztdban az allampolgarokra harulé honvédelmi kotelezettségek rendszerével.

— Tudatosuljon benniik, hogy allampolgarként milyen kotelezettségeket kell adott esetben teljesiteniiik.

4.

— Ismerjék meg a jogviszony altalanos jellemzdit, a Magyar Honvédség személyi allomanyat, a hivatasos és a szerzo-
déses jogviszony létrejottének és megsziinésének szabalyait, az onkéntes tartalékos rendszer 1ényegét.

— Ismerjék meg a honvéd tisztjelolti, altisztjeldlti jogviszony l1étrejottének és megsziinésének szabalyait.

— Tanuljak meg a hivatdsos és a szerzddéses jogviszony jellemzdit, a szolgalat alapvetd szabalyait. Az 6nkéntes tarta-
1ékos jogviszony jellemzdit, 1étrejottének és megsziinésének feltételeit.

— Tudjak megkiilonbdztetni az egyes jogviszonyokat egymastol;

— Legyenek tisztaban a szerzodéses katonak felvételi kdvetelményeivel, jogviszonyuk jellemz6 vonasaival.

— Legyenek tisztaban az 6nkéntes tartalékos rendszer 1ényegi elemeivel és fontossagaval.

— Legyenek tisztdban a katonai €letpalya fontosabb jellemzdivel, a katonai szolgélat szabalyaival.

5.

— Ismerjék meg a katondk jogait, feladatait, kotelességeit, a katonai rendfokozatokat és az 4llomanycsoportokat, a na-
pirend jelentdségét és tartalmat.

— Ismerjék meg a Magyar Honvédség iigyeleti szolgalatainak rendszerét, az alarendelt tigyeleti szolgalatokat.

— Tanuljak meg a katonak feladatait, a katonai rendfokozatok jelentdségét és funkciojat egy hadseregben. Az allo-
manycsoportokat és a katonai rendfokozatokat, a napirend fontosabb pontjait, az tigyeleti szolgédlatok rendszeré.

— Ertsék meg, hogy rendfokozatok és napirend nélkiil nem valosithatd meg a rend és a fegyelem a fegyveres testiileteknél;

— Ismerjék fel az egyes katonai rendfokozatokat, legyenek képesek azokat hibatlanul besorolni a megfelel allomany-
csoportokba;

— Tudatosuljon benniik az egyes napirendi pontok fontossaga, értsék meg, hogy miért kell a napirend egyes elemeit
id6re végrehajtani.

— Legyenek tisztadban az ligyeleti szolgalatok szerepével, értsék meg, hogy az ligyeleti szolgéalatok feladatellatasa ké-
pezi az alapjat a katonai szervezetek miikddtetésének.
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6.

— Ismerjék meg a fliggelmi viszonyok 1ényegét és jelent6ségét. A parancs fogalmat, a parancsadas jelentdségét. Az
eloljaro, az alarendelt egymashoz vald viszonyat, valamint a rangidés fogalmat, a katonai udvariassagi szabalyokat.

— Tanuljak meg a fliggelmi viszonyok jellemzdit, az eldljaro, az alarendelt, a rangidds, a feljebbvalo fogalmat, a pa-
rancsadas szabalyait. A katonai udvariassag szabalyait, a jelentések, a jelentkezések, a koszonések kotelezd tartalmat.

— Ertsék meg a fliggelmi viszonyok jelentéségét egy hadseregben.

— Tudatosuljon benniik, hogy a parancs a katonai szervezetek miikddtetésének nélkiilozhetetlen eszkoze.

— Legyenek tisztaban azzal, hogy a parancsadas jogaval nem lehet visszaélni.
Sajatitsak el, hogy milyen szabalyok védik az alarendelteket a jogtalan parancsadéssal szemben.

— Tudatosuljon benniik, hogy miért van sziikség a katonak kozti hivatalos érintkezésben az eldirt formulak kotelezo
alkalmazasara.

7.

— Ismerjék meg a katonak jarandosagait, biztositasuk altalanos szabalyait, a katonak elhelyezését, a katonak ruhazati
¢és élelmezési ellatasat, a katonak illetményrendszerét.

— Tanuljak meg, melyek azok a juttatasok, amelyek minden katona részére jogszabalyokban rogzitettek.

— Tanuljak meg a katonak ruhazati és élelmezési ellatasanak fontosabb szabalyait, az illetményrendszer 6sszetevait,
a havi illetmény kiszamitasanak modjat.

— Ertsék meg, hogy a katonaknak sajatos kotelességei és cserébe sajatos juttatasai vannak, ami — tobbek kozott — az
¢lelmezést, az elhelyezést és az illetményeket illeti.

— Legyenek tisztaban a ruhazati ellatas szabalyaival, ismerjék meg a ruhazat tipusait, az egyes cikkeket, a szerzédéses
katonak élelmezési ellatasanak fontosabb szabalyait.

— Legyenek tisztaban a katonak illetményrendszerének 6sszetevdivel, értsék meg, hogyan kell kiszamolni a havi
illetményt.

8.

— Ismerjék meg a genfi és a hagai egyezmények létrejottéhez vezetd torténelmi koriilményeket, a genfi és a hagai
egyezmények elfogadasanak allomasait, a napjainkban érvényes egyezmények elfogadasanak koriilményeit, a harckép-
telenség ismérveit, hogy milyen esetekben illeti meg az elfogott katonat a hadifogoly statusz, a zsoldosok, a kémek és
a terroristak jellemzd vonasait, a hadifoglyokkal torténd banasmod alapvetd szabalyait, a polgari lakossag védelmének
szabalyait, azokat a szempontokat, amelyeket a parancsnoknak figyelembe kell vennie a tamadas meginditasa eldtt,
a hadviselés eszkozeit szabalyozd egyezmények [ényegét.

— Tanuljak meg a hadijog céljat, a genfi €s a hagai egyezmények altal szabalyozott fontosabb kérdéseket, hogy mikor
illeti meg az elfogott katonat a hadifogoly statusz. A harcos, a zsoldos, a kém €s a terrorista jellemzdit, és azt, hogy mi-
lyen szabalyok vonatkoznak rajuk elfogasuk esetén, a polgari lakossag védelmére vonatkozo alapszabalyokat, a veszé-
lyes er6ket. Tanuljak meg a meglepd aknak fogalmat, alkalmazasuk modszereit, a béke elleni és a haborts biincselekmé-
nyek korébe tartozo tevékenységeket, a Nemzetkozi Torvényszék feladatat.

— Ertsék meg az egyezmények kialakulasanak okait és jelentdségiiket a nemzetkdzi béke és stabilitas fenntartdsaban.

— Tudatosuljon benniik, hogy az egyezmények elfogaddsa és maradéktalan betartatdsa egy hosszl torténelmi
folyamat eredménye.

— Legyenek tisztaban a harcképtelenség kritériumaival, valamint a harcosok jellemzéivel.

— Lassak az 6sszefliggést a harcosokkal szemben tdmasztott kovetelmények €s a hadifoglyokkal szembeni banasmod
kozott.

— Tudjanak kiilonbséget tenni a harcos, a zsoldos, a kém és a terrorista kozott.

Ertsék meg, hogy mit jelent a mai modern habortkban a polgari lakossag védelme.

Legyenek tisztaban a veszélyes erdk és a meglepd aknak fogalmaval.

— Tudjak megkiilonboztetni a béke elleni és a haborus biincselekményeket egymastol.

Lassak az 6sszefliggést a genfi egyezmények és a Nemzetkozi Torvényszek 1étrehozasanak célja és tevékenysége kozott.

Belépd tevékenységformak

A honvédelem rendszere, a honvédelmi kotelezettségek tartalma, a Magyar Honvédség személyi allomanya

Annak bemutatasa, hogy mit jelentett az altalanos hadkotelezettség a gyakorlatban.

Annak megvitatasa, hogy milyen valtozasokat okozott az altalanos hadkotelezettség megsziintetése a hadseregben és
a tarsadalomban.

Csoportmunkaban terv elkészitése arrdl, hogy milyen rendelkezések 1épjenek életbe kiilsd fegyveres tdmadas esetén.

Azon intézkedések Osszegyiijtése, amelyeket mindsitett iddszakokban kell meghozni az orszagban.

A minésitett id6szakok bemutatasa, a Honvédelmi Tanacs feladatai mindsitett idészakokban.
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A Magyar Honvédség miikodésének fontosabb jellemzoi.

Az Orszaggylilés, a koztarsasagi elnok és a kormany kapcsolata a Magyar Honvédséggel.

A honvédelmi miniszter és a Honvédelmi Minisztérium Honvéd Vezérkar fontosabb feladatai.
Térkép segitségével a teriileti-helyi honvédelmi igazgatasi rendszer bemutatasa.
Katasztrofahelyzetben az allampolgari kotelezettségek bemutatasa példakon keresztiil.

A honvédelmi kotelezettségek tartalmanak bemutatésa.

A Magyar Honvédség tényleges allomanya.

Csoportmunkaban azon kiilonleges szabalyok megvitatasa, amelyek a tényleges allomanyra vonatkoznak.
Annak megyvitatasa, hogy milyen kiilonbségek vannak a hivatasos €s a szerzédéses katonak jogviszonya kdzott.
Az dnkéntes tartalékos, és a honvéd tisztjelolti, altisztjelolti jogviszony jellemzai.

A szerzodéses katonak élete a Magyar Honvédségben

Csoportmunkaban megvitatni és dsszegytjteni a katonak feladatait és kotelességeit.

Az allomanycsoportok értelmezése és a katonai rendfokozatok bemutatésa.

Annak megvitatasa, hogy a harcban milyen elényei és hatranyai vannak a rendfokozatok lathatova tételének.

A szabalyzat szerinti élet és a napirend jelentdségének és funkcidinak bemutatésa.

Csoportmunkaban dsszehasonlitani a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem 0sztondijas hallgatdinak, valamint a Magyar
Honvédség Kozponti Kiképz6 Bazis katonainak napirendjét.

Abra segitségével bemutatni a Magyar Honvédség iigyeleti szolgalatainak rendszerét, feladatait.

Abra segitségével bemutatni és megvitatni a hadseregen beliili fliggelmi viszonyokat, a szolgalati eléljaro és az ala-

rendelt kapcsolatanak 1ényegét.

Bemutatni, hogy miért van sziikség a hadseregben a szolgalati érintkezés szabalyozasara.
A katonai udvariassag szabalyai, a jelentések és jelentkezések rendje, koszonési formak.
A katonak jaranddsagainak felsorolasa, biztositasuk altalanos szabalyainak bemutatésa.
A katonak elhelyezésének, élelmezési, ruhazati ellatasanak fontosabb jellemzoi.

A katonak és az 6sztondijas hallgatok illetményrendszere.

Hadijogi alapismeretek

Annak megvalaszolasa, hogy miért felhaborito a polgari lakossaggal vagy a hadifoglyokkal szembeni erészak.

A nemzetkozi hadijog céljainak bemutatasa.

A hagai és a genfi egyezmények létrejottének koriilményei, tartalma.

A harcosok, az egyhazi és az egészségiligyi személyzet megkiilonboztetésének jelentdsége és szempontjai.
Csoportmunkaban annak megvitatasa, hogy miért van sziikség a harcosok megkiilonboztetésére.

Torténelmi példak felkutatasaval a zsoldos és a kém fogalmanak tisztdzasa, a terrorista jellemzoi.

A hadifoglyokkal valo banasmod szabalyainak bemutatésa.

Napjaink habortiinak tapasztalatai alapjan indokolni a hadifoglyokkal valé banasmadd szabalyozasanak sziikségességét.
A XX. szazad torténelmébdl meritett példak segitségével a polgari lakossag védelmének indoklasa.

A hadviselés eszkozeinek szabalyozasa.

Csoportmunkaban példak segitségével bemutatni a meglepd aknak alkalmazasanak embertelen kdvetkezményeit.
Abra segitségével a hdborus biindk felosztasanak bemutatasa.

A Nemzetkozi Torvényszék tevékenysége.

A honvédelem rendszere, a honvédelmi kotelezettségek tartalma, a Magyar Honvédség személyi allomanya

Témakorok

Tartalmak

A szabalyozas szintjei, torvények,
miniszteri rendeletek, helyi szabalyzok

. Mit jelent a honvédelem fogalma?
. Melyek voltak a legfontosabb valtozasok a honvédelemben?

. Milyen jogszabalyok vonatkoznak a haza védelmére?

Az Alaptorvény eldirdsai a honvédelemrdl,
a mindsitett idészakok jellemzdi

. Mi torténik, ha megtdmadjak Magyarorszagot?

. Milyen helyzeteket neveziink mindsitett idészaknak?

. Melyek a mindsitett helyzetek kozos jellemz6i?

. Bels6 zavargas esetén milyen rendelkezések 1épnének életbe?

. Természeti katasztrofa esetén melyik szerv jogosult intézkedni?
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Témakorok

Tartalmak

A honvédelem rendszerének felépitése,
a védelmi bizottsagok feladatai

1. Mely allami szervek iranyithatjak a Magyar Honvédséget?
2. Mi a védelmi bizottsagok rendeltetése?
3. Melyek a védelmi bizottsagok legfontosabb feladatai?

A honvédelmi kotelezettségek tartalma

1. Melyek az allampolgari kotelezettségek?

2. Mi a hadkdtelezettség €s a polgari szolgalat?

3. Mit jelent a honvédelmi munkakdtelezettség?

4. Miben kiilonbozik a honvédelmi munkakdtelezettség a polgari
védelmi kotelezettségtdl?

A Magyar Honvédség feladatai

Milyen feladatai lehetnek a Magyar Honvédségnek, amelyek
kozvetleniil nem kotédnek a honvédelmi tevékenységhez?

A Magyar Honvédség személyi allomanyanak
Osszetétele, a jogviszony sajatossagai

1. Korlatozva van-e a katonak mozgéasszabadsaga?

2. Hogyan gyakorolhatjk a katonak szavazati jogukat a valasztasok
alkalmaval, ha éppen kiilf61don teljesitenek szolgalatot?

3. Vannak-e eltérések a katondk és a civil allampolgarok emberi
jogainak gyakorlasaban?
4. Melyek a Magyar Honvédség miikddésének sajatossagai?

A hivatasos és szerzddéses jogviszony
jellemzoi

1. Hogyan keletkezhet és sziinhet meg a hivatasos ¢és szerzddéses
jogviszony?

2. Hany éves kortdl lehet jelentkezni a Magyar Honvédségbe?

3. Mi a szolgalat fels6 korhatara?

4. A katonak hol kotelesek teljesiteni szolgalatukat?

Az onkéntes tartalékos és a honvéd
tisztjeldlti, altisztjeldlti jogviszony jellemzoi,
1étrejottének és megsziinésének feltételei

1. Kik tartozhatnak a tartalékos allomanyba?
2. Hogyan keletkezhet a honvéd tisztjelolt jogviszonya?

A szerzddéses katonak élete a Magyar Honvédségben

Témakorok

Tartalmak

A katonak feladatai és kotelességei

1. Melyek a katonak altalanos feladatai?

2. Melyek azok a kotelességek, amelyek eltérnek a civil
allampolgarokétol?

3. Mi a teend6 fogsagba esés alkalmaval?

A katonai rendfokozatok

. Melyek a rendfokozatok funkciéi egy hadseregben?
. Mit fejeznek ki a katonai rendfokozatok?
. Milyen allomanycsoportok vannak a Magyar Honvédségben?

AW N =

. Hogyan kiilonboztetik meg a fegyvernemeket egymastol?

A szabalyzat szerinti élet és a napirend

. Miért van sziikség a katonai szervezeteknél napirendre?

. Melyek a napirend 6sszeallitdsanak szempontjai?

W N =

. Melyek a napirend 6 pontjai?

Az alegységszintli szolgalatok feladatai

[un—

. Miért van szilikség a katonai szervezeteknél szolgalatokra?
2. Milyen szolgalatok miikddnek a Magyar Honvédségben?

3. Mi a feladata az alegység-ligyeletes szolgalatnak?
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Témakorok

Tartalmak

A fiiggelmi viszonyok tartalma, a parancs
jellemzoi

1. Mit jelent az eldljaro és alarendelt viszony?
2. Kit neveziink feljebbvalonak, rangidésnek, eloljaronak?

3. Mi a parancs, és milyen alapon kotelezhetdk a katondk azok
végrehajtasara?

A katonai udvariassag szabalyai

1. Miért van sziikség a hadseregben a szolgalati érintkezés
szabalyozasara?
2. Hogyan lehet megszdlitani az eloljarot?

3. Milyen kdszonési formak vannak az eldljaro és az alarendeltek
kapcsolataban?

A katonak jarandosagai, biztositasuk
altalanos szabalyai

1. Milyen altalanos elvek szerint kell ellatni a katonakat?
2. Mi a jarandosag?
3. Melyek a katonak ellatasanak fontosabb teriiletei?

A katonak elhelyezése

1. Milyen szabalyok vonatkoznak a katonak elhelyezésére?
2. Mi a nétlenszallo rendeltetése?
3. Milyen az 6sztondijas hallgatok és a szerzodéses katonak korlete?

4. Milyen képek lehetnek a katondk korletének folyosdin, illetve
a szobakban?

5. Milyen az Afganisztanban szolgalatot teljesitd magyar katonak
tabora?

A katonak élelmezési ellatasa

1. Mit jelentenek az egyes ¢lelmezési normak?

2. Milyen szabalyok szerint torténik a szerzddéses katonak ellatasa?
3. Milyen élelmezési ellatas jar a kiilonboz6 gyakorlatokon?

4. Melyek az 6sztondijas hallgatok élelmezési ellatasanak szabalyai?

A katonak ruhazati ellatasa

1. Mi az alapfelszerelés?

2. Milyen szabalyok szerint kapjak a ruhazati anyagokat
a szerzddéses katonak?

3. Hogyan latjak el a hivatasos katondkat és az 6sztondijas
hallgatokat ruhazattal?

A katonak illetménye

1. Milyen elvek szerint kapjak a katonak a havi illetményiiket?
2. Mibdl tevddik Ossze a havi illetmény?

3. Mennyi 6sztondijat kapnak havonta a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem 06sztondijas hallgat6i?

Hadijogi alapismeretek

Témakorok

Tartalmak

A hagai és a genfi egyezmények létrejotte,
tartalma

1. Miért van szilikség a hadijogra?

2. Mikor és milyen események hatasara indult
a genfi egyezményekhez vezetd folyamat?

3. Mit tartalmaznak a genfi egyezmények?

4. Mit tartalmaznak a hagai egyezmények?
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Témakorok

Tartalmak

A harcos megkiilonboztetése €s jellemzoi

1. Kiket neveziink harcosnak, és miért van sziikség a harcosok
megkiilonboztetésére haboriban?

2. Milyen jellemzok alapjan kiilonboztethetjiik meg a harcosokat?

A zsoldos, a kém és a terrorista jellemzoi

1. Kik a zsoldos katonak?
2. Mi a feladata a kémeknek?
3. Milyen jogszabalyok alapjan vonhatok feleldsségre a terroristak?

A hadifoglyokkal valé banasmod szabélyai

1. Miért fontos a hadifoglyok sorsa, a veliik torténd bandsmaod
szabalyozasa?

2. Mely feltételek teljesiilése esetén valik egy harcos harcképtelenné?
3. Milyen jogaik vannak a hadifoglyoknak?

4. Milyen koriilményeket kell biztositani a hadifogolytdborban?

5. Mikor sziinik meg a hadifogsag?

A polgari lakossag védelme

1. Mi teszi indokoltta a polgari lakossag védelmét haboru esetén?

2. Elegendé-e csak a lakossag testi épségének megovasa,
vagy sziikség van egyéb szabalyokra is?

3. A mai modern haditechnikai eszkdzokkel teljesen
megkimélhetok-e a polgari lakosok egy haborti soran?

A hadviselés eszkozeinek szabalyozasa

1. Alkalmazhat6-e korlatozas nélkiil barmilyen fegyver és modszer
a habortban?

2. Milyen szabalyok vonatkoznak a lel6tt katonai repiilégépek
pilétainak védelmére?

3. Melyek a meglepd aknak?

4. Mi a kiilonbség a hadicsel €s a hitszegés kdzott?

Héboruas bindk a I1. vilighaboru 6ta

1. Mit neveziink haborus biincselekménynek?
2. Torténtek-e az elmult évtizedekben haborus blincselekmények?

3. Mit tesz az ENSZ ezek megeldzésére és megtorlasara?

A tovabbhaladas feltételei

A honvédelem rendszere, a honvédelmi kotelezettségek tartalma, a Magyar Honvédség személyi allomanya
Sorolja fel, milyen jogszabalyok foglalkoznak hazank honvédelmével!

Sorolja fel a mindsitett idészakokat!

Jellemezze a rendkiviili allapotot, valamint a sziikségallapotot!
Mutassa be a kormany és a Magyar Honvédség kapcsolatat!
Ismertesse a hadkiegészitd parancsnoksagok feladatait!

Sorolja fel a honvédelmi kotelezettségeket!

Ismertesse a hadkotelezettség fontosabb eldirasait!

Sorolja fel azokat a kiilonleges szabalyokat, amelyek a tényleges katonai allomany tagjaira vonatkoznak!
Indokolja meg egyenként a korlatozé szabalyok céljat és értelmét!

Sorolja fel a hivatasos és a szerzddéses szolgalati viszony Iétesitésének feltételeit!

Ismertesse, hogy a katonak hol teljesithetik szolgalatukat!

Jellemezze a honvéd tisztjeldlti, altisztjelolti jogviszonyt!

Mutassa be, hogy miben tér el az 6nkéntes és a szerzodéses katonak jogviszonya!

A szerzddéses katonak élete a Magyar Honvédségben

Sorolja fel a katonak feladatait!

Ismertesse a Magyar Honvédség allomanycsoportjait!

Sorolja fel a katonai rendfokozatokat!
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Fogalmazza meg, hogy miben térnek el a tiszthelyettesi és a zaszlosi rendfokozati jelzések!
Soroljon fel a katonak jarandésagai koziil négyet!
Ismertesse az 6sztondijas hallgatok ¢lelmezési ellatasanak jellemzdit!

Hadijogi alapismeretek

Fogalmazza meg a hadijog céljat!

Mutassa be a genfi egyezmények Iétrejottéhez vezetd torténelmi koriilményeket!

Ismertesse, hogy mikor illeti meg az elfogott katonat a hadifogoly statusz!

Ismertesse, hogy milyen szabalyok vonatkoznak a zsoldosra €s a kémre elfogasuk esetén!

Sorolja fel, milyen szempontokat kell figyelembe vennie a parancsnoknak a tdmadas meginditasa elott?
Sorolja fel a veszélyes erdket!

Fogalmazza meg, mit neveziink meglep6 aknanak!

Fogalmazza meg, hogy mit neveziink haboras biincselekménynek!

Ismertesse, hogy milyen célra jott 1étre, és mi a feladata a Nemzetkdzi Torvényszéknek!

A tanulok értékelése

A tanorak elején a fontosabb fogalmak ismeretébdl rovid szobeli feleltetés. Az alabb felsorolt témakorokbdl irasbeli
dolgozatok iratasa és értékelése, az egyes targykorok végén az ismétlo foglalkozasokon a tanulok altal elkészitett kiseld-
adasok koziil a legjobbak meghallgatasa és értékelése.

A tanulok a 12. évfolyam befejezésekor legyenek képesek az alabbi teriiletekrél — irdsban és szoban — gondolataikat
Osszefiiggden kifejteni, fogalmak, képek és forrasok felhasznalasaval 6sszehasonlitasokat és elemzéseket késziteni.

— Magyarorszag honvédelmét meghatarozo jogszabalyok

— A mindsitett idoszakok elrendelésének feltételei, az egyes mindsitett idoszakok jellemzoi

— A honvédelmi kotelezettségek rendszere, tartalma

— A honvédelem rendszerének iranyitasa mindsitett idészakokban

— A Honvédelmi Tanacs 0sszetétele és feladatai

— A harcosok jellemz6i

— A zsoldos jellemz6i

— A terrorizmus jellemz6 vonasai

— A harcképtelenség ismérvei

— A hadifoglyokkal szembeni banasmod szabalyai

— A polgari lakossag és a polgari javak védelme

— A meglepd aknak jellemz6i

— A hitszegés fogalma

— A Nemzetkozi Torvényszék feladatai

A fejezet eredményes oktatdsahoz felhasznalhaté anyagok:

Katonai alapismeretek munkafiizet.

A tanév soran a Magyar Honvédség egy katonai szervezeténél végrehajtott bemutatd foglalkozason az elméleti
ismeretek elmélyitése.

A Honvédelmi Minisztérium Hadtorténeti Intézet €s Mizeumban tematikus latogatas végrehajtasa.

A hadijog ismeretanyagahoz kapcsolodo jatékfilmek megtekintése és elemzése.

Egészségligyi ismeretek
A 12. évfolyam oktatasa soran elérendé célok

L.

— Ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fontossagat, illetve annak késedelmes megkezdésének kockazatait. A baleseti
helyszin biztositasanak teenddit, az életveszélyben levo sériiltek felkutatasanak modjait, valamint a tovabbi veszélyek
felismerésének fontossagat. Ismerjék a sériiltek kimentése soran alkalmazhaté miifogasokat és az azokhoz kot6do tilta-
sokat. Ismerjék az idéfaktor fogalmat, képesek legyenek meghatarozni a sériiltek ellatasi sorrendjét (normal és
katasztrofa helyzetben is).

— Tanuljak meg, hogy az elsésegélynyujtas haladéktalan megkezdése életet ment. A baleseti helyszin teenddinek
pontos sorrendjét. A baleseti sériiltek kimentésének és mozgatasanak miifogasait. Rangsorolni a sériilések ellatasa soran.
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— Ertsék meg, melyek az elsésegélynyiijté alapvetd feladatai baleseti szituacioban, kiilonds tekintettel tomeges bal-
esetben vagy katasztrofa esetén. A baleseti helyszin biztositasanak jelentéségét, a sériiltek ellatasa és a tovabbi baleseti
helyzetek kockazatanak csokkentése érdekében.

— Tudjak megkiilonboztetni, hogy mely tiinetek utalnak életveszélyes allapotra, illetve mely esetekben kell megvalo-
sitani a kimentést, még a sériilt ellatasa eldtt.

— Legyenek képesek értelmezni azt, hogy a mentok értesitését az életmentés megeldzi az egyszemélyes segitségnyj-
taskor (kivétel az ujraélesztés megkezdése). Milyen hatdssal van a sériiltek allapotanak javulasara, ha idében kezdjiik
meg a szakszerl segitségnyujtast, az idéfaktorok figyelembevételével. A sériiltek kimentése a tiizoltdsag és/vagy a men-
tok feladata, azonban vannak olyan veszélyes helyzetek, amikor azok kiérkezése el6tt annak végrehajtasa az elsGsegély-
nyujté teenddje. Minden sériiltet elsdsegélyben kell részesiteni és megovni a tovabbi sériilésektdl, kockazatoktol.

2.

— Ismerjék meg az életjelenségek és az eszméletlenség felismerésének modszereit, illetve ezek hianyanak veszélyeit.
Az eszméletlen beteg vagy sériilt mozgatasanak tilalmait, valamint ezek kizarasa utan a helyes fektetési modokat. Hogy
mely esetekben kell az Gjraélesztést azonnal megkezdeni (mentShivas utan). A halal biztos jeleit. Az Gjraélesztés
kivitelezésének 1épéseit.

— Tanuljak meg, hogy az eszméletlen betegnél a miel6bbi 1égut-biztositas életet ment, igy azt azonnal meg kell kezde-
ni. A betegvizsgalat teenddinek pontos sorrendjét. Az eszméletlen betegnél alkalmazhaté mindharom fektetési modot.
A hirtelen halal felismerését. Az Gjraélesztés 6sszes mozzanatat, helyes sorrendben. A félautomata defibrillator haszna-
latat, illetve ismerjék meg, hogy a telepiilésen hol talalhato ilyen késziilék.

— Ertsék meg az els6segélynyijto azonnali feladatait hirtelen halal észlelésekor, igy a beteg kemény alapra fektetésé-
nek sziikségességét, valamint a szivmasszazs ¢s a l1élegeztetés anatomiai és élettani alapjait. A félautomata defibrillator
miikodését.

— Tudjak megkiilonbdztetni, hogy mely tiinetek utalnak az eszméletlenség allapotara, illetve mely esetekben kell
megkezdeni azonnal az Gjraélesztést.

— Képesek legyenek értelmezni az idében megkezdett, szakszertien nytjtott és a mentdk kiérkezéséig folytatott ujra-
¢lesztés ¢s az ¢letben maradas esélyének, a tartds egészségkarosodasok elkeriilésének dsszefiiggéseit.

3.

— Ismerjék meg a visszeres (vénas) s az iitderes (artérias) vérzés csillapitasanak modszereit, illetve ezen vérzéscsilla-
pitasok késedelmességének veszélyeit. Az artérias nyomopontokkal valo vérzéscsillapitas helyeit és modszereit. Hogy
mely esetekben kell csont és/vagy iziileti sériilésre gondolni. A torésrogzités alapelveit. A sokk kivédésére szolgald
fektetési modot.

— Tanuljak meg, hogy az erésen vérzo sériiltet le kell fektetni, és a vérzd végtagot a sziv folé kell emelni és ott megta-
masztani.

— Ismerjék az artérias nyomopontok anatdmiai jelentdségét €s a végtagi szoritokotés esetleges sziikségességét ka-
tasztrofakoriilmények kozott.

— Ismerjék a vérzések csillapitasara szolgald nyomokotéseket és a fedokotést, illetve a vérzo sériilteknél alkalmazan-
do fektetési modot (sokk-fektetés), a kotozési alapelveket és ezzel a sebellatas alapszabalyait is.

— Ismerjék a sebellatas 0sszes mozzanatat helyes sorrendben (mindhdrom vérzés tipusnal).

— Ismerjék a torés tiineteit, a torések rogzitésének modjat.

— Ertsék meg, hogy az elsésegélynyujtonak azonnali feladatai vannak erds vérzés észlelésekor, valamint a vérzéscsil-
lapitas modjait.

— Tudjak megkiilonboztetni, hogy mely tlinetek utalnak iitéeres, visszeres, illetve hajszaleres vérzésre, valamint mely
esetekben kell megkezdeni haladéktalanul a vérzéscsillapitast.

— Ismerjék, hogy milyen hatassal lesz a vérkeringésre a vénas, az artérias nyomokotés, a szoritod koriilkotés és a laza
fedékotés.

— Legyenek képesek értelmezni azt, hogy a vér latvanyara tobben elajulhatnak, igy az elsésegély elkezdésekor a t6-
meget el kell kiildeni, ment6t kell hivni, mentéladat kell keresni, stb.

— Tudjék, hogy a ficam helyretétele korhazi feladat, igy annak a helyszini megpréobalasa is tilos!

4.

— Ismerjék mega NATO egészségiigyi ellatas alapelveit, a 6 6ras szabalyt és a szakaszos sériiltellatas rendjét. A sériil-
tek ellatasanak szakaszait, az elsGsegély és a szaksegély fogalmat. Hol és mely esetekben kell sebestiltgytijté fészek ki-
alakitasara gondolni. A ROLE I-IV rendszerét, azt, hogy milyen egyéni egészségiigyi felszerelései vannak a katonaknak.

— Tanuljak meg, hogy a harctéren is minden sériiltet el kell latni. A sériilt katonak ellatasanak menetét (elsdsegély —
ROLE) haborus vagy katasztrofakoriilmények kozott. A NATO hadseregekben azonos elvek szerint latjak a sériilteket.
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Az elsOsegély és a szaksegély tartalmat. Az elsd orvosi ellatas helyszinét (ROLE I) és tartalmat. A tabori és a katonai
koérhazak (ROLE II-1V) felépitését és tartalmat.

— Ertsék meg az elsdsegélynyujtas mozzanatait a harctéren, a sériiltek tovabbszallitdsanak szakaszait.

— Tudjak megkiilonboztetni, hogy mely sériilés lathato el a katonak egyéni egészségiigyi felszereléseivel, és mely sé-
riilések ellatasahoz kell szaksegély az egészségiigyi katonatol;

— Legyenek képesek értelmezni azt, hogy a fajdalomcesillapitas és a folyadékpotlas a harctéren életment6 lehet (mert
esetleg csak 6 6ra multan kap majd végleges ellatast).

— Ismerjék a NATO hadseregein beliil sziikséges az egységes ellatas elvét.

Belépd tevékenységformak

A sériiltek kimentése

A gyakorlatban eléforduld baleseti helyzetekkel igazolni az elsésegélynyujtas fontossagat.

A baleseti helyszinen végrehajtand6 feladatok bemutatasa.

A sériiltek kimentésének alapszabalyai.

Teenddk tomeges balesetek és katasztrofak helyszinén.

Csoportmunkaban megvitatni a sériiltek osztalyozasanak eseteit és alapelveit.

A sériiltek kimentésének szabalyai és sorrendje.

Annak megvitatasa, hogy az elsésegélynyujtonak milyen szempontokat kell figyelembe vennie tevékenysége megkez-
désekor.

A sériiltek mozgatasanak szempontjai és szabalyai.

A sériiltek mozgatasara alkalmazhatdé modszerek.

Csoportmunkaban a sériiltek egyes fektetési modjainak indoklasa, bemutatasa.

Ujraélesztés

Annak bemutatasa, hogy miért veszélyes az eszméletlen sériilt szamara, ha nem részestil idében szakszeri elsésegélyben.
Az eszméletlen allapot felismerésének modszerei.

Az eszméletlen beteg, vagy sériilt mozgatasa.

A halal biztos jelei.

Az ujraélesztés 1épései és végrehajtasa.

Vérzéscsillapitas

Az artérias vérzés felismerése.

Az artérias vérzés ellatasa.

Az artérias nyomoépontok felismerése.
Az artérias nyomokotés elkészitése.
A vénas vérzés felismerése.

A vénas vérzés ellatasa.

A vénas nyomokotés elkészitése.

A kapillaris vérzés ellatasa.

A feddkotés elkészitése.

A kotozési alapelvek bemutatésa.

A csontok és az iziiletek lehetséges sériilései.
A torések tiinetei és ellatasa.

Az iziileti sériilések ellatasa.

Harctéri ellatas

Csoportmunkaban megvitatni, hogy a torténelem soran hogyan lattak el a sériilt katonakat.
A NATO harctéri sériiltellatasi elvei.

Az els6segély és a szaksegély tartalma.

Az els6 orvosi segély (ROLE I) helyszine és tartalma.

Az elsé tabori korhazban (ROLE 1) elvégzendd beavatkozasok.

A civil kérhazi vagy katonai korhazi ellatas (ROLE I1I) feladatai.

A hatorszagban talalhaté korhaz (ROLE 1V) feladatai.

A sériiltek szallitdsanak modszerei.
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A sériiltek kimentése

Témakorok

Tartalmak

Feladatok a baleseti helyszinen,
a sériiltek osztalyozasa

S CON N =

. Milyen teenddi vannak egy baleset helyszinén?
. Miért fontos az életveszély elharitasa?

. Miért van sziikség a sériiltek osztalyozasara?

. Mit neveziink tomeges balesetnek?

A sériiltek kimentésének szabalyai
¢s sorrendje

W N =

. Hogyan lehet egy balesetben sériilt személyt mozgatni?
. Mit neveziink kimentésnek?

. Miért fontos a sériiltek kimentése?

. Mikor kell a kimentést a tizoltokra bizni?

A sériiltek és betegek mozgatasa,
fektetési modjai

B W NN~

. Miért fontos a sériiltet mielobb lefektetni?
. Mi a kiilonbség a beteg ¢s a sériilt kozott?
. Hogyan lehet egy bokasériilt embert mozgatni?

. Mikor nem tanacsos a sériiltet mozgatni?

Ujraélesztés

Témakorok

Tartalmak

Az eszméletlen sériilt vizsgalata

. Miért fontos az eszméletlenség mieldbbi felismerése?

. Mi a kiilonbség az eszméletlen és a zavart tudata sériilt kozott?
. Hogyan szabad egy eszméletlen sériiltet megmozditani?

. Mi az els6 teendd eszméletlenség észlelésekor?

Az Gjraélesztés végrehajtasa

AW O = | B~ W N =

. Miért fontos az életjelenségek pontos vizsgalata?

. Mennyi id6n beliil kell megkezdeni az tijraélesztést?
. Mit jelent az, hogy hirtelen halal?

. Mi az elso teendd az Gjraélesztés megkezdésekor?

Vérzéscsillapitas

Témakorok

Tartalmak

Az artérias vérzés ellatasa

W NN =

. Miért fontos a gyors vérzéscsillapitas?

. Mi a kiilonbség az artérids és a vénas vérzés kozott?
. Hogyan kell a vérzést csillapitani?

. Mi az elsd teendd artérias vérzés észlelésekor?

A vénas vérzés ellatasa

AW N =

. Miért fontos a gyors sebtisztitas?
. Mi a kiilonbség a kapillaris és a vénas vérzés kozott?
. Hogyan kell a vénas vérzést csillapitani?

. Mi az elsé teendd vénas vérzés észlelésekor?

Torések és iziileti sérilések ellatasa

AW N =

. Milyen idéfaktorba tartozik a csont- és iziileti sériilések csoportja?
. Mi a kiilonbség a randulés és a ficam kozott?

. Miért fontos a torétt csont rogzitése?

. Mit neveziink nyilt torésnek?
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Harctéri ellatas

Témakorok Tartalmak

A sériilt katondk NATO elvek szerinti 1. Melyek a NATO fontosabb eldirasai a sériilt katonak ellatdsaval
harctéri ellatasa kapcsolatban?

2. Milyen allomasai vannak a sériilt katonak ellatasanak a harctéren?

3. Melyek a sebesiiltgyijto fészek feladatai?

4. Milyen ellatéast kap a sériilt katona a ROLE egyes szintjein?

A tovéabbhaladas feltételei

A sériiltek kimentése

Sorolja fel, hogy milyen teendék vannak egy baleset helyszinén!

Melyik iddfaktor sériiltjeit kell elséként ellatni tomeges balesetben?
Ismertesse, milyen modszerek hasznalhatok a sériiltek kimentésére!

Soroljon fel olyan sériiléseket, amelyek az életveszélyes allapotra jellemzdek!
Mutassa be tarsai segitségével a tanult fektetési modokat!

Ujraélesztés

Sorolja fel az eszméletlen sériilt vizsgalatanak lehetdségeit!

Indokolja meg, hogy miért fontos az életjelenségek pontos vizsgalata!
Mennyi id6én beliil kell megkezdeni az Gjraélesztést?

Mutassa be tarsan, hogy hogyan kell a 1égzést és a keringést ellendrizni!
Sorolja fel a halal biztos jeleit!

Ismertesse az ujraélesztés megkezdésének sorrend;jét!

Ismertesse a keringés-1égzés potlasanak aranyat!

Vérzéscsillapitas

Mutassa be, hogy hol talalhatok testiinkdn az artérias nyomopontok!

Sorolja fel az artérids vérzés ellatdsanak teenddit!

Ismertesse az artérias nyomokotés alkalmazasanak eseteit!

Sorolja fel a vénas vérzés ellatasanak feladatait!

Ismertesse, hogy mikor kell vénds nyomokotést és mikor feddkotést alkalmazni!
Sorolja fel a torésrogzités alapelveit!

Keressen alkalmi torésrogzitd eszkozoket, és mutassa be hasznalatukat!
Ismertesse, hogy mit kell tenni ficam felismerése esetén!

Harctéri ellatas

Ismertesse a NATO fontosabb sériiltellatasi alapelveit!

Fogalmazza meg, hogy mi az dsszefiiggés a sebesiiltek ellatdsanak szinvonala és a harci moral k6zott!
Ismertesse egy stulyosan sériilt katona ellatasi szakaszait!

Indokolja meg, hogy milyen elényei vannak harctéren a szakaszos sériiltellatdsnak!

A tanulok értékelése

Minden targykor befejezésekor a tanulok altal elkészitett kiseldadasok értékelése, valamit a tanorak elején a fontosabb
fogalmak ismeretébdl rovid szobeli feleltetés.

A kimentés és a fektetési modok alkalmazéasaval, valamint a baleseti helyszin teenddinél tanultak ellendrzése gyakor-
lati jellegli feladatok adasaval annak érdekében, hogy az értékelés ezen ismeretek alkalmazni tudasara helyezze
a hangsulyt.

Az eszméletlenség felismerésénél és a fektetési modok alkalmazasanal, valamint az Gjraélesztésnél tanultak ellendr-
zése gyakorlati jellegli feladatok adasaval annak érdekében, hogy az értékelés ezen ismeretek alkalmazni tuddsara
helyezze a hangsulyt.

Az iitberes és visszeres vérzések ellatasanak, illetve a csont- és iziileti sériilések rogzitésének alkalmazasaval a tanul-
tak ellendérzése, valamint a sebellatas és a kotdzés alapszabalyainak alkalmazni tudasat kell értékelni.

A sériilt NATO-katonak harctéri ellatasardl tanultak ellendrzése, valamint a ROLE I-IV rendszerének ismeretét is
sziikséges értékelni.
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A tanuldk a 12. évfolyam befejezésekor legyenek képesek az alabbi teriileteken a tanult gyakorlati feladatok gyors és
szakszer(i végrehajtasara.

— Teenddk a baleseti helyszinen

— A sériilt mozgatasara alkalmazhaté modszerek

— Fektetési modok a sériiltek ellatasakor

— Az eszméletlenség megallapitasanak modszerei

— Az eszméletlen beteg vagy a sériilt mozgatasa

— Az Ujraélesztés végrehajtasa

— A defibrillator alkalmazasa

— Az artérias vérzés ellatasa

— Az artérias nyomokotés elkészitése

— A vénas vérzés ellatasa

— A vénas nyomokotés elkészitése

— A kapillaris vérzés ellatasa

— A feddkotés elkészitése

— Kotozési alapelvek

— A torések ellatasa

— Az iziileti sériilések ellatasa

A fejezet eredményes oktatasahoz felhasznalhatd anyagok:
Katonai alapismeretek munkafiizet, a Honvédelmi Minisztérium altal biztositott oktatocsomagban talalhat6 anyagok.”
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KOZLEMENYEK

Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak kozleménye
a helyi 6nkormanyzatok 2012. évi kozmiivelodési érdekeltségnioveld tamogatasarol

A helyi 6nkormanyzatok konyvtari és kozmiivel6dési érdekeltségnoveld tamogatisarol szold 4/2004. (11. 20.) NKOM
rendelet alapjan a kozmiivel6dési timogatasok:

Sorszam KSH kod Telepiilés neve Témo(iztisli s)szege
1. 0502820 Abaujlak 197
2. 1104428 Acs 175
3. 1906673 Ajka 658
4. 0321944 Akaszto 42
5. 1132346 Almasfiizitd 114
6. 2032081 Alsopahok 56
7. 1822725 Alsoujlak 110
8. 0616197 Ambrozfalva 263
9. 0614252 Apatfalva 789

10. 0903319 Artand 1968
11. 0610339 Asotthalom 658
12. 1316188 Aszod 44
13. 1430474 Babocsa 132
14. 1119363 Babolna 110
15. 0330155 Bacssz616s 132
16. 1903267 Badacsonytérdemic 88
17. 1309131 Bag 44
18. 2011059 Baglad 39
19. 2004738 Bak 13
20. 1906327 Bakonypoloske 66
21. 0623676 Balastya 329
208 1925308 Balatonakali 935
288 1905838 Balatonalmadi 438
24. 1902219 Balatonfiizfo 57
25. 1902219 Balatonfiizf 2 594
26. 2017002 Balatongyorok 186
27. 1433862 Balatonlelle 219
28. 1424907 Balatonszérszo 438
29. 1422822 Balatonszemes 1577
30. 1915565 Balatonudvari 1970
31. 0325937 Balotaszallas 539
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Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
32. 1131422 Bana 210
33. 0521953 Banréve 219
34. 0926693 Barand 658
35. 1432337 Baté 395
36. 0418102 Battonya 263
37. 1907427 Bazsi 251
38. 2018360 Becsvolgye 167
39. 0506929 Bekecs 22
40. 0415200 Békéscsaba 876
41. 0402680 Békésszentandras 44
42. 0810588 Beled 22
43. 0912788 Berettyoujfalu 2 594
44. 1933127 Berhida 88
45. 0810560 Bezi 2116
46. 1308891 Biatorbagy 438
47. 0710481 Bicske 219
48. 0919956 Biharkeresztes 1315
49. 1410506 Bodrog 36
50. 0505926 Bodvaszilas 395
51. 0914137 Bojt 658
52. 0608192 Bordany 104
53. 0505315 Borsodnadasd 1970
54. 0505306 Bdcs 1113
55. 2004163 Bodehaza 53
56. 1511299 Bokony 263
K7, 0815501 Bosarkany 109
S8. 1312052 Budakeszi 219
59. 1323278 Budaérs 1Sl s
60. 0113578 Budapest Févaros Onkormanyzata 658
61. 0109566 Budapest I. kertilet 658
62. 0103179 Budapest II. keriilet 1753
63. 0118069 Budapest II1. keriilet 1391
64. 0105467 Budapest I'V. keriilet 1970
65. 0129586 Budapest IX. keriilet 275
66. 0110700 Budapest X. keriilet 219
67. 0114216 Budapest XI. keriilet 1970
68. 0124697 Budapest XII. kertilet 1970
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Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
69. 0124299 Budapest XIII. keriilet 1970
70. 0111314 Budapest X V. keriilet 1 406
71. 0102112 Budapest XVII. keriilet 438
72. 0106026 Budapest XX. keriilet 219
73. 0332823 Bugac 329
74. 1802431 Biik 175
75. 0527890 Biikkaranyos 526
76. 0713152 Clee 658
77. 1827094 Celldomolk 876
78. 1930924 Csabrendek 206
79. 0705360 Csakberény 66
80. 0310472 Csaszartoltés 1577
81. 1133640 Csém 250
82. 0632285 Csengele 658
83. 0312344 Csengdd 263
84. 2002583 Csesztreg 88
8s. 1318476 Csévharaszt 56
86. 0315699 Csikéria 658
87. 0721908 Csokakd 66
88. 0605111 Csongrad 219
89. 0804039 Csorna 93
90. 1334333 Csorog 78
91. 1309247 Dabas 307
92. 0424819 Dévavanya 66
958 1932276 Devecser 132
94. 1910870 Doba 132
958 0433190 Doboz 307
96. 1110490 Dorog 66
)7 0217419 Dravafok 658
98. 1208156 Drégelypalank 468
99. 0321069 Dunaegyhaza 23

100. 1731501 Dunaf6ldvar 263
101. 0914614 Ebes 219
102. 1324518 Ecser 876
103. 1020491 Eger 88
104. 1024758 Egerszalok 2 594
105. 0504677 Eméd 219
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Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
106. 0702802 Enying 785
107. 0622992 Eperjes 395
108. 0723603 Ercsi 132
109. 1330988 Erd 1095
110. 0522503 Erdéhorvati 132
111. 1313480 Erdékertes 920
112. 1024235 Erdételek 44
113. 1510852 Erpatak 2594
114. 1221582 Ersekvadkert 122
115. 0925469 Esztar 76
116. 2006178 Eszteregnye 89
117. 1215370 Etes 66
118. 1309122 Farmos 44
119. 1616647 Fegyvernek 219
120. 1924369 Felsdors 88
121. 0815343 Fert6szentmiklos 2 594
122. 1422026 Fono 395
123. 0633020 Forraskut 395
124. 0530483 Forro 1970
125. 1332610 Fot 61
126. 0609210 Foldeak 605
127. 0903258 Foldes 526
128. 0314058 Fiilopszallas 250
129. 2017516 Géborjanhaza 22
130. 1319503 Galgahéviz 110
131. 0326383 Gatér 39
132. 1309441 Gomba 140
133. 1323649 God 658
134. 1332559 Go6dolle 1970
135. 1325627 Gyal 1315
136. 1329735 Gyomré 876
137. 1005236 Gydngyds 1127
138. 1019123 Gyo6ngydssolymos 132
139. 0807481 Gy®drajbarat 745
140. 0903045 Hajduboszormény 263
141. 0922406 Hajdunanas 1095
142. 0931097 Hajdusamson 658
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Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
143. 0905175 Hajduszoboszlo 438
144. 1309690 Halasztelek 1970
145. 0512706 Haromhuta 35
146. 1022309 Hatvan 351
147. 0304093 Helvécia 44
148. 0929391 Hencida 526
149. 1923658 Herend 166
150. 2003814 Héviz 1970
151. 0511697 Hidasnémeti 395
152. 1907250 Hosztot 263
153. 1427784 Tharosberény 1855
154. 0317923 Jakabszallas 219
155. 0309469 Janoshalma 962
156. 0829221 Janossomorja 240
157. 1622929 Jaszago 99
158. 1622105 Jaszarokszallas 197
159. 1623339 Jaszfényszaru 604
160. 1622798 Jaszkisér 329
161. 1621111 Jaszladany 395
162. 0308378 Jaszszentlaszlo 88
163. 1426453 Kadarkut 263
164. 1531404 Kalloésemjén 24
165. 1406105 Kalmancsa 395
166. 0306442 Kalocsa 307
167. 1412663 Kaposkeresztar 395
168. 0828334 Kapuvar 438
169. 1330696 Kartal 96
170. 0506691 Kazincbarcika 127
171. 2032902 Kehidakustany 66
172. 2025353 Kemendollar 244
173. 1617145 Kenderes 132
174. 1607418 Kengyel 668
198, 1334166 Kerepes 351
176. 2022080 Kerkakutas 197
177. 0613666 Kiralyhegyes 263
178. 1117330 Kisbér 44
179. 0233905 Kisdobsza 132
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Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
180. 0522840 Kisgy6r 223
181. 0320297 Kiskunfélegyhaza 351
182. 0511448 Kisrozvagy 395
183. 1625919 Kisujszallas 175
184. 0328158 Kisszallas 183
185. 1923001 Kissz616s 835
186. 1930182 Kolontar 44
187. 0902167 Komadi 334
188. 0925964 Konyar 395
189. 1816832 Koszeg 438
190. 0329027 Kunfehértd 88
191. 1622567 Kunhegyes 123
192. 1623171 Kunmadaras 132
193. 1632504 Kunszentmarton 44
194. 2032221 Kiilsésard 35
195. 1428291 Labod 197
196. 0707506 Lajoskomarom 526
197. 0306202 Lakitelek 138
198. 1414863 Latrany 132
199. 2012122 Letenye 44
200. 0819239 Levél 136
201. 0217604 Liget 263
202. 0222974 Lipp6 153
203. 2025025 Lisz6 132
204. 1904552 Litér 44
205. 1905564 Lovas 88
206. 0323357 Madaras 197
207. 1310922 Maglod 219
208. 0222600 Magyarszék 110
209. 0519600 Makkoshotyka 263
210. 0527395 Malyi 153
211. 0233923 Maénfa 132
218, 1929294 Marcalgergelyi 263
213. 1418500 Marcali 658
214. 2031981 Marokfold 26
215. 1602626 Martfii 3810
216. 1518874 Matészalka 219
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Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
217. 0211402 Mecsekpoloske 197
218. 0521768 Megyaszo 263
219. 1904987 Megyer 263
220. 0316018 Mélykut 822
221. 0207737 Merenye 197
222. 1423630 Mernye 88
223. 0419628 Mezoberény 110
224. 0513833 Mezdcsat 263
225. 1031662 Mezotarkany 189
226. 0503443 Mezdzombor 132
227. 0621555 Mindszent 132
228. 0530456 Miskolc 438
229. 1317783 Mogyorod 132
230. 0725715 Moha 110
231. 1310551 Monor 815
232. 0718485 Mor 281
233. 0604349 Morahalom 658
234. 0334096 Moricgat 132
235. 1431343 Mosdos 438
236. 0229540 Mozsgo 1970
237. 0521546 Mucsony 526
238. 2025210 Murakeresztir 58
239. 0928103 Nadudvar 658
240. 1417941 Nagyatad 219
241. 0802361 Nagybajcs 66
242. 0325955 Nagybaracska 395
243. 0233899 Nagydobsza 263
244. 1506488 Nagyecsed 592
245. 1527155 Nagyhalasz 88
246. 1122372 Nagyigmand 202
247. 2030933 Nagykanizsa 438
248. 0908907 Nagykereki 368
249. 1309991 Nagykovacsi 343
250. 1319716 Nagyk6ros 438
251. 0732364 Nagylok 175
252. 1331732 Nagymaros 88
253. 0214650 Nagynyarad 110
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Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
254. 0906309 Nagyrabé 132
255. 1031486 Nagyréde 263
256. 0533181 Nagyrozvagy 395
257. 0408244 Nagyszénas 263
258. 1028282 Nagyvisnyo 88
259. 1508420 Napkor 53
260. 1817367 Narai 132
261. 1902787 Nemesgulacs 88
262. 2032665 Nemesnép 66
263. 1921759 Nemesszalok 152
264. 1212131 Nogradmegyer 171
265. 1929009 Nyarad 14
266. 0512885 Ny¢kladhaza 239
267. 0914003 Nyiracsad 395
268. 0906187 Nyiradony 789
269. 1507904 Nyircsaholy 551
270. 1517206 Nyiregyhaza 438
271. 0531778 Olaszliszka 197
272. 0522558 Onga 263
273. 1130766 Oroszlany 658
274. 1419770 Osztopan 59
275. 0514492 Ozd 1970
276. 1928112 Ocs 17
277. 1628006 Ocsod 263
278. 1308545 Orbottyan 223
279. 1305281 Orkény 127
280. 1807162 Pacsony 110
281. 1917011 Paloznak 44
282. 1931945 Papa 219
283. 1919868 Papadereske 44
284. 1531972 Paszab 638
285. 1315024 Paty 395
286. 0210825 Pécsvarad 132
287. 1429197 Péterhida 395
288. 1321847 Péteri 278
289. 0315431 Petofiszallas 89
290. 1121874 Piliscsév 456
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Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
291. 1311396 Pilisszentivan 152
292. 1318731 Pilisszentkereszt 26
293. 1304905 Pocsmegyer 132
294. 2021050 Pokaszepetk 402
295. 0521272 Priigy 395
296. 2006530 Pusztamagyardd 66
297. 1928972 Pusztamiske 132
298. 0527410 Putnok 1315
299. 1317260 Rackeve 1045
300. 1830881 Répcelak 223
301. 2017118 Resznek 158
302. 2023898 Rezi 88
303. 1925849 Rigacs 132
304. 2024138 Rigyac 64
305. 0603966 Ruzsa 395
306. 0526949 Sajokeresztr 156
307. 0527173 Sajolad 105
308. 0530340 Sajoszoged 175
3009. 0520738 Sajévamos 329
310. 1225788 Salgotarjan 1970
311. 0631705 Sandorfalva 351
312. 0723694 Sarbogard 88
313. 0731802 Sarkeresztes 88
314. 0527474 Sérospatak 876
315. 1821306 Sarvar 263
316. 1925779 Somlész616s 219
317. 1405500 Somogyaracs 39
318. 0808518 Sopron 1 696
319. 1214881 Soshartyan 183
320. 2019080 Sojtor 2594
321. 0702893 Soréd 66
322. 2002404 Surd 153
323. 0321245 Siikosd 35
324. 1321713 Siilysap 44
325. 1925593 Siimeg 1533
326. 1905388 Stimegpraga 67
327. 1321458 Szada 88
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Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
328. 1016063 Szajla 79
329. 0423870 Szarvas 237
330. 1317312 Szazhalombatta 890
331. 1206628 Szécsény 132
332. 0421883 Szeghalom 219
333. 1722761 Szekszard 93
334. 0508077 Szendrd 263
335. 0614456 Szentes 1007
336. 1907922 Szentgal 408
337. 2018652 Szentgyorgyvolgy 22
338. 1910065 Szentimrefalva 395
339. 0321120 Szentkiraly 658
340. 2008615 Szentliszlo 53
341. 0530739 Szerencs 298
342. 1313277 Szigethalom 132
343. 1326213 Szigetmonostor 251
344, 1328954 Szigetszentmiklos 438
345. 1322114 Szigetujfalu 178
346. 1011013 Szihalom 132
347. 2026161 Szijartohaza 105
348. 1627854 Szolnok 570
349. 1328866 Szédliget 219
350. 1410986 Szulok 395
351. 1308332 Taborfalva 219
352. 1330720 Taksony 658
353. 0503708 Taktabaj 395
354. 0503133 Taktaszada 263
355. 1917321 Taliandorogd 39
356. 1315015 Tépiobicske 88
357. 1317303 Tapiogyorgye 66
358. 1314146 Tapioszele 351
359. 1314571 Tapidszentmarton 88
360. 1302769 Tapidszolos 276
361. 1832045 Taplanszentkereszt 47
362. 0521740 Tarcal 1140
363. 1304154 Tarnok 156
364. 0804172 Tarnokréti 263
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Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
365. 0513763 Telkibanya 237
366. 0811457 Tényd 175
367. 1503850 Tiszabercel 725
368. 1616230 Tiszaderzs 263
369. 1613815 Tiszafoldvar 197
370. 1629726 Tiszaflired 175
371. 0330623 Tiszakécske 395
372. 0513888 Tiszakeszi 658
373. 1630386 Tiszakiirt 658
374. 1609627 Tiszatenyd 263
375. 0528352 Tiszaujvaros 658
376. 1321467 Toalmas 88
377. 0518306 Tokaj 395
378. 0528051 Tolcsva 145
379. 0925876 Told 92
380. 1329823 Tokol 263
381. 1306859 Torokbalint 272
382. 1627313 Torokszentmiklos 132
383. 1322008 Tortel 88
384. 1513213 Tunyogmatolcs 658
385. 1309593 Tura 132
386. 1513602 Turistvandi 1596
387. 1628228 Turkeve 110
388. 0402352 Ujkigyos 96
389. 1615291 Ujszész 88
390. 1317808 Ujszilvas 876
391. 2032197 Ujudvar 219
392. 1923010 Ukk 44
393. 1920853 Urkat 53
394. 0621412 Ullés 1315
39s. 1311934 Urém 263
396. 1317668 Vacratot 66
397. 1309104 Vacszentlaszlo 44
398. 0702459 Vajta 658
399. 0908989 Vamospéres 374
400. 0310667 Varosfold 606
401. 1518324 Vasarosnamény 79




2756

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY

17. szdm

Tamogatas Osszege

Sorszam KSH kod Telepiilés neve (ezer Ft)
402. 0328343 Vaskut 28
403. 1804695 Vasvar 1095
404. 1326815 Vecsés 438
405. 1826426 Vép 219
406. 1333729 Ver6ee 429
407. 1919336 Veszprémgalsa 263
408. 0429531 Vésztd 132
409. 1924651 Vinar 23
410. 1406877 Visz 26
411. 0521087 Vizsoly 263
412. 1516203 Zahony 1970
413. 0605546 Zakanyszék 132
414. 2017400 Zalaapati 88
415. 2024280 Zalabér 22
416. 2032054 Zalaegerszeg 132
417. 1929993 Zalaerdod 263
418. 2011785 Zalakaros 263
419. 2030313 Zalalovo 381
420. 1933039 Zalameggyes 35
421. 1923597 Zalaszegvar 158
422. 2032522 Zalaszentgrot 320
423. 0730243 Zamoly 88
424. 1314960 Zebegény 153
425. 0315158 Zsana 526
426. 0617765 Zsombo 175
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Palyazati felhivas felsooktatasi intézmény vezetoi allashelyeinek betoltésére

A palyazatok benyujtasaval és kozzétételével — igy kiilonosen a benyujtasi hataridékkel, a palyazatokhoz kotelezo-
en eldirt feltételekkel és a benyujtandd mellékletekkel — kapcsolatos rendelkezéseket a felsGoktatasrol szol6 2005. évi
CXXXIX. torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény, valamint az e térvény végrehaj-
tasarol és a felsGoktatasi intézményekben torténd foglalkoztatas egyes kérdéseirdl szolo 53/2006. (I11. 14.) Korm.
rendelet tartalmazza.

A PANNON EGYETEM L
palyazatot hirdet az EGYETEMI KONYVTAR ES LEVELTAR
fbigazgatoi tisztség betdltésére

A kinevezett konyvtari féigazgato feladata az egyetem konyvtari rendszerének (konyvtar, kiado, levéltar) iranyitasa,
miikddtetése, a konyvtar rovid és hosszu tavi fejlesztési terveinek elkészitése, gazdalkodas a konyvtar koltségvetési és
egyéb forrasaival, a konyvtar oktatasi tevékenységének szervezése, a konyvtar képviselete egyetemi, orszagos és
nemzetkdzi forumokon.

A palyazé rendelkezzék szakiranyu egyetemi végzettséggel, legalabb 5 éves szakmai és vezetési gyakorlattal, ki-
emelkedd szakmai vagy tudomanyos tevékenységgel, egy idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfoka komplex
nyelvvizsgaval, hazai és nemzetkozi szakmai elismertséggel, vezetdi alkalmassaggal. A szamitogépes konyvtari szol-
galtatasok szervezésében szerzett jartassag és kiilfoldi konyvtarakban szerzett gyakorlat elényt jelent.

A palyazo fejtse ki részletesen a konyvtar miikodtetésével és fejlesztésével kapcsolatos terveit.

A megbizas 2012. november 1. napjatol legfeljebb 6t évre szol.
A palyazat elbiralasara legkésobb 2012. oktéber 31. napjaig kertil sor.

A palyazat beadasi hatarideje: a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet honlapjan (http://www.nki.gov.hu) torténé megjele-
nést6l szamitott 40 napon beliil.

A palyazathoz sziikséges formanyomtatvanyok, tovabbi informaciok a Humaneréforras-gazdalkodasi Igazgatosa-
gon szerezhet6k be [8200 Veszprém, Pf. 158, Egyetem u. 10. Tel.: (88) 624 236].

A PANNON EGYETEM
a Ko6zalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
egyetemi kancelldr magasabb vezetoi tisztség betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
Hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A vezetoi megbizas idotartama:
A magasabb vezet6i megbizas hatarozott idére, 3 évre szol.

A tisztséghez tartozo, illetve a magasabb vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

A kancellar az egyetem igazgatasi szervezetének vezetdje, a Rektornak kdzvetleniil alarendelten

— iranyitja, feliigyeli és koordinalja az egyetem igazgatasi tevékenységét,

— koordinalja és &sszehangolja a fejlesztésekbdl adodo stratégiai feladatokat, a Rektor meghatalmazasa alapjan el-
latja az intézmény stratégiai képviseletét,

—részt vesz a Szenatus iiléseinek elokészitésében,

— gondoskodik az egyetemi dontések, hatarozatok jogszabalyokkal vald 6sszhangjarol,
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— a Rektor altal atruhazott hataskdrben a szervezeti miikodési szabalyzat mellékleteiben foglaltak szerint gyakorolja
a munkaltatdi, valamint kiadmanyozasi €s utalvanyozasi jogkort,

— ellatja mindazon feladatokat, amelyet szamara jogszabaly vagy a rektor meghataroz.

Feladatkorét részletesen az egyetem szervezeti €s mitkodési szabalyzata hatarozza meg.

1lletmény és juttatdsok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szoldo 1992. évi XXXIII. torvény
rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— allam- és jogtudomanyi egyetemi végzettség,

— fels6oktatasi gyakorlat vagy igazgatasi vezetdi gyakorlat,

— legalabb egy vilagnyelv kézépfoku (B2) komplex (C) nyelvvizsgaval bizonyitott ismerete.

A palyazat elbiralasandl elony jelent:
legalabb 5 év igazgatasi gyakorlat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazoldasok:
gére vonatkozo elképzeléseit, terveit. A szakmai végzettséget igazold okiratok masolatait, részletes onéletrajzot, er-
kolesi bizonyitvanyt mellékelni kell a palyazathoz.

A tisztség betolthetéségének idopontja:
A magasabb vezetdi megbizas varhatoan 2013. februar 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatdrideje:
A palyazatokat a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet honlapjan (http://www.nki.gov.hu) torténé megjelentetésétol sza-
mitott 40 napon beliil kell benyujtani.

A palyazat benyujtasanak modja:

Postai titon: a palyazatnak a Pannon Egyetem Huméaneréforras-gazdalkodasi Igazgatosag cimére torténd megkiildé-
sével (8200 Veszprém, Egyetem u. 10.)

Személyesen: Humanerdforras-gazdalkodasi Igazgatosag, Rozsané dr. Kis Erika igazgatd, 8200 Veszprém, Egye-
tem u. 10. B épiilet

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
A palyazat elbiralasara legkésobb 2013. januar 31. napjaig kertil sor.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:
A palyazatokat a Pannon Egyetem Szenatusa rangsorolja. A Rektor a Szenatus véleményének mérlegelésével dont a
vezetdi megbizasrol.

A palyazati kitras kozzétételének helye:

— Oktatasi és Kulturalis K6zlony

— Nemzeti Kozigazgatasi Intézet honlapja
— Pannon Egyetem Rektori Korlevél

— Pannon Egyetem honlapja.

A palyazattal kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A palyazathoz sziikséges formanyomtatvanyok és tovabbi informaciok a Humaner6forras-gazdalkodasi Igazgatosa-
gon szerezhetdk be [8200 Veszprém, Pf. 158, Egyetem u. 10. Tel.: 06 (88) 624-508].

Rozsané dr. Kis Erika s. k.,

igazgato
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Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmények vezet6i allashelyeinek betoltésére’

A palyazatok benytjtasaval és kozzétételével (igy kiilondsen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kotelezéen
eloirt feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény, az e torvény végrehajtasarol szolo 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérdl szold 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, valamint a kézlemények szovegében feltiintetett
egyéb jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:

AEL allas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbiralasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: teriileti potlék

szl: szolgélati lakés

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

vgy: vezetdi gyakorlat

étkh: étkezési hozzajarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszerli masolat)

b: erkoélcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hatdroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
f: felvilagositas

on: onéletrajz

vp: vezetdi potlék

vpr: vezetdi program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulas a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal 6ssze-
fliggd kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

NKI: Nemzeti Kozigazgatasi Intézet

Kozokt. tv.: a kozoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény

Koznev. tv.: a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény

Kjt.: a kdzalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény

Korm. rendelet: a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol szold 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szold 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet

Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok

Ovodavezeto

A palyazatot meghirdetd szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1 2 3 4
Ko6z0s Fenntartasu Ko6z06s Fenntartasu Ovodapedagbgusi v, AEI: 2012. aug. 30.
Adaszteveli Adaszteveli biintetlen eléélet, A vezetdi megbizas 2017.
Napkozi Otthonos Napkozi Otthonos Ovoda | 18. életévét betdltott, aug. 15-ig, 6t évre szol.
Ovoda Homokbdddgei magyar allampolgarsagii | Pbhi: 2012. aug. 15.
8561 Adasztevel, Tagintézménye személy, minimum 6t év | Pehi: 2012. aug. 29.
Arpad u. 95. SZgy. [lletmény, juttatas: a Kjt.

rendelkezései az iranyadok.

! Felhivjuk tisztelt hirdetdink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis K6z1ony
tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatoak be, csak a siirg6sséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all
modunkban megjelentetni.
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Lf: altalanos vezetési,
szervezési feladatok,

a tagintézmény szakszeri
és torvényes miikodtetése,
a tagintézményi pedago-
giai szakmai feladatok
végrehajtasa, taniigyi-
igazgatasi feladatok vég-
rehajtasa, munkaltatoi-
humanpolitikai feladatok
végrehajtasa, gazdasagi-
adminisztrativ feladatok
végrehajtasa.

K6z06s Fenntartast
Adaszteveli

Napkozi Otthonos Ovoda
Nagyteveli
Tagintézménye

Lf: altalanos vezetési,
szervezési feladatok,

a német nemzetiségi tag-
intézmény szakszeri és
torvényes muikodtetése,

a német nemzetiségi tag-
intézményi pedagogiai
szakmai feladatok végre-
hajtasa, taniigyi-igazgatasi
feladatok végrehajtasa,
munkaltatoi-humanpoliti-
kai feladatok végrehaj-
tasa, gazdasagi-adminiszt-
rativ feladatok
végrehajtasa.

Biintetlen el6élet,

18. életévét betoltott,
magyar allampolgarsagu
személy, német nemzeti-
ségi felséfoku ovoda-
pedagdgusi v, minimum
Ot év szgy.

Szl. nincs.

A palyézathoz csatolni kell:
hiteles om, b, szakmai élet-
rajz, vpr a szakmai helyzet-
elemzésre épiild fejlesztési
elképzeléssel, a tagintéz-
mény gazdasagos mitkodé-
sével kapcsolatos
elképzeléseket.

A palyazat benyujtasanak
mddja: irdsban, postai uton
kell benyujtani.

Pc: Gyiméthy Edit
intézményvezeto,

Ko6z0s Fenntartasa
Adaszteveli

Napkozi Otthonos Ovoda,
8561 Adasztevel,

Arpad u. 95.

AEI: 2012. aug. 30.

A vezetdi megbizas 2017.
aug. 15-ig, 6t évre szol.
Pbhi: 2012. aug. 15.

Pehi: 2012. aug. 29.
Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
Szl. nincs.

A palyazathoz csatolni kell:
hiteles om, b, szakmai élet-
rajz, vpr a szakmai helyzet-
elemzésre épiil6 fejlesztési
elképzeléssel, a tagintéz-
mény gazdasagos mitkodte-
tésével kapcsolatos
elképzeléseit.

A palyazat benyujtasanak
modja: irdsban, postai uton
kell benytjtani.

Pc: Gyimoéthy Edit
intézményvezeto,

Ko6z6s Fenntartasa
Adaszteveli

Napkézi Otthonos Ovoda,
8561 Adasztevel,

Arpad u. 95.

Budapest XXI. Keriilet
Csepel Onkorményzata
Képviselo-testiilete
1211 Budapest XXI.,
Szent Imre tér 10.

Erdei Ovodak
1213 Budapest,
Sztnyog u. 2—4.

Fels6foku 6vodapedago-
gusi v és intézményveze-
td1 szakképzettség, Ot év
szgy, vagyonnyilatkozat-
tételi eljaras lefolytatasa.

AEI: 2012. dec. 1.

A vezet6i megbizas 2018.
jul. 31-ig szol.

Pbhi: az NKI internetes
oldalan torténé megjelenés-
tol szamitott 30. nap.
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Pehi: 2012. nov. 30.

A palyazatnak tartalmaznia
kell: szakmai életrajz, vpr.
A palyazathoz csatolni kell:
om, b, a palyazat vélemé-
nyezéseében ¢€s elbiralasaban
részt vevok betekintési
jogéra utal6 nyilatkozatot,
tovabbé a korabbi munka-
viszonyra vonatkozo
igazolasokat.

A péalyézat benytjtdsdnak
mddja: postai uton vagy
személyesen kell benyujtani
,ovodavezetoi palyazat”
megjeloléssel ellatva.

Pc: Budapest XXI. Keriilet,
Csepel Onkormanyzata
Oktatasi Agazat

1212 Budapest,
Bajcsy-Zsilinszky u. 59/A
Levelezési cim:

1751 Budapest, Pf: 85

A palyazat tovabbi megje-
lenésének helye, ideje:

NKI internetes honlap:
2012. szeptember 1.

Budapest Févaros

XI. Kertilet

Ujbuda Onkormanyzata
Képviselo-testiilete
1113 Budapest,
Bocskai ut 39-41.

Kelenvolgyi Ovoda
1116 Budapest,
Kecskeméti J. u. 11-15.

Felséfoku 6vodapedago-
gusi v és szakképzettség,
német nemzetiségi 6vo-
dapedagogusi v és szak-
képzettség, legalabb
Otéves szgy, pedagogus-
szakvizsga keretében
szerzett intézményveze-
to1 szakképzettség.

AEI: 2013, jan. 1.

A vezet6i megbizas 2018.
jul. 31-ig szol.

Pbhi: a megjelenéstdl sza-
mitott 30 nap.

Pehi: a megjelenéstdl sza-
mitott 90 nap.

[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az irdnyadok.
A palyazathoz mellékelni
kell: szolgalati id6 beszami-
tasat tartalmazo hiteles
munkaltatoi igazolast.

A péalyézat benytjtasdnak
modja: papir alapon és
CD-n is be kell nyujtani.
Pc: Budapest Févaros

XI. Kertilet

Ujbuda Onkormanyzata,
Oktatési és Kulturalis
Osztaly

1113 Budapest,
Zsombolyai u. 4.
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Péapakovacsi Kozség Mesevar Ovodapedagogusi felsé- | AEIL: 2012. szept. 1.
Onkormanyzat Német Nemzetiségi foku iskolai v és szak- A vezet6i megbizas
Képviselo-testiilete Ovoda egységes képzettség, tovabba pe- 2017. jul. 31-ig hatarozott
8596 Papakovacsi, Ovoda-bolcséde dagbgus-szakvizsga, id6re szol.
F6 u. 19. 8596 Papakovacsi, legalabb 6t év pedago- A kozalkalmazotti jogvi-
Fo6 u. 19. gus-munkakorben szer- szony id6tartama: hataro-
zett szgy, az intézmény- | zatlan idejii kdzalkalmazotti
Lf: az intézmény szakmai | ben pedagogus- jogviszony.
irdnyitasa, kotelez6 ora- munkakdrben fennallo, A foglalkoztatas jellege:
szamok leadasa, vezet6i hatarozatlan idore sz6l6 | teljes munkaido.
feladatok ellatdsa, az ird- | alkalmazas vagy a meg- | Pbhi: az NKI internetes
nyitasa ald beosztott al- bizassal egyidejlileg oldalan torténé megjelenés-
kalmazottak tevékenysé- | pedagogus-munkakorben | tol szamitott 30 nap.
gének irdnyitésa, ellendr- | torténd hatarozatlan Pehi: a véleményezési elja-
zése, a Kjt. szerinti eldirt | idére sz616 alkalmazas, ras lefolytatasat kovetd
vezetdi kotelezettségek biintetlen eléélet, va- egyiittes képviselo-testiileti
ellatasa. gyonnyilatkozat-tételi iilés (Papakovacsi—
eljaras lefolytatésa. Dobronte—-Ganna—Norap
Onkormanyzat képviseld-
testiilete).

Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazathoz csatolni kell:
szakmai On, om, szgy iga-
zolasa, vpr b, a palyazat
kezelésével 0sszefiiggd
személyes nyilatkozat,
palyazati birdlat/targyalas
nyilvanossagara vonatkozd
nyilatkozat, nyilatkozat a
vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség vallalasarol.
A palyazat benyujtasanak
madja: postai uton egy
példanyban kell benyujtani.
Pc: Papakovacsi kozség
Onkormanyzata,

8596 Papakovacsi,

F6u. 19.

f: Burghardt Ferenc polgar-
mester

Tel.: (30) 380-2312.

Pécs Kertvérosi Ovoda Biintetlen eléélet, felsd- | AEI: 2013. jan. 1.
Megyei Jogu Varos 7632 Pécs, foku 6vodapedagdgusi v, | A vezetéi megbizas 2017.
Onkormanyzata Siklosi u. 18. pedagogus-szakvizsga, jul. 31-ig szol.
7621 Pécs, legalabb ot év szgy. Pbhi: az NKI internetes
Széchenyi tér 1. Lf: a Kertvarosi Ovoda oldalan torténé megjelenés-
tevékenységének tervezé- tol szamitott 30 napon
se, szervezése, vezetése, beliil.
irdnyitasa és ellendrzése a Pehi: a palyazat benyujtasi
hatalyos jogszabalyoknak hataridejének lejartat kove-
megfelelden. t6 legfeljebb 90 napon

beliil.
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[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazatnak tartalmaznia
kell: szakmai életrajz, vpr

a szakmai helyzetelemzésre
épiilo fejlesztési elképzelés-
sel, valamint az ezek meg-
val6sitasara vonatkozo
pénziigyi tervet.

A palyazathoz csatolni kell:
om, b, nyilatkozatot arrol,
hogy a benyujtott

palyazat tartalma harmadik
személlyel kozolhetd-e,
nyilatkozatot arrol,

hogy a palyazatot elbiralo
testiileti tiléseken a palyazo
nyilt vagy zart iilés

tartasat keéri.

A palyazat benyujtasanak
modja: postai Gton, zart
boritékban ,,Palyazat a
Kertvarosi Ovoda maga-
sabb vezetdi/Ovodavezetdi
beosztasanak ellatasara”
megjeldléssel egy eredeti és
harom masolati példanyban
kell benyujtani.
Elektronikus uton a
halmosj@ph.pecs.hu e-mail
cimre kell megkiildeni.

Pc: Pécs

Megyei Jogt Varos
Onkorményzatanak
polgarmestere,

7621 Pécs, Széchenyi tér 1.
f: Pécs

Megyei Jogu Véaros
Polgarmesteri Hivatal
Referatira Féosztalyan,

dr. Halmosné Szigelédi
Juditnal.

Tel.: (72) 534-143.

Porcsalma Nagykozség
Onkormanyzat
Képviselo-testiilete
4761 Porcsalma,
Szabadsag tér 11.

Tel.: (44) 376-101

(44) 376-150

Napkdzi Otthonos Ovoda
4761 Porcsalma,
Szabadsag tér 32.

Lf: a napkozi otthonos
ovoda mint kdzoktatési
intézmény vezetése, szak-
szerl és torvényes mii-
kodtetése, takarékos
gazdalkodas, munkaltatoi

Féiskola, 6vodapedago-
gus v, pedagogus-szak-
vizsga keretében szerzett
intézményvezetdi szak-
képzettség, 6vodapeda-
gogus-munkakorben
szerzett legalabb Otéves
szakmai tapasztalat,
magyar allampolgarsag,
biintetlen el6élet,

AEI: 2012. szept. 10.

Pbhi: 2012. aug. 21. 16 oéra.
Pehi: 2012. szept. 7.

A palyazat elbiralasanak
modja, rendje: Porcsalma
Nagykozség Onkormanyza-
tanak képviselo-testiilete
dont, a szakmai bizottsag
véleményének kikérését
kovetden.
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jogok gyakorlasa, dontés
az intézmény mitkodésé-
vel kapcsolatban minden
olyan tigyben, melyet
jogszabaly nem utal mas
hataskorbe.

cselekvoképesség, va-
gyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa.

[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazathoz csatolni kell:
személyes adatokat is tar-
talmazo részletes szakmai
on, b, vpr, nyilatkozat arrol,
hogy a palyazati anyagban
foglalt személyes adatainak
a kezeléséhez hozzajarul, a
palyazati eljarasban részt
vevOk megismerhetik, om,
nyilatkozat arrél, hogy
nyertes palyazoként a

2007. évi CLII. térvény 5. §
(1) bekezdés a) pontja sze-
rinti idében vagyonnyilat-
kozatot tesz.

A péalyézat benytjtdsdnak
mddja: postai uton ,,Palya-
zat Napkozi Otthonos Ovo-
da 6vodavezetéi munkakdr”
megjeloléssel ellatva kell
benytjtani.

Pc: Porcsalma Nagykozség
polgarmestere,

4761 Porcsalma,

Szabadsag tér 11.

f: Kanyo Imre polgér-
mester.

Tel.: (44) 376-101,

(44) 376-150.

A palyazat tovabbi megje-
lenésének helye:

NKI internetes honlap,
Porcsalma Nagykozség
Onkormanyzat honlapja.

A palyézat kiir6ja a palya-
zat eredménytelenné nyil-
vanitasanak jogat fenntartja.

Somogyaszalo

K&zségi Onkorményzat
7452 Somogyaszalo,
Kossuth L. u. 107.

,,Lurko-Kuckoé Ovoda”
és Somogygeszti
Tagovoda

7452 Somogyaszalo
Kossuth L. u. 125.

Lf: az 6voda vezetésével
kapcsolatos feladatok
ellatasa.

Féiskola, 6vodapedago-
gus, 6vodapedagdgus-
munkakdrben — legalabb
Ot év feletti szakmai
tapasztalat, pedagogus-
szakvizsga, biintetlen
eléélet, magyar allam-
polgarsag.

AEI: 2012. szept. 1.

A vezet6i megbizas

2017. aug. 15-ig hatdrozott
iddre szol.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hataro-
zatlan ideju kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidd.

Pbhi: 2012. aug. 27.

Pehi: 2012. szept. 1.
Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
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A palyazathoz csatolni kell:
om, részletes szakmai 6n, b,
vpr a szakmai helyzetelem-
zésre épiild fejlesztési el-
képzeléssel, nyilatkozatot
arrol, hogy hozzajarul a
palyazati anyagban foglalt
személyes adatainak a pa-
lyazati eljarassal dsszefiig-
gésben sziikséges kezelésé-
hez, nyilatkozat arrdl, hogy
a személyét érintd kérdés
targyalasakor nyilt vagy
zart iilést kér.

A palyazat benyujtasdnak
modja: postai uton a palya-
zati adatbazisban szerepld
azonositészdmmal:
511-7/2012., valamint a
munkakor megnevezésével:
,,ovodavezeto” ellatva,
Személyesen: Hideg Attila
polgarmester, Somogy me-
gye, 7452 Somogyaszald,
Kossuth L. u. 107. kell
benyujtani.

Pc: Somogyaszalo
Kozségi Onkormanyzat
7452 Somogyaszalo,
Kossuth L. u. 107.

f: Hideg Attila polgar-
mester, (82) 704-504.

A palyazat tovabbi megje-
lenésének helye:

NKI internetes honlap.

Iskolaigazgato

A palyazatot meghirdet6 szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1 2 3 4
Budapest Févaros L. Montagh Imre Egyetemi vagy foiskolai | AEI: 2013. jan. 1.
XI. Keriilet Altalanos Iskola, szintli gyogypedagogiai | A vezet6i megbizas 2018.
Ujbuda Onkormanyzata Ovoda tanari v és szakképzett- | jul. 31-ig szol.

Képviseld-testiilete
1113 Budapest,
Bocskai ut 39-41.

és Készségfejlesztd
Specialis Szakiskola
1119 Budapest,
Fogocska u. 4.

ség, legalabb Gtéves
szgy, pedagdgus-szak-
vizsga keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség.

Pbhi: a megjelenéstdl sza-
mitott 30 nap.

Pehi: a megjelenéstdl sza-
mitott 90 nap.

Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyéazathoz mellékel-

ni kell: szolgalati id6
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beszamitasat tartalmazo
hiteles munkaltatoi
igazolas.

A palyazat benyujtasanak
mddja: papir alapon és
CD-n is be kell nyujtani.
Pc: Budapest Fovaros
XI. Keriilet

Ujbuda Onkormanyzata,
Oktatasi és Kulturalis
Osztaly

1113 Budapest,
Zsombolyai u. 4.

Tiszavasvari Varos
Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete
4440 Tiszavasvari,

Varoshaz tér 4.

Hanko Laszl6 Zeneiskola
Alapfoku
Miivészetoktatasi
Intézmény

4440 Tiszavasvari,
Bathory u. 1.

Lf: feladata az intézmény
rendeltetésszerti mikodé-
sének biztositasa, a mun-
katervben meghatarozott
feladatok végrehajtasanak
megszervezése, gondos-
kodik az intézményben
foly6 szakmai tevékeny-
ség feltételeirdl, koordi-
nalja az intézményben
foly6 pedagogiai tevé-
kenységet, ellenérzi az
intézményben folyo tevé-
kenységek, foglalkozasok,
rendezvények folyamatat,
szinvonalat, felels az
intézmény szakszeri és
torvényes miikodéséért, a
szabalyszerii vagyonkeze-
1ésért és a takarékos gaz-
dalkodasért, osszeallitja és
elokésziti a fenntarto altal
meghatarozott szempon-
tok és litemezés szerint

a szakmai, tematikai
és/vagy mikodési besza-
molokat, elemzéseket,
dont az intézmény miiko-
désével kapcsolatos min-
den olyan iligyben, melyet
jogszabaly hataskorébe
utal, tajékozodik az in-
tézmény mitkodésével

Magasabb vezetd, illetve
a vezetl beosztas ellata-
sara megbizast az kaphat,
aki a munkaltatoval koz-
alkalmazotti jogviszony-
ban all vagy a megbizas-
sal egyidejtlileg kozal-
kalmazotti munkakdrbe
kinevezhet6, foiskola,

az adott nevelési-oktatasi
intézményben peda-
gogus-munkakor betolté-
séhez szilikséges,

a Kozokt. tv. 17. §
(1)—(2) bekezdésében
felsorolt — fels6foku
iskolai v és szakképzett-
ség, tovabba pedagogus-
szakvizsga, masodszor és
tovabbi alkalommal
torténdé megbizas esetén
a pedagogus-szakvizsga
keretében szerzett intéz-
ményvezetoi szakkép-
zettség, legalabb ot év
—a Kozokt. tv. 18. §

(6) bekezdésében megha-
tarozott kivétellel —
pedagogus-munkakorben
szerzett szgy, a nevelési-
oktatasi intézményben
pedagdgus-munkakorben
fennallo, hatarozatlan
idére szo0l6 alkalmazas,
illetve a megbizassal
egyidejiileg pedagogus-
munkakorben torténd,
hatarozatlan idére sz616
alkalmazas, biintetlen
el6élet, megbizas esetén

AEL: 2012. dec. 1.

A vezet6i megbizas

2017. nov. 30-ig hatarozott
idére szol.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hataro-
zatlan ideji kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaido.

Pbhi: 2012. szept. 30.

Pehi: 2012. nov. 30.

A palyazat elbiralasanak
modja, rendje: a palyaztato
képvisel6-testiilet a beérke-
zett palyazatokat az oktatasi
intézmény nevelGtestiilete,
valamint a Kjt. szerint el6-
irt, szakmai-szakért6i bi-
zottsag irasbeli véleménye-
z¢&sét koveto iilésén biralja
el. A palyazat kiirdja kizarja
a palyazat elbiralasabol,
tehat azon palyazo palyaza-
ta érvénytelen, aki a palya-
zat részeként benyujtando
dokumentumokat nem csa-
tolja palyazatahoz hianyta-
lanul, vagy aki hataridén tal
nyujtja be, vagy aki nem a
kiirasban meghatarozott
moédon nyujtja be
palyazatat.

A palyazat kiiroja fenntartja
a jogot, hogy a palyazatot
eredménytelennek
nyilvanithassa.

Illetmény, juttatas: a Kjt.,
valamint a képviseld-
testiilet altal az adott
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kapcsolatos palyazati vagyonnyilatkozat-tételi | munkakorre megallapitott
lehetdségekrol, részt vesz | eljaras lefolytatasa. hatarozott iddre sz6l6
azok megirasaban, iranyit- | Elony: legalabb 1-5 év keresetkiegészités rendelke-
ja és ellendrzi az intéz- vezetdi tapasztalat. z€sei az irdnyadok.
mény dolgozoinak mun- A palyazathoz csatolni kell:
kajat, gyakorolja a Szer- hitelesitett om, részletes
vezeti és Miikodési Sza- szakmai On, vpr a szakmai
balyzatban, valamint a helyzetelemzésre épiilo
hatalyos jogszabalyokban fejlesztési elképzeléssel,
biztositott, hataskorébe legalabb 6téves szgy-t iga-
tartozo munkaltatoi jog- z0l6 munkaltatdi igazolas,
koroket. b, nyilatkozat az egyes

vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségrol szolo
2007. évi CLIL torvény
szerint el6irt vagyonnyilat-
kozat-tételi kotelezettség
vallalasarol, nyilatkozatot
arr6l, hogy — palyazataval
kapcsolatban testiileti tilés
keretében kivanja-e zart
iilés megtartasat, nyilatko-
zat/hozzajarulas ahhoz,
hogy a palyazo személyes
adatait, palyazati anyagat a
palyazati eljarasban részt
vevok megismerhessék,
kezelhessék.

A palyazat benyujtasanak
modja: postai uton a palya-
zati adatbazisban szerepld
azonositészammal:
2021-12/2012., valamint a
munkakor megnevezésével:
»intézményvezetd” ellatva
kell benyujtani.

Pc: Tiszavasvari Varos
Onkormanyzatanak
Képviseld-testiilete,

4440 Tiszavasvari,
Varoshaz tér 4.

f: Bundané Badics I1diko
jegyzo.

Tel.: (42) 520-500.

A palyazat tovabbi megje-
lenésének helye, ideje:
Tiszavasvari varos
honlapja:

2012. julius 31.,
Tiszavasvéri Varos Onkor-
manyzata Polgarmesteri
Hivatala hirdet6tabla:
2012. julius 31.
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A munkaltatdval kapcsolat-
ban tovabbi informaciot

a www.tiszavasvari.hu hon-
lapon szerezhet.

Nyugat-magyarorszagi Nyugat-magyarorszagi Képesitési feltételek a AEI: 2012. nov. 1.
Egyetem Egyetem Kozokt. tv. 18. §-a sze- A vezetdi megbizas 2017.
9400 Sopron, Oveges Kalman rinti: magyar allampol- jul. 31-ig, 6t évre szol.
Bajcsy-Zsilinszky u. 4. Gyakorlo Altalanos Iskola | garsag, biintetlen eléélet, | Az igazgatoi megbizasra a
féiskolai szintfi tanitéi és | NyME Oveges Kalméan
Lf: az Oveges Kdlman tanari v, neveléstudo- Gyakorlo Altalanos Iskola
Gyakorl6 Altalanos Iskola | many MA szakon szer- személyi allomanyaban
oktatasi, nevelési, szak- zett egyetemi v, peda- létesitendo, illetve fennalld
mai, gazdalkodasi €s sze- | gogus-szakvizsga, leg- hatarozatlan idejli — tanari
mélyligyi munkajanak alabb 10 éves szakveze- | munkakdrre sz6l6 — koz-
vezetése, iranyitasa, az t6i (gyakorldiskolai) alkalmazotti jogviszony
iskola kdzoktatasi tevé- szgy, tobbéves iskola- mellett, hatarozott idore
kenységének, valamint vezetési és szervezési keriil sor.
gyakorloiskolai tevékeny- | tapasztalat, a tanitokép- Pbhi: az NKI internetes
ségének szervezése, koor- | zés terén szerzett felso- oldalan val6 kozzétételt
dinalésa, a Nyugat- oktatasi gyak., szakmai kovetden, az ott megjelolt
magyarorszagi Egyetem- | konferencidkon tartott idStartamig kell benyujtani.
mel mint fenntart6 intéz- | eléadasok, nemzetkozi Pehi: a palyazat benyujtasa-
ménnyel val6 hatékony palyazati tevékenység, ra eldirt hataridé utolso
egylittmiikodés, feliigye- | targyaloképes napjat kovetd 60 napon
leti szervvel, tarsintézmé- | angonyelv-tudas, felso- beliil keriil sor.
nyekkel szakmai kapcso- | foku nyelvvizsga, leg- Illetmény, juttatas: a hata-
lattartas és mindazon alabb megkezdett PhD- lyos jogszabalyok az
feladatok, melyeket az tanulmanyok, kozokta- iranyadok.
intézmény SZMSZ-e tas-modernizaciot A palyazatnak tartalmaznia
meghataroz. segitd tevékenység kell: szakmai életrajz, jelen-
(pL.: mentor). legi munkahelyét, beoszta-
A palyazénak meg kell sat, munkakori besorolasat,

felelni a Kt-ben a Korm. | om, egyéb fennall6 munka-
rendeletben foglalt felté- | viszonyét, kdzalkalma-
teleknek, valamint a zotti/kdztisztvisel6i jogvi-
Nyugat-magyarorszagi szonyat, munkavégzésre
Egyetem Oveges Kalman | iranyul6 tovabbi jogviszo-
Gyakorlo Altalanos Isko- | nyat, azok idStartamat,

la Szervezeti és Mikodé- | eddigi szakmai tevékenysé-
si Szabalyzataban meg- gét, vpr a szakmai helyzet-
hatarozott kovetelmé- elemzésre épiild fejlesztési
nyeknek. elképzeléssel.

A palyazathoz mellékelni
kell: részletes szakmai 0n,
om, intézménytdl beszerzett
és kitoltott személyi adatla-
pot (2 pld), b, nyilatkozatot
arrol, hogy a palyazati
anyagaban foglalt szemé-
lyes adatainak a palyazati
eljarassal 0sszefliggésben
sziikséges kezeléséhez
hozzajarul.
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A palyazat benyujtasanak
mobdja: négy példanyban
(két eredeti és két masolat),
»Palyazat a Nyugat-
magyarorszagi Egyetem
Oveges Kalman Gyakorld
Altalanos Iskola igazgat6i
magasabb vezet6i megbi-
zasra, tanar alap munkakor-
ben” megjeldléssel ellatva
kell benyujtani:

Pc: Nyugat-magyarorszagi
Egyetem rektora

9400 Sopron,
Bajcsy-Zsilinszky u. 4.

f: Nyugat-magyarorszagi
Egyetem f6titkara,

tel.: (99) 518-128,

a Gazdasagi Foigazgatosag
Humaneréforras-
gazdalkodasi Csoportja,
tel.: (99) 518-484.

Pécs Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata

7621 Pécs,

Széchenyi tér 1.

Mecsekaljai

Ovoda és Altalanos Iskola
7633 Pécs,

Banki Donat u. 2.

Lf: a Mecsekaljai Ovoda
és Altalanos Iskola tevé-
kenységének tervezése,
szervezése, vezetése,
iranyitasa és ellendrzése a
hatalyos jogszabalyoknak
megfelelden.

Biintetlen eldélet, egye-
temi szintll tanari v és
szakképzettség, peda-
gogus-szakvizsga, leg-
alabb ot év szgy.

AEL: 2012. dec. 28.

A vezet6i megbizas 2017.
jul. 31-ig szol.

Pbhi: az NKI internetes
oldalan val6é megjelenéstdl
szamitott 30 napon beliil.
Pehi: a palyazat benyujtasi
hataridejének lejartat kdve-
t6 legfeljebb 90 napon
beliil.

[lletmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazatnak tartalmaznia
kell: szakmai életrajz, vpr
a szakmai helyzetelemzésre
épulo fejlesztési
elképzeléssel.

A palyézathoz csatolni kell:
om, b, nyilatkozatot arrol,
hogy a benyujtott palyazat
tartalma harmadik személy-
lyel k6zolhet6-e, nyilatko-
zatot arrol, hogy a palyaza-
tot elbiralo testiileti tilése-
ken a palyazo nyilt vagy
zart Ulés tartasat kéri.

A palyézat benytjtdsdnak
modja: postai uton, zart
boritékban, ,,Palyazat a
Mecsekaljai Ovoda és
Altalanos Iskola magasabb
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vezetdi/igazgatdi beoszta-
sanak ellatasara” megjelo-
1éssel egy eredeti és harom
masolati példanyban kell
benytjtani, valamint elekt-
ronikus uton a
halmosj@ph.pecs.hu
e-mail cimre.

Pc: Pécs

Megyei Jogt Varos
Onkormanyzaténak
polgarmestere

7621 Pécs,

Széchenyi tér 1.

f: Pécs Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatal
Referatara Féosztalya,

dr. Halmosné Czigelédi
Judit.

Tel.: (72) 534-143.

Egyéb vezeto

A palyazatot meghirdet6 szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

3

4

Tiszavasvari Varos
Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete
4440 Tiszavasvari,

Varoshaza tér 4.

Pedagogiai
Szakszolgalati Kozpont
(Nevelési Tanacsado,
Logopédiai Intézet

¢s Konduktiv Pedagogiai
Intézmény)

4440 Tiszavasvari,
Vasvari Pal u. 67/A

Lf: feladata az intézmény
rendeltetésszerti mitkodé-
sének biztositasa, a mun-
katervben meghatarozott
feladatok végrehajtasanak
megszervezése, gondos-
kodik az intézményben
foly6 szakmai tevékeny-
ség feltételeirdl, koordi-
nalja az intézményben
foly6 pedagogiai tevé-
kenységet, ellenérzi az
intézményben foly6 tevé-
kenységek, foglalkozasok,
rendezvények folyamatat,
szinvonalat, felelds

Magasabb vezetd, illetve
a vezetd beosztas ellata-
sara megbizast az kaphat,
aki a munkaltatoval koz-
alkalmazotti jogviszony-
ban all vagy a megbizas-
sal egyidejlileg kozal-
kalmazotti munkakdrbe
kinevezheto, az adott
pedagdbgiai szakszolgalat
intézményében peda-
gogus-munkakor betdlté-
sére jogosito fels6fokn
iskolai v és szakképzett-
ség, tovabba pedagdgus-
szakvizsga megléte, a
szakképesitésnek megfe-
leld pedagdgus-munka-
korben szerzett legalabb
Ot év szgy, a pedagogiai
szakszolgélat intézmé-
nyében pedagdgus-
munkako6rben fennallo,
hatarozatlan idére sz616
alkalmazas, illetve

AEL 2012. dec. 1.

A vezet6i megbizas

2017. nov. 30-ig hatarozott
iddre szol.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hataro-
zatlan idejii kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2012. szept. 30.

Pehi: 2012. nov. 30.

A palyazat elbiralasanak
modja, rendje: a palyaztato
képviseld-testiilet a beérke-
zett palyazatokat az oktatasi
intézmény nevelGtestiilete,
valamint a Kjt. szerint el6-
irt, szakmai-szakért6i bi-
zottsag irasbeli véleménye-
z£€sét koveto iilésén biralja
el. A palyazat kiiroja kizarja
a palyazat elbiralasabol,
tehat azon palyazo pa-
lyéazata érvénytelen,
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az intézmény szakszer(i és
torvényes miikodéséért, a
szabalyszerii vagyonkeze-
1ésért és a takarékos gaz-
dalkodasért, 6sszeallitja és
elkésziti a fenntarto altal
meghatarozott szempon-
tok és litemezés szerint a
szakmai, tematikai
és/vagy mukodési besza-
molokat, elemzéseket,
dont az intézmény miko-
désével kapcsolatos min-
den olyan ligyben, melyet
jogszabaly hataskorébe
utal, tajékozodik az in-
tézmény mitkodésével
kapcsolatos palyazati
lehetdségekrdl, részt vesz
azok megirasaban, iranyit-
ja és ellendrzi az intéz-
mény dolgozdinak mun-
kajat, gyakorolja a Szer-
vezeti és Miikddési Sza-
balyzatban, valamint a
hatalyos jogszabalyokban
biztositott, hataskorébe
tartozo munkaltatoi jog-
koroket.

a megbizassal egyidejli-
leg pedagdgus-munka-
korben torténd, hataro-
zatlan id6re sz616 alkal-
mazas. Ha a vezetdi
megbizast pszichologus
kapja, klinikai, neuro-
pszichologiai, pedagdgiai
vagy tanacsadoi szak-
vizsgaval kell rendelkez-
nie. Biintetlen el6élet,
megbizas esetén vagyon-
nyilatkozat-tételi eljaras
lefolytatasa.

El6ny: legalabb

egy—0t év vezetdi
tapasztalat.

aki a palyazat részeként
benyujtandé dokumentu-
mokat nem csatolja palya-
zatahoz hianytalanul, vagy
aki hataridén tul nyujtja be,
vagy aki nem a kiirasban
meghatarozott moédon
nyUjtja be palyazatat.

A palyézat kiir6ja fenntartja
a jogot, hogy a palyazatot
eredménytelennek
nyilvénithassa.

Illetmény, juttatas: a Kjt.,
valamint a képviseld-
testiilet altal az adott mun-
kakorre megallapitott hata-
rozott idére sz016 kereset-
kiegészités rendelkezései
az iranyadok.

A palyazathoz csatolni kell:
hiteles om, részletes szak-
mai On, vpr a szakmai hely-
zetelemzésre épiil6 fejlesz-
tési elképzeléssel, legalabb
Otéves szgy-t igazold mun-
kaltaté igazolas, b, nyilat-
kozat az egyes vagyonnyi-
latkozat-tételi kotelezettség-
o6l sz616 2007. évi

CLIL. torvény szerint eldirt
vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség vallalasarol.
Nyilatkozatot arr6l, hogy

— palyazataval kapcsolat-
ban — testiileti iilés kereté-
ben kivanja-e zart iilés meg-
tartasat, nyilatkozat/hozza-
jérulas ahhoz, hogy a palya-
706 személyes adatait, palya-
zati anyagat a palyazati
eljarasban részt vevok meg-
ismerhessék, kezelhessék.
A palyazat benyujtasanak
modja: postai uton a palya-
zati adatbazisban szereplo
azonositoszammal
(2021-11/2012.), valamint a
munkakdr megnevezésével:
»intézményvezetd” ellatva
kell benyujtani.

f: Bundané Badics I1diko
jegyzo.

Tel.: (42) 520-500.
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A palyazat tovabbi megje-
lenésének helye, ideje:
Tiszavasvari varos
honlapja: 2012. julius 31.,
Tiszavasvari Varos Onkor-
manyzata Polgarmesteri
Hivatala hirdet6tabla:
2012. jalius 31.

A munkaltatdval kapcsolat-
ban tovabbi informéaciot a
www.tiszavasvari.hu hon-
lapon szerezhet.

Palyazati felhivas pedagégus-allashelyek betoltésére'

A palyazatok benytjtasaval és kozzétételével (igy kiillondsen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kotelezéen
eloirt feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasarol szold
1992. évi XXXIII. torvény, az e torvény végrehajtasarol szolo 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérol szold 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, valamint a kézlemények szovegében feltlintetett
egyéb jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:

AELL allas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje
Pehi: palyazat elbiralasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: teriileti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

étkh: étkezési hozzéjarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszerii masolat)
b: erkolcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)

f: felvilagositas
on: 6néletrajz

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulds a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal
Osszefiiggd kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez
NKI: Nemzeti Kozigazgatasi Intézet

Kozokt. tv.: a kdzoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. térvény

Koznev. tv.: a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény

Kjt.: a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény
Korm. rendelet: a kdzalkalmazottak jogallasarol szo6ld 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol szoldo 138/1992.

(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szolo 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet
Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok

! Felhivjuk tisztelt hirdetdink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis K6z1ony
tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatoak be, csak a siirg6sséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all

modunkban megjelentetni.
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Ovodapedagogus

A palyazatot meghirdetd szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyeb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1 2 3 4
Napsugar Ovoda Ovodapedagogus Féiskolai v, szakvizsga- | AEI: 2012. szept. 3.
1112 Budapest, zott 6vodapedagdgus. A megbizés hatarozott idore

Menyecske u. 2.
Tel.: 310-0132
Fax: 248-1807

Lf: 6vodapedagogusi
teendok ellatasa.

szol.

Pbhi: 2012. aug. 17.

Pehi: 2012. aug. 28.

A palyazathoz csatolni kell:
Fényképes On, om, b, egész-
ségligyi alkalmassagot iga-
zol6 okmanyt.

Pc: Nadasi Péterné
intézményvezeto

Mesevar Ovoda
8081 Zamoly,
Széchenyi u. 10.
Tel.: (22) 452-506

Mesevar Ovoda
Sukor6i Tagovodija,
Sukoré

Féiskolai v, 6voda-
pedagbgus.

Elény: legalabb 15-20 év
szgy.

AEI: 2012. aug. 27.

A megbizas hatarozatlan
iddre szol.

Pbhi: az NKI internetes
oldalan torténé megjelenést
kovetd 15 nap.

Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az irdnyadok,
étkh. utikoltség-térités.

A palyazathoz csatolni kell:
szakmai 6n, om, b, egyéb
szakiranyu képesités és
tanfolyamrol sz616 om.

Pc: Mesevar Ovoda
Sukoro6i Tagovodaja,
Borondy Ernoné,

8096 Sukoro,

Ovoda u. 2/B

Tanito, tanar

A palyazatot meghirdet6 szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

3

4

Szoboszl6i Uti

Altalanos Iskola
4031 Debrecen,
Szoboszlai ut 3.

Német—angol vagy
német—testneveld szakos
altalanos iskolai tanar

Féiskolai v.

AEI: 2012. szept. 1.

A megbizas hatarozatlan
idére szol.

Pbhi: 2012. aug. 17.

Pc: Szobosz16i Uti
Altalanos Iskola
igazgatdja

Doézsa Gyorgy Gimnazium,
Szakkdozépiskola

és Kollégium

6120 Kiskunmajsa,
Kalvaria u. 6.

Magyar—ének vagy
magyar—angol szakos
kozépiskolai tanar

Egyetemi v, magyar
allampolgarsag, biintet-
len el6élet.

AEI: 2012. aug. 15.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hataro-
zott idejli (el6relathatolag
egy év, GYES-en 1évo
pedagdgus helyettesitésére).
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A foglalkoztatas jellege:
részmunkaid6 (heti kotelezo
oraszam 14 o6ra).

Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok.
A palyazathoz csatolni kell:
6n, om, b.

Jelentkezni 2012. aug. 3-ig
lehet személyesen vagy
postai uton.

Elérhet6ség:

6120 Kiskunmajsa,
Kalvaria u. 6.

Eltes Matyas

Egységes Gyogypedagogiai
Modszertani Intézmény,
Altalanos Iskola,

Specialis Szakiskola

¢és Egységes Pedagogiai
Szakszolgalat

2800 Tatabanya,

Banhidai Itp. 408.

Egységes Pedagogiai
Szakszolgalat
tagintézményben

1 16 logopédus
tatabanyai és kistérségi
logopédiai feladatok
ellatasara.

Egységes Pedagogiai
Szakszolgalat
tagintézményben

1 6 gyogytestneveld
tatabanyai €s kistérségi
gyogytestnevelési felada-
tok ellatasara.

Fdiskola — logopédiai
szak.

Elény: pedagogus-szak-
vizsga megléte,
harom—o6t év szakmai
tapasztalat.

Foiskola vagy egyetem
gyogytestneveloi tanari
szak.

Elény:
pedagbgus-szakvizsga
megléte,

harom-6t év szakmai
tapasztalat.

AEI: azonnal.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hataro-
zatlan idejii kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaido.

Pbhi: az NKI internetes
oldalan torténd kozzététel-
tol szamitott 15 nap.

Pehi: a palyazat benyujtasi
hataridejét kdvetd 15 nap.
Illetmény, juttatas: a Kjt.
rendelkezései az iranyadok,
p: kiilonleges szakértelmet
igényld potlék.

A palyazathoz csatolni kell:
szakmai On, hitelesitett

om, b.

A palyazat benyujtasanak
modja: postai uton kell
benytjtani.

Pc: Bacso Agnes

igazgato,

2800 Tatabanya,

Banhidai ltp. 408.

Fekete Laszlo
Zeneiskola

— Alapfoku
Mivészetoktatasi
Intézmény

5350 Tiszafiired,
Piac tér 4.

Zongora és trombita
szakos tanar

Féiskolai v, magyar
allampolgarsag, biintet-
len el6élet és cselekvo-
képesség.

AEI: 2012. szept. 1.

A foglalkoztatas jellege:
részmunkaido, heti 11 ora.
Pbhi: 2012. aug. 21.

Pehi: 2012. aug. 22.
Illetmény, juttatas:

a Kjt. rendelkezései az
iranyadok, torvényi rendel-
kezések szerint utikoltség-
térités, Erzsébet-utalvany.
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A palyazathoz mellékelni
kell: szakmai 6n, om, b.
A palyazat benyujtasanak
mddja: postai uton, illetve
személyesen

Szokéné Csorba Erzsébet
igazgatd

5350 Tiszafiired, Piac tér 4.
Pc: Fekete Laszlo
Zeneiskola

— Alapfoku
Miivészetoktatasi
Intézmény

5350 Tiszafiired,

Piac tér 4.

Palyazati felhivas kulturalis intézmény vezet6i allashelyének betoltésére’

A palyazatok benytjtasaval és kozzétételével (igy kiillondsen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kotelezéen
eldirt feltételekkel €s a benyudjtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasardl
sz016 1992. évi XXXIII. torvény és az e torvény végrehajtasarol szold 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet tartalmazza.

Roviditések:

AEI: allas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyéazat benytjtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbiralasanak hatarideje

ill: illetmény

p: potlék

vp: vezetdi potlek

étkh: étkezési hozzajarulas

szl: szolgalati lakas

v: végzettség

szgy: szakmai gyakorlat

vgy: vezetdi gyakorlat

b: erkolcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszerii masolat)
on: onéletrajz

vpr: vezetési program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulas a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal 6ssze-
fliggd kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

Pc: palyézat cimzése

f: felvilagositas

NKI: Nemzeti Kozigazgatasi Intézet

Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jard 1ényeges feladatok

! Felhivjuk tisztelt hirdetSink figyelmét, hogy azokat a kulturlis intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis Kozlony tematikus
kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatoéak be, csak a siirg6sséggel torténd kozlésre vonatkozé dij felszamitasa mellett all modunk-
ban megjelentetni.
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Kultara

A palyazatot meghirdetd szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

Lf: az intézményvezeto a
konyvtari feladatok ellata-
sa mellett magasabb veze-
td1 megbizas keretében
végzi az intézmény alapi-
t6 okiratdban foglalt fel-
adatok ellatasanak koor-
dinalasat, iranyitasat,
ellendrzését, az intézmény
mikddésének biztositasat,
az intézmény koltségve-
tésének betartasat, a mun-
kaltatdi jogok gyakorlasat,
valamint a fenntarto

altal hozott dontések
végrehajtasat.

1 2 3 4
Szeged Somogyi Karoly Szakiranyu egyetemi v AEI: 2012. dec. 1.
Megyei Jogu Varos Varosi és Megyei és szakképzettség, vagy | A vezetdi megbizas
Kozgytilése Konyvtar nem szakiranyu egyete- | 2017. nov. 30-ig hatarozott
6720 Szeged, igazgatd mi v és fels6foku szak- idére, 6t évre szol.
Széchenyi tér 10. 6720 Szeged, iranyd munkakori szak- | Pbhi: az NKI internetes
Dom tér 1-3. vizsga, vagy fdiskolai oldalan torténd kozzétételt

konyvtarosi képzettség,
idegennyelv-ismeret,
melynek igazoldsa tor-
ténhet legalabb allamilag
elismert komplex tipusu
nyelvvizsga-
bizonyitvany vagy azzal
egyenértékil okirat, a
szakmai gyakorlat kiil-
foldi teljesitésérdl szolo
igazolas

bemutatasaval, a fels6fo-
ka szakirdnyt végzettsé-
gének és szakképzettsé-
gének vagy felséfoku
szakiranyd munkakori
szakvizsgéajanak és egy-
ben az intézmény alapte-
vékenységének megfe-
leld jogviszonyban eltol-
tott legalabb 6téves szgy,
kiemelked6 szakmai
vagy szakiranyu tudo-
manyos tevékenység,
biintetlen el6élet, magyar
allampolgarsag, vagyon-
nyilatkozat-tételi kotele-
zettség, magasabb veze-
t01 beosztas ellatasara
sz016 megbizast az kap-
hat, aki az intézményi
munkéltatoval kozalkal-
mazotti jogviszonyban
all vagy a megbizassal
egyidejiileg koz-
alkalmazotti munkakorbe
kinevezhetd.

kovetd 30. nap.

Pehi: a benyujtasi hataridot
kovetd 30. nap, illetve azt
kovetd kozgyiilés napja.

A palyazat elbiralasanak
modja, rendje: a Kjt.

20/A. § (6) bekezdése, va-
lamint a 150/1992. (XI. 20.)
Korm. rendelet 7. §-a alap-
jéan, a palyazokat a kineve-
z€si, megbizasi jogkor gya-
korloja altal 1étrehozott,

a bet6ltendé munkakor
feladatait érintéen szakérte-
lemmel rendelkezd bizott-
sag hallgatja meg, majd a
palyazatokrol fenti szakbi-
zottsag véleményét mérle-
gelve Szeged Megyei Jogu
Varos Kozgyiilése dont.

A palyazat elbiralasarol

a kozgyiilés dontését kove-
téen értesitjiik a palyazokat.
Illetmény, juttatas: a Kjt. és
a 150/1992. (XI. 20.) Korm.
rendelet rendelkezései az
iranyadok.

A palyazatnak tartalmaznia
kell: szakmai 6n, (a palyazo
pontos személyi adataival),
vpr a szakmai helyzetelem-
zésre épllo fejlesztési
elképzeléssel.

A palyazathoz csatolni kell:
30 napnal nem régebbi b,
om, nyelvvizsgat igazolo
om, publikacios jegyzék és
a kiemelkedd szakmai vagy
tudoményos tevékenységet
igazol6 referenciak, nyilat-
kozata arrdl, hogy a palya-
zat tartalmat az elbiralasban
részt vevd személyek
megismerhetik, valamint
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arrol, hogy a palydzati
anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazati elja-
rassal Osszefiiggésben sziik-
séges kezeléséhez hozzdja-
rul, 6t év szgy igazolasa.

A palyazat benyujtasanak
modja: postai Gton, harom
példanyban kell benyujtani.
Pc: Szeged

Megyei Jogu Varos
polgarmesterének cimezve,
a Személyzeti Osztalyra
kell benyujtani.

6720 Szeged,

Széchenyi tér 10.

f: Polgarmesteri Hivatal
Oktatasi, Kulturalis és
Sportirodéja,

6720 Szeged,

Széchenyi tér 11.,

tel.: (62) 564-208, valamint
Személyzeti Osztalya,
6720 Szeged,

Széchenyi tér 11.

Tel.: (62) 564-271.

Kozlemény szakkozépiskolai bizonyitvanyok érvénytelenitésérol

Kézlemény az AFEOSZ Kereskedelmi, Kozgazdasagi Szakkozépiskola és Kollégium
2011/2012. tanévi bizonyitvanyainak érvénytelenitésérol

Bizonyitvany r. sz.

Bizonyitvany sorszama

Rontott bizonyitvanyok:

A. Tu. 575/ r. sz. P94B 226384 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ta. 575/ 1. sz. P94B 226385 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tu. 5751 . sz. P94B 226479 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tu. 575/ r. sz. P94B 226430 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tu. 575/ r. sz. P94B 226434 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tu. 575/ r. sz. P94B 226466 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti. 575/ r. sz. P94B 226476 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tu. 575Mj r. sz. P94B 226469 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ta. 575/ 1. sz. P94B 226426 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
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Bizonyitvany r. sz. Bizonyitvany sorszama
A. Tu. 575/Mj 1. sz. P94B 226425 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tu. 575/ 1. sz. P94B 226446 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tu. 575/ r. sz. P94B 226453 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
SZB 201.r. sz. CXBB115477 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.500. r. sz. P44H043286 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.500. r. sz. P44G065312 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.505/KA 1. sz. P56G002231 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.500. r. sz. P44H043307 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tu.505/KA 1. sz. P56G002235 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tiu.505/KN r. sz. P60G000855 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.505/KNr. sz. P60G000856 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.505/KN r. sz. P56H000678 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tu.931/KA r. sz. PTF000282 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.931/KA . sz. PTF000453 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.931/KA r. sz. PTF000449 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A.Tiu.931/KAr. sz. PTE000242 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tu.931/KA 1. sz. PTMO054284 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.931/KA r. sz. PTMO054300 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.931/KA 1. sz. PTMO054299 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tiu.931/KA . sz. PTMO054294 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tiu.931/KA . sz. PTMO054293 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Tiu.931/KA . sz. PTMO054290 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.931/KA r. sz. PTMO054355 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A.Ti.931/KA . sz. PTMO054357 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.931/KA r. sz. PTMO054354 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
A. Ti.931/KA r. sz. PTMO054347 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Rontott torzslapok:
Torzslap Kiiliv PT B 019610 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/u; r. sz. P96 B 131757 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/j r. sz. P96 B 131774 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/u r. sz. P96 B 131775 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/4j r. sz. P96 B 131776 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/\j . sz. P96 B 131777 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/j r. sz. P96 B 131778 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/j r. sz. P96 B 131779 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/j r. sz. P96 B 131780 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/uj r. sz. P96 B 131781 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/uj r. sz. P96 B 131782 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
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Bizonyitvany r. sz.

Bizonyitvany sorszama

Torzslap 576/a/j r. sz. P96 B 131783 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/0j r. sz. P96 B 131784 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/j r. sz. P96 B 131785 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/j r. sz. P96 B 131786 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/ij r. sz. P96 B 131787 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/tj r. sz. P96 B 131788 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/uj r. sz. P96 B 131789 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/j r. sz. P96 B 131790 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/hj t. sz. P96 B 131791 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/0j r. sz. P96 B 131792 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/0j r. sz. P96 B 131793 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/uj r. sz. P96 B 131794 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/j r. sz. P96 B 131795 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/0j r. sz. P96 B 131796 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.
Torzslap 576/a/tj r. sz. P96 B 131797 Megsemmisitve: 2012. 6. 29.

dr. Feher Tibor s.

igazgato-fétanacsos

A kozlony zarasa utan érkezett kozlemények, palyazati felhivasok

2012. november 9-11.

VIII. Orszagos vers- és prozamondo verseny

k.,

A mosonmagyarovari Hunyadi Matyas Szakképzo és Szakkozépiskola, valamint a Szakmai K6zépiskolasokért Kul-
turalis Egyesiilet Budapest, 8. alkalommal hirdeti meg vers- és prozamondoé versenyét a szakképzo iskolak tanuloi

szamara.

A verseny célja:

A szakiskolai oktatasban tanul6 fiatalok egy része tehetséges és nagy érzékenységgel fordul az irodalom felé.

Az 6 szamukra rendeziink immar 8. alkalommal olyan bemutatkozasi lehetdséget, ahol sajat tanuloi csoportjukban
mérhetik 6ssze tudasukat, mutathatjak meg tehetségiiket.
Fontos, hogy teljesitményiiket €letkori és iskolatipusuknak megfeleld modon ismerjiik el és ezzel is sztondzziik

Oket a vers- €s proza szeretetére.

Nevezési feltételek:

A XX. szazad magyar irodalmabol valasztott vers- vagy préza (1 mii) bemutatasa 3-5 perc terjedelemben.
Iskolanként Osszesen (2 {6 szakkdzép- és 2 6 szakiskolai) 4 6 tanuld nevezhet.

Kategoriak: vers, vagy proza

Minden versenyz6 1 kdtelezé és 1 szabadon valasztott mivel indul.
A kotelezé miiveket a jelentkezés utan mindenkinek megkiild;jiik.



2780 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY 17. szdm

Jelentkezés modja:

Nevezési lapon, amely igényelhetd az iskola cimén: Hunyadi Matyas Szakképzo és Szakkozépiskola,
9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas u. 3.

Nevezési dij: 3 000 Ft/fo

Jelentkezési hataridé: 2012. oktéber 15.

Szervezok:

Dr. Kissné Németh Eva, Hunyadi Szakképz6 Iskola, tel./fax: 06 (96) 211-788, mobil: 06 (30) 989-4194;
e-mail: dr.kissneeva@gmail.com

Székely Tamas, Szakmai Kozépiskolasokért Kulturalis Egyesiilet, Budapest

Palyazati felhivas fels6oktatasi intézmény vezetdi allashelyeinek betoltésére

A palyazatok benytjtasaval és kozzétételével — igy kiilondsen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kotele-
zOen eldirt feltételekkel és a benyljtandd mellékletekkel — kapcsolatos rendelkezéseket a felsdoktatasrdl szold
2005. évi CXXXIX. torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. térvény, valamint az e térvény
végrehajtasardl és a felsdoktatasi intézményekben torténd foglalkoztatas egyes kérdéseirdl szold 53/2006. (III. 14.)
Korm. rendelet tartalmazza.

Tkt sz: SZFE/2825/2012/32
PALYAZATI FELHIVAS

A Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem rektora a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 37. §-a4nak
(1) bekezdése, tovabba a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény 23. §-anak (1) bekezdése
alapjan palyazatot hirdet

gazdasagi foigazgatoi
megbizatas ellatasara ligyvivo szakért6i kozalkalmazotti munkakorben.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaido.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idore, 2012. 12. 16-2016. 12. 15-ig szol.
A munkavégzés helye: 1088 Budapest, Vas u. 2/C

A munkakérbe tartozo, illetve a vezet6éi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A gazdasagi foigazgatoi feladata a hatalyos jogszabalyi rendelkezések és az egyetem Alapitd Okiratdban valamint
Szervezeti és Miikddési Szabélyzataban az intézmény miikodésével 0sszefiiggd gazdalkodasi, pénziigyi, munkatigyi és
iizemeltetési tevékenység iranyitasa, szervezeése €s ellendrzeése;

—az SZFE gazdasagi tevékenységének — a szenatus hatarozatainak és a rektor dontéseinek megfelelé — megszerve-
z€se, iranyitasa;

—az SZFE gazdasagi iigyvitelének megszervezése, iranyitasa;

— az SZFE vagyongazdalkodasi ¢és ingatlankezelési tevékenységének irdnyitasa; részvétel az SZFE fejlesztésére és
korszerisitésére vonatkozo koncepciok kialakitasaban, az intézményfejlesztési terv gazdasagi részének kialakitasaban,
megvaldsitasaban, az erre iranyuld munka szervezése ¢és dsszefogasa,

—részvétel az egyetem forrasteremto tevékenységében.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény
rendelkezései az iranyadok. Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a ,,Kozalkalmazottak jogallasarol szol6”
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1992. évi XXXIII. torvény, valamint a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. toérvény, tovabba a felek kozotti
megallapodas rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— magyar allampolgarsag,

— biintetlen eléélet,

— szakiranyu egyetemi végzettség,

— szerepelnie kell a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasban, és ren-
delkeznie kell a tevékenység ellatasara jogositd engedéllyel [368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bek.].

— tobbéves, kdzponti koltségvetési szervek iranyitdsdban szerzett vezetdi gyakorlat,

— allamilag elismert, legaldbb kozépfoku ,,C” tipust nyelvvizsga,

— hazai és nemzetkdzi szakmai szervezetekben végzett munka.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
— felsdoktatasi teriileten szerzett gazdasagi vezetdi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— az iskolai végzettséget és a szakmai végzettséget [az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasba vételt], az
idegennyelv-tudast tanusitd okiratok masolatat,

— a palyazé szakmai tevékenységét tartalmazo részletes onéletrajz, eddigi vezet6i tevékenységét, korabbi és jelenlegi
munkahelyeinek megnevezését, beosztasat, munkakori besorolasat tartalmazva,

— az intézmény gazdasagi vezetésével kapcsolatos terveit és azok megvalositasara vonatkozo elképzeléseit, az egye-
tem muikodésével kapcsolatos gazdasagi, pénziigyi koncepcid, a Gazdasagi Hivatal iranyitdsara vonatkozo vezetdi
elképzelések, tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé fontosnak tart, és az eddigi vezetdi tevékenységét 0sz-
szefoglald tajékoztato,

— harom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolesi bizonyitvanyt (ha a palydzo erkdlesi bizonyitvanyhoz kotott mun-
kakorben dolgozik, az errdl sz616 munkaltatéi igazolas),

— nyilatkozatot a palyazé hozzajarulasarol, hogy palyazati anyagat a vonatkoz6 jogszabalyok valamint az intézményi
szabalyzatok szerint az erre jogosult személyek, bizottsagok ¢és testiiletek megtekinthetik.

A munkakor betolthetoségének idopontja: a munkakor legkorabban 2012. december 16. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2012. oktdober 5.

A palyazatok benyujtasanak médja: postai Giton a palyazatnak a Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem székhelyére
kell beérkeznie (3 példanyban). Kérjiik a boritékon feltiintetni a SZFE/2825/2012/32-es azonositd szamot, valamint a
munkakor megnevezését: gazdasagi féigazgato.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyéazatokat a szenatus rangsorolja, majd a felallitott rangsor alapjan a rektor javaslatot tesz a megbizasra jogo-
sult 4llami vagyon feliigyeletéért felelés miniszternek. A jeldltek felterjesztését kovetden az allami vagyon feliigyele-
téért felel6s miniszter dont a vezetdi megbizatds kiadasarol a felsGoktatasért felelds miniszter eldzetes tdjékoztatasat
kovetden.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. oktéber 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje: Szinhdz- és Filmmiivészeti Egyetem honlapja, Oktatasi és
Kulturalis Kozlony — 17. szam, Nemzeti Kozigazgatasi Intézet internetes oldala: 2012. szeptember 5.
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Palyazati felhivas
nevelési-oktatasi intézmények vezetéi allashelyeinek betoltésére’

A palyazatok benytjtasaval és kozzétételével (igy kiilonosen a benyujtasi hataridokkel, a palyazatokhoz kotelezéen
eloirt feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasarol szold
1992. évi XXXIII. torvény, az e torvény végrehajtasarol szolo 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi
intézmények miikddésérdl szold 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet, valamint a kézlemények szovegében feltiintetett
egyéb jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:

AEIL allas elfoglaldsanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbiralasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: teriileti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

vgy: vezetdi gyakorlat

étkh: étkezési hozzajarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor egyszerii masolat)

b: erkoélcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom honapnal nem régebbi)
f: felvilagositas

on: o6néletrajz

vp: vezetoi potlék

vpr: vezetdi program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulas a palyazati anyagban foglalt személyes adatok a palyazati eljarassal 6sszefiig-
g6 kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

NKI: Nemzeti Kozigazgatasi Intézet

Kozokt. tv.: a kdzoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. térvény

Kjt.: a kdzalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény

Korm. rendelet: a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasarol szolo 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szolo 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet

Lf: a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok

Ovodavezeté
A palyazatot meghirdet6 szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb
1 2 3 4
Balatonfenyves Kozség Kisfeny6 Ovoda Fels6foku iskolai v. AELI: a palyazati eljaras
Onkormanyzat 8646 Balatonfenyves, és szakképzettség befejezését kovetd honap
8646 Balatonfenyves, Fenyvesi u. 35-7. (2011. évi CXC. tv. elsejétol.
Kolcesey Ferenc u. 27. 3. melléklet), A vezet6i megbizas
Tel.: (85) 560-158 legalabb 6t év pedagd- a palyazati eljaras befejezé-
Fax: (85) 361-802 gus-munkakorben sétdl szamitott
szerzett szgy., 0t évre szol.

! Felhivjuk tisztelt hirdetdink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis K6z1ony
tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatoak be, csak a siirg6sséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett all
modunkban megjelentetni.
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magyar allampolgarsag,
biintetlen eldélet,
pedagogus-szakvizsga
keretében szerzett intéz-
ményvezetdi szakkép-
zettség.

Pbhi: az NKI internetes
oldalan torténd kozzététel-
tol szamitott 30. nap.

Pehi: a véleményezési id6
betartasaval, a véleménye-
zésre jogosultak altal készi-
tett jegyzokonyvek beérke-
z€sét kovetd képvisel6-
testiileti iilés.

[letmény, juttatas:

a Kjt. rendelkezései az
iranyadok, lakas a vezet6i
megbizas idGtartamara
megoldhato.

A palyazathoz csatolni kell:
szakmai életrajz, 0t év szgy.
igazolasa, om., b., vpr.,
szakmai helyzetelemzésre
épiil6 fejlesztési elképzelé-
sek, nyilatkozat, amelyben
a palyazo6 hozzajarul, hogy
a véleményezésre jogosul-
tak a palyazat tartalmat
megismerjék.

A palyazat benyujtasanak
modja: két példanyban,
postai uton, vagy személye-
sen: Dr. Tothné

dr. Sass Monika jegyzonek.
Pc: Balatonfenyves Kozség
Onkormanyzata,

8646 Balatonfenyves,
Kolcsey u. 27.

f: Tel.: (85) 560-158

Erzsébet Kozség
Onkormanyzat
Képviseld-testiilete
7661 Erzsébet,

Fé u. 135.

Erzsébeti Gyermeksziv
Ovoda-Bolcséde

Lf: az 6voda és bolcsode
iranyitasi, ellendrzési,
munkaltatoi feladatainak
ellatasa, alapito okirat
szerinti feladatok ellatasa,
kapcsolattartas a fenntar-
toval.

Felso6foku képesités,
6vodapedagogus-,
6vodavezetdi
szakvizsga, 6vondi ta-
pasztalat — legalabb

0t év feletti

szakmai tapasztalat,
német vagy angol nyelv-
bél nyelvvizsga, tarsal-
gasi szintli nyelvtudas,
alapszintili szamitogépes
ismeret, vagyonnyilatko-
zat-tételi eljaras lefolyta-
tasa, magyar allampol-
garsag,
cselekvoképesség,
biintetlen eléélet.

Elény: élelmezésvezetdi
V.,

AEL: 2012. okt. 1.

A vezetdi megbizas hataro-
zott idore, Ot évre szol,
mely meghosszabbithato.
A kozalkalmazotti jogvi-
szony idGtartama:
hatéarozatlan ideji kozal-
kalmazotti jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidd.

Pbhi: 2012. szept. 15.

A palyazat elbiralasanak
mddja, rendje: a képviseld-
testiilet a benyujtott palya-
zatok alapjan zart tilésen
hozza meg dontését.
[lletmény, juttatas:

a Kjt. rendelkezései az
iranyadok.
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vallalja a helyben
letelepedést.

A palyézathoz csatolni kell:
a palyazo személyi adatai,
részletes szakmai életrajz,
vpr., b., om., hozzajarulo
nyilatkozat a palyazati
anyagban foglaltak
kezeléséhez.

A palyazat benyujtasdnak
modja: postai uton ,,Palya-
zat vodavezetdi munka-
korre” megjeldléssel ellatva
kell benyujtani, vagy sze-
mélyesen

Horvath Janos polgarmester
7661 Erzsébet,

F6u. 135.

Tel.: (20) 947-8818

Pc: Erzsébet Kozség
Onkormanyzat Képviselo-
testiilete,

7661 Erzsébet,

F6u. 135.

Tel.: (20) 947-8818.

A palyazat tovabbi megje-
lenésének helye:

Erzsébet kozség onkor-
manyzatanak honlapja
www.erzsebet.hu,

NKI internetes oldala.

Gonyl Kozség
Onkormanyzat
Képviseld-testiilete
9071 Gonyti,
Kossuth L. u. 67.

Kék Duna Ovoda
9071 Gonyti,
Bem J6zsef u. 6-8.

A palyazatra iranyado
jogszabalyok:

Kozokt. tv., a nemzeti
koznevelésrdl sz6l6
2011. évi CXC. torvény,
a nevelési-oktatasi in-
tézmények miikodésérol
sz616 11/1994. (VL. 8.)
MKM rendelet, a Kjt., a
Korm. rendelet, valamint
a Munka To6rvénykony-
vérdl szolo 1992. évi
XXII. torvényben
foglaltak,

fels6fokt 6vodapedago-
gusi v. és szakképzettség,
pedagbgus-szakvizsga
keretében szerzett intéz-
ményvezetoi szakkép-
zettség,

legalabb 6t év pedago-
gus- munkakorben
szerzett szgy.

AEI: azonnal.

A vezeti megbizas 6t
nevelési évre szol.

Pbhi: az NKI internetes
oldalan torténé kozzététel-
tol szamitott 30 nap.

Pehi: a véleményezési ha-
tarido lejartat kdvetd

30 napon beliil.

[lletmény, juttatas:

a Kjt. rendelkezései az
iranyadok.

A palyézathoz csatolni kell:
részletes szakmai on., om.,
b., nyilatkozat arrol,

hogy a palyazo a palyazati
anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazati elja-
rassal Osszefiiggésben sziik-
séges kezeléséhez, nyilt
iilésen vald elékészitéséhez
és elbiralasahoz hozzajarul,
vpr. a szakmai helyzet-
elemzésre épiild fejlesztési
elképzeléssel.
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A palyazat benyujtasdnak
modja: ajanlott levélpostai
kiildeményként, lezart bori-
tékban, egy eredeti pél-
danyban, ,,Ovodavezet6i
palyazat” megjeloléssel el-
latva kell benyujtani ugy,
hogy a palyazat részét képe-
76 dokumentumok egymas-
sal egybefiizve legyenek.
Pc., f: Major Gabor
polgarmester,

Gonyt Kozség Polgarmes-
teri Hivatala,

9071 Gonyt,

Kossuth L. u. 67.

Tel.: (96) 544-090

(20) 932-2538.

A palyazat tovabbi megje-
lenésének helye:

NKI internetes honlap,
Kisalfold napilap,

Gonytli k6zség honlapja:
www.gonyu.hu

Gonyl Kozség
Polgarmesteri Hivataldnak
hirdet6tablaja.

Torokszentmiklos Varosi
Onkorméanyzat

5200 Torokszentmiklos,
Kossuth Lajos at 135/A

Viérosi Ovodai Intézmény
5200 Torokszentmiklos,
Hunyadi ut 14.

Az 6voda intézményben
pedagogus-munkakor
betdltéséhez sziikséges —
a nemzeti kéznevelésrol
sz616 2011. évi

CXC. torvény 3. mellék-
letében felsorolt — felso-
foku iskolai v. és szak-
képzettség,
pedagogus-szakvizsga
keretében szerzett intéz-
ményvezetdi szakkép-
zettség,

legalabb 6t év pedago-
gus-munkakorben szer-
zett szgy.,

a nevelési-oktatasi in-
tézményben pedagogus-
munkako6rben fennallo,
hatarozatlan iddre, teljes
munkaiddre szol6 alkal-
mazas vagy a megbizas-
sal egyidejlileg pedago-
gus-munkakorben torté-
no, hatarozatlan idore
teljes munkaiddre sz616
alkalmazas.

AEI: 2012. okt. 23.

A vezet6i megbizas 2017.
jul. 31-ig 6t évre szol.

Pbhi: a palyazat
megjelenésétdl szamitott
30 nap.

Pehi: 2012. szept. 30.
Illetmény, juttatés:

a Kjt. rendelkezései az
iranyadok, vpr.

A péalyézatnak tartalmaznia
kell: szakmai on.
(EUROPASS), vpr.

a szakmai helyzetelemzésre
épiilo fejlesztési
elképzeléseket, a palyazat
tartalmi kdvetelményei
alapjan, referencidkat.

A palyazathoz csatolni kell:
om., egyéb végzettséget,
képzettséget igazolo om., b.
Pc: Dr. Juhasz Eniké
polgarmester,

5200 Torokszentmiklos,
Kossuth Lajos ut 135/A
Tel.: (56) 590-421
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Iskolaigazgato
A palyazatot meghirdet6 szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyeb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

2)

4

Csengersima Kozség
Onkormanyzata
4743 Csengersima,
Kossuth 1t 62.

Kolcsey Ferenc Korzeti
Altalanos Iskola

4743 Csengersima,
Kodaly koz 2.

Lf: a Kbozokt. tv.

54. §-aban és 55. §

(2) bekezdésében megha-
tarozott feladatok illetve
az irdnyado végrehajtasi
rendeletek szerint.

Féiskola, intézményve-
zetO1 szakképzettség,
intézményvezetdi tapasz-
talat — legalabb ot év
feletti vezetdi tapasztalat,
B’ kategorias jogosit-
vany,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa,

a Kolcsey Ferenc Korzeti
Altalanos Iskola intéz-
ményben fennalld hata-
rozatlan idére sz616 al-
kalmazas.

Elény: pedagogus-
szakvizsga keretében
szerzett intézményveze-
tdi szakképzettség.

AEI: 2012. okt. 15.

A vezet6i megbizas 2017.
jul. 15-ig hatarozott idore
szol.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidd.

Pbhi: 2012. szept. 7.

Pehi: 2012. okt. 10.

A palyazat elbiralasanak
madja, rendje: a palyazatok
kezelésérdl a korjegyzd
gondoskodik. A palyazatok
benyujtasat kovetd munka-
nap a szakalkalmazotti érte-
kezlet, valamint az iskola-
szék, az iskolai sziil6i szer-
vezet, az iskolai diakon-
kormanyzat, Gacsaly
Ko6zség Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, Gacsaly
Kozség Onkorményzat
képvisel6i rendelkezésére
bocséjtja véleményezésre
30 napra. A palyazatrol
Csengersima Kozség
Képviselo-testiilete dont.
[lletmény, juttatas:

a Kjt. rendelkezései az
iranyadok.

A palyézathoz csatolni kell:
részletes szakmai 6n., vpr.
om., b., a palyazo sajat kezii
alairasaval ellatott, arrol
$z016 nyilatkozata, hogy a
palyazati anyagban foglalt
személyes adatainak a pa-
lyazati eljarassal osszefiig-
gésben sziikséges kezelésé-
hez hozzajarul, a szakmai
helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzelések.

A palyazat benyujtasanak
madja: postai uton

a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szam-
mal: (1426/2012.),
valamint a beosztas megne-
vezésével: , Altalanos
Iskola igazgato™ ellatva kell
benyujtani,

vagy személyesen:
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Giriti Janosné,
Szabolcs-Szatmar-Bereg
megye

4743 Csengersima,
Kossuth 1t 62.

f: Homoki Tamas.

Tel.: (44) 520-112.

A péalyazat tovabbi megje-
lenésének helye, ideje:
NKI internetes honlap:

2012. aug. 8.
csengersima.hu:
2012. aug. 8.
Sojtor Kozségi Deék Ferenc Altalanos Iskolai pedagdgus- AEI: 2012. dec. 1.
Onkormanyzat Iskola és Napkozi munkakor betdltéséhez A vezetdi megbizas
Képvisel6-testiilete Otthonos Ovoda sziikséges — a nemzeti 2017. jal. 31-ig hatarozott
8897 Sojtor, 8897 Sojtor, koznevelésrol szo16 id6re szol.
Pet6fiu. 2. Dedak Ferenc u. 140. 2011. évi CXC. torvény | A kozalkalmazotti
3. mellékletében felsorolt | jogviszony id6tartama:
Lf: a tobbcélu intézmény | — felséfoku iskolai v. és | hatarozatlan ideji kozal-
(koz06s igazgatasu kozne- | szakképzettség, kalmazotti jogviszony.
velési intézmény) vezetd- | pedagdgus-szakvizsga A foglalkoztatas jellege:
je egyben az altalanos keretében szerzett intéz- | teljes munkaido.
iskola igazgatdja is. ményvezetdi szakkép- Pbhi: az NKI internetes
A Kozokt. tv. és a nemze- | zettség, oldalan torténd
ti kdznevelésrol szolo legalabb ot év pedagogus | megjelenéstdl szamitott
2011. évi CXC. térvény, | munkakdrben szerzett 30 nap.
ill. a vonatkoz6 jogsza- szgy., Pehi: a véleményezési ha-
balyok hatalyos rendelke- | a nevelési-oktatasi in- tarido lejartat koveto elso
z¢ései, valamint az intéz- tézményben pedagogus- | testiileti iilés.
mény alapité okirata sze- | munkakorben fennallo, A palyazat elbiralasanak
rinti feladatok ellatasa. hatarozatlan iddre, teljes | mddja, rendje: az érvényes

munkaidére szol6 alkal- | palyazatot benytjtok testii-
mazas, vagy a megbizas- | leti meghallgatasat koveto-

sal egyidejlileg pedago- en — az intézményfenntartd
gus munkakorben torté- | tarsuldsban részt vevo

nd, hatarozatlan idére Pusztaszentlaszlé Kozségi
teljes munkaiddre sz616 Onkormanyzat Képviseld-
alkalmazas, testiilete véleményének
biintetlen eléélet, figyelembevételével — Soj-
cselekvOképesség. tor Kozségi Onkormanyzat

Képviseld-testiilete dont.
[lletmény, juttatas:

a Kjt. rendelkezései

az iranyadok.

A palyazathoz csatolni kell:
vpr., mely tartalmazza a
szakmai helyzetelemzésre
épiil6 fejlesztési elképzelé-
seket, szakmai 6n., szgy.
igazolasa, om., b., nyilatko-
zat arr6l, hogy a palyazati
anyagaban foglalt szemé-
lyes adatainak a péalyédzati
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eljarassal 0sszefliggéen
sziikséges kezeléséhez hoz-
zajarul, nyilatkozat arrol,
hogy a palyazo6 személyét
érintd kérdés targyalasakor
kivanja-e zart {ilés tartasat,
nyilatkozat arr6l, hogy a
vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséget vallalja,
nyilatkozat arrol, hogy a
palyazati anyagat a vélemé-
nyezésre jogosult szervek
megismerhessék, abba be-
tekinthessenek.

A palyazat benyujtasanak
modja: postai iton, harom
példanyban ,,Intézményve-
zetdi palyazat” megjelolés-
sel ellatva kell benyujtani.

Pc: S6jtor Kozség
Onkormanyzata,

8897 Sojtor,

Petofi u. 2.

f: Baksa Istvan
polgarmester.

Tel.: (30) 815-2602.

A palyazat tovabbi megje-
lenésének helye, ideje:
NKI internetes honlap:
2012. szeptember kdzepe,
Onkormanyzat honlapja:
2012. szeptember kdzepe.
A munkaltatoval kapcsolat-
ban tovabbi informéciot

a www.sojtor.eu honlapon

szerezhet.
Egyéb vezeto
A palyazatot meghirdet6 szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb
1 2 3 4

Nagykozségi Jozsef Attila Altaldnos Jogszabalyban eldirt AEI: 2012. dec. 27.
Onkormanyzat jegyzéje Miivelodési Kozpont felsofoku iskolai v. €s A vezet6i megbizas 2017.
5451 Ocsod, 5451 Ocsod, szakképesités, jal. 31-ig 6t évre szol.
Kossuth tér 1. Koztarsasag ut 37-39. legalabb 6t év pedagdgus- | Pbhi: az NKI internetes

munkakdrben szerzett oldalan torténé kozzétételtol

szgy., szamitott 30 napon beliil.
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pedagbgus-szakvizsga
keretében szerzett intéz-
ményvezetdi szakkép-
zettség,

a nevelési-oktatasi in-
tézményben pedagogus-
munkakorben fennallo,
hatarozatlan iddre, teljes
munkaidére sz6l6 alkal-
mazas, vagy a megbizas-
sal egyidejlileg pedago-
gus-munkakorben torté-
no, hatarozatlan idore
teljes munkaiddre szo16
alkalmazas,

biintetlen eléélet.

Pehi: 2012. dec. 20.
[lletmény, juttatas:

a Kjt. rendelkezései az
iranyadok, vp: 230%, tp.,
lakas: kertes szolgalati lakas
biztositott, elényt jelent a
helyben lakas vallalasa.

A palyézathoz csatolni kell:
vpr., 6n., om., b., korabbi
munkaviszonyokra vonat-
koz6 igazolasok.

Pc: Polgarmesteri Hivatal
5451 Ocsod,

Kossuth tér 1.

Tel: (56) 310-001

(56) 310-006

e-mail: ocsod8@t-online.hu

Egyéb allas

A palyazatot meghirdet6 szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb

1

2

3

4

Szolnok Véarosi Pedagogiai
Szakszolgalat

5000 Szolnok,

Varosmajor ut 65/A

gazdasagi fémunkatars

Szakiranyu féiskolai v.,
mérlegképes konyveloi
V.,

koltségvetésben jartas-
sag.

Elény:

vezetdi gyakorlat,
KJT-ben valo jartassag,
KIR 3 ismerete.

AEL: 2012. nov. 1.

Pbhi: 2012. szept. 20.
Illetmény, juttatas:

a Kjt. rendelkezései az
iranyadok.

A palyazathoz csatolni kell:
om., szakmai on.,
motivacios levelet.

A palyazat benyujtasanak
mobdja: e-mailben az
info@szolnok-
pedszakszo.hu cimre, vagy
személyesen lehet benyuj-
tani az alabbi cimen:

5000 Szolnok,
Varosmajor ut 65/A
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

R. C. van Caenegem

Bevezetés a nyugati alkotmanyjogba
cimd kotetét

Caenegem professzor mivének leforditdsa mellett szamos érv szélt. Nem csak az, hogy az eurdpai jogtorténész-tarsa-
dalom egybehangzé véleménye szerint a legjobb, a legszellemesebb feldolgozasa a témanak; olyan munka, amely a
nyugati gondolkodasnak az allamfejlédés, az alkotmdny és a jog viszonyrendszerérdl az egyik legteljesebb szintézise.
Ugyanis az 5. szézadtol — terminus a quo — tovabbi 15 szézadon at — terminus ad quem - a jelenkorig terjedd eurdpai vi-
ldg nagy 0sszehasonlit6 foglalata a kétet.

A ,harom Eurdpa kisérletb6l” ebben a terjedelmes idédimenzidban kett6 részletes analizissel szerepel. Az Elsé Eurépa
(5-9. szézad) a 9. szézadban bomlott fel, majd a politikai megszakitottsagbdl 1100 korul Gjjaéledt. A Firstenstaat, a familia-
ritdson alapulé ,nemzetdllamokhoz”, majd a monarchia az abszolut és a felvildagosult valtozataival a modern allam forma-
cidihoz vezetett. Ennek gyiimdlcsét pedig a 19. szazadi liberdlis, alkotmanyos, parlamentaris allam tovdbb nemesitette.
S ez a szuverén nemzetallam — Masodik Eurépa — mindmaig a legfontosabb nagy tarsadalmi egységgé debutalt.

A Harmadik Eurépa kisérlet, a jelenkori Eurépai Unid sajatosan szerepel a miiben. Részben példak sokasagaval illusztral-
jaaszerz6 azalkotmanyos, jogi értékek kotelezd tovabbélésiigényét, részben pedig ezek meghaladasaként a szuprana-
cionalis intézmények létrehozasanak sziikségességét hangsulyozza. Amitt is a bolcsesség, a tudosi kétely, a mértéktar-
tas jellemzi. Egyes térténeti parhuzamai apropoéjéra a jellemzé kutatasi habitussal, viszontkérdésekkel él. Igy példaul mit
is kezdhetiink az Eurépai K6zosséggel? Hiszen ,,az EK éppen olyan meghdkkentd dolgokkal tud szolgalni nekiink, minta
német ancien régime Puffendorfnak”. Avagy masutt D. Lasok és Bridge értékelésére hivatkozik, miszerint az ,EU alkot-
mdanyos struktirdja még mindig a spekulacio szférdjaba tartozik”. Az (j Harmadik Eurdpa kisérlet igazi dilemmadja a joléti
allam és a gondoskodo éllam kozotti valasztasi alternativa. A Rechtstaat-Verfassungsstaat milyen formaciéva torténé
alakitasa a jelenkor nagy allamelméleti projektje. Az Gj eurdpai intézményrendszer Iétrehozasakor arra kell térekedni,
hogy az EU mint sui generis intézmény az emberi jogokat valdban realizald, azokat egyenlben kiterjeszts, emberibb tar-
sadalomként funkcionaljon.

Az Uj generacio kihivasa éppen ennek a kérdésnek a megoldasa. A ,Bologna tipusu”, kétfokozatu képzés ugyan a fel-
adat-végrehajté értelmiségi tipust favorizalja, de a mesterfokozatu képzésben lehetéséget teremt a problémamegoldé
készség fejlesztésére is. E monografia magyar nyelvii valtozata a Budapesti Corvinus Egyetem Kézigazgatas-tudomanyi
Kardnak mesterszakos hallgatoi részére sziiletett egyik tananyag.

A kotet 448 oldal terjedelmdi, ara 800 forint afaval.

Példanyonként megvésérolhato a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6,; tel.: 235-4512/233), illetve megrendelheté
a kiado Ugyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem a

Bevezetés a nyugati alkotmanyjogba

cimd, 448 oldal terjedelmd kiadvanyt (ara: 800 forint afaval) .......... példanyban, és kérem, juttassak el aldbbi cimemre:

A megrendelé (cég) neve:
Cime (varos, iranyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 napon
belll dtutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara vagy postai
uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerl aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette
Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cimu kiadvanyat

A kdnyv a blintetéhatalom gyakorlasat abbdl a szempontbdl vizsgalja, hogy a birdsag és az ligyészség fliggetlen-
sége és szamonkérhetésége hogyan befolyasolja az igazsdgszolgaltatas tevékenységét. Az ir6 harom, egymassal
szorosan 0sszefliggé témakort dolgoz fel. Az elsé a biroi fliggetlenség és szamonkérhetéség kérdése, valamint
ezek szervezeti biztositékai. A masodik témakor az igyészség szerepét és alkotmanyos statusat érinti. A harmadik
a blintetdeljarasi torvény elkésziiltének folyamatat rekonstrudlja abbdl a szemszogbdl, hogy miként befolyasolta
a biroi és tigyészi szervezet a kodifikaciot.

Hack Péter ebben a kotetben azt szeretné bizonyitani, hogy a jogalkoté éltal megfogalmazott eljarasi szabalyok,
illetve az igazsdgszolgaltatas szervezeteit szabalyozd joganyag csak részben hatarozzak meg azt, hogy a biinteté
igazsagszolgaltatas hogyan zajlik. Annak megértéséhez, hogy mi hogyan mikodik ezen a rendszeren belil, tiszta-
ban kell lenniink azokkal a szervezeti érdekekkel is, amelyek az eljaras egyes szereplbinek szerepfelfogasat, donté-
seinek hatterét meghatdrozzak. Ez a megkdzelités indokolja, hogy a szerzé6 mivében azon tényezék elemzésére
koncentraljon, amelyek akaddlyozzak, hogy ezek a szervezetek optimalisan teljesitsék feladatukat.

A kotet 382 oldal terjedelm(, ara 1000 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadondl (Budapest VIIl., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelheté a kiado ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cim, 382 oldal terjedelmd kiadvanyt (ara: 1000 forint afaval) ........cc..ccoevvrrvrinnne. példanyban, és kérem, juttassak el
az aldbbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitészam):

Utca, hazszam:

Ugyintéz6 neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszédmlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan
cimU konyvét

A XXI. szdzad nemzeti jogalkotdsat minden eddiginél jobban meghatarozza a nemzetkozi tarsadalmi és gazdasagi
kornyezet, amelynek hatterében az eurdpai integracio hatasa, valamint a globalizacids folyamatok huzédnak meg.
Az Emberi Jogok Eurépai Egyezménye, az Unié Alapjogi Chartdja vagy az Alkotmanyos Szerzédés alapelvei csak
néhany olyan példdja a ,nemzetek felett all6 jognak”, amelyek a nemzeti jogalkotas tekintetében is irdanymutatok le-
hetnek.

A megjelent kotet — a szakkonyvpiacon hianypétlé jelleggel - tudomdanyos igényességgel, ugyanakkor a gyakorla-
ti alkalmazhatésag szandékdval mutatja be a XXI. szdzad nemzeti jogalkotasdnak tendenciait. A konyv széles kor(
nemzetkdzi kitekintést nyujt, amelyben az uniés jogfejl6dés elemzésének kdzponti szerep jut.

A kotet szerzdje, a tapasztalt jogtudds és gyakorlati szakember alaptézise, hogy ,a jogdogmatikai megfontolaso-
kat figyelembe vevd, minéségi normaalkotas programszer( érvényesitése és a konzisztens, attekintheté jogrend-
szer eszményképének kdvetése kedvezé irdnyba befolyasolhatja a normak cimzettjeinek magatartasat, annak ér-
dekében, hogy a jog legfébb, alkotmanyos kiildetését teljesitse”.

A szerz6 részletesen vizsgdlja a hatékony jogi szabalyozas kulcskérdéseit, a hazai jog, valamint a nemzetkozi és az
eurdpai unids jog 6sszefliggéseit, ekdzben mindig kellé hangsulyt fektetve korunk demokratikus jogallami alap-
értékeire: az emberi jogokra és az alkotmanyossagra. Az olvasé bepillantast nyerhet a jogharmonizacié ,kulissza-
titkaiba”, a biztonsag jogalkotasban érvényesiilé tényezdinek problematikajaba, valamint polgari jogi és blintetd-
jogi jogalkotasunk legujabb eredményeibe.

A XXI. szazad elejének kodifikaciojat elemzé kotet egyszerre tankonyv, olvasékonyv és gyakorlati Utmutato.
Haszonnal forgathatjak a tdrsadalomtudomanyi karok hallgatoi, a kdzigazgatasban dolgozé szakemberek, a politiku-
sok, a média munkatdrsai és mindenki, aki felelésséget érez a hazai jogallam, jogrend minéségének javitasaért.

A kotet 264 oldal terjedelmd, ara 400 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhatd a kiadonal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelheté a kiadé tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan

cim(, 264 oldal terjedelm( kiadvanyt (ara: 400 forint afaval) ..........cceeeevevererrenee példanyban, és kérem, juttassék el az
aldbbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitdszam):

Utca, hdzszam:

Ugyinté26 neve, telefonszama:

A megrendel (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egylitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belll dtutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szémara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Zinner Tibor
Megfogyva és megtorve

cimU kotetét

Koztudott, hogy Magyarorszagon, a XX. szdzad ,0tvenes” éveiben, majd a levert forradalmat kéveté megtorlas so-
ran kihirdetett torvénysérto itéleteket, a kdzel sem fliggetlen itészek hatarozatait a rendszervaltas utan semmissé
nyilvanitottak. A magyar tarsadalom viszont vajmi keveset tud a kiilonb6z6 jellegl jogfosztast szenvedett jogaszo-
kon kivil arrél, hogy forradalmat kdveté megtorlas végéig a magyar biréi, kozjegyz6i, ligyészi és tigyvédi kart, vala-
mint a munkdjukat segit6 kollégakat mekkora vérveszteség érte.

Barandy Péter, volt igazsagligy-miniszter, 2003 marciusaban bizottsagot éllitott fel a legszélesebben értelmezhetd
+harmadik” hatalmi 4gban tevékenykeddket ért sérelmek feltarasara. A Zinner Tibor vezette kutatécsoport, Kahler
Frigyes, Koczka Eva, Palvélgyi Ferenc és Téth Béla - kétévi kutatomunkajat 6sszegzé - jelentésében feltarja egyfeldl
a Horthy-korszakbdl a jogszabalyi el6zményeket és a korabeli személyzeti politika 6sszefliggéseit, masfelél az 1944
decembere 6ta folytatott ,humanpolitikdt”, nyomon kovetve a magyarorszagi jogaszsaggal szembeni infernét, az
esetenként miniszterelnoki rendeleteken, torvényeken és kilonféle szintl parthatadrozatokon alapult, kiilonb6z6
jellegu atrocitasokat 1962 augusztusaig.

A tdbb ezer jogdsz és munkajukat segité szakapparatusbeli kolléga dramai életutjanak — néhol a legaprébb részle-
tekbe mend - feltarasaval megirt monografiabdl kitlinik, hogy a jogdszokat ért sérelmeket nem a sztélini birodalom,
hanem a hazai csatlésai, és az 6ket kiszolgalé nagy tudasu jogaszok indukaltak. Miként nem engedték a végrehajtod
és torvényhozo hatalom letéteményesei a Montesquieu-féle elvek megvalésulasat? Hogyan torzitottdk el a ma-
gyarorszagi jogaszsag hivatasrendjeinek Osszetételét? Milyen beleszélassal birt a politikai rendérség, majd
az Allamvédelmi Hatésag nem csupan a letartéztatottak, hanem a biréi, ligyészi és (igyvédi kar tagjainak életébe?
A szerz6k megallapitésait, kutatdsuk 6sszegzd tanulsagait tobb mint 1800 jegyzet tdmasztja ald.

Példanyonként megvésarolhatd a kiadonél (Budapest VIIl., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelheté a kiado Gigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem

Zinner Tibor
Megfogyva és megtorve

cimu, 680 oldal terjedelm kiadvényt

(ara: 1200 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszédmlaszama:

A megrendelt példényok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil atutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Kdnyvkiaddnak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( alairas
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A Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette
a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cimd kétkotetes kiadvanyt.

1867-t6l torténelmi hagyomany és a parlamentarizmus Iényeges eleme, hogy az orszaggytlésnek felel6s
kormanyzat legfontosabb céljait és feladatait cselekvési programba foglalja. E programok atfogé képet
adnak egy-egy idészakban az orszag helyzetérdl, politikajanak irdnyarol, célkitlizéseirdl, ezért jelentbs
torténelmi, politikai és jogi forrasanyagot képeznek. Keresésiik eddig hosszu id6t igényelt, ugyanis ezek
az alapvet6 kordokumentumok 6sszegyUjtve még nem jelentek meg.

A hidnypétlé mu, amely a Miniszterelnéki Hivatal és az Orszdggydilési Kbnyvtdr munkatarsainak kdzos gon-
dozasaban jelent meg, azért is Uttord vallalkozas, mert torténelmiink utolsé masfél évszazadanak kor-
manyprogramjait - 2002-vel bezardlag - teljességre torekedve, széveghien publikélja a széles kord nyil-
vanossag szamara.

A parlamentben elhangzott és masutt fellelhet6 programszovegek, illetve adataik mellett szamos egyéb
tényanyag (a kormanyfék korabeli fotdi, sziletési-halalozasi adatai, a kormanyok mikodési ideje, tagjai-
nak pontos névsora és a miniszteri valtozasok idépontjai) is hozzaférhet6 a két vaskos kotetben. A mi
hasznélatat Romsics Igndc torténésznek az &sszes eddigi magyar kormany mikodésérdl ttekintést nyuj-
16, szinvonalas bevezetd tanulmanya, valamint a korményprogramok mutatdi segitik.

A konyv joggal szamithat a kozélet szerepldinek, a politikai, jogi és torténeti kutatasnak, a felséoktatas
oktatdi és hallgatoi kardnak, tovabba a kozm(ivel6désiintézmények és a nagyk6zonség érdeklédésére is.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadénal (Budapest VIII.,, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiadé tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cimU kétkotetes, 1728 oldal terjedelmU kiadvanyt
(ara: 600 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassdk el aldbbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:
A megrendeld (cég) bankszédmlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakdltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele
utan, 8 napon belil dtutaljuk a Magyar Kézlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgal-
mi jelzé6szdmara vagy postai Uton a fenti cimre.
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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma hivatalos lapja. A szerkesztésért felelds: dr. Polt-Palasthy Marianna.

A szerkesztség cime: Budapest V., Szalay u. 10-14. Telefon: 795-4722, fax: 795-0230, e-mail: kozlony@emmi.gov.hu.

Kiadja a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiado (1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; www.mhk.hu).
Felel6s kiado: Majlath Zsolt Laszl6 tigyvezet6 igazgato.

Elofizetésben terjeszti a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd a Magyar Posta Zrt. kézremiikodésével. Telefon: 235-4554,

266-9290/240, 241 mellek.

Eldfizetésben megrendelheté a Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado tigyfélszolgalatan, 1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.;
1394 Budapest, 62. Pf. 357 (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt

internetcimen.
Terjesztés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mellék.
Példanyonként megvasarolhat6 a kiadonal; Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6. (tel.: 235-4512/233 mell¢k).
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