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JOGSZABALYOK

A Kormany 331/2012. (XI. 28.) Korm. rendelete
a 2013/2014-es tanévre vonatkozo6 szakmaszerkezeti
dontésrol, a 2013/2014-es tanévben indulé
képzésekben szakiskolai tanulmanyi 6sztondijra
jogosito szakképesitésekrol, valamint egyes
szakképzési targyi kormanyrendeletek modositasarol

A Kormany

aszakképzésrdl sz6l6 2011. évi CLXXXVII. térvény 88. §
(5) bekezdéséhen,

a4-9. §ésald. Stekintetében aszakképzési hozzajarulas-
rol és a képzés fejlesztésének tdmogatasardl szol6 2011.
évi CLV. torvény 23. § (1) bekezdés b) pontjdban,

a 11-12. § tekintetében a szakképzési hozzajarulasrdl és
a képzés fejlesztésének tamogatésarol szold 2011. évi
CLV. torvény 23. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba

a 13. § tekintetében a szakképzésrdl szol6 2011. évi
CLXXXVII. térvény 88. § (3) bekezdés a) pontjaban
kapott felhatalmazés alapjan, az Alaptorvény 15. cikk
(1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva
a kovetkezOket rendeli el:

18

(1) A szakképzésrdl sz0l6 2011. évi CLXXXVII. tor-
vény (a tovabbiakban: Szt.) 84. § (5) bekezdése alapjan
megyénként és afovarosratekintettel meghatarozott azon,
allam dltal elismert szakképesitések korét, amelyekre vo-
natkozdan a 2013/2014-es tanévben indul6 iskolai rend-
szer(l képzések tekintetében — az oktatéds munkarendjére
tekintet nélkil — a szakképz6 iskola fenntartja nem jogo-
sult koltsegvetési hozzdjarulasra, az 1. melléklet tartal-
mazza.

(2) Az Szt. 84. § (5) bekezdése aapjan megyénkeént és
a fOvarosra tekintettel meghatarozott azon, az Orszagos
Képzési Jegyzék szerinti szakkdzépiskolai agazatok korét,
amelyekre vonatkozdan a 2013/2014-es tanévben induld
iskolai rendszer( képzések tekintetében a szakképzo isko-
la fenntartgja nem jogosult koltségvetési hozzgjérulasra,
a 2. melléklet tartalmazza.

(3) A szakképzd iskolai fenntartd az 1. mellékletben
nem szerepld, dlam atal elismert szakképesitések és
a 2. mellékletben nem szerepl®, az Orszagos Képzési
Jegyzék szerinti szakkozépiskolal agazatok vonatkozasa-
ban e rendelet alapjan a 2013/2014-es tanévtdl kezd6do
képzés tekintetében a képzés kifutasaig jogosult koltség-
vetési hozzgjarulasra.

(4) Az (1)—~3) bekezdéshen foglaltakat a nemzeti kdz-
nevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 4. § 31. pontja
alapjan 2014. februarban indul 6 képzésekre is alkalmazni
kell.

(5) A (2) bekezdéshen foglaltakat a beszamitassal aki-
lencedik évfolyamna magasabb évfolyamon indul6, érett-
segire felkészitd agazati szakkbzépiskola képzésre is al-
kamazni kell.

(6) Az (1) bekezdésbenfogldtak az 1. mellékletben felsorolt
szakképesitések részszakképesitésaire nem vonatkoznak.

2.8

Az Szt. 82. § b) pontja szerint teft javadat dapjan megyén-
ként ésafdvarosratekintettel meghatérozott, aszakiskola tanul-
manyi 6sztondijrol szdlé korményrenddet dapjan dsztdndijra
jogosito hidny-szakképesitéssket a 3. melléklet tartdmazza

3.8

(1) Ezarendelet —a(2) bekezdéshen foglalt kivételek-
kel —akihirdetést kdvetd nyolcadik napon |ép hatalyba.

(2 Az 1 §, az 1. melléklet és a 2. melléklet 2013. ja-
nuar 1-jén |ép hatdlyba.

4.8

A szakiskolai tanulmanyi 6sztondijrol szélé 328/2009.
(X1I. 29.) Korm. rendelet (atovabbiakban: R1.) 1. 8-ahe-
lyébe a kdvetkezd rendelkezés | ép:

»1. 8 (1) A szakiskolai tanulmanyi 6sztondij (a tovab-
biakban: 0sztondij) célja a Korméany rendeletében meg-
hatérozott hiany-szakképesitések korébe tartozo, elsd
szakképesités megszerzésére irdnyul 6, nappali rendsze-
ra képzésben részt vevo tanul 6k tAmogatasa.

(2) A megyel fejlesztési és képzési bizottsag megyén-
ként legfeljebb 10, az adott megyében szakiskolai tanul-
manyi 0sztondijra jogositod hidny-szakképesitésre tesz ja-
vaslatot minden év mércius 31-ig.”

b.B

(1) AzR1. 3. 8 (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés lép:

» (1) Jovedelmi helyzettdl flggetlendl dsztondijban ré-
szesiiinek — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével —
a szakiskola szakképzési évfolyaman, az elsd szakképesi-
tésre felkészitd, nappali rendszer(iiskolai oktatashan részt
vevd, hidny-szakképesitést tanuldk (a tovabbiakban: 6sz-
tondijas tanul 6).”

(2) Az R1. 3. § (2) bekezdés c) és d) pontja helyébe
akovetkezd rendelkezés 1ép:

[Nem részesiilhet osztondijban]

»,C) atanuld az adott tanévben, attél a honaptdl kezdd-
dben, amelyet megel5zd hdnapban a tanév soran keletke-
zett igazolatlan 6rainak szama meghaladja atiz orat.
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d) a tanul6 az adott tanévben a nemzeti koznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. térvény (atovabbiakban: Nkt.) 58. §
(4) bekezdés ¢), e) ésf) pontjaban meghatarozott fegyel mi
blintetés esetén az arrdl sz0l6 hatarozat jogerére emelke-
désének napjatdl.”

6.8

Az R1. 4. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendel -
kezés|ép:

»(3) Az Osztondijat a tanuld részére fizetési szamlara
torténd étutaldssal kell folyositani. Amennyiben a tanulo
nem rendelkezik sgjét fizetési szdmléval, az 6sztondijat
a tanul6 szllgjének, gydmjénak a fizetési szdmlgjéra is
lehet folydsitani. Az 6sztondij folyositasanak a feltétele
afizetés szdmla szaménak az iskola felé irasban torténd
bejelentése.”

7.8

(1) AzR1.5. §(1) bekezdése helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés | ép:

»(1) Az 6sztondij mértékét félévente kell megallapi-
tani, a tanév mésodik félévében a félévi értesitdben,
atanév el s félévében az el 5z0 tanév végi bizonyitvany-
ban szerepl d osztalyzatok szamtani atlagaként —amaga-
tartas és a szorgalom osztalyzatok kivétel ével — megha-
tarozott tanulmanyi atlageredmeény alapjén. Amennyi-
ben a tanulénak javitdvizsgét, osztadlyozOvizsgét vagy
potl6 vizsgat kell tennie, a tanulméanyi étlageredményt
ajavitovizsga, az osztdlyozévizsga, potlo vizsga letéte-
|ét kbvetden, annak eredményével egytt kell megdlla-
pitani.”

(2) AzRL1. 5. §(4) bekezdése helyébe akovetkez6 ren-
delkezés 1ép:

»(4) A tanulmanyi é&lageredmény meghatarozésa so-
rén az atalanos kerekitési szabdyok szerint kell eljarni.
Amennyiben a tanul 6 tudasanak félévi vagy év végi mi-
nositése és értékel ése soran barmely tantargybdl elégte-
len (1) osztdlyzatot kapott, tanulmanyi atlag nem szamit-
hat6, ekkor a tanul6t kompetenciafejlesztésben kell ré-
szesiteni.”

8.8

Az R1. 13. §8-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»13. 8 Az iskola az 6szténdijas tanul 6krél az Nkt. 41. §
(4) bekezdésében foglalt adatokon tdl nyilvantartja azt is,
ha atanul 6 az adott megyében a hiény-szakképesités koré-
be tartoz6 szakképesitést tanul.”

9.8

AzRL1.7.8(2) és8. §(2) bekezdéséhen a,,jarul ékainak”
szovegrész helyébe a ,kozterheinek” szbvegrész Iép,
all. § (2) bekezdésében az ,NSZFI" szdvegrész helyébe
az ,NMH”" szOvegrész lép.

10. 8

Az R1. akovetkezd 14/A. §-sal egészil ki:

» 14/A. 8 Kifutd rendszerben az e rendel etben foglalt fel-
tételek szerint szakiskolai tanulmanyi dsztondijban része-
stilnek vagy részesiilhetnek a szakképzési hozzgjarul asrél
és a képzés fejlesztésének tdmogatasardl szélé 2003. évi
LXXXVI. térvény szerinti regiondisfejlesztés ésképzési
bizottsag dontésében szerepld szakképesitést tanul ok.”

11. 8

A gyakorlati képzés koltségeinek a szakképzési hozzé-
jarulés terhére torténd elszamolasana figyelembe vehetd
gyakorlati képzési normativak mértékérdl és a csokkentd
tétel szamitasardl sz6l6 280/2011. (XI1. 20.) Korm. rende-
let (atovabbiakban: R2.) 4. §-aakdvetkezb (5) bekezdés-
sel egészil ki:

»(5) Az ahozzgjarulésra kotel ezett, aki afel sdoktatasrol
sz616 2005. évi CXXXIX. torvény szerinti fel sofokU szak-
képzés keretében egyiittmikodési megallapodas aapjan
folytatott gyakorlati képzés szervezésével tesz eleget hoz-
zgarulési kotelezettségének, éves és havi brutté kotele-
zettségét a(2)—(4) bekezdésben meghatarozott modon sz&-
mitott csokkentd tétel dsszegével cstkkentheti.”

12. 8§

(1) AzR2.5. §(2) bekezdése helyébe akovetkezd ren-
delkezés lép:

»(2) A csokkento tétel éves dsszege— haatanul 6szerzo-
déshatdlyaatargyév teljesidbtartamarafenndll —tanulon-
ként az alapnormativa dsszegének ésatanul dszerz6désben
megnevezett szakképesitéshez tartozo,

a) a szakképzésrdl sz6ld 1993. évi LXXVI. torvény
alapjan inditott szakképzés esetében az 1. mellékletben,

b) a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVII. torvény
alapjan inditott szakképzés esetében a 2. mellékletben

meghatérozott szakképesitésenkénti silyszorzd szorzata.”

(2) AzR2.5. 8-aakdvetkezd (7) bekezdéssel egészil ki:

»(7) Az ahozzgjarulasra kotel ezett, aki a fel sdoktatas-
rél sz6l6 2005. évi CXXXIX. térvény szerinti felsdfoka
szakképzés keretében hallgat6i szerz8dés alapjan folyta-
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tott gyakorlati képzés szervezésével tesz eleget hozzaja-
rulasi kotelezettségének, éves és havi brutto kotel ezettsé-
gét a (2) bekezdés szerint meghatarozott csdkkentd tétel
Osszegével, a (3)—(4) és (6) bekezdésben meghatarozott
maodon csokkentheti.”

13. 8

Az Orszagos Képzési Jegyzeékrdl ésaz Orszagos K épzé-
s Jegyzék modositasanak eljarasrendjérdl szol6 150/2012.
(VI1. 6.) Korm. rendel et

a) 9. 8 (3) bekezdésében a ,,2013. januér 1-jétdl” sz6-
vegrész helyébe a,, 2013. szeptember 1-jétdl” szbvegrész,

1. melléklet a 331/2012. (XI. 28.) Korm. rendelethez

b) 9. §(6) bekezdésében a,, 2012. december 31-ig” sz6-
vegrész helyébe a,, 2013. augusztus 31-ig” szbvegrész,

c) 11. 8 (2) bekezdésében a,, 2013. januar 1-jén” szo-
vegrész helyébe a,, 2013. szeptember 1-jén” szdvegrész

Iép.

14.8

Hatdlyat veszti az R1. 14. §-a.

Orban Viktor s. K.,

miniszterel Nok

Allami tamogatdsban nem részesithetd szakképesitések 2013. szeptember 1-jétél az iskolai rendszerii képzésben
megyénként és a fovarosra tekintettel

1 A B (© D
2. Sorszém Megye/fdvaros Szakképesités megnevezése a%%g%esigﬁfa
3. /1. Bécs-Kiskun Audio- ésvizudltechnikai miszerész 3552201
4. 1/2. Béacs-Kiskun Avionikus 54 525 03
5. 1/3. Béacs-Kiskun Banyaipari technikus 54 544 01
6. 1/4. Bécs-Kiskun Borfeldolgozo-ipari technikus 54 542 01
7. 1/5. Bécs-Kiskun Cukor- és édesipari szaktechnikus 55541 02
8. 1/6. Bacs-Kiskun Dizelmotoros vastiti jarm( szerel6je 54 525 04
9. 1/7. Béacs-Kiskun Erjedés- és tditditalipari szaktechnikus 55541 03
10. 1/8. Bécs-Kiskun Fegyverm(szerész 54 863 01
11. 1/9. Béacs-Kiskun Foglalkozés-szervezd 55762 01
12. 1/10.  |Bécs-Kiskun Fogtechnikus 5572401
13. 1/11. |Bécs-Kiskun Fotogréfus és fototermek-kereskedd 5481001
14. 1/12. |Bacs-Kiskun Foldmérd, foldigyi és térinformatikai technikus 54581 01
15. 1/13. |Bécs-Kiskun Gyakorl6 klinikai laboratériumi asszisztens 52 72502
16. 1/14.  |Bécs-Kiskun Hajézasi technikus 5484101
17. 1/15. |Bécs-Kiskun IT mentor 54 482 01
18. 1/16. |Bécs-Kiskun Kishaj 6épitd, -karbantartd 3454305
19. 1/17.  |Bécs-Kiskun Klinikal fogészati higiénikus 5572511
20. 1/18. |Bécs-Kiskun Kohészati technikus 54 521 04
21. 1/19. |Bécs-Kiskun K ornyezetvédel mi-mérés szaktechnikus 55 850 02
22. 1/20. |Bécs-Kiskun K 6zl ekedésautomatikai miszerész 54 523 03
23. 1/21.  |Bécs-Kiskun Kozdti kozlekedésuizemvitel-elléto 54841 02
24. 1/22.  |Bécs-Kiskun L atszerész és fotocikk-kereskedd 54725 04
25. 1/23.  |Bécs-Kiskun Légi kozlekedéslizemvitel-ellatd 54841 03
26. 1/24.  |Bacs-Kiskun Matr6z-gépkezel & 3484102
27. 1/25.  |Bécs-Kiskun Molnér 3254101
28. 1/26. |Bécs-Kiskun Nonprofit menedzser 54 345 02
29. 1/27.  |Bacs-Kiskun Nukledris koérnyezetvédelmi szaktechnikus 55850 03
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30. 1/28.  |Bécs-Kiskun Ortopédiai mQszerész 54 726 02
31 1/29.  |Bécs-Kiskun Orvosi elektronikai technikus 55523 04
32. 1/30. |Bécs-Kiskun Papiripari technikus 55 524 04
33. 1/31.  |Bécs-Kiskun Repll 6gépész 54 525 05
34. 1/32.  |Bacs-Kiskun Reptil 6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
35. 1/33.  |Bécs-Kiskun Tejipari szaktechnikus 55541 08
36. 1/34.  |Bécs-Kiskun Telepulés kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 04
37. 1/35.  |Bacs-Kiskun Térképész szaktechnikus 5558101
38. 1/36. |Bécs-Kiskun Természetvédelmi szaktechnikus 55 850 05
39. 1/37.  |Bécs-Kiskun Utépit6 és -fenntarto technikus 54582 05
40. 1/38. |Bécs-Kiskun V adészpuska mives 55 863 02
41. 1/39. |Bécs-Kiskun Vaslitépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
42. 1/40. |Bécs-Kiskun Vasttforgalmi szolgélattevd 54 841 05
43. 1/41.  |Bécs-Kiskun Vasliti &rufuvarozési ligyintézo 54 841 06
44, 1/42.  |Bécs-Kiskun Vaslti személyszdllitési tigyintézd 54 841 07
45, 1/43.  |Bécs-Kiskun VasUti villamos jarmQ szerel 6je 54 525 07
46. 1/44. |Bécs-Kiskun Vastti vontatott jarm( szereldje 54 525 08
47. 1/45.  |Bécs-Kiskun Vastitijarm@-technikus 55525 03
48. 1/46. |Bécs-Kiskun Vidékfejlesztési szaktechnikus 55581 02
49, 1/47.  |Bécs-Kiskun Vizi kozlekedésiizemvitel-ellatd 54 841 08
50. 1/48. |Bécs-Kiskun Vizi sportmotor-szereld 3552501
51. 11/1.  |Baranya Abroncsgyartd 3454301
52. I1/2. |Baranya Autogyarto 3452101
53. I1/3.  |Baranya Avionikus 54525 03
54. I1/4.  |Baranya Dizelmotoros vastiti jarmQ szerel6je 54 525 04
55. 11/5. |Baranya Fegyverm{szerész 54 863 01
56. I1/6. |Baranya Fluidumkitermel 6 technikus 54544 02
57. I1/7. |Baranya Gépjarm0 mechatronikus 34525 02
58. 11/8. |Baranya GépjarmU-épitési, szerelési logisztikus 3484101
59. 11/9. |Baranya GépjarmQépito, szereld 3452501
60. 11/20. |Baranya Gydgyszeripari laboratériumi technikus 55 524 02
61. 11/11. |Baranya Haj6zasi technikus 5484101
62. 11/12. |Baranya Hidépit és -fenntartd technikus 54 582 02
63. 11/13. |Baranya Kishaj 6épitd, -karbantartd 3454305
64. 11/14. |Baranya Klinikai fogészati higiénikus 5572511
65. 11/15. |Baranya Kohészati technikus 54521 04
66. 11/16. |Baranya Légi kozlekedéslizemvitel-ellato 54 841 03
67. I1/17. |Baranya Lovasz 34621 02
68. 11/18. |Baranya Matroz-gépkezel 6 34 84102
69. 11/19. |Baranya Nukleéris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 03
70. 11/20. |Baranya Nyomdaipari gépmester 5421304
71. 11/21. |Baranya Optikai Uvegcsiszol6 3472501
72. 11/22. |Baranya Ortopédiai mdszerész 54 726 02
73. 11/23. |Baranya Papiripari technikus 55524 04
74. 11/24. |Baranya Rekonstrukcios és miemléki festd, mazol 6 35582 06
75. 11/25. |Baranya Repiil 6gépész 54 525 05
76. 11/26. |Baranya Replil 6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
77. 11/27. |Baranya Specidlis dllatfeldolgozo 35541 01
78. 11/28. |Baranya Utépitd és -fenntartd technikus 54 582 05
79. 11/29. |Baranya Vadészpuska mives 55863 02
80. 11/30. |Baranya VasUtépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
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81. 11/31. |Baranya Vasiti személyszdllitési Uigyintézd 54 841 07
82. 11/32. |Baranya Vas(ti villamos jarm( szerel6je 54 525 07
83. 11/33. |Baranya Vasti vontatott jarmd szerel6je 54 525 08
84. 11/34. |Baranya Vasutijarm0-technikus 55525 03
85. 11/35. |Baranya Virégdekorator 3521502
86. 11/36. |Baranya Vizi sportmotor-szereld 3552501
87. /1. |Békés Audio- és vizudltechnikai miszerész 3552201
88. I11/2. |Békés Avionikus 5452503
89. 111/3. |Békés Bor- és pezsgOgyartd szaktechnikus 5554101
90. I1/4. |Békés Borfeldolgozo-ipari technikus 54 542 01
91. I11/5. |Békés Cukor- és édesipari szaktechnikus 55541 02
92. 111/6. |Békés Dizelmotoros vastti jarm( szerel6je 54 525 04
93. 111/7. |Békés Elelmiszeripari analitikus technikus 54541 01
94. 111/8. |Békés Erdészeti gépésztechnikus 54521 02
95. I11/9. |Békés Erjedés- és tditditalipari szaktechnikus 55541 03
96. [11/10. |Békés Fegyverm{szerész 54 863 01
97. I11/11. |Békés Foglalkozés-szervezd 55762 01
98. I11/12. |Békés Fogtechnikus 5572401
99. I11/13. |Békés Gumiipari technikus 54 543 02

100. 111/14. |Békés Haj6zasi technikus 5484101
101. I11/15. |Békés Ipari gumitermék eldalito 34543 04
102. 111/16. |Békés IT mentor 54 482 01
103. 111/17. |Békés Kertészeti szaktechnikus 55622 01
104. 111/18. |Békés Kishaj 6épitd, -karbantartd 34 543 05
105. 111/19. |Békés Klinikai fogaszati higiénikus 5572511
106. 111/20. |Békés Kohaszati technikus 54521 04
107. I11/21. |Békés K 6rnyezetvédel mi-mérés szaktechnikus 55 850 02
108. 111/22. |Békés K 6zl ekedésautomatikai miszerész 54 523 03
109. [11/23. |Békés Kozdti kozlekedéstizemvitel-ellatd 54 841 02
110. 111/24. |Békés L atszerész és fotocikk-kereskedd 54725 04
111. 111/25. |Békés Légi kozlekedéstizemvitel-ellato 54 841 03
112. 111/26. |Békés Matréz-gépkezeld 3484102
113. 111/27. |Békés Molnér 3254101
114. 111/28. |Békés Nonprofit menedzser 54 345 02
115. I11/29. |Békés Nukledris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 03
116. I11/30. |Békés Optikai Uvegcsiszol6 3472501
117. I11/31. |Békés Ortopédiai mQszerész 54 726 02
118. 111/32. |Békés Orvosi elektronikai technikus 55523 04
119. 111/33. |Békés Papiripari technikus 55 524 04
120. 111/34. |Békés Repiil 6gépész 54 525 05
121. 111/35. |Békés Repiil 6gépsarkany-szerel 6 54525 06
122. 111/36. |Békés Teleplilési kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 04
123. 111/37. |Békés Térképész szaktechnikus 5558101
124. 111/38. |Békés Természetvédelmi szaktechnikus 55 850 05
125. 111/39. |Békés Utépitd 34582 11
126. I11/40. |Békés Vadaszpuska mives 55 863 02
127. I11/41. |Békés VasUtépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
128. 111/42. |Békés Vasttforgalmi szolgd attevd 54 841 05
129. 111/43. |Békés Vas(ti arufuvarozési Uigyintézd 54 841 06
130. 111/44. |Békés Vastti személyszdllitési tigyintézo 54 841 07
131. [11/45. |Békés Vas(tijarma-technikus 55525 03
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132. I11/46. |Békés Vidékfejlesztési szaktechnikus 55581 02
133. 111/47. |Békés Vizi kizlekedésiizemvitel-ell&t6 54 841 08
134. 111/48. |Békés Vizi sportmotor-szereld 3552501
135. IV/1.  |Borsod-Abalj-Zemplén Abroncsgyartd 3454301
136. IV/2. |Borsod-Abalj-Zemplén Agrar aruforgalmazé szaktechnikus 5562101
137. IV/3.  |Borsod-Abalj-Zemplén Audio- ésvizudltechnikai miszerész 3552201
138. IV/4.  |Borsod-Abalj-Zemplén Avionikus 54 525 03
139. IV/5. |Borsod-Abalj-Zemplén Borfeldolgozo-ipari technikus 54542 01
140. IV/6. |Borsod-Abalj-Zemplén Dizelmotoros vastti jarm( szerel6je 54 525 04
141. IV/7. |Borsod-Abalj-Zemplén Fatérgy készitd 3521501
142. IV/8.  |Borsod-Abalj-Zemplén Fegyverm(szerész 54 863 01
143. IV/9. |Borsod-Abalj-Zemplén Fehérnem(i-készitd és kotottaru osszedllitd 34542 03
144. IV/10. |Borsod-Abauj-Zemplén Finommechanikai miszerész 3452102
145. IV/11. |Borsod-Abalj-Zemplén Foglalkozés-szervezd 55762 01
146. IV/12. |Borsod-Abalj-Zemplén Formacikk-gyartd 3454303
147. IV/13. |Borsod-Abalj-Zemplén Gazdasagi informatikus 54 481 02
148. IV/14. |Borsod-Abalj-Zemplén Gépjarmu-épitési, szerelési logisztikus 3484101
149. IV/15. |Borsod-Abalj-Zemplén Gépjarmaépito, szerel6 3452501
150. IV/16. |Borsod-Abalj-Zemplén Gumiipari technikus 54 543 02
151. IV/17. |Borsod-Abalj-Zemplén Gyoégyszeripari |aboratoriumi technikus 55524 02
152. IV/18. |Borsod-Abalj-Zemplén Haj6zasi technikus 54 84101
153. IV/19. |Borsod-Abalj-Zemplén Halasz, haltenyésztd 3462401
154. IV/20. |Borsod-Abalj-Zemplén Hus- és baromfiipari szaktechnikus 55541 04
155. IV/21. |Borsod-Abalj-Zemplén JarmOkarosszéria el 6készitd, feluletbevono 34525 04
156. IV/22. |Borsod-Abalj-Zemplén Kertészeti szaktechnikus 55622 01
157. IV/23. |Borsod-Abalj-Zemplén Kishaj6épitd, -karbantartd 34543 05
158. IV/24. |Borsod-Abalj-Zemplén Légi kozlekedésiizemvitel-ellato 54 841 03
159. IV/25. |Borsod-Abalj-Zemplén L étesitményi energetikus 55582 01
160. IV/26. |Borsod-Abalj-Zemplén LovastUra-vezetd 54812 02
161. IV/27. |Borsod-Abalj-Zemplén Matréz-gépkezeld 3484102
162. IV/28. |Borsod-Abalj-Zemplén Motorkerékpar-szerel 6 34525 07
163. IV/29. |Borsod-Abalj-Zemplén M Geml ékfenntartd technikus 55582 02
164. IV/30. |Borsod-Abauj-Zemplén Maemléki diszitGszobrasz 35582 04
165. IV/31. |Borsod-Abalj-Zemplén MOemléki helyredllito 35582 05
166. IV/32. |Borsod-Abalj-Zemplén Maszeres analitikus 55524 03
167. IV/33. |Borsod-Abalj-Zemplén Nonprofit menedzser 54 345 02
168. IV/34. |Borsod-Abalj-Zemplén Nukledris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 03
169. IV/35. |Borsod-Abalj-Zemplén Optikai Uvegcsiszolo 3472501
170. IV/36. |Borsod-Abalj-Zemplén Ortopédiai miszerész 54 726 02
171. IV/37. |Borsod-Abalj-Zemplén Orvosi elektronikai technikus 55523 04
172. IV/38. |Borsod-Abaj-Zemplén Pénziigyi termeékértékesitd (bank, befektetés, biztositas) 5434301
173. IV/39. |Borsod-Abalj-Zemplén Pszichiétriai gondozo 55762 04
174. IV/40. |Borsod-Abalj-Zemplén Rekonstrukciés és miemléki festd, mazol 6 35582 06
175. IV/41. |Borsod-Abajj-Zemplén Repiil 6gépész 54525 05
176. IV/42. |Borsod-Abalj-Zemplén Reptil 6gépsarkany-szerel & 54 525 06
177. IV/43. |Borsod-Abalj-Zemplén Sportedz6 (a sportag megjel dlésével) 54 813 02
178. IV/44. |Borsod-Abalj-Zemplén Széllitmanyozéasi Ugyintézd 54 841 04
179. IV/45. |Borsod-Abauj-Zemplén Szenvedélybeteg gondozo 55 762 05
180. IV/46. |Borsod-Abalj-Zemplén Vadaszpuska mives 55 863 02
181. IV/47. |Borsod-Abalj-Zemplén Vasttijarmi-technikus 55525 03
182. IV/48. |Borsod-Abalj-Zemplén Vizi kozlekedésizemvitel-ellatd 54 841 08
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183. IV/49. |Borsod-Abalj-Zemplén Vizi sportmotor-szereld 3552501
184. V/1.  |Budapest Allattarté szakmunkés 3562101
185. V/2.  |Budapest Allattenyésztd és allategészségiigyi technikus 5462101
186. V/3.  |Budapest Bényaipari technikus 54 544 01
187. V/4.  |Budapest Biogazdakodo 3562102
188. V/5.  |Budapest Erdészeti és vadgazdakodasi technikus 54623 01
189. V/6. |Budapest Erdészeti gépésztechnikus 54 521 02
190. V/7.  |Budapest Erdészeti szakmunkas 3462301
191. V/8.  |Budapest Fegyverm(szerész 54 863 01
192. V/9.  |Budapest Halasz, haltenyésztd 34624 01
193. V/10. |Budapest Malom- és keveréktakarmany-ipari szaktechnikus 55541 05
194. V/11. |Budapest Mezdgazdasagi gazdaasszony, falusi vendéglato 3481102
195. V/12. |Budapest Molnar 3254101
196. V/13. |Budapest Vadészpuska mives 55863 02
197. VI/1. |Csongréd Audio- és vizudltechnikai miszerész 3552201
198. VI/2. |Csongrad Autogyartd 3452101
199. VI1/3. |Csongréd Avionikus 54 525 03
200. VI1/4. |Csongréd Banyaipari technikus 54 544 01
201. VI1/5. |Csongréd Borfeldolgozd-ipari technikus 54 542 01
202. VI1/6. |Csongréd Cukor- és édesipari szaktechnikus 55541 02
203. VI/7. |Csongréd Dizelmotoros vastti jarm{ szerel6je 54 525 04
204. VI1/8. |Csongréd Erjedés- és uditditalipari szaktechnikus 5554103
205. VI1/9. |Csongréd Foglalkozés-szervezd 55762 01
206. VI/10. |Csongrad Fotografus és fototermeék-kereskedd 54 81001
207. VI/11. |Csongréd Foldmérd, foldugyi és térinformatikai technikus 54581 01
208. V1/12. |Csongrad Haj6zasi technikus 5484101
209. V1/13. |Csongrad Hidépito és -fenntartd technikus 54 582 02
210. V1/14. |Csongrad IT mentor 54 482 01
211. V1/15. |Csongréd Kishaj 6épitd, -karbantartd 34543 05
212. V1/16. |Csongrad Kohaszati technikus 5452104
213. VI1/17. |Csongrad K drnyezetvédel mi-mérés szaktechnikus 55 850 02
214. V1/18. |Csongrad K 6zl ekedésautomatikai miszerész 54523 03
215. VI/19. |Csongrad Létszerész és fotocikk-kereskedd 5472504
216. V1/20. |Csongréd Légi kozlekedésizemvitel-ellatod 54 841 03
217. V1/21. |Csongrad Matréz-gépkezeld 3484102
218. VI/22. |Csongrad Molnar 3254101
219. V1/23. |Csongréad Maemléki diszitbszobrész 35582 04
220. V1/24. |Csongrad Nonprofit menedzser 54 345 02
221. VI/25. |Csongrad Nukledris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 03
222. V1/26. |Csongréd Optikai Uvegcsiszolo 3472501
223. V1/27. |Csongrad Ortopédiai miszerész 54726 02
224, V1/28. |Csongrad Orvosi elektronikai technikus 5552304
225, V1/29. |Csongréd Papiripari technikus 55524 04
226. V1/30. |Csongrad Rekonstrukciés és miemléki festd, mézol6 35582 06
227. VI/31. |Csongrad Reptil6gépész 54 525 05
228. VI1/32. |Csongréd Reptil6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
229. V1/33. |Csongrad Térképész szaktechnikus 55581 01
230. V1/34. |Csongrad Utépitd 34582 11
231. VI1/35. |Csongréad Utépitd és -fenntartd technikus 54 582 05
232. V1/36. |Csongrad Vastti villamos jarmQ szereldje 54 525 07
233. V1/37. |Csongrad VasUti vontatott jarmQ szerel6je 54 525 08
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234. V1/38. |Csongréad Vasutijarm0-technikus 55525 03
235, V1/39. |Csongréd Vidékfejlesztési szaktechnikus 55581 02
236. V1/40. |Csongrad Vizi kozlekedéslizemvitel-ellaté 54841 08
237. V1/41. |Csongréd Vizi sportmotor-szereld 3552501
238. VII/1. |Fejér Avionikus 5452503
239. VII/2. |Fejér Banyaipari technikus 54 544 01
240. VII/3. |Feér Bor- és pezsgdgyartéd szaktechnikus 55541 01
241. VIl/4. |Feér Borfeldolgozo-ipari technikus 54542 01
242. VII/5.  |Fejér Cipokeészitd 34 542 02
243. VII/6. |Feér Dizelmotoros vastiti jarmQ szerel6je 54 525 04
244, V7. |Feér Drog- éstoxikologia technikus 55524 01
245, VII/8. |Fejér Elelmiszeripari analitikus technikus 54541 01
246. VII/9. |Fejér Elelmiszeripari gépésztechnikus 5452101
247. VI1/10. |Fejér Erdészeti gépésztechnikus 54521 02
248. VII/11. |Fejér Erjedés- és tditditalipari szaktechnikus 55541 03
249, VINl/12. |Fejér Faipari technikus 54543 01
250. VII/13. |Fejér Fehérnemi-készitd és kotottaru osszedllitd 3454203
251 VII/14. |Fejér Finommechanikai miszerész 3452102
252. VII/15. |Fejér Fitness-wellness instruktor 54 81301
253. VII/16. |Feér Fluidumkitermel & technikus 54 544 02
254. VII/17. |Fejér Foglalkozés-szervezd 55 762 01
255. VII/18. |Fejér Fogtechnikus 5572401
256. VII/19. |Feér Fogtechnikus gyakornok 5472401
257. VII/20. |Fejér Gazdasagi informatikus 54 481 02
258. VII/21. |Fejér GépjarmQ-épitési, szerelési logisztikus 3484101
259. VII/22. |Fejér Gépjarm0épitd, szereld 3452501
260. VII/23. |Fejér Gyakorl6 fodrasz 52 81501
261. VII/24. |Fejér Gyakorl6 gyogyszertari asszisztens 5272003
262. VII/25. |Fejér Gyakorl6 kozmetikus 5281502
263. VII/26. |Fejér Gydbgy- és sportmasszor 54 726 01
264. VII/27. |Fejér Gyoégyszeripari |aboratoriumi technikus 55 524 02
265. VI1/28. |Fejér Hidépitd és -fenntartd technikus 54582 02
266. VI/29. |Fejér Hus- és baromfiipari szaktechnikus 55541 04
267. VII/30. |Fejér I degenvezetd 54812 01
268. VII/31. |Feér Irodai asszisztens 54 346 01
2609. VII/32. |Fejér Kalyhés 34 582 06
270. VII/33. |Fejér Kertészeti szaktechnikus 55622 01
271. VII/34. |Fejér Kishaj 6épitd, -karbantartd 3454305
272. VII/35. |Fejér Klinikai fogaszati higiénikus 5572511
273. VII/36. |Fejér Konyvkétd és nyomtatvanyfel dolgozo 34543 06
274. VII/37. |Fejér Kozt kozlekedésiizemvitel-ellato 54 841 02
275. VI1/38. |Fejér Létszerész és fotocikk-kereskedd 54 725 04
276. VII/39. |Fejér Légi kozlekedéstizemvitel-ellato 54 841 03
277. VI1/40. |Fejér Malom- és keveréktakarmany-ipari szaktechnikus 55541 05
278. VI/41. |Fejér Matroz-gépkezel 6 3484102
279. VIl/42. |Fejér Mentd higiénés asszisztens 55762 03
280. VII/43. |Fejér Mezdgazdasagi gépésztechnikus 54521 05
281. VIl/44. Fejér MezOgazdasagi technikus 54 621 02
282. VI1/45. |Fejér Mozgokép- és animaciokészitd 54213 03
283. VI/46. |Fejér M Ganyagfeldolgozo technikus 54 521 06
284. VII/47. |Fejér M Gemlékfenntartd technikus 55582 02
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285. VI1/48. |Fejér Maemléki diszitbszobrész 35582 04
286. VI1/49. |Fejér Mszaki informatikus 54481 05
287. VII/50. |Fejér M Oszeres analitikus 55524 03
288. VII/51. |Fejér Nonprofit menedzser 54 345 02
289. VII/52. |Fejér Noveényvédelmi szaktechnikus 55621 02
290. VII/53. |Fejér Nukledris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55850 03
291. VII/54. |Fejér Nyomdaipari gépmester 5421304
292. VII/55. |Fejér Optikai Uvegcsiszolo 3472501
293. VII/56. |Fejér Ortopédiai miszerész 54726 02
294. VINI/57. |Fejér Orvosi elektronikai technikus 55523 04
295. VII/58. |Fejér Papiripari technikus 55 524 04
296. VII/G9. |Fejér Pedagdgiai- és csal adsegitd 54 140 02
297. VI1/60. |Fejér Pénziigyi termékértékesitd (bank, befektetés, biztositas) 54 343 01
298. VII/61. |Fejér Rekonstrukciés és miemléki festd, mézol6 35582 06
299. VII/62. |Fejér Repil 5gépész 54 525 05
300. VI1/63. |Fejér Reptil 6gépsarkany-szerel & 54 525 06
301. VII/64. |Feér Sommelier 3581101
302. VII/65. |Fejér Specidlis 4llatfeldolgozo 3554101
303. VII/66. |Fejér Sportedzd (a sportag megjel6lésével) 54 813 02
304. VII/67. |Feér Siitd- és cukraszipari szaktechnikus 55541 06
305. VII/68. |Fejér Széllitmanyozési Ugyintézd 5484104
306. VII/69. |Fejér Szenvedélybeteg gondozd 55762 05
307. VII/70. |Fejér Szocidlis, gyermek- ésifjlusagvédelmi ligyintézd 55 762 06
308. VII/71. |Fejér Szoftverfejlesztd 5421305
300. V72, |Fejér Sz0lész-borasz 3454105
310. VII/73. |Fegér Tartositoipari szaktechnikus 55 541 07
311 VII/74. |Fejér Tejipari szaktechnikus 55541 08
312. VII/75. |Fejér Teleplilési kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 04
313. VII/76. |Fejér Természetvédelmi szaktechnikus 55850 05
314. VI77. |Fejér Textilipari technikus 54542 03
315. VII/78. |Fejér Turisztikai szervezo, értékesitd 54812 03
316. VII79. |Feér V adészpuska mives 55 863 02
317. VII/80. |Fejér Vaéllalkozasi és bérligyintézd 54 344 02
318. VII/8l. |Fejér Vam-, jovedéki- és termékdij Ugyintézd 54 344 03
319. VII/82. |Fejér VasUtépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
320. VI1/83. |Fejér Vasttforgalmi szolgd attevd 54 841 05
321. Vil/84. |Fejér Vasti &rufuvarozas Ugyintézo 54 841 06
322. VII/85. |Fejér Vas(iti személyszallitasi tigyintézo 54 841 07
323. VI1/86. |Fejér Vastti villamos jarmQ szerel 6je 54 525 07
324. VII/87. |Fejér Vas(ti vontatott jarmQ szerel6je 54 525 08
325. VI11/88. |Feér VasttijarmU-technikus 55525 03
326. VI1/89. |Fejér Vendéglaté-izl etvezetd 3581102
327. VII/90. |Fejér Virégdekoratdr 3521502
328. VII/9L. |Fejér Virdgkotd és virdgkereskedd 3421504
329. VI1/92. |Fejér Vizgazddkodo szaktechnikus 55 850 06
330. VII/93. |Fejér Vizi kizlekedésiizemvitel-el 146 54 841 08
331. VII/94. |Fejér Vizi sportmotor-szereld 3552501
332. VI/95. |Fejér Viziigyi technikus 54 853 01
333. VIII/1. |Gydr-Moson-Sopron Abroncsgyarté 3454301
334. VI1I1/2.  |Gydr-Maoson-Sopron Agrér aruforgalmazé szaktechnikus 55621 01
335. VIII/3. |Gydr-Moson-Sopron Allattarté szakmunkés 3562101
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336. VIII/4, |Gydr-Moson-Sopron Avionikus 54 525 03
337. VI1I1/5. |Gydr-Moson-Sopron Banyaipari technikus 54544 01
338. VI1I1/6. |Gydr-Maoson-Sopron Bor- és pezsgOgyartd szaktechnikus 5554101
330. VIII/7. |Gydr-Moson-Sopron Borfeldolgozo-ipari technikus 54542 01
340. VI1I1/8. |Gydr-Moson-Sopron Cipokeészitd 34542 02
341. VI1I1/9. |Gydr-Maoson-Sopron Cukor- és édesipari szaktechnikus 55541 02
342. VI111/10. |Gy6r-Moson-Sopron Drog- éstoxikologial technikus 55524 01
343. VI1II/11. |Gydr-Moson-Sopron Edesipari termékgyartd 3454101
344. VI111/12. |Gy6r-Moson-Sopron Elelmiszeripari gépésztechnikus 5452101
345, VII1/13. |Gy®&r-Moson-Sopron Elelmiszeripari szakmunkés 34541 02
346. VI111/14. |Gy6r-Moson-Sopron Erdészeti gépésztechnikus 54521 02
347. VI111/15. |Gy6r-Moson-Sopron Erjedés- és tditditalipari szaktechnikus 55541 03
348. VI111/16. |Gy6r-Moson-Sopron Fegyverm{szerész 54 863 01
349. VI111/17. |Gy6r-Moson-Sopron Férfiszabo 34542 04
350. VI111/18. |Gydr-Moson-Sopron Fitness-wellness instruktor 5481301
351. VI111/19. |Gy6r-Moson-Sopron Fluidumkitermel ® technikus 54 544 02
352. V111/20. |Gy6r-Moson-Sopron Foglalkozés-szervezd 55762 01
353. VI1I1/21. |Gydr-Moson-Sopron Fogtechnikus 5572401
354. VI1I1/22. |Gydr-Moson-Sopron Fogtechnikus gyakornok 54724 01
355. V111/23. |Gy6r-Moson-Sopron Formacikk-gyéartd 3454303
356. V111/24. |Gy6r-Moson-Sopron Fotografus és fototermeék-kereskedd 54 81001
357. VI111/25. |Gy6r-Moson-Sopron Foldmérd, foldigyi és térinformatikal technikus 54 581 01
358. VI111/26. |Gy6r-Moson-Sopron Gerontolégiai gondozo 55 762 02
350. VI1I1/27. |Gydr-Moson-Sopron Gumiipari technikus 54543 02
360. V111/28. |Gydr-Moson-Sopron Gyermekotthoni asszisztens 5476101
361. V111/29. |Gy6r-Moson-Sopron Gydbgy- és sportmasszor 54726 01
362. V111/30. |Gy6r-Moson-Sopron Gyoégyszeripari |aboratoriumi technikus 55 524 02
363. VI1I1/31. |Gydr-Moson-Sopron Haj6zési technikus 54841 01
364. V111/32. |Gy6r-Moson-Sopron Halész, haltenyésztd 3462401
365. V111/33. |Gy6r-Moson-Sopron Hidépitd és -fenntartd technikus 54 582 02
366. VI111/34. |Gydr-Moson-Sopron Idegenvezetd 54812 01
367. VI111/35. |Gy6r-Moson-Sopron Ipari gumitermék eldallito 34543 04
368. VI1I1/36. |Gydr-Moson-Sopron IT mentor 54 482 01
3609. VI1I1/37. |Gydr-Moson-Sopron Kéyhas 34582 06
370. VI111/38. |Gydr-Moson-Sopron Kisgyermek-gondozo, nevel & 54761 02
371. VI111/39. |Gy6r-Moson-Sopron Kishaj6épitd, -karbantartd 3454305
372. V111/40. |Gy6r-M oson-Sopron Klinikai fogészati higiénikus 5572511
373. VI1I1/41. |Gydr-Moson-Sopron Kohaszati technikus 54521 04
374. VI111/42. |Gy6r-Moson-Sopron Konyvkotd és nyomtatvanyfeldolgozo 34 543 06
375. V111/43. |Gy6r-M oson-Sopron Kornyezetvédelmi technikus 54 850 01
376. V111/44. |Gy6r-Moson-Sopron Kornyezetvédel mi-mérés szaktechnikus 55 850 02
377. VI111/45. |Gy6r-Moson-Sopron Laboratoriumi technikus 54524 01
378. VI1I1/46. |Gydr-Moson-Sopron Latszerész és fotécikk-kereskedd 54725 04
379. VI111/47. |Gy6r-Moson-Sopron Légi kozlekedésiizemvitel-ellato 54841 03
380. VI11/48. |Gyor-Moson-Sopron L étesitményi energetikus 55582 01
381. VI111/49. |Gydr-Moson-Sopron Malom- és keveréktakarmany-ipari szaktechnikus 55541 05
382. VI111/50. |Gy6r-Moson-Sopron Matréz-gépkezeld 3484102
383. VI111/51. |Gy6r-Moson-Sopron Mentdl higiénés asszisztens 55 762 03
384. VI1I1/52. |Gydr-Moson-Sopron Mol nar 3254101
385. V111/53. |Gy6r-Moson-Sopron M Ganyagfeldolgozo technikus 54 521 06
386. VI111/54. |Gy6r-Moson-Sopron Maemléki diszitGszobrasz 35582 04
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387. VI1I1/55. |Gydr-Moson-Sopron Memléki helyredllitd 3558205
388. VI1I1/56. |Gydr-Moson-Sopron M (szeres analitikus 55524 03
380. VI1I1/57. |Gydr-Moson-Sopron Nonprofit menedzser 54 345 02
390. VI111/58. |Gydr-Moson-Sopron Novényvédelmi szaktechnikus 55621 02
391 VI1I1/59. |Gydr-Moson-Sopron Nukledris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55850 03
392. VI111/60. |Gydr-Moson-Sopron Nyomdaipari gépmester 5421304
393. VI1I1/61. |Gydr-Moson-Sopron Optikai (ivegcsiszolo 3472501
394. VI1I1/62. |Gydr-Moson-Sopron Ortopédiai mlszerész 54726 02
395. VI1I1/63. |Gydr-Moson-Sopron Orvosi elektronikal technikus 55523 04
396. VI1I1/64. |Gydr-Moson-Sopron Papiripari technikus 55524 04
397. V111/65. |Gy6r-Moson-Sopron Pedagdgiai- és csal adsegitd 54140 02
398. V111/66. |Gy0r-Moson-Sopron Pszichiatriai gondozo 55 762 04
390. VI11/67. |Gydr-Moson-Sopron Rehabilitaci 6s neveld, segitd 54 762 01
400. V111/68. |Gy6r-Moson-Sopron Rekonstrukciés és miemléki festd, mézol6 35582 06
401. V111/69. |Gy6r-Moson-Sopron Replil 6gépész 54 525 05
402. VI111/70. |Gy6r-Moson-Sopron Replll 6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
403. VI1I1/71. |Gy6r-Moson-Sopron Sommelier 3581101
404. VI1I1/72. |Gy6r-Moson-Sopron Specidlis dlatfeldolgozo 3554101
405. VI1I1/73. |Gydr-Moson-Sopron Sportedzd (a sportag megjellésével) 54 813 02
406. VI1I1/74. |Gy6r-Moson-Sopron Szenvedélybeteg gondoz6 55 762 05
407. VI1I1/75. |Gydr-Moson-Sopron Szocidlis asszisztens 54762 02
408. VI111/76. |Gy6r-Moson-Sopron Szocidlis szakgondozo 54 762 03
409. VII1/77. |Gy6r-Moson-Sopron Szocidlis, gyermek- ésifjlisagvédelmi tigyintézd 55 762 06
410. VI111/78. |Gy6r-Moson-Sopron Teleplilési kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 04
411. VII1/79. |Gy6r-Moson-Sopron Térképész szaktechnikus 55581 01
412. V111/80. |Gy6r-Moson-Sopron Textilipari technikus 54 542 03
413. VI111/81. |Gy6r-Moson-Sopron Utépitd 34582 11
414. V111/82. |Gy6r-Moson-Sopron Utépitd és -fenntartd technikus 54 582 05
415. V111/83. |Gy6r-Moson-Sopron V adészpuska mives 55863 02
416. V111/84. |Gy6r-Moson-Sopron V asitépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
417. VI111/85. |Gy6r-Moson-Sopron Vastti villamos jarmQ szereldje 54 525 07
418. V111/86. |Gy6r-Moson-Sopron Vastti vontatott jarm0 szereldje 54 525 08
4109. VI111/87. |Gydr-Moson-Sopron Vegyipari technikus 54 524 02
420. V111/88. |Gy6r-Moson-Sopron Virégdekorator 3521502
421. V111/89. |Gy6r-Moson-Sopron Vizi kozlekedésiizemvitel-el1&t6 5484108
422. VI111/90. |Gy6r-Moson-Sopron Vizi sportmotor-szereld 3552501
423. VI111/91. |Gy6r-Moson-Sopron Vizugyi technikus 54 853 01
424. IX/1. |Hadu-Bihar Avionikus 54 525 03
425. IX/2. |Hgdu-Bihar Banyaipari technikus 54 544 01
426. IX/3. |Hadu-Bihar Erdészeti gépésztechnikus 54 521 02
427. IX/4. |Hgdu-Bihar Fegyvermiszerész 54 863 01
428. IX/5.  |Hgdu-Bihar Fluidumkitermel 6 technikus 54544 02
429, IX/6. |Hgdu-Bihar Haj6zés technikus 54 841 01
430. IX/7. |Hgdu-Bihar Halasz, haltenyésztd 3462401
431. IX/8. |Hgdu-Bihar Hidépitd és -fenntartd technikus 54 582 02
432. IX/9.  |Hgdu-Bihar Kayhas 34582 06
433. IX/10. |Hadu-Bihar Kishaj 6épitd, -karbantartd 3454305
434. IX/11. |Hadd-Bihar Kohéaszati technikus 54 521 04
435. IX/12. |Hadu-Bihar Légi kozlekedéslizemvitel-ellato 54 841 03
436. IX/13. |Hadu-Bihar Matr6z-gépkezel & 3484102
437. IX/14. |Hadu-Bihar Nonprofit menedzser 54 345 02
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438. IX/15. |Hajdu-Bihar Nukleéris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 03
439. IX/16. |Hajdu-Bihar Optikai livegcsiszol6 3472501
440. IX/17. |Hajd(-Bihar Repll 5gépész 54 525 05
441. IX/18. |Hajdi-Bihar Reptil 6gépsarkany-szerel & 54 525 06
442, IX/19. |Hajdu-Bihar Sommelier 3581101
443. IX/20. |Hajdu-Bihar Sz0|ész-borasz 34 541 05
444, IX/21. |Hajdi-Bihar Térképész szaktechnikus 55581 01
445, IX/22. |Hajdu-Bihar Utépitd 3458211
446. I1X/23. |Hajdu-Bihar Utépitd és -fenntarto technikus 54 582 05
447. IX/24. |Hajdu-Bihar Vadaszpuska maves 55 863 02
448. IX/25. |Hadu-Bihar Vidékfejlesztési szaktechnikus 55581 02
449. IX/26. |Hajdu-Bihar Vizi kdzlekedéslizemvitel-ellatd 54841 08
450. I1X/27. |Hajdu-Bihar Vizi sportmotor-szereld 3552501
451, X/1. |Heves Abroncsgyarté 3454301
452. X/2.  |Heves Agrér aruforgalmazé szaktechnikus 5562101
453. X/3.  |Heves Audio- és vizudltechnikai miszerész 3552201
454, X/4.  |Heves Avionikus 54 525 03
455. X/5.  |Heves Bordiszmives 3454201
456. X/6. |Heves Borfeldolgozo-ipari technikus 54542 01
457. X/7.  |Heves Dizelmotoros vastti jarmi szerel 6je 54 525 04
458. X/8. |Heves Drog- éstoxikologiai technikus 55524 01
459, X/9. |Heves Faipari technikus 54543 01
460. X/10. |Heves Fatérgy készitd 3521501
461. X/11. |Heves Fegyverm(szerész 54863 01
462. X/12. |Heves Finommechanikai miszerész 3452102
463. X/13.  |Heves Fitness-wellness instruktor 54 813 01
464. X/14. |Heves Fluidumkitermel 6 technikus 54 544 02
465. X/15. |Heves Fogaszati asszisztens 54720 02
466. X/16. |Heves Foglalkozés-szervezd 55762 01
467. X/17. |Heves Fogtechnikus 5572401
468. X/18. |Heves Fogtechnikus gyakornok 54724 01
469. X/19. |Heves Formacikk-gyartd 3454303
470. X/20. |Heves Fotogréfus és fotdtermeék-kereskedd 54 810 01
471. X/21. |Heves Foldmérd, foldigyi és térinformatikai technikus 54581 01
472. X/22. |Heves Gerontolégiai gondozd 55 762 02
473. X/23. |Heves Gumiipari technikus 54543 02
474, X/24. |Heves Gyogypedagdgiai segitd munkatars 5414001
475. X/25. |Heves Gydégyszeripari laboratoriumi technikus 55524 02
476. X/26. |Heves Haj6zés technikus 54 84101
a77. X/27. |Heves Hidépitd és -fenntartd technikus 54 582 02
478. X/28. |Heves Ipari gumitermeék el6allito 3454304
479. X/29. |Heves Kishaj 6épitd, -karbantartd 3454305
480. X/30. |Heves Klinikai fogészati higiénikus 5572511
481. X/31. |Heves Kohaszati technikus 54521 04
482. X/32. |Heves KozUti kozlekedéstizemvitel-ell&to 54 841 02
483. X/33.  |Heves Léatszerész ésfotocikk-kereskedd 54 725 04
484. X/34. |Heves Légi kozlekedéstizemvitel-ellato 54841 03
485. X/35. |Heves L étesitményi energetikus 55582 01
486. X/36. |Heves Malom- és keveréktakarmany-ipari szaktechnikus 55541 05
487. X/37. |Heves Matréz-gépkezeld 3484102
488. X/38. |Heves Molnér 3254101
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489. X/39. |Heves Mdbutorasztal os 3554301
490. X/40. |Heves M Gemlékfenntart6 technikus 55582 02
491. X/41. |Heves Maemléki diszitbszobrasz 35582 04
492. X/42. |Heves Maszeres analitikus 55524 03
493. X/43. |Heves Nonprofit menedzser 54 345 02
494. X/44. |Heves Nukledris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55850 03
495. X/45.  |Heves Optikai (ivegcsiszolo 3472501
496. X/46. |Heves Ortopédiai mlszerész 54726 02
497. X/47.  |Heves Orvosi elektronikal technikus 55523 04
498. X/48. |Heves Papiripari technikus 55524 04
499. X/49. |Heves Patkol 6kovécs 3552103
500. X/50. |Heves Pedaggiai- és csal adsegitd 54 140 02
501. X/51. |Heves Pszichiatria gondozo 55 762 04
502. X/52. |Heves Rehabilitacios nevel 6, segitd 54 762 01
503. X/53. |Heves Rekonstrukciés és miemléki festd, mézol6 35582 06
504. X/54. |Heves Reptil6gépész 54 525 05
505. X/55. |Heves Repiil6gépsarkany-szerel 6 54525 06
506. X/56. |Heves Specidlis dlatfeldolgozo 3554101
507. X/57. |Heves Sportedzd (a sportag megjel6lésével) 54 813 02
508. X/58. |Heves Szenvedélybeteg gondoz6 55 762 05
509. X/59. |Heves Térképész szaktechnikus 55581 01
510. X/60. |Heves Vadaszpuska mives 55 863 02
511. X/61. |Heves V astitépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
512. X/62. |Heves Vasttforgalmi szolgd attevd 54 841 05
513. X/63. |Heves Vasti arufuvarozési ligyintézd 54 841 06
514. X/64. |Heves Vastiti személyszdllitasi tigyintézo 54841 07
515. X/65. |Heves Vastti villamos jarmQ szerel6je 54 525 Q7
516. X/66. |Heves Vas(ti vontatott jarmQ szerel6je 54 525 08
517. X/67. |Heves Vasttijarmi-technikus 5552503
518. X/68. |Heves Vegyipari technikus 54 524 02
5109. X169. |Heves Vidékfejlesztési szaktechnikus 55581 02
520. X/70. |Heves Vizi kozlekedésiizemvitel-ell&t6 54841 08
521. XI/1.  |Jész-Nagykun-Szolnok Avionikus 54 525 03
522. XI/2.  |Jész-Nagykun-Szolnok Bényaipari technikus 54 544 01
523. XI/3.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Erdészeti és vadgazdakodasi technikus 54623 01
524. XI/4.  |Jész-Nagykun-Szolnok Erdészeti gépésztechnikus 54 521 02
525. XI/5.  |Jész-Nagykun-Szolnok Erdészeti szakmunkés 3462301
526. XI/6.  |Jész-Nagykun-Szolnok Erjedés- és uditditalipari szaktechnikus 55541 03
527. XI/7.  |Jész-Nagykun-Szolnok Fegyverm(szerész 54 863 01
528. XI/8.  |Jész-Nagykun-Szolnok Fluidumkitermel 6 technikus 54 544 02
529. XI/9.  |Jész-Nagykun-Szolnok Haj6zasi technikus 5484101
530. X1/10.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Hidépitd és -fenntartd technikus 54 582 02
531. X1/11.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Kéyhas 34582 06
532. XI1/12. |Jasz-Nagykun-Szolnok Kishaj 6épitd, -karbantartd 3454305
533. X1/13.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Klinikai fogaszati higiénikus 5572511
534. X1/14. |Jasz-Nagykun-Szolnok Kohészati technikus 54521 04
535. XI1/15.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Konyvkotd és nyomtatvanyfeldolgozd 34543 06
536. XI1/16. |Jasz-Nagykun-Szolnok L atszerész és fotocikk-kereskedd 5472504
537. X1/17.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Légi kozlekedésizemvitel-ellato 54 841 03
538. X1/18. |Jasz-Nagykun-Szolnok Matréz-gépkezeld 3484102
539. X1/19. |Jasz-Nagykun-Szolnok Nonprofit menedzser 54 345 02
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540. X1/20. |Jasz-Nagykun-Szolnok Nukleéris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 03
541. X1/21. |Jasz-Nagykun-Szolnok Optikai tivegcsiszolo 3472501
542. X1/22.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Replil 6gépész 54 525 05
543. X1/23. | Jasz-Nagykun-Szolnok Replil 6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
544, X1/24. |Jasz-Nagykun-Szolnok Sommelier 3581101
545. X1/25.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Sz0lész-borasz 3454105
546. XI1/26. |Jasz-Nagykun-Szolnok Térképész szaktechnikus 55581 01
547. X1/27. |Jasz-Nagykun-Szolnok Vadaszpuska mives 55 863 02
548. X1/28.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Videékfejlesztési szaktechnikus 55581 02
549. XI1/29. |Jasz-Nagykun-Szolnok Vizi kozlekedésiizemvitel-ell&t6 54 84108
550. X1/30. |Jasz-Nagykun-Szolnok Vizi sportmotor-szereld 3552501
551. XI/1.  |Komérom-Esztergom Agrér aruforgalmazé szaktechnikus 55621 01
552. XIl/2. |Komarom-Esztergom Allattenyésztd és llategészségiigyi technikus 54 62101
553. XI11/3.  |Komarom-Esztergom Audio- ésvizuadtechnikai mlszerész 3552201
554. XI/4.  |Komérom-Esztergom Automatikai technikus 5452301
555. XI1/5.  |Komarom-Esztergom Avionikus 54 525 03
556. XI1/6.  |Komérom-Esztergom Bényaipari technikus 54 544 01
557. XI/7.  |Komérom-Esztergom Bor- és pezsgOgyartd szaktechnikus 5554101
558. XI11/8.  |Komarom-Esztergom Borfeldolgozo-ipari technikus 54542 01
559. XI1/9.  |Komérom-Esztergom Cipokészitd 34542 02
560. X11/10. |Koméarom-Esztergom Cukor- és édesipari szaktechnikus 55541 02
561. XI11/11. |Komarom-Esztergom Dizelmotoros vastiti jarmQ szerel6je 54 525 04
562. XI11/12.  |Komérom-Esztergom Drog- éstoxikologiai technikus 55524 01
563. X11/13.  |Koméarom-Esztergom Edesipari termékgyarto 3454101
564. XI11/14. |Komarom-Esztergom Elelmiszeripari analitikus technikus 54541 01
565. XI11/15. |Komérom-Esztergom Elelmiszeripari szakmunkés 3454102
566. XI1/16. |Koméarom-Esztergom Erdészeti gépésztechnikus 54 521 02
567. XI11/17. |Komarom-Esztergom Erjedés- és tditditalipari szaktechnikus 55541 03
568. X11/18. |Komérom-Esztergom Faipari technikus 54543 01
569. X11/19. |Koméarom-Esztergom Fatargy készitd 3521501
570. X11/20.  |Komérom-Esztergom Fegyverm{szerész 54 863 01
571. XI11/21.  |Komérom-Esztergom Fehérnem(i-készitd és kotottaru osszedllitd 3454203
572. XI11/22.  |Koméarom-Esztergom Finommechanikai miszerész 3452102
573. XI11/23. | Komérom-Esztergom Fitness-wellness instruktor 54 81301
574. XI11/24. |Komérom-Esztergom Fluidumkitermeld technikus 54544 02
575. XI1/25.  |Komarom-Esztergom Foglalkozés-szervez6 55 762 01
576. XI1/26. |Komarom-Esztergom Fogtechnikus 55724 01
577. X11/27.  |Komérom-Esztergom Formacikk-gyartd 3454303
578. XI1/28. |Komarom-Esztergom Fotografus és fototermeék-kereskedd 54 81001
579. X11/29. |Komarom-Esztergom Gazdasagi informatikus 54 481 02
580. X11/30. |Koméarom-Esztergom Gyakorl6 fodrasz 5281501
581. XI1/31. |Komérom-Esztergom Gyakorl 6 kozmetikus 52 81502
582. XI11/32.  |Komarom-Esztergom Gyermekotthoni asszisztens 5476101
583. X11/33.  |Komérom-Esztergom Gyogy- és fliszerndveénytermesztd 3562201
584. XI1/34.  |Komérom-Esztergom Gy0gy- és sportmasszor 54 726 01
585. XI11/35. |Komarom-Esztergom Gyogypedagégia segitd munkatars 5414001
586. X11/36. |Komérom-Esztergom Gyoégyszeripari |aboratoriumi technikus 55524 02
587. XI11/37.  |Koméarom-Esztergom Haj6zasi technikus 5484101
588. XI11/38. |Komarom-Esztergom Halasz, haltenyésztd 3462401
589. X11/39. |Komérom-Esztergom Hidépito és -fenntartd technikus 54 582 02
590. XI1/40. |Koméarom-Esztergom Hus- és baromfiipari szaktechnikus 55541 04
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591. XI11/41.  |Komérom-Esztergom Irodai asszisztens 54 346 01
592. XI11/42. |Komarom-Esztergom IT mentor 54482 01
593. X11/43.  |Koméarom-Esztergom Kalyhés 34582 06
594. XI11/44. |Koméarom-Esztergom Kertészeti szaktechnikus 55622 01
595. XI11/45. |Komarom-Esztergom Kishaj6épitd, -karbantartd 3454305
596. X11/46. |Koméarom-Esztergom Klinikai fogaszati higiénikus 5572511
597. XI11/47. |Komarom-Esztergom Kohészati technikus 54521 04
598. XI11/48. |Komarom-Esztergom Kofarago, mikoves és éplil etszobréasz 34582 07
599. X11/49. |Koméarom-Esztergom Kornyezetvédelmi technikus 54 850 01
600. XI11/50. |Komarom-Esztergom K ornyezetvédel mi-mérés szaktechnikus 55 850 02
601. XI11/51. |Komarom-Esztergom K 6zl ekedésautomatikai mlszerész 5452303
602. X11/52.  |Koméarom-Esztergom Kozt kozlekedésiizemvitel-ellato 54 841 02
603. XI11/53. |Koméarom-Esztergom Latszerész és fotécikk-kereskedd 54 725 04
604. XI11/54. |Komarom-Esztergom Légi kdzlekedéslizemvitel-ellato 54841 03
605. XI11/55.  |Koméarom-Esztergom L étesitményi energetikus 55582 01
606. XI11/56. |Komarom-Esztergom M agasépitd technikus 54582 03
607. XI11/57.  |Komérom-Esztergom Malom- és keveréktakarmany-ipari szaktechnikus 55541 05
608. X11/58. |Koméarom-Esztergom Matréz-gépkezeld 3484102
609. XI11/59. |Komarom-Esztergom Mélyépitd technikus 54 582 04
610. X11/60. |Komérom-Esztergom Mental higiénés asszisztens 55762 03
611. X11/61. |Koméarom-Esztergom Mezdgazdasagi gazdaasszony, falusi vendéglato 3481102
612. X11/62. |Komérom-Esztergom Motorkerékpar-szerel 6 34525 07
613. X11/63. |Komérom-Esztergom M Geml ékfenntartd technikus 55582 02
614. X11/64. |Koméarom-Esztergom Maemléki diszitGszobrasz 35582 04
615. X11/65.  |Komérom-Esztergom Maemléki helyredlitd 35582 05
616. X11/66. |Komérom-Esztergom Maszaki informatikus 54 481 05
617. XI1/67. |Komarom-Esztergom Maszeres analitikus 55524 03
618. X11/68. |Komérom-Esztergom Nonprofit menedzser 54 345 02
619. X11/69. |Komérom-Esztergom Novényvédelmi szaktechnikus 55621 02
620. XI11/70. |Koméarom-Esztergom Nukledris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 03
621. XI/71. | Komérom-Esztergom Nyomdaipari gépmester 5421304
622. XI11/72.  |Komérom-Esztergom Optikai Uvegcsiszolo 3472501
623. XI1/73.  |Koméarom-Esztergom Ortopédiai miiszerész 54 726 02
624. XI1/74.  |Komérom-Esztergom Orvosi elektronikai technikus 55523 04
625. XI1/75.  |Komérom-Esztergom Papiripari technikus 55 524 04
626. XI1/76. |Komarom-Esztergom Parképitd és fenntartd technikus 54 581 02
627. XI/77. |Komérom-Esztergom Pedagdgiai- és csaladsegitd 54140 02
628. XI11/78.  |Komérom-Esztergom Pénziigyi termeékértékesitd (bank, befektetés, biztositas) 5434301
629. XI1/79. |Koméarom-Esztergom Pszichiétriai gondozo 55 762 04
630. X11/80. |Komérom-Esztergom Rehabilitaci s nevel 8, segitd 54762 01
631. X11/81. |Koméarom-Esztergom Rekonstrukciés és miemléki festd, mézol6 35582 06
632. X11/82. |Komérom-Esztergom Reptil6gépész 54 525 05
633. X11/83. |Komarom-Esztergom Reptil 6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
634. X11/84. |Komérom-Esztergom Ruhaipari technikus 54542 02
635. X11/85.  |Komérom-Esztergom Sommelier 3581101
636. XI11/86. |Komarom-Esztergom Sportedz6 (a sportag megjel dlésével) 54 813 02
637. X11/87.  |Komérom-Esztergom Szenvedélybeteg gondozo 55762 05
638. X11/88. |Komérom-Esztergom Szocidlis, gyermek- ésifjusdgvédelmi Ugyintézod 55 762 06
639. X11/89. |Komarom-Esztergom Szoftverfejlesztd 54213 05
640. X11/90. |Komérom-Esztergom Sz0lész-borasz 3454105
641. XI1/91. |Komérom-Esztergom Tartositoipari szaktechnikus 55 541 07
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642. X11/92.  |Komérom-Esztergom Tejipari szaktechnikus 55541 08
643. X11/93.  |Komérom-Esztergom Térképész szaktechnikus 55581 01
644. X11/94. |Koméarom-Esztergom Természetvédelmi szaktechnikus 55 850 05
645. XI11/95. | Komérom-Esztergom Textilipari technikus 54 542 03
646. XI11/96. |Komarom-Esztergom Turisztikai szervezo, értékesitd 54812 03
647. X11/97.  |Koméarom-Esztergom Utépitd 34582 11
648. X11/98. |Koméarom-Esztergom Utépitd és -fenntartd technikus 54 582 05
649. X11/99. |Komarom-Esztergom Vadaszpuska mives 55 863 02
650. X11/200. |Komarom-Esztergom V astitépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
651. XI11/101. |Koméarom-Esztergom Vasttforgalmi szolgd attevd 54841 05
652. XI11/102. |Komérom-Esztergom Vasiti &rufuvarozasi igyintézo 54 841 06
653. X11/103. |Komarom-Esztergom Vastti személyszallitasi tigyintézo 54 841 07
654. X11/104. |Koméarom-Esztergom Vas(ti villamos jarmQ szerel6je 54 525 07
655. X11/105. |Koméarom-Esztergom Vas(ti vontatott jarmQ szerel6je 54525 08
656. XI11/106. |Komarom-Esztergom Vasttijarm@-technikus 55 525 03
657. X11/107. |Koméarom-Esztergom Virégdekoratdr 3521502
658. X11/108. |Koméarom-Esztergom Viz- és csatornamikezel & 3485301
659. XI11/109. |Komarom-Esztergom Vizépitd technikus 55582 03
660. X11/110. |Koméarom-Esztergom Vizgazdakodd szaktechnikus 55 850 06
661. XI1/111. |Komérom-Esztergom Vizgépészeti éstechnoldgiai berendezésszerel 6 3558208
662. XI1/112. |Komarom-Esztergom Vizi kozlekedéslizemvitel-ellaté 54 84108
663. X11/113. |Koméarom-Esztergom Vizi sportmotor-szereld 3552501
664. XI11/114. |Koméarom-Esztergom Vizugyi technikus 54 853 01
665. XI1/1. |Négrad Abroncsgyarté 3454301
666. XI11/2. |Négrad Agrér aruforgalmazé szaktechnikus 55621 01
667. XI11/3.  |Négrad Avionikus 54 525 03
668. XI11/4. |Négrad Bor- és pezsgOgyartd szaktechnikus 5554101
669. XI11/5. |Négrad Borfeldolgozo-ipari technikus 54542 01
670. XI11/6. |Nograd Cukor- és édesipari szaktechnikus 55541 02
671. XI1/7. |Négréd Dizelmotoros vastti jarm0 szerel6je 54 525 04
672. XI1/8. |N6gréd Drog- éstoxikologial technikus 55524 01
673. XI11/9.  |Négrad Elelmiszeripari analitikus technikus 5454101
674. XI11/10. |Nograd Elelmiszeripari gépésztechnikus 54521 01
675. XI/11. [Nogréd Erjedés- és uditditalipari szaktechnikus 55541 03
676. | XIl/12. |Nograd Fatérgy készitd 3521501
677. XI11/13. |Nograd Fegyverm(szerész 54 863 01
678. XI11/14. |Nogréd Finommechanikai miszerész 3452102
679. XI11/15. |Nogréd Fitness-wellness instruktor 5481301
680. XI11/16. |Nograd Fluidumkitermel & technikus 54 544 02
681. XI/17. [Nogréd Fogtechnikus 5572401
682. XI11/18. |Nogréd Fogtechnikus gyakornok 5472401
683. XI11/19. |Nograd Formacikk-gyarto 3454303
684. XI111/20. |Nograd Fotogréfus és fotdtermék-kereskedd 5481001
685. XI1/21. |Nogréd Foldmérd, foldigyi és térinformatikal technikus 54581 01
686. XI11/22. |Nogréad Gépjarmi-épitési, szerelési logisztikus 3484101
687. X111/23. |Nograd Gépjarm0épitd, szerel© 3452501
688. XI11/24. |Nogréd Gumiipari technikus 54 543 02
689. XI11/25. [Nogréad Gyakorl6 gydgyszertari asszisztens 52 72003
690. XI111/26. |Nograd Gybgy- és sportmasszor 54 726 01
691. XI1/27. |[Nogréd Gyoégyszeripari |aboratoriumi technikus 55524 02
692. XI11/28. |Nograd Gyogyszertari asszisztens 55 720 02
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693. X111/29. |Nograd Haj6zési technikus 5484101
694. XI111/30. |Négréd Hal&sz, haltenyésztd 34624 01
695. XI1/31. |Nograd Hidépito és -fenntartd technikus 54 582 02
696. XI11/32. |[Nogréd Hus- és baromfiipari szaktechnikus 55541 04
697. X111/33. |Nograd Ipari gumitermék eldallitd 3454304
698. | XI/34. |Nograd Kishaj 6épitd, -karbantartd 3454305
699. XI11/35. [Nogréd Klinikai fogészati higiénikus 5572511
700. X111/36. |Nograd Kohéaszati technikus 54521 04
701. XI1/37. |[Nogréad Kofarago, mikdves és épiiletszobrasz 34582 07
702. XI11/38. |[Nogréd K 6zl ekedésautomatikai miszerész 54 523 03
703. X111/39. |Négréd Kozdti kozlekedésiizemvitel-ellatd 54841 02
704. XI11/40. |Nogréad L aboratériumi technikus 54 524 01
705. XI11/41. |[Nogréd Latszerész és fotdcikk-kereskedd 54725 04
706. X111/42. |Négréd Légi kozlekedésiizemvitel-ell a6 54841 03
707. XI11/43. |Nogréad L étesitményi energetikus 55582 01
708. XI111/44. |Nograd Malom- és keveréktakarmany-ipari szaktechnikus 55541 05
709. XI11/45. |Nogréd Matréz-gépkezeld 3484102
710. XI11/46. |Nogréad Molnér 3254101
711. XI1/47. |[Nogréd M Geml ékfenntartd technikus 55 582 02
712. X111/48. |Négréd Maemléki diszitdszobrasz 3558204
713. XI11/49. |Nograd Maemléki helyredlitd 35582 05
714. XI11/50. [Nogréd Maszeres analitikus 55524 03
715. XI/51. [Nogréd Nonprofit menedzser 54 345 02
716. XI1/52. |[Nogréad Novényvédelmi szaktechnikus 55 621 02
717. XI1/53. |[Nogréd Nukleéris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 03
718. XI11/54. |Nogréd Nyomdaipari gépmester 5421304
719. | XI/55. |Nogréad Optikai tivegcsiszold 3472501
720. XI11/56. |[Nogréd Ortopédiai mQszerész 54 726 02
721. XI1/57. |[Nogréd Orvosi elektronikai technikus 55523 04
722. XI11/58. |Nogréad Rekonstrukciés és miemléki festd, mézol 6 35582 06
723. | XI/59. |Négrad Repiil 6gépész 54 525 05
724. | XI/60. |Nograd Repull 5gépsérkany-szerel 54 525 06
725. XI11/61. |[Nogréad Specidlis dlatfeldolgozo 3554101
726. XI111/62. |Nograd Sportedz6 (a sportag megjeldlésével) 54 813 02
727. XI11/63. |Nogréd Szallitmanyozési Ugyintézd 54 841 04
728. XI11/64. |Nograd Tartositéipari szaktechnikus 55 541 07
729. XI11/65. |[Nogréd Tejipari szaktechnikus 55541 08
730. XI11/66. |[Nogréd Térképész szaktechnikus 55581 01
731. XI11/67. |Nograd Vadaszpuska mives 55 863 02
732. XI111/68. |Nograd Véllakozéas és bériigyintézod 54 344 02
733. | XI/69. |Nograd Vam-, jovedéki- és termékdij tigyintézo 54 344 03
734 XI11/70. |Nograd Vas(tépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
735. XI1/71. |Nograd Vasttforgalmi szolgd attevd 5484105
736. XI/72. |Nogréd Vastti &rufuvarozasi igyintézo 54 841 06
737. XI1/73. |Nograd Vasti személyszallitasi Ugyintézd 54 841 07
738. XI111/74. |Nograd Vas(ti villamos jarm( szerel6je 54 525 07
739. XI/75. |[Nogréd VasUti vontatott jarmd szereldje 54 525 08
740. XI11/76. |Nograd Vas(tijarma-technikus 55 525 03
741. XI/77. |Nograd Vegyipari technikus 54 524 02
742. XI1/78. |Nogréd Vizépitd technikus 55582 03
743. XI1/79. |Nograd Vizgazddkodo szaktechnikus 55 850 06
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744, X111/80. |Nograd Vizi kozlekedésiizemvitel-ellaté 54 841 08
745, XI111/81. |Nograd Vizi sportmotor-szereld 3552501
746. XIV/1. |Pest Avionikus 54 525 03
747. XIV/I2. |Pest Bényaipari technikus 54 544 01
748. XIVI3. |Pest Dizelmotoros vastiti jarm{ szerel6je 54525 04
749. XIV/4. |Pest Fegyverm{szerész 54 863 01
750. XIV/5.  |Pest Foldmérd, foldugyi és térinformatikai technikus 54581 01
751. XIV/6. |Pest Haj6zasi technikus 5484101
752. XIV/7. |Pest Hidépito és -fenntartd technikus 54 582 02
753. XIV/8. |Pest Kishaj 6épitd, -karbantartd 34 54305
754, XIV/9. |Pest K 6zl ekedésautomatikai mlszerész 54 523 03
755. XIV/10. |Pest Matréz-gépkezeld 34 841 02
756. | XIV/11. |Pest Repiil 6gépész 54525 05
757. XIV/12. |Pest Replil 6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
758. XIV/13. |Pest Térképész szaktechnikus 55581 01
759. XIV/14. |Pest Utépit és -fenntarto technikus 54 582 05
760. XIV/15. |Pest V adészpuska mives 55863 02
761. XIV/16. |Pest V astitépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
762. XIV/17. |Pest Vizi kozlekedésiizemvitel-ellatd 54 841 08
763. XV/1. |Somogy Abroncsgyartd 3454301
764. XV/2. |Somogy Autogyarto 3452101
765. XV/3. |Somogy Avionikus 54 525 03
766. XV/4. |Somogy Bényaipari technikus 54 54401
767. XV/5. |Somogy Dizelmotoros vasti jarm0 szerel6je 54 525 04
768. XV/6. |Somogy Drog- éstoxikoldgiai technikus 55524 01
769. XV/7. |Somogy Fegyverm{szerész 54 863 01
770. XV/8. |Somogy Fitness-wellness instruktor 5481301
771 XV/9. |Somogy Fluidumkitermel 6 technikus 54 544 02
772. XV/10. |Somogy Fotografus és fototermek-kereskedd 5481001
773. XV/11. |Somogy Foldmérd, foldigyi és térinformatikai technikus 54 581 01
774. XV/12. |Somogy Gyoégyszeripari |aboratoriumi technikus 55 524 02
775. XV/13. |Somogy Haj6zasi technikus 5484101
776. XV/14. |Somogy Hidépito és -fenntarté technikus 54 582 02
777, XV/15. |Somogy Kishaj6épitd, -karbantartd 34 54305
778. XV/16. |Somogy Kohaszati technikus 54521 04
779. XV/17. |Somogy Konyvkotd és nyomtatvanyfeldolgozo 34543 06
780. XV/18. |Somogy Légi kozlekedéstuizemvitel-ellato 54 84103
781. XV/19. |Somogy Matréz-gépkezel © 3484102
782. XV/20. |Somogy Nukledris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 03
783. XV/21. |Somogy Nyomdaipari gépmester 5421304
784. XV/22. |Somogy Optikai Uvegcsiszolo 3472501
785. XV/23. |Somogy Ortopédiai miszerész 54 726 02
786. XV/24. |Somogy Orvosi elektronikai technikus 55523 04
787. XV/25. |Somogy Papiripari technikus 55524 04
788. XV/26. |Somogy Rekonstrukcios és miemléki festd, mazol 6 35582 06
789. XV/27. |Somogy Replil6gépész 54 525 05
790. XV/28. |Somogy Replil 6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
791. XV/29. |Somogy Specidlis dlatfeldolgozd 3554101
792. XV/30. |Somogy Térképész szaktechnikus 55581 01
793. XV/31. |Somogy Utépitd és -fenntartd technikus 54 582 05
794, XV/32. |Somogy Vadaszpuska mives 55 863 02
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795. XV/33. |Somogy Vas(tépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
796. XV/34. |Somogy Vasttforgalmi szolgdl attevd 5484105
797. XV/35. |Somogy Vastti arufuvarozasi ligyintézo 54841 06
798. XV/36. |Somogy Vasiti személyszdllitési Uigyintézd 54 841 07
799. XV/37. |Somogy Vastti villamos jarm( szerel 6je 54 525 07
800. XV/38. |Somogy Vasti vontatott jarmd szerel6je 54 525 08
801. XV/39. |Somogy Vasutijarmi-technikus 55525 03
802. XV/40. |Somogy Vegyipari technikus 54524 02
803. XV/41. |Somogy Virégdekorator 3521502
804. XV/42. |Somogy Vizi kozlekedésiizemvitel-ell&t6 54 84108
805. XV/43. |Somogy Vizi sportmotor-szereld 3552501
806. XVI/1. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Avionikus 54 525 03
807. XVI/2. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Banyaipari technikus 54 544 01
808. XVI/3. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Dizelmotoros vastti jarm{ szerel6je 54 525 04
809. XVI1/4. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Erdészeti gépésztechnikus 54 521 02
810. XV1/5.  |Szabolcs-Szatmér-Bereg Fegyverm{szerész 54 863 01
811. XVI1/6. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Fluidumkitermel 6 technikus 54 544 02
812. XVI/7. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Fogtechnikus 5572401
813. XV1/8. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Fogtechnikus gyakornok 54724 01
814. XVI1/9. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Foldmérd, foldigyi és térinformatikal technikus 54581 01
815. XV1/10. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Haj6zasi technikus 54 84101
816. XVI1/11. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Hidépito és -fenntartd technikus 54 582 02
817. XV1/12. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Kalyhés 34582 06
818. XV1/13. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Kishaj 6épitd, -karbantartd 3454305
8109. XVI1/14. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Klinikai fogészati higiénikus 5572511
820. XV1/15. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Kohaszati technikus 54521 04
821. XV1/16. |Szabolcs-Szatmar-Bereg L atszerész és fotocikk-kereskedd 5472504
822. XVI/17. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Légi kozlekedéstizemvitel-ellato 54 841 03
823. XV1/18. |Szabolcs-Szatmar-Bereg LovastUra-vezetd 54812 02
824. XV1/19. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Lovasz 34621 02
825. XVI/20. |Szabolcs-Szatméar-Bereg Matroz-gépkezel d 3484102
826. XV1/21. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Maszeres analitikus 55524 03
827. XV1/22. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Nonprofit menedzser 54 345 02
828. XV1/23. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Nukleéris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 03
829. XV1/24. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Nyomdaipari gépmester 54213 04
830. XVI1/25. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Orvosi elektronikai technikus 5552304
831. XVI/26. |Szabolcs-Szatméar-Bereg Parképitd és fenntarté technikus 54 581 02
832. XV1/27. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Patkol 6kovacs 3552103
833. XV1/28. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Pénziigyi termékeértékesitd (bank, befektetés, biztositas) 54 34301
834. XV1/29. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Repll 6gépész 54 525 05
835. XV1/30. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Replil 6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
836. XVI/31. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Sommelier 3581101
837. XVI/32. |Szabolcs-Szatméar-Bereg Sz0lész-borasz 3454105
838. XV1/33. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Térképész szaktechnikus 55581 01
839. XV1/34. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Utépit® 3458211
840. XVI/35. |Szabolcs-Szatméar-Bereg Utépitd és -fenntartd technikus 54 582 05
841. XV1/36. |Szabolcs-Szatmar-Bereg V adészpuska mives 55863 02
842. XV1/37. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Vasttépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
843. XVI/38. |Szabolcs-Szatméar-Bereg Vidékfejlesztési szaktechnikus 55581 02
844. XV1/39. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Vizi kozlekedésiizemvitel-ell&t6 5484108
845. XV1/40. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Vizi sportmotor-szereld 3552501
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846. XVII/1. |Tolna Abroncsgyartd 3454301
847. XVII/2. |Tolna Autogyarto 3452101
848. XVII/3. |Tolna Avionikus 54525 03
849. XVII/4. |Tolna Bényaipari technikus 54 544 01
850. XVII/5. |Tolna Bordiszmives 3454201
851. XVII/6. |Tolna Borfeldolgozo-ipari technikus 54542 01
852. XVII/7. |Tolna Drog- éstoxikologial technikus 55524 01
853. XVII/8. |Tolna Fegyverm(szerész 54 863 01
854. XVII/9. |Tolna Fitness-wellness instruktor 5481301
855. XVI1/10. |Tolna Fluidumkitermel 6 technikus 54 544 02
856. XVII/11. |Tolna Fotogréfus és fotétermék-kereskedd 5481001
857. XVI11/12. |Tolna Foldmérd, foldigyi és térinformatikai technikus 54581 01
858. XVI1/13. |Tolna Gépjarma mechatronikus 34525 02
859. XVII/14. |Tolna Gépjarmu-épitési, szerelési logisztikus 3484101
860. XVI1I/15. |Tolna Gépjarmaépitd, szereld 3452501
861. XVI1/16. |Tolna Gyégyszeripari |aboratoriumi technikus 55 524 02
862. XVII/17. |Tolna Haj6zasi technikus 5484101
863. XVI11/18. |Tolna Hidépito és -fenntartd technikus 54 582 02
864. XVI1/19. |Tolna Kishaj 6épitd, -karbantartd 3454305
865. XVI11/20. |Tolna Klinikai fogaszati higiénikus 5572511
866. XVI1/21. |Tolna Kohaszati technikus 54521 04
867. XVI1/22. |Tolna K&farago, mikoves és éplil etszobréasz 34582 07
868. XVI11/23. |Tolna Légi kozlekedésiizemvitel-ellato 5484103
869. XVI11/24. |Tolna Matréz-gépkezeld 3484102
870. XVI11/25. |Tolna Optikai Uvegcsiszolo 3472501
871. XVI11/26. |Tolna Ortopédiai miszerész 54726 02
872. XVI1/27. |Tolna Orvosi elektronikal technikus 55523 04
873. XVI1/28. |Tolna Papiripari technikus 55524 04
874. XVI11/29. |Tolna Rekonstrukciés és miemléki festd, mézol6 35582 06
875. XVI11/30. |Tolna Replil 6gépész 54 525 05
876. XVII/31. |Tolna Repll 6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
877. XVI11/32. |Tolna Specidlis dllatfeldolgozo 3554101
878. XVI11/33. |Tolna Térképész szaktechnikus 55581 01
879. | XVII/34. |Tolna Utépit és -fenntarto technikus 54 582 05
880. XVI1/35. |Tolna V adészpuska mives 55863 02
881. XVI1/36. |Tolna Vasttépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
882. XVI1/37. |Tolna Vegyipari technikus 54 524 02
883. XVI1/38. |Tolna Virégdekorator 3521502
884. XVI1/39. |Tolna Vizi kozlekedésiizemvitel-ellatd 54841 08
885. XVI1/40. |Tolna Vizi sportmotor-szerel6 3552501
886. XVIII/L. |Vas Abroncsgyartd 3454301
887. XVIII/2. |Vas Avionikus 54 525 03
888. XVIII/Z. |Vas Banyaipari technikus 54544 01
889. XVII/4. |Vas Drog- éstoxikologial technikus 55524 01
890. XVIII/5. |Vas Elelmiszeripari analitikus technikus 5454101
891. XVIII/6. |Vas Elelmiszeripari gépésztechnikus 54 521 01
892. XVIII/7. |Vas Erdészeti gépésztechnikus 54521 02
893. XVII/8. |Vas Fatérgy készitd 3521501
894. XVIII/9. |Vas Fegyverm(szerész 54 863 01
895. XVII/10. Vas Fitness-wellness instruktor 5481301
896. XVII/11. |Vas Fluidumkitermel © technikus 54 544 02
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897. XVIII/12. |Vas Foglalkozés-szervezd 55762 01
898. XVII/13. |Vas Formacikk-gyéartd 3454303
899. XVII1/14. \Vas Fotografus és fototermék-kereskedd 54 81001
900. XVIII/15. Vas Gépjarml mechatronikus 3452502
901. XVII1/16. |Vas Gépjarmu-épitési, szerelési logisztikus 3484101
902. XVII/17. \Vas Gumiipari technikus 54 543 02
903. | XVIII/18. |Vas Gy6gy- és sportmasszer 54726 01
904. XVI11/19. \Vas Gydgyszeripari laboratériumi technikus 55 524 02
905. XVI11/20. |Vas Haj6zasi technikus 54841 01
906. XVII/21. |Vas Halész, haltenyésztd 34 624 01
907. XVII/22. |Vas Hidépitd és -fenntartd technikus 54 582 02
908. XVII1/23. |Vas |degenvezetd 54 812 01
909. | XVIII/24. Vas Ipari gumitermeék eldallitd 3454304
910. XVI11/25. |Vas IT mentor 54 482 01
911. XVII1/26. |Vas JarmQipari fémalkatrész-gyartd 3452107
912. | XVIII/27.|Vas Kishaj6épitd, -karbantarté 3454305
913. XVII1/28. |Vas Kohaszati technikus 54521 04
914. XVI11/29. \Vas Konyvkotd és nyomtatvanyfeldolgozd 34543 06
915. XVI1/30. [Vas Kornyezetvédelmi technikus 54 850 01
916. XVII/31. Vas K ornyezetvédel mi-mérés szaktechnikus 55 850 02
917. XVI1/32. |Vas Laboratériumi technikus 54 524 01
918. XVII1/33. |Vas Latszerész és fotocikk-kereskedd 5472504
919. XVII/34. |Vas Légi kozlekedésiizemvitel-ellato 54 841 03
920. XVII/35. [Vas L étesitményi energetikus 55582 01
921. XVII1/36. |Vas Malom- és keveréktakarmany-ipari szaktechnikus 55541 05
922. XVII1/37. \Vas Matréz-gépkezeld 3484102
923. XVII1/38. |Vas Molnér 3254101
924. XVI11/39. |Vas Motorkerékpar-szerel 6 34525 07
925. XVI11/40. |Vas M Ganyagfel dolgozo 3452109
926. XVIN/41. Vas M Ganyagfeldolgozo technikus 54521 06
927. XVII1/42. \Vas M Gemlékfenntartd technikus 55 582 02
928. XVII1/43. Vas Maemléki diszitbszobrész 35582 04
929. XVII1/44. \Vas Maemléki helyredllito 35582 05
930. XVI11/45. \Vas Maszeres analitikus 55 524 03
931 XVINI/46. |Vas Nonprofit menedzser 54 345 02
932. XVII/47. |Vas Nuklearis kornyezetvédelmi szaktechnikus 55850 03
933. XVI1I1/48. |Vas Nyomdaipari gépmester 54213 04
934. XVI11/49. \Vas Optikal Uvegcsiszol6 3472501
935. XVII/50. [Vas Ortopédiai mlszerész 54 726 02
936. XVII/5L. Vas Orvosi elektronikal technikus 5552304
937. XVII1/52. \Vas Papiripari technikus 55524 04
938. XVII1/53. |Vas Pedagdgiai- és csal adsegitd 54 140 02
930. XVIII/54. Vas Rekonstrukcids és miemléki festd, mazolé 35582 06
940. | XVIII/55. |Vas Repil 5gépész 54 525 05
941. | XVIII/56. |Vas Repiil 6gépsarkany-szerel 54 525 06
942. XVII/57. |Vas Sommelier 3581101
943. | XVIII/58. |Vas Specidlis dlatfeldolgoz6 35541 01
944. XVI11/59. \Vas Sportedz® (a sportag megjel 6l ésével) 54 813 02
945. XVI1/60. [Vas Szenvedélybeteg gondozé 55 762 05
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946. XVII1/61. \Vas Szocidlis asszisztens 54 762 02
947. XVII1/62. |Vas Szocidlis szakgondoz6 54762 03
948. | XVIII/63. |Vas Telepllési kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 04
949. | XVIII/64. Vas Utépitd 3458211
950. XVII1/65. |Vas Utépitd és -fenntartd technikus 54 582 05
951. XVI11/66. |Vas V adészpuska mives 55 863 02
952. XVII1/67. |Vas V astitépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
953. | XVIII/E8. |Vas Vasttforgalmi szolgd attevd 54 841 05
954. XVI1/69. [Vas Vas(ti arufuvarozasi ligyintézo 54841 06
955. XVII/70. Vas Vasiti személyszallitési tigyintézo 54 841 07
956. XVIITL. Vas Vas(tijarm0-technikus 55525 03
957. XVIII/T72. Vas Vegyipari technikus 54 524 02
958. XVI/73. |Vas Virégdekorator 3521502
959. XVI/74. \Vas Viz- és csatornamikezeld 34 85301
960. XVIIN/75. |Vas Vizgazdalkodd szaktechnikus 55 850 06
961. XVII/76. |Vas Vizi kézlekedéslizemvitel-ellatd 54841 08
962. XVIN/TT7. Vas Vizi sportmotor-szereld 3552501
963. XVII1/78. |Vas Vizlgyi technikus 54 85301
964. XIX/1. |Veszprém Abroncsgyarté 3454301
965. XIX/2. |Veszprém Agrér aruforgalmazé szaktechnikus 5562101
966. XIX/3. |Veszprém Allattenyésztd és allategészségiigyi technikus 54 621 01
967. XIX/4. |Veszprém Audio- és vizudltechnikai miszerész 3552201
968. XIX/5. |Veszprém Automatikai technikus 5452301
9609. XIX/6. |Veszprém Avionikus 54525 03
970. XIX/7. |Veszprém Banyaipari technikus 54 544 01
971. XIX/8. |Veszprém Biogazdd kodd 35621 02
972. XI1X/9. |Veszprém Borfeldolgozo-ipari technikus 54542 01
973. XIX/10. |Veszprém Cipokészitd 34542 02
974. XIX/11. |Veszprém Cukor- és édesipari szaktechnikus 55541 02
975. XIX/12. |Veszprém Dizelmotoros vastti jarm( szerel6je 54 525 04
976. XIX/13. |Veszprém Drog- éstoxikologial technikus 55524 01
977. XIX/14. |Veszprém Edesipari termékgyarto 3454101
978. XIX/15. |Veszprém Elelmiszeripari analitikus technikus 54541 01
979. XIX/16. |Veszprém Elelmiszeripari gépésztechnikus 54521 01
980. XIX/17. |Veszprém Erdészeti gépésztechnikus 54521 02
981. XI1X/18. |Veszprém Erjedés- és uditbitalipari szaktechnikus 55541 03
982. XIX/19. |Veszprém Fegyverm{szerész 54 863 01
983. XIX/20. |Veszprém Fehérnemi-készitd és kotottaru Osszed litd 34542 03
984. XIX/21. |Veszprém Fitness-wellness instruktor 5481301
985. XIX/22. |Veszprém Fluidumkitermeld technikus 54544 02
986. XI1X/23. |Veszprém Fogaszati asszisztens 54720 02
987. XIX/24. |Veszprém Foglalkozés-szervezd 55762 01
988. XIX/25. |Veszprém Fogtechnikus 5572401
989. XIX/26. |Veszprém Fogtechnikus gyakornok 54724 01
990. XIX/27. |Veszprém Fotografus és fototermek-kereskedd 5481001
991. XI1X/28. |Veszprém Foldmérd, foldugyi éstérinformatikai technikus 54581 01
992. XIX/29. |Veszprém Gépjarmi-épitési, szerelési logisztikus 3484101
993. XIX/30. |Veszprém Gumiipari technikus 54543 02
994. XIX/31. |Veszprém Gyakorl6 fodrasz 52 815 01
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995. XI1X/32. |Veszprém Gyakorlé kozmetikus 52 815 02
996. XI1X/33. |Veszprém Gyermekotthoni asszisztens 5476101
997. XIX/34. |Veszprém Gybgy- és sportmasszor 54 726 01
998. XI1X/35. |Veszprém Gyogypedagdgiai segitd munkatars 5414001
999. XI1X/36. |Veszprém Gyoégyszeripari laboratériumi technikus 55524 02

1000. XIX/37. |Veszprém Haj6zési technikus 5484101
1001. XI1X/38. |Veszprém Halész, haltenyésztd 34 624 01
1002. XIX/39. |Veszprém Hidépitd és -fenntartd technikus 54 582 02
1003. X1X/40. |Veszprém Ipari gumitermék eldallitd 3454304
1004. XI1X/41. |Veszprém Irodai asszisztens 54 346 01
1005. X1X/42. |Veszprém I'T mentor 54 482 01
1006. X1X/43. |Veszprém Kalyhés 34 582 06
1007. | XIX/44. |Veszprém Kishaj6épitd, -karbantarté 3454305
1008. X1X/45. |Veszprém Klinikai fogaszati higiénikus 5572511
10009. XI1X/46. |Veszprém Kohészati technikus 54521 04
1010. XIX/47. |Veszprém K 6zl ekedésautomatikai miszerész 54 523 03
1011. X1X/48. |Veszprém Kozt kozlekedésiizemvitel-ellato 54841 02
1012. XIX/49. |Veszprém Léatszerész és fotdcikk-kereskedd 54725 04
1013. XIX/50. |Veszprém Légi kozlekedésiizemvitel-ell a6 54841 03
1014. XIX/51. |Veszprém Malom- és keveréktakarmany-ipari szaktechnikus 55541 05
1015. XIX/52. |Veszprém Matréz-gépkezeld 3484102
1016. XI1X/53. |Veszprém Mélyépitd technikus 54 582 04
1017. XIX/54. |Veszprém Nonprofit menedzser 54 345 02
1018. XIX/55. |Veszprém Nukledris kérnyezetvédelmi szaktechnikus 55850 03
1019. XI1X/56. |Veszprém Optikai Uivegcsiszolo 3472501
1020. XIX/57. |Veszprém Ortopédiai miszerész 54726 02
1021. XI1X/58. |Veszprém Orvosi elektronikal technikus 55523 04
1022. XIX/59. |Veszprém Papiripari technikus 55524 04
1023. X1X/60. |Veszprém Pedagdgiai- és csaladsegitd 54140 02
1024. XI1X/61. |Veszprém Pénziigyi termékértékesitd (bank, befektetés, biztositas) 54 343 01
1025. | XIX/62. |Veszprém Repiil 6gépész 54525 05
1026. XI1X/63. |Veszprém Reptll 6gépsarkany-szerel 6 54 525 06
1027. XIX/64. |Veszprém Sportedz0 (a sportag megjel 6lésével) 54 813 02
1028. XI1X/65. |Veszprém Szenvedélybeteg gondozd 55762 05
1029. X1X/66. |Veszprém Tartdsitoipari szaktechnikus 55541 07
1030. XIX/67. |Veszprém Tejipari szaktechnikus 55541 08
1031. X1X/68. |Veszprém Térképész szaktechnikus 55581 01
1032. XIX/69. |Veszprém Természetvédelmi szaktechnikus 55 850 05
1033. XIX/70. |Veszprém Textilipari technikus 54 542 03
1034. | XIX/71. |Veszprém Utépitd 3458211
1035. | XIX/72. |Veszprém Utépitd és -fenntart technikus 54 582 05
1036. XIX/73. |Veszprém Vadészpuska mives 55 863 02
1037. XIX/74. |Veszprém Vasttépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
1038. XIX/75. |Veszprém Vasttforgalmi szolgaattevd 54841 05
1039. XIX/76. |Veszprém Vasliti arufuvarozasi ligyintézo 54 841 06
1040. XIX/I77. |Veszprém Vastti személyszallitési Ugyintézd 54 841 07
1041. XI1X/78. |Veszprém Vastti villamos jarm( szerel6je 54 525 07
1042. XIX/79. |Veszprém Vasliti vontatott jarm( szerel6je 54 525 08
1043. X1X/80. |Veszprém V asttijarmi-technikus 55525 03
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1044. XIX/81. |Veszprém Vidékfejlesztési szaktechnikus 55581 02
1045. XIX/82. |Veszprém Vizépitd technikus 55582 03
1046. XIX/83. |Veszprém Vizgazddkodo szaktechnikus 55 850 06
1047. XIX/84. \Veszprém Vizi kizlekedésiizemvitel-el 146 54 841 08
1048. XIX/85. |Veszprém Vizi sportmotor-szereld 3552501
1049. XIX/86. |Veszprém Vizugyi technikus 54 853 01
1050. XX/1. |Zaa Abroncsgyartd 34 54301
1051. XX/2. |Zada Agrér aruforgalmazé szaktechnikus 55 621 01
1052. XX/3. |zZaa Audio- és vizualtechnikal mszerész 35522 01
1053. XX/4. |Zaa Automatikai technikus 5452301
1054. XX/5. |Zada Avionikus 54 525 03
1055. XX/6. |Zaa Banyaipari technikus 54 54401
1056. XX/7. |Zaa Belovagld 3581301
1057. XX/8. |Zala Bor- és pezsgdgyartd szaktechnikus 5554101
1058. XX/9. |Zaa Bordiszmives 3454201
1059. XX/10. |Zaa Borfeldolgozd-ipari technikus 54 542 01
1060. XX/11. |Zaa Cipokészitd 34542 02
1061. XX/12. |Zaa Cukor- és édesipari szaktechnikus 55 541 02
1062. XX/13. |Zaa Dizelmotoros vastiti jarm{ szerel6je 54 525 04
1063. XX/14. |Zada Drog- éstoxikologial technikus 55524 01
1064. XX/15. |Zada Edesipari termékgyartd 3454101
1065. XX/16. |Zaa Elektromos gép- és késziilékszereld 34522 02
1066. XX/17. |Zaa Elelmiszeripari analitikus technikus 54541 01
1067. XX/18. |Zala Elelmiszeripari gépésztechnikus 54521 01
1068. XX/19. |Zaa Erdészeti és vadgazdakodasi technikus 54623 01
1069. XX[20. |Zaa Erdészeti gépésztechnikus 54 521 02
1070. XX/21. |Zaa Erdészeti szakmunkas 3462301
1071. XX/22. |Zaa Erjedés- és uditditalipari szaktechnikus 55541 03
1072. | XX/23. |zala Fatargy készitd 3521501
1073. XX/24. |zZda Fegyverm{szerész 54 863 01
1074. XX/25. |Zaa Fehérnem(-készitd és kotottaru Osszed litd 3454203
1075. XX[26. |Zaa Férfiszabo 34542 04
1076. XX/27. |zZda Fitness-wellness instruktor 5481301
1077. XX/28. |Zda Foglalkozés-szervezd 55762 01
1078. XX/29. |zda Fogtechnikus 5572401
1079. XX/30. |zZaa Fogtechnikus gyakornok 54724 01
1080. XX/31. |Zaa Formacikk-gyéartd 3454303
1081. XX/32. |Zaa Fotografus és fototermeék-kereskedd 54 81001
1082. XX/33. |Zda Gépjarmi mechatronikus 3452502
1083. XX/34. |Zaa GépjarmU-épitési, szerelési logisztikus 3484101
1084. XX/35. |Zaa GépjarmQépitd, szerel6 3452501
1085. XX/36. |Zaa Gerontolégiai gondozd 55 762 02
1086. XX[37. |Zaa Gumiipari technikus 54543 02
1087. XX/38. |Zda Gyermekotthoni asszisztens 5476101
1088. XX/39. |Zaa Gyoégyszeripari |aboratoriumi technikus 55524 02
1089. XX/40. |zZda Haj6zési technikus 5484101
1090. XX/41. |Zaa Halész, haltenyésztd 3462401
1091. XX/42. |Zaa Hidépitd és -fenntarté technikus 54 582 02
1092. XX/43. |Zda Idegenvezetd 54812 01
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1093. XX/44. |Zaa Ipari gumitermek el6allitd 34543 04
1094. XX/45. |Zada IT mentor 54 482 01
1095. XX/46. |Zaa Jarmaipari fémalkatrész-gyartd 3452107
1096. XX/47. |Zda JarmUkarosszéria el 6készitd, fel il etbevond 34525 04
1097. XX/48. |Zala JarmUkarosszéria készitd, szerel® 34 525 05
1098. XX/49. |Zaa Kayhas 34582 06
1099. XX/50. |Zada Kishaj 6épit0, -karbantartd 34543 05
1100. XX/51. |Zaa Klinikai fogaszati higiénikus 5572511
1101. XX/52. |Zda Kohaszati technikus 54521 04
1102. XX/53. |Zaa Konyvkotd és nyomtatvanyfeldolgozd 34543 06
1103. XX/54. |Zaa Kornyezetvédelmi technikus 54 850 01
1104. XX/55. |Zada Laboratériumi technikus 54 524 01
1105. XX/56. |Zaa Létszerész és fotdcikk-kereskedd 5472504
1106. XX/57. |Zaa Légi kozlekedéstizemvitel-ellato 54 841 03
1107. XX/58. |Zaa L étesitményi energetikus 55582 01
1108. XX/59. |Zaa LovastUra-vezetd 54 812 02
1109. XX/60. |Zada Lovész 34621 02
1110. XX/61. |Zaa Malom- és keveréktakarmany-ipari szaktechnikus 55541 05
1111. XX/62. |Zada Matroz-gépkezel & 3484102
1112. XX/63. |Zda Molnar 3254101
1113. XX/64. |Zaa M Ganyagfeldolgozo technikus 54 521 06
1114. XX/65. |Zaa M Geml ékfenntartd technikus 55582 02
1115. XX/66. |Zaa MOemléki diszitdszobrész 3558204
1116. XX/67. |Zaa MOemléki helyredllito 35582 05
1117. XX/68. |zZada M Uszeres analitikus 55524 03
1118. XX/69. |Zaa Nonprofit menedzser 54 345 02
1119. XX/70. |Zaa Novényvédelmi szaktechnikus 55621 02
1120. XX/[71. |zZda Nukledris kornyezetvédelmi szaktechnikus 55850 03
1121. XX/[72. |Zada Nyomdaipari gépmester 5421304
1122. XX/73. |Zda Optikai Uvegcsiszolo 3472501
1123. XX[74. |Zaa Ortopédiai mQszerész 54 726 02
1124. XX[75. |Zaa Orvosi elektronikai technikus 55523 04
1125. XX/76. |Zaa Papiripari technikus 55524 04
1126. XX[77. |Zda Patkol 6kovéacs 3552103
1127. | XX/78. |Zaa Pedagdgiai- és csal &dsegitd 54 140 02
1128. XX/[79. |Zada Pszichiatrial gondozo 55762 04
1129. XX/80. |Zala Rehabilitaciés nevel 8, segitd 54 762 01
1130. XX/81. |Zaa Rekonstrukcios és miemléki festd, mazold 35582 06
1131. | XX/82. |zala Repil 6gépész 54 525 05
1132. | XX/83. |Zala Repull 5gépsarkany-szerel 54 525 06
1133. XX/84. |Zaa Sommelier 3581101
1134. XX/85. |Zaa Specidlis dlatfeldolgozd 3554101
1135. XX/86. |Zaa Sportedz6 (a sportag megjel olésével) 54 813 02
1136. XX/87. |Zda Szenvedélybeteg gondozé 55 762 05
1137. XX/88. |zZada Szocidlis asszisztens 54762 02
1138. XX/89. |zZada Szocidis szakgondozo 54762 03
1139. XX/90. |Zaa Tartositoipari szaktechnikus 55541 07
1140. XX/91. |Zaa Tejipari szaktechnikus 55541 08
1141. XX/92. |Zda Teleplilés kornyezetvédelmi szaktechnikus 55 850 04
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1142. XX/93. |Zaa Térképész szaktechnikus 55581 01
1143. XX/94. |Zaa Utépitd 34582 11
1144, XX/95. |Zala Utépit és -fenntarto technikus 54 582 05
1145. XX/96. |Zda Vadaszpuska mives 55 863 02
1146. XX/97. |Zada V astitépitd és -fenntartd technikus 54 582 06
1147. XX/98. |Zaa Vasutforgalmi szolgélattevd 54 841 05
1148. XX/99. |Zaa Vastti arufuvarozasi igyintézo 54 841 06
1149. XX/100. |Zaa Vastti személyszallitési tigyintézo 54 841 07
1150. XX/101. |Zala Vastti villamos jarm( szerel 6je 54 525 07
1151. XX/102. |Zaa Vastti vontatott jarm( szereloje 54 525 08
1152. XX/103. |Zaa Vasutijarmi-technikus 55 525 03
1153. XX/104. |Zada Vidékfejlesztési szaktechnikus 55581 02
1154, | XX/105. |Zaa Virégdekorator 3521502
1155. | XX/106. |Zda Vizi kizlekedésiizemvitel-el 146 54 841 08
1156. XX/107. |Zala Vizi sportmotor-szereld 3552501

2. melléklet a 331/2012. (XI. 28.) Korm. rendelethez

Allami tamogatdsban nem részesithetd szakkozépiskolai dgazatok 2013. szeptember 1-jétél
az iskolai rendszerii képzésben megyénkent és a fovarosra tekintettel

1. A B C
2. Sorszém Megye/fdvaros Szakkozépiskolai &gazat megnevezése
3. I/1. Bécs-Kiskun Bényészat

4. 11/1.  |Budapest Erdészet és vadgazda kodas
5. I11/1. |Csongréd Bényészat

6. IV/1. |Gydr-Moson-Sopron Banyaszat

7. IV/2. |Gydr-Moson-Sopron Egészségugyi technika

8. IV/3. |Gydr-Moson-Sopron Foldmérés

9. IV/4. |Gydr-Moson-Sopron Kohészat
10. IV/5.  |Gydr-Moson-Sopron K 6zl ekedésépitd
11. IV/6. |Gydr-Moson-Sopron Nyomdai par
12. IV/7.  |Gydr-Moson-Sopron Optika
13. V/1. |Vas Bényészat
14. V/2. |Vas K ohészat
15. V/3. |Vas K 6zl ekedésépitd
16. V/4. |Vas Nyomdai par
17. V/5. |Vas Optika
18. V/6. |Vas Sport
19. V7. |Vas Vegyész
20. V/8. |Vas Vegyipar
21. VI/1. |Zaa Egészségligyi technika
22. VI/2. |Zaa K ohészat
23. VI/3. |Zaa K 6zl ekedésépitd
24. VI/4. |Zaa Nyomdai par
25. VI/5. |Zaa Optika
26. VI/6. |Zala Sport
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3. melléklet a 331/2012. (XI. 28.) Korm. rendelethez
Szakiskolai tanulmanyi 6sztondijra jogositd szakiskolai szakképesitések
a 2013/2014-es tanévben indulo képzésekben

1 A B © D

2. Sorszédm Megye Szakképesités megnevezése a%ﬁﬁg%&s;grénﬁa

3. /1. |Bécs-Kiskun Acs 3458201

4. 1/2. Bécs-Kiskun Asztalos 3454302

5. 1/3.  |Bécs-Kiskun Epllet- és szerkezetlakatos 3458203

6. 1/4. Bécs-Kiskun Gépi forgacsold 3452103

7. 1/5. Bécs-Kiskun Hegesztd 3452106

8. 1/6. Béacs-Kiskun Kdmdves és hidegburkol 6 3458208

9. 1/7. Béacs-Kiskun Mezdgazdasagi gépész 3452108
10. 1/8. Béacs-Kiskun NG szabo 3454206
11. 1/9. Béacs-Kiskun Szerszamkészitd 3452110
12. 1/10. |Bécs-Kiskun Szocidlis gondozo és dpol6 3476201
13. /1. |Baranya Acs 3458201
14. /2. Baranya Bédogos 3458202
15. I1/3. |Baranya Epiilet- és szerkezetlakatos 3458203
16. 11/4. |Baranya Gépi forgacsold 3452103
17. I1/5. |Baranya Hegesztd 3452106
18. 11/6. |Baranya Ipari gépész 3452104
19. /7. Baranya Kertész 3462202
20. 11/8. |Baranya Kdmives és hidegburkol 6 3458208
21. 11/9. |Baranya Szocidlis gondozod és apol6 3476201
22. 11/10. |Baranya Villanyszerel 6 3452204
23. 111/1.  |Békés Acs 3458201
24. 111/2.  |Békés Eplilet- és szerkezetlakatos 3458203
25. 111/3.  |Békés Gépi forgacsold 3452103
26. 111/4.  |Békés Hegesztd 3452106
27. 111/5. |Békés K 6zpontif(tés- és gazhal bzat rendszerszerel & 3458209
28. 111/6. |Békés Mezdgazdaségi gépész 3452108
29. 11/7.  |Békés N&i szabh6 3454206
30. 111/8. |Békés Szocidlis gondoz6 és dpol 6 3476201
31. 111/9. |Békés Villanyszerel6 3452204
32. 111/10. |Békés Viz-, csatorna- és kozmd- rendszerszerel 6 3458212
33. IV/1. |Borsod-Abalj-Zemplén Acs 3458201
34. IV/2. |Borsod-Abalj-Zemplén Gazda 3462101
35. IV/3. |Borsod-Abalj-Zemplén Gépi forgacsolo 3452103
36. IV/4. |Borsod-Abalj-Zemplén | pari gépész 3452104
37. IV/5.  |Borsod-Abalj-Zemplén K&maves és hidegburkolé 3458208
38. IV/6. |Borsod-Abalj-Zemplén K &zpontif(tés- és gazhdl 6zat rendszerszereld 3458209
39. IV/7. |Borsod-Abalj-Zemplén Mezbgazdasagi gépész 3452108
40. IV/8. |Borsod-Abalj-Zemplén Szerszamkeészitd 3452110
41. IV/9. |Borsod-Abalj-Zemplén Szocidlis gondozd és dpol6 3476201
42. 1V/10. |Borsod-Abalj-Zemplén Villanyszerel6 3452204
43, V/1.  |Budapest és Pest megye Acs 3458201
44, V/2. |Budapest és Pest megye Asztalos 3454302
45, V/3. |Budapest és Pest megye Elektronikai m(szerész 3452203
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46. V/4.  |Budapest és Pest megye Gépi forgacsold 3452103
47. V/5.  |Budapest és Pest megye Hegesztd 3452106
48. V/6.  |Budapest és Pest megye | pari gépész 3452104
49. V/7.  |Budapest és Pest megye Kdmaves és hidegburkol 6 3458208
50. V/8.  |Budapest és Pest megye Noi szabo 3454206
51. V/9.  |Budapest és Pest megye Villanyszerel6 3452204
52. V/10. |Budapest és Pest megye Viz-, csatorna- és kozmai- rendszerszerel 6 3458212
53. VI/1. |Csongréd Acs 3458201
54, VI/2.  |Csongréd Epiilet- és szerkezetlakatos 3458203
55. VI1/3.  |Csongréd Gépi forgacsold 3452103
56. VI1/4. |Csongréd Hegesztd 3452106
57. VI1/5. |Csongréd Keramia, porcelan készitd (a szakmairany megjel 6lésével) 3421102
58. VI1/6. |Csongréd Kertész 3462202
59. VI/7. |Csongréd K ozpontif(tés- és gazhal 6zat rendszerszerel & 3458209
60. V1/8. |Csongréd NG szabo 3454206
61. VI1/9. |Csongréd Szocidlis gondozd és dpol6 3476201
62. V1/10. |Csongrad Villanyszerel 6 3452204
63. VII/1. |Fejér Acs 3458201
64. VII/2. |Fejér Gépi forgacsold 3452103
65. VII/3. |Fejér Hegesztd 3452106
66. VIl/4. |Fejér Husipari termékgyarto 3454103
67. VIS, |Fejér Ipari gépész 3452104
68. VII/6. |Fejér Kdmdves és hidegburkol 6 3458208
69. VII/7. |Fejér Kozpontif(tés- és gazhal 6zat rendszerszerel 6 3458209
70. VII/8. |Fejér Szerszamkészitd 3452110
71. VII/9. |Fejér Szocidlis gondozd és apol6 3476201
72. VII/10. |Fejér Villanyszerel 6 3452204
73. VI1II/1. |Gydr-Moson-Sopron Acs 3458201
74. VI1I1/2.  |Gydr-Moson-Sopron Eplilet- és szerkezetlakatos 3458203
75. VIII/3. |Gydr-Moson-Sopron Gépi forgacsold 3452103
76. VIII/4. |Gydr-Moson-Sopron Hegesztd 3452106
77. VIII/5.  |Gydr-Moson-Sopron Ipari gépész 3452104
78. VII1/6. |Gydr-Moson-Sopron Kdmives és hidegburkol 6 3458208
79. VIII/7. |Gydr-Moson-Sopron Szakécs 3481104
80. VII1/8. |Gydr-Moson-Sopron Szerszamkészitd 3452110
81. VII1/9. |Gydr-Moson-Sopron Szocidlis gondozo és dpol6 3476201
82. VI11/10. |Gydr-Moson-Sopron Villanyszerel 6 3452204
83. IX/1. |Hajdi-Bihar Acs 3458201
84. IX/2. |Hada-Bihar Epiilet- és szerkezetlakatos 3458203
85. IX/3.  |Hajdu-Bihar Gépi forgécsol6 3452103
86. IX/4. Hajdd-Bihar Hegesztd 3452106
87. IX/5. |Hadu-Bihar Husipari termékgyartd 3454103
88. IX/6. |Hadu-Bihar | pari gépész 3452104
89. IX/7. |Hadu-Bihar Mezbgazdasagi gépész 3452108
90. IX/8. |Hajdu-Bihar Pék 3454104
91. IX/9. |Hadu-Bihar Szocidlis gondozd és dpold 3476201
92. 1X/10. |Hajdu-Bihar Villanyszerel6 3452204
93. X/1.  |Heves Gazda 3462101
94. X/2.  |Heves Gépi forgacsolo 3452103
95. X/3.  |Heves Gyartosori gépbedllitd 3452105
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96. X/4. |Heves I pari gépész 3452104
97. X/5.  |Heves Kdmdves és hidegburkol 6 3458208
98. X/6.  |Heves Kdzpontifltés- és gazhdl 6zat rendszerszerel 6 3458209
99. X/7.  |Heves MezOgazdasagi gépész 3452108

100. X/8. Heves Szerszamkészitd 3452110
101. X/9. |Heves Szocidlis gondozo és apol6 3476201
102. X/10. |Heves Villanyszerel6 3452204
103. XI/1.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Acs 3458201
104. XI1/2.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Epiilet- és szerkezetlakatos 3458203
105. XI/3.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Gépi forgacsold 3452103
106. XI/4.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Hegeszto 3452106
107. XI/5.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Husipari termékgyartd 3454103
108. XI/6.  |Jasz-Nagykun-Szolnok I pari gépész 3452104
100. XI/7.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Mezodgazdasagi gépész 3452108
110. XI1/8.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Pék 3454104
111 XI1/9.  |Jasz-Nagykun-Szolnok Szocidlis gondozd és apolo 3476201
112. X1/10. |Jasz-Nagykun-Szolnok Villanyszerel6 3452204
113. XI/1.  |Komérom-Esztergom CNC gépkezeld 3552101
114. XI1/2.  |Komérom-Esztergom Elektromechanikai miszerész 3452201
115. XI1/3.  |Komérom-Esztergom Gépi forgacsold 3452103
116. XI/4.  |Komérom-Esztergom Hegesztd 3452106
117. XI1/5.  |Komérom-Esztergom I pari gépész 3452104
118. XI1/6.  |Komérom-Esztergom Kdmdves és hidegburkol 6 3458208
119. XI/7.  |Komérom-Esztergom Mezdgazdasagi gépjavitd 3552102
120. XI1/8.  |Komérom-Esztergom Szerszamkészitd 3452110
121. XI1/9.  |Komérom-Esztergom Szocidlis gondozd és apol6 3476201
122. X11/10. |Komérom-Esztergom Villanyszerel6 3452204
123. XI1/1. |Négrad Acs 3458201
124, XI11/2.  |Négrad Asztalos 3454302
125. XI11/3.  |Négrad Gazda 3462101
126. XI1/4. |Nograd Gépi forgacsold 3452103
127. XI11/5.  |Nograd Ipari gépész 3452104
128. XI11/6. |Nograd Kdmdves és hidegburkol 6 3458208
129. XI1/7. |Nograd K dzpontif(tés- és gazhal 6zat rendszerszerel & 3458209
130. XI11/8.  |Nograd Mezdgazdaségi gépész 3452108
131. XI11/9.  |Négrad Noi szabo 3454206
132. X111/10. |Nograd Villanyszerel 6 3452204
133. XIV/1. |Somogy Eplilet- és szerkezetlakatos 3458203
134. XIV/2. |Somogy Gépi forgacsolo 3452103
135. XIV/3. |Somogy Hegesztd 3452106
136. XIV/4. |Somogy I pari gépész 3452104
137. XIV/5. |Somogy Karosszérialakatos 3452506
138. XIV/6. |Somogy K8mdaves és hidegburkol 6 3458208
139. XIV/7. |Somogy MezOgazdasagi gépész 3452108
140. XIV/8. |Somogy Szerszamkészitd 3452110
141. XIV/9. |Somogy Szocidlis gondozo és dpolé 3476201
142. X1V/10. |Somogy Villanyszerel 6 3452204
143. XV/1. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Acs 3458201
144, XV/2. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Epilet- és szerkezetlakatos 3458203
145. XV/3. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Gépi forgacsolo 3452103
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146. XV/4. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Hegesztd 3452106
147. XV/5. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Husipari termékgyarto 3454103
148. XV/6. |Szabolcs-Szatmér-Bereg | pari gépész 3452104
149. XV/7. |Szabolcs-Szatmér-Bereg M ezOgazdaségi gépész 3452108
150. XV/8. |Szabolcs-Szatméar-Bereg Pék 3454104
151. XV/9. |Szabolcs-Szatmar-Bereg Szocidlis gondozo és apol6 3476201
152. XV/10. |Szabolcs-Szatmér-Bereg Villanyszerel 6 3452204
153. XVI/1. |Tolna Epiilet- és szerkezetlakatos 3458203
154, XVI/2. |Tolna Gazda 3462101
155. XVI1/3. |Tolna Gépi forgacsold 3452103
156. XVI/4. |Tolna Hegesztd 3452106
157. XVI1/5. |Tolna Ipari gépész 3452104
158. XVI1/6. |Tolna Kdmdves és hidegburkol 6 3458208
159. XVI/7. |Tolna Mezodgazdasagi gépész 3452108
160. XVI/8. |Tolna Szerszamkészitd 3452110
161. XV1/9. |Tolna Szocidlis gondozo és apol6 3476201
162. XVI/10. |Tolna Villanyszerel 6 3452204
163. XVII/1. |Vas Acs 3458201
164. XVIl/2. |Vas Eplilet- és szerkezetlakatos 3458203
165. XVII/3. |Vas Gépi forgacsold 3452103
166. XVIl/4. \Vas Hegesztd 3452106
167. XVII/5. |Vas Kdmdves és hidegburkol 6 3458208
168. XVIl/6. |Vas M echatronikus-karbantartd 3452301
169. XVII/7. |Vas NOi szabo 3454206
170. XVII/8. |Vas Szerszamkészitd 3452110
171. XVII/9. |Vas Szocidlis gondozd és apol6 3476201
172. XVI1/10. |Vas Villanyszerel 6 3452204
173. XVIII/1. |Veszprém Eplilet- és szerkezetlakatos 3458203
174. | XVIII/2. |Veszprém Gépi forgacsold 3452103
175. XVI1I1/3. |Veszprém Hegesztd 3452106
176. XVI1I/4. |Veszprém Husipari termékgyarto 3454103
177. | XVII/5. |Veszprém I pari gépész 3452104
178. XVIII/6. |Veszprém Kdmdlves és hidegburkol 6 3458208
179. XVIII/7. |Veszprém K 6zpontif(tés- és gazhal 6zat rendszerszerel & 3458209
180. XVII1/8. |Veszprém Szerszamkészitd 3452110
181. XVI1I1/9. |Veszprém Szocidlis gondozo és dpol6 3476201
182. XVII11/10. |Veszprém Villanyszerel 6 3452204
183. XIX/1. |Zda Acs 3458201
184. XIX/2. |Zaa Epilet- és szerkezetlakatos 3458203
185. XIX/3. |Zada Gépi forgacsolo 3452103
186. XIX/4. |Zda Hegesztd 3452106
187. XIX/5. |Zada K&maves és hidegburkol 6 3458208
188. XIX/6. |Zaa N&i szah6 3454206
189. XIX/7. |Zda Szakécs 3481104
190. XIX/8. |Zala Szerszémkészitd 3452110
191. XI1X/9. |Zada Szocidis gondozé és dpold 3476201
192. XI1X/10. |Zala Villanyszerel 6 3452204
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Az emberi eroforrasok miniszterének
39/2012. (XI. 21.)
EMMI rendelete
a felsdoktatasi szakképzések
képzési és kimeneti
kovetelményeirol

A nemzeti felsboktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény
110. § (3) bekezdés b) pontjdban foglalt felhatalmazas
alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterel nok-
seget vezetd alamtitkar feladat- és hataskorérdl szolo
212/2010. (VI1. 1.) Korm. rendelet 41. §i) pontjaban meg-
hatérozott feladatkromben eljarvaakovetkezoket rende-
lemel:

1. melléklet a 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelethez

18

A felsboktatasi szakképzésben valamennyi fel sboktata-
si szakképzés kdzds moduljanak jellemzdit az 1. melléklet
tartalmazza.

2.8

A felsdoktatasi szakképzések képzési és kimeneti ko-
vetelményeit, képzés terliletenként a 2. melléklet tartal-
mazza.

3.8
E rendel et akihirdetését kbvetd 15. napon |ép hatalyba.

Balog Zoltan s. K.,
emberi er6forrasok minisztere

Felséoktatasi szakképzésben valamennyi felséoktatdsi szakképzés kozos moduljanak jellemzoi

Munkaerd-piaci ismeretek
fobb kompetenciak, szakmai készségek:

& =

— helyzetfelismerés és helyzetelemzés, logikus gondolkodés, kreativités, 6tletgazdagsag;

udvariassag, kulturdlt és etikus magatartas;

hiteles kommunikéaci 6, Snmenedzsel és, hatarozottsag és céltudatossag;
felelds munkavallal 6i magatartas, dontésképesség;
onfoglalkoztatdsi kompetenciak, véllalkozoi magatartas;

amunka vilagaban az értékrend ismerete és betartasa;

— amunkdltatdi elvarasoknak megfeleld magatartas és teljesitmény;

b) aszakmai kévetelmény:
— amunkaerdpiac aapfogal mainak ismerete;

— gazdalkodo szervezetek fogalméanak, tipusainak ismerete;
— adott vallalkozas esetén a munkajogi eldirdsok értel mezése;

— amunkavallaléi jogok és kotelezettségek ismerete;

— dlaskeresési technikak alkalmazasa (szakmai 6néletrajz készités), interjukon siker elérése;
— akalmazkodés az onfoglalkozasi korlédtokhoz, a véllalkozés szakmai ésjogi kereteihez;

— akalmazkodas a hazai és a nemzetkézi munkaerd-piaci vatozasokhoz;

— aktudlisjogi éseljarasi szabalyok ismerete az EGT tagdllamaiban torténd munkavallalashoz.

Idegen nyelvi alapszintl ismeretek

fobb kompetenciak, szakmai készségek:

— aapszinth beszédkészség;

— dapszint( széveg hallas uténi megértése;

&N

— olvasott széveg megértése, alapszintl nyelvtudas az irasbeli valasz elkészitéséhez;

b) aszakmai kévetelmény:

— idegen nyelven, alapfokon torténd kommunikacio, irasban és széban;
— egyszer(bb idegen nyelvi széveg megértése és forditasa (idegen nyelvrdl anyanyelvre);
— aképzési teriilet sgjatossagainak megfeleld szikkségesidegen nyelvi szoftverek haszndlata Gtmutatés alapjan; a
kezel 6fel Ul etek hasznal ata, a felhasznalbnak készitett leirasok, lizenetek megértése és alkal mazasa.
3. Szakma és pénzlgyi informéaci6feldolgozasi alapismeretek

a) fobb kompetenciak, szakmai készségek:

— informatikai alapkompetenciak — egy operacios rendszer alapszolgaltatdsainak hasznadlata, egy szévegszer-
kesztd, téblazatkezel 6, bongészo, prezentaci 0készitd — biztonsagos birtoklasa;
— szakmai informatikai programok felhaszndl i szint ismerete ésfelhaszndl 6i készség annak hasznélataval kap-

csolatban;
— infokommunikéciés rendszerek hasznélata;
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b)

— logikus gondolkodas, felel Gsségtudat a szakmai feladatok megol dasaban;

— aapvetd pénzlgyi és adozas ismeretek, valamint ezek alkalmazasa konkrét szamitési feladatokban;

aszakmai kdvetelmény:

— ECDL aapkovetelményei;

— problémak/feladatok megoldésaban a gazdalkodo szervezet adminisztrécids, informécids és kommunikécios
rendszereinek szakszer(l hasznalata;

— egyszer(l, ahétkdznapi éetben eldfordul 6 szamitési feladatok megol dasa szamitogép haszndlataval (pl. széza-

|ékszamitas, kamatos kamat, AFA- és ad6szamitésok, szamlézési alapismeretek stb.);

adontés folyamatokban az informaci6s rendszer és adatbazisanak aktiv hasznalata;

szamit6gép halozati szolgaltatasok ismerete és alkalmazasa adott feladatok megoldasahoz;

aképzés terll et sajatossagai nak megfel el 0 adatbazisok kezel ése, ameglévd adatbazisokbdl lekérdezési felada-

tok meghatérozésa és megol dasa adott szakmai cél szerint.

Kommunikéci6s ismeretek

fobb kompetencidk, szakmai készségek:

— szakmai kommunikécié megértése és szakszer(l alkalmazasa szoban és irasban;

— az adott szakmalképzési &g témakorében anyanyelven eredmeényes szakmai kommunikécio;

— felett beszédkészség, megfeleld szakmai szokincs, nyelvhelyesség, kdzérthetdség;

— idOtervezés, informéaci Gatadas;

aszakmai kdévetelmény:

— targyaasokon val6 képviselet, a kommunikéacios eszkOztar hasznalata a térgyal astechnika és az Uzleti szabé-
lyok figyelembevételével;

— aszakmai aléaspontok meggy6z06 képviselete; hiteles kommunikaci; érvelési technikék és a szakmai érvrend-
szer ismerete, haszndlata, képviselete;

— egyuttmdkodés a munkatérsakkal;

— kommunikaci6 a széles értelemben vett megrendel 6vel, tgyféllel;

— egylttmOkodés a szakmai partnerekkel, helyi dnkormanyzatokkal, kamarakkal, kormanyhivatallal, médiaval
ésamunkatarsakkal, Uj Uzleti kapcsolatok épitése, sikeres kommunikécié a gazdasagi élet valamennyi szerep-
|Gjével;

— Uzleti levél/lizenetkészités;

— az dapvetd kommunikaci6s modszerek és technikak ismerete és szakszer( al kalmazasa.

2. melléklet a 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelethez

1

2.

Felsooktatasi szakképzés képzési és kimeneti kovetelményei

1 AGRAR KEPZESI TERULET
1. ALLATTENYESZTO MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: dlattenyésztd mérnok felsdoktatasi szakképzés (Animal Husbandry
Engineer at ISCED level 5)
A szakképzettség oklevélben torténd megjel ol ése:
— szakképzettsegek:
— felsdfoka dlattenyésztd mérnok-asszisztens (baromfitenyésztd)
— felsdfoku dlattenyésztd mérnok-asszisztens (ménesgazda)
— felsdfoka dlattenyésztd mérnok-asszisztens (sertéstenyésztd)
— felsdfoka dlattenyésztd mérnok-asszisztens (szarvasmarha-tenyésztd)
— felsbfoka dlattenyésztd mérnok-asszisztens (hal aszati)
— aszakképzettség angol nyelvi megjelolése:
— Animal Husbandry Engineer Assistant (Poultry-Farming)
— Animal Husbandry Engineer Assistant (Stud-Farming)
— Animal Husbandry Engineer Assistant (Pig-Farming)
— Animal Husbandry Engineer Assistant (Cattle-Farming)
— Anima Husbandry Engineer Assistant (Fisheries)
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— vélaszhat6 szakiranyok: baromfitenyésztd (Poultry-Farming), ménesgazda (Stud-Farming), sertéstenyésztd
(Pig-Farming), szarvasmarha-tenyészt® (Cattle-Farming), halészati (Fisheries)

Képzési terlilet: agrar

Képzési ag: mezbgazdasagi

Besorolasi alapképzési szak: dllattenyésztd mérnoki

A felsBoktatasi szakképzettséggel |egjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3212 FeldolgozGipari szakmai iranyito, felligyeld

6121 Szarvasmarha, 16-, sertés-, juhtart6 és -tenyésztd

6122 Baromfitarto és -tenyésztd

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartamateljes idej U képzésben: 1 félév, legalabb 560 6ra, amely az agrér-
termel és sgjatossagal miatt megoszthato, de legalabb 6thetes Gsszefliggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
mai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds
képzéshen az 6sszefliggd gyakorlat idétartama harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;
— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
A killonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:
Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg 0 képzés éraszamanak 30-50%-a.
A felsdoktatasi szakképzés célja
A felsboktatasi szakképzés célja olyan agrérszakemberek képzése, akik gyakorlati ismeretekkel rendelkeznek,
képesek a megtanult ismereteket integraltan alkalmazni, elére nem l&thatd helyzeteket is részben vagy teljesen
megoldani, tovdbba meghatérozott feltételek teljesliése esetén a termelési folyamatok tervezésében, a ter-
mek-el 6allités technol bgiai valtozatainak kidolgozasaban részt venni.
Alkalmasak az dlattenyésztési agazati igazgatas, termelés és szdllitas, arufeldolgozas és forgalmazas, valamint a
vidékfejlesztés tertiletén dolgozo mérnokok, menedzserek munkajét segiteni Ugy, hogy tisztédban vannak aterme-
lési folyamattal, annak iranyitasaval, jartasak a piackutatés, marketing és projektmenedzsel és tudasanyagaban.
A baromfitenyésztd szakiranyon olyan szakemberek képzése a cél, akik ismerik a baromfitenyésztés elméleti
alapjait, afajok, fajték, hibridek értékmérdit, atenyésztési eljarasokat ésazok gyakorlati alkalmazasét, az llattar-
tasfelnevel és éshizlalds szempontjait. Birtokoljak akiilonbdzd korcsoportl és hasznositasi fajok szakszer( tarté-
si éstakarmanyozasi ismereteit. Felismerik abiolégia ésaz egyeskornyezeti tényezok kozotti Osszefliggéseket és
igény esetén képesek azokba beavatkozni az 6kondmiai €l 6nyok megval dsul asa érdekében. Alkalmasak baromfi-
telepek miszakvezetdi vagy csaladi gazdasagok feladatainak elldtasara. Képesek kdzépszintQ vezetdi, irdnyitoi
munkakor betoltésére.

A ménesgazda szakiranyon olyan elméleti megal apozottsagu gyakorlati szakemberek képzése acél, akik ismerik

a létenyésztés, a lotakarmanyozas, a tartéstechnoldgia, 10kiképzés, lovassportok, |oversenyzés, és az egyéb

|6haszndlati modok szakmai kérdéseit. K épesek lovak alapszintl kiképzésére, |6tenyésztési gazdasagok Uizemel-

tetésében aktiv kdzremikodésre, a munkafolyamatok elvégzésére és iranyitésara, a feltételek teljesiilése esetén
munkafolyamatok tervezésére, |étesitmények teljes korl lizemeltetésére, alGtenyésztéshez kapcsol 6d6 szakigaz-
gatas feladatok ellatasara. Jartasak a szamitdgép hasznal atéban, véllalkozasi és pénzligyi ismeretekben. Erkdlcsi
ésszakmai értékik alapjan rguk bizhatd atetemesvagyont képvisel 6 tenyész- és sportistall 0k részbeni vagy teljes

Uzemeltetése, bizonyos feltételek teljesiilése esetén fejlesztése is. Képesek kdzépszintl irdnyitoi és vezetdi tevé-

kenységre, az egyéni képességiiktdl fliggden onall6 vallalkozasok |étrehozasara, mikodtetésére.

A sertéstenyésztd szakiranyon olyan elméleti és gyakorlati megal apozottsagl szakemberek képzése a cél, akik

iranyitjak, végzik ésellendrzik asertéstarts és-tenyésztés szakfeladatait, iranyitjak ésellendrzik asertésfajtak ta-

karmanyozasat, atechnol 6giai paramétereket, betartjak ésellendrzik az allatvédel mi, allategészségligyi, higiénial
éskornyezetvédelmi el Girasokat. Uzemeltetik, kezelik a sertéstenyésztés és-fel dol gozés gépeit, berendezéseit, ki-
dolgozzak a sertéstenyésztés tkondmidjat.

A szarvasmarha-tenyésztd szakiranyon olyan elméleti megal apozottsagu gyakorlati szakemberek képzése a cél,

akik ismerik a szarvasmarha biol6giai sajatossagait, fajtait, azok tenyésztési gyakorlatat. Képesek szervezni, iré-

nyitani a borjak és ndvendékmarhak felnevelését, a marhahizlalast, a tenyész- és vagdmarha értékesitését.

Szervezni tudjak a hlshasznu és tejhasznll tehenészeteket, a mindségi tejtermelést és -értékesitést. Alkalmasak

szarvasmarhatel epek miszakvezetdi vagy csaladi gazdasagok feladatainak ellatésara. K épesek kdzépszint( veze-

tGi, iranyit6i munkakdr betoltésére.
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A halaszati szakiranyon olyan elméleti és gyakorlati megal apozottsagu szakemberek képzése acél, akik ismerik a
hidrobiol 6gia, ahalbiol6gia, atakarmanyozastan és a halegészséguigy szakmai dsszefliggéseit. K épesek avizvizs-
gal 6 miszerek kezelésére, az egyszerlibb laboratoriumi vizvizsgédati modszerek alkalmazésara, atavak vizming-
ségének folyamatos nyomon kévetésére ésmegbrzésére. A halbiolégial (rendszertan, anatémia, élettan) ismeretek
birtokaban a horgasz- és kerti tavakban megtervezik a halak tapanyagellatasat és nyomon kovetik a haldlomé
nyok egészségiigyi allapotéat. Meghizhatd alapokkal rendelkeznek a halbetegségek tlineteinek megdllapitasaban.

Alkalmazzak a megel 6z0 és terdpias kezel éseket, figyelembe véve a vonatkozo jogszabalyokat. A szakiranyt el-

végzOk horgaszszervezeteknél, privat horgasztavaknal és kerti totervezd- és kivitelezd cégeknél szaktanacsadd

munkakort télthetnek be kozépvezetdi szinten.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— képestényszer(, tapasztalatokon nyugvo és a tanulas soran kifejlesztett elméleti ismereteit anaizalni, elemez-
ni, ezekbdl arészmozzanatokbdl Uj ismereteket dsszerakni atanulas folyamatéban és a mindennapi gyakorlati
munkaban;

— képes természettudomanyi, mlszaki, mez6gazdasagi, technoldgiai, gazdasagi és gazdalkodas ismereteket al-
kalmazni;

— ismeri és hasznalja a munkajahoz sziikséges hardvereket és szoftvereket;

— képes meghatarozni és rendszerezni az alattenyésztési és termék-elddllitasi folyamatokat, felmérni a felada-
tokhoz szilkséges személyi éstargyi feltételeket;

— képes 6nall 6 gazddkodasra, amezdgazdasagi agazatokban hasznal atos korszer(i technol 6giak alkalmazasaraa
szakmai Utmutatok, szaktechnolégiai el6irasok, jogszabalyok, eurdpai uniés feltételek alapjan;

— munk§ét a fenntarthatd6 mezdgazdasagi termel és alapelveinek alkalmazésaval végzi;

— akamas gazdasagi technoldgiai innovaciora;

— tapasztalatait atadja, ismereteit folyamatosan boviti;

jértassag, képesség a megismerés és afelismerés terén:

— jellemzi az ismeretek alkot6 alkalmazésa, egyben a tudatos felkészilés az ondlldan és feleldsséggel végzett

munkaf el adatokra; képes akreativ gondolkodasra, acsoportban val 6 egytittmikddésre, az €l 6re nem |&thato, de

bekovetkezett jelenségek komplex kezel ésére;

kozremOkodik astratégiai ésaz operativ tervezésben, az allattenyésztési technol dgiai folyamatok Osszeallitasa-

ban, felligyel etében, mindséghiztositasaban és az eszkdzgazda kodasban;

kapcsolatot épit és apol atarsszervezetekkel, vevokkel, szallitokkal, pénz- és biztosito intézetekkel;

kozremOkodik afaj- ésfajtavdl aszték Osszedllitasaban, nyilvantartasaban;

iranyitja az alatallomany betegségmegel 6z6 fel adatainak szervezését és megval bsitasit;

Osszehangolja az értékesitési |anc szakaszait az dlati termékek termékkereskedel mében;

kozremOkodik Uj tipust szdvetkezeti formak kialakitasiban atermel6i szférdban;

munkaja soran szamitdgépes rendszereket és hal 6zatokat haszndl;

jartassag, képesség a gyakorlatban:

— kulonb6zo méretl ésjellegl dlattenyésztési vallalkozasokban termel 6i, vezetdi, irdnyitdi, szervezési ésellen-
Orzési feladatokat 14t el;

— gépeket, berendezéseket, eszk6zoket szakszerlien mikddtet, térol, karbantart;

— az éllattenyésztéshez kapcsol 6d6 dokumentumokat, nyomtatvanyokat, jegyzokonyveket, feljegyzéseket ésem-
|ékeztetOket készit;

— kllonbozo dlati termékek elGdllitasaval, feldolgozasaval, kereskedelmével foglalkozik, szakigazgatasi felada-
tokat tud ellétni;

— akalmazza az dllati termék eldallitasanak mindségi, mindséghiztositasi, munka-, kdrnyezet- és allatvédel mi

eldirasait;

haszndlja a szbvegszerkesztd és tablazatkezel 6 programokat, adatbazi sokat;

szakmai tanacskozasokat, bemutatdkat szervez, bonyaolit le, Ugyfeleket tgjékoztat;

marketing- és reklamtevékenységet végez;

mindségbiztositasi rendszert alkalmaz;

hasznélja a telefont, telefaxot, fényméasol 6t és az audiovizudlis eszk6zoket;

egyUttmiOkodés készség:

— megszervezi ésiranyitjaa munkacsoportok tevékenységét;

— kommunikéci s feladatokat végez;

— amunkafolyamatoknal a munka- éstlzvédelmi eldirasokat betartja és betartatja;

— akornyezetvédelmi eldirasoknak megfelelé médon végzi tevékenységét;
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ondll 6sag:

— kozremikodik az allatitermeék-el 6allitds termel ési, feldolgozasi és értékesitési fol yamatok tervezésében, szami-
tasokat végez;

dokumentaci 6t hasznal, készit, készittet;

eszkozoket, gépeket haszndl, lzemeltet, karbantart;

Ondlo irényitdi tevékenységet végez;

véllalkozast alapit, mikddtet, alapvetd kereskedelmi tevékenységet &t el;

— figyelemmel kiséri szakterillete fejlddését;

felel Osség:

— felelGsséggel tartozik arébizott munkaerd eldiras szerinti munkaveégzéséért;

AN PR

— dlendrzi amunkavégzéshez szilkséges dokumentacio meglétét (hianyossag esetén atényrdl tékoztatja mun-
kahelyi felettesét);

— dlendrzi amunkavégzés technikai feltételeinek meglétét (hianyossag esetén atényrdl tgjékoztatja munkahelyi
felettesét);

— felelds sgjét kotel ezettségeinek naprakész ismeretéért, engedélyek meglétéért, akotel ezb tovabbképzések telje-
sitéséért.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 10 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul 57 kredit.

A felsBoktatasi szakképzés tsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afelsdoktatasi intézmeényben, illetve annak gyakorlati képzést biztosito szer-

vezeti egységében (tangazdaség, tanmdhely, laboratérium, taniroda), valamint afel sdoktatasi intézmény dtal ala-

pitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanyndl és egyéb gazdakodod szervezetnédl.

A felsboktatas szakképzésre torténd felvétel feltételel

— abaromfitenyésztd, a sertéstenyésztd, a szarvasmarha-tenyésztd és a halészati szakiranyokon egészségligyi al-
kalmasségi kovetelményeknek valo megfelelés;

— aménesgazda szakirényon részidds képzésben szakmai alkalmasségi kovetelményeknek val6 megfelelés.

2. ELELMISZERMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsdoktatasi szakképzés megnevezése: élelmiszermérnok felsdoktatasi szakképzés (Food Engineer at | SCED

level 5).

A szakképzettség oklevél ben torténd megjel dlése:

— szakképzettség: felsdfoku élelmiszermérnok-asszisztens

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése: Food Engineer Assistant

Képzési tertilet: agrér

Képzési ag: élelmiszer- és kertészmérnoki

Besorolas aapképzési szak: élelmiszermérnoki

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3113 Elelmiszer-ipari technikus

3135 Mindségbiztositasi technikus

3212 Feldolgozdipari szakmai iranyito, felligyeld

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegy(jtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%-40%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartamateljes idej (i képzésben: 1 félév, legalabb 560 6ra, amely az agrér-
termel és sgjatossagai miatt megoszthatd, de legal abb Gthetes dsszefiiggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
mai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds
képzésben az Osszefliggd gyakorlat idStartama harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul s esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

A kildnbozd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzéshen a tandra szama ateljes idegj 0 képzés draszamanak 30-50%-a.
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A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsboktatasi szakképzés céljaolyan élelmiszer-ipari szakemberek képzése, akik korszer( élelmiszer-ipari me-

nedzser szemlélettel rendelkeznek, jartasak az élelmiszer-technol 6gidban, az éelmiszer-ipari mivel etekben ma-

gas szintQ elméleti és gyakorlati szakismerettel rendelkeznek. Alkalmasak:

— egyéni vagy térsas vélalkozas | étrehozasara és mokodtetésére;

— munkaszervezéssel kapcsolatos tevékenység végzesere;

— munkabiztonsagi és munka-egészségligyi feladatok ellatésara, kornyezettudatos magatartas formalasara;

— avezetésben ésiranyitasban felmerlil6 szakmai kérdések véleményezésére, a problémak komplex kezelésére,
az optimdlis megoldasok kivélasztésara;

— az éelmiszer-ipari gyartési folyamatok technoldgiai és gépészeti mikodtetésére, iranyitasara, €llendrzésére;

— mindségbiztositassal, éelmiszer-biztonsaggal kapcsolatos feladatok elldtéséra;

— az &ruforgalmi folyamatok (beszerzés, készletezés, értékesités) tervezésére, szervezésére, iranyitasara, ellendr-
zésére;

— agazdakodashoz sziikséges pénziigyi és szamviteli eldirasok betartasara és betartatasara;

— avdlakozas ugyvitdi feladatainak ellatasara, szakmai kapcsolat | étesitésére és apolasara;

— projekttervezésben és a megval 6sitasban val 6 részvételre;

— 0nallé munkavégzésre és csoportmunkara;

— prezentaci6s technikak alkalmazésara.

A képzéshen elsgjétitandd kompetenciak

megszerezhetd tudés, ismeret, tapasztal at:

— munk§ja soran alkalmazza az alapvetd kommunikéci 0s technikékat és eszkdzoket;

— folyamatosan figyelemmel kiséri az élelmiszer-ipari, kornyezetvédelmi, higiéniai, élelmiszer-biztonsagi, elme-
Zés-egészséguigyi, biztonsagi, felelGsségi és munkavédelmi elGirasokat, valamint betartja és betartatja azokat;

— javadatot tesz az egyes kivitelezési megol dasok vonatkozasaban;

— tapasztalatait &adjaa szakmai gyakorlaton, illetve betanul asra rabizottaknak;

— ismereteit folyamatosan boviti a kamarai és egyéb szakmai tovabbképzéseken;

— munkga soran alkalmazza az élelmiszer-ipari gyartasi folyamatokkal, csomagoléastechnikaval, az alapvetd
marketing és szervezési médszerekkel kapcsolatos alapszintl ismereteit;

— folyamatosan figyeli a kutatési eredmeényeket, javaslatot tesz azok bevezetésere;

— figyelemmel kiséri az élelmiszer-ipari mlveletekhez alkalmazott gépek, berendezések, az egyéni véddeszko-
z0k fejl6dését és javaslatot tesz azok alkalmazasara;

jértassag, képesség a megismerés és afelismerés terén:

— ismeri:

— az élelmiszer-ipari folyamatok tervezésének ésiranyitastechnikgjanak alapjait;

— élelmiszer-ipari nyers-, technoldgiai segéd- és adal ékanyagokat, jarulékos, izesitd- és szinezGanyagokat, tar-
tositoszereket;

— az élelmiszer feldolgozésaval, taroldsaval és csomagolasaval kapesolatos el birdsokat;

— adkalmazza a munkaegészsegligy (a munka higiéné és afoglalkozés-egészsegligy), munkabiztonség legfon-
tosabb a apfogalmait;

— avdllakozasok aapitésaval, mikodtetésével és megsziintetésével kapcsolatos alapvetd eljarasi, pénzlgyi,
szamviteli, munkaiigyi, tarsadalombiztositasi és ad6zas jogszabalyokat;

— felismeri az élelmiszer-ipari nyersanyagokban és az éelmiszerekben lgjatsz6do véltozasokat, tisztdban van
azok okaival és kovetkezményeivel;

— az delmiszer-technol dgiai, élelmiszer-biztonsagi és mindsegugyi ismeretek, & elmiszer-etikai ismeretek valto-
zasait koveti, munkgja soran alkalmazza azokat;

— tépldkozastudomanyi, valamint élelmiszer-fejlesztési ismereteit folyamatosan boviti és tevékenysége soran
alkalmazza;

— afehaszndlt anyagokravonatkozo alapvetd jogszabalyok i smeretében kdzremlkodik az élelmiszerek eldallita-
sabdl, térolasabdl, szallitasabol, tovabb-feldolgozasahdl, felhasznaldsabdl adddd ember- és kornyezetkarositd
hatésok megel6zésével kapcsolatos feladatok ell atasaban;

jértassag, képesség a gyakorlatban:

— akalmazza a kommunikéci6s modszereket, képes informacidkat befogadni, felhasznalni és &adni, targyalasi
technikakat alkalmazni, szamitogépes és telekommunikaci 6s eszkdzoket haszndlni;

— iranyitjaés ellendrzi a szaktechnoldgiai gyartasi folyamatokat, szem el6tt tartva a mindségbiztositas és ming-
segszabdyozés, az élelmiszer-biztonsdg, valamint a kdrnyezetvédelem elemeit;

— élelmiszereket allit eld, biztonsagosan Uizemelteti az é elmiszer-ipari gépeket, berendezéseket;
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mindsiti az alapanyagokat, késztermékeket, gyartaskozi ellendrzéseket végez;

anyagszikségletet szamit, anyagnormat, gyartmanylapot készit/alkalmaz;

elldja a munka-, t0z-, kornyezetvédelemmel, higiéniaval, éelmiszer-biztonsaggal, mindségbiztositéssal kap-

csolatos alapfel adatokat;

kodtetéseben és belsd fel Ul vizsgél atdban,

— elemzi az alapvetd gazdakodéasi dsszefliggéseket, elvégzi a vallalkozas alapitasaval, mikddtetésével és meg-
szlintetésével kapcsolatos szamviteli, pénziigyi és munkaliigyi alapfeladatokat;

egyUttmOkodési készség:

— egyuttmdkodik az alap- és egyéb anyagok eldallitéival, beszallitéival, a késztermékek értékesitbivel;

— t§ékoztatja az illetékes szakembereket, kdzvetlen feletteseit atermel ésrdl, az el 6éllitéssal kapcsolatos problé-
méakral, javaslatot tesz kijavitasukra;

— kapcsolatot tart az élelmiszer-ipari termel ést engedélyezd/ellendrzd hatosagokkal;

— egyuttmdkodik a munkaltatd munka-, thz- és kornyezetvédelmi, valamint higiéniai, élelmiszer-biztonsagi,
mindségbiztosités feladatait ellatd szakembereivel;

onall 6ség:

— munkahelyi vezetdjének Gtmutatasaal apjan iranyitjaésellendrzi arabizott személyi dlomany munkavégzését;

— elendrzi amunkavégzés feltételeit és szilkség esetén intézkedik;

— intézkedik atechnikai eszkdzok iddszakos karbantartéséral, felligyeli ahigiéniai maveletek elvégzését, ellen-
Orzi annak eredményét;

— részt vesz atovabbképzéseken,;

— figyelemmel kiséri a szaktertilettel kapcsolatos jogszabdlyi, technikai és adminisztrécios valtozésokat;

— értékeli az élelmiszerek mindség-ellendrzése, é elmiszer-biztonsagi fel ligyel ete soran képzddd adatokat, kovet-
keztetéseket von le, javaslatokat készit;

felel 6sség:

— feleldsséggel tartozik arabizott munkaerd elbiras szerinti munkavégzéséért;

— dllendrzi amunkavégzéshez szilkséges eszk6zok, anyagok meglétét (hianyossag esetén gondoskodik a pétlas-
rol és/vagy atényrdl tgjékoztatja munkahelyi felettesét);

— ellendrzi ésfelismeri az é elmiszer-elddlités kritikus pontjait és azok veszélyeit, kezdeményezi aszilkségesin-
tézkedések megtételét;

— dlendrzi, illetve ellendrizteti az élelmiszer-el 6allit6 gépek, berendezések biztonsagos mikddését, szilkség ese-
tén intézkedik;

— az élelmiszer-el6dllitas soran betartja és betartatja az egészséges élelmiszer eldallitasanak szabdlyait.

A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékel:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési terlilet szerinti kdzos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzds modul: 10 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Osszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatéanak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afel sdoktatési intézményben, illetve annak gyakorlati képzést biztosito szer-

vezeti egységében (tangazdaség, tanmahely, laboratérium, taniroda), valamint afelsdoktatasi intézmény dtal ala-

pitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynd és egyéb gazdakodod szervezetnédl.

A felsBoktatas szakképzésre torténd felvétel feltételel

A felvétel feltétele az egészsegligyi alkalmassagi kdvetelményeknek vald megfelelés.
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3. GAZDASAGI ES VIDEKFEJLESZTESI AGRARMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatas szakképzés megnevezése: gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnok felsdoktatasi szakképzés
(Agrobusiness and Rural Development Engineer at ISCED level 5).

A szakképzettség oklevélben torténd megjel ol ése:

— szakképzettség: felsdfokl gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnok-asszisztens

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése: Agrobusiness and Rural Devel opment Engineer Assistant
Képzési terlilet: agrér

Képzési ag: gazdasagi, vidékfejlesztési ésinformatikus agrarmérnoki

Besorolasi alapképzési szak: gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki
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A felsboktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3131 Mezdgazdasagi technikus

3139 Egyéb, mashova nem sorolhato technikus

3161 Munka- éstermel ésszervezd

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idGtartamateljesidej( képzéshben: 1 félév, legaldbb 560 6ra, amely az agrar-
termel és sgjatossagai miatt megoszthatd, de legalabb Gthetes dsszefliggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
mai gyakorléhelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 6ra. Részidds
képzésben az sszefliggd gyakorlat idotartama harom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovébbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

A kul6nbdzd képzési formék megszervezésere vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidfs képzéshen atandra szdma ateljeside 0 képzés draszamanak 30-50%-a.

A felsBoktatasi szakképzés célja:

A felsboktatasi szakképzés célja olyan agrarszakemberek képzése, akik képesek a termeléssel, szolgaltatassal,

szaktanacsadassal Osszefliggd szervezési ésiranyitasi feladatok ellatasaban kozremikddni, valamint az elsajati-

tott 6kondmiai, menedzsment, regiondlis és térségi ismereteik birtokdban szakigazgatas feladatot ellatni, az ag-
rartermel és sajatossagai nak és az agrargazdasag kapcsol atrendszerének ismeretében, koldgiai szemlél etk al ap-
jdn amunkaer6-piaci elvarasoknak megfelel6 szakmai munkaban részt venni.

Rendelkeznek avidékfejlesztés eurdpai unids normak szerinti értelmezéséhez, vidékfejlesztési programok terve-

zéséhez, |ebonyolitasahoz sziikséges al apismeretekkel. Képesek farmtipust gazdasagok 6nallé vezetésére, egyé-

ni éstérsas vélalkozasok mikddtetésére.

A képzéshen el sgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— szakmai és pénziigyi informaciokat gyQjt, nyilvantart és szolgaltat, szervezési, el 6készitési és elemzési felada-
tokat végez, kozremOkddik aszakmai rendezvények, bemutatdk éstanécskozasok el Okészitéséhen, szervezésé-
ben, munkdja soran jogszabal yokat alkalmaz, szakmai csoportot vezet, iranyit; informatikai éstelekommuniké
Ci0s eszkdzOket haszndl;

— folyamatosan figyelemmel kiséri a szakterilet fejlddését, tovabbképzi magat;

— munkgja sorén, munkateriiletén alkalmazza a munka-, tlzvédelmi, valamint ahigiéniai elGirésokat; részt vesz ami-
ndségiranyitasi, mindségbiztositési feladatok elvégzéséhen, betartja és betartatja a kdrnyezetvédelmi el Girasokat;

— az elsgjatitott ismeretek birtokaban képes a gazda kodas, amezdgazdasagi igazgatés, termel és és szdllitas, aru-

feldolgozas és forgalmazas, valamint a vidékfejlesztés tertiletén dolgozd mérndkok munkdét segiteni Ugy,

hogy tisztaban van atermelési folyamattal, annak irényitasaval, jartas a piackutatas, marketing és projektmene-
dzsel és tudasanyagaban;

képes vidékfejlesztési, gazdasagi és gazdakodasi ismereteket alkalmazni;

ismeri és hasznalja a mérndki munkdjahoz szilkkséges hardvereket és szoftvereket;

ismerni képes agazdalkodasi és vidékfejlesztési folyamatokat, felmérni a feladatokhoz szikséges személyi és

targyi feltételeket;

képes 6nall6 gazdalkodasra a szakmai Utmutatok, szaktechnoldgial eldirasok, jogszabalyok, eurdpai unios fel-

tételek alapjan;

tapasztalatait &tadja, ismereteit folyamatosan boviti;

jértassag, képesség a megismerés és afelismerés terén:

— ismeri:

— avidéki terliletek gazdasagfejlesztésének és teriiletfejlesztésének Gsszefliggéseit;

afobb novénytermesztési, kertészeti ésdlattenyésztési agazatok mikodtetését, az al apvetd technol 6gidkat, a

tdjhasznositasi, Okotermesztési ésintegralt termesztési stratégidkat;

afenntarthato fejl6dés, valamint a vidéki lakossag életmindségét meghatérozo kovetel ményeket;

amezOgazdasagi vallalkozasok finanszirozasanak lehetdsegeit, valamint avidéki térség iranyitédsszervezési

megol dasait, a szakigazgatas kovetel ményrendszerét;

az Eurdpai Unid integrécios terlletfejlesztési tervezési |ehetBségeit, az eurdpai unids, illetve nemzeti mezo-

gazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasok formait, az ehhez kapcsol 6do palyazati kdvetelmények alapjait;

— felismeri az élelmiszer-gazdasag mikodésének ésfejlodésének nemzetkdzi, nemzeti éstérségi dsszefliggésait;

— kozremOkodik Uj tipust szovetkezeti formak kial akitasaban atermeldi szféraban;
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jértassag, képesség a gyakorlatban:

— avidéki terlileten él6 emberek életfeltételeinek javitasara a rendelkezésre all 6 forrasokat alkalmazza;

— részt vesz az agrarvélaatok és-vallalkozasok irdnyitasi, gazdasagi feladatainak ell atésdban;

— bekapcsol adik avidéki térség problémainak, fejlesztési |ehetbségeinek elemzésébe; részt vesz az Uizl eti terv ké-
szitésében;

— szamviteli ismeretei birtokdban részt vallal akisvallalkozasok bizonylatolési éselszamolasi kotel ezettségeinek
teljesitésében;

— kozremikodik atghasznositasi, 6kotermesztési ésintegralt termesztési stratégiak kidolgozasaban és megval 6-
Sitasaban;

— részt vesz avidéki térség fejlesztéséhez szilkséges projektek megirasaban;

— haszndlja a szévegszerkesztd és tabldzatkezeld programokat, adatbazisokat;

— hasznalja atelefont, telefaxot, fénymasol 6t és az audiovizudlis eszkdzoket;

egyuttmiOkodés készség:

— kapcsolatot épit és apol atéarsszervekkel;

— udvarias éstargyilagos tajékoztatast nyjt az tigyfeleknek;

— betartja a szakiranyu etikai elvarasokat és a szakiranyu viselkedéskultira elveit;

— segiti amenedzsment munkajat;

— kapcsolatot tart a munkavallalékkal, betartja és betartatja a kil 6nbdzd el dirdsokat, szabalyokat;

— (Osszehangolja a vallalkozasok tevékenységeit;

ondll6sag:

— munkahelyi vezetdjének Utmutatasa alapjén irdnyitja a rébizott személyi dlomény munkaveégzését;

ellendrzi, és szilkség esetén intézkedik a munkavégzés feltételeirdl;

képes a munkahoz a sziikséges feltételek biztositasara;

hibal ehetBségeket tér fel és harit ;

részt vesz a szakmai, vezetGi fejl 6dését szolgal 6 tovabbképzéseken, tréningeken;

figyelemmel kiséri a szakteriletével kapcsolatos jogszabdlyi, technikai, technoldgial és adminisztrécios vato-

zasokat;

felel Gsség:

— felelGsséggel tartozik arébizott munkaerd eldirés szerinti munkaveégzéséért;

— dlendrzi amunkavégzéshez szikséges dokumentécio meglétét (hianyossag esetén atényrdl téjékoztatja mun-
kahelyi felettesét);

— ellendrzi amunkavégzeés technikai feltételeinek meglétét (hianyossag esetén atényrdl t§jékoztatja munkahelyi
felettesét);

— felelds sajét kotel ezettségeinek betartédsaért (engedélyek megléte, kotel ezd tovabbképzéseken val 6 részvétel).

A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékel:

— valamennyi felsboktatasi szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési &g szerinti kdzos modul: 10 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az dsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlaténak kdvetelméenyei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afel sdoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati képzést biztosito szer-

vezeti egységében (tangazdasag, tanmdhely, laboratérium, taniroda), valamint afelsdoktatasi intézmény dtal ala-

pitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynd és egyéb gazdakodod szervezetnél.

A felsOoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételel

A felvétel feltétele az egészségligyi alkalmassagi kovetelményeknek valé megfelelés.

4. KERTESZMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsOoktatési szakképzés megnevezése: kertészmérnok felsboktatasi szakképzés (Horticultural Engineer at
ISCED level 5)

A szakképzettség oklevélben torténd megjel 6l ése:

— szakképzettség: felsdfoku kertészmérndk-asszisztens

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése: Horticultural Engineer Assistant

Képzési tertilet: agrar

Képzési &g: élelmiszer- és kertészmeérnoki

Besorolasi alapképzési szak: kertészmérnoki
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A felsboktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3139 Egyéb, mashova nem sorolhaté technikus

3161 Munka- éstermel ésszervezd

6113 Zoldségtermesztd

6114 Sz0I6-, gyumolcstermesztd

6115 Disznodvény-, virag- ésfaiskolal kertész, csemetenevel &

6116 Gyogynovénytermesztd

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartamateljes idej U képzésben: 1 félév, legalabb 560 6ra, amely az agrér-
termel és sgjatossagal miatt megoszthato, de legaldbb 5 hetes 6sszefliggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
mai gyakorléhelyen teljesiteni. Részidds képzéshen a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 éra. Részidds
képzéshen az 6sszefliggd gyakorlat idétartama harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

A kllonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzésben atandra szama ateljesideg G képzés éraszamanak 30-50%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsboktatasi szakképzés célja olyan kertész szakemberek képzése, akik alkalmasak a kertészeti ndvények

(diszndvény, gyumdlcs, szold, zoldség és gyogyndvény) termesztéstechnol 6gidjanak megtervezésére, az 6ko-

l6giai és agrotechnikai tényez6khoz vald adaptdl aséra, a termesztéstechnolégiai munkamivel etek megszervezé-

sére, végrehajtasara, a végrehajtas iranyitasara, ellendrzésére.

A képzéshen elsgjatitandd kompetencidk

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztal at:

— értelmezi az éghgjlati éstalajtani alapfogal makat;

— megérti atalgmivelést és atalgj termel ékenységét befolyasol 6 tényezoket;

— megérti atapanyag-gazdakodas jelentbségét, atépanyagok szerepét és a tépanyag-utanpotlas dsszefliggéseit;

— jellemzi akertészeti foldnemeket, kozegeket, tragyaféleségeket;

— megérti az Ontbzés szerepét, jelentdségét, hatésait, technol 6gigjét, atalajvédelmi szempontokat;

meg tudja valasztani atalgjmivelési, tragyazasi, ontdzési, ndvényvédelmi modokat, eljarasokat;

megérti aszarmazas, akornyezeti igény ésatermesztéstechnol 6gia osszefliggéseit akertészeti termesztéshen;

kivélasztja az adott kertészeti ndvényhez a szaporités, nevelés, apolas |legal kalmasabb madjét;

alkalmazni tudjaakertészeti ndvények szaporitésanak modjait, eljérésait, dtalanos és specidisdpolési munkait;

— ismeri:

— akertészeti ndvények csoportjait (sz6l6, gyumalcs, zoldség, disznévény, gyodgyndvény);

— afqg), afgtavdlasztas szempontjait, termesztési jelentGségét;

— az egyes disznbvénycsoportok termesztéstechnol 6gigjat meghatérozé tényezoket (szaporités, nevelés, po-
l&s, szedés, killtetés);

— az egyes gyumolcsfajok termesztéstechnoldgidjat meghatérozd tényezoket (alany, koronaforma, metszés,
novényveédelem, szedés, tarolas, elsddleges feldolgozas);

— ajelentdsebb gyimdlcs arufajtakat és fajtacsoportokat;

— aszolofajtak csoportjait, alegfontosabb fehér- és vorosbort add, valamint csemege sz0| 6f ajtakat;

— a sz016 termesztéstechnol dgigjat meghatérozd tényezoket (alany, tokeforma, telepitési rendszer, mivelési
mod, metszés, nbvényvédelem, sziiret);

— azoldségfajok termesztéstechnol 6gidjat meghatarozo tényezoket (szaporitési mod, pal antanevel és, névény-
apolas, ndvényvédelem, szedés, tarolés, el sddleges feldolgozas);

— andvényhézi ésfdliaalatti zoldségtermesztés (hajtatas) sqjatossagait;

— az egyéves, akétéves és az ével 6 zoldségfélék magtermesztésének agrotechnikdjét;

— védelemben részesiil6 ndvényeket és azokkal kapcsolatos jogszabdlyi el dirasokat;

— megérti alegalapvetdbb gydgyndveény termesztéstechnol6giai ismeretek (szaporitas, apolas, névényvédelem,
betakarités) elvi aapjait;

— megérti az elbtisztitas, szdlitas, elsddleges feldolgozas modjait, szabdlyait a gyégyndvénytermesztésben;

b) jartassag (készség, szakértelem, rutin) a megértés és a felismerés terén:

— ismeri:
— hazank fobb t4jegységeinek agrodkoldgiai adottsagait;
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abiolégial alapok szerepét ésjelentdsegét akertészetben, afgj, fajtafogal mat, megva asztasanak j el entdségét;
amagyarorszagi kertészeti termesztés helyzetét, fejlodési iranyait;

a szakterlletével kapcsolatos termékekre vonatkozo hazai és nemzetkdzi minGségi eldirasokat, mindsitési
modszereket;

az egyes kertészeti agazatok arényét, jelentdsagét, tendencidit;

a kertészeti termesztés jelentdségét, helyzetét, a ndvények csoportositasat (sz610, gyiimolcs, zoldség, disz-
novény, gyégynoveny), felhaszndési |ehetdségeit;

akertészeti ndvények rendszerezését és tudomanyos megnevezeset;

atalgok tulgjdonsagait, afdbb talgjtipusokat és termdhelyi adottsagokat;

akertészeti termesztd |étesitmeények tipusait, részeit, berendezéseit;

akiilénbozo talamivel ési rendszereket és a talajmavelési modokat, annak eszkdzeit, gépeit;
alegfontosabb tépanyagokat, azok jelentdségét, ndvényélettani szerepét;

akulonbozo tragyaf él eségeket, atragyakezelés médokat, atrégyazascéljét, idejét, modjait, eszkdzeit, gépeit;
az Ontozési modokat, az éntdzdberendezés tipusait;

anovényvédelem madjait, eszkozeit, gépeit;

akertészeti nbvények szaporitasanak maodjait, feltételeit, ésaleggyakrabban haszndlt szaporitasi €ljarasokat;
akertészeti ndvények termesztési modjait, termesztéstechnol 6gigjét, altalanos és specidlis apolasi munkait;
a kertészeti ndvények betakaritasat, a szedés modjait, az aru elOkészités, értékesités, feldolgozas, tarolas
munkait;

akertészeti termesztéshen hasznalt anyagokat, eszkdzoket, gépeket, berendezéseket;

a z6ldségmag-termesztés al apjait;

agyogyndveény, adrog fogalmat, jelentdségét;

— felismeri:

az egy-, kétnyéri és éveld disznbvényeket, az 6rokzdld éslombhullatéd diszfakat, diszcserjéket, anbvényhazi
levél- és viragzé disznoveényeket;

a gyumolcsfajokat, megnevezi a gyimolcstermd ndvények egyes részeit, afontosabb termesztett fajtakat;
afontosabb sz06l6fgjtakat;

a zOldségfajokat, -pal antakat, -magokat;

afontosabb gyogynovényeket, drogokat;

a védelemben részeslil6 ndvényeket;

C) jértassag (készség, szakértelem, rutin) a gyakorlatban:
— szervezi ésiranyitjaa kertészeti ndvények termesztéstechnol 6gidj at;

kertészeti névényeket szaporit, nevel, apoal;

talajt mOvel, tpanyag-utanpotlast, Ontdzést, ndvényvédel met végez;

kertészeti névényt szed, terményt betakarit, manipuld, csomagol, tarol;

Uzemelteti, haszndlja, karbantartja a kertészeti termesztésben hasznélatos gépeket, eszk6zoket;
sz016- és gyumalcs szaporitéanyagot dlit €18, készit eld, szaporitdanyagot Ultet;

sz016t, gyUmolcsot telepit, tAm-berendezést, keritést 1étesit, fenntart;

sz016- és gyumolcsiiltetvényt tart fenn, gondoz;

d) egyuttmiOkodés készség:
— megszervezi, iranyitja a munkacsoportok tevekenységeét;
— kommunikéci6s feladatokat végez;
— amunkafolyamatoknal a munka- éstlizvédelmi eldirasokat betartja és betartatja;
— akdrnyezetvédelmi eldirasoknak megfelel& médon végzi a tevékenységet;
e) Ondlosag:
— termesztéstechnol 6giai mOvel eteket tervez, szamitasokat végez;

dokumentéci 6t hasznal, készit, készittet;

eszkdzoket, gépeket haszndl, lizemeltet, karbantart;

onallé iranyitdi tevékenységet végez;

vélalkozast alapit, mikddtet, alapvetd kereskedelmi tevékenységet Iét l;

— figyelemmel kiséri szakterilete fejlGdését;
f) felelGsség:
— felelGsséggel tartozik arébizott foldterllet és ndvénydllomany szakszer( kezel éséért;
— feleldsseggel tartozik arébizott munkaerd szakszerl munkaveégzéséert.
8. A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;
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— aképzési teriilet szerinti kozds modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 10 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlaténak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afel sdoktatési intézmeényben, illetve annak gyakorlati képzést biztosito szer-
vezeti egységében (tangazdaség, tanmdhely, laboratérium, taniroda), valamint afel sboktatasi intézmény dtal ala-
pitott gazdalkodo szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodd szervezetnél.

A felsboktatas szakképzésre torténd felvétel feltételel

A felvétel feltétele az egészséguigyi alkalmassagi kovetelményeknek vald megfelelés.

5. KORNYEZETGAZDALKODASI AGRARMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: kornyezetgazdalkodas agrarmérnok felsdoktatasi szakképzés (Agri-

cultural Engineer in Environmental Management at |SCED level 5).

A szakképzettség oklevél ben torténd megjel dlése:

— szakképzettség:

— felsbfoku kdrnyezetgazda kodasi agrarmérnok-asszisztens
— felsfokd hulladékgazdakodasi agrarmérnok-asszisztens

— aszakképzettség angol nyelvl megjeldlése:

— Agricultural Engineer Assistant in Environmental Management
— Agricultural Engineer Assistant in Waste Management

— vélaszthat6 szakiranyok: kornyezetgazdalkodasi (Environmental Management), hulladékgazddlkodas (Waste
Management).

Képzési terlilet: agrér

Képzési &g: kornyezetgazdalkodasi és természetvédelmi mérnok

Besorolasi aapképzési szak: kornyezetgazddlkodasi agrarmérnoki

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3131 Mezdgazdasagi technikus

3134 Kornyezetvédelmi technikus

3135 Mindségbiztositasi technikus

3152 Egetd-, viz- és csatornamivi berendezés vezérloje

3161 Munka- éstermel ésszervezd

3190 Egyéb miszaki foglalkozasu

3910 Egyéb lUgyintézd

4131 Készlet- és anyagnyilvantartd

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartamateljesidej( képzésben: 1 félév, legaldbb 560 6ra, amely az agrar-
termel és sgjatossagai miatt megoszthatd, de legal abb Gthetes dsszefliggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
mai gyakorléhelyen teljesiteni. Részidds képzéshen a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds
képzésben az dsszefliggd gyakorlat idStartama harom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovébbtanul &s esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legaldbb 30 kredit.

A kllonbozd képzési formak megszervezesére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg G képzés draszamanak 30-50%-a.

A felsdoktatasi szakképzés célja

A felsOoktatasi szakképzés céljaolyan agrarszakemberek képzése, akik képesek a mezdgazdasagi kornyezet sza-

balyozott hasznositésaval, hatékony védelmével éstervszer( fejlesztésével kapcsolatos feladatok végzésére. Ha

tékonyan érvényesitik a kornyezetgazdalkodas elveit a fenntarthatdé mezdgazdasag, a kdrnyezet- és tgjvédelem
gyakorlatéban. A gazdakodashoz sziikséges szakmai miveltségen tll megfeleld ismeretekkel rendelkeznek ater-
mészet- éstgjvédelem, talajvédelem ésrekultivacio, atérinformatika, valamint ahulladékgazda kodas tertiletén.

Kornyezetgazdalkodési szakiranyon tovabba jartasak az alapvetd kdzgazdasagi, marketing, jogi, szamviteli és

pénzgazda kodéasi ismeretekben, tovabba tisztaban vannak az Eurépai Unid agrar- és kornyezetvédelmi politiké-

javal. Képesek 6ndllo kornyezetszemlélet(l gazdalkodasra, korszer(, kérnyezetkiméld és fenntarthatd mezdgaz-
dasagi technolégiak alkamazasara, fenntarthatd tdjgazdalkodas megval 6sitaséara, fenntarthatd foldhaszndlatok
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kivitelezésére. Ismerik és alkalmazzak a vonatkozo eurdpai uniés iranyelveket, valamint az agrar-kornyezetgaz-

dalkodés korszer( technol égiait.

Ismerik avallalatok kérnyezetiranyitasi rendszerét, alkalmazzak az agrar-kornyezetgazdalkodasi rendszereket a

gyakorlatban, képesek dllatni az agrar-kornyezetgazdalkodas kistérségi, teleptilési éshirtok szintl al apfeladatait.

Megfeleld jogi, igazgatasi ismeretek birtokaban alkalmasak az agrar-kornyezetgazdalkodas szakigazgatas alap-

feladatok, kérnyezetvédel mi szakigazgatasi al apfeladatok, telepllési, hulladékgazdal kodéasi feladatok ellatasara.

Hulladékgazdalkodasi szakiranyon tovabba képesek ateleplilési dnkormanyzatok mikddési tertletén, mezdgaz-

dasagi agazatokban, ipari-, szolgaltaté vallalkozasokban a hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatok elléta-

sara.

Ismerik ahulladék fajtéit, a hulladékok dsszetételét, tulajdonsagait, gydjtésiik éslerakasuk kozotti dsszefliggése-

ket, ahulladékkezel és specidistechnol 6giai megoldasait, berendezéseit, ahulladékok jellemzdi és az alkal mazott

technol 6gia kozotti dsszef liggéseket.

A teleplilésen, illetve a gazdasagi termelés soran keletkezd hulladék gydQjtésével, kezel ésével, hasznositasaval és

elhelyezésével dsszefliggd feladatokat képesek a gazdasagi és kornyezetvédelmi igények korszer(, eurdpai szin-

vonal U 6sszehangol asdval megoldani. Képesek a hulladék Ujrahasznositésara, aveszélyes hulladékok artalmatla-

nitasara kidolgozott legUjabb technikak elsgjétitaséra és gyakorlati alkalmazasara. smerik a hulladékkel etkezés

csbkkentésének Iehetdségeit, az anyagtakarékos és a hulladékszegény technol dgiakat, valamint az eurdpai unios

ésahazai vonatkozo jogszabalyokat. Elsajdtitottak amiszaki, biztonsag- és méréstechnikai eljarasokat, akornye-

zet- éstermészetvédelmi kdvetel ményeket.

Felkésziiltek munkacsoportok iranyitésara és a hulladékgazdalkodéssal kapcsolatos feladatok menedzsel ésére,

kozépszintQ iranyitoi, vezetdi tevékenység végzésére, tovabba 6ndll6 vallalkozés | étrehozasara.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciék

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

kornyezetgazda kodasi szakiranyon

— ismeri és alkalmazza a hatdlyos kornyezetvédelmi és természetvédel mi jogszabalyokat;

— ismeri és akamazza az 6kologiai gazdalkodéas szabdyrendszerét;

— munkaterlletén ismeri és alkalmazza a munka-, tlzvédelmi, valamint a higiéniai eldirasokat;

— minimalizdlja a kdrnyezetszennyezési tényezbket a termelés soran;

hulladékgazdd kodasi szakiranyon

— ismeri akornyezetvédel em kiil 6nbdz0 terlil etein alkal mazott fontosabb technol 6gidkat, azok dtaldnos mivele-
teit, részt vesz Uj technol 6gidk adaptélasaban, atervezési paraméterek meghatarozasaban;

— ismeri ésalkalmazzaamunkajaval kapcsolatos szabvanyokat, munkavédel mi, biztonsagtechnikai ésegyéb sza-
balyozéasi eldirasokat;

— szakmai ismeretei, technol6giai elGirasok, szabvanyok és egyéb szabdlyozasi eldirasok alapjan képesakornye-
zetvédelmi és kornyezetgazddlkodési eldirasokat meghatérozni, érvényesiteni és ellendrizni;

— ismeri aterlleti kdrnyezetvédelmi, miszaki igazgatasi, illetve hatdsagi eljarasok Uigymenetét és a gazdalkodo
szervezetek kornyezetvédelemmel Osszefliggd feladatait;

— tud termelési folyamatokat elemezni hulladékgazdalkodasi szempontbdl (anyagtakarékos és hulladékszegény
technol 6gidk, hasznositas, artalmatlanitas, anyagmeérleg stb.);

— felkésziilt amunkavégzésénél el 6fordul 6 bal esetek megel 6zésére, az élet-, egészség- és kornyezetvédel mi el 6-
irésok betartatésara;

— amiszaki abrézolas szabalyainak ismeretében tud mlszaki rajzot késziteni, illetve olvasni;

jartassag a megismerés és afelismerés terén:

kornyezetgazdalkodasi szakiranyon

— kornyezetvédelmi feladatokat 1at el;
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tervet, kalkul&ci6t készit, dokumentécit haszndl, készit, készittet;

kivélasztja a vizsgdatok elvégzéséhez szilkséges modszereket, szabvanyokat;

meghatarozza és iranyitja a komposztalasi technol dgiédkat (prizmés, reaktoros stb.);

piackutatést végez a kel etkezett hasznos termékek értékesitésére;

hulladékgazda kodéasi szakiranyon

— bézisadatok alapjan Uzleti tervet készit;

— ismeri a kllonbdzd hulladékfajtak Osszetételének meghatarozasahoz sziikséges mintavételi eljarasokat és a
vizsgélatok végzésének protokolljét;

— ismeri ésalkalmazzaaszelektiv hulladékgydjtés, kezelés, Ujrahasznositas, afelhasznd és és szdllitds megol désait;

— ismeri afizikai, kémiai, biokémiai folyamatokraéplild hulladékkezel ési eljarasok technol 6giai megval ésitasat;
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e

jértassag a gyakorlatban:

kornyezetgazdakodasi szakiranyon

— képes aapvetd technoldgiai folyamatokat megszervezni, makodtetni;

Okolégiai vizsgalatokat és 6kondmiai szamitasokat végez;

elvégzi aszakterlleten jel entkezd adminisztrativ jellegl feladatokat: bizonylatok, dokumentaci ok, értékel ések,

hatérozatok Gsszedllitasat, szamitogépes adatnyilvantartas vezetéset;

helyszini gyors mindségelemzést végez;

informatikai és telekommunikécios eszkdzoket hasznal;

kornyezetvédelmi vizsgélatokat végez (talgj, viz, levegd) mintavételi, analitikai (ton; értékeli és dokumentalja

az eredményeket;

hulladékgazdélkodési szakiranyon

— képes az alapvetd technol dgial folyamatokat megszervezni, lizemeltetni, atechnoldgiai folyamatokat, iizemdl-

lapotokat ellendrizni, azok problémait kezelni;

képes a veszélyes hulladékok begyUjtésérdl, elhelyezésérdl, kezel ésérdl gondoskodni;

végzi a tevékenységéhez kapcsolodd adminisztraciot: adatgy(jtést, -rendszerezést (szamitogépes feldolgo-

zast), nyilvantartast és adatszolgaltatast;

hasznélja a kommunikaciés, a szamitastechnikai és az adatétviteli eszkdzoket;

képes rendszerezni avizsgdati eredményeket, értelmezni a hatarértékeket;

felkészllt az izemi, aterepi és laboratoriumi mérési munkak biztonsagtechnikai elGirasaibél, amérési djara

sokra vonatkoz6 miszaki elGirasok és szabvanyok alkalmazasabal;

— képesaszakteriletéhez kapcsol 6d6 al ap- éskozépszintd, el sdsorban miszaki, illetve miszaki és szakigazgatasi
adminisztrécios feladatok ellétésara;

— onalldan elvégzi akdrnyezeti elemek és a hulladékok alapveto fizikai, kémiai, bioldgiai helyszini vizsgalatét;
onall6an alkalmazza a mindsitési el6irdsokkal kapcsolatos ismereteit;

egyUttmUikddési készseg:

kornyezetgazdal kodasi szakiranyon

— részt vesz az agrargazdal kodéasi folyamatok atechnol 6giak kivaasztésaban, bevezetésében, majd iranyitja, mo-
kodteti az alkalmazott technol 6gidkat (szennyvizkezelést, komposztalés, biogaz eldallitast, stb.);

— nemzeti park igazgatdsagon okoldgiai gazdalkodést folytat;

hulladékgazdd kodasi szakiranyon

— végzi, illetve irdnyitja a hulladékgyjtés, -térolas, -szalités, a hulladékkezel és feladatait, betartja a munka- és
bal esetvédelmi eldirasokat;

— rendszeres kapcsolatot tart a kdrnyezet- és természetvédelmi, viziigyi, épitéstigyi (6nkormanyzati) hatségok-
kal, részt vesz hatosagi bejarasokon, a hat6sagi el Girasok végrehajtasaban és a végrehajtas ell endrzésében;

onall 6sag:

kornyezetgazdalkodasi szakiranyon

— szakmai munkacsoportot vezet, iranyit;

— megszervezi, irdnyitja az okologiai gazdalkodéas elveinek, torvényi kereteinek és ellendrzés rendszerének
megfelel6 munkavégzést;

— szervezi a biztonsagos és egészséges élelmiszer termel és megval dsitasat;

— az Okologial gazdalkodés eldirésainak megfelelden szervezi, irdnyitja az okologiai gazdasagok folyamatosan
jelentkez0 lizemeltetési munkait;

— iranyitja, szervezi ésellendrzi az alattenyésztés, a ndvénytermesztés és a kertészet, a névényvédelmi és a tap-
anyagpotl 6 technol 6giak, az élelmiszer-ipar hulladékgazdal kodasét,

— megszervezi és litemezi arendszeres és az alkalmi szallitasokat, azok gyakorisagat;

— szervezi ésiranyitjaatragyabdl ésegyéb hulladékbdl térténd biogaz el Gallitast, kezeli és hasznositja a biogéazt,
komposztélja a maradékot;

— ahulladékkezel és berendezéseit a gyarto elGirasai alapjan mikaodteti ésiranyitja a karbantartast;
— szervezi és megval 6sitja a szennyviziszap mezdgazdasagi hasznositasat;

hulladékgazda kodasi szakiranyon

— Uzemelteti a hulladékégetd berendezéseket;

— irényitjaahulladékok tarolasét és végleges lerakassal torténd artal matl anitasat;

— akalmazzaahulladéklerakok, valamint avezetékek kitlizéséhez, illetve utélagos fel méréséhez szilkséges elj&-
rasokat;

— 0Onéll6an aka mazza dltalanos kornyezettechnikai ismereteit a hulladékkezel és kil 6nbdz6 feladatainak megol -
désaban: [hulladékmindsités, hulladékartalmatlanitas, aveszélyes és anem veszélyes hulladékok kezelési fazi-
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sainak nyilvantartasa, miszaki adminisztrécidja (anyagmérleg, anyagforgalmi diagram), hulladéklerakdk tize-
meltetése, hulladékégetd berendezések Uzemeltetése, fiistgaztisztitas, maradékanyag kezelése, hulladékok
szerves frakcidinak hasznositésa: anaerob szeméterjesztés, biogaz termelés, szemétkomposztélas, telepiilés
hulladékhasznositas, az iszapkezelés, viztelenités, égetés, lerakas, termelési hulladékok kezelése és haszno-
sitasa];

felel 6sség:

kornyezetgazdal kodasi szakiranyon

— szervezi ésiranyitja a felszini- és a talajviz védelmét, rendszeres ellendrzést végez laboratoriumi vizsgél ati
maodszerekkel;

hulladékgazdd kodasi szakiranyon

— iranyitja, illetve felligyeli a kommunalis hulladék begydjtését, szallitasat, tarolasét, eldkezelését, kezelését,
artalmatlanitasat, hasznositasat és elhelyezését;

— irényitja, illetve felligyeli a mezdgazdasagi és élelmiszer-ipari hulladék begy(jtését, szallitésat, tarolasat, elo-
kezel ését, kezel ését, artalmatlanitasat, hasznositasét és elhelyezését;

— iranyitja, illetvefelligyeli az ipar ésaszolgaltatasok teriiletérdl szarmazo hulladék begyGjtését, szallitasat, taro-
|asét, el Okezel ését, kezel ését, artalmatlanitasat, hasznositasat és el helyezését;

— komposztdl 6, biogéz termel & telepek lzemeltetése.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési terlilet szerinti kdzos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzds modul: 10 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul 57 kredit.

A felsBoktatasi szakképzés dsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afel sdoktatasi intézmeényben, illetve annak gyakorlati képzést biztosito szer-

vezeti egységében (tangazdasag, tanmahely, laboratdrium, taniroda), valamint afel sdoktatasi intézmeény dtal ala-

pitott gazdalkodo szervezetben, tovébbé egyeslletnél, alapitvanyndl és egyéb gazddkodo szervezetnél.

A felsboktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételel

A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valo megfelelés.

6. MEZOGAZDASAGI ES ELELMISZER-IPARI GEPESZMERNOK
FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsOoktatési szakképzés megnevezése: mezdgazdasagi és élelmiszer-ipari gépészmérnok felsdoktatasi szak-
képzés (Agricultural and Food Industry Engineer at ISCED level 5)
A szakképzettség oklevélben torténd megjel ol ése:
— szakképzettség:
— felsdfokt mezdgazdasagi gépészmérnok-asszisztens
— felsbfoku élelmiszer-ipari gépészmérnok-asszisztens
— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése:
— Agricultural Engineer Assistant
— Food Industry Engineer Assistant
— vdaaszthat6 szakiranyok: mezdgazdasagi gépészeti (Agricultural Engineering specialization), élelmiszer-gépé-
szeti (Food Engineering specialization)
Képzési tertilet: agrér
Képzési ag: agrar miszaki
Besorolas alapképzés szak: mezdgazdasagi és élelmiszeripari gépészmérnoki
A felsOoktatasi szakképzettséggel legjellemzbbben bettlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
3116 Gépésztechnikus
3131 Mezdgazdasdgi technikus
3159 Egyéb folyamatiranyito berendezés vezérlGje
3190 Egyéb miszaki foglalkozasu
A képzési idd félévekben: 4 félév
A felstoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyQjtendd kreditek szama: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;
— az 6sszefliggb szakmai gyakorlat idétartamateljes idej (i képzésben: 1 félév, legalabb 560 6ra, amely az agrar-
termel és sgjatossagai miatt megoszthato, de legalabb 6thetes Gsszefliggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
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5.

6.

mai gyakorléhelyen teljesiteni. Részidds képzéshen a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds
képzéshen az 0sszefliggd gyakorlat idStartama harom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovébbtanul &s esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legal dbb 30 kredit.

A kilonbozd képzési formék megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidfs képzéshen atandra szama ateljeside 0 képzés éraszamanak 30-50%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felstoktatasi szakképzés célja olyan mezdgazdasagi szakemberek képzése, akik alkalmasak:

— avezetd mérndkok munkajahoz szilkseges hardverek és szoftverek valamint egyéb programok, prezentacios
technikék alkalmazaséra;

— szamitdgeépes rendszerek és hal6zatok tervezésére, lizemeltetésére;

— kommunikéciotechnikai és szamitogépes vevoszolgdlat es kereskedelmi feladatok ellatéséra;

— minBségbiztositasi rendszer kidolgozasara és alkalmazasara;

— munkaszervezéssel kapcsolatos tevékenység végzesére;

— munkabiztonsagi és munkaegészségligyi feladatok ellatdséra, kdrnyezettudatos magatartés formél aséra;

— ajavitas, Uzemfenntartasi, karbantartési folyamatok iranyitésara;

— atervezés feladatok el dkészitéséhen, megval Ositasaban torténd kozremikdodésre;

— anyagszikséglet tervezésére, szamolasara, anyagnyilvantartasok vezetésére;

— eszkdzok mikoddképességének biztositasara;

— dlendrzési folyamatokban térténd kézremikodésre;

— amenedzsment véllalatgazdasgi és marketing eldirasainak megval 6sitésara;

— atermelési feladatok pénziigyi, bér- és |étszamgazda kodas el dkészitésére;

— aszakterllete jogszabdlyi és szabvanyositasi alapel Girasainak, iratkezelési szabalyainak betartéséra;

mez8gazdasagi gépészeti szakiranyon a végzettek alkalmasak tovabba:

— mezbgazdasagi géptervezés feladatok eldkészitésében, megval dsitasaban torténd kozremikodésre;

agépjavitas feladatok szervezésére, iranyitasara;

akarbantartasi feladatok szervezésére, iranyitasara;

hibal ehetdségek feltéréséra és elharitésara;

feladatok részfeladatokra bontéaséra, felel6sok allitasara;

szarito- és takarmanykészitd Uizemek szervezésére ésiranyitasara;

gépészeti technol giak fejlesztésére, lizemeltetésére, karbantartasara;

— gyartasi technolégiai folyamatok felligyel ésére;

— az elddlitott termékek értékesitésének szervezésére, ellendrzésére;

élelmiszer-gépészeti szakiranyon a végzettek alkalmasak tovabba:

— élelmiszer-ipari géptervezési feladatok el dkészitésében, megval dsitasaban torténd kozremikoddésre;

— élelmiszer-ipari gyart6 és csomagol 6 gépsorok tel epitésének el dkészitéseben, megval dsitésaban belizemel ésé-
ben, bedllitasdban torténd kdzremikodésre;

— hibalehetdségek feltérésara és elharitésarg;

— élelmiszer-ipari gépek, berendezések, technoldgial vonalak biztonsagos, eldirasok szerinti lizemeltetésére, kar-
bantartaséra, higiéniai, é€lelmiszer-biztonsagi eldirésai betartésaval;

— gyartasi technolégiai folyamatok felligyel ésére;

— Uzemzavar esetén a szilkséges intézkedések megtételére, kisebb hibak esetén az elhérités elvégzésére.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztal at:

mezBgazdasagi gépészeti szakiranyon

ismeri

— amQszaki rajzok formai kévetelményeit, a géprajzok és az épitdipari mlszaki rajzok fajtét, elemeit ésjellem-
z0it, amilszaki dbrézolas modszereit, szerkesztéseit, valamint az egyseges tlrés- ésillesztésrendszer elveit és
alapfogalmait, afellileti érdesség szabvanyos mérdszamait;

— astatika alaptételeit, akényszerek szerepét és fajtait, a mechanizmusokat, a szilardsagi méretezés szabdlyait;

— azigénybevételek fajtait, aszerkezeti anyagjellemzoket, agépelemek fajtéit, legcél szerlbb, leggazdasagosabb
kivélasztasét, azok beépitését, karbantartasat;

— amezdgazdasagi gépészethben haszndlt anyagféleségek fizikai, kémiai, mechanikai éstechnoldgiai tulajdonsa-
gait, azok Osszefliggéseit, felhasznaldsuk szabdlyait atechnoldgiai miveletek soran; az alapvetd gyartastech-

~ 2V Te L

bantartasat;
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b)

— andveény felépitését, novekedését, fejl0dését andvény életjelenségeit, a fontosabb ndvények morfol ogigjat és
rendszertani besorolasat, a névénytermesztés és az allattenyésztés termesztéstechnol 6giait, modszereit, agro-
technikai kdvetelményeit;

— amezBgazdasagban a kalmazott munkagépek, gépészeti berendezések, eszkdzok mikodési elveit és szerkezeti
egységeit, amunkar, tlz- és kornyezetvédelem vonatkozo el dirasait;

— a géplzemfenntartas és gépjavitas alapfogalmait, a mezdgazdasagi gépek allapotjelzdinek mérbeszkozeit és
mérési maédjait;

— amezodgazdasagi gépek karbantartési feladatait;

— amiszaki diagnosztika elveit, a gépjavitas technolégiai eljarasait, tervezésének alapjait, a géplizemfenntartas
iranyitasi rendszerét;

— avallalkozas szempontjabdl fontos tulajdonsagokat, avallalkozasi |ehetdségeket, ajogi formakat, amarketing-
szemlélet |ényegét, és munkaterileteit;

— amunka-, t0z- és kérnyezetvédelemi jogszabalyokat, a biztonsagos és egészséges munkavégzés személyi és
targyi feltételeire vonatkozé szabdlyokat, atliz- ésrobbanasvédel mi elGirasokat, akornyezetvédelem jelentbsé-
gét, a mezdgazdasaghoz kapcsol 6do altalanos kornyezetvédelmi feladatokat;

— éstudja haszndlni a miszaki éetben haszndlatos mértékegységeket, a mérési eljarasokat, hossz- és sz6gmérd
mszereket, a slriségmeérés, viszkozitasmérés és keménységmérés eszkozeit, eljarasait

€élelmiszer-gépészeti szakiranyon

ismeri

— agéprajzzal kapcsolatos szabvanyok eldirasait és az brazolés szabdlyait, azonositani tudja a vetlleti abrékat,
azonositani, csoportositani tudja a gépelemeket, ismeri jellemzd szerkezeti anyagaikat;

— a szerkezeti anyagok, kendanyagok és szigetelGanyagok jellemzd tulajdonsagait, a gépipari anyagvizsgélati
maodszereket, azok céljait;

— afémipari hokezelési eljarasokat, azok hatésait;

— az élelmiszergyartéas torténetét, az élelmiszer-ipari maveletek céljat, elvi alapjait;

— az erd- és munkagép fogalmat, a villamos motorok jellemzd fordulatszamait, a villamosenergia-termelés és
szdllitas rendszerének elemeit;

— az élelmiszer-ipari nyersanyagokat és késztermékeket;

— az élelmiszeripar jellegzetes miveleteit megval 6sitod gépek mikodési elvét;

— az élelmiszer-ipari technoldgiai folyamatokat;

— az élelmiszeriparban alkalmazott, a jellemzd paraméterek mérésére szolgal 6 mérbeszkdzok fajtait, mikddési
elviket;

— aziranyitastechnikai alapelveket és alapfogal makat;

— amunkavédelemrevonatkozo a apvetd jogszaba yokat és eldirasokat, amunkavédelem szervezeti ésfelligyele-
ti rendszerét, a munkavédelem terlleteit, eszktzeit, személyi éstarsadalmi jelentdségét;

— afoglalkozas artalmak és a megbetegedések kozotti Osszefliggéseket;

— az élelmiszer-higiéniaval, élelmiszer-biztonsaggal kapcsolatos legfontosabb kovetelményeket és ezek Gssze-
flggéseit, a kdrnyezetvédelem élelmiszer-ipari feldolgozésra vonatkozo szabdlyait, azok betartdsénak fontos-
sagat;

— alegfontosabb kdzgazdasagi al apfogalmakat, gazdasagossagi és hatékonysagi mutatdkat, a tarsadal ombiztosi-
tési ésaddzéasi szabdlyokat, az al apvetd munkavallal6i és munkdltatoi jogokat, kotel ezettségeket, az érdekvéde-
lem rendszerét;

— akulonbozd vélalkozési |ehetbségeket, az élelmiszer-ipari tevékenység lehetséges forméit;

— az alapvetd kommuniké&ci 0s technikakat és eszk6zok hasznal atét

jértassag (készség, szakértelem, rutin) a megismerés és a felismerés terén:

mezBgazdasagi gépészeti szakiranyon

— értelmezni képes a hasznal atos szabvanyokat;

akamazni tudja a sikmértani és az egyéb &brazol6 geometriai szerkesztéseket, az egyszerQsitett dbrézolasok

szabdlyait;

— olvassa és értelmezi a kilonféle mlszaki rajzfajtakat;

— szaémitéssal és szerkesztéssel képes meghatarozni a kilonféle mechanikai jellemzoket, szildrdsagtani mérete-
zést végez;

— meghatarozza az igénybevételek fajtéit, az alakvaltozasok |ényegét, fajtait, szamitasit;

— meghatarozza a motorok és az erdgépek mikodésével kapcsolatos legfontosabb paramétereinek szamszer( ér-
tékeit;

— szamitjaa munkagépek lUizemeltetéséhez kapcsol 6do jellemzoket;
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— felismeri és elvégzi az egyes gépelemek fajtainak a kivalasztasat, az anyagmindség figyelembevétel ével;

— akamazza a miszaki dokumentacidkat, mlszaki téblézatokat, szabvanyokat, katal 6gusokat;

— kivélasztja és meghatarozza a szilkséges megmunkal ési médokat, eszkzoket, akorrdzivédd anyagokat ésfel-
hasznalasi modjait;

— kivéasztja a ndvénytermesztési és az dlattenyésztési technol 6giakhoz alkalmazhat6 gépeket;

— meghatérozza a gépek lizemeltetése soran elvérhatd agrotechnikal kdvetelményeket a ndvenytermesztés terliletén;

— bemutatja és jellemzi a bel sdégésii motorok mikodési elvét, valamint az energia-atviteli rendszer, az elektro-
mos berendezések, atiizel Ganyag-ellaté rendszerek, hidraulikus és hajtasrendszerek mikodését;

— kivélasztja a meghibasodasok elharitasi miveleteit, a szilkséges karbantartasok eldirasait, a gépegységekkel
kapcsolatos alapvetd bedllitas értékeket és a szakmai bedllitasok mlveleteit, technol 6gidjét;

— kivédasztja és akamazza a gépek lizemeltetéséhez kapcsol 6do hatdsagi miszaki el Girdsokat a mezdgazdasagi
munkagépek, gépészeti berendezések bedllitdsanak, lizemeltetésének elveit és gazdasagossagi Osszefliggéseit;

— felismeri az lizemzavar jellegl hibakat, az észlelt hibakat feltarja;

— kivélasztja a munkagépek miszaki allapotét befolyasold paramétereket;

— kivélasztja a ndvénytermesztési technolégiakhoz, az dlattartés technolégiaihoz alkalmazhaté munkagépeket
€s gépészeti berendezéseket;

— akamazza a munkagépek Uzemeltetési elbirasait, amunkak iranyitési modszereit;

— dlatni képes a géplizemfenntartés mivel eteinek kdzépszint( iranyitasat;

— véllalkozést tervez, indit, mOkodtet, Uzleti targyalast folytat, eldkésziti és megkéti a formailag is megfeleld
szerzodéseket;

— értékelni képes a mérleg adatait;

élelmiszer-gépészeti szakiranyon

— értelmezni tudjaa(hls-, tej- éskonzervipari) szaktechnol dgiat, az é elmiszer-ipari gyartasi folyamatokat, acso-
magol astechnikét;

— értelmezni képes az éldmiszer-ipari gépek szerkezetét és mikodési elvét, az élelmiszer-ipari mivel eteket,
technol 6gidkat és azok gazdasagi folyamatait;

— felismeri az egyszeres és a kettds kdnyvvitel szamviteli pénziigyi rendszerét, az alapvetd marketing és szerve-
zési modszereket;

— akamazza a vallakozasok alapitasaval, mikodtetésével és megsziintetésével kapcsolatos alapvetd eljaras,
pénziligyi-szamviteli, munkaligyi, tarsadalombiztositasi és adézas jogszabalyokat;

— elkésziti, olvassa és értelmezni képes a kulonféle miszaki rajzfajtakat;
lardségi ellendrzését;

— meghatarozza a gépelemek élelmiszer-feldolgozasra gyakorolt hatasat, alkal massagét;

— meghatarozza az alkatrészek gyartédsahoz sziikséges fémipari megmunké asokat, kétési technol 6giakat;

— képes kdzvetiteni amivel etek soran lezajl6 anyagmozgasokat, ahd- és anyagétadast, afontosabb miszaki pa-
raméterek hatasait;

— hasznélja alegfontosabb miszaki téblazatokat, nomogramokat, katal 6gusokat;

— értelmezni képes a munkagépek mikodése soran kialakul 6 energiaviszonyokat, a hatasf okcsokkentd tényez6-
ket, a bel sdégési motorok és a villamos gépek mikodési elvét, szamitéssal meghatérozza a szdllité- és emel 8-
gépek kapacitasat, teljesitmeényét;

— jellemzi agépek bedllitasanak hatasét a gyartas mindségére, az anyag- és energiafelhasznalasra;

— egyeztetni képesakapcsolasi rajzok jeldléseit aval 0s szerkezeti elemekkel, kapcsolasi rajz alapjan megmagya
rézza az €lelmiszeriparban alkalmazott vezérlési, szabalyozési korok mikodését;

— onalléan megtervez egyszer(bb vezérlési, szabdlyozasi koroket, kapcsolasi rajz alapjan mikodd modellek
Osszedllitasat mozgas, nyomas és hdmérsékletszabdlyozas/vezérlés teriiletén;

— munkaja soran alkalmazza, betartatja a biztonsagtechnikai tlzvédelmi és higiéniai, élelmiszer-biztonsagi sza-
balyokat;

— végrehajtja az elsdsegélynyUjtas alapvetd miveleteit;

— akalmazza a kommuniké&ciot, az Uzleti targyal és technikéit.

C) jartassag (készség, szakértelem, rutin) a gyakorlatban:

mez8gazdasagi gépészeti szakiranyon

— kivéasztiaamérd és ellendrzo eszkdzoket, mér és ellendriz aleggyakrabban hasznédlt mérd és ellendrzdeszko-
zOkkel;
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— kivalasztjaakézi forgacsol ashoz sziikséges szerszamokat, eszkdzoket, segédeszk6zoket, gépeket, végrehajtjaa
fémek, fa- és mianyagok megmunkaél asét, hideg és meleg alakitast végez, olthat6 ésroncsolassal oldhato koté-
seket készit;

— értelmezi és hasznadljaa miszaki dokumentéciokat (rajz, mlveleti utasités);
helyre vonatkoz6 biztonsagtechnikai és tlzrendészeti el Girasokat;

— ismerteti azinformatikai eszkdzok szerepét, fel épitését, felhasznal asi teriiletét, az informéci 6szerzés| ehetbségeit;

— felhasznd 6i szinten kezeli a szamitogépet, a hozzétartozd perifériakat, ésinformatikai eszk6zoket, a megszer-
zett informatikai ismereteket a szaktantargyakban is alkalmazza;

— képes meghatarozni az 6sszedllitott munkagépcsoport lizemeltetésének szabdlyait;

— kivélasztja az adott ndvényhez, terliletnagysaghoz, talgjtipushoz, illetve dlatalloméanyhoz aleggazdasagosabb
technol ogiét;

— elvégezi atalgimivel és, atapanyag visszapotlas, avetés, az Ultetés, andvényvédelem, agabonafélék ésaszélas
takarmanyok betakaritési munkda atait;

— betartja a kozti kdzlekedés szabdlyait, a biztonsagos kodzati szallitds maédjait;

— biztositja a szant6foldi ndvénytermesztés, az dlattartd telepek, 6ndllé gazdakodasi egységek miszaki kiszol-
galasat;

— kezeli és lizemelteti a mezdgazdasagi gépeket, az dlattartd telepek gépészeti berendezéseit, gépeit, elvégzi a
gépek szakszer(l javitasét, bedllitasat, karbantartasét;

— felismeri aleggyakrabban termesztett ndvényeket, a gyomnovényeket, a ndvénybetegségeket, kartevoket;

— kivalasztja a termesztéstechnol 6gidhoz a leggazdasagosabb Uzemeltetési modot és gépmeéretet;

— meghatarozzaagépi forgécsolas, agépi daraboldstechnoldgiai sorrendjét, bedllitjaaforgacsol 6 gépeket atech-
noldgiai eldirasoknak megfelelden;

— egyszer(i forgacsolasi miveletek végez;

— hasznélja a bel sdégésil benzin és dizel izem0( motorok diagnosztikai miszereit, a hidraulikusrendszer mérd és
ellendrzo, bedllité miszereit;

— kitdlti az alapvetd bizonylatokat, koltségvizsgal atokat és jovedelmezdségi szamitasokat végez;

— kommunikd: informéciokat befogad, felhaszndl és étad; targyalasi technikékat alkalmaz; alapfokon legaldbb
egy idegen nyelven kommunikal;

€élelmiszer-gépészeti szakirdnyon

— 0nalldan haszndlja az egyetemes mérd- és ellendrzd eszkdzoket, kéziszerszamokat a munkavédelmi szabdlyok
betartasaval;

— elvégzi az altalanos gépelemek jellemzd karbantartasi mivel eteit;

— gépi forgacsolassal (esztergalas, maras, gyalulas, furas) elkészit egyszer(bb alkatrészeket;

— kivaasztjaasziikséges kotési technol 0giét (ragasztés, forrasztas, hegesztés), amihez a sziikséges fel Ul et-el ké-
szitést is elvégzi;

— vizszintes helyzetben ivhegesztéssel szénacélon tompa, sarok és,,\V” varratot készit;

— egyszer(bb szerkezeteknél megkeresi a felmerlilt hiba okat, elkésziti a karbantartas tervét, meghatéarozza a
szerkezetek szerelési sorrend;jét, egyszerQbb alkatrészek gyartésanak miveleti utasitasét;

— irényitja és ellendrizi a szaktechnoldgiai gyartasi folyamatokat, a mindséghiztositas és mindségszabalyozas
elemeit szem elGtt tartva;

— élelmiszer-ipari gépeket lizemeltet;

— elemzi az dapvetd gazddkodasi Osszefliggéseket;

— egyszeres konyvvitelt vezet, vallalkozas alapitasaval, mikddtetésével és megsziintetésével kapcsolatos szam-
viteli, pénzligyi és munkaligyi feladatokat |at el;

— kommunikal: informéciokat befogad, felhaszndl és atad; targyalasi technikékat alkalmaz; alapfokon legal dbb
egy idegen nyelven kommunikdl;

— szémitdgépes és tel ekommunikéci 6s eszk6zoket haszndl;

d) egyuttmiOkodési készség:

mez8gazdasagi gépészeti szakiranyon

— konfliktus megoldasra torekszik atervezési, akivitelezési fazisdban a munkatarsakkal, partnerekkel;

— kozérthetben kommunikdl, t§ékoztatja az illetékes szakembereket, kdzvetlen feletteseit a tervektdl, szabvé-
nyoktdl, ajanlasoktdl, eldirasoktdl val 6 eltérésekrdl;

— kapcsolatot tart a szakmai kamarai illetékeseivel;

€élelmiszer-gépészeti szakirdnyon
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— konfliktus megoldasra torekszik az élelmiszer-ipari gépsorok tervezési, a kivitelezési, telepitési, belizemel ési
fazisaban a munkatarsakkal, partnerekkel;

— kapcsolatot tart a munkavallalokkal, illetve a vezetd mérnokokkel az élelmiszer-ipari gépek bedllitasdban és
Uizemeltetésében,;

— egyuttmakodik amunkaltaté munka-, tz-, kbrnyezetvédelmi, higiéniai €lelmiszer-biztonsagi és mindsegbizto-
sitasi feladatokat ellatd szakemberrel;

onall 6sag:

mez8gazdasagi gépészeti szakiranyon

— munkahelyi vezetdjének Utmutatasa alapjan irdnyitja arabizott személyi allomany munkavégzését, felligyeli a
gépek, berendezések lizemeltetését;

— ellendrzi, és szilkség esetén intézkedik a munkavégzeés technikai feltételeirdl;

— intézkedik atechnikal eszk6zok iddszakos karbantartésara vonatkozo el irésok betartésardl;

— figyelemmel kiséri a szakterilettel kapcsolatos jogszabdlyi, technikai és adminisztraciés vatozasokat;

élelmiszer-gépészeti szakirdnyon

— munkahelyi vezetdjének Utmutatésaalapjan iranyitjaarabizott személyi dllomany munkavégzését, felligyeli az
élelmiszer-ipari gépek, berendezések lizemeltetését;

— dlendrizi amunkavégzés szakszer(iségét, valamint az dltalanos és az egyéni véddeszkdzok haszndl atét;

— elvégezi, illetve el végezteti —a biztonsagos miszaki allapot megdrzése érdekében — az el ektromos csatlakoza-
sok és aveszélyes élelmiszer-ipari gépek, berendezések iddszakos biztonsagi felllvizsgd atat;

felel Gsség:

mezOgazdasagi gépészeti szakiranyon

— felelBsséggel tartozik arabizott munkaerd elbiras szerinti hatékony és biztonsagos munkavégzéséért;

— ellendrzi amunkavégzéshez szilkséges dokumentéci 6k meglétét (hidnyossag esetén atényrdl t§ ékoztatja mun-
kahelyi felettesét);

— dlendrzi amunkavégzés technika feltétel einek meglétét (hianyossag esetén atényrdl tajékoztatja munkahelyi
felettesdt);

€lelmiszer-gépészeti szakiranyon

— értékeli a beosztottak munkavégzésének hatékonysagat, eredmeényességét és biztonsagossagét;

— ellendrzi, illetve ellendrizteti a termelési és karbantartési munkék higiéniai, éelmiszer-biztonsagi, mindség-
iranyitasi kdvetelményeinek megval osul asét;

— meghatarozza az egyes gyartastechnol 6giak hianyossagait és a munkak veszélyforrasait és intézkedések meg-
tételét kezdeményezi.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 10 kredit,

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az dsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés tsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afel sdoktatési intézményben, illetve annak gyakorlati képzést biztosito szer-

vezeti egységében (tangazdasag, tanmdhely, laboratérium, taniroda), valamint afel sdoktatasi intézmény dltal ala-

pitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynd és egyéb gazdakodo szervezetnédl.

A felsboktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételel

A felvétel feltétele az egészséguigyi alkalmassagi kovetelményeknek vald megfelelés.

7. MEZOGAZDASAGI MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: mezdgazdasagi mérnok felsdoktatasi szakképzés (Agricultural Engineer
at ISCED level 5).

A szakképzettség oklevélben torténd megjel 6lése:

— szakképzettség: felsdfokl mezdgazdasagi mérndkasszisztens

— aszakképzettség angol nyelvi megjel6lése: Agricultural Engineer Assistant

Képzési tertlet: agrér

Képzési ag: mezbgazdasagi

Besorolas alapképzési szak: mezdgazdasagi mérnoki

A felstoktatasi szakképzettséggel legjellemzbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3131 Mezdgazdasagi technikus
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3161 Munka- éstermel ésszervezd

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idGtartamateljesidej( képzéshben: 1 félév, legaldbb 560 6ra, amely az agrar-
termel és sgjatossagai miatt megoszthatd, de legalabb Gthetes dsszefiiggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
mai gyakorléhelyen teljesiteni. Részidds képzéshen a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds
képzésben az 6sszefliggd gyakorlat idotartama harom hét;

— abesorolasi szakon val 6 tovébbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

A kilonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidfs képzéshen atandra szdma ateljesidel 0 képzés éraszamanak 30-50%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsBoktatési szakképzés céljaolyan agrarszakemberek képzése, akik részt vesznek amezbgazdasagi termel ési

folyamat, atermék-el 6allitastechnol 6giai valtozatainak kidolgozasaban; tervezik, szervezik ésiranyitjdk amezo-

gazdaségi termel ést végzd kis- és kdzéplizemek munkdjat, atermék-el 6allitas folyamatat, afeldolgozést, értékesi-
tést, kbdzremOkodnek a pénziigyi tervek dsszedllitasdban, apénziigyi dontés-el dkészitésben.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciék

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— szakmai és pénziigyi informaciokat gyQjt, nyilvantart és szolgaltat, szervezési, el 6készitési és elemzési felada-
tokat végez, kozremOkddik aszakmai rendezvények, bemutatdk éstanécskozasok el Okészitéséhen, szervezésé-
ben, munkd§ja soran jogszabalyokat alkalmaz, szakmai csoportot vezet, iranyit. Informéciokat befogad, felhasz-
nal, atad, informatikai és telekommunikaciés eszkdzoket hasznal, felmeéri és kihaszndlja a nemzetgazdasagi és
europai unios lehetdségeket, folyamatosan figyelemmel kiséri a szakterilet fejl6dését, tovabbképzi magat;

— munkgjasoran, munkateriiletén alkalmazzaamunka-, tlzvédelmi, valamint ahigiéniai eldirésokat, részt vesz a
sokat;

— az elsgjétitott ismeretek birtokaban képes a mezGgazdasagi igazgatas, termelés és szallités, arufeldolgozas és
forgalmazas, valamint avidékfejlesztésteriiletén dolgozé mérnokok, munkajat segiteni Ggy, hogy tisztéban van
atermelési folyamattal, annak iranyitasaval, jartas a piackutatas, marketing és projektmenedzsel és tudasanya-
géban;

— képes természettudomanyi, miszaki, mezdgazdasagi, technoldgial, gazdasagi és gazdalkodasi ismereteket al-
kalmazni;

— ismeri és hasznalja a mérndki munkdjahoz sziikséges hardvereket és szoftvereket;

— ismeri agazddkodas ésatermék-elGdlitasi folyamatokat, képes felmérni a feladatokhoz szilkséges személyi
éstargyi feltételeket;

— képes 6nall 6 gazdakodasra, amezdgazdasagi agazatokban hasznal atos korszer(i technol 6giak alkalmazasaraa
szakmai Utmutatok, szaktechnolégiai elGirasok, jogszabalyok, eurdpai unioés feltétel ek alapjan;

— munk§jét afenntarthaté mezdgazdasagi termelés alapelveinek alkalmazasaval végzi, aka mas gazdasagi tech-
noldgiai innovéciora;

— tapasztalatait atadja, ismereteit folyamatosan boviti;

jartassag, képesseg a megismerés és afelismerés terén:

— munkdgja soran szamitogépes rendszereket és hal 6zatokat hasznal, mindségbiztositasi rendszert dolgoz ki;

kapcsolatot épit és dpol atérsszervezetekkel, vevokkel, szalitokkal, pénz- és biztosito intézetekkel;

kozremOkodik a tépanyag-nyilvantartasban és a tdpanyag-visszapltlas szervezésében, a faj- és fajtavalaszték

Osszedllitasaban, nyilvantartasaban;

iranyitjaaz dlat- és névény-egészségligyi munkat;

kozremUOkodik astratégial és az operativ tervezésben, atechnoldgia folyamatok dsszedllitasaban, felligyeleté-

ben, mindséghi ztositédsdban és az eszkzgazdd kodasban;

— (Osszehangolja az értékesitési |anc szakaszait a mezbgazdasagi termékkereskedel emben;

— kodzremOkodik Uj tipust szovetkezeti formak kialakitésaban, atermel&i szféréban;

jértassag, képesseg a gyakorlatban:

— kllonboz6 méretl ésjellegll mezdgazdasagi vallalkozasokban termel6i, vezetdi, iranyitoi és szervezési felada-
tokat It el;

— szakmai tanacskozasokat, bemutatdkat szervez, bonyolit le, Ugyfeleket tgjékoztat;

— marketing- és reklamtevékenységet végez;
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— gépeket, berendezéseket, eszk6zoket szakszer(len mikddteti, tarolja, karbantartja;

— minBségbiztositési rendszert alkalmaz;

— amezBgazdasagi termel éshez kapcsol 6dd dokumentumokat, nyomtatvanyokat, jegyzokonyveket, feljegyzése-
ket és emlékeztetket készit;

— kulénb6z6 feldolgozottsagi fokl ndvényi és dllati termékek elddllitasaval, feldolgozasaval, kereskedelmével
foglakozik, szakigazgatési feladatokat |at el;

— haszndlja a szévegszerkesztd és tablazatkezel® programokat, adatbazisokat;

— haszndlja atelefont, telefaxot, fénymasol 6t és az audiovizualis eszkdzoket;

egyUttmOkddési készség:

— kapcsolatot épit és apol atarsszervekkel;

udvarias és targyilagos t§ ékoztatést nyujt az lgyfeleknek;

betartja a szakiranyU etikai elvarasokat és a szakiranyu viselkedéskultira elveit;

segiti a menedzsment munkdjat;

kapcsolatot tart a munkavallal6kkal, betartja és betartatja a kiilonbdzo el dirdsokat, szabalyokat;

— Osszehangolja a vallalkozasok tevékenységeit;

ondll6sag:

— munkahelyi vezetdjének Utmutatasa alapjan iranyitja arébizott személyi dlomany munkavégzését;

— dlendrzi, és szilkség esetén intézkedik a munkavégzeés feltételeirdl;

— biztositja atermelési folyamatok feltételeit;

— hibalehetdségeket tar fel és harit el;

— részt vesz a szakmai, vezetdi fejlddését szolgal 6 tovabbképzéseken, tréningeken;

— figyelemmel kiséri a szakteriiletével kapcsolatos jogszabdlyi, technikai, technoldgiai és adminisztraciés vato-
zasokat;

felel Gsség:

— feleldsséggel tartozik arabizott munkaerd elbiras szerinti munkavégzéséért;

— ellendrzi amunkavégzéshez szilkséges dokumentacid meglétét (hianyossag esetén atényrdl t§jékoztatja mun-
kahelyi felettesét);

— ellendrzi a munkavégzés technika feltételeinek meglétét (hidnyossag esetén atényrdl tjékoztatja munkahelyi
felettesdt);

— felelds sajét jogosultsagainak naprakészen tartasardl (engedélyek megléte, kotelezd tovabbképzéseken vald
részvétel).

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetenciamodulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 10 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsOoktatasi szakképzés dsszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afel sdoktatési intézményben, illetve annak gyakorlati képzést biztosito szer-

vezeti egységében (tangazdasag, tanmdhely, laboratérium, taniroda), valamint afel sdoktatasi intézmény tal ala-

pitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyeslletnél, alapitvanynd és egyéb gazdakodod szervezetnél.

A felsboktatas szakképzésre torténd felvétel feltételel

A felvétel feltétele az egészsegiligyi alkalmassagi kdvetelményeknek vald megfelel és.

8. NOVENYTERMESZTO MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsDoktatési szakképzés megnevezése: ndvenytermesztd mérnok felsdoktatasi szakképzés (Crop Production
Engineer at ISCED level 5).

A szakképzettség oklevélben torténd megjel 6l ése:

— szakképzettség: felsdfokl ndvénytermesztd mérndkasszisztens

— aszakképzettség angol nyelvi megjel6lése: Crop Production Engineer Assistant

Képzés terlilet: agrar

Képzés &g: mezdgazdasagi

Besorolas alapképzési szak: nbvénytermesztd mérnoki

A felsboktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
3139 Egyéb, mashova nem sorolhat6 technikus

3161 Munka- éstermelésszervezd

6111 Szant6foldindvény-termesztd



3776

OKTATASI ESKULTURALISKOZLONY 25. szdm

4.

b)

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idGtartamateljesidej 0 képzéshben: 1 félév, legalabb 560 6ra, amely az agrar-
termel és sgjatossagai miatt megoszthatd, de legalabb Gthetes dsszefiiggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
mai gyakorléhelyen teljesiteni. Részidds képzéshen a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds
képzéshen az 0sszefliggd gyakorlat idotartama harom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legal abb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

A kilonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidfs képzéshen atandra szama ateljesideg 0 képzés éraszamanak 30-50%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja

A felsboktatéasi szakképzés céljaolyan ndveénytermesztd szakemberek képzése, akik alkalmasak a szantofoldi no-

vénytermesztés technol 6gi§dnak megtervezésére, az kol dgiai ésagrotechnikai tényezdkhdz val 6 adaptalaséra, a

termesztéstechnol 6giai munkam(veletek megszervezésére, végrehajtasara, a végrehajtas irdnyitasara, ellendrzé-

sére.

Az elsgjétitott ismeretek birtokdban képesek a mezGgazdasagi igazgatas, termelés és szdllitas, arufeldolgozés és

forgalmazas, valamint a vidékfejlesztés tertiletén dolgozd mérntkok, menedzserek munkgjat segiteni Ugy, hogy

tisztéban vannak atermel ési folyamattal, annak iranyitésaval, jartas a piackutatés, marketing és projektmenedzse-
|és tudasanyagéban.

A képzéshen elsgjétitandé kompetenciak

megszerezhetd tudés, ismeret, tapasztal at:

— szakmai és pénzligyi informaciokat gyQjt, nyilvantart és szolgaltat, szervezési, el 6készitési és elemzési felada-
tokat végez, kozremikddik aszakmai rendezvények, bemutatok éstanacskozasok el 6készitésében, szervezésé-
ben, munkgja soran jogszabdlyokat értelmez, szakmai csoportot vezet, iranyit. Informacidkat befogad, felhasz-
nal, tad, informatikai és telekommunikaci6s eszkdzoket hasznal. Felmeéri és kihasznalja a nemzetgazdasagi és
europal uniés lehetdsegeket.

— folyamatosan figyelemmel kiséri a szakterillet fejl6dését, tovabbképzi magat;

— munk§jasoran, munkateriletén alkalmazzaamunka-, tlzvédelmi, valamint ahigiénial elGirasokat; részt vesz a
sokat;

— képes természettudomanyi, maszaki, mez6gazdasagi, technoldgiai, gazdasagi és gazddkodas ismereteket al-
kalmazni;

— ismeri és haszndljaa mérndki munkajdhoz szilkséges hardvereket és szoftvereket;

— képes meghatérozni és rendszerezni andvénytermesztési éstermék-elddllitasi folyamatokat, felmérni afelada-
tokhoz szilkséges személyi éstargyi feltételeket;

— képes 6nall 6 gazddkodasra, amezdgazdasagi &gazatokban hasznal atos korszer(i technol 6gidk alkalmazasaraa
szakmai Utmutatok, szaktechnolégiai eldirésok, jogszabalyok, eurdpai unios feltétel ek alapjan;

— munkgjé afenntarthat6 mez6gazdasagi termel és alapelveinek alkalmazésaval végzi, alkalmas gazdasagi tech-
nolégiai innovaciora;

— tapasztalatait &tadja, ismereteit folyamatosan boviti;

jértasség (készség, szakértelem, rutin) a megeértés és a felismerés terén:

— munk§ja soran szamitogépes rendszereket és hal 6zatokat hasznal, mindségbiztositasi rendszert dolgoz ki;

képes értékelni, elemezni a gazdasagi és piaci kornyezetet, képes szobeli és irasbeli elbterjesztéseket, terv-

koncepcidkat késziteni;

kapcsolatot épit és dpol atérsszervezetekkel, vevokkel, szalitokkal, pénz- és biztosito intézetekkel;

kozremUOkodik a tdpanyag-nyilvantartasban és a tapanyag-visszapotlés szervezésében, afa- és fajtaval aszték

Osszedllitasaban, nyilvantartasaban;

iranyitja a névény-egészségugyi munkét;

kozremOkodik a stratégiai és az operativ tervezésben, atechnoldgiai folyamatok dsszedl litasdban, felligyel eté-

ben, minBséghi ztositasdban és az eszkzgazdad kodasban;

— (Osszehangolja az értékesitési |anc szakaszait a mezbgazdasagi novények termékkereskedel mében;

— kozremOkodik Uj tipust szovetkezeti formék kialakitésaban, atermel6i szféréban;

jartassag (készség, szakértelem, rutin) a gyakorlatban:

— kulonb6z6 méretl ésjellegl ndvénytermesztési vallalkozésokban termel6i, vezetdi, iranyitoi és szervezés fel-
adatokat &t el;



25. szédm OKTATASI ESKULTURALISKOZLONY 3777

d)

f)

10.

— szakmai tanacskozasokat, bemutatdkat szervez, bonyolit, Uigyfeleket tajékoztat;

— marketing- és reklamtevékenységet végez;

— gépeket, berendezéseket, eszkdzoket szakszerlien mikddteti, térolja, karbantartja;

— minBségbiztositési rendszert alkalmaz;

— andvénytermesztéshez kapcsol6dé dokumentumokat, nyomtatvanyokat, jegyzokonyveket, feljegyzéseket és
emlékeztetOket készit;

— kllonbozo feldolgozottsagi foku ndvényi termékek el 6allitésaval, feldolgozasaval, kereskedelmével foglako-
zik, szakigazgatési feladatokat |ét €l;

— hasznalja a szévegszerkesztd és tablazatkezeld programokat, adatbazisokat;

— hasznélja atelefont, telefaxot, fénymasol 6t és az audiovizudlis eszkdzoket;

egyUttmOkddési készség:

— megszervezi, iranyitja munkacsoportok tevékenységét;

— kommunikéci s feladatokat vegez;

— amunkafolyamatoknal a munka- éstlzvédelmi eldirasokat betartja és betartatja;

— akornyezetvédelmi eldirasoknak megfelelé médon végzi a tevékenységet;

onall 6ség:

— termesztéstechnol 6giai mivel eteket tervez, szamitasokat végez;

dokumentacit hasznal, készit, készittet;

eszkdzoket, gépeket haszndl, lizemeltet, karbantart;

onallé iranyitdi tevékenységet végez;

véllalkozast alapit, mikodtet, alapvetd kereskedelmi tevékenységet 14t €l;

— figyelemmel kiséri szakterillete fejlddését;

felel Gsség:

— termesztéstechnol égiai mivel eteket tervez, szamitésokat végez;

dokumentaci 6t hasznal, készit, készittet;

eszkozoket, gépeket haszndl, Uzemeltet, karbantart;

Ondla irényitdi tevékenységet végez;

véllalkozast alapit, mOkodtet, alapvetd kereskedelmi tevékenységet lat el;

— figyelemmel kiséri szakterllete fejl Gdését.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 10 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsboktatasi szakképzés tsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afel sdoktatési intézmeényben, illetve annak gyakorlati képzést biztosito szer-

vezeti egységében (tangazdaség, tanmdhely, laboratérium, taniroda), valamint afel sboktatasi intézmény dtal ala-

pitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyesliletnél, alapitvanynd és egyéb gazdakodod szervezetnél.

A felsOoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételel

A felvétel feltétele az egészségligyi alkalmassagi kovetelményeknek valé megfelelés.

9. SZOLESZ-BORASZ MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: sz0lész-bordsz mérnok felsdoktatasi szakképzés (Viticulture and Eno-
logy Engineer at ISCED level 5)

A szakképzettség oklevél ben torténd megjel ol ése:

— szakképzettségy: fel sofokl sz0lész-borasz mérndkasszi sztens

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése: Viticulture and Enology Engineer Assistant
Képzési terlilet: agrér

Képzés ag: élelmiszer- és kertészmérnoki

Besorolas alapképzési szak: szolész-borasz mérnoki

A felstoktatasi szakképzettséggel legjellemzbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
3113 Elelmiszer-ipari technikus

3131 Mezdgazdasdgi technikus

3135 Mindséghiztositas technikus

3161 Munka- éstermel ésszervezd

6114 Sz016-, gylimolcstermesztd
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b)

7115 Borasz és egyéb szeszesital-gyartd, szikvizkészitd

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsboktatas szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartamateljes idej i képzésben: 1 félév, legaldbb 560 6ra, amely az agrér-
termel és sgjatossagal miatt megoszthato, de legalabb 6thetes Gsszefliggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
mai gyakorléhelyen teljesiteni. Részidds képzéshen a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 éra. Részidds
képzéshen az 0sszefliggd gyakorlat idotartama harom hét;

— abesorolasi szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

A kilonbozd képzés formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg 0 képzés éraszamanak 30-50%-a.

A felsdoktatasi szakképzés célja

A felsBoktatasi szakképzés céljaolyan korszer(i szolész-borasz, menedzser szeml élettel rendelkezé szakemberek

képzése, akik jartasak a sz0lbtermesztésben és a boraszati milveletek alkalmazasaban. Magas szint elméleti és

gyakorlati szakismerettel rendelkeznek, atechnoldgia atal megkovetelt beavatkozasokat €l tudjak végezni.

A végzettek alkalmasak:

— asz0londvények telepitésére, szakszer(l apolasi munkainak végzésére, mindségi termékek el6dllitasara és for-
galmazésara, ezen feladatok iranyitasara;

— asz0lobdl kereskedelmi forgalmazasra szant borok készitésére, palackozasara a sziikkséges mivel etek, techno-
|6gi &k alkalmazésara;

— asz0lofeldolgozés, mustkezel és, erjesztés ésaborkezel ési folyamatok, technol 6giak, irdnyitaséra, ellendrzésére;

— munkavégzésiik soran alkalmazando6 gépek, berendezések szakszerli mikodtetésére;

— afelmeriild szakmai kérdések véleményezésére, a problémak komplex kezelésére, az optimalis megol dasok ki-
vélasztésara;

— korszer(i kbzépszintl irdnyitoi, vezetdi tevékenység végzésére, tovabba onallé vallalkozas alapitasara;

— amunkaszervezéssel kapcsolatos tevékenyseg végzeésere;

— amindséghiztositassal, élelmiszer-biztonsaggal kapcsolatos feladatok ellatésara;

— amunkabiztonsagi és munkaegészségligyi feladatok ellatasara, kornyezettudatos magatartas formal asara;

— agazdakodéshoz sziikséges pénziigyi és szamviteli eldirasok betartasira és betartatasara;

— avdlakozas ugyviteli feladatainak elldtésara, szakmai kapcsolat | étesitésére és apolasara;

— az aruforgalmi folyamatok (beszerzés, készletezés, értékesités) tervezésére, szervezésére, iranyitasara, ellen-
Orzésére;

— projekttervezésben és -megval bsitasban val 6 részvételre;

— 0ndll6é munkavégzésre és csoportmunkara;

— prezentaci6s technikak alkalmazéséra.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztal at:

— munkagja soran alkalmazza az alapvetd kommunikacios technikakat és eszk6zOket;

— folyamatosan figyelemmel kiséri az élelmiszer-ipari, kornyezetvédelmi, higiéniai, € elmiszer-biztonsagi, élel-
mezés-egészségiigyi, munkavédelmi elGirasokat, valamint betartja és betartatja azokat;

— tapasztalatait atadja a szakmai gyakorlaton, illetve betanul asra rébizottaknak;

— ismereteit folyamatosan bdviti a kamarai és egyéb szakmai tovabbképzéseken;

— munkgja sorén alkalmazza a sz0l6termesztéssel és a borel 6éllitassal, a gyartasi folyamatokkal, csomagol és-
technikaval, az alapvetd marketing és szervezési modszerekkel kapcsolatos alapszintl ismereteit;

— folyamatosan figyeli a kutatasi eredményeket, javasatot tesz azok bevezetésére;

— figyelemmel kiséri asz0lészeti éshoraszati mivel etekhez alkalmazott gépek, berendezések, az egyéni védbesz-
kozok fejlddését és javaslatot tesz azok alkalmazasara;

jartassag, képesség a megismerés és afelismerés terén:

— ismeri aboréaszati folyamatok tervezésének és iranyitastechnikajanak alapjait;

ismeri a sz010 és a bor feldolgozésaval, tarolasaval és csomagolésaval kapesolatos el birasokat;

felismeri a sz0lGben és a borban lejatsz6dé valtozasokat, tisztdban van azok okaival és kdvetkezményeivel;

az élelmiszer-technol dgiai, élelmiszer-biztonsagi és mindségligyi ismeretek, élelmiszer-etikai ismeretek valto-

zasait koveti, munkaja soran akalmazza azokat;

ismeri és alkalmazza a munkaegészségligy (a munka higiéné és a foglalkozés-egészségligy), munkabiztonsag

legfontosabb al apfogal mait;
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— afehaszndlt anyagokravonatkozo alapvetd jogszabalyok ismeretében kdzremlkodik az élelmiszerek eldallita-
sabdl, térolasabdl, szallitasabol, tovabb-feldolgozasahdl, felhasznaldsabdl adddd ember- és kornyezetkarositd
hatésok megel6zésével kapcsolatos feladatok ellatasaban;

— ismeri avallalkozasok aapitasaval, mikodtetésével és megsziintetésével kapcsolatos alapvetd eljarasi, pénz-
Ugyi, szamviteli, munkaiigyi, térsadalombiztositési és addzasi jogszabdlyokat;

jartassag, képesség a gyakorlatban:

— akamazza a kommunikéci 6s modszereket, képes informaciokat befogadni, felhasznélni és &adni, targyaasi
technikakat alkalmazni, szamitogépes és telekommunikéaci 6s eszkzoket hasznalni;

— irényitjaés ellendrzi a szaktechnoldgiai gyartési folyamatokat, szem el 6tt tartva a mindségbiztositas és mind-
ségszabalyozas, élelmiszer-biztonsag, valamint a kdrnyezetvédelem elemeit;

— sz0l6t termel, bort dllit eld, biztonsagosan Uzemelteti a sz6l észeti és boraszati gépeket, berendezéseket;

— minGsiti az alapanyagokat, késztermékeket, gyartaskozi ellendrzéseket végez;

— dlajaamunka-, tOz-, kbrnyezetvédelemmel, higiéniaval, mindségbiztositassal, élelmiszer-biztonsaggal kap-
csolatos alapfel adatokat;

— elemzi az alapvetd gazdalkodasi Osszefliggéseket, elvégzi a vallalkozas alapitasaval, mikodtetésével és meg-
szlintetésével kapcsolatos szamviteli, pénziigyi és munkaiigyi alapfeladatokat;

egyUttmOkddési készség:

— tgjékoztatja az illetékes szakembereket, kbzvetlen feletteseit atermelésrdl, az eldallitéssal kapcsolatos probl é-
makrdl, javaslatot tesz kijavitasukra;

— kapcsolatot tart bor el6allitésat engedélyezd/ellendrzd hatosagokkal;

— egyuttmdkodik a munkaltaté munka-, tlz- és kdrnyezetvédelmi, valamint higiéniai, mindségbiztositasi felada-
tait ellato szakembereivel;

ondll6sag:

— munkahelyi vezetdjének Utmutatasaa apjan iranyitjaésellendrzi arabizott személyi allomany munkavégzését;

— ellendrzi a munkavégzeés feltételeit, és szilkség esetén intézkedik;

— intézkedik atechnikai eszk6zok iddszakos karbantartasarol, felligyeli ahigiéniai miveletek elvégzését, ellen-
Orzi annak eredményét;

— részt vesz atovabbképzéseken;

— figyelemmel kiséri a szaktertilettel kapcsolatos jogszabdlyi, technikai és adminisztraci0s vatozasokat;

— értékeli a bor mindség-ellendrzése soran képzddo adatokat, kovetkeztetéseket von le, javaslatokat készit;

felel Bsség:

— feleldsséggel tartozik a sgjat és arébizott munkaerd eldiras szerinti munkavégzéséért;

— ellendrzi amunkavégzéshez szilkséges eszk6zok, anyagok meglétét (hidnyossag esetén gondoskodik a pétlas-
rél és/vagy atényrdl tgjékoztatja munkahelyi felettesét);

— ellendrzi ésfelismeri a szl Gtermesztés és a borel 6allités kritikus pontjait, kezdeményezi a szilkséges intézke-
dések megtétel ét;

— dlendrzi, illetve ellendrizteti gépek, berendezések biztonsagos mikodését, szilkség esetén intézkedik.

A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési &g szerinti kdzos modul: 10 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlaténak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afel sdoktatasi intézmeényben, illetve annak gyakorlati képzést biztosito szer-

vezeti egységében (tangazdaség, tanmdhely, laboratérium, taniroda), valamint afel sdoktatasi intézmény dtal ala-

pitott gazdalkodo szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal és egyéb gazdakodd szervezetnél.

A felsOoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételel

A felvétel feltétele az egészségligyi akalmassagi kovetelményeknek valé megfelelés.

10. TAJRENDEZO ES KERTEPITO MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: tgjrendezd és kertépitd mérnok felsdoktatasi szakképzés (Garden
Construction Engineer and Landscape Design at ISCED level 5)
A szakképzettség oklevélben torténd megjel ol ése:
— szakkeépzettség:
— felsdfokd trendezd mérnokasszisztens
— felsbfoku kertépitd mérndkasszisztens
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— aszakképzettség angol nyelvl megjelolése:

— Landscape Designer Assistant

— Garden Construction Engineer Assistant

— vdaaszthat6 szakiranyok: tgrendezo (Landscape Design), kertépitd (Garden Construction)

Képzési tertilet: agréar

Képzési &g: agrar miszaki

Besorolasi aapképzési szak: tajrendez0 és kertépitd merndki

A felsoktatasi szakképzettséggel |egjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3134 Kornyezetvédelmi technikus

3139 Egyéb, mashova nem sorolhat6 technikus

3161 Munka- éstermelésszervezd

6115 Disznbvény-, virdg- ésfaiskolai kertész, csemetenevel 6

6119 Egyéb novénytermesztési foglalkozasu

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idétartamateljes idej( képzésben: 1 félév, legaldbb 560 6ra, amely az agrér-
termel és sgjatossdgal miatt megoszthato, de legalabb 6thetes Gsszefliggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
mai gyakorléhelyen teljesiteni. Részidds képzéshen a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds
képzéshen az 6sszefliggd gyakorlat idétartama harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

A kllonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg 0 képzés éraszamanak 30-50%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsdoktatési szakképzés célja olyan szakemberek képzése, akik képesek kozépszinth iranyitdi, vezetdi tevé-

kenyseg végzésére, 6ndll6 véllalkozés |étrehozéséra, az adminisztraci 0s Ugyletek intézésére.

A t§jrendezd szakiranyon aveégzett szakemberek képesek atermeld-, lako- és Udil 6tgak rendezésére, t§jfasitasa-

ra, természet- és tgjvédelmi rekonstrukcios feladatok végrehajtasara, kornyezetvédelmi céli mdszaki-bioldgial

beavatkozasok elvégzésére, iranyitasara.

A Kkertépitd szakirdnyon a végzett szakemberek képesek a killonbozd |étesitmények kornyezetének kertépitési,

épitéskivitelezési, rendezési, fenntartasi és lizemeltetési feladatainak ellatasara, iranyitésara.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

tdjrendezd szakiranyon

— képes azoldfelllet-épités és -fenntartas szempontjait, atgji kornyezetet, atermészetvédelmi és 6kolbgiai meg-
fontolasokat a véllalkozés kereteivel egybevetni, majd ezeket alkalmazza a megval 6sités soran;

— munkgjaval segiti atdjhaszndati, terliletfejlesztési koncepciok alkalmazasét, képviseletét a telepll éspolitika-
ban;
nalis hulladék lerakatok, kdzségi és alsdbbrend( utak fasitasi terveinek készitésében;

— atervezés és munkavégzés soran figyelembe veszi atdjak fontosabb gazdasagi ésvadon eléfordul 6 nbvény- és
dlatcsoportjait, termesztési éstartas jellemzdit;

— korultekintéssel végzi atermészetvédelmi vagy mlemlékvédelmi oltalom ala esd kertek, zoldfel tletek specié-
lis rekonstrukcios és kezelési, fenntartasi teenddit;

— munk§jasoran alkalmazza alétesitmeények, téblak kitlzési modjait, akornyezeti elemek felvételét, atdjértéke-
lést, atdjépités és tgjgondozas természetes és mesterséges anyagait, felhasznélasuk maodjait;

— elvégzi atdjépités éstgjgondozas szempontjainak egybevetését atdj népességi igényeivel, az dkoldgiai, kultdr-
torténeti, tajkarakteri, tfvédelmi éstermészetvédelmi jellemzdivel, tovabbaavallalkozas gazdasagi megfonto-
lésaival;

— munkaja soran alkalmazza ajogszabdlyi eldirasokat, vezeti a nyilvantartasokat, elvégzi az adminisztraciot;

kertépitd szakirdnyon

— munkgja soran akamazza a kertépitési és -fenntartési technol6gidkat (tereprendezés, Gt- és térburkolas, kerti
épitmények | étesitése, karbantartasa, ndvények telepitése, Ultetése, polésa, kerti dekorécio elhelyezése);

— munkdgja soran alkalmazza a kertépitészetben és a kertfenntartasban alkalmazott anyagokat, eszkdzoket, gépe-
ket, berendezéseket;
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— munkajasoran alkalmazza akertépitészeti geodéziaeszkbzeit, améréséskitlizés modjait, az dbrazolési ismere-

teket (kézi és gépi abrazolas, szerkesztés);

folyamatosan figyelemmel kiséri akertépitészetben megjelend Ujdonsagokat (anyagok, eszkdzok, gépek, tech-

nol égiak, kertépitészeti és nbvényakamazas trendek);

atervezés és munkavégzés soran figyelembe veszi a ndvények termesztési és apolasi jellemzbit;

munkajasoran alkalmazza akertépitészet meteorol ogial, talgjtani, geodéziai ésnévényakamazasi ismereteit;

koriltekintéssel végzi atermészetvédelmi vagy miemlékvédel mi oltalom al& esd kertek, zoldfel Ul etek specia-

lis rekonstrukciés és kezelési, fenntartési teenddit;

munkdgja soran alkalmazza a nyilvantartasok vezetését és ellendrzését, a szilkkséges adminisztraciot;

jértassag, képesség a megismerés és afelismerés terén:

tdrendezd szakiranyon

— ismeri atgjépités és tgjgondozas folyamatét, eszkozeit, gépeit, személyi éstargyi feltételeit és szabdlyait;

— ismeri azoldfellletek funkcionalis egységeit, akerttechnikai 1étesitmények szerepét az ember és akozbsségek
életében;

— ismeri atg fontosabb |étesitményeit, funkcionalis egységeinek kialakitasat, karbantartasukat;

— ismeri alako- és udul6tdji zoldfelUletek élBhelyi lehetBségeit, nbvénycsoportjait, ndvenyeit;

— felismeri at§-, telepiilés- és zoldfel lilet-védelem Gsszefliggéseit, a miemlék- és természetvédelem szerepét a
zoldfelUleti rendszereknél;

— felismeri apark, mint kiviilrdl szabdyozott kérnyezeti rendszer szerepét atel epll és életében;

— ismeri azért technol 6gidk, akornyezetbarat technol 6gidk, a biotechnol 6gidk szerepét és alkalmazasi |ehetbsé-
geit;

— megérti atechnoldgiavalasztas szerepét a koltségkihatasra, a hatékony idéfelhaszndlésra, a tartdssagra és az
esztétikai mindségre;

— ismeri amunkdjahoz szilkséges kdzgazdasagi, szamviteli, pénzligyi el dirasokat, ismereteit folyamatosan frissiti;

— ismeri avallalkozés tervezését, amarketing jelentdségét, az addzas, apénziigyi gazdalkodas, anyilvantartés, a
szerzBdéses fegyelem fontossagat, rendszerét;

kertépitd szakiranyon

,,,,,

tése, karbantartésa, ndvények telepitése, Ultetése, apolasa, kerti dekoracio elhelyezése);

— ismeri a kertépitészeti és kertfenntartasi anyagok, eszk6zok, gépek, berendezések fajtéit, csoportositasét, fel-
hasznal hatosagukat;

— ismeri a kertépitészeti geodézia eszkdzeit, a mérés és kitlizés modjait, az dbrézolasi ismereteket (kézi és gépi
abrézolas, szerkesztés);

— ismeri akertépitészetben hasznalt ndvények szaporitasi eljarasait, nevelési, apolasi modjait;

— ismeri a meteorolégiai alapfogalmakat, eszkdzoket, a talgjtani, tragyazas és talgmivelési aapismereteket,
afoldkeverékek jellemzdit;

— felismeri akert- észoldfel Ul et jelentdsagét, szerepét az ember, acsaléd, az intézmények ésatel epiilések é etében;

— felismeri akerti épitmeények épitési technologiai kdzotti kiilonbségeket, azok kihatésait;

— ismeri azart technol 6gidk, akdrnyezetbarat technoldgiak, a biotechnol 6gidk szerepét és alkamazasi |ehetbsé-
geit;

— ismeri amunkgjahoz sziikséges kdzgazdasagi, szamviteli, pénzlgyi €l dirasokat;

— ismeri akertépitési és kertfenntartési hulladékok kezelését, tarolasat, Ujrahasznositasi |ehetbségeit, az egyéb
melléktermékek Ujrahasznositasanak |ehetdségeit a kertépitészetben;

— ismeri avallalkozas tervezését, a marketing jelentdsegét, az addzas, a pénzligyi gazddkodas, a nyilvantartas,
a szerzddéses fegyelem fontossagét, rendszerét;

— megeérti a technoldgiavélasztas szerepét a koltségkihatasra, a hatékony idéfelhaszndlésra, a tartossagra és az
esztétikai mindségre;

— ismeri aparknak, mint kdrnyezeti rendszernek jellegzetességeit, jellemzdit;

jértassag, képesség a gyakorlatban:

tgrendezd szakirdnyon

— helyszini szakiranyitoként |ebonyolitja atermel6-, laké- és iiduldtajak, miemléki vagy téjvédelmi oltalomban
részesll 6 terlletek, tajparkok, rekonstrukciods, kornyezetrendezési- és kornyezetvédelmi munkait, tgjfasitasat
és gondozasat, melioraciojat, autépalyak és kozlekedési utak zoldsavjainak kialakitasat;

— kozremlkodik az énkormanyzatok, szakhatdsagok kornyezetvédelmi és terlilet-felhaszndlési szakigazgatasi
feladataiban, t4jépitészeti tervezésében,;
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d)

f)

kivalasztja a zol dfel Ul et-épités és -fenntartéds munkafolyamataihoz, azok technol 6gigjahoz szilkséges anyago-

kat, eszkdzoket, gépeket, berendezéseket;

— haszndlja, mOkodteti amunkdjahoz szilkséges eszkdzoket, gépeket, berendezéseket, gondoskodik karbantarta-
sukrol;

— betartja és betartatja amunkak soran felmertild szakmai ésjogi szabalyokat, a munka-, tlz- és kérnyezetvédel -
mi el&irasokat;

— végrehgjtjalvégrehajtatja atermelési tervet, képes a vallalkozas piacgazdasagban val & mikodtetésére;

— munkgaval segiti a zoldfelllet-tervezést, a teriilet hasznalati és zoldfelllet-gazdalkodasi, kdrnyezetvédelmi
szakigazgatast;

— elvégzi éslvagy elvégezteti a geodéziai és kornyezetvedelmi mérdallomésok tel epitését és lizemeltetését;

— avonatkozo jogszabalyoknak és az el Girasoknak megfelel6en megszervezi a munkafolyamatét az dltala veze-
tett munkacsoportoknak, szilkség esetén bemutatja az alkalmazandd technol égiat és az eszk6zhasznd atot;

— elvégzi ésiranyitjaatdjveédelmi beavatkozéasokat (meliorécid, teraszképzés, vizrendezés sth.), atal gj-el 6készitd
és tdpanyag-utanpotol 6 munkakat, a kommundlis hulladékkezel ést;

— vezeti amunkdjdhoz szikséges nyilvantartasokat, elvegzi az adminisztrécios feladatokat;

kertépitd szakiranyon
tesitése, karbantartasa, névények telepitése, Ultetése, polésa, kerti dekoracio elhelyezése);

— kivalasztja, haszndlja és mOkodteti a kertépitészetben és a kertfenntartasban alkalmazott anyagokat, eszk6z6-
ket, gépeket, berendezéseket, gondoskodik karbantartasukrol;

— elvégzi az el0készitd, felvonulasi, irtési ésbontasi, favédelmi, humuszolasi, tereprendezési, kertépitészeti mun-
kékat, az éves fenntartési munkakat;

— értelmezi akertépitési terveket, és atervnek megfelel6en megval 6sitja azokat a gyakorlatban;

— vezeti amunkajdhoz szikséges nyilvantartasokat, elvegzi az adminisztrécios feladatokat;

egyUttmOkddési készség:

— akamazza atelepiilés- és zoldfellleti szocioldgiai ismereteket;

— munkahelyi vezetdjével egylttmlkodve végzi a szakmai iranyitast, egységvezetést, vallalkozasiranyitast és
-gazdal kodast;

— megszervezi, iranyitja a munkacsoportok tevékenységeét;

— munkgdban akamazza a vezetési, atervegyeztetési targyal astechnikakat;

— kapcsolatot tart a szakmai szervezetek, kamarak illetékeseivel, megrendel 6kkel;

onall 6ség:

— munkahelyi vezetdjének Gtmutatasa alapjan iranyitja a rébizott személyi dlomany munkavégzését;

— ellendrzi és szilkség esetén intézkedik a munkavégzés technikai feltételeirdl;

— intézkedik atechnikal eszkdzok iddszakos karbantartasara vonatkozo el Girasok betartasérdl;

— részt vesz a szakmai tovabbképzéseken;

— figyelemmel kiséri a szakteriilettel kapcsolatos jogszabdlyi, technikai és adminisztracids vatozasokat;

felel 6sség:

— felelGsséggel tartozik arébizott munkaerd eldiras szerinti munkaveégzéséért;

— ellendrzi amunkavégzéshez szilkséges dokumentacio meglétét (hianyossag esetén atényrdl t§ ékoztatja mun-
kahelyi felettesét);

— dlendrzi amunkavégzés technikai feltételeinek meglétét (hianyossag esetén atényrdl tgjékoztatja munkahelyi
felettesdt);

— felelds sajét kotel ezettségeinek betartasaért (engedélyek megléte, kotel ezd tovabbképzéseken val 6 részvétel).

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési tertilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybol aképzési ag szerinti kozos modul értéke: 10 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

A felsBoktatasi szakképzés dsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afel sboktatési intézmeényben, illetve annak gyakorlati képzést biztosito szer-

vezeti egységében (tangazdasag, tanmdhely, laboratérium, taniroda), valamint afelsdoktatasi intézmény dtal ala-

pitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynd és egyéb gazdakodod szervezetnédl.

10. A felsboktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei

A felvétel feltétele az egészségligyi alkalmassagi kovetelményeknek vald megfelelés.
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a)

b)

11. TERMESZETVEDELMI MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: természetvédelmi mérnok fel sdoktatési szakképzés (Nature Conserva-

tion Engineer at ISCED level 5)

A szakképzettség oklevélben torténd megjelolése:

— szakképzettseg: fel sdfokl természetvédelmi mérndkasszisztens

— aszakképzettség angol nyelvi megjel 6lése: Nature Conservation Engineer Assistant

Képzési tertilet: agrér

Képzés ag: kornyezetgazdalkodasi és természetvédelmi mérnok

Besorolasi alapképzési szak: természetvédelmi mérnoki

A felsBoktatas szakképzettséggel legjellemzbbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3132 Erdo- éstermészetvédelmi technikus

3161 Munka- éstermel ésszervezd

3190 Egyéb miszaki foglalkozasi

3654 Hatdésagi engedélyek kiadasaval foglakozo ligyintézo

3910 Egyéb lgyintézd

5255 Termeészetvédelmi Or

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartamateljes idej U képzésben: 1 félév, legalabb 560 6ra, amely az agrar-
termel és sgjatossagal miatt megoszthato, de legalabb 6thetes 6sszefliggd szakmai gyakorlatot kell kiilsd szak-
mai gyakorléhelyen teljesiteni. Részidds képzéshen a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 éra. Részidds
képzéshen az 6sszefliggd gyakorlat idétartama harom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovébbtanul &s esetén a beszamitando kreditek szama: legal &bb 90 kredit;

— aképzési terlilet szerinti tovabbtanulés esetén beszamitandod kreditek szama: legal dbb 30 kredit.

A killlonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidfs képzéshen atandra szama ateljesidej 0 képzés éraszamanak 30-50%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsdoktatasi szakképzés célja olyan szakemberek képzése, akik dkoldgiai, kornyezettudatos szeml életiik alap-

jan alkalmasak a természetvédelem dltalanos feladatainak szervezésére, iranyitasara, végrehajtasara. Képesek a

sgjatos és specidlistermészetvédel mi tevékenységekben mérnoki irdnyitassal részt venni, tovabba atermészeti ér-

tékekkel és atermészeti erbforrasokkal tevékenységet folytatd gazdalkodd és nonprofit szervezetekkel meglévd

munkakapcsolat sorén érvényesiteni tudjék atermészetvédelmi elveket, elGirasokat, rendeleteket. Alkalmasak a

természeti adattarak, az erdészeti erddterv, vadgazdalkodasi és halaszati lizemtervek, foldnyilvantartasok adatai-

nak kezelésére. Szakmai ismereteik alapjan hat0sagi feladatokat végezhetnek, részt vehetnek a természetvédel mi

szabalyok megsértdivel szembeni szankciondlasban. Ismerik és alkalmazzak a vonatkoz6 eurdpai unids irany-

elveket, valamint az agrér-kornyezetgazda kodés korszer (i ismereteit. EgyUttmOkddhetnek szakemberekkel ater-
mészetvédelmi nevel ésben, alkalmasak dkoturizmus szervezésére, bemutatok tartasara.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudas:

— ismeri és akalmazza a szakmai jogszabalyokat és szabvanyokat; nyomon kéveti a valtozasokat;

ismeri anyilvantartas szabdlyait, nyilvantartja a vedett természeti értékeket;

ismeri a védetté nyilvanitas folyamatat, a védelem fokozatait;

ismeri és alkalmazza a kiilsd és belsd természetvédelmi tervek készitésének szabdlyait;

ismeri aturizmus kiil6nb6z6 againak kérnyezetre gyakorolt hatasat, mérndki iranyitas mellett részt vesz akor-

nyezetkimél d fejlesztésekben,;

jértassdg a megismerés és a felismerés terén:

— ismeri és akamazza az igazgatési €ljaras dtalanos elGirasait, a szakhatosagi €ljarasokat;

— erddleltart, felméréseket és foldmérd munkékat végez az elfogadott protokollnak és operativ modszereknek
megfelelben;

— természetvédelmi kezelési terveket készit, részt vesz ezek megval sitésaban és ellendrzésében;

jértassag a gyakorlatban:

— természetvédelmi ellenbrzést végez;

— természetvédelmi érdekek megsértése esetén szabalysértési, blintetdeljarast kezdeményez;

— helyszini szemlét tart, jegyzOkonyvet készit, az eljaras | efol ytatésdban kdzremikodik;
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— hatérozatot készit;
— akamazza afenntarthat6 fejl6dés el vét a mezdgazdasag és a vidékfejlesztés teriiletén;
— lakossagi kornyezettudat-fejl esztésében aktivan részt vesz;
d) egylttmiOkodési készség:

f)

10.

— kapcsolatot tart kornyezetvédelmi, természetvédelmi hatdsagokkal, az allamigazgatas szerveivel, hatésagi
ellenBrzésben vesz részt;

— természetvédelmi terlileteken erdd-, gyep- és nddgazdalkodési tevékenységet iranyit, természetvédel mi | étesit-
ményeket tart fenn;

— akalmas természetvédelmi projektekben mérndki iranyités mellett — projekttervezés, payazatiras, projekt-
menedzsment — részfeladatok ellatésara;

onall 6ség:

— részt vesz a védett természeti értékek fenntartasaban;

— képes erdd- és mezdgazdasagi Uizemi feladatokat ellétni, részt venni az agrar-kornyezetgazdalkodasban, és a
tajgazdalkodas kial akitasaban;

— képes természetvédelmi informéci 0k fotogrammetriai kiértékelésére;

felel Gsség:

— képesteleplilési zoldfelllet-gazddkodas és -fenntartasi részfeladatokat iranyitani.

— Vvédett teruleteken bemutato tarékat szervez és vezet;

— képes kozépvezetdi tevékenységre, munkaszervezési és tevékenységiranyitasi feladatok ellatasara, kisebb |ét-
szamU vallalkozasok, intézmények 6ndll6 vezetésére.

A felsBoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékel:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési &g szerinti kdzos modul: 10 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsBoktatasi szakképzés dsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd afel sdoktatési intézmeényben, illetve annak gyakorlati képzést biztosit6 szer-

vezeti egységében (tangazdaség, tanmdhely, laboratérium, taniroda), valamint afel sboktatasi intézmény tal ala-

pitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyesliletnél, alapitvanynd és egyéb gazdakodod szervezetnél.

A felsboktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételel

A felvétel feltétele az egészségligyi akalmassagi kovetelményeknek valé megfelelés.

1I. BOLCSESZETTUDOMANY KEPZESI TERULET

Felsdoktatasi szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.

1

2.

III. TARSADALOMTUDOMANY KEPZESI TERULET
1. KOMMUNIKACIO ES MEDIA FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: kommunikaci 6 és médiafel sdoktatasi szakképzés (Communication and
Mediaat ISCED level 5)
A szakképzettség oklevél ben torténd megjel6lése:
— szakképzettségek:
— felsdfokd kommunikator-asszisztens
— felsBfokd moderétor-asszisztens
— aszakképzettség angol nyelv( megjel 6lése:
— Assistant Communicator
— Assistant Moderator
— vélaszthat6é szakiranyok: kommunikator szakirany (Assistant Communicator), moderator szakirany Assistant
M oderator
Képzési terlilet: tarsadalomtudomany
Képzés &g: térsadalomismeret
Besorolasi alapképzési szak: kommunikacié és médiatudomany
A felsboktatas szakképzettséggel legjellemzbbben bettlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
1416 Reklam-, pr- és egyéb kommunikacios tevékenységet folytatd egység vezetbje
2531 Piackutatd, reklam- és marketingtevékenységet tervezd, szervezd
2532 Pr-tevékenységet tervezd, szervezd
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2715 Konyv- éslapkiadd szerkesztdje

2716 Ujsagiro, radiomasor-, televiziémisor-szerkesztd

4190 Egyéb, mashova nem sorolhat6 irodai, tgyviteli foglalkozasi

4224 Ugyfd- (vevd)tdjékoztatd

4229 Egyéb lgyfélkapcsolati foglalkozast

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsboktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyljtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljesidej 0 képzésben: 1 félév, legaldbb 560 Ora. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzésben az dsszefiiggd gyakorlat id6tartama
hérom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legaldbb 30 kredit.

A kllonbdzd képzési formak megszervezesére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg 0 képzés éraszamanak |egaldbb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsBoktatési szakképzés céljaolyan médiaszakemberek képzése, akik alkalmazzédk atérsadalmi kommunikécio

rendszereit és eszkozeit intézményi kordlmeények kdzott. Segitik a felsdvezetdk kommunikécidval kapesolatos

munkajat, eltérd intézményi struktarékban és terepeken egyarant.

A kommunikator asszisztens egy adott intézmény — 6énkormanyzat, al apitvany, dllamigazgatasi, érdekvédelmi, és

civil szervezet, kommunikaciés cég — alkalmazottjaként a belsd és kiilsd kommunikéci s kapcsolatok tigyeinek

intézoje és felelBs az intézmény egységes arculatéért is.

A moderator asszi sztensamédidban alegk il 6nbdz8bb mifajokat képvisel & produkci dkban szerkesztoként, riporter-

keént, misorvezettként mikadik kozre. Kulturalisintézmények rendezvényeinek aktiv szerkesztdje, kozremikoddje

ésiranyitdja. A moderator elkésziti amisorok koncepcidjét, forgatokonyvét, tematikusan fel épiti a programot.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

A képzéshen elsgjatitandd tudas, ismeret:

— akommunikacié elmélete, kommunikaci6s készségfejlesztés, szabalyozott tarsadalom, informacio és tarsada-
lom, akommunikécié fontosabb szinterel és eszkdzei;

— akommunikaci6 és atémegkommunikéacio (média) tarsadalomtorténete, hatasmechanizmusai és mikddése, a
tarsadalmi kommunikacié gyakorlati funkcidi;

— atérsadalmi és tdmegkommunikaci6 interpretéacioi és gyakorlati alkalmazasi teriiletei, és annak eszkozei;

— atémegkommunikacié (média) szabalyozottsaga és gyakorlati alkalmazasa;

— tdmegkommunikéacids (média) eszk6zok, mediatizalt (info)kommunikéciés gyakorlat;

kozéleti kommunikaci s, public relations és reklam ismeretek és hatasmechanizmusok;

pszicholdgiai és etikai alapismeretek;

vallaati kommunikaciés és alapvetd gazdasagi és menedzsment-ismeretek;

ahagyoményos és U generaci 6s egyéb kommunikéci 6s eszkdzok, informatikai megoldasok elméleti ésgyakor-

lati ismeretel;

készségek, képességek:

— 0nall6sag és felel dsség a munkaf el adatokban;

— atérsadalmi, tdmegkommunikacidhoz (média) kapcsol 6do6 alapfogalmak és mikddési alapelvek el sajétitasa és

alkalmazasa a gyakorlatban;

anonverbdlis és verbalis kommunikéci 6s technikék alkal mazésa az tigyfélszolgdlati munka soran;

atérsadal mi- éstémegkommunikécio (média) kil 6nbdzd tertileteinek és dsszef liggéseinek meglétasa, a megfe-

lel& infokommunikéci6s eszk6zok alkalmazass;

atarsadalmi- és tomegkommunikécio alapvetd el méleteinek, igényeinek megfeleld produktiv munkavegzés,

atoémegkommunikéacié (média) intézmeényeiben szakmai tudasuknak megfeleld munkakorok, feladatok ellata-

sa, ebben a szektorban dolgoz6 fel sdvezetok munkgjanak tamogatasa;

egyUttm0Okodo, kezdemeényezd, kapcsol atteremtd képessegek, kommunikéci 6s készség, hatékony munkavégzeés,

— egy adott piaci-gazdasagi szerepld, vallalkozas szervezeten bellli, szervezeten kivili, illetve szektorkozi
(allamigazgatas, gazdasag, civil szféra) kommunikacios feladatainak gyakorlati alkalmazasa.

A felsBoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetenciamodulja: 12 kredit;

— aképzési terilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési &g szerinti kdzos modul: 15 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az tsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirény szerinti
modul: 57 kredit.
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A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket —aképzés mindségi alapelveit figyelembe véve —afelsboktatasi intézmény jeldli ki.
A szakmai gyakorlat kilsd szakmai gyakorléhelyen, intézmeényben, erre alkalmas szervezetnél, vallalkozasnd
vagy felsdoktatas intézmeényi gyakorl6helyen teljesitendd.

Idegen nyelvi és szaknyelvi kdvetelmények

A felsBoktatasi szakképzéshen a szakképzettség megszerzéséhez legaldbb alapfokd (B1) komplex tipust allami-
lag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyenértékl érettségi bizonyitvany, illetve oklevél szilkséges.

2. SZOCIALIS MUNKA FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsDoktatési szakképzés megnevezése: szocidis ésifjusagi munkafelsdoktatasi szakképzés (Social and Y outh
Work at ISCED level 5)
A szakképzettség oklevélben torténd megjel 6l ése:
— szakképzettségek:
— felsdfokd szocidis munkas asszisztens
— felsbfoku ifjusagsegitd asszisztens
— aszakképzettség angol nyelv( megjelblése:
— Social Work Assistant
— Youth Work Assistant
— vélaszthat6 szakiranyok: szocidlis munka (Social Work), ifjusagsegitd (Y outh Work)
Képzési terlilet: tarsadalomtudomany; ifjusagsegitd szakiranyon tovabbi képzési teriilet: pedagdgusképzés, bol-
csészettudomany;
Képzési ag: szocidlis, ifjusagsegitd szakiranyon tovabbi képzési &g: évodapedagdgus, tanitd; pedagogia és pszi-
cholégia;
Besorolas alapképzési szak: szocidlis munka, szocid pedagdgia; ifjlusagsegitd szakiranyon tovabbi besorolasi
szak: 6vodapedagogus, tanitd, andragogia, pedagogia;
A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
szocidis munka szakiranyon
3221 Iroda szakmai irényito, felligyeld
3511 Szocidlis segitd
3512 Nevelfsziild, fodlast anya
3520 Munkaerd-piaci szolgaltatasi Uigyintézd
3639 Egyéb mashova nem sorolhat6 Uizleti jelleg( szolgéltatas ligyintézoje
ifjuségsegitd szakiranyon
2499 Egyéb szakképzett oktatd, nevel &
3515 Ifjusagsegitd
3410 Oktatés asszisztens
3719 Egyéb mlvészeti és kulturdlis foglalkozasi
3910 Egyéb tgyintézd
A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsOoktatas szakképzettség megszerzéseéhez 6sszegy(jtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljesidej 0 képzéshen: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az dsszefliggd gyakorlat iddtartama
hérom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;

— aképzési terlilet szerinti tovabbtanulés esetén beszamitandd kreditek szama: legaldbb 30 kredit.

A kllonbozd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg G képzés éraszamanak |egaldbb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsOoktatasi szakképzés céljaolyan szocidlis ésifjusagi szakemberek képzése, akik szakiranyu fel sofoku vég-

zettségl szakemberek iranyitasa mellett részfeladatok vallalasara képesek.

A végzettek részt vesznek az alapvetd emberi jogokon, a tarsadalmi igazsagossagon alapul 6, korszer( szocidlis

munkaban. Onismeretet és al apkészségeket szereznek aszociadlis munkaal apértékeinek gyakorlati megval Ositasa-

hoz. Ismerik és haszndljék aszakmaban aapvetd, relevansinformaci 6forrasokat és az adminisztraciot. Megfelel 6

szociolbgiai, tarsadalompolitikai, pszichologiai, jogi, pedagogia ismeretek birtokdban képesek diplomés szak-

ember felligyelete mellett az emberek szocidlis és mentdlis problémait kezelni. K épesek az érintettekkel ésegyéb
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szakemberekkel egyiittmikodéshben fejlesztd-segitd beavatkozasra, kdzdsségi aktivités generdlasara, helyi tarsa-

dalom szerepvallalasanak el dsegitésére, killonbdzd térsadalmi csoportok egy tittmikddésének |, facilitdlasara’.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciék

megszerezhetd tudés, ismeret, tapasztalat:

szocidlis munka szakiranyon

— aszocidlis munkarészfeladatainak vallalasahoz sziikséges térsadal omismereti, pszicholdgiai, szocialpolitikai,
jogi, igazgatési és pedagdgiai felkésziiltség;
ismerete;

— akilonbozd tarsadalmi csoportok (pl. vallasi, etnikai) kultdrgjahoz kapcsol 6do ismeretek

— tajékozottsag az alapvetd emberi szilkségletek, a szocidlis problémak és az ezekkel dsszefliggd tarsadalmi je-
lenségek tertiletén;

— aszolgaltatast igénybe vevok problémai iranti érzékenység, aszocializaci 6s, életvezetési és mentdl higiénés ne-
hézséggel kiizddk tAmogatésa;

— téjékozottsag a szocialis munka adminisztraci 6jaban;

— felkésziltség olyan informéciok gy(jtésében és adminisztrativ (ton torténd feldolgozésaban, amelyek aszocidis
aapszolgéltatashban, a szakellatashan, és mas, hivatali szocidlis adminisztraci 6ban részfel adatként jelen vannak;

— jértassag a korszer( informatikai technikékban;

— felkésziltség aszocidlis munkaal apkészségeinek alkal mazasaban (6nismeret, kapcsolatteremtés, kommunika-
Cio, empatia);

— felkésziltség a személykozi viszonyokban atalanosan elfogadott normék, szabalyok, valamint a Szocialis
munka Etikai kddexében megfogal mazottak alkalmazésara;

ifj Usagsegitd szakiranyon

— az ifjusagliggye osszefiiggd folyamatokban, fejlesztd beavatkozasokban, programokban, projektekben valo
egyittmOkodés, feladatvallalas;
emberi jogok képviseletére és védel mezésére val 6 felkészilltseg;

— acivil, nonprofit és egyhazi szektor szervezeteinek, mikoddésének és jellemzbinek ismerete;

— aklil6nb6zo tarsadalmi csoportok (pl. vallas, etnikai) kultirdjahoz kapcsol 6d6 ismeretek aszolgaltatast igény-
be vevok problémai iranti érzékenység, a szocializécios, életvezetési és mentdl higiénés nehézséggel kiizdd fia-
talok tAmogatasa;

— agyermek- ésifjlsagi munkaval, az énkéntességgel foglalkozo intézmények kozotti eligazodasi képesség;

— az ifjusagi folyamatok generalésa, az ifjusag érzékenyitése, afiatalok onkifejezés torekvéseinek tamogatasa;

— az ifjusigi munka modszereinek, eljarésainak alkalmazésa;

— ifjuségi programok, rendezvények szervezése;

— az aktudlisinfokommunikéci6s technol 6giak (népszer online ésmobiltechnol égiai alkal mazésok) hasznélata;

— anem-formdlis tanuléasi kdrnyezetben alkalmazott médszerek hasznélata;

— sgjét tanulasi folyamatanak 6ndllé, hatékony iranyitasa;

jértassag, képesség:

szocidlis munka szakiranyon

— szocidlis szolgaltatasokat nyUjto illetve azokkal kapcsolatban all6 intézményekben a szocidlis munka részfel-
adatainak ellétésara;

— szocidlis tertileteken megjelend adminisztrativ feladatok végzésére;

— fejlesztésekben, innovéacidban folytatott adminisztrativ tevékenységekre;

— intézményi, valamint egyéni, csaladi, csoportos és kdzdsségi munkaban szervezési, megval ositasi részfelada-
tok ellatésarg;

ifj Usagsegitd szakiranyon

— agyermek ésifjusdgi korosztaly korében fejlesztd, tamogato, segitd tevékenység végzésére szacidlis, kozma-
velBdési és pedagdgiai terlleten;

— aszocidlis segités alapfeladatainak ell atasara arészorul 6 fiatal ok korében;

— informéci6s és tg ékoztatd, tanacsadod tevékenység vegzésére, ifjusagi szolgaltatas nyljtasara;

— afiatalok tarsadalmi részvétel ének, kozosségi aktivitasanak serkentésére;

— agyermekek ésfiatalok dntevékenységének, érdek- és jogérvényesitd tevékenységének el Gsegitésére;

— agyermekeket ésafiatalokat célz6 szolgdltatasok egytttmikodésének kialakitasaban, fejlesztésében valé koz-
remOkddésre;

— azifjusagi munkéval kapcsolatos adminisztracios és dokumentéciés tevékenység elldtasara.
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A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzés terlilet(ek) szerinti kozoés modul: 21 kredit, amelybdl az adott képzés &g szerinti kozos modul: 6 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

A felsBoktatasi szakképzés tsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat anegyedik fél évben végzett gyakorlat, afel sdoktatas intézmény kijel 6l ése al apjan végezhet:

szocidlis munka szakiranyon kuléndsen a szocidis alapszolgdtatés, a szocidis szakellatas intézményeiben; a

profit és egyhézi szektor szervezeteinél; munkaer6-piaci szolgatatassal foglalkozé szervezeteknédl, intézmények-

nél; szocidlis igazgatas intézményeinél;

ifjUsagsegitd szakiranyon atelepiilési énkormanyzatoknal, kistérségi integralt kozosségi és szolgdltatd tereknél

(IKTSZ), ifjusagi informaciés és tanacsadd irodakndl, kozmivel 6dési/oktatasi intézményekben, ifjlsagi vagy

ifjusaggal foglalkoz6 szervezeteknédl.

1V. INFORMATIKA KEPZESI TERULET

1. GAZDASAGINFORMATIKUS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsBoktatas szakképzés megnevezése: gazdasaginformatikus fel sboktatasi szakképzés (Business Information

Technology at ISCED level 5)

A szakképzettség oklevél ben torténd megjel dlése:

— szakképzettség: felsdfokU gazdasaginformatikus-asszisztens

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése: Business Information Technologist Assistant

Képzési tertlet: informatika

Képzés &g: informatikal

Besorolas aapképzési szak: gazdasaginformatikus

A felsboktatas szakképzettséggel legjellemzbbben bettlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

2151 Adatbazis-tervezd és -lizemeltetd

2152 Rendszergazda

2153 Szamitogép-hal6zati elemzd, lizemeltetd

2159 Egyéb adatbazis- és hal6zati €l emzd, lizemeltetd

3141 Informatikal és kommunik&cios rendszereket kezeld technikus

3142 Informatikai és kommunikécios rendszerek felhasznal 6it tamogatd technikus

3143 Szamitégéphal 6zat- és rendszertechnikus

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsboktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 40%—60%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljeside) O képzéshen: 1 félév, legal dbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az 6sszefliggd gyakorlat iddtartama
hérom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legal abb 90 kredit;
— aképzési terlilet szerinti tovabbtanulés esetén beszamitandd kreditek szama: legal dbb 30 kredit.
A kllonbozd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmények:
Részidos képzésben atandra szama a teljes idegj 0 képzés éraszamanak legal dbb 30%-a.
A felsBoktatasi szakképzés célja:
A felsdoktatasi szakképzés célja olyan gazdasaginformatikus szakemberek képzése, akik képesek a val6s izl eti
folyamatok megértésére, afolyamatokban rejld problémak megoldasaban szakmai iranyitas mellett torténd rész-
vételre, az informaci technol 6gia korszer(l | ehetdségeinek kihasznél ésara, az Uizl eti informatikai feladatok megol-
dasara, azok menedzsel ésének tamogatasara, az informéci technol 6giailag tdmogatott Uizl eti alkalmazasok vélla-
lati szint(, modellszemlélet( alkalmazésara, tovabba megfelel & ismeretekkel rendelkeznek a képzés kdvetkezd
ciklusaban torténd folytatasahoz.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudas, ismeret, képesség:

— akozgazdasdgi, Uzleti és az informatikal szakteriletek ismeretanyaganak alkal mazésa;

— Uzleti folyamatok megértése, elemzése, afolyamatokhoz kapcsol 6do egyszer(i programozés feladatok megol désa;

— adatbazisok tervezésében, |étrehozasaban, optimalizal dsdban és menedzsel ésében val 6 részvétel;
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— gazdasagi akalmazasok mikddtetése, amikodtetés, valamint akockazatok, avatozasok ésakilénboz szoft-
ververziok alkalmassaganak felismerése, menedzselése;

— agazdasaginformatikai feladatok megol daséhoz a megfelel 6 modszerek és eszk6zok kivalasztésa, azok alkal-
mazésa;

— adattarhazakbol |ekérdezések tervezése, megoldasa, elemzések készitése;

— szakmai irényitas mellett gazdasagi elemzések elvégzése sgjat adatbazissal vagy meglévo adatbazis felhaszna-
lésaval;

— szamviteli feladatok célszoftver segitségével torténd megoldasa;

— az adatok fizikai ésjogi védelmének megszervezése, megol désa;

— adott feladat megol dasahoz szilkséges adatok szakmai iranymutatas al apjan térténd dsszegyjtése, valamint az
adatok el Okészitésének (csoportositas, elrendezés) megszervezéss;

— véllalati tevékenységek elemzésére hasznalt gazdasagi és statisztikai mutatok meghatarozasa;

— dstatisztikal kovetkeztetések készitéséhez szilkkséges matematikai, statisztikai modszerek alkalmazasa, statiszti-
kai adatforrasok hasznélata;

— statisztikai programcsomagok alkalmazasa, a szamitdgépes outputok értelmezése a kdzgazdasagi és az infor-
matikai szakterlletek ismeretanyaganak alkalmazasaval;

— aapvetd kommunikéaci 0s és mindsaghbi ztositasi ismeretek alkalmazésa;

— meghataroz0 jogi, szabalyozasi, gazdasagi és termelési folyamatokra vonatkozé ismeretek hasznositasa;

— az Uzleti etikaés ajogi szabalyok szerinti alapvetd készségek elsqjétitasa;

— az informatikai fejlesztések, menedzselési feladatok dokumental &sa;

— a projekttervezés modszereinek és eszktzeinek alkalmazasa, a projektmenedzsmentet tdmogatd szoftveres
megoldasok hasznélata.

jértassag, képesség:

— akodzgazdasagi és az informatikai szaktertletek ismeretanyaganak alkalmazasara;

— az Uzleti folyamatok megértésére, szakmai irdnyitas mellett torténd elemzésére, a folyamatokhoz kapcsol 6do
egyszer(l programozési feladatok végrehajtésara;

— adatbazisok tervezésében, |étrehozasaban és menedzsel ésében val 6 részvételre;

— gazdasagi akamazasok mikodtetésére, a mikddtetés, valamint a kockazatok, a valtozasok és a kilonbdzo
szoftververziok alkalmasségénak felismerésére, alapszintl menedzsel ésére.

A felsBoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 15 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsboktatasi szakképzés dsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorléhelyeket —aképzés mindségi alapelveit figyelembe véve —afelsboktatasi intézmeény jeldli ki.

A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorléhelyen, intézményben, erre alkalmas szervezetnél, vallalkozasnd

vagy felsboktatas intézményi gyakorl6helyen teljesitendd.

2. MERNOKINFORMATIKUS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: mérnodkinformatikus felsdoktatasi szakképzés (Information Techno-
logy Engineer at ISCED level 5)
A szakképzettség oklevélben torténd megjel 6l ése:
— szakképzettség:
— felsdfokd hél 6zati mérndkinformatikus-asszisztens
— felsbfokd rendszergazda mérndkinformatikus-asszisztens
— felsbfoka telekommunikaci s mérndkinformatikus-asszisztens
— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése:
— Network Information Technology Engineer Assistant
— System Administrator Engineer Assistant
— Telecommunication Technology Assistant
— valaszthat6 szakiranyok: hal6zati informatikus (Network Information Technology), rendszergazda (System
Administrator), telekommunikaci6 (Telecommunication Technology)
Képzési tertlet: informatika
Képzés ag: informatikai
Besorolasi aapképzési szak: mérnokinformatikus
A felsOoktatasi szakképzettséggel legjellemzbbben bettlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
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2151 Adatbéazis-tervezd és -lizemeltetd

2152 Rendszergazda

2153 Szamitogép-hal6zati elemzd, lizemeltetd

2159 Egyéb adatbazis- és hal6zati €lemzd, lizemeltetd

3141 Informatikai és kommunikéacids rendszereket kezeld technikus

3142 Informatikai és kommunikécios rendszerek felhasznal 6it tamogat6 technikus

3143 Szamitogéphdl 6zat- és rendszertechnikus

3144 Webrendszer- (halézati) technikus

3145 Msorszoré és audiovizudis technikus

3146 Telekommunikéacios technikus

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsboktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 40%—60%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljesidej0 képzésben: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az Osszefliggd gyakorlat iddtartama
hérom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul s esetén a beszamitandé kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szdma: legaldbb 30 kredit.

A kllonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg 0 képzés éraszamanak |egaldbb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsboktatési szakképzés céljaolyan informatikus szakemberek képzése, akik képesek mlszaki informatikai és

informaci dsinfrastrukturdlis rendszerek és szolgaltatasok telepitésére és lizemeltetésére, ilyen rendszerek fejlesz-

tési feladatainak ellatasara, tovabba megfelel 6 ismeretekkel rendelkeznek a képzés kovetkezd ciklusaban torténd
folytatésahoz.

A képzéshen el sgjatitandd kompetenciak

amegszerezhetd tudas, ismeret,tapasztal at:

— az informatikal modszereket igényld mlszaki alkotasok fejlesztési és |étrehozasi feladatainak ellétasa;

— informatikal ésinforméciés infrastrukturalis rendszerek telepitési és lizemeltetési feladatainak ellatésa;

— aapszinth programozas objektumorientalt és vizudlis programozasi kornyezetben;

— korszer(, altal@nos cél G operaci 6s rendszerek tel epitése, konfigurdlésa, hibael haritasa, Uizemeltetése, tovabbfe)-

lesztése;

egy adott feladat megol daséra alkalmas hél 6zati rendszer szilkséges jellemzdinek, specifikaci inak meghataro-

285,

— aszikséges hardver kornyezet kial akitasa, az eszk6zszilkséglet meghatarozésa;

— az adott alkalmazési kornyezethez legjobban illeszkedd hal 6zati rendszer, operéci6s rendszer, illetve eszk6z6k
kivilasztasa;

— az adott feladat megoldéasat tamogat6 alkalmazoi szoftverek kivélasztésa;

— szdmitdgépes hédlOzati hardvereszkdzok, operécios rendszerek, keret- és kliensprogramok telepitése és kon-
figuralasa, a konfiguracié mentése;

— komplett hdl 6zati rendszerek telepitése, lzemeltetése;

— szdmitogépes hdlozati és alkalmazasszintll adatvédelem biztositasa, jogosultsdgok konfigurdlésa, belsd és
kil D illetéktelen adathozzaférések detektdl asa;

— szamitdgépes hal 6zati mOkodtetési, karbantartési, javitasi tevékenységek elvégezése és dokumentdl ésa;

— szamitbgépes hdl Ozati kapacitastervezése, hal 0zati eszkdzok kival asztésa, hél 6zati eszk6zok atkonfigurdlésa;

— hibabehatérol as indikal &s alapjan, &meneti megol dés biztositasa;

— arendszer tovabbfejlesztése, egytittmikddve az adott mlszaki szaktertilet szakemberével;

jértassag, képesség:

hal 6zati informatikus szakirényon

— hélozati rendszerek telepitésének el dkészitésére;

— helyi szamitégépes halozat (LAN/WLAN) telepitésére és lizembe helyezésére;

— LAN/WLAN hal6zati hardver elemek és szoftver elemek, operacids rendszerek telepitésére, konfigurdasara,
Uizemeltetésére;

— helyi szamitogépes hd 6zati (LAN/WLAN) hardver eszkézok, operaci s rendszerek, keret és kliensprogramok
telepitésére és konfigurdlasara, a konfiguracié mentésére;
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— helyi szamitogépes hal6zati (LAN/WLAN) és alkal mazasszint( adatvédelem biztositasara, jogosultsagok kon-
figurdlasara, belsd és kil D illetéktelen adathozzéaf érés detektdl asara;
helyi szamitogépes hdl 6zati (LAN/WLAN) forgalomszirés konfigurdlasara, forgalomszirés ellendrzésére;
intézmeénybiztonsagi szabalyzat kidolgozasara;
telephelyek kozotti, valamint atévelérési virtualis maganhal 6zati kapcsolatok kiépitésére;
helyi szamitogépes hél 6zati (LAN/WLAN) eszkdzok Ujrakonfigurdlésara, technikai tAmogatés nyUjtasara;
helyi szamitogépes hdl dzati (LAN/WLAN) kapacitas tervezésére, eszkozok kivalasztasara, LAN/WLAN esz-
kozok akonfigurdl asara;
vezeték nélkili hal6zati rendszerek tervezésére, kiépitésére és lizemel tetésére;
— VolP rendszerek telepitésére, Vol P rendszer hardver- és szoftverkomponenseinek lizembe helyezésére;
rendszergazda szakiranyon
— amikodési kortilményeknek legmegfeleldbb hal 6zati operaci 6s rendszer tel epitési maédjainak kival asztésara, a
hal 6zati operacids rendszer telepitésére;
— akulilénbozo szerepkorok, tulajdonsagok és szol galtatasok tel epitésére, aszol galtatasok inditasi modjanak meg-
hatérozésara;
— hélézati cimtarszolgaltatés tel epitésére, konfigural aséra és Uizemel tetésére;
— hélozati csoporthazirendek megtervezésére és alkalmazasara;
— afdjlrendszer jogosultsagi és tulgjdonosi rendszerének bedllitasara;
— automatizal hat6 feladatokhoz scriptek készitésére;
— Utemezett feladatkezel és konfigural asara;
— hélézati szolgétatasok telepitésére és konfigurdlasara;
— hélozati operéci6s rendszeren mikdds forgalomiranyitasi protokoll telepitésére és konfigurdlaséra;
— szoftverestlzfa és az egyéb fejlett biztonsagi funkciok alkalmazéséra;
— hélozati mentési és visszadllitasi feladatok tervezésére és végrehajtasara;
— ahalozati operacios rendszer és az ligyfelek mikddésének monitorozasara és felligyel etére, naplézasi bedllita-
sok elvégzésére, napl 6fdjlok készitésére,
egymassal egyUttmOkodd és egymést kiegészitd funkcioju szabadforrasi és Uzl eti szerver operéci ds rendszert
egyarant tartalmazé rendszer tervezésére, konfiguralasara és lizemeltetésére;
telekommunikéci6 szakirédnyon
— hélozati rendszerek telepitésenek el dkészitésére;
— LAN/WLAN hal6zatok kabelezési, eszktzeinek telepitési, konfigural asi, Uzemeltetési fel adatainak elvég-
Z6s6re;
— LAN/WLAN mérésekkel torténd mindsitésére, hibael haritas, tovébbfejl esztés végrehajtasara;
— a telekommunikaciés hédl6zatok alapvetd tervezés feladatainak elvégzésére (forgalmi adatok, savszélesség
igény szamitasa, Utvonalkiosztas);
— ahd6zaton alkalmazott étvitel-technikai berendezések és eszkdzok alkalmazésara;
— ahdozatok menedzsel 6 rendszereinek ismeretére, méretezésére;
— ahdozat nyilvantarto rendszereinek, tervezo szoftvereinek alkalmazasara, adatok bevitelére;
— aWDM berendezések alapvetd mikodésének ismeretére, Gtvonal-konfiguracié meghatarozasara;
— amobil tavkdzlési hal6zat elveinek alkalmazaséra, az alkalmazott berendezéstipusok ismeretére;
— akabd TV, IPTV, miholdas mlsorel oszt6é hal 6zatok el veinek alkalmazasara;
— amaganhal 6zatok, hozzaférési hal6zatok ésL AN hal6zatok kiépitésére, el 6fizetbi berendezéseik telepitésére;
— az elofizetdi hal6zatokban alkalmazott berendezések szoftvereinek letdltésére, frissitésére és installdésara,
aberendezések konfigurécidinak bedllitasara;
8. A felsboktatés szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi felsboktatasi szakképzés kdzds kompetenciamodulja: 12 kredit;
— aképzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl aképzési &g szerinti k6zos modul: 6 kredit;
— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az dsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.
9. A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlaténak kovetelményei:
A szakmai gyakorl6helyeket —aképzés mindségi aapelveit figyelembe véve —afelsdoktatasi intézmeény jeldli ki.
A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorléhelyen, intézmeényben, erre alkalmas szervezetnél, véllalkozasnd
vagy felsdoktatasi intézményi gyakorléhelyen teljesitendd.
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3. PROGRAMTERVEZO INFORMATIKUS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: programtervezd informatikus fel sboktatasi szakképzés (Software Infor-

mation Technology at ISCED level 5)

A szakképzettség oklevélben torténd megjel 6l ése:

— szakképzettség:

— felsbfoku fejlesztd programtervezd informatikus-asszisztens

— felsdfokd multimédia programtervezd informatikus-asszistens

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése:

— Generative Software Information Technology Assistant

— Multimedia Software Information Technology Assistant

— vélaszthatd szakiranyok: fejlesztd (Generative Spezialization), multimédia (M ultimedia Spezialization)

Képzési tertlet: informatika

Képzés ag: informatikai

Besorolasi alapképzési szak: programtervezd informatikus

A felsboktatas szakképzettséggel legjellemzbbben bettlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

2151 Adatbazis-tervezd és -lizemeltetd

2152 Rendszergazda

2153 Szamitdgép-hal 6zati elemzd, lizemeltetd

2159 Egyéb adatbézis- és hdl 6zati elemz0, Uzemeltetd

3141 Informatikai és kommunikécios rendszereket kezeld technikus

3142 Informatikai és kommunikécios rendszerek felhasznal 6it tamogat6 technikus

3143 Szémitégéphd 6zat- és rendszertechnikus

3144 Webrendszer- (hal6zati) technikus

3145 Msorszoré és audiovizudis technikus

3146 Telekommunikécios technikus

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 40%—60%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljeside 0 képzéshen: 1 félév, legal dbb 560 éra. Részidos képzés-
ben aszakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 éra. Részidos képzéshen az 6sszef liggd gyakorlat id6tartamaha-
rom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovabbtanul &s esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— akeépzési terlilet szerinti tovabbtanulés esetén beszamitandod kreditek szama: legal ébb 30 kredit.

A kllonbozd képzési formak megszervezesére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg G képzés éraszamanak |egaldbb 30%-a.

A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felsdoktatas szakképzés célja olyan programtervezd informatikus szakemberek képzése, akik a képzettség

ismeretanyagaval képesek részt venni hardver és szoftver rendszerek tervezéseben, 1étrehozésdban, mikodtetésé-

ben, szervizel ésében, valamint azok fejlesztési és alkalmazas tevékenységében, valamint képesek csoportmunké-
ban részt venni, ismerik és alkalmazzak a vonatkozo jogi szabalyozasokat.

A képzéshen elsgjatitandd kompetencidk

megszerezhetd tudas, ismeret, képesség:

— korszer( szdmitéstechnikai eszkdzok alkalmazésa;

— jogi és szabvany eldirasok alkalmazasa;

— afglesztéshez szilkséges technol 6giak, hardver és szoftver eszkzok kivalasztésa, valamint ahozzdjuk kapcso-
[6d6 jogi szabdlyozas tisztézasa;

— aszikséges hardver és szoftver kornyezet kial akitasaban torténd kozremikodés;

— korszer( hardver és szoftver eszk6zokkel és technol dgidkkal multimédias anyag tervezése és fejlesztése;

— egyéni ésteam munkaban val 6 hatékony munkavégzés;

— akoté médon részt venni modern technol 6gidkra épiild komplex alkal mazasok fejlesztésében, tesztel ésében;

— alegljabb igényeknek megfelel6 webes alkalmazésok tervezése, forrasanyaganak el 6dllitaséban, fejl esztésé-
ben és tesztel ésében val 6 részvétel;

fejlesztd szakirdnyon tovabba

— adatmodell, valamint funkciondlis, fizikai éslogikai rendszerterv készitéseismert médszertan és szoftver segit-
ségével;
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— Osszetett, alegujabb technol 6giakat alkalmazo, kliens és szerver oldali programozast igényld webes alkalmazas
tervezésében, fejlesztésében és tesztel ésében torténd részvétel;

— mobil alkalmazas fejlesztésében és tesztel éschen torténd részvétel;

— fejlesztbi ésfelhasznd 6i dokumentéciok készitése;

multimédia szakiranyon tovabba

— multimédiastermékek tervezése soran feltarjaéselemzi afelhaszna 6i kdvetel ményeket, megtervezi arendszer
elemeit (tartalmi ésformai elemek);

— multimédias elemek és az alkalmazasok megjelenitésének fejlesztése (grafika, design, interakciok), grafikai
programok haszndlata; fényképezési ismeretek, aloképek digitalizalésa; képszerkesztési ismeretek, hangok
digitalizalasa, szerkesztése, vagasa, javitasa, video rogzitése és szerkesztése, animacié készitése;

— aforrésanyagok meghatérozott rendszerbe torténd integrél ésa, amultimédiatermeék prototipusanak elkészitése,
tesztelése, korrekciok végrehajtasa;

— az eszkdzkornyezet és -szilkséglet meghatérozasa az akalmazas mikodéséhez.

jartassag, képesség

— algoritmusok tervezésére és megval dsitésukra a fébb programozasi moédszertan alkalmazésaval;

— aapvetd szoftverfejlesztési technol 6gidk alkalmazasara;

— adatmodell fel épitésére, adatbazis tervezésére, megval bsitasara, karbantartésara egy korszer(i adatbazis-kezel 6
rendszerben;

— web-programozasi és web-tervezési alapismeretek hasznalatéra;

— forrasanyagok (széveg, hang, mozgé- ésalldkép, grafika, animaci6) eldallitasara és szerkesztésére, valamint az
ezekhez szilkséges szoftvereszkdzok paramétereinek és szol géltatésainak meghatérozasara;

— off-line és on-line tartalmak készitésére a vonatkozo jogi szabalyozas ismeretében;

— amunkdjahoz kapcsol 6d6 informatikai feladatok megol daséhoz sziikséges egytittmikddésre;

— internetes tartalomkezel 6 rendszerek |étrehozésara, menedzsel ésére;

— korszer( szmitéstechnikai eszk6zok alkalmazésara;

— jogi és szabvany eldirasok alkalmazésara;

— afejlesztéshez szilkséges technol ogidk, hardver és szoftver eszkdzok kivalasztasa, valamint a hozzgjuk kap-
csol6do jogi szabdlyozas tisztazéséra;

— aszilkséges hardver és szoftver kdrnyezet kial akitasaban torténd kozremikodésre;

— korszer(i hardver és szoftver eszk6zokkel és technol dgidkkal multimédias anyag tervezésére és fejl esztésére;

— egyéni ésteam munkaban val6 hatékony munkavégzésre;

— akoté madon részt venni modern technol 6giakra épllld komplex alkalmazasok fejlesztésében, tesztel ésében;

— alegljabb igényeknek megfelel & webes alkal mazasok tervezésére, forrasanyaganak el 6allitasara, fejlesztésére
és tesztel ésére;

fejlesztd szakiranyon tovabba

— részt vesznek komplex szoftverek tervezés ésfejlesztési folyamataban, modern szoftverfejlesztési technol 6-
gidk akamazasaval;

— részt vesznek webes alkalmazésok tervezésében és fejlesztésben;

— részt vesznek mobil eszkdzokre szant alkalmazasok tervezésében és fejl esztésében;

— adatmodell, valamint funkcionalis, fizikai éslogikal rendszerterv készitésére ismert modszertan és szoftver se-
gitségével;

— Osszetett, alegujabb technol 6giakat alkalmazo, kliens és szerver oldali programozast igényld webes alkalmazas
tervezésére, fejlesztésére és tesztel ésében torténd részvételre;

— mobil alkalmazas fejlesztésében és tesztel ésében torténd részvételre;

— fejlesztdi ésfelhasznd 6i dokumentaci Ok készitésére;

multimédia szakiranyon tovabba

— multimédia anyagok el6dllitaséra, a multimédiahoz kapcsol 6d6 ismeretek alkotd alkalmazasara;

— akorszer( multimédiafejl esztd eszk6zok hasznal atéra és alkalmazésara;

— fényképek készitésére, vektor- és pixelgrafikus képszerkesztésre;

— hangfelvételek készitésére, hangszerkesztésre;

— egyszer(bb videdprodukcio régzitésre, szerkesztésre,

— animéci6 készitésére;

— tudnak véasztani multimédia szerzdi rendszerekbdl;

— akoté madon alkalmazzék a multimédia designt, a kiadvany szerkesztési és atipogréafiai ismereteit;

— onalléan vagy csoportmunkaban képesek prezentaciok és el ektronikus tanulasi anyagok 6sszedllitasara;

— ismerik és akamazzak a médiakommunikacié eszkdztarat;
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— tesztelik arendszer elemeit, folyamatait, funkciéit és megjelenitését;

— multimédias elemek és alkalmazasok megjelenitésének fejlesztésére (grafika, design, interakcidk), grafikai
programok haszndlatara; fényképezési ismeretek alkalmazasara, all 6képek digitalizalasara; képszerkesztés is-
meretek alkalmazasara, hangok digitalizélasara, szerkesztésére, vagasara, javitésara, video rogzitésére és szer-
kesztésére, animécio készitésére;

— aforrasanyagok meghatarozott rendszerbe torténd integrdl &sara, amultimeédiatermék prototipusanak elkészité-
sére, tesztelésére, korrekciok végrehajtasara;

— az eszkdzkornyezet és -szilkséglet meghatarozasara az alkalmazas mikodéséhez.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézds modul: 15 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlaténak kovetelményei:

A szakmai gyakorl6helyeket —aképzés mindségi alapelveit figyelembe véve —afelsdoktatasi intézmény jeldli ki.

A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorléhelyen, intézményben, erre alkalmas szervezetnél, vallalkozasnd

vagy felsboktatas intézmeényi gyakorl6helyen teljesitendd.

V. JOGI KEPZESI TERULET

1. JOGI FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: jogi felsdoktatasi szakképzés (Law)

A szakképzettség oklevélben torténd megjel ol ése:

— szakképzettségek: felsdfokl jogi asszisztens

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése: Paralegal

Képzési tertilet: jogi

Besorolasi szak: jogasz

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

Munkakor:

3642 Jogi asszisztens

Kapcsol 6dd munkakorok:

3221 Irodai szakmai irényito, felligyeld

3641 Személyi asszisztens

3649 Egyéb igazgatasi ésjogi asszisztens

4111 Titkéar(nd)

4112 Altaldnosirodai adminisztrétor

4136 Iratkezeld, irattéros

4190 Egyéb, méshovanem sorolhat6 irodai, tgyviteli foglalkozasi

4229 Egyéb ligyfélkapcsolati foglalkozast

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsboktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljeside 0 képzéshen: 1 félév, legal dbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzésben az dsszefiiggd gyakorlat idGtartama
harom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovébbtanul &s esetén a beszamitando kreditek szama: legal &bb 90 kredit;

— aképzési terilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legaldbb 30 kredit.

A kllonbdzd képzési formak megszervezesére vonatkozo egyéb kdvetel mények:

Részidfs képzéshen tandra szama a teljes idej 0 képzés draszémanak legaldbb 30%-a.

A felsBoktatasi szakképzés célja:

A felsboktatasi szakképzés céljaolyan jogi alapismeretekkel rendelkezd szakal kalmazottak képzése, akik az igaz-

sagszol géltatéshan és az igazségszol géltatason kivili szakterlleteken jartasak az adott jogteriletre vonatkoz6 is-

meretek gyakorlati alkalmazasdban, felkészliltek jogaszi tevékenység el Okészitésére és képesek tehermentesiteni
ajogaszokat ajogaszi végzettséget nem igényld feladatok aldl.
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A jogi asszisztensek képesek

— az igazsdgszol gétatas intézményeiben (birdsagon, ligyészségen, ligyvédi irodakban) és az igazsagszolgaltata-

son kivilli szakterlleteken (kormanyhivatal okban, énkormanyzatoknal, k6zjegyz6i irodakban, kis- és kdzép-

véllalkozasoknal) ateriiletnek megfelel tigyviteli feladatok ellatasara;

ajogészi tevékenyseghez sziilkséges szamitdgépes és specidlis Ugyviteli adatbézisok kezel ésére és karbantartasara;

ajogaszi tevékenységet el 0készitd feladatok sllyozasara és sorrendiségének kialakitasara;

ajogaszokkal és az tgyfelekkel torténd egylttmikodésre;

kompetencia-hatéraiknak felismerésére és betartasara;

fokozott feleldsséggel jard munkagjukban ajogi etikai ismeretek gyakorlati alkalmazasara.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— elméleti ismereteiket a konkrét jogaszi szakterllethez kapcsoljak és a gyakorlatban alkalmazzak;

— ismerik és hasznaljak az igazsagszolgaltatashan és az igazsagszolgaltatéson kivili szakterlletek intézményei-
ben alkalmazott specidlis szoftvereket;

— ismerik és haszndljak az igazsagszolgaltatashan és az igazsagszol galtatason kivili szakteriletek intézményei-
ben alkalmazott specidlis adatbézisokat; az adatokat kil onb6z6 szempontok szerint csoportositjak ésrendezik;

— rendszerezik ajogaszi szaktevékenység eldkészitéséhez kapcsol 6do folyamatokat, ismerik a szilkséges szemé-
lyi éstargyi feltételeket;

— ismerik a munkakérikhoz tartozé Utmutatdkat, kapcsol 6d6 jogszabal yokat;

— ismereteiket folyamatosan bdvitik, a kapcsol6do jogszabalyi vatozasokat kovetik;

— tapasztalataikat beépitik szakmai fejl6désiik folyamataba;

— ismerik a munkakorikhoz tartozé jogi etikai szabalyokat és normékat;

jértassag, készsag, képesség:

— képesek ismereteik megfelel helyzetben és madon val6 adekvat alkalmazésara;

— képesek munkafeladataikat 6ndlldan és felel6sséggel elvégezni, az eldre nem |&that6 helyzeteket szakszerlien
kezelni;

— képesek a munkakdriikhdz tartozd itmutatok, kapcsol 6do jogszabayok alkalmazasara;

— jartasak ajogasszal ésaz ligyfelekkel, mint szakmai partnerekkel val 6 kapcsolat kialakitasaban, fenntartasaban,

avelUk torténd egylttmOkddésben;

képesek az Uigyfelek szakszer(i tgjékoztatasara;

képesek killonbozd tipusi kommunikacios szituaciokban adekvéat viselkedésre, problémak felismerésére és

konfliktushelyzetek kezel ésére;

képesek a munkakoriikhdz tartozo targykorokben szobeli és irasbeli beszamol 6k, elemzések, statisztikai adat-

sorok, elbterjesztések elkészitésére, javaslatok megfogalmazasara;

képesek amunkakoriikhtz kapcsol 6d6 dokumentumok, nyomtatvanyok, jegyzokonyvek, feljegyzések ésemlé-

keztetbk 6ndllo elkészitésére;

képesek amunkakoriikhtz kapcsol 6d6 események (targyal asok, megbeszél ések) szervezésére, technikai el oké-

szitésére;

képesek feladataik dsszehangolasara, stlyozasara és sorrendiségének kialakitasara;

— jartasak az irodai szakmai adminisztréci6s teendokben, képesek az irodai és szamitastechnikal eszkdzok hasz-
nalatara;

— jartasak az igazsagszol gl tatasban ésaz igazsagszol gal tatason kiviili szakteriiletek intézményeiben alkal mazott
specidlis szoftverek és adathazisok kezelésében;

— képesek a személyes szakmai kompetencidk és kompetencia-hatérok felismerésére és alkalmazéséra;

— képesek a munkakoriikhoz tartozd mindségbiztositasi és munkavédelmi eldirasok alkal mazésara;

— képesek ajogi etikai normak betartésara és betartatasara;

feleldsség, tnall 6sag:

— fokozott feleldsseggel jarnak el munkdjuk elldtasaban, atudomésukra jutott adatok, informacidk kezelésében
és azok megosztasa soran,

— fokozott feleldsségik kiterjed ajogi etikai normak munkaidon tuli betartésara;

— feleldsek sgjat szakmai fejlddésiikért, a munkakdriikhoz tartozé tudasanyag naprakész ismeretéért.

A felsBoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési terllet szerinti kdzds modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kdzds modul: 6 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
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9. A felsdoktatasi szakképzés 6sszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:
A szakmai gyakorlat a negyedik félévben, ajogaszi szakterlletekhez igazodd képzésnek megfelelden, ajogészi
szakterlletek kiilonbozo intézményeiben egymaést kovetd gyakorlatokbdl al.

intézmények teljesideji képzés (6raszam) részidej képzés (Graszam)
biréség 140 55
ligyészség 140 55
Ugyvédi iroda 70 40
kozigazgatas (allamigazgatés és 6nkormanyzat) 210 20
OSSZESEN 560 240

VI. KOZIGAZGATASI, RENDESZETI ES KATONAI KEPZESI TERULET
Felsdoktatasi szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.
VII. GAZDASAGTUDOMANYOK KEPZESI TERULET

1. EMBERI EROFORRASOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsboktatasi szakképzés megnevezése: emberi erdforrasok felsdoktatési szakképzés (Human Resource

Management at ISCED level 5)

2. A szakkeépzettség oklevél ben torténd megjel ol ése:
— szakképzettség:
— felsdfokl személyiigyi kdzgazdasz-asszisztens
felsdfokd humanpolitikali kbzgazdasz-asszisztens
a szakképzettség angol nyelvi megjeldlése:
— Human Resource Manager Assistant
Personnel Policy Manager Assistant
— vélaszthat6 szakiranyok: személylgyi (Human Resource), humanpolitikai (Personnel Policy)
3. Képzési teriilet: gazdasdgtudomanyok

Képzés ag: Uzleti

Besorolasi alapképzési szak: emberi erdforrasok

A felsboktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

2524 Képzés és személyzetfejlesztés szakertd

3410 Oktatés asszisztens

3520 MunkaerG-piaci szolgdltatési igyintézo

3631 Konferencia- ésrendezvényszervezd

3653 Tarsadalombiztositasi és segélyezési hatosagi Uigyintézo

4112 Altaldnosirodai adminisztrétor

4122 Bérelszamol6

4134 Huménpolitikai adminisztrator

4. A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsboktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 50%-50%;

— az Osszefliggd szakmal gyakorlat id6tartamateljesidej 0 képzésben: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmal gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidbs képzéshen az dsszefliggd gyakorlat idbtartama
harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitandod kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

5. A kllonbozd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzésben atandra szama a teljes idegj 0 képzés éraszamanak |egaldbb 30%-a.

6. A felsOoktatési szakképzéscélja:

A felsdoktatasi szakképzés céljaolyan gazdasagi szakemberek képzése, akik megfelel 6 elméleti megal apozas bir-

tokaban képesek agyakorlati ismeretek el sajétitasara, ésolyan gyakorlati esettanulmanyok megol dasara, amelyek

szimuldjék avélalkozasi gyakorlat folyamatét. Ismerik avéllalkozasok tevékenysegét szabalyozo jogszabalyo-
kat, avallaat piaci akamazkodasanak legfontosabb pénziigyi feltételeit, tovabba a vallaati emberierdforras-
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gazdakodas korszer(l €ljarasait, tervezési, elemzési és értékel ési modszereit. Tisztaban vannak az emberi eréfor-

ras alkalmazaséra vonatkoz6 jogszabalyokkal, valamint azok fellelhetdségével ismereteik folyamatos szinten tar-

tasahoz. Ismerik a bér- ésjovedelemgazdakodas elveit és alapvetd alkalmazhatd modszereit. |smerik az emberi-

eroforras-gazdalkodés szervezeti ésinformaci s rendszerének makodését, valamint afelmeriild Ugyintézésfolya-

matét, az eljarasok menetét.

A személyligyi szakiranyon tovabba képesek részt venni avalalati 1étszamgazdalkodas folyamataban, ismerik a

bérelszamolashoz szilkséges dokumentumokat és azok tartalmat. Atlétjak a szeméyiigyi folyamatokat és alap-

ismeretekkel rendelkeznek a vallaati munkaligyi folyamatok jogszabdlyi kérdéseinek vonatkozasaban.

A humanpolitikal szakiranyon tovébbé alkalmasak munkakozvetitokné és vélaatoknal részt venni atoborzasi és

kivalasztas feladatok ellatasdban. |smerik az egyes munkak6rokhoz kapcsol 6d6 tovabbképzési |ehetbségeket ésen-

nek ismeretében részt vesznek képzési programok szervezéseben és altalanos szervezés feladatok ellatésaban.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

a képzéshen el sgjdtitandd kognitiv (szakmai) kompetenciak:

— jogszabalyok ismerete, alkalmazasa;

— gyakorlatias feladatértel mezés, |ényegfelismerés;

rendszerezd képesség, szervezokészséy;

attekintd képesség, kovetkeztetési képesseg;

rendszerekben val 6 gondolkodas;

pontossag, prezentéci 0s készség;

Onall6sag, dontésképesséy;

— szakmai kommunikéci6s készség;

— eredményorientaltsag;

tudas, jartassag (a megértés és felismerés, a gyakorlat és a szocidlis tertileten)

alkalmas:

— munkaerd-piaci felmérések, elemzések készitésében val 6 kozremikodésre;

— akilonbdzd munkakorokhdz kapesol 6dd munkakdri elemzések és leirdsok elkészitésében val 6 részvételre;

— 0ndll6 munkavégzésre és csoportmunkara, a szervezeti jelenségek felismerésére;

— prezentaci6s technikak alkalmazasara;

személyiigyi szakiranyon tovébba

— alétszdmtervezésben val 6 aktiv kbzremOkodésre;

— abérgazdalkodastertiletén kbzremOkodik abérformék ésabéren kivilli juttatési rendszer kialakitasaban ésmi-
kodtetésében, valamint a munkaidd nyilvantartés kiilonbdzod formainak alkal mazésaban;

— aszemélylgyi folyamatok kontrolling rendszerének alkalmazasaban val 6 részvételre;

— avadlalati érdekegyeztetés folyamataban val 6 kdzremlkodésre;

humanpolitikai szakiranyon tovébba

— az emberi erdforras fejl esztését €l Gsegitd programok szervezésére;

— az emberierdforras-fejlesztési és-hasznositasi dontéseket el 6készité modszerek éstechnikak alkalmazasara, az
elemzésekhez szilkséges informaci ok megszerzésére, és feldolgozaséra;

— amunkaerd felvételével kapcsolatos feladatok ellatasara;

— amunkakorhdz kapcsol 6do tovabbképzések, tanfolyamok szervezésére;

Ondll6sag és fel el dsség a munkaf el adatokban:

— hiteles kommunikécio, 6nmenedzsel és, hatarozottsag és céltudatossag;

— felelés munkavallal 6i magatartas, dontésképesseg;

amunkavallal6i jogok és kotelezettségek ismerete;

amunkadltatdi elvarasoknak megfeleld magatartas és teljesitmény;

alléskeresési technikék alkalmazasa (szakmai 6néletrajz készités), interjukon siker elérése;

szakmai kommunikéaci6 egy idegen nyelven, alapfokon irasban és széban, az altal anos és szakmai szokincs bir-

tokaban;

— szakmai informatikai programok felhaszndléi szint( ismerete és akamazasi képesség annak haszndlatéaval
kapcsolatban, infokommunikaci és rendszerek haszndl ata.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési terllet szerinti kdzds modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kdzds modul: 6 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az dsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.
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A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat aképzés negyedik fél évében, afelsdoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati képzést
biztositd szervezeti egységében, valamint a felsdoktatési intézmeny &ltal alapitott gazdélkodod szervezetnd, to-
vébba egyesliletnél, alapitvanynd és egyéb gazdalkodo szervezetnél végzett gyakorlat.

Idegen nyelvi és szaknyelvi kdvetelmények:

AlapszintQ szakmai idegennyelvtudés, melynek a kovetelményeit a felsdoktatési intézmény a szakképzési prog-
ramban hatérozza meg.

2. GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: gazdalkodasi és menedzsment felsdoktatasi szakképzés (Business

Administration and Management at |SCED level 5)

A szakképzettség oklevélben torténd megjel 6l ése:

— szakképzettség:

— felsbfokl kdzgazdész-asszisztens kis- és kozépvallakozési szakiranyon
— felsdfokl kdzgazdasz-asszisztens projektmenedzsment szakiranyon

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése:

— Economist Assistant in Business Administration and Management Specialized in Small and Medium Enter-
prises
— Economist Assistant in Business Administration and Management Specialized in Project Management

— vélaszthatd szakiranyok: kis- és kdzépvallakozasi (Small and Medium Enterprises), projektmenedzsment
(Project Management)

Képzési terlilet: gazdasagtudomanyok

Képzés ag: lzleti

Besorolasi alapképzési szak: gazdakodési és menedzsment

A felsboktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3615 Statisztikal Ugyintézd

3631 Konferencia- ésrendezvényszervezd

3632 Marketing- és pr-lgyintézd

3641 Személyi asszisztens

4112 Altalanosirodai adminisztrétor

4225 Ugyfészolgdati kbzpont téjékoztatdja

4131 Keészlet- és anyagnyilvantarto

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 55%—-45%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljesidej O képzéshen: 1 félév, legal dbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az dsszefliggd gyakorlat iddtartama
harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;

— aképzési terllet szerinti tovabbtanulas esetén beszdmitand6 kreditek széma: legaldbb 30 kredit.

A kilonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetel mények:

Részidos képzéshen atandra szama ateljes ideg G képzés éraszamanak |egaldbb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja

A felsdoktatasi szakképzés célja olyan szakemberek képzése, akik megfeleld elméleti megal apozas birtokaban

képesek a gyakorlati ismeretek el sgjétitésara és olyan gyakorlati esettanulmanyok megoldasara, amelyek szimu-

ldljék a vallalkozas gyakorlat folyamatat. |smerik a vallalkozasok tevékenységét szabalyozo jogszabalyokat, a

véllalat piaci akamazkodasanak legfontosabb pénzligyi feltételeit, tovabba a gazdalkodasi és menedzsment fo-

lyamatok irdnyitésanak, szervezésének, mikodtetésének alapelveit és modszereit. Tisztdban vannak a vallaati
gazdalkodas finanszirozasi, szamviteli, adézasi alapjaival, avallalati finanszirozas alapelveivel, atevékenységek
elemzésének modszertanaval, a dontés-el dkészités mddszertani alapjaival.

A kis- éskozépvallalkozas szakiranyon tovabbaismerik astratégiai ésaz operativ tervezés céljat, szerepét, jelen-

tOségét, Osszedllitasanak modiét, és azok gyakorlati megval ositasét; akorszerli szervezés eljarasokat, az informé-

Ci6s és akommunikéaci 0s technikékat, és azok alkalmazasét a gyakorlatban. Tisztéban vannak akis- és kozépval-

lalkozasok marketingstratégigjanak, piaci magatartasanak, avallalkozas arculatanak és PR tevékenységének ala-

kitdsi modozataival és gyakorlati megval 6sitasaval.
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A projektmenedzsment szakiranyon tovabba ismerik a projektek tervezésének, szervezésének, iranyitasanak, el-

lendrzésének alapjait, részt tudnak valalni annak gyakorlati megval sulasdban. |smerik a projekt tervezését és

végrehajtasat tamogat6 informatikai eszkézoket, valamint a dontés-el dkészités modszertani alapjait.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

kognitiv (szakmai) kompetenciak:

— jogszabalyok ismerete, alkalmazasa;

— gyakorlatias feladatértel mezés, |ényegfelismerés;

rendszerezoképesséy, szervezokészséy;

attekint®-, és kovetkeztetési képesség, dontésképesseg;

rendszerekben val 6 gondolkodas;

pontossag, prezentaci 0s készség, 6ndll 6sag;

— szakmai kommunikéci s készség;

— eredményorientaltség;

tudas, jartasség (a megértés és felismerés, a gyakorlat és a szocidlis tertileten)

— avallakozés egyes folyamatainak tervezéseben, szervezésében, |ebonyolitédsaban, dontés-eldkészitési és ope-
rativ feladataiban aktiv részvétel;

— pélyazati |ehetdségeket felkutatésa, annak el 6készitésében és megirdsaban val 6 részvétel;

— 0ndl6 munkavégzés és csoportmunka;

— prezentaciés technikak alkalmazasa;

kis- éskozépvalakozas szakirényon tovabba

— avdldati folyamatokat tdmogat6 informatikai ésirodatechnikai eszk6zoket 6nalldan alkalmazza;

— ateljesitményeket és akoltségeket folyamatosan elemzi, ezekhez adatokat gy(jt, valamint atervezett ésatény-
leges teljesitmények és koltségek kozotti eltéréseket értékeli;

— avdllakozas Uzleti tervének, marketingstratégiajanak, piaci magatartasanak, a vallalkozas arculatanak és PR
tevékenységének alakitasaban és formal asaban aktivan kézremOkodik;

— avdldati folyamatok kornyezetterheld hatésainak felismerése, kdzremikodik annak minimalizal &sdban;

projektmenedzsment szakiranyon tovabba

— projektek tervezésében, fejlesztésében és megval dsitasaban részt vesz, a projektterv szerint raharul 6 tevékeny-

ségeket rendszerezetten elvégzi;

részt vesz a projekttel kapcsolatos elvarasok feltarasaban és azok projektcél okka alakitasaban, a projektcél ok

konkrét projekttevekenységekre bontasaban;

részt vesz aprojektre vonatkozd dontések el 6készitésében, a projektszervezést érintd munkafolyamatok szaba-

lyozéséban, és az Ugyviteli, illetve dokumentéaci6s rendszer kialakitasaban, valamint fenntartasiban;

aprojektek tervezését, végrehajtasét és befejezését dokumentalja;

aprojekttevékenységek kivitelezését tamogatd informatikai ésirodatechnikai eszktzoket 6ndlléan alkalmazza;

— akamazza a projektre vonatkozé jogszabalyokat és szakmai el Girasokat;

— kozremOkodik a,, kritikus folyamat” felismerésében és elemzésében;

Ondll6sag és feleldsseg a munkaf el adatokban:

— hiteles kommunikéci6, dnmenedzsel és, hatarozottsag és céltudatossag;

— felelés munkavallal6i magatartas, dontésképesseg;

— amunkavallaldi jogok és kotelezettségek ismerete;

amunkaltatdi elvarasoknak megfeleld magatartés és teljesitmény;

dlaskeresési technikék alkalmazasa (szakmai 6néletrajz készitése), interjukon siker elérése;

szakmai kommunikaci 6 egy idegen nyelven, alapfokon irashan és széban, az éltal anos és szakmai szokincs bir-

tokaban;

— szakmai informatikai programok felhaszndl6i szint( ismerete és akamazasi képesség annak haszndlataval
kapcsolatban, infokommunikéci 6s rendszerek hasznalata.

A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértéke:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kdzds modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 6 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az dsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kdvetelményei:

A szakmai gyakorlat aképzés negyedik félévében afelsdoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati képzést

biztositd szervezeti egységében (tanmdhely, tanszélloda, tanétterem, laboratérium, taniroda), valamint a fel sdok-
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tatasi intézmény dltal alapitott gazdalkodo szervezetnd, tovabba egyestiiletndl, alapitvanyndl ésegyéb gazdalkodo
szervezetnél végzett gyakorlat.

Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények:

Alapszintl szakmai idegennyelvtudas, melynek a kdvetelményeit a felsboktatasi intézmeény a szakképzési prog-
ramban hatérozza meg.

3. KERESKEDELEM ES MARKETING FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: kereskedelem és marketing felsdoktatasi szakképzés (Commerce and

Marketing at ISCED level 5)

A szakképzettség oklevélben torténd megjelolése:

— szakképzettség:

— felsbfokl kdzgazdasz-asszisztens kereskedelmi szakiranyon

— felsdfokl kdzgazdasz-asszisztens marketingkommunikacié szakiranyon

— felsdfokl kozgazdasz-asszisztens kereskedel mi logisztika szakiranyon
— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése:

— Economist Assistant in Commerce

— Economist Assistant in Marketing Communication

— Economist Assistant in Commerce Logistics

— vélaszthat6 szakiranyok: kereskedelmi (Commerce), marketingkommunikacié (Marketing Communication),
kereskedelmi logisztika (Commerce Logistics)

Képzési terlilet: gazdasagtudomanyok

Képzés ag: lzleti

Besorolasi alapképzési szak: kereskedelem és marketing

A felsBoktatasi szakképzettséggel |egjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

2531 Piackutato, rekldm- és marketingtevékenységet tervez0, szervezd

2532 Pr-tevékenységet tervezd, szervezd

2533 Kereskedelmi tervez0, szervezd

3622 Kereskedelmi Ugyintézd

3641 Személyi asszisztens

4131 Készlet- és anyagnyilvantartd

4132 Szadllitasi, szallitmanyozasi nyilvantartd

5111 Kereskedd

5123 Telefonos (multimédias) értékesitési tigynok

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsBoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegy(jtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 50%-50%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idtartamateljesideji képzésben: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidds képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzésben az dsszefiiggd gyakorlat idGtartama
harom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovébbtanul &s esetén a beszamitando kreditek szama: |egaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

A kilonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetel mények:

Részidos képzéshen atandra szama ateljesideg 0 képzés draszamanak 30%-a.

A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felsboktatasi szakképzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik képesek altalanos gazdalkodasi és

Ugyviteli feladatok |ebonyolitésara, dontések el dkészitésere; alkalmasak kisvéllalkozéasok &ruforgalmi vagy mar-

keting teriiletén vezetdi, nagyobb vallalkozasoknal kozépvezetdk és a felsdvezetbk mellett kereskedelmi, illetve

marketing szakreferensi, asszisztensi tevékenyseget folytatni.

A kereskedelmi szakirényon tovabba a szak szerinti k6z6s modulban megszerzett ismeretek és kompetenciak bo-

vitése specializalt ismeretekkel, részben pedig Uj, a szakirany tertiletén megkivant kilonleges ismeretekkel és

kompetencidkkal (pl. akereskedelem rendszere, akereskedelmi vallalkozasok makro éspiaci kornyezete, akeres-
kedelmi vallalkozésok aruforgalmi folyamatai, ezen bel Ul az értékesités, beszerzés és készl etgazdd kodas teriile-
tei, gazdaségi és pénzigyi tevékenységek).

A marketingkommunikécio szakiranyon tovabba a szak szerinti kdzds modulban megszerzett ismeretek és kom-

petenciak bdvitése specializalt ismeretekkel, részben pedig Uj, a szakirany tertletén megkivant kilonleges isme-

retekkel és kompetencidkkal (pl. marketing szakteriiletei, Uzleti kommunikéci6s modszerek, areklam- és média
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kutatésterlletel, az integralt marketingkommunikacids tervek kidolgozésa, areklamjogi, etikai, és esztétikai ko-

vetelményei).

A kereskedelmi |ogisztika szakiranyon tovabba a szak szerinti kdzés modulban megszerzett ismeretek és kompeten-

cidk bovitése speciaizalt ismeretekkel, részben pedig Uj, aszakirany tertiletén megkivant kiilonlegesismeretekkel és

kompetencidkkal (példaul: avallaati realfolyamatok, alogisztikai alrendszerek, kiemelten akereskedelmi vallalati,

azaz a kapun belili, valamint a kapun kivili logisztikai folyamatok mOkodése, az aruaraml ashoz kapcsol 6do tevé-

kenységek, fuvarozas/szallitmanyozés, raktarl ogisztika, telephel yval asztas, beszerzési és értékesitési csatornak, ren-

delésfeldolgozas, vevokiszolgalas, mikodési kor, logisztikai szemléletmod, atermel 8helyektdl afogyasztasi ponto-

kig tarté anyag-, aru- ésinformécidaramlas szervezési |ehetdségel).

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

tudés, jartassag (a megértés és felismerés, a gyakorlat és a szocidlis terlileten),

— akalmas az aruforgalmi folyamatok &tlatasara, egyes szakaszai tervezésének tamogatasara,

képes a kereskedelmi véllalatok anyag- és informaci 6aramlasa legfontosabb dsszefliggéseinek ismeretére;

képes informéciok gy(jtésére és kezel ésére kereskedel mi tertileten;

alkamas Ugyfelekkel, partnerekkel val6 kapcsolattartasra;

képes jelentések, felmérések készitésére, szbeli és irdsbeli kommunikaciora;

képes kérddivkeészitésben, piackutatésban vald kozremikoddésre;

— akamas a vallalkozas marketingtevékenységében val 6 részvételre;

— képes aapszintll szakmai beszédkészségre és szbvegeértésre egy idegen nyelven;

kereskedelem a szakiranyon tovébba felel s munkatérsként, nagyvallalatok vezetd szakemberei mellett asszisz-

tensként, illetve vallalkozoként alkalmas:

— kis- éskozépvallalatok kereskedelmi tevékenységének, aruforgalmi folyamatanak, gazda kodasanak szervezé-
sére ésiranyitasara;

— nagyvallaatok kereskedelmi tevékenysége, aruforgalmi folyamata, gazdal kodasa szervezésében ésiranyitasa-
ban val6 kbzremOkodésre;

— avdllalat tevékenységének elemzésében, avdllalati stratégia kialakitésaban, avaldat Uizl eti terve elkészitésé-
ben val 6 kbzremOkodésre;

— apiaci folyamatoknak megfelelden a termékvalaszték meghatarozasdban val 6 részvételre a szakmai kovetel -
mények figyelembevétel ével amindség, az arképzés, valamint a logisztika dsszefliggésében;

— akereskedelmi informatikai rendszerek alkalmazasaraateljes aruforgalmi folyamatravonatkozéan, felismerve
az e-businessbe val 6 bekapcsol 6dés | ehetBségeit;

kereskedelmi logisztika szakirdnyon tovabba felel6s munkatarsként, nagyvallalatok vezetd szakemberei mellett

asszisztenskeént, illetve véllalkozoként alkalmas:

— kis- éskozépvallaatok logisztikai tevékenységének szervezésére ésiranyitasara;

nagyvallaatok ellatasi, termelési és értékesitési logisztikai tevékenysége szervezésében és iranyitasaban valé

kozremOkodésre;

kil 6nbdzd anyagok, termékek beszerzésére, értékesitésére;

kereskedelem és |ogisztika specifikus szoftverhasznélatra;

aszervezet funkciondlis terlileteivel, a beszallitokkal, partnerekkel val6 egyiittmikodésre;

avdlalati logisztikai folyamatok tervezésében és elemzésében val 6 kozremikddesre;

amarketing kommunikéci6 szakiranyon tovabba fel el s munkatarsként, vallalkozasok marketing-, reklam-, PR-,

promacios sth. részlegei, szolgaltat6 és tigynokségi vallalatok, illetve amédiumok hirdetési osztalyai vezetd szak-

emberei mellett asszisztensként, tovabba vallalkozoként alkalmas;

— avallalatok marketingstratégigjabdl fakadd marketingkommunikaciés programok feladatok tervezésében, le-
bonyolitésaban, értékelésében val 6 kbzremOkodésre;

— avadllaati arculattervezéshen és az imézs alakitasaban val 6 részvételre;

— Ugyfelek felkutatdsara, meggydzésére, ligyfélkapcsolatok apoléasara;

— areklam- és médialigyntkségekkel val6 kapcsolat kialakitaséra, azok fel épitését és tevékenységét figyelembe
véve,

— amarketingkommunikéci6 eszkzeinek alkalmazésara az eredményes gazda kodés megval 6sitasa érdekében;

— amarketing- és reklamkoltségek tervezésben és elemzésben, amarketing és reklam hatékonysaga elemzésében
val6 kdzremOkddésre;

személyes, térsas és modszerkompetenciak:

— problémafeltards;

— kommunikaciés készség;

— csapatmunkaban val 6 dolgozas, egytittmikddési készség;
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— gyakorlatias feladatértel mezés;

— rendszerekben val 6 gondolkodas,

— dontésképesséag,

— eredményorientaltsag.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézds modul: 6 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az dsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

A felsOoktatasi szakképzés tsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében afelsdoktatasi intézmenyben, illetve annak gyakorlati képzést

biztosit6 szervezeti egységében (tanmlhely, tanszalloda, tanétterem, laboratérium, taniroda), valamint a fel sdok-

tatasi intézmény dltal alapitott gazdalkodd szervezetnél, tovabba egyesiiletné, alapitvanynal ésegyéb gazdalkodo

szervezetnél végzett gyakorlat.

Idegen nyelvi és szaknyelvi kdvetelmények:

Alapszintl szakmai idegennyelvtudas, melynek kovetelményeit a felsboktatasi intézmeény a szakképzési prog-

ramban hatérozza meg.

4. KOZSZOLGALATI KOZGAZDASZ FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsdoktatasi szakképzés megnevezése: kozszolgalati kozgazdasz felsdoktatasi szakképzés (Economist in

Public Services at ISCED level 5)

A szakképzettség oklevélben torténd megjel ol ése:

— szakképzettség: felsdfokl kozszolgd ati kbzgazdasz-asszisztens

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése: Economist Assistant in Public Services

Képzési terlilet: gazdasagtudomanyok

Képzési &g: kdzgazdasagi

Besorolas alapképzés szak: kbzszolgalati

A felsBoktatas szakképzettséggel legjellemzbbben bettlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3611 Pénzigyi ligyintézd (a pénzintézeti Ugyintézo kivételével)

4112 Altalanosirodai adminisztrétor

4190 Egyéb, mashovanem sorolhat6 irodai, Ugyviteli foglalkozasi

4229 Egyéb tgyfélkapcsolati foglalkozasl

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsOoktatas szakképzettség megszerzéséhez 6sszegy(jtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 45%—-55%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljesidej 0 képzéshen: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az Osszefliggd gyakorlat iddtartama
hérom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovébbtanul &s esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

A kilonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzéshen atandra szdma ateljeside 0 képzés draszaménak |egal ébb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsboktatasi szakképzés céljaolyan szakemberek képzése, akik akodzszektor kil 6nb6zd szervezeteinél képesek

altalénos gazdalkodasi, tgyviteli feladatok Iebonyolitasara, kil 6nos tekintettel a kdzfeladatok pénziigyi tervezé-

sére és végrehajtasara, a dontések el dkészitésében és végrehajtasanak ellendrzésében val 6 részvételre.

A képzésben el sgjétitandd kompetenciak

kognitiv (szakmai) kompetenciak:

— jogszabalyok ismerete, alkalmazasa;

— szakmal szOveg megértése, elemzése;

problémafeltéras, gyakorlatias feladatértel mezés;

szervezOkészséy;

rendszerekben val 6 gondolkodas;

precizitas,

kommunikaci 6s készség;

egyuttmakodésre képesség;
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— etikai normék betartasa;

— aszervezet kildetésével, értékeivel vald azonosulés;

tudas, jartassag (a megértés és felismerés, a gyakorlat és a szocidlis tertileten):

— kozintézmények és nonprofit szervezetek vezetdi dontéseihez, belsd ellenbrzéséhez dsszegyjti és rendelke-
zésre bocsétja a munkatertiletéhez tartozé pénziigyi-gazdasagi adatokat;

— ismeri ésakalmazzaamunkakoréhez kdzvetlenil vagy kdzvetetten kapcsol 6d6 hat0ségi eljarasi, kozigazgata-
si hatésagi eljarasi jogszabdlyokat, illetve belsd szabalyzatokat;

— elvégzi amunkakoréhez kapcsol 6dé folyamatba épitett ellendrzési feladatokat;

— kozremlkodik a szakmai feladatok érdekében alehetséges megoldasi véaltozatok kidolgozasaban, a szilkséges
pénziigyi forrasok felkutatasaban, megszerzésében, agazda kodasi problémak felismerésében és megfogal ma-
zasaban;

— kdzremlkodik a megoldando feladat specifikaldsdban, a megol déasra vonatkozo javad at kidolgozasaban,;

— kozremOkodik akoltségvetési elbiranyzatok, akotel ezettségvallalasok, szabad el biranyzatok és pénziigyi telje-
sitések nyilvantartésaban;

— kozremikodik afizetési modok szabalyszer(i alkal mazasaban, a fizetoképesség megitél éséhez szilkséges ada-
tok rendszerezésében, elemzésében, a kotel ezettségek teljesitésében, a hitelgazdalkodasi folyamatok lebonyo-
[itésaban,;

— kozremlkodik ahelyi ad6igazgatési feladatok ellatasdban, ismeri és akalmazza az egyes ad6zdkra vonatkozé
eljaras szabayokat;

— hasznalja és mikodteti a kulonféle informaci 6s rendszereket, a hataskorébe tartozd adatbazisokat, e€ldkésziti
afeladatkorébe tartozo hatésagi intézkedéseket, kbzremlkodik a hatdsagi eljarasok lefolytatasaban, részt vesz
amunkakore szerinti €llendrzésekben és a végrehajtasi eljarasban;

onall 6ség és felel 8sség a munkaf el adatokban:

— hiteles kommunikéci6, dnmenedzsel és, hatarozottsag és céltudatossag;

felel6s munkavallal 6i magatartas, dontésképesség;

— udvariassag, kulturalt és etikus magatartas;

— amunkavalaléi jogok és kotelezettségek ismerete;

— amunkaltatoi elvarasoknak megfelel 6 magatartas és teljesitmeny;

— szakmai kommunikéacio, alapszint(i szakmai beszédkészség és megfelel 6 szakmai szbvegértés, illetve megfeleld
irasbeli készség legaldbb egy idegen nyelven;

— szakmai informatikai programok felhasznal6i szint( ismerete és akamazasi képesség annak haszndlataval
kapcsolatban, infokommunikaci és rendszerek haszndl ata.

A felsBoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatas szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 15 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsOoktatasi szakképzés dsszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében afelsdoktatasi intézmenyben, illetve annak gyakorlati képzést

biztosit6 szervezeti egységében (tanmihely, tanszalloda, tanétterem, laboratdrium, taniroda), valamint afel sdok-

tatasi intézmeény dtal alapitott gazdékodo szervezetné, tovabbé egyesiiletnél, alapitvanyndl ésegyéb gazdakodd
szervezetnél végzett gyakorlat.

Idegen nyelvi és szaknyelvi kdvetelmények:

Alapszintl szakmai idegennyelvtudas, melynek a kévetelményeit afelsdoktatési intézmény a szakképzési prog-

ramban hatérozza meg.

5. NEMZETKOZI GAZDALKODASI FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsOoktatasi szakképzés megnevezése: nemzetkdzi gazdalkodasi felsdoktatasi szakképzés (International
Business at ISCED level 5)
A szakképzettség oklevél ben torténd megjel dlése:
— szakképzettség:
— felsbfokl kdzgazdész-asszisztens eurdpai unios lizleti szakiranyon
— felsbfokl kdzgazdasz-asszisztens killgazdasagi szakiranyon
— felsdfokl kozgazdasz-asszisztens nemzetkdzi széllitmanyozas és logisztika szakiranyon
— aszakképzettség angol nyelv( megjel 6lése:
— Economist Assistant in European Business
— Economist Assistant in International Business
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— Economist Assistant in Transportation and Logistics
— vélaszthatd szakiranyok: eurépai unids Uzleti (European Business), killgazdasagi (International Business),
nemzetkozi széllitmanyozas és logisztika (Transportation and Logistics).
3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

& N

b)

Képzés ag: Uzleti

Besorolési alapképzési szak: nemzetkdzi gazdélkodas

A felsboktatasi szakképzettséggel legjellemzbbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3622 Kereskedelmi Uigyintézd

3639 Egyéb, méashova nem sorolhat6 Uzleti jellegl szolgaltatas tgyintézdje

4112 Altaldnosirodai adminisztrétor

4132 Szdllitasi, szallitmanyozési nyilvantartd

4190 Egyéb, méshova nem sorolhat6 irodai, tgyviteli foglalkozasi

4229 Egyéb lgyfélkapcsolati foglalkozast

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsboktatas szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—-45%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idGtartamateljesidej0 képzésben: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzésben az dsszefiiggd gyakorlat id6tartama
harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legaldbb 30 kredit.

A kilonbozd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes idej( képzés draszamanak 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsOoktatasi szakképzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik alkalmasak Ugyintézdi feladatok el-

|&tasara a nemzetkdzi gazdalkodas kil 6nbozo tertiletein tevékenykedd elemz6, szervezd, iranyitd, stratégiai ter-

vezési feladatokat ellato szakemberek mellett.

Az eurdpai uniés Uzleti szakirdnyon tovébba, akik palyazati munkatarskeént, vagy eurdpai unios (nemzetkozi)

asszisztensként a kdzszektor kiilonbozd szervezeteinél, vallalkozasokndl, vagy nonprofit szervezeteknél vezetd

szakemberek mellett szakmai feladatokat (pl. palyazatok el6- és elkészitése, nemzetkdzi kapcsol atépités és kap-
csolattartas) képesek ellétni;

akllgazdasagi szakiranyon tovabbd, akik nemzetkozi kereskedelemi ismeretek birtokaban képesek akiilkereske-

delmi Ugyletek el 6készitésére, lebonyolitasara, arkalkulécid készitésére, anemzetkdzi kereskedelemben szokasos

okmanyok ésfizetési eszkzOk kezel ésére, és asszisztens feladatok ellataséraakillgazdasagi Uizl etk 6ték ésegyéb
kereskedelmi vezetd szakemberek mellett,

anemzetkozi szallitmanyozés és logisztika szakiranyon tovabba, akik afuvarozasi, szdllitmanyozasi, logisztikai

alapismeretek birtokaban képesek fuvarszervezdi, okmanykezelési, fuvardij kalkul &cids tevékenység végzésére,

és asszisztens feladatok ellatésara az e terlileteken mOkodo vezetd szakemberek mellett.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

kognitiv (szakmai) kompetenciak:

— jogszabalyok ismerete, alkalmazasa;

— szakmai sz6veg megértése, elemzése;

— egylttmakodési készség;

— szakmai kommunikéaci6s készség;

tudas, jartassag (a megértés és felismerés, a gyakorlat és a szocidlis tertileten):

— anemzetkozi kereskedelemre vonatkozo hazai és nemzetkozi jogi és jogszabdly jellegl kereteiben;

— anemzetkozi kereskedelmi szerzddés feltételrendszerében,

— adijkalkul&ciok elkészitésében;

— afuvartarifak alkalmazésaban;

— tovébbarendelkezik szakmai idegennyelv-ismerettel;

eurdpai unioés lzleti szakiranyon tovabba rendelkezik:

— az eurdpai unios palyazatok elkészitéséhez sziikséges ismeretekkel;

az eurOpal unios és hazai projektek menedzsel éséhez sziikséges jartassaggal;

anemzetkozi kapcsolattartédshoz sziikséges technikékkal;

az Eurdpal Uni6 intézmény- és dontéshozatali rendszere mikodésének, sajatossagainak ismeretével;

nemzetkozi rendezvények, konferenciak, targyalasok megszervezéséhez és |ebonyolitdsahoz sziikséges kész-

segekkel;
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kllgazdasagi szakiranyon tovabbaismeri:

— anemzetkozi fizetési eszkdzoket és fizetés modokat;

akllonleges killkereskedelmi gyl eteket;

anemzetkozi kereskedelemre vonatkozo eurdpai uniés és nemzetkozi szabalyozési kérnyezetet;

anemzetkozi kereskedelmi szokvanyokat;

anemzetkozi fizetés ésfinanszirozasi modokat, naprakészen;

akilkereskedelmi szerzodés teljesitésében rejld kockazatokat, és potencidlis karesemeények kezelési modjét;

— avameljarasokat;

nemzetkozi szallitmanyozasi és |ogisztika szakiranyon tovabba jartas:

— adijkalkulaciok elkészitésében;

— afuvartarifak alkalmazésaban;

— logisztikai feladatok megol désdban;

— fuvarozasi, széllitmanyozasi javaslatok kidolgozasaban;

— fuvarozasi, szallitmanyozési okmanyok kezelésében;

— raktérozési és egyéb logisztikai miveletek tervezésében,;

— fuvarozasi, szallitmanyozési éslogisztikai folyamatok nyomon kovetésében;

— vamkezelési miveletek el Okészitéseben.

A felstoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési terlilet szerinti kdzos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kozds modul: 6 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatéanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében afelsdoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati képzést

biztositd szervezeti egységében (tanmdhely, tanszélloda, tanétterem, laboratérium, taniroda), valamint a fel sdok-

tatasi intézmény dltal alapitott gazdakodo szervezetnél, tovabba egyesiiletndl, alapitvanyndl ésegyéb gazdalkodo

szervezetnél végzett gyakorlat.

Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények:

A felsBoktatasi szakképzéshen a szakképzettség megszerzéséhez legalabb alapfokd (B1) komplex tipust allami-

lag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyenértékl érettségi bizonyitvany, illetve oklevél szilkséges.

6. PENZUGY ES SZAMVITEL FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: pénziigy ésszamvitel felsdoktatasi szakképzés (Finance and Account at
ISCED level 5)
A szakképzettség oklevél ben torténd megjel ol ése:
— szakképzettség:
— felsbfoka dlamhaztartési k6zgazdasz-asszisztens
— felsBfokd nonprofit pénziigyi és szamviteli kdzgazdasz-asszisztens
— felsbfokl pénzintézeti kdzgazdasz-asszisztens
— felsbfokl vallalkozasi kdzgazdasz-asszisztens
— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése:
— Public Finance Economist Assistant
— Nonprofit Finance and Accounting Economist Assistant
— Banking Economist Assistant
— Economist Assistant Specialized in Enterpreneurship
— vélaszthat6 szakiranyok: dllamhaztartési (Public Finance), nonprofit (Nonprofit), pénzintézeti (Banking), val-
lalkozasi (Enterpreneurship)
Képzési terlilet: gazdasagtudomanyok
Képzés &g: Uzleti
Besorolasi alapképzési szak: pénzigy és szamvitel
A felsboktatas szakképzettséggel legjellemzbbben bettlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
3611 Pénzigyi Uigyintézd (apénzintézeti Ugyintézo kivételével)
3614 Szamviteli Ugyintézd
3639 Egyéb, mashova nem sorolhat6 Uzleti jellegl szolgaltatas Ugyintézdje
3652 Ado6- ésilletékhivatali tgyintéz8
3653 Tarsadalombiztositasi és segélyezési hatosagi Uigyintézd
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4121 Konyveld (analitikus)

4129 Egyéb szamviteli foglalkozasl

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsboktatas szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 55%—-45%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljesidej0 képzéshen: 1 félév, legal dbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az dsszefliggd gyakorlat iddtartama
hérom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovébbtanul és esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legal dbb 30 kredit.

A kilonbozd képzés formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg 0 képzés éraszamanak legaldbb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsboktatési szakképzés céljaolyan gazdasagi szakemberek képzése, akik elméleti és gyakorlati tudasuk birto-

kaban képesek a gazdasagi élet legszélesebb terliletén: avalalati, a pénziigyi szolgdtatd, az dlamhaztartési ésa

civil (nonprofit) szektorban mikddé szervezetekben afeladatok ellatésara; a munkaerd-piaci igényekhez rugal -
masan alkalmazkodni tudo, pénzligyi-szamviteli gyakorlati ismeretekkel, jartassagokkal és készségekkel rendel-
keznek, amely megalapozza az élethossziglan tanulést is.

Az dlamhaztartas szakiranyon tovabba a kozfeladatokat ellatéd dlamhaztartas szervezetek szamara képzett szakem-

berek képesek a vezetdi dontések mega apozasahoz, végrehajtasuk ellendrzéséhez szilkséges pénziigyi-szamviteli in-

forméci6s rendszer mlkddtetéséhez, fejlesztésehez rendszerszemléetli gondolkodassal feleldsen hozzgjarulni;
anonprofit szakirdnyon tovabbé a szektorktzi kapcsol atrendszer ismeretében, a birtokukban 1évd specidlis méd-
szertani ismeretekkel képesek a civil szervezetek, egyhazak és egyhédzi intézmenyek, politikai partok, nonprofit
gazdasagi térsasagok, egyéb nonprofit szervezetek pénziigyi-szamviteli, Ugyviteli feladatait ellatni, ezzel erbsite-
ni aszervezetek értékteremtd szakmai tevékenységét;

apeénzintézeti szakiranyon tovébbaolyan elméleti és gyakorlati ismeretanyag oktatésa, amely apénziigyi szolgétatd

szektorban mOkodd szervezetekre vonatkozo piacképes, az é ethosszig tarto tanul ast megal apozo tudast nydit;

avallalkozas szakiranyon tovabba, akik avalalati —kiemelten akis- éskozépvallalati — szektorban képesek dlta-
lanos pénzligyi-szamviteli, adozasi feladatok ellatasara, kiemelten a pénziigyi dontések eldkészitésében, a napi
likviditaskezel ésben, az ad6bevallasok és a kill6nbdzd i ddtava pénzigyi tervek készitésében valo részvételre.

A képzéshen elsgjatitandd kompetencidk

kognitiv (szakmai) kompetenciak:

— jogszabalyok ismerete, alkalmazasa;

— gyakorlati szakmai feladatértelmezés, 1ényegfelismerés;

rendszerezd képesség, szervezokészség, attekintd képesseg;

kovetkeztetési képesség, rendszerekben val 6 gondol kodés képessége;

pontossag, 6nall6sag, dontésképesseg;

prezentaci 0s készség és szakmal kommunikéci6s készség;

— eredményorientaltsag, egyittmikddésre képesség;

etikal normak betartasa;

— aszervezet kuldetésével, értékeivel val6 azonosul as;

tudas, jartassag (a megértés és felismerés, a gyakorlat és a szocidlis tertileten):

vélalkozési szakiranyon

— értelmezi a gazdasagi eseményeket, és részt vesz azok elszamol asaban;

— kozremOkodik a szamviteli térvény szerinti beszamol 6 dsszeallitasaban,;

— részt vesz a koltségel szamol és raciondlis rendjének kial akitaséban;

— elokésziti avagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzet elemzéséhez, értékel éséhez szilkséges informaci okat;

— dkamazza az elszamol asoknal haszna hat6 szoftvereket;

— kozremOkodik az adébevallésok készitésében;

— részt vesz apénziigyi tervek osszedllitasaban;

— kapcsolatot tart az adohivatallal;

pénzintézeti szakiranyon

— elvégzi abankszamlakkal kapcsolatos teenddket;

— kapcsolatot tart a pénzintézetekkel, biztosité tarsasagokkal;

— banki hal6zati egységekben t§ ékoztatja és kiszolgélja az Uigyfeleket;

— betéti és szamlaszerz6dést megkot, kartyaigénylést befogad;
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— pénzforgalmi bankszamlardl éslakossagi folydszamlardl informaciot nyUjt;

— értékpapir-forgalmazashol adodo front office feladatokat 1t €l;

— reklamécidkat fogad ésintéz el;

— lakossagi és bizonyos kisvalakozdéi hitelkérelmeket befogad;

d8lamhéztartasi szakiranyon

— Osszegy(jti és rendelkezésre bocsatja a vezetdi dontésekhez, belsd ellendrzéshez szilkséges munkateriiletéhez
tartozé pénzligyi-gazdasagi adatokat;

— ismeri és akamazza a munkakoréhez kozvetlenlll vagy kozvetetten kapcsol 6do bel sd szabdlyzatokat;

— elvégzi amunkakoréhez kapcsol 6d6 folyamatba épitett ellendrzési feladatokat;

— elokeésziti a koltségvetési, pénziigyi kimutatasok és szamviteli beszamol 6 elkészitését;

— kozremikodik akoltségvetési elGiranyzatok, akotel ezettségvallalasok, szabad el 6iranyzatok és pénziigyi telje-
sitések nyilvantartésaban;

— kozremOkodik afizetési modok szabalyszer(l alkal mazasdban, afizetdképesség megitél éséhez szilkséges ada-
tok rendszerezésében, elemzésében, a kotel ezettségek teljesitésében;

nonprofit szakiranyon

— kozremOkodik a civil szervezetek — aapitvanyok, egyesiiletek, egyhazak, nonprofit gazdasagi tarsasagok —
gazdasagi eseményeinek el szamolésdban, beszamol 6 dsszedl litésdban;

— akamazzaaz alapitasra, mikddésre, megsziinésreill etve agazda kodasukra vonatkozé specialis szabalyokat;

— elokeésziti a koltségvetési, pénzligyi kimutatasokat és eldkésziti a szamviteli beszamol 6t;

— elvégzi akdzhaszni mikodésre vonatkozo feltételek ellendrzését;

— akamazza arendelkezésre all6 szoftvereket;

— kapcsolatot tart az adohivatallal, ismeri és alkalmazza a civil szervezetekre vonatkoz6 specidlis szabalyokat,
mind az adomanyozo, mind a szervezet oldal&rdl;

Ondll6sag és felel 6sség a munkaf el adatokban:

— hiteles kommunikéci6, dnmenedzsel és, hatarozottsag és céltudatossag;

felel6s munkavallal 6i magatartas, dontésképesseg;

udvariassag, kulturdlt és etikus magatartas;

amunkavallaléi jogok és kotelezettségek ismerete;

amunkaltatdi elvarasoknak megfelel6 magatartas és teljesitmeny;

— dlaskeresési technikak alkalmazasa (szakmai 6néletrajz készités), interjukon siker elérése;

— aapszintl szakmai beszédkészség és szovegértés idegen nyelven;

— szakmai informatikai programok felhasznal6i szint( ismerete és alkalmazas képesség annak hasznalataval
kapcsolatban infokommunikéci6s rendszerek hasznél ata.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési terilet szerinti k6zds modul: 21 kredit, amelybdl a képzési &g szerinti kdzos modul: 6 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlaténak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat aképzés negyedik félévében afelsdoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati képzést

biztositd szervezeti egységében (tanmdhely, tanszélloda, tanétterem, laboratdrium, taniroda), valamint a fel sdok-

tatasi intézmeény dltal alapitott gazda kodo szervezetnél, tovabba egyesiiletnél, alapitvanyndl ésegyéb gazdakodd

szervezetnél végzett gyakorlat.

Idegen nyelvi és szaknyelvi kdvetelmények:

Alapszintl szakmai idegennyelvtudas, melynek a kdvetelményeit afelsdoktatasi intézmeény a szakképzési prog-

ramban hatérozza meg.

7. TURIZMUS-VENDEGLATAS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsBoktatasi szakképzés megnevezése: turizmus-vendégléatés fel sdoktatasi szakképzés (Tourism and Catering
at ISCED level 5)
A szakképzettség oklevél ben torténd megjel ol ése:
— szakképzettség:
— felsbfokl kdzgazdasz-asszi sztens turizmus szakiranyon
— felsbfokl kdzgazdasz-asszisztens vendéglato szakiranyon
— aszakképzettség angol nyelv( megjel 6lése:
— Economist Assistant in Tourism and Catering Specialized in Tourism
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— Economist Assistant in Tourism and Catering Specialized in Catering
— vélaszthat6 szakiranyok: turizmus (Tourism), vendégléaté (Catering)
3. Képzési terillet; gazdasagtudomanyok

a)

Képzés ag: lzleti

Besoroléasi alapképzési szak: turizmus-vendéglatés

A felsboktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

1331 Széllashely-szolgdltatési tevékenységet folytatd egység vezetdje

1332 Vendégléto tevékenységet folytatd egység vezetdje

1335 Kulturdlistevékenységet folytatd egység vezetdje

1339 Egyéb kereskedelmi, vendéglato és hasonl 6 szolgaltatasi tevékenységet folytatd egység vezetbje

3631 Konferencia- ésrendezvényszervezd

3639 Egyéb, mashova nem sorolhato Uzleti jellegl szolgaltatas Ugyintézdje

3641 Utazas tanacsadod, szervez0, idegenforgalmi tigyintézd

4221 Utazasszervez0, tandcsadd

4222 Recepcids

4223 Szdlodai recepcids

5131 Vendéglbs

5132 Pincér

5133 Pultos

5233 Idegenvezetd

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 55%—-45%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljeside 0 képzésben: 1 félév, legal dbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 Ora. Részidds képzéshben az tsszefliggd gyakorlat idotartama
hérom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szdma: legal &bb 30 kredit.

A kllonbozd képzési formak megszervezesére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzéshen a tandra szdma ateljeside 0 képzés draszaménak legal ébb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsOoktatasi szakképzés célja a turizmus és a vendéglétés vallalkozésaiban és nonprofit szervezeteiben szak-

mai idegen nyelvet besz€él 8, gyakorlattal isrendelkezd szakemberek képzése. A végzett hallgatok képesek aturiz-

musban és a vendéglatasban mikédd mikro- és kisvallalkozasok alapitasara, vezetésére és mikodtetésére, vala
mint kdzép-, és nagyvallalatok egyes részlegének vezetésére, illetve fel sdvezetdk munkajat segitd szakreferensi
és asszisztensi feladatok ellatéséra.

A turizmus szakiranyon tovabba megismerkednek aturizmus részteriileteivel, és alkalmasak 6nall6an vagy veze-

tok melletti asszisztensi, referensi feladatok ellatésara;

avendéglatés szakiranyon tovabba specidlisismereteket szerezzenek akill6nbdzd helyekre tel eplilt, eltérd szintq,

felszereltségl, UzemméretQ és eltérd céllal lizemeld vendéglatohelyek (étterem, cukraszda, kisvendégld, csarda,

intézményi étkeztetés egységel sth.) mikddtetésében.

A képzéshen elsgjatitandod kompetencidk

tudas, jartassag (a megértés és felismerés, a gyakorlat és a szocidlis tertileten):

— ismerik aturizmus és vendéglatas fogalmait, mOkodési rendszerét és tarsadal mi-gazdasagi hatasait;

— ismerik aturizmus és vendégléatas hazai és nemzetkozi piacanak alapvetd jellemzdit,

— akamasak avendéggel val6 kapcsolattartasra, munkdjukat etikus, szolgaltatdi attit(d jellemzi;

— ismerik és képesek a munkaterlletlikon hasznélt szakmai szoftverek alkalmazaséra,

— képesek egy idegen nyelven, kdzépfokon, irasban és szoban kommunikalni, szaktertletikhdz tartozd munka-
feladatok végrehajtasa soran;

— ismerik aturisztikai ésvendéglaté marketing eszkdzrendszerét és alkalmasak a véllalkozasok marketing tevé-
kenységében torténd kdzremiOkodésre (részvétel marketing tervek elkészitésében, termékek reklamozasaval
kapcsolatos feladatok végrehajtasaban stb.);
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— ismerik a szdllasado vallalkozasok tipusait és mikodési folyamatait, alkalmasak recepcids, széllodai portés,
house-keeping és szobafoglalasi feladatok elldtésara és a széllashelyi vendéglatd egységekben jelentkezd fel-
adatok elvégzésére;

— ismerik aturisztikai ésvendéglété rendezvények fobb tipusait, jellemzdit és képesek rendezvényszervezési fel-
adatok ellataséra;

turizmus szakiranyon tovabba

— ismerik aturizmusfoldrajzi alapjait, képesek magyar és nemzetkozi turizmusféldrajzi ismereteiket alkal mazni
aturisztikai termékek tervezése és értékesitése soran;

— ismerik amagyar éskilféldi kulturak értékeit, a mlvel 6déstorténet fobb eseményeit, képesek ezen ismereteik
aapjan interkulturdlis szemléletet kialakitani;

— ismerik aturisztikai desztinaciok mikodését és képesek térségszervezési ismereteiket alkalmazni aturisztikai
desztinéci 6s feladatok végrehajtéasa soran;

— ismerik az utazésszervezés és -kozvetités lizletagait, alkalmasak utazasi irodai referensi, ligyintézdi és tanacs-
adoi feladatok elvégzésére;

— ismerik avendéglatés, mint kiemelt kindlati elem szerepét aturizmus és szall asadas terlil etén, képesek aturisz-
tikal termékek Osszedllitédsakor és értékesitésekor vendéglatdi ismereteiket alkalmazni;

— vélasztasuk szerint behatd ismeretekkel rendelkeznek aturizmusegy terlletén és ezéltal képesek az ezen ateri-
leten mOkodo vallalkozasokban, intézmeényekben jelentkezd specidlis tevékenységek Ugyintézdi, asszisztens
munkakori feladatainak elldtasara (egészségturizmus, falusi turizmus);

vendégléato szakirdnyon tovabba

— aszakmai elvarésoknak megfeleld mélységben ismerik az ételkészités és az értékesités soran felhaszndlt élel-
miszereket, illetve italokat és élvezeti szereket;

— ismerik és képesek agyakorlatban is alkalmazni avendéglatasban el Girt higiéniai, € elmiszer-biztonsagi szabé-
lyokat;

— ismerik az ételkészités, illetve értékesitési folyamatokat, képesek ellétni ezek kilénbozb részfolyamatait, ké-
pes fogyasztohatdsagi dontés meghozatal ara, bel sd képzések megtartasara;
mikodtetésében és bel sb fel lilvizsgal ataban;

— akamasak arra, hogy a vendégléatasban jelentkezd altalanos, illetve specidlis tépladlkozasi igényeket adekvét
maodon kiel égitsék;

— mikrobioldgiai alapismereteket szereznek az él el miszerek tartositasa, €l elmiszer-mérgezések, élelmiszer-fertd-
zések terlletén;

— ismerik avendéglétas alapvetd gépeit, miszaki berendezéseit, eszkzeit;

— ismerik a vendéglatés szervezési-vezetési f6- és részfolyamatait, gazdalkodasi dsszefliggéseit, képesek ezek
gyakorlati alkalmazasara;

— képesek Uizleti tervek elkészitésében tevékenyen kozremOkodni, illetve elemzéseket késziteni;

b) személyes, tarsas és médszerkompetenciak:

— problémafeltarés;

— kommunikéci6s készség;

— csapatmunkaban valé dolgozas, egyttmikodési készség;

— gyakorlatias feladatértel mezés;,

— rendszerekben val 6 gondolkodas;

— dontésképesség;

— eredményorientdltsag;

— dléskeresési technikak alkalmazasa, munkavallal6i jogok és kotel ezettségek ismerete.

8. A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 6 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

9. A felsboktatasi szakképzés dsszefiiggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat aképzés negyedik félévében, aMagyar Kereskedelmi és | parkamarafelsdoktatasi gyakorl6-

helyi nyilvantartédsaban szerepld szervezetnél vagy felsdoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati képzést
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biztositd szervezeti egységében (tanmdhely, tanszélloda, tanétterem, laboratérium, taniroda), valamint a fel sdok-
tatasi intézmény altal alapitott gazdalkodd szervezetnél, tovabba egyesiiletnél, al apitvanynal ésegyéb gazdalkodo
szervezetnél végzett gyakorlat.

Idegen nyelvi és szaknyelvi kdvetelmények:

A felsdoktatési szakképzéshen a szakképzettség megszerzéséhez legal dbb kozépfoku (B2) komplex tipust, akép-
zési terlletnek megfelel® alamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyenérték( érettségi bizonyitvéany,
illetve oklevél szilkséges.

VIII. MUSZAKI KEPZESI TERULET

1. ANYAGMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsBoktatasi szakképzés megnevezése: anyagmérnok felsdoktatasi szakképzés (Materials Engineer at ISCED

level 5)

A szakképzettség oklevélben torténd megjel 6l ése:

— szakképzettség:

— felsbfokl anyagmérnok-asszisztens anyagvizsgal 6 és hokezel 6 szakiranyon

— felsbfokd anyagmeérnok-asszisztens fémtechnol gia szakiranyon

— felsbfokd anyagmérnok-asszisztens nemfémes anyagok technol 6gidja szakiranyon
— felsbfokl anyagmérnok-asszisztens vegyipari technol gia szakiranyon

— felsdfok anyagmérnok-asszisztens energia-gazda kodés szakirdnyon

— aszakképzettség angol nyelv( megjel 6l ése:

— Materias Engineer Assistant Specialized in Materials Testing and Heat-treatment

Materials Engineer Assistant Specialized in Technologies of Metals

Materials Engineer Assistant Specialized in Technologies of Non-metals

Materials Engineer Assistant Specialized in Technologies of Chemical Industry
— Materials Engineer Assistant Specialized in Energy Management

— vélaszthat6d szakirdnyok: anyagvizsgd ¢ és hdkezel6 (Materials Testing and Heat-treatment), fémtechnol 6gia
(Technologies of Metals), nemfémes anyagok technoldgigja (Technologies of Non-metals), vegyipari tech-
noldgia (Technologies of Chemical Industry), energia-gazdékodas (Energy Management)

Képzési terlet: miszaki

Képzési ag: anyag-, fa- és konny(ipari mérnoki

Besorolasi alapképzési szak: anyagmérnoki

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

2910 Egyéb magasan képzett ligyintézo

3112 Kohé- és anyagtechnikus

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegy(jtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 55%—-45%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartamateljesidej 0 képzésben: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az dsszefliggd gyakorlat iddtartama
harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovébbtanul &s esetén a beszamitando kreditek szama: legal &bb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legaldbb 30 kredit.

A kildnbdzd képzés formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes idej O képzés éraszamanak 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja

A felsdoktatas szakképzés célja olyan mlszaki szakemberek képzése, akik alkalmasak az anyagokban zajl6 fo-

lyamatok mérndki felkésziiltséget még nem igényld értelmezésére, az anyagok szerkezetének és tul ajdonsagai nak

vizsgélatéraés azoknak akiil6nbdzd technol 6gidk sorén térténd megvaltoztatésara, az el 6allitott anyagok mindsé-
gének biztositasara. Rendelkeznek az anyagvizsgalat és hokezelés, a fémes, nem fémes, illetve vegyipari anya
gokkal kapcsolatos ipari technol6gidk, valamint az energia-felhasznalashoz szilkséges alapvetd készségekkel.

Képesek munkahelylikon a dolgozokkal kornyezettudatos kapcsolatot kialakitani és azt folyamatosan, hatéko-

nyan fenntartani; tovabba alkal masak mdszaki Ugyintéz6i feladatok ellatésara.
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A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudés, ismeret, tapasztal at:

ismeri az anyagi rendszerekben zgjl6 fizikai-kémiai folyamatokat, a folyamatok (alapszinten val0) matematikai

leirasat;

anyagvizsgal 6 és hokezel 6 szakiranyon tovabba a szilard anyagok atomi, mikro- és makroszerkezetét, a szerkezet

vizsgélatdhoz szilkséges alapvetd modszereket és az alapvetd eszkdzok mikodési elvét, a hdkezelés, afellletke-

zelés alapvetd technol 6giait;

fémtechnol 6gia szakiranyon tovébba afémek és dtvozeteik metallurgial el 6allitasanak és képlékeny alakitasanak

alapvetd technol égiait, afémek és ttvozeteik Ontésének, illetve az 6ntddei forma- és magkészités alapvetd techno-

|6giait ésvizsgdati modszereit, a szakiranyhoz kapcsol 6d6 gépek és berendezések mikodési al apelveit;

fémtechnol 6gia szakiranyon tovabba a fémek és 6tvozeteik metallurgial eldallitasanak alapvetd technol égiéit, a

fémek és 6tvozeteik képlékeny alakitasanak, illetve ontésének alapvetd technol dgiéit, a szakiranyhoz kapcsol 6dé

gépek és berendezések mikddési aapelveit;

nemfémes anyagok technolgidja szakirdnyon tovabba a keramidk, a kompozit anyagok gyartésanak alapvetd

technol 6giéit, aszemcsésanyagok, apolimerek, mianyagok el 6allitésanak al apvetd technol bgiéit, a szakiranyhoz

kapcsol 6d6 gépek és berendezések mikodési alapelveit;

vegyipari technol 6gia szakirdnyon tovébbé a szerves és szervetlen kémiai technol 6gidk alapvetéseit, a vegyipari

maveletek, avegyipari technol giékkal kapcsolatos biztonsagtechnika éskornyezetvédel em, valamint am(szeres

kémiai analitika alapjait;

energia-gazdal kodas szakiranyon tovabba az egyes ipari technol 6gidkhoz kapcsol 6d6 alapvetd energetikai, ener-

giaracionalizélasi és alevegdszennyezéssel kapcsolatos ismereteket;

jértassag, képesség:

— ismeri anagyhdmérsékletll technol 6gidk berendezéseit, égoket, kemencéket, kazanokat és e berendezések gaz-
dasagos és hiztonsagos lizemeltetésének |egfontosabb tudnival 6it;

— képesatanult modszerek hasznélatéval részben el6re nem lathato feltételek mellett komplex folyamatok éssze-
alitaséra és végrehajtasara;

— ismeri és alkalmazza a szakteruletére vonatkozo jogszabalyokat;

— ismeri, megérti és feladatkore szerint alkalmazza a rel evans szakmai szbvegeket, leirasokat, rajzokat.

ondall6sag, felel 6sség a munkaf el adatokban:

— kornyezettudatos magatartast tanusit;

— képes csapatmunkaban részt venni;

— képes ajogszabdyok megismerésére, értelmezésére, alkalmazasara;

— megeérti és elemzi a szakmai szoveget;

jellemzi oket:

— aprecizités;

a problémafeltaras, dontésképesség;

az egyuttmOkodési készség, kezdeményezdkészség;

amegfelel6 kommunikéci 0s készség;

amotivaltsag;

— az 6ndll6sag és fel el 6sség a munkafel adatokban.

A felsdoktatasi szakképzés moduljal és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési terllet szerinti kdzos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kozos modul: 15 kredit,

— aszakképzés modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és szakirany szerinti mo-
dul 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés tsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorl6helyeket —aképzés mindségi aapelveit figyelembe véve —afelsdoktatasi intézmény jeldli ki.

A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorldhelyen, intézményben, erre alkalmas szervezetnél, vallalkozésoknal

vagy felsdoktatasi intézményi gyakorldhelyen teljesitendd.

2. BIZTONSAGTECHNIKAI MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatas szakképzés megnevezése: biztonsagtechnikai mérndk felsdoktatas szakképzés (Safety Technology
Engineer)
A szakképzettség oklevél ben torténd megjel dlése:
— szakképzettség:
— felsbfokd biztonsagtechnikai mérnok-asszisztens
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— felsdfokd munkavédelmi mérnok-asszisztens
— aszakképzettség angol nyelvl megjelolése:
— Safety Technology Engineer Assistant
— Occupational Health and Safety Engineer Assistant

— valaszthat6 szakiranyok: atalanos biztonsagtechnikai (General Safety Technology), munkavédelmi (Occu-
pational Health and Safety)

Képzési tertilet: miszaki

Képzés &g: had- és biztonsagtechnikai mérndki

Besorolas aapképzési szak: had- és biztonsagtechnikai mérnoki

A felsboktatas szakképzettséggel legjellemzbbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

1123 Helyi 6nkormanyzat kinevezett vezetdje

3163 Munkavédelmi és lizembiztonsagi foglalkozasu

5254 Vagyondr, testor

5259 Egyéb személy- ésvagyonvédelmi foglalkozast

5299 Egyéb, mashova nem sorolhat6 szolgétatas foglalkozasu

3190 Egyéb miszaki foglalkozasu

2910 Egyéb magasan képzett ligyintézo

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsboktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 45%—-55%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idGtartamateljesidej0 képzésben: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 Ora. Részidds képzésben az Gsszefliggd gyakorlat iddtartama
harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legal dbb 30 kredit.
A kilonbozd képzés formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmeények:
Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg G képzés éraszamanak |egaldbb 30%-a.
A felsboktatasi szakképzés célja:
A felsdoktatasi szakképzés céljaolyan miszaki szakemberek képzése, akik az el sgjatitott al apozd, biztonsagtech-
nikai, munkavédelmi, elektronikai, informatikai és gazdasagi ismeretek birtokaban alkalmasak lesznek a gazda-
sag eltérd terlletein biztonsagtechnikai és munkavédel mi eszk6zok, berendezések bizonyos telepitési, karbantar-
tasi, Uzemeltetési, szervizelési, ellendrzési feladatainak elldtasara, amelyek még mérnoki szakképzettséget nem
igényelnek. Képesek mérnoki segitséggel kilonbozo tervezési, fejlesztési részfeladatok végezésére, tovabba al-
kalmasak a fent emlitett munkafolyamatok kézépszintl iranyitasara és szervezésére, miszaki Ugyintézdi felada-
tok ellatasara. Megfelel 6 ismeretekkel rendelkeznek a képzés kovetkezd ciklusaban torténd folytatasahoz.

Altal&nos biztonsagtechnikai szakirényon tovéabba

— avonatkozo jogszabdlyban, szabvanyokban foglalt kbvetelmények alapjan alkalmasak meghatérozott felada-
tok ellatésara;

— ameghizé, megrendel & részére személy- és vagyonvédelmi megrendelések szakszerli megoldaséra;

munkavédelmi szakiranyon tovabba

— akalmasak a munkavédelemrdl szdl6 térvényben szakképesitéshez kotott feladatok ellatésara;

— abiztonsagos ésegészséget nem veszélyeztetd épitett kdrnyezet kial akitasa soran szakszerl kbézremikodésre.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

ataldnos biztonsagtechnikai szakiranyon

— felismeri az adott védendd objektum kockazati tényezdit, ismeri akornyezeti leirés elkészitésének fobb szem-
pontjait;

— ismeri biztonsagtechnikai megoldasokhoz kapcsol6dd eszkdzok, berendezések leglényegesebb alkalmazhaté-
sagi paramétereit;

— felismeri az egyes biztonsagtechnikai megoldasok gyenge pontjait ésismeretel alapjan megoldasokat ad azok
kijavitasara;

munkavédelmi szakiranyon

— ismeri ésakalmazzaamunkaegészségiigy (amunkahigiéné ésafoglalkozas-egészségiigy) |egfontosabb fogal -
mait, alapvetd feladatait;

— ismeri és akamazza a munkabiztonsag legfontosabb fogalmait, alapvetd feladatait;
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— ismeri a munkahelyi kockézatelemzés (kockazatbecslés, kockazatkezel és és kockazat-kommunikacié) céljét,
maodszerét, akdzrem(kodd szakemberek feladatait, kézremOkodik akockéazatel emzés elkészitésében, |ebonyo-
litésaban;

— ismeri afoglalkozas-egészségiigyi szolgalatok feladatait, egylittmikodik afoglalkozés-egészségligyi orvossal;

— ismeri az egészséguigyi hatarértékeket ésakoroki tényezok mérési modszereit, ezen ismereteinek alkalmazasa-
val kozrem(kddik a kockézatel emzés elkészitéseben, a miszaki, illetve szervezési megel 6z0 intézkedések ki-
dolgozéasaban;

— ismeri afoglalkozas és afoglalkozassal Osszefiiggd megbetegedések, illetve fokozott expozicid esetén fenn-
allo munkdltatdi kotel ezettségeket, ellétja, illetve javaslatot tesz a munkdltatoi feladatokra;

— ismeri asérilékeny csoportok (gyermekek, fiatalkortak, terhes ndk, nem régen sztilt ndk, szoptato anyak, anya-
tejet add ndk, idosddok, megvaltozott munkaképességlek) foglalkoztatasanak munkavédelmi szabalyait és
kozremlOkodik azok végrehajtasaban.

— avegyi anyagokravonatkozé alapvetd jogszabayok ismeretében kozremikodik avegyi anyagok termel ésébdl,
térolasabdl, szdllitasabdl, feldolgozasabol, felhasznalasabdl, lerakasabdl adddé ember- és kdrnyezetkarosito
hatésok megel6zésével kapcsolatos munkaltatdi feladatok ell tasaban;

jartassag, képesség a megismerés és afelismerés terén:

— képes munkatevékenységet és munkarendet tervezni ésiranyitani;

képes a kockazatelemzés elkészitésében, |ebonyolitasaban kézremikddni;

képes dokumentécié alapjan programozasi feladatot végezni;

képes miiszaki dokumentaciét olvasni, azt a munkgjahoz felhasznalni, adott feladatra 6sszeallitani;

képes mérdeszkdzokkel, miszerekkel méréseket végezni;

képes korszer(i szamitastechnikai eszktzoket hasznalni;

képes kornyezettudatos magatartast tandsitani;

képes csapatmunkaban részt venni;

képes jogszabalyok megismerésére, értel mezésére, alkalmazasara;

— képes szakmai szbveg megértésére, elemzésére;

altalanos bi ztonsagtechnikai szakiranyon tovabba képes

— biztonsdgtechnikai elemeket Ossze- és szétszerelni, biztonsagtechnikal berendezések javitasét végezni;

— hiztonsagtechnikai részrendszereket telepiteni;

biztonsagtechnikai rendszereket, berendezéseket programozni;

biztonsagtechnikai berendezés épitéelemeit kival asztani;

atechnikal (mechanikai, elektronikai), €l6erds védelemmel, valamint arezsimintézkedések tsszessegével kap-

csolatos alapszint( ismereteiket gyakorlatban alkal mazni;

avédendd objektum kockazati tényezGit felismerni;

— egy élderds védelem megval bsitasara vonatkozo tervet vazlatosan elkésziteni;

munkavédelmi szakiranyon tovabba képes

— az ergondmiai szempontt munkahely és munkakornyezet kialakitésara javaslatot tenni;

amunkaegészsegugyi feladatok elvégzéséhez szilkséges adatok Osszegyjtésére, az értékel ések felligyel et mel-

lett torténd elvégzésére;

munkabiztonsagi részrendszereket telepiteni;

ipari gyartorendszereket, gépeket munkavédelmi eldirasok alapjan ellendrizni;

afoglalkozas-egészségiigyi orvossal egyuttmikadni;

kozremOkddni a sériilékeny csoportok foglalkoztatasara vonatkozé munkavédelmi szabalyozés alkal mazésa-

ban, azok végrehajtasaban;

— az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre vonatkozé munkaltatdi szabalyzatok, rendel -
kezések meghatarozasaban kézremOkaodni;

jértassag, képesség a gyakorlatban:

altalanos biztonsagtechnikai szakiranyon

— kozremlkodik (részt vesz) a helyszini bejarasokon, meglatasaival segiti atervezés kezdd fazisét;

— gyakorlati tanacsokkal képes szolgdlni kivitelezés és telepités soran;

— képesramutatni agyakorlati megoldasok soran aszabvanyoktdl, ajanl asoktdl val 6 leglényegesebb eltérésekre;

— vézlatosan el tud késziteni egy €élderbs védelem megval Ositasara vonatkozo tervet;

— felismeri arezsimintézkedésekben leirtaktdl val6 eltéréseket;

munkavédelmi szakiranyon
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— kozremlkodik az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre vonatkozé munkaltatoi sza-
balyzatok, rendel kezések meghatarozasaban;

— kozremlkodik a munkahelyi egészségmeg0rzd programok végrehajtasaban;

— kdzremikodik a vonatkozo jogszabadyok és nemzeti szabvanyok ismerete alapjan az egészséget nem veszé-
lyeztetd és hiztonsagos munkahelyek, munkakornyezet, és munkahigiénés tényezdk kial akitasaban, ellendrzi,
illetve ellendrizteti az eldirasok teljesll ését;

— agépdirektivaésanemzeti szabvanyok ismerete alapjan abeszerzésre tervezett és munkaeszkdzként hasznalni
kivant termékre Osszedllitja az alapvetd biztonsagi és egészségvedelmi kovetelményeket, és ezek megl étét el-
lendrzi;

— Végzi, illetve elvégezteti a klimatényezbkre vonatkozd mérési eredmeények értékel ését, kbzremikodik a meg-
€l6z0 intézkedések kidolgozasaban;

egyUttmOkddési készség:

altalanos bi ztonsagtechnikai szakiranyon

— egyUttmdakodik a biztonsagtechnikai megoldasok tervezés, kivitelezési fazisaban amegrendeldvel ésakivite-
lezbvel;

— tgjékoztatja az illetékes szakembereket, kozvetlen feletteseit a tervektdl, szabvanyoktdl, ajanlasoktol, eldira-
soktdl val6 eltérésekrdl;

— kapcsolatot tart a szakmai kamarai illetékeseivel;

munkavédelmi szakiranyon

— tgjékoztatja és aktiv kozremikddokként bevonja a munkahelyi kockazat-elemzések, megel6z0 intézkedések
€l 0készitésébe az érintett munkavallalokat, illetve képvisel §jUket;

— ajogszabalyokban munkaegészségiigyi szaktevékenységnek mindsitett feladatok végzd szakemberek tamoga-
tésa és avelik val6 egylttmikodés;

— egyUttmakodés a munkaltato kornyezetvédel mi feladatait ellatd szakemberrel;

— kapcsolattartas amunkavallal6kkal, illet6leg amegvéa asztott munkavédelmi képviseldvel, valamint aktiv rész-
vétel a paritasos munkavédelmi testilet munkdjaban;

— részt vesz amunkaltatdé munkavédelmi stratégiajanak el dkészitésében;

onall6ség, feleldsség:

altalanos bi ztonsagtechnikai szakiranyon

— munkahelyi vezetdjének Utmutatasa alapjan iranyitja a rébizott személyi allomany munkavégzését;

— dlendrzi és szilkség esetén intézkedik a munkavégzés technikai feltételeirdl;

— intézkedik atechnika eszkdzok iddszakos karbantartasara vonatkozo el Girasok betartasérdl;

— részt vesz aszakmai kamara dltal szervezett tovabbképzéseken,;

— figyelemmel kiséri a szaktertilettel kapcsolatos jogszabdlyi, technikai és adminisztraci6s vatozasokat;

munkavédelmi szakiranyon

— elvégzi aveszélyes |étesitmény, munkahely, munkaeszkdz, technol 6gia munkavédelmi (izembe helyezéséhez
sziikséges munkavédelmi szempontU el 6zetes vizsgdlatot, elkésziti a szilkséges vizsgdati dokumentéciot;

— elvégzi ahiztonsagos miszaki allapot megdrzése érdekében aveszélyes munkaeszk6zok iddszakos biztonsagi
felllvizsgd atat;

— irényitja és kozremlkodik a munkahely, az egyéni véddeszkdz, a munkaeszkdz, atechnolgia soron kivili el-
lendrzésében;

— ellendrzi az egyéni véddeszkdzokre és amunkaeszkdzokre, mint termékekre kidllitott EK megfel el dségi nyilat-
kozatot, illetve EK-tipus tanlsitvany meglétét;

— értékeli azgj- ésrezgésterhelések mérési eredményeit;

— értékeli avilagitastechnikai mérések eredményeit.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsoktatas szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési terlilet szerinti kdzds modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kdzds modul: 15 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az dsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit, a szakirany szerinti
modul 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorléhelyeket —aképzés mindségi alapelveit figyelembe véve —afelsboktatasi intézmeény jeldli ki.

A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorldhelyen, intézményben, erre alkalmas szervezetnél, vallalkozéasoknal

vagy felsboktatas intézményi gyakorl6helyen teljesitendd.
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3. KONNYUIPARI MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsBoktatési szakképzés megnevezése: konnyipari mérnok fel sdoktatési szakképzés (Light Industry Engineer

at ISCED level 5)

A szakképzettség oklevélben torténd megjel ol ése:

— szakképzettség:

— felsdfok csomagol astechnol 6giai mérnok-asszisztens
— felsdfokd nyomdai pari mérnok-asszisztens
— felsbfokd ruhai pari mérnok-asszisztens
— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése:
— Packaging Technology Engineer Assistant
— Printing Industry Engineer Assistant
— Clothing Industry Engineer Assistant

— vélaszthatd szakiranyok: csomagolastechnoldgia (Packaging Technology), nyomdaipari (Printing Industry),
ruhaipari (Clothing Industry)

Képzési tertlet: mlszaki

Képzés ag: anyag-, fa- és konnyQipari mérnoki

Besorolasi alapképzési szak: kdnnydipari mérnoki

A felsoktatasi szakképzettséggel |egjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3114 Fa éskonnylipari technikus

3139 Egyéb, mashova nem sorolhat6 technikus

3190 Egyéb miszaki foglalkozasu

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 50%-50%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljesidej 0 képzéshen: 1 félév, legal dbb 560 Ora. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az Osszefliggb gyakorlat iddtartama
harom hét;

— abesoroléasi szakon val6 tovabbtanul s esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

A kilonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes idej 0 képzés draszamanak 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsboktatasi szakképzés célja olyan konnyQipari szakemberek képzése, akik alkalmasak a gazdasagi élet kii-

[6nb6zo tertiletein mérnoki felkésziltséget nem igényld technol égiai, tervezési ésfejlesztés feladatok onalo el-

végzésére, termel ési munkafolyamatok k6zépszint(i iranyitasara, vezetésére és szervezésére. A szakmai helytalla-

son tul avégzettek képesek a dolgozdk kornyezettudatos magatartasat formalni, felismerni afoglalkozasuk koré-
ben eldforduld kornyezetszennyezd és -karositd hatasokat, valamint azok elkertlésének maédjait. Alkalmasak
tovabba miszaki Ugyintézoi feladatok ellatasarais.

A csomagol éstechnol égia szakiranyon tovabba a képzés kiterjed a csomagol Gipar tervezési éstechnolégial rész-

feladatainak elvégzésére;

anyomdaipari szakiranyon tovabba a képzés kiterjed a nyomdaipar prepress és technolégial részfeladatainak el-

végzésére, kulonos tekintettel a digitalis eljarasokra;

aruhaipari szakiranyon tovabbaaképzéskiterjed aruhazati ipar tervezési éstechnoldgiai részfel adatainak alapve-

t0 anyag- és aruismeret illetve mlvészeti ismeretek birtokaban val6 elvégzésére.

A felsdfokd kénnydipari mérnok-asszisztensek — a szakiranytdl fliggetlentil —képesek mérndki iranyitéds mellett a

adatokban a szamitogép magabi ztos alkal mazésara, a szamitdgéppel segitett tervezési és lizemeltetési feladatok-

ban val 6 kbzremiOkodésre.

A képzéshen el sgjétitandd kompetenciak

megszerezhetd ismeret, tudas, tapasztalat:

— akonny(ipar tertletén, illetve az adott szakiranyon ismeri amérnoki felkésziltséget nem igényld technol bgiai,

tervezési ésfejlesztési feladatokat;

ismeri akonnyipari termékek gyartas-el Okészitését;

ismeri a konnyQipari termékek résztervezesét;

ismeri akorszerQl szamitastechnikal eszkdzok hasznél atét;

ismeri atermelési munkafolyamatokat;
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ismeri kdrnyezettudatos magatartés szakmai kovetelményeit, kornyezetszennyezd és -karosito hatasokat;
ismeri amunkahely irdnyitasdhoz szilkséges alapvetd vezetési és szervezés ismereteket;
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megérti és elemzi a szakmai szévegeket, olvassa a mlszaki dokumentaci okat;

dokumentaci6 alapjan megérti a gyartasszervezési feladatokat;

ismeri az ipari gyartorendszerek, gépek, kénnyQipari rendszerek lizemeltetését;

— mechanikai és villamos mérdeszkdzokkel, miszerekkel képes mérések elvégezésére, dokumentél asara;

jértassag, képesség:

csomagol astechnol 6giai szakiranyon

— acsomagol 6ipar tervezési éstechnoldgiai részfeladatainak elvégzése;

nyomdaipari szakiranyon

— anyomdaipar prepress és technol6giai részfeladatainak elvégzése, kil onos tekintettel a digitalis eljarasokra;

ruhaipari szakiranyon

— aruhézati ipar tervezési éstechnolégiai részfeladatainak alapvetd anyag- ésaruismerete, mivészeti ismeretek;

ondll6sag, feleldsség:

— precizités;

— problémafeltarés, dontésképesség;

— egyuttmikodési készség, kezdeményezokészséag;

— kommunikaci6s készség;

— motivaltsag;

— tudés, jartassag (amegértés ésfelismerés, agyakorlat ésaszocidlisterileten), 6nall dsag ésfelel 6sség amunka-
feladatokban és

— rendszerszemlélet.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési terlilet szerinti kdzos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzds modul: 15 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés tsszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorl6helyeket —aképzés mindségi alapelveit figyelembe véve —afelsdoktatasi intézmeény jeldli ki.

A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorldhelyen, intézmeényben, erre alkalmas szervezetnél, vallalkozésoknal

vagy felsdoktatasi intézmeényi gyakorldhelyen teljesitendd.

Idegen nyelvi kdvetelmények:

Alapszintl szakmai idegennyelvtudas, melynek a kévetelményeit afelsdoktatés intézmény a szakképzési prog-

ramban hatérozza meg.

4. VILLAMOSMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatas szakképzés megnevezése: villamosmérnok fel sdoktatasi szakképzés (Electrical Engineer at ISCED
level 5)
A szakképzettség oklevél ben torténd megjel 6lése:
— felsbfokd villamosmérnok-asszi sztens automatika szakirényon
— felsdfoku villamosmérnok-asszisztens beagyazott rendszerek szakiranyon
— felsdfok villamosmérnok-asszisztens infokommunikaci 6 szakiranyon
— felsbfoku villamosmérnok-asszisztens vil agitastechnika szakiranyon
— felsbfok villamosmérnok-asszi sztens villamos energetika szakiranyon
— aszakképzettség angol nyelv( megjelolése:
— Electrical Engineer Assistant Specialized in Automatics
Electrical Engineer Assistant Specialized in Embedded Systems
Electrical Engineer Assistant Specialized in Info-communication
Electrical Engineer Assistant Speciaized in Lighting
Electrical Engineer Assistant Speciaized in Electricity
— vélaszthat6 szakiranyok: automatika (Automatics), bedgyazott rendszerek (Embedded Systems), infokommu-
nikaci6 (Info-communication), vil&gitéstechnika (Lighting), villamos energetika (Electricity)
Képzési tertlet: mlszaki
Képzési ag: villamos- és energetikai mérnoki
Besorolasi aapképzési szak: villamosmeérnoki
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A felsboktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

2910 Egyéb magasan képzett ligyintézd

3121 Villamosipari technikus (energetikai technikus)

3122 Villamosipari technikus (elektronikai technikus)

3139 Egyéb, méashova nem sorolhat6 technikus

3190 Egyéb miszaki foglalkozasi

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsBoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 50%-50%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idtartamateljesidej0 képzésben: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 Ora. Részidds képzésben az 6sszefliggd gyakorlat iddtartama
harom hét;

— abesorolasi szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legaldbb 30 kredit.
A kllonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:
Részidds képzéshen a tandra szdma ateljes idej O képzés draszaménak 30%-a.
A felsdoktatasi szakképzés célja:
A felsboktatés szakképzés céljaolyan miszaki szakemberek képzése, akik alkalmasak a gazdasagi élet kil 6nbo-
z0 terUletein mérnoki felkésziiltséget még nem igényld elektronikai, tavkozlési, informatikai, villamos energeti-
kai, mlszertechnikai, automatizalasi, valamint szamitastechnikai eszk6zok és berendezések gyartasi, telepitési,
karbantartasi, lizemeltetési, szervizelési, ellendrzési feladatainak ellatasara. Mérnoki segitséggel kilénbozo ter-
vezési ésfejlesztés részfeladatokat végeznek €, illetve akalmasak fenti munkafolyamatok kdzépszint( iranyité-
sara és szervezésére, miszaki Ugyintézoi feladatok ellatasara.

A képzéshen elsgjatitandd kompetencidk

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztal at

— ismeri amérnoki felkésziiltséget még nem igényld elektronikai tavkozlési, informatikai, villamos energetikai,
malszertechnikal automatizalasi, valamint szamitéstechnikai eszk6zok és berendezések gyértésat, telepitési,
Uzemeltetés feladatait, karbantartését, szervizelesését, mikodesének ellendrzesét;

— ismeri akorszer( szamitéstechnikai eszk6zok hasznélatat;

— ismeri atermelési munkafolyamatokat;

— ismeri akornyezettudatos magatartés szakmai kovetelményeit, kornyezetszennyezd és -kérositod hatésokat;

— ismeri amunkahely irdnyitédsahoz szilkséges, kdzépvezetdi feladatok elldtasdt biztositd vezetés és szervezés
ismereteket;

— megeérti, elemzi a szakmai szovegeket, olvassa a miszaki dokumentéacidkat;

— dokumentécié alapjan megérti az elektronikai tavkozlési, informatikai, villamos energetikai, miszertechnikai
automatizalasi, valamint szamitastechnika eszk6zok, berendezések mikddését;

jértassag, képesség:

— meérnoki iranyitas mellett avillamos szakterlileten agyartasi, Uzemeltetési éskarbantartasi feladatok ellatésa;

— szémitési éstervezési részfeladatokban a szamitdgép magabiztos alkalmazasa;

— aszamitogéppel segitett tervezés és lizemeltetési feladatokban val 6 kozremOkddes;

— avillamosmérnok segitése;

automatika szakiranyon tovabba

— szenzorok, beavatkozok, hajtasok, robotika, programozhat6 ipari iranyitéberendezések, szamitdgépes mérés-
adatgy(jtd és iranyitd berendezések tertiletén, azok felépitésének, mikddésének ismeretében, lizemeltetésiik;

bedgyazott rendszerek szakiranyon tovabba

— ajdfeldolgozasi, iranyitastechnikai, elektronikai és szoftverfejlesztési terlileteken a bedgyazott rendszerek
lizemeltetése;

infokommunikaci ¢ szakiranyon tovabba

— tavkozlési, hirkdzlési, valamint adathdl 6zatok és eszk6zok kialakitésa, Uizemeltetése;

vilégitastechnika szakiranyon tovébba

— avilagitastechnikal eszk6zok mikddtetése, alkalmazhatosaguk ismerete;

villamos energetika szakiranyon tovabba

— avillamosenergetikai-rendszerek lizemeltetése, a hibak elharitasanak ismerete;

ondall6sag, felel 6sség:

— precizités;



3818

OKTATASI ESKULTURALISKOZLONY 25. szdm

10.

— problémafeltaras;

— dontésképesség;

egyuttmikodési készség;

kommunikaci 6s készség;

onfejlesztési képesseg;

kezdemeényezokészség;

— motivaltsag.

A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértéke:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézds modul: 15 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az dsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és szakirdnyok szerinti
modul: 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatéanak kovetelményei:

A szakmai gyakorl6helyeket —aképzés mindségi alapelveit figyelembe véve —afelsdoktatasi intézmény jeldli ki.

A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorl6helyen, intézményben, erre alkalmas szervezetnél, vallalkozasokndl

vagy felsdoktatas intézmeényi gyakorl6helyen teljesitendd.

| degen nyelvi kovetelmények:

Alapszintl szakmai idegennyelvtudas, melynek a kdvetelményeit a fel sdoktatasi intézmeény a szakképzési prog-

ramban hatérozza meg.

IX. ORVOS- ES EGESZSEGTUDOMANY KEPZESI TERULET

1. ORVOSI LABORATORIUMI ES KEPALKOTO DIAGNOSZTIKAI ANALITIKUS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1

2.

A felsdoktatési szakképzés megnevezése: orvosi |aboratoriumi ésképalkot6 diagnosztikai analitikus fel sboktatasi

szakképzés (Medica Laboratorial and Imaging Diagnostic Analyst at ISCED level 5)

A szakképzettség oklevélben torténd megjel 6l ése:

— szakképzettségek:

— felsBfoku képi diagnosztikai és intervencids asszisztens

— felsbfoku orvosdiagnosztikai laboratoriumi asszisztens
— aszakképzettség angol nyelvi megjeldlése:

— Diagnostic and Interventional Imaging Assistant

— Medical Diagnostic Laboratory Assistant

— vélaszthat6 szakiranyok: képi diagnosztikai és intervencios (Diagnostic and Interventional Imaging), orvos-
diagnosztikai laboratériumi (Medical Diagnostic Laboratory)

Képzési terlilet: orvos- és egészségtudomany

Képzési ag: egészségtudomanyi

Besorolasi alapképzési szak: orvosi laboratériumi és képalkotd diagnosztikal analitikus

A felsdoktatasi szakképzettséggel |egjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3323 Orvosi képalkotd diagnosztikai és terdpias berendezések kezeldje

3324 Orvosi laboratériumi asszisztens

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsdoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 50%-50%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljesidej O képzéshen: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az Gsszefiiggd gyakorlat idGtartama
harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovabbtanul s esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legal dbb 30 kredit.

A kllonbozd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes idegj O képzés draszamanak |egal dbb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsboktatasi szakképzés céljaolyan szakemberek képzése, akik az egészséguigyi szakellatést végzo csoport tag-

jaiként, kompetenciaszintjiknek megfeleléen munkdjukat hivatésszerlien gyakoroljak, és az etikai, jogi, egész-

ség- és hiztonsagvédelmi feladatok ell atésara képesek.
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A képi diagnosztikai és intervenciés szakiranyon

olyan szakemberek képzése, akik ismerik aképalkotas folyamatat és eszkbzrendszerét. K épesek abeteg vizsgdla-

tokhoz valo elBkészitésére és alapvetd képakotasi folyamatokban valo kézremikdodésre, képalkotd eszkdzok

kezel ésére. K épesek tgjékoztatni abeteget avizsgal at menetérdl, avizsgdlat alatti teenddkrdl, pszichésen felkészi-

teni a beteget, elhelyezni a beteget a vizsgdlathoz, beavatkozashoz, kontrasztanyag beadasaban kozremikddni.

Képesek felismerni a munkdjuk sorén eldfordul 6 szovodményeket, szakszerlien segédkezni megel 6zéstikben és

ellatésukban. Képesek elbkésziteni kontrasztanyagokat, felismerni atechnikai és a miszaki hibdkat és az esetle-

ges egészsegi és anyagi potencidlis kérokat. Képesek elvégezni protokoll alapjan az egyes diagnosztikai ésteré&

pias programokat — killonboz6 €l etkorokban, kil 6nb6z6 szervrendszereknél és kiilonbdzo ellétohelyeken. K épe-

sek kézremOkodni az atvilagitasnal, rontgenfel vételt késziteni. Az ultrahangvezérelt intervencios beavatkozésok

kivitelezésében képesek kozremakodni, komputertomografiaval (CT) vezérelt intervenci s beavatkozasok kivite-

lezésében kozremOkodni, és magneses rezonancids (MR) vizsgalatban részt venni. Angiogréafids diagnosztikai

feladatok elvégzésénél, mammogréfias felvételnél segédkezni. A képi dokumentacidt képesek eldkésziteni és

archivani, afelvételtechnika szabdyai szerint 6nall 6an rontgenfel vételt késziteni, megitélni azok mindségét. Ké-

pesek filmkidolgozast és archivalast 6nallan végezni, videofel vételt késziteni, computer disc-et késziteni.

Az orvosdiagnosztikai laboratoriumi szakiranyon

olyan szakemberek képzése, akik alaboratoriumi mindség-ellendrzési szabdlyokat betartva mintavételi, el okészi-

tési, analitikai, dokumentélasi és archivélési feladatok ellatésara képesek.

A munkdjuk soran képesek miiszer- és méréstechnikai cél i alapmivel eteket végzése kdzben al apvetd |aboratériu-

mi eszk6zok, mérlegek, térfogatmérd eszkzok és mikroszkopok hasznalatéra. K épesek oldatokat késziteni, higi-

tani éstarolni, ismerve a pH és a killonbozd koncentracioegységek fogalmat. Részt vesznek a vizsgalati anyag

vételének megszervezésében, Kivitelezésében, amely sorédn alkalmazzék az élo szervezethdl szérmazd minték,

biolégiai, kémiai anyagok mintavételi, mintakezelési szabalyait. K épesek elvégezni arutin- vagy kutatélaboraté-

riumi profila kémiai, fizikai-kémiai, biologiai ésorvosi diagnosztikai laboratériumokban (kutat6intézetek, orsz&

gos, regionalis, helyi betegellatd és szrd, vérellato, valamint szocidlisintézetek, Népegészségligyi Szakigazgata-

si Szerv és a haziorvosi rendszer laboratériumai) a vizsgalatok szervezési, technikai részét, a mintak mindségi

(kvalitativ) és mennyiségi (kvantitativ) analizisét. Az adott laboratérium maodszereinek, eszkdzeinek, miszerei-

nek, automata analizatorainak kezelésére vonatkozé ismeretek birtokaban képesek klinikai-kémiai, hematol égiai,

immunol égiai, elvalasztas-technikai szakteriileten 6nalldan dolgozni. Képesek |aboratdriumi mérések el dkészité-

sére éskivitelezésére, az egyes modszereknél meghatarozott hibahatarokon bellll. K épesek |aboratdriumi eredmé-

nyek technikai értékelésére apre- és posztanalitikal hibalehetdségeket is figyelembe véve.

A képzéshen elsgjatitandd kompetenciék

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztal at

— képes akiilénbozb életkoru betegeknél a problémamegoldo folyamat [épéseinek alkalmazéasaval az ellatasban

részt venni;

felismeri az ellatésraker il 6 egyes korcsoportok eltérd specidlis szilkségleteit, kozremOkddik azok dokumenta-

l&sdban, az optimalis munkafolyamat megval dsitasaban;

képes a megtervezett beavatkozasokat, az egyes vizsgdlati protokollokat elvégezni. A beteget diagnosztikai és

terdpiés eljardsokra el 0késziteni, avizsgdlat kozben segiteni;

képes avizsgaat kozben abeteget megfigyelni, afiziol6gias és koros alapotokat elkuldniteni, az észlelteket a

vizsgél 6 orvossal kdzdlni; abeteget vizsgalat kdzben pszichésen tdmogatni;

képes a biztonségos és folyamatos munkavégzéshez szilkséges targyi éstechnikai feltételek megteremtésében

val 6 kbzremiOkodésre;

képes a beavatkozasokhoz szilkséges eszk6zok eldkészitésére;

jértassag, képesség a megismerés és afelismerés terén:

— képes abeteget vizsgd atra felkésziteni;

— képes amunkdja soran eldfordul 6 szovddmeényeket felismerni, és segédkezni azok megel 6zésében illetve ell&-
tasdban;

— képes a vizsgalatokkal kapcsolatos adminisztracios feladatokat ellétni, jelentési kotel ezettséghez kapcsol 6dé
statisztikai kimutatasokat elkésziteni;

— kozremOkodik a biztonsagos és folyamatos mikddéshez szilkséges targyi, technikai és higiénias feltételek
megteremtésében;

— Onalldan és szervezett formaban 6nmagat tovabb képezni;

jértasség, képesség a gyakorlatban:

— képes szlirési vizsgdatokban aktivan részt venni;
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— képesszamitdgépet hasznalni (szbvegszerkeszto, statisztikai, tabl azatkészitd és egészséguigyi specidlis prog-
ramok);

— aszakterllethez illeszkedd vizsgdl atokban és beavatkozasokban a képzés céljainak megfeleld tevékenységet a
szakmai szabdyok betartédsaval elvégezni;

— hasznositani a szakma Uj eredményeit;

egyUttmOkddési készség:

— egyuttmdkodik a diagnosztikai és terdpias eljarasokban az ellatd team mas tagjaival;

— képes szakmai tudasat atadni;

— akalmas egészségligyi szakemberhez mélto viselkedésre, empédti as magatartésra és atarsas egy Uttél ési normak
betartaséra;

— képes hivatasanak megfeleld killsd megjelenésre;

— képes az embert és az életet, mint értéket tisztelni, kegyeletteljes viselkedést tanUsitani a halottal és hozza-
tartozéival;

onall 6ség

— képesfelismeri afiziol 6gias, adekvat éskéros dllapotokat, ez utdbbiak megel 5zésében és ell atasdban segédkez-
ni, ismeri éshasznaljaaszakmai tevékenységhez nélkil 6zhetetlen orvosi szakkifejezéseket, beleértve avizsga-
lati eredményeket és a dokumentumok adatait is;

— képes felismeri az életveszélyes dlapotokat és elsdsegélyt nyUjtani;

— képes folyamatosan munkéra kész dllapotban tartani a munkahelyét, a munkdjahoz szilkséges anyagokat, esz-
kozoket, miszereket; a mlszaki hibdkat alehetd legrovidebb iddn belll elharitja, illetve a hibat felismerve je-
lenti és annak el héritasdban tevékenyen kdzremOkodik;

— képes vezetni a munkahoz sziikséges eszkz- és anyagkészlet-nyilvantartast;

felelGsség

— részt venni az egészséguigyi személyzet és az egészségligyi ellatas fejlesztésében,;

— felismerni és betartani a kompetenciait és felel dsségét;

— megfelelni az egészségligyi titoktartasi kotel ezettségének.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 6 kredit

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az dsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a szakirany szerinti
modul: 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlaténak kovetelményei:

A szakmai gyakorl6helyeket —aképzés mindségi alapelveit figyelembe véve —afelsdoktatasi intézmény jeldli ki.

A szakmai gyakorlat killsd szakmai gyakorléhelyen, egészségiigyi intézményben, erre alkalmas vallalkozasokndl

vagy felsboktatas intézmeényi gyakorldhelyen teljesithetd.

Idegen nyelvi kdvetelmények:

Az idegen nyelvi kdvetelmény a felsdoktatasi intézmeény szakképzési programjaban meghatarozott orvosi latin

stidium teljesitése.

X. PEDAGOGUSKEPZES KEPZESI TERULET

1. CSECSEMO- ES KISGYERMEKNEVELO FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsBoktatasi szakképzés megnevezése: csecsemd és kisgyermeknevel 6 felsdoktatési szakképzés (Infant and
Early Childhood Education at ISCED level 5)

A szakképzettség oklevél ben torténd megjel dlése:

— szakképzettségek: fel sof okl csecsemd és kisgyermeknevel 6 asszisztens

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése: Infant and Early Childhood Educator Assistant
Képzési terlilet: pedagdgusképzés

Képzési ag: bvodapedagbgus, tanitd

Besorolasi alapképzési szak: csecsemd- és kisgyermeknevel 8, dvodapedagdgus

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
2432 Csecsemd- és kisgyermeknevel d 6vodapedagdgus

3512 Hivatasos nevel 8szl 6, féalasi anya

5221 Gyermekfelligyeld, dajka

5229 Egyéb személygondozasi foglalkozasu
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A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsboktatas szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 55%—-45%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idtartamateljesideji képzésben: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az dsszefliggd gyakorlat iddtartama
harom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legal abb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szdma: legal dbb 30 kredit.

A kilonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetel mények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg 0 képzés éraszamanak |egaldbb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsboktatas szakképzés céljaolyan szakemberek képzése, akik képesek megfelel 6 tevékenységet folytatni ésne-

velés modszereket alkalmazni az UjszUl6tt kortdl 3 (Iegfeljebb 5) éveskorig. Segitik e korosztaly értelmi képességé-

nek fejl6dését, szociaizaciojét, egészségestesti, érzelmi, kapcsolati és beszédkészségének fejlodését. Képesek 0-3

(legfeljebb 5) éves korosztaly korében fejlesztd, segitd tevékenység végzésére, a gyermek egyéni szilkségleteinek

felismerésére. Felkésziiltek a gyermekek napi elldtasaban, gondozasaban, nevelésében felmerlild feladatok meg-

oldasérara, abdlcsddel szakemberek k6zosségébe val 6 beilleszkedésre, szakmai egytttmikodésre.

A képzéshen el sgjatitandd kompetenciak

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— a0-5 éves korosztalyra vonatkozé pedagdgiai, pszicholdgiai, életvezetési elméleti ismeretek, gyakorlati mun-
kaformak és modszerek;

— afobb fejlesztési teriiletek és mddszerek (beszéd- és jatéktevekenység, ének-zene, mozgasos és alkototeveé-
kenységek, mese, vers, babozas) szerepe és lehetdségel a 0-3(5) éves gyerekek nevel ésében;

— egészségnevel és, egészségfe)lesztés, egészséges életmaod;

— gondozas és egészségligyi ismeretek: gyermekbetegségek ismerete, a tlinetek enyhitésének |ehetdségei és

technikéi;

apolas- és taplalkozastan, alvas, pihenés, higiénia;

acsaladokkal val 6 kapcsolattartas formai és médszerei;

szakmai készségfejlesztés,

a kisgyermeknevelés gyermekvédelmi aspektusai; egészségnevelés, egészségfejlesztés; mlvészeti nevelés,

integralt, inkluziv nevelés; alternativ kisgyermekellétas;

jértassag, készség, képesség:

— acsecsemd- és kisgyermekkor jellemzinek, atesti és pszichés fejlddési jellegzetességeinek és afejlesztésle-
hetBségeinek ismerete;

— akorosztaly igényeinek, szilkségleteinek, és az azokra adandd, szakmailag megfeleld, az egészséges testi és
szellemi fejlddést, az 6ndll dsag kial akulésat befolyasol 6 valaszok, tényezok ismerete;

— az adott korosztadly nevelési, gondozasi, apolasi, taplalasi feladatainak és az egészséges fejl6déshez szilkséges
higiénés, életmadbeli, kulturdlis, kommunikaci s szokésok kialakitasénak gyakorlati ismerete;

— jartassag az adott korosztaly nevelési, gondozasi, apolasi, tapldlési feladatainak és az egészséges fejlddéshez
szilkséges higiénés, életmodbeli, kulturdlis, kommunikaci s szokasok kial akitasanak ellatasaban;

— jartassag a csecsemd- és kisgyermek-neveldi tevékenység szakmai adminisztracios teenddiben;

— jértassag aszocidlis ellatorendszer mikodésében és a szocialis professzié gyakorlataban;

— tajékozottsag acsecsemd és kisgyermek gondozasa-nevel ése soran anapkozbeni ellatast segitd mas szakembe-
rekkel val6 egyiittmOkodésben;

— jartassag a gyermek kornyezetének kial akitasaban;

— jéartassag a gyermekcsoport €l etének szervezésében,

— adekvat szocidlis attitidok, empatia és kommunikaci 0s képesség-rendszer,

— szakmai elkotel ezettség, a személyes kompetencidk és kompetenciahatarok felismerése.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés k6zos kompetencia modulja: 12 kredit

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézoés modul: 15 kredit

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kdvetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében bolcsddéeben végzett gyakorlat.
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XI. SPORTTUDOMANY KEPZESI TERULET
Felsboktatasi szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.
XII. TERMESZETTUDOMANY KEPZESI TERULET
Felsboktatas szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.
XIII. MUVESZET KEPZESI TERULET

1. KEPZOMUVESZETI FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsOoktatési szakképzés megnevezése: képzomiveszeti felsdoktatasi szakképzés (Fine Art Theory at ISCED

level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjel ol ése:
— szakképzettségek:
— felsbfokl képzOmilvész-asszisztens konyvmives szakiranyon
— felsbfokl képzGmilvész-asszisztens bltormives és matargyveédd szakiranyon
— aszakképzettség angol nyelvi megjel6lése:
— Typographic-assistant
— Assistant in Furniture Production and Work of Art Protection

— vélaszhat6 szakiranyok: kényvmives (Typography), batormives és mitargyveédd (Furniture Production and

Work of Art Protection)
3. Képzési terlilet: mOvészet

Képzési ag: képzOmivészet

Besorolasi szak: kényvmives szakiranyon agrafikusmivész; butormives és mitargyvedd szakiranyon arestaura

tormOvész osztatlan szak

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

2729 Egyéb akoto- és eldadd-mivészi foglalkozasi (fel sdfoku képzettséghez kapcsol 6do)

3719 Egyéb mivészeti és kulturdlis foglalkozasi

4. A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsBoktatas szakképzettség megszerzéséhez dsszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 60%—40%;

— az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartamateljesidej O képzéshen: 1 félév, legal dbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 6ra. Részidds képzéshen az dsszefliggd gyakorlat iddtartama
hérom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legal abb 90 kredit;

— akeépzési terlilet szerinti tovabbtanulés esetén beszamitandod kreditek szama: legal ébb 30 kredit.

5. A kulonbozd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes idg 0 képzés éraszamanak |egal dbb 30%-a.

6. A felsboktatas szakképzés célja:

A felsboktatasi szakképzés célja specidis szaktudéssal rendelkezb szakemberek képzése.

A kodnyvmives képes tdmegtermel ésre és egyedi kivitelezésre alkalmas papiral apt dokumentumok, targyak, do-

bozok, tokok, tarol 6eszk6zok tervezésére éskészitésére. Kulonféletradiciondlis, szilkség szerint muzealistechni-

kakkal, hagyomanyos eszkdzokkel, kézmives modszerekkel torténd kényvek kotésére. Papirontést, meritést és
festést végez; adott papiralapltargy, metszet, grafika, térkép, fotd, konyv alapotat, sériiléseit képesfelmérni, okat
felismerni, restauralasi dokumentéci 6t késziteni, targyfotdzni, vizsgdlatokat végezni, restaurd ési tervet késziteni;
tud egyedi kotésl konyvet tervezni és elkésziteni ismeretel alapjan, allapotmegdrzd javitasokat, kotésjavitast,
alapszint( restauralast végez; képes dltalanos dlapotfelmérésre, restaurdtori, mizeumi asszisztensi, konyvtari
allomanyvéde mi feladatok ellatésara, kidllitdsok anyaganak technikai elokészitésére; képes szakrajz készitésére,
ornamentika méasolésara, tervezésére; klasszikus grafikai technikék haszndlatara (pl. fametszet, rézkarc, liné-
metszés, litogréfia), véddboritd, cimlap, kiadvany tervezésére, illusztracio készitésére; ismeri a kdnyvmives és
restauratori vallalkozés szabayozéit, jogszabalyait, etikai elbirasait, valamint arestaurator szakma alkalmazasa
nak fontosabb szakmai és pénziigyi feltételeit; ismeri agyakorlati, ésaz etikai folyamatok iranyitasanak, szervezé-
sének, kivitelezésének, mikodtetésenek alapelveit, modszereit; tisztédban van a szakma gyakorlati és technikai,
eszkoz ésfinanszirozési, addzas alapjaival, akivitelezések alapelveivel, atevékenységek elemzésének modszer-
tanaval, dokumentdlasaval; ismeri a kiadvanytervezés céljat, szerepét, jelentdségét, az 6sszedllitasanak leghaté-
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konyabb, Iehetleg leggazdasagosabb mddozatait, és azok gyakorlati megval 6sitésait; ismeri akorszer( tervezési

eljarasokat, az informaciés és a kommunikaci és technikakat, és azok alkalmazasat a gyakorlati éetben is; ismeri

még a szakmai projektek tervezésének, szervezésének alapjait, a projekthez sziikséges, a tervezést meggyorsito,

elBsegitd informatikai eszk6zok korszer( hasznalatét, illetve a korszerli nyomdatechnikai el0készitést, és a

kivitelezések, nyomtatasok legljabb médozatait;

a butormaves és mitargyveédd mivészi, miveszettorténeti, rajzi, plasztikai, szintani és manudlis kultaraval ren-

delkezik; képes belsd terek éstéregylittesek bltorzatanak, berendezési és hasznalati targyainak tervezésére, dbré

zolésdra, ekészitésére; atlatja a bitortorténeti stilusokat, elkészitésiik korabeli faipari technikai lehetdségeit,

hasznalt anyagait, valamint amai kor kdvetel ményeinek megfelel 6 fai pari szakipari gyéartastechnol 6gigjét, agyar-

tés sorén hasznélt anyagokat; képes munkaterll ete, tovabba a masok altal régebben készitett berendezési targyak

javitaséra, melyet tevékenységi teriiletéhez tartozo korben készitettek el (alkatrészcsere, torés, kopés helyredllita-

sa, bizonyos darabok pétlasa, feljitasa, fel Ul etkezel ése); ismeri akereskedelmemmel kapcsolatos konkrét meghbi-

zasok teljesitésének, illetve kivitelezés szervezésenek szakmai alapkritériumait; képes mitérgyvédelmi teriileten

tervezési ésgyakorlati feladatok megoldasara 6nall6 vallalkozokeént is, valamint tanulmanyai folytatésara barmi-

lyen felsboktatasi intézményben, de jellemzden kil 6nbdzd mivészeti egyetemeken; képes butorok és bltorzatok

tervezésére, kivitelezésére, vagy a kivitelezés iranyitaséra; képes kereskedelmi forgalomban 1évd, matargyként

nem nyilvantartott butorok felUjitaséra, allagmegovésara; képes segédrestaurdtori (asszisztensi) feladatkor elléta-

sara, szakrestauratori szakmai vezetés mellett.

A képzéshen el sgjétitandé kompetenciak

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— akamazott mivészeti és kézmives szakterlilethez kapcsol 6d6 alapvetd altalanos és szakspecifikus, rendszer-
be szervezett elméleti és gyakorlati tudas;

— aszakmai tudéas gyakorlati alkalmazasi modszereinek és szakspecifikus eszkdzeinek biztosismerete, amely le-
hetdséget ad az adott szakma hosszU tavi és magas szintl gyakorlasara;

— amivészettorténeti és szakelméleti ismeretek analizl asa és szintetizalasa a mlveészeti teriileten;

— az akamazott és autondm mivészeti szakteriilet szakmai szokincsének ismerete anyanyelvi és legaldbb egy
szakmailag is gjanlott idegen nyelven;

b) jartassag, képesség a megismerés és afelismerés terén:
kényvmQves szakiranyon

— kreativ gondolkodéasra képes, amely a szakma-specifikus problémak megoldasahoz szikséges,

— képesaz adott szakmafel adatainak megol dasa soran atervezésben ésalebonyolitasban, amegfel el mdodszerek
és eszkozok kivaasztasara;

— jellemzi atudas fejlesztésének és ehhez kapesol 6ddan a tudasszerzes, az Onfejlesztés képessége;

— ismeri anemes grafikal eljérésokat, a magas, a mély, asik, és az &nyomo technikak kozotti kil onbséget;

— képes magasnyomassal sokszorositott grafikai vagy konyvillusztracié esetében egy nyomdai illetve rotécios
magasnyomast (esetleg egy nyomdai klisényomast), fametszetet, linbmetszetet szakszerlien megkll 6nbozetni;

— jéartasakiilonb6z6 papir alapltargyak éskonyvek készitési technikajanak, anyaganak, koranak felismerésében;

— nyitott a szaktertlet j eredményeire, az innovécidira, a megértésre és azok alkalmazaséra;

butormives és mitérgyveédd szakiranyon

— képes gyakorlatias, kreativ és etikus szakmai gondolkodasmadra, amely a szakspecifikus problémak megol d&-
sahoz sziikséges,

— jartas a szakma feladatainak megoldasa soran a tervezésben és a lebonyolitasban, a megfeleld modszerek és
eszkzok kivalasztésaban;

— képes atudasanak fejlesztésére és ehhez kapcsol 6ddan a tudasszerzés, az onfejl esztés szandéka jellemzi;

— jértas alegkorszer(bb informaci s és kommunikaci 6s eszkdzok és modszerek hasznal atdban,;

— nyitott a szaktertlet Uj eredményel megismerésére, az innovaciora, a megértésre és azok alkalmazéséra;

— felelOsségteljes, kisérleti motivaltsag jellemzi;

C) jéartassag, képesség a gyakorlatban:

konyvmQves szakiranyon

— képes ésjartas a feladatok végrehajtasira komplex és kreativ médon, tudoméanyos médszerek hasznélatéval,
részben eldre nem |athato feltételek mellett, egyszerll eljardsok kifejlesztésével is;

— jartasanemesgrafikal eljarasokban, ismeri agyakorlati kivitelezést amagas, amély, asik, ésaz a&tnyomo tech-
niké&kban;

— képesaklilonbdz papir dapu targyak éskonyvek készitésére, dllagmeglvéasara, kozremikodik arestaurd asban.

— képes amunkavallaassal, majd az egyéni vallalkozassal kapcsolatos felel s dontésekre;

— jértas alegkorszerQbb informaci s és kommunikaci s eszkdzok és modszerek hasznal atdban,
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butormives és mitargyvédd szakiranyon

— képes és jartas a feladatok végrehajtaséra komplex és kreativ. médon, tudomanyos médszerek haszndl atéval,
részben eldre nem lathato feltételek mellett, egyszerll eljarasok kifejlesztésével is;

— képes amunkavallalassal, majd az egyéni vallalkozassal kapcsolatos felel s dontésekre;

egyUttmikodés készség:

koényvmaves szakiranyon

— képesakomplex kommuniké&ci6ra és egyittmikodésre, a szakma menedzsel ésére és megval Ositaséra csoportban,
részben eldre nem |&thato feltételek mellett is; képes szocidis foglalkoztatokkal vald kzds munkéra, ,, csokkent
munkaképessagliekkel” torténd egyittdolgozasra; részfeladatok estében a munkafézisok betanitésara;

butormaves és mitargyveédd szakiranyon

— képes akomplex kommunikéciora és egyiittmikodésre, a szakma menedzsel ésére és megval Ositésara csoport-
ban, részben eldre nem lathato feltételek mellett is;

— akamazkodoképes,

onall 6sag:

konyvmQves szakiranyon

— képes 6nall6 munkavégzésre folyamatos 6nellendrzés mellett;

— dontést tud hozni a szakteriilet jogi, etikai szabalyainak figyelembevételével;

— részt véllal projekt feladatokban, részben el 6re nem | éthato feltételek, vagy afolyamatok megvaltozasamellettis;

butormives és m{térgyvédd szakiranyon

— 0ndll6é munkavégzésre képes folyamatos dnellendrzés mellett;

— dontést tud hozni a szakterllet jogi, etikai szabayainak figyelembevételével;

— részt valal projektfel adatokban, részben el6re nem | athato feltétel ek vagy afolyamatok megvéltozésamellettis;

felel Bsség:

koényvmaves szakiranyon

— teljesfelelOsséget véllal asgjét illetve az altala vezetett szakmai csoport munkajaért, részfeladatai ért;

— részlegesfeleldsséget vallal acselekedetek kifejlesztésében és értékel ésében, részben el 6re nem | athat6 feltéte-
lek mellett;

butormaves és mitargyveédd szakiranyon

— teljesfeleldsséget véllal asgjét illetve az altala vezetett szakmai csoport munkajaért, részfeladatai ért;

— részlegesfeleldsséget vallal acselekedetek kifejlesztéseben és értékel ésében, részben el 6re nem | athat6 feltéte-
lek mellett.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kézés modul: 15 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit, és a szakirany szerinti
modul kreditértéke 57 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlaténak kdvetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket —aképzés mindsegi alapelveit figyelembe véve —afelsdoktatasi intézmény jeldli ki.

A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorldhelyen, intézmeényben, erre alkalmas szervezetnél, vallalkozésoknal

vagy felsboktatasi intézményi gyakorlohelyen teljesitendd.

Idegen nyelvi és szaknyelvi kdvetel mények

AlapszintQ szakmai idegennyelvtudas, melynek a kévetelményeit a felsdoktatési intézmény a szakképzési prog-

ramban hatérozza meg.

2. TELEVIZIOS MUSORKESZITO FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsOoktatasi szakképzés megnevezése: televizids misorkészitd felsboktatasi szakképzés (Television Production
at ISCED level 5)

A szakképzettség oklevélben torténd megjel ol ése:

— szakképzettségek: felsdfokl tel evizids mlsorkészitd-asszisztens

— aszakképzettség angol nyelv( megjeldlése: Television Production Assistant

Képzési tertlet: mOveészet; tovabbi képzési terlilet: térsadal omtudomany

Képzés &g: film- és videomlvészet

Besorolasi alapképzési szak: televizids misorkészitd; tovabbi besorolasi szak: kommunikéci 6 és médiatudomany
A felsOoktatas szakképzettséggel legjellemzbbben bettlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3715 Kiegészitd filmgyéartasi és szinhézi foglalkozasi
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A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsBoktatas szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyjtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya: 55%—-45%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idGtartamateljesideji képzésben: 1 félév, legaldbb 560 éra. Részidos képzés-
ben a szakmai gyakorlat: hat hét, legaldbb 240 éra. Részidds képzéshen az dsszefliggd gyakorlat iddtartama
harom hét;

— abesoroléasi szakon val 6 tovabbtanul as esetén a beszamitando kreditek szama: legaldbb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szdma: legal dbb 30 kredit.

A kilonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidos képzésben atandra szama ateljes ideg 0 képzés éraszamanak |egaldbb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsBoktatasi képzés céljaolyan szakemberek képzése, akik misorvezetdi, riporteri, publicisztikai, rendezdi,

operatori ismereteik ésfejlett kommunikaci 6s képességeik, valamint amozgoképek kifejezd eszkdzeinek isme-

rete birtokaban felkésziiltek tel evizi s mlfajokban, tel evizi 6s szakemberekkel egytttmakodésben mlsorok ké-
szitésében részt venni; részben elére nem latott feltételek melletti technikai feladatokat megoldani. Tovabba
olyan szakemberek képzése, akik a televizios mlsorkészités valamennyi részegységében asszisztensi fel adat-

korok ellatasara képesek, akik elméleti és gyakorlati alapismeretekkel rendelkeznek atradiciondlis, valamint a

kortéars képalakitas és képalkotas terén, és képesek a vizualis nyelvben rejld kifejezési |ehetdségek felhasz-

nél éséra.

A képzéshen el sgjatitandd kompetenciak

amegszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— amédiaismeret, mifaji ismeretek alapjai;

— atelevizids technika mikddésével kapcsolatos ismeretek;

— misorvezetési, szerkesztési, riporteri, végo, operatdri, hang, l&tvany és dramaturgiai alapismeretek, cross-
médiaismerete;

jértassag, képességek:

— béarmilyen mivészeti alkotas, tarsadalomtudomanyi jelenség, akdznapi és mlvészeti vizudlis latvanyok anali-

zaléséra és szintetizdldséra a tudomany hatértertileti tudatossagara emelve, munka és tanulasi korilmények

kozatt;

0ndl16 televiziés mifaj (interjy, riport, dokumentumfilm stb.) megval 6sitaséban a menedzsment tagjaként részt

venni;

atelevizids mlsorkészités valamennyi folyamatét részben 6nalléan vagy menedzsment tagjakeént irdnyitani;

elemzések és prezentéciok elkészitésére;

egyszer(bb gyakorlatok elkészitésére, a televizids mifajok alapegységén a az egyszerGbb mlsorokig;

aképi abrazoléas alkalmazott és autondm mafajaiban és eljarasaiban tapasztaltak hasznositasara;

mlvészeti végzettseggel rendelkezd szakemberek mellett asszisztensi feladatok ellataséra;

— képalakitas technikak felhasznélaséara.

Onall6sag, felel6sseg:

— csapatmunkaban val 6 részvétel képessége;

munkahierarchiaba val 6 beilleszkedés képessége;

kiemelkedd magyar nyelv( kommunikéaci0s képességek;

vizudlis itéletalkotés;

interpretacid képessége;

vizudlis meméria és fantézia;

alkotokészség;

— tolerancig;

— empétia;

— hir- és témaérzékenység;

— felelosségvalla és.

A felsoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértéke:

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzési terllet szerinti kdzds modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kdzds modul: 6 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.



3826

OKTATASI ESKULTURALISKOZLONY 25. szdm

10.

& N

b)

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorléhelyeket —aképzés mindségi alapelveit figyelembe véve —afelsboktatasi intézmeény jeldli ki.
A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorléhelyen, intézményben, erre alkalmas vallalkozasoknd vagy felso-
oktatasi intézményi gyakorlohelyen teljesitendd.

Idegen nyelvi és szaknyelvi kdvetel mények

A felsBoktatasi szakképzéshen a szakképzettség megszerzéséhez legalabb alapfokui (B1) komplex tipust allami-
lag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyenérték(i érettségi bizonyitvany, illetve oklevél sziikséges.

3. SZINHAZI RENDEZOASSZISZTENS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsboktatasi szakképzés megnevezése: szinhazi rendezdasszisztens (Stage Directing Assistant)

A szakképzettség oklevélben szerepld megjel 6l ése:

— szakképzettség: felsdfokl szinhazi rendezdasszisztens

— aszakképzettség angol nyelvi megjel 6lése: Stage Directing Assistant

Képzési terlilet: mOvészet

Képzés &g: szinhazmivészet

Besoroléasi alapképzési szak: szinhdzrendezd

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3715 Kiegészitd filmgyartasi és szinhézi foglalkozasl

3719 Egyéb miveészeti és kulturdlis foglalkozasl

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegy(jtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés ardnya 55-45%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idGtartamateljesidej 0 képzéshen: egy félév, legalabb 560 éra. Részidos kép-
zésben aszakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 6ra. Részidbs képzésben az Osszefliggd gyakorlat idétartama
harom hét;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamithatd kreditek szama: legaldbb 30 kredit.

A kllonbdzd képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidfs képzéshen atandra szdma ateljes idej O képzés draszamanak |egal dbb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A képzés céljaolyan szinhazi szakemberek képzése, akik aszinhazi munkafolyamatok pontosismeretének elsajé-

titasaval (elméleti és gyakorlati szinten egyarant) képesek lesznek 6ndll6 szinhazi €l Gadasokban a prébafolyamat

munkamenetét atlatni, megszervezni, tamogatni, valamint egyéb szakmaspecifikus feladatokat elltni; tovabbaaz
elGadasok jatszésa soran a rendezdt helyettesiteni, felljitd és beugréprobakat tartani, az eldadas mindségére

Ugyelni. A képzés soran elsgjatitott kompetenciak, tudaselemek és megszerezhetd ismeretek, illetve személyes

adottsagok és készségek hirtokaban, mint arendezd melletti mlvészeti munkatars, képesek megfelelni aszinhazi

szakmai elvérasoknak.

A képzéshen elsgjatithatd kompetenciak:

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztal at:

— vizudis mlvészeti és stilusismeret;

— klasszikus és kortars dramatorténeti ismeretek;

— aapfokd dramaturgial ismeretek;

— aapfoku zenel, zenetOrténeti ismeretek;

— aapfokl rendezési és szcenikai ismeretek;

— aapfokl szinh&zi lizemtan és menedzsment ismeretek;

— aszinh&zi struktdraismerete;

— probafolyamat és dokumentéaciok ismerete;

— egyéb szinhazi szakmaismeret: asligo és igyel 6i feladatok ismerete;

— dtaanos szinhazi miveltség;

jértassag, képesség:

— csapatmunkéban val 6 részvétel képessége;

— kreativités;

— gyors helyzetfelismerd, kdzvetitd, konfliktuskezel 6 képesseg;

nyitottsag;

befogaddképesség;

szellemi igényesség;

rugal massag;
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stresszt(rd képesséy;

kapcsolatteremtd készség;

tolerancia;

kommunikaci 6s rugal massag;

meggy6z0készség;

szervezOkészség;

pontossag;

konszenzuskészség;

iranyitasi készség, hatarozottsag;

— empdtia;

onall 6ség, feleldsség

— Ondlléan képes aszinhazi prébafolyamat soran felmertild problémak kezel ésére, a probafolyamat szerepl6i ko-
z6tti mOvészeti és gyakorlati feladatok kozvetitésére, akozremikddd mivészek és mlszaki szakemberek mun-
kdjdnak 6sszehangoléséra, a prébafolyamat koordindlaséra, javad attételre a felmeriild fegyelmi, illetve jutal -
mazési kérdésekben;

— képesaszinhaz vezetbit segiteni arepertodr, misorrend kidolgozésaban, kdltségvetések tervezésében, felelds-
séggel tartozik arendezdnek a szinpadi rend és munkafegyelem fenntartasaban.

A felsBoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsboktatasi szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzés terlilet szerinti kdzdsmodul: 21 kredit, amelybdl aképzés ag szerinti kozés modul legfeljebb 15 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggb szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatéanak kdvetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket —aképzés mindségi aapelveit figyelembe véve —afel sboktatasi intézmény jeldli ki.

A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorlohelyen, intézményben, erre alkalmas véllalkozasoknd vagy felso-

oktatasi intézményi gyakorléhelyen teljesitendd.

4. GYARTASSZERVEZO FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

A felsBoktatasi szakképzés megnevezése: gyartasszervez0 felsdoktatasi szakképzés (Production Assistant)

A szakképzettség oklevél ben torténd megjel ol ése:

— szakképzettség: felsdfokl gyartasszervezd asszisztens

— aszakképzettség angol nyelvi megjel6lése: Production Assistant

Képzési tertlet: mivészet

Képzési ag: film- és videomlvészet

Besorolasi alapképzési szak: gyartasszervezd

A felsboktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):

3715 Kiegészitd filmgyartasi és szinhazi foglalkozasu

3719 Egyéb mivészeti és kulturdlis foglalkozas(

A képzési idd félévekben: 4 félév

A felsOoktatas szakképzettség megszerzéséhez 6sszegy(jtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—-45%;

— az Bsszefliggd szakmai gyakorlat idétartamateljes idegji képzéshen: 1 félév, legalabb 560 éra. Részidds kép-
zésben aszakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 6ra. Részidbs képzésben az Osszefliggd gyakorlat idétartama
harom hét;

— abesorolési szakon val 6 tovébbtanul &s esetén a beszamitando kreditek szama: legal&bb 90 kredit;

— aképzési teriilet szerinti tovabbtanul as esetén beszamitando kreditek szama: legal dbb 30 kredit.

A kllonbdzd képzési formak megszervezesére vonatkozo egyéb kovetel mények:

Részidfs képzéshen a tandra szdma ateljes idej O képzés draszaméanak legal dbb 30%-a.

A felsboktatasi szakképzés célja:

A felsdoktatasi képzés célja olyan szakemberek képzése, akik film-, televizio- és videostldiok, valamint produ-

ceri irodak szdméravégeznek gyartésszervezést segitd szakasszisztens munkét. A gyartésszervezd szakasszisz-

tens szervezdmunkgjaval hatékonyan segiti aprodukcio |étrej 6ttét. Alapfokl szakmai, technikai, gazdasagi, pénz-

Ugyi, szervezési ésjogi ismeretek birtokdban segiti a produkcié megval 6sitasanak folyamatat.

A gyértasi folyamat minden fézisaban, a gyartasi stab barmely pozicidjaban (produkcios asszisztens, utbmunka

koordinator, unit manager, transport manager, talent coordinator, location manager) képesek szakasszisztensi fel-

adatok ellatasara.
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A képzéshen elsgjatitandd kompetenciak:

megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— alapfokd médiaismeret, filmfajtak, mifajok ismerete;

— szerz0Oi jogokra vonatkozo al apismeret;

— gyartési folyamatokra, megval Ositésra, gyartasi tervre vonatkozo ismeretek;

— televizios és filmszakmai technikak ismerete, valamint alapfoki vago, operatori, hang, latvany, utbmunka és
dramaturgiai alapismeretek;

— stabstruktUraismerete;

— hivatali eljéréasi rend és avonatkozd torvények ismerete;

— targyalastechnikai ismeretek;

— forgatasi dokumentécio, atechnikai forgatokonyv elkészitésének ismerete (,, diszpdskonyv”);

jértassag, képesség:

— képes a producer/gyartasszervezd munkajanak tamogatasara;

— jartassagot szerez koltségvetés, elszamolas és arajanlatok készitésében, kezel ésében;

— jartassagot szerez szakmailag elfogadott gyartas szoftverek kezel ésében;

— képes afilmgyartassal kapcsolatos logisztikai, szervezési feladatok ellétasara;

jellemzi:

— csapatmunkaban val 6 részvétel képessége;

— jO problémamegol do képesség;

— munkahierarchiaba val 6 beilleszkedés képessége;

szervezési képessége;

vizudlis itéletalkotas;

értelmezési képesség (jogértelmezeés);

vizualis meméria;

tolerancig;

— empétia;

— pontossag;

— munkabiras;

onall6ség, feleldsség:

— aprodukcio | étrejottének folyamatét étlatjaésagyartasi folyamat asszisztensi feladatait el tudjalétni, agyartas
folyamat 6sszes fézisét koordindlja;

— hivatali engedélyeztetési eljaras lefolytatasara;

— Ondlldan képes forgatdkonyv gyartasi szempontbdl torténd lebontésara;

— arabizott munkafolyamatokeért feleldsséget vallal.

A felsboktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei: 120 kredit

— valamennyi felsdoktatasi szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;

— aképzés terlilet szerinti kdzosmodul: 21 kredit, amelybdl aképzési ag szerinti kdzds modul: legfeljebb 15 kredit;

— aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Osszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

A felsboktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatéanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket —aképzés mindségi alapelveit figyelembe véve —afelsdoktatasi intézmény jeldli ki.

A szakmai gyakorlat kiilsd szakmai gyakorldhelyen, intézményben, erre alkalmas vallalkozasoknal vagy fel sdok-

tatasi intézményi gyakorléhelyen teljesitendd.

Idegen nyelvi kdvetelmények:

A felsdoktatasi szakképzéshen a szakképzettség megszerzéséhez legaldbb alapfokd (B1) komplex tipust allami-

lag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyenérték(i érettségi bizonyitvany, illetve oklevél sziikséges.

XIV. MUVESZETKOZVETITES KEPZESI TERULET

Felsboktatasi szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.




25. szam

OKTATASI ESKULTURALISKOZLONY

3829

Az emberi eroforrasok miniszterének
40/2012. (XI. 21.) EMMI rendelete
a Nemzeti Kulturalis Alaprol szo6lé
1993. évi XXIII. torvény végrehajtasarol szolo
9/2006. (V. 9.) NKOM rendelet médositasarol

A Nemzeti Kulturdlis Alaprdl sz6l6 1993. évi XXIII. tor-
vény 10. § (2) bekezdésében, vaamint (3) bekezdés a), b)
és c) pontjaban kapott felhatal mazéas alapjan, az egyes mi-
niszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtit-
kér feladat- és hataskorérdl sz6l6 212/2010. (VII. 1.)
Korm. rendelet 41. § j) pontjaban meghatarozott feladat-
kéromben eljarva a kdvetkezoket rendelem €l:

1.8

A Nemzeti Kulturdlis Alaprol sz6l6 1993. évi XXIII. tor-
vény végrehajtasardl sz6l6 9/2006. (V. 9.) NKOM rendelet
(atovéabbiakban: R.) az 1. 8-t kbvetben a kovetkezd alcim-
mel és 1/A. 8-sal egésziil ki:

«Az Alap elnéke

1/A. 8 Az Alap elndke (atovabbiakban: elnok):

a) képviseli az Alapot és az Alap Bizottsagét (a tovab-
biakban: Bizottsag),

b) kdzremUkddik az Alap — Tv.-ben meghatarozott cé-
lokhoz szilkséges — pénzligyi feltételeinek biztositasdban,

c) intézkedik aNemzeti Kulturdlis Alap | gazgat6saga (a
tovabbiakban: |gazgatdsag) foigazgatojana (a tovabbiak-
ban: fdigazgatd) egyes palyazatok ellendrzésének megin-
ditésa érdekében,

d) 6sszehivja a Bizottsag Ulését,

€) aBizottsig Ulésein elldtja az elndki teenddket,

f) elldjaaTv., az erendelet, tovabba az Ugyrend dltal a
hataskorébe utalt tovabbi feladatokat.”

2. §

Az R. az 1/A. §-t kdvetben a kdvetkezd alcimmel és
1/B. §-sal egészil ki:

«Az Alap alelnoke

1/B. § (1) Az Alap alelndke (a tovébbiakban: alelnok):

a) az elndk meghizasa alapjan képvisdli az Alapot és a
Bizottsagot,

b) kdzrem(kodik az Alap — Tv.-ben meghatérozott cé-
lokhoz szilkséges — pénzligyi feltételeinek biztositasdban,

c) intézkedik afdigazgatond egyes palyazatok ellendr-
zésének meginditasa érdekében,

d) kezdeményezheti a Bizottsag Ulésének Gsszehivasdt,

€) az elnok akadalyoztatasa esetén ellajaaz elnok 1/A. §
€) pontjdban meghatarozott feladatét,

f) miniszteri hataskorbe tartoz6 kinevezések esetén ja-
vaslatot tesz a miniszter részére a Bizottsag tagjainak, va-
lamint az egyes kollégiumok tagjainak és vezetdinek sze-
mélyére,

g) javaslatot tesz a miniszternek a miniszteri keret fel-
hasznélaséra,

h) ellétja a Tv.-ben, az e rendeletben, tovabba az Ugy-
rendben a hatéskdrébe utalt egyéb feladatokat.

(2) Az alelndk feladatainak ell dtésahoz szilkséges pénz-
Ugyi keret nagysagarél — a Bizottsag javasatara — a mi-
niszter dont.”

3.8

Az R. 2. 8-ahelyébe a kdvetkezd rendelkezés | ép:

»2. 8 (1) A Bizottsag élén az elndk &ll.

(2) Az Alap mOkodésérdl a Bizottsdg évente legaldbb
egy alkalommal, apalyazati év lezérasat kdvetden irasban
Osszedllitja az Alap beszamol¢jat, amelyet kozzétesz az
Alap portdjan.”

4.8

Az R. 4. §8-ahelyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

»4. 8 (1) Az delnok tisztsége, illetve abizottsagi tagsag
megszinik:

a) az aelnok, illetve atag haldéval,

b) akinevezéshen foglalt hatérozott id6 lejartaval.

(2) Az alelndki tisztség megsziintethetd:

a) lemondassal,

b) felmentéssel,

c) k6zos megegyezéssd .

(3) A bizottsagi tagsag megsziintethetd:

a) lemondassal,

b) felmentéssel,

c) aTv. 2/A. 8§ (5) bekezdése szerinti visszahivassal,

d) kdzods megegyezéssel.

(4) Lemondaés esetén alemondasi idd 30 nap.

(5) A miniszter az alelndkdt és a Bizottsdg tagjat fel-
menti, haaz évi Ulések felérdl barmely okbdl, vagy haegy-
nél tobb alkalommal, igazolatlanul tavol maradt. A mi-
niszter a Bizottsag tagjat felmenti abban az esethbenis, haa
tagot ajel610 szervezet visszahivja.

(6) A miniszter az alelnokét és a Bizottsag tagjat fel-
mentheti, ha tisztségébdl eredd — a Tv.-ben, e rendel etben
és az Ugyrendben meghatérozott — jogaival visszaél vagy
kotel ezettségét megszegi.

(7) A (6) bekezdésben foglalt okok hianyaban indokol s
nélkdl is felmenthetd az a bizottsagi tag, akit a miniszter
az altala vezetett minisztérium (a tovabbiakban: miniszté-
rium) kormanytisztviseldi kozll bizott meg a bizottsagi
feladatok ellatésaval.”

5.8

Az R. 5. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelke-
zéslép:

»(2) Az (1) bekezdésrendelkezéseit az alelndk vonatko-
zésdban is alkalmazni kell, azzal az eltéréssel, hogy a mi-
niszter 60 napon bel il bizza meg az Uj személyt.”
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6.8

AzR. 7. 8-aakovetkez0 (5) bekezdéssel egészil ki:

»(B) A Tv. 7/C. 8§ (2) bekezdésében foglalt, a miniszter
altal egyedi elbirdassal nyujthaté mikddési tamogatas ki-
za&rolag dologi kiadasra hasznélhato fel.”

7.8

Az R. 14. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendel -
kezés | ép:

»(2) Az elndknek, az alelndknek, aBizottsag tagjanak, a
kollégium vezetdjének és tagjanak dijazésara, valamint
koltsegtéritéselk jogcimére vonatkozo részletes szabalyo-
kat az Ugyrend tartalmazza.”

8.8

Az R. 15. 8-aakovetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Az |gazgat6sag a minisztérium koltségvetés feje-
zetéhez tartozé fejezeti kezelés elGiranyzatok felhaszna
lasénak szabdlyairdl szélé miniszteri rendel etben megha
tarozott kulturdlis céll fejezeti kezelésl elbiranyzatok
—megallapodas szerinti — palyazatainak kezeld vagy |ebo-
nyolité szerve.”

9.8

(1) AzR. 19. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés | ép:

»(1) A pdlyéazati felhivés az allamhaztartasrol sz0l6 tor-
vény végrehajtésarol szol6 kormanyrendel etben rogzitet-
teken tdl tartalmazza a kincstarndl vezetett szamla szamét
is, amelyreanevezési dijat dtutal as esetén teljesiteni kell.”

(2) Az R. 19. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd ren-
delkezés |ép, valamint a § a kdvetkezd (4)—(8) bekezdé-
sekkel egészil ki:

»(3) Tamogatasi kérelmet (palyazatot) benyujtani kiza-
rélag az |gazgatdsag dtal rendszeresitett adatlapon, elekt-
ronikus Uton lehet. A palyazat benyujtasanak feltétele a
palyaz6 azonositasét biztosito — az Alap portdljan, az ott
meghatérozott feltételeknek megfelelden torténd — eldze-
tes regisztracio.

(4) A pélyazat benyUjtasaidGpontjanak a palyazat el ekt-
ronikus rendszerben torténd rogzitésének iddpontjat kell te-
kinteni.

(5) A pélyazati eljaras soran akapcsolattartas, igy kilo-
ndsen ahianypdtlésratorténd felhivas, atdmogatoi dontés-
rol sz6lo értesités a regisztracid soran |étrehozott felhasz-
nal6i fiokon keresztll torténik.

(6) Az elektronikus alkalmazas Utjan megkuldétt doku-
mentumot az atvétel automatikus visszaigazolasaval kell
kézbesitettnek tekinteni, akézbesitéshez fiz6dd jogkovet-

kezmények az elektronikus Uton torténd kozléshez fz6d-
nek.

(7) Ha az Igazgat6sag 5 munkanapon bellil nem kap
automatikus visszaigazolast a palyazétol, az 1gazgatdsag
ismételten megkdildi az elektronikus levelet. Haaz | gazga-
tosdg 3 munkanapon bel il mésodszor sem kap visszaiga-
zol&st, akovetkezd munkanapon, papir alapon is megkuil di
a dokumentumot a palyazo részére. Ebben az esetben a
kézbesitéshez f1Iz6d06 jogkovetkezmények az irashan, pos-
tai Uton torténd kozléshez flizodnek.

(8) Tamogatott palyazat esetén a szakmai beszamol 6 és
a pénziigyi elszamoléas benyUjtasa is kizardlag elektroni-
kus Uton torténhet.”

10. 8

Az R. akovetkezd 19/A. §-sal egészl ki:

»19/A. 8 (1) A palyazaton val 6 részvétel nevezési dijhoz
kotott. A nevezési dijat a kollégiumok meghatarozott
Osszegben vagy az igényelt tdmogatas meghatarozott sz&-
zalékdban dlapitjak meg.

(2) A nevezési dij megfizetését apalyazé a palyazat be-
nyUjtasakor igazolja.

(3) A palyazonak a palyazat benyujtésaval egyidejlleg
benyijtott kérelmére az alelndk kivételesen, kil 6nds mél-
tanylast érdeml 6 koriilmények fenndll asa esetén mérsékel -
heti, illetve elengedheti a nevezési dij megfizetését.

(4) A mérseklésvagy az elengedés abban az esetben en-
gedélyezhetd, ha a kérelmezb igazolja vagy val0szindsiti,
hogy a nevezési dij megfizetése

a) csalédi, jovedelmi, vagyoni viszonyaira és szocidlis
korilményeireistekintettel ardnytalanul stlyos megterhe-
|ést jelentene, vagy

b) a kulturdlis tevékenységet is folytatdé magansze-
mély, jogi személy vagy egyéb szervezet kulturdlis tevé-
kenységét veszélyeztetné.

(5) A kérelem elbirdasa soran figyelembe kell venni a
fizetési nehézség kialakulasanak okait és kortlmeényeit.

(6) A kérelem elfogadasardl vagy elutasitasardl az alel-
nok apalyazot akérelem beérkezésétdl szamitott 15 napon
belll értesiti, és elutasitd dontés esetén a 24. § (1) be
kezdés h) pontjaban foglalt jogkovetkezményekre torténd
figyelmeztetés mellett felhivjaanevezési dij 8 napon bel Uil
torténd befizetésére.

(7) Az alelndk akérelmet tAmogatd dontésérdl 30 napon
belll t§ékoztatja a Bizottsagot, valamint ezen hatéridon
belll intézkedik tAmogatd dontésének az Alap portajan
torténd kozzététele irant.”

11. 8

Az R. 22. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkezd

rendelkezések |épnek:

»(1) A palyazatokat a kollégium apéyézati felhivasban
meghatérozott benyUjtasi hatériddtdl szamitott 70 napon
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belll elbirdlja, és dontésérdl tajékoztatja az elndkot és al-
elnokot.

(2) Az elndk az alelndk javadatara figyelemmel, a ja-
vaslat kézhezvételét kdvetd 5 napon belll dont a kollégi-
megfontolas céljabdl akollégiumnak torténd visszakiildé-
sérdl, és errdl az eljard kollégiumot, valamint a palyazot
10 napon bel Ul értesiti.”

12. 8

Az R. 24. § (1) bekezdése a kdvetkezd h) ponttal egé-
szl ki:

(Ervénytelen a padlydzat, ha)

»h) a pdlyazd a nevezési dij befizetését elmulasztotta,
vagy apalyazati felhivashan eldirtndl alacsonyabb dsszeg-
ben vagy mértékben teljesitette, kivéve, ha a palyazé — a
19/A. 8 (3)(5) bekezdéseiben foglaltak alapjan —a neve-
zési dij mérséklésében vagy elengedésében részesiilt.”

13. 8

Az R. 29. §-aakdvetkezd (2) és (3) bekezdéssel egé-
szul ki:

»(2) A Nemzeti Kulturdlis Alaprdl szolo 1993. évi
XXIII. torvény végrehajtasarol szol6 9/2006. (V. 9.)
NKOM rendel et médositasardl sz6l6 40/2012. (X1. 21.)
EMMI rendelettel (atovabbiakban: médositd rendelet)
megdllapitott 19. § (5)—(7) bekezdéseiben foglaltakat a
hatélybal épésiik idépontjaban folyamatban 1évd pélya-
zatokrais megfelel6en alkalmazni kell.

(3) A modositd rendelettel megallapitott 19. § (8) be-
kezdésében foglatakat azzal kell alkalmazni, hogy
amennyiben apéyéazé apéyazatat 2013. januar 1-jét meg-
€l6zden papir alapon nyyjtotta be, az e palyazatéhoz kap-
csol6d6 szakmai beszamol 6 és pénziigyi elszamoléas be-
nyUjtaséra vonatkozd kotelezettségének — valasztésa sze-
rint — papir alapon vagy elektronikus Uton iseleget tehet.”

14. 8

AzR.

1. 3. 8-&ban a, szakmai és tarsadalmi szervezetek” és
11. 8 (1) bekezdésében a ,szakmai, tarsadalmi szerveze-
tek” szovegrész helyébe a ,, szakmai szervezetek”,

2. 6. 8 d) pontjdban, 7. § (1) bekezdés nyit6d szovegrée-
szében és 7. § (1) bekezdés a) pontjaban a,, szakmai kollé-
giumok”, valamint 6. § b) pontjaban a,,szakmai ésideigle-
nes kollégiumok” szévegrész helyébe a ,, kollégiumok”,

3.6. § ) pontjdban az ,, Alap Ugyrendjének” szivegrész
helyébe az ,, Ugyrend”,

4. 9. §(3) bekezdés b) pontjaban a,, tobb szakmai kollé-
gium” szdvegrész helyébe a ,, tébb kollégium”,

5. 9. § (4) bekezdésében és10. § (1) bekezdésében az , a
szakmai kollégiumok” szovegrész helyébe az ,,az dlando
kollégiumok”,

6. 10. 8 (2) és(3) bekezdésében az,, A szakmai kollégiu-
mok” szdvegrész helyébe az ,, Az dlando kollégiumok”,

7. 10. 8 (3) bekezdésében az ,,A szakmai kollégium”
szovegrész helyébe az , Az alando kollégium”,

8. 10. 8§ (3) bekezdéséhen és 11. § (2) bekezdésthen a
»SZakmal, tarsadalmi szervezet” szévegrész helyébe a,, szak-
mal szervezet”,

9. 9. § (3) bekezdés b) pontjaban a ,, szakmai kollégiu-
mok”, 9. § (1) bekezdés a) pontjaban és9. § (2) bekezdésé-
ben az ,,dlandd szakmai kollégiumok” szdvegrész helyébe
az ,allandé kollégiumok”,

10. 11. § (1) bekezdésében a ,, szakmai kollégiumokba”
szovegrész helyébe az ,, dlandé kollégiumokba’,

11. 11. 8§ (2) bekezdésében az ,,a szakmai kollégiumok”
szovegrész helyébe az ,,az allandd kollégiumok”,

12. 11. § (3) bekezdésében az ,a szakmai kollégium”
szovegrész helyébe az ,,az dlandé kollégium”,

13. 13. § d) pontjéban az ,,a Bizottsdg elntke” szoveg-
rész helyébe az , az alelndk”,

14. 14. 8-& megel6z0 acim cimében az ,A Bizottsig
6’ szbvegrész helyébe az ,, Az elndk, az alelndk és a Bi-
Zottsag, valamint”,

15. 14. 8§ (1) bekezdésében az ,, A Bizottsdg elndkének
€3’ szOvegrész helyébe az ,, Az elndknek, az alelntknek és
aBizottsag”,

16. 14. § (3) bekezdésében az , A Bizottsag elntke és”
szovegrész helyébe az ,, Az elndk, az alelndk és a Bizott-

17. 15. 8-at megel 6z06 alcim cimében az , A Nemzeti
Kulturdlis Alap |gazgatosdga’ szbvegrész helyébe az
»AZ |lgazgatosag”,

18. 15. § (1) bekezdésében a,,Nemzeti Kulturalis Alap
|gazgatdsaga (a tovabbiakban: |gazgat6sag)” szovegrész
helyébe az ,, |gazgatésag”,

19. 15. § (1) bekezdésében az , igazgat6jat” szovegrész
helyébe a, fdigazgatdjét”, az ,az igazgatd” szbvegrész he-
lyébe az ,afdigazgatd”,

20. 18. § (1) bekezdésében a,, szakmai kollégiumi” sz6-
vegrész helyébe a , kollégiumi”,

21. 18. §(2) bekezdésében az ,, A Bizottsag elnoke” sz6-
vegrész helyébe az ,, Az alelnok”,

22.18. § (2) és (3) bekezdésében az ,,a Bizottség elno-
ke" szbvegrész helyébe az ,,az alelnok”,

23.18. § (4) bekezdésében és 22. § (4) bekezdésében az
»AlapHonlapjan” szbvegrész helyébeaz , Alap portdljan”,

24.21. §-dban a,, szakmai kollégium” szovegrész helyé-
be a,kollégium”,

25. 22. 8§ (3) bekezdésében az , a Bizottsag elnokének”
szovegrész helyébe az ,az elndk”,

26. 22. § (4) bekezdésében az ,, A Bizottsag elnoke” sz6-
vegrész helyébe az ,, Az elnok”,

27. 24. § (2) bekezdésében a,, szakmai kollégium” sz6-
vegrész helyébe a , kollégium”,
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28. 28. § (2) bekezdésében a ,, Bizottsig elndke’ szbveg-
rész helyébea,, bizottsagi Ul ést levezetd elndk vagy alelndk”
szoveg lép.

15. 8

Hatalyat veszti az R.

a) 8. §-aés 8. §-a megel 6z0 alcim cime,

b) 18. § (1) bekezdésében az ,,— a miniszter jovéhagyéa
saval - szbvegrész.

16. 8

(1) Ezarendelet —a(2) bekezdésben meghatarozott ki-
vétellel —akihirdetését kovetd 3. napon Iép hatalyba.

(2) A6.86ésa9. §(2) hekezdése 2013. januar 1-jénlép
hatélyba.

Balog Zoltan s. K.,
emberi erforrasok minisztere

Az emberi erdoforrasok miniszterének
41/2012. (XI. 28.) EMMI rendelete
a személyes gondoskodast végzo személyek
tovabbképzésérol és a szocialis szakvizsgaroél sz61o
9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet és egyes
kapcsolodo miniszteri rendeletek modositasarol

A személyes gondoskodast végzd személyek adatai nak mo-
kddés nyilvantartasardl szolé 8/2000. (V. 4.) SZCSM
rendel et tekintetében a szocidlisigazgatasrol és szocidisel-
latasokrol sz6l6 1993. évi llI. térvény 132. § (2) bekezdés
€) pontjéban,

aszemélyes gondoskodast vegzo személyek tovabbképzé-
serdl és a szocidlis szakvizsgardl szolo 9/2000. (VIII. 4.)
SZCSM rendelet tekintetében a szocidlis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi I1l. torvény 132. §
(2) bekezdés f) pontjéban,

az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Névjegyzékrdl és
az Orszégos Szocid politikal Szakértdi Névjegyzékrdl sz6l6
25/2009. (XI. 13.) SZMM rendelet tekintetében a gyerme-
kek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatésrol szol6 1997. évi
XXXI. torvény 162. § (2) bekezdés d) ésf) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, va
lamint a Miniszterelnkséget vezetd alamtitkér feladat-
és hatéskorérdl szol6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet
41. 8 g) ésl) pontjéban meghatérozott feladatkdrémben el -
jarva a kdvetkezoket rendelem €l:

1. A személyes gondoskoddst végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol szolo
9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet modositasa

18

A személyes gondoskodast végzo személyek tovabbkép-
76810l és a szocidlis szakvizsgérdl sz6l6 9/2000. (VL. 4.)
SZCSM rendelet (atovabbiakban: Tkr.) 1. 8§ (3) bekezdése
helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

»(3) A személyes gondoskodéast végzd személy mente-
sl atovabbképzés kotelezettség aldl, ha

a) areairanyadd oregségi nyugdijkorhatér eléréséhez 6t
évnél rovidebb idd van hétra vagy

b) heti 15 6rand kevesebb id6tartamban végez szemé-
lyes gondoskodast.”

2.8

A Tkr. 2. 8 (3) bekezdése hel yébe akovetkezd rendel ke-
zéslép:

»(3) A tovébbképzés idBszakba — a (4) bekezdésben
meghatérozott kivétellel —nem szamit bele az az id6, amely
alatt a tovébbképzésre kotelezett harom honapot megha a
ddan fizetésnélklli szabadsagot vagy hat hdnapot meghala
ddan tappénzt, bal eseti tdppénzt vesz igénybe (atovabbiak-
ban: sziinetelés).”

3.8

(1) A Tkr. 3. 8 (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés lép:

»(4) Tovabbképzési pontérték az (5) bekezdésben meg-
hatérozott, érvényes mindsitéssel rendelkezd mindsitett
tovabbképzési programokon torténd részvétellel szerezhe-
td. Ugyanazon mindsitett tovabbképzési programon meg-
szerzett tovabbképzési pont az adott tovabbképzési idd-
szakban csak egyszer vehetd figyelembe.”

(2) A Tkr. 3. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés lép:

»(6) A tovabbképzés pontértékek elismerésének felté-
tele, hogy a tovabbképzésre kotelezett személy a tovébb-
képzési idbszakban legalabb egy olyan szakmai tanfolya-
mon vegyen részt, amely tekintetében — a tanfolyamra je-
lentkezés iddpontjaban — a tovabbképzésre kotel ezett sze-
mély dtal gondozott ellatotti csoport a 2. szami melléklet
6. pontjaban meghatarozott és a 4. § (6) bekezdése alapjan
kozzétett elldtotti csoporttal megegyezik.”

4.8

(1) A Tkr. 4. 8 (1) bekezdése helyébe a kovetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(1) MinGsitett tovabbképzés programot — a tovabbkép-
zéscéljabol szervezett szakmai tanfolyam kivétel ével —bar-
mely természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyi-
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séggel nem rendelkezd szervezet szervezhet. Szakmai tan-
folyam szervezésére csak az a szervezet jogosult, amelyik
afelndttképzésrdl sz6l6 2001. évi ClI. torvény (atovabbiak-
ban: Fktv.) 8. 8-&ban szabdyozott felndttképzést folytatd
intézmények nyilvantartésaban szerepel.”

(2) ATkr.4.8-aakovetkezd (18) bekezdéssel egészil ki:

»(18) Ha a szervezet tovébbképzés-szervezés jogat a
11/A. 8§ dapjan felfliggesztik, az (1) bekezdéstdl eltérben
a felfliggesztés idotartama alatt nem jogosult tovabbkeép-
zés szervezésére.”

(3) A Tkr. 4. § (4)—(6) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezések |épnek:

»(4) A tovébbképzési program mindsitése aprogram be-
nyUjtésaval egyidejOleg kérhetd. A mindsitési kérelmet
harom példanyban, az Intézet honlapjan kdzzétett adatla-

pon kell az Intézet részére benyUjtani. A mindsitési kére-
lemhez csatolni kell a mindsitési dij befizetését igazold
dokumentum mésol atét.

(5) A tovabbképzési program mindsitési dija

a) szakmai tanfolyam, illetve szakmai személyiségfej-
lesztd foglalkozas esetén a kozalkalmazottak részére a
kozponti koltségvetésrdl szAlé torvényben meghatarozott,
az ,A” fizetés osztaly elsD fizetési fokozata szerinti ga-
rantélt illetmény Osszegének (a tovabbiakban: alapdij)
70%-q,

b) szakmai tandcskozés, kilfoldi vagy hazai tanulmany-
at, illetve szakmai mOhely esetén az alapdij 30%-a.

(6) Az Intézet a tovabbképzés-szervezési joggal ren-
delkezd szervezet esetében az érvényes mindsitéssel ren-
delkezd tovabbképzési program 2. szadmu mellékletben
meghatarozott adatait a (4) bekezdés szerinti mindsitési
kérelem benyujtésat kévetd negyedév utolsd napjaig a
honlapjan, valamint a szociél- és nyugdijpolitikéért fele-
|8s miniszter (a tovébbiakban: miniszter) atal vezetett
minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) hivatalos
|apjdban kbzzéteszi.”

(4) A Tkr. 4. 8-aakovetkezo (6a) bekezdéssel egészil ki:

»(68) Az Intézet kozzéteszi ahonlapjan, valamint ami-
nisztérium hivatal os |apjdban a tovabbképzés-szervezesi
jog 11/A. 8§ szerinti felfliggesztését kdvetd 60 napon bel Ul
afelfliggesztéssel érintett szervezet nevét, valamint afel-
flggesztés kezdd és zaré iddpontjét.”

(5) A Tkr.4.8(7)és(8) bekezdése helyébe akdvetkezd
rendelkezések |épnek:

»(7) Az adott negyedévben érvényes mindsitéssel rendel -
kezb szakmal tanfolyam, illetve szakma személyiségfej-
lesztd foglalkozés csak a (6) bekezdés szerinti kdzzétételt
kovetben indithat6 azzal, hogy a tovabbképzés szervezoje
koteles a tovabbképzés tényleges inditasat a 2/A. szamu
melléklet szerinti adattartalommal az Intézetnek az inditast
megel 6z6 10 munkanapon bel il begjelenteni.

(8) A (6) bekezdés szerint kozzétett tovabbképzési
program a kozzétételben meghatérozott mindsités érvé-
nyességéig szervezhetd. A tovabbképzés szervezdje

a) a megszervezésre kerllt tovabbképzési programrdl
a3. szamu melléklet szerinti adattartalommal atovabbkép-
zés lebonyolitaséat kdvetd hdnap utolsd napjaig,

b) a megszervezésre nem kerlilt tovabbképzés prog-
ramrél a 4. szdmu melléklet szerinti adattartalommal a
targyévet kovetd év februar 28-aig

beszamal, illetve bejelentést tesz az Intézet részére.”

(6) A Tkr. 4. 8-aakovetkez6 (10) bekezdéssal egészil ki:

»(10) Az a tovabbképzd szervezet, amelynek tovabb-
képzési jogat a 11/A. § alapjan felfliggesztették, tovabb-
képzési programot a felfliggesztés idotartama aatt nem
indithat.”

5.8

A Tkr. 5. 8-aakdvetkezd (2a) bekezdéssel egészil ki:
»(2a) A (2) bekezdés a) pontja szerinti feltétel teljesllé-
sét csak az elsd szakvizsga esetében kell vizsgalni.”

6.8

A Tkr. akovetkez6 11/A. §-sal egészill ki:

»1UA. 8 (1) Az Intézet a tovabbképzések szakmai fel-
ligyel ete keretében nyomon kdveti amindsitett tovabbkép-
zési programok megval ositasét. Ha a tovabbképzés meg-
valOsitasa a mindsitett tovabbképzési programtdl eltér, az
Intézet hatarido thzése mellett fel hivjaatovabbképzd szer-
vezetet az eltérés megsziintetésére.

(2) Haatovabbképzo szervezet az (1) bekezdés szerinti
felhivasnak hataridoben nem tesz eleget, és a tovabbkép-
zés nem atovabbképzési programban meghatarozott

a) tananyag felhasznal asdval vagy

b) éraszamban vagy

c) targyak oktatasaval vagy

d) képesitésh oktatd részvételével

torténik, az Intézet aszervezet tovabbképzés-szervezés
jogat afolyamatban 1évd tovabbképzések befejezését ko-
vetben 2 évre felfliggeszti.”

7.8

A Tkr. 12. § (2) bekezdés a) pont af) apontja helyébe
a kovetkezo rendelkezés | ép:

(Az Intézet feladatai

a tovabbkeépzésekkel kapcsolatosan)

»af) atovabbképzések monitorozasa, éves értékel ése és
az éves értékel ésrdl beszdmol 6 készitése a miniszternek,”

8.8

(1) A Tkr. 12/A. 8§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés | ép:

»(1) A szocidis alap- és szakvizsga elnoki feladatait

a) a témacsoportonként Gsszedllitott szocidlis vizsga-
elnoki névjegyzékbe (atovabbiakban: névjegyzék) felvett
személyek, valamint
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b) a miniszter dtal a vizsgaelnoki feladatok ellétasara
kijel6lt minisztériumi kormanytisztvisel 6k

létjék el.”

(2) A Tkr. 12/A. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés | ép:

»(4) A névjegyzékbe val6 felvétel iranti palyazatokat
atémacsoport vagy témacsoportok megjel 6lésével minden
év majus 15-éig az Intézethez kell benyUjtani. A palyazat
benyUijtésaval egyidejlleg az alapdij 15%-anak megfeleld
birdati dijat kell fizetni. A péalyézatok elbirdlasardl és
a névjegyzékbe torténd felvételrdl az Intézet minden év
junius 30-aig dont.”

9.8

A Tkr. 16. 8-& megel6z6 acim helyébe a kdvetkezd
rendelkezés | ép:
,, Zaro és atmeneti rendelkezések”

10. 8

A Tkr. akdvetkezd 17. §-sal egészil ki:

»17. 8 (1) Az erendelet — 2012. december 1-jétdl haté-
lyos— 3. § (6) bekezdésében foglaltakat csak annak a sze-
mélyes gondoskodast végzd személynek az esetében kell
alkalmazni, aki atovabbképzés kotel ezettségét 2012. no-
vember 30-ig nem teljesitette, ésatovabbképzési iddszaka
2014. november 30-at kovetben jar le.

(2) Az (1) bekezdés hatdlya dé nem tartozd személyes
gondoskodast végzo személyek esetében arendelet 2012. no-
vember 30-an hatalyos 3. § (6) bekezdését kell akalmazni.

(3) A 2012. december 1-jét megel 5z8en mindsitett, érvé-
nyes mindsitéssel rendelkez6 szakmai tanfolyam és szak-
mai személyiségfejlesztd foglalkozas

a) 2. szamu mellékletben meghatarozott adatait az Inté-
zet honlapjan kozzé kell tenni,

b) 2012. november 30-at kovetden akkor indithatd, ha
a tovabbképzés szervezdje a tovabbképzés inditésat a
2/A. szamU melléklet szerinti adattartalommal az Intézet-
nek az inditast megel 5z6 10 munkanapon bel Ul bejelenti.”

11.8

(1) A Tkr. 2. szamu melléklete helyébe az 1. mellék-
let Iép.

(2) A Tkr.a2. melléklet szerinti 2/A. szamu mellék-
lettel egészl ki.

12. 8

(1) Hatdlyat veszti a Tkr.
a) 15. 8§(2) bekezdésd) pontjaban az ,,az anyagi elisme-
rés 0sszegét és kifizetésének iddpontjat” szbvegrész,

b) 15. § (3) bekezdés mésodik mondata,

¢) 3. szamu mellékletének cimében a,, megel 6z0 évben
inditott” szbvegrész.

(2) Hatdlyat veszti aszemélyesgondoskodast végzo sze-
mélyek tovabbképzésérdl és aszocidlis szakvizsgardl szélo
9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet, valamint a személyes
gondoskodast végzd személyek adatainak mikodési nyil-
vantartasardl sz6l6 8/2000. (V1II. 4.) SZCSM rendelet mo-
dositésardl rendelkezd 16/2003. (1V. 9.) ESZCSM rendelet.

13.8

A Tkr.

a) 1. 8 (2) bekezdés a) pont aa) apontjaban a
»15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben” szévegrész helyébe
a,15/1998. (1V. 30.) NM rendeletben vagy a javitéinté-
zetek rendtartasardl sz6l6 30/1997. (X. 11.) NM rendel et-
ben” szbveg, valamint a , szocidlis, illetdleg gyermekjo-
Iéti és gyermekvédelmi véllalkozés® szovegrész helyébe
az ,egyéni valalkozas’ szbveg,

b) 2.8 (1) bekezdésében az ,, 6t év” szbvegrész helyébe
a,hat év” szbveg, valamint az , A szocidlis, illetbleg gyer-
mekjoléti, gyermekvédelmi vaéllalkozési tevékenység
(atovabbiakban egylitt: szocidlisvallakozas)” szbvegrész
helyébe az ,, Az egyéni valakozdi tevékenység” szoveg,

C) 2. 8 (2) bekezdésében az ,,a szocidlis vélalkozas”
szovegrész helyébe az ,,az egyéni valakozdi” szbveg,

d) 3. 8 (5) bekezdés nyitd szbvegrészében a , progra-
mok” szdvegrész helyébe a ,, programok tipusal” szbveg,

€) 3.8(5) bekezdésa) pontjaban a,, tovébbképzés céljé
bol szervezett” szovegrész helyébe a,, szakmai” szdveg,

f) 4. 8§ (3) bekezdésében a ,Nemzeti Szakképzés és
Felnbttképzés Intézet Felndttképzési Akkreditécios Tes-
tlletének” szovegrész helyébe a ,Nemzeti Munkaligyi
Hivatal Felndttképzési Akkreditald Testiletének” szoveg,

0) 4. 8 (9) bekezdésében a ,beszéamolési” szovegrész
helyébe a ,beszamolési vagy bejelentési” szbveg, vaa
mint a ,beszamolas’ szévegrész helyébe a , beszamolas
vagy bejelentés’ szbveg,

h) 4/A. § (2) bekezdésének nyitd szovegrészében az ,il-
letdleg” szovegrész helyébe az ,,ajelenléti ivet és’ szoveg,

i) 4/A. 8 (5) bekezdésében a ,,négy” szovegrész helyé-
beaz ,6t" szbveg,

j) 5. 8 (2) bekezdés b) pontjaban a, végez, vagy” sz6-
vegrész helyébe a, végez.” szbveg,

k) 5. § (6) bekezdésében az ,az egy évet” szdvegrész
helyébe az ,a két évet” szoveg,

[) 6. 8 (4) bekezdésében az ,,a minisztérium hivatalos
lapjaban” szovegrész helyébe az ,,az I ntézet honlapjan, va-
lamint a minisztérium hivatalos lapjdban” szbveg,

m) 9. § (2) bekezdésében az ,évben” szbvegrész helyé-
be az , éves szakvizsgariddszakban” szdveg,
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n) 12/A. § (5) bekezdésében a, minisztérium hivatalos
lapjéban” szovegrész helyébe a ,honlapjan és a minisz-
térium hivatalos lapjdban” széveg,

0) 14. §(3) bekezdésében az ,,a minisztérium” szbveg-
rész helyébe az ,,az Intézet” széveg, valamint a,, hivatalos
lapjaban” szovegrész helyébe a,, honlapjan és aminisztéri-
um hivatal os lapjaban” széveg,

p) 3. szamu mellékletében az , akkreditalt” széveg-
rész helyébe a,, mindsitett” széveg, valamint az ,, év feb-
ruar 28-aig” szbvegrész helyébe a,, hdnap utolsd napja-
ig” szbveg

1ép.

2. A személyes gondoskodast végzd személyek adatainak
miikodési nyilvantartasarol szolo
8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet modositasa

14.8

(1) A személyesgondoskodast végz6 személyek adata-
inak mOkodési nyilvantartasardl szolé 8/2000. (VIII. 4.)
SZCSM rendelet 4. § (1) bekezdés b) pont bb) alpontjéban
a,szocidlis’ szbvegrész hatalyat veszti.

(2) A személyes gondoskodast végz6 személyek adatai-
nak mikodés nyilvantartasardl sz6l6 8/2000. (VIII. 4.)
SZCSM rendel et

a) 1. §(2) bekezdés a) pont aa) alpontjaban a,, 15/1998.
(IV. 30.) NM rendeletben” szévegrész helyébe a,, 15/1998.
(1V. 30.) NM rendeletben vagy a javitdintézetek rendtarta
sar6l sz016 30/1997. (X. 11.) NM rendeletben” szbveg, va
lamint a , szocidlis, illetdleg gyermekjoléti és gyermekveé-
delmi valalkozés’ szbévegrész helyébe az , egyéni valako-
z&s’ szbveg,

b) 4. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,, gyermekvédel mi
intézményben” szovegrész helyébe a , gyermekvédelmi
intézmeényben, illetve javitointézetben” szdveg,

c) 4. 8 (1) bekezdés b) pont ba) pontjdban a,, gyermek-
védelmi intézmény” szovegrész helyébe a, gyermekvédel -
mi intézmény, illetve ajavitbintézet” szbveg

Iép.

3. Az Orszagos Gyermekvédelmi
Szakértoi Nevjegyzékril
és az Orszagos Szocialpolitikai Szakértéi Névjegyzékrol
szolo 25/2009. (X1. 13.) SZMM rendelet modositasa

15. 8

Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Névjegyzék-
rol ésaz Orszégos Szocidpolitikai Szakértdi Névjegyzek-
rol sz6l6 25/2009. (XI. 13.) SZMM rendelet 1. szdma mel-
Iéklet |. részi) pontjahelyébe akovetkezd rendelkezés | ép:

»1) Fogyatékos gyermekek gondozasa, nevel ése szakte-
rulet

Elfogadhatd szakképesités: gyogypedagdgus, gyogy-
tornasz, konduktor, tovabba bolcsddel ellétas esetében a
gyogypedagbgiai asszisztens.

Elfogadhatd szakvizsga: szocidlis szakvizsga, jogi szak-
vizsga, kozigazgatas szakvizsga, orvos szakképesitéssel
megszerezhetd szakiranyl szakképesités, pedagogus-szak-
vizsga, szakpszicholégusi szakvizsga.

Elfogadhatd szakmai gyakorlat: a gyermekvédelem, a
kozoktatas, a szocidlis €ellatas terlletén fogyatékos gyer-
mekekkel végzett munka, illetve ezek mddszertani segité-
Se soran szerzett szakmai gyakorlat.”

4. Zaro rendelkezések
16. 8
Ez arendelet 2012. december 1-jén |ép hatdlyba.

Balog Zoltin s. k.,

emberi er6forrasok minisztere
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1. melléklet a 41/2012. (XI. 28.) EMMI rendelethez
» 2. szamu melléklet a 9/2000. (V1I1. 4.) SZCSM rendel ethez

Adatlap a mindsitett tovabbképzési program kozzétételéhez

1. A tovabbképzést szervezd megnevezése, cime:

2. A program cime:

3. A program mindsitése érvényes:

4. A program célja, tartalma:

5. A program célcsoportja:

6. A program dltal kdzvetlendl érintett elltotti csoport(ok):

7. A szerezhetd tovabbképzési pontérték:

8. A program inditasanak tervezett idSpontja:

9. A program idGtartama (0ra):

10. A program inditasanak tervezett helyszine:

11. A résztvevd dtal fizetendd részvételi dij:

12. A tovabbképzést szervezd személy neve, telefonszama:

2. melléklet a 41/2012. (XI. 28.) EMMI rendelethez

»2IA. szému melléklet a9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelethez

Bejelentdlap tovabbképzési program szervezésérol

A mindsitett tovabbképzési program az alabbiak szerint keriil megrendezésre

1. A tovabbképzést szervezd megnevezése, cime:

2. A program cime:

3. A tovabbképzési pontérték:

4. A program inditasanak és befejezésének tervezett iddpontja

5. A program inditasanak helyszine:

6. A résztvevo dltal fizetendd részvételi dij:

7. A tovabbképzést szervezd személy neve, telefonszama:

8. A program engedélyszama:

napjan

P. H.

atovabbképzés szervezdjének cégszerl alairasa’
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Az emberi eroforrasok miniszterének
43/2012. (XI. 29.) EMMI rendelete
a miteremlakasok bérletére vonatkozo egyes
szabalyokrol szol6 15/1995. (XII. 29.)
MKM rendelet modositasarol

A lakésok és helyisigek bérletére, valamint az elidegeni-
téskre vonatkozd egyes szabayokrdl szold 1993. évi
LXXVIII. térvény 87. § (3) bekezdésében kapott fel hatal ma-
zésaapjan, az egyes miniszterek, valamint aMiniszterelndk-
Sbget vezetd dlamtitkar feladat- és hataskorérdl sz6l6
212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § ) pontjaban megha-
tarozott fel adatkdromben eljarvaakovetkezoket rendelem el

1.8

A miteremlakasok bérletére vonatkozd egyes szaba-
lyokrdl sz6l6 15/1995. (XI1. 29.) MKM rendelet (atovéb-
biakban: R.) 3. §8-a helyébe a kovetkezd rendelkezés | ép:

»3. 8 (1) Miteremlakés bérldjének képzdmavész, ipar-
mivész, fotdbmivész, illetveipari tervezbmivész (atovab-
biakban egyditt: alkotémivész) jel 6lhetd ki.

(2) A miteremlakas bérlgjét a Magyar AlkotdmQvészeti
K6zhaszni Nonprofit Korlatolt Feleldsségl Tarsasdg (ato-
vébbiakban: Tarsasag) jeldli ki nyilvanos palyazat alapjan.
A Tarsaség anyilvanos palyazatot atulajdonos helyi énkor-
ményzatnak (atovabbiakban: 6nkorményzat) alakasok bér-
letére vonatkozo6 rendelete, illetbleg véleménye figyelem-
bevételével — a Tarsasag mellett mOkodd Alkotomivészeti
M (teremlakés Bizottsdg (a tovabbiakban: Bizottsag) jovéa
hagyasét kdvetden —irjaki.

(3) A Bizottsag hat alland6 és egy nem dlando taghdl
alo javadattevd testilet. Az dlandd tagok személyét a
Tarsasdg javaslatara a miniszter hagyja jova. A Téarsasag
legalabb kettd allando tagot a képzOmaveészet, az iparm(-
vészet, valamint a fotomavészet terlletérdl az alkotomO-
vészeti szakmai szervezetek, egy alando tagot a Magyar
Mavészeti Akadémia javaslaténak figyelembevételével
jelol. A Bizottsag nem allando tagja az énkormanyzat dltal
jelolt személy.

(4) A pédlyazati eljaras menetét, valamint a Bizottsag
mikodési rendjét a Tarsasag dltal az e rendeletben foglal-
takra figyelemmel elkészitett és a miniszter altal jovaha-
gyott szabalyzat dlapitja meg.

(5) A miteremlakas bérldjének kijeldlésére iranyuld
nyilvanos pélyézati kiirés tartalmazza kil dnésen:

a) a miteremlakéas cimét, térmértékét, komfortfokoza-
tat, t4jolasdt,

b) a miteremlakasra palyazatot benyUjtani jogosultak
korét,

c) abérleti szerzddés idbtartamat,

d) a bérbeadés feltételeit,

€) amQteremlakas lakbérének mértékét,

f) a miteremlakas megtekintésének lehetBségét, id6-
pontjat,

g) apdyéazat benyUjtésanak hataridejét, abenyujtasfor-
mai kovetelményeit,

h) a pdlyazat benyUjtésanak feltételeit, valamint

i) aszakmai birdlat szempontjait.

(6) A palyazat eredményességérdl és a nyertes palyazd
személyérdl aBizottsag javas ataalapjan a Tarsasag dont.

(7) A Tarsasag amiteremlakas bérl §jeként torténd kije-
|6l ést tartalmazd dontésrdl értesiti anyertes palyazot, vala
mint az énkormanyzatot.”

2.8

AzR. 5. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendel ke-
zés | ép:

»(3) Amennyiben a bérld, tovabba az (1) bekezdés alap-
jan befogadott személy alakashérleti szerzddés megsziinése
utédn a mQteremlakést nem hagyja el, — mint jogcim nélkali
|akéshasznal 6 — alakashérleti szerzddés megszinésétdl sza-
mitott két honap eltelte utan egy évig alakasramegdllapitott
lakbér tsszegének hdromszorosat, egy év eltelte utan 6tszo-
rosét kitevd lakashaszndlati dijat kotel es megfizetni.”

3.8

AzR. 6. 8 (2) bekezdése helyébe akdvetkezd rendelke-
zés lép:

»(2) Az (1) bekezdés alapjan befogadott személy csak a
bérl 6 |akashérleti szerz6désének fennallasaig jogosult ala-
kashan lakni, alakashérleti szerzGdés megsziinése esetén ato-
vébbiakban jogcim nélkdli lakashasznd dnak mindsiil és elhe-
lyezésérdl maga kotel es gondoskodni. Az e szeméyt terhel®
lakéshaszndati dijra vonatkozoan az 5. § (3) bekezdésében
foglalt szabdyok az iranyadok.”

4.8

Az R. 7. 8-ahelyébe a kovetkezd rendelkezés | ép:

. 7- 8 (1) A Tarsaség el 6zetes irdsbeli hozzgjarulasa nél-
kil befogadott személy —az 5. § (1) bekezdés kivétel ével —
abérld lakashérleti szerzGdésének megszlinése esetén ato-
vébbiakban jogcim nélkili lakashaszndl énak mindsiil és
elhelyezésérol maga koteles gondoskodni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti személy abérld | akéasbérl eti
szerz8désének megszinésétdl szamitott két honap eltelte
utan a lakasra megallapitott lakbér tsszegének Otszorosét
kitevO lakéshasznalati dijat kotel es megfizetni.”

58§
Az R. 8. §8-ahelyébe a kdvetkezd rendelkezés | ép:

» 8. 8 A mlteremlakas bérl6je alakasbérleti jog fol ytatasa
ellenében tartdsl szerzddést akotdmivésszel a Tarsasag
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€l Ozetesirasheli hozzgjarulasaval kothet. A Tarsasag az €l6-
zetes hozzgjarulasét a Bizottsag javadata alapjan adjaki.”

6.8

Az R. 11. 8-ahelyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

»11. 8 (1) A miteremlakést elidegeniteni a Tarsasag €l6-
zetes irasbeli hozzgjéruldsaval csak kivételes és indokolt
esetben lehet, igy kilondsen akkor, ha a miteremlakésban
az alkotdm(vész igazoltan sgjat koltségén az orszégos tele-
pllésrendezési ésépitési kdvetelményekrdl szol6 253/1997.
(XI1I. 20.) Korm. rendelet szerinti dtalakitast, bovitést, vagy
korszerQsitést végzett. A Tarsasag az el dzetes hozzgjarulé-
sat a Bizottsdg javadata alapjan adjaki.

(2) Az akotémilvész a sgjét koltségén vegzett (1) be-
kezdés szerinti &talakitést, bovitést vagy korszerlsitést a
nevére kidllitott, a mlteremlakas azonositésara alkalmas
szamléval, valamint az 6nkormanyzat dtal kiadott tulajdo-
nosi vagy hérbeaddi hozzgaruléssal igazolja.”

7.8

Az R. 12. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendel -
kezés lép:

»(2) A Tarsasag az (1) bekezdésben meghatérozott be-
vételeket —aBizottsag véleményének el dzetes kikérésével
—kizardlag Uj miteremlakasok és mitermek épitésére, to-
vabba materemlakéasok, illetve egyéb, alkotémivészeket
szolgal 6 ingatlanok felUjitasara hasznd hatja fel.”

8.8

Az R. 13. 8-a helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

»13. 8 A Térsasag az 6nkormanyzattal megéllapodasban
rogzitheti kildndsen:

a) amQteremlakéasok bérletére iranyul 6 palyézatok el6-
készitésére vonatkozo egy ittmikddés modjat,

b) amiteremlakéasban |ako személyek |akéshasznal atot
érintd jogcimeének valtozésat kovetd eljaras folyamatét,

c) alakéshasznalati dij lakbért meghaladd 6sszegének a
Téarsasag javara torténd megfizetésének rendijét,

d) az elidegenitéshdl szarmaz6 bevételek elszamolasara
vonatkozo szabdlyokat,

€) amateremlakasok fenntartasaval, a mitereml akasokat
érintd beruhézas koltségmegosztasaval, tovabbaajarulékos
kozlizemi terhek viselésével kapcsolatos kérdéseket,

f) ajogcim nélkili lakashasznal ok kihelyezésével, aki-
helyezés koltségeinek megosztasaval Osszefliggd szaba-
lyokat,

g) az dtnkormanyzat vagy vagyonkezeld szerve dtal a
materemlakésra kotott bérleti szerzddés tartalmat,

h) a Bizottsdg énkormanyzat dltal delegalt tagjanak sze-
mélyére, jel 6l ésére, visszahivasara, tovabba személyeskoz-
remUkodéssel jard feladataira vonatkozo rendel kezéseket,

i) a Tarsasag gazdd kodésat tamogat6 informaciok, nyil-
vantartasok, miteremlakasokat érintd stratégiai tervek ét-
adasanak, megosztasanak modiéat,

j) arendszeres egylittmikodésért, kapcsol attartasért fe-
lel6s személyek megnevezését.”

9.8

AzR.

a) 1. §-dban a ,mlvelddés és kdzoktatasi miniszter”
szovegrész helyébe a , kultlraért felelds miniszter (a to-
vébbiakban: miniszter)”,

b) 5. 8§ (1) bekezdésében, 6. § (1) bekezdésében,
9. 8-dban, 12. § (1) bekezdésében a ,MAK" szOveg-
részek helyébe a, Tarsasag”,

c) 4. 8 (2) bekezdésében, 9. §-aban a , M(teremlakas
Bizottsag” szbvegrész helyébe a , Bizottsag”

szoveg lép.

10. 8§
Ez arendel et akihirdetését kovetd 8. napon |ép hatélyba.

Balog Zoltdn s. K.,

emberi eréforrasok minisztere

Az emberi eroforrasok miniszterének
44/2012. (XI. 30.) EMMI rendelete
a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo
1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol
az oktatasi és kulturalis miniszter iranyitasa alatt allo
egyes koltségvetési szerveknél foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogallasat érintd
egyes kérdésekrol szolé 37/2008. (XII. 31.)
OKM rendelet és az eloado-miivészeti
allamigazgatasi szerv altal végzett
egyes kozigazgatasi hatosagi eljarasokért fizetendd
igazgatasi szolgaltatasi dijrél szolé 13/2012. (I11. 6.)
NEFMI rendelet médositasarol

A kdzalkalmazottak jogdllasardl sz6l6 1992, évi X XXII . tor-
vény 85. § (4) bekezdés a) és b) pontjaban,

a 2. §tekintetében az el 6ad6-mivészeti szervezetek tmoga
tasardl és sgjédtos foglalkoztatas szabdyairdl szol6 2008. évi
XCIX. térvény 47. § (2) bekezdés c) pontjéban foglalt felha
talmazéas aapjan,
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az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget ve-
zetd dlamtitkér feladat- és hataskorérdl szold 212/2010.
(VII. 1) Korm. rendelet 41. § j) pontjéban meghatérozott
feladatkérémben eljarva,

a 2. 8§ tekintetében az egyes miniszterek, valamint a Mi-
niszterelndkseget vezetd allamtitkér feladat- és hataskoré-
rol sz616 212/2010. (V1. 1.) Korm. rendelet 73. § ¢) pont-
jdban foglalt feladatkorében eljaré nemzetgazdasagi
miniszterrel egyetértésben

a kovetkezoket rendelem el:

1. A kozalkalmazottak jogallasarol szo6lo
1992. évi XXXIII. térvény végrehajtdsarol
az oktatasi és kulturdlis miniszter iranyitasa alatt allo
egyes koltségvetési szerveknél foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogdllasat érinto
egyes kérdésekrol szolo 37/2008. (X11. 31.)
OKM rendelet modositdsa

1.8

(1) A kozalkamazottak jogdllasardl szol6 1992. évi
XXXIII. térvény végrehajtasardl az oktatasi és kulturdlis
miniszter iranyitasa aatt allo egyes koltségvetési szervek-
nél foglalkoztatott kozalkalmazottak jogdllésat érintd
egyes kérdésekrol szol6 37/2008. (X11. 31.) OKM rendel et
(a tovébbiakban: R1.) az 1. &t kovetden a kovetkezd
VA. §-sa egészil ki:

»UA. 8 Az 1. § szerinti koltségvetés szervnél

a) a tudomanyos munkakorben foglalkoztatott kdz-
alkalmazottak sgjatos foglalkoztatasi szabdlyait a kdzal-
kalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. tor-
vénynek aMagyar Tudomanyos Akadémiairanyitasaala
tartoz6 koltségvetési szerveknédl, illetve mas kutaté- és
kutatast kiegészitd intézeteknél torténd végrehajtasardl
sz6l6 kormanyrendel e,

b) a kozgyljteményi és kozmOvelddési munkakor-
ben foglalkoztatott kézal kal mazottak sajatos foglalkoz-
tatdsi szabdlyait a kdzalkalmazottak jogdllasarol szolo
1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasardl a miveészeti,
a kézmlvel 6dési és a kdzgyQjteményi tertleten foglal-
koztatott kdzalkal mazottak jogviszonyaval sszefliggd
egyes kérdések rendezésére cimi kormanyrendel et

tartalmazza.”

(2) AzR1.2.8-ahelyébeakovetkezd rendelkezés|ép:

»2. 8 A vezetdi megbizas nélkili munkakor palyazat
nélkl is betdlthetd.”

(3) AzR1.5. 8-ahelyébeakovetkezd rendelkezés|ép:

»D. 8 A 2. szamu melléklet hatdrozza meg az 1. §-ban
meghatérozott intézményeknél betdlthetd kdzaka mazotti
munkakoroket, az enhez kapesol 6do fizetés osztalyokat, to-
vébba a képesités és més tobbletkdvetel ményeket. A 3. sz&
mU melléklet hatérozza meg a 2. szami mellékletben sze-
repld atalanos munkakorokhdz kapcsolddd munkakori
csoportokat.”

(4) AzR1.6.8-aakovetkezd (1a) bekezdéssel egészil ki:

»(18) E rendeletnek a kozalkamazottak jogdllasarol
52016 1992. évi XXXII1I. torvény végrehajtasardl az oktatas
és kulturdlis miniszter irdnyitésa datt alo egyes koltségve-
tési szerveknél foglakoztatott kozalkalmazottak jogdllasét
érintd egyes kérdésekrdl sz6l6 37/2008. (XI1. 31.) OKM
rendelet és az €lGado-miveészeti dlamigazgatési szerv dta
veégzett egyeskozigazgatési hatosagi eljérasokért fizeten-
dod igazgatasi szolgdltatasi dijrol szold 13/2012. (111. 6.)
NEFMI rendelet modositasardl szélé 44/2012. (XI1. 30.)
EMMI rendelettel (a tovabbiakban: R.) modositott rendel-
kezéseit az R. hatélybalépésekor folyamatban 1évo Ugyek-
ben is alkalmazni kell.”

(5) AzR1. 2. szamu melléklete helyébe az 1. mellék-
let 1ép.

(6) AzR1.

a) 2. 8-a megel6zo a, [Kjt. 23. § (3) bekezdéséhez és
a 85. 8§ (4) bekezdés €) pontjdhoz]” szbvegrész helyébe
a,[Kjt. 20/A. §-ahoz és 85. § (4) bekezdeés b) pontjahoz]”
szbveg,

b) 5. 8-& megel6z0 a , [Kjt. 85. §8-a (4) bekezdésének
a) pontjahoz]” szovegrész helyébe a ,[Kjt. 61. §-&hoz]”
szOveg

Iép.

(7) Hatalyét veszti az R1. 1. §-dban a,, Kulturdlis Orok-
sbgvédelmi  Szakszolgdlatra, (KOSZ)” a ,Mlemlékek
Nemzeti Gondnoksagara, (MNG)” és az ,OKM Tamoga-
taskezel 6 |gazgatdsagara’ szovegrész.

2. Az eléado-miivészeti allamigazgatasi szerv dltal
végzett egyes kozigazgatdsi hatosagi eljarasokert
fizetendo igazgatasi szolgaltatasi dijrol szolo
13/2012. (1Il. 6.) NEFMI rendelet modositdsa

2.8

(1) Az eldado-miveészeti alamigazgatési szerv 4ta
végzett egyes kozigazgatasi hatdsagi eljarasokért fizeten-
dob igazgatasi szolgdltatasi dijrél szélo 13/2012. (111. 6.)
NEFMI rendelet (atovabbiakban: R2.) 4. 8 (1) bekezdése
helyébe a kdvetkezd rendelkezés | ép:

»(1) Azelstfoku eljarasért megfizetett igazgatasi szol-
gdtatés dij a Nemzeti Kulturdlis Alap lgazgatdsaganak
(atovabbiakban: |gazgatdsag) bevétele.”

(2) AzR2.5. 8§ (1) bekezdése helyébe akovetkez® ren-
delkezés 1ép:

»(1) Az lgazgatOsag eljarasaiért a dijakat az |gazga-
tosdg Magyar Allamkincstarndl vezetett 10032000-
01425200-00000000 szamu fizetési szamlgjara torténd
atutalassal vagy e fizetés szamlara torténd készpénzbe-
fizetéssel kell megfizetni az eljaras meginditésat megel 6-
z0en. Az eljarési dijak megfizetése soran az dtutal as kozle-
mény rovataban, vagy a fizetési szamléra torténd kész-
pénzbefizetés befizetd azonositd rovatdban az eljaras
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fajtganak megfelelGen a , nyilvantartasha vételi/adatval-
tozasi/tamogatési igazolasi/tdmogatasi jogosultsagi kére-
lem dija’ megjeldlést, tovabba a kérelmezd nevét, vala
mint az ,, El6adé-mivészeti Iroda” megjeldlést is fel kell
tlntetni. A dij megfizetését a kérelem papir alapu benyd;-
tasa esetén az atutalasi bizonylat vagy a fizetési szamléra
torténd készpénzhefizetés feladovevénye masolati példa-
nyanak kérelemhez csatolésaval kell igazolni.”

(3) Az R2. akovetkezo 5/A. §-sal egészil ki:

.DIA. 8 A 4. § dapjan illetékes hat0sdg az igazgatési
szolgdltatasi dij tulfizetése esetén adijtobbletet atllfizetés
tényének tudomésara jutésatdl szamitott harminc napon
belul hivatalbdl visszatériti, ha a befizetést igazol 6 iratok
alapjan megallapithatd, hogy az e rendel etben meghataro-
zott mértéket meghalad6 dsszegl dijfizetés tortént. A dij-
tobbletet a kérelmezdnek arra a szamlgjara kell vissza-
utalni, amelyrdl adijtobbl et ahatdsag szaml gjéraérkezett.”

(4) AzR2.6. 8-aakovetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) E rendeletnek a kdzalkalmazottak jogallasarol
52616 1992. évi XX XIII. térvény végrehajtasarél az ok-
tatasi és kulturdlis miniszter iranyitasa alatt all6 egyes
koltségvetési szerveknél foglalkoztatott kézalkalma-

1. melléklet a 44/2012. (XI. 30.) EMMI rendelethez

» 2. szamu melléklet a 37/2008. (X11. 31.) OKM rendelethez

zottak jogallasat érintd egyes kérdésekrdl szold
37/2008. (XI1. 31.) OKM rendelet és az el6add-mivé-
szeti allamigazgatési szerv altal végzett egyeskozigaz-
gatasi hatosagi eljarasokért fizetendd igazgatasi szol-
géltatasi dijrol sz6l6 13/2012. (111. 6.) NEFMI rendel et
maodositasardl szolo 44/2012. (X1. 30.) EMMI rende-
lettel (a tovabbiakban: R.) médositott rendelkezéseit
az R. hatalybal épésekor folyamathan |éve ligyekben is
alkalmazni kell.”

(5) AzR2.5. §(2) bekezdésében az ,,aNemzeti Erdfor-
ras Minisztérium” szovegrész helyébe az ,,az Emberi Ero-
forrasok Minisztériuma’ szbveg lép.

3. Zaro rendelkezések
3.8
Ez arendelet a kihirdetését kdvetd napon |ép hatalyba.

Balog Zoltan s. k.,

emberi eréforrésok minisztere

Az egyes fizetési osztalyba tartozo munkakorok jegyzéke

Munkakorok megnevezése

[ alsfclofe]

Altaldnos munkakorok

I. Uigyintézd (jogi, igazgatési, gazdasagi, pénziigyi, human,
informatikai)

kozép képzettségi szinth munkakor

felsd képzettségi szint( munkakor

I1. tgyviteli

kozép képzettségi szinth munkakor

I11. Uzemeltetd-szolgdltato (fenntartési, Uzemviteli
akalmazott, technikus, laborans, szakmunkas,
segédmunkas, kisegitd alkalmazott)

alap képzettségi szinth munkakor %

kozép képzettségi szint( munkakor

felsd képzettségi szint( munkakor

Specidis munkakorok

Nemzeti Kulturalis Alap Igazgatésdaga

kollégiumi titkar

palyaztatasi asszisztens

elszamoltat6é

szakreferens (szakterulettel)

hatésagi szakreferens

eldad6-miveészeti bizottsagi referens
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Munkakorok megnevezése ‘ A ‘ B ‘ C ‘ D ‘ E ‘ ‘ | ‘ J
Oktataskutato és Fejlesztd Intézet
szaktanacsadod (szakteriilettel) * *
szakértd (szakterllettel) * *
programvezetd * *
vezetd projektmenedzser *
projektmenedzser *
projektkoordinator 2 *
szakmai vezetd * *
alprojektvezetd * *
témavezetd * *
szakmai asszisztens * *
pedagdgiai fejlesztd munkatars * *
tanterv fgjlesztd munkatérs * *
képzés fejlesztd munkatars * *
vizsgafejlesztd munkatars * *
kovetelményfejlesztd munkatars * *
szolgéltatés szervez6 munkatars * *
szakmai mindségbiztositasi tandcsadod * *
kutaté-elemzo * *
mérés-értékelési munkatars * *
olvasoszerkesztd *
tordel® X *
adatbézis mikddtetd munkatars * *
adatbézis fejlesztd munkatérs *
referens (szakterUlettel) * *
disszeminécids munkatars z *
honlapfejlesztd i *
honlapszerkesztd * *
kozvetitd (mediétor) * * *
kutatés szervezd * *

A Nemzeti Kulturdlis Alap lgazgatdsagan hatosagi szakreferens munkakor betdltéséhez sziikséges szakképzettségi

kovetelmény:

a) egyetemi szintl jogasz szakképzettség vagy
b) egyetemi vagy fbiskolal szint( éllamigazgatasi vagy igazgatasszervezd szakképzettseg.”
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Az emberi eréforrasok miniszterének
45/2012. (XI. 30.) EMMI rendelete
a kulturalis javakkal kapcsolatos hatosagi eljarasra
vonatkozé szabalyokrol

A kulturdlis 6rokség védelmérdl szélé 2001. évi LXIV.
torvény 93. 8 (2) bekezdésj), m) ésp) pontjaban kapott fel-
hatalmazés aapjan, az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelndkséget vezetd alamtitkar feladat- és hatés-
korérdl szol6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. §
j) pontjaban meghatérozott feladatkbromben eljarva,

a 7. § tekintetében az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterel nokséget vezetd allamtitkéar feladat- és hatés-
korérdl szol6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. §
¢) pontja szerinti feladatkorében eljaré nemzetgazdaségi
miniszterrel egyetértésben

akovetkezOket rendelem el:

1. Altalénos szabdlyok

1.8

E rendelet alkalmazésdban

1. restaurdlas: védetté nyilvanitott kulturdlis javakon
hatéségi engedéllyel végzett mivészeti alkotd tevékeny-
seg, melynek céljaatargy vagy targyegydtittes konzervaé-
sa, tovabbéa esztétikal egység |étrehozasa;

2. restaurdlasi kutatdsi terv: védett kulturalis javakon
tervezett roncsol asos vizsgél at engedélyezésének elbirdla-
sahoz késziild dokumentum, amelynek tartalmaznia kell a
tervezett beavatkozas dltal érintett kulturdisjavak leirasat,
akutatas elotti allapot fényképes dokumental &sét; amunka
céljat, eszkozeit és modszereit, a tervezett beavatkozas
mértékét, idotartamét; az ideiglenes dlagmegévasra vo-
natkozo rendelkezéseket; egyedi technoldgia alkalmazésa
esetén annak leirasét az elbirdlashoz sziikséges dokumen-
tacidval; a roncsolasos és roncsolas mentes vizsgélatok
meghatarozasét és varhatd eredményét;

3. restaurdtori kutatdsi dokumentdacio: egy objektum
roncsolasos és roncsolasmentes vizsgdlatéat lezaré doku-
mentacio, amelynek tartalmaznia kell a kutatasi eredmé-
nyek értel mezett 6sszefoglalasét; akutatas rajzi ésfényké-
pes dokumentdl asét; a szilkséges beavatkozasok ismerte-
tését; afelhaszndlt szakirodalmat, atorténeti forrasokat és
ezek feldolgozasat.

2. A kulturalis javak hatosagi nyilvantartdsa

2.8

A Forster GyulaNemzeti Orokséggazdakodéasi és Szol-
gdtatési Kozpont (atovabbiakban: Kozpont) a3-5. § sze-
rinti egységes kdzponti hatésagi nyilvantartésokat vezeti a
kulturdlis javakra vonatkozoan akulturdlis 6rokség védel -

mérdl szélé 2001. évi LXIV. (a tovébbiakban: Kotv.)
71-74. 8-aiban és az e rendeletben foglaltak szerint.

3.8

(1) A védetté nyilvanitott kulturalisjavak nyilvantarta-
satartalmazza:

a) az eljarés aa vont kulturdis javak azonositésahoz
szilkséges rendelkezésre 816 adatokat, és az eljarast meg-
indit6 hatérozat szamét,

b) avédetté nyilvanitd és akulturdlis javakra vonatko-
Z0 egyéb hat6sagi hatérozat szamat, keltét, jogerdre emel-
kedésének idBpontjét és tartalmat,

C) avédetté nyilvanitott targy vagy targyegydittes idot-
all6 képi dokumentaci6jét,

d) térgyegyulttes vagy gyQjtemény esetén a targyak
pontos jegyzékét,

€) a védett kulturdlis javakat érintd jogok és tények
fennall as4t,

f) akulturdlisjavak orokségvédelmi birsagkategoriaba
torténd besorol ésat,

g) aKotv. 79. §-&ban foglatakra vonatkozd megdlla-
podast.

(2) A Kotv. 46. §-a alapjan védett kulturdlis javakat a
muzealisintézmények, akonyvtarak ésalevéltarak arguk
vonatkozo jogszabalyok alapjan tartjak nyilvan, tovabbaa
Kdzpont nyilvantartésa szaméra — a Kézpont megkeresé-
sére — adatokat szolgaltatnak.

4.8

(1) A védett kulturdlis javak kiviteli engedélyének
nyilvéntartésa tartal mazza:

a) akiviteli engedély szamat,

b) atérgy megnevezését, azonositasraakal masadatait,

c) akiviteli kérelemben megjel It célorszagot,

d) akiviteli engedély jogerdre emelkedésének iddpont;jét,

€) avisszaszdllitas hatéridejét, annak megtorténte ese-
tén annak tényét, tovabba

f) akiviteli engedély idobeli hatdlyat.

(2) A nemvédett kulturdlisjavak Kiviteli engedélyének
nyilvantartasa tartal mazza:

a) akiviteli engedély szamét,

b) atérgy megnevezését, azonositasraaka mas adatait,

c) akiviteli kérelemben megjel6lt célorszagot,

d) akiviteli engedély jogerdre emelkedésének iddpontjat,

€) akiviteli engedély iddbeli hatalyat, tovabba

f) amitargykisérd igazolas szamét ésidobeli hatdlyat.

(3) A mitérgykisérd igazolasok nyilvantartasa tartal-
mazza:

a) atérgy megnevezését, azonositasraakalmasadatait,

b) a mtargykisérd igazolas szaméat és idobeli hatalyat.
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5.8

(1) A Kétv. 71. §f) pontja szerinti nyilvantartas tartal-
mazza:

a) atargy megnevezését, azonositasra akamas adatait
(leirds, fénykép, kozgyljteményben oOrzott védett targy
esetében leltari szam),

b) a cselekmény elkbvetésének vagy az eltiinésnek az
idgjét és helyét,

c) az eljard szerv nevét és ligyszamét.

(2) A védett kulturalisjavak tulajdonosa, kezel 6je vagy
birtokosa az eltulgjdonitast vagy eltinést haladéktalanul
koteles bejelenteni a Kdzpontnak.

6.8

Nem adhatok ki a nyilvantartas adatai kézul — a hivata-
los megkeresés esetét kivéve —a Kétv. 73. 8§ b)—d) pontjai-
ban meghatérozott adatok, az e rendelet 3. § (1) bekezdés
0) pontjaban meghatérozott megallapodas adatai.

7.8

(1) A Kozpont a nyilvantartasébdl kérelemre adatot
szolgdltat. Az adatokért igazgatési szolgétatas dijat (ato-
vébbiakban: dij) kell fizetni.

(2) A dij mértéke 3400 forint.

(3) A dijat aKozpont akincstarnd vezetett 10032000-
01461769-00000000 szami fizetési szamlgjaratorténd ét-
utal assal vagy e fizetési szamléra torténd készpénzbefize-
téssel kell megfizetni.

(4) A dij megfizetését a kérelem benyujtasakor iga-
zolni kell.

3. Restaurdlasi engedély
8.8

(1) A védetté nyilvanitott kulturdlisjavakkal kapcsola-
tos megovasi (konzervadas), restaurdlas vagy atalakitasi
munkak elvégzéséhez a Kdzpont engedélye szilkséges (a
tovébbiakban: restaurdlési engedély).

(2) A kérelemhez mellékelni kell:

a) a védetté nyilvanitott kulturdlis javak azonositasra
alkalmas megjel 6l ését,

b) arestaurdléas targyat képezo kulturdlis javakkal ren-
delkezni jogosult(ak) hozzgarul 6 nyilatkozatéat,

c) arestaurdast végzo felel6s szakember(ek) nevét, el-
érhetBségét, jogosultsaganak igazol asat,

d) arestauratori kutatasi dokumentaciot,

€) arestaurdlas tervet 2 példanyban,

f) atérgy keletkezésére éstorténetére vonatkozd adato-
kat és szakirodalmat 6sszefoglalé tudomanyos dokumen-
taci 6t, tovabbaamennyiben ennek jelentdsége van, az épii-
lettel val 6 kapcsolatanak bemutatasat.

(3) A restauradlési tervnek tartalmaznia kell:

a) atargynak a munka megkezdése elGtti allapota rész-
letes dokumentécidjat, leirasat, alapotanak bemutatasit,
szoveggel, rajzzal és fényképekkel,

b) abeavatkozas indokait,

c) abeavatkozast kovetd osszkép, varhato latvany pon-
tos leirését, figyelembe véve és elemezve a kdrnyezet és
atérgyegyttes egészét,

d) arestaurdas sorén haszndland6 eszk6zok, anyagok,
eljarasok, modszerek leirését,

€) aszakirodalmi ésakorabbi dokumentaciok tartalmé
nak osszefoglalasat, amennyiben ilyen fellelhetd,

f) adiagnosztikai vizsgdlatok eredményét, tovébba

g) arészletrgjzokat.

(4) A restaurdési engedély annak végrehajthatova véa-
|4satdl szamitott 1 év utan hatalyat veszti, kivéve, haaz en-
gedélyezett tevékenységet megkezdték, és 3 éven belll az
(5) bekezdésében foglaltak szerinti bejelentés megtortént.

(5) A restaurdés befejezését a Kdzpontnal 8 napon be-
[0l be kell jelenteni. A bejelentéshez fotddokumentéciot
kell mellékelni.

(6) A kérelmezd arestaural as befejezését kovetd 90 na-
pon belll koteles a Kozpontnak restauralasi dokumenta-
Ci6t benydjtani. A dokumentécidnak tartalmaznia kell:

a) az elvégzett beavatkozasok részletes |eirasat a tevé-
kenységhez viszonyitva,

b) a kezelések, kiegészitések leirasat az akamazott
anyagok és modszerek részletezésével,

C) amegerositéshez, a felllet vagy a szerkezet védel-
meéhez hasznalt anyagok felsorolasét, tovabba a feltéras
modszereit és anyagait,

d) rajz- ésfotédokumentéciot kisérd szoveggel: atargy
restaural as el6tti, kezelés kdzbeni és utani, valamint hely-
redllitas utani alapotérdl, tovébba

€) atovabbi kezelésre éstérol asravonatkozo javad ato-
kat.

4. A védetté nyilvanitott kulturalis javak
kozgytijteményben torténd ideiglenes elhelyezése

9.8

(1) A nemé@lamivagy 6nkormanyzati tulajdonban [évd
védetté nyilvéanitott kulturdlis javak kozgyQjteményben
torténd ideiglenes elhelyezését a Kozpont a tulgjdonos
koltségére végezteti €. Mentesllhet atulajdonos akoéltség
viselése aldl, ha a tulajdonjogérdl ingyenesen vagy vissz-
terhesen az dlam javéralemond.

(2) Az ehelyezésrdl a Kozpont hatérozatéban meg-
jelolt, atérgynak megfelel® gy(jtokorrel rendelkezd koz-
gyQjtemény kdételes gondoskodni.
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(3) A kozgydjteményben torténd elhelyezést csak hata-
rozott id6re vagy meghatarozott feltétel bekovetkeztéig
Iehet elrendelni. Amennyiben avédett kulturadlistargy ide-
iglenes ehelyezésének indokai mar nem alnak fenn, a
Ko6zpont a hataridd vagy a feltétel bekovetkezése elbtt is
megsziintetheti az ideiglenes elhelyezést.

(4) A targy tulajdonjogét érintd szerzodéskotésekrdl a
tulgjdonos vagy a kezel6 értesiti a K 6zpontot.

5. Az dllamot megilleté elévasarlasi jog gyakorldsa
10. 8§

(1) Azdlamot megilletd eldvasarlasi jog érvényesitése
érdekében a védetté nyilvanitott kulturdlis javak tulgjdo-
nosa az ellenérték mellett torténd tulajdon-atruhazas ese-
tén koteles avételi gjanlatot a Kdzpontnak megkuildeni, és
atargyat —az abban foglalt feltételek mellett — az &llamnak
megvételre felgjanlani.

(2) Amennyiben atulajdonos atargy nem kereskedel mi
forgalomban torténd értékesitése céljabol az értékesitéssel
valakit megbiz, akkor azt az atadassal egyidejlleg koteles
bejelenteni a Kozpontnak. Az értékesitésben részt vevok
és a tulajdonos egyetemlegesen felelnek az eldvasarlasi
jog gyakorlasara torténd felhivas elmul asztasaért.

(3) A kereskedelmi forgalomban torténd értékesités
céljabol atadott, védetté nyilvanitott kulturdis javakrol
—a(4) bekezdéshen meghatéarozott eset kivételével —ake-
reskedd vagy abizomanyos az atvételtdl szamitott 8 napon
bellil értesiti a Kozpontot. Ha a védetté nyilvanito hataro-
zat nem tartalmazta az elGvasarlasi jogrol valé rendelke-
zét, ugy aKozpont 15 napon bel Ul nyilatkozik az alamot
megilletd eldvasarlasi jog gyakorlasarol. A kordbbi tulaj-
donos koteles kézolni az Uj tulajdonossal, hogy az atruhéa
Zott targy védelem aatt all.

(4) Arverés (itjan torténd értékesités esetén az arverési
hirdetményben az arverés szervezdje koteles a védettség
tényérdl és annak jogkovetkezményeirdl tajékoztatast ad-
ni, és az arverés iddpontja el6tt legkésdbb 15 nappa a
Kdzpontot értesiteni. Amennyiben a Kozpont képviseldje
élni kivan az allam eldvasérlasi jogaval, az arverésen ale-
Uités utén haladéktalanul koteles nyilatkozni.

(5) Azelbvasarlas jog aapjan dlami tulgjdonba kerdlt
kulturdlis javak vagyonkezelésére a tulgjdonosi joggya-
korl6 szervezet a Kdzpont dltal javasolt, vagyonkezelésre
jogosult kézgyQjteménnyel kot szerzodést.

6. Zaro rendelkezések
11. 8
(1) Ezarendelet—a(2) bekezdéshen foglalt kivétellel —

a kihirdetését kovetd napon |ép hatdlyba, rendelkezéseit
afolyamatban 1év6 ligyekben is alkalmazni kell.

(2) A7.8(2) bekezdése ésa13. § (3) bekezdése 2013.
januar 1. napjan lép hatalyba.

12. 8

A dij mértékére vonatkozdan 2012. december 31. napja-
ig akulturdlis 6rokség hatdségi nyilvantartaséra vonatko-
26 szabdlyokrél sz6l6 17/2002. (V1. 21.) NKOM rendelet
(a tovabbiakban: R1.) 8. § (2) bekezdésében foglaltakat
kell alkalmazni.

13.8

(1) A Kulturdis Orokségvédelmi Hivatal eljarésaira
vonatkoz6 szabdlyokrdl szolé 10/2006. (V. 9.) NKOM
rendelet (atovabbiakban R2.) 14. § (1) bekezdése helyébe
akovetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) MOemlékek restaurdldsahoz a hatdsdg engedélye
szilkséges (a tovabbiakban: restaurdlasi engedély).”

(2) Hatalyat veszti

a) azR1.5. 8-aés6. §a,

b) az R2. 18. §-aés22. §-a

(3) Hatélyat veszti az R1. ésaz R2.

Balog Zoltdn s. K.,
emberi er6forrasok minisztere

A beliigyminiszter 57/2012. (XI. 22.) BM rendelete
az egyes eloado-miivészeti szervezetek, konyvtarak
mikodésének kiegészitd tamogatasarol szolo
29/2012. (VI. 8.) BM rendelet modositasarol

A Magyarorszég 2012. évi kdzponti koltsegvetéserdl szold
2011. évi CLXXXVIII. torvény 78. § (2) bekezdésében ka-
pott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint
a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hatés-
korérdl szdl6 212/2010. (VII. 1) Korm. rendelet 37. §
p) pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva — az
egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd
allamtitkar feladat- és hataskorérsl szol6 212/2010. (V1. 1.)
Korm. rendelet 73. § b) pontjaban meghatérozott feladat-
korében eljaré nemzetgazdasagi miniszter egyetértésével —
a kovetkezoket rendelem el:

1.8
Az egyes el 6add-mlvészeti szervezetek, kdnyvtérak ma-

kddésének kiegészitd tAmogatasardl sz616 29/2012. (V1. 8.)
BM rendelet akdvetkezd 4/A. §-sal egészil ki:
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»A/A. 8 A miniszter 2012. november 25-ig a 2. § szerint
benyijtott, ajogszabalyi feltételeknek megfeleld, detdmo-
gatast nem nyert tamogatasi igényekrdl a rendelkezésre
allo, kotel ezettségvéllaldssal nemterhelt el Giranyzat terhé-
re, a 3. 8 (2) bekezdése és a 4. § (2) bekezdése szerint
dont.”

2.8

Ez arendelet akihirdetését kovetd napon |ép hatélyba.

Dr. Pintér Sandor s. K.,
bel igyminiszter

UTASITAS

Az emberi eroforrasok minisztere
18/2012. (XI. 16.) EMMI utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrol, valamint a Kor-
many tagjai és az alamtitkdrok jogallasardl szolé
2010. évi XLIII. torvény (atovabbiakban: Ksztv.) 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdrdomben eljarva az al dbbi
utasitast adom ki:

1.8

A Ksztv. 38. § (2) bekezdés b) pontja alapjan amai le-
véltari helyzet attekintésére, a kapacitasok felmérésére, a
Magyar Nemzeti Levéltar teljeskor( szakmai atvil gitasa-
rakiterjedd feladatok ellatésara2012. november 14. napja-
tél 2013. majus 13. napjéig dr. Gyimesi Endrét miniszteri
biztossa nevezem ki.

2as

A miniszteri biztos feladatkdrében amegyei levéltarak-
nak a Magyar Orszagos L evéltarba torténd beolvadasaval

|étrejott Magyar Nemzeti Levéltar mOkodését figyelem-
mel kiséri, amelynek keretében

a) aMagyar Nemzeti Levéltar Orszagos Levéltaranak,
valamint megyei tagintézmeényeinek integral asat segiti,

b) intézkedést kezdeményez ajogszabdyban meghaté-
rozott szakmai kovetelmények teljesitéséhez szilkséges
feltételek biztositésa érdekében,

c) kozremikodik aMagyar Nemzeti Levéltar fejleszté-
s terveinek kidolgozasaban,

d) kapcsolatot tart a kozfeladatot ellatd szervek iratke-
zeléséért felelOs tarcaval.

3.8
A miniszteri biztos tevékenységét az emberi erforrasok
minisztere a kultUraért felel6s dlamtitkar Gtjan iranyitja.
4.8
A miniszteri biztos tevékenységét az Emberi Erdforra-
sok Minisztériuma keretében mikodd Miniszteri Kabinet
segiti.
5.8
A Ksztv. 38. 8 (7) bekezdése alapjadn aminiszteri biztos
helyettes dlamtitkéri illetménynek megfeleld dsszegl di-
jazésra és juttatasokra jogosult.
6.8

Ez az utasitas akozzététel ét kovetd napon |ép hatdlyba.

7.8
Hatdlyat veszti az 5/2012. (VI1. 6.) EMMI utasités.

Balog Zoltin s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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KOZLEMENYEK

Az E6tvos L orand Tudomanyegyetem Egyetemi Habilitacios Bizottsdganak kdzleménye
a 2012. november 27-én habilitalt doktori cimet szer zettekr 6l

Az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Egyetemi Habilitéci6s Bizottsaga tudatja, hogy a lefolytatott habilitacids el-
jérésok eredmeényeként habilitalt doktor cimet nyert el:

Allam- ésjogtudomanyok
Daréazs Lénard egyetemi docens (ELTE)

Biol6giai tudomanyok
M. Téth Erika (ELTE)
Részer Tamas (Instituto de Salud Carlos I11., Madrid)

Foldtudomanyok
Szabh6 Pal (ELTE)

Infor matikai tudomanyok
Farkas Gabor egyetemi docens (ELTE)

Ir odalomtudomanyok
Farkas Akos Istvan (ELTE)

Matematikai tudomanyok
Gyarmati Katalin

Neveléstudomanyok
Taéth Péter (Obudai Egyetem)

Nyelvtudoményok
Pethé Jozsef (Nyiregyhazi Foiskola)

Dr. Karacsony Andrass. k.,
rektorhelyettes

Palyazati felhivas felséoktatasi intézmeény vezetéi allashelyének betdltésére

A pdyéazatok benyjtasival és kozzétételével (igy kuldndsen a benyUjtési hatéridokkel, a palyazatokhoz kotelezéen
eldirt feltételekkel és a benyUjtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a nemzeti felsdoktatasrél szdld
2011. évi CCIV. torvény, a kodzalkalmazottak jogdllasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény, valamint az e torvény
végrehajtasardl és a felsdoktatasi intézményekben térténé foglalkoztatds egyes kérdéseirsl szolo 53/2006. (111. 14.)
Korm. rendel et tartalmazza.

A LISZT FERENC ZENEMUVESZETI EGYETEM pélyéazatot hirdet
tanszékvezetd beosz}ésra, o
az egyetem EGYHAZZENEI TANSZEKERE.

A meghizand6 tanszékvezets feladata a tanszék multjahoz és hiréhez mélt6 szellemiség megtartésa, korszerii peda-
gogiai-miivészeti koncepcidjanak kidolgozasa, atanszék arculatanak fejlesztése, eredményességének biztositasa, hazai
és nemzetk®zi kapcsolatainak dpolasa. Feladata tovabba a tanszéken foly6 oktaté- és tudomanyos kutatémunka, vala
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mint mivészeti alkotétevékenység iranyitasa, a tanszék human eréforrasainak hatékony fejlesztésérsl val6 folyamatos
gondoskodas, atanszék dolgozoival szemben a munkairanyitasi jogkor gyakorlésa.

A pélyazénak egyhézzenel DLA fokozattal, legaldbb tizéves zenei felsboktatasi gyakorlattal, legaldbb 6téves, egy-
hézzenei oktatasban szerzett kinevezett oktatdi tapasztalattal, zenetudomanyi, zeneelméleti felkészlltséggel és folya
matos zenel el6addi gyakorlattal kell rendelkeznie. A vezeti megbizésra legaldbb egyetemi docensi munkakdri cim-
mel rendelkezé egyetemi oktatok palyazhatnak.

A pélyazathoz csatolni kell szakmai ©néletrajzot, tanszékvezetéi koncepciGt és tervet, a végzettséget, DLA-
fokozatot, nyelvismeretet tanlisitd okiratmasolatokat, publikacids, illetve koncertjegyzéket, érvényes, harom hénapnd
nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvanyt, valamint a padlyazo nyilatkozatét arrdl, hogy pélyazati anyagét a bird 6k
és az illetékes testlletek megtekinthetik.

A palyazat benyljtasdnak mddja: Postai Uton, a palyazatnak a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem cimére torténd
megklldésével (1061 Budapest, Liszt Ferenc tér 8.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbézisban szerepl6
azonositd szamot: HO-1739/1-76/2012., valamint a munkakor megnevezését: tanszékvezetd; vagy elektronikus Uton
Siidi Andras huménpolitikai felelés részére a sudi.andras@lisztakademia.hu e-mail cimen keresztiil.

Dr. Batta Andrass. k.,
rektor

Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmények vezetéi allashelyeinek betoltésére

A palyazatok benyUjtasaval és kozzétételével (igy kildnbdsen a benyujtési hataridokkel, a palyazatokhoz kotel ezéen
el6irt feltételekkel és benyUjtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kdzalkalmazottak jogdllasardl szélo
1992. évi XXXIII. térvény, az e térvény végrehajtasardl sz6ld 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi
intézmények mitkodésérsl és a kbznevelési intézmények névhasznalatardl szélé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet,
valamint a kézlemények szévegében feltiintetett egyéb jogszabalyok tartal mazzak.

Roviditések:

AEI: dlas dfoglaldsanak idgje

Pbhi: pdlyazat benyUjtésanak hatérideje

Pehi: pdlyazat elbirdlasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmeény

p: poétlék

tp: terlleti potlék

szl szolgdlati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

V: Végzettség

vay: vezetoi gyakorlat

étkh: étkezési hozzgarulés

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiiréja mast nem hataroz meg, akkor egyszerii masolat)
b: erkélcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiiréja mast nem hataroz meg, akkor hdrom hénapnad nem régebbi)
f: felvilagositas

on: onéletrajz

vp: vezetsi potlék

" Felhivjuk tisztelt hirdetink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatési intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturdlis Koz-
l6ny tematikus kozzétételi rendje aapjan egyik munkakdrtipusba sem sorolhatéak be, csak a slirgésséggel torténé kozlésre vonatkozo dij felszamitésa
mellett all médunkban megjelentetni.
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Vpr: vezetéi program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzgjarulas a pdyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal dssze-
fligg6 kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak dltali megismeréséhez
KIH: Kbzigazgatési és |gazsagugyi Hivatal
K 6zokt. tv.: akozoktatasrdl szol6 1993. évi LXXIX. térvény
Kdznev. tv.: anemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény
Kjt.: akdzalkamazottak jogdllasérol sz6l6 1992. évi XX XIII. térvény
Korm. rendelet: a kézalkalmazottak jogdllasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény végrehgjtasardl szolé 138/1992.

(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: anevelési-oktatas intézmények mitkodésérsl sz6l6 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet
EMMI rendelet: a nevelési-oktatés intézmények mitkodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznélatérol sz6l6
20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet
L f: amunkakdrbe tartozd, illetve a vezetéi megbizéssal jard |ényeges feladatok

Ovodavezeté

A pélyazatot meghirdet6 szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatésok (FY), illetmény, pétlék, egyéo

1

2

3

4

Budapest F6véros VI. ker.
Terézvéaros Onkormanyzata
1067 Budapest,

E6tvosu. 3.

Terézvéarosi Onkormanyzat
Ovodgja

1063 Budapest,

Munkacsy M. u. 10.

Lf: 6vodavezetéi feladatok
ell&tésa a vonatkozd jog-
szabalyok és munkakori
leiras alapjan.

Terézvérosi Onkormanyzat
Fasori Kicsinyek Ovodga
1068 Budapest,

Varosligeti fasor 28.

Lf: 6vodavezetsi feladatok
ell&tésa a vonatkozd jog-
szabalyok és munkakori
leirés alapjan.

Foéiskolai szintli 6vodape-
dagogusi v. és szakképzett-
s&g, pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett intéz-
ményvezetdi szakképzett-
s&g, legaldbb 6t év dvoda-
pedag6gus-munkakorben
szerzett szgy, az intéz-
ményben pedagdgus-
munkakorben fenndll6,
hatérozatlan idére, teljes
munkaidére sz6l6 aka ma
zas vagy a megbizassal
egyidejlileg pedagdgus-
munkakdrben térténd, haté
rozatlan idore teljes munka-
idére sz616 akamazas.

AEIl: 2013. aug. 1.

A vezetéi megbizés 2018.
jul. 31-ig szdl.

Pbhi: aKIH honlapjan
térténd megjelenéstsl sza-
mitott 30 nap.

[lletmény, juttatés; aKjt.
rendelkezései az iranyadok.

Nyirlugos Véros
Onkormanyzata
4371 Nyirlugos,
Szabadsag tér 2.

Napkézi Otthonos Ovoda
4371 Nyirlugos,
Szabadség tér 4.

Egyetemi vagy féiskolai
szakmai v, 6t év szgy, pe-
dagbgus-szakvizsga,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaréslefolytatasa
Elény: 6vodavezetoi
gyakorlat.

AEl: 2013. 4pr. 1.

A vezetéi megbizas 2018.
jul. 31-ig, 6t évre szdl.
Pbhi: aKIH honlapjan
torténé megjelenést kdvetd
30 napon beldl.

Pehi: ajogszabé yban meg-
hatérozott véleményezési
hatarid betartésaval, a
véleményezésre jogosultak
atal készitett jegyzokony-
vek megérkezését

kovets rendes
képvisel6-testlleti Ul és.
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[lletmény, juttatas: aKjt.
rendelkezései az iranyadok.
A pélyazathoz csatolni kell:
szakmai On, vpr a szakmai
helyzetelemzésre éplilé
fejlesztési elképzeléssdl, b,
nyilatkozatot arra vonatko-
z6an, hogy avéleménye-
zésben és az elbird asban
részt vevok a palyazati
anyagban foglalt személyes
adatait a palyazati eljarassal
Osszefiiggéen kezel hetik,
valamint, hogy a palyazo
nyilt vagy zart Ulésen kéri a
palyazat megtérgyal &sat.
Pc: Hovanszki Gyorgy
polgarmester

Nyirlugos Varos
Onkorményzata

4371 Nyirlugos,

Szabadsag tér 2.

Téska Kodzség
Onkormanyzat

K épvisel6-testilete
8696 Taska,

Arany J. 2.

Tézike Napkdzi Otthonos
Ovoda

8686 Taska,

Arany J. u. 2.

Lf: az 6voda szakmai,
gazdasagi és személyi te-
vékenységének koordind &
sa, az intézmény zavartalan
miikddése, palyazati lehe-
toségek figyelése, palyaza-
tok készitése, kapcsolattar-
tés afenntartoval ésaneve-
lési oktatasi, kbzmiivel 6dé-
si intézményekkel, tovabba
2012. szeptember 1. napjé-
tél anemzeti koznevelési
térvényben megfogalma-
Zott intézmeényvezetdi
feladatok végrehajtasa.

Foiskola, vagyonnyilatko-
zat-tételi eljaras lefolytaté
sa, pedagdgus-munkakor
betoltéséhez szilkséges
felsofoku iskolai v és szak-
képzettség, tovabba peda-
gbgus-szakvizsga, magyar
allampolgarsag, bintetlen
el6élet, cselekvoképessag,
0Ot év vezetdi tapasztalat.
Elvéart kompetenciék: j6
szintt szakmai elhivatott-
sag, 6nall 6ség, objektivitas,
precizités, megbizhat6sag,
felel6sségtudat.

AEIl: 2013. jan. 1.

A vezetéi megbizés 2018.
dec. 31-ig, hatarozott idére
sz0l.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hatéro-
zatlan idejii kbzalkalma:
Zotti jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2012. dec. 31.

Pehi: 2013. jan. 20.

A palyéazat elbirdlasanak
maodja, rendje: az el6zetes
birdlat a szakmai 6néletrgjz
6és végzettség aapjan torté-
nik, szakmai bizottsag be-
vonésaval. Dontéshozd
Téska Kozség Onkormany-
zat képvisel6-testilete.
[lletmény, juttatés: aKjt.
rendelkezései az iranyadok.
A pélyézathoz csatolni kell:
részletes szakmai 6n, om,
az elfogadott pedagdgiai
programot alapul vevo
szakmai program, vezetési
koncepci6, b, nyilatkozat
arrél, hogy a palyazati
anyagot az elbiralasban
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részt vevok megismerhetik,
és a pdlyéazati anyagban
foglalt személyes adatok-
nak a pdlyazati eljarassa
Osszefiiggéshen szikséges
kezel éséhez hozzgjarul,
nyilatkozatot arrdl, hogy

— pélyazataval kapcsolat-
ban —testleti Ulés kereté-
ben kivanja-e zart Ulés
megtartasat.

A pélyazat benyUjtasanak
madja: postai Uton a palya-
zati adatbézishan szereplé
azonositd szdmmal
(132/2012/01.), valamint a
beosztas megnevezésével:
,Ovodavezets” ellatvakell
benyUjtani.

Pc: Taska K 6zség
Onkorményzat
képvisel6-testlilete

8696 Taska,

Arany J. 2.

f: Gadanyi Istvan polgar-
mester.

Tel.: (85) 312-229.

| skolaigazgat6

A pélyazatot meghirdets szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, potlék, egyéb
1 2 3 4
Morahalom Varos Méra Ferenc Magyar &llampolgérsag, AEl: 2013. jdlius 1.
Képvisel6-testiilete Altaldnos Mivel 6dési biintetlen el6élet, iskolati- | A vezetéi megbizés 2018.
6782 Morahalom, K 6zpont pusnak megfelel6 felséfoku | jun. 30-ig szdl.

Millenniumi sétény 2.

szakirényu v, legaldbb
tizéves szgy, pedagdgus-
szakvizsga keretében szer-
zett intézményvezetdi
szakképzettseg.

Pbhi: az Oktatasi és Kultu-
ralis Kozlonyben torténé
megjel enést kdvetod

30 napig.

Pehi: a palyazat megjelené-
Sét6l szamitott 60 nap.
[lletmény, juttatés: aKjt.
rendelkezései az irdnyadok,
magasabb vp.

A palyazathoz csatolni kell:
om, szakmai életrajz, vpr
aszakmai helyzetelemzésre
éplil6 fejlesztési elképzelés,
szgy igazolasa.
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1 2 3 4
Pc: Mérahalom varos kép-
visel6-testilete

6782 Morahalom,
Millenniumi sétény 2.

Palyazati felhivéas pedagogus-allashely betoltésére

A palyazatok benyUjtasdval és kozzétételével (igy kildnodsen a benyujtési hataridokkel, a palyazatokhoz kétel ezéen
el6irt feltételekkel és benyUjtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kzalkalmazottak jogdllasardl szl
1992. évi XXXIII. térvény, az e torvény végrehgjtasardl szolo 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevel ési-oktatasi
intézmények mitkodésérol és a kbznevelési intézmények névhasznalatardl szol6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet,
valamint a kézlemények szévegében feltiintetett egyéb jogszabalyok tartal mazzak.

Roviditések:

AEI: dlas elfoglalésanak idgje

Pbhi: pdlyazat benyUjtésanak hatérideje

Pehi: palyazat elbirddsanak hatérideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: pétlék

tp: teriileti potlék

szl: szolgdlati lakés

szgy: szakmai gyakorlat

V: végzettség

étkh: étkezési hozzgjarulas

om: oklevélmésolat (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hatéroz meg, akkor egyszerii mésol at)

b: erkdlcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom hénapnal nem régebbi)

f: felvilagosités

on: onéletrajz

adatvédelmi nyilatkozat: hozzdjarulés a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati €ljarassal dssze-
fliggd kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

KIH: Kozigazgatas és |gazsaglgyi Hivatal

K 6zokt. tv.: akozoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény

K6znev. tv.: anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény

Kjt.: akodzalkamazottak jogdllasérol sz6l6 1992. évi XX XIII. térvény

Korm. rendelet: a kézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehgjtasardl szolé 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: anevelési-oktatas intézmények mitkodésérsl sz6l6 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet

EMMI rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérsl és a kdznevelési intézmények névhaszndatardl szolé
20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet

Lf: amunkakorbe tartozd, illetve a vezeti megbizassal jard |ényeges fel adatok

" Felhivjuk tisztelt hirdetsink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt &lashirdetéseket, melyek az Oktatési és Kulturdlis Koz-
l6ny tematikus kozzétételi rendje aapjan egyik munkakdrtipusba sem sorolhatéak be, csak a siirgésséggel torténé kozlésre vonatkozd dij felszamitésa
mellett &l médunkban megjelentetni.
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Tanito, tanar

A pélyazatot meghirdetd szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatésok (FY), illetmény, pétiék, egyéo

1

2

3

4

Fodros Altalanos Iskola
1039 Budapest,
Fodros u. 38—40.

Angol-magyar szakos
tanar.

Lf: magyartanitas
5-8. évfolyamon,
angoltanitas

1-8. évfolyamon.

M atematika—informatika
tanar.

Lf: matematika—

informatika tanar
5-8. évfolyamon.

Napkozis tanito.

Tanari v, tanitadsi gyakorlat
—legal&bb hdrom év
szakmai tapasztalat —,
blntetlen el6élet.

Elény: tanitoi v.

Tanitéi oklevé,
tanitasi gyakorlat
—legaldbb harom év
szakmai tapasztalat —,
bintetlen el6élet.

AEIl: 2013. jan. 21.

A kozalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hatéro-
zott idejli kozalkalmazotti
jogviszony (gyed es gyes
idejére).

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2012. dec. 20.

Pehi: 2013. jan. 7.
[lletmény, juttatés: aKjt.
rendelkezései az iranyadok.
A péyazathoz csatolni kell:
om, részletes szakmai 6n, b.
A pélyazat benyUjtasanak
madja: postai Uton, vagy
elektronikus Uton Havas
Thyraigazgat6 részére.
fodros-a@kszki.obuda.hu
cimen keresztil.

Pc: 111. KerUleti
Obuda-Békéasmegyer
Onkormanyzat

Fodros Altalénos Iskola
1039 Budapest,

Fodros u. 38-40.

f: Havas Thyraigazgat
és Paksainé Boka Agnes
igazgatOhelyettes.

Tel.: 240-1070.

AEIl: 2013. jan. 3.

A koézalkalmazotti jogvi-
szony id6tartama: hatéro-
zott idejli kbzalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaido.

Pbhi: 2012. dec. 18.

Pehi: 2012. dec. 20.
[lletmény, juttatas: aKjt.
rendelkezései az irdnyadok.
A palyazathoz csatolni kell:
om, részletes szakmai 6n, b.
A palyazat beny(jtasanak
maodja: postai Uton, vagy
elektronikus uton

Havas Thyraigazgatd
részére,
fodros-a@kszki.obuda.hu
cimen keresztl.
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1 2 3 4

Pc: 111. Kertleti
Obuda-Békasmegyer
Onkormanyzat Fodros
Altalanos Iskola

1039 Budapest,

Fodros u. 38-40.

f: Havas Thyraigazgat6

és Paksainé Boka Agnes
igazgatohelyettes.
Tel.: 240-1070.
Csokolyi Altalanos Iskola | Matematika—barmely Foéiskolai tanari v. AEI: azonnal.
és Napkozi Otthonos szakos tanar. Pbhi: a megjelenéstl sza-
Ovoda mitott egy hét.
7526 Csokaly, Pehi: a palyazat benyUijtési
Pet6fi u. 101. hatéridét kévetéen azonnal.
Tel.: (82) 721-336, A kozalkalmazotti jog-
e-mail: viszony idétartama: hataro-
iskcsokoly@freemail .hu zatlan idegjt kdzalkalma-

zotti jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

[lletmény, juttatés: aKjt.
rendelkezései az iranyadok.
A pdlyazathoz csatolni kell:
on, om, b.

A pélyézat beny(jtasanak
maodja: e-mailben, postai
Uton, személyesen.

Palyazati felhivas kulturlis intézmények vezetéi llashelyeinek betoltésére

A péyéazatok benyljtasival és kozzétételével (igy kuldndsen a benyljtés hatéridokkel, a palyazatokhoz kotelezéen
eldirt feltételekkel és a benyUjtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kdzalkalmazottak jogéllasérol
sz016 1992. évi XXXIII. térvény és az e torvény végrehgjtasardl sz6l6 150/1992. (X1. 20.) Korm. rendelet tartalmazza.
Roviditések:

AEI: dlas elfoglal dsanak idgje

Pbhi: pdlyazat benyUjtasanak hatarideje

Pehi: palyazat elbirdldsanak hatérideje

ill: illetmeény

p: pétlék

vp: vezetsi potlék

étkh: étkezési hozzgjarulas

szl: szolgdlati lakas

V: Végzettség

szgy: szakmai gyakorlat

vgy: vezetoi gyakorlat

b: erkdlcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom hénapnal nem régebbi)
om: oklevélmésolat (amennyiben a pdlyéazat kiiréja mast nem hataroz meg, akkor egyszerii mésolat)

" Felhivjuk tisztelt hirdetsink figyelmét, hogy azokat a kulturdlis intézményekbe kiirt &l&shirdetéseket, melyek az Oktatési és Kulturdlis K6zlény tema-
tikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatéak be, csak a slirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett &l
maodunkban megjelentetni.



384

OKTATASI ESKULTURALISKOZLONY

25. szam

On: dnéletrgjz
Vpr: vezetési program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulés a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljardssal Ossze-
fliggd kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

Pc: pdlyazat cimzése
f: felvilagositas

KIH: Kozigazgatas és |gazsaglgyi Hivatal
Lf: amunkakorbe tartozg, illetve a vezetdi megbizassal jard |ényeges feladatok

A palyazatot meghirdets szerv Meghirdetett munkahely K épesitési és egyéb feltételek Juttatésok (Ft), illetmény, pétlék, egyéb
1 2 3 4
Orbottyan Nagykozség Orbottyan Nagykozség A pélyazatrairanyado jog- | AEI: 2013. gpr. 1.
Onkormanyzat Onkormanyzat Mivel6dési | szabalyok: aKjt. végrehaj- | A vezetéi megbizés 2018.
Képvisel6-testllete Héaz és Konyvtar tésardl a mivészeti, akdz- | marc. 31-ig, 6t évre szdl.
2162 Orbottyan, miivel6dési és akodzgylij- | Hatérozatlan idére sz6l6
F6 Gt 63. |gazgato. teményi terlileten foglal- kozalkalmazotti kinevezés

koztatott kézalkal mazottak
jogviszonyaval 6sszefliggo
egyes kérdések rendezésé-
rél sz6l6 150/1992.

(X1. 20.) szdmu Korm.
rendeletben foglaltak.
Felssfoku kbzmiivel6dési v
és szakkeépzettség vagy
nem szakiranyu egyetemi v
és felséfokl szakiranyu
munkakori szakvizsga,
akulturdlis szakemberek
szervezett képzési rendsze-
rérél, kovetelményeirél és a
képzés finanszirozasarol
sz6l6 1/2000. (1. 14.)
NKOM rendelet szerint
akkreditélt vezetési-
szervezési, pénziigyi-
gazdaségi, dlamhaztartés
ismereteket is ny(jto koz-
miivel 6dési intézményveze-
t6 tanfolyam eredményes
elvégzését okirattal igazol-
ja, afelséfoku kozmiivel 6-
dési végzettsegének és
szakképzettsegének

vagy szakvizsgdjanak
megfelel 6 feladatkorben
legaldbb 6téves szgy

és kiemelkedd

koézmiivel 6dési tevékeny-
S&g végzése, kdnyvtarosi
szakiranyu egyetemi v vagy
foiskolai szakiranyl v,
legaldbb 6t év felséfoki v
vagy felséfokd szakmai
képesitést igényl6 szgy.

konyvtéros munkakorben,
illet6leg 6t évre sz0106 kine-
vezés vezetdi beosztés
ellatésara.

Pbhi: 2013. febr. 28.

Pehi: abenyUjtasi hataridd
leteltét koveté 30 napon
belll.

A palyazat elbirdlasanak
maodja, rendje: a humaniigyi
bizottsag bonyalitjale a
palyazok személyes meg-
hallgatasét és bontjafel a
zart boritékot, és javaslatot
tesz az intézményvezeto
személyére a képvisel 6-
testulet felé.

[lletmény, juttatas: aKjt.
rendelkezései az irdnyadok.
A pélyézathoz csatolni kell:
részletes szakmai 6n, om,
b, vpr a szakmai helyzet-
elemzésre épiil6 fejlesztési
elképzeléssel egyiitt, refe-
renciak megjel6lése.

A pélyazat benyUjtasanak
modja postai Uton
apalyazati adatbazishan
szereplé azonositd szdmmal
(716/2012.), valamint a
payazat megnevezésével:
»Mivelodési Haz és
Konyvtar igazgat6i palya
zat” elatvakell benygjtani,
vagy személyesen:
Cserepka Andrés polgar-
mester, Pest megye, 2162
Orbottyan, F6 (t 63.
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Pc: Orbottyan
Nagykozség Onkormanyzat
Polgarmesteri Hivatal
2162 Orbottyan,

F6 Ut 63.

f: Cserepka Andrés pol-
garmester.

Tel.: (28) 360-044/0,
valamint
www.orbottyan.hu oldalon
olvashat.

Téglés Véros
Onkormanyzat
4243 Téglés,
Kossuth u. 61.

Varosi Konyvtér
és Kozmiivel 6dési
Intézmény

4243 Téglas,
Kossuth u. 66.

Intézményvezets.

Bintetlen el6élet, az intéz-
mény al aptevékenységének
megfelel 6, jogszabdyban
eléirt szintii szakirany v és
képesités megl éte, legal abb
Otéves szgy, tovabbaki-
emelked6 szakmai vagy
tudomanyos tevékenység.
Elény: kdzépfokd német-
nyelv-ismeret és vezetoi
gyakorlat.

AEI: 2012. okt. 1.

A vezet6i megbizas 2017.
szept. 30-ig, hatérozott
idére, 6t évre szdl.

Pbhi: aKIH internetes
honlapjan val 6 megjelenést
kovet6 30 nap.

Pehi: abeny(jtasi hatéridot
kovets 30 nap.

[lletmény, juttatés: aKjt.
rendelkezései az iranyadok,
vp mértéke: 225%.

A palyazatnak tartalmaznia
kell: b, szakmai 0n, hiteles
om, valamint az eddig
végzett szakmai, tudoma-
nyos tevékenysag
bemutatésa.

A palyazat benyUjtasanak
ma&dja: zéart boritékban,

» Konyvtar és kdzmivel 6-
dés intézmény vezetdi
palyazat” megjeloléssel
ellatvakell benyUijtani.

Pc: Téglas varos
polgarmestere
Polgarmesteri Hivatal
4243 Téglas,

Kossuth u. 61.

f: Czibere Béla
polgarmester,

illetve Vata Imréné
jegyzo.

Tel: (52) 384-312.
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Kozlemény féiskolai szintii oklevél érvénytelenitésérdl

Sall6 Hajnalka (szll.: Csikszereda, 1971. aprilis 13.).

Torzskonyvi szam: 11-5/1991.

A féiskolai szinti magyar-roman szakos altalanos iskolai tanar végzettséget tanusitd oklevél, melyet a Juhéasz
Gyula Tanarképzé Féiskola 840/1995. szam alatt allitott ki, elveszett.

Helyette 2012. november 7-én méasodlatot allitottunk Ki.

Az eredeti oklevél érvénytelen.

Dr. DOm6tor Maté s. k.,
egyetemi fotitkar
Szegedi Tudomanyegyetem

A kozlony zarasa utan érkezett kdzlemények, palyazati felhivasok

Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmény vezetéi allashelyének betoltésére”

A pélyazatok benyujtasaval és kdzzétételével (igy kuléndsen a benyujtasi hataridékkel, a palyazatokhoz kételezéen
eléirt feltételekkel és benytjtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kdzalkalmazottak jogallasarol sz61é
1992. évi XXXIII. torvény, az e térvény végrehajtasardl sz6ld 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérsl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarél sz4lé 20/2012. (VI1II. 31.) EMMI rendelet,
valamint a kozlemények sz6vegében feltlintetett egyéb jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:

AELI: allas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyazat benyljtasanak hatérideje

Pehi: palyazat elbiralasanak hatarideje

Pc: palyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: terlleti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

V: Végzettség

vgy: vezetéi gyakorlat

étkh: étkezési hozzajarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiiréja mast nem hataroz meg, akkor egyszeri{i masolat)
b: erkélcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiir6ja mast nem hataroz meg, akkor harom hénapnal nem régebbi)
f: felvilagositas

on: dnéletrajz

vp: vezetdi potlék

Vpr: vezetéi program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulés a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal 6ssze-
fligg6 kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

KIH: Kbzigazgatasi és Igazsaglgyi Hivatal

Kozokt. tv.: a kdzoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvény

Koznev. tv.: a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény

Kjt.: a k6zalkalmazottak jogallasardl sz6l16 1992. évi XXXIII. térvény

* Felhivjuk tisztelt hirdetsink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatési és Kulturalis Koz-
I6ny tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatdak be, csak a siirgésséggel torténé kozlésre vonatkozé dij felszamitasa
mellett 4l médunkban megjelentetni.
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Korm. rendelet; a kdzalkalmazottak jogallasardl sz416 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasarol szold 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet

MKM rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérsl szald 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet

EMMI rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szo6l6
20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet

Lf: a munkakdrbe tartozd, illetve a vezeti megbizéssal jar6 lényeges feladatok

Egyéb vezeté
A pélyézatot meghirdetd szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek ‘ Juttatasok (Ft), illetmény, pétlék, egyéb ‘
1 2 3 4
Orszagos Szlovak Altalanos Iskola, | Pedagogus-munkakér be- | AEI: 2013. marcius 1.
Szlovak Onkormanyzat Ovoda és Diakotthon toltésehez szilkséges felsé- | A vezetdi (igazgatdi) meg-
Kdzgyiilése 5540 Szarvas, foku iskolai végzettség, bizas 2018. jul. 31-ig,
1114 Budapest, Szabadsag u. 29. szlovak nyelv tanitasara ot évre szol.
Fadrusz u. 11/A jogosito tanito- vagy tanar- | A foglalkoztatas jellege:
Lf: kdzoktatasi intézmény | vagy nyelvtanar- teljes munkaido.
vezetése. szakképzettség vagy Pbhi: az NKI internetes
szlovak nyelvbél legaldabb | honlapjan térténd megjele-
kozépfokd, ,.komplex™ néstél szamitott 30 nap,
tipusd, allamilag elismert | 2013. januar 17.
nyelvvizsga, 6t év szgy, Pehi: a véleményezési ha-

intézményvezetdi szakkép- | taridé lejartat kdvetd
zettség, vagyonnyilatkozat- | képviselé-testileti tlés,
tételi eljaras lefolytatasa, 2013. februar 27.
bintetlen eléélet. Azonos | llletmény, juttatas: a Kjt.
feltételek esetén elényben | rendelkezései iranyadoak.
részesul az, aki a szlovak | A palyazathoz csatolni kell:
nemzetiséghez tartozik. szakmai 6n, b, vpr, szakmai
fejlesztésre iranyuld elkép-
zelések, om, adatvédelmi
nyilatkozat.

A pélyazat benyujtasanak
madja: postai (ton vagy
személyesen, egy eredeti
példanyban.

Pc.: Orszagos

Szlovak Onkormanyzat,
1114 Budapest,

Fadrusz u. 11/A.
Személyes benydjtas:
Kengyelné Matejdesz
Maria, 1114 Budapest,
Fadrusz u. 11/A.

A munkaltatéval kapcsola-
tos tovabbi informaciok:
www.slovaci.hu

A pélyazat tovabbi megje-
lenésének helye: KIH in-
ternetes honlap, L’udové
noviny hetilap, az Orszagos
Szlovak Onkorméanyzat
honlapja.
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Bakony-ér Tobbcéla Tarsulas palyazati hirdetménye

A Bakony-ér Tobbcéll Tarsulas (Gysér-Moson-Sopron megye, 9072 Nagyszentjanos, Vasut Gt 1.) palyazatot hirdet
a BAKONY-ER GYERMEKJOLETI ES CSALADSEGITO INTEZMENY

(Gydr-Moson-Sopron megye, 9072 Nagyszentjanos, Arpad utca 11/A)

intézményvezetdi (magasabb vezetd) allashelyének teljes munkaidében torténd ellatasara.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizéssal jaro Iényeges feladatok:

Az dnalléan miitkdds koltségvetési szerv alapitd okirataban, SzMSz-ében és az ellatdsok szakmai programjaban
foglalt tevékenységi korbe tartoz6 vezetdi feladatok ellatasa, iranyitasa, ellenérzése: az intézmény szakszeri, térvé-
nyes, koltséghatékony miikddtetése, a szaocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok jogszabalyi feltételek szerinti biztosi-
tésa.

Az intézmény tevékenységi kore: csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas, csaladi napkdzi miikddtetése — a helyi
Onkormanyzatok tarsulésairdl és egylttmiikodésérol szol6 1997. évi CXXXV. torvény 8. §-a szerint létrejott tarsulas
altal fenntartott intézmény utjan.

Palyazati feltételek:

- féiskola, az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. szamu mellékletének 5. pontjaban vagy a 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet 2. szamu mellékletének 1/1. alpontjaban eléirt valamely képesités,

- legalabb o6t év fels6fokl végzettséget vagy fels6fokl szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocialis
ellatas, az egészségugyi ellatas, illetve a kozoktatas teriiletén betdltdtt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

— legaldbb 1-3 év vezetéi tapasztalat,

— felhasznél6i szintii MS Office (irodai alkalmazésok),

— B kategoérias jogositvany,

— vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

— magyar allampolgarsag vagy kulon jogszabaly szerint a szabad mozgés és tartdzkodas jogaval rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett status,

— cselekvéképesség,

— biintetlen el6élet,

- szocialis szakvizsga.

A palyazat elbirélasanal elsnyt jelent:
— helyismeret a tarsulasban részt vevd telepliléseken,
— sajat gépkocsi.

Elvart kompetenciak:
—kival6 szintli 6nall6 munkavégzés.

A palyazat részeként benyujtandd iratok, igazolasok:

— szakmai Onéletrajz,

— iskolai végzettséget igazol6 okirat masolata,

— szakmai gyakorlat meglétét igazold okiratok,

— kozalkalmazotti jogviszony Gjonnan torténé létesitése esetén 90 napnél nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyit-
vany a blintetlen eléélet igazolasara, valamint annak igazolasara, hogy a kézalkalmazott nem all olyan foglalko-
zastol eltiltas hatalya alatt, mely kdzalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehet6vé,

— intézmény vezetésére vonatkoz6 program a szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzelésekkel,

— a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
— a gyermekek védelmérdl és a gydmliigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 15. 8-anak (8) bekezdésé-

ben meghatarozott kizar6 ok vele szemben nem all fenn,
—nem all cselekvoképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt,
— személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,
— a palyazat nyilt (ilésen torténd targyaldsahoz hozzajarul.

A magasabb vezetsi megbizés idstartama:
A vezet6éi meghizés hatarozott idére, 5 évre sz6l, 2013. februér 1-jét6l 2018. januér 31-ig.
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A kdzalkalmazotti jogviszony idéstartama:

A kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan létesitett jogviszony esetén a koz-
alkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény 21/A. § (4) bekezdéseben foglaltak kivételével 3 honap
prébaidé kikotésével.

Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szl 1992. évi XXXIII. torvény
rendelkezései az iranyadok.

A kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténg kézzététel idépontja: 2012. december 11.
A pélyazat benyujtasanak hatarideje: 2013. januar 10.

A pélyazatok benyujtasanak maédja:

— postai Uton, a palyazatnak a Bakony-ér Tobbcél( Tarsulas cimére torténé megkiildésével (9072 Nagyszentjanos,
Vasat at 1.). Kérjiuk a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 1881-4/2012.,
valamint a beosztas megnevezését: ,,intézményvezets”,

vagy
— elektronikus Uton Torokné dr. Csolle Katalin részére a jegyzo@nagyszentjanos.hu e-mail cimen keresztil.

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: a palyazatot Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzatanak képvisels-
testiilete biralja el a tarsulasi tag dnkormanyzatok polgarmesterei véleményének kikérését kdvetsen.

A pélyazat elbiralasanak hatarideje: 2013. januar 31.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Friderics Cecilia nyGjt a 06 (30) 530-0533-as telefon-
szamon.
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

DR. GECSENYI LAJOS, a torténettudomanyok kandidatusa
és DR. MATHE GABOR, az allam- és jogtudomanyok kandidatusa SUB CLAUSUIA

szerkesztésében

SUB CLAUSULA
1920-1947

cimi konyvét.

A magyar nemzet sorsforduloit a XX. szazadban négy datum reprezentalja. 1920, 1947 a trianoni és a pdrizsi béke-
szerz6dés évei; 1956 a magyar forradalom viladgtorténelmi eseménye s 1989 az eurdpai integracids folyamat kezdé
esztendeje. Az évszamok az eurépai torténelem mikénti alakuldsanak is meghatarozé terminusai.

A Sub clausula sorozat e kotete a két békeszerz6dés fébb nemzetkozi dokumentumainak bemutatéséra véllalko-
zott. A jelentds részben elséként nyilvanossagra keriil6 forrasok olyan tények, amelyek kommentért nem igényelve
onmagukért beszélnek. Facta loquntur, fama volat.

Ajelenkori eurdpai békék éve Magyarorszag szamara a Trianon ,kis palotatdl” a parizsi Quai de Orsayn fekvé killgyi
palotaig toretlendl huzodik. Ezt példazzak a kozzétett dokumentumok.

A kotet 1328 oldal terjedelm(, ara 2500 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadénal (Budapest VIIl., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelheté a kiadé tgyfélszolgélatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem a
SUB CLAUSULA
1920-1947
cimd, 1328 oldal terjedelm kiadvanyt
(ara: 2500 Ft 4faval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitészam):
(U T AT 7474 T2 1 R

Ugyintézé neve, telefonszéma:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyilitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon beldl atutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelzészamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

DR. GECSENYI LAJOS, a torténettudomanyok kandidatusa

és DR. MATHE GABOR, az dllam- és jogtudomanyok kandidatusa SUB CLAUSULA
szerkesztésében
SUB CLAUSULA

1956 1’“ n{t‘u;m‘
Dokumentumok a forradalom torténetéhez ‘

cimd konyvét.

Mi és hogyan tortént 1956 6szén? Miként roppant meg fokozatosan a diktatura az oktoberig vezetd hénapok sordn,
mit tettek és mit akartak a forradalom vezetdi, mikdzben az utcdkon mar a tankok diiborogtek és a fegyverek ropog-
tak? Es mit tettek a nagyhatalmak, melyek koziil az egyik birodalma sancait védte, a tébbi pedig az egyiitt érzé kiviil-
allas paravénja mogul figyelte a példatlan batorsaggal vallalt harcot és bukast. Hiteles valaszt a kérdések lancolatéra
aligha adhat mas, mint a korabeli forrasok tanusaga.

Ez inditotta a kotet szerkeszt6it arra, hogy az 50. évfordul6 eléestéjén mindabbdl, amit fontosnak tartanak, a forra-
dalom el6zményeit, az odaig vezet6 utat, majd a hési kiizdelem hatterében folyd hazai és nemzetkdzi targyalasokat,
dontéseket, értékeléseket illetéen, egy kotetbe gydjtve a torténelemtudomany szabalyai szerint ismét kdzzéte-
gyék. Magyar, orosz, angol, amerikai, osztrak levéltarak anyagabdl valogattak, és hasznéltdk az elsédleges kdzlés he-
lyének megjelolésével az eddigi publikacidkat is. Olyan gyljtemény jott igy létre, amely, ha nem is hidnytalanul, de
meghatarozoé elemeiben atfogja 1956 torténetét.

A kotet 768 oldal terjedelm(, 4ra 1500 forint afaval.

Példanyonként megvasérolhaté a kiadénal (Budapest VI, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiadd Gigyfélszolgélatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem a
SUB CLAUSULA
1956
Dokumentumok a forradalom torténetéhez
cim(, 768 oldal terjedelm kiadvanyt
(ara: 1500 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el aldbbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitészam):

UTCA, NAZSZAM: ettt ettt et et sa et et e s e st et et s be st e st sse st e st eseeseste st sse s et assesesseatssesentestssesenteseesestentsssasentenessessensenens

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszdmlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil atutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Kényvkiaddnak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Zinner Tibor
Megfogyva és megtorve

cimU kotetét

Koztudott, hogy Magyarorszagon, a XX. szézad ,0tvenes” éveiben, majd a levert forradalmat kéveté megtorlas so-
ran kihirdetett torvénysértd itéleteket, a kozel sem fliggetlen itészek hatarozatait a rendszervaltas utdn semmissé
nyilvanitottak. A magyar tarsadalom viszont vajmi keveset tud a kiilonb6z6 jellegli jogfosztast szenvedett jogaszo-
kon kivil arrél, hogy forradalmat kdveté megtorlas végéig a magyar birdi, kozjegyzoi, igyészi és tigyvédi kart, vala-
mint a munkdjukat segitd kollégakat mekkora vérveszteség érte.

Barandy Péter, volt igazsaguigy-miniszter, 2003 marciusaban bizottsagot éllitott fel a legszélesebben értelmezheté
+harmadik” hatalmi 4gban tevékenyked&ket ért sérelmek feltardsara. A Zinner Tibor vezette kutatécsoport, Kahler
Frigyes, Koczka Eva, Palvélgyi Ferenc és Téth Béla - kétévi kutatdmunkajat 6sszegz6 — jelentésében feltarja egyfeldl
a Horthy-korszakbdl a jogszabalyi el6zményeket és a korabeli személyzeti politika 6sszefliggéseit, masfelél az 1944
decembere 6ta folytatott ,humanpolitikdt”, nyomon kdvetve a magyarorszagi jogaszsadggal szembeni infernét, az
esetenként miniszterelnoki rendeleteken, torvényeken és kilonféle szintl parthatdrozatokon alapult, kiilonb6z6
jellegu atrocitasokat 1962 augusztusdig.

A tobb ezer jogdsz és munkajukat segit6 szakapparatusbeli kolléga dramai életttjanak — néhol a legaprébb részle-
tekbe mend - feltarasaval megirt monogréfiabdl kitlinik, hogy a jogdszokat ért sérelmeket nem a sztélini birodalom,
hanem a hazai csatlésai, és az 6ket kiszolgalé nagy tudasu jogaszok indukaltak. Miként nem engedték a végrehajto
és torvényhozo6 hatalom letéteményesei a Montesquieu-féle elvek megvaldsuldsat? Hogyan torzitottdk el a ma-
gyarorszagi jogaszsag hivatasrendjeinek Osszetételét? Milyen beleszélassal birt a politikai rendérség, majd
az Allamvédelmi Hatésag nem csupén a letartéztatottak, hanem a birdi, ligyészi és ligyvédi kar tagjainak életébe?
A szerz6k megallapitasait, kutatasuk 6sszegzé tanulsagait tobb mint 1800 jegyzet tdmasztja ala.

Példanyonként megvaséarolhaté a kiadonal (Budapest VI, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiado ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem

Zinner Tibor
Megfogyva és megtorve

cimd, 680 oldal terjedelm kiadvanyt

(ara: 1200 Ft &faval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el aldbbi cimemre:

A megrendeld (cég) neve:

Cime (varos, iranyitészam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a széllitast kovet6 szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil atutaljuk a Magyar Koézlony Lap- és Konyvkiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( alairas
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A Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cimU kiadvanyat

A kdnyv a blintetéhatalom gyakorlasat abbol a szempontbdl vizsgalja, hogy a birdsag és az ligyészség fliggetlen-
sége és szamonkérhetésége hogyan befolyésolja az igazsagszolgaltatas tevékenységét. Az ir6 harom, egymassal
szorosan 6sszefliggd témakort dolgoz fel. Az elsé a biréi fliggetlenség és szamonkérhet6ség kérdése, valamint
ezek szervezeti biztositékai. A masodik témakor az ligyészség szerepét és alkotmdanyos statusat érinti. A harmadik
a blintetSeljarasi torvény elkészlltének folyamatat rekonstrudlja abbol a szemszdgbdl, hogy miként befolyésolta
a birdi és ligyészi szervezet a kodifikaciot.

Hack Péter ebben a kdtetben azt szeretné bizonyitani, hogy a jogalkoté altal megfogalmazott eljarasi szabalyok,
illetve az igazsagszolgaltatas szervezeteit szabalyozd joganyag csak részben hatdrozzak meg azt, hogy a biinteté
igazsagszolgaltatas hogyan zajlik. Annak megértéséhez, hogy mi hogyan mikodik ezen a rendszeren bellil, tiszta-
ban kell lenniink azokkal a szervezeti érdekekkel is, amelyek az eljaras egyes szerepldinek szerepfelfogasat, donté-
seinek hatterét meghatarozzék. Ez a megkozelités indokolja, hogy a szerzé miivében azon tényezék elemzésére
koncentraljon, amelyek akadalyozzak, hogy ezek a szervezetek optimalisan teljesitsék feladatukat.

A kotet 382 oldal terjedelmdi, ara 1000 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadénal (Budapest VI, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelheté a kiad6 tgyfélszolgélatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cim(, 382 oldal terjedelm kiadvanyt (ara: 1000 forint afaval) ...........ccoevecrerrrnrnene. példanyban, és kérem, juttassak el
az alabbi cimemre:

A megrendeld (cég) neve:

Cime (varos, iranyitoszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belll atutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

A magyar jogtudomany klasszikusai sorozataban

Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG

cimU kotetét

Az Elemi magyar kodzjog — amely az els6 magyar nyelvi kdzjogi 6sszegzés — 1846-ban latott napvilagot.
Két részre tagolodik: Magyarorszag polgari alkotmanyara és kdzigazgatasara, s ezen bellil a 104 paragra-
fusra tagozddé institucidk vildgos szerkezetben, kifejezé fogalmakkal jelenitik meg az intézményrend-
szert. Azért is becses értéku e szintézis, mert a klasszikusan dtmeneti, polgari dtalakulds elétti monarchiat
mutatja be a szerz6, Bedthy Zsigmond (1819-1896), aki kezdetben kdzigazgatasi palyan tevékenykedett,
majd palyafutdsat 1883-ban, nyugallomanyba vonuldsakor kirdlyi tablai tanacselndkként fejezte be.
Szakirodalmi munkdassagaért szamos kitlintetésben részesiilt. E kozjogi kuriozumot a magyar jogtorté-
net, jogi kultura irant érdeklédék figyelmébe ajanljuk.

A kotet 142 oldal terjedelmd, dra 800 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhato a kiadénal (Budapest VIIl., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiado ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem
Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG
cim(, 142 oldal terjedelm( kiadvanyt (ara: 800 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi

cimemre:

A megrendeld (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitdszam):

Utca, hazszam:..

Ugyintéz6 neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kdvetd szamla kézhezvétele
utan, 8 napon beliil dtutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgal-
mi jelz6szamara vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette
a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cimd kétkotetes kiadvanyt.

1867-t6l torténelmi hagyomany és a parlamentarizmus |ényeges eleme, hogy az orszaggy(ilésnek felelés
kormanyzat legfontosabb céljait és feladatait cselekvési programba foglalja. E programok atfogo képet
adnak egy-egy idészakban az orszag helyzetérdl, politikdjanak iranyardl, célkitlizéseirdl, ezért jelentds
torténelmi, politikai és jogi forrasanyagot képeznek. Keresésiik eddig hosszu id6t igényelt, ugyanis ezek
az alapvet6 kordokumentumok 6sszegyUjtve még nem jelentek meg.

A hidnypotld ma, amely a Miniszterelnéki Hivatal és az Orszdggytilési Kényvtdr munkatdrsainak k6zos gon-
dozasaban jelent meg, azért is uttoré vallalkozas, mert torténelmiink utolsé masfél évszazadanak kor-
manyprogramjait — 2002-vel bezarélag - teljességre torekedve, széveghien publikalja a széles kord nyil-
vanossag szamara.

A parlamentben elhangzott és masutt fellelhetd programszovegek, illetve adataik mellett szamos egyéb
tényanyag (a kormanyfék korabeli fotdi, szliletési-halalozasi adatai, a kormanyok miikddésiideje, tagjai-
nak pontos névsora és a miniszteri valtozasok idépontjai) is hozzaférhet6 a két vaskos kotetben. A mi
hasznalatat Romsics Igndc torténésznek az 6sszes eddigi magyar kormany mikodésérél attekintést nyu;j-
16, szinvonalas bevezet6 tanulmanya, valamint a kormanyprogramok mutatéi segitik.

A konyv joggal szamithat a kdzélet szerepldinek, a politikai, jogi és torténeti kutatasnak, a felséoktatas
oktatdi és hallgatoi karanak, tovabba a kozmUvel6désiintézmények és a nagykdzonség érdeklédésére is.

Példanyonként megvésarolhato a kiadonal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiadé ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cimd kétkotetes, 1728 oldal terjedelmu kiadvanyt
(ara: 600 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

AMEGreNdelB (CEG) NEVE: ......oveieeeeeersriesrenesessetmseessesessesiasetseseesssssasttssstessssessessasatsaseessesessessasessessessnssssstassstasesessasess

Cime (VAros, IrANYITOSZAMY): ....ccuueeuneeurerreeeeneisetmnenseessissessensessessstistssesssesssesssessstasessssssssestasesseeess

Utca, hdzszam: ... 8 W& W& 8 SN & &= & "W & | W .= & o

Ugyintézc’S neve, telefoNSZAma: ...

Amegrendeld (c€g) bankszAmIasZAmMa: ........ceeeereesiinensssissssstsssss st sssssssessssansens

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakdltséggel egyltt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele
utan, 8 napon belil dtutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgal-
mi jelz6szamara vagy postai Uton a fenti cimre.

KEIHEZES: sttt ssesssseass
cégszerd aldiras
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A MAGYAR KOZLONY LAP- ES KONYVKIADO

megjelentette

Hargitai Jozsef

Jogi fogalomtdr
cim kiadvanyat

A jogi fogalomtar a magyar jog szakmai fogalmainak gy(ijteménye és részben magyarézata. Kézel 15 000 szécikk-
ben, ajogforrasra hivatkozva, tartalmazza a magyar jogban hasznalt fogalmakat, és ahol indokolt, magyarazza a fo-
galom jelentésének tartalmat. Atfogja valamennyi jogdg, az eurépai jog, valamint a nemzetkézi jog altal hasznalt
fogalmakat is. Elemzi azokat a fogalmakat, amelyeket a jogagak, valamint az egyes jogagakon belil is, egymastol
eltéré tartalommal hasznélnak (pl. alkalmatlan, eléviilés, aranyosség, elismerés), vagy azokat a fogalmakat, ame-
lyekre nézve tobb eltéré tartalmu legaldefinicié is létezik (pl. kdzeli hozzatartozd, engedélyes, lakohely). Megma-
gyarazza azokat a mozaikszavakat, amelyek EU-csatlakozasunkkal keriltek a jogrendszerbe. (,DNS-profil”,
,EMOGA”, ,EUROPOL”, ,FIFO-mddszer”, ,EINECS” stb.)

A kényv nemcsak a jogalkotoknak és jogalkalmazoknak, valamint a jogi palyéra késziléknek hasznos kézikonyv,
hanem azoknak is, akik a mindennapi életben szeretnének eligazodni egy szakmai nyelv dzsungelében.

A kiadvany 1712 oldal terjedelmi.
Ara: 1400 Ft 4faval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadonal (Budapest VIIl, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve megren-
delhetd a kiadd tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendeljiik a Jogi fogalomtdr cimi kiadvanyt (ara: 1400 Ft afaval) ... példanyban, és kérjlik, juttassak
el az alabbi cimre:

A megrendeld (CEQ) NV, ussinssssssssnsiassassssssnsiassassssss S ENTNNEIENNINTNNENNNNINNISUSIUIRY .....................
(@ =l Y T o T 1= )V o 7.2 [y ) RS
Utca, hAZSZAM: ..ceviviieniiiininSgeiosenenaineisaranesasnessannsesor RN AOURUUNIIOUUNNNURRURERRRIIIE. . .......... .. ¢c0eeesenessans
Ugyintéz6 NEVe, tElEfONSZAMA: ......iuiuiueuuiueiiieietitetetet et st sttt sttt ettt ettt e bbb bbbt ebeeenenea
A megrendeld (cég) bankszamIaszama: ..........ccccieiiiiiiiiiir e

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belll a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadénak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz6szaméara atutaljuk.

cégszerd alairas
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Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma hivatalos lapja. A szerkesztésért felelds: dr. Polt-Palasthy Marianna.

A szerkesztdség cime: Budapest V., Szalay u. 10-14. Telefon: 795-4722, fax: 795-0230, e-mail: kozlony@emmi.gov.hu.
KiadjaaMagyar K6zl6ny Lap- és Konyvkiado (1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; www.mhk.hu).

Felelds kiadd: Majléath Zsolt Laszl6 tigyvezetd igazgato.

Elofizetéshen terjeszti a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd a Magyar Posta Zrt. kdzremOkoddésével. Telefon: 235-4554,
266-9290/240, 241 mellék.

Elofizetésben megrendelhetd a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado tgyfélszolgdlatan, 1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.;
1394 Budapest, 62. Pf. 357 (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt
internetcimen.

Terjesztés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mellék.

Példanyonként megvasarolhat6 a kiadondl; Budapest VII1., Somogyi Bélau. 6. (tel.: 235-4512/233 mellék).
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