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2012. évi XVI. torvény
a devizakolcsonok torlesztési arfolyamanak rogzitésérol és a lakéingatlanok
kényszerértékesitésének rendjérél sz616 2011. évi LXXV. térvény moédositasarol*

1.8 (1) A devizakodlcsonok torlesztési arfolyamanak rogzitésérdl és a lakoingatlanok kényszerértékesitésének rendjérél szolo
2011. évi LXXV. torvény (a tovdbbiakban: Tv.) 1. § (1) bekezdés 1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:
(E térvényben és az e térvény felhatalmazdsa alapjdn kiadott jogszabdlyban:)
1. devizakdlcsdn: a természetes személy mint adds vagy addstérs, illetve lizingbe vevé és a pénzligyi intézmény kdzott
|étrejott olyan kdlcsonszerzédés vagy pénziigyi lizingszerzédés alapjan fennalld tartozas, amelynél
a) a tartozas nyilvantartasi pénzneme eurd, svéjci frank vagy japan jen,
b) a torlesztési kotelezettséget a hiteladds forintban teljesiti, és
) a kdlcson fedezete a Magyarorszag teriletén 1évé lakéingatlanon alapitott zélogjog vagy a Magyar Koztarsasag
2005. évi koltségvetésérdl sz6l6 2004. évi CXXXV. torvény 44. §-a alapjan vallalt allami készfizetd kezesség, illetve
a lizing tdrgya Magyarorszag teriletén lévé lakéingatlan;”

(2) ATv. 1.8 (1) bekezdés 3-5. pontjai helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(E térvényben és az e térvény felhatalmazdsa alapjdn kiadott jogszabdlyban:)

3. fizetéskénnyité program: devizakdlcson alapjan fenndllé fizetési kotelezettség dtmeneti csokkentése érdekében
a pénzlgyi intézmény és a hiteladds kozott létrejott olyan — nem e térvény hatdlya ald tartozd és futamidé
modositasnak nem mindsulé — megallapodas, amelynek eredményeként a hiteladost a hatralévé futamidé
meghatarozott idétartamara a megallapodas megkotése elétt fennalld havi torlesztési kotelezettségénél kisebb havi
torlesztési kotelezettség terheli;

4. gyljtészdmlabhitel: gy(jtészamlahitelre vonatkozo hitelkeret-szerzédés alapjan a devizakdlcson torlesztése soran
arogzitett arfolyam alkalmazasa miatt, de legfeljebb a legmagasabb arfolyamig felmeriil6 és a hitelad6s dltal meg nem
fizetett torlesztérészlet-hanyad finanszirozéséra, a devizakdlcson tekintetében hitelez6nek mindsilé pénzigyi
intézmény altal a hiteladésnak forintban, a devizakdlcson — ide nem értve a pénzigyi lizingszerz6dést —
ingatlanfedezetével azonos ingatlanra érvényesithet6 jelzédlogjog vagy a Magyar Koztdrsasdg 2005. évi
koltségvetésérdl szold 2004. évi CXXXV. torvény 44. §-a alapjan vallalt allami készfizetd kezesség fedezete mellett
a rogzitett arfolyam alkalmazéasanak idészaka alatt folydsitott kélcson;

5. hiteladés: az a természetes személy, aki pénzligyi intézménnyel devizakdlcsénre vonatkozdan kdlcsdnszerzédést
vagy pénziigyi lizingszerz6dést kétott és e szerz6désbdl eredben tartozasa all fenn;”

(3) ATv.1.8(1) bekezdése a kovetkez6 7a. ponttal egésziil ki:

(E térvényben és az e térvény felhatalmazdsa alapjdn kiadott jogszabdlyban:)

»7a. kbzszférdban dolgozo:

a) a kozalkalmazottak jogéllasardl sz6l6 torvény hatalya ald tartozé foglalkoztatott,

b) a kdzszolgdlati tisztvisel6krél sz616 torvény hatdlya ald tartozé kdzszolgalati tisztviseld,

¢) a kodzigazgatasi szervnél foglalkoztatott munkavallalo,

d) a kozponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz6l6 térvény
hatélya ald tartozé szakmai vezetd,

e) a fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyardél sz6l6 torvény hatdlya ala tartozo hivatasos
allomany tagja,

f) a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyu katonainak jogallasardl szol6 torvény hatalya ala tartozo
hivatasos és szerzédéses allomany tagja,

g) a birdk jogallasardl és javadalmazasardl szolo torvény hatalya ala tartozé foglalkoztatott,

h) az igazsagugyi alkalmazottak szolgélati jogviszonyardl sz616 torvény hatdlya ala tartozo alkalmazott,

i) alegfébb ligyész, az ligyészek és mas Uigyészségi alkalmazottak jogallasarol és az ligyészi életpalyarol szolo torvény
hatalya ald tartozé foglalkoztatott,

j) a gyermekek védelmérdl és a gydmugyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. torvény 66/G. §-a szerinti hivatdsos
neveldsziilg,

* A torvényt az Orszaggy(ilés a 2012. marcius 19-i tlésnapjan fogadta el.
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2.8

3.8

4.8

5.8

4

(©)
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k) a polgarmesteri tisztség ellatasanak egyes kérdéseirél és az Snkormanyzati képviselék tiszteletdijarol szolo torvény
hatélya ald tartozo féallasu polgarmester,

I) az dllam tobbségi befolyasa alatt all6 gazdasagi tarsasagnal munkavégzésre iranyuld jogviszonyban foglalkoztatott
személy.”

ATv. 1.8 (1) bekezdése a kdvetkezd 9a. és 9b. pontokkal egésziil ki:

(E térvényben és az e térvény felhatalmazdsa alapjdn kiadott jogszabdlyban:)

,9a. legmagasabb drfolyam: svajci frank esetén a 270 HUF/CHF, eur6 esetén a 340 HUF/EUR, japan jen esetén
a 3,3 HUF/JPY;

9b. mentesitett kvetelésrész: a devizakolcson aktualis torlesztorészletének a rogzitett arfolyam alkalmazasi id6szaka
alatt a rogzitett arfolyam feletti — de legfeljebb a legmagasabb arfolyammal szamolt - 6sszegébdl az aktudlis
torlesztérészlet kamat- és kamatjellegti dij vagy koltség aranyaval megegyezé mértékben szamitott tgyleti kamat
vagy barmilyen mas — késedelmi kamatnak nem mindsiilé — kamatjellegli dij vagy koltség jogcimén szamithato
kovetelésrész”

ATv. 1.8 (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,(2) A pénzugyi intézmény a rogzitett arfolyam alkalmazasi id6szaka alatt svajci frank esetén a 180 HUF/CHF, eurd
eseténa 250 HUF/EUR, japan jen esetén a 2,5 HUF/JPY arfolyamot alkalmaz. A rogzitett arfolyam alkalmazasiid6szaka
a) kezdé id6pontja a felek altal kotott, a gydjtészamlahitelre vonatkozo hitelkeretszerzédés alapjan a hiteladés altal
tett, kozjegyz6i okiratba foglalt tartozaselismeré nyilatkozat pénzligyi intézmény részére torténd atadas idépontjat
kovetd, a devizakdlcson torlesztésére vonatkozo soron kdvetkezé masodik torlesztési esedékességi nap,

b) zar6 idépontja a kezd6 id6ponttdl szamitott 60 honap vagy — amennyiben az kordbbi idépontra esik —
a devizakdlcson végsé lejaratanak idépontja, de legkésébb 2017. junius 30. napjat megel6zé utolséd torlesztés
esedékességi napja, amennyiben a hiteladés devizakdlcsonbdl eredd — a rogzitett arfolyam figyelembevételével
fennallé - tartozésa megfizetésével 90 napot meghaladé késedelembe esik, akkor a késedelem 91. napja, amennyiben
pedig a fedezeti ingatlannal szemben meginditott végrehajtasi eljaras miatt a devizakolcsont és a gydjtészamlahitelre
vonatkozd hitelkeret-szerzédést a hitelezé felmondta, a felmondas napja.”

ATv. 2. §-at megel6z6 alcim helyébe a kdvetkez6 alcim [ép:
»2. Allami szerepvallalas”

ATv. 2.8 (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

[Ha a pénziigyi intézmény a kezességvdllalds irdnt igényt jelentett be, a magyar dllam az (1a) bekezdésben meghatdrozott
eltéréssel]

,a) készfizeté kezesként felel - a mentesitett kovetelésrész kivételével - a gydjtészamlahitelbél eredd tartozasok
100%-4ért, ha a pénziigyi intézmény a devizakdlcsont és a gyUjtészamlahitelre vonatkozd hitelkeret-szerz6dést az
1. § (2) bekezdésében meghatérozott idészakban a 2. § (3) bekezdés a) pontjaban meghatarozott okbdl felmondta,”

A Tv. a kdvetkezé 2/A. §-sal egésziil ki:

,2/A. & (1) A pénzlgyi intézmény altal a hiteladdssal szemben a 4. § (1) bekezdés f) pont fa) alpontja szerint nem
érvényesitheté mentesitett kovetelésrész fele 6sszegét a magyar allam naptéri negyedévenként utélag megtériti
a pénzlgyi intézmény részére.

(2) Amennyiben a pénziigyi intézmény altal alkalmazott torlesztési arfolyam a legmagasabb arfolyamot meghaladja,
a legmagasabb arfolyamot meghaladé arfolyam miatt a rogzitett arfolyam alkalmazasi idészaka alatt felmerdilt,
a legmagasabb arfolyamot meghaladé toérlesztési kdtelezettséget a Magyar Allam naptari negyedévenként utélag
a pénzligyi intézmény részére teljes mértékben megtériti.

(3) A mentesitett kovetelésrészhez, valamint a legmagasabb arfolyamot meghaladé arfolyam miatti torlesztési
kotelezettség megtéritéséhez a pénziigyi intézmény kamatot nem érvényesithet.”

ATv. 3.8 (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

(1) GyUjtészamlahitelre vonatkozé hitelkeret-szerz6dés megkotését a hiteladds 2012. év december hdnap 31. napjaig
irasban kezdeményezheti a devizakolcson tekintetében hitelezének mindsiilé pénziigyi intézménynél, ha legkésébb
a gyljtészamlahitel elsé folydsitasaig megfelel a kdvetkezd feltételeknek:

a) a hitelad6s devizakdlcsonbdl szarmazé fizetési késedelme nem haladja meg a 90 napot,
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6.§

7.8

)

(1)

)

@)

b) a hiteladés nem all fizetéskonnyité program hatélya alatt, illetve az ilyen programban valé részvételét legkésébb
a rogzitett arfolyam alkalmazasi id6szak kezd6 idépontjara megsziinteti,

¢) a devizakolcsonnek a folydsitaskor alkalmazott arfolyamon szamitott forint 6sszege nem haladta meg a 20 millié
forintot,

d) amennyiben a devizakodlcson fedezetéiil szolgalé lakoéingatlant tobb pénziigyi intézmény dltal alapitott jelzdlogjog
terheli, e zZdlogjog altal biztositott valamennyi kdvetelés tekintetében nem all fenn 90 napot meghaladé késedelem, és
e) a devizakdlcson fedezetélil szolgald lakédingatlanra vezetett végrehajtéds nincs folyamatban,

f) a pénziigyi lizingszerz6désre vonatkozo szerzédést a felek 2011. december 15. napja elétt kototték.”

ATv. 3. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

.(4) A pénzigyi intézmény gyljtészamlahitelre vonatkozd hitelkeret-szerzédést kot a hiteladdssal, ha a hiteladds
kezdeményezi annak megkéotését és megfelel az e torvényben meghatérozott feltételeknek. Gydjtészamlahitelre
vonatkozo hitelkeret-szerz6dés megkotésére minden olyan pénziigyi intézmény jogosult, amelyre e torvény és az e
torvény felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabaly hatélya kiterjed. A pénzligyi intézmény koteles mindent megtenni
annak érdekében, hogy a hiteladés hidnytalan kérelmének atvételétdl szamitott 60 napon beliil a hitelkeret-szerz6dés
megkdtésre keriljon. A pénziigyi intézmény a nem kozszféraban dolgozé lakascélu devizakdlcsonnel - ideértve
apénzigyilizinget is - rendelkezé hiteladds kérelmét 2012. junius 1-t6l, a nem kdzszféraban dolgozé és nem lakdscélu
devizakolcsonnel rendelkezé hiteladds kérelmét 2012. szeptember 1-t6l koteles befogadni azzal, hogy a kérelmet
a pénzligyi intézmény korabbi idépontban is befogadhatja.”

ATv. 4.8 (1) bekezdése a kovetkezd f) ponttal egészil ki:

(A gytijtészdmlahitelre vonatkoz? hitelkeret-szerz6désnek a kévetkezé feltételeknek kell megfelelnie:)

,f) a gyUjtészamlahitel terhére folyositott 6sszegbdl

fa) a mentesitett kovetelésrészt, valamint

fb) a legmagasabb arfolyamot meghaladé arfolyam miatt felmertil6 torlesztési kotelezettség teljes 6sszegét

a pénzligyi intézmény a hiteladéssal szemben nem jogosult érvényesiteni.”

ATv.4.§-aakdvetkez6 (1a) bekezdéssel egészul ki:

.(1a) A kozszférdban dolgozé a gyljtészamlahitele Ugyleti kamatét illetéen kormanyrendeletben meghatérozott
modon kamattdmogatasra jogosult.”

A Tv. 4. §-a a kovetkezé (7) bekezdéssel egésziil ki:

,(7) A hitelados a rogzitett arfolyam alkalmazasi idészaka alatt jogosult — a kezd6 idéponttdl szamitott 36. hdnapot
kovetben, de legkésébb a zar6 idépontot megel6z6 2. térlesztés esedékességéig — egyoldalu irdsbeli nyilatkozataval
arogzitett arfolyam alkalmazasanak megsziintetését a pénziigyi intézménynél kezdeményezni. llyen kezdeményezés
esetén a pénzigyi intézmény a kérelem kézhezvételét kdvetd 30 nap utani els6 esedékességtdl a rogzitett arfolyam
alkalmazéasat megsziinteti.”

ATv.a 10. 8-t kdvetéen a kovetkez6 alcimmel és 10/A. §-sal egészil ki:

+A/A. A fizetési kotelezettséget tartosan nem teljesité devizakolcson-adosok devizakolcson-szerzédése
alapjan fennallo fizetési kotelezettségének forintra valtasa

10/A. § (1) A devizakolcson tekintetében hitelezének mindsilé pénziigyi intézmény 2012. augusztus 31-ig koteles
a még fel nem mondott devizakdlcson-szerz6dés — ide nem értve a pénziigyi lizingszerzédést — alapjan fennallo, vagy
abbdl eredd teljes kovetelést, illetve még fel nem mondott pénziigyi lizingszerz6dés esetén a teljes fennalld
finanszirozéasi 6sszeget és maradvanyértéket a Magyar Nemzeti Bank altal meghirdetett, 2012. majus 15. és
2012. junius 15. kdzott irdnyadd kozéparfolyamok atlagan forintban fennallé kdvetelésre atvaltani, ha

a) a forintban fenndllé kovetelésre torténd atvaltasra kordbban még nem keriilt sor,

b) a devizakolcson-szerz6dés megkotésekor a fedezetiil szolgald (a kolcsonszerzédés alapjan jelzaloggal terhelt),
illetve a pénziigyi lizingszerz6dés targyat képezd ingatlan, tobb ingatlan esetén az ingatlanok egyiittes értéke nem
haladta meg a 20 milli¢ forintot,

c) a kovetelésbdl legaldbb 78 ezer forint 6sszegl esedékessé valt rész tekintetében a hiteladds késedelme
2011. szeptember 30-an mar meghaladta a kilencven napot, és azéta is folyamatosan fenndll,

d) a devizakdlcson-szerzédés alapjan jelzdloggal terhelt ingatlanra, tobb ingatlan esetén egyik ingatlanra sincs az
ingatlan-nyilvédntartasban végrehajtasi jog bejegyezve, és

e) a hiteladds a pénzligyi intézmény részére 2012. majus 15-ig irdsban nyilatkozik arrél, hogy a késedelembe esésének
oka a fizet6képességében bedllott jelentds, igazolhaté romlas volt.
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8.§

9.§

10.§

(2) A pénziigyi intézmény a forintra torténd atvaltas napjan koteles a fennalld, értékvesztés, illetve céltartalék
figyelembe vétele nélkiil megallapitott kdvetelése — ideértve kiilondsen a mar esedékessé valt kamatot, koltséget és
dijat is — értékének 25%-4at elengedni.

(3) Amég fel nem mondott devizakdlcson-szerzédés alapjan fennallo fizetési kotelezettség forintra torténd atvaltasara
vonatkozd szerzédésmodositasra a hitelintézetekrél és a pénziigyi véllalkozasokrdl sz6lé 1996. évi CXIl. térvény
210/B. §-dban foglaltakat is alkalmaznikell azzal, hogy a pénziigyi intézmény a hiteladds (1) bekezdés e) pontja szerinti
nyilatkozata esetén jogosult a szerz6dés — futamidét nem érinté — médositaséra.

(4) A pénzligyi intézmény az (1) bekezdés a)-d) pontjaban foglalt feltételeknek megfelelé hiteladdst postai Uton vagy
mas, a szerz6désben meghatarozott tartés adathordozon 2012. aprilis 15-ig koteles értesiteni a forintra torténé
atvaltds, valamint a tartozas egy része elengedésének lehetéségérdl azzal, hogy az (1) bekezdés e) pontja szerinti
nyilatkozatat tegye meg. A pénzligyi intézmény az értesitésben tajékoztatja az ligyfelet a szerz6dés (3) bekezdés
szerinti médositasat kovetéen fenndllé tartozas varhatd mértékérdl, varhatd torlesztérészletrdl, valamint arrél, hogy
az (1) bekezdés e) pontja szerinti nyilatkozat megaddaséval a hitelads hozzéjarul a kdlcsonszerz6dése mddositasahoz.
(5) A forintra torténé atvaltassal, valamint a kdvetelés 25%-anak elengedésével 6sszefliggésben a pénziigyi intézmény
a hiteladéssal szemben dijat, koltséget nem szamithat fel.”

ATv.11. §-a a kdvetkezd c) és d) ponttal egészil ki:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy rendeletben szabdlyozza)

,C) @ mentesitett kdvetelésrész magyar allamot terheld része, valamint a legmagasabb arfolyam meghaladasa miatt
a pénzligyi intézményt megilleté megtérités torvényben nem szabdlyozott feltételeit, valamint elszdmolasat,

d) a kozszféraban dolgozok gyUjtészamlahitele kamattdmogatasanak, valamint az egyszeri, vissza nem téritendd
tamogatdsanak részletes szabalyait.”

A Tv. a kdvetkezd 12/B. §-sal egészil ki:

,12/B. § (1) A devizakdlcsonok torlesztési arfolyamanak rogzitésérdl és a lakoingatlanok kényszerértékesitésének
rendjérél sz6ld 2011. évi LXXV. térvény moddositasarol szolo 2012. évi XVI. térvény (a tovabbiakban: Modtv.)
hatalybalépésekor mar megkotott és fel nem mondott, e térvényben meghatarozott feltételeknek megfelelé
gy(jtészamlahitelre vonatkozo hitelkeret-szerz6dés - a (2) bekezdésben meghatérozott kivétellel — 2012. év junius 1.
napjaval a Modtv.-ben megéllapitott rendelkezések szerint a torvény erejénél fogva mddosul. A szerz6dés modosulasa
esetén az 1. § (2) bekezdés b) pontja szerinti 60 honap a Médtv. hatdlybalépésétél szamitando.

(2) Az (1) bekezdés szerint torténé médosulasrél a pénziigyi intézmény az érintett hiteladdst postai Uton vagy mas,
a szerz6désben meghatérozott tartds adathordozon 2012. év dprilis 30. napjaig értesiti azzal, hogy a hiteladés 2012. év
majus 15. napjaig irasban kezdeményezheti a pénziigyi intézménynél, hogy a gyUjtészamlahitelre vonatkozé
hitelkeret-szerz6désére a Mddtv. hatalybalépését megel6z6 napon hatalyos rendelkezéseket alkalmazzak. A hiteladds
kezdeményezése esetén a gyljtészamlahitelre vonatkozé hitelkeret-szerz6dés nem médosul, arra e torvénynek
a Maédtv. hatdlybalépését megel6z6 napon hatalyos szabalyait kell alkalmazni.

(3) A gyujtészamlahitelre vonatkozé hitelkeret-szerz6désrél sz6l6 kdzjegyzdi okiratot vagy a maganokiratba foglalt
ilyen szerz6dés alapjan a hiteladds altal tett egyoldalu kotelezettségvallald nyilatkozatot tartalmazé kozjegyz6i
okiratot — a szerzédés (1) bekezdése szerint torténé modosuldsa esetén — a pénziligyi intézmény csak a médosult
szerz6déssel 6sszhangban kérheti végrehajtasi zaradékkal ellatni.”

A Tv. a kdvetkez6 13/A. §-sal egészdil ki:

,13/A. 8 Amennyiben a kozszféraban dolgozd a hitelintézetekrdl és a pénziigyi vallalkozasokrdl szold 1996. évi
CXII. torvény 2011. december 30-an hatdlyos 200/B. §-a szerinti végtorlesztésre jogosult volt, erre vonatkozéan
2011. december 30-ig irdsbeli igénybejelentést tett, és ezen igényérél munkaltatojat is tajékoztatta, valamint
2012. julius 1-jéig gydjtészamlahitelre vonatkozé hitelkeret-szerz6dést kot, részére a magyar allam egyszeri, vissza
nem téritendé tdmogatdst nyujt, amelynek mértéke 2012. februdr 1-je és a rogzitett arfolyam alkalmazasi id6szakanak
kezdete - de legkésdbb a 2012 juliusaban fizetendd torlesztérészlet esedékessége — kdzotti idészak alatti ténylegesen
medfizetett torlesztérészlete és a Modtv. 1. § (5) bekezdése altal megallapitott 1. § (2) bekezdés szerinti rogzitett
arfolyam alapjén fizetend6 torlesztérészlete kozotti kilonbség. A tdmogatast a fennallé devizakdlcson-tartozas
elétorlesztésére kell a pénziigyi intézmény részére atutalni. A pénziigyi intézmény a vissza nem téritend6 tdmogatds
elszamolasara tekintettel el6torlesztési dijat nem szamithat fel.”
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11.§ (1) Etorvény - a(2) bekezdésben meghatarozott eltéréssel - 2012. prilis 1-jén |ép hatalyba, és a hatalybalépését kdvetd
harmadik napon hatdlyat veszti.
(2) Etorvény 13.§ (2) bekezdése 2012. aprilis 2-an [ép hatalyba.
12.8 A személyi jovedelemadorol sz8lé 1995. évi CXVII. térvény 1. szamu melléklet 2. pontja a kovetkezd 2.8. és
2.9. alpontokkal egésziil ki:
(A lakdshoz kapcsolédéan adémentes:)
,2.8.az az 0sszeg, amelyet a devizakolcsonok torlesztési arfolyamanak rogzitésérél és a lakdingatlanok
kényszerértékesitésének rendjérél szélé 2011. évi LXXV. torvény rendelkezései szerint a pénziigyi intézmény
a hiteladéssal szemben nem jogosult érvényesiteni;
2.9. az az Osszeg, amelyet a kozszférdban dolgozé magénszemély a devizakdlcsonok torlesztési arfolyamanak
rogzitésérél és a lakdingatlanok kényszerértékesitésének rendjérdl szol6 2011. évi LXXV. térvény
a) felhatalmazésa alapjan kiadott kormdanyrendeletben meghatérozott médon a gydjtészamlahitele ugyleti
kamatanak megfizetéséhez kamattamogatdasként,
b) 13/A. § alapjan egyszeri vissza nem téritendd tamogatasként
kap.”
13.8 (1) A hitelintézetekrdl és a pénziigyi vallalkozasokrol szolé 1996. évi CXII. torvény 4. § (3) bekezdés i) pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés ép:
(A pénziigyi intézmény, ha térvény mdsként nem rendelkezik, pénziigyi szolgdltatdson kiviil lizletszerlien kizdrélag:)
41) @ pénzigyi szolgéltatasbdl szarmazé veszteség mérséklése, illetve elhdritdsa érdekében fedezet, illetve biztositék
hasznositasara vagy az értékesitésben vald kozrem(ikddésre irdnyuld tevékenységet,”
(folytathat).
(2) A hitelintézetekrél és a pénziigyi véllalkozésokrol sz6ld 1996. évi CXIl. torvény 199. § (3) bekezdése helyébe
a kovetkezd rendelkezés lép:
.(3) E § alkalmazédsdban az érintett naptéri félévet megel6z6 honap elsé napjan érvényes jegybanki alapkamat
irdnyadé az adott naptari félév teljes idejére.”
14.8 (1) A lakdstakarékpénztarakrél sz6l6 1996. évi CXIII. torvény (a tovabbiakban: Ltp.) 8. § (1) bekezdés d) pontja helyébe

)

(©)

a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(E térvény alkalmazdsdban lakdscélu felhaszndldsnak minésiil:)

,d) az a)-c) pontban meghatarozott célok finanszirozasara pénzigyi intézménytél vagy biztositointézettdl felvett
kolcson vagy ehhez kapcsolédo, kilon torvényben meghatérozott gydjtészamlahitel, valamint a hitelintézet altal
folyoésitott és igazolt célra felhasznalt munkaltatoi, illetve teleptilési dnkormanyzat altal nyujtott kolcson kivaltasa.”

Az Ltp. 8. § (1) bekezdése a kbvetkezd e) ponttal egészil ki:

(E térvény alkalmazdsdban lakdscélu felhaszndldsnak minésiil:)
,€) az a)—-c) pontban meghatarozott célok finanszirozasara felvett kolcson kivaltasara felhasznalt, a Hpt. 2012. januar
1-jén hatalyos 200/B. § szerinti végtorlesztés keretében nyujtott kdlcson kivaltasa.”

Az Ltp. 24. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

,(6) Ha a lakds-takarékpénztar megallapitja a tdmogatdssal novelt betétdsszeg nem lakascélu felhasznalasat, illetéleg
jogosulatlan igénybevételét, az allami tdmogatas és jarulékai megfizetése iranti kdvetelést - a jogosult Magyar Allam
nevében eljdrva — polgdri peres vagy nemperes eljarasban érvényesiti, amely eljarasban a lakas-takarékpénztar
mentesul az eljarési illeték megeldlegezése és viselése aldl. A lakas-takarékpénztaraknak ezen képviseleti joga
e torvényen alapul és valamennyi tdamogatott szerz6déssel kapcsolatos igényérvényesitésre kiterjed. A jogerds fizetési
meghagyas, illetéleg a fizetési kotelezettséget megdllapitd jogerds birdsagi hatarozat végrehajthatd okirat, amely
alapjan a lakas-takarékpénztédr megkeresésére a tartozast az allami adéhatésdg a kdzponti koltségvetés javara adok
modjara hajtja be. A lakds-takarékpénztar az adoézas rendjérél szolé torvény 163. §-danak (2) bekezdésében
meghatdrozott koltségminimum megeldlegezésére és viselésére nem koteles. A koveteléssel kapcsolatos fizetési
kénnyités, illetve mérséklés (elengedés) iranti kérelmek ligyében a Magyar Allam képviseletében a kdztartozas
jogosultjaként a Magyar Allamkincstar jar el.”
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15.8

A biztositokrol és a biztositasi tevékenységrdl sz6ld 2003. évi LX. torvény 126. § (4) bekezdés a) pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

[A (2) bekezdésben meghatdrozott 6sszeg helyett a minimdlis biztonsdgi t6ke 6sszege: |

»a) a (3) bekezdés szerinti egyesuletnél — a b) pontban foglaltak kivételével - ha az egyestilet éves dijbevételének és
tagdijbevételének egylittes 0sszege az utolsé 3 izleti évben:

aa) legaldbb egy alkalommal elérte az 1 milliard 200 millié forintot, akkor a (2) bekezdésben meghatarozott 6sszeg
60 szazaléka,

ab) egy alkalommal sem érte el az 1 millidrd 200 milli6 forintot, de legalabb egy alkalommal elérte a 900 millié forintot,
akkor a (2) bekezdésben meghatdrozott 6sszeg 40 szézaléka,

ac) egy alkalommal sem érte el a 900 milli6 forintot, de legalabb egy alkalommal elérte a 600 milli6 forintot, akkor
a (2) bekezdésben meghatdrozott 6sszeg 20 szézaléka,

ad) egy alkalommal sem érte el a 600 millié forintot, de legaldbb egy alkalommal elérte a 300 milli6 forintot, akkor
a (2) bekezdésben meghatéarozott 6sszeg 10 szazaléka,

ae) egy alkalommal sem érte el a 300 milli6 forintot, de legalabb egy alkalommal elérte a 150 millié forintot, akkor
a (2) bekezdésben meghatérozott 6sszeg 5 szazaléka,

af) egy alkalommal sem érte el a 150 millié forintot, akkor a (2) bekezdésben meghatérozott 6sszeg 2,5 szazaléka;”

Dr. Schmitt Pdl s. k., Lezsdk Sdndor s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggydlés alelndke

2012. évi XVII. torvény
egyes kozpénziigyi targyu torvényeknek az allamhaztartas 6nkormanyzati alrendszerét érinté
modositasarol, és azok mas torvénnyel valé 6sszhangjanak biztositasarél*

1.8

(1)

)

(€)

4

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 2.§ (1) bekezdésének m) pontja helyébe
a kovetkezd rendelkezés lép:

(E térvény alkalmazdsdban)

,m) koltségvetési maradvany: a koltségvetési év soran az alaptevékenység bevételeinek és kiadasainak kilonbozete,
amely az dllamhéztartds kozponti alrendszerében a moédositott bevételi és kiaddsi el6iranyzatok és azok teljesitésének
a Kormany rendeletében meghatarozott tételekkel korrigalt kiildnbozeteként megjelené eldirdnyzat-maradvany,
az dllamhaztartds dnkormanyzati alrendszerében a teljesitett bevételeknek és kiaddsoknak a Kormény rendeletében
meghatarozott tételekkel korrigalt kiilonbozeteként megjelené pénzmaradvany,”

Az Aht. 2. § (1) bekezdése a kévetkez6 r) ponttal egésziil ki:

(E térvény alkalmazdsdban)

1) onkormanyzati hivatal: a polgarmesteri hivatal, a fépolgarmesteri hivatal, a megyei énkormanyzati hivatal és
a korjegyzdéség.”

Az Aht. 4. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

#(3) A koltségvetési bevételeket és a koltségvetési kiadasokat pénzforgalmi szemléletben kell szamba venni.
A pénzforgalomban megvalésulé tételek mellett a Kormény rendeletében meghatarozott pénzforgalommal nem jéré
kiegészito tételeket is el kell szamolni koltségvetési bevételként vagy koltségvetési kiadasként.”

Az Aht. 9. §-a az alabbi (1a) bekezdéssel egésziil ki:

J1a) A 8. § (1) bekezdésében megjeldlt alapitd szervek a koltségvetési szerv iranyitasaval kapcsolatos, az
(1) bekezdésben meghatarozott hataskoreiket torvény, kormanyrendelet, vagy megallapodas alapjan egymasnak
atadhatjak.”

* A torvényt az Orszaggy(lés a 2012. marcius 26-i tilésnapjan fogadta el.
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(©)

(6)

@)

(8)

9

(10

Az Aht. 27. § (4) és (5) bekezdése helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

4(4) A tobbcélu kistérségi tarsulds bevételeivel és kiaddasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi, ellenérzési,
finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok ellatasardl a tobbcélu kistérségi tarsulds munkaszervezete - ha
a tobbcélu kistérségi tarsulas nem hozott Iétre munkaszervezetet a tobbcélu kistérségi tarsulas székhelye szerinti helyi
onkormanyzat 6nkormanyzati hivatala vagy az éltala alapitott és e célra kijelolt koltségvetési szerv — gondoskodik.

(5) A jogi személyiségu tarsulds bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi, ellendrzési,
finanszirozasi, adatszolgéltatasi és beszamolasi feladatok elldtasardl a jogi személyiségl tarsulds munkaszervezete
- ha a jogi személyiség( tarsulds nem hozott Iétre munkaszervezetet a tarsuldsi megéllapodasban megjeldlt, ennek
hianyéban a jogi személyiség tarsulas székhelye szerinti helyi dnkormanyzat 6nkormanyzati hivatala vagy az altala
alapitott és e célra kijel6lt koltségvetési szerv — gondoskodik.”

Az Aht. 34. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

»34.8 (1) A helyi 6nkormanyzat kéltségvetési rendeletében megjelend bevételek és kiadasok modositasarol, a kiadasi
el8irdnyzatok kozotti atcsoportositasrol a (2) és (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel a képvisel6-testiilet dont.
(2) A helyi 6nkormanyzat koltségvetési rendelete a polgdrmester szdmara lehetdvé teheti a helyi dnkormanyzat
bevételeinek és kiaddsainak mddositasat és a kiadasi eldirdnyzatok kozotti dtcsoportositast.

(3) A helyi 6nkormanyzati kdltségvetési szerv bevételi és kiadasi eldirdnyzatai a Kormany rendeletében meghatarozott
esetben a helyi dnkormanyzati koltségvetési szerv sajat hataskorében modosithatodak, a kiadasi eldirdnyzatok egymas
kozott dtcsoportosithatdak.

(4) Ha a helyi 6nkormanyzat év kdzben a koltségvetési rendelet készitésekor nem ismert tobbletbevételhez jut, vagy
bevételei a tervezettdl elmaradnak, e tényrél a polgdrmester a képviselé-testiiletet tdjékoztatja.

(50 A képvisel6-testiilet a (2) és (3) bekezdés szerinti el6irdnyzat-mddositds, elbirdnyzat-adtcsoportositds
atvezetéseként — az elsé negyedév kivételével — negyedévenként, a dontése szerinti idépontokban, de legkésébb
az éves koltségvetési beszamold elkészitésének hatéridejéig, december 31-ei hatallyal médositja a koltségvetési
rendeletét. Ha év kdzben az Orszaggyllés — a helyi 6nkorményzatot érinté mdédon - a 14. § (3) bekezdése szerinti
fejezetben meghatarozott hozzajarulasok, tdmogatasok eldiranyzatait zarolja, azokat csdkkenti, torli, az intézkedés
kihirdetését kovetéen haladéktalanul a képvisel6-testiilet elé kell terjeszteni a koltségvetési rendelet médositasat.
(6) A nemzetiségi onkormdnyzat, a tobbcélu kistérségi tarsulds, a jogi személyiségl tarsulds, a térségi fejlesztési
tandcs, valamint az altaluk irdnyitott koltségvetési szervek elGiranyzatainak modositasara, atcsoportositdsara az
(1)-(5) bekezdésben foglaltakat kell alkalmazni, azzal, hogy a képvisel6-testiilet hataskorét a nemzetiségi
onkormanyzat testiilete, kdzgy(lése, a tdrsuldsi tandcs, illetve a térségi fejlesztési tanacs tagjai gyakoroljdk,
polgédrmesteren a nemzetiségi dnkormanyzat elnokét, a tarsuldsi tanacs elnokét, illetve a térségi fejlesztési tanacs
elnokét kell érteni.”

Az Aht. 35. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,35. § Az el6iranyzat-csoportok kozotti és a kiemelt eléirdnyzatok kozotti atcsoportositas lehetéségét a Kormany
rendeletben hatdrozza meg.”

Az Aht. 42. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(1) Az 6ndll6 szabdlyozd szerv kivételével az dllamhdéztartas kdzponti alrendszerébe tartozé koltségvetési szerv altal
kiszabott és beszedett birsag, annak késedelmi kamata és pdtléka a koltségvetési szervnél és terdiileti szerveinél nem
hasznélhato fel. A beszedett birség, késedelmi kamat, potiék — a birsagbdl jogszabaly alapjan a helyi 6nkormanyzatot
megilletd rész kivételével — a 14. § (4) bekezdés d) pontja szerinti fejezet javéra elszdmolandé koltségvetési bevételt
képez.”

Az Aht. 70. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,(7) Tordlni kell a nyilvantartasbdl, aki a (4) bekezdésben, az (5) bekezdés szerinti nyilvédntartasba vétel szabdlyait
meghatarozé jogszabalyban foglaltakat vagy a kotelezd tovdbbképzési kotelezettségre vonatkozoé feltételeket nem
teljesiti. A nyilvantartasba vétel, valamint a nyilvantartasbol valé torlés szabdlyait az dllamhaztartasért felel6s miniszter
rendeletben allapitja meg. A nyilvantartasbol torolt természetes személyek adatait a nyilvantartasba vételt végzé
szervezet a torlést kdvetd tiz évig megérzi.”

Az Aht. 70. §-a a kdvetkezd (8) bekezdéssel egésziil ki:

,(8) A belsé ellendri tevékenység engedélyezésére, a nyilvantartasba bejegyzett adatok médositasara és torlésére
irdnyulo eljarasért az dllamhaztartasért felelés miniszter rendeletében meghatérozott igazgatasi szolgéltatasi dijat kell
fizetni. A (4) bekezdés szerinti dontéssel kapcsolatos hatdsagi eljaras ligyintézési hatarideje hatvan nap. Ha a
kérelmezd a kérelmét hibasan vagy hidnyosan terjeszti eld, a kérelmezét az allamhaztartasért felelés miniszter
a kérelem el6terjesztését kdvetd harminc napon belil hidnypotlasra hivja fel.”
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(1m

(14)

(17)

Az Aht. 72. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,72.8 (1) Az &llamhaztartds alrendszereiben a koltségvetési bevételeken és koltségvetési kiadasokon kiviil a bevételek
és kiadasok lehetnek

a) finanszirozasi bevételek és finanszirozasi kiadasok (a tovabbiakban egyitt: finanszirozasi célu pénziigyi miveletek),

b) letéti, figgd, atfutd, kiegyenlitd bevételek és kiadasok (a tovabbiakban egyitt: aktiv és passziv pénziigyi
muveletek), és

) tovédbbadasi célu bevételek.

(2) A finanszirozasi céli pénziigyi miveleteket, valamint az aktiv és a passziv pénzligyi mlveleteket pénzforgalmi
szemléletben kell szamba venni. A pénzforgalomban megvaldsulé tételek mellett a Kormdany rendeletében
meghatarozott pénzforgalommal nem jaré kiegészité tételeket is el kell szamolni.”

Az Aht. 84. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,(4) A helyi 6nkorményzat hitelfelvétele, kdtvénykibocsatasa fedezetéiil az dnkorményzati térzsvagyon, a helyben
maradé személyi jovedelemadd, a normativ hozzajarulds, tdmogatds, a telepilési Onkormdnyzatok
jovedelemkiilonbségének mérséklését szolgalod tamogatas és a kdltségvetési tdmogatas nem hasznalhato fel. Ez az
eléirds nem vonatkozik az eurdpai uniods forrasbdl finanszirozott kéltségvetési tdmogatas eldfinanszirozasa céljabol
felvett hitelre, amelynek fedezetéll az eurdpai unios forrasbdl finanszirozott koltségvetési tamogatas felhasznélhato,
tovabba a likvid hitel igénybevételére, amelynek fedezetéiil a helyben maradé személyi jévedelemadd, a telepilési
onkormdnyzatok jovedelemkiilonbségének mérséklését szolgalé tdmogatds, valamint a normativ hozzajarulas,
tdmogatas felhasznalhato.”

Az Aht. 106. § (8) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,(8) A kincstdr a kozoktatasi, szocidlis, valamint gyermekvédelmi és gyermekjéléti célbdl a helyi dnkormanyzatoknak,
helyi nemzetiségi 6nkormanyzatoknak, tobbcélt kistérségi tarsulasoknak biztositott normativ hozzdjarulasok,
tdmogatasok, tovabbd a nem allami intézmény fenntartdjanak biztositott normativ és egyéb hozzéjarulasok
jogszabalyban megallapitott feltételeinek ellenérzése céljabol jogosult a fenntartdk és a fenntartott intézmények
ellatotti korébe tartozok neve, sziletési helye és ideje, anyja neve, lakohelye, tanuléi azonositdja, pedagogus
azonositdja, tarsadalombiztositasi azonositd jele, tovabba az ellatds jogcime és Osszege adatainak kezelésére.
A kincstar ezen személyes adatokat a tdmogatassal val6 elszamolasi hataridejének lejartat kbveto 6t évig, vagy — ha az
késbbbi — a jogerds kozigazgatasi hatarozat ellen benyujtott keresetet elbirald peres eljarasban hozott hatarozat
jogerére emelkedésének napjdig kezelheti.”

Az Aht. 106. §-a a kdvetkezé (9) és (10) bekezdéssel egésziil ki:

4(9) A kincstar a (8) bekezdésben meghatarozott intézményfenntartok, intézmények részére a normativ allami
hozzéjarulasok, tdmogatdsok igénybevételét megalapozé adatok nyilvantartasdhoz elektronikus rendszert biztosit.
(10) A(2), (8) és (9) bekezdésben meghatdrozott adatokat nyilvéntartd rendszerek a kincstarnak a helyi dnkorményzatoknak,
helyi nemzetiségi ©nkormdnyzatoknak, tobbcélu kistérségi tarsuldsoknak biztositott normativ hozzéjaruldsok,
tdmogatdsok, tovdbbd a nem adllami intézmény fenntartéjanak biztositott normativ és egyéb hozzdjarulasok
megdllapitdsaval, folydsitasaval, felllvizsgalatdval és ellenérzésével kapcsolatos feladatai elldtédsa érdekében
Osszekapcsolhatok.”

Az Aht. 109. § (1) bekezdése a kévetkezd 36. ponttal egésziil ki:

,36. a letéti pénzkezeléshez kapcsoloddan a letéti szamla megnyitasanak, a letéti szamlan 1évé pénzeszkozzel valod
pénzligyi mlveletek végzésének és a letéti szamla vezetésének szabalyait.”

Az Aht. 109. §-a a kdvetkezd (9) bekezdéssel egésziil ki:

+(9) A nemzetkozi pénzlgyi intézményekkel Iétrehozandd megallapodasokat az allamhaztartasért felelés miniszter
koti meg.”

Az Aht. 111. § (13) és (14) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:

4(13) A kincstari koron kivili szdmlatulajdonos — a Médiaszolgdltatas-tamogatd és Vagyonkezel Alap kivételével
- 2012. 4prilis 30-dig koteles a kincstarnal — ha azzal még nem rendelkezik - forint fizetési szamlat nyitni, a nem a
kincstarnal forintban vezetett fizetési szamlait — a 79. § (3) bekezdésében meghatarozott fizetési szamlai kivételével -
megsziinteti, és azok egyenlegét a kincstarndl vezetett fizetési szamlajara atutalni. Ha a kincstari koron kivali
szadmlatulajdonos kincstaron kivil vezetett fizetési szamlajat az egyes kdzpénziigyi targyl toérvényeknek az
dllamhaztartds onkormanyzati alrendszerét érinté moddositasarol, és azok mas térvénnyel valé Gsszhangjanak
biztositasardl szold 2012. évi XVII. torvény hatalybalépése napjan folydszamlahitellel terhelt, a koron kivili
szamlatulajdonosnak az e bekezdésben meghatarozott kotelezettségét a fizetési szdmla negativ egyenlegének
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(1)

megszilinését kovetd kilencven napon belll kell teljesitenie. A kincstaron kiviil vezetett fizetési szamla
megsziintetésének kotelezettsége aldl az allamhaztartasért felelés miniszter a fizetési szamla felett rendelkezni
jogosult 2012. aprilis 30-aig benyujtott kérelmére kivételesen felmentést adhat.

(14) A (13) bekezdésben meghatarozott jogi személy fizetési szamldjat vezetd hitelintézet — a 79. § (3) bekezdésében
meghatarozott szamla és az dllamhaztartasért felel6s miniszter (13) bekezdés szerinti engedélye alapjén kincstaron
kivil tovabbra is vezethet6 fizetési szdmla kivételével — Uj folyészamlahitel igénybevételét nem biztosithatja. Ha a
(13) bekezdésben meghatéarozott jogi személy a fizetési szamla megsziintetési és atutalasi kotelezettségének a
(13) bekezdésében meghatérozott hatdrnapig, illetve hataridéig nem tett eleget, és e hatdridé alatt az
allamhaztartasért felelés miniszter (13) bekezdés szerinti engedélyét sem mutatta be, a fizetési szamlat vezetd
hitelintézet a (13) bekezdés szerinti hatarnap elteltét, illetve hataridd leteltét koveté harminc napon bellil az érintett
fizetési szamlajat megsziinteti és azok egyenlegét a fizetési szamla felett rendelkezni jogosult, ennek hidnyaban
a kincstar altal kozolt fizetési szamlara atutalja.”

Az Aht. 2. § (1) bekezdés n) pontban ,jévedelelmkiegészits” szévegrész helyébe ,jévedelemkiegészité” szdveg, 4. §
(2) bekezdésében a ,pénzforgalmilag teljesiil6” szovegrész helyébe a ,teljestild” széveg, 13.§ (5) bekezdésében
a ,besorolds szempontjabdl statisztikai mddszertani vizsgalat ala vett allami, helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi
onkormdnyzati tulajdonban 3&ll6 jogi személy” szovegrész helyébe a ,besorolds szempontjabdl statisztikai
maddszertani vizsgélat alad vett jogi személy” széveg, 25. § (4) bekezdésében ,az (1) és (3) bekezdés alapjan” szvegrész
helyébe ,a (3) bekezdés alapjan” szdveg, 26. § (1) bekezdésében a ,tobbcél kistérségi tarsulds munkaszervezetének”
szovegrész helyébe a ,tobbcélu kistérségi tarsulds, jogi személyiségui tarsulds tervezési feladatainak elldtdsdérta 27. §
(4) és (5) bekezdése szerint felelés koltségvetési szerv” szoveg, 29. § (2) bekezdésében a ,(4) bekezdés b) és ¢) pontja”
szovegrész helyébe a ,(4) bekezdés c) és d) pontja” szoveg, 30.§ (3) bekezdésében ,a 31.8§-ban meghatérozott
kivételekkel” szovegrész helyébe a ,Kormany rendeletében és a 31. § (1) bekezdésében meghatarozott kivételekkel”
szoveg, 42.§ (3) bekezdésében ,a birésag, ligyészség altal kiszabott eljarasi birsdg és rendbirsag kivételével az
allamhaztartas kdzponti alrendszerébe tartozd koltségvetési szerv dlta
altal kiszabott eljarasi birsag és rendbirsag kivételével - a” szbveg, 50. § (6) bekezdésében a ,kifejezetten lehetévé
teszi” szOvegrész helyébe a ,lehet6vé teszi” széveg, 73. § (1) bekezdés b) pont bf) alpontjaban a ,79. § (4) bekezdése

|n

szbvegrész helyébe a ,— a birésag, ligyészség

szerinti” szOvegrész helyébe a ,78.§ (4) bekezdése szerinti” szoveg, 54. alcimének cimében a ,kszervek” szévegrész
helyébe a ,szervek” szoveg”, 84. § (3) bekezdésében az ,iranyité szerv altal valasztott” szovegrész helyébe az ,iranyité
szerv dltal az (1) bekezdés szerint valasztott” szoveg, 91.§ (3) bekezdésében a ,tébbcélu kistérségi tarsulds
munkaszervezetének” szovegrész helyébe a ,tobbcélu kistérségi tarsulds, jogi személyiségUl tarsulas beszamolasi
feladatainak ellatdsdért a 27.§ (4) és (5) bekezdése szerint felelés szervezet” széveg, 107.§ (1) bekezdésében
»a kormdnyzati szektorba sorolt egyéb szervezetek” szOvegrész helyébe ,a 109.§ (8) bekezdése alapjan kiadott
kozleményben megjeldlt kormdnyzati szektorba sorolt egyéb szervezetek és besorolds szempontjabol statisztikai
modszertani vizsgalat ald vett jogi személyek” széveg, 108.§ (3) bekezdésében ,a (2) bekezdésben megjeldlt
szervezet” szovegrész helyébe a ,— a kdltségvetési szerv kivételével - a (2) bekezdésben megjeldlt szervezet” széveg,
109. § (1) bekezdés 9. pontjdban az ,eléirdnyzatok médositasanak, atcsoportositasanak eseteit, feltételeit, részletes
szabalyait, az arra jogosultakat,” szbvegrész helyébe az ,elSirdnyzatok moddositasanak és az el6irdnyzatok
atcsoportositasanak modjat, az eldiranyzat-csoportok kozotti és a kiemelt eléiranyzatok kozotti atcsoportositas
eseteit, modjat és az arra jogosultak korét” széveg, 109. § (8) bekezdésében a ,korményzati szektorba sorolt egyéb
szervezetek” szovegrész helyébe a ,kormdnyzati szektorba sorolt egyéb szervezetek és a besorolds szempontjabdl
statisztikai moédszertani vizsgalat ald vett jogi személyek” szdveg Iép.

Hatalyat veszti az Aht. 23. § (4) bekezdése.

A Magyarorszag gazdasagi stabilitdsarol szolé 2011. évi CXCIV. térvény (a tovdbbiakban: stabilitasi torvény)
10. 8§ (11) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,(11) A (3) bekezdés szerint megallapitando fizetési kotelezettség mértékébe nem szamitandé bele a likvid hitelbdl,
az eurodpai unidés vagy nemzetkodzi szervezettdl elnyert tdmogatas el6finanszirozdsdnak biztositasara szolgald
adossagot keletkeztetd Ugyletbdl, a vizikdzmi-tarsulattél annak megsziinése miatt &tvett hitelbdl, és az
adossagrendezési eljaras sordn a hitelezéi egyezség megkotéséhez igénybe vett reorganizacios hitelbdl szarmazo
fizetési kotelezettségek 6sszege, de beleszdmitand6 a kezesség-, illetve garanciavallaldsbdl eredé, jogosult ltal
érvényesitett fizetési kotelezettségek 6sszege.”
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(2) A stabilitasi torvény 18. §-a a kovetkez6 (5)-(8) bekezdéssel egészil ki:

,(5) A Tanacs elnoke mas kereséfoglalkozast nem folytathat, és egyéb tevékenységéért — a tudomanyos, az oktatdi,
a muvészeti, a lektori, a szerzéi jogi védelem ald esé, tovabba a lektori és szerkesztdi tevékenységet kivéve — dijazast
nem fogadhat el.

(6) A Tandcs elndke feladatai elldtasaért illetményre és mas juttatasokra jogosult. A Tandacs elndkének a targyév
marcius 1-jétél a kdvetkezd év februdr utolsé napjdig terjed6 idészakra megallapitott havi illetménye a Kézponti
Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kézzétett, a targyévet megel6zd évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos
brutté kereset kilencszerese. Egyebekben a Tanacs elndke a minisztert megilleté juttatdsokra jogosult.

(7) A Tanacs elnoke a tarsadalombiztositds ellatasaira vald jogosultsdg szempontjabdl kdzszolgdlati jogviszonyban
foglalkoztatott biztositottnak minésiil.

(8) A Tandcs elndke illetményének és juttatdsainak fedezetét az Orszaggydlés Hivataldnak koltségvetésében kell
megtervezni. Az illetmény folyositdsdval és a juttatdsok biztositdsaval kapcsolatos feladatokat az Orszaggydlés
Hivatala latja el.”

A stabilitasi torvény 13. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,3. § a) és b) pontja” szovegrész helyébe a 3. § (1) bekezdés a) és
b) pontja” széveg, 13. § (1) bekezdés c) pontjadban a ,3. § a) és b) pontja” szovegrész helyébe a 3. § (1) bekezdés a) és
b) pontja” széveg, 13. § (1) bekezdés h) pontjdban a 3. § a), b), e) és g) pontja” szovegrész helyébe a ,3. § (1) bekezdés
a), b), e) és g) pontja” széveg, 17.§-dban a ,Tandcs tagja” szévegrész helyébe a ,Tandcs elndke kivételével a Tanacs
tagja” szoveg, 34. § b) pontjaban a ,28." sz6vegrész helyébe a ,29.” szoveg Iép.

Hatdlyat veszti a stabilitasi torvény 10.§ (4) bekezdése, valamint a stabilitasi torvény 10.§ (8) bekezdésében
a fejlesztési célu” szovegrész.

A személyijovedelemaddrdl szolo 1995. évi CXVII. torvény 84/L-84/M. §-ai helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:
,84/L.8§ A jovedelem kiszamitdsanal nem kell figyelembe venni a pénztértag tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe

a) 2010. november 3-at kdvetben az Mpt. 123. § (6) bekezdése, illetve

b) az Mpt. 24. § (15) bekezdése

szerint tortént visszalépése esetén a magannyugdijpénztér altal teljesitett visszalépd tagi kifizetéseket.

84/M. § (1) A magannyugdijpénztér tagja a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe

a) 2010. november 3-at kovetéen az Mpt. 123. § (6) bekezdése szerint tortént visszalépése esetén a 2011. év
adobevalldséban tett (munkaltatoi adémegallapitas esetén a munkaltatéonak atadott) nyilatkozattal, illetve

b) az Mpt. 24. § (15) bekezdése szerint tortént visszalépése esetén a 2012. év addbevalldsaban tett (munkaltatoi
adomegallapitds esetén a munkaltaténak atadott) nyilatkozattal

a pénztar igazoldsa alapjan rendelkezhet az Osszevont addalapja addjanak az addkedvezmények, valamint a
44/A-44/C. § rendelkezései szerinti dtutalasi 6sszeg(ek) levondsa utdn fennmaradé részébdl a magannyugdijpénztar
altal 6nkéntes kolcsonos nyugdijpénztarba az addévben atutalt visszalépd tagi kifizetések 20 szazalékanak megfeleld,
de legfeljebb 300 000 forint add visszatéritésérol.

(2) Az adbéhatdésédg - egyebekben a 44/A. § rendelkezéseinek értelemszer( alkalmazdséval — az adé-visszatérités
kiutaldsadt annak az 6nkéntes kdlcsonds nyugdijpénztarnak a pénzforgalmi szamldjara teljesiti, amelyhez az (1)
bekezdés szerinti 6sszeg atutalasa tortént.”

Ez a torvény a kihirdetését kovetd napon Iép hatélyba, és a hatdlybalépését kovetd napon hatdlyat veszti.

Schmitt Pdl s. k., Kévér Ldszl6 s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggyilés elndke
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2012. évi XX. torvény
a Magyarorszag 2012. évi kozponti koltségvetésérdl sz616 2011. évi CLXXXVIIL. térvény
modositasarél*

1.8

2.8

3.8

4.8

5.§

6.§

A Magyarorszag 2012. évi kozponti koltségvetésérdl szolé 2011. évi CLXXXVIII. torvény (a tovabbiakban: Kotv.) 4. §
(3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

,(3) Céltartalék szolgal a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium fejezet, 24. cim, 4. Munkaltatok adérendszer
atalakitdsa miatti tdamogatasa alcimen a vallalkozasi és nem profitorientélt szféra foglalkoztatottjai esetén az esetleges
nominalis bércsokkenést ellensulyozd kompenzacid kifizetésére.”

A Kotv. 5. §-a a kovetkez6 (10) bekezdéssel egésziil ki:

,(10) A kordbban belligyi célokra hasznalt, értékesitésre kijelolt allami tulajdonu ingatlanok értékesitésébdl és
hasznositasdbdl szarmazé — Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezetben elszamolandé -
bevételek a 2012. évben a Kormdny hatdrozatdban adott jovahagydsdval a biintetés-végrehajtasi szervezet
fogvatartotti féréhelyeinek bovitését megvaldsitdé beruhazasok finanszirozasara hasznalhatok fel. A Kormany
hatdrozatdban - legfeljebb a pénzforgalmilag teljesiilt értékesitési bevételek mértékéig — uj kiadasi elSiranyzatot
hozhat létre a Bellgyminisztérium fejezetben vagy engedélyezheti a fejezet meglévé kiadasi elGiranyzatanak
megemelését.”

A Kotv. 27. §-a a kovetkezé (21) bekezdéssel egésziil ki:

,(21) Az Orszaggytilés felhatalmazza a Kormanyt, hogy dtcsoportositast hajtson végre a Kdzigazgatasi és Igazsagligyi
Minisztérium fejezet, 24. Céltartalékok cim, 4. Munkaltatok adérendszer atalakitdsa miatti tdmogatdsa alcimrdl
a Koltségvetés kozvetlen bevételei és kiadasai fejezet, 42. Alapok tdmogatédsa cim, 1. Nemzeti Foglalkoztatési Alap
tamogatdsa alcim kiadasi el6irdnyzatra.”

A Kotv. 32. §-a a kovetkez6 (6) bekezdéssel egésziil ki:

4(6) A (2) és (3) bekezdések szerinti feladatatadas-atvételek esetén az allamhaztartasért felelés miniszter és a helyi
onkormdnyzatokért felelés miniszter az &tcsoportositasban érintett miniszterrel egyetértésben intézkednek
az el6irdnyzatok modositasarol.”

A Kotv. 37. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

4(5) A (4) bekezdésben megjelolt elbirdnyzatot megilletd, a nettd finanszirozas keretében le nem vonhaté Osszeg
biztositasara Esztergom Varos Onkorményzata 2012. &prilis 15. napjaig 350,0 millié forint, 2012. szeptember
30. napjaig 400,0 milli6 forint, 2012. december 20. napjéig pedig a (4) bekezdés szerinti elSiranyzatbol fennmaradd
0sszegl befizetést koteles teljesiteni. A decemberi befizetési kotelezettségrél a Kincstar az altala készitett éves
elszamolas alapjan tajékoztatja az dnkormanyzatot. Amennyiben az 6nkormanyzat e kdtelezettségét nem teljesiti,
a Kincstar haladéktalanul beszedési megbizast nyujt be az 5nkormanyzat fizetési szamlajaval szemben. A 2012. aprilis
15. napjaig teljesitend6 6sszeg csdkken a 2012. januar-marcius hdnapokban levonéssal teljesult 6sszeggel.”

A Kotv. 1. mellékletében

a) az . Orszaggyuilés fejezet, 1. Orszaggy(ilés Hivatala cim, 1. Orszaggytilés hivatali szervei alcim tamogatasi
el6iranyzata 18 486,4 millié forintra, 1. Mikodési koltségvetés elSirdnyzat-csoport, 1. Személyi juttatdsok kiemelt
el6iranyzat kiadasi elSirdnyzata 10300,3 millié forintra, 2. Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis
hozzéjarulasi addé kiemelt el6iranyzat kiadasi el6iranyzata 2507,5 millio forintra, 3. Dologi kiadasok kiemelt
el6iranyzat kiadasi elSirdnyzata 3947,4 millié forintra, 2. Felhalmozasi koltségvetés elbiranyzat-csoport,
1. Intézményi beruhdzasi kiadasok kiemelt eldirdnyzat kiadasi elSirdnyzata 354,4 millié forintra, az 1-4. cim
Osszesen kiadasi el6irdnyzata 22 529,7 millié forintra, tdamogatasi el6irdnyzata 22 064,7 millié forintra, az I. fejezet
Osszesen kiadasi el6iranyzata 103 232,7 millié forintra, tamogatasi el6iranyzata 22 887,8 millié forintra valtozik,

* A torvényt az Orszaggy(lés a 2012. marcius 26-ai Ulésnapjan fogadta el.
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7.8

8.§

9.§

b) a X. Kdzigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium fejezet, 24. Céltartalékok cim, 4. ,Munkavallalék adérendszer
atalakitasa miatti kompenzacidja” alcim szévegrész helyébe a ,Munkéltatok addrendszer atalakitasa miatti
tamogatdsa” szoveg lép,

c) a XLIl. A koltségvetés kozvetlen bevételei és kiadasai fejezet, 32. Egyéb koltségvetési kiadasok cim, 1. Vegyes
kiadasok alcim, 11. Egyéb vegyes kiadasok jogcim-csoport kiadasi el6iranyzata 4056,9 millié forintra, a XLII. fejezet
Osszesen kiadasi elGirdanyzata 1 294 661,2 millié forintra valtozik.

A Kotv. 6. melléklete 1. pont 1.1. alpontjanak I-ll. pontjaiban a ,telepilési” szovegrész helyébe ,helyi” szoveg 1ép.
A Kotv. 9. melléklete 1. pontjdban a ,Céltartalékok (24. cim)” szévegrész helyébe a ,Kozszféraban foglalkoztatottak
bérkompenzicidja, gyermekgondozasi dijban és terhességi-gyermekdagyi segélyben részesiilék kompenzacidja

(24. cim, 2. alcim) és Kulonféle kifizetések (24. cim, 3. alcim)” széveg lép.

Ez a torvény a kihirdetését kovetd napon Iép hatdlyba, és a hatdlybalépését kbvetd napon hatalyat veszti.

Kévér LdszI6 s. k., Lezsdk Sdndor s. k.,
az Orszaggydlés elntke, az Orszaggydilés alelnoke,
a koztarsasagi elnok feladat- az Orszaggydlés elnckének
és hatéskoreit gyakorolva feladatait ellatva

A Kormany 38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelete
a kormanyzati stratégiai iranyitasrol

A Kormany

az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében

meghatarozott feladatkorében eljarva,

és a 25. § és az 1. melléklet tekintetében az informacids dnrendelkezési jogroél és az informdcidszabadsagrol sz6l6 2011. évi
CXIl. torvény 72. § (1) bekezdés c) pontjdban kapott felhatalmazés alapjén, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott
feladatkorében eljarva

a kovetkezéket rendeli el:

1.8

2.§

3.8

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Ez a rendelet a stratégiai tervdokumentumok el6készitésére, tarsadalmi véleményezésére, elfogadasara,
kozzétételére, megvaldsitdsara, nyomon kovetésére, valamint el6zetes, kdzbensd és utdlagos értékelésére, tovabba
felllvizsgélatara vonatkozé kovetelményeket hatarozza meg.

1. Arendelet hatalya

A kormanyzati stratégiai iranyitds megvaldsitdsa sordn a stratégiai tervdokumentumokat az e rendeletben
meghatarozott elnevezéssel, tartalommal és eljarasrend szerint kell el6késziteni, elfogadni, valamint végrehajtani.

A rendelet hatdlya

a) a kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasérol sz616 2010. évi
XLIII. térvény 1. § (2) bekezdésében meghatarozott kdzponti allamigazgatési szervek koziil
aa) aKormanyra,
ab) aminisztériumokra,
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4.8

5.8

6.§

M

)

A3)

(1)

)

M

)

A3)

4

(©)

(6)

@)
8

9

ac) akormanyhivatalokra,

ad) akozponti hivatalokra és

ae) arendvédelmi szervekre; valamint
b) afévarosi és megyei kormanyhivatalokra
terjed ki.

Ha torvény vagy az Orszaggyllés normativ hatdrozata alapjan valamely stratégia, program vagy egyéb hasonld
tartalmu dokumentum elkészitése az e rendelet hatdlya ala tartozé szerv feladata, akkor a stratégia, program vagy
egyéb hasonlé tartalmid dokumentum el6készitésére, tarsadalmi véleményezésére, elfogadaséra, kozzétételére,
megvaldsitasara, nyomon kovetésére és értékelésére, valamint fellilvizsgalatéra is az e rendeletben meghatérozott
rendelkezéseket kell alkalmazni a térvényben vagy normativ hatarozatban foglaltakkal 6sszhangban.

Ha Magyarorszagnak az Eurépai Unidban tagéllamként valé részvételébdl fakaddan, tovabba nemzetkozi szerz6dés
vagy egyéb nemzetkozi kotelezettségvallalds alapjan valamely stratégia, program vagy egyéb hasonlé tartalmu
dokumentum elkészitése az e rendelet hatalya ald tartozo szerv feladata, akkor a stratégiai tervdokumentum
el6készitésére, tarsadalmi véleményezésére, elfogaddasara, kozzétételére, megvaldsitasara, nyomon kovetésére és
értékelésére, valamint fellilvizsgélatéra is az e rendeletben foglalt rendelkezéseket kell alkalmazni a Magyarorszagnak
az Eurdpai Unidban tagéllamként valé részvételébdl fakadd vagy nemzetkdzi jogi kotelezettség teljesitéséhez
szlikséges eltérésekkel.

Az 6ndll6 szabalyozo szerv vagy az autondm allamigazgatasi szerv vezetéjének dontése alapjan az dltala vezetett szerv
altal elkészitendd stratégiara, programra vagy egyéb hasonlé tartalmud dokumentumra is alkalmazni lehet az
e rendeletben meghatarozott, az egyes stratégiai tervdokumentumok elnevezésére, valamint a lll. és IV. Fejezetben
meghatarozott tartalmi kdvetelményekre vonatkozé rendelkezéseket.

Ez a rendelet nem alkalmazhaté

a) azallami koltségvetésre vonatkozo stratégiaalkotasra és stratégiai iranyitasra; valamint

b) ateriiletrendezésrdl sz6l6 torvény szerinti orszagosnal alacsonyabb szint( tertiletrendezési tervre.

A nemzetgazdasdgi szempontbdl kritikus helyzetben azonnali beavatkozast lehetévé tevd stratégiai
tervdokumentumokra kizardlag e rendelet 20-25. §-ait kell alkalmazni.

2. A kormanyzati stratégiai iranyitasra vonatkozé alapelvek

programozott megval6sulasa érdekében - a stratégiai tervdokumentumok és a kapcsolodé kormanyzati intézkedések

Osszhangjat.

A kormdényzati stratégiai iranyitds a stratégiai tervdokumentumok el6készitésének, elfogaddsdnak és

megvaldsitasanak, a stratégiai tervdokumentumok elfogadasat kovetéen a nyomon kdvetésnek és értékelésnek,

valamint a fellilvizsgalatnak az e rendeletben meghatarozott eljardsrend alapjan ismétl6dé tevékenységeire épuil.

A hosszu tavu, a kdzéptavu és a rovid tavu stratégiai tervdokumentumokat ugy kell kialakitani, hogy - a 8. §

(1) bekezdésben meghatérozott sorrendre is figyelemmel - a rovidebb id6tavot feldleld stratégiai tervdokumentum

a hosszabb idétavra sz616 stratégiai tervdokumentummal 6sszhangban legyen.

A stratégiai tervdokumentumoknak és azok megvalésitasanak illeszkedniiik kell az 6sszkormanyzati célkitlizésekhez.

A 4. § (2) bekezdésében meghatérozott stratégidkat, programokat vagy egyéb hasonlé tartalmi dokumentumokat

ugy kell elkésziteni, hogy azok a nemzeti érdekek és nemzetpolitikai célok érvényesitését szolgaljak.

A stratégiai tervdokumentumok el6készitésénél figyelemmel kell lenni a teriileti adottsagokra, tovabba kidolgozasuk

soran érvényesiteni kell a terlleti és tertleti felzarkdzasi szempontokat.

A kormanyzati stratégiai iranyitast egyszertien és dtlathatéan kell kialakitani és makodtetni.

A kormanyzati stratégiai iranyitas sordn tdmaszkodni kell a nem éllami szerepléknél felhalmozédott tudasra és

tapasztalatokra.

A stratégiai tervdokumentumok el6készitése, elfogadasa és megvaldsitdsa soran biztositani kell, hogy

a) astratégiai tervdokumentumban foglaltak megvalosithatoak legyenek;

b) amegvaldsitas pénziigyi hattere adott legyen, valamint a pénziigyi raforditasok aranyban alljanak az elérni kivant
eredményekkel;
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¢) azeredmények tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti szempontbdl fenntarthatéak legyenek;

d) az érintett szakpolitikai teriiletre vonatkozé vagy ahhoz kapcsolédé stratégiai tervdokumentumok egymasra
épulé rendszert alkossanak, valamint illeszkedjenek az 6sszkormanyzati célkitlizésekhez és a més szakpolitikai
teruletekre vonatkozo stratégiai tervdokumentumokhoz;

e) a stratégiai tervdokumentum relevans és megalapozott adatokra, informacidkra épiljon, a benne szerepld
célokhoz mutatok legyenek rendelve, tovabba jelenjenek meg benne a nemzetpolitikai, az eurdpai uniés és
nemzetkozi 6sszefliggések.

3. Ertelmez6 rendelkezések

7.8 E rendelet alkalmazasaban

1.

S

10.

11.
12.

14.

szakpolitikai tertilet: a korméanyzati miikddés tobb részteriletét 6sszefogdan lehatarolo teriilete, ami Snmagéban
egymassal szorosan 0Osszefliggd, belsé koherencidt alkoté tarsadalmi, gazdasdgi, kornyezeti jelenségek
kormanyzati leképezése, az ezekhez kapcsolodd folyamatok, valamint az ezekre vonatkozd szabélyozasi és
intézményi kdrnyezet egyttese;

stratégiai tervdokumentum: az orszégel6rejelzés, a nemzeti kozéptdvu stratégia, a miniszteri program, az
intézményi munkaterv, tovabba a hosszu tavu koncepcid, a fehér kdnyv, a szakpolitikai stratégia, a szakpolitikai
program, az intézményi stratégia és a zold konyv;

hosszu tdv: tiz évet meghaladé id6tav;
k6zéptdv: legalabb négy, legfeljebb tiz éves id6tav;
rovid tdv: legaldbb egy, legfeljebb négy éves idétav;

nyomon kévetés: az elfogadott stratégiai tervdokumentumban foglalt célkit(izések, tovabba a feladatok el&irt
eljaras szerint és hataridében térténé megvalositasara vonatkozd adatok gydjtése és elemzése;

értékelés: a stratégiai tervdokumentumban rogzitésre keriilé vagy mér régzitett célok, célkitlizések dsszevetése a
megvaldsitas eredményeként varhato vagy mar el6allt helyzettel, feltdrva a nem teljesult célok és nem vart
hatasok okait és javaslatokat megfogalmazva a tovabbi megvaldsitas eredményességének javitasara;

el6zetes értékelés: a stratégiai tervdokumentum elfogadasa el6tt annak vizsgdlata, hogy a stratégiai
tervdokumentum tervezetében foglaltak megvalésitdsa milyen hatassal lenne az érintett tarsadalmi, gazdasagi,
kornyezeti problémara, szakpolitikai teriiletre és foldrajzi egységekre, illetve a tervdokumentumban foglaltak
mennyiben szolgdljdk a tervdokumentum szerinti célok megvaldsulasat, valamint, hogy a stratégiai
tervdokumentum tervezete megfelel-e az e rendeletben foglalt kdvetelményeknek;

kézbensé értékelés: a stratégiai tervdokumentum megvalésitdsa sordn annak vizsgalata, hogy a stratégiai
tervdokumentum idéardnyos megvaldsitdsa hogyan viszonyul a dokumentumban foglalt célokhoz,
célkitlizésekhez, feltarva a nem teljesilt célok és nem vart hatdsok okait és javaslatokat megfogalmazva a tovabbi
megvaldsitas eredményességének javitasara;

utdlagos értékelés: a stratégiai tervdokumentum megvaldsitasat kovetéen annak vizsgélata, hogy a megvalésitas
hogyan viszonyul a tervdokumentumban foglalt célokhoz, célkitizésekhez, feltarva a nem teljesilt célok és nem
vart hatasok okait és tanulsagokat megfogalmazva mas hasonlé jévébeli kormanyzati intézkedésekhez;

meérheté cél: olyan cél, amelyhez mutaté rendelhetd;

mutato: egy tarsadalmi, gazdasagi, kdrnyezeti jelenség mérésére szolgdlé szamszerl adat vagy a jelenség
mindsitésére alkalmas informacio;

. beszdmolo: atfogd jellegli tajékoztatas az elfogadasra jogosult, illetve a nyilvanossag felé a megvaldsitas

elérehaladasaroél vagy a megvaldsitas eredményérdl;

feliilvizsgdlat: a nyomon kovetés vagy a kozbensd értékelés soran keletkezd adatok és informaciok
dontés-el6készitési célu elemzése a megvaldsitdsba torténd beavatkozasi igény és mérték meghatarozasa vagy
a megvalosités alatt l16 stratégiai tervdokumentum moédositasa érdekében.
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Il. FEJEZET
A KORMANYZATI STRATEGIAI IRANYITAS RENDJE
4. A stratégiai tervdokumentumokra vonatkozé altalanos szabalyok
8.§ (1) Ha torvény vagy kormanyrendelet eltéréen nem rendelkezik, a stratégiai tervdokumentumok koziil az aldbbi
felsorolasban késébb szereplé nem lehet ellentétes a kordbban szereplé stratégiai tervdokumentumban
meghatarozott célkit(izéssel, intézkedéssel:
a) nemzeti kdzéptavu stratégia;
b) miniszteri program;
c) szakpolitikai stratégia;
d) szakpolitikai program;
e) intézményi stratégia;
f)  intézményi munkaterv.

(2) A stratégiai tervdokumentum el6készitése soran az elékészitéséért felel6snek biztositania kell, hogy az el6készitendd
stratégiai tervdokumentum 6sszhangban legyen az érintett szakpolitikai teriiletre vonatkozé és a tartalmilag vele
0sszefliggé stratégiai tervdokumentumokkal. Errél a stratégiai tervdokumentumban tajékoztatast kell adni.

9.§ (1) A Kormany éltal elfogadandé stratégiai tervdokumentum elékészitéséért vagy az elékészités dsszehangolasaért az
el6készités megkezdésérdl hozott dontésben kijeldlt miniszter, illetve kormanybiztos vagy miniszterelnoki biztos felel.

(2) A (3) bekezdésben foglalt kivétellel a miniszter altal elfogadando stratégiai tervdokumentum el6készitéséért és
megvaldsitasaért az felel, akinek a stratégiai tervdokumentum az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget
vezetd allamtitkar feladat- és hatdskorérdl sz6lé kormanyrendeletben meghatérozott feladat- és hataskorét
elsédlegesen érinti. Ha az el6készitend6 stratégiai tervdokumentum tobb személy feladat- és hatdskorét érinti,
az érintett személyek kozosen felel6sek a stratégiai tervdokumentummal kapcsolatos feladatokért.

(3) Amennyiben alll. és V. Fejezet az adott stratégiai tervdokumentummal kapcsolatban igy rendelkezik, a miniszter altal
irdnyitott vagy felligyelt szerv vezetdje felel a stratégiai tervdokumentum el6készitéséért és megvaldsitasaért.

(4) Az el6készités személyi, targyi, szakmai, pénzligyi és szervezeti feltételeinek a megteremtése a stratégiai
tervdokumentum el6készitéséért felelds feladata.

10.§ A kormanyzati tevékenység 6sszehangoldsaért felelés miniszter, a tobbi miniszterrel valé egytittmikddésben a
kormanyzati stratégiai iranyitas e rendeletben meghatarozott miikddési kovetelményeinek érvényesitése érdekében
a) a stratégiai tervdokumentumok el6készitése, valamint felllvizsgélata és moddositdsa soran alkalmazhato
modszertani szakmai elvéarasokrol;
b) anyomon kdvetés, értékelés, beszamold és fellilvizsgalat szakmai elvarasairdl; valamint
c) amutatodk alkalmazasardl
sz6l6 modszertani keret irdnymutatést tesz kozzé.
5. A stratégiai tervdokumentumok el6készitésének és elfogadasanak kotelezettsége
11.8 (1) A lll. Fejezetben megallapitott felelésségi rend szerint kell elékésziteni az e rendeletben megallapitott tartalmi
elemeket tartalmazé
a) orszagelbrejelzést;
b) nemzeti kozéptavu stratégiat;
c) miniszteri programot és
d) intézményi munkatervet [a tovabbiakban az a)-d) pont egyitt: kotelezéen el6készitendé stratégiai
tervdokumentumok].
(2) A IV. Fejezetben megallapitott felelésségi rend szerint a stratégiai tervdokumentum elfogadasara jogosult dontése

alapjan lehet el6késziteni és elfogadni az e rendeletben megallapitott tartalmi elemeket tartalmazo
a) hosszu tavu koncepcidt;

b) fehérkonyvet;

c) szakpolitikai stratégiat;
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d) szakpolitikai programot és
e) intézményi stratégidt [a tovabbiakban az a)-e) pont egyitt: nem kotelez6en el6készitendd stratégiai

tervdokumentumok].
6. Az dllamhdaztartassal kapcsolatos stratégiaalkotdassal valé 6sszhang biztositasa

12.8 (1) Anemzetikdzéptavu stratégia, a szakpolitikai stratégia, a miniszteri program és az intézményi stratégia tervezete csak
akkor terjeszthetd az elfogadaséra jogosult elé, ha az tartalmazza a megvaldsitasat bemutato finanszirozasi tervet
annak litemezésével egyiitt.

(2) A szakpolitikai program tervezete csak akkor terjesztheté az elfogaddséra jogosult elé, ha
a) aztartalmazza a megvaldsitasat bemutatd finanszirozasi tervet annak titemezésével egyiitt; és
b) bemutatja, hogy a megvalésitas elsé évéhez sziikséges pénziigyi er6forrasok rendelkezésre allnak.

7. A stratégiai tervdokumentumok el6készitése

13.8 A stratégiai tervdokumentum el6készitése soran ki kell jelélni az e rendelet hatalya ala tartozo szerven belill a stratégiai
tervdokumentum el6készitésével Osszefliggé feladatok elvégzéséért felelés allami vezet6t, vezetd jogallasu
kormanytisztvisel6t, egyéb személyt vagy szervezeti egységet.

14.8 (1) Astratégiai tervdokumentum el6készitéséért felel6snek az el6készitésbe be kell vonnia a stratégiai tervdokumentum
targya szerint érintett allami szerveket.

(2) Az el6készités soran a stratégiai tervdokumentum tervezetének (a tovabbiakban: tervezet) érdemi megitéléséhez
megfelel6 id6t kell biztositani a vélemények kifejtésére, amely idétartam nem lehet kevesebb tiz napnél. Nem lehet
stratégiai tervdokumentum esetén silirgés vagy soron kivili véleményezésre felkérni az érintett szerveket,
szervezeteket.

(3) E rendelet rendelkezései nem érintik a jogszabdlyokban, illetve kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzokben
meghatarozott véleményezési és egyeztetési jogosultsdgokat.

8. A tervezetek tarsadalmi véleményezése

15.8 (1) Ha e rendelet az adott stratégiai tervdokumentummal kapcsolatban ezt el6irja, az el6készités soran biztositani kell,
hogy a tervezetet a nem &llami szereplék is megismerhessék és kifejthessék azzal kapcsolatban a véleményiiket
(a tovébbiakban: tarsadalmi véleményezés).

(2) A mindsitett adatot tartalmazoé tervezetet nem kell tarsadalmi véleményezésre bocsatani.

(3) Atarsadalmivéleményezésre bocsatds, annak lefolytatdsa, a beérkezett vélemények feldolgozésa és a véleményekrél
késziilt 6sszefoglalod elkészitése a stratégiai tervdokumentum el6készitéséért felels feladata.

16.§ (1) Atérsadalmivéleményezés keretében a tervezetet a jogszabalytervezetek és szabalyozasi koncepciok kozzétételérd|
és véleményezésérdl sz6l6 301/2010. (XIl. 23.) Korm. rendelet 1. § b) pontjdban meghatarozott 6sszkormanyzati
portalon (a tovabbiakban: honlap) kdzzé kell tenni és biztositani kell, hogy barki digitalis formdban véleményezhesse
azt.

(2) A kozzététel soran a tervezetet a honlapon barki szdmara korldtozastol mentesen és dijmentesen kell hozzaférhetévé
tenni.

(3) Akozzétett tervezeteket a kdzzétételtdl szamitott egy évig nem lehet a honlaprdl eltavolitani.

17.8 (1) Atervezetet a kormdnyzati szervekkel valé egyeztetésre bocsatassal egyidejlleg gy kell kozzétenni, hogy a tervezet

)

céljdhoz és hatalybalépéséhez igazoddan megfeleld id6 alljon rendelkezésre a tervezet érdemi megitéléséhez és
a vélemények kifejtéséhez, tovabba a stratégiai tervdokumentum el6készitéséért felelés miniszternek arra, hogy
a beérkezett véleményeket, javaslatokat érdemben mérlegelhesse.

A véleményezési id6tartam nem lehet kevesebb tizenot napnal.
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18.§ A stratégiai tervdokumentum el6készitéséért felel6s mérlegeli a beérkezett véleményeket és azokrdl, valamint az
elutasitott vélemények esetében az elutasitds indokairdl 6sszefoglalot készit, amelyet a stratégiai tervdokumentum
elfogadasat kovetéen legkésébb hatvan napon beliil a honlapon kozzé kell tenni. A stratégiai tervdokumentum
el6készitéséért feleldst kiilon valaszadasi kotelezettség nem terheli az egyes véleményekkel kapcsolatban.

19.8 (1) Astratégiai tervdokumentum el6készitéséért felel6s a 16. § (1) bekezdésében meghatarozott véleményezési forman
kivil az 4ltala felkért nem allami szereplékkel folytatott egyeztetést is kezdeményezhet a tervezettel kapcsolatban.

(2) Az (1) bekezdés szerinti egyeztetésrdl osszefoglalot kell késziteni, amelyet a honlapon az egyeztetést kovetd harminc
napon belil kozzé kell tenni. Az 6sszefoglaldnak tartalmaznia kell az egyeztetésen részt vevé nem allami szereplék
altal képviselt allaspontokat.

9. A stratégiai tervdokumentumok nyomon kovetése, értékelése, feliilvizsgalata

20.8 (1) A stratégiai tervdokumentum elfogadasat kovetéen gondoskodni kell a nyomon kévetésérol.

(2) A nyomon kovetés sordn az egységes modszertani elveknek megfelels, a stratégiai tervdokumentumban
meghatarozott nyomon kovetési rendszerben és mutatok alapjan kell végezni az adat- és informaciogyujtést,
valamint ezek elemzését.

(3) A nyomon kovetés a stratégiai tervdokumentum el6készitéséért felelds feladata.

(4) A nyomon kovetés soran a stratégiai tervdokumentum elfogadaséra jogosultat a stratégiai tervdokumentumban
meghatarozott rendszerességgel, ennek hidnydban évente kell a megvaldsulasrél beszamoléban tajékoztatni.

(5) A beszdmoldnak tartalmaznia kell:

a) a stratégiai tervdokumentumban szerepl6 célok és eredmények megvaldsuldsanak mértékét,

b) a stratégiai tervdokumentum megvaldsuldsa érdekében tett intézkedéseket és a felhasznalt eréforrasokat,
c) terv-tény elemzést és az eltérés okait, valamint

d) azeltérések kezelésére vonatkozé intézkedési tervet.

21.8 (1) Amennyiben e rendelet masként nem rendelkezik, a stratégiai tervdokumentum elfogadasara jogosult a stratégiai
tervdokumentum el6készitésérdl szolé6 dontésben hatdrozza meg a stratégiai tervdokumentum el6készitése és
megvaldsitasa soran alkalmazandoé értékelést.

(2) Az értékelés folyamatardl és annak eredményérél beszamolot kell késziteni, amit meg kell kiildeni a stratégiai
tervdokumentum elfogadaséra jogosultnak.

(3) Ha a stratégiai tervdokumentum elfogaddasara jogosult eltér6éen nem dont, az értékelésrél sz6lé beszamolét a
stratégiai tervdokumentum el6készitéséért felel6s szerv késziti el. Az értékelésrél sz6l6 beszamold elfogadasi
folyamataban nem vehet részt olyan személy, aki a stratégiai tervdokumentum el6készitésében vagy
megvaldsitasdban részt vesz vagy részt vett.

(4) Kozbensd értékelést akkor kell végezni, ha
a) erendelet az adott stratégiai tervdokumentummal kapcsolatban ezt el6irja, vagy
b) azelfogadott stratégiai tervdokumentum

ba) idétavja legalabb 6 év, vagy
bb) megvaldsitasara legaldbb 6tvenmillidrd forintot meghalado eréforras-igényt irdnyoz elé.

(5) Kozbenso értékelést — a 26. § (5) bekezdés kivételével - a stratégiai tervdokumentumban foglalt idé6pontban, ennek
hidnyaban a megvaldsitas tervezett id6tavjanak felénél kell elkésziteni.

(6) Kdzbenso értékelést nem kell elvégezni az intézményi munkatervre és az intézményi stratégidra.

(7) Utdlagos értékelést akkor kell végezni, ha e rendelet az adott stratégiai tervdokumentummal kapcsolatban ezt eldirja.

22.§ (1) A stratégiai tervdokumentumok nyomon kdvetése és értékelése sordn készitett beszamoldkat meg kell kildeni

)

a kormaényzati tevékenység 6sszehangoldsaért felelés miniszternek.
A korményzati tevékenység dsszehangolasaért felelés miniszter kiilondsen indokolt esetben egy adott stratégiai
tervdokumentum

a) nyomon kovetésénél soron kivili beszamolé elkészitését s kérhetia beszamolé elkészitéséért felelGstdl; valamint

b) esetében a21.§-ban meghatérozottaktdl eltéré kdzbensd vagy utdlagos értékelés elkészitését is elrendelheti.
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23.§

24.8

25.§

26.§

27.8§
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Ha a nyomon kovetés vagy a kdzbensd értékelés alapjan a nyomon kovetést végzé vagy az értékelést végzd azt
allapitja meg, hogy a stratégiai tervdokumentumban kit(izott célok megvaldsitdsa masként nem érheté el, javaslatot
tesz a stratégiai tervdokumentum feliilvizsgalatara és modositasara.

Ha a 8. § (1) bekezdésben megallapitott felsorolasban kordbban szerepld stratégiai tervdokumentum az
(1) bekezdésben meghatdrozottak alapjan vagy a miniszteri program a 29. § (2) bekezdésében meghatarozott esetben
érdemben médosul, akkor a nyomon kovetést végzé javaslatot tesz a mdédosulé stratégiai tervdokumentumhoz
kapcsolodd, a felsoroldsban késébb szereplé stratégiai tervdokumentum feliilvizsgalatara és modositaséra.

A fellilvizsgélat keretében a stratégiai tervdokumentum maédositéséra az jogosult, aki a stratégiai tervdokumentum
elfogadasara e rendelet alapjan jogosult.

10. A stratégiai tervdokumentum lezarasa

A stratégiai tervdokumentum lezartnak tekintendé

a) atervezettiddtdv lejartat kdvetden az utdlagos értékelésrdl szol6 beszamold vagy a nyomon kévetés keretében
készitett utolso beszamold elfogadasaval; vagy

b) a tervezett idétav lejartat megel6zéen az elfogadasra jogosult lezarasrol szolé dontésével és a kozbensd
értékelésrdl sz616 beszamold vagy a nyomon kovetés keretében készitett utolsé beszamolé elfogadasaval.

11. A stratégiai tervdokumentumokkal kapcsolatos kozérdeki adatok kozzététele

Az e rendelet hatédlya ald tartozé szervek a (2) bekezdésben meghatdrozott kivétellel a kormanyzati stratégiai
iranyitdshoz kapcsolodd, az 1. melléklet szerinti kilonos kozzétételi listdban meghatarozott adatokat az
1. mellékletben foglaltak szerint kdzzéteszik.

A polgéri nemzetbiztonsagi szolgélatok az informéciés dnrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrél sz616
2011. évi CXII. torvény 37. § (4) bekezdése alapjan a polgéari nemzetbiztonsagi szolgalatok iranyitasaért felelés
miniszter és a polgari hirszerzési tevékenység iranyitasaért felelés miniszter altal kiadott miniszteri rendeletben
foglaltak szerint teszik kdzzé a kormanyzati stratégiai iranyitdshoz kapcsol6dé adatokat.

Il. FEJEZET
AZ EGYES KOTELEZOEN ELOKESZITENDO STRATEGIAI TERVDOKUMENTUMOKRA VONATKOZO SZABALYOK

12. Az orszageldrejelzés

Az orszageldrejelzés olyan, tudomanyos, szakmai szempontbdl elismert személyekbdl 4ll6 bizottsag altal kidolgozott

hosszu tavu stratégiai tervdokumentum, amely tartalmazza:

a) a tervezett id6tavon belll a Magyarorszédgot érintd kiilsé hatasok és kockazatok, valamint a belsé kihivasok és
fejlédési lehetéségek eldrejelzését és azonositasat;

b) a tényekkel, illetve tudomanyos eredményekkel megalapozottan értékelhet6 és valdszinUsithetd tarsadalmi,
gazdasagi, kulturalis, kdrnyezeti folyamatok és hatasok elemzését, valamint

c) azatfogo fejlédési iranyvonalak, trendek és lehetséges jovébeni forgatokonyvek elemzését.

Az orszagel6rejelzés el6készitésérdl a Kormany dont. A dontés tartalmazza az el6készitésért felel6s miniszter, illetve

kormdnybiztos vagy miniszterelnoki biztos kijelolését és a nyilvanossagra hozatal hataridejét és eljarasat.

Az orszégelbrejelzés tervezetére is alkalmazni kell a 15-19. §-ban foglalt rendelkezéseket azzal, hogy a tarsadalmi

véleményezéssel dsszefliggd feladatokrol az el6készitéséért felel6s gondoskodik.

Az orszégelbrejelzés nyilvdnossagra hozataldrdl az elkészitéséért felel6s gondoskodik.

Az orszagelbrejelzés kbzbensd értékelését a nyilvanossagra hozatalatol szamitva négyévente el kell végezni.

13. A nemzeti kozéptavu stratégia
A nemzeti kozéptavu stratégia olyan atfogd, horizontalis megkozelitést tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti

célrendszert leird, a célok elérését bemutatd, kdzéptavu stratégiai tervdokumentum, amely tartalmazza
a) azatfogd tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti helyzetelemzést;
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28.§

29.§

30.§

31.8
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4
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4

b) ajovbképet és az érintett kozpolitikai célkitlizések meghatarozasat;

c) abeavatkozasi teriiletek és eszk6zok beazonositasat;

d) abeavatkozdsok pénziigyi hatterének meghatarozasat és

e) amegvaldsitas alapelveit.

Nemzeti kozéptavu stratégia eldkészitéséért vagy az elbkészités Gsszehangolasaért a kijelolt miniszter, illetve
kormanybiztos vagy miniszterelnoki biztos felel.

Nemzeti kdzéptavu stratégidt a Kormany fogad el.

A nemzeti kdzéptavu stratégia

a) esetében el6zetes értékelést kell végezni;

b) tervezetét tarsadalmi véleményezésre kell bocsatani; valamint

c¢) megvaldsitasat kovetd egy éven belll réla utélagos értékelést kell késziteni.

14. A miniszteri program

A miniszteri program az 6sszkormanyzati célkitlizések érvényesitését szolgdld, a miniszter vezetése alatt allo

minisztérium altal megvaldsitandd kdzéptavu feladatokat meghatarozo, a miniszterelnok megbizatasanak idejére

sz06l6 stratégiai tervdokumentum, amely tartalmazza

a) aminiszter feladat- és hatdskorébe tartozé szakpolitikai teriiletekre vonatkozé jovéképet és célokat;

b) aminisztériumra vonatkozo intézményi stratégiat és

c) a miniszter altal irdnyitott vagy felligyelt kozponti dllamigazgatasi és egyéb szervekre vonatkozd muikodési és
fejlesztési célokat.

Az Ujonnan megvalasztott Orszaggyllés megalakulasat kovetéen megalakulé Kormany esetében a miniszteri
programot a Kormany megalakulasat koveto kettészaztiz napon belil kell elfogadni.

Ha a minisztert az (1) bekezdésen kiviili esetben nevezik ki, az Ujonnan kinevezett miniszter az elfogadott miniszteri
program moédositasat vagy Uj miniszteri program elfogadasat a hivatalba lépését koveté hatvan napon belll
kezdeményezheti. Ebben az esetben a kezdeményezést kovet6 hatvan napon beliil kell elfogadni a moédositott vagy
az Uj miniszteri programot.

A miniszteri programot, illetve annak médositasat a miniszter a Kormany jovahagyasat kovetden teszi kdzé.

A 28. § ¢) pontja nem alkalmazandé a févarosi és megyei kormanyhivatal szakigazgatasi szerveire a szakigazgatasi
szervet iranyité miniszter altal elfogadott miniszteri program tekintetében. A févarosi és megyei kormanyhivatalra és
annak szakigazgatasi szerveire vonatkozo miikodési és fejlesztési célokat a kbzigazgatas-szervezésért felelés miniszter
altal elfogadott miniszteri program tartalmazza.

15. Az intézményi munkaterv

Az intézményi munkaterv egy naptari évre szolo intézkedési és erdforras-felhasznaldsi rovid tavu stratégiai
tervdokumentum, amely tartalmazza

a) azadottidészakra vonatkozé szervezeti célokat, programokat és intézkedéseket;

b) aza) pontban foglaltak teljesitési hataridéit;

c) aza) pontban foglaltak teljesitéséhez sziikséges személyi, targyi, szakmai és szervezeti feltételeket; valamint

d) aza)-c) pontokban foglaltak teljesitéséért felel6sok meghatarozasat.

A minisztériumra vonatkozé intézményi munkaterv

a) el6készitéséért és az elfogaddsat kdvetben az abban foglaltak teljestilésének nyomon kdvetéséért a minisztérium
szervezeti és m(ikddési szabalyzatdban meghatarozott dllami vezet6 felel;

b) atargyévet kdvetd elsé naptdri évre vonatkozd eléretekintést is tartalmaz, melyben a targyévbdél athuzédé, vagy
amarismert, de csak a targyévet kdvetd idészakban megkezd6dé programokat és intézkedéseket be kell mutatni
a 30. § b) és d) pontokban foglaltak szerint;

¢) azadott minisztériumot vezeté miniszter fogadja el;

d) elfogadasat kdvetéen a minisztérium belsé honlapjan elérhetévé kell tenni; valamint

e) nyomon kdvetése soran készitett beszamolot a kormanyzati tevékenység 0sszehangolasaért felelés miniszternek
a targyévet kovetd januar 15-ig meg kell kiildeni.
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32.8§ (1) A 3. § a) pont ac)-ae) alpontjaiban, valamint b) pontjdban meghatarozott szervekre vonatkozé intézményi
munkatervet
a) aszerv vezetGje késziti eld, és azt a targyév janudr 15-ig az irdnyit6 vagy felligyel6 miniszternek megkiildi;
b) aszervetiranyité vagy feligyel6 miniszter a targyév februar 15-ig fogadja el; valamint
c) elfogadasat kovetéen az adott szerv munkatdrsai szamara elérhet6vé kell tenni.
(2) A jogszabaly altal szakmai fliggetlenséggel felruhazott kormanyhivatal intézményi munkatervét a feltigyeletet ellato
miniszter elSterjesztésére a Kormany fogadja el.
IV. FEJEZET
AZ EGYES NEM KOTELEZOEN ELOKESZITENDO STRATEGIAI TERVDOKUMENTUMOKRA VONATKOZO
SZABALYOK
16. A hosszu tavu koncepcio
33.8 (1) Ahosszu tadvu koncepcioé egy adott szakpolitikai tertiletrdl késziilt részletes hosszu tavu stratégiai tervdokumentum,
amely
a) azonositja a szakpolitikai terilettel kapcsolatos legfontosabb problémakat;
b) meghatarozza a jovéképet és
c) ajovéképen alapuld kiemelt célokat, valamint
d) abeavatkozasi iranyokat, kockazatokat és a fontosabb eszkdzdket.
(2) A hosszu tavu koncepcio
a) el6készitésének megkezdésérél, majd elfogadasardl a Kormany dont;
b) tervezetét tarsadalmi véleményezésre kell bocsatani; valamint
¢) megvaldsitasat kovetd egy éven belll utdlagos értékelést kell réla késziteni.
17. A fehér konyv
34.8 (1) Afehérkdnyv egy szakpolitikai teriiletrél készitett atfogd, mas stratégiai tervdokumentum megalapozasat szolgalé
rovid- vagy kdzéptavu stratégiai tervdokumentum, amely
a) azonositja az adott szakpolitikai teriilethez kothetd legfontosabb, kormanyzati Iépéseket igénylé problémakat;
b) bemutatja az adott szakpolitikai teriileten elérendé révid- vagy kozéptavu célkitlizéseket és
c) konkrét problémakkal kapcsolatban megoldasi lehetéségeket vazol fel, beavatkozasi modokra tesz javaslatot.
(2) Afehérkonyv
a) elokészitésérdl, majd elfogadasarodl az adott szakpolitikai teriletért felelés miniszter dont és
b) tervezetét tarsadalmi véleményezésre kell bocsatani.
18. A szakpolitikai stratégia
35.8 (1) A szakpolitikai stratégia egy adott szakpolitikai terlletre vonatkozé jovokép elérésének kozéptavu stratégiai

)

tervdokumentuma, amely tartalmazza

a) azadott szakpolitikai terilet részletes helyzetelemzését és helyzetértékelését;

b) azadott szakpolitikai teriileten megvaldsitandé mérhet6 célokat;

c) aszikséges beavatkozasok terliletének és eszkdzeinek pontos meghatarozasat;

d) aszlkséges beavatkozasok személyi, targyi, szakmai, anyagi és szervezeti feltételeit, valamint
e) amegvaldsitds, a nyomon kovetés és az értékelés alapelveit és rendszerét.

A szakpolitikai stratégia

a) el6készitésének megkezdésérdl, majd elfogadasarol a Kormany dont;

b) tervezetét tarsadalmi véleményezésre kell bocsatani; valamint

c¢) megvaldsitasat kovetd egy éven belll utdlagos értékelést kell réla késziteni.
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19. A szakpolitikai program

36.8 (1) A szakpolitikai program révid tavu, a vonatkozé stratégidk megvalositasara fokuszald stratégiai tervdokumentum,
amely tartalmazza:
a) avonatkozo stratégidkban kijelolt, mérhetd célokat,
b) ezek eléréséhez sziikséges beavatkozasokat és azok részletes meghatarozasat,
c) ateljesitéshez szlikséges személyi, targyi, szakmai, anyagi és szervezeti feltételeket,
d) afeladatok megvaldsitasara megallapitott hataridoket és felel6soket [c) és d) pont egylittesen: cselekvési terv],
e) anyomon kovetés és az értékelés alapelveit és ezek részletes tervét.

(2) A szakpolitikai program
a) el6készitésérdl, majd elfogadasardl az adott szakpolitikai tertiletért felelés miniszter dont,

b) tervezetét tarsadalmi véleményezésre kell bocsatani, valamint
¢) amegvaldsitasat kovetden fél éven belll utdlagos értékelést kell réla késziteni.

(3) Vonatkozd, elfogadott szakpolitikai stratégia hianyaban a szakpolitikai programnak az (1) bekezdésben foglaltakon tul
tartalmaznia kell helyzetelemzést és mérhetd célokat.

20. Az intézményi stratégia
37.8 (1) Azintézményi stratégia a 3. § a) pont ac)-ae) alpontjaiban, valamint b) pontjdban meghatarozott szervre vonatkozo
szakmai és szervezeti feladatokat megfogalmazo kozéptavu stratégiai tervdokumentum, amely tartalmazza
a) aszervre vonatkozd mérheté miikodési és fejlesztési célokat és az ezek alapjan az elvégzend6 feladatokat;
b) tobbszintli kozigazgatasi szerv esetén az alacsonyabb szintli szervek miikodési és fejlesztési céljait;
c) aza)ésb) pontban meghatdrozottak megvalésitasat szolgalé beavatkozasok célteriileteit és ezek eszkozeit;
d) aszlkséges koltségvetési forrasok meghatarozasat és litemezését; valamint
e) anyomon kovetés elvégzéséért felelds szerv, szervezeti egység vagy személy meghatérozasat.

(2) Azintézményi stratégiat minisztérium esetében a miniszteri program tartalmazza.

(3) Azintézményi stratégia
a) el6készitésérdl az adott szakpolitikai terliletért felelés miniszter dont, az el6készitésért az adott szerv vezetdje

felel; valamint
b) elfogadasardl a szervet irdnyité vagy felligyel6 miniszter dont.

(4) A fovarosi és megyei kormdanyhivatal esetében a hivatalra és a szakigazgatasi szervekre vonatkozd intézményi
stratégiat a kormanymegbizott késziti elé. A févarosi és megyei kormanyhivatal szakigazgatasi szerveire vonatkozo
szakmai célkit(izéseket a szakigazgatdsi szervet irdnyité miniszter altal elfogadott miniszteri program tartalmazza.

(5) A jogszabaly altal szakmai fliggetlenséggel felruhdzott kormdanyhivatal intézményi stratégiajat a feliigyeletet ellato
miniszter elSterjesztésére a Kormany fogadja el.

21. Zold kdnyv

38.§ A z6ld konyv valamely mas stratégiai tervdokumentum el6készitése érdekében készitett vitainditd, kotetlen
strukturdju és tartalmi elemeket tartalmazo, kozéptavu stratégiai tervdokumentum. A zold kényv felhivja a figyelmet
valamely dgazat, szakpolitikai tertilet legfontosabb megoldatlan kérdéseire és kezdeményezi, hogy az érintett szervek
a kérdésekkel a kormanyzati stratégiai irdnyitas keretein belil foglalkozzanak.
V. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
22. Felhatalmazo6 rendelkezés

39.8 Felhatalmazast kap a gazdasagpolitikaért felelés miniszter, hogy rendeletben allapitsa meg a 26. § (1) bekezdésében

meghatarozott bizottsag 6sszetételét, szervezetét és miikodésének részletes szabalyait.
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40.§

41.8§

42.8

43.§

e

=

= ==

23. Hatalyba Iéptet6 rendelkezés

Ez a rendelet 2012. marcius 31-én lép hatalyba.

24. Atmeneti rendelkezések

E rendelet rendelkezéseit — a 43. § kivételével — nem kell alkalmazni azokra a mér elfogadott kormanyzati stratégidkra,
programokra, vagy egyéb hasonld tartalmi dokumentumokra, amelyek megvalésitdsa, nyomon kdvetése vagy
értékelése e rendelet hatélybalépésekor folyamatban volt.

Az orszégelbrejelzés el6készitésérdl szolo dontést elsé alkalommal 2013. december 31-ig kell elfogadni.
Nemzeti kdzéptavu stratégiat elsé alkalommal 2013. december 31-ig kell elfogadni.

A miniszteri programokat elsé alkalommal 2014. december 31-ig kell elfogadni.

Intézményi munkatervet els6 alkalommal 2012. december 31-ig kell elfogadni.

A Kormany 2012. december 31-ig fellilvizsgalja az e rendeletben meghatarozott feltételeknek, kévetelményeknek
nem megfeleld, rendeletében vagy hatdrozatdban szabalyozott stratégidkra, programokra vagy egyéb hasonld
tartalmu dokumentumokra vonatkozé rendelkezéseket.

Orbadn Viktors. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelethez

A stratégiai tervdokumentumokkal kapcsolatos k6zérdekii adatok kiilonos kdzzétételi listaja

A B C
Adat Frissités Megdrzés
1. |A10. § alapjan elfogadott keret irdnymutatas. A keret irdnymutatas A keret irdnymutatds
elfogadasat kévetd 6t visszavonasaig.
napon beliil.
2. | Astratégiai tervdokumentum el6készitésérdl hozott |Az el6készitésrdl hozott | A stratégiai
dontés, a dontés datuma, a dontést meghozo szerv |dontést kovetéen tervdokumentum
vagy személy megjelolése, az el6készitéséért felelés |azonnal. megvaldsitasaig.
szerv, személy vagy szervezeti egység megjeldlése,
az el6készitésre rendelkezésre 4ll6 hataridé, ha erre
is kiterjedt a dontés.
3. |Azerendelet alapjan tarsadalmi véleményezésre A tarsadalmi A tarsadalmi
bocsatando tervezet, valamint a tarsadalmi véleményezésre bocsatds | véleményezésre bocsatas
véleményezésre nyitva all6 hataridd. idépontjat kdvetben idépontjat kdvetd egy
azonnal. évig.
4. |A18.§alapjan a beérkezett véleményekrdl készitett | A stratégiai A tervezet megdrzésére
Osszefoglald. tervdokumentum megéllapitott hatarid6ig.
elfogadasat kovetd
hatvan napon beliil.
5. |A19.§(2) bekezdése alapjan az egyeztetésrdl Az egyeztetés idépontjat | A tervezet megdrzésére
készitett 0sszefoglalé. kovetdé harminc napon | megallapitott hatariddig.
beldl.
6. | A stratégiai tervdokumentum elfogadasardl hozott |Az elfogadasrdl hozott | A stratégiai
dontés, a dontés datuma, a dontést meghozo szerv |dontést kdvetben tervdokumentum
vagy személy megjeldlése. azonnal. megdrzésére
megallapitott hataridéig.
7. |Azelfogadott stratégiai tervdokumentum. Az elfogadasrol hozott | A stratégiai
dontést kovetéen tervdokumentum
azonnal. megvaldsitasara
megéllapitott hatarid6t
kovetd két évig
(a tovébbiakban:
a stratégiai
tervdokumentum
meg0rzésére
megallapitott hataridd).
8.  |A20.§ (4) bekezdése alapjan, a nyomon koévetés A beszamol6 elkészitését | A stratégiai
soran készitett beszamolo. kovetd harminc napon  |tervdokumentum
belul. megdrzésére
megallapitott hatdridbig.
9. |A21.8(4) bekezdés alapjan késziilt kozbensd A beszdmolo elkészitését | A stratégiai
értékelésrol szold beszamold. kdveté harminc napon | tervdokumentum
beldl. megdrzésére
megallapitott hatariddig.
10. |A21.§(7) bekezdés alapjan készlilt utélagos A beszamol6 elkészitését | A stratégiai
értékelésrol sz6l6 beszamolo. kovetd harminc napon  |tervdokumentum
beldl. megOrzésére
megallapitott hatariddig.
11.  |A stratégiai tervdokumentum modositasanak A modositas A stratégiai
elfogadasardl a 23. § alapjan hozott dontés, elfogadasarol hozott tervdokumentum
a dontés datuma, a dontést meghozé szerv vagy dontést kovetben megdrzésére
személy megjel6lése. azonnal. megallapitott hatariddig.
12.  |A 24.§alapjan a stratégiai tervdokumentum A lezarasrdl hozott A stratégiai
lezarasarol szol6 dontés, a dontés datuma. dontést kovetben tervdokumentum
azonnal. megdrzésére
megallapitott hatariddig.
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A Kormany 56/2012. (lll. 30.) Korm. rendelete
az egyes kozpénziigyi targyt kormanyrendeleteknek
az allamhaztartas onkormanyzati alrendszerét érinté modositasarol

A Kormany az dllamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény 1009. § (1) bekezdés 2., 6., 8., 9., 11, 16., 17,18, 21,, 22,, 24., 27. és
36. pontjdban, a 20-24. §,a 28. § ésa 30. § tekintetében a Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl sz616 2011. évi CXCIV. torvény 45. §
(1) bekezdés a) és b) pontjaban, a 25.§ tekintetében — figyelemmel az adézas rendjérdl sz6lé 2003. évi XCII. torvény 176.§
(11) bekezdésére — az allamhaztartasrdl szold 2011. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 35. pontjdban kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 Az &llamhaztartasrél sz616 térvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 1. §
(1) bekezdése a kovetkezé 1) ponttal egésziil ki:
(E rendelet alkalmazdsdban)
) kbrjegyz6ség irdnyitd szerv és annak vezetdje: a 25.§ (2) bekezdésében meghatarozott kivétellel a korjegyz6ség
székhelye szerinti helyi onkorményzat és annak polgarmestere.”

2.8 Az Avr. 9. §-a a kdvetkez6 (9) bekezdéssel egésziil ki:
#(9) A 10.§ (3a)-(3c) bekezdése szerinti kdltségvetési szerv a helyi 6nkormanyzat, a nemzetiségi énkormanyzat,
a tobbcélu kistérségi tarsulas, valamint a jogi személyiségl tarsulds tekintetében a tervezéssel, gazdalkodassal,
ellenérzéssel, finanszirozassal, adatszolgaltatassal és beszamolassal kapcsolatos feladatokat a gazdasagi szervezetével
- a gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv a koltségvetési szerv vezetdje altal kijelolt,
a koltségvetési szerv dllomanyaba tartozé személlyel - latja el.”

3.8 Az Avr. 10. §-a a kdvetkez6 (3a)-(3¢) bekezdéssel egésziil ki:
,(3a) A gazdasagi szervezettel nem rendelkezé énkormanyzati hivatal gazdasagi szervezet hianyaban is ellatja az Aht.
27.8§ (1) és (2) bekezdése szerinti, tovabba — munkaszervezet vagy mas kijeldlt kdltségvetési szerv hidnyaban - az Aht.
27.§ (4) és (5) bekezdése szerinti feladatokat.
(3b) A tobbcélu kistérségi tarsulds, jogi személyiségl tarsulds munkaszervezete gazdasagi szervezet hidnydban is
ellatja az Aht. 27. § (4) és (5) bekezdése szerinti feladatokat.
(3¢) A tobbcélu kistérségi tarsulds, jogi személyiségu tarsulas székhelye szerinti helyi 6nkormanyzat altal tervezési,
gazdalkodasi, ellendérzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok ellatasara alapitott koltségvetési
szerv kiilén gazdasagi szervezet nélkiil is kijeldlheté az Aht. 27. § (4) és (5) bekezdése szerinti feladatok ellatasara.”

4.8 Az Avr. 11. §-a a kdvetkez6 (4a) bekezdéssel egésziil ki:
4(4a) A10. § (3)-(3c) bekezdése szerinti, gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervnél az ott megjelolt
feladatok ellatasaért a koltségvetési szerv vezetéje felel. Ez esetben a koltségvetési szerv vezetbjére a 12. §-ban elSirt
kovetelményeket kell alkalmazni.”

5.8 Az Avr. 12. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
.(4) A 11.8 (4) és (4a) bekezdése szerinti koltségvetési szerv vezetdjére az (1) bekezdés szerinti végzettségi és
szakképesitési kovetelményeket nem kell alkalmazni, ha a koltségvetési szerv dllomanyaban van olyan személy, aki
a konyvviteli szolgaltatas korébe tartozé feladatok ellatdsa tekintetében szerepel az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti
nyilvantartasban, és rendelkezik a tevékenység ellatasara jogosité engedéllyel.”

6.8 Az Avr. 13. §-a a kdvetkez6 (3a) bekezdéssel egésziil ki:
,(33) A 10.8 (3a)-(3c) bekezdése szerinti koltségvetési szerv és a térségi fejlesztési tanacs munkaszervezete a
(2) bekezdésben foglalt szempontok figyelembevételével bels6 szabélyzataiban rendelkezik a helyi 6nkormanyzat,
nemzetiségi dnkormanyzat, tobbcélu kistérségi tarsulds, jogi személyiségi tarsulas, térségi fejlesztési tanacs sajatos
tervezési, gazdalkodasi, ellen6rzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatairdl vagy ezekrdl kiilon
szabalyzatot készit.”
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7.8

8.§

9.§

10.§

12.8

)

(M

Az Avr. 24. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

4(3) A helyi 6nkormanyzat altal irdnyitott koltségvetési szervek engedélyezett létszaman felll a koltségvetési
rendeletben koltségvetési szervenként be kell mutatni az éltaluk foglalkoztatott kézfoglalkoztatottak létszamat is.
A helyi 6nkormanyzat &ltal foglalkoztatott kozfoglalkoztatottak létszamat a koltségvetési rendeletnek a helyi
onkormdnyzat koltségvetési bevételeit és koltségvetési kiadasait tartalmazé részében kell bemutatni.”

Az Avr. a kdvetkez6 34/A. §-sal egésziil ki:

»34/A. § A tdmogatasértékl bevételek és az dtvett pénzeszkozok bevételi eldirdnyzatai a koltségvetési évben
meghatarozott céllal rendelkezésre bocsétott koltségvetési bevételekkel abban az esetben is megnévelheték,
ha a bevételi eléiranyzatok még nem teljesiiltek tul, azonban az adott cél a kdltségvetési év bevételi elbirdnyzatainak
tervezésekor nem volt figyelembe vehet6.”

Az Avr. a kdvetkezd 43/A. §-sal egésziil ki:

,43/A. § (1) A helyi 6nkormdényzat, a nemzetiségi 6nkormaényzat, a tébbcélu kistérségi tarsulds, a jogi személyiség
tarsulds, valamint a térségi fejlesztési tanacs koltségvetési kiadasai kiemelt elirdnyzatai kozotti atcsoportositasra
a képvisel6-testiilet, a nemzetiségi 6nkorményzat testilete, kdzgytlése, a tarsuldsi tanacs, illetve a térségi fejlesztési
tandacs jogosult.

(2) A koltségvetési rendelet a helyi Onkormdnyzat koltségvetési kiaddsai kiemelt el6irdnyzatai kozotti
atcsoportositasra a polgarmester szamara felhatalmazast adhat.”

Az Avr. 55. § (2) bekezdés f) és g) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

(A kotelezettséget vdllald szervnél a ktelezettségvdllalds pénziigyi ellenjegyzésére)

,f) az 52. § (6) bekezdése szerinti esetben az dnkorményzati hivatal gazdasagi vezetdje vagy az altala irasban kijeldlt,
az 6nkormanyzati hivatal dllomanyaba tartozé koztisztviseld, gazdasagi szervezettel nem rendelkezé 6nkorményzati
hivatal esetén a jegyz6 altal irdsban kijel6lt, az 6nkormanyzati hivatal allomanyaba tartozé koztisztvisels,

g) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kiadasi el8irdnyzatai terhére vaéllalt kotelezettség esetén az Aht. 27.§
(2) bekezdése szerinti helyi dnkormanyzat énkormanyzati hivataldnak gazdasagi vezet6je vagy az altala irdsban
kijelolt, az onkormdnyzati hivatal allomanyaba tartozé koztisztviseld, gazdasagi szervezettel nem rendelkezé
onkormdnyzati hivatal esetén a jegyzé dltal irasban kijelolt, az 6nkorményzati hivatal alloménydba tartozo
koztisztvisels,”

(irdsban jogosult.)

Az Avr. 55. § (2) bekezdés i) és j) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

(A kételezettséget vdllald szervnél a kételezettségvdllalds pénziigyi ellenjegyzésére)

i) a tdbbcélu kistérségi tarsulas nevében vallalt kotelezettség esetén az Aht. 27. § (4) bekezdése szerinti kdltségvetési
szerv gazdasagi vezetdje vagy az éltala irdsban kijeldlt, a koltségvetési szerv dllomanyaba tartozé személy, gazdasagi
szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv esetén a koltségvetési szerv vezetbje altal irdsban kijeldlt,
a koltségvetési szerv allomanyaba tartozé személy,

j) a jogi személyiségui tarsulas nevében vallalt kotelezettség esetén az Aht. 27. § (5) bekezdése szerinti kdltségvetési
szerv gazdasagi vezetdje vagy az altala irdsban kijeldlt, a koltségvetési szerv dllomanyéba tartozé személy, gazdasagi
szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv esetén a koltségvetési szerv vezet6je altal irdsban kijeldlt,
a koltségvetési szerv dlloményaba tartozd személy, és”

(irdsban jogosult.)

Az Avr. 132. §-a a kdvetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

,(1a) A kifizetési Gtem a targyhonapon beliil az iranyito szerv kérelmére médosithatd. A mddositasra iranyul6 kérelmet
a kiadas varhato teljesités idépontjat megel6zé 10. napig kell benyujtani, amit a Kincstar elbiral. Az eurépai unids
forrasokbol finanszirozott programok eldirdnyzataindl a Kincstar a médositast elbirdlas nélkil végrehajtja.”

Az Avr. 138. § (1) bekezdése helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:

A1) A jarulék és add, a biztonsdgos és gazdasagos gydgyszer- és gydgyaszati segédeszkoz ellatds, tovabba a
gyogyszerforgalmazas cimén kimutatott 6sszegeket az allami adohatdsag altal vezetett szamlék egyenlege alapjan
a Kincstar naponta atvezeti a tarsadalombiztositas pénzlgyi alapjai fizetési szamlaira.”
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13.8

14.8§

15.8

16.§

17.§
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Az Avr. 138. § (3) bekezdése helyébe a kévetkezé rendelkezés Iép:

.(3) Az egészségligyi hozzdjarulds és a korkedvezmény-biztositasi jarulék cimén kimutatott 6sszegeket az allami
adohatdsag altal vezetett szdmlak egyenlege alapjan a Kincstdr naponta atvezeti a tarsadalombiztositas pénzugyi
alapjai fizetési szamlaira.”

Az Avr. 140. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

.(3) Az Aht. 83. § (1) bekezdése szerinti hozzjarulasok, timogatésok 6sszegét az e §, valamint a 143. § (2) bekezdése
szerinti 6sszegek hozzdadasaval és levonasaval, tovabba a helyi 6nkormanyzat, helyi nemzetiségi 6nkormanyzat,
tobbcélu kistérségi tarsulas altal folydsitott (megelblegezett) tarsadalombiztositasi és az e korben folydsitandd
csaladtamogatasi ellatasok megtéritendd 6sszege hozzaadasaval, a 6. melléklet szerinti itemezésben kell folydsitani.
A megyei 6nkorményzat esetén a helyi 6nkorményzatokeért felel6s miniszter ettél — a megyei 6nkorményzatnak
a targyho 6todik napjaig benyujtott kérelmére - eltérést engedélyezhet.”

Az Avr. 140. § (6) bekezdés b) pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:

[A folydsitds sordn a 101. § (2) bekezdése szerinti finanszirozdsi kiilbnbozeteket az alabbiak szerint kell érvényesiteni:]

,b) az adatszolgaltatds hataridejét kdveté masodik honapban a tébbletigény elmaradt idéardnyos része egy 6sszegben,
a fennmaradé rész a 6. mellékletben el&irt ardnyoknak megfeleléen keril utalasra a netto finanszirozas soran.”

Az Avr. 140. § (7) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

[A nettd finanszirozds keretében folydsitott hozzdjdruldsokhoz, tdmogatdsokhoz kapcsolédéana 101. § (4) és (7) bekezdése
ésa 102. § (1) bekezdése szerinti finanszirozdsi kiilbnbozeteket az aldbbiak szerint kell érvényesiteni:]

,C) a potldlagos igénylés sordn jelentkezd finanszirozasi kiilonbozet dtutaldsaraa 101. § (4) bekezdés b) és ¢) pontjaban
vagy a (8) bekezdésében meghatarozott hataridék lejartat koveté masodik honaptol kezdédben a Kincstar a
(6) bekezdés b) pontja szerinti mddon utalja.”

Az Avr. 145. § (2) bekezdése helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:

,(2) A hitellel rendelkezé, kbtvényt kibocsaté helyi 5nkormanyzat —az Aht. 84. § (4) bekezdésében foglalt kivételekkel -
a helyben maradé személyi jovedelemadodval, a normativ hozzéjarulassal, tamogatassal, a telepiilési Snkorményzatok
jovedelemkiilonbségének mérséklését szolgald tdmogatassal, valamint a kdltségvetési tdmogatadsokkal kapcsolatos
pénzforgalmat a fizetési szamlajahoz kapcsolédé alszamlan kételes elkiildniteni. A helyi 5nkorményzat — az Aht. 84. §
(4) bekezdésében foglalt kivételekkel - az alszamlardl a hitelen, kotvényen alapuld fizetési kotelezettségeit nem
teljesitheti.”

Az Avr. 147. § (1) bekezdése helyébe a kévetkezé rendelkezés |ép:

,(1) Az dllamhaztartds dnkormanyzati alrendszerébe tartozé koltségvetési szerv fizetési szamldja megnyitasardl,
megsziintetésérdl —a koltségvetési szerv alapitdsa, megsziintetése esetén az alapitas, megszlintetés idépontja szerinti
hatérnappal - a gazdasdgi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv és a 11. § (4) bekezdése szerinti koltségvetési
szerv esetén a koltségvetési szerv, mas koltségvetési szerv esetén a 10. § (1)-(3) bekezdése szerint kijel6lt kdltségvetési
szerv gondoskodik.”

Az Avr. a kévetkez6 147/A. §-sal egésziil ki:

4147/A. § (1) A helyi 5nkorményzat, helyi nemzetiségi dnkormanyzat, tobbcélu kistérségi tarsulds, és az Egészségbiztositasi
Alapbdl finanszirozott helyi dnkormanyzati koltségvetési szerv a szamlavezet§ megvaltoztatasarél hozott dontésérdl
az lgazgatdsdg utjan a Kincstart a valtozas tervezett idépontja el6tt harminc nappal megel6zéen irdsban értesiti.

(2) Az (1) bekezdésben megjeldlt szerv a fizetési szamldja megvaltozasardl az lgazgatdsdg utjan a Kincstérat
a valtozassal egyidejlileg irdsban értesiti.”

Az Avr. a kdvetkezd 167/A. §-sal egésziil ki:

Az Aht. 107. § (1) bekezdéséhez]

167/A. § (1) Az Aht. 107.§ (1) bekezdése szerinti szervek rendszeres bejelentési, adatszolgaltatasi kdtelezettségeit
a 7. melléklet tartalmazza.

(2) Az Allami Szamvevészék — a helyi énkormanyzatokkal kapcsolatos ellenérzési feladatai ellatasahoz sziikséges
mértékben - a helyi dnkormdanyzatokra és a helyi nemzetiségi dnkormanyzatokra vonatkoz6 adatok kezeld szerveitdl
az egyes helyi 6nkormanyzatokra vonatkoz6 adatbazisok rendelkezésre bocsatasat kérheti. Az adatszolgéltatasi
kotelezettség nem vonatkozik az dllamtitoknak mindsiilé adatokra.
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18.§

19.§

20.§

(3) Az Aht.-ban és e rendeletben meghatarozott adatszolgéltatasok soran kézélt adatokkal kapcsolatban a Kincstér
és az adatok statisztikai feldolgozasat végzo szervezet adategyeztetést végezhet, az adatszolgaltatohoz médszertani,
elszamolasi kérdéseket intézhet, a helyes szamviteli szabalyok alkalmazasara, betartasara figyelmeztethet. Szébeli
kérdésre széban, irdsbeli kérdésre irdsban kell valaszolni. Ha jogszabaly masként nem rendelkezik, az
adatszolgdltatonak a vélaszadast, illetve hibas adatkozlés esetén a megismételt adatszolgaltatast a megkeresést
kdvetbéen haladéktalanul, de legkésébb nyolc napon belil kell teljesitenie.”

Az Avr. 174. §-a a kdvetkez6 (5)-(10) bekezdéssel egésziil ki:

+(5) A Magyarorszag 2012. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL. térvény 76. § (3) bekezdésében
felsorolt fizetési kotelezettségek a jogosultak irdnyaba a Magyarorszag 2012. évi kdzponti koltségvetésérdl szold
2011. évi CLXXXVIII. torvény 76.8 (1) bekezdése szerinti letéti szamlardl atutalt fedezet jovairasaval egy idében,
az érintett kdzponti koltségvetési szerv, megyei dnkorményzat technikai szamlajanak megterhelésével teljestilnek.
A technikai szamlakat a Kincstar automatikusan nyitja, illetve sziinteti meg. E szamlak tulajdonosai a kincstéri Ggyfelek,
azonban rendelkezési jogosultsaga kizardlag a Kincstarnak van.

(6) Az (5) bekezdés szerinti letéti szamlarol torténd kifizetések a Kincstar utalvdnyozasa alapjan teljestinek.

(7) Az (5) bekezdés szerinti letéti szamla felhasznalasardl, pénzforgalmardl és egyenlegérél a Kincstar szamol be.

(8) A helyi dnkorményzat, nemzetiségi dnkormanyzat, tébbcélu kistérségi tarsulds, jogi személyiségu tarsulds nem
koteles médositani a koltségvetési rendeletét, hatdrozatét, ha azt az egyes kdzpénziigyi targyu korményrendeleteknek
az allamhdaztartas onkormanyzati alrendszerét érinté modositasarol szél6 56/2012. (1ll. 30.) Korm. rendelet hatalyba
Iépése el6tt, a 24. § (2) bekezdésének 2012. januar 1-jén hatélyos szévege alapjan fogadta el.

(9) A fejezetet iranyitd szerv a 2011. december 31-én feladatfinanszirozasi korbe vont el6iranyzatok 2011. évi
kotelezettségvallalassal terhelt el6irdnyzat-maradvényat a 2012. januér 1-jét megel6zéen megnyitott finanszirozasi
alapokmanyokban (a tovabbiakban: okmany) megjeldlt feladatok megvaldsitoi (a tovabbiakban: megvaldsito) fizetési
szamlajara atutalja. Ha a fejezetet irdnyitd szerv és a megvaldsité kozott 2012. janudr 1-jén érvényes megallapodas
rendelkezik a feladat elvégzésének részleteirdl, a 2011. évi kotelezettségvallalassal terhelt el6iranyzat-maradvanyt
e megallapodasban foglalt itemezéssel, egyéb esetben a fejezetet irdnyitd szerv altal rogzitett litemezés szerint kell
a megvalosito fizetési szamlajara dtutalni.

(10) A megvalodsitd az atutalt 6sszeget az okményban, illetve az annak alapjat képezé megallapodasban megjeldlt
feladat elvégzésére hasznalhatja fel, és arrol a koltségvetési tdmogatasokra vonatkozo szabalyok szerint beszamolét
készit. A beszamolo elkészitésére rendelkezésre all6 hatéridé az okmany alapjat képez6é megallapodasban foglalt
hatérid6, annak hidnyaban a pénziigyi teljesitést kovetd kilencven nap. A 2011. december 31-én hatalyos szabalyozas
szerint, vagy az Aht. 109. § (5) bekezdése szerinti rendeletben targyévben kijeldlt kezel6 szerv, illetve lebonyolité szerv
elldtja a részére meghatarozott kezel6i feladatokat és kozremiikddik a beszamold ellenérzésében.”

Az Avr
Az Avr

Az Avr

. 7. melléklet 1. és 2. pontja helyébe az 1. melléklet 1. pontjaban szerepl6 rendelkezés 1ép.
Az Avr.

melléklet 15. pontja helyébe az 1. melléklet 2. pontjaban szerepl6 rendelkezés 1ép.
melléklete az 1. melléklet 3. pontjaban szerepld 15a. ponttal egésziil ki.

melléklet 17. pontja helyébe az 1. melléklet 4. pontjadban szereplé rendelkezés 1ép.
Az Avr
Az Avr
Az Avr
Az Avr.

melléklet 28. és 29. pontja helyébe az 1. melléklet 6. pontjédban szerepl6 rendelkezés lép.

7.
7.
7.
7.
7. melléklet 21. és 22. pontja helyébe az 1. melléklet 5. pontjaban szereplé rendelkezés lép.
7.
7. melléklete az 1. melléklet 7. pontjaban szerepld 30. ponttal egészil ki.

8.

melléklet 13. pontja helyébe a 2. mellékletében szerepl6 rendelkezés lép.

Az addssadgot keletkeztetd Ugyletekhez torténé hozzajarulds részletes szabalyairdl sz6l6 353/2011. (XII. 30.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) 2. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

,(3) Ha a tarsulds sajat bevételének 50%-a nem nyujt fedezetet az ligyletekbdl eredd fizetési kotelezettségekre, a nem
fedezett rész tekintetében a tarsuldsban résztvevé helyi 5nkormanyzat, nemzetiségi Snkorményzat sajat bevételének
50%-4at — csokkentve a sajat Uigyleteibdl eredé fizetési kbtelezettségeivel - kell figyelembe venni. A tarsulds Ggyleteibdl
eredd, sajat bevételének 50%-at meghaladé fizetési kdtelezettséget a tarsuldsban résztvevé helyi dnkorményzatok,
nemzetiségi dnkormanyzatok kézotti megallapodas szerinti aranyban — ennek hidnyaban a tarsuldasban résztvevd
helyi 6nkorményzatok, nemzetiségi onkormanyzatok sajat bevételei 50%-anak fizetési kotelezettségeikkel nem
terhelt részének aranyaban — kell figyelembe venni.”
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21.§ A Korm. rendelet 3. § (2) bekezdés g) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
[Az (1) bekezdésben meghatdrozott adatszolgdltatdsban meg kell jel6Ini]
,g) a targyévet megeléz6 években keletkezett Ugyletekbdl eredd fizetési kotelezettségeket, amelyekbe nem
szamitandd bele a likvid hitelbdl, az eurdpai unidés vagy mds nemzetkodzi szervezettdl elnyert tdmogatds
eléfinanszirozasanak biztositasara szolgald addssagot keletkezteté Ugyletbdl, a vizikozmd-tarsulattol annak
megszlinése miatt atvett hitelbdl, és az addssadgrendezési eljaras soran a hitelezdi egyezség megkotéséhez igénybe
vett reorganizéciés hitelbdl szarmazd, de beleszamitandé a kezesség-, illetve garanciavallalasbél eredé, jogosult éltal
érvényesitett fizetési kdtelezettség 6sszege, valamint”

22.8 (1) AKorm.rendelet 5. § (2) bekezdése helyébe a kbvetkezd rendelkezés 1ép:
+(2) A kérelmet a kincstar altal izemeltetett elektronikus rendszeren keresztil kell az Igazgatésaghoz benyujtani.”

(2) A Korm.rendelet 5. §-a a kdvetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A kérelemben szerepeltetni kell
a) az ugylethez kapcsolédé elldtandd 6nkorményzati feladatot, a feladatot meghatdrozé torvényi rendelkezés
megjeldlésével,
b) a fejlesztési célt, a fejlesztéssel el6allo kapacitds meghatarozasat,
¢) a fejlesztés eredményeként 1étrejové targyi eszkoz folyamatos mikodtetéséhez sziikséges forrasok bemutatasat,
d) ha az 6nkormdényzat a sajat bevételét a kdltségvetési évet kdvetd évekre a targyévi eléiranyzatnal magasabb
mértékben hatdrozza meg, ennek indokoldsat,
e) az Ugylet tipusat, futamidejét, devizanemét,
f) abban az esetben, ha a 3. § szerinti adatszolgaltatast az adott Gigylet esetében nem teljesitett, akkor az (1) bekezdés
szerinti indokolt eset bemutatdasat, és
g) abban az esetben, ha az adatszolgaltatasban feltiintetett, az ligyletre, illetve a fejlesztésre vonatkoz6 adatok
jelentésen megvaltoztak, az eltérés indokolasat.”

23.§ A Korm. rendelet 6. §-a a kdvetkez6 (5) bekezdéssel egésziil ki:
+(5) Azlgazgatdsag jogosult a tarsuldsban résztvevd helyi onkormanyzat, nemzetiségi onkormanyzat sajat tigyleteibdl
eredd fizetési kotelezettségeivel csokkentett sajat bevételei, valamint a tarsuldsi igylethez kapcsolodd fizetési
kotelezettség tételes bemutatasa érdekében a tarsuldsban résztvevé helyi Onkormanyzattdl, nemzetiségi
onkormdnyzattél adatot, valamint a koltségvetési rendeletét, hatarozatat bekérni.”

24.§ A Korm. rendelet 9. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
#(2) A Kormény 8.8 (2) bekezdés szerinti dontésérél — annak meghozataldt kdvetéen haladéktalanul — a helyi
onkormdnyzatokért felelés miniszter értesiti az Snkormanyzatot a kincstar altal izemeltetett elektronikus rendszeren
keresztul.”

25.8 A kodzpontositott illetményszamfejtésrél szold 172/2000. (X. 18.) Korm. rendelet a kovetkezé 12. §-sal egészil ki:
,12. 8 A Kincstar a 7.8 (1) bekezdés c) pontja szerinti bevallasokat és a megallapitott kozterhek befizetését az
Ilgazgatoésag technikai adészamain teljesiti.”

26.§8 (1) Ez a rendelet — a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kihirdetését kdveté napon [ép hatadlyba,
és 2013. januar 2-an hatélyat veszti.

(2) A29.8(2)és (4) bekezdése 2013. januar 1-jén |ép hatalyba.
27.8 Az Avr. 5. § (1) bekezdés c) pontjaban az ,alaptevékenységét az llamhaztartas szakfeladatrendje szerinti bontéasban”

szovegrész helyébe az ,alaptevékenységét, tovabba ezek allamhaztartas szakfeladatrendje szerinti megjelolését”
szoveg, 7.§ (1) bekezdés e) pontjdban a ,tobbcélu kistérségi tarsulds munkaszervezete” szovegrész helyébe a
,tobbcélu kistérségi tarsulds és a jogi személyiségl tarsulds munkaszervezete” szoveg, 9. § (5) bekezdésébena ,13.§
(2) bekezdése” szévegrész helyébe a ,13.§ (2), (3) és (3a) bekezdése” szbveg, 10.§ (3) bekezdésében a ,tébbcélu
kistérségi tarsulds 6ndllé munkaszervezete” szovegrész helyébe a ,tobbcélu kistérségi tarsulds, jogi személyiség
tarsulas munkaszervezete” szoveg, 11.§ (1) bekezdés b) pontjaban a ,9. § (2) bekezdésében” szovegrész helyébe a
9.8 (2) és (9) bekezdésében” szoveg, 29. § (2) bekezdésében az ,6nkormanyzati hivatal alatt az orszagos nemzetiségi
onkormdnyzat hivatalat, a tobbcélu kistérségi tarsulds munkaszervezetét, illetve a térségi fejlesztési tandcs
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28.§

29.§

30.§

M
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munkaszervezetét, jegyzén a hivatalvezetdt, illetve a munkaszervezet vezetéjét kell érteni” szévegrész helyébe az
~Onkormaényzati hivatal és jegyz6 alatt az orszdgos nemzetiségi Onkormanyzat, tébbcélu kistérségi tarsulds, térségi
fejlesztési tanacs tervezési feladatainak ellatasaért az Aht. 27. §-a szerint felel&s szervet és annak vezet6jét kell érteni”
szoveg, 29.§ (3) bekezdésében a ,helyi 6nkormanyzat hivatalat és jegyz6jét” szovegrész helyébe a ,koltségvetési
szervet és annak vezetéjét” szoveg, 33.§ (2) bekezdésében az ,6nkormdnyzati hivatalon a helyi nemzetiségi
dnkormanyzat esetén az Aht. 27.§ (2) bekezdése szerinti helyi dnkorméanyzat énkormdnyzati hivatalat, orszagos
nemzetiségi dnkormanyzat esetén az orszagos nemzetiségi dnkormanyzat hivatalat, jogi személyiség tarsulds esetén
az Aht. 27. § (2) bekezdése szerinti helyi 5nkormanyzat &nkormanyzati hivatalat, tdbbcélu kistérségi tarsulas és térségi
fejlesztési tanacs esetén azok munkaszervezetét” szbvegrész helyébe az ,6nkormanyzati hivatalon az Aht. 27. §-a
szerint az adatszolgaltatasi feladatok ellatasaért felelés szervet” szoveg, 54. § (2) bekezdésében ,az (1) bekezdésben
foglalt feladata” szovegrész helyébe ,a feladatai” széveg, 54. § (3) bekezdésében ,az (1) bekezdésben eldirtaknak”
szévegrész helyébe ,az Aht. 37.§ (1) bekezdésében eléirtaknak” széveg, 55.§ (2) bekezdés e) pontjéban az ,52.§
(5) bekezdése szerinti” szovegrész helyébe az ,orszaggylilési képvisel6csoportok részére megallapitott” szoveg, 72. §
(3) bekezdés a) pont ab) alpontjdban a ,polgarmester.” szovegrész helyébe a ,polgdrmester,” szbveg, 78.§
(2) bekezdésében a ,tdmogatott tevékenység megvaldsitasa soran keletkezd koltségek felmeriilése” szovegrész
helyébe a ,zaré beszamolé elfogadasa” széveg, 79.§ (1) bekezdésében az ,allami az adohatdsagnak” szdvegrész
helyébe az ,allami adéhatésdgnak” szoveg, 104.§ (5) bekezdésében a ,hozzajéruldst és tdmogatdst” szovegrész
helyébe a ,hozzdjarulast és tdmogatast és az ezer forint alatti kamatot” szoveg, 108.§ (4) bekezdésében
,a munkaszervezet vezetdje — ha a tobbcélu kistérségi tarsuldas nem hozott létre munkaszervezetet a tébbcélu
kistérségi tarsulas székhelye szerinti helyi 5nkorményzat &nkormanyzati jegyzéje - szévegrész helyébe ,az Aht. 27. §
(4) bekezdése szerint a tobbcélu kistérségi tarsulas gazdalkodasi feladatait ellatd koltségvetési szerv vezetbje” szoveg,
119. § (6) bekezdésében a ,munkaszervezetének vezetdje” szovegrész helyébe a ,gazdalkodasi feladatait az Aht. 27. §
(4) bekezdése szerint ellaté koltségvetési szerv vezetbje” szoveg, 120. § (2) bekezdésében a ,tartalmaznia” szévegrész
helyébe a ,tartalmazza” szoveg, 120.§ (6) bekezdésében a ,(3) bekezdés” szbvegrész helyébe a ,(3) bekezdés
a) pontja” szbveg, 160.§-dban a ,kezel6 szervei” szovegrész helyébe a ,kezelé szervei, valamint a helyi
onkormanyzatok, a nemzetiségi 6nkormanyzatok, a tobbcélu kistérségi tarsulasok, a jogi személyiségu tarsulasok,
és a térségi fejlesztési tanacsok” szoveg lép.

A Korm. rendelet 3. § (1) bekezdésében ,az 1. melléklet szerinti adatlapon — a kincstar éltal Gzemeltett elektronikus
rendszeren keresztiil -" sz6vegrész helyébe ,a kincstar altal izemeltetett elektronikus rendszerben szereplé adatlapon
- e rendszeren keresztiil =" széveg, 5.8 (3) bekezdés a) pontjaban a ,2. melléklet szerinti” szovegrész helyébe a
Jkincstar altal Gzemeltetett elektronikus rendszerben szereplé” szoveg, 5. § (3) bekezdés b) pontjaban a ,2. melléklet
szerinti” szovegrész helyébe a ,kincstar altal izemeltetett elektronikus rendszerben szereplé” széveg, 5. § (3) bekezdés
b) pontjdban a ,3. melléklet szerinti adatlapot, a tdrsuldsban résztvevé helyi dnkormanyzatok, nemzetiségi
onkormdnyzatok koltségvetési rendeleteit, hatdrozatait” szovegrész helyébe a ,kincstdr dltal Uzemeltetett
elektronikus rendszerben szerepld, a tarsuldsban résztvevé dnkormdanyzatokra vonatkozé adatlapot” széveg, 6.§
(1) bekezdés d) pontjaban ,a fejlesztés célja, adatai” szovegrész helyébe ,a fejlesztés és az ligylet adatai” szoveg, 8. §
(2) bekezdésben a ,a kdvetkezé hénap utolsé napjaig dont” szovegrész helyébe a ,a kdvetkezd hénap utolsd napjaig
hatarozatban dont” szoveg, valamint 10. §-dban ,az 5. § (2) bekezdés a)—c) és f) pontjat” szovegrész helyébe ,az 5. §
(2a) bekezdés a)—c), f) és g) pontjat” széveg lép.

Hatalyat veszti az Avr. 54. § (1) bekezdése, 129. § (3) bekezdése, 171. §-a és 172. §-a.

Hatalyat veszti az Avr. 174. §-a.

Hatalyat veszti az Avr. 24. § (2) bekezdésében a , , tovabba a képviselé-testiilet mikédésével, tagjainak dijazasaval”
szovegrész, valamint 57.§ (4) bekezdésében az ,a helyi dnkorményzat és az 6nkormdnyzati hivatal kiadasi
eldirdnyzatai terhére vallalt kotelezettség esetén a jegyz6, mas esetben” szovegrész.

Hatalyat veszti a kdzpontositott illetményszamfejtésrél szol6 172/2000. (X. 18.) Korm. rendelet 12. §-a.
Hatdlyat veszti a Korm. rendelet 1-3. melléklete.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet az 56/2012. (lll. 30.) Korm. rendelethez

1. Az Avr. 7. melléklet 1. és 2. pontja helyébe lépé rendelkezés.

Kotelezett:

helyi 5nkorményzat, nemzetiségi dnkormanyzat, tobbcélu kistérségi
tarsulas, jogi személyiségU tarsulds, térségi fejlesztési tanacs
adatszolgaltatasi feladatait ellatod szerv

Tartalom:

a helyi 6nkormanyzat, helyi nemzetiségi &nkormanyzat, tébbcélu
kistérségi tarsulas, jogi személyiségli tarsulds, térségi fejlesztési tanacs
Stabilitasi tv. 3. §-a szerinti, a targyidészak utolsé napjan fennallé
adossagot keletkeztetd tgyletei értékének a koltségvetési évet megel6z6
év december 31-i tényleges, valamint a koltségvetési év december 31-ei
allomanya

Cimzett:

orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat esetén a Kincstar, mas esetben az
lgazgatosag

Hataridé:

a koltségvetési évet megel6z6 év december 31-i tényleges dllomanyra a
koltségvetési évre vonatkozo elsé adatszolgéltatas alkalmaval,

az elsé kilenc hénapban negyedévente, a targynegyedévet kdvetd hdnap
16-aig,

az utolsé harom hénapban havonta, a targyhénapot kévetd hdnap 10-éig

Megjegyzés:

az lgazgatdsag a megkiildott adatokat 6sszesitve megkiildi a Kincstarnak,
a Kincstar a megkuldott és az altala fogadott adatok dsszesitését megkiildi
az allamhaztartasért felel6s miniszternek és a helyi 6nkorményzatokért
felelés miniszternek

Kotelezett:

kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezet

Tartalom:

a kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezet Stabilitasi tv. 3. §-a
szerinti, a targyid6észak utolsé napjan fennallé adéssagot keletkeztetd
Ugyletei értékének a koltségvetési évet megel6z6 év december 31-i
tényleges, valamint a koltségvetési év december 31-ei dllomanya

Cimzett:

az dllamhaztartasért felelés miniszter kozleményében a kbzponti
alszektorba sorolt kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezet esetén a
Kincstér, az dnkormanyzati alszektorba sorolt korményzati szektorba
sorolt egyéb szervezet esetén a székhely szerinti Igazgatdsag

Hataridé:

a koltségvetési évet megel6z6 év december 31-i tényleges dllomanyra a
koltségvetési évre vonatkozo elsé adatszolgaltatas alkalmaval,

az elsé kilenc hénapban negyedévente, a tdrgynegyedévet kdvetd honap
16-aig,

az utolsé harom hénapban havonta, a targyhdnapot kovetd hdénap 10-éig

Megjegyzés:

az lgazgatdsag a megkiildott adatokat 6sszesitve megkiildi a Kincstarnak,
a Kincstar a megkiildott és az altala fogadott adatok 6sszesitését megkuldi
az dllamhaztartasért felelés miniszternek”

2. Az Avr.7. melléklet 15. pontja helyébe Iépé rendelkezés.

#15.

Kotelezett: vagyonkezeld szervezet

Tartalom: az allami vagyon kezelésével kapcsolatos fizetési szamlainak
pénzforgalma, valamint a pénzforgalom nélkili miveletek hatdsa

Cimzett: dllamhaztartasért felelés miniszter

Hatarido: havonta, a targyhonapot kévet6é honap 10-éig

Megjegyzés: az adatszolgaltatd az adatokat megkdldi az allami vagyon felligyeletéért

felelés miniszternek, valamint a Nemzeti Féldalap esetén az
agrarpolitikdért felelés miniszternek is”
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6. Az Avr. 7. mellékle

3. Az Avr.7. melléklet 4j 15a. pontja.

Kotelezett: vagyonkezel§ szervezet
Tartalom: az allami vagyonnal kapcsolatos kdzpontositott bevételek és kiadasok
vérhato alakuldsanak havi Gitemezése
v 152, Cimzett: allamhaztartasért felelés miniszter
Hatérido: havonta, a targyhdnap 7. napjaig
Megjegyzés: az adatszolgaltat6 az adatokat megkiildi fejezetet irdnyitd szervnek is”
4. Az Avr.7.melléklet 17. pontja helyébe lép6 rendelkezés.
Kotelezett: fejezeti kezelés elSirdnyzat kezelé szerve
Tartalom: a fejezeti kezelésu elSirdnyzat terhére belfoldon vallalt kotelezettségek,
elkiilonitve a koltségvetési év és a koltségvetési évet kovetd évek
eldiranyzatai terhére vallalt kotelezettségeket az eurdpai unios forrasbol
finanszirozott tdmogatasokkal megvaldsulé programokhoz - beleértve
7. az ezekhez a programokhoz sziikséges kotelezd sajaterét biztositd
eléirdnyzatot — és a normativ alapon igénybe vett el6iranyzatokhoz
kapcsolodé kotelezettségvallalasok kivételével
Cimzett: Kincstar
Hatéridé: a kotelezettségvallalast kdvetd 6t munkanap
Megjegyzés: "
5. Az Avr.7. melléklet 21. és 22. pontja helyébe Iép6 rendelkezés.
Kotelezett: fejezetet irdnyitd szerv
Tartalom: az dllamhdaztartas kdzponti alrendszerébe tartozo koltségvetési szerv
teljesitésaranyos eléirdnyzat-finanszirozasi terve
n21. Cimzett: Kincstar
Hatérid6: 129. § (2) bekezdése szerint
Megjegyzés:
Kotelezett: fejezetet irdnyitd szerv
Tartalom: a fejezeti kezelés( elSiranyzatok Aht. 81. § (5) bekezdése szerinti
finanszirozasi terve
22. . . 7
Cimzett: Kincstar
Hatérid6: 132.§ (1) és (1a) bekezdése szerint
Megjegyzés: "

t 28. és 29. pontja helyébe 1épé rendelkezés.

#28.

Kotelezett: az Aht. 109. § (8) bekezdése alapjan kiadott kézleményben megjeldlt
korményzati szektorba sorolt egyéb szervezet és besorolds
szempontjabdl statisztikai médszertani vizsgélat ala vett jogi személy

Tartalom: a korményzati szektorba sorolt egyéb szervezet és a besorolas
szempontjabdl statisztikai moédszertani vizsgalat ala vett jogi személy
szamviteli jogszabdalyok szerinti beszamoldja és - ha az kotelez6 - az
arrol készitett konyvvizsgaldi jelentés, kiemelt mutatoi, koltségvetési
kapcsolatai bemutatasa

Cimzett: allamhaztartasért felelés miniszter

Hatérid6: az lzleti év mérleg-fordulénapjat kdveté 180 nap

Megjegyzés:
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Kotelezett: 28. ponttal egyezéen
Tartalom: a korményzati szektorba sorolt egyéb szervezet és a besorolas
szempontjabdl statisztikai modszertani vizsgalat ala vett jogi személy
szamviteli beszamold szerinti mérlege és eredménykimutatdsa
20. tételeinek, valamint a kiemelt mutatoi, koltségvetési kapcsolatai
évkozi tényadatai és a varhato éves teljesitési adatai
Cimzett: dllamhdztartdsért felelés miniszter
Hatéridé: negyedévente, a targynegyedévet kdvetd hdnap utolsé napja
Megjegyzés: i

. Az Avr. 7. melléklet 4j 30. pontja.

Kotelezett:

az allam és a nemzetkozi pénziigyi intézmények kdzott kotott
szerzOdések végrehajtasaért felelés

Tartalom:
,30.

a nemzetkozi pénzligyi intézmény éltal megkivént formaban és
tartalommal

Cimzett:

allamhaztartasért felel6s miniszter

Hataridé:

szerz6dés szerint

Megjegyzés:

"




2. melléklet az 56/2012. (Ill. 30.) Korm. rendelethez

A 8. melléklet 13. pontja helyébe 1épd rendelkezés.

teljesitési értéket meghalado szerz6dések alapjan teljesitett
kifizetés 6sszege, kdzvetlen jogosultja és a kifizetés
idépontja

honlapja

[Sorszdm Kételez6en kdzzéteendd kbzérdek(i adat megnevezése Kézzétételre kételezett Kézzététel helye Frissités Megbrzés]
A kozbeszerzési eljaras eredményeként az dllamhaztartds  |a) Az ajanlatkéré |a) Az ajanlatkéré | A kifizetést kdvetd 8 napon |Az el6z6 allapot nem
kdzponti alrendszerébe tartozo koltségvetési szerv, vagy honlapja, ennek |beldl. torolhetd.”
tovabba a fejezeti kezelés( el6irdnyzat, elkiilonitett dllami | b) irdnyitd szerve | hidnyaban
AlB" pénzalap terhére megkotott, nettd 100 millié forint b) az irdnyité szerv

wezs

ANQTZOX 19YSYAZVYD13ZNAN

€691
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A Kormany 57/2012. (lll. 30.) Korm. rendelete
a devizakolcsonok torlesztési arfolyamanak rogzitését érinté megtéritésrol és a kozszféraban
dolgozdok tamogatasarol

A Kormény a devizakdlcsonok torlesztési arfolyaméanak rogzitésérél és a lakdingatlanok kényszerértékesitésének rendjérdl szolo
2011.éviLXXV.torvény 11.8§ c) és d) pontjdban, a 23. § tekintetében a hitelintézetekrél és a pénziigyi vallalkozasokrol sz616 1996. évi
CXII. torvény 235. § (1) bekezdés a) pontjaban, és a fogyaszténak nyujtott hitelrél sz6l6 2009. évi CLXIL. térvény 30. § b) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptoérvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket
rendeli el:

1. Ertelmezé rendelkezések

1.8 (1) Erendelet alkalmazasaban

a) gyermek: a kdzszférdban dolgozéval kdzos haztartdsban él6, dltala eltartott vér szerinti, drokbe fogadott vagy
gyamsaga alatt allo és legaldbb egy éve vele egyiittélé gyermek, ha
aa) a 6. életévét még nem toltotte be,
ab) a 16. életévét mar betoltotte, de oktatdsi intézmény nappali tagozatan tanul, és a 25. életévét még nem

toltotte be, vagy
ac) a16. életévét mar betdltott olyan megvéltozott munkaképességi személy, akinek ez az dllapota legalabb
egy éve tart, vagy egy év alatt el6reldthatéan nem sztinik meg;

b) megvdltozott munkaképességli személy: az a személy,
ba) aki munkaképességét legaldbb 67 szdzalékban elvesztette,
bb) akilegaldbb 50 szazalékos mértékl egészségkarosodast szenvedett, vagy
bc) akinek az egészségi dllapota a rehabilitacids hatésag komplex minésitése alapjan nem haladja meg az

50 szézalékos mértéket;

C) tdmogatott: az a természetes személy, aki a tdmogatas személyi és egyéb feltételeinek megfelel és a pénzigyi
intézménnyel gyUjtészamlahitelre vonatkozé hitelkeret-szerzédést kot vagy e rendelet hatélybalépését
megel6ézéen gyUjtészamlahitelre vonatkozé hitelkeret-szerzédést kotott.

(2) Az e rendeletben meg nem hatédrozott fogalmakat a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. torvényben
(a tovabbiakban: Ptk.), a hitelintézetekrdl és a pénzligyi véllalkozasokrél sz6l6 1996. évi CXII. térvényben, valamint a
devizakolcsonok torlesztési arfolyamanak rogzitésérdl és a lakoingatlanok kényszerértékesitésének rendjérdl szo16
2011. évi LXXV. torvényben meghatdrozottak szerint kell értelmezni.

2. A tamogatasok fajtai

2.8 Az e rendeletben meghatarozott feltételekkel a kdzponti kdltségvetésbol
a) amentesitett kovetelésrész dllamot terhel6 részének megtéritése,
b) alegmagasabb arfolyamot meghaladé torlesztési kotelezettség megtéritése,
¢) akozszféraban dolgozok kamattamogatasa (a tovabbiakban: kamattamogatas) és
d) akozszféraban dolgozok vissza nem téritend6 tamogatdsa (a tovabbiakban: vissza nem téritendé tamogatas)
[az a)-d) pont a tovabbiakban egyiitt: tdmogatas] vehetd igénybe.

3. A mentesitett kdvetelésrész dllamot terheld része és a legmagasabb arfolyamot meghaladoé torlesztési
kotelezettség megtéritése

3.8 (1) A mentesitett kdvetelésrész allamot terheld része és a legmagasabb arfolyamot meghaladd torlesztési kotelezettség
megtéritését az a gydjtészamlahitelt folydsité pénzligyi intézmény veheti igénybe, amely teljesiti az e rendeletben
foglaltakat.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tdamogatds igénybevételének feltétele, hogy az igénylé irasban hozzéjarul ahhoz, hogy
természetes személyazonositd adatait, lakcimét és postacimét, személyazonositd igazolvanyanak, uti okmanyanak
vagy kartyaformatumu vezet6i engedélyének szamat, addazonosito jelét, a tdmogatasra vonatkozé informaciokat
- a tdmogatds szabdlyszer(i igénybevételének ellendrzése céljabdl — a pénziigyi intézmény a kincstar részére dtadja.
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4.8
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(8)

A pénzigyi intézmény nyilvantartdsaiban tdmogatdsonként elkiilonitve kimutatja a mentesitett kdvetelésrész és
a legmagasabb arfolyamot meghalado torlesztési kotelezettség Gsszegét.

4. A kamattamogatas szabalyai

Az e rendeletben meghatarozott feltételekkel a kozszférdban dolgozd a gy(jtészamlahitele tgyleti kamatainak
megfizetéséhez kamattdmogatést igényelhet.

A kamattdmogatas olyan pénziigyi intézmény altal folydsitott gydjtészamlahitel kamatainak medfizetéséhez
nyujthato, amely teljesiti az e rendeletben foglaltakat.

A kozszféraban dolgozé tamogatott egy gyujtészamlahitele tGgyleti kamatainak medfizetéséhez veheti igénybe a
kamattdmogatdst. A kamattdmogatasra ugyanazon lakdingatlanhoz kapcsolédd — gyujtészamlahitelek
vonatkozasaban egy kdzszféraban dolgozé jogosult.

A kamattamogatasra a kozszféraban dolgoz6 tdmogatott — az (5) bekezdésben meghatéarozott kivétellel - a rogzitett
arfolyam alkalmazasi id6szaka kezddé idépontjatdl legfeljebb a rogzitett arfolyam alkalmazasi idészaka zéard
idépontjdig jogosult.

Az e rendelet hatédlybalépését megel6z6en kotott gydjtédszamlahitelre vonatkozo, a térvény erejénél fogva modosuld
hitelkeret-szerz6dés esetén a kamattdmogatas a 9. § (2) bekezdés b) pont bb) alpontjadban meghatarozott kérelem
benyujtasat kdvetéen a devizakdlcson torlesztésére vonatkozéd soron kovetkezé masodik torlesztés esedékességi
napjatol legfeljebb a rogzitett arfolyam alkalmazési idészaka zar6 idépontjaig jar.

A kozszféraban dolgozé tdmogatott a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak bejelenti a gydjtészamlahitelre vonatkozéd

hitelkeret-szerz6dés megkotését kdvetd 6t napon beldl

a) agyljtészamlahitelre vonatkoz6 hitelkeret-szerz6dést koté pénziigyi intézmény nevét és cimét,

b) arogzitett arfolyam alkalmazasi id6szakanak varhato zéré idépontjat és

c¢) akamattdmogatds iranti kérelem benyujtasdnak idépontjat.

Az (1) bekezdés b) pontja szerinti adatban bekovetkezett valtozasokrdl a kozszféraban dolgozé tdmogatott a véaltozas

bekovetkezését kovetd 5 napon beliil tdjékoztatja a munkaltatdi jogkor gyakorléjat.

Ha a tamogatott kozszférdban valo foglalkoztatasi jogviszonya megszlinik, a jogviszony megsz(inésérdl szélé

(7) bekezdés szerinti értesitésnek a pénzlgyi intézmény altal torténé kézhezvételét kdvetd, gyljtészamlahitelre

vonatkozo hitelkeret-szerz6dés szerinti elsé esedékesség napjatdl részére a kamattdamogatas nem nyujthaté.

A kozszférdban dolgozé foglalkoztatdsi jogviszonya megszlinését kdvetden is jogosult a kamattdamogatdsra, ha

a) megvaltozott munkaképességli személynek mindsil és kozszféraban valé foglalkoztatdsi jogviszonya a
megvaltozott munkaképessége miatt szlint meg,

b) részére a tarsadalombiztositasi szabalyok alapjan 6regségi nyugdijat allapitottak meg, vagy

c) munkaltatdja jogutdd nélkil megszint.

Ha a foglalkoztatasi jogviszony a kézszférdban dolgozé haldla miatt sz(inik meg, a kamattdmogatésra az elhunyt

kozszféraban dolgozé olyan 6rokdse jogosult, aki

a) adevizakolcson fedezetéll szolgéld lakdingatlanadt — a pénziigyi lizingszerz6dés esetét kivéve — megorokolte és

b) a devizakdlcsonért helytallni koteles.

Az 0rokos az (5) bekezdés szerinti ingatlanon 6roklés jogcimén szerzett tulajdonjogat és a kdlcson visszafizetésére

vonatkozo kotelezettségét az ezen adatokat tartalmazo jogerds teljes hatalyu hagyatékatadd végzéssel (ide értve a

rész-hagyatékdtadd végzést, valamint a végzés kivonatét is), annak kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil a

pénziigyi intézmény részére torténd bejelentéssel igazolja.

A munkaltatoéi jogkor gyakorléja a kozszféraban dolgozé tdmogatott foglalkoztatdsi jogviszonydnak megsziinése

esetén — a (4) és (5) bekezdésben foglalt eseteket kivéve — 8 napon belill irdsban értesiti a tamogatott altal az

(1) bekezdés alapjan bejelentett pénzigyi intézményt. Ha a kozszféraban dolgozé foglalkoztatasi jogviszonyat

kozszféran belll masik munkaltatonal folytatja, a munkaltaté 8 napon bellil irasban értesiti a pénzlgyi intézményt az

Uj munkaltato 16. § (1) bekezdés g) pontja szerinti adatairdl.

Ha a kozszférdban dolgozd tamogatott az eredeti devizakélcson rogzitett arfolyamon vald torlesztésébél eredd

fizetési kotelezettségeinek 90 napot meghaladdan nem tesz eleget, ezt kbvetbéen részére a kamattamogatas nem

nyujthaté. A kamattamogatas folydsitasanak megsziintetésérél a pénziigyi intézmény 8 napon bellil irdsban értesiti a

kozszférdban dolgozé munkaltatéjat.
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5. A kamattamogatds mértéke
6.8 (1) A kamattamogatas mértéke, ha a kdzszféraban dolgozé tamogatott
a) gyermeket nem nevel, évente 3 szazalékpont,
b) gyermeket nevel, az a) pont szerinti kamattamogatason felll gyermekenként tovabbi 1 szazalékpont.
(2) A kamattdmogatds (1) bekezdés szerinti mértéke nem haladhatja meg a gy(ijtészamlahitel tgyleti kamatanak mértékét.
(3) A kozszférdban dolgozé tamogatott a 4. § (4) vagy (5) bekezdése szerinti idészakban a 9. § (2) bekezdése szerinti
idépontban megallapitott mértékd kamattémogatasra jogosult.
(4) A kozszféraban dolgozé tamogatott gydjtészamlajan a 4. § (4) vagy (5) bekezdése szerinti idészakban az
(1) bekezdésben meghatarozott mértékd kamattdmogatassal csokkentett mértéki tgyleti kamat kerdil tékésitésre.
(5) A kamattdmogatds szamitasanal az osztészam 360 nap.
(6) A pénziigyi intézmény annak tényét, hogy a kdlcson kamattdmogatott és a kamattdmogatas mértékét
a) agyljtészamlahitelre vonatkozo hitelkeret-szerzédésbe foglaltan feltiinteti, vagy
b) az e rendelet hatalybalépését megel6zéen kotott gydjtdszamlahitelre vonatkozo, a torvény erejénél fogva
mddosulé hitelkeret-szerz6dés esetén a kozszféraban dolgozéval kozli.
6. A vissza nem téritend6 tamogatas szabalyai
7.8 (1) A vissza nem téritendd tdmogatds a rogzitett arfolyam alkalmazaési idészakdnak kezd6 idépontjat megel6z6é napon
fennallé devizakolcson-tartozas 6sszegébdl keriil el6torlesztésre.
(2) Az (1) bekezdés szerinti el6torlesztés 6sszegének kiszamitdsakor a Magyar Nemzeti Bank éltal meghirdetett, 2012.
aprilis 1. és 2012. 4prilis 30. kdzott irdnyadé hivatalos devizaarfolyamok atlagat kell alkalmazni.
(3) A pénzlgyi intézmény a gyujtészamlahitelre vonatkozé hitelkeret-szerz6désbe foglaltan feltiinteti a vissza nem
téritend6 tdmogatds kiszdmitasdnak modjat.
7. A kamattamogatasra és a vissza nem téritend6 tamogatasra vonatkozé kozos szabalyok
8.8 (1) Kamattdmogatds és vissza nem téritend6 tdmogatds (a tovabbiakban egyiitt: kdzszféraban dolgozék tdmogatésa)

)

akkor vehet6 igénybe, ha a kozszféraban dolgozo

a) a munkaltatéi igazolas kidllitasanak idépontjaban fennallé foglalkoztatasi jogviszonnyal rendelkezik, és nem all
felmentés, lemondas vagy felmondas hatélya alatt,

b) azeredeti devizakolcson és a gy(ijtészamlahitel addsa vagy addstarsa,

c) a devizakdlcson fedezetét vagy a lizing targyat képezé lakdingatlanban 2011. december 1-jén és a kérelem
benyujtasanak idépontjaig
ca) bejelentett lakéhellyel rendelkezik, és
cb) életvitelszerlen lakik,

d) - a pénzigyi lizingszerz6dés esetét kivéve — a devizakolcson fedezetét képezé lakédingatlanban legaldbb
50 szazalékos tulajdoni hanyaddal rendelkezik,

e) sajatmaga ésvele kozos haztartasban élé kozeli hozzatartozéja 2011. december 1-jén és a kérelem benyujtasanak
idépontjdig — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével —
ea) ad) pont szerinti lakdingatlanon kiviil mas lakds- vagy lakéingatlan-tulajdonnal, vagy
eb) - pénzlgyilizingszerz6dés esetén — lakas- vagy lakéingatlan-tulajdonnal
nem rendelkezett, és

f)  sajat maga és adostérsa irasban hozzajarul ahhoz, hogy
fa)  a3.8§(2) bekezdésében meghatarozott adatokat, tovdbba a munkaltatdjanak nevét, cimét és adoészamat,

valamint a kamattdmogatds szempontjabdl figyelembe vett gyermek addazonositd jelét a pénzigyi
intézmény a kincstar részére dtadja, és

fb) az5.§ (1) bekezdése szerinti adatokat a munkaltatéja kezelje.

Az (1) bekezdés e) pontjaban foglaltaktdl eltéréen a kozszféraban dolgozdk tdmogatasa akkor is igényelhetd, ha az

igénylének és vele kozos haztartasban él6 kdzeli hozzatartozojanak

a) egylttesen legfeljebb 50 szazalékos tulajdoni hdnyada van egy olyan lakéingatlanban, amely tulajdonk6zdsség
megsziintetése vagy 6roklés utjan kerilt a tulajdonukba,
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b) atulajdonukban lévé lakéingatlan lebontasat az épitéstigyi hatdsag elrendelte vagy engedélyezte, vagy

c) a lakéingatlan tdbb mint két éve Oroklés vagy ajandékozds jogcimén haszonélvezettel terhelten kerilt a
tulajdonukba és a haszonélvezé bent lakik.

A kozszféraban dolgozdk tdmogatdsa irdnti kérelmet a devizakdlcsont folydsitd pénziigyi intézménynél kell
benyujtani.
A kérelemben
a) a vissza nem téritendé tdmogatasra valé jogosultsag megallapitasat és Gsszegének meghatarozasat a
gy(jtészamlahitelre vonatkozé hitelkeret-szerzédés iranti kérelem benyujtasaval egyidejlileg, és
b) akamattdmogatdsra valé jogosultsag megallapitasat és mértékének meghatarozasat
ba) a gyUjtészamlahitelre vonatkozd hitelkeret-szerz6dés iranti kérelem benyujtasaval egyidejlileg, vagy
bb) e rendelet hatdlybalépését megelézden kotott gyljtészamlahitelre vonatkozo hitelkeret-szerz6dés esetén
legkésébb 2012. majus 15-éig
lehet kérni a pénzligyi intézménytdl.
A pénzugyi intézmény a kérelem atvételérdl igazolast ad az igénylének. A pénziigyi intézmény a kérelmet annak
atvételétdl szamitott 30 napon belll birdlja el. Ha a kérelem benyujtasa hidnyosan tortént, a pénzligyi intézmény az
igényl6t a kérelem benyujtasatédl szamitott 15 napon belll 8 napos hataridé kitlizésével hidnypotlasra szdlitja fel.
Hidnypotlasra torténé felszdlitds esetén a kérelem elbirdlasara irdnyadd hataridé a hidnypdtlasra biztositott
idétartammal meghosszabbodik. Ha az igényl6 a hidnypétlasra torténd felszélitasban foglaltaknak hataridében nem
tesz eleget, a pénzligyi intézmény a kérelmet elutasitja.
A kérelem benyujtasakor a kozszféraban dolgozok tdmogatasara valé jogosultsagot a pénziigyi intézmény a kérelem
benyujtasakor fennall6 kériilmények alapjan ellenérzi.

A pénziigyi intézmény a kozszféraban dolgozék tamogatasa éves 6sszegét évente legaldbb egyszer, éves kimutatds
keretében kozli a kozszféraban dolgozé tdmogatottal.

A kozszféraban dolgozok tdmogatasara vald jogosultsag feltételeinek meglétét az kozszféraban dolgozé igénylé a

pénzugyi intézmény részére kovetkezék szerint igazolja:

a) aszemélyazonossagot személyazonosité igazolvannyal, érvényes Uti okménnyal vagy kartyaformatumdu vezet6i
engedéllyel,

b) abejelentett lakdhelyet a személyi azonositot és lakcimet igazold hatdsagi igazolvénnyal,

c) a gyermek sziletését anyakonyvi kivonattal, elvalt szil6k kiskorl gyermekeinek elhelyezését a jogerds itélet
bemutatasaval, az 6rokbefogadast a gydmhatosdg engedélyezé hatdrozatdval, a gydmsagot a gyamhatdsag
kirendel6 hatdrozataval,

d) teljes bizonyité erejli maganokiratba foglalt nyilatkozattal
da) akdzos haztartadsban torténd egyiittélést és
db) annak tényét, hogy az addstérs a kdzszféraban dolgozé kozeli hozzétartozoja,

e) a tovabbtanuldst az oktatdsi intézmény altal kidllitott igazoldssal, a megvéltozott munkaképességl személlyé
vélast az orvos szakértéi szerv igazoldsaval,

f) a kozszféraban dolgozé foglalkoztatasi jogviszonyanak fennallasat és annak tényét, hogy az igénylé nem all
felmentés, lemondas vagy felmondas hatalya alatt a munkaltatoi jogkor gyakorldja altal kiallitott, a
kamattdmogatas iranti kérelem benyujtasanak idépontjatél szamitott 10 napndl nem régebbi, a munkaltatd
nevét, cimét és addszamat is tartalmazo igazolassal,

g) annak tényét, hogy a kozszféraban dolgozé végtorlesztési szandékardl a munkaltatéjat tdjékoztatta, a
munkaltatéi jogkor gyakorloja éltal kidllitott igazoldssal,

h) a 8. § (1) bekezdés c) pont cb) alpontjdban és e) pontjdban foglaltakat az 1. melléklet szerinti nyilatkozat
megtételével,

i) a8.§ (1) bekezdés d) pontjdban foglaltakat ingatlan-nyilvantartasi tulajdoni lap harom hénapnél nem régebbi
hiteles masolataval és

j)  a 4. 8§ (3) bekezdésében foglaltakat a kozszféraban dolgozd teljes bizonyitd erejli maganokiratba foglalt
nyilatkozataval.
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Ha az igényl6 a pénziigyi intézménynek vagy az igazolast kibocsatdnak valétlan adatot tartalmazé nyilatkozatot tett,
és ez alapjan jutott a kozszférdban dolgozdk tdmogatasdhoz, a folyodsitott Gsszeget az igénybevétel napjatdl
felszamitott, a Ptk. 301. & (1) bekezdése szerint szamitott késedelmi kamattal névelt sszegben koteles a pénzligyi
intézményen keresztil visszafizetni.

A pénzligyi intézmény a gyUjtészamlahitelre vonatkozé hitelkeret-szerz6désbe foglalja a 11. § (1) bekezdésében
meghatarozott jogorvoslat lehetéségére vonatkozo, valamint a 12. § (4) bekezdése és a 13. § (2) bekezdése szerinti
jogkovetkezményekre valé figyelmeztetést.

Ha a pénziigyi intézmény elutasitja a kérelmet, a kozszféraban dolgozé igénylét irdsban tdjékoztatja a kérelem
elutasitasanak indokardl, a nem teljestilé igénybevételi feltételek megjeldlésével, tovabba arrél, hogy ha az igénylé a
kérelem elutasitasaval nem ért egyet, a kdzszféraban dolgozok tdmogatdsara jogosito feltételeknek valé megfelelés
megallapitasat kérheti a kincstartol.

A kérelem elutasitasa esetén az igényld a kozszféraban dolgozék tdmogatésara jogosité feltételeknek valé megfelelés
megallapitdsa irdnt kérelmet nyujthat be a kincstarhoz az irasbeli elutasitas igényld altali kézhezvételétdl szamitott
15 napon beldil. Elsé fokon a kincstarnak az igénylé lakdhelye szerint illetékes terileti szerve, masodfokon a kincstar
kdzpontja jar el.

A kincstarhoz benyujtott kérelem alapjan — a kincstar megkeresésére — a pénziligyi intézmény 8 napon beliil csatolni
koteles a kérelem elutasitdsat megalapozé iratok masolatét.

Ha a kincstar jogerds hatdrozatdban megdllapitja, hogy a kozszférdban dolgozé igénylé a kérelem pénziigyi
intézményhez torténé benyujtasakor az igénybevételi feltételeknek megfelelt, a pénziigyi intézmény e feltételek
fenndllasdnak hidnyara hivatkozassal a kozszféraban dolgozék tdmogatédsat is tartalmazéd gyujtészamlahitelre
vonatkozd hitelkeret-szerz6dés igénylével torténéd megkotését és a kozszférdban dolgozdk tamogatasanak
folydsitasat, vagy az e rendelet hatalybalépését megel6z6en kotott gydjtészamlahitelre vonatkozd, a torvény erejénél
fogva médosuld hitelkeret-szerz6dés esetén a kamattamogatds folydsitdsat nem tagadhatja meg. Az igénylé a
pénzugyi intézmény biralati eljardsaban felmerllé mulasztdsait a kincstar altal lefolytatott eljards sordn nem
potolhatja.

8. A tamogatas pénziigyi lebonyolitasanak k6zos szabalyai

A tdmogatasra vald jogosultsag megallapitasat és — a 2. § a) és b) pontja szerinti tdamogatas kivételével - folyositasat,
valamint a tdmogatasnak a kézponti koltségvetéssel valé elszamolasat a pénziigyi intézmény végzi. Egy pénzlgyi
intézménynek mindsiilnek az egy 6sszevont alapu felligyelet ala tartozé pénzlgyi intézmények.

Ha a pénziligyi intézmény a tdmogatas jogosulatlan igénybevételre utalé bizonyiték birtokaba jut, a tdmogatottat
irasban felszdlitja a tdmogatas 6sszegének az igénybevétel napjatédl szamitott, a Ptk. 301. § (1) bekezdése szerinti
késedelmi kamattal névelten térténé visszatéritése irant. A visszatérités iranti felhivast — annak eredménytelensége
esetén - a pénziigyi intézmény legfeljebb egy alkalommal kételes megismételni. A felhivast oly médon kell kézoini,
hogy annak megtdrténte bizonyithato legyen.

Ha a tdmogatott a pénzligyi intézmény kétszeri visszafizetési felszolitasaban foglaltaknak nem tesz eleget, és igy a
jogosulatlanul igénybevett tdmogatést részben vagy egészben nem fizeti vissza, a pénzligyi intézmény a tdmogatott
tdmogatas iranti kérelmét, tamogatasra vald jogosultsagarol szold 10. § (1) bekezdése szerinti nyilatkozatét, a
gyUjtészamlahitelre vonatkozd hitelkeret-szerz6désének masolatat, valamint az eredménytelen visszafizetési
felszdlitast igazolo iratokat megkiildi a kincstarnak.

A (3) bekezdés szerinti esetben a kincstar a 13. § (2) bekezdésben foglaltak szerint intézkedik a jogosulatlanul igénybe
vett tamogatds visszafizetése érdekében.

A kincstar a pénzugyi intézmény 16. § szerinti adatszolgdltatasdnak megkiildését kovetéen a tdmogatds
igénybevételének jogszerliségét ellendrzés keretében vizsgalhatja.

Ha a kincstar az ellendrzés soran megallapitja, hogy a tdmogatas igénybevétele jogosulatlanul tortént, hatarozatban
intézkedik a tdmogatas — igénybevétel napjatol szamitott, a Ptk. 301. § (1) bekezdése szerinti késedelmi kamattal
novelt 6sszegének — visszatéritése irant.
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(3) A kozigazgatasi hatdsagi eljarasra elsé fokon a kincstarnak a tdamogatott lakéhelye szerint illetékes teriileti szerve,
méasodfokon a kincstar kozpontja az illetékes. A kincstar a jogosulatlan igénybevétel tényérdl a pénzigyi intézményt

irasban tajékoztatja.

(4) A tdmogatas (2) bekezdés, valamint a 12. § (2) bekezdése szerinti visszatéritése részletekben torténé teljesitésének
engedélyezése esetén kérelemre a kincstar engedélyezheti, ha a tdmogatott igazolja, hogy a tdmogatas azonnali és
egy0sszegl megfizetése csaladi, jdvedelmi, vagyoni és szocialis koriilményeire tekintettel aranytalanul sulyos terhet
jelentene.

(5) A (4) bekezdés szerinti részletfizetés esetén a tdmogatas (2) bekezdés vagy 12. § (2) bekezdése szerinti 6sszegének
visszafizetését kdzvetlenil a kincstar részére teljesiti.

9. Felel6sség

14.§ (1) A pénziigyi intézmény felelés az dllammal szemben minden olyan karért, amely e rendelet alapjan 6t terheld
kotelezettség megsértésével keletkezett. Mentesil a pénziligyi intézmény a felel6sség aldl, ha bizonyitja, hogy ugy jért
el, ahogy az az adott helyzetben altalaban elvérhato.

(2) Az (1) bekezdés szerinti karokozas esetén a pénzligyi intézmény a Ptk. 301/A. § (2) bekezdése szerinti késedelmi
kamattal novelten koteles megtériteni a kart az allam részére.

(3) A pénzligyi intézmény a neki felréhatdé okbol eredd kar esetén a tdmogatottal szemben koteles helytallni, e
kotelezettségét az dllamra nem harithatja at.

(4) A tdmogatdsra valdé jogosultsag vizsgalatakor az igényld dltal benyujtott nyilatkozatok, okiratok valédisagat — ha a
pénziigyi intézménytél elvarhaté gondossag tanusitasa mellett annak hamis vagy hamisitott volta nem ismerheté fel -
vélelmezni kell.

10. A tamogatas kozponti koltségvetéssel valé elszamolasanak szabalyai
15.8 (1) Atamogatast az allam nevében a kincstar nyujtja a pénziigyi intézmény utdlagos elszamolasa alapjan.
(2) A pénziigyi intézmény az elszdmolast a 2. mellékletben meghatarozott formaban,
a) —a2.8a)ésDb) pontja szerinti tdamogatas esetén — naptari negyedévre vonatkozdan, negyedévente,
b) -akamattamogatas és a vissza nem téritendé tdamogatas esetén — naptari hdnapra vonatkozoéan, havonta
egy alkalommal késziti el.

(3) A pénziigyi intézmény az elszdmolast cégszer( alairassal ellatva papiron és azzal egyidejlileg elektronikus levélben is
megkdldi
a) -—a2.§a)ésb) pontja szerinti tdmogatdas esetén - a naptari negyedévet, vagy
b) -akamattdamogatas és a vissza nem téritendd tamogatas esetén — a targyhdnapot
koveté honap 20. napjaig a lakdsgazdalkodasért és lakaspolitikdért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter)
részére.

(4) A kincstar a pénzugyi intézmény altal jogszertien igényelt és utalvanyozasra befogadott tdmogatés kifizetését — az
(5) bekezdésben és a 19. § (5) bekezdésében foglalt esetet kivéve — az elszamolas beérkezése honapjanak 20. napjat
kovet6é 8 munkanapon beliil a miniszter szakmai teljesitésigazolasat kovetéen inditja a 10032000-01457106 szamu a
,Magénlakas-épitéshez nyujtott tdamogatasok" elnevezési kiadasi szamla terhére a pénzligyi intézmény éltal a kincstar
honlapjan taldlhaté adatszolgaltatasi fellileten torténd regisztracié soran megjeldlt szamldja javara.

(5) Az elszamolas késedelmes vagy hibasan torténé megkiildése esetén az utalasi hataridé az elkésett vagy a miniszter
észrevétele alapjan javitott elszamolds miniszterhez torténé beérkezésének napjatdl szdmitott 8 munkanap. Ha a
miniszter az elszdmoldas javitasat tartja sziikségesnek, arrél a pénzlgyi intézményt soron kivil, elektronikus uton
értesiti.

(6) A tdmogatés a pénziigyi intézmény részére vagy a pénzigyi intézmény altal torténd visszafizetését a pénzligyi
intézmény az elszamolas keretében, jogcimenként Osszesitve elszdmolja és a visszafizetéssel csokkentett dsszeg
atutalasatigényli.

(7) Ha a kincstar a pénziligyi intézmény ellendrzése soran a pénziigyi intézmény terhére jogosulatlan tdmogatéslehivast

allapit meg, a pénziigyi intézmény azt a kincstar megallapitasait tartalmazé dokumentum kézhezvételét kovetéen a
Ptk. 301/A. § (2) bekezdése szerinti kamattal névelt 0sszegben koteles a kincstar éltal vezetett, 10032000-01034004
szdmu ,Kllonleges bevételek” szamlara medfizetni. A miniszter éltal kiadott teljesitésigazolds nem érinti a kincstar
ellendérzési jogosultsagat.
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A pénziigyi intézmény elszdmolasat - sziikség esetén a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletének bevonasaval - a
kincstar ellendrzi.

A kincstdr a (8) bekezdés szerinti ellenérzése sordn a pénziigyi intézménynél helyszini ellenérzést végezhet, és a
sziikséges informaciok, dokumentumok bekérésére vagy azokba a helyszinen torténd betekintésre jogosult.

Ha a kincstar a (8) bekezdés szerinti ellen6rzés soran a pénziigyi intézmény elszamolasaban szabalytalansagot tar fel,
azelszdmoldssal kapcsolatos kovetelést a pénziligyiintézménnyel szemben a polgéri jog szabalyai szerint érvényesiti.

11. Adatszolgaltatas szabalyai

A pénziigyi intézmény havi rendszerességgel, elektronikus Uton megkdldi a kincstarnak ellendrzési céllal a tamogatas

Uj igénybevevdinek kdvetkezd adatait:

a) természetes személyazonosité adatok,

b) lakcim,

c) postacim,

d) személyazonosité igazolvany, uti okmany vagy kartyaformatumu vezetdi engedély szama,

e) addazonosité jel,

f) - akamattdmogatds esetén — a gyermek addazonosito jele, és

g) -akamattdamogatds és a vissza nem téritend6 tamogatas esetén — munkaltatd neve, cime és adészama.

A pénziigyiintézmény az e § szerinti adatszolgaltatasi kdtelezettségét a kincstar honlapjarél elérheté adatszolgéltatasi

fellletén talalhaté utmutato szerinti formaban teljesiti

a) a2.§a)ésb)pontja szerinti tdmogatas esetén negyedévente egy alkalommal, a tdrgynegyedévet kdveté honap
10. napjaig,

b) akamattdmogatds és a vissza nem téritendd tamogatas esetén havonta egy alkalommal, a tdrgyhdnapot kdvetd
hénap 10. napjaig.

Legkésbbb az els6é adatszolgéltatasi kotelezettség hataridejét 20 nappal megelézéen a pénziigyi intézménynek a

kincstartdl kérnie kell az adatszolgaltatoként torténé nyilvantartasba vételt a kincstar honlapjan elérhet6 igényldlap

bekildésével. A kincstar az igénylSlap beérkezésétél szamitott 5 munkanapon belil megkiildi az adatszolgaltatas

teljesitéséhez szilkséges azonositot és az adatszolgaltatas médjardl szolé részletes tajékoztatast.

A pénzligyi intézmény az e § szerinti adatszolgdltatdsa keretében a lakascélt nyilvantartasok vezetéséhez - a

tamogatott hozzajarulasa alapjan - elektronikus Uton tajékoztatja a kincstart a megkotott, megkotott és meghiusult, a

felmondott és lezart, valamint a megszintetett gy(jtészamlahitelre vonatkozé hitelkeretszerz6désekrdl és a

visszafizetett tamogatasokrol.

A pénzligyi intézmény a miniszter altal vezetett minisztérium honlapjan taldlhaté adatszolgaltatasi nyomtatvany
szerint negyedévente, a negyedév utolsé hodnapjanak elszdmoldsdval egyidejlleg személyes adatokat nem
tartalmazé adatszolgaltatast teljesit a (2) bekezdés szerint a miniszter részére.

Az e § szerinti adatszolgdltatds kiterjed a pénzligyi intézmény altal megkotott gydjtészamlahitelre vonatkozé
hitelkeret-szerzédések szamara, 6sszegére, fennallé allomanydra és a pénzligyi intézmény altal a 15. § szerinti
elszamolas keretében lehivott tamogatasok sszegeire.

A pénziigyiintézmény az e § szerinti adatszolgaltatast elektronikus Uton és nyomtatva, cégszerlen aldirva is megkuldi
a miniszter részére.

A pénziigyi intézmény évente, a targyévet kdvetd év junius 30. napjdig a 16. § (2) bekezdésében meghatarozott
modon, elektronikus Uton, szerz6désenként adatot szolgaltat a kincstarnak a 2. § a) és b) pontja szerinti tdmogatas és a
kamattdmogatas kdzponti koltségvetés altal megtéritett dsszegérdl.

12. Elszamolas és adatszolgaltatas k6zos szabalyai

A pénziigyi intézmény a tdamogatasokat a kincstar honlapjan taldlhat6 adatszolgaltatasi fellileten elérhetd tajékoztatod
szerinti formaban tartja nyilvan.

Az (1) bekezdés szerinti tdjékoztatd eléréséhez és a 16. § és a 18. § szerinti adatszolgéltatas teljesitéshez a kincstar
honlapjan taldlhat6 adatszolgaltatasi fellileten torténd regisztracio szlikséges.
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20.§

21.§

22.§

23.§

24.8

25.§

3)

4

(©)

(6)

@)

A pénziligyi intézmény az adatszolgaltatdsat a 16. § szerinti adatszolgdltatds esetén a kincstar, a 17. § szerinti

adatszolgaltatas esetén a miniszter kérésére fellilvizsgalja és szilkség esetén a javitott adatszolgaltatasat ismételten

megkaldi.

A miniszter a 16-18. § szerinti adatszolgaltatas

a) nem teljesitése esetén a tdmogatas vagy

b) hidnyos teljesitése esetén a hidnyos adatszolgaltatassal érintett tdmogatas 15. § (4) és (5) bekezdése szerinti,
pénzugyi intézmény részére torténd folyositasat felfliggeszti.

A tdamogatas folyositasa a (4) bekezdés b) pontja szerinti felfliggesztése esetén a hianyos adatszolgaltatast kbvetd

a) —a2.§a)ésb) pontja szerinti tamogatas esetén — negyedéves, vagy

b) -akamattdmogatas és a vissza nem téritendé tamogatas esetén — havi

elszdmolas szerinti folyositassal egyidejlileg torténik.

A (4) bekezdés b) pontja szerinti felfliggesztés nem érinti a pénzligyi intézmény adatszolgaltatasi hiannyal nem

érintett tdmogatdsra vonatkozé elszamolasi jogosultsagat.

A miniszter a 2. melléklet szerinti elszdmolasokat és a 17. § szerinti adatszolgaltatast — annak feldolgozasat kovetéen -

elektronikus uton megkiildi a kincstarnak.

Az e rendeletben meghatdrozott tdmogatasokat a kozponti koltségvetés ,Egyéb lakdstdmogatdsok” eldirdnyzatdbdl
kell finanszirozni.

Az e rendeletbél eredd valamennyi polgdri jogi jogviszonyban az allamot a kincstar képviseli.

13. Zaro rendelkezések

Ez a rendelet 2012. aprilis 1-jén lép hatalyba.

A korlltekint6 lakossagi hitelezés feltételeirdl és a hitelképesség vizsgalatardl sz6l6 361/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Korm. rendelet) 1. § (3) bekezdése a kdvetkez6 g) ponttal egésziil ki:

(A rendelet hatdlya nem terjed ki:)

,9) a devizakolcsonok torlesztési drfolyamanak rogzitésérél és a lakoingatlanok kényszerértékesitésének rendjérdl

sz6162011. évi LXXV. torvény szerinti szerz6désmaodositasra és gydjtészamlahitelre vonatkozo hitelkeret-szerzédésre.”

A Korm. rendelet 1. § (3) bekezdés f) pontjdban a ,kamattdmogatott kdlcsondkre.” szévegrész helyébe a
+kamattdmogatott kdlcsondkre, valamint” szoveg Iép.

Hatalyat veszti a Korm. rendelet 1. § (3) bekezdés d) pontjaban a ,valamint” szovegrész.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet az 57/2012. (lll. 30.) Korm. rendelethez

Nyilatkozat

1. A kodzszférdban dolgozé igényl6 természetes személy azonositd adatai:

Csaladi és uténév:

Sziiletési csaladi és uténév:

Anyja szlletési csaladi és uténeve:

Sziletési hely és idé (év, ho, nap):

Addazonositd jel:

Lakcime: LI irdnyitészam telepiilés
kozteriilet neve, jellege

<] 01U [ R |épcséhaz emelet ajto

2. A kdzszféraban dolgozo igénylével kozos haztartasban é16 kozeli hozzatartozok azonosité adatai

és nyilatkozata:

A téblazatban fel kell tiintetni minden, a kbzszféraban dolgozé igénylével kozos haztartasban é16 kozeli
hozzatartozot, aki 2011. december 1-jén és a kérelem benyujtdsanak idépontjaig életvitelszerlien a devizakdlcson
fedezetét vagy a lizing targyat képezé lakodingatlanban lakik

Sziiletési csalddi | Anyja szlletési Sziiletési hely Sziiletési id6 Addazonosité jel Aldiras
és utdénév csaladi és
uténeve

A téblazat vonatkozé sorat — a beirt adatok valédisaganak és annak igazoldséra, hogy 2011. december 1-jén és a
kérelem benyujtasanak idépontjaig a devizakdlcsonok torlesztési arfolyamanak rogzitését érinté megtéritésrél és a
kozszféraban dolgozdk tdmogatasarol szolé 57/2012. (11l. 30.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdése szerinti eseteket
kivéve devizakdlcson fedezetét képezé lakdingatlanon kiviil nem rendelkezik mas lakdingatlannal vagy pénziigyi
lizingszerz6dés esetén lakds- vagy lakéingatlan-tulajdonnal nem rendelkezik — minden személynek aldirasaval kell
ellatnia; cselekvéképtelen személy esetén a torvényes képvisel6 alairasa, korlatozottan cselekvéképes személy
esetén a torvényes képviseld aldirdsa is sziikséges.

3. A nyilatkozat aléirasaval a kdzszféraban dolgozé igényl6 kijelenti, hogy 2011. december 1-jén

és a kérelem benyujtasanak idépontjéig

- a devizakolcsonok torlesztési arfolyaméanak régzitését érinté megtéritésrol és a kozszféraban dolgozok
tdmogatasardl szol6 57/2012. (Ill. 30.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdése szerinti eseteket kivéve a devizakdlcsén
fedezetét képezd lakdingatlanon kiviil nem rendelkezik mas lakéingatlannal vagy pénziigyi lizingszerz6dés esetén
lakds- vagy lakéingatlan-tulajdonnal nem rendelkezik, valamint

— életvitelszer(ien a devizakolcson fedezetét vagy a lizing targyat képezé lakdingatlanban lakik.

4. A nyilatkozat alairasaval a kozszféraban dolgozé igénylé blintetdjogi felel6ssége tudataban kijelenti, hogy a
nyilatkozatban feltlintetett adatok a valésagnak megfelelnek.

Kelt:

alairas
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2. melléklet az 57/2012. (Ill. 30.) Korm. rendelethez

Elszamolasi adatlap

pénzligyi intézmény

20 t6l 20 ig
1. Elszamolas
O gl g e

1. |Mentesitett kovetelésrész dllamot terheld részének megtéritése 0 Ft
2. |Legmagasabb arfolyamot meghaladé torlesztési kotelezettség 0 Ft

megtéritése
3. |Kozszférdban dolgozék kamattdmogatésa 0 Ft
4. |Kozszféraban dolgozdk vissza nem téritendd tdmogatasa 0 Ft
5. |OSSZESEN OFt
6. |Azelszamolas idészakaban a pénzligyi intézmény részére visszafizetett, 0Ft

illetve a pénzligyi intézmény altal visszafizetett tdmogatds dsszesen

(3. tdblazat 5. sor)
7. |Utaland¢ 6sszeg (+) kincstar utal, (-) pénzligyi intézmény utal OFt

2. Atérgyhdnapot kovetd hénapban igényelni kivant tamogatasok varhaté dsszege
—

1. |Mentesitett kdvetelésrész dllamot terhel6 részének megtéritése 0,00
2. |Legmagasabb arfolyamot meghaladé torlesztési kotelezettség 0,00

megtéritése
3. |Kozszféraban dolgozok kamattdmogatésa 0,00
4. |Kozszféraban dolgozdk vissza nem téritendé tamogatasa 0,00
5. |OSSZESEN 0,00

3. Az elszdmolds id6szakdban a pénzligyi intézmény részére, illetve a pénzigyi intézmény altal visszafizetett

tamogatasok
Megnevezés (forintra ki:i?titt 0sszeq)
1. |Mentesitett kdvetelésrész dllamot terhel6 részének megtéritése 0 Ft
2. |Legmagasabb arfolyamot meghaladé torlesztési kotelezettség 0 Ft
megtéritése
3. |Kozszféraban dolgozok kamattamogatésa 0 Ft
4, |Kozszféraban dolgozok vissza nem téritendé tamogatasa 0 Ft
5. |OSSZESEN 0 Ft

Kijelentem, hogy jelen elszamolasban kozolt adatok a valésagnak megfelelnek, az elszémolasban szereplé
tdmogatasokat utélagosan igénylem; ellenkezd esetben a devizakolcsonok torlesztési arfolyamanak rogzitését érinté
megtéritésrél és a kdzszférdban dolgozok tdmogatdsarol szold 57/2012. (Ill. 30.) Korm. rendelet 14. § (1) bekezdése
szerinti kartéritési felel6sséggel tartozom az allam felé.

Kelt:

P.H.

alairas

Az elszdmolasi adatlapot elektronikus Uton a miniszter ltal vezetett minisztérium honlapjan taldlhaté féjlformatumban kell megkiildeni.
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A Kormany 60/2012. (lll. 30.) Korm. rendelete
egyes nyugdijbiztositasi és szocialis targyu kormanyrendeletek médositasaroél

A Kormany

a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. torvény 101. § (1) bekezdés a), ), h) és i) pontjaban,

a 2. alcim tekintetében a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl
sz6l6 1997. évi LXXX. térvény 58. § (2) bekezdésében,

a 3.alcim tekintetében a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évillll. térvény 132.§ (1) bekezdés m) pontjaban,

a 4. alcim tekintetében a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. térvény 132. § (1) bekezdés p) pontjaban,
a 7. alcim tekintetében a megvéltozott munkaképességil személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasardl sz616 2011. évi
CXCI. torvény 28. § (1) bekezdés a) pontjaban,

a 8. alcim tekintetében a korhatar el6tti oregségi nyugdijak megsziintetésérél, a korhatar el6tti ellatasrél és a szolgalati
jarandosagrol szolo 2011. évi CLXVIL. térvény 22. §-dban, a banyaszatrdl sz6lé 1993. évi XLVIII. térvény 50/A. § (1) bekezdés
- a korhatar elétti oregségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar elétti ellatasrol és a szolgélati jdranddsagrél sz6l6 2011. évi
CLXVII. torvénnyel megallapitott - v) pontjaban, valamint az el6ad6-mUivészeti szervezetek tdmogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabdlyairdl sz6l6 2008. évi XCIX. torvény 47. § (1) bekezdés c) pontjdban,

a 9. alcim tekintetében a Magyarorszag 2012. évi kozponti koltségvetésérdl sz616 2011. évi CLXXXVIIL. torvény 78. § (1) bekezdés
a) pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva,

az 5. és 6. alcim tekintetében az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi hataskorében,
az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva

a kovetkezéket rendeli el:

1. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szol6 1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasarél szolé
168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet modositasa

1.8 A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szold 1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasarol szolo 168/1997. (X. 6.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: TnyR.) 1. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
,1.8 (1) Atarsadalombiztositasi nyugellatasok, valamint a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek feladat- és hataskorébe
tartozo egyéb elldtasok megallapitasaval kapcsolatos hatésagi igyekben — a (2) bekezdésben vagy més jogszabalyban
foglalt kivételekkel - elsé fokon az igényl6 lakéhelye, illetve a foglalkoztaté vagy egyéb szerv székhelye (telephelye)
szerint illetékes nyugdijbiztositasi igazgatosag jar el.
(2) A Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag jar el elsé fokon a tarsadalombiztositasi nyugellatasok, valamint a nyugdijbiztositasi
igazgatasi szervek feladat- és hataskorébe tartozo egyéb ellatasok megallapitasaval kapcsolatos hatdsagi tigyekben, ha
a) a hatdségi Ugy a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinaldsarol és annak végrehajtaséarél sz616 uniés rendeletek
hatélya ald tartozik,
b) a nyugellatast vagy mas ellatast szocidlis biztonsagi (szocidlpolitikai) egyezmény alkalmazasaval kell megallapitani,
¢) a kérelmezé magyarorszagi lakéhellyel nem rendelkezik,
d) az oregségi nyugdijra jogosult személy, illetve hozzatartozdi nyugellatas esetén az elhunyt jogszerzé utolsé
biztositassal jaré jogviszonya fegyveres szervvel, a Magyar Honvédséggel vagy a Katonai Nemzetbiztonsagi
Szolgalattal fennallt szolgalati viszony volt,
e) fegyveres szerv hivatasos dllomanyu tagjanak, volt tagjanak a korhatar el6tti 6regségi nyugdijak megsziintetésérdl,
a korhatar el6tti ellatasrél és a szolgalati jarandésagrél szold 2011. évi CLXVII. torvény 19. §-a alapjan rogzitett
nyugdijat kell megallapitani (a tovabbiakban: nyugdijrogzités),
f) az elhunyt jogszerzé 6regségi nyugdijban, korhatér elétti ellatdsban, szolgalati jaranddsdgban, balettmivészeti
életjaradékban vagy dtmeneti banydszjaradékban részesiilt, kivéve, ha a jogosult a hozzatartozéi nyugellatas 0sszegét
a korhatdr el6tti 6regségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar el6tti ellatasrél és a szolgélati jaranddsagroél szolo
2011. évi CLXVII. torvény 18. § (3) bekezdése alapjan kéri megallapitani, vagy
g) az elhunyt jogszerzé utan hozzatartozoi nyugellatds megallapitdsara mar sor kerilt.”
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2.§

3.8

4.8 (1)

)

5.8

6.§

7.8

8.§

9.§

A TnyR. a kdvetkez6 71. §-sal egésziil ki:

,71. 8 (1) A nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek elektronikus aldirdssal kiadmanyozott és kdzponti tarhelyen tarolt
dontéseinek masolatat az ,Ez a dontés az eredeti elektronikus uton eléallitott dokumentummal megegyezé tartalmu
hiteles papiralapui masolat.” szévegu hitelesitési zaradékkal kell ellatni.

(2) A nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek elektronikus aldirdssal kiadmanyozott dontéseinek nyomtatasat és postai
uton torténd kozlését kdzpontilag a Nyugdijfolyositd lgazgatdsag végzi.”

A TnyR. 2. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

A TnyR. 80. § (7) bekezdésében az ,az elldtdsnak” szovegrész helyébe az ,a nyugdijfolydsito szerv altal folyositott

ellatasnak” széveg lép.

ATnyR.

a) 89/A.§(1) és (2) bekezdésében a ,Kdzponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai lgazgatdsag” szévegrész helyébe
a ,Nyugdijfolydsitd Igazgatosag” szoveg,

b) 89/A. § (2) bekezdésében a ,K6zponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai lgazgatdsagnak” szévegrész helyébe
a ,Nyugdijfolyésité lgazgatdsagnak” széveg

1ép.

2. A tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl sz616 1997. évi LXXX. torvény végrehajtasardl sz616 195/1997. (XI. 5.) Korm. rendelet
modositasa

A tarsadalombiztositds ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatdsok fedezetérdl szolo
1997. évi LXXX. torvény végrehajtasardl szélé 195/1997. (XI. 5.) Korm. rendelet 8. § (1) bekezdésében a ,Kozponti
Nyugdijnyilvantartoé és Informatikai lgazgatésag” szovegrész helyébe a ,Nyugdijfolydsito Igazgatdsag” szoveg lép.

3. A szocialis foglalkoztatas engedélyezésérdl és a szocialis foglalkoztatasi tamogatasrol sz6l6
112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet médositasa

A szocidlis foglalkoztatas engedélyezésérél és a szocidlis foglalkoztatdsi tamogatasroél sz616 112/2006. (V. 12.) Korm.
rendelet 16/B. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

4(1) Afejezeti kezelés( elSirdnyzat kezel6 szerve a Hivatal. Az errél sz6l6 szerz6dést a miniszter és a Hivatal féigazgatdja
a kozponti koltségvetésrél szolo torvény kihirdetését kdvetd 5 munkanapon belil kéti meg.”

A szocialis foglalkoztatas engedélyezésérdl és a szocialis foglalkoztatasi tamogatasrol szolo 112/2006. (V. 12.) Korm.
rendelet 17. §-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

,(4) Aminiszter és a Hivatal féigazgatdja a 2012. évi fejezeti kezelésti elGirdanyzat 2012. aprilis 1-jétdl torténd kezelésérdl
sz0l6 szerz6dést az egyes nyugdijbiztositasi és szocidlis targyld kormanyrendeletek médositasardl szoldé 60/2012.
(1. 30.) Korm. rendelet hatalybalépését koveté harom munkanapon belil koti meg.”

A szocidlis foglalkoztatas engedélyezésérél és a szocidlis foglalkoztatdsi tdmogatasrol sz616 112/2006. (V. 12.) Korm.
rendelet 16/E. § c) pontjdban az ,allamhaztartas mikodési rendjérél szélé 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet”
szOvegrész helyébe az ,allamhdztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl sz6l6 kormanyrendeletnek a” széveg 1ép.

4. A tdmogato szolgaltatas és a kozosségi ellatasok finanszirozasanak rendjérdl sz616
191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet médositasa

A tdmogato szolgaltatds és a kozosségi ellatdsok finanszirozasanak rendjérél szold 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet
16. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

,(1) Afejezeti kezelés( elGirdnyzat kezel6 szerve a Hivatal. Az errél sz616 szerzédést a miniszter és a Hivatal féigazgatdja
a kozponti koltségvetésrél szol6 torvény kihirdetését kdvetd 5 munkanapon beliil koti meg.”
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10.§

12.8

13.8

14. 8

15.§

A tdmogato szolgaltatds és a kozosségi elldtasok finanszirozasanak rendjérél szold 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet
a kovetkez6 24. §-sal egészul ki:

,24. § A miniszter és a Hivatal féigazgatdja a 2012. évi fejezeti kezelésu elSirdnyzat 2012. aprilis 1-jétél torténd
kezelésérdl sz6l6 szerzédést az egyes nyugdijbiztositasi és szocidlis targyu korméanyrendeletek médositasarol sz616
60/2012. (Ill. 30.) Korm. rendelet hatalybalépését koveté harom munkanapon belll koti meg.”

5. A krizishelyzetbe keriilt személyek tamogatasarol szolé
136/20009. (VI. 24.) Korm. rendelet médositasa

A krizishelyzetbe kerilt személyek tdamogatasardl szolé 136/2009. (VI. 24.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdésében
a ,Magyar Koztarsasdg” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg lép.

6. A Magyar Alkotomuivészeti Kozalapitvany altal folyositott ellatasokrol sz6l6
52/2011. (lll. 31.) Korm. rendelet médositasa

A Magyar Alkotémuvészeti Kdzalapitvany éltal folyositott ellatasokrél szold 52/2011. (lll. 31.) Korm. rendelet 3. §
(2) bekezdés elsé mondata helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,Ozvegyi ellatasra az elhunyt jogszerzé 6zvegye jogosult, ha megfelel az 6zvegyi nyugdijra valé jogosultsag vagy az
6zvegyi nyugdij feléledése Tny.-ben meghatarozott feltételeinek azzal, hogy a Tny. 47. § (1) bekezdésének megfeleld
alkalmazasaval megallapitott 6zvegyi ellatas megsziinését kbvetben az 6zvegyi ellatas megallapitasara és feléledésére
- az egyéb feltételek teljesitése esetén — a Tny. 47. § (2) bekezdés a) pontja szerinti esetben kerdil sor.”

A Magyar Alkotomuvészeti Kozalapitvany altal folydsitott ellatdsokrol szolé 52/2011. (lll. 31.) Korm. rendelet a
kovetkezé 6. §-sal egésziil ki:
,6. 8 Az egyes nyugdijbiztositasi és szocidlis targyu kormanyrendeletek médositasarol szolé 60/2012. (1ll. 30.) Korm.
rendelettel (a tovabbiakban: M6dR.) megallapitott 3. § (2) bekezdését a ModR. hatalybalépésekor folyamatban [évé
lgyekben is alkalmazni kell.”

7. A megvaltozott munkaképességi személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrél sz616
327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet mddositasa

A megvaltozott munkaképességl személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol sz616 327/2011. (XII. 29.)
Korm. rendelet 2. § (2) bekezdésében a ,Kozponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai lgazgatésag” szovegrész
helyébe a ,Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag” szoveg Iép.

8. A korhatar el6tti ellatas, a szolgalati jarandoésag, a balettmiivészeti életjaradék és az atmeneti
banyaszjaradék eljarasi szabalyairdl, valamint egyes kapcsolodé kormanyrendeletek médositasardl sz6l6
333/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet médositasa

A korhatar elé6tti ellatas, a szolgélati jarandésag, a balettmivészeti életjaradék és az atmeneti banyaszjaradék eljarasi
szabdlyairdl, valamint egyes kapcsol6dd kormanyrendeletek médositasardl sz616 333/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet
5. alcime a kovetkez6 14/A. §-sal egésziil ki:

,14/A. § (1) A megallapito szerv 2012. majus 31-éig felhivja a korengedményes nyugdijba vonulas lehetéségének
meghosszabbitdsarol sz616 283/2009. (XII. 11.) Korm. rendelet 2011. december 31-én hatalyos 1. § (2) bekezdése
szerint kotelezettséget vallalt munkaltatét, hogy 2012. julius 15-éig nyilatkozzon arrél, hogy a kotelezettséggel
érintett, korhatar el6tti elldtasban részesiilé személy a munkaltatoval 2012. julius 1-jén a tarsadalombiztositas
elldtasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérél sz6ld 1997. évi LXXX. térvény
szerinti biztositassal jaré jogviszonyban dll-e. Ha a megallapodast megkdté munkaltaté ugy nyilatkozik, hogy a
kotelezettséggel érintett, korhatdr el6tti elldtdsban részesiilé személy vele a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magdannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgéltatasok fedezetér6l sz6lé 1997. évi LXXX. torvény szerinti
biztositassal jaré jogviszonyban all, a nyilatkozat mellé csatolja az azt alatdmaszté okirat masolatat.

(2) Ha a megallapité szerv megallapitja, hogy a korengedményes nyugdijba vonulas lehetéségének
meghosszabbitasardl sz616 283/2009. (XII. 11.) Korm. rendelet 2011. december 31-én hatalyos 1. § (2) bekezdése
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16.8§

17.8

18.§

szerinti semmisségi ok fennall, és a biztositott a korengedményes nyugdij megallapitasa sordn az elérehozott 6regségi
nyugdij, illetve a csdkkentett 6sszegu elérehozott 6regségi nyugdij igénybevételéhez sziikségesként figyelembe vett
életkort 2012. junius 30-aig nem toltotte be, a megallapitd szerv 2012. augusztus 15-éig hataroz a korhatar el6tti
elldtds megsziintetésérdl, és a T. szerint alkalmazandd, 2011. december 31-én hatdlyos rendelkezésekben foglalt
egyéb jogkdvetkezményekrdl.”

A korhatér el6tti ellatas, a szolgélati jarand6sag, a balettmivészeti életjaradék és az atmeneti banydszjaradék eljarasi
szabdlyairdl, valamint egyes kapcsol6ddé kormanyrendeletek médositasardl sz616 333/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet
1. § (2) bekezdésében a ,Kozponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai Igazgatosag” szovegrész helyébe a
,Nyugdijfolyésitd lgazgatdsag” szoveg lép.

9. A terhességi-gyermekdagyi segélyben és gyermekgondozasi dijban részesiil6k szamara nyujtott
jovedelempdétlékrol sz616 6/2012. (Il. 1.) Korm. rendelet médositasa

A terhességi-gyermekagyi segélyben és gyermekgondozasi dijban részesulék szamara nyujtott jovedelempdtlékrol
52616 6/2012. (Il. 1.) Korm. rendelet 7. § a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Az Igénylé nem jogosult jévedelempdtlékra, ha)

,a) az Szjatv. 29/A. §-aban és 29/B. §-aban foglalt csaladi kedvezményre 206 250 forint vagy azt meghaladé 6sszegben
jogosult és a csalddi kedvezményt legaldbb egy kedvezményezett eltartott utdn érvényesiti, vagy”

10. Zaré rendelkezések

(1) Ezarendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivételekkel — a kihirdetését kovetd harmadik napon Iép hatalyba.
(2) Az1.8,a2.5,a4.8(2) bekezdése, az5.§,a 14.§ ésa 16.§ 2012. majus 1-jén lép hatdlyba.
(3) Ezarendelet 2012. majus 2-an hatélyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 60/2012. (lll. 30.) Korm. rendelethez
,2. melléklet a 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelethez

A keresetek beszamitasahoz alkalmazandé valorizaciés szorzészamok
2012. januar 1-je és december 31-e k6zotti id6ponttol megallapitasra keriilé nyugellatasok esetén

A B

1. Ev Szorz6szém
2. 1950. 215,975
3. 11951% 202,253
4. 1952. 159,164
5. 1953. 149,878
6. 1954. 136,852
e 1955. 130,161
8. 1956. 120,321
9. 1957. 103,339
10. 1958. 101,057
11. 1959. 96,910
12. 1960. 94,655
13. 1961. 93,387
14. 1962. 91,121
15. 1963. 87,683
16. 1964. 84,888
17. 1965. 84,593
18. 1966. 80,589
19. 1967. 78,097
20. 1968. 76,465
21. 1969. 73,289
22. 1970. 68,779
23. 1971. 65,755
24. 1972. 62,386
25. 1973. 58,141
26. 1974. 53,985
27. 1975. 50,642
28. 1976. 48,323
29. 1977. 44,951
30. 1978. 41,622
31. 1979. 39,564
32. 1980. 37,431
33. 1981. 35,146
34. 1982. 33,001
35. 1983. 31,580
36. 1984. 28,171
37. 1985. 25,774
38. 1986. 23,909
39. 1987. 22,016
40. 1988. 20,051
41. 1989. 17,152
42. 1990. 14,105
43. 1991. 11,239
44, 1992. 9,266
45. 1993. 7,872
46. 1994. 6,184
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47. 1995. 5,492
48. 1996. 4,678
49. 1997. 3,770
50. 1998. 3,184
51. 1999. 2,825
52. 2000. 2,536
53. 2001. 2,182
54. 2002. 1,825
55. 2003. 1,596
56. 2004. 1,510
57. 2005. 1,372
58. 2006. 1,275
59. 2007. 1,238
60. 2008. lnled
61. 2009. 1,136
62. 2010. 1,064

A Magyar Nemzeti Bank elnékének 5/2012. (lll. 30.) MNB rendelete
a jegybanki informaciés rendszerhez szolgaltatandé informaciok és az informaciét szolgaltatok
korérél, a szolgaltatas modjarol és hataridejérol sz6l6 14/2011. (X. 13.) MNB rendelet médositasarél

A Magyar Nemzeti Bankrél sz616 2011. évi CCVIIL. torvény 65. § (1) bekezdés j) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, a Magyar
Nemzeti Bankrol sz616 2011. évi CCVIII. torvény 4. § (6) bekezdésében meghatarozott feladatkéromben eljarva a kovetkezéket

rendelem el:

1.8 A jegybanki informéciés rendszerhez szolgaltatandd informacidk és az informaciot szolgéltatok korérdl, a szolgaltatas
ma&djardl és hataridejérél szol6 14/2011. (X. 13.) MNB rendelet (a tovabbiakban: R.) 6. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel
egészil ki:

,(3) Az 1. melléklet I. pontjaban foglalt tablazatnak a — jegybanki informacios rendszerhez szolgéltatando informaciok
és az informaciot szolgéltatok korérdl, a szolgaltatds modjarol és hataridejérél sz616 14/2011. (X. 13.) MNB rendelet
madositasardl szolé 5/2012. (lll. 30.) MNB rendelet 1. melléklet 4. pontjadval megallapitott - 60a. sordban
meghatdrozott AL5 azonosité kédu adatszolgaltatast elsé alkalommal 2012. mércius 31-re mint a 2012. marcius havi
targyidészak utolsé napjara vonatkozoan kell teljesiteni. Az adatszolgaltatas teljesitési hatarideje:

a) a kizarélag az AL5 azonosité kédu adatszolgdltatds 01. tabldja kitoltésére kotelezett adatszolgaltatoknak
2012. majus 8.,

b) az AL5 azonositd kddu adatszolgdltatas 02. tabldja kitoltésére is kotelezett adatszolgaltatdknak 2012. majus 10.”

2.8 AzR.7.§-aakovetkez6 (1) bekezdéssel egészil ki:
4(1) A 6.8 (3) bekezdése 2012. majus 11-én hatdlyat veszti.”

3.8 AzR. 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
4.8 AzR. 2. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.
5.8 (1) Ezarendelet-a (2) bekezdésben foglaltak kivételével - 2012. marcius 31-én [ép hatélyba, és 2012. dprilis 2-an hatalyat

veszti.

(2) Az 1.melléklet 1-3. és 5. pontja, valamint a 2. melléklet 1., 2. és 4. pontja 2012. 4prilis 1-jén Iép hatélyba.

Simor Andrds s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elnoke
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1. melléklet az 5/2012. (lll. 30.) MNB rendelethez

1. Az R. 1. melléklet |. pontjdban foglalt tablazat 6. sordban az E21 azonosité kodu adatszolgaltatas
megnevezését és a teljesitésre kotelezett adatszolgaltatok korét meghatarozé mezd helyébe a kévetkezé
mezdk lépnek:

(Megnevezés) (Az adatszolgaltatok kére)
LA hitelintézetek sajat
tulajdonaban lévé,
valamint a naluk letétbe
helyezett (rezidensek és
nem rezidensek &ltal
kibocsatott) értékpapirok
allomanya, tulajdonosi
bontasban”

,bankok, szakositott
hitelintézetek,
letétkezelési
tevékenységet végzd
szOvetkezeti
hitelintézetek, az ezen
tipusu EGT fidktelepek”

2. Az R. 1. melléklet |. pontjaban foglalt tablazat 16. sordban az E60 azonositd kédu adatszolgaltatas
teljesitésére kotelezett adatszolgaltatok korét meghatarozé mezé helyébe a kovetkezé mezd lép:

(Az adatszolgéltatok kére)
Lbankok, szakositott
hitelintézetek,
letétkezelési
tevékenységet végzd
szOvetkezeti hitelintézetek
és befektetési
vallalkozasok, az ezen
tipusu EGT fidktelepek,
AKK Zrt.”

3. Az R. 1. melléklet I. pontjaban foglalt tablazat 19. soraban az E64 azonosité kédu adatszolgaltatas
teljesitésére kotelezett adatszolgaltatok korét meghatarozé mezé helyébe a kdvetkezd mezé Iép:

(Az adatszolgaltatok kére)
.bankok, szakositott
hitelintézetek,
letétkezelési
tevékenységet végz6
szovetkezeti hitelintézetek
és befektetési
vallalkozasok, az ezen
tipusu EGT fioktelepek,
AKK Zrt.”

4. Az R. 1. melléklet I. pontjaban foglalt tablazat a kévetkez6 60a. sorral egészul ki.



(Azonosité
kod)

(Megnevezés)

(Az adatszolgaltatok kére)

(Az adatszolgaltatas

gyakorisaga

teljesitésének

modja

hatarideje

cimzettje)

,60a

ALS

Havi jelentés a
devizafinanszirozas
megfelelési mutatordl

részvénytarsasagi
formaban mikodé
hitelintézetek, a lakas-
takarékpénztarak, a
Magyar Fejlesztési Bank
Zrt., a Magyar Export-
Import Bank Zrt. és a
Kozponti Elszamolohaz és
Ertéktar (Budapest) Zrt.
kivételével

havi

elektronikus
uton (EBEAD)

a naptari negyedév
elsé két honapja
tekintetében:

- kizarolag a 01. tabla
kitoltésere kotelezett
adatszolgaltatoknak a
targyidészakot kovetd
hoénap 15. munkanap,
- a 02. tabla kitoltésére
is kotelezett
adatszolgaltatoknak a
targyidészakot kovetd
hénap 17. munkanap;

a naptari negyedeév
utolsé honapja
tekintetében:

- kizardlag a 01. tabla
kitoltésére kotelezett
adatszolgaltatoknak a
targyidészakot kovetd
hénap 20. munkanap,
- a 02. tabla kitoltésére
is kotelezett
adatszolgaltatoknak a
targyidészakot kovetd
honap 22. munkanap

MNB Statisztika”

ANQTZOX IDYSYAZVYD1IZWAN wezs 'y

LLZL
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5. Az R. 1. melléklet |. pontjaban foglalt tablazat 62. soraban az L10 azonosité kodu

adatszolgaltatas megnevezését és teljesitési hataridejét meghatarozé mezé helyébe a kdvetkezé
mezdk lépnek:

A (Az adatszolgaltatas

(Megnevgesl hatérideje)
~Felvett vallalati és Jargyidészakot kovetd
haztartasi hitelek adatai” hénap 10. munkanap”

2. melléklet az 5/2012. (lll. 30.) MNB rendelethez

1. Az R. 2. melléklet II. pontjaban az E21 azonosité kddu adatszolgaltatas tablaiban az ,MNB
azonositd: E21” szévegrész alatti cim megjeldlése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
LA hitelintézetek sajat tulajdonaban Iévé, valamint a naluk letétbe helyezett (rezidensek és nem
rezidensek altal kibocsatott) értékpapirok allomanya, tulajdonosi bontasban”
2.

Az R. 2. melléklet Il. pontjaban az E20, E21 és E45 adatszolgaltatasra vonatkozé k6zos kitoltési
el6irasok cimének megjeldlése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:
,Kitoltési el6irasok
A befektetési vallalkozasok sajat tulajdonaban 1évé, valamint a naluk letétbe helyezett
(rezidensek és nem-rezidensek altal kibocsatott) ertékpapirok allomanya, tulajdonosi
bontasban
A hitelintézetek sajat tulajdonaban Iévé, valamint a naluk letétbe helyezett (rezidensek és nem
rezidensek altal kibocsatott) értékpapirok allomanya, tulajdonosi bontasban
A Magyar Allamkincstar sajat tulajdonaban 1évé, valamint a nala letétbe helyezett
értékpapirok allomanya, tulajdonosi bontasban”

3. Az R. 2. melléklet Il. pontja az AL2 azonositd kddu adatszolgaltatas kitoltési elirasait kovetden a
kovetkezd rendelkezéssel egészil ki:
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"MNB azonosit6: ALS

Havi j és a irozas ési mutatérol
01. tabla: Devizafinanszirozas megfelelési mutato

Tilos
Numerikus

adatok: milli¢ forintban
] Osszesen Suly Szorzat | Méd
Sorszam | PSZAF kod Megnevezés 1 2 3 4
a b c z

001 DMM101 allo stabil devizaforrasok (2+...+9)

002 DMM102 Egy év vagy annal hosszabb hatralévé lejaratu devizabetétek és devizako

003 DMM103 Ovadéki deviza betét

004 |[DMM104 Lejarat nélkiili vagy 1 éven beliil lejaré haztartasi d betétel

005 DMM105 Lejarat nélkili vagy 1 éven beliil lejaré kkv-s devizabetétek
Haztartasok tulajdonaban 1év6, adott hitelintézet altal kibocsatott 1 éven beliili hatralévé lejarattal

006 DMM106 . oL .
rendelkezd devizakotvények allomanya
Lejarat nélkili vagy 1 éven beliil lejaré nem pénzigyi vallalatok, kozponti kormanyzat
(beleértve a kdzponti koltségvetési intézményeket), helyi Gnkormanyzatok,

007  [DMM107 o s S SV o e
TB alapok, egyéb pénziigyi szolgaltatas kozvetiték, pénziigyi kiegészit tevékenységet végzok,
biztositok és magannyugdijpénztarak, a haztartasokat segité nonprofit intézmények devizabetétei

008 DMM108 Pénzpiaci alapok 1 éven bellil lejaré devizabetétei

009 DMM109 Even tuli hatralévé lejaratu forinttal szembeni netté devizaswapallomany
Fi il stabil d és mérlegen kiviili devizakotelezettségek

070 \DMM210 (11+...423+33+39+40)

011 DMM211 Valuta pénztarkészlet

012 DMM212 Egy évnél révidebb lejarati fedezetlen devizaeszkdzok

013 DMM213 Forditott repotigylet (csak deviza)

014 DMM214 Devizaban denominalt értékpapirok egy évnél révidebb hatralevé lejarattal

015 DMM215 Pénzigyi vallalatoknak nyujtott éven belll lejard devizahitel
Even tuli hatralévé lejaratu deviza-allamkétvény, konszolidaciés deviza-allamkétvény,

016 DMM216 jegybanki devizakotvény, egyéb pénziigyi kozvetiték devizakotvénye valamint GMU kozponti
kormanyzat devizakétvénye
Olyan devizaban denominalt értékpapirok, amelyeket a 196/2007. (VII. 30.) Korm. rendelet szerinti

017 DMM217 . ot : . N .
20%-o0s sulyozasu kormanyzat, jegybank bocsat ki vagy garantal

018 DMM218 Egy éven bellil lejard, nem pénziigyi vallalatoknak és egyéb belfdldieknek nyuijtott deviza hitelek

019 DMM219 ngsdgl indexben s?erep!o devizaban denominalt részvények, amelyeket nem a hitelintézet vagy
lednyvallalata bocsatott ki

020 DMM220 Even tuli hatralévs lejaratt, nem csoporton beliil kibocsatott devizaban denominalt jelzaloglevelek

021 DMM221 Béarmilyen lejératd, 35%-os vagy annal kisebb sulyozasu, lakéingatlannal fedezett deviza kitettségek

022 DMM222 Egy éven bellil lejaré haztartasi devizahitelek

023 DMM223 Egyéb fent nem nevesitett devizaeszkdzok (24+...+32)

024 DMM2231 Lejart, éven tuli hatralévo lejaratu és lejarat nélkiili haztartasi devizahitelek

025 DMM2232 Lejart, éven tuli hatralévé lejaratu és lejarat nélkili nem pénziigyi vallalatok devizahitelei

026 DMM2233 Lejart, éven tuli hatralévo lejaratu és lejarat nélkiili pénzligyi hitelintézeteknek nyujtott devizahitel

027 DMM2234  |Nem rezidensek hitelei

028 DMM2235 Egyéb belféldieknek nyuijtott lejarat nélkiili, lejart és éven tuli hatralévd lejarati devizahitel

029 DMM2236 Egyéb devizakovetelések

030 DMM2237  [Vagyoni érdekeltségek

031 [DMM2238  |Sajat devizaeszkdzok

032 DMM2239 Minden egyéb devizaeszkéz

033 DMM224 Garanciak, egyéb mérlegen kiviili devizakotelezettségek (34+...+38)

034 DMM2241 Teljes kockazatu mérlegen kiviili tételek

035 DMM2242 75%-0s stlyozasu egyéb mérlegen kiviili tételek

036 DMM2243 Kozepes kockazati mérlegen kiviili tételek (kivéve le nem hivott igérvény, hitelkeret)

037 DMM2244 Alacsony kockézati mérlegen kiviili tételek (kivéve le nem hivott igérvény, hitelkeret)

038 DMM2245 Kockazatmentes mérlegen kivli tételek (kivéve le nem hivott igérvény, hitelkeret)

039 DMM225 Le nem hivott likviditasi és hitelkeret

040 DMM226 Véltozé devizas hitelkeretek

041 DMM301 Devizafinanszirozas megfelelési mutatd

1 Jelmagyarazat
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MNB azonosité: ALS

Havi jelentés a

02. tabla Kiegészits adatok - konszolidalt tételek

adatok: mill6 forintban
Hilts[ntezetlieacHopoWazets K:';xe‘:: dfd';é *| Gsszesen Sily | Szorzat | Méd
Sorszam| PSZAF kéd Megnevezés hitelintézet egyedi adatai kiilonbsége
1 2 3 ) 5 7
a b c d e z
001 |KDMM101 4116 stabil devizaforrasok (2+...+9)
002 |KDMM102  |Egy v vagy annél hosszabb hatralévd lejaratu devizabetétek és devizakbtelezettségek
003 |KDMM103  |Ovadéki devizabetét
004 |KDMM104__|Lejarat nélkili vagy 1 éven bell lejard haztartasi devizabetétek
005 |KDMM105__|Lejarat nélkili vagy 1 éven belil lejard kkv-s devizabetétek
006 |KoMM106 devizak;lvények‘ auor‘ﬂéﬂyfué, adot hitelintézet altal ki 1 ven belili hatralévs lejérattal rendelkezs
Lejarat nelkl vagy 1 éven beli Iejaré nem pénziigyi vallalatok, kzponti korményzat
007 [KDMM107. | /st pénjul;oyzwiigl\lgaltatas Kozvetitak, pénziigyi kwggléyslzua tevékenységetT Sé;‘zaﬁfk'
iztositk és i a Segité nonprofiti Kilfidi
008 |KDMM108  |Pénzpiaci alapok 1 éven belil lejéré devizabetétei
009 |KDMM109 |Even tali hatralévd lejarati forinttal szembeni nettd devizaswapéllomény
010 |KDMM210 stabil devizaeszkdzok és mérlegen kivilli devizakd 6ok (11+..+23+ )
011 |KDMM211  |Valuta pénztérkészlet
012 |[KDMM212  |Egy énel rovidebb lejératd fedezetlen devizaeszkozok
013 |[KDMM213  |Forditott repéiigylet (csak deviza)
014 |KDMM214 |Devizaban denominalt értékpapirok egy évnél révidebb hatralevs lejarattal
015 |KDMM215 |Pénziigyi valalatoknak nydjtott éven belul lejér6 devizahitel
o7 frommzi7  [ZHn silyozasii kormanyzat, jegybank bocsat ki va:y?:r/azr?tgll (Vi 307 Ko rendelet szerint
018 |KDMM218  |Egy éven belll ejérd, nem pénzigyi va &5 egyéb belfd nydiott
o owmat [ on s e creit bl e a3k
020 |KDMM220 |Even tal hatralévd lejaratd, nem csoporton belil
021 |KDMM221 lejératu, 35%-0s vagy annal kisebb silyozasti lakoingatiannal fedezett deviza kitettségek
022 |KDMM222  |Egy éven belil lejard haztartasi devizahitelek
023 |KDMM223 |Egyéb fent nem nevesitett devizaeszkbzok (24+..32)
024 |KDMM2231 |Lejart, éven tl hatralévs lejaratd és lejarat nélkill haztartasi devizahitelek
025 |KDMM2232 |Lejart, éven tull hatralévd lejarati és lejarat nélkil nem pénziigyi vallalatok devizahitelei
026 |KDMM2233 |Lejart, éven tl hatralévs lejaratd és lejarat nélkil pénziigyi hitelintézeteknek nytjtott devizahitel
027 |KDMM2234 |Nem rezidensek hitelei
028 |KDMM2235 |Egyéb belfdldieknek nyditott lejérat nelki, lejért és éven tli hatralévé lejérat devizahitel
020 |KDMM2236  |Egyéb devizakovetelések
030 |KDMM2237 |Vagyoni érdekeltségek
031 |KDMM2238 |Sajét devizaeszkozok
032 |KDMM2239 |Minden egyéb devizaeszkoz
033 |KDMM224  |Garanciak, egyéb mérlegen kivili devizakbtelezettségek (34+...+38)
034 |KDMM2241 |Teljes kockazatd mérlegen kivili tételek
035 |KDMM2242 |75%-0s stlyozés egyéb mérlegen kivilitételek
036 |KDMM2243 |Kozepes kockazatu mérlegen kiviil tételek (kivéve le nem hivott igérvény, hitelkeret)
037 |KDMM2244 |Alacsony kockazatd mérlegen kivil tételek (kivéve le nem hivott igérveény, hitelkeret)
038 |KDMM2245 |Kockazatmentes mérlegen kivil tételek (kivéve le nem hivott igérveny, hitelkeret)
039 |KDMM225 |Le nem hivott ikviditas és hitelkeret
040 |KDMM226  |Valtozd devizas hitelkeretek

Jelmagyarazat

Tilos
Numerikus
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MNB azonosité: ALS
Kitoltési el6irasok

Havi jelentés a devizafinanszirozas megfelelési mutatorol

I. Altalanos eldirasok

1. Az adatszolgaltatasnak a targyidészak utolsé napjara vonatkozé devizaallomanyi adatokat kell
tartalmaznia.

2. A forintra torténé atszamitast a targyidészak utols6 napjan érvényes, az MNB altal kozzétett
hivatalos devizaarfolyamon, illetve az MNB altal nem jegyzett deviza esetében a Hitkr. 9. § (5)
bekezdése alapjan kell elvégezni.

3. Az adatokat milli6 forintban, kerekitve kell megadni. A sulyozott, illetve a szorzott értékek
kiszamitasanal a kapott értéket a kerekités altalanos szabalya szerint (0,5-t61 felfelé, 0,49-t6l
lefelé) kell kerekiteni.

4. A devizaalapu forinthiteleket és az ezekhez tartozd értékvesztést deviza tételként kell szamba
venni. A tételeket a ,Fellugyeleti mérleg és eredménykimutatas” (azonositdé koéd: FO1)
adatszolgaltatas (a tovabbiakban: FO1 adatszolgaltatas) fennalld allomanyi adataival és a
vonatkozo szerzédésekkel 6sszhangban kell kitolteni, kdnyv szerinti brutto értéken.

5. A 02. tablat kizardlag az oOsszevont felligyelet ala tartozd, tdbb magyarorszagi székhelyi
hitelintézetet is tartalmazd csoport esetében kell kitdlteni, a magyarorszagi székhelyl
hitelintézetek adatainak figyelembevételével. Az ezen a kéron kivil esé tobbi hitelintézetnek — ide
nem értve az 6sszevont felligyelet ala tartozé, tobb magyarorszagi hitelintézetet is tartalmazoé
csoport nem csoportvezetd hitelintézeteit — kizardlag a 01. tablat kell kitdltenie. Az 6sszevont
felligyelet ala tartozd, hitelintézeti csoportot vezetd hitelintézeteknek is ki kell tolteni a 01. tablat
ugy, hogy az a csoporton belili hitelintézetekkel konszolidalt adatokat tartalmazza. A hitelintézeti
csoportokhoz tartozé, nem csoportvezetd, magyarorszagi székhelyi hitelintézeteknek nincs 6nallé
adatszolgaltatasi kotelezettsége.

6. Az egyes adatok megadasakor figyelembe kell venni az adatszolgaltatas tablai és az
adatszolgaltatd altal teljesitett az egyéb adatszolgaltatasok kozott fennalld kotelez6 tartalmi
Osszefliggéseket, amelyek a 3. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB honlapjan kézzétett technikai
segédletben talalhatok.

Il. A tablak kitoltésével kapcsolatos részletes eléirasok

A tablak kitdltése soran a hitelintézetek likviditasi szintjének meghatarozasardl, valamint devizapoziciébeli
lejarati 6sszhangjanak szabalyozasardl szolo 366/2011. (XIl. 30.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban:
366/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet) foglaltak az iranyadoak, az alabbiak figyelembe vételével.

01. tabla: Devizafinanszirozas megfelelési mutaté

Az eszkdzoket és forrasokat konyv szerinti brutto értéken kell kimutatni.

A tabla b) oszlopaban a 366/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletben meghatarozott sulyokat szazalékos
formaban, tizedesjegy nélkil kell feltiintetni.

A tabla c) oszlopaban — a jelen kitdltési el6irasok eltéré rendelkezése hianyaban - az a) és b) oszlopban
megadott adatok szorzatanak eredményét kell megadni.

DMM102 Egy év vagy annal hosszabb hatralévéd lejaratu devizabetétek és devizakdtelezettségek: ezen a
soron kell kimutatni valamennyi forras oldali, devizaban denominalt tételt, amelynek a hatralévé lejarata a
targyidészak utolsé napjan meghaladja az egy évet, ide nem értve a DMM103 sora szerinti 6vadéki
devizabetéteket.

DMM103 Ovadéki devizabetét: olyan devizabetét, amelyet az 6évadékot biztosité a hitelfelvevével
szemben fennalld kovetelés (hitel) biztositékaként helyezett el a hitelintézetnél azzal, hogy a szerzédés
nem vagy nem szerzédésszer(i teljesitése esetén a hitelintézet kdvetelését a betét felhasznalasaval
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kielégitheti. Ezen a soron csak azokat az ovadéki betéteket kell feltiintetni, amelyet éven tuli hatralévé
lejarattal rendelkezd kdvetelés (hitel) biztositékaként helyeztek el.

DMM104 Lejarat nélkiili vagy 1 éven beliil lejar6 haztartasi devizabetétek: ezen a soron kell jelenteni
azokat a haztartasi betéteket, amelyek hatralévé lejarata kevesebb, mint egy év, vagy a betéthez nem
rendelhetd lejarat, ide nem értve a DMM103 soron meghatarozott 6vadéki devizabetétek korét.

DMM105 Lejarat nélkiili vagy 1 éven beliil lejaro kkv-s devizabetétek: ezen a soron kell jelenteni a mikro-,
kis- és kozépvallalkozasok lekotott betétjét, a latra szo16- és folydszamlabetét-allomanyt, valamint a lejarat
nélkili betétet, abban az esetben, ha az lakossaggal (CRR szerinti kitettségi osztaly) szembeni mérlegen
belili kitettségnek mindsul, és nem része a DMM103-as és DMM104-es soron jelentendd allomanyoknak.

DMM106 Haztartasok tulajdonaban lévé, adott hitelintézet altal kibocsatott 1 éven beliili hatralévé
lejarattal rendelkezé deviza kétvények éallomanya: ezen a soron kell jelenteni az adatszolgaltato altal
kibocsatott, a haztartasok tulajdonaban Iév6 egy évnél rdvidebb hatralévd lejaratt nem HUF
denominacioju értékpapirok bruttdé értéken szamitott allomanyat, az FO1 adatszolgaltatasban jelentett
adatoknak megfelel6en.

DMM107 Lejarat nélkdili vagy 1 éven bellil lejar6 nem pénziigyi vallalatok, kbzponti kormanyzat (beleértve
a kozponti kéltségvetési intézményeket), helyi 6nkormanyzatok, Tarsadalombiztositasi Alapok, egyéb
pénziigyi szolgaltatas koézvetitbk, pénziigyi kiegészitd tevékenységet végzdlk, biztositok és
magannyugdijpénztarak, valamint a haztartasokat segit6é nonprofit intézmények devizabetétei: ezen a
soron kell kimutatni a felsorolt gazdasagi szerepl6k devizabetéteit, amelyek hatralévé lejarata kevesebb,
mint egy év, illetve azokat a devizabetéteket, amelyekhez nem rendelhetd lejarat, ide nem értve a
DMM103 soron meghatarozott 6vadéki devizabetétek korét és a DMM105-6s soron szerepeltetett
tételeket.

DMM108 Pénzpiaci alapok 1 éven bellil lejar6 devizabetétei: a pénzpiaci alapok altal elhelyezett
betétekbdl azokat kell itt szerepeltetni, amelyeknek a hatralévé lejarata révidebb, mint egy év.

DMM109 Even tili hatralévé lejaratu forinttal szembeni netté devizaswap-allomény: a netté devizaswap-
allomanyba a targyidészak utolsd napjan még le nem jart ligyleteket kell szamba venni: pozitiv el6jellel
kell beszamitani az lgyletek termin laban a deviza eladasi Ugylet deviza labat, negativ eldjellel pedig az
Ugyletek termin laban a deviza vételi ligylet deviza labat, minden esetben a targyidészak utolsé napjan
érvényes, az MNB dltal kozzétett hivatalos devizaarfolyamon atszamitva.

DMM211 Valuta pénztarkészlet: az adatszolgaltatonal Iévé valuta készpénzallomany, a toérvényes
fizet6eszkozll szolgald emlékérmék, azok fizikai elhelyezésétdl fuggetlentl, valamint az adatszolgaltatd
egységei kdzotti uton l1évé készpénzallomany.

DMM212 Egy évnél révidebb hatralévé lejaratu fedezetlen devizaeszkézOk: ezen a soron az egy évnél
rovidebb hatralévd lejaratu belfoldi, GMU hitelintézeteknél, egyéb kulféldi hitelintézményeknél és az MNB-
nél, vagy kulféldi kdzponti banknal vezetett pénzforgalmi (elszamolasi, nostro) és betéti szamlak, valamint
a hozzajuk kapcsolodo atvezetési szamlak egyenlegét kell kdzolni. Itt kell kimutatni a belféldi, a GMU
hitelintézeteknél és az egyéb kilfoldi hitelintézményeknél betéti szerz6dés keretében elhelyezett
betéteket. A betét- vagy hitelszerzédés nélkil kotott ligyletek alapjan fennalld kovetelések helyét (hitelként
vagy betétként torténd jelentését) az donti el, hogy ki kezdeményezte az lgyletet. A tablazatnak ebben a
soraban kell jelenteni a hataridés, swap és opcios ugyletek lezarasa el6tti pénzmozgasokbdl szarmazd,
mérlegtételként kimutatandd kdveteléseket (tartozik egyenlegli margin fedezeti szamlak) is.

DMM213 Forditott repoligylet (csak deviza): itt kell jelenteni az adatszolgaltatd altal 6vadéki repolgylet,
sajatos szallitasos repo ugyletek és az azonnali vétel-eladasi (buy-sell-back) tipusu repoéligylet keretében
repéba vett, devizaban denominalt értékpapirok értekeét.

DMM214 Devizaban denominalt értékpapirok egy évnél rovidebb hatralevé lejarattal: itt kell jelenteni a
nem HUF-ban denomindlt, az adatszolgaltatd sajat tulajdonaban 1évé értékpapirok allomanyat bruttd
értéken, az FO1 adatszolgaltatasban jelentett adatoknak megfelel6en.

DMM215 Pénziigyi vallalatoknak nyujtott éven beliil lejard deviza hitel: ezen a soron kizardlag az egy
éven beluli hatralévd lejarattal rendelkez6 pénzigyi vallalatoknak nyujtott hiteleket kell jelenteni. Ezen a
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soron nem kell szerepeltetni a jelzalog-hitelintézet ingatlanon alapitott 6nallé6 zalogjog visszavasarlasi
vételarabol szarmazo koveteléseket.

DMM216 Even tuli hatralévé lejaratu deviza &llamkoétvény, konszolidaciés deviza allamkétvény, MNB altal
kibocsétott deviza koétvény, egyéb pénziigyi kOzvetiték deviza kbtvénye valamint GMU kbzponti
kormanyzat deviza kétvénye: a kézponti kormanyzat, az MNB, egyéb pénzigyi kozvetitdk, illetve GMU
kézponti kormanyzat altal kibocsatott hitelviszonyt megtestesité értékpapirok adatszolgaltaté tulajdonaban
lévé, bruttd értéken szamitott allomanyat kell jelenteni, az FO1 adatszolgaltatasban jelentett adatoknak
megfeleléen. Ezen a soron kell kimutatni a jegybanknal elhelyezett, a jegybanki elszamolasi szamlaknal
figyelembe nem vett — hosszu lejaratu — devizabetét-allomanyt is.

DMM217 Olyan devizaban denominalt értékpapirok, amelyeket 20%-o0s sulyozasu kormanyzat, kézponti
bank bocsat ki vagy garantal: ezen a soron kell jelenteni a hitelezési kockazat kezelésérdl és
tékekovetelményérdl szolé 196/2007. (VII. 30.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 196/2007. (VII. 30.) Korm.
rendelet] szerinti 20%-o0s sulyozasu kormanyzat vagy kozponti bank altal kibocsatott értékpapirok bruttd
értéken szamitott allomanyat, az FO1 adatszolgaltatasban jelentett adatoknak megfelelen.

DMM218 Egy éven beliil lejard, nem pénzliigyi vallalatoknak és egyéb belféldieknek nyujtott devizahitelek:
a nem pénzlgyi vallalatoknak és az egyéb belfoldieknek nyujtott, a hatralévé futamidd szerint éven belili
devizahiteleket kell jelenteni. Ezen a soron kell jelenteni a jegybanknak nyujtott éven belll lejaré hiteleket
is. Ugyanakkor nem kell szerepeltetni a lakoingatlannal fedezett, az el6z6 sorokon szerepeltetendd
koveteléseket.

DMM219 Nem a hitelintézet vagy leanyvallalata altal kibocsatott t6zsdei indexben szereplé devizaban
denominalt részvények: ezen a soron a nem HUF-ban denominalt, az adatszolgaltaté tulajdonaban 1évé,
tézsdei indexben szerepl6, részvénytipusu értékpapirok allomanya jelentendd bruttd értéken, a
targyidészak végi FO1 adatszolgaltatasban jelentett adatoknak megfeleléen. Csak a 2004/39/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi rendeletnek a befektetési vallalkozasok nyilvantartasvezetési kotelezettségei, az
ugyletek bejelentése, a piac atlathatésaga, a pénzigyi eszkdzok piaci bevezetése, valamint az iranyelv
alkalmazasaban meghatarozott kifejezések tekintetében torténé végrehajtasarol szolé, 2006. augusztus 10-
i 1287/2006/EK bizottsagi rendelet 22. cikke szerint is elismerhetd, a Pénziigyi Szervezetek Allami
Felligyelete honlapjan kézzétett — likvid — részvényeket lehet figyelembe venni.

DMM220 Even tuli hatralévé lejérati, nem csoporton beliili hitelintézet é&ltal kibocsatott devizéban
denominalt jelzéloglevelek: ezen a soron kell jelenteni az az adatszolgaltaté tulajdonaban [évé 1 éven tul
lejaro jelzaloglevelek allomanyat bruttd értéken, az FO1 adatszolgaltatasban jelentett adatoknak
megfeleléen, amelynek kibocsatéja az adatszolgaltatoval nem ugyanazon osszevont felligyeleti kérbe
tartozo hitelintézet.

DMM221 Béarmilyen lejaratu, 35%-os vagy annal kisebb sulyozasu lakéingatlannal fedezett deviza
kitettségek: ezen a soron kell jelenteni a 196/2007. (VII. 30.) Korm. rendelet szerinti 35%-0s vagy annal
kisebb hitelkockazati sulyozasu lakéingatlannal fedezett kitettségeket fliggetleniil az adatszolgaltaté altal a
hitelezési kockazat kezelésére alkalmazott (sztenderd vagy belsé minésitési) moédszertél. Ebbe a
kategdriaba tartozik a jelzalog-hitelintézet ingatlanon alapitott 6nallé zalogjog visszavasarlasi vetelarabdl
szarmazo kovetelése is.

DMM?222 Egy éven beliil lejar6 haztartasi devizahitelek: ezen a soron az adatszolgéltatd sajat dolgozoi
részére nyujtott devizahitelek allomanyat is szerepeltetni kell. Ugyanakkor nem kell szerepeltetni a
lakoingatlannal fedezett, az el6z6 soron szerepeltetendd, éven belili lejarati koveteléseket. Ugyanakkor
nem kell szerepeltetni a lakoingatlannal fedezett, az el6z8 sorokon szerepeltetendd koveteléseket.

DMM223 EGYEB FENT NEM NEVESITETT DEVIZA ESZKOZOK:
DMM?2231 Lejart, éven tuli hatralévs lejaratu és lejarat nélkili haztartasi devizahitelek: ezen a
soron az adatszolgaltatd sajat dolgozoi részére nyujtott devizahitelek allomanyat is szerepeltetni
kell. Ugyanakkor nem kell szerepeltetni a lakoingatlannal fedezett, az el6z6 sorokon
szerepeltetendd koveteléseket.
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DMM?2232 Lejart, éven tuli hatralévé lejarati és lejarat nélkili nem pénziigyi vallalatok
devizahitelei: ezen a soron sem kell szerepeltetni a lakéingatlannal fedezett, el6z6 sorokon
szerepeltetend® koveteléseket. Ugyanakkor nem kell szerepeltetni a lakoingatlannal fedezett, az
eléz6 sorokon szerepeltetendd koveteléseket.

DMM2233 Lejart, éven tdli hatralévd lejaratu és lejarat nélkili hitelintézeteknek nydujtott
devizahitel: ezen a soron kell kimutatni a hitelintézetekkel szemben hitelszerzédés alapjan, illetve
(a valddi penzids Ugyletekben, a sajatos szallitasos repdlgyleteken, a betétszerz6déseken kiviil)
barmilyen megallapodas alapjan ténylegesen fennalld kovetelések allomanyat (ideértve a
szamlavezet6ként nyujtott hiteleket, valamint a mas belfdldi hitelintézet szamara belf6ldon
szervezett konzorcidlis hitelbdl a hitelintézet altal nyujtott részt is). Ezen a soron nem kell
szerepeltetni a jelzalog-hitelintézet ingatlanon alapitott 6nallé zalogjog visszavasarlasi vételarabol
szarmazo koveteléseket.

DMMZ2234 Nem rezidensek devizahitelei: ezen a soron kell kimutatni a nem-rezidensekkel
szemben devizaban fennall6 valamennyi, mashol nem jelentett kovetelés allomanyt (az
értékpapirok és érdekeltségek kivételével).

DMM2235 Egyéb belfdldieknek nydujtott lejarat nélkiili, lejart és éven tuli hatralévd lejarati
devizahitel: ezen a soron kell kimutatni a jegybanknak nyujtott hiteleket, a kdzponti
koltségvetésnek kozvetlenll nyujtott hiteleken felil az allam altal szerz6dés vagy jogszabaly
alapjan mas pénztulajdonostol atvallalt hitelek allomanyat, a Tarsadalombiztositasi Alapoknak és
a helyi 6nkormanyzatoknak nyujtott hiteleket, valamint a haztartasokat segité nonprofit
intézményeknek nyujtott hiteleket és valodi penzids Ugyletbdl szarmazo kdveteléseket.

DMM2236 Egyéb devizakévetelések: ezen a soron a Hitkr. szerinti befektetési szolgaltatasi
tevékenységbdl ered6 kovetelések allomanyat, valamint a kulfdldiekkel és belfoldiekkel szembeni,
devizaval kapcsolatos valamennyi aktiv elszamolast, ideértve az aktiv id6beli elhatarolasokat (a
kamatelhatarolasok kivételével) és a mérlegben kimutatando, pozitiv értékkel rendelkez6 derivativ
tételek allomanyat kell jelenteni, ide nem értve az egyéb aktiv id6beli elhatarolasokat, a
szarmazékos Ugyletek pozitiv értékelési kuldonbozetét, valamint az egyéb aktiv elszamolasok és
egyéb eszkozok értékvesztését és értékelési kiilonbozetét.

DMM2237 Vagyoni érdekeltségek (devizaban denominalt): ezen a soron kell kimutatni azokat a
kevésbé mobilizalhatd befektetéséket, amelyeket az adatszolgaltaté Uzletpolitikai, illetve
veszteségmeérséklési célbol szerzett, valamint a nem forgalomképes vagyoni érdekeltségeket. Ide
tartozik az 6sszes belfoldi — Hpt. szerint meghatarozott — hitelintézeti befektetés bekerilési értéke,
ide nem értve a befektetés értékvesztését és értékelési kulonbozetét, az egyéb pénziigyi
kozvetitbk kockazati tékealap-jegyei, részvényei és egyéb részesedései, Uzletrészei, valamint a
pénzugyi kiegészitd tevékenységet végzOk részvényei, egyéb részesedései és uzletrészei,
biztositok részvényei és nyugdijpénztarak részesedései, ide nem értve az ezen tételekhez tartozé
értékvesztést és értékhelyesbitést. Itt kell jelenteni az adatszolgaltatd Uzletszeri mikodését
kiegészitd tevékenységet végzd, sajat jarulékos vallalkozasokba tortént minden befektetést, a
nem pénzugyi vallalatokban 1évé valamennyi olyan befektetést, amely nem veszteségmérséklés
soran kertilt az adatszolgaltatd tulajdonaba és a nem pénzugyi vallalatok hitel-t6ke konverziobol
szarmazé részvényeinek és egyéb lzletrészeinek allomanyat, ide nem értve az ezen tételeken
elszamolt értékvesztést és értékelési kllonbozetet. Szintén ezen a soron kell szerepeltetni a
kulféldi részvényeket és azokat a veszteségmérséklésként, hitel-t6ke konverzidval szerzett
kalfoldi vagyoni érdekeltségeket, amelyek nem hitelintézetekkel, pénzigyi, befektetési, vagy a
jarulékos vallalkozasokkal, illetve biztositokkal kapcsolatosak, ide nem értve az ezekhez az
tgyletekhez kapcsolodé értékvesztést és értékelési kiilonbozetet. Ezen a soron nem kell jelenteni,
az el6z6 sorokon mar szerepld tételeket (pl. nem az adatszolgaltatd vagy leanyvallalata altal
kibocsatott t6zsdei indexben szerepl6 devizaban denominalt részvényeket).

DMM2238 Sajat devizaeszk6z6k: ezen a soron az adatszolgaltatd sajat eszkozeinek tekintendd
tételek szerepelnek. Itt kell jelenteni az adatszolgaltaté altal visszavasarolt sajat, belféldon, illetve
kilfoldon kibocsatott kotvény és sajat részvény, visszafizetett szovetkezeti részjegy allomanyat
abban az esetben, ha ezen tételek koveteléskiegyenlités utjan kerlltek az adatszolgaltatéhoz, az
osszes olyan készletallomanyt, amelyet az adatszolgaltatd kovetelés és nem kovetelés ellenében
kapott, ide nem értve a készletekre képzett értékvesztés fennallé allomanyat, az immaterialis
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javakat és a targyi eszkdzoket értékcsokkenési leirassal csokkentett bruttd bekertlési értéken, az
ingatlanhoz nem kapcsol6d6é vagyoni jogok értékét, az immateridlis javak kozott elszamolt
szoftverallomanyt, valamint az immaterialis javak egyéb allomanyat (beleértve az immaterialis
javak kozott kimutathatéd alapitas-atszervezés aktivalt értékét is), ide nem értve az immaterialis
javak értékhelyesbitését, tovabba az adatszolgaltatd elhelyezését szolgald, vasarolt bérleti
jogokat, a pénzugyi és befektetési szolgaltatasi célu ingatlanokhoz kapcsolédd egyéb vagyoni
értékli jogokat, a mérlegben kozvetlen pénziigyi és befektetési szolgaltatasi célu targyi
eszkdzként szerepl6 ingatlanok, illetve miszaki berendezések, gépek, felszerelések, jarmivek
értékét, valamint a pénzligyi és befektetési céli beruhazasokat és a beruhazasokra adott
elélegeket, ide nem értve az ezen eszkozokhoz tartozd értékhelyesbitést, a nem az
adatszolgaltaté mikodéséhez kapcsolodo targyi eszkozoket értékhelyesbités nélkuil.

DMM2239 Minden egyéb devizaeszkéz: ezen a soron a fentiekben nem nevesitett
devizaeszkozoket kell szerepeltetni. Az ezen a soron feltiintetendé 6sszeg maradékelven adodik
a hitelintézet mérlegféosszege és a fent felsorolasra kertilt eszk6zok kilonbségeként, csokkentve
a fenti tételekhez kapcsolodd értékvesztés, értékelési kllonbozetek, tovabba az aktiv
kamatelhatarolasok és egyéb aktiv id6beli elhatarolasok eldjelhelyes értékével.

DMM224 Garanciak, egyéb mérlegen kiviili devizakételezettségek: az adatokat a ,Mérlegen kiviili,
értékpapir finansziroz6 és hosszu elszamolasi idejli, szarmaztatott Ugyletek, termékek kozotti
szerz6déses nettdsitasi megallapodas alapjan fennallo kitettségek és azonnali Ugyletek- sztenderd
modszert alkalmazd hitelintézetek szamara”, valamint a ,Mérlegen kivili, értékpapir finanszirozé és
hosszu elszamolasi idejl, szarmaztatott Ugyletek, termékek kozotti szerzédéses nettositasi megallapodas
alapjan fennallo kitettségek és azonnali lgyletek— IRB modszert alkalmazé hitelintézetek szamara”
megnevezésii, a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletének teljesitett jelentésekben szerepeltett
adatokkal 6sszhangban kell jelenteni attol fliggéen, hogy az adatszolgaltatdé a hitelezési kockazat
tékekdvetelményét a Hpt. 76/A. §-a, a Hpt. 76/B-76/D. §-a vagy a Hpt. 76/B. és 76/C. §-a szerint szamité
hitelintézetnek mind&stil-e.

DMM?226 Valtozé devizas hitelkeret: olyan le nem hivott hitelkeret, amely esetében az adatszolgaltatd
sajat dontése a folydsitott hitel denominaciéjanak megvalasztasa, ideértve a forintban vagy a devizaban
denominalt ilyen tulajdonsaggal rendelkezd hitelkereteket is.

DMM301 Devizafinanszirozas megfelelési mutaté: ebben a sorban az adatszolgaltaténak a 366/2011.
(XII. 30.) Korm. rendelet szerinti devizafinanszirozas megfelelési mutaté (DMM) értékét kell szazalékjel
nélkul, harom tizedesjegy pontossaggal kimutatni. A mutaté a stabilnak mind&sitett devizaforrasok és az 1
éven tuli hatralévé lejaratu forinttal szembeni netté devizaswap-allomanynak, valamint a finanszirozott
stabil devizaeszkdzok és mérlegen kivlli devizakotelezettségeknek a hanyadosaként szamithato ki.

02. tabla: Kiegészité adatok — konszolidalt tételek

Az egyes sorok a) oszlopaban a 01. tabla vonatkoz6 sorainal leirtaknak megfelel§ tartalommal kell
jelenteni a hitelintézeti csoportot vezetd hitelintézetre vonatkoz6 egyedi adatokat, az egyes sorok b)
oszlopaban a konszolidalt adat és a csoportvezet hitelintézet egyedi adatai k6zétti kiildnbséget, az egyes
sorok c) oszlopaban pedig az a) és b) oszlopok dsszegét kell jelenteni. A tabla e) oszlopa a 01. tabla c)
oszlopaval megegyez6 médon szamitandd, mig a d) oszlopban a 366/2011. (XIl. 30.) Korm. rendeletben
meghatarozott sulyokat szazalékos formaban, tizedesjegy nélkiil kell feltintetni.”

4. Az R. 2. melléklet Il. pontjaban az L10 azonosité kédu adatszolgaltatas tablai és kitdltési
elGirasai helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
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MNB azonosito: L10

Kitoltési eléirasok
Felvett vallalati és haztartasi hitelek adatai

I. Altalanos el6irasok

1. A kdézponti hitelinformaciés rendszer vallalkozasokra, illetve természetes személyekre vonatkozo
adatbazisainak szerkezetét, tartalmat érint6 modositdsokrél — ide nem értve a szerz6dések
adatbazisba torténd felvitelét és onnan valo torlésuket — az adatszolgaltaté a modositast kdvetd 10
munkanapon belll levélben tajékoztatja az MNB-t.

2. Az adatszolgaltatas tablait azonosité nélkili, csv formatumu file-ban kell megkuldeni.

Il. A tablak kitoltésével kapcsolatos részletes el6irasok

1. A 01. és 02. tablaban a referenciaadat-szolgaltaté azonositéjaként az érintett referenciaadat-
szolgaltaté KSH-torzsszamat (adészam elsd nyolc karaktere) sziikséges megadni.

2. A 01. és 02. tdblaban a szerz6dések adatait az adatszolgaltato altal torzitott azonositoval jelolt
személyenként, ezen belll pedig a szintén az adatszolgaltatd altal megadott torzitott egyedi
azonositoval jeldlt szerz6désenként kell szerepeltetni. Az adatszolgéltatonak biztositania kell, hogy az
egyes targyidészakokra vonatkozé adatszolgaltatasok teljesitése soran az adott személyhez, illetve
adott szerz6déshez minden esetben ugyanazon, a megkuldott adatok érintett személlyel vald
kapcsolatanak megallapitasara semmilyen médon nem alkalmas azonositok kapcsolodjanak.

A kistérséget a lakcim alapjan, a telepullési 6nkormanyzatok tébbcélu kistérségi tarsulasarol szolod
2004. évi CVII. torvény melléklete szerinti kistérségi lehatarolasnak megfeleléen kell megallapitani.

3. A 01. tablaban az adésra vonatkozo kiegészité adatoknal az MNB altal az adatszolgaltato részére
megkuldétt, egyedi azonositasra nem alkalmas értékeket, valamint kategériakddokat szikséges
megadni.”
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Magyar Nemzeti Bank eln6kének 6/2012. (IV. 2.) MNB rendelete
a Magyar Nemzeti Bank elnkének rendelet kiadasaban valé helyettesithet6ségérol

Az Alaptorvény 41. cikk (4) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi hataskoromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

1.8 A Magyar Nemzeti Bank elnokét rendelet kiadasaban Karvalits Ferenc alelndk, az 6 tavollétében Kirdly Julia alelndk
helyettesiti.

2.§ Ez a rendelet a kihirdetését kovetdé napon Iép hatélyba.

3.8 Hatalyat veszti a Magyar Nemzeti Bank elndkének az MNB rendelet kiaddsédban vald helyettesithetéségérél sz616

21/2010. (XII. 21.) MNB rendelet.

Simor Andrds s. k.,
a Magyar Nemzeti Bank elnoke

A Magyar Nemzeti Bank eln6kének 7/2012. (IV. 2.) MNB rendelete
az ,Orkény Istvan” eziist emlékérme kibocsatasarol

A Magyar Nemzeti Bankrol sz616 201 1. évi CCVIIL. térvény 65. § (1) bekezdés d) pontjdban foglalt felhatalmazas alapjan, a Magyar
Nemzeti Bankrdl sz6l6 2011. évi CCVIIL torvény 4. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatkéromben eljarva a kévetkezdket
rendelem el:

1.8 (1) A Magyar Nemzeti Bank — Orkény Istvan sziiletésének 100. évforduléja alkalmabol — ,Orkény Istvan” megnevezéssel
5000 forintos cimlet( eziist emlékérmét bocsat ki.
(2) A kibocsatas idépontja: 2012. 4prilis 5.

2.8 (1) Az emlékérme 925 ezrelék finomsagu eziistbdl készilt, sulya 31,46 gramm, atmérdje 38,61 mm, széle recézett.

(2) Azemlékérme el8lapjanak szélén, felsé koriratban a ,MAGYARORSZAG" felirat, als6 kériratban az ,5000” értékjelzés és
a ,FORINT” felirat, az alsé és a fels6 korirat kozott bal oldalon a ,Bp.” verdejel, jobb oldalon a ,2012" verési évszam
olvashaté. A kdzépmezbben, négyszégletes labirintusszerl formaban Orkény Istvan kovetkezé miveinek cime
olvashaté: ,TOTEK”, ,IDORENDBEN”, ,BABIK”, ,TENGERTANC”, ,FORGATOKONYV”, ,LAGEREK NEPE”, ,MACSKAJATEK",
~ROZSAKIALLITAS", ,EGYPERCES NOVELLAK”, ,BEVEGZETLEN RAGOZAS", ,MEDDIG EL EGY FA?’, ,PISTI A
VERZIVATARBAN”. Az emlékérme kézéppontjaban Orkény Istvan neve kezdébetdinek stilizalt abrazolasa lathato. Az
emlékérme eldlapjanak képét az 1. melléklet tartalmazza.

(3) Az emlékérme hatlapjan, a kézépmezdében Orkény Istvan portréja lathats. A portrétdl jobbra, két — egymastdl
fligg6legesen elcsusztatott — oszlopban az ,ORKENY” és az ,ISTVAN” felirat, a masodik oszlop folétti, vizszintes sorban
pedig az ,1912-1979” felirat olvashaté. A portrétdl balra, az emlékérme szélén Kirdly Vilmos tervez6mdivész
mesterjegye lathatd. Az emlékérme hatlapjanak képét a 2. melléklet tartalmazza.

3.8 Az emlékérmébdl 6000 darab készithetd, ebbdl 4000 darab kiildonleges - Un. proof — technolégidval.
4.8 Ez a rendelet 2012. aprilis 5-én 1ép hatélyba.

Simor Andrds s. k.,
a Magyar Nemzeti Bank elndke
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1. melléklet a 7/2012. (IV. 2.) MNB rendelethez

2. melléklet a 7/2012. (IV. 2.) MNB rendelethez

A Magyar Nemzeti Bank eln6kének 8/2012. (IV. 4.) MNB rendelete

Az emlékérme elblapjanak képe:
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a ,MASAT-1" kupronikkel emlékérme kibocsatasarol

A Magyar Nemzeti Bankrol sz616 2011. évi CCVIIL. torvény 65. § (1) bekezdés d) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, a Magyar
Nemzeti Bankrol sz6ld 2011. évi CCVIIL. torvény 4. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatkoromben eljarva a kovetkezdket
rendelem el:

1.8

2.§

(1) A Magyar Nemzeti Bank — az els6 magyar mhold, a MASAT-1 sikeres pélyara éllitdsa tiszteletére — ,MASAT-1"

megnevezéssel 1000 forintos cimletl kupronikkel emlékérmét bocsat ki.

(2) A kibocsatas idépontja: 2012. aprilis 12.

(1) A négyzet alaku emlékérme kupronikkelbdl (75% réz, 25% nikkel) készilt, stlya 14 gramm, mérete 28,43 mmx28,43

mm, széle sima.



1724 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 4. szam

(2) Az emlékérme el6lapjan, a kdzépmezében a MASAT-1 jeleit fogadni képes antenna stilizalt dbrazolasa lathato.
Az antenna &brazolasa feletti harom vizszintes sorban, balra zarva a ,MAGYARORSZAG” felirat, az,,1000” értékjelzés és
a ,FORINT” felirat, az dbrazolas alatt a ,2012" verési évszam és a ,BP.” verdejel olvashaté. Az emlékérme elblapjanak
képét az 1. melléklet tartalmazza.

(3) Az emlékérme hétlapjan, a kozépmezdben a miikodésben lévé MASAT-1 stilizalt dbrézolasa lathatd, hattérben a Fold
mint bolyg6 Eurdpa feldli részletével, melyen Magyarorszag terilete kiemelve jelenik meg. A mihold dbrazolasa alatti
két vizszintes sorban a ,MASAT-1" és az ,AZ ELSO MAGYAR MUHOLD" felirat olvashaté. Az emlékérme bal fels6
sarkdban Bohus Aron tervezémivész mesterjegye talalhaté. Az emlékérme hatlapjanak képét a 2. melléklet
tartalmazza.

3.8 Az emlékérmébdl 10 000 darab készithetd, amelybdl 5000 darab kiilonleges — un. proof — technolégiaval verheté.
4.8 Ez a rendelet 2012. dprilis 12-én lép hatélyba.

Simor Andrds s. k.,
a Magyar Nemzeti Bank elndke

1. melléklet a 8/2012. (IV. 4.) MNB rendelethez

Az emlékérme el6lapjéanak képe:

2. melléklet a 8/2012. (IV. 4.) MNB rendelethez

Az emlékérme hatlapjanak képe:
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Az Orszaggyiilés 21/2012. (lll. 20.) OGY hatarozata
a 2002-2010 kozotti lakossagi deviza-eladésodas okainak feltarasarél,
valamint az esetleges kormanyzati felel6sség vizsgalatardl sz616 jelentés elfogadasarol*

1. Az Orszaggydlés a 2002-2010 kozotti lakossdgi deviza-eladésoddas okainak feltardsardl, valamint az esetleges
kormanyzati felel6sség vizsgalatardl szol6 jelentést elfogadja.
2. E hatarozat a kbzzétételének napjan lép hatélyba.

Kovér Ldszld s. k.,

az Orszaggydilés elncke

Hegedlis Lordntné s. k., Moéring Jozsef Attila s. k.,
az OrszaggyUlés jegyzéje az Orszaggydlés jegyzéje

Az Orszaggyiilés 31/2012. (IV. 3.) OGY hatarozata
a lakossagi deviza-elad6sodas megakadalyozasahoz sziikséges kormanyzati intézkedésekrol**

1. Az Orszaggydlés felkéri a Kormanyt:

a)

Vizsgélja meg a természetes személyek addssdgrendezésével kapcsolatos eljards szabdlyainak, vagyis a
magancsdd jogintézményének bevezetését. Az addssdg rendezése - torvény alapjan — komplex médon tudna
segiteni mind a devizahitellel rendelkez6é adésok, mind a mds médon adéssagot felhalmozo, fizetésképtelen
emberek problémait.

Epitse be az altalanos iskolak felsé tagozatai, valamint a kzépfoku iskolék tananyagaba a pénziigyi rendszer
alapismereteire vonatkozé pénzligyi szabdlyok oktatasat, a banki tranzakciok minimalis kdvetelményeinek a
megismertetését és a fogyasztévédelmi jogok tanitasat.

Vizsgélja meg a pénzintézetek, illetéleg a hitelkdzvetité pénziigyi szolgaltatok, tigyndki szervezetek viszonyat,
illetéleg a hitelfelvevéknek az ezekhez valé viszonyat.

Vizsgalja meg a devizahitelesek megsegitése érdekében hozott intézkedések hatalyosuldsat, és szilkség esetén
kezdeményezze azok moédositasat.

Vizsgdlja meg a pénziigyi szolgéltatas kozvetitéire vonatkozé 2011-t6l alkalmazandé jogszabalyok
hatélyosuldsat, és sziikség esetén kezdeményezze azok modositasat.

Vizsgélja meg, hogy a hitelfelvevék megfelelé minéségli és mennyiségu informaciéhoz valé jutdsanak, kellé
megalapozottsagu tajékozodasanak eldsegitése érdekében az Eurdpai Bizottsag altal javasolt — még el nem
fogadott — a lakéingatlanokhoz kapcsolodd hitelmegallapodasokrél szélé iranyelv vonatkozoé részei hogyan
illeszthetdk be a hazai jogrendbe.

Vizsgélja meg, hogy milyen eszkdzokkel tudna elsegiteni a hitelpiac szerepl6inek a futamidé alatt bekovetkez6
negativ valtozasok elleni ,6ngondoskodasat”. Példaul a hitelfelvevére megkotott un. hitelfedezeti biztositasi
csomag védelmet nyujt az ideiglenes munkaképtelenség, valamint a munkahely elvesztésébdl adédoé pénziigyi
nehézségek esetében is.

2. Az Orszaggylilés felkéri a Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyeletét, hogy a hatékonyabb munkavégzés érdekében,
feladatait hangolja 0ssze a versenyfelligyeleti hatésagokkal. Végezzenek kozos vizsgalatokat, kilondsen a hitelek
drazasét illetéen, mert tobb esetben kideriilt, hogy jelentésen magasabb a hitelkamat emelkedése, mint azt az
orszagkockazat indokolnd. Az elvégzett vizsgélatok, tapasztalatok ismeretében, amennyiben sziikséges, akkor
jogszabalyi véltoztatasokat kezdeményezzenek a jogalkoto felé.

* A hatarozatot az Orszaggy(ilés a 2012. aprilis 2-i tilésnapjan fogadta el.
** A hatarozatot az Orszaggy(ilés a 2012. aprilis 2-i tilésnapjan fogadta el.
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3. AKormény az 1. a)-g) pontokban foglalt feladatok, valamint a Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyeletének elndke a
2. pontban foglalt feladat teljesitésérél szolé beszamoldjat legkésébb 2012. augusztus 31-ig benyujtja az
Orszaggytlés Alkotmanyugyi, igazsaglgyi és tigyrendi bizottsaganak.

4. Ez a hatdrozat a kdzzététele napjan |ép hatdlyba.

Lezsdk Sdndor s. k.,

az Orszaggydilés aleIncke

G6ndor Istvdn s. k., Dr. Sziics Lajos s. k.,
az Orszaggy(ilés jegyzdje az Orszaggydilés jegyzéje

A Kormany 1067/2012. (lll. 20.) Korm. hatarozata
a szocialis szovetkezetekkel kapcsolatos egyes feladatokrol

1. A Kormany felhivja

a)

@)

a nemzetgazdasagi minisztert, hogy vizsgalja meg a szocialis szovetkezet személyesen kézrem(ikodé tagjanak
személyes kozremiikodéséért nem pénzben juttatott bevétel ado- és jarulékmentességére vonatkozo
szabalyozas kialakitadsanak lehet6ségét;

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: ~ 2012. marcius 31.
a nemzetgazdasagi minisztert, hogy a Munka Torvénykonyvérél sz6l6 2012. évi |. térvény 153. § (2) bekezdése

alapjén készitsen el6terjesztést a Kormany szémara a szocialis szovetkezet személyesen kozrem(koddd tagja
részére fizetendd, 2012. julius 1-jétél hatdlyos legkisebb munkabérrél és az ahhoz kapcsolédd adéd- és
jarulékfizetési kotelezettségrél;

Felelds: nemzetgazdasagi miniszter

Hatdrid6: ~ 2012.julius 1.

a vidékfejlesztési minisztert, hogy dolgozza ki a hazaiforrasboél tdmogatott szovetkezetek tdmogathatésdganak, a
forras igénylésének szabalyait, tovabba tegye lehetévé a szocialis szovetkezetek Agrar Széchenyi Programbol
torténd finanszirozhatésagat, dsszhangban a hasonlé célra az Uj Széchenyi Tervbél biztositott palyazatiforrassal;

Felelds: vidékfejlesztési miniszter
Hatdrid6: ~ 2012. aprilis 15.
a nemzetgazdasagi minisztert, hogy az 6nfoglalkoztaté jogi fogalmat dolgozza ki;

Felelds: nemzetgazdasagi miniszter

Hatdrid6: ~ 2012.julius 1.

a nemzetgazdasagi minisztert, hogy vizsgélja meg a szocialis szovetkezetek tevékenységében munkaviszony,
megbizasi vagy véllalkozési jogviszony keretében személyesen kdzrem(ikddé tagok milyen szabalyok szerint
fizessenek jarulékot;

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: ~ 2012. marcius 31.
a nemzetgazdasdgi minisztert és a nemzeti eréforrds minisztert, hogy vizsgalja meg a foglalkoztatési

szovetkezetben tagként részt vevé személyek foglalkoztatasat helyettesité tamogatasra vald jogosultsaganak
jelenlegi szabdlyozasi rendszerét, tovabba sziikség esetén tegyen javaslatot a szocialis igazgatdsrol és szocialis
elldtasokrol sz616 térvény modositasara.
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter

nemzeti er6forras miniszter
Hatdridé: ~ 2012. marcius 31.

2. Ezahatdrozat a kdzzétételét kovetd napon lép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Magyar Nemzeti Bank eln6kének 2/2012. (IV. 5.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Mi{ik6dési Szabalyzatarol

Ajogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjaban biztositott jogkdromnél fogva - figyelemmel a Magyar
Nemzeti Bankrol sz616 2011. évi CCVIII. torvény 49. § (4) bekezdés c) pontjaban, valamint 67. § (5) bekezdésében foglaltakra -
a Magyar Nemzeti Bank szervezeti felépitésérél és mikodési rendjének szabalyairdl a kovetkezo utasitast adom Kki.

1.8 A Magyar Nemzeti Bank szervezeti felépitését és mikddésének rendjét a Magyar Nemzeti Bank igazgatosaga 1/2012.
(03.29.) szamu hatarozata alapjan — a jelen utasitas mellékletét képez6 Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatban foglaltak
szerint 4llapitom meg.

2.8 (1) Ezazutasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba azzal, hogy rendelkezéseit 2012. mércius 29-t6l kell alkalmazni.
(2) Hatalyat vesziti a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Mikodési Szabalyzatarél sz6l6 1/2012. (I. 20) MNB utasitas.

Simor Andrds s. k.,
a Magyar Nemzeti Bank elnoke

Melléklet a 2/2012. (IV. 5.) MNB utasitdshoz

A Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Mikodési Szabélyzata

Figyelemmel a Magyar Nemzeti Bankrél sz6l6 2011. évi CCVIII. torvényben (a tovabbiakban: MNB tv.) és a gazdasagi
tarsasagokrol sz616 2006. évi IV. torvényben (a tovabbiakban: Gt.) foglaltakra, a Magyar Nemzeti Bank Ilgazgatésaga az
1/2012. (03.29.) szamu hatdrozataval a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban:
SZMSZ) a kévetkezodk szerint allapitja meg:

Az SZMSZ rendeltetése, hogy a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: Bank) szervezeti felépitésének, miikodése
belsé rendjének és kiilsé6 kapcsolatainak meghatdrozasaval szolgélja a Bank MNB tv.-ben meghatarozott cél- és
feladatrendszere megvalésithatésagat.

Az SZMSZ hatdlya a Bank minden munkavallaléjara kiterjed.

|. ALTALANOS RESZ
I.1. A Bank jogdlldsa, feladatai

1.1.1. A Bank jogallasa, cégjogi formédja

A Bank Magyarorszag kézponti bankja, a Kézponti Bankok Eurépai Rendszerének tagja. A Bank részvénytarsasagi
formaban mikodé jogi személy.

A Bank részvényei az dllam tulajdondban vannak. Az dllamot mint részvénytulajdonost az dllamhéztartasért felelés
miniszter képviseli.

A Bank mint jogi személy sajat cégneve alatt jogokat szerezhet és kotelezettségeket vallalhat, igy kiilondsen az MNB
tv.-ben foglalt korlatozasokkal tulajdont szerezhet, szerz6dést kothet, pert indithat és perelheté. A szerzédésekbdl
keletkezd jogok és kotelezettségek a Bankot, mint tarsasdgot illetik meg, illetve terhelik. A Bank perbeli cselekményeit
jogi képvisel6 utjan végzi.

A Bank 6nall6 addjogi és tarsadalombiztositasi jogalanyisaggal rendelkezik.

1.1.2. A Bank alapitasa

A Bank a Magyar Nemzeti Bank létesitésérél és szabadalmarodl széld 1924. évi V. térvénycikk szabdlyai szerint
1924. méjus 24-én alakult meg. Alapszabalya, majd Alapité Okirata a Magyar Nemzeti Bankrél szél6, tébbszor
modositott 1924. évi V. torvénycikk, az 1950. évi 26. torvényerejl rendelet, az 1956. évi 8. toérvényerejl rendelet, az
1967. évi 36. torvényerejl rendelet, az 1991. évi LX. torvény, a 2001. évi LVIIl. torvény, valamint a 2011. évi
CCVIIL. torvény rendelkezéseinek megfelel6en médosult. A Bank alapité okiratat a részvényes allapitja meg, melyet be
kell mutatni az Orszaggydlésnek.
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1.1.3. A Bank legfontosabb cégjogi adatai, feladatai

A tarsasag cégneve: Magyar Nemzeti Bank

Az MNB tv. értelmében a Bank cégnevét a cégjegyzékbe nem kell bejegyezni. A részvénytérsasag elnevezést - és erre
tekintettel a miikodési forma (zartkdrden mikodo részvénytarsasag) megjelolését, illetve annak réviditését — a Bank
cégnevében nem kell feltiintetni.

A Bank székhelye: 1054 Budapest, Szabadsag tér 8-9.

A Bank Logisztikai Kdzpontja: 1239 Budapest, Eurépa utca 1.

A Bank levelezési cime: 1850 Budapest

A Bank feladatai és tevékenységi kore:

A Bank feladatait és tevékenységi korét az MNB tv. dllapitja meg.

1.2. A Bank szervei
A Bank szervei: a Monetaris Tanacs, az igazgatdsag és a felligyel6bizottsag. A Bankban kozgydlés nem mikodik.

1.2.1. A Monetaris Tanacs
A Monetaris Tanacs a Bank legfébb dontéshozé szerve; hataskorét és feladatait az MNB tv. és a Bank Alapité Okirata,
mikodésének rendjét a Monetdris Tanacs ligyrendje tartalmazza.

1.2.2. Az igazgatosag
Az igazgatosdg a Bank lgyvezetd szerve; hatdskorét és feladatait az MNB tv., a Gt. és a Bank Alapité okirata,
mikodésének rendjét az igazgatdsag ligyrendje tartalmazza.

1.2.3. A felligyel6bizottsag

A feluigyel6bizottsag a Bank folyamatos tulajdonosi ellenérzésének szerve; hatdskorét és feladatait az MNB tv., a Gt.,
valamint a Bank Alapito6 Okirata tartalmazza. A felligyel6bizottsag miikodését egyebekben az altala megallapitott és a
részvénytulajdonos részvényesi hatarozataval jévahagyott felligyel6bizottsagi Ugyrend szabalyozza.

A felugyel6bizottsag mellett — ellen6rzési tevékenységének segitése érdekében — haromfds titkdrsag muikodik, amely
az FB munkdjaval kapcsolatos egyeztetési, szervezési és egyéb titkdrsagi feladatokat lat el, gondoskodik a
felligyelébizottsdg munkavégzéséhez sziikséges adminisztrativ feltételek megteremtésérél, napi munkakapcsolatot
tart a Bank munkaszervezetének képviseletében eljaré Jogi szolgaltatasokkal, a Belsé ellen6rzés vezetbjével, valamint
szervezi és koordinalja a felligyel6bizottsag kapcsolattartasat az Orszaggydléssel, a Nemzetgazdasagi Minisztériummal
és az Allami Szamvevdszékkel.

1.3. A Bank miik6dése térvényességének ellenérzése

1.3.1. A kényvvizsgald, az Allami Szamvevészék

A kénywvizsgalé, illetve az Allami Szamvevészék a Bank mikoédésének térvényességét ellendrzi. A kdnyvvizsgéld
hataskorét és feladatait az MNB tv., a Gt., valamint a Bank Alapité Okirata tartalmazza. Az Allami Szamvevészéknek a
Bank feletti ellenérzési jogkorérdl az Allami Szamvevészékrél szo16 térvény rendelkezik.

1.4. A Bank munkaszervezete
A Bank szervezeti felépitését az SZMSZ elvéalaszthatatlan részét képezé melléklet tartalmazza.

1.4.1. A munkaszervezet vezetése

A munkaszervezet vezetése az egyes vezetési szintekhez fliz6d6 szabalyozasi, dontéshozatali, munkaltatoi jogkor
gyakorlasi, feltigyeleti hataskorok 6sszessége, ideértve a tervezést, a szervezést, az utasitas jogat, az ellendrzést és a
szdmonkérést, valamint a Bank elsédleges célja elérésére tett intézkedések, illetve a jegybank alapveté feladatai
megvaldsitasdnak biztositdsa mellett a szervezeti és szakmai viszonyok, illetve tevékenységek 6sszehangolasat, felel6s
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irdnyitasat, az er6forras-allokdcidt,a mikodés dologifeltételeinek biztositasat, a belsé szervezeti struktura kialakitasat,
amukodés rendjének meghatarozasat, valamint a szervezetfejlesztéssel kapcsolatos teend6k folyamatos ellatasat és a
mindezzel egyiitt jaro felel6sséget.

A vezetés magdban foglalja a vezet&k azon altalanos felel6sségét, hogy a Bank iranti lojalitas jegyében/keretében és a
z6kkenémentes m(ikddés elésegitése érdekében hatékonyan kézremuikddjenek a Bank célkitlizéseinek és terveinek
elérésében, a Bank vagyondnak megdrzésében és gyarapitdsaban, hogy az altaluk felligyelt/irdnyitott szervezeti
egységek a jogszabalynak és a Bank bels6 szabalyainak megfeleléen miikddjenek és végezzék eléirt feladataikat, hogy
biztositsak a munkavégzés feltételeit, a munkavégzéshez sziikséges megfeleld korilményeket, gondoskodjanak a jé
munkahelyi 1égkor kialakitasarol, a munkafegyelem és hataridék betartasardl és betartatasarol, johiszemuen és
hatékonyan egyittm(ikodjenek és megfelel kapcsolatot tartsanak fenn mas vezetékkel és munkatarsakkal, valamint
hogy biztositsak az irdnyitasuk ala tartozé6 munkavallalék szakmai fejlédésének lehet&ségét.

Avezetdk altalanos feleléssége kiterjed tovabba az dltaluk felligyelt/iranyitott teriilet és folyamatok munkafolyamatba
épitett ellendrzéseinek kialakitdsara, mukodtetésére (vezetdi ellenbrzés), a szabalyszerd mikodés folyamatos
kontrollalasa érdekében.

A munkaszervezet vezetése az egyes vezetési szintek felligyeld vagy iranyitd szerepe utjan valdsul meg.

1.4.2. A munkaszervezet vezetési szintjei
A munkaszervezet vezetési szintjei a kdvetkezok:
- elnok,

alelnokok,
ligyvezet6 igazgato,
szervezeti egységek vezetdi.

1.4.2.1. Az eIndk

A Bank élén elndk all, akit a miniszterelndk javaslatara a kdztarsasdgi elndk nevez ki hatéves idétartamra. Az elndk

felelés a Monetaris Tanacs dontéseinek végrehajtasaért és az MNB mukodésének iranyitasaért. Az elndk a

munkaszervezet els6szamu vezetdje, aki a Bankkal munkaviszonyban all.

Az elnok feladatkore:

— irdnyitd, szervezd és ellenérz6 tevékenység a Bank mint munkaszervezet tekintetében,

- a Monetaris Tandcs és az igazgatdsag Ulésein az elnoki teenddk ellatasa,

- az igazgatosag tagjaként részvétel az igazgatésag munkajaban, az igazgatdsdg hatarozataibdl eredé teenddk
ellatasa,

— a Monetaris Tandcs éllaspontjanak nyilvanossagra hozatala,

— kapcsolattartas a tulajdonos képviseletében eljaro, az dllamhaztartasért felelés miniszterrel, a miniszter utélagos
tdjékoztatdsa az MNB miikddésének irdnyitasdval osszefliggd, a mikddés szempontjabdl kiemelten fontos
dontéseirdl,

- a Bank képviselete az Orszaggyuilés, a Kormany Ulésein, valamint kiemelked6 jelentéségu tigyekben mas szervek
elétt is, igy azoknak a nemzetkdzi szervezeteknek az tilésein, amelyeknek a Bank tagja,

- ajogszabalybdl, a Bank Alapité Okiratdbdl, a részvényesi, -monetaris tandcsi és igazgatésagi hatarozatokbdl eredd
teendok elldtasa,

- gondoskodas arrél, hogy a Bank miikodése megfeleljen a hatalyos jogszabalyoknak, a Bank Alapité Okiratanak, a
részvényesi hatdrozatoknak, valamint arrél, hogy a Bank a rendelkezésre &ll6 eréforrdsokat célszerlien és
hatékonyan hasznalja fel,

- a kozvetlenil ald tartozd szervezeti egységek szakmai iranyitasa, illetve felligyelete a Bank belsé ellenérzési
szervezetének kivételével.

- a felligyelete ald tartozd szervezeti egységek vezetSi szamara rendszeres tajékoztato és értékeld értekezletek
tartasa.

Az elnok kozvetlen felligyelete ald tartozo szervezeti egységeket az SZMSZ melléklete tartalmazza.

A Bank elnokét - rendelet kiadasa kivételével — akadalyoztatdsa esetén a Monetdris Tanacs elndkhelyettese

helyettesiti. A Monetéris Tanacs elndkhelyettesét az alelnokok kozil a Monetéris Tanacs valasztja meg. Rendelet

kiaddsédban a Bank elndkét akadélyoztatasa esetén az altala MNB rendeletben megjeldlt alelnok helyettesiti.
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1.4.2.2. Az alelndkok

A Bank alelndkeit a koztarsasagi elnok nevezi ki és menti fel, megbizatasuk hat évre szél. Az aleInokok feladatkorérél a

Monetaris Tanacs dont, a szakmai felligyeletiik ala tartozo, jegybanki alapfeladatokat ellato szervezeti egységeket,

illetve tevékenységeket az igazgatdsdg hatarozza meg.

Az alelnokok tagjai a Monetéris Tandcsnak és az igazgatosagnak.

Az alelnokok feladatkore:

- a Monetaris Tandcs tagjaként részvétel az alapvetd jegybanki feladatok ellatasaban,

- az igazgatdsdg tagjaként részvétel az igazgatdsdg munkdjéban, az igazgatésag hatarozataibdl eredé teenddk
ellatasa,

- a Monetaris Tandcs, illetve az igazgatésdg dltal targyalandd el6terjesztések, tdjékoztatok elkészittetése,
elSterjeszthet6ségiik megitélése,

- a Monetaris Tandcs Ulései egyes napirendi pontjainak el6terjesztése,

- az altaluk felugyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érintd, az igazgatdsag elé szant elSterjesztések,
javaslatok képviselete,

- a Monetaris Tanacs altal megallapitott feladatkoriikben az igazgatdsag altal meghatéarozott szervezeti egységek
szakmai irdnyitdsa, illetve felligyelete, ennek keretében résziikre feladatok kijeldlése,

— felelésségi koriikben, illetve az igazgatésag altal adott felhatalmazas keretei kdzott a Bank képviselete harmadik
személyekkel szemben,

- részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitizéseinek és munkatervének kidolgozasaban és azok
egységekre torténd lebontésaban,

- belsé szabdlyok alkotésa,

- a fellgyeletik ald tartoz6 szervezeti egységek vezetdi szamdra rendszeres tajékoztatd és értékeld értekezletek
tartasa,

- részvétel a dontéshozatalt tamogatd testliletek munkajaban.

Az egyes alelnokok szakmai felligyelete ald tartozo szervezeti egységeket az SZMSZ melléklete tartalmazza.

Az alelnokoket akadalyoztatasuk esetén — utdlagos beszamolasi kotelezettség mellett — a munkaszervezeten belili

irdnyitas/felligyelet szempontjabdl az altaluk felligyelt szervezeti egységek vezetéi a maguk iranyitotta teruletek

vonatkozasaban helyettesitik, a monetaris tanacsi és igazgatdsagi tagsagukbol eredd feladataik, illetve az igazgatésag

altal hataskoriikbe utalt kérdésekben valé dontéshozatal kivételével. A dontéshozatalt tdmogato testiiletek élén,

igazgatdsagi tagként dontésre jogosult személy helyettesitésének szabdlyait az igazgatdsag allapitia meg.

Amennyiben a dontéshozatalt tamogaté testiilet miikddési szabdlyaiban vagy az igazgatdsag ligyrendjében a

helyettesitésrél az igazgatésag nem rendelkezik, a dontéshozatalra jogosult személy akadalyoztatdsa esetén az

igazgatdsag dont. A dontéshozatalt tdmogaté testiiletek nem dontéshozé tagjaként az alelnokok akadalyoztatdsuk

esetén egymast helyettesitik.

1.4.2.3. Az Gigyvezetd igazgatod

A Bank bankiizemi miikodését biztositd, nem jegybanki alapfeladatot ellatd, és kozvetleniil nem az elnék felligyelete

alatt all6 szervezeti egységeket Uigyvezetd igazgato felligyeli. Az ligyvezetd igazgatd az elndk kozvetlen felligyelete

alatt tevékenykedik.

Az ligyvezetd igazgatét tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén — utdlagos beszdmoldsi kotelezettség mellett — az ltala

esetileg vagy éltalanos jelleggel megbizott szervezetiegység-vezeto helyettesiti.

Az ligyvezetd igazgato feladatkore:

- az igazgatosag altal meghatarozott szervezeti egységek szakmai irdnyitasa, illetve felligyelete, ennek keretében
résziikre feladatok kijel6lése,

- az daltala felligyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érintd, az igazgatosag, valamint a
felugyelébizottsag elé szant elSterjesztések, tdjékoztatok elbterjeszthetéségének megitélése és képviselete,

— felelésségi korében, illetve az igazgatdsag altal adott felhatalmazas keretei k6zott a Bank képviselete harmadik
személyekkel szemben,

- részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozasaban, és azok
egységekre torténd lebontdsaban,

- belsé szabélyok alkotésa,

- a felligyelete ald tartozé szervezeti egységek vezet6i szamara rendszeres tajékoztatd és értékeld értekezletek
tartasa,
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- azigazgatodsag beruhdzasi és koltséggazdalkodasi dontéseinek el6készitése, a dontésel6készitd forum (ligyvezetd
igazgatdi értekezlet) vezetése,
- részvétel a dontéshozatalt tdamogatd testiiletek munkdjaban.

1.4.2.4. A szervezeti egységek és vezet6ik

A szervezeti egységek miikodési formajat a Szervezeti és MUikodési Szabdlyzatban az igazgatésag hatarozza meg az

alabbi kritériumok alapjan:

- aszervezeti egység létszama,

- azellatott tevékenység mibenléte, illetve annak kockazata,

- afeladatkorok elhatarolhatésaga, egymashoz valé viszonya,

- aBank stratégiai céljaban valé kozrem(ikddés sulya,

- aBank arculatanak kialakitasaban betoltott szerepe.

A Bank szervezeti egységein beliil szervezeti alegységként osztaly, illetve csoport hozhato létre.

Az osztdly a szervezeti egységen belll, homogén, jol elhatarolhaté feladatok elldtasara létrehozott szervezeti

alegység. Osztaly létrehozdséra és megsziintetésére az igazgatdsag jogosult.

Csoport: Azoknal a szervezeti egységeknél, amelyeken belil jelentds és egymastol jol elhatérolhaté feladatkorok

vannak, csoportokra tagolhatok, ha ez a munka jobb megszervezése érdekében indokolt. Csoportot a szervezeti

egység vezetdje hozhat létre, a kozvetlen feliigyeletet ellato vezetbje és az Emberi eréforrasok, szervezés és tervezés
vezetdjének egyetértése esetén.

Nem minéstilnek szervezeti egységnek azigazgat6sag altal Iétrehozott, id6szakosan m(ikddd, egy cél megvalositasara

hivatott, altaldban tobb szervezeti egység munkavallaléjat tomorité kiemelt projektek.

A szervezeti egységek végzik az SZMSZ-b6l adodd, tovabba a Monetdris Tanacs és az igazgatdsag hatarozataibdl, az

igazgatodsag tagjainak dontésébdl fakadd, valamint belsé szaballyal réjuk bizott feladatokat.

Vezetdjik altal:

- részt vesznek a banki dontések el6készitésében, megalapozasdban, kidolgozasaban, ennek érdekében a
dontéshozd és dontéshozatalt tamogato testiletek, valamint a felligyelébizottsag Uléseire eléterjesztéseket és
tajékoztatokat készitenek,

— elkészitik a feladatkoriket érintd el6terjesztéseket, tajékoztatokat, jogszabaly- és egyéb tervezeteket, illetve
véleményezik azokat,

- javaslatot tesznek a minisztériumok, kozigazgatasi szervek altal készitett elSterjesztésekkel, tervezetekkel
kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara,

- teljesitik az informacios és tajékoztatasi rendszerben részikre eldirt feladatokat,

— feladataik ellatasa soran egyuttmuikodnek mas szervezeti egységekkel mindazokban az ligyekben, amelyekben ezt
az gy koriltekinté elintézése indokolja,

- kidolgozzak a feladatkoriiket érintéen kiadandé belsé utasitasok tervezetét, kidolgozzak a belsé szabalyban rajuk
rétt feladatok végrehajtdsahoz szilkséges technoldgiai szabalyokat, és megteszik a szikséges egyéb
intézkedéseket,

- megadjak mas szervezeti egységnek a kiadott utasitasok végrehajtasahoz sziikséges informaciokat és az egyéb
szakmai segitséget,

— Osszegyljtik és elemzik az operativ feladatok elldtdsa sordn szerzett tapasztalatokat, és indokolt esetben
kezdeményezik a szabélyozas médositasat vagy mads sziikséges intézkedések megtételét,

- gondoskodnak az Orszaggy(lés, annak bizottsdga, a Kormdany vagy nemzetkdzi szervezet (ilésén a Bank
képviseletében részt vevok, tovabba a Kozponti Bankok Eurépai Rendszere szakbizottsagaiba delegéltak
felkészitésérdl.

A szervezeti egységek vezetSinek f6 feladata a szervezeti egység és annak az SZMSZ szerinti feladatai ellatasanak

irdnyitdsa. Felel6sek a szervezeti egység feladatainak hatdridében, minéségileg kifogastalan, magas szakmai

szinvonalon torténd teljesitéséért.

Sajat szervezeti egységlket illetéen a szervezeti egységek vezetdi alakitjak ki és szervezik meg a munkafolyamatokat

(ideértve a rendkivili helyzetekben végrehajtandokat is) és részt vesznek azok korszer(sitésében és fejlesztésében,

valamint dokumentélasdban. Belsé szabalyokat alkotnak. Az irdnyitasuk alatt all6 szervezeti egység munkavallaloi

szamara rendszeresen tajékoztatd és értékeld értekezleteket tartanak. Részt vesznek a dontéshozatalt tamogatd
testlletek és egyéb bizottsdgok munkajaban.
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A szervezeti alegység vezetdjének feladatkore és felel6ssége az altala iranyitott szervezeti alegység tekintetében
megegyezik a szervezeti egységet vezetdk feladatkorével és felelésségével, azzal, hogy a hataskorik az
I. 5.1.8. pontban foglaltak szerint korlatozott, tovabba — meghatarozott kivételektdl eltekintve — nem vesznek részt a
dontéshozatalt tdmogatd testlletek munkdjaban.

A szervezeti egység, illetve alegység vezet6jét tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén — utdlagos beszamolasi
kotelezettség mellett — az 4ltala esetileg vagy altalanos jelleggel megbizott munkavallalé helyettesiti.

A szervezeti egységek vezetéinek adomanyozhaté cimeket és az adomanyozas feltételeit belsé szabaly rendezi.

1.4.3. A dontéshozatalt tdmogato testiiletek

A dontéshozatalt tdmogaté testliletek a Bank MNB tv.-ben meghatdrozott cél- és feladatrendszere megvaldsitésa,
illetve a Bank mukodése irdnyitasanak tdmogatdsa érdekében létrehozott konzultativ testlletek (bizottsagok),
amelyek feladata azigazgatdsag ligyrendjében meghatérozott, azigazgatdsag tagjai kozotti munkamegosztas szerint
az egyes igazgatdsagi tagok hataskorébe tartozd kérdések megtargyaldsa és az azokban valé dontéshozatal
tamogatdsa, a dontések transzparencidjanak biztositasa. A dontéshozatalt tdmogato testiiletek tlésein megtargyalt
kérdésekben a dontést a bizottsag elnokeként eljard igazgatdsagi tag hozza meg.

A dontéshozatalt tdmogatd testiileteket az igazgatdsdg hozza létre, legfontosabb mikoddési szabalyaikat, ideértve a
testlletek Osszetételének meghatdrozasat is, az igazgatésag allapitja meg, amely folyamatosan figyelemmel kiséri
mikodésiket.

A Bankban az aldbbi dontéshozatalt tdmogaté testiiletek mikodnek:

a) Pénziigyi rendszert felvigyazo bizottsag (PRFB),

b) Eszkoz-forras bizottsag (ALCO),

¢) Tulajdonosi bizottsag (TB)

A Pénzugyi rendszert felvigyazé bizottsag feladata, hogy a pénziligyi kdzvetitérendszer, a pénziligyi piacok, a pénzigyi
infrastruktdra m(ikodését érintéen a bizottsdg elndkéként eljaré igazgatésdgi tag hataskorébe utalt jegybanki
dontéseket a dontések elékészitésével, javaslatokkal, véleményezéssel tdmogassa. A PRFB elndke a Pénzforgalom és
értékpapir-elszamolast felligyelé alelnok.

Az Eszkoz-forras bizottsag (ALCO) feladata, hogy a Monetaris Tanacs és az igazgatdsag dontéseinek kapcsan a
bizottsdg elnokeként eljaré igazgatésagi tag hataskorébe utalt, a Bank mérlegét érinté, devizdban végzett
tevékenységgel kapcsolatos dontéseket a dontések elbkészitésével, javaslatokkal, véleményezéssel tdmogassa.
Az ALCO elndke a Pénzligyi elemzéseket felligyel6 alelnok.

A Tulajdonosi bizottsag feladata, hogy az igazgatdsag testlletként gyakorolt dontési hataskorébe tartozé kérdések
kivételével a bizottsdg elnokeként eljaré igazgatosagi tag hataskorébe utalt, a Bank befektetéseivel kapcsolatos
stratégiai és Uzletpolitikai kérdésekben valé dontéshozatalt a dontések el6készitésével, javaslatokkal,
véleményezéssel tdamogassa. A Tulajdonosi bizottsdg elndke a Bank elndke.

1.4.4. Rendszeresen Ulésezd dontésel6készitd forum

Ugyvezet6 igazgatoi értekezlet

Az Ugyvezet6 igazgatdi értekezlet feladata, hogy a beruhazasokkal és a kéltséggazdalkodassal kapcsolatos
kérdésekben az igazgatdsdg dontéseit eldkészitse, az igazgatésag elé e kérdésben szant elbterjesztéseket és
tajékoztatokat megtdrgyalja, az igazgatésdg dontését javaslatokkal, véleményezéssel tamogassa, az érintett
szervezeti egységek kozotti szakmai egylttmikodést és koordinacidt biztositsa.

Az ligyvezetd igazgatdi értekezlet tagjai:

a) abankiizem miikdését biztosito szervezeti egységeket felligyeld Gigyvezetd igazgato,

b) az Emberi er6forrasok, szervezés és tervezés vezetdje,

c) aSzamvitel vezetdje,

d) azInformatikai szolgdltatasok vezetdje,

e) aMdukodési szolgaltatasok vezetdje,

f)  aKozponti beszerzés vezetéje.

Az ligyvezetd igazgatoi értekezlet dlland6é meghivottja a Bankbiztonsag, a Belsé ellendrzés, valamint az Informatikai
szolgaltatasok informatikai szolgaltatasfejlesztési osztalyanak vezetdje.

Az ligyvezet6 igazgatoi értekezletet a bankizem miikodését biztositd szervezeti egységeket felligyelé Ugyvezetd
igazgato vezeti, akinek hataskorébe tartozik az lgyvezetd igazgatdi értekezlet édltal megtérgyalt igazgatosagi
el6terjesztések és tdjékoztatok elézetes véleményezése.



4, szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 1733

1.4.5. A Bankban m(ik6dé egyéb bizottsagok

A dontéshozatalt tdmogato testiileteken és az ligyvezetd igazgatdi értekezleten kiviil a Bankban az alabbi bizottsagok
mukodnek:

a) Kriziskezeld Iranyité Bizottsag;

b) Tamogatasi bizottsag,

¢) Tudomadnyos bizottsag.

A Kriziskezel6 Iranyitd Bizottsag az igazgatosag tagjaibol all6, a Bank tizletmenetének folytonossagat veszélyeztetd, az
Uzletmenet-folytonossagi terv részleges vagy teljes aktivalasat megkovetelé6 mikodési kockazati események
kovetkezményeként kialakult helyzetben (krizishelyzet) a Bank munkaszervezetét irdnyito testilet.

A Tamogatasi bizottsag a Bank jovahagyott tdmogatasi célu raforditasainak pénziigyi keretével gazdalkodd, az egyes
tamogatasi kérelmekrél donteni jogosult testilet.

A Tudomanyos Bizottsag a Bank kbzgazdasagi kozéletben vald aktiv megjelenésének kialakitasat és koordinalasat, a
Bankhoz érkezé, kifejezetten szakmai jellegli tamogatasi igények elbirdlasét, illetve az alkalmazott kutatdsok
szakterileteken ativel$ egytittm(ikddési kereteinek kialakitasat és fenntartasat végzé testiilet.

A bizottsagok tagjait és legfontosabb mUikddési szabalyait az igazgatosag éllapitja meg.

1.5. A hatdskérok

A minden vezetének az altala felligyelt vagy iranyitott szervezeti egység feladatkorében intézkedési joga van.
Az intézkedési jog magéban foglalja a szabalyozast, dontést, a munkaltatdi jogkor gyakorlasat, a felligyeletet és a
kozvetlen tUgyintézést. Az intézkedési jogot jogszabaly, SZMSZ, belsé szabdly vagy felettes korldtozhatja.

A szabalyozasi hataskor a Bank munkaszervezetének egészére vagy annak meghatarozott részére kotelezd érvényd
belsé szabalyok, technoldgiai eljarasok kiadasara vonatkozo jog.

Az operativ dontési hataskor egyedi hatarozat meghozatalara szél6 jog.

A munkaltatoi jogkdr a Munka Torvénykdnyvérdl sz6l6 torvény szerinti munkaviszony létesitésére, megsziintetésére, a
munkaviszonnyal 6sszefliggé intézkedések megtételére irdnyuld jogosultsag. A munkaltatdi jogkor gyakorléjat a
Bank Alapité Okirata hatarozza meg.

A felligyeleti jogkor a kiilsé és belsé szabdlyok betartdsanak, operativ dontések végrehajtdsanak, a munkakori
feladatok teljesitésének ellendérzésére, a beszamoltatasra és az értékelésre vonatkozé jog.

A fizetés nélkili szabadsag engedélyezésére — a Kollektiv Szerz6désben foglalt esetek kivételével - a munkavallalé
munkakore alapjan érintett szervezeti egység vezetdje jogosult.

A szabalyozasi, az operativ dontési, a munkaltatoi, valamint a felligyeleti jogkor gyakorlasara vonatkozé hataskorok a
Bank és munkaszervezetének irdnyitasi szintjei kozott az aldbbiak szerint oszlanak meg.

1.5.1.1. A Monetéris Tanacs

Szabalyozasi hataskor:

mUkodési szabalyainak megallapitasan tul nincs

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv. és az tigyrendje szerint hataskorébe tartozé kérdések eldontése.
Munkaltatéi jogkor:

nincs

Felligyeleti jogkor:

A hataskorébe tartozo kérdések tekintetében az elndk és az alelnokdk beszamoltatasa.

1.5.1.2. Az igazgatdsag

Szabalyozasi hataskor:

- az SZMSZ létrehozasa és mddositasa,

- adontése szerint hatdskorébe vont belsd szabdly, illetve a Bank tigyfeleire vonatkozé szabaly vagy ezek alapelveinek
megallapitasa.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv.-ben és az Uigyrendjében meghatarozott kérdésekben val6é dontéshozatal.
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Munkaltatdi jogkor:

nincs

Felligyeleti jogkor:

- azigazgatosag hatérozatainak végrehajtasaért felelés szervezeti egységek vezetdinek beszdmoltatésa,

— a hataskorébe tartozé tigyekben a Belsé ellenbrzés szervezeti egység vezetdjének beszamoltatasa,

- azigazgatosag altal létrehozott dontéshozatalt tdmogato testiiletek és projektek vezetinek beszamoltatasa.

1.5.1.3. A felligyel6bizottsag

Szabdlyozasi hataskor:

mUkodési szabalyainak megdllapitdsan tul nincs

Operativ dontési hataskor:

az ellenérzési terv jovdhagyasa az MNB tv.-ben foglalt korlatozassal.

Munkaltatdi jogkor:

nincs

Felligyeleti jogkor:

A hataskorébe tartozé ligyekben a Belsé ellenérzés szervezeti egység vezetbjének beszamoltatdsa az MNB tv.-ben
foglalt korldtozasokkal.

1.5.1.4. Az eInok

Szabdlyozasi hatdskor:

- a Monetaris Tandcs és az igazgatdsag dontéseinek, illetve a jogszabalyok végrehajtdséra az igazgatdsag dontése
szerinti elndki utasitdsok kiaddsa, amelyek alapveté iranymutatdsokat, hatdskoroket és felhatalmazasokat
tartalmaznak.

Operativ dontési hataskor:

- azigazgatosag altal az igazgatdsag tigyrendjében hataskorébe utalt kérdésekben valé dontés,

- minden olyan tgyben valé dontés, amely nem tartozik a részvényes, a Monetdris Tanacs vagy az igazgat6sag
hatdskorébe, és amelyet az SZMSZ nem nevesit mas vezetési szint hatdskoreként, ideértve a jogszabaly szerint a
Bank élén 4ll6 vezetd felel6sségi korébe tartozd, a bankizemi mikodéssel kapcsolatos szakkérdésekben a
hataskorok szakértdi szintre delegalasat is,

- azédltalafellgyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere szakbizottsagaiba
tagok kijelolése, illetve azok visszahivasa,

- 500 millié forintot meghaladd értékl beszerzési eljarasokban dontéshozatal a koltséggazda és a felhasznald
szervezeti egység vezetbjével egylttesen,

— afelligyelete ald tartozo szervezeti egységek, valamint a kiilonb6zé felettes vezeté felligyelete alatt 4ll6 szervezeti
egységek hatéskori, feladatkori vitdiban valé dontés.

Munkaltatéi jogkor:

- az alelnokok folott azok kinevezése, felmentése és javadalmazasuk megallapitasa kivételével,

- a kozvetlen felligyelete ala tartozé szervezeti egységek vezetdi folott,

- az Ugyvezet6 igazgatd folott,

- a kozvetlen iranyitasa alatt allo, szervezeti egységhez nem tartozé munkavallalok felett,

- mindazon munkavallaldkfelett —ide nem értve a Monetéris Tanacsnak az MNB tv. 46. § (4) bekezdés c) pontja szerinti
tagjait —, akik felett mas nem gyakorol munkaltatoi jogkort,

- elézetes véleményezési jog gyakorldsa az alelnokok és az ligyvezeté igazgatd felligyelete ala tartozod
szervezetiegység-vezet6k munkaviszonydnak létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos munkaéltatdi jogok és
az éves teljesitményértékelésiik tekintetében.

Felligyeleti jogkor:

a kozvetlen felligyelete ald tartozé szervezeti egységek vezetdjének, az ligyvezetd igazgaténak és az alelnékdknek a

beszamoltatasa.

1.5.1.5. Az alelndk
Szabdlyozasi jogkor:
- aszakmai felligyelete ald tartozo szervezeti egységek tevékenységeivel 6sszefliggd alelndki utasitdsok kiadasa.
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Operativ dontési hataskor:

- azigazgatdsdg altal az igazgatdsag uigyrendjében hatdskorébe utalt kérdésekben val6é dontés,

- az éltala felligyelt szervezeti egységeket érinté valamennyi kérdésben valo dontés, kivéve azokat, amelyeket
jogszabaly, SZMSZ, belsé szabaly vagy felettes vezetési szint mas hataskoreként nevesit,

projektmenedzsment moddszert igénylé — de igazgatésag altali alapitast nem indokolé - esetekben projekt
létrehozasa,

a feligyelete ald tartozo szervezeti egységek hataskori, feladatkaori vitdiban valé dontés,

- a banki munkafolyamatok mikodése soran hataskorébe utalt tigyekben valé dontés,

- azaltalafelligyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere szakbizottsagaiba
tagok kijelolése, illetve azok visszahivasa, kivéve ha az elnok sajat hatdskorbe vonja a dontést.

Munkaltatéi jogkor:

- a kozvetlen szakmai felligyelete ala tartozo szervezeti egységek vezetdi folott,

- akozvetlen iranyitasuk alatt allg, szervezeti egységhez nem tartozé munkavallalok felett.

A szervezetiegység-vezeték munkaviszonydnak létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos munkaltatéi jogok

gyakorlasahoz és az éves teljesitményértékelésiikh6z az elndk véleményét el6zetesen ki kell kérni.

Felligyeleti jogkor:

A szakmai felligyelete ald tartozo teriileteket vezeték ellendrzése és beszamoltatdsa, a Monetéris Tandcs, az

igazgatdsag, az igazgatosag tagjai altal hozott hatarozatok, vezetdi dontések végrehajtasanak ellendrzése,

szdmonkérése.

1.5.1.6. Az Uigyvezeté igazgatd

Szabalyozasi hataskor:

a kozvetlen felligyelete ald tartozd szervezeti egységek feladatkdrébe tartozé tevékenységek vonatkozdsaban

ligyvezetd igazgatoi utasitasok kiadasa, a Szamviteli Kézikdnyv kivételével.

Operativ dontési hataskor:

- beruhdzasi és koltséggazdalkodasi kérdésekben az igazgatdsdg elé szant elbterjesztések és tajékoztatok elézetes
véleményezése,

— az altala felligyelt szervezeti egységeket érint6 valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat, amelyeket
jogszabaly, SZMSZ, bels6 szabaly vagy felettes vezetési szint mas hataskoreként nevesit,

projektmenedzsment mddszert igénylé - de igazgatésag altali alapitast nem indokolé - esetekben projekt
létrehozasa,

a fellgyelete ala tartozo szervezeti egységek hataskori, feladatkari vitaiban valé dontés,

a banki munkafolyamatok muikédése soran hataskorébe utalt tigyekben vald dontés,

azéltalafelugyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere szakbizottsagaiba
tagok kijelolése, illetve azok visszahivasa, kivéve ha az elndk sajat hatdskdrbe vonja a dontést,

a koltséggazda és a felhasznald szervezeti egység vezetbjével egylittesen:

o a 10 millié forint feletti beszerzések lényegi elemeire vonatkozé mddositasi javaslatok jovahagyasa, kivéve, ha a

beszerzést az igazgatdsdg hagyta jova, és a mddositds a jovahagyott beszerzési érték 10 %-at vagy 30 millié
forintot meghalado tullépését eredményezné;

o dontés a tervezett mUszaki tartalom vdltozatlansdga mellett keletkez6, az igazgatésag altal jovahagyott
beruhazasi el6iranyzatok legfeljebb 10 %-os, de 30 millié forintot meg nem haladé tullépésrél, valaminta 10 millio
forintot meghaladd, de legfeljebb 30 millié forint 6sszegl beruhdzasok eldirdnyzatdnak 1 millio forint feletti
tullépésérdl, kivéve ha a tullépés kovetkeztében a beruhazas bekerilési értéke a 30 millié forintot meghaladng;

o dontés az év kozben felmerild, 10 millio forint feletti, 30 millié forintot nem meghaladé Uj, a jévahagyott tervben
nem szerepld beruhazasi célu igényekrdl;

o0 dontés a beszerzésekkel 6sszefliggésben a szerzdédéses ellenértékének devizéban vagy deviza mindenkori
forintellenértékében valo teljesitésének lehetdségérél,

- a koltséggazda szervezeti egység vezetdjével egyiittesen dontés a miikodési koltségek dsszevont kdltséggazdai
pénzigyi elSirdnyzatanak, illetve a tervben szereplé (tervezett) raforditasok legfeljebb 1,5%-0s mértékd, tovabba az
1,5%-ot meghaladé mértéku, de 30 millio forintot nem meghaladé varhaté tullépésérdl, ide nem értve a bankjegy-
és érmegyartas tervezett raforditasainak a devizaarfolyam, illetve a t6zsdei fémar valtozasabol eredé tullépését;

— a 100 milli6 forintot meghalado, de legfeljebb 500 millié forint értékl beszerzési eljardsokban déntéshozatal a
koltséggazda és a felhasznald szervezeti egység vezetdjével egyittesen.
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Munkaltatdi jogkor:

- a kozvetlen felligyelete ala tartozé szervezeti egységek vezetdi folott,

- a kozvetlen irdnyitasa alatt alld, szervezeti egységhez nem tartozé munkavallalok felett.

A szervezetiegység-vezet6k munkaviszonyanak létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos munkdltatoéi jogok

gyakorlasahoz és az éves teljesitményértékelésiikh6z az elndk véleményét elézetesen ki kell kérni.

Felligyeleti jogkor:

- a szakmai felligyelete ald tartozé teriileteket vezetdk ellenérzése és beszamoltatdsa, a Monetaris Tanacs, az
igazgatdsag, az igazgatdsdg tagjai altal hozott hatdrozatok, vezetdi dontések végrehajtasanak ellendrzése,
szamonkérése.

1.5.1.7. A szervezeti egység vezetdje

Szabalyozasi hataskor:

- az éltala irdnyitott szervezeti egységen bellli, tovabba a felel6sségi korébe tartozd, mas szervezeti egységeket is
érinté munkafolyamatok szabalyozasa,

- az elnok kozvetlen felligyelete ald tartozo szervezetiegység-vezetSk a szervezeti egység feladatkorébe tartozd
tevékenységek vonatkozdsaban, minden munkavéllaléra kiterjed6en, valamint a Szémvitel szervezeti egység
vezetdje a Szamviteli Kézikdnyv vonatkozasdban jogosult belsé szabdlyt alkotni és szervezetiegység-vezetdi
utasitasként kiadni.

Operativ dontési hataskor:

- az altala irdnyitott szervezeti egységet érinté valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat, amelyeket
jogszabaly, SZMSZ, belsé szabaly vagy felettes vezetési szint mas hataskoreként nevesit,

- azdltala irdnyitott szervezeti egységen beliili munkamegosztés ligyében torténd dontés.

Munkaltatéi jogkor:

- azirdnyitasa alatt all6 munkavallalok felett, belsé szabélyokban foglalt alapelvek figyelembe vételével.

Felligyeleti jogkor:

- rendszeresen ellendrzi, hogy az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek munkavallaléi a feladataikat teljesitik-e,
értékeli tevékenységliket,

— ellen6rzi és beszdmoltatja a hozza tartozo szervezeti egységek munkavallaloit, ellenérzési, véleményezésijogavan a
szervezeti egységhez tartoz6 valamennyi munkatdrsa tevékenységére vonatkozoéan.

1.5.1.8. A szervezeti alegység (osztaly) vezet6 hataskore

Szabdlyozasi hatdskor:

nincs

Operativ dontési hataskor:

a vezetése ald tartozo szervezeti alegység munkajanak megszervezésére korlatozott.

Munkaltatéi jogkor:

az osztaly munkavallaldinak értékelésére, béremelésére, jutalmazasara valo javaslattételre korlatozott.
Felligyeleti jogkor:

nincs

A szervezeti alegység vezet6jét a fentieken tul barminem hataskor a szervezeti egység vezetdjének hatdskor-delegélasa
folytan illeti meg.

1.5.1.8. A kiemelt projekt vezetéje

Operativ dontési hataskor:

a projektre szant emberi és technikai eréforrasok felett torténé rendelkezés.
Munkaltatéi jogkor:

a projekten dolgozé munkavéllalok értékelésére korlatozott.

1.5.2. Az aldirasok, a kotelezettségvallaldsok és az utalvanyozasok rendje

1.5.2.1. Az aldirdsok rendje

A cégjegyzés

A Bank irdsbeli képviselete, a cégjegyzés — ideértve a bankszdmla feletti rendelkezést is — akként torténik, hogy a
géppel vagy kézzel irt, eldényomott vagy nyomtatott — szervezeti egységre utalé toldat nélkili — cégnév (Magyar
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Nemzeti Bank) ald az elnék 6ndlléan, minden mas, cégjegyzési joggal felruhazott munkavallalé kozil ketté
egylttesen, a cégjegyzési hirdetményben szereplé formaban irja ald a nevét. Az alairas alatt a nevet és a beosztast
eléirt, elényomott vagy nyomtatott modon fel kell tiintetni.
Az elnok, aleInokok cégjegyzési joga kinevezésen, mas banki munkavallalék cégjegyzési joga munkakoron, illetve
beosztason vagy felhatalmazason alapul.
Az egyiittes cégjegyzési jogosultsag elsé- vagy méasodhelyi alairdsi jogot biztosit.
Az els6helyi aldirasi joggal rendelkezé cégjegyzésre jogosult munkavallalo els6- és masodhelyi aldirasi joggal
rendelkezd cégjegyzésre jogosult munkavallaléval egyarant jogosult az egylittes cégjegyzésre.
A mésodhelyi aldirdsi joggal rendelkezd cégjegyzésre jogosult munkavallalé kizarélag elséhelyi cégjegyzésre jogosult
munkavallaléval jogosult egylittes cégjegyzésre.
Amennyiben az a szervezeti egység feladatainak ellatdsdhoz vagy a mikodés folyamatossagahoz sziikséges,
felhatalmazéssal a munkakoriikbél adédéan masodhelyi alairasi joggal rendelkezé munkavallalék szamara elsé-,
illetve barmely munkavallalé szamara els6- vagy masodhelyi cégjegyzési jog adhaté.
Kulon felhatalmazas nélkiil kinevezésiik, illetve munkakortiik alapjan illeti meg
a) elséhelyi aldirasi jog
aa) az elnokot,
ab) az aleInokoket,
ac) az ugyvezetd igazgatot,
ad) a szervezeti egységek vezetdit,
b) masodhelyi alairasi jog
a szervezeti egységek osztélyainak vezetdit.
A cégjegyzésre torténé felhatalmazast a Bank elndke, akadalyoztatdsa esetén a helyettesitésére jogosult alelnok
(a Monetaris Tanacs elndkhelyettese) adja meg a felhatalmazoé okirat aldirdsaval.
A cégjegyzésre jogosult munkavéllalé - amennyiben a cégjegyzésre torténé felhatalmazas masként nem
rendelkezik - a munkakore szerint hataskorébe és illetékességébe tartozo ligyekben jogosult cégjegyzésre.
A cégjegyzési jog a kinevezésen vagy munkakordn alapulé jogosultsag esetén a jogosultsagot biztosité esemény
bekovetkeztének idépontjatol, felhatalmazason alapuld cégjegyzési jog esetén a felhatalmazasban meghatérozott
idéponttél (amely nem lehet kordbbi, mint a felhatalmazas megaddsanak id6épontja), ennek hianydban a
felhatalmazéas megadasanak idépontjatol a cégjegyzési jog megszlinéséig all fenn.
A cégjegyzési jog megsziinik
a) akinevezésen alapuld cégjegyzési jog esetén az erre feljogosito tisztségbdl torténé felmentés, a munkakoron és
felhatalmazason alapuld cégjegyzési jog esetén a munkaviszony megsz(inése idépontjaban, ha a megsziinést
megel6zéen a munkavallalét a munkavégzés aldl felmentették, akkor a felmentés kezd6 idépontjaban,
b) amunkavallalé munkakorének a cégjegyzési jogosultsdgot érinté modosuldsaval,
¢) 3 hénapot meghaladé tervezett tavollét esetén a tavollétet megel6z6 napon,
d) nem tervezett tavollét esetén 3 honap elteltével,
e) afelhatalmazés visszavondsaval.
Uj felhatalmazas esetén a korabbi cégjegyzési jogosultsag az azt megalapozé felhatalmazas visszavonasa nélkil is
megsz(nik.
Abban az esetben, ha a cégjegyzési jogosultsdg tavollét miatt szlint meg, és a munkavallalé kinevezése vagy
munkakore alapjan jogosult a Bank cégét jegyezni, a munkaba valé visszatérésének idépontjatédl kezd6déen az SZMSZ
szerinti cégjegyzési jogosultsdg megilleti 6t. Ujabb felhatalmazas hianyaban akkor sem illeti meg mas tartalmu
cégjegyzési jog a visszatéré munkavallalét, ha a korabbi cégjegyzési jogosultsaga felhatalmazas alapjan eltért az
SZMSZ szerinti jogosultsagtol.
A pénztarosi, a szamfejtdi és értéktarkezel6i munkakort betoltd alkalmazottak — a csoportvezeték kivételével — nem
hatalmazhatdk fel cégjegyzésre.
Probaidé alatt felhatalmazason alapulé cégjegyzési jog nem adhaté.
Az egymadssal hozzatartozoi viszonyban (Ptk. 685. § b) pont) [évé alkalmazottak egylittesen nem gyakorolhatjik
cégjegyzési jogosultsagukat.
A cégjegyzési jog keletkezésérél és megszlinésérdl a Jogi szolgaltatdsok cégjegyzési hirdetményt ad ki, és azt az
Intraneten kozzéteszi.
A szadmlavezet6é szervezeti egységek cégjegyzésre jogosult munkavallaldinak jegyzékét e szervezeti egységek
tgyfélforgalmi helyiségeiben ki kell fliggeszteni.
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Az egyszemélyi alairasi jog

Intézkedési jogkorikon beliil az alelndkok, az ligyvezet6 igazgatd, valamint a szervezeti egységek vezetdi — vagy

akadalyoztatasuk esetén helyetteseik — egyediil is aldirhatjak:

a) azutalvdnyozast nem tartalmazé Bankon beliili iratokat,

b) a kulsé szervekhez intézett olyan leveleket, amelyek vagyoni kotelezettségvallaldst nem tartalmaznak, tovéabba
minden olyan dokumentumot, amellyel kapcsolatban a Bankot érinté vagyoni kdvetkezmény felmerdilése kizart.
Ha a vagyoni kdvetkezmény lehetésége tekintetében kétség meriil fel, a dokumentumot cégszerten kell aldirni.

A Bankon beliili levelezés soran a feladatkoriikbe tartozé tigyekben az ligyintézdk is aldirhatnak egy személyben.

A hatésdgi hatdrozatot vagy végzést a kiadmanyozasra elnoki utasitdsban vagy az elnok dltal irdsban adott eseti

megbizdsban felhatalmazott személy irja ald. Papir alapu okirat esetében a dokumentumot a Bank nevét

- amennyiben a hatdrozatot vagy végzést a szervezeti egység vezet6je vagy mas munkavallaléja jogosult aléirni, a

hatosdgi eljaras lefolytatasarailletékes szervezeti egység elnevezését is — tartalmazo korbélyegzé-lenyomattalis el kell

Iatni. Elektronikus okirat esetében az alairas kdzigazgatasi felhasznalasra alkalmas fokozott biztonsagu tanusitvannyal

ésidébélyegzéssel torténik. A hatarozaton vagy végzésen fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozo az elnok nevében, az 6

megbizasabdl jar el.

ABankelndke irdsban felhatalmazast adhat az dltaldnos szabalyoktél eltéré cégjegyzési és egyszemélyi aldirdsijogra.

A jogi képviselet sordn alkalmazott alairdsokra az erre vonatkozo jogszabalyi rendelkezések az iranyadék.

1.5.2.2. A kotelezettségvallalds rendje

A kotelezettségvallalasnak minésiilé egyedi Uzleti dontéshozatal rendjét belsé szabdlyok rendezik. Ezen felil

kotelezettségvallaldsnak mindsll, a kiegyenlités modjatol és idépontjatol fuggetlendl, minden olyan nyilatkozat,

amelynek kovetkeztében a Bank részére torténd termékértékesités vagy szolgaltatasnyuijtas ellenértékeként a Bankra

ellenszolgaltatasi kotelezettség harul. A szervezeti egységek kozotti megrendelés, igénybejelentés nem minésul

kotelezettségvallalasnak.

A Bank terhére kotelezettséget vallalni, fészabélyként csak irasban lehet.

A kotelezettségvallalds, illetve a palyazati felhivas elkiildésének vagy kozzétételének eldfeltétele a pénziigyi keret

(fedezet) megléte vagy a pénzgazdalkodas hatélyos rendje szerint felhatalmazott vezetd részérél annak el6zetes - a

fizetés esedékességének idépontjara vonatkozo — biztositdsa akkor, ha a kotelezettségvallalas és az azzal 6sszefliggd

fizetési kotelezettség nem ugyanazon pénziigyi éven belil esedékes.

A Bank terhére kotelezettségvallalasra jogosult személyek:

a) aBankelndke,

b) azalelnokok,

c) azlgyvezetd igazgato,

d) aszervezeti egységek vezetdi,

e) afelligyelébizottsag altal igényelt eréforrasok beszerzéséhez kapcsolddo kotelezettségvalalasok tekintetében a
felligyel6bizottsag titkdrsaganak cégjegyzési jogosultsdggal rendelkezé munkavallaléi, valamint

f) meghatdrozott esetekben a szervezeti egység vezet6je dltal megbizott, cégjegyzési joggal rendelkezé
munkavallalok.

A kotelezettségvallalds rendjének részletes szabalyait belsé szabalyok tartalmazzak.

1.5.2.3. Az utalvédnyozas rendje

A Bank terhére utalvdnyozni - olyan utasitast adni, amelynek végrehajtasaként a Bank, vagy a Bank megbizésabol mas
jogi vagy természetes személy a Bank terhére fizetést teljesit - csak irdsban lehet.

Utalvédnyozasra akkor keriilhet sor, ha a Bankot

a) szabdlyszerU kotelezettségvallalas,

b) jogszabdly,

c) jogerds hatdsagi, birésagi hatarozat

alapjan esedékessé valt fizetési kotelezettség terheli, illetve kiegyenlitett készpénzes szamla elszdmolasa indokolja.
Az utalvanyozas el6feltétele a pénzligyi keret (fedezet) megléte.

Altalanos utalvanyozasi jogkorrel rendelkeznek:

a) akotelezettségvdllaldsra jogosultak,

b) aszervezeti egység vezet6je altal irdsban megbizott munkavallalé(k).

Az utalvanyozas rendjének részletes szabdlyait belsé szabalyok tartalmazzak.
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1.5.3. A panaszok kezelésének rendje

Az igyfélpanasz olyan széban vagy irasban eléterjesztett kérelem, amely a Bank eljarasaval, tigyintézésével vagy azok
elmulasztasaval kapcsolatosan felmerllt sérelem megsziintetésére iranyul, és elintézése nem tartozik mas belsé
szabalyban rogzitett, illetve jogilag szabélyozott eljarasra. Ha az tgyfélpanasz szervezeti egység vezetdjére, illetve
ennél magasabb beosztdsu vezetére vonatkozik, akkor e vezet6k kozvetlen vezetéjének, ha a Bank egyéb
munkavéllaléjara vonatkozik, vagy valamely szervezeti egység feladatkdrével, felel6sségi korével kapcsolatos, akkor az
érintett szervezeti egység vezet6jének feladata az azzal kapcsolatos intézkedések megtétele. Az lgyfélpanasz
elintézése ellen benyujtott fellilvizsgélati kérelemrél a Bank elndke dont.

Egyéb panasznak minésiil az olyan irasban el6terjesztett sérelem, amely nem tekintheté Gigyfélpanasznak, tovabba
elintézése nem tartozik mas belsé szabalyban régzitett, illetve jogilag szabélyozott eljarasra, valamint nem jogszabdly
vagy jegybanki rendelkezés alkalmazasara vonatkozik. Az egyéb panaszok kezelését a Kommunikacio végzi.

A panaszt, illetve a felllvizsgalati kérelmet a lehetd legrovidebb id6 alatt, de legkésébb a Bankba torténé beérkezéstél
szamitott 15 napon belill el kell intézni, amely legfeljebb 30 nappal indokolt esetben meghosszabbithato.

A kormany altal kdtelez6en nyujtott szabalyozott elektronikus Ugyintézési szolgéltatdsok keretében mukddtetett
kormanyzati tajékoztato szolgaltatast (a tovabbiakban: kdzponti Ggyfélszolgélat) igénybe véve bejelentett panaszt
lehetbleg 15 munkanapon belll meg kell vélaszolni az Ggyfél részére, a kdzponti Uigyfélszolgélat egyidejl értesitése
mellett. Amennyiben a panasz elintézése a 15 munkanapot meghaladja, akkor ezt a tényt jelezni kell a kdzponti
Ugyfélszolgalat szamdra, megjeldlve a vélaszadas elére lathaté idépontjat.

A panaszokat irasban, az ligy targyilagos, elfogulatlan elbirdlasat biztositva, az Gigyfelet az ligyben tett Iépésekrdl
tajékoztatva kell elintézni.

Ha a panasz alaposnak bizonyul, gondoskodni kell

a) asérelmezett intézkedés hatalytalanitasérol, megvaltoztatdsardl, illetve a mulasztas potlasardl;

b) azegyébként sziikséges, illetve jogszabalyban, belsé szabalyozasban eléirt intézkedések megtételérdl;

c) indokolt esetben felel6sségre vonds kezdeményezésérdl.

Az Ugyfélpanaszrol és a valaszlevélrdl tjékoztatdsul masolatot kell kiildeni az Integrélt kockazatkezelésnek, amely
szervezeti egység évente legaldbb egyszer tajékoztatja az igazgatdsagot az ligyfélpanaszok statusarol.

[.6. A szabdlyozottsag

A szabdlyozottség a folyamatok dokumentélasaval, hataskorrel torténd felhatalmazassal, illetve a dontések vilagos
elvek szerint torténé meghozatalaval és megismertetésével valdsul meg. A Bankban a szabélyozottsag irott eszkozei
az SZMSZ, a belsé szabalyok, illetve a technolégiai eljarasok.

1.6.1. A bels6 szabalyok

A Bank iranyitasaval kapcsolatos belsé szabalyok célja a munkavégzés szakszer(iségének normativ biztositasa, a

munkavégzés soran keletkezd kilonféle kockazatok mérséklése és ellendrizhetéségének megteremtése, a

munkafolyamatban részt vevé munkavallalok felel6sségének pontos korilhatarolasa.

A Bank szervezetérdl, mikodésérdl, a legfébb iranyitasi kérdésekrdl (irdnyitasi szintek, legfontosabb hataskorok,

dontések, a vezetdk felel6ssége), jogokrol és kotelezettségekrdl, a legfontosabb eljarasi kérdésekrdl és a szervezeti

egységek tevékenységérdl, a szervezeti egységek hataskorébe tartozé feladatok meghatérozasarél az SZMSZ

rendelkezik. Az SZMSZ a Bank irdnyitasanak legfébb dokumentuma, amelyet az igazgatdsag jovahagyasat kdvetden a

Bank elnoke kozjogi szervezetszabalyozé eszkozként (normativ utasitasként) bocsat ki. Az SZMSZ, valamint annak

keretein belill a jogszabdlyok, a Monetdris Tanacs és az igazgatdsdg dontéseinek végrehajtdsardl belsé szabalyok

rendelkeznek.

Belsé szabdlyok elndki, aleIndki, igyvezetd igazgatdi vagy szervezetiegység-vezetdi utasitasok lehetnek (egyiitt: belsé

szabalyok). A belsé szabdlyokkal szemben tdmasztott dltaldnos kdvetelmény, hogy

a) szabdlyoznia tobb szereplés, kockazatot hordozd, Gsszetett, tobb [épésbdl all6 tevékenységeket kell,

b) feleljenek meg a jogszertiség, célszerliség, vildgossag, attekinthetdség, végrehajthatdsag és szamonkérhetbség
elvének.

EInoki utasitas adhato ki minden olyan targykorben, amit az igazgatdsag elndki utasitas szintl belsd szabalyban kivéan

meghatarozni a dontései, illetve a jogszabdlyok végrehajtdséra; az elndki utasitas alapvetd irdnymutatdsokat,

hatdskoroket és felhatalmazast rogzit.
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Alelndki és ligyvezetd igazgatdi utasitas, illetve az elndk altal kozvetlenil felligyelt szervezeti egységek vezetéi altal
kibocsatott szervezeti egység vezetdi utasitds az elndki utasitds végrehajtasi szabalyait, illetve az elndki utasitassal
nem szabalyozott targykorokben az ezen belsd utasitdsok kibocsataséra jogosult vezetd dltal megallapitott — altaldban
tobb szervezeti egységre is vonatkozé - feladatokat tartalmazza. llyen utasitassal kell kdzzétenni kiilondsen:

a) aBank folyamatos miikddését szolgald, nagy kockézatot hordozé feladatokat, intézkedéseket,

b) akomplex szabalyozast igényl6 banki tevékenységek eléirasait,

¢) aBank Ugyfeleinek nyujtott szolgaltatas eljarasi szabalyait, tovabba

d) azlgy jellegétdl fliggben a jogszabalybol eredé kovetelményeket.

Valamennyi szervezeti egység vezeté jogosult az altala irdnyitott szervezeti egységen beliili, tovabba a felelésségi
korébe tartozd, de mas szervezeti egységet is érinté munkafolyamatokat szervezeti egység vezetdi utasitdssal
szabalyozni.

A belsé szabalyok elkészitéséért az SZMSZ szerint a targykort tekintve illetékes szervezeti egység vezetdje a felelés.
A belsé szabaly tervezetét az azzal érintett szervezeti egységen kivil véleményezésre meg kell killdeni a Belsé
ellenérzés részére az ellenbrzési pontok megitélése céljabdl, illetve a Jogi szolgaltatdsoknak a jogszabalyoknak valo
megfelelés, valamint a belsé szabélyokkal valé 6sszhang ellenérzése céljabdl.

1.6.2. Technoldgiai eljarasok
A szervezeti egységek vezetéi munkaszervezési kérdésekre kiterjedben, irdsban, a sajat vezet6i munkdjuk gyakorldsa
és megkdnnyitése érdekében, illetve a szervezeti egység munkavallaléi munkajanak tdmogatasara technoldgiai
eljarasokat alkalmazhatnak.

1.6.3. Kozzététel

A bels6 szabdlyokat - ideértve az SZMSZ-t is — a Jogi szolgaltatdsok az MNB Intraneten kdzzé teszi, és itt tartja nyilvan a
hatalyon kiviil helyezett szabalyokat is. Az SZMSZ-rél sz6lé normativ utasitdsnak a Hivatalos Ertesitében valo
megjelentetésérél a Jogi szolgaltatasok gondoskodik. Belsé szabalyok esetében, ideértve az SZMSZ-nek a
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt véltozatat is, hivatalos kozzétételnek az MNB Intraneten tortént
megjelentetés mindsdil.

I.7. A képviselet

Minden olyan irasos, személyes vagy testileti fellépés - hatésagokkal, kozéleti- és tarsadalmi szervezetekkel, jogi és
természetes személyekkel szemben -, ahol a keletkez6 munkakapcsolatban a Bank jogokat szerez, kdtelezettségeket
véllal, jognyilatkozatokat tesz, vagy élldspontot kdzvetit, a képviselet targykorébe tartozik.

Altalanos képviselet

A Bankot harmadik személyekkel szemben az elndk, a szakmai irdnyitasuk ald tartozo teriiletek ligyeiben az alelnokok
és az Ugyvezetd igazgatd képviselik. Az elnok akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az éltala kijeldlt alelnok jar el
képviseleti jogkorében. Az elnok helyettesitésével megbizott alelndk — az elnok tavollétében, a helyettesitési feladatok
elldtasa soran — egyszemélyi képviseletre jogosult mindazon munkakapcsolatokban, amelyek az elndk jogkorébe
tartoznak.

A szervezeti egységek vezetdi, valamint a képviselettel kiilon megbizott személyek képviseleti joggal rendelkeznek az
altaluk irdnyitott szervezet szakmai munkaja, illetve a hataskoriikbe utalt kiilsé/belsé munkakapcsolatok teriletén.
Az elnok barmely Ggyet, annak barmely szakdban sajat hataskorébe vonhat, vagy az SZMSZ-ben régzitettektdl
eltéréen mas személy hatdskorébe utalhat.

Jogi képviselet

A jogtandcsosi tevékenységrdl szold 1983. évi 3. torvényerejli rendelet értelmében a jogtandcsos kulon
meghatalmazas nélkil, munkaviszonya alapjan képviseli a Bankot.

A jogtanacsos a Bankot illetd jogrél lemondani, vagy ellenszolgaltatas nélkiil a Bankot terhelé kételezettséget vallalni
csak kiilon felhatalmazas alapjén jogosult.

Képviselet a nemzetkozi kapcsolatokban

A Bankot nemzetkdzi kapcsolataiban az elndk, az alelnokok, az ligyvezetd igazgatd, valamint az altaluk ezzel
megbizott személyek képviselik.
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A Bank nyilvanossag el6tti képviselete

A Bankot a nyilvanossag el6tt az elndk, az alelnokdk és a sajtdszévivé képviseli. A képviseletet a sajtdszovivéd a Bank
barmely munkavallaléjara atruhdzhatja.

A tajékoztato, hirkozld szervekkel — az irott vagy elektronikus sajté, a radid, a televiziéo munkatarsaival (a tovdbbiakban:
média) - kizarélag a Kommunikacio tartja a kapcsolatot. Média-megkeresés esetén a sajtoszovivé jeldli ki és kéri fel a
nyilatkozét, elsédlegesen a jegybanki tizenetek médiaban vald hiteles megjelenése érdekében létrehozott, a Bank
- sajtdszovivo altal erre kijelolt — szakmai vezet6ibdl all6 Nyilatkozéi Kor tagjai koziil.

Az elemzé terlleteken dolgozé munkavallalok a szakmai felettesiikkel egyeztetve, a Kommunikacié el6zetes
tajékoztatasa mellett 6nalldan nyilatkozhatnak azokon a szakmai férumokon (pl. konferencidkon, eléadasokon),
melyek nem a média szdmara szervezett események.

A Monetaris Tanacs kamatmeghatérozo lése és az Inflacios Jelentés kozzététele el6tti héten keriilni kell minden olyan
kommunikaciot, mely a jegybanki monetaris politikdval, kamatpolitikaval kapcsolatban all. Ebben az 6sszefliggésben
a sajtényilatkozatok, cikkek, el6adasok és a befektetdi taldlkozékon kifejtettek egyardnt kommunikécionak
tekintendék. Ha a kommunikacié mégis elkeriilhetetlen, a Bank munkavallaléi kdtelesek elharitani mindazokat a
témakoroket, amelyek a kamatdontésre, illetve az Inflacios Jelentés megallapitasaira, az abban megfogalmazott
lizenetekre vonatkozo6 barmiféle utaldsokat tartalmazhatnak. A Stabilitasi Jelentés publikalasat megel6zd egy hétben
a jelentésben megfogalmazott lizenetekrél a nyilvanossagot tajékoztatni nem lehet.

A Bank munkavallaloi megszélalasaik soran kerilik a Monetdris Tanacs kamatdontésével kapcsolatos allasfoglalast.
Amennyiben a szakérték megnyilvanuldsa a téméban elkerilhetetlen, kommunikéacidjukban a tobbségi véleményt
kell képviselnitk.

A Monetéris Tandcs alldspontjanak nyilvanosségra hozatala tekintetében az MNB tv., a Monetéris Tanacs Uigyrendje, a
testllet tagjainak a monetaris politikdhoz kapcsol6dd egyéni kommunikécidja tekintetében pedig a Monetéris Tanacs
tgyrendjének 2. szamu fliggeléke (,A Magyar Nemzeti Bank Monetéris Tanacsanak kommunikacios irdnyelvei”) az
iranyadé.

1.8. A munkavdllalék jogdlldsa, jogai és kbtelezettségei

A Bank egységes toborzési rendszer révén biztositja - a megfelel6 képzettségli, az elvart képességekkel és

tapasztalattal rendelkezé szakemberek alkalmazasaval - munkaerdigényének kielégitését. Az egyes munkakorok

betdltése - ha az elnok masként nem rendelkezik — egységes kivalasztasi rendszer alapjan, palyazat utjan, vagy a

karriermenedzsment rendszer keretében, tudatos utanpétlas tervezés eredményeként torténik.

A munkavéllalok jogallasat, részvételét a Bank irdnyitasaban, illetve szervezetében a mindenkor hatalyos MNB tv., az

SZMSZ, valamint a Munka Torvénykonyve, a Kollektiv Szerzédés és egyéb vonatkozd jogszabalyok és belsé szabalyok

rendelkezései hatarozzék meg.

A banki munkavallalé jogai

- jogosult igényelni a folyamatos munkavégzéshez sziikséges targyi, szervezeti feltételeket, munkakori leirasat,
valamint eseti feladatdnak részletes ismertetését a munkaltatoi jogkor gyakorléjatol,

- jogosult megismerni a Bank célkitlizéseit, sajat szervezeti egysége programjat, valamint eredményeit,

- joga, hogy megismerje a munkdjaval és személyével kapcsolatos értékeléseket, valamint ezekrél véleményt
nyilvanithat,

- allasfoglalasat, véleményét jogosult munkaértekezleteken és egyéb szakmai megbeszéléseken kinyilvanitani,

- sajat munkajaval, vagy szervezeti egysége, illetve a Bank tevékenységével kapcsolatban széban vagy irdsban
javaslatot tehet, panasszal élhet — megkdvetelheti a redlis, rovid hataridére torténd valaszadast, de a panasznak
nincs halaszto hatalya a kiadott feladat végrehajtasara vonatkozdan.

A banki munkavallal6 kotelezettségei

- feladatait legjobb tuddsa szerint, a Bank sikeres mikodését el6segitve kell ellatnia,

- abanki munkarend és munkafegyelem betartasa,

- az SZMSZ-ben, valamint a névre széldéan szamara atadott munkakéri leirasban meghatarozott, red vonatkozo
feladatok kévetkezetes és maradéktalan elvégzése,

- meghatdrozott munkakorokben vagyonnyilatkozat- és/vagy 6sszeférhetetlenségi nyilatkozat tétele,

- amunkavédelmi, egészségligyi, tlizvédelmi szabalyok betartasa,

- abanki vagyon és tulajdon megoévasa,
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- amunkdjara vonatkozé eléirdsok megismerése, betartasa,

a bizonylati rend és fegyelem betartasa,

a mindsitett adatok, a banktitok, fizetési titok, értékpapirtitok és lizleti titok megdrzése,

javaslataival a banki mUikodés javitasanak elésegitése,

- az alkoté munkahelyi [égkor kialakitdsanak segitése, az emberi- és munkakapcsolatok fejlesztése,

- amunkavégzés akadalyainak feltarasa, kozremuikodés azok kikliszobolésében,

- szakmai tudasa, felkésziltsége, gyakorlati ismeretei folyamatos tudatos fejlesztése,

- aBank és szervezeti egysége miikodésének elésegitése, fejlesztése legjobb tudasa szerint,

- aBank Etikai K6dexének betartésa,

- munkahelyén kivil is a Bankhoz mélté magatartas tanusitasa,

- tervezett hosszabb tavollét, a munkaszervezeten beliili munkahely/munkakdr megvaltozasa, illetve munkaviszony
megsz(inés esetén a helyettes, illetve a munkaltatoéi jogkor gyakorldja éltal kijelolt személy részére a munkakori
feladatok, folyamatban Iévé tgyek, Ugyiratok, a munkakér ellatasa soran tudomasara jutott informaciok dtadasa
erre vonatkozo jegyzékonyv felvételével egyidejlileg, legkésébb az atadé adott munkakorben eltoltétt utolso
munkanapjan. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell az dtadas-atvételi eljarasban részt vevé személyek nevét és az
eljarads idépontjat, az atadott munkakorrel kapcsolatos dltaldnos jellegl téjékoztatdst, az &tadott iratok
megnevezését, tételes jegyzékét, a még folyamatban [évé ligyekben a soron kdvetkezd sziikséges intézkedéseket,
az atvevo és az atado, illetve az eljarasban részt vevé valamennyi személy alairasat, és egy teljességi nyilatkozatot,

- azlIntraneten kozzétett informaciok nyomon kovetése, kiilonos tekintettel a belsé szabalyokra, illetve a cégjegyzési
hirdetményekre.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLII. torvény alapjan a Bank munkavallaléi kozul -

ide nem értve a Monetéris Tandcs tagjait — vagyonnyilatkozatot kételesek tenni

a) a ,C" tipusu nemzetbiztonsagi ellendrzésre koteles, fontos és bizalmas munkakért betdlté munkavallalok,

otévenként;

b) azok, akik 6nélléan vagy testiilet tagjaként javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosultak,

- ha koézigazgatési hatdsagi ligyben jarnak el, 6tévenként,
— ha kézbeszerzési eljdrasban vesznek részt, évenként,
- ha feladataik ellatasa soran édllami vagyonnal gazdalkodnak, kétévenként,

tovébba a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé jogviszony, munka- vagy feladatkér megsziinését

kévet6 harminc napon belil.

Az egyedi munkakorok vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szempontjdbdl valé mindsitésére a Bankbiztonsag

vezetdje jogosult.

Il. KUOLONOS RESZ
A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI

A Bank szervezeti egységei a kovetkezok:
Bankbiztonsag (BBT),

Bankmiveletek (BMK),

Belsé ellenérzés (BEL),

Emberi eréforrasok, szervezés és tervezés (EEF),
Informatikai szolgaltatasok (1SZ),

Integralt kockazatkezelés (IKK),

Jogi szolgdltatasok (JOG),

Készpénzlogisztika (KPL),

Kommunikacio (KOM),

Kézponti beszerzés (KBE),

. Kutatés (KUT),

. Monetdris stratégia és kdzgazdasagi elemzés (MSK),
. MU(kodési szolgéltatasok (MSZ),

Nemzetkozi kapcsolatok (NKI),
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15. Pénz- és devizapiac (PDP),

16. Pénzforgalom és értékpapir-elszamolas (PFE),
17. Pénzugyi elemzések (PEL),

18. Pénzugyi stabilitas (PST),

19. Statisztika (STA),

20. Szamvitel (SZV).

I.1. A Bankbiztonsdg

A Bankbiztonsdg a bankiizemet veszélyeztetd fizikai, kdrnyezeti, informatikai, human- és reputacios kockazatokat
kezeli. Ennek keretében a szervezeti egység feladata mindazon tervezési, szervezési, ellenérzési, irdnyitasi és
védelmét szolgalja. Sziikség esetén javaslatot tesz kockdzatcsokkentd kontrollok bevezetésére. Gondoskodik a
jogszabalyi el6éirasokbol adoddan a Bankra harulé munka-, valamint tlizvédelmi feladatok megvaldsitasardl, egyes
hatdsdgi felligyeleti funkcidk elldtasardl, illetve a nemzetgazdasag védelmi felkészitésével és mozgodsitasaval,
valamint a polgéri védelemmel és katasztréfa-elharitassal, tovabbd a mindsitett adatok védelmével 6sszefliggd egyes
feladatok ellatasarol.

Koltséggazdai funkciojabdl eredben részt vesz a Bank kdltséggazdalkodasi tevékenységében. Feladata a hataskorébe
tartozé beruhazasi és lizemeltetési feladatok esetében a terveztetés, a beruhdzas, a lebonyolitas. Koltséggazda
szervezeti egységként lebonyolitja — a Kdzponti beszerzés szakmai irdnyitasédval — a hatdskorébe tartozé beszerzési
eljdrasokat.

A szervezeti egység a kdvetkezd osztalyokra tagozddik:

a) Orzésvédelmi osztaly,

b) védelemszervezési osztaly,

¢) informatikai biztonsagi osztaly.

A szervezeti egység meghatarozott feladatait a szervezeti egység vezet6jének kozvetlen iranyitasaval, szervezeti
alegységhez nem tartozé munkavallaldk 1atjak el (torzs).

A szervezeti egység feladatkorei az aldbbiak szerint oszlanak meg.

1.1. A torzs

1.1.1. javaslatot tesz a Bank kdzéptavu biztonsagi stratégidjara;

1.1.2. a biztonsagi folyamatokat menedzselia humankockazati események bekovetkezésének megelzése érdekében,
kilonods tekintettel a bennfentes informaciok védelmére, a bennfentes kereskedelem tilalméra, az adatvédelem,
adatbiztonsag szempontjaira, a pénziigyi, gazdasagi, egyéb visszaélésekre, illetve a magas reputéciés kockazatot rejtd
humankockézati helyzetekre;

1.1.3. fejleszti a Bank humankockézat-szlirési rendszerét, végrehajtja a humankockazat-szUrési feladatokat, és vezeti
Bank humankockazati térképét;

1.1.4. a bekovetkezett humdnkockézati eseményeket az erre kialakitott belsé eljdrasrend szerint kivizsgalja:
blincselekmény, szabalysértés, vagy egyéb karositd magatartas, IT biztonsagsértés esetében feltarja a torténeti
tényallast, melynek megkdiildésével sziikség szerint javaslatot tesz a Jogi szolgéltatasoknak feljelentés megtételére;
ellendérzi a bankbiztonsdgi kontrollok érvényesiilését; siirgés esetben, az altala vizsgélt tgyekben helyszini
szabalysértési, illetve blintetd feljelentést tesz, melyrdl a Jogi szolgaltatasokat utélag tajékoztatja;

1.1.5. ellatja a Bank pénzligyi tevékenységi korében a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa elleni fellépéssel
kapcsolatos intézményi feladatokat;

1.1.6. a hatdskorébe tartozé ligyekben kapcsolatot tart a blintetéligyekben eljaré hatdésagokkal, a megel6zési
tevékenységet folytatd szakmai szervezetekkel, a felligyeleti szervekkel, valamint a nemzetbiztonsagi szolgélatok
Bankot érinté védelmi tevékenysége kdrében a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal;

1.1.7. a biztonsag érdekében - a feladatai ellatdsdhoz a Bank altal kezelt adatokat is megismerve - vizsgélja a banki
munkafolyamatokat, sziikség szerint betekint a munkafolyamatokhoz kapcsol6dé szerzédésekbe;

1.1.8. a nemzetgazdasag védelmi felkészitésével és mozgdsitasaval, valamint a polgari védelemmel 6sszefliggd
feladatok ellatasa keretében gazdasagfelkészitési tervezést végez, tovabba kapcsolatot tart a kdzponti tervezé szerv
feladatait ellaté korményzati szervvel, valamint mas minisztériumokkal és hatésagokkal;
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1.1.9. a gazdasdg rendkiviili mikodésére vonatkozdan a Jogi szolgaltatasokkal, valamint a Készpénzlogisztikaval
egyuttmikddve jogszabaly-el6készitd tevékenységet végez;

1.1.10. végzi a polgéri védelemmel, a katasztrofa-elharitassal, illetve az ezekkel 6sszefliggd anyagi-ellatasi feladatokat;
1.1.11. a Készpénzlogisztikdval egylttmikodve végzi a pénz- és értékszallitasokat, megszervezi azok védelmét;
1.1.12. irdnyitja és ellendrzi a Bank tlizvédelmi tevékenységét;

1.1.13. ellatja a Bank munkavédelemmel 6sszefliggd kdzponti feladatait, iranyitja és ellenérzi a Bank munkabiztonsagi
tevékenységét;

1.1.14. a Mindsitett Adat Nyilvantarté Iroda révén gondoskodik a mindsitett adatok taroldsardl, nyilvéntartasarol,
kezelésérdl, ezzel 6sszefliggésben adatszolgaltatast teljesit a Miikodési szolgaltatasokon keresztiil az Orszaggydlés
adatvédelmi biztosa szamara;

1.1.15. elldtja a szervezeti egység koltséggazdai, szamviteli és belsé gazdélkodasi feladatait, megszervezi és
figyelemmel kiséri a leltarozast;

1.1.16. elldtja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezé, a szervezeti egység hataskorébe tartozo
feladatokat a vonatkozd belsé szabélyok szerint.

1.2. Az 6rzésvédelmi osztdly

1.2.1. megszervezi és mlikodteti a Bank be- és kiléptetési rendszerét; folyamatosan ellenérzi a banképuletekben valé
benntartézkodas jogossadgat; végzi az Uigyfélirdnyitast; ellatja a teherforgalom bizonylat ellen6rzését;

1.2.2. ellatja a Bank objektumainak 6rzését és védelmét, gondoskodik a speciélis feladatok ellatdsdhoz sziikséges
személyi allomany kiképzésérdl; megszervezi és miikodteti a fegyveres biztonsagi 6rséget, felligyeli a szerz6déses
biztonsagi szolgalatot;

1.2.3. elvégzi a Bank éplleteiben elhelyezett rontgenberendezések miikodtetéséhez, kezeléséhez kapcsoléddan
jogszabalyban el6irt feladatokat, ideértve az ehhez sziikséges iratkezelést, dokumentumtarolast, karbantartas-
feligyeletet, nyomon kovetést, oktatasszervezést is.

1.3. A védelemszervezési osztaly

1.3.1. részt vesz a pénzfeldolgozasi tevékenység biztonsagi feltételeinek a Készpénzlogisztika éltal végzett hatosagi
ellendrzésében, és a biztonsagi szabalyzat véleményezésével a pénzfeldolgozasi tevékenység engedélyezése iranti
kérelmek elbiralasdban; valamint kézremUkodik a fizetési rendszer mukodtetésének ellenérzésében a biztonsagi
feltételeknek valé megfelelés tekintetében;

1.3.2. végzi a Bank elektronikai és mechanikai vagyonvédelmi, valamint tlizjelz és -oltorendszereinek, eszkdzeinek,
berendezéseinek tervezésével, telepitésével, lizemeltetésével és karbantartasaval kapcsolatos muszaki-technikai
feladatok teljesitéséhez sziikséges koltségek tervezését, tovabba miszaki-technikai szempontbdl ellenérzi a Bank
vagyonvédelmi rendszereit, eszkdzeit;

1.3.3. kapcsolatot tart a Kozponti Bankok Eurépai Rendszerével (KBER), és képviseli a Bankot a BANCO SWG-ben;
1.3.4. ellatja az NKI koordindcios tevékenysége keretében érkezé, a szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.

1.4. Az informatikai biztonsagi osztaly

1.4.1. elldtja a Bank informatikai biztonsagaval 6sszefligg6 felligyeleti tevékenységet, ennek keretében szabélyzatokat
készit, azok alkalmazasat ellendrzi és korszerdusiti Sket;

1.4.2. javaslatot tesz az IT-biztonsdgi stratégidra vonatkozdan, figyelembe véve a hazai és nemzetkodzi elvérasokat;
1.4.3. IT-biztonsagi igényeket specifikal és képvisel a szamitastechnikai fejlesztésekre, rendszerekre és projektekben;
1.4.4. elézetes bejelentési kotelezettség nélkil ellendrzi a kdzponti felhasznald adminisztracio altal nyilvantartott
jogosultsagok érvényesiilését a bank informatikai rendszereiben;

1.4.5. gondoskodik a kriptografiai kulcsok és a Bank kiemelt informatikai rendszereiben kiosztott, igényelt jogosultsagok
nyilvantartasarol, betekintést biztositva az érintett informatikai rendszerek jogosultsdg-adminisztratorainak;

1.4.6. a kockdzatok nem megengedheté mértékl ndvekedése, vagy szabdlyzattdl eltéré miikodés esetén értesiti a
Belsé ellenérzést;

1.4.7. kapcsolatot tart a KBER-rel, és képviseli a Bankot IT-biztonsagi témakordkben;

1.4.8. IT-biztonsagi felligyeletet gyakorol a KBER rendszerekre vonatkozdan;

1.4.9. elldtja az NKI koordindacios tevékenysége keretében érkezé, a szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.
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[1.2. A BankmuUveletek

A Bankmdiveletek szervezeti egység vezeti az ligyfelek és a Bank sajat szamlait, tgyfélforgalmi jellegl forint- és
deviza-pénzforgalmi tevékenységet végez a Bank szamlavezetési kdrébe tartozd intézmények részére. A szervezeti
egység ellatja a Bank devizalikviditdsanak fenntartasa érdekében rabizott feladatokat, lebonyolitasi feladatokat végez
a pénz-, deviza-, tékepiaci miveletek és a tartalékdllomany-befektetésekre irdnyuld, valamint a jegybank nyiltpiaci
muveleteinek vonatkozasaban. Adatszolgaltatasi feladatkorében elkésziti az el6irt és ad hoc jelleg( jelentéseket.

A szervezeti egység a kovetkez6 osztalyokra tagozédik:

a) szadmlamuveletek,

b) piaci miveletek lebonyolitasa.

E szervezeti alegységek kozott a feladatkorok az aldbbiak szerint oszlanak meg.

2.1. A szamlam(veletek

2.1.1. végzi a jegybanki tgyfélkor, illetve a Bank sajat részére vezetett pénzforgalmi szamldinak és nyilvantartasainak
torzsadat-kezelését;

2.1.2. az Ugyfelek és a Bank sajat megbizasai alapjan végzi a deviza- és forint pénzforgalmi lebonyolitasi feladatokat,
mindehhez kapcsoléddan végzi a szamlavezetést és a kdnyvelést; gondoskodik a jegybanki fedezetkezelési rendszer
mikodtetésének belsé szabalyozasarol;

2.1.3.javaslatot tesz a pénzforgalmi dijakra és jutalékokra; meghatarozza és folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi
szolgdéltatasokra vonatkozd Uzleti feltételeket és a Hirdetményt;

2.1.4. vezeti a bankkozi fizetési forgalom iranyitasahoz sziikséges bankkdd és hitelesité tabla nyilvantartast;

2.1.5.a VIBER vonatkozasaban ellatja a rendszerhez valé csatlakozassal kapcsolatos engedélyezést, valamint a fizetési,
illetve értékpapir-elszamolasi rendszerekben torténd teljesités véglegességérdl szolo torvényben meghatérozott, a
VIBER, mint kijelolt rendszer résztvevoi kozotti megallapodasok karbantartasi feladatait, és az ott meghatarozott
rendszerlizemeltetdi feladatokat;

2.1.6. hatdsagi- és tgyfél megkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat, levelez;

2.1.7. elldtja a kotelez6 jegybanki tartalékkal kapcsolatos bankm(veleti tevékenységeket;

2.1.8. adatot szolgaltat a céltartalék és értékvesztés képzéshez, a fizetési mérleg jelentéshez, pénzforgalmi statisztikat
készit a forint-, deviza- és VIBER forgalomrdél a Pénzforgalom és értékpapir-elszamolas részére;

2.1.9. nostro szamlakivonat egyeztetést végez;

2.1.10. bankkdzi elszamoldas-forgalomban végzi

- a VIBER elszamolasforgalmi rendszer Gzemeltetését,

a BKR pozicié matrix elszdmolasat,

a napkozbeni hitelkerethez és a napvégi overnight hitelhez kapcsolédé lebonyolitasi feladatokat,

a bankkartya elszdmolasok kiegyenlitését és a kapcsolédé dvadék-nyilvantartast,

a postatdl kapott tranzakciok és dijak elszamolasat, tovabbszamlazasat,

- a bankon belili kliringforgalom lebonyolitasat;

2.1.11. elldtja a Magyar Allam &ltal a nemzetkézi intézményekkel szemben villalt fizetési kotelezettségeket
megtestesité kotelezvények letéti 6rzését, a letétek atvételével, kiaddsaval és nyilvantartasédval kapcsolatos
feladatokat;

2.1.12. elldtja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozod
feladatokat a vonatkozé belsé szabélyok szerint.

2.2. A piaci mlveletek lebonyolitasa

2.2.1. elldtja a Pénz- és devizapiac szervezeti egység altal kotott deviza-, tékepiaci és derivativ tigyletek lebonyolitasi,
levelezési és elszamolasi feladatait;

2.2.2. végrehajtja az MNB, illetve az allam altal kilféldon kibocsatott kotvények fizetési kotelezettségeinek
lebonyolitasat, ellatja az AKK-nak adéssagcsere keretében dtadott MNB kibocsatasu devizakétvényekhez kapcsolodd
feladatokat, kezeli az MNB altal az dllam megbizasabdl, nemzetkozi szerzédésen alapulé kilféldre nyujtott hiteleket;
2.2.3. utdégondozza a lejart definitiv kotvényeket (t6ke, kupon);

2.2.4.feladatkoréhez kapcsoloddan végzi az ligyfélnyilvantartast, -szamlavezetést és a torzsadat-kezelést, végrehajtja
a kdnyvelési feladatokat, vezeti az ligylet-nyilvantartasokat, analitikus adatot szolgéltat a céltartalék- és értékvesztés
képzéshez;
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2.2.5. elldtja a nostro szamlavezetéshez kapcsolédd feladatokat, igy kiilondsen: devizalikviditds biztositasa és
ellenérzése, pénzeszkdzok atcsoportositasa, koltségek elszamolasa; folyamatosan figyelemmel kiséri a szamlavezetési
kondiciok valtozasat, szlikség szerint javaslatot tesz a szamlavezetdi kapcsolatok médositasara, szamlak lezérasara,
Ujak nyitasara;

2.2.6. végzi az export-import akkreditivekkel, okményos inkasszokkal, (kapott, nyujtott, reverzalis és Bank sajat
beszerzéseihez kapcsolddé ajanlattételi és joteljesitési) garancidkkal kapcsolatos allomanykezelési feladatokat;

2.2.7. ellatja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozé feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.

11.3. A Belsé ellenérzés

A belsé ellenérzési rendszer része a fliggetlenitett belsé ellenérzés, mely funkcidt a Belsé ellenérzés szervezeti egység
latja el. A Belsé ellenérzés az MNB tv. 50. §-anak (3) bekezdésében foglalt korlatozassal a felligyelébizottsag, illetdleg a
feligyel6bizottsag hataskorébe nem tartozd feladatok tekintetében az igazgatdsag irdnyitasa alatt all. A szervezeti
egység alapvetd feladata a Bank torvényes, szabalyos, kockazatmenedzselt, atldthaté mikodésének tdmogatasa, a
Bank és ligyfelei eszkdzeinek, a tulajdonos érdekeinek védelme.

Alapvetd feladata teljesitése érdekében a Belsé ellenbrzés:

3.1. a Bank valamennyi szervezeti egységénél és a Bank tobbségi tulajdonaban all6 tarsasagoknadl vizsgélja a
jogszabalyokban és a belsé szabalyokban foglaltak betartasat; atfogd, téma- és célvizsgélatokat folytat az ellenérzési
standardok alapjan;

3.2. elvégzi a szabdlyok, eljarasok, kiépitett ellenérzési mechanizmusok objektiv értékelését;

3.3. ellendrzései sordn feltarja és kivizsgalja, vagy kivizsgaldsra javasolja a Bank érdekeit veszélyeztetd hibakat, az
esetleges visszaéléseket, ezekrdl jelzést ad az adott banki teriilet vezetésének, a Bank elndkének és a szakmai
felgyeletet ellaté alelnoknek, tovabba a felligyelébizottsag hataskorébe tartozo esetekben a felligyelébizottsag
elnokének;

3.4. a vizsgalatok kapcsan feltarja az olyan helyzeteket, ahol a Bank megtakaritasokat eszk6zélhetne vagy névelhetné
mikodése hatékonysagat;

3.5.vizsgalatai soran feltérja, azonositja és értékeli a Bank tevékenységében, munkafolyamataiban, illetve informatikai
rendszereiben rejlé kockazatokat, és e kockazatok kezelése céljabol mindsiti a banki rendszerekbe épitett ellendrzési
mechanizmusokat, illetve javaslatot tesz ezek javitasdra, fejlesztésére, valamint javaslatokat fogalmaz meg a
kockazatok mérséklésére;

3.6.elsésorban a kockazatok csokkentésének szempontjat szem el6tt tartva véleményezi a belsé szabalyok tervezeteit,
illetve javaslataival segiti a kiemelt informatikai és egyéb fejlesztések tervezését;

3.7. egyuttm(kédik a Bank ltal megbizott kényvvizsgaléval és az Allami Szamvevészékkel;

3.8. képviseli a Bankot a KBER belsé ellenérzési bizottsagaban (IAC), illetve annak munkacsoportjaiban, részt vesz a
bizottsag altal meghatérozott ellendrzések el6készitésében és végrehajtasaban;

3.9. tanacsadast, illetve konzultaciot biztosit ellendrzési, kockazatkezelési és informatikai kérdésekben.

11.4. Az Emberi er6forrdsok, szervezés és tervezés

Az Emberi eréforrasok, szervezés és tervezés szervezeti egység feladata a Bank stratégiai elképzeléseihez igazodo
emberi er6forras stratégia meghatarozasa, annak megvalositasat szolgalo politikak, eljarasok és eszkdzok kialakitasa,
folyamatos karbantartdsa, és azok miikodtetése a vezeték emberi eréforrds-menedzsment munkajaban. A szervezeti
stratégidhoz illeszkedéen a vezetékkel egyuttmikddésben elkésziti a kozéptavu és éves emberi eréforrds-tervet,
folyamatosan fejleszti a tervezés mddszertanat. Tanacsot és modszertani tdmogatdast nyujt a vezetbk szervezetfejlesztési
tevékenységéhez, menedzsment technikainak fejlesztéséhez. A feladatkorébe tartozé kérdésekben részt vesz a Bank
tarsadalmi felelésségvallalasi stratégidjanak kialakitasaban.

Feladatainak ellatdsa érdekében kapcsolatot tart és egylttmikodik a vezetdkkel, a munkavallaléi érdekképviseleti
szervezettel, valamint az Gzemi tandccsal. Szerkeszti és karbantartja a Bank kollektiv szerz6dését. Koltséggazda
szervezeti egységként lebonyolitja — a Kdzponti beszerzés szakmai irdnyitaséval — a hataskorébe tartozé beszerzési
eljarasokat. Kialakitja és muikodteti a bank (nem pénzligyi) eredményességi, kdltségtervezési és visszamérési rendszerét.
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Ennek keretében:

4.1. m(kodteti a toborzasi, kivalasztasi rendszert, ennek keretében kapcsolatot tart a vezetSkkel és tdmogatja a
dontéshozatalt;

4.2. tdmogatja és koordindlja az Uj belépdk, illetve az Uj munkakorbe keriilék beilleszkedését;

4.3. mukodteti a Bank szakembersziikségletéhez igazodd képzési rendszert, oktatasi-képzési koltségek
koltséggazdaja, szervezi és koordindlja a képzések megvalositasat;

4.4. a minéségi munkaeré-utanpdtlas hosszu tava biztositasanak tudatos tervezhetdsége érdekében a banki
stratégidhoz igazoddan részt vesz a karrierfejlesztésben, a kialakitott elvek alapjan tervezi és koordinalja a teljes
folyamatot a felsé vezetékkel egytittm(ikodésben;

4.5. részt vesz a szervezeti kultira formalasaban, fejlesztési programok megvaldsitasaval kozvetlendl, a személyzeti
politika és a szervezeti értékek érvényesitésével kozvetve alakitja a kulturat;

4.6. tanacsadassal tdmogatja a vezetdket az emberi er6forrds-menedzsment tevékenység elldtasaban;

4.7. munkatarsain keresztiil tanacsaddssal segiti a munkavallalokat a munkahelyi, esetlegesen a személyes problémaik
megoldasaban;

4.8. m(kodteti a Bank erkolcsi elismerési rendszerét, koordinalja az elismerések adomanyozasdhoz kapcsolédd
folyamatot;

4.9. miikodteti a Bank munkakdri strukturajat, besorolasi és cimrendszerét;

4.10. javaslatot tesz a Bank kompenzécids stratégiajara és politikajara, miikodteti a kompenzacié (alapbér, pétlékok,
bonusz, béren kiviili juttatasok) rendszerét és strukturdjat, az emberi eréforras-gazdalkodas rendszerében a vezeték
szamara szakiranyitast ad a foglalkoztatas feltételeire vonatkozoan (pl. alapbérfejlesztés, javadalmazas stb.), ellenérzi
azok betartdsat;

4.11. mUkodeteti a teljesitményértékelési rendszert, koordindlja és felligyeli az éves értékelés végrehajtasat, biztositja a
javadalmazasi, a képzési és a karrierfejlesztési rendszerek kapcsolatat;

4.12. elldtja az tgyfélpanaszok elintézése ellen benyujtott fellilvizsgalati kérelmek déntésre torténd elSterjesztéséhez
kapcsolodé tigyintézését;

4.13. szakiranyitast ad a vezetéknek az emberi er6forras (Iétszam) tervezéséhez, koltséggazda feladatokat lat el a Bank
éves személyi jellegl koltségei felett (bér, bérjellegli, béren kivili juttatasok és azok jarulékai);

4.14. ellatjaa munkavallaloijuttatasok igénybevételével kapcsolatos feladatokat (valaszthato béren kivili juttatasok);
4.15. teljesiti a feladatait érintd kiilsé/belsé adatszolgaltatasi kotelezettségeit;

4.16. elldtia a munkaviszony és a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitésével, mddositdséval és
megsziintetésével kapcsolatos munkajogi feladatokat, szervezi a munkaeré-atcsoportositast;

4.17.aszervezetet érintd létszamleépités esetén biztositjaannak egységes, humanus, és gondoskodd lebonyolitasat;
4.18. a személyzeti adminisztracié keretében elldtja a munkaviszony és a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony
|étesitésével, mdédositasaval és megsziintetésével kapcsolatos adminisztraciés feladatokat, biztositja az adatbazis
naprakészségét és pontossagat, vezeti a személyligyi nyilvantartast;

4.19. elldtja a munkavallaldk illetményének és az egyéb jaranddsagoknak a szamfejtésével és kifizetésével, valamint a
banki nyugdijasok tdmogatasaval 6sszefliggé, tovabba az MNB alkalmazottak biztosité egyesiilete megszlinését
kovetden a Bank altal atvallalt feladatokat;

4.20. elldtja a tarsadalombiztositasi szolgaltatasokkal 6sszefliggd feladatokat;

4.21.végzi a maganszemélyek jovedelemadodzaséaval kapcsolatosan a Bankra mint munkaltatéra harulé feladatokat;
4.22. kezeli az adézassal és a tarsadalombiztositassal kapcsolatos nyilvantartasokat, teljesiti az ezzel 6sszefiiggé kilsé
és belsé adatszolgaltatast;

4.23. ellatja a Bank és a HVB Bank Hungary Zrt. altal alairt, munkaltatéi hitelek atvételérdl kotott megallapodas alapjan
raharulo feladatokat;

4.24. folyamatosan karbantartja a Bank Etikai Kédexét;

4.25. szervezi az éves munkavallaléi elégedettségi vizsgélatokat, és figyelemmel kiséri az elégedettséget javitd
akcidtervek végrehajtasat;

4.26. a vezetbkkel egylittm(ikddésben a szervezet miikodési hatékonysdganak felmérése, benchmarkok felkutatasa,
hatékonysagjavitd intézkedések koncepcidjanak kidolgozédsa; a folyamatok, tevékenységek teljesitményével,
eredményeivel, kimeneteivel kapcsolatos elvarasok feltarasa, hatékonysagot méré mutatdészamok kidolgozasa;

4.27. a szervezeti egységek bevonasaval a mlikodési folyamatok modellezése, a folyamatok optimalizalasa az emberi
eréforrasok felhasznélasanak racionalizalasa érdekében; a folyamatok dokumentélasa érdekében a szoftvertamogatast
biztosit, melynek egyben bankszakmaifelelése is; felligyeli a folyamatszabalyok és technolégiai eljarasok 6sszhangjat;
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4.28. a m(ikddési hatékonysag novelése érdekében sziikség esetén javaslatot tesz az egyes funkciokon belil, illetve
azok kozotti optimalis munkamegosztashoz illeszked6 szervezeti struktirara vonatkozdan, az Uj tevékenységeket,
funkcidkat beilleszti a szervezeti struktiraba;

4.29. a teljesitmény-orientdlt szervezeti kultura fenntartdsa érdekében a vezeték részére tanacsot és moédszertani
segitséget nyujt a Bank korszer( szervezeti megoldasai és menedzsment technikainak fejlesztéséhez;

4.30. kialakitja és m{ikddteti az eredményességi (nem pénziigyi) mutatészamok rendszerét;

4.31. folyamatosan ellendrzi az eredménymutatok értékeit, azokat 6sszeveti a célértékekkel, multbeli adatokkal,
benchmarkokkal, az értékek alakulasarol id6kozonként tablazatos 6sszefoglalot, szoveges jelentést készit azigazgatdsag
szamara;

4.32. karbantartja a pénziigyi tervezés modszertanat;

4.33. szervezi, szakirdnyitja és minéségbiztositja az éves pénzligyi tervek elkészitését;

4.34. folyamatosan ellenérzi a pénzligyi el6éiranyzatok felhasznaldsat, azokat Osszeveti a célértékekkel, multbeli
adatokkal, benchmarkokkal és az eredményekkel, az értékek alakulasarol az Ugyvezetd igazgatoi értekezlet szamara
havonta tabldzatos 6sszefoglaldt, az igazgatdsag, a feligyelSbizottsag tovabbd a Nemzetgazdasagi Minisztérium
szamdara negyedéves gyakorisdggal jelentést készit; a pénziigyi év lezardsat kdvetéen — elsé alkalommal a 2012. évrél -
0sszehasonlité elemzést készit a tervezett és tényleges miikodési és beruhazasi koltségekrél az Orszaggytilés szamara
kiildendé Eves Jelentéshez, illetve az Allami Szamvevészék szamara;

4.35. kontrolling adatbazisokat hoz Iétre és m{ikddtet, amelybdél adatokat szolgaltat;

4.36. figyelemmel kiséri a gazdéalkodas folyamatét, és felligyeli annak leképzését az SAP rendszerben a belsé
konzisztencia biztositasa érdekében;

4.37. a Bank hirdetményének felllvizsgalatahoz éves gyakorisaggal elkésziti a Bank altal nyujtott pénzforgalmi
szolgaltatdsok onkoltségszamitasat;

4.38. koltségallokacios modell keretében folyamatosan végzi a banki kozvetett koltségek szervezeti egységekre
torténd felosztasat, és igény szerint szamszer(siti az egyes tevékenységek onkoltségét; az egyes szervezetek
koltségeit egymassal és a banki dtlaggal 6sszeveti, errél a szervezeti egységeket és a koltséggazdakat tajékoztatja, a
nagy eltérések okait feltarja, azokrol elemzést készit;

4.39. ellatja az gyvezetd igazgatdi értekezlet titkarsagi feladatait, a beruhazasi és koltséggazdalkodasi kérdésekben
meghatdrozza az igazgatdsagi elGterjesztések tartalmi és formai kovetelményeit, az el6terjesztéseket
mindségbiztositja;

4.40. ellatja az NKl koordindcids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hatdskorébe tartozé feladatokat a
vonatkozé belsé szabalyok szerint.

II.5. Az Informatikai szolgdltatdsok

Az Informatikai szolgaltatasok kiszolgélja a felhasznaldi igényeket az informatikai rendszerek mikodtetésével, a
szamitastechnikai eszkozok és radiotelefonok beszerzési, javitasi, karbantartasi és lzemeltetési feladatainak
elvégzésével, elvégeztetésével; a felhasznalok és a szervezeti egységek tdmogatdsaval, az informatikai projektek
kidolgozasaban és végrehajtasaban valo részvételével. Ellatja a Bank pénzligyi és beruhazasi tervének informatikai és
radidtelefon-lUzemeltetési részével kapcsolatos koltséggazdai tevékenységet, IT beruhazési- és koltségkontrolling
feladatokat végez, részt vesz beszerzési eljarasok lebonyolitasaban, illetéleg koltséggazda szervezeti egységként
lebonyolitja — a Kdzponti beszerzés szakmai irdnyitdsdval — a hataskdrébe tartozé beszerzési eljarasokat.

A szervezeti egység a kdvetkez6 osztalyokra tagolddik:

a) informatikai szolgaltatasfejlesztési osztaly,

b) informatikai Gzemeltetési osztaly.

E szervezeti alegységek kozott a feladatkorok az aldbbiak szerint oszlanak meg.

5.1. Az informatikai szolgaltatasfejlesztési osztaly

5.1.1.irdnyitja és koordinélja az informatikai fejlesztési programokat, projekteket, elvégzi

- aszervezeti egységek igényeinek befogadasat, feldolgozza és javaslatot tesz azok megvaldsitasara,

- azinformatikai fejlesztési igények, célok és javaslatok megfogalmazasat,

- az informatikai fejlesztési programok, projektek el6készitését, tervezését, végrehajtasat és utdlagos nyomon
kovetését, a mas szervezeti egységekhez tartozd eréforrasok sziikség szerinti bevonasaval;
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5.1.2. informatikai beszerzések esetén felméri és definidlja a szervezeti egységek igényeinek informatikai-szakmai
tartalmat, elkésziti a sziikséges el6terjesztéseket, az ajanlati felhivast, szakmai tanacsokat ad az elbiralasi szempontok
Osszeallitdsahoz;

5.1.3. részt vesz a szervezeti egység altal kotendd fejlesztési és alkalmazds tdmogatds targyu szerzédések
elkészitésében;

5.1.4.modszertani szabvanyokat és eljarasokat alakit ki az egységes informatikai projektmenedzsment tdmogatasara;
5.1.5. a projektek elérehaladdsat nyomon koveti, és a kiemelt projektekrél idészakonként tajékoztatot készit az
igazgatdsag szamara;

5.1.6. ellatja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egyséqg hataskorébe tartozo feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.

5.2. Az informatikai Uzemeltetési osztély

5.2.1. zemelteti az alkalmazoéi rendszereket;

5.2.2. felligyeli és lizemelteti a Bank IT infrastrukturajat, szervereit, halézati elemeit, operacids rendszereit, elvégzi az
alkalmazéi rendszerek és adatbazisok rendszeradminisztraciojat;

5.2.3. elldtja a biztonsagi infrastruktura felligyeleti eszkozeinek tizemeltetési feladatait;

5.2.4. biztositja az informatikai infrastruktura eszkdzpark kapacitasat, rendelkezésre allasét;

5.2.5. informatikai infrastrukturalis beruhazasok esetén felméri és definialja az igényeket és szakmai tandcsokat ad az
elbiralasi szempontok 6sszeallitdsahoz;

5.2.6. kozrem(ikodik az alkalmazéi célrendszerek bevezetésében, elvégzi az izemeltetéshez kapcsolddo feladatokat és
adminisztracids teendoket, ellatja az lizemeltetésre atvett rendszerek felligyeletét;

5.2.7. elvégzi az alkalmazéi rendszerek biztonsagi mentését;

5.2.8. ellatja a katasztrofa-elharitasi feladatokat, gondoskodik a szervezeti egység UFT felel6si feladatainak ellatasrol -
karbantartja, teszteli a Katasztréfa Elharitasi Tervet;

5.2.9. az alkalmazasok Gizemeltetési tapasztalatai alapjan javaslatot tesz azok funkciobévitési, hatékonysagjavitasi és
lzembiztonsagi fejlesztésére;

5.2.10. az izemeltetési szempontok érvényesitése érdekében kozremikddik a projektek lebonyolitasédban, fejlesztési
javaslatok kidolgozéasaban;

5.2.11. felUgyeli és tGzemelteti a Bank fejlesztési informatikai infrastrukturajat, tovabba biztositja a kiilsé és belséd
fejlesztési tevékenységek tesztelési kornyezetét;

5.2.12. mlkodteti a felhasznaloi segélyszolgalatot: tdmogatja a felhasznaldkat a szamitastechnikai eszkdzok és
szoftverek, valamint radidtelefonok haszndlataban, segitséget nyujt a felmerilé problémdk megoldasaban,
gondoskodik a felhasznaldkhoz telepitett lokalis eszk6zok karbantartasardl, javittatasarol;

5.2.13. fogadja, elemzi és nyilvantartja az informatikai eszkdzigényeket, elvégzi a Bank munkatédrsai szdméra az
eszkozok telepitését, attelepitését és a telepitett eszkdzok visszavonasanak teendéit;

5.2.14. megel6z6 intézkedéseket tesz a Bankban m(ikddé alkalmazasok biztonsaganak novelése érdekében;
5.2.15.iranyitja és feliigyeli az izemszertien miikddo kritikus alkalmazasok miikodést ledllitd vagy hasznélatét jelentds
mértékben korlatozé incidensek elharitasat;

5.2.16. felugyeli és riportolja a tarsszervezeti egységek és az Informatikai szolgaltatasok kozott fennallé Szolgaltatasi
Szint Megéllapodasokat (SLA);

5.2.17. el6késziti a szervezeti egység altal kotendd lizemeltetési targyu szerzédéseket és részt vesz a szervezeti egység
altal kotendd informatikai infrastruktura tdmogatds targyu szerz6dések elkészitésében;

5.2.18. koveti az informatikai technoldgia haladasat, vizsgalja, teszteli, elemzi az Uj technoldgidkat, komponenseket,
javaslatokat tesz azoknak a Bank rendszereiben torténé alkalmazésara;

5.2.19. helyzetfelmérést, megvaldsithatosag-tervezést és architektira menedzsmentet végez az infrastrukturalis
fejlesztésekre vonatkozd dontések el6készitéséhez;

5.2.20.elvégziazinformatikai architekturat, valamint a rendszeresitett szoftvereket érint6 valtozasok hatasvizsgalatat;
5.2.21. elvégzi az informatikai architektura adatainak nyilvantartasaval kapcsolatos teenddket;

5.2.22. ellatja a radiotelefonok tizemeltetésével kapcsolatos feladatokat;

5.2.23. elldtja az NKI koordindciés tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozd
feladatokat a vonatkozd belsé szabalyok szerint.
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11.6. Az Integrdlt kockdzatkezelés

AzIntegralt kockdzatkezelés feladata a Bank altal kezelt, piaci tényezd valtozasai kovetkeztében dtarazodd eszkozok és

forrdsok pénziigyi kockdzatok szempontjabol torténdé elemzése, az ezekkel kapcsolatos stratégia el6terjesztése,

végrehajtasanak ellenérzése, valamint a banki munkafolyamatok soran felmertilé6 miikodési kockazatok feltérképezése

és értékelése.

Tevékenysége keretében:

6.1. a Pénz- és devizapiac, illetve a Pénziigyi elemzések kdzremiikodésével kidolgozza az MNB tartalékkezelési

illetve a Bank teljes portfélidjahoz kapcsolodo kockazatvallalasi politikara;

6.2. m(ikodteti a piaci és hitelkockdzatnak kitett eszkdzok és forrasok teljes korére kiterjedd kockdzatmérési és -jelentési

rendszert; ennek keretében

- naprakész nyilvantartast vezet a Bank partnereirdl, azok jogallasarol, a veliik szemben véllalt (a direkt, az
értékpapirban megtestesul6 és a szarmazékos ligyletekbdl fakado) hitelkockazatok mértékérdl,

- limitrendszert mdkodtet a hitelkockdzatok korlatozasara,

- piaci kiértékeléseket és kockazati elemzéseket végez a Bank aktivan kezelt portfélidjara vonatkozdan,

— Uzleti szempontbdl értékeli a Bank tartalékkezelési, valamint devizapiaci tevékenységét;

6.3. ellatja a kockazati limitrendszerek fejlesztési és adminisztracids feladatait;

6.4. értékeli az Uzleti teriilet tevékenységének eredményességét, meghatarozza a kockazati politikanak (beleértve a

hitel- és a piaci kockazatokat is) megfelel6 referencia-portfélidkat (benchmarking);

6.5. ellatja az ALCO tevékenységéhez kapcsolddd szakmai és titkarsagi teenddket;

6.6. elvégzi a Bank 4ltal a tartalék- és adéssagkezelés soran alkalmazni kivant uj tigylettipusok, kereskedési stratégiak

Uzleti el6készitését, értékelését;

6.7. nyilvantartast vezet a devizatartalék kezeléshez kapcsol6dé pénziigyi miiveleteket szabalyozé keretszerzédésekrél

és biztositéki megallapodasokrol;

6.8. elvégzi a kiilfoldi hitelintézetek minésitését, illetve a Pénzligyi stabilitassal egyiittmUikédésben, a bankmindsitési

rendszer alapjan javaslatot tesz a belféldi hitelintézetek mindsitésére; kozremukodik az értékvesztés/céltartalékképzés

mértékének megallapitasédban;

6.9. ellatja a monetaris politikai eszkdztar mikodtetésével kapcsolatos kockazatkezelésifeladatokat, ennek keretében

- szakért6i véleményt ad a Bank éltal elfogadhato fedezetek kdrének meghatarozéséhoz,

- afedezet hitelnyujtas soran alkalmazott fedezet befogadasi mértékére javaslatot tesz,

— javaslatot tesz a felmerdil6 piaci kockazatok kezelésére;

6.10. javaslatot tesz a Bank végsé hitelezéi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkiviili hitelnyujtas soran fedezetként

elfogadhat6 eszk6zok befogaddsi mértékeire, illetve valsaghelyzetben gondoskodik a befogadasra keriilé eszk6zok

piaci értékének megallapitasarol;

6.11. a rendszerszerl m(ikddési kockédzatkezelés megalapozéasa céljabdl a banki munkafolyamatokat, illetve azok

mukodési kockazatait feltérképezi;

6.12. a kockazatok nem megengedheté mértékl novekedése, vagy szabdlyzattol eltéré miikodés esetén értesiti a

Belsé ellendrzést;

6.13. a becslilt, tény- és incidens adatok alapjan elédllitja a mikodési kockazati matrixot;

6.14. a kockdzati matrix elemzése alapjan értékeli a miikddési kockazatokat, és azokrél beszamol;

6.15. mlkodteti és felligyeli az Gzletfolytonossagi tervezési rendszert (BCP);

6.16. figyelemmel kiséri az tigyfélpanaszok kezelését;

6.17.ellatja az NKl koordinacios tevékenysége keretében érkezé, a szervezeti egység hataskorébe tartozoé feladatokat a

vonatkozé belsé szabalyok szerint.

11.7. A Jogi szolgdltatdsok

A Jogi szolgaltatasok feladata a Bank jegybanki és banklizemi tevékenységeivel, valamint tarsasagi mikodésével
Osszefliggé valamennyi jogi feladat ellatasa, ide nem értve a kdzbeszerzési eljarasok vitelének kézbeszerzési jogi
megfelelésérdl valé gondoskodast, amely a Kdzponti beszerzés feladatkorébe tartozik; emellett gondoskodik a Bank
peres, peren kivili és nem peres eljardsokban vald képviseletérél. Szabalyozési feladatokat lat el. Koltséggazda
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szervezeti egységként lebonyolitja — a Kdzponti beszerzés szakmai irdnyitasaval — a hataskorébe tartozé beszerzési
eljarasokat. Ellatja a Bank igazgatosaganak miikodésével kapcsolatos szervezési és egyéb titkarsagi feladatokat. Ellatja
a felligyel6bizottsaggal (FB) valo Bankon beliili kapcsolattartast. A szervezeti egység a hazai kormanyzati és mas
szervekkel valé banki kapcsolattartas érdekében a belsé és kiilsé koordinacié kozponti szerve.

Ennek keretében:

7.1. kidolgozza a Bank altal a mUikddés sordn hasznalt szerz6désmintakat, kozremikodik szerzé6dések, lizletszabalyzatok
kidolgozasaban;

7.2. ellat minden olyan jogi operativ feladatot, mely a Bank tevékenységéhez kapcsolédik, ideértve azt is, hogy a
Kozponti beszerzés erre irdnyulé megkeresése esetén a kozbeszerzési torvény és a kapcsolodd jogszabdlyok
értelmezéséhez jogi szakvéleményt szerez be;

7.3.elldt minden olyan jogi feladatot, amely az EU/KBER tagsagbdl ered, kapcsolatot tart az Eurépai Kdzponti Bank Jogi
lgazgatdsagaval;

7.4. kozremUkodik az MNB rendeletek megalkotasaban, gondoskodik a Magyar Kézlonyben valé megjelentetésrdl,
nyilvantartja e rendeleteket;

7.5.figyelemmel kiséri a Bank m(ikodését érintd hatalyos hazai és kozosségi szabalyozast, azt a Bank belsé informacios
rendszerében rendszeresen kozzé teszi;

7.6. a Bank dltal felfedett blincselekmények és szabdlysértések miatt feljelentéseket tesz, a feljelentéseket
nyilvantartja, kapcsolatot tart az eljaré hatésaggal;

7.7.gondoskodik a Bank mint részvénytarsasag, illetve mint gazdasagi tarsasagok tulajdonosa tarsasagi jogi ligyeinek
intézésérdl, a Bankmuveletek kozremiikodésével kiadja a specimenkonyvet;

7.8. gondoskodik a Bank altal kiadandd hirdetmények, kozlemények, tdjékoztatok hivatalos lapban torténé
megjelentetésérdl;

7.9. koordinalja és teljesiti a hatdsagi megkereséseket, azokrdl nyilvantartast vezet;

7.10. gondoskodik a Bank peres, peren kivili és nem peres eljarasaiban torténé képviseletrdl, ideértve a
kdzbeszerzésre vonatkozd jogszabdlyok megsértése miatt a Bank dltal, illetve a Bank ellen a Kozbeszerzési
Dontdébizottsag elStt inditott jogorvoslati eljdrasokat is, és nyilvantartast vezet ezekrdél az eljarasokrol;

7.11. ellatja az igazgatdsag mikodésével kapcsolatos szervezési és egyéb titkarsagi feladatokat;

7.12. szervezi, illetve koordindlja a kapcsolattartast az Orszaggytléssel, Hivatalaval, bizottsdgaival, a minisztériumokkal, a
kormanyzati szervekkel, valamint a Bank miikodése szempontjabdl jelentés egyéb szervekkel;

7.13. ellatja a tarcakozi egyeztetés keretében, valamint egyébként, a minisztériumoktdl és més szervektdl érkezé
eléterjesztésekre, jogszabalytervezetekre vonatkozé jegybanki allaspont kialakitdsa érdekében sziikséges szervezési
és iratkezelési teendbket;

7.14.koordinécios szervként szervezi az FB és a Bank kozotti kapcsolattartast, részt vesz az FB-iiléseken; kozvetiti a Bank
érintett vezetdi/szervezeti egységei felé az FB hatdrozatokban megfogalmazott informacids igényeket és nyomon
koveti az FB szamara torténd informaciodatadast; kapcsolatot tart az FB titkarsadgdaval, nyilvantartast vezet az FB-nek
atadott és az FB-t6l atvett iratokrol;

7.15. elkésziti és karbantartja a Monetdris Tanacs és az igazgatdsag Uigyrendjét, a dontéshozatalt tdmogato testiiletek
mUkddési szabalyait és a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot;

7.16. megteremti és karbantartja a Bank belsé szabalyozottsdgdnak alapjait, kidolgozza a Bank szabalyozasi
rendszerét, a szabalyozasi elveket, az egyes szervezetiegység-vezetbkkel egyeztetve meghatarozza a szabdlyozandd
tevékenységeket;

7.17. a belsd szabdlyokat jogi szempontbdl és a belsé szabalyozas koherenciadjanak biztositdsa érdekében véleményezi;
7.18. a belsé szabalyok kozzétételérdl gondoskodik és nyilvantartja azokat;

7.19. ellatja az NKl koordinacids tevékenysége keretében érkezé, a szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatokat a
vonatkozé belsé szabalyok szerint.

11.8. A Készpénzlogisztika

A szervezeti egység a jegybank készpénzzel kapcsolatos feladatait atja el: az emlékérmék és -bankjegyek kivételével
készpénztervezés, -gyartatas, -forgalmazas, -raktarozas, tovabba a bedaramld készpénz feldolgozasa, selejt készpénz
megsemmisitése, belsé folyamatszabdlyozds és minéségellendrzés, piaci készpénzfeldolgozas technoldgiai
tdmogatasa és ellenérzése, hamisitvanyokkal kapcsolatos szakért6i munka, jegybank készpénzes Gzletpolitikdjanak
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meghatarozasa, hatosagi eljaras folytatasa. A jegybanki készpénzlogisztika modern ellatdésmenedzsment-elveknek
megfeleld, hatékony és biztonsagos ellatasa érdekében folyamatosan méri és fejleszti sajat tevékenységét, javaslatot
tesz a jegybank készpénzes tevékenységére vonatkozéd Uzleti feltételek és altalanos szabalyozasi kérnyezetének
alakitasara. A szervezeti egység késziti elé az eurokészpénz hazai bevezetéséhez sziikséges jegybanki dontéseket.
Ellatja a Bank képviseletét a KBER Banco bizottsagaban és a hozza tartozé munkacsoportokban és albizottsagokban.
Mikodteti a Készpénzférumot, elldtja a titkdrsdgi feladatait és a Bank képviseletét. Koltséggazda szervezeti
egységként lebonyolitja - a Kézponti beszerzés szakmai iranyitasaval — a hataskorébe tartozoé beszerzési eljarasokat.
A szervezeti egység kovetkezd szervezeti alegységekre tagolédik:

a) torzs,

b) készpénzforgalmazasi osztaly,

c) pénzfeldolgozési osztaly.

Az egyes munkafeladatok e szervezeti alegységek kozott az aldbbiak szerint oszlanak meg:

8.1. A torzs

8.1.1. elemzési, tervezési és dontés-el6készitési tevékenységet végez készpénz-politikai témakban, mint
készpénz-kibocsétds és -bevonads, bankjegy- és érmetervezés és -gyartatds, jegybanki készletek, jegybanki
Gzletpolitika és kiilsé szabdlyozas, ide nem értve az emlékérméket és -bankjegyeket;

8.1.2. MNB rendeletek el6készitését végzi az emlékpénzek kivételével a készpénzzel kapcsolatos feladatkorben, a Jogi
szolgaltatasokkal egylttmiikodésben;

8.1.3. vezeti a jegybanki szintli bankjegy- és érmenyilvantartasokat, statisztikai elemzéseket készit, illetve adatokat
szolgaltat készpénzforgalmi témakban, meghatarozza a jegybanki engedéllyel készpénzfeldolgozast végzé kilsé
szervezetek adatszolgéltatasi kotelezettségét, 6sszesiti és elemzi a megkapott adatokat;

8.1.4. bels6 mindségellendrzést végez: ellendrzi és fejleszti a belsé készpénzes tevékenységek mindségét,
hatékonysagat és biztonsdgat, a szabalyok betartasdt a miikodési és humankockdzatok csokkentése céljabal,
kidolgozza a pénzkezelési folyamatok belsé szabalyozasat, — tartalmuktdl fliggéen hatdsagi eljaras keretében — intézi
az Ugyfelek reklamacioit;

8.1.5. elldtia a pénzutdnzat készitésének engedélyezésével kapcsolatos hatdsagi feladatokat, valamint a
pénzfeldolgozasi tevékenységgel kapcsolatos hatdsagi engedélyezési feladatokat; ez utdbbi vonatkozasaban
koordinalja az engedélyezés kiadasahoz sziikséges feltételek ellenérzésében kdzremiikodd szervezeti egységek
feladatait;

8.1.6. kialakitja a készpénz-ujraforgalombahozatal és a pénzfeldolgozas, valamint az ezen tevékenységekhez
kapcsolédd adatszolgdltatds jegybanki ellenérzésének szempontjait, modszereit; hatdsagi ellendrzéseket végez,
szilkség esetén javaslatot tesz szankcionalasra; bevonja a Bankbiztonsagot a pénzfeldolgozasi tevékenység biztonsagi
feltételeinek ellen6rzésébe;

8.1.7. elldtja a szervezeti egység koltséggazdai, szamviteli és belsé gazdalkodasi feladatait, megszervezi és
figyelemmel kiséri a leltarozast;

8.1.8. nyilvantartja azemlékpénzeket, végzi az ezekkel kapcsolatos elszamolési feladatokat, nyilvantartja a jegybankon
kivil tarolt pénz- és nemesfémkészleteket;

8.1.9. szervezi ésiranyitja a forgalombol bevont és selejt érmék, valamint a jegybanki nemesfémkészletek hasznositasat;
8.1.10. elldtja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozd
feladatokat a vonatkozé belsé szabalyok szerint.

8.2. A készpénzforgalmazasi osztaly

8.2.1. atveszi, kezeli és készletezi a legydrtott bankjegyeket, érméket, nyilvantartja az emlékpénzeket, végzi az ezekkel
kapcsolatos elszamolasi feladatokat;

8.2.2. a Bank vonatkoz6 Uzleti feltételei altal adott keretek kdzott a jegybank szamlatulajdonos és egyéb tigyfelei
szamdara készpénzes tranzakcidkat végez;

8.2.3. gondoskodik a szabalyoknak megfeleld készletszintek biztositasardl, kezeli a jegybank készpénzkészleteit, ide
nem értve az emlékpénzeket, a Bankbiztonsidggal egylttmuikodve intézi a jegybanki készpénzszallitasokat;

8.2.4. vezeti a kulcsnyilvantartast;

8.2.5. pénziigyi piaci valsag-, illetve készpénzlogisztikai BCP-helyzetekre terveket gondoz, irdnyitja a szervezeti egység
felkésziilését;



4, szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 1753

8.2.6. gondoskodik a jegybanki tzletpolitika és az izleti feltételek 0sszhangjanak megteremtésérdl;
8.2.7. ellatja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezo, a szervezeti egység hataskorébe tartozé feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.

8.3. A pénzfeldolgozasi osztély

8.3.1. a forgalomban |év6 készpénz megfelel6 mindségének biztositasa érdekében feldolgozza a visszadramlott
készpénzt a hamisgyanus, illetve nem forgalomképes bankjegyek és érmék kisztirése érdekében, gondoskodik a nem
forgalomképes bankjegyek megsemmisitésérol;

8.3.2. hatdsagi eljaras keretében ellenérzi a pénzfeldolgozasi tevékenység engedélyezéséhez sziikséges targyi
feltételek teljesitését; figyelemmel kiséri, teszteléssel és tanacsadassal tamogatja, illetve ellenérzi a jegybankon kiviili
pénzfeldolgozas mindségét és az ott alkalmazott technoldgidkat;

8.3.3. biztositja a jegybanki bankjegyfeldolgozé és -megsemmisité gépek technikai, valamint mszaki felligyeletét;
A pénzfeldolgozasi osztalyon beliili csoport, a Nemzeti Készpénzszakértéi Kozpont:

8.3.4. szakért6i tevékenységet végez a hamis és hamisgyanis magyar és kilfoldi bankjegyekkel, érmékkel és
csekkekkel kapcsolatban, gondoskodik azok 6rzésérél, adatok gydjtésérdl és elemzésérdl;

8.3.5. figyelemmel kiséri a hamisitdsok nemzetkozi tapasztalatait, a technoldgidk és technikai eszk6zok fejlédését,
javaslatot tesz a forint bankjegyek fejlesztésére, koordinalja erre irdnyuld szakmai munkat; valamint képviseli az MNB
érdekeit a bankjegy- és érmegyartassal 0sszefliggé mdszaki és technologiai kérdésekben;

8.3.6. ellatja az eurd hamisitas elleni védelmével 6sszefliggd, eurdpai tanacsi elirasokbol fakadd nemzeti szintd
feladatok koordinalasat, elldtja a Nemzeti Bankjegyszakért6i Kozpont, illetve a Nemzeti Ermeszakért6i Kozpont
feladatait, kapcsolatot tart az ECB Counterfeit Analysis Centre-rel, valamint az EC European Technical and Scientific
Centre-rel, hamisitassal 6sszefliggé ligyekben a rendérhatésagokkal, az Europol és az Interpol nemzeti szervezeteivel;
biztositja a kapcsolatot az Eurépai Kozponti Bank hamisitvany figyel6 rendszerével, a Counterfeit Monitoring
System-mel (CMS) és nemzeti szinten biztositja a CMS-hez valé hozzaférés jogositvanyait; gyujti, elemzi, és a CMS felé
tovabbitja az euréhamisitassal 6sszefliggd statisztikai és miiszaki adatokat;

8.3.7. a Bank és az Orszagos Rendér-fékapitanysag kozotti megallapodas alapjan adatokat szolgaltat, és a hamisnak
mindsitett bankjegyekrdl és érmékrdl készilt elézetes szakvéleményeket elektronikus formdaban tovabbitja az
feljelentés megtételét;

8.3.8. elldtja a pénzuténzat készitésének engedélyezésével kapcsolatos feladatokat;

8.3.9. véleményezi a biztonsagi papirokkal kapcsolatos kilkereskedelmi tevékenység engedélyezése targyaban az
engedélyezd hatdésaghoz jogi személyek altal benyujtott kérelmeket;

8.3.10. elldtja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkez8, a szervezeti egység hataskorébe tartozd
feladatokat a vonatkozé belsé szabalyok szerint.

11.9. A Kommunikdcid

A Kommunikécio feladata a Bank egységes és koordindlt kiils6 és belsé kommunikaciojanak iranyitasa és
megvaldsitasa, valamint a sajtdszovivé funkceié elldtasa. A szervezeti egység vezetbje mint sajtdszovivo, a tdjékoztatd,
hirk6zl6 szervek szamara jogosult szoban vagy irdsban a Bank képviseletében nyilatkozattételre. Felels a Bank belsé
kommunikacios rendszerének mikodtetéséért, valamint gondozza a Bank konyvtdrait, és teljesiti a forditasi és

irdnyitdsaval — a hatdskorébe tartozoé beszerzési eljarasokat.

Ennek keretében:

9.1. javaslatot tesz a Bank kiilsé kommunikacios stratégidjara és megvalositja azt, felel a nyilvanossdg szamara
eljuttatni kivant jegybanki Gzenetek megfelelé korben vald terjesztéséért, szabalyozza a kiilsé kommunikéacids
tevékenységet;

9.2. kapcsolatot tart a médiaval, megszervezi a sajtdbeseményeket, az elektronikus sajtofigyelést és a sajtdomegjelenések
értékelését;

9.3. koordindlja a nyilatkozatra jogosult munkavallalék sajtényilatkozatait;
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9.4. nyilvantartast vezet a felsévezeték konferencian, férumokon torténé megjelenésérél, az ott elhangzott

el6adésokrol, tdjékoztatokrol és gondoskodik azok publikalasarol;

9.5. szerkeszti, mukodteti és fejleszti a Bank honlapjat (www.mnb.hu), egylttmikodésben az Informatikai

szolgdltatasokkal;

9.6. koordindlja az eurd tervezett bevezetésével kapcsolatos kommunikacios feladatok elvégzését, kapcsolatot tart az

Eurépai Kozponti Bank és més jegybankok kommunikécids szerveivel;

9.7. kialakitja és fejleszti a Bank arculatat;

9.8. javaslatot tesz a Bank tdmogatasi (szponzorélasi, adomanyozasi) stratégiajara; dontésre el6késziti a Tamogatasi

Bizottsag felé a kérelmeket, koordindlja a teljes tamogatasi folyamatot;

9.9. a feladatkorébe tartozé kérdésekben javaslatot téve részt vesz a Bank tarsadalmi felel6sségvéllalasi stratégidjanak

kialakitdsaban, felel az altala kezdeményezett és elfogadott programok lebonyolitasaért, biztositja a tarsadalmi

felelésségvallalasi stratégidban megfogalmazott célok megvalositasat szolgdld programok és kezdeményezések
belsé és kiilsé kommunikécidjat, és részt vesz a kdztudatos és tarsadalmifelel6sségének tudatdban miikodo jegybanki
kultura fejlesztésében;

9.10. gondoskodik a Bank kiadvanyainak szerkesztésérél, nyomdai el6készitésérdl, elballitasardl, nyelvi,

nyelvhelyességi szempontu ellendrzésérél és kiadasarol;

9.11. mlkodteti az informacios szolgalatot;

9.12. elldtja az ligyfélpanasznak nem mindsiilé egyéb panaszok kezelését;

9.13. javaslatot tesz a Bank pénzlgyi kultura fejlesztési stratégiajara, kialakitja és megvalésitja a stratégia szerinti

szakmai programokat:

- ismeretterjeszté programokat szervez és mlkodtet;

— a pénzigyi kultdra szempontjdbdl relevéns kérdésekben kutatdsokat és felméréseket végez, illetve azokra
palyézatot ir ki;

- kozremikodik a kdzoktatason beliili gazdasagi és pénziigyi képzés feltételeinek kialakitasaban;

- mukodteti a Latogatokodzpontot és az ahhoz kapcsolédo oktatasi, ismeretterjeszté programokat;

- Osszeallitja és fejleszti a Bank honlapjahoz kapcsolodé ,Pénzirdanytd” honlap, valamint egylittmiikodések kapcsan
kilsé médiafellleteken kialakitott, hasonl6 célu rovatok/honlapok szakmai tartalmat;

- képviseli a jegybankot a pénziigyi kultura fejlesztését célzé intézménykozi programokban, és kialakitja a kilsé
szerepldkkel folytatandé egytittmUikodés formait;

- a pénziigyi tudatossag novelése érdekében szakmai tandcsaddssal tdmogatja a pénziigyi kultura fejlesztésére
létrehozott alapitvanyokat (Ongondoskodas Alapitvany és Tudatos Pénziigyekért Alapitvany), illetve ellatja a
Tudatos Pénzligyekért Alapitvannyal kapcsolatos mikodtetési feladatokat;

— konferencidkon, férumokon, illetve publikacidkban, nemzetkozi pénziigyi kultira halézatokban és
munkacsoportokban képviseli a jegybankot a pénziigyi kultura fejlesztéséhez kapcsolodéd témakban;

9.14. gondozza a bankjegy- és éremgyUjteményt;

9.15. ellatja az emlékpénz-kibocsatassal kapcsolatos feladatokat, ide nem értve az elszamoldsi, készletezési és

raktarozasi tevékenységet, tovabba elldtja a forgalmi érmék, illetve bankjegyek emlékvaltozatainak kibocsatasaval

0sszefliggd témavalasztasi, terveztetési és kommunikacios feladatokat;

9.16. elkésziti a Jogi szolgaltatasok kozremUkodésével az emlékpénzekkel kapcsolatos MNB rendeletek tervezetét;

9.17. meghatédrozza és mukodteti a Bank belsé kommunikacids rendszerét, szervezi és miikodteti a vezetdk és a

munkatdrsak kozotti kétirdnyu kapcsolattartast, tovabba szabalyozza a belsé kommunikacios tevékenységet;

9.18. szervezi a belsé rendezvényeket;

9.19. szerkeszti és kiadja a Bank belsé lapjat;

9.20. szerkeszti, mkddteti a Bank Intranet-rendszerét;

9.21. felméri a Bank egészére vonatkozd idészaki és egyéb kiadvanyi igényeket, beszerzést végez, a hazai és kulfoldi

pénzugyi, kdzgazdasdgtudomanyi szakirodalmat gy(ijti, feldolgozza, és hozzaférhet6vé teszi;

9.22. kezeli a szoftverek és dokumentaciok kdényvtarat, a szoftverek és dokumentacidk vonatkozasaban leltdrozasi

feladatokat lat el;

9.23. kezeli a Vilagbank letéti gy(ijteményét;

9.24. virtualis konyvtarat fejleszt és mdkodtet, biztositja az elektronikus dokumentumok, informaciés halézatok és

konyvtari adatbézisok hasznalatat;

9.25. olvasészolgalati teendéket 1at el (kdlcsonzés, konyvtarkozi kdlcsdnzés, olvasoterem, igény szerint témafigyelés

stb.) a Bank munkatarsai és a Bankon kivili hasznaldk részére;
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9.26. gy(ijti, kezeli, és hozzaférhet6vé teszi a Bank munkavéllaléi és csalddtagjai szamara a szépirodalmi és altalanos
szakirodalmi muveket;

9.27. nyilvantartja a Bankban felmeriilé és az EKB-val valé egyuttmiikodésbol kovetkezo forditasi és tolmacsolasi
igényeket, gondoskodik a forditasok elkészittetésérdél, tolmacsok rendelésérél;

9.28. ellatja az NKl koordindacios tevékenysége keretében érkezé, a szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatokat a
vonatkozd belsé szabalyok szerint.

11.10. A Kbzponti beszerzés

A Kozponti beszerzés feladata, hogy szakmai hozzadértésével iranyitsa a Bank beszerzési folyamatait, illetve
lebonyolitsa a hatédlyos beszerzési utasitds szerint hatdskorébe tartozd beszerzési eljarasokat. A koltséggazda
szervezeti egységek kdzremiikodésével 6sszedllitja az éves beszerzési tervet, melynek sordn meghatarozza az eljarast
befolydsold fébb elemeket, biztositva a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesiilését, valamint az éves beszerzési
tervben meghatdrozott céloknak a kozbeszerzésekrdl sz6l6 torvényben (Kbt.) és annak végrehajtasi rendeleteiben
foglalt szabélyok szerinti teljestilését.

Ennek keretében:

10.1. elkésziti és karbantartja a Bank beszerzéseinek és az ezekhez kapcsolddo szerzédések elékészitésének rendjérdl
sz6l6 belsé szabalyt (a Bank beszerzési eljarasai el6készitésének, lefolytatasanak, belsé ellendrzésének felelésségi
rendjét, meghatarozva a Bank nevében eljaro, illetéleg az eljarasba bevont személyek, szervezetek felelésségi korét és
ezen eljarasok dokumentalasanak rendjét);

10.2. gondoskodik arrél, hogy a Bank kdzbeszerzési eljarasainak vitele mindenkor feleljenek meg a Kbt. és végrehajtési
rendeletei szabalyainak;

10.3. kapcsolatot tart a kozbeszerzési intézményekkel (Kozbeszerzési Tanacs, Kozbeszerzési Dontébizottsag,
Kodzbeszerzési Ertesit6 Szerkesztébizottsaga stb.);

10.4. a Kbt. és a kapcsolddo jogszabalyok értelmezéséhez kiils6 hatdsagtol vagy szervezettdl allasfoglalast szerez be;
10.5. elkésziti és karbantartja a kotelezettségvallaldsok eljarasi rendjét;

10.6. a beszerzési igényeket gazdasdgossagi szempontbdl elemzi, igényeket és a stratégiai tervet 8sszehangolja;
10.8. osszedllitia a beszerzési Utemtervet a koltséggazda szervezeti egységekkel egyeztetve, elkésziti az éves
kozbeszerzési tervet és az éves statisztikai 0sszegzést;

10.9. kidolgozza a beszerzési stratégiat a koltséggazda szervezeti egységekkel kbzosen (koltések és felhasznalasok
elemzése, beszerzési kategoriak kialakitasa, kategoéria stratégiak meghatarozasa);

10.10. piacfelméréshez modszertant biztosit, piacelemzéseket készit a koltséggazdakkal egylttmikodve
(benchmark-elemzések, piaci trendek és versenyhelyzet elemzése);

10.11. a hataskorébe tartozo beszerzési eljarasokat megel6zéen a lehetséges beszéllitokat felkutatja, koltség- és
arkalkulaciokat készit, a megfelel6 ajanlattevéi kor kivalasztasara javaslatot tesz a koltséggazdak kdzrem(ikodésével;
10.12. értékelési és alkalmasséagi kritériumokat dolgoz ki a koltséggazdakkal kozosen;

10.13. a beszerzési targyalasokat el6késziti (alkupoziciok felmérése, targyalasi stratégia kidolgozasa), a targyalasokat
vezeti, a targyalasok, illetve a szerz6dés el6készitése soran a Bank javara elényos szerzédéses feltételeket alakit ki;
modszertanat, a kialakitott rendszert a kdltséggazdakkal mikodteti;

10.15. a lezarult beszerzési eljarasok vonatkozasaban tapasztalatot gyujt, értékeli az eljarasokat, tudastarat kezel;
10.16. a beszerzési folyamatokat, az azokhoz kapcsolddoé rendszereket rendszeresen fellilvizsgaélja, folyamatosan
optimalizalja, a mindségi fejlesztéseket koordindlja;

10.17. jelentéseket, mutatdszamrendszer alapjan statisztikdkat készit a beszerzési szervezet munkajérol.

I1.11. A Kutatds
A Kutatas szervezeti egység feladata, hogy kdzgazdasagi elméleti és empirikus kutatasaival megalapozza a Bankban

folyd alkalmazott kutatdsokat és elemzéseket, amelyekre monetéris politikai dontések épiilnek. A Bank nemzetkdzi
presztizsének novelése és a kutatasok szakmai szinvonala biztositasanak érdekében a kutatasok eredményeit elismert
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nemzetkozi szakfolydiratokban publikalja. TAamogatja a Bank egyéb teriiletein folyd kutaté- és elemz6é munkat.
Konferenciakat szervez, vendégkutatokat hiv azért, hogy a Bank kutatéit és elemzéit megismertesse a
kdzgazdasdgtudomany legujabb eredményeivel, hogy lehetéséget biztositson a Bank kutatéi és elemz&i szdmara a
kdzgazdasdgtudomany vezetd képviselSivel valé kdzvetlen kapcsolatfelvételre, szakmai véleménycserére, valamint
hogy ezzel is elésegitse a Bank nemzetkozi és hazai szakmai elismertségének ndvekedését. Jegybanki elemzdk és
kutaték szakmai fejlesztése és ezzel a monetéris dontéstamogato rendszer hatékonysaganak fejlesztése érdekében
mukodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatasi K6zpontjat.

Ennek keretében:

11.1. tanulmanyokat készit jegybanki érdeklédésre szamot tarté témakban kilfoldi és magyar szakfolydiratokban
torténd publikalds céljabol;

11.2. részt vesz a Bank egyéb teriiletein folyé modellfejlesztésben;

11.3. szakmai tdmogatést nyujt a Bank egyéb teriiletein folyé kutato- és elemzé munkahoz;

11.4. mUkodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatasi K6zpontjat, és biztositja, hogy a kdzpont oktatasi programjairdl
mas jegybankok elemzdi és a monetaris politika irdnt érdekl6d6 elemzdk is tajékoztatast kapjanak;

11.5. szerkesztébizottsagi tagként részt vesz az MNB Working Papers cimi kiadvanysorozatanak szerkesztésében;
11.6. szervezi a Bank hazai és kulfoldi résztvevékre épiil6, a “Budapest Economic Seminar Series” részét képezé
eléadassorozatat;

11.7. szervezi a Bank vendégkutaté programjat;

11.8. konferencidkat, szakmai muhelyeket szervez a nemzetkozi kutatoi kapcsolatok elmélyitése, illetve a Bankban
folyé kutatasi tevékenység bemutatasa érdekében;

11.9. kozrem(ikodik az EKB kutatési projektjeiben;

11.10. elldtja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hatdskorébe tartozo feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.

11.12. A Monetdris stratégia és kézgazdasdgi elemzés

A Monetaris stratégia és kozgazdasagi elemzés szervezeti egység feladata a monetaris rendszer kereteinek
meghatarozasaval és a monetaris politika vitelével kapcsolatos dontések elékészitése a tobbi érintett szervezeti
egység véleményének figyelembevételével, valamint felelés a Monetaris Tandcs 4&ltal hozott dontések
kommunikacidjanak el6készitéséért. A szervezeti egység a magyar gazdasag muikodésének és a monetaris politika
hatdsmechanizmusanak megismerését szolgaldé elemzd kutatémunkat végez, értékeli és eldrejelzi az inflacids
folyamatot meghatarozé makrogazdasagi folyamatokat, valamint elemzi a monetaris rezsim és a pénzligyi kozvetitd
rendszer stabilitdsat befolydsolé makrogazdasdgi és pénzligyi piaci fejleményeket. A szervezeti egység felel6s a
Jelentés az inflacio alakulasardl cim( kiadvany elkészitéséért, kozremiikodik a Jelentés a pénzligyi stabilitasrél cim
kiadvéany elkészitésében, rendszeresen tajékoztatja a Bank felsé vezetését a hazai makrogazdasagi folyamatok
alakulasardl, és az eurdpai gazdasagpolitikai forumokon (EKB, EU-intézmények) felmerild, a monetéris politika
szempontjabdl relevans témakrol. A szervezeti egység képviseli a jegybankot az EKB Monetaris Politikai Bizottsagaban
és annak munkacsoportjaiban, valamint kdzrem(ikédik a nemzetkozi hitelmindsitéket érint6 tigyekben.

Ennek keretében:

12.1. felelés a Pénzligyi elemzések szervezeti egységgel egylttmiikodve a Monetdris Tandcs kamatmeghatarozé
Uléseire készils, makrogazdasagi, pénzligyi piaci és stratégiai szempontokat integralé hattéranyag és a
kozleménytervezet elkészitéséért;

12.2. azonositja, elemzi a kamat- és arfolyam-politikat érinté stratégiai kérdéseket; folyamatosan feliilvizsgélja a
monetaris rezsim intézményi vonasait; elemzi az ERM Il-tagsdggal és az eurdzéna-belépéssel kapcsolatos kérdéseket;
12.3. azonositja és elemzi a monetaris rezsim, illetve a pénzligyi kozvetitd rendszer stabilitdsa szempontjabol relevans
makrogazdasagi és pénziigyi piaci fejleményeket;

12.4. nyomon koveti a monetéris politika szempontjabdl relevans, az eurépai gazdasagpolitikai férumokon (EKB,
EU-intézmények) felmerilé aktualis témakat; ezekrdl rendszeres tajékoztatast nyujt a vezetdknek, és lehetséges
MNB-allaspontokat alakit ki;

12.5. kozrem(ikodik a Jelentés a pénziigyi stabilitasrél cim jelentés makrogazdasagi fejezetének elkészitésében;
12.6. elemzi a hazai makrogazdasagi folyamatok, ezen bellil kiemelten az inflacié és az arra hatdé hazai és
vildggazdasagi tényez6k alakulasat; és elérejelzi e makrogazdasagi véltozok alakuldsat; ehhez kapcsolédodan - a
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Statisztikdval egylttmdkodve - statisztikai adatokat dolgoz fel és publikdl; a Pénzligyi elemzések szervezeti egységgel
kooperacidban elemzi a kiilsé egyensuly varhato alakuldsat, mely egylttmiikodésben felelés az éven tuli/hosszabb
tavu folyamatok elemzéséért és el6rejelzéséért;

12.7. a 12.6. pontban megjelolt feladatok ellatdsara alkalmas makrogazdasagi modelleket épit, azokat lizemelteti,
alkalmazza és fejleszti;

12.8. felelés a Jelentés az inflacié alakuldsardl cim( kiadvéany elkészitéséért;

12.9. a 12.6. és 12.7. pontokban megjeldlt teriileteken részt vesz a tagallami jegybankok (KBER) szakmai
egyuttmuikddésében és képviseli a Bankot az Eurdpai Bizottsag munkacsoportjaiban;

12.10. a 12.1. pontban megjeldlt témakban gondoskodik a nemzetkdzi korménykozi szervezetek, illetve a
Magyarorszadg éllamadoéssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios igényének
kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérél;

12.11. részt vesz a makrogazdasdgi folyamatokra jelentés hatdssal biré korményzati déntésekkel kapcsolatos
jegybanki allaspont kialakitasara iranyulé6 munkaban;

12.12. évente két alkalommal koordinalja a Bank még fennallé szamurajkotvényeihez kapcsolodd Securities Report
mellékletét képezd Recent Economic Developments cimi anyag elkészitését;

12.13. tanulmanyokat készit a monetéris politika vitele szempontjabdl érdekl6désre szamot tarté témakban;

12.14. makrogazdasagi modelleken végzett szimulacids vizsgélatok elvégzésével hozzdjarul a dontés-el6készité
munkahoz;

12.15. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kozgazdasagtan eredményeit a magyar gazdasag mikodésének jobb
megértése érdekében;

12.16. a Kutatéssal egyuttmUkodve kdzremikodik az EKB kutatasi projektjeiben;

12.17. elldtja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hatdskorébe tartozo feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.

11.13. A M(ikodési szolgdltatdsok

A M(kodési szolgaltatdsok szervezeti egység feladata a Bank mikoddéséhez sziikséges, — a tevékenységi korébe
tartozé - dologi feltételek biztositasa; beszerzések lebonyolitdsa, miszaki szolgéltatasok nyujtasa; a raktar- és
eszkdzgazdalkodas; az épiletek allaganak megérzésével, atalakitdsaval, hasznositasaval, kapcsolatos dontések
el6készitése, beruhdzasok esetében a terveztetés, a beruhdazas, a kivitelezés megszervezése; a Bank épiileteiben a
létesitményfelligyeleti, gondnoki teenddk ellatdsa; a radidtelefonok kivételével a Bank tavkozlési és irodai
eszkozeinek, valamint a gépjarmUparkjanak Uzemeltetése. A szervezeti egység a mukodési teriletére és a
koltséggazda funkciojdbdl eredéen végzi a Bank éves és kozéptavu fejlesztési és miikodési tervezését, gazdalkodik e
koltségekkel és vezeti az ehhez kapcsolddo analitikat. Mikodteti a Bank kozponti és operativ irattarait; felelés az
eredeti okiratok nyilvantartasdért és &rzéséért, elldtja az expedialdsi és kézbesitési feladatokat, gondoskodik a
konferencidk szervezésével kapcsolatban a feladatkorébe utalt teenddk ellatasarol, valamint a nyomdai eléallitadst nem
igényld sokszorositasi, szerkesztési tevékenységek ellatasardl. Szakmai féfeleldsként intézi az elektronikus iratkezelé
rendszerekkel kapcsolatos feladatokat. A tarsadalmi felelésségvallalas egyes pillérei tekintetében az érintett szervezeti
egységekkel egylittmikodve, 0sszeallitja a Bank tarsadalmi felel6sségvéllalasi stratégidjat. Gondoskodik a jogszabalyi
eléirdsokbdl addéddan a Bankra hérulé kérnyezetvédelmi feladatok megvalositasardl.

Ennek keretében:

13.1. ellatja a Bank ingatlanjaival kapcsolatos beruhdzoi, épitési, épitésjellegt egyéb felujitasi és éplletfenntartasi
feladatokat;

13.2. mlkodteti a Bank épileteiben az épuletfeliigyeleti rendszert; elldtja az ezekkel kapcsolatos lizemeltetési és
ellenérzési teendbket; nyilvantartja és rendszerezi az épuletekkel kapcsolatos terveket; gondoskodik az épuletek
allagmegovasardl, intézi a beruhdzasok teljes folyamatét; kozpontilag ellatja az energiagazdalkodassal, a kozmUvekkel
kapcsolatos feladatokat; szamlaellendrzést és fizikai teljesitésigazolast végez;

13.3. a radiotelefonok kivételével Gizemelteti a tavkozlési és egyéb berendezéseket, ezen belll: végzi a tavkozlési és
egyéb irodai eszk6zok beszerzését, gondoskodik a telefonvonalak, fénymasoldk elosztasardl; ellenérzi és feldolgozza a
szolgaltatdk altal kiildott szamlak adatait; miikodteti a miikodési szolgaltatasok kozponti tigyfélszolgalatat;
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13.4. Uzemelteti a Bank gépjarmdparkjat; irdnyitja és ellenérzi a személy- és eszkozszallitast; végzi a gépjarmivek
beszerzését, értékesitését; gondoskodik a gépjarmivek (izembiztonsagardl, karbantartasardl, fenntartasarol;
nyilvantartasardl; izemanyag-elszdmolast és -ellenérzést végez;

13.5. az érintett szervezeti egységek részvételével Osszedllitja a Bank tarsadalmi felel6sségvallaldsi stratégidjat,
kialakitja és m(kodteti a Tarsadalmi Felel6sségvallaldsi Rendszert, 6sszefogja és koordindlja a szervezeti egységek
tarsadalmi felel6sségvallalasi kezdeményezéseit, biztositja azok nyilvantartdsat, visszamérését és sziikség szerint
gondoskodik az akcidk inditasanak dontés-el6készitésérdl;

13.6. felligyeli a Bank kdrnyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi tevékenységét;

13.7. a hataskorébe delegdlt beruhdzasi és mikodési koltségek koltséggazddja, ennek keretében a mindenkor
hatalyos belsé szabdlyoknak megfeleléen beszerez és beszereztet, lebonyolitia — a Kézponti beszerzés szakmai
irdnyitdsdval - a hatdskorébe tartozd beszerzési eljardsokat, szolgdltatoi szerzédéseket kot; lebonyolitja a
megrendeléseket; elvégzi az dltala kezelt szerzédések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellenérzését;
utalvanyozasat; kezeli és aktualizélja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellenérzi a
koltségfelhasznaldst; részt vesz a koltségtervezésben;

13.8. lebonyolitja a Bank szervezeti egységei éltal leadott anyag- és eszkdzigényléseket; raktari készletezést és
nyilvantartast végez; elvégzi a szdmlaellendrzést és teljesitésigazolast; szakreferensi és raktarozasi feladatokat I3t el,
karitativ hasznositasi tevékenységet folytat a feleslegessé valt eszk6zok vonatkozaséban;

13.9. gazdalkodik a Bank kozponti irodahelyiségeivel és kezeli az ingatlan-adatbazist; gondnoki és vagyonkezel6i
teendoket lat el, kozponti diszpécseri tevékenységet folytat a szerzédésben allo, allandé kiilsés munkavallalokkal;
felligyeli és ellenérzi a biifé izemeltetését;

13.10. lebonyolitja a vendégek fogadasaval, a konferencidk szervezésével és egyes kozponti rendezvényekkel
foglalasat;

13.11. karbantartja, a Bank iratkezelési, irattarozasi és az iratselejtezési szabdlyozasat; miikddteti a Bank kdzponti,
valamint operativ irattrait; szakiranyitja a szervezeti egységek iratkezelési és irattarozasi tevékenységét; elvégzi,
illetve elvégezteti a selejt iratanyagok megsemmisitését; gondoskodik a nem selejtezheté — torténeti értékkel
rendelkezé - iratanyagok dtadasarol a Magyar Orszagos Levéltar részére;

13.12. kezeli és m(kodteti az elektronikus iratkezel6 rendszer(eke)t — ideértve a polgari jogi jogviszonybdl szdrmazé
dokumentumok, szerzédések elektronikus tarolasi rendszerét is; nyilvantartasba veszi a beérkezett kiildeményeket;
elvégzi a kildemények, kiadvédnyok, palydzati és egyéb anyagok atadas-atvételét, expedidlasat; elldtja az
expedialdssal, iratkezeléssel kapcsolatos tigyfélszolgalatot; elvégzi a kormany altal kbtelezéen nyujtott azonositasi és
biztonsagos kézbesitési szabalyozott elektronikus ligyintézési szolgaltatas kezelésével és miikodtetésével kapcsolatos
feladatokat, ideértve a szolgaltatashoz valé hozzaférési jogosultsagok nyilvantartasat; végzi és fellgyeli a Bank
mikodéséhez sziikséges kézbesitési (futarszolgalati) tevékenységet; kezeli és mikodteti a dedikélt elektronikus
postaladakat (pl. E-szamla, expedialas);

13.13. elvégzi a Bankban keletkezd, illetve a Bankhoz érkezé, valamint a szervezeti egységek dltal igényelt
dokumentumok - nyomdai elééllitast nem igénylé - sokszorositasat, a belsé megrendelék altal igényelt és a
feladatkorébe tartozé dokumentumok szerkesztését, kotészeti és szkennelési munkakat;

13.14. vezeti, egyezteti és dtvezeti az dltala Orzott, irattarba még nem helyezheté dokumentumokban,
adathordozékban szereplé lényeges adatokat, az azokban bekdvetkezett valtozésokat; figyelemmel kiséri és
tdmogatja a szervezeti egységek iratkezelési tevékenységét a dokumentumok, adathordozék rendszeres
felllvizsgélataban; koordinalja és felligyeli a szelektiv papirhulladék gyUjtését, elszallitasat;

13.15. masolatot készit és ad ki az intézkedésre jogosult vagy kotelezett, tovabba a koézremlikodd szervezeti
egységeknek, vezetéknek az altala tarolt dokumentumokrdl, adathordozokrol; szakmai féfelelésként intézi az
elektronikus iratkezelé rendszerekkel kapcsolatos feladatokat;

13.16. elldtja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hatdskorébe tartozo feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.

11.14. A Nemzetkdzi kapcsolatok

A szervezeti egység az eurdpai unios (EU) és KBER-tagsdggal, illetve az Eurérendszerhez valé csatlakozas
el6készitésével osszefliggésben az Eurépai Kozponti Bank (EKB), a K6zponti Bankok Eurépai Rendszere (KBER) és az
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Eurépai Bizottsdg (EB), valamint az Eurdpai Koordinaciés Téarcakodzi Bizottsag (EKTB), tovdbba a Nemzeti Eurd
Koordinacios Bizottsag (NEB) és albizottsagai Bankon beliili kapcsolattartéjaként koordinalja a Bankra harulé feladatok
elldtasat. Ellatja tovabbd a Nemzetkdzi Valutaalapban (IMF), a Gazdasdgi Egyuttm(ikddés és Fejlesztés Szervezetében
(OECD), valamint a Nemzetkozi Fizetések Bankjdban (BIS) fennall6 tagsdggal és ezen intézményekkel folytatott
konzultaciokkal 6sszefliggésben a Bank feladatait, kozremUikodik az egyiittmikodést érinté kormanyzati dontések
elékészitésében. Figyelemmel kiséri a fenti szervezetek és intézmények tevékenységét, és arrdl rendszeresen
tajékoztatokat készit. Szervezi és lebonyolitja a befektetéi talalkozdkat.

Ennek keretében:

14.1. a Bank egészét atfogd koordinativ funkciokat Iat el az orszag unids tagsagaval, az MNB KBER-ben valo
részvételével, valamint a Banknak az Eurérendszerhez torténé csatlakozasaval 0sszefiiggé feladatait illetéen; ennek
keretében az EKB, valamint az EB jelentéseibdl a Bank fels6 vezetése szamara rendszeresen dsszefoglaldkat készit;
14.2. az egyes szakteriiletekkel valé elézetes konzultacié alapjan koordinalja a Bank elnckének, illetve alelndkeinek
felkészitését az EKB Altalanos Tanacsanak, a KBER Nemzetkdzi Kapcsolatok Bizottségénak és az EU Gazdaséagi és
Pénzligyi Bizottsdganak Uléseire;

14.3. kapcsolattartoi minéségében kezeli és koordinalja a CebaMail hozzaférési rendszerét;

14.4. gondoskodik a KBER és az EKB Alapokmanyanak 38. cikkében foglalt szakmai titoktartdsi kovetelmények MNB-n
beliili végrehajtasarol;

14.5. koordindlja a Bank illetékes szervezeti egységeinek az EB, kiemelten annak Gazdasdgi és Pénzugyi
Féigazgatosagaval valo kapcsolattartasat és egytittmikodését;

14.6. koordindlja a Bank részvételét az EU Bank szamara szakmailag relevans bizottsagaiban és egyéb férumain;

14.7. Bankon belll koordindlja az EU-tagsagbol adodé és az Eurdrendszerhez torténd csatlakozasi folyamathoz
kapcsolodd, MNB-t is érinté kormanyzati feladatok el6készitését és végrehajtasat; tovabba ellatja az EKTB-ben a Bank
operativ képviseletét;

14.8. koordinalja a NEB és albizottsdgai miikodésébél adodo, a bank hatdskorébe tartozé feladatokat;

14.9. az érintett szervezeti egységek kozrem(ikodésével gondoskodik az érintett banki vezetéknek a NEB-ben,
albizottsagaiban viselt tarselnoki/elnoki megbizatasuk hatékony ellatasahoz sziikséges felkészitésérol;

14.10. koordinalja az Eurérendszer Csatlakozasi Programterv banki szint(i rendszeres aktualizalasat;

14.11. ellatja az EU nemzeti kdzponti bankjaival valé kapcsolattartas koordinacios feladatait;

14.12. figyelemmel kiséri az IMF, az OECD és a BIS tevékenységét, folyamatosan tanulmdnyozza dontési
mechanizmusait és annak véltozasait, és mindezekrdl rendszeresen tajékoztatokat készit;

14.13. koordinalja a Bank illetékes szervezeti egységeinek az OECD szakbizottsagaival valé egylittmUikodésébdl adddo
feladatokat;

14.14. folyamatosan kapcsolatot tart az IMF-fel, ellatja a Bankra, mint jogszabaly éltal kijel6lt pénzigyi szervre haruld
feladatokat, valamint elvégzi az IMF-ben a Magyarorszagot képvisel6 kormanyzéi funkcidival 6sszefliggd teendbket;
szervezi és koordindlja az IMF-fel valé megbeszéléseket;

14.15. koordinalja a Bank eInokének a BIS Kormanyzéi tilésein valo részvételét és a BIS altal kidolgozott kdzponti banki
felmérésekben torténé MNB részvételt;

14.16. ellatjia az egyéb nemzetkozi jellegli feladatokat, kiemelten: koordindlja mas nemzetkozi szervezetekkel
kapcsolatban a Bankot érinté esetlegesen felmeril6é feladatokat és kapcsolatot tart fenn az EU-n kivili kdzponti
bankokkal;

14.17. a pénziigyi és makrogazdasagi folyamatokrol valé hiteles tdjékoztatas érdekében koordinalja és lebonyolitja a
piaci szerepl6k - ideértve a kiilféldi jegybankokat, nemzetkdzi pénziigyi intézményeket, szervezeteket, kiilfoldi és
hazai befektetdket, elemzéket - és a Bank vezetdinek és mds munkavallaloinak talalkozoit (Un. befektetéi taldlkozdk),
kivéve a tartalékkezeléssel kapcsolatos kétoldalu taldlkozékat.

I11.15. A Pénz- és devizapiac

A Pénz- és devizapiac szervezeti egység pénz-, deviza- és tékepiaci muiveleteket végez egyfeldl az addssagallomany
kezelésére, masfeldl a tartalékdllomany befektetésére; kozremiikodik az MNB addssagkezelési és tartalékpolitikajanak
kialakitasaban; végzi a Bank monetaris politikai célu nyiltpiaci m(iveleteit; jegyzi a Bank hivatalos arfolyamat, a Bubor,
BIRS bankkozi referencia kamatldbat. Részt vesz a monetdris politikai eszkoztar fejlesztésére és kovetendd
arfolyam-politikdra vonatkozé dontés-el6készitési folyamatban; rendszeres és eseti elemzéseket, tajékoztatdkat,



1760

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 4. szam

felkészit6é anyagokat készit az ALCO és a banki felsé vezeték részére a hazai és nemzetkdzi deviza-, pénz- és tékepiaci
folyamatokrdl; elldtja a Bank és az Allam kozti Megbizasi szerzé6désbél ra harulé feladatokat. Karbantartja a
poziciévezetd rendszer tdrzsadatait és gondoskodik a rendszer altal mutatott pozicidk helyességérdl; teljesiti a Bank
értékpapir-statisztikdjaval kapcsolatos adatszolgaltatast.

Kozrem(ikodik az Uzletpolitika készitésében a levelez6 banki kapcsolatra (nostro szamldk, értékpapirszamlak,
nemzetko6zi bankkapcsolatok), valamint az Allamadéssag Kezel6 Kézpont Zrt. részére végzett devizaszamla-vezetésre
vonatkozoan.

Ennek keretében:

15.1. végrehajtja a Bank nyiltpiaci miveleteit a hazai deviza-, pénz- és t6kepiacokon, vezeti az ezekkel kapcsolatos
nyilvantartast, karbantartja a Bank hirligynokségeknél fenntartott informacios oldalait;

15.2.a Bank nyiltpiaci mdveleteire, valamint kovetend6 arfolyam-politikdjara vonatkozé déntéseknél javaslattevéként
és szakért6i véleményaddként jar el a Pénziigyi elemzések szervezeti egység mint f6 javaslattevo felé;

15.3. felelés a Bank nettd devizapozicidjanak és a devizatartalékok aranyban megtestesild részének kezeléséért;
15.4. fenntartja a Bank lizletkot6i statusat a Budapesti Ertékt6zsdén, allampapirokra a t6zsdén kiviil is tizleteket kot;
15.5. javaslatot tesz az ALCO-nak konkrét eszkoz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben;

15.6. megallapitja és kdzzéteszi a kiilfoldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos devizadrfolyamat, valamint Bubor
és BIRS bankkdzi referencia kamatlabakat;

15.7. negyedévente megadja a Bank hivatalos devizaarfolyam-lapjan nem szerepld kiilféldi pénznemek euréban
kifejezett arfolyamat a Magyar Kozlonyben vald kozzététel céljabol;

15.8. kozremUikodik a Bank végso hitelezdi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkivili hitelnyujtas soran fedezetként
elfogadhato eszk6zok piaci értékének megallapitasanal; az igazgatdsag dontése alapjan értékesiti az elvonasra kerdlt
értékpapirokat;

15.9.a megadott befektetésiiranyelvek és kockazati limitek kozott kezeli a szervezeti egységre bizott devizatartalékon
bellil kialakitott befektetési és likviditasi portfolidkat;

15.10. a nemzetkozi deviza- és tékepiacokon rovid lejaratu hataridés lzleteket, valamint kdzép- és hosszu lejaratu
kamat- és arfolyam-fedezeti tizleteket kot, tovabba masodpiaci adéssagkezelési miveleteket végez;

15.11. kbzremiikodik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitasaban, kezdeményezi Uj befektetési eszk6zok és csatornak
alkalmazasat, valamint javaslatot tesz az ALCO-nak konkrét eszkoz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben; vezetGi
informacids rendszert miikodtet a deviza-, pénz- és tékepiaci fejlemények folyamatos figyelemmel kisérésére;

15.12. a belfoldi hitelintézetekkel konvertibilis devizédban pénzpiaci miveleteket végez;

15.13. a Bankmlvelettel egyuttm(ikoédve biztositja a Bank napi devizalikviditasat, az esedékes kotelezettségek
teljesitése érdekében az illetékes szervezeti egységeknek megadja a szlikséges diszpoziciokat;

15.14. képviseli a Bankot az EKB Nyiltpiaci mUveletek Bizottsagaban (MOC) és annak piacfigyel6 munkacsoportjaban;
15.15. elldtja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hatéskorébe tartozo feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.

I.16. A Pénzforgalom és értékpapir-elszamolds

A Pénzforgalmi és értékpapir-elszamolasi szervezeti egység alapvetd tevékenysége a jegybank hazai
pénzforgalomban betdltott f6 szerepkoreinek (kivéve a készpénzforgalommal kapcsolatos szerepkort) ellatasat — a
felvigyazoi, a fejleszt6i és a szolgdltatdi funkciokat — leghatékonyabban tdmogatd cél- és eszkdzrendszer kialakitésa,
mikodtetése és folyamatos fejlesztése, az elfogadott nemzetkozi gyakorlat és alapelvek alkalmazasaval, kiilonos
tekintettel az EU és a GMU integracidobol adddo feladatokra.

Ellatja a fizetési és értékpapir-elszamolasi rendszerek kialakitasaval, biztonsdgos és hatékony miikodésének
felvigydzaséval és a pénzforgalom (ide nem értve a készpénzforgalmat) zavartalan lebonyolitasaval kapcsolatos
feladatokat, amellyel tdmogatja a pénziigyi rendszer stabilitasat. Feladatkdrébe tartozéan hatdsagi eljarasokat folytat.
A szervezeti egység feladatai:

16.1. szakmai szempontbdl el6késziti a szervezeti egység feladatkorébe tartozd MNB rendeleteket, kdzremiikodik a
mas jogalkotok fé felel6sségi korébe tartozd, pénzforgalommal kapcsolatos jogszabalyok kidolgozasaban,
véleményezésében;
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16.2. hatdsagi eljaras keretében - ideértve a szakhatésdgi kozrem(ikodést is — ellatja a hazai fizetési és elszamolasi
rendszerekkel (beleértve a kdzponti szerz6d6 felet is) kapcsolatos engedélyezési, illetve engedélyezésekben vald
kozremUkodési feladatokat;

16.3. jellegétdl fliggben hatosagi ellendrzés keretében ellenérzi a VIBER, a BKR és a KELER mukodésének
megbizhat6sagat, szabdlyszerliségét a Belsé ellendrzés, a Jogi szolgaltatdsok és a Bankbiztonsdg, illetve kiilsé
szervezetek bevonasaval;

16.4. kialakitja és folyamatosan karbantartja a Bank felvigyazasi tevékenységének kereteit, ideértve kiilonésen a
felvigyazasi politika meghatarozasat és annak megvalésitasat szolgalé médszertan kialakitasat;

16.5. a pénzforgalom, valamint a fizetési és elszamolasi forgalom, illetve az értékpapir-forgalom alakuldsarol — a
Statisztikdval egylttmukodve — statisztikai adatokat dolgoz fel és publikal;

16.6. elldtja a belfoldi fizetési és értékpapir-elszamolasi rendszerek felvigyazasaval kapcsolatos feladatokat, kiemelten
e rendszerek id6szakos, felvigydzoi szempontu atfogo értékelését;

16.7. a Pénzligyi stabilitdssal egylittm(ikodve részt vesz a belfoldi pénzforgalom kockazatainak felmérését célzd
kutatdsokban, elemzésekben, a kulcs jelzészamok meghatdrozasaban, kozremukodik a Stabilitdsi Jelentés
kidolgozasaban;

16.8. folyamatosan nyomon kéveti, elemzi, értékeli a fizetési és az értékpapir-elszamolasi rendszerek miikddését, az
orszagos pénzforgalom alakuldsat; javaslatokat és ajanlasokat dolgoz ki a hazai fizetési és értékpapir-elszamolasi
rendszerek, valamint a belfoldi pénzforgalom tovabbfejlesztésére, kiemelten a készpénz-helyettesitd, elektronikus
fizetési modok és eszkdzok széles kor( alkalmazasanak elésegitésére;

16.9. kialakitja a fizetési és az értékpapir-elszamolasi rendszerek, valamint a pénzforgalom jegybanki ellenérzésének
szempontjait, mdédszereit, lebonyolitja a vizsgalati program szerint a hatésagi ellendrzéseket, elkésziti a vizsgalati
jelentéseket és sziikség esetén javaslatot tesz szankciondldsra; konzultacidkat szervez a vizsgalatokban érintett
szervezetek szamdra a vizsgalt témakorokre vonatkozo eldirdsok ismertetésére, gyakorlati alkalmazasukra;

16.10. m(ikodteti a Fizetési Rendszer Férumot, elldtja a titkarsagi feladatokat és képviseli a bankot, illetve szakmai
iranyitast biztosit az egyes szakbizottsdgokban (ide nem értve a készpénzforgalmi szakbizottsagot), kiemelten a SEPA
megvaldsitasaval kapcsolatos hazai feladatokra;

16.11. az Emberi eréforrasok, szervezés és tervezés, a Pénz- és devizapiac, valamint a Bankmdiveletek szervezeti
egységekkel egyeztetve kialakitja a Bank pénzforgalmi szolgéltatasaira (kivéve a készpénzforgalmi szolgaltatdsokat)
vonatkozo dij- és lzletpolitikat;

16.12. kormanyzati felkérésre kozremikodik a pénzmosassal és a terrorizmus finanszirozdsaval kapcsolatos
jogszabalyok, egyéb intézkedések kidolgozasaban, képviseli a Bankot a pénzmosas megel6zésére létrejott tarcakozi
bizottsagban, ellatja a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozéasa elleni torvénybdl fakadd hatdsagi — beleértve a
kapcsolodé ellenérzési, illetve sziikség esetén a szabdlyozasra vonatkozd konzultacios — feladatokat a kiegészit6
pénzugyi szolgaltatasi tevékenységnek mindsiilé pénzfeldolgozés vonatkozdsaban (a pénzfeldolgozokat érinté
feladatkorok tekintetében egyeztet a Készpénzlogisztikaval);

16.13. elkésziti a PSZAF részére a pénzforgalmi szolgaltatasok nyudjtasanak, tovabba az elektronikus pénz, valamint
olyan papiralapi készpénz-helyettesit6é fizetési eszkozok kibocsatasanak és az ezzel kapcsolatos szolgaltatas
nyujtasanak, amelyek nem mindsiilnek pénzforgalmi szolgaltatasnak engedélyezéséhez adandd szakhatodsagi
véleményt;

16.14. elldtja a fizetési, illetve értékpapir-elszdmolasi rendszerekben torténd teljesités véglegességérdl szold
torvényben meghatarozott kijel6lé és értesité hatésagi feladatokat, Osszeallitja, karbantartja és kozzéteszi a
t6kemegfelelési mutatd szamitdsa szempontjabdl elfogadottnak mindsilé elszamolohazak jegyzékét;

16.15. képviseli a Bankot a KBER fizetési és elszamolasi rendszerekkel foglalkozé bizottsagaban (PSSC), illetve annak
munkacsoportjaiban, valamint az EU Bizottsdga mellett mikod6é korményzati pénzforgalmi szakérték
munkacsoportban (PSGEG), képviseli a Bankot a fizetési és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel, valamint a
pénzforgalommal kapcsolatos jogalkotési, EU-jogharmonizécids egyeztetéseken;

16.16. ellatja az NKI koordinacios tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint;

16.17. képviseli a Bankot a Magyar Szabvanytgyi Testilet pénzligyi szekcidjanak munkajaban;

16.18. ellatja a Bank korabban megsz(int devizahatdsagi funkcidjanak kovetkeztében felmerilé levelezési és
informacidszolgaltatasi feladatokat;
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16.19. a hatdsagi eljarast folytatd szervezeti egységekkel egyiittm(ikddve kialakitja a Bank szankcionalasi politikajanak
alapelveit;

16.20. ellatja a Pénziigyi Rendszert Felvigyazé Bizottsag (PRFB) titkarsagi feladatait;

16.21. kialakitja a jegybanki fedezetkezelési rendszer architekturajat.

11.17. A Pénziigyi elemzések

A Pénzligyi elemzések szervezeti egység elemzi és fejleszti a monetaris politikai eszkoztar miikodését, 6sszefogja a
bank nyiltpiaci mlveleteire, az arfolyam-politika megvalositasat szolgald eszkozrendszerre és a devizatartalék
optimdlis szintjére vonatkozé dontések el6készitését. Rendszeresen tajékoztatja a Bank felsé vezetését és a Monetéris
Tanacsot a hazai, nemzetkdzi pénziigyi piaci és egyes makrogazdasagi folyamatok alakuldsarél. Elemzi a fiskalis
politikat, a devizapiac keresleti-kinalati tényezdit, a hazai pénzligyi piacok miikodését, a devizaarfolyam és a hozamok
alakuldsat befolyasol6 tényezéket, tovabba a pénzpiacok likviditasi helyzetét. Ertékeli és elérejelzi e teriiletek
fejleményeit az inflacios folyamatok és a pénzligyi kdzvetitd rendszer stabilitdsa szempontjabdl. A szervezeti egység
kozremUkodik a Jelentés az inflacié alakuldsardl és a Jelentés a pénziigyi stabilitasrél cim( kiadvanyok elkészitésében,
elldtja a Monetaris Tandcs szakmai titkari feladatat, képviseli a Bankot az EKB Pénzpiaci Miveletek Bizottsagaban,
valamint a monetaris politikai eszkdztarhoz és a fiskalis politikahoz kapcsolédé munkacsoportjaiban. Feladatkorébe
tartozéan hatdsagi eljarasokat folytat.

A szervezeti egység részletes feladatai:

17.1. elemzi a pénz- és devizapiaci folyamatokat kulonos tekintettel a lehetséges monetaris politikai dontések
pénzpiaci hatdsara, javaslatokat tesz az eszkdztar médositasara vonatkozéan, tovabba kdzrem(kodik a kamat- és
arfolyam-politikédra, valamint a monetaris politika kommunikaciéjara vonatkozé javaslatok kidolgozasaban;

17.2. m(ikodteti, tartalmilag meghatarozza és a Statisztika bevonasaval karbantartja, illetve tovabbfejlesztia monetaris
politikai dontéseket el6készité informacids rendszert, valamint részt vesz a jegybanki informaciés rendszerre
vonatkozé MNB rendelet el6készitésében;

17.3. elemzi a monetaris politikai eszkdzok mikddésének a monetaris politikai és a gazdasagpolitikai célokkal valo
0sszhangjat és a hozamgorbét;

17.4. elemzéseket készit a rdvid tdvu pénz-, deviza- és tékepiaci folyamatokrol;

17.5. alkalmazott pénzpiaci kutatasokat végez, kvantitativ moddszerekkel és modellekkel elemzi a pénz- és
tékepiacokat, azok kapcsolatat a monetaris politikai dontésekkel, illetve azok kommunikacidjaval;

17.6.a Monetdris stratégia és kozgazdasagi elemzés szervezeti egységgel egylttmUikodve elkészitia Monetdris Tanacs
kamatmeghatarozo Uléseire készilé hattéranyag pénzigyi piaci fejezetét;

17.7. kidolgozza és figyelemmel kiséri a monetéris politikai eszkoztart, ezen bellil javaslatot tesz az irdnyadé eszkdz, a
kotelezé tartalékszabalyozas, a jegybanki kamatfolyoso és a hitel, illetve betéti tenderek feltételeinek médositasaira, a
jegybanki partnerkor és az elfogadhaté fedezeti kor meghatarozasara;

17.8. ellendrzi a kotelezd tartalék elSirdsok végrehajtasat, meghatarozza a tartalék utan fizetett kamatot, és - jellegétdl
fiiggben hatosagi eljaras keretében - elldtja a szankcionalassal kapcsolatos feladatokat;

17.9.irdnyitja a jegybanki kamatlabvéltozasok és a kamatrendelet kdzzétételét;

17.10. a Pénz- és devizapiaccal egylittmUkodve javaslatot tesz a Bank forint és devizapiaci Uzleti feltételeinek és az
abban szereplé ligyletekhez kapcsolddoé szamldkkal kapcsolatos lizletpolitikdnak a moédositasaira; egytittmUkodik a
Pénziigyi stabilitassal a pénz- és tokepiac fejlédését eléseqitd intézkedésekkel, a Bankmuiveletekkel, valamint a
Pénzforgalom és értékpapir-elszamolassal a fizetési és elszdmolasi rendszerekkel kapcsolatos jegybanki alldspont
kialakitasaban;

17.11. a monetaris politikai eszkoztar mikodésével kapcsolatban figyelemmel kiséri és elemzi a pénz- és tékepiaci
folyamatok és az intézményrendszer alakuldsat és mas jegybankok monetéris politikai eszkoztaranak véltozésait; a
Pénziigyi stabilitassal egylttmiikdodve rendszeresen elemzéseket készit a hazai pénzligyi piacok strukturajardl;
17.12. ellatja az Eurdépai Kozponti Bank Pénzpiaci Miveletek Bizottsagaban és az Eurdpai K6zponti Bank monetaris
politikai eszkdztarhoz, illetve fiskalis politikdhoz kapcsolédé munkacsoportjaiban a Bank képviseletét;

17.13. éves kitekintéssel elérejelzi a jegybankmeérleget, a kilonb6zé szektorok nettd finanszirozasi képességét,
valamint a devizapiaci kereslet és kinalat fébb komponenseit; az el6rejelzéseket lebontja révidebb idészakokra
(negyedév, hénap), és folyamatosan dsszeveti a pénzfolyamatok tényleges alakuldsaval, elemzi az eltérések okait, és
ezek alapjan javaslatot tesz a monetaris politikai eszkdzrendszer alkalmazasara;
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17.14. heti rendszerességgel napi bontasu likviditasi el6rejelzést készit, azt figyelemmel kiséri, és sziikség esetén
javaslatot tesz gyorstenderek alkalmazasara;

17.15. folyamatosan értékeli és szlikség esetén korszerUsiti a pénzligyi programozas modszereit;

17.16. elemzi és el6rejelzi a koltségvetési hidny és adodssag alakuldséat, figyelemmel kiséri az é&llamhaztartas
finanszirozasat, elemzi a finanszirozasnak a monetaris folyamatokra, a pénzpiacok alakulasara, a likviditasra gyakorolt
hatésat; a fiskalis palya elérejelzése és a finanszirozas teriiletén kapcsolatot tart fenn az AKK és a Nemzetgazdasagi
Minisztérium szakért6ivel; a Monetaris stratégia és kozgazdasagi elemzés és a Kutatas szervezeti egységekkel
egylttmikodve kutatdsokat folytat fiskalis politikai kérdésekben, illetve véleményez egyes fiskalis politikaval
kapcsolatos torvényeket és a konvergenciaprogramot;

17.17. kdzremUkodik a Bank devizatartalék-stratégidjanak kialakitdsaban: javaslatot tesz a devizatartalék optimalis
szintjére és az dllamhaztartas finanszirozési szerkezetével kapcsolatos jegybanki élldspontra, illetve biztositja a
monetaris politikai szempontok megjelenését a devizatartalék-stratégiaban;

17.18. a Jelentés az inflaciordl cim( kiadvanyban a Monetdris stratégia és kozgazdasagi elemzéssel egyiittmikédve
elkésziti pénziigyi piacok, a koltségvetési hidny és dllamadossag, illetve a kilsé egyensulyi helyzet elemzését és
elbrejelzését;

17.19. kézremUkodik a Jelentés a pénziigyi stabilitasrol cimi kiadvany makrogazdaséagi fejezetének az elkészitésében;

17.20.a17.7,a17.13.és a 17.16. pontokban megjeldlt témakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek,
illetve a Magyarorszag allamaddssdganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informécids
igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek éltal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;
17.21. ellatja a Monetaris Tanacs Uléseinek szakmai el6készitését, részt vesz az Uléseken, elkésziti a jegyz6kdnyv-
szdvegtervezeteket, részt vesz a Monetaris Tanacs kozleményeinek kialakitdsaban és gondoskodik azok el6készitésérdl,
kiaddsérol; szakmai titkari kapcsolatot tart a Monetéris Tanacs tagjaival;

17.22. ellatja a Monetaris Tanacs miikodésével kapcsolatos szervezési és egyéb titkarsagi feladatokat;

17.23. ellatja az NKI koordindcios tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.

11.18. A Pénziigyi stabilitds

A Pénzliigyi stabilitas szervezeti egység feladata a pénziigyi kozvetitd rendszer — intézmények és a pénziigyi piacok -
stabilitdsanak tdmogatasara és erésitésére irdnyulé munka Osszefogasa, illetve elvégzése. A szervezeti egység
pénzugyi stabilitasi szempontbol elemzi az intézményrendszer — kiemelten a hitelintézetek, pénziigyi vallalkozasok,
intézményi befekteték, valamint a pénziigyi piacok — mikodését, értékeli a rendszerszinten fellépé kockazatokat,
tovabba kialakitja a jegybank pénzligyi kozvetitd rendszer biztonsdgos fejlédését elésegitd szabalyozasi koncepcioit.
Felelés a ,Jelentés a pénzlgyi stabilitasrol” ciml kiadvany elkészitéséért, kdzrem(kodik a Jelentés az inflacié
alakulasardl cim( kiadvany elkészitésében, rendszeresen tdjékoztatja a Bank felsé vezetését a pénzigyi stabilitas
alakuldsérél Magyarorszagon és a nemzetkozi intézményekben ezzel kapcsolatban felmeriilt kérdésekrdl és
problémakrol.

A Nemzetgazdasagi Minisztériummal és a Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyeletével egyiittm(ikddve felkésziil egy
esetleges pénziligyi vélsag hatékony kezelésére, valamint egy esetleges valsdghelyzetben megteszi a sziikséges
|épéseket.

A Pénzligyi stabilitds szervezeti egység szakértéi véleményt ad a Bank altal az Eurépai Kézponti Bank Bankfeliigyeleti
Bizottsdgdba, az Eurdpai Unié és az OECD pénziigyi stabilitasi kérdésekkel foglalkozé bizottsagaiba delegalt
képviselének.

Részletes feladatai:

18.1. pénzigyi stabilitadsi szempontbdl rendszeresen figyelemmel koveti és elemzi a pénzlgyi kdzvetitérendszer
— intézmények és pénzigyi piacok - fejl6dését, surlédasait, valsagjelenségeit, kockdzati pontjait;

18.2. a jegybank pénzigyi stabilitasi funkcidjanak hatékony ellatdsa érdekében tovébbfejleszti a pénziigyi stabilitas
elemzési modszereit;

18.3. a Monetdris Tandcs, az igazgatdsdg, és a Monetaris és Pénzligyi Stabilitdsi Forum részére elemzéseket készit a
pénzigyi kozvetitérendszert jellemzé stabilitdsi jellemzokrél, a hazai és nemzetkdzi stabilitdst veszélyeztetd
jelenségekrdl;

18.4. kidolgozza és karbantartja a magyar makroprudencialis indexet (HMPI), melyet rendszeresen publikal;
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18.5. kidolgozza, korszerUsiti és mukodteti a Bank félévente lebonyolitott, hitelezési vezeték korében végzett
kérdéives felmérését, melynek eredményeit publikalja;

18.6. évente legaldbb egy alkalommal elkésziti a Jelentés a pénziigyi stabilitasrél cimd kiadvanyt, melyet a Monetaris
Tandcs és az lgazgatdsdg elé terjeszt;

18.7. egyuttmUkodik a Jelentés az inflaciérél cimd kiadvany pénziigyi piacokat érinté elemzéseinek elkészitésében;
18.8. a Pénzigyi elemzésekkel egyiittmikddve, rendszeres elemzést készit a pénziigyi piacok strukturajardl, és
kozremukodik az egyes gazdasagi szektorok finanszirozasi szerkezetének elemzésében és el6rejelzésében;

18.9. gondoskodik a Pénzligyi Stabilitdsi Tanaccsal, tagjaival és szakmai titkdrdval valé kapcsolattartdsrol;
feladatkorébe tartozdan elGterjesztéseket, tajékoztatokat készit, egyéb esetekben koordindlja azok elkészitését a
Pénziigyi Stabilitasi Tanacs szamara, koordinalja, illetve feladatkorébe tartozé kérdésekben elkésziti a jegybanki
allaspont kialakitasara vonatkozd javaslatot a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs altal targyalt, de nem a Bank altal benyujtott
el6terjesztésekrol és tajékoztatokrol, illetve felkészitéket allit 6ssze a Tanacsban a Bankot képviseld személy részére;
18.10. a pénzligyi stabilitdssal kapcsolatos témakban kutaté-elemzé munkat végez, az elkésziilt anyagokat a Bank
belsé forumai elé terjeszti, illetve a Bank kiilonb6z6é kiadvanysorozataiban és kiilsé folydiratokban publikalja;

18.11. kialakitja, tovabbfejleszti és az elemzési munka soran felhasznélja a bankszektor viselkedését és a makro
kornyezettel val6 kdlcsonhatasait leir6 modelleket; e modellek segitségével makrostresszteszteket végez;

18.12. a rendszerszinten jelentés hitelintézeteket, bankcsoportokat, illetve pénzligyi rendszer stabilitdsdban
meghatarozé részpiacokat a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletével egyiittm(ikddve folyamatosan elemzi, erré|
meghatarozott idészakonként tajékoztatast készit, intézkedést igénylé esetekben tajékoztatja a hataskorileg illetékes
vezetbket, javaslatot tesz az intézkedésekre;

18.13. aktivan részt vesz a pénzligyi kozvetitérendszer — intézmények és piacok — szabalyzaspolitikai koncepcidjanak
kialakitdsaban, elemzi a jegybanki intézkedéseknek és kils6é szabdlyozdéi véltozasoknak a pénzligyi intézmények
tevékenységére gyakorolt hatasat;

18.14. képviseli a Bankot a pénziigyi kozvetité rendszer stabilitdsa szempontjabdl fontos pénz- és tékepiaci
jogszabalyok véleményezésében, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-elszamolasi
rendszerekkel kapcsolatos kérdéseket;

18.15. elemzéseket készit a pénziigyi szektorra vonatkozo, rendszerkockazat, illetve pénziigyi stabilitds szempontjabol
kiemelt fontossagu szabdlyozasi kérdésekrol;

18.16. kialakitja a Bank végsé hitelezéi funkcidjanak alapelveit és a hitelintézetek likviditasi valsaganak kezelésével
kapcsolatos belsé eljarasrendet, el6késziti és koordindlja a sziikséghelyzetbe kerdilt hitelintézetekkel kapcsolatos
dontéseket, gondoskodik a dontések végrehajtasardl, vizsgélja a hitelintézetek kozotti kapcsolatrendszer alapjan a
fertézésveszély valdszinliségét; kapcsolatot tart és egyilttmikodik a valsag megoldasaban érintett egyéb
jegybankokkal és intézményekkel;

18.17. a Nemzetgazdaséagi Minisztérium és a Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete bevondasaval valsagszimulacios
gyakorlatokat tart, valamint kialakitja és id6szakonként felllvizsgalja a valsdghelyzetben torténd egytttmikodés
kereteit;

18.18. mUikodteti és tartalmilag meghatarozza a pénziigyi stabilitasi elemzéseket megalapozé informacids rendszert,
valamint részt vesz a jegybanki informacids rendszerre vonatkozé MNB elnoki rendelet el6készitésében;

18.19. a Statisztika bevonasaval gondoskodik a pénzligyi stabilitasi elemzéseket megalapozo informacios rendszer
karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérol;

18.20. felels a haromoldali NGM-MNB-PSZAF, valamint a kétoldali MNB-PSZAF egyiittm(ikddési megallapodas
MNB-n beliili koordinalasért;

18.21. javaslatot tesz a pénziigyi stabilitas fenntartasaban érintett hazai tarsintézményekkel, valamint a pénzigyi
kozvetitd rendszer tagjaival torténd egylttmiikodés tartalmi-formai elemeire;

18.22.figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkozi intézmények pénziigyi stabilitassal kapcsolatos tevékenységét;
18.23. feladatkoréhez kapcsoldddan elldtja a Bank képviseletét az EKB Bankfelligyeleti Bizottsagdnak munkacsoportjaiban;
18.24. képviseli a jegybankot a nemzetkozi intézmények (IMF, BIS stb.) makroprudenciélis elemzés fejlesztését célzo
programjaiban;

18.25. az Eurdpai Unio és az EKB illetékes bizottsagain keresztll részt vesz az Eurdpai Unid pénziigyi targyu
jogszabalyainak kidolgozasaban és a véleményezési folyamataban;

18.26. ellatja az NKI koordinacios tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatokat
a vonatkozd belsé szabalyok szerint.
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11.19. A Statisztika

A Statisztika szervezeti egység feladata a Bank — egyes, az MNB tv.-ben meghatarozott alapfeladataihoz kapcsolodd -
statisztikai szolgalatanak elldtasa és ennek keretében a Bank informacios rendszerének és adattarhazanak kialakitasa,
mukodtetése, karbantartasa és fejlesztése. Alapfeladatdanak j6 mindségben valé elvégzése érdekében a szervezeti
egység mindségbiztositasi rendszert miikodtet, amely kiterjed a teljes statisztikakészitési folyamat tdmogatasara,
a felhasznaldi igények felmérésétdl kezdve a kérd6ivek megtervezésén, az adatgydjtésen, adat-el6készitésen, a
statisztikai feldolgozason keresztll egészen a publikicidig és a felhasznaldi elégedettség méréséig. A Statisztika
feladatkorébe tartozoan hatdsagi eljarasokat folytat.

A szervezeti egység a kdvetkezd osztalyokra tagolddik:

a) fizetési mérleg osztaly,

b) monetaris statisztikai osztaly,

C) pénzugyi szamlak osztalya,

d) adatszolgdltatdi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinacids osztaly,

e) Uzletiintelligencia kompetencia kozpont.

E szervezeti alegységek kozott a feladatkorok az aldbbiak szerint oszlanak meg.

19.1. A fizetési mérleg osztély

A fizetési mérleg osztaly — a Banknak a monetaris politikakialakitasa és hatékony vitele, valamint a pénziigyi rendszer
stabilitasa tekintetében fennall6 feladatai elldtasa érdekében — 6sszedllitja a fizetésimérleg-statisztikat és az annak
részét képez6 statisztikdkat. Ennek keretében

19.1.1. az adatszolgaltatdi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindciés osztalytdl statusjelentésekkel egyiitt
atveszi a START rendszerben feldolgozott adatokat, és az FMR rendszer miikodtetésével elvégzi a feldolgozast; ezt
kovetéen hatosagi ellendrzés keretében makro szintli ellenérzésnek veti ald a fizetésimérleg-alapadatokat,
meghatarozza az adatfeldolgozas ellenérzési szempontjait;

19.1.2. a térsadalmi koltségtudatossdg elvének szem el6tt tartdsdval tervezi az adatgydjtéseket, rendszerezi és
statisztikai szempontbdl elemzi a fizetésimérleg-adatokat;

19.1.3. az adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindciés osztéllyal egyuttm(ikddve kidolgozza és
karbantartja az osztaly feladatkorébe tartozo statisztikdk modszertanat, kidolgozza és dokumentalja az alkalmazott
becslési eljarasi modszereket;

19.1.4. kozzéteszi a fizetésimérleg-adatokat, és az adatok kommentélasaval rendszeres sajtékozleményeket készit,
illetve elkésziti a Bank fizetésimérleg-statisztikaval kapcsolatos jelentéseit a kormanyhivatalok és a banki vezeték
tajékoztatasara;

19.1.5. 6sszefogja és esetenként elballitja a Bankon beldili, valamint a kiilsé fizetésimérleg-adatszolgéltatasokat;
19.1.6. a Bankban folyé elemzé és dontés-el6készité munkahoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi szervezetek
részére fizetésimérleg-statisztikai adatokat szolgaltat; a kiilsé felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhasznald
szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan felmertilt igényekrdl, ezek javasolt kezelési médjardl,
valamint a felhasznaldi visszajelzésekrél folyamatosan tajékoztatja az adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi
és koordinacios osztaly vezetdjét;

19.1.7. egylttm(ikodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel a fizetésimérleg-statisztikakkal kapcsolatos tgyekben,
és képviseliaz MNB-t a KBER Statisztikai Bizottsdganak Fizetésimérleg-munkacsoportjaban (Working Group of External
Statistics) és a munkacsoport dltal egyes célfeladatokra Iétrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok)
munkajaban, valamint részt vesz az Eurostat, az OECD és az IMF fizetési mérleggel és kilfoldi befektetési pozicioval
kapcsolatos munkacsoportjainak munkajaban;

19.1.8. az adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids osztallyal egyuttmikodve, folyamatba
épitett ellenbrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mukodtet a hatdskorébe tartozd statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kdvetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a statisztikdk
Osszedllitdsahoz beérkez6 adatok folyamatos helyszinen kiviili ellenérzésének moédszertanat;

19.1.9. a kialakitott modszertan alapjan folyamatos hatésagi ellenérzést végez;

19.1.10. a kockazati tényezék mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatdsagi
ellenérzésekben;

19.1.11. hatdségi eljards keretében, az elvégzett ellendrzések vizsgalati eredménye alapjan, sziikség szerint
intézkedést kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;
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19.1.12. nyomon koéveti az ellenérzések soran feltart hianyossagok kikliszobolésére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatoknal;

19.1.13. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia-kdzpont részére az adattarhdzban tarolandd, az osztdly
feladatkorébe tartozé adatokat adatmegdrzés céljabdl és elldtja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési
feladatokat és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaléival;

19.1.14. elldtja az NKI koordinaciés tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hatdskorébe tartozd
feladatokat a vonatkozd belsé szabélyok szerint.

19.2. A monetaris statisztikai osztaly

A monetaris statisztikai osztdly - a Banknak a monetéris politika, valamint a pénziigyi rendszer prudenciélis
fellgyeletére vonatkozd politika kialakitasa és hatékony vitele, tovabba a pénziigyi rendszer stabilitasa tekintetében
fennallé feladatai ellatasa érdekében — 6sszeallitja a monetaris és a pénziigyi stabilitasi céld, a pénzforgalmi, a fizetési
és elszamolasi forgalmi, illetve az értékpapir-forgalom alakulasardl szold statisztikakat és egyéb, a feladatkorébe
tartozo statisztikakat. Ennek keretében

19.2.1. az adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindcids osztalytdl statusjelentésekkel egyiitt
atveszi, majd hatésagi ellendrzés keretében makro szintl ellen6rzés ald veti a monetaris statisztikai jelentések
elkészitéséhez sziikséges alapadatokat, meghatdrozza az adatfeldolgozas soran alkalmazandé ellen6rzési szempontokat;

19.2.2. a tarsadalmi koltségtudatossdg elvének szem elétt tartdsdval tervezi az adatgy(jtéseket, rendszerezi és
statisztikai szempontbdl elemzi a monetaris adatokat;

19.2.3. allast foglal a monetaris és pénzligyi stabilitasi statisztikai adatszolgaltatasokat és a hitelintézetek kotelezé
tartalékoldsi kotelezettségét érinté kérdésekben, és meghatdrozza a hitelintézetek altal elhelyezend6 kotelezé
tartalék 6sszegét;

19.2.4. az adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindciés osztéllyal egyiittm(ikddve kidolgozza és
karbantartja az osztaly feladatkorébe tartozoé statisztikdk modszertanat, kidolgozza és dokumentalja az alkalmazott
becslési modszereket;

19.2.5. 6sszeallitja és kozzéteszi a monetaris és pénzligyi stabilitasi statisztikai adatokat és azok médszertani leirdsat,
valamint az adatok mellett azok értelmezését is tartalmazo rendszeres sajtokozleményeket készit;

19.2.6. a Bankban folyé elemzé és dontés-el6készité munkahoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi szervezetek
részére monetéris és pénzligyi stabilitasi statisztikai adatokat szolgdltat; a kilsé felhasznaldkkal és a statisztikai
adatokat felhaszndlo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan felmerilt igényekrél, ezek
javasolt kezelési mddjarol, valamint a felhaszndloi visszajelzésekrol folyamatosan tajékoztatja az adatszolgaltatoi
kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordindcios osztaly vezetéjét;

19.2.7. egyuttm(ikddik a hazai és a nemzetkdzi intézményekkel, a monetéris és a pénziligyi stabilitasi statisztikakkal
kapcsolatos tigyekben, ellatja az MNB képviseletét a KBER Statisztikai bizottsdgdnak Monetaris és pénzpiaci statisztikai
munkacsoportjaban (Working Group on Monetary and Financial Markets Statistics) és részt vesz a munkacsoport altal
egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkajéban;

19.2.8. az adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacios osztallyal egyuttmikodve, folyamatba
épitett ellendrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mdkodtet a hatdskorébe tartozd statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a statisztikdk
Osszedllitasahoz beérkez6 adatok folyamatos helyszinen kivdli ellenérzésének modszertanat;

19.2.9. a kialakitott médszertan alapjan folyamatos hatosagi ellenérzést végez;

19.2.10. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kiviili, illetve helyszini hatésagi
ellendérzésekben;

19.2.11. hatésagi eljards keretében, a monetdris és a pénzligyi stabilitasi statisztikai és kotelezd tartalékolassal
kapcsolatos adatszolgdltatdsok vonatkozdsaban elvégzett ellenérzésének vizsgalati eredménye alapjén, sziikség
szerint intézkedést kezdeményez az adatszolgéltatokkal szemben;

19.2.12. nyomon koveti az ellendrzések soran feltart hidnyossdgok kikliszobolésére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatoknal;

19.2.13. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia-kdzpont részére az adattarhdzban térolando, az osztaly
feladatkorébe tartozé adatokat, ellatjia az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat és szakmai
kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaldival;

19.2.14. elldtja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozo
feladatokat a vonatkozé belsé szabalyok szerint.
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19.3. A pénziigyi szamlak osztélya

A pénzligyi szdmldk osztalya - a Banknak a monetaris politika, kialakitdsa és hatékony vitele, valamint a pénziigyi
rendszer stabilitasa tekintetében fennallo feladatai ellatasa érdekében — 6sszeallitja a pénziigyi szamlak statisztikat és
az annak részét képezé statisztikdkat. A pénziigyi szamlak osztalya feladatkorébe tartozik tovabba - a Banknak a
monetaris politika kialakitdsara és hatékony vitelére vonatkozé feladata elldtdsat szolgalé — értékpapir-statisztika
Osszeallitasa.

Ennek keretében

19.3.1. az adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids osztalytol statuslistakkal atveszi, ezt
kovetéen hatésagi ellenbrzés keretében makro szintli ellendrzés ala veti a pénziigyi statisztikdkhoz szlikséges
alapadatokat, meghatarozza az adatfeldolgozas ellenérzési szempontjait;

19.3.2. az dllamhdztartasi statisztika tertiletén a K6zponti Statisztikai Hivatallal és a Nemzetgazdasagi Minisztériummal
érvényben lévé megéllapodas alapjan a két intézménnyel a statisztikak 0sszeallitasaban egylttmiikodik;

19.3.3. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasaval tervezi az adatgydjtéseket;

19.3.4. az adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids osztéllyal egylttmikddve kidolgozza és
karbantartja az osztaly feladatkorébe tartozoé statisztikdak modszertanat, kidolgozza és dokumentalja az alkalmazott
becslési eljardsi modszereket;

19.3.5. rendszerezi a pénziigyi statisztikdkhoz (pénziligyi szamlédkhoz, értékpapir-statisztikakhoz) szilkséges adatokat,
Osszedllitja a pénziigyi statisztikdkat, adatokat tesz kozzé, és azok kommentdlasaval rendszeres sajtokdzleményeket
készit;

19.3.6. elvégzi a részére eldirt (belsé és kilsé) adatszolgéltatasi feladatokat, koordinalja az Eurdpai Kozponti Bank
Kdézpontositott Ertékpapir-adatbézisaval az adatcserét, a kiilsé felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhasznalé
szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Ujonnan felmerdiilt igényekrél, ezek javasolt kezelési modjardl,
valamint a felhasznaldi visszajelzésekrél folyamatosan téjékoztatja az adatszolgéltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi
és koordinacios osztaly vezetdjét;

19.3.7. egylittmikodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel, a pénzligyi szamlakkal és értékpapir-statisztikakkal
kapcsolatos ligyekben; ellatja az MNB képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak az Allamhaztartas statisztikai
(Government Financial Statistics), valamint az Eurd-6vezeti szamlak (Euro-Area Accounts) munkacsoportjaiban és
részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;
19.3.8. az adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositdsi és koordindciés osztallyal egyittm(ikddve folyamatba
épitett ellendrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mukodtet a hatdskorébe tartozod statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a statisztikak
Osszeallitasahoz beérkezé adatok folyamatos helyszinen kivdili ellenérzésének modszertanat;

19.3.9. a kialakitott mddszertan alapjan folyamatos hatdsagi ellenérzést végez;

19.3.10. a kockazati tényezék mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hat6sagi
ellenérzésekben;

19.3.11. hatdsagi eljaras keretében, az elvégzett ellenérzések vizsgélati eredménye alapjan, sziikség szerint intézkedést
kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

19.3.12. nyomon koveti az ellenérzések soran feltart hidnyossagok kikiliszobolésére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatoknal;

19.3.13. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia-kézpont részére az adattdrhdzban tarolandd, az osztdly
feladatkorébe tartozé adatokat, elldtjia az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat és szakmai
kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;

19.3.14. elldtja az NKI koordinacios tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozo
feladatokat a vonatkozd belsé szabalyok szerint.

19.4. Az adatszolgéltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindcids osztaly

Az adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordindcids osztaly feladata a Statisztika felel6sségi korébe
tartozé adatgydujtés-befogadasi feladatok elldtdsa és a tovébbfelhasznaldkkal megallapodott szabdlyok szerinti
mindségbiztositasa; a tobb szakstatisztikat érintd, illetve az egész statisztikai szervezetet atfogo tevékenységek
koordinaldsa, a statisztikai tevékenység minéségének és hatékonysaganak fejlesztése, az egytittmuikodés erésitése a
felhasznalokkal, tarsintézményekkel és kapcsolattartas a nemzetkozi intézményekkel. Feladatkorébe tartozik tovabba
a Banknak a monetaris politika kialakitasara és hatékony vitelére, valamint a pénzligyi stabilitdsra vonatkozé feladata
elldtasat szolgalo konjunktura, ar- és arfolyam-statisztika 0sszeallitasa.
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Ennek keretében

19.4.1. a fizetési mérleg osztaly, a monetaris statisztikai osztaly és a pénzligyi szamlak osztalya feladatkorébe tartozo

statisztikdk és adattarhazi adatkorok 6sszeallitdsahoz kapcsoléddan

a) elldtja a kiilonb6zé adatszolgaltatdsok adatszolgéltatonkénti befogaddsi és feldolgozasi feladatait,

b) tédmogatja az adatszolgaltatdkat az adatgydjtések kitoltése és a Bankba valé beérkezés kapcsan felmerilt
kérdéseik megviélaszolasaval;

19.4.2. meghatarozza a statisztikai mindségbiztositas kereteit, fejleszti a folyamatba épitett ellenérzések és a

mindségbiztositas rendszerét, szervezi és mindségbiztositasi szempontbdl szakirdnyitja a Statisztika ellendrzési

maddszertanainak fejlesztését, feladatkorébe tartozéan aktualizélja és folyamatosan fejleszti az auditkézikonyvet,

illetve koordindlja a tarsosztalyok e tevékenységét, érvényre juttatva az egységes mindségi kdvetelményeket;

19.4.3. a fizetési mérleg osztaly, a monetaris statisztikai osztaly és a pénziigyi szamlak osztalya feladatkorébe tartozo

statisztikdk és adattarhdzi adatkorok osszedllitdsdhoz kapcsoléddan, a statisztikai tevékenységekre kialakitott

mindségbiztositasi rendszer kdvetelményeinek megfelelve, hatésagi ellendrzés keretében, folyamatosan ellenérzi az

adatszolgadltatési el6irdsok betartdsat, ellendrzi és biztositja a mikroadatok elvart adatmindségét, mezo szinti

ellendrzéseket végez;

19.4.4.a Pénzforgalom és értékpapir-elszamoldssal egyeztetett médszertan alapjan folyamatos adatszolgaltatdi szintt

hatdsagi ellendrzést végez a pénzforgalmi adatszolgéltatasok tekintetében;

19.4.5. kapcsolatot tart az EKB-val az EKB Kormanyzé Tanacsanak és Altalanos Tanacsanak tajékoztatasara késziild

kiadvanyok (Orange Book, Green Book), valamint a pénzforgalom és értékpapir-elszdmolasrdl 6sszedllitott EKB

kiadvany (Blue Book) 6sszedllitdsanak tamogatasara; a pénzforgalmi adatszolgaltatasok tekintetében ellatja a Kék

Konyv (Bluebook) (CCP, SSS és MFS statisztikak) statisztikai termék-eldallitasi feladatainak belsé koordinalasi feladatait,

illetve adatszolgaltatasi kotelezettség kérdésében egyeztet az EKB-val, koordindlja a KBER Statisztikai Bizottsaga (STC)

és az Eurostat Monetaris, Pénzligyi és Fizetésimérleg Statisztikai Bizottsaga (CMFB) anyagainak véleményezését;

19.4.6. szervezi, koordinalja és mindségbiztositasi szempontbodl szakiranyitja a statisztikai médszertani fejlesztéseket

és az alkalmazott becslési eljarasi médszerek kidolgozasat, illetve felligyeli azok dokumentalasat;

19.4.7. az adatszolgaltatok részérdl szolgaltatott statisztikai adatok megbizhatdsdganak, jo minéségének érdekében a

vizsgéalando statisztikdkra vonatkozo javaslatokkal és a vizsgalatban vald részvétellel, az intézkedési tervben foglalt

feladatok meghatarozasaval, valamint a hatdsagi ellendrzések soran feltart hianyossagok kikiszobolésére tett

intézkedések nyomon kovetésével tdmogatja az eseti helyszinen kivdli, illetve helyszini hat6sagi ellenérzést;

19.4.8. koordinalja a hazai tarsintézményekkel és a nemzetkozi szervezetekkel valé kapcsolattartast, valamint ellatja a

nemzetkdzi munkacsoportok Uléseivel, beérkezé anyagaival kapcsolatos koordinaciot;

19.4.9. a tarsosztalyok kozremukodésével kidolgozza és karbantartja az értékelésre kijeldlt adatszolgaltatok

adatszolgaltatasi tevékenységének mindsitési médszertanat, évente mindsiti az adatszolgéltatokat;

19.4.10. a kockdzati tényezék mérlegelése alapjan megtervezi, megszervezi és koordindlja a helyszinen kiviili, illetve

helyszini hatdsagi ellendrzéseket, tovabba a sziikség szerinti intézkedések kezdeményezését;

19.4.11. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartdsdval megszervezi és mukodteti a Bank sajat

adatgydjtési rendszerét, dsszehangolja az ebben kdzrem(ikddé szervezeti egységek munkdjat, koltséghaszon-

elemzéseket végez, melynek keretében elkésziti a jegybanki adatszolgaltatasi el6irdsokat, és kidolgozza az ezzel

kapcsolatos szabalyokat;

19.4.12. teljesiti a statisztikai adatokat haszndld szervezeti egységekkel megkotott szolgéltatasi szerz6désekben

foglalt feladatokat, és koordindlja a Statisztika egyes osztalyaihoz beérkezett felhaszndloi igényeket; szervezi és

irdnyitja a statisztikai adatokat hasznalé szervezeti egységekkel, illetve a tarsintézményekkel megkdtott szolgéltatdsi

szerz6dések megkotését, karbantartasat és nyomon koveti az abban foglaltak teljestilését;

19.4.13. ellatja az MNB képviseletét a KBER Statisztikai bizottsdganak Altalanos gazdasag-statisztikai (General

Economic Statistics) munkacsoportjdban és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott

ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

19.4.14. atveszi és feldolgozza a KSH-t6l és mas szervektdl, illetve intézményektdl a jegybanki elemzéshez és

doéntéshozatalhoz szlikséges konjunktura-statisztikai, ar-, illetve arfolyam-statisztikai adatokat, adatokat szolgéltat a

dontéshozdk és elemzdk részére; a kiils6 felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhasznald szervezeti egységekkel

folyamatos kapcsolatot tart, az Ujonnan felmerdlt igényeket kezeli;

19.4.15. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia-kozpont részére az adattdrhdzban tdrolandd, az osztdly

feladatkorébe tartozé adatokat, elldtja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat és szakmai

kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;
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19.4.16. elldtja az NKI koordinacios tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozo
feladatokat a vonatkozd belsé szabélyok szerint.

19.5. Az lizleti intelligencia kompetencia-kézpont

Az Uzleti intelligencia kompetencia kozpont f6 feladata, hogy az adattarhdzban térolt adatokat a jegybanki
alapfeladatokat ellato szervezeti egységek szamara hozzéférhetévé tegye és lekérdezéssel, illetve adatfeldolgozassal
tdmogassa az ezen adatokat felhasznalé teriiletek munkajat, tovabba gondoskodjon az adattarhaz tizemeltetésének
felligyeletérdl, az adattarhaz fejlesztésének menedzselésérdl és a karbantartasi munkak elvégzésérdl, valamint az
adattarhaz felhasznéloival valé kapcsolattartasrél. Az osztaly felel6sségi korébe tartozik ezen felll a statisztikai
informacids rendszerek lizemszerl miikodésének felligyelete, fejlesztése és tartalmi integraltsaganak biztositasa.
Ennek keretében

19.5.1. gondoskodik az MNB Adattdrhaz kozéptavu stratégidjanak végrehajtasardl, kozremikodik az adattarhaz
stratégidjanak a Statisztika kdzéptavu stratégidjaba torténé beillesztésében, és évente fellilvizsgalja a kozéptavra
vonatkozé adattarhaz-fejlesztési terveket;

19.5.2. az adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacios osztalytol, megfelelé6 bankszakmai
ellenérzések elvégzése mellett, a START és EBEAD rendszerben feldolgozott adatokat rendszeresen &tveszi, az
adattarhdzba betolti és azokat tarolja; statisztikai feldolgozast kovetéen atveszi a fizetési mérleg osztélytdl, a
monetaris statisztikai osztalytol és a pénziigyi szamlak osztalytdl a feldolgozott és bankszakmailag ellenérzétt,
adattarhazban tarolandé adatokat;

19.5.3. gondoskodik arrél, hogy a kilsé adatszolgéltatoktdl kozvetlendl atvett adatok, a megfelelé bankszakmai
ellendrzések elvégzése utan, bekeriljenek az adattarhazba;

19.5.4. az 4tvett adatokat a megrendeldi csoportok igényei szerint feldolgozza és a kivant formaban tarolja, illetve
eljuttatja a felhasznaldi illetve statisztikai terlilethez;

19.5.5. tdmogatast nyujt az adatgyujtések tervezésében, kidolgozasidban és el6készitésében; visszajelzést ad az
adatbefogadasi folyamattal kapcsolatban;

19.5.6. biztositja az adattarhaz napi folyamatos m{ikdését és a felhasznalok lekérdezési jogosultsagat;

19.5.7. biztositja az atvett adatoknak a felhasznaloi korok altal meghatarozott feldolgozasat és az adatok biztonsédgos
tarolasat;

19.5.8. kialakitja és karbantartja az adattarhaz folyamatszabalyozasat, ehhez kacsoléddan

- meghatdrozza az adattarhaz lizemeltetéséhez sziikséges folyamatokat és dokumentalja azokat,

karbantartja a felhasznalok adattarhazzal kapcsolatos lekérdezési jogosultsagi rendszerét,

kidolgozza az adattarhaz lizemeltetésére vonatkozé incidenskezelési eljarast,

gondoskodik a felhasznaldk megfeleld tajékoztatasardl és a visszajelzések feldolgozasardl;

19.5.9. javaslatot tesz a Statisztika és az Informatikai szolgaltatdsok vezet6je szdmara az adattarhaz min6éségbiztositasi
rendszerének elveire, melynek elfogadésa esetén kialakitja és az adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és
koordinaciods osztaly szakirdnyitasa mellett miikodteti az adattarhaz folyamatba épitett mindségbiztositasi rendszerét;
19.5.10. a mindségbiztositasi rendszer kdvetelményeinek megfeleléen gondoskodik az adattarhazba keriilt adatok
min&ségérdl, hiba esetén gondoskodik annak elhdritdsardl, a hibas adatoknak az adatgazdakkal egytttmiikodésben
torténd javitasarol és Ujratoltésérol;

19.5.11. a statisztikai adatokat hasznald szervezeti egységekkel megkotott szolgéltatasi szerz6désekben foglalt
feladatokat teljesiti, a felhasznaldkkal folyamatos kapcsolatot tart; Ujonnan felmerult igényekrél, ezek javasolt kezelési
ma&djarél és egyéb felhasznaldi visszajelzésekrél folyamatosan tdjékoztatja az adatszolgdltatdi kapcsolatok,
mindségbiztositasi és koordindcids osztaly vezetdjét;

19.5.12. folyamatosan fogadja és menedzseli az adattarhaz napi operativ miikodésével kapcsolatos igényeket és
ehhez kapcsoléddan a felhasznaloi igényeknek megfeleléen a minéségbiztositasi rendszer kdvetelményei szerint
karbantartja az adattarhdz architekturajat és toltési folyamatait;

19.5.13. folyamatosan fogadja az adattirhaz fejlesztési igényeit, ezen igényekrél az adattdrhazi stratégidban
elfogadott elveknek megfelel elemzést és dontés-el6készitd javaslatot készit a Statisztika és az Informatikai
szolgaéltatdsok vezetdje szamara;

19.5.14. a fenti dontési folyamat eredményeképpen az adattarhdazban megvalosulo fejlesztéseket meghatarozza,
megtervezi és elvégzi a szlikséges fejlesztési feladatokat, illetve kiilsé fejlesztés esetén ellatja a projekt szakmai
irdnyitasat a minéségbiztositasi elveknek megfelel6en;

19.5.15. részt vesz a PSZAF-MNB kéz6s adattér és adattarhaz kidolgozasaban;
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19.5.16. mikodteti a statisztikdk befogaddséat, Osszedllitasat biztositd informacidés rendszert, gondoskodik
karbantartasarol és kezdeményezi a fejlesztését, felligyeli a részrendszerek kdzotti integraciot, koordinalja a tébb
részrendszert érintd valtozasokat és az incidenskezelés szakteriletet érint6 feladatait;

19.5.17. el&dllitja a statisztikai tevékenység ellatasdhoz sziikséges regisztertermékeket, kialakitja, lizemelteti és
karbantartja a statisztikai folyamatokhoz sziikséges regiszterek és egyéb torzsadatok rendszerét, adatforrésait;
19.5.18. tervezéssel tdmogatja a Statisztika Uzleti folyamatainak kialakitasat, a meglévé folyamatok fejlesztését,
hatékonysaganak névelését;

19.5.19. ellatja az MNB képviseletét a KBER Statisztikai Bizottsaganak Statisztikai informacio-menedzsment
munkacsoportjaban (Working Group on Statistical Information Management) és részt vesza munkacsoport dltal egyes
célfeladatokra létrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

19.5.21. elldtja az NKI koordinacids tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység hataskorébe tartozo
feladatokat a vonatkozé belsé szabalyok szerint.

11.20. A Szdmvitel

A Szamvitel a szadmviteli alapelveket, tovdbbad a jegybanki sajatossdgokat, a Bank funkcidit, az ellenérzések
megallapitasait figyelembe véve alakitja a Bank szamviteli politikdjat, szdmviteli rendjét, a jogszabalyi el6irasok, a
szamviteli politika és a szamviteli rend alapjan végzi a Bank konyvvezetését.

Elemzi a Bank mérleg- és eredményadatait a Bank — MNB tv.-ben meghatérozott feladatainak ellatasara iranyul6 —
tevékenységébdl szarmazd hatdsok megjelenitésével, valamint kialakitja és mukodteti a Bank gazddlkoddasi
rendszerét, tovabba e feladataihoz kapcsoléddan a Bank vezetését folyamatosan tdjékoztatja, kialakitja és mikodteti
az eredménnyel kapcsolatos belsé jelentési rendszert.

A fizetési mérleg és monetaris statisztikai adatszolgaltatdsi informacidfelelésként adatszolgéltatoi, illetve ezzel
kapcsolatos koordinatori feladatokat (kapcsolattartas, hibamenedzselés, valtoztatasok dtvezetése) végez.

Képviseli a Bankot a KBER szamviteli és monetaris jovedelem bizottsdgaban (AMICO) és annak munkacsoportjaiban.

A szervezeti egység a kdvetkezd alegységekre tagolddik:

a) bankigyleti szdmviteli osztaly,

b) bankizemi szamviteli és pénzligyi osztaly.

E szervezeti alegységek kozott a feladatok az aldbbiak szerint oszlanak meg.

20.1. A bankuigyleti szdmviteli osztaly

20.1.1. elkésziti és a szervezeti egységek altal szolgaltatott torzs- és egyéb adatok alapjan karbantartja a Bank fékonyvi
szamlarendjét és a szdmlarendi magyarazatot;

20.1.2. elkésziti és karbantartja a Bank gazdélkodasi tevékenységéhez kapcsolodé belsé szabélyokat és iranyelveket,
kialakitja a gazdalkodas szabdlyait — ide nem értve pénzligyi tervezést, valamint az évkozi gazdalkodas nyomon
kovetését a pénziigyi el6iranyzatokban - (Gazdalkodasi kézikonyv), és a szamviteli politikat (Szamviteli kézikdnyv);
20.1.3. megismeri és figyelemmel kiséri a KBER szamviteli szabdlyait és azok véltozasait; javaslatot dolgoz ki a
harmonizéciéra;

20.1.4. karbantartja a Bank fékonyvi konyvelését érint6 torzsadatokat az SAP és Inforex rendszerekben;

20.1.5. koordinadlja a kiilsé és belsé szamviteli ellenérzéseket, elkésziti az ellenérzé szervek altal igényelt
adatszolgaltatasokat, részt vesz a konzultaciokon;

20.1.6. a tobbdevizas fokonyvi konyvelési rendszeren keresztiil ellendérzi a kilonb6zé szamitastechnikai
rendszerekben funkcionald szamldk adatainak 6sszhangjat, ellendrzi és biztositja az analitikus konyvelési és
nyilvantartasi adatok egyezdségét a fékonyvi adatokkal, eléallitja a fékonyvi kivonatot;

20.1.7. a pénzforgalmi megbizasok kivételével ellen6rzi a devizdban és forintban bonyolitott pénz-, téke- és
devizapiaci lgyletek (0sszefoglaldéan: bankiigyletek) konyvelését;

20.1.8. elvégzi a deviza-értékpapiron alapuld kdveteléseknek és a hataridds nyitott pozicidknak az lizleti terilet altal
megkiildott adatok alapjan torténd piaci értékelését és jogszabalyok szerinti konyvelését;

20.1.9. tevékenységéhez kapcsolddoan kozvetlen fékonyvi konyvelési feladatokat lat el;

20.1.10. ellenérzi a devizadllomanyok atértékelésének és a realizalt forintarfolyam elszamolasanak helyességét;
20.1.11. nyilvéntartja a Bank kilféldi befektetéseit;
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20.1.12.a sajat és a szervezeti egységektdl bekért adatok alapjan 0sszedllitja az IMF és EKB altal a devizatartalékokrdl és
a devizalikviditasrol el8irt specidlis adatszolgéltatds Bankra vonatkozo részét;

20.1.13. végrehajtja az id6szaki és az év végi zarlati munkakat;

20.1.14. részt vesz az Inforex és SAP rendszerfejlesztéseiben, tesztelésében;

20.1.15. 6sszedllitja, tartalmilag szerkeszti a Bank - {izleti jelentést és az éves beszamolot tartalmazé — Eves Jelentését,
tovabba az Orszaggylés szamara félévenként megkiildendd jelentést;

20.1.16. elemzi a Bank évkozi mérlegét és eredménykimutatasat, errél negyedévente jelentést készit azigazgatdsag, a
felligyel6bizottsdg és a Nemzetgazdasagi Minisztérium részére;

20.1.17. a monetaris programot, valamint a gazdasagi-pénziligyi folyamatok szamviteli hatasat figyelembe véve éves
gyakorisdggal kozéptavu eredményprogndzist allit 6ssze, és errd| tajékoztatot készit az igazgatdsag szamara;
20.1.18. hetente tdjékoztatja az dllamhaztartasért felel6s minisztert a végrehajtott devizamdveletekrdl, valamint az
arany- és devizatartalékrol;

20.1.19. szervezi és teljesiti a monetdris statisztikaval és fizetésimérleg-statisztikdval kapcsolatos statisztikai
adatszolgaltatast, valamint az egyéb kiilsé szervezetek (Allami Szamvevészék, Nemzetgazdasagi Minisztérium, KSH
stb.) részére torténo a belsé gazdalkodassal kapcsolatos, fékonyvi adatokon alapulé adatszolgaltatasokat;

20.1.20. a beszerzési utasits eléirdsainak megfelel6en sziikség szerint részt vesz a beszerzési eljarasok lebonyolitasaban;
20.1.21. elldtja az NKI koordindcios tevékenysége keretében érkezé, a szervezeti egység hatdskorébe tartozod
feladatokat a vonatkozdé belsé szabalyok szerint.

20.2. A bankiizemi szamviteli és pénzligyi osztaly

20.2.1. nyilvantartja és bevallja a Bank ado- és jarulékfizetési kotelezettségét, intézkedik annak pénziigyi rendezésérdl,
adozési kérdésekben szakért6i tamogatast nyujt a Bank szervezeti egységeinek;

20.2.2. koordindlja az adéellendrzéseket, elkésziti a NAV és egyéb szémviteli ellenérzé szervek altal igényelt
adatszolgaltatasokat, részt vesz a konzultaciokon;

20.2.3. végrehajtja az idészaki és az év végi zarlati munkakat;

20.2.4. tevékenységéhez kapcsolddoan kozvetlen fékonyvi konyvelési feladatokat lat el;

20.2.5. értékbeni és a szintetikus konyvelés kovetelményeihez igazodd nyilvantartast vezet a Bank targyi eszkdzeirdl,
az immateridlis javakrol, a befektetett pénziigyi eszk6zokrol;

20.2.6. lebonyolitja a Bank gazdéalkodasaval kapcsolatos fizetési forgalmat, gondoskodik a fizetési kotelezettségek
hatériddre torténd teljesitésérdl;

20.2.7. szamlazési feladatokat lat el a Bank eszkozértékesitésével és szolgaltatasnyujtasaval kapcsolatban;

20.2.8. analitikus nyilvantartast vezet a Bank gazdalkodasdaval kapcsolatban a beérkezé és kimend szamlakrél, valamint
elvégzi az ehhez sziikséges szallitoi és vevoi torzsadat-karbantartast az SAP rendszerben;

20.2.9. elvégzi a munkavallaldkkal kapcsolatos, munkajovedelmen kiviili, valamint egyéb elszdmoldsi és nyilvantartasi
feladatokat;

20.2.10. teljesiti a Bank szallitoi korével és beruhdzasaival kapcsolatos KSH-adatszolgaltatast;

20.2.11. a Bank gazdalkoddséaval kapcsolatban felmeriilé készpénzes szamldk kifizetésére hazipénztart mikodtet;
20.2.12. a koltséggazdak altal kotott szallitdi szerzédéseket illetve a koltséggazdak altal inditott megrendeléseket
rogziti az SAP rendszerben, a beérkez6 szallitéi szamlakat ellenérzi a vonatkozd jogszabalyi el6irdsoknak val6 formai és
tartalmi megfelelés szempontjabdl;

20.2.13. a beérkezett szallitoi szamlakat hozzérendeli a koltséggazdak altal mar teljesitésigazolt megrendelésekhez a
SAP rendszerben; elinditja az elektronikus utalvanyozasi folyamatot; kdnyveli a koltséggazdak altal utalvanyozott
szamlakat; kezeli és aktualizdlja a sajat tevékenységéhez szlikséges nyilvantartasokat;

20.2.14.lebonyolitja a kilfoldi kikuldetésekkel kapcsolatban hataskdrébe utalt teenddket, a kilfoldi kikildetések teljes
kord szervezését kiilsé iroda bevonasaval bonyolitja, nyilvantartast vezet, gondoskodik a kiilfldi kikiildetéssel utazdk
bankkartydkkal torténd elldtdsardl, karbantartja az utazdssal 6sszefliggé személyi torzsadatallomdnyt a SAP
rendszerben; mikodteti a SAP utazas menedzsment moduljat, és elkésziti a kulféldi kikildetésekkel kapcsolatos
elszamolasokat;

20.2.15. mikodteti a beszerzési igénykezelé (SRM) rendszert;

20.2.76. ellatja a SAP bankszakmai felel6si funkcidkat, felhasznal6i tdmogatdi tevékenységet végez részt vesz a
rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben;

20.2.17. elldtja az NKI koordindcids tevékenysége keretében érkezé, a szervezeti egység hatdskorébe tartozod
feladatokat a vonatkozé belsé szabalyok szerint.
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A nemzetgazdasdagi miniszter k6zleménye
a felszamolok névjegyzékét érinté valtozasokrol

A felszamolok névjegyzékérdl szolé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. §-anak (3) bekezdése
alapjan kozoljuk, hogy a felszamolok névjegyzékét vezetd kdzigazgatasi hatésdg — 2012. marcius 6-an — a felszamolok
névjegyzékében 24. sorszam alatt nyilvantartott ABSOLVENTUM Reorganizacios tanacsadd, Vagyonfeliigyelo és
Felszamolo6 Kft. (Cg.: 01-09-463743) adataiban az aldbbi véltozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Bejegyezve:
A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé

Balasdi-Szabé Istvan
Lakohely: 1119 Budapest, Bikszadi u. 53-55.

*X¥

A felszamoldk névjegyzékérél szolo 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. §-anak (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszamolok névjegyzékét vezetd kdzigazgatdsi hatdsag — 2012. marcius 27-én - a felszamoldk névjegyzékében
108. sorszam alatt nyilvantartott ,ADOAKTUAL” Konyv- és Adészakértéi, valamint Kereskedelmi Korlatolt
Felel6sségii Tarsasag (Cg.: 15-09-06063 1) adataiban bekdvetkezett aldbbi véltozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Torolve:
A felszamolo6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6k

Kobory Zsolt

Lakohely: 4400 Nyiregyhaza, Kéz u. 39.
Gaspar Janos

Lakohely: 9022 Gydr, Liszt Ferenc u. 37. fszt. 2.

*¥%

A felszamolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. §-anak (3) bekezdése
alapjan kozoljuk, hogy a felszdmoldk névjegyzékét vezetd kdzigazgatdsi hatdsdg — 2012. marcius 19-én — a felszamolok
névjegyzékében 2. sorszam alatt nyilvantartott AFI Felszamolé és Vagyonkezelé Zartkdriien Miikodé
Részvénytarsasag (Cg.: 01-10-042854) adataiban az alabbi valtozdsokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Bejegyezve:
A felszamolo6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6

dr. Molnar Istvan
Lakéhely: 2941 Acs, Zalka Maté u. 8.

Sulyok Krisztian
Lakohely: 9111 Tényé, Kiilsé-Sor 39.

dr. Hegediis Tiinde
Lakohely: 6000 Kecskemét, Horog u. 1. fszt. 3.

Szlics Timea
Lakéhely: 2030 Erd, Angyalka u. 1/A

XXX

A felszamolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. §-anak (3) bekezdése
alapjén kozéljuk, hogy a felszamoldk névjegyzékét vezetd kdzigazgatasi hatdsag — 2012. februdr 21-én — a felszamolok
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névjegyzékében 7. sorszam alatt nyilvantartott Alexander & Co. Gazdasagi Szaktanacsado Korlatolt Feleldsségii
Tarsasag (Cg.: 01-09-709122) adataiban az alabbi valtozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Bejegyezve:
A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé

Siidi Gabriella
Lakoéhely: 1042 Budapest, Jozsef Attila u. 21-23. 1. em. 8.

dr. Majké Mariann
Lakoéhely: 1048 Budapest, Toth Aladar u. 1. 1ll. em. 9.

*X¥

A felszamoldk névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. §-anak (3) bekezdése
alapjan kozoljik, hogy a felszamolok névjegyzékét vezetd kdzigazgatasi hatdsag — 2012. aprilis 10-én - a felszamolok
névjegyzékében 82. sorszam alatt nyilvantartott CLIENS Gazdasagi Tanacsad6, Ugyvitelszervezéi és
Konyvszakértoi Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (Cg.: 02-09-000169) adataiban az aldbbi véltozasokat jegyezte be
a névjegyzékbe.

Bejegyezve:

Fioktelep: 5000 Szolnok, Nagysandor J. u. 29.
Fioktelep: 6720 Szeged, Kdlcsey u. 13.11/8.
Fioktelep: 2500 Esztergom, Szedres u. 15.

A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék

Kokai Zsuzsa
Lakoéhely: 6720 Szeged, Kdlcsey u. 13.11/8.

*X¥

A felszdmolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. §-anak (3) bekezdése
alapjan kozoljik, hogy a felszamoldk névjegyzékét vezet6 kdzigazgatasi hatésag — 2012. marcius 6-an - a felszamoldk
névjegyzékében 25. sorszam alatt nyilvantartott CRAC-ORG Felszamolé és Cs6dmenedzselé Zrt. (Cg.
01-10-045271) adataiban az alabbi véltozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Torodlve:
Fioktelep: 5000 Szolnok, Arany Janos u. 10.

Bejegyezve:
Fioktelep: 3530 Miskolc, Széchenyi u. 6/B |. em. 4.

A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6k

Hirth Karoly
Lakohely: 7100 Szekszard, Kerdmia u. 44.

*X%

A felszamolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. §-anak (3) bekezdése
alapjan kozoljuk, hogy a felszdmoldk névjegyzékét vezetd kdzigazgatdsi hatdsag — 2012. marcius 28-an — a felszamolok
névjegyzékében 29. sorszam alatt nyilvantartott DR. FELSO Vallalkozasszervezé és Csédtanacsadé Korlatolt
Felel6sségii Tarsasag (01-09-679649) adataiban az alabbi véltozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.
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Bejegyezve:
A felszamolo6 gazdasagi tarsasag képviseletére jogosult

Sztefanov-Bolla Krisztina - ligyvezeté
Lakohely: 1077 Budapest, Kiraly u. 95. fszt. 10.

A felszamolo6 gazdasagi tarsasag miikodési teriilete

Baranya megye, Bacs-Kiskun megye, Békés megye, Borsod-Abatj-Zemplén megye, Csongrad megye, Fejér
megye, Gyo6r-Moson-Sopron megye, Hajdu-Bihar megye, Heves megye, Jasz-Nagykun-Szolnok megye,
Komarom-Esztergom megye, Nograd megye, Pest megye, Somogy megye, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye,
Tolna megye, Vas megye, Veszprém megye, Zala megye,

*X%

A felszamoldk névjegyzékérdl szolé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. §-anak (3) bekezdése
alapjan kozoljuk, hogy a felszamolok névjegyzékét vezetd kdzigazgatasi hatdsdg — 2012. marcius 7-én — a felszamolok
névjegyzékében 34. sorszam alatt nyilvantartott ,EC-CONT Gazdasag-ellen6rzé és Vagyonértékel6 Korlatolt
Felel6sségii Tarsasag (Cg.: 19-09-513988) adataiban az alabbi valtozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Bejegyezve:
A felszamolo6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6k

Péter Marta Magdolna
Lakoéhely: 8900 Zalaegerszeg, Hegykdzség u. 29.

Szeg6né Kemerle Judit
Lakohely: 8200 Veszprém, Kinizsi P4l u. 6.

Maté Istvanné dr. Harsanyi Katalin
Lakohely: 5600 Békéscsaba, Erdélyi sor 10.

Dr. Romics Agnes
Lakohely: 7761 Kozarmisleny, Tompa Mihaly u. 16.

*¥%

A felszamolok névjegyzékérdl szolé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszdmoldk névjegyzékét vezetd kozigazgatdsi hatdésdg 2012. marcius 27-én a felszdmoldk névjegyzékében
65. sorszdm alatt nyilvantartott PK-ECONO Pénziigyi Gazdasagi Tanacsado Korlatolt Felel6sségi Tarsasagnal
(Cg.: 01-09-680225) az aldbbi valtozasokat vezette at.

Bejegyezve:
Fioktelep: 7623 Pécs, Megyeri Ut 66.
Fioktelep: 6726 Szeged, Szent-Gyorgyi Albert utca 45.

*X%

A felszamolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszamoldk névjegyzékét vezet6 kozigazgatasi hatésdg — 2012. marcius 8-an - a felszamolok névjegyzékében
38. sorszam alatt nyilvantartott FACTOR Kereskedelmi, Szolgaltaté és Ugyvitelszervezé Korlatolt Felel6sségii
Tarsasag (Cg.: 01-09-269929) adataiban bekdvetkezett aldbbi valtozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Bejegyezve:
A felszamolo6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6

dr. Katonané dr. Balazs Judit
Lakohely: 6729 Szeged, Palankai u. 35.

dr. Kispal Beata
Lakohely: 1021 Budapest, Budakeszi tt 15.
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dr. Feketéné Foldi Katalin
Lakohely: 5000 Szolnok, Szell6 u. 51.

*¥¥

A felszamolok névjegyzékérdl szolé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszdmolok névjegyzékét vezetd kozigazgatasi hatdésdg 2012. marcius 30-dn a felszdmoldk névjegyzékében
113. sorszam alatt nyilvantartott HELP Kereskedelmi Szolgaltaté és Tanacsaddé Korlatolt Feleldsségii
Tarsasagnal (Cg.: 18-09-000505) az alabbi valtozast vezette at.

Torolve:
A felszamolo6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé

Szabé Ernd Csaba
Lakohely: 8800 Nagykanizsa, Munkas u. 14/B ép.

Bejegyezve:
A felszamolo6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6

dr. Szabo Erné Csaba
Lakohely: 8881 Sormas, Arany Janos utca 63.

*¥%

A felszamolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszdmoldk névjegyzékét vezetd kozigazgatdsi hatdésdg 2012. marcius 14-én a felszdmoldk névjegyzékében
90. sorszam alatt nyilvédntartott Horizont Holding Tanacsado Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasagnal (Cg.:
06-10-000226) az alabbi valtozast vezette at.

Torolve:
A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6

Ambrus Istvanné
Lakoéhely: 6800 Hodmezévasarhely, Zsoldos u. 22.

*¥%

A felszamolok névjegyzékérdl szol6 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszdmoldk névjegyzékét vezeté kozigazgatdsi hatésdg 2012. marcius 19-én a felszdmoldk névjegyzékében
49. sorszam alatt nyilvantartott Keszau-Solder-Serec-L Korlatolt Felel6sségii Tarsasagnal (Cg.: 01-09-077793) az
alabbi véltozasokat vezette 4t.

Bejegyezve:

A felszamolo6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék:
dr. Mihalyi Judit

Lakohely: 6726 Szeged, Liga utca 5.

*X¥

A felszamolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljuk, hogy
a felszamoldk névjegyzékét vezetd kozigazgatasi hatdsag 2012. marcius 13-an a felszamoldk névjegyzékében
51. sorszam alatt nyilvantartott Kossuth Holding Valsagkezel6 és Felszamolé Zartkoriien Miikodo
Részvénytarsasagnal (Cg.: 01-10-044789) az aldbbi valtozast vezette 4t.

Torolve:
A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé

Kovacs Péter Istvan
Lakoéhely: 2112 Veresegyhdz, Galagonya u. 28.

*¥¥
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A felszamoldk névjegyzékérél szolo 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. §-anak (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszamoldk névjegyzékét vezetd kozigazgatasi hatésag 2012. marcius 5-én a felszamoldk névjegyzékében
61. sorszam alatt nyilvantartott NOVUM Pénziigyi, Gazdasagi Tanacsad6 és Miiszaki Szolgaltaté Zartkorien
Miikodo Részvénytarsasagnal (Cg.: 01-10-046575) az alabbi valtozdsokat vezette at.

Torolve:
Fidktelep: 6722 Szeged, Jésika u. 1.1.em. 9.
Fioktelep: 6000 Kecskemét, Horog u. 1. fszt. 3.

Bejegyezve:

Fioktelep: 4400 Nyiregyhaza, D6zsa Gyorgy utca 3. A ép. 4. em.
Fioktelep: 7621 Pécs, JOkai Mor tér 11.B ép.

Fioktelep: 9021 Gy6r, Bajcsy-Zsilinszky utca 13. 2. em. 2.

Torolve:

A felszamolo ligyvezetdje, felligyel6bizottsagi elndke, konyvvizsgaléja
Ugyvezeté: Tanké llona

Lakohely: 1047 Budapest, Mildenberger u. 4.

Bejegyezve:
A felszamolé ligyvezetdje, felligyel6bizottsagi elnoke, konyvvizsgaléja

Ugyvezeté: Csorba Gabor LaszI6
Lakohely: 2045 Torokbalint, Hés utca 5.

Torodlve:
A tarsasagban 5%-nal nagyobb tulajdoni hanyaddal rendelkez6 tulajdonosok

MAYTON INVESTMENT Limited Liability Company
Székhely: 8260 Casper, 2nd Street 5830

Tanko llona

Lakohely: 1047 Budapest, Mildenberger utca 4.

Bejegyezve:
A tarsasagban 5%-nal nagyobb tulajdoni hanyaddal rendelkez6 tulajdonosok

Csorba Gabor Laszlo
Lakohely: 2045 Torokbalint, Hés utca 5.

Kissné Agics llona
Lakoéhely: 1096 Budapest, Telepy u. 29. C ép.

Torolve:
A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6:

Tanko llona
Lakohely: 1047 Budapest, Mildenberger u. 4.

*X%

A felszamolok névjegyzékérdl szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszdmolok névjegyzékét vezetd kozigazgatasi hatdésdg 2012. marcius 30-an a felszamoldk névjegyzékében
116. sorszam alatt nyilvantartott PECUNIAAGORA Kereskedelmi Szolgaltato és Tanacsadoé Zartkorien Miikodé
Részvénytarsasagnal (Cg.: 20-10-040179) az aldbbi valtozast vezette at.

Torolve:
A felszamolo6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6

Szabo Ern6 Csaba
Lakohely: 8800 Nagykanizsa, Munkas u. 14/B ép.
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Bejegyezve:
A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé

dr. Szabo Erné Csaba
Lakohely: 8881 Sormds, Arany Janos utca 63.

*X¥

A felszamoldk névjegyzékérél szolo 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. §-anak (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy
a felszamoldk névjegyzékét vezetd kozigazgatasi hatésag 2012. marcius 6-an a felszamolok névjegyzékében
28. sorszam alatt nyilvantartott Pro-Creditor Felszamol6 és Vagyonkezel6 Korlatolt Felel6sségii Tarsasagnal
(Cg.: 01-09-918773) az alabbi valtozasokat vezette at.

Torodlve:
A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6

Horvath Attila
Lakohely: 1147 Budapest, Huszt u. 44.

Bejegyezve:
A felszamol6 gazdasagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkez6

Palinkas Tamas Janos
Lakohely: 1142 Budapest, Dorozsmai u. 108.

Simon Jozsef
Lakohely: 7636 Pécs, Fay A. u. 24.

Lakatos Laszlo
Lakohely: 1094 Budapest, Berzenczey u. 23-27. 2. ajté

Horvath Attila
Lakéhely: 1141 Budapest, Szomolany u. 58/B ép.

A nemzetgazdasdagi miniszter k6zleménye

a konyvviteli szolgaltatast végzok nyilvantartasba vételérol szélo
93/2002. (V. 5.) Korm. rendelet alapjan a konyvviteli szolgaltatast végzok
szakmai tovabbképzésére jogositott szervezetek jegyzékérdl

A konyvviteli szolgaltatdst végzék nyilvantartasba vételérél szolé 93/2002. (V. 5.) Korm. rendelet 10. § (4)
bekezdésében foglaltak alapjan nyilvdnossagra hozom jelen kozlemény mellékleteként a kdnyvviteli szolgéltatast

végzbk szakmai tovabbképzésére jogositott szervezetek jegyzékét.

Budapest, 2012. marcius 30.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter



4, szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY

1779

A konyvviteli szolgdltatast végzdk szakmai tovabbképzésére jogositott intézmények jegyzéke

1|Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 6000 |Kecskemét Arpad krt. 4.
2 |Benedek és Tarsai Konyvel és Adotanacsado Kft. 1035 |Budapest Miklés tér 2.
3 |Budapesti Gazdasagi Féiskola Pénzuigyi 1149 |Budapest Buzogény u. 11-13.
és Szamviteli Féiskolai Kar
4|Budapesti Kommunikacios és Uzleti Féiskola 1148 |Budapest Nagy Lajos kirdly utja 1-9.
5|CONFORG Oktato és Tanacsado Kft. 1118 |Budapest Somléi ut 20/B
6 |CORVUS Oktatasi és Szolgaltato Kft. 2100 |Godolls Dézsa Gy. ut 5-7.
7 |Debreceni Egyetem Agrar- és M(iszaki Tudomanyok 4032 |Debrecen Boszorményi ut 138.
Centruma
8|DMG Oktatasi Nonprofit Kft. 6721 |Szeged Parizsi krt. 8-12.
9|Dr. Czegle és Tarsa Konyvvizsgalo és Szakoktato Kft. 1026 |Budapest Bem Jozsef u. 5. 111/6.
10|EBC*Licensing Kft. 1158 |Budapest Bezsilla Nandor u. 16.
11 | Economix Business Centrum Tanacsado 3515 |Miskolc Egyetemvaros
és Kereskedelmi Kft.
12 |EFEB Felnéttoktatasi Kozpont Kft. 1114 |Budapest Villanyi u. 5-7.
13 |Egészségligyi Szakképz6 és Tovabbképz6 Intézet 1085 |Budapest Horanszky u. 15.
14 |ETK Szolgaltato Zrt. 1149 |Budapest Angol u. 34.
15 |Fay Andrés Kbzgazdasagi Szakkozépiskola 9400 |Sopron Teleki Pal u. 26.
16|FENY-SZOFT Szamitastechnikai Kft. 9400 |Sopron Kurucdomb sor 2.
17 |Hajnéczy Ivan Alapitvany 6000 |Kecskemét Katona Jozsef tér 4.
18 HESSYN Informatikai és Oktatasi Kft. 1181 [Budapest Matyas kiraly u. 37.
19|INFORM-ADO Oktaté és Szolgaltato Kft. 3561 |Fels6zsolca Barték Béla u. 53.
20| Katolikus Pedagodgiai Szervezési és Tovabbképzési Intézet | 1068 |Budapest Vérosligeti fasor 42.
21|Kéroly Rébert Féiskola 3200 |Gyongyos Matrai Ut 36.
22 |KDSzSz Kozlekedési Dolgozdk Szakszerv. Szovetsége 1081 |Budapest Koztarsasag tér 3.
23| KOMPKONZULT Szémitastechnikai és Tanacsadé Kft. 1039 |Budapest Kiralyok utja 174. 1/4.
24 |Kbdzgazdasagi Szakkozépiskola (Hajduszoboszlo) 4200 |Hajduszoboszlé |Gonczy Pél u. 17.
25|Magyar Kényvvizsgaléi Kamara Oktatési K6zpont Kft. 1075 |Budapest Madach tér 3.
26 |Magyar Szamviteli Szakemberek Egyestilete 1024 |Budapest Margit krt. 7. 111/5.
27 |Magyar Uzletemberképzé Szakkézépiskola 1051 |Budapest Sas u. 25.
28 |METODIKA Oktatasi Szolgaltato Kft. 1031 |Budapest Csénakhaz u.9.1/2.
29| Mszaki és Természettudomanyi Egyesiiletek Szévetsége |4400 |Nyiregyhaza Orszagzaszlo tér 8.
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Szervezete
30| Muszaki és Természettudomanyi Egyestiletek Szévetsége (2800 |Tatabdnya Kossuth Lajos u. 106.
Komdarom-Esztergom megyei Szervezete
31|NEXON Vallalkozasi és Kereskedelmi Kft. 1138 |Budapest VAci ut 186.
32 |NOVIDEA Szolgaltato Kft. 2837 |Vértessz6lés | Tanacs u. 30.
33|Novoschool Nyelvi, Gazdasagi Tovabbképzé 1091 |Budapest Ulsi at 63.
és Vizsgacentrum Kft.
34|OKTKER-NODUS KIADO Kft. 8200 |Veszprém Bartok Béla u. 12.
35|OMI Oktatasszervezd és Szolgaltatd Kft. 6721 |Szeged Jozsef Attila sugarut 8.
36| Pallas 70 Oktatasi Kft. 1046 |Budapest Vécsey Kéroly u. 45.
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37 |PENTA UNIO OKTATASI CENTRUM Zrt. 7622 |Pécs Czinderi u. 6.

38| PERFEKT Gazdasagi Tanacsado, Oktato és Kiadé Zrt. 1143 |Budapest Szobranc u. 6-8.
39|PORDE Termeld, Szolgaltatd és Kereskedelmi Kft. 1038 |Budapest Marton ut 32.
40|RODIN Management Service Kft. 1039 |Budapest Fodros kéz 0.
41|SALDO Pénzugyi Tanacsadé és Informatikai Zrt. 1135 |Budapest Moér u. 2-4.
42|Samling Gazdasagi Tovabbképzé Kft. 1124 |Budapest Németvolgyi ut 64.
43| SIKER Oktatasszervezo Bt. 6756 |Tiszasziget Majus 1. u. 32.
44|SOTER-LINE Oktatasi, Tovabbképz6 és Szolgaltato Kft. 1073 |Budapest Erzsébet krt. 7.
45|SZAMALK Szakkozépiskola 1119 |Budapest Mérnok u. 39.
46|SZOFISZTIKA Oktatasszervez6 Kft. 1073 |Budapest Erzsébet krt. 39.1/1-5.
47 |TIT Koméarom-Esztergom Megyei Egyesiilet 2800 |Tatabanya Kossuth Lajos ut 106.
48 |UNIKONTO Szamvitelkutatasi Kft. 1093 |Budapest Févam tér 8.111/313.3
49| Vallalkozasbarat Konyveld, Oktaté és Szolgaltato Bt. 2120 |Dunakeszi Szondi u. 3.

50|Verlag Dashofer Szakkiadé Kft. 1062 |Budapest Andrassy ut 126.

51 |VERZAL-KONZULT-PRESSZ Kiad6i, Tanacsad6 Kft. 1067 |Budapest Teréz krt. 8. 111/25.
52|Addnavigator Tanacsadd Kft. 6000 |Kecskemét Katona J. tér 18.11/219.
53| Dél-alfoldi Telehdzak Regiondlis Kozhasznu Egyesiilete  |6724 |Szeged Pacsirta u. 3/B
54|Trainex Pénzugyi, Véllalkozasfejlesztési és Oktatasi Kft. 2252 |Téalmas Kossuth L. u. 68.
55|Csucs ‘91 Oktatési és Vezetési Tanacsado Kft. 1212 |Budapest Erdéalja u. 12.

56 |Eventus Uzleti, Mlvészeti Kézépiskola, Szakiskola 3300 |Eger Servita 28.

57|,BGY Kézgazda” Szaktanacsado Kft. 2660 |Balassagyarmat |Hunyadi u. 42.
58|0VI Orszagos Vezet6képzd Intézet Kft. 1027 |Budapest Csalogéany u. 23-33.
59 |Hirtézsde Holding Zrt. 1027 |Budapest Csalogany u. 23-33.
60| Kereskedelmi és Idegenforgalmi Tovabbképzd Kft. 1077 |Budapest Rézsa u. 4-6.
61|Menedzser Praxis Szakkiad6 és Gazdasagi Tandcsadé Kft. (1149 |Budapest Nagy Lajos kirdly utja 127.
62| Complex Jogi és Uzleti Tartalomszolgaltaté Kft. 1117 |Budapest Prielle Kornélia u. 21-35.
63| KOTK Oktatési Kozpont Kft. 1074 |Budapest Szovetség u. 37.

64|, Takarékszovetkezeti Akadémia” Oktatasi Egyesiilet 1125 |Budapest Fogaskerekd u. 4.

65 | PricewaterhouseCoopers Kényvvizsgald Kft. 1077 |Budapest Wesselényi u. 16.

66| Csepel Oktatasi és Szolgaltaté Kft. 1211 |Budapest Tancsics Mihaly u. 78.
67|SKC-Consulting Kft. 1031 |Budapest Monostori ut 10.

Magyar allamkincstar kozleménye
megsziint tarsadalmi szervezetek vagyonanak felhasznalasaval kapcsolatban

Az egyesiilési jogrél sz616 1989. évill. trv. 21. §-a alapjan, a Magyar Allamkincstarba a megsz(int tarsadalmi szervezetek

vagyonanak kozérdekd célra valé felhasznélasa céljabdl, az alabbiakban felsorolt tarsadalmi szervezetek 2011-ben
dsszesen 207 060 Ft-ot fizettek be. A befolyt dsszeget az Osszefogas az Allamadéssag Ellen Alap tdmogatasara
forditottuk. Az 6sszeg 2011.12.30-an kerdlt dtutaldsra.
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Megsziint tarsadalmi szervezetek vagyona 2011.
Iregszemcse Takarm.-Term. Kutatd Intézet SE 31352
Szanazug-Nadas Kajak-Kenu Sportegyesiilet Doboz 36780
Tislér Janos 5683
Csanadapdcai Nagycsalddosok Egyesiilete 2610
Kunsagi Barka Egyesiilet 30415
Parkerdei Z6ld Utak 4988
Dél-Sport Club 95232
Osszesen 207 060

Marsé LdszIl6 s. k.,
osztélyvezetd

A Pénztarak Garancia Alapjanak kozleménye

a 2009. évi és 2010. évi éves pénziigyi beszamolorol

2009. év

I. Mérleg - eszk6zok

adatok: ezer forintban

El6z6 év(ek)

Ssz. ESZKOZOK El626 év médositasai Targyév
a b C d e

01.|A) BEFEKTETETT ESZKOZOK 9261 0 6611
02.|1. IMMATERIALIS JAVAK 421 0 267
03.| 1. Vagyoni értékd jogok 0

04.|2. Szellemi termékek 421 0 267
05.3. Immateridlis javakra adott el6leg 0

06.|4. Immateridlis javak értékhelyesbitése 0

07./1. TARGYI ESZKOZOK 7435 0 5139
08. 1. Ingatlanok és kapcsol6dé vagyoni értékii jogok 0

09.|2 .Gépek, berendezések, felszerelések, jarmdvek 7435 0 5139
10.| 3. Beruhazasok, feltjitasok 0 0

11.|4. Beruhdzasokra adott el6legek 0

12.|5. Targyi eszkozok értékhelyesbitése 0

13./lll. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 1405 0 1205
14.|1. Egyéb tartésan adott kolcsonok 1405 0 1205
15.| 2. Tart6s hitelviszonyt megtestesit6 értékpapir 0

16./B) FORGOESZKOZOK 7199 754 0 9591953
17.|1. KESZLETEK 0 0 0
18.|1I. KOVETELESEK 419105 0 471853
19.| 1. Tagpénztarakkal szembeni kovetelések 418676 0 471091
20.|a) garanciadij-kdvetelések 418676 0 471091
21.|b) tagpénztarak rendkiviili befizetésére sz616 kovetelések 0

22.|c) Alapra atszallt befagyott kdvetelések 0

23.|e) szolgaltatasi szdmla kiegészitésébdl eredd kdvetelések 0

24.|f) felszamolas alatt &llé pénztar jaradékos tagja részére folydsitott jaradék

miatti kovetelés

.|g) tagpénztarakkal szembeni egyéb kovetelések
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adatok: ezer forintban

Ssz. ESZKOZOK El626 év E:g;‘(’);‘t’:';)l Targyév
a b 4 d e
26.|2. Pénztartagokkal, kedvezményezettekkel szembeni kovetelés 0
27.|3. Kdvetelések druszallitasbdl és szolgaltatasbol 0
28.|4. Egyéb kovetelések 429 0 762
29.|Ill. ERTEKPAPIROK 6759659 0 9095 930
30.| 1. Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok 6759 659 0 9095930
31.|a) dllamkotvény 6103 698 0 7 458 288
32.|b) kincstarjegy 655961 0 1637 642
33.|IV. PENZESZKOZOK 20990 0 24170
34.|1. Pénztar, csekkek 268 0 378
35./2. Bankbetétek 20722 0 23792
36.|C) AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK 529 268 0 453224
37.|1. Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa 528 348 0 452501
38.| 2. Koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhatarolasa 920 0 723
39.|ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 7738283 0 10051788
I. Mérleg - forrasok
adatok: ezer forintban
Ssz. FORRASOK El6z6 év ﬂgg‘l’);‘tﬁ:’l Targyév
a b 4 d e
40.| D) SAJAT TOKE 7727753 0 9746 908
41./1. JEGYZETT TOKE 0 0 0
42,1l TARTALEKTOKE 6012 281 0 7727753
43.|ll. ERTEKELESI TARTALEK 0 0 0
44,/ IV. MERLEG SZERINTI EREDMENY 1715472 0 2019155
45.|E) CELTARTALEKOK 0 0 0
46.|F) KOTELEZETTSEGEK 5405 0 115527
47./1.HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
48.| 1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 5405 0 115527
49.| 1. Tagpénztarakkal szembeni kotelezettségek 0 0 0
50.| 2. Rovid lejaratu hitelek, kdlcsondk 0 0 0
51.|3. Allammal szembeni kételezettségek 0 0 0
52.|4. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek 5405 0 115527
53./G) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 5125 0 189 353
54./1. Bevételek passziv id6beli elhataroldsa 0 0 186 064
55.| 2. Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatdrolasa 5125 0 3289
56.|3. Halasztott bevételek 0 0 0
57.|FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 7738283 0 10051788
Il. Eredménykimutatas
adatok: ezer forint-ban
Ssz. Tétel megnevezése El6z6 év ::g;?)séi‘t’éil;)i Targyév
a b 4 d e
01.|01. Tagpénztarakkal szemben elszamolt dijbevételek 1534048 0 1268316
02.|Ebbdl: garanciadij-bevétel 1534048 0 1268316
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adatok: ezer forint-ban

Ssz. Tétel megnevezése El6z6 év ::gfiiséi‘t’;esl;)i Targyév
a b 4 d e

03./02. Rendkiviili tagpénztari befizetések 0

04.|03. Pénztartagok jogi képviseletéért felszamitott dijak 0

05.|1. Garancialis bevételek (01+02+03) 1534048 0 1268316
06.|Il. Egyéb bevételek 39 0 152
07.|Ebbdl: visszairt értékvesztés 0

08.|04. Befagyott kovetelések kifizetésével kapcsolatos raforditasok 0

09.|05. Pénztartagok jogi képviseletével 8sszefliggé raforditasok 0

10.|07. Szolgaltatasi tartalék kiegészitésével kapcsolatos raforditasok

11.|08. Alapra atszallt kovetelések behajtasaval kapcsolatos raforditasok 0

12.|ll. Garancilis raforditasok (04+05+06+07) 0 0 0
13./08. Anyagjellegti raforditasok 34606 0 37486
14.|09. Személyi jellegti raforditasok 110158 0 102 575
15.]10. Ertékesokkenési leiras 4070 0 3394
16.|IV. M(ikodéssel kapcsolatos raforditasok (8+9+10) 148 834 0 143 455
17.|V. Egyéb réforditasok 3 1
18.|Ebbdl: értékvesztés 0

19.|A) Szokasos tevékenység eredménye (I+I1-l1-1V-V) 1385 250 0 1125012
20.|11. Befektetett pénzligyi eszkozok kamatai, arfolyamnyeresége 0

21.|12. Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegti bevételek 362932 0 452084
22.|13. Pénzligyi mUveletek egyéb bevételei 87 289 0 1315277
23.|VI. Pénziigyi mUiveletek bevételei (11+12+13) 450221 0 1767 361
24.|14. Befektetett pénzligyi eszkozok arfolyamvesztesége 0

25.|15. Fizetend6 kamatok és kamatjelleg raforditasok 0

26.|16. Ertékpapirok, bankbetétek értékvesztése 0

27.|17. Pénziigyi miveletek egyéb réforditasai 119999 0 873218
28.|VIl. Pénziigyi muveletek raforditasai (14+15+16+17) 119999 0 873218
29.|B) Pénziigyi muveletek eredménye (VI-VII) 330222 0 894 143
30.| VIII. Rendkiviili bevételek 0 0

31.|IX. Rendkiviili réforditasok 0 0

32.|C) Rendkivili eredmény (VIII-IX) 0 0

33.|D) Mérleg szerinti eredmény (+-A+-B+-C) 1715472 0 2019155

Fliggetlen konyvvizsgaléi jelentés
a Pénztarak Garancia Alapja lgazgatosaga részére

Elvégeztlk a Pénztarak Garancia Alapja (a tovabbiakban: ,az Alap”) mellékelt 2009. évi éves beszamoldjanak a konyvvizsgalatat,
amely éves beszamold a 2009. december 31-i fordulonapra elkészitett mérlegbél — melyben az eszkézok és forrasok egyezé
végosszege 10 051 788 E Ft, a mérleg szerinti eredmény 2 019 155 E Ft nyereség —, és az ezen idéponttal végz6dé évre vonatkozd
eredménykimutatasbol, valamint kiegészité mellékletbdl all.

Meggyézédésiink, hogy a megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegend6 és megfeleld alapot nyujt a kdnyvvizsgéloi zaradékunk
(véleményiink) megadasahoz.



1784 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 4. szam

Zaradék (vélemény)

A konyvvizsgalat sordn a Pénztarak Garancia Alapja éves beszamoléjat, annak részeit és tételeit, azok kdnyvelési és bizonylati
aldtamasztasat az érvényes nemzeti kdnyvvizsgalati standardokban foglaltak szerint feliilvizsgaltuk, és ennek alapjan elegendd és
megfelel6 bizonyossdgot szereztiink arrél, hogy az éves beszdmoldt a szdmviteli térvényben foglaltak és a Magyarorszagon
elfogadott altaldnos szamviteli elvek szerint készitették el. Véleményiink szerint az éves beszdmold a Pénztarak Garancia Alapja
2009. december 31-én fennallé vagyoni, pénzigyi és jovedelmi helyzetérél megbizhaté és valos képet ad. Az izleti jelentés az éves
beszémolé adataival 6sszhangban van.

Budapest, 2010. junius 10.

KPMG Hungéria Kft.
Kamarai bejegyzés: 000202

Leposa Csilla
partner, bejegyzett kdnyvvizsgald
igazolvany szam: 005299

*X¥

2010. év

I. Mérleg - eszk6zok

adatok: ezer forintban

Ssz. ESZKOZOK El626 év E:::l‘;:l‘t’(a‘::)l Targyév
a b c d e
01.|A) BEFEKTETETT ESZKOZOK 6611 0 4723
02.|1. IMMATERIALIS JAVAK 267 0 114
03.| 1. Vagyoni értékd jogok 0
04.| 2. Szellemi termékek 267 0 114
05.3. Immateridlis javakra adott el6leg 0
06.|4. Immateridlis javak értékhelyesbitése 0
07.|Il. TARGYI ESZKOZOK 5139 0 3604
08.| 1. Ingatlanok és kapcsolddd vagyoni értéki jogok 0
09.| 2 .Gépek, berendezések, felszerelések, jarmuivek 5139 0 3604
10.| 3. Beruhdzasok, felujitasok 0 0
11.|4. Beruhazasokra adott el6legek 0
12.|5. Targyi eszkozok értékhelyesbitése 0
13./lIl. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 1205 0 1005
14.| 1. Egyéb tartésan adott kolcsonok 1205 0 1005
15.| 2. Tartos hitelviszonyt megtestesit6 értékpapir 0
16.|B) FORGOESZKOZOK 9591953 0 10657 394
17./1. KESZLETEK 0 0 0
18.|Il. KOVETELESEK 471853 0 449
19.|1. Tagpénztarakkal szembeni kdvetelések 471091 0 0
20.|a) garanciadij-kovetelések 471091 0 0
21.|b) tagpénztarak rendkiviili befizetésére sz6l6 kovetelések 0
22.|c) Alapra atszallt befagyott kdvetelések 0
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adatok: ezer forintban

Ssz. ESZKOZOK El826 év Elz0 eviek) Térgyév
a b 4 d e
23.|e) szolgaltatasi szamla kiegészitésébdl eredé kovetelések 0
24.|f) felszamolas alatt &ll6 pénztar jaradékos tagja részére folydsitott jaradék

miatti kovetelés

25.| g) tagpénztarakkal szembeni egyéb kovetelések 0
26.|2. Pénztartagokkal, kedvezményezettekkel szembeni kovetelés 0
27.|3. Kbvetelések druszallitasbdl és szolgaltatasbol 0
28.|4. Egyéb kovetelések 762 0 449
29.|ll. ERTEKPAPIROK 9095 930 0 10593 608
30.| 1. Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesité értékpapirok 9095 930 0 10593 608
31.|a) allamkotvény 7 458 288 0 7 949 650
32.|b) kincstarjegy 1637 642 0 2643958
33.|IV. PENZESZKOZOK 24170 0 63 337
34.|1. Pénztar, csekkek 378 0 462
35./2. Bankbetétek 23792 0 62 875
36.| C) AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK 453224 0 729770
37.|1. Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa 452501 0 728035
38.| 2. Koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhatérolasa 723 0 1735
39.|ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 10051 788 0 11391887

I. Mérleg - forrasok

adatok: ezer forintban

Ssz. FORRASOK ElGzalaY ﬂgﬁ%:x;es';’l Tirgyév
a b c d e

40.|D) SAJAT TOKE 9746908 0 11373251
41./1. JEGYZETT TOKE 0 0 0
42.|1l. TARTALEKTOKE 7727753 0 9746 908
43.|IIl. ERTEKELESI TARTALEK 0 0 0
44.IV. MERLEG SZERINTI EREDMENY 2019155 0 1626343
45,/ E) CELTARTALEKOK 0 0 0
46.|F) KOTELEZETTSEGEK 115527 0 14 899
47./1.HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
48. 1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 115527 0 14899
49.|1. Tagpénztarakkal szembeni kotelezettségek 0 0 0
50.| 2. Rovid lejaratu hitelek, kdlcsonok 0 0 0
51.|3. Allammal szembeni kételezettségek 0 0 0
52.|4. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek 115527 0 14899
53./G) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 189 353 0 3737
54./1. Bevételek passziv id6beli elhatarolasa 186 064 0

55.| 2. Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa 3289 0 3737
56.| 3. Halasztott bevételek 0 0 0
57.|FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 10051788 0 11391 887
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Il. Eredménykimutatas

adatok: ezer forintban

Ssz. Tétel megnevezése El626 év E:g;‘:sél,‘:g:';)i Targyév

a b 4 d e

01.|01. Tagpénztarakkal szemben elszamolt dijbevételek 1268316 0 1044 595
02.|Ebbdl: garanciadij-bevétel 1268316 0 1044 595
03.|02. Rendkiviili tagpénztari befizetések 0

04.|03. Pénztartagok jogi képviseletéért felszamitott dijak 0

05.|1. Garancialis bevételek (01+02+03) 1268316 0 1044 595
06.|1l. Egyéb bevételek 152 0 295
07.|Ebbdl: visszairt értékvesztés 0

08.|04. Befagyott kdvetelések kifizetésével kapcsolatos raforditasok 0

09.|05. Pénztartagok jogi képviseletével sszefiiggé raforditasok 0

10.|07. Szolgaltatasi tartalék kiegészitésével kapcsolatos raforditasok

11./08. Alapra atszallt kdvetelések behajtasaval kapcsolatos réforditasok 0

12.|lll. Garancialis raforditasok (04+05+06+07) 0 0 0
13./08. Anyagjellegu réforditasok 37486 0 40992
14./109. Személyi jellegi raforditasok 102575 0 88787
15.| 10. Ertékcsdkkenési leiras 3394 0 2558
16.|IV. Mikodéssel kapcsolatos raforditasok (8+9+10) 143 455 0 132337
17.|V. Egyéb raforditdsok 1 8
18.|Ebbdl: értékvesztés 0

19.|A) Szokasos tevékenység eredménye (I+I-l1I-IV-V) 1125012 0 912 545
20.|11. Befektetett pénziigyi eszk6zok kamatai, arfolyamnyeresége 0

21.|12. Egyéb kapott (jar6) kamatok és kamatjellegti bevételek 452084 0 561011
22.|13. Pénzligyi muveletek egyéb bevételei 1315277 0 247 956
23.|VI. Pénziigyi mlveletek bevételei (11+12+13) 1767 361 0 808 967
24.|14. Befektetett pénziigyi eszk6zok arfolyamvesztesége 0

25.|15. Fizetend6 kamatok és kamatjelleg( raforditasok 0

26.|16. Ertékpapirok, bankbetétek értékvesztése 0

27.|17. Pénzligyi muveletek egyéb raforditasai 873218 0 95169
28.|VII. Pénziigyi muveletek raforditasai (14+15+16+17) 873218 0 95169
29.|B) Pénzligyi muveletek eredménye (VI-VII) 894143 0 713798
30.| VIII. Rendkiviili bevételek 0 0

31.|IX. Rendkivdili raforditasok 0 0

32.|C) Rendkiviili eredmény (VIII-IX) 0 0

33.|D) Mérleg szerinti eredmény (+-A+-B+-C) 2019155 0 1626343

Fliggetlen konyvvizsgaléi jelentés
a Pénztarak Garancia Alapja Ilgazgatosaga részére

Az éves beszamolorol késziilt jelentés

Elvégeztiik a Pénztarak Garancia Alapja (a tovabbiakban: ,az Alap”) mellékelt 2010. évi éves beszamoldjanak a konyvvizsgalatat,
amely éves beszamold a 2010. december 31-i forduldnapra elkészitett mérlegbél — melyben az eszkozok és forrasok egyezd vég-
Osszege 11391 887 E Ft, a mérleg szerinti eredmény 1626 343 E Ft nyereség —, és az ezen idéponttal végzddé évre vonatkozé ered-



4.szam NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 1787

ménykimutatasbdl, valamint a szamviteli politika meghatarozé elemeit és az egyéb magyarazé informaciokat tartalmazo kiegészité
mellékletbdl all.

Meggyézédésiink, hogy a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendé és megfeleld alapot nyujt a konyvvizsgaldi zaradé-
kunk (véleménylink) megadasahoz.

Zaradék (vélemény)

A kdényvvizsgélat sordn a Pénztarak Garancia Alapja éves beszamoldjat, annak részeit és tételeit, azok konyvelési és bizonylati ala-
tamasztasat az érvényes nemzeti konyvvizsgélati standardokban foglaltak szerint fellilvizsgaltuk, és ennek alapjan elegendé és
medfelel6 bizonyossagot szereztlink arrdl, hogy az éves beszamolét a szamviteli torvényben foglaltak és a Magyarorszagon elfoga-
dott altaldnos szamviteli elvek szerint készitették el. Véleményilink szerint az éves beszdmolé a Pénztarak Garancia Alapja
2010. december 31-én fennall6 vagyoni, pénzligyi és jovedelmi helyzetérél megbizhaté és valés képet ad.

Budapest, 2011. junius 10.

KPMG Hungaria Kft.
Nyilvantartasi szam: 000202

Leposa Csilla
Partner, kamarai tag konyvvizsgald
Nyilvantartdsi szam: 005299
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HIRDETMENYEK

Felhivjuk t. hirdet6ink figyelmét arra, hogy az érvénytelenitett
bélyegzokkel és iratokkal kapcsolatos hirdetési megbizasukat a
kovetkezd két cim barmelyikére kiildhetik postan vagy faxon:

Nemzetgazdasagi Minisztérium, Nemzetgazdasagi Kozlony
Szerkesztésége

1051 Bp., Jozsef nador tér 2-4., telefon: 795-2721; fax: 795-0295.

Magyar Kézlony Lap- és Kdnyvkiadd

1085 Budapest, Somogyi Béla utca 6. Fax: 266-5099.

Az egyéb cimekre kiildott megrendelés csak keriild Uton jutel
a szerkesztéségbe, ezért megjelenése felesleges késedelmet
szenvedhet.

Felhivjuk figyelmiket tovabba arra, hogy a bélyegzé (irat)
érvénytelenné nyilvanitdsanak napjat minden esetben kozoljék,
mert ennek hidnydban kénytelenek vagyunk a megrendelélevél
datumat feltlintetni, ami az esetek tobbségében nem fedi a
valos helyzetet.

Sajnalattal kdzoljuk egyuttal, hogy a beérkezé megrendeléseket
idéhidny miatt nem &ll médunkban visszaigazolni.

Tdjékoztatjuk t. megrendelSinket, hogy a hirdetésnek nem
mindsiil6 kézlemények, hirdetmények kbzzétételi dija megkezdett
kéziratoldalanként 18 440 Ft; a bélyegzbk, okiratok stb. érvénytelenitése
egységesen 21793 Ft, melyet a kiadd a megjelenést kvetSen kiszamldz.

(A Szerkesztéség)

Ervénytelenitett iratok
(alfabetikus sorrendben)

Benkovics Zita (2131 Géd, Vasvdri Pdl u. 14.) bejelentése:
AMBEE 2 741951 (50 lapos)

sorszamu készpénzfizetési szamlatombot eltulajdonitottdk,
haszndlata 2011. december 15-tél érvénytelen.

A Budapesti K6zlekedési Zrt. bejelentése:
UK1E-A 3667681-3667700

sorszamu szamlatombjét eltulajdonitottdk, hasznalata 2012.
marcius 11-tél érvénytelen.

A Café Frei Trade Kft. (3170 Szécsény, Rdkdczi (it 73.) bejelentése:

AMS8SA 4235951-4236000 (utolso felhasznalt szamla

sorszama: 4235963)
AMS8SA 6004151-6004200 (fel nemhasznalt szamlatomb)

sorszamu szamlatombok elvesztek, hasznalatuk 2012. aprilis
4-t6l érvénytelen.

A Generali-Providencia Biztositd Zrt. bejelentése:
2037726-2037750

sorszamu szigoru szamadasu nyugtatomb hasznélata 2012.
marcius 12-t6l érvénytelen.

Vargdné Strobl Katalin (8060 Mér, Tdabor u. 1/A) bejelentése:
0OQ OSA 0337458-0337500

sorszdmu szdmlatdémb haszndlata 2012. januar 1-jétdl
érvénytelen.
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Il. GAZDASAG

JOGSZABALYOK

32/2012.(lll.7.)
Korm. rendelet

A budapesti Tuskecsarnok beruhdzasi programmal
0sszefliggd kozigazgatdsi hatdsagi tigyek kiemelt je-
lentéség liggyé nyilvanitasarol és az eljaré hatdsdgok

kijelolésérdl 1790

52/2012.(1ll. 28.) Az egyes aruk, szolgaltatdsok és anyagi értéket képvi-

Korm. rendelet sel6 jogok vamhatart vagy orszaghatart atlépo keres-
kedelmérol 1794

KOZJOGI SZERVEZETSZABALYOZO  6/2012.(lIl. 9.) A Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal Szervezeti és M-
ESZKOZ NGM utasitas kodési Szabalyzatarol 1807

10/2012. (IV.5.)
NGM utasitas

A Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatdsdg Szervezeti és
Mukodési Szabalyzatanak kiadasardl széldé 26/2011.
(V1. 29.) NGM utasitads mMOdOSitaASArol .........ceeermnceerennne

1840

A NEMZETGAZDASAGI MINISZTER
KOZLEMENYE

Az utazdsszervezd és -kozvetitd tevékenységrdl szolo
213/1996. (XIl. 23.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdés
alapjan a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal
altal 2012. marcius 1. és 2012. marcius 31. kdzott nyil-
vantartasba vett, illetve torolt utazasi vallalkozok jegy-

zékérdl 1859
EGYEB KOZLEMENY A Magyar Hegesztémindsité A minésitett miianyaghegeszték mindsitési rendszeréré|
Testllet és a Magyar és az elméleti tesztkérdésekrol 1862

Hegesztéstechnikai
és Anyagvizsgalati Egyestilés
15/2012 kdzleménye
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A Kormany 32/2012. (lll. 7.) Korm. rendelete
a budapesti Tiiskecsarnok beruhazasi programmal 6sszefiiggé kozigazgatasi hatésagi iigyek
kiemelt jelent6ségii liggyé nyilvanitasarol és az eljaré hatésagok kijelolésérél

A Kormany a nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségli beruhdzasok megvaldsitdsanak gyorsitasardl és egyszerdsitésérol
52616 2006. évi LIIl. torvény 12. § (5) bekezdésében, valamint a kozigazgatdsi hatdsagi eljards és szolgaltatds altaldnos szabalyairol
sz6lé 2004. évi CXL. torvény 174/A. § (1) bekezdés a) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk
(3) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.8 (1) A Kormany nemzetgazdasdgi szempontbdl kiemelt jelentéségli Giggyé nyilvénitja a budapesti Tiskecsarnok
beruhdzasi program keretében a Budapest XI. keriilet belteriilet 4082/23 helyrajzi szdmu terileten, illetve ezen
terlletbdl telekalakitds folytan kialakitott tertileten megvaldsuld beruhdzassal 6sszefliggé 1. mellékletben felsorolt
kodzigazgatasi hatdsagi ligyeket.

(2) A Kormény az (1) bekezdés szerinti épitési beruhdzassal 6sszefliggd kozigazgatasi hatdsdgi lgyekben eljaro
hatdsagként az 1. mellékletben meghatarozott hatésagokat jeldli ki.

(3) Azokban az esetekben, amikor az 1. mellékletben meghatérozott tigyfajtdkra vonatkozo jogszabaly az adott Ggyben
szakhat6sagi kozrem(ikodést rendel el, a Kormény az (1) bekezdés szerinti kdzigazgatasi hatdésagi Ugyekben
szakhat6sagként a 2. mellékletben meghatarozott hatésagokat jeldli ki.

2.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetdé napon Iép hatélyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 32/2012. (lll. 7.) Korm. rendelethez

A nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelent6ségili beruhazas megvaldsitasahoz sziikséges hatésagi
engedélyezési eljarasok és az eljarasok lefolytatashoz hataskorrel rendelkez6 kozigazgatasi szervek

A B C D E
Beruhézas A beruhazas megvaldsitasaval
1. X Beruhdazas azonositoja kapcsolatos engedélyezési Els6 fokon eljar6 hatésag | Masodfokon eljaré hatésag
megnevezese elja,ra,sok
2. |Tuskecsarnok |Budapest XI. keriilet | altalanos épitésiigyi Budapest Févaros épitésligyért felel6s
beruhazasi 4082/23 helyrajzi hatésdgi engedélyezési | Kormanyhivatala miniszter
program szamu terllet, illetve | eljarasok
3. ezen teriletbdl kérnyezetvédelmi Kozép-Duna-volgyi | Orszagos
telekalakitas folytan | hatésagi engedélyezési | Kornyezetvédelmi, | Kérnyezetvédelmi,
kialakitott terdilet eljarasok Természetvédelmi és | Természetvédelmi
Vizuigyi Felligyel&ség | és Vizligyi
Féfelligyeléség
4. utligyi hatésagi Budapest Févaros Nemzeti Kozlekedési
engedélyezési eljardsok | Kormanyhivatala Hatésag Kozpontja
Kozlekedési
Feliigyelésége
5. a Magyar Kereskedelmi | Budapest Févaros Magyar
Engedélyezési Hivatalrél | Kormanyhivatala Kereskedelmi
és a terlileti mérésiigyi | Mérésligyi és Engedélyezési
és muszaki biztonsagi Muszaki Biztonsagi | Hivatal
hatésagokrol sz6l6 Hatdsaga
320/2010. (XI1. 27.)
Korm. rendelet 12. §
(2) bekezdése és 13. §
(2) bekezdése szerinti
engedélyezési eljarasok
6. vizjogi hatésagi eljarasok | Kozép-Duna-volgyi | Orszagos
Kornyezetvédelmi, Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és | Természetvédelmi és
Vizuigyi Felugyel6séq | Vizligyi
Féfeligyeléség
7. Hirkozlési hatésagi Nemzeti Média- és | Nemzeti Média- és
eljdrasok Hirkozlési Hatésag Hirkozlési Hatéség
Hivatala elndke
8. foldvédelmi, Budapest 1.szamu | Budapest Févaros
telekalakitasi, foldmérési, | Korzeti Féldhivatal | Korményhivataldnak
ingatlan-nyilvantartasi Foldhivatala
hatdsagi eljardsok
9. talajvédelmi hatdésagi Pest Megyei Mezbégazdasagi
eljarasok Kormanyhivatal Szakigazgatasi
Novény- és Hivatal
Talajvédelmi
lgazgatésaga
10. beépitett tlizjelzd, Févarosi Belligyminisztérium
tlizolté berendezések Katasztréfavédelmi | Orszagos
|étesitési és lgazgatoésag Katasztréfavédelmi
hasznalatbavételi Féigazgatdsag
eljarasai
11. tlizvédelmi hatosagi Févarosi Belligyminisztérium
tgyekben eltérési Katasztréfavédelmi | Orszagos
engedélyezési eljarasok |lgazgatdsag Katasztréfavédelmi
Féigazgatdsag
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A B C D E
s A beruhazas megvaldsitasaval
Beruhazas 4 e . - < o - < . -
1. X Beruhdazas azonositoja kapcsolatos engedélyezési Els6 fokon eljaré hatésag | Masodfokon eljaré hatésag
megnevezése

eljarasok

jogszabalyban rogzitett
tlzvédelmi hatésagi
egyeztetésekkel
kapcsolatos eljarasok

Févarosi
Katasztréfavédelmi
lgazgatosag

Belligyminisztérium
Orszagos
Katasztréfavédelmi
Féigazgatosag

azon beépitett tlzoltd
berendezések
|étesitésével és
hasznalatbavételi
lgyeivel kapcsolatos
eljarasok, amelyek
tervezése, kivitelezése
jogszabalyban, nemzeti
szabvanyban nem
szabalyozott

Belligyminisztérium
Orszagos
Katasztréfavédelmi
Féigazgatosag

katasztréfak elleni
védekezésért felel6s
miniszter
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2. melléklet a 32/2012. (lll. 7.) Korm. rendelethez

A nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelent6ségili beruhazas megvaldsitasahoz sziikséges hatésagi
engedélyezési eljarasokban kozrem(ikodé hataskorrel rendelkez6 szakhatésagok

A

B

C

Szakhatdsagi kdzrem(ikodése targya

Els6 foku szakhatosag

Masodfoku szakhatosag

épitéstigy

Budapest Févaros XI. Kertilet
Ujbuda Onkormanyzatanak
jegyz6je

Budapest Févaros
Korményhivatala

kornyezetvédelem,
természetvédelem és viziigy

K6zép-Duna-volgyi
Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és Vizugyi
Felligyel6ség

Orszagos Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és Vizligyi
Féfeluigyeléség

kozlekedés: kozut

Budapest Févaros
Kormanyhivatala Kozlekedési
Feligyel6sége

Nemzeti Kozlekedési Hatosag
Kézpontja

rendészet:

a) gyorsforgalmi utak esetén

Orszagos Rendér-fékapitanysag

rendészetért felel6s miniszter

b) az egyéb orszagos kozutak,
a helyi kozutak és a kdzforgalom
elél el nem zart maganutak esetén

XI. Keriileti Rendérkapitanysag

Budapesti Rendér-fékapitanysag

tlizvédelem

Fovarosi Katasztrofavédelmi
lgazgatésag

Belligyminisztérium Orszagos
Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag

katasztréfavédelem

Févarosi Katasztrofavédelmi
lgazgatosag

Belligyminisztérium Orszdgos
Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag

foldmuveléstigy: talajvédelem

Pest Megyei Korményhivatal
Novény- és Talajvédelmi
lgazgatdsaga

Mezégazdasagi Szakigazgatasi
Hivatal

hirkozlés

Nemzeti Média- és Hirkozlési
Hatdsag Hivatala

Nemzeti Média- és Hirkdzlési
Hatdsag elndke

mUszaki biztonsag

Budapest Févaros
Kormanyhivatala Méréstigyi és
Muszaki Biztonsagi Hatosaga

Magyar Kereskedelmi
Engedélyezési Hivatal

egészségligy

Budapest Févaros
Korményhivatala
Népegészségligyi Szakigazgatasi
Szerve

Orszéagos Tisztiféorvosi Hivatal

kulturalis 6rokségvédelem

Budapest Févaros
Kormdnyhivatala Kulturélis
Orokségvédelmi Irodaja

Kulturalis Orékségvédelmi Hivatal
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A Kormany 52/2012. (lll. 28.) Korm. rendelete
az egyes aruk, szolgaltatasok és anyagi értéket képvisel6 jogok vamhatart vagy orszaghatart
atlépo kereskedelmérél

A Kormdny az eurdpai unids csatlakozédssal 0sszefliggé egyes térvénymaodositasokrol, torvényi rendelkezések hatdlyon kivil
helyezésérdl, valamint egyes torvényi rendelkezések megallapitasarol szol6 2004. évi XXIX. torvény 140/E. § (1) bekezdésében,

a 15. § tekintetében az eurdpai unids csatlakozéssal 6sszefiiggé egyes térvénymaodositasokrol, torvényi rendelkezések hatalyon
kivil helyezésérdl, valamint egyes torvényi rendelkezések megallapitasarol szold 2004. évi XXIX. torvény 140/E. § (3) bekezdésében,
a 19. § ¢)-e) pontja tekintetében a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 31. § (1) bekezdés a) pontjéban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket
rendeli el:

1. Ertelmez6 rendelkezések

1.8 E rendelet alkalmazasaban:

1. dru: az 1-4. mellékletben felsorolt druk, szolgaltatasok és anyagi értéket képviseld jogok;

2. behozatal: olyan kereskedelmi ligylet, melynek sordn drut Magyarorszag teriiletére vamhatart atlépve az Eurépai
Union (a tovabbiakban: EU) kivili orszagbdl, vagy orszaghatart atlépve az EU mas tagallamabdl kereskedelmi
forgalomban behoznak;

3. belféldi dtado: akinek a kivitelre, reexportra szant aru a tulajdona;

4. belféldi dtvevé: akinek tulajdondba keriil az engedély alapjan behozott aru;

5. biztonsdgi papir: az a papir, amely rostanyag-0sszetételétél fliggetlentl optikai fehéritémentes, valamint
a kovetkezd védelmi elemek egyikét, vagy barmely kombinaciojat tartalmazza: egyedi vizjel; egyedi sajatossaggal
bird jelzérost, vagy egyedi kombindciéju jelzérostok; biztonsagi szal; vegyi Uton torténé torlésre irdnyuld
kisérletek ellen védo, illetve vegyi Uton torténd azonositasra szolgdld biztonsagi reagensek; planchettek;
pettyezdk; egyéb, a gyartd, illetve a biztonsdgi papir azonositasat lehetdvé tevé speciélis védelmi elemek;

6. kereskedelmi forgalom: aruknak akar lzletszerten, kereskedelmi céli megfontoldssal, akér kereskedelmi jellegl
mennyiségben, gyakorisaggal torténd kivitele, behozatala, figyelemmel a kbzdsségi vamjogszabalyokban a nem
kereskedelmi forgalomra vonatkozé rendelkezésekre;

7. kivitel: olyan kereskedelmi tigylet, melynek sordn drut Magyarorszag teriiletérél vamhatart atlépve EU-n kiviili
orszagba, vagy orszaghatart atlépve az EU mas tagallamaba kereskedelmi forgalomban kivisznek;

8. korldtozds: aruk kivitelének, behozatalanak, reexportjanak engedélyhez kotése;

9. reexport: az Eurdpai Gazdasagi Térségrél (a tovabbiakban: EGT) sz6l6 megdéllapodéasban részes allamokon kiviili
orszagbol, vagy EU-n kivili orszagbdl behozott nem kozodsségi arunak a kozdsségi vamjogszabalyokban
meghatarozott Ujra kivitele valamely EU-n vagy EGT-n kiviili orszagba;

10. tranzit: az a széllitasi folyamat, amely soran az &rut Magyarorszag teriiletén keresztil tgy tovabbitjak, hogy annak
vamjogi helyzetében valtozés nem torténik;

11. vdllalkozds: olyan jogi személy, jogi személyiség nélkili szervezet, egyéni vallalkozd és egyéni cég, ideértve
a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak dltaldanos szabalyairol sz616 térvény szerinti szabad
szolgaltatds nyujtas jogdaval rendelkezd szolgaltatét, amely gazdalkodo szervezet és elsédleges feladatainak
elldtasa céljabdl aruk kivitelét, reexportjat, vagy behozataldt is végzi;

12. vdllalkozdsi import: Magyarorszagon bejegyzett vaéllalkozas és az EGT-n, az EU-n és Svdjcon kivili orszagban
székhellyel rendelkezé véllalkozds kozott létrejott szerzédés alapjan végzett olyan tevékenység, amikor
a szerz6dés teljesitése kiilfoldi munkavallalé magyarorszagi munkavégzésével torténik.

2. Arendelet hatélya, korlatozasok

2.8 (1) Erendelet hatalya nem terjed ki:

a) a haditechnikai eszkozok és szolgaltatasok kivitelének, behozataldnak, transzferjének és tranzitjanak
engedélyezésérdl, valamint a véllalkozasok tanusitasardl szolé kormdnyrendeletben szereplé termékekre,
szolgaltatasokra és anyagi értéket képvisel6 jogokra;

b) a haldlblintetés, a kinzds vagy mas kegyetlen, embertelen vagy megaldzé bandsmdéd vagy biintetés soran
alkalmazhato aruk kereskedelmérdl sz616 tandcsi rendelet hatélya ala tartozé termékekre;
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c) aruknak nem kereskedelmi forgalomban torténé szallitasara;
d) aruktranzitjara.

E rendelet hatdlya ald tartozd tevékenységet, illetve kiviteli, behozatali, reexport szallitasokat csak az 1. § 11. pontja
szerinti vallalkozas végezhet.

Az eldirt korlatozasok tekintetében azok az EGT-rél sz6lé megallapodasban részes allamok, amelyek nem tagjai
az EU-nak, a vém- és statisztikai nomenklaturardl, valamint a K6z6s Vamtarifardl szolé 1987. julius 23-i 2658/87/EGK
tanacsi rendelet I. mellékletében szereplé Kombinalt Némenklatira V-XXI. &ruosztdlyai tekintetében az EU
tagallamokkal azonos elbands ala esnek.

A Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal (a tovabbiakban: MKEH), mint a nemzeti kilkereskedelmi
allamigazgatasi szerv tevékenységi engedélyére van sziikség az 1. mellékletben meghatérozott aruk vonatkozasaban
a behozatali, illetve a kiviteli, reexport tevékenységek megkezdéséhez.

Az MKEH éltal kiadott engedély birtokdban végezhetéek
a) a2.mellékletben felsorolt druknak az EU-n és az EGT-n kivili orszagokba torténd kivitelével, reexportjaval;

b) a 3. mellékletben felsorolt nem kozosségi aruknak — a 4. §-ban foglalt kivétellel - az EU-n kivili orszagokbol
torténd behozatalaval;

c) a4.mellékletében felsorolt druknak barmely orszagba torténd kivitelével, reexportjaval, illetve barmely orszagbdl
torténd behozatalaval
0sszefliggé kereskedelmi szallitasok.

Az MKEH engedélyére van sziikség a vallalkozési importhoz.

A 3. mellékletben felsorolt nem kdzdsségi druk tekintetében nem sziikséges behozatali engedély az EGT-rél sz616
megallapodésban részes EU-n kivili allambol szarmazd, illetve ott szabad forgalomba helyezett, vagy azzal azonos
tekintet ald esé eljaras ald vont druk behozataldhoz.

3. Altalanos szabalyok

Az MKEH az engedélyek kiaddsanak drucsoportonként meghatarozott lebonyolitasi rendjérél internetes honlapjan
kodzlemény formajéban téjékoztatést ad, tovabbd kozzéteszi az alkalmazandé Grlapokat.

A benyujtott kérelmekben, valamint az azokhoz csatolt okmanyokban foglalt valamennyi adat valddisagaért az tigyfél
felel.

Az e rendelet hatdlya ala tartozo Ugyletekkel kapcsolatos okmanyokat az ligyfélnek az adott Ugylet lebonyolitasi
évének utolsé napjatdl szamitott 6t évig kell megdriznie és hatosagi ellendrzés céljabol hozzaférhet6vé tennie.

Nem engedélyezhetd az aru kivitele, behozatala olyan orszag viszonylatdban, valamint vallalkozas, mas szervezet,
vagy személy érdekkorében, amellyel szemben az Egyesiilt Nemzetek Szervezete Biztonsagi Tandcsa hatarozataban,
az EU Tandcsa altal elfogadott kdzos éllaspontban, rendeletben, vagy az annak felhatalmazéasa alapjan elfogadott
rendeletben, hatarozatban elrendelt gazdasagi vagy kereskedelmi tilalom van hatalyban.

Az MKEH az engedély iranti kérelmet elutasitja, vagy az engedélyt visszavonja, ha

a) az Ugyfél az e rendeletben foglalt eldirdsokat, vagy az engedélyben meghatarozott feltételeket nem teljesiti,
illetve az engedély megadasakor fenndlld korilmények ugy véltoztak meg, hogy a kérelem elutasitasanak lenne
helye;

b) azugyfél a valésagnak nem megfelel6 adatokat kdzolt.

Az MKEH az engedély visszavonasardl hozott hatarozatarol haladéktalanul értesiti a Nemzeti Adé- és Vamhivatalt.

Azengedélyes az e rendelet alapjan kiadott engedélyekben foglalt adatokban bekovetkezett valtozasrdl 8 napon belil
értesiti az MKEH-t.
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4. Tevékenységi engedély

A 3. § (1) bekezdése szerinti tevékenységi engedély iranti kérelem az 5. melléklet szerinti tartalommal és mellékletek
csatoldsaval nyujthato be.

A tevékenységi engedély legfeljebb harom évre adhato.
A tevékenységi engedély modositdsa irdnti kérelemhez az lgyfélnek az 5. melléklet 2.2. és 2.3. pontjdban
meghatarozott dokumentumokat kell csatolnia.

5. Kiviteli, behozatali és reexport engedélyek

A 3. § (2) bekezdése szerinti engedélyek kiadasa irdnti kérelmeket a 6. mellékletben meghatérozott Grlapon kell az

MKEH-hoz benyujtani, melyhez az tigyfélnek csatolnia kell a képviseletére jogosult vezetd nyilatkozatat arrdl, hogy

a) amennyiben a kérelmezett dru vonatkozdsdban a kivitelhez, behozatalhoz kapcsol6dd mds tevékenységére
(ktlonosen: forgalmazaés, feldolgozas, felhasznalas, tarolds, gyartas, szallitas) jogszabaly hatésagi engedélyt, vagy
nyilvantartasba vételi kotelezettséget ir el6, azzal az tigyfél rendelkezik, annak eleget tett;

b) az aru kivitelét, behozataldt az e rendeletben és az a) pont szerinti engedélyekben foglalt feltételekkel
0sszhangban fogja végezni.

Az (1) bekezdés szerinti engedélykérelem vonatkozésaban az Gigyintézési hataridé 15 nap. Az MKEH az e rendeletben

foglalt feltételek megléte esetén az engedély megadasardl, vagy azok hianyaban annak elutasitasarél dont.

Az MKEH a 3. § (2) bekezdése szerinti engedélyeket a 7. melléklet szerinti adattartalommal adja meg. Az engedély

vémhatosdg altal torténé ellendrzést szolgdld példdnya (a tovdbbiakban: vém példany) hatoldalanak

az 5. mellékletben felsorolt adatok kitoltésére alkalmas rovatokat kell tartalmaznia.

A 3. 8§ (2) bekezdése szerinti engedély legfeljebb 12 hénapra adhaté.

A 3. § (2) bekezdése szerinti engedélyen szereplé6 mennyiség a behozhaté vagy kiviheté mennyiség felsé hatarat
jelenti. Amennyiben arrél az MKEH mésként nem rendelkezik, az engedély az abban meghatarozott mennyiségi
hatéron belil tdbbszori behozatalra és kivitelre is felhasznéalhato.

Biztonsagi papirok kivitelére, behozatalara vonatkozoéan kizérélag egyszeri alkalommal torténd széllitasra sz616
engedély adhaté.

Az engedélyes a biztonsagi papir szallitdsanak megtorténtérél az engedély felhasznélasat kovetden, az engedély vam
példanydnak visszakiildésével haladéktalanul téjékoztatja az MKEH-t, illetve ha a biztonsagi papir széllitdsa nem
tortént meg, az érvényét vesztett engedélyt az MKEH részére haladéktalanul visszakiildi.

6. Vallalkozasi import engedély

A 3. § (3) bekezdése szerinti vallalkozasi szerzédés teljesitésére vonatkozd vallalkozasi import engedély
a 8. mellékletben meghatéarozott Grlapon kérelmezhetd.

A véllalkozasi import engedélykérelem vonatkozasaban az ligyintézési hataridd 15 nap.

Az MKEH a vallalkozési szerz6dések engedélyezése sordn vizsgalja, hogy

a) a kulfoldi véllalkozoé székhelye szerinti dllam milyen mértékben korladtozza a magyar vallalkozasok véllalkozasi
szerzédéses tevékenységét,

b) a kulféldiek magyarorszagi munkavégzésével kapcsolatos vallalkozasi szerzédés teljesitése veszélyezteti-e az
azonos tevékenységet folytaté belfoldi gazdalkodd szervezetek tisztességes versenyfeltételeken alapuld
muikodését, és

c¢) amennyiben az Ulgyfél az illetékes munkaligyi hatdésdg altal kiadott kapcsolédd csoportos munkavallalasi
keretengedéllyel rendelkezik, az engedélykérelem 6sszhangban van-e az abban foglalt feltételekkel.

7. Ellenérzés, birsagolas

Az e rendeletben meghatdrozott korlatozasok betartdsanak ellenérzésére az MKEH, valamint a Nemzeti Ad6- és
Vambhivatal jogosult.
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A 3. & (1) bekezdése szerint az 1. melléklet 1.1. pontjdban meghatéarozott aruk vonatkozasaban, tovdbba a 3. §
(2) bekezdése szerint kiadott engedélyek alapjan végezhetd szallitdsokat a Nemzeti Adé- és Vambhivatal ellenérzi.

Az eurdpai unids csatlakozassal 0sszefliggé egyes toérvénymoddositasokrdl, torvényi rendelkezések hatalyon kivil

helyezésérdl, valamint egyes torvényi rendelkezések megallapitasardl sz6lé6 2004. évi XXIX. toérvény 140/D. §

(2) bekezdése figyelembevételével az MKEH:

a) 50 ezer forinttdl 300 ezer forintig terjedd birsdggal sujtja azt, aki az e rendelet szerinti engedéllyel 6sszefiiggd
véltozas-bejelentési, adatszolgaltatasi, nyilatkozattételi, nyilvantartasi kotelezettségét nem teljesiti;

b) 300 ezer forinttol 600 ezer forintig terjed6 birsdggal sujtja azt, aki az e rendelet szerinti engedélyezési eljaras soran
a hatésdg megtévesztésére alkalmas valotlan adatokat kozol;

c) 250 ezer forinttol 1 millié forintig terjedd birsdggal sujtja azt, aki az e rendeletben meghatarozott engedélyezés
ald tartozd termékek kilkereskedelmi forgalmat nem az engedélyben foglaltak szerint végzi;

d) 400 ezer forinttol 1 millié forintig terjedd birsaggal sujtja azt, aki az e rendelet szerinti engedélyt jogosulatlanul
felhasznal.

Az (1) bekezdés szerinti birsdgot készpénz-atutalasi megbizédssal vagy atutalassal a kirové hatdrozatban megjeldlt

szamlaszamra, a kdzlemény rovatban a hatdrozat szdmara valé utaldssal kell teljesiteni.

8. Zaro rendelkezések

Ez a rendelet - a (2) bekezdés kivételével - a kihirdetését kovetd 8. napon Iép hatalyba.
A 15. § az e rendelet kihirdetését kdvet6 31. napon [ép hatalyba.

E rendelet rendelkezéseit a hatélybalépését kbvetéen indult eljarasokban kell alkalmazni.

Ez a rendelet

a) a vam- és a statisztikai nomenklaturardl, valamint a K6zos Vamtarifardl szélo 2658/87/EGK tanacsi rendelet
I. mellékletének modositasardl szol6 2011. szeptember 27-i 1006/2011/EU bizottsagi rendeletnek,

b) abelsé piaciszolgaltatasokrol sz616 2006. december 12-i 2006/123/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelvnek

valé megfelelést szolgalja.

Hatélyat veszti

a) azaruk, szolgaltatasok és anyagi értéket képviseld jogok orszdghatart, illetve vdmhatart atlép6 kereskedelmérdl
sz6l6 110/2004. (IV. 28.) Korm. rendelet,

b) azdaruk, szolgaltatdsok és anyagi értéket képvisel6 jogok orszaghatart, illetve vdmhatart atlépd kereskedelmérdl
sz6l6 110/2004. (IV. 28.) Korm. rendelet moédositasarodl sz616 96/2007. (V. 3.) Korm. rendelet,

c) akontingentalt vallalkozasi export engedélyezésének rendjérél sz616 53/1999. (IX. 24.) GM rendelet,

d) azaruk, szolgaltatasok és anyagi értéket képviseld jogok orszdghatart, illetve vamhatart atlépo kereskedelmérél
sz6l6 110/2004. (IV. 28.) Korm. rendelet végrehajtasardl szolo 67/2004. (IV. 28.) GKM rendelet,

e) azaruk, szolgdltatdsok és anyagi értéket képvisel6 jogok orszaghatart, illetve vdmhatart atlépé kereskedelmérdl
sz6l6 110/2004. (IV. 28.) Korm. rendelet végrehajtasardl szol6 67/2004. (IV. 28.) GKM rendelet és a kontingentalt
véllalkozdsi export engedélyezésének rendjérdl sz6l6 53/1999. (IX. 24.) GM rendelet médositasérél sz616 12/2008.
(VIII. 6.) NFGM rendelet.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet az 52/2012. (lll. 28.) Korm. rendelethez

Aruk, amelyek behozatalaval, kivitelével, reexportjaval kapcsolatos tevékenységek megkezdéséhez
tevékenységi engedélyre van sziikség

1. Azok a nem kozdsségi aruk, vagy nem az Eurépai Gazdasagi Térségrdl szolé megallapodasban részes allambol
szarmazd, illetve azokban szabad forgalomba nem helyezett aruk, amelyek vonatkozasédban behozatali, vagy
azzal 6sszefliggo reexport célu tevékenységek engedély birtokdban végezhetdk:

1.1. Radioaktiv anyagok

A B @
KN szam Arumegnevezés

2 2844 Radioaktiv kémiai elemek és radioaktiv izotopok (beleértve a hasadd kémiai elemeket
és izotopokat is) és ezek vegyiiletei; ilyen termékeket tartalmazo keverékek és
maradékok:

3 284410 — Természetes uran és vegyiletei; természetes urant vagy természetes uranvegyuletet
tartalmazé 6tvozetek, diszperziok (cermetek is), keramiai termékek és keverékek:

4 - — Természetes uran:

5 28441010 | ---Nyers, hulladék és tormelék

6 28441030 |---Feldolgozott

7 28441050 — — Ferrouran

8 28441090 |--Mas

9 284420 - U-235-re dusitott uran és vegytiletei; plutéonium és vegyiiletei; U-235-re dusitott
urant, pluténiumot vagy ezek vegylileteit tartalmazé otvozetek, diszperzidk (beleértve
a cermeteket is), keramiai termékek és keverékek:

10 — — U-235-re dusitott urdn és vegyiiletei; U-235-re dusitott urdnt és vegylileteit
tartalmazoé 6tvozetek, diszperziok (beleértve a cermeteket is), keramiai termékek
és keverékek:

11 284420 25 - ——Ferrourdn

12 2844 20 35 - ——Mas

13 — — Pluténium és vegyliletei; pluténiumot és vegyiileteit tartalmazé 6tvozetek,
diszperziok (beleértve a cermeteket is), kerdmiai termékek és keverékek:

14 - ——Urdan és plutonium keverékek:

15 2844 20 51 - ———Ferrouran

16 2844 20 59 -——-Mas

17 2844 20 99 - ——Mas

18 284430 - U-235-re kimeritett uran és vegydletei; térium és vegyiletei; U-235-re kimeritett
urant, tériumot vagy ezek vegyiileteit tartalmazé 6tvozetek, diszperzidk
(beleértve a cermeteket is), kerdmiai termékek és keverékek:

19 — — U-235-re kimeritett uran, U-235-re kimeritett urdnt, vagy vegydileteit tartalmazé
otvozetek, diszperzidk (beleértve a cermeteket is), keramiai termékek és keverékek:

20 28443011 - — — Cermetet tartalmazé anyagok

21 28443019 --—-Mas

22 — —Térium, tériumot vagy vegyiileteit tartalmazé 6tvozetek, diszperzidk
(beleértve a cermeteket is), keramiai termékek és keverékek:

23 28443051 — — — Cermetet tartalmazé anyagok

24 -——Mas:

25 2844 30 55 — ———Nyers, hulladék és tormelék

26 - — — — Feldolgozott:

27 28443061 |----—- Rud, palca, profil, lemez, huzal és szalag

28 28443069 |----- Mas

29 — — U-235-re kimeritett urdn vagy térium vegyiiletei; egymassal val6 keverékekben is:

30 284430091 - ——U-235-re kimeritett uran vagy térium, egymassal valé keverékekben is,

a torium sé kivételével

31 28443099 |---Mas
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32 2844 40 - Radioaktiv elemek és izotépok és vegyliletek, a 2844 10, 2844 20 és a 2844 30 alszam
ala tartozok kivételével; ezeket az elemeket, izotdpokat és vegyiileteket tartalmazé
otvozetek, diszperzidk (beleértve a cermeteket is), keramiai termékek és keverékek;
radioaktiv maradékok:

33 28444010 - —U-233 és vegytileteibdl nyert urdn; 6tvozetek, diszperziok (beleértve a cermeteket
is), kerdmiai termékek, keverékek és vegytiletek, amelyek U-233-at vagy ennek
vegyduleteit tartalmazzdk

34 - —Mas:

35 |ex |28444020 |---Mesterséges radioaktivizotopok az in vivo felhasznalasu gyogyaszati
izotopkészitmények kivételével

36 |ex |28444030 |---Mesterséges radioaktivizotopok vegyliletei az in vivo gyégyaszati
izotopkészitmények kivételével

37 2844 40 80 - ——Mas

38 28445000 |- Atomreaktorok kimerilt (besugarzott) fitéelemei (toltetei)

39 84013000 |- Nem besugdrzott flitéanyagelem (patron)

1.2.  Robbanoéanyagok és pirotechnikai termékek
A B C
1 KN szadm Arumegnevezés
2 36010000 |Lépor
3 3602 00 00 Elkészitett robbandanyag, a I6por kivételével
4 3603 00 Biztonsagi gyujtdzsindr; robbanté gyujtdzsindr; robbantégyutacs és
robbantokapszuldk; gyujtészerkezetek; elektromos detonatorok:
5 36030010 |- Biztonsagi gyujtézsinor; robbanté gyujtézsinor
6 36030090 |- Maés
7 3604 Tlzijatékok, jelzérakétdk, esérakétak, kodjelzék és mas pirotechnikai termékek:
8 |ex 36041000 |- Tuzijatékok, kivéve: az 1. pirotechnikai osztalyba tartozo tlizijaték termékek
9 |ex |36049000 |- Mads, kivéve: az 1. pirotechnikai osztdlyba tartozé tlzijaték termékek, csillagszérdk

Tovabba: az ADR. 1. osztalyba tartozé mas robbandanyagok.

1.3. Polgéri haszndlatra engedélyezett kézi I6fegyverek, fegyverek, valamint ezek |6szerei, |6szeralkatrészei,
alkatrészei, részegységei, fédarabjai és tartozékai
A B C
1 KN szadm Arumegnevezés
2 93031000 |- ElSltoltds I6fegyver
3 9303 20 — Mas sorétes fegyver sporthoz, vadaszathoz vagy céllovéshez, a sorétes és a golyds
puska kombinacidja is:
4 93032010 |--Egycsovd, sima furatu
5 9303 20 95 - - Mas
6 93033000 |- Mas golyds fegyver sporthoz, vadaszathoz, vagy céllovéshez
7 93039000 |-Mas
8 |ex 193040000 Mas fegyver, amit kiilon jogszabaly nem sorol a ,kdzbiztonsagra kiillonésen veszélyes
eszkozok” korébe
9 |ex |9305 A 9303-9304 vtsz. ald tartozo fegyverek alkatrésze és tartozéka:
10 93052000 |- A 9303 vtsz. ala tartozd golyds vagy sorétes fegyverhez
11 - Mas:
12 930599 00 - —Mas
13 — Toltény és ezek részei sorétes fegyverhez; Iégpuskatoltény:
14 93062100 |--Toltény sorétes fegyverhez
15 9306 29 00 - - Mas
16 9306 30 — Més toltény és ezek alkatrészei:
17 - —Mas:
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18 9306 30 90 -——Mas
19 9306 90 - Mas:
20 9306 90 90 - - Mas

1.4. Kulon jogszabdly alapjan kdzbiztonsagra kilondsen veszélyesnek mindsitett eszkdzok

A B C
KN szém Arumegnevezés
2 |ex |93040000 |Masfegyver, amit kiilon jogszabaly kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdznek
mindsit (pl. 5nvédelmi gézspray), a 9307 vtsz. ala tartozdk kivételével
3 |ex |9307 0000 Kard, tér, landzsa és hasonlo fegyver, és ezek alkatrésze és hiivelye és tartéja is
ex 95069990 |- -lj, szamszerij, nyilvesszé

2. Azokazaruk, amelyekkel behozatali, kiviteli és reexport tevékenységek barmely orszag vonatkozdsaban engedély

birtokdban végezhetdk:

2.1. Biztonsagi papirok
A B C

1 KN szdm Arumegnevezés

2 4802 Nem bevont papir és karton irdsra, nyomtatdsra vagy mas grafikai célra, nem perforélt
lyukkartya- és lyukszalag-papir tekercsben vagy téglalap alaku (beleértve a négyzetest is)
ivben, barmilyen méretben, a 4801 vagy a 4803 vtsz. ala tartozé papir kivételével; kézi
meritésl papir és karton:

3 |ex |4802 Biztonsagi papir

4811 Papir, karton, cellulézvatta és cellulézszalbol all6 szovedék bevonva, impregnalva, boritva,

fellletileg szinezve, diszitve vagy nyomtatva, tekercsben vagy téglalap alaku (beleértve
a négyzetet is) ivben, barmilyen méretben a 4803, 4809 vagy a 4810 vtsz. ald tartozok
kivételével:

5 |ex |4811 Biztonsagi papir

2. melléklet az 52/2012. (lll. 28.) Korm. rendelethez

Aruk, amelyeknek Magyarorszag teriiletérél, kereskedelmi forgalomban, nem EU tagorszagba, illetve az
EGT-ben nem részes allamba torténd kiviteléhez, reexportjdhoz engedély sziikséges

1. Robbandanyagok és pirotechnikai termékek

A B C
1 KN szam Arumegnevezés
2 3601 00 00 Lépor
3 3602 00 00 Elkészitett robbandanyag, a I6por kivételével
4 3603 00 Biztonsagi gyujtdzsindr; robbanté gyujtdzsindr; robbantégyutacs

és robbantdkapszulak; gyujtdszerkezetek; elektromos detonatorok:

5 36030010 |- Biztonsagi gyujtoézsindr; robbanté gyujtdzsinér
6 36030090 |- Més
7 3604 Tlzijatékok, jelzérakétak, esérakétdk, kodjelzOk és mas pirotechnikai termékek:
8 |ex 36041000 |- Tuzijatékok, kivéve:az 1. pirotechnikai osztalyba tartozoé tlizijaték termékek
9 |ex [36049000 |-Mads, kivéve: az 1. pirotechnikai osztalyba tartozoé tiizijaték termékek, csillagszérok

Tovébba: az ADR 1. osztalyba tartozé mas robbandanyagok



4.szam NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 1801

2. Biztonsagi védéeszkozok

A B C

KN szam Arumegnevezés

ex |63072000 |- Golyodllé mellény
ex 190200000 — Més légzdkésziilék és gazalarc nem repilési célra

3. Polgéri hasznélatra engedélyezett kézi |6fegyverek, I6szerek, illetve azok alkatrészei, részegységei, fédarabjai és

tartozékai
A B C
1 KN szadm Arumegnevezés
2 93031000 |- EISltoltds I6fegyver
3 9303 20 — Mas sorétes fegyver sporthoz, vadaszathoz vagy céllévéshez, a sorétes és a golyds
puska kombinacidja is:
4 93032010 |--Egycsovd, sima furatu
5 93032095 |--Mas
6 93033000 |- Mas golyds fegyver sporthoz, vadaszathoz, vagy céllovéshez
7 9303 90 00 - Mas
8 |ex 193040000 |Masfegyver, amit kiilon jogszabaly nem sorol a ,kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes
eszkdzok” korébe
9 |ex |9305 A 9303-9304 vtsz. ald tartozo fegyverek alkatrésze és tartozéka:
10 93052000 |- A 9303 vtsz. ala tartozd golyds vagy sorétes fegyverhez
11 - Mas:
12 930599 00 - - Mas
13 - Toltény és ezek részei sorétes fegyverhez; légpuskatoltény:
14 9306 21 00 — —Toltény sorétes fegyverhez
15 9306 29 00 - —Mas
16 9306 30 — Mas toltény és ezek alkatrészei:
17 - —Mas:
18 93063090 |---Mas
19 9306 90 - Mas:
20 9306 90 90 - - Mas

3. melléklet az 52/2012. (lll. 28.) Korm. rendelethez

Nem kozosségi aruk, amelyeknek az EU-n kiviili orszagokbol Magyarorszag teriiletére, kereskedelmi
forgalomban torténé behozatalahoz engedély sziikséges

1. Robbandanyagok és pirotechnikai termékek

A B C
1 KN szadm Arumegnevezés
2 36010000 |Lépor
3 3602 00 00 Elkészitett robbandanyag, a I8por kivételével
4 3603 00 Biztonsagi gyujtdzsindr; robbanté gyujtdzsindr; robbantégyutacs és
robbantékapszuldk; gyujtdszerkezetek; elektromos detonatorok:
5 36030010 |- Biztonsagi gyujtézsinor; robbanté gyujtdzsinor
6 3603 00 90 - Mas
7 3604 Tlzijatékok, jelz6rakétak, esérakétdk, kodjelz6k és mas pirotechnikai termékek:
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8

ex

3604 10 00

- TUzijatékok, kivéve: 1. pirotechnikai. osztalyba tartozé tlizijaték termékek

9

ex

3604 90 00

— Mas, kivéve: 1. pirotechnikai osztélyba tartozé tlzijaték termékek, csillagszérdk

Tovabba: az ADR 1. osztalyba tartozé mas robbandanyagok.

2. Biztonsagi védéeszkozok
A B @
KN szadm Arumegnevezés
ex |63072000 |- Golyodllé mellény
ex 190200000 — Mas légzékésziilék és gazalarc nem repiilési célra
3. Kulon jogszabdly alapjén kozbiztonsagra kiilondsen veszélyesnek mindsitett eszk6zok
A B C
1 KN szam Arumegnevezés
2 |ex |93040000 Mas fegyver, amit kiilon jogszabaly kézbiztonsagra kilonosen veszélyes eszkoznek
mindsit (pl. dnvédelmi gézspray), a 9307 vtsz. ala tartozok kivételével
3 |ex |9307 0000 Kard, tér, landzsa és hasonlo fegyver, és ezek alkatrésze, és hiivelye és tartdja is
4 |ex ]95069990 |---Ij, szdmszerij, nyilvesszé
4. Polgari haszndlatra engedélyezett kézi I6fegyverek, |6szerek, illetve azok alkatrészei, részegységei, fédarabjai és
tartozékai
A B C
1 KN szam Arumegnevezés
2 93031000 |- Eloltoltés I6fegyver
3 9303 20 — Mas sorétes fegyver sporthoz, vadaszathoz vagy céllévéshez, a sorétes és a golyds
puska kombindcidja is:
4 93032010 |--Egycsovd, sima furatu
5 9303 20 95 - - Mas
6 93033000 |- Mas golyds fegyver sporthoz, vadaszathoz vagy céllévéshez
7 93039000 |-Mas
8 |ex 193040000 |Masfegyver, amit kiilon jogszabély nem sorol a ,kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes
eszkdzok” korébe
9 |ex |9305 A 9303-9304 vtsz. ala tartozo fegyverek alkatrésze és tartozéka:
10 93052000 |- A 9303 vtsz. ala tartozo golyds vagy sorétes fegyverhez
11 - Mas:
12 93059900 |--Mas
13 — Toltény és ezek részei sorétes fegyverhez; légpuskatoltény:
14 93062100 |--Toltény sorétes fegyverhez
15 9306 29 00 - - Mas
16 9306 30 — Mas toltény és ezek alkatrészei:
17 - —Mas:
18 9306 30 90 -——Mas
19 9306 90 - Mas:
20 93069090 |--Mas
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4. melléklet az 52/2012. (Ill. 28.) Korm. rendelethez

Aruk, melyeknek kereskedelmi forgalomban, Magyarorszag teriiletérél barmely orszagba torténé
kiviteléhez, reexportjahoz, illetve barmely orszagb6l Magyarorszag teriiletére torténé behozatalahoz
engedély sziikséges

1. Biztonsagi papir kivitele, reexportja, behozatala

A B @

1 KN szadm Arumegnevezés

2 4802 Nem bevont papir és karton irdsra, nyomtatasra vagy mas grafikai célra, nem perforalt
lyukkartya- és lyukszalag-papir tekercsben vagy téglalap alaku (beleértve a négyzetest
is) ivben, barmilyen méretben, a 4801 vagy a 4803 vtsz. ald tartozé papir kivételével;
kézi merités( papir és karton:

3 |ex |4802 Biztonsagi papir

4811 Papir, karton, cellulézvatta és cellulézszalbol 4ll6 szovedék bevonva, impregnalva,

boritva, feliiletileg szinezve, diszitve vagy nyomtatva, tekercsben vagy téglalap alaku
(beleértve a négyzetet is) ivben, barmilyen méretben a 4803, 4809 vagy a 4810 vtsz. ala
tartozok kivételével:

5 |ex |4811 Biztonsagi papir

2. Azex KN 0307 60 90 Eti csiga (Helix pomatia), valamint a természet védelmérél sz616 1996. évi LIII. térvény altal
védetté nyilvanitott barlangi képzédmények kivitele.

5. melléklet az 52/2012. (Ill. 28.) Korm. rendelethez

A 3.8 (1) bekezdése szerinti tevékenységi engedély irdnti kérelem kotelez6 adattartalma és mellékletei

1. Tevékenységi engedély iranti kérelem adattartalma:

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.

1.5.
1.6.

a kérelmezd neve, székhelyének cime, irdnyitészdma, ad6szédma, magyarorszagi vdmkezelés esetén
vamazonosité (VPID/EORI) szama;

a kérelmezett tevékenység megnevezése (kivitel, behozatal, vagy reexport);

az aruk nyolcjegyt (KN) kddja, valamint a vdmtarifa szerinti és kereskedelmi megnevezés;

a kérelem megalapozottsagat aldtdmaszté részletes szoveges indokolds, beleértve a kérelmezé
képviseletére, vagy jegyzésére jogosult személy nyilatkozatat az aru rendeltetésérdl, a kiviteli, reexport-,
illetve behozatali tevékenységnek a kérelmezd egyéb gazdasagi tevékenységeihez valé viszonyardl;

a kérelmezett érvényességi id6;

datum, cégszerd aldiras, bélyegzé.

2. Tevékenységi engedély irdnti kérelem kotelezé mellékletei:

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

a kérelmezd képviseletére vagy jegyzésére jogosult személy eredeti aldirasi cimpéldanya, tigyvéd altal
ellenjegyzett aldiras-mintaja vagy azok kézjegyz6 altal hitelesitett masolata, illetve az ezekkel egyenértékd,
alairas-mintaként szolgalé mas kozhiteles okmany;

a kiviteli, reexport-, illetve behozatali tevékenységgel Osszefliggé egyéb magyarorszdgi gazdasagi
tevékenységre - kiilonosen az aru forgalmazasara, forgalomba hozatalara, feldolgozasara, felhasznalasara,
tarolasara, eléallitasara, radioaktiv anyagok esetén azok kozuti szallitdsara vagy fuvarozasara — vonatkozdan
kilén jogszabdlyban el6irt engedély, hatdsagi igazolds masolata;

a kiviteli, reexport-, illetve behozatali tevékenységgel 6sszefliggd belfoldi jogligyletek dokumentumai
(ktilonosen szerzédések, lizleti ajanlatok, szandéknyilatkozatok);

a nem gazdasagi tarsasagként miikodé gazdalkodo szervezet esetében a kérelmezd jogerés birdsagi
bejegyzésének megtorténtét igazold kozhiteles okmany;

azilletékekrdl sz616 torvény szerint elGirt eljarasi illeték megfizetésének igazolasa.
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6. melléklet az 52/2012. (lll. 28.) Korm. rendelethez
A 3. § (2) bekezdése szerinti engedély iranti kérelem Urlapja
Engedélykérelem
[] Export [] Import

[ ] Devizamentes

1. Kérelmezd neve, cime, székhelye: addszdma:
VPID/EORI szdma:

2. Ugyintézd neve, telefon- és telefaxszama, e-mail cime:

3. Belfoldi dtado/atvevé neve, cime: adészdma:

4. Szerz6d6 orszag neve: kodja:

5. Rendeltetési/szarmazasi orszag neve: kodja:
6. Arumegnevezés érvényes Kombinalt Nomenklatura szerint: KN kod:

7.  Mennyiségi egység: kodja: 8. Kérelmezett mennyiség:

9. Devizanem: kodja: 10. Kérelmezett érték:

devizaban
ezer Ft-ban
11.  Kildnleges ligylet elnevezése: kédja:
12.  Kérelmezett érvényesség:
-tol -ig

13.  Mellékletek szdma:
14. Indokolas:

15.

Datum:
kérelmezé alairasa, bélyegzéje belfoldi dtadd/atvevd aldirdsa, bélyegzdje
Az engedélyezd hatdsag rovatai:
16. 17.
18.
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7. melléklet az 52/2012. (lll. 28.) Korm. rendelethez

A 3. § (2) bekezdése szerinti engedély kotelez6 adattartalma

1. Engedélyszdm
2. Engedély érvényességi idétartama
3. Akérelmezé neve, cime
4. Akérelmezé adészama
5. Abelfoldi dtadd/atvevé neve, cime, adészama
6. A szerz6dd orszag neve, kddja
7. Rendeltetési/szarmazasi orszag neve, kddja
8. Termék megnevezése az érvényes vamtarifa szerint, kodja
9. Mennyiség
10. Erték

11. Kulonleges ligylet megnevezése

12. Engedélykérelem szama, Uigyintézéje

13. Zaradék

14. Datum, bélyegzé, Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal

Az engedély vampéldanyanak hatoldalan feltlintetendd, a vamhatdsag altal a vamkezelés soran kitoltendd rovatok:

15. A vamkezelés ddtuma

16. Az aru vamtarifaszama

17. Szérmazési/rendeltetési orszag

18. Az 4ru mennyiségi egysége vamtarifa szerint, vamkezelt mennyisége az el6irt mennyiségi egységben,
mennyisége a szamla szerinti mértékegységben

19. Vamkezelést végz6 igazolasa (bélyegzdje, alairdsa)

8. melléklet az 52/2012. (1ll. 28.) Korm. rendelethez
A 3. § (3) bekezdése szerinti vallalkozasi importengedély irdnti kérelem Grlapja és mellékletei

Vallalkozasi import engedélykérelem

1. Kérelmezd neve: adészama: _
Székhely szerinti cime: iranyitészama: _ _ _ _
Telephelyének cime: irdnyitészama: _ __ _
2. Képvisel6 neve: telefonszama:
3. Alvéllalkozo neve (egynél tobb alvallalkozo esetén ki kell tolteni az A. mellékletet is):

adészdma: __
cime: iranyitészama: _ __ _
4, Szerz6d6 orszag neve: 5. Szarmazési orszag neve:
kédja: _ _ kddja: __
6. Szerz6dé fél neve: azonositéjele: __ _ __ ___
cime: irdnyitészama: _ __ _
7. Munkahely cime (egynél tobb munkahely esetén ki kell télteni a B. mellékletet is):

iranyitészama: _ __ _

8. Vallalkozasi tevékenység megnevezése: TEAOR kédja: _ __ _
9. Devizanem kédja: _ _ _ _ 10. Kiilénleges ligylet kédja: _

11. Véllalkozasi szerz6dés teljes drbevétele devizaban: 12. Kérelmezett érvényesség:
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13. Atlaglétszam: _ _ _ 14. Maximalis létszam: _ _ _

15. Anyagos vallalkozési drbevétel devizaban: 16. Véllalkozasi arbevétel devizdban:

17. Mellékletek | Datum: Hatdsagi rajegyzés:
szama:

A; B+csatolt kérelmezé alvéllalkozd

A. melléklet a vallalkozési import engedélykérelemhez
Alvéllalkozék felsorolasa

Alvallalkozo neve: adészéma: _ __ _ __ __
cime:
Alvallalkozo neve: adészama: _ _ _ _ _
cime:
Alvallalkozo neve: adoészama: __ _ __
cime:
Alvallalkozo neve: adészama: _ _ _ _ _
cime:
Alvallalkozo neve: adészama: _ __
cime:

B. melléklet a vallalkozési import engedélykérelemhez
Munkahelyek felsorolasa

Munkahely cime: irdnyitédszdma: __ _ _
Munkahely cime: iranyitészama: _ __ _
Munkahely cime: irdnyitészdma: __
Munkahely cime:  irdnyitédszdma: __ _ _
Munkahely cime:  irdnyitédszdma: __ _ _
Munkahely cime: iranyitészama: _ __ _
Munkahely cime: irdnyitédszdma: __
Munkahely cime:  irdnyitédszdma: __ _ _
Munkahely cime:  irdnyitédszdma: __ _ _

A véllalkozasi import engedély iranti kérelem kotelezé mellékletei:

a) elsé alkalommal a kérelmezd képviseletére vagy jegyzésre jogosult személy kozjegyzé altal hitelesitett alairasi
cimpéldanya, vagy tigyvéd éltal ellenjegyzett alairds-mintdja, illetve az ezekkel egyenértékd, aldirds-mintaként
szolgalé mas kozhiteles okmany,

b) avallalkozasi szerz6dés és a teljesitési szerz6dés egy eredeti és egy masolati példanya.
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A nemzetgazdasagi miniszter 6/2012. (lll. 9.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatarél

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdésében, a kdzponti dllamigazgatési szervekrol, valamint a Kormany
tagjai és az allamtitkarok jogdllasardl szold 2010. évi XLIIl. térvény 2. § d) pontjdban és 73. § (1) bekezdésében, valamint a
Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal létrehozasardl sz6l6 248/2011. (XIl. 1.) Korm. rendelet 1. & (1) bekezdésében foglaltak alapjan
a kovetkezé utasitast adom ki:

1.8 (1) A Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) jelen utasitds mellékletében foglalt Szervezeti és
Mukodési Szabdlyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) jovahagyom.
(2) A Szabdlyzatot a Hivatal honlapjan — médositasa esetén a moédositdsokkal egységes szerkezetben — kdzzé kell tenni.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon lép hatélyba.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 6/2012. (Ill. 9.) NGM utasitdshoz

A Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal Szervezeti és Mkodési Szabdlyzata

. Fejezet ]
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Nemzetgazdasdgi Tervezési Hivatal jogdlldsa és alapadatai

1.8 (1) A Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) 6nalld jogi személyiséggel rendelkezd, a kdzponti
dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogallasarél sz6l6 2010. évi XLIII. torvény
72. §-a szerinti, kormanyrendelet altal |étrehozott és a gazdasagpolitikdért felel6s miniszter irdnyitasa alatt miikodé
kdzponti hivatal, amely — gazdalkodasat tekintve — dnalléan miikodé és gazdalkodd koltségvetési szerv.

(2) A Hivatal alapadatai a kovetkezdk:
a) megnevezése: Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal
b) roviditése: NTH
c) angol megnevezése: Office for National Economic Planning (ONEP)
d) német megnevezése: Amt flir Nationalwirtschaftliche Planung (ANWP)
e) francia megnevezése: Le Bureau du Planification Economique National
f)  székhelyének cime: 1051 Budapest, Jézsef nador tér 2-4.
g) torzskdnyvi azonositdé szama: 796084
h) torzskdnyvi bejegyzés datuma: 2011. december 30.
i)  KSH statisztikai szamjele: 15796088-8411-312-01
j)  alapitdi jog gyakorléja: Magyarorszag Korménya
k) alapitds datuma: 2011. december 2.
I) alapito okirat kelte, szdma: 2011. december 2., NGM/25.904/2/2011
m) létrehozaséarol rendelkezd jogszabaly: a Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal [étrehozasardl sz6l6 248/2011 (XII. 1.)
Korm. rendelet
n) jogallasa: kdzponti koltségvetési szerv, kdzponti hivatal
) gazdalkodds megszervezésének médja: 6ndlldéan mikodd és gazdalkodd koltségvetési szerv
p) szamlavezet&je: Magyar Allamkincstar 10032000-00320085-00000000
) alaptevékenységi szakagazata: 841113 Atfogé gazdasagi, tarsadalmi tervezés, statisztikai szolgaltatas
szakfeladata:

=
=

722011 Gazdasagtudomanyi alapkutatas
722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas
722013 Gazdasagtudomanyi kisérleti fejlesztés
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749031 Modszertani szakiranyitas
749032 Mindségbiztositasi tevékenység
749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
841171 Altaldnos gazdasagi, tarsadalmi tervezési tevékenységek kdzponti szinten
841172 Altaldnos gazdasagi, tarsadalmi tervezési tevékenységek helyi, teriileti szinteken
841173 Statisztikai tevékenység
842151 Nemzetkdzi tudomanyos egylittmiikodés
Az allami kozfeladatként ellatott alaptevékenységek korét a Nemzetgazdasdgi Tervezési Hivatalrol sz616 248/2011.
(XII. 1.) Korm. rendelet és a Hivatal alapité okirata hatarozza meg. A Hivatal vallalkozasi tevékenységet folytathat,
az dltala ténylegesen teljesitett — koltségvetési tamogatast is magaban foglaldo - Gsszbevételének 30%-aig.
A rendszeresen elldtott vallalkozéi tevékenységek lehetséges kore:
a) nemzetkozi és hazai palyazatokon, tendereken valé részvétel,
b) szakmai és tanacsadoi feladatok ellatdsa mas szervek részére,
c) 06nallé szakmai, koordindcios, tartalom, marketing, promacios és disszeminacios feladatok és szolgéltatasok
biztositasa,
d) informacios, publikacids, kutatdsi, elemzési, tervezési, oktatasi-képzési, fejlesztési, palyazati és programkoordinacids,
valamint adat- és monitoringszolgéltatasok nyujtasa.

Az alapfeladatok ellatasanak forrasa: a Magyar Koztarsasag koltségvetése XV. Fejezet.

A Hivatal szervezete

A Hivatal 6nallé szervezeti egységei: féosztaly, az elndki kabinet és koordinacios titkarsag.
Nem 6nallé szervezeti egység az osztaly.

A Hivatal szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.
A Hivatal szervezeti egységeinek felsoroldsat, Iétszamkeretét a 2. fliggelék tartalmazza.

A Hivatal szervezeti egységeinek feladatait a 3. fliggelék tartalmazza.

Il. Fejezet )
A HIVATAL VEZETESE

Az eln6k

A Hivatalt a jogszabalyokban meghatarozott feladat- és hataskorében eljarva az elndk vezeti. Az elndk e
tevékenységének ellatasaért a miniszternek felel6sséggel tartozik. Az elnok feladat- és hataskorében eljarva
utasitdsokat ad ki, illetéleg egyéb intézkedést ir el6.

Az elndk altaldnos iranyitasi és képviseleti jogkorei:

a) gondoskodik a Hivatal feladat- és hataskorébe tartozé kozfeladatok végrehajtasardl, a szervezeti miikodés targyi,
személyi és pénziigyi feltételeinek biztositasardl;

b) irdnyitja és felugyeli a Hivatal tevékenységét;

c) kozvetlendl iranyitja az iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek vezetSinek tevékenységét, ellenérzi az
irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatainak végrehajtasat, beszamoltatja ezek vezetdit és meghatarozza
tevékenységuk irdnyat;

d) képviseli a Hivatalt bir6sagok, hatésagok és barmely mas harmadik személyek elétt;

e) azatruhazott munkaltatéi jogkorok kivételével gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Hivatal alkalmazottai felett;

f)  dontajogszabaly altal hataskorébe utalt és sajat hataskérében fenntartott tgyekben.

Az elndk mint a Hivatal vezetdje kilondsen

a) javaslatot tesz és a miniszter részére jovahagyasra elGterjeszti a Hivatal éves munkatervét, valamint az éves
beszamolot;

b) ellenérzi a jogszabalyokban, a munkatervben és a miniszteri dontésekben meghatérozott feladatok végrehajtasat;
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c) joévahagyja a Hivatal szamviteli jogszabalyok szerinti éves beszamolojat és koltségvetésére, illetve zarszamadasara
vonatkozd javaslatat;

d) felelés a Hivatal huméneréforras-gazdalkodasaért, folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a Hivatal személyzeti
Ugyei és a szervezet mikddése 6sszhangban van-e a belsé szabalyzatokkal, a munkaltatdi jogok gyakorlasanak
rendjével;

e) dont a Hivatal szakmai munkajat megalapozo stratégiak, szakmai, tudomanyos és tarsadalmi egylittmiikodések,
kutatémunka, palyazatok, fejlesztések, akciotervek, programok, projektek, képzés és tovabbképzés feltételeirdl;

f) azdéllamigazgatasi koltségvetési iranyelvek és a jogszabalyi rendelkezések keretei, valamint a rendelkezésre allé
létszam-, bér- és jutalmazasi keretek k6zott meghatarozza a Hivatal személyi juttatasait, valamint a béralapot
terhel6 egyéb kifizetéseket;

g) meghatdrozza a Hivatal szervezeti felépitését és miikodésének fébb szabalyait, valamint kiadja a Hivatal
mUkddéséhez sziikséges utasitasokat;

h) jovahagyja a Hivatal belsé ellendrzési kézikonyvét, stratégiai és éves ellendrzési tervét, éves ellenbrzésijelentését,
valamint a Hivatal 6sszefoglalo éves ellendrzési tervét és éves 0sszefoglalé jelentését;

i)  haladéktalanul intézkedik barmely feltart jogsérté allapot megsziintetésérél, amennyiben észleli, hogy a Hivatal
jogszaballyal vagy egyéb normativ szabdllyal ellentétes tevékenységet folytat;

j)  aHivatal szakmai tevékenységét érint6 stratégiai vagy kiemelt jelentéség, tovabba a minisztériumi felligyeleti
korbe tartozd vagy a Hivatal és a minisztérium kozotti egylttmUikodési korbe tartozé Gigyekben egyeztet a
Nemzetgazdasagi Minisztériummal és kezdeményezi a dontési javaslat vagy a képviselendd szakmai allaspont
tekintetében Hivatalt felligyel6 allami vezetd jovahagyasat.

Az elndk kozvetleniil irdnyitja

a) azelnokhelyettes tevékenységét;

b) azEInoki Kabinet és Koordindcios Titkarsag kabinetfénokének és az elndki személyi asszisztens tevékenységét;

c) abelsé ellenér tevékenységét,

d) a Kiemelt, Haldzati és Helyi Gazdasagfejlesztési FGosztaly, a Stratégiai és Terlleti Tervez6-értékelé Féosztaly
tevékenységét,

e) aBiztonsagi és Uzemeltetési Osztaly vezet6jének biztonsaggal kapcsolatos tevékenységét.

Az elnok munkéjanak és feladatainak ellatdsa érdekében elndki kabinet és koordinacids titkdrsag mikodik.

Az elnokot akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén - jogszabdly, kormanyhatdrozat vagy e szabdlyzat eltérd
rendelkezése hidnydban - az elndk utasitasai szerint eljarva az elndkhelyettes helyettesiti.

Az elndk helyettesitésére — jogszabaly, korményhatdrozat vagy e szabdlyzat eltéré rendelkezése hidnydban -
hatéskorei gyakorlasa tekintetében az (1) bekezdéstél eltéréen, egyedileg a Hivatal mas vezetdjét is kijelolheti.

Az elnokot utasitas kiadasaban, illetve jogszabalyban eldirt kinevezési és felmentési jogkorok gyakorlasdban nem
lehet helyettesiteni.

Elnékhelyettes

Az elndkot akaddlyoztatasa vagy tavolléte esetén - jogszabdly, kormdanyhatdrozat vagy e szabdlyzat eltérd
rendelkezése hidnyaban és a 12. § (4) bekezdésében foglalt kivétellel - az elndkhelyettes helyettesiti. Az elndk és az
elnokhelyettes akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a Stratégiai és Terlleti Tervezé-értékeld FSosztaly vezetdje
helyettesiti az elnokot.

Az elndk helyettesitésére — jogszabaly, kormanyhatdrozat vagy e szabalyzat eltéré rendelkezése hidnyaban -
hatdskorei gyakorlasa tekintetében az (1) bekezdéstdl eltéréen, egyedileg a Hivatal mas vezetéjét is kijelolheti.

Az elnokhelyettes a jogszabélyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen kdzvetlenil irdnyitja a jelen
szabalyzat szerint iranyitasa ald tartozé szervezeti egységek szakmai munkajat, valamint dont a hataskorébe utalt
lgyekben. Az elndkhelyettes egyes témak szakmai iranyitasi hataskorét delegélhatja a féosztalyok vezetdire, az elnok
jovéhagyasaval.

Az elndkhelyettes felelés a feladatkorébe utalt feladatok ellatasdért. Az elndkhelyettes tevékenységét az elndk
iranyitja, tevékenysége ellatasaért az elnoknek felelésséggel tartoznak.
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Az elndkhelyettes mint a Hivatal vezet6jének helyettese kilondsen

a) kozremikodik és segiti az eInokot az e szabalyzat szerinti feladatainak ellatasaban;

b) gondoskodik az iranyitdsa ald tartozé szervezeti egységek munkdajanak megszervezésérdl, ennek keretében
irdnyitja és ellenérzi a jogszabalyokban és az elndki utasitasokban, dontésekben meghatarozott feladatok
végrehajtasat, ennek érdekében intézkedéseket kezdeményez;

c) kozvetlendl irdnyitja az irdnyitdsa alatt miikodé szervezeti egységek vezetSinek tevékenységét, ellendrzi az
irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek feladatainak végrehajtasat, rendszeresen beszamoltatja ezek vezetdit
és meghatarozza tevékenységik iranyat;

d) gyakorolja az eInok altal atruhazott munkaltatéi jogokat a Hivatal alkalmazottai felett;

e) ellatja és végrehajtja az elnok altal meghatarozott egyéb feladatokat;

f)  kialakitja az elnokhelyettesi értekezlet tigyrendjét, melyet az elnok jovahagy.

Az elndkhelyettest tavolléte vagy akaddlyoztatasa esetén — jogszabaly, kormanyhatdrozat vagy e szabdlyzat eltérd

rendelkezése hidnyaban — a Stratégiai és Teruleti Tervez6-értékel6 Féosztély vezetdje vagy az eseti jelleggel kijeldlt

mas vezetd helyettesiti.

Az elndkhelyettes féosztalyvezetdi besoroldsu kormanytisztvisel .

Az elndkhelyettes:

a) iranyitja a Gazdasagpolitikai Elemz6 és Tervezé Féosztaly, a Modellezési, Elérejelzési, JovOkutatasi és Pénzigyi
Elemzési Féosztaly, a Jogi, Gazdalkodasi és Kommunikaciés Féosztély és a Mid Office - Gazdasagi Informacio-
szolgaltatési és Tudasmenedzsment Féosztaly vezetéjének tevékenységét;

b) elnokidontésalapjan ellatja a vezetd kozgazdasagi elemzé (chief econnomist) feladatokat és ehhez tartozo egyéb
vezetdi, szakmai koordindcids, disszeminacids és egyéb, az elnok altal hataskorébe utalt feladatokat;

c) elndki dontés alapjan koordindlja a miniszter altal meghatérozott gazdasagi és egyéb feladatokat;

d) azelnodk altaldnos helyettesitése.

Az EIn6ki Kabinet és a Koordindcids Titkdrsdg

Az elnok, az elnokhelyettes és a szervezet hataskorébe tartozé feladatok adminisztrativ és koordinacids

el6készitésérdl, a feladatok folyamatos ellatdsanak felligyeletérél és nyomon kovetésérél — ha e szabdlyzat igy

rendelkezik — az eIndki kabinet és koordinacids titkarsag gondoskodik.

Az elnoki kabinetet kabinetfénok irdnyitja. A kabinetfénok az elndk és az elndkhelyettes munkajat segiti és ellatja

mindazon ligyeket, amelyeket az elnok és az elndki kabinet allandd vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal.

A kabinetfénokot a feladat- és hataskorébe utalt Gigyekben — akadalyoztatasa esetén — a titkarsag lgyrendjében

allando jelleggel kijeldlt kormanytisztviseléje helyettesiti.

A kabinetfénok elkésziti a koordindcids titkarsag tigyrendjét és annak mellékleteként a munkakori lefrasokat, szervezi

és ellenérzi az elndk, illetve az elndkhelyettes hatdskorébe tartozo feladatok végrehajtasat. A titkarsag tgyrendjét a

kabinetfénokot irdnyito vezeté hagyja jova. A Kabinetfénok kiemelt feladatai tobbek kozott

a) azelnoki kabinet és koordinacids titkarsag koordinécidja;

b) ellenérzi és feliigyeli a Biztonsagi és Uzemeltetési Osztaly lizemeltetési tevékenységét;

¢) ellenérzi a jogszabalyokban, a munkatervben és a miniszteri dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat;

ellenérzi a normativ dontésekben és a Hivatal munkatervében eléirt hataridds feladatok végrehajtasat;

biztositja a Hivatal szervezeti és mikodési szabdlyzatdnak, valamint a szabdlyzatban rogzitett tovabbi

f)  koordindlja és felligyeli a Hivatalon bellli csoportos munkavégzést, valamint minden egyéb az elndk &ltal
hatdskorébe utalt koordinacios és egyéb feladatokat;

g) biztositja a hivatali munkarend, Gigyintézés és iratkezelés, valamint egyéb szabalyainak megtartasat;

h) meghatérozza, |étrehozza és mikddteti a Hivatal feladat- és projektmenedzsment, illetve a folyamatba épitett,
elézetes, utdlagos és vezetbi informacios és ellendrzés rendszerét;

i)  kialakitja, mUkodteti, irdnyitja és ellendrzi a Hivatal éves beszamoldsi és jelentési rendjét, valamint koordinalja a
Hivatal éves 6sszefoglald jelentéseinek elkészitését;
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j)  kozremuUkodik a Hivatal szervezeti egységei altal készitett, az eInokhelyettes, vagy az 6nallé szervezeti egységek
vezetdi altal elézetesen véleményezett és jévahagyott dokumentumok, elSterjesztések elndk altal torténd
jévéhagyasa soran;
k) elnoki értekezlet el6készitése és a napirendjének, valamint emlékezteték 0sszeallitasanak koordinacidja.

(4) Az EInoki Kabinet és Koordinacios Titkdrsag munkatarsai a kabinetfénok, a féosztalyvezeté-helyettes, az altalanos
asszisztens(ek) és az elnoki személyi asszisztens, tovabbi feladataikat a Fliggelék tartalmazza.

(5) A kabinetfénok féosztaly-vezetdi besorolasu kormanytisztviseld.

A gazdasdgi vezet6
11.8 (1) AHivatal gazdasdagi szervezete a Gazdasagi és Koltségvetési Osztaly.

(2) A Hivatal gazdaségi vezetéje a Jogi, Gazdalkodasi és Kommunikacios Féosztaly vezetdje (a tovabbiakban: gazdasagi
vezetd), akit a miniszter biz meg, vonja vissza megbizasat és allapitja meg dijazasat.

(3) A gazdasagi vezet6é kozvetleniil vezeti és ellenérzi a gazdasagi szervezetet, felelé6s azon feladatok megfelel
ellatasdért, amelyeket a vonatkozé jogszabalyok az 6nalléan miikodd és gazdalkodo koltségvetési szerv gazdasagi
szervezete részére el6irnak, igy kilondsen:

a) elkésziti a Hivatal szdmviteli jogszabalyok szerinti éves beszamolojat és koltségvetésére, illetve zarszamadasara
vonatkozd javaslatat;

b) felelés a koltségvetési jogszabalyokban eldirt tervezési, beszamolasi, tajékoztatasi, ellenérzési és egyéb
kotelezettségek teljesitéséért;

c) Dbiztositja a koltségvetési gazdalkodasi, pénziigyi, elemzési, tervezési, vagyongazdalkodasi dokumentacios
tevékenységek ellatasat;

d) koordindlja és feliigyeli a megitélt tdmogatasok felhasznalasanak folyamatat, szabalyszer( felhasznalasat;

e) koordinadlja és felligyeli a megitélt nemzetkdzi és hazai palyazati tdmogatasok, tenderek gazdasagi el6készitésének
és felhasznalasanak teljes folyamatat, szabalyszer( felhaszndlasat;

f)  feltgyeli, irdnyitja és koordinalja a személyzeti Gigyek intézését;

g) biztositja a hivatali gazdéalkodas szabdlyainak megtartasat;

h) kialakitja, m(ikodteti és fejleszti a Hivatal gazdasagi kontrollingrendszerét.

(4) A gazdasagi vezetd a gazdalkodasi feladatok ellatasa tekintetében az elnok helyettese.

(5) A gazdasagi vezet6 helyettese a gazdalkodasi és koltségvetési feladatok tekintetében a Gazdasagi és Koltségvetési
Osztély vezetdje.

A biztonsdgi és lizemeltetési vezetd
12.§ (1) AHivatal biztonsagi és lizemeltetési szervezete a Biztonsagi és Uzemeltetési Osztaly.

(2) AHivatal biztonsagi és izemeltetési vezet6je Biztonsagi és Uzemeltetési Osztaly vezetdje (a tovabbiakban: biztonsagi
és Uzemeltetési vezetd), aki a feladatait a kdltségvetési szerv vezetbjének felligyelete és ellenbérzése mellett latja el.

(3) A biztonsagi és lizemeltetési vezetd kozvetlenil vezeti és ellendrzi a szervezet biztonsagi és Gizemeltetési feladatait,

felel6s azon feladatok megfeleld ellatasdért, amelyeket a vonatkozo jogszabélyok az 6nélléan miikodd és gazdalkodo

koltségvetési szerv szervezete részére el6irnak, kiemelten

a) elkésziti a Hivatal jogszabalyok szerinti a biztonsagi és izemeltetési teriletre kiterjed6 éves beszamoldjat és
fejlesztésre, beszerzésre, koltségvetésére, illetve zarszamadasara vonatkozo javaslatat;

b) figyelemmel kiséri a Hivatal biztonsagi, lizemeltetési, informatikai, nyilvantarté és szolgaltaté rendszereinek
hiteles, megbizhato és biztonsdgos lizemeltetését;

c) irdnyitja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok ellatasat;

d) gondoskodik az adatvédelmijogszabalyokban foglalt el6irdsok érvényesitésérél a kozérdeki adatok nyilvdnossaganak
biztositasarol;

e) ellatja a kdzérdekl bejelentésekkel kapcsolatos feladatokat;

f) elldtja a Biztonsagi és Uzemeltetési Osztaly koordinaciojaval, vezetésével és ellenérzésével kapcsolatos, illetve az
elndk ltal az osztaly hataskorébe utalt egyéb feladatokat.
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A belsé ellenér
13.8 (1) Abelso ellenér az endk kdzvetlen irdnyitasa alatt, funkcionalisan elkiilonitve latja el tevékenységét.

(2) A belsé ellenért a miniszter az elnok javaslatara nevezi ki és menti fel.

(3) A belsé ellenér féosztalyvezetd-helyettesi besorolasu kormanytisztviseld, aki felett a (2) bekezdésben meghatarozott
kinevezés és felmentés kivételével a tovabbi munkaltatéi jogokat az elndk gyakorolja.

[ll. Fejezet
A HIVATAL SZERVEZETI EGYSEGEI
Az 6ndllé szervezeti egység
14.8 (1) Azonallo szervezeti egység ellatja a 2. fliggelékben, valamint a szervezeti egység vezetjének tevékenységét iranyitd
vezetd altal meghatdrozott feladatokat.

(2) Az 6ndllé szervezeti egység létszamat — e szabalyzatban meghatarozott létszamkereten beliil - a szervezeti egység
vezetdjének tevékenységét irdnyitd vezetd hatarozza meg.

(3) Az 06nall6 szervezeti egységen belil miikodé osztalyok Iétszamat és feladatkorét az 6nallo szervezeti egység vezetbje a
tevékenységét irdnyito vezetd éltal jovahagyott igyrendben hatdrozza meg.

(4) AHivatal kormanytisztvisel6i szamara a koztisztvisel6k jogallasardl szold 1992. évi XXIII. tdrvény 48/A. § (3) bekezdésében
foglaltak szerinti feltételek fennalldsa esetén képzettségi potlékra jogosultak. A képzettségi potlékra jogositd
munkakoroket és képzettségeket a 4. fliggelék tartalmazza.

(5) A Hivatal éves feladattervet készit el targyév januar 31-ig. Az Eves Feladattervet a Hivatal elndke fogadja el a
sziikséges egyeztetéseket kdvetden targyév februar végéig. Az Eves Feladatterv a Hivatal részérél val6 egyeztetését az
elndk az elndkhelyettesre vagy a féosztalyvezetékre delegélhatja. Az Eves Feladatterv id6kézi médositasat az elndk
kezdeményezheti és hagyhatja jéva.

(6) A Hivatal igény és sziikség szerint tovabba kozéptavu feladattervet készithet eld targyév junius 30-ig. A kdzéptavu
feladattervet a Hivatal elndke fogadja el a sziikséges egyeztetéseket kdvetden targyév szeptember 30-ig. A kozéptavu
feladatterv a Hivatal részérdl valé egyeztetését az elndk az elndkhelyettesre vagy a féosztalyvezetdkre delegélhatja.
A feladatterv id6kozi modositasat az elndk kezdeményezheti és hagyhatja jova.

A szervezeti egységek vezetdi

15.8 (1) Az 6nalld szervezeti egység vezetdje a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen - az elnoktdl,
illet6leg az eIndkhelyettestdl és a kabinetfénoktdl kapott utasitas és irdnymutatas alapjan — vezeti az 6néllé szervezeti
egységet és felelés az 6nallo szervezeti egység feladatainak ellatasaért.

(2) Az 6nallo6 szervezeti egység vezetdje — az (1) bekezdésben meghatdrozottakkal 6sszefliggésben - elkésziti az 6nalld
szervezeti egység ligyrendjét és annak mellékletekénta munkakari leirasokat, szervezi és ellendrzi az 6nalld szervezeti
egységhez tartozo feladatok végrehajtasat, elkésziti az egység éves és kozéptavu feladattervét.

(3) Az 0nallo szervezeti egység vezetdje dont az onallé szervezeti egység feladat- és hataskorébe utalt tGgyekben,
amennyiben jogszabaly, e szabalyzat vagy az irdnyitast gyakorld kozvetlen vezet6 eltéréen nem rendelkezik.

16. 8 Az 6nallo szervezeti egység vezetbjének a helyettese
a) azonallo szervezeti egység ligyrendjében meghatarozottak, valamint a féosztalyvezetd utasitasa szerint helyettesiti
a féosztalyvezetot,
b) azaltala vezetett osztaly tekintetében ellatja az osztalyvezetdi feladatokat.
17.8 (1) Az osztdlyvezet6 az 6nall6 szervezeti egység ligyrendje, valamint az 6nallé szervezeti egység vezetéjének utasitasa

szerint irdnyitja és ellendrzi a vezetése alatt allé osztaly munkajat. Az osztalyvezet6 felelés az osztaly feladatainak
teljesitéséért.
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(2) Azosztélyvezet6takadalyoztatdsa esetén az 6nélld szervezeti egység ligyrendjében meghatarozottak szerint az 6nallé

szervezeti egység masik osztdlydnak vezetdje, vagy az osztdly munkatarsai kozll az altala kijelolt kormanytisztviseld
helyettesiti.
IV. Fejezet o ;i A - I8
A HIVATALI TAJEKOZTATAS ES DONTES-ELOKESZITES FORUMAI
Elnéki értekezlet

18.8 (1) Azelnokiértekezlet a Hivatal legfébb dontés-el6készit6 szerve.

(2) Az elnoki értekezlet az elnok vezetésével attekinti a Hivatal stratégiai, szakmai és operativ feladatainak ellatasat.
Az elnoki értekezlet megtartasara sziikség szerinti gyakorisaggal kerll sor. Az elndki értekezlet latja el a Hivatal
stratégiai és szakmai irdnyito szerepét.

(3) Azelnoki értekezlet javaslatot tesz
a) intézkedés megtételére,

b) intézkedés elfogadasara,

c) egyeztetés meginditasara,

d) szikség esetén a képviselendd szakmai allaspontra,

e) azintézkedés végrehajtasahoz szlikséges egyéb feltételek és kovetelmények teljesitésére és biztositasara.

(4) Azelnoki értekezlet vizsgdlja az elrendelt intézkedések megvaldsulasat.

(5) Azelnoki értekezlet el6készitése és a napirendjének 6sszedllitdsa az EInoki Kabinet és Koordinacios Titkarsag feladata.

(6) Az elnoki értekezlet allandd résztvevdi az elndk és kabinetfénoke, az elnokhelyettes, a Jogi, Gazdalkodasi és
Kommunikacios Féosztaly féosztalyvezetbje, Stratégiai és Terlleti Tervezé-értékelé Fbosztaly vezetdje, tovabbé a
Gazdasagi és Koltségvetési Osztély vezetbje. Az elnoki értekezletre mas személyeket az elndk kozvetlentl vagy
a kabineten keresztil hiv meg.

(7) Az elnoki értekezletek résztvevdinek tajékoztatasa, javaslata alapjan az elnék dontéseket hoz és meghatarozza a
feladat-végrehajtas iranyait, sziikség szerint azok kovetkezé lépéseit, hataridejét és egyéb el6készitési, végrehajtasi,
jelentési és ellendrzési kovetelményeit és feltételeit.

(8) Azelnoki értekezleteken meghatéarozott feladatokrél, dontésekrél az EInoki Kabinet és Koordinacios Titkarsag vezetéje
vagy az altala kijelolt és az elnok altal jovahagyott személy emlékeztetdt készit, amelyet az értekezlet résztvevéi,
valamint a feladatok végrehajtasara kotelezett felel6sok rendelkezésére bocsat.

(9) Az elndk vagy személyes delegdltja barmely a szervezetet érinté értekezleten, megbeszélésen részt vehet, kivéve,
ha errél jogszabély masként nem rendelkezik.

Az elnbkhelyettesi vezetdi értekezlet
19.8 (1) Az elndkhelyettesi vezetSi értekezlet az elndkhelyettes vezetésével attekinti a kozvetlen iranyitasa ala tartozé
szervezeti egységek vezetdinek feladat- és hataskorébe tartozo feladatok ellatasat.

(2) Az elndkhelyettesi vezetdi értekezletet az elndkhelyettes vagy az elndkhelyettes altal kijelolt szervezeti egység
vezetdje késziti elé. Az elndkhelyettesi vezetdi értekezletek szervezése, résztvevdi, jegyzékonyvezése, dontéshozatali
funkcidja az elndkhelyettes altal el6készitett, az elnok altal jévahagyott ligyrend szerint torténik.

Szakmai és operativ vezetGi értekezlet
20.8 (1) A szakmaivagy operativ vezetGi értekezlet az 6nallé szervezeti egység vezetdjének vezetésével attekinti a szervezeti
egység feladatkorébe tartozo feladatok ellatasat.

(2) A szakmai vagy operativ vezetéi értekezletet az 6nallé szervezeti egység vezetdje vagy a kdzvetlen irdnyitasa ald

tartozo, altala kijeldlt személy késziti eld.
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(3) A szakmai vagy operativ vezet6i értekezlet résztvevdi az osztalyvezetdk, a napirendi pont szerinti feladatok
végrehajtdsdban részt vevé kormdnytisztviselék, valamint az 6ndllé szervezeti egység vezetdje altal meghivott

személyek.

(4) A szakmai vagy operativ vezetdi értekezlet résztvevéinek tajékoztatasa, javaslata alapjan az 6nall6 szervezeti egység
vezetbje dontéseket hoz és meghatérozza a feladat-végrehajtas iranyait.

(5) Az 6nallo szervezeti egység vezetdje gondoskodik arrél, hogy a vezet6i értekezleten meghatarozott feladatokrol,
dontésekrdl a feladatok végrehajtasara kotelezett felel6sok tajékoztatast kapjanak.

A munkacsoport
21.8 (1) Az elndk vagy az elndkhelyettes a tobb 6ndllé szervezeti egység feladatkorét érinté eseti feladat elvégzésére
munkacsoportot hozhat létre.

(2) A munkacsoport létrehozasarol szolé utasitasban meg kell hatdrozni a munkacsoport feladatat, vezetéjét és tagjait.
A munkacsoport célja a meghatérozott feladat komplex megkézelitésy, a szaktertletek kiemelt egytittmikddésén
alapuld hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvézoldsa, kidolgozasa.

(3) A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.

V. Fejezet S )
A HIVATAL MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK
Kiadmdnyozds

22.8 (1) Adontésegyben kiadmanyozasijog is.

(2) A kiadmanyozasi jog
a) azelnok hataskorében vagy feladatkdrében hozott érdemi dontés alairasara,

b) ha e szabdlyzat igy rendelkezik, az elndk hatdskorébe vagy kizarélagos feladatkorébe tartozd dontés
el6készitésére és az elndk nevében torténd alairdsara, vagy

c) afeladatkor elldtdsara jogosult és koteles személy e korben torténd dontésének meghozataldra

ad felhatalmazast.

(3) Azelndk kiadmanyozza

a) aminiszternek benyujtandé jelentést, beszamolét, tajékoztatot;

b) azelndki utasitast;

¢) aminiszternek, allamtitkarnak, kdzigazgatasi allamtitkdrnak cimzett Gigyiratot;

d) amunkaltatéi és egyéb jogkdrben, szabdlyzatban vagy irdsban magénak fenntartott, illetve szamara biztositott
dontéseket és

e) ajogszabaly vagy e szabalyzat éltal az elnok hatdskorébe utalt és 4t nem ruhézott ligyekben hozott dontést.

(4) Azelnokakadalyoztatdsa esetén azintézkedéstigényld ligyekben - a (3) bekezdés b) és d)-e) pontjai kivételével - sajat
szakterllete vonatkozasaban az elndkhelyettes intézkedik és kiadmanyoz.

(5) A sajat szakteriilete vonatkozadsaban az elndkhelyettes kiadmanyozza a (3)-(4) bekezdésben meghatarozottakra is
figyelemmel mindazon Ugyiratokat, amelyek feladat- és hatadskorébe tartoznak. Kiadmanyozasi joggal rendelkezik
tovabba mindazon tigyekben, amelyekben az elnoktél erre felhatalmazést kap.

(6) Az 6ndll6 szervezeti egység vezetdje — a felette irdnyitdsi jogot gyakorld kozvetlen vezet6 vagy e szabdlyzat eltérd
rendelkezése hidnydban - kiadmanyoz minden, az elndk vagy az elndkhelyettes kiadmanyozasi jogkdrébe nem
tartozo iratot. A féosztélyvezet6-helyettes és az osztalyvezet6 kizardlag a féosztalyvezetd altal irdsban atruhazott
hataskorben gyakoroljak a kiadmanyozas jogat.

23.§ A kiadmanyozasra jogosult, valamint a feladatkor ellatdsara jogosult és koteles személy a dontését az el6készités

ellenérzése utan, a kapott informacidk alapjan, feladat- és hataskorében eljarva, hataridében hozza meg. Kivételesen
slirg6s esetben az irat cimzettjéhez a kiadmanyozast megelézden el lehet juttatni az iratot oly médon, hogy annak
munkapéldany jellege az iratbdl kitlinjon. Errél az tigyintézé a kiadmanyozasra jogosultat tdjékoztatja.
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A kiadmanyozasra el6készitett tigyiratokat a szolgdlati Ut betartasaval kell a kiadmanyozasra jogosult elé terjeszteni.
Kivételesen siirgés esetben a féosztalyvezeté kozvetleniil is fordulhat a kiadmanyozasra jogosulthoz a kdzvetlen
felettes vezet6 egyidej(i, ha ez nem lehetséges, utdlagos tajékoztatasa mellett. Ennek megtorténtét, vagy amennyiben
erre sincs lehetdség, ezt a korilményt az Ggyiraton fel kell tiintetni.

Az iratot oly médon kell a kiadményozasra jogosultnak el6terjeszteni, hogy annak - az Ugyintézési hataridére
figyelemmel - kell6 id6 élljon rendelkezésére a megalapozott dontéshozatalhoz. Kivételesen siirgés esetben az irat
cimzettjéhez a kiadmanyozast megel6z6en el lehet juttatni az iratot oly médon, hogy annak munkapéldany jellege az
iratbdl kitlinjon. Errél az ligyintézd a kiadmanyozasra jogosultat tajékoztatja.

Kizérélag tajékoztatdsi célt szolgdlé dokumentumok (jelentések, beszamolok stb.) egyidejiileg kildendék meg
valamennyi érintett vezetének azzal, hogy a dokumentumon fel kell tiintetni mindazok nevét, akiknek azt
megkuldték.

Az (1)-(4) bekezdésben nem emlitett egyéb iratok (kisérélevél, meghivo stb.) kdzvetlenil a kiadmanyozasra jogosult
elé terjeszthetdk.

Az irat-nyilvantartasi és titkosligy-kezelési egységek az erre vonatkozé belsé szabdlyzat figyelembevételével csak
olyan Uligyiratot vehetnek at tovdbbitas végett, illetéleg helyezhetnek el az irattarban, amelyeket a kiadmanyozasra
jogosultak jegyzékébe felvett személy adott ki.

A kiadmanyozasi jegyzék vezetését az arra kijelolt tgyvitelért felel6s szervezeti egység végzi.

A hivatali egyeztetés rendje

A dontés-el6készités sordn a Hivatal egységes allaspontot alakit ki.

Az elGterjesztés, illetve mas felsévezetdi dontést igénylé dokumentum véleményezése soran az egységes hivatali
allaspont érvényesiilése érdekében a beérkezé tervezeteket a koordindcidért felelés elndki szervezeti egység
elektronikusan megkiildi a feladatkorében érintett (féfelelés) szervezeti egység (a tovabbiakban: féfelelés 6nallo
szervezeti egyséqg) vezetbjének és javaslatot tesz véleményezésbe bevonni kivant 6nallé szervezeti egységekre.

A beérkez6 tervezeteket a koordindcidért felelés szervezeti egység tdjékoztatasul koteles elektronikusan megkiildeni
valamennyi 6nall6 szervezeti egység vezet6jének azzal, hogy a tervezetre a féfelel6s 6nalld szervezeti egység felé a
megadott észrevételezési hataridé betartasaval észrevételeket tehetnek.

A féfelel6s 6nallo szervezeti egység a szdmdra megadott hatéridén beliil gondoskodik az érintett 6nallé szervezeti
egységek véleményének a beszerzésérdl, a vélemények Osszesitésérdl, az esetlegesen felmerilt vitds kérdések
szakértdi egyeztetésérdl.

Aféfelelds 6nallod szervezeti egység a (4) bekezdésben foglaltak alapjén és eredményeként elkésziti a Hivatal egységes
véleményét dsszefoglalé vélemény tervezetét, amelyet észrevételezés céljabdl koteles megkildeni a jogi ligyekért
felelés onalld szervezeti egység vezetdje részére. A jogi tgyekért felel6s 6ndllo szervezeti egység vezetbjének
egyetértése esetén a vélemény tervezetét a féfelelés 6nélld szervezeti egység vezetdje terjeszti eld az elndkhoz.

Ha az egyes szervezeti egységek észrevételei kdzott tobbszori egyeztetés sordn sem feloldhatd véleménykiilonbség
maradt fenn, ezt az elndk részére a felterjesztés soran kiilon is jelezni kell.

Amennyiben a minisztérium vagy mas szervezet az észrevételezésre vagy véleményezésre megkildott elSterjesztés,
illetve mas felsévezet6i dontést igénylé dokumentumra tett észrevételek targyaban szdbeli egyeztetést tart, a Hivatalt
a féfelel6s 6nallo szervezeti egység vezetdje, illetéleg szlikség szerint az elndk vagy az elndkhelyettes vagy a
kabinetfénok képviseli.

Az utasitds és a jelentés tervezetét (a tovabbiakban egyiitt: tervezet) a munkatervben a feladat elvégzéséért els6helyi
felel6sként megjeldlt vagy egyébként felelés szervezeti egység (a tovabbiakban: elékészitésért felels szervezeti
egység) koteles — a feladatkorrel rendelkezd 6nalld szervezeti egységek bevonasaval — elékésziteni. Az el6készitésbe
bevont szervezeti egység feladatkorének megfeleld részanyagok, részmunkdk kidolgozasaval koteles részt venni a
tervezet el6készitésében.

A jelentésebb intézkedést célzo elbterjesztések és koncepcionalis véltozasokat eredményezé mas dokumentumok
el6készitéséhez el6szor koncepcid és Utemterv készil, amelyeket az el6készitésért felelés szervezeti egység — a
feladatkorrel rendelkezd 6nallo szervezeti egységek bevonasaval — allit 6ssze, majd a jovahagyott koncepcié és
Utemterv alapjan késziti elé — az (1) bekezdésben foglaltaknak megfeleléen - a tervezetet.



1816

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 4. szam

28.§

29.§

30.§

3)
4

(©)

(6)

@)

(M

)

(3)

(1)

)

3)

4

(©)

(6)

)

@)

A tervezet szakmai és tartalmi megalapozottsagaért az el6készitésért felel6s szervezeti egység vezetdje a felel6s.

A tervezet belsé egyeztetését az elékészitésért felelés féosztaly végzi. A tervezetet tajékoztatasul elektronikus Gton
meg kell kiildeni valamennyi féosztalyvezetd részére azzal, hogy a tervezetre az el6készitésért felel6s 6nalld szervezeti
egység felé a megadott észrevételezési hataridd betartdsaval észrevételeket tehetnek.

A beérkezett véleményeket az el6készitésért felelds szervezeti egység érvényesiti, véleményeltérés esetén a vitds
kérdéseket az 6nallo szervezeti egységek vezetdi vagy megbizottjaik személyes targyalds, munkaértekezlet, ennek
sikertelensége esetén az elndk vagy az elndkhelyettes utjan rendezik.

A Hivatalban késziil6 el6terjesztések vagy mas anyagok belsé egyeztetésére legalabb 3 munkanapos hataridét kell
biztositani, ettdl eltérni csak kivételes esetben kiilén indokolds mellett lehet.

Az utasitas tervezetének el6készitésébe a jogi ligyekért felelés 6nalld szervezeti egységet minden esetben be kell
vonni.

A minisztériumi dontés-elékészités keretében a kiilonbdzé férumokra, értekezletekre a szakteriiletek anyagokat,
eléterjesztéseket az elnok vagy felhatalmazasa esetén a kijel6lt munkatdrsak utjan kildhetnek.

A miniszter, dllamtitkdr vagy kozigazgatasi allamtitkdr tajékoztatasat szolgald, allasfoglalasat vagy jovahagyasat kéré
feljegyzéseket és mas iratokat az elndk utjan kell felterjeszteni.

Az elndk Utjan jovahagyasra felterjesztett iratokat ellatja kézjegyével az el6készit6 Uigyintézé és az el6készité onalld
szervezeti egység vezetdje.

Ugyintézési hatdridé

Az Ggyek intézése a vonatkozo jogszabdlyok, a miniszter, az allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar, a minisztériumi
szakterllet és a felettes vezetd altal el6irt hataridében torténik.

Az ligyintézési hatarid6 a kozigazgatdsi hatésdagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz616 torvény hatdlya ala
tartozé ligyekre vonatkozdan az iranyado anyagi és eljarasi szabalyokban meghatérozott hataridé.

Jogszabalyban el6irt Gigyintézési hataridé hidanyaban az tigyek intézésére a vezetd altal a feladatok kiadasa soran
megallapitott egyedi tigyintézési hataridé az irdnyado.

A hatdridéket naptari napban (kivételesen éraban) kell meghatarozni. A hatéridé szamitdsanak kezdé napja a
Hivatalban torténd érkeztetés, ennek hidnyaban az elsé iktatas napja, befejezé napja pedig a regisztralt tovabbitas
napja.

Az Ugyintézé feladatainak Gtemezése soran ugy jar el, hogy a vezetéi jovahagyas a hataridé lejarta el6tt, ésszerd
idében beszerezhetd legyen.

Ha az irat az el6irt hataridd alatt érdemben nem intézhetd el, akkor az ligyintéz6 a késedelem okardl és az ligyintézés
véarhaté idépontjarol felettesét tdjékoztatja. llyen esetben azilletékes 6nall6 szervezeti egység vezetdje vagy az elnok,
illetve az elndkhelyettes a tovabbiakra nézve dontést hoznak, Utmutatast adnak, amelyrél az Gigyben érintetteket
(Ugyfeleket) haladéktalanul tdjékoztatni kell.

EgylittmUikdédési kételezettség, csoportos munkavégzés

A Hivatal valamennyi vezetdje és munkatarsa koteles a hivatali feladatok végrehajtdsaban egytittm(ikddni. Az 6nallo
szervezeti egységek kozotti egylttmikodés kialakitdsaért az ondlld szervezeti egységek vezetdi a felelések.
Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatdsdban a tobbi érintett szervezeti egység allaspontja 6sszehangoltan
érvényesiiljon, az a hivatali egység felel6s, amelynek az ligy intézése a feladatkorébe tartozik, vagy akit erre az elnok
kijelolt.

Az elndk az 6sszetett megkozelitést és tobb szakterllet szoros egylttmiikodését igényld feladat elvégzése érdekében
afeladatkoriikben érintett vezetdk és targykor szerintilletékes ligyintézék hatékony egylittmikddésével megvalosuld
csoportos munkavégzést rendelhet el.

A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett vezetéket és targykor szerint illetékes lgyintézdket a
komplex feladat megfelelé hatdridében torténd elvégzése érdekében kiemelt egyiittm(ikddési kotelezettség és
felel6sség terheli.
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A Hivatal képviselete

A Hivatalt az elndk képviseli. Az elnok akadalyoztatasa esetén a képviselet rendjére e szabdlyzatnak az elnok
helyettesitésének rendjére irdnyadé rendelkezései az iranyadok.

A minisztériumi és tarcakozi forumokon, a hatdsagokkal, az 6nkormanyzatokkal és a tarsadalmi szervezetekkel vald
kapcsolatokban a Hivatalt az elndk és az elndkhelyettes, valamint — a szakteruletiiket érinté kérdésekben, vagy az
elndk és az elndkhelyettes megbizasa alapjan - az erre felhatalmazott vezeté képviseli.

A Hivatalnak a birésagok és a hatésédgok el6tti jogi képviseletét a jogi tUgyekért felelés 6nallod szervezeti egység
e feladattal megbizott kormanytisztvisel6i latjak el. Az elndk az ligy sajatossagara tekintettel a képviselet ellatasara
mas szervezeti egységet is kijelolhet, vagy a képviselet ellatdséra ligyvéd vagy tgyvédi iroda szdmara megbizast
adhat.

Az Eurdpai Unio altal tarsfinanszirozott projektek elékészitése soran a Hivatal képviseletét az elndk irdsos
meghatalmazésa alapjan kijelolt vezetd latja el. E projektek megvaldsitdsa soran az elndk a projektalapitd
dokumentumban is rendelkezik a képviseletrdl.

Az Orszaggyllés bizottsaga el6tt a Hivatalt az elnok képviseli.

Nemzetkdzi programokon és a protokolleseményeken a Hivatal képviseletére a 30. § (1) bekezdésében meghatarozott
rendelkezések az iranyadok.

Ha a nemzetkdzi programokon és a protokolleseményeken valé részvételre a Hivatal tobb vezetdje jogosult, akkor az
elndk hatarozza meg a Hivatal képviseletének rendjét ezeken az eseményeken és jeldli ki a résztvevé személy(eke)t.

A sajto tdjékoztatdsdval kapcsolatos eljdrds

A sajté tdjékoztatasat az érdekelt hivatali egységek bevondsaval a sajto- és kommunikacios tigyekért felelés szervezeti
egység végzi. A sajtd részére tajékoztatast — az elnok eltéré dontése hidnyaban - csak az elndk, valamint a sajté- és
kommunikacios tgyekért felels szervezeti egység kijelolt képviselje adhat. A tajékoztatast — a sajto- és
kommunikacids tigyekért felelés szervezeti egység vezetdje altal elSterjesztett és az eInoki értekezlet dltal jovahagyott
nyilatkozasi szabadlyzat el6irdsainak megfelel6en — elézetesen egyeztetni kell a Nemzetgazdasagi Minisztérium
kommunikacidért felelés féosztalyaval.

Azelndkindokolt esetben az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéré mas vezet6tis kijelolhet a sajto tdjékoztatasa céljabol.
A Hivatal feladat- és hataskorébe tartozod tgyekben interjut — az elnok eltéré dontése hidnydban - csak a sajtd- és
kommunikacios ligyekért felelés szervezeti egység szervezésében lehet adni. A Hivatal nevében az elndk és az
elndkhelyettes, egyidejli akadalyoztatasuk esetén a feladatkorrel rendelkezé 6néllé szervezeti egység vezetdje
nyilatkozik. Az interjut - a sajté- és kommunikacios tgyekért felel6s szervezeti egység vezetdje dltal el6terjesztett és az
elnoki értekezlet altal jovahagyott nyilatkozési szabalyzat elSirdsainak megfeleléen — el6zetesen egyeztetni kell a
Nemzetgazdasagi Minisztérium kommunikaciéért felel6s féosztalyaval.

Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni a szakmai folyéiratok szamara készitett szakmai, jellemzéen a
hatalyos el6irdsokat ismerteté vagy egyébként ismeretterjesztési, tudomanyos célbdl késziilt irasos anyagok
tekintetében.

A sajté utjan nyilvanossdgra hozott kézlemény vagy a Hivatalra vonatkozo javaslatokra és biralatokra adandd
sajtényilvanos vélasz kiadasardl a sajto- és kommunikdacios tgyekért felelés szervezeti egység gondoskodik a
feladatkor szerint illetékes 6nallé szervezeti egység vezetbjének elSterjesztését és a Nemzetgazdasagi Minisztérium
kommunikaciéért felelés féosztalyvezetbjének tdjékoztatdsat kovetden.

VI. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

Az elndk e szabalyzat miniszteri jovadhagyésat kovetd 60 napon bellil a kdvetkezd szabdlyzatokat adja ki:
a) kozszolgalati szabalyzat, ennek részeként a munkaltatéi jogok gyakorlasédnak rendje,

b) iratkezelési szabdlyzat,

c¢) mindsitett adatok kezelési szabdlyzata,
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d) adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat,

e) kozérdekl adatok kdzzétételi szabdlyzata,

f)  biztonsagi szabdlyzat a nemzetkdzi szerz6dés alapjan atvett vagy nemzetkozi kotelezettségvallalas alapjan
késziilt mindsitett adat védelmére,

g) avalaszthatd, béren kiviili juttatdsokrél sz6l6 szabdlyzat,

h) beszerzési szabdlyzat,

i) gazdalkodasi és szamviteli szabélyzatok,
ia) szamviteli politika, amelynek részét képezi a leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat, az értékelési szabalyzat, az
onkoltség-szamitasi szabdlyzat és a pénz- és értékkezelési szabalyzat, a szamlatiikor, a szdmlarend,
ib) kotelezettségvallaldsi szabalyzat, amelynek részét képezi a kotelezettségvallalds, ellenjegyzés, teljesitésigazolds,
érvényesités utalvanyozas rendjének szabalyzata,

j)  aszabdlytalansagok kezelésének eljarasrendjérél sz616 szabdlyzat,

k) afelesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata,

I) areprezentdcids koltségkeretek mértékérol és azok felhasznaldsardl szol6 szabalyzat,

m) belfoldi és kiilfoldi ideiglenes kikiildetések esetén kdvetendd eljaras rendjérdl szolo6 szabalyzat,

n) ellendrzési kézikdnyv,

o) informatikai biztonsagi szabalyzat,

p) azellendrzési-rendszerrel kapcsolatos szabdlyzat,

q) esélyegyenléségi szabalyzat,

r) fenntarthatdsagi szabalyzat,

s) akozpénziigyi szabalyozésra és koltségvetési ligyek kezelésére vonatkozé szabalyzat,

t) nyilatkozasi szabalyzat.

(2) Az (1) bekezdésben szerepl6 szabdlyzatokon tul az elndk tovabbi szabalyzatok kiaddsardl is rendelkezhet.
35.8 (1) Az 6nall6 szervezeti egység vezetdi e szabdlyzat végrehajtasara, igy kiléndsen az egyes osztalyok feladatkorének

meghatdrozaséra a szabalyzat hatalybalépésétdl szamitott 60 napon beliil Gigyrendet készitenek.
(2) Azugyrendetaz 6nallé szervezeti egység vezetdje irja ala és jovahagydsra a tevékenységétiranyité vezetd elé terjeszti.
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A Hivatal szervezeti egységeinek felsoroldsa és létszamkerete

2. fliggelék

Irdnyité vezetd

Szervezeti egység

Létszam (f6)

1. EInok

2. Kabinetfénok

3. EInékhelyettes

Osszesen:

1.1. EInoki Kabinet és Koordinacios Titkarsag

1.2. Belsé ellen6r

1.3. Kiemelt, Hal6zati és Helyi Gazdasagfejlesztési Féosztaly

1.3.1. Kiemelt, Halézati és Fenntarthaté Helyi Gazdasag-fejlesztési Osztaly
1.3.2. Megujulo és Gyogyité Magyarorszag Fejlesztési és Monitoring Osztaly
1.3.3. Nemzetkozi és Nemzeti Gazdasagi Kapcsolatok és Projektek Osztaly
1.4. Stratégiai és Terlleti Tervez6-értékel6 Féosztaly

1.4.1. Stratégiai és Terlileti Tervezé-értékeld Osztaly

1.4.2. Nemzetkozi Terlleti Egylittm(ikddési és Varosstratégiai Osztaly

1.4.3. Geo-stratégiai Elemzési és Tertileti Monitoring Osztély

2.1. Biztonsagi és Uzemeltetési Osztaly
2.1.1.IT Uzemeltetési Koordinacié

2.1.2. Biztonsag és Uzemeltetési Koordinacio

3.1. Gazdasagpolitikai Elemz6 és Tervez6 Féosztaly

3.1.1. Redlgazdasagi Elemzési Osztaly

3.1.2. Gazdaséagstratégiai és Tervezési Osztaly

3.1.3. Pénziigy-politikai Tervezési Osztaly

3.2. Modellezési, El6rejelzési, Jovokutatdsi és Pénziigyi Elemzési Féosztaly
3.2.1. Modellezési, El6rejelzési és Jovokutatasi Osztaly

3.2.2. Pénziligyi Elemzési és Monitoring Osztaly

3.3. Jogi, Gazdalkodasi és Kommunikéciés Féosztaly

3.3.1. Jogi és Kdzbeszerzési Osztaly

3.3.2. Gazdasagi és Koltségvetési Osztaly

3.3.3. Kommunikaciés és Humangazdalkoddasi Osztéaly

3.4. MID OFFICE - Gazdasagi Informacio-szolgaltatasi és Tudds-menedzsment

Féosztaly
3.4.1. Gazdasdgi és Vezetdi Informacios Osztaly

3.4.2. Tudas-menedzsment és Halozatfejlesztési Osztaly

100

Indokolt esetben az elndk sajat hataskorében engedélyezheti az egyes szervezeti egységek kozotti létszam

atcsoportositasat.
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3. fliggelék

A Hivatal szervezeti egységeinek feladatai

1. Az eln6k kbzvetlen irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek

1.1. Az EInoki Kabinet és Koordinacids Titkarsag

a)
b)
@]

n)

elldtja a titkdrsagi, tgyviteli feladatokat,

egyezteti, el6késziti, koordinalja az eln6kot érinté programokat,

vezeti, folyamatosan frissiti az elnok programnaptarjat,

szervezi az elnok programjait,

Osszeallitja, rendszerezi és archivalja az elnoki titkarsdgon késziil6 anyagokat,

atnézi, sokszorositja és tovabbitja az elnoki kiadmanytervezeteket,

kezeli a mindsitett Ugyiratkezelés korébe tartozé tigyiratokat,

vezeti és frissiti a Hivatal VIP-listajat,

felligyeli az elnokot és az elndki titkarsagot érinté hataridék megtartasat,

elldtja az elnoki értekezlettel, illetve az elnokot érintd értekezletekkel, az elndk dltal kezdeményezett
munkamegbeszélésekkel kapcsolatos adminisztracios feladatokat,

kapcsolatot tart a Hivatal altal foglalkoztatottakkal és a Nemzetgazdasagi Minisztériummal.

irdnyitja, szervezi és felligyeli a Hivatal Ugyirat-kezelési rendjét, atveszi, érkezteti és iktatja a beérkezd
kildeményeket, gondoskodik azoknak az érdekeltekhez torténé eljuttatasarol, ellatja a kimend kiildemények
cimzettekhez tovabbitasaval kapcsolatos feladatokat,

kialakitja a szervezeti szint( iratkezelés és irattarazas rendszerét, ellatja a Hivatal irattarazasi és kézbesitési
feladatait,

a szervezet munkatarsai a kabinetfénok, a féosztalyvezet6é-helyettes, altalanos asszisztens(ek) és az elnoki
személyi asszisztens.

1.2.Belsé ellenér

A belsé ellendr kdzvetleniil vezeti és ellenérzi a szervezet belsé ellenérzési feladatait, felel6s azon feladatok megfeleld
elldtasaért, amelyeket a vonatkozo jogszabdalyok az 6nalléan miikodd és gazdalkodd koltségvetési szerv szervezete
részére elSirnak, igy:

a)
b)

)

n)

kialakitja, mikodteti és fejleszti a Hivatal belsé ellendrzési és kontrollrendszerét,

szakmailag tdmogatja a Hivatal feladat- és projektmenedzsment, illetve a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos
és vezetGi informacios és ellendrzés rendszerének fejlesztését,

kialakitja, mikodteti és iranyitja a belsé ellendrzést, elkésziti a Hivatal belsé ellendrzési kézikonyvét, stratégiai és
éves ellenérzési tervét, éves ellendrzési jelentését, valamint a Hivatal 6sszefoglald éves ellendrzési tervét és éves
Osszefoglalé jelentését,

koordinalja a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal (a tovabbiakban: KEHI) és a kiilsé ellen6rzési szervek altal a
Hivatalnal folytatott ellenérzéseket, ezen vizsgalatokrol készitett jelentések egyeztetését,

figyelemmel kiséri a kiilsé ellenérzé szervek altal tett javaslatok hasznositasat, amelyrél évente beszamol az
ellenérzd szervek felé,

elkésziti a Hivatal kockdzatelemzésen alapulé stratégiai és éves ellenérzési tervét,

elkésziti a Hivatal éves ellen6rzési beszamoloéjat,

nyomon koveti az ellendrzési jelentések alapjan készitett intézkedési terveket,

indokolt esetben kezdeményezi az éves ellenbrzési terv médositasat,

nyilvantartast vezet az ellendérzési feladatok megvaldsitasarédl és az ellendrzési jelentések alapjan készitett
intézkedési tervek végrehajtasanak allasardl,

fejleszti és miikodteti az ellenbérzések minéségbiztositasi rendszerét,

kiépiti, mdkodteti, valamint a jogszabalyoknak és szabdlyzatoknak valé megfelel6ség szempontjabdl vizsgélja és
értékeli a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellendrzési rendszert,

erdsiti a Hivatal atlathatdé mkddés iranti elkotelezettségét, kozremUlkodik az ehhez kapcsolédéd feladatok
ellatasaban,

az elnok megbizasa alapjan, soron kiviili belsé ellenérzéseket hajt végre,
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kidolgozza a Hivatal belsé ellenérzési és biztonsagi kézikonyvét,

fuggetlen és objektiv javaslatokat tesz a Hivatal vezetése szdmdra a Hivatal tevékenységének hatékonysagndvelése
és mikodésének javitasa érdekében,

rendszemléletlien kozeliti meg és mddszeresen értékeli a Hivatal kockazatkezelési, valamint ellendrzési és
iranyitasi eljarasait,

sziikség szerint kivizsgalja a kozérdekl bejelentéseket és panaszokat,

kapcsolatot tart a Nemzetgazdasagi Minisztérium belsé ellen6rzési vezetbjével.

1.3. Kiemelt, Haldzati és Helyi Gazdasagfejlesztési FGosztaly
A Hivatal a térségi és helyi és haldzati gazdasagfejlesztési, valamint szakmai és tarsadalmi innovaciés ESZA tipusu

projektek és programkoordindcios, valamint hélozatépitési koordinacids feladatellatasanak keretében szakmailag
tdmogatja, feladatkdrében koordindlja és szakmailag felligyeli a gydgyité Magyarorszédg, az alkony- és
szabadid6-gazdasag, a TDM rendszer és nemzeti zarandokhaldzat fejlesztéséhez kapcsolddo stratégiai, tovabba helyi
és civil-gazdasagfejlesztési és gazdasagi-tarsadalmi ESZA tipusu fejlesztésekhez és innovacidk tervezéséhez,

elemzéséhez, értékeléshez és monitoringjahoz sziikséges feladatokat:

a)

b)

<)

9)
h)

koordinalja a kiemelt nemzetgazdasagi fejlesztési programok és projektek generalasaval, el6készitésével,
kapcsolatot tart a terlleti, helyi gazdasagi és teriiletfejlesztési szereplékkel és elékésziti az NGM és az NTH
gazdasagi és terlletfejlesztési tervezé-értékelé szakmai koordinacids halézatanak kiépitését, szakmai
elldtja a fenntarthato helyi és halézati, valamint civil gazdasagfejlesztési szakmai koordinacios és a Nemzeti Helyi
Gazdasagmenedzsment szervezeti rendszer kdzponti el6készitéséhez kapcsoléodd koordindcids és szakmai
feladatokat,

el6késziti a 2014-2020-as gazdasagi és gazdasagfejlesztési jellegli ESZA tipusi programokat és fejlesztési
kiirasokat és szakmailag tdmogatja a magyar gazdasag Uzleti kdrnyezetének és etikai, moralis megujuldsanak
tamogatasat,

feladatkorében stratégiailag tdmogatja és szakmailag felligyeli a nemzeti turisztikai szakmai koordinacids
szervezet kdzponti el6készitéséhez kapcsolddd koordinacids és szakmai feladatokat és a szakterllethez tartozé
kiemelt nemzetgazdasagi programok, fejlesztési palyazatok és projektek szakmai kontrolljat, felligyeletét és
mindségbiztositasat,

feladatkorében stratégiailag tdamogatja és szakmailag felligyeli a turizmus nemzeti szakmai T+K+F+I+M
(tervezés-kutatas-fejlesztés-innovacio-monitoring)  rendszerének szakmai kialakitasat, fellgyeletét és
minéségbiztositasat, tovabba a TDM rendszer szakmai tdmogatdsat és felligyeletét,

ellatja a szabadid6- és alkony-gazdasag koordinaciéjahoz kapcsolédo koordinacios és szakmai feladatokat,
feladatkorében stratégiailag tdmogatja és szakmailag felligyeli a nemzeti zardndokhdlézat fejlesztéséhez
kapcsolodé kdzponti elékészité koordinécids feladatokat,

hatéron tuli gazdasagfejlesztési és tervezési feladatok részstratégidk készitésének szakmai tdmogatasa és sziikség
szerinti koordinacioja (pl. Miké Imre terv és egyéb részstratégiak készités),

egylttmUkodik és kapcsolatot tart fenn a fenti fejlesztésekben és gazdasagi-tarsadalmi innovaciokban érdekelt
minisztériumokkal, minisztériumi, megyei, helyi és civil szerepl6ékkel,

a térségi és helyi szintrél érkezé gazdasagi és tarsadalmi kezdeményezéseket befogadja és tovabbitja az illetékes
szervek iranyaba,

koordinalja, illetve kiilonleges esetekben a szakmai végrehajtast segiti és szakmailag tdmogatja, feltigyeli a
turisztikai, innovécids, helyi szintli gazdasdg- és tarsadalomfejlesztési és élénkitési projekteket és nemzeti
programok el6készitését és megvalositdsat,

nyomon koveti, értékeli és szakmailag monitoringozza a fenti fejlesztési programjait és folyamatait és sziikség
szerint beavatkozéasokra tesz javaslatot a felelés szervek irdnyaban,

innovacios, jo gyakorlatok gyUjtését, terjesztését tamogatd szakmai és disszeminacids tevékenységet folytat,
azallami és eurdpai unios palyazati rendszer turizmust, innovaciét, helyi gazdasag- és tarsadalomfejlesztést érinté
tervezési, értékelési részeit és folyamatait szakmailag tdmogatja,

szakmailag tdmogatja a turizmust, helyi szintli gazdasagi tarsadalmat és innovaciot érinté szabalyozasi folyamatokat,
szakmailag segiti a szakmai f6osztalyok munkajat,

egyéb szakmai feladatokat lat el a kormany és a minisztérium felkérésére.
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1.3.1. Kiemelt és Fenntarthat6 Hélozati és Helyi Gazdasag-fejlesztési Osztaly

a)

b)

)

koordinalja a kiemelt nemzetgazdasagi fejlesztési programok és projektek generdlasaval, el6készitésével,
fejlesztésével és szakmai nyomon kovetésével, koordinacidjaval kapcsolatos szakmai feladatokat,

ellatja a fenntarthatd helyi és haldzati, valamint civil-gazdasagfejlesztési szakmai koordinaciés és a nemzeti helyi
gazdasagmenedzsment szervezeti rendszer kdzponti el6készitéséhez, feligyeletéhez kapcsol6dd szakmai
feladatokat,

kapcsolatot tart a terileti, helyi gazdasagi és terlletfejlesztési szereplékkel és el6késziti, szakmailag feltigyeli az
NGM és az NTH gazdasagi és tertletfejlesztési tervez6-értékel6 szakmai koordinacios haldézatanak kiépitését,
szakmai koordinaciéjat,

egyuttmUkodik és szakmailag segiti a Stratégiai és Terlleti Tervezé-értékeld Féosztaly koordindciés munkajat a
terileti és helyi szintli gazdasagi és terileti tervezési, elemzési, értékelési és monitoring feladatok ellataséban,

a fenntarthaté helyi és halézati gazdasdgfejlesztés hazai és nemzetkozi legfrissebb eredményeit, legjobb
gyakorlatait és fejleményeit disszeminalja a kapcsolati rendszeren keresztiil,

elldtja a fenti szakmai terlletekhez kapcsolédd egyéb tervezési, szakmai, adatszolgdltatdsi és monitoring
feladatokat.

1.3.2. Meguijulé és Gyégyitd Magyarorszag Fejlesztési és Monitoring Osztély

a)

<)

9)

h)

atudasdban, szellemileg, etikailag és mentalisan megujulé és meger6s6dé Magyarorszag részeként koordinalja a
hazai és 2014-2020-as fejlesztési idészak gazdasagi és gazdasagfejlesztési jellegli ESZA tipusu programokat és
fejlesztési kiirdsokat, szakmailag tamogatja a magyar gazdasdg Uzleti kornyezetének és etikai, moralis
megujuldsat,

feladatkorében stratégiailag tdmogatja és szakmailag feliigyeli a nemzeti turisztikai szakmai koordinéacids
szervezet kozponti elékészitéséhez kapcsolddo koordinacios és szakmai feladatokat,

feladatkorében stratégiailag tamogatja és szakmailag felligyeli a turizmus nemzeti szakmai T+K+F+I+M
(tervezés-kutatas-fejlesztés-innovacié-monitoring) rendszerének el6készitését, fejlesztését, mindségbiztositasat,
tovabba a TDM rendszer szakmai tdmogatdsat, kozponti felligyeletét és a szakteriilethez tartozd kiemelt
nemzetgazdasagi programok, fejlesztési palyazatok és projektek szakmai el6készitését, minéségbiztositasat,
szakmai feladatokat,

feladatkorében stratégiailag tdmogatja és szakmailag felligyeli a nemzeti zardndokhdlozat fejlesztéséhez
kapcsoldédd szakmai elékészitd és koordinacios feladatokat,

afenti terliletekhez kapcsoléddan kapcsolatot tart fent a tertleti, helyi gazdasagi és teriiletfejlesztési szereplékkel
és hazai és nemzetkozi legfrissebb eredményeit, legjobb gyakorlatait és fejleményeit disszeminalja a kapcsolati
rendszeren keresztdl,

szakmailag seqiti a Stratégiai és Terileti Tervez6-értékel6 Féosztély koordindcids munkajét a fenti terliletekhez
kapcsolodé tervezési, elemzési, értékelési és monitoring feladatok ellatasaban,

elldtja a fenti szakmai terlletekhez kapcsolédd egyéb tervezési, szakmai, adatszolgdltatasi és monitoring
feladatokat.

1.3.3. Nemzetkdzi és Nemzeti Gazdasagi Kapcsolatok és Projektek Osztaly
A Hivatal kiemelt nemzetkozi és nemzeti gazdasagfejlesztési egytittmkoddési, hazai és nemzetkozi fejlesztési, projekt
és programkoordinacids, valamint nemzetkdzi és nemzeti halozatépitési feladatellatasanak keretében:

a)

)

nemzetkozi terlilet- és gazdasagfejlesztési halozatot és kapcsolatrendszert épit ki és tart fenn, kapcsolatot épit a
vildg és a kdzép-eurdpai régidé (Karpat-medence) gazdasagi tervezési, fejlesztési kormanyzati és egyéb szakmai
(hattér)intézményeivel,

nemzetkdzi palydzatokat, projekteket készit el6 és hajt végre, nemzetkdzi és hazai gazdasagfejlesztési, gazdasdgi
és stratégiai tervezési, elemzési, értékelés, egyiittmUikddési és kutatdsi palyazatokon indul, illetve a nyertes
palydzatok lebonyolitasat szakmailag menedzseli, a nyertes nemzetkdzi palydzatok szakmai és adminisztrativ
el6késziti és szakmailag tdmogatja a kétoldali Nemzeti Fejlesztési alapok kialakitdésanak Uj rendszerét
(pl. Német—Magyar Fejlesztési Alap),

Eurdpai Terlleti EgylittmUikodési és mezostratégiakhoz kapcsolddd, stratégiai, gazdasagi és terliletfejlesztési
feladatok tdamogatdsa, egyuttmkddésben a Stratégiai és Teruleti Tervezé-értékeld Féosztallyal,
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9)

h)

hatdron tuli gazdasag- és teriletfejlesztési és tervezési feladatok, részstratégidk készitésének és fejlesztési
rendszerének szakmai tdmogatdsa és sziikség szerinti koordinacidja (pl. Miké Imre terv és egyéb részstratégiak
készitése), egylittmikodésben a Stratégiai és Terlleti Tervezd-értékeld Féosztallyal,

disszemindlja a gazdasagfejlesztési egylittmiikodések legfrissebb hazai és nemzetkozi eredményeit,
egylttmuikodik és szakmailag segiti a Stratégiai és Terlleti Tervez6-értékel6 Féosztaly koordindciés munkajat
nemzetkozi és nemzeti gazdasdagi és terlileti tervezési, elemzési, értékelési és monitoring feladatok ellatasaban,
egylttmikodik és szakmailag segiti a féosztaly tobbi osztdlyanak munkajat.

1.4. Stratégiai és Terlleti Tervez6-értékel6 Féosztaly

A Hivatal nemzeti, stratégiai, teruleti, fejlesztéspolitikai tervezési, értékelési tevékenységi feladatkorében az alabbi

feladatokat latja el, feladatellatasa kiterjed a szakmai koordinacios és médszertani feladatokra a hazai és a nemzetkozi
Osszefliggésekre egyarant:

a)

b)

@]

e)

nemzeti, azaz atfogd tervezési-fejlesztési, dgazati, kormanyzati és teriiletegységekben folyé stratégiai tervezési,
fejlesztéspolitikai, terlletfejlesztési tervezési feladatok ellatasa,

nemzeti, azaz 4tfogo tervezési-fejlesztési, dgazati és atfogd kormanyzati és teriiletegységekben folyd stratégiai
tervezési, fejlesztéspolitikai, terliletfejlesztési tervezések és beavatkozasok értékelése,

hazai és eurdpai unids és egyéb nemzetkozi fejlesztéspolitikai tervezési és értékelési feladatok ellatdsa,
koordinacidja, moédszertananak kialakitasa, tevékenységében és feladatkorében hivatalon belili, minisztériumi,
kormanyzati és teriileti szint(i koordinacioja,

a Hivatal 2014-20-as fejlesztési ciklus hazai és unids finanszirozasu fejlesztési tervezésének el6készitésével, a
tervezés lebonyolitdsaval kapcsolatos feladatainak hivatali szint( féfelel6se és koordinatora,

nemzetkozi terlleti és fejlesztési tervezési és értékelési feladatok ellatdsa, koordinacidja, moédszertananak
biztositasa kiilonos tekintettel a hatdr menti eurdpai uniés programokra, a Visegradi Egylttmikodésre, és egyéb,
Magyarorszag nemzetkozi szervezeti tagsagabdl adodé feladatokra,

a kozszféra atfogd és agazati stratégiai tervezési, fejlesztéspolitikai, terlletfejlesztési tervezési, elemzési,
értékelési, monitoring és egyéb szakértdi feladatai szakmai mindségbiztositasa és nyilvantartasa,

nemzetkozi terlleti fejlesztési és fejlesztéspolitikai tervezési, értékelési és modszertani projektek szakmai
képviselete és menedzselése,

nemzetkozi és hazai szakmai halézatokban valé részvétel, valamint kontaktponti és egyéb feladatok ellatasa,
telepulési és terileti szintl tervezési és értékelési, tervezés-koordinaciés és mddszertani feladatok ellatasa,
szakmai disszeminacié, szakmai intézményekkel és szervezetekkel valé egyittm(ikodés, az eredmények
terjesztése és szakmai forumok muikodtetése,

terileti, teleplilési, fejlesztéspolitikai szakimai rendszerek kialakitasa és miikodtetése,

kdzremUkodés szabalyozasi tevékenységekben, tevékenységében és feladatkorében vagy felkérés esetén a
minisztérium és kormanyzat képviselete hazai és nemzetkozi férumokon,

m) szakmai tevékenységek megujitasa és kapcsolddo kutatas-fejlesztési feladatok ellatasa.

1.4.1. Stratégiai és Terileti Tervezési-értékelési Osztaly

Altalanos tervezési-értékelési, elemzési, médszertani és tanacsaddi tevékenységeihez kapcsoléddan az aldbbi

feladatokat latja el:

a)

b)

<)

e)

nemzeti, azaz atfogo tervezési-fejlesztési, agazati és atfogo kormanyzati és tertiletegységekben folyé stratégiai
tervezési, fejlesztéspolitikai, terliletfejlesztési tervezési feladatok ellatasa,

nemzeti, azaz atfogo tervezési-fejlesztési, dgazati és atfogd kormanyzati és teriiletegységekben folyé stratégiai
tervezési, fejlesztéspolitikai, terliletfejlesztési tervezések és beavatkozasok értékelése,

hazai és eurdpai uniés és egyéb nemzetkozi fejlesztéspolitikai tervezési és értékelési feladatok ellatdsa,
modszertananak kialakitdsa, tevékenységében és feladatkdrében Hivatalon belili, minisztériumi, kormanyzati és
terileti szint( koordinacidja, kiilonds tekintettel a 2014-20-as fejlesztési ciklus unids és hazai fejlesztési forrasai
felhaszndlasanak tervezésére, a tervezés el6készitésére,

biztositasédban, kiilonods tekintettel a féosztaly kiemelt nemzetkozi tervezési feladataira,

terileti tervezési és fejlesztéspolitikai szakmai rendszert alakit ki és mikodtet,

tervezési-fejlesztési folyamatokhoz kapcsolédo teriileti hatasvizsgalati szakimai rendszert alakit ki és mikodtet,
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Jelentéstételi, elemzési, értékelési és hatasvizsgélati tevékenységeihez kapcsolddodan:

g) tandcsaddst nyujt a minisztérium és kormdanyzat részére az érintett témakban,

h) rendszeresen jelentést készit a relevans koztervezési-fejlesztési folyamatokrol, azok végrehajtasardl,

i) rendszeresen értékeld jelentést készit a terileti folyamatokrol,

Jogszabdly-alkotasi és minisztériumi képviseletei tevékenységeihez kapcsoléddan:

j)  résztvesz arelevans terlileti és fejlesztéspolitikai, koztervezés-modszertani jogszabalyok el6készitésében,

k) terlleti hatasvizsgalatokat végez jogszabdlyokhoz, tervezési-fejlesztési folyamatokhoz kapcsolédoéan,

I) felkérésre ellatja a minisztérium és a kormanyzat képviseletét hazai és nemzetkozi fejlesztéspolitikai és terileti
tervezési forumokon,

Nyilvantartasi és minéségbiztositasi tevékenységeihez kapcsolédodan:

m) a kozszféra stratégiai tervezési, fejlesztéspolitikai, teriiletfejlesztési tervezési, elemzési, értékelési, monitoring és
egyéb szakértéi feladatai szakmai minéségbiztositasa és nyilvantartasa,

Szakmai innovaciétdmogaté tevékenységeihez kapcsolédddan:

n) tervezés-modszertani, értékelési és kozfejlesztési kutatasi-fejlesztési tevékenységeket végez,

o) kisérleti tervezéseket és értékeléseket folytat le,

p) részvétel nemzetkozi terlleti fejlesztési és fejlesztéspolitikai tervezési, értékelési és moddszertani projektek
szakmai feladatainak ellatasaban,

Szakmai képzési, kommunikaciés tevékenységeihez kapcsoldddan:

g) a Hivatal nemzeti, stratégiai és terlleti tervezési-értékelési, fejlesztéspolitikai eredményeinek terjesztése,
képviselete hazai és nemzetkozi szakmai forumokon és a nyilvadnossag szamara,

r) nemzeti, stratégiai és terlleti tervezési-értékelési, fejlesztéspolitikai szakmai haldzatokkal, kutatasi és szakmai
intézményekkel és szervezetekkel val6 kapcsolattards, egylttmikodések kialakitdsa és menedzselése,

s) azegyes terlleti szintek tervezési-fejlesztési intézményeivel valo tervezés-mddszertani és tervezéskoordinacios
kapcsolattartas szervezése,

t) terlleti tervezési és értékelési képzések és tovabbképzések szervezése a kormdnyzat, a teriileti szintek és a
teleptilések szerepl&inek,

u) szakmai férumok mikodtetése, szakmai periodikak kiaddsanak gondozasa, szakmai anyagok Osszeallitasa,
szerkesztése és megjelentetése,

Egyéb

v) egyéb nemzeti tervezési-fejlesztési, agazati és atfogd kormdnyzati és teriiletegységekben folyd stratégiai
tervezési, fejlesztéspolitikai, terliletfejlesztési tervezési és értékelési feladatokat lat el a minisztérium felkérésére.

1.4.2. Nemzetkozi Terileti Egylittm(ikddési és Varosstratégiai Osztaly

Altaldnos tervezési-értékelési, elemzési, médszertani és tanacsaddi tevékenységeihez kapcsolédéan az aldbbi

feladatokat latja el:

a) nemzetkozi tervezési és értékelési feladatok ellatdsa, koordindcidja, mddszertandnak biztositasa, kiilonds
tekintettel a hatar menti eurépai uniés programokra és Magyarorszag nemzetkozi szervezeti tagsdgabol adodo
feladatokra,

b) nemzetkozi terileti fejlesztési és fejlesztéspolitikai tervezési, értékelési és modszertani projektek szakmai
képviselete és menedzselése,

c) nemzetkozi és hazai szakmai hal6zatokban vald részvétel, valamint kontaktponti és egyéb feladatok ellatasa,

d) telepulési szint(i tervezési és értékelési, tervezés-koordinacios és modszertani feladatok ellatasa,

Jelentéstételi, elemzési, értékelési és hatasvizsgalati tevékenységeihez kapcsolédoan:

e) tanacsadast nyujt a minisztérium és kormanyzat részére a relevans témakban,

f)  rendszeresen jelentést készit a relevans koztervezési-fejlesztési folyamatokrdl, azok végrehajtasarol,

g) rendszeresen értékel6 jelentést készit a telepiilési és telepllésfejlesztési folyamatokrol,

h) felkérésre képviseli a minisztériumot hazai és nemzetkozi telepliilési tervezési-fejlesztési forumokon,

Jogszabaly-alkotasi és minisztériumi képviseletei tevékenységeihez kapcsoldddan:

i) résztvesza telepulési és telepiilésfejlesztési jogszabalyok el6készitésében,

j) tevékenységében és feladatkdrében vagy felkérés esetén részt vesz nemzetkdzi teriileti, gazdasdg- és
fejlesztéspolitikai tervezési-értékelési jogszabalyok el6készitésében,

k) részt vesz nemzetkdzi terileti egylttmikodési, halézati jogszabdlyok és egyéb hivatalos dokumentumok
elékészitésében,
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Szakmai innovacié-tdmogatd tevékenységeihez kapcsoloddan:

I) teleplilési tervezési és fejlesztési kutatasi-fejlesztési tevékenységeket végez,

m) kisérleti tervezéseket és értékeléseket folytat le,

n) nemzetkozi terileti telepulésfejlesztési és fejlesztéspolitikai projektek szakmai képviselete és szakmai
menedzsmentje,

Szakmai képzési, kommunikacids tevékenységeihez kapcsoléddan:

o) a Hivatal telepilésfejlesztési és tervezési eredményeinek terjesztése, képviselete hazai és nemzetkdzi szakmai
férumokon és a nyilvanossag szdmara,

p) teleplléstervezési, nemzetkodzi tervezési szakmai halozatokkal, kutatasi és szakmai intézményekkel és
szervezetekkel valé kapcsolattaras, egyuttmUkodések kialakitasa és menedzselése,

q) terileti egylttm(ikodési halézatokban valo részvétel, kontaktponti feladatok ellatasa,

r) egyes telepilések tervezési-fejlesztési intézményeivel vald tervezés-moddszertani és tervezéskoordinacids
kapcsolattartas szervezése,

s) képzések és tovabbképzések szervezése a telepuilések szerepldinek,

t) szakmai forumok mukodtetése, szakmai periodikdk kiadasanak gondozésa, szakmai anyagok Osszeallitasa,
szerkesztése és megjelentetése,

Egyéb

u) egyéb telepllési tervezési-fejlesztési és nemzetkozi tervezési feladatokat Iat el a minisztérium felkérésére.

1.4.3. Geo-stratégiai és Terlleti Monitoring Osztaly

A Hivatal terileti elemzési, térinformatikai és monitoring tevékenységi korében feladatellatasa kiterjed a koordinacids

és mddszertani feladatokra a hazai és a nemzetkozi 6sszefliggésekre egyarant:

a) terlleti folyamatok és terlletfejlesztési, gazdasagfejlesztési és fejlesztéspolitikai rendszerszer(i és egyedi
beavatkozasok nyomon kovetése és elemzése, kilonds tekintettel e folyamatok terileti és telepulési
Osszefliggéseire,

b) a térinformatikai tevékenységek ellatasa és szolgaltatds a minisztérium, a Kormdanyzat, az egyes teriileti szintek
szamdra, terileti adatbdazisok és informacids rendszerek kiépitése és mikodtetése,

c) esetiterileti informacidszolgaltatasi és elemzési tevékenységek ellatdsa a Hivatal és a minisztérium szamdra,

d) szakmai disszeminaci6, szakmai intézményekkel és szervezetekkel valé egylttm(kodés, az eredmények
terjesztése és szakmai forumok miikodtetése,

e) terlleti, telepllési, fejlesztéspolitikai szakimai rendszerek kialakitasa és miikodtetése,

f)  kozremU(kodés szabalyozasi tevékenységekben, a minisztérium és korményzat képviselete hazai és nemzetkozi
férumokon,

g) szakmai tevékenységek meguijitasa és kapcsolddo kutatas-fejlesztési feladatok ellatasa.

Altalanos elemzési, monitoring és tanacsaddi tevékenységeihez kapcsoléddan az alabbi feladatokat latja el:

a) részvétel gazdasagi, gazdasigfejlesztési, fejlesztéspolitikai, agazati stratégiai fejlesztési monitoringrendszerek
tervezésében, mlkodtetésében és mindségbiztositasaban,

b) részvétel a kozszféra tervezési, elemzési, monitoring, értékelési és egyéb kapcsolédd szakmai tanacsadoi
folyamatainak minéségbiztositasaban, nyilvantartasainak kialakitdsdban és mlkodtetésében,

c¢) a terlleti folyamatokat és a kozszféra beavatkozasait nyomon kovetd indikdtorrendszerek kialakitasa,
mindségbiztositasa, nyilvantartasainak kialakitasa és mikodtetése,

d) nemzetkozi terlleti és geo-stratégiai elemzések és monitoring tevékenység,

e) térinformatikai rendszereket, terlileti adatbazisokat és monitoringrendszereket alakit ki, és m{ikodtet,

f) felkérésére a kdzszféra monitoringrendszereit terlleti adatkezelési és térinformatikai szempontbdl véleményezi
és min&ségbiztositja,

g) terlleti adatokat gydjt és szolgdltat a Hivatal, a minisztérium, a Kormanyzat és az egyes terlileti szintek szamara,

h) térinformatikai szolgéltatast végez a Hivatal, a minisztérium, a Kormdnyzat és az egyes terileti szintek szdmara,

i) térképészeti, kartografiai feladatokat Iat el,

Jelentéstételi, elemzési tevékenységeihez kapcsolédoan:

a) rendszeres és eseti — minisztériumi felkérésre készilé rovid hataridés - gazdasaqgi, gazdasagfejlesztési,
fejlesztéspolitikai, dgazati stratégiai fejlesztési témaju elemzések teriileti szempontu tdmogatasa,

b) eseti, minisztériumi megrendelésre végzett teriileti elemzési és tervezésmegalapozd jelentéseket készit,

¢) aHivatal rendszeres és eseti terleti jelentéseinek készitése,
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d) részvétel jogszabalyokban, példdul a teriletfejlesztési torvényben és kapcsolddd rendeleteiben meghatérozott
teruleti elemz6 és monitoring jelentések készitésében a minisztérium megrendelése szerint,

e) rendszeres teriileti elemzések készitése gazdasagi, gazdasagfejlesztési, fejlesztéspolitikai, dgazati stratégiai
fejlesztési témakban,

Jogszabdly-alkotasi és minisztériumi képviseletei tevékenységeihez kapcsoléddan:

f) részvétel a terileti elemzéssel, gazdasagi, gazdasagfejlesztési, fejlesztéspolitikai, teriiletfejlesztési, dgazati
stratégiai fejlesztési monitoinghoz kapcsolodé jogszabalyok el6készitésében és véleményezésében,

Szakmai innovacié-tdmogatd tevékenységeihez kapcsolédoan:

g) terlleti, fejlesztéspolitikai, teriletfejlesztési, terlleti alapi gazdasagfejlesztési és dgazati stratégiai tervezési-
fejlesztési elemzési és monitoring kutatas és fejlesztés,

h) terlleti trendkutatasi kutatds és fejlesztés,

i)  térinformatikai kutatas és fejlesztés,

j)  kisérleti terlleti elemzési, monitoring és térinformatikai projektek végrehajtasa,

k) terlleti elemzés, monitoring, indikator és térinformatikai témaju nemzetkozi projekteken vesz részt, ellatja a
projektek szakmai menedzselését és szakmai képviseletét,

Szakmai képzési, kommunikacids tevékenységeihez kapcsoléddan:

I) aHivatal teriileti elemzési, monitoring és térinformatikai eredményeit terjeszti, képviseli,

m) felérés esetén teriileti elemzési, fejlesztéspolitikai monitoring, térinformatikai és indikator képzéseket végez a
minisztérium, a Kormanyzat és a terileti szintek részére,

Egyéb

n) egyéb terileti alapu rendszeres és eseti adatgyUjtési, elemzési, valamint térinformatikai, kartografiai feladatokat
Iat el a minisztérium felkérésére.

2. A kabinetfénok felligyelete ald tartozo szervezeti egységek

2.1. A Biztonsagi és Uzemeltetési Osztaly

2.1.1.IT Uzemeltetési Koordinacié:

a) ellatja a koltségvetési gazdalkodas IT-rendszere szakmai rendszergazdai feladatait,

b) felugyeli az alkalmazott szémitastechnikai rendszerek szakmai kovetelményeknek és a hatdlyos torvényi
szabalyozasnak megfelel6 mikodését,

c) elldtia az alkalmazott szamitastechnikai rendszerek informatikai felligyeletét, felhaszndldinak szakmai
tamogatasat (help desk funkcidk), irdsos segédanyagokat készit és képzéseket szervez a felhasznaldk szamara,

d) részt vesz az egyéb szamitastechnikai rendszerekhez val6 kapcsolédas kialakitdsaban, mikodés-korszer(sitési
feladatokban,

e) koordinalja az egyes alkalmazasok fejlesztését, tesztelését és bevezetését,

f) nyilvantartast vezet a Hivatal informacios rendszereirél, azokat folyamatosan aktualizélja,

g) elkésziti az informatikaval kapcsolatos koltségvetési terveket (dologi, beruhazasi és felujitasi), valamint a kiemelt
informatikai projektek koltségvetésére vonatkozod javaslatokat,

h) szakmailag tamogatja az informatikai beszerzési és fejlesztési projekteket, biztositja azok izembe helyezését és
karbantartasat,

i) biztositja a szakmai rendezvények informacios és rendezvénytechnikai feltételeit,

j)  felugyeli a halézati eszkdzok, valamint szerverek mikodését, folyamatos lizemvitelét, a haldzati er6forrdsok
jogosultsagoknak megfelel6 elérését, folyamatos kapcsolatot tart az egylttm(ikédé partnerek informatikai
részlegeivel,

k) gondoskodik az izembehelyzett IKT, halézati és egyéb eszkdzok folyamatos operativ lizemeltetésérdl,

I)  karbantartja a torzsadat- és jogosultsagi rendszert az alkalmazott szamitastechnikai rendszerekben,

m) informatikailag tdmogatja a Hivatal szervezeti adatgazdalkodasat, elldtja a szervezet BO IT-rendszere szakmai
koordinacios feladatait,

n) koordinaljaazelkészitését azinformatikai stratégiai és éves tervre, a beruhdazasi, karbantartasi és selejtezési tervre,
az éves informatikai képzési tervre, azonositja az izemeltetett rendszerekkel kapcsolatos kockazatokat,

o) IT biztonsagi feladatok ellatasa.



1828

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 4. szam

2.1.2. Biztonsagi és Uzemeltetési Koordinacio:

Biztonsagi terlileten:

a)
b)
q)

t)

gondoskodik a hatalyos jogszabalyi rendelkezések alapjén a Hivatal biztonsagi koncepcidjanak kidolgozasarol,
részt vesz az elvart informaciobiztonsagi szint eléréséhez sziikséges feladatok meghatarozasaban,

gondoskodik a biztonsdggal kapcsolatos Hivatalban alkalmazott szabalykdrnyezet kialakitasarodl, kozremdkodik a
biztonsag elvart szintjének meghatarozasaban,

gondoskodik a munkatarsak biztonsagtudatosité oktatdsarol, orientacids tréningeket tart az Uj belépdk szamara,
elldtia a Hivatal helyiségei, valamint a Hivatal munkatarsai elleni fenyegetettség, veszélyeztetettség,
szlikséghelyzet (katasztrofahelyzet) elhdritasa érdekében szlikséges feladatokat a riasztasi terv alapjan,
tajékoztatja a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatosagot a katasztrofahelyzetrdl,

elladtja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatokat,

felel6s a bliniild6z6, nyomozati jogkdrrel ellatott hatésagi szervekkel valé kapcsolattartasért, egyuttmdkodésért,
az elnok egyedi dontése alapjan a naluk folyamatban Iévé hivatali érintettségnél a képviselet ellatasaért,

felelés a bliniild6z6, nyomozati jogkdrrel elldtott hatésagi szervektdl érkezé megkeresések, adatkérések teljes
kor( adatszolgaltatasi feladatok ellatasaért,

el6késziti a biztonsagi terlilethez tartozé szerz6dések megkotését, illetve aktualizalja azokat,

a munkatérsak beléptetésének ellenérzése keretében meggydzddik a beléptetd kartyak helyes hasznalatardl,
ellenérzi a Hivatalra érvényes tliz- és munkavédelmi szabdlyok betartasat, ellenérzi a Hivatalon belil az
iratmegsemmesités szabdlyainak betartasat,

kapcsolatot tart a biztonsagi feladatok végrehajtasaban érdekelt szervezetek képviseldivel,

belsé vizsgalatok lefolytatasa a terlletet érinté panaszokkal, bejelentésekkel kapcsolatban,

részt vesz a Hivatal éves kockazatértékelésének elkészitésében, elkésziti az ahhoz tartozé intézkedési tervet, és
visszaellendrzi az abban foglaltak megvaldsulasat,

elkésziti a Hivatal munkatarsainak belépési és benntartézkodasi rendjét,

elldtjia a Hivatal informacidbiztonsagi feladatait, annak keretén belil elvégzi a szikséges adatvédelmi
ellenérzéseket,

az ellendrzési feladatok eredményérél az elndkot tajékoztatja, és szlikség szerint intézkedési tervet készit a
felmerult problémak orvoslasa érdekében,

gondoskodik a nemzetbiztonsagi kdvetelmények huménpolitikai iranyelveinek valé folyamatos megfelelésrél,
ellatja a kotelez6 és sziikséges humanpolitikai nemzetbiztonsagi feladatokat az Gj belépé munkatarsak esetében,
egylttmUkodik az dllamhaztartasi belsé kontrollrendszer és a biztonsagi rendszer fejlesztéséért felelds szervezeti
egységgel,

IT biztonsagi ellenérzési feladatok ellatasa.

Uzemeltetési teriileten:

a)

e)

Irdnyitja, szervezi és felligyeli a Hivatal Ugyirat-kezelési rendjét, dtveszi, érkezteti és iktatja a beérkezd
kiildeményeket, gondoskodik azoknak az érdekeltekhez torténd eljuttatasarol, elldtja a kimend kildemények
cimzettekhez tovabbitasaval kapcsolatos feladatokat,

kialakitja a szervezeti szint( iratkezelés és irattarazas rendszerét, ellatja a Hivatal irattarazasi és kézbesitési
feladatait,

operativ szinten kapcsolatot tart a Kdzbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsaggal, a Hivatal és a Kozbeszerzési és
Ellatasi Féigazgatosag kozott létrejott megallapodasban foglaltaknak megfelelGen, a kijeldlt kapcsolattartdkon
keresztil, valamint rendelkezik a szolgaltatasok ellatdsanak maodjardl,

tdmogatja a Hivatal helyiségei, valamint a Hivatal munkatarsai elleni fenyegetettség, veszélyeztetettség,
szlikséghelyzet (katasztréfahelyzet) elhdritdsa érdekében sziikséges feladatokat a riasztasi terv alapjan,

a Hivatal Uzemeltetését tdamogatd feladatok ellatdsa keretében részt vesz a szlikséges szabalyzatok el6készitésében
és Uzemelteti a szlikséges rendszereket, gondoskodik a tliz- és munkavédelmi el6irasok feltételeinek
megteremtésérol,

kezeli a hivatali vezeték és munkatarsak elhelyezési kérdéseit,

gondoskodik a Hivatal infrastrukturdlis hatterének fenntartdsarél és a folyamatos miikddés feltételeinek
biztositasarol,

a Hivatal személy- és aruszallitasi, valamint a szolgdlati gépjarmdvek Gizemeltetésével, beszerzésével kapcsolatos
feladatok ellatasa, a gépjarmdpark idészakonkénti ellenérzése,

a tanacstermek foglaldsaval kapcsolatos koordinacids tevékenység biztositdsa,
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j)  ahelyiséggazdalkodéssal kapcsolatos feladatok ellatasa, eszkdzmozgdsokkal jaré koltozkddések megszervezése,

k) aHivatal helyiségeinek tisztadntartasarél valé gondoskodas,

I) aHivatal munkatarsai részére a szlikséges védéital megrendelése és kihelyezése,

m) a Hivatal munkatdrsainak lGzemeltetési kérdéskorrel kapcsolatos kéréseinek, észrevételeinek koordinalasa, a
problémak jelzése a helyi izemeltet6 felé,

n) gazdasadgosan nem lzemeltethet6 targyi eszk6zok selejtezésére vonatkozé javaslatok elkészitése, tovabbitasa, a
selejtezésért felel6s szervezeti egységnek a leselejtezett eszkdzok értékesitése, az esetleges megsemmisités
megszervezése,

0) aszervezetiegységek cég-, cim-és egyéb technikai bélyegzdinek, nyilvédntartasa, kiadasa, a tertilethez kapcsolédo
szabalykornyezet kialakitdsa, és — sziikség esetén — aktualizalasa,

p) aHivatal rendezvényeinek megszervezése, azok lebonyolitasdban torténé részvétel,

g) gondoskodik a Hivatal munkatérsainak belépteté kartyaval torténé ellatasérdl, meghatdrozza a jogosultsagi
szinteket, és csoportokat,

r) ellatja a mikodéshez kapcsolodd beszerzést (irdszer, egyéb anyagok, IT eszkozokon kiviili targyi eszkdzok) mint
feladatot,

s) kapcsolattartas a szerz6déses alvallalkozokkal,

t) nyilvantartast vezet a Hivatal egyéb targyi eszkozeirél, azokat folyamatosan aktualizalja,

u) elkésziti az egyéb targyi eszkozokkel, valamint szolgéltatas beszerzésekkel kapcsolatos koltségvetési terveket
(dologi, beruhdzasi és feltjitasi), valamint az egyéb fejlesztések és beszerzések koltségvetésére vonatkozd
javaslatokat,

v) lebonyolitja a hivatal beszerzéseit, biztositja a beszerzett eszkdzok lizembe helyezését és karbantartasat,

w) atérgyieszkdzok tekintetében elldtja a tervezéssel, engedélyezés bonyolitaséval, hasznalatra dtaddssal és leltérba
vétellel kapcsolatos feladatokat.

3. Az eIndkhelyettes kdzvetlen irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek

3.1. Gazdasagpolitikai Elemz6 és Tervez6 Féosztaly

A Hivatal makrogazdasagi és atfogd gazdasagpolitikai stratégiaalkotasi feladatkérében a féosztaly az alabbi feladatok

ellatasaért, koordinaciojaért, kapcsolodé madszertani anyagok készitéséért felelés nemzeti és nemzetkozi kitekintéssel:

a) atfogd makrogazdasagi stratégiai tervezés,

b) atfogd gazdasagpolitikai elemzés, hatdsvizsgalat és értékelés,

¢) szakmai disszemindcié, szakmai intézményekkel és szervezetekkel valé egyiittm(ikddés, az eredmények
terjesztése és szakmai forumok miikodtetése,

d) d4gazati elemzések és stratégiak elkészitésében valo részvétel,

e) egységes gazdasagfejlesztési stratégiai tudastarat dolgoz ki és vezet.

3.1.1. Redlgazdasagi Elemzési Osztaly

Altalanos tervezési-értékelési, elemzési, médszertani és tanacsadoi tevékenységeihez kapcsolédodan:

a) hazai és nemzetkozi makrogazdasagi adatok elemzése,

b) makrogazdasagi és atfogd gazdasagpolitikai stratégiai tervezés, tervezés-koordinacid, modszertani anyagok
készitése,

c) gazdasdgitervezések, értékelések és elemzések mindségbiztositasi feladatainak ellatasa,

Jogszabdly-alkotasi és minisztériumi képviseletei tevékenységeihez kapcsoléddan:

d) akormanyzati kezdeményezések, el6terjesztések és jogszabalytervezetek véleményezése,

e) agazdasagpolitika makrogazdasagi szabélyozésaval kapcsolatos feladatainak szakmai tdmogatasa,

f) a miniszter utasitasai szerint képviseli a minisztériumot a jogszabdlyokban, a Kormany éltal megallapitott
hatédskorben,

Jelentéstételi, elemzési, értékelési és hatasvizsgalati tevékenységeihez kapcsolédodan:

g) a gazdasagi-tarsadalmi szervezetek gazdasagpolitikai javaslatainak vizsgalata a gazdasagi versenyképességre
gyakorolt hatasuk szempontjabol, kiemelten a vallalkozasok m(ikodési szabalyozasat érinté kezdeményezések
hatdsvizsgdlata,
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h) részt vesz stratégiai jelentéségli dontéseinek megalapozasaban atfogd gazdasagpolitikai és makrogazdasagi
elemzési és értékelési feladatok, kozgazdasagi elemzési eszkdzokkel,

i) kodzremUkodik a makrogazdasagi folyamatok vizsgalatat szolgald hatasvizsgalati és értékelési tevékenységben,
kilonos tekintettel a gazdasagstratégiai dontések megalapozasat szolgédlo elemzési apparatus fejlesztésére,

j)  rendszeresen jelentést tesz az orszdg nemzetkdzi 6sszehasonlitasu versenyképességi, illetve makrogazdasagi
helyzetérdl,

Szakmai innovaciétdmogaté tevékenységeihez kapcsolédddan:

k) makrogazdasagi és dtfogd gazdasagpolitikai kutatds és fejlesztés,

I)  gazdasagi elemzések, értékelések mddszertani meguijitdsa és a gazdasagi monitoringrendszer fejlesztése,

m) innovativ gazdasagelemzési modszereket dolgoz ki és folytat le,

Koltségvetés-készités tdmogatd tevékenységeihez kapcsoléddan:

n) rendszeresen elemzi és értékeli a gazdasdgi, jovedelmi, &r és pénziigyi folyamatok alakulasat,

0) tajékoztato jellegli konzultaciokat folytat kiilfoldi szakértokkel a magyar gazdasag fébb kérdéseirdl, a makrogazdasagi
folyamatok alakulasarol,

p) elemzést készit az orszag koltségvetési és makrogazdasagi helyzetérdl,

Szakmai kommunikaciés tevékenységeihez kapcsoléddan:

q) figyelemmel kiséri, értékeli kiilsé intézmények, nemzetkozi szervezetek gazdasagpolitikai szempontbdl relevéns
elemzéseit, jelentéseit, felméréseit, ezek alapjan tajékoztatd anyagokat és javaslatokat fogalmaz meg,

r)  részt vesz makrogazdasdagi és gazdasagtudomanyi témaban érintett tudomanyos és szakmai szervezetekkel és
mhelyekkel valé egytittmUkodések elé6készitésében és menedzselésében,

s) makrogazdaségi és tfogd gazdasagpolitikai szakmai kommunikaciot folytat az érintett szakmai kdzosség és a
nyilvanosség felé (konferencidk, tdjékoztatok, szakmai halézatok stb.),

t) makrogazdasdgi és atfogé gazdasagpolitikai férumokon vesz részt, terjeszti és képviseli a Hivatal eredményeit.

Egyéb

u) egyéb makrogazdasdgi és atfogd gazdasagpolitikai tevékenységeket lat el minisztériumi felkérésre.

3.1.2. Gazdasagstratégiai és Tervezési Osztaly

a) nemzeti ipardgi elemzési és el6rejelzési és szcendridalkotdsi feladatok szakmai koordinacidja és kdzponti
moddszertani anyagok készitése,

b) nemzetkozi és nemzeti partnerségi, szakértdi és kutatasi egytttmiikodések koordinacioja,

c) kozremikodik a makro- és mikrogazdasagi folyamatok vizsgalatat szolgalé modellezési, hatasvizsgalati és
értékelési tevékenységben, kiilonds tekintettel a gazdasagstratégiai dontések megalapozasat szolgélo elemzési
apparatus fejlesztésére,

d) a kormany és a minisztérium vezetése szamara rendszeres és eseti jellegli 6sszefoglalokat készit az aktudlisan
megjelend gazdasagi adatokbol kirajzolédo trendekrél, folyamatokrol és azok mozgatérugairdl,

e) feladatkorében nemzeti ipardgi és nemzetgazdasagi dgazati stratégiai tervezési, értékelési és monitoring
feladatok szakmai koordinacioja és kozponti moédszertani anyagok készitése, kozpontilag minéségbiztositas és
kutatasok szervezése,

f) egyes kiemelt programokhoz és kiemelt gazdasagfejlesztési teriiletekhez kapcsolodd informacio beszerzési
feladatokat ellat, elemzéseket, kutatasokat, értékeléseket koordinal, feladatkorében az adott orszagstratégiat
menedzseli,

g) részt vesz a minisztérium feladatkdrébe tartozé szakpolitikak kidolgozasi, végrehajtasi és eredményességi
értékelésében gazdasagi versenyképességre gyakorolt hatasaik szempontjabdl,

h) egységes gazdasagfejlesztési stratégiai tudastarat dolgoz ki és vezet,

i) meghatarozott rendszerességgel nemzeti gazdasagfejlesztési rangsort éllit fol és azt publikalja,

j) azirdnyadd nemzeti gazdasagfejlesztési stratégia kitdrési pontjai alapjan otéves stratégiai gazdasagfejlédési és
fejlesztési jelentést készitésében részt vesz,

k) éves, illetve idészakos 6sszefoglalé gazdasagi helyzetképjelentést allit Ossze, terlileti gazdasagfejlesztési és
munkahely teremtési jelentést készit,

I)  kozrem(kodik a hosszu tavi gazdasagpolitikai stratégidk elékészitésében, a gazdasagi stratégiaalkotds részeként
tdmogatja a tudas intenziv, kreativ és high-tech iparral, otthonteremtéssel és az épitdiparral, gazdasagfejlesztéssel,
kereskedelemmel és élelmiszeriparral, foglalkozaspolitikaval, tranzitgazdasaggal, pénzligyi és gazdaségi
szolgdltatasok fejlesztésével kapcsolatos feladatokat,
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m) az eurdpai uniods integraciébol és Magyarorszag egyéb nemzetkozi szervezeti tagsagabdl adédoé gazdasagpolitikai

n)

u)

tervezési, elemzési és szabalyozasi tevékenységek — kiemelten a konvergencia program - szakmai tdmogatasa,
komplex gazdasagfejlesztési stratégiai tervek készitésében veszt rész a 2014-20-as idészak hazai és unids
forrasainak felhasznaldsara vonatkozéan,

szakmai segitséget nyujt kiemelt projektek tervezéséhez és el6készitéséhez,

feladatkorében véleményezi az eurdpai unids és hazai tervezési jogszabalyokat,

nyilvantartja az iranyadé nemzeti gazdasagfejlesztési stratégia vonatkozo kitdrési pontjaiban folyo fejlesztési
terveket és projektfejlesztéseket és projektfejlesztési elképzeléseket,

nem pénzugyi és alternativ gazdasagfejlesztési eszkozoket fejleszt ki és mikodtet,

a Nemzetgazdasagi Minisztérium illetékeseivel kdzosen részt vesz a megvalosuld fejlesztési tamogatasok
altalanos irdnyelveinek kidolgozasaban,

gazdasaqgi, gazdasagfejlesztési és gazdasagszocioldgiai kutatasi koordindciot, és kutatasi egylttmuiikodések
menedzselését végzi,

atfogdan értékeli a fejlesztéspolitika végrehajtasi intézményrendszerének szakmai hozzaadott értékét.

3.1.3. Pénzligy-politikai Tervezési Osztaly

a)
b)

@)

d)

e)

tdmogatja a minisztérium pénzligyi, monetaris és koltségvetési tervezési és tervezés-el6készitési feladatait,
pénzigyi, monetaris és kapcsolddo szakmai, szakterlleti hattérelemzéseket és értékeléseket készit, valamint
monitoring jelentéseket, felkészitéket, dontés-el6készité anyagokat és jogszabdlytervezeteket, készit, ilyen
tdmogatja a minisztériumot kiléndsen a pénz-, téke- és biztositasi piacokrol, az e piacokon mikodé piaci
szerepl6krodl, illetve e piacok allami felligyeletérél, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozas megel6zésérdl és
megakadalyozasarol sz6l6 jogszabalyok el6készitésében,

szakmai hattérelemzéseket nyujt a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozas megel6zésével és megakadalyozasaval
kapcsolatos koordinacidhoz,

figyelemmel kiséri az a) pont szerinti szabalyozés alakulasat, tervezeteket, javaslatokat készit azok felllvizsgalatadhoz.

3.2. Modellezési, El6rejelzési, JovOkutatasi és Pénziigyi Elemzési Féosztaly
A Hivatal nemzetkdzi és hazai trend és jovOkutatdsi, modellezési, valamint nemzetkdzi makrogazdasagi elérejelzési és
jovékutatasi projektfeladatok szakmai koordinacidja feladatkérében a féosztély az aldbbi feladatokat latja el:

a)
b)
<)
d)
e)

f)

9)

modellezési mddszertanok kialakitasa és felkutatasa,

modellépités,

elérejelzés készités,

hazai és nemzetkozi makrotrendkutatas,

iparagi és regiondlis trendek kutatasa,

kozremUkodik a makro- és mikro gazdasédgi folyamatok vizsgélatat szolgald modellezési, hatasvizsgalati és
értékelési tevékenységben, kiilonds tekintettel a gazdasagstratégiai dontések megalapozasat szolgélé elemzési
apparatus fejlesztésére,

magyar és globdlis jovoképkutatas.

3.2.1 Modellezési, Elérejelzési és JovOkutatasi Osztaly
Altalanos elemzési, médszertani és tanacsadoi tevékenységeihez kapcsolédoéan az alabbi feladatokat latja el:

a)
b)
<)

h)

éves, illetve idészakos redlgazdasagi fejlédési prognozisok készitése,

hazai és nemzetkozi modellezési és eldrejelzési modszertanok felkutatdsa és fejlesztése,

modellépités és altalanos fejlesztés,

trend és jovOkutatasi stratégiai értékelési, elemzési, minéségbiztositasi és monitoring feladatok ellatésa,
jovokutatasi és trendelemzési kutatas és fejlesztés,

innovativ jovokutatasi és trendelemzési mddszereket dolgoz ki és folytat le,

gazdasdagi trendkutatasi feladatok ellatdsa, ezek koordinacidja és modszertandnak biztositasa,
elérejelzési, trendkutatasi nemzeti és nemzetkozi szakmai koordindacios feladatok koordinacidja,

Jelentéstételi, elemzési, értékelési és hatasvizsgalati tevékenységeihez kapcsolédodan:

i)

a Kormany és a minisztérium informalasa céljabol hattértanulmanyokat készit a gazdasagstratégiai dontések
szempontjabol relevéns kozép- és hosszu tavu hazai és globdlis gazdaséagi trendek alakuldsarol,



1832

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 4. szam

n)

a kormany és a minisztérium informalasa céljabol hattértanulményokat készit a gazdasagstratégiai dontések
szempontjabol relevdns modellezési és elemzési eredményekrol,

elérejelzéseket és prognozisokat készit az orszag bel- és kiilkereskedelmi helyzetérdl,

elérejelzéseket és prognozisokat készit az orszag dgazatainak helyzetérdl,

elérejelzéseket és prognozisokat készit Eurépa és a vilag lehetséges gazdasagi helyzetérdl,

trendkutatasi hazai és nemzetkozi szakmai koordinacids feladatok koordinacidja,

Szakmai kommunikacids tevékenységeihez kapcsoléddan:

0) modellezési témaban érintett tudomanyos és szakmai szervezetekkel és mihelyekkel val6 egytittmikodések
el6készitése és menedzselése,

p) modellezési szakmai kommunikaciot folytat az érintett szakmai k6z6sség és a nyilvanossag felé (konferencidk,
tajékoztatok, szakmai halézatok stb.),

g) modellezési férumokon vesz részt, terjeszti és képviseli a Hivatal eredményeit,

Egyéb

r) egyéb modellezési és trendelemzési feladatokat lat el a minisztérium felkérésére,

s) aterllethez kapcsolodd nemzetkozi és nemzeti partnerségi, szakért6i és kutatasi egylttmiikodések koordinacioja.

3.2.2. Pénziigyi Elemzési és Monitoring Osztaly

a)

e)

pénzligyi, monetaris és kapcsolédd szakmai, szakterileti hattérelemzéseket és értékeléseket készit, valamint
monitoring jelentéseket, felkészitoket, dontés-el6készité anyagokat és jogszabalytervezeteket készit, ilyen
elérejelzéseket és prognodzisokat készit az orszag pénziigyi helyzetének perspektivairol,

tdmogatja a minisztériumot a révid és kozéptdvu makrogazdasagi el6rejelzési és a gazdasagpolitika makrogazdasagi
szabdlyozasaval kapcsolatos feladatainak ellatasaban,

makrogazdasagi és atfogd gazdasagpolitikai elérejelzés és szcenaridalkotas, ezek koordinacidja és moédszertananak
biztositasa,

tevékenységével segiti az eurdpai unids integraciébdl adédo gazdasagpolitikai programok, elsésorban az
aktualizalt konvergencia program elkészitését, irdnyitasat,

szakmai segitséget nyujt a nemzetkozi pénziigyi intézményekhez kapcsolédd tagsagbdl, illetve nemzetkozi
pénzigyi intézményi egyittmiikddésbél fakado feladatok ellatasaban.

3.3. Jogi, Gazdalkodasi és Kommunikaciés Féosztaly
3.3.1. Jogi és Kbzbeszerzési Osztaly

a)

b)

Q)

h)

kdozremikodik a hivatali dontés-el6készités és a végrehajtds egységességének biztositdsdban, ennek soran
gondoskodik a jogszabalyokban és a vezetdi dontésekben meghatérozott jogi kdvetelmények érvényesitésérdl,
gondoskodik a Hivatal altal képviselt egységes jogi dlldspont kialakitdsarol a birésdgok és mas hatdsagok elétt a
jogi képviseleti feladatok ellatdsarol, a szerz6dések jogi szempontu véleményezésérdl,

gondoskodik a Hivatal szervezeti és m(ikodési szabalyzatanak, valamint a szabalyzatban foglaltak alapjan kiadasra
keriilé tovabbi szabalyzatok el6készitésérdl és fellilvizsgalatarol,

osszefogja és ellendrzi a jogszabalyokban, az allami iranyitas egyéb jogi eszkdzeiben, a munkatervben és az
elndki, illetve elndkhelyettesi dontésekben meghatérozott feladatok végrehajtasat,

figyelemmel kiséri a Hivatalra vonatkozé jogszabalyok valtozasat és ezekrdl folyamatosan tajékoztatja az elnokot
és az elndkhelyettest, és az érintett szakmai vezetdket,

szervezi és koordindlja a Hivatal (k6z)beszerzési folyamatait,

stratégiai, szerzd8dés- és kozbeszerzés-el6készitési szinten kapcsolatot tart a Kozbeszerzési és Ellatési
Féigazgatosaggal, a Hivatal és a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsdg kozott létrejott megallapoddasban
foglaltaknak megfeleléen, a kijelolt kapcsolattartokon keresztiil, valamint rendelkezik a szolgdltatasok
igénylésének modjarol,

Osszedllitja az id6szaki program- és (kdz)beszerzési terveket,

megrendeldi, megbizasi, szallitéi, gyakornoki és alvéllalkozoéi szerz8dések koordindldsa és nyilvantartdsa,
adatszolgaltatas.
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3.3.2. Gazdasagi és Koltségvetési Osztaly

a)
b)

g

e)

9)

h)

meghatarozza a miikodés pénzligyi feltételeit, biztositja a koltségvetési gazdalkodas szabélyainak megtartasat,
felel6s a koltségvetési jogszabalyokban el6irt beszamolasi, tajékoztatasi, ellendrzési és egyéb kotelezettségek
teljesitéséért,

elldtja a koltségvetési gazdalkoddsi, pénziigyi, elemzési, tervezési, vagyongazdalkodasi dokumentacios
tevékenységeket, vezeti a szamviteli jogszabdlyokban, illetve belsé szabalyzatokban el&irt analitikdkat és
gondoskodik a rendszeres egyeztetésekrdl, illetve a pénzligyi, szamviteli bizonylatok eldirt idéig torténd
rendszerezett, biztonsdgos megdrzésérd|,

koordinalja a kiilsé forrdsok megszerzésével kapcsolatos feladatokat és a megitélt tdmogatésok felhasznalasanak
folyamatat,

meghatarozza a kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és kifizetési folyamatba épitendé ellenérzések korét és
ellendrzi azok megtartasat,

kialakitja a Hivatal bizonylati rendjét és gondoskodik a bizonylati fegyelem betartatasardl, a beérkezé szamlak
kezelésérdl (ellenbrzés, javittatdsa vagy igazolasa), tovabba a Hivatal pénziigyi folyamatait érint6 belsé kontrollok
mukodtetésérdl,

ellenérzi a kotelezettségvallaldsok és szerz6déskotések koltségvetési szabalyszerliségét, nyilvantartja és nyomon
koveti a kotelezettségvallalasokat,

elkésziti a jogszabélyban eldirt és egyéb bels6é pénziigyi szabalyzatokat és kialakitja és karbantartja a pénziigyi
eljarasrendeket, kiilonos tekintettel a szamviteli, pénzkezelési és likviditaskezelési szabalyzatokra,
kozrem(ikodik az utaztatdsi terv elkészitésében, ellatja az utaztatdssal kapcsolatos szervezési teenddket,
kimutatasokat készit a kulfoldi kiklldetésekrél, elszamolja és nyilvantartja a belfoldi és kilfoldi kikiildetéseket,
gondoskodik a szamviteli és adodjogszabdlyokban eldirt, illetve a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal
meghatarozott kdnyvvezetési, elszamoldsi, beszamolasi, zarasi adatszolgaltatasi, nyilvantartasi, adébevallasi,
adofizetési kotelezettségek teljesitésérdl,

elldtja a likviditaskezelési, szdmlavezetési és pénziigyi Ugyintézési feladatokat, hazipénztart mikodtet,
gondoskodik a teljes korl banki Ggyintézésrél,

gondoskodik a statisztikai adatszolgaltatasi és jelentési kotelezettségek teljesitésérdl, valamint a feladatkorébe
tartozo jogszabdlyok altal meghatérozott kincstari, allamhéztartdsi adatszolgaltatdsok elkészitésérdl, teljesiti az
MNV Zrt,, a Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) és egyéb szervezetek felé a tevékenységéhez kapcsolédo
rendszeres és eseti adatszolgaltatasokat,

az intézményi gazdalkodas korében elkésziti a Hivatal szamviteli jogszabalyok szerinti beszamoléjat, az éves
koltségvetést, a kincstdri, az elemi koltségvetést és a zarszamadast,

elkésziti és karbantartja a gazdalkodasra, pénzligyi és szamviteli feladatok elldtdsara vonatkozé belsé
szabalyzatokat,

szervezi és ellen6rzi a gazdasagi és pénzligyi tervezést, a szamvitelt és az ezek alapjaul szolgalé bizonylati
rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos ligyvitelt,

vezeti az elSirdnyzatok nyilvantartdsat, illetve a kotelezettségvallaldssal jaro, valamint a miikodési és felhalmozasi
bevételekkel kapcsolatos szerz6dések és megrendelések nyilvantartasat,

jovahagyasra el6késziti az intézményi hataskorl, valamint a felligyeleti hataskord eldirdanyzat-modositasokat,
gondoskodik a Hivatal pénzligyi kotelezettségeinek teljesitésérol, kezeli a beérkezé szamlakat, ellenérzés és
igazoltatas utdn gondoskodik azok kiegyenlitésérdl, intézkedik a bevételek eléirasa és behajtdsa irdnt, vezeti az
ezekkel kapcsolatos analitikus nyilvantartasokat, kezeli és érvényesiti a Hivatal koveteléseit,

biztositja a Hivatal likviditasat,

felel6s a foglalkoztatottak ad6zasahoz kdthetd addkon kivil az addkapcsolatok viteléért, az addk szabalyszeru
elszamoldsaért, bevalldséért és befizetéséért,

vezeti a jogszabdlyok és a szamviteli politika szerinti eszkoznyilvantartast, szervezi a mennyiségi (fizikai
szdmbavétellel lebonyolitott) leltarfelvételt, ellatja az eszkdzgazdélkodashoz kapcsolddé tovabbi feladatokat,
felelés a gazdasagi szervezet ellendrzési rendszerének kialakitasdért, mikodtetéséért, fejlesztéséért,
aktualizaldsaért,

véleményezi a Hivatal valamennyi koltségvetési kihatassal jard dontését,

meghatdrozza és kialakitja a Hivatal feliigyel6 szervei és vezetdi szamdra készlilé monitoringtevékenység éves
cél- és monitoringrendszerét,

biztositja az éves tervezés szakmai, monitoring- és informatikai hatterét, illetve az ehhez sziikséges bazisadatokat,
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2)

Osszeallitja a kontrollingjelentéseket és -beszamolokat,

aa) ellendrzi a koltségkeretek felhasznalasat, illetve a kotelezettségvallaldsok és elszamoldsok folyamatat,

bb) a szakmai beszdmolok elkészitéséhez adatot szolgaltat a szakmai osztalyok részére,

cc)

koordinalja, menedzseli és ellendrzi a nemzetkdzi és hazai szervezetekkel kotott tamogatasi szerz6déseket, ezek
végrehajtasat és teljesitését,

dd) elkésziti az elszamolasi dokumentacidkat.

3.3.3. Kommunikacios és Humangazdalkodasi Osztaly
3.3.3.1 Kommunikaciés feladatai keretében:

a)

b)

kidolgozza a Hivatal arculati és kommunikdciés koncepciojat, elkésziti és karbantartja a Hivatal arculati
kézikonyvét,

gondoskodik a hivatali belsé kommunikacié (intranet, vezetdi fogaddodra stb.) feltételeinek megteremtésérdl és
folyamatos tartalmi frissitésérdl,

szervezi a Hivatal sajtonyilvanos rendezvényeit,

elldtja a sajtéval vald kapcsolattartds (médiafigyelés, cikkek, interjuk, sajtétdjékoztatdk szervezése és
lebonyolitadsa, sajtovalaszok elékészitése) feladatait,

elldtja a Hivatal kiadvanyaival kapcsolatos szervezési és kiadéi feladatokat,

mukodteti a Hivatal weboldalat, gondoskodik az adatvédelmi jogszabalyokban foglalt eléirasok érvényesitésérdl
a kozérdekl adatok nyilvdnossédganak biztositasarol,

elldtja a kozérdek bejelentésekkel kapcsolatos kommunikacios feladatokat,

szorosan egylttmukodik a Nemzetgazdasagi Minisztérium kommunikdaciéért felelés féosztalyaval,

szakmai hattéranyagok kidolgozasaval kdzrem(ikodik a szakmai kommunikécié szervezésében,

gondoskodik a proméciés kiadvanyok elkészitésérdl, kiadasardl és kommunikacios projektek megvalositasardl,
gondoskodik a kilsés szakmai programok (szemindrium, tréning, workshop) technikai szervezésérél és
lebonyolitasardl,

gondoskodik a kiilsés szakmai programok technikai szervezésérél, lebonyolitasarol,

a Hivatal altal szervezendd programok terve alapjan elkésziti és aktualizalja a rendezvénynaptart,

el6késziti a targyaldkat és rendezvénytermeket a rendezvények megtartasara, biztositja a rendezvények technikai
feltételeit és sziikség szerint gondoskodik a vendéglatasrol,

beszerzi a reprezentdciods és szord ajandéktargyakat a reprezentdcids szabalyzat alapjan,

kilsé megjelenések esetén gondoskodik a Hivatal arculaténak megjelenitésérdl, a kommunikaciés szempontok
érvényre juttatasarol,

elldtja a kilsé helyszinen zajlé rendezvények teljes korl szervezési feladatait a szakmai szempontok
figyelembevételével.

3.3.3.2. Humangazdalkodasi feladatai keretében:

r

s)

gondoskodik a személyzeti lgyek intézésérdl, felel6s a Hivatal humaneréforras-gazdéalkodasaért és tarsadalmi
kapcsolatainak apolaséaért, kapcsolatot tart a Hivatalnal miikodé érdekképviseletekkel,

folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a Hivatal személyzeti ligyei és a szervezet mlikddése 6sszhangban van-e a
belsé szabalyzatokkal, a munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendjével,

javaslatot tesz a Hivatal képzési rendszerére, a korménytisztvisel6k tovabbképzésére, gondoskodik a képzés és
tovabbképzés feltételeirdl,

kialakitja a Hivatal kontrollingrendszerébe illeszkedé HR-kontrollingrendszert,

kialakitja, mikodteti és felligyeli a Hivatal javadalmazasi és juttatdsi rendszerét, a munkatarsak joléti ellatési és
tamogatdsi rendszerét,

folyamatos adatszolgaltatds biztositasa, kiemelten a Magyar Allamkincstarral mint a kdzpontositott
illetményszamfejtéssel megbizott szervezettel val6 kapcsolattartas, adatszolgaltatas feladatai.
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3.4. MID OFFICE - Gazdasagi Informacié-szolgaltatasi és Tudas-menedzsment Féosztaly

A Hivatal gazdaséagi informaciészolgéltatasi, elemzési és halézatépitési feladatainak keretében a féosztaly az aldbbi
stratégiai feladatokat latja el:

a)

ellatja és folyamatosan fejleszti a gazdasag(stratégiai) tervezési, trendkutatasi, kiemelt iparagi/agazati és terileti
tervezési, elemzési, valamint a kormanyzati vezetdi informacids és egyéb szakmai tdjékoztatdsi feladatok
elldtadsahoz kapcsolddo egységes mddszertan szerinti informatikai és informaciémenedzsment feladatokat,
ellétja és folyamatosan fejleszti a gazdasagi tervezéshez, elemzéshez kapcsolédé adatgydijtés, adatfeldolgozaés,
adatértékelés és adatszolgaltatds, valamint egyéb szakmai tdjékoztatasi tevékenységek kormdnyzati és
nemzetkozi intézményi hatterét,

feltérképezi és folyamatosan nyomon kéveti a (kdz)gazdasagi szempontbdl relevans adatforrasokat, kormanyzati
és egyéb intézményi adatgazdakat, veliik folyamatos egylttmukodéseket (adatkapcsolatokat) alakit ki,

a nemzetgazdasagi tervezést, elemzést, dontés-el6készitést segitd tudasbazist és haldzatot épit,

részt vesz a kormanyzati tanacsadasi, elemzési és adatszolgaltatasi feladatok ellatasaban.

3.4.1. Gazdasagi és Vezetdi Informacios Osztaly

a)

b)

<)

megtervezi a kilonb6z6 adatbazis strukturakat, lekérdezési és térinformatikai eszkdzoket, kialakitja a Hivatal
kozos adattarhazat (tematikus tuddsbazisat),

eljarasrendeket dolgoz ki a kiilsé gazdasagstatisztikai és egyéb kormdanyzati makrogazdasagi, kiemelt
agazati/tertleti és fejlesztéspolitikai adatbazisok, adatallomanyok fogadasara, importéalasara, az adatgazdakkal a
folyamatos szakmai egyuttmukodések fenntartasara,

kidolgozza a Hivatal kiilsé-belsé adatszolgaltatasi (szakmai tajékoztatasi) eljarasrendjét, kialakitja és fenntartja a
hivatalon bellili folyamatos adatszolgéltatast,

kozremUkodik a féosztalyt érintd elbterjesztések elkészitésében, valamint a kdzigazgatési/szakmai egyeztetés
soran érkezd anyagok véleményezésében,

kidolgozza a rendszeres vezetdi jelentések, kormanytajékoztatok és egyéb elemzési sablonokat, elkésziti a vezet6i
jelentéseket, elemzéseket, egyéb szakmai 6sszefoglalokat, egyedi adatallomanyokat allit 6ssze,

biztositja a Hivatal egyéb szervezeti egységei részére ad hoc vezet6i jelentések, elemzések elkészitéséhez a
(gazdasdg) statisztikai adatok elérését, kérésre egyéb (egyedi) lekérdezéseket, térinformatikai eszkdzoket és
szolgaltatasokat biztosit az adattarhazbdl,

kozremukodik vezetéi kommunikacids felkészitdk, hattéranyagok készitésében,

biztositja a Hivatal rendszeres és adhoc kiadvanyaihoz, tdjékoztatéihoz a gazdasdg statisztikai és egyéb, az
adattarhazban rendelkezésre allé adatokat,

elldtja a Hivatal szervezeti egységeinek bevonasaval a kiilsé — kiilondsen a kormdanyzati — megkeresésekkel
kapcsolatos szakmai tajékoztatasi, adatszolgaltatdsi feladatokat,

(kormdnyzati) nagyberuhazasokhoz, kiemelt fejlesztési projektekhez egyedi informaciokat gydijt, rendszerez.
Elemzésekhez, tanulményokhoz, egyéb projekt-el6készité dokumentumokhoz hattéranyagokat készit,
kozremukodik a Hivatal stratégiai tervezési feladatainak ellatdsdban, adatokkal, informdcioval, elemzésekkel
segiti az agazati és a fejlesztéspolitikat érint6é allami, valamint EU-forrasok felhasznaldséra iranyul6 javaslatok
kidolgozésat,

kozremukodik — egyiittm(ikodve az NGM-el és hattérintézményeivel — a kiilonb6z6é gazdasagstatisztikaval,
adatszolgaltatassal, statisztikai elemzésekkel kapcsolatos kormanyzati feladatokban,

elldtia a munkdja sordn alkalmazott szamitastechnikai rendszerek informatikai szakmai felligyeletét,
felhaszndloinak szakmai tdmogatasat (help desk funkciok), irdsos segédanyagokat készit és képzéseket szervez a
felhaszndlok szdméra,

részt vesz az egyéb szamitastechnikai rendszerekhez val6 kapcsolodas kialakitasaban, mikodés-korszer(sitési
feladatokban, folyamatos kapcsolatot tart az egytittmkodé (kiilsés) partnerek informatikai részlegeivel,
koordindlja az egyes gazdasagi és vezet6i informacioszolgaltatasi alkalmazasok fejlesztését, tesztelését és
bevezetését,

adatbazis-menedzselési feladatokat és gazdasagi, térinformatikai szolgaltatasokat lat el,

karbantartja a torzsadat- és jogosultsagi rendszert az alkalmazott szdmitastechnikai rendszerekben,

(adattarhaz),
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s)

biztositja a gazdasaginformatikai és térinformatikai hattértamogatdst és az egyes kiemelt informacié- és
adatszolgaltatokkal valé szakmai, lzemeltetési (adatkapcsolat), fejlesztési és szerz6déses kapcsolattartast
(kiemelten TEIR, OKIR, KSH, EUROSTAT, EMIR, lIER, OTMR stb.),

az alkalmazott szamitastechnikai rendszerek vonatkozasaban javaslatot tesz az informatikai-fejlesztési stratégiai
és éves tervre, beruhdzasi, karbantartési és selejtezési tervre, az éves informatikai képzési tervre, azonositja az
lizemeltetett rendszerekkel kapcsolatos kockazatokat.

3.4.2. Tudasmenedzsment és Halozatfejlesztési Osztaly

a)

n)

egylttmikodik a halézatépitésben, szakmai egylittmiikodések kialakitdsaban a hazai kormanyzati és szakmai
(hattér)intézmények, valamint az eurépai unids és egyéb nemzetkozi intézményi szerepldk (tervezési kdzpontok,
elemz6 és egyéb hattér-intézmények) irdnyaban,

egységes tudasbazist épit és menedzsel — a Hivatal tobbi szervezeti egységének kozremlkodésével - a hazai,
eurdpai unids és egyéb nemzetkozi jé gyakorlatok, benchmarkok, projektleirasok, modszertanok, stratégiai
tanulmanyok, modellek, hatasvizsgalatok és egyéb kutatasi anyagok alapjan,

rendszeres moddszertani Utmutatokat, vezet6i osszefoglalokat (szakmai hirlevelet) készit a tudasbazisban
keletkezd informaciok alapjan,

kialakitja és folyamatosan karbantartja, fejleszti a Hivatal partner-, és szakért6i adatbazisat,

részt vesz a Hivatal, valamint az NGM és hattérintézményi szakérték uniéds akkreditacidjdban, a szakértéi profilok
kialakitasaban,

figyelemmel kiséri a direkt briisszeli palyazati, két-, és tobboldalu (intézményi) egytttmikodési lehetéségeket,
kutatdsi programokban valé6 részvételi felhivasokat tervezési, értékelési vagy egyéb unids szakpolitikat érinté
témakaorokben,

el6késziti és menedzseli a Hivatal és/vagy szervezeti egységeinek direkt forrdsi nemzetkozi konzorciumokban
valo részvételét,

kapcsolatot épit a briisszeli képviseletek és az unids intézményekben dolgozé tisztviselékkel és szakértékkel,
kapcsolatot épit a kozép-eurdpai régié (Kérpat-medence) gazdasagi informacidszolgéltatasi és elemzd
kormanyzati és egyéb szakmai (hattér)intézményeivel,

kialakitja és fenntartja az eurépai unids és nemzetkdzi adatbazisokhoz valé hozzaférést, adatcserét,

el6készit és szakmailag tdmogat orszagos és nemzetkozi programokat, projekt-egytttmikodéseket, részt
vesz/koordinal ilyen projekteket (ellat informaciészolgaltatasi kontaktponti feladatokat, egyéb projekt
képviseletet), egylttmikodésben a Nemzetkdzi Terileti Egytittm(kodési és Varosstratégiai Osztallyal és a
Nemzetkozi és Nemzeti Kapcsolatok és Projektek Osztéllyal,

kapcsolatot tart és szakmai, stratégiai kérdésekben folyamatos parbeszédet folytat a gazdasagstatisztika és
elemzés tertletén kormanyzati (hattér)intézményekkel, szakmai szervezetekkel, egyéb hazai és nemzetkozi
partnerekkel, az NGM és hattérintézményeinek belfoldi regionalis hal6zatainak irodaival,

részt vesz hazai és nemzetkozi szakmai (tovabb)képzések és egyéb szakmai események el6készitésében, a
szakmai kapcsolatok koordindlasaban,

elékésziti a féosztalyt érintd elbterjesztéseket, a kdzigazgatdsi/szakmai egyeztetés soran érkezé anyagokat
véleményezi, véleményezteti.

4. fliggelék

A cimadomanyozasra és képzettségi podtlékra vonatkozoé rendelkezések

Cimadomanyozas szabalyai
A kormanytisztvisel6k jogallasarol sz6lé 2010. évi LVIII. tdérvény 14. § (2)-(3) bekezdésében foglaltak alapjan a
Hivatalnal adomanyozhato kdzigazgatasi tanacsadoi, illetve kozigazgatasi fétanacsadoi cimek szama egyittesen nem

haladhatja meg a felséfoku iskolai végzettségu kormanytisztvisel6k targyév 1-jei létszamanak 20%-at.
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A képzettségi pétlékra vald jogosultsag szabalyai
A koztisztvisel6k jogallasardl szl 1992. évi XXIII. torvény 48/A. §-aban foglaltak értelmében a Hivatal eInéke az aldbbi
képzettségek alapjan képzettségi potlékot allapithat meg:

Szervezeti
egység/munkakorok

Vezet6

. besorolasi osztaly

EInok és elndkhelyettes

PhD gazdasagtudomanyi,
jogi terlleten,
mUszaki-természet-
tudomanyi és nemzetkozi
témaban, MBA, szakiranyu
posztgradudlis diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
muszaki,
természettudomanyi
kézgazdasagtudomanyi,
nemzetkozi témaban,
szakirdnyu posztgradudlis
diploma

Vezetd

I. besorolasi osztaly
elnoki személyi asszisztens,
személyi koordinator,
asszisztens,
Ugyviteli asszisztens
munkakor

Il. besorolasi osztaly
Ugyintézéi munkakor

Elndki Kabinet
és Koordindcios Titkarsag

PhD gazdasagtudomanyi,
jogi terlleten,
mUszaki-természet-
tudomanyi és nemzetkozi
témaban, huménszervezd,
MBA, szakirdnyu
posztgraduadlis diploma

PhD gazdasdgtudomanyi,
miiszaki,
természettudomanyi
kézgazdasagtudomanyi,
nemzetkdzi témaban,
szakirdnyu posztgradualis
diploma

OKJ szerinti
protokoll-ligyintézd,
asszisztens, titkarna,
PR-munkatars,
PR-szakreferens,

OKJ szerinti Gizemeltetési
asszisztens,

OKJ szerinti informatikai
asszisztens, munkatars

Vezet6

. besorolasi osztaly

Belsé ellendr

PhD gazdasagtudomanyi,
jogi terlleten,
muszaki-természet-
tudomanyi és nemzetkozi
témaban, MBA, szakirdnyu
posztgradudlis diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
muszaki,
kézgazdasagtudomanyi
témaban, szakiranyu
posztgradualis diploma

Vezetd

I. besorolasi osztaly
referens munkakor

Il. besorolasi osztaly
Ugyintéz6i munkakor

Biztonsagi és Uzemeltetési
Osztaly

PhD gazdasagtudomanyi,
jogi terlleten,
mUszaki-természet-
tudomanyi és nemzetkozi
témdban, MBA, szakiranyu
posztgradudlis diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
muszaki,
természettudomanyi,
kdzgazdasdgtudomanyi
témdban, szakirdnyu
posztgradualis diploma

OKJ szerinti Uzemeltetési
asszisztens,

OKJ szerinti informatikai
asszisztens, munkatars

Jogi, Gazdalkodasi és
Kommunikaciés Féosztaly

Gazdasagi és Koltségvetési Osztaly

Vezet6

I. besorolasi osztaly
pénzugyi el6ado, pénziigyi
féel6ado, referens,
szakreferens

Il. besorolasi osztaly
pénzligyi asszisztens
gazdasagi lgyintéz6

PhD gazdasagtudomanyi
vagy pénziigyi témaban,
MBA, szakirdnyu
posztgradudlis diploma

PhD gazdasagtudomanyi
vagy pénziligyi témaban,
szakirdnyu posztgradualis
diploma

mérlegképes konyveldi,
fels6foku koltségvetési
képzettség
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Jogi és Kozbeszerzési Osztaly - jogi munkakdr

Vezet6

. besoroldsi osztaly
jogi referens
Jogi szakreferens
jogtanacsos

Il. besorolasi osztaly
jogi asszisztens

PhD allam- és
jogtudomanyi témdban,
MBA, okleveles politolégus,
szakirdnyu posztgradualis
diploma

PhD éllam- és
jogtudomanyi témaban,
szakirdnyu posztgradudlis
diploma

OKJ szerinti jogi
asszisztens, OKJ szerinti
kozbeszerzési referens

Kommun

ikdciés és Humangazdalkodasi Osztaly

Vezet6

I. besorolasi osztaly
humaneréforras referens
humanerdforras
szakreferens
kommunikaciés referens
kommunikacioés
szakreferens

Il. besorolasi osztaly
HR asszisztens
kommunikacios
koordinator

PhD jogtudomanyi vagy
szocioldgiai témaban, MBA,
humanszervezd, szakiranyu
posztgradudlis diploma

PhD jogtudomanyi vagy
szociolégiai témaban,
szakiranyu posztgradudlis
diploma

OKJ-s felséfoku
munkatigyi, felséfoku
személyzeti, felséfoku
személyugyi, felséfoku
tarsadalombiztositasi,
kozépfoku munkatigyi,
kozépfoku személyligyi,
kozépfoku
tarsadalombiztositasi,
OKJ szerinti
protokoll-ligyintézd,
PR-munkatars,
PR-szakreferens

Vezetd

I. besorolasi osztaly
vezeto tervezé-elemzé
tervezé-elemzé munkakor

Il. besorolasi osztaly
Ugyintézéi munkakor

MID OFFICE - Gazdaségi
Informacié-szolgaltatasi és
Tudas-menedzsment
Féosztaly

PhD gazdasagtudomanyi,
muszaki,
természettudomanyi,
kdzgazdasagtudomanyi
témaban, MBA, szakiranyu
posztgradudlis diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
mUszaki,
természettudomanyi,
kézgazdasagtudomanyi,
nemzetkdzi témaban,
szakirdnyu posztgradudlis
diploma

OKJ szerinti Gzemeltetési
asszisztens,

OKJ szerinti informatikai
asszisztens, munkatars

Gazdasagpolitikai Elemzé
és Tervezé Féosztaly

PhD gazdasagtudomanyi
terileten,
mUszaki-természet-
tudomanyi és nemzetkozi,
szociologiai témaban, MBA,
szakirdnyu posztgradualis
diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
mdszaki,
természettudomanyi,
kdzgazdasagtudomanyi,
nemzetkdzi témdaban,
szakirdnyu posztgradualis
diploma

Modellezési, Elérejelzési,
JovOkutatasi és Gazdasagi
Elemzése FSosztaly

PhD gazdasagtudomanyi,
miszaki,
természettudomanyi,
kdzgazdasdgtudomanyi
témaban, MBA, szakirdnyu
posztgraduadlis diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
muszaki,
természettudomanyi,
kézgazdasagtudomanyi,
nemzetkdzi témdaban,
szakirdnyu posztgradualis
diploma
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Stratégiai és Terlleti
Tervez6-értékel6 Féosztaly

PhD gazdasagtudomanyi
terileten,
mszaki-természet-
tudomanyi és nemzetkozi,
szociolégiai témaban, MBA,
szakirdnyu posztgradualis
diploma

PhD gazdasdgtudomanyi,
miiszaki,
természettudomanyi,
kézgazdasagtudomanyi,
nemzetkozi témaban,
szakirdnyu posztgradudlis
diploma

Terlleti Elemzési és
Monitoring Féosztaly

PhD gazdasagtudomanyi
terlleten,
mUszaki-természet-
tudomanyi és nemzetkozi,
szociologiai témaban, MBA,
szakirdnyu posztgradualis
diploma posztgradudlis
diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
muszaki,
természettudomanyi,
kézgazdasagtudomanyi,
nemzetkozi témaban,
szakirdnyu posztgradudlis
diploma

Kiemelt, Hal6zati és Helyi
Gazdasagfejlesztési
F6osztaly

PhD gazdasagtudomanyi
tertleten,
mUszaki-természet-
tudomanyi és nemzetkozi,
szociolégiai témaban, MBA,
szakirdnyu posztgradualis
diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
mUszaki,
természettudomanyi,
koézgazdasagtudomanyi,
nemzetkdzi témaban,
szakirdnyu posztgradudlis
diploma

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

5. fliggelék

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. Vagyonnyilatkozat tételre koteles az a

Felugyelettel kdzszolgdélati jogviszonyban all6 személy, aki — 6nélléan vagy testllet tagjaként — javaslattételre, dontésre

vagy ellendrzésre jogosult:

Kotelezettség alapja

Gyakorisag

koézigazgatési hatdsdgi vagy szabdlysértési tigyben

otévente

kdzbeszerzési eljaras sordn

évente

tekintetében,

valo elszamoltatas soran

feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami
vagy 6nkormdnyzati vagyonnal valé gazdalkodds, valamint elkilonitett allami pénzalapok,
fejezeti kezelés( elSirdnyzatok, 6nkormdanyzati pénziigyi tdmogatasi pénzkeretek

egyedi dllami vagy 6nkormanyzati tdmogatdasok felhasznalasanak vizsgélata, vagy
a felhasznalassal vald elszamoltatas soran,
allami vagy 6nkormanyzati tdmogatdsok felhasznaldsnak vizsgélata, vagy a felhasznaldssal

kétévente

vezetbi megbizdssal rendelkezd kdztisztviseld

Otévente

munkakort tolt be

jogszabaly alapjan “C” tipusu nemzetbiztonsagi ellenérzésre koteles fontos és bizalmas

Otévente
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A nemzetgazdasagi miniszter 10/2012. (IV. 5.) NGM utasitasa
a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatésag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak kiadasarél szélé
26/2011. (VII. 29.) NGM utasitas modositasarol

A Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatdsdg szervezeti felépitésérdl és mikodési rendjérél — a kdzponti dllamigazgatasi szervekrél,
valamint a Kormdny tagjai és az allamtitkarok jogéllasarol sz616 2010. évi XLIII. torvény 2. § (1) bekezdés d) pontjaban, valamint 73. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdrémben eljarva, a jogalkotasrdl szélé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara
figyelemmel - a kvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatdsag Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatanak kiadasarol sz616 26/2011. (VII. 29.) NGM
utasitds Mellékletét (a tovdbbiakban: Szabalyzat) a jelen utasitas Mellékletében foglaltak szerint médositom.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon lép hatélyba.
Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Melléklet a 10/2012. (IV. 5.) NGM utasitdshoz

1.8 A Szabalyzat 2. §-dnak helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»2.8 Az NFH Alapadatai a kdvetezbek:
a) megnevezése: Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatdsdg;
b) roviditett elnevezés: NFH;
¢) megnevezése angol nyelven: Hungarian Authority for Consumer Protection;
d) roviditett angol elnevezés: HACP;
e) megnevezése német nyelven: Ungarisches Amt fiir Verbraucherschutz;
f)  roviditett német elnevezés: UAV;
g) megnevezése francia nyelven: Autorité Hongroise pour la Protection des Consommateurs;
h) roviditett francia elnevezés: AHPC
i) megnevezése orosz nyelven: HaunnonansHoe BegomcTso mo 3arure [Ipas [TorpeGuremnet;
j)  alapitds idépontja: 1991. julius 23.;
k) hatalyos alapito okirat kelte: 2010. december 27.;
I) hatdlyos alapit6 okirat szama: NGM/10826/10/2010.;
m) székhelye: 1088 Budapest, Jozsef krt. 6.;
n) postacime: 1428 Budapest. Pf. 20.;
) szdmlaszama: MAK 10032000-0149487900000000;
p) addszama: 15307389-2-42;
) statisztikai szamjele: 15307389-841331201;
r) szektor: 1051;
s)  torzskonyvi azonositdoszam: 307387;
t) allamhaztartasi egyedi azonosité szam: 038896;
u) szakdgazati besoroldsa: 841318 Gazdasagi, kereskedelmi, munkatigyi igazgatas;
v) Az alaptevékenységek allamhéztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:
712109 Egyéb hato6sagi eljards érdekében végzett muszaki vizsgalat, elemzés
841219 Térsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenléséggel, érdekképviselettel, kisebbségekkel, egyhazakkal
0sszefliggé feladatok kdzponti igazgatdsa és szabalyozasa
841229 Tarsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenléséggel, érdekképviselettel, egyhdzakkal 6sszefliggé feladatok
teriileti igazgatdsa és szabalyozasa.”

2.§ A Szabalyzat 5. §-anak helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:
,5.8 Az NFH alaptevékenységét meghatérozé jogszabélyok jegyzékét az 1. fliggelék tartalmazza.”

3.8 A Szabdlyzat 10. § (1) bekezdésének helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,(1) Az NFH engedélyezett létszama 134 f5.”



4. szam NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 1841
4.8 A Szabdlyzat 11. § (1) bekezdésének helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,(1) A féigazgato kdzvetlenil irdnyitja és ellendrzi

a) afbéigazgatd-helyettes,

b) aFdigazgatoi Titkarsag,

c) azlgazgatasi és Szervezési Féosztaly,

d) aGazdasagi Féosztaly,

e) a Stratégiai Kabinet,

f) az Eurdpai Fogyasztéi Kdzpont

tevékenységét.”

5.8 A Szabalyzat 12. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések [épnek:

.(2) A féigazgato és a féigazgatd-helyettes egyuttes tavolléte, illetve akaddlyoztatdsa esetén a gazdasagi ligyek

kivételével a Stratégiai Kabinet féosztalyvezet6je jogosult teljes jogkorrel a helyettesitésre. Gazdasagi ligyekben a

féigazgatd tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén a Gazdasagi Féosztaly féosztalyvezetdje a féigazgatd helyettese.

(3) A féigazgatd, a féigazgatd-helyettes, illetve a Stratégiai Kabinet féosztalyvezetbjének egylittes tavolléte, illetve

akadalyoztatdsa esetén a Hatdsagi és Jogi Féosztaly féosztalyvezeté jogosult teljes jogkorrel a helyettesitésre.

A féigazgatd, a féigazgatd-helyettes, a Stratégiai Kabinet féosztalyvezetéjének, illetve a Hatésagi és Jogi Féosztaly

féosztalyvezetdjének egylittes tavolléte, illetve akadélyoztatasa esetén a Hatdsagi és Jogi Féosztaly féosztalyvezets-

helyettese jogosult teljes jogkorrel a helyettesitésre.”
6.8 A Szabdlyzat 18. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,18. 8 (1) A belsé ellendrzés a féigazgatd kdzvetlen irdnyitasa és feliigyelete alatt a koltségvetési szervek belsd

kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérél szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ber.)

16. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan kilsé szolgaltaté bevonasaval torténik. A belsé ellendrzési tevékenységet az

azt meghatarozo jogszabalyok és a féigazgatoé altal jovahagyott un. ellendrzési kézikdnyv szerint a kiils6 szolgéltatd

végzi, kiilon szerzédés alapjan.

(2) A belsé ellenérzés az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. térvény 70. §-dban meghatarozott tevékenység,

melynek részletes szabalyait a Ber. tartalmazza.”

7.8 A Szabalyzat 34. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

4(3) A sajtoszervek részérél torténd kozvetlen megkeresésrél a NFH szervezeti egységei és a felligyel6ségek

munkatdrsai a Stratégiai Kabinet vezet&jét a nyilatkozattételt megel6z6en tajékoztatjak.”

8.§ A Szabalyzat 35. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az NFH munkaértekezletei a kévetkezdk:)

,b) vezetdi értekezlet: az értekezleten a féigazgato altal meghivottak vesznek részt. A vezetdi értekezlet célja az NFH
munkdja soran jelentkezé operativ intézkedéseket igényl6 kérdések megtérgyaldsa, tovdbba a meghivottak
beszamoltatasa a folyamatban Iévé munkdkrol. Az értekezletet a féigazgatd hivja 0ssze, legalabb havonta egy
alkalommal. A hivatal tevékenységében kiemelten fontos informacidaramlas elésegitése érdekében a vezetdi
értekezleten részt vevd vezetdk az értekezletet kovetben téjékoztatjdk munkatarsaikat a szervezeti egységiiket
érinté kérdésekrdl. A vezetdi értekezleten részt vesz a belsé ellenér.”

9.§ A Szabalyzat
a) 2.fluggelékének helyébe az 1. fliggelék Iép,
b) 4.fuggelékének helyébe a 2. fliggelék Iép.
10.§ A Szabdlyzat

a) 6.5§f)ésqg) pontjaban, 33. § (2) bekezdésében az ,a Magyar Koztarsasag” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag”,

b) a6.§h)pontjaban az ,a Magyar Koztarsasagban” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag teriiletén”

szbveg lép.

11.8 Hatdlyat veszti a Szabélyzat

a) 40.§(2) bekezdésében az , , a szabalytalansdgok kezelésének eljarasrendjét a 6. fliggelék” szovegrész, valamint
b) 6.fluggeléke.
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AZ

2. fliggelék a 10/2012. (IV. 5.) NGM utasitdshoz

/4. fuggelék

NFH SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE

|. AZ NFH SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE

1. A féigazgatd kozvetlen irdnyitdsa alatt dllé szervezeti egységek

1.1.
1.2
1.3.
1.4.
1.5.

9)
h)

1.2

Féigazgatoi Titkarsag

Stratégiai Kabinet

lgazgatasi és Szervezési Féosztély
Gazdasagi Féosztaly

Eurdpai Fogyasztéi Kozpont

. F6igazgatdi Titkarsag

A féigazgato kozvetlen felligyelete alatt mikddo szervezeti egység, melyet titkdrsdgvezetd irdnyit.

A Féigazgatoi Titkarsag ellatjia mindazon feladatokat, amelyek a féigazgatd és a féigazgatd-helyettes vezetdi
munkajat segitik (adminisztracio, levelezés, egyeztetés, hatarid6-nyilvantartas stb.).

Az épllet-izemeltetéshez kapcsoléddan a folyamatos lizemeltetés korében felmeriild beruhdzasi és
karbantartdsi igényeket 6sszegydjti, jovahagyasa esetén lebonyolittatja.

Gondoskodik a gépjarmuvek Gizemeltetésérdl és a szabalyszerl hasznalat ellenérzésérdl.

Ellatja a vagyonvédelemmel kapcsolatos feladatokat.

Meghibasodas esetén, illetve veszélyhelyzet elhdritdsa érdekében karbantarté munkat végez/végeztet, a
szabalyszerl hibamentes miikodést ellenérzi.

Gondoskodik a rendészeti feladatok szerz6désnek megfeleld ellatasanak ellendrzésérol.

Palyazati koordindcios tevékenység targykorben gondoskodik a palydzatok figyeltetésérdl, valamint a pélyazati
anyagok elkészittetésérdl.

Stratégiai Kabinet

A féigazgato kozvetlen iranyitasa alatt allo, tandcsadd, dontés-el6készité szervezeti egység. A Stratégiai Kabinetet a
kabinetfénok féosztalyvezetéként vezeti. A féosztalyvezetot tavolléte, akadalyoztatasa esetén a féosztalyvezets-
helyettes helyettesiti teljes jogkorrel.

Szervezeti egységei a Stratégiai és Nemzetkozi Kapcsolatok Osztélya és a Kommunikaciés Osztaly, melyek élén a
féosztalyvezetd-helyettes, illetve osztalyvezetd all.

1.2.1. Kommunikécids Osztaly

a)

Feladata az NFH kils6 megjelenitésével, a sajtoval kapcsolatos kommunikacio, sajtotajékoztatok szervezése, a
sajté informaciokkal torténd ellatasarél vald gondoskodas, valamint hattérbeszélgetések kezdeményezése a sajto
képvisel6i részére.

Szerkeszti, irdnyitja és fejleszti az NFH honlapjat.

Gondoskodik az NFH honlapjanak folyamatos frissitésérél, az aktudlis informaciok, 6sszefoglald jelentések
elektronikus Uton vald kdzzétételérol.

Figyelemmel kiséri az NFH, illetve a feliigyel6ségek tevékenységével, valamint a fogyasztévédelmi kérdésekkel
Osszefliggé sajtdmegjelenéseket.

A belsé informacié-aramlas megfelelé biztositasa végett mikodteti és folyamatosan frissiti az NFH Intranet
oldalait.

Arendelkezésére alld Internetes és el6fizetéses adatokbol napi sajtéfigyeld tevékenységet végez, az ebbdl késziilt
adatbazist tevékenységének elemzésére felhasznalja.

El6késziti a nyilatkozattétel rendjét és az ezzel kapcsolatos szabélyokat régzité utasitasokat.

A Piacfelligyeleti FGosztaly altal tovabbitott kozleményeket fogadja, gondoskodik azok nyilvanos kbzzétételérdl.
Javaslatot tesz az NFH tajékoztatd kiadvanyainak tartalmara és terjesztésére.
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EgylttmUkodik a minisztériumok, orszagos hatdskorl szervezetek, érdekképviseletek sajtéféosztalyaival,
kommunikaciés igazgatdsagaival, valamint az Orszaggydilés Hivatalaval.

Javaslatot tesz az NFH tajékoztatd kiadvanyainak tartalmara és terjesztésére.

Feldolgozza és rendszerezi a beérkezett kiilsé és belsé tamogatasi kérelmeket és a civil szervezetekkel torténd
egylttmUikodési megdllapodasok megkotésére iranyulé megkereséseket, melyek vonatkozaséban a féigazgatd
részére javaslatot tesz.

Kapcsolatot tart a fogyasztovédelmi civil szervezetekkel.

Figyelemmel kiséri a tevékenységéhez kapcsolddo palyazati lehetéségeket, és javaslatot tesz a féigazgato részére
a programokban val6 részvételre.

Az lgazgatasi és Szervezési Féosztéllyal és a Gazdasagi Féosztéllyal egytttmUikodve kdzremiikodik az NFH egészét
érintd, illetve kilsé megjelenitését szolgald rendezvények, kidllitasok, konferenciak megrendezésében és
lebonyolitasédban.

Szervezi és koordindlja az NFH civil (iskolai és iskolan kiviili), valamint a véllalkozasi szféra részére nyujtott oktatasi
tevékenységét.

1.2.2. Stratégiai és Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalya

a)

n)

Elemzéseket végez és javaslatot tesz az NFH — a Kormdany fogyasztovédelmi politikdjanak végrehajtasat szolgalo -
kozéptavu fogyasztévédelmi és piacfeliigyeleti stratégidjanak kialakitasara, részt vesz a javaslatok
véleményezésében és el6készitésében.

Véleményezi az NFH mikodését érintd szabdlyzatokat, féigazgatdi utasitasokat.

Véleményezi az NFH vizsgdlati jelentéseit, javaslatot tesz a tapasztalatok kommunikdcidjara, konkrét
kommunikaciods tervet készit a kdzponti szerv és a felligyel6ségek részére.

Elkésziti az NFH kommunikdaciés stratégidjat, a Kommunikdciés Osztélyon keresztll koordinalja annak
megvaldsitasat.

Javaslatot tesz a hatdsdg internetes és intranetes feliiletein megjelenitendé informdcidk strukturdjara, a
Kommunikdciés Osztalyon keresztiil ellenérzi annak megvaldsitasat.

Elemzéseket készit az NFH-val 6sszefliggd sajto- és egyéb megjelenések tartalmaval 6sszefliggésben, javaslatot
tesz a tapasztalatok alapjan sziikséges intézkedések meghozataldra.

Javaslatot tesz az NFH vezetdinek vezet6i és kommunikacios képzésére, a javaslatok elfogaddsa esetén szervezi a
képzéseket és tréningeket.

Részt vesz az NFH nemzetkdzi kapcsolati politikdjanak kialakitasaban.

Sziikség esetén kezdeményezi a féigazgatondl stratégiai megbeszélés 6sszehivasat, javaslatot tesz a résztvevok
korére és az Ulés napirendjére.

Kapcsolatot tart az NFH mUikddésével érintett szakmai szervezetekkel, vallalkozéi szovetségekkel, javaslatot tesz
az egylttm(kddés tartalmara, elkésziti az egylittm(ikodési megallapodasok tervezetét.

Kapcsolatot tart a felligyel6ségekkel, tarshatésagokkal.

Javaslatot tesz és allasfoglalast készit valamennyi, a féigazgato altal kiadott kérdésben.

Az NFH nemzetkozi kapcsolatai korében

ma) Koordindlja és irdnyitja az NFH eurdpai uniés és nemzetkozi kapcsolatait.

mb) Javaslatot tesz a féigazgato részére az NFH éves nemzetkdzi stratégiajara.

mc) Kapcsolatot épit és tart fenn kilfoldi tarshatésagokkal és intézményekkel.

md) El6késziti a nemzetkozi targyu egylittmiikodési megallapodasokat.

me) Képviseli az NFH-t az EKTB 13. szamu fogyasztévédelmi munkacsoportban, és a szakmai osztalyok
megkeresése Utjan kialakitja és véglegesiti az NFH allaspontjat.

Az eurdpai unids szakmai halézatokkal valé egylittmiikodés kdrében

na) Ellatja a 2006/2004/EK rendelet (CPC rendelet) vonatkozasaban az 6sszekotd hivatali mindséggel 6sszefliggd
adminisztrativ, valamint az elektronikus adatbazis miikodésével és hasznalataval Osszefliggé technikai
feladatokat, kapcsolatot tart a CPC tarshatdsagok képvisel6ivel, tovabba koordinalja az NFH hataskorébe tartozé
feladatok végrehajtasat. A szakmai osztalyokkal egylittmukodve ellatja a CPC-vel kapcsolatos szakmai feladatokat
(pl. Sweep Day el6készitése és lebonyolitasa, szakmai anyagok 0sszedllitasa).

nb) Ellatja a Belsé Piaci Informacids Rendszerrel (Internal Market Information System, az IMI Halézat) kapcsolatos
feladatokat.
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0)

Az NFH eurdpai unids kapcsolatain kiviili nemzetkozi kapcsolatok tekintetében.

oa) Képviseli az NFH-t a fogyasztovédelem nemzetkozi szervezeteiben (OECD stb.).

ob) Ellatja az ICPEN (International Consumer Protection and Enforcement Network) hélézati tagsagbodl eredé
adminisztrativ feladatokat, a szakmai osztalyokkal egytttmUkodve elldtja az ICPEN-nel kapcsolatos szakmai
feladatokat (pl. Sweep Day el6készitése és lebonyolitasa, szakmai anyagok 6sszedllitasa), tovabba kapcsolatot tart
az ICPEN- tagorszagokkal.

Az NFH nemzetkozi kapcsolataival 6sszefliggo belsé feladatok tekintetében.

pa) Koordindlja és segiti a felligyel6ségek nemzetkdzi és hataron atnyuld kapcsolatait.

pb) Kézrem(ikodik a kilféldiek részvételével zajlo konferencidk és értekezletek megszervezésében.

pc) Segiti az NFH munkatarsainak nemzetkozi konferencidkon és tanulmanyutakon térténd részvételére vald
felkésziilését.

pd) Az lgazgatdsi és Szervezési Fdosztallyal, valamint a Gazdasagi Féosztdllyal egylttmiikodve el6késziti a
féigazgatd nemzetkozi jellegli vezetdi szintli targyaldsait, taldlkozdit, valamint a kulfoldi delegéaciok latogatasait.
pe) Figyelemmel kiséri a fogyasztévédelmi és piacfelligyeleti targyu eurépai uniés tamogatasi programokat,
projekteket, ezekrdl tdjékoztatdst nyujt a szakmai osztdlyoknak és a felligyel6ségeknek, javaslatot tesz a
programokban valé részvételre, tovabba részt vesz a palyazatok el6készitésében.

pf) Osszegydijti az Uti jelentéseket az Intraneten térténd publikalas érdekében.

pg) Figyelemmel kiséri az Eurépai Unio aktudlis eseményeit, hireit, szakmai dllasfoglalasait, és tdjékoztatja azokrdl
a féigazgatd helyettest, a felligyeléségeket, az NFH szakmai féosztalyait, osztalyait.

ph) Gondoskodik az NFH tevékenységérél készitett éves jelentés roviditett valtozatanak angol nyelvre torténd
leforditasarol.

1.3.lgazgatasi és Szervezési Féosztaly

Az Igazgatasi és Szervezési Féosztaly harom osztalyra tagozddik, melyet féosztalyvezetd, féosztalyvezetdé-helyettes,
illetve osztélyvezet6 vezet. A féosztélyvezet6t tavolléte esetében a féosztalyvezet6-helyettes helyettesiti.

1.3.1. lgazgatési és Szervezési Osztaly

a)

9)

h)

Az lgazgatési és Szervezési Osztaly — az egyes szakteriiletek bevonasaval — kezdeményezi a belsé szabalyzatok és
féigazgatdi utasitasok elokészitését és kozremiikodik azok kiadasaban.

A belsé szabalyzatok szakmai tartalmaért az adott szaktertilet vezetdje a felelds.

Gondoskodik a hivatali igymenet m(ikddésének folyamatossagarol, figyelemmel kiséri annak betartasat. Segiti a
dontési alternativak el6készitését, koordinalja a vezetdi intézkedések végrehajtasat.

Az Igazgatasi és Szervezési Osztély az iktatorendszeren keresztiil kapcsolodik a KPIR-hez. Vezet6je az adatbazis
hasznalataval dontéseket el6segité kozvetlen és szarmaztatott informaciokhoz jut.

Kozrem(ikodik a feligyeléségeket és az NFH tobb szervezeti egységét egyiittesen érint6, a féigazgatod
hataskorébe utalt dltaldnos igazgatasi felligyelet irdnyitasaban.

Szervezi és koordinalja az NFH egészét érintd, illetve kiilsé megjelenitését szolgald rendezvények, kiallitadsok,
konferencidk megrendezését és lebonyolitasat az egy-egy részteriiletre iranyul6é szakdgazati rendezvények
kivételével.

Nyilvantartja az NFH és a tdrshatésdgok, egyéb intézmények, szervezetek kozotti egylttmuUkodési
megallapodésokat.

Megszervezi és irdnyitja az iratkezelési feladatokat (iktatas, irattar, hatarid6-kévetés, nyilvantartasok), kiilonos
tekintettel a mindsitett iratok kezelésére. Ellatja a kozponti postabontassal, érkeztetéssel, irattarozassal,
fénymasolassal kapcsolatos feladatokat.

Az Informatikai és Dokumentumvédelmi Osztallyal egytttm(ikodve kezeli a hibabejelentd rendszert (Mantis) és
folyamatos kapcsolatot tart a rendszer fejlesztéivel.

Koordindlja a felhasznaldk altal kért igénybejelentéseket, fejlesztési javaslatokat, a rendszer hasznalata soran
felmeriilé mddositasokat, valtoztatasokat az NFH és az informatikai rendszer fejlesztéje tekintetében.

Elkésziti, majd a Magyar Orszagos Levéltar és a Kormdnyzati Iratkezelési Felligyelet részére engedélyeztetés
céljabol megkiildi az NFH Iratkezelési Szabdlyzatat. Jévahagyas utan gondoskodik annak Féigazgatoi Utasitas
formajéban torténé kiadasardl.

Kozrem(ikodik az NFH munkatarsai részére szervezett szakmai tovabbképzésekben és oktatasokban.

Nyilvantartast vezet a féigazgatdi utasitasokrol, szabalyzatokrdl, felligyeli azok aktualizaldsanak megtorténtét.
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m)

n)

Féigazgatoi aldirdsra el6késziti az NFH jelentéseit és beszamoldit. A kifogastalan megjelenités biztositasa
érdekében a szakmai féosztalyok megkeresésére, az altaluk készitett — tartalmuk, leadasi hataridejik, vagy
terjedelmik miatt - kiemelt jelentéséggel biré dokumentumok, tajékoztatd anyagok, jelentések elkészitésében a
szerkesztés, a formazas, valamint a diagramok, tablazatok elkészitéséhez kozrem(ikddo segitséget nyuijt.
Szervezi az lgazgatoi, a Vezetdi, valamint a féigazgato utasitasa szerinti egyéb értekezleteket.

Ellatia a nyomdai megrendelésekkel kapcsolatos feladatokat. Gondoskodik az NFH &altal hasznalt hivatali
nyomtatvanyok tartalmi megfeleléségérél, médositasardl, a szervezeti egységek igényeinek felmérésérél és a
nyomtatvanyok elosztdsarol.

Gondoskodik az NFH munkatarsai részére szo6l6 ellenérzésre jogosito és ellendrzésre nem jogositd igazolvanyok
kiaddsdnak engedélyeztetésérdl, azok nyilvantartasardl, kiadasarol, visszavondasarol.

Koordindlja és a Hatdsagi és Jogi Féosztallyal, a szakmai féosztalyokkal, valamint a laboratériumokkal
egylttmdkodve és javaslataikat figyelembe véve Osszedllitja az éves Ellendérzési és Vizsgalati Programot.
Biztositja a m(ikddéshez sziikséges anyag és egyéb készletek beszerzését.

Gondoskodik a helyiségek takarittatasarol.
Postai Uigyeket, postaatvételt és pénzszallitast, sziikség szerinti kézbesitést végez.

1.3.2. Humanpolitikai Osztaly

a)
b)

@]

d)
e)
f)
)

A jogszabalyok és a féigazgato altal meghatarozott szempontok alapjan végzi az NFH humanpolitikai munkajat.
Lebonyolitja a kormanytisztvisel6i palyazatok kiirasat, és gondoskodik azok kozzétételérdl. Elldtja az ezzel
kapcsolatos adminisztracids feladatokat és részt vesz a hataskorébe tartozo palyazatok elbiraldsaban.

Végzi a jogviszonyhoz kapcsolédé feladatokat (dltaldnos, érdemi tevékenység, adminisztracid, statisztika,
nyilvantartas, ellenérzés).

Ellatja az alapnyilvéntartassal kapcsolatos feladatokat.

Statisztikai adatkozlést teljesit az illetékes szervezetek részére.

Szervezi, lebonyolitja a fegyelmi eljdrdsokhoz kapcsol6dé feladatokat.

Szervezi az Gjonnan belép6é munkatarsak munkavégzéséhez sziikséges alapvetd, az NFH szervezeténél m(ikodo
informatikai rendszerek ismeretének elsajatitasat.

Az NFH kormanytisztvisel6it érintéen szervezi a kdzigazgatasi szakvizsga lebonyolitasat.

Ellatja a korménytisztvisel6k mindsitésével és teljesitményértékelésével kapcsolatos feladatokat.

Ellatja a kitlintetések, elismerések el6készitését, a kapcsolddo szervezési feladatokat.

Feladata az NFH tekintetében bérszamfejtéshez torténé adatszolgaltatds, szabadsdag megallapitds, a
nyilvantartas, és a feladatokhoz kapcsolddoé programok kezelése.

Ellatja a kormanytisztvisel6k vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével kapcsolatos feladatokat.

Ellatja a munkaltatdi lakdsépitési- és vasarlasi kdlcsonnel kapcsolatos szervezési feladatokat.

Ellatja a tanulmanyi szerz6dések el6készitésével kapcsolatos feladatokat.

Elldtja a munkatérsak nyugdijazasaval kapcsolatos feladatokat.

1.3.3. Informatikai és Dokumentumvédelmi Osztaly

a)

d)]
d)
e)

Az NFH kozponti szerve tekintetében biztositja, mig a felligyel6ségek tekintetében pedig segitséget nyujt az
informatikai rendszerek biztonségos és folyamatos miikodéséhez. Kilon ligyel az informatikai biztonsagra,
adatvédelemre és az adatrogzités feltételeinek meglétére.

Biztositja az informatikai biztonsdgra vonatkozé Uj szabdlyzatok el6készitését, a hatalyos szabdlyzatok
érvényesiilését és betartasat.

Rendszeresen ellenérzi az informatikai rendszer elSirdsszer( hasznélatat.

Ellatja az informatikai katasztréfavédelemmel kapcsolatos feladatokat.

Elvégzi az NFH hardver és szoftver hibak elharitasat, javaslatot tesz a felligyel6ségek lizemszerd, folyamatos és
biztonsdgos miikodését elésegité halodzat |étrehozdsara, mikodtetésére.

Ismerteti és oktatja a szamitégépes alkalmazasokat a rendszer hasznaldi szaméra.

MUkodteti az informatikai rendszerrel, informatikai feladatokkal kapcsolatos hibabejelenté rendszert.
Kapcsolatot tart az NFH-nal m(ikédé informatikai rendszerek fejlesztdivel.

Javaslatot tesz az informatikai fejlesztésekre.

Ellatja az informatikai feladatokat tartalmazé projektek vezetését.
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Elvégzi az NFH vezet6i részére biztositott e-aldird kartyak és kartyaolvasdk belizemelését, miikddtetését
biztositja. Dokumentumvédelmi feladatai kozott, az Igazgatasi és Szervezési Osztdllyal egyuttmukodve
gondoskodik a kartyak biztonsagos kezelésérdl.

Biztositja, a KPIR tarshatdsagi moduljanak, valamint az NFH-nal miikédo, a kozigazgatasban eléirt informatikai
rendszerek miikodését.

Kapcsolatot tart az NFH szervezeti egységeivel a KPIR és RAPEX rendszerek mikddtetése, illetéleg mas kilfoldi
rendszerekbdl érkezé adatok fogadasa, feldolgozasa és tovabbitasa érdekében.

Szervezi és koordindlja az NFH egészét érinté rendezvények, konferencidk, sajtotajékoztatok technikai
feltételeinek megteremtését, a lebonyolitas informatikai hatterének biztositasat.

Dokumentumvédelmi feladatai korében:

0a) Biztositja az NFH szamara kibocsatott elektronikus mindsitett tanusitvanyok mikodtetését. Megszervezi a
lejard tanusitvanyok meguijitasat, illetve a hatalyon kiviil es6k biztonsagos kezelését.

ob) El6késziti, és tanusitott alairassal latja el az elektronikus iktatékonyveket, gondoskodik azok biztonsagos
tarolasarol.

oc) Az Ugyfélkapun keresztiil érkezé6 megkereséseket, valamint egyéb hatésagi dokumentumokat tanusitott
alairassal 3t el és gondoskodik azok biztonsagos tarolasarol.

od) Biztositja a napléallomanyok, a biztonsagi mentések, az archivumok ellenérzését és biztonsagos tarolasat.
oe) Biztositja és legszigorubban ellenérzi a jelszéallomanyok tarolasat.

of) Folyamatosan ellendrzi és frissiti a jogosultsagleltart.

0g) Az lgazgatasi és Szervezési Osztéllyal egyittmUikddve gondoskodik az adatdllomanyok hitelességérél és
biztonsagos ataddasarol a kiils6 szervek felé.

oh) Megszervezi és végrehajtja az adatszolgaltatast kiilsé szervek felé.

oi) El6késziti az Informatikai és Dokumentumvédelmi Osztély postai kiildeményeit, gondoskodik az tgyiratok
kezelésérél.

0j) Nyilvantartdsokat vezet az Informatikai és Dokumentumvédelmi Osztaly munkdjat érintéen, statisztikai
feladatokat lat el.

ok) Kapcsolatot tart a Kozigazgatdsi és Elektronikus Koézszolgéltatdsok Kozponti Hivataldval a Kdzponti
Szabalysértési Nyilvantartd rendszer zavartalan mikodtetése érdekében.

ol) Az Igazgatasi és Szervezési Osztallyal egytttmUikodve kezeli a hibabejelentd rendszert (Mantis) és folyamatos
kapcsolatot tart a rendszer fejlesztéivel. Koordindlja a felhasznalok altal kért igénybejelentéseket, fejlesztési
javaslatokat, a rendszer hasznélata soran felmeril6 moédositasokat, valtoztatdsokat az NFH és az informatikai
rendszer fejleszt6je tekintetében.

1.4. Gazdasagi Féosztaly

a)

b)

A féigazgatd kozvetlen felligyelete alatt allo, a féosztélyvezetd irdnyitdsdval mikodd funkciondlis szervezeti
egység. A féosztalyvezetd tavolléte esetén teljes kor( altalanos helyettese a féosztalyvezeté-helyettes.
Koltségvetés és beszamold targykorben:

ba) Elkésziti a felligyeleti szerv dltal meghatarozott keretszdmok figyelembe vételével az NFH koltségvetési
javaslatat.

bb) A szerkezeti valtozasok, szintre hozasok, tobbletfeladatokhoz sziikséges tobblet eldirdnyzat, a sajat bevételek
megtervezésével megallapitja az eredeti el6iranyzatot.

bc) A felligyeleti szerv dltal jovahagyott kiemelt el6iranyzatok alapjan elkésziti az elemi kdltségvetést.

bd) Intézkedik a koltségvetési eldirdnyzatok moddositasarol.

be) Gondoskodik az NFH el6irdnyzat maradvényanak szabdlyszeri felhasznélasarol.

bf) Eléiranyzat felhasznalasi tervet készit.

bg) Negyedévente elkésziti az NFH id6kozi mérlegjelentését, a gazdalkodasrél féléves és éves beszamolot, illetve
szoveges indokolast készit a hatélyos jogszabalyi eléirasoknak megfelelé tartalommal.

bh) Nyilvantartast vezet a kiszabott és befolyt birsagbevételekrol.

bi) Elldtja az NFH koltségvetési tervezésével, a koltségvetés végrehajtdsaval, zarszamadasaval kapcsolatos
feladatokat, biztositja az NFH miikodéséhez a személyi és targyi feltételeket.

bj) Elkésziti és aktualizalja az NFH gazdalkodasi tigyrendjét, szamviteli politikajat és egyéb gazdasagi-szamviteli
szabdlyzatait.

bk) Gondoskodik a gazdalkodashoz kapcsolédé maradvany-elszamolds 6sszedllitdsarol.
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<)

Koényvvezetés, vagyongazdalkodas targykorben:

ca) Az NFH koltségvetését terheld kotelezettségvallaldsait a féigazgatd aldirasa el6tt a féosztalyvezetd a
féigazgatd-helyettessel tortént irasbeli egyeztetést kovetben ellenjegyzi.

cb) A féosztély a kotelezettségvallaldsokrol és azok teljesitésérél naprakész nyilvantartast vezet.

cc) Rogziti az eredeti el6irdnyzatokat, valamint az el6iranyzat médositasokat.

cd) Ellatja az NFH kdnyvvezetését.

ce) Az el6irt formaban és tartalommal analitikus nyilvantartasokat vezet, gondoskodik az analitikus nyilvantartasok
és konyvelés kozti egyez6ségrol.

cf) Egyeztetést végez a kincstari nyilvantartassal, és a szlikséges modositasokat benyujtja a Kincstar részére.

cg) Gondoskodik az NFH vagyondnak rendeltetésszer( hasznélatarol és hasznositasarol.

ch) Az NFH tulajdondban levd eszkozokrél és az lizemeltetésre dtadott eszkozokrél naprakész nyilvantartast
vezet.

ci) Az éves beszamol6 aldtdmasztasat szolgalo leltarozast el6késziti, lebonyolitja, majd az NFH-ra vonatkozé teljes
leltart kiértékeli.

¢j) Gondoskodik a pénziigyi szamviteli integralt informatikai rendszer hasznélatardl.

ck) Az NFH targyévi tervezett kozbeszerzéseirdl, beruhazésairdl, beszerzéseirdl az 6nall6é szervezeti egységek
igényeinek és javaslatainak figyelembe vételével beszerzési és kdzbeszerzési tervet készit, melyet a féigazgatod
hagy jova.

cl) A Kozbeszerzési Szabdlyzatban foglaltak szerint felel a kozbeszerzési torvény maradéktalan betartasaért.

cm) Gondoskodik az NFH kotelezettségeinek hataridében torténd teljesitésérdl, illetve a kovetelések
behajtasarol.

cn) Az NFH-nal bevezetett Cafetéria rendszert mikddteti.

A napi gazdalkodassal kapcsolatos feladatok targykorben:

da) Elldtja a szolgaltatasnyujtassal, készlet, targyi eszkozértékesitéssel kapcsolatos szamlazést, a bevételekrdl és
kintlévéségekrdl analitikus nyilvantartast vezet, intézkedik a kintlévéségek behajtasarol.

db) Elvégzi a bejovd szamlak ellendrzését, nyilvantartasba vételét, igazoltatasat és a pénziigyi teljesitést.

dc) Lebonyolitja a kozpontositott illetményszamfejtéshez sziikséges adatszolgaltatast.

dd) Ellatja a személyi allomany Magyar Allamkincstar &ltal eléirt nem rendszeres juttatasaival kapcsolatos
bérszamfejtési feladatokat.

de) Lebonyolitia a bérgazdalkoddsi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositdsi, nyugdijpénztari, személyi
jovedelemado, munkaadoéi és munkavallaléi jarulék tigyleteket, az addkrdl, jarulékokrol a bevallasokat elkésziti, az
dtutaldsokrdl hatdridében gondoskodik.

df) Végzi a kormanytisztviselk utazasi kedvezményekkel torténé ellatasaval kapcsolatos feladatokat.

dg) Szervezi és intézi a lakdsépitési- és vasarlasi kdlcsonnel, munkabér elélegekkel és a béren kivili juttatdsokkal
kapcsolatos feladatokat.

dh) Koordindlja a mikodéshez sziikséges anyag és egyéb készletek beszerzését, a felliigyel6ségek részére
koordinalja a beszerzések teritését, bizonyos esetekben raktarozasi feladatokat lat el.

di) Gazdalkodassal kapcsolatban informaciot, adatokat szolgéltat az érvényben 1évé jogszabalyok, belsé
szabalyzatok el8irdsai szerint, illetve a vezetés részére egyedi igények alapjan.

dj) Elldtjia a mlkodtetéssel, beruhazésokkal, fenntartassal kapcsolatos kotelezettségvallalasok ellenjegyzését,
nyilvantartasat és pénzlgyi teljesitését.

dk) A gazdalkodasi adatok tekintetében elldtja a kdzpénzek felhaszndlasaval, a kodztulajdon hasznalatdnak
nyilvdnossagaval, atlathatébba tételével és ellendrzésének bdévitésével 0Osszefliggd egyes torvények
modositasardl szolo 2003. évi XXIV. torvényben meghatarozott feladatokat.

dl) Teljesiti az adatszolgaltatasi, statisztikai jelentési kdtelezettségeket.

dm) Forintban és valuta nemenként pénztarat vezet.

Palyazati koordinacios tevékenység targykdrben:

ea) Részt vesz a palydzatok pénziigyi vonatkozasu el6készitésében, adatokat, igazolasokat szolgéltat a palyazatok
benyujtasahoz.

eb) Nyilvéntartja, lebonyolitja, ellendrzi a pénziigyi elszdmolasokat.
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1.5. Eurépai Fogyasztoéi Kdzpont
Az Eurdpai Fogyasztoi Kozpont (a tovabbiakban: EFK) a Féigazgatd altal kbzvetlenil irdnyitott, szakmailag fliggetlen

szervezeti egység. Az EFK-t igazgatéi mindségben féosztalyvezet6 vezeti. Az EFK az Eurdpai Unié felelGs szervével

megkdotott tamogatasi szerzédésben foglaltak alapjan, a tamogatdsi szerz6dés mellékletét képezd munkaprogram és

koltségvetés keretei kozott, valamint az Eurépai Unid iranymutatésai alapjan az alabbi feladatokat latja el:

a)

b)

Kozrem(ikddik a hatéron atnyulé egyedi fogyasztdi panaszok hatésagi eljarason kivili rendezésében az erre a
célra kifejlesztett elektronikus adatbazis alkalmazésa utjan.

A panasz rendezésének sikertelensége esetén tajékoztatast nyujt a fogyasztd részére az alternativ vitarendezési
(békéltetd) testileti eljarasok esetleges lehetéségérdl és az egyedi fogyasztdi jogvitak rendezésének birdsagi
eljdrason kivili egyéb mddjairdl azok elényeirdl és hatranyairdl az érintett fogyasztéra nézve, valamint a
fogyaszto kérése esetén tovabbitja a hatdron atnyuld fogyasztoi panaszt a kompetens alternativ vitarendez6
(békéltetd) testiilet részére, és sziikség esetén segitséget nyujt a vitarendezési eljaras nyomonkdvetésében.
EgyuttmUikodést kezdeményez és tart fenn a magyarorszagi alternativ vitarendezé (békéltetd) testiiletekkel.
Tajékoztatast nyujt azinformaciot kéré fogyasztok részére a nemzeti és az eurdpai unids jogszabalyok tartalmarol.
Szerkeszti az EFK honlapjanak szakmai tartalmat, gondoskodik a feliilet megfelel6 kialakitasarol.

Részt vesz a hataron atnyulod tgyletekkel kapcsolatos fogyasztoi tudatossag novelésében. E kdrben hasznos
tippeket és jo6 tanadcsokat ad a kiilonb6z6 hatdron atnyuld lgyletek és kereskedelmi gyakorlatok tartalmardl,
jellegérél, tovabba azok elényeirdl és kockazatairdl.

Tajékoztato kiadvanyokat készit és terjeszt.

El6adasok és oktatasok szervezése, illetve megtartasa Utjan részt vesz a fogyasztoi tudatossag és a vallalkozasok
jogismeretének novelésében.

Szakmai egytttmUkodést kezdeményez és tart fenn az eurdpai unids, a fogyasztok tajékoztatasat és érdekeinek
védelmét szolgdlé mas halézatokkal (FIN-NET, SOLVIT, Europe Direct stb.).

Részt vesz az Eurdpai Fogyasztéi Kozpontok Halézata altal szervezett kozds akcidkban, projektekben,
felmérésekben, valamint szakmai tanulmanyok elkészitésében.

Szakmai latogatason (tanulmanyuton) vesz részt mas unios tagallam eurdpai fogyasztoi kdzpontjanal, illetve
szakmai latogatas keretében fogadja a mas unids tagéllam eurdpai fogyasztoéi kozpontjanak munkatarsait.

Szakmai targyu konferencidkon vesz részt.

Elézetes megkeresés alapjan szakmai véleményt ad a hazai és az eurépai unids jogszabalytervezetek el6készitése
soran.

A Stratégiai Kabinettel és a Kommunikaciés Osztéllyal egylittmiikodve kapcsolatot tart a sajtd képviselSivel a
hatdron atnyuld panaszokkal és a feladatkorét érintd fogyasztovédelmi kérdéskorokkel kapcsolatos
megkeresések vonatkozasaban.

Az NFH féigazgato-helyettesének egyidejii tajékoztatasaval szakmai egylttmkodést tart fenn az NFH szakmai
szervezeti egységeivel és a felligyelségekkel, és szlikség esetén szakmai konzultaciot, illetve hatdsagi eljardst
kezdeményez a jogsérté kereskedelmi gyakorlatokkal szembeni 6sszehangolt fellépés biztositasa érdekében.
Tevékenységérol félévente beszamol a Féigazgatd, és szlikség szerinti gyakorisdggal el6zetes megkeresés
alapjén az Eurépai Uni6 részére.

Kapcsolatot tart az Eurépai Fogyasztoi Kozpontok Halézatdnak miikddését koordindld eurdpai unids bizottsaggal.
Kapcsolatot tart az EFK miikodtetésére vonatkozo palyazat kiirasaért, koordinalasaért és lebonyolitasaért felelés
europai unids szervvel.

Elkésziti és Osszedllitja az EFK kovetkezé naptari évben torténé mikodtetésével kapcsolatos eurdpai unids
pénzugyi forrdsok igénybevételére vonatkozé és a tamogatasi szerz6dés megkotésére irdnyuld pélyazati
dokumentaciot, valamint a Gazdasagi Féosztallyal szorosan egylittmikodve el6késziti a tdmogatasi szerz6dés
alairasat.

Tevékenységérdl beszdmol az Eurdpai Unid részére, amely sordn a tdmogatasi szerzédésben meghatéarozott
hatarid6 figyelembevételével szakmai, valamint a Gazdasagi Féosztllyal szorosan egyiittm(kddve pénziigyi
jelentést készit.
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2. A féigazgato-helyettes kbzvetlen irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek

2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.

2.1.
a)

b)

<)

Hatdsagi és Jogi Féosztaly
Piacfeluigyeleti Féosztaly
Szolgaltatas-ellendrzési Féosztély
Elelmiszer és Vegyipari Laboratérium
Mechanikai és Villamos Laboratérium

Hatdsagi és Jogi Féosztaly

A féigazgatd-helyettes kozvetlen felligyelete alatt miikodd szervezeti egység, melyet a féosztalyvezetd iranyit. A
féosztalyvezetdt tavolléte, akadalyoztatasa esetén a féosztélyvezetd-helyettes helyettesiti teljes jogkorrel.

A féosztalyvezetd, illetve a féosztalyvezetd-helyettes egylittes tavolléte és akadalyoztatdsa esetén az éltaluk
megbizott vezeté munkakort betdlté kormanytisztvisel6 jogosult teljes jogkorrel a helyettesitésre.

Szervezeti egységei a Hatdsagi Osztély, a Jogi Osztaly, valamint az UCP és KozérdekUi Keresetek Osztalya, melyek
élén a féosztalyvezetd-helyettes, illetve osztalyvezeték allnak.

A Féigazgatd jogszabdlyban nevesitett, a Il. fokon az NFH hataskorébe tartozo fellebbezésekkel kapcsolatos
kiadmanyozasi jogkorének gyakorlasdval a Hatdsdgi és Jogi Fbosztaly vezetbjét bizza meg, mindazonaltal
esetenként, egyedi Uigyekben, az elbiralas jogat dontése szerint magahoz vonhatja, és ez esetekben személyesen
gyakorolja kiadmanyozasi jogat, melyet tavolléte és akadalyoztatdsa esetén a féigazgatd-helyettes It el.

2.1.1. Hatdsagi Osztaly

a)

b)

@]

e)

9)

h)

Valamennyi, az NFH hataskorébe utalt kbzigazgatasi tGigytipust érintéen el6késziti a felligyel6ségek altal hozott
dontések ellen benyujtott jogorvoslati kérelmek elbirdlasat.

Eljar a jogszabdly altal az NFH hataskorébe utalt, egyéb hatdsagi jogkort érintd tigyekben, illetéleg ellatja az
ezekkel kapcsolatos feladatokat.

Gondoskodik a mésodfoku hatésagi eljardsok sordn hozott kdzigazgatdsi dontések birdsagi fellilvizsgalata
targyaban indult peres eljardsoknal az NFH, illetve féigazgatdja képviseletérdl.

Nyilvantartast vezet, szlikség esetén adatszolgaltatast biztosit a féigazgatd részére a folyamatban levé és a
jogerdsen lezarult kdzigazgatasi perekrél.

A szabalysértési hatosagtol tajékoztatasokat, iratokat, adatgydijtést, egyéb informacidkat kér.

Torvényességi ellenérzést tart, melynek eredményeként felhivja a szabalysértési hatésag vezetdjének figyelmét a
jogszabdalysértésekre.

Amennyiben az elsé foku hatarozat torvényessége aggalyos, felligyeleti eljarast folytat le, illetve megteszi a
szlikséges intézkedéseket.

Kiadmdanyozasra el6késziti a jogerds szabdlysértési hatarozatok végrehajtasat érintd méltdnyossagi kérelmek
elbirdlasdnak tervezeteit.

Gondozza az NFH hatéskori jegyzékét.

Eljar a hatédsag munkatarsainak ligyintézését kifogdsold panasziigyekben.

Az egységes jogalkalmazds biztositasa érdekében egyiittmikodik a felligyel6ségek vezetdivel szakmai
konzultacié keretében.

Afogyasztoi, illetve tarshatdsagi megkeresések esetében intézkedik azok megvalaszolasérdl, illetve az attételrol.
Gondoskodik a sziikséges intézkedések megtételérdl az ligyészi felszolalasok, jelzések, dvasok és figyelmeztetések
miatt.

El6késziti az NFH Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat.

Szoros kapcsolatot és szakmai egyeztetést tart fenn a szakmai osztalyokkal, a Mechanikai és Villamos
Laboratériummal és az Elelmiszer és Vegyipari Laboratériummal.

2.1.2. Jogi Osztaly

a)
b)
)

Kozremikodik a jogszabdly-tervezetek véleményezésében.

A jogalkalmazas soran felmeriil6 szabalyozasi anomalidk megsziintetésére javaslatot készit el6.

A hatésagi Ugyekkel Gsszefliggd, tovabba a kozérdekl keresetre induld birdsagi eljarasok kivételével
gondoskodik az NFH, illetve a Féigazgatd perképviseletérdl.
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d) Véleményezi az orszdgos és megyei ellenérzések ellendrzési és vizsgalati utmutatdjat, valamint az 6sszefoglald
jelentéseket.

e) A jogerdsen lezart kozigazgatdsi perek tapasztalatait értékeli, elemzi, sziikség esetén megteszi a hatdsdgi
jogalkalmazést érinté szakmai irdnyitast igényld intézkedéseket.

f) Az NFH egyes szakmai f6osztalyai éltal készitett tajékoztatdé anyagokat szilkség esetén véleményezi, illetve részt
vesz azok elkészitésében.

g) A hatékony jogi munkavégzés folyamatos biztositasa érdekében konzultal a felligyel6ségek vezetdivel.

h) A feligyel6ségek jogalkalmazasaban felmeriilé eljarasjogi kérdések tekintetében, az egységes joggyakorlat
kialakitasa érdekében - a Hatdsagi Osztallyal egyiittm(ikdve — szakmai élldspontot fogalmaz meg.

i) A jogszabdlyvaltozasok nyoman felmerilé aktualis jogi kérdéseket illetéen szakmai konzultaciét tart a
feligyel&ségek részére.

j) Az NFH Piacfeligyeleti Féosztalyat és a Szolgaltatas-ellenbrzési Féosztalyat érintd, szakmai allasfoglalast igényld
tajékoztatasok elkészitésében kdzremukodik.

k) A fogyasztok és a vallalkozasok részérél érkezé — a szakmai osztaly kompetenciajan kivili targykord, az SZMSZ
4.flggelék 2.2.1. pont t) alpontjaban, 2.2.2. pont t) alpontjaban, 2.3.1. pont m) alpontjaban, valamint a 2.3.2. pont
n) alpontjaban definialt - megkeresésekre allasfoglaldasnak nem minésiilé tajékoztatasokat készit.

I) Az NFH nemzetkozi feladatainak ellatasa korében a Stratégia Kabinet megkeresése alapjan kozremiikodik a
feladatkorét érinté hatdsagi és jogi vonatkozasi nemzetkdzi megkeresések teljesitéséhez sziikséges szakmai
anyagok 6sszedllitdsaban.

m) Véleményezi és e korben javaslatokat tesz az NFH mUikddését érintd szabalyzatok, féigazgatoi utasitdsok
tekintetében.

n) Résztvesz az éves Ellendrzési és Vizsgalati Program osszedllitasaban.

0) Szoros kapcsolatot és szakmai egyeztetést tart fenn a Szolgéltatas-ellenérzési Féosztallyal, a Piacfelligyeleti
Féosztallyal, a Mechanikai és Villamos Laboratériummal és az Elelmiszer és Vegyipari Laboratériummal.

p) Kozrem(kddik az NFH szerzédéses allomanyanak kezelésében, ide értve az NFH vagyongazdalkodasi korébe
tartozo szerzédéseit is.

q) Az NFH targyévi kdzbeszerzéseinek elékészitése és végrehajtdsa, illetve a kozbeszerzési terv el6készitése és
szlikség szerinti modositasa soran egytttmikodik és jogi segitséget, illetve irdnymutatast nyujt a Gazdasagi
FOosztély részére.

r) Az NFH szerzédéses éllomanyat, illetve kozbeszerzését érintd kérdésekben kapcsolatot tart az érintett
féosztalyokkal, illetve a kormanyhivatalokkal.

s) A Gazdasagi Féosztallyal egytttmikodve részt vesz az NFH kovetelésallomanyénak kezelésében.

2.1.3. UCP és Kozérdekd Keresetek Osztalya

A fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmardl szélé 2008. évi XLVII. térvénybdl (a

tovébbiakban: Fttv.) adédo feladatok teljesitése céljabdl elldtja a Gazdasagi Versenyhivatal, a Pénziigyi Szervezetek

Allami Felligyelete és a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatésag egyiittmikddésének végrehajtasadhoz kapcsolédd

teendoket, kilonods tekintettel a hatdésagok altal kotott Egylittmiikodési Megallapodasra.

Feladatat képezi tovabba a fogyasztdi szerz6dések megkotésénél alkalmazott altaldnos szerzédési feltételek

ellendrzése. A tisztességtelen szerz6désifeltételek érvénytelenségének, tisztességtelenségének megallapitasa végett,

illetéleg a fogyasztok széles korének védelme vagy jelentés nagysagu hatrany kikliszobolése végett birdsag elétt
kozérdekd keresetet indit.

a) Fogadja afelligyel6ségek altal elkészitett, a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmanak megsértése miatti
eljards meginditasarol szolo értesitéseket. Gondoskodik a beérkezett értesitések szakmai megfeleléségérdl,
jovéhagyasardl, valamint az értesitéseknek a Gazdasagi Versenyhivatal felé torténé tovabbitdsarol.

b) Részt vesz a tarshatésagok kozotti Allandé Munkacsoport (lésein, képviseli az NFH allaspontjat. Az Allando
Munkacsoport tevékenységének eredményérdl tajékoztatja a targykor szerint érintett féosztalyokat, osztalyokat,
valamint sziikség esetében az NFH féigazgatojat, a féigazgato-helyettest és a Stratégiai Kabinet vezetdjét.

c¢) Megismerhetdvé teszia tarshatésdgok szamara az NFH vonatkozd dontéseit és a kapcsolddo birdsagi dontéseket.

d) Afeladatkorébe tartozé teriileteken igény szerint szakmai tamogatast nyujt az NFH féosztalyai, osztalyai, tovabba
a feligyel&ségek részére.

e) Szlkség szerint szakmai iranyitassal 6sszefliggd irdnymutatast készit.
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Az Fttv. értelmezésével, alkalmazasaval kapcsolatos jogértelmezésnek nem mindsiilé tajékoztatokat készit, az
illetékes szervezeti egység(ek) bevondsaval.

Az Fttv. hatékony végrehajtasat el6segité oktatdsokat, szakmai tovabbképzéseket tart.

Véleményezi a vizsgélati Utmutatdkat, 6sszefoglalo jelentéseket, azok témakort érintd részeiben.

Véleményezi a jogszabalytervezeteket, sziikség esetén jogszabaly-modositasokat kezdeményez.

Képviseletet lat el a Févarosi [tél6tabla elétt, amennyiben a hataskéri vita birdsag elétti eldéntése sziikséges.

A fogyasztdk és vallalkozasok részérdl érkezd — az Fttv.-t érinté — megkeresésekre éllasfoglaldsnak nem mindsilé
tajékoztatasokat készit.

Folyamatosan figyelemmel kiséri az Fttv. alapjan eljaré6 hatésagok jogalkalmazési gyakorlatat, ideértve a
kapcsolodé birdsagi dontéseket is, amelyek tapasztalatairdl értesiti az érintett szervezeti egységeket, illetéleg a
feligyel6ségeket.

El6késziti a felligyel6ségek altal hozott, az Fttv. szerinti jogsértést megallapitd, dontések ellen benyujtott
jogorvoslati kérelmek elbiralasat.

Az Fttv. szerinti jogsértést megallapité lgyekben gondoskodik a masodfoku hatdsagi eljarasok soran hozott
kozigazgatasi dontések birdsagi fellilvizsgalata targyaban indult peres eljarasoknal az NFH, illetve féigazgatdja
képviseletérdl.

Folyamatosan vizsgdlja a - nem a Szolgaltatds-ellendrzési Féosztaly szakteriiletéhez tartozd, kdzszolgaltatast
nyujté — vallalkozasok éltal alkalmazott dltaldnos szerzédési feltételeket.

Az érintett fogyaszték jogai megoévasanak elbsegitése érdekében az dltaldnos szerzédési feltételek
érvénytelenségének, tisztességtelenségének megallapitasa végett birdsdg eltt inditott perben gondoskodik az
NFH, illetve a féigazgato képviseletérdl.

A vallalkozasok jogszabdlyba itk6z6, és a fogyasztok széles korét érintd vagy jelentés nagysagu hatranyt okozé
tevékenysége miatt indult perben gondoskodik az NFH, illetve féigazgatéja képviseletérdl.

2.2. Piacfelligyeleti Fosztaly

a)

<)

A féigazgatd-helyettes kdzvetlen felligyelete alatt miikodd, két osztalyra tagozoédé szervezeti egység, melyet a
féosztalyvezeté iranyit. Az osztalyokat a féosztalyvezeté-helyettes, illetve osztalyvezetd vezetik. A féosztalyvezetét
tavolléte, akadalyoztatdsa esetén a féosztélyvezet6-helyettes helyettesiti.

A Piacfellgyeleti Féosztdly szakmailag iranyitja a felligyeléségek piacfelligyeleti céli ellenérzéseit, a
tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat ellenérzését a non-food termékek vonatkozdsidban, Osszegzi az
ellenérzések tapasztalatait. Részt vesz az éves Ellendrzési és Vizsgalati Program 6sszeallitasaban.

Ellatja a RAPEX (Rapid Alert System for Non-Food Products) rendszer miikodtetésével és a nemzeti kapcsolattartoi
mindséggel 6sszefliggd feladatokat. Ennek keretében kiilonosen:

ca) Fogadja a RAPEX rendszerbe érkezé riasztasokat, azokat feltolti a KPIR-be, illetve tovabbitja a tarshatdsagok
felé.

cb) A nem egyértelmi esetek kapcsan a Hatdsagi és Jogi Féosztallyal szoros egyiittm(ikddésben hatdskori
vizsgalatot végez, és ennek alapjan osztalyozza a beérkezé riasztdsokat. A riasztds magyar nyelvre torténé
leforditasa utan felviszi a szikséges adatokat a belsé nyilvantartasba.

cc) Fogadja a a tarshatosagok altal kezdeményezett riasztasokat és reakciokat, és a szlikséges bejelentdlapok
angol nyelvd kitoltése utjan értesitést kiild a RAPEX rendszerbe.

cd) Kdzremkodik a RAPEX-rendszert érintd bizottsagi anyagok elkészitésében, véleményezésében.

ce) Kozremiikodik a feligyel6ségek és a tarshatédsagok RAPEX oktatasaban.

cf) Heti 6sszefoglalo tablazatokat készit a beérkezd riasztasokrol és tovabbitja azokat a felligyel6ségek, valamint
az érintett szervezeti egységek felé.

cg) Fogadja a feliigyelségek altal kiildott, RAPEX-et érinté pozitiv reakcidkat és azokat kitoltott KPIR riasztasi
dokumentumként kezeli.

ch) Elkésziti az NFH kezdeményezés(i riasztasi dokumentumokat.

Tovabbitja az Eurdpai Unid felé torténd jelentési kotelezettségnek megfelelen kitoltott egyéb bejelentdlapokat
(pl. biztonsagi zaradék).

2.2.1. MUszaki Osztaly

a)

A MUszaki Osztaly szakmailag irdnyitja a felligyel6ségek munkajat, és szlikség esetén szakmai tdmogatasként
részt vesz azok tevékenységében a miszaki termékek biztonsdgossaga és a fogyasztok vagyoni érdekeinek
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<)
d)
e)

védelmét biztositd kdvetelmények érvényre juttatasaban. A szakmai irdnyitas keretében a miszaki termékek
vonatkozasaban:

aa) Irdnyitja a termékbiztonsaggal kapcsolatos ellenérzéseket.

ab) Iranyitja az altalanos kereskedelmi miikodési feltételek teljesitésének ellenbrzését.

ac) Iranyitja a termékek jelolése, dokumentacioi, kellékei és okményai jogszabalyoknak valé megfeleléségének
ellenérzését.

ad) Irdnyitja a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat ellenérzését a termékek vonatkozésaban.

El6késziti az orszagos és tobb megyét érintd piacfelligyeleti ellenérzéseket. Ennek keretében:

ba) Elkésziti az ellendrzési és vizsgalati Utmutatot.

bb) Felkészitd értekezletet tart, melynek célja az ellen6rzés/vizsgalat részletes elméleti és gyakorlati szakmai
ismertetése, a jelentések rendjének meghatérozasa.

Elemzi a felligyel6ségekben készitett jelentéseket és 6sszedllitja az NFH ellendrzési 6sszefoglald jelentését.
Szilikség esetén szakmai segitséget nyujt a felligyel6ségeknek a kifogasolt termékek értékelésében.

EIméleti és gyakorlati oktatdsokat tart a felligyel6k szamara a termékkorokre vonatkozé miiszaki elSirdsokrol, azok
véltozasairol.

Szakmai irdnymutatdst ad a felligyeléségek panasz Ugyintézési tevékenységéhez, folyamatos szakmai
konzultaciot biztosit a feliigyel6ségeknek.

Intézkedést kezdeményez a felligyel6ségeknél, az intézkedésre jogosult tarshatésagoknal, amennyiben
veszélyes termék forgalmazasarol szerez tudomast.

Iranyitja a vdmaruk ellenérzésével kapcsolatos tevékenységet.

Szakmai kapcsolatot tart fenn a tarshatdsdgokkal, a kijelolt tanusitd és vizsgald intézetekkel, szakmai
szervezetekkel.

Szakmai ismeretei alapjan javaslatot tesz és 6sszedllitja a piacfeliigyelet Ellenérzési és Vizsgalati Programjat,
valamint javaslatot tesz a soron kivdli ellenérzésekre.

Szakmailag koordindlja a mintavételt.

Elkésziti a laboratdriumi vizsgalatok alapjan nem megfelel termékek értékelését, kockdzatelemzését.
Szakvéleményt készit.

A szakmai irdnyitds keretében kezdeményezi a termékek forgalmazasanak korldtozasahoz sziikséges eljdrasokat a
felligyel6ségeknél.

Figyelemmel kiséri a veszélyes termékekkel kapcsolatos intézkedéseket, és elkésziti a kozleményeket.

Kezeli a KPIR rendszert, és a rendszerrel kapcsolatos szakmai informéciékat megkaildi a felligyel6ségeknek, és az
egylttmiikodo szervezeti egységeknek (pl. Laboratériumok, Stratégiai Kabinet).

Termékismertetéket és fogyasztdi tdjékoztatd anyagokat készit, mindségi kifogassal kapcsolatos vizsgalatokat
végez a szakmai kapacitas fliggvényében, hatdsagi megkeresésre szakértdi tevékenységet végez.

Részt vesz a teriiletét érintd jogszabdlytervezetek és modositasok véleményezésében.

Figyelemmel kiséri az Eurépai Unié azon aktualis informacidit, szakmai allasfoglalasait, eseményeit, amelyek a
MUszaki Osztaly feladatkorét érintik, és szikség esetén tdjékoztatja azokrdl a féigazgatd-helyettest, a
feliigyel6ségeket és az NFH szakmai szervezeti egységeit.

Tajékoztatast nyujt az NFH-hoz, a feladatkdrébe tartozo szolgdltatési teriiletet érinté témakaorben érkez6 - attételt
nem igénylé - fogyasztdi, illetve véllalkozéi megkeresések esetén.

Szoros kapcsolatot és szakmai egyeztetést tart fenn a Hatdsagi és Jogi Fosztallyal, a Mechanikai és Villamos
Laboratériummal, és az Elelmiszer és Vegyipari Laboratériummal.

Kapcsolatot tart a felligyel6ségekkel és tdmogatja a felligyel6ségek piacfelligyeleti munkajat.

Kozrem(kodik a piacfelligyelettel kapcsolatos szakmai targyd nemzetkdzi megkeresések teljesitéséhez
szlikséges szakmai anyag Osszeallitasaban.

Részt vesz a kdzbsségi szakmai munkabizottsagokban, és az (ilések témajardl, napirendjérdl és idépontjardl a
meghivé megkuldésével a Stratégiai Kabinetet illetve az Ulésen elhangzottakrodl és a tapasztalatokrol az uti
jelentés és az tléshez kapcsolodd dokumentumok megkiildésével a féigazgatd-helyettest, a Stratégiai Kabinetet
tajékoztatja.

2.2.2. Kdnnydipari és Vegyipari Osztaly

a)

A Konnydipari és Vegyipari Osztaly szakmailag iranyitja a felligyeléségek munkajat, és sziikség esetén szakmai
tdmogatasként részt vesz azok tevékenységében a kdnnydipari és vegyipari termékek biztonsdgosséga és a
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fogyasztok vagyoni érdekeinek védelmét biztositd kovetelmények érvényre juttatasaban. A szakmai irdnyitas
keretében a konnydipari és a vegyipari termékek tekintetében:

aa) Irdnyitja a termékbiztonsaggal kapcsolatos ellenérzéseket.

ab) Irdnyitja az 4ltalanos kereskedelmi mikodési feltételek teljesitésének ellenbrzését.

ac) Irdnyitja a termékek jeldlése, dokumentacioi, kellékei és okmanyai jogszabalyoknak valé megfeleléségének
ellendrzését.

ad) Irdnyitja a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat ellenérzését a termékek vonatkozasaban.

El6késziti az orszagos és tobb megyét érint6 piacfelligyeleti ellenérzéseket. Ennek keretében:

ba) Elkésziti az ellendrzési és vizsgalati Utmutatot.

bb) Felkészité értekezletet tart, melynek célja az ellendrzés/vizsgdlat részletes elméleti és gyakorlati szakmai
ismertetése, a jelentések rendjének meghatarozasa.

Elemzi a felligyel6ségekben készitett jelentéseket és Osszeallitja az NFH ellendrzési 6sszefoglald jelentését.
Szikség esetén szakmai segitséget nyujt a felligyeléségeknek a kifogasolt termékek értékelésében.

EIméleti és gyakorlati oktatdsokat tart a felligyel6k szamara a termékkorokre vonatkozé miiszaki elirdsokrol, azok
véltozasairdl.

Szakmai irdnymutatdst ad a felligyeléségek panasz Ugyintézési tevékenységéhez, folyamatos szakmai
konzultaciot biztosit a feliigyel6ségeknek.

Intézkedést kezdeményez a felligyel6ségeknél, az intézkedésre jogosult tarshatésagoknal, amennyiben
veszélyes termék forgalmazdasardl szerez tudomast.

Iranyitja a vdmaruk ellenérzésével kapcsolatos tevékenységet.

Szakmai kapcsolatot tart fenn a tarshatésdgokkal, a kijelolt tanusitd és vizsgald intézetekkel, szakmai
szervezetekkel.

Szakmai ismeretei alapjan javaslatot tesz a piacfelligyelet Ellenérzési és Vizsgalati Programja vonatkozéasaban,
valamint javaslatot tesz a soron kiviili ellenérzésekre.

Szakmailag koordindlja a mintavételt.

Elkésziti a laboratdriumi vizsgalatok alapjan nem megfelel termékek értékelését, kockdzatelemzését
Szakvéleményt készit.

A szakmai irdnyitas keretében kezdeményezi a termékek forgalmazasanak korlatozasahoz sziikséges eljarasokat a
felligyel6ségeknél.

Figyelemmel kiséri a veszélyes termékekkel kapcsolatos intézkedéseket, és megjelenteti a kozleményeket.
Kezeli a KPIR rendszert, és a rendszerrel kapcsolatos szakmai informacidkat megkuldi a felligyeléségek, és az
egylttmiikodd szervezeti egységeknek (pl. Laboratériumok, Stratégiai Kabinet).

Termékismertetéket és fogyasztdi tdjékoztatd anyagokat készit, mindségi kifogassal kapcsolatos vizsgalatokat
végez a szakmai kapacitas flilggvényében, hatésagi megkeresésre szakértdi tevékenységet végez.

Részt vesz a teriiletét érintd jogszabdlytervezetek és mddositasok véleményezésében.

Figyelemmel kiséri az Eurépai Uni6 azon aktualis informacidit, szakmai allasfoglalasait, eseményeit, amelyek a
Koénnydipari és Vegyipari Osztaly feladatkorét érintik, és szlikség esetén tdjékoztatja azokrdl a féigazgatod-
helyettest, a felligyel6ségeket és az NFH szakmai szervezeti egységeit.

Tajékoztatast nyujt az NFH-hoz, a feladatkorébe tartozo szolgaltatasi terliletet érintd témakaorben érkez6 - attételt
nem igénylé - fogyasztdi, illetve vallalkozéi megkeresések esetén.

Szoros kapcsolatot és szakmai egyeztetést tart fenn a Hatésagi és Jogi Féosztallyal, a Mechanikai és Villamos
Laboratériummal, és az Elelmiszer és Vegyipari Laboratériummal.

Szoros kapcsolatot és szakmai egyeztetést tart fenn a Stratégiai Kabinettel. Ennek keretében:

va) Kapcsolatot tart a felligyel6ségekkel és tdmogatja a felligyel6ségek piacfeliigyeleti munkat.

vb) Kozremuikodik a piacfelligyelettel kapcsolatos szakmai targyd nemzetkozi megkeresések teljesitéséhez
szlikséges szakmai anyag Osszeallitasaban.

vc) Részt vesz a kozdsségi szakmai munkabizottsagokban, és az tilések témajarol, napirendjérdl és idépontjarol a
meghivé megkildésével a Stratégiai Kabinetet illetve az Ulésen elhangzottakrol és a tapasztalatokrol az uti
jelentés és az iléshez kapcsolodd dokumentumok megkiildésével a féigazgato-helyettest, a Stratégiai Kabinetet
is tdjékoztatja.
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2.3. Szolgdltatés-ellen6rzési Féosztaly

a)

A Szolgdltatas-ellenérzési Féosztaly a féigazgato-helyettes kozvetlen felligyelete alatt miikodo, két osztalyra
tagozodo szervezeti egység, melyet a féosztalyvezet6 iranyit. Az osztalyokat a féosztaly vezet6-helyettes, illetve
osztalyvezet6 vezetik. A féosztalyvezetbt tavolléte, akadalyoztatasa esetén a féosztalyvezets-helyettes helyettesiti.
A Szolgaltatas-ellenérzési Féosztaly szakmailag iranyitja a felligyel6ségek fogyasztovédelmi célu ellenérzéseit,
0sszegzi az ellendrzések tapasztalatait. Javaslatot tesz az Igazgatasi és Szervezési Féosztaly felé az éves Ellendrzési
és Vizsgalati Programmal kapcsolatban.

2.3.1. Fogyasztévédelmi Osztaly

a)

Irdnyitja a felligyel6ségek szakmai munkajat a fogyasztok vagyoni érdekeinek védelmét biztosité kovetelmények
érvényre juttatdsdban. A szakmai irdnyitas keretében:

aa) Irdnyitja a szolgaltatdsok ellenérzését (tavollévok kozott kotott szerzédések és az azok alapjan nyujtott
szolgaltatasok, kiilonos tekintettel az elektronikus kereskedelemre; elektronikus hirkozlési szolgaltatasok;
gazdasdgi reklamtevékenység; utazasi és utazast kozvetitd szerz6dések és azok alapjan nyujtott szolgaltatasok;
Gzleten kiviili szerz6dések és azok alapjan nyujtott szolgaltatasok; az ingatlanok idében megosztott hasznalati
joganak megszerzésére irdnyuld szerz6dések és azok alapjan nyujtott szolgaltatasok; idegenforgalmi szolgaltatasok;
tovébba egyéb - a Kdzszolgaltatas-ellendrzési Osztaly feladatkorébe nem tartozo - szolgéltatdsok).

ab) Irdnyitja az 4ltalanos kereskedelmi mikodési feltételek ellenérzését.

ac) Irdnyitja a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatok ellenérzését a szolgdltatdsok és egyes termékek
vonatkozasaban.

ad) Irdnyitja az élelmiszerek jelolésével kapcsolatos megtévesztd kereskedelmi gyakorlatok ellendrzését.
El6késziti az orszagos és tobb megyét érintd fogyasztdvédelmi ellendrzéseket. Ennek keretében:

ba) Elkésziti az ellenérzési itmutatot.

bb) Felkészitd értekezletet tart, melynek célja az ellendrzés részletes elméleti és gyakorlati szakmai ismertetése,
a jelentések rendjének meghatérozasa.

Elemzi a felligyel6ségek dltal készitett jelentéseket és 6sszedllitja az NFH ellen6rzési 6sszefoglalé jelentését.
Szikség esetén szakmai segitséget nyujt a felugyel6ségeknek a kifogasolt termékek/szolgéltatasok
értékelésében.

EIméleti és gyakorlati oktatasokat tart a felligyel6k szamara a szolgaltatasokra, és egyes termékekre vonatkozd
eldirdsokrol, azok valtozasairol.

Szakmai iranymutatast ad a fellgyel6ségek panasz Ugyintézési tevékenységéhez, folyamatos szakmai
konzultaciot biztosit a felligyel6ségeknek.

Intézkedést kezdeményez a felligyel6ségeknél, amennyiben a Fogyasztévédelmi Osztaly szakterlileteit érint6, az
NFH hatédskorébe tartozé jogsértésrdl szerez tudomast.

Szakmai kapcsolatot tart fenn a tarshatdsagokkal, szakmai szervezetekkel.

Szakmai ismeretei alapjan javaslatot tesz az éves Ellenérzési és Vizsgalati Program vonatkozaséban, valamint
javaslatot tesz a soron kiviili ellenérzésekre.

Részt vesz a hazai szakmai munkabizottsagokban.

Figyelemmel kiséri az Eurépai Uni6 azon aktualis informacidit, szakmai allasfoglalasait, eseményeit, amelyek a
Fogyasztévédelmi Osztély feladatkorét érintik, és sziikség esetén tajékoztatja azokrél a féigazgato-helyettest, a
felligyel6ségeket és az NFH szakmai szervezeti egységeit.

Fogyasztoéi/véllalkozoi tajékoztatdé anyagokat készit a feladatkorébe tartozo szolgéltatasi teriiletet érintd
témakadrben.

Tajékoztatast nyujt az NFH-hoz, a feladatkorébe tartozod szolgaltatasi terliletet érinté témakorben érkez6 - attételt
nem igénylé - fogyasztdi, illetve véllalkozéi megkeresések esetén.

Részt vesz a terliletét érintd jogszabdlytervezetek és modositasok véleményezésében.

Szoros kapcsolatot és szakmai egyeztetést tart fenn a Hatdsagi és Jogi Féosztéllyal.

Szoros kapcsolatot és szakmai egyeztetést tart fenn a Stratégiai Kabinettel. Ennek keretében:

pa) A Stratégiai Kabinettel szorosan egyuttmd(kodve kozremiikddik a 2006/2004/EK rendelet (CPC rendelet)
végrehajtasaval 6sszefliggd, szakteriletét érinté szakmai feladatok (igy kiilondsen CPC Sweep Day el6készitése
és lefolytatasa, szakmai targyu megkeresések teljesitéséhez sziikséges szakmai munkaanyag 6sszedllitasa,
segitségnyujtas hatdron atnyulod, tdjékoztatdst kéré megkeresések intézéséhez, részvétel szakmai targyu
projektekben és workshopokon stb.) ellatadsaban.
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pb) A Stratégiai Kabinettel szorosan egylttmikodve kozremikodik az ICPEN végrehajtasaval 6sszefliggd,
szakterlletét érinté szakmai feladatok (igy kilonosen ICPEN Sweep Day el6készitése és lefolytatasa, szakmai
targyu megkeresések teljesitéséhez szlikséges szakmai munkaanyag Osszedllitdsa, részvétel szakmai targyu
projektekben és workshopokon stb.) ellatasaban.

pc) A Stratégiai Kabinettel szorosan egytittmUkodve kozrem(ikddik a CPC és ICPEN melletti egyéb — szakteriiletét
érinté — szakmai targyu nemzetkozi megkeresések teljesitéséhez szlikséges szakmai anyagok dsszeallitadsaban.
pd) Onkéntes alapon részt vesz a kdzdsségi szakmai projektekben, és az (ilések témajardl, napirendjérsl és
idépontjarél a meghivé megkildésével a Stratégiai Kabinetet, illetve az (lésen elhangzottakrdl és a
tapasztalatokrdl az uti jelentés és az tiléshez kapcsolodd dokumentumok megkildésével a féigazgatd-helyettest,
a Stratégiai Kabinetet is tajékoztatja.

2.3.2. Kdzszolgéltatas-ellendrzési Osztaly

a)

<)

9)
h)

Irdnyitja a feliigyel6ségek szakmai munkajat a fogyasztok vagyoni érdekeinek védelmét biztositd kdvetelmények
érvényre juttatasdban. A szakmai iranyitds keretében:

aa) Irdnyitja a kozszolgaltatasok, koziizemi és kdzlizemi jellegli szolgaltatasok, igy foldgaz, villamos energia,
kdzmdves ivovizellatas és szennyvizelvezetés, tdvhészolgaltatas, hulladékszallitas és -kezelés, tomegkozlekedés,
parkolds (a tovédbbiakban egyiitt: szakteriletek) ellenérzését.

ab) Irdnyitja és részt vesz a szakteriiletek tekintetében a vonatkozo jogszabalyok megtartasanak ellenérzésében,
valamint az ezen teriiletekkel kapcsolatos fogyasztoéi panaszok jogszabaly szerinti Gigyintézésében.

ac) Irdnyitja a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatok ellen6rzését a kdzszolgaltatdsok vonatkozasaban.
El6késziti az orszagos és tobb megyét érintd fogyasztdvédelmi ellendrzéseket. Ennek keretében:

ba) Elkésziti az ellenérzési itmutatot.

bb) Felkészit6 értekezletet tart, melynek célja az ellen6rzés részletes elméleti és gyakorlati szakmai ismertetése, a
jelentések rendjének meghatarozasa.

Elemzi a felligyel6ségek altal készitett jelentéseket és dsszeallitja az NFH ellendrzési 6sszefoglalo jelentését.

A szakterlletet érintéen elldtja a szolgéltatok dltal alkalmazott ltaldnos szerz6dési feltételek és tizletszabalyzatok
vizsgélatat és véleményezését, javaslatot tesz az érintett hatésagoknak és szolgdltatoknak az lizletszabalyzatok és
dltaldnos szerzédési feltételek modositdsara, indokolt esetben javaslatot tesz a Hatéségi és Jogi Féosztalynak
kozérdekd kereset inditasara.

A szakteriletet érintéen elldtja a minisztérium, illetve tarshatésagok altal megkiildott jogszabalytervezetek és
maddositasok, valamint hatdrozatok, szakmai anyagok véleményezését a jogszabélyokban és egylittm(ikodési
megallapodasokban foglaltaknak megfelel6en, sziikség esetén modositasi javaslatot tesz.

Szlikség esetén szakmai segitséget nyujt a felligyeléségeknek a kifogasolt szolgaltatasok értékelésében.
EIméleti oktatasokat tart a felligyel6k szamara a szakterlletre vonatkozd el6irasokrodl, azok valtozasairdl.
Szakmai irdnymutatdst ad a felligyeléségek panasz Ugyintézési tevékenységéhez, folyamatos szakmai
konzultaciot biztosit a felligyel6ségeknek.

Intézkedést kezdeményez a felligyel6ségeknél, amennyiben a Kézszolgéltatas-ellenérzési Osztély szakterileteit
érint6, az NFH hataskorébe tartozoé jogsértésrél szerez tudomast.

Kapcsolatot tart a szakteriiletekhez tartozé szakhatdsagok és tarsadalmi szervezetek munkatarsaival.

A szaktertiileteket érintéen javaslatot tesz és kozrem(ikodik az Ellen6rzési és Vizsgalati Program dsszedllitdsaban,
valamint javaslatot tesz a soron kiviili ellenérzésekre.

Figyelemmel kiséri az Eurépai Unié azon aktudlis informacidit, szakmai allasfoglalasait, eseményeit, amelyek a
Kozszolgéltatas-ellenérzési  Osztdly feladatkorét érintik, és szikség esetén tdjékoztatja azokrol a
féigazgatd-helyettest, a felligyeléségeket és az NFH szakmai szervezeti egységeit.

Fogyasztéi tdjékoztatd anyagokat készit a feladatkorébe tartozo szolgaltatasi tertiletet érinté témakaorben.
Tajékoztatast nyujt az NFH-hoz, a feladatkorébe tartozo szolgaltatasi terliletet érinté témakorben érkez6 - attételt
nem igénylé — fogyasztdi, illetve vallalkozéi megkeresések esetén.

Szoros kapcsolatot és szakmai egyeztetést tart fenn a Hatdsagi és Jogi Féosztéllyal, valamint a Stratégiai
Kabinettel. Ennek keretében:

0a) A Stratégiai Kabinettel szorosan egyiittmuikddve kozrem(ikddik a CPC és ICPEN melletti egyéb - szakteriletét
érinté - szakmai targyu nemzetkozi megkeresések teljesitéséhez sziikséges szakmai anyag 6sszeallitasaban.

ob) Onkéntes alapon részt vesz a kdzosségi szakmai projektekben, és az Glések témajarol, napirendjérdl és
idépontjarél a meghivé megkiildésével a Stratégiai Kabinetet, illetve az Ulésen elhangzottakrdl és a
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tapasztalatokrol az uti jelentés és az (iléshez kapcsolodd dokumentumok megkiildésével a féigazgato-helyettest,
a Stratégiai Kabinetet is tajékoztatja.

2.4. Elelmiszer és Vegyipari Laboratérium

Az Elelmiszer és Vegyipari Laboratérium — osztalyként funkcionalé - a féigazgaté-helyettes feliigyelete alatt, az

osztalyvezetd (laboratérium-vezetd) irdnyitasaval miikédé szervezeti egység. Az Elelmiszer és Vegyipari Laboratérium

részletes tevékenységét, vizsgalatait és munkajanak szabdlyozasat a Minéségiranyitasi Kézikonyv tartalmazza.

a) AzElelmiszer és Vegyipari Laboratérium elvégzi a piacfeliigyeleti és fogyasztévédelmi ellenérzésekhez sziikséges
laboratoériumi vizsgélatokat az NFH illetékes egységeivel és a felligyel6ségekkel torténd eldézetes egyeztetés
szerint.

b) Feladata élelmiszeripari-, vendéglato ipari-, dohanyipari-, kozmetikai-, haztartasi-, vegyipari termékek, festékek és
lakkok, gyermekjatékszerek, gyermekapolasi cikkek és muanyag termékek, fabol késziilt termékek, textilipari
termékek, haztartasi eszkozok, bérrel érintkezé anyagok és egyéb termeékek vizsgalata.

c) A vizsgalati eredményekrdl vizsgalati jegyz6kdnyvet bocsat ki, sziikség esetén a vizsgalati eredményeket
véleményezi.

d) Termék-6sszehasonlito vizsgalatokat végez.

e) Mindségi kifogdssal kapcsolatos vizsgalatokat végez a szakmai kapacitas fliggvényében.

f)  Szabad kapacitasanak fliggvényében kiilsé megbizasra vizsgalatokat végez és szakért6i véleményt ad.

g) Azadatbazisban nyilvantartandé adatokat a KPIR rendszerbe juttatja.

h) Elvégzi a dohanyipari termékek nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat.

i) Jogszabalyi kijelolés alapjan monitoring rendszerben vizsgdlja az egyes festékipari termékek illékony
komponenseinek meghatarozasat.

j)  Fenntartja és fejleszti a mindségiranyitasi rendszerét.

k) A tevékenységi koréhez tartozd témdkban szakmai anyagot készit a szakmai rendezvényekre, kidllitasokra,
konferenciakra, valamint a fogyasztok tajékoztatasa céljabol.

I)  Kulso felkérésre, vezet6i jovahagyas alapjan szakmai anyagot készit.

m) Részt vesz az NFH jogszabdlytervezeteket, jogszabaly-modositasokat véleményezé tevékenységében, sziikség
esetén jogszabaly-modositast kezdeményez.

n) Szakmai kapcsolatot tart fenn a tarshatésagokkal, a kijelolt tanusité és vizsgdlo intézetekkel, szakmai
szervezetekkel.

o) KozremUkodik a felligyeléségek munkatdarsainak szakmai tovabbképzésében.

p) Hatosagi megkeresésre szakértdi tevékenységet végez.

q) Elvégzi a hazai és a kilfoldi tarshatdsagokkal kotott egylittmiikodési megallapodasokban meghatarozott
feladatokat.

r) Kijelolés alapjan részt vesz az Eurépai Unié szakmai munkacsoportjainak {lésein és elvégzi az ott kapott
feladatokat.

s) Elldtja az EU Bizottsagtdl érkezd, tagallamra haruld feladatokat, felsé vezetéi jovahagyast kovetéen kozos
projektekben vesz részt és felkérésre véleményezi a kiildott szabvanyokat, jogszabaly-tervezeteket, és egyéb
szakmai anyagokat.

t) Részt vesz aziskolai és az iskolan kivili oktatasokban.

u) Az Elelmiszer és Vegyipari Laboratérium &ltal kezdeményezett vizsgalatok esetében elkésziti a vizsgalati
Utmutatot, valamint a vizsgalati eredményekrdl 6sszefoglalé anyagot és jelentést készit.

v) A Piacfelligyeleti Féosztélyaval szorosan egylittm(kodve kdzremiikodik a RAPEX rendszer végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok ellatasaban.

w) Részt vesz az éves Ellen6rzési és Vizsgélati Program 6sszeallitadsaban.

2.5. Mechanikai és Villamos Laboratérium

A Mechanikai és Villamos Laboratérium —- osztalyként funkcionalé - a féigazgatd-helyettes feliigyelete alatt, az

osztalyvezetd (laboratérium-vezetd) irdnyitdsaval mikodd szervezeti egység. A Mechanikai és Villamos Laboratérium

részletes tevékenységét, vizsgdlatait és munkajanak szabdlyozasat a Minéségiranyitasi Kézikdnyv tartalmazza.

a) A Mechanikai és Villamos Laboratoérium elvégzi a piacfelligyeleti és fogyasztovédelmi ellen6rzésekhez sziikséges
laboratoériumi vizsgalatokat az NFH illetékes szervezeti egységeivel torténé elézetes egyeztetés szerint.
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s)

Feladata hdztartdsi villamos késziilékek, audio, vided és hasonld elektronikus készilékek, villamos motoros
kéziszerszamok, lampatestek, jatékok, gyermekdpoldsi cikkek, szerelvények és egyéb termékek vizsgdlata.
A vizsgalati eredményekrdl vizsgalati jegyzékonyvet bocsat ki, a vizsgalati eredményeket véleményezi.

Termék 6sszehasonlitéd vizsgdlatokat végez.

Minéségi kifogassal kapcsolatos vizsgalatokat végez a szakmai kapacitas fliggvényében.

Szabad kapacitdsanak fliggvényében kiils6 megbizasra vizsgalatokat végez és szakért6i véleményt ad.

Az adatbazisban nyilvantartandd adatokat a KPIR rendszerbe juttatja.

Fenntartja és fejleszti a minéségiranyitasi rendszerét.

A tevékenységi koréhez tartozé témakban szakmai anyagot készit a szakmai rendezvényekre, kidllitasokra,
konferencidkra, valamint a fogyasztok tdjékoztatasa céljabol.

Kulsé felkérésre, vezetdi jovahagyas alapjan szakmai anyagot készit.

Részt vesz az NFH jogszabalytervezeteket, jogszabaly-mddositasokat véleményezé tevékenységében, sziikség
esetén jogszabaly-mddositast kezdeményez.

Szakmai kapcsolatot tart fenn a tarshatésdgokkal, a kijelolt tanusitd és vizsgald intézetekkel, szakmai
szervezetekkel.

Kozremikodik a felligyel6ségek munkatérsainak szakmai tovabbképzésében.

Hatdsagi megkeresésre szakértéi tevékenységet végez.

Elvégzi a hazai és a kiilfoldi tarshatésagokkal kotott egylttmiikodési megallapodasokban meghatérozott
feladatokat.

Ellatja az Eurdpai Unid Bizottsagatol érkezé, tagédllamra hérulé feladatokat, felsé vezetdi jévahagyast kovetden
kozos projektekben vesz részt és felkérésre véleményezi a kiildott szabvanyokat, jogszabaly-tervezeteket, és
egyéb szakmai anyagokat.

Részt vesz az iskolai és az iskoldn kiviili oktatasokban.

A Mechanikai és Villamos Laboratérium altal kezdeményezett vizsgalatok esetében elkésziti a vizsgalati
Utmutatot, valamint a vizsgalati eredményekrél 6sszefoglalé anyagot és jelentést készit.

A Piacfelligyeleti Féosztallyal szorosan egylittm(ikodve koézremikddik a RAPEX rendszer végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok ellatasaban.

Részt vesz az éves Ellendrzési és Vizsgalati Program dsszeallitdsaban.

Il. AZ NFH SZERVEZETI EGYSEGEINEK ENGEDELYEZETT LETSZAMA

Féigazgato 1
Féigazgato-helyettes 1
Szervezeti egység Létszam (f6)

Féigazgatoi Titkarsag y/
Igazgatasi és Szervezési Féosztaly 15
Gazdasagi Féosztaly 11
Stratégiai Kabinet 14
Eurépai Fogyasztéi Kdzpont 5

Hatdsagi és Jogi Féosztaly 23
Piacfeliigyeleti Féosztaly 17
Szolgaltatas-ellendrzési Féosztaly 17
Elelmiszer és Vegyipari Laboratérium 15

Mechanikai és Villamos Laboratérium 8

”
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A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye az utazasszervezod és -kozvetito tevékenységrol szél6
213/1996. (XII. 23.) Korm. rendelet 12. §-anak (2) bekezdése alapjan

a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal altal 2012. marcius 1. és 2012. marcius 31. kozott
nyilvantartasba vett, illetve torolt utazasi vallalkozok jegyzékérol

2012. marcius 1. és marcius 31. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal altal engedélyezett
és nyilvantartasaba bejegyzett utazasi vallalkozasok

Atlantisz Travel Kft.

3100 Sakgotarjan, Rakoczi ut 12.
tel.: +36-32/310-030

fax: +36-32/310-030

eng.szam: U-001344
Bejegyezve: 2012. 03. 06.

Avisol Hungary Idegenforgalmi és Kereskedelmi kft.
1144 Budapest, Fiiredi u. 15/B 9. em. 229.

tel.: +36-1/781-0579

fax: +36-1/781-0579

eng.szdm: U-001347

Bejegyezve: 2012. 03. 19.

Best Hotel Service Idegenforgalmi és Szolgaltato Kft.
1056 Budapest, Belgrad rakpart 17. fsz. 1/A

tel.: +36-30/384-1978

fax: +36-1/483-1685

eng.szam: U-001345

Bejegyezve: 2012. 03. 09.

Danubius Travel Kft.

2142 Nagytarcsa, Szent Laszl6 u. 18/C
tel.: +36-30/835-6711

fax: +36-28/546-208

eng.szam: U-001353

Bejegyezve: 2012. 03. 27.

Explorer World Travel Kft.
1112 Budapest, Vadon utca 21.
tel.: +36-1/354-0658

fax: +36-1/279-0253

eng.szam: 001350

Bejegyezve: 2012. 03. 26.

Go Solutions Group Kft.

1054 Budapest, Kdlman Imre u. 1.
tel.: +36-1/474-8200

fax: +36-1/474-8200

eng.szam: U-001349

Valtozas bejegyzés: 2012. 03. 26.
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Liberated Smile CO Kft.

1153 Budapest, Bocskai u. 180.
tel.: +36-1/306-0479

fax: -

eng.szam: U-001348
Bejegyezve: 2012. 03. 22.

Moonlight Travel Kft.
2600 VAc, Hattyu u. 24.
tel.: +36-1/381-1283

fax: +36-1/381-1283
eng.szdm: U-001346
Bejegyezve: 2012. 03. 19.

Prémium Utazasok Kft.

1156 Budapest, Sarfti u. 13. 2. em. 8.
tel.: +36-70/977-7970

fax: -

eng.szam: U-001343

Bejegyezve: 2012.03.01.

SipiTours Holiday 2011. Utazasszervezo Kft.
3700 Kazincbarcika, Egressy ut 22.

tel.: +36-48/311-044

fax: +36-48/311-044

eng.szam: U-001354

Viéltozas bejegyzés: 2012. 03. 28.

Star-Guide Kft.

8445 Csehbanya, Ujtelep u. 41.
tel.: +36-88/500-038

fax: +36-88/500-039
eng.szdm: U-001351
Bejegyezve: 2012. 03. 26.

VTravel Utazasi Kft.

1193 Budapest, Szigligeti u. 6. 1. em. 2.
tel.: +36-30/724-6402

fax: -

eng.szam: U-001352

Bejegyezve: 2012. 03. 26.

2012. marcius 1. és marcius 31. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasaba
az utazasi vallalkoz6 tevékenységének utazaskozvetitdire torténé moédositas bejegyzése

Bridge-Tours Idegenforgalmi és Utaztatasi Szolgaltato Kft.
1074 budapest, Dob utca 33.

tel.: +36-1/267-8829, +36-1/342-9315

fax: +36-1/341-6046

eng.szam: R00127/1992/1999

Valtozas bejegyzés:: 2012. 02. 29.
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2012. marcius 1. és marcius 31. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasaba
az utazasi vallalkozo tevékenységének utazasszervezoire, utazaskozvetitoire torténé modositas bejegyzése

2012. marcius 1. és marcius 31. k6z6tt a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasabol
kérelemre torolt engedélyek

MFY Events Kft.

1113 Budapest, Bartdk Béla ut 96. 2. em. 20.
tel.: +36-1/386-8542

fax: +36-1/209-1182

eng.szam: U-001165

Tordlve: 2012.03.12

Motocraft 21 Bt.

2030 Erd, Selmeci u. 4/A
tel.: +36-23/360-596
fax: +36-23/360-569
eng.szam: 001268
Torolve: 2012. 03. 05.

Triplanet Utazasi Szolgaltaté Kft.
1027 Budapest, Bem rakpart 32.
tel.: +36-1/783-9936

fax: +36-1/783-9936

eng.szam: U-000842

Torolve: 2012. 03. 28.

Utazas Outlet Szolgaltato Kft.
2051 Biatorbagy, Szabadséag ut 48.
tel.: +36-23/310-768

fax: +36-23/310-768

eng.szdm: U-000969

Tordlve: 2012. 03. 22.

Yton Internet Travel Utazasi és Informatikai Kft.
1027 Budapest, Bem rakpart 32.

tel.: +36-1/785-6178

fax: +36-1/785-6178

eng.szam: U-000841

Toroélve: 2012. 03. 28.

2012. marcius 1. és marcius 31. koz6tt a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasabol
- jogszabalysértés miatt - jogerdssé valt, hivatalbol torolt engedély:

Intersun Hotels Kft. a cégkivonat alapjan Jovan Export Kft.
1064 Budapest, Podmaniczky u. 57.1l. em. 14.

tel.: +36-1/238-7407

fax: +36-1/238-7511

eng. szam: 000983

Tordlve: 2012. 02.21.

Joger6re emelkedett: 2012. 03.13.
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Intersun Hotels Kft. a cégkivonat alapjan Express Jovan Kft.
1064 Budapest, Podmaniczky u. 57.1l. em. 14.

tel.: +36-1/238-7407

fax: +36-1/238-7511

eng.szam: 001012

Tordlve: 2012.02.21.

Joger6re emelkedett: 2012. 03.13.

First Class Utazas Idegenforgalmi, Szolgaltato és Ingatlanfejleszto Kft.
1054 Budapest, Ferenciek tere 4.

tel.: +36-1/318-2200

fax: +36-1/317-7694

eng.szam: 001167

Tordlve: 2012.01. 26.

Joger6re emelkedett: 2012. 02. 29.

2012. marcius 1. és marcius 31. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasabol
jogerére emelkedett, hivatalbol torolt és a tevékenység folytatasatol 1 évre eltiltott engedélyek:

Walter Travel Touroperator Kft.
5000 Szolnok, Sitté ut 4.

tel.: +36-56/513-363

fax: +36-56/513-364

eng.szam: 001085

Véltozas bejegyzés: 2011.11.30.
Jogerére emelkedett: 2012.12.23.

A Magyar Hegesztomindsito Testiilet és a Magyar Hegesztéstechnikai
és Anyagvizsgalati Egyesiilés 15/2012 k6zleménye
a mindsitett mliianyaghegeszt6k mindsitési rendszerérdl és az elméleti tesztkérdésekrol

A Magyar Hegesztémindsité Testlilet és a Magyar Hegesztéstechnikai és Anyagvizsgdlati Egyesilés szakértdi

A Magyar Hegesztémindsit6 Testlilet és a Magyar Hegesztéstechnikai és Anyagvizsgalati Egyesulés vizsgabiztosai
2012. junius 1. utdn mar a megujitott kdvetelmények szerint végzik a megbizasukat.

A megujitott kdvetelmények a Magyar Hegesztéstechnikai és Anyagvizsgélati Egyesiilésnél 1148 Budapest, Fogarasi
Ut 10-14. beszerezhetdk. Bévebb informdciok a www.mhte.hu honlapon elérheték. Az alkalmazas részletkérdéseirdl
informaciét Papp Laszloné ad a (06-1) 467-28 11 telefonszamon.
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lll. FOGLALKOZTATASPOLITIKA, MUNKAUGY
JOGSZABALYOK 2012. évi Az elvart béremelés végrehajtasaval és a foglalkoztatassal

XXI. torvény 0sszefliggé egyes torvények modositasarol ... 1864

69/2012.(IV.6.)
Korm. rendelet

A munkabérek nettd értékének megdrzéséhez nyujthatd
tamogatasrél, valamint a munkabérek netté értékének
megObrzéséhez szilkséges munkabéremelés 2012. évi elvart
mértékérdl és a béren kiviili juttatas ennek keretében fi-
gyelembe veheté mértékérdl szolé kormanyrendelet mé-
dositasarol

1871

KOZJOGI SZERVEZETSZABALYOZO
ESZKOZ

1062/2012. (Ill. 14.)
Korm. hatarozat

4/2012. (lll. 22.)
ONYF utasitas

A TAMOP 5.2.1-11/1 kiemelt projekt Tarsadalmi Megujulas
Operativ Program 2009-2010. évi akciotervében torténé
nevesitésérd|

A Kozponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai lgazgato-
sag Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol szolé 7/2011.
(V. 13.) ONYF utasitas és a Nyugdijfolydsitod Igazgatosag
Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatardl sz616 2/2011. (1. 11.)
ONYF utasitds modositasarol

1873

1874

KOZLEMENY

Abony Varos
Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének
kdzleménye

Pélyazati felhivas az Abonyi Varosfejleszté Korldtolt Fele-
|6sségui Térsasag (2740 Abony, Bathory u. 2.) lUgyvezet6
igazgatoi allasanak betdltésére

1878
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2012. évi XXI. torvény
az elvart béremelés végrehajtasaval és a foglalkoztatassal 6sszefiiggé egyes torvények
moédositasarél*

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

Q)

1. Afoglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. torvény modositasa

A foglalkoztatds elésegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény 39. § (12) bekezdése
a kovetkezé e) ponttal egészil ki:

(A Nemzeti Foglakoztatdsi Alap kéltségvetésében kiilon elirdnyzat tartalmazza:)

,€) az adérendszer atalakitasa miatt kiegészité6 munkaltatéi témogatésra fordithatd palyazati pénzeszkozoket,”

2. A munkaiigyi ellenérzésrél sz6l6 1996. évi LXXV. torvény médositasa

A munkaligyi ellendrzésrél sz6l6 1996. évi LXXV. térvény (a tovdbbiakban: Met.) 3. § (1) bekezdés t) pontja helyébe
a kovetkezd rendelkezés ép:

(A munkaligyi ellenérzés kiterjed:)

Jt) a koltségvetési szervek, valamint az egyhdazi fenntartdsu kozfeladatot ellaté egészségligyi, oktatasi, szocialis,
kozgyljteményi és kozmlivelédési szolgaltatast nyujtd munkaltaté kivételével, a brutté 300 000 forint alatti
munkabérek netté értékének megbrzéséhez sziikséges munkabéremelés - kormanyrendeletben meghatérozott
— elvart mértéke megfelel6 végrehajtasanak”

(megtartdsdra.)

A Met. 6/B. § (2) bekezdésének helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

4(2) Nincs helye az (1) bekezdés szerinti megallapitdsnak, ha a munkaltaté a munkalgyi ellenérzés megkezdéséig
az érintett munkavallalok legalabb kétharmada esetében eleget tett az elvart mérték munkabéremelésnek, amely
|étszdm szempontjabol:

a) a kolcsonbeadonal figyelmen kiviil kell hagyni azt a kélcsénzoétt munkavallalot, aki olyan kélcsénvevéhoz kerdilt
kikolcsonzésre, ahol a kdlcsdnvevd - az dltala tett nyilatkozat szerint — sajat munkavallaloi tekintetében nem tett
eleget az érintett munkavallalék legaldbb kétharmada esetében az elvart béremelésnek,

b) aziskolaszovetkezetnél figyelmen kivil kell hagyni azt a nappali tagozatos tanulé, hallgaté munkavallalét, aki olyan,
az iskolaszovetkezet szolgaltatdsat fogadd gazdélkodd szervezetnél mikodik kozre az iskolaszovetkezet
teljesitésében, ahol aziskolaszdvetkezet szolgaltatasat fogado gazddlkodo szervezet - az dltala tett nyilatkozat szerint
- sajat munkavallaléi tekintetében nem tett eleget az érintett munkavallalok legalabb kétharmada esetében az elvart
béremelésnek.”

A Met. 8. §-a a kovetkez6 (2) bekezdéssel egésziil ki:

,(2) A munkatgyi hatoésdg a sziikséges intézkedések megtétele céljabol megkeresi az illetékes hatésdgot, ha
a harmadik orszagbeli allampolgar foglalkoztatdsara érvényes tartézkodasi engedély vagy keresé tevékenység
folytatasara jogosité engedély hidnyaban kerdilt sor, és az ellenérzés sordn megallapitja annak valészinliségét, hogy
a harmadik orszagbeli allampolgar foglalkoztatasa vagy magyarorszagi tartézkodasa a kdzrendet, a kozbiztonsagot,
a nemzetbiztonsagot veszélyeztetheti, vagy kozegészségligyi, jarvanytigyi szempontbdl veszéllyel jarhat.”

A Met. 8/C. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

,(4) A munkaligyi hatésag — az (5) és (6) bekezdésben foglalt eltéréssel — az dltala vezetett nyilvéntartds adataibdl
a rendezett munkaligyi kapcsolatok kovetelményével kapcsolatos jogsértést elkdvetett, jogerés és végrehajthato
kozigazgatasi vagy — a kozigazgatdsi hatdrozat birésagi felllvizsgalata esetén — birdsagi hatarozattal munkatigyi
birsdggal sujtott foglalkoztatdkra vonatkozo, az (1) bekezdés a)-d) pontjadban meghatarozott adatokat, valamint
a kozigazgatasi hatarozat birdsagi fellilvizsgalata esetén az (1) bekezdés e) pontjaban foglalt adatokat abban
az esetben, ha a birdsdg a keresetet elutasitd vagy a kozigazgatdsi hatdrozatot megvaltoztaté dontést hozott,
a honlapjan torténé kdzzététel utjan nyilvdnossagra hozza.”

* A térvényt az Orszaggytilés a 2012. marcius 26-i Ulésnapjan fogadta el.
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6.§

7.8

8.§

(2) A Met. 8/C. § (8) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(8) A munkaligyi hatoésag a 6/B. § (1) bekezdése szerinti hatdrozat esetében a munkaltatéra vonatkozé adatokat
a hatarozat jogeréssé valasdnak napjan hozza nyilvanossagra a honlapjan torténé kozzététel utjan, és a hatarozat
jogerére emelkedésének napjatél szamitott két év elteltével torli. E hatdrozatok esetében a (6) bekezdés nem
alkalmazhato.”

Hatalyat veszti a Met. 3. § (5) bekezdése.

3. Az egyenlé banasmaddrol és az esélyegyenléség elémozditasarol sz616
2003. évi CXXV. torvény modositasa

Az egyenldé bandasmodrol és az esélyegyenléség el6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban:
Ebktv.) 21. §i) és j) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(Az egyenlé bdndsmod kévetelményének sérelmét jelenti kiilonésen, ha a munkdltaté a munkavdllaléval szemben
kézvetlen vagy kézvetett hdtrdnyos megkiilonbéztetést alkalmaz, kilénésen a kévetkezé rendelkezések
meghatdrozdsakor, valamint azok alkalmazdsakor:)

j) a munkavallalok sziil6i és munkavallaléi kotelezettségeinek 6sszehangoldsat és a gyermek gondozasara fordithato
id6 novelését eléseqitd szlil6i szabadsag kérelmezésével, illetve igénybevételével 6sszefliggésben.”

Az Ebktv. V. Fejezete helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

V. FEJEZET

EGYES TAMOGATASOKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

32. § (1) A tarsadalmi felzarkozast szolgalo eurdpai unids tarsfinanszirozasu projektek keretében a projektgazda vagy
konzorciumi partner (a tovabbiakban egyiitt: tamogatast nyujtd) — ha az a képzési programban valé részvételt segiti
elé és annak nyujtdsa az Eurépai Unié miikodésérdl szolo szerz6dés 107. cikkébe vagy kdzvetlenil alkalmazando
eurdpai unids jogi aktusba nem uitkdzik - felzérkdzast elésegité megélhetési tdmogatést (a tovabbiakban: tdmogatés)
nyujthat a tdmogatasok bizonyos fajtdinak a kdzds piaccal 6sszeegyeztethetének nyilvanitasarol szold, 2008.
augusztus 6-i 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk 18. pontjdban meghatdrozott hatranyos helyzet( személyek
szamara szervezett, legalabb heti 20 6rat meghaladé képzésben részt vevé olyan személy szamara, aki

a) a képzésbe torténé bevonas idépontjaban keresetpdtld juttatdsban nem részesil,

b) az alkalmi foglalkoztatasnak minésilé munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem 4éll, egyéb keresé
tevékenységet nem folytat, és

) a képzés id6tartama alatt tovabbi tdamogatott képzésben és munkaeré-piaci programban nem vesz részt.

(2) A tdmogatds nyujtasarol a tamogatast nyujté a képzésben részt vevé személlyel felnéttképzési szerz6dést kot, és
a felzarkozast elésegité megélhetési tdmogatas nyujtasarél az allami foglalkoztatasi szervet értesiti.

32/A.§ (1) Atdmogatas mértéke — ha a képzés id6tartama eléri a heti 40 6rat — megegyezik a felnéttképzési szerzédés
megkotésénekidépontjabanirdnyadd kozfoglalkoztatasi bér 6sszegével, az ennél rovidebb idejl képzés esetén annak
a képzés id6tartama szerinti ardnyos részével.

(2) Aképzésben részt vevd személyt a képzés id6tartama alatt az (1) bekezdés szerinti 6sszeg 80%-a idéardnyosaniilleti
meg, a fennmaradé rész a képzés befejezését igazold tanusitvany megszerzésével egyidejlleg egy 6sszegben kerdil
szamara kifizetésre.

(3) A tamogatast a képzés - ideértve a gyakorlati képzést is — id6tartamara, a képzés befejezését kbveto zarovizsgara
torténd felkésziilés id6tartamara, tovabba az elsd vizsga napjara a képzés jellegétdl fliggben hetente vagy havonta
utdlag kell biztositani. A zérévizsga sikertelensége esetén az ismétld vizsgara torténé felkésziilés id6tartamara
tdmogatas nem nyujthato.

(4) Nem nyujthaté tdmogatdas arra a napra, amelyen a képzésben részt vevd személy a képzésben vald részvételi
kotelezettségének nem tett eleget és tdvollétét nem igazolta. Ebben az esetben a tdmogatast a mulasztas napjara jaréd
tamogatds 6sszegével csokkentett dsszegben kell biztositani.

(5) Ha az adott képzési szakasz befejezését igazold tanusitvanyt a képzésben részt vevd személy neki felréhato okbol
nem szerzi meg, a képzési szakaszra nyujtott tdmogatasi 6sszeget vissza kell kdvetelni.”
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9.§

10.§

12.8

13.8

14.8§

Az Ebktv. a kovetkezé 63/A. §-sal egésziil ki:
,63/A. § E torvénynek mas jogszabélyban alkalmazandé révid megjeldlése: Ebktv.”

Az Ebktv. 65. §-a a kovetkez6 i) ponttal egészil ki:

(Ez a torvény a Magyar Kéztdrsasdg és az Eurépai Kbzdsségek és azok tagdllamai k6zotti tdrsulds létesitésérdl szolo,
Briisszelben, 1991. december 16-dn aldirt és az 1994. évi I. torvénnyel kihirdetett Eurépai Megdllapodds jogkézelitésére
vonatkozé rendelkezéseivel 6sszhangban az Eurdpai K6zosségek kovetkezé jogszabdlyaival &sszeegyeztethetd
szabdlyozdst tartalmaz:)

4i) a BUSINESSEUROPE, az UEAPME, a CEEP és az ESZSZ 4&ltal a szil6i szabadsagrél kotott, felllvizsgalt
keretmegallapodas végrehajtasarol és a 96/34/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérél szolé 2010. marcius 8-i
2010/18/EU tandcsi irdnyelv.”

Az Ebktv. a kdvetkezd 66. §-sal egésziil ki:
,66.8 A32.§ésa32/A.§aSzerz6dés 87. és 88. cikke alkalmazasadban a tdmogatasok bizonyos fajtainak a kdzos piaccal
0sszeegyeztethetének nyilvanitasardl sz616 2008. augusztus 6-i 800/2008/EK bizottsagi rendelet 38. és 39. cikkének
hatélya ald tartozé tdmogatdst tartalmaz.”

Az Ebktv.

a) 14.58(1) bekezdés e) pontjdban az ,a Kormanyt” szovegrész helyébe az ,az Orszaggy(ilést” széveg,

b) 65.8-dbana,Magyar Kdztdrsasag és az Eurdpai Kozosségek és azok tagéllamai kozotti tarsulas létesitésérdl szolo,
Briisszelben, 1991. december 16-an aldirt és az 1994. évi I. térvénnyel kihirdetett Eurépai Megallapodés
jogkozelitésére vonatkozé rendelkezéseivel 6sszhangban az Eurdépai Ko6zosségek kovetkezd jogszabdlyaival
Osszeegyeztethet6 szabdlyozast tartalmaz:” szovegrész helyébe a ,kovetkezé iranyelveknek valé megfelelést
szolgalja” sz6veg

1ép.

Hatélyat veszti

a) azEbktv. 64. §-dban a ,jeldlje ki a hatésagot vagy hatésagokat, valamint rendeletben” szévegrész,

b) azEbktv. 14.§ (1) bekezdés j) pontja és 64/B. § (5) bekezdése.

4. Az alacsony kereset(i munkavallalok bérének emelését 6sztonz6 egyes torvények modositasardl sz616
2011. évi XCIX. torvény médositasa

Az alacsony keresetl munkavallalék bérének emelését 6sztonzé egyes torvények médositasardl sz616 2011. évi XCIX.
torvény (a tovédbbiakban: Etv.) 6. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,6.8 (1) A koltségvetési szervek, valamint az egyhdzi fenntartasu, kozfeladatot ellaté egészségugyi, oktatasi, szocialis,
kodzgyljteményi és kozmivel6dési szolgéltatast nyujtd intézmények kivételével azon munkaltaté szamara, aki a brutté
300 000 forint alatti munkabérek nettd értékének megoérzéséhez sziikséges munkabéremelést nem teljesiti,
a jogsértést megallapité hatdrozat jogerére emelkedésétél szamitott két évig nem dllapithaté meg
az allamhdaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 2. § (1) bekezdés n) pontja szerinti kdltségvetési tdmogatds.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni

a) a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapnak az adérendszer atalakitasa miatt kiegészité munkaltatéi tamogatdsra fordithato
eldirdnyzatabdl nyujtott tdmogatasra,

b) a nem éllami intézmény fenntartéjanak biztositott normativ és egyéb hozzjaruldsra, valamint

c) a mezbégazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint halaszati tamogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez kapcsolodd
eljras egyes kérdéseirdl sz6l6 2007. évi XVII. tdrvény szerinti tdamogatasokra.

(3) Az (1) bekezdés szerinti jogkdvetkezmény nem alkalmazhato, ha a megallapitd hatarozattal érintett munkaltatéd
a tdmogatdst nyujtd szerv részére igazolja, hogy a munkaligyi ellenbérzésrél szolé 1996. évi LXXV. torvény
(a tovabbiakban: Met.) 6/B. § (1) bekezdése szerinti emeléssel érintett munkavallalék kétharmada vonatkozasaban
a munkabéremelést — a munkatigyi ellenérzés megkezdésének napjéra visszamendleg - teljesitette.

(4) A (3) bekezdésben meghatérozott [étszam szempontjabol:
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a) a kolcsonbeadonal figyelmen kiviil kell hagyni azon kélcsénzétt munkavallalot, aki olyan kélcsénvevéhoz kerdilt
kikdlcsonzésre, ahol a kdlcsdnvevd - az éltala tett nyilatkozat szerint — sajat munkavallaléi tekintetében nem tett
eleget az érintett munkavallalok legaldbb kétharmada esetében az elvart béremelésnek.
b) aziskolaszovetkezetnél figyelmen kivil kell hagyni azt a nappali tagozatos tanulé, hallgaté munkavallalét, aki olyan,
az iskolaszovetkezet szolgaltatdsat fogadd gazdélkodd szervezetnél mikodik kozre az iskolaszovetkezet
teljesitésében, ahol aziskolaszdvetkezet szolgaltatasat fogado gazdalkodo szervezet - az dltala tett nyilatkozat szerint
- sajat munkavallaléi tekintetében nem tett eleget az érintett munkavallalok legalabb kétharmada esetében az elvart
béremelésnek.”

15.8 Az Etv. 7. §-a a kdvetkezd szoveggel lép hatdlyba:

»7. § Hatalyat veszti a Met.
a) 3. § (1) bekezdés t) pontja,
b) 6/B. §-a,
c) 8/C. § (8) bekezdése, valamint
d) 9/A. 8-a."
16.8§ Hatdlyat veszti az Etv. 8. § (3) bekezdése.
5. Az egyes adotorvények és azzal 6sszefiiggd egyéb torvények modositasarol szolé
2011. évi CLVI. torvény moédositasa
17.8 (1) Az egyes addtorvények és azzal Osszefliggd egyéb térvények modositdsarol szolé 2011. évi CLVI. torvény

)

(a tovabbiakban: Adétv.) 460. §-a a kovetkezé (2a)—(2f) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) Munkaer6-kolcsonzési tevékenységet jogszerlien folytaté munkaltatod esetén az (1) bekezdés szerinti feltétel
megvaldsuldsat kiildn kell vizsgalni

a) a vele nem munkaer6-kolcsonzés céljabol és

b) a vele munkaeré-kolcsonzés céljabol

munkaviszonyban allé6 munkavallalék tekintetében.

(2b) Ha a (2a) bekezdés a) pontja szerinti munkavallalék tekintetében az (1) bekezdés szerinti feltétel teljesdl,
e munkavallaldkra tekintettel az adokedvezmény igénybe vehetd.

(2¢) A (2a) bekezdés b) pontja szerinti munkavallalok esetében az adokedvezmény azon munkavallalé tekintetében és
azon id6szakokra vehet6 igénybe, amely munkavéllalé esetében és amely id6szakra a kdlcsonbeadd munkaltatd
a kdlcsonvevé munkaltatéd nyilatkozataval igazolja, hogy a kélcsonvevd az (1) bekezdés szerinti feltételnek — ha az
adokedvezmény érvényesitéséhez esetében kapcsoldodott feltétel — megfelel és a kdlcsonzott munkavallalok
tekintetében a kolcsonbeadd a kdlcsonvevénél azonos vagy hasonléd munkakdrben foglalkoztatottak szdmara az
elvért béremelés végrehajtasat kovetéen megilleté munkabért allapitja meg.

(2d) Ha a nyilatkozatot tevé kolcsonvevé nem foglalkoztat azonos vagy hasonlé munkakorben a (2a) bekezdés
b) pontja szerinti munkavéllalét, a munkaer6-kdlcsonzési tevékenységet jogszer(ien folytatdé munkaltatd
az adokedvezményt az ilyen kolcsonzott munkavallalok tekintetében csak akkor veheti igénybe, ha az elvart
béremelést végrehajtotta és a kolcsonbeadd munkaltaté a (2a) bekezdés a) pontja szerinti munkavallalok
tekintetében az (1) bekezdés szerinti feltételt teljesiti.

(2e) Kulfoldi székhelyl munkaeré-kolcsonzési tevékenységet folytatd munkaltaté esetében a vele nem
munkaeré-kolcsonzés céljabdl munkaviszonyban allé munkavallalé tekintetében az (1) bekezdés szerinti feltétel
teljestilését csak akkor kell vizsgélni, ha a munkaviszony e torvény szerint addfizetési kotelezettséget eredményezé
munkaviszonynak min&sul.

(2f) A (2a) bekezdés b) pontja szerinti munkavallalék esetében az adékedvezmény azon munkavallalé tekintetében és
azon id6északokra is igénybe vehetd, amely munkavallal6 esetében és amely idészakra a kdlcsonbeadd munkaltatd
a kolcsonzott munkavdllaldra nézve az elvart béremelést végrehajtotta, tekintet nélkil arra, hogy a kdlcsonvevé az
(1) bekezdés szerinti feltételnek — ha az addkedvezmény érvényesitéséhez esetében kapcsolddott feltétel
- megfelel-e.”

Az Adotv. 460. §-a a kdvetkezd (5a) bekezdéssel egésziil ki:

J(5a) Ha a Kkifizetét terhel6 addé alapja a munkavéllalo kiklldetését megelézé évi havi atlagos alapbér,
a részkedvezmény alapja — az (5) bekezdéstél eltéréen - a kifizetdvel munkaviszonyban &llé munkavallalét
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az adémegallapitdsi id6szakra megilletd, a munkavallalot terhel6 kdzterhekkel és mas levonasokkal nem csdkkentett
(brutté) munkabér.”

Az Adotv. 460. §-a a kdvetkezd (6a) és (6b) bekezdéssel egésziil ki:

,(6a) A (4)-(6) bekezdéstdl eltéréen, ha a munkavallalo addfizetési kotelezettséget eredményezd munkaviszonya nem
allfenn azadott hénap egészében, meg kell hatarozni azt az 6sszeget, amely a munkavallalét teljes havi munkaviszony
esetén megilletné (a tovabbiakban: teljes havi jovedelem). Az igénybe veheté részkedvezményt ugy kell
meghatarozni, hogy az e bekezdés szerinti teljes havi jovedelemre a (6) bekezdés szerint kiszamitott 6sszeget meg kell
szorozni a kifizeténél a munkavallaloval fennallé jogviszonyara tekintettel keletkezé adott havi adodalap és a teljes havi
jovedelem hanyadosaval.

(6b) Munkaer6-kolcsonzési tevékenységet jogszerlen folytaté munkaltaté esetén, ha egy adott munkavallald
tekintetében az addémegallapitasi idészakban tobb kolcsonzés tortént, az egyes kolcsonzések esetében
a részkedvezményre (tort idészaki részkedvezmény) jogosultsagot - a kolcsonvevék nyilatkozatai alapjan
— kilon-kulon kell megallapitani. A tort idészaki részkedvezmény megdllapitaséra a (6a) bekezdés rendelkezéseit kell
alkalmazni. Az adott havi részkedvezmény a tortidészaki részkedvezmények 6sszege.”

Az Adétv. A munkabérek netté értékének meg6rzését célzé adokedvezmény” alcime a kovetkezé 460/A. §-sal egésziil ki:
,A460/A. § (1) A 460. § (1) bekezdése szerinti kifizeté a 460. § (1) bekezdésében meghatarozott adékedvezményt
(e § alkalmazasaban a tovabbiakban: adokedvezmény) akkor is igénybe veheti, ha a feltételeket visszamenélegesen,
de legkésébb a munkavallalot a naptéari évben megilleté munkabérek tekintetében ugyanazon naptéri év végéig
végrehajtott béremeléssel teljesiti. Ebben az esetben a munkavallalot megilletdé béremelést a szocidlis hozzéjaruldsi
ado szempontjabol gy kell tekinteni, mintha annak kifizetése azokban a honapokban megtortént volna, amely
adoémegallapitdsi id6északra a béremelés a munkavéllalot megilleti.

(2) A kifizeté azon bevallasi id6szak tekintetében, amelyre tekintettel az adékedvezményt az (1) bekezdés alapjan
visszamendleg vesziigénybe, a szocidlis hozzdjarulasi adé alapjat, a szocidlis hozzéjarulasi adot és a részkedvezmények
Osszegét az dllami addhatdsdg altal rendszeresitett nyomtatvanyon az adézas rendjérél sz616 torvény onellendrzésre
vonatkozd szabdlyai szerint helyesbiti.

(3) A (2) bekezdés szerinti helyesbités soran, az érintett hénapok tekintetében azon jogviszonyokra vonatkozéan,
amelyekre tekintettel a kifizet6 az adékedvezményt az (1) bekezdés alapjén veszi igénybe, a mar bevallott szocidlis
hozzéjarulasi add alapjat, a szocidlis hozzajarulasi adot és a részkedvezmények alapjat, 6sszegét nulldra kell
maddositani, ezzel egyidejlleg a visszamendleges munkabéremelésnek megfeleléen megdllapitott szocidlis
hozzéjarulasi ado alapot, szocialis hozzajaruldsi adot és a részkedvezmények alapjat, 0sszegét a targyhavi bevallasban
a targyhonaptodl eltéré idészak feltlintetésével — a visszamendleges béremeléssel érintett honaponként - kell
bevallani. Targyhonapnak e § alkalmazasaban az a honap mindsil, amelyben a kifizeté teljesiti a 460. §
(1) bekezdésében meghatérozott feltételeket.

(4) A kifizet6 a (3) bekezdésben foglaltak szerint a visszamenéleges munkabéremelésnek megfeleléen megallapitott
szocidlis hozzajarulasi addalapot, szocialis hozzajarulasi adot és a részkedvezmények alapjat, 0sszegét a targyhavi
bevallasban a targyhonaptol eltéré idészak feltiintetésével vallja be akkor is, ha a visszamendleges béremeléssel
érintett valamely bevalldsi id6szak tekintetében a szocidlis hozzajarulasi adot a (2) és (3) bekezdésben meghatérozott
eljras szerint 6nellendrzéssel azért nem tudja helyesbiteni, mert az ellendrzéssel lezart idészaknak mindsiil, vagy
a visszamendleges béremeléssel érintett id6szak vonatkozasédban addellen6rzés van folyamatban.

(5) Ha a visszamendleges munkabéremeléssel érintett bevallasi idészak ellenbrzéssel lezért idészaknak mindsdil,
a kifizet6 az ad6zés rendjérdl szolo torvény szerint ismételt ellenérzésre iranyuld kérelmet terjeszthet eld. Az allami
adohatdsag a kérelem alapjan - ha a (4) bekezdésben foglalt feltételek teljesiilnek — az ismételt ellenérzést 30 napon
beliil elrendeli.

(6) Az ismételt vagy folyamatban I1évé ellenbrzés soran azon jogviszonyok tekintetében, amelyekre tekintettel
a kifizet6 az adokedvezményt a (4) bekezdés alapjan a targyhonaptoél eltéré idészak feltlintetésével vesziigénybe, ugy
kell tekinteni, mintha a szocidlis hozzéjarulasi adé alapja, a szocidlis hozzéjarulasi adé és a részkedvezmények alapja,
0sszege nulla lenne. A folyamatban 1évé ellendrzés sordn az éllami adohatdsag a jogosulatlanul igénybevett szocidlis
hozzéjarulasi addkedvezmény tekintetében addbirsagot és késedelmi pdtlékot a targyhonapban ténylegesen
bevallott és medfizetett szocialis hozzajarulasi adod alapja, a szocialis hozzajarulasi adé és a részkedvezmények alapja,
0sszege alapjan allapitja meg.

(7) Az (5) és (6) bekezdés szerintiismételt ellenérzés nem érinti a kordbbi adbdellendrzés soran megallapitott adébirsag és
késedelmi pdtlék azon részét, amelyek az adékedvezmény jogosulatlan igénybevétele miatt keriiltek megallapitasra.
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(8) Az addkedvezmény érvényesitése szempontjabdl nem mindésil a 460. § (1) bekezdése szerinti folyamatosan
foglalkoztatott munkavallalonak az, akit a kifizetd a visszamendlegesen végrehajtott béremelésre vonatkozé dontés
meghozataldnak targyhdénapjaban mar nem foglalkoztat. E munkavallald6 munkaviszonyara tekintettel
adokedvezmény e § alapjan visszamendéleg nem érvényesithetd. Az a kifizetd, aki a 460. § (1) bekezdése szerinti
feltételeket mar teljesitette, tovabbi visszamendleges béremelésre vonatkozoéan az (1)-(7) bekezdés rendelkezéseit
nem alkalmazhatja.”

18.§ Az Adbtv. 462. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egészil ki:

,(4) Felhatalmazast kap a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter, hogy

a) a Karrier Hid Programban vald részvétel tovabbi, e torvényben meg nem hatérozott feltételeit,

b) a Karrier Hid Programban val6 részvételre jogosult, e térvényben meg nem hatérozott személyek korét,

¢) a Karrier Hid Programba torténd belépésre vonatkozo eljérasi szabalyokat,

d) a Karrier Hid Programban val6 részvétel megsziinésének eseteit, tovabba

e) a Karrier Hid Program megvalésitdsat szolgalé adokedvezmény igénybevételének alapjdul szolgdld hatdsagi
bizonyitvany kibocsatasara vonatkozo6 eljarasi szabalyokat

az adopolitikaért felelés miniszterrel egyetértésben rendeletben allapitsa meg.”

19.§ Az Adédtv. 463. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egészil ki:

.(4) A szocidlis hozzajaruldsi adobdl torvény alapjan érvényesithetd kedvezmény kiszamitdsanal a munkavallalot
a munkaviszonydra tekintettel megilleté (brutté) munkabért a szamviteli térvényben foglaltak alkalmazasaval kell
meghatarozni.”

20.§ Az Addtv. 464/A. § (1) bekezdésének b) és c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések [épnek:

(A munkabérek netté értékének megdbrzését célzé adokedvezmény jogosulatlan igénybevételével sszefliggésben az dllami
adohatdsdg nem dllapit meg addkiilonbozetet abban az esetben, ha az adott hdnapban)

,b) az elvart béremelést a kedvezmény igénybevevdje a folyamatosan foglalkoztatott, elvart béremeléssel érintett
munkavallaléi legaldbb 90%-ara vonatkozdan teljes mértékben teljesitette, és

c) az elvart béremelés és a végrehajtott béremelés kiilonbsége 6sszesen nem haladja meg az adott hénapban
folyamatosan foglalkoztatottnak mindésiild, elvart béremeléssel érintett valamennyi munkavallalo 1étszdmanak és
300 forintnak a szorzatat, és”

21.8§ Az Adé6tv. 464/B. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,464/B.§ A 460/A. §-t6l eltér6en a munkabérek nettd értékének megdrzését célzé adokedvezmény igénybevevéjének
nem kell bevalldsat onellenérzéssel helyesbitenie, ha a kedvezmény jogosulatlan igénybevételét dllapitja meg, de
a 464/A. § szerint a kedvezmény jogosulatlan igénybevételével dsszefliggésben adokiilonbdzet megallapitasanak
nem lenne helye.”

22.8§ Az Adotv. a kovetkezé 464/C. §-sal egésziil ki:

A64/C. § (1) Az a kolcsonvevs, aki a munkavallalét e § hatédlybalépésének idSépontjaban hatalyos
munkaerd-kolcsonzési szerz6dés alapjan foglalkoztatja, a 460. § (2c) bekezdésében meghatarozott nyilatkozatot
a munkaer6-kolcsonzési tevékenységet jogszerlien folytatdé munkaltatd részére, az erre irdnyuld kérelem
kézhezvételét kdvetd 10 munkanapon beliil teszi meg. E § hatalybalépését kdvetéen létrejott munkaerd-kolcsonzési
szerz6dés alapjan torténé foglalkoztatds esetén, a munkaer6-kdlcsonzési tevékenységet jogszerlen folytatod
munkaltatd kérelmére a kdlcsonvevd a foglalkoztatds megkezdése el6tt nyilatkozik.

(2) A kdlcsonvevd nyilatkozata a kovetkezSket tartalmazza:

a) ha a 460. § szerinti adokedvezmény érvényesitéséhez a kdlcsonvevéd esetében kapcsolddott feltétel, akkor a feltétel
szerinti elvart béremelést megvaldsitotta-e, és ha igen, mikor,

b) sajat munkavéllaloknak a kolcsonzott munkavallalékéhoz hasonlé vagy azonos munkakdrben torténé
foglalkoztatdsa esetén, az ilyen sajat munkavallalét az elvart béremelés végrehajtasat kovetéen megilleté személyi
alapbér.

(3) Az addhatdség az adohidnyt, az adéhidny utan az addbirsagot, valamint a késedelmi pétlékot a munkavallalot
kolcsonvevd munkaltatd terhére allapitja meg, ha a 460. § (1) bekezdésben meghatdrozott kedvezménynek
a munkaeré-kolcsonzési tevékenységet jogszerlen folytaté munkaltaté altal torténd igénybevétele a munkavallalot
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23.§

24.§

25.§

26.§

27.§

kolcsonvevé munkaltaté nem jogszer( nyilatkozata, vagy a nyilatkozattétel elmulasztasa miatt jogszer(itlen. Nem
minésil a nyilatkozattétel elmulasztasanak, ha a nyilatkozattételre vald felszdlitdsnak a kdlcsonvevé munkaltatd
részére val6 igazolt kézbesitése és a 460. § (1) bekezdésben meghatérozott kedvezmény igénybevétele kozott
kevesebb, mint 15 nap telt el.”

Az Adotv. 467. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

4(3) A 2012. januar 1-jétél kezd6dé adomegallapitasi id6szakra e torvény az elvart béremelés végrehajtasaval és
a foglalkoztatassal 6sszefliggd egyes torvények modositasarol sz616 2012. évi XXI. torvénnyel megallapitott 460. §
(2a)-(2f), (5a), (6a) és (6b) bekezdését, 460/A. §-at, 464/A.§ (1) bekezdés b) és c) pontjat, valamint 464/B. §-at alkalmazni
kell.”

6. A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes torvények modositasarol szolé
2011. évi CXCI. torvény modositasa

A megvaltozott munkaképességli személyek elldtasairol és egyes térvények modositasardl szold 2011. évi
CXCI. torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) a kdvetkez6 29/A. §-sal egésziil ki:

,29/A. § A foglalkoztatas bdvitése és rugalmasabba tétele érdekében sziikséges intézkedésekrdl szolo torvény altal
szabalyozott jarulékkedvezmény igénybevételéhez 2012. januar 1-jét megel6z6en, a munkaugyi kdzponttal kotott
megallapodds esetében a jarulékkedvezmény érvényesitésére a megéllapodas megkdtésének idépontjaban hatalyos
szabalyokat kell alkalmazni.”

Az Mmtv. 30. §-a a kdvetkezd (9)-(11) bekezdéssel egészil ki:

,(9) A megviéltozott munkaképességli személy e torvény szerinti elldtdsokra valé jogosultsagat nem érinti az
a keresetnovekedés, amellyel foglalkoztatéja a munkabérek netté értékének megdrzéséhez sziikséges
munkabéremelés 2012. évi elvart mértékének megfeleléen novelte a megvéltozott munkaképességli személy
keresetét, ha e torvény szerint a megvaltozott munkaképességli személy kerestevékenységet végezhet és
kozfoglalkoztatasban részt vehet.

(10) A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsahoz nyujthaté koltségvetési tdmogatasok
véltozatlanul megilletik azt a foglalkoztatot, aki a megvaltozott munkaképességli személyek keresetét a munkabérek
nettd értékének megdrzéséhez sziikséges munkabéremelés 2012. évi elvart mértékének megfeleléen névelte.

(11) E torvénynek az elvart béremelés végrehajtasaval és a foglalkoztatassal Osszefiiggé egyes torvények
modositasarol sz6l6 2012. évi XXI. tdérvénnyel megallapitott 30. § (9) és (10) bekezdését 2012. janudr 1-jétdl kell
alkalmazni.”

7. Zaro rendelkezések
Ez a torvény a kihirdetését kovetdé napon Iép hatédlyba és 2014. januar 2-an hatélyat veszti.
Etorvény 4.§-a azillegalisan tartdzkod6 harmadik orszagbeli dllampolgarokat foglalkoztaté munkaltatokkal szembeni

szankciokra és intézkedésekre vonatkozé minimumszabdlyokrdl szélé 2009. junius 18-i 2009/52/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi iranyelvnek valé megfelelést szolgalja.

Kévér Ldszl6 s. k., Lezsdk Sdndor s. k.,
az Orszaggydlés elndke, az Orszaggydlés alelndke,
a koztarsasagi elnok feladat- az Orszaggy(ilés elnokének

és hataskoreit gyakorolva feladatait ellatva
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A Kormany 69/2012. (IV. 6.) Korm. rendelete

a munkabérek netté értékének megorzéséhez nyujthaté tamogatasrél, valamint a munkabérek
netto6 értékének megoérzéséhez szitkkséges munkabéremelés 2012. évi elvart mértékérol és a béren
kiviili juttatas ennek keretében figyelembe veheté mértékérél sz6l16 kormanyrendelet
modositasarol

A Kormany a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiliek ellatdsarol sz616 1991. évi IV. torvény 40. § (4) bekezdésében,
a 11. § tekintetében a Munka Torvénykonyveérdl szold 1992. évi XXII. torvény 17. § (1) bekezdés c) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8

2.§

3.§

(1)

)

A3)

4

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap kiegészitd munkaltatéi tdmogatds elbiranyzata (a tovébbiakban: elSirdnyzat)
e rendelet szabdlyai szerint hasznalhato fel.

E rendelet alkalmazasaban

a) dtlagos statisztikai dllomdnyi létszdm: a munkaligyi-statisztikai adatszolgaltatdshoz a K6zponti Statisztikai Hivatal
honlapjan 2012. janudr 1-jei dllapot szerint kdzzétett utmutato szerint szamitott [étszam;

b) bruttd dtlagkereset: a munkaadé szintjén a K6zponti Statisztikai Hivatal honlapjan 2012. januar 1-jei allapot szerint
kozzétett moddszertan szerint szamitott brutt6 atlagkereset;

¢) munkaigényességi mutatészdm: a személyi jellegl raforditasok és a munkaadd Osszes raforditasainak ardnyat
kifejez6 mutato;

d) csekély 6sszegli (de minimis) tdmogatds: az Europai Kozosséget létrehozé Szerzdés 87. és 88. cikkének a de minimis
tdmogatasokra val6 alkalmazasardl sz616 2006. december 15-i 1998/2006/EK bizottsagi rendelet (a tovabbiakban:
1998/2006/EK bizottsagi rendelet), az EK-Szerzédés 87. és 88. cikkének a mezégazdasdgi termeléagazatban nyujtott
csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatésokra valé alkalmazéasarol sz6l16 2007. december 20-i 1535/2007/EK bizottsagi
rendelet, valamint az EK-Szerz6dés 87. és 88. cikkének a haldszati dgazatban nyujtott csekély 6sszegil (de minimis)
tdmogatasokra valé alkalmazasarol és az 1860/2004/EK rendelet médositasardl szold 2007. julius 24-i 875/2007/EK
bizottsagi rendelet szerinti tdmogatas.

Az elirdnyzat terhére vissza nem téritend6 tamogatas (a tovabbiakban: tdmogatés) nydjthaté a munkabérek nettd
értékének megdbrzéséhez sziikséges munkabéremelés 2012. évi elvart mértékérdl és a béren kiviili juttatads ennek
keretében figyelembe veheté mértékérdl szol6 299/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés hatalya ala tartozo
munkaadoénak a munkabérek netté értékének 2012. évi megbrzéséhez.

A tdmogatds abban az esetben allapithaté meg, ha a munkaado

a) irdsban nyilatkozik arrél, hogy a bérek nettd értékének megdrzéséhez sziikséges béremelést legkésébb

2012. junius 30-aig valamennyi munkavallaldja szamara 2012. januér 1-jétdl — visszamendlegesen is — biztositja,

b) 2012-ben az dtlagos statisztikai dllomanyi létszamat a 2011. évi atlagos statisztikai allomanyi l[étszdméahoz képest
nem csokkenti,

c) 2012-ben meghozott dontése alapjan a munkaltatéi kezdeményezésen alapuléd munkaidd-csokkentéssel érintett
|étszdma nem haladja meg a 2011. évi atlagos statisztikai dllomanyi létszam 20%-4t,

d) szintjén szamitott 2011. évi brutté atlagkereset nem éri el a 215 000 Ft/hé Osszeget.

A tamogatas nem nyujthaté annak a munkavallaldnak a foglalkoztatasahoz, akire tekintettel a munkaadé

a) a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Flt.)

16.8-a és 18. §-a,

b) a szakképzettséggel rendelkezd, palyakezdé allaskeres6k munkatapasztalat-szerzésének és a létszamleépitések
megelézése érdekében a részmunkaidds foglalkoztatds tamogatasardl sz6l6 kormanyrendelet,

¢) amegvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthaté koltségvetési tdmogatasarol szolo
kormdanyrendelet
szerinti tdmogatasban részesiil.

Nem nyujthaté tdmogatds annak a munkaadonak, akinek lejart esedékességu, meg nem fizetett koztartozésa van,
kivéve, ha a medfizetésére halasztast kapott.
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4.8 (1) A tdmogatas mértéke a 2012. évi elvart béremelésbél legfeljebb 3 szazalékpontnak megfelelé rész tizenkét hénapra
szamitott 6sszege és az ezen 6sszeg utan fizetendé szocidlis hozzdjarulasi ado egytttes 0sszege, amelyet a munkatgyi
kdzpont legfeljebb két részletben folydsit a munkaadé részére.

(2) Ha a munkaad altal foglalkoztatott munkavallalok 2011. évi atlagos statisztikai allomanyi létszama elérte az 5 f6t,
a tdmogatasi igény mértékének el kell érnie legaldbb az évi 100 000 Ft-ot.

5.8 (1) Atdmogatas csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatdsnak min&suil.

(2) A kedvezményezettnek nyilatkoznia kell a tdamogatas nyujtasat megel6z6é harom pénziigyi évben éltala igénybe vett
csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatasok tamogatdstartalmarol.

(3) Nem kell alkalmazni az 1998/2006/EK bizottsagi rendeletben foglaltakat, ha a tamogatast kérd egyesiilet, alapitvany,
kozalapitvany, koztestiilet, kisebbségi onkormanyzat vagy nonprofit gazdasagi tarsasag, amennyiben az altala
végzett tdmogatott tevékenység nem mindsiil gazdasagi tevékenységnek.

6.8 Meg kell sziintetni a tamogatas folyositasat és a kifizetett tamogatast vissza kell fizetni, ha a munkaadé a 3. §
(2) bekezdés a)—c) pontjaban foglalt kdtelezettségeinek nem tesz eleget.

7.8 A tdmogatas muikodtetésére, felhaszndlasanak ellenérzésére és nyilvantartasi rendszerének informatikai kialakitasara
az el6irdnyzat legfeljebb 1%-a hasznalhaté fel.

8.8 (1) Atdmogatas palyazati eljaras alapjan nyujthaté.

(2) A palyazatikiirast és a palyazati uton nyujtott tamogatas feltételeit a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter az altala
vezetett minisztérium honlapjan kdzzéteszi.

(3) A pdlydzatot a munkaado székhelye szerint illetékes munkatigyi kozponthoz kell benyujtani.

(4) Atdmogatasrdl a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter
a) amunkaadé tevékenységéhez kapcsolédé munkaigényességi mutatészamanak és
b) amunkaadd szintjén szamitott bruttd atlagkereset 6sszegének, valamint
¢) amunkaadé szabad csekély 6sszegl (de minimis) keretének
figyelembevételével a rendelkezésre all6 forras terhére és erejéig dont.

(5) A(4) bekezdés c) pontja szerinti adatokat a foglalkoztataspolitikdért felel6s miniszter megkeresésére a Mezégazdasagi
és Vidékfejlesztési Hivatal bocsétja — az agrar- és vidékfejlesztési allami tamogatasok Eurdpai Bizottsag részére torténd
bejelentési rendjérdl sz6l6 4/2009. (1. 10.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 4/2009. (I. 10.) Korm. rendelet] szerinti
nyilvantartasi rendszer alapjan — rendelkezésre.

(6) A (4) bekezdés szerint meghozott dontés alapjan a munkaligyi kozpont egységes feltételrendszer alapjan kot hatdsagi
szerz6dést a munkaaddval.

(7) Az e rendelet alapjan nyujtott tdmogatds megallapitasdra, folydsitasara, visszakdvetelésére vonatkozo eljarasban az
Flt. 21. §8-at, 54. § (2) és (6) bekezdését és 55-57. §-at alkalmazni kell.

(8) A (6) bekezdés szerinti hatdsagi szerzé6désben a munkaadét tdjékoztatni sziikséges a tdmogatds 0sszegérdl és annak
csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatés jellegérdl. A szerzédésben utalni kell a csekély 6sszegli (de minimis)
tamogatas uniods jogalapjanak cimére, az Eurépai Unié Hivatalos Lapjaban valé kihirdetése napjara, tovabba meg kell
hatérozni a tdmogatas 6sszegét euréban kifejezve.

(9) Ha az e rendelet keretében igényelt tdmogatds a munkaado altal igénybe vett mas csekély 6sszegii (de minimis)
tamogatasokkal egyuttesen meghaladja a vonatkozo uniés jogszabalyokban meghatarozott kiiszobértékeket, akkor
a palyazatban foglalt tdmogatasi igény ezen kiiszobértékek nagysagdig hagyhato jova.

(10) A munkaligyi kdzpont a (6) bekezdés szerinti hatdsagi szerz6désben foglalt agraragazati tamogatési adatokrol
kedvezményezettenkénti bontdsban 10 napon belll tdjékoztatja a Mezdgazdasdgi és Vidékfejlesztési Hivatalt
a4/2009. (1. 10.) Korm. rendelet szerinti nyilvantartasi rendszer mikodtetése érdekében.

9.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatélyba.
10.8§ Ez a rendelet az Eurdpai Kozosséget létrehozd Szerzédés 87. és 88. cikkének a de minimis tdmogatdsokra vald

alkalmazésardél sz6lé 2006. december 15-i 1998/2006/EK bizottsdgi rendelet, az EK-Szerzédés 87. és 88. cikkének
a mez6égazdasagi termeléagazatban nyujtott csekély 6sszeg(li (de minimis) tAmogatdsokra vald alkalmazasarél szolo
2007. december 20-i 1535/2007/EK bizottsdgi rendelet, valamint az EK-Szerz6dés 87. és 88. cikkének a haldszati
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11.8§

(M

)

(©)

agazatban nyujtott csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatdsokra vald alkalmazasardl és az 1860/2004/EK rendelet
modositasarol sz6l6 2007. julius 24-i 875/2007/EK bizottsagi rendelet hatdlya ald tartozé tamogatast tartalmaz.

A munkabérek netté értékének megdrzéséhez sziikséges munkabéremelés 2012. évi elvart mértékérdl és a béren
kivali juttatas ennek keretében figyelembe veheté6 mértékérél szold 299/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R.) 2. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,(7) A munkavéllal6 munkakorének 2011. oktéber 31-ét kovetd valtozasa esetén a (2) bekezdés szerinti 2011. évi
rendszeres bért és annak 0sszetevdit a munkavallalé Uj munkakorével azonos vagy hasonld munkakdrben dolgozék
atlagos béradatai alapjan kell meghatéarozni. llyen munkakor hianydban a 2011. november 1. napja és 2011. december
31.napja kozottiidészakban bekovetkezett munkakor véltozas esetén a 2011. évi rendszeres bért és annak 0sszetevdit
a munkakor véltozast kdvet6 2011. évi idészak tényleges béradatai alapjan kell meghatarozni. Az e bekezdésben
foglaltak a bércsokkenéssel jaré munkakor valtozdsok esetén — ide nem értve az egészségkarosodas miatt
bekovetkez6 munkakor véltozast — a munkaltaté 2011. évi atlagos statisztikai allomanyi Iétszaméanak legfeljebb
5%-4ig, de legaldbb egy f6 esetében alkalmazhatok.”

AzR. 2. §-a a kdvetkezd (10) bekezdéssel egésziil ki:

,(10) A (2) bekezdéstdl eltéréen a kdlcsonzott munkavallalé munkabére elvart mértékd emelésének kiszamitdsanal
2011. évi munkabéren a 2011. november 1. napja és 2011. december 31. napja kozotti idészakban megallapitott
utolsd, rendszeres bérpotlékaival novelt személyi alapbérének vagy szazszazalékos teljesitménybérének egész havi
atlagat kell érteni.”

AzR. 3. §-a a kovetkez6 (7) bekezdéssel egésziil ki:

+(7) Az (1)-(6) bekezdéstél eltéréen a kdlcsonzott munkavallalé tekintetében az elvért béremelés akkor is teljesitettnek
tekintendd, ha a kdlcsénbeadd a kdlcsonzott munkavallalé munkabérét olyan &sszegben allapitia meg, amely
a kolcsonvevénél a vele azonos vagy hasonlé munkakorben munkaviszonyban foglalkoztatottakat az elvart béremelés
végrehajtasat kovetéen - a kdlcsonvevd nyilatkozata alapjan — megilleti.”

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1062/2012. (lll. 14.) Korm. hatarozata
a TAMOP 5.2.1-11/1 kiemelt projekt Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
2009-2010. évi akciotervében torténd nevesitésérol

A Kormany a melléklet szerint elfogadta a TAMOP 5.2.1-11/1 kiemelt projektnek a Tarsadalmi Megujulas Operativ
Program 2009-2010. évekre sz616 akcidtervében torténd nevesitését.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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Melléklet az 1062/2012. (lll. 14.) Korm. hatdrozathoz

kodja

Konstrukcio

Konstrukcié neve

Kedvezményezettek kore

Keret KMR+KONV
része (Mrd Ft)

A konstrukcio célja

5.2.1.

Gyerekesély program
0rszagos
kiterjesztésének
szakmai modszertani
megalapozdsa és a
program kisérése

Wekerle Séndor
Alapkezeld,
konzorciumi
partnerségben a
Magyar Tudoményos
Akadémia
Téarsadalomkutato
Koézpontjaval és a
Magyar Maltai
Szeretetszolgalat
Egyesiilettel

0,359

A gyerekek jollétének biztositdsa
és a hatranyos helyzeti csalddok
deprivéciés ciklusanak megtorése.
A hatranyos helyzetl csalddokban
é16 gyerekek jovObeni sikeres
tarsadalmi és munkaerd-piaci
Segitségnyujtas a hatranyos
helyzet( kistérségekben él6
csalddok szamdra, 0-7 éves koru
gyermekeik gondozasaban,

nevelésében és a nehezebben
elérhet6 szolgaltatasokhoz valo
hozzéaférésben.

A mélyszegénység karositd
hatdsainak enyhitése a
gyerekhazak teljes szakmai
tevékenységrendszerével.

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag foigazgatojanak 4/2012. (lll. 22.) ONYF utasitasa

a Kozponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai Igazgatosag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol
sz616 7/2011. (V. 13.) ONYF utasitas és a Nyugdijfolydsité lgazgatésag

Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616 2/2011. (Il. 11.) ONYF utasitas mdédositasarol

A jogalkotasrdl szolo 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban és az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsagrol
520616 289/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdésében meghatdrozott jogkdrdmben eljarva a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.8

3.8

A Kozponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai Igazgatosag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolo 7/2011.
(V. 13.) ONYF utasitas Melléklete a ,6. Gazdasagi vezetd” pontot megel6z6en a kdvetkezd 5/A. ponttal egésziil ki:
,5/A. Informatikai igazgatd-helyettes

Az informatikai igazgatd-helyettes az igazgato altal meghatarozottak szerint részt vesz az igazgatdsag vezetésében,
felel6és az igazgatdsag informatikai feladatainak ellatasaért.”

A Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag Szervezeti és Miikodési Szabélyzatarol szol6 2/2011. (II. 11.) ONYF utasitas Mellékletének
a 4. pont 4.2. alpontja a kdvetkezé 4.2.4. ponttal egészil ki:

,4.2.4. Megéllapitdsi igazgatd-helyettes

Feladata

Az igazgatd altal meghatérozottak szerint részt vesz az igazgatdsag altaldnos vezetésében, dsszehangolja az
igazgatdsag nyugdijmegallapitasi tevékenységeit és folyamatait.”

A Kozponti Nyugdijnyilvantartéd és Informatikai Igazgatosag Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatarol szolo 7/2011.
(V. 13.) ONYF utasitas 1. fliggeléke helyébe az 1. fliggelék Iép.
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4.8 A Nyugdijfolyésito lgazgatdsag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szold 2/2011. (1. 11.) ONYF utasitas 1. fiiggeléke
helyébe a 2. fliggelék Iép.

5.8 Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatédlyba és a hatdlybalépését kbvetd napon hatalyét veszti.

Prof. dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgato
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Abony Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete palyazatot hirdet
az Abonyi Varosfejleszt6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (2740 Abony, Bathory u. 2.,
a tovabbiakban: Tarsasag) ligyvezet6 igazgatoéi allasanak betoltésére

A Térsasag Abony Varos Onkorményzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat) egyszemélyes tulajdonaban |évé gazdasagi
tarsasag.

A Tarsasag fobb tevékenységi korei, feladatai:

A Térsasag fétevékenysége: Mérndki tevékenység, miiszaki tanacsadas (TEAOR' 08 szerinti tevékenységek)

A Térsasag az Onkormanyzat szervezeti eszkdze komplex varosfejlesztési elképzelések megvaldsitasara. A tarsasag
operativ varosfejleszté tevékenységének célja egy adott varosrész (varosfejlesztési akcidteriilet) vegyes Osszetétell
fizikai, funkciondlis, tarsadalmi-gazdasagi szovetének létrehozasa vagy megujitasa (varos rehabilitacié) a maga
komplexitasaban. A Tarsasag feladata a rehabilitacios stratégia operativ irdnyitasa, az akcioterilet 6sszehangolt
fejlesztés megvaldsitdsdnak koordinaldsa a komplex varosfejlesztési akcidtervben - akcioterlileti tervben -
foglaltaknak megfeleléen.

Az ligyvezeto igazgato feladata: vezeti és képviseli a Tarsasagot, felelds a tarsasag hatélyos jogszabalyoknak, belsé
szabalyzatoknak és az 6nkorményzati rendeleteknek megfeleld, gazdasagos és hatékony mikddéséért, képviseli a
Tarsasagot a harmadik személyekkel szemben, hatdsagok illetve birdsag elétt, a Tarsasdg alkalmazottai tekintetében
gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

A jogviszony idétartama: hatarozott idejd, 2014. méjus 31.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidejl megbizasos jogviszony

A munkavégzés helye: a Tarsasag székhelye: 2740 Abony, Bathory u. 2.

A munkaba Iépés napja: a beosztds legkordbban 2012. junius 1-jétél tolthetd be.

Bérezés: a megbizasi dijat a KépviselS-testiilet allapitja meg.

Palyazati feltételek:

- magyar allampolgdrsag

- biintetlen eléélet,

— felséfoku végzettség

— legalabb 3 éves szakmai tapasztalat

Elonyt jelent:

- cégvezetési tapasztalat,

— Eu-s palydzatok menedzselésében val6 gyakorlat,
— felhasznaldi szintli szamitdgépes ismeretek

— projectmenedzseri és pénzligyi ismeretek,

— helyismeret.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- a Tarsasag gazdalkoddasanak hatékonysagat noveld elképzeléseket tartalmazoé szakmai-vezetéi program,

- megbizasi dijjal és egyéb juttatasokkal kapcsolatos elképzelések,

-3 hénapndl nem régebbi erkolcsi bizonyitvany,

- a képesitést igazold okirat (diploma), hiteles masolata,

- a projectmenedzseri valamint a pénzlgyi ismeretek hitelt érdeml6 igazolasa

- a Gt. 23. §-a és a kozhasznu szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. torvény alapjan az osszeférhetetlenséggel
kapcsolatos nyilatkozatok,

— palyazé irdsbeli nyilatkozata arrél, hogy palyazatanak nyilvanos tilésen torténé targyaldsdhoz hozzéjarul-e,

- a palydzé irasbeli nyilatkozata, hogy palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét nyujt: Romhanyiné dr. Balogh Edit polgdrmester; e-mail:
abony@abony.hu, telefon: 06 (53) 562-120.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. majus 10.
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A palyazatok benyujtasanak moddja: a palydzatot Abony Véros Polgdrmesterének cimezve, postai uton, (2740
Abony, Kossuth tér 1.) vagy személyesen, illetve megbizott Gtjan (Abony, Kossuth tér 1.) hétfén 8.00-17.30-ig, keddtdl
cslitortokig 8.30-15.30-ig, pénteken 8.30-13.00 éra kdzott a Polgdrmesteri Hivatalban lehet benyujtani.

A boritékra kérjik rairni: ,Az Abonyi Varosfejleszt Kft. igyvezetdi igazgatoi palyazata”.

A palyazat elbiralasanak médja: a dontést Abony Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete, mint alapito, a
palyazat benyujtasi hataridejének lejartat kdvetd ilésén, az illetékes szakbizottsdg személyes meghallgatast kovetd
javaslata alapjan, nyilvanos lésen, egyszerl szétébbséggel hozza meg. A dontésrdl a palyazok irasbeli értesitést
kapnak.

A palyézati kiiras kdzzétételének helye: az Onkormanyzat honlapja (www.abony.hu), a Kincskeresé hetilap, valamint a
Tarsasag honlapja (www.abonyivarosfejleszto.hu), tovdbba a Nemzetgazdasagi K6zlonyben és a Szuperinfo-ban.

Abony, 2012. 4prilis 5.

Romhdnyiné dr. Balogh Edit
polgdrmester
Abony Varos Onkormanyzata
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Dr. B6cz Endre
KRIMINALISZTIKA A TARGYALOTEREMBEN

cimd konyvét

A kriminalisztika ma mar az egyetemek jogi karain kotelez6 tantargy, de a tematika, amely szerint tanitjak, egyetemen-
ként valtozo. Mindeniitt kozos jellemzd azonban, hogy a tananyag alapvetéen a blinligyi nyomozas kriminalisztikdja-
hoz igazodik, mondhatni, a Rendértiszti Féiskola kriminalisztikai tananyagénak roviditett és egyszerdsitett kivonata.
A hagyomanyos jogi palydkon — bird, Uigyész, ligyvéd — mikodd jogasz szamara azonban csaknem feleslegesnek
mondhato sok olyasmi, aminek a készségszeru ismerete egy nyomozo szamara szinte létfontossagu, ugyanakkor lét-
fontossagu sok olyan dolog, amit hasznos ugyan, de nem feltétlendl sziikséges egy nyomozdénak tudnia. Mashova es-
nek a hangsulyok a nyomozésnal, és mashova a hagyomanyos jogaszi palyak gyakorldsanak terepén, a birdsagi elja-
rasban. Mas szempontok vezérlik a jogalkalmazét annak fliggvényében is, hogy milyen eljarasi funkciét 1at el.

Ez a kdnyv tobb évtizedes jogalkalmazéi gyakorlat és a kriminalisztika oktatasaban évek hosszu soran kifejtett tevé-
kenység tapasztalatait 0sszegzi. Haszonnal forgathatjak Ggyvédjeldltek, birésagi és ligyészségi fogalmazdk, de bi-
zonyara taldlnak benne Ujszerid ismereteket mér gyakorlottabb jogaszok is. A bizonyitas kriminalisztikai indittatasu
elmélete, a blintetdeljarasi kényszerintézkedések feltételeinek kriminalisztikai szemléletl értelmezése, a perbeszé-
dek szerkesztésével, érvelési rendszerével foglalkozé gyakorlatias fejtegetések még azok szamara is adhatnak Uj 6t-
leteket, akik mar rendelkeznek némi gyakorlattal.

A kotet 164 oldal terjedelm, 4ra 800 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhatéd a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhet6 a kiadé Uigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Dr.Bécz Endre
KRIMINALISZTIKA A TARGYALOTEREMBEN

cimU, 164 oldal terjedelm( kiadvanyt (ara: 800 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el aldabbi cimemre:

A megrendel§ (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitoszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézd neve, telefonszéma:

A megrendel6 (cég) bankszdmlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakdltséggel egylitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belll dtutaljuk a Magyar KézIony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette
a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cimU kétkotetes kiadvanyt.

1867-t6l torténelmihagyomany és a parlamentarizmus lényeges eleme, hogy az orszaggyulésnek felel6s
kormanyzat legfontosabb céljait és feladatait cselekvési programba foglalja. E programok atfogé képet
adnak egy-egy id6északban az orszag helyzetérdl, politikajanak iranyardl, célkitlizéseirdl, ezért jelentds
torténelmi, politikai és jogi forrasanyagot képeznek. Keresésiik eddig hosszu idét igényelt, ugyanis ezek
az alapvet6 kordokumentumok 6sszegy(jtve még nem jelentek meg.

A hidnypdtlé md, amely a Minisztereln6ki Hivatal és az Orszdggydilési Kbnyvtdr munkatarsainak k6zos gon-
dozasaban jelent meg, azért is Uttoré vallalkozas, mert torténelmiink utolsé masfél évszazadanak kor-
manyprogramjait — 2002-vel bezarélag - teljességre torekedve, széveghlen publikalja a széles kord nyil-
vanossag szamara.

A parlamentben elhangzott és masutt fellelheté programszovegek, illetve adataik mellett szamos egyéb
tényanyag (a kormanyfék korabeli fotdi, szliletési—halalozasi adatai, a kormanyok mikddésiideje, tagjai-
nak pontos névsora és a miniszteri valtozasok idépontjai) is hozzaférhetd a két vaskos kotetben. A mu
hasznalatat Romsics Igndc torténésznek az 6sszes eddigi magyar kormany mikodésérdl attekintést nyuj-
19, szinvonalas bevezetd tanulmanya, valamint a kormanyprogramok mutatdi segitik.

A konyv joggal szamithat a kdzélet szereplSinek, a politikai, jogi és torténeti kutatasnak, a felséoktatas
oktatdi és hallgatéi karanak, tovabba a kozmUvel6désiintézmények és a nagykozonség érdeklédéséreis.

Példanyonként megvasarolhato a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiad6 ligyfélszolgélatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cimU kétkotetes, 1728 oldal terjedelmd kiadvanyt
(ara: 600 Ft &faval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A megrendelé (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitdszam):

Utca, hdzszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyltt, a szallitast kdvetd szamla kézhezvétele
utan, 8 napon beliil dtutaljuk a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgal-
mi jelz6szamara vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( alairas
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A Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette
Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cim( kiadvanyat

A kényv a buntet6hatalom gyakorlasat abbol a szempontbdl vizsgalja, hogy a birdsag és az ligyészség fliggetlen-
sége és szamonkérhetésége hogyan befolyasolja az igazsagszolgaltatas tevékenységét. Az iré harom, egymassal
szorosan 6sszefliggd témakort dolgoz fel. Az elsé a birdi fliggetlenség és szamonkérhetség kérdése, valamint
ezek szervezeti biztositékai. A masodik témakor az ligyészség szerepét és alkotmanyos statusat érinti. A harmadik
a blintetéeljarasi torvény elkésziltének folyamatat rekonstruélja abbdl a szemszogbdl, hogy miként befolydsolta
a birdi és ligyészi szervezet a kodifikaciot.

Hack Péter ebben a kotetben azt szeretné bizonyitani, hogy a jogalkoto altal megfogalmazott eljarasi szabalyok,
illetve az igazsagszolgaltatas szervezeteit szabdlyozo joganyag csak részben hatdrozzak meg azt, hogy a biinteté
igazsagszolgaltatas hogyan zajlik. Annak megértéséhez, hogy mi hogyan miikddik ezen a rendszeren beliil, tiszta-
ban kell lenniink azokkal a szervezeti érdekekkel is, amelyek az eljaras egyes szerepléinek szerepfelfogasat, donté-
seinek hatterét meghatérozzék. Ez a megkdzelités indokolja, hogy a szerzé miivében azon tényezdk elemzésére
koncentréljon, amelyek akadalyozzak, hogy ezek a szervezetek optimalisan teljesitsék feladatukat.

A kotet 382 oldal terjedelm(i, ara 1000 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhato a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiado ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cim, 382 oldal terjedelmU kiadvanyt (ara: 1000 forint afaval)
az alabbi cimemre:

példanyban, és kérem, juttassak el

A megrendeld (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitészam):

Utca, hdzszam:

Ugyintézé neve, telefonszéma:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kdvetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belll atutaljuk a Magyar Kézlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

KEItEZES: auneverrveerreerrvnsssiissnnnes

cégszer( alairas

A szerkesztésért felel a Nemzetgazdasagi Minisztérium, Nemzetgazdasagi Kozlony Szerkesztésége.
Szerkeszt6éség: 1051 Budapest , Jozsef nador tér 2—-4., telefon: 795-2721; fax: 795-0295.

Kiadja a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado 1085 Bp., Somogyi Béla u. 6., www.mhk.hu

Felel6s kiadd: Majlath Zsolt Laszl6 Ggyvezetd igazgato.

El6fizetésben megrendelheté a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadonal
Budapest VI, Somogyi B. u. 6., 1394 Budapest 62. Pf.: 357, vagy faxon: 318-6668.
El6fizetésben terjeszti a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadd a Magyar Posta Zrt. kbzrem(ikodésével.

= Telefon: 235-4554, 266-9290/240, 241 mellék. Terjesztés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mellék.

—— O\ het6 a kiado Ugyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: www.megrendeles@mhk.hu).

T 2012. évi éves el6fizetési dij: 66 024 Ft, fél évre: 35 028 Ft.
Hirdetések felvétele a Magyar K6zIony Lap- és Konyvkiaddnal (1085 Bp., Somogyi Béla utca 6.) torténik.
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