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JOGSZABALYOK 24/2016. (VII. 12.) A Nemzeti Ad6- és Vamhivatalndl egyes munkakorokben beveze-
NGM rendelet tendé kozszolgalati potlék mértékérdl 1979

A NEMZETGAZDASAGI A pénziligyminiszter hataskorébe tartozoé szakképesitések szakmai

MINISZTER és vizsgakovetelményeirdl szolé 23/2008. (V. 8.) PM rendelet

KOZLEMENYE szerint folyamatban 1évé szakképesitések Orszagos szakmai
vizsgaelnoki névjegyzékének kiegészitéserol ... 1986

HIRDETMENYEK 1988



8.szam NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 1979

A nemzetgazdasagi miniszter 24/2016. (VIl. 12.) NGM rendelete
a Nemzeti Ad6- és Vamhivatalnal egyes munkakorokben bevezetend6 kézszolgalati potlék mértékérol

A Nemzeti Add- és Vamhivatalrdl sz616 2010. évi CXXII. térvény 82/A. § (1) bekezdés m) pontjadban kapott felhatalmazas alapjan,
a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz6lé6 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 1. melléklet H) pontjaba foglalt tablazat
5. pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

1.8 A Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal (a tovabbiakban: NAV) foglalkoztatott kormanytisztvisel6 és pénziigyér
az 1-3. mellékletben meghatarozott munkakorokben és az ott meghatarozott mértékben jogosult kdzszolgalati
poétlékra.

2.§ E rendelet alkalmazasédban alapfeladat elldtasara létrehozott munkakor a Nemzeti Adé- és Vamhivatalrdl szolo

2010. évi CXXII. térvény (a tovdbbiakban: NAV tv.) 13.§ (1) bekezdés a) és b) pontjéban, a (2) bekezdés f) és j) pontjéban,
valamint a (4)-(9) bekezdésében meghatérozott feladatok végrehajtasa céljabdl étrehozott munkakorok.

3.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.
4.8 E rendelet rendelkezéseit a NAV tv. 99/A. § (3) bekezdése szerinti besorolas hatalyanak napjatol kell alkalmazni.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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1. melléklet a 24/2016. (VII. 12.) NGM rendelethez

A NAV Kozponti Iranyitasa

A B C
1. kdzszolgalati potlék mértéke (%)
munkakor
2. alapfeladat nem alapfeladat
3. féigazgatd 100
4. szakféigazgatd 100 100
5. féigazgatd-helyettes 100 100
6. féosztalyvezetd 100 100
7. féosztalyvezets-helyettes 100 100
8. osztalyvezetd 100 100
o 75
9. ellenérzési szakreferens
*200
PP 75
10. ellenérzési kiemelt szakreferens
*200
. _— 75
11. ellenérzési szakérto referens
*200
12. adoligyi szakreferens 75
13. adougyi kiemelt szakreferens 75
14. adoligyi szakért6 referens 75
15. tajékoztatasi szakreferens 75
16. tajékoztatasi kiemelt szakreferens 75
17. tajékoztatasi szakértd referens 75
18. blnulgyi szakreferens 75
19. blintgyi kiemelt szakreferens 75
20. blnlgyi szakértd referens 75
21. adoellendrzési kiemelt féel6adod 75
- 75 75
22. jogi szakreferens
*150 *150
75 75
23. jogi kiemelt szakreferens
*150 *150
- ax 75 75
24. jogi szakérté referens
*150 *150
foa 75
25. hatéségi szakreferens
*150
s 75
26. hat6sagi kiemelt szakreferens
*150
foa — 75
27. hatosagi szakérté referens
*150
28. vam- és pénziigydri szakreferens 75
29. vam- és pénzuigydri kiemelt szakreferens 75
30. vam- és pénzligyori szakérto referens 75
31. vam- és pénziigydri kiemelt féel6add 75
A . 75
32. rendészeti szakreferens
**150
. . 75
33. rendészeti kiemelt szakreferens
**150
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. . e 75
34. rendészeti szakérté referens
**150
35. végrehajtasi szakreferens 75
36. végrehajtasi kiemelt szakreferens 75
37. végrehajtasi szakértd szakreferens 75
75
38. informacidtechnoldgiai szakreferens
**200
. . L 75
39. informécidtechnoldgiai kiemelt szakreferens
**200
. o s Cx 75
40. informacidtechnoldgiai szakérté referens
**200
41. informacidtechnoldgiai kiemelt féeléadd
**200
P i 75
42. pénzugyi informacios szakreferens 200
AT s 75
43. pénzugyi informacios kiemelt szakreferens
**200
P (o - 75
44, pénzligyi informacios szakértd referens
**200
45, pénzugyi informacios kiemelt féel6ado 200
46. kockézatkezelési referens 150
47. kockézatkezelési szakreferens 150
48. kockézatkezelési kiemelt szakreferens 150
49. kockézatkezelési szakértd referens 150
50. kockazatkezelési kiemelt féel6add 150
51. kiemelt szakadéellenér 200
52. vizsgalatvezet6 addellenér 200
53. igazgatasi Ugyintézé 50
54, igazgatasi kiemelt el6ado 50
55. igazgatasi kiemelt féel6ado 50
56. igazgatasi szakreferens 50
57. igazgatasi kiemelt szakreferens 50
58. igazgatasi szakértd referens 50
59. elemzési és stratégiai szakreferens 50
60. elemzési és stratégiai kiemelt szakreferens 50
61. elemzési és stratégiai szakért6 50
62. vagyongazdalkodasi referens 50
63. vagyongazdalkodasi szakreferens 50
64. vagyongazdalkodasi szakérté referens 50
65. vagyongazdalkodasi ligyintézd 50
66. vagyongazdalkodasi kiemelt el6add 50
67. kozbeszerzési referens 50
68. kdzbeszerzési szakreferens 50
69. kodzbeszerzési szakértd referens 50
70. biztonsagi szakreferens 50
71. biztonsagi szakérté referens 50
72. biztonsagi tigyintéz6 50
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73. biztonsagi referens 50
74. biztonsagi kiemelt el6ad6 50
75. munka- és tlzvédelmi szakreferens 50
76. munka- és tizvédelmi kiemelt szakreferens 50
77. biztonsagi vezet6 50
78. munka- és tizvédelmi kiemelt el6ado 50
79. humanigazgatasi szakreferens 50
80. humanigazgatasi kiemelt szakreferens 50
81. humanigazgatasi szakérto referens 50
82. humanigazgatasi kiemelt féel6ado 50
83. pénzigyi és szamviteli szakreferens 50
84. pénzugyi és szamviteli kiemelt szakreferens 50
85. pénzigyi és szamviteli szakértd referens 50
86. pénzugyi és szamviteli kiemelt f6el6add 50
87. kommunikacids szakreferens 50
88. kommunikacios kiemelt szakreferens 50
89. szovive 50
90. nemzetkozi referens 50
91. nemzetkozi szakreferens 50
92. nemzetkozi szakérté referens 50
93. nemzetkozi kiemelt féel6add 50
924, kilonos hataskori szakreferens 50
95. kilonds hataskori kiemelt szakreferens 50
96. kilonos hataskori szakérto referens 50
97. tanacsadd 50
98. szabdlytalansagi kiemelt szakreferens 50
929. szabalytalansagi szakért6 referens 50
100. informatikai kiemelt f6el6add 50
101. informatikai szakreferens 50
102. informatikai kiemelt szakreferens 50
103. informatikai szakérté referens 50
104. projekt szakreferens 50
105. projekt kiemelt szakreferens 50
106. projekt szakért6 referens 50
107. kiemelt szakoktato 50
108. belsé ellendr 50
109. kiemelt belsé ellenér 50

*150 kizarélag a munkakoriikben perképviseleti feladatokat ellatok esetében

**150 Ugyeletes tiszti feladatokat ellatok esetében

*200 kizardlag a Szerencsejaték Ellendrzési Féosztaly munkakorikben helyszini ellenérzést végzé foglalkoztatottai

esetében

**200 ha a foglalkoztatott munkakori feladataként rendszeresen helyszini cselekményben vesz részt
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2. melléklet a 24/2016. (VII. 12.) NGM rendelethez

A NAV Biiniigyi Foigazgatosaga

A B C
1. . kozszolgalati potlék mértéke (%)
2. munkakor alapfeladat nem alapfeladat
3. | féigazgato 100
4. | féigazgatd-helyettes 100
5. | féosztalyvezetd 100 100
6. | féosztalyvezetd-helyettes 100 100
7. | osztdlyvezetd 100 100
8. | blinugyi szakreferens 75
9. | blnugyi kiemelt szakreferens 75
10. | blinlgyi szakért6 referens 75
odi ref 75
11. | jogi referens *150
I 75
12. | jogi kiemelt referens .
150
. 75
13. | jogi szakreferens N
150
o 75
14. | jogi kiemelt szakreferens .
150
- x 75
15. | jogi szakért6 referens .
150
250
16. | nyomoz6 gyakornok *300
*450
250
17. | nyomozé *300
*450
250
18. | fényomozé *300
*450
250
19. | kiemelt fényomozo *300
*450
250
20. | szakérté fényomozé *300
*450
250
21. | segédnyomozd gyakornok *300
*450
250
22. | segédnyomozé *300
*450
250
23. | kiemelt segédnyomozé *300
*450
250
24. | szak segédnyomozé *300
*450
25. | blinlugyi gyakornok 150
26. | buinlgyi szaklgyintézé 150
27. | blintgyi el6add 150
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28. | blinlgyi féeladd 150
29. | blinjelkezel6 gyakornok 150
30. | blnjelkezel6 150
31. | blinjelkezel6 szakreferens 150
32. | blinjelkezel6 kiemelt szakreferens 150
33. | blinjelkezel6 szakérté referens 150

*150 kizarélag a munkakorikben perképviseleti feladatokat ellatok esetében
*300 tényleges mveleti tdmogato feladatot kdzvetlenil ellatok esetében

*450 specidlis muveleti feladatokat ténylegesen ellatok esetében

3. melléklet a 24/2016. (VII. 12.) NGM rendelethez

A NAV teriileti szervei

A B C
1. . kdzszolgalati potlék mértéke (%)
2. munkakor alapfeladat nem alapfeladat

3. igazgato 100 100

4. igazgatohelyettes 100 100

5. féosztalyvezetd 100 100

6. féosztalyvezets-helyettes 100 100

7. osztalyvezetd 100 100
8. adougyi referens 100
9. adoulgyi kiemelt referens 100
10. adougyi féreferens 100
11. adougyi kiemelt féreferens 100
12. addugyi tgyintézé 100
13. adoulgyi szaklgyintézé 100
14. adolgyi el6add 100
15. Ugyfélszolgalati referens 150
16. Ugyfélszolgalati kiemelt referens 150
17. Ugyfélszolgalati féreferens 150
18. Ugyfélszolgalati kiemelt féreferens 150
19. Ugyfélszolgalati Ugyintézd 150
20. Ugyfélszolgalati szakligyintézd 150
21. lgyfélszolgalati el6ado 150
22. tajékoztatasi referens 150
23. tajékoztatasi kiemelt referens 150
24, tajékoztatasi féreferens 150
25. tajékoztatasi kiemelt féreferens 150
26. tajékoztatdsi tigyintézé 150
27. tajékoztatasi eléado 150
28. vam- és pénziigyori referens 150
*250
P 150
29. vam- és pénziigyéri kiemelt referens %250
g 150

30. vam- és pénziigydri féreferens .

250
P 9 150
31. vam- és pénziligyori kiemelt féreferens %250
32. vam- és pénziigydri Ugyintézd 120
*250
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33 am- és pénziigydri szakiigyintézé 150
. vam- zU i szakugyintéz
p gy qy 250
34 am- és pénziigydri el6ado 150
. vam- zl i
p gy 250
35 vam- és pénzligy6ri féel6ado 120
. p gy 950
36. blnugyi gyakornok 150
37. blnlgyi szakligyintézé 150
38. blinugyi el6ado 150
39. blnugyi féel6add 150
- 50 50
40. jogi referens
*150 *¥150
R, 50 50
41. jogi kiemelt referens
*150 *¥150
Lo 50 50
42. jogi féreferens
*150 *150
50 50
43. jogi kiemelt féreferens .
150 *150
44, hatdsagi referens 150
45. hat6sagi kiemelt referens 150
46. hatésagi féreferens 150
47. hatosagi kiemelt féreferens 150
48. adoellendér 200
49. kiemelt addellenér 200
50. féadoellendr 200
51. kiemelt féaddellenér 200
52. adoellendrzési tigyintézd 200
53. adoellendrzési szakiigyintézé 200
54. adoellendrzési el6ado 200
55. adoellendrzési féel6adod 200
. P 200
56. mobil-ellendrzési referens
*250
200
57. mobil-ellendrzési kiemelt referens %250
200
58. mobil-ellendrzési féreferens
*250
. s . 200
59. mobil-ellendrzési kiemelt féreferens
*250
g 200
60. jardrtars
*250
ey 200
61. jarér
*250
o “ 200
62. jarGrvezet6
*250
63. végrehajtd 200
64. kiemelt végrehajto 200
65. szakvégrehajtd 200
66. kiemelt szakvégrehajto 200
67. lgyintézd végrehajto 200
68. szakligyintézd végrehajtéd 200
69. eléadd végrehajto 200
70. Orzésvédelmi tigyintézé 200
71. 6rzésvédelmi szakligyintézd 200
72. 6rzésvédelmi el6adod 200
73. nyomoz6 gyakornok 250
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74. nyomozo 250
75. fényomozo 250
76. kiemelt fényomozd 250
77. szakért6 fébnyomozo 250
78. segédnyomozdé gyakornok 250
79. segédnyomozd 250
80. kiemelt segédnyomozé 250
81. szak segédnyomozé 250
82. hato6sagi fellebbviteli referens 250
83. hatosagi fellebbviteli féreferens 250
84. hatosagi fellebbviteli szakreferens 250
85. hatdsagi fellebbviteli szakért6 referens 250
86. specidlis bevetési jarér 450
87. specidlis bevetési jarérvezet6d 450

*150 kizarélag a munkakorikben perképviseleti feladatokat ellatok esetében
*250 az dllamhatdron utas- és aruforgalom ellenérzésében részt vevd, valamint a Bevetési lgazgatdsdg jarér feladatot
ellato foglalkoztatottai esetében

A nemzetgazdasagi miniszter kézleménye

a pénziigyminiszter hataskorébe tartozé szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirdl szolo
23/2008. (VIII. 8.) PM rendelet szerint folyamatban lévé szakképesitések Orszagos szakmai vizsgaelnoki
névjegyzékének kiegészitésérol

A szakképzésrél sz616 1993. éviLXXVI. torvény 5.8 (2) bekezdés g) pontja alapjan azadopolitikdért, az dllamhéztartasért,
a pénz-, téke- és biztositasi piac szabalyozdsaért, a szamviteli szabalyozasért felel6s miniszter kozzéteszi a
pénziigyminiszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl szolé 23/2008. (VIII. 8.)
PM rendelet alapjan folyé szakképzések Orszagos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékének kiegészitését.

Jelmagyardzat a vizsgaelnoki névjegyzékhez:

At - adotandcsado - OKJszédma: 61344 01 0000 00 00
Ahszui - allamhaztartasi szakuigyintézé - OKlJszadma: 55 344 01
Bbt - banki, befektetési termékértékesitd - OKlJszadma: 52 343 01 0000 00 00
Bt - befektetési tandcsadd - OKlJszédma: 54 343 01 0000 00 00
Bit - biztositasi tandcsado - OKlJszédma: 54 343 02 0000 00 00
Bk - biztositaskozvetité - OKlJszadma: 52 343 02
Ksz - kozdsségi - civil szervezd - OKlJ szédma: 55 345 03 0000 00 00
M - mérlegképes kdnyveld - OKJ szdma: 54 344 02 0000 00 00
Nm - nonprofit menedzser - OKlJ szdma: 54 345 04 0000 00 00
Oasz - okleveles ad6szakérté - OKJszama: 61 34403
R - okleveles pénziigyi revizor - OKlJszédma: 61 344 04 0000 00 00
E - pénzigyi és szamviteli szakellenér - OKJszédma: 54 344 01
Puszi - pénzligyi - szamviteli lgyintézé - OKJszédma: 52 344 01 0000 00 00
P - pénziigyér - OKJ szdma: 52 344 03 0000 00 00
Szbr - szakképesitett bankreferens - OKJszama: 54 343 04
Uszui - Gzleti szaklgyintézé - OKlJszédma: 55 343 01
Vi - véllalkozasi Gigyintézd - OKlJszadma: 52 344 02 0000 00 00
Vpésvi - valutapénztaros és valuta Gigyintézé - OKJszama:51 343 04 0000 00 00

=
c:
|

vam-, jovedéki -és termékdij tigyintéz6 - OKJ szadma: 52 344 05



1:::- Név Véros At Ahsziii Bbt Bt Bit Bk Ksz M Nm Oasz R E PUSZU P Szbr Usziii Viii é:’\‘:ﬁ Vijii
Farkasné Takacs Orsolya Fruzsina | Budapest NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |[NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM
Gyore Sandorné Székesfehérvar | NEM |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |[NEM |NEM |NEM |IGEN |IGEN |NEM |NEM |IGEN |IGEN |NEM |NEM
Juhész Miklos Miskolc NEM |NEM |IGEN |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |[NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |IGEN |NEM |NEM |IGEN |NEM
Mild Ménika Mariakalnok NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |[NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |IGEN |IGEN |NEM |NEM
Ocské Gyongyi Gizella Kiskunhalas NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |[NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |IGEN |IGEN |NEM |NEM
Torma Erzsébet Kisvarda NEM |NEM |IGEN |IGEN |IGEN |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |IGEN |NEM
Z61di Téth Edina Budapest IGEN |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |[NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |IGEN |IGEN |NEM |NEM
Tolnainé dr. Toth Veronika Budapest NEM |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |IGEN |NEM |IGEN
Némethné dr. Tomé Zsuzsanna Gencsapati NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |[NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |IGEN |IGEN |NEM |NEM
Dr. | Zsotér Brigitta Tinde Szeged NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |[NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |IGEN |IGEN |NEM |NEM
Kolta Addm Sandor Budapest IGEN |[NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN
Derdék Csaba Miskolc IGEN |[NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |[NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM
Breznyiczki Pal Nyiregyhéaza NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |[IGEN |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |IGEN |IGEN |NEM |NEM
Homor Jézsef Miskolc IGEN |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |[NEM |IGEN |IGEN |IGEN |IGEN |NEM |NEM |IGEN |IGEN |NEM |NEM
Katonané Petd Emese Miskolc NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |[NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM
dr. | Magyar Gyongyi Budapest NEM |NEM |IGEN |IGEN |IGEN |IGEN |NEM |NEM |[IGEN |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |IGEN |NEM |IGEN |IGEN |NEM
Orosz Erzsébet Budapest NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |[NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM
dr. | Papp Edit Szolnok NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |[NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM

Paréczai Péterné dr. Salgétarjan IGEN |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |[NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM
dr. | Pucsek Jozsef Pomaz NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |[NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM
dr. | Téth-Sipos Rita Gyér NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |[NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |NEM |IGEN |NEM |NEM

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

wezs ‘g
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HIRDETMENYEK

Felhivjuk t. hirdetSink figyelmét arra, hogy az érvénytele-
nitett bélyegzékkel és iratokkal kapcsolatos hirdetési megbiza-
sukat a kovetkezd két cim barmelyikére kiildhetik postan vagy
faxon:

Nemzetgazdasdgi Minisztérium, Nemzetgazdasagi Kozlony
Szerkesztésége

1051 Bp., Jézsef nador tér 2-4. telefon: 795-2721; fax:
795-0295.

Magyar KézIony Lap- és Kdnyvkiadd
1085 Budapest, Somogyi Béla utca 6. Fax: 266-5099.

Az egyéb cimekre kuldétt megrendelés csak keriil6 uton jut
el a szerkesztéségbe, ezért megjelenése felesleges késedelmet
szenvedhet.

Felhivjuk figyelmiket tovabba arra, hogy a bélyegzé (irat)
érvénytelenné nyilvénitasdnak napjat minden esetben kozoljék,
mert ennek hianydban kénytelenek vagyunk a megrendel6-
levél datumat feltiintetni, ami az esetek tobbségében nem fedi
a valos helyzetet.

Sajnélattal kozoljuk egyuttal, hogy a beérkezé megrendelé-
seket id6hidny miatt nem all médunkban visszaigazolni.

Tdjékoztatjuk t. megrendeléinket, hogy a hirdetésnek nem
mindsiilé kézlemények, hirdetmények kbzzétételi dija megkezdett
kéziratoldalanként 19 239 Ft; a bélyegzGk, okiratok stb. érvény-
telenitése egységesen 22 737 Ft, melyet a kiadé a megjelenést
kovetéen kiszdmldz.

(A Szerkesztbség)

Ervénytelenitett bélyegzo

Magyar Allamkincstar
Budapesti és Pest Megyei Igazgatosag
Cimer
4/104

feliratu korbélyegzo elveszett, hasznélata 2016. julius 19-tél
érvénytelen.

Ervénytelenitett iratok
(alfabetikus sorrendben)

Az Allianz Hungdria Zrt. bejelentése:

904156 Kovécs Adém

sorszamu Ugynokigazolvany hasznalata 2016. augusztus

1-t6l érvénytelen.
*

Chémdér Jené bejelentése (3516 Miskolc, Erzsébet kirdlyné utja 37.)
OFOEA6899501-OF0EA6899550

sorszamu készpénzfizetési szamlatomb elveszett, hasznalata
2016. aprilis 15-t6l érvénytelen.

*

A MAV-START Zrt. bejelentése:
YK2NA 8723919-8723950
KF5EA 6077651-6077700

egysoros nyugta
készpénzfizetési szamla

sorszZdmu nyomtatvanyok haszndlata 2016. julius 18-t6l
érvénytelen.
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II. GAZDASAG
JOGSZABALYOK 1357/2016. (VII. 13.) A Nemzeti Autdbusz Beszerzési Bizottsagrol ...........ennccennes 1990
Korm. hatérozat
199/2016. (VII. 15.) Az dllami projektértékelSi jogviszonyrél, valamint egyes
Korm. rendelet kapcsolodod térvények moédositasardl szold 2016. évi XXXII.
torvény végrehajtasarol szold 110/2016. (V. 25.) Korm. rendelet
modositasardl 1991
212/2016. (VII. 21.) A Robert Bosch Korlatolt Felel6sség(i Tarsasdg Budapest teriiletén
Korm. rendelet megvaldsulé beruhazasaval osszefiiggé kozigazgatdsi hatdsagi
ligyek nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéség tiggyé
nyilvanitasardl 1994
213/2016. (VII. 21.) A Xellia Gyogyszervegyészeti Korlatolt Felel6sségl Tarsasdg
Korm. rendelet Budapest teriiletén megvaldsuld beruhazésaval 0Osszefliggéd
koézigazgatdsi hatésdgi ligyek nemzetgazdasagi szempontbdl
kiemelt jelentéségu tiggyé nyilvanitasarol 1996
214/2016. (VII. 21.) Az AlcoWorld Zartkorden Miikodé Részvénytarsasag Fényeslitke
Korm. rendelet kiltertletén megvaldsuld beruhdzasaval 6sszefliggd kozigaz-
gatasi hatdsagi Ugyek nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt
jelentéségl tiggyé nyilvanitasarol 1997
222/2016. (VII. 22.) A 2014-2020 programozési iddszakra az Eurdpai Terileti
Korm. rendelet Egyuttm(ikddési Programokbdl rendelt forrdsok felhasznalasara
vonatkozé unids versenyjogi értelemben vett dllami tdmogatasi
szabdlyokrdl sz6l6 44/2016. (lll. 10.) Korm. rendelet mddosita-
sarol 1999
223/2016. (VII. 22.) A 2014-2020 programozasi id6szakban az Eurdépai Regiondlis
Korm. rendelet Fejlesztési Alap és az El6csatlakozasi Tamogatasi Eszkoz egyes,
hatdron atnyulé egylttmdkddési programjainak végrehajtasarol
5z616126/2016. (VI. 7.) Korm. rendelet modositdsardl ... 2000
247/2016. (VIII.17.) A 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurépai unids
Korm. rendelet alapokbdl szérmazé tdmogatasok felhasznaldsdnak rendjérél
52616 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet moédositasarol 2003
A MAGYAR KERESKEDELMI Medgfelel6ségértékel6 szervezet kijelolésének kozzétételérdl ...... 2016

ENGEDELYEZESI
HIVATAL KOZLEMENYE
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A Kormany 1357/2016. (VII. 13.) Korm. hatarozata
a Nemzeti Autébusz Beszerzési Bizottsagrol

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

19.

. A Kormany a kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasardl szolé 2010. évi

XLIIL torvény 30. § (1) bekezdése alapjan létrehozza a Nemzeti Autdbusz Beszerzési Bizottsagot (a tovabbiakban: NABB).

A NABB feladata a személyszallitasi szolgaltatasokrdl szélé 2012. évi XLI. térvény hatdlya ala tartozé regiondlis
Kozlekedési Kozpontok és a VOLANBUSZ Kézlekedési zartkdriien mikddé Részvénytarsasag flottakezeld tarsasaganal
(a tovabbiakban: flottakezeld tarsasag) az autdbusz-beszerzések iparpolitikai céloknak megfelel6 elékészitésének
elémozditasa, a beszerzési szempontok egységesitése és a magyar autdbuszipar fejlédésének eldsegitése.

A NABB a flottakezel6 tarsasag esetén az adasvétel, csere, bérbevétel, lizing konstrukcidkban ajanlast fogalmaz meg
a beszerzési eljards lényeges tartalma - igy kiildndsen a valasztott eljarastipus, a beszerzés targya és mennyisége,
az eljaras inditdsdnak tervezett idépontja, a szerz6dés id6tartama, a birdlati szempontok, a pénziigyi-gazdaségi
alkalmassagi feltételek, a mlszaki-szakmai alkalmassagi feltételek, a miszaki leirdsok, egyéb Iényeges szerz6déses
feltételek - tekintetében.

A nem kozbeszerzés-koteles, palydzat mell6zésével, kozvetlen szerzédéskotéssel torténd beszerzés esetén a NABB ajanlast
fogalmaz meg a szerz6dés lIényeges tartalma - igy kiilondsen a szerz6dés targya és mennyisége, a szerzédéskotés iddpontja,
a szerz6dés id6tartama, a szerzédéses dija, a szerz6dés muiszaki-szakmai tartalma — tekintetében.

A NABB az olyan beszerzési eljardsokban, amelyek targya a helyi kozszolgaltatasi feladatok alvéllalkozo
igénybevételével valé megvaldsitasa, ajanlast fogalmaz meg a beszerzési eljaras lényeges tartalma - igy kiilondsen
az autdbusz beszerzés mell6zésének indokoltsaga és a 3. pontban felsorolt tovabbi jellemzék - tekintetében.

A NABB véleményezi a flottakezel6 tarsasag harom éves kdzbeszerzési tervét és harom éves lzleti tervét és feltételes
kozbeszerzési eljardsra vonatkozé dokumentumait.

A NABB elndke a nemzetgazdasagi miniszter.

A NABB tagjai:

a) a NABB elndke,

b) a Minisztereln6kség eurdpai unios fejlesztésekért felelds allamtitkara,

Q) a Nemzetgazdasagi Minisztérium éallamhaztartasért felelds allamtitkara,
d) a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium koézlekedéspolitikaért felels allamtitkéra, valamint
e) a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium vagyonpolitikaért felel8s allamtitkara.

A NABB elnoke felkéri Budapest Févaros Onkormanyzat fépolgarmesterét, hogy a NABB tevékenységében tagként
vegyen részt.

A NABB allandd meghivottja a Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zartkdrlien mikodd Részvénytarsasag vezérigazgatdja.
A NABB munkdjat a Nemzeti Autdbusz Beszerzési Munkacsoport (a tovabbiakban: Munkacsoport) segiti.
A Munkacsoport feladata a 3-6. pontban foglalt ajanlasok, javaslatok elékészitése.

A Munkacsoport elndke a Nemzetgazdasagi Minisztérium gazdasagfejlesztésért és -szabalyozésért felelés allamtitkara.

A Munkacsoport tagjai:

a) a Munkacsoport elndke,

b) a Miniszterelndkséget vezetd miniszter altal kijelolt személy,

<) a Nemzetgazdasagi Minisztérium iparligyekért és dllamhéaztartasért felelés szakteriiletérél a nemzetgazdasagi

miniszter dltal kijelolt egy-egy személy,
d) a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium allami vagyon felligyeletéért és kozlekedésért felelés szaktertletérdl
a nemzeti fejlesztési miniszter altal kijelolt egy-egy személy.
A NABB és a Munkacsoport sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer (ilésezik, (iléseit az elndk hivja dssze.
A NABB és a Munkacsoport ulésére az elndk mas személyeket is meghivhat.
ANABB ésaMunkacsoport miikddésénekrészletes szabalyait,azelndk és atagok helyettesitésénekrendjét, azesetleges
meghivottak Ulésén torténé részvételét, a NABB és a Munkacsoport tagjaira vonatkozd 0Osszeférhetetlenségi
szabdlyokat az igyrend tartalmazza. A NABB és a Munkacsoport az tigyrendjét maga allapitja meg.
A NABB és a Munkacsoport titkarsagi feladatait a Nemzetgazdasagi Minisztérium latja el.
A NABB elndke és tagjai, valamint a Munkacsoport elndke és tagjai a NABB-ban végzett tevékenységiikért
tiszteletdijban nem részesiilnek.
Ez a hatdrozat a kdzzétételét kovetd napon Iép hatalyba.

Dr. Semjén Zsolt s. k.,

miniszterelnok-helyettes
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A Kormany 199/2016. (VII. 15.) Korm. rendelete
az allami projektértékel6i jogviszonyrdl, valamint egyes kapcsol6dé torvények modositasardl sz616
2016. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol szolé 110/2016. (V. 25.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany az allami projektértékeldi jogviszonyrdl, valamint egyes kapcsolédd térvények moédositasardl szold 2016. évi
XXXIIl. torvény 11. § a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott feladatkdrében eljérva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 Az allami projektértékeldi jogviszonyrol, valamint egyes kapcsolodd torvények moédositasardl széld 2016. évi
XXXIII. térvény végrehajtasardl szold 110/2016. (V. 25.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 5. § (2) bekezdése
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

.,(2) Az Apjt.-ben felsorolt, valamint az (1) bekezdésben meghatarozott feltételek igazolaséra a pélyazoi adatlaphoz
— elektronikus uton - csatolni kell a palyazé

a) szakmai — Europass tipusu — 6néletrajzét,

b) biintetlenségét igazold hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt, ha az Apjt. alapjan sziikséges,

) alapjogviszonya fennallasarol szol6 — 2. melléklet szerinti — munkaltatéi igazolast, valamint

d) 3. melléklet szerinti, az allami projektértékeldi jogviszony létesitéséhez sziikséges nyilatkozatait.”

2.§ (1) ARendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet ép.
(2) A Rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.
(3) A Rendelet 3. melléklete a 3. melléklet szerint médosul.
3.§ Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatdlyba.
4.8 A pélyazé szamdra az dllami projektértékeldi jogviszonyrél, valamint egyes kapcsolodé térvények médositasarol szolod

2016. évi XXXIII. térvény végrehajtasarol sz616 110/2016. (V. 25.) Korm. rendelet moédositasarol sz616 199/2016. (VII.
15.) Korm. rendelet hatalybalépését megelézéen - a Rendelet 2. melléklete szerint - kidllitott munkaltatéi igazolas
2016. julius 31. napjaig felhasznalhaté.

Dr. Semjén Zsolt s. k.,

miniszterelnok-helyettes

1. melléklet a 199/2016. (VII. 15.) Korm. rendelethez
»1.melléklet a 110/2016. (V. 25.) Korm. rendelethez

Palyazoi adatlap’

1. Személyes adatok:
1.1. Néwv:
1.2.  Szlletésinév:
1.3.  Anyja neve:
14. Szlletésihely, id6:
1.5.  Addazonositd jel:
1.6.  Tarsadalombiztositasi azonosito jel:

' A palyazoi adatlapon szereplé adatok koziil az értékeld neve és tématerilete az allami projektértékel&i jogviszonyrdl, valamint egyes kapcsol6dé
torvények modositasarol sz6l6 2016. évi XXXIII. térvény 10. § (4) bekezdése szerint kdzérdekbdl nyilvanos adat.
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1.7.  Allandé lakcim:
1.7.1.  Teleplilés - térzsadatbol valaszthaté:
1.7.2.  Iradnyitészam:
1.7.3.  Ut/utca/tér stb. megnevezése:
1.74.  Hazszdm:
1.7.5.  Emelet, ajto:
1.8. Tartézkodasi hely:
1.9. Ertesitési e-mail cim:
1.10. Vezetékes telefonszam:
1.11. Mobil telefonszam:
1.12. Folyoszamlat kezelé pénzintézet megnevezése:
1.13. Bankszédmla szdma:
2. Alapjogviszony szerinti munkahelyre és munkavégzésre vonatkozé adatok:
2.1.  Munkahely tipusa:
2.2.  Munkahely megnevezése:
2.3.  Munkahely adészama:
24. A pélyazo az allami projektértékeldi jogviszonyrol, valamint egyes kapcsolddo torvények modositasardl sz616
2016. évi XXXIII. torvény szerinti alapjogviszonyban all-e? Igen/Nem (ennek kitoltése kotelezd)
3. Szakért6i tématerilettel kapcsolatos adatok:
3.1.  Valasztott témateriilet, amely targykorben értékelést kivan végezni:
3.2. Szakmai tapasztalat idétartama (hénap):
4. Az allami projektértékel6i jogviszony létesitéséhez sziikséges egyéb adatok:
4.1.  Azallami projektértékeldi jogviszony létesitéséhez sziikséges nyilatkozatok meglétének igazolasa:
5. Azonositészam (a minisztérium altal miikodtetett informatikai rendszer éltal generdlt adat):
5.1.  Regisztrélt palyazéi azonosité:
5.2.  Projektértékel6i azonosito:”

2. melléklet a 199/2016. (VII. 15.) Korm. rendelethez
»2. melléklet a 110/2016. (V. 25.) Korm. rendelethez

Munkaltatéi igazolas alapjogviszony fennallasaroél

1. A munkaltaté adatai:
1.1.  Munkaltaté megnevezése:
1.2.  Székhely cime:
1.3.  Telefonszam:
1.4. Addszama:
1.5.  Nyilvantartési szam (pl. torzskonyvi, cégjegyzékszam):
1.6. A munkaltaté torvényes képvisel6jének adatai (név, beosztas, telefonszam):
2. Afoglalkoztatott adatai:
2.1. Név:
2.2. Sziletésinév:
2.3. Sziletési helye, ideje:
24. Anyjaneve:
2.5. Munkahelyi telefonszama:
2.6. Munkakor/beosztas:
2.7. Jelenlegijogviszonya*: O kormanyzati szolgalati jogviszony
O allami szolgalati jogviszony
O kozszolgalati jogviszony
O kozalkalmazotti jogviszony
O munkaviszony
2.8. Jelenlegijogviszonyanak kezdete:
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2.9. Kinevezés/munkaszerzédés tipusa*: [ Hatarozatlan idej(i

O Hatarozott idejl: ......ovuevvvniniiiiiinennns -ig.
2.10. Igazolom, hogy fent nevezett munkatérsunk felmentés/felmondas hatalya alatt
Oall
O nem all.*

2.11. Nyilatkozom, hogy fenti jogviszonyara tekintettel munkatarsunk
O hatoésagi bizonyitvannyal igazolta, hogy biintetlen eléélet
vagy
O nem hatdségi erkdlcsi bizonyitvanyhoz kotott munkakdrben dolgozik.*

2.12. Igazolom, hogy az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolé 2007. évi CLIL torvény
(a tovabbiakban: Vnyt.) szerint a foglalkoztatottnak fenti jogviszonya tekintetében a Vnyt. 3. § (...) bekezdés
...) pont ...) alpontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettsége O all fenn O nem all fenn*;
Amennyiben kételezett:

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tett: ...... BV i hé ... nap
Kovetkezé vagyonnyilatkozat-tétel esedékessége: ...... BV e hé ... nap

2.13. Igazolom, hogy fent nevezett havi megallapitott, rendszeres brutté illetménye/munkabére a jelen igazolas
kidllitdsat megel6z6 hdnapra: ..........oevvevvniineninnen.. Ft,aZaz ..oovveiniiiiiiiciieee forint.

Ezt az igazolast fent nevezett munkatarsunk részére az allami projektértékeldi jogviszonyrol, valamint egyes
kapcsolodod torvények médositasardl sz616 2016. évi XXXIII. tdrvény 2. § 1. pontja, valamint a 3. § (2) bekezdés
) pontja alapjan allami projektértékel&i jogviszony létesitése céljabol éllitottam ki.
Vallalom, hogy a fenti adatokban torténd véltozasrol - kiilondsen a foglalkoztatési jogviszony megsziinésének,
megsziintetésének tényérél — a MinisztereIndkséget haladéktalanul tajékoztatom.

Kelt: oo (hely), ...... BV it ho ... napjan.

Munkdltatd cégszerd aldirdsa

Aldiré neve nyomtatott bettikkel

* A megfeleld részt kérjik kitolteni, jeldIni.”

3. melléklet a 199/2016. (VII. 15.) Korm. rendelethez

1.

A Rendelet 3. melléklete a kovetkezd 9-12. ponttal egésziil ki:

(biintetdjogi felel6sségem tudatdban nyilatkozom, hogy)

,9. rendelkezem érvényes személyazonositdé igazolvannyal, lakcimet igazolé hatdésdgi igazolvannyal,
tarsadalombiztositasi azonosito jelét igazol6 hatdsdgi igazolvannyal és addigazolvannyal;

10. rendelkezem felséfoku iskolai végzettségemet igazold oklevéllel vagy az allam altal elismert szakképesitést
tartalmazoé bizonyitvannyal;

11. rendelkezem a ,Szakértdi tématerilettel kapcsolatos adatok” funkcidban édltalam megjelélendé témateriletnek,
tématerileteknek megfeleld, legaldbb haroméves szakmai tapasztalattal;

12. tudomasul veszem, hogy a 9-11. pontban megnevezett igazolvdnyokat, okmanyokat, dokumentumokat,
igazolasokat eredeti, masolati vagy elektronikus formaban ellendérzés céljabdl a munkaltatéd a nyilatkozattételt
kovetden bekérheti”
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A Kormany 212/2016. (VII. 21.) Korm. rendelete
a Robert Bosch Korlatolt Felel6sségii Tarsasag Budapest teriiletén megvalésulé beruhazasaval 6sszefiiggo
kozigazgatasi hatésagi ligyek nemzetgazdasagi szempontbél kiemelt jelentéségii liggyé nyilvanitasarol

A Kormany

a nemzetgazdasdgi szempontbdl kiemelt jelentéségl beruhdzasok megvaldsitasanak gyorsitasardl és egyszerUsitésérdl sz6lo
2006. évi LIlI. torvény 12. § (5) bekezdés a), d) és e) pontjéban,

a 4. § tekintetében az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl sz6l6 1997. évi LXXVIIL. torvény 62. § (1) bekezdés 16.2., 17. és
24. pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott feladatkorében eljrva a kovetkezéket
rendeli el:

1.8 (1) A Kormény nemzetgazdasagi szempontbodl kiemelt jelentéségii tiggyé nyilvanitja azokat az 1. mellékletben felsorolt
kodzigazgatasi hatésagi ligyeket, amelyek a Budapest X. keriilet kdzigazgatasi tertiletén elhelyezkedd, az ingatlan-
nyilvantartas szerinti 42288/12, 42288/13, 42288/7, 42274/2, 42274/3, 42274/5 és 42274/6 helyrajzi szamon
nyilvantartott foldrészleteken megvaldsitasra keriil6 kutatas-fejlesztési egységek és az ahhoz kapcsolddé épitmények,
infrastrukturalis fejlesztések megvalositasara irdnyuld beruhazassal fliggenek ossze.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban a beruhdazassal 6sszefliiggének kell tekinteni mindazokat a kdzigazgatasi hatdsagi
Ugyeket, amelyek az (1) bekezdés szerinti beruhdzas megvalésitdsahoz, hasznédlatbavételéhez és lzemeltetésének
beinditasdhoz sziikségesek.

2.8 A Kormény az 1. § (1) bekezdése szerinti kiemelt jelentéségli Ugyekben koordinacios feladatokat elldtéd
korménymegbizottként a Budapest Févaros Kormanyhivatalat vezeté kormanymegbizottat jeldli ki.

3.§ (1) Az lgyfélnek az eljards meginditdsa elétt benyujtott kérelmére az 1. § (1) bekezdése szerinti kdzigazgatdsi hatésagi
Ugyekben a szakhatésdag - a hatdsag hatérozaténak meghozataldig felhasznalhaté - elézetes szakhatdsagi
allasfoglalast ad ki azzal, hogy a kérelemhez benyujtott el6zetes szakhatdsagi hozzajarulast a hatosag a kdzigazgatasi
hatdségi eljaras és szolgéltatds altaldnos szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL. torvény 44. § (8) bekezdése szerint hasznalja

fel.
(2) Az 1. § (1) bekezdése szerinti kozigazgatasi hatdsagi lUgyekben hozott dontés fellebbezésre tekintet nélkiil
végrehajthato.
4.8 Az 1. 8§ (1) bekezdése szerinti beruhazéssal 6sszefliggésben
a) épitészeti-miszaki tervtanacsi véleményt nem kell beszerezni,
b) teleplilésképi véleményezési eljarast nem kell lefolytatni és
) telepuilésképi bejelentési eljarasnak nincs helye.
5.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é napon Iép hatalyba.
6.8 E rendelet rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban 1évé kozigazgatési hatosagi lgyekben is alkalmazni kell.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 212/2016. (VIl. 21.) Korm. rendelethez

A Robert Bosch Korlatolt Felel6sségii Tarsasag Budapest teriiletén megvalosulé beruhazasaval
osszefiliggd, nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségii liggyé nyilvanitott kozigazgatasi

hatésagi ligyek
1. épitéstigyi hatdsagi engedélyezési és tudomasulvételi eljarasok,
2. orokségvédelmi hatosagi engedélyezési és tudomasulvételi eljarasok,
3. kornyezetvédelmi hatdsagi eljarasok,
4,  természetvédelmi hatdsagi eljarasok,
5. utlgyi hatéségi eljarasok,
6.  vasuti és szalagpalya hatdsagi engedélyezési eljaras,
7. vizugyi és vizvédelmi hatosagi engedélyezési eljarasok,
8.  mérésiigyi és miiszaki biztonsagi hatésagi engedélyezési eljarasok,
9. a miszaki biztonsagi hatdsag hataskorébe tartozé sajatos épitményfajtakra vonatkozé épitéstigyi hatdsagi
engedélyezési eljardsok,
10.  ingatlan-nyilvantartdssal 0sszefliggé hatdsagi eljarasok,
11.  telekalakitdsra iranyuld hatosagi eljarasok,
12.  teriletrendezési hatdsagi eljarasok,
13.  foldmérési hatdsagi eljarasok,
14.  talajvédelmi engedélyezésre iranyuld hatdsagi eljarasok,
15.  hirkozlési hatosagi eljarasok,
16.  banyahat6sagi engedélyezési eljarasok,
17.  tlzvédelmi hatdségi eljarasok,
18.  élelmiszerlanc-felligyeleti eljaras,
19.  kozegészséguigyi hatosagi eljarasok,
20.  erd6védelmi hatdsagi eljarasok,
21.  veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek elleni védekezésre vonatkozd katasztrofavédelmi
engedélyezési eljarasok,
22.  azok az 1-21. pontban nem szerepl6 hatdsagi engedélyezési eljarasok, amelyek az 1. § (1) bekezdése szerinti
beruhazas megvaldsitasdhoz, hasznalatbavételéhez és lizemeltetésének beinditasahoz szlikségesek,
23.  az 1-22. pontban felsorolt Gigyfajtdkban kiadott hatdsagi dontések modositasara iranyuld hatdsagi eljarasok.
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A Kormany 213/2016. (VII. 21.) Korm. rendelete

a Xellia Gyégyszervegyészeti Korlatolt Felel6sségii Tarsasag Budapest teriiletén megvaldsulé beruhazasaval
osszefiiggo kozigazgatasi hatosagi ligyek nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségii iiggyé
nyilvanitasarol

A Kormany

a nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségli beruhazdsok megvaldsitdsanak gyorsitasarol és egyszerGsitésérél sz6ld
2006. évi LIIl. torvény 12. § (5) bekezdés a), d) és e) pontjaban,

a 4. § tekintetében az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL. torvény 62. § (1) bekezdés 16.2., 17. és
24. pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptoérvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva a kévetkezdket
rendeli el:

1.8

2.8

3.8

4.8

5.8

6.8

M

A Kormany nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségi liggyé nyilvénitja azokat az 1. mellékletben felsorolt
kodzigazgatasi hatdsagi ligyeket, amelyek Budapest X. keriilet kézigazgatasi teriiletén elhelyezkedd, az ingatlan-
nyilvantartas szerinti 38303/76 helyrajzi szdmon nyilvantartott foldrészleten megvaldsitasra keriilé kdzpontositott
laboratérium és azahhoz kapcsolddo épitmények, infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasara irdnyuld beruhazassal
fliggenek 6ssze.

Az (1) bekezdés alkalmazasdban a beruhdzassal 6sszefliggének kell tekinteni mindazokat a kdzigazgatasi hatosagi
Ugyeket, amelyek az (1) bekezdés szerinti beruhdzas megvalésitdsdhoz, hasznédlatbavételéhez és Gzemeltetésének
beinditasahoz sziikségesek.

A Kormany az 1. § (1) bekezdése szerinti kiemelt jelentéségli lgyekben koordinacids feladatokat ellato
kormanymegbizottként a Budapest Févéros Kormanyhivataldt vezeté kormanymegbizottat jeldli ki.

Az ligyfélnek az eljaras meginditdsa el6tt benyujtott kérelmére az 1. § (1) bekezdése szerinti kdzigazgatasi hatésagi
Ugyekben a szakhatésag - a hatésag hatdrozaténak meghozataldig felhasznalhaté - elézetes szakhatosagi
allasfoglalast ad ki azzal, hogy a kérelemhez benyujtott el6zetes szakhatdsagi hozzajaruldst a hatdsag a kézigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgaltatds altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény 44. § (8) bekezdése szerint hasznalja
fel.

Az 1. § (1) bekezdése szerinti kdzigazgatdsi hatdsagi ligyekben hozott dontés fellebbezésre tekintet nélkl
végrehajthato.

Az 1. § (1) bekezdése szerinti beruhazassal 6sszefliggésben

a) épitészeti-miszaki tervtanacsi véleményt nem kell beszerezni,
b) telepiilésképi véleményezési eljarast nem kell lefolytatni és
<) teleplilésképi bejelentési eljarasnak nincs helye.

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

E rendelet rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban 1évé kdzigazgatasi hatosagi tigyekben is alkalmazni kell.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok



8.szam NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 1997

1. melléklet a 213/2016. (VIl. 21.) Korm. rendelethez

A Xellia Gyogyszervegyészeti Korlatolt Feleldsségii Tarsasag Budapest teriiletén megvaldsulé
beruhazasaval 6sszefiiggd, nemzetgazdasagi szempontbél kiemelt jelentéségii liggyé nyilvanitott
kozigazgatasi hatosagi ligyek

épitésiigyi hatosagi engedélyezési és tudomasulvételi eljarasok,
orokségvédelmi hatdsagi engedélyezési és tudomasulvételi eljarasok,
kornyezetvédelmi hatdsagi eljarasok,

természetvédelmi hatdsagi eljarasok,

utligyi hatdéségi eljarasok,

vasuti és szalagpalya hat6sagi engedélyezési eljaras,

vizligyi és vizvédelmi hatésagi engedélyezési eljarasok,

mérésiigyi és miszaki biztonsagi hatésagi engedélyezési eljarasok,

VO N U WN =

a mszaki biztonsagi hatésag hataskorébe tartozé sajatos épitményfajtakra vonatkozé épitéstigyi hatdsagi

engedélyezési eljardsok,

10.  ingatlan-nyilvantartdssal 0sszefliggé hatdsagi eljarasok,

11.  telekalakitdsra iranyuld hatosagi eljarasok,

12.  teriletrendezési hatdsagi eljarasok,

13.  foldmérési hatdsagi eljarasok,

14.  talajvédelmi engedélyezésre iranyuld hatdsagi eljarasok,

15.  hirkozlési hatosagi eljarasok,

16.  banyahat6sagi engedélyezési eljarasok,

17.  tlzvédelmi hatdségi eljarasok,

18.  élelmiszerlanc-felligyeleti eljaras,

19.  kozegészséguigyi hatosagi eljarasok,

20.  erd6védelmi hatdsagi eljarasok,

21.  veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek elleni védekezésre vonatkozd katasztrofavédelmi
engedélyezési eljarasok,

22.  azok az 1-21. pontban nem szerepl6 hatdsagi engedélyezési eljarasok, amelyek az 1. § (1) bekezdése szerinti
beruhazas megvaldsitasdhoz, hasznalatbavételéhez és lizemeltetésének beinditasahoz szlikségesek,

23.  az 1-22. pontban felsorolt Gigyfajtdkban kiadott hatdsagi dontések modositasara iranyuld hatdsagi eljarasok.

A Kormany 214/2016. (VII. 21.) Korm. rendelete

az AlcoWorld Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag Fényeslitke kiilteriiletén megvaldsulé beruhazasaval
osszefiiggo kozigazgatasi hatosagi ligyek nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentdségii liggyé
nyilvanitasarol

A Kormany

a nemzetgazdasdgi szempontbdl kiemelt jelentéségl beruhdzasok megvaldsitasanak gyorsitasardl és egyszerUsitésérdl sz6lo
2006. évi LIlI. torvény 12. § (5) bekezdés a), d) és e) pontjdban,

a 4. § tekintetében az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl sz6lé 1997. évi LXXVIIL. tdrvény 62. § (1) bekezdés 16. pont
16.2. alpontjaban, 17. és 24. pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptoérvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljarva a kévetkezdket
rendeli el:

1.8 (1) A Kormany nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelent6ségu Giggyé nyilvanitja azokat az 1. mellékletben felsorolt
kozigazgatasi hatdsagi tigyeket, amelyek a Fényeslitke kdzigazgatasi teriiletén elhelyezkedd, az ingatlan-nyilvéntartas
szerint kiilterlletként, 027/30, 050/38, valamint 0113/11 helyrajzi szamon nyilvantartott ingatlanok, illetve az ezekbdl
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2.§

3.8 (1)

4.8

5.§

6.8

telekalakitasi eljaras joger6s befejezését kovetéen kialakitott ingatlanok teriiletén megvaldsitasra keriilé vodka-
és likérgyar épitésével és az ahhoz kapcsolddé épitmények, infrastrukturdlis fejlesztések megvalésitéséra irdnyuld
beruhazassal fliggenek 6ssze.

Az (1) bekezdés alkalmazasdban a beruhazassal 6sszefliggének kell tekinteni mindazokat a kdzigazgatasi hatésagi
Ugyeket, amelyek az (1) bekezdés szerinti beruhdzas megvalésitdsahoz, hasznédlatbavételéhez és Gizemeltetésének
beinditdsahoz szlikségesek.

A Kormény az 1. § (1) bekezdése szerinti kiemelt jelentéségli lgyekben koordindcios feladatokat elldtéd
kormanymegbizottként a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korményhivatalt vezeté kormanymegbizottat jeldli ki.

Az ligyfélnek az eljaras meginditasa el6tt benyujtott kérelmére az 1. § (1) bekezdése szerinti kbzigazgatasi hatdsagi
Ugyekben a szakhatésag - a hatdsag hatdrozaténak meghozataldig felhasznalhaté - elézetes szakhatdsagi
allasfoglalast ad ki azzal, hogy a kérelemhez benyujtott el6zetes szakhatosagi hozzajarulast a hatdsag a kézigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgaltatds altalanos szabdlyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény 44. § (8) bekezdése szerint hasznalja
fel.

Az 1. § (1) bekezdése szerinti kdzigazgatdsi hatdsagi lgyekben hozott dontés fellebbezésre tekintet nélkiil
végrehajthato.

Az 1. § (1) bekezdése szerinti beruhazassal Osszefliggésben épitészeti-muiszaki tervtanacsi véleményt nem kell
beszerezni.

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.
E rendelet rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban 1évé kozigazgatési hatosagi lgyekben is alkalmazni kell.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk

1. melléklet a 214/2016. (VIl. 21.) Korm. rendelethez

VO N R W=

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Az AlcoWorld Zartkoriien Miikod6 Részvénytarsasag Fényeslitke kiilteriiletén megvalésulo
beruhazasaval 6sszefiiggd, nemzetgazdasagi szempontbél kiemelt jelentéségii liggyé nyilvanitott
kozigazgatasi hatosagi ligyek

épitésligyi és épitésfelligyeleti hatésagi engedélyezési és tudomasulvételi eljarasok,
orokségvédelmi hatdsagi engedélyezési és tudomdasulvételi eljarasok,
kornyezetvédelmi hatosagi eljarasok,

természetvédelmi hatdsagi eljardsok,

utligyi hatésagi eljarasok,

vasuti és szalagpalya hat6sagi engedélyezési eljaras,

vizligyi és vizvédelmi hat6sagi engedélyezési eljarasok,

mérésiigyi és miszaki biztonsagi hatésagi engedélyezési eljarasok,

a muszaki biztonsagi hatdésag hataskorébe tartozd sajatos épitményfajtakra vonatkozé épitésligyi hatdsagi
engedélyezési eljarasok,

ingatlan-nyilvantartassal 6sszefliggd hatdsagi eljarasok,

telekalakitdsra iranyuld hatosagi eljarasok,

tertletrendezési hatdsdgi eljarasok,

foldmérési hatdsagi eljarasok,

talajvédelmi engedélyezésre irdnyuld hatdsagi eljarasok,

irkozlési hatdsagi eljarasok,

banyahatdsagi engedélyezési eljarasok,

tlzvédelmi hatésédgi eljarasok,

élelmiszerlanc-felligyeleti eljaras,
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19.
20.
21.
22,

23.

kdzegészségligyi hatdségi eljarasok,

erdévédelmi hatdsagi eljarasok,

veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek elleni védekezésre vonatkozé katasztréfavédelmi engedélyezési
eljarasok,

azokaz 1-21. pontban nem szerepl6 hatésagi engedélyezési eljarasok, amelyek az 1. § (1) bekezdése szerinti beruhazas
megvalositasdhoz és hasznalatbavételéhez, izemeltetésének beinditdsahoz sziikségesek,

az 1-22. pontban felsorolt Gigyfajtakban kiadott hatésagi dontések modositasara irdnyuld hatdsagi eljarasok.

A Kormany 222/2016. (VII. 22.) Korm. rendelete

a 2014-2020 programozasi id6szakra az Eurdpai Teriileti Egyiittm(ikodési Programokbél rendelt forrasok
felhasznalasara vonatkozé uniés versenyjogi értelemben vett allami tamogatasi szabalyokrol sz616
44/2016. (lll. 10.) Korm. rendelet médositasarél

A Kormany az allamhaztartasrdl szold 2011. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 15d. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott feladatkdrében eljérva a kovetkezéket rendeli el:

1.8

2.§

3.8

4.8

A 2014-2020 programozasi idGszakra az Eurdpai Terileti Egylittmikodési Programokbdl rendelt forrasok
felhaszndlasara vonatkozé unids versenyjogi értelemben vett dllami tamogatasi szabalyokrol sz616 44/2016. (Ill. 10.)
Korm. rendelet [a tovédbbiakban: 44/2016. (lll. 10.) Korm. rendelet] 11. §-a a kdvetkezé 9. ponttal egészil ki:

(Ha a 10. § szerinti célra nyujtott tdmogatds dllami tdmogatdsnak mindsiil, a 10. §)

,9. 1. és 7. pontja alapjan szennyezett teriilet szennyez6désmentesitéséhez nyujtott beruhdzasi tamogatas”
(nydjthaté.)

A 44/2016. (Ill. 10.) Korm. rendelet 12. § 3. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép, és a § a kdvetkez6 4. ponttal
egészil ki:

(Az Interreg V-A Szlovdkia-Magyarorszdg Egytittm(ikddési Program el8irdnyzatdbdl nyujthatd dllami tdmogatdsnak
mindsiilé jogcimek, tdmogathatd tevékenységek:)

,3. a fenntarthatd és min6ségi foglalkoztatas elémozditasa és a munkavallal6i mobilitds tdmogatasa,

4. az intézményi kapacitas javitasa és hatékony kézigazgatas.”

A 44/2016. (lll. 10.) Korm. rendelet

a) 11. § 2. pontjdban az,5" sz6vegrész helyébe az,1-8" szbveg,

b) 11. § 3. pontjdban a,2-4" szovegrész helyébe a,2-4. és 7." szbveg,
<) 11.§ 4. pontjdban a,2." szévegrész helyébe a,2. és 8" szbveg,

d) 11.§ 7. pontjdban a,3." szévegrész helyébe az,1-7." szveg,

e) 13.§ 1. pontjaban az,1-3" sz6vegrész helyébe az,1-4. szoveg,

f) 13. § 3. pontjdban a2 szOvegrész helyébe a, 2. és 3" szOveg,

a) 13. § 4. pontjdban a,2. és 3" sz6vegrész helyébe a,2-4" szoveg,

h) 13.§ 5. pontjdban a,3." szévegrész helyébe a,4." széveg,

i) 13.§ 6. pontjdban az, 1. és 2" szovegrész helyébe az,1-3" szoveg, és
j) 13.§ 7. pontjdban az,1-3" szbvegrész helyébe az,1-4." szbveg
lép.

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é napon Iép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 223/2016. (VII. 22.) Korm. rendelete

a 2014-2020 programozasi id6szakban az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap és az El6csatlakozasi
Tamogatasi Eszkoz egyes, hataron atnyulé egyiittmiikodési programjainak végrehajtasarél szolo
126/2016. (V1. 7.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany az allamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 15a. pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,
a6.§8ésa7.§20.pontja tekintetében az dllamhaztartasrél sz616 201 1. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 15c. pontjadban kapott
felhatalmazas alapjan,

az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8

2.§

3.8

A 2014-2020 programozasi idészakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap és az Elécsatlakozédsi Tamogatasi
Eszkdz egyes, hataron atnyulé egyittmdkddési programjainak végrehajtasarél szolé 126/2016. (VI. 7))
Korm. rendelet [a tovdbbiakban: 126/2016. (V1. 7.) Korm. rendelet] 4. § (9) bekezdése a kovetkezd d) ponttal egésziil ki:
(A nemzeti hatdsdg biztositja)

,d) a hazai TA kedvezményezettek részére a kiilféldi partnerorszagi TA tarsfinanszirozas dtmeneti megelélegezését
az 1. § a), b) és d) pontja szerinti egylttmUikodési program esetén, ha az igazol6 hatdsag altal kezelt vonatkozé
programszamla alegyenlege a kifizetéseket nem teszi lehetévé.”

A 126/2016. (VI. 7.) Korm. rendelet 5. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

+(2) Az 1. § a), b) és d) pontja szerinti egylttmU(kodési program esetén a nemzeti hatésdg gondoskodik

a) — az iranyitd hatdsdg altal megkotott TA tdmogatasi szerzédés alapjan — a hazai tarsfinanszirozasi tdmogatas
kifizetésérdl a hazai TA kedvezményezett és az informacids pont feladatot ellaté kilfoldi TA kedvezményezett részére,
b) az a) pontban meghatarozott kifizetéssel 0Osszefliggésben keletkezett kovetelés kedvezményezett altali
visszafizetésének elmulasztasa esetén annak behajtasarol,

c) a tagallami helytdllds hazai irdnyité hatdsag részére torténd kifizetésérdl, valamint

d) a 4. § (9) bekezdés d) pontja szerint kiilf6ldi partnerorszagi TA tarsfinanszirozas az igazol6 hatdsag részére torténé
megelblegezésérol”

A 126/2016. (VI. 7.) Korm. rendelet 7. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,7.8 (1) A hazai tarsfinanszirozés teljes 0sszegét a hazai kedvezményezett és a hazai TA kedvezményezett a projekt
végrehajtdsanak teljes idétartama alatt jogosult felhasznalni, és a vonatkozé el6leg-elszamolast a szamlakkal és
gazdasagi eseményt hitelesen dokumentélé bizonylatokkal egyitt nyujtja be a hitelesitési tevékenységre kijelolt
szervezetnek, illetve a hazai TA kedvezményezett a hazai tarsfinanszirozasra vonatkozo eléleg-elszdmolast a nemzeti
hatésagnak.

(2) A hazai kedvezményezett és a hazai TA kedvezményezett koteles visszafizetni

a) a hazai térsfinanszirozést, ha hazai tarsfinanszirozas kifizetését6l szamitott egy éven belil nem nyujt be
el6leg-elszamolast,

b) az elszdmolasbdl eredd kiillénbozetet, ha az elélegként kifizetett hazai tarsfinanszirozds 6sszege magasabb, mint
a hazai kedvezményezett, illetve a hazai TA kedvezményezett részére hitelesitett 6sszkoltség hazai tarsfinanszirozas
része.

(3) A visszafizetés hatarideje hazai kedvezményezett esetén a projektrész, hazai TA kedvezményezett esetén
a TA projekt pénziigyi zarasat kovetden kikuldott fizetési felszdlitas kézhezvételétdl szamitott harminc nap.

(4) Ha a hazai kedvezményezett nem vagy csak részben tesz eleget a hazai tarsfinanszirozds vonatkozésaban
az e rendeletben meghatérozott jogcimen felmerilt visszafizetési kotelezettségének, a pénziigyi atutaldsi egység
a 4. § (6) bekezdése szerinti biztositék érvényesitésével gondoskodik a vissza nem fizetett 6sszeg behajtasardl. Ha
a kikotott biztositék érvényesitése eredménytelen volt, a pénziigyi atutaldsi egység a vissza nem fizetett 6sszeg addk
modjéra torténd behajtasa céljabdl megkeresi az dllami adéhatésagot.

(5) A nemzeti hatésdg gondoskodik a hazai TA kedvezményezett és az informacios pont feladatot ellatd kalfoldi
TA kedvezményezett altal vissza nem fizetett 6sszeg behajtasardl.

(6) Ha szabdlytalansag esetén a hazai kedvezményezett nem fizeti vissza hataridére az unidés tdmogatési 6sszeg
visszafizetend6 részét a vezet6 kedvezményezett részére, igy az iranyitd hatdsag és a vezet6 kedvezményezett kozott
fennalld unids tdmogatési szerz6dés alapjan az unids tdmogatési 0sszeg nem hajthaté be és a nemzeti hatésagnak
helytdllasi kotelezettsége keletkezik, a hitelesitési tevékenységre kijelolt szervezet ezen dsszeget az allamhéztartasrol
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4.8

5.§

6.8

7.8

sz6l6 tdrvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) szerinti késedelmi
kamattal novelten kovetelheti téle.

(7) A visszafizetési kotelezettséggel érintett 6sszeg — az annak visszafizetésére sz616 fizetési felszolitdsdban megjeldlt
hataridd lejartdig — nem tekintheté a tdmogatasi 6sszeg jogosulatlan igénybevételének. A hazai tarsfinanszirozas
fel nem hasznalt részének hatéridére torténé visszafizetése esetén nem keletkezik az Avr. szerinti kamatfizetési
kotelezettség.

(8) Ha a hazai kedvezményezettet, a hazai TA kedvezményezettet, illetve az informacids pont feladatot ellaté kalfoldi
TA kedvezményezettet érinté szabalytalansdgbdl fakadé 6sszeget az egylittm(ikddési program zardsdig nem lehet
behajtani, akkor a behajtdsra tett kisérlet és intézkedés valamennyi dokumentécidjat a hazai kedvezményezett,
a hazai TA kedvezményezett, illetve azinformacios pont feladatot ellaté kilfoldi TA kedvezményezett zarodjelentésének
jovahagyasatdl szamitott tiz évig meg kell érizni.

(9) Az igazol6 hatésag a 4. § (9) bekezdés d) pontja szerint megelSlegezett Gsszeget a kilfoldi partnerorszagi
TA tarsfinanszirozas ismételt rendelkezésre allasat kdvetd tizenot napon belll koteles visszafizetni a nemzeti hatésag
részére”

A 126/2016. (VI. 7.) Korm. rendelet 8. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

4(3) A megel6legezés mértéke a hazai kedvezményezett projektrészére megitélt unidés tdmogatas Osszegének
legfeljebb

a) 50%-a, de legfeljebb egymillié eurd civil szervezet, egyhazi jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag, mikro-, kis-
és kozépvallalkozas kedvezményezett esetén,

b) 100%-a kdzponti, helyi dnkorményzati vagy koztestiileti kdltségvetési szerv, kdzvetlen vagy kdzvetett tobbségi
dllami tulajdonban all6 gazdasagi téarsasdg, helyi 6nkormanyzat, koztestiilet kedvezményezett esetén, ha
a kedvezményezett

ba) a fizetési szamlait az dllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény alapjan a kincstarban vezeti, vagy az eurdpai
unids forrasbol nyujtott koltségvetési tdmogatasok kezelésére a kincstarnal kiilon fizetési szamlaval rendelkezik, vagy
bb) megitélt uniés tdmogatdsdnak dsszege nem éri el az egymillio-otszézezer eurdt.”

A 126/2016. (VI. 7.) Korm. rendelet 9. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(4) A megelblegezés 6sszege forintban kerlil meghatarozasra és kifizetésre a megelélegezési szerz6dés megkotésétd|
szamitott harminc napon beliil. A megel6legezés forintban meghatarozott 6sszegét az adott évi kdzponti koltségvetés
tervezése soran az allamhaztartasért felel6s miniszter altal megallapitott tervezési arfolyam alkalmazéasaval hatarozzak
meg.”’

A 126/2016. (V1. 7.) Korm. rendelet 9. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép és a § a kovetkezé
(6a) bekezdéssel egésziil ki:

,(6) A megelblegezett Osszeget a 8. § (3) bekezdés

a) a) pontja szerinti megeldlegezés esetén legkésébb a projektrészre esd unids tdamogatds 50%-at meghaladd unids
tamogatas,

b) b) pontja szerinti megelélegezés esetén legkésébb az unids tamogatasi részlet kifizetésének

hazai kedvezményezett fizetési szamldjan torténé jovdirdsat koveté harminc napon belll vissza kell utalni
a megelblegezési szerz6désben meghatarozott médon.

(6a) A megelblegezett 0sszeg azon részét, amellyel szemben uniés tdmogatési 6sszeg kifizetésére nem kerdl sor,
legkésébb az utolsé unids tdmogatési részlet kifizetésének hazai kedvezményezett fizetési szamldjan torténd
jovairasat kovetd harminc napon bellil vissza kell utalni a megelélegezési szerz6désben meghatdrozott médon.”

A 126/2016. (VI. 7.) Korm. rendelet 47. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) A programokban részt vevé orszagok megallapoddsban meghozott dontése esetén a vezeté kedvezményezettel
szemben elGirt kovetelést az (1) bekezdés szerinti szerv csak akkor hajtja be, ha a kdvetelés kamat nélkil szamitott
Osszege projektenként és szamviteli évenként a 250 eurét meghaladja.”

A 126/2016. (VI. 7.) Korm. rendelet
1. 3.8(1) bekezdés 7. pontjdban a,c)-f)" szévegrész helyébe a,c), e) és f)"szoveg, az,a) és b)” szovegrész helyébe
az,a), b) és d)"szoveg,
3.8 (1) bekezdés 8. pontjaban a,c)-f)" szovegrész helyébe a,c), e) és f)” szbveg,
3.8 (1) bekezdés 18. pontjdban az,a) és b)” szovegrész helyébe az,a), b) és d)” széveg,
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8.8

9.8
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14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

1ép.

3.8 (1) bekezdés 27. pontjaban az,a) és b)” szévegrész helyébe az,a), b) és d)” szdveg,

3.§(1) bekezdés 31. pontjdban a,c)-f)"szovegrész helyébe a,c), e) és f)"szbveg, az,a) és b)" szovegrész helyébe
az,a), b) és d)"szoveg,

3.8 (1) bekezdés 32. pontjaban a,c)-f)" szovegrész helyébe a,c), e) és f)" szoveg,

4.8 (4) bekezdésében a,c)-f)" szovegrész helyébe a, ), e) és f)" szbveg,

5.8 (3) bekezdésében a,c)-f)" szovegrész helyébe a,c), e) és f)" szbveg,

6.§ (7) bekezdésében a,hdrom” szovegrész helyébe az,6t” széveg,

7.8 (8) bekezdés zard szovegrészében a,tizendt” sz6vegrész helyébe a,harminc” széveg,

8. § (1) bekezdésében a ,— kdzponti kdltségvetési szerv részére kérelem nélkil, nem kdzponti kdltségvetési
szerv részére kérelemre -" szvegrész helyébe a kérelemre” széveg,

8.8 (6) bekezdésében a,nem kozponti koltségvetési szerv” szovegrész helyébe a,hétszazezer eur6t meghalado
unids tdmogatastartalmu projektrésszel rendelkezé” széveg,

9. § (3) bekezdésében a,hazai kedvezményezett projektrészéhez nyujtott unids tdmogatds 30%-at” szévegrész
helyébe a,8. § (3) bekezdése szerinti mértéket” szdveg,

10. § (1) bekezdésében a,biztosithat” szovegrész helyébe a,biztosit” szoveg,

38. § (1) bekezdés b) pontjaban a,c)—f)" szévegrész helyébe a,c), e) és f)" szoveg,

38. § (2) bekezdésében az,a) és b)” szovegrész helyébe az,a), b) és d)” széveg,

ll. Fejezet cimében a ,PROGRAM ES AZ INTERREG-IPA MAGYARORSZAG-SZERBIA” szévegrész helyébe
a ,PROGRAM, AZ INTERREG-IPA MAGYARORSZAG-SZERBIA EGYUTTMUKODESI PROGRAM ES AZ INTERREG
V-A SZLOVAKIA-MAGYARORSZAG” szbveg,

10. alcim cimében a , leirds” szovegrész helyébe a ,leirdsa” szbveg,

42.8-ban a,Program és az Interreg—IPA Magyarorszag-Szerbia” szévegrész helyébe a,Program, az Interreg-IPA
Magyarorszag-Szerbia Egyiittm(ikddési Program és az Interreg V-A Szlovakia—Magyarorszag” széveg,
47.8(1) bekezdésében a,megbizasdbdl a kozos titkarsag”szovegrész helyébe az,a kdzos titkdrsdg bevonasaval”
szoveg,

58. § (2) bekezdésében a,c)-f)" szovegrész helyébe a,c), e) és f)" szoveg,

68. § (1) bekezdésében az,a) és b)" szévegrész helyébe az,a), b) és d)” széveg,

68. § (2) bekezdésében a ,c)-f)" szovegrész helyébe a ,c), e) és f)" szoveg, a ,részt vevd” szovegrész helyébe
a,résztvevd” szoveg

Hatalyat veszti a 126/2016. (V1. 7.) Korm. rendelet

a)
b)

3.8 (1) bekezdés 15. pontjdban a,c) és f) pontja” szdvegrész,
10. § (3) bekezdés e) pontja.

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 247/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelete
a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurépai uniés alapokbdl szarmazé tamogatasok
felhasznalasanak rendjérol sz616 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormdany az dllamhaztartasrél sz616 201 1. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 15a. pontjaban,

a 25. § (1) bekezdés 4. és 18. pontja, valamint a 26. § (1) bekezdés 20. és 21. pontja tekintetében az allamhaztartasrél sz6l6
2011. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 15c¢. pontjdban,

a 25.8§ (1) bekezdés 39-41. pontja, valamint a 26. § (1) bekezdés 22., 24. és 25. pontja tekintetében az dllamhaztartdsrél sz6l6 2011.
évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 17. pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott feladatkorében eljrva a kovetkezéket
rendeli el:

1.8 A 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl szarmazé tdmogatdsok felhasznélasanak
rendjérél sz616 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet] 1. § (1) bekezdés
h) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
(E rendeletet kell alkalmazni a 2014-2020 programozdsi id6szakban)
,h) a Leginkdbb Részorul6 Személyeket Tamogaté Eurdpai Segitségnyujtasi Alapbol”
(szarmazd forrdsok terhére térténé kotelezettségek vdllaldsdra, a programok tervezésére, végrehajtdsdra, nyomon
kovetésére, tovdbbd a teljesités ellenbrzésére, a felhaszndldsban, a lebonyolitdsban és az ellenérzésben részt vevé
szervezetekre, a tdmogatdst igénylSkre és a tdmogatdsban részestiilékre.)

2.§ (1) A272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés 1. pontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés lép:
(E rendelet alkalmazdsdban)
. 1. alapok alapja: az 1303/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 2. cikk 27. pontjdban meghatérozott alap,”
(2) A272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés 15. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(E rendelet alkalmazdsdban)
»15. kiaddsigazold nyilatkozat: a 908/2014/EU bizottsagi végrehajtasi rendelet 22. cikke szerint &sszedllitott nyilatkozat,”
(3) A272/2014.(XI.5.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés 18. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
(E rendelet alkalmazdsdban)
,18. kifizeté (igynGkség: az 1306/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (a tovabbiakban: KAP rendelet)
7. cikke szerinti szervezet,’
(4) A272/2014.(XI.5.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés 22. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(E rendelet alkalmazdsdban)
+22.k6zbensé szervezet: az 1305/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 66. cikk (2) bekezdésével 6sszhangban
kijelolt szervezet,”
(5) A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés 45. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
(E rendelet alkalmazdsdban)
,45. prébaidé: a 223/2014/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 35. cikk (5) bekezdésében meghatdarozott id6,”
(6) A272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés 64. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(E rendelet alkalmazdsdban)
,64. transznaciondlis egylittmikddés: az 1304/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 10. cikkében
meghatarozott egytttmiikodési forma,”
(7) A272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 3. § (1a) bekezdés 5. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
(Az EMVA és ETHA végrehaijtdsa sordn e rendelet alkalmazdsdban)
5. tertilet-, illetve dllatlétszdm alapu tdmogatdsok: a 640/2014/EU felhatalmazason alapuld bizottsagi rendelet 2. cikk
(1) bekezdés 14., illetve 21. pontjdban meghatarozott intézkedések,”

3.8 A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 41/C. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»(3) Az irdnyit6 hatdsdg az integrdlt teriileti programok (ITP) és a teriileti szerepl6k adatszolgéltatasa alapjan elkészitett
éves fejlesztési keret elfogaddsara iranyuld javaslatdt minden év junius 30-ig megkiildi az eurépai unioés forrasok
felhaszndlasaért felel6s miniszter részére”
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4.8 (1) A272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 41/D. § (2) bekezdése a kdvetkezd d) ponttal egészil ki:
[Az (1) bekezdés d) pontja szerinti 6sszeg egymillidrd forintndl csak a kbvetkezé esetekben lehet kevesebb:]
,d) tertileti kivalasztasi eljarasrend alkalmazésa esetén, ha az eurépai unids forrasok felhasznaldsaért felelés miniszter
el6zetesen hozzajarult”

(2) A272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 41/D. §-a a kovetkezé (3) bekezdéssel egészul ki:

+(3) Globalis tamogatassal érintett felhivas esetén az éves fejlesztési keret elfogadasara irdnyuld javaslatban be kell
mutatni az (1) bekezdésben meghatdrozottakat, és a globdlis tdmogatds
a) vonatkozasaban igénybe venni tervezett kozvetitd szervezet nevét, valamint
b) kdzvetitéséért a kozvetitd szervezetnek fizetend6 dijat és annak forrasat”

5.8 A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 41/E. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
+(2) Kiemelt projekt felhivasanak célja kizarélagosan elékészités csak akkor lehet, ha
a) az el6készitend6 projekt megvalodsitasara a 2014-2020 programozasi idészak forrasaibdl nem kerdl sor,
b) megvaldsitasa az Eurépai Hal6zatfinanszirozési Eszkzbdl tervezett, vagy
c) ahhoz a Kormany elézetesen hozzéjarult”

6.8 A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 47. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»(2) Standard és egyszeruUsitett kivalasztasi eljdrasrend esetén — ha kotelezéen alkalmazandé uniés jogi aktus masként
nem rendelkezik — a benyujtas végsé hatdridejét tgy kell meghatarozni, hogy az a tdmogatasi kérelmek benyujtdsara
a felhivasban meghatdrozott, a benyujtas elsé lehetséges napjat kdveté huszonnegyedik hénapra essen. Ezen
id6északon belil az irdnyit6 hatdsag egyszerUsitett kivalasztasi eljardsrend esetén értékelési szakaszokat hatarozhat -
standard eljarasrend esetén hataroz — meg. Az értékelési hatarnap és a kovetkezo értékelési szakasz elsé napja kdzott
legfeljebb hét napos szlinet hatdrozhatd meg. Ez a rendelkezés nem zérja ki az 53. §-ban foglaltak alkalmazasat.”

7.8 A 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet 48. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:
,48. 8 (1) Az irdnyitd hatdsdg a felhivast — ide nem értve a kiemelt projektre vonatkozé felhivast — tiznapos hataridé
biztositasaval tarsadalmi egyeztetésre bocsatja a www.szechenyi2020.hu honlapon.
(2) A tarsadalmi egyeztetés sordn véglegesitett felhivast az iranyité hatésag legaldbb harminc nappal az éves
fejlesztési keretben meghatérozott meghirdetési idépont el6tt elektronikus formaban megkildi véleményezés
céljabdl az eurdpai unids forrasok felhasznalasaért felelés miniszternek.
(3) Az elektronikus megkiildést kovetéen az eurdpai unios forrasok felhasznalasaért felelés miniszter gondoskodik
a felhivas targya szerint érintett tarsadalmi és szakmai szervezetek véleményének kikérésérol.
(4) Pénzugyi eszkoz esetén az (1)-(3) bekezdést az ahhoz kapcsolédoé termék dokumentaciora is alkalmazni kell”

8.8 A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 52. §-a a kdvetkez6 (5) bekezdéssel egészil ki:
,(5) A mddositott felhivas kozzététele soran biztositani kell, hogy az adott felhivas korabban kézzétett dokumentumai
- kozzétételiik idépontjaval egyitt — elérhetéek legyenek a www.szechenyi2020.hu oldalon.”

9.8 A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 53. §-a a kvetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:
,(1a) Szakaszos elbiralds alkalmazasa esetén a benyujtasi lehetéség felfliggesztése csak a felhivasban rogzitett szakasz
zarasanak idépontjat kdvetd naptol lehetséges.”

10.8§ A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 58. §-a a kdvetkez6 (7) és (8) bekezdéssel egészil ki:
A7) A tdmogatdst igényl6 a tdmogatdsi kérelmét a tdmogatdsi dontés meghozataldig elektronikusan
— az elektronikus alkalmazasok hasznalatanak szabdlyai szerint — visszavonhatja. A tdmogatasi kérelem visszavonasat
az irdnyité hatésdg tudomdsul veszi, és errél értesiti a tdmogatast igénylét. A visszavonds tudomasulvételével
szemben a tdmogatast igénylé nem élhet kifogassal.
(8) EMVA forrasbdl nyujtott tamogatas esetén a (7) bekezdést a 809/2014/EU bizottsagi végrehajtasi rendeletben
foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.”

11.8 A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 60. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(1) Az irdnyito hatosag a tdmogatasi kérelem beérkezését kdvetden, a felhivasban szerepld jogosultsagi szempontok
szerint, felhivasonként kialakitott ellenérzési lista alapjan elvégzi a tdmogatasi kérelem jogosultsagi ellenérzését.
A mikro-, kis- és kozépvallalkozasok szamara is nyitva allo, standard kivalasztasi eljarasrenddel érintett felhivasokra,
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12.8

13.8§

14.§

15.§

16.§

17.§

18.§

19.8

valamint a helyi vagy terlileti 5nkorméanyzatok szamara is nyitva &ll6, standard vagy az 57/A. § (2) és (3) bekezdése
szerinti kivélasztasi eljarasrenddel érintett felhivdsokra benyujtott tdmogatési kérelmek esetén a jogosultsagi
ellenérzés kizérdlag a kozigazgatdsi adatbdzisokban, az iranyité hatdsag altal Iétrehozott nyilvantartasokban
rendelkezésre 4ll6 vagy kézhiteles nyilvantartasokbol elérheté adatok ellenérzésére, az Aht. 50. § (1) bekezdése
szerinti feltételeknek valé megfelelésre, valamint a tdmogatasi kérelemhez csatoland6 mellékletek teljeskoriiségének
vizsgalatara iranyulhat. EMVA forrasbdl nyujtott tdamogatas esetén kivételt képezhet az olyan jogosultsagi feltétel
ellenérzése, amely a programban meghatarozésra kerilt és ellenérzésére — adatbazis és nyilvantartas hianyaban -
a tdmogatast igényl6 éltal benyujtott dokumentumok alapjan van lehetéség.”

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet a kdvetkez6 64/A. §-sal egésziil ki:

,64/A. § A tdmogatasi dontés elékészitése soran figyelembe kell venni - ha rendelkezésre all — az adott tdmogatasi
kérelemmel Gsszefliggd, a XVI. Fejezet alapjan lefolytatott ellenérzés eredményét annak érdekében, hogy el nem
szamolhat6 tdmogatasi 6sszeg ne keriiljon odaitélésre.”

A 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet 86. § (4) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal egésziil ki:
[Az (1) bekezdés szerinti bejelentési kitelezettség fenndlldsa mellett nem kell a tdmogatdsi szerz6dést médositani, ha]
,€) a projekt fizikai befejezése a hatdlyos tamogatasi szerz6désben meghatérozott idépontot megel6zéen torténik

”

meg’

A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 116. § (2) bekezdése a kdvetkezé d) ponttal egészil ki:
(A tdmogatdsi el6leg mértéke a megitélt tamogatds ésszegének legfeljebb)
,d) — az a)-c) ponttdl eltéréen — 50%-a EMVA forrasbdl szarmazoé tdmogatas esetén.”

A 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet 118/A. §-a a kdvetkez6 (2a) bekezdéssel egészil ki:

»(2a) A szallité — vélasztasa szerint -

a) biztositékot nyujt a (2) bekezdés szerinti szerz6dés elszdmolhat6 6sszegének 10%-a és az igényelt szallitoi eléleg
kilonbozetére jutd tdmogatds 0sszegének megfelelé mértékben az iranyité hatésag javara a Kbt. 134. § (6) bekezdése
vagy a 83. § (1) bekezdése szerint, vagy

b) nem nyujt biztositékot, ebben az esetben az 1. melléklet 134.4. pontja alkalmazandd”

A 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet 118/A. §-a a kdvetkez6 (5a) bekezdéssel egészil ki:

#(5a) A szallitoi eléleg 50%-aval legkésébb a szallitdi szerz6dés szerinti ellenszolgéltatds elszamolhatd Osszege
50%-anak teljesitését kdvetéen haladéktalanul el kell szamolni.”

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 44. alcim cime helyébe a kdvetkezé cim lép:
»44. A széllitoi el6leg tovabbi szabalyai kozszféra szervezet kedvezményezettek esetén”

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 128. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

+(3) A kedvezményezett az elsé kifizetési igénylés benyujtdsakor adott nyilatkozata alapjan a projektmegvalésitas
idészakaban a megitélt tdmogatds 90%-dig a kifizetési igénylésben szereplé elszamolni kivant koltségeket teljes
egészében - szallitéi finanszirozas esetén az onerd teljesitése nélkil — lehivhatja (halasztott 6nerd). A megitélt
tdmogatasi 0sszeg 90%-anak kifizetését kdvetéen fennmaradd tdmogatast a zard kifizetési igénylés keretében
a felmerdilt 6sszes koltség elszamolasra torténé benyujtasaval egyitt igényelheti. Az irdnyitd hatdsag egyedi
engedélye alapjan id6kozi kifizetési igénylés keretében is igényelhetd a fennmaradd tdmogatas. Pénziigyi eszkozzel
kombindlt vissza nem téritend6 tdmogatds esetén halasztott 6neré nem vehet6 igénybe.”

A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 152. § (1b) bekezdése a kovetkez6 mondattal egésziil ki:

+A pénziigyi eszkozok esetén az eurdpai unids forrdsok felhasznalasaért felelés miniszternek cimzett kifogdst
nyujthat be a pénzligyi eszkdzt igényld vagy a végsé kedvezményezett az iranyité hatésag dontése ellen az iranyité
hatésagnal, az alapok alapjat végrehajtd szervezet dontése ellen az alapok alapjat végrehajtd szervezetnél, vagy
- pénzigyi kozvetité bevonasa esetén — a pénziligyi kdzvetitd dontése ellen a pénziigyi kdzvetiténél.

A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 153. § (3) és (3a) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések [épnek:
»(3) Az irdnyitd hatésag, a kdzrem(ikodé szervezet, a kifizeté ligynokség, az alapok alapjat végrehajtd szervezet
vagy a pénziigyi kozvetité a dontése ellen benyujtott kifogast, az abban foglaltakkal kapcsolatos irasbeli szakmai
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20.§

22.§

—

allaspontjat és az ligyben keletkezett dokumentéciot a kifogas beérkezésétdl szamitott tizenot napon beliil
— a kézrem(ikodd szervezet az irdnyitdé hatdésag utjan, a pénziigyi kdzvetitd az alapok alapjat végrehajté szervezet
utjan — megkdldi az eurdpai unids forrasok felhasznaldsaért felelés miniszternek elbirdlasra.

(3a) Ha az irdnyit6 hatdsag, a kozrem(ikodé szervezet, a kifizet6é ligynokség, az alapok alapjat végrehajté szervezet
vagy a pénzigyi kozvetitd a (3) bekezdésben meghatéarozott hataridén belll megallapitja, hogy a kifogassal tdmadott
dontés jogszabalysértd, a dontést fellilvizsgalja. Ennek soran a kifogasban foglaltaknak részben vagy egészben helyt
ad, egyuttal gondoskodik a jogszeru allapot helyredllitasarol. Az e bekezdés alapjan hozott dontésrél haladéktalanul
értesiteni kell a tdmogatast igénylét, a pénziigyi kozvetitét, a kedvezményezettet, a pénzligyi eszkdzt igénylét
vagy a végs6 kedvezményezettet, tovabba ha a dontést az irdnyitd hatdésdg hozta, a kdzremkodo szervezetet is.
Az e bekezdés alapjan hozott dontés ellen ugyanolyan jogorvoslatnak van helye, mint az ellen, amely ellen a kifogast
benyujtottak.”

A 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet 153. §-a a kdvetkez6 (4a) és (4b) bekezdéssel egészil ki:

»(4a) A (3a) bekezdés vagy a (4) bekezdés a) pontja alapjan hozott dontés kézbesitésétdl szamitott 30 napon belil
a 74/B. § (2) és (3) bekezdése alapjan hozott dontést felil kell vizsgalni.

(4b) A (4) bekezdés a) pontja szerinti dontés végrehajtdsa soran az ismételt dontéshozatalra a kifogassal tdmadott
dontés meghozataldra vonatkozo eredeti hatarid6 vonatkozik”

A 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet 154. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés [ép:

»(1) A kifogas 153. § (3) bekezdése szerinti felterjesztéséig az iranyito hatosag, a kifizeté ligynokség, a kozremiikodé
szervezet, az alapok alapjat végrehajto szervezet vagy a pénzigyi kozvetitd, a felterjesztést kdvetdéen az eurépai unids
forrasok felhasznaldsaért felel6s miniszter a kifogas elbiralaséra irdnyuld eljarast megsziinteti, ha a kifogast elbiralé
dontés meghozatalaig

a) a kifogast annak benyujtoja erre iranyulé irdsbeli nyilatkozatdval visszavonta,

b) a forrashiany miatt elutasitott tdmogatasi kérelem alapjan a témogatést igénylé tamogatasban részesiilt,

¢) a kifogassal tdmadott dontést hatalyon kivil helyezték,

d) a tdmogatasi jogviszony nem a kifogassal érintett dontés kovetkeztében szlint meg,

e) a tdmogatast igénylé a kifogdssal érintett tdmogatdsi kérelmet ismételten benyujtotta, a pénziigyi eszkdz
végrehajtasara jelentkezé szervezet a kifogassal érintett, a pénziligyi eszkdz végrehajtasara torténé jelentkezést
ismételten benyujtotta, vagy a pénziligyi eszkodzt igényl6 az igénylését ismételten benyujtotta,

f) atamogatast igényld a kifogassal érintett tAmogatasi kérelemre vonatkozé tdmogatasi szerzédést megkéototte vagy
nyilatkozott a tamogatoi okirat elfogadésardl, a pénzligyi kozvetitd a finanszirozasi megallapodast megkototte, vagy
a pénziigyi eszkozt igénylé a szerz&dést megkototte,

g) a kedvezményezett, a pénziigyi kozvetité vagy a végsd kedvezményezett a kifogdssal érintett dontés alapjaul
szolgalo eljarasi cselekményt megismételte,

h) a kedvezményezett, a pénzlgyi kozvetité vagy a végs6é kedvezményezett a kifogassal tdmadott dontésben
meghatarozott visszafizetési kotelezettségének eleget tett, vagy

i) a kifogas benyujtoja jogutod nélkil megszint!”

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 159. § (5) bekezdése a kdvetkezd k) ponttal egésziil ki:

(Az irdnyité hatésdg vagy a kifizeté ligynékség vezetbje szabdlytalansdgi eljdrds mell6zésével dllapithat meg
szabdlytalansdgot, és rendelhet el az e rendelet szerinti jogkdvetkezményt, ha)

,K) a pénziligyi eszkdzzel kombinalt vissza nem téritendd tamogatas esetén

ka) a vissza nem téritendd tdmogatds szabdlytalansagat az iranyité hatésag végleges, e rendelet szerinti jogorvoslattal
mar nem tdmadhatd dontéssel megéllapitotta, akkor a pénziigyi eszkdz végsé kedvezményezettjével szemben,

kb) a pénziligyi eszkdz szabdlytalansagat az alapok alapjat végrehajté szervezet végleges, e rendelet szerinti
jogorvoslattal mar nem tamadhaté dontéssel megallapitotta, akkor a vissza nem téritend6 tdmogatas
kedvezményezettjével szemben

A 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet a kovetkezd 201/1-201/K. §-sal egészil ki:

»201/1. § Az egyes fejlesztéspolitikai targyd korményrendeletek moédositasarél szélé 347/2015. (XI. 20.) Korm.
rendelettel [a tovabbiakban: 347/2015. (XI. 20.) Korm. rendelet] megdllapitott 119. § (1) és (2) bekezdését, valamint
az 1. melléklet 133.1., 134.2-134.5. és 252.1. pontjat a 347/2015. (XI. 20.) Korm. rendelet hatalybalépését megelézden
a) keletkezett

aa) tdmogatdsi jogviszonyokra, és
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ab) szallitoval létesitett szerz6déses jogviszonyokra, valamint
b) megkezdett és
ba) a 347/2015. (XI. 20.) Korm. rendelet, tovabba
bb) a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl szarmazéd tdmogatasok felhasznalasdnak
rendjérél sz6l6 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet mddositasardl széld 247/2016. (V. 17.) Korm. rendelet [a
tovabbiakban: 247/2016. (VIII. 17.) Korm. rendelet]
hatalybalépéskor is folyamatban [évé kdzbeszerzési eljarasokra is alkalmazni kell.
201/). § (1) A 247/2016. (VIII. 17.) Korm. rendelettel megdllapitott rendelkezéseket — a (2) és (3) bekezdésben foglalt
kivétellel - a 247/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelet hatalybalépését megel6z&en
a) keletkezett tdmogatasi jogviszonyokra, valamint
b) megkezdett és a 247/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelet hatalybalépésekor folyamatban Iévé eljarasokra
is alkalmazni kell.
(2) A 247/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelettel megallapitott
a) 118/A. § (2a) bekezdését és az 1. melléklet 134.4. pontjat csak a 247/2016. (VIII. 17.) Korm. rendelet hatélybalépését
kovetden
aa) meginditott kozbeszerzési eljarasokra,
ab) igényelt szallitéi elélegekre,
b) 118/A. § (5a) bekezdését csak a 247/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelet hatalybalépését kdvetben igényelt szallitoi
el6legekre
kell alkalmazni.
(3) A 247/2016. (VIII. 17.) Korm. rendelettel megallapitott 5. melléklet 2.4.1.9. pontjat csak a 247/2016. (VIIl. 17.)
Korm. rendelet hatalybalépését kdvetéen benyujtott tdmogatasi kérelmekre kell alkalmazni.
(4) A 247/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelettel megallapitott rendelkezések alapjan szlikségessé valo felhivas-
modositasokrdl az iranyité hatésdgoknak kozlemény formdjaban kell gondoskodniuk a 247/2016. (VI 17.)
Korm. rendelet hatalybalépését kdvetd tiz napon bell.
201/K. § Az Eurépai Mez6égazdasagi Garancia Alapot (a tovédbbiakban: EMGA) és az EMVA-t érinté tanusito szervi
(igazolo szervi) feladatok és zarasi feladatok, az EMVA-t és EMGA-t érint6 illetékes hatosagi feladatok kapcsan nyujtott
kdzrem(ikodéi szolgaltatds, és a Haldszati Operativ Program vonatkozasaban ellatott ellenérzé szervi feladatok
ellatasara iranyulo szerz6dés tekintetében az agrarpolitikdért felelés miniszter altal vezetett minisztérium jogutddja
az eurdpai unids forrasok felhasznaldséért felelés miniszter altal vezetett minisztérium.”

23.§ (1) A272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 202. §-a a kdvetkezd 8a. ponttal egésziil ki:
(Ez a rendelet)
,8a. az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurépai Szocidlis Alapra, a Kohézids Alapra, az Eurépai Mezégazdasagi
Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi és Halaszati Alapra vonatkozé kozos rendelkezések megallapitasarol,
az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohézids Alapra és az Eurdpai Tengerligyi
és Haldszati Alapra vonatkozé altaldnos rendelkezések megallapitasardl sz616 1303/2013/EU eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet kiegészitésérél sz616, 2014. marcius 3-i 480/2014/EU felhatalmazason alapulé bizottsagi rendelet,”
(végrehajtdsdhoz sziikséges rendelkezéseket dllapit meg.)

(2) A272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 202. §-a a kdvetkez6 10a. ponttal egészul ki:

(Ez a rendelet)
,10a. az 1306/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek a kifizeté lgynokségek és mas szervek,
a pénzgazdalkodds, a szdmlaelszamolas, a biztositékok és az euré hasznélata tekintetében torténé kiegészitésérol
sz616, 2014. marcius 11-i 907/2014/EU felhatalmazason alapuld bizottsagi rendelet,’
(végrehajtdsdhoz sziikséges rendelkezéseket dllapit meg.)

24.8 A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet

a) 1. melléklete az 1. melléklet,
b) 2. melléklete a 2. melléklet,
(@] 5. melléklete a 3. melléklet,

d) 6. melléklete a 4. melléklet
szerint modosul.
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25.8 (1) A272/2014.(XI.5.) Korm. rendelet

10.
11.
12.
13.

15.
16.

19.
20.
21.
22,
23.
24,

25.

1. § (3) bekezdésében a,45-72. §-t," szovegrész helyébe a,45-47. §-t, a 49-72. §-t," szbveq,

3.§ (1) bekezdés 35. pontjdban a,konstrukciok” szovegrész helyébe a ,termékek” szoveg,

12.§ (1) bekezdésében az,alapok alapjat végrehajtd szervezet dontése” szovegrész helyébe az,alapok alapjat
végrehajté szervezet, valamint a pénziigyi kdzvetité dontése” szoveg,

26. § (3) bekezdés f) és g) pontjaban, 58. § (3) bekezdés a) pontjaban, 79. § (2b) bekezdés a) pontjaban, és
113/A. § (4) bekezdésében a ,bizottsdgi” szovegrész helyébe a,bizottsagi végrehajtasi” szbveg,

28.§ (1) bekezdésében az,az 1306/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek a kifizeté tigyndkségek
és mas szervek, a pénzgazdalkodas, a szamlaelszdmolas, a biztositékok és az euré hasznalata tekintetében
torténd kiegészitésérdl sz616, 2014. marcius 11-i 907/2014/EU bizottsdg rendelet (a tovdbbiakban: 907/2014/
EU bizottsag rendelet) 1. mellékletének” szbvegrész helyébe az ,a 907/2014/EU felhatalmazason alapuld
bizottsagi rendelet 1. melléklet” sz6veg,

44/B. §-dban a ,(3)-(5) bekezdése nem alkalmazhatd” szévegrész helyébe a ,(3) és (4) bekezdése nem
alkalmazhato” széveg,

57. § (4) bekezdésében az ,Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alaprél és a ,Beruhdzas a ndvekedésbe és
munkahelyteremtésbe” célkitlizésrél szélé egyedi rendelkezésekrdl, valamint az 1080/2006/EK rendelet
hatdlyon kivil helyezésérdl szolo, 2013. december 17-i 1301/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet
(a tovabbiakban: 1301/2013/EU parlamenti és tanacsi rendelet)” szovegrész helyébe az,1301/2013/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet” szoveg,

57/B.§ (6) bekezdésében az,Az 1306/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet alkalmazasi szabalyainak
az integralt igazgatasi és kontrollrendszer, a vidékfejlesztési intézkedések és a kolcsonds megfeleltetés
tekintetében torténé megallapitasarol sz6l6, 2014. jalius 17-i 809/2014/EU bizottsagi végrehajtasi rendelet
(a tovabbiakban: 809/2014/EU bizottsagi végrehajtasi rendelet)” szovegrész helyébe az ,A 809/2014/EU
bizottsdgi végrehajtasi rendelet” szoveg,

57/J. §-4ban és 61. § (5) bekezdésében az,irdnytd” szovegrész helyébe az ,iranyitd” szoveg,

60. § (6) bekezdésében az,Uton” szdvegrész helyébe az,Uton vagy kiemelt projekt esetén személyesen”széveg,
26. alcim cimében az ,értékelése” szévegrész helyébe az,értékelése, dontéshozatal” széveg,

63.§ (1) bekezdésében a,harom” szovegrész helyébe a,harom, legfeljebb tizenot” szdveg,

70/A. & (1) bekezdésében a ,kodzépvallalkozadsok” szovegrész helyébe a ,kdzépvallalkozasok — beleértve
az EMVA-bdI nyujtott egyes tdmogatdsok esetén a természetes személyeket és a mezégazdasdgi termelének
mindsiilé nagyvallalkozds méretl vallalkozédsokat -" szveg, a ,kivélasztott két értékeld végzi” szbvegrész
helyébe az ,az adott tdmogatdsi kérelem értékeléséhez sziikséges szaktudassal rendelkezd értékelék
végezhetik” szbveg,

70/A. § (2) bekezdésében a ,végzi” szovegrész helyébe a ,végzi, egyebekben az értékeld feladatellatasa sordn
nem utasithatd” szoveg,

70/A.§ (3) bekezdésében az,értékelések” szovegrész helyébe az,értékelSk altal elkészitett értékelések” szbveg,
70/B. § (2) bekezdésében az ,a dontés-el6készitdé bizottsdg” szovegrész helyébe az ,az (1) bekezdés szerinti
dontés-el6készitd bizottsdg” szoveg,

73. § a) pontjdban az ,az 1303/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet kiegészitésérél szolo,
2014. marcius 3-i 480/2014/EU bizottsagi rendelet (a tovabbiakban: 480/2014/EU bizottsdgi rendelet)”
szbvegrész helyébe az,a 480/2014/EU felhatalmazason alapulé bizottsagi rendelet” szoveg,

74.8 (1) bekezdésében, 84. § (4) bekezdésében és 113/A. § (5) bekezdésében a,bizottsagi” szovegrész helyébe
a,felhatalmazason alapuld bizottsagi” széveg,

74/B. § (3) bekezdésében a,hlsz” szovegrész helyébe a,harminc” széveg,

77.5 (1) bekezdés c) pontjdban az,és nyilatkozatokat” szovegrész helyébe a,vagy nyilatkozatokat” széveg,
84.§ (1) bekezdés h) pont hb) alpontjaban a,vagyontdrgydnak” szovegrész helyébe a,vagyonanak” széveg,
99. § (1) bekezdésében az ,(1)-(2)" szovegrész helyébe az (1) és (2)" széveg, a ,kezdeményezi a tdmogatast
igényld, illetve a kedvezményezett” szovegrész helyébe a,kezdeményezi a kedvezményezett” széveg,

99. § (3) bekezdésében és 100. § (5) bekezdésében a, kezdeményez” szovegrész helyébe a,kezdeményezhet”
szoveg,

100. § (3) bekezdésében és 109. § (1) bekezdésében a ,tamogatast igényld, illetve a kedvezményezett ellen”
szovegrész helyébe a, kedvezményezett ellen” szoveg,

115. § (7) bekezdésében az ,és a tdmogatasi” szovegrész helyébe a,vagy a tamogatasi” széveg,
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26.
27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

34,

35.

36.

37.
38.

39.

40.
41.

1ép.

116. § (2) bekezdés c) pont nyitd szovegrészében a ,koztestllet” szvegrész helyébe a ,koztestiilet vagy
kozalapitvany” széveg,

117.8 (7) bekezdésében a,nyolc” szovegrész helyébe a, 12" szbveg,

119. § (1) bekezdés zar6 szovegrészében az,igénylésének” szovegrész helyébe az,igénybevételének” szoveg,
129. § (5) bekezdésében a ,kivéve," szovegrész helyébe a ,kivéve a 2007-2013 programozasi idészakban
elinditott és részben vagy egészben a 2014-2020 programozasi idészak forrasaibol megvaldsuld projektek
esetén, vagy” szbveg,

131. § (2) bekezdésében a, kdzépérfolyamon” szévegrész helyébe a,hivatalos arfolyamon” széveg,

131. § (3) bekezdésében az ,érvényes hivatalos MNB kozéparfolyamon” szévegrész helyébe az ,érvényes,
az MNB altal kdzzétett hivatalos arfolyamon” széveg,

152. § (6) bekezdésében az,eszkdzok esetében” szvegrész helyébe a , kozvetitdk kivalasztasdhoz kapcsolodd
kifogds esetén” szoveg,

153.§ (2) bekezdésében a, keresztiil” szovegrész helyébe a, keresztll, illetve pénzligyi eszkdzok esetén irasban”
szoveg,

154. § (2) bekezdésében a ,kérelmet” szovegrész helyébe a,kérelmet vagy a pénziigyi eszkdz igénybevételére
vonatkozé kérelmet”szoveg, a, kérelem”szovegrész helyébe a, kérelem vagy a pénziigyi eszk6zigénybevételére
vonatkozé kérelem” széveg,

155. § (2) bekezdésében a ,megdéllapodasban” szbvegrész helyébe a ,megdllapoddsban vagy a végsé
kedvezményezettel kotott szerz6désben” szoveg, a ,felhivas szerinti” szovegrész helyébe a ,felhivas, valamint
a termék dokumentdcio szerinti” szoveg,

159. § (5) bekezdés nyité szovegrészében az ,irdnyitd hatdsdg” szovegrész helyébe az ,iranyité hatésag,
az alapok alapjat végrehajté szervezet” széveg,

160. § (4) bekezdésében a kezdeményezi” szévegrész helyébe a,kezdeményezheti” szveg,

184. § (4) bekezdésében a ,tagja altal vezetett minisztériumok belsé ellendérzési feladatot ellatd szervezeti
egységeinek” szovegrész helyébe a ,tagjai dltal vezetett minisztériumok” széveg,

185. § (2) bekezdésében a,tagja” szovegrész helyébe a tagjai” szoveg, az,ellenbrzési stratégidjukat” szovegrész
helyébe a,belsé ellendrzési stratégidjukat” szoveg,

a 185. § (3) bekezdésében a,belsé ellenérzési egységek” szovegrész helyébe a,szervezetek” szdveg, és

185. § (4) bekezdésében a ,belsé ellenérzési egységeknek az” szévegrész helyébe a ,szervezetek” szbveg,
a,minisztériumnak a” szévegrész helyébe a,minisztérium” széveg

(2) A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 1. melléklet

1.

12.
13.

|n

24. pontjaban a ,dontéshozatal” szovegrész helyébe a ,dontés-el6készités” szdveg, a ,bocsdtani” szévegrész
helyébe a,bocsatani, és a jegyz6kdnyv tartalmat a dontés-elékészités soran figyelembe kell venni” széveg,
28.1. pont a) alpontjaban a ,felhivas” szovegrész helyébe a ,szlikséges szaktudassal rendelkezé értékelSk
kivélasztasa éltal a felhivas” szoveg,

48.3. pontjaban a,dont” szovegrész helyébe az,allast foglal” szoveg,

53/A. pont f) alpontjdban az ,alapok alapjat végrehajté szervezet altal meghatérozott logét és markanevet”
szbvegrész helyébe az ,eurdpai unios forrasok felhasznaldsaért felelés miniszter altal elSirt arculati és
kommunikacids elemeket” széveg,

74.3. pont a) alpontjaban a ,palydzhatott” szévegrész helyébe a,benyujthatott tdmogatasi kérelmet” széveg,
74.3. pont b) alpontjaban a,palydzhatott” szovegrész helyébe a,nyujthatott be tdmogatdsi kérelmet” széveg,
74/B. pontjaban a ,bizottsagi rendelet” szovegrész helyébe a ,felhatalmazason alapuld bizottsdgi rendelet”
szoveg,

92.1. pontjdban az,0sszkoltsége eléri” szovegrész helyébe a, teljes elszamolhaté koltsége meghaladja” széveg,
118. pontjaban a,szallitd” sz6vegrész helyébe a , kedvezményezett” széveg,

A szallitdi finanszirozdsban nyujtott szallitdi el6leg kiilonos szabalyai kbzszféra szervezet kedvezményezettek
esetében”alcim cimében az,esetében” szovegrész helyébe az,esetén, és a biztositék” szbveg,

127. pontjéban a,széllitonak” szovegrész helyébe a,kedvezményezettnek” széveg, a,bekezdéseire” szovegrész
helyébe a,bekezdésére” széveg,

129.2. pontjaban a,119. § (2)" sz6vegrész helyébe a,118/A. § (2a)" sz6veg,

130.2. pontjdban az ,E rendelet 119. § (2) bekezdése §-a értelmében a szallitd altal nyujtott biztositék”
szbvegrész helyébe az,,A 118/A. § (2a) bekezdése alapjan a szallito altal nyujtott biztositék okiratanak” széveg,
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15.
16.

17.

18.
19.

20.
21.
22,
23.

24,
25.

lép.

134.1. pont d) alpontjadban az ,50%-o0s teljesitésnél nem kezdi” szévegrész helyébe az ,a szallitoi szerz6dés
szerinti ellenszolgéltatas elszamolhat6 6sszege 50%-anak teljesitését kovetéen nem kezdik” szoveg,

134.2. pontjaban a ,felrohatd” sz6vegrész helyébe a,szandékos magatartasara vezethet6 vissza” széveg,
LEpitési beruhazas, illetve épitési koncesszié vonatkozasaban 2015. november 1-jét kdvetéen meginditott
kdzbeszerzési eljarasok, az azok alapjan megkotdtt szerz6dések, valamint az Etv. hatalya alé tartozo épitési
beruhédzasok esetén alkalmazandé kilonds finanszirozasi szabalyok” alcim cimében a ,kévetéen” szévegrész
helyébe a,megel6zéen” széveg,

146.6. pontjdban az ,egy elszdmol6 bizonylat két tételeként” szovegrész helyébe a ,kilon elszdmold
bizonylatokként” széveg,

200. pont a) alpontjaban az,(1)" szovegrész helyébe az,(1) és (1b)" széveg,

203.1. pontjaban a,hataskorrel rendelkezd” szovegrész helyébe a , kifogasnak az elbiralaséra jogosult” széveg,
a,beérkezése napjan” szovegrész helyébe a,beérkezését kovetd napon” szoveg,

205.5. pontjaban a ,vagy az alapok alapjat végrehajtd szervezet” szovegrész helyébe az, , az alapok alapjat
végrehajtd szervezet vagy a pénzigyi kdzvetitd” szoveg,

229.1a. pont a) alpontjaban, 229.1b. pont a) alpontjaban, 229.1c. pontjdban és 229.1d. pontjdban a,bizottsagi”
szbvegrész helyébe a,felhatalmazason alapulé bizottsagi” szoveg,

252.1. pontjaban a ,szalliténak felréhato és a szallitd a 119. § (2)" szdvegrész helyébe a ,szallitdé szandékos
magatartasdra vezethetd vissza és a szallité a 118/A. § (2a) bekezdés” széveg,

318.1. pontjéban az,az ellenbrzésre” szovegrész helyébe az,a helyszini ellenéri tevékenység végzésére” szoveg,
334.4. pontjdban az,ligyintézés” szovegrész helyébe az,e-ligyintézés” szoveg, és

367.1. pontjdban a ,forrdsok felhasznalasért felelés miniszter” szovegrész helyébe a ,fejlesztésekért felelés
allamtitkar” széveg

(3) A272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 2. mellékletében foglalt tablazat F:9 és F:33 mez6jében az ,infokommunikacioért”
szOvegrész helyébe az,infokommunikacioért és fogyasztovédelemért” szoveg lép.
(4) A272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. melléklet

1.

lép.

1.2.4. pontjaban az,a Kohézids Alaprol, és az 1084/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérél szol6,
2013. december 17-i" szbvegrész helyébe az,az" széveg,

2.3.2.9. pontjdban a ,részletfizetésben vagy hatarozott idére” szovegrész helyébe az ,id6szakonkénti
elszamolasban, fizetésben vagy meghatarozott idészakra” szveg,

2.4.1.9. pontjdban a ,javasolt megfeleld” szovegrész helyébe a ,kotelezé a projekt Osszes elszamolhatd
koltségének legaldbb 5%-aval megegyez8” szoveg,

3.4.5.1.10. pontjaban a,palyazati kiirds” szovegrész helyébe a ,felhivas” széveg,

3.5.4.6. pontjdban a ,Munkaviszony” szévegrész helyébe a ,Munkavégzésre iranyuld jogviszony” széveg,
a,megszlinésére/" szovegrész helyébe a,megsziinésére vagy” szoveg,

3.8.2.7. pontjaban a,munkavallaléjaval” szovegrész helyébe az,alkalmazottjaval” szoveg,

5.2.1,,5.2.3.4.1. és5 5.2.3.4.2. pontjaban a ,bizottsagi” szovegrész helyébe a,felhatalmazason alapulé bizottsagi
szoveg, és

7.5. pontjdban a ,nem alkalmazhaté!” szovegrész helyébe az ,az adott tevékenység vonatkozdsaban nem
alkalmazhaté!” széveg

"

(5) A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 6. melléklet

1.
2.
3.

Iép.

l11.1.4.1. és 11.2.4.1. pontjdban a,palydzatban” szovegrész helyébe a ,tdmogatési kérelemben” szdveg,
l1.111.5.1. pontjdban a ,palydzatban” szévegrészek helyébe a,tdmogatasi kérelemben” széveg, és
111.112.1.1.2. pontjdban a,részt vevék” szovegrész helyébe a ,résztvevék és a célcsoport” szoveg

26.§8 (1) Hatalyat vesztia 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet

1.
2.

41/C. § (2) bekezdése,

41/G. §-dban az - integralt terileti programonként - az integralt tertleti program megnevezését, valamint
szOovegrész,

53. § (1) bekezdésében az ,A benyujtasi lehet6ség felfliggesztése az errdl szol6 téjékoztatd honlapon vald
megjelenését koveté harmadik naptdl lehetséges.” szovegrész,

"

57/A. § (4) bekezdésében a,vagy az dltala kijel6lt bizottsdga” szovegrész,
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.

19.
20.

21.

22.

23.
24,

25.

26.

27.

57/B. § (1) bekezdésében az,és ETHA” sz6vegrész,

64. § (3) bekezdésében a,Ha a szakpolitikai felel6s nem az eurdépai uniés forrdsok felhasznalasaval kapcsolatos
irdnyitd hatésagi feladatok elldtasara kijelolt miniszter altal vezetett minisztériumban kertlt kijelolésre,
a dontés-el6készité bizottsagot ugy kell dsszehivni, hogy a dontés-elékészité bizottsagban tobbségben
legyenek a szakpolitikai felel6s éaltal delegalt, szavazati joggal rendelkezd személyek! szévegrész,

64. § (4) bekezdése,

65. § (6) bekezdése,

70/A. § (1) bekezdésében az,is” sz6vegrészek,

79.8(1)
86.§ (1)
95. § (5) bekezdésében az,a tamogatast igényl, illetve” szévegrész,
99. § (3) bekezdésében a,tamogatdast igényld, illetve a” szovegrész,

102. § (2) bekezdésében a,tdmogatast igényld, illetve” szévegrész,

115.8(2) bekezdésében a,-szallitdiel6leg esetén afelhivésban, illetve tdmogatési szerz6désben meghatarozott

bekezdés d) pontjaban az, , litemezését” szovegrész,
bekezdésében az,litemezése,” szbvegrész,

feltételek fennallasa esetén a szallité vagy a kedvezményezett —" szévegrész,

115/A. § (3) bekezdése,

115/A. § (4) bekezdésében az,és a tisztazd kérdés megvalaszolasara” szovegrész,

115/A. § (5) bekezdésében az,, , illetve a tisztdzo kérdésre adott valaszt” szovegrész,

119. § (2)-(5) bekezdése,

182. § (2) bekezdésében az ,elérehaladdsi jelentések mintdja, a nagyprojektekre vonatkozd
informacidk benyujtasdnak formatuma, a kozos cselekvési terv mintdja, a ,Beruhdzds a névekedésbe és
munkahelyteremtésbe” célkitizésre vonatkozd végrehajtasi jelentések mintdja, a vezet6i nyilatkozat, az
auditstratégia, az auditvélemény és az éves kontrolljelentés mintdja, a koltség-haszon elemzés modszertana,
valamint az 1299/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet alkalmazdsdban az eurdpai terileti
egylttmikodési célkit(izésre vonatkozé végrehajtési jelentések mintdja tekintetében az 1303/2013/EU
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet végrehajtédsara vonatkozé részletes szabalyok megallapitasarol szolo,
2015. januar 20-i" szovegrész,

182. § (3) bekezdésében az ,1303/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek meghatérozott
informacidk Bizottsdghoz valoé benyujtdsdra haszndlt mintdk tekintetében valé végrehajtdsara, valamint
a kedvezményezettek és az irdnyitd hatédsdgok, az igazold hatdsdgok, az audithatdsdgok és a kozrem(ikodo
szervezetek kozotti informacidcserére vonatkozd részletes szabalyok megallapitasarél szolo, 2014. szeptember
22-i"szovegrész,

184.§ (3) és (4) bekezdésében, 185.§ (3) és (4) bekezdésében valamint 191. § (2) bekezdésében a,tdmogatasok
felhasznélasanak ellenérzésére kijelolt szervezeti egysége” szovegrész,

184. § (4) bekezdésében az,az"” szbvegrész,

185. § (2) bekezdésében a ,belsé ellendrzési egységei” és az ,altal vezetett minisztérium tdmogatdsok
felhasznalasanak ellendrzésére kijeldlt szervezeti egysége” szovegrész,

185. § (3) bekezdésében a,, , valamint a kdzrem(kodo szervezet és az alapok alapjat végrehajté szervezet belsé
ellenérzése” szovegrész,

186. § (2) bekezdésében a ,tdmogatadsok felhaszndlasanak ellendrzésére kijelolt szervezeti egységének”
szOvegrész, és

191.§ (3) és (4) bekezdésében a, kijeldlt egységének” szévegrész.

(2) Hatélyat veszti a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet

1.
2.
3.

© v X©® N O Uk

8.1. pontjaban az,A nyilatkozat tartalmazza a lezért tdmogatasi kérelem azonosité szamat." szovegrész,
9.6. pontjaban az,és a nyilatkozat beérkezésérdl a tdmogatdst igénylét értesiti” szovegrész,

32.1. pontjaban a,legaldbb 3, de legfeljebb tizendt napos hataridé biztositasaval a 63. § (3) bekezdése szerinti
szabdlyok betartasaval” szovegrész,

Az elblegigénylési dokumentacio tisztazasa” cimi alcime,

120.4. pontjaban az, , illetve a tisztdz6 kérdésre adott valasz” szovegrész,

125.1. pontja,

125.2. pontja,

128. pontja,

129.1. pontja,

130.1. pontja,
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11.  130.3. pontjdban a,kozvetlen” szovegrész,
12. 130.4-130.7. pontja,
13.  131.2.pontja,
14. 132.1. pontja,
15.  133.5.pontja,
16.  134.1. pont nyitd szOvegrészében és d) alpontjadban a, kdzvetlen” szévegrész,
17.  134.1.pont a) alpontja,
18.  229.1.pontl) alpontjaban az,és 119. § (5)" szovegrész,
19.  319.pont a) alpontjaban a,kérelemtdmogatési” szévegrész,
20.  327/B.14.pontja,
21.  334.1. pontjdban az ,a kdzponti irattarazasarél szélo szabdlyzatban megszabott hataridén beldl’, és az
»,a336.2. pontban leirtak szerint” szovegrész, és
22.  336.2.pontja.
(3) Hatélyat veszti a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 2. mellékletében foglalt tablazat
1. A:1 mezdjében az,Operativ” szovegrész, és
2. E oszlopa.
27.8§ Ez a rendelet a kihirdetését koveté harmadik napon [ép hatélyba.

Dr. Semjén Zsolt s. k.,
miniszterelnok-helyettes

1. melléklet a 247/2016. (VIlI. 17.) Korm. rendelethez

1.

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 8.3. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,8.3. Ha a tdmogatdst igénylé a nyilatkozatot nem mindsitett elektronikus aldirassal latta el, a kinyomtatott és
cégszerlien aldirt nyilatkozatot postai Uton tértivevénnyel szintén be kell nyujtania az irdnyité hatdsdg részére
a tdmogatasi kérelem elektronikus Uton tértént benyujtasatol szamitott harom napon beliil. Kiemelt projekt esetén
a nyilatkozat benyujtasa torténhet személyesen is a felhivdsban meghatarozott médon. Ahol e rendelet cégszeri
alairasrél rendelkezik, az ugyanazon szervezet részét képez6 tdmogatod és tamogatast igénylé vagy kedvezményezett
esetén az irdnyité hatésag hatdrozhatja meg a sajat kezl, eredeti aldirds hitelességének igazoldsahoz sziikséges
okiratok korét.”

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 35.1. és 35.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

,35.1. Ha az adott tdmogatasi kérelem megfelelt a tdmogathatdsaghoz sziikséges minimalis kdvetelményeknek, de
forrashiany miatt nem tamogathato, vagy az adott teriileti egységen beliil a felhivas alapjan csak a legmagasabb
pontszamot elérd projekt tdmogathato, az irdnyitd hatdsag tartaléklistat képezhet.

35.2. Atartaléklista hosszat aziranyito hatosag hatarozza meg, figyelembe véve a témogatasi kérelmek és a tdmogatasi
kérelemben megjeldlt célcsoport igényeit, illetve a terlileti egységen belilll tdmogatott projekt megvaldsitasdnak
elérehaladasat. Ha az adott felhivas keretében tovabbi forras kiosztdséara nyilik lehetdség, illetve a teriileti egységen
bellil tamogatott projekt megvalésitasa meghitsul, tdmogatast elsédlegesen az e listan szerepl6 tamogatasi kérelmek
kaphatnak!”

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet, A projekttartalom véltozasa” alcime a kdvetkez6 64.3. és 64.4. ponttal
egészil ki:

,64.3. Pénzligyi eszkdzzel kombindlt vissza nem téritendé tdmogatds esetén — ha tdmogatdsi szerzédés kerdl
alkalmazasra — a szerz6déskotési folyamat sordn a kedvezményezett vonatkozasdban nem engedélyezett a nem
jogszabalyon alapulé atalakulas, egyestilés, szétvalds, és a tdmogatott projekt dtruhazasa.

64.4. A 64.3. pontban foglaltak mellett a projektre vonatkozéan nem médosulhat

a) a mUszaki-szakmai tartalom a projekt helyszinét is beleértve,

b) az indikétor és egyéb mutaté, valamint azok tervértékei,

c) a projektmegvalositds kezdete, a megvaldsitds hatarideje, kivéve, ha a tamogatasi kérelemben szerepld
megvaldsitasi hataridd legfeljebb harom hénappal médosul,
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10.

11.

d) a koltségvetés a tdmogatas mértékét, intenzitasat, és a kdltségvetésen bellili dtcsoportositast is beleértve, valamint
e) a projekt fedezete és annak Osszetétele.”

. A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 126. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,126. A szallitéi elSlegigénylés eléfeltétele, hogy

vonatkozo eljarasrendnek megfeleléen az iranyitd hatdsag részére és jovahagyasra kerilt, valamint a kdzbeszerzési
eljaras eredményeként kotott, aldirt szallitdi szerz6dést az alairast kovetéen haladéktalanul benyujtottdk a Palyédzati
e-ligyintézés fellileten,

b) ha kozbeszerzési eljarast nem kell lefolytatni, az aldirt szallitoi szerzédést az aldirast kdvetéen haladéktalanul
benyujtottak a Palyazati e-igyintézés fellleten.”

. A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 131.1. pontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

,131.1. Ha a szallitoi el6legigénylés nem megfeleld, a 115/A. § szerint hidnypdtlas kérheté a kedvezményezettdl!”

. A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 132.2. és 133.1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezések [épnek:

,132.2. Ha a kedvezményezett a hianypétlast hibasan vagy hidnyosan nyujtja be, a szallitéi eldlegigénylést
a rendelkezésre all6 informacidk alapjan kell elbiralni.

133.1. A szllité a tdmogatas folydsitasat kdvetden kidllitott elélegszamlat a kidllitdsat kovetéen haladéktalanul,
de legkésdbb 6t napon beliil megkildi a kedvezményezettnek, aki a Palyazati e-ligyintézés fellileten szkennelve
benydujtja az irdnyité hatésagnak. Ha az elszamolo bizonylat a szallitéi eléleg folyodsitasat kvetd harminc napon belil
nem kerll benyujtésra, az irdnyité hatésag vezetdje koteles a 118/A. § (2a) bekezdés a) pontja esetén a szallité altal
nyujtott biztositékot érvényesiteni, vagy a 118/A. § (2a) bekezdés b) pontja esetén a 134.4. pont szerint eljarni”

. A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 134.4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

,134.4. Ha a jogosulatlan igénybevétel a szdllité szandékos magatartdsra vezethetd vissza, és a szallitd6 nem
nyujtott biztositékot, az irdnyité hatdsag felszdlitja a szallitot az eléleg visszafizetésére. Ha a szallitd a visszafizetési
kotelezettségének a visszafizetésre megallapitott hataridében nem vagy csak részben tesz eleget, az iranyitd
hatosag a vissza nem fizetett 6sszeg addk moddjara torténd behajtasa céljabdl megkeresi az allami adohatoésagot.
Behajthatatlansdg esetén az irdnyitd hatdésdg kezdeményezi az allami addhatdsdgnal a széllitd és a széllitéban
tobbségi befolydssal rendelkez6 szervezet adészamanak torlését”

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 141/B.3. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,141/B.3. EMVA forrasbol nyujtott tdmogatas esetén a kifizetési igénylés — ide értve az elélegigénylést is —a 809/2014/
EU bizottsagi végrehajtasi rendeletben foglaltak szerint vonhato vissza.”

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 168.8. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,168.8. A zaré kifizetési igénylés

a) a hidnypotlas alatt a 141/B.1. és 141/B.2. pontban,

b) EMVA forrasbdl nyujtott tdmogatds esetén a 809/2014/EU bizottsagi végrehajtési rendeletben

foglaltak szerint vonhaté vissza”

A 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 200. pont b) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

(E fejezet alkalmazdsdban)

,b) jogszer( dllapot helyredllitdsa: a helyt adé dontésben foglalt rendelkezések szerint annak biztositdsa, hogy
a dontésben jogszabalysértének, felhivasba, termék-dokumentacidba, tdmogatédsi szerz6désbe vagy végsd
kedvezményezettel kotott szerz6désbe Utkdzédnek mindsitett eljarasi cselekmény megismételve, az irdnyadd
jogszabalyi, felhivasban, termék dokumentacidban, tdmogatasi szerz6désben vagy végsé kedvezményezettel kotott
szerz6désben foglalt rendelkezések szerint kertiljon lefolytatasra,”

A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 1. melléklet 201.2. és 201.3. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések Iépnek:
,201.2.Valamennyi, a kdzrem(ikddo szervezet, a kifizetd ligyndkség, az alapok alapjat végrehajtd szervezet, a pénziigyi
kozvetité vagy az iranyité hatdsag altal a tdmogatast igénylének, a pénziigyi kozvetitének, a kedvezményezettnek,
a pénziigyi eszkdzt igénylének vagy a végsé kedvezményezettnek megkiildésre keriils, a 152. § (1) és (1b) bekezdése
szerinti kifogassal megtamadhato6 dontés vagy intézkedés szovegében szerepeltetni kell

a) a kifogas benyujtasanak 152. § (1) és (1b) bekezdése szerinti lehetdségét,

b) a kifogas benyujtasara jogosult megjel6lését, a benyujtas — 152. § (2) bekezdése szerinti — hatéaridejét, és a kifogas
esetkoreit, amely lehet

ba) jogszabalyba,

bb) felhivasba,

bc) pénziigyi kozvetitdi felhivasba,

bd) termék dokumentécidba,
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12.

13.

14.

15.

be) tdmogatdsi szerz6désbe,

bf) pénziigyi kdzvetitével kotott finanszirozasi megéllapodasba, vagy

bg) végsé kedvezményezettel kotott szerz6dés rendelkezésébe

Utkoz6 intézkedés vagy dontés,

¢) a kifogasban foglaltakkal 6sszefliggé eljarasi hataridék nyugvasarol szolo tajékoztatast,

d) utalast arra, hogy a megsértett jogszabalyban, felhivasban, pénziigyi kozvetitéi felhivasban, tamogatasi
szerz6désben, pénziigyi kozvetitével kotott finanszirozasi megaéllapodéasban vagy a végs6 kedvezményezettel kotott
szerz8désben foglalt rendelkezés konkrét megjeldlésének hidnyaban a kifogds érdemi vizsgélat nélkil elutasitasra
kerdl,

e) utaldst arra, hogy a kifogast elektronikus uton kell benyujtani.

201.3. A téjékoztatas torténhet

a) a 152. § (1) bekezdése szerinti kifogassal megtamadhaté dontés vagy intézkedés szovegében a kovetkezd
szbveg szerepeltetésével: ,E dontés ellen a tdmogatast igényl6é vagy a kedvezményezett a 272/2014. (XI. 5.) Korm.
rendelet 152. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a dontés kézhezvételétdl szamitott tiz napon belil indokoldssal
ellatott, a megsértett jogszabalyban, felhivasban, vagy tdmogatasi szerz6désben foglalt rendelkezést egyértelmden
megjeldl6 kifogast nyujthat be a Palyazati e-ligyintézés fellleten keresztiil, ha az eljaras jogszabalyba, felhivasba vagy
tdmogatasi szerzédésbe (itk6zd. A kifogds beérkezésétdl az azt elbirdlé dontés kozléséig a kifogasban foglaltakkal
0sszefliggd hataridék nyugszanak. A kozremUikodd szervezet, a kifizet6é ligynokség és az iranyité hatdsag dontése
ellen az eurdpai unids forrasok felhasznalasaért felel6s miniszternek cimezve nyujthatoé be a kifogas!,

b) pénziigyi eszkdzzel kombindlt vissza nem téritendd tdmogatas esetén a kifogdssal megtamadhaté dontés vagy
intézkedés szovegében a kovetkezd szoveg szerepeltetésével: ,E dontés ellen a pénziigyi eszkodzt igénylé vagy
a végs6 kedvezményezett a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 152. § (1b) bekezdésében foglaltak alapjan a dontés
kézhezvételétdl szamitott tiznapon beliilindokolassal ellatott, amegsértett jogszabélyban, termék dokumentacidban,
vagy a végsé kedvezményezettel megkotott szerz6désben foglalt rendelkezést egyértelmiien megjel6lé kifogdst
nyujthat be a Pélyazati e-lUgyintézés felileten keresztil, ha az eljaras jogszabalyba, termék dokumentacidba vagy
végsé kedvezményezettel kotott szerzédésbe itkdzd. A kifogds beérkezésétdl az azt elbirdld dontés kozléséig
a kifogasban foglaltakkal 0sszefliggé hataridék nyugszanak. Az irdnyité hatésag dontése ellen az eurdpai uniés
forrasok felhasznalasaért felel6s miniszternek cimezve nyujthato be a kifogas.”

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 203.4. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,203.4. Ha a kifogds benyujtoja kifogasat visszavonja, a kifogas elbirdlasanak ideje alatt a kifogdssal érintett projekt
vonatkozasaban tamogatasi szerz6dést vagy pénziigyi eszkodz igénybevételére vonatkozo szerzédést kot, a kifogassal
érintett tAmogatési kérelmet vagy a pénziigyi eszkdz igénybevételére irdnyuld kérelmet a kifogds elbirdlasdnak ideje
alatt ismételten benyuijtja, a kifogdssal érintett dontés alapjaul szolgald eljarasi cselekményt a kifogas elbirdlasanak
ideje alatt megismétli, vagy ha a forrashiany miatt elutasité dontés ellen benyujtott kifogds elbirdlasanak ideje
alatt a tdmogatasi kérelem tdmogatasban részesiil, a kifogassal tdmadott dontésben meghatérozott visszafizetési
kotelezettségének eleget tesz, a tdmogatasi jogviszony nem a kifogassal érintett dontés kovetkeztében szlinik meg,
az a szervezet, illetve szervezeti egység, amely a fenti cselekményekrél tudomast szerzett, koteles a kifogas, valamint
a kifogasban megjeldlt tdmogatési kérelem vagy a pénziigyi eszkdz igénybevételére irdnyuld kérelem, projekt
targyaban érintett valamennyi szervezetet vagy szervezeti egységet a cselekmény alapjaul szolgalé dokumentum
szkennelt valtozatanak elektronikus megkildésével haladéktalanul, de legkésébb harom napon belil tdjékoztatni.”
A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 229.1. pont b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Kovetelést kell el6irni)

,0) ha a tdmogatési szerzédéstél barmelyik fél eldllt vagy a finanszirozasi megaéllapodast, vagy a végsé
kedvezményezettel kotott szerz6dést barmelyik fél felmondta és mar sor kerlilt tdmogatds kifizetésére,”

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 318.2. pontja a kdvetkez6 e) alponttal egészil ki:

(Az irdnyitd hatdsdg biztositja, hogy a helyszini ellenérék megismerjék kiilénésen)

,€) e rendelet el6irdsait a helyszini ellenérzésekre vonatkozoéan.”

A 272/2014. (X1. 5.) Korm. rendelet 1. melléklet 327/B.13. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

»327/B.13. A helyszini ellenérzés és a helyszini szemle esetén a tdmogatasi kérelem, a kifizetési igénylés,
az elélegigénylés és az egyéb nyilatkozatok a 809/2014/EU bizottsagi végrehajtasi rendelet szerint vonhatdk vissza.”
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2. melléklet a 247/2016. (VIII. 17.) Korm. rendelethez

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 2. mellékletében foglalt tablazat B:45 mez6je helyébe a kovetkezé mezé 1ép:
(B)
(Alap)
(45.) (RSZTOP) Leginkdbb Raszorulo
Személyeket TAmogaté Eurdpai
Segitségnyujtasi Alap

3. melléklet a 247/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelethez

A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. melléklet 2.3.2.2. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,2.3.2.2. Fészabaly szerint azon koltségek szamolhatdak el, amelyek a kedvezményezettnél ténylegesen felmeriiltek,
teljesitettek, valés munkara alapozottak, és teljesulésiik elszamolé bizonylattal, jogalapjuk szerzédéssel, visszaigazolt
irdsbeli megrendelével, hatdsagi hatarozattal, vagy ezekkel azonos bizonyité ereji dokumentummal igazolhatd (valds
koltség alapu elszamolas). EI6legek esetén nincs szlikség a teljesités igazoldsara. Az egyszerdsitett elszamoldsi médok
alapjan torténé tamogatas-kifizetés teljesiti a valds koltség alapu tamogatas-kifizetés kritériumat, ha a koltségek
az Eurdpai Bizottsag éltal meghatarozott moédszertan, nemzeti szinten meghatérozott vagy az irdnyité hatdsag altal
kidolgozott mddszertan alapjan keriltek elszamoldsra és a szdmviteli szabalyozést is magukban foglalé nemzeti
szabalyokkal 6sszhangban mertltek fel.”

4. melléklet a 247/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelethez

A 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 6. melléklet I1.12.2. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

,12.2. Utikoltség, kikiildetés (napidij és szallas) koltsége

12.2.1. Osszesité az utazasi és kikiildetési kéltségtérités elszamolasahoz (a 4. pontban foglaltakon kiviil)

12.2.1.1. Az 6sszesit6é kizarolag a projektmenedzsment tevékenységében vagy megvaldsitdsdban résztvevok és
a célcsoport projekthez kapcsolddé utikoltségeit és kikildetési koltségeit tartalmazza.

12.2.1.2. Akiadasok a projekt menedzsmentjéhez vagy megvalésitasdhoz szorosan kapcsolédnak, a projekt keretében
elszdmolhatok.

12.2.2. Kiklldetési rendelvény, kikiildetési utasitds vagy menetlevél

12.2.2.1. A dokumentum rendelkezésre all."
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A Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal kozleménye
megfelel6ségértékeld szervezet kijelolésének kozzétételérol

Az ipartigyekért felelés miniszter szabdlyozési feladatkdrébe tartozd forgalmazasi kovetelmények tekintetében
eljaro megfeleléségértékeld szervezetek kijelolésének, valamint a kijel6lt szervezetek tevékenységének kiilonos
szabalyairol sz6l6 5/2010. (1. 14.) NFGM rendelet szerinti eljarasban, a megfeleléségértékeld szervezetek kijelolésérdl,
valamint a kijeldlt szervezetek tevékenységének részletes szabalyairdl sz616 315/2009. (XIl. 28.) Korm. rendelet 15. §
a) pontja alapjan az

EMI-TOV SUD Minéségligyi és Biztonsagtechnikai

Korlatolt Felelésségl Tarsasag

(2000 Szentendre, Dézsa Gyorgy Ut 26.)

az MKEH-PMFH-19-12/2015/K. szdmu hatarozatban foglaltak értelmében az épitési termék épitménybe torténé
betervezésének és beépitésének, ennek sordn a teljesitmény igazoldsdnak részletes szabdlyairdl szélé 275/2013.
(V1. 16.) Korm. rendelet szerinti épitési termékek teljesitmény dllandosaganak értékelése és ellenbrzése tevékenység
folytatdsara jogosultsdgot szerzett az alabbi tevékenység és mUszaki teriilet tekintetében:

Termékcsalad, termék (tervezett felhasznalas) TAEE rendszere* Miiszaki specifikacio Szervezeti funkciok
Beton
- Tervezett és eldirt 6sszetételli friss beton 2y MSZ EN 206:2014 UGYE** Tanusit6é
- Transzportbeton MSZ EN 4798:2016 szervezet
(Epiiletekhez, mitargyakhoz)

*TAEE rendszere: A termékek teljesitmény allandésaganak értékelésére és ellendrzésére szolgalé rendszer
** JGYE: Uzemi gyartéasellendrzést tanusitd szervezet

A fenti hatarozat jogerére emelkedésének idépontja: 2016. junius 27.
Az Eurdépai Unidba NB 1415 szamon bejelentett szervezet.
Az engedély visszavondsig érvényes.
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Ill. FOGLALKOZTATASPOLITIKA, MUNKAUGY

A NEMZETGAZDASAGI Az Agazati Részvételt Megallapit6 Bizottsag hatarozatai ............... 2018
MINISZTER KOZLEMENYEI

A nemzetgazdsagi miniszter kozleménye a foglalkoztatdst
elésegité képzések koltségnormairdl 2120
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Az Agazati Részvételt Megallapité Bizottsag hatarozatai

Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Bdnyaipari Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerii létrejétte tényének, valamint az abban valé részvétel
feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrol

HATAROZAT

A Magyar Banyaszati Szovetség (székhely: 1054 Budapest, Hold utca 17., képviseletre jogosult személy: Szakal

Tamas elnok és Dr. Zoltay Akos (igyvezeté fétitkar), valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete

(székhely: 1068 Budapest, Varosligeti fasor 46-48., képviseletre jogosult személy: Rabi Ferenc elndk) altal a Banyaipari

Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/47360/2015 iktatészamu

kérelemnek részben helyt adok. Megallapitom, hogy

a)  a Banyaipari Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovébbiakban: Banyaipari APB) a TEAOR ‘08 szerinti
05 Szénbanyaszat, 06 Kéolaj-, foldgazkitermelés, 07 Fémtartalmu érc banyaszata, 08 Egyéb banyaszat
és 09 Banyaszati szolgaltatds megnevezésl agazatokban, valamint a foldgaztarolasi tevékenységgel
0sszefliggésben az 5210 Tarolas, raktdrozas szakagazatban jogszeriien létrejott;

b) a Magyar Banyaszati Szovetség, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet megfelel a Banyaipari APB-ben
valé tagsag feltételeinek;

) a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdok Szakszervezete, mint dgazati szakszervezet megfelel a Banyaipari
APB-ben valé tagsag feltételeinek.

A Banyaipari APB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerdre emelkedésének napjaval a Banyaipari APB megalakulasanak, valamint az abban valé
részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/16-1/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot
hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatérozat az ligyfelekkel trténd kézléssel valik jogeréssé. A Banyaipari APB az ARMB jelen hatéarozata jogerére
emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az dgazati parbeszéd bizottsagokrél és a kézépszintli szocidlis parbeszéd egyes
kérdéseirdl szol6 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatdrozat birsagi
feliilvizsgalatat a Févarosi Kdzigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyaldson kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalas tartasat az ligyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.

Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Banyaszati Szovetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete 2015. december 16-an
a Banyaipari APB létrejottének, tovabba az abban val6 részvétel feltételeinek valé megfelelés, valamint a résztvevé
érdekképviseleteket megilleté jogosultségok megallapitasa targydban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.
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2015. december 30-an az ARMB NGM/47360-2/2015 és NGM/47360-3/2015 iktatészamu végzéseivel a Magyar
Banyaszati Szovetséget, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezetét adatszolgaltatdsra hivta fel.
A Magyar Banyaszati Szovetség 2016. februdr 1-jén, a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozék Szakszervezete pedig
2016. februdr 3-an az adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB 2016. februdr 3-an a birdsagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatés irdnti kérelemmel fordult
a Magyar Banyészati Szovetséget, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezetét nyilvantartd Févarosi
Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkiildte.

Az ARMB 2016. februar 3-an a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februéar 22-én az egyes szakégazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdsaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Banyaszati Szdvetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozoék Szakszervezete dltal benyujtott kérelem
az alabbiak figyelembe vételével részben alapos.

Az APBtv. 5.§-a alapjan 4gazati parbeszéd bizottsagot — a 8. §-ban szerepl6 kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek
megfeleld, azonos agazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen azt kellett megvizsgalnia, hogy a Magyar Banyaszati Szévetség, valamint
a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete megfelel-e az APBtv. 6-7. §-4ban meghatarozott kritériumoknak.

a) A Magyar Banyaszati Szovetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételének, miszerint
az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szbvetség az egyesiilési jogrdl sz616 torvény
szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba
6. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban meghatarozott céljai kozott
szerepel a munkdltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és
munkaltatokbdl all6 tagsdggal rendelkezik.

A Magyar Banydaszati Szévetség elektronikus adatszolgéltatasa keretében 64 tag munkaltatét nevezett meg, melybdl
az ARMB 30 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Banyaipari APB-ben valé tagsag vizsgalata
soran kizarélag a TEAOR 08 szerinti 05 Szénbanyaszat, 06 Kéolaj-, foldgazkitermelés, 07 Fémtartalmu érc banyaszata,
08 Egyéb banyészat és 09 Banyaszati szolgaltatds megnevezésli dgazatokba, valamint a féldgaztaroldsi tevékenységgel
Osszefliggésben az 5210 Tarolds, raktarozés szakagazatba (a tovabbiakban egyltt: dgazat) fétevékenysége szerint
besorolt munkaltaték szamithatéak be. A Magyar Banyaszati Szévetség adott dgazatba fétevékenysége szerint
besorolt 30 tagja foglalkoztatja az 4gazatban munkaviszonyban &ll6 munkavallalék 1étszamanak 9,7%-at. Ezzel a
Magyar Banyaszati Szévetség megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek,
amely az dgazati szintl parbeszédben valé részvétel megdllapitdsdhoz 6t szazalékos kiiszobértéket hatdroz meg.

b) A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételének, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az
egyesiilési jogrél sz6ld térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv.
6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel
Alapszabdlydban szerepl6 elsédleges célja a munkavéllalok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba
tevékenységét agazati szinten szervezi, és munkavallalékbdl, illetve szakszervezetekbdl &llé tagsaggal
rendelkezik.

A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete elektronikus adatszolgaltatasa keretében 45 alapszervezetet
nevezett meg, melybél az ARMB 13 munkaltaténal miikédé 13 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra, hogy
a Banyaipari APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag az agazatba fétevékenysége szerint besorolt
munkaltatékndl mdkddé munkahelyi szintl szakszervezetek szamithatéak be. Az ezen 13 munkaltatonal
munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az dgazatban munkaviszonyban &llé munkavallalék
létszamanak 2,1%-4t teszi ki. Ezzel a Bénya-, Energia- és Ipari Dolgozék Szakszervezete megfelel az APBtv. 7. §
(1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az agazati szintl parbeszédben vald részvétel
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megéllapitdsdhoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkaltatonal torténé szakszervezeti mikodés mellett egy
szazalékos kiiszObértéket hataroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmenden a Banyaipari APB tagja olyan agazati érdekképviselet lehet,
amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint a Magyar Banyaszati
Szbvetség 1992. februar 6. 6ta, a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete pedig 1991. januar 9. éta miikodik,
igy az APBtv. hivatkozott, legalabb két éves miikddést el6iré rendelkezése mindkét érdekképviselet esetében teljesiilt.

Fentiekre tekintettel a Magyar Banydszati Szovetség, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet, valamint a Banya-,
Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete, mint 4gazati szakszervezet megfelel a Banyaipari APB-ben valé tagsag
feltételeinek, és azonos dgazatba tartoznak. Ennek megfelel6en az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB
megallapitotta, hogy a Banyaipari APB a Magyar Banyaszati Szévetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozék
Szakszervezete részvételével jogszerlen létrejott.

A Magyar Banyaszati Szovetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete a dontési (szavazati) jog
ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének
b)-c) pontja szerinti megallapodas hianyaban allapitja meg, hogy az érdekképviselet a 12. § (1) bekezdésében foglalt
jogosultsagok gyakorlasdhoz kapcsoléddan hény ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem mellékletét képezd, a
Banyaipari APB megalakitasa targyaban kotétt, a Magyar Banyaszati Szévetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari
Dolgozok Szakszervezete képviselje altal alairt megallapodas 3. pontja rendelkezik az APB tagjait megilleté
jogosultsagokrdl, az ARMB ebben a kérdésben nem hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. marcius 29., valamint &prilis 15. napjan tartott (ilésein a rendelkezd részben
foglaltak szerint dontott.

Az ARMB hataskdre az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatérozat jogerére emelkedésének, valamint a Banyaipari APB |étrejottének id6pontjardl a kézigazgatasi hatdsagi
eljaras és szolgaltatas éltaldnos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. § (3) bekezdése,
valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérdl adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatds az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6lé 1952. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-an, a tdrgyalas tartasa iranti kérelem lehetéségérdl valé tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. aprilis 25.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnsk

* % ¥

Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
az Elelmiszeripari Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerli létrejétte tényének, az abban valé részvétel
feltételeinek, valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrol

HATAROZAT

Az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szovetsége (székhely: 1034 Budapest, Bécsi Ut 126-128., képviseletre jogosult
személy: Szo116si Réka ligyvezet6 igazgato), az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezete (székhely: 1068 Budapest,
Benczur utca 45., képviseletre jogosult személy: Pasztor Tibor eIndk), a Husipari Dolgozék Szakszervezete (székhely:
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1068 Budapest, Varosligetifasor 44., képviseletre jogosult személy: Kapuvari Jozsef elnok), valamint a Mezégazdasagi,

Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete (székhely: 1066 Budapest, Jokai utca 4., képviseletre

jogosult személy: dr. Huiber Tibor elnék) altal az Elelmiszeripari Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének

megallapitasa targyaban benyujtott NGM/47643/2015 iktatédszaml kérelemnek részben helyt adok.

Megallapitom, hogy

a)  azElelmiszeripari Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Elelmiszeripari APB) a TEAOR 08 szerinti
10 Elelmiszergyartas, valamint 11 Italgyartas megnevezésii 4gazatokban jogszeriien létrejott;

b) az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szovetsége, mint dgazati munkaltatdi érdekképviselet megfelel az
Elelmiszeripari APB-ben valé tagsag feltételeinek;

(4] az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezete, mint dgazati szakszervezet megfelel az Elelmiszeripari
APB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) aHusipari Dolgozék Szakszervezete, mint 4gazati szakszervezet nem felel meg az Elelmiszeripari APB-ben
valo tagsag feltételeinek;

e) a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete, mint &gazati
szakszervezet megfelel az Elelmiszeripari APB-ben valé tagsag feltételeinek;

f) az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szoévetsége reprezentativ;

g) az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezete nem reprezentativ;

h) a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete nem reprezentativ.

Az Elelmiszeripari APB tagjait megillet6é dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval az Elelmiszeripari APB megalakulasanak, valamint az
abban val6 részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/25-1/2010-ARMB iktatészamu
hatarozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatérozat az ligyfelekkel térténé kozléssel valik jogerdssé. Az Elelmiszeripari APB az ARMB jelen hatarozata
jogerdre emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az dgazati parbeszéd bizottsagokrél és a kézépszintli szocidlis parbeszéd egyes
kérdéseirdl szol6 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdsagi
feliilvizsgalatat a Févarosi Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyalason kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalas tartasat az ligyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.

Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

Az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szdvetsége, az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezete, a Husipari Dolgozék
Szakszervezete, valamint a Mez6égazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete
2015. december 17-én az Elelmiszeripari APB létrejottének, tovabba az abban vald részvétel feltételeinek vald
megfelelés, valamint a résztvevd érdekképviseleteket megilleté jogosultsdgok, és a reprezentativitds feltételeinek
valé megfelelés megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2015.december 30-an az ARMB NGM/47643-2/2015, NGM/47643-3/2015, NGM/47643-4/2015, és NGM/47643-5/2015
iktatészamu végzéseivel az Elelmiszer-feldolgozék Orszagos Szdvetségét, az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezetét,
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a Husipari Dolgozok Szakszervezetét, valamint a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozdk
Szakszervezetét adatszolgaltatasra hivta fel. Az Elelmiszer-feldolgozék Orszagos Szoévetsége 2016. januar 31-én, az
Elelmiszeripari Dolgozdk Szakszervezete 2016. februar 2-an, a Husipari Dolgozok Szakszervezete 2016. aprilis 29-én, a
Mez6gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete pedig 2016. februér 5-én az elektronikus
adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. januar 28-an kelt, NGM/4658/2016, NGM/4658-1/2016, NGM/4658-2/2016, valamint NGM/4658-
3/2016 iktatdészamu végzéseivel az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szovetségét, az Elelmiszeripari Dolgozok
Szakszervezetét, a Husipari Dolgozok Szakszervezetét, valamint a Mez8gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Vizligyi
Dolgozok Szakszervezetét hianypoétlasra hivta fel, melynek marcius 16-an, illetve marcius 18-an a cimzettek részben
tettek eleget.

Az ARMB 2016.februar 3-an a birésagi kivonatok, tovabba az Elelmiszer-feldolgozék Orszagos Szévetsége Alapszabalya
megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult az Elelmiszer-feldolgozék Orszagos Szovetségét,
az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezetét, a Husipari Dolgozék Szakszervezetét, valamint a Mezbégazdaségi,
Erdészeti, Elelmiszeripari és Vizligyi Dolgozék Szakszervezetét nyilvantarté Févarosi Torvényszékhez, amely marcius
5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkdildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves nett6 arbevételével, majd februar 22-én az egyes szakagazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

Az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szdvetsége, az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezete, a Husipari Dolgozék
Szakszervezete, valamint a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete éaltal
benyujtott kérelem az aldbbiak figyelembe vételével részben alapos.

. Az APBtv. 5. §-a alapjan agazati parbeszéd bizottsagot — a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt

feltételeknek megfeleld, azonos agazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és dgazati szakszervezetek
hozhatnak létre. Az ARMB-nek ennek megfelel6en elészér azt kellett megvizsgalnia, hogy az Elelmiszer-feldolgozok
Orszagos Szdvetsége, az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezete, a Husipari Dolgozék Szakszervezete, valamint a
Mez6gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete megfelel-e az APBtv. 6-7. §-aban
meghatarozott kritériumoknak.

a) Az Elelmiszer-feldolgozék Orszagos Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazéasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az
egyesiilési jogrél sz6lé térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv.
6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovdbba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel
Alapszabdlydban meghatdrozott céljai kozott szerepel a munkaltaték érdekeinek védelme és képviselete,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkaltatokbol all6 tagsdggal rendelkezik.

Az Elelmiszer-feldolgozék Orszagos Szévetsége elektronikus adatszolgéltatasa keretében 163 tag munkaltatot
nevezett meg, melyb6l az ARMB 104 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy az
Elelmiszeripari APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR ‘08 szerinti 10 Elelmiszergyartas,
valamint 11 Italgyartds megnevezés( dgazatokba (a tovébbiakban egylitt: 4gazat) fétevékenysége szerint
besorolt munkaltatok szamithatéak be. Az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szévetsége adott &gazatba
fétevékenysége szerint besorolt 104 tagja foglalkoztatja az 4gazatban munkaviszonyban allé munkavallalék
létszamanak 21,7%-at. Ezzel az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szévetsége megfelel az APBtv. 7. §
(1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szint(i parbeszédben vald
részvétel megallapitdsahoz 6t szazalékos kliszobértéket hatdroz meg.

b) AzElelmiszeripari Dolgozok Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott feltételnek,
miszerintaz APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilésijogrol széld
térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban,
tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalyaban szerepl6 elsédleges
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célja a munkavéllalok érdekeinek képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi,
és munkavallalékbdl, illetve szakszervezetekbdl all6 tagsaggal rendelkezik.

Az Elelmiszeripari Dolgozok Szakszervezete elektronikus adatszolgaltatasa keretében 22 alapszervezetet
nevezett meg, melybél az ARMB 17 munkaltaténal miikodé 19 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra,
hogy az Elelmiszeripari APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag az 4gazatba fétevékenysége szerint
besorolt munkaltatéknal miikddé munkahelyi szint(i szakszervezetek szamithatéak be. Az ezen 17 munkaltaténal
munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama az &gazatban munkaviszonyban 4all6
munkavallalok létszamanak 2,5%-4t teszi ki. Ezzel az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezete megfelel az
APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az 4gazati szint( parbeszédben
valé részvétel megallapitdséhoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkdltatondl torténd szakszervezeti
mUkddés mellett egy szézalékos kiiszobértéket hataroz meg.

A Husipari Dolgozék Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatéarozott feltételnek,
miszerint az APBtv. alkalmazéasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilési jogrol
sz616 térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalyaban szerepld
elsédleges céljaa munkavallalék érdekeinek képviselete és megvédése, tovdbba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Husipari Dolgozok Szakszervezete elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 7 alapszervezetet nevezett
meg, melybél az ARMB 6 munkaltatonal miikédé 6 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra, hogy az
Elelmiszeripari APB-ben val6 tagsag vizsgélata soran kizérolag az 4gazatba fétevékenysége szerint besorolt
munkaltatokndl mikodd munkahelyi szintli szakszervezetek szamithatéak be. Az ezen 6 munkaltaténal
munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama az &agazatban munkaviszonyban allo
munkavallalok [étszdménak 1,3%-at teszi ki. Az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal
megtartott, a Husipari Dolgozok Szakszervezete tekintetében elszamolhaté lizemi tandcsi valasztasi eredmény
a Munkatigyi Kapcsolatok Informéaciés Rendszerbe nem kertlt feltoltésre.

Az APBtv. 7. § (1) bekezdésének a) pontja alapjan az 4gazati szint( szocialis parbeszédben az a munkavallaléi
érdekképviselet vehet részt, amely

aa) az adott 4dgazatban legaldbb tiz munkaltaténal, alapszabdlya szerint képviseletére jogosult szervet
mukodetet, illetéleg tisztségvisel6vel rendelkezik és az e munkaltatékndl munkaviszonyban foglalkoztatott
érdekképviseleti tagok létszdma eléri az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak Iétszdménak egy
szazalékat, vagy

ab) legaldbb harom munkaltaténdl, ahol az érdekképviselet alapszabdlya szerint képviseletére jogosult
szervet mkodtet, illetéleg tisztségviselével rendelkezik, az érdekképviseleti tagok szama eléri az dgazatban
munkaviszonyban allék létszamanak tiz szézalékat, vagy

ac) az Agazati Részvételt Megallapitd Bizottsdghoz intézett kérelem benyujtasa idépontjaban azon
munkaltatok miikodé telephelyein, ahol alapszabdlya szerint képviseletére jogosult szervet mikodtet, vagy
tisztségviselével rendelkezik, a megel6z6 6t éven belili utolsé Uzemi tanacsi vélasztdsokon a jeldltjei altal
egylttesen megszerzett redukalt szavazatok szama eléri az agazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak
szamanak Ot szazalékat. E feltétel szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni az olyan munkaltatoknal
munkaviszonyban foglalkoztatottak létszamat, ahol lizemi tanacsot, illetve megbizottat jogszabalyi el6irds
szerint nem lehet valasztani.

A Husipari Dolgozdk Szakszervezete a fenti harom vagylagos feltétel egyikének sem felel meg, igy az
Elelmiszeripari APB munkavallaléi oldalanak nem lehet a tagja.

A Mez8gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. §
(1) bekezdésében meghatéarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasédban érdekképviselet, illetve
érdekképviseleti szovetség azegyesiilésijogrél sz616 torvény szerint 1étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett
teljestilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
feltételek, mivel Alapszabdlydban szerepldé elsédleges célja a munkavallalék érdekeinek képviselete
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és megvédése, tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl
allé tagsaggal rendelkezik.

A Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozdk Szakszervezete elektronikus adatszolgaltatasa
keretében 89 alapszervezetet nevezett meg, melybdl az ARMB 15 munkaltatonal mikédé 17 alapszervezetet
vett figyelembe tekintettel arra, hogy az Elelmiszeripari APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag
az agazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal mikodé munkahelyi szintl szakszervezetek
szamithatdak be. Az ezen 15 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama
az dgazatban munkaviszonyban all6 munkavallalok [étszdménak 1,5%-at teszi ki. Ezzel a Mez6gazdaségi,
Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozdk Szakszervezete megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak
aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintli parbeszédben vald részvétel megallapitdsahoz
az adott 4gazatban legaldbb tiz munkaltaténal torténd szakszervezeti miikodés mellett egy szazalékos
kliszobértéket hataroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmenden az Elelmiszeripari APB tagja olyan 4gazati érdekképviselet
lehet, amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint az Elelmiszer-
feldolgozdk Orszagos Szdvetsége 1990. februar 1. 6ta, az Elelmiszeripari Dolgozok Szakszervezete 1993. szeptember
15. 6ta, a Mez6gazdaségi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete pedig 1990. februar 14. 6ta
mikodik, igy az APBtv. hivatkozott, legalabb két éves miikddést el6ird rendelkezése valamennyi érdekképviselet
esetében teljesdlt.

Fentiekre tekintettel az Elelmiszer-feldolgozék Orszagos Szévetsége, mint agazati munkaltatoi érdekképviselet,
valamint az Elelmiszeripari Dolgozok Szakszervezete, tovabbéa a Mezgazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi
Dolgozék Szakszervezete, mint &gazati szakszervezetek megfelelnek az Elelmiszeripari APB-ben val6é tagsag
feltételeinek, és azonos agazatba tartoznak. A Husipari Dolgozék Szakszervezete nem felel meg az Elelmiszeripari
APB-ben val6 tagsag feltételeinek. Ennek megfelel6en az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta,
hogy az Elelmiszeripari APB az Elelmiszer-feldolgozdk Orszagos Szovetsége, az Elelmiszeripari Dolgozok
Szakszervezete, valamint a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete részvételével
jogszerUen létrejott.

. Az . pont szerinti déntéshozatalt kovetéen az ARMB-nek — a kérelemben foglaltaknak megfeleléen — azt kellett

megvizsgalnia, hogy az Elelmiszeripari APB tagjai, az Elelmiszer-feldolgozék Orszagos Szévetsége, az Elelmiszeripari
Dolgozoék Szakszervezete, valamint a Mez6gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete
reprezentativnak minésilnek-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az dgazati szakszervezet, amely az 1. szdmu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatéi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szerepld szempontokra egylitt legaldbb 10 pontot kapott.

a) Az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szovetsége az altala elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabba az ARMB
altal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szdmu mellékletében meghatarozott
szempontok szerint a kdvetkezd pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllok létszama
A képviselt gazdasagi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma ardnyaban &sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az 3dgazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaltatoknadl munkaviszonyban
allék 6sszlétszama felel meg 25 pontnak. Az Elelmiszer-feldolgozék Orszagos Szévetsége részére
az agazatba fétevékenysége szerint besorolt 104 tagjanal munkaviszonyban allék létszamanak
ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 5,43 pont jar.

2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netto drbevétel
Az éves netto arbevétel alapjan 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az dgazat éves netto arbevétele felel
meg 25 pontnak. Az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szoévetsége részére az dgazatba fétevékenysége
alapjan besorolt 104 tagjanak éves nettd arbevétele ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 7,66 pont jar.
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3. A munkdltatdi érdekképviselet tagjainak szdma
Azérdekképviselettagjainakszdmaalapjan 6sszesen20 pontoszthatéfel. Azagazatbafétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatok szama felel meg 20 pontnak. Az Elelmiszer-feldolgozék Orszagos
Szbvetsége 104, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltaté taggal rendelkezik, igy a
maximalis 20 pontbol részére aranyosan 0,25 pont jar.

4. Kollektiv szerzédéses lefedettség
Akollektivszerzédéseslefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthato fel. Azagazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban allék 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban &llé foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmoz6das elkeriilése érdekében a legmagasabb szintd kollektiv szerz8dést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az 4gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkaltatdi érdekképviseletek egyenld ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
Az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szdvetsége részére a maga és tagszervezetei altal kotott, és az
4gazatban hatélyos kollektiv szerzédések altal lefedett munkavallaldi [étszam ardnydban a maximalis
15 pontbdl 0,99 pont jar.

Az ARMB megéllapitotta, hogy az az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szovetsége a 2. szamu mellékletben
1-4. sorszam alatt szerepl6é szempontokra egyiitt 14,33 pontot kapott, igy reprezentativ.

Az Elelmiszeripari Dolgozdk Szakszervezete az altala elektronikusan szolgéltatott adatok, tovabba az ARMB
altal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szdamu mellékletében meghatarozott
szempontok szerint a kvetkezd pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutdbbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat terliletén a legutdbbi Gzemi tandcsi valasztasokon elért eredmény ardnyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a vélasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve veheté figyelembe.
A szamitasban az agazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 f6 felett foglalkoztatd munkaltatéknal
megtartott legutobbi lzemi tanacsi valasztdson leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
Az Elelmiszeripari Dolgozdék Szakszervezete részére a legutébbi lizemi tandcsi vélasztason elért
eredmény ardnyaban a maximalis 40 pontbdl 8,07 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma

A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok aranyaban 6sszesen 25 pont oszthaté fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama
felel meg 25 pontnak.

Az Elelmiszeripari Dolgozdk Szakszervezete részére az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatott,
tagdijat fizetd tagjai létszamanak ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 0,62 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség

A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthato fel. Az 4gazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Gsszlétszama felel meg
20 pontnak.

Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkerilése érdekében a legmagasabb szinti kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az 4gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
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Az Elelmiszeripari Dolgozok Szakszervezete részére a részvételével kotott, és az dgazatban hatalyos,
regisztralt kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaléi létszdm ardnydban a maximalis
20 pontbdl 0,69 pont jar.

Az ARMB megéllapitotta, hogy az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezete az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam
alatt szerepld szempontokra egyiitt 9,4 pontot kapott, igy nem reprezentativ.

<) A Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete az altala elektronikusan
szolgéltatott adatok, tovabba az ARMB 4&ltal belféldi jogsegély Gtjan beszerzett adatok alapjan az APBtv.
1. szamu mellékletében meghatdrozott szempontok szerint a kdvetkezé pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutobbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat terliletén a legutébbi lGzemi tanacsi valasztasokon elért eredmény aranyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve vehetd figyelembe.
A szadmitdsban az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 6 felett foglalkoztatd munkaltatéknal
megtartott legutdbbi lizemi tanacsi valasztason leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete részére a legutébbi
Uzemi tandcsi vélasztason elért eredmény ardnyaban a maximalis 40 pontbdl 4,99 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak dsszlétszama
felel meg 25 pontnak.
A Mezégazdaségi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete részére az 4gazatban
munkaviszonyban foglalkoztatott, tagdijat fizeté tagjai létszdamanak aranydban a maximalis
25 pontbdl 0,36 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szinti kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatalya kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé aranyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.
A Mezbgazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozdk Szakszervezete részére a részvételével
kotott, és az dagazatban hatalyos, regisztralt kollektiv szerz6dések éltal lefedett munkavallaloi létszam
aranyaban a maximalis 20 pontbdl 0,12 pont jar.

Az ARMB megéllapitotta, hogy a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete
az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszdm alatt szereplé szempontokra egyltt 5,5 pontot kapott, igy nem
reprezentativ.

Az Elelmiszer-feldolgozok Orszagos Szdvetsége, az Elelmiszeripari Dolgozék Szakszervezete, a Husipari Dolgozdk
Szakszervezete, valamint a Mez8gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete a dontési
(szavazati) jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. §
(1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megallapodas hidnyaban éllapitia meg, hogy az érdekképviselet a 12. §
(1) bekezdésében foglalt jogosultsagok gyakorldsdhoz kapcsoléddan hény ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem
mellékletét képezd, az Elelmiszeripari APB megalakitasa targyaban kotétt megéllapodas Il. pontja rendelkezik az APB
tagjait megillet6 jogosultsagokrél, az ARMB ebben a kérdésben nem hatéarozott.



8.szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 2027

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. &prilis 29. napjan tartott (ilésén a rendelkezé részben foglaltak szerint déntott.
Az ARMB hataskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatarozat jogerére emelkedésének, valamint az Elelmiszeripari APB létrejottének idépontjardl a kézigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgdltatas altaldnos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. §
(3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozé téjékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi lll. toérvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabbd a Ket. 109. §-an, a targyalds tartdsa irdnti kérelem lehet6ségérdl vald tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. majus 6.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnék

* % ¥

Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
az Epitéanyagipari Aldgazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének, az abban valé részvétel
feltételeinek, valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség (székhely: 1034 Budapest, Bécsi Ut 120., képviseletre jogosult

személy: Vidor Gy6z6 elnék), valamint az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szovetsége

(székhely: 1071 Budapest, Varosligeti fasor 35/A, képviseletre jogosult személy: Pallagi Gyula elnok) altal az

Epitéanyagipari Alagazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott

NGM/47678/2015 iktatoszamu kérelemnek részben helyt adok. Megallapitom, hogy

a)  az Epitéanyagipari Alagazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Epitéanyagipari AIAPB) a TEAOR '08
szerinti 23 Nemfém asvanyi termék gyartdsa megnevezésii 4gazatban jogszerien létrejott;

b) a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szovetség, mint agazati munkaltatéi érdekképviselet megfelel az
Epitéanyagipari AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

c) az Epitd-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szovetsége, mint 4gazati szakszervezet
megfelel az Epitéanyagipari AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség nem reprezentativ;

e) az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szovetsége nem reprezentativ.

Az Epitéanyagipari AIAPB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati
Részvételt Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval az Epitéanyagipari AIAPB megalakulasanak, valamint az
abban val6 részvétel feltételeinek, a résztvevo érdekképviseletek dontési joganak és reprezentativitasanak
megallapitasa targyaban hozott, 92-3/13-4/2010-ARMB iktat6szami hatarozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatérozat az tigyfelekkel trténé kozléssel valik jogeréssé. Az Epitéanyagipari AIAPB az ARMB jelen hatarozata
jogerére emelkedésének napjan jon létre.
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Jelen hatérozat az ARMB altal az &gazati parbeszéd bizottsagokrél és a kozépszintl szocialis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6l6 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdsagi
feliilvizsgalatat a Févarosi Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyalason kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalas tartasat az ligyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.
Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.
INDOKOLAS

A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk
Szakszervezeteinek Szévetsége 2015. december 18-an az Epitéanyagipari AIAPB |étrejottének, tovabbé az abban valé
részvétel feltételeinek valé megfelelés, valamint a résztvevé érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok, és a
reprezentativitas feltételeinek valé megfelelés megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2015. december 30-an az ARMB NGM/47678-2/2015 és NGM/47678-3/2015 iktatdszamu végzéseivel a Magyar
Epitéanyag és Epitési Termék Szdvetséget, valamint az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek
Szdvetségét adatszolgaltatasra hivta fel. A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség az ARMB-hez 2016. februar
26-4n érkezett levelében hataridé médositast kért az adatfeltltésre vonatkozéan. Az ARMB az adatszolgaltatasra
nyitva allé hataridé aprilis 5-ig térténé meghosszabbitdsdhoz NGM/4737-1/2016 iktatédszdmu levelében hozzajarult.
A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szovetség 2016. aprilis 21-én, az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk
Szakszervezeteinek Szovetsége pedig 2016. februdr 12-én az adatszolgéltatasi kdtelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. januar 28-an kelt, NGM/4748/2016 iktatészamu végzésével a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék
Szbvetséget hidnypotlasra hivta fel, melynek a cimzett nem tett eleget.

Az ARMB 2016. februdr 3-an a birdsagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult
a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szdvetséget, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk
Szakszervezeteinek Szovetségét nyilvantartd Févarosi Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért
dokumentumokat megkdldte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves nett6 arbevételével, majd februar 22-én az egyes szakagazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk
Szakszervezeteinek Szovetsége altal benyujtott kérelem az aldbbiak figyelembe vételével részben alapos.

. Az APBtv.5.§-aalapjan dgazati parbeszéd bizottsagot —a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek

megfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el6szér azt kellett megvizsgalnia, hogy a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék
Szévetség, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége megfelel-e az APBtv.
6-7. §-aban meghatdrozott kritériumoknak.

a) A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szovetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az
egyesiilési jogrél sz6ld térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv.
6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjadban meghatéarozott feltételek, mivel
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Alapszabdlydban meghatdrozott céljai kozott szerepel a munkaltaték érdekeinek védelme és képviselete,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkdaltatokbol dll6 tagsdggal rendelkezik.

A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szovetség elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 32 tag
munkaltatét nevezett meg, melybdl az ARMB 8 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy
az Epitéanyagpari AIAPB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR ‘08 szerinti 23 Nemfém &svanyi
termék gyartasa megnevezésii dgazatba (a tovabbiakban: 4gazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaltatdk
szadmithatdak be. A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség adott 4gazatba fétevékenysége szerint
besorolt 8 tagja foglalkoztatja az dgazatban munkaviszonyban all6 munkavallalék létszamanak 7,2%-at.
Ezzel a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak
ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintli parbeszédben valé részvétel megallapitasdhoz ot
szazalékos kiiszObértéket hataroz meg.

b) Az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szdvetsége megfelel az APBtv. 6. §
(1) bekezdésében meghatéarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasédban érdekképviselet, illetve
érdekképviseleti szovetség azegyesiilésijogrél sz616 torvény szerint 1étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett
teljestilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
feltételek, mivel Alapszabdlyaban szereplé elsédleges célja a munkavallalok munkaviszonnyal kapcsolatos
érdekeinek képviselete és megvédése, tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalékbdl,
illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

Az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szévetsége elektronikus adatszolgéltatasa
keretében 69 alapszervezetet nevezett meg, melybél az ARMB 15 munkaltatonal miikédé 18 alapszervezetet
vett figyelembe tekintettel arra, hogy az Epitéanyagipari AIAPB-ben valé tagsag vizsgélata soran kizérélag
az agazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal miikodé munkahelyi szintl szakszervezetek
szamithatdak be. Az ezen 15 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama
az agazatban munkaviszonyban &ll6 munkavéllalék Iétszamanak 6,7%-at teszi ki. Ezzel az Epité-, Fa- és
Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szévetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak
aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az agazati szintli parbeszédben vald részvétel megallapitasahoz
az adott 4dgazatban legaldbb tiz munkaltaténal torténd szakszervezeti miikodés mellett egy szazalékos
kiiszobértéket hatdroz meg.
Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmenden az Epitéanyagipari AIAPB tagja olyan 4gazati érdekképviselet
lehet, amely e tevékenységét legaldbb két éve folytatja. A Févérosi Torvényszék nyilvantartasa szerint a Magyar
Epitéanyag és Epitési Termék Szovetség 1991. szeptember 16. 6ta, az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék
Szakszervezeteinek Szévetsége pedig 1990. januér 8. éta miikédik, igy az APBtv. hivatkozott, legaldbb két éves
mUkddést eldird rendelkezése mindkét érdekképviselet esetében teljesilt.

Fentiekre tekintettel a Magyar Epit6anyag és Epitési Termék Szovetség, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet,
valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége, mint dgazati szakszervezet
megfelelnek az Epitéanyagipari AIAPB-ben val6 tagsag feltételeinek, és azonos dgazatba tartoznak. Ennek megfelelsen
az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta, hogy az Epitéanyagipari AIAPB a Magyar Epitéanyag
és Epitési Termék Szdvetség, valamint az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szévetsége
részvételével jogszerlien létrejott.

. Az |. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek - a kérelemben foglaltaknak megfeleléen - azt kellett

megvizsgalnia, hogy a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szovetség, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari
Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége reprezentativnak minéstilnek-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az dgazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatoi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szereplé szempontokra egylitt legalabb 10 pontot kapott.
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A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szdvetség az altala elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabba az
ARMB &ltal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szamu mellékletében meghatarozott
szempontok szerint a kovetkezd pontszamokat érte el:

1.

A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllék létszdma

A képviselt gazdasdgi szervezeteknél munkaviszonyban allék |étszama aranydban 0sszesen 25 pont
oszthatd fel. Az agazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban allok
dsszlétszama felel meg 25 pontnak. A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség részére az
4gazatba fétevékenysége szerint besorolt 8 tagjandl munkaviszonyban allok [étszdménak aranyaban
a maximalis 25 pontbdl 1,79 pont jar.

A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netto drbevétel

Az éves nettd arbevétel alapjan 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az dgazat éves nettd drbevétele
felel meg 25 pontnak. A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szovetség részére az agazatba
fétevékenysége alapjan besorolt 8 tagjanak éves netté arbevétele aranydban a maximalis 25 pontbdl
2,41 pont jar.

A munkdltatdi érdekképviselet tagjainak szdma

Az érdekképviselet tagjainak szama alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az &gazatba
fétevékenységiik alapjan besorolt munkaltatok szama felel meg 20 pontnak. A Magyar Epitéanyag
és Epitési Termék Szdvetség 8, az 4gazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltaté taggal
rendelkezik, igy a maximalis 20 pontbdl részére aranyosan 0,07 pont jar.

Kollektiv szerz6déses lefedettség
Akollektivszerzédéses lefedettségalapjan 6sszesen 15 pontoszthaté fel. Azdgazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban allok 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.

Amennyiben egy munkaviszonyban 4ll6 foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltato, vagy egy, illetéleg

tobb munkaltatoi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv szerz6dés vonatkozik, a

halmozodas elkeriilése érdekében a legmagasabb szintu kollektiv szerz6dést kell figyelembe venni. Amennyiben van

az 4gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerz6dés, a szerzédést kété munkaltatoi érdekképviseletek egyenlé

aranyban részesednek a feloszthatd pontszambdl.

A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szovetség részére a maga és tagszervezetei altal kotott, és az agazatban

hatalyos kollektiv szerz6dések éltal lefedett munkavallaléi [étszdm ardnydban a maximalis 15 pontbdl 0,40 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Magyar Epit6anyag és Epitési Termék Szévetség a 2. szamu mellékletben 1-4. sorszam
alatt szereplé szempontokra egyiitt 4,67 pontot kapott, igy nem reprezentativ.

b)

Az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk Szakszervezeteinek Szévetsége az 4ltala elektronikusan szolgaltatott
adatok, tovabba az ARMB éltal belféldi jogsegély Utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szamu
mellékletében meghatarozott szempontok szerint a kdvetkezé pontszamokat érte el:

Az adott dgazat teriiletén a legutobbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény

Az adott dgazat teriiletén a legutébbi Gzemi tanacsi valasztasokon elért eredmény aranyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve veheté figyelembe.

A szamitdsban az agazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 6 felett foglalkoztatd munkaltatéknal
megtartott legutdbbi (izemi tanacsi valasztason leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.

Az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége részére a legutdbbi lizemi
tandcsi valasztason elért eredmény ardnyaban a maximalis 40 pontbdl 7,53 pont jar.

Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma

A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardanyaban 6sszesen 25 pont oszthatoé fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama
felel meg 25 pontnak.
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Az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége részére az agazatban
munkaviszonyban foglalkoztatott, tagdijat fizet§ tagjai létszamanak ardnydban a maximalis
25 pontbdl 1,67 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség

A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthato fel. Az 4gazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak 6sszlétszama felel meg
20 pontnak.

Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltaté, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szinti kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az 4gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.
Az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szdvetsége részére a részvételével
kotott, és az agazatban hatalyos, regisztralt kollektiv szerz6dések éltal lefedett munkavallaldi létszam
aranyaban a maximalis 20 pontbdl 0,14 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szdvetsége
az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszdm alatt szereplé szempontokra egytitt 9,3 pontot kapott, igy nem
reprezentativ.

A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk
Szakszervezeteinek Szdvetsége a dontési (szavazati) jog ARMB &ltali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. §
(2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megallapodas hianyaban allapitja meg,
hogy az érdekképviselet a 12. § (1) bekezdésében foglalt jogosultsdgok gyakorldsdhoz kapcsolédéan hany ponttal
rendelkezik. Mivel a kérelem mellékletét képez6, az Epitéanyagipari AIAPB megalakitasa targydban kotott
megallapodas 4. pontja rendelkezik az AIAPB tagjait megilleté jogosultsagokrél, az ARMB ebben a kérdésben nem
hatérozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. majus 17. napjan tartott (ilésén a rendelkezé részben foglaltak szerint déntott.
Az ARMB hatéskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatdrozat jogerére emelkedésének, valamint az Epitéanyagipari AIAPB létrejottének idépontjarél a kézigazgatasi
hatésdgi eljards és szolgdltatds altaldnos szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. §
(3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatds az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrél sz6l6 1952. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabbd a Ket. 109. §-an, a targyalds tartasa iranti kérelem lehet6ségérdl valé tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. majus 23.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnék

* % ¥
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Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
az Epitéipari Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének, az abban valé részvétel feltételeinek,
valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

Az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszovetsége (székhely: 1013 Budapest, Débrentei tér 1., képviseletre jogosult

személy: Koji Laszlé elnok), a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szovetség (székhely: 1034 Budapest, Bécsi Ut

120., képviseletre jogosult személy: Vidor Gy6z6 elndk), az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége (székhely: 1087

Budapest, Luther utca 4-6. 1/3., képviseletre jogosult személy: Németh Laszl6 elndk), valamint az Epité-, Fa- és

Epitdanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége (székhely: 1071 Budapest, Varosligeti fasor 35/a,

képviseletre jogosult személy: Pallagi Gyula elnok) altal az Epitéipari Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének

megallapitasa targyaban benyujtott NGM/47679/2015 iktatészamu kérelemnek részben helyt adok.

Megallapitom, hogy

a) az Epitoipari Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Epitéipari APB) a TEAOR 08 szerinti 41 Epiiletek
épitése, 42 Egyéb épitmény épitése, 43 Specidlis szaképités és 23 Nemfém &svanyi termék gyartasa
megnevezésli dgazatokban, valamint a 7111 Epitészmérnodki tevékenység megnevezésii szakagazatban
jogszeriien létrejott;

b) az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszovetsége, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet megfelel az
Epitoipari APB-ben valé tagsag feltételeinek;

) a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség, mint 4gazati munkaltatéi érdekképviselet nem felel
meg az Epitéipari APB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége, mint agazati munkaltatoi érdekképviselet megfelel az Epitéipari
APB-ben valé tagsag feltételeinek;

e) az Epité-, Fa- és Epitdanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szovetsége, mint dgazati szakszervezet
megfelel az Epitéipari APB-ben valé tagsag feltételeinek;

f) az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszévetsége reprezentativ;

g) az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége nem reprezentativ;

h) az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szovetsége reprezentativ.

Az Epitdipari APB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval az Epitéipari APB megalakulasanak, valamint az abban
valé részvétel feltételeinek, a résztvevé érdekképviseletek dontési joganak és reprezentativitasanak
megallapitasa targyaban hozott, 92-3/12-9/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatarozat az tigyfelekkel torténé kozléssel valik jogeréssé. Az Epitéipari APB az ARMB jelen hatérozata jogerére
emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az dgazati parbeszéd bizottsagokrél és a kdzépszintli szocidlis parbeszéd egyes
kérdéseirdl szol6 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatdrozat birsagi
feliilvizsgalatat a Févarosi Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyaldson kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalas tartasat az ligyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.

Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.
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INDOKOLAS

Az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszovetsége, a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség, az Ipartestiiletek
Orszagos Szbvetsége, valamint az Epité-, Fa- és EpitSanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szévetsége 2015.
december 18-4n az Epit6ipari APB létrejottének, tovabba az abban vald részvétel feltételeinek valé megfelelés,
valamint a résztvevé érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok, és a reprezentativitas feltételeinek valé megfelelés
megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2015. december 30-an az ARMB NGM/47679-2/2015, NGM/47679-3/2015, NGM/47679-4/2015 és NGM/47679-5/2015
iktatdszamu végzéseivel az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszovetségét, a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék
Szbvetséget, azlpartestiiletek Orszagos Szévetségét, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek
Szbvetségét adatszolgaltatasra hivta fel. Az Ipartestiiletek Orszagos Szévetsége az ARMB-hez 2016. januar 21-én érkezett
levelében az adatszolgaltatasra nyitva &ll6 30 napos hataridé 30 nappal torténé meghosszabbitdsat kezdeményezte.
Az ARMB az adatszolgaltatasra nyitva all6 hataridé marcius 7-ig térténd meghosszabbitasahoz NGM/3671-1/2016
iktatészamu levelében hozzajarult. A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szdvetség az ARMB-hez 2016. februar 26-4n
érkezett levelében szintén hataridé médositast kért az adatfeltdltésre vonatkozéan. Az ARMB az adatszolgéltatasra nyitva
all6 hatéridé aprilis 5-ig térténé meghosszabbitasahoz NGM/4737-1/2016 iktatészamu levelében hozzajarult. Az Epitési
Vallalkozok Orszagos Szakszdvetsége 2016. januar 25-én, a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szdvetség
2016. aprilis 21-én, az Ipartestiiletek Orszagos Szdvetsége 2016. marcius 4-én, az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari
Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége pedig 2016. februdr 12-én az adatszolgadltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. januar 28-an kelt, NGM/4737/2016 iktatdszamu végzésével a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék
Szovetséget hianypotldsra hivta fel, melynek a cimzett nem tett eleget.

Az ARMB 2016. februdr 3-an a birdsagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatés irdnti kérelemmel fordult
az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszdvetségét, a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szovetséget, az Ipartestiiletek
Orszagos Szovetségét, valamint az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szdvetségét
nyilvantarté Févarosi Térvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkiildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februér 22-én az egyes szakédgazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdsaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

Az Epitési Vallalkozék Orszagos Szakszovetsége, a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség, az Ipartestiiletek
Orszagos Szdvetsége, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szdvetsége éltal
benyujtott kérelem az alabbiak figyelembe vételével részben alapos.

. Az APBtv. 5. §-a alapjan agazati parbeszéd bizottsadgot — a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt

feltételeknek megfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és dgazati szakszervezetek
hozhatnak létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen elészor azt kellett megvizsgélnia, hogy az Epitési Vallalkozok
Orszagos Szakszdvetsége, a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség, az Ipartestiiletek Orszagos Szévetsége,
valamint az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége megfelel-e az APBtv. 67. §-dban
—meghatdarozott kritériumoknak.

a) Az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszovetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az
egyesiilési jogrél sz6lé térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv.
6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatéarozott feltételek, mivel
Alapszabdlydban meghatdrozott céljai kozott szerepel a munkaltaték érdekeinek védelme és képviselete,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkdaltatokbol dll6 tagsdggal rendelkezik.

Az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszévetsége elektronikus adatszolgaltatasa keretében 115 tag munkaltatot
nevezett meg, melybdl az ARMB 98 munkaltato tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy az Epit8ipari
APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR ‘08 szerinti 41 Epliletek épitése, 42 Egyéb épitmény
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épitése, 43 Specialis szaképités és 23 Nemfém asvanyi termék gyartasa megnevezésii dgazatokba, valamint a
7111 Epitészmérnoki tevékenység megnevezés(i szakagazatba (a tovabbiakban egyiitt: agazat) fétevékenysége
szerint besorolt munkaltatok szamithatéak be. Az EpitésiVallalkozék Orszagos Szakszévetsége adott 4gazatba
fétevékenysége szerint besorolt 98 tagja az dgazatban munkaviszonyban allé munkavallalok [étszaménak
4,3%-4t foglalkoztatja. Ezzel az Epitési Véllalkozok Orszagos Szakszovetsége megfelel az APBtv. 7.§ (1) bekezdés
b) pontjanak bb) alpontjaban foglalt feltételnek, amely szerint az agazati szintl szocialis parbeszédben vald
részvételhez az érdekképviseletnek vagy tagszervezeteinek legaldbb negyven, az dgazatba fétevékenysége
alapjén besorolt tag munkaltatéval kell rendelkeznie.

A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szdvetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az
egyesiilési jogrél sz6lé térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv.
6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovdbba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel
Alapszabdlydban meghatdrozott céljai kozott szerepel a munkaltaték érdekeinek védelme és képviselete,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkaltatokbol all6 tagsdggal rendelkezik.

A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szdvetség elektronikus adatszolgéltatasa keretében 32 tag munkaltatot
nevezett meg, melybél az ARMB 8 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy az Epit6ipari
APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag az 4gazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok
szadmithatdak be. A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szdvetség adott dgazatba fétevékenysége szerint
besorolt 8 tagja az 4gazatban munkaviszonyban &llé munkavallalok 1étszamanak 0,9%-at foglalkoztatja.

Az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) és bb) alpontjai alapjan az 4gazati szint( szocialis parbeszédben
az a munkaltatoi érdekképviselet vehet részt, amelynek - az adott agazatba fétevékenysége szerint besorolt
- tagjai foglalkoztatjdk az agazatban munkaviszonyban &ll6 munkavallalok legalabb 6t szazalékat, vagy
amelynek, vagy amely tagszervezeteinek legaldbb negyven, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt
munkaltaté a tagja.

A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség ezen két vagylagos feltétel egyikének sem felel meg, igy az
Epitéipari APB munkaltatéi oldalan nem vehet részt.

Az Ipartestiiletek Orszagos Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott feltételnek,
miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilési jogrol
sz616 térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
b) pontjdban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feltételek, tekintettel arra, hogy
Alapszabalydban meghatéarozott céljai kozott szerepel a munkaéltatok érdekeinek védelme és képviselete,
tevékenységét dgazati szinten szervezi, mivel Alapszabdlya szerint — tobbek kdzott - az épitbipari dgazatban
jogosult a munkaltatéi érdekképviseleti tevékenység ellataséra, tovdbbd rendelkezik az ezen agazatba
fétevékenysége alapjan besorolt munkaltatékbdl allé tagsaggal.

Az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 181 tag munkaltatot
nevezett meg, melybdl az ARMB 161 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy az Epitéipari
APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag az 4gazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok
szamithatdak be. Az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt
161 tagja az dgazatban munkaviszonyban all6 munkavallalék Iétszdméanak 0,3%-4at foglalkoztatja. Ezzel az
Ipartestiiletek Orszagos Szévetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak bb) alpontjaban foglalt
feltételnek, amely szerint az dgazati szintl szocialis parbeszédben val6 részvételhez az érdekképviseletnek
vagy tagszervezeteinek legalabb negyven, az dgazatba f6tevékenysége alapjan besorolt tag munkaltatéval
kell rendelkeznie.

Az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szévetsége megfelel az APBtv. 6. §
(1) bekezdésében meghatéarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasédban érdekképviselet, illetve
érdekképviseleti szovetség azegyesiilésijogrol sz616 torvény szerint 1étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett
teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
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feltételek, mivel Alapszabalyaban szerepl6 elsédleges célja a munkavallalék munkaviszonnyal kapcsolatos
érdekeinek képviselete és megvédése, tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalékbdl,
illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

Az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szdvetsége elektronikus adatszolgaltatasa
keretében 69 alapszervezetet nevezett meg, melybél az ARMB 37 munkaltatonal miikédé 45 alapszervezetet
vett figyelembe tekintettel arra, hogy az Epitéipari APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag az 4gazatba
fétevékenysége szerint besorolt munkaltatéknal mikddé munkahelyi szintl szakszervezetek szamithatéak
be. Az ezen 37 munkaltatonal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az agazatban
munkaviszonyban &ll6 munkavallalék létszamanak 1,6%-at teszi ki. Ezzel az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari
Dolgozék Szakszervezeteinek Szévetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban
foglalt feltételnek, amely az agazati szint(i parbeszédben valé részvétel megallapitasahoz az adott dgazatban
legaldbb tiz munkaltatondl torténé szakszervezeti miikodés mellett egy szazalékos kiiszobértéket hataroz
meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmené&en az EpitSipari APB tagja olyan agazati érdekképviselet lehet,
amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint az Epitési Vallalkozok
Orszagos Szakszovetsége 1989. december 13. 6ta, az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége 1990. oktdber 24. 6ta, az
Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk Szakszervezeteinek Szévetsége pedig 1990. januar 8. 6ta miikadik, igy az
APBtv. hivatkozott, legalabb két éves m(ikddést el6ird rendelkezése valamennyi érdekképviselet esetében teljesiilt.

Fentiekre tekintettel az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszévetsége és az Ipartestiiletek Orszagos Szdévetsége, mint
agazati munkaltatéi érdekképviseletek, valamint az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek
Szbvetsége, mint dgazati szakszervezet megfelelnek az Epitéipari APB-ben val6 tagsag feltételeinek, és azonos
agazatba tartoznak. A Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szovetség nem felel meg az Epitéipari APB-ben valé
tagsag feltételeinek. Ennek megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta, hogy az
EpitSipari APB az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszévetsége, az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége, valamint az
Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége részvételével jogszeriien létrejott.

. Az I. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek — a kérelemben foglaltaknak megfeleléen - azt kellett

megvizsgalnia, hogy az Epit6ipari APB tagjai, az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszévetsége, az Ipartestiiletek
Orszagos Szdvetsége, valamint az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége
reprezentativnak mindsiilnek-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az dgazati szakszervezet, amely az 1. szdmu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatoi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szereplé szempontokra egylitt legaldbb 10 pontot kapott.

a) Az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszévetsége az ltala elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabba az ARMB
altal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szdmu mellékletében meghatérozott
szempontok szerint a kdvetkezd pontszdmokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllok létszdma
A képviselt gazdasagi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma ardnyaban 6sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az agazatba fétevékenység alapjan besorolt munkéltatokndl munkaviszonyban allok
dsszlétszama felel meg 25 pontnak. Az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszdvetsége részére az
4gazatba fétevékenysége szerint besorolt 98 tagjanal munkaviszonyban allok létszamanak aranyaban
a maximalis 25 pontbdl 1,07 pont jar.
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2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel
Az éves nettd arbevétel alapjan 0sszesen 25 pont oszthato fel. Az 4gazat éves nettd arbevétele felel
meg 25 pontnak. Az Epitési Vallalkozék Orszagos Szakszdvetsége részére az 4gazatba fétevékenysége
alapjan besorolt 98 tagjanak éves netté arbevétele ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 3,20 pont jar.

3. A munkdltatoi érdekképviselet tagjainak szdma
Az érdekképviselet tagjainak szama alapjan Gsszesen 20 pont oszthaté fel. Az &gazatba
fétevékenységiik alapjan besorolt munkaltaték szama felel meg 20 pontnak. Az Epitési Vallalkozok
Orszdgos SzakszOvetsége 98, az agazatba f6étevékenysége alapjan besorolt munkaltatd taggal
rendelkezik, igy a maximalis 20 pontbdl részére aranyosan 0,03 pont jar.

4. Kollektiv szerzédéses lefedettség
Akollektivszerzédéseslefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthato fel. Azagazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatékndl munkaviszonyban allék 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban 4ll6 foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szinti kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az 4gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkaltatdi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.
Az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszovetsége részére a maga és tagszervezetei altal kotott, és az
4gazatban hatélyos kollektiv szerzédések altal lefedett munkavallaldi [étszam ardnydban a maximalis
15 pontbdl 6,30 pont jar.

Az ARMB megéllapitotta, hogy az Epitési Véllalkozok Orszagos Szakszdvetsége a 2. szamu mellékletben
1-4. sorszam alatt szerepl6é szempontokra egyttt 10,59 pontot kapott, igy reprezentativ.

Az Ipartestiiletek Orszagos Szbvetsége az altala elektronikusan szolgéltatott adatok, tovabba az ARMB
altal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szdmu mellékletében meghatérozott
szempontok szerint a kdvetkezd pontszdmokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllok létszdma
A képviselt gazdasagi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma ardnyaban 6sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az agazatba fétevékenység alapjan besorolt munkéltatokndl munkaviszonyban allok
Osszlétszama felel meg 25 pontnak. Az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége részére az dgazatba
fétevékenysége szerint besorolt 161 tagjanal munkaviszonyban allék létszamanak aranyaban a
maximalis 25 pontbdl 0,07 pont jar.

2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel

Az éves netto arbevétel alapjan 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az d4gazat éves netto arbevétele felel
meg 25 pontnak. Az Ipartestiiletek Orszagos Szévetsége részére az dgazatba fétevékenysége alapjan
besorolt 161 tagjanak éves netto6 arbevétele aranydban a maximalis 25 pontbol 0,03 pont jar.

3. A munkdltatdi érdekképviselet tagjainak szdma
Azérdekképviselettagjainakszamaalapjan 6sszesen20 pontoszthatofel. Azagazatbafétevékenységik
alapjan besorolt munkaltaték szama felel meg 20 pontnak. Az Ipartestiiletek Orszagos Szdvetsége
161, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltatd taggal rendelkezik, igy a maximalis
20 pontbdl részére ardnyosan 0,04 pont jar.

4. Kollektiv szerz6déses lefedettség

Akollektivszerz6déses lefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthatéd fel. Azdgazatba fétevékenységik
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban allék 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.

Amennyiben egy munkaviszonyban all6 foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
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szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint( kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatdlyd kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkaltatéi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.

Az Ipartestiiletek Orszagos SzOvetsége részére a maga és tagszervezetei altal kotott, és az dgazatban
hatélyos kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallal6i [étszdm ardnydban a maximalis 15 pontbdl
6,30 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy az Ipartestiiletek Orszagos Szévetsége a 2. szamu mellékletben 1-4. sorszam
alatt szereplé szempontokra egyitt 6,44 pontot kapott, igy nem reprezentativ.

c) Az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk Szakszervezeteinek Szévetsége az altala elektronikusan szolgaltatott
adatok, tovabba az ARMB altal belfdldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szamu
mellékletében meghatarozott szempontok szerint a kdvetkezd pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutébbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott agazat terlletén a legutdbbi lzemi tandcsi vélasztasokon elért eredmény aranydban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve vehetd figyelembe.
A szadmitdsban az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 6 felett foglalkoztaté munkaltatéknal
megtartott legutdbbi lizemi tanacsi valasztason leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
Az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége részére a legutdbbi tizemi
tandcsi valasztason elért eredmény aranyaban a maximdlis 40 pontbdl 6,03 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthaté fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama
felel meg 25 pontnak.
Az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége részére az agazatban
munkaviszonyban foglalkoztatott, tagdijat fizeté tagjai létszdamanak aranydban a maximalis
25 pontbdl 0,40 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szinti kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az 4gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerzédést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé aranyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.
Az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szdvetsége részére a részvételével
kotott, és az agazatban hatalyos, regisztralt kollektiv szerz6dések éltal lefedett munkavallaloi létszam
aranyaban a maximalis 20 pontbdl 16,82 pont jar.

Az ARMB megdllapitotta, hogy az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége az
1. szamu mellékletben 1-3. sorszadm alatt szereplé szempontokra egyiitt 23,3 pontot kapott, igy reprezentativ.

Az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszovetsége, a Magyar Epitéanyag és Epitési Termék Szévetség, az Ipartestiiletek
Orszagos Szdvetsége, valamint az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége a déntési
(szavazati) jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. §
(1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megéllapodas hidnydban allapitja meg, hogy az érdekképviselet a 12. §



2038

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 8.szam

(1) bekezdésében foglalt jogosultsagok gyakorlasdhoz kapcsoléddan hany ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem
mellékletét képezé, az Epitéipari APB megalakitasa targyaban kététt megallapodas 4. pontja rendelkezik az APB
tagjait megillet6 jogosultsagokrol, az ARMB ebben a kérdésben nem hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. majus 17. napjan tartott Glésén a rendelkezd részben foglaltak szerint dontétt.
Az ARMB hatéskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatérozat jogerére emelkedésének, valamint az EpitSipari APB létrejottének idépontjardl a kdzigazgatasi hatdsagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. § (3) bekezdése,
valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetségére vonatkozo tajékoztatds az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabbd a Ket. 109. §-an, a targyalds tartasa iranti kérelem lehet6ségérdl valé tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. majus 23.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnoék

* % ¥

Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Faipari, Batoripari és Erdészeti Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerii létrejétte tényének, valamint
az abban vald részvétel feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

A Magyar Butor és Faipari Szovetség (székhely: 1016 Budapest, Krisztina krt. 99., képviseletre jogosult személy:

Wilheim Gabor elndk), a Fagazdasagi Orszagos Szakmai Szovetség (székhely: 1113 Budapest, Didszegi ut 37. C. 48.,

képviseletre jogosult személy: M6écsényi Miklds f6titkar), az Orszagos Asztalos és Faipari Szovetség (székhely: 9023

Gyér, Csaba utca 21., képviseletre jogosult személy: Arkossy Tamas elntk), az Erdészeti és Faipari Dolgozék

Szakszervezete (székhely: 1146 Budapest, Thokoly ut 58-60., képviseletre jogosult személy: Dudas Péter elndk)

valamint az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége (székhely: 1071 Budapest,

Varosligeti fasor 35/a., képviseletre jogosult személy: Pallagi Gyula elnok) altal a Faipari, Butoripari és Erdészeti

Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/47677/2015 iktatészamu

kérelemnek részben helyt adok. Megallapitom, hogy

a) a Faipari, Butoripari és Erdészeti Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Faipari, Butoripari és
Erdészeti APB) a TEAOR ‘08 szerinti 02 Erd6gazdalkodas, 16 Fafeldolgozas (kivéve: butor), fonottaru gyartasa és
31 Butorgyartas megnevezésii agazatokban jogszeriien létrejott;

b) a Magyar Butor és Faipari Szovetség, mint 4gazati munkaltatéi érdekképviselet nem felel meg a Faipari,
Butoripari és Erdészeti APB-ben valé tagsag feltételeinek;

) a Fagazdasagi Orszagos Szakmai Szovetség, mint dgazati munkaltatoi érdekképviselet megfelel a Faipari,
Butoripari és Erdészeti APB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) az Orszagos Asztalos és Faipari Szovetség, mint agazati munkaltatoi érdekképviselet megfelel a Faipari,
Butoripari és Erdészeti APB-ben valé tagsag feltételeinek;

e) az Erdészeti és Faipari Dolgozok Szakszervezete, mint 4gazati szakszervezet megfelel a Faipari, Butoripari
és Erdészeti APB-ben val6 tagsag feltételeinek;

f) az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szovetsége, mint dgazati szakszervezet
nem felel meg a Faipari, Bitoripari és Erdészeti APB-ben val6 tagsag feltételeinek.
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A Faipari, Butoripari és Erdészeti APB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az
Agazati Részvételt Megallapito Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerdre emelkedésének napjaval a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB megalakulasanak,
valamint az abban valé részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/5-10/2010-ARMB
iktatoszamu hatarozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatérozat az tigyfelekkel torténd kdzléssel valik jogeréssé. A Faipari, Butoripari és Erdészeti APB az ARMB jelen
hatdrozata jogerére emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az &gazati parbeszéd bizottsagokrél és a kézépszintl szocilis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6lé 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapitd hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatélyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétél szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdsagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kdzigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyalason kivil biralja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyalast tart. A targyalds tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.
Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.
INDOKOLAS

A Magyar Butor és Faipari Szovetség, a Fagazdasagi Orszadgos Szakmai Szdvetség, az Orszagos Asztalos és Faipari
Szbvetség, az Erdészeti és Faipari Dolgozok Szakszervezete, valamint az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk
Szakszervezeteinek Szoévetsége 2015. december 18-an a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB létrejottének, tovabba az
abban valé részvétel feltételeinek valé megfelelés, valamint a résztvevo érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok
megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2015. december 30-4n az ARMB NGM/47677-2/2015, NGM/47677-3/2015, NGM/47677-4/2015, NGM/47677-5/2015
és NGM/47677-6/2015 iktatdszamu végzéseivel a Magyar Butor és Faipari Szévetséget, a Fagazdasagi Orszagos
Szakmai SzOvetséget, az Orszagos Asztalos és Faipari Szovetséget, az Erdészeti és Faipari Dolgozok Szakszervezetét,
valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk Szakszervezeteinek Szévetségét adatszolgéltatasra hivta fel.
A Magyar Butor és Faipari Szovetség 2016. janudr 27-én, a Fagazdasagi Orszdgos Szakmai SzOvetség 2016. janudr
25-én, az Orszagos Asztalos és Faipari Szovetség 2016. junius 9-én, az Erdészeti és Faipari Dolgozdk Szakszervezete
2016. februdr 1-jén, az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk Szakszervezeteinek Szovetsége pedig 2016. februar
12-én az adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. januar 28-an kelt, NGM/4652/2016, NGM/4652-1/2016 és NGM/4652-2/2016 iktatdszamu végzéseivel
az Orszagos Asztalos és Faipari Szovetséget, a Magyar Butor és Faipari Szévetséget, valamint az Erdészeti és Faipari
Dolgozoék Szakszervezetét hidnypoétldsra hivta fel, melynek az Erdészeti és Faipari Dolgozdk Szakszervezete 2016.
marcius 1-jén, a Magyar Butor és Faipari Szévetség marcius 9-én, az Orszagos Asztalos és Faipari Szévetség pedig
marcius 17-én eleget tett.

Az ARMB 2016. februér 3-an a birésagi kivonatok, valamint az Orszagos Asztalos és Faipari Szdvetség alapszabalyanak
megszerzése érdekében adatszolgéltatas iranti kérelemmel fordult a Magyar Butor és Faipari Szovetséget, a
Fagazdaségi Orszagos Szakmai Szovetséget, az Erdészeti és Faipari Dolgozdk Szakszervezetét, valamint az Epité-, Fa- és
Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szévetségét nyilvantarté Févérosi Torvényszékhez, valamint az
Orszagos Asztalos és Faipari Szovetséget nyilvantartd Gyéri Torvényszékhez, amelyek marcius 5-én, illetve februar
16-an az ARMB részére a kért dokumentumokat megkdildték.
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Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves nett6 arbevételével, majd februar 22-én az egyes szakagazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdsaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Butor és Faipari Szovetség, a Fagazdasagi Orszadgos Szakmai Szévetség, az Orszagos Asztalos és Faipari
Szbvetség, az Erdészeti és Faipari Dolgozok Szakszervezete, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok
Szakszervezeteinek Szovetsége éltal benyujtott kérelem az aldbbiak figyelembe vételével részben alapos.

Az APBtv. 5.§-a alapjan 4gazati parbeszéd bizottsagot —a 8. §-ban szerepl6 kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek
megfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el6szér azt kellett megvizsgélnia, hogy a Magyar Butor és Faipari Szévetség, a
Fagazdasagi Orszdgos Szakmai Szdvetség, az Orszagos Asztalos és Faipari Szovetség, az Erdészeti és Faipari Dolgozok
Szakszervezete, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szévetsége megfelel-e az
APBtv. 6-7. §-dban meghatarozott kritériumoknak.

a) A Magyar Butor és Faipari Szévetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott feltételnek,
miszerintaz APBtv.alkalmazaséban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilésijogrol szélé
térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban,
tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalyaban meghatarozott céljai
kozott szerepel a munkdltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovdbba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkaltatékbdl allé tagsaggal rendelkezik.

A Magyar Butor és Faipari Szovetség elektronikus adatszolgéltatasa keretében 48 tag munkaltatét nevezett meg,
melybélaz ARMB 27 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Faipari, Butoripari és Erdészeti
APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR 08 szerinti 02 Erdégazdalkodas, 16 Fafeldolgozas
(kivéve: butor), fonottaru gydrtdsa és 31 Butorgydrtds megnevezésl dgazatokba (a tovabbiakban egyitt:
agazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaéltatok szamithatdak be. A Magyar Butor és Faipari Szovetség
adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 27 tagja az dgazatban munkaviszonyban allé munkavallalok
létszamanak 3,2 %-at foglalkoztatja.

Az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) és bb) alpontjai alapjan az agazati szint( szocialis parbeszédben
az a munkaltatoi érdekképviselet vehet részt, amelynek - az adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt
- tagjai foglalkoztatjdk az dgazatban munkaviszonyban &ll6 munkavallalok legaldbb 6t szazalékat, vagy
amelynek, vagy amely tagszervezeteinek legaldbb negyven, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt
munkaltaté a tagja.

A Magyar Butor és Faipari Szovetség ezen két vagylagos feltétel egyikének sem felel meg, igy a Faipari,
Butoripari és Erdészeti APB munkaltatéi oldalan nem vehet részt.

b) AFagazdasagi Orszagos Szakmai Szdvetség megfelel az APBtv. 6.§ (1) bekezdésében meghatérozott feltételnek,
miszerintaz APBtv.alkalmazaséban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilésijogrél szélé
térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban,
tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalyaban meghatarozott céljai
kozott szerepel a munkdltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovdbba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkaltatékbdl allé tagsaggal rendelkezik.

A Fagazdasagi Orszagos Szakmai Szévetség elektronikus adatszolgdltatdsa keretében 70 tag munkdltatot
nevezett meg, melybdl az ARMB 39 munkaltaté tagsagét vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Faipari,
Butoripari és Erdészeti APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizardlag az dgazatba fétevékenysége szerint
besorolt munkaltatok szadmithatéak be. A Fagazdasdgi Orszdgos Szakmai SzOvetség adott dgazatba
fétevékenysége szerint besorolt 39 tagja az dgazatban munkaviszonyban allé6 munkavallalok [étszdaménak
24 %-at foglalkoztatja. Ezzel a Fagazdasagi Orszagos Szakmai Szévetség megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés
b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az agazati szintli parbeszédben valé részvétel
megallapitasahoz 6t szazalékos kiiszobértéket hatdroz meg.
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Az Orszagos Asztalos és Faipari Szévetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek,
miszerintaz APBtv. alkalmazaséban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilésijogrol szold
térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban,
tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatérozott feltételek, mivel Alapszabalydban meghatarozott céljai
kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabbé tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkaltatokbdl allé tagsaggal rendelkezik.

Az Orszdgos Asztalos és Faipari Szovetség elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 173 tag munkaltatét
nevezett meg, melybdl az ARMB 87 munkaltaté tagsagét vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Faipari,
Butoripari és Erdészeti APB-ben val6é tagsadg vizsgélata soran kizarélag az 4gazatba fétevékenysége
szerint besorolt munkaltaték szamithatdak be. Az Orszagos Asztalos és Faipari Szovetség adott agazatba
fétevékenysége szerint besorolt 87 tagja az dgazatban munkaviszonyban allé munkavallalok [étszamanak
1,7 %-4t foglalkoztatja. Ezzel az Orszagos Asztalos és Faipari Szdvetség megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés
b) pontjanak bb) alpontjadban foglalt feltételnek, amely szerint az dgazati szintl szocidlis parbeszédben vald
részvételhez az érdekképviseletnek vagy tagszervezeteinek legaldbb negyven, az d4gazatba fétevékenysége
alapjan besorolt tag munkaltatéval kell rendelkeznie.

Az Erdészeti és Faipari Dolgozok Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott
feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilési
jogrél sz6lé térvény szerint létrejdtt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovdbba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabdlydban szereplé
elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl allé tagsdggal rendelkezik.

Az Erdészeti és Faipari Dolgozdk Szakszervezete elektronikus adatszolgdltatasa keretében 16 alapszervezetet
nevezett meg, melyb&l az ARMB 15 munkaltaténal mikddé 15 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel
arra, hogy a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag az dgazatba
fétevékenysége szerint besorolt munkaltatéoknal mikédé munkahelyi szintli szakszervezetek szamithatéak
be. Az ezen 15 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az agazatban
munkaviszonyban allé6 munkavallalok Iétszaménak 2,9 %-at teszi ki. Ezzel az Erdészeti és Faipari Dolgozok
Szakszervezete megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az
dgazati szintl parbeszédben vald részvétel megdllapitdsdhoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkaltatonal
torténd szakszervezeti miikodés mellett egy szdzalékos kiiszobértéket hataroz meg.

Az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szévetsége megfelel az APBtv. 6. §
(1) bekezdésében meghatérozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazésaban érdekképviselet, illetve
érdekképviseleti szovetség azegyesulésijogrdl sz616 torvény szerint étrejott egyesilet lehet. Esetében emellett
teljestilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott
feltételek, mivel Alapszabalydban szerepl6é elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és
megvédése, tovabba tevékenységét agazati szinten szervezi, és munkavallalokbol, illetve szakszervezetekbdl
all6 tagsaggal rendelkezik.

Az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek Szdvetsége elektronikus adatszolgaltatasa
keretében 69 alapszervezetet nevezett meg, melyb&l az ARMB 7 munkaltaténal miikédé 7 alapszervezetet
vett figyelembe tekintettel arra, hogy a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB-ben val6 tagsadg vizsgalata
soran kizardlag az dgazatba foétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal mikodé munkahelyi szint(
szakszervezetek szamithatdak be. Az ezen 7 munkaltaténdl munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti
tagok szdma az dgazatban munkaviszonyban allé6 munkavallalok Iétszamanak 1 %-at teszi ki. Az dgazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal megtartott, az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozdk
Szakszervezeteinek Szévetsége tekintetében elszdmolhaté lizemi tandcsi valasztasi eredmény a Munkaligyi
Kapcsolatok Informacios Rendszerbe nem kerilt feltoltésre.

Az APBtv. 7. § (1) bekezdésének a) pontja alapjan az 4gazati szint( szocialis parbeszédben az a munkavallaloi
érdekképviselet vehet részt, amely
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aa) az adott 4dgazatban legaldbb tiz munkaltaténal, alapszabdlya szerint képviseletére jogosult szervet
mukodtet, illetbleg tisztségvisel6vel rendelkezik és az e munkaltatékndl munkaviszonyban foglalkoztatott
érdekképviseleti tagok létszdma eléri az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak Iétszdménak egy
szazalékat, vagy

ab) legaldbb harom munkaltaténal, ahol az érdekképviselet alapszabalya szerint képviseletére jogosult
szervet mlkddtet, illetéleg tisztségviseldvel rendelkezik, az érdekképviseleti tagok szama eléri az agazatban
munkaviszonyban allék |étszamanak tiz szézalékat, vagy

ac) az Agazati Részvételt Megallapitd Bizottsdghoz intézett kérelem benyujtasa idépontjadban azon
munkaltatok mikodé telephelyein, ahol alapszabdlya szerint képviseletére jogosult szervet mlkodtet, vagy
tisztségvisel6vel rendelkezik, a megel6z6 6t éven bellli utolsé Gizemi tandcsi vélasztasokon a jeldltjei altal
egylttesen megszerzett redukalt szavazatok szama eléri az agazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak
szdmanak Ot szazalékat. E feltétel szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni az olyan munkaéltatoknal
munkaviszonyban foglalkoztatottak létszamat, ahol Gzemi tanacsot, illetve megbizottat jogszabalyi el6iras
szerint nem lehet valasztani.

Az Epité-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozék Szakszervezeteinek Szévetsége az 4ltala szolgaltatott adatok
alapjan az dgazati szintl szocidlis parbeszédben torténd részvételhez sziikséges fenti harom vagylagos feltétel
egyikének sem felel meg, igy a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB munkavéllaléi oldalanak nem lehet a tagja.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tdlmenden a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB tagja olyan agazati
érdekképviselet lehet, amely e tevékenységét legaldbb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint
a Fagazdasagi Orszdgos Szakmai Szévetség 1990. szeptember 3. 6ta, az Erdészeti és Faipari Dolgozok Szakszervezete
1993.julius 19. 6ta, a Gy6ri Torvényszék nyilvantartasa szerint tovabba az Orszagos Asztalos és Faipari Szovetség 1991.
junius 28. éta mikodik, igy az APBtv. hivatkozott, legaldbb két éves miikddést elsird rendelkezése valamennyi
érdekképviselet esetében teljesilt.

Fentiekre tekintettel a Fagazdasagi Orszadgos Szakmai Szovetség, valamint az Orszagos Asztalos és Faipari Szovetség,
mint dgazati munkaltatoi érdekképviseletek, tovabba az Erdészeti és Faipari Dolgozdk Szakszervezete, mint dgazati
szakszervezet megfelelnek a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB-ben val6 tagsag feltételeinek, és azonos agazatba
tartoznak. A Magyar Butor és Faipari Szévetség, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok Szakszervezeteinek
Szdvetsége nem felel meg a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB-ben valé tagsag feltételeinek. Ennek megfelel6en az
APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta, hogy a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB a Fagazdasagi
Orszagos Szakmai Szovetség, az Orszagos Asztalos és Faipari Szovetség, valamint az Erdészeti és Faipari Dolgozok
Szakszervezete részvételével jogszer(ien létrejott.

A Magyar Butor és Faipari Szovetség, a Fagazdasagi Orszdgos Szakmai Szovetség, az Orszadgos Asztalos és Faipari
Szbvetség, az Erdészeti és Faipari Dolgozék Szakszervezete, valamint az Epit6-, Fa- és Epitéanyagipari Dolgozok
Szakszervezeteinek Szovetsége a dontési (szavazati) jog ARMB é&ltali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. §
(2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megallapodas hianyaban allapitja meg,
hogy az érdekképviselet a 12. § (1) bekezdésében foglalt jogosultsdgok gyakorldsdhoz kapcsoléddan hany ponttal
rendelkezik. Mivel a kérelem mellékletét képezé, a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB megalakitasa targyaban kotott
megallapodas 4. pontja rendelkezik az APB tagjait megilleté jogosultsagokrél, az ARMB ebben a kérdésben nem
hatdrozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. junius 10. napjan tartott (ilésén a rendelkezd részben foglaltak szerint déntétt.
Az ARMB hataskére az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatérozat jogerére emelkedésének, valamint a Faipari, Butoripari és Erdészeti APB létrejottének idépontjardl a
kodzigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altaldnos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Ket.)

73/A. § (3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.
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A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-an, a targyalas tartasa irdnti kérelem lehet6ségérdl valé téjékoztatds a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. junius 22.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnsk

* X%

Az Agazati Részvételt Megdllapitd Bizottsdg hatdrozata
a Kereskedelmi Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének, valamint
az abban vald részvétel feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

Az Altalanos Fogyasztasi Szovetkezetek és KereskedelmiTarsasagok Orszagos Szovetsége (székhely: 1097 Budapest,

Konyves Kalman korut 11/C, képviseletre jogosult személy: dr. Zs. Széke Zoltan elndk), a Kereskedok és Vendéglatok

Orszagos Erdekképviseleti Szovetsége (székhely: 1134 Budapest, Kassak Lajos utca 69-71., képviseletre jogosult személy:

dr. Antalffy Gabor elnok), az Orszagos Kereskedelmi Szovetség (székhely: 1012 Budapest, Kuny Domokos utca 13-15.,

képviseletre jogosult személy: dr. Horvéth Rudolf elndk), valamint a Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezete

(székhely: 1068 Budapest, Varosligeti fasor 46-48., képviseletre jogosult személy: dr. Saling Jézsef elnok) altal a

Kereskedelmi Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/47356/2015

iktatészamu kérelemnek részben helyt adok. Megallapitom, hogy

a) a Kereskedelmi Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Kereskedelmi APB) a TEAOR 08 szerinti
45 Gépjarmu, motorkerékpar kereskedelme, javitdsa, 46 Nagykereskedelem és 47 Kiskereskedelem
megnevezésl dgazatokban jogszerien létrejott;

b) az Altalanos Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok Orszagos Szovetsége, mint 4gazati
munkaltatéi érdekképviselet megfelel a Kereskedelmi APB-ben valé tagsag feltételeinek;

c) a Kereskeddk és Vendéglatéok Orszagos Erdekképviseleti Szovetsége, mint agazati munkaltatoi
érdekképviselet megfelel a Kereskedelmi APB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) az Orszagos Kereskedelmi Szovetség, mint agazati munkaltatéi érdekképviselet megfelel a Kereskedelmi
APB-ben valé tagsag feltételeinek;

e) a Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezete, mint dgazati szakszervezet megfelel a Kereskedelmi
APB-ben valé tagsag feltételeinek.

A Kereskedelmi APB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Kereskedelmi APB megalakulasanak, valamint az abban
valé részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/14-1/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot
hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatarozat az tigyfelekkel torténé kozléssel valik jogeréssé. A Kereskedelmi APB az ARMB jelen hatéarozata
jogerére emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az agazati parbeszéd bizottsagokrdl és a kézépszintl szocilis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6ld 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétél szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatadrozat birdsagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kbzigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
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(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyalason kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalas tartasat az ligyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.

Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

Az Altaldnos Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok Orszégos Szdvetsége, a Kereskeddk és
Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szévetsége, az Orszagos Kereskedelmi Szévetség, valamint a Kereskedelmi
Alkalmazottak Szakszervezete 2015. december 16-a4n a Kereskedelmi APB létrejéttének, tovabba az abban valé
részvétel feltételeinek valé megfelelés, valamint a résztvevd érdekképviseleteket megilleté jogosultsdgok
megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2015. december 30-a4n az ARMB NGM/47356-2/2015, NGM/47356-3/2015, NGM/47356-4/2015 és NGM/47356-5/2015
iktatészamu végzéseivel az Altalanos Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok Orszagos Szévetségét, a
Kereskeddk és Vendéglaték Orszagos Erdekképviseleti Szovetségét, az Orszagos Kereskedelmi Szévetséget, valamint
a Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezetét adatszolgéltatasra hivta fel. Az Altaldnos Fogyasztasi Szdvetkezetek és
Kereskedelmi Tarsasdgok Orszagos Szovetsége 2016. janudr 23-an, a Kereskeddk és Vendéglatok Orszédgos
Erdekképviseleti Szovetsége 2016. januar 14-én, az Orszagos Kereskedelmi Szévetség 2016. februar 19-én, a
Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezete pedig 2016. februar 2-an az adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB 2016. februar 3-an a biréséagi kivonatok, illetve az Orszagos Kereskedelmi Szévetség Alapszabalyanak
megszerzése érdekében adatszolgéltatas iranti kérelemmel fordult az Altaldnos Fogyasztasi Szdvetkezetek és
KereskedelmiTarsasagok Orszagos Szévetségét, a Keresked6k és Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szévetségét,
az Orszagos Kereskedelmi Szovetséget, valamint a Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezetét nyilvantarté Févarosi
Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkdildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves nett6 arbevételével, majd februar 22-én az egyes szakagazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

Az Altaldnos Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok Orszégos Szdvetsége, a Kereskeddk és
Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szévetsége, az Orszagos Kereskedelmi Szévetség, valamint a Kereskedelmi
Alkalmazottak Szakszervezete éltal benyujtott kérelem az aldbbiak figyelembe vételével részben alapos.

Az APBtv. 5.§-a alapjan 4gazati parbeszéd bizottsagot — a 8. §-ban szerepl6 kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek
megfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen azt kellett megvizsgélnia, hogy az Altalanos Fogyasztéasi Szévetkezetek és
Kereskedelmi Tarsasagok Orszagos Szdvetsége, a Kereskedbk és Vendéglatdk Orszagos Erdekképviseleti Szévetsége,
az Orszagos Kereskedelmi Szdvetség, valamint a Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezete megfelel-e az APBtv.
6-7. §-4ban meghatérozott kritériumoknak.

a) Az Altalanos Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok Orszagos Szévetsége megfelel az APBtv.
6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve
érdekképviseleti szovetség azegyesiilésijogrdl sz616 torvény szerint étrejott egyeslilet lehet. Esetében emellett
teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott
feltételek, mivel Alapszabdlydban meghatérozott céljai kdzott szerepel a munkaltatdk érdekeinek védelme és
képviselete, tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkaltatokbol all6 tagsdggal rendelkezik.

Az Altaldnos Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok Orszagos Szdvetsége elektronikus
adatszolgaltatasa keretében 203 tag munkaltatét nevezett meg, melybél az ARMB 197 munkaltaté tagsagét
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vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Kereskedelmi APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR
‘08 szerinti 45 Gépjarmu, motorkerékpdr kereskedelme, javitasa, 46 Nagykereskedelem és 47 Kiskereskedelem
megnevezésl dgazatokba (a tovabbiakban egyiitt: dgazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok
szamithatoak be. Az Altalanos Fogyasztasi Szoévetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok Orszagos Szévetsége
adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 197 tagja az 4gazatban munkaviszonyban allé munkavallalok
létszamanak 3,3 %-at foglalkoztatja. Ezzel az Altalanos Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok
Orszagos Szbvetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak bb) alpontjaban foglalt feltételnek,
amely szerint az &gazati szint( szocidlis péarbeszédben valé részvételhez az érdekképviseletnek vagy
tagszervezeteinek legaldbb negyven, az 4gazatba fétevékenysége alapjan besorolt tag munkaltatéval kell
rendelkeznie.

A Keresked6k és Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesulési jogrol szol6 térvény szerint |étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az
APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjadban meghatarozott feltételek, mivel
Alapszabalydban meghatéarozott céljai kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete,
tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkaltatokbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Keresked6k és Vendéglaték Orszagos Erdekképviseleti Szdvetsége elektronikus adatszolgaltatasa keretében
1092 tag munkaltatét nevezett meg, melybdl az ARMB 933 munkaltaté tagsagét vette figyelembe tekintettel
arra, hogy a Kereskedelmi APB-ben val6 tagsag vizsgélata soran kizarélag az dgazatba fétevékenysége szerint
besorolt munkaltaték szamithatéak be. A Kereskeddk és Vendéglaték Orszagos Erdekképviseleti Szévetsége
adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 933 tagja az 4gazatban munkaviszonyban allé munkavallalok
létszamanak 2,2 %-at foglalkoztatja. Ezzel a Keresked6k és Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szévetsége
megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak bb) alpontjaban foglalt feltételnek, amely szerint az 4gazati
szintl szocidlis parbeszédben val6 részvételhez az érdekképviseletnek vagy tagszervezeteinek legaldbb
negyven, az agazatba fétevékenysége alapjan besorolt tag munkaltatéval kell rendelkeznie.

Az Orszagos Kereskedelmi Szévetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott feltételnek,
miszerintaz APBtv. alkalmazaséban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilésijogrél sz6lé
térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban,
tovabbd 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatdrozott feltételek, mivel Alapszabalydban meghatérozott céljai
kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkaltatokbdl allé tagsaggal rendelkezik.

Az Orszdgos Kereskedelmi Szdvetség elektronikus adatszolgéltatdsa keretében 26 tag munkaltatét nevezett
meg, melybdl az ARMB 18 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Kereskedelmi APB-ben
valé tagsdg vizsgélata soran kizarélag az dgazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok szamithatéak
be. AzOrszagos Kereskedelmi Szovetség adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 18 tagja foglalkoztatja
az agazatban munkaviszonyban all6 munkavallalok 1étszamanak 6 %-at. Ezzel az Orszagos Kereskedelmi
Szbvetség megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az
dgazati szintl parbeszédben valé részvétel megallapitdsdhoz 6t szazalékos kiiszobértéket hatdroz meg.

A Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételnek, miszerint az APBtv.alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség azegyesiilési
jogrél sz6lé térvény szerint létrejdtt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovdbbda 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydaban
szerepld elsédleges célja a munkavallalok munkaviszonnyal kapcsolatos érdekeinek elémozditdsa, védelme és
képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl
allé tagsaggal rendelkezik.

A Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezete elektronikus adatszolgaltatasa keretében 99 alapszervezetet
nevezett meg, melyb&l az ARMB 85 munkaltaténal m(ikddé 85 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel
arra, hogy a Kereskedelmi APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag az &gazatba fétevékenysége
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szerint besorolt munkéltatokndl mkdédé munkahelyi szintli szakszervezetek szamithatéak be. Az ezen
85 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok széma az dagazatban
munkaviszonyban all6 munkavallalék [étszdménak 2,6 %-at teszi ki. Ezzel a Kereskedelmi Alkalmazottak
Szakszervezete megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az
agazati szintl parbeszédben vald részvétel megallapitdsdhoz az adott agazatban legaldbb tiz munkaltatonal
torténd szakszervezeti miikodés mellett egy szdzalékos kliszobértéket hatdroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tdlmenéen a Kereskedelmi APB tagja olyan dgazati érdekképviselet
lehet, amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint az Altalanos
Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok Orszagos Szovetsége 1994. janudr 13. 6ta, a Kereskeddk és
Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szovetsége 1991. julius 23. 6ta, az Orszadgos Kereskedelmi Szévetség
1990. szeptember 4. 6ta, a Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezete pedig 1993. szeptember 8. 6ta miikodik, igy az
APBtv. hivatkozott, legalabb két éves miikodést el6iré rendelkezése valamennyi érdekképviselet esetében teljesiilt.

Fentiekre tekintettel az Altalanos Fogyasztasi Szévetkezetek és Kereskedelmi Tarsasdgok Orszagos Szévetsége, a
Keresked6k és Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szévetsége, valamint az Orszagos Kereskedelmi Szdvetség,
mint dgazati munkaltatdi érdekképviseletek, tovabba a Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezete, mint dgazati
szakszervezet megfelelnek a Kereskedelmi APB-ben val6 tagsag feltételeinek, és azonos dgazatba tartoznak. Ennek
megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta, hogy a Kereskedelmi APB az Altalanos
Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasdgok Orszdgos Szovetsége, a Kereskedbk és Vendéglatok Orszégos
Erdekképviseleti Szdvetsége, az Orszdgos Kereskedelmi Szdvetség, valamint a Kereskedelmi Alkalmazottak
Szakszervezete részvételével jogszer(ien létrejott.

Az Altaldnos Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasdgok Orszégos Szdvetsége, a Kereskeddk és
Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szdvetsége, az Orszagos Kereskedelmi Szévetség, valamint a Kereskedelmi
Alkalmazottak Szakszervezete a dontési (szavazati) jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. §
(2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megallapodas hianyaban allapitja meg,
hogy az érdekképviselet a 12. § (1) bekezdésében foglalt jogosultsdgok gyakorldsdhoz kapcsoléddan hany ponttal
rendelkezik. Mivel a kérelem mellékletét képezé, a Kereskedelmi APB megalakitasa targyaban kotott, az Altalanos
Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasdgok Orszadgos Szovetsége, a Kereskedbk és Vendéglatok Orszagos
Erdekképviseleti Szdvetsége, az Orszagos Kereskedelmi Szdvetség, valamint a Kereskedelmi Alkalmazottak
Szakszervezete képvisel6je altal alairt megallapodas 4. pontja rendelkezik az APB tagjait megilletd jogosultsagokrol,
az ARMB ebben a kérdésben nem hatérozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. &prilis 29. napjén tartott tilésén a rendelkezé részben foglaltak szerint déntétt.
Az ARMB hataskére az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatdrozat jogerére emelkedésének, valamint a Kereskedelmi APB létrejéttének idépontjarél a kézigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgdltatas altaldnos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. §
(3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztats az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-an, a targyalds tartasa iranti kérelem lehet6ségérdl valo tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. majus 6.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnék

* % ¥



8.szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 2047

Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Kénnytiipari Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszer(i létrejétte tényének, valamint az abban vald részvétel
feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

A Magyar Konnydipari Szovetség (székhely: 1146 Budapest, Thokdly ut 58-60., képviseletre jogosult személy:

Dr. Kokasné dr. Palicska Livia), valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozék Szakszervezete (székhely: 1068

Budapest, Varosligeti fasor 46-48., képviseletre jogosult személy: Rabi Ferenc) altal a Kénnyiiipari Agazati Parbeszéd

Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/47645/2015 iktatészamu kérelemnek részben

helyt adok. Megallapitom, hogy

a) a Konnyiiipari Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Kénnytipari APB) a TEAOR '08 szerinti
13 Textilia gydrtasa, 14 Ruhdzati termék gyartasa, valamint 15 B6r, bértermék, labbeli gyartdsa megnevezési
agazatokban, valamint a 9601 Textil, sz6rme mosdsa, tisztitdisa megnevezésl szakagazatban jogszeriien
létrejott;

b) a Magyar Konnytiipari Szovetség, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet megfelel a Konnydtipari
APB-ben valé tagsag feltételeinek;

) a Banya-, Energia- és Ipari Dolgoz6k Szakszervezete, mint 4gazati szakszervezet megfelel a Kénnyuipari
APB-ben valé tagsag feltételeinek.

A Konnyiiipari APB tagjait megilleté déntési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Konnyiiipari APB megalakulasanak, valamint az abban
valé részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/20-1/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot
hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatarozat az ligyfelekkel torténé kozléssel valik jogerdssé. A Kdnnydipari APB az ARMB jelen hatarozata jogerére
emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az agazati parbeszéd bizottsagokrél és a kézépszintl szocidlis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6ld 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az agazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétél szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatadrozat birdésagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kbzigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell elSterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyaldson kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalds tartasat az ligyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Kénnydipari Szovetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete 2015. december 17-én
a Kénnydipari APB létrejottének, tovabba az abban valé részvétel feltételeinek valé megfelelés, valamint a résztvevé
érdekképviseleteket megilletd jogosultsdgok megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2015. december 30-an az ARMB NGM/47645-2/2015 és NGM/47645-3/2015 iktatdszamu végzéseivel a Magyar
Konnydipari Szovetséget, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezetét adatszolgéltatdsra hivta fel.
A Magyar KénnyUipari Szovetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete 2016. februar 2-an az
adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.
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Az ARMB 2016. februdr 3-an a birdsagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult
a Magyar KonnyUipari Szévetséget, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezetét nyilvantartod
Févarosi Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkdildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februér 22-én az egyes szakédgazatok éves
netté arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdsaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Konnydipari Szévetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete altal benyujtott
kérelem az aldbbiak figyelembe vételével részben alapos.

Az APBtv. 5.§-a alapjan 4gazati parbeszéd bizottsagot —a 8. §-ban szerepl6 kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek
medgfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és dgazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el6szor azt kellett megvizsgalnia, hogy a Magyar Kénnydipari Szévetség,
valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozék Szakszervezete megfelel-e az APBtv. 6-7. §-4ban meghatarozott
kritériumoknak.

a) AMagyarKénny(ipari Szévetség megfelel az APBtv. 6.5 (1) bekezdésében meghatarozott feltételének, miszerint
az APBtv. alkalmazéasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilési jogrol sz616 térvény
szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba
6. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabdlydban meghatarozott céljai kdzott
szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és
munkaltatokbdl all6 tagsdggal rendelkezik.

A Magyar Kénnydipari Szoévetség elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 55 tag munkaltatét nevezett meg,
melyb&l az ARMB valamennyi munkaltaté tagsagat figyelembe vette tekintettel arra, hogy fétevékenysége
szerint valamennyi felsorolt munkaltaté a TEAOR ‘08 szerinti 13 Textilia gyartasa, 14 Ruhazati termék gyartasa,
valamint 15 Bér, bértermék, labbeli gyartasa megnevezésii agazatokba, valamint a 9601 Textil, sz6rme mosasa,
tisztitdsa megnevezés(i szakagazatba (a tovabbiakban egyiitt: 4gazat) tartozik, igy a Kénnydipari APB-ben valé
tagsdg vizsgalata soran beszamithato. A Magyar Konnyipari Szovetség adott agazatba fétevékenysége szerint
besorolt 55 tagja foglalkoztatja az 4gazatban munkaviszonyban allé munkavallalék Iétszamanak 16%-at. Ezzel
a Magyar Kénnyipari Szévetség megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt
feltételnek, amely az dgazati szintli parbeszédben valé részvétel megallapitdsahoz 6t szazalékos kliszobértéket
hatdroz meg.

b) A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdék Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott
feltételének, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szovetség az
egyesiilési jogrél sz6ld térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv.
6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feltételek, mivel
Alapszabalydban szereplé elsédleges célja a munkavéllalék érdekeinek védelme és képviselete, tovabba
tevékenységét agazati szinten szervezi, és munkavallalékbdl, illetve szakszervezetekbdl allé tagsaggal
rendelkezik.

A Béanya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete elektronikus adatszolgaltatisa keretében
45 alapszervezetet nevezett meg, melyb6l az ARMB 17 munkaltatonal mikodé 18 alapszervezetet vett
figyelembe tekintettel arra, hogy a Kénnytipari APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag az agazatba
fétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal miikédé munkahelyi szintli szakszervezetek szamithatdak
be. Az ezen 17 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az agazatban
munkaviszonyban allé6 munkavallalok létszamanak 3,5%-at teszi ki. Ezzel a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk
Szakszervezete megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az
agazati szintl parbeszédben vald részvétel megallapitdsdhoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkaltatonal
torténd szakszervezeti miikodés mellett egy szazalékos kliszobértéket hataroz meg.
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Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmendéen a Kénnydipari APB tagja olyan agazati érdekképviselet lehet,
amely e tevékenységét legaldbb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvéntartasa szerint a Magyar Kdnnydipari
Szbvetség 1991. janudr 24. 6ta, a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete pedig 1991. januar 9. 6ta miikodik,
igy az APBtv. hivatkozott, legalabb két éves miikddést el8iré rendelkezése mindkét érdekképviselet esetében teljesiilt.
Fentiekre tekintettel a Magyar Konnydipari Szovetség, mint dgazati munkaltatoi érdekképviselet, valamint a Banya-,
Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete, mint 4gazati szakszervezet megfelel a Kénny(ipari APB-ben val6 tagsag
feltételeinek, és azonos dgazatba tartoznak. Ennek megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB
megallapitotta, hogy a Kénnydipari APB a Magyar Kénny(ipari Szévetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari
Dolgozok Szakszervezete részvételével jogszerlen létrejott.

A Magyar KénnyUipari Szévetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete a dontési (szavazati)
jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének
b)-c) pontja szerinti megallapodas hianyaban allapitja meg, hogy az érdekképviselet a 12. § (1) bekezdésében foglalt
jogosultsagok gyakorlasahoz kapcsoléddéan hény ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem mellékletét képezé, a
Kénnydipari APB megalakitasa targyaban kététt, a Magyar Kénnydipari Szévetség, valamint a Banya-, Energia- és Ipari
Dolgozok Szakszervezete képviselje altal alairt megaéllapodas 1. szamu mellékletét képezd Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat, valamint annak fiiggelékei rendelkeznek az APB tagjait megilleté jogosultségokrol, az ARMB ebben a
kérdésben nem hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. marcius 29., valamint aprilis 15. napjan tartott Glésein a rendelkezé részben
foglaltak szerint dontott.

Az ARMB hataskére az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatérozat jogerére emelkedésének, valamint a Kénnydipari APB létrejéttének idépontjardl a kézigazgatasi hatosagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. tdrvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. § (3) bekezdése,
valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyUjtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-an, a targyalas tartdsa irdnti kérelem lehet6ségérdl valé téjékoztatds a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. aprilis 25.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnsk

* X%

Az Agazati Részvételt Megdllapitd Bizottsdg hatdrozata

a Kozuti Kbzlekedési Szolgdltatok Aldgazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszer(i létrejbtte tényének,
az abban vald részvétel feltételeinek, valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés
megdllapitdsardl

HATAROZAT

A Fuvarozé Vallalkozok Orszagos Szovetsége (székhely: 1215 Budapest, Duna utca 55., képviseletre jogosult
személy: Takdcs Laszl6), a Magyar Kozati Fuvarozok Egyesiilete (székhely: 1149 Budapest, Egressy ut 77., képviseletre
jogosult személy: Pencz Zoltan), a Maganvallalkoz6k Nemzeti Fuvarozé Ipartestiilete (székhely: 1108 Budapest,
Ujhegyi ut 3/a-5., képviseletre jogosult személy: Dittel Gabor), a Kézuti Kézlekedési Vallalkozasok Szévetsége
(székhely: 1066 Budapest, Teréz krt. 38., képviseletre jogosult személy: Dénes Andrés), a Kozuti Kozlekedési
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Szakszervezet (székhely: 1081 Budapest, Il. Janos Pal Papa tér 3., képviseletre jogosult személy: Varga Jozsef), a LIGA

Kozlekedési Szakszervezetek Agazati Szovetsége (székhely: 1161 Budapest, Rigé utca 38. IV. 7., képviseletre

jogosult személy: Jager Istvan), az Autébuszkozlekedésben és Személyszallitasban Dolgozék Unidja (székhely:

1146 Budapest, Ajtosi Direr sor 27/a, képviseletre jogosult személy: Hofekker Ferenc), a Teherfuvarozék Eurépai

Szakszervezete (székhely: 1239 Budapest, Nagykérosi Ut 351., képviseletre jogosult személy: Székely Sandor),

a Nemzetkozi és Hivatasos Gépkocsivezetok Orszagos Szakszervezete (székhely: 3400 Mezbékdvesd, Bokréta

utca 2., képviseletre jogosult személy: Eisen Sandor), a Varosi Tomegkozlekedési Dolgozok Szakszervezeti

Szovetsége (székhely: 1072 Budapest, Akdcfa utca 15., képviseletre jogosult személy: Gulyds Attila), a Varosi

Kozlekedési Szakszervezetek Szovetsége (székhely: 2234 Magléd, Tompa Mihdly utca 52., képviseletre jogosult

személy: Nemes Gabor), valamint a K6zlekedési Munkastanacsok Szovetsége (székhely: 1125 Budapest, Szarvas

Gabor ut 9/b, képviseletre jogosult személy: Varga Tibor) altal a Kozuti Kozlekedési Szolgaltatok Alagazati

Parbeszéd Bizottsaga létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/47647/2015 iktatészamu

kérelemnek részben helyt adok. Megallapitom, hogy

a) a Kozuti Kozlekedési Szolgaltatok Alagazati Parbeszéd Bizottsaga (a tovabbiakban: Kozuti Kozlekedési
Szolgéltaték AIAPB) a TEAOR ‘08 szerinti 493 Egyéb szarazfoldi személyszallitas, 494 Kozuti aruszallitas,
koltoztetés megnevezési aldgazatokban, tovabba az 5210 Raktarozas, tarolds, 5221 Szarazfoldi szallitast
kiegészit6 szolgaltatas, 5222 Vizi szallitast kiegészité szolgaltatas, 5224 Rakomanykezelés, valamint 5229 Egyéb
szallitast kiegészitd szolgaltatas megnevezésl szakagazatokban jogszeriien létrejott;

b) a Fuvarozo Vallalkozok Orszagos Szovetsége, mint dgazati munkaltatoi érdekképviselet megfelel a Kozuti
Koézlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

) a Magyar Kozuti Fuvarozék Egyesiilete, mint dgazati munkaltatoi érdekképviselet megfelel a Kozuti
Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) aKozuti Kozlekedési Szakszervezet, mint dgazati szakszervezet megfelel a K6zuti Kozlekedési Szolgaltatok
AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

e) a LIGA Kozlekedési Szakszervezetek Agazati Szovetsége, mint dgazati szakszervezet nem felel meg a
Koézuti Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

f) az Autdbuszkozlekedésben és Személyszallitasban Dolgozék Unidja, mint dgazati szakszervezet nem
felel meg a Kézuti Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

g) a Teherfuvarozok Eurépai Szakszervezete, mint agazati szakszervezet megfelel a Kozuti Kozlekedési
Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

h) a Nemzetkozi és Hivatasos Gépkocsivezetok Orszagos Szakszervezete, mint dgazati szakszervezet nem
felel meg a Kozuti Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

i) a Varosi Tomegkozlekedési Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége, mint dgazati szakszervezet nem felel
meg a Kozti Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;
j) a Varosi Kozlekedési Szakszervezetek Szovetsége, mint dgazati szakszervezet nem felel meg a Kozuti

Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

k) aKozlekedési Munkastanacsok Szovetsége, mint agazati szakszervezet nemfelel meg a Kozuti Kozlekedési
Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

1) a Magyar Kozuti Fuvarozok Egyesiilete reprezentativ;

m)  aKozuti Kozlekedési Szakszervezet nem reprezentativ;

n) a Teherfuvarozék Eurépai Szakszervezete nem reprezentativ.

A Maganvallalkozok Nemzeti Fuvarozoé Ipartestiilete, valamint a Kozuti Kozlekedési Vallalkozasok Szovetsége
Kozuti Kozlekedési Szolgaltaték AIAPB-ben valé tagsaga, tovabba a reprezentativitas feltételeinek valé
megdfelelése, valamint a Fuvarozé Vallalkozasok Orszagos Szovetsége reprezentativitas feltételeinek valo
megfelelése targyaban az Agazati Részvételt Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

A Kozuti Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az
ARMB nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Kézuti Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB megalakulasanak,
valamint az abban valé részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/35-15/2010-ARMB
iktatoszamu hatarozatot hatalyon kiviil helyezem.
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Jelen hatarozat az tigyfelekkel térténé kodzléssel valik jogerdssé. A Kézuti Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB az ARMB
jelen hatarozata jogerére emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az 4gazati parbeszéd bizottsagokrél és a kézépszintl szocilis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6lé 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapitéd hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatélyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdsagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kbzigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyalason kivil biralja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyalast tart. A targyalas tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa soran eljarasi koltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Teherfuvarozék Eurépai Szakszervezete, valamint a Kozuti Kozlekedési Szakszervezet 2015. julius 8-an, a Kozuti
Kozlekedési Véllalkozasok Szdvetsége 2015. julius 23-an, a Kozlekedési Munkastanacsok Szovetsége 2015. julius
30-an, a Varosi Kozlekedési Szakszervezetek Szovetsége 2015. szeptember 24-én, tovdbba a Maganvallalkozok
Nemzeti Fuvarozé Ipartestiilete 2015. november 19-én kérelmet nyujtott be az ARMB részére a Kézuti Kdzlekedési
Szolgaltatok AIAPB létrejottének megallapitasa targyaban. Az ARMB NGM/28858/2015, NGM/28857/2015,
NGM/30735/2015, NGM/31308/2015, NGM/37474/2015 és NGM/43887/2015 iktatészdmu végzéseivel a kérelmet
egyedileg benyujtott érdekképviseleteket hidnypdtlasra hivta fel, amelyben egyebek mellett jelezte, hogy az dgazati
parbeszéd bizottsag létrejottének megdllapitasa irdnti kérelmet az abban résztvenni kivané érdekképviseletek
egylttesen kotelesek benyujtani.

A Fuvarozé Vallalkozék Orszagos Szdvetsége, a Magyar Kozuti Fuvarozok Egyesilete, a Maganvallalkozék Nemzeti
Fuvarozé Ipartestiilete, a Kozuti Kozlekedési Véllalkozasok Szévetsége, a Kozuti Kozlekedési Szakszervezet, a LIGA
Kozlekedési Szakszervezetek Agazati Szdvetsége, az Autdbuszkozlekedésben és Személyszéllitasban Dolgozék
Unioja,aTeherfuvarozok Eurdpai Szakszervezete,aNemzetkoziés Hivatasos Gépkocsivezet6k Orszagos Szakszervezete,
a Vérosi Tomegkdzlekedési Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége, a Varosi Kozlekedési Szakszervezetek Szovetsége,
valamint a Kozlekedési Munkastanacsok Szévetsége (a tovabbiakban egyiitt: kérelmezdék) 2015. december 17-én a
Kozuti Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB Iétrejottének, tovabba az abban valé részvétel feltételeinek valé megfelelés,
valamint a résztvevd érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok, és a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés
megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2015. december 30-an az ARMB NGM/47647-2/2015, NGM/47647-3/2015, NGM/47647-4/2015, NGM/47647-5/2015,
NGM/47647-6/2015, NGM/47647-7/2015, NGM/47647-8/2015, NGM/47647-9/2015, NGM/47647-10/2015,
NGM/47647-11/2015, NGM/47647-12/2015 és NGM/47647-13/2015 iktatdszdmu végzéseivel a kérelmezdket
adatszolgaltatasra hivta fel. A LIGA Kézlekedési Szakszervezetek Agazati Szévetsége az ARMB-hez 2016. februar 24-én
érkezett levelében hataridé médositast kért az adatfeltdltésre vonatkozéan. Az ARMB az adatszolgéltatasra nyitva allé
hatdridé marcius 15-ig torténé meghosszabbitdséhoz NGM/4695-6/2016 iktatészdmu levelében hozzéjarult.
A Fuvarozo Villalkozok Orszagos Szovetsége 2016. majus 16-an, a Magyar Koézuti Fuvarozok Egyesiilete 2016. januar
15-én, a Maganvallalkozék Nemzeti Fuvarozo Ipartestilete 2016. februar 3-an, a Kézuti Kozlekedési Vallalkozasok
Szovetsége 2016. mdjus 13-an, a Kozuti Kozlekedési Szakszervezet 2016. majus 13-an, a LIGA Kozlekedési
Szakszervezetek Agazati Szdvetsége 2016. marcius 16-4n, az Autdbuszkdzlekedésben és Személyszallitasban
Dolgozoék Unidja 2016. méjus 14-én, a Teherfuvarozék Eurdpai Szakszervezete 2016. janudr 18-an, a Nemzetkozi és
Hivatdsos Gépkocsivezeték Orszdgos Szakszervezete 2016. majus 17-én, a Varosi Tomegkozlekedési Dolgozdk
Szakszervezeti Szovetsége 2016. majus 17-én, valamint a Varosi Kozlekedési Szakszervezetek Szévetsége 2016. januér
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26-4n adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette. A Kozlekedési Munkastanacsok Szévetsége az ARMB
adatszolgdltatasra felhivé végzésében foglaltak szerinti adatszolgéltatasi kdtelezettségét nem teljesitette.

Az ARMB a 2016. januér 28-an kelt, NGM/4695/2016, NGM/4695-1/2016, NGM/4695-2/2016, NGM/4695-3/2016 és
NGM/4695-4/2016 iktatdszamu végzéseivel a Fuvarozo Vallalkozék Orszagos Szévetségét, a Magyar Kézuti Fuvarozok
Egyesiiletét, a LIGA Kozlekedési Szakszervezetek Agazati Szdvetségét, az Autbbuszkdzlekedésben és
Személyszallitdsban Dolgozék Unidjat, valamint a Vérosi Tomegkozlekedési Dolgozdk Szakszervezeti Szovetségét
hidnypétldsra hivta fel, melynek az Autébuszkozlekedésben és Személyszdllitdsban Dolgozdék Unidja, valamint a
Varosi Tomegkozlekedési Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége nem tett eleget.

Az ARMB 2016.februar 3-an a birésagi kivonatok, illetve a kérelmezék altal be nem nyujtott alapszabalyok megszerzése
érdekében adatszolgéltatas iranti kérelemmel fordult a kérelmezdket nyilvantartd illetékes torvényszékekhez,
amelyek marcius 5-én, illetve marcius 23-4n az ARMB részére a kért dokumentumokat megkiildték.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves nettd arbevételével, majd februéar 22-én az egyes szakégazatok éves
netto arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami

adoéhatésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A kérelmez6k altal benyujtott kérelem az alabbiak figyelembe vételével részben alapos.

. Az APBtv.5.§-a alapjan dgazati parbeszéd bizottsagot - a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek

megfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen elészor azt kellett megvizsgalnia, hogy a kérelmezék megfelelnek-e az APBtv.
6-7. §-aban meghatdrozott kritériumoknak.

Tekintettel arra, hogy a Fuvarozé Vdllalkozék Orszagos Szovetsége, a Magyar Kozuti Fuvarozék Egyesilete, a
Magénvallalkozék Nemzeti Fuvarozd Ipartestilete, valamint a Kozuti Kozlekedési Vallalkozdsok Szovetsége altal
teljesitett adatszolgaltatas sordan 53 munkaltato tobb érdekképviselet dltal tag munkaltatéként feltlintetésre kerilt, az
ARMB 2016. majus 23-an kelt végzéseivel a duplikacidval érintett munkaltatokat az adatmegosztas tekintetében
nyilatkozattételre hivta fel. A Fuvarozo Vallalkozdk Orszagos Szbvetsége és a Magyar Kozuti Fuvarozok Egyesilete
esetében a Kézuti Kdzlekedési Szolgaltaték AIAPB-ben vald tagsag feltételeinek térténé megfelelés a duplikacidval
érintett munkdltatok adatmegoszté nyilatkozataitél fliggetlendl, a mar rendelkezésre 3&ll6 adatok alapjan
megallapithatd, igy az ARMB ebben a kérdésben jelen hatarozat keretei kozott déntést hozott. Mivel a rendelkezésre
all6 adatok alapjan a Maganvallalkozok Nemzeti Fuvarozé Ipartestiilete, valamint a Kozuti Kozlekedési Vallalkozasok
Szbvetsége Kozuti Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsaga nem allapithaté meg, a két érdekképviselet
tagsaga, valamint reprezentativitasa tekintetében az adatmegoszté nyilatkozatok beérkezését kdvetéen hozhatd
dontés. Mivel a Fuvarozé Véllalkozok Orszdgos Szovetsége reprezentativitasa a rendelkezésre allé adatok alapjan nem
allapithaté meg, ebben a kérdésben az ARMB szintén az adatmegoszté nyilatkozatok beérkezését kévetéen hoz
hatarozatot.

a) A Fuvarozé Vallalkozék Orszagos Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazéasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szovetség az
egyesiilési jogrol szolo térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv.
6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovdbba 6. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatérozott feltételek, mivel
Alapszabalydban meghatéarozott céljai kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete,
tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkaltatokbol all6 tagsaggal rendelkezik.

A Fuvarozé Villalkozok Orszagos Szovetsége elektronikus adatszolgéltatdsa keretében 223 tag munkaltatot
nevezett meg, melybdl az ARMB 125 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Kézuti
Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR ‘08 szerinti 493 Egyéb
szarazfoldi személyszallitds, 494 Kozuti aruszallitds, koltdztetés megnevezésl aldgazatokba, tovabba az
5210 Raktarozas, tarolds, 5221 Szarazfoldi szallitast kiegészité szolgdltatas, 5222 Vizi széllitast kiegészitd
szolgaltatds, 5224 Rakomanykezelés, valamint 5229 Egyéb szallitast kiegészité szolgaltatds megnevezésli
szakagazatokba (a tovabbiakban: dgazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok szamithatéak be.
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A Fuvarozé Vallalkozék Orszagos Szovetsége adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 125 tagja
az &gazatban munkaviszonyban allé6 munkavallalok Iétszdmdanak 0,5%-at foglalkoztatja. Ezzel a Fuvarozd
Vallalkozok Orszagos Szdvetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak bb) alpontjaban foglalt
feltételnek, amely szerint az dgazati szintl szocialis parbeszédben val6 részvételhez az érdekképviseletnek
vagy tagszervezeteinek legalabb negyven, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt tag munkaltatéval
kell rendelkeznie.

A Magyar Kézati Fuvarozok Egyesiilete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek,
miszerintaz APBtv. alkalmazaséban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilésijogrol sz6ld
térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban,
tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban meghatéarozott céljai
kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkaltatokbol all6 tagsaggal rendelkezik.

A Magyar Kozuti Fuvarozék Egyesiilete elektronikus adatszolgéltatasa keretében 2951 tag munkaltatét nevezett
meg, melybél az ARMB 2204 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Kézuti Kdzlekedési
Szolgéltaték AIAPB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag az dgazatba fétevékenysége szerint besorolt
munkaltatok szamithatéak be. A Magyar Kézuti Fuvarozdk Egyestilete adott agazatba fétevékenysége szerint
besorolt 2204 tagja foglalkoztatja az agazatban munkaviszonyban allé munkavallaldk létszamanak 22,4%-at.
Ezzel a Magyar K6zuti Fuvarozok Egyesiilete megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban
foglalt feltételnek, amely az 4gazati szintl parbeszédben vald részvétel megdllapitdsdhoz 6t szazalékos
kliszobértéket hataroz meg.

A Kézuti Kozlekedési Szakszervezet megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek,
miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilési jogrdl
sz616 torvény szerint létrejétt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovdbba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabdlydban szereplé
elsédleges célja a munkavaéllalok munkaviszonnyal kapcsolatos érdekeinek képviselete és megvédése,
tovabba tevékenységét agazati szinten szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl &ll6 tagsdggal
rendelkezik.

A Kozuti Kozlekedési Szakszervezet elektronikus adatszolgaltatasa keretében 30 alapszervezetet nevezett
meg, melyb6l az ARMB 25 munkaltatonal m(ikddé 25 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra,
hogy a Kézuti Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag vizsgélata soran kizarélag az égazatba
fétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal miikédé munkahelyi szintli szakszervezetek szamithatdak
be. Az ezen 25 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az agazatban
munkaviszonyban 4ll6 munkavallalok [étszamanak 3,8%-4t teszi ki. Ezzel a Kozuti Kozlekedési Szakszervezet
megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az 4gazati szintdi
parbeszédben val6 részvétel megallapitdsdhoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkaltatondl torténd
szakszervezeti m(ikddés mellett egy szazalékos kiiszobértéket hataroz meg.

A LIGA Kozlekedési Szakszervezetek Agazati Szdvetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesilési jogrol szol6 torvény szerint |étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljestilnek
az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek,
mivel Alapszabalydban szereplé elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és megvédése,
tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbél &ll6 tagsdggal
rendelkezik.

A LIGA Kozlekedési Szakszervezetek Agazati Szdvetsége elektronikus adatszolgéltatasa keretében
10 alapszervezetet nevezett meg, melybél az ARMB 5 munkaltatonal mikédé 9 alapszervezetet vett figyelembe
tekintettel arra, hogy a Kozuti Kézlekedési Szolgéltaték AIAPB-ben vald tagsag vizsgélata soran kizérélag
az agazatba f6étevékenysége szerint besorolt munkaltatokndl miikéd6é munkahelyi szintli szakszervezetek
szamithatdak be. Az ezen 5 munkaltatonal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama
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az 4gazatban munkaviszonyban allé6 munkavallalok létszamanak 1,1%-at teszi ki. Azon munkaltaték mikodd
telephelyein, ahol a LIGA Kézlekedési Szakszervezetek Agazati Szévetsége alapszabalya szerint képviseletére
jogosult szervet mukodtet, vagy tisztségvisel6vel rendelkezik, a megelézé 6t éven bellli utolsé lizemi
tandcsi vélasztasokon a jeldltjei altal egylttesen megszerzett redukalt szavazatok széma az dgazatban
munkaviszonyban foglalkoztatottak szamanak 0,67%-at teszi ki.

Az APBtv. 7. § (1) bekezdésének a) pontja alapjan az dgazati szint szocialis parbeszédben az a munkavallaléi
érdekképviselet vehet részt, amely

aa) az adott 4dgazatban legaldbb tiz munkaltaténal, alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet
mukodtet, illetdleg tisztségvisel6vel rendelkezik és az e munkaltatékndl munkaviszonyban foglalkoztatott
érdekképviseleti tagok létszdma eléri az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak létszdméanak egy
szazalékat, vagy

ab) legaldbb hdrom munkaltaténal, ahol az érdekképviselet alapszabalya szerint képviseletére jogosult
szervet mikaodtet, illetéleg tisztségvisel6vel rendelkezik, az érdekképviseleti tagok szama eléri az agazatban
munkaviszonyban allék |étszamanak tiz szézalékat, vagy

ac) az Agazati Részvételt Megallapitd Bizottsdghoz intézett kérelem benyujtasa idépontjaban azon
munkaltaték miikodé telephelyein, ahol alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet mikodtet, vagy
tisztségviseldvel rendelkezik, a megel6z6 6t éven bellli utolsé lizemi tandacsi vélasztasokon a jeldltjei altal
egylttesen megszerzett redukalt szavazatok szama eléri az agazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak
szdmdnak Ot szazalékat. E feltétel szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni az olyan munkdltatoknal
munkaviszonyban foglalkoztatottak létszamat, ahol Gizemi tanacsot, illetve megbizottat jogszabalyi el6irds
szerint nem lehet valasztani.

A LIGA Kozlekedési Szakszervezetek Agazati Szévetsége az ltala szolgaltatott adatok alapjan az dgazati szinti
szocialis parbeszédben torténd részvételhez sziikséges fenti harom vagylagos feltétel egyikének sem felel
meg, igy a Kézuti Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB munkavéllaléi oldalanak nem lehet a tagja.

Az Autébuszkézlekedésben és Személyszallitasban Dolgozék Unidja megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesulési jogrol szol6 torvény szerint |étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljestilnek
az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek,
mivel Alapszabdalydban szereplé elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és megvédése,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbal, illetve szakszervezetekbdl all6 tagsaggal
rendelkezik.

Az Autdbuszkdzlekedésben és Személyszallitdsban Dolgozok Unidja elektronikus adatszolgéltatdsa keretében
5 alapszervezetet nevezett meg, melybél az ARMB a 3 munkaltaténal miikodé 5 alapszervezetet figyelembe
vette tekintettel arra, hogy valamennyi felsorolt munkahelyi szint( szakszervezet az 4gazatba fétevékenysége
szerint besorolt munkaltatéknal mikodik, igy a Koézuti Kézlekedési Szolgaltaték AIAPB-ben valé tagsag
vizsgélata sordn beszamithatok. Az ezen 3 munkaltaténdl munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti
tagok szama az &gazatban munkaviszonyban all6 munkavallalok [étszdménak 0,8%-at teszi ki. Azon
munkaltatok miikodo telephelyein, ahol az Autdbuszkdzlekedésben és Személyszallitdsban Dolgozdék Unidja
alapszabdlya szerint képviseletére jogosult szervet mikddtet, vagy tisztségviselével rendelkezik, a megel6z6
ot éven belili utolsé lizemi tandcsi vélasztasokon a jel6ltjei dltal egylittesen megszerzett redukalt szavazatok
szama az 4gazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak szamanak 0,05%-at teszi ki.

Az Autébuszkozlekedésben és Személyszallitasban Dolgozok Unidja az altala szolgaltatott adatok alapjan az
agazati szint(i szocialis parbeszédben torténé részvételhez sziikséges, az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti harom vagylagos feltétel egyikének sem felel meg, igy a Kozuti Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB
munkavallaléi oldaldnak nem lehet a tagja.

ATeherfuvarozék Eurépai Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott feltételnek,
miszerint az APBtv. alkalmazésaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilési jogrol
sz6l6 tdrvény szerint létrejétt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljestiinek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
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a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban szereplé
elsédleges célja a munkavéllalok érdekeinek képviselete és védelme, tovdbbd tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Teherfuvarozék Eurdépai Szakszervezete elektronikus adatszolgéltatasa keretében 41 alapszervezetet
nevezett meg, melyb&l az ARMB 39 munkaltaténal m(ikddé 39 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel
arra, hogy a Kézuti Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben val6 tagsag vizsgélata soran kizarélag az 4gazatba
fétevékenysége szerint besorolt munkaltatéknal mikddé munkahelyi szintl szakszervezetek szamithatéak
be. Az ezen 39 munkaltatonal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az agazatban
munkaviszonyban all6 munkavallalék létszamanak 2,2%-at teszi ki. Ezzel a Teherfuvarozék Eurépai
Szakszervezete megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az
dgazati szintl parbeszédben valé részvétel megdllapitasdhoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkaltatonal
torténd szakszervezeti mikodés mellett egy szdzalékos kiiszobértéket hatdroz meg.

A Nemzetkézi és Hivatasos Gépkocsivezet6k Orszagos Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesilési jogrol szolo torvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek
az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek,
mivel Alapszabalydban szereplé elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és megvédése,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl all6 tagsaggal
rendelkezik.

A Nemzetkozi és Hivatasos Gépkocsivezeték Orszagos Szakszervezete elektronikus adatszolgaltatasa
keretében 141 alapszervezetet nevezett meg, melyb6l az ARMB 79 munkaltaténal miikédé 80 alapszervezetet
vett figyelembe tekintettel arra, hogy a Koézuti Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag vizsgalata
soran kizarélag az dgazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal mikodé munkahelyi szint(
szakszervezetek szdmithatéak be. Azezen 79 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti
tagok szdma az &gazatban munkaviszonyban all6 munkavallalok [étszdménak 0,4%-at teszi ki. Azon
munkaltatok miikodo telephelyein, ahol a Nemzetkozi és Hivatasos Gépkocsivezetok Orszagos Szakszervezete
alapszabdlya szerint képviseletére jogosult szervet mikddtet, vagy tisztségviselével rendelkezik, a megel6z8
Ot éven belili utolsé lizemi tandcsi vélasztasokon a jel6ltjei dltal egylittesen megszerzett redukalt szavazatok
szdma az 4gazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak szamanak 0,11%-at teszi ki.

A Nemzetkozi és Hivatasos Gépkocsivezeték Orszagos Szakszervezete az altala szolgéltatott adatok alapjan
az dgazati szint(i szocidlis parbeszédben torténd részvételhez szitkséges, az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti harom vagylagos feltétel egyikének sem felel meg, igy a Kozuti Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB
munkavallaléi oldaldnak nem lehet a tagja.

A Varosi Témegkozlekedési Dolgozok Szakszervezeti Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesilési jogrol szolo térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek
az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatéarozott feltételek,
mivel Alapszabalydban szereplé elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és megvédése,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbal, illetve szakszervezetekbdl all6 tagsaggal
rendelkezik.

A Varosi Tomegkozlekedési Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége elektronikus adatszolgéltatdsa keretében
3 alapszervezetet nevezett meg, melybél a 3 munkaltaténal mikédé 3 alapszervezetet az ARMB figyelembe
vette tekintettel arra, hogy valamennyi felsorolt munkahelyi szintl szakszervezet az dgazatba fétevékenysége
szerint besorolt munkaltatéknal makodik, igy a Koézuti Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag
vizsgélata sordn beszamithatok. Az ezen 3 munkaltaténdl munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti
tagok szdma az &gazatban munkaviszonyban all6 munkavallalok [étszdménak 2,1%-at teszi ki. Azon
munkaltatok mikodo telephelyein, ahol a Varosi Tomegkdzlekedési Dolgozdk Szakszervezeti Szbvetsége
alapszabdlya szerint képviseletére jogosult szervet mikddtet, vagy tisztségviselével rendelkezik, a megel6z6
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Ot éven belili utolsé lizemi tandcsi vélasztasokon a jeldltjei dltal egylittesen megszerzett redukalt szavazatok
szdma az 4gazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak szamanak 0,03%-at teszi ki.

AVirosiTomegkozlekedési Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége az altala szolgéltatott adatok alapjan az 4gazati
szint(i szociélis parbeszédben tdrténé részvételhez sziikséges, az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontja szerinti
harom vagylagos feltétel egyikének sem felel meg, igy a Kozuti Kézlekedési Szolgaltatok AIAPB munkavallal6i
oldaldnak nem lehet a tagja.

A Varosi Kozlekedési Szakszervezetek Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség azegyesiilési
jogrél sz6lé térvény szerint étrejdtt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalyaban szerepld
elsédleges céljaa munkavallalék érdekeinek képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Varosi Kbzlekedési Szakszervezetek Szovetsége elektronikus adatszolgaltatasa keretében 11 alapszervezetet
nevezett meg, melybél az ARMB a 7 munkaltaténal miikédé 11 alapszervezetet figyelembe vette tekintettel
arra, hogy valamennyi felsorolt munkahelyi szint(i szakszervezet az dgazatba fétevékenysége szerint besorolt
munkaltatéknal mikodik, igy a Kézati Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben val6 tagsag vizsgalata soran
beszamithatdk. Az ezen 7 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama az
dgazatban munkaviszonyban all6 munkavallalok 1étszamanak 1,7%-at teszi ki. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatéknal megtartott, a Varosi Kozlekedési Szakszervezetek Szdvetsége tekintetében
elszdamolhatd Gzemi tanacsi valasztasi eredmény a Munkaligyi Kapcsolatok Informacids Rendszerbe nem
keriilt feltoltésre.

AVarosi Kozlekedési Szakszervezetek Szovetsége az dltala szolgéltatott adatok alapjan az dgazati szint( szociélis
parbeszédben térténd részvételhez szitkséges, az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontja szerinti harom vagylagos
feltétel egyikének sem felel meg, igy a Kozuti Kozlekedési Szolgéltaték AIAPB munkavallaléi oldalanak nem
lehet a tagja.

AKozlekedési Munkastanacsok Szévetsége megfelel az APBtv. 6.§ (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek,
miszerintaz APBtv. alkalmazaséban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilésijogrol szold
térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban,
tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatérozott feltételek, mivel Alapszabdalydban szerepl6 elsédleges
célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét agazati szinten szervezi,
és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl all6 tagsaggal rendelkezik.

Az ARMB adatszolgaltatasra felhivd végzésében foglaltak szerinti, az dgazati parbeszéd bizottsagokrol,
valamint a kdzépszintl szocidlis parbeszéd egyes kérdéseirdl sz6l6 2009. évi LXXIV. torvény végrehajtasarol
sz616 22/2009. (IX. 30.) SZMM rendelet 1. mellékletének 1. pontjdban meghatédrozott adatok a Munkatigyi
Kapcsolatok Informacios Rendszerbe nem kerdiltek feltdltésre. A Kozlekedési Munkastandcsok Szévetsége éltal
teljesitett elektronikus adatszolgaltatas keretében megjelenitett adatok igy nem teszik lehetévé az APBtv. 7. §
(1) bekezdés a) pontjanak aa) és ab) alpontjaiban meghatérozott feltételeknek torténé megfelelés vizsgalatat.
Arendelkezésre dll6 adatok alapjanazon munkaltaték mikodé telephelyein,aholaKézlekedésiMunkastandcsok
Szbvetsége alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet miikodtet, vagy tisztségviselével rendelkezik, a
megel6z6 6t éven beliili utolséd lizemi tanacsi valasztasokon a jel6ltjei altal egylttesen megszerzett redukalt
szavazatok szama az agazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak szaméanak 0,63%-at teszi ki.

A Kozlekedési Munkdstandcsok Szovetsége az éltala szolgdltatott adatok alapjan az dgazati szint( szocidlis
parbeszédben térténd részvételhez sziikséges, az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontja szerinti harom vagylagos
feltétel egyikének sem felel meg, igy a Kdzuti Kozlekedési Szolgaltaték AIAPB munkavéllaléi oldalanak nem
lehet a tagja.
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Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmenden a K6zuti Kdzlekedési Szolgaltatok AIAPB tagja olyan agazati
érdekképviselet lehet, amely e tevékenységét legaldbb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint
a Fuvarozé Villalkozok Orszédgos Szévetsége 1993. janudr 11. éta, a Magyar Kozuti Fuvarozék Egyesiilete 1990. januér
23. bta, a Kozuti Kozlekedési Szakszervezet 1990. januar 2. 6ta, a Teherfuvarozék Eurépai Szakszervezete pedig 1990.
februar 13. 6ta mkadik, igy az APBtv. hivatkozott, legalabb két éves miikodést el6ird rendelkezése valamennyi
érdekképviselet esetében teljesdilt.

Fentiekre tekintettel a Fuvarozé Vallalkozék Orszagos Szovetsége és a Magyar Kozuti Fuvarozék Egyesilete, mint
4gazati munkaltatdi érdekképviseletek, valamint a Kozuti Kozlekedési Szakszervezet és a Teherfuvarozok Eurépai
Szakszervezete, mint dgazati szakszervezetek megfelelnek a Kézuti Kdzlekedési Szolgaltatok AIAPB-ben valé tagsag
feltételeinek, és azonos agazatba tartoznak. A LIGA Koézlekedési Szakszervezetek Agazati Szdvetsége, az
Autdbuszkozlekedésben és Személyszallitdsban Dolgozok Unidja, a Nemzetkdzi és Hivatdsos Gépkocsivezetdk
Orszagos Szakszervezete, a Varosi Tomegkozlekedési Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége, a Varosi Kozlekedési
Szakszervezetek Szovetsége, valamint a Kozlekedési Munkéstanacsok Szévetsége nem felel meg a Kozuti Kdzlekedési
Szolgéltatok AIAPB-ben valé tagség feltételeinek.

Ennek megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta, hogy a Kézuti Kdzlekedési
Szolgéltatok AIAPB a Fuvarozé Vallalkozok Orszagos Szdvetsége, a Magyar Kézuti Fuvarozék Egyesiilete, a Kozuti
Kozlekedési Szakszervezet, valamint a Teherfuvarozok Eurdpai Szakszervezete részvételével jogszerUen létrejott.

. Az |. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek - a kérelemben foglaltaknak megfeleléen - azt kellett

megvizsgalnia, hogy a Kézuti Kdzlekedési Szolgaltatok AIAPB tagjai reprezentativnak minésiilnek-e. Az ARMB jelen
hatarozataban a Magyar Kézuti Fuvarozok Egyesiilete, a Kozuti Kozlekedési Szakszervezet, valamint a Teherfuvarozdk
Eurdpai Szakszervezete reprezentativitasanak targyaban tudott dontést hozni.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az dgazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatoi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szereplé szempontokra egyiitt legalabb 10 pontot kapott.

a) A Magyar Kézuti Fuvarozék Egyesiilete az altala elektronikusan szolgéltatott adatok, tovabba az ARMB
altal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szdmu mellékletében meghatarozott
szempontok szerint a kovetkezd pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dll6k létszdma
A képviselt gazdasagi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma aranyaban &sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban allok
Osszlétszdma felel meg 25 pontnak. A Magyar Kozuti Fuvarozok Egyesiilete részére az dgazatba
fétevékenysége szerint besorolt 2204 tagjanal munkaviszonyban &llék létszamanak ardnydban a
maximdlis 25 pontbdl 6,02 pont jar.

2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel
Az éves netto arbevétel alapjan 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az dgazat éves netto arbevétele felel
meg 25 pontnak. A Magyar Kozuti Fuvarozok Egyesiilete részére az dgazatba fétevékenysége alapjan
besorolt 2204 tagjanak éves netté arbevétele ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 6,13 pont jar.

3. A munkdltatdi érdekképviselet tagjainak szdma
Azérdekképviselettagjainakszamaalapjan 6sszesen 20 pontoszthatofel. Azagazatbafétevékenységik
alapjan besorolt munkaltatok szama felel meg 20 pontnak. A Magyar Kozuti Fuvarozdk Egyesiilete
2204, az 4gazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltaté taggal rendelkezik, igy a maximalis
20 pontbol részére aranyosan 1,48 pont jar.
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4. Kollektiv szerzédéses lefedettség
Akollektivszerz6déses lefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthatd fel. Azdgazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban allok 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban 4llé foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az d4gazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szintd kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az &gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz8dést kotéd munkaltatéi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
A Magyar Koézuti Fuvarozok Egyestilete részére a maga és tagszervezetei altal kotott, és az dgazatban
hatdlyos kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaldi Iétszdm ardnydban a maximdlis 15 pontbdl
3,85 pont jar.

Az ARMB meggéllapitotta, hogy a Magyar Kézati Fuvarozok Egyesiilete a 2. szamu mellékletben 1-4. sorszéam
alatt szereplé szempontokra egyutt 17,49 pontot kapott, igy reprezentativ.

AKoézuti Kozlekedési Szakszervezet az altala elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabba az ARMB altal belfsldi
jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szdmu mellékletében meghatarozott szempontok
szerint a kdvetkez6 pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutdbbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat terliletén a legutdbbi Gzemi tanacsi valasztasokon elért eredmény aranyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve vehetd figyelembe.
A szamitasban az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 f6 felett foglalkoztaté munkaltatoknal
megtartott legutdbbi lizemi tanacsi valasztdson leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Kozuti Kozlekedési Szakszervezet részére a legutdbbi Gzemi tandcsi valasztason elért eredmény
aranyaban a maximalis 40 pontbdl 4,55 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthaté fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak dsszlétszama
felel meg 25 pontnak.
A Kozuti Kozlekedési Szakszervezet részére az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatott, tagdijat
fizet6 tagjai létszdmanak ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 1,02 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az 4gazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint( kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatdlyd kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
A Kozuti Kozlekedési Szakszervezet részére a részvételével kotott, és az dgazatban hatdlyos, regisztralt
kollektiv szerz6dések éltal lefedett munkavallaldi létszam ardnyaban a maximalis 20 pontbdl 1,29 pont
jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Kdzuti Kézlekedési Szakszervezet az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt
szereplé szempontokra egyltt 6,9 pontot kapott, igy nem reprezentativ.
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<) A Teherfuvarozék Eurépai Szakszervezete az &ltala elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabba az ARMB
altal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szdmu mellékletében meghatarozott
szempontok szerint a kovetkezd pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutobbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat terliletén a legutébbi Gzemi tanacsi valasztasokon elért eredmény aranyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont ardnyosan csokkentve veheté figyelembe.
A szamitdsban az agazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 6 felett foglalkoztatd munkaltatéknal
megtartott legutdbbi (izemi tanacsi valasztason leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Teherfuvarozok Eurdpai Szakszervezete részére a legutdbbi lizemi tandcsi valasztason elért
eredmény ardnyaban a maximalis 40 pontbdl 0,12 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthato6 fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama
felel meg 25 pontnak.
A Teherfuvarozdk Eurdpai Szakszervezete részére az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatott,
tagdijat fizetd tagjai létszamanak ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 0,60 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szinti kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az 4gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerzédést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé aranyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.
A Teherfuvarozdk Eurdpai Szakszervezete részére a részvételével kotott, és az dgazatban hatalyos,
regisztralt kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaléi létszam ardnydban a maximalis
20 pontbdl 0 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Teherfuvarozok Eurépai Szakszervezete az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam
alatt szereplé szempontokra egyiitt 0,7 pontot kapott, igy nem reprezentativ.

A kérelmezdk a dontési (szavazati) jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezték. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint
az ARMB a 13. § (1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megéllapodas hianyaban allapitja meg, hogy az érdekképviselet
a12.8(1) bekezdésében foglalt jogosultsagok gyakorlasahoz kapcsoléddan hany ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem
mellékletét képezs, a Kdzuti Kozlekedési Szolgaltatok AIAPB megalakitésa targyaban kotétt megallapodas 3. pontja
rendelkezik az AIAPB tagjait megilleté jogosultsagokrdl, az ARMB ebben a kérdésben nem hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. majus 17. napjén tartott ilésén, valamint a majus 26. napjan tartott elektronikus
szavazason a rendelkezd részben foglaltak szerint dontott.

Az ARMB hatéskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.
A hatérozat joger6re emelkedésének, valamint a Kzati Kézlekedési Szolgaltatdk AIAPB létrejottének idépontjarol a
kozigazgatasi hatosagi eljards és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.)

73/A. § (3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.
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A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-an, a targyalas tartasa irdnti kérelem lehet6ségérdl valé téjékoztatds a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. junius 10.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnsk

* X%

Az Agazati Részvételt Megdllapitd Bizottsdg hatdrozata
a Légiszdllitdsi Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerii létrejétte tényének, valamint az abban valé részvétel
feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

A Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetség (székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 54-60.,

képviseletre jogosult személy: David llona), valamint a Magyar Polgari Légiszallitasi Szovetség (székhely: 1185

Budapest, Liszt Ferenc Nemzetkozi Repulétér UHMB 1l folyosd 121., képviseletre jogosult személy: Csorba Attila,

Hortobagyi Ferenc, Ertl Ott6, Téth Valéria) altal a Légiszallitasi Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének

megallapitasa targyaban benyujtott NGM/47676/2015 iktatédszami kérelemnek részben helyt adok.

Megallapitom, hogy

a)  alégiszallitasi Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Légiszallitasi APB) a TEAOR '08 szerinti 51 Légi
szallitds megnevezési dgazatban, valamint a 3316 Replil6gép, (irhajé javitasa és 5223 Légi szallitast kiegészitd
szolgdltatds megnevezés(i szakdgazatokban jogszeriien létrejott;

b) a Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetség, mint dgazati munkaltatoi érdekképviselet megfelel a
Légiszallitasi APB-ben valé tagsag feltételeinek;

(4] a Magyar Polgari Légiszallitasi Szovetség, mint agazati szakszervezet megfelel a Légiszallitasi APB-ben
valé tagsag feltételeinek.

A Légiszallitasi APB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Légiszallitasi APB megalakulasanak, valamint az abban
valé részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/2-4/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot
hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatarozat az ligyfelekkel torténé kézléssel valik jogeréssé. A Légiszallitasi APB az ARMB jelen hatarozata jogerére
emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az agazati parbeszéd bizottsagokrél és a kézépszintl szocilis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6lé 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapitéd hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatélyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdsagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kbzigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyalason kivil biralja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyalast tart. A targyalas tartasat az Gigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.
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Az ARMB eljarasa soran eljérasi koltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetség, valamint a Magyar Polgéri Légiszallitdsi Szovetség 2015.
december 18-an a Légiszallitasi APB Iétrejottének, tovabba az abban valé részvétel feltételeinek valé megfelelés,
valamint a résztvevé érdekképviseleteket megilleté jogosultsdgok megdllapitdsa targyaban kérelmet nyujtott be az
ARMB részére.

Az ARMB a 2015. december 30-an kelt, NGM/47676-2/2015 és NGM/47676-3/2015 iktatdszamu végzéseivel a Magyar
Vasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetséget, valamint a Magyar Polgari Légiszallitasi Szovetséget adatszolgaltatasra
hivta fel. A Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetség 2016. februar 3-an, a Magyar Polgari Légiszallitasi
Szovetség pedig 2016. februar 19-én az elektronikus adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. januar 28-an kelt, NGM/4654/2016 és NGM/4654-1/2016 iktatoszamu végzéseivel a Magyar Polgari
Légiszallitasi Szovetséget, valamint a Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetséget hianypotlasra hivta fel,
melynek a cimzettek februdr 19-én eleget tettek.

Az ARMB 2016. februdr 3-an a birdsagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult
aMagyarVasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetséget, valamint a Magyar Polgari Légiszallitasi Szovetséget nyilvantarto
Févarosi Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkdildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februér 22-én az egyes szakédgazatok éves
netté arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdsaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetség, valamint a Magyar Polgari Légiszallitasi Szovetség altal benyujtott
kérelem az aldbbiak figyelembe vételével részben alapos.

Az APBtv. 5.§-a alapjan 4gazati parbeszéd bizottsagot —a 8. §-ban szerepl6 kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek
medgfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen elészor azt kellett megvizsgélnia, hogy a MagyarVasuti-, Vizi- és Légikdzlekedési
Szévetség, valamint a Magyar Polgari Légiszallitasi Szdvetség megfelel-e az APBtv. 6-7. §-4ban meghatarozott
kritériumoknak.

a) A Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikdzlekedési Szévetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott
feltételének, miszerint az APBtv. alkalmazasdban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szovetség az
egyesiilési jogrél sz6ld térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv.
6. § (1) bekezdés b) pontjadban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatéarozott feltételek, mivel
Alapszabalydban meghatarozott céljai kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete,
tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkaltatokbol dll6 tagsaggal rendelkezik.

A Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikdzlekedési Szovetség elektronikus adatszolgdltatdsa keretében 21 tag
munkaltatét nevezett meg, melybdl az ARMB 11 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a
Légiszallitasi APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR ‘08 szerinti 51 Légi szallitds megnevezésii
agazatba, valamint a 3316 Repildégép, (rhajé javitasa és 5223 Légi szallitast kiegészité szolgaltatas
megnevezési szakagazatokba (a tovabbiakban egylitt: 4gazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok
szamithatdak be. A Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetség adott agazatba fétevékenysége szerint
besorolt 11 tagja foglalkoztatja az 4gazatban munkaviszonyban allé6 munkavallalok Iétszdménak 62,4 %-at.
Ezzel a Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikdzlekedési Szévetség megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak
ba) alpontjdban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintli parbeszédben vald részvétel megallapitdsdhoz
Ot szazalékos kiiszobértéket hataroz meg.
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b) A Magyar Polgari Légiszallitasi Szévetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételének,
miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilési jogrol
sz616 térvény szerint létrejétt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalyaban szerepld
elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkavallalékbdl, illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Magyar Polgari Légiszallitasi Szovetség elektronikus adatszolgdltatasa keretében 16 alapszervezetet nevezett
meg, melybél az ARMB 10 munkaltaténal miikédé 13 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra, hogy
a Légiszallitasi APB-ben vald tagsag vizsgalata soran kizarélag az 4gazatba fétevékenysége szerint besorolt
munkaltatoknal m(ikodé munkahelyi szintli szakszervezetek szdmithatdak be. Az ezen 10 munkaltatonal
munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama az &gazatban munkaviszonyban allé
munkavallalok Iétszamanak 18,6 %-t teszi ki. Ezzel a Magyar Polgari Légiszallitasi Szévetség megfelel az APBtv.
7.8 (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintl parbeszédben valo
részvétel megallapitdsdhoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkaltaténal torténd szakszervezeti mikodés
mellett egy szdzalékos kiiszobértéket hatdroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmendéen a Légiszallitasi APB tagja olyan agazati érdekképviselet lehet,
amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint a Magyar Vasuti-, Vizi- és
Légikozlekedési Szovetség 1991. januar 31. 6ta, a Magyar Polgdri Légiszallitasi Szovetség pedig 2006. junius 19. 6ta
mikoédik, igy az APBtv. hivatkozott, legalabb két éves mikddést elSird rendelkezése mindkét érdekképviselet
esetében teljesdlt.

Fentiekre tekintettel a Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetség, mint dgazati munkaltatdi érdekképviselet,
valamint a Magyar Polgari Légiszallitasi Szévetség, mint dgazati szakszervezet megfelel a Légiszallitasi APB-ben valé
tagsag feltételeinek, és azonos dgazatba tartoznak. Ennek megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az
ARMB megéllapitotta, hogy a Légiszallitasi APB a Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikdzlekedési Szdvetség, valamint a Magyar
Polgari Légiszallitasi Szovetség részvételével jogszerlen létrejott.

A Magyar Vasuti-, Vizi- és Légikozlekedési Szovetség, valamint a Magyar Polgdri Légiszallitasi Szovetség a dontési
(szavazati) jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. §
(1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megallapodds hidnydban dllapitjia meg, hogy az érdekképviselet a 12. §
(1) bekezdésében foglalt jogosultsdgok gyakorldsdhoz kapcsoléddan hény ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem
mellékletét képezé, a Légiszallitdsi APB megalakitasa targyaban kététt megéllapodas 4. pontja rendelkezik az APB
tagjait megillet6 jogosultsagokrél, az ARMB ebben a kérdésben nem hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. junius 10. napjan tartott ilésén a rendelkezd részben foglaltak szerint déntdtt.
Az ARMB hataskore az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A kozigazgatdsi hatdsagi eljards és szolgaltatas altalanos szabdlyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény (a tovabbiakban:
Ket.) 33. (1) bekezdése alapjén a hatarozatot a kérelemnek az ARMB részére térténé megérkezését kovetd naptol
szamitott huszonegy napon belll kell meghozni és gondoskodni a dontés kozlésérdl. Ugyanezen paragrafus
(4) bekezdése ugy rendelkezik, hogy ha a hatdsdg testiileti szerv, a hataskorébe tartozé ligyben az (1) bekezdésben
meghatarozott hataridén belll, vagy ha ez nem lehetséges, a hataridé letelte uténi elsé testileti Glésen, legkésébb
azonban két hénapon belil hataroz. A Ket. 72. § (1) bekezdés e) pont ee) alpontja szerint tajékoztatom, hogy a fentiek
szerinti Ugyintézési hatérid6 - figyelemmel a Ket. 33. § (3) bekezdése alapjan az tgyintézési hataridébe be nem
szamitd id6tartamokra — 2016. &prilis 25-én lejart. Az Ugyintézési hataridé tullépésének indoka az ARMB
megndvekedett munkaterhe volt, mivel 2015. december 31-ig huszonkét kérelem kertilt benyujtasra, nagy részik
idében egymashoz kozeli idépontban. Tekintettel arra, hogy a kérelmek a benyujtas idépontja szerinti sorrendben
kertultek elbirdlasra, a hataridék folydsa azonban valamennyi kérelem esetében kozel azonos idépontban
megkezd6dott, a parhuzamosan folyé eljardsokban a késébbi idépontban benyujtott kérelmek — igy a Légiszallitasi
APB létrejotte — targyaban térténé dontéshozatalra a kordbban benyujtott kérelmek elbiralaséanak elsédlegessége
miatt az Ugyintézési hataridd leteltét kdvetden kerdilt sor.
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A hatéarozat jogerére emelkedésének, valamint a Légiszallitasi APB létrejottének idépontjarél a Ket. 73/A. §
(3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérdl adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetségére vonatkozé téjékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabbd a Ket. 109. §-an, a targyalds tartdsa irdnti kérelem lehet6ségérdl valé tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. junius 16.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnsk

* % ¥

Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Magdnbiztonsdgi Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének, az abban valé részvétel
feltételeinek, valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrol

HATAROZAT

A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadoéi Szovetsége (székhely: 1152 Budapest, Szentmihdlyi ut 35.,

képviseletre jogosult személy: Mandrik Istvan elndk), valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége

(székhely: 1201 Budapest, Wesselényi utca 25. képviseletre jogosult személy: Nadas Mihdly elnok) altal a

Maganbiztonsagi Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének megallapitisa targyaban benyujtott

NGM/41934/2015 iktatészamu kérelemnek részben helyt adok. Megallapitom, hogy

a) a Maganbiztonsagi Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Maganbiztonsagi APB) a TEAOR '08
szerinti 8010 Személybiztonsdgi tevékenység, 8020 Biztonsagi rendszer szolgéltatas, valamint 8030 Nyomozas
megnevezésl szakdgazatokban jogszeriien létrejott;

b) a Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadoéi Szovetsége, mint agazati munkaltatéi érdekképviselet
megfelel a Maganbiztonsagi APB-ben valé tagsag feltételeinek;

) a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége, mint dgazati szakszervezet megfelel a Maganbiztonsagi
APB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) a Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadoéi Szévetsége nem reprezentativ;

e) a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége nem reprezentativ.

A Maganbiztonsagi APB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati
Részvételt Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Maganbiztonsagi APB megalakulasanak, valamint az
abban valé részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/7-1/2010-ARMB iktatészamu
hatéarozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatarozat az ligyfelekkel térténé kdzléssel valik jogeréssé. A Maganbiztonsagi APB az ARMB jelen hatarozata
jogerére emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az agazati parbeszéd bizottsagokrél és a kézépszintl szocilis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6lé 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapitéd hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatélyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétél szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatadrozat birdsagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kbzigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
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(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyalason kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalas tartasat az ligyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.

Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadoi Szévetsége, valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége
2015. november 2-an a Magénbiztonsagi APB létrejttének, tovabba az abban val6 részvétel feltételeinek vald
megfelelés, valamint a résztvevé érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok, és a reprezentativitas feltételeinek
valé megfelelés megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

Az ARMB a 2015. november 17-én kelt, NGM/41934/2015 iktatoszamu végzéseivel a Magyar Biztonsagi Vallalkozasok
Munkaaddi Szovetségét, valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szdvetségét hidnypdtlasra hivta fel, melynek
december 2-an a cimzettek eleget tettek.

2015. december 11-én az ARMB NGM/41934-2/2015 és NGM/41934-3/2015 iktatészamu végzéseivel a Magyar
Biztonsagi Vallalkozdsok Munkaadéi Szovetségét, valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szdvetségét
adatszolgéltatasra hivta fel. A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadéi Szévetsége 2016. aprilis 10-én,
a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége pedig 2016. aprilis 11-én az elektronikus adatszolgéltatasi
kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB 2016. februdr 3-an a birdséagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult
a Magyar Biztonsagi Vallalkozadsok Munkaaddi Szovetségét, valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetségét
nyilvantarté Févarosi Térvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkiildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februér 22-én az egyes szakédgazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdsaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadoéi Szévetsége, valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szdvetsége
altal benyujtott kérelem az alabbiak figyelembe vételével részben alapos.

. Az APBtv.5.§-a alapjan dgazati parbeszéd bizottsagot — a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek

megfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el8szér azt kellett megvizsgalnia, hogy a Magyar Biztonsagi Vallalkozasok
Munkaaddi Szévetsége, valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szévetsége megfelel-e az APBtv. 6-7. §-dban
meghatarozott kritériumoknak.

a) A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadéi Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételének, miszerint az APBtv. alkalmazésaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesulési jogrol szol6 tdrvény szerint |étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az
APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel
Alapszabalydban meghatarozott céljai kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete,
tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkaltatokbol dll6 tagsaggal rendelkezik.

A Magyar Biztonsagi Vallalkozdsok Munkaadéi Szovetsége elektronikus adatszolgaltatédsa keretében 41 tag
munkaltatét nevezett meg, melybdl az ARMB 27 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a
Maganbiztonsagi APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR ‘08 szerinti 8010 Személybiztonsagi
tevékenység, 8020 Biztonsagi rendszer szolgaltatds, valamint 8030 Nyomozas megnevezés(i szakdgazatokba
(a tovabbiakban egyiitt: agazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok szamithatéak be. A Magyar
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Biztonsagi Vallalkozasok Munkaaddi Szovetsége adott agazatba fétevékenysége szerint besorolt 27 tagja
foglalkoztatja az d4gazatban munkaviszonyban 4ll6 munkavallalok létszamanak 7,7 %-at. Ezzel a Magyar
Biztonsagi Vallalkozésok Munkaadéi Szévetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak
ba) alpontjdban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintl parbeszédben vald részvétel megallapitdsdhoz
Ot szazalékos kiiszobértéket hataroz meg.

b) A Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szdvetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételének, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyestilési
jogrél szol6 térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljestilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjadban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban szerepld
elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét agazati szinten
szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szbdvetsége elektronikus adatszolgdltatdsa keretében 39 alapszervezetet
nevezett meg, melyb&l az ARMB 36 munkaltaténal miikodé 36 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel
arra, hogy a Maganbiztonsagi APB-ben val6 tagsag vizsgélata soran kizarélag az dgazatba fétevékenysége
szerint besorolt munkaltatékndl m(ik6dé munkahelyi szintl szakszervezetek szamithatoak be. Az ezen
36 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok széama az agazatban
munkaviszonyban all6 munkavallalék létszamanak 9,7 %-at teszi ki. Ezzel a Vagyonvédelmi Szakszervezetek
Szdvetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az
dgazati szintl parbeszédben vald részvétel megdllapitdsdhoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkaltatonal
torténd szakszervezeti miikodés mellett egy szazalékos kliszobértéket hataroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmenéen a Maganbiztonsagi APB tagja olyan dgazati érdekképviselet
lehet, amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint a Magyar
Biztonsagi Véllalkozdsok Munkaaddi Szévetsége 2003. szeptember 24. 6ta, a Vagyonvédelmi Szakszervezetek
Szbvetsége pedig 2004. junius 19. 6ta mikddik, igy az APBtv. hivatkozott, legaldbb két éves mikddést el6ird
rendelkezése mindkét érdekképviselet esetében teljesuilt.

Fentiekre tekintettel a Magyar Biztonsdgi Vallalkozdsok Munkaadoi Szovetsége, mint &gazati munkaltatoi
érdekképviselet, valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége, mint dgazati szakszervezet megfelel a
Magénbiztonsagi APB-ben valé tagsag feltételeinek, és azonos 4gazatba tartoznak. Ennek megfelel6en az APBtv. fent
hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta, hogy a Maganbiztonsagi APB a Magyar Biztonsagi Vallalkozasok
Munkaaddi Szovetsége, valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége részvételével jogszerten létrejott.

. Az |. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek - a kérelemben foglaltaknak megfeleléen - azt kellett

megvizsgdlnia, hogy a Magyar Biztonsagi Vallalkozdsok Munkaadoi Szovetsége, valamint a Vagyonvédelmi
Szakszervezetek Szovetsége reprezentativnak mindsiil-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az agazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatéi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szerepld szempontokra egylitt legaldbb 10 pontot kapott.

a) A Magyar Biztonséagi Véllalkozdsok Munkaaddi Szévetsége az altala elektronikusan szolgdltatott adatok,
tovabba az ARMB é&ltal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szamu mellékletében
meghatarozott szempontok szerint a kdvetkez6 pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllok létszdma
A képviselt gazdasédgi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma ardnyaban 6sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt munkdéltatokndl munkaviszonyban allok
Osszlétszdma felel meg 25 pontnak. A Magyar Biztonsagi Vaéllalkozasok Munkaadoi Szdvetsége
részére az dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 27 tagjanal munkaviszonyban allok 1étszamanak
aranyaban a maximalis 25 pontbdl 1,93 pont jar.
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2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel
éves nettd arbevétel alapjan 6sszesen 25 pont oszthaté fel. Az dgazat éves nettd drbevétele felel
meg 25 pontnak. A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadoéi Szbévetsége részére az dgazatba
fétevékenysége alapjan besorolt 27 tagjanak éves netto arbevétele aranyaban a maximalis 25 pontbdl
3,66 pont jar.

3. A munkdltatdi érdekképviselet tagjainak szdma
Az érdekképviselet tagjainak szama alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az &gazatba
fétevékenységlik alapjan besorolt munkaltaték szama felel meg 20 pontnak. A Magyar Biztonsagi
Vallalkozasok Munkaadoi Szévetsége 27, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltato
taggal rendelkezik, igy a maximdlis 20 pontbdl részére ardnyosan 0,07 pont jar.

4. Kollektiv szerz6déses lefedettség
Akollektivszerz6déses lefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthatéd fel. Azdgazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban allék 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban all6 foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint( kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatdlyd kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkaltatéi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaaddi Szdvetsége részére a maga és tagszervezetei éltal
kotott, és az agazatban hatalyos kollektiv szerzédések altal lefedett munkavallaldi létszam aranyaban
a maximalis 15 pontbdl 1,68 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Magyar Biztonsagi Vallalkozdsok Munkaadéi Szévetsége a 2. szdmu
mellékletben 1-4. sorszam alatt szerepl6 szempontokra egyiitt 7,34 pontot kapott, igy nem reprezentativ.

A Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szévetsége az altala elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabba az ARMB
altal belfoldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szdamu mellékletében meghatérozott
szempontok szerint a kovetkezd pontszdmokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutébbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott agazat terlletén a legutdbbi lzemi tandcsi vélasztasokon elért eredmény aranydban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve vehetd figyelembe.
A szadmitdsban az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 6 felett foglalkoztaté munkaltatéknal
megtartott legutdbbi lizemi tanacsi valasztason leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szdvetsége részére a legutdbbi lizemi tandcsi valasztason elért
eredmény ardnyaban a maximalis 40 pontbdl 0 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma

A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthat6 fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama
felel meg 25 pontnak.

AVagyonvédelmiSzakszervezetek Szovetsége részére azagazatban munkaviszonyban foglalkoztatott,
tagdijat fizet6 tagjai Iétszamanak aranyaban a maximalis 25 pontbdl 2,42 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.
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Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatdi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz8dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatalya kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé aranyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.

A Vagyonvédelmi Szakszervezetek SzOvetsége részére a részvételével kotott, és az dgazatban hatélyos,

regisztralt kollektiv szerzé6dések éltal lefedett munkavallaléi [étszdm ardnydban a maximalis 20 pontbdl

5,73 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szévetsége az 1. szamu mellékletben
1-3. orszam alatt szerepl6 szempontokra egyiitt 8,1 pontot kapott, igy nem reprezentativ.

A Magyar Biztonsagi Vallalkozasok Munkaadoéi Szovetsége, valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szovetsége a
déntési (szavazati) jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. §
(1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megallapodas hidnyaban allapitja meg, hogy az érdekképviselet a 12. §
(1) bekezdésében foglalt jogosultsagok gyakorlasdhoz kapcsoléddan hény ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem
mellékletét képez6, a Magéanbiztonsagi APB megalakitdsa targydban koétott, a Magyar Biztonsagi Vallalkozasok
Munkaaddi Szovetsége, valamint a Vagyonvédelmi Szakszervezetek Szévetsége képviseldje altal alairt megéllapodas
4. pontja rendelkezik az APB tagjait megilletd jogosultsagokrél, az ARMB ebben a kérdésben nem hatérozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. 4prilis 15. napjan tartott tilésén a rendelkezé részben foglaltak szerint déntott.
Az ARMB hatéskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.
A hatérozat jogerére emelkedésének, valamint a Maganbiztonsagi APB létrejottének idépontjardl a kézigazgatasi

hatosagi eljaras és szolgdltatas altaldnos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. §
(3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehet8ségére vonatkozoé téjékoztatds az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-4n, a targyalas tartasa irdnti kérelem lehet6ségérdl valé téjékoztatds a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. prilis 25.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnok

* X%

Az Agazati Részvételt Megdllapitd Bizottsdg hatdrozata

a Mezégazdasdgi Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének, az abban vald részvétel
feltételeinek valé megfelelés, valamint a résztvevé érdekképviseleteket megilletd jogosultsdagokat,
és a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsarol

HATAROZAT

A Mezdgazdasagi Szovetkez6k és Termelok Orszagos Szovetsége (székhely: 1125 Budapest, Istenhegyi ut 59-61.,
képviseletre jogosult személy: Horvath Gabor fétitkar), valamint a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és
Viziigyi Dolgozok Szakszervezete (székhely: 1066 Budapest, Jokai utca 4., képviseletre jogosult személy: dr. Huiber
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Tibor elntk) altal a Mezégazdasagi Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban

benyujtott NGM/38369/2015 iktatészdmu kérelemnek helyt adok. Megallapitom, hogy

a) a Mezégazdasagi Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Mezégazdasagi APB) a TEAOR 08 szerinti
01 Novénytermesztés, dllattenyésztés, vadgazdalkodds és kapcsolodéd szolgaltatasok, valamint a 03 Haldszat,
halgazdéalkodas megnevezés(i dgazatban jogszeriien létrejott;

b) aMezdgazdasagi Szovetkezok és Termelok Orszagos Szovetsége, mint dgazati munkaltatdi érdekképviselet
megfelel a Mezégazdasagi APB-ben valé tagsag feltételeinek;

) a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete, mint &gazati
szakszervezet megfelel a Mezégazdasagi APB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) a Mezégazdasagi Szovetkez6k és Termel6k Orszagos Szovetsége dontési joggal rendelkezik;

e) a Mezdégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete dontési joggal
rendelkezik;

f) a Mezdgazdasagi Szovetkez6k és Termel6k Orszagos Szovetsége reprezentativ;

g) a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete reprezentativ.

Jelen hatarozat jogerdre emelkedésének napjaval a Mezégazdasagi APB megalakulasanak, valamint az abban
valé részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/15-1/2010-ARMB iktat6szamu hatarozatot
hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatdrozat az lgyfelekkel toérténd kozléssel valik jogeréssé. A Mezégazdasagi APB az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) jelen hatérozata jogerére emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az &gazati parbeszéd bizottsagokrél és a kézépszintl szocidlis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6lé 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapitéd hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatélyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétél szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdsagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kdzigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyalason kivil biralja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyalast tart. A targyalds tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.

Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Mezdgazdasagi Szévetkezék és Termel&k Orszagos Szévetsége, valamint a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari
és Viziigyi Dolgozdk Szakszervezete 2015. oktéber 1-jén a Mez6gazdasagi APB létrejéttének, tovabba az abban valé
részvétel feltételeinek valé megfelelés, valamint a résztvevé érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok, és a
reprezentativitas feltételeinek valé megfelelés megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

Az ARMB a 2015. november 17-én kelt, NGM/38369/2015 iktatoszamu végzésével a Mezégazdasagi, Erdészeti,
Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezetét hianypétlasra hivta fel, melynek december 12-én a cimzett eleget
tett.

2015.december 11-én az ARMB NGM/38369-2/2015 és NGM/38369-3/2015 iktatdszamu végzéseivel a Mez6gazdasagi
Szdvetkezék és Termelék Orszagos Szdvetségét, valamint a Mezdgazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Vizlgyi
Dolgozok Szakszervezetét adatszolgdltatdsra hivta fel. A Mez6gazdasdgi Szovetkezék és TermelSk Orszégos
Szévetsége az ARMB-hez 2016. janudr 11-én érkezett levelében az adatszolgaltatasra nyitva allé 30 napos hatéridé
2016. januar 28-ig trténé meghosszabbitasat kezdeményezte. Az ARMB az adatszolgaltatasra nyitva allé hataridé
januar 28-ig torténé meghosszabbitdsahoz januar 13-an kelt levelében hozzajarult. A Mezégazdasagi Szévetkezdk és
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Termel6k Orszagos Szdvetsége 2016. januar 28-an, a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozdk
Szakszervezete pedig 2016. februar 5-én az adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB 2016. februdar 3-an a biréséagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult
aMezégazdasagi Szovetkezdk és Termel 8k Orszagos Szévetségét, valamint a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari
és Vizligyi Dolgozdk Szakszervezetét nyilvantarté Févérosi Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a
kért dokumentumokat megkdildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves nettd arbevételével, majd februéar 22-én az egyes szakégazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Mezégazdasagi Szévetkezbk és Termelék Orszagos Szévetsége, valamint a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari
és Vizligyi Dolgozdk Szakszervezete dltal benydjtott kérelem az aldbbiak figyelembe vételével alapos.

. Az APBtv.5.§-a alapjan dgazati parbeszéd bizottsagot - a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek

megfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatoi érdekképviseletek és dgazati szakszervezetek hozhatnak Iétre.
Az ARMB-nek ennek megfeleléen elészor azt kellett megvizsgalnia, hogy a Mezégazdasagi Szévetkezék és Termelék
Orszagos Szdvetsége, valamint a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete
megfelel-e az APBtv. 6-7. §-dban meghatérozott kritériumoknak.

a) A Mezdgazdasagi Szévetkezdk és Termelbk Orszagos Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételének, miszerint az APBtv. alkalmazésaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesulési jogrol szol6 torvény szerint |étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljestilnek
az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek,
mivel Alapszabédlydban meghatarozott céljai kdzott szerepel a munkéltatok munkaviszonnyal kapcsolatos
érdekeinek védelme és képviselete, tovdbba tevékenységét agazati szinten szervezi, és munkaltatokbol allo
tagsaggal rendelkezik.

A Mez8gazdasagi Szovetkezék és Termelbk Orszdgos Szovetsége elektronikus adatszolgéltatdsa keretében
622 tag munkaltatét nevezett meg, melybél az ARMB 554 munkaltaté tagsagat vette figyelembe
tekintettel arra, hogy a Mez6gazdasagi APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR '08 szerinti
01 Novénytermesztés, dllattenyésztés, vadgazdalkodds és kapcsolodd szolgdltatasok, valamint a 03 Haldszat,
halgazdédlkodds megnevezés(i dgazatba (a tovabbiakban egyiitt: dgazat) fétevékenysége szerint besorolt
munkaltatok szamithatdak be. A Mezégazdasagi Szovetkez6k és TermelSk Orszagos Szovetsége adott dgazatba
fétevékenysége szerint besorolt 554 tagja foglalkoztatja az 4gazatban munkaviszonyban allé munkavallaldk
létszamanak 30,3%-at. Ezzel a Mez6gazdasagi Szovetkezdk és Termel6k Orszagos Szovetsége megfelel az
APBtv. 7.§ (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szint(i parbeszédben
valo részvétel megallapitdsahoz 6t szazalékos kiiszobértéket hataroz meg.

b) A Mez8gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. §
(1) bekezdésében meghatérozott feltételének, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve
érdekképviseleti szovetség azegyesulésijogrdl sz616 torvény szerint 1étrejott egyesilet lehet. Esetében emellett
teljestilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott
feltételek, mivel Alapszabdlyaban szerepld elsédleges céljaa munkavallalok érdekeinek védelme és képviselete,
tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbal, illetve szakszervezetekbdl ll6 tagsaggal
rendelkezik.

A Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete elektronikus adatszolgéltatasa
keretében 89 alapszervezetet nevezett meg, melybél az ARMB 47 munkaltaténal miikédd 47 alapszervezetet
vett figyelembe tekintettel arra, hogy a Mez6égazdasagi APB-ben valé tagsag vizsgélata soran kizarodlag
az agazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaéltatokndl mikédé munkahelyi szintli szakszervezetek
szamithatdak be. Az ezen 47 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama
az dgazatban munkaviszonyban all6 munkavallalok [étszaménak 2,8%-at teszi ki. Ezzel a Mez6gazdasagi,
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Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak
aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintl parbeszédben vald részvétel megallapitdsahoz
az adott 4gazatban legaldbb tiz munkaltaténal torténd szakszervezeti mikodés mellett egy szazalékos
kliszobértéket hataroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmendéen a Mezégazdaséagi APB tagja olyan 4gazati érdekképviselet
lehet, amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint a Mezégazdasagi
Szbvetkezék és Termeldk Orszagos Szdvetsége 1990. februér 5. 6ta, a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és
Viziigyi Dolgozdk Szakszervezete pedig 1990. februdr 14. 6ta miikddik, igy az APBtv. hivatkozott, legaldbb két éves
mukodést el6ird rendelkezése mindkét érdekképviselet esetében teljesdilt.

Fentiekre tekintettel a Mez6gazdasdgi Szovetkezék és Termelék Orszadgos Szovetsége, mint dgazati munkaltatoi
érdekképviselet, valamint a Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete, mint
agazati szakszervezet megfelel a Mezégazdasagi APB-ben valé tagsag feltételeinek, és azonos dgazatba tartoznak.
Ennek megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megéllapitotta, hogy a Mezégazdasagi APB a
Mez6gazdasagi Szévetkezék és TermelSk Orszagos Szévetsége, valamint a Mezdgazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari
és Vizligyi Dolgozdk Szakszervezete részvételével jogszerlien létrejott.

. Az I. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek — a kérelemben foglaltaknak megfeleléen — azt kellett

megvizsgdlnia, hogy a Mez6égazdasdgi Szdvetkezék és Termel6k Orszagos Szovetsége, valamint a Mezégazdasagi,
Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozdk Szakszervezete milyen jogosultsagokkal rendelkezik, és reprezentativnak
mindsiil-e.

Az APBtv. 12. § (1) bekezdése szerint

a) kizérolag tandcskozési joggal rendelkezik az az 4gazati érdekképviselet, amely az 1., illetve a 2. szdmu mellékletben
meghatarozott szempontok alapjan nem szerzett legaldbb 10 pontot, ideértve azt az esetet is, ha a mellékletekben
szerepld szempontok szerinti megmérettetését nem kérte;

b) dontési (szavazati) joggal rendelkezik az az dgazati érdekképviselet, amely az 1., illetve a 2. szamu mellékletben
meghatarozott szempontok alapjan legalabb 10 pontot ért el.

Ugyanezen paragrafus (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az dgazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatoi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt

szereplé szempontokra egylitt legaldbb 10 pontot kapott.

a) A Mezbgazdasagi Szovetkezok és Termelék Orszagos Szovetsége az altala elektronikusan szolgéltatott adatok,
tovabba az ARMB é&ltal belfsldi jogsegély Utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szamu mellékletében
meghatarozott szempontok szerint a kovetkezé pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllok létszdma
A képviselt gazdasagi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma ardnyaban 6sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az agazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaéltatokndl munkaviszonyban allok
Osszlétszama felel meg 25 pontnak. A Mezdgazdasagi Szévetkezék és TermelSk Orszagos Szovetsége
részére az dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 554 tagjanal munkaviszonyban allok Iétszamanak
ardnyaban a maximdlis 25 pontbdl 7,58 pont jar.

2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel
Az éves nett6 arbevétel alapjan Osszesen 25 pont oszthatoé fel. Az dgazat éves nettd arbevétele
felel meg 25 pontnak. A Mezégazdasagi Szovetkezék és TermelSk Orszagos Szovetsége részére az
agazatba fétevékenysége alapjan besorolt 554 tagjanak éves nettd arbevétele aranyaban a maximalis
25 pontbdl 4,12 pont jar.

3. A munkdltatdi érdekképviselet tagjainak szdma
Az érdekképviselet tagjainak szama alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az &gazatba
fotevékenységiik alapjan besorolt munkaltatok szdma felel meg 20 pontnak. A Mez6égazdasagi
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Szovetkezbk és TermelSk Orszagos Szovetsége 554, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt
munkaltaté taggal rendelkezik, igy a maximalis 20 pontbdl részére ardnyosan 0,15 pont jar.

4. Kollektiv szerz6déses lefedettség
Akollektivszerz6déses lefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthatéd fel. Azdgazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban allék 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban allé foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatdi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz8dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkaltatdi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.
A Mezdgazdasagi SzovetkezOk és Termel6k Orszdgos Szovetsége részére a maga és tagszervezetei
altal kotott, és az dgazatban hatélyos kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaléi 1étszam
aranyaban a maximalis 15 pontbdl 0,35 pont jar.

5. A Nemzeti Gazdasdgi és Tdrsadalmi Tandcs (a tovdbbiakban: NGTT) gazdasdgot képvisel6k oldaldn beliil
az orszdgos munkdltatdi érdekképviseletek, illetve érdek-képviseleti sz6vetségekhez vald tartozds
Az NGTT tagsdg alapjan 6sszesen 10 pont oszthato fel. A Mezégazdasagi Szovetkezék és Termeldk
Orszagos Szovetsége NGTT tagsdggal rendelkezik, igy részére 10 pont jar.

6. Az dgazat nemzetk6zi munkdltatoi szervezeteihez valo tartozds
Nemzetkdzi agazati szovetséghez valé tartozas alapjan 6sszesen 5 pont oszthato fel. A Mezégazdasagi
Szovetkezék és Termeldk Orszagos Szovetsége a COPA-COGECA nemzetkdzi szervezet tagja, igy
részére 5 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Mez8gazdasagi Szévetkezék és Termelék Orszagos Szovetsége az APBtv.
2. szamu mellékletében meghatarozott szempontok szerint 6sszesen 27,2 pontot ért el, igy dontési joggal
rendelkezik.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Mezégazdasagi Szévetkezok és Termel6k Orszagos Szdvetsége a 2. szamu
mellékletben 1-4. sorszam alatt szerepl6é szempontokra egyiitt 12,21 pontot kapott, igy reprezentativ.

A Mez8gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete az &ltala elektronikusan
szolgéltatott adatok, tovabba az ARMB 4&ltal belfdldi jogsegély Gtjan beszerzett adatok alapjan az APBtv.
1. szamu mellékletében meghatarozott szempontok szerint a kdvetkezd pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutdbbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat terliletén a legutdbbi Gzemi tandcsi valasztasokon elért eredmény ardanyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve veheté figyelembe.
A szamitasban az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 f6 felett foglalkoztaté munkaltatoknal
megtartott legutobbi lzemi tanacsi valasztason leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Mez8gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete részére a legutébbi
Uzemi tanacsi véalasztason elért eredmény ardnyaban a maximalis 40 pontbdl 10,19 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban allé szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak sszlétszama
felel meg 25 pontnak.
A Mezégazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete részére az 4gazatban
munkaviszonyban foglalkoztatott, tagdijat fizeté tagjai létszamanak aranyaban a maximalis
25 pontbdl 0,69 pont jar.
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A kollektiv szerz6déses lefedettség

A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.

Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint( kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatdlyd kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.

A Mez6gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete részére a részvételével
kotott, és az agazatban hatalyos, regisztralt kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaloi létszam
aradnyaban a maximalis 20 pontbdl 1,33 pont jar.

Az NGTT munkavdllaléi oldaldn résztvevé orszdgos munkavdllaloi érdekképviseletekhez, illetve érdekkép-
viseleti szbvetségekhez vald tartozds

Az NGTT munkavallaléi oldaldan résztvevé érdekképviseletekhez, illetve érdekképviseleti
szovetségekhez valo tartozas aranyaban 6sszesen 10 pont oszthaté fel. A Mezégazdasagi, Erdészeti,
Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozok Szakszervezete a Fiiggetlen Szakszervezetek Demokratikus
Ligdjanak tagja, igy részére 10 pont jar.

Az dgazat nemzetk6zi munkavdllaldi szervezeteihez vald tartozds

Nemzetkozi szakszervezeti szovetséghez vald tartozas ardnydban Gsszesen 5 pont oszthatd fel.
A Mez6gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete az EFFAT nemzetkdzi
szervezet tagja, igy részére 5 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Mez6gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozdk Szakszervezete
az APBtv. 1. szdmua mellékletében meghatarozott szempontok szerint 6sszesen 27,2 pontot ért el, igy déntési
joggal rendelkezik.

Az ARMB meggéllapitotta, hogy a Mez6gazdasagi, Erdészeti, Elelmiszeripari és Viziigyi Dolgozék Szakszervezete
az 1.szdmu mellékletben 1-3.sorszém alatt szerepl6 szempontokra egyiitt 12,2 pontot kapott, igy reprezentativ.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. &prilis 15. napjan tartott tilésén a rendelkezé részben foglaltak szerint déntott.
Az ARMB hatéskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatarozat jogerére emelkedésének, valamint a Mezégazdasagi APB létrejottének idépontjardl a kézigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgdltatas altaldnos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. §
(3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetségére vonatkozo6 téjékoztatds az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,

tovabba a Ket. 109. §-4n, a targyalas tartasa irdnti kérelem lehet6ségérdl valé téjékoztatds a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. prilis 25.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnok

* X%
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Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata

a Nyomdaipari Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerii létrejétte tényének,

az abban vald részvétel feltételeinek, valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés
megdllapitdsdrol

HATAROZAT

A Nyomda- és Papiripari Szovetség (székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 41. fszt. 6., képviseletre jogosult

személy: Dr. Peller Katalin fétitkar), valamint a Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete (székhely: 1068 Budapest,

Benczur utca 37. fszt. 1., képviseletre jogosult személy: Aczél Janos elndk) altal a Nyomdaipari Agazati Parbeszéd

Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/22192/2015 iktatészdmu kérelemnek részben

helyt adok. Megallapitom, hogy

a) a Nyomdaipari Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Nyomdaipari APB) a TEAOR ‘08 szerinti
18 Nyomda és egyéb sokszorositasi tevékenység megnevezésli agazatban, valamint a 1723 Irodai papiraru
gydrtdsa megnevezés(i szakdgazatban jogszeriien létrejott;

b) a Nyomda- és Papiripari Szovetség, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet megfelel a Nyomdaipari
APB-ben valé tagsag feltételeinek;

Q) a Nyomdaipari Dolgozok Szakszervezete, mint agazati szakszervezet megfelel a Nyomdaipari APB-ben
valé tagsag feltételeinek;

d) a Nyomda- és Papiripari Szovetség reprezentativ;

e) a Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete nem reprezentativ.

A Nyomdaipari APB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerdére emelkedésének napjaval a Nyomdaipari APB megalakulasanak, valamint az abban
valo részvétel feltételeinek és a résztvevo érdekképviseletek reprezentativitasanak megallapitasa targyaban
hozott, 92-3/3-4/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatédrozat az ligyfelekkel térténd kozléssel vélik jogeréssé. A Nyomdaipari APB az ARMB jelen hatarozata jogerére
emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az égazati parbeszéd bizottsagokrdl és a kdzépszintl szocialis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6lé 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapitéd hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatélyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétél szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdsagi
feltlvizsgalatat a Févarosi Kézigazgatasi és Munkaligyi Birdsdgon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell el6terjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyalason kivil biralja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldast tart. A targyalds tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.

Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Nyomda- és Papiripari Szovetség, valamint a Nyomdaipari Dolgozok Szakszervezete 2015. mdjus 21-én a
Nyomdaipari APB Iétrejéttének, tovabba az abban valé részvétel feltételeinek valé megfelelés, valamint a résztvevé
érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok, és a reprezentativitas feltételeinek valé megfelelés megallapitasa
targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.
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2015. junius 1-jén kelt levelében az ARMB tajékoztatta a Nyomda- és Papiripari Szévetséget, valamint a Nyomdaipari
Dolgozok Szakszervezetét arrdl, hogy a testllet hatdrozatképtelen, igy a benyujtott kérelem elbiraldséra irdnyuld
eljaras lefolytataséra és a hatdrozat meghozataldra a hatdrozatképesség helyredllitasat kovetden keriilhet sor.

Az ARMB a 2015. november 17-én kelt, NGM/22192/2015 iktatészamu végzésével a Nyomda- és Papiripari Szévetséget
hianypétlasra hivta fel, melynek december 12-én a cimzett eleget tett.

2015. december 11-én az ARMB NGM/22192-3/2015 és NGM/22192-4/2015 iktatdszamu végzéseivel a Nyomda- és
Papiripari Szovetséget, valamint a Nyomdaipari Dolgozdk Szakszervezetét adatszolgaltatdsra hivta fel. A Nyomda- és
Papiripari Szdvetség az ARMB-hez 2016. januér 12-én érkezett levelében az adatszolgaltatasra nyitva allé 30 napos
hatéaridé 30 nappal torténé meghosszabbitasat kezdeményezte. Az ARMB az adatszolgéltatasra nyitva allé hataridé
februar 23-ig torténé meghosszabbitasahoz NGM/1910-1/2016 iktatészamu levelében hozzajarult. A Nyomda- és
Papiripari Szdvetség 2016. janudr 18-an, a Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete pedig 2016. januar 12-én az
adatszolgdltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB 2016. februar 3-an a biréséagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult
a Nyomda- és Papiripari Szovetséget, valamint a Nyomdaipari Dolgozdék Szakszervezetét nyilvantartd Févarosi
Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkdildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februéar 22-én az egyes szakégazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Nyomda- és Papiripari Szovetség, valamint a Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete dltal benyujtott kérelem az
alabbiak figyelembe vételével részben alapos.

. Az APBtv.5.§-a alapjan dgazati parbeszéd bizottsagot - a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek

megfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el6szér azt kellett megvizsgalnia, hogy a Nyomda- és Papiripari Szévetség,
valamint a Nyomdaipari Dolgozok Szakszervezete megfelel-e az APBtv. 6-7. §-aban meghatarozott kritériumoknak.

a) A Nyomda- és Papiripari Szdvetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatéarozott feltételének,
miszerintaz APBtv.alkalmazaséban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilésijogrol sz6ld
térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban,
tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban meghatéarozott céljai
kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkaltatokbol all6 tagsaggal rendelkezik.

A Nyomda- és Papiripari Szovetség elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 65 tag munkaltatot nevezett
meg, melybdl az ARMB 26 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Nyomdaipari
APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR ‘08 szerinti 18 Nyomda és egyéb sokszorositasi
tevékenység megnevezés(i 4gazatba, valamint a 1723 Irodai papirdru gydrtdsa megnevezés(i szakdgazatba
(a tovabbiakban egyiitt: dgazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok szamithatéak be. A Nyomda-
és Papiripari Szdvetség adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 26 tagja foglalkoztatja az agazatban
munkaviszonyban all6 munkavallalok létszdménak 18,4 %-at. Ezzel a Nyomda- és Papiripari Szovetség
megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az agazati szintl
parbeszédben valo részvétel megallapitadsahoz 6t szazalékos kiiszobértéket hataroz meg.

b) A Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételének,
miszerint az APBtv. alkalmazéasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilési jogrol
sz616 térvény szerint létrejétt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjdban, tovdbbda 6. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban
szerepl6 elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek elémozditdsa és megvédése, tovabba tevékenységét
dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl allé tagsaggal rendelkezik.
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A Nyomdaipari Dolgozdk Szakszervezete elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 20 alapszervezetet nevezett
meg, melybél az ARMB 12 munkaltaténal mikédé 12 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra, hogy
a Nyomdaipari APB-ben valé6 tagsag vizsgalata soran kizarélag az 4gazatba fétevékenysége szerint besorolt
munkaltatokndl mikddé munkahelyi szintl szakszervezetek szamithatéak be. Az ezen 12 munkaltaténal
munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama az &gazatban munkaviszonyban 4allé
munkavallalok létszaménak 5,2 %-at teszi ki. Ezzel a Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete megfelel az APBtv.
7.8 (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintl parbeszédben vald
részvétel megallapitdsdhoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkaltaténal torténd szakszervezeti mikodés
mellett egy szdzalékos kiiszobértéket hatdroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmenéen a Nyomdaipari APB tagja olyan dgazati érdekképviselet
lehet, amely e tevékenységét legaldbb két éve folytatja. A Févérosi Torvényszék nyilvantartdsa szerint a Nyomda- és
Papiripari Szovetség 1990. november 21. 6ta, a Nyomdaipari Dolgozdk Szakszervezete pedig 1989. november 21. 6ta
mikédik, igy az APBtv. hivatkozott, legalabb két éves mikddést elSirdé rendelkezése mindkét érdekképviselet
esetében teljesdlt.

Fentiekre tekintettel a Nyomda- és Papiripari SzOvetség, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet, valamint a
Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete, mint agazati szakszervezet megfelel a Nyomdaipari APB-ben valé tagsag
feltételeinek, és azonos dgazatba tartoznak. Ennek megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB
megallapitotta, hogy a Nyomdaipari APB a Nyomda- és Papiripari Szévetség, valamint a Nyomdaipari Dolgozék
Szakszervezete részvételével jogszer(ien |étrejott.

. Az |. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek - a kérelemben foglaltaknak megfeleléen - azt kellett

megvizsgdlnia, hogy a Nyomda- és Papiripari Szovetség, valamint a Nyomdaipari Dolgozdk Szakszervezete
reprezentativnak mindsiil-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az dgazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatoi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szerepld szempontokra egytitt legaldbb 10 pontot kapott.

a) A Nyomda- és Papiripari Szévetség az altala elektronikusan szolgéltatott adatok, tovabba az ARMB &ltal belféldi
jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szdmu mellékletében meghatarozott szempontok
szerint a kdvetkez6 pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllok létszama
A képviselt gazdasdgi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma ardnyaban &sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az 3dgazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaltatoknadl munkaviszonyban
allék 6sszlétszama felel meg 25 pontnak. A Nyomda- és Papiripari Szdvetség részére az dgazatba
fétevékenysége szerint besorolt 26 tagjanal munkaviszonyban allok Iétszamdanak ardnyaban a
maximadlis 25 pontbdl 4,61 pont jar.

2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel
Az éves nettd arbevétel alapjan 0sszesen 25 pont oszthato fel. Az 4gazat éves nettd arbevétele felel
meg 25 pontnak. A Nyomda- és Papiripari Szdvetség részére az dgazatba fétevékenysége alapjan
besorolt 26 tagjanak éves nettd arbevétele ardnydban a maximalis 25 pontbdl 5,83 pont jar.

3. A munkdltatoi érdekképviselet tagjainak szdma
Az érdekképviselet tagjainak szama alapjan Gsszesen 20 pont oszthaté fel. Az &gazatba
fétevékenységlik alapjan besorolt munkaltaték szdma felel meg 20 pontnak. A Nyomda- és Papiripari
Szbvetség 26, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltaté taggal rendelkezik, igy a
maximalis 20 pontbol részére aranyosan 0,14 pont jar.
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4. Kollektiv szerzédéses lefedettség
Akollektivszerz6déses lefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthatd fel. Azdgazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban allok 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban 4llé foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az d4gazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szintd kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az &gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz8dést kotéd munkaltatéi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
A Nyomda- és Papiripari Szovetség részére a maga és tagszervezetei altal kotott, és az dgazatban
hatdlyos kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaldi Iétszdm ardnydban a maximdlis 15 pontbdl
1,71 pont jar.

Az ARMB megéllapitotta, hogy a Nyomda- és Papiripari Szévetség a 2. szamu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szerepld szempontokra egyitt 12,28 pontot kapott, igy reprezentativ.

A Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete az 4ltala elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabba az ARMB
altal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szdamu mellékletében meghatérozott
szempontok szerint a kdvetkezd pontszdmokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutdbbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat terliletén a legutdbbi Gzemi tanacsi valasztasokon elért eredmény aranyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve vehetd figyelembe.
A szamitasban az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 f6 felett foglalkoztaté munkaltatoknal
megtartott legutdbbi lizemi tanacsi valasztdson leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Nyomdaipari Dolgozok Szakszervezete részére a legutdbbi lzemi tanacsi valasztadson elért
eredmény ardnyaban a maximalis 40 pontbdl 2,93 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthaté fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak dsszlétszama
felel meg 25 pontnak.
A Nyomdaipari Dolgozdk Szakszervezete részére az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatott,
tagdijat fizetd tagjai létszamanak ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 1,29 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az 4gazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint( kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatdlyd kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
A Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete részére a részvételével kotott, és az dgazatban hatalyos,
regisztralt kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaldi Iétszam aranyaban a maximalis
20 pontbdl 0,95 pont jar.

Az ARMB megéllapitotta, hogy a Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam
alatt szereplé szempontokra egyitt 5,2 pontot kapott, igy nem reprezentativ.
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A Nyomda- és Papiripari Szévetség, valamint a Nyomdaipari Dolgozék Szakszervezete a déntési (szavazati) jog ARMB
altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének b)-c) pontja
szerinti megallapodds hidnyaban éllapitja meg, hogy az érdekképviseleta 12.§ (1) bekezdésében foglalt jogosultsagok
gyakorlasdhoz kapcsolédéan hany ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem mellékletét képezd, a Nyomdaipari APB
megalakitdsa targyaban kotott, a Nyomda- és Papiripari Szévetség, valamint a Nyomdaipari Dolgozok Szakszervezete
képvisel6je altal alairt megallapodas 4. pontja rendelkezik az APB tagjait megilleté jogosultsagokrol, az ARMB ebben
a kérdésben nem hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB a 2016. marcius 29., valamint aprilis 15. napjan tartott Glésein a rendelkezé részben
foglaltak szerint dontott.

Az ARMB hatéskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatédrozat jogerére emelkedésének, valamint a Nyomdaipari APB létrejéttének id6pontjardl a kézigazgatasi hatdségi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. § (3) bekezdése,
valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyUjtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetségére vonatkozoé téjékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi lll. toérvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-4n, a targyalas tartasa irdnti kérelem lehet6ségérdl valé téjékoztatds a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. dprilis 25.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnok

* X%

Az Agazati Részvételt Megdllapitd Bizottsdg hatdrozata
a Postai Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének, valamint az abban vald részvétel
feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsarol

HATAROZAT

A Magyar Posta Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag (székhely: 1138 Budapest, Dunavirdg utca 2-6., képviseletre

jogosult személy: Szarka Zsolt), a Postas Szakszervezet (székhely: 1138 Budapest, Dunavirdg utca 2-6., képviseletre

jogosult személy: Téth Zsuzsanna), valamint a Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szovetsége (székhely: 1425

Budapest, Népszinhaz utca 27., képviseletre jogosult személy: Adam Istvan) altal a Postai Agazati Parbeszéd

Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/210/2016 iktatdszdmu kérelemnek részben

helyt adok. Megallapitom, hogy

a)  aPostai Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Postai APB) a TEAOR ‘08 szerinti 53 Postai, futdspostai
tevékenység megnevezés(i dgazatban jogszeriien létrejott;

b) aMagyar Posta Zrt., mint a munkaltatéi érdekképviseletet megillet6 jogosultsdgokkal rendelkezé munkaltaté
megfelel a Postai APB-ben valé tagsag feltételeinek;

(4] a Postas Szakszervezet, mint 4gazati szakszervezet megfelel a Postai APB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) a Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szovetsége, mint dgazati szakszervezet megfelel a Postai APB-ben
valé tagsag feltételeinek.

A Postai APB tagjait megilleté tanacskozasi jog megallapitasa targyaban az Agazati Részvételt Megallapito
Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.
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Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Postai APB megalakulasanak, valamint az abban valé
részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/17-5/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot
hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatérozat az tigyfelekkel torténd kozléssel valik jogeréssé. A Postai APB az ARMB jelen hatarozata jogerére
emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az agazati parbeszéd bizottsagokrdl és a kézépszintl szocilis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6ld 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatadrozat birésagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kézigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell elSterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyaldson kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyalast tart. A targyalas tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa soran eljarasi kéltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Posta Zrt., a Postas Szakszervezet, valamint a Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szévetsége 2015. december
31-én a Postai APB létrejéttének, tovabba az abban valé részvétel feltételeinek vald megfelelés, valamint a résztvevéd
érdekképviseleteket megilletd jogosultsdgok megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2016. januar 28-an az ARMB NGM/210-1/2016, NGM/210-2/2016 és NGM/210-3/2016 iktatészamu végzéseivel a
Magyar Posta Zrt-t, a Postds Szakszervezetet, valamint a Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szdvetségét
adatszolgaltatasra hivta fel. A Magyar Posta Zrt. 2016. februar 24-én, a Postas Szakszervezet, valamint a Postasok
Fliggetlen Erdekvédelmi Szévetsége pedig 2016. marcius 1-jén az adatszolgaltatasi kbtelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. januar 28-an kelt, NGM/210-4/2016, NGM/210-5/2016 és NGM/210-6/2016 iktatészdmu végzéseivel
aMagyar Posta Zrt-t, a Postas Szakszervezetet, valamint a Postasok Fliggetlen Erdekvédelmi Szévetségét hianypétlasra
hivta fel, melynek a Magyar Posta Zrt. 2016. marcius 21-én, a Postas Szakszervezet pedig marcius 18-an eleget tett.

Az ARMB 2016. februar 3-an a birésagi kivonatok, illetve a Magyar Posta Zrt. cégkivonatanak, tovabba a Postasok
Fliggetlen Erdekvédelmi Szévetsége alapszabalyanak megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel
fordult a Magyar Posta Zrt-t, a Postas Szakszervezetet, valamint a Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szdvetségét
nyilvantarté Févarosi Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat részben
megkdldte, illetve azok — nagy terjedelmiikre val6 tekintettel — részben a céginformacids szolgélat kdzhiteles online
adatbazisabol kerliltek letoltésre.

Az ARMB 2016. februar 3-an a munkaltatok éves nettd arbevételével, majd februéar 22-én az egyes szakégazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Posta Zrt., a Postéas Szakszervezet, valamint a Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szovetsége altal benyujtott
kérelem az aldbbiak figyelembe vételével részben alapos.

Az APBtv. 5.§-a alapjan 4gazati parbeszéd bizottsagot — a 8. §-ban szerepl6 kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek
megfeleld, azonos agazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az APBtv. 8. §-a alapjan tovabba a 6-7. §-ban foglaltaktdl eltéréen, a térvény alapjan a munkaltatoi



8.szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 2079

érdekképviseletet megilleté jogosultsdgokkal rendelkezik az a munkaltaté vagy azoknak a munkéltatoknak az

Osszessége, amelynél a munkaviszonyban foglalkoztatottak szdma egyittesen eléri az agazatban munkaviszonyban

allék létszamanak nyolcvan szazalékat, feltéve, hogy munkaltatéi érdekképviselet alapitdséra az alapité tagok

legkisebb létszamara vonatkozd, killdn térvény szerinti feltétel teljesitésének igazolt hidanya miatt nem kerdilt sor.

Az ARMB-nek ennek megfeleléen azt kellett megvizsgélnia, hogy a Magyar Posta Zrt. megfelel-e az APBtv. 8. §-adban

meghatarozott, a Postas Szakszervezet, valamint a Postasok Fliggetlen Erdekvédelmi Szévetsége pedig az APBtv.
6-7. §-aban foglalt kritériumoknak.

a)

A Magyar Posta Zrt. - elektronikus adatszolgéltatasa alapjan — a TEAOR ‘08 szerinti 53 Postai, futdspostai
tevékenység megnevezésii dgazatban (a tovdbbiakban: dgazat) munkaviszonyban allék létszamanak 89,5%-at
foglalkoztatja. Ezzel a Magyar Posta Zrt. megfelel az APBtv. 8. §-4nak elsé fordulatéban foglalt feltételnek,
amely nyolcvan szdzalékos kiiszobértéket hatdroz meg.

A Polgéri Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. torvény 3:64. §-a szerint: ,Az egyesiilet |étrehozdsahoz
alapszabdly elfogadasa, az alapszabaly elfogadasahoz legaldbb tiz személy egybehangzé akaratnyilatkozata
sziikséges!” Az APBtv. 8. §-anak masodik fordulata alapjan tehat annak érdekében, hogy a Magyar Posta Zrt.
a munkaltatoi érdekképviseletet megilleté jogosultségokkal rendelkezzen, és a Postai APB létrehozasaban
kozrem(kodhessen, azt kellett igazolnia, hogy munkaltatéi érdekképviselet alapitasdra az alapitd tagok
legkisebb létszamara vonatkozé fentiek szerinti feltétel teljesitésének hidnya miatt nem kerdl sor. A Magyar
Posta Zrt. a hidnypotlasi eljdrasban benyujtott nyilatkozata alapjan levélben megkereste a nyilatkozathoz
csatolt melléklet szerinti, az dgazatban tevékenységet végzé munkaltatdkat, csatlakozasi szandékrdl azonban
visszajelzés egyik munkaltatétdl sem érkezett. Ezzel a munkaltatoi érdekképviselet Iétrehozésa meghidsult.

A Magyar Posta Zrt. fentiekre tekintettel megfelel az APBtv. 8. §-aban meghatarozott feltételnek.

A Postas Szakszervezet megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv.
alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szovetség az egyesiilési jogrol szél6 torvény szerint
létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjéban, tovabba
6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalyaban szereplé elsédleges célja
a munkavallalék érdekeinek képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és
munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl 4llé tagsaggal rendelkezik.

A Postas Szakszervezet elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 1 alapszervezetet nevezett meg, melyet
az ARMB figyelembe vett, tekintettel arra, hogy a megnevezett alapszervezet az 4gazatba fétevékenysége
szerint besorolt munkaltatonal mukodik. Az ezen munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott
érdekképviseleti tagok szama az dgazatban munkaviszonyban all6 munkavallalok l1étszamanak 21%-at teszi
ki. Azon munkaltatok m(kddo telephelyein, ahol a Postds Szakszervezet alapszabalya szerint képviseletére
jogosult szervet mukodtet, vagy tisztségvisel6vel rendelkezik, a megelézé 6t éven bellli utolsé lizemi
tandcsi vélasztasokon a jeldltjei altal egyittesen megszerzett redukalt szavazatok széma az dgazatban
munkaviszonyban foglalkoztatottak szamanak 73,97%-at teszi ki. A Postas Szakszervezet megfelel APBtv.
7.8 (1) bekezdés a) pontjanak ac) alpontjaban foglalt feltételnek, amely szerint az érdekképviselet az d4gazati
szint(i szociélis parbeszédben részt vehet, ha az ARMB-hez intézett kérelem benyujtasa idépontjaban azon
munkaltatok mikodé telephelyein, ahol alapszabdlya szerint képviseletére jogosult szervet mdkodtet, vagy
tisztségviseldvel rendelkezik, a megel6z6 6t éven bellli utolsé Gizemi tandcsi vélasztasokon a jeldltjei altal
egylttesen megszerzett redukalt szavazatok szdma eléri az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak
szdmanak Ot szazalékat. E feltétel szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni az olyan munkéltatoknal
munkaviszonyban foglalkoztatottak létszamat, ahol Gizemi tanacsot, illetve megbizottat jogszabalyi el6iras
szerint nem lehet valasztani.

A Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilési
jogrél sz6lé térvény szerint létrejdtt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalyaban szerepld
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elsédleges céljaa munkavallalék érdekeinek képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szévetsége elektronikus adatszolgaltatasa keretében 1 alapszervezetet
nevezett meg, melyet az ARMB figyelembe vett, tekintettel arra, hogy a megnevezett alapszervezet az
agazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaltatonal mikodik. Az ezen munkaéltatondl munkaviszonyban
foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama az dgazatban munkaviszonyban all6 munkavallaldk létszamanak
6,5%-at teszi ki. A Postasok Fliggetlen Erdekvédelmi Szoévetsége alapszabalyanak IV. pontja szerint a Postasok
Fliggetlen Szakszervezete a Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szévetségének tagszervezete. A Postasok
Flggetlen Szakszervezete tekintetében a Munkaiigyi Kapcsolatok Informaciés Rendszerbe feltoltésre kerdilt
lizemi tandcsi valasztasi eredmény fentiekre tekintettel a Postdsok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szdvetsége
vonatkozasdban beszamithatd. Ennek figyelembe vételével azon munkaéltatok miikodo telephelyein, ahol a
Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szovetsége alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet miikddtet,
vagy tisztségvisel6vel rendelkezik, a megel6zd 6t éven beliili utolsé Gzemi tandcsi valasztdsokon a jeldltjei
altal egyuttesen megszerzett redukalt szavazatok szdma az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak
szdmaénak 7,2%-4t teszi ki. A Postasok Fliggetlen Erdekvédelmi Szévetsége megfelel APBtv. 7. § (1) bekezdés
a) pontjanak ac) alpontjaban foglalt feltételnek, amely szerint az érdekképviselet az agazati szint(i szocidlis
parbeszédben részt vehet, ha az ARMB-hez intézett kérelem benyujtasa idépontjaban azon munkaltatok
mukodd telephelyein, ahol alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet miikddtet, vagy tisztségviselSvel
rendelkezik, a megel6z6 6t éven belili utolsé lUzemi tanacsi véalasztdsokon a jeldltjei altal egyittesen
megszerzett redukadlt szavazatok szdma eléri az agazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak szamanak
Ot szazalékat. E feltétel szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni az olyan munkaltatoknal munkaviszonyban
foglalkoztatottak Iétszamét, ahol izemi tanacsot, illetve megbizottat jogszabalyi el6iras szerint nem lehet
vélasztani.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tulmenden a Postai APB tagja olyan dgazati érdekképviselet lehet, amely
e tevékenységét legaldbb két éve folytatja. A FOvarosi Torvényszék nyilvantartdsa szerint a Postds Szakszervezet
1990. julius 2. 6ta, a Postasok Fliggetlen Erdekvédelmi Szévetsége pedig 1993. februar 26. 6ta mikadik, igy az APBtv.
hivatkozott, legalabb két éves m(ikodést el6ird rendelkezése mindkét érdekképviselet esetében teljesiilt.

Fentiekre tekintettel a Magyar Posta Zrt. az APBtv. 8. §-a alapjan a munkaltatéi érdekképviseletet megilleté
jogosultsdgokkal rendelkezik, a Postas Szakszervezet, valamint a Postasok Fiiggetlen Erdekvédelmi Szévetsége, mint
agazati szakszervezetek pedig megfelelnek az APBtv. 6-7. §-aban foglalt kritériumoknak. Ennek megfeleléen az
APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta, hogy a Postai APB a Magyar Posta Zrt., a Postds
Szakszervezet, valamint a Postasok Fliggetlen Erdekvédelmi Szévetsége részvételével jogszerden létrejott.

A Magyar Posta Zrt., a Postas Szakszervezet, valamint a Postasok Fliggetlen Erdekvédelmi Szévetsége a tanacskozasi
jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének
b)—-c) pontja szerinti megallapodas hidnyaban allapitja meg, hogy az érdekképviselet a 12. § (1) bekezdésében foglalt
jogosultsagok gyakorlasdhoz kapcsolédéan hény ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem mellékletét képezd, a Postai
APB megalakitasa targyaban kététt megallapodas 4. pontja rendelkezik az APB tagjait megilleté jogosultsagokrél, az
ARMB ebben a kérdésben nem hatérozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. junius 16. napjan tartott (ilésén a rendelkezd részben foglaltak szerint déntdtt.
Az ARMB hataskdre az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatarozat jogerére emelkedésének, valamint a Postai APB |étrejottének idépontjardl a kézigazgatasi hatsagi eljaras
és szolgaltatds altaldnos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. § (3) bekezdése, valamint

az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.
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A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-an, a targyalas tartasa irdnti kérelem lehet6ségérdl valé téjékoztatds a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. junius 22.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnsk

* X%

Az Agazati Részvételt Megdllapitd Bizottsdg hatdrozata
a Rehabilitdcids Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejGtte tényének, valamint az abban valé részvétel
feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

A Védett Szervezetek Orszagos Szovetsége (székhely: 4400 Nyiregyhdaza, Bujtos utca 32., képviseletre jogosult

személy: Balogh Zoltan elndk), valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozok Szakszervezete 2000 (székhely:

1141 Budapest, Cinkotai Ut 97/a., képviseletre jogosult személy: Kirdly Andras elndk) altal a Rehabilitacios Parbeszéd

Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/47639/2015 iktatészdmu kérelemnek részben

helyt adok. Megallapitom, hogy

a) a Rehabilitacios Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: RPB) jogszeriien létrejott;

b) a Védett Szervezetek Orszagos Szovetsége, mint megvaltozott munkaképességlieket foglalkoztatd
munkaltatok érdekképviselete megfelel az RPB-ben valé tagsag feltételeinek;

) a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozok Szakszervezete 2000, mint megvaltozott munkaképességu
dolgozodkat képvisel6 szakszervezet megfelel az RPB-ben valo tagsag feltételeinek.

Az RPB tagjait megilleté6 dontési (szavazati) jog, tovabba a reprezentativitas megallapitasa targyaban az
Agazati Részvételt Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval az RPB megalakulasanak, valamint az abban val6 részvétel
feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/32-4/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot hatalyon kiviil
helyezem.

Jelen hatérozat az Ugyfelekkel térténé kozléssel valik jogerdssé. Az RPB az ARMB jelen hatérozata jogerére
emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az 4gazati parbeszéd bizottsagokrél és a kozépszintl szocialis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6l6 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdsagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kézigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell el6terjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyaldson kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalas tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa soran eljarasi koltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.
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INDOKOLAS

A Védett Szervezetek Orszagos Szovetsége, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozok Szakszervezete 2000
2015. december 17-én az RPB létrejottének, tovabbd az abban valé részvétel feltételeinek valé megfelelés, valamint a
résztvevd érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok, és a reprezentativitas feltételeinek valé megfelelés
megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2015. december 30-4n az ARMB NGM/47639-2/2015 és NGM/47639-3/2015 iktatészamu végzéseivel a Védett
Szervezetek Orszdgos Szovetségét, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000-t
adatszolgaltatasra hivta fel. A Védett Szervezetek Orszdgos Szovetsége 2016. februdr 4-én, a Helyiipari és
Varosgazdasagi Dolgozok Szakszervezete 2000 pedig 2016. januar 18-an az adatszolgaltatasi kotelezettségét
teljesitette.

Az ARMB a 2016. januar 28-an kelt, NGM/4745/2016 iktatdszamu végzésével a Védett Szervezetek Orszagos
Szbvetségét hidnypotlasra hivta fel, melynek a cimzett marcius 22-én eleget tett.

Az ARMB 2016. februdr 3-an a birésagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult
a Védett Szervezetek Orszadgos Szovetségét, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000-t
nyilvantarté Févérosi Térvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkiildte.

Az ARMB 2016. februar 22-én a megvaltozott munkaképességi munkavallalékat foglalkoztaté akkreditalt
munkaltatdkra, valamint a szocidlis foglalkoztatékra vonatkozé adatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas
iranti kérelemmel fordult a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatalhoz, amely marcius 3-an a kért adatokat az
ARMB részére megkdildte.

A Védett Szervezetek Orszdgos Szovetsége, valamint a Helyiipari és Varosgazdasdgi Dolgozdk Szakszervezete
2000 altal benyujtott kérelem az aldbbiak figyelembe vételével részben alapos.

Az APBtv. 19. § (2) bekezdése az RPB-re az 4gazati parbeszéd bizottsagra vonatkozé szabalyokat rendeli megfelel6en
alkalmazni a 12. § (2) bekezdése és a 14-18. § kivételével. Az APBtv. 5. §-a alapjan &gazati parbeszéd bizottsagot — a
8.8-ban szerepld kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek megfelels, azonos dgazatba tartozo dgazati munkaltatoi
érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak létre. A 19. § (4) bekezdése azonban eléirja, hogy a
rehabilitacids szocialis parbeszédben térténé részvétel megallapitasahoz az érdekképviseleteknek az APBtv. 7. §-aban
foglaltaktdl eltéréen mely speciélis kritériumoknak kell megfelelnitik. Az ARMB-nek ennek megfeleléen azt kellett
megvizsgdlnia, hogy a Védett Szervezetek Orszagos Szévetsége, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk
Szakszervezete 2000 megfelel-e az APBtv. 6. §-aban szereplé &ltalanos részvételi feltételeknek, valamint a 19. §
(4) bekezdésében meghatarozott, specialisan az RPB-ben valo részvétel megallapitdsahoz sziikséges kritériumoknak.

a) AVédett Szervezetek Orszagos Szdvetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek,
miszerintaz APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilésijogrol szélé
térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban,
tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban meghatarozott célja
a megvaltozott munkaképességli, egészségkarosodott személyek rehabilitacids foglalkoztatasat biztositd
munkaaddk orszdgos szovetségi tomoriléseként ezen munkaadok érdekeinek védelme és képviselete,
tovabba munkaltatékbdl allé tagsaggal rendelkezik.

A Védett Szervezetek Orszagos Szovetsége elektronikus adatszolgéltatasa keretében 57 tag munkaltatot
nevezett meg, melybsl az ARMB 54 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy az RPB-ben
val6 tagsag vizsgélata soran kizarélag azon munkaltatok adatai szamithatéak be, amelyek az APBtv. 19. §
(3) bekezdése alapjan megviéltozott munkaképességli munkavallalékat foglalkoztatdé munkéltatonak
mindsiilnek. A Védett Szervezetek Orszagos Szovetsége megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztaté 54 tagjanal munkaviszonyban, koézalkalmazotti jogviszonyban allok szama a megvaltozott
munkaképességli munkavallalékat foglalkoztaté munkaltatoknal alkalmazott munkavallalok 6sszlétszamanak
26,2%-4t teszi ki. Ezzel a Védett Szervezetek Orszagos Szovetsége megfelel az APBtv. 19. § (4) bekezdés
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b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely a rehabilitacids szocialis parbeszédben vald részvételhez
Ot szazalékos kiiszobértéket hatdroz meg.

b) A Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesulési jogrol szol6 torvény szerint |étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljestilnek
az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek,
mivel Alapszabalydban szerepl6 elsédleges célja a munkavallalék — kdztiik a megvaltozott munkaképességtiek
— érdekeinek érvényesitése, védelme és képviselete, tovabba orszagos szinten miikddik, és munkavallalokbol,
illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozok Szakszervezete 2000 elektronikus adatszolgéltatdsa keretében
73 alapszervezetet nevezett meg, melybdl az ARMB 14 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra,
hogy az RPB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag az APBtv. 19. § (3) bekezdése alapjan megvaltozott
munkaképességli munkavéllalokat foglalkoztaté munkaltatdbnak minésilé munkaltatéknal miikodd
munkahelyi szint(i szakszervezetek szamithatéak be. Az ezen 14, megvéltozott munkaképességu
munkavallalékat foglalkoztaté munkaltaténal munkaviszonyban, koézalkalmazotti jogviszonyban allé
érdekképviseleti tagok szama a megvaltozott munkaképességli munkavallaldkat foglalkoztaté munkaltatoknal
Osszesen foglalkoztatott munkavallalok létszamanak 7,7%-at teszi ki. Ezzel a Helyiipari és Varosgazdasagi
Dolgozok Szakszervezete 2000 megfelel az APBtv. 19. § (4) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt
feltételnek, amely a rehabilitdcios szocialis parbeszédben valé részvételhez legaldbb tiz, megvaéltozott
munkaképességli munkavallalékat foglalkoztaté munkaltatonal torténé szakszervezeti miikodés mellett egy
szazalékos kiiszobértéket hataroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tdlmenéen az RPB tagja olyan érdekképviselet lehet, amely e
tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint a Védett Szervezetek Orszagos
Szbvetsége 1990. januar 10. 6ta, a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 pedig 2004. oktober
29.6tam(kodik, igy az APBtv. hivatkozott, legalabb két éves miikddést el6ir6 rendelkezése valamennyi érdekképviselet
esetében teljesdilt.

Fentiekre tekintettel a Védett Szervezetek Orszagos Szovetsége, mint megvaltozott munkaképességlieket
foglalkoztaté munkaltatok érdekképviselete, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdék Szakszervezete 2000,
mint megvaltozott munkaképességli dolgozdkat képviseld szakszervezet megfelel az RPB-ben valé tagsag
feltételeinek. Ennek megfelel6en az ARMB megallapitotta, hogy az RPB a Védett Szervezetek Orszagos Szévetsége,
valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 részvételével jogszerlen létrejott.

A Védett Szervezetek Orszagos Szdvetsége, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 a
déntési (szavazati) jog, tovabba a reprezentativitas ARMB &ltali megallapitasat is kérelmezte.

Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megéllapodas hianyaban
allapitja meg, hogy az érdekképviselet a 12. § (1) bekezdésében foglalt jogosultsagok gyakorlasdhoz kapcsoldddan
hany ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem mellékletét képezé, az RPB megalakitdsa targydban kotott, a Védett
Szervezetek Orszdgos Szdvetsége, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 képviseldje
altal alairt megallapodas rendelkezik az RPB tagjait megilleté déntési (szavazati) jogrél, az ARMB ebben a kérdésben
nem hatarozott.

Az APBtv. 19.§ (2) bekezdése a 12. § (2) bekezdését kizarja az RPB-re alkalmazandé rendelkezések koziil. Mivel a tagok
reprezentativitdsdnak megéllapitaséra vonatkozé szabalyozast az APBtv. hivatkozott, tehat az RPB vonatkozasaban

nem alkalmazandé 12. § (2) bekezdése tartalmazza, igy az ARMB ebben a kérdésben nem hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. 4prilis 29. napjan tartott tilésén a rendelkezé részben foglaltak szerint déntott.
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Az ARMB hataskére az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatdrozat joger6re emelkedésének, valamint az RPB létrejottének idépontjardl a kdzigazgatasi hatdsagi eljards és
szolgdltatas altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. § (3) bekezdése, valamint
az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatds az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6lé 1952. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-an, a targyalds tartasa iranti kérelem lehet6ségérdl valo tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. majus 6.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnék

* % ¥

Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Teleplilésszolgdltatdsi Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének, az abban vald részvétel
feltételeinek, valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

A Magyar Kozszolgaltatok Egyesiilete (székhely: 2310 Szigetszentmiklds, Hatar ut 12-14., képviseletre jogosult

személy: Szarvas Tibor elndk), valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozok Szakszervezete 2000 (székhely:

1141 Budapest, Cinkotai Ut 97/a., képviseletre jogosult személy: Kirdly Andras elndk) altal a Telepiilésszolgaltatasi

Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/23566/2015 iktatészamu

kérelemnek részben helyt adok. Megallapitom, hogy

a) aTelepiilésszolgaltatasi Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Telepiilésszolgaltatasi APB) a TEAOR
‘08 szerinti 38 Hulladékgazdalkodas, valamint 81 Epitményiizemeltetés, zoldteriilet-kezelés megnevezés(
agazatokban jogszeriien létrejott;

b) a Magyar Kozszolgaltatok Egyesiilete, mint agazati munkaltatéi érdekképviselet megfelel a
Telepiilésszolgaltatasi APB-ben valé tagsag feltételeinek;

) a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozok Szakszervezete 2000, mint dgazati szakszervezet megfelel a
Telepiilésszolgaltatasi APB-ben val6 tagsag feltételeinek;

d) a Magyar Kozszolgaltatok Egyesiilete nem reprezentativ;

e) a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozék Szakszervezete 2000 nem reprezentativ.

A Telepiilésszolgaltatasi APB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati
Részvételt Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Telepiilésszolgaltatasi APB megalakulasanak, valamint az
abban val6 részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/23-5/2010-ARMB iktatészamu
hatarozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatarozat az ligyfelekkel tdrténé kdzléssel valik jogeréssé. A Telepiilésszolgaltatasi APB az ARMB jelen hatarozata
jogerére emelkedésének napjan jon létre.
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Jelen hatérozat az ARMB altal az &gazati parbeszéd bizottsagokrél és a kozépszintl szocialis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6l6 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatadrozat birdsagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kézigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell el6terjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyaldson kivil biralja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalas tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa soran eljérasi koltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Kozszolgéltatok Egyesilete, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000
2015. majus 29-én a Telepiilésszolgéltatasi APB létrejottének, tovabbéa az abban vald részvétel feltételeinek vald
megfelelés, valamint a résztvevd érdekképviseleteket megilleté jogosultsdgok, és a reprezentativitds feltételeinek
valé megfelelés megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2015. janius 1-jén kelt levelében az ARMB tajékoztatta a Magyar Kozszolgaltatok Egyesiiletét, valamint a Helyiipari és
Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000-t arrél, hogy a testiilet hatdrozatképtelen, igy a benyujtott kérelem elbiralasara
iranyulo eljaras lefolytatasara és a hatdrozat meghozataldra a hatérozatképesség helyreallitasat kovetden keriilhet sor.

Az ARMB a 2015. november 17-én kelt, NGM/23566/2015 iktatoszamu végzésével a Magyar Kozszolgaltatok
Egyesiletét hianypdtlasra hivta fel, melynek november 30-an a cimzett eleget tett.

2015. december 11-én az ARMB NGM/23566-3/2015 és NGM/23566-4/2015 iktatdszamu végzéseivel a Magyar
Kozszolgdltatok Egyesiiletét, valamint a Helyiipari és Véarosgazdasdgi Dolgozék Szakszervezete 2000-t
adatszolgdltatasra hivta fel. A Magyar Kozszolgaltatok Egyesiilete 2016. januar 12-én, a Helyiipari és Varosgazdasagi
Dolgozok Szakszervezete 2000 pedig 2016. janudr 18-an az adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB 2016. februdar 3-an a birésagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult
a Magyar Kozszolgaltatok Egyesiiletét nyilvantarté Budapest Kérnyéki Torvényszékhez, valamint a Helyiipari és
Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000-t nyilvantartd Févarosi Torvényszékhez, amelyek februar 22-én, illetve
marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkiildték.

Az ARMB 2016. februar 3-an a munkaltatok éves nettd arbevételével, majd februéar 22-én az egyes szakédgazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdsaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Kozszolgéltatok Egyesiilete, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 dltal
benyujtott kérelem az alabbiak figyelembe vételével részben alapos.

. Az APBtv. 5. §-a alapjan agazati parbeszéd bizottsadgot — a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt

feltételeknek megfeleld, azonos agazatba tartozé dgazati munkaltatdi érdekképviseletek és dgazati szakszervezetek
hozhatnak létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el6szor azt kellett megvizsgalnia, hogy a Magyar Kézszolgaltatok
Egyesiilete, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozok Szakszervezete 2000 megfelel-e az APBtv. 6-7. §-aban
meghatarozott kritériumoknak.

a) A Magyar Kézszolgaltatok Egyesiilete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételének,
miszerintaz APBtv. alkalmazaséban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilésijogrél sz6lé
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térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban,
tovabbd 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatdrozott feltételek, mivel Alapszabalydban meghatérozott céljai
kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkaltatokbdl allé tagsaggal rendelkezik.

A Magyar Kozszolgdltatok Egyesiilete elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 18 tag munkaltatot
nevezett meg, melybél az ARMB valamennyi munkaltaté tagsagat figyelembe vette tekintettel arra, hogy
fétevékenysége szerint valamennyi felsorolt munkaltaté a TEAOR ‘08 szerinti 38 Hulladékgazdalkodas,
valamint 81 Epitményiizemeltetés, zoldteriilet-kezelés megnevezésii dgazatokba (a tovabbiakban egyiitt:
agazat) tartozik, igy a Telepiilésszolgaltatasi APB-ben val6 tagsag vizsgalata sordn beszamithaté. A Magyar
Kozszolgaltatok Egyesiilete adott dgazatba foétevékenysége szerint besorolt 18 tagja foglalkoztatja az
dgazatban munkaviszonyban all6 munkavallalok [étszdaménak 6,7 %-at. Ezzel a Magyar Koézszolgaltatok
Egyesiilete megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az
dgazati szint parbeszédben valo részvétel megallapitdsahoz 6t szazalékos kiiszobértéket hatdroz meg.

b) A Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételének, miszerint az APBtv. alkalmazésaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesulési jogrol szolo térvény szerint |étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljestilnek
az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek,
mivel Alapszabalydban szereplé elsédleges célja a munkavallalék érdekeinek elémozditdsa és megvédése,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbal, illetve szakszervezetekbdl all6 tagsaggal
rendelkezik.

A Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozok Szakszervezete 2000 elektronikus adatszolgéltatasa keretében
67 alapszervezetet nevezett meg, melybél az ARMB 24 munkaltatonal mikédé 24 alapszervezetet vett
figyelembe tekintettel arra, hogy a Telepiilésszolgéltatasi APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizardlag
az agazatba f6tevékenysége szerint besorolt munkaéltatokndl mikdd6é munkahelyi szintl szakszervezetek
szamithatéak be. Az ezen 24 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok
szdma az dgazatban munkaviszonyban 4ll6 munkavallalok létszaménak 4,2 %-at teszi ki. Ezzel a Helyiipari és
Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 megfelel az APBtv.7.§ (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban
foglalt feltételnek, amely az dgazati szint(i parbeszédben vald részvétel megallapitasdhoz az adott dgazatban
legaldbb tiz munkaltatondl torténé szakszervezeti miikodés mellett egy szazalékos kiiszobértéket hataroz
meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tulmenéen a Telepiilésszolgaltatasi APB tagja olyan agazati
érdekképviselet lehet, amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Budapest Kornyéki Torvényszék, illetve a
Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint a Magyar Kézszolgaltatok Egyesilete 1994. februér 21. 6ta, a Helyiipari és
Vérosgazdasagi Dolgozok Szakszervezete 2000 pedig 2004. oktéber 29. éta mikédik, igy az APBtv. hivatkozott,
legalabb két éves miikodést el6ir6 rendelkezése mindkét érdekképviselet esetében teljesiilt.

Fentiekre tekintettel a Magyar Kozszolgaltatok Egyesiilete, mint dgazati munkaltatoi érdekképviselet, valamint a
HelyiipariésVarosgazdasagiDolgozok Szakszervezete 2000, mintagazatiszakszervezetmegfelelaTelepllésszolgaltatasi
APB-ben val6 tagsag feltételeinek, és azonos dgazatba tartoznak. Ennek megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a
alapjan az ARMB megallapitotta, hogy a Telepiilésszolgaltatasi APB a Magyar Kézszolgaltaték Egyesiilete, valamint a
Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 részvételével jogszerlen létrejott.

. Az |. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek - a kérelemben foglaltaknak megfeleléen - azt kellett

megvizsgdlnia, hogy a Magyar Kozszolgaltatok Egyesiilete, valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk
Szakszervezete 2000 reprezentativnak mindsl-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az dgazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatoi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szerepld szempontokra egyitt legaldbb 10 pontot kapott.
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A Magyar Kézszolgaltatok Egyesiilete az altala elektronikusan szolgéltatott adatok, tovabba az ARMB
altal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szdmu mellékletében meghatarozott
szempontok szerint a kovetkezd pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllék létszdma
A képviselt gazdasagi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma aranyaban &sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban allok
Osszlétszdma felel meg 25 pontnak. A Magyar Kozszolgaltatok Egyesiilete részére az 4dgazatba
fétevékenysége szerint besorolt 18 tagjanal munkaviszonyban allok Iétszamdanak ardnyaban a
maximadlis 25 pontbdl 1,68 pont jar.

2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel
Az éves netto arbevétel alapjan 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az dgazat éves nettd arbevétele felel
meg 25 pontnak. A Magyar Kézszolgéltatok Egyesilete részére az dgazatba fétevékenysége alapjan
besorolt 18 tagjanak éves nettd arbevétele ardnydban a maximalis 25 pontbdl 1,84 pont jar.

3. A munkdltatdi érdekképviselet tagjainak szdma
Azérdekképviselettagjainakszamaalapjan 6sszesen 20 pontoszthatofel. Azagazatbafétevékenységik
alapjan besorolt munkaltatok szama felel meg 20 pontnak. A Magyar Kozszolgaltatok Egyesilete
18, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltaté taggal rendelkezik, igy a maximélis
20 pontbol részére aranyosan 0,03 pont jar.

4. Kollektiv szerz6déses lefedettség
Akollektivszerzédéses lefedettségalapjan 6sszesen 15 pontoszthaté fel. Azdgazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban allok 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban 4ll6 foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkiltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szinti kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az 4gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkaltatdi érdekképviseletek egyenld ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.
A Magyar Kdzszolgéltatok Egyesiilete részére a maga és tagszervezetei éltal kotott, és az dgazatban
hatalyos kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaloi Iétszam aranydban a maximalis 15 pontbdl
0,80 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Magyar Kézszolgaltatok Egyesiilete a 2. szamu mellékletben 1-4. sorszam
alatt szereplé szempontokra egyiitt 4,34 pontot kapott, igy nem reprezentativ.

A Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 az altala elektronikusan szolgaltatott adatok,
tovabba az ARMB éltal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szamu mellékletében
meghatarozott szempontok szerint a kdvetkez6 pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutdbbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat terliletén a legutdbbi Gizemi tandcsi valasztdsokon elért eredmény ardnyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a vélasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve veheté figyelembe.
A szamitasban az agazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 f6 felett foglalkoztatd munkaltatéknal
megtartott legutobbi lzemi tanacsi valasztdson leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdék Szakszervezete 2000 részére a legutdbbi Gizemi tanacsi
vélasztason elért eredmény ardnyaban a maximalis 40 pontbdl 4,22 pont jar.
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2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthaté fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama
felel meg 25 pontnak.
A Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 részére az 4gazatban munkaviszonyban
foglalkoztatott, tagdijat fizet6 tagjai létszamanak aranyaban a maximalis 25 pontbdl 1,05 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tdbb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozodas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint( kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatdlya kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
A Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 részére a részvételével kotott, és az
agazatban hatalyos, regisztralt kollektiv szerz6dések éltal lefedett munkavallal6i Iétszam aranyaban a
maximalis 20 pontbdl 1,41 pont jar.

Az ARMB megéllapitotta, hogy a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozék Szakszervezete 2000 az 1. szamu
mellékletben 1-3. sorszam alatt szerepl6 szempontokra egyiitt 6,7 pontot kapott, igy nem reprezentativ.

A Magyar Koézszolgaltatok Egyesiilete, valamint a Helyiipari és Vérosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 a
déntési (szavazati) jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. §
(1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megallapodds hidnyaban dllapitjia meg, hogy az érdekképviselet a 12. §
(1) bekezdésében foglalt jogosultsagok gyakorlasdhoz kapcsoléddan hény ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem
mellékletét képezé, a Telepiilésszolgaltatasi APB megalakitasa targyaban kotott, a Magyar Kézszolgaltatdk Egyesiilete,
valamint a Helyiipari és Varosgazdasagi Dolgozdk Szakszervezete 2000 képviselGje éltal aldirt megéllapodas 2. pontja
rendelkezik az APB tagjait megilleté jogosultsagokrél, az ARMB ebben a kérdésben nem hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. &prilis 15. napjan tartott tilésén a rendelkezé részben foglaltak szerint déntott.
Az ARMB hatéskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatarozat jogerére emelkedésének, valamint a Telepiilésszolgaltatasi APB létrejéttének id6pontjardl a kézigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgdltatas altaldnos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. §
(3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-an, a targyalas tartdsa irdnti kérelem lehet6ségérdl valé téjékoztatds a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. 4prilis 25.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnsk

* X%
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Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Turizmus-Vendégldtds Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének, az abban valé részvétel
feltételeinek, valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrol

HATAROZAT

A Turisztikai és Vendéglaté Munkaaddk Orszagos Szovetsége (székhely: 1012 Budapest, Kuny Domokos utca

13-15., képviseletre jogosult személy: Hiilvely Istvan elndk), valamint a Vendéglaté és Turisztikai Szakszervezet

(székhely: 1068 Budapest, Benczur utca 45., képviseletre jogosult személy: dr. Vérnai Zsuzsanna tigyvezet6 elndk)

altal a Turizmus-Vendéglatas Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott

NGM/47638/2015 iktatészamu kérelemnek helyt adok. Megallapitom, hogy

a) aTurizmus-Vendéglatas Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Turizmus-Vendéglatas APB) a TEAOR
‘08 szerinti 551 Szallodai szolgéltatas megnevezési aldgazatban, 5520 Uddilési, egyéb atmeneti szallashely-
szolgéltatas, 5610 Ettermi, mozgé vendéglatds, 5621 Rendezvényi étkeztetés, 5629 Egyéb vendéglatas
megnevezésii szakdgazatokban, 791 Utazaskozvetités, utazdsszervezés megnevezésl aldgazatban, valamint
7990 Egyéb foglalds megnevezésii szakdgazatban jogszeriien létrejott;

b) a Turisztikai és Vendéglaté Munkaadok Orszagos Szovetsége, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet
megfelel a Turizmus-Vendéglatas APB-ben valé tagsag feltételeinek;

(4] a Vendéglato és Turisztikai Szakszervezet, mint dgazati szakszervezet megfelel a Turizmus-Vendéglatas
APB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) a Turisztikai és Vendéglaté Munkaadok Orszagos Szovetsége reprezentativ;

e) a Vendéglato és Turisztikai Szakszervezet reprezentativ.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Turizmus-Vendéglatas APB megalakulasanak, valamint
az abban valé részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/21-1/2010-ARMB iktatészamu
hatarozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatarozat az ligyfelekkel torténé kozléssel valik jogeréssé. ATurizmus-Vendéglatas APB az ARMB jelen hatarozata
jogerére emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatarozat az Agazati Részvételt Megallapité Bizottsdg (a tovabbiakban: ARMB) altal az 4gazati parbeszéd
bizottsdgokrdl és a kdzépszintli szocidlis parbeszéd egyes kérdéseirdl szol6 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban:
APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének
napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétél szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdésagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kbzigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyaldson kiviil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyalast tart. A targyalas tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa soran eljarasi koltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

ATurisztikai és Vendéglaté Munkaaddk Orszagos Szovetsége, valamint a Vendéglaté és Turisztikai Szakszervezet 2015.
december 16-4n a Turizmus-Vendéglatas APB létrejottének, tovabba az abban valé részvétel feltételeinek vald
megfelelés, valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megallapitdsa targyaban kérelmet nyujtott be
az ARMB részére.
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2015. december 30-an az ARMB NGM/47638-2/2015 és NGM/47638-3/2015 iktatészamu végzéseivel a Turisztikai és
Vendéglaté Munkaaddk Orszagos Szovetségét, valamint aVendéglato és Turisztikai Szakszervezetet adatszolgaltatésra
hivta fel. A Turisztikai és Vendéglaté Munkaaddk Orszagos Szévetsége 2016. janudr 27-én, a Vendéglato és Turisztikai
Szakszervezet pedig 2016. marcius 10-én az elektronikus adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. janudr 28-an kelt, NGM/4655/2016 és NGM/4655-1/2016 iktatdszamu végzéseivel a Turisztikai és
Vendéglaté Munkaaddk Orszadgos Szdvetségét, valamint a Vendéglato és Turisztikai Szakszervezetet hidnypoétlasra
hivta fel, melynek marcius 21-én a cimzettek eleget tettek.

Az ARMB 2016. februar 3-an a biréséagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult
a Turisztikai és Vendéglaté Munkaadok Orszagos Szovetségét, valamint a Vendéglatd és Turisztikai Szakszervezetet
nyilvantarté Févérosi Térvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkiildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februédr 22-én az egyes szakégazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Turisztikai és Vendéglaté Munkaaddk Orszagos Szovetsége, valamint a Vendéglaté és Turisztikai Szakszervezet éltal
benyujtott kérelem az aldbbiak figyelembe vételével alapos.

. Az APBtv. 5. §-a alapjan agazati parbeszéd bizottsagot — a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt

feltételeknek megfeleld, azonos agazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és dgazati szakszervezetek
hozhatnak létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el6szor azt kellett megvizsgalnia, hogy a Turisztikai és Vendéglatd
Munkaadék Orszagos Szévetsége, valamint a Vendéglaté és Turisztikai Szakszervezet megfelel-e az APBtv. 6-7. §-aban
meghatarozott kritériumoknak.

a) A Turisztikai és Vendéglaté Munkaaddk Orszagos Szovetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesUlési jogrol szolo térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az
APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel
Alapszabdlydban meghatdrozott céljai kozott szerepel a munkaltaték érdekeinek védelme és képviselete,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkdaltatokbol dll6 tagsdggal rendelkezik.

ATurisztikai és Vendéglaté Munkaadok Orszagos Szévetsége elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 247 tag
munkaltatét nevezett meg, melybél az ARMB 207 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy
a Turizmus-Vendéglatas APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag a TEAOR ‘08 szerinti 551 Széllodai
szolgaltatds megnevezés(i alagazatba, 5520 Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas, 5610 Ettermi,
mozgd vendéglétas, 5621 Rendezvényi étkeztetés, 5629 Egyéb vendéglatds megnevezésl szakdgazatokba,
791 Utazaskozvetités, utazdsszervezés megnevezési aldgazatba, valamint 7990 Egyéb foglalds megnevezés
szakagazatba (a tovabbiakban egyiitt: agazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaéltatok szamithatéak be.
A Turisztikai és Vendéglaté Munkaaddk Orszagos Szévetsége adott agazatba fétevékenysége szerint besorolt
207 tagja foglalkoztatja az agazatban munkaviszonyban &ll6 munkavallaldk létszaménak 16,8 %-at. Ezzel a
Turisztikai és Vendéglaté Munkaadok Orszagos Szévetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak
ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintl parbeszédben vald részvétel megdllapitdsdhoz 6t
szazalékos kiiszobértéket hataroz meg.

b) AVendéglaté és Turisztikai Szakszervezet megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott feltételnek,
miszerint az APBtv. alkalmazésaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilési jogrol
sz6l6 tdrvény szerint létrejétt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabdlyaban szerepld
elsédleges célja a munkavallalék munkaviszonnyal kapcsolatos érdekeinek elémozditasa, képviselete és
megvédése, tovabba tevékenységét agazati szinten szervezi, és munkavallalokbol, illetve szakszervezetekbdl
all6 tagsaggal rendelkezik.
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A Vendéglatd és Turisztikai Szakszervezet elektronikus adatszolgdltatasa keretében 21 alapszervezetet
nevezett meg, melybdl az ARMB 17 munkaltatondl miikédd 17 alapszervezetet vett figyelembe
tekintettel arra, hogy a Turizmus-Vendéglatas APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizarélag az agazatba
fétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal mikéd6é munkahelyi szintli szakszervezetek szamithatéak
be. Az ezen 17 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az agazatban
munkaviszonyban 3ll6 munkavallalok létszamanak 2,8 %-at teszi ki. Ezzel a Vendéglatdé és Turisztikai
Szakszervezet megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az
dgazati szintl parbeszédben vald részvétel megdllapitdsdhoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkaltatonal
torténd szakszervezeti miikodés mellett egy szdzalékos kiiszobértéket hataroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmenéen a Turizmus-Vendéglatas APB tagja olyan agazati
érdekképviselet lehet, amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint
a Turisztikai és Vendéglaté Munkaaddk Orszagos Szovetsége 1991. janudr 31. Ota, a Vendéglatd és Turisztikai
Szakszervezet pedig 1990. janudr 3. 6ta m(kadik, igy az APBtv. hivatkozott, legalabb két éves mikédést el6ird
rendelkezése mindkét érdekképviselet esetében teljesuilt.

Fentiekre tekintettel a Turisztikai és Vendéglatdé Munkaaddk Orszdgos Szovetsége, mint dgazati munkaltatoi
érdekképviselet, valamint a Vendéglatd és Turisztikai Szakszervezet, mint dgazati szakszervezet megfelel a Turizmus-
Vendéglatas APB-ben val6 tagsag feltételeinek, és azonos dgazatba tartoznak. Ennek megfeleléen az APBtv. fent
hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta, hogy a Turizmus-Vendéglatés APB a Turisztikai és Vendéglatd
Munkaaddk Orszadgos Szbvetsége, valamint a Vendéglatd és Turisztikai Szakszervezet részvételével jogszerlen
létrejott.

. Az I. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek — a kérelemben foglaltaknak megfeleléen - azt kellett

megvizsgdlnia, hogy a Turisztikai és Vendéglaté Munkaadok Orszagos Szovetsége, valamint a Vendéglato és Turisztikai
Szakszervezet reprezentativnak mindsiil-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az agazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatéi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szerepld szempontokra egylitt legaldbb 10 pontot kapott.

a) A Turisztikai és Vendéglaté Munkaadok Orszagos Szovetsége az altala elektronikusan szolgaltatott adatok,
tovabba az ARMB éltal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szamu mellékletében
meghatarozott szempontok szerint a kdvetkez6 pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllok létszdma
A képviselt gazdasédgi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma ardnyaban 6sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt munkdéltatokndl munkaviszonyban allok
Osszlétszama felel meg 25 pontnak. A Turisztikai és Vendéglaté Munkaadok Orszdgos Szdvetsége
részére az dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 207 tagjanal munkaviszonyban alldk 1étszamanak
aranyaban a maximalis 25 pontbdl 4,20 pont jar.

2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel
Az éves netto arbevétel alapjan 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az d4gazat éves netto arbevétele felel
meg 25 pontnak. A Turisztikai és Vendéglaté Munkaadok Orszagos Szovetsége részére az dgazatba
fétevékenysége alapjan besorolt 207 tagjanak éves nettd arbevétele aranydban a maximalis
25 pontbdl 7,47 pont jar.

3. A munkdltatdi érdekképviselet tagjainak szdma
Az érdekképviselet tagjainak szama alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az &gazatba
fétevékenységiik alapjan besorolt munkaltaték szama felel meg 20 pontnak. A Turisztikai és
Vendéglaté Munkaaddk Orszdgos Szovetsége 207, az agazatba fétevékenysége alapjan besorolt
munkaltaté taggal rendelkezik, igy a maximalis 20 pontbdl részére ardnyosan 0,15 pont jar.
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4. Kollektiv szerzédéses lefedettség
Akollektivszerz6déses lefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthatd fel. Azdgazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban allok 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban 4llé foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az d4gazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szintd kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az &gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz8dést kotéd munkaltatéi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
A Turisztikai és Vendéglaté Munkaaddk Orszégos Szovetsége részére a maga és tagszervezetei altal
kotott, és az agazatban hatalyos kollektiv szerzédések altal lefedett munkavallaldi létszam ardanyaban
a maximalis 15 pontbdl 13,98 pont jar.

Az ARMB megéllapitotta, hogy a Turisztikai és Vendéglaté Munkaadék Orszagos Szdvetsége a 2. szamu
mellékletben 1-4. sorszam alatt szerepl6 szempontokra egyiitt 25,80 pontot kapott, igy reprezentativ.

A Vendéglato és Turisztikai Szakszervezet az altala elektronikusan szolgéltatott adatok, tovabba az ARMB
altal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szdamu mellékletében meghatérozott
szempontok szerint a kdvetkezd pontszdmokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutdbbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat terliletén a legutdbbi Gzemi tanacsi valasztasokon elért eredmény aranyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve vehetd figyelembe.
A szamitasban az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 f6 felett foglalkoztaté munkaltatoknal
megtartott legutdbbi lizemi tanacsi valasztdson leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Vendéglaté és Turisztikai Szakszervezet részére a legutobbi Uzemi tandcsi vélasztason elért
eredmény ardnyaban a maximalis 40 pontbdl 0 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthaté fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak dsszlétszama
felel meg 25 pontnak.
A Vendéglatd és Turisztikai Szakszervezet részére az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatott,
tagdijat fizetd tagjai létszamanak ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 0,70 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az 4gazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint( kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatdlyd kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
A Vendéglatd és Turisztikai Szakszervezet részére a részvételével kotott, és az dgazatban hatalyos,
regisztralt kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaldi Iétszam aranyaban a maximalis
20 pontbdl 18,72 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Vendéglato és Turisztikai Szakszervezet az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam
alatt szereplé szempontokra egyitt 19,4 pontot kapott, igy reprezentativ.
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Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. &prilis 29. napjan tartott (ilésén a rendelkezé részben foglaltak szerint déntott.
Az ARMB hataskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatérozat jogerére emelkedésének, valamint a Turizmus-Vendéglatas APB Iétrejottének iddpontjardl a kézigazgatasi
hatésdgi eljards és szolgdltatds altaldnos szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. §
(3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozé tajékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrél sz6l6 1952. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabbd a Ket. 109. §-an, a targyalds tartasa iranti kérelem lehet6ségérdl vald tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. majus 6.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnék

* % ¥

Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Vegyipari Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének, az abban valé részvétel feltételeinek,
valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

A Magyar Vegyipari Szovetség (székhely: 1036 Budapest, Lajos utca 74-76., képviseletre jogosult személy: Budai
Ivan igazgato), a Magyarorszagi Gyogyszergyartok Orszagos Szovetsége (székhely: 1134 Budapest, Lehel utca 11.,
képviseletre jogosult személy:Bogsch Erik eIn6k), valamint a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban
Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége (székhely: 1068 Budapest, Benczur utca 45., képviseletre jogosult személy:
Székely Tamas elntk) altal a Vegyipari Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban
benyujtott NGM/23654/2015 iktatoszamu kérelemnek részben helyt adok. Megallapitom, hogy

a) aVegyipari Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban:Vegyipari APB) a TEAOR ‘08 szerinti 20 Vegyi anyag,
-termék gydrtasa, 21 Gyogyszergyartas és 22 Gumi-, mlanyag termék gyartdsa megnevezésii dgazatokban,
valamint a 1920 Kéolaj-feldolgozas megnevezés(i szakdgazatban jogszeriien létrejott;

b) a Magyar Vegyipari Szévetség, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet megfelel a Vegyipari APB-ben
valo tagsag feltételeinek;

(4] a Magyarorszagi Gyogyszergyartok Orszagos Szovetsége, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet
megfelel a Vegyipari APB-ben val6 tagsag feltételeinek;

d) a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége, mint
agazati szakszervezet megfelel a Vegyipari APB-ben valé tagsag feltételeinek;

e) a Magyar Vegyipari Szovetség reprezentativ;

f) a Magyarorszagi Gyogyszergyartok Orszagos Szovetsége nem reprezentativ;

g) a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozék Szakszervezeti Szovetsége
reprezentativ.

A Vegyipari APB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.
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Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Vegyipari APB megalakulasanak, valamint az abban valé
részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/29-5/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot
hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatarozat az ligyfelekkel torténd kdzléssel valik jogerdssé. A Vegyipari APB az ARMB jelen hatarozata jogerére
emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az agazati parbeszéd bizottsagokrdl és a kézépszintl szocilis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6ld 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatadrozat birésagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kézigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell elSterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyaldson kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyalast tart. A targyalas tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa soran eljarasi kéltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Vegyipari Szévetség, a Magyarorszagi Gyogyszergyartdk Orszagos Szévetsége, valamint a Magyar Vegyipari,
Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti Szdvetsége 2015. majus 15-én a Vegyipari APB
|étrejottének, tovabba az abban vald részvétel feltételeinek vald megfelelés, valamint a résztvevd érdekképviseleteket
megilleté jogosultsagok, és a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsa targyaban kérelmet
nyujtott be az ARMB részére.

2015. junius 1-jén kelt levelében az ARMB tajékoztatta a Magyar Vegyipari Szdvetséget, a Magyarorszagi
Gyogyszergyartdk Orszagos Szovetségét, valamint a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozék
Szakszervezeti Szovetségét arrdl, hogy a testiilet hatdrozatképtelen, igy a benyujtott kérelem elbirdlasara iranyuld
eljaras lefolytatasara és a hatdrozat meghozataldra a hatdrozatképesség helyredllitasat kovetSen keriilhet sor.

Az ARMB a 2015. november 17-én kelt, NGM/23654/2015 iktatdszamu végzésével a Magyarorszagi Gyogyszergyartok
Orszagos Szovetségét hidnypdtlasra hivta fel, melynek a cimzett nem tett eleget.

2015. december 11-én az ARMB NGM/23654-5/2015, NGM/23654-6/2015 és NGM/23654-7/2015 iktatészamu
végzéseivel a Magyar Vegyipari Szovetséget, a Magyarorszagi Gydgyszergyartok Orszagos Szovetségét, valamint a
Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakméakban Dolgozok Szakszervezeti Szovetségét adatszolgaltatasra hivta
fel. A Magyar Vegyipari Szovetség 2016. januar 11-én, a Magyarorszagi Gyogyszergyartok Orszagos SzOvetsége
2016. januar 7-én, a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozék Szakszervezeti Szovetsége pedig
2016. januar 14-én az adatszolgaltatési kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB 2016. februar 3-an a biréséagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult
a Magyar Vegyipari Szdvetséget, a Magyarorszagi Gyogyszergyartok Orszagos Szovetségét, valamint a Magyar
Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti Szovetségét nyilvantarté Févérosi
Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkiildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februér 22-én az egyes szakégazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.
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Tekintettel arra, hogy a Magyar Vegyipari Szévetség, valamint a Magyarorszégi Gyégyszergyartok Orszagos Szovetsége
altal teljesitett adatszolgaltatds soran két munkaltaté mindkét érdekképviselet dltal tag munkaltatoként feltlintetésre
keriilt,az ARMB 2016. marcius 31-én kelt, NGM/13472/2016 és NGM/13472-1/2016 iktatdszdmu végzéseivel az érintett
két munkaltatét az adatmegosztas tekintetében nyilatkozattételre hivta fel. A cimzettek nyilatkozatai aprilis 21-én,
illetve &prilis 22-én az ARMB részére beérkeztek.

A Magyar Vegyipari Szévetség, a Magyarorszagi Gyogyszergyartdk Orszagos Szdvetsége, valamint a Magyar Vegyipari,
Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozdék Szakszervezeti Szovetsége dltal benyujtott kérelem az aldbbiak
figyelembe vételével részben alapos.

. Az APBtv.5.§-a alapjan dgazati parbeszéd bizottsdgot - a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek

megfeleld, azonos agazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el6szor azt kellett megvizsgalnia, hogy a Magyar Vegyipari Szovetség,
a Magyarorszagi Gyogyszergydrtdk Orszagos Szovetsége, valamint a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon
Szakmakban Dolgozoék Szakszervezeti Szévetsége megfelel-e az APBtv. 6-7. §-4ban meghatarozott kritériumoknak.

a) A Magyar Vegyipari Szévetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek, miszerint
az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilési jogrol sz616 torvény
szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba
6. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban meghatarozott céljai kozott
szerepel a munkdltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és
munkaltatokbdl allé tagsdggal rendelkezik.

A Magyar Vegyipari Szovetség elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 41 tag munkaltatét nevezett
meg, melybél az ARMB valamennyi munkaltaté tagsdgat figyelembe vette tekintettel arra, hogy
fétevékenysége szerint valamennyi felsorolt munkaltatdé a TEAOR ‘08 szerinti 20 Vegyi anyag, -termék
gyartasa, 21 Gydgyszergyartas és 22 Gumi-, manyag termék gyartadsa megnevezésii 4gazatokba, valamint
a 1920 Kdolaj-feldolgozds megnevezésli szakdgazatba (a tovabbiakban egyitt: dgazat) tartozik, igy a
Vegyipari APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran beszamithaté. A Magyar Vegyipari Szévetség adott dgazatba
fétevékenysége szerint besorolt 41 tagja foglalkoztatja az agazatban munkaviszonyban allé munkavallalék
létszamanak 13,5 %-4t. Ezzel a Magyar Vegyipari Szévetség megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak
ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintl parbeszédben vald részvétel megdllapitdsdhoz 6t
szazalékos kiiszobértéket hataroz meg.

b) A Magyarorszagi Gyogyszergyartok Orszdgos Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesulési jogrol szol6 térvény szerint étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az
APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatérozott feltételek, mivel
Alapszabalydban meghatéarozott céljai kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete,
tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkaltatokbol all6 tagsaggal rendelkezik.

A Magyarorszagi Gyogyszergyartok Orszagos Szovetsége elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 9 tag
munkaltatét nevezett meg, melybél az ARMB 7 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy
a Vegyipari APB-ben val6 tagsag vizsgélata soran kizardlag az agazatba fétevékenysége szerint besorolt
munkaltatok szamithatdéak be. A Magyarorszagi Gyogyszergydrték Orszagos Szovetsége adott dgazatba
fétevékenysége szerint besorolt 7 tagja foglalkoztatja az 4gazatban munkaviszonyban all6 munkavallalék
létszamanak 12,2 %-at. Ezzel a Magyarorszagi Gyégyszergyartok Orszagos Szdvetsége megfelel az APBtv.
7.8 (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az agazati szint(i parbeszédben valo
részvétel megallapitdsahoz 6t szazalékos kliszobértéket hatdroz meg.

<) A Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmdkban Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége megfelel az
APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet,
illetve érdekképviseleti szovetség az egyesuilési jogrol sz6l6 térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében
emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjdban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban
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meghatarozott feltételek, mivel Alapszabdlydban szerepl6 elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek
képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét agazati szinten szervezi, és munkavéllalokbol, illetve
szakszervezetekbdl dll6 tagsdggal rendelkezik.

A Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmékban Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége elektronikus
adatszolgaltatasa keretében 134 alapszervezetet nevezett meg, melybél az ARMB 49 munkaltaténal miikédé
51 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra, hogy a Vegyipari APB-ben valé tagsag vizsgélata
soran kizarélag az dgazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal mikodd munkahelyi szint(
szakszervezetek szdmithatdak be. Az ezen 49 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti
tagok szama az 4gazatban munkaviszonyban allé munkavallalék Iétszamanak 55,9%-4t teszi ki. Ezzel a Magyar
Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmékban Dolgozok Szakszervezeti Szévetsége megfelel az APBtv. 7. §
(1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjdban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintli parbeszédben vald
részvétel megallapitdsahoz az adott dgazatban legaldbb tiz munkaltatonal torténé szakszervezeti miikodés
mellett egy szdzalékos kiiszobértéket hatdroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmenéen a Vegyipari APB tagja olyan 4gazati érdekképviselet lehet,
amely e tevékenységét legaldbb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint a Magyar Vegyipari
Szovetség 1990. szeptember 27. 6ta, a Magyarorszadgi Gydgyszergyartok Orszagos Szovetsége 1990. mdjus 28. 6ta, a
Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakméakban Dolgozoék Szakszervezeti Szévetsége pedig 1990. janudr 9. 6ta
mikédik, igy az APBtv. hivatkozott, legaldbb két éves mikodést el6ird rendelkezése valamennyi érdekképviselet
esetében teljesdlt.

Fentiekre tekintettel a Magyar Vegyipari Szévetség és a Magyarorszagi Gyogyszergyartdk Orszagos Szévetsége, mint
4gazati munkaltatéi érdekképviseletek, valamint a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok
Szakszervezeti Szévetsége, mint 4gazati szakszervezet megfelelnek a Vegyipari APB-ben val6 tagsag feltételeinek, és
azonos 4gazatba tartoznak. Ennek megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta,
hogy a Vegyipari APB a Magyar Vegyipari Szdvetség, a Magyarorszagi Gydgyszergyartok Orszagos Szovetsége,
valamint a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége részvételével
jogszerlen létrejott.

. Az I. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek — a kérelemben foglaltaknak megfeleléen — azt kellett

megvizsgdlnia, hogy a Magyar Vegyipari Szévetség, a Magyarorszagi Gydgyszergyartdk Orszagos Szovetsége, valamint
a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmdkban Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége reprezentativnak
mindsil-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az dgazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatoi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szereplé szempontokra egylitt legaldbb 10 pontot kapott.

a) A Magyar Vegyipari Szévetség az éltala elektronikusan szolgéltatott adatok, tovabba az ARMB éaltal belfsldi
jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szdmu mellékletében meghatarozott szempontok
szerint a kdvetkez6 pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllok létszdma
A képviselt gazdasagi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma ardnyaban 6sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az agazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaéltatokndl munkaviszonyban allok
Osszlétszama felel meg 25 pontnak. A Magyar Vegyipari Szovetség részére az dgazatba fétevékenysége
szerint besorolt 41 tagjanal munkaviszonyban allok 1étszamanak ardnydban a maximalis 25 pontbol
3,38 pont jar.
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2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel
Az éves nettd arbevétel alapjan 0sszesen 25 pont oszthato fel. Az 4gazat éves nettd arbevétele felel
meg 25 pontnak. A Magyar Vegyipari Szovetség részére az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt
41 tagjanak éves netto arbevétele aranydban a maximalis 25 pontbdl 5,72 pont jar.

3. A munkdltatoi érdekképviselet tagjainak szdma
Az érdekképviselet tagjainak szama alapjan Gsszesen 20 pont oszthaté fel. Az &gazatba
fétevékenységlik alapjan besorolt munkdéltatok szama felel meg 20 pontnak. A Magyar Vegyipari
Szbvetség 41, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltaté taggal rendelkezik, igy a
maximalis 20 pontbol részére aranyosan 0,27 pont jar.

4. Kollektiv szerzédéses lefedettség
Akollektivszerzédéseslefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthato fel. Azagazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatékndl munkaviszonyban allék 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban 4ll6 foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szinti kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az 4gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkaltatdi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.
A Magyar Vegyipari Szovetség részére a maga és tagszervezetei altal kotott, és az agazatban hatélyos
kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaloi [étszam ardnyaban a maximalis 15 pontbdl 1,47 pont
jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Magyar Vegyipari Szévetség a 2. szamu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szerepl6 szempontokra egyitt 10,85 pontot kapott, igy reprezentativ.

A Magyarorszagi Gydgyszergyartok Orszagos Szdvetsége az altala elektronikusan szolgaltatott adatok,
tovabba az ARMB éltal belféldi jogsegély Utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szamu mellékletében
meghatarozott szempontok szerint a kévetkezd pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllok létszdma
A képviselt gazdasagi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma ardnyaban 6sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az agazatba fétevékenység alapjan besorolt munkéltatokndl munkaviszonyban allok
Osszlétszama felel meg 25 pontnak. A Magyarorszagi Gydgyszergyartok Orszdgos Szovetsége
részére az dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 7 tagjanal munkaviszonyban allok Iétszamanak
ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 3,05 pont jar.

2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel

Az éves netto arbevétel alapjan 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az d4gazat éves netto arbevétele felel
meg 25 pontnak. A Magyarorszagi Gydgyszergyartok Orszagos Szovetsége részére az agazatba
fétevékenysége alapjan besorolt 7 tagjanak éves nettd arbevétele aranyaban a maximalis 25 pontbdl
2,72 pont jar.

3. A munkdltatdi érdekképviselet tagjainak szdma

Az érdekképviselet tagjainak szama alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az &gazatba
fotevékenységiik alapjan besorolt munkaéltatok szama felel meg 20 pontnak. A Magyarorszagi
Gydgyszergyartok Orszdgos Szdvetsége 7, az 4gazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltatd
taggal rendelkezik, igy a maximalis 20 pontbdl részére ardnyosan 0,05 pont jar.

4. Kollektiv szerz6déses lefedettség

Akollektivszerz6déses lefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthaté fel. Azdgazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban allék 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
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Amennyiben egy munkaviszonyban allé foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatdi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz8dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatalya kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkaltatéi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.

A Magyarorszagi Gyogyszergyartok Orszagos SzOvetsége részére a maga és tagszervezetei dltal
kotott, és az dgazatban hatdlyos kollektiv szerzédések altal lefedett munkavallaléi létszam ardnydban
a maximalis 15 pontbdl 1,75 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Magyarorszagi Gydgyszergyartok Orszagos Szdvetsége a 2. szamu
mellékletben 1-4. sorszam alatt szereplé szempontokra egyiitt 7,58 pontot kapott, igy nem reprezentativ.

A Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozék Szakszervezeti Szdvetsége az altala
elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabba az ARMB altal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan
az APBtv. 1. szamu mellékletében meghatérozott szempontok szerint a kévetkezé pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutobbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat terliletén a legutdbbi Gzemi tanacsi vdlasztasokon elért eredmény ardnyaban
40 pont oszthaté fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve veheté figyelembe.
A szamitasban az agazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 fé felett foglalkoztatd munkaltatéknal
megtartott legutobbi lzemi tandcsi valasztadson leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmékban Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége részére
a legutoébbi Gzemi tandcsi vélasztason elért eredmény ardnydban a maximalis 40 pontbdl 0,82 pont
jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az 4gazatba
fotevékenység alapjan besorolt munkaéltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak 6sszlétszama
felel meg 25 pontnak.
A Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmékban Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége részére
az agazatban munkaviszonyban foglalkoztatott, tagdijat fizeté tagjai létszdméanak aranydban a
maximalis 25 pontbdl 13,97 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint( kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az dgazatra kiterjesztett hatdlyd kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
A Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmékban Dolgozdk Szakszervezeti Szvetsége részére
a részvételével kotott, és az dgazatban hatélyos, regisztralt kollektiv szerzédések altal lefedett
munkavallaléi 1étszam ardnyaban a maximalis 20 pontbdl 3,30 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti
Szbvetsége az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt szereplé szempontokra egyttt 18,1 pontot kapott, igy
reprezentativ.
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A Magyar Vegyipari Szévetség, a Magyarorszagi Gyogyszergyartdk Orszagos Szovetsége, valamint a Magyar Vegyipari,
Energiaipari és Rokon Szakmékban Dolgozék Szakszervezeti Szévetsége a dontési (szavazati) jog ARMB Aaltali
megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének b)-c) pontja
szerinti megallapodas hidnyaban éllapitja meg, hogy az érdekképviseleta 12.§ (1) bekezdésében foglalt jogosultsagok
gyakorlasdhoz kapcsolédéan hany ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem mellékletét képezd, a Vegyipari APB
megalakitdsa tdrgydban kotott, a Magyar Vegyipari SzOvetség, a Magyarorszdgi Gyogyszergyartok Orszagos
Szbvetsége, valamint a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozék Szakszervezeti Szdvetsége
képvisel6je altal alairt megallapodas 6. pontja rendelkezik az APB tagjait megillets jogosultsagokrol, az ARMB ebben
a kérdésben nem hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. méarcius 29. napjan, tovabba aprilis 29. napjan tartott tilésein a rendelkezd részben
foglaltak szerint dontott.

Az ARMB hatéaskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatarozat jogerére emelkedésének, valamint a Vegyipari APB létrejéttének idépontjardl a kézigazgatasi hatdséagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. § (3) bekezdése,
valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyUjtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatds az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol szo6lé 1952. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-an, a tdrgyalas tartdsa iranti kérelem lehet&ségérdl valé tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. majus 6.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnsk

* % ¥

Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata

a Villamosenergia-ipari Aldgazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének,

az abban vald részvétel feltételeinek, valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés
megdllapitdsdrol

HATAROZAT

A Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadéi Szovetsége (székhely: 6720 Szeged, Klauzal tér 9., képviseletre
jogosult személy: dr. Janka Maria), az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége
(székhely: 1039 Budapest, Kossuth Lajos tidiilépart 108., képviseletre jogosult személy: dr. Szilagyi Jozsef), valamint a
Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete (székhely: 1068 Budapest, Varosligeti fasor 46-48., képviseletre
jogosult személy: Rabi Ferenc) altal a Villamosenergia-ipari Alagazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének
megallapitasatargyaban benyuajtott NGM/500/2016 iktatoszamu kérelemnek részben helyt adok. Megallapitom,
hogy
a) a Villamosenergia-ipari Alagazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban: Villamosenergia-ipari AIAPB)
a TEAOR 08 szerinti 351 Villamosenergia-termelés, -ellatds megnevezés(i aldgazatban jogszeriien létrejott;
b) a Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadoéi Szovetsége, mint dgazati munkaltatoi érdekképviselet
megfelel a Villamosenergia-ipari AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;
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) az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szovetsége, mint dgazati szakszervezet
megfelel a Villamosenergia-ipari AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) a Banya-, Energia- és lIpari Dolgozék Szakszervezete, mint &gazati szakszervezet megfelel a
Villamosenergia-ipari AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

e) a Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadoéi Szévetsége reprezentativ;

f) az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége reprezentativ;

g) a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete reprezentativ.

A Villamosenergia-ipari AIAPB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati
Részvételt Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Villamosenergia-ipari AIAPB megalakulasanak, valamint
az abban valo részvétel feltételeinek, és a résztvevo érdekképviseletek reprezentativitasanak megallapitasa
targyaban hozott, 92-3/19-5/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatdrozat az ligyfelekkel térténé kozléssel valik jogeréssé. A Villamosenergia-ipari AIAPB az ARMB jelen
hatarozata jogerére emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az dgazati parbeszéd bizottsagokrél és a kdézépszintli szocidlis parbeszéd egyes
kérdéseirdl szol6 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapité hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétdl szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdsagi
feliilvizsgalatat a Févarosi Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyalason kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalas tartasat az ligyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.

Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

AVillamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaaddi Szévetsége, az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti
Szovetsége, valaminta Banya-, Energia- éslpari Dolgozdk Szakszervezete 2015. december 30-an aVillamosenergia-ipari
AIAPB Iétrejottének, tovabba az abban vald részvétel feltételeinek valé megfelelés, valamint a résztvevé
érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok, és a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megéllapitdsa
targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2016. januar 28-an az ARMB NGM/500-1/2016, NGM/500-2/2016 és NGM/500-3/2016 iktatészamu végzéseivel a
Villamosenergia-ipari Tarsasdagok Munkaaddi Szovetségét, a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezetét,
valamint az Egyesilt Villamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti Szovetségét adatszolgaltatasra hivta fel.
A Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaadoi Szévetsége 2016. marcius 2-an, az Egyesilt Villamosenergia-ipari
Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége 2016. februar 29-én, a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdék Szakszervezete pedig
2016. februdr 3-an az adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. januar 28-an kelt, NGM/500-4/2016, NGM/500-5/2016 és NGM/500-6/2016 iktatészamu végzéseivel
a Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaadoi Szdvetségét, a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozék Szakszervezetét,
valamint az Egyeslt Villamosenergia-ipari Dolgozdék Szakszervezeti Szdvetségét hidnypotlasra hivta fel, melynek a
cimzettek februdr 16-an, illetve marcius 3-an eleget tettek.
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Az ARMB 2016. februdr 3-an a birdsagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatés irdnti kérelemmel fordult
az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szovetségét, valamint a Badnya-, Energia- és Ipari Dolgozok
Szakszervezetét nyilvantartd FOvarosi Torvényszékhez, tovabbda a Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaadoi
Szbvetségét nyilvantartd Szegedi Torvényszékhez. A Févarosi Torvényszék marcius 5-én az ARMB részére a kért
dokumentumokat megkildte, a Szegedi Torvényszék pedig jelezte, hogy a Villamosenergia-ipari Tarsasagok
Munkaaddi Szovetsége iratait a Févarosi Torvényszék kezeli, igy azok a céginformacids szolgalat kozhiteles online
adatbazisabol kerliltek letoltésre.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februér 22-én az egyes szakégazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

AVillamosenergia-ipari TArsasagok Munkaadoéi Szévetsége, az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti
Szbvetsége, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozék Szakszervezete altal benyujtott kérelem az aldbbiak
figyelembe vételével részben alapos.

. Az APBtv.5.§-a alapjan dgazati parbeszéd bizottsagot - a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek

megfeleld, azonos agazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el8szér azt kellett megvizsgalnia, hogy a Villamosenergia-ipari Tarsasagok
Munkaaddi Szdvetsége, az Egyesilt Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szévetsége, valamint a Banya-,
Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete megfelel-e az APBtv. 6-7. §-dban meghatérozott kritériumoknak.

a) A Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadéi Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szOvetség az egyesllési jogrol sz616 torvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az
APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatérozott feltételek, mivel
Alapszabdlydban meghatdrozott céljai kozott szerepel a munkaltaték érdekeinek védelme és képviselete,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkaltatokbol all6 tagsdggal rendelkezik.

A Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaaddi Szovetsége elektronikus adatszolgaltatasa keretében
21 tag munkaltatét nevezett meg, melybdl az ARMB 17 munkaltaté tagsagét vette figyelembe tekintettel
arra, hogy a Villamosenergia-ipari AIAPB-ben valé tagsag vizsgélata soran kizarélag a TEAOR ‘08 szerinti
351 Villamosenergia-termelés, -elldtds megnevezésli dgazatba (a tovabbiakban: dgazat) fétevékenysége
szerint besorolt munkaltaték szamithatdak be. A Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaaddi Szévetsége
adott agazatba fétevékenysége szerint besorolt 17 tagja foglalkoztatja az dgazatban munkaviszonyban
all6 munkavallalék létszamanak 79,5%-at. Ezzel a Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaaddi Szévetsége
megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintd
parbeszédben valé részvétel megallapitdsahoz 6t szazalékos kliszobértéket hatdroz meg.

b) Az EgyesiiltVillamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti Szévetsége megfelel az APBtv. 6.§ (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesilési jogrol szolo térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek
az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatéarozott feltételek,
mivel Alapszabdlyaban szerepl6 elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba
tevékenységét agazati szinten szervezi, és munkavallalékbdl, illetve szakszervezetekbdl &llé tagsaggal
rendelkezik.

Az Egyesilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szdvetsége elektronikus adatszolgéltatasa
keretében 83 alapszervezetet nevezett meg, melybél az ARMB 25 munkaltatonal miikédé 36 alapszervezetet
vett figyelembe tekintettel arra, hogy a Villamosenergia-ipari AIAPB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag
az dgazatba f6étevékenysége szerint besorolt munkaéltatokndl mikddé munkahelyi szintl szakszervezetek
szamithatdak be. Az ezen 25 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok
szama az agazatban munkaviszonyban allé6 munkavallalok létszamanak 44,6%-at teszi ki. Ezzel az Egyesiilt
Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szévetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak
aa) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az agazati szintli parbeszédben vald részvétel megallapitasahoz
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az adott 4gazatban legaldbb tiz munkaltaténal torténd szakszervezeti mikodés mellett egy szazalékos
kliszobértéket hatdroz meg.

<) A Béanya-, Energia- és Ipari Dolgozdék Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott
feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazéasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség azegyesiilési
jogrél sz6lé térvény szerint étrejdtt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban szereplé
elsédleges célja a munkavéllalok érdekeinek védelme és képviselete, tovdbbd tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete elektronikus adatszolgdltatdsa keretében
45 alapszervezetet nevezett meg, melyb6l az ARMB 2 munkaltatonal mikédé 4 alapszervezetet vett figyelembe
tekintettel arra, hogy a Villamosenergia-ipari AIAPB-ben valé tagsag vizsgélata soran kizarélag az dgazatba
fétevékenysége szerint besorolt munkaltatéknal mikddé munkahelyi szintl szakszervezetek szamithatéak
be. Az ezen 2 munkdltatondl munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az agazatban
munkaviszonyban all6 munkavallalék l1étszamanak 8,6%-at teszi ki. Azon munkaltatok miikodé telephelyein,
ahol a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet
mUkddtet, vagy tisztségviselével rendelkezik, a megel6z6 6t éven beliili utolsé lzemi tandcsi valasztasokon
a jeloltjei dltal egylittesen megszerzett redukdlt szavazatok szama az &4gazatban munkaviszonyban
foglalkoztatottak szdménak 5,23%-4t teszi ki. A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete megfelel
APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak ac) alpontjaban foglalt feltételnek, amely szerint az érdekképviselet az
agazati szinti szocidlis parbeszédben részt vehet, ha az ARMB-hez intézett kérelem benyujtésa idépontjaban
azon munkaltatok miikodo telephelyein, ahol alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet miikodtet,
vagy tisztségviselével rendelkezik, a megel6z8 6t éven beliili utolsé lizemi tandcsi valasztdsokon a jeldltjei ltal
egylttesen megszerzett redukalt szavazatok szama eléri az agazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak
szdmdnak Ot szazalékat. E feltétel szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni az olyan munkdltatoknal
munkaviszonyban foglalkoztatottak létszamat, ahol izemi tanacsot, illetve megbizottat jogszabalyi el6iras
szerint nem lehet valasztani.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tulmendéen a Villamosenergia-ipari AIAPB tagja olyan agazati
érdekképviselet lehet, amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint
a Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaaddi Szdvetsége 1992. julius 29. 6ta, az Egyesilt Villamosenergia-ipari
Dolgozok Szakszervezeti Szévetsége 1990. oktober 8. 6ta, a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete pedig
1991. januar 9. 6ta m(ikddik, igy az APBtv. hivatkozott, legaldbb két éves miikddést el&ir6 rendelkezése valamennyi
érdekképviselet esetében teljesdilt.

Fentiekre tekintettel a Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaaddi Szovetsége, mint agazati munkaltatoi
érdekképviselet, tovabba az Egyesilt Vilamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szévetsége, valamint a Banya-,
Energia- és Ipari Dolgozék Szakszervezete, mint dgazati szakszervezetek megfelelnek a Villamosenergia-ipari
AIAPB-ben valé6 tagsag feltételeinek, és azonos dgazatba tartoznak. Ennek megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott
5. §-a alapjan az ARMB megallapitotta, hogy a Villamosenergia-ipari AIAPB a Villamosenergia-ipari Tarsasagok
Munkaaddi Szovetsége, az Egyesilt Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szévetsége, valamint a Banya-,
Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete részvételével jogszerlen létrejott.

. Az |. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek - a kérelemben foglaltaknak megfeleléen - azt kellett

megvizsgalnia, hogy a Villamosenergia-ipari AIAPB tagjai, a Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadéi Szévetsége,
az Egyesilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szdvetsége, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk
Szakszervezete reprezentativnak mindsulnek-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az dgazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatoi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szereplé szempontokra egyiitt legalabb 10 pontot kapott.
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A Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaadoi Szovetsége az dltala elektronikusan szolgaltatott adatok,
tovabba az ARMB é&ltal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szamu mellékletében
meghatarozott szempontok szerint a kdvetkezd pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllék létszdma
A képviselt gazdasagi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma aranyaban &sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban allok
Osszlétszdma felel meg 25 pontnak. A Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadoi Szdvetsége
részére az d4gazatba fétevékenysége szerint besorolt 17 tagjanal munkaviszonyban allok 1étszamanak
aranyaban a maximalis 25 pontbdl 19,88 pont jar.

2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel
Az éves netto arbevétel alapjan 6sszesen 25 pont oszthato fel. Az dgazat éves nettd arbevétele felel
meg 25 pontnak. A Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadoéi Szdvetsége részére az dgazatba
fétevékenysége alapjan besorolt 17 tagjanak éves netto drbevétele ardnydban a maximalis 25 pontbdl
11,07 pont jar.

3. A munkdltatoi érdekképviselet tagjainak szdma
Az érdekképviselet tagjainak szama alapjan Gsszesen 20 pont oszthaté fel. Az &gazatba
fétevékenységlik alapjan besorolt munkaltaték szama felel meg 20 pontnak. A Villamosenergia-ipari
Tarsasagok Munkaadoi Szovetsége 17, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltato
taggal rendelkezik, igy a maximalis 20 pontbdl részére ardnyosan 0,48 pont jar.

4. Kollektiv szerzédéses lefedettség
Akollektivszerzédéseslefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthato fel. Azagazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatékndl munkaviszonyban allék 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban allé foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatoi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint( kollektiv szerz6dést kell
figyelembe venni. Amennyiben van az dgazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerz6dés, a szerz6dést kotd
munkaltatoi érdekképviseletek egyenld ardnyban részesednek a feloszthatd pontszambol.
A Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaadoi Szdvetsége részére a maga és tagszervezetei altal
kotott, és az dgazatban hatdlyos kollektiv szerzédések altal lefedett munkavallaléi létszam ardnyaban
a maximalis 15 pontbdl 15 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadé6i Szovetsége a 2. szamu
mellékletben 1-4. sorszam alatt szerepl6 szempontokra egyiitt 46,43 pontot kapott, igy reprezentativ.

Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége az altala elektronikusan szolgaltatott
adatok, tovabba az ARMB é&ltal belfdldi jogsegély Utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szamu
mellékletében meghatarozott szempontok szerint a kdvetkezd pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutdbbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény

Az adott dgazat terliletén a legutdbbi Gizemi tandcsi valasztdsokon elért eredmény ardnyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a vélasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve veheté figyelembe.

A szamitasban az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 f6 felett foglalkoztatdé munkaltatoknal
megtartott legutobbi lizemi tandcsi vélasztason leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe venni.
Az Egyesult Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti SzOvetsége részére a legutdbbi Gzemi
tandcsi valasztason elért eredmény ardnydban a maximalis 40 pontbdl 17,32 pont jar.
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2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthaté fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama
felel meg 25 pontnak.
Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége részére az agazatban munkavi-
szonyban foglalkoztatott, tagdijat fizeté tagjai létszamanak aranydban a maximalis 25 pontbol
11,16 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tdbb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozodas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint( kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatdlya kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.
Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége részére a részvételével kotott,
és az agazatban hatdlyos, regisztralt kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaléi [étszam
ardnydban a maximélis 20 pontbdl 10 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szévetsége az
1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt szereplé szempontokra egyiitt 38,5 pontot kapott, igy reprezentativ.

A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete az dltala elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabbd az
ARMB &ltal belféldi jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szamua mellékletében meghatarozott
szempontok szerint a kovetkezé pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutobbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat teriiletén a legutébbi Gzemi tanacsi valasztasokon elért eredmény aranyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve veheté figyelembe.
A szamitdsban az agazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 6 felett foglalkoztatd munkaltatéknal
megtartott legutdbbi lizemi tanacsi valasztason leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete részére a legutobbi lizemi tandcsi valasztason
elért eredmény ardnydban a maximalis 40 pontbdl 3,33 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma

A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardanyaban 6sszesen 25 pont oszthat6 fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama
felel meg 25 pontnak.

A Bénya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete részére az dgazatban munkaviszonyban
foglalkoztatott, tagdijat fizet6 tagjai Iétszdméanak aranydban a maximalis 25 pontbdl 2,16 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség

A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.

Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tébb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szinti kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az &gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés,
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a szerzédést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé aranyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.

A Bénya-, Energia- és Ipari Dolgozdék Szakszervezete részére a részvételével kotott, és az dgazatban
hatalyos, regisztralt kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaléi 1étszam ardnyaban a maximalis
20 pontbol 10 pont jar.

Az ARMB megéllapitotta, hogy a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete az 1. szamu mellékletben
1-—. sorszam alatt szerepl6 szempontokra egyiitt 15,5 pontot kapott, igy reprezentativ.

AVillamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaaddi Szévetsége, az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti
Szbvetsége, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozék Szakszervezete a déntési (szavazati) jog ARMB altali
megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének b)-c) pontja
szerinti megallapodas hianyaban allapitja meg, hogy az érdekképviseleta 12. § (1) bekezdésében foglalt jogosultsagok
gyakorlasahoz kapcsoléddan hany ponttal rendelkezik. Mivel a Villamosenergia-ipari AIAPB megalakitésa targyéban
kétott megéllapodas 6. pontja rendelkezik az AIAPB tagjait megillet6 jogosultsagokrdl, az ARMB ebben a kérdésben
nem hatdrozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. junius 10. napjan tartott (ilésén a rendelkezd részben foglaltak szerint déntétt.
Az ARMB hatéaskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A kozigazgatasi hatdsagi eljards és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szolo 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban:
Ket.) 33. (1) bekezdése alapjan a hatarozatot a kérelemnek az ARMB részére térténd megérkezését kovetd naptol
szamitott huszonegy napon beliil kell meghozni és gondoskodni a dontés kozlésérél. Ugyanezen paragrafus
(4) bekezdése ugy rendelkezik, hogy ha a hatdsdg testiileti szerv, a hataskorébe tartozé ligyben az (1) bekezdésben
meghatarozott hataridén belll, vagy ha ez nem lehetséges, a hataridé letelte uténi elsé testileti Glésen, legkésébb
azonban két hénapon bellil hatdroz. A Ket. 72. § (1) bekezdés e) pont ee) alpontja szerint tajékoztatom, hogy a fentiek
szerinti Ugyintézési hatéridé - figyelemmel a Ket. 33. § (3) bekezdése alapjan az tgyintézési hatridébe be nem
szamito id6tartamokra - 2016. &prilis 6-an lejart. Az ligyintézési hataridé tullépésének indoka az ARMB megndvekedett
munkaterhe volt, mivel 2015. december 31-ig huszonkét kérelem kertilt benyujtasra, nagy részik idében egyméshoz
kozeli idépontban. Tekintettel arra, hogy a kérelmek a benyujtas idépontja szerinti sorrendben kertiltek elbirdlasra, a
hatarid6k folyasa azonban valamennyi kérelem esetében kézel azonos idépontban megkezdédott, a parhuzamosan
folyo eljarasokban a késébbi idépontban benyujtott kérelmek - igy a Villamosenergia-ipari AIAPB létrejotte —
targyaban torténd dontéshozatalra a kordbban benyujtott kérelmek elbiraldsanak elsédlegessége miatt az ligyintézési
hatarid6 leteltét kovetden kerdilt sor.

Ahatarozatjogerére emelkedésének, valamintaVillamosenergia-ipari AIAPB |étrejottének idSpontjarél a kdzigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgdltatas altaldnos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. §
(3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérdl adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozé téjékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabbd a Ket. 109. §-an, a targyalds tartdsa irdnti kérelem lehet6ségérdl valé tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. junius 22.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnsk

* X%
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Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Vizik6zmi Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg jogszerti létrejétte tényének, az abban vald részvétel feltételeinek,
valamint a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

A Magyar Vizik6zmii Szovetség (székhely: 1051 Budapest, Sas utca 25., képviseletre jogosult személy: Nagy Edit

fétitkar), valamint a Viziigyi Kozszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége (székhely: 1146 Budapest,

Borostyan utca 1/b, képviseletre jogosult személy: Fiirjes-Gabor Jozsef elnék) altal a Vizikézmii Agazati Parbeszéd

Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/954/2016 iktatészamu kérelemnek részben

helyt adok. Megallapitom, hogy

a) a Vizikozmi{i Agazati Parbeszéd Bizottsag (a tovébbiakban: Vizikdzm(i APB) a TEAOR '08 szerinti
36 Viztermelés, -kezelés, -ellatds és 37 Szennyviz gy(jtése, kezelése megnevezésl dgazatokban jogszeriien
létrejott;

b) a Magyar Vizikézmii Szévetség, mint dgazati munkaltatéi érdekképviselet megfelel a Vizikézmii APB-ben
valé tagsag feltételeinek;

) a Viziigyi Kozszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége, mint agazati szakszervezet megfelel a
Vizikozmii APB-ben valé tagsag feltételeinek;

d) a Magyar Vizik6zmii Szévetség reprezentativ;

e) a Viziigyi Kozszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége reprezentativ.

A Vizikézmii APB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megallapitasa targyaban az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem hatarozott.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Vizikozmii APB megalakuldsanak, valamint az abban valé
részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/11-5/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot
hatélyon kiviil helyezem.

Jelen hatérozat az igyfelekkel torténé kézléssel valik jogeréssé. A Vizikézmi APB az ARMB jelen hatarozata jogerére
emelkedésének napjan jon létre.

Jelen hatérozat az ARMB altal az dgazati parbeszéd bizottsagokrél és a kézépszintl szocilis parbeszéd egyes
kérdéseirdl sz6lé 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. § (4) bekezdésének a) pontja szerint hozott
ismételten megallapitéd hatdrozat jogerére emelkedésének napjan hatélyat veszti.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétél szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdésagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kbzigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyaldson kiviil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyalast tart. A targyalas tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa soran eljarasi koltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Vizikdzml Szévetség, valamint a Vizligyi Kozszolgéltatasi Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége 2015.
december 31-én a Vizik6zmd APB létrejottének, tovabba az abban valé részvétel feltételeinek vald megfelelés,
valamint a résztvevé érdekképviseleteket megilleté jogosultsdgok, és a reprezentativitas feltételeinek valé megfelelés
megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.
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2016. januar 28-an az ARMB NGM/954-1/2016 és NGM/954-2/2016 iktatészamu végzéseivel a Magyar Vizikdézm(i
Szbvetséget, valamint a Vizligyi Kdzszolgéltatasi Dolgozék Szakszervezeti Szovetségét adatszolgaltatdsra hivta fel.
A Magyar Vizikdzm( Szévetség 2016. marcius 1-jén, a Vizligyi K6zszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége
pedig 2016. februdr 24-én az adatszolgéltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. janudr 28-an kelt, NGM/954-3/2016 és NGM/954-4/2016 iktatészamu végzéseivel a Magyar Vizikdzmii
Szovetséget, valamint a Viziigyi K6zszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetségét hidnypdtlasra hivta fel, melynek
a Magyar Vizikdzm( Szévetség 2016. marcius 4-én, a Vizligyi K6zszolgaltatdsi Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége
pedig marcius 24-én, illetve aprilis 8-an eleget tett.

Az ARMB 2016. februar 3-4n a birésagi kivonatok, valamint a Magyar Vizikdzmi Szévetség alapszabalyanak
megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult a Magyar VizikozmU Szovetséget, valamint a
Vizligyi Kdzszolgéltatasi Dolgozdk Szakszervezeti Szévetségét nyilvantartd Févarosi Torvényszékhez, amely marcius
5-én az ARMB részére a kért dokumentumokat megkiildte.

Az ARMB 2016. februar 3-an a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februéar 22-én az egyes szakégazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Vizikdzml Szovetség, valamint a Vizligyi Kozszolgdltatasi Dolgozék Szakszervezeti Szévetsége altal
benyujtott kérelem az alabbiak figyelembe vételével részben alapos.

. Az APBtv. 5. §-a alapjan agazati parbeszéd bizottsadgot — a 8. §-ban szereplé kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt

feltételeknek megfeleld, azonos agazatba tartozé dgazati munkaltatdi érdekképviseletek és dgazati szakszervezetek
hozhatnak létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el6szér azt kellett megvizsgélnia, hogy a Magyar Vizikézmi
Szbvetség, valamint a Vizligyi Kézszolgéltatasi Dolgozdk Szakszervezeti Szévetsége megfelel-e az APBtv. 6-7. §-aban
meghatarozott kritériumoknak.

a) A Magyar Vizikdzm Szévetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott feltételnek, miszerint
az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilési jogrol sz616 torvény
szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba
6. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabdlydban meghatarozott céljai kozott
szerepel a munkdltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és
munkaltatokbdl allo tagsdggal rendelkezik.

A Magyar VizikézmuU Szévetség elektronikus adatszolgdltatasa keretében 38 tag munkaltatoét nevezett meg,
melybdl az ARMB 37 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Vizikézmd APB-ben
valé tagsag vizsgélata soran kizarélag a TEAOR ‘08 szerinti 36 Viztermelés, -kezelés, -ellatas és 37 Szennyviz
gyUijtése, kezelése megnevezésii dgazatokba (a tovabbiakban egyutt: 4gazat) f6tevékenysége szerint besorolt
munkaltatok szamithatoak be. A Magyar Vizikozm( Szovetség adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt
37 tagja az agazatban munkaviszonyban all6 munkavallaldk létszamanak 88,7%-at foglalkoztatja. Ezzel
a Magyar Vizikézm( Szoévetség megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt
feltételnek, amely az dgazati szintl parbeszédben vald részvétel megallapitasahoz 6t szazalékos kiiszobértéket
hatdroz meg.

b) A Viziigyi Kbzszolgéltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesulési jogrol sz6l6 torvény szerint |étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljestilnek
az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek,
mivel Alapszabdlydban szereplé elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és megvédése,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbal, illetve szakszervezetekbdl all6 tagsaggal
rendelkezik.
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A Vizligyi Kozszolgdltatadsi Dolgozék Szakszervezeti Szdvetsége elektronikus adatszolgaltatdsa keretében
35 alapszervezetet nevezett meg, melybSl az ARMB 26 munkaltatonal mdkéds 29 alapszervezetet vett
figyelembe tekintettel arra, hogy a Vizikézm( APB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag az agazatba
fétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal mikéd6é munkahelyi szintli szakszervezetek szamithatéak
be. Az ezen 26 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az agazatban
munkaviszonyban allé6 munkavallalok 1étszamanak 34,7%-at teszi ki. Ezzel a Vizligyi Kbzszolgaltatasi Dolgozok
Szakszervezeti Szovetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban foglalt feltételnek,
amely az 4gazati szintl pdrbeszédben valé részvétel megallapitdsdhoz az adott agazatban legaldbb
tiz munkaltatonal torténé szakszervezeti miikodés mellett egy szézalékos kiiszobértéket hatdroz meg.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmenden a Vizikézm( APB tagja olyan agazati érdekképviselet lehet,
amely e tevékenységét legaldbb két éve folytatja. A Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint a Magyar Vizikozm
Szovetség 1990. augusztus 23. 6ta, a Vizligyi Kozszolgdltatdsi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége pedig 1989.
augusztus 11. 6ta mikédik, igy az APBtv. hivatkozott, legalabb két éves mikodést el8iré rendelkezése mindkét
érdekképviselet esetében teljesdilt.

Fentiekre tekintettel a Magyar VizikzmU Szdvetség, mint dgazati munkaltatdi érdekképviselet, valamint a Vizligyi
Kozszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szdvetsége, mint dgazati szakszervezet megfelelnek a Vizik6zm( APB-ben
val6 tagsag feltételeinek, és azonos 4gazatba tartoznak. Ennek megfeleléen az APBtv. fent hivatkozott 5. §-a alapjan
az ARMB megallapitotta, hogy a Vizikdzm( APB a Magyar Vizikdzm( Szdvetség, valamint a Viziigyi Kdzszolgaltatasi
Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége részvételével jogszerten létrejott.

. Az |. pont szerinti déntéshozatalt kévetéen az ARMB-nek - a kérelemben foglaltaknak megfeleléen - azt kellett

megvizsgdlnia, hogy a Magyar Vizikdzm( Szdvetség, valamint a Vizligyi K6zszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti
Szovetsége reprezentativnak mindsiil-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az dgazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az 4gazati munkaltatoi érdekképviselet, amely a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szerepld szempontokra egytitt legaldbb 10 pontot kapott.

a) A Magyar Vizikdzm(i Szévetség az altala elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabba az ARMB altal belféldi
jogsegély utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 2. szdmu mellékletében meghatarozott szempontok
szerint a kdvetkez6 pontszamokat érte el:

1. A képviselt gazdasdgi szervezetnél munkaviszonyban dllok létszama
A képviselt gazdasdgi szervezeteknél munkaviszonyban allék [étszdma ardnyaban &sszesen 25 pont
oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt munkéltatékndl munkaviszonyban allok
Osszlétszamafelel meg 25 pontnak. AMagyarVizikdzm( Szovetség részére azdgazatbafétevékenysége
szerint besorolt 37 tagjanal munkaviszonyban allok l1étszamanak ardnyaban a maximalis 25 pontbol
22,18 pont jar.

2. A képviselt gazdasdgi szervezetek dltal megtermelt éves netté drbevétel
Az éves nettd arbevétel alapjan 0sszesen 25 pont oszthato fel. Az 4gazat éves nettd arbevétele felel
meg 25 pontnak. A Magyar Vizikdzm( Szévetség részére az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt
37 tagjanak éves nettd arbevétele ardnyaban a maximalis 25 pontbdl 21,87 pont jar.

3. A munkdltatoi érdekképviselet tagjainak szdma
Az érdekképviselet tagjainak szama alapjan Gsszesen 20 pont oszthaté fel. Az &gazatba
fétevékenységlik alapjan besorolt munkéltatok szdma felel meg 20 pontnak. A Magyar Vizikdzmi
Szbvetség 37, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltaté taggal rendelkezik, igy a
maximalis 20 pontbol részére aranyosan 0,91 pont jar.
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4. Kollektiv szerzédéses lefedettség

Akollektivszerz6déses lefedettségalapjan 6sszesen 15 pont oszthatd fel. Azdgazatba fétevékenységiik
alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban allok 6sszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban 4llé foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tobb munkaltato, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az d4gazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szintd kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az &gazatra kiterjesztett hatalyu kollektiv szerzédés, a
szerz8dést kotéd munkaltatéi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.

A Magyar Vizikdzm(l Szdvetség részére a maga és tagszervezetei altal kotott, és az dgazatban
hatdlyos kollektiv szerz6dések altal lefedett munkavallaldi Iétszdm ardnydban a maximdlis 15 pontbdl
13,50 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Magyar Vizikézm( Szévetség a 2. szdmu mellékletben 1-4. sorszam alatt
szerepld szempontokra egyltt 58,46 pontot kapott, igy reprezentativ.

A Vizugyi Kozszolgaéltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége az altala elektronikusan szolgéltatott adatok,
tovabba az ARMB é&ltal belfsldi jogsegély Utjan beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szamu mellékletében
meghatarozott szempontok szerint a kovetkezé pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutdbbi lizemi tandcsi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott dgazat terliletén a legutdbbi Gzemi tanacsi valasztasokon elért eredmény aranyaban
40 pont oszthato fel, ha a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal
alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve vehetd figyelembe.
A szamitasban az dgazatba fétevékenység alapjan besorolt, 15 f6 felett foglalkoztaté munkaltatoknal
megtartott legutdbbi lizemi tanacsi valasztdson leadott 6sszes redukalt szavazatot kell figyelembe
venni.
A Vizligyi Kozszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szdvetsége részére a legutdbbi tGizemi tanacsi
valasztason elért eredmény ardnydban a maximalis 40 pontbdl 13,88 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban all6 szakszervezeti tagok ardnyaban 6sszesen 25 pont oszthaté fel. Az 4gazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak dsszlétszama
felel meg 25 pontnak.
A Vizligyi Kozszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szbvetsége részére az dgazatban munkavi-
szonyban foglalkoztatott, tagdijat fizeté tagjai létszamanak aranydban a maximalis 25 pontbol
8,66 pont jar.

3. A kollektiv szerz6déses lefedettség
A kollektiv szerz6déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az dgazatba fétevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak Osszlétszama felel meg
20 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tébb munkaltatd, vagy
egy, illetéleg tobb munkaltatdi érdekképviselet altal kotott, illetve az dgazatra kiterjesztett — kollektiv
szerz6dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése érdekében a legmagasabb szint kollektiv szerzédést
kell figyelembe venni. Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatdlya kollektiv szerzédés, a
szerz6dést koté munkavallaléi érdekképviseletek egyenlé aranyban részesednek a feloszthatd
pontszambdl.
A Vizligyi Kdzszolgéltatasi Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége részére a részvételével kotott, és az
4gazatban hatélyos, regisztralt kollektiv szerz6dések éltal lefedett munkavallaloi étszdm aranyaban a
maximalis 20 pontbdl 7,86 pont jar.

Az ARMB megéllapitotta, hogy a Vizligyi Kdzszolgéltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szévetsége az 1. szamu
mellékletben 1-3. sorszam alatt szereplé szempontokra egyutt 30,4 pontot kapott, igy reprezentativ.
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A Magyar Vizikdzmu Szovetség, valamint a Vizligyi Kdzszolgéltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szévetsége a dontési
(szavazati) jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. §
(1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti megallapodés hidnyaban dllapitja meg, hogy az érdekképviselet a 12. §
(1) bekezdésében foglalt jogosultsagok gyakorlasdhoz kapcsoléddan hény ponttal rendelkezik. Mivel a kérelem
mellékletét képezd, a Vizikdzm( APB megalakitasa targyaban kétdtt megéllapodas 7. pontja rendelkezik az APB
tagjait megillet6 jogosultsagokrél, az ARMB ebben a kérdésben nem hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. junius 10. napjan tartott (ilésén a rendelkezd részben foglaltak szerint déntott.
Az ARMB hataskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A kozigazgatasi hatdsagi eljards és szolgaltatas altalanos szabalyairél szél6 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban:
Ket.) 33. (1) bekezdése alapjan a hatarozatot a kérelemnek az ARMB részére torténé megérkezését kdvetd naptdl
szamitott huszonegy napon belil kell meghozni és gondoskodni a dontés kozlésérél. Ugyanezen paragrafus
(4) bekezdése ugy rendelkezik, hogy ha a hatdsag testileti szerv, a hataskdrébe tartozé ligyben az (1) bekezdésben
meghatarozott hataridén belll, vagy ha ez nem lehetséges, a hataridé letelte utani elsé testileti Glésen, legkésébb
azonban két hénapon belil hataroz. A Ket. 72. § (1) bekezdés e) pont ee) alpontja szerint tajékoztatom, hogy a fentiek
szerinti Ugyintézési hatérid6 - figyelemmel a Ket. 33. § (3) bekezdése alapjan az Ugyintézési hataridébe be nem
szamitd id6étartamokra - 2016. majus 11-én lejart. Az (gyintézési hataridé tallépésének indoka az ARMB
megnodvekedett munkaterhe volt, mivel 2015. december 31-ig huszonkét kérelem keriilt benyujtasra, nagy részik
idében egymashoz kozeli idépontban. Tekintettel arra, hogy a kérelmek a benyujtas idépontja szerinti sorrendben
kertltek elbirdldsra, a hataridék folydsa azonban valamennyi kérelem esetében kozel azonos idépontban
megkezd6détt, a parhuzamosan folyé eljarasokban a késébbi idépontban benyujtott kérelmek — igy a Vizikézmd APB
|étrejotte — tdrgydban torténé dontéshozatalra a kordbban benyujtott kérelmek elbirdlasanak elsédlegessége miatt
az ligyintézési hatdridé leteltét kovetden kerdilt sor.

A hatérozat jogerére emelkedésének, valamint a Vizikézm( APB létrejottének idépontjarél a kézigazgatasi hatdségi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. § (3) bekezdése,
valamint az APBtv. 9. § (9) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetségére vonatkozo tajékoztatds az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabbd a Ket. 109. §-an, a targyalds tartasa iranti kérelem lehet6ségérdl valé tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. junius 16.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnodk

* % ¥

Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Flirdészolgdltatds Szakdgazati Pdrbeszéd Bizottsdg megsziinése tényének megdllapitdsadrdl

HATAROZAT

A Magyar Fiirdészovetség (székhely: 1146 Budapest, Borostyan utca 1/b., képviseletre jogosult személy: Czeglédi
Gyula elndk), valamint a Viziigyi Kozszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége (székhely: 1146 Budapest,
Borostyan utca 1/b., képviseletre jogosult személy: Flirjes-Gabor Jézsef elnok) altal a Fiird6szolgaltatas Szakagazati
Parbeszéd Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/953/2016 iktatészamu kérelmet
elutasitom. Megallapitom, hogy
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a) a Magyar Fiird6szovetség, mint adgazati munkaltatéi érdekképviselet megfelel a Fiirdészolgaltatas
Szakagazati Parbeszéd Bizottsdgban (a tovabbiakban: Fiirdészolgéltatés SzakAPB) valé tagsag
feltételeinek;

b) a Viziligyi Kozszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége nem felel meg a Fiirdszolgaltatas
SzakAPB-ben valé tagsag feltételeinek.

Megallapitom,hogy aTEAOR’08 szerinti9311 Sportlétesitmény miikodtetése, 9329 M.n.s. egyéb szérakoztatas,
szabadidds tevékenység és 9604 Fizikai kozérzetet javité szolgaltatds megnevezésii szakagazatokban
létrejott Fiirdészolgaltatas SzakAPB megsziint.

Jelen hatarozat jogerdre emelkedésének napjaval a Fiirdészolgaltatas SzakAPB megalakulasanak, valamint
az abban valé részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/18-5/2010-ARMB iktatészamu
hatarozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatarozat az tigyfelekkel térténé kodzléssel vélik jogeréssé. A Fiirdszolgaltatas SzakAPB megsziinése az Agazati
Részvételt Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) jelen hatarozatanak jogeréssé valasaval kdvetkezik be.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétél szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatdrozat birésagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kézigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell elSterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birésag a pert targyaldson kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyalast tart. A targyalas tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa soran eljérasi koltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Furd&szovetség, valamint a Viziigyi Kdzszolgéltatasi Dolgozdk Szakszervezeti Szévetsége 2015. december
31-én a Fiird8szolgaltatas SzakAPB létrejottének, tovabbé az abban vald részvétel feltételeinek valé megfelelés,
valamint a résztvevd érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok, és a reprezentativitds feltételeinek valé megfelelés
megallapitasa targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2016.januar28-anaz ARMBNGM/953-1/2016 ésNGM/953-2/2016 iktatdszamu végzéseivel aMagyar Fiirdészdvetséget,
valamint a Vizligyi Kézszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetségét adatszolgaltatasra hivta fel. A Magyar
Furd&szovetség 2016.junius 15-én, a Viziigyi Kdzszolgéltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége pedig 2016. februdr
24-én az adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. januar 28-an kelt, NGM/953-3/2016 és NGM/953-4/2016 iktatészamu végzéseivel a Magyar
Furdészovetséget, valamint a Vizligyi Kozszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetségét hianypdtlasra hivta fel,
melynek a cimzettek marcius 24-én eleget tettek.

Az ARMB 2016. februér 3-an a birésagi kivonatok, valamint a Magyar Fiirdészovetség alapszabélyanak megszerzése
érdekében adatszolgaltatds iranti kérelemmel fordult a Magyar Flird6szovetséget, valamint a Vizligyi K6zszolgéltatasi
Dolgozdk Szakszervezeti Szdvetségét nyilvantartd Févarosi Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a
kért dokumentumokat megkdildte.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves netté arbevételével, majd februér 22-én az egyes szakégazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Flrdészovetség, valamint a Vizligyi Kdzszolgaltatasi Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége altal benyujtott
kérelem az aldbbiak figyelembe vételével nem alapos.
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Az APBtv. 5.§-a alapjan 4gazati parbeszéd bizottsagot —a 8. §-ban szerepl6 kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek
megfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és dgazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el6szor azt kellett megvizsgélnia, hogy a Magyar Fiirdészdévetség, valamint a
Vizligyi Kdzszolgaltatasi Dolgozdk Szakszervezeti Szévetsége megfelel-e az APBtv. 6-7. §-dban meghatarozott
kritériumoknak.

a)

A Magyar Fiirdészévetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek, miszerint az
APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilési jogrol sz6l6 térvény
szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba
6. § (2) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabdlydban meghatarozott céljai kdzott
szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten szervezi, és
munkaltatokbdl all6 tagsdggal rendelkezik.

A Magyar Furdészovetség elektronikus adatszolgéltatasa keretében 94 tag munkaltatét nevezett meg, melybdl
az ARMB 51 munkaltaté tagsagét vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Fiirdészolgaltatas SzakAPB-ben
valé tagsag vizsgélata soran kizarolag a TEAOR ‘08 szerinti 9311 Sportlétesitmény mikodtetése, 9329 M.n.s.
egyéb szorakoztatds, szabadidds tevékenység és 9604 Fizikai kozérzetet javitd szolgaltatds megnevezési
szakdgazatokba (a tovébbiakban egyiitt: 4gazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok szamithatdak
be. A Magyar FurdGszovetség adott agazatba f&tevékenysége szerint besorolt 51 tagja az agazatban
munkaviszonyban &ll6 munkavallalék 1étszamanak 35,1%-at foglalkoztatja. Ezzel a Magyar Flrdészovetség
megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az agazati szintl
parbeszédben valo részvétel megallapitdsahoz 6t szazalékos kiiszobértéket hataroz meg.

A Magyar Fiird6szovetség esetében tovabba — mivel a Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint 1993. februar
4, 6ta mikodik - teljesiil az APBtv. 7. § (4) bekezdésében meghatérozott, legalabb két éves miikodést eléird
feltétel is.

A Viziigyi Kbzszolgéltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesulési jogrol szol6 torvény szerint |étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljestilnek
az APBtv. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek,
mivel Alapszabdalydban szereplé elsédleges célja a munkavallalok érdekeinek képviselete és megvédése,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkavallalokbal, illetve szakszervezetekbdl all6 tagsaggal
rendelkezik.

A Vizligyi Kozszolgéltatdsi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége elektronikus adatszolgdltatésa keretében
35 alapszervezetet nevezett meg, melybdl az ARMB 3 munkaltaténal m(ikodé 3 alapszervezetet vett figyelembe
tekintettel arra, hogy a Fiird8szolgéltatés SzakAPB-ben valé tagsdg vizsgélata soran kizardlag az agazatba
fétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal miikodé munkahelyiszint(i szakszervezetek szamithatéak be. Azezen
3 munkaltaténal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az dgazatban munkaviszonyban allo
munkavallalok létszamanak 3,7%-at teszi ki. Az agazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaltatoknal megtartott,
a Vizligyi Kézszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szdvetsége tekintetében elszamolhatd lizemi tandcsi valasztasi
eredmény a Munkaligyi Kapcsolatok Informéaciés Rendszerbe nem keriilt feltltésre.

Az APBtv. 7. § (1) bekezdésének a) pontja alapjan az dgazati szint(i szocialis parbeszédben az a munkavallaloi
érdekképviselet vehet részt, amely

aa) az adott 4gazatban legaldbb tiz munkaltaténal, alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet
mukodtet, illetéleg tisztségviselével rendelkezik és az e munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatott
érdekképviseleti tagok létszama eléri az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak Iétszamanak egy
szazalékat, vagy

ab) legaldbb hdrom munkaltaténal, ahol az érdekképviselet alapszabalya szerint képviseletére jogosult
szervet mUkodtet, illetéleg tisztségviseldvel rendelkezik, az érdekképviseleti tagok szama eléri az agazatban
munkaviszonyban allék létszamanak tiz szazalékat, vagy
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ac) az Agazati Részvételt Megallapité Bizottsaghoz intézett kérelem benyujtasa idépontjadban azon
munkaltatok mkodé telephelyein, ahol alapszabdlya szerint képviseletére jogosult szervet mdkodtet, vagy
tisztségvisel6vel rendelkezik, a megel6z6 6t éven bellli utolsé Gizemi tandcsi vélasztasokon a jeldltjei altal
egylttesen megszerzett redukalt szavazatok szdma eléri az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak
szdmanak Ot szazalékat. E feltétel szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni az olyan munkéltatoknal
munkaviszonyban foglalkoztatottak létszamat, ahol Gizemi tanacsot, illetve megbizottat jogszabalyi el&iras
szerint nem lehet valasztani.

AVizligyi Kbzszolgaltatasi Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége az édltala szolgéltatott adatok alapjan az dgazati
szintl szocidlis parbeszédben torténd részvételhez sziikséges fenti harom vagylagos feltétel egyikének sem
felel meg, igy a Fiirdészolgéltatas SzakAPB munkavallaléi oldaldnak nem lehet a tagja.

Az APBtv. 11. § (1) bekezdés c) pontja alapjan az APB megsz(inik, ha az egyik oldalon valamennyi APB-tag tagsaga
megszinik. A benyujtott kérelem, valamint a Fiird8szolgaltatas SzakAPB létrehozasarol sz6l6 megallapodas alapjan a
Fiirdészolgaltatas SzakAPB munkavallaléi oldalan részt venni kivané szervezet - a Viziigyi Kdzszolgaltatasi Dolgozok
Szakszervezeti Szévetsége — nem felelt meg a Fiirdészolgaltatas SzakAPB -ben valé tagsag feltételeinek. Az APBtv.
11. § (3) bekezdése szerint az APB, illetve az APB-tagsag megsz(inését az ARMB allapitja meg.

Az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontja alapjan tovabba az ARMB a megel6z6 hatéarozat jogerére emelkedésétdl
szamitott 6t év elteltével ismételten megallapité hatdrozatot hoz a 21. § (1) és (2) bekezdésében meghatérozott
kérdéseket illetéen. Ennek keretében az ARMB kérelemre megéllapitja tébbek kozétt, hogy az érdekképviselet
megfelel-e az APB-ben val6 részvétel feltételeinek, tovabba az APB jogszer(i létrejottének, valamint megsziinésének
tényét.

Tekintettel tehat arra, hogy a megel6z6 hatarozat jogerére emelkedése 6ta 6t év eltelt, azonban az ARMB ismételten
megéllapité hatarozat meghozataldra iranyuld eljdrdsanak kezdeményezése targydban benyujtott kérelem nem volt
alapos, az ARMB az APBtv. 21. § (1) bekezdés b) pontjanak masodik fordulata alapjan - figyelemmel az APBtv. 11. §
(1) bekezdés c) pontjara - aFiird6szolgaltatas SzakAPB megsz(inése tényének megallapitasa tekintetében rendelkezett
hataskorrel. A Fiirdészolgaltatas SzakAPB megszlinésével 6sszefiiggésben sziikséges rendelkezni az annak létrejottét
megéllapité ARMB hatarozat hatéalyon kiviil helyezésérél.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. junius 16. napjan tartott (ilésén a rendelkezd részben foglaltak szerint déntott.
Az ARMB hataskére az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatdrozat jogerére emelkedésének, valamint a Fiirdészolgaltatds SzakAPB megsziinésének idépontjarél a
kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altaldnos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.)
73/A. § (3) bekezdése, valamint az APBtv. 11. § (3) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatds az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrél sz6l6 1952. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabbd a Ket. 109. §-an, a targyalds tartasa iranti kérelem lehet6ségérdl valé tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. junius 22.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnék

* % ¥
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Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Husipari Aldgazati Pdrbeszéd Bizottsdg megsziinése tényének megdllapitdsdrol

HATAROZAT

A Magyar Husiparosok Szovetsége (székhely: 1117 Budapest, Oktéber huszonharmadika utca 8-10., képviseletre
jogosult személy: Eder Tamas elndk), valamint a Husipari Dolgozok Szakszervezete (székhely: 1068 Budapest,
Varosligeti fasor 44., képviseletre jogosult személy: Kapuvari Jozsef elndk) altal a Husipari Alagazati Parbeszéd
Bizottsag létrejottének megallapitasa targyaban benyujtott NGM/497/2016 iktatészamu kérelmet elutasitom.
Megallapitom, hogy

a) aMagyar Husiparosok Szovetsége, mint dgazati munkaltatoi érdekképviselet megfelel a Hasipari Alagazati

Parbeszéd Bizottsagban (a tovabbiakban: Husipari AIAPB) valé tagsag feltételeinek;
b) a Husipari Dolgozok Szakszervezete nem felel meg a Husipari AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek.

Megallapitom, hogy a TEAOR ‘08 szerinti 101 Husfeldolgozas, -tartésitas, huskészitmény gyartasa
megnevezésii alagazatban létrejétt Hasipari AIAPB megsziint.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Hasipari AIAPB megalakuldsanak, valamint az abban valé
részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/43-4/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot
hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatérozat az tigyfelekkel térténé kozléssel valik jogeréssé. A Husipari AIAPB megsziinése az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) jelen hatarozatanak jogeréssé valasaval kdvetkezik be.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatarozat kozlésétél szamitott harminc napon belll kezdeményezheti a hatarozat birdsagi
fellilvizsgalatat a Févarosi Kdzigazgatasi és Munkaligyi Birésagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyaldson kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyalast tart. A targyalas tartasat az tigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljarasa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa soran eljarasi koltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Husiparosok Szovetsége, valamint a Husipari Dolgozék Szakszervezete 2015. december 30-an a Husipari
AIAPB létrejottének, tovabba az abban valo részvétel feltételeinek valé megfelelés megallapitasa targyaban kérelmet
nyujtott be az ARMB részére.

2016. janudr 28-an az ARMB NGM/497-1/2016 és NGM/497-2/2016 iktatészamu végzéseivel a Husipari Dolgozok
Szakszervezetét, valamint a Magyar Husiparosok Szovetségét adatszolgaltatasra hivta fel. A Husipari Dolgozdk
Szakszervezete 2016. februar 5-én, a Magyar Husiparosok Szévetsége pedig 2016. februar 29-én az adatszolgaltatasi
kotelezettségét teljesitette.

Az ARMB a 2016. janudr 28-an kelt, NGM/497-3/2016 és NGM/497-4/2016 iktatoszamu végzéseivel a Husipari Dolgozok
Szakszervezetét, valamint a Magyar Husiparosok Szévetségét hidnypoétlasra hivta fel, melynek a Husipari Dolgozdk
Szakszervezete marcius 21-én eleget tett.

Az ARMB 2016. februar 3-an a birésagi kivonatok, tovabba a Magyar Husiparosok Szévetsége alapszabalyanak
megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordult a Magyar Husiparosok Szdvetségét, valamint a
Husipari Dolgozok Szakszervezetét nyilvantartd Févarosi Torvényszékhez, amely marcius 5-én az ARMB részére a kért
dokumentumokat megkiildte.
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Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves nett6 arbevételével, majd februar 22-én az egyes szakagazatok éves
netté arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdsaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Husiparosok Szovetsége, valamint a Husipari Dolgozdk Szakszervezete altal benyujtott kérelem az aldbbiak
figyelembe vételével nem alapos.

Az APBtv. 5.§-a alapjan 4gazati parbeszéd bizottsagot — a 8. §-ban szerepl6 kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek
megfeleld, azonos agazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen el6szér azt kellett megvizsgélnia, hogy a Magyar Husiparosok Szdvetsége,
valamint a Husipari Dolgozék Szakszervezete megfelel-e az APBtv. 6-7. §-4ban meghatarozott kritériumoknak.

a) A Magyar Husiparosok Szévetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek,
miszerintaz APBtv.alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szovetség azegyesiilésijogrél sz6l6
térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban,
tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban meghatarozott céljai
kozott szerepel a munkdltatok érdekeinek védelme és képviselete, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkaltatékbdl allé tagsaggal rendelkezik.

A Magyar Husiparosok Szdvetsége elektronikus adatszolgéltatasa keretében 12 tag munkdltatét nevezett
meg, melybél az ARMB 9 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Husipari AIAPB-ben
valé tagsdg vizsgélata soran - a kérelemben foglaltaknak megfeleléen - kizérélag a TEAOR ‘08 szerinti
1011 Husfeldolgozas, -tartdsitas és 1013 Hus-, baromfihis-készitmény gyartasa megnevezés(i szakdgazatokba
(a tovabbiakban: agazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok szamithatéak be. A Magyar
Husiparosok Szovetsége adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 9 tagja foglalkoztatja az agazatban
munkaviszonyban all6 munkavéllalok létszamanak 25,5%-at. Ezzel a Magyar Husiparosok Szdvetsége
megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjaban foglalt feltételnek, amely az dgazati szintd
parbeszédben valo részvétel megéllapitdsahoz 6t szazalékos kiiszobértéket hataroz meg.

A Magyar Husiparosok Szévetsége esetében tovabba — mivel a Févarosi Torvényszék nyilvantartdsa szerint
1991. november 5. 6ta mikddik - teljesiil az APBtv. 7. § (4) bekezdésében meghatarozott, legaldbb két éves
mukodést el6ird feltétel is.

b) A Husipari Dolgozok Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételnek,
miszerint az APBtv. alkalmazésaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilési jogrdl
sz6l6 tdrvény szerint létrejétt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabalydban szereplé
elsédleges céljaa munkavallalék érdekeinek képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkavallalokbdl, illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Husipari Dolgozok Szakszervezete elektronikus adatszolgaltatdsa keretében 7 alapszervezetet nevezett meg,
melybél az ARMB 6 munkaltaténal miikédé 6 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra, hogy a Husipari
AIAPB-ben val6 tagsag vizsgalata soran kizarélag az 4gazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaltatéknal
miikodé munkahelyi szint(i szakszervezetek szamithatdak be. Az ezen 6 munkaltatonal munkaviszonyban
foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az dgazatban munkaviszonyban allé munkavallalok [étszamanak
7,5%-at teszi ki. Az agazatba fétevékenység alapjan besorolt munkaltatoknal megtartott, a Husipari Dolgozok
Szakszervezete tekintetében elszdmolhaté lizemi tanacsi valasztasi eredmény a Munkalgyi Kapcsolatok
Informécids Rendszerbe nem kertilt feltoltésre.

Az APBtv. 7. § (1) bekezdésének a) pontja alapjan az dgazati szint( szocialis parbeszédben az a munkavallaléi
érdekképviselet vehet részt, amely

aa) az adott 4dgazatban legaldbb tiz munkaltaténal, alapszabdlya szerint képviseletére jogosult szervet
mukodetet, illetleg tisztségvisel6vel rendelkezik és az e munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatott
érdekképviseleti tagok létszdma eléri az dgazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak létszdménak egy
szazalékat, vagy
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ab) legaldbb hdrom munkaltaténal, ahol az érdekképviselet alapszabalya szerint képviseletére jogosult
szervet mikaodtet, illetéleg tisztségvisel6vel rendelkezik, az érdekképviseleti tagok szama eléri az agazatban
munkaviszonyban allék |étszamanak tiz szézalékat, vagy

ac) az Agazati Részvételt Megallapitd Bizottsdghoz intézett kérelem benyujtasa idépontjaban azon
munkaltatok miikodé telephelyein, ahol alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet mikodtet, vagy
tisztségvisel6vel rendelkezik, a megel6z6 6t éven bellli utolsé lizemi tandacsi vélasztasokon a jeldltjei altal
egylttesen megszerzett redukalt szavazatok szama eléri az agazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak
szdmdanak Ot szazalékat. E feltétel szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni az olyan munkdltatoknal
munkaviszonyban foglalkoztatottak létszamat, ahol Gizemi tanacsot, illetve megbizottat jogszabalyi el6irds
szerint nem lehet valasztani.

A Husipari Dolgozék Szakszervezete az 4ltala szolgaltatott adatok alapjan az agazati szintl szocialis
parbeszédben torténd részvételhez szlikséges fenti harom vagylagos feltétel egyikének sem felel meg, igy a
Husipari AIAPB munkavallaléi oldalanak nem lehet a tagja.

Az APBtv. 11. § (1) bekezdés c) pontja alapjan az APB megsz(inik, ha az egyik oldalon valamennyi APB-tag tagsiga
megsz(nik. A benyujtott kérelem, valamint a Husipari AIAPB Iétrehozasardl szolé6 megallapodas alapjan a Husipari
AIAPB munkavallal6i oldalan részt venni kivané szervezet — a Husipari Dolgozok Szakszervezete — nem felelt meg a
Husipari AIAPB-ben valé tagsag feltételeinek. Az APBtv. 11. § (3) bekezdése szerint az APB, illetve az APB-tagsag
megsz(inését az ARMB éllapitja meg.

Az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontja alapjan tovabba az ARMB a megel6z6 hatéarozat jogerére emelkedésétél
szamitott 6t év elteltével ismételten megallapitdé hatdrozatot hoz a 21. § (1) és (2) bekezdésében meghatérozott
kérdéseket illetéen. Ennek keretében az ARMB kérelemre megallapitja tobbek kozott, hogy az érdekképviselet
megfelel-e az APB-ben valé részvétel feltételeinek, tovabbé az APB jogszer(i létrejottének, valamint megsziinésének
tényét.

Tekintettel tehat arra, hogy a megel6z6 hatarozat jogerére emelkedése 6ta 6t év eltelt, azonban az ARMB ismételten
megallapité hatarozat meghozatalara iranyulé eljardsanak kezdeményezése targyaban benyujtott kérelem nem volt
alapos, az ARMB az APBtv. 21. § (1) bekezdés b) pontjanak masodik fordulata alapjan - figyelemmel az APBtv. 11. §
(1) bekezdés c) pontjara — a Husipari AIAPB megsz(inése tényének megallapitasa tekintetében rendelkezett
hataskorrel. A Hasipari AIAPB megszlinésével dsszefiiggésben sziikséges rendelkezni az annak létrejéttét megallapitd
ARMB hatarozat hatalyon kiviil helyezésérél.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. junius 10. napjan tartott (ilésén a rendelkez6 részben foglaltak szerint déntott.
Az ARMB hataskére az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatdrozat jogerére emelkedésének, valamint a Husipari AIAPB megsziinésének idépontjarél a kézigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgdltatas altaldnos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. §
(3) bekezdése, valamint az APBtv. 11. § (3) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozo tajékoztatds az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabba a Ket. 109. §-an, a targyalds tartasa iranti kérelem lehet6ségérdl valo tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. junius 22.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnék

* % ¥
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Az Agazati Részvételt Megdllapité Bizottsdg hatdrozata
a Kohdszati Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg megsziinése tényének megdllapitdsdrdl

HATAROZAT

A Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés (székhely: 1051 Budapest, Oktéber 6. utca 7., képviseletre jogosult személy:

Kelemen Karolina igazgat6), a HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltatok Orszagos Szovetsége (székhely: 1012

Budapest, Logodi utca 34/a, képviseletre jogosult személy: Dr. Dojcsék Janos), mint a Kohaszati Koalicié tagjai,

valamint a Vasas Szakszervezeti Szévetség (székhely: 1086 Budapest, Magdolna utca 5-7., képviseletre jogosult

személy: Balogh Béla, Spieglné Balogh Livia) altal a Kohaszati Agazati Parbeszéd Bizottsag létrejottének

megallapitasa targyaban benyujtott NGM/23178/2015 iktatészamu kérelmet elutasitom. Megallapitom, hogy

a) a Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés nem felel meg a Kohaszati Agazati Parbeszéd Bizottsagban
(a tovabbiakban: Kohaszati APB) valé tagsag feltételeinek;

b) a HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltatok Orszagos Szévetsége nem felel meg a Kohaszati APB-ben
valé tagsag feltételeinek;

) aVasas Szakszervezeti Szévetség, mint dgazati szakszervezet megfelel a Kohaszati APB-ben valé tagsag
feltételeinek.

Megallapitom, hogy aTEAOR’08 szerinti 2410 Vas-, acél-, vasotvozet-alapanyag gyartasa, 2420 Acélcségyartas,
2431 Hidegen huzott acélrud gyartasa, 2432 Hidegen hengerelt keskeny acélszalag gyartasa, 2433 Hidegen
hajlitott acélidom gyartasa, 2442 Aluminiumgyartas, 2445 Egyéb nem vas fém gyartasa, 2451 Vasontés,
2452 Acélontés, valamint 2454 Egyéb nem vas fém 6ntése megnevezésii szakagazatokban létrejott Kohaszati
APB megsziint.

Jelen hatarozat jogerére emelkedésének napjaval a Kohaszati APB megalakulasanak, valamint az abban valé
részvétel feltételeinek megallapitasa targyaban hozott, 92-3/4-8/2010-ARMB iktatészamu hatarozatot
hatélyon kiviil helyezem.

Jelen hatarozat az tigyfelekkel torténé kdzléssel valik jogeréssé. A Kohaszati APB megszlinése az Agazati Részvételt
Megallapité Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) jelen hatarozatanak jogeréssé valasaval kdvetkezik be.

Jelen hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az dgazati érdekképviselet, amelynek jogos érdekét a
hatdrozat érinti, a hatdrozat kozlésétdl szamitott harminc napon bellll kezdeményezheti a hatadrozat birésagi
feliilvizsgalatat a Févarosi Kdzigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell eléterjeszteni
(cim: 1369 Budapest, Pf. 481.). A birdsag a pert targyaldson kivil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalas tartasat az ligyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljérasa illetékmentes.

Az ARMB eljérasa sorén eljarasi kdltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasardl és viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés, a HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltaték Orszagos Szévetsége, valamint a
Vasas Szakszervezeti Szévetség 2015. majus 29-én a Kohaszati APB létrejottének, tovabbé az abban valé részvétel
feltételeinek valé megfelelés, valamint a résztvevé érdekképviseleteket megilleté jogosultsagok megallapitasa
targyaban kérelmet nyujtott be az ARMB részére.

2015. junius 1-jén kelt levelében az ARMB tajékoztatta a Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilést, a HUNGAMOSZ
Aluminiumipari Munkaltaték Orszagos Szovetségét, valamint a Vasas Szakszervezeti Szdvetséget arrdl, hogy a testlilet
hatarozatképtelen, igy a benyujtott kérelem elbiralasara irdnyulo eljaras lefolytatasara és a hatdrozat meghozataldra a
hatarozatképesség helyredllitasat kovetden keriilhet sor.
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Az ARMB a 2015. november 17-én kelt, NGM/23178/2015 iktatészamu végzéseivel a Magyar Vas- és Acélipari
Egyesiilést, a HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltatok Orszdgos Szovetségét, valamint a Vasas Szakszervezeti
Szbvetséget hidnypdtlasra hivta fel, melynek december 12-én a Magyar Vas- és Acélipari Egyesilés, valamint a Vasas
Szakszervezeti Szovetség eleget tett. AHUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltaték Orszagos Szévetsége a végzésben
foglalt dokumentumokat nem kiildte meg az ARMB részére.

2015. december 11-én az ARMB NGM/23178-3/2015, NGM/23178-4/2015 és NGM/23178-5/2015 iktatészamu
végzéseivel a Magyar Vas- és Acélipari Egyestilést,a HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaéltatok Orszégos Szovetségét,
valamint a Vasas Szakszervezeti Szovetséget adatszolgaltatasra hivta fel. AHUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltatok
Orszagos Szovetsége 2016.aprilis 14-én, aVasas Szakszervezeti Szévetség pedig 2016.janudr 11-én azadatszolgéltatasi
kotelezettségét teljesitette. A Magyar Vas- és Acélipari Egyestilés adatszolgaltatasat nem zarta le.

Az ARMB 2016. februar 3-an a birésagi kivonatok, illetve alapszabalyok megszerzése érdekében adatszolgaltatas iranti
kérelemmel fordult a Magyar Vas- és Acélipari Egyestilést, a HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkéltaték Orszégos
Szbvetségét, valamint a Vasas Szakszervezeti Szovetséget nyilvantartéd Févarosi Torvényszékhez, amely marcius 5-én
az ARMB részére a kért dokumentumokat részben megkaiildte, illetve azok - nagy terjedelmiikre valé tekintettel —
részben a céginformacids szolgalat kozhiteles online adatbazisabdl keriltek letoltésre.

Az ARMB 2016. februar 3-a4n a munkaltatok éves nett6 arbevételével, majd februar 22-én az egyes szakagazatok éves
nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében adatszolgéltatas irdnti kérelemmel fordult az allami
adoéhatdésaghoz, amely februdr 26-an, illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Magyar Vas- és Acélipari Egyesulés, a HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltaték Orszagos Szovetsége, valamint a
Vasas Szakszervezeti SzOvetség altal benyujtott kérelem az alabbiak figyelembe vételével nem alapos.

Az APBtv. 5. §-a alapjan 4gazati parbeszéd bizottsagot — a 8. §-ban szerepl6 kivétellel - a 6-7. §-ban foglalt feltételeknek
megfeleld, azonos dgazatba tartozé dgazati munkaltatéi érdekképviseletek és agazati szakszervezetek hozhatnak
létre. Az ARMB-nek ennek megfeleléen elészor azt kellett megvizsgalnia, hogy a Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés, a
HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltaték Orszagos Szovetsége, valamint a Vasas Szakszervezeti Szdvetség
megfelel-e az APBtv. 6-7. §-dban meghatarozott kritériumoknak.

a) A Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés nem mind&sul érdekképviseletnek, mivel nem felel meg az érdekképviselet,
illetve érdekképviseleti szovetség APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételének. Eszerint ugyanis az
APBtv. alkalmazasaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szévetség az egyesiilési jogrél sz6lé térvény
szerint |étrejott egyesiilet. A Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés ugyanakkor nem egyesiilet, hanem a Polgari
Torvénykdnyvrél szol6 2013. évi V. térvény 3:368. §-a szerinti egyesiilés. Az APBtv. 28. § (5) bekezdése alapjan
a munkaltatoi érdekképviseleti tevékenységet elldtd egyesiilést 2010. december 31-ig kellett munkaltatdi
érdekképviseletnek tekinteni.

Tekintettel arra, hogy a Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés nem felel meg az APBtv. 6. § (1) bekezdése szerinti
feltételnek, az ARMB megéllapitotta, hogy a Kohaszati Koalicié tagjaként a Kohaszati APB munkaltatoi oldalan
nem vehet részt.

b) A HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltatok Orszagos Szdvetsége megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételének, miszerint az APBtv. alkalmazésaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti
szbvetség az egyesllési jogrol szolo térvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az
APBtv. 6. § (1) bekezdés b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek, mivel
Alapszabalydban meghatéarozott céljai kozott szerepel a munkdéltatok érdekeinek védelme és képviselete,
tovabbd tevékenységét dgazati szinten szervezi, és munkaltatokbol dll6 tagsdggal rendelkezik.

A kérelem mellékleteként benyujtott, a Kohészati APB-ben résztvevd munkaltatéi szervezetek kozétt
létrejott Koaliciés Megallapodas alapjan a HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltatok Orszagos Szbvetsége,
valamint a Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés koaliciés egyiittmi(ikddés keretei kdzott kivant a Kohészati APB
tevékenységében részt venni. Mivel azonban a Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés nem vehet részt a Kohdszati
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Koaliciéban, azt kellett megvizsgélni, hogy a HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltatok Orszagos Szdvetsége
dnmagéban megfelel-e az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontja szerint az dgazati szint( szocidlis parbeszédben
torténd részvétel feltételeinek.

A HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltaték Orszagos Szovetsége elektronikus adatszolgaltatasa keretében
3 tag munkaltatét nevezett meg, melybél az ARMB 1 munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra,
hogy aKohaszati APB-ben valé tagséag vizsgalata soran kizarolag aTEAOR 08 szerinti 2410 Vas-, acél-, vasdtvozet-
alapanyag gyartasa, 2420 Acélcségyartds, 2431 Hidegen huzott acélrud gyartasa, 2432 Hidegen hengerelt
keskeny acélszalag gyartasa, 2433 Hidegen hajlitott acélidom gyartésa, 2442 Aluminiumgyartas, 2445 Egyéb
nem vas fém gyartdsa, 2451 Vasontés, 2452 Acélontés, valamint 2454 Egyéb nem vas fém dntése megnevezés(
szakagazatokba (a tovabbiakban egyltt: dgazat) fétevékenysége szerint besorolt munkaltatok szamithatoak
be. A HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltaték Orszagos Szovetsége adott agazatba fétevékenysége szerint
besorolt 1 tagja az dgazatban munkaviszonyban all6 munkavallaldk 4,9%-at foglalkoztatja.

Az APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) és bb) alpontjai alapjan az dgazati szint( szocialis parbeszédben az a
munkaltatéi érdekképviselet vehet részt, amelynek - az adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt - tagjai
foglalkoztatjdk az 4gazatban munkaviszonyban all6 munkavéllalok legaldbb 6t szazalékat, vagy amelynek, vagy
amely tagszervezeteinek legalabb negyven, az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt munkaltaté a tagja.

A HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltatok Orszagos Szovetsége ezen két vagylagos feltétel egyikének sem felel
meg, igy a Kohaszati APB munkaltatéi oldalan nem vehet részt.

<) A Vasas Szakszervezeti Szoévetség megfelel az APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatérozott feltételének,
miszerint az APBtv. alkalmazésaban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szdvetség az egyesiilési jogrdl
sz6l6 tdrvény szerint létrejétt egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiiinek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feltételek, mivel Alapszabdlyaban szerepld
elsédleges céljaa munkavallalék érdekeinek képviselete és megvédése, tovabba tevékenységét dgazati szinten
szervezi, és munkavallalékbdl, illetve szakszervezetekbdl 4ll6 tagsaggal rendelkezik.

A Vasas Szakszervezeti Szovetség elektronikus adatszolgaltatasa keretében 219 alapszervezetet nevezett meg,
melybdl az ARMB 8 munkaltaténal m(ikddé 8 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra, hogy a Kohaszati
APB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizardlag az agazatba fétevékenysége szerint besorolt munkaltatoknal
miikodd munkahelyi szintl szakszervezetek szamithatdak be. Az ezen 8 munkaltatonal munkaviszonyban
foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szama az dgazatban munkaviszonyban allé munkavallalék 26%-at teszi
ki. Ezzel a Vasas Szakszervezeti Szévetség megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak aa) alpontjaban
foglalt feltételnek, amely az agazati szint(i parbeszédben valé részvétel megallapitasahoz az adott dgazatban
legaldbb tiz munkaltatondl torténé szakszervezeti miikodés mellett egy szazalékos kiiszobértéket hataroz
meg.

A Vasas Szakszervezeti Szovetség esetében tovabba — mivel a Févarosi Torvényszék nyilvantartasa szerint
1989. december 18-a 6ta m(ikddik - teljesiil az APBtv. 7. § (4) bekezdésében meghatarozott, legalabb két éves
mukodést el6ird feltétel is.

Az APBtv. 11. § (1) bekezdés c) pontja alapjan az APB megsz(inik, ha az egyik oldalon valamennyi APB-tag tagsaga
megsziinik. A benyujtott kérelem, valamint a Kohaszati APB létrehozaséarol sz6lé6 megéllapodas alapjan a Kohaszati
APB munkaltatéi oldalan részt venni kivané két szervezet — a Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés, valamint a
HUNGAMOSZ Aluminiumipari Munkaltaték Orszagos Szoévetsége — egyike sem felelt meg a Kohaszati APB-ben valé
tagsag feltételeinek. Az APBtv. 11. § (3) bekezdése szerint az APB, illetve az APB-tagsag megsz(inését az ARMB allapitja
meg.

Az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontja alapjan tovabba az ARMB a megel6z8 hatérozat jogerére emelkedésétdl
szamitott Ot év elteltével ismételten megallapitdé hatdrozatot hoz a 21. § (1) és (2) bekezdésében meghatérozott
kérdéseket illetéen. Ennek keretében az ARMB kérelemre megéllapitja tobbek kozétt, hogy az érdekképviselet
megfelel-e az APB-ben valé részvétel feltételeinek, tovabbé az APB jogszer(i létrejottének, valamint megsziinésének
tényét.
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Tekintettel tehat arra, hogy a megel6z6 hatarozat jogerére emelkedése 6ta 6t év eltelt, azonban az ARMB ismételten
megéllapité hatarozat meghozataldra iranyulé eljdrdsanak kezdeményezése targydban benyujtott kérelem nem volt
alapos, az ARMB az APBtv. 21. § (1) bekezdés b) pontjanak masodik fordulata alapjan - figyelemmel az APBtv. 11. §
(1) bekezdés c) pontjara - a Kohaszati APB megsziinése tényének megéllapitasa tekintetében rendelkezett hataskorrel.
A Koh3szati APB megsziinésével dsszefliggésben sziikséges rendelkezni az annak létrejottét megallapité ARMB
hatarozat hatalyon kivil helyezésérdl.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. &prilis 15. napjan tartott tilésén a rendelkezé részben foglaltak szerint déntott.
Az ARMB hataskére az APBtv. 21. § (4) bekezdésének a) pontjan alapul.

A hatarozat jogerére emelkedésének, valamint a Kohészati APB megszlinésének id6pontjardl a kbzigazgatasi hatosagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. § (3) bekezdése,
valamint az APBtv. 11. § (3) bekezdése alapjan nyujtottam tajékoztatast.

Az ARMB eljarasanak illetékmentességérdl adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén alapul.

A jogorvoslat lehetéségére vonatkozé téjékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d) pontjan, valamint 21. §
(6) bekezdésén, a polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén,
tovabbd a Ket. 109. §-an, a targyalds tartdsa iranti kérelem lehet6ségérdl valé tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. aprilis 25.

Dr. Petrovics Zoltdn
ARMB elnsk

A nemzetgazdsagi miniszter kozleménye
a foglalkoztatast el6segité képzések koltségnormairol

A foglalkoztatast el6segité tdmogatasokrol, valamint a Munkaerdpiaci Alapbdl foglalkoztatasi valsaghelyzetek
kezelésére nyujthatd tdmogatdsrol szol6 6/1996. (VII.16.) MUM rendelet (a tovabbiakban: R.) 3. § (2) bekezdés f) pontja
szerint a foglalkoztatast elésegité képzések koltségnormait a kdvetkezék szerint hatarozom meg:

Az R. 1. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott képzéseknél:

A feln6ttképzésrél sz6l6 2013. évi LXXVIL. torvény (a tovébbiakban: felnéttképzési torvény) szerint engedélyezett,
— a felnéttképzési torvény 1. § (2) bekezdés a) pontja alapjdn meghatdrozott képzési kdrbe tartozd — éllam altal
elismert, az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepl6 (a tovébbiakban: OKJ szerinti) szakképesités megszerzésére
iranyuld képzés esetén:

elméleti képzés esetén: 455 Ft/f6/6ra;

gyakorlati képzés esetén: 900 Ft/fé/ora.

A koltségnorma nem tartalmazza az elsé szakmai képesité vizsga vizsgabizottsdganak és jegyzéjének jogszabdlyban
meghatarozott vizsgaztatasi dijat, és a vizsgan felmeriilé egyéb koltségeket.

A nem OKJ szerinti szakmai végzettség vagy szakmai képesités megszerzésére iranyulo, a felnéttképzési térvény
szerint engedélyezett képzés, tovabba a szakmai tevékenység magasabb szintl gyakorldsahoz szlikséges ismeretek
elsajatitasara iranyuld képzés esetén:

elméleti képzés esetén: 455 Ft/fé/6ra;

gyakorlati képzés esetén: 900 Ft/fé/6ra.
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A koltségnorma tartalmazza az elsé szakmai zaré beszamolé, illetve vizsga dijat is.

A feln6ttképzési torvény szerint engedélyezett, — a felndttképzési torvény 1. § (2) bekezdés d) pontja alapjan
meghatarozott képzési korbe tartozé — az R. 1. § (1) bekezdés b) és f) pontjaiban meghatérozott képzések esetén:
600 Ft/f6/ora. A koltségnorma tartalmazza a képzést lezéré elsé beszamolo vagy vizsga dijét is, amennyiben a képzés
ezzel zarul.

A felnéttképzési torvény szerint engedélyezett — a felnGttképzési torvény 1. § (2) bekezdés d) pontja alapjan
meghatarozott képzési korbe tartozdé — az R. 1. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatérozott képzések esetén
(engedélyezett csoportlétszdm: min. 9 — max. 13 f6): 750 Ft/fé/6ra. A koltségnorma tartalmazza a képzést lezaré elsé
beszamold vagy vizsga dijat is, amennyiben a képzés ezzel zarul.

A feln6ttképzési torvény szerint engedélyezett — a feln6ttképzési torvény 1. § (2) bekezdés c) pontja alapjan
meghatarozott képzési korbe tartozé — az R. 1. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott nyelvi képzések esetén
(engedélyezett csoportlétszam: min. 9 - max. 13 f6): 1100 Ft/f6/6ra.

A koltségnorma nem tartalmazza az allamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvény kiadasanak alapjaul szolgéalo
vizsgéztatas dijat.

AzR. 1.§ (1) bekezdés e) pontjaban meghatdrozott képzések esetén:

elméleti képzés esetén: 945 Ft/f6/ora;

gyakorlati képzés esetén: 5 925 Ft/fé/6ra.

Kivéve:

,C" kategoridban vezetésre jogositd engedély megszerzésére iranyuld, tovabba mezégazdasagi vontatdi engedély
megszerzésére irdnyuld képzés esetén a gyakorlati képzés koltségnormaja: 6 300 Ft/f6/ora;

,C+E" kombinalt kategéridban legaldbb N3 jarmUkategoéridba tartozé nyerges vontatébol és O4 jarmikategoéridba
tartozo félpdtkocsibdl allo jarmiszerelvényen végzett, vezetésre jogosité engedély megszerzésére iranyuld képzés
esetén a gyakorlati képzés koltségnormaja: 8 665 Ft/f6/ora;

,C+E” kombindlt kategdridban tehergépkocsibdl és potkocsibol alld jarmiszerelvényen végzett, vezetésre jogositd
engedély megszerzésére irdnyuld képzés esetén a gyakorlati képzés koltségnormaja: 7 085 Ft/f6/6ra;
,D"kategdridban autébuszon végzett, vezetésre jogositd engedély megszerzésére irdnyuld képzés esetén a gyakorlati
képzés kdltségnormdja: 7 700 Ft/fé/6ra.

A koltségnorma tartalmazza a jogszabalyban meghatérozott vizsgadijakat is.

Megvaltozott munkaképességliek képzése esetén az R. 1. § (1) bekezdésében meghatarozott képzések esetén
1500 Ft/fé/6ra.

OKJ szerinti szakképesités, illetve az dllamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvany megszerzésére iranyuld képzés
esetén a koltségnorma nem tartalmazza a vizsgaztatas dijat. Egyéb képzés esetén a kdltségnorma tartalmazza az elsé
zardé-beszamolg, illetve vizsga dijat.

Fenti koltségnormak a kormanyhivatalok altal 2016. szeptember 1. napjat kdvetéen kozzétett foglalkoztatast elésegitd
képzések ajanlattételi felhivasai esetében irdnyaddak.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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