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Torvények

2011. évi CLXXXIV. torvény

a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarél szé616
1996. évi XLIIIL. torvény kozszolgalati életpalyak 6sszehangolasaval 6sszefiiggo,
valamint egyes munkaiigyi targyu torvények moéodositasarol*

2.§

3.§

—

—

1. Afegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyaroél sz616
1996. évi XLIII. torvény modositasa

Afegyveres szervek hivatasos dlloményu tagjainak szolgalati viszonydrdl sz616 1996. évi XLIII. torvény (a tovabbiakban:
Hszt.) 1. §-a a kdvetkez6 (2a) bekezdéssel egészil ki:

»(2a) A IV. Fejezet, valamint a IV/A. Fejezet rendelkezéseit és a 70/B. §-t a fegyveres szervvel kozalkalmazotti
jogviszonyban allokra is alkalmazni kell.”

A Hszt. 1. §-a a kdvetkezd (2b) bekezdéssel egészil ki:

.(2b) A tartalékdlloményra vonatkozé rendelkezéseket a szolgalati viszony megsz(inését kdvetéen a hivatdsos
allomanybdl tartalékallomanyba helyezettekre is alkalmazni kell.”

A Hszt. 1. §-a a kdvetkezd (4) és (5) bekezdéssel egésziil ki:

+(4) A Nemzeti Add- és Vambhivatal hivatasos dlloméanyu tagjainak szolgaélati viszonyara az e térvényben foglaltakat
a Nemzeti Ado6- és Vamhivatalrdl sz616 térvényben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

(5) A XVIII/A. Fejezet rendelkezéseit a fegyveres szervvel munkaviszonyban allokra kell alkalmazni.”

A Hszt. 2. § t) pontja a kévetkezé mondattal egésziil ki:

(E térvény alkalmazdsdban)

,Nem mindsil atszervezésnek az sem, ha a fegyveres szerv egészét vagy az érintett szervezeti egységét mas fegyveres
szervvel 6sszevonjak vagy annak alarendelik, és ennek kovetkeztében a hivatasos allomany tagja mas fegyveres szerv
allomanyaba kerdil, feltéve, hogy a szolgélati beosztasanak felsorolt jellemzdi - igy kiilondsen a hivatasos allomany
tagjanak szolgalati beosztasa és helye, rendfokozata, a besorolasi osztalyon beliili beosztési kategoridja, fizetési
fokozata, szolgalati rendje, vezényelhetésége — egyébként nem valtoznak;”

A Hszt. 2. § u) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

(E térvény alkalmazdsdban)

JU) kézszolgdlati és kormdnyzati szolgdlati jogviszony:

ua) kézszolgdlati jogviszony: a kozszolgdlati tisztvisel6krdl szold torvény szabdlyai szerinti koztisztviseld és
kozszolgalati tigykezel6 foglalkoztatasi jogviszonya;

ub) kormdnyzatiszolgdlatijogviszony: a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz616 torvény szabdlyai szerinti kormanytisztviseld
és kormanyzati igykezel6 foglalkoztatdsi jogviszonya;”

A Hszt. 2. §-a a kdvetkezd z) ponttal egészil ki:

(E térvény alkalmazdsdban)

,Z) rendészeti gyakorlat: a fegyveres szervnél szolgdlati viszonyban, kormanyzati szolgélati jogviszonyban,
kozszolgdlati jogviszonyban, kdzalkalmazotti jogviszonyban és munkaviszonyban toltott idd, tovabba a kdzszolgalati
tisztvisel6krol sz616 torvény alapjan kdzigazgatasi gyakorlatként elismert idd.”

A Hszt. 21. § (1) bekezdése a kovetkezé mondattal egésziil ki:
Az érdekképviseleti szervezetek jogosultak szovetségeket létesiteni, illetve ilyenekhez csatlakozni, ideértve
a nemzetkdzi szovetségeket is.”

* Atorvényt az Orszaggydilés a 2011. december 19-i tilésnapjan fogadta el.
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(2) AHszt.21. §-a a kovetkez6 (1a) és (1b) bekezdéssel egészul ki:

»(1a) Az érdekképviseleti szervek e torvény keretei kozott szabadon mikodhetnek és gyakorolhatjak jogositvanyaikat.
Sztrajkot azonban nem szervezhetnek, és tevékenységiikkel - ide értve a fegyveres szerv miikodéséhez szilkséges
kozbizalom fenntartasanak veszélyeztetését is —, nem akadalyozhatjdk meg a fegyveres szerv jogszerl és
rendeltetésszer(i miikodését, a hivatasos alloméany tagjanak a parancsok és intézkedések végrehajtaséra vonatkozo
kotelezettsége teljesitését.

(1b) A hivatasos dllomany tagjanak joga, hogy — torvényben meghatarozott feltételek szerint — gazdasagi és tarsadalmi
érdekeik elémozditasa, védelme érdekében, mindenneml megkilonboztetés nélkil, masokkal egyutt
érdekképviseleti szervezetet alakitsanak, illetve az &ltaluk valasztott szervezetbe - kizérélag az adott szervezet
szabalyaitol fliggéen — belépjenek, vagy az ilyen jellegl szervezetektdl tavol maradjanak.”

A Hszt. IV. Fejezete helyébe a kdvetkez6 fejezet Iép:

JAV. FEJEZET

A MAGYAR RENDVEDELMI KAR

A Magyar Rendvédelmi Kar jogallasa, feladat- és hataskore

29. § (1) A Magyar Rendvédelmi Kar (a tovabbiakban: MRK) a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak
és kozalkalmazottainak 6nkormanyzattal rendelkezé rendvédelmi szakmai, érdekképviseleti kdztestiilete.

(2) Az MRK kotelezé tagsagi viszony alapjan mukodik. A fegyveres szervvel fenndllé szolgalati viszony vagy
kozalkalmazotti jogviszony alapjan a hivatasos allomény tagja és a kozalkalmazott az MRK tagjava valik.

(3) Az MRK tagozata

a) arendorségrol szold torvény hatélya ald tartozé szervek,

b) abilintetés-végrehajtasi szervezetrél sz616 torvény hatdlya ald tartozé szervek,

c) a Nemzeti Ado- és Vamhivatalrdl szolo torvény hatédlya ald tartozd fegyveres rendvédelmi feladatokat ellatéd
szervek,

d) a hivatdsos katasztrofavédelmi szervek,

e) a polgari nemzetbiztonségi szolgalatok

személyi dllomanya szolgalati viszonyban és kozalkalmazotti jogviszonyban allé tagjainak a)-e) pont szerint
elkulonld résztestilete.

29/A. § (1) Az MRK feladatait a dontéshozo és végrehajto szervei Utjan latja el.

(2) Az MRK tagjai e torvényben és az MRK Alapszabdlyaban (a tovabbiakban: Alapszabaly) meghatarozott médon és
feltételek szerint tagozatokat hoznak létre, amelyek ellatjdk az Alapszabdlyban, illetve a 29/B. §-ban meghatéarozott
szervek altal atruhdzott feladatokat.

(3) Az Alapszabdly rendelkezhet teriileti szervek, valamint a Magyar Kormanytisztvisel6i Karral k6z6s szervezetek
létrehozasardl, és az egylittmiikodés rendjérol.

(4) Az MRK

a) ellatja az érdekképviseletet a foglalkozas gyakorlasaval 6sszefliggd tigyekben,

b) védi az MRK tekintélyét, testiileteinek és tagjainak érdekeit, jogait,

c) megalkotja a hivatasetikai részletszabélyokat, az e torvényben meghatdrozott keretek kozott kialakitja az etikai
eljaras rendszerét, valamint lefolytatja az etikai eljarasokat,

d) konzultacids joggal kézremikodik a tagjai foglalkoztatasdnak és hivatasgyakorlasédnak feltételeit befolyasolo,
az el6irt szakmai vizsgakkal kapcsolatos, valamint az MRK-t érint6 jogszabalyok megalkotasaban,

e) véleményét ki kell kérni

ea) szolgalati viszonnyal, valamint kdzalkalmazotti jogviszonnyal 6sszefliggé kérdésekben,

eb) a kdzponti és tarsadalombiztositdsi koltségvetésnek a szolgélati viszonyban és a kdzalkalmazotti jogviszonyban
allékat érint6 rendelkezéseivel 6sszefliggésben, valamint

ec) azigazgatasi munkaerdvel és személyi juttatasokkal valé gazdélkodas elvi kérdéseiben,

f) a miniszter utjan kezdeményezheti a Kormanynal a tagjai élet- és munkakdriilményeit, foglalkoztatasi feltételeit és
a hivatas gyakorlasat érinté jogszabalyok megalkotasat, illetve médositasat,

g) feladat- és hataskorét érinté barmely kérdésben felterjesztési jogot gyakorol,

h) kezdeményezheti a miniszternél a szolgalati viszonnyal és a kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos
jogszabalysérté gyakorlat megvéltoztatasat,

i) megalkotja mikodési szabdlyait,

j) tagjairdl és szerveirdl nyilvantartast vezet,
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k) a kivalo munka elismeréseként dijakat alapithat és adomanyozhat,

I) a Kormanynal - a miniszter Utjan -, a miniszternél, az orszagos parancsnoknal, a blinmegel6zési és blinfelderitési
feladatokat ellato szerv vezet6jénél, valamint a terrorizmust elharito szerv vezetdjénél kezdeményezheti kitlintetés
vagy mas elismerés adoményozésat,

m) szakmai konferencidkat, tudomanyos tanacskozasokat, felkészit6é tovabbképzéseket szervezhet,

n) palyazatokatirhatkiés biralhat el, illetve kiadvanyokat jelentethet meg a rendvédelem fejlesztésére, gyakorlatanak
egységesitésére, a példaadd rendvédelmi munkamddszerek megismertetésére, a rendvédelem hagyomanyainak
apolasara,

o) szolgalati viszony, valamint kozalkalmazotti jogviszony tekintetében meghatalmazas alapjan képviseli tagjat
a birésédg vagy més hatoésag elétti eljarasban,

p) tagjai szdmara joléti, szocidlis és egyéb kedvezményes szolgaltatdsokat nyujthat,

r) medfigyeléként részt vehet tagjai szakmai vizsgaztatasaban és tovabbképzésében, indokolt esetben torvényességi
vagy egyéb intézkedést kezdeményez,

s) tagot delegal a Rendészeti Szakvizsga Bizottsag elndkségébe,

t) megalkotja éves koltségvetését, elfogadja az éves koltségvetés végrehajtasarol szold, a szamviteli torvény szerinti
beszamolot,

u) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket térvény, kormanyrendelet vagy az Alapszabaly hataroz meg.

(5) A fegyveres szerv vezetdje koteles kikérni az MRK véleményét a személyi allomény szolgdlatteljesitésére, illetve
munkavégzésére, szolgalatteljesitésiidejére, illetve munkaidejére, pihendidejére, jutalmazasara, valamint juttatasaira
vonatkozd, a hataskorébe utalt szabalyozasrdl.

(6) Az MRK jogosult véleményezni a tagjai csoportjat érinté munkaltatdi intézkedést (dontést) vagy annak tervezetét,
ezzel 6sszefliggésben konzultaciot kezdeményezni.

Az MRK szervezete, miikodése

29/B. § Az MRK szervezete képviseleti, ligyintézdi testiiletekbdl, tisztségvisel6kbol és ligyintézd szervekbdl All.

29/C. § (1) Az MRK legfébb képviseleti, dontéshozo szerve a Kdzgy(ilés.

(2) A Kozgydlést sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A Kozgytilés kotelezd
osszehivasanak mas eseteit, tovabbd a mikodés rendjét az Alapszabaly allapitja meg.

(3) A Kozgydilés feladata:

a) megvalasztja sajat tagjai kozll az elndkét és alelndkeit, a Pénzligyi Ellendérzé Bizottsdg (a tovabbiakban: PEB)
elnokét és tagjait, az Etikai Bizottsag (a tovabbiakban: EB) elnokét és tagjait, valamint a fétitkart,

b) megalkotja az Alapszabalyt és a Vélasztasi Szabalyzatot,

¢) gyakorolja az MRK-nak az e térvényben, valamint az Alapszabalyban meghatarozott feladat- és hataskorét.

(4) A Kozgytilés feladat- és hataskorének gyakorlasat — ha e térvény vagy az Alapszabaly masként nem rendelkezik -
atruhazhatja az MRK szerveire és tisztségviselGire.

(5) A miniszter, az orszagos parancsnok, a blinmegel6zési és blinfelderitési feladatokat ellatéd szerv vezetéje, valamint
a terrorizmust elharité szerv vezetéje a Kozgy(ilés lilésén tandcskozasi joggal részt vehet.

(6) Az MRK legfébb ligyintézdi testllete az EIndkség.

(7) Az EInokség tagjai:

a) azelnok, az alelnokok,

b) a fétitkar,

c) aPEB elndke,

d) az EB elndke.

(8) A PEB a Kozgydilés altal megvalasztott, tagozatonként egy, 6sszesen 6t tagbdl all. A PEB elnokét a Kozgydlés
vélasztja meg.

(9) Az EB a Kozgytilés éltal megvélasztott, tagozatonként négy, 6sszesen husz tagbdl all. Az EB elnokét a Kozgydilés
vélasztja meg. Az EB az Alapszabalyban meghatarozott médon hdromtagu tandcsban jar el.

(10) A Kozgyulés altal megvalasztott elndk az MRK képviseletét 6nalléan gyakorolja, jogkorét az Alapszabdlyban
meghatdrozott médon atruhdzhatja. Az elndok munkajat a Kozgydilés altal megvalasztott, tagozatonként egy-egy,
Osszesen Ot alelndk segiti.

(11) A Kozgydilés altal megvalasztott fétitkdr vezeti az MRK Iroddjat (a tovabbiakban: Iroda), valamint elldtja
az Alapszabdlyban meghatarozott feladatokat.

(12) Az EInokség, az EInokség tagjai, a PEB és az EB feladat- és hataskorét, annak atruhazasi médjat, miikodésiik rendjét
és vélasztdsuk részletes szabdlyait az Alapszabaly hatdrozza meg.
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(13) Etikai vétség gyanuja esetén az MRK a tagja ellen etikai eljarast folytat le. Etikai vétséget kvet el az, aki e torvény
70/A. §-arendelkezéseit, a Rendvédelmi Hivatasetikai Kdédexnek a fegyveres szerv hivatasos allomanyu tagjaira a rajuk
vonatkozd -, illetve kozalkalmazott esetén a Rendvédelmi Hivatasetikai Kodexnek a fegyveres szerv
kozalkalmazottaira vonatkozé - eléirdsait, valamint az Alapszabaly vagy az Etikai Eljarasi Szabélyzat rendelkezéseit
megszegi.

(14) Az etikai eljaras eredménye alapjan az MRK

a) szolgalati viszonyban 4ll6 taggal szemben

aa) fegyelmi eljarast kezdeményez a fegyelmi jogkor gyakorléjanal,

ab) javaslatot tesz az allomanyilletékes parancsnoknak a kifogastalan életvitel ellenérzésének kezdeményezésére,
vagy

ac) megszlinteti az etikai eljarast,

b) kozalkalmazotti jogviszonyban allé taggal szemben az a) pont aa) vagy ac) alpontjadban foglaltakat alkalmazhatja.
A Kozgydilés tagjainak megvalasztasa

30. § (1) Az MRK Kozgy(ilésének tagjait a fegyveres szervek hivatasos allomanyanak tagjai és kozalkalmazottai kozil
vélasztjdk meg, ot évre, titkos szavazassal a Vélasztasi Szabalyzat szerint. Nem jelolhetd kozgydlési tagnak az, aki
a valasztas kitlizésének idépontjaban fegyelmi blintetés hatélya alatt all. A Kozgytilés tagja ellen inditott fegyelmi
eljaras alatt a tagsagi viszony szlinetel.

(2) A Kozgylilés tagozatonként tiz, 6sszesen 6tven tagbol all.

Tagsdagi viszony és az MRK tagjainak nyilvantartasa

30/A. § (1) A fegyveres szerv hivatasos allomanyanak tagja és kdzalkalmazottja az MRK tagja.

(2) A fegyveres szerv 15 napon beliil irdsban tajékoztatja az Irodat — polgéri nemzetbiztonsagi szolgalat esetén
a polgéri nemzetbiztonsagi szolgélat szerinti tagozatot — a szolgélati viszony vagy a kdzalkalmazotti jogviszony
létesitésérdl, illetve megszlinésérél. Szolgdlati viszony vagy kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén az Iroda
- polgari nemzetbiztonsagi szolgalat hivatasos dllomanya tekintetében a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat szerinti
tagozat — a tagot nyilvantartasba veszi és a tagsagrol igazolast allit ki.

(3) Megsziinik a tagsagi viszony a szolgalati viszony vagy a koézalkalmazotti jogviszony megsz(inésével. Az Iroda
- polgdri nemzetbiztonsdgi szolgdlat hivatdsos dlloméanya tekintetében a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalat szerinti
tagozat — az MRK tagjat szolgalati viszonya vagy kozalkalmazotti jogviszonya megsz(inése esetén a nyilvantartasbol
torli.

(4) Az MRK tagsag nem zar ki mas kamarai tagsagi viszonyt.

(5) Az MRK tagja — a (6) bekezdésben meghatéarozott kivétellel — az Alapszabalyban meghatarozottak szerint

a) a Kozgytilés tagjanak, tisztségvisel6jének megvélaszthato,

b) az MRK rendezvényein, valamint a tagozat munkdjaban részt vehet, és

c) az MRK tagjai részére nyujtott szolgaltatdsokat igénybe veheti.

(6) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos éallomanyanak tagja az (5) bekezdés a) és b) pontjaban
meghatdrozott jogokat kizarélag a féigazgaté engedélyével gyakorolhatja.

(7) Az MRK tagja koteles az MRK mikodésére vonatkozo szabdlyokat megtartani.

30/B. § (1) Az Iroda - a polgdri nemzetbiztonsdgi szolgdlatok hivatdsos allomanya tekintetében a polgéri
nemzetbiztonsagi szolgalatok szerinti tagozat — az MRK tagjarol a tagsag igazolasa céljabdl és a tagjai szamara nyujtott
kedvezményes szolgaltatasok igénybevételi lehetéségének biztositdsa céljabol a kovetkezd adatokat tartja nyilvan:
a) atag neve, szliletési helye, ideje, anyja neve, lakdéhelye, tartézkoddasi helye,

b) a foglalkoztatasi jogviszony jellegének megjelolése, tovabba hivatasos allomany esetében a tag rendfokozata,
valamint

c) afoglalkoztatd szerv megnevezése, a szolgalatteljesités vagy munkavégzés helye.

(2) A nyilvantartasbol — ha térvény eltéréen nem rendelkezik — adatszolgaltatas csak a tag részére, sajat adatairol
teljesithetd.

(3) A miniszter a renddérséggel szolgalati viszonyban allé fedett nyomozok, valamint a polgéri nemzetbiztonsagi
szolgalatok hivatasos allomanya tagjai adatainak a szolgalati feladatok ellatasa érdekében szlikséges védelme céljabol
anyilvantartasra, és a nyilvdntartott adatok kezelésére vonatkozé szabélyokat hatdrozhat meg normativ utasitaséban.
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Az MRK tisztségviseldire, valamint ligyintézéi testiiletei nem tisztségviseld tagjaira vonatkozo6 kozos
szabalyok

30/C. § (1) Az MRK tisztségvisel6je legaldbb 6téves rendészeti vagy kdzigazgatasi gyakorlattal rendelkezé hivatasos
allomanyu tag vagy kozalkalmazott lehet. Az MRK tagja azonos tisztségre legfeljebb két egymast kdveté alkalommal
vélaszthaté meg.

(2) A tisztségviselé megbizatasa megszilnik

a) az MRK tagsagi viszony megsziinésével,

b) lemondassal,

c) Osszeférhetetlenség kimondasaval,

d) a megvalasztasakor meghatdrozott id6tartam lejartaval,

e) az Alapszabalyban meghatarozott mas okbol.

(3) Az MRK tisztségviselGje, az ligyintézdi testiiletek nem tisztségviselé tagja nem lehet

a) politikai part tagja,

b) a kézponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogéllasardl szol6 torvény
szerinti allami vezetd,

c) aki mas kamara tagja.

(4) Az EIndkség, a PEB és az EB tagjai nem lehetnek egymds hozzatartozéi. Ugyanabban a testiiletben nem lehetnek
tagok, akik beosztas szerint egymas ala-folérendeltjei.

(5) Az osszeférhetetlenségi okot a megvalasztaskor, illetve ha az ok késébb keletkezett, az ok bekovetkezésétol
szamitott 15 napon beliil be kell jelenteni és azt a megvaélasztastol, illetve a bejelentéstdl szamitott 15 napon bellil meg
kell sziintetni és errél a valasztasara jogosult testlletet haladéktalanul tdjékoztatni kell. Amennyiben az MRK tagja
az Osszeférhetetlenséget nem szilinteti meg, Ugy ellatott tisztsége, illetve Gigyintézéi testiileti tagsaga megszUnik.

Az MRK és allami szervek kapcsolata

31. 8§ (1) Az MRK a feladat- és hataskorét érinté barmely kérdésben az adott kérdésben hataskorrel rendelkez6 allami
szerv vezetéjéhez fordulhat, és

a) tajékoztatast, adatot, szakmai és jogértelmezési kérdésben allasfoglalast (a tovabbiakban egyiitt: tajékoztatas)
kérhet,

b) javaslatot tehet, intézkedés megtételét kezdeményezheti,

c) az altala iranyitott szerv mikodésével, illetve az altala kibocsatott jogszaballyal, kdzjogi szervezetszabélyozé
eszkozzel és egyéb - az MRK tagjainak csoportjat érinté — dontésével kapcsolatban véleményt nyilvanithat,
kezdeményezheti annak megvaltoztatasat vagy visszavonasat.

(2) A megkeresett szerv a megkeresésre 30 napon bellil kételes érdemben valaszolni. Ha a tajékoztatas, illetve
aviélaszadds vagy azintézkedés nem a megkeresett szerv hatdskorébe tartozik, az kdteles a megkeresést hdrom napon
bellil dttenni a hatdskorrel rendelkezé szervhez, és errél a jog gyakorlojat egyidejlileg tajékoztatni.

(3) Az MRK felett a torvényességi ellenérzést az ligyészség gyakorolja. A torvényességi ellenérzés nem terjed ki
az olyan ugyekre, amelyekben munkatigyi vitanak, illetve egyébként birdségi vagy kdzigazgatdsi hatdsagi eljarasnak
van helye.

(4) A torvényességi ellenbrzést gyakorld Uigyészség ellenérzi, hogy az MRK

a) Alapszabalya és mas 6nkormanyzati szabélyzata, illetve azok médositasa megfelel-e a jogszabalyoknak,

b) mlkddése, hatdrozatai nem sértik-e a jogszabdlyokat, az Alapszabalyt vagy az egyéb o6nkormdnyzati
szabdlyzatokat.

(5) Ha az MRK mukodésének torvényessége masképpen nem biztosithato, az ligyész torvényességi ellendrzési
jogkorében eljarva keresettel birésdghoz fordulhat. A biréség

a) megsemmisiti az MRK térvénysértd hatdrozatat, és sziikség szerint Uj hatarozat meghozatalat rendeli el,

b) a miikddés torvényességének helyreallitdsa érdekében 6sszehivja a Kozgyilést, vagy

c) ismételt vagy sulyos torvénysértés esetén az MRK egyes szerveinek miikodését felfliggeszti.

(6) Az Uigyészég és a birdsdg az (5) bekezdés szerinti jogsértés megallapitdsdval és intézkedések megtételével
egyidejlleg értesiti a rendészetért felel6s minisztert.

A rendvédelmi érdekegyeztetés forumai

32.8 (1) A fegyveres szervvel fennalld szolgalati viszonyt vagy kozalkalmazotti jogviszonyt érinté dgazati jelentéségu
kérdésekben a személyi allomény érdekeinek egyeztetése, a vitds kérdések targyaldsos rendezése, valamint
a megfelel6 megallapodasok kialakitasa céljabdl a miniszter az agazati érdekvédelmi tanaccsal egyeztet. Az dgazati
érdekvédelmi tanacs a miniszter, az orszagos parancsnok, valamint az MRK képviseletében eljaré konzultativ tanacs
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részvételével miikddik. A konzultativ tanaccsal valé egyittm(ikodésrdl a fegyveres szerveket iranyité miniszterek és
az MRK egylttmuikodési megallapodést kotnek. A konzultativ tandcsba a miniszter meghivhatja a Magyar
Kormanytisztvisel6i Kar képvisel6jét a fegyveres szervekkel vagy a Bevéandorlasi és Allampolgérsagi Hivatallal
kormdnyzati szolgdlati jogviszonyban all6k érdekeinek egyeztetése céljabdl.

(2) Az 4gazati érdekvédelmi tanacsot legalabb félévente egy alkalommal kell 6sszehivni.

(3) Az dgazati érdekvédelmi tanacs hataskorébe az adott dgazatban foglalkoztatott hivatdsos allomany tagjainak és
kozalkalmazottainak élet- és munkakorilményeire, foglalkoztatdsi feltételeire vonatkozé targykordk, tovabba
mindazok a targykorok, amelyek e torvény alapjan az MRK feladatkorébe tartoznak.

(4) Az agazati érdekvédelmi tandcs tajékoztataskérésre, illetve javaslattételre jogosult a (3) bekezdés szerinti
hataskorébe tartozé egyéb ligyekkel kapcsolatban.

(5) Az dgazati érdekvédelmi tandcs szervezetének és miikodésének szabdlyait a Kormany nevében eljaré rendészetért
felel6s miniszter és az érdekegyeztetésben részt vevd felek kdzotti megallapodas tartalmazza. Titkarsagi feladatait
arendészetért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium latja el.

(6) Az agazati érdekvédelmi tanacsra vonatkozd rendelkezések nem zarjak ki alacsonyabb szinten érdekegyeztetd
férum alapitasat.”

A Hszt. a kdvetkezd IV/A. Fejezettel egészil ki:

AV/A. FEJEZET

A SZAKSZERVEZET

33. § (1) Az e torvényben a szakszervezet szdmara biztositott jogok a fegyveres szervnél képviselettel rendelkezé
szakszervezetet illetik meg.

(2) E torvény alkalmazésaban

a) szakszervezet olyan érdekképviseleti szerv, amelynek elsédleges célja a hivatdsos allomany tagjai szolgalati
viszonyaval kapcsolatos érdekeinek elémozditdsa és megvédése,

b) afegyveres szervnél képviselettel rendelkez6 szakszervezet, amelyik alapszabalya szerint

a fegyveres szervnél képviseletére jogosult szervet miikddtet vagy tisztségviselével rendelkezik.

33/A. § (1) A hivatésos allomény tagjai jogosultak a fegyveres szervnél szakszervezet létrehozasara. A szakszervezet
a fegyveres szervnél szerveket miikodtethet, ezek miikodésébe tagjait bevonhatja.

(2) A fegyveres szerv, illetve a szakszervezet koteles egymast irasban tajékoztatni a képviseletére jogosult, valamint
a tisztségvisel6 személyérol.

33/B. § (1) E Fejezet alkalmazasaban tajékoztatds a szolgalati viszonnyal 6sszefliggé informdcié ataddsa, ennek
megismerését, megvizsgalasat és az ezzel kapcsolatos vélemény kialakitasat és képviseletét lehet6évé tévé modon.
(2) A fegyveres szerv nem koteles tajékoztatast adni, ha ez olyan tény, informacié, megoldas vagy adat nyilvanossagra
kertilésével jarhat, amely a rendvédelmi érdekeket vagy a fegyveres szerv jogos érdekeit, illetve muikodését
veszélyeztetné.

(3) A szakszervezet nevében vagy érdekében eljard személy olyan tényt, informaciot, megoldast vagy adatot, amelyet
a fegyveres szerv jogos érdekei, illetve mukodése, valamint a kozszolgalat érdekei védelmében kifejezetten
bizalmasan vagy mindsitett adatként valé kezelésre torténd utaldssal hozott tudoméséara, semmilyen médon nem
hozhatja nyilvanossagra és azt az e torvényben meghatarozott célok elérésén kiviili tevékenységben semmilyen
modon nem hasznélhatja fel.

(4) A szakszervezet nevében vagy érdekében eljaro személy a tevékenysége soran tudomdsara jutott informacidkat
csak a fegyveres szerv jogos érdekeinek, valamint a rendvédelmi érdekeknek a veszélyeztetése, illetve a személyhez
fliz6d6 jogok megsértése nélkll hozhatja nyilvanossagra.

33/C.§(1) Afegyveres szerv nem kdvetelheti meg, hogy a hivatasos dllomény tagja szakszervezethez valé tartozasarol
nyilatkozzék.

(2) A szolgalati viszony létesitését, illetve fenntartdsat nem lehet attdl fliggévé tenni, hogy a jelentkezé vagy
a hivatasos allomany tagja valamely szakszervezetnek tagja-e, illetve megsziinteti-e korabbi szakszervezeti tagsagat
vagy vallalja-e a fegyveres szerv éltal megjeldlt szakszervezetbe torténd belépést.

(3) Szakszervezethez valé tartozasa vagy szakszervezeti tevékenysége miatt tilos a hivatasos dllomany tagjanak
szolgalati viszonydt megsziintetni vagy vele szemben barmilyen megkuilonboztetést alkalmazni.

(4) Nem lehet jogosultsdgot vagy juttatast valamely szakszervezethez valé tartozdstdl vagy az attédl vald
tavolmaradastol fliggévé tenni.
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(5) A fegyveres szervnél m(ikodé szakszervezetek vonatkozasaban a munkavallaléi érdekképviseleti tagdijfizetés
onkéntességérdl szold 1991. évi XXIX. torvényt nem kell alkalmazni, a fegyveres szerv a hivatasos allomany tagjanak
illetményébdl a szakszervezeti tagdijat a fegyveres szerv és a hivatasos allomany tagjanak erre vonatkozé
megallapodésa esetén vonja le. A fegyveres szerv szakszervezeti tagdij levonasaért és a szakszervezet részére torténé
atutalasaért ellenértéket nem kovetelhet.

Szakszervezeti érdekegyeztetés a fegyveres szervvel

34/A. § (1) A fegyveres szervnél a szolgalati viszonnyal 6sszefliggd érdekegyeztetésben a fegyveres szerv kijel6lt
képvisel6je és a szakszervezet vdlasztott tisztségvisel6je vesz részt. A tdrgyaldpartnerek a vitds kérdések
egyeztetésébe szakértdket is bevonhatnak. Az dllomanyilletékes parancsnok a szakszervezet éltal tett észrevételekre,
javaslatokra tett llaspontjat, illetve a tajékoztatdsra adott valaszat legkésébb 30 napon beliil, indokoldséval egyutt
kozolni koteles.

(2) A szakszervezet a fegyveres szervtdl a hivatasos dllomany tagjainak szolgélati viszonnyal 6sszefligg6 gazdasagi és
szocidlis érdekeivel kapcsolatban tajékoztatast kérhet.

(3) A szakszervezet jogosult a hivatasos allomany tagjat érinté munkaltatdi intézkedéssel (dontéssel) vagy annak
tervezetével kapcsolatos véleményét a fegyveres szervvel kdzolni.

(4) A szakszervezet jogosult a hivatasos allomany tagjait az érdekegyeztetéssel és a szolgalati viszonnyal 6sszefliggé
kérdésekben tajékoztatni.

(5) A fegyveres szerv — a szakszervezettel egyeztetve - biztositja annak lehetéségét, hogy a szakszervezet
a tevékenységével kapcsolatos tajékoztatast a fegyveres szervnél a szolgélati helyen szokasos vagy mas megfelelé
modon kozzétegye.

(6) A szakszervezet joga, hogy a hivatasos allomany tagjait a fegyveres szervvel vagy annak érdekképviseleti
szervezetével szemben a szolgdlati viszonyt érinté korben, anyagi, szocidlis, valamint élet- és munkakdrilményeiket
érint6 jogaikkal és kotelezettségeikkel kapcsolatban képviselje.

(7) A szakszervezet jogosult a tagjat — meghatalmazés alapjan — szolgdlati viszonyét érinté lgyben, valamint
gazdasagi- és szocidlis érdekeinek védelme céljabdl birdsag, hatdsag és egyéb szervek elétt képviselni.

34/B. § (1) A kdzvetlen felsébb szakszervezeti szerv egyetértése sziikséges a szakszervezetnél vélasztott tisztséget
betdlté és a szakszervezet altal megjeldlt hivatdsos éallomanyd tag 15 munkanapot eléré vezényléséhez és
a szolgalatteljesitési helyének megvaltoztatasahoz, tovdbbda szolgalati viszonyanak a fegyveres szerv altal
felmentéssel torténé megsziintetéséhez kivéve, ha a felmentés az 56. § (2) bekezdése alapjan kotelezé. Az 56. §
(2) bekezdés szerinti felmentésrdl a kozvetlen felsébb szakszervezeti szervet elzetesen értesiteni kell.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltak alkalmazésa soran a szakszervezet dllomanyilletékes parancsnok altal vezetett, 6nalld
allomanytablaval rendelkezd szervenként a hivatasos dllomany legfeljebb egy tagjat jogosult megjeldini.

(3) A szakszervezet az (1) bekezdés szerinti védelemre jogosult hivatasos allomanyu tag helyett masikat akkor jel6lhet
meg, ha a védelemre jogosult szolgalati viszonya vagy tisztsége megszint.

(4) A szakszervezet az (1) bekezdés szerinti munkaltatéi intézkedéssel kapcsolatos allaspontjat a fegyveres szerv
irdsbeli tajékoztatasanak dtvételétdl szamitott 8 napon beliil irdsban kozli. Ha a tervezett intézkedéssel a szakszervezet
nem ért egyet, a tajékoztatdsnak az egyet nem értés indokait tartalmaznia kell. Az indokolas akkor alapos, ha
a tervezett intézkedés végrehajtasa a szakszervezet érdek-képviseleti tevékenységében torténé kozremiikodés miatti
hatrdnyos megkiilonboztetést eredményezne. Ha a szakszervezet véleményét a fenti hatéridén beltul nem kozli
a fegyveres szervvel, ugy kell tekinteni, hogy a tervezett intézkedéssel egyetért.

(5) A szakszervezet az egyetértés gyakorlasara jogosult szervrél a védelemre jogosult hivatasos allomanyu tag
megjeldlésével egyidejlleg tajékoztatja a fegyveres szervet.

34/C. § (1) Feladata ellatasa érdekében a fegyveres szerv hivatasos allomanya legaldbb 10%-dnak - de legaldbb
30 fének — a tagsagaval rendelkezé szakszervezetnél valasztott tisztséget betdltd és a szakszervezet dltal a hivatésos
allomany 34/B. § (2) bekezdése szerint védelemre jeldlt tagjat a szolgalati beosztds szerinti havi szolgalatteljesitési
ideje tiz szdzalékdnak megfelel6 szolgalatteljesitési id6 kedvezmény illeti meg. A szolgélatteljesitési id6é kedvezmény
jelenteni.Ha a kedvezmény igénybevételét megalapozé indok a hivatdsos dllomany tagja 6nhibajan kiviili okbdl ennél
késébb jut a tudomadsara, a tudomasszerzést kovetéen koteles haladéktalanul bejelenteni a szolgélatteljesitési id6
kedvezmény igénybevételére vonatkozo szandékat. A fegyveres szerv killonésen indokolt esetben tagadhatja meg
a szolgalatteljesitési id6 kedvezmény igénybevételét.

(2) A szolgalatteljesitési id6 kedvezmény tartamadra tavolléti dij jar. A szolgélatteljesitési id6 kedvezményt pénzben
megvaltani nem lehet.
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6.§

7.8

8.§

9.§

(4)

(3) A szakszervezet képviseletében eljard, szolgélati viszonyban nem allé személy, ha a szakszervezetnek a fegyveres
szervvel szolgalati viszonyban 4ll6 tagja van, a fegyveres szerv terlletére hivatali idében beléphet. A belépés és
afegyveres szerv teriiletén tartozkodas soran a szakszervezet képviseletében eljaré koteles betartani a fegyveres szerv
mUkodési rendjére vonatkozé szabalyokat.

35. § Az Orszagos Kdzszolgalati Erdekegyeztetd Tanacs a szolgalati viszonyban 4ll6k érdekegyeztetd foruma is.”

A Hszt. 37/B. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(2) Az életvitel nem kifogastalan, ha

a) ajelentkezd esetében fenndllnak a 37/A. § (1) bekezdésében meghatarozottak,

b) a hivatdsos dllomany tagjaval szemben blncselekmény elkdvetése miatt a birésdg jogerdsen szabadsagvesztés
vagy kozérdekli munka blintetést szabott ki, tovdbbd, ha bintetbeljdrds sordn joger6és hatdrozattal
kényszergydgykezelését rendelte el, vagy

c) ajelentkezé vagy a hivatasos dllomany tagja nem felel meg — kiilénds tekintettel a szolgalaton kiviili magatartasara,
csaladi és lakokornyezeti kapcsolataira, anyagi, jovedelmi viszonyaira, valamint a blincselekményt elkdvetd vagy azzal
gyanusithat6 személyekkel fenntartott kapcsolatara — a szolgalat torvényes, befolyastol mentes ellatasanak.”

A Hszt. 37/B. §-a a kdvetkezd (2a) bekezdéssel egészil ki:

»(2a) A kifogastalan életvitel ellenérzésének lefolytatasahoz a 10. szamu melléklet szerinti adatlapot kell kitolteni.”

A Hszt. 37/B. §-a a kdvetkezd (6) bekezdéssel egészil ki:

,(6) A hivatasos allomany 2010. december 31-én édllomanyban 1évé tagjanak a kifogastalan életvitel ellen6rzéséhez
azirasbeli hozzajaruldsat —amennyiben még nem adta meg - a 9. szamu melléklet szerinti nyilatkozattal 2012. februar
28-ig kell megtennie, amennyiben e kételezettségének nem tesz eleget, a szolgalati viszonyat felmentéssel, hivatasos
szolgdlatra alkalmatlansag miatt meg kell sziintetni.”

A Hszt. 37/C. § (1) bekezdése a kdvetkez6 mondattal egésziil ki:

,Ha a hivatasos allomany tagjanak szolgalati viszonyat az 56. § (2) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan felmentéssel
megszintetik, a keletkezett iratok, adatok — a kifogastalan életvitel ellen6rzését elrendeld és befejezé hatarozat
kivételével — a szolgalati viszony megsz(inését kdveté 5. év december 31-ig kezelheték.”

A Hszt. 46. §-a a kdvetkezd (3) és (4) bekezdéssel egészil ki:

+(3) A (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott esetekben nem kell a hivatdsos allomany tagjanak beleegyezése
szolgalati helyének a fegyveres szerv szervezeti egységein beliili vagy szervezeti egységei kdzotti megvaltoztatdsa
esetében, ha az Uj szolgalati hely a korabbi szolgalati hely m(ikodési terliletének valamely telepiilésén van. A hivatasos
allomany tagjanak véleményét azonban ebben az esetben is be kell el6zetesen szerezni.

(4) A (3) bekezdés alkalmazéasanal a 49/A. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételek figyelembevételével kell
eljarni.”

A Hszt. 48. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egészul ki:
»(3) A hivatésos allomany tagjat alacsonyabb beosztasba kell helyezni, ha a részére a beosztas betdltéséhez elbirt
szakvizsga vagy képzési kovetelménynek hataridében nem tett eleget.”

A Hszt. 56. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A hivatdsos dllomdny tagjdnak a szolgdlati viszonydt felmentéssel meg kell sziintetni, ha)

,b) a hivatdsos szolgélatra alkalmatlannd valt, mert

ba) nem felel meg a kifogastalan életvitel kovetelményének, vagy

bb) a kifogastalan életvitel ellenérzéséhez sziikséges hozzajaruld nyilatkozatot 6nhibdjabol hatdridében nem tette
meg;”

A Hszt. 56. § (2) bekezdése a kovetkezé d) ponttal egésziil ki:

(A hivatdsos dllomdny tagjdnak a szolgdlati viszonydt felmentéssel meg kell sziintetni, ha)

,d) megsértia 18. § (2) bekezdés rendelkezéseit.”

A Hszt. 56. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(6) A (2) bekezdés b) pont ba) alpontja szerinti alkalmatlansdg nem allapithaté meg, ha a 37/B. § (2) bekezdés
b) pontjdban meghatarozott biintetéjogi felelésséget megallapitdé jogerds itélet katonai blincselekmény miatt
sziletett és a birdsag a hivatdsos allomany tagjat elézetesen mentesitette a bilintetett eléélethez f(iz6d6 hatranyok
alol.”
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10.§

11.§

12.8

13.8

14.§

(4)

()

3)

A Hszt. 56. §-a a kovetkez6 (6a) bekezdéssel egésziil ki:

»(6a) A (2) bekezdés b) pont ba) alpontjaban meghatérozott alkalmatlansag megallapitasatél a miniszter eltekinthet,
ha a birdsdg a blintetdjogi felelésséget megallapitd jogerds itéletében a kiszabott szabadsagvesztés végrehajtasat
felfliggesztette és az elmarasztalds alapjaul szolgalé magatartés a tovabbi szolgalatellatast feltehetéen hatranyosan
nem befolyésolja.”

A Hszt. 57. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(4) A nemzetbiztonsagi szempontbdl neki felréhaté okbdl beosztasanak ellatasara alkalmatlannd valt, illetve az 56. §
(2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott okbdl hivatasos szolgdlatra alkalmatlannd valt, tovabba az 56. § (2) bekezdés
d) pontjaban meghatarozott személy szolgalati viszonyat felmentési id6 nélkil kell megsziintetni.”

A Hszt. 59. § (1) bekezdése a kovetkezé f) ponttal egésziil ki:

(A térvény erejénél fogva sziinik meg a hivatdsos dllomdny tagjdnak a szolgdlati viszonya)

,f) a részére el6irt rendészeti alapvizsga vagy a rendészeti szakképesités megszerzésére vonatkozé kotelezettség
meghatarozott idében nem teljesitése”

(miatt.)

A Hszt. 59/A. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
A(2) Az (1) bekezdés alapjan létrejové kormanyzati szolgalati, kézszolgalati vagy koézalkalmazotti jogviszonyra
akozszolgalatitisztvisel6krdl, illetve a kozalkalmazottak jogdllasarol sz616 jogszabalyi rendelkezések alkalmazandok.”

A Hszt. 63. § (4) és (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(4) A végkielégités 6sszegének felére jogosult a hivatasos allomany tagja, ha

a) azért mentették fel, mert az 56. § (5) bekezdés b) pontja szerinti dthelyezéshez nem jarult hozz3, kivéve, ha
a hozzajaruldsat alapos (hozzatartozé elhelyezkedési, iskolaztatdsi, gondozasi lehetetlensége, lakhatési feltételek
nehézségei miatti stb.) indokkal tagadta meg,

b) a 66/A. § (1) bekezdésében szabalyozott tartalékallomany tartama alatt a végzettségének, képzettségének,
egészségi, pszichikai és fizikai allapotanak megfelel6 felajanlott munkakort nem fogadja el, vagy

c) a 66/A. § (2) bekezdésében meghatarozott tartalékadllomany tartama alatt az egytittmdkodési kdtelezettségének
nem tesz eleget vagy a végzettségének, képzettségének, egészségi, pszichikai és fizikai allapotanak megfeleld
felajanlott dllashelyet nem fogadja el.

(5) A hivatasos allomany tagja a munkavégzési kotelezettség aldli mentesités idejére jard atlagkeresetre havonta
egyenld részletekben jogosult, részére a végkielégitést — a 66/A. § (6) bekezdésében meghatarozott kivételekkel —
a felmentési id6 utolsd napjan kell kifizetni.”

A Hszt. 63. § (6) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Végkielégitésre nem jogosult a hivatdsos dllomdny tagja, ha)

,€) nem felel meg a kifogdstalan életvitel kovetelményének, vagy a kifogdstalan életvitel ellenérzéséhez sziikséges
hozzéjaruld nyilatkozatot hataridében nem tette meg, ezért a hivatasos szolgélatra alkalmatlanna valt,”

A Hszt. 63. § (6) bekezdése a kovetkezé d) ponttal egésziil ki:

(Végkielégitésre nem jogosult a hivatdsos dllomdny tagja, ha)

,d) a66/A.8§ (1) és (2) bekezdésében szabalyozott tartalékallomany tartama alatt felajanlott allashelyet elfogadja.”

A Hszt. VII. Fejezete a kdvetkezd alcimmel és 66/A-66/D. §-sal egészil ki:

»A tartalékallomany

66/A. § (1) A hivatasos allomany tagjat a felmentési id6 tartamara tartalékalloméanyba kell helyezni, ha

a) afelmentésére az 56. § (1) bekezdés a), b) vagy d) pontja, tovabba az 56. § (2) bekezdés a) vagy c) pontja alapjan
kertlt sor és

b) az 56. § (5) bekezdése szerinti tovabbfoglalkoztatdsara nincs lehetéség vagy a felajanlott beosztast, munkakort
nem fogadta el.

(2) A hivatasos allomany tagjat kérelmére a szolgalati viszony megszlinését kdvetben is tartalékallomanyban kell
tartani a tovabbfoglalkoztatas megkezdéséig, de legfeljebb egy évig, ha

a) afelmentésére az 56. § (2) bekezdés a) pontja alapjan egészségi, pszichikai vagy fizikai alkalmatlansag miatt kerlt
sor,
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b) az (1) bekezdés szerinti tartalékadllomany tartama alatt részére a fegyveres szervnél, mas fegyveres vagy egyéb
koltségvetési szervnél a képzettségének, végzettségének, egészségi, pszichikai és fizikai allapotanak megfelel
hivatasos, kormanytisztviseldi, kozalkalmazotti jogviszony vagy munkaviszony ald tartoz6 munkakdr nem volt
biztosithatd, és

c) afelmentésiidd lejartakor rendelkezik legalabb 25 év hivatdsos szolgalati viszonyban toltott id6vel.

(3) A (2) bekezdés szerinti tartalékdllomanyban tartds idétartamaéra a tartalékdllomanyban tartott a felmentését
megel6z6 havi illetménye 50%-anak, de legaldbb a minimalbérnek megfelelé 6sszegl ideiglenes szolgalati
jarandosagra jogosult, feltéve, hogy az ideiglenes szolgalati jaranddsdg kezddé napjan mas biztositassal jard
jogviszonyban nem 4&ll, és a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis ellatasokrél szolé torvény dltal rendszeres
pénzellatasként felsorolt ellatdsban — ide nem értve a Tny. tv. szerinti hozzatartozdi nyugellatasokat — nem részesdl.
A tartalékdllomany idétartama tarsadalombiztositési szempontbdl szolgélati idének szamit, a tartalékdllomédnyban
tartott biztositasi jogviszonyban all.

(4) Ha a tartalékdllomanyban tartott (2) bekezdésben meghatarozott munkakorben torténd tovabbfoglalkoztatasara
kerdl sor, a tartalékdllomanyban tartast és az ideiglenes szolgalati jaranddsag folydsitasat a tovabbfoglalkoztatas
kezd6 napjatol meg kell szlintetni. Az ideiglenes szolgalati jarandosag folyositasat tovabbfoglalkoztatas hianyaban is
meg kell sziintetni és az addig folydsitott ideiglenes szolgélati jaranddsagot vissza kell tériteni, ha
a tartalékdllomanyban tartott neki felrohatd okbdl nem tesz eleget az egylttmukodési kotelezettségének vagy
a tovabbfoglalkoztatasa neki felrohaté okbdl meghiusult.

(5) Az (1) és (2) bekezdésben meghatdrozott tartalékallomany tartama alatt a tartalékdlloméanyba helyezett koteles
egylttmlkodni a tartalékdllomany kezelését végzd, kilon jogszabdlyban meghatdrozott szervvel, valamint
a fegyveres szerv orszagos parancsnoksagaval. Az egylittmiikodés korébe tartozik

a) akulon jogszabdlyban meghatarozott adatszolgaéltatés,

b) megjelenés

ba) az allaskozvetitd egyeztetésen,

bb) felvételi beszélgetésen, valamint

bc) foglalkozas-egészségligyi vizsgélaton,

c) azallashely betoltéséhez sziikséges képzésen torténd részvétel,

d) a felajanlott — végzettségének, képzettségének, egészségi, pszichikai és fizikai allapotanak megfelelé — allas
elfogadasa.

(6) Nem mindstl az (5) bekezdés d) pontja szerinti egylittmU(kodési kotelezettség megszegésének, ha a (2) bekezdés
szerinti tartalékdllomanyban tartds elsé hat hénapjéban a tartalékdllomanyba helyezett nem fogadja el a részére
felajanlott allast.

(7) A tartalékdllomanyba helyezett végkielégitésre - a (8) bekezdésben meghatérozott kivétellel - csak
a tartalékdllomany id6tartamanak lejartakor valik jogosulttd. Ha a tartalékdllomanyban tartas a tartalékadllomanyba
helyezett végzettségének, képzettségének, egészségi, pszichikai és fizikai allapotanak megfelelé allas felajanlasa
nélkil fejez6dik be, a tartalékadllomanyba helyezett a végkielégités teljes 6sszegére jogosult.

(8) Ha a tartalékdllomanyba helyezett a tartalékéllomany id6tartamanak lejarta elétt kéri a tartalékdllomanyban
tartasdnak a megsziintetését arra tekintettel, hogy a tovabbi foglalkoztatasa a tartalékallomany kezelését végzé szerv
kdzremikodése nélkul uj alldshelyen megkezdédik, a tartalékdllomanyban tartast — és a (2) bekezdés szerinti
tartalékdllomany esetén az ideiglenes szolgalati jaranddsag folydsitasat — meg kell szlintetni. Ebben az esetben
a tartalékdllomanyba helyezett a tartalékdllomdnyban tartds megsziintetésének napjan valik jogosultta
a végkielégités teljes 0sszegére.

(9) Ha a tartalékallomanyba helyezett a felmentési id6 alatt elfogadja a felajanlott allashelyet és az elfogadott
allashelyen a keresete alacsonyabb, mint a felmentési id6re jaré tavolléti dija, részére a felmentési idé hatralévé
részére jard tavolléti dij és az uj dllashelyen elért kereset kdzotti kiilonbozetet a fegyveres szerv megfizeti.

66/B. § (1) A tartalékdllomanyba helyezésrél az alloményilletékes parancsnok - a fegyveres szerv orszagos
parancsnoksaga Utjan -, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok esetén a féigazgaté tajékoztatja a tartalékallomanyt
kezel6 szervet. Az orszagos parancsnoksag és a tartalékallomanyt kezel6 szerv adatkezelésére e térvényben
meghatdrozottak mellett a tartalékdllomanyra vonatkozé kiilon jogszabdly rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) A tartalékdllomany kezelését végz6 szervnek a 11. szdmu melléklet szerinti adatokat az orszagos parancsnoksag
adja at. A polgéri nemzetbiztonsagi szolgélatok hivatasos dllomanyu tagjanak tartalékdllomanyba helyezése esetén
a mellékletben megjeldlt adatkorok kitoltése részben mell6zhetd.
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15.§

16.§

17.§

18.§

19.§

66/C. § (1) A hivatasos allomany tagjat sajat kérésére a tartalékallomanyt kezeld szerv nyilvantartasba veszi, és részére
alldskeresési tevékenységet végez a nyilvantartasba vételtél szamitott egy évig. A nyilvantartasba vételrdl
a tartalékdllomanyt kezeld szerv tajékoztatja a hivatdsos allomany tagjat foglalkoztaté fegyveres szerv orszagos
parancsnokat. A polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos dllomanyu tagja csak a féigazgato hozzajarulasaval
vehet6 nyilvantartasba.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott személyeken kiviil kérheti a tartalékdlloményt kezelé szervnél egy év
id6tartamra a nyilvantartasba vételét az is, akinek a 66/A. § (1) bekezdésében felsorolt okbdl sziint meg a szolgalati
viszonya és nem kerilt sor a 66/A. § (2) bekezdés szerinti tartalékallomanyban tartasara.

66/D. § Ha kiilon torvény a tartalékallomanyba helyezettek foglalkoztatasara jarulékcsokkentési kedvezményt biztosit,
illetve lehetévé teszi annak személyi juttatasokra torténé felhasznélasat, e rendelkezéseket a 66/A-66/C. § szerint
tartalékdllomanyba helyezett személyt foglalkoztatdra is alkalmazni kell.”

A Hszt. 68. §-a a kdvetkez6 (5) bekezdéssel egészul ki:
»(5) A hivatasos dllomany tagja a fegyveres szerv hivatasos dllomanyba tartozasat szolgalatiigazolvanyaval igazolja. Ha
jogszabaly el6irja, a hivatasos allomany tagjat a szolgalata ellatasdhoz szolgélati azonosito jelvénnyel is el kell latni.”

A Hszt. a kdvetkezd 70/B. §-sal és az azt megel6z6 alcimmel egésziil ki:

»A rendvédelmi hivatas etikai alapelvei

70/B. § (1) A rendvédelmi hivatas etikai alapelvei a hivatdsos allomany tagjai tekintetében kiiléndsen a hliség,
a nemzeti érdek elényben részesitése, a méltdsdg és a tisztesség, az elbitéletektdl valdé mentesség, a partatlansag,
a szakszerUség, az egyuttm(ikddés és az ardnyossag.

(2) A rendvédelmi hivatds etikai alapelvei a fegyveres szerv kozalkalmazottai tekintetében kiilondsen
az elkotelezettség, nemzeti érdek elényben részesitése, a tisztesség, elbitéletektél valé mentesség és
az egyuttmuakodés.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozottakon tulmenden a vezetékkel szemben tdmasztott tovabbi etikai alapelv
a példamutatds, a szakmai szempontok érvényesitése és a szamonkérési kotelezettség.”

A Hszt. 72. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

+72. 8 (1) A tiszti rendfokozathoz kotott beosztas betdltéséhez egyetemi vagy fdiskolai, a zaszl6si és tiszthelyettesi
rendfokozathoz kotott beosztas betoltéséhez pedig kozépiskolai végzettség sziikséges. Jogszabalyban
meghatérozott tiszthelyettesi rendfokozathoz kotott beosztasoknadl szakiskolai végzettség esetén a kdzépiskolai
végzettségtdl el lehet tekinteni.

(2) A fegyveres szerv tiszti rendfokozathoz kotott beosztasai betdltéséhez elfogadhato fels6foku végzettségeket
a miniszter rendeletben allapitja meg.”

A Hszt. a kovetkezd 72/B. §-sal és 72/C. §-sal egészil ki:

+72/B.§ (1) A hivatdsos szolgalati beosztas betdltéséhez a 72. §-ban és a 72/A. §-ban meghatdrozottakon tul rendészeti
alapvizsgaval, a miniszter altal meghatarozott beosztasokban pedig rendészeti szakvizsgéval is rendelkezni kell.

(2) Aki a rendészeti alapvizsga kotelezettségének a részére jogszabaly alapjan meghatarozott id6ben nem tesz eleget,
a szolgalati viszonyat meg kell szlintetni. A hivatdsos allomany tagjat a szakvizsga teljesitésének elmulasztasa esetén
csak a tényleges képzettségének, képesitésének megfelel§ beosztasban lehet tovabbfoglalkoztatni.

(3) A rendészeti alapvizsga, illetve a rendészeti szakvizsga kovetelményének alkalmazédsat a fegyveres szerv
sajatossdgaira figyelemmel a miniszter rendeletben legfeljebb 2014. december 31-ig elhalaszthatja.

72/C. § Vezet6i beosztasba torténd kinevezéshez, valamint a vezetdi munkakor elldtdsahoz a kiilon jogszabalyban
meghatérozott vezetéképzés (magasabb vezet6képzés) teljesitése sziikséges.”

A Hszt. 73. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,73.8 (1) A magasabb vagy vezet6 beosztas betdltéséhez szlikséges iskolai végzettség (szakképesités) megszerzésére
- a szolgalati érdek figyelembevételével, a tervszer(i elémenetel biztositdsa érdekében - a hivatasos allomany
tagjdnak iskolarendszerl vagy iskolarendszeren kivili képzés keretében kell lehetéséget biztositani. Emellett
lehetdséget kell adni a hivatasos dllomany tagjanak a szolgalati érdek sérelmével nem jaré, sajat elhatdrozéson alapuld
egyéni tovabbtanulasra is.
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20.§

21.§

22.§

23.§

24.§

25.§

(2) A hivatasos allomany tagjat szakmai ismereteinek fejlesztése céljabdl szakmai tovabbképzésben, illetve
atképzésben kell részesiteni.”

A Hszt. 78. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

(A soron kévetkezé rendfokozatba elé kell léptetni a hivatdsos dllomdny tagjdt, ha megfelel az aldbbi egyiittes
feltételeknek:)

,a) a beosztasahoz eldirt iskolai végzettséggel és szakképesitéssel rendelkezik, tovabba az el6irt egyéb képzési
kovetelményeket teljesitette;”

A Hszt. 79. § (1) bekezdése a kovetkez6 c) ponttal egészil ki:
(Nem léptethet6 elé a hivatdsos dllomdny tagja)
,C) arészére meghatarozott képzettség megszerzéséig, illetve képzési kovetelmény teljesitéséig.”

A Hszt. 86. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(6) A Munka Torvénykonyvében meghatarozott munkasziineti napokon tul, munkasziineti nap az egyes fegyveres
szervek e torvény kilonos szabalyait tartalmazé Masodik Részében, valamint a Nemzeti Adé- és Vambhivatal hivatasos
allomanya tekintetében a Nemzeti Adé- és Vamhivatalrol sz616 térvényben meghatarozott nap. Munkasziineti napon
teljesitett szolgdlatért a hivatasos allomany tagjat a munkajaért jaro illetményén fellil a tavolléti dij is megilleti.”

A Hszt. 118. §-a a kdvetkez6 (6) bekezdéssel egészil ki:
.(6) A kdzszolgalati tisztvisel6krél sz616 torvény szerinti célfeladat végrehajtasaban a kozszolgalati tisztvisel6krél szolo
torvényben és végrehajtasara kiadott rendeletben foglalt feltételekkel és korlatozasokkal a fegyveres szervek
hivatasos allomanyu tagjai is részt vehetnek, és a kormanytisztvisel6kkel azonos feltételek szerint a célfeladat
eredményes végrehajtasaért céljuttatasra jogosultak.”

A Hszt. a kovetkezd XVIII/A. Fejezettel egészil ki:

XVII/A. FEJEZET

A fegyveres szervnél foglalkoztatott munkavallalé

210/A. § (1) A fegyveres szervnél foglalkoztatott munkavéllalékra a Munka Toérvénykdnyve (a tovabbiakban: Mt.)
rendelkezéseit az e §-ban foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A fegyveres szerv munkaviszonyt biintetlen el6életd, cselekvéképes, a munkakor betdltésére kiilon jogszabalyban
megallapitott képesitési kovetelménynek, illetéleg biztonsagi feltételeknek megfelelé személlyel létesithet.
A munkavallalé irdsbeli titoktartasi nyilatkozatot tesz, a munkavégzés a nyilatkozattételt kvetéen kezdheté meg.
(3) A fegyveres szerv mukodésével 6sszefliiggdé okbdl torténé felmondas esetén a munkavallalé a munkavégzési
kotelezettség aldli mentesités idejére jard tavolléti dijra havonta egyenlé részletben jogosult, a végkielégitést pedig
a felmondasi idé utolsé napjan kell kifizetni.

(4) A munkavéllalé, ha a munkavégzési kotelezettség aldli mentesités ideje alatt koltségvetési szervvel vagy
koltségvetési szerv legaldbb tobbségi befolydsa alatt all6 gazdélkodd szervezettel teljes vagy részmunkaidds
munkaviszonyt létesit,

a) ezt atényt a fegyveres szervnek haladéktalanul koteles irdsban bejelenteni,

b) afelmondasi idébdl hatralévé idére tavolléti dijra nem jogosult,

c) végkielégitésre nem jogosult, azonban az Uj jogviszonyaban a végkielégités alapjaul szolgalé idétartam szamitdsa
sordn a felmondassal megsziintetett jogviszony alapjan végkielégitésre jogosito idejét is figyelembe kell venni.

(5) A munkavallalonak a targyév marcius 1-jétél a kdvetkezd év februdr végéig terjedd idészakra vonatkozé havi
munkabére nem haladhatja meg a Kdzponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett, a targyévet megel6z6 évre vonatkozd
nemzetgazdasagi atlagos havi brutté munkabér tizszeresét.”

A Hszt. a kdvetkezé 264/G. §-sal egészil ki:

,264/G. § (1) A szenior dllomany tagja — beleegyezése nélkil - szolgalatat kozfoglalkoztatas szervezésére, iranyitasara
és végrehajtasara iranyuld feladatok ellatasara létrehozott kdzigazgatasi szervnél is teljesitheti. A vezénylés esetén
a lakohely és a vezénylés szerinti szolgalatteljesitési hely kozott a tomegkozlekedési eszkdzzel torténd oda- és
visszautazds id6tartama a két 6rat — ha a vezénylést megelézden a lakdhely és a szolgalatteljesitési hely kdzotti oda- és
visszautazas két érandl hosszabb id6t vett igénybe, akkor ezt az idétartamot — nem haladhatja meg.
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26.§

27.§

(2) Az (1) bekezdésben meghatérozott szervnél torténd szolgalat hatarozott ideig, de legfeljebb két évig tart, amely
id6tartam a szenior dllomany tagjanak beleegyezésével hatérozatlan idére meghosszabbithato.

(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti vezénylésre a 43. § rendelkezései azzal az eltéréssel alkalmazhatdk, hogy a szenior
allomany vezényelt tagjanak illetményére, munkaidejére, foglalkoztatasi feltételeire a 264/C-264/F. § rendelkezéseit
kell alkalmazni.”

A Hszt. XXVI. Fejezete a kdvetkezd 341/E-341/G. §-sal egészul ki:

»341/E. § (1) Ha a szolgdlati viszony vagy kdzalkalmazotti jogviszony létesitésére e torvény hatalybalépése el6tt kerdlt
sor, a hivatasos allomany tagja, valamint a kzalkalmazott 2012. januar 1-jén az MRK tagjava valik.

(2) Az MRK Kozgy(ilés tagjainak megvalasztasaval, az alakuld kdzgy(ilés el6készitésével és lebonyolitasaval 6sszefliggd
feladatok ellatasara 15 tagu El6készitd Bizottsag alakul, amelynek tagjait és EInokét a rendészetért felelés miniszter
jeloli ki.

(3) Az MRK El6készitd Bizottsdg 2012. janudr 31-ig tartja meg az alakulé tilését. Az EI6készitd Bizottsdg ligyrend alapjan,
a Kozgytilés megalakulasaig mikodik.

(4) Az El6készit6 Bizottsag feladatai:

a) elkésziti — e torvény keretei kdzott — az ideiglenes valasztasi szabalyzatot;

b) azideiglenes valasztasi szabdlyzat szerint el6késziti és lebonyolitja a KozgyUlés tagjainak megvélasztasat,

c) javaslatot tesz az Alapszabalyra.

(5) 2012. februdr 15-ig a fegyveres szerv — a polgéri nemzetbiztonsagi szolgdlatok kivételével — a vele szolgalati
viszonyban és kozalkalmazotti jogviszonyban allé személyek adatairdl (csalddi és utonév, munkaltaté megnevezése,
székhelye) értesitést kild az MRK El6készité Bizottsaganak, a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok a személyi
allomanyuk létszamardl értesitik az MRK El6készitd Bizottsagat.

(6) Az MRK 2012. junius 30-ig alakulo kozgytilést tart, amelynek Gsszehivasardl a rendészetért felelés miniszter
gondoskodik. Az alakuld kozgytlés dont az Alapszabaly elfogadasardl, megvalasztja az MRK elnkét és alelndkeit,
az MRK fétitkarat, a PEB elnokét és tagjait, az EB elnokét és tagjait.

(7) Az El6készité Bizottsag altal elkészitett ideiglenes valasztasi szabalyzat a Kozgy(ilés megalakuldsat kovetd
30. napon hatalyat veszti.

(8) A Kozgytilés megalakuldsaval kapcsolatos koltségeket a Belligyminisztérium fejezet tartalmazza.

341/F. § A belligyminiszter irdnyitasa ala tartozé fegyveres szervek hivatasos allomanyanak tiszthelyettesi és zaszlds
rendfokozatu tagja havonta 14 000 Ft kiegészité juttatasra jogosult, amelyet az illetménnyel egydtt kell folydsitani.
341/G. § (1) A hivatasos allomany tagjat kérelmére a tovabbfoglalkoztatas megkezdéséig, de legfeljebb egy évig
rendelkezési dlloményba kell helyezni, ha

a) afelmentésére az 56. § (2) bekezdés a) pontja alapjan egészségi, pszichikai vagy fizikai alkalmatlansag miatt kerdlt
sofr,

b) afelmentésiidd lejartakor rendelkezik legaldbb 25 év hivatasos szolgalati viszonyban tolt6tt idével, és

c) részére a fegyveres szervnél a képzettségének, végzettségének, egészségi, pszichikai és fizikai allapotanak
medfelelé kormanytisztvisel6i, kozalkalmazotti jogviszony vagy munkaviszony ald tartoz6 munkakdr nem
biztosithato.

(2) A hivatdsos allomény érintett tagja az (1) bekezdés szerinti rendelkezési dllomanyba helyezés idétartamara
a felmentését megel6z6 havi illetménye 50%-anak, de legaldbb a minimalbérnek megfelelé 6sszegl ideiglenes
szolgalati jarando6sagra jogosult, feltéve, hogy az ideiglenes szolgélati jaranddsag kezdd napjan mas, biztositassal jaro
jogviszonyban nem all, és a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szoéld torvény altal rendszeres
pénzellatasként felsorolt elldtdsban — ide nem értve a Tny. tv. szerinti hozzatartozdi nyugellatasokat — nem részesdl.
A rendelkezési dllomdany idétartama tdrsadalombiztositdsi szempontbdl szolgalati idének szamit, a rendelkezési
alloményba tartozé biztositési jogviszonyban all.”

A Hszt. 342. § (1) bekezdése a kdvetkezd )-n) ponttal egészil ki:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy rendeletben részletesen szabdlyozza:)

1) arendészetialap- és szakvizsgara vonatkozo kdvetelményeket, a vizsgaztatds rendjét és e vizsgak aloli mentesitést;
m) a tartalékdllomanyba vételre és a tartalékallomany miikddtetésre vonatkozo szabalyokat;

n) a hivatasos szolgalati viszonyban allok tekintetében a kormanytisztviselSi kartya alkalmazasanak szabdlyait.”
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(2) AHszt. 342. § (2) bekezdés 13. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
(Felhatalmazdst kap a miniszter, hogy az dltala irdnyitott vagy felligyelt fegyveres szerv tekintetében rendeletben
szabdlyozza:)
,13. a fegyveres szerv tiszti beosztasainak betoltéséhez elismerheté felséfoku végzettségeket, a fegyveres szerv
hivatasos dlloményu tagjait érinté szakmai képzési, 4t— és tovabbképzési, valamint vezetéképzési rendszerét;”

28.§ A Hszt. 343. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
,343.8 A 91.§,a95/A.§ és 96. § (1) bekezdés a) pontja a BUSINESSEUROPE, az UEAPME, CEEP és ESZSZ dltal a szil6i
szabadsagrol kotott, felllvizsgalt keret-megallapodéds végrehajtasardl és a 96/34/EK iranyelv hatdlyon kiviil
helyezésérdl szo6l6 2010/18/EU tanacsi irdnyelvnek (2010. marcius 8.) valé megfelelést szolgalja.”

29.§ 1) A Hszt. 2. szamu melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

2) AHszt. 3. szamu melléklete helyébe a 2. melléklet Iép.

A Hszt. e torvény 3. melléklete szerinti 9. szamu melléklettel egészil ki.

A Hszt. e torvény 4. melléklete szerinti 10. szdamu melléklettel egészil ki.

5) AHszt. e torvény 5. melléklete szerinti 11. szamu melléklettel egészil ki.

30.§ A katasztrofavédelemrdl és a hozzd kapcsolddo egyes torvények modositasarol szold 2011. évi CXXVIIL térvény
149. §-a a kovetkez6 szoveggel 1ép hatdlyba:
,149. § A Hszt. 6/B. szamu mellékletében a ,budapesti rendérfékapitany, a févarosi tlizolté parancsnok, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok igazgatdi, a févarosi polgéri védelmi igazgatd” szovegrész helyébe a ,budapesti
rendérfékapitdny, a févarosi illetékességli hivatdsos katasztréfavédelmi szerv teriileti szerve vezetdje,
a katasztréfavédelem orszégos féfelligyeldi, a polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok igazgatéi” szoveg lép.”

31.§ (1) AHszt.
a) preambulumaban az ,A Magyar Koztarsasag” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg, az ,alkotmanyos”

szovegrész helyébe a ,térvényes” széveg,

b) 26. § (1) bekezdésében az ,a miuvel6déshez, a tudomédnyos és miivészeti élet, a tanulds és a tanitas
szabadsagahoz” szévegrész helyébe a ,a tudoményos kutatds és muivészeti alkotds szabadsagahoz, tovabba
a tanulas, valamint a tanitas szabadsdgahoz” szoveg,

c) 42.§(2) bekezdés ) pontjaban az ,a Magyar Koztarsasag” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg,

d) 55.8 (1) bekezdésében a ,tovdbba az Alkotmany 19/E. §-dban meghatérozott idészakot” szovegrész helyébe
a ,valamint a varatlan tdmadas id6szakat” széveg,

e) 105. & (1) bekezdésében az ,a torvényes magyar pénznemben” szévegrész helyébe a ,Magyarorszag hivatalos
pénznemében” szoveg,

f)  127.8(5) bekezdésében a,Magyar Koztarsasag elnokének” szovegrész helyébe a ,kdztarsasagielnoknek” széveg

Iép.

(2) AHszt.

a) 2. § d) pontjdban a ,koztisztvisel6ként foglalkoztatott” szévegrész helyébe a ,kormanytisztvisel6ként
foglalkoztatott” széveg,

b) 2.8 m) pontjdban a ,tovabba kdzszolgalati jogviszonyba,” szovegrész helyébe a ,tovdbba korményzati szolgélati
jogviszonyba, kdzszolgalati jogviszonyba,” szoveg,

c) 37. 8§ (7) bekezdésében a ,kdzszolgdlati, kdzalkalmazotti jogviszonyra” szévegrész helyébe a ,kormdnyzati
szolgalati, kdzszolgalati, kdzalkalmazotti jogviszonyra” széveg,

d) 37/B.§ (1) bekezdésében a ,vagy tarthat6 fenn” szovegrész helyébe a ,vagy az 56. § (6) és (7) bekezdésében
meghatarozottakra figyelemmel tarthaté fenn” széveg,

e) 42.8§ (2) bekezdés h) pontjaban az ,az Orszagos Igazsagszolgéltatasi Tanacs Hivataldnal,” szovegrész helyébe
az ,a birésagok igazgatasi feladatait ellatd szervezeténél,” szoveg

f)  42.8(2) bekezdés i) pontjaban az ,ligyészségnél,” szovegrész helyébe az ,ligyészi szervezetnél,” szbveg,

g) 43/A.§-aban ,az Ugyészséghez” szovegrészek helyébe ,az ligyészi szervezethez” széveg,

h) 53. § d) pontjaban a ,kdzszolgélati vagy kozalkalmazotti” szovegrész helyébe a ,kormanyzati szolgélati,
koézszolgalati vagy kozalkalmazotti” széveg,
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32.§

33.§

i) 56.8 (2) bekezdés a) pontjaban az ,ellatasara, alkalmatlanna” szévegrész helyébe az ,ellataséara alkalmatlanna”
szoveg,

j)  58.8 (1) bekezdés c) pontjdban ,a terhesség ideje” sz6vegrész helyébe ,a varanddssag ideje” szoveg,

k) 59/A. §-at megel6z6 alcimben a ,Kdzszolgalati, kdzalkalmazotti” szovegrész helyébe a ,Kormanyzati szolgélati,
koézszolgalati, kdzalkalmazotti” széveg,

) 59/A. § (1) bekezdésében a ,vagy a kozszolgdlati, illetve a kdzalkalmazotti” szovegrész helyébe a ,vagy
a kormdnyzati szolgalati, kdzszolgélati, illetve a kdzalkalmazotti” széveg, a ,kdzszolgalati, vagy” szévegrész
helyébe a "kormanyzati szolgalati, kdzszolgalati, vagy” széveg,

m) 70.§ (1) bekezdés c) pontjaban ,a terhességgel 0sszefliggé” szévegrész helyébe ,a varanddssaggal 6sszefiiggd”
szoveg,

n) 86. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,terhessége megdllapitdsitod
megallapitasatél” szoveg,

0) 95.8(1) bekezdésében a ,terhes, illetve” sz6vegrész helyébe a ,vérandos, illetve” széveg,

p) 100. § (4) bekezdésében a ,koztisztviselbi illetményalap” szovegrész helyébe a ,koztisztvisel6kre vonatkozéd
illetményalap”, 118. § (3) bekezdés a) és b) pontjdban, 245/H. § (2) bekezdésében az ,a koztisztviselSi
illetményalap” szovegrész helyébe az ,az illetményalap” széveg,

r) a 327. §-3ban a ,kdzszolgélati, kozalkalmazotti” szévegrész helyébe a ,kormdnyzati szolgélati, kozszolgalati,
kozalkalmazotti” széveg,

s) 328.§(4) bekezdésében a ,koztisztvisel6i” szovegrész helyébe a ,korményzati szolgdlati, kdzszolgalati” szoveg,

t)  4.szamumellékletének 5. pontjdban a ,rendvédelmi szerv” szovegrész helyébe a ,rendvédelmi szerv és a Nemzeti

|n

szovegrész helyébe a ,varandéssaga

Adé- és Vamhivatal” széveg, valamint
u) 7. mellékletének Ill. pontjaban a ,kdzszolgalati, kdzalkalmazotti” szévegrész helyébe a ,kormanyzati szolgalati,
kozszolgalati, kdzalkalmazotti” széveg

1ép.

Hatalyat veszti a Hszt. 44. § (1) bekezdés h) pontja, 44. § (3) bekezdése, 281. § (2)—(5) bekezdése.

Hatalyat veszti a Hszt. 39.§ (1) bekezdésében az,, , illetve fogadalmat ” szévegrész, a 39. § (3) bekezdésébenaz,, , illetve
fogadalom” szovegrész, a 45. § (1) bekezdésében az ,— a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok és a Nemzeti Ado- és
Vémbhivatal kivételével -" szvegrész, valamint a 170. § a) pontjdban a ,munkavallaloi jarulékot és szamitott személyi
jovedelemadod eléleget,” szovegrész.

Hatalyat veszti a Hszt.

a) 341/E.8-a,

b) 341/F. §-a, valamint

o 341/G.§-a.

2. A koztisztvisel6k jogallasardl sz616 1992. évi XXIII. torvény médositasa

A koztisztvisel6k jogallasardl szold 1992. évi XXIII. térvény (a tovabbiakban: Ktv.) a kdvetkez6 66/A. és 66/B. §-sal
egészul ki:

,06/A. § (1) A kdzvetlen felsébb szakszervezeti szerv egyetértése sziikséges a szakszervezetnél vélasztott tisztséget
betdlté és a szakszervezet dltal megjeldlt koztisztviseld kodzszolgdlati jogviszonydnak a kdzigazgatasi szerv altal
felmentéssel torténé megsziintetéséhez — kivéve a 17. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott felmentést —,
valamint a kirendeléséhez, a tizendt munkanapot eléré kikiildetéséhez, a kihelyezéséhez, valamint az &tirdnyitdsdhoz,
ha ez a koztisztvisel& mas munkahelyre valé beosztasaval jar.

(2) A szakszervezet az (1) bekezdésben foglaltak alkalmazésa soran legfeljebb egy koztisztvisel6t jogosult megjeldini.
Amennyiben a kbzigazgatasi szervnek tobb telephelye van, a szakszervezet telephelyenként jogosult legfeljebb egy
koztisztvisel6t megjeldini.

(3) A szakszervezet akkor jogosult az (1) bekezdés szerinti védelemre jogosult koztisztvisel6 helyett masik
koztisztvisel6t megjeldini, ha a koztisztviselé kdzszolgalati jogviszonya vagy tisztsége megsz(int.

(4) A szakszervezet az (1) bekezdésben foglaltak szerinti munkaltatdi intézkedéssel kapcsolatos allaspontjat
a kozigazgatasi szerv irdsbeli tajékoztatasdnak atvételétdl szamitott nyolc napon belil irdsban kozli. Ha a tervezett
intézkedéssel a szakszervezet nem ért egyet, a tdjékoztatasnak az egyet nem értés indokait tartalmaznia kell.
Az indokolas akkor alapos, ha a tervezett intézkedés végrehajtasa a szakszervezet érdek-képviseleti tevékenységében
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34.8§

35.§

torténd kozrem(ikddés miatti hatranyos megkiilonboztetést eredményezne. Ha a szakszervezet véleményét a fenti
hataridén belll nem kozli az dllamigazgatasi szervvel, ugy kell tekinteni, hogy a tervezett intézkedéssel egyetért.
66/B. § (1) Feladata ellatasa érdekében a kdzigazgatdsi szerv koztisztvisel6i koziil legalabb 10%-anak - de legaldbb
harminc f6 koztisztviselének — a tagsdgaval rendelkezd szakszervezetnél valasztott tisztséget betolté és
a szakszervezet éltal a 66/A. § (2) bekezdése szerint megjeldlt koztisztvisel6t a beosztds szerinti havi munkaideje tiz
szazalékdanak megfelel6 munkaidé-kedvezmény illeti meg. A munkaid6-kedvezmény nem vonhatd Ossze. Ezen
tilmendéen a munkaltatéval valé konzulticié idétartamara mentesil a munkavégzési kotelezettség aldl.
A munkaid6-kedvezmény igénybevételét legalabb tiz nappal kordbban be kell jelenteni. Ha a kedvezmény
igénybevételét megalapozd indok a koztisztvisel6 onhibajan kiviili okbdl ennél késébb jut a tudomasara,
atudomasszerzést kovetden koteles haladéktalanul bejelenteni a munkaid6-kedvezmény igénybevételére vonatkozé
szandékat. A kozigazgatasi szerv kuldondsen indokolt esetben tagadhatjia meg a munkaidé-kedvezmény
igénybevételét.

(2) A munkaidé-kedvezmény tartamara illetmény jar. A munkaid6-kedvezményt megvaltani nem lehet.

(3) A munkavallaléi érdekképviseleti tagdijfizetés onkéntességérdl szoldo 1991. évi XXIX. torvénytdl eltéréen
a kdzigazgatasi szerv a koztisztviselSk illetményébdl a szakszervezeti tagdijat a kdzigazgatasi szerv és a koztisztviseld
erre vonatkozé megallapoddsa esetén vonja le.

(4) A 66/A. és 66/B. §-ban a szakszervezet szdmdra biztositott jogok a kdzigazgatdsi szervnél képviselettel rendelkezd
helyi szakszervezetet illetik meg. E torvény alkalmazisdban kozigazgatasi szervnél képviselettel rendelkezé
szakszervezet az a szakszervezet, amelyik alapszabdlya szerint a kdzigazgatasi szervnél képviseletére jogosult szervet
mukodtet, illetve tisztségviselével rendelkezik.”

A Ktv. 71. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

[(2) A Munka Térvénykdnyve rendelkezéseit az aldbbiak szerint kell megfelel6en alkalmazni:]

»a) 3.8-anak (1)-(4) bekezdését, 4. §-4t, 5-12. §-at, 15-19/A. §-at, 21. § (2)-(5) bekezdését, 22. § (1) és (2) bekezdését,
a 24. § (1) bekezdését, 26-27. §-3at, 70/A. §-at, 74. §-4t, 77. §-4t, 84/A. §-4t, 85. §-at, 86/B-86/D. §-at, 90. § (1)—(4) és
(6) bekezdését, 97. §-at, 102. §-anak (1)-(3) bekezdését, 103. §-dnak (1)-(2) és (4) bekezdését, 104. §-anak
(4)-(5) bekezdését, 107. §-at, 117. §-dnak (1) és (3) bekezdését, 117/A. §-anak (4) bekezdését, 117/B. §-anak
(5) bekezdését, 118. §-anak (2) bekezdését, 118/A. §-anak (4)-(5) bekezdését, 119. §-anak (1)-(2) bekezdését és
a (4) bekezdését, 120-121. §-at, 123-124/A. §-at, 125. §-dnak (1) bekezdését a b) pont kivételével, valamint
(2)-(5) bekezdését, 126. §-at, 127. §-anak (1)-(2) és (6)-(7) bekezdését, 128. §-anak (1) bekezdését, 129. §-3t,
130. §-dnak (2) bekezdését, 132. §-anak (1)-(3) bekezdését, 133. §-at, 134. §-anak (11) bekezdését, 135-140/A. §-at,
142/A. §-at, 144. §-dnak (1) bekezdését, 144/A. §-at, 151. §-dnak (2)—(4) bekezdését, 152-153. §-at, 154. §-a
(1) bekezdésének elsé és harmadik mondatat, 155-157. §-4t, 159-164. §-at, 165. §-anak (2) bekezdését, 166. §-anak
(2) bekezdését, 167. §-anak (1) és (3) bekezdését, 168-169. §-at, 171-172. §-at, 174. §-at, 176-183. §-at, 184. §-anak
(1)-(2) bekezdését, 185-187. §-at, 192/C-192/G. §-at, 193-193/A. §-4t, 204-205. §-at, 207. §-at;,"

3. A kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. térvény médositasa

A kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény 13. §-a az alabbi (3) bekezdéssel egésziil ki:

,(3) Ha a kozalkalmazott a Magyar Rendvédelmi Kar tagja, akkor a szakszervezeti érdekképviseletére a 4-12. §-ban
foglaltak helyett a hivatasos szolgalati viszonyban allok szakszervezeti érdekképviseletére vonatkozo szabélyokat kell
alkalmazni. A fegyveres szervnél miikodé szakszervezetek vonatkozdsdban a munkavallaléi érdekképviseleti
tagdijfizetés dnkéntességérdl sz6l6 1991. évi XXIX. térvényt nem kell alkalmazni, a fegyveres szerv a kdzalkalmazott
illetményébdl a szakszervezeti tagdijat a fegyveres szerv és a kdzalkalmazott erre vonatkozd megallapodésa esetén
vonja le.”

4. A kormanytisztvisel6k jogallasarol sz616 2010. évi LVIII. torvény modositasa

A kormanytisztvisel6k jogallasardl széld 2010. évi LVIIL térvény (a tovébbiakban: Ktjv.) 10. § (12) bekezdése helyébe
a kovetkezd rendelkezés [ép:

#(12) A Ktv. 66/A. § (1) bekezdését azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a kdzvetlen felsébb szakszervezeti szerv
egyetértése szlikséges a szakszervezetnél valasztott tisztséget betdlté és a szakszervezet altal megjelolt
kormdnytisztvisel6 kormanytisztvisel6i jogviszonydnak az allamigazgatasi szerv altal felmentéssel torténd
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36.§

megsziintetéséhez - kivéve a 8. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott felmentést -, valamint — a Ktv. 66/A. §
(1) bekezdésében felsoroltakon kivil — a kormanyzati érdekbdl torténé kirendeléséhez is.”

5. Zaro rendelkezés

Ez a torvény — a (2)-(5) bekezdésben meghatérozott kivétellel — 2011. december 31-én Iép hatdlyba és 2013.
januar 1-jén hatdlyat veszti.

Az 1.8 (1) és (3) bekezdése, a 2-12. §, a 13. § (2) bekezdése, a 15-24. §, a 26-28. §, a 29. § (1)-(4) bekezdése, a 31. §,
a32.§(1) és (2) bekezdése, valamint a 33-35. § 2012. januar 1-jén Iép hatélyba.

A 25.8§2012. janudr 2-an [ép hatdlyba.

Az 1.§ (2) bekezdése, 13. § (1) és (3) bekezdése, a 14. § és a 29. § (5) bekezdése 2012. szeptember 1-jén |ép hatdlyba.
A 32.§ (3) bekezdés

a) a)pontja 2012.julius 1-jén,

b) b) pontja 2012. december 31-én,

c) <) pontja 2012. szeptember 1-jén

Iép hatdlyba.

Nem [ép hatdlyba a kormanytisztvisel6k jogalldsardél szolé 2010. évi LVII. torvény modositasardl, valamint
a koztisztvisel6k jogallasarol szold 1992. évi XXIII. térvény moédositdsardl sz616 2011. évi LII. térvény

a) 3.8-dnak a Ktjv. 8/A. § (4) bekezdését és 8/B. § (5) bekezdését megdllapitd rendelkezése,

b) 8.8§-dnak a Ktjv. 58/B. és 58/C. §-4t megallapité rendelkezése,

c) 18.8§(1) bekezdés e) pontja.

Dr. Schmitt Pdl s. k., Koévér LdszI6 s. k.,

koztarsasagi elnok az Orszaggydilés elncke

1. melléklet a 2011. évi CLXXXIV. térvényhez
,2.5zamu melléklet az 1996. évi XLIII. torvényhez

Tablazat a kiemelt munkaltatéi jogkorok gyakorlasanak rendjérdl

A B C D E
1. A munkaltatdi jogkor gyakorldja
2. | Ahataskor A munkaltatdi intézkedés miniszter orszagos a blnmegel6zési
terllete tartalma parancsnok és blnfelderitési
feladatokat ellato,
valamint a

terrorizmust
elharité szerv

vezetéje
3. | Szolgalati Hivatdsos alloméanyba vétel
viszonnyal
kapcsolatos
intézkedések
4. - tdbornokra vonatkoz6 X
javaslat el6terjesztése
a KE-hoz
5. - fbtiszt, tiszt esetében X
Szolgalati viszony
megsziintetése
7. - tédbornokra vonatkozo X

javaslat el6terjesztése
a KE-hoz
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- f6tiszt, tiszt esetében

Szolgalati viszony
szlineteltetése

10.

— tabornok esetében

11.

- fétiszt, tiszt, z4szlos,
tiszthelyettes esetében

Hivatasos alloméanyba
visszavétel

- tabornokra vonatkozé
javaslat el6terjesztése
a KE-hoz

— f6tiszt, tiszt, zaszlos,
tiszthelyettes esetében

Rendfokozatot
érintd dontések

Elsé tiszti kinevezés

Magasabb rendfokozatba
torténd kinevezés,
eldléptetés

— tabornoki kinevezés
eléterjesztése a KE-hoz

18.

- ezredesi el6léptetés

19.

- f6tiszt, tiszt soron kivili
eléléptetése

20.

Szolgalati
beosztasra
vonatkozd
dontések

Minisztériumi szerveknél
hivatédsos szolgalati
beosztasok meghatarozasa

21.

Beosztasba torténd
kinevezés

22.

- 0rszagos
rendérfékapitany
kinevezésére, felmentésére,
megbizasara vonatkozo
elSterjesztés

a miniszterelndkhoz

23.

- aterrorizmust elharito
szerv féigazgatdja
kinevezésére, felmentésére,
megbizasara vonatkozé
el6terjesztés

a miniszterelnokhoz

24.

- tabornoki beosztasokba
torténd kinevezés,
felmentés, megbizas

25.

- ezredesi beosztasokba
torténd kinevezés,
felmentés, megbizas

26.

- tdbornok mas fegyveres
szervhez torténé
athelyezése

27.

- fétiszt, tiszt, zaszlos,
tiszthelyettes mas
fegyveres szervhez torténé
athelyezése

28.

Fegyelmi
hataskorok

Rendfokozatot, szolgalati
viszonyt érinté fegyelmi
fenyitések kiszabasa




MAGYAR KOZLONY e 2011.¢évi 160. szam

39141

29. — tabornokra vonatkozd
eléterjesztés a KE-hoz
30. - f6tiszt, tiszt esetében rendfokozatot
érintd
31. Egyéb fegyelmi fenyitések
kiszabdsa
32. — tabornok esetében
33. |Vezényléssel - tédbornok, fétiszt, tiszt,
kapcsolatos zaszl6s, tiszthelyettes
intézkedések kllszolgalatra torténd
vezénylése
34, - tabornok, fétiszt, tiszt,
zaszl6s, tiszthelyettes
kalfoldi tanintézetbe
tanfolyamra torténé
vezénylése
35. vezénylés mas szervhez
36. 49/A. § szerinti vezénylés
37. Hazai tanintézet
alaptagozatara,
tanfolyamaira torténd
vezénylés
38. — tabornok esetében
39. — fétiszt, tiszt esetében X
40. — z4szl6s, tiszthelyettes X
esetében
41. | Egyéb dontések Egyenruha-viselési jog
megvonasa
42, - tabornok esetében
43, Illetmény nélkiili szabadsag
engedélyezése
44, — tabornok esetében
45, Elhunytak mindsitése
46. - hési halottd, szolgaélat
halottjava nyilvénitas
47. - afegyveres szerv X
halottjava nyilvénitas
48. Elismerések adomanyozasa
49, - kitlintetésre vonatkozoé
javaslat felterjesztése
a KE-hoz
50. - miniszteri elismerések
odaitélése
51. Osszeférhetetlenség
feloldasa
52. Agazati Erdekvédelmi
Tanaccsal torténd
egyeztetés
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2. melléklet a 2011. évi CLXXXIV. térvényhez
»3.5zamu melléklet az 1996. évi XLIII. térvényhez

A fegyveres szerv hivatasos allomanyanak eskiije

Az eskii szovege:

LEn becsiiletemre és lelkiismeretemre fogadom, hogy Magyarorszaghoz és annak
Alaptorvényéhez hii leszek; jogszabdlyait megtartom és mésokkal is megtartatom, szolgalati kotelezettségemet ha
kell, életem kockaztatasaval is teljesitem; eldljaroim és feljebbvaldim parancsainak engedelmeskedem,
alarendeltjeimrdl legjobb tuddsom szerint gondoskodom; hivatdsomat a magyar nemzet javara gyakorolom.

(Az eskiitevé meggy6zédése szerint) Isten engem Ugy segéljen!”

3. melléklet a 2011. évi CLXXXIV. térvényhez
,9. 5szamu melléklet az 1996. évi XLIII. torvényhez

Nyilatkozat a kifogastalan életvitel ellen6rzéséhez

Hozzéjarulok, hogy az életvitelemet, jovedelmi és vagyoni viszonyaimat, életkdrilményeimet, laké és csaladi
kornyezetemet a fegyveres szervek hivatasos alloméanyu tagjainak szolgalati viszonyarél sz6l6 1996. évi XLIII. torvény
37/A-37/C. § alapjan elrendelt ellenérzés sordn megvizsgaljak.

(Kelt, datum)

alairas, lakcim”

4. melléklet a 2011. évi CLXXXIV. térvényhez
,10. szdmu melléklet az 1996. évi XLIII. térvényhez

ADATLAP
a hivatasos szolgalati viszonyt létesitd személy kifogastalan életvitele ellen6rzéséhez

I. Ajelentkezd személyi adatai

Csaladi neve:

Utdneve:

El6z6 neve (szlletési név):

Sziiletési helye
(helység, orszag, ha nem Magyarorszag)

Sziiletési ideje (év, ho, nap)

Anyja szliletési neve:

Allampolgérsaga:

Allandé lakhelye (iranyitészammal):

Tartézkodasi helye (iranyitészammal):

Lakas telefon (kdrzetszammal):

Munkahelyi telefon (kdrzetszammal):
Mobil telefon:
E-mail cim:
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Il. Csaladi allapotra vonatkozé adatok

Csaladi allapota: nétlen — hajadon

hazas - élettérsi kapcsolat

elvalt - 6zvegy

lIl. Ajelentkezével kdzds haztartasban él6 hozzatartozok adatai

Neve:

Kapcsolat jellege (rokonségi foka):

Egylttélés kezdete:

Neve:

Kapcsolat jellege (rokonsagi foka):

Egyuttélés kezdete:

Neve:

Kapcsolat jellege (rokonsagi foka):

Egyuttélés kezdete:

Neve:

Kapcsolat jellege (rokonségi foka):

Egyuttélés kezdete:

Neve:

Kapcsolat jellege (rokonségi foka):

Egyuttélés kezdete:

IV. A jelentkezd kordbbi munkahelyeire vonatkozé adatok (5 évre visszamendleg)

Munkahely cégszer( elnevezése és cime:
Munkakére (ha tobb volt, akkor az utolsé):
Munkaviszony tartama: Kezdete: Vége:
Munkahely cégszer( elnevezése és cime:
Munkakére (ha tdbb volt, akkor az utolsé):
Munkaviszony tartama: Kezdete: Vége:

Munkahely cégszerd elnevezése és cime:
Munkakére (ha tdbb volt, akkor az utolsé):
Munkaviszony tartama: Kezdete: Vége:

V. Ajelentkezd gazdasdgi érdekeltségére vonatkozé adatok

Gazdasagi tarsasag (vallalkozas) neve:

Formdja, cégszama:

Cime:
Tulajdonos és tulajdoni hanyad:
Tarsasagban vald részvétel formédja:

Gazdasagi tarsasag (vallalkozds) neve:
Formaja, cégszama:
Cime:

Tulajdonos és tulajdoni hanyad:

Tarsasagban valo részvétel formaja:
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VI. A jelentkezé joved

elmi és vagyoni viszonyaira vonatkoz6 adatok

A jelentkezének a jelentkezést megelézd egy
évben szerzett jovedelmei:

Munkajovedelem

Befektetésbdl szarmazo jovedelem
Gazdasagi tarsasagbdl szarmazé jovedelem
Szocialis vagy munkanélkli ellatas
Oszténdij

Egyéb forras (pl. vagyon értékesités, jogdij)
Eltartott

A jelentkezést megel6z6 egy év havi nettd
atlagos jovedelme:

A jelentkez6 tulajdonaban 1évé ingatlanok,
ingatlanrészek:

Tulajdonaban 1évé jelentésebb (legaldbb
300 000 Ft) értékd ingdsagok és vagyoni
értéku jogok:

Jelentésebb (300 000 Ft-ot meghalado)
hiteldllomany, kdlcson tartozésok 6sszege:

VIl. Ajelentkezd biintet

6 és szabdalysértési el6életére vonatkozd adatok

1. Indult-e ellene a jelentkezése keltétdl
szamitott 15 éven belil olyan biintet6eljaras,
amely biintetéssel vagy intézkedéssel
fejez6dott be?

igen —nem

amennyiben igen, blincselekmény
megnevezése:

az elkdvetés ideje:

az eljaro birésdg megnevezése:

blintetés mértéke:

az itélet kelte:

mentesilés idépontja:

amennyiben igen, blincselekmény
megnevezése:

az elkovetés ideje:

az eljard birdsag megnevezése:

blintetés mértéke:

az itélet kelte:

mentesulés id6pontja:

2. All-e jelenleg biintetéeljaras alatt?

Az eljaras alapjaul szolgalé blincselekmény
megnevezése és az elkovetés ideje:

Eljaré birdsag (ligyészség,
nyomozodhatdsag):

igen —nem

Az eljarés jelentkezéskori szakasza:
Az eljaras soran hozott érdemi hatdrozat,
végzés, itélet tartalma, kelte:

nyomozati - Uigyészi — biréi szak

3. Ajelentkezést megel6z6 két éven beldl
szabalysértés miatt kapott-e pénzbirsdgot?

igen —nem
(helyszini birsagot figyelmen kivil kell hagyni)

Az elkovetett szabalysértés:
Eljard szerv:
Ha igen, birsag befizetés megtortént-e:

igen - még nem - elzarasra valtoztattdk

Az elkovetett szabalysértés:
Eljard szerv:
Ha igen, birsag befizetés megtortént-e:

igen - még nem - elzarasra valtoztattdk

Az elkdvetett szabalysértés:
Eljaré szerv:

igen - még nem - elzarasra valtoztattdk

Ha igen birsag befizetés megtortént-e:
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VIII. A jelentkezé szabadidds szokdsaira vonatkozé adatok

Rendszeresen gyakorolt szabadidés
tevékenység (sport, kulturdlis, egyéb hobbi):

Rendszeresen latogatott szérakozéhelyek
rendszeresség megjeldlésével (havi, heti,
napi gyakorisag):

A jelentkezé nyilatkozata:

Hozzéjarulok, hogy az adatlapon szerepld adataim val6sagat, az életvitelemet, jévedelmi és vagyoni viszonyaimat,
életkoriilményeimet, lakod és csalddi kornyezetemet a fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgalati
viszonyardl sz6l6 1996. évi XLIII. torvény 37/A-37/C. § alapjan elrendelt ellenérzés sordn megvizsgaljak.

20 -n

jelentkezé

Az adatlapot kitoltve atvettem:

Datum:

fegyveres szerv képviseléje”

5. melléklet a 2011. évi CLXXXIV. torvényhez
,11.szdmu melléklet az 1996. évi XLIII. térvényhez

A tartalékallomanyba helyezett szolgalati viszonyban allék nyilvantartasanak adatkore
A hivatdsos allomany tagja
csaladi és utdneve, valamint sziiletési neve

technikai azonositéja
szliletési ideje

HwnN =

lakcim adatai (lakohelye, tartézkodasi helye), telefonszama

iskolai végzettsége (tobb végzettség esetén valamennyi)

képz6 intézmény megnevezése (kar, szak megjelolésével)

képzés id6tartama, végzés idépontja

szakképzettségei

iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitései
tudomanyos fokozata

idegen nyelv ismerete (szintje, tipusa)

© N W=

kozigazgatasi alapvizsga, kdzigazgatdsi szakvizsga és kdzigazgatasi versenyvizsga megszerzésének idépontja, oklevél
szama
9. rendészeti alapvizsga és rendészeti szakvizsga megszerzésének idépontja, oklevél szama
10. a 8-9. pontban szerepld vizsgakkal egyenértékiiként elismert vizsga megszerzésének idépontja, oklevél szama, vagy
a 8-9. pontban szerepld vizsgak aldli mentesség oka
11. rendészetivezetévé képzd tanfolyam, rendészeti mestervezetévé képzd tanfolyam és rendészeti vezetdi tovabbképzd
tanfolyam elvégzésének idépontja, oklevél szama
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.*

g

HwnN -

© N oUW

uihA W

a jelenlegi munkaltatd megnevezése, tevékenységi teriilete

a korabbi kozigazgatasi jellegli munkaltaté vagy kordbbi fegyveres szerv munkaltaté megnevezése, tevékenységi
terlilete, valamint az ott jogviszonyban t6ltott idétartamok

szakmai tapasztalat

beosztas

besorolas

feladatkdr/munkakdr megnevezése, célja

feladatkérhéz/munkakoérhoz tartozé fébb feladatok

a megsz(inés médja

az alkalmazé fegyveres vagy kdzigazgatasi szerv neve és cime

a tartalékallomanyba helyezés id6pontja

a tartalékallomanyba helyezés id6tartama

a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 torvény szerinti kompetencia-vizsgélat adatai

hivatasos szolgdélati viszonyanak id6tartama
besorolasi osztalya, fokozata

fizetési fokozata

illetménye

adomanyozott cime

* Alll. részben foglalt adatok kitoltése a nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos alloményu tagjanak esetében nem kéotelezd.”

2011. évi CLXXXV. térvény
a villamos energiarél sz616 2007. évi LXXXVI. torvény médositasarol*

2.§

1. A villamos energiarol sz616 2007. évi LXXXVI. torvény médositasa

A villamos energidrél sz6l6 2007. évi LXXXVI. torvény (a tovabbiakban: VET.) 42. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés
lép:

,42. 8§ A hdlozati engedélyesek és a termel6i engedélyesek tevékenységiik ellétasa, az atviteli és az elosztd haldzatok
zavartalan, megbizhaté mukodtetése, a villamosenergia-igények folyamatos kielégitése, az Gzemzavarok gyors,
biztonsagos elharitasa, valamint mérési adatok tovabbitasa érdekében nem nyilvanos elektronikus hirkdzlé halézatot
létesithetnek, tarthatnak fenn.”

A VET. a kdvetkezd alcimmel és 63/A. §-sal egésziil ki:

»A villamosenergia-ellatasbol torténé kikapcsolas aldli mentesség

63/A. § (1) Kormanyrendeletben meghatarozott dllami vagy dnkormanyzati feladatot ellaté szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi, egészségligyi vagy kozoktatasi intézmény (a tovabbiakban: kozintézményi felhasznalo)
kezdeményezheti a villamosenergia-kereskedénél és az elosztondl a villamosenergia-ellatasbdl fizetési késedelem
miatt torténd kikapcsolas aloli mentesség (a tovabbiakban: moratérium) biztositasat.

(2) A moratérium a kozintézményi felhasznalo kezdeményezése szerinti idGszakra, de legfeljebb az adott év
oktdber 15. és az azt kovetd év aprilis 15. kozotti idészakra terjed ki.

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2011. december 19-i tilésnapjan fogadta el.
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5.§
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(3) Ha a kozintézményi felhasznald az e torvényben és az (1) bekezdés szerinti kormanyrendeletben meghatarozott
feltételeknek megfelel, a villamosenergia-kereskedd és az eloszté koteles a moratériumot a kdzintézményi felhasznald
kezdeményezésében meghatarozott idészakra biztositani.

(4) Ha a kozintézményi felhasznalo az e torvényben és az (1) bekezdés szerinti kormanyrendeletben meghatérozott
kotelezettségeknek eleget tesz, a kozintézményi felhasznalé fizetési késedelem miatti villamosenergia-ellatasbol
torténé  kikapcsoldsa a moratérium alatt nem kezdeményezheté, amely azonban nem érinti
a villamosenergia-kereskedé és az elosztd azon jogat, hogy kovetelését birésagi vagy egyéb torvényes uton
érvényesithesse.

(5) A kozintézményi felhasznald akkor kezdeményezheti ismételten a moratdrium biztositasat, ha a korabbi fizetési
késedelembdl eredo fizetési és a korabbi moratériumbdl szarmazé kotelezettségeinek maradéktalanul eleget tett.
(6) A moratoériumot biztosité villamosenergia-kereskedé és elosztd a moratérium kovetkeztében felmerild koltségét
nem hdrithatja 4t mas felhasznalokra. E koltségek a villamosenergia-kereskedd és az eloszt6 éltal nyujtott termék vagy
szolgaltatds araba kozvetlenil vagy koézvetve semmilyen formaban nem szdmithaték be, illetve kiilén nem
szamlazhatokki. E koltségek terhét — a kdzintézményi felhasznald szamara teljesitett, a kdzintézményi felhasznald altal
fizetend6 termékértékesités, szolgaltatas dija és kamata kivételével - a villamosenergia-kereskedd és az eloszto viseli.
(7) Ha a kozintézményi felhasznalé a moratérium biztositasat e térvénynek és az (1) bekezdésben meghatarozott
kormanyrendeletnek megfeleléen kezdeményezte, a villamosenergia-kereskedd vagy az eloszté a kozintézményi
felhasznaldval kotott szerzédést fizetési késedelemre torténd hivatkozassal nem mondhatja fel.

(8) Moratérium esetén a kozintézményi felhaszndlo fenntartdja a kdzintézményi felhasznaléd a moratérium alatt
keletkezett tartozasaiért a Ptk. 274. § (1) bekezdése szerint egyszerl kezesként felel.

(9) A moratdrium részletes feltételeit, a moratériummal érintett felek jogait és kotelezettségeit a Kormény rendeletben
allapitja meg.”

A VET. 102/B. §-a (3) bekezdésének b) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

[(3) Az atviteli rendszerirdnyitdnak rendelkeznie kell]

,b) az atviteli hdlézat, a napi tviteli tevékenység végzéséhez sziikséges eszkozok, a rendszer- és lizemirdnyitdshoz,
a méréselszamolashoz sziikséges eszkozok és a tevékenységhez sziikséges informatikai eszk6zok tulajdonjogaval,
valamint az elektronikus hirkdzl6 halézati elemekkel, és”

A VET. 102/B. §-anak (4) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

+(4) Az elektronikus hirkdzlé haldzati elemek tulajdonosa az elektronikus hirk6zI6 halézati elemekre vonatkozdan
- a (3) bekezdés b) pontjaban foglaltakra figyelemmel - az atviteli rendszeriranyitéval a Vhr.-ben meghatarozottak
szerint szerz6dést kot.”

A VET. 103. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

[103. § (1) A vertikdlisan integrdlt villamosenergia-ipari vdllalkozds bdrmikor jogosult az dtviteli rendszerirdnyito teljes
tulajdonosi szétvdlasztdsa mellett dénteni. A tanusitdst kévet6en a teljes tulajdonosi szétvdlasztds eredményeképpen
létrejétt dtviteli rendszerirdnyiténak meg kell felelnie az aldbbi kévetelményeknek:]

,a) az atviteli rendszerirdnyitonak rendelkeznie kell az &tviteli halézat és az atviteli tevékenység végzéséhez sziikséges
valamennyi eszk6z tulajdonjogdval, valamint az elektronikus hirkozl6 hal6zati elemekkel,”

A VET. 103. §-a a kovetkez6 (4a) bekezdéssel egészil ki:

»(4a) Az elektronikus hirkozl6 halézati elemek tulajdonosa az elektronikus hirkdzlé halézati elemekre vonatkozéan - az
(1) bekezdés a) pontjaban foglaltakra figyelemmel — az tviteli rendszerirdnyitéval a Vhr.-ben meghatérozottak szerint
szerz6dést kot.”

A VET. 104. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

[104. § (1) Az atviteli rendszeriizemeltetének az aldbbi feltételeknek kell megfelelnie:]

,b) rendelkeznie kell a feladatok ellatasahoz sziikséges pénziigyi és személyi eréforrasokkal, valamint miiszaki és targyi
eszkdzokkel, ideértve az elektronikus hirk6zl6 haldzati elemeket is,”

A VET. 104. §-a a kovetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Az elektronikus hirkozl6 halézati elemek tulajdonosa az elektronikus hirkdzlé halozati elemekre vonatkozéan - az
(1) bekezdés b) pontjaban foglaltakra figyelemmel - az &tviteli rendszeriizemeltetével a Vhr.-ben meghatarozottak
szerint szerz6dést kot.”
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A VET. 170. § (1) bekezdése a kdvetkez 45. ponttal egészil ki:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy)

/A5, a villamosenergia-ellatasbol torténd kikapcsolds alkalmazédsa aldli mentesitésre jogosult, kdzintézményi
felhasznalok korét, a mentesités feltételeit, a moratérium részletes szabalyait, valaminta moratériummal érintett felek
jogait és kotelezettségeit.”

(rendeletben dllapitsa meg.)

2. Egyéb torvények modositasa

A tavhoszolgéltatasrol szold 2005. évi XVIIL. térvény (a tovabbiakban: Tszt.) a kovetkezé alcimmel és 51/A. §-sal
egészul ki:

»A kozlizemi szerz6dés felmondasa al6li mentesség

51/A. § (1) Kormanyrendeletben meghatarozott allami vagy dnkormanyzati feladatot ellaté szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi, egészségligyi vagy kozoktatdsi intézmény (a tovabbiakban: kozintézményi felhasznalo)
kezdeményezhetia tdvhészolgaltatonal a kozlizemi szerzé6dés — tavhdszolgaltatas dijara vonatkozo fizetési késedelem
miatt torténd - felmondasa aloli mentesség (a tovabbiakban: moratérium) biztositasat.

(2) A moratérium a kozintézményi felhaszndlé kezdeményezése szerinti idészakra, de legfeljebb az adott év
oktéber 15. és az azt kdvetd év aprilis 15. kdzotti idészakra terjed ki.

(3) Ha a kozintézményi felhasznalo az e torvényben és az (1) bekezdés szerinti kormanyrendeletben meghatérozott
feltételeknek medgfelel, a tdvhészolgaltatd koteles a moratériumot a kdzintézményi felhasznalé kezdeményezésében
meghatarozott idészakra biztositani.

(4) Ha a kozintézményi felhasznalé az e torvényben és az (1) bekezdés szerinti kormanyrendeletben meghatarozott
kotelezettségeknek eleget tesz, a kdzintézményi felhaszndld kozlizemi szerzédésének fizetési késedelem miatti
felmondasa a moratérium alatt nem kezdeményezhetd, amely azonban nem érinti a tavhészolgéltaté azon jogat,
hogy kovetelését birdsagi vagy egyéb torvényes Gton érvényesithesse.

(5) A kozintézményi felhasznald akkor kezdeményezheti ismételten moratérium biztositasat, ha a korabbi fizetési
késedelembdl eredd, fizetési, valamint a kordbbi moratériumbdl szérmazé kotelezettségeinek maradéktalanul
eleget tett.

(6) A moratériumot biztositd tavhdszolgaltaté a moratérium kdvetkeztében felmeriilé kdltségét nem hérithatja at mas
felhasznaldkra. E koltségek a tavhészolgaltatd altal nyujtott termék vagy szolgéltatas araba kdzvetlentil vagy kdzvetve
semmilyen formaban nem szamithatdk be, illetve kiilon nem széamldzhatdk ki. E koltségek terhét — a kozintézményi
felhasznal6 szamara teljesitett, a kozintézményi felhasznalo altal fizetendd termékértékesités, szolgaltatas dija és
kamata kivételével - a tdvhdszolgaltato viseli.

(7) Ha a kozintézményi felhasznalé a moratérium biztositasat e tdrvénynek és az (1) bekezdésben meghatarozott
kormdanyrendeletnek megfeleléen kezdeményezte, a tavhészolgaltatd a kdzlizemi szerzédést fizetési késedelemre
torténd hivatkozassal nem mondhatja fel.

(8) Moratérium esetén a kozintézményi felhasznald fenntartdja a kozintézményi felhasznalé moratérium alatt
keletkezett tartozasaiért a Ptk. 274. § (1) bekezdése szerint egyszeri kezesként felel.

(9) A moratdrium részletes feltételeit, a moratériummal érintett felek jogait és kotelezettségeit a Kormany rendeletben
allapitja meg.”

A Tszt. 60. § (1) bekezdése a kdvetkezd o) ponttal egésziil ki:

(A Kormdny rendeletben dllapitia meg)

,0) a koziizemi szerzédés felmonddésa aloli mentesitésre jogosult kdzintézményi felhasznalok korét, a mentesités
feltételeit, a moratérium részletes szabdlyait, valamint a moratériummal érintett felek jogait és kotelezettségeit.”

A foldgazellatasrol szold 2008. évi XL. torvény (a tovabbiakban: Get.) 41. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés [ép:

.(2) A kijelolés legfeljebb kormanyrendeletben meghatarozott idétartamra hatalyos, azonban a kijel6lés az id6tartam
lejartat megel6zéen hatdlyat veszti, ha a korményrendeletben meghatérozott feltételek teljestilinek.”
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(4)

A Get. az ,Eljarés a lakossagi fogyasztokkal szembeni jogsértésekkel kapcsolatban” alcimet kovetéen a kovetkezé
alcimmel és 64/A. §-sal egésziil ki:

»A foldgazellatasbol torténd kikapcsolas aléli mentesség

64/A. § (1) Kormanyrendeletben meghatarozott dllami vagy dnkormanyzati feladatot elldté szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi, egészségligyi vagy kozoktatdsi intézmény (a tovabbiakban: kozintézményi felhasznalo)
kezdeményezheti a foldgazkereskedénél és a foldgazeloszténal a foldgazellatasbdl fizetési késedelem miatt torténd
kikapcsolas aloli mentesség (a tovabbiakban: moratdrium) biztositasat.

(2) A moratérium a kozintézményi felhaszndlé kezdeményezése szerinti idészakra, de legfeljebb az adott év
oktéber 15. és az azt kdvetd év aprilis 15. kozotti idészakra terjed ki.

(3) Ha a kozintézményi felhasznalo az e torvényben és az (1) bekezdés szerinti kormanyrendeletben meghatérozott
feltételeknek megfelel, a féldgazkereskedd és a foldgazeloszté kdteles a moratériumot a kdzintézményi felhasznald
kezdeményezésében meghatarozott idészakra biztositani.

(4) Ha a kozintézményi felhasznalé az e torvényben és az (1) bekezdés szerinti kormanyrendeletben meghatarozott
kotelezettségeknek eleget tesz, a kdzintézményi felhaszndlo fizetési késedelem miatti foldgazellatasbdl torténd
kikapcsolasa a moratérium alatt nem kezdeményezhetd, amely azonban nem érinti a foldgazkereskedd és
a foldgazeloszto azon jogét, hogy kdvetelését birdsagi vagy egyéb térvényes Uton érvényesithesse.

(5) A kozintézményi felhasznald akkor kezdeményezheti ismételten a moratérium biztositasat, ha a korabbi fizetési
késedelembdl eredd fizetési és a kordbbi moratériumbdl szarmazé kotelezettségeinek maradéktalanul eleget tett.
(6) A moratoériumot biztositéd foldgazkereskedd és foldgazelosztd a moratérium kovetkeztében felmeriil6 koltségét
nem harithatja at mas felhasznalokra. E koltségek a foldgazkereskedd és a foldgazeloszto altal nyujtott termék vagy
szolgdltatas ardba kozvetlenll vagy kozvetve semmilyen formaban nem szamithatok be, illetve kilon nem
szamlazhatok ki. E koltségek terhét — a kdzintézményi felhasznald szamara teljesitett, a kozintézményi felhasznélé altal
fizetend6 termékértékesités, szolgaltatas dija és kamata kivételével - a foldgazkereskedd és a foldgazelosztd viseli.
(7) Ha a kozintézményi felhasznalé a moratérium biztositdsat e tdrvénynek és az (1) bekezdésben meghatarozott
kormdanyrendeletnek megfeleléen kezdeményezte, a foldgazkereskedé és a foldgazeloszté a kozintézményi
felhasznaloval kotott szerzédést fizetési késedelemre torténd hivatkozassal nem mondhatja fel.

(8) Moratérium esetén a kozintézményi felhaszndlo fenntartdja a kdzintézményi felhasznald a moratérium alatt
keletkezett tartozasaiért a Polgari Torvénykonyv 274. § (1) bekezdése szerint egyszer( kezesként felel.

(9) A moratdrium részletes feltételeit, a moratériummal érintett felek jogait és kotelezettségeit a Kormany rendeletben
allapitja meg.”

A Get. 132. §-a a kdvetkezd 51. ponttal egésziil ki:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy rendeletben dllapitsa meg)

,51.afoldgazellatasbol torténd kikapcsolds alkalmazésa aldli mentesitésre jogosult kozintézményi felhasznaldk korét,
a mentesités feltételeit, a moratérium részletes szabalyait, valamint a moratériummal érintett felek jogait és
kotelezettségeit,”

A Get. 3. § 69. pontjaban az ,egyetemes szolgaltatasra jogosult felhasznaldk” szovegrész helyébe az ,egyetemes
szolgéltatdk vagy egyetemes szolgaltatasra jogosult felhasznalok” szoveg, 41. § (1) bekezdésében az ,egyetemes
szolgaltatdsra jogosult felhasznaldkat” szovegrész helyébe az ,egyetemes szolgaltatékat vagy egyetemes
szolgaltatasra jogosult felhaszndlokat” széveg, az ,egyetemes szolgdltatasra jogosult felhasznaldk” szévegrész
helyébe az ,egyetemes szolgéltatok vagy egyetemes szolgaltatdsra jogosult felhasznaldk” széveg 1ép.

3. Zar6 rendelkezések

Ez a torvény - a (2) bekezdésben foglaltak kivételével - a kihirdetését kovetd napon Iép hatélyba.

E torvény 2. §-a és 6-8. §-a 2012. janudr 1-jén lép hatalyba.

E torvény hatélybalépésével egyidejlileg a VET. 2. §-a (1) bekezdésének d) pontjadban a ,valamint” szovegrész helyébe
az ,az atviteli tevékenységhez sziikséges kapacitdsu elektronikus hirkozlé halézati elemek, igy kilondsen szalpéarak
(a tovabbiakban egyitt: elektronikus hirkdzl6 halézati elemek) tulajdonosara, valamint” szoveg, a VET. 96. §
(3) bekezdésében a ,tagjaval szemben” szdvegrész helyébe a ,tagjaval, tovabba az elektronikus hirk6zlé haldzati
elemek tulajdonosaval szemben” széveg Iép.

Dr. Schmitt Pdl s. k., Kovér Ldszld s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggydlés elncke
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2011. évi CLXXXVI. torvény
Esztergom Varos Onkormanyzata egyes intézményeinek atvételérél*

Az Orszaggy(lés Esztergom varos polgarai kozszolgdltatdsokkal valo elldtdasdnak maradéktalan biztositdsa, az ellatasok
szinvonaldnak emelése, egységessége, valamint az intézmények hatékonyabb, koltségtakarékosabb fenntartasa érdekében
a kovetkezé torvényt alkotja:

1.8 Esztergom Varos Onkormanyzatanak a toérvény mellékletében felsorolt intézményei (a tovabbiakban: &tvett
intézmények), valamint az ezen intézményekkel kapcsolatos vagyona és vagyoni érték(i joga, tovabbd az
intézményekkel kapcsolatos alapitdi, fenntartéi joga és kotelezettségei az e térvényben meghatéarozott szervekre
jelen torvény erejénél fogva szall 4t. Az intézményeket az allam a szallitdi tartozasukkal egylitt veszi at.

2.8 (1) Az atvett intézményekkel kapcsolatos jogviszonyok tekintetében 2012. janudr 1-jét kovetden 3ltaldnos és
egyetemleges jogutddként a Magyar Allam, illetéleg e térvényben meghatarozott szervek Iépnek. E keretek kdzott az
intézmények atadasdhoz kapcsolédd jogviszonyok tekintetében a tulajdonosi és fenntartéi jogutddlasra az
allamhaztartasrél szol6 torvény és végrehajtasi rendelete, az allami vagyonroél sz616 torvény és végrehajtasi rendelete
aziranyado.

(2) Az (1) bekezdésben meghatérozottakat az altalanos forgalmi adérol szol6 2007. évi CXXVII. torvény (a tovabbiakban:
Afa tv.) alkalmazasédban olyan jogutédlassal torténé megszlnésnek kell tekinteni, amely az Afa tv. 18. §
(1) bekezdésében leirt feltételeknek megfelel.

3.§ (1

—

Az e torvény alapjan allami tulajdonba keriilé vagyon vagyonkezeléje az allami tulajdonba keriléssel egyidejlileg

e torvény erejénél fogva:

a) az egészségligyi intézmény vonatkozasaban az egészségligyért felel6s miniszter daltal kijelolt szerv
(a tovabbiakban: kijeldlt szerv),

b) azegyéb atvett intézmények tekintetében a Kormany altal rendeletben kijeldlt szerv.

(2) Azintézmények dtadasa soran a tényleges birtokbaadasrol jegyzékonyv késziil, amelyet az dtadd részérdl Esztergom
Varos Onkormanyzatanak polgarmestere, valamint jegyzéje, az atvevé részér6l a Komarom-Esztergom Megyei
Korményhivatal kormédnymegbizottja, a kijelolt szerv vezet6je, valamint a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.
vezérigazgatoja ir ald (a tovabbiakban: jegyzékdnyv). Az dnkormdényzati tulajdonbdl allami tulajdonba kerild
vagyonelemek beker(lési értéke megegyezik az adott vagyonelemre vonatkozo, dtadé szervezet konyveiben szerepld
nyilvantartasi értékkel. A jegyzékonyv meglétének hidanya nem akadalya azintézmények allam éltal vald atvételének.

(3) Az (1) bekezdésben meghatdrozott vagyonkezel6i jogviszonyra a tovdbbiakban az MNV Zrt. altal kotott

vagyonkezelési szerz6désekre vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseket kell alkalmazni.

4.8 Az e tOrvény alapjan bejegyzésre keriilé vagyonkezeldi jog ingatlan-nyilvéntartasba torténd bejegyzésére iranyuld
eljaras dij- és illetékmentes.

5.8 A Magyar Allam és Esztergom Varos Onkormanyzata az atvételhez kapcsol6dé intézkedések végrehajtasa soran
kolcsonosen egyittmiikddve jarnak el.

6.8 A tulajdonjog és a fenntartdi jog atszélldsa nem érinti az egészségligyi szolgaltato teriileti ellatasi kotelezettségét,
a meglévé lekotott kapacitdsai mértékét és szakmai Osszetételét, valamint az érvényes finanszirozasi szerzédése
szerinti finanszirozasra valo jogosultsagat.

7.8 (1) Az egészségligyi szakellatas folyamatos biztositasa érdekében a koltségvetési szervként miikodé egészségligyi
szolgdltato alapitd okiratdnak médositasat a Kincstér 2011. december 28-4ig jegyzi be a térzskdnyvi nyilvédntartasba.
(2) Az atadasra kerulé egészséguigyi szolgaltatd esetében az egészségligyi allamigazgatasi szerv az egészséglgyi
szolgdltatd kérelmére modositja a mikodési engedélyt és a jogszabaly alapjan vezetett mUikddési engedélyt

tartalmazé nyilvantartdsban 2012. janudr 15-éig atvezeti a moédosult adatokat.

* Atorvényt az Orszaggydilés a 2011. december 19-i tilésnapjan fogadta el.
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8.8

9.8

10.§

12.§

3)

(4)

)

Az egészségbiztositasi szerv az atadasra kerilé egészségiigyi szolgaltatd finanszirozasi szerzé6dését, figyelemmel
a fenntarto és a miikodési engedély valtozasara 2012. majus 1-jéig mddositja.

Az atvett intézményekkel 6sszefliggd intézményfenntartési feladatokat — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel —
a Kormany altal rendeletben kijeldlt szerv ltja el.
Az egészségligyi intézménnyel 6sszefliggd intézményfenntartési feladatokat a kijeldlt szerv latja el.

A Kormany altal rendeletben kijelolt szerv, valamint a kijelolt szerv az atvett intézmény fenntartéjanak az atvett
intézménnyel 6sszefligg6 jogai és kotelezettségei tekintetében jogutddja.

A torvény hatélybalépésekor folyamatban levé ligyekben és a tartds jogviszonyokban a Kormany altal rendeletben
kijelolt szerv, illetve a kijel6lt szerv jar el fenntartoként.

Esztergom Véaros Onkorményzata e torvény mellékletében meghatdrozott intézményei vagyonelemeinek
elidegenitésére és megterhelésére 2012. janudr 1-jéig nem kerlilhet sor. Ez alél kivételt képeznek azok
a vagyonelemek, amelyeket érinté jogligyletekrdl Esztergom Varos Onkormanyzata a 2011. évben déntést hozott,
és az abbol befolyé bevételt Esztergom Varos Onkormanyzata a 2011. évi kdltségvetésében tervezte.

A (2)-(3) bekezdésben meghatdrozott szervek foglalkoztatotti allomdanyaba kerlilnek Esztergom Véros
Onkormanyzata polgarmesteri hivatalanal az atvett intézmények miikodtetését, iranyitasat végzé kdztisztviselSk, és
munkavallalék (a tovabbiakban: foglalkoztatottak).

Az egészségligyi intézmény mikodtetését, iranyitasat ellato foglalkoztatottak a kijelolt szerv allomanyaba, az egyéb
intézmények mukodtetését, irdnyitasat, valamint az &tvett intézményekkel és az intézmények feladataival
Osszefliggésben szakmai feladatokat ellato foglalkoztatottak a Kormany altal rendeletben kijel6lt szerv dlloményaba
kertilnek at, kivéve, ha a kijelolt szerv vezet6je vagy a kormanymegbizott az érintett személy foglalkoztatasdhoz nem
jarul hozza. Az &t nem vett foglalkoztatottak allashelyei a kijel6lt szerv és a Kormany éltal rendeletben kijel6lt szerv
allomanyaba kertilnek at.

Esztergom Varos Onkormanyzatéanak polgarmesteri hivatalabdl az atvett egészségiigyi intézmények fenntartasaval
Osszefliggésben funkciondlis feladatokat ellato koztisztvisel6k és munkavallaldk a kijeldlt szerv, az egyéb atvett
intézmények ezen feladatokat ellatd koztisztvisel6i és munkavéllaléi a Kormany éltal rendeletben kijeldlt szerv
dllomanyaba kerlilnek, kivéve, ha a kijelolt szerv vezetdje vagy a kormdnymegbizott az érintett személy
foglalkoztatdsdhoz nem jarul hozza. Az at nem vett foglalkoztatottak allashelyei a kijel6lt szerv és a Kormany éltal
rendeletben kijelolt szerv dllomanyaba keriilnek at.

A Ktjv. 6/C. § (1) bekezdésében foglaltaktol eltéréen nem alakul &t a koztisztvisel6 jogviszonya, ha az atvevé
munkaltato e torvény rendelkezései alapjan az atadassal érintett koztisztviseld foglalkoztatasahoz nem jarul hozza.
Ebben az esetben a kozszolgalati jogviszony a térvény erejénél fogva az atadas idépontjaban megsziinik. A jogviszony
megsziinésérél a koztisztvisel6t az 4tadas napjdval irdsban értesiteni kell. A jogviszony megsz(inése esetén
a koztisztvisel6 szamdra a koztisztvisel6k jogélldsarol szol6 1992. évi XXIII. torvény 19. § alkalmazasaval megallapitott
végkielégitést kell medfizetni.

A tulajdonjog és fenntartdi jog atszalldsa nem érinti az intézmények altal alkalmazottak kdzalkalmazotti jogviszonyat,
illetve munkaviszonyat.

A munkaltatdi jog gyakorléjanak eltéré dontése hidnyaban e torvény erejénél fogva legkésébb 2012. marcius 31.
napjan megszlnik az dtvett nem egészségligyi intézmény vezetdjének, gazdasagi vezetdjének a vezetdi megbizasa.
A megszlinés nem érinti a jogszabdlyban vagy a foglalkoztatasra vonatkozd szerzédésben meghatérozott,
a megszlinéshez kapcsolddé juttatdshoz vald jogot. Az atvett kdzoktatdsi intézmény vezetdje megbizésdnak és
a megbizds visszavonasanak jogat e torvény hatdlybalépése és 2012. szeptember 1-je kdzott az oktatasért felelds
miniszter gyakorolja.

Az egészségligyi szolgdltatd féigazgatdjanak és gazdasagi igazgatdjanak e torvény hatdlybalépésekor fennalld
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonya, vagy az intézmény vezetésére vagy a gazdasagi igazgatoéi feladatok ellatasara
kapott vezetdi megbizasa a féigazgatdi, gazdasagi igazgatoi munkakar, illetve a vezetdi megbizas (4) és (5) bekezdés
alapjan torténd betoltéséig fennmarad.

A (2) bekezdésben foglaltaktél eltéréen a féigazgatdi vagy a gazdasagi igazgatoi feladatok elldtdsara hatarozott id6re
létesitett jogviszony, illetve kapott vezetéi megbizads a hatarozott id6 lejartaval szlinik meg abban az esetben,
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13.§

14. 8§

15.§

16.§

17.8§

(4)

(6)

7)

ha a hatarozott id6 lejartaig a féigazgatdi vagy gazdasdgi igazgatdéi munkakor, illetve vezetéi megbizds a (4) és
(5) bekezdés alapjan még nem kerilt betdltésre.
Az egészségligyi szolgaltatd féigazgatoi és gazdasagi igazgatoi feladatainak ellatasara e torvény hatdlybalépése és
2012. marcius 31-e kozott palydzatot kell kiirni.
A (2) bekezdés szerinti, az intézmény vezetésére vagy a gazdasagi igazgatdi feladatok elldtasara iranyuld jogviszony
vagy vezet6i megbizds a (4) bekezdés szerinti palyazat alapjan a féigazgatdi vagy gazdasagi igazgatdi munkakor
betdltésével, vagy a féigazgatdi, gazdasagi igazgatdi megbizas adasaval egyidejlileg megsziinik. A megsziinéssel
egyidejlleg
a) akorabbivezetd beosztasu kbzalkalmazottat a kinevezése szerinti munkakorében kell tovabb foglalkoztatni, vagy
b) apalydzat megnyerése esetén

ba) a kozalkalmazott szdmadra Uj vezetdi megbizast kell adni vagy

bb) - hajogszabaly azt elSirja, a Munka Torvénykonyve vezet6 allasi munkavallaléra vonatkozé rendelkezései

alkalmazésaval - vele Uj munkaviszonyt kell l1étesiteni.

A jogviszony (5) bekezdés alapjan torténé megsziinése nem érinti a jogszabdlyban vagy a foglalkoztatésra vonatkozo
szerz6désben meghatdrozott, a megszlinéshez kapcsol6dé juttatdshoz valé jogot.
A tulajdonjog és fenntartdi jog atszéllasa nem érinti az egészségligyi szolgaltatonal az egészségiigyi tevékenység
végzésében egyéb jogviszony keretében kozrem(ikodd egészségigyi dolgozé munkavégzésére iranyuld
jogviszonyat.

Felhatalmazast kap a Kormény, hogy

a) az atvett intézmények fenntartasaval és vagyonkezelésével kapcsolatos feladatokat ellatd szervet rendeletben
jelélje ki;

b) ajegyz6kdényv tartalmi elemeit rendeletben hatarozza meg.

Felhatalmazast kap az egészségligyért felelés miniszter, hogy rendeletben jeldlje ki az e torvény szerinti egészségligyi

intézmény tekintetében vagyonkezel8i joggal rendelkezé kdzponti dllamigazgatasi szervet.

Nem Iép hatdlyba a megyei dnkorményzatok konszolidaciéjarél, a megyei 6nkorményzati intézmények és a Févérosi
Onkormanyzat egyes egészségligyi intézményeinek atvételérél sz6l6 2011. évi CLIV. térvény 38. § (2) bekezdése.

Ez a torvény — a (2) bekezdésben meghatérozott kivétellel - a kihirdetését koveté napon Iép hatdlyba.

Atorvény 1-2.8,3.§ (1) és (3) bekezdése, 4. §-a, 6. §,8-9. §-a, 11-12. §-ai, 16. §-a ésa 19. §-a 2012. januar 1-jén lépnek
hatalyba.

2012. janudr 2-an hatalyat veszti e torvény 16-19. §-a.

A kozoktatdsrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 102. § (10) bekezdésének utolsé mondata az aldbbiak szerint médosul:
,(10) A fenntartdi jog atadasanak tilalmara vonatkozo rendelkezéseket nem kell alkalmazni amennyiben az atadasra
a megyei dnkormanyzatok konszolidaciéjarél, a megyei énkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat
egyes egészséglgyi intézményeinek atvételérél szélé 2011. évi CLIV. torvény vagy az Esztergom Véros
Onkormanyzata egyes intézményeinek atvételérdl sz616 2011. évi CLXXXVI. térvény alapjan keriil sor.”

A megyei énkormanyzatok konszolidaciéjarél, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat
egyes egészségligyi intézményeinek atvételérél sz6l6 2011. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: MOKtv.) 13. §-a az
alabbi (6)-(7) bekezdéssel egésziil ki:

4(6) A kormanytisztvisel6k jogallasérol sz616 2010. évi LVIII. tdrvény (a tovabbiakban: Ktjv.) 6/C. § (1) bekezdésében
foglaltaktol eltéréen nem alakul at a koztisztviseld jogviszonya, ha az dtvevé munkaltaté e torvény rendelkezései
alapjan az 4tadassal érintett koztisztvisel6 foglalkoztatdsdhoz nem jarul hozza. Ebben az esetben a kozszolgdlati
jogviszony a torvény erejénél fogva az atadas idépontjaban megsziinik. A jogviszony megsz(inésérdl a koztisztvisel 6t
az atadas napjdval irdsban értesiteni kell. A jogviszony megsz(inése esetén a kdztisztviseld szamdra a koztisztvisel6k
jogallasarol szold 1992. évi XXIII. térvény 19. § alkalmazéasaval megallapitott végkielégitést kell megfizetni.

(7) A Ktjv. 6/B. § (1) bekezdésében foglaltaktol eltéréen e szakasz (1) bekezdése alapjan atker(ilé koézalkalmazott
jogviszonya nem alakul at, ha az atvevé munkaltaté e torvény rendelkezései alapjan az atadassal érintett
kozalkalmazott foglalkoztatdsdhoz nem jarul hozza. Ebben az esetben a kdzalkalmazotti jogviszony a torvény erejénél
fogva az dtadds idépontjadban megszlnik. A jogviszony megszlinésérdl a kdzalkalmazottat az 4tadas napjaval irasban
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18.§

19.§

()

értesiteni kell. A jogviszony megszlinése esetén a kozalkalmazott szdmara a kdzalkalmazottak jogallasardl szélé
1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban:Kjt.) 37. § (2) és (4)-(7) bekezdés alkalmazasdval megallapitott végkielégitést,
hatarozott ideju jogviszony esetén - a Kjt. 27. § (2) bekezdésében megallapitott dtlagkeresetet kell megfizetni.”

A MOKtv. 13. §-a az alabbi Uj (8)-(9) bekezdésekkel egésziil ki:

.(8) A megyei Onkormanyzat kozgyllése hivatalanak foglalkoztatottai a kormanymegbizott és a megyei
onkormanyzat elndke altal meghatarozott rendben kdzrem(ikédnek a Kormany altal rendeletben kijelolt szerv,
valamint az ezen szerv altal atvett intézmények 2012. évi intézményi koltségvetésének el6készitésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban.

(9) A Kormany altal rendeletben kijelolt szervnél és a kijelolt szervnél foglalkoztatottak a kormanymegbizott
és a megyei 6nkorményzat elndke 4ltal meghatarozott rendben kézrem(ikédnek a megyei dnkormanyzatok 2011. évi
koltségvetésének végrehajtasarol késziilé beszamoldval és az egyéb elszdmolasokkal kapcsolatos feladatok
ellatasédban.”

A MOKtv. 1. § 2. pontja az aldbbiak szerint modosul:

,2. funkcionalis feladat: az igazgatasi funkciok szerinti munkamegosztas alapjan kialakitott szervezeti egységek altal
elldtott szervi miikodést szolgald, — nem szakmai feladatelldtdshoz kotédé — intézményfenntartasi, valamint belsé
igazgatasi feladat, kilonoésen a humanpolitikai és humaneréforras-gazdalkodasi, koltségvetési gazdalkodasi,
pénzugyi, jogi (peres képviseleti), nemzetkozi kapcsolatok lebonyolitdsdra szolgélo, ellenbrzési, koordinacios, sajat
szervi miikodtetését szolgald informatikai és informatikai rendszerfenntartdsi, kommunikaciés feladatok, valamint
a személyi, targyi, mszaki, pénziigyi feltételek biztositasat szolgalé mdveletek.”

A MOKtv. 2. §-a az alabbi Uj, (2a) bekezdéssel egészil ki:

»(2a) Amennyiben a megyei 6nkorményzat e szakasz (2) bekezdés d) pontjdban meghatarozott szinhdza és
el6adomiivészeti szervezete a telepiilési onkormanyzat részére keriil atadasra, az intézmény ingd és ingatlan vagyona
ellenérték nélkul kerul atruhazasra.”

A MOKtv. 2. § (5) bekezdése az alabbiak szerint médosul:

#(5) Az (1) és (3) bekezdésekben meghatérozottakat az altaldnos forgalmi adérél sz6l6 2007. évi CXXVII. térvény
(a tovabbiakban: Afa tv.) alkalmazasaban olyan jogutodlassal térténé megsziinésnek kell tekinteni, amely az Afa tv.
18. § (1) bekezdésében leirt feltételeknek megfelel. Ezen rendelkezéseket abban az esetben is alkalmazni kell,
amennyiben az e térvény alapjan végbemené intézményi konszolidacidval dsszefliggésben 2012. januéar 31-ig
a megyei 6nkormdanyzat egyes intézményei vagy vagyonelemei megallapodas alapjan nem éallami tulajdonba, illetve
nem éllami fenntartasba kertlnek at.”

A MOKtv. 2. §-a az alabbi uj, (6a) bekezdéssel egésziil ki:

,(6a) Az e szakasz (6) bekezdése alapjan a megyei dnkormdanyzatnak a szakképzés-szervezési tarsulasbol torténd
kilépése esetén a kozoktatasrédl szold 1993. évi LXXIX. térvény 89/B. § (10) bekezdés rendelkezéseit nem kell
alkalmazni.”

A kormanytisztvisel6k jogallasarol szolo 2010. évi LVIII. torvény (a tovabbiakban: Ktjv.) 21. § (1) bekezdése helyébe
a kovetkezd rendelkezés [ép:

4(1) Testlilet altal vezetett szerv esetében a testlilet elndkének és tagjainak az illetményét a munkaltatoi jogkor
gyakorléja allapitja meg azzal, hogy az illetmény az illetményalap huszonnyolcszorosdt nem haladhatja meg.
A megyei, févarosi kormanyhivatal féigazgatdjanak és igazgatdjanak az illetményét a munkaltatoi jogkor gyakorléja
llapitja meg azzal, hogy a féigazgaté esetében az illetmény az illetményalap huszonhatszorosat, igazgaté esetében
az illetmény az illetményalap huszonnégyszeresét nem haladhatja meg.”

A Ktjv. 21. §-a a kovetkez6 (2) bekezdéssel egésziil ki és a jelenlegi (2) bekezdés szamozasa (3)-ra valtozik:

4(2) A Kormany altal intézményfenntartasra kijelolt szerv vezetéjének az illetményét a kinevezési jogkor gyakorldja
- a kormanymegbizott javaslatéra - éllapitja meg azzal, hogy az illetmény az illetményalap huszonhatszorosat nem
haladhatja meg. A Kormany altal intézményfenntartasra kijelolt szerv vezet6-helyettesének azilletményét a kinevezési
jogkor gyakorlodja — az intézményfenntartdsra kijeldlt szerv vezet6jének a javaslatara - éllapitja meg azzal, hogy az
illetmény az illetményalap huszonnégyszeresét nem haladhatja meg.”

Dr. Schmitt Pdl s. k., Koveér Ldszlé s. k.,

koztarsasagi elndk az Orszaggydlés elndke
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Melléklet a 2011. évi CLXXXVI. térvényhez

Esztergom Varos Onkormanyzat altal 4tadandé intézmények

.) Dob¢ Katalin Gimnazium
.) Balassa Balint Mizeum

.) Glatz Gyula Szociélis K6zpont

.) Babits Mihaly Altaléanos Iskola

Jézsef Attila Altalanos Iskola

Zsolt Nandor Alapfoku Zene- és M(vészeti Iskola

Montagh Imre Egységes Gyégypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola és Speciélis
Szakiskola

1)

2)

3)

4.) Arany Janos Altalanos Iskola

5.

6.)

7.

8.)

9.) Balassa Balint Gazdasagi Szakkdzépiskola és Szakiskola
10.) Korosy Laszl6 Kozépiskolai Kollégium

11.) Szent Imre Altalanos Iskola, Gimnézium és Szakkdzépiskola
12.) Vaszary Kolos Kérhaz

2011. évi CLXXXVII. torvény
a szakképzésrol*

Magyarorszagon a munkaerépiac és a gazdasdg altal keresett és elismert szakképesitéseknek az esélyegyenléség elve

érvényesitésével tortén6é megszerzésének biztositasa, a globalis és a nemzetgazdasdg igényeinek kielégitésére egyarant alkalmas,
rugalmas, a foglalkoztathatosagot el8segité szakképzési rendszer miikodésének elésegitése, valamint az Alaptorvényben
meghatarozott mivel6déshez és munkdahoz valé jog érvényesiilése céljabdl az Orszaggydlés a kdvetkezd torvényt alkotja:

(4)

ELSO RESZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK

I. FEJEZET
ALAPELVEK

Magyarorszagon az elsd, allam éltal elismert szakképesités megszerzését az allam az iskolai rendszer(i szakképzés
keretein belll - az e térvényben és a nemzeti kdznevelésrdl szolod torvényben meghatdrozott feltételekkel —
ingyenesen biztositja a szakképzd iskolai tanuldk szdmara.

A szakképzés teljes folyamatdban érvényesitendé az egyenlé banasmod kovetelménye. Az egyenldé banasmod
kovetelményét megszegd, e torvény hatalya ala tartozd szervezet — a 61. § (3) bekezdésében foglaltak szerint —
eltilthato a szakképzésben valo részvételtdl.

A szakképzés e torvény hatdlya ala tartozo szerepléi (kiilondsen a tanuld, a sziilé, a szakképzést folytatd intézmény,
a gazdalkodo szervezet és a gazdasagi kamara) a szakképzési feladatok megvalésitasa soran kotelesek egymassal
egyUttmdkodni.

A szakképzési feladatellatast a hatékonysag, a szakszerliség és a magas szintl mindség, valamint az egyenlé esélyd
hozzaférés elvének megfeleléen kell megszervezni.

* Atorvényt az Orszaggydlés a 201 1. december 19-i tilésnapjan fogadta el.



MAGYAR KOZLONY e 2011.¢évi 160. szam 39155

2.§

(5)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

A szakképzés e torvény hatalya ald tartozé szerepléi az e torvényben meghatarozott szakképzési feladatokbdl eredd
kotelezettségeiket és jogaikat a munkaeré-piaci igényeknek megfelelé szakképzés megvaldsitasa érdekében
kotelesek teljesiteni és j6hiszemUen gyakorolni.

A szakképzés e torvény hatalya ala tartozd szerepl6i az e torvényben meghatarozott szakképzési feladatok
megvaldsitdsa és egyuttmikddésiik sordn kotelesek egymast a feladataik elldtdsahoz sziikséges korilményekrol,
adatokrol, egyéb informaciokrdl kell6 idében tajékoztatni.

Az iskolai rendszeri szakképzés feladata a komplex szakmai vizsgara torténé felkészitésen kiviil az életben valo sikeres
boldogulasra torténd felkészités és a tanuld életkori sajatossagahoz igazodd nevelés is.

Il. FEJEZET
ERTELMEZO RENDELKEZESEK

E torvény alkalmazésaban:

. dllamdiltal elismert szakképesités: az Orszagos Képzési Jegyzékben (a tovabbiakban: OKJ) meghatarozott szakképesités;

egészségligyi alkalmassdg: annak az orvosi szakvéleményre alapozott megallapitdsa, hogy a szakképzésbe
bekapcsolddni szdndékozd személy testi adottsagai, egészségi és pszichikai dllapota alapjan képes 6nmaga és masok
veszélyeztetése nélkil a valasztott szakma szerinti tevékenység, foglalkozas gyakorldsara és a szakmai vizsgéra valo
felkésziilésre;

életpdlya-tandcsadds (pdlyaorientdcid): a tandcskéré tdmogatdsa az életpalya-tandcsadasi szolgaltatds keretében
az érdeklédésének, képességének, személyiségének és a munkaeré-piaci igényeknek megfelelé palyaterv
kialakitdsdban és megvaldsitdsdban, amelynek keretében a tanacskérd a palyavalasztashoz vagy a palyamédositdshoz
kap segitséget;

az életpdlya-tandcsadds formdja: az egyéni tanacsadas, a csoportos tanacsadas, a tavtanacsadas és az elérd program
az életpélya-tanacsadasi szolgaltatas keretében;

. eléirt gyakorlat: a szakképesités megszerzéséhez sziikséges, meghatarozott munkaterileten, munkakorben kordbban

megszerzett gyakorlat, amelynek id6tartamat a szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye (a tovabbiakban:
szakmai és vizsgakdvetelmény) tartalmazza;

elsé szakképesités: az iskolai rendszer( szakképzésben elséként megszerzett, az OKJ-ban szereplé minden olyan
allamilag elismert szakképesités, amely munkakor betoltésére, foglalkozas, tevékenység gyakorlasara képesit;
eszkoz- és felszerelési jegyzék: a szakmai és vizsgakdvetelményben szakképesitésenként meghatarozott, a képzési
feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkdzok, gépek, szerszamok, alapanyagok, helyiségek és felszerelések minimuma;
feladatprofil: a szakképesitéssel ellathatd legjellemzébb foglalkozas, tevékenység, valamint a munkateriilet révid
leirasa;

foglalkoztatdsi, munkdba dlldsi tandcsadds: a munkavallalassal, munkahely-megtartassal kapcsolatos problémak
feltardsa, a problémak megoldasanak, a sikeres elhelyezkedés megvalositasi tervének kidolgozasa
az életpélya-tandcsadasi szolgaltatas keretében;

gazddlkodd szervezet: gyakorlati képzést folytato, szakképzési hozzéjaruldsra kotelezett jogi személy, jogi személyiség
nélkuli gazdasagi tarsasag, egyéni cég, egyéni véllalkozé;

gyakorlati képzés: a szakmai képzésnek az iskolai tanm(ihelyben, az dllami feln6ttképzési intézmény tanmihelyében
vagy a gyakorlati képzés folytatasara jogosult gazdéalkodo szervezetnél, egyéb szervnél vagy szervezetnél folyé azon
része, amelynek célja a szakképesitéshez kapcsolddé munkatevékenységek gyakorlatban torténd elsajatitasa és
atanulénak a komplex szakmai vizsga gyakorlati részére valo felkészitése, amelyet iskolai rendszeri szakképzés esetén
a szakképzési kerettanterv hatdroz meg;

gyakorlati képzést szervezé: a gyakorlati képzés feltételeinek biztositdsdért felelés szakképz6 iskola vagy e torvény
szerint nyilvéntartasba vett gyakorlati képzést folytato;

gyakorlati képzést szervezé székhelye: az a hely, ahol a gyakorlati képzést szervezd képviseleti joganak gyakorlasara
jogosult vezeté munkahelye talalhatd;

gyakorlati képzést folytaté: gyakorlati képzési tevékenységét iskolai tanmuhelyben, vagy egytttmUkodési
megallapodas, tanuldszerzédés alapjan ténylegesen folytato, a gyakorlati kovetelményekre vald felkészitést végzé
szerv, amely lehet a gyakorlati képzést szervezd is;

iskolai el6képzettség: a szakképzés megkezdéséhez sziikséges iskolai végzettség;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

iskolai rendszer(i szakképzés: a koznevelés keretében a nemzeti kbznevelésrél sz6ld torvényben és az e térvényben
meghatérozott, szakképzé iskoldban folyd szakképzés, résztvevédi a szakképz6 iskoldval tanuldi jogviszonyban allnak;
iskolai tanmdihely: olyan szakképzé iskolai gyakorlati képzéhely, amely a szakképesités jellegétdl figgéen lehet
mdhely, tangazdasag, tanbolt, tankdrterem, tankert, tanudvar, tankonyha, laboratérium, taniroda, demonstraciés
terem, gyakorlé- és szaktanterem stb;

iskolai pdlyavdlasztdsi tandcsadds: a palyavélasztasi dontés eldsegitése az életpdlya-tandcsadasi szolgaltatas
keretében, a tanulmanyok iskolai rendszer(i vagy iskolarendszeren kiviili szakképzésben torténé folytatasa érdekében,
olyan tanulasi-képzési lehetéség, iskolatipus, szakképesités kivalasztasa, amely a tanacskér6é igényeinek és
a munkaeré-piaci keresletnek megfelel;

iskolarendszeren kiviili hatdsdgi jellegli képzés: jogszabalyban meghatarozott és hatdsdg altal szabélyozott tartalmu és
célt képzés, amelynek eredményeként hatdsag &ltal meghatarozott tevékenység folytatdsara feljogosité irat
(engedély, bizonyitvany, a képzé intézmény altal kidllitott igazolds stb.) kiadaséra keril sor, vagy amely képzés
hianyaban jogszabalyban meghatarozott tevékenység nem folytathaté;

jelenléti draszdm: a kotelezé tanodrai foglalkozdsok azon része, amelyeken a részvétel a tanulénak az iskola
feladatellatasi helyén valé személyes megjelenéséhez kotott;

komplex szakmai vizsga: az iskolai rendszer( szakképzésben részt vevé tanuld és az iskolarendszeren kivdli
szakképzésben részt vevé feln6tt szakmai elméleti és gyakorlati tudasanak, képességeinek, készségeinek,
ismereteinek mérése, amely az OKJ-ban meghatarozott szakképesités megszerzéséhez sziikséges, a szakképesitéshez
tartozé feladatprofil szerinti tevékenységek elldtdsdéhoz meghatdrozott ismeretek elsajatitadsat tanusito,
jogszabalyban meghatéarozott bizonyitvany kiadasara irdnyulé eljaras;

kéltségvetési hozzdjdrulds: a kdzponti koltségvetésbdl a nem allami koznevelési intézmények miikddéséhez nyujtott,
a nemzeti kdznevelésrél sz616 térvényben meghatérozott tdmogatas;

koltségvetési tdmogatds: a szakképzé iskolai feladatok ellatasara a kdzponti koltségvetés terhére vagy onkormanyzati
forrasbdl nyujtott — a koltségvetési hozzajarulast is tartalmazo — tdmogatasok 0sszessége;

mdsodik és tovdbbi szakképesités: az iskolai rendszer(i szakképzésben megszerzett, az OKJ-ban szereplé minden olyan
allamilag elismert szakképesités, amely munkakor betdltésére, foglalkozas, tevékenység gyakorldsara képesit, és mar
meglévé, dllamilag elismert szakképesités birtokaban szerzik meg. Masodik és tovabbi szakképesités koltségvetési
tamogatasa szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni azt az OKJ-ban szereplé, allamilag elismert szakképesitést,
amelyet iskolarendszeren kivili szakképzésben szereztek. Nem szadmit masodik szakképesitésnek a meglévd
szakképesitéssel betdlthetd munkakér magasabb szinvonalon valé elldtasat biztosité képzésben - szakmai és
vizsgakovetelményben meghatérozott korben — szerezhet6 szakképesités;

mesterképzés: olyan képzési forma, amelynek sordn meghatérozott szakképesitéssel és szakmai gyakorlattal
rendelkezé szakembereket mestervizsgéra készitenek fel a szakmai tevékenység mester szintl gyakorldsdhoz
sziikséges szakmai elméleti és gyakorlati, a vallalkozas vezetéséhez sziikséges gazdasagi, jogi és munkaligyi, tovabba
a tanulok képzéséhez sziikséges alapveté pedagdgiai ismeretek elsajatitasaval;

mestervizsga kévetelményei: a szakképesitésért felelés miniszter altal - a pedagdgiai tartalom tekintetében
az oktatasért felelés miniszter egyetértésével - rendeletben kiadott dokumentum, amely a mestervizsganak
az orszagos gazdasagi kamara (a tovabbiakban: gazdasagi kamara) altal — az orszdgos gazdasagi érdekképviseleti
szervezetekkel egylttm(kdédve - meghatdrozott kovetelményeit, valamint a vizsgdztatdssal kapcsolatos
kovetelményeket tartalmazza;

modultérkép: az egyes szakképesitések — szakmai és vizsgakdvetelményeiben meghatérozott — szakmai moduljat vagy
modauljait, valamint azok egymashoz torténd kapcsolddasait tartalmazé dokumentum;

modulzdré vizsga: az iskolarendszeren kivili képzésben a komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételeként
a szakképzést folytatd intézmény altal megszervezett vizsga, olyan kompetenciamérés, amellyel az intézmény
meggyézddik arrél, hogy a képzésben részt vevd elsajatitotta a szakmai és vizsgakovetelmény egyes
kdvetelménymoduljaiban el6irtakat;

munkahelyi gyakorlat: a szakképesités megszerzése keretében folyé gyakorlati képzésnek a munkahelyen
(@ munkavégzéshez hasonld feltételek kozott, életszerl szitudcidoban) megvalosuld része, amelynek feltételeit
agyakorlati képzés szervezdje biztositja, és amelynek sordn a szakképzésben részt vevd elsajatitjaa munkaerdpiac altal
is igényelt gyakorlati tuddselemeket, kompetenciakat;

orszdgos gazdasdgi érdekképviseleti szervezet: a gazdasagi kamarakrol sz6l6 térvényben meghatarozott szervezet;
pdlyaalkalmassdgi kévetelmény: a szakképzésbe torténé bekapcsolédds — szakmai és vizsgakdvetelményben
meghatarozott — azon feltétele, amely alapjan megéllapithato, hogy a szakképzésben részt venni szandékozo személy
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42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

képességei, készségei alapjan sikeresen fel tud készilni a véalasztott szakképesités komplex szakmai vizsgéjara és
a valasztott tevékenység, foglalkozas ellatasara;

pdlyainformdcié-nyujtds: az életpélya-tandcsadasi szolgaltatas keretében a foglalkoztatasi, munkavallalasi,
kézgazdasagi, pénzlgyi, jogi, tarsadalombiztositasi, migraciés — az informaciokér6t az adott helyzetben
a dontéshozatalhoz segité — informécidkat magaban foglalé olyan palyainformaciés tandcsadas, amely feldleli a teljes
egyéni életut tdmogatasat a kisiskolaskortol a munkaerdpiac elhagydasaig, 6tvozi a képzések teljes vilagardl szolo
informaciényujtast és a munkaerépiac megismertetését, a képzés és munka vildganak kapcsolddasat;
pdlyakorrekcios tandcsadds: a nem piacképes szakmai végzettséggel rendelkezé tanacskérd tamogatasa Uj képzési
irdny vagy foglalkozas megtaldlasaban az életpdalya-tanacsadasi szolgaltatas keretében, amelynek alanya minden
olyan szakképesitéssel rendelkezd személy, akinek a palyavélasztdsa nem volt megalapozott, vagy szakképesitése
nem piacképes;

sajdtos nevelési igényli tanuld, vizsgdzo: a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvényben meghatdrozott sajatos nevelési
igényl gyermek, tanuld, és az iskolarendszeren kiviili szakképzésben vizsgazé, fogyatékossaggal él6 felnétt;
rehabilitdcios képzés: a megvaltozott munkaképességu, fogyatékossaggal él6 személy sajatos képességeire alapozo, és
azt fejleszté szakmai képzés, at- és tovabbképzés, amely az érintett munkavallalasi esélyének, tovabbi
munkahelymegtart6 képességének javitasat szolgdlja;

szakiskolai végzettség: szakiskoldban szerzett kozépfoku iskolai végzettség, amely egyuttal az OKJ-ban
meghatdrozottak szerint dllamilag elismert szakiskolai szakmai végzettséget is tanusit;

szakképzési kerettanterv: a szakmai és vizsgakdvetelmény alapjan kidolgozott, a szakképesités kovetelményei
atadasanak tartalmat és menetét leird egységes, kotelezéen alkalmazandé dokumentum, amelyet a szakiskolai
képzésben szakképesitésenként, a szakkozépiskolakban dgazatonként a szakképzésért és felndttképzésért felelds
miniszter rendeletben ad ki az oktatasért felelés miniszterrel és az adott szakképesitésért felel6s miniszterrel
egyetértésben;

szakmai ellendrzés: a torvényességi és hatosagi ellenérzés mellett a szakképzés dgazati irdnyitdsdnak olyan eszkoze,
amelynek keretében a hatédlyos kovetelmények érvényesiilésének szakmai vizsgélata, a kapott eredmények
értékelése, az informacidknak a dontéshozok szamara torténd visszacsatolasa torténik meg;

szakmai eléképzettség: a szakképesités megkezdésének feltételéll szolgald, a szakképesités megszerzéséhez
sziikséges, kordbban megszerzett szakképesités, megnevezését a szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye
tartalmazza;

szakmai érettségi végzettség: a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvényben meghatérozott kdtelezé kozismereti érettségi
vizsgatargyakbol és a szakkozépiskola dgazata szerinti kotelezé szakmai vizsgatdrgybdl allé érettségi vizsgaval
megszerezheté végzettség, amely az OKJ-rél szélé kormdnyrendeletben meghatérozottak szerint munkakor
betdltésére képesit. Az dgazat szerinti kotelezd szakmai vizsgatargy teljesitése a nemzeti kdznevelésrél szol6 torvény
szerinti magasabb kdvetelmények szerint teljesitett érettségi vizsgatargynak mindsl;

szakmai és vizsgakdvetelmény: a szakképesitésért felelés miniszter altal rendeletben kiadott kozponti képzési
dokumentum, amely meghatarozza az adott szakképesités komplex szakmai vizsgdjara torténé felkésziilés szakmai
kovetelményeit, feltételeit és azokat a kdvetelményeket, amelyeket a komplex szakmai vizsga soran sziikséges
teljesiteni;

szakmai kévetelmény: olyan kdvetelmény, amely a gazdasdgnak az adott szakemberrel szemben tdmasztott elvérasait,
a szakma gyakorlasa kézben végzendé feladatok megoldasaval kapcsolatban tdamaszthaté kovetelményeket tiikrozi.
Magdba foglalja a munkaba Iépéshez és a munkavégzés soran szilkséges kompetencidk (munkakéri kovetelmények)
szintjét, tartalmat, minéségét;

szakmai kovetelménymodul: a szakképesités szakmai kdvetelményeinek meghatarozott része, egyedi szakképesitések
esetén annak egésze. A szakképesités kovetelménymoduljainak dsszessége tartalmazza a szakképesités valamennyi,
a szakmai és vizsgakovetelményben régzitett szakmai kompetenciajat;

szakmai tantdrgy: a szakmai és vizsgakovetelmény teljesitéséhez a szakképzési kerettantervben eléirt tantargy;
tovdbbtanuldsi tandcsadds: a tanuld adottsagainak, tanulasi képességének, irdnyultsaganak szakszer( vizsgalata, és
ennek alapjan tovabbtanulasi irany ajanlasa az életpalya-tanacsadasi szolgaltatas keretében;

vizsgadij: a vizsga megszervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatban felmeriil6, a feladatra elszdmolhaté muikodési
célu kiadasok egy vizsgdzoéra jutdé hanyada;

vizsgafeladat: tartalmazza az irasbeli, interaktiv (szamitdgépes), gyakorlati, szobeli vizsgatevékenység(ek) céljat és
a teljesités meghatérozo koériilményeit, amelyhez legalabb egy vizsgatevékenységet kell hozzarendelni;
vizsgdztatdsi dij: a vizsgabizottsag tagjait megilletd dijazés;
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3.§

4.8

49.

3)

WorldSkills és EuroSkills: nemzetkodzi szakképzési versenyek, amelyeket 1954 6ta szervez a WorldSkills International
nemzetkdzi nonprofit szervezet, tagjai az adott orszdg szakképzésért felelés szervezetei. Mindkét verseny
megrendezésére felvaltva, paros és paratlan években kétévente keriil sor a tagorszagok legjobb ifju szakmunkasai
részvételével.

MASODIK RESZ
A TORVENY HATALYA ES A SZAKKEPZES INTEZMENYRENDSZERE

Il. FEJEZET
A TORVENY HATALYA

E torvény hatdlya az iskolai rendszer( szakmai képzésre (szakképzésre), valamint az iskolarendszeren kivili szakmai

képzések esetén — a felnbttképzésrél szol6 torvény alapjan folyd — az dllam altal elismert szakképesités megszerzésére

irdnyuld szakmai képzésre terjed ki. Az iskolarendszeren kiviili szakképzés vonatkozésédban a tovébbi szabalyokat

a feln6ttképzésrol sz016 torvény hatarozza meg.

Az (1) bekezdésben meghatéarozott szakmai képzés

a) a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 torvényben meghatarozott Kéznevelési Hidprogram keretében megszerezhetd
részszakképesités megszerzésére,

b) azéllam &ltal elismert szakképesités megszerzésére, tovabba

c¢) munkakdr betoltéséhez sziikséges, foglalkozas, tevékenység gyakorlasara képesité végzettség megszerzésére

iranyul.

E torvény hatdlya kiterjed

a) a szakmai tevékenység magasabb szintl gyakorldsdhoz, a mestervizsgdhoz szlikséges ismeretek elsajatitaséra
iranyulo képzésre,

b) az (1) és a (2) bekezdésben szabalyozott tevékenységet folytatd és abban részt vevé valamennyi szervezetre és
maganszemélyre,

c) az orszagos gazdasagi kamardkra, az orszdgos gazdasagi érdekképviseleti szervezetekre, tovabba a 7. §
(1) bekezdés k) pontjaban meghatérozott szakmai szervezetre és szakmai kamardra az e térvényben szabalyozott
feladataik ellatasa tekintetében, tovabba

d) a komplex szakmai vizsgéra, a komplex szakmai vizsgét szervezd intézményre, valamint a komplex szakmai
vizsgdn és a szakmai vizsgdztatasban résztvevére.

E torvény hatadlya kiterjed az alapfoku iskolai oktatast nyujté iskoldban, a szakiskoldban és a szakkozépiskolaban folyd

palyaorientdciéra, a palyaorientacios, életpalya-tanacsadasi szolgéltatasban résztvevékre és a palyaorientacios

tanacsadast nyujtdkra, tovabba a palyakovetési rendszert miikddtetd szervre és azokra, akiknek a palyakovetési
rendszer felé adatszolgéltatasi kotelezettséguk all fenn.

E torvény hatalya nem terjed ki a nemzeti felséoktatasrdl sz616 torvényben szabalyozott felsGoktatasi szakképzésre,

aMagyar Kényvvizsgéloi Kamararol, a kdnyvvizsgaléi tevékenységrél, valamint a konyvvizsgaléi kozfelligyeletrél szolo

toérvényben szabalyozott okleveles kdnyvvizsgdloi képesitésre és az iskolarendszeren kivili hatésagi jellegu
képzésekre.

IV. FEJEZET
A SZAKKEPZES INTEZMENYRENDSZERE

1. A szakképzés intézményei

A szakképzés intézményei:

a) aszakkozépiskola,

b) aszakiskola, beleértve a specidlis szakiskolat és a készségfejleszt6 specidlis szakiskolat is [a tovabbiakban az a) és
b) pont alattiak egyutt: szakképzé iskola],

c) azallamifeln6ttképzési intézmény, valamint

d) afeln6ttképzésrél szolo torvényben meghatérozott, iskolarendszeren kiviili szakmai képzést folytatd intézmény.
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A szakképzé iskola a szakképzési feladata hatékonyabb elldtasa érdekében - az e térvényben meghatarozottak
szerint — térségi integrélt szakképzé kozpont keretében mikodik.

A szakképzé iskola létesitésére, fenntartasara és mikodésére — e torvény rendelkezéseinek figyelembevételével —
a nemzeti kdznevelésrdl szol6 torvény, az allami felnSttképzési intézmény létesitésére, fenntartasara és miikodésére
a felnéttképzésrdl szold torvény, a térségi integralt szakképzé kdzpont létesitésére, fenntartasdra és mikodésére
e torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Jogszabdlyban meghatarozott feltételekkel rendelkezd egyéni véllalkozo, jogi személyek és ezek jogi személyiséggel
nem rendelkezd gazdasagi tarsasagai szakképzé iskola fenntartasa nélkil, mas szervezeti keretben is folytathatnak
iskolai rendszer( szakképzésben gyakorlati képzést.

2. A szakképzé iskola fenntartasa és a térségi integralt szakképz6 kozpont

A szakképz6 iskola allami, 6nkormdanyzati fenntartéja szakképzési feladatait egyetlen szakképzd iskola fenntartasaval

latja el, a (2)-(5) bekezdésben foglalt kivételekkel.

Ha az allami, 6nkormanyzati fenntartonként szamitott szakképzd iskolai tanuléi 1étszam az adott fenntartd esetében

meghaladja a tizezret, akkor az allami, 6nkormanyzati fenntarté tébb szakképzé iskola fenntartasaval is ellathatja

a szakképzési feladatokat Ugy, hogy valamennyi szakképz6 iskola tanuldi Iétszama az 6tezer f6t meghaladja.

A (2) bekezdés szerinti tanuldi |étszdm megegyezik a szakképzd iskolai osztdlyban tanulék — hdrom tanitdsi év

atlagdban szémitott — hivatalos oktdberi statisztikai Iétszdméaval. A tanuldi 1étszam megallapitasdnal az esti és

a levelezd oktatds munkarendje szerinti oktatasban részt vevé tanulok [étszamat kettSvel kell elosztani.

Ha a megyében az allami, dnkormanyzati fenntartdsu szakképzé iskolai tanuldlétszam a tizezret nem éri el, a megyei

szakképz6 iskolai feladatok legfeljebb két - legaldbb kétezer tanuléval m(ikddé — allami, Gnkormanyzati fenntartasu

szakképz6 iskola keretében lathatdak el.

Kizérélag mlvészeti szakmacsoportba tartozé szakképzési feladatok, valamint a specidlis szakiskolai és

a készségfejleszté specidlis szakiskolai feladatok 6néllé szakképz6 iskola keretében is ellathatdak, amely szakképzé

iskolara a (2)-(4) bekezdésben foglalt |étszamfeltételeket figyelmen kiviil kell hagyni.

A térségi integrélt szakképzé kdzpont a szakképzési feladatellatds olyan egylittmiikodési rendszere, amelynek

feladata az allami, 6nkormanyzati feladatellatdsban a szakképzés térségi feladatainak 6sszehangolasa, a képzés és

aforrasfelhasznalas hatékonysaganak ndvelése, a szakképzésifeladatellatas optimalizalasa, a parhuzamos képzések és

fejlesztések kikiiszobolése, valamint a munkaeré-piaci igények iskolai rendszer(i szakképzésben vald érvényesitése.

A térségi integralt szakképzd kézpont tagjai egyéb feladatok végrehajtasaban is egyuttmikodhetnek.

Térségi integrélt szakképzé kdzpont allami, 6nkormanyzati fenntartd esetén az (1)-(5) bekezdés szerint miikddé

egyetlen szakképzé iskola, ha a (3) bekezdésben meghatdrozott szamitds szerinti tanuldi 1étszdma meghaladja

akétezret, és a szakképzdiskola (tagintézménye és telephelye) mas térségiintegralt szakképzé kdzpontnak nem tagja.

Egy szakképz6 iskola tobb térségi integralt szakképzd kézpontnak nem lehet tagja.

A térségi integralt szakképzd kdzpontot az allami szakképzési és felnéttképzési szerv tartja nyilvan.

A térségi integralt szakképzd kdzpont - a felnottképzésrdl sz016 torvényben meghatérozottak szerint — részt vehet

az iskolarendszeren kiviili szakképzésben.

A fenntarto a (2)-(4) bekezdésben foglalt Iétszamfeltételek teljestilését szakképzd iskoldjaban folyamatosan vizsgélja.

Amennyiben a hivatalos oktdberi statisztikai adatok alapjan a fenntarté azt allapitja meg, hogy intézményében

a (2)-(4) bekezdésben eldirt feltételek szerinti tanuldi létszdm nyolcvanot szdzalékat egymast kovetd két tanévben

a (3) bekezdés szerinti tanuldi létszam nem éri el, Ugy a fenntartd intézkedési tervet készit, amelyet a teriiletileg

illetékes kormanyhivatal hagy jova, ennek alapjan a fenntarté a kovetkezé tanév végéig dont az atszervezésrdl.

A szakképzési feladatellatasban a telepiilési 5nkormanyzat fenntartoként a nemzeti koznevelésrdl szol6 torvényben

meghatdrozott kdznevelési szerz6dés és az e tdrvényben meghatérozott szakképzési megallapodds alapjan részt

vehet azzal, hogy

a) a szakkozépiskolai feladatellatasban az azonos feladatellatasi helyen a szakkozépiskolai feladatok mellett mas,
a nemzeti kdznevelésrodl sz6l6 torvény hatalya alad tartozo, nem szakképzési feladatot is ellat, és a fenntartott
intézményben a szakkdzépiskolai tanuldlétszam ardnya nem haladja meg a huszonot szazalékot,

b) a szakkozépiskola kizarolag a muvészeti szakmacsoportban lat el szakképzési feladatokat, az a) pontban
meghatdrozott [étszdmarany teljesitése nélkiil,

c) az atvett feladatok tekintetében a felnéttoktatési feladatokat is koteles atvenni, ha a felnéttoktatasi feladat
elldtasara vonatkozoéan kdznevelési szerzédés és szakképzési megéllapodas nincs.
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A (12) bekezdésben meghatarozott fenntartd részt vehet a specialis és a készségfejleszté specidlis szakiskolai
feladatellatasban. A (12) bekezdés a) pontja szerinti l[étszamaranyt a koznevelési szerz6dés megkotésekor kell vizsgalni
azzal, hogy az iskola hivatalos oktéberi statisztikai adatai alapjan hdrom tanitasi év atlagaban a nappali rendszer(
iskolai oktatasban részt vevé iskolai tanuldinak létszamat kell figyelembe venni.

Az OKJ-ban meghatarozott, agrardgazathoz tartozd szakképesitésben allamilag tdmogatott iskolai rendszerd
szakképzés kizarolag a vidékfejlesztésért felelés miniszter altal alapitott és fenntartott szakképzé iskolaban, vagy mas
fenntarté esetén - a vidékfejlesztésért felelés miniszter egyetértésével kotott — a nemzeti kdznevelésrdl sz6ld
torvényben meghatdarozott koznevelési szerz6dés és szakképzési megallapodas alapjan folyhat.

HARMADIK RESZ
A SZAKKEPZES DOKUMENTUMAI

V. FEJEZET
A SZAKKEPZES DOKUMENTUMAI

3. Az Orszagos Képzési Jegyzék

Az allam altal elismert szakképesitéseket az OKJ tartalmazza.

Az OKJ tartalmazza

a) akizardlag iskolai rendszer(i szakképzésben oktathato szakképesitéseket,

b) aziskolai rendszer( és iskolarendszeren kivili szakképzésben is oktathatd szakképesitéseket,

c) akizardlag iskolarendszeren kivili szakképzésben oktathaté szakképesitéseket, tovabba

d) aszakképesités-raépuiléseket és a részszakképesitéseket.

Az OKJ-ban kell meghatarozni

a) aszakképesités azonositd szamat, szintjét és megnevezését,

b) aszakképesités megszerzéséhez szilkséges képzés képzés-szervezési formatdl fliggd adott idétartamat (aziskolai
rendszer(i szakképzésben a szakképzési évfolyamok szamat, az iskolarendszeren kivili szakképzésben
az 6raszamot),

c) aszakképesitések szakmacsoportjat és szakkozépiskolai dgazat szerinti besorolasat,

d) annak a megjeldlését, hogy a szakképesités a levelezd, a tdvoktatds vagy egyéb sajadtos munkarend szerinti
képzésben oktathato,

e) aszakképesités szakmai és vizsgakdvetelményei meghatarozdsara a Kormany altal rendeletben kijel6lt miniszter
megnevezését (a tovabbiakban: szakképesitésért felelés miniszter). Szakképesitésért felelés miniszternek
szakképesitésenként egy miniszter nevezhet6é meg.

A szakképesitésért felelésként a Kozponti Statisztikai Hivatal elncke és a Kozbeszerzések Tanacsanak elnoke is

megjeldlhetd, amennyiben a szakképesités szakmai és vizsgakovetelményének kidolgozasa az 6 feladatkorébe

tartozik.

A Kozponti Statisztikai Hivatal elndke hataskorébe tartozé szakképesitésekre vonatkozo, e térvényben meghatérozott

rendeletalkotdsi és egyetértési jogokat a Kdzponti Statisztikai Hivatal elndke véleményének kikérésével a Kézponti

Statisztikai Hivatal felligyeletét ellaté miniszter gyakorolja.

A Kbzbeszerzések Tandcsanak elndke hatdskorébe tartozo szakképesitésekre vonatkozd, e térvényben meghatdrozott

rendeletalkotdsi és egyetértési jogokat a Kézbeszerzések Tandcsédnak elndke véleményének kikérésével az allami

vagyon felligyeletéért felel6s miniszter gyakorolja.

4. A szakmai és vizsgakovetelmény

Az OKJ-ban meghatarozott szakképesitéshez — az ellenérzési, mérési és értékelési rendszer kialakuldsat és mikodését
biztosité — szakmai és vizsgakdvetelményt kell el6irni. A szakmai és vizsgakovetelmény kotelezé tartalmi elemei
a kovetkezdk:

a) aszakképesités OKJ-ban szerepld azonositd szama, megnevezése és a hozzarendelt FEOR-szém,
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b) a szakképesités jellegétél fliggéen a képzés megkezdéséhez sziikséges elméleti és gyakorlati tudaselemek
(a tovabbiakban: bemeneti kompetencia), az iskolai és szakmai el6képzettség, az egészségligyi alkalmassagi
kovetelmények, a palyaalkalmassagi kdvetelmények, valamint az el8irt gyakorlat,
c) a szakképesitéssel ellathatd legjellemz6bb foglalkozas, tevékenység, valamint a munkaterilet révid leirasa
(feladatprofil),
d) a6.§(3) bekezdés b) pontjaban szerepl6 adatok,
e) az elméleti és gyakorlati képzési id6 aranya, szakképzd iskoldban a szakképzési évfolyamok szama, az iranyitas
melletti munkavégzéshez sziikséges kompetencidkat mérd szintvizsga (a tovdabbiakban: szintvizsga)
szervezésének lehetsége,
f) a szakképesitéshez (a szakképesités szakiranyahoz, részszakképesitéshez, szakképesités-raépiléshez) tartozo,
kormanyrendeletben meghatdrozott szakmai kdvetelménymodul(ok) azonositd szama,
g) akomplex szakmai vizsgaztatassal kapcsolatos kdvetelmények koziil
ga) a komplex szakmai vizsgdra bocsatas feltételei, beleértve a nyelvvizsga, modulzaré vizsga letételére
vonatkozo feltételek,

gb) akomplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei,

gc) avizsgatevékenységek aloli felmentés esetei, mddja és feltételei,

gd) avizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra, a vizsgatevékenységek
vizsgatételeire, értékelési Utmutatdira és egyéb dokumentumaira, a vizsgan hasznalhaté segédeszkozokre
vonatkozd részletes szabalyok,

ge) a vizsgatevékenységek és a komplex szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaztatds altalanos
szabdlyairol és eljarasi rendjérdl sz616 kormanyrendeletben (a tovadbbiakban: szakmai vizsgaszabdlyzat)
meghatarozottaktol eltéré szempontjai,

h) a képzési és vizsgdaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkdzok minimumat meghatarozo eszkoz- és
felszerelési jegyzék,

i) az iskolai rendszer(i szakképzés esetében a szorgalmi idészakot kovetden teljesitendd Osszefliggé szakmai
gyakorlat idétartama,

j)  az iskolai rendszerl oktatasban, a szakképzésben, a felsGoktatdsban, a nonformalis és informalis tanuldssal,
tovabba a munkavégzés soran szerzett kompetencidknak, a szakmai el6készit6 érettségi tantargyi vizsganak vagy
az dgazati szakmai érettségi vizsganak a szakmai kdvetelmények teljesitésébe torténd beszamithatdsaga,

k) amennyiben a szakképesités nem tartozik egyik orszdgos gazdasagi kamara hataskorébe vagy orszégos
gazdasagi érdekképviseleti szervezet hataskorébe sem, a szakmai vizsgabizottsagban valé részvételre a szakmai
és vizsgakovetelményben kijelolt szakmai szervezet vagy az agazat egészében érdekelt szakmai kamara
(a tovabbiakban: szakmai szervezet, szakmai kamara).

A szakképesités szakmai kovetelményei a kovetelménymodulokat tartalmazé kormanyrendeletben kiadott

- az (1) bekezdés f) pontja szerint meghatarozott — kévetelménymodulokbol dlinak.

A szakmai és vizsgakovetelmény és a szakképzési kerettantervek alapjan a szakképz6 iskolaban a pedagdgiai program

részeként szakmai programot, az iskolarendszeren kivili szakképzést folytatd intézményben a feln6ttképzésrdl sz616

torvényben szabalyozott képzési programot kell kidolgozni.

5. A szakképzési kerettanterv

Az iskolai rendszerl szakképzésben a szakmai képzés a szakmai és vizsgakovetelmény alapjan kiadott egységes,
kotelezéen alkalmazandé kerettanterv (a tovabbiakban: szakképzési kerettanterv) szerint folyik.

A szakképzési kerettanterv a szakiskolai képzésben szakképesitésenként a szakmai elméletre, tovabba az iskolai
tanm(helyben folyé vagy a gazdalkod6 szervezetnél szervezheté szakmai gyakorlati képzésre keril kiadasra.
A kerettantervnek biztositania kell, hogy a szakiskoldban évfolyamonként a kotelezd tandrai foglalkozasok
megtartasdhoz rendelkezésre 3all6 idbkeret legaldabb harminchdrom szdzaléka a Nemzeti alaptantervben
meghatarozottak dtadasahoz alljon rendelkezésre.

A szakképzési kerettanterv a szakkodzépiskoldkban dgazatonként a kilencedik-tizenkettedik évfolyamon a szakmai
elméleti, tovdbbad a szakmai gyakorlati, valamint szakképesitésenként az érettségi vizsgat kovetd szakképzési
évfolyamon a szakmai elméleti, tovabbd a szakmai gyakorlati oktatasra kerdl kiaddsra. A kerettantervnek biztositania
kell, hogy a szakkozépiskoldkban a kilencedik-tizedik évfolyamon a kotelezd tandrai foglalkozédsok megtartasdhoz
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rendelkezésre all6 id6keret legalabb hetven szézaléka, a tizenegyedik-tizenkettedik évfolyamon legaldbb a hatvan
szazaléka a Nemzeti alaptantervben meghatarozottak atadasahoz alljon rendelkezésre.

A szakképzési kerettanterv tartalmazza a szakmai kdvetelménymodulok alapjan a szakmai tantédrgyak rendszerét és
témakoreinek tartalmat, annak meghatdrozasat, hogy az adott szakmai tantargy a szakmai elméleti képzés vagy
a szakmai gyakorlati képzés része, a tantargyi kovetelmények évfolyamonkénti megoszldsat, a kdvetelmények
teljesitéséhez rendelkezésre all6 idékeretet, a szakmai elméleti és gyakorlati képzés tagolasat és aranyait.
A szakképzési kerettanterv tartalmazza, hogy az adott szakmai tantargy mely szakmai kévetelménymodulnak felel
meg.

Az adott szakképzd iskola tipusara és évfolyamara — a nemzeti kbznevelésrol sz6l6 térvényben — a nappali rendszerd
oktatdsra meghatédrozott tanuldi éves kotelez6 szakmai elméleti és gyakorlati éraszdm legaldbb kilencven
szdzalékdnak tartalmdt a szakképzési kerettanterv dllapitjia meg. A szabadon hagyott id6keret szakmai tartalmat
a szakképzd iskola szakmai programja hatarozza meg.

Az alapfoku iskolai hidnyossagok potlasat célzoé Kéznevelési Hidprogramban a felzarkéztaté képzést, valamint a 3. §
(2) bekezdés a) pontja szerinti szakmai képzést kiilon egységes kerettanterv hatarozza meg.

A szakképzési kerettantervet a szakképzésért és felnSttképzésért felel6s miniszter — az oktatasért felel6s miniszterrel és
az adott szakképesitésért felel6s miniszterrel egyetértésben - adja ki rendeletben.

NEGYEDIK RESZ
A SZAKMAI VIZSGAZTATAS

VI. FEJEZET
A KOMPLEX SZAKMAI VIZSGA, A MODULZARO VIZSGA, A SZINTVIZSGA ES A SZAKMAI VIZSGABIZOTTSAG

6. A komplex szakmai vizsga

Az OKJ-ban meghatarozott szakképesités megszerzésére iranyulé komplex szakmai vizsgara torténé felkészités
a szakképzd iskola szakképzési évfolyamain és az iskolarendszeren kiviili szakképzésben folyik.

A komplex szakmai vizsga a szakmai elméleti és gyakorlati képzés soran atadott és megtanult, a szakmai és
vizsgakovetelményben eldirt szakmai kdvetelményeknek a szakképzési kerettanterv szerinti elsajatitasat egységes
eljaras keretében méri.

A komplex szakmai vizsgat a szakmai és vizsgakovetelmény alapjan és a szakmai vizsgaszabalyzat rendelkezései
szerint kell megtartani.

Szakképesitést igazold bizonyitvanyt az kaphat, aki a komplex szakmai vizsgan teljesitette a szakmai és
vizsgakovetelményben meghatérozott valamennyi kdvetelményt.

A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei aldl — a 11. §-ban és a vizsgaszabalyzatban foglalt kivételekkel —
felmentés nem adhaté.

A komplex szakmai vizsga allami vizsga, amely Magyarorszag terliletén szervezheté. A komplex szakmai vizsgat
vizsgabizottsag el6tt kell letenni. A komplex szakmai vizsga vizsgabizottsaga Magyarorszag cimerét tartalmazo
korbélyegzét hasznal.

A szakmai vizsgabizottsdg a vizsgazé komplex szakmai vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan részszakképesitést
igazolo bizonyitvanyt allithat ki, ha a vizsgézé csak a komplex szakmai vizsga kovetelményeinek egy részét teljesitette,
és a vizsgazo altal teljesitett kovetelmények megfelelnek valamely részszakképesités vagy részszakképesitések
kovetelményeinek.

A komplex szakmai vizsgdn csak olyan bizonyitvany és nyomtatvany hasznalhato, amelyet a szakképzésért és
feln6ttképzésért felel6s miniszter hagy jéva. A bizonyitvany és a nyomtatvany eléallitdsdhoz és forgalmazasahoz
a szakképzésért és felnbttképzésért felel6s miniszter engedélye sziikséges.

A komplex szakmai vizsgén kiadott bizonyitvanyok koézponti elektronikus nyilvantartasarél a szakképzésért és
feln6ttképzésért felelés miniszter gondoskodik.
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7. A modulzaré vizsga

Aziskolarendszeren kiviili szakképzésben a szakképzést folytatd intézmény a képzési szakaszok lezarasaként a szakmai
és vizsgakovetelményben meghatarozott moduloknak megfelel6 modulzaré vizsgat szervez. A modulzaré vizsga
a szakmai és vizsgakovetelményben meghatérozottak szerint sszevontan is megszervezhetd.

Az iskolarendszeren kivlli szakképzésben a komplex szakmai vizsgdra bocsatds feltétele a szakmai és
vizsgakovetelményben eldirt modulzéaré vizsga eredményes letétele.

Az iskolai rendszer( szakképzésben az évfolyam teljesitését igazold bizonyitvanyban foglaltak szerint teljesitett
tantargyak - a szakképzési kerettantervben meghatarozottak szerint - egyenértékliek az adott
kévetelménymodulhoz tartozé modulzéré vizsga teljesitésével.

8. A sajatos nevelési igényli vizsgazoé szakmai vizsgdja

A sajatos nevelési igényU vizsgazo részére a szakmai és vizsgakdvetelményben meghatérozott palyaalkalmassagi és
egészségugyi alkalmassagi kovetelmények, valamint a fogyatékossaggal él6 emberek egyenld esélyl hozzaférésének
figyelembevételével biztositani kell a sajatos nevelési igény jellegéhez igazodo felkészitést és vizsgaztatast, tovabba
segitséget kell nyujtani részére ahhoz, hogy teljesiteni tudja a kotelezettségeit. A felkészités és a vizsgaztatas soran is
biztositani kell a sajatos nevelési igény( vizsgazéd szamara a fizikai és infokommunikacios akadalymentességet.

A sajatos nevelési igény jellege alapjan, a sajatos nevelési igényl vizsgazét — a gyakorlati vizsgatevékenység
kivételével — mentesiteni kell egyes tantdrgyak, tananyagegységek (modulok) tanuldsa és a beszamolas
kotelezettsége aldl. Ha azt a sajatos nevelési igény jellege indokolja, a vizsgazét mentesiteni kell a vizsgatevékenység
idegennyelvi része vagy annak egy tipusa, szintje alél. A vizsgan biztositani kell a hosszabb felkészilési id6t,
segédszemély alkalmazasat, az irdsbeli beszamoldn lehetévé kell tenni az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott
segédeszkozt, ha azt a sajatos nevelési igény jellege indokolja, a szakmai vizsgabizottsdg engedélyezheti az irdsbeli
(interaktiv) vizsgatevékenység szébeli vizsgatevékenységgel vagy a szdbeli vizsgatevékenység irdsbeli (interaktiv)
vizsgatevékenységgel torténé felvaltasat.

A mentesitésréliskolai rendszer( szakképzés esetén a nemzeti kdznevelésrél sz616 torvényben a sajatos nevelésiigény
megallapitasara felhatalmazott szakért6i és rehabilitacios bizottsag, iskolarendszeren kivili szakképzés esetén
a szakért6i bizottsadg ketté évnél nem régebbi véleményének hidnydban a sajatos nevelési igényt megalapozo
fogyatékossag tekintetében illetékes szakambulancia, szakrendelé vagy szakgondozé intézmény szakorvosanak
véleménye alapjan a szakmai vizsgabizottsadg dont.

Az e § alapjan nyujtott mentesités kizarélag a mentesités alapjaul szolgalé korilménnyel 6sszefliggésben biztosithatd,
és nem vezethet a bizonyitvany &ltal tanusitott szakképesités megszerzéséhez sziikséges kdvetelmények aloli
altaldnos felmentéshez.

9. A komplex szakmai vizsgat szervezé intézmények és feladataik a komplex szakmai vizsgan

Aziskolairendszer(i szakképzésben—a 13.§ (2) és (3) bekezdésében foglaltakat is figyelembe véve — a szakképzé iskola

a) aveletanuldijogviszonyban éllék tekintetében a szakképzd iskola dltal oktatott szakképesitések vonatkozésaban,

b) a vele ugyanazon - a 4. § (2) bekezdésében meghatarozott — térségi integralt szakképzdé kdzpont tagjaként
mUkodé masik szakképzd iskolaval tanuldi jogviszonyban allék tekintetében az altala oktatott szakképesitések
vonatkozasaban

kilén engedély nélkiil szervezhet komplex szakmai vizsgat.

Iskolarendszeren kiviili szakképzést kdvetd komplex szakmai vizsgat

a) a komplex szakmai vizsga szervezését engedélyezé kormanyhivatal (a tovabbiakban: hivatal) altal lefolytatott
engedélyezési eljras alapjan arra vizsgaszervezési engedélyt (a tovdbbiakban: vizsgaszervezési engedély) kapott
intézmény,

b) a szakképesitésért felelés miniszter altal jogszabalyban kijelolt, irdnyitdsa ala tartozé intézmény, felligyelete ald
tartozd szerv dltal irdnyitott intézmény,

¢) azallami szakképzési és felnéttképzési szerv valamennyi szakképesitésre irdnyuld szakképzés tekintetében,

d) azallamifeln6ttképzési intézmény az dllamhaztartas vagy az eurdpai unids forrasok altal tamogatott, allam altal
elismert szakképesitésekre irdnyul6 szakképzés tekintetében,



39164

MAGYAR KOZLONY ¢ 2011.évi 160. szdm

13.§

14.§

()

e) aza)pontban meghatdarozott eljaras alapjan kiadott vizsgaszervezési engedély nélkiil is a szakképz6 iskola a vele
a felnGttképzésrél sz016 torvényben szabalyozott felnbttképzési szerzdést kotottek szamara a szakképzé iskola
altal iskolai rendszerben oktatott szakképesitésre (és ezek részszakképesitéseire) irdnyuld szakképzés
tekintetében

(a tovabbiakban az (1) és (2) bekezdésben szereplék egyiitt: szakmai vizsgat szervezé intézmény) szervezhet.

A komplex szakmai vizsga helyét és idépontjat — aziskolai rendszer(i szakképzésben a tanév rendjében meghatérozott
keretek kozott — a komplex szakmai vizsgat szervezd intézmény jeldli ki, egyuttal gondoskodik a szlikséges feltételek
biztositasardl, és vezeti a komplex szakmai vizsgakkal kapcsolatos nyilvantartasokat.

A 12. § (2) bekezdés a)-e) pontjaban megjelolt intézményeknek folyamatosan meg kell felelniiik a 88. § (4) bekezdés
b) pontja alapjan kiadott kormanyrendeletben el&irt altalanos, tovdbbd - az adott komplex szakmai vizsga
szervezésének és az adott komplex szakmai vizsgdnak az id6tartama alatt — a vizsgaztatott szakképesités tekintetében
a 90. § d) pontja alapjan kiadott rendeletben meghatérozott specidlis szakmai, targyi és személyi feltételeknek.

A komplex szakmai vizsgat szervezd intézmény elldtja a szakmai vizsgaszabalyzatban meghatarozott feladatokat.

A komplex szakmai vizsgat szervezé intézmény koteles gondoskodni arrdl, hogy a kialakitott vizsgacsoport tagjai
eredménytelen szakmai vizsga esetén legkésébb a komplex szakmai vizsgat kovetd vizsgaidészak végéig javitd-,
potldvizsgét tehessenek.

Az iskolai rendszer(i szakképzésben a tanuléi jogviszony fenndllasa alatt megkezdett komplex szakmai vizsga javito-
vagy pétlovizsgajat az a szakképzd iskola is megszervezheti az éltala oktatott szakképesitések vonatkozasaban,
amellyel a vizsgdz6 nem allt tanuldi jogviszonyban.

Az iskolai rendszer( szakképzésben azok szdmadra, akiknek a szakképesités megszerzésére torténd felkészitése tanuldi
jogviszonyban tortént, és a tanévet eredményesen lezartak, de a komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételeinek
az elsé vizsgaid6szakban nem tudtak eleget tenni, a komplex szakmai vizsgat az a szakképzd iskola is megszervezheti
az dltala oktatott szakképesitések vonatkozdsaban, amellyel a vizsgazé nem allt tanuléi jogviszonyban.

10. A szakmai vizsgabizottsag

Az OKJ-ban meghatérozott szakképesités megszerzésére a komplex szakmai vizsgat a szakmai és vizsgakdvetelmény
alapjan és a szakmai vizsgaszabdlyzat rendelkezései szerint kell megtartani. A komplex szakmai vizsgat szakmai
vizsgabizottsag elétt kell letenni.

A szakmai vizsgabizottsag fliiggetlen szakmai testilet, amely négy tagbdl all. A szakmai vizsgabizottsag munkajaban
azelndk mellett hdrom tag vesz részt, akik koziil legaldbb egy tag szakiranyu fels6foku végzettséggel rendelkezik, egy
tag pedig a képzést folytatd intézmény éltal - a vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint — javasolt, a képzésben
részt vett oktatd. A szakmai vizsgabizottsag elndkét és tagjait a szakképzésért és felnSttképzésért felelés miniszter
az dllami szakképzési és feln6ttképzési szerv Utjan bizza meg. Azokban a szakképesitésekben, amelyekben a gazdaségi
kamara a szakképesitésért felelés miniszterrel kotott megaéllapodas alapjan kidolgozza és gondozza a szakmai és
vizsgakovetelményt, az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv a vizsgaelnokot a gazdasagi kamara javaslata
alapjan bizza meg.

A szakmai vizsgabizottsdg munkdjaban csak olyan személy vehet részt, aki a szakmai elméleti tantargyak oktatasahoz
vagy a gyakorlati képzés ellatasdhoz jogszabdlyban eléirt szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezik.
Vizsgaelndki megbizast csak az éallami szakképzési és felnSttképzési szerv altal vezetett orszagos szakképzési
névjegyék részét képezd vizsgaelndki névjegyzéken (a tovabbiakban: vizsgaelndki névjegyzék) szerepld vizsgaelndk
kaphat.

A szakmai vizsgabizottsdgi tagsagra vonatkozé megbizds az orszdgos szakképzési névjegyzék részét képezd
vizsgabizottsagi névjegyzéken (a tovabbiakban: vizsgabizottsagi névjegyzék) szereplé személynek adhaté.

A szakmai vizsgabizottsdg munkajat szakértok segithetik.

A szakmai vizsgabizottsdg dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztasa ellen a vizsgazo jogszabalysértésre
hivatkozva - a kozléstdl, ennek hidnydban a tudomadsra jutastdl szamitott 6t napon belil - torvényességi kérelmet
nydjthat be.

A (7) bekezdésben meghatérozott torvényességi kérelmet a szakmai vizsga helyszine szerint illetékes
kormdnyhivatalhoz kell cimezni, de a szakmai vizsgat szervezé intézményhez kell benyujtani. A szakmai vizsgét
szervez6 intézmény a torvényességi kérelmet a torvényességi kérelemmel kapcsolatos véleményével és a szakmai
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vizsgabizottsag allasfoglalasaval egyiitt harom napon beliil tovabbitja a komplex szakmai vizsga helyszine szerint
illetékes kormanyhivatalhoz.

A (7) bekezdésben meghatdrozott torvényességi kérelmet a kormanyhivatal a beérkezést kovetd naptdl szamitott 6t
napon bellil birdlja el. A térvényességi kérelemmel és a kérelem targyaban hozott hatdrozat birésagi fellilvizsgalataval
kapcsolatban a kdzigazgatasi hatdsagi eljards altaldnos szabalyait kell alkalmazni. A benyujtdsra meghatarozott
hatarid6 elmulasztasa jogvesztd, igazolasnak helye nincs.

A szakképesitésért felel6s miniszter elkésziti, és az allami szakképzési és felnSttképzési szerv részére megkiildi
az agazataba tartozd szakképesitések tekintetében a vizsgaelnoknek javasoltak listdjat. Az allami szakképzési és
feln6ttképzési szerv a vizsgaelnoki névjegyzékre torténd felvételt megtagadja, ha a vizsgaelndknek javasolt személy
nem felel meg az e térvényben és a vizsgaelnoki névjegyzékre kertilésrél sz016 jogszabalyban eléirt feltételeknek.
Azokban a szakképesitésekben, amelyekben a gazdasidgi kamara a szakképesitésért felel6s miniszterrel kotott
megallapodas alapjan kidolgozza és gondozza a szakmai és vizsgakdvetelményt, a gazdasagi kamara kodzvetleniil tesz
javaslatot az dllami szakképzési és feln6ttképzési szerv részére a vizsgaelnoki névjegyzékre.

A vizsgaelnoki névjegyzékre javaslatot tevd szakképesitésért felel6s miniszter és gazdasagi kamara a vizsgaelnoki és
a vizsgabizottsagi névjegyzékre torténé felvételre vonatkozo javaslatat évente kettd alkalommal kiildi meg az allami
szakképzési és felnéttképzési szervnek.

Az éllami szakképzési és felnGttképzési szerv altal vezetett vizsgabizottsagi névjegyzékre a szakképesitésért felelds
miniszteren keresztll jelentkezhet az, aki az e torvényben és a szakmai vizsgaszabdlyzatban meghatarozott
feltételeknek medgfelel. A vizsgabizottsagi névjegyzékre javaslatot tehet a szakképesités szerint illetékes terileti
gazdasagi kamara, vagy ha a szakképesités nem tartozik egyik gazdasagi kamara hatéskorébe sem, akkor a szakmai
szervezet vagy szakmai kamara is.

11. A komplex szakmai vizsgat szervezd intézmény adatszolgaltatasa

A Kormdny gondoskodik a komplex szakmai vizsgak lebonyolitdsdnak és az adatszolgaltatdsnak az informatikai
tdmogatasarol.

A komplex szakmai vizsgat szervezd intézmény és a 12. § (2) bekezdése alapjan vizsgaszervezési engedéllyel
rendelkezd intézmény koteles a vizsgazordl elektronikus Uton a szakmai vizsgaszabalyzat alapjan

a) aképzést folytatd intézmény adatait, a képzés adatait,

b) akomplex szakmai vizsgan megszerezhet6 szakképesités adatait,

c) akomplex szakmai vizsga részeredményeit és végeredményét,

d) aszakmai vizsgabizottsag hatarozatat,

e) akidllitott bizonyitvany sorozatjelét és sorszamat,

f)  avizsgazd természetes személyazonositd adatait,

g) tovdbbd az iskolai rendszer(i szakképzésben a tanulénak a nemzeti kodznevelésrél sz6ld torvényben

meghatarozott oktatdsi azonositoé (a tovabbiakban: oktatasi azonositd) szamat

tartalmazo torzslapot kidllitani, és azt elektronikusan a vizsgaszabdlyzatban meghatarozott hataridén belil az allami
szakképzési és felnéttképzési szervnek megkildeni. Ha az éllami szakképzési és felnéttképzési szerv a beklldott
torzslapok hibas vagy hidnyos kitoltését észleli, akkor felhivja a bekiild6t az észlelt hibak harminc napon beliili
kijavitasara.

Az dllami szakképzési és feln&ttképzési szerv folyamatosan ellendrzi az elektronikusan beérkezé adatokat és
a vizsgaelnoki kijeldlések alapjan a beérkezett torzslapokat, és ha a komplex szakmai vizsgat szervezé intézmény
(2) bekezdésben foglalt, a torzslapok megkiildésére vagy kijavitasara vonatkozd kotelezettségének elmulasztasat
észleli, tdjékoztatja a vizsgaszervez6 székhelye szerint illetékes hivatalt. A hivatal a 17. § (2) bekezdésében foglaltak
szerint jar el.

12. A komplex szakmai vizsgat szervez intézmény jogszabalysértése

Ha a szakképesitésért felelés miniszter a komplex szakmai vizsga szakmai ellenérzése soran a vizsgatevékenység
lefolytatdsaval kapcsolatos jogszabdlysértést észlel, végzéssel kotelezi az intézményt a jogszabalysértés
megsziintetésére. A szakképesitésért felelés miniszter jogszabdlysértés esetén a komplex szakmai vizsgat
- a vizsgaszabalyzatban foglaltak szerint - felfliggesztheti, a komplex szakmai vizsga eredményét megsemmisitheti.
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Ha a komplex szakmai vizsgat szervezd intézmény e kotelezettségének a szakképesitésért felelés miniszter
végzésében meghatarozott hataridé elteltéig nem tesz eleget, a szakképesitésért felelés miniszter a jogszabalysértés
megszilintetésére ismételten kotelezi, és egyidejlileg birsagot szab ki. A szakképesitésért felelés miniszter az ebben
a bekezdésben szabdlyozott eljéras sordn a kdzigazgatasi hatdsdgi eljards altaldnos szabalyai szerint jar el.

Ha a hivatal vizsgaszervezéssel 6sszefligg6 tevékenység ellendrzése soran azt észleli, hogy a komplex szakmai vizsgét
szervez6 intézmény tevékenységét nem a jogszabalyoknak megfeleléen latja el, a hivatal végzéssel kotelezi
a jogszabalysértés megsziintetésére. Ha a komplex szakmai vizsgat szervezd intézmény e kotelezettségnek
a végzésben meghatdrozott hatarid6 elteltéig nem tesz eleget, a hivatal a jogszabalysértés megsziintetésére
ismételten kotelezi, és egyidejlleg birsagot szab ki.

Vil. FEJEZET
A SZAKMAI VIZSGASZERVEZESI ENGEDELY

13. A szakmai vizsgaszervezési engedély megszerzése az iskolarendszeren kiviili szakképzésben

A vizsgaszervezési engedély - az abban meghatarozott, dllam 4&ltal elismert szakképesitések tekintetében —
visszavonasig jogosit Magyarorszag terlletére kiterjedéen komplex szakmai vizsgak szervezésére.

Az engedélyezési eljardsért a komplex szakmai vizsgat szervez6é intézmény a vizsgaszervezési engedély
megszerzésére irdnyuld engedélyezési eljaras igazgatasi szolgaltatasi dijarol és a dij megfizetésének szabalyairdl sz616
rendeletben meghatarozott igazgatasi szolgaltatasi dijat koteles fizetni.

A hivatal a komplex szakmai vizsga szervezésére engedéllyel rendelkezd intézményekrél az intézmény megnevezését,
székhelyét, a vizsgaszervezési engedélyben szerepldé szakképesitések azonositdé szamat, megnevezését és
a vizsgaszervezési engedély kiadasanak idépontjat tartalmazé nyilvantartast vezet, tovdbbd ellenérzi az engedéllyel
rendelkezd intézmények vizsgaszervezéssel 6sszefliggd tevékenységét.

A (3) bekezdés szerinti nyilvantartas nyilvanos, azt a szakképzésért és felnSttképzésért felel6s miniszter az altala
vezetett minisztérium, valamint a hivatal sajat honlapjan kozzéteszi. A kozzétett adatokat a hatésag dontését kbvetd
nyolc napon belil frissiteni kell. A hivatal a vizsgaszervezési engedélyt megadd dontés egy példanyat megkildi
az érintett szakképesitésért felel6s miniszternek és az allami szakképzési és felnéttképzési szervnek.

A Magyar Honvédség, a Nemzeti Adé- és Vamhivatal és a rendvédelmi szervek esetén szolgélati beosztas betdltéséhez
eldirt szakképesitések komplex szakmai vizsgdit csak a 12. § (2) bekezdés b) pontja szerint kijelolt — a szakmai
vizsgaszervezési tevékenység folytatasanak altaldnos és specidlis szakmai, targyi és személyi feltételeivel rendelkez6 -
intézmény szervezheti.

Ha a komplex szakmai vizsgat vizsgaszervezési engedély alapjan szervez6 intézmény

a) afeltart jogszabalysértést nem szlinteti meg,

b) amulasztott kdtelezettségét nem teljesiti,

) ismételten jogszabdlysértést kovet el, vagy

d) a mar lebonyolitott komplex szakmai vizsga eredményének megsemmisitését eredményezd jogszabdlysértést
kovet el,

a hivatal - a komplex szakmai vizsga szakmai ellenérzésére jogosult szerv megkeresése alapjan vagy egyébként

n

hivatalbdl - az intézmény vizsgaszervezési engedélyét visszavonja, és négy évre eltiltja a szakmai vizsgaszervezési
tevékenységtoél. Errdl a jogsértést megallapitd hatdrozatban a komplex szakmai vizsgdt szervezd intézményt
tajékoztatni kell. A hivatal a vizsgaszervezési engedélyt visszavoné és a vizsgaszervezési tevékenységtdl eltiltd
hatarozat egy példanyat megkildi az érintett szakképesitésért felelés miniszternek és az allami szakképzési és
felnéttképzési szervnek.

Az (1) bekezdés szerinti hatarozatot a Magyar Kdzlény mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében és
a szakképesitésért felel6s miniszter éltal vezetett minisztérium, valamint a hivatal honlapjan k6zzé kell tenni.
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14. Birsag kiszabasa a jogosultsag hianyaban komplex szakmai vizsgat szervez6 intézménnyel szemben

Ha a hivatal jogosultsag hianyaban, jogellenesen folytatott komplex szakmai vizsgaszervezési tevékenységrdl
a komplex szakmai vizsga lebonyolitasa kozben szerez tudomast, a hivatal a komplex szakmai vizsgat felfliggeszti, és
ezzel egyidejlleg a szervezével szemben birsdgot szab ki.

Ha a hivatal jogosultsag hidnydban, jogellenesen folytatott szakmai vizsgaszervezési tevékenységrél a komplex
szakmai vizsga lebonyolitasat kdvetdéen szerez tudomast, a vizsgat szervezdvel szemben birsdgot szab ki.

A hivatal az (1)-(2) bekezdés szerinti eljardsa alapjan haladéktalanul értesiti a szakképesitésért felelés minisztert.
A komplex szakmai vizsgat jogellenesen szervez6 koteles a vizsgazo altal befizetett vizsgadijat a komplex szakmai
vizsga felfliggesztése esetén a vizsga felfliggesztésétdl, a komplex szakmai vizsga lebonyolitasat kbvetéen észlelt
jogellenesség esetén a jogsértést megallapité dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon belll maradéktalanul
visszatériteni.

A hivatal a szakképesitésért felelés miniszter (3) bekezdés szerinti értesitésével egyidejlileg tajékoztatja az érintett
vizsgdzokat a komplex szakmai vizsga eredménye megsemmisitésének jogkdvetkezményérél és a komplex szakmai
vizsga letételének tovabbi lehetéségeirdl.

OTODIK RESZ
AZ ISKOLAI RENDSZERU SZAKKEPZES

VIIl. FEJEZET
A SZAKKEPZO ISKOLA

15. A szakkozépiskola

A szakkozépiskola kilencedik-tizenkettedik évfolyaman az 4gazathoz tartozd érettségi végzettséghez kotott
- a Nemzeti alaptantervre épil6 kerettanterv szerinti kbzismereti oktatassal parhuzamosan - a szakképesitések kozos
tartalmi elemeit magéban foglal6é szakmai elméleti és gyakorlati oktatés folyik az dgazati szakképzési kerettanterv
szerint.

A szakkozépiskola a kilencedik-tizenkettedik évfolyamon az agazatdra elSirt szakmai érettségi vizsgatargy
kovetelményei szerint felkészit a kotelezd szakmai érettségi vizsgatargybdl tehetd érettségi vizsgara. A szakmai
érettségi vizsga vizsgakodvetelményeit — a kdzismereti érettségi vizsga kdvetelményeinek figyelembevételével —
az dgazatokra eldirt kotelezd szakmai érettségi vizsgatargyak kovetelményei tekintetében a Kormany adja ki.

A szakkozépiskola a szakmai érettségit szerzett tanuldjat szakképzési évfolyaman felkésziti legalabb egy, az dgazathoz
tartozo szakképesitésre.

A szakkozépiskola tizenharmadik (elsé szakképzési) évfolyaman érettségi végzettséghez kotott, az OKJ-ban
meghatdrozottak szerint a szakmai érettségi vizsga dgazatdhoz tartozé szakképesités komplex szakmai vizsgéjara
torténd felkészités folyik.

A szakképesités dgazata szerinti szakmai érettségi vizsgaval nem rendelkezd, érettségi végzettséget szerzett tanuldk
részére a szakkozépiskoldban az érettségi végzettséghez kotott szakképesitésre torténd felkészités keretében
a szakképzési évfolyamok szama kett6. Ebben az esetben a szakkozépiskola a komplex szakmai vizsgara torténdé
felkészitést a tizenharmadik-tizennegyedik (els6-masodik szakképzési) évfolyamon szervezi meg.

Az (5) bekezdésben meghatarozott esetben a felkészités a tizenharmadik (elsé szakképzési) évfolyamon
a szakkozépiskola kilencedik-tizenkettedik évfolyamara a szakképesités dgazata szerinti szakképzési kerettanterv altal
eléirt kovetelmények szerint folyik. A tizenharmadik (elsé szakképzési) évfolyam kovetelményeinek teljesitését
kdvetben a tanuld az dgazati szakmai érettségi vizsgatargybol teheté érettségi vizsga teljesitésével szakmai érettségi
végzettséget szerezhet.

Az OKJ szerint iskolai rendszerl szakképzésben megszerezhetd szakképesités-raépilés esetén a szakképzési
évfolyamok szama a (4)-(6) bekezdésben meghatarozottnal tobb lehet, azonban nem lehet tébb négy szakképzési
évfolyamnal.
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A szakkozépiskolaba alapfoku iskolai végzettséggel, valamint — ha a jelentkezék szama meghaladja a felveheté tanuléi
létszdm kétszeresét — a kdzponti felvételi eljards keretében mért teljesitmény alapjan, tovabba indokolt esetben
a szakkozépiskola felvételi eljarasaban meghatarozott kovetelmények teljesitésével lehet belépni.

A tanulé dont arrél, hogy a szakmai érettségi vizsgat kovetéen tovabbtanul-e a szakkdzépiskola komplex szakmai
vizsgara felkészité szakképzési évfolyaman.

A szakkozépiskola szakképzési évfolyaman megszerezheté szakképesitésekrdl és az adott szakképesitésbe valo
bekapcsolddas feltételeirdl a tanulét a szakkozépiskoldba valé jelentkezésekor téjékoztatni kell. A szakképesitésre
torténd felkészitéskor a tanulé elézetes szakirdnyu szakmai képesitése és szakiranyu szakképesitése a szakkozépiskola
pedagdgiai programja részét képez6 szakmai programban meghatérozottak szerint a tanulmanyokba beszamithatd,
amelynek mértékérdl és tartalmardl az iskola igazgatdja hatéroz.

A tanuld az érettségi végzettséghez kotott szakképesitésre torténd felkészitésbe bekapcsolddhat szakiskolai
végzettség birtokdban, a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvényben szabdlyozottak szerinti, érettségire torténd
kozépiskolai felkészitéssel pdrhuzamosan és azzal, hogy a tizennegyedik (masodik szakképzési) évfolyam
a kozépiskola befejezé évfolyamanak elvégzése nélkil mar nem kezdhet6 meg.

Ha a tanul6 a (4) bekezdés szerint kezdte meg az érettségi végzettséghez kotott szakképesitésre torténd felkészitést,
a (6) bekezdésben foglaltakat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy az érettségi végzettség megszerzésének
hatarideje az utolsé szakképzési évfolyam elsd félévének utolso tanitasi napja.

A tanuld az érettségi végzettséghez kotott szakképesitésre torténé felkészitésbe bekapcsolodhat a kdzépiskola
befejez6 évfolyamanak elvégzésével azzal, hogy legkésdébb a tizenharmadik (elsé szakképzési) évfolyam elsé
félévének utolsé tanitasi napjaig megszerzi az érettségi végzettséget. Megsziinik a tanulé tanuléi jogviszonya, ha
a megadott hatarid6ig az érettségi végzettséget nem szerzi meg.

Kizérolag szakképzési évfolyamokon folyhat a nevelés-oktatas a szakkdzépiskoldban, ha a szakkozépiskola olyan
tanulot készit fel a komplex szakmai vizsgara, aki — figyelembe véve a (4)-(5) bekezdésben foglaltakat - teljesitette
a szakképzési évfolyamra torténd belépés kdvetelményeit.

16. A szakiskola

A nemzeti koznevelésrél szold torvény szerint folyd szakiskolai képzésbe alapfoku iskolai végzettséggel vagy
a nemzeti kdznevelésrél sz616 torvényben szabalyozott Koznevelési Hidprogram elvégzésével lehet bekapcsolédni.
Kizardlag szakmai elméleti és gyakorlati oktatas akkor folyhat a szakiskola szakképzési évfolyamain, ha a szakiskola
olyan tanuldt készit fel a komplex szakmai vizsgdra, aki a szakiskolai kozismereti kerettantervben elGirt
kovetelményeket vagy a kdzépiskola tizedik évfolyamat eredményesen teljesitette.

A (2) bekezdés szerint szervezett szakiskolai képzésben a szakképzési évfolyamok szdma a kozismereti
kerettantervben el6irt kovetelményeket teljesité tanuld, valamint a gimnaziumban szerzett érettségivel vagy
szakkdzépiskoldban szerzett nem szakirdnyu szakmai érettségivel rendelkezé tanul6 esetén az OKJ-ban az adott
szakképesitésre meghatarozottnal eggyel kevesebb.

Azon tanulé részére, aki a szakkdzépiskoldban szakirdnyu szakmai érettségi végzettséget szerzett, a szakiskolai képzés
— a szakmai és vizsgakdvetelményben meghatarozottak szerint — a (3) bekezdésben meghatarozott idénél révidebb
id6 alatt is megszervezheté.

Ha a szakiskola tobb szakképesités megszerzésére készit fel, a szakképzési évfolyamok szdma - a felkészitési id6tol
fliggben - az egyes szakképzésekben eltérhet egymastol.

A szakiskola szakképzési évfolyamain a szakképzési kerettanterv szerint — a kdzismereti oktatassal parhuzamosan —
szakmai elméleti és gyakorlati oktatas folyik.

A szakiskola tanuldja a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény atvételre és felvételre vonatkozé rendelkezései szerint
folytathatja tanulmdnyait masik szakiskola vagy kozépiskola megfelel6 évfolyaman. A szakiskolai végzettséggel
rendelkezd tanuldt kérésére a szakkozépiskola tizedik évfolyamara kell felvenni, ha a 22. § (1) bekezdése szerinti
kovetelményeket teljesitette. Amennyiben a tanuld a négy kotelezé kdzismereti érettségi vizsgatargybol érettségi
vizsgat tesz, a szakiskolaban szerzett allamilag elismert szakképesitést a tanuld kérésére kbzépszintli szakmai érettségi
vizsganak kell elismerni.

A szakiskolai végzettséggel rendelkezd tanulé - kozismereti tanulmanyainak és teljesitett szakmai
kovetelménymoduljainak beszamitasaval — folytathatja tanulmanyait olyan kétéves kdzépiskolai képzésben, amely
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legalabb négy kotelezd kozismereti érettségi vizsgatargybodl készit fel érettségire. A képzés kovetelményeinek
teljesitése egyenértéki a kozépiskola befejez6 évfolyamanak elvégzésével.

A szakiskolai végzettséggel rendelkezé tanuld - (3) bekezdés szerinti — kétéves, érettségire torténd kozépiskolai
felkészitését a szakkozépiskola tizenegyedik-tizenkettedik évfolyaman kell megszervezni azzal, hogy
a szakkozépiskola a tanulot a kotelezé kozismereti érettségi vizsgatdrgyakra a kozismereti kerettantervben
a szakkozépiskola kilencedik-tizenkettedik évfolyamara el&irtak szerint késziti fel.

Az OKJ-ban meghatarozott korbe tartozd, érettségire épulé szakirdnyu szakképesités megszerzése céljabdl
a felnéttoktatds keretében folyd iskolai rendszer(i szakképzésbe vagy az iskolarendszeren kivili szakképzésbe
bekapcsolédhat az is, aki rendelkezik a szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményében meghatarozottak szerinti
szakirdnyu szakiskolai végzettséggel, a szakiskoldban szerzett szakképesitéssel betdltheté munkakorben szerzett
legalabb 6t éves gyakorlattal és az adott szakképesitésben tett mestervizsgaval.

IX. FEJEZET
A SZAKMAI KEPZES

17. A szakmai elméleti és gyakorlati képzés elvei

A szakképzé iskoldban az iskolai rendszer(i szakképzésben folyé szakmai elméleti és gyakorlati képzést a nemzeti
kdznevelésrél szOlé torvény alapjan és e torvénynek a szakmai elméleti és gyakorlati képzésre vonatkozéd
rendelkezései szerint kell megszervezni. A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 torvénynek az osztaly- és csoportlétszamokat
meghatdrozé6 mellékletében a szakkozépiskolai, szakiskolai gyakorlati képzésre megallapitott minimalis
csoportlétszam feltételeket a tanuldszerz6dés alapjan és az egyuttmikodési megallapodas alapjan, iskolai
tanmdihelyen kiviil folyé gyakorlati képzésben részt vevé tanuld esetében nem kell alkalmazni azzal, hogy a maximalis
csoportlétszam legfeljebb négy fével magasabb lehet.

Az iskolai rendszer(i szakképzés felvétellel, atvétellel vagy a szakképzési évfolyamra torténd tovabbhaladassal
kezdédik.

Az iskolai rendszer( szakképzés az OKJ-ban meghatarozott szakképesités tekintetében a szakképesitésért felelds
miniszter altal meghatdrozott szakmai és vizsgakdvetelmény és a szakképzési kerettanterv alapjan szakmai elméleti és
gyakorlati képzés keretében torténik.

Az iskolai rendszerU szakképzésben a szakmai elméleti képzés szakképzé iskoldban folyik.

A szakképz6 iskoldban a tanuld részszakképesitésre nem iskolazhatéd be kivéve, ha a felkészités a nemzeti
kdznevelésrél szol6 torvényben szabalyozott Koznevelési Hidprogram keretében, valamint a specidlis szakiskoldban
és a készségfejlesztd specialis szakiskolaban részszakképesités megszerzésére iranyul.

Az allamifeln6ttképzésiintézmény a szakképzd iskola fenntartodjaval kotott megallapodas alapjan részt vehet aziskolai
rendszer( gyakorlati képzésben is.

A szakiskolai képzésben a kilencedik évfolyamon a szakmai gyakorlati képzést — a 42. § (6) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével - a szakképzé iskolaban kell megszervezni.

Az iskolai rendszer(i szakképzésben a gyakorlati képzés a szorgalmi idészakban teljesitendé gyakorlati képzésbél és
a szorgalmi idészakon kiviili 6sszefliggé szakmai gyakorlati képzésbél all.

Az iskolai rendszer(i szakképzésben a gyakorlati képzés — az 6sszefliggd szakmai gyakorlat kivételével - csak a tanév
szorgalmi id&szakaban szervezheté6 meg. Az Oszi, a téli és a tavaszi szlinet ideje alatt gyakorlati képzés nem
szervezhetd.

A gyakorlati képzést lehetdleg a szakmai elméleti képzéssel egy héten belili valtakozéssal kell megszervezni. Ettél
a gyakorlati képzést folytatd szervezet és a szakképzd iskola kdzotti megallapodassal lehet eltérni.

A tanulé a szakképzési kerettanterv alapjan készitett szakmai programban a szorgalmi idészakra meghatérozott
gyakorlati 6raszdmon és az 0sszefliggé szakmai gyakorlatra meghatarozott éraszamon feliil gyakorlati foglalkozason
valé részvételre nem kotelezhetd.

Az iskolai rendszerli szakképzésben az Gsszefliiggé szakmai gyakorlat a szakmai és vizsgakovetelményben
meghatdrozott gyakorlat része.

A szakkozépiskola és a szakiskola tanuldjat a szakképzési évfolyamokon tanuldszerzédés alapjan folyd gyakorlati
képzés keretében az érdekvédelem és a munkavédelem tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket
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a Munka Torvénykonyve biztosit a munkavéllalok részére. A tanuld foglalkoztatdsara - e torvény eltérd
rendelkezésének hidnydban - alkalmazni kell tovdbbd a munkavédelemre vonatkozé jogszabdlyokat. A tanuld
a gyakorlati képzéssel kapcsolatos igényeinek érvényesitése érdekében - a munkaligyi jogvitdra vonatkozo
rendelkezések szerint — jogvitat kezdeményezhet. E rendelkezések alkalmazdsdban munkavallalén a tanulét,
munkaltaton a gyakorlati képzés szervezdjét, munkaviszonyon a tanulészerzédéses jogviszonyt, szakszervezeten
a tanuldi szakszervezetet kell érteni.

A szakképzéiskoldban és a felsGoktatasiintézményben folytatott tanulmanyokat a szakképesitésre elSirt - megegyezd
tartalmu - kdvetelmények teljesitésébe a szakképzé iskola pedagdgiai programja részét képezé szakmai programban
meghatdrozottak szerint be kell szdmitani. Az el6zetes tanulmanyok és az azokkal megegyezd tartalmu
kdvetelmények teljesitésének egyidejli igazolasaval a beszamitas irdnti kérelmet a szakképzd iskola vezetdjéhez kell
benyujtani. A beszdmithaté elézetes tanulmanyokrol és teljesitett kdvetelményekrdl a szakképzé iskola vezetdje
hatdrozattal dont. A szakképzé iskola vezet6jének dontése ellen a korményhivatalhoz lehet fellebbezést benyujtani.
A fellebbezésre a kdzigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyait kell alkalmazni.

A szakmai gyakorlati képzés idejébe a szakképzés megkezdése el6tt munkaviszonyban (véllalkozoi jogviszonyban,
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban) eltoltott szakirdnyl gyakorlati id6é — a szakképz6 iskola vezetdjének
egyedi dontése alapjén az (1) bekezdésben meghatdrozottak szerint — beszamithato.

Médositott vagy Uj OKJ, szakmai és vizsgakovetelmény, szakképzési kerettanterv alapjan iskolai rendszerd
szakképzésben a szakmai elméleti és gyakorlati képzés csak akkor indithaté, ha a médositott vagy Uj OKJ az inditand6
képzés tanévét megel6z6 év augusztus 31-ig, a modositott vagy Uj szakmai és vizsgakovetelmény, szakképzési
kerettanterv kiadasara az inditandé képzés tanévét megel6z6 naptari év utolsé munkanapjaig sor keriilt.

Iskolai rendszer(i szakképzésbe csak olyan tanulét lehet felvenni, aki az adott szakképesitésre a szakmai és
vizsgakovetelményben el6irt egészségligyi alkalmassagi, tovabba a palyaalkalmassagi kdvetelményeknek megfelel,
és ez alapjan el6reldthatéan nincs akadélya a komplex szakmai vizsgéra bocsatésnak.

A tanulé gyakorlati képzése minden olyan szakképz6 iskola vagy gyakorlati képzést folytatd szervezet dltal fenntartott
és mUlkodtetett gyakorlati képzdhelyen megszervezhetd és folytathato, ahol a gyakorlati kdvetelményekre valo
felkészités jogszabdlyban eléirt feltételei biztositottak.

18. A szintvizsga

A gazdaséagi kamara annak mérésére, hogy a tanulé a szakiskoldban az elsé szakképzési évfolyamon elsajatitotta-e
azirdnyitas melletti munkavégzéshez szlikséges kompetencidkat, a szakiskola és a szakképesitésben érintett orszagos
gazdasagi érdekképviseleti szervezet képvisel6jének bevonasaval a szakmai és vizsgakdvetelményben el6irt
szintvizsgat szervez az elsé szakképzési évfolyam tanévében, februdr elsé tanitasi napjatdl aprilis utolsé tanitdsi
napjaig terjed6 id6északban.

Ha a szakképesités nem tartozik egyik gazdasdgi kamara vagy orszagos gazdasagi érdekképviseleti szervezet
hataskorébe sem, a gazdasdgi kamara a szintvizsga megszervezésébe a szakmai szervezet vagy szakmai kamara
képvisel6jét vonja be.

A szintvizsga a tanuld szamara kotelezé, fliggetlenil attol, hogy tanuldszerzédést kivan-e kotni. A szintvizsga
eredménye a tanulé év végi szakmai érdemjegyébe nem szamit bele. A szintvizsgat nem teljesité tanuld részére
a gazdasagi kamara a tanév kezdetét megel6z6en potld szintvizsgat szervez.

Tanuldszerz8dést csak olyan szakiskolai tanulé kothet, aki eredményes szintvizsgdt tett. A szintvizsgat
a tanulészerz6dés keretében megvaldsuléd gyakorlati képzés megkezdését megelézden kell megszervezni.

A szintvizsga kovetelményét a szakképesités szakképzési kerettanterve alapjan a gazdasagi kamara a szakiskola - és
a (2) bekezdésben megjeldlt szervezet — kdzrem(ikddésével dolgozza ki. A szakiskola a felvételkor ismerteti
a szintvizsga kovetelményeit a tanuléval, valamint a honlapjan folyamatosan biztositja a szintvizsga
kdvetelményeinek nyilvanossagat.
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19. A szakmai képzés ingyenessége

Az éllam altal koltségvetési tdmogatdsban részesitett iskolai rendszer( szakképzésben - e torvény rendelkezéseinek

figyelembevételével - ingyenes

a) a tanuld részére az els6 szakképesitésre torténé felkészités keretében az elméleti és a gyakorlati képzés
a szakiskolai képzésben az OKJ-ben el6irt képzési idénél két tanévvel hosszabb ideig, az érettségi végzettséggel
rendelkezd tanuldk esetén az OKJ-ben eldirt képzési idénél egy tanévvel hosszabb ideig, fliggetlenil az oktatas
munkarendjétdl,

b) atanuld részére a szakkdzépiskolaban a szakmai érettségire torténd felkészités hat tanéven keresztiil,

c) szakiskolai végzettséggel rendelkezé tanuld részére a 24. § (3)-(4) bekezdésében meghatérozott kétéves,
érettségire torténd kozépiskolai felkészitésben harom tanéy,

d) atanuld részére szakkdzépiskoldban a szakmai érettségi vizsga és elsé alkalommal a javito érettségi vizsga,

e) szakkdzépiskoldban az érettségi végzettséggel rendelkezd tanuld részére egy szakmai érettségi vizsgatérgybdl
tett érettséqi vizsga,

f) a tanuld részére az iskolai rendszerl szakképzésben az els6 komplex szakmai vizsga és elsé alkalommal
a javitovizsga.

Azon tanulotdl, akinek az (1) bekezdés szerint a képzésben vald részvétel ingyenes, a gyakorlati képzést folytato

szervezet a gyakorlati képzés megszervezéséért, végzéséért és a gyakorlati képzés feltételeinek a biztositasaért

atanulétol vagy a tanuld sziil6jétél (gyamjatdl) nem kérhet és nem fogadhat el, a tanulé vagy a tanulé sziil6je (gydmja)

pedig a gyakorlati képzést folytato szervezetnek nem adhat semmilyen pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzajarulast

vagy koltségtéritést.

Az illetékes szakképzd iskola a (2) bekezdés szerinti tilalom megszegésérdl a tudomasara jutastol szamitott tizenot

napon belil koteles tajékoztatni az illetékes teriileti gazdasagi kamarat. A tilalmat megszegé gyakorlati képzést

folytaté szervezetet a teriletileg illetékes gazdasagi kamara - a gazdasagi érdekképviseleti szervezetekkel

egylttmUikodve - a 60. §-ban meghatarozott ellendrzés eredményeként legfelijebb 6t évre eltiltja a gyakorlati

képzésben valo részvételtdl.

A tilalmat megszegé gyakorlati képzést folytatd szervezet koteles a tanulétdl vagy sziiléjétdl (gyamjatol) elfogadott

pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzéjarulast vagy koltségtérités dsszegét a terliletileg illetékes gazdasagi kamara

eltilté hatdrozatatol szamitott 6t munkanapon belil visszafizetni a tanuldnak vagy a tanul6 sziil6jének (gyamjanak).

Atilalmat megszegd gyakorlati képzést folytatd szervezet nevét a gazdasagi kamara nyilvanossagra hozza a honlapjan

a terlletileg illetékes gazdasagi kamara eltilté hatdrozatatél szamitott 6t munkanapon belil.

X. FEJEZET
A SZAKMAI ELMELETI ES GYAKORLATI TARGYAT OKTATOK

20. A szakmai elméleti és gyakorlati targyat oktatékkal szembeni kovetelmények

A szakképzé iskolaban foly6 szakmai elméleti és gyakorlati képzést a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvényben elbirt
képesitést pedagdgusok és szakemberek lathatjak el az e térvényben foglalt eltérésekkel.

A szakképzési kerettanterv a szakképzd iskolaban az egyes tantérgyak oktatasa tekintetében a nemzeti kdznevelésrél
sz6l6 torvényben elbirt végzettségen tul tovabbi végzettséget is elbirhat.

A kozalkalmazottak jogalldsarol sz6l6 térvény elémeneteli és illetményrendszerére vonatkozé rendelkezéseit kell
alkalmazni a szakképzé iskoldban szakmai elméleti targyat oktatd, pedagdgus végzettséggel nem rendelkezd
tanarokra, mindaddig, amig a kozalkalmazottak jogallasérol szélo torvény szabdlyainak alkalmazédsa szamukra
kedvezébb, mint a nemzeti kdznevelésrél sz616 torvény pedagdgus-életpalya elémeneteli és illetményrendszerének
szabdlyai, tovabba a szakképzd iskoldban oktatd, fels6foku végzettséggel nem rendelkezé gyakorlati oktatdkra.

A szakképzé iskolaban kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban vagy 6raadéként elsésorban pedagégus
végzettséggel vagy szakoktatdi végzettséggel rendelkez6 gyakorlati oktatot kell alkalmazni.

A szakképzd iskoldban szakmai elméleti targy oktatasdra kdzalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban vagy
6raaddként hatdrozott idére foglalkoztathaté az a pedagdgus végzettséggel nem rendelkezd szakember is, aki
az el6irt felséfoku végzettséggel rendelkezik, amennyiben a munkakér pedagdégus végzettséggel rendelkezével nem
toltheté be. Ha a szakember nem vallalja a pedagdégus végzettség megszerzését, hatarozott idére sz6l6
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foglalkoztatasa legfeljebb 6t évig tart. A nemzeti kdznevelésrél szold térvényben meghatarozott allandé sajat

alkalmazotti létszamra vonatkozé feltétel teljesitésének vizsgalatakor a szakképz6 iskola alapfeladatanak ellatasahoz

sziikséges szamitott alkalmazotti l[étszamabdl — legfeljebb harminc szazalékos mértékben csokkentve — le kell vonni
az e bekezdés szerint betdltott alkalmazotti [étszamot.

Ha a (5) bekezdésben meghatdrozott szakember vallalja a pedagdgus végzettség megszerzését, bekapcsolddhat

a pedagdgus-életpdlya eldmeneteli és illetményrendszerébe az alabbi eltérésekkel:

a) a szakember besorolasanal a munkakor betdltéséhez el6irt felsé6foki végzettség megszerzése utan
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban szakiranyd, nem pedagdgus munkakorben szerzett gyakorlatot be kell
szamitani azzal, hogy a nemzeti kdznevelésrél sz6ld torvényben meghatarozott pedagdgus Il. fokozatba
a pedagdgus végzettség megszerzéséig nem léphet,

b) a szakembert, amennyiben a munkakor betdltéséhez el6irt fels6foku végzettség megszerzése utén
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban legaldbb két év szakirdnyd, nem pedagdgus munkakorben szerzett
pedagogus I. fokozatba kell sorolni,

¢) aszakembernekanemzeti koznevelésrél szol6 torvényben meghatarozott pedagogus Il. fokozat eléréséhez eléirt
gyakorlat teljesitéséig meg kell szereznie a pedagdgus végzettséget.

A szakképzd iskolaban szakmai elméleti, gyakorlati targyat oktatd szakember munkajat két éven keresztiil a szakképz6

iskola altal kijel6lt szakmai mentor pedagdgus médszertani kérdésekben segiti és értékeli, amennyiben a szakember

pedagoégus végzettséggel, szakoktatoi végzettséggel vagy legaldbb két év pedagdégus munkakorben szerzett
gyakorlattal nem rendelkezik. A mentorok feladatait a szakképzé iskola pedagdgiai programjaban szabélyozza.

A szakképz6 iskola a beiskoldzasi terv szerint tovabbképzés céljabdl elsésorban

a) a pedagoégus végzettség megszerzése érdekében a pedagdgus végzettséggel nem rendelkezd, pedagdgus
munkakorben alkalmazott szakmai elméleti és gyakorlati targyat oktaté tandrait,

b) valamint legalabb hatvan 6ras, felsGoktatasi intézmény altal szervezett médszertani tovabbképzés elvégzése
érdekében a pedagodgus végzettséggel nem rendelkezé gyakorlati oktatdit

iskolazza be.

A gyakorlati képzést folytato szervezetnél folyd gyakorlati képzésben gyakorlati oktatéként olyan személy vehet részt,

aki

a) megfelel6 szakiranyu szakképesitéssel és legalabb otéves szakmai gyakorlattal rendelkezik,

b) azon szakképesitések tekintetében, amelyekben a szakképesitésért felelés miniszter kiadta a mestervizsga
kovetelményeit, mestervizsgaval rendelkezik,

c) bintetlen el6életd, és

d) nem all a gyakorlati képzési tevékenység folytatasat kizaré foglalkozastol eltiltds hatédlya alatt.

Gyakorlati oktatéként elsésorban a szakoktatoi képesitéssel rendelkezé személyt kell alkalmazni.

21. A szakoktatd biintetlen el6életének igazolasa

A gyakorlati oktatd, valamint a gyakorlati képzést és felligyeletet ellatdé személy (a tovabbiakban: szakoktato)
a gyakorlati oktatéi tevékenység, valamint a gyakorlati képzési és felligyeleti tevékenység (a tovabbiakban:
a gyakorlati képzési tevékenység) megkezdését megelézden hatdsagi bizonyitvadnnyal igazolja azt a tényt, hogy
blintetlen el6életd, és nem all a gyakorlati képzési tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt.
A szakoktaté a gyakorlati képzési tevékenységének gyakorldsa alatt a szakképzd iskola igazgatdjanak irasbeli
felhivasara, a felhivastol szamitott tizendt munkanapon belil, ha e hataridén beliil a szakoktatédn kivdil allé ok miatt
nem lehetséges, az ok megsz(inését kdvetéen haladéktalanul, hatésagi bizonyitvannyal igazolja azt a tényt, hogy
bilintetlen el6élett, és nem all a gyakorlati képzési tevékenység folytatasat kizaré foglalkozastol eltiltds hatélya alatt.
A szakképzé iskola igazgatdja a gyakorlati képzési tevékenység gyakorlasanak id6tartama alatt irdsban, a mulasztas
jogkovetkezményeinek ismertetésével felhivhatja a szakoktatét annak igazolasara, hogy biintetlen el6életti és annak
igazolaséra, hogy nem all a gyakorlati képzési tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltas hatélya alatt. Ha
a szakoktatd igazolja, hogy blintetlen elééletli és nem &ll a gyakorlati képzési tevékenység folytataséat kizaro
foglalkozéstol eltiltas hatalya alatt, a szakképz6 iskola az igazolds céljabol a blinligyi nyilvantarto szerv altal kidllitott
hatésagi bizonyitvany kiadasa irdnti eljarasért megfizetett igazgatdsi szolgéltatasi dijat a szakoktatd részére megtériti.
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A gyakorlati oktato jogviszonyat a szakképz6 iskola igazgatdja azonnali hatallyal megsziinteti, ha

a) a gyakorlati oktatd a (2) bekezdésben foglalt kotelezettségének az ismételt szabalyszeri felhivastdl szamitott
tizendt munkanapon beliil sem tesz eleget, és nem bizonyitja, hogy a kdtelezettség elmulasztasa rajta kiviil all6 ok
kovetkezménye, az ismételt felhivastdl szamitott tizenotodik munkanapon,

b) aszakképzéiskolaigazgatodja azigazolas céljabdla blntgyinyilvantartd szerv altal kidllitott hatdsagi bizonyitvany
tartalma alapjan megéllapitja, hogy a gyakorlati oktaté biintetett el6élet(, vagy a gyakorlati képzési tevékenység
folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt all, e megallapitasnak a gyakorlati oktatd részére torténé
kézbesitése napjan.

A jogviszony (4) bekezdésben meghatarozott okbdl torténé megsziintetését irasban, az ok megjelolésével kell kdzolni

a gyakorlati oktatéval.

Az (1) és (2) bekezdés alapjan megismert személyes adatokat a szakképz6 iskola igazgatdja

a) agyakorlati oktaté foglalkoztatdsarol hozott dontés meghozataldig,

b) agyakorlati oktato foglalkoztatdsanak megsztinéséig

kezeli.

XI. FEJEZET
A FELNOTTOKTATASRA VONATKOZO KULON RENDELKEZESEK

Az iskolai rendszer(i szakképzés a jelen alcimben foglalt eltérésekkel felnéttoktatas keretében is folyhat.
A felnéttoktatds keretében foly6 szakképzés a részt vevd tanuld sajatos elfoglaltsagdhoz, egyedi életkoriilményeihez
igazodd képzési forma, amely képzési-szervezési formatol figgéen a nappali, az esti, a levelezé oktatas
munkarendjében és az oktatas egyéb sajatos munkarendjében folyhat.

Az iskolai rendszer(i szakképzés feladatainak ellatdsara kotelezett fenntarto ellatja a felnéttoktatas keretében folyd
szakképzés feladatait.

Az OKJ meghatdrozza azokat a szakképesitéseket, amelyek felnéttoktatds keretében az esti, a levelezd oktatds
munkarendjében és az oktatas egyéb sajatos munkarendjében oktathatdak.

A feln6ttoktatés keretében foly6 szakképzést a szakképzési kerettanterv alapjan kell megszervezni.

Az esti oktatds munkarendje szerint megszervezett feln6ttoktatas keretében a gyakorlati képzés jelenléti draszama
legaldbb a nappali rendszer(i képzésre meghatarozott gyakorlati éraszdm hatvan szdzaléka, a levelezd oktatas
munkarendje szerint megszervezett felnéttoktatds keretében a gyakorlati képzés jelenléti éraszéma legaldbb
a nappali rendszer( képzésre meghatérozott gyakorlati 6raszdm husz szazaléka. Az elméleti képzés jelenléti 6raszama
az esti oktatds munkarendje szerint megszervezett felnéttoktatds keretében a nappali rendszeri képzésre
meghatarozott elméleti draszam legalabb tiz szazaléka azzal, hogy az 6sszes kotelezd jelenléti 6raszam eléri a nemzeti
kdznevelésrdl sz616 torvényben az esti oktatdas munkarendjére meghatarozott 6raszdmot.

A szakképzési kerettanterv alapjan az iskola a pedagdgiai program részét képezé helyi tantervében és szakmai
programjaban meghatarozza a felnéttoktatas keretében oktatott szakmai tantargyak éraszamait az (5) bekezdésben
meghatarozottak alapjan.

A felnéttoktatas keretében folyd szakképzésben — a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett feln6ttoktatds
keretében folyd szakképzés kivételével - tanuldszerz6dés nem kothetd.

Az esti, a levelezd oktatas munkarendje és az oktatas egyéb sajatos munkarendje szerinti felnéttoktatas keretében
folyo teljes gyakorlati képzésre is kdtheté egylttmikodési megallapoddas, azon gyakorlati képzést folytatd gazdalkodd
szervezettel vagy egyéb szervvel, szervezettel, amellyel az adott szakképesités gyakorlati képzésére tanuldszerz6dés
kothetd.

A (2) bekezdés szerinti egylittmUikodési megéllapodast megkoté gyakorlati képzést folytatd szervezet koltségeinek
megtéritésére a 84. § (4) bekezdésének szabalyait kell alkalmazni.
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XIl. FEJEZET
A TANULO GYAKORLATI FOGLALKOZTATASA

22. Atanulé védelme és a gyakorlati képzés elvei

A tanulé gyakorlati képzés keretében csak a gyakorlati képzés szakképzési kerettantervében meghatérozott feladat
elldtasara kotelezhetd, és csak egészséges, biztonsagos korlilmények kozott foglalkoztathatd.

Atanulot a gyakorlati képzést szervezd a gyakorlati képzésifeladattal sszefliggé munkavédelmi oktatasban részesiti.
A képzési id6 alatt a gyakorlati képzés szervezéjének gondoskodnia kell a tanulé rendszeres orvosi vizsgalatarol.

A tanulénak a komplex szakmai vizsga gyakorlati részére torténd felkészitéséért a gyakorlati képzést szervezé a felel6s
a szakképesitésre kiadott szakmai és vizsgakdvetelmény és a szakképzési kerettanterv alapjan.

A gyakorlati képzést szervez6 — az egytittmUkddési megéllapodads eltéré rendelkezése hidnydban - koteles a gyakorlati
képzés kovetelményeire valo felkészitéshez, tovabba a gyakorlati vizsgdhoz sziikséges targyi eszk6zoket és a személyi
feltételeket biztositani.

Fiatalkoru tanulé esetében a gyakorlati képzési id6 a napi hét 6rat, nagykoru tanulé esetében pedig a napi nyolc 6rat
nem haladhatja meg.

A napi gyakorlati képzési id6t aranyosan csokkenteni kell, ha a gyakorlati képzés rendszeresen olyan terileten
(munkahelyen) torténik, ahol a gyakorlati képzést folytatd szervezettel munkaviszonyban allé6 munkavallaldkat is
révidebb munkaidében foglalkoztatjak.

Fiatalkoru tanuld napi képzését hat éra és huszonkét éra kozott, folyamatosan kell megszervezni. A tanulé részére
a gyakorlati képzés befejezése és a kdvetkezdé napi gyakorlati képzés megkezdése kozott legaldbb tizenhat éra
folyamatos pihenéidét kell biztositani.

A tanulé a napi képzési id6t meghaladé gyakorlati képzésre nem vehetd igénybe.

23. A gyakorlati képzés ideje

A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél a tanuld gyakorlati képzésére nem kerilhet sor

a) azelméleti képzési napokon,

b) aszakképzd iskola altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden tanul6 részvétele kotelezd,

c) a tanuld tanulményok alatti vizsgaja napjain és a tanulmanyokat befejezé komplex szakmai vizsgéja napjain,
tovabba

d) minden olyan esetben, amikor a munkajogi szabalyok szerint a munkavallalé mentesiil a munkavégzési
kotelezettség aldl.

A gyakorlati képzést folytatd szervezet a heti pihenénapokon és a munkasziineti napokon, valamint az 6szi, a téli és

a tavaszi szlinet id6tartama alatt a tanulét gyakorlati képzésre csak a rendeltetése folytan e napon is miikodd

gyakorlati képzési helyen és a szakképzé iskola hozzdjaruldsaval veheti igénybe. Az igénybe vett id6 helyett

- lehetdleg a kdvetkezd gyakorlati képzési napon — ugyanolyan mértékben kell szabadidét biztositani.

Ha a napi gyakorlati képzési id6 a négy és fél 6rat meghaladja, a tanuld részére legaldbb harminc perc, megszakitas

nélkili sziinetet kell biztositani a képzési idén beldl.

24. A mulasztas és a foglalkozasi naplo

A gyakorlati képzés foglalkozasain valo részvétel kotelezé.

A tanulé koteles mulasztasat igazolni a tanuléi jogviszonya szerinti szakképzd iskola hazirendjében meghatarozottak
szerint. A tanuld részvételét és mulasztasat a gyakorlati képzést folytatd szervezet is nyilvantartja, és azt a tanuld
foglalkozési napléjaba bejegyzi. A tanulé tanuldi jogviszonya szerinti szakképzé iskola hazirendjében a mulasztas
nyilvantartasara és a mulasztds igazoldséra vonatkozd szabdlyokat a gyakorlati képzést folytatd szervezet is
alkalmazza. Amennyiben a gyakorlati képzést folytatd szervezettel tanuldszerzédéses jogviszonyban all6 tanuldk
egyidejlleg Osszesen legaldbb harom szakképzé iskoldval allnak tanuldi jogviszonyban, Ugy a mulasztas
nyilvantartasara és a mulasztas igazolasara vonatkozdan a gyakorlati képzést folytatd sajat szabalyozast készithet.
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A szabalyozassal kapcsolatban a tanulé tanuléi jogviszonya szerint illetékes szakképzd iskola igazgatoja egyetértési

jogot gyakorol. A szabalyozas tartalmardél a tanulét a tanuldszerz6dés megkotésekor - irdsban - téjékoztatni kell.

Ha a tanulénak a szorgalmi id6északban teljesitendd gyakorlati képzésrél vald igazolt és igazolatlan mulasztasa egy

tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozé 6sszes gyakorlati képzési idd (6raszam) husz szdzalékat, a tanuld

tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati képzést tanuldszerz6dés keretében

gyakorlati képzést folytatd szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a gyakorlati képzést folytatd szervezet

hozzéjarulasa is sziilkséges.

Ha a tanul6 szorgalmi idészakon kiviili 6sszefliggé szakmai gyakorlati képzésrol valé igazolt és igazolatlan mulasztasa

meghaladja az 0Osszefligg6é szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) husz szazalékat, a tanuld az évfolyam

kovetelményeit nem teljesitette (magasabb évfolyamra nem Iéphet). Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg

az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszdm) 6t szézalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanuld poétolni

koteles.

Ha a tanulé mulasztasa a (3) bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, de igazolatlan mulasztasa nincs és szorgalma,

elért teljesitménye alapjan a mulasztdsat a kovetkezé tanév megkezdéséig potolja és az eldirt gyakorlati

kovetelményeket teljesiteni tudja, mentesithetd az évfolyam megismétlésének kotelezettsége alol. Az évfolyam

megismétlése aldli mentesités kérdésében a szakképzé iskola neveldtestiilete a szakképzé iskola pedagdgiai

programja részét képezd szakmai programban meghatarozottak szerint dont, gyakorlati képzést folytatd szervezetnél

folyd gyakorlati képzés esetén a gyakorlati képzést folytatd szervezet javaslatara.

Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztdsa az 6sszefliggd szakmai gyakorlatrél meghaladja az 6sszefligg6 szakmai

gyakorlati képzési id6 (6raszdm) husz szazalékat, de

a) igazolatlan mulasztasa nincs, vagy

b) azigazolatlan mulasztasa nem haladja meg az 6sszefliggé szakmai gyakorlati képzésiidé (draszam) ot szazalékat
és az igazolatlan mulasztasat potolta,

és a kovetkez6 tanév megkezdéséig poétolja az eldirt gyakorlati kovetelményeket, a tanulé magasabb évfolyamra

Iéphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezéje ezt igazolja. A magasabb évfolyamra [épés kérdésében a gyakorlati

képzés szervezdjének javaslatara a szakképzé iskola nevel6testilete dont.

A gyakorlati képzést folytatd szervezet koteles értesiteni a tanuld tanuldi jogviszonya szerinti szakképzd iskoldt
a tanulé gyakorlati képzésrél valo elsé alkalommal tértént igazolatlan mulasztasakor.

Ha a tanul6 gyakorlati képzésen valé igazolatlan mulasztdsa egy tanitasi évben eléri a tiz 6rat, a harminc 6rat, az 6tven
orat, a gyakorlati képzést folytatd szervezet a mulasztasrél minden esetben Ujabb értesitést kild a szakképzé
iskoldnak.

A szakképz6 iskola az (1)-(2) bekezdés esetén a nevelési-oktatasi intézmények mikddési rendjérdl sz6l6 rendeletnek
a mulasztas kovetkezményeire vonatkozé szabalyai szerint jar el.

A gyakorlati képzést szervezd szakképzd iskola a nevelési-oktatasi intézmények miikddési rendjérdl szol6 rendelet
szerint meghatarozott iskolai mulasztasokrél haladéktalanul értesiti a tanuld gyakorlati képzését folytato szervezetet.

A gyakorlati képzést folytatd szervezet a tanul6 gyakorlati képzésérdl koteles foglalkozasi naplot vezetni.

A foglalkozasi naplonak tartalmaznia kell a szakmai tevékenységeket tantargyanként, az ezekre forditott id6t és
a tanuld értékelését.

A foglalkozasi naplét a tanuld tanuldi jogviszonya szerinti szakképzd iskola felkérése alapjan betekintésre
rendelkezésre kell bocsatani. Amennyiben a gyakorlati képzést folytatéd szervezet a foglalkozasi naplét nem tudja
bemutatni, a szakképzd iskola értesiti a gazdasagi kamarat, amely az értesités alapjan — a 60. §-ban meghatarozottak
szerint — soron kivil ellendrzi a gyakorlati képzést folytatd szervezetnél a foglalkozasi naplé vezetésére vonatkozéd
eldirasok betartasat.

Azzal a gyakorlati képzést folytatd szervezettel szemben, aki a foglalkozasi naplé vezetését a teriletileg illetékes
gazdasagi kamara felszolitasa ellenére ismételten elmulasztja, a teriiletileg illetékes gazdasagi kamara — a 61. §-ban
foglaltak szerint — birsdgot szab ki.

Amennyiben a gyakorlati képzést folytaté szervezet a foglalkozasi napld vezetését a birsag kiszabasat kovetden
ismételten elmulasztja, a teruletileq illetékes gazdasagi kamara a gyakorlati képzést folytato szervezetet harom évre
eltiltja a gyakorlati képzés folytatdsatol.
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XIll. FEJEZET
ATANULOSZERZODES

25. Atanulészerz6dés kotésére jogosult tanulé

Gyakorlati képzés szervezése céljadbdl tanuldszerz6dés — a (2) bekezdésben meghatdrozott iskolatipusban és

évfolyamon - az iskolai rendszer( szakképzésben magyarorszégi székhellyel mikodé kdznevelési intézményben,

a nappali rendszer( iskolai oktatds keretében részt vevé azon tanuléval kéthetd, aki a gazdasagi kamara altal

szervezett szintvizsgat teljesitette.

Tanulészerzédés

a) a szakiskolai képzésben részt vevo, kozépfoku iskolai végzettséggel nem rendelkezé tanuléval a masodik
szakképzési évfolyam kezdetétdl,

b) a szakiskolai képzésben részt vevd azon tanuldval, aki kordbban a kdzépiskola utolsé évfolyamat teljesitette,
az adott képzés elsé szakképzési évfolyamanak kezdetétél,

c) a szakkozépiskolai képzésben részt vevé azon tanuldval, aki a kdzépiskola utolsé évfolyamat teljesitette,
a kozépiskola utolsé évfolyamat kovetd elsé szakképzési évfolyam kezdetétdl

kezd6d6 hatéllyal kothetd. A szakképzési évfolyam kezdetén a keresztfélévben induld évfolyam kezdé id6pontjat is

érteni kell.

Tanulészerzédés a (2) bekezdésben meghatarozott idéponttdl kezdédé hatallyal azzal a tanuléval kothetd, aki

a szakképesitésre jogszabdlyban el6irt egészségligyi feltételeknek, palyaalkalmassagi kdvetelményeknek megfelel.

A tanuldszerzédést, a tanuldszerz6dés mddositasat és felmonddsat irasba kell foglalni. A tanuldszerzédés tartalmat

a felek csak kdzos megegyezéssel vagy egyezséggel médosithatjak.

A tanulé egyidejlleg csak egy hatalyos tanulészerzé6déssel rendelkezhet.

Tanul6-elészerzédés kotheté a szakiskolai képzésben részt vevd tanuldval az elsé szakképzési évfolyamon,

a szakképzési kerettantervben az elsé szakképzési évfolyamra meghatarozott gyakorlati képzési idé legfeljebb tiz

szazalékara. A tanul6-elészerz6désre egyebekben a tanuldszerz6désre vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni

azzal, hogy a tanulé tanuldi pénzbeli juttatdsra nem jogosult, és a tanulé-elészerzédést koté gyakorlati képzést

szervezd a gyakorlati képzés koltségeire a szakképzési hozzéjarulas forrasaibdl tdmogatasra nem tarthat igényt.

26. A tanulészerz6dés kotésére jogosult szervezet

Tanulészerzédést az a gyakorlati képzést szervezé gazdalkodd szervezet vagy — a (2) bekezdésben meghatarozott —
egyéb olyan szerv, szervezet (a tovabbiakban egyiitt: gyakorlati képzést szervezd szervezet) kdthet, amely a gyakorlati
képzés folytatasara jogosult szervezetek nyilvantartasdban (a tovdbbiakban e fejezet alkalmazasaban: nyilvantartas)
szerepel.
A tanuldszerzédés kotésére jogosult egyéb szerv, szervezet
a) akoznevelésiintézmények kivételével az egészségligyi, mlvészeti, k6zmUvel6dési, oktatdsi és szocialis dgazatba

tartozo gyakorlati képzést szervezé

aa) koltségvetési szervként mikddo intézmény,

ab) alapitvany, egyesiilet, egyhazi jogi személy,

ac) alapitvany, egyesiilet, egyhazi jogi személy fenntartasaban mikodo intézmény, tovabba
b) azagrardgazatba tartozo6 gyakorlati képzést szervezé 6stermeld.
A nyilvéntartast a tanulé gyakorlati képzését véllalo kérelmezé telephelye szerinti teriletileg illetékes gazdasagi
kamara vezeti (a tovabbiakban: nyilvantartdst vezetd szerv).
A nyilvantartdsba kérelmére az a gyakorlati képzést szervezd gazdélkodd szervezet vagy — a (2) bekezdésben
meghatarozott — egyéb olyan szerv, szervezet vehet6 fel, amely rendelkezik az e térvényben, tovabba a szakképzés
megkezdésének és folytatasdnak feltételeir6l szolé kormanyrendeletben a gyakorlati képzés folytatdsara
meghatérozott személyi és targyi feltételekkel és véllalja, hogy kételezéen alkalmazza az adott szakképesitésre kiadott
szakképzési kerettantervet.
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27. A nyilvantartas tartalma

A nyilvantartds tartalmazza

a) a gyakorlati képzés folytatasara jogosult szervezet megnevezését, székhelyét, addszamat, képviseldjének és
a gyakorlati képzésért felel6s személy nevét,

b) azon szakképesités(ek)nek a megnevezését és azonositd szamat, amelyekre a gyakorlati képzéhely a felkészitést
nyujtja,

¢) anyilvantartasba vétel id6pontjat,

d) anyilvantartasba vételi eljarast lefolytatd, teriiletileg illetékes gazdasagi kamara nevét, székhelyét, képvisel6jének
nevét, tovabba a nyilvantartasba vételi eljardsban részt vevd szakért6(k) nevét,

e) agyakorlati képzést szervezd szervezet altal gyakorlati képzésre fogadhato tanuldk szamat szakképesitésenkénti
csoportositasban, tovabba

f) a hatdlyos, az - 54. §-ban szabalyozottak szerint - szilineteltetett, a megszlint tanuldszerzédést és
egylttmlkodési megallapodast, tovabbad ezeknek a gyakorlati képzés folytatdsara jogosult szervezetek
nyilvantartasardl szél6 kormanyrendeletben eldirt adatait.

A nyilvantartds - a tanuldszerzédés és az egylittmikodési megallapodas kivételével - nyilvanos, azt a szakképzésért és

feln6ttképzésért felelés miniszter az altala vezetett minisztérium, valamint a gazdasagi kamara a sajat honlapjan

kozzéteszi. A kozzétett adatokat a nyilvantartast vezetd szerv dontését kdvetd nyolc napon beldl frissiteni kell.

A tanuldszerz6dést és az egylttmuikodési megallapodést is tartalmazéd nyilvédntartdshoz a nyilvéntartast vezetd

hozzaférést biztosit a Nemzeti Add- és Vambhivatal és az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv részére.

28. A nyilvantartasba torténé felvételi eljaras

A nyilvantartasba vétel iranti kérelmet a nyilvantartast vezetd szervnek kell benyujtani. A nyilvantartast vezet6 szerv
a nyilvéntartasba vétel irdnti kérelemnek helyt ad, ha a kérelmezd az e torvényben és a gyakorlati képzés folytatasara
jogosult szervezetek nyilvantartasarél szol6 kormanyrendeletben el6irt feltételeknek megfelel.

A nyilvantartast vezetd szerv a nyilvantartasba vétel iranti kérelmet a szakmai szervezet vagy szakmai kamara
véleményének kikérésével birdlja el, amennyiben a szakképesités nem tartozik egyik gazdasagi kamara hataskorébe
sem.

A nyilvantartast vezetd szerv a nyilvantartasba vétel sordn a kdzigazgatasi hatdsagi eljaras altaldnos szabdlyai szerint
jarel.

A gyakorlati képzést szervezd szervezet megszlinése esetén a nyilvantartdst vezetd szerv a szervezetet torli
a nyilvéntartasbdl a szervezet bejelentése alapjan vagy hivatalbél.

A nyilvantartast vezet6 szerv dontésével szemben fellebbezésnek a kdzigazgatasi hatdsagi eljaras altaldnos szabalyai
szerintvan helye. A nyilvantartasba vétel soran a nyilvantartast vezetd szerv altal hozott dontéssel szemben benyujtott
fellebbezést az allami szakképzési és felnSttképzési szerv birdlja el. A fellebbezést az allami szakképzési és
feln6ttképzési szervnek kell cimezni, de az elsé foku hatarozatot meghozo, teriiletileg illetékes gazdasagi kamaranal
kell benydujtani. A nyilvantartast vezeté szerv a fellebbezést az eljaras Osszes irataival, valamint a fellebbezéshez fizott
szakmai véleményével egytt tiz napon beliil tovabbitja az dllami szakképzési és feIn6ttképzési szervnek.

A gyakorlati képzés folytatdsara jogosult szervezetek nyilvantartasa tartalmanak és a nyilvantartasba vételi eljaras
részletes szabalyait kormanyrendelet allapitja meg.

29. Atanulészerz6dés megkotése

A gazdasagi kamara feladata a tanuldszerz6dés megkotésének elésegitése. Ha a gazdasagi kamara kézremU(koddése
eredményeként nem keril sor tanulészerz6dés megkotésére, a gazdasagi kamara tdjékoztatja errél a tanuld
jogviszonya szerinti szakképzé iskolat. Ebben az esetben a szakképzé iskola gondoskodik a tanulé gyakorlati
képzésérél.

A tanuldszerz6dést a nyilvantartast vezetd szerv tartja nyilvan. A tanuldszerzédést, a médositott tanuldszerz6dés egy
példanyét a gyakorlati képzést szervezd szervezet a tanuldszerz6dés megkotését, modositdsat kdvetd 6t munkanapon
belil megkuldi a nyilvédntartdst vezeté szervnek. A gyakorlati képzést szervezd szervezet a tanuldszerzédés
megszlinését 6t munkanapon belil bejelenti a nyilvantartast vezetd szervnek és a tanuld jogviszonya szerinti
szakképz6 iskolanak.
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A nyilvantartast vezetd szerv a tanuldszerz6dés megsz(inésének tényét a megszlinés bejelentésétdl szamitott
6t munkanapon beliil atvezeti a nyilvantartason.

A nyilvantartast vezet6 szerv a tanuldszerz6dést — mint megsziint tanulészerz6dést — a megszlinésétdl szamitott
Ot évig szerepelteti a nyilvantartasban.

A tanuld gyakorlati képzését vallaldé szervezet a tanuldszerzé6dés megkotésére vonatkozéd szandékat a tanév
megkezdése el6tti méjus hé tizendtddik napjaig jelenti be a nyilvantartast vezet6é szervnek és a tanulé szakmai
elméleti képzését ellatd szakképzo iskolanak. A megkotott tanuldszerz6dést a gyakorlati képzését szervezd szervezet
ot napon belll megkiildi a nyilvantartést vezetd szerv részére ellenjegyzés céljabol.

A tanuldszerz6dést lehetéleg minden év augusztus 15-ig kell megkotni. A nyilvantartast vezeté szerv
a tanuldszerzédést a megkuldéstél szamitott tiz napon belll ellenjegyzi, ha a tanuldszerz6dés megfelel e térvény
eléirdsainak. Az aldirt és ellenjegyzett tanul6szerz6dés egy példanyét a nyilvadntartast vezetd szerv az ellenjegyzéstd|
szamitott 6t napon beliil megkuldi a szakképzé iskoldnak.

A tanuldszerz6dés az ellenjegyzéssel valik érvényessé, és a tanuldszerz6désben megjeldlt naptol hatalyos.

A tanuldszerz6dés alapjan a tanul6 az e torvény szerint jard juttatdsokra — a tanévkezdést kdvetéen megkotott
tanulészerzédést kivéve - a tanév kezd6 napjatol jogosult.

30. Atanulészerzédés tartalma

A tanuldszerz6dés tartalmazza

a) a gyakorlati képzést szervezé szervezet adatait (nevét, székhelyét, elérhetéségét, addszamat, statisztikai
szamjelét, cégjegyzékszamat vagy egyéni véllalkozdi nyilvantartasi szamat, térvényes képviseldjének nevét),

b) atanul6 természetes személyazonosité adatait (nevét, sziiletési nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja sziletési
nevét, lakcimét, oktatasi azonositojat, elérhetéségét), torvényes képviseléjének nevét, lakcimét és elérhetdségét,

c) a szakmai elméleti képzést nyujtd szakképzé iskola adatait (nevét, székhelyét, elérhetéségét, oktatasi
azonositdjat, torvényes képviseldjének nevét),

d) az OKJ-val azonos médon a szakképesités megnevezését és a képzési idét,

e) agyakorlati képzés helyét, a tanulé gyakorlati képzéséért felelés személyt,

f) atanuldt e torvény alapjan megilleté pénzbeli juttatds 6sszegét,

g) az f) pontban meghatarozott tanuloi juttatds emelésének, csokkentésének a gyakorlati képzést szervezd
szervezetnél képzésben részt vevé valamennyi tanuldra érvényes egységes feltételeit és szempontrendszerét,
tovabba

h) a gyakorlati képzést szervezd szervezet altal a tanulé szamdra — a jogszabdly alapjan jaré juttatdsokon
és kedvezményeken felll - biztositott egyéb juttatdsok és kedvezmények megjelolését, azok mértékét és
nyujtasanak feltételeit.

A tanuldszerzédés tartalmazza a gyakorlati képzést szervezé szervezet arra vonatkozo kotelezettségvallalasat, hogy

a tanulé szdmdra - egészségvédelmi és munkavédelmi szempontbdl biztonsagos munkahelyen - a szakképzési

kerettantervnek megfelel6 gyakorlati képzésrdl és nevelésrél gondoskodik.

A tanuldszerz6dés tartalmazza a tanul6 arra vonatkozé kotelezettségvéllalasat, hogy

a) agyakorlati képzést szervezd szervezet képzési rendjét megtartja, a képzésre vonatkozé utasitasait végrehajtja,

b) aszakmai gyakorlati ismereteket a képességeinek megfelel6en elsajatitja,
c) abiztonsagi, egészségligyi és munkavédelmi eléirdsokat megtartja,
d) nem tanusit olyan magatartast, amellyel a gyakorlati képzést szervezd szervezet jogos gazdasagi vagy egyéb

érdekeit veszélyeztetné.

31. Atanuldszerz6dés megsziinésének egyes esetei

A tanulészerzédés megsziinik

a) haatanulé sikeres komplex szakmai vizsgat tett, a szakmai bizonyitvany kidllitdsanak napjan,

b) a szakképzé iskolabdl vald kizérassal, vagy a tanuldi jogviszonynak a nemzeti koznevelésrél sz6l6 torvényben
szabalyozott esetekben torténd megszlinésének napjan, amennyiben a tanulé az iskolai tanulményait harminc
napon belil mas szakképzé iskolaban nem folytatja,

c) agyakorlati képzést szervezé szervezet jogutdd nélkiili megsziinésének napjan,
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d) a gyakorlati képzést szervezd szervezetnek a gyakorlati képzésben valé részvételtdl eltiltd hatérozata jogerére
emelkedésének napjan, azonnali végrehajtas elrendelése esetén a hatérozat kdzlésének a napjén,

e) koz0s megegyezéssel torténd megsziintetés esetén a k6z6s megegyezésben megjeldlt napon,

f)  rendes felmondas esetén a felmondas kozlésétél szamitott tizenotodik napon,

g) rendkivili felmondas esetén a felmondas kozlésének napjan,

h) atanulé haldla napjan.

Ha a tanuldszerzédés az (1) bekezdés c) és d) pontja alapjan szlinik meg, a nyilvantartast vezeté szerv a szakképzé

iskolaval egyuttm(ikddve koteles elésegiteni a tanuld tovabbi gyakorlati képzését és a tanuldszerzé6dés megkotését.

Az (1) bekezdés a) és b) pontja esetében a szakképzé iskola haladéktalanul értesiti a tanuldi jogviszony

megszlinésének napjardl a tanulé gyakorlati képzését szervezé szervezetet és a nyilvantartast vezetd szervet.

A tanulészerzédés felmondassal valé megsziintetése — az 51. és 52. §-ban meghatarozottak szerint — rendes vagy
rendkivili felmondassal torténhet.

A felmondast irdsban kell kdzolni. A tanuldszerzédés felmondasat kdzolni kell a szakképzé iskolaval és a nyilvantartast
vezetd szervvel.

A tanulé a tanuldszerzédést a nyilvantartast vezeté szervvel tortént egyeztetést kdvetéen, jogszabalysértésre

hivatkozva a jogszabalysértés pontos megjelolésével rendkiviili felmondassal felmondhatja. Az egyeztetésnek ki kell

terjednie a gyakorlati képzést szervezd szervezettel kapcsolatban a tanul6 3altal megjeldlt jogszabalysértés

korlilményeinek tisztdzasara.

A tanulészerzédést rendkivili felmonddéssal barmelyik fél megsziintetheti, ha a mésik fél

a) a tanuldszerz6désben vallalt 1ényeges kotelezettségét szandékosan vagy sulyos gondatlansaggal, jelentds
mértékben megszegi, vagy

b) egyébként olyan magatartast tanusit, amely a tanuldszerzédés fenntartasat lehetetlenné teszi,

és emiatt lehetetlenné valik, vagy jelentés akadélyba Gtkozik a tanuld komplex szakmai vizsgara torténé felkészilése,

vagy a gyakorlati képzés tovabbi biztositasa a tanuld részére.

A gyakorlati képzést szervezd szervezet rendkivili felmondéssal abban az esetben is megsziintetheti

a tanuldszerz6dést, ha a szakképzd iskola a tanuldt elégtelen tanulmanyi eredmény miatt a képzési idé alatt

masodszor utasitotta a szakképzési évfolyam megismétlésére.

Barmelyik fél rendes felmondassal akkor mondhatja fel a tanuldszerzédést, ha mas gyakorlati képzést szervezénél

a tanulé tanulészerzédéssel torténé foglalkoztatasa biztositott.

A gyakorlati képzést szervezé szervezet a tanuldszerzé6dést nem mondhatja fel

a) atanulo betegségének idétartama alatt, legfeljebb azonban a betegszabadsag lejartat kovetd egy évig,

b) Uzemi baleset vagy foglalkozasi megbetegedés esetén a tdppénzre vald jogosultsadg teljes ideje alatt,

c) aterhesség ideje alatt, tovabba a szlilést kovetd hatodik honap végéig.

A gyakorlati képzést szervezé szervezet a rendkiviili felmondast indokolni koteles. Az indokoldsbél a felmondas
okanak vildgosan ki kell tlinnie. Vita esetén a rendkiviili felmondas indokanak valédisagat és okszer(iségét a gyakorlati
képzést szervezd szervezetnek kell bizonyitania.

A felek a rendkivili felmondassal szemben a felmondas kozlésétdl szamitott tizenét napon belll birdsaghoz
fordulhatnak.

Akeresetnek a rendkiviili felmondds végrehajtasara—az 51. § (3) bekezdésében foglaltak kivételével - halaszté hatdlya
van.

A gyakorlati képzést szervezé szervezet a tanuldszerz6dés megsziinésével egyidejlileg értesiti a nyilvantartast vezetd
szervet és a szakképz6 iskolat a tanuldszerz6dés megszlinésérél.

A gyakorlati képzést szervezo szervezet a tanuldszerz6dés megsztinésekor a tanuld részére igazolast allit ki a gyakorlati
képzésben eltoltott idérdl és a megszerzett gyakorlati ismeretekrol.

A tanuldi jogviszonynak a nemzeti koznevelésrdl szolé torvény alapjan torténd sziineteltetése alatt
a tanuldszerzédésbdl eredd jogok és kotelezettségek nem illetik meg és nem terhelik a feleket (a tanuldszerzédés
szlineteltetése).
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A tanuld tanuldi jogviszonya sziineteltetésének kezdetérdl és végérdl a szakképzé iskola haladéktalanul értesiti
a gyakorlati képzést szervezd szervezetet és a nyilvantartdst vezetd szervet.

Kiskoru tanulé esetén a tanuldszerz6dés megkotéséhez, a tanuld részérél torténd felmondasahoz és médositasahoz
be kell szerezni a sziil6 (gyam) irdsbeli hozzajaruldsat is.

XIV. FEJEZET
AZ EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

32. Az egyiittmiikddési megallapodas feltételei

A tanul6 gyakorlati képzése a gyakorlati képzést folytatd és szervezé szakképzd iskola és a gyakorlati képzés

feltételeivel részben vagy egészben rendelkezd szakképzési hozzdjaruldsra kotelezett gazdalkodo szervezet vagy

koltségvetési szervként mikodé intézmény, alapitvany, egyesiilet, egyhazi jogi személy, alapitvany, egyesilet,
egyhdzi jogi személy fenntartdsaban mikodo intézmény, 6stermeld kozotti egytittmiikddési megallapodas alapjan
abban az esetben folytathato, ha

a) aszakmai és vizsgakdvetelményben a gyakorlati képzésre el6irt képzési idé negyven szazaléknal kevesebb,

b) a gyakorlati képzés szervezdje a szakképzd iskola, és a gyakorlati képzést folytatd szervezet csak az 9sszefliggd
szakmai gyakorlatot szervezi meg,

c) a gyakorlati képzést szervezd szakképzd iskola csak részben rendelkezik a gyakorlati képzés feltételeivel, ezért
—amdlvészeti szakképesitések kivételével — a tanuld kiegészité gyakorlati képzésére a gyakorlati képzést szervezd
szervezetnél kerill sor a szakmai és vizsgakdvetelményben a gyakorlati képzésre el6irt képzési idé legfeljebb
negyven szazalékaban, vagy

d) atanulé gyakorlati képzésére koltségvetési szervnél kerdl sor.

Az egylttmilkodési megdllapodast irdsba kell foglalni. Az egyuttmikodési megaéllapodésra a Polgari

Torvénykonyvnek a megbizasi szerz6désre vonatkozd rendelkezéseit kell alkalmazni. Az egytttmikodési

megallapodas a teriiletileg illetékes gazdasagi kamara ellenjegyzésével vélik érvényessé, az ellenjegyzésre a 47. §

(2) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.

Egyuttmikddési megéllapodds a fenntartéra vonatkozéan tobbletkotelezettséget csak a fenntartd el6zetes

jovahagyasdval allapithat meg.

Attdl a tanévtdl, amelyben az (1) bekezdés c) pontja szerinti kiegészité gyakorlati képzés ardnya — a mdvészeti

szakképesitések kivételével - meghaladja az arra a tanévre a szakképzési kerettantervben el6irt gyakorlati képzésiidé

negyven szazalékat, egylttmiikodési megéllapodas nem kothetd.

Ha a tanul6 gyakorlati képzése részben vagy egészben egylttmuiikodési megallapodés alapjan folyik, a gyakorlati

képzés szervezdje a szakképz6 iskola.

A szakképzé iskola az egylittmUikodési megallapodas megkotését megelzden és azt kdvetéen folyamatosan ellenérzi

a gyakorlati képzés személyi és targyi feltételei meglétét a gyakorlati képzés feltételeivel részben vagy egészben

rendelkezd gyakorlati képzést folytatd szervezetnél, valamint gondoskodik arrdl, hogy a tanulé gyakorlati képzése

a szakképzési kerettantervnek megfeleléen folyjon.

33. Az egyittmiikodési megallapodas tartalma

Az egyuttmUkddési megallapodas a kovetkezéket tartalmazza:

a) azegyuttmkddési megallapodést kotd felek nevét (cégnevét), székhelyét, elérhetéségét, addszamat, statisztikai
szamjelét, cégjegyzékszamat vagy egyéni vallalkozéi nyilvantartdsi szamat, torvényes képviseléje nevét, egyéb
szervezet nyilvantartasi szamat és a szakképz6 iskola oktatdasi azonositéjat,

b) a gyakorlati képzést folytaté szervezetnél gyakorlati képzésben részt vevd tanuldk szakképesitésenkénti és
évfolyamonkénti létszamat,

c) aszakképzé iskola szakmai programjaban szereplé gyakorlati képzés id6tartamat, valamint a gyakorlati képzést
folytato szervezetnél foly6 kiegészitd gyakorlati képzés aranyat tanévenként,

d) agyakorlati képzés targyi feltételrendszerének leirasat,

e) aszakképzé iskola feladatait és kotelességeit a gyakorlati képzés megszervezésével kapcsolatban,
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f)  agyakorlati képzést folytatd szervezet feladatait és kotelességeit a szakmai gyakorlati képzés megszervezésével
kapcsolatban,

g) atanuldkat e torvény szerint megilletd juttatdsokat, a felel6sségbiztositas koltségeit,

h) azt, hogy a gyakorlati képzési id6 egyes szakaszaiban hol és milyen formdban (tanmtihely, csoportos gyakorlati
képzési hely, egyedi munkahely) valésul meg a gyakorlati képzés, tovabba ki gondoskodik a tanulok
feltgyeletérdl.

XV. FEJEZET
AZ ELLENORZES

34. A hatésagi, a torvényességi és a szakmai ellen6rzés a szakképzésben

A szakképzés ellendrzési rendszere hatdsagi és torvényességi, tovabba szakmai ellenérzésbdl all.

Aziskolai rendszerU szakképzésben a szakmai elméleti és a szakképzd iskola altal szervezett gyakorlati képzés hatdsagi
és torvényességi ellenérzése a nemzeti koznevelésrdl szolo torvényben meghatérozottak szerint folyik.
A tanuldszerzédés és az egylttmiikodési megallapodas alapjan folyd gyakorlati képzés komplex szakmai és hatdsagi
ellenérzését a gazdasagi kamara végzi. A komplex szakmai vizsga hatdsagi ellenérzését a teriletileg illetékes megyei,
févérosi korményhivatal végzi.

Az iskolai rendszerU szakképzésben a szakmai elméleti képzés és a szakképzd iskola altal szervezett gyakorlati képzés
szakmai ellenérzése az orszdgos szakképzési névjegyzék részét képezd szakértdi névjegyzékben (a tovabbiakban:
szakért6i névjegyzék) szerepld szakértd bevonasaval a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 torvényben meghatdrozottak
szerint folyik. A komplex szakmai vizsga szakmai ellenérzését a szakképesitésért felel6s miniszter végzi. A szakértGi
névjegyzéket az dllami szakképzési és felnSttképzési szerv vezeti.

A szakképesitésért felel6s miniszter kezdeményezheti a komplex szakmai vizsgat szervezd vagy a 12. §
(1) bekezdésében szerepld szakképzést folytato intézmény vizsgaszervezési tevékenységének - a (2) bekezdés szerinti
- ellenérzését. A szakképesitésért felel6s miniszter altal kezdeményezett ellenérzést a megyei, fovarosi
kormanyhivatal koteles lefolytatni. A komplex szakmai vizsgét vizsgaszervezési engedély alapjan szervezd intézmény
vizsgaszervezési tevékenységének ellendrzése a 18. § (3) bekezdése szerint torténik.

Az iskolarendszeren kivili szakmai képzés ellendrzése — a (4) bekezdésben foglaltak kivételével - a felnéttképzésrdl
52616 térvényben meghatarozottak szerint folyik.

35. A szakképzés orszagos és térségi szakmai ellenérzése

Az iskolai rendszer( szakképzésnek a nemzeti kdznevelésrél sz6lé torvény szerinti orszdgos és térségi
pedagdgiai-szakmai ellenérzésébe bevonni kivant szakképzd iskolakra évente egyszer a szakképesitésért felel6s
miniszter tesz javaslatot az oktatasért felelés miniszternek.

A kormanyhivatal pedagégiai-szakmai ellendrzési feladatai elldtasa sordn a szakképzd iskoldkat ellen6érzé haromtagu
szakértdi csoport legalabb két tagja a szakértdi névjegyzékben szerepld szakérté.

Az iskolai rendszerl szakképzésben a szakmai elméleti képzésben és a szakképzé iskola altal szervezett gyakorlati
képzésben a szakképzési kerettanterv teljestlésének szakmai-pedagdgiai ellenérzését a szakképzésért és
feln6ttképzésért felelés miniszter — a szakképesitésért felel6s miniszter javaslatara vagy egyetértésével - kdzvetlenilis
elrendelheti a szakért6i névjegyzéken szerepld szakérték bevonasaval. Az ellenérzés koltségeit a szakképzésért és
felnéttképzésért felelés miniszter altal vezetett minisztérium koltségvetésébe kell betervezni.

A (2) bekezdés szerinti szakmai ellenérzés tapasztalatairél a korményhivatal évente orszagos és megyei szintd
Osszegzést készit, amelyet az oktatdsért felel6s miniszter megkilld a szakképzésért és feln6ttképzésért felelds
miniszternek és az dgazataba tartozo szakképesités tekintetében a szakképesitésért felel6s miniszternek.

A komplex szakmai vizsga eseti szakmai ellenérzését a szakképesitésért felelés miniszter a gazdasagi kamara vagy
az orszagos gazdasagi érdekképviseleti szervezetek, vagy amennyiben a szakképesités nem tartozik egyik gazdasagi
kamara vagy orszdgos gazdasagi érdekképviseleti szervezet hatdskdrébe sem, a szakmai szervezet vagy szakmai
kamara bevondsaval végzi. Az ellen6rzés kiterjedhet a vizsgatevékenységekre, a vizsgarészekre, a vizsganapokra vagy
a teljes vizsgara.
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A komplex szakmai vizsga eseti szakmai ellenérzése a vizsgaszervezé, a szakmai vizsgabizottsdg és a szakmai
vizsgabizottsdg munkajat segité szakérték — a komplex szakmai vizsga szinvonalas lebonyolitésa, illetve a vizsgazok
felkésziiltségének hatékony mérése érdekében folytatott — tevékenységének vizsgalatara irdnyul.

36. A gazdasagi kamara komplex ellenérzése a gyakorlati képzés soran

A nyilvantartasban szereplé gyakorlati képzést szervezé szervezet szakképzési tevékenységét - a kozigazgatasi
hatosagi eljaras altalanos szabalyai szerint — a gazdasagi kamara ellendrzi a tanuléval tanuldi jogviszonyban allé
szakképz6 iskola, a tanuld, kiskoru tanul6 esetén a sziilé (gyam) megkeresése alapjan vagy egyébként hivatalbol.
Az ellenérzésben részt vesz azon szakképzd iskola képvisel6je, amellyel a gyakorlati képzésen részt vevd tanuld tanuléi
jogviszonyban all. A szakképzé iskola, amennyiben nem ért egyet az ellen6rzés megéllapitasaival vagy az ellen6rzésré|
hozott hatarozattal, azokra észrevételt tehet. A szakképzé iskola képvisel6je ellendrzés soran tett észrevételét
az ellenérzés jegyzékonyvében régziteni kell, a hatdrozatra tett észrevételét a hatdrozat zaradékaként csatolni kell.
A gyakorlati képzés ellenérzését a nyilvantartasba vételi eljarasra irdnyado szabdlyoknak megfeleléen kell lefolytatni
azzal, hogy az ellenérzés alapjan a terlletileg illetékes gazdasdgi kamara éltal hozott hatérozat ellen fellebbezést
az ellen6rzésben részt vevd szakképzd iskola is benyujthat.

Aterlletileg illetékes gazdasagi kamara a gyakorlati képzés ellenérzése sordn megvizsgalja, hogy a gyakorlati képzést
szervez6 vagy folytaté szervezet rendelkezik-e az e torvényben, valamint a szakképzés megkezdésének és
folytatasanak feltételeirél sz6l6 kormanyrendeletben a gyakorlati képzés folytatdsara meghatarozott személyi és
targyi feltételekkel. Vizsgdlja tovabba, hogy a gyakorlati képzést folytatd szervezet a gyakorlati képzést
a szakképesitésre kiadott szakképzési kerettanterv szerint folytatja-e. A gyakorlati képzést folytatd szervezet
ellenérzése kiterjedhet a tanuldszerz6dés és az egylttmiikodési megallapodas tartalménak vizsgalatara is, tovabba
kiterjed arra, hogy a gyakorlati képzShely a tanulészerz6désben vallalt kételezettségeinek maradéktalanul eleget
tesz-e.

A gazdasagi kamara vizsgélata a gyakorlati képzés ellenérzés soran — a (3) bekezdésben foglaltak mellett - kiterjed
a szakoktaté alkalmazasi feltételeire, a maximalis csoportlétszamra, a tanuléi terhelésre, a tanul6i kedvezmények és
juttatasok biztositasara, az adott képzésre jellemzé tanuldéi munka- és balesetvédelemre, a foglalkozasi napld
vezetésére, valamint az egyenlé banasmaéd kdévetelményére vonatkozd rendelkezésekben és a 7. § (1) bekezdés
h) pontja szerinti eszkdz- és felszerelési jegyzékben foglaltak megtartasara.

Amennyiben a szakképesités nem tartozik a gazdasagi kamara hataskorébe, a (3)-(4) bekezdés szerinti ellenérzést
a terliletileg illetékes gazdasagi kamara a szakmai szervezettel vagy szakmai kamaraval egylttmkodve végzi.

Az egyuttmUikddési megdllapodas alapjan folyé gyakorlati képzés esetén a (3)-(4) bekezdés szerinti ellenérzést
- az (5) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - a gazdasagi kamara és a szakképzd iskola egyiitt végzi.

Aterlletileg illetékes gazdasagi kamara végzéssel kotelezi a gyakorlati képzést folytatd szervezetet a jogszabalysértés

azonnali megsziintetésére és a hidnyzé feltételek tizent napon bellil torténd potlasara, amennyiben az ellenérzése

soran azt észleli, hogy

a) a gyakorlati képzést folytatd szervezet targyi vagy személyi feltételei nem felelnek meg a gyakorlati képzés
folytatasara vonatkozd jogszabélyoknak,

b) a gyakorlati képzést folytatd szervezet a gyakorlati képzést nem a szakképesitésre kiadott szakképzési
kerettanterv szerint folytatja,

c) atanulészerzédés nem felel meg e térvény eléirdsainak,

d) agyakorlati képzést folytatd szervezet a tanuldszerzédésben vallalt kételezettségeinek nem tesz maradéktalanul
eleget, vagy

e) a60.§ (4) bekezdése alapjan ellendrzott feltételek valamelyikét nem teljesiti.

Ha a gyakorlati képzést folytato szervezet az (1) bekezdés szerinti végzésben elGirt kotelezettségének a végzésben

meghatdrozott hataridé elteltéig nem tesz eleget, a terliletileg illetékes gazdasagi kamara a jogszabdlysértés

megsziintetésére ismételten — tizendt napos hataridével - kotelezi, és egyidejlileg birsdgot szab ki.

Ha a gyakorlati képzést folytatd szervezet

a) afeltart jogszabalysértést nem szlinteti meg,

b) amulasztott kdtelezettségét nem teljesiti,

c) ismételten jogszabalysértést kdvet el, vagy
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d) a gyakorlati képzés folytatasanak e térvényben meghatarozott feltételeit tovabbra sem biztositja, és ezzel
a tanuld komplex szakmai vizsgara torténé eredményes felkészitését veszélyezteti,

aterlletileg illetékes gazdasagi kamara a gyakorlati képzést szervezd vagy folytatd szervezetet torli a nyilvantartasbol,
és harom évre eltiltja a gyakorlati képzés folytatasatol. Err6l a jogsértést megallapitd hatarozat egyideji
megkdildésével a tanuldval tanuldi jogviszonyban allé szakképzd iskolat, a tanulot, kiskord tanuld esetén a szil6t
(gydmot) tajékoztatni kell. A teriletileg illetékes gazdasagi kamara a nyilvantartasbdl torl6 és a gyakorlati képzés
folytatasatdl eltilté hatarozat egy példanyat megkiildi az érintett szakképesitésért felelés miniszternek.

A (3) bekezdés szerinti hatarozatot a Magyar Kozldny mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitdben és
a szakképesitésért felelés miniszter altal vezetett minisztérium, valamint a gazdasagi kamara honlapjan kézzé kell
tenni.

Ha a terlletileg illetékes gazdasagi kamara nyilvantartasba vétel hianydban nyujtott gyakorlati képzés folytatasardl

szerez tudomast, a gazdasagi kamara a gyakorlati képzést nyilvantartasba vétel hidnydban nyujtét figyelmezteti, és

gondoskodik arrél, hogy a tanulé gyakorlati képzése a jogszabalyoknak megfeleléen folyjon, és errél egyidejlileg

értesiti a szakképzd iskolat.

Ha

a) afigyelmeztetésben részesitett az (1) bekezdés szerinti figyelmeztetés ellenére a gyakorlati képzést tovabbra is
nyilvantartasba vétel hidnydban nyujtja, vagy

b) a teriletileg illetékes gazdasagi kamara eltilté hatarozat ellenére nyujtott gyakorlati képzés folytatasardl szerez
tudomast,

a teriletileg illetékes gazdasagi kamara a gyakorlati képzést azonnal felfliggeszti, és ezzel egyidejlileg a gyakorlati

képzést jogellenesen nyujtéval szemben birsdgot szab ki, tovdbbd haladéktalanul gondoskodik a tanulot

tanuloszerzédés keretében foglalkoztatd gyakorlati képzést szervezé szervezet kivalasztasarol. Ebben az esetben

a gazdasagi kamara a gyakorlati képzést nyilvantartasba vétel hidnydban vagy eltilté hatdrozat ellenére nyujtot

a dontés kozlésétdl szamitott harom évre eltiltja gyakorlati képzés folytatasatol.

A gyakorlati képzés folytatdsatdl eltiltdé hatdrozat esetén a gyakorlati képzést jogellenesen nyujtéd koteles

maradéktalanul visszatériteni - a jogsértést megallapité dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon belil - a gyakorlati

képzéssel Gsszefiiggésben a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasardl széld térvény

alapjan elszamolt koltségeit a Nemzeti Foglalkoztatési Alap képzési alaprésze javara.

A gyakorlati képzést folytatd szervezetek ellenérzésének részletes szabalyait kormanyrendelet allapitja meg.

XVI. FEJEZET
A TANULOKAT MEGILLETO JUTTATASOK, KEDVEZMENYEK

37. Atanuldi pénzbeli juttatas mértéke

A gyakorlati képzést szervez6 szervezet a tanulé részére

a) atanulészerzédés alapjan, tovabba

b) az 56. §-ban foglaltak szerint a gyakorlati képzésben szakképzési évfolyamon egyiittm(ikodési megdllapodas
alapjan, nappali rendszer(i oktatasban részt vevo tanulé részére az 6sszefiiggé szakmai gyakorlat idejére

pénzbeli juttatast koteles fizetni.

Tanulészerzédés alapjan kifizetett tanuldi pénzbeli juttatas havi mértékének legkisebb 6sszege annak a szakképzési

évfolyamnak az elsé félévében, amelyben a tanuld tanuldszerz6dés alapjan vesz részt szakképzésben, ha

— a szakképesitésre a szakmai és vizsgakdvetelményben meghatarozott elméleti és gyakorlati képzési idé ardnyat

figyelembe véve - a gyakorlati képzési id6 eléri

a) a nyolcvan szazalékot, a honap elsé napjan érvényes kotelezé legkisebb havi munkabér (a tovabbiakban:
minimalbér) tizenot szazalékanak 1,3-szerese,

b) ahetven szdzalékot, a minimalbér tizenot szazalékdnak 1,2-szerese,
¢) ahatvan szazalékot, a minimalbér tizenot szazalékanak 1,1-szerese,
d) azotven szazalékot, a minimalbér tizenot szazaléka,

e) anegyven szazalékot, a minimalbér tizenot szézalékdnak 0,9-szerese,
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3)
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f)  aharminc szazalékot, a minimalbér tizenot szazalékanak 0,8-szerese,

g) ahuszszazalékot, a minimalbér tizendt szdzalékanak 0,7-szerese.

A tanulmanyi kotelezettségének eredményesen eleget tett tanuld pénzbeli juttatdsanak (2) bekezdés szerinti
mértékét a szakképzési évfolyam tovabbi féléveiben a tanuldszerz6désben meghatarozott szempontok
figyelembevételével emelni kell, a tanuléd tanulmanyi eldmenetelének, a gyakorlati képzés sordan nyujtott
teljesitményének és szorgalménak figyelembevételével.

Ha a tanulé elégtelen tanulmanyi eredménye miatt évismétlésre koteles, pénzbeli juttatdsanak havi mértéke
a megismételt szakképzési évfolyam elsé félévében az el6z6 félévre megallapitott pénzbeli juttatas fele. A tovabbi
félévekben - az Gjabb tanévismétlés esetét kivéve — a pénzbeli juttatas mértékének megallapitasara a (3) bekezdés
aziranyado.

Ha a tanuld a befejezd szakképzési évfolyamon az évfolyamra el8irt tanulmanyi kdvetelményeket nem teljesiti,
a tanitési év utolso tanitasi napjat kdvetd naptol a tanuldszerzédés alapjan tanuldi juttatdsra nem jogosult. Ha a tanulé
elégtelen tanulmanyi eredménye miatt évismétlésre koteles, a kdvetkezd tanév elsd tanitdsi napjatdl a (4) bekezdés
szerint foglaltakat kell alkalmazni.

A 48.§-ban foglaltakon tul a tanuldi pénzbelijuttatas kifizetésének médjat és legkésébbiidépontjat, a tanuldi pénzbeli
juttatasbol torténd terhek levondsara vonatkozo tajékoztatds modjat és a tanuldi pénzbeli juttatdssal kapcsolatos
valamennyi Iényeges koriilményt a tanuldszerzédésben kell régziteni.

A tanulé pénzbeli juttatasat a tanuld részére csak banki dtutaldssal lehet teljesiteni.

A tanulét a tanuldi pénzbeli juttatds a tanuldszerzédés alapjan — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel —
a tanuloszerzédés hatalybalépésének napjatdl, teljes hénaprailleti meg. A tanuldi pénzbeli juttatds 6sszegét a tanuld
igazolatlan mulasztasaval aranyosan — a tanulékat megilletd juttatdsok részletes szabalyairdl sz6lé rendeletben
meghatarozottak szerint — csokkenteni kell.

Ha a tanuldszerz6dés a tanév megkezdése utan, honap kdzben jon létre vagy szlinik meg, a tanulét a tanuldi pénzbeli
juttatas idéaranyos része illeti meg.

Atanulét a tanuléi pénzbelijuttatds a tanuldszerz6dés alapjan a tanév szorgalmiidészakot koveté id6tartamara, julius
és augusztus honapra is megilleti. A befejezé szakképzési évfolyamon a tanulét a tanuléi pénzbeli juttatds
a tanulmanyok befejezését kdvetd elsé komplex szakmai vizsga utolsé napjaig illeti meg.

A tanulot a 67. § (1) bekezdése alapjan megilleté betegszabadsag id6tartamara tanuldi pénzbeli juttatasanak hetven
szazaléka illeti meg.

A tanuldi pénzbeli juttatast utdlag, a Munka Torvénykonyve szabdlyai figyelembevételével kell kifizetni a tanulo
részére.

A tanuld részére jaré tanuloi pénzbeli juttatasbdl levonasnak csak jogszabaly, végrehajthaté hatdrozat vagy a tanuld
hozzéjaruldsa alapjan van helye. A levonasra a Munka Térvénykdnyvének a munkabérbél torténd levonasra vonatkozé
szabalyait kell alkalmazni.

Jogalap nélkiili kifizetés esetén a tanuldi pénzbeli juttatast a tanulotol a Munka Térvénykdnyvében szabalyozott
modon lehet visszakdvetelni.

38. A gyakorlati képzésen egyiittmiikodési megallapodas alapjan részt vevo tanul6 részére kifizetett
tanuldi pénzbeli juttatasra vonatkozo kiilon rendelkezések

A gyakorlati képzésen egyuttmuikodési megallapodas alapjan részt vevé tanuld részére az Osszefliggé szakmai
gyakorlat idétartamdra fizetett tanuléi pénzbeli juttatds havi 6sszege nem lehet kevesebb a 63. § (2) bekezdés
a) pontjaban meghatérozott tanuldi pénzbeli juttatds mértékénél.

Az egylttmUkodési megallapodds alapjan fizetendd tanuldi pénzbeli juttatds az 6sszefliggd szakmai gyakorlaton
toltott, valamennyi megkezdett hét utan jar. Az egyittmiikodési megallapodas alapjan fizetendd tanuldi pénzbeli
juttatas heti 6sszege az (1) bekezdés alapjan fizetendé pénzbeli juttatas havi 6sszegének egynegyed része.

Az egylttmUikodési megallapodas alapjan fizetend6 pénzbeli juttatas Gsszegét a mulasztott napok aranyaban
csokkenteni kell, ha a tanulé a gyakorlatrél tavol marad.
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39. A tanulot megillet6 sziinet és felkészilési id6

A gyakorlati képzésben részt vevo tanuldt tanévenként azokban a tanévekben, amelyekben a tizenkilencedik életévét
még nem tolti be, legaldbb harmincot nap, ezt kdvetden legaldbb harminc nap pihenénap illeti meg. A pihenénap
kiadasanal figyelemmel kell lenni a tanuldokat a nemzeti koznevelésrodl sz6l6 torvény alapjan megilletd 6szi, téli, tavaszi
és nyari sziinet kiaddsédnak rendjére.

A gyakorlati képzésben részt vevé tanuld a tanulmanyokat befejezé komplex szakmai vizsga el6tt a vizsgara valo
felkésziilés céljabol, a gyakorlati képzést szervezd vagy folytatd szervezettel tortént megallapodas alapjan gyakorlati
képzésen vehet részt. A gyakorlati képzésben részt vevo tanuldt ebben az esetben is, egy alkalommal legalabb tiz nap
egyénifelkésziilésiidd illeti meg. Az egyéni felkésziilési id6t kozvetleniil a komplex szakmai vizsga el6tt, az e bekezdés
szerinti gyakorlati képzés idejének terhére, 6sszefliggéen kell kiadni.

A pihendnap és az egyéni felkésziilési id6 munkanapokban szamitando, kiadasanal a heti rendes pihenénapokat és
a munkasziineti napokat figyelmen kivil kell hagyni.

40. A tanuléra vonatkoz6 munkajogi szabalyok

Atanulot a tanuldszerz6dés alapjan a betegsége idejére a Munka Torvénykonyve alapjan tiz nap betegszabadsagilleti
meg. A tanulé a betegszabadsdgot meghaladd betegsége idejére a tarsadalombiztositasi jogszabalyok szerint
tadppénzre jogosult. A betegszabadségra egyebekben a Munka Torvénykonyve szabalyait kell alkalmazni.

Uzemi baleset és foglalkozasi betegség esetén a gyakorlati képzésen tanuldszerz6dés alapjan részt vevé tanuld
részére a tarsadalombiztositasi szabalyok szerinti ellatas jar.

A tanuldszerz6dés alapjan a terhes és a sziil6 tanulét a Munka Térvénykdnyve szerinti szlilési szabadsag illeti meg.

41. Atanuldkat megillet6 egyéb juttatasok

Atanulot a gyakorlati képzésével Gsszefliiggésben —aziskolai rendszer(i szakképzésben részt vevé tanuldk juttatasairol
sz6l6 miniszteri rendelet rendelkezései szerinti — kedvezményes étkeztetés, utikoltség-térités, munkaruha, egyéni
védéfelszerelés (védéruha), tisztalkodasi eszkoz és a gyakorlati képzést szervezd szervezetnél a tanulé altal valasztott
szakképesitéssel betoltott munkakorben foglalkoztatottak részére biztositott juttatasok illetik meg.

A gyakorlati képzést szervezé szervezet a tanuldt a gyakorlati képzés soran elért eredménye, teljesitménye alapjan
jutalomban, prémiumban, egyéb mds juttatdsban vagy szocialis tdmogatasban részesitheti.

42. Kartéritési felel6sség

A tanulé a tanuldszerz6désbdl eredé kotelezettségeinek vétkes megsértésével a gyakorlati képzést folytatd
szervezetnek okozott kart kdteles megtériteni.

Ha a tanuldt a gyakorlati képzésben vald részvétel soran kér éri, a gyakorlati képzést folytato szervezet koteles azt
megtériteni.

A tanuld és a gyakorlati képzést folytatd szervezet kartéritési felel6sségére tanuldszerzédés esetén — a (2) bekezdés
kivételével — a Munka Torvénykonyve kartéritési felelésségi szabalyait kell alkalmazni.

A tanulé a gyakorlati képzést folytatd szervezetnek gondatlansagbol okozott kér értékének otven szazalékat koteles
megtériteni azzal, hogy a kartérités mértéke nem haladhatja meg a tanulé pénzbeli juttatdsanak egyhavi 6sszegét.
A gyakorlati képzésen részt vevo tanuld részére a gyakorlati képzés szervezdje — a tanulé altal okozott, de a tanuld altal
meg nem téritett kdrok fedezetére - felelsségbiztositast koteles kotni.

A tanuldszerzédéssel kapcsolatos jogvitdk elbirdldsa a birdsdg hatdskorébe tartozik. A jogvitat megel6zéen
a gazdasagi kamara kozvetit a felek kozott a vita feloldasa érdekében.
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HATODIK RESZ
A SZAKKEPZES IRANYITASI ES EGYUTTMUKODESI RENDSZERE

XVII. FEJEZET
A SZAKKEPZES KORMANYZATI FELADATAI

43. A Kormany

A Kormany a szakképzésért és felnSttképzésért felelés miniszter és a szakképesitésért felel6s miniszterek éltal vezetett
minisztériumok legfébb kormanyzati irdnyitasi szerveként szabdlyozza a szakképzésnek a szakképzésért és
feln6ttképzésért felelés miniszter és a szakképesitésért felel6s miniszter hataskorét meghaladé kérdéseit.
AKormany az (1) bekezdésben meghatarozott feladatkorében kiadja az OKJ-t és az allam ltal elismert szakképesitések
szakmai kovetelménymoduljait, a szakmai vizsgaszabalyzatot, valamint a komplex szakmai vizsgdk szakmai
ellenérzésének altalanos szabalyait,

A Kormany meghatarozza a gyakorlati képzés folytatdsara jogosult szervezetek nyilvantartasanak és ellenérzésének,
a szakképzés megkezdésének és folytatasanak, a palyaorientacionak és a palyakovetésnek a szabalyait és a komplex
szakmai vizsgaval kapcsolatos dijakat, tovdbbd azon szakképesitéseket, amelyek a 84. § (5) bekezdése alapjan
a szakképzd iskola fenntartdjat koltségvetési hozzajarulas igénybevételére jogositjak.

44. A szakképzésért és feln6ttképzésért felel6s miniszter

A szakképzés iranyitasat a szakképzésért és felnSttképzésért felelés miniszter latja el, amelynek keretében

meghatdrozza
a) atanuldkat a 63-65. §-0k és a 68. § alapjan megilletd juttatasokat,
b) az orszadgos szakképzési (szakmai vizsgaelndki, szakmai vizsgabizottsagi tagi, szakképzési szakért6i) névjegyzék
elkészitésének és kiaddsanak szabalyait, valamint
c¢) a komplex szakmai vizsga szervezésére vonatkozé vizsgaszervezési engedély megszerzésére iranyuld
engedélyezési eljaras igazgatasi szolgdltatasi dijat és a dij medfizetésének szabdlyait.
A szakképzésért és felnSttképzésért felelés miniszter
a) ellatja a képzési alaprésszel kapcsolatban a szakképzési hozzajarulasrél és a képzés fejlesztésének tamogatasardl
sz616 torvényben meghatérozott feladatokat,
b) létrehozza és mikodteti a Nemzeti Képesitési Bizottsagot,
c) az allami szakképzési és felnbttképzési szerv vezetdje Utjdn Osszedllittatja a szakképesitésért felelés miniszter
dgazatdba tartozo szakképesitések modultérképei alapjan az orszagos modultérképet (a tovabbiakban: orszagos
modultérkép) és gondoskodik annak nyilvanossagra hozatalardl,
d) létrehozza a regionalis fejlesztési tanacsokkal egyuttm(ikodo, a févarosi, megyei szakképzési feladatellatast
koordinald, a szakképzés mindségi fejlesztését segité —a 81. §-ban meghatarozott - févarosi, megyei fejlesztési és
képzési bizottsdgokat (a tovabbiakban: megyei fejlesztési és képzési bizottsdg), és a gazdasagi kamaraval egydtt
gondoskodik miikodési feltételeiknek biztositasarol,
e) kidolgoztatja és kiadja
ea) a szakiskolai képzésben szakképesitésenként a szakmai elméletre, tovabba a kilencedik évfolyamon,
tanmuhelyben folyé szakmai gyakorlatra, tovabba a tizedik és tizenegyedik évfolyamon, gyakorlati képzést
folytato szervezetnél szervezett szakmai gyakorlati képzésre,

eb) a szakkozépiskolakban dgazatonként a kilencedik-tizenkettedik évfolyamra a szakmai elméletre, tovabba
a szakmai gyakorlatra, valamint

ec) a szakkozépiskoldkban szakképesitésenként az érettségi vizsgat kovetd szakképzési évfolyamokra
a szakmai elméletre, tovabba a szakmai gyakorlatra

vonatkozé kotelez6 szakképzési kerettanterveket,

f)  kezdeményezi a kdzismereti targyak oktatdsahoz a szakiskoldkban, tovdbba a szakkozépiskoldkban kotelezéen
alkalmazando kerettantervek elkészitését és kiadasat az oktatasért felel6s miniszternél, valamint

g) kozvetlenil - vagy az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv vezetdje Gtjan, a 14. § (2) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével — valamennyi szakképesités tekintetében megbizza a szakmai vizsgabizottség elnokét,
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h) kidolgoztatja és miikodteti a 16. § szerinti, a komplex szakmai vizsgdk lebonyolitdsanak és az adatszolgaltatasnak
az informatikai tdmogatasat és a 9. § szerinti, a komplex szakmai vizsgan kiadott bizonyitvanyok kézponti
elektronikus nyilvantartasat.

A szakképzésért és felndttképzésért felelés miniszter az OKJ alapjan hataskorébe utalt szakképesitések tekintetében

elldtja a szakképesitésért felel6s miniszter 73. §-ban meghatarozott feladatait.

A szakképzésért és felnbttképzésért felelés miniszter az iskolai rendszerben oktatott szakképesitések tekintetében

az (1) bekezdés b), valamint a (2) bekezdés e) és f) pontjdban meghatarozott hatdskorét az oktatasért felelds

miniszterrel egyetértésben gyakorolja.

A szakképzésért és felnéttképzésért felelés miniszter az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott hataskorét

az allamhaztartasért felelés miniszterrel, az (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott hataskorét az addpolitikaért

felel6s miniszterrel egyetértésben gyakorolja.

A szakképzésért és felnttképzésért felelés miniszter az (1) bekezdésben meghatérozott hataskorét a szakképesitésért

felel6s miniszterekkel, a szakképzés koordinaciéjaban és fejlesztésében hataskorrel rendelkez6 regiondlis, févarosi és

megyei testiiletekkel egylttmikodve latja el.

45. A szakképesitésért felel6s miniszter

A szakképesitésért felel6s miniszter az 4gazatdba tartozo6 szakképesitések tekintetében meghatérozza
a) aszakképesités szakmai és vizsgakovetelményeit,

) aszakmai vizsgdaztatas és a komplex szakmai vizsga szakmai ellenérzésének részletes szabalyait,

) a3.8(3) bekezdés a) pontja szerinti mestervizsga kovetelményeit,

o 0o T

) avizsgaszervezési engedély megszerzésének és a szakmai vizsgaszervezési tevékenység folytatasanak specialis

szakmai, targyi és személyi feltételeit, valamint

e) akomplex szakmai vizsga szervezésére kijel6lt, iranyitasa ald tartozé intézményt.

A szakképesitésért felel6s miniszter az 4gazatdba tartozo szakképesitések tekintetében

a) javaslatot tesz az allam &ltal elismert szakképesitésre,

b) meghatarozza a képzés idStartamdt, a szakképesités szakmai tantdrgyait, tananyagegységeit, szakmai
kévetelménymoduljait és az ehhez tartozd modultérképet,

c) elkészitteti és a szakképzésért és felnSttképzésért felelés miniszter részére megkildi az agazatdba tartozéd
szakképesitések modultérképét,

d) kidolgoztatja a szakmai tantdrgyak és tananyagegységek (modulok) tankdnyveit és egyéb tanulményi
segédleteit,

e) gondoskodik a szakmai elméleti és gyakorlati képzést elldté pedagdgusok tovabbképzésének szervezésérdl,
valamint a szaktanacsadas megszervezésérodl és miikodtetésérdl,

f)  évente legalabb ketté alkalommal javaslatot tesz az orszagos szakképzési névjegyzékre torténé felvételre,

g) javaslatot tesz a szakmai vizsgaszabalyzatra,

h) gondoskodik az orszdgos szakmai tanulmanyi versenyek szervezésérél,

i) kozvetlenll vagy a vizsgabizottsdgok Utjdn gondoskodik a komplex szakmai vizsga vizsgafeladatainak
teljesitésére alkalmas vizsgatevékenységek (irasbeli, szébeli, gyakorlati, interaktiv) vizsgatételeirdl, értékelési
utmutatoirdl és egyéb dokumentumairél, valamint

j)  kozremikodik a komplex szakmai vizsgédnak a kormanyhivatal éltal folytatott hatésagi ellenérzésében.
A szakképesitésért felel6s miniszter — kbzigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyai szerint - az 4gazataba tartozo
szakképesitések tekintetében megsemmisitheti a komplex szakmai vizsga eredményét, valamint érvénytelenné
nyilvanithatja a kidllitott, szakképesitést tanusité bizonyitvanyt, ha bebizonyosodik, hogy a komplex szakmai vizsgat
jogellenesen szervezték meg, vagy a bizonyitvanyt jogellenesen Aallitottdk ki. Az érvénytelenné nyilvanitott
bizonyitvanyt be kell vonni és meg kell semmisiteni. A szakképesitésért felelés miniszter az e bekezdés szerint
meghozott hatérozatat — indokolas nélkiil — a Magyar Kézlény mellékleteként megjelené Hivatalos Ertesitében
kozzéteszi.

A szakképesitésért felelés miniszter az (1)-(2) bekezdésben foglalt feladatai ellatasanak eldsegitésére kutatd és

fejleszt6-szolgaltatd intézetet miikodtethet.

A honvédelemért, a rendészetért, valamint az adépolitikdért felelés miniszter az dgazatdhoz tartozé szakképesitések

tekintetében meghatarozhatjak a szakképesités birtokaban végzett tevékenység gyakorladsdhoz sziikséges szakmai

ismeretek megujitasanak rendjét és szabdlyait.
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46. Az allami szakképzési és felnottképzési szerv

Az dllami szakképzési és felnSttképzési szerv

a) a szakmai kovetelménymodulokrol szélé kormanyrendelet alapjan Osszedllitia és nyilvanossdgra hozza
az orszagos modultérképet,

b) mukodteti a nemzeti referencia és koordindld kdzpontot, valamint a szakképzési tdjékoztatdsi és informacios
kozpontot,

c) kezeli a komplex szakmai vizsgak adatait és a torzslapokat magdba foglalé kézponti nyilvantartast, valamint
az abban szerepl6, a vizsgazora vonatkozé természetes személyazonositéd adatokat,

d) elldtja a szakképzési hozzajarulassal, valamint a szakképzési és felnSttképzési tamogatasok kezelésével
Osszefliggd, a szakképzési hozzajarulasrdl és a képzés fejlesztésének tamogatasardl széld torvényben
meghatarozott feladatokat,

e) elldtja a Feln6ttképzési Akkreditalo Testllet
ea) hataskorébe tartozé akkreditacios ligyek elbirdlasanak el6készitését,
eb) titkarsagi feladatait,

f)  nyilvantartast vezet az akkreditalt intézményekrél és programokrol, valamint

g) Vvezetiaz orszagos szakképzési névjegyzéket.

Az allami szakképzési és felnSttképzési szerv feladatainak ellatasa soran egylttmikodik a szakképesitésért felel6s

miniszter altal vezetett minisztériummal, a 73. § (4) bekezdésében meghatarozott kutatd- és fejleszté-szolgaltatd

intézetekkel és —az allami szakképzési és felndttképzési szerv szakképzéssel 9sszefliggé és kdznevelést érint6 feladatai
tekintetében - a megyei, févarosi korméanyhivatalokkal.

Az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv az (1) bekezdés c) pontjaban szerepld térzslapokat tartalmazoé kozponti

nyilvantartas adatait elzartan, 6tven évig mas éltal nem hozzaférheté moédon 6rzi.

Az allami szakképzési és felnSttképzési szerv az dltala 6rzétt torzslapokat Gtven év utan atadja az illetékes levéltarnak,

és az atadott torzslapok kdzponti nyilvantartési adatait torli.

A nyilvéntartds alapjan az elveszett, ellopott, megrongalédott vagy megsemmisilt bizonyitvanyrdl

bizonyitvanymasodlatot allit ki kérelemre az llami szakképzési és felnéttképzési szerv.

A jogutdd nélkil megszlint szakmai vizsgaszervez6 esetében az dllami szakképzési és felndttképzési szerv kérelemre

kiallitja az Europass bizonyitvany-kiegészitét.

Az dllami szakképzési és felnSttképzési szerv éltal elkészitett szakmai vizsgatételeknek az &ltala mikodtetett

vizsgakozpontok részére torténd eljuttatasaval kapcsolatos feladatokat a megyei, févéarosi kormanyhivatal latja el

az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv feladat- és hataskorérél szol6 kormanyrendeletben meghatarozottak
szerint.

XVIIl. FEJEZET
AZ ORSZAGOS GAZDASAGI KAMARA

A gazdasagi kamara a szakképesitésért felel6s miniszterrel kotott megallapodas alapjan - az orszdgos gazdasagi

érdekképviseleti szervezetekkel egyittm(kddve - kidolgozza és gondozza a megéllapodasban szerepld

szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményét, és e szakképesitések tekintetében elldtja a 73. § (2) bekezdés a), b),

h), i) pontjdban meghatérozott feladatokat. A gazdasagi kamara altal kidolgozott szakmai és vizsgakdvetelményt

a szakképesitésért felel6s miniszter rendeletben hatdrozza meg.

A szakképesitésért felelés miniszter és a gazdasagi kamara kozott 1étrejott megdéllapodas tartalmazza a gazdasagi

kamara és az orszagos érdekképviseleti szervek megallapodasat a vizsgabizottsagi névjegyzékre keriilés

javaslattételének modjara vonatkozéan. A megallapodast a szakképesitésért felelés miniszter és a gazdasagi kamara

mindenki szamara hozzaférheté modon a honlapjan kozzéteszi.

Ha a gazdasagi kamara az (1) bekezdés szerinti feladatait barmilyen ok miatt nem tudja ellatni, a szakképesitésért

felel6s miniszter intézkedik a feladat visszavételérdl.

A gazdasagi kamara az orszagos gazdasagi érdekképviseleti szervezetekkel egytttmdikodve

a) meghatdrozza azoknak a szakképesitéseknek a korét, amelyekre a 3. § (3) bekezdés a) pontjaban foglaltak céljabdl
mesterképzés folytathato és mestervizsgaztatas szervezhetd,
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78.§

(4)

M

b) kidolgozza a mestervizsga kdvetelményeit, amelyet a szakképesitésért felelés miniszter rendeletben ad ki,
tovabba

c) szervezi a mesterképzést és -vizsgaztatast.

A gazdasdgi kamara a szakképzésben valé kozrem(ikddésrél, a teriileti szervezetei kdzotti egyuttmikddésrdl irdsbeli

megallapodast kot az orszagos gazdasagi érdekképviseleti szervezetekkel. Azokkal a szakképesitésekkel kapcsolatban,

amelyek nem tartoznak egyetlen gazdasagi kamara vagy orszagos gazdasagi érdekképviseleti szervezet hataskorébe

sem, a gazdasagi kamara az e tdrvényben meghatarozott szakképzési feladatok ellatdsanak modjarol megallapodast

kot a szakmai szervezettel vagy szakmai kamaraval.

A terliletileg illetékes gazdasagi kamara az iskolarendszeren kiviili szakképzés tekintetében a felnéttképzésrél sz616

torvényben foglaltak szerint kozrem(ikodik a gyakorlati képzés ellendrzésében.

A gazdasagi kamara - a palyaorientdacio részletes szabalyairdl sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozottak szerint —
kdzremUikodik a pélyaorientacidval 6sszefiiggd, e torvényben meghatéarozott feladatok ellatasban.

A terlletileg illetékes gazdasagi kamara a szakképzé iskolaval egylttmikodve ellatja a tanuldszerzédés
megkotésének alapjaul szolgald szintvizsga szervezését, tovabba a honlapjan kdzzéteszi a szintvizsga feladatbankot.
A gazdasdgi kamara a megdllapodasban szereplé szakképesitések tekintetében szervezi és koordindlja
a megdllapodasban meghatdrozott szakmai versenyeket, amelyekhez kidolgozza a versenyszabdlyzatot és
versenyfelhivast. A gazdasagi kamara a versenyfelhivast évente — a tanév rendjérél sz616 rendeletben elirt kdzzétételi
hatarid6ét harminc nappal megel6zéen — megkildi a szakképzésért és felnbttképzésért felelés miniszter részére.
A szakképzésért és felnéttképzésért felelés miniszter a versenyfelhivast a Magyar K6zlony mellékleteként megjelend
Hivatalos Ertesitében kdzzéteszi, amelyet ezzel egyidejlileg a gazdasagi kamara megjelentet a honlapjan.

A gazdasagi kamara elldtja a WorldSkills és az EuroSkills versenyekre torténé el6készitéssel, felkészitéssel
és a versenyeken vald részvétellel kapcsolatos feladatokat, tovabba megszervezi és koordindlja a WorldSkills és
az EuroSkills el6valogatd versenyét. A WorldSkills és az EuroSkills versenyekkel kapcsolatos tovabbi feladatokrdl
a szakképzésért és felnbttképzésért felel6s miniszter és a gazdasagi kamara megallapodast kot.

XIX. FEJEZET
A SZAKKEPZES ORSZAGOS ES MEGYEI ERDEKEGYEZTETESE

A szakképzés orszagos stratégiai kérdéseinek érdekegyeztetése a Nemzeti Gazdasdgi és Téarsadalmi Tandcs
(a tovébbiakban: NGTT) és a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Tandcs keretei kdzott valdsul meg.

47. A Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Tanacs

A szakképzésért és felnGttképzésért felelés miniszter felndttképzéssel és szakképzéssel kapcsolatos feladatainak
ellatdsat a Nemzeti Szakképzési és FelnOttképzési Tanacs (a tovabbiakban: Tanacs) segiti. A Tandcs szakmai
dontés-el6készitd, véleményezd és javaslattevd orszdgos testiletként mikodik.
A Tanacs
a) véleményt nyilvanit
aa) aszakképzési és felnbttképzési rendszer fejlesztését érintd stratégiai kérdésekrdl,
ab) aszakképzési és felnGttképzési tamogatasi rendszer elveirdl,
ac) aszakképzést és felnbttképzést érintd jogszabalyok tervezetérdl,
ad) a szakképzési hozzajaruldsrol és a képzés fejlesztésének tdmogatdsarol szol6 térvényben meghatérozott
képzési alaprészbdl nyujtandé tdmogatdsokroél és ezek felhasznalasarol,
b) javaslatot tesz
ba) a képzési alaprész decentralizalt keretének (a tovabbiakban: decentralizdlt keret) a megyék kozotti
felosztasara,
bb) a képzési alaprész kozponti keretébdl nyljtandé tdmogatasokra,
bc) az iskolarendszeren kiviili szakképzésben részt vevd felndttek elhelyezkedési lehetéségeit elésegitd
intézkedésekre,
bd) szakmai kovetelmények, tananyagok, valamint Uj eljaradsok kifejlesztésére és ehhez anyagi forrasok
biztositasara,
be) azOKJmddositasanak rendjérél szolé kormanyrendeletben részére meghatarozott feladatok tekintetében,
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c) értékeli az iskolai rendszeri és az iskolarendszeren kivili szakképzés eredményességét, valamint a szakképzési
tananyagok és a szakmai kovetelmények alkalmazasat,

d) ajanlasokatteszaszakképzésben szakképesitést szerzett palyakezdd szakemberek elhelyezkedésilehetéségeinek
tapasztalataival, kilonos tekintettel az allastalan fiatalok helyzetével 6sszefiiggésben.

A Tanécs tagjainak megbizatdsa haroméves id6tartamra szél.

A Tanacs husz tagbol all.

A Tanacs

a) a szakképzésért és felnbttképzésért felel6s miniszter, valamint a szakképesitésért felel6s miniszterek egy-egy
(0sszesen hét) képviselsjébdl,

b) aszakképzésben érdekelt civil szervezetek éltal javasolt 6sszesen egy személybdl,

c) aszakképzés, a felnSttképzés és a felsGoktatas teriiletén elismert egy-egy (6sszesen harom) szakértébdl,

d) aszakképzés teriiletén miikédé szakmai tarsadalmi szervezetek 6sszesen egy képvisel6jébdl,

e) afelndttképzést folytatd intézmények érdekképviseleti szervezeteinek dsszesen egy képvisel6jébél,

f) az NGTT-ben képviselettel rendelkezé orszagos munkaadoéi és munkavallaloi szovetségek egy-egy (Osszesen

kettd) képvisel6jébdl,
g) azorszagos gazdasagi kamardk egy-egy (0sszesen kettd) képvisel6jébdl,
h) aziskolafenntartok 6sszesen harom képvisel6jébdl
all.
A Tanacs elnokét — a tagok kozill — és tagjait a szakképzésért és felnéttképzésért felelés miniszter kéri fel. A tagok
névsorat a szakképzésért és felnbttképzésért felelés miniszter a hivatalos lapjaban és az altala vezetett minisztérium
honlapjan teszi kozzé.
A Tandcs lUgyrendjét egyszer(i szotobbséggel maga hatarozza meg. Az ligyrendet az tigyrendet elfogado Uléstél
szamitott harminc napon belill a szakképzésért és felnéttképzésért felelés miniszter hagyja jova az elfogadas
idépontjara visszamendleges hatallyal.
A Tandcs mukodéséhez sziikséges feltételek biztositdsarol a szakképzésért és felnéttképzésért felel6s miniszter
az allami szakképzési és felnéttképzési szerv Utjan gondoskodik.
A (2) bekezdés c) pontja szerinti felséoktatas terliletén elismert szakért6é személyére a Magyar Rektori Konferencia tesz
javaslatot.

48. A Nemzeti Képesitési Bizottsag

A Nemzeti Képesitési Bizottsag a szakképzés tartalmi szerkezetének folyamatos fejlesztését és korszerUsitését szolgalo
szakmai javaslattevd, véleményezd testilet.

A Nemzeti Képesitési Bizottsag folyamatosan figyelemmel kiséri a szakképzési szerkezet fejlesztését, a gazdasagi,
munkaerdé-piaci, technikai-technoldgiai folyamatokat, és ennek alapjan javaslatot tehet - az OKJ modositasanak
rendjérdl sz616 kormanyrendeletben foglaltaknak megfeleléen — az OKJ médositasara.

A Nemzeti Képesitési Bizottsdg létszama harminc f6, tagjai a szakképzésért és felnéttképzésért felelés miniszter,
az oktatasért felelés miniszter, a gazdasagi kamara, az orszagos gazdasagi érdekképviseleti szervezetek, valamint
az dgazat egészében érdekelt szakmai kamarak altal delegalt képviselSk.

A Nemzeti Képesitési Bizottsag miikodtetésérdl az allami szakképzési és felnéttképzési szerv gondoskodik.

49. A megyei fejlesztési és képzési bizottsag

A megyei fejlesztési és képzési bizottsdg (a tovabbiakban: bizottsag) a szakképzés fejlesztése és a munkaeré-piaci
igények érvényesitése céljabol létrehozott konzultacids, véleményezé, javaslattevé és tandcsadé févérosi, megyei
testllet. Budapest és Pest megye tertiletére vonatkozdan a bizottsag feladatait kizarélag a févérosi testilet latja el.

A bizottsdg kozremikodik a munkaeré-piaci informacidk, a foglalkoztatasi, foglalkoztathatésagi adatok és
progndzisok alapjan a nemzetgazdasagi igények és a szakképzés fejlesztésének 6sszehangolasaban.

A bizottsag az (1) bekezdésben meghatéarozott feladatkorében javaslatot tesz a gazdasag igényeit és a munkaeré-piaci
kereslet adatait, valamint az orszagos, regiondlis, févarosi és megyei beiskolazést figyelembe véve a szakképzés
févérosi, megyei szikségleteire. A bizottsag javaslatot tesz az adott megyében székhellyel rendelkezé fenntarté
tekintetében, fenntarténként az altaluk folytatott szakképzésben inditott, allami koltségvetési hozzajaruldsban
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részesitheté és a nem tdmogatott szakképesitésekre (a szakképzés irdnyaira) és a fenntarté altal indithatd

szakképesitések keretszamaira (beiskoldzasi aranyaira). A bizottség javaslattételi jogkdre nem terjed ki a szakképzésért

és felnéttképzésért felelés miniszter altal rendeletben meghatarozott, munkaeré-piaci relevanciaval nem rendelkez6

mdvészeti, kulturalis, kézmlves, hagyomény6rzd, tovabba a honvédelmi és rendészeti szakképesitésekre.

A szakképzés irdnyaira és a beiskoldzasi aranyokra vonatkozé javaslatot a bizottsdg

a) afelndttoktatdst is magaba foglalo iskolai rendszer( szakképzésben az allam altal elismert szakképesitésekre, és
a szakkozépiskolak dgazati képzéseire,

b) aziskolarendszeren kiviili szakképzésben az dllamhaztartas vagy az eurépai unios forrasok altal tdamogatott, allam
altal elismert szakképesitésekre

vonatkozdan a szakképzésért és felnéttképzésért felelés miniszter altal meghatarozott formai kovetelményeknek

megfeleléen teszi meg.

A bizottség a (3) bekezdés szerinti javaslatat a javaslattal érintett tanévet megel6z6 évben marcius 31-ig teszi meg

elsésorban a munkaeré-piaci kereslet, a hidny-szakképesitések és a 82. § a) pontjdban meghatérozott

szakképzés-fejlesztési koncepciodja alapjan, a fenntartok altal részére megkiildott javaslatok figyelembevételével.

A bizottsag (3) bekezdés szerinti javaslatat az allami szakképzési és felnSttképzési szerv késziti el6 a Kormany 84. §-ban

meghatarozott dontésének meghozatala céljabdl.

A bizottsag

a) kidolgozzaaziskolairendszer(i szakképzés fejlesztésének az adott megyére vonatkozo, a szakképzés irdnyainak és
a beiskoldzasi ardnyok rovid és kozéptavu tervét tartalmazé koncepcidjat (szakképzés-fejlesztési koncepcio),
amely a megye hosszu és kdzéptavu teriletfejlesztési stratégidjanak, illetve a févarosi, megyei fejlesztési terv
részét képezi,

b) javaslatot tesz az adott megyében a szakiskolai tanulmanyi 0Osztondijréol szolé kormanyrendeletben
meghatarozott 6sztdndijra jogositd szakképesitésre (hidnyszakképesités),

c) kozremUkodik aziskolai rendszer( szakképzés és aziskolarendszeren kivili szakképzés, valamint a koznevelésben
és a fels6oktatasban folyd szakképzés 6sszhangjanak megteremtésében,

d) kezdeményezi az arra hatdskorrel rendelkezé szervezetek és intézmények felé — a ¢) pontban meghatérozott
feladat érvényesiilése érdekében - a bizottsag altal indokolt valtoztatdsok megtételét,

e) részt vesz az iskolai rendszer(i szakképzés fejlesztésével Osszefliggé, a decentralizalt kerettel kapcsolatos és
az egyéb szakképzési palyazatok elkészitésében, kiirasaban és értékelésében, javaslatot tesz a decentralizalt keret
palyazatainak nyerteseire és az altaluk elnyert 6sszeg nagysagara,

f) fenntartdi megkeresés esetén allast foglal a szakképzést érinté fenntartéi dontések févérosi, megyei
munkaerd-piaci kereslettel 6sszefliggé megalapozottsagarol,

g) egylttmikodik a regionalis fejlesztési tandccsal a szakképzési feladatok és a szakképzésfejlesztés tervezésében,

h) kozrem(ikddik a palyaorientacios és a palyakovetési feladatok megvaldsitasaban.

A bizottsag létszama hét f6.

A bizottsdg az NGTT-ben képviselettel rendelkezd orszagos munkaadsi, munkavallaléi szovetségek, illetve azok
szervezetei (kett6 f6), a terlileti gazdasagi kamardk (kett6é f6), a kormanyhivatal (egy fé a foglalkoztatasi, egy 6
a koznevelési feladatellatas tekintetében), valamint a megyei kozgy(ilés (egy f6) képvisel6ibdl all.

A bizottsag elnokét, tarselnokét és tagjait a szakképzésért és felndttképzésért felelés miniszter kéri fel hdroméves
id6tartamra a bizottsdg munkajaban valé kdzremikodésre. A bizottsag elndkére a bizottsdg tagjai kozil az orszagos
kereskedelmi és iparkamara tesz javaslatot.

A szakképesitésért felel6s miniszter képvisel6je a bizottsdg munkdajaban tandcskozasi joggal vehet részt.

A bizottsdg mUikodtetésével, a hataskorébe tartozd javaslatok, éllasfoglalasok el6készitésével és a végrehajtassal
kapcsolatos feladatokat a bizottsdg munkaszervezeteként a gazdasagi kamara latja el. A bizottsag mikodtetési
koltségeinek forrasat a gazdasagi kamara biztositja.

A bizottsdg mikodési rendjének részletes szabdlyait az egységes dontés-el6készitd, javaslattevé funkcidja
érvényesulése érdekében a szakképzésért és felnSttképzésért felelés miniszter rendeletben allapitja meg.
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HETEDIK RESZ
A SZAKKEPZES FINANSZIROZASA ES INFORMACIOS RENDSZERE

XX. FEJEZET
A SZAKKEPZES FINANSZIROZASA

A szakképzd iskolaban a szakmai elméleti és a szakképzé iskolaban szervezett gyakorlati képzés koltségeit — a nemzeti
kdznevelésrél sz616 torvény és a mindenkori koltségvetési torvény alapjan — az éllami koltségvetés és a fenntartd
hozzdjarulasa biztositja. Az egyéb gyakorlati képzés koltségeit az e toérvényben meghatarozottak szerint a gyakorlati
képzést szervezd biztositja.

A gyakorlati képzést szervezé gazdalkodo szervezetnek a gyakorlati képzéshez valé hozzajérulasi kotelezettségét

a szakképzési hozzéjarulasrol és a képzés fejlesztésének tdmogatdsarol sz616 torvény szabalyozza.

Amennyiben a gyakorlati képzést folytaté gazdalkodd szervezet az 56. §-ban szabdlyozott egylttmUkodési

megallapodasban rogzitett feladataira a szakképzési hozzdjarulasi kotelezettség terhére koltséget szamolhat el,

a szakképzé iskola a koltségvetési tdmogatds terhére tovabbi forrdsokat nem adhat at részére.

Amennyiben a gyakorlati képzést részben vagy egészben folytatd szervezet nem szakképzési hozzéjaruldsra

kotelezett, vagy az 56. §-ban szabdlyozott egylttmiikodési megéllapodasban rogzitett feladataira a szakképzési

hozzéjarulasi kotelezettség terhére koltséget nem szdmolhat el, a gyakorlati képzés egylittmiikodési megéllapodas
alapjan folyé idéaranyos részére a szakképzd iskola fenntartéja az iskolai tanmuhelyben foly6 finanszirozasi feltételek
szerint jogosult a koltségvetési tdmogatdsra. Ebben az esetben a szakképzé iskola a gyakorlati képzésben részt vevd
tanul6 koltségeit - részben vagy egészben — megtéritheti a gyakorlati képzést részben vagy egészben folytatd
szervezet részére a koltségvetési tdmogatdsa terhére. A koltségek viselésének, megosztasanak és dtadasanak maédjat

a felek az egyuittmUikodési megallapodasban rogzitik.

A Kormény rendeletben hozza meg az érintett tanévet megel6z8 év mdjus utols6 munkanapjiig azon

szakképesitésekre vonatkozd dontését, amelyekkel kapcsolatban a szakképzé iskola fenntartdja koltségvetési

hozzdjaruldsra jogosult. A Kormény a dontésében megyénként és a févarosra tekintettel meghatdrozza azon
szakképesitések és szakkozépiskolai agazatok korét, amelyekre a szakképzd iskola fenntartoja

a) korlatozas nélkul beiskolazhat,

b) koltségvetési hozzajaruldsra nem jogosult,

c) koltségvetési hozzajarulast korldtozott keretszamok alapjan igényelhet, ezen belll meghatarozza a Kormany
az adott megyében és a févarosban iskolai rendszerl szakképzést folytato intézmények fenntartdi tekintetében,
fenntartonként a szakképesitések és szakkdzépiskolai dgazatok keretszamait.

A Kormany (5) bekezdés szerinti dontése kiterjed minden olyan szakképzd iskolai fenntartéra, amelynek a févarosban
vagy a megyében e torvény vagy a nemzeti kdznevelésrél szold térvény alapjan szakképzési feladatellatasi
kotelezettsége van, tovabba amely szakképzési megéllapodast kotott a szakképzési feladatok ellatasara.
Az iskolai rendszer(i szakképzésben ellatott feladatok utan a szakképzé iskola nem allami fenntartéja akkor jogosult
koltségvetési hozzajarulasra, ha a févarosi, megyei kormanyhivatallal szakképzési megallapodast kotott.
A févarosi, megyei kormanyhivatal — a szakképzésért és felnéttképzésért felel6s miniszter egyetértésével — legfeljebb
a kdznevelési szerz6désben meghatérozott idétartamra szakképzési megallapodast kéthet a szakképzé iskola azon
nem allami fenntartéjaval, amelynek nincs jogszabaly alapjan feladatellatasi kotelezettsége az e torvény szerint
elldtott vagy ellatni kivant feladatok tekintetében az adott megyében vagy a févarosban. A szakképzésért és
feln6ttképzésért felelés miniszter egyetértési jogat az allami szakképzési és felnéttképzési szerv vezetbje utjan
gyakorolja. A szakképzési megallapodas alapjan a szakképzé iskola nem allami fenntartéja koltségvetési
hozzéjarulasra csak az (5) bekezdés szerinti dontésnek megfelelé képzések utan, a téritésmentes képzésben részt vevé
tanuldi utan jogosult.

Amennyiben a szakképzé iskola szakképzési megallapodéssal rendelkezé nem &llami fenntartéja a szakképzé

iskolanak a nemzeti koznevelésrdl szol6 torvény szerinti atszervezésérdl dont, a fenntarté kezdeményezésére

a szakképzési megallapodast a dontést kdvetd harminc napon beliil fell kell vizsgalni, és szlikség esetén modositani

kell.

A koltségvetési hozzajarulast folyositd szerv, valamint a kormanyhivatal hatosagi ellenérzése keretében ellenérzi

a szakképzési megallapodasban foglaltak és az (5) bekezdésben foglalt dontés betartasat.
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XXI. FEJEZET
A SZAKKEPZES INFORMACIOS RENDSZERE

50. A palyaorientacio

Az életpdlya-tandcsadasi (palyaorientdcios) szolgaltatdis magaban foglalja a palyainformécié-nyujtast,
a palyavalasztasi tandcsadast, a tovabbtanuldsi tandcsadast, a professzionalis palyatanacsadast, a foglalkoztatasi és
munkaba allasi tandcsadast, a palyakorrekcios tanacsadast és a kompetenciak fejlesztését, amely segiti a szolgaltatast
igénybe vevé pdlyavalasztasat, tovabbtanuldséat, az egész életen at tartd tanuldsat és a munka vildgéba torténé
bekapcsolddasat az alapfoku iskolaba torténd felvételtél a munkaerépiac elhagyasaig.

Az iskolai rendszerU szakképzésbe torténd beiskoldzast az életpalya-tandcsadasi szolgéltatas segiti.

Az életpélya-tandcsadési szolgdltatds megvalosulhat egyéni tandcsadds, csoportos tandcsadds, tdvtandcsadas,
valamint eléré program formajaban.

Az életpélya-tandcsadas feladatainak ellatasaban részt vesz az alapfoku iskolai oktatdst nyujté intézmény, a szakképz6
iskola, aziskolafenntartd, a gazdasagi kamara, a munkaadoi és munkavallal6i érdekképviseletek, a megyei fejlesztési és
képzési bizottsag, valamint a nemzeti foglalkoztatasi szerv. Az életpalya-tanacsadasi szolgaltatast valamennyi érintett
részére elérhet6vé kell tenni.

Az iskolai rendszer( oktatadsban és szakképzésben tanuldk — kiskoru tanulé esetén a sziilé (gydm) — részére egyenld
hozzéférést kell biztositani az életpalya-tandcsadasi szolgaltatdsokhoz. Ennek keretében biztositani kell, hogy a tanulé
az iskolai elémenetele soran, a tovdbbtanuldsi, iskolavaltési, iskolatipus-valtasi, tovdbbd szakmavalasztasi vagy
szakmavdltasi dontését megel6zéen legaldbb egyszer személyre szabott életpalya-tanacsadasi szolgaltatasban
részesiljon.

Az életpdlya-tanacsadasi szolgéltatas a palyakovetési rendszer altal szolgaltatott adatokon, valamint az alapfoku
iskolai oktatast nyujté intézmények és a szakképz6 iskolak palyaorientacios feladatellatasan alapul.

Az életpalya-tanacsadasi szolgaltatas feladatainak ellatasat a nemzeti foglalkoztatasi szerv koordindlja.

Az életpalya-tandcsadasi szolgaltatas feladatai elldtadsanak részletes szabdlyait kormanyrendelet allapitja meg.

51. A palyakovetés

Az iskolai rendszer( képzésben részt vevo tanuld a komplex szakmai vizsgaja sikeres befejezését koveté harom éven
belll - a palyakdvetésrdl sz6l6 korményrendeletben meghatdrozottak szerint — adatot szolgaltat a palyakovetési
rendszernek az iskoldban megszerzett, dllamilag elismert szakképesitése hasznosuldséval kapcsolatban, feltéve, hogy
nem létesitett foglalkoztatdsi jogviszonyt.

A szakképzé iskola a palyakovetésrdl sz6lé kormanyrendeletben meghatarozottak szerint jelentés megkiildésével
szolgaltat adatot a palyakdvetési rendszer miikodtetéséért felelés szerv részére a vele tanuldi jogviszonyban allt
tanulék komplex szakmai vizsgajaval kapcsolatban. A jelentés tartalmazza a vizsgazo nevét, oktatasi azonositd szamat,
a megszerzett szakképesités megnevezését, a vizsga helyét és idépontjat. Az adatok személyazonositasra alkalmatlan
modon feldolgozhatok, iskoldnként csoportosithaték és nyilvdnosségra hozhatdk. Az adatok a megkiildéstdl
szamitott harminc évig tarolhatok.

A szakképzé iskola a honlapjan - egyedi azonositasra alkalmatlan moédon - nyilvdnossagra hozza a szakképzési
évfolyamon tanulmdanyaikat befejez6k munkaeré-piaci helyzetével kapcsolatos, a palyakdvetési rendszerben
keletkezett adatokat, informacidkat.

Az iskolarendszeren kivili képzésben a feln6ttképzési intézmény az allamhaztartas vagy eurdpai unios forrasok altal
tamogatott képzése tekintetében a pélyakovetésrél sz6l6 kormanyrendeletben meghatérozottak szerint szolgéltat
adatot a pélyakovetési rendszer miikddtetéséért felelds szerv részére.

Aziskolarendszeren kiviili, az dllamhaztartas vagy eurépai unios forrasok altal tamogatott képzésben részt vevo felndtt
a képzés befejezését kovetd harom éven belil — a palyakovetésrél sz6lé6 kormanyrendeletben meghatarozottak
szerint — szolgaltat adatot a palyakdvetési rendszer miikodtetéséért felelés szerv részére a képzéssel megszerzett
szakképesités vagy egyéb kompetencia hasznosuldsara vonatkozéan.

Ha a volt tanulé vagy iskolarendszeren kiviili képzésben részt vett felnétt az adatszolgéltatas idépontjaban véllalkozo
vagy onfoglalkoztatova valt, kozli a palyakovetési rendszer miikodtetéséért felelds szerv felé, hogy milyen vallalkozast,
tevékenységet végez.
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Ha a volt tanul6 vagy az iskolarendszeren kiviili szakképzésben részt vett felnétt foglalkoztatési jogviszonyt létesitett,
a foglalkoztato szolgaltat adatot a palyakovetési rendszer részére. Az adatszolgaltatas keretében koézoini kell, hogy
a volt tanulét milyen munkakérben foglalkoztatjdk, illetve milyen tevékenységet lat el.

Az Orszagos Egészségbiztositdsi Pénztdr és a Nemzeti Add- és Vamhivatal - a pélyakovetésrdl szolo
kormdanyrendeletben meghatarozottak szerint — a palyakdvetési rendszer mikodtetéséhez sziikséges adatokat
szolgaltat a foglalkoztatottakrol a palyakdvetési rendszer miikddtetéséért felels szervnek. A palyakovetési rendszer
mukodtetéséért felelés szerv az adatokat kezelheti, feldolgozhatja és konkrét személyhez kapcsolds nélkiil
Osszekapcsolhatja a komplex szakmai vizsgakrol kiadott bizonyitvanyok és az oktatdsi azonositok adatbazisaval.

A palyakovetési rendszer mkodésére, az adatszolgdltatds rendjére, tovabbd a pdlyakovetési rendszer
mukodtetéséért felelés szerv feladataira vonatkozo részletes szabalyokat kormanyrendelet allapitja meg.

52. A szakképzést folytato intézményekben nyilvantartott és kezelt adatok

A szakképzd iskolakban az alkalmazottak, tovabba a tanuldk nyilvantartott és kezelt adatairél a nemzeti koznevelésrél
sz0616 torvény, az iskolarendszeren kiviili szakképzésben részt vevok kezelt adatairdl a feln6ttképzésrdl szolo6 torvény
melléklete rendelkezik.

A komplex szakmai vizsga adatai statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai felhasznalas céljara
személyazonositdsra alkalmatlan médon, a szakképzésért és felndttképzésért felel6s miniszter altal meghatérozott
szabalyok szerint dtadhaték.

NYOLCADIK RESZ
ZARO RENDELKEZESEK

53. Felhatalmazo6 rendelkezések

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy az allami szakképzési és feln6ttképzési szervet rendeletben jeldlje ki.

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben hatdrozza meg

a) a gyakorlati képzés folytatasara jogosult szervezetek nyilvantartasa tartalmanak és a nyilvantartasba vételi
eljarasnak a részletes szabalyait,

b) a gyakorlati képzést folytatd szervezetek szakképzési tevékenysége ellenbrzésének és a komplex szakmai vizsga
ellenérzésének részletes szabdlyait,

c) a gyakorlati képzést folytatd szervezetek szakképzési tevékenysége ellendrzésével Osszefliggé tevékenység
ellenérzése sordn kiszabhaté birsdag mértékét.

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben hatdrozza meg

a) az OKJ-t, az OKJ-ba torténd felvétel és az OKJ-bdl vald torlés eljarasi rendjét,

b) aszakmai kdvetelménymodulokat,

c) aszakmai vizsgaszabalyzatot, a komplex szakmai vizsgak szakmai ellen6érzésének altaldnos szabdlyait, valamint
a komplex szakmai vizsgék — személyes adatok korét nem érinté — adatait tartalmazé kdzponti nyilvantartas
vezetésének szabalyait,

d) aszakmai vizsgadij és a vizsgaztatasi dijak kereteit,

e) aszakképzés megkezdésének és folytatasanak feltételeit,

f)  aszakképzési megallapodas tartalmat és megkotésének részletes szabalyait,

g) a palyaorientacioval és az egész életen at tartd életpdlya-tandcsadassal kapcsolatos szolgdltatdsok részletes
szabalyait, valamint a palyaorientaciéval és az egész életen &t tartdé életpdlya-tandcsaddssal kapcsolatos
szolgaltatasokat koordinalé szervezetet, tovabbd az életpalya-tandcsaddst nyujto szervezetek feladatait,

h) a pélyakévetési rendszer muikodtetésének részletes szabdlyait, a palyakovetési rendszer részére torténd
adatszolgaltatas eljarasi rendjét, tovabba kijeldli a palyakovetési rendszer mikodtetéséért felelés szervet.

Felhatalmazast kap a Kormény, hogy rendeletben hatarozza meg

a) a vizsgaszervezési engedély megszerzésére iranyuld engedélyezési eljards részletes szabalyait, és kijeldlje
a komplex szakmai vizsga szervezését engedélyezd hivatalt,

b) avizsgaszervezési engedély megszerzésének és a szakmai vizsgaszervezési tevékenység folytatdsanak altaldnos
szakmai, targyi és személyi feltételeit,
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c¢) akomplexszakmaivizsgat szervez6 intézmény vizsgaszervezd tevékenysége ellenbérzésének részletes szabalyait,

d) a komplex szakmai vizsgat szervezé intézményre a szakmai ellenérzés sordn, valamint a vizsgaszervezéssel
0sszefliggé tevékenység ellendrzése soran kiszabhato birsag mértékét,

e) akomplexszakmaivizsgaval kapcsolatos adatszolgaltatasnak a szabalyait, és a komplex szakmai vizsga szoftveres
tdmogatasanak eljarasi szabalyait,

f) akomplex szakmai vizsgan kiadott szakmai bizonyitvanyok kdézponti elektronikus nyilvantartdsanak szabdlyait.

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy megyénként és a févérosra tekintettel rendeletben hatdrozza meg azon

szakképesitések és szakkozépiskolai agazatok korét, amelyekre vonatkozdan a szakképzé iskola fenntartdja a 84. §

(5) bekezdése szerint koltségvetési hozzajaruldsra jogosult, valamint azon szakképesitéseket, amelyekre a bizottsag

a 82. § b) pontja alapjén tesz javaslatot.

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben hatdrozza meg a szakképesitéseknek az Eurdpai Képesitési

Keretrendszerhez kapcsolddd Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintjeinek meghatérozasat és besoroldsat.

Felhatalmazast kap a szakképzésért és felnéttképzésért felelés miniszter, hogy — a szakképesitésért felelés miniszter

egyetértésével — rendeletben hatdrozza meg

a) atanuldkat a 63-65. §-0k és a 68. § alapjan megilletd juttatasok részletes szabalyait,

b) azorszagos szakképzési névjegyzék elkészitését és kiadasat,

c) a komplex szakmai vizsga szervezésére vonatkozd vizsgaszervezési engedély megszerzésére iranyuld
engedélyezési eljards igazgatasi szolgdltatasi dijat és a dij medfizetésének szabdlyait,

d) amegyei fejlesztési és képzési bizottsdg miikodésének és tagjai delegalasanak szabalyait,

e) aszakiskolai képzésben szakképesitésenként a szakmai elméletre, a kilencedik évfolyamon, tanmtihelyben folyo
szakmai gyakorlatra, a tizedik és tizenegyedik évfolyamon, gyakorlati képzést folytatod szervezetnél szervezett
szakmai gyakorlati képzésre vonatkozo kotelezd szakképzési kerettanterveket,

f) a szakkozépiskoldban agazatonként a kilencedik-tizenkettedik évfolyamra a szakmai elméletre, tovabba
a szakmai gyakorlatra vonatkozé kotelezé szakképzési kerettanterveket, valamint

g) a szakkozépiskoldban szakképesitésenként az érettségi vizsgat kovetd szakképzési évfolyamokra a szakmai
elméletre, tovdbbd a szakmai gyakorlatra vonatkozé kotelez6 szakképzési kerettanterveket.

Felhatalmazast kap a szakképesitésért felel6s miniszter, hogy az dgazatdba tartozé szakképesitések tekintetében

rendeletben hatérozza meg

a) a Kormany szakmai kovetelménymodulokrél szélé rendelete alapjan a szakképesités szakmai és
vizsgakdvetelményeit a szakképzésért és felnéttképzésért felel6s miniszter egyetértésével,

b) aszakmai vizsgdztatds és a komplex szakmai vizsga szakmai ellenérzésének részletes szabdlyait,

c) a3.§(3) bekezdés a) pontja szerinti mestervizsga kdvetelményeit,

d) avizsgaszervezési engedély megszerzésének és a szakmai vizsgaszervezési tevékenység folytatasanak specialis
szakmai, targyi és személyi feltételeit és

e) akomplexszakmaivizsga szervezésére kijelolt, irdnyitasa ald tartozo intézményt, felligyelete ald tartozé szerv altal
iranyitott intézményt.

54. Hatalyba léptet6 rendelkezések

Ez a torvény - a (2)-(4) bekezdésben foglalt kivételekkel - 2012. januar 1-jén Iép hatalyba. Rendelkezéseit — a 92. §-ban
foglaltak figyelembevételével — elsé izben az ezt kdvetéen megkezdett szakképzésekre kell felmend rendszerben
alkalmazni.

Az (1) bekezdésben foglaltaktodl eltéréena 2. § 6., 20. és 24. pontja, a 9. § (9) bekezdése, a 16.§ (1) bekezdése, a 33-34.§,
a21-24.§,a44-45.§,a 46. § (2)-(4) bekezdése, a 60-62. §, a 63. § (4)-(5) bekezdése és a 72. § (2) bekezdés h) pontja
2012. szeptember 1-jén lép hatdlyba.

Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen a 2. § 22. és 23. pontja és a 84. § 2013. januar 1-jén Iép hatélyba.

Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréena2.§3.,4.,9.,18.,31.,,32.,33. és 45. pontja, a 3. § (2) bekezdés b) pontja, az 5. §
(14) bekezdése, a 29. § (1) bekezdése, a 76. § (1) bekezdése, a 82. § h) pontja és a 85-86. § 2013. szeptember 1-jén lép
hatalyba.

A szakképz6 iskoldban a torvény rendelkezései szerint folyd szakképzést a nemzeti kéznevelésrél sz616 torvénnyel
osszhangban kell bevezetni.
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92.§

(6)

7)

(4)

(10)

Az e torvény hatalybalépése el6tt megkezdett szakképzéseket a beiskolazaskor hatalyos rendelkezések szerint kell
folytatni és befejezni.

Az e torvény elbirasait a Magyar Honvédség, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal és a rendvédelmi szervek keretében folyd
szakképzés, valamint a kormanytisztvisel6k jogéllasarol sz616 térvény, a koztisztvisel6k jogalldsarol sz616 torvény és
a kozalkalmazottak jogallasarél szolé torvény hatélya ald tartozék tekintetében az eltér6 sajatossdgok
figyelembevételével kell alkalmazni. A Magyar Honvédség és a rendvédelmi szervek keretében szolgélati beosztas
betdltésére jogositd szakképesitésre irdnyuld szakképzés megkezdéséhez a szakképesitésért felelés miniszter
engedélye sziikséges.

55. Atmeneti rendelkezések

Az e torvény hatdlybalépését megel6zéen indult képzéseket a szakképzésrél széld 1993. évi LXXVI. térvény

(a tovabbiakban: Szt.) szabalyai szerint kell befejezni azzal, hogy a szakiskoldban és a szakkozépiskoldban a tanuld

vélasztasa szerint az e torvény szerinti képzési formaba jelentkezhet 4t a szakképz6 iskola igazgatdjanak az engedélye

alapjan e térvény beszamitasra vonatkozé szabalyai szerint.

A kozoktatdsrél sz6ld 1993. évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kt.) és az Szt. szabdlyai szerinti szakiskolai és

szakkdzépiskolai képzés utoljara a 2012/2013-as tanévben indulhat. A 2013/2014-es tanévtdl kizérélag a nemzeti

kdznevelésrél sz6l6 torvényben és az e torvényben meghatérozott szakiskolai és szakkdzépiskolai képzés indithato.

Ahol e torvény a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény rendelkezésére utal, azon a nemzeti kdznevelésrdl sz616 térvény

vonatkozé rendelkezésének hatélybalépéséig a Kt. azonos kérdést szabalyozé rendelkezését kell érteni.

Az 5. § (7) bekezdésében meghatérozottakon tul e torvény hatalybalépését kdvetéen 2017. junius 30-ig térségi

integralt szakképzé kdzpont tagjanak mindsil

a) egy vagy tébb allami, 6nkormanyzati fenntartonak az 5. § (1)-(4) bekezdése szerint, azonos megyében vagy
a févarosban m(ikodé 6sszesen legaldbb kettd szakképzd iskolaja, vagy

b) egy vagy tobb nem allami, nem 6nkormdanyzati fenntarté és az altala fenntartott szakképzé iskola addig
az idépontig, ameddig az 5. § (3) bekezdésében meghatérozott szdmitas szerint a nappali rendszeri oktatdsban
tanuldi létszama meghaladja az ezer6tszaz fét.

Nem éllami, nem 6nkormanyzati fenntarté és az altala fenntartott szakképzd iskola, a gyakorlati képzés szervezésében

részt vevo gazdalkodé szervezetek vagy a felsGoktatdsi intézmények sajat dontésiik alapjan egyittmiikodnek az 5. §

(7) bekezdése vagy a (3) bekezdés szerinti térségi integralt szakképzd kozponttal az 5. § (6) bekezdésében

meghatédrozott, valamint az egymassal megkotott egyittmikodési megallapodasban vallalt  feladatok

megvaldsitdsdban.

Térségi integralt szakképzé kodzpont tagja a (4) bekezdés szerinti térségi integralt szakképzd kdzpont feladatai

megvaldsitasdban egyiittm(ikddé fél, amennyiben e torvény hatédlybalépéséig hatalyos szabalyok szerint is a térségi

integralt szakképzd kozpont feladatainak a megvaldsitdsdban vett részt.

Ha az 5. § (7) bekezdésében és a (3)-(4) bekezdésben meghatarozott térségi integralt szakképzé kdzpont tobb jogi

személyiséggel rendelkezd tagbol ll, a térségi integralt szakképzd kdzpont tagjai kijeldlik azt a jogi személyt, amely

a térségi integrélt szakképzé kdzpont nevében jogokat szerezhet és kotelezettségeket vdllalhat. A jogi személyt

kijel6l6 megéllapodédsban a felek rendelkeznek a kijelolést megel6zéen keletkezett jogok és kotelezettségek

gyakorlasanak és viselésének médjarol és az ehhez kapcsolédd jogutddlas kérdéseirdl.

A (6) bekezdésben meghatarozott jogi személy lehet a térségi integrélt szakképzé kézpont valamely tagja, vagy

a térségi integralt szakképzo kozpont éltal alapitott (Iétrehozott) nonprofit jogi személy.

A (3) bekezdés a) pontja szerinti azonos térségi integralt szakképzd kézpont tagja lehet egy vagy tébb allami,

onkormanyzati fenntarté és egy vagy tobb allami, 6nkormanyzati fenntartonak az 5. § (1)—(4) bekezdése szerint,

a févérosban és Pest megyében mikddé legaldbb kettd szakképzd iskoldja.

Az5.8§(1)-(3) bekezdése szerintifeltételek teljesitéséhez sziikséges dontést a szakképzd iskola fenntartdja 2013. majus

31-ig hozza meg azzal, hogy a dontés alapjan a szakképz6 iskola legkésébb 2013. szeptember 1-jétél kizarélag az 5. §

(1)-(3) bekezdése szerint miikodhet.

Az e torvény hatdlybalépése elétti napot megelézéen az Szt. 2. § (5)-(6) bekezdése szerint megalakult térségiintegralt

szakképz6 kdzpont 2013. augusztus 31-ig az Szt. e torvény hatdlybalépése el6tti napon hatdlyos 2. § (5)-(6) bekezdése

és a Kt. e torvény hatdlybalépése napjan hatdlyos 89/B. §-a szerint mikddhet tovabb, de 2013. szeptember 1-jét

kdvetben csak abban az esetben mindsiil térségi integralt szakképz6 kézpontnak,

a) haaz5.§(7) bekezdésében meghatérozott feltételeket teljesiti, vagy
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Q)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

21

b) ha a térségi integralt szakképzé kozpont létrehozdsira vagy tovabbfejlesztésére szolgalé olyan unids
tamogatasban részesliilt, amelyben a térségi integralt szakképz6 kdzpont fenntartasi kotelezettségének elSirdsara
kerult sor, és
ba) az5.§(7) bekezdésében meghatarozott vagy
bb) a(3)-(5) bekezdésben meghatérozott feltételeket teljesiti.

Amennyiben a kedvezményezett az e torvény hatdlybalépése el6tti napot megel6zéen az Szt. 2. § (5)-(6) bekezdése

szerint megalakult térségi integrélt szakképzé kdzpont létrehozéasara vagy tovabbfejlesztésére szolgald olyan unids

tamogatasban részesiilt, amelyben a térségi integralt szakképzé kozpont fenntartasi kotelezettségének elbirdsara
kertilt sor, azonban az unidés tdmogatas visszafizetési kotelezettsége nélkil nem teljesithetéek az 5. §

(1)-(4) bekezdésében eldirt feltételek, ugy az allami, onkormanyzati fenntarté 2017. junius 30-ig azon szakképzé

iskoldja tekintetében mentesiil az 5. § (1)-(4) bekezdésében és az 5. § (8) bekezdésében elbirt feltételek teljesitésének

kotelezettsége aldl, amely vonatkozasaban az 5. § (1)-(4) bekezdésében elbirt feltételek teljesitése visszafizetési
kotelezettséget eredményezne. Ebben az esetben a térségi integrélt szakképzd kdzpont tagja lehet tobb megyei
kormdnyhivatal is.

A (11) bekezdésben meghatarozott esetben a szakképzd iskola allami, 6nkorményzati fenntartédja 2013. majus 31-ig

vagy legkésébb a térségi integrélt szakképzd kozpont létrehozéséra vagy tovabbfejlesztésére szolgdld unids

tamogatassal érintett projekt lezarasat kdveté harom héonapon beliil megvizsgélja az 5. § (1)-(4) bekezdésében elbirt
feltételek teljesitésének lehetdségét, és kezdeményezi az érintett unids tdmogatdsban illetékes irdnyité hatésagnal

a tadmogatasi szerz6dés modositasat. A szakképzd iskola dllami, Onkorményzati fenntartéja az 5. §

(1)-(4) bekezdésében eldirt feltételek teljesitésének kotelezettsége aldl részben vagy egészben az iranyitd hatdsag

megdllapitdsa alapjan mentesilhet, koteles azonban az 5. § (1)-(4) bekezdésében eldirt feltételeket az iranyitd

hatésdg mentesité hatdrozataban nem érintett szakképz6 iskoldi tekintetében teljesiteni.

A (11) bekezdésben meghatarozott esetben a (3) bekezdés b) pontja szerinti térségi integralt szakképzé kdzpont tagja

lehet az allami, 6nkormanyzati intézményfenntartd és szakképzé iskoldja. Ebben az esetben a szakképzd iskola

fenntartoja tobb térségi integralt szakképzé kézpont tagja is lehet.

E torvény hatélybalépését kovetden Uj térségi integralt szakképzd kdzpont csak az 5. § (7) bekezdése szerint hozhaté

létre.

A szakképzé iskolaban szakmai elméleti és gyakorlati targyat oktatéra vonatkozoéan a 30. §-ban a pedagdgus-életpalya

elémeneteli és illetményrendszerével 6sszefliiggé szabdlyokat a nemzeti koznevelésrél szold  térvény

pedagoégus-életpalydra vonatkozé szabalyainak hatélybalépésétdl kell alkalmazni.

A 29. § (1) bekezdésében meghatdrozott téritésmentes szolgaltatdsokra vonatkozd szabalyokat elsé izben

a2013/2014-as tanévben a szakképzé iskoldban tanulményokat megkezdé tanulék képzése sordn kell alkalmazni.

A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél folyd gyakorlati képzésben gyakorlati oktatoként azon szakképesitések

tekintetében, amelyekben a mestervizsga kovetelményeit a szakképesitésért felelés miniszter kiadta, 2015. augusztus

31-ig olyan személy is részt vehet, aki mestervizsgaval nem rendelkezik, de a 30. § (1) bekezdésében foglalt egyéb
kovetelményeknek megfelel.

A szakképesitésért felelés miniszter az dgazatdba tartozd szakképesitések tekintetében 2013. december 31-ig

dolgoztathatja ki azok kdzponti programjait (tanterveit), és gondoskodhat nyilvdnossagra hozatalukrél. A gazdaségi

kamara 2013. december 31-ig gondoskodik az iskolai rendszer(i szakmai képzés keretében oktatott, a 75. §

(1) bekezdésében meghatarozott megéllapodésban szereplé szakképesitések kbzponti programjainak kidolgozasarol.

Az e torvény hatalybalépését megelézden kiadott és az e torvény hatélybalépését kbvetéen a gazdasagi kamara altal

kidolgozott kézponti programokat a 2014/2015-6s tanévben megkezdett képzésekben lehet utoljara alkalmazni

felmené rendszerben azzal, hogy az e torvényben meghatarozott szakképzési kerettanterv kiadasat kovetéen induld
képzésekben mar csak a szakképzési kerettanterv alapjan folyhat képzés.

Ahol e toérvény valamelyik szabdlya a szakképzési kerettantervvel kapcsolatos kotelezettséget, el6irdst, feltételt

hatdroz meg, a szabaly szakképzési kerettantervre vonatkozd el6irdsat, kotelezettségét, feltételét a vonatkozéd

szakképzési kerettanterv kiadasat kdvetd tanév elsé tanitasi napjatdl kell alkalmazni.

A 43.5§(2) bekezdésében meghatarozott, tanuldszerz6dés kotésére jogosult egyéb szerv, szervezet 2013. januar 1-jétél

kothet tanuldszerzédést.

Az e torvény hatalybalépésekor hatalyos tanulészerz6déseket legkésébb 2012. december utolsé munkanapjaig veszi

nyilvantartasba a gazdasagi kamara a 44-45. §-ban meghatarozottak szerint. A gyakorlati képzést szervezd szervezet

2012. augusztus 31-ig a tanuldszerzédést, a modositott tanuldszerz6dés egy példdnydt a tanuldszerzédés

megkdotését, modositasat kovetd 6t munkanapon belll megkildi a gazdasagi kamaranak, és a tanulészerzédés
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(22)

(23)

(24)
(25)

(26)

(27)

(28)

(29)

(30)

31

(32)

(33)
34)

(35)

megsziinését 6t munkanapon beliil bejelenti a gazdasagi kamaranak és a tanuld jogviszonya szerinti szakképzd
iskolanak.

Az e torvény hatélybalépésekor hatdlyos tanulészerzédéseket a 48. § és a 63. § (6) bekezdése szerinti tartalommal,
a 2011. december 31-ig megkotdtt hatdlyos egylttm(ikodési megdllapodésokat az 57. §-ban meghatérozott
tartalommal 2012. mércius 31-ig kotelesek a szerz6d6 felek moédositani. A modosités lebonyolitdsaban a gazdasagi
kamara mukdodik kozre.

Uj tanulészerzédés és Uj egyiittmiikodési megallapodas e térvény hatalybalépését kdvetben csak az e térvényben
foglalt szabalyok szerint kothetd. Az e torvény hatélybalépésekor hatalyos egytttmUikodési megallapodas alapjan
legkésébb 2012. szeptember 1-jéig folyhat gyakorlati képzés. A gyakorlati képzést szervezé 2012. januar 31-ig
fellilvizsgélja a tanuldszerz6dés tartalmat abbdl a szempontbol, hogy az megfelel-e a jelen térvényben elGirt tartalmi
feltételeknek, és amennyiben a jelen térvény szabalyainak valé megfelelés érdekében szlikséges, 2012. februar 29-ig
kezdeményezi a tanulészerz6dés modositasat.

A szakkozépiskola az Szt. alapjan fels6foku szakképzésben képzést utoljara a 2012/2013-as tanévben indithat.

Az e torvény szerint meghatarozott tartalmu Orszdgos Képzési Jegyzéket a Kormany legkésébb 2012. dprilis 30-ig
adja ki.

Az e torvény szerint meghatarozott tartalmu szakmai és vizsgakovetelményeket a szakképesitésért felel6s miniszter
legkésébb 2012. majus 31-ig adja ki.

Az e tdrvény szerint meghatdrozott szakképzési kerettanterveket a szakképzésért és felndttképzésért felelés miniszter
legkésébb 2012. julius 31-ig adja ki.

Az Szt. alapjan szakmai vizsgat az iskolai rendszerl szakképzésben utoljara a 2012/2013-as tanévben az Szt. alapjan
inditott képzésben, de legkésébb 2017. julius 31-ig, javitd- és potld vizsgat legkésébb 2017. december 31-ig lehet
tenni. Az iskolarendszeren kivili szakképzésben az Szt. alapjan szakmai vizsgat utoljara az e torvény alapjan az adott
szakképesitésre kiadott szakképzési kerettanterv megjelenésének napjatdl szadmitott hatodik hénap utolséd
munkanapjan, az Szt. alapjan inditott képzésben, javitd- és pétld vizsgat az Szt. alapjan legkésébb a szakmai vizsgat
koveté egy évig lehet tenni. Az e torvény hatdlybalépését kdvetéen az Szt. szerint kiadott szakmai és
vizsgakovetelmények alapjan indult képzések szakmai vizsgait az Szt. szakmai vizsgaztatasra vonatkozé rendelkezései
szerint kell megszervezni és lebonyolitani az e térvény alapjan kiadott vizsgaszabalyzatban foglalt eltérésekkel. A 16. &
(2) bekezdése szerint 2013. marcius 31-ig kiallitott torzslapokat a szakmai vizsgat szervezd intézmény papir alapon is
kidllithatja, amelynek egy eredeti példanyat az utolsé vizsganapot kéveté harminc napon beliil koteles az allami
szakképzési és felnbttképzési szervnek megkildeni. Ha az allami szakképzési és felnSttképzési szerv a beklldott
torzslapok hibas vagy hidnyos kitoltését észleli, akkor a torzslapok visszakiildésével egyidejlleg felhivja a bekildét
az észlelt hibak harminc napon beliili kijavitasara. Az allami szakképzési és felnéttképzési szerv a 16. § (3) bekezdés
szerint jar el az e bekezdés alapjan papir alapon is kiallitott torzslapokkal kapcsolatban is.

A szakképesitésért felelés miniszter — a kdzigazgatdsi hatdsagi eljaras altalanos szabdlyai szerint - 2012. december
31-ig megvonhatja az 4ltala feljogositott intézménytél a komplex szakmai vizsga szervezésének jogat.
A szakképesitésért felelés miniszter az e bekezdésben szabélyozott hatarozatat — indokolas nélkil - a Magyar Kézlony
mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében kézzéteszi.

Az dllami szakképzési és feln6ttképzési szerv 2012. december 31-ig elldtja a 2011-es bevalldsok tekintetében
a szakképzési hozzajaruldssal kapcsolatban a szakképzési hozzdjarulasrol és a képzés fejlesztésének tdmogatasardl
sz6l6 térvényben meghatarozott feladatokat.

A bizottsag a 81. § (3)-(5) bekezdésében meghatarozott javaslatat a 2013/2014-es tanévre vonatkozéan 2012. julius
31-ig teszi meg.

A Kormany a 84. § (5)-(6) bekezdésében meghatarozott dontését elsé alkalommal a 2013/2014-es tanévre
vonatkozdan 2012. szeptember 30-ig hozza meg azzal, hogy a dontés a szakképesitéseket megyékre és a févarosra
lebontva hatdrozza meg a 84. § (5) bekezdés a) és b) pontjai szerinti csoportositasban.

A Kormany a 88. § (6) bekezdésében meghatérozott rendeletet 2013. majus 31-ig adja ki.

Az e torvény hatélybalépése el6tt a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tdmogatasarol szolo
2003. évi LXXVI. torvény alapjan megalakult regionalis fejlesztési és képzési bizottsagok 2012. szeptember 30-ig latjak
el feladataikat. Az e torvényben meghatarozott megyei fejlesztési és képzési bizottsagokat 2012. szeptember 30-ig kell
megalakitani, amely bizottsdgok az e torvény szerinti feladataikat 2012. oktéber 1-jétdl latjak el.

Amennyiben a Kt. 89/B. §-a szerint megalakult szakképzés-szervezési tarsulasbdl a megyei 6nkormanyzat a megyei
dnkormanyzatok konszolidaci6jarél, a megyei dénkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes
egészségigyi intézményeinek atvételérél sz616 2011. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Mokt.) alapjan kilép, és ennek
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93.§

94.§

95.§

M

kovetkeztében a szakképzés-szervezési tarsulasban tagként egyetlen, szakképzé iskolat fenntarté 6nkormanyzat
marad, a szakképzés-szervezési tarsulds jogutddlassal atalakulhat oly modon, hogy a megyei fenntartd
egylttmUikodési megallapodast kot a térségi integralt szakképzd kozpont feladatainak k6zos megszervezésére
a szakképzés-szervezési tarsulds telepllési dnkormanyzat tagjaval. Az e bekezdés szerinti egylittm(ikddési rendszer
a (10) bekezdésben foglalt hatariddig térségi integralt szakképzé kézpontnak mindsiil, amelyre a (10)-(11) bekezdés
rendelkezéseit kell alkalmazni. E bekezdés alkalmazasdban megyei fenntartén a Mokt.-ben meghatarozott azon
megyei fenntartdt kell érteni, amely a Mokt. szerint az adott szakképzés-szervezési tarsulasbol kilépett megyei
onkormanyzati fenntarté szakképzési feladatait atvette.

56. Az Eurdpai Unidra vonatkozé és nemzetkozi vonatkozasu rendelkezések

Ez a torvény a kdvetkezd unios jogi aktusoknak valé megfelelést szolgélja:

a) aTandcs 94/33/EK irdnyelve (1994. junius 22.) a fiatal személyek munkahelyi védelmérél,

b) az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006/123/EK iranyelve (2006. december 12.) a belsé piaci szolgéltatasokrol
(9-11. cikk),

¢) a Tanacs 2010/707/EU Hatarozata (2010. oktéber 21.) a tagéllamok foglalkoztataspolitikdira vonatkozo
iranymutatasokrol (Melléklet 7-9. Irdanymutatas)

57. Mddosité rendelkezések

A szakképzési hozzdjarulasrél és a képzés fejlesztésének tdmogatdsarol sz6l6 2011. évi CLV. térvény (a tovabbiakban:
Szht.) 5. § a) pont aa) alpontja az aldbbi szoveggel Iép hatélyba:

[5. §. A szakképzési hozzdjdrulds teljesitheté

a) aszakképzésrél sz6lo térvényben foglaltak szerint]

»aa) a szakkodzépiskola vagy szakiskola (a tovdbbiakban egyutt: szakképzd iskola) és a hozzdjaruldsra kotelezett kdzott
létrejott egylittmUikodési megadllapodas alapjan, az iskolai rendszer( szakképzésben a nappali rendszer( oktatasban
és a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban, vagy”

[folytatott gyakorlati képzés - ideértve a szorgalmi id6 befejezését kévets dsszefiiggé szakmai gyakorlatot is —
szervezésével,]

Az Szht. 19. § (2) bekezdés b) pontja az alabbi széveggel l1ép hatdlyba:

[(2) Az alaprész kézponti keretébdl az iskolai rendszer(i képzéssel Gsszefliggésben — az (1) bekezdésben foglaltakon tul -
tdmogathatd]

,b) a szakképzésrdl sz616 torvényben meghatarozott szakképzési megallapoddssal rendelkezd szakképzést folytatod
intézményben,”

[folytatott szakképesitést, illetve szakképzettséget és végzettséget nyjto képzés tdrgyi feltételeinek a fejlesztésére irdnyuld
beruhdzds.]

Az Szht. 22. § (1) bekezdése az aldbbi szoveggel [ép hatdlyba:

A1) A hozzdjarulasra kotelezett az alaprészbdl a 14. § b) és c) pontja szerint a Kormany egyedi dontésén alapul6
tdmogatast, valamint a 19. § (1)-(3) bekezdése alapjan palydzat uUtjdn kapott beruhazdsi céli tamogatast
a toketartalékba helyezi, majd azt lekotott tartalékként mutatja ki. A lekotott tartalékba helyezés id6tartamardl
a tdmogatasi szerzédésben kell rendelkezni.”

58. Hatélyon kiviil helyez6 rendelkezések
Hatalyat veszti a szakképzésrél sz616 1993. évi LXXVI. térvény.

Dr. Schmitt Pdl s. k., Kovér LdszI6 s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggydlés elndke
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Kormanyrendeletek

A Kormany 315/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelete
a vilagorokségi kezelési tervrol, a vilagorokségi komplex hatasvizsgalati dokumentaciorél és a
vilagorokségi varomanyos helyszinekrdl

A Kormany a vilagorokségrél szold 2011. évi LXXVII. térvény 14.§ (1) bekezdés a), ¢) és d) pontjdban kapott felhatalmazés alapjan, az
Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatdarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

2.8 (M

@3)

1. A vildgorokségi kezelési terv elkészitése

Avildgorokségi terilet vilagorokségi kezelési tervének (a tovédbbiakban: kezelési terv) szakmai el6készitése érdekében

megalapozé dokumentéciot kell késziteni.

Az 1. mellékletben meghatarozott tartalmu megalapozé dokumentécio, valamint a 2. mellékletben meghatérozott

tartalmu kezelési terv elkészitésérél — a (3)-(5) bekezdés alkalmazésdval — a kulturdért felel6s miniszter

(a tovabbiakban: miniszter) gondoskodik.

A miniszter a természetvédelemért felel6s miniszterrel egyetértésben gondoskodik a megalapozé dokumentacio és a

kezelési terv elkészitésérdl, ha a vildgorokségi terllet védett természeti teriiletet érint.

Ha a vilagorokségi helyszin kiemelked6 egyetemes értéke kizérdlag természeti érték, és

a) avildgorokségi teriilet egésze védett természeti terlileten van, valamint

b) aza) pont szerint orszdgosan védett természeti teriilet nem rendelkezik — a természet védelmérdl sz616 torvény
felhatalmazasa alapjan kiadott rendelet szerinti — természetvédelmi kezelési tervvel,

a kezelésitervet a természetvédelmi kezelési tervek készitésére, készitéjére és tartalmara vonatkozo szabalyokrél szolo

miniszteri rendelet (a tovabbiakban: miniszteri rendelet) el6irasai szerint kell elkésziteni azzal, hogy a miniszteri

rendelet szerinti felterjesztést kovetéen a természetvédelemért felelés miniszter a kezelési terv tervezetét megkdildi

a miniszternek, aki azt a természetvédelemért felelés miniszterrel egyetértésben a Kormany elé terjeszti. A kezelési

terv elkészitése soran e rendelet 2. § (7) bekezdését, 3. § (2) bekezdését, 6. § (1) bekezdését, valamint 2. melléklet

I. 1. pontjat; |. 2. pont a) és c) alpontjait, Il. 1-3. pontjait és lll. 1-10. pontjait alkalmazni kell.

A (4) bekezdésben meghatérozott esetben a megalapozé dokumentaciot az orszagos jelentéségui védett természeti

elékésziteni azzal, hogy az 1. melléklet I1; Ill. 1. 1V. 2., 3. és 7. pontjait alkalmazni kell.

A miniszter a megalapozé dokumentacié és a kezelési terv elkészitésére jogi személlyel vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezé gazdasagi tarsasaggal (a tovabbiakban egyiitt: a kezelési terv készitdje) kdthet vallalkozési szerzédést.

A megalapozé dokumentacio és a kezelési terv elkészitésére a kezelési terv készitéjével akkor kotheté vallalkozasi
szerz8dés, ha annak tagja vagy vele munkaviszonyban, munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban allé6 mas
személy megfelel a (3) bekezdésben meghatdrozott feltételeknek, és ez a tag, személy részt vesz a megalapozd
dokumentacio és a kezelési terv elkészitésében.

A (2) bekezdés szerinti tagnak vagy személynek rendelkeznie kell legaldbb 5 év szakmai gyakorlattal és az aldbbiak
kozll az adott vilagorokségi helyszin kiemelked6é egyetemes értékének megdrzése szempontjabdl megfelelé
szakképzettséggel:

a) okleveles épitészmérnok,

b) muemlékvédelmi szakmérnok,

c) okleveles varosépitési-varosgazdasagi szakmérnok,
d) terllet- és telepilésfejlesztési menedzser,

e) okleveles tajépitészmérnok,

f)  okleveles telepiilésmérnok,

g) kulturdlis 6rokség-menedzser,

h) tajrendezd és kertépité mérndk,
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i) kertészmérnok,
j)  erdémérnok,
k) természetvédelmi mérnok,
)  kornyezetmérnok,
m) geografus vagy
n) aza)-m) pontokban meghatarozott szakképzettséggel egyenértéki szakiranyu felséfoku szakképzettséggel.
A kezelési terv készit6je — a véllalkozasi szerz6désben foglaltaknak megfeleléen — bevonja az adott vildgorokségi
teriilet jellege és a kezelés egyes dgazatai szempontjabdl megfelelé felséfoku szakképzettséggel rendelkezé
személyeket — igy kilonésen a (3) bekezdés a), b), c), d), f) vagy g) pontjdban meghatéarozott szakképzettséggel
rendelkezd személyeket, kulturalis medidtort, mivészettorténészt, restaurdtormuivészt, torténészt, torténelemtanart,
régészt, néprajz szakos bolcsészt, kdzgazdaszt, idegenforgalmi Uzemgazdaszt, idegenforgalmi kdzgazdaszt,
idegenforgalmi szakkézgazdaszt -, kivéve ha tagja vagy vele munkaviszonyban, munkavégzésre irdnyulé egyéb
jogviszonyban all6 mas személy rendelkezik az adott vilagorokségi teriilet jellege és a kezelés egyes dgazatai
szempontjabol megfeleld felséfoku szakképzettséggel.
Amennyiben a vilagorokségi teriilet vagy a vildgorokségi varomanyos tertilet részben vagy teljes mértékben védett
természeti terlileten vagy Natura 2000 terlileten van, a kezelési terv készitéje — a vdllalkozasi szerz6désben
foglaltaknak megfeleléen - bevonja a (3) bekezdés e), h), i), j), k), 1) vagy m) pontjadban meghatarozott
szakképzettséggel rendelkezd személyeket, bioldgiatanart, bioldgust, alkalmazott névénybiolégust, alkalmazott
zoologust, foldrajztandrt, geolégust, kivéve ha tagja vagy vele munkaviszonyban, munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban all6 mas személy rendelkezik az adott vilagorokségi teriilet jellege és a kezelés egyes dgazatai
szempontjabol megfelel felséfoku szakképzettséggel.

A kezelési terv készit6je a megalapoz6 dokumentacio és a kezelési terv elkészitésébe bevonja

a) akulturalis 6rokségvédelmi feladatokat ellatd kdzponti hivatalt,

b) tdj- és természetvédelmet, dkoturizmust és kdrnyezeti nevelést érinté kérdésekben a mlkodési teriletével
érintett nemzeti park igazgatésagot,

c) ateriletileg érintett helyi dnkormanyzatot,

d) nemzetiségeket érint6 kérdésekben az érintett orszagos nemzetiségi Snkormanyzatokat,

e) avilagorokségrolszold 2011. évi LXXVII. térvény (a tovabbiakban: Votv.) alapjan a vilagorokségi teriiletek kezelése
korébe tartozd feladatok ellatasara létrehozott vilagorokségi gondnoksagot (a tovabbiakban: a vilagorokségi
gondnoksdg),

f)  a kezelési tervvel érintett ingatlan tulajdonosat vagy tulajdonosi jogait gyakorlé személyt, a foldhasznélét, az
erdégazdalkodot, valamint

g) azilletékes dnkormanyzati és dllami féépitészeket.

Az (6) bekezdésben meghatéarozott szervek és személyek egylttmiikodnek a kezelési terv készitéjével.

A megalapozé dokumentéacid és a kezelési terv elkészitése soran a kezelési terv készitje egylttmiikodik

a vilagorokségi tertileten mikodo, vildgorokségi gondnoksaggal.

A kezelési terv készitéje a megrendeléstél szamitott 90 napon belil elkésziti és a miniszter részére megkdildi
a megalapozé dokumentéciot.

A miniszter a megalapozé dokumentécioérdl - a vildgorokségi testilet allasfoglaldsanak kikérésével - 15 napon belil
véleményt nyilvanit.

A kezelésiterv készitéje a miniszter véleményének figyelembevételével médositott megalapozé dokumentaciot, és az
annak alapjan kidolgozott kezelési terv tervezetét a miniszter véleményének kézhezvételét kdvetd 90 napon belil
elkésziti.

A miniszter a kezelési terv tervezetét haladéktalanul megkuldi

a) a vildgorokségi terlilet szerinti helyi dnkormdanyzat képviselé-testiilete, valamint kézgytilése és amennyiben
érintett, az orszdgos nemzetiségi onkormanyzat,

b) azilletékes dnkormdnyzati és allami f6épitész,

c) azilletékességgel rendelkez6 és feladatkoriikben a kiemelked6 egyetemes érték vonatkozaséban érintett
ca) kozponti dllamigazgatasi szerv terlleti szerve, valamint
cb) févarosi és megyei kormanyhivatal szakigazgatasi szerve, tovabba
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3)

d) avildgorokségi teriileten miikddé vilagorokségi gondnoksag,

e) amennyiben a helyszin egy vagy tébb eleme a Magyar Allam tulajdonaban van, és nem tartozik a Nemzeti
Foldalaprol sz616 torvény hatélya ald, a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.

részére, és kozzéteszi azt az elektronikus kormanyzati portalon.

A kezelési terv tervezetérdl — annak kézhezvételét kovetd 15 napon belil - jogosultak irdsban véleményt nyilvanitani

az (1) bekezdésben meghatarozott szervek és személyek.

Véleménykiilonbség fennallasa esetén az egységes éallaspont kialakitasa érdekében egyeztetést kell lefolytatni.

Az egyeztetés keretében a véleményezési hataridé lejartat kovetd 15 napon beliil a miniszter targyalast hiv 6ssze.

A targyalasra a hely, az idépont és a vitas kérdés megjelolésével a targyalds elétt legaldbb 8 nappal meg kell hivni

a) akezelési terv készitojét,

b) avilagorokségi testilet elnokét,

) akulturdlis 6rokségvédelmi feladatokat ellaté kozponti hivatal elnokét,

d) amennyiben taj- és természetvédelmet, 6koturizmust és kdrnyezeti nevelést érintéen vitas kérdés maradt fenn,

g

a mUkodési terliletével érintett nemzeti park igazgatdjat, valamint
e) az(1) bekezdésben meghatdrozott személyeket, szervek képvisel§jét.
A targyalasrél jegyzékonyvet kell késziteni, amelyet haladéktalanul meg kell kiildeni a kezelési terv készitdje, valamint
a targyaldsra meghivott személyek részére.
Amennyiben a tdrgyaldson vitas kérdés marad fenn, arrél a miniszter dont. Az egyeztetés a miniszter dontésével zarul.
A kezelési terv készitdje az egyeztetés eredményének, a miniszter (7) bekezdés szerinti dontésének, tovabba 5. §
(6) bekezdése szerinti javaslatanak figyelembevételével modositott kezelési tervet az egyeztetés, valamint az
egyeztet6 targyalas lezarasat kovetd 15 napon belll megkiildi a miniszternek.

A kezelési terv tervezetérdl — a 4. § (1) bekezdés szerinti kozzétételét kdvetd 15 napon belll - jogosultak véleményt
nyilvénitani a vilagorokségi terlileten ingatlantulajdonnal rendelkezé természetes és jogi személyek, illetleg jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetek, valamint a vilagorokségi teriileten miikddé egyhdzi és civil szervezetek.
A tarsadalmi részvétel biztositdsa érdekében a véleményezési hataridé lejartat kdvetd 15 napon belil a miniszter
egyeztet6 targyalast hiv 0ssze. Az egyeztetd targyaldson az (1) bekezdés szerint véleményezésre jogosult személyek
vehetnek részt.

A miniszter az elektronikus kormanyzati portalon — az egyeztetd targyalas el6tt legaldbb 8 nappal - tajékoztatast tesz
kozzé az egyeztetd targyalds helyérdl és idépontjarol.

Az egyeztetd targyalasra a hely és az id6pont megjeldlésével — az egyeztetd targyalds elétt legalabb 8 nappal - meg
kell hivni a kezelési terv készitéjét, aki a targyaldson részt vesz.

Az egyeztetd targyalasrél jegyzékonyvet kell késziteni, amelyet haladéktalanul meg kell kiildeni a kezelési terv
készit6je részére.

A kezelési terv készit6je az 5. § (2) bekezdése szerinti egyeztetd targyaldson elhangzott véleményeket a miniszter
javaslatara figyelembe veszi.

A miniszter a kezelésiterv tervezetét —a 4. § (6) bekezdésben és az 5. § (5) bekezdésben meghatarozott jegyzékdnyvvel
egylitt — az egyeztetést kovetéen haladéktalanul megkildi véleményezésre a vildgorokségi testliletnek.
A vilagorokségi testllet a véleményét 15 napon beliil alakitja ki.

A miniszter —a vildgorokségi testilet véleményének kikérését kovetben — a kezelési terv tervezetét — a (3) bekezdésben
meghatarozottak figyelembevételével — a Kormany elé terjeszti.

A miniszter - a vildgorokségi testiilet véleményének kézhezvételétél szamitott 30 napon belil - sziikség szerint
modositasi javaslatot fogalmaz meg. A kezelési terv készitdje a javaslat megérkezésétdl szamitott 30 napon beliil
megkuldi a miniszter részére a javaslat figyelembevételével mddositott kezelési terv tervezetét, aki gondoskodik
a kezelési terv Kormany elé terjesztésérol.

A vilagorokségi gondnoksag a kezelési tervben foglaltak végrehajtasa érdekében a kezelési terv és a megalapozo
dokumentacio alapjan a kezelési terv hatalybalépésétdl szamitott 1 éven belil — a 3. mellékletben meghatérozott
tartalmu - kezelési kézikonyvet készit.
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2. A kezelési terv modositasa

A kezelési terv elkészitésére vonatkozé rendelkezéseket — a (2) bekezdésben meghatérozott kivétellel - a kezelési terv
modositasara is megfeleléen alkalmazni kell.

A kezelési tervnek a Kormany dontése alapjan sziikségessé valé mddositdsa sordn — amennyiben a vildgorokségi
terlilet megdrzési dllapotaban a kezelési terv készitése dta [ényeges valtozds nem kdvetkezett be — a 3. §-ban foglalt,
a megalapoz6 dokumentacio készitésére és egyeztetésére vonatkozé eldirdsokat nem kell alkalmazni.

3. A vilagorokségi varomanyosi teriilet kezelési terve

Az 1-6. §-ban és a 8. §-ban, valamint az 1. és 2. mellékletben foglaltakat a vildgorokségi varomanyos tertiletekre is
medfeleléen alkalmazni kell azzal, hogy a kezelési terv elkészitése soran figyelembe kell venni a vilagorokségi
varomanyos helyszin bejelentéséhez eldirt dokumentaciot (a tovabbiakban: bejelentési dokumentacio) is.

4. A vilagorokségi komplex hatasvizsgalati dokumentacié

A vilagorokségi teriileten hatésagként eljaré vagy szakhatosagként kdzremiikodd kulturalis 6rokségvédelmi és
természetvédelmi hatdsag (a tovabbiakban egyltt: hatésag) az tigyben szakért6t rendel ki a vilagorokségi komplex
hatdsvizsgalati dokumentdcio (a tovabbiakban: hatdsvizsgalati dokumentacid) elkészitése érdekében, ha az ligyben a
kiemelkedd egyetemes érték érintettsége valdszinUsithetd, és a hatésag a tervezett beavatkozads kiemelked6
egyetemes értékre gyakorolt hatdsdt nem tudja megitélni a hatasvizsgdlati dokumentacié nélkil, valamint ha az
eljaras targya olyan beavatkozas, amelynek

a) nincs kialakult gyakorlata;

) esetében a kezelési terv nem nyujt elegendd tdmpontot a dontéshez;

(o)

) esetében kordbban nem ismert kérilményekkel valé egytitthatésra is szamitani kell vagy

o N

) kozvetlen hatdsa ugyan megitélhetd, de valdszin(sithetd, hogy idében és térben olyan jarulékos hatasok is
felmerilhetnek, amelyek elézetes értékelése részletes és tobb tudomanyag altali elemzést igényel.

A szakért6 a hatasvizsgdlati dokumentacio készitése soran

a) megvizsgalja az érintett terliletet, és OsszegyUjti a vildagorokségi szempontbdl jelentés informécidkat és
dokumentumokat, igy kiiléndsen a terdilet allapotvaltozasarol informalé dokumentacidkat, statisztikai adatokat,
hatalyos telepllésrendezési eszkdzoket;

b) 6sszegydjti a tervezett beavatkozasra vonatkozd informacidkat és dokumentacidkat;

¢) feltarja a hazai és nemzetkozi analdgiakat;

d) rovid-, kozép- és hosszu tavu hatdselemzést készit a tervezett beavatkozds varhatd hatasairdl, igy kiilénosen
a helyi gazdasagra, valamint az érintett telepiilések lakossdgmegtartd képességére gyakorolt hatdsokrol;

e) felméria hatdsvisel6ket és az azokat érint6 hatdsok jellegét és mértékét; valamint

f) latvanyelemzést készit a torténetileg jelentds ralatasokat is tekintetbe véve, ha a beavatkozassal 6sszefliggésben
a kiemelkedd egyetemes érték vizualis integritasanak kérdése felmertil.

A hatdsvizsgalati dokumentacionak tartalmaznia kell:

a) ahatasvizsgalati dokumentacio készitése mddszerének, munkafazisainak bemutatasat;

b) akészitésbe bevont személyek megnevezését szakteriletiik és megéllapitdsaik megjeldlésével;

) a hatasvisel6ket: a kiemelkedd egyetemes értéket hordozé tényezdk, elemek és folyamatok szambavételét;

d) a hatotényezdket: a tervezett beavatkozds mennyiségi és mindségi értelemben is részletes bemutatasat —
beleértve a beavatkozédssal kapcsolatos veszélyforrdsok és a beavatkozassal veszélyeztetett értékek

szambavételét is —, kitérve mind a megvalésitas folyamaténak, mind pedig a folyamatos fennallas (lizemelés)

n

id6szakara;

e) a hatédsokat: a c) és a d) pont szerint bemutatottak egybevetését a biztosan fellépé, a varhato, a lehetséges és
a valoészinUsithet6 hatasok tételes kimunkalaséaval; valamint

f) a szakkérdés megviélaszolasat a hatdsvizsgélat altal aldtdmasztott megallapitdsokkal és ajanldsokkal, koztik
a hatdsmérsékl6 intézkedésekre vonatkozo javaslatokat.



39204

MAGYAR KOZLONY ¢ 2011.évi 160. szdm

13.8§

14.§

15.8§

16.§

17.§

18.§

()

5. A vilagorokségi varomanyos helyszinekkel kapcsolatos eljaras

Valamely terlletnek a Vilagorokségi Varomanyos Helyszinek Jegyzékébe torténd felvétele a miniszternél

kezdeményezhetd.

A teriiletnek a Vilagorokségi Varomanyos Helyszinek Jegyzékébe torténé felvétele irdnti javaslat tartalmazza:

a) ajavaslattevd nevét és cimét;

b) ajavaslattevé képvisel6jének nevét és cimét;

c¢) a felvételre javasolt helyszin terlletének megjel6lését [természetben és helyrajzi szammal vagy EOV
sikkoordinatakkal és WGS 84 alapfeliiletre vonatkozé foldrajzi koordinatakkal fok, perc, masodperc (DMS)
formaban];

d) a felvételre javasolt helyszin természetvédelmi vagy kulturdlis 6rokségvédelmi jogszabalyok alapjan fennalld
védettségének megjeldlését;

e) afelvételre javasolt helyszin kiemelkedd kulturdlis vagy természeti értékének megjeldlését;

f) a fenntarthatdé hasznalat és kezelés szempontjait, beleértve az érintett telepillések vagy telepilésrészek
gazdasagat, illetve lakossdagmegtartd képességét; valamint

g) ajavaslat megalapozottsagat alatdmaszté dokumentumokat (kiilénosen fénykép, tanulmany, publikacio).

A miniszter a beérkezett javaslatok indokoltsaganak vizsgalata soran a javaslat tdmogathatésdga tekintetében a
kulturalis 6rokségvédelmi feladatokat ellaté kozponti hivataltdl, illetve a javaslat 13. § (2) bekezdés c)-f) pontjanak
tartalma alapjan meghatarozott természetvédelmi érintettség esetén a természetvédelemért felelés minisztertdl
el6zetes szakmai allasfoglalast kér.

Az (1) bekezdés szerint megkeresettek szakmai allasfoglalasukat a vildg kulturdlis és természeti 6rokségének
védelmérél sz616, az Egyesiilt Nemzetek Oktatasi, Tudomanyos és Kulturdlis Szervezete Altalanos Konferenciajanak
ilésszakdn Parizsban, 1972. november 16-an elfogadott egyezmény kihirdetésérél szolé 1985. évi 21. torvényereji
rendelet (a tovabbiakban: Egyezmény) alapjan adjdk, a megkeresés kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil.

Ha a 14. § (1) bekezdés szerint megkeresettek a javaslatot tamogatjak, a miniszter azt az allasfoglalassal egyttt
véleményezésre megkiildia vildgorokségitestiiletnek. A vildgorokségitestiilet a véleményét 30 napon beliil alakitja ki.

A miniszter az Egyezmény alapjan - a vilagorokségi testiilet véleményének figyelembevételével és a javaslat 13. §
(2) bekezdés c)-f) pontjadnak tartalma alapjan meghatdrozott természetvédelmi érintettség esetében
a természetvédelemért felel6s miniszter egyetértésével — dont a Vildagorokségi Varomanyos Helyszinek Jegyzékébe
torténé felvételrél, és a felvétel jovdhagydsa esetén gondoskodik a 4. mellékletben meghatérozott tartalmu
bejelentési dokumentécid elkészitésérdl, tovabba annak az UNESCO Vilagorokség Kozpontjdhoz (a tovabbiakban:
Kozpont) torténd megkiildésérél, valamint a Votv. 2. § 7. pontjaban foglaltak alapjan vilagorokségi varomanyos
helyszin miniszteri rendeletben t&rténé kihirdetésérél.

A miniszter az (1) bekezdésben meghatdrozott miniszteri rendelet hatédlybalépését kovetéen haladéktalanul
intézkedik a bejelentési dokumentacion és megalapozé dokumentdcion alapuld kezelési tervének elkészitése irdnt.

A miniszter a Vilagorokségi Varoméanyos Helyszinek Jegyzékének felulvizsgalatat a Votv.-ben meghatérozott
id6kozonként, illetve indokolt esetben - igy kilondsen névmodositds, a vilagorokségi varomanyos helyszin
lehatarolasanak modositasa, kdzos nemzetkozi jelolés kezdeményezése vagy ahhoz csatlakozas — hivatalbdl inditja
meg.

Az (1) bekezdés szerinti fellilvizsgalat soran a 14-16. §-ban foglaltakat megfeleléen alkalmazni kell.

A miniszter — kiemelked6 természeti érték esetén a természetvédelemért felel6s miniszterrel egyetértésben —
hivatalbol vagy a vilagorokségi testiilet javaslatdra gondoskodik a vildagorokségi varomanyos helyszin Vildagorokség
Jegyzékbe torténd felvétele irdnti intézkedés megtételének el6készitésérdl.

Amennyiben a miniszter a vilagorokségi varomanyos helyszin Vilagorokség Jegyzékbe torténé felvételének
kezdeményezésérdl hivatalbol dont, az intézkedést megel6zéen kikéri a vilagorokségi testiilet szakmai véleményét.
A miniszter az (1) bekezdésben meghatarozott eljdrasa soran intézkedik a vildagorokségi helyszin 5. mellékletben

elkészitésérdl, majd annak az UNESCO Viladgorokség Bizottsaghoz torténé benyujtasérol.
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19.§

20.§

(4) Amennyiben a vilagorokségi varomanyos helyszin kiemelkedé természeti értékkel bir vagy orszdgos jelentéségu

védett természeti terliletet érint, a vilagorokségi helyszin felterjesztési dokumentaciojanak el6készitésébe a miikodési
terliletével érintett nemzeti park igazgatdsagot be kell vonni.

(5) A miniszter a vilagorokségi varomanyos helyszin Vilagorokség Jegyzékbe torténd felvételét kovetden haladéktalanul

kezdeményezi a Korméanynal a Votv. 1. mellékletének mddositasat.

6. Zaro rendelkezések

(1) Ezarendelet — a (2) bekezdés szerinti kivétellel - 2012. januar 1-jén Iép hatélyba.
(2) A17.82013.janudr 1-jén lép hatdlyba.

AV6tv. 13.8 (1) bekezdése szerinti feliilvizsgalat soran a miniszter megfeleléen alkalmazza a 14-16. § rendelkezéseit.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 315/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelethez

A megalapozé dokumentdcioé tartalmi kovetelményei

Bevezetd
Alkalmazott fogalmak és moédszertan bemutatasa.

Azonositd adatok

. Avilagorokségi teriilet azonosité adatai:

a) avilagorokségi helyszin megnevezése, a vilagorokségi helyszin és a véddovezet hatdrainak leirasa és megfeleld
méretaranyu ingatlan-nyilvantartasi vagy topografiai térképen torténé abrdzoldsa (analdog vagy digitélis
formaban),

b) teriletijellemzdk (kiterjedés, méret).

. A kiemelked6 egyetemes érték 6sszegzése az UNESCO Vilagorokség Bizottsaga altal elfogadott, a Kdzpont altal

nyilvantartott aldbbi tartalommal:

a) rovid leiras,

(o))

)
) afelvétel soran elfogadott kritériumok kifejtése,
)

n

az integritds megallapitasa,
) akulturdlis 6rokségi védelmet élvezé vildgorokségi helyszinek esetében a hitelesség megéllapitésa,
) védelmi és kezelési elvarasok.

o O

Leir6 rész

. Avilagorokségi terilet leirasa:

a) aterilet torténeti leirasa, kiilonds tekintettel a torténetében bekdvetkezett jelentds valtozdsokra és a megdbrzési
célu beavatkozasokra,
b) aterllet védettségségének bemutatdsa.

. AVvildgorokségi teriilet hasznalatdban és megdrzésében érintett és érdekelt szerepldk (igy kiilondsen a vildagorokségi

gondnoksag, a helyi és az orszagos nemzetiségi dnkormanyzatok, az illetékes 6nkormanyzati és allami fé6épitészek, a
tulajdonosok, a vagyonkezel6k, az egyhazi jogi személyek, a civil szervezetek, az dllami szervek, a kutatoéintézetek és
egyetemek) felsorolasa és bemutatasa.

. Avilagorokségi tertilet értékeit és annak kezelését érinté hatalyos jogszabalyok felsorolasa.
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Elemz6 rész

. Tarsadalmi-gazdasagi elemzés (népességi, foglalkoztatottsagi, egészségligyi, iskoldzottsagi, jovedelmi mutatdk,

kereslet-kinalat elemzés, az infrastruktura helyzete, human kapacitasok és pénziigyi forrasok),

a vilagorokségi teriilet ismertségének elemzése,

turisztikai kindlat és kapcsolatrendszer elemzése,

a meg6rzési dllapot elemzése a beavatkozasok sziikségességének megjeldlésével,

a vilagorokségi teriilet megorzési dllapotat fenyegetd veszélyek és atfogd hatdsok elemzése (kiilondsen természeti
katasztrofak, klimavaltozas, emberi tevékenység),

a vilagorokségi terllet értékeivel 6sszefliggd fejlesztési lehetéségek feltarasa, a vilagorokségi terlileten hatélyos
terliletrendezési tervek és azok vilagorokségi kezelési tervvel vald Gsszefliiggéseinek elemzése a terhelhetdség
hatdrainak rogzitésével, ideértve a szellemi kulturalis 6rokséget, kulturdlis eseményeket, kulturdlis tvonalakat is,

a vilagorokségi tertletet, illetve annak kezelését érinté korabbi és folyamatban 1évé tervek, programok elemzése.

Hattéranyagok és el6zmények

. A vilagorokségi tertilet értékeivel kapcsolatos torténeti és archiv adatok, forrasok (széveges és vizudlis), valamint

kutatasi eredmények és egyéb dokumentumok felsorolasa és elérhetéségiik megjeldlése.

Az Egyezmény végrehajtdsa sordn az adott helyszinnel kapcsolatban keletkezett hazai vagy nemzetkdzi dokumentum,
igy kiilénosen:

a) avildgorokségi helyszin felterjesztési dokumentacioja,

b) az UNESCO Vilagorokség Bizottsdga dontései eredeti nyelven és magyar forditasban,

c) atandcsadoi és a reaktiv monitoring missziok llasfoglalésai,

az iddszaki jelentéstételek, az dllam altal a Kozpontnak tett bejelentések, megdérzési dllapotjelentések,

a Vildgorokség Magyar Nemzeti Bizottsdga és a vilagorokségi testiilet dontései,

f) aKormany és az Orszaggyulés részére készitett jelentések és beszamolok.

A helyi és az orszagos nemzetiségi dnkormanyzatok vildgorokségi teriiletet érint6 rendeletei és hatarozatai.

. Az épitészeti-miszaki tervtanacsok vilagorokségi teriiletet érinté jegyzékonyvei.

Statisztikai adatok és térképek, kiilonosen a fennallé védettség abrazolasaval.

2. melléklet a 315/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelethez

A kezelési terv részletes tartalmi kdvetelményei

Azonositd adatok

. Avilagorokségi helyszin megnevezése.

A vilagorokségi terlilet hatarai:

a) a vildgorokségi helyszin helyrajzi szamok szerinti kijeldlése vagy hatdranak EOV sikkoordinatdk és WGS 84
alapfeliiletre vonatkozé foldrajzi koordinaték szerinti megallapitasa fok, perc, masodperc formaban (DMS),

b) avildgorokségihelyszin kiterjedésének megfelelé méretardnyd, ingatlan-nyilvantartasi vagy topogréfiai térképen
torténd lehatérolasa,

c) avilagorokségi helyszin védbodvezete helyrajzi szamok szerinti kijel6lése vagy hataranak EOV sikkoordinatak és
WGS 84 alapfeliiletre vonatkozé foldrajzi koordinatak szerinti megallapitasa fok, perc, masodperc formaban
(DMS),

d) a vilagorokségi helyszin védbéovezete kiterjedésének megfelel6 méretaranyu, ingatlan-nyilvantartasi vagy
topogréfiai térképen torténé lehatérolasa.

A kiemelked6 egyetemes érték 6sszegzése az UNESCO Vilagorokség Bizottsaga altal elfogadott és a Kozpont altal
nyilvéntartott tartalommal:

rovid leirds,

a felvétel soran elfogadott kritériumok kifejtése,
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az integritas megallapitasa,

. a kulturdlis 6rokségi védelmet élvezd vilagorokségi helyszinek esetében a hitelesség megdllapitasa,

védelmi és kezelési elvarasok.

A vildagorokségi helyszin kiemelkedd egyetemes értéke meg6rzésének, fenntartdsdnak és bemutatasanak céljai és
stratégidi

A prioritasok rogzitése az aldbbi teriileteken:

kutatas,

meg0rzési dllapot javitasa (helyreallitas, kezelés, gondozas, felujitas),
a fenntarthatdsag novelése,

megkdzelités, kozlekedés,

bemutatas, latogatdk fogadasa, turizmus,

szakmai képzés, tovabbképzés,

oktatas, ismeretterjesztés, tarsadalmi tudatossag novelése,
kornyezeti tényezdk, kapcsolatok, klimavaltozas,

a terliletrendezési eszk6zok 6sszhangjanak megteremtése,

havdria,

kommunikacio.

Kezelési modok, korlatozasok, tilalmak részletes leirasa

. Avilagorokségi teriiletet érint6 kezelési médok, kiilondsen az alabbi teriileteken és esetekben:

a) amegObrzés/védelem,

b) afenntarthaté/fennmaradast elésegit6é hasznalat,

c) arendkivili helyzetek.

A kulturalis 6rokség védelmérdl rendelkezé jogszabdlyok alapjan fennallé védettségbdl eredé korlatozdsoknak és
tilalmaknak a vildagorokségi helyszin kiemelked6 egyetemes értéke szempontjaibdél megadott, a vilagorokségi teriilet
sajatossagaira figyelemmel megallapitott részletes leirdsa.

. Amennyiben a vilagorokségi terlleten |év6 védett természeti terlileten természetvédelmi kezelési terv van hatalyban,

az abban foglalt, a kiemelkedé egyetemes érték védelmét biztositd természetvédelmi kezelési elSirdsokra torténé
utaldsok és hivatkozasok rogzitése.

Tarsadalmi-szakmai részvétel a kezeléssel kapcsolatos déntéshozatalban

. Az érdekeltek és érintettek bevondsara szolgald eszkozok (férumok, mechanizmusok, folyamatok) leirasa.

Eszkdzok, egyeztetési és kiigazité mechanizmusok:

a) mely esetekben, milyen korben kell az egyeztetést kotelezéen lefolytatni (pl. hatdsdgok, a tulajdonosok,
hasznélék bevondasa stb.),

b) véleménykilonbség esetén milyen tovabbi intézkedéseket lehet és kell megtenni.

Lehetséges konfliktusforrasok, konfliktuskezelés.

Finanszirozas

. Avilagorokségi tertlet finanszirozasi igényét megalapozo

a) sajatos korilmények a IV. pont szerint,
b) avildagorokségi helyszinhez kapcsoléddan tdmogatandé elemek, illetve tevékenységek.
Az alkalmazandé feltételrendszer definidldsa.

Monitoring

Alapadatok.

Indikatorok.

Mechanizmus és folyamatleiras.
Visszacsatolas.
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3. melléklet a 315/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelethez
A vilagorokségi kezelési kézikonyv tartalmi kovetelményei
A megalapozé dokumentacid, naprakészen frissitve

I. A kezelési tervben foglalt stratégidk és célok elérését szolgald cselekvési programok, rovid- és kdzéptavu akcidtervek,
kilonosen az aldbbi teriileteken:

kutatas,

meg6rzési dllapot javitasa (helyredllitas, karbantartas, felujitas),
a fenntarthatdsag novelése,

megkdzelités, kozlekedés

bemutatas, latogatok fogadasa, turizmus,

szakmai képzés, tovabbképzés,

oktatds, ismeretterjesztés, tarsadalmi tudatossag névelése,
kornyezeti tényezdk, kapcsolatok, klimavaltozas,

havaria,

© ¥ XNV WN =
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kommunikacio.

M. A kezelési terv szerinti folyamatos kovet6-figyelés (monitoring) eszkdzei
1. Ellendrzési listak.
2. A2.melléklet VIl. pontja szerintiindikdtorok meghatarozasaval és értékelési szempontjaival kapcsolatos (tudomanyos)
elemzés, dokumentacio.
3. Egyéb segédletek.

Iv. Operativ egytttmUikodési cimlista
Naprakészen vezetett adattér a vildagorokségi teriilet kezelésében az allami, az érintett helyi és orszagos nemzetiségi
onkormanyzati, tarsadalmi, illetve szakmai és tudomdanyos partnerekrél, beleértve a nemzetkdzi partnereket is.

4. melléklet a 315/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelethez
A bejelentési dokumentécié tartalma

A vildgorokségi varomanyos helyszin bejelentési dokumentécidja tartalmazza:
a bejelentési dokumentaciot készité szerv adatait,

a bejelentés datumat,

a helyszin nevét,

a helyszin elhelyezkedését (féldrajzi koordinatékkal),

a helyszin leirasat,

a kiemelkedd egyetemes érték igazolasat,

No U AW =

a kiemelked6 egyetemes érték kritériuménak kivélasztasat az aldbbi kritériumok kozil, valamint a kivélasztott

kritériumok indokolasat:

a) azemberi alkotészellem mestermdve;

b) az emberi értékek egymdsra hatdsanak jelentés eredménye egy bizonyos idészakon beliil, vagy egy adott
kulturdlis régidban az épitészet vagy a technoldgia, a monumentdlis mlvészetek, a varostervezés vagy a
tajtervezés teriiletén;

¢) egy adott kulturdlis hagyomany vagy civilizacié egyedi vagy legalabb kivételes bizonysaga, mely lehet ma is él6
vagy mar letlnt;

d) kiemelked6 példaja egy épulettipusnak, épitészeti vagy technoldgiai egytittesnek vagy tajnak, amely az emberi
torténelem jelentds allomasait vagy allomasat illusztrélja;



MAGYAR KOZLONY e 2011.¢évi 160. szam 39209

_ .

SO Y XNV A WN =

e)

)

olyan kivételes példaja egy hagyomanyos emberi telepllésnek vagy féldhasznalatnak, mely reprezental egy vagy
tobb kulturat vagy ember és kornyezet egymasra hatasat, kiilondsen akkor, amikor ez egy visszafordithatatlan
véltozas eredményeként sériilékennyé valt;

kozvetlenil 6sszefliggésbe hozhatd eseményekkel vagy él6 hagyomanyokkal, eszmékkel vagy hiedelmekkel,
mUvészeti vagy irodalmi alkotasokkal, melyek egyetemes jelentéséguiek;

kiemelked6 természeti jelenséget vagy kiilonleges természeti szépségu és esztétikai fontossagu teriletet foglal
magaba;

kivételes példaja a foldtorténet nagyobb allomasainak, beleértve a foldi élet jeleit, jelentds, jelenleg is tartd
geoldgiai folyamatokat a foldformak vagy jelentés geomorfikus vagy fiziogréfiai tulajdonsagok kialakuldsaban;
kiemelkedd példai jelentés, jelenleg is tarté okoldgiai és bioldgiai folyamatoknak a foldi vagy édesvizi
Okoszisztémak, allat- és ndvénytarsulasok kialakuldsaban és kifejlédésében;

a bioldgiai sokféleség in situ megdrzésének legfontosabb és legjelentésebb természeti helyszine, beleértve a
tudomany vagy megdrzés szempontjabdl kiemelkedd egyetemes értéki fenyegetett fajok megdérzését,

a hitelesség, illetve az integrités kritériumanak valé megfelelés meghatarozasat,

a hasonlé helyszinekkel valé 6sszehasonlitast (bemutatva a Votv.-ben meghatdrozott Vilagorokség Jegyzékben

szerepl6 vagy nem szerepld helyszinekkel valé hasonlésédgokat és azokat a szempontokat, amelyek alapjan a javasolt
helyszin kiemelked®).

A varomanyos nemzetkdzi sorozatjelolések és a hatdron ativel6 jelolések esetében a bejelentési dokumentacio

tartalmazza:

a bejelentési dokumentaciot készité szerv adatait,

a bejelentés datumat,

a Részes Allam nevét,

a nemzetkdzi sorozatjeldlés vagy hataron ativeld jelolés megnevezését,

a tobbi résztvevé Részes Allam nevét,

az orszagonkénti részhelyszinek megnevezését,

az allam, megye, régié megnevezését,

a helyszin elhelyezkedését (féldrajzi koordinatakkal),

a nemzetkdzi sorozatjelolés vagy hatdron ativeld jel6lés rovid leirasat, bemutatasat,
a részelemek leirdsat, bemutatésat,

a jelélendd helyszin egésze tekintetében a kiemelkedd egyetemes érték indokolasat:

a)
)
)
)

o 0 T

az l.7. pont a)-j) alpontja szerinti kritériumok kivalasztasa,
a hitelesség, illetve integritds meghatarozasa,

a részelemek kivalasztasanak indokolasa,

mas hasonlé helyszinekkel val6 6sszehasonlitas.

5. melléklet a 315/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelethez

oA wWwN =

A vilagorokségi felterjesztési dokumentacio tartalma

Altaldnos leiras:

a Részes Allam neve,

az allam, a régié és a megye neve,

a felterjesztett helyszin neve,

a felterjesztett helyszin foldrajzi koordinatai,

a felterjesztett helyszin hatdrainak szoveges leirasa,

a felterjesztett helyszin hatarait és véd&ovezetét jelol6, megfelelé méretaranyu, ingatlan-nyilvantartasi vagy

topografiai térkép, valamint annak A4-es formatumu valtozata,
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. afelterjesztés alapjaul szolgald, a 4. melléklet 1.7. pont a)-j) alpontjdban meghatarozott kritériumok megjeldlése,
. a kiemelked6 egyetemes értékmeghatarozas tervezete,
. ahelyi szervezet neve és elérhet6sége.

Részletes leiras:

. afelterjesztett helyszin beazonositasa (elhelyezkedése, féldrajzi meghatarozasa):

) afelterjeszt6 orszag neve (és a Részes Allam neve, amennyiben ez eltér),

o

) azallam, a régid és a megye neve,

n

) afelterjesztett helyszin neve,

o

) a felterjesztett helyszin foldrajzi koordinatainak megjeldlése [sorozatjelolés esetén a helyszin részeit sorszam
szerint tdblazatban kell felsorolni {név, megye vagy keriilet, a kézéppont koordinatdi, a felterjesztett terilet
alapteriilete (hektar), a védéodvezet alapteriilete (hektar), a térkép szama}l,

e) afelterjesztett helyszin és a hozza tartozé védéovezet hatarait dbrazold térképek,

f) afelterjesztett helyszin és a védéovezet hektarban meghatarozott terilete.

. Afelterjesztett helyszin leirasa:

a) ahelyszin leirdsa,
b) a helyszin torténelme és fejlédése.

. AVildgorokség Jegyzékbe torténd felvétel iranti kérelem indokolésa:

a) rovid 6sszefoglalas,
) a4.melléklet |. 7. pont a)-j) alpontjdban meghatarozott kritérium megjel6lése és annak indokolasa,

(aJNe)

) azintegritds meghatarozasa,

d) ahitelesség meghatéarozasa[a 4. melléklet|. 7. pontjanak a)-f) alpontjaiban meghatarozott kritériumok esetében],
e) védelmi és kezelési elvarasok,

f)  6sszehasonlit6 elemzés,

g) javasolt kiemelkedé egyetemes érték meghatarozasa.

. Afelterjesztett helyszin meg6rzési dllapota és a felterjesztett helyszint érinté tényezék bemutatésa:

a) afelterjesztett helyszin jelenlegi megé6rzési dllapota (fizikai dllapot, fenyegetd veszélyek),
b) afelterjesztett helyszint érinté tényezdk
ba) afejlesztési nyomas (pl. beavatkozasok, adaptéalasok, mezégazdasag, banyaszat),
bb) a kdrnyezeti terhelések (pl. szennyezés, éghajlatvaltozés, elsivatagosodas),
bc) atermészeti katasztrofak (pl. foldrengés, arviz, tlizvész) és katasztrofa-késziiltség,
bd) avilagorokségi helyszin felel6s latogatasa,
be) afelterjesztett helyszinen és annak véd66vezetében é16 lakossag széma.

. Afelterjesztett helyszin védelme és kezelése:

a) tulajdonviszonyok,

) avédettség megjeldlése,

) avédettségbdl eredd intézkedések megvaldsitasanak eszkozei,

a felterjesztett helyszinre vonatkozé tervek (pl. regiondlis vagy helyi tervek, megdrzési terv, idegenforgalmi
fejlesztési terv),

e) afelterjesztett helyszin kezelési terve vagy egyéb kezelési rendszer,

2oz

f)  afinanszirozasi forrdsok és szintek,

g) amegorzési és kezelési technikakhoz sziikséges szakértelem és képzés, valamint annak forrasai,
h) alatogatdk kiszolgélasara vonatkozé szolgaltatasok és ahhoz kapcsolodd infrastruktura,

i) afelterjesztett helyszin bemutatasara és népszer(isitésére vonatkozé stratégia és programok,

j)  aszemélyidllomany és szakértelem (szakmai, technikai hattér).

. Monitoring:

a) amegorzési allapot mérésének kulcsmutatoi (indikator, periodicitds, a rogzités helye),
b) afelterjesztett helyszin ellenérzésére vonatkozé adminisztrativ intézkedések,
c) azeldézd jelentések eredményei.

. Dokumenticio:

a) fényképek és audiovizudlis anyagok és az azok felhasznélasara vonatkozé meghatalmazas,
b) a védettségre vonatkozé szovegek, a kezelési terv vagy dokumentalt kezelési rendszer masolata és egyéb, a
felterjesztett helyszinre vonatkozo relevans tervek kivonatai,
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c) a felterjesztett helyszinre vonatkozé legfrissebb jegyzékek, leltarok, valamint azok tarolasanak, archivalasanak
helye, cime,
d) Dbibliogréfia.

. Azilletékes szervek elérhetéségei:

a) afelterjesztést készitd szervezet adatai,
) a hivatalos helyi szervezet,
) egyéb helyi intézmények,

o o o

) afelterjesztett helyszinhez kapcsolédé hivatalos honlapok elérési utvonala.

A Kormany 316/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelete
az allami vezeték és az allamigazgatasi szervek koztisztviseldi szamara biztositott juttatasokrol
és azok feltételeirdl sz616 192/2010. (VI. 10.) Korm. rendelet médositasarél

A Kormdny a kozponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az éllamtitkdrok jogallasardl sz6lé 2010. évi
XLIIL. torvény 75. & (1) és (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alkotmany 35. § (1) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8

2.§

3.§

4.8

5.8

Az allami vezetdk és az allamigazgatasi szervek koztisztvisel6i szamara biztositott juttatasokrol és azok feltételeirdl
sz6l6 192/2010. (V1. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
,(1) E rendelet hatdlya a miniszterre, az allamtitkarra, a kozigazgatdsi allamtitkdrra, a helyettes allamtitkdrra (a
tovabbiakban egydtt: llami vezetd), a korménybiztosra, a miniszteri biztosra, a miniszterelnoki biztosra, a miniszteri
kabinetet vezeté kabinetfénokre, a Miniszterelndkséget vezet6é allamtitkdr kabinetfénokére, a Ksztv. 33. §
(3) bekezdésében meghatarozott személyre, a Kormany altal felligyelt, a Kormany vagy a Kormdny tagja iranyitasa ala
tartozé allamigazgatasi szervnél foglalkoztatott vezet6i megbizassal rendelkezé koztisztviselére, a politikai
fétanacsadodra és a politikai tanacsadora terjed ki.”

Az R. 2. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
.(4) A kulfoldi kiktldetéssel kapcsolatos kiadasokat a miniszterelnok esetében a Miniszterelnokség koltségvetésében
kell biztositani.”

Az R.5.§ (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,(1) A lakdsnak az allami vezet6i tevékenység, valamint a jogosult feladatkdrének ellatasdhoz sziikséges technikai
eszkdzokkel valo felszerelésérdl, ezek karbantartasarol és javitasardl — az érintett szervek megallapodasa szerint —
a munkaltatd és a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: KEF) gondoskodik.”

Az R.9.§ (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

,(1) A minisztert, az dllamtitkart, a kdzigazgatasi allamtitkart és a kormanybiztost személyes gépkocsihasznalat illeti
meg. A személyes gépkocsihasznalathoz szamukra gépkocsivezetét kell biztositani.

(2) A helyettes allamtitkdr, a miniszteri kabinetet vezetd kabinetfénok, a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar
kabinetfénoke, a miniszteri biztos, a miniszterelndki biztos, a kormanyhivatalok vezetd-helyettesei, a kozponti
hivatalok vezetdi és a kormanymegbizott szamara a kdzigazgatasi minéségpolitikdért és személyzetpolitikaért felelds
miniszter — a munkaltatd szerv hivatali szervezetének vezetdje, illetve a munkaltatoi jogkort gyakorlé allami vezetd
javaslatara — személyes gépkocsihasznélatot engedélyezhet.”

Az R. 9. §-a a kdvetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:
,(6) A kilfoldre akkreditalt magyar kiilképviselet-vezetSk részére — a kilfoldon torténd szolgalatteljesités idejére —
a kulpolitikdért felel6s miniszter személyes gépkocsihasznélatot engedélyezhet.”
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6.§

7.8

8.8

9.8

AzR. a kdvetkez6 9/A. §-sal egészil ki:

J9/A. 8§ (1) A 9. § (2) bekezdése szerinti személyes gépkocsihasznalat engedélyezése soran a kozigazgatasi
mindségpolitikdért és személyzetpolitikdért felelés miniszter — az igényjogosult felett munkaltatoi jogkort gyakorld
személy javaslata alapjan - hatdrozza meg a havi téritésmentes futasteljesitményt.

(2) A 9.8 (2) bekezdésében megjeldltigényjogosult a gépkocsi kilométer-szamlaléjanak alldsat minden naptéri hénap
utolsé napjan koteles az erre szolgdld nyomtatvényon régziteni. A nyilvantartas szerinti havi futasteljesitmény azon
része utdn, amely az (1) bekezdésben foglaltak szerint meghatarozott mértéket meghaladja, azigényjogosult koteles a
gépkocsit lizemben tartd szerv részére az lzemanyag-koltséget a fizetési kotelezettség tudomasdra jutdsatdl
szamitott 30 napon belil megtériteni.

(3) Nem vonatkozik a megtéritési kotelezettség a téritésmentes futasteljesitmény elérését kbvetden a targyhonap
sordn megtett azon utakra, amelyek hivatalos jellegét a jogosult tételes menetlevéllel igazolja.

(4) A 9. § (2) bekezdésében megjeldlt igényjogosultak személyes gépkocsihasznalatdhoz - az egy éplleten beliil
elhelyezett, azonos intézményhez tartozé igényjogosultak szamaval aranyos mértékben - gépkocsivezetd
biztosithaté az 6t foglalkoztatd kozponti dllamigazgatdsi szerv vezetdje vagy a févarosi, megyei korményhivatal
vezetdjének dontése alapjan az aldbbiak szerint:

a) 1 és 3 f6 kozotti jogosulti 1étszam esetében legfeljebb 1 f6 gépkocsivezetd,

b) 4 és 6 f6 kozotti jogosulti [étszam esetében legfeljebb 2 f6 gépkocsivezetd,

€) 7 és 10 f6 kozotti jogosulti Iétszam esetében legfeljebb 3 fé gépkocsivezetd,

d) 11 és 15 f6 kozotti jogosulti [étszam esetében legfeljebb 4 f6 gépkocsivezets,

e) 16 f6 feletti jogosulti [étszdm esetében legfeljebb 5 f6 gépkocsivezeté.

(5) A 9. § (6) bekezdésében megjeldlt igényjogosultaknak a kilfoldon térténd szolgélatteljesités idejére fennalld
személyes gépkocsihasznélatanak feltételeit a kiilpolitikdért felel6s miniszter allapitja meg.

(6) Amennyiben a személyes gépkocsihasznadlatra jogosult érvényes vezetéi engedéllyel nem rendelkezik, vagy
egészségi allapota folytan vagy mas okbdl (példaul jarmivezetési képesség vagy gyakorlat hianya) jarmivezetésre
nem képes, szamara allandé jelleggel gépkocsivezetot kell biztositani.”

Az R. 10. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések [épnek:

+(3) A Miniszterelndkség és a Magyar Koztdrsasag minisztériumainak felsoroldsardl sz6lé 2010. évi XLII. térvény
1. §-aban felsorolt minisztériumok esetében a 9. § (1) és (2) bekezdésében meghatdrozott személyek &ltal irdnyitott
szervezeti egységek részére a kdzigazgatasi minéségpolitikaért és személyzetpolitikdért felelé6s miniszter indokolt
esetben tovabbi gépkocsihasznélatot (szervezeti egységhez kirendelt gépkocsi) engedélyezhet. Ezek a gépkocsik
kizarélag hivatalos céli hasznalatra vehet6k igénybe, tételes menetlevél vezetése mellett. A KEF elldtasi korébe
tartozo intézmény esetében a munkaltaté szerv hivatali szervezetének vezetdje altal szignalt kérelmet a kézigazgatasi
mindségpolitikaért és személyzetpolitikaért felelés miniszternek kell benydujtani, aki arrol — a KEF féigazgatdjanak
a kérelemnek a rendelkezésre allo eréforrasok alapjan torténd teljesithetéségére vonatkozd véleményének
figyelembevételével - dont.

(4) A személygépkocsi-kategoéridkra a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerrél, valamint a kdzponti beszerzd
szervezet feladat- és hataskorérél szol6 168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet felhatalmazasa alapjan kiadott, az orszagosan
kiemelt termékekre vonatkozé allami normativarendszerrél sz6lé6 8002/2007. (XI. 21.) MeHVM tajékoztatd az
iranyadd.”

Az R. 13. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés ép:

»13. 8§ A miniszterelndk az e rendelet szerinti juttatdsokat a rendelet hatélya ala tartozé személy részére, a rendelet
keretei kozott megallapitott feltételek szerint, egyéni elbiralds alapjan, egyedileg is engedélyezheti. Ebben az esetben
a koézigazgatasi mindségpolitikdért és személyzetpolitikaért felelés miniszter, illetve a kilpolitikdért felel6s miniszter
9. § szerinti engedélyét nem kell beszerezni.”

Az R. a kdvetkezd 15/A. §-sal egésziil ki:

,15/A.8 A9. §(1) bekezdése, a 9. § (6) bekezdése, valaminta 13. § alapjan személyes gépkocsihasznalatrajogosultakon
kivili személyek részére az dllami vezetSk és az dllamigazgatési szervek koztisztvisel6i szamara biztositott juttatadsokrol
és azok feltételeirdl sz616 192/2010. (VI. 10.) Korm. rendelet médositdsarol szold 316/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet
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10.§

hatalybalépése el6tt engedélyezett gépkocsihasznélatot a kdzigazgatasi mindségpolitikdért és személyzetpolitikaért
felel6s miniszter 2011. december 31-ig fellilvizsgalja és a tovabbi gépkocsihasznalatindokoltsaga esetén gondoskodik
a 9. § (2) bekezdése szerinti engedély kiadasarol, valamint a 9/A. § (1) bekezdése szerinti téritésmentes
futasteljesitmény meghatéarozasarol.”

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatdlyba, és a hatdlybalépését kdvetd napon hatalyét veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 317/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelete
a Széchenyi Pihen6 Kartya kibocsatasanak és felhasznalasanak szabalyairél szé616
55/2011. (IV. 12.) Korm. rendelet médositasarol

A személyi jovedelemadorol sz616 1995. évi CXVIL. toérvény 80. § d) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alkotmany 35. §
(1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feladatkodrében eljarva a Kormany a kovetkezéket rendeli el:

1.§

2.§

3.§

4.8

A Széchenyi Pihend Kartya kibocsatasanak és felhasznéalasanak szabalyairdl sz6lé 55/2011. (IV. 12.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R.) 1. § 4. pontja a kovetkezé c. alponttal egésziil ki:

(4. elektronikus utalvdny nyilvantartds: az intézmény dltal vezetett, a munkdltatdk dltal a munkavdllalék szamdra, béren
kiviili juttatds formdjdban biztositott elektronikus utalvdnyok)

,C) Széchenyi Pihend Kértya alszamlanként”

(egyedi beazonosithatdsdggal, egységes elektronikus rendszerben vezetett nyilvdntartdsa,)

Az R. 1. §-a a kdvetkez6 6. és 7. ponttal egésziil ki:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

,6. TEAOR08: a gazdasigi tevékenységek egységes agazati osztalyozasi rendszere az EU tevékenységi
osztalyozasanak, a gazdasagi tevékenységek statisztikai osztalyozasa NACE Rev.2 rendszerének |étrehozasardl és
a 3037/90/EGK tandcsi rendelet, valamint egyes meghatarozott statisztikai teriiletekre vonatkozé EK-rendeletek
modositdsarol szolo 2006. december 20-i 1893/2006/EK eurdpai parlamenti és a tandcsi rendelettel 1étrehozott NACE
Rev.2-nek a Kbzponti Statisztikai Hivatal altal kiadott magyar nyelv véltozata, megfeleléje.

7. Telefonos felhatalmazé kézpont:az intézmény vagy megbizottja, vallalkozéja altal mikodtetett telefonos
tigyfélszolgalat, amely a szolgdltaté és a munkavallalé azonositdsat kovetden, az éltala telefonon megadott
azonositasi adatok ellenérzése alapjan igazolja, hogy a munkavallalé elektronikus utalvany nyilvantartasan
rendelkezésre all a szolgaltatas — szolgaltato altal kozolt — ellenértékének megfeleld 6sszegi elektronikus utalvany, és
azt az ellenérték 6sszege erejéig az elektronikus utalvany nyilvéntartdsban terhelésként régziteni tudja.”

Az R. 2. § (2) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(AzSZJAtdrvény 71. § (6) bekezdés f) pontja szerinti Széchenyi Pihen Kdrtydt (a tovdbbiakban: kdrtya) mianyag azonositd
(elektronikus utalvdnykdrtya) formdjdban kell kibocsdtani, amely)

,C) lehet6vé teszi, hogy hasznalataval a tdmogatas céljanak megfelelé szolgaltatas az SZJA torvény 71. § (1) bekezdés
) pontja szerinti tdamogatasokban részesilt munkavallalo, valamint kozeli hozzatartozoéja szamara a munkaltato altal
biztositott és az elektronikus utalvany nyilvantartdsban szereplé elektronikus utalvanyok terhére igénybe vehetd
legyen, és”

AzR. 3. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
»3.8 (1) Az SZJA torvény 71. § (1) bekezdés c) pontja szerinti Széchenyi Pihené Kartya tdmogatds jogcimén juttatott
tdmogatdasokat az elektronikus utalvany nyilvantartasban elkilonitetten kell nyilvantartani, az elektronikus utalvany
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5.8

6.§

nyilvantartas elktlonitett részére kizdrolag az SZJA torvény 71. § (1) bekezdés c) pontjdban meghatarozott
tamogatasok érkezhetnek. Az elektronikus utalvany nyilvantartds elkilonitett részén belil az SZJA térvény 71. §
(1) bekezdés c) pont ca)-cc) alpontja szerinti egyes alszamldkra utalt tdmogatasok masik alszdmlara nem utalhatok at,
azokat kizérélag a munkaltaté éltali utaldsban megjeldlt alszamlén lehet nyilvantartani, és csak az alszamldnak
medfelel6 5. § a)-c) pontja szerinti szolgaltatas nyujtasara lehet bevaltani.

(2) Az intézmény a munkaltatdé megrendelése alapjan, munkavallalénként személyes elektronikus utalvany
nyilvéntartast nyit, amelyen naprakészen vezeti az SZJA torvény 71. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatérozott
jogcimeken juttatott munkaltatoi tamogatasok egyenlegét.

(3) AzSZJAtOrvény 71.§ (1) bekezdés c) pontjdban meghatérozott tdmogatdsokat a munkaltatd azintézménytdl dltala
megrendelt elektronikus utalvanykdrtydn keresztil biztositia a munkavallalé szamara, elektronikus utalvany
formdjaban. Az elektronikus utalvanykartydra a munkavallalé szdméra egy idében tobb munkaltatétdl is juttathatd
tamogatas. A munkaltaté szdmdra a Széchenyi Pihenékartya tdmogatds beszerzése és az intézménnyel megkdtendé
szerz6dés nem visszterhes.

(4) A munkaltaté az SZJA torvény 71. § (1) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott jogcimeken juttatott éves
tdmogatasokat a béren kivili juttatasokrdl szél6 jogszabaly, megallapodds, utasitds vagy szabdlyzat, nyilatkozat
szerint biztositja.”

Az R.4.§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»(1) Amunkavallalé a kdzeli hozzatartozoi részére is igényelhet kértyat (a tovabbiakban: tarskartya) a munkaltatéjanal,
vagy kozvetlenil az intézmény ugyfélszolgdlatan. Az élettarsi kapcsolat fenndlladsat a munkavallalé nyilatkozattal
igazolja a munkaltaté vagy az intézmény felé.”

AzR.5. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

+5. 8 (1) A szolgaltaté - a kdrtyaval azonositott elektronikus utalvany elfogadas esetén - kizarélag a szolgaltato
tevékenységi korébe tartozo, a kartya elektronikus utalvany funkcidja szerinti felhasznaldsnak jogszertien megfeleld,
és az alabbi felsorolasban szerepl6 belfoldi szolgaltatast nydjthat a munkavallalé és tarskartyaval rendelkez6 kozeli
hozzatartozoja részére:

a) az SZJA torvény 71. § (1) bekezdés c) pont ca) alpontja szerinti széllashely alszamla terhére

aa) szallashely-szolgaltatas (TEAOR'08 55.10., 55.20., 55.30., 55.90.),

ab) belféldi utazasszervezés (TEAOR'08 79.12.-bél belféldi elére dsszedllitott utazasi csomagok értékesitése),

b) az SZJA térvény 71. § (1) bekezdés c) pont cb) alpontja szerinti vendéglatas alszamla terhére

ba) éttermi és mozgé6 vendéglatas (TEAOR'08 56.10.),

bb) egyéb vendéglatas (TEAOR'08 56.29.)

bc) szallashely-szolgaltatas (TEAOR'08 55.10., 55.20., 55.30., 55.90.),

c) az SZJA térvény 71. § (1) bekezdés c) pont cc) alpontja szerinti szabadidé alszamla terhére

ca) egyéb human-egészségligyi ellatas (TEAOR'08 86.90.),

cb) el6adé-miivészet (TEAOR'08 90.01.),

cc) muzeumi tevékenység (TEAOR'08 91.02.),

cd) ndvény-, allatkert és természetvédelmi teriilet mikodtetése (TEAOR'08 91.04.),

ce) vidamparki, szérakoztatoparki tevékenység (TEAOR'08 93.21.),

cf) mashovéa nem sorolt egyéb szérakoztatds, szabadidés tevékenység (TEAOR'08 93.29.),

cq) fizikai kdzérzetet javité szolgaltatas (TEAOR'08 96.04.),

ch) testedzési szolgaltatas (TEAOR'08 93.13),

ci) egyéb sporttevékenység (TEAOR'08 93.19-bél verseny- és lovagléistallok tevékenysége),

cj) belvizi személyszallitas (TEAOR'08 50.30.)

ck) egyéb foglalas (TEAOR'08 79.90-bél-bél az idegenvezetés)

cl) szallashely-szolgaltatas (TEAOR'08 55.10., 55.20., 55.30., 55.90.).

(2) A szolgaltaté a kartydn a munkavallalo és tarskartyaval rendelkezé kozeli hozzatartozéja rendelkezésére alld
elektronikus utalvanyt készpénzre, vagy készpénz-helyettesitd eszkdzre nem valthatja at.”
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7.8

8.§

9.8

10.§

12.§

AzR. 6. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

+0. 8 (1)Az utalvany beviltas a szolgéltatoknal elhelyezett elektronikus elfogaddhelyi termindlon, az intézmény altal
kialakitott kozponti internetes fellileten, vagy a szolgaltato altal kialakitott sajat internetes utalvany bevaltasi feliileten
keresztl, vagy az intézménynél m(ikodo telefonos felhatalmazo kdzpont éltal kiadott engedély alapjan torténhet.”
(2) Az utalvanynak a telefonos felhatalmazd kozponton keresztil torténd bevaltasdra a szolgaltatonak és a
munkavallalonak — tarskartya esetében a munkavallalé kozeli hozzdtartozéjdnak - az intézmény déltal kezelt
személyazonosité adatai vagy az intézmény altal adott egyedi azonosité alapjan torténd, a visszaélések elkeriilését
biztosité médon térténé azonositasat kovetéen keriilhet sor.”

Az R.7.§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép.

,(1) Az intézmény és a vele a 13. § szerinti egy vallalatcsoportba tartozoé tarsasagok ugy kotelesek kialakitani az
utalvanyelfogadas rendszerét, hogy az mind a sajat, mind pedig mas gazdasagi tarsasag altal mikodtetett
elektronikus elfogaddhelyi terminalon keresztil elérheté legyen.”

Az R. 13. § b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(A kdrtya kibocsdtdsdra olyan, az Onkéntes Kélcsénés Biztosité Pénztdrakrél sz616 1993. évi XCVI. térvény (a tovdbbiakban:
Opt) 2. § (2) bekezdés d) pontja szerinti szolgdltaté - kivéve a természetes személyt és a szolgdltatéval szerz6détt
szolgdltatét - jogosult, amelyet hatdrozatlan id6re vagy a kdrtyakibocsdtds megkezdésétél szamitott még legaldbb 5 év
hatdrozott idétartamra alapitottak, és amely a vele a gazdasdgi tdrsasdgokrdl sz6lé 2006. évi IV. térvény szerinti
ugyanazon elismert vagy tényleges vdllalatcsoportként miikédé gazdasdgi tdrsasdggal, illetve a vele legaldbb 5 éve
szerzédéses jogviszonyban — kivéve a letétkezeldi tevékenység folytatdsdt és a befektetési tlizletmenet kihelyezését — dllé
Opt. 2. § (2) bekezdés a) pontja szerinti 6nkéntes kélcsénds biztosité pénztdrral egyiittesen megfelel az aldbbi feltételek
mindegyikének:)

,b) pénzforgalmi szolgéltatasa keretében az utolsé lezart lzleti évben legaldbb 100 000 darab sajat kibocsatasu
készpénz-helyettesito fizetési eszkdzzel rendelkezik,”

Az R. a kdvetkezd 22. §-sal egészil ki:

+22.8§ A Széchenyi Pihend Kértya kibocsatasanak és felhasznaldsdnak szabalyairdl szol6 55/2011 (IV.12.) Korm. rendelet
modositasardl sz6l6 317/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban R.) 4. §-dval megallapitott 3. § (1) bekezdését
az R. hatdlyba [épését megel6z6en a Széchenyi Pihend Kartya szdmldra utalt tdmogatdsokra akként kell alkalmazni,
hogy azokat az R. hatdlyba Iépését kdvetden az Szja. torvény 71. § (1) bekezdés c) pont ca) alpontja szerinti szallashely
alszamlan kell nyilvantartani.”

AzR.2.8(1) bekezdésben,a 10.§ (1) bekezdésében, ésa 11.8-dban a ,tdmogatds” szovegrész helyébe a ,tdmogatdsok”
szoveg lép.

Ez a rendelet 2012. januar 1-jén Iép hatdlyba, és az azt kdvetd napon hatalyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 318/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelete

az egyes kozpontositott egészségiigyi szolgaltatok altal nyujtott szolgaltatasok igénybevételérol,
valamint a kiilon meghatarozott személyek tekintetében fennallé egészségiigyi ellatas rendjérél
sz6l6 175/2007. (VI. 30.) Korm. rendelet médositasaral

A Kormany a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL. torvény 83. § (2) bekezdés j) és p) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alkotmany 35. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket
rendeli el:

1.8 (1) Az egyes kdzpontositott egészségligyi szolgéltatok altal nyujtott szolgéltatasok igénybevételérdl, valamint a kilon
meghatdrozott személyek tekintetében fennallé egészségligyi elldtas rendjérél szoldé 175/2007. (VI. 30.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 1. § a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)
,a) Magyar Honvédség Honvédkérhaz (a tovabbiakban: MH Honvédkérhdz): az lgazsagligyi és Rendészeti
Minisztérium Kdzponti Kérhdz és Intézményei, a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) Verdcei Betegotthon,
az MH Hévizi Mozgasszervi Rehabilitacios Intézet, az MH Balatonfliredi Kardioldgiai Rehabilitacios Intézet,
az MH Dr. Rad6é Gyérgy Honvéd Egészségiigyi Kézpont (a tovabbiakban: MH HEK), a MAV Kérhaz és Kézponti
RendelSintézet (a kiilén jogszabalyban meghatarozott tevékenység kivételével), a Budai MAV Kérhaz (a kiilén
jogszabalyban meghatarozott tevékenység kivételével), tovdbbd az Orszdgos Gyodgyintézeti Kozpont
fekvébeteg-szakellaté és egyes jardbeteg-szakellatd elemeinek jogutddlassal torténd atvételével, tovabba
2011. november 15-ét6l az MH HEK altalanos jogutddjaként, az e rendeletben részletezett feladatkoreik atvallalasaval
|étrejovd, az MH Hadrendjébe tartozé egészségligyi szolgaltatd intézmény;”

(2) AKorm.rendelet 1. § b) és c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:
(E rendelet alkalmazdsdban:)
,b) az MH személyi dllomdnya: a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilénleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIII. térvény (a tovabbiakban: Hvt.) 40. § (1) bekezdése szerinti allomany
- kivéve a potencidlis hadkoteleseket —, tovabbd a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat kdzalkalmazotti allomanya;
c) tényleges katonai dllomdny: a Hvt. 40. § (2) bekezdése szerinti dllomany;”

2.8 A Korm. rendelet 3. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
»3. § (1) Az MH Honvédkérhaz alapfeladatként elldtandé tevékenysége az igényjogosultak és jogosultak részére az
Ebtv. Il. fejezete szerinti egészségiigyi szolgaltatasok biztositasa, valamint a rendvédelmi szervek személyi alloménya
vonatkozéaséban a kilon jogszabalyok szerinti alapellatas biztositésa.
(2) Az MH Honvédkérhaz alapfeladatként ellatando tevékenysége az (1) bekezdésben meghatarozottak mellett az
igényjogosultak e rendeletben meghatarozott specidlis egészségligyi ellatasa.”

3.8 A Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(3) A sajat jogu igényjogosult igényjogosultsagat a szolgalati igazolvdnnyal — kozalkalmazotti, kdztisztvisel6i,
kormdnytisztvisel6i igazolvanyaval (ennek hidnyaban munkaltatoi igazolassal), a polgdri nemzetbiztonsagi
szolgdlatok dllomanyéanak tagja a részére rendszeresitett igazolvannyal, a hallgatéi dllomany és a tanuléi allomany
didkigazolvannyal -, a nyugdijas és a szolgdlati jaranddsagban részesiilé a nyugdijas szolgalati igazolvanyaval,
a vasutas igényjogosult a vasuti arcképes menetkedvezményi igazolvanydval vagy munkaltatéi igazoldssal,
a kordbban honvédelmi, rendvédelmi vagy vasutas szervnél kozalkalmazotti vagy koztisztvisel6i jogviszonyban allo
nyugdijas a volt munkaltaté igazolasaval és minden esetben — az Ebtv. 29. § (4) bekezdése alapjan — a TAJ okmanyaval
igazolja. Az dnkéntes védelmi tartalékos és az dnkéntes muiveleti tartalékos az MH katonai igazgatasi és kdzponti
okmanykezel6 szerve altal kidllitott igazoldssal és — az Ebtv. 29. § (4) bekezdése alapjan - a TAJ okményaval igazolja
igényjogosultsagat.”

4.8 A Korm. rendelet 5. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
4(5) A kiallitd szerv évente januar 31-éig tdjékoztatja az MH Honvédkdérhazat az el6z6 év december 31-éig kiadott és
visszavont igazolasok nyilvéntartdsi (azonosito) szdmarol.”
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5.§

6.8

7.8

8.8

(M

M

()

A Korm. rendelet 7. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,(1) A rendvédelem teriiletén nyujtott specidlis egészségligyi tevékenységet az MH Honvédkorhaz latja el, kivéve,
ha azt e rendelet vagy jogszabdly a rendvédelmi szerv feladatkorébe utalja.”

A Korm. rendelet 7. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

.(4) A rendvédelem teriiletén a megvaltozott egészségi dllapotu hivatdsos allomdnyuak szolgdlati alkalmassagét
a rendvédelmi szerveket irdnyité miniszter ltal kijeldlt szakorvosi bizottsagok biréljék el.”

A Korm. rendelet 8. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
,(1) A sajat jogu igényjogosult az alapellatast vezénylés, berendelés esetén az Ebtv.-ben meghatdrozottakon tul
a szolgalatteljesités helye szerinti finanszirozott haziorvosnal is igénybe veheti.”

A Korm. rendelet
a) 2.§-at megel6z6 cimben az ,A HONVEDKORHAZ"” sz6évegrész helyébe az ,AZ MH HONVEDKORHAZ”,
b) 2.§(1) és(2) bekezdésében az ,A Honvédkoérhaz” szovegrész helyébe az ,Az MH Honvédkoérhaz”,

c) 2.5(2) bekezdésében az ,a Honvédkorhdz” szévegrész helyébe az ,az MH Honvédkorhdz”,
d) 3.8-at megel6z6 cimben az , A HONVEDKORHAZ” sz6vegrész helyébe az ,AZ MH HONVEDKORHAZ”,
e) 4. § (1) bekezdésében az ,a Honvédkérhdz” szovegrész helyébe az ,az MH Honvédkérhdz” szdveg,

(2) bekezdésében az ,A Honvédkérhaz” szévegrész helyébe az ,Az MH Honvédkorhaz”,

f)  7.§-&4t megel6z6 cimben az ,A HONVEDKORHAZBAN" szévegrész helyébe az ,AZ MH HONVEDKORHAZBAN”,

g) 7. § (5) bekezdésében az ,A Honvédkérhdz” szévegrész helyébe az ,Az MH Honvédkérhaz” széveg, az
»a Honvédkérhaznak” szévegrész helyébe az ,az MH Honvédkérhaznak”,

h) 8. §-at megel6z6 cimben az ,A HONVEDKORHAZ" szévegrész helyébe az ,AZ MH HONVEDKORHAZ"” széveg, az
A HONVEDKORHAZON" szévegrész helyébe az ,AZ MH HONVEDKORHAZON”,

i) 9.§5(1) bekezdés a) pontjaban az ,a Honvédkérhaznal” szovegrész helyébe az ,az MH Honvédkérhaznal”,

j)  Mellékletében az ,a Honvédkérhaz-Allami Egészségiigyi Kozpont” szoévegrészek helyébe az ,az MH
Honvédkorhaz”

szoveg lép.

A Korm. rendelet

a) 1. 8§ o) pontjdban a ,nyugdllomanyba helyezett” szévegrész helyébe a ,nyugallomanyba helyezett, valamint
szolgalati jarandésagban részesils”,

b) 2. 8§ (1) bekezdés a) és ) pontjdban a ,nyugélloményba helyezett” szévegrész helyébe a ,nyugallomanyba
helyezett, valamint szolgalati jarandésagban részesulé”,

c) 5.8(1) bekezdésében a ,(nyugdijas esetén a nyugdijas volt munkaltatdja)” szovegrészek helyébe a ,(nyugdijas és
szolgdlati jdranddsdgban részesiilé esetén a nyugdijas és a szolgélati jaranddsagban részesiilé volt munkiltatdja,
annak jogutddja, vagy az MH katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozo szerve)” széveg, (3) bekezdésében
a,(nyugdijas esetén a nyugdijas volt munkdltatéja)” szovegrész helyébe a ,(nyugdijas és szolgalati jaranddsdgban
részesiilé esetén a nyugdijas és a szolgalati jaranddsadgban részesilé volt munkaltatédja, annak jogutddja, vagy
az MH katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve)” szoveg, (4) bekezdésében az ,A nyugdijas”
szovegrész helyébe az ,A nyugdijas és a szolgalati jaranddsagban részesiilé”,

d) Mellékletében az ,A nyugdijas” szvegrész helyébe az ,A nyugdijas és a szolgalati jdrandésdgban részesuld”

szoveg lép.

Ez a rendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon lép hatélyba, és ez a rendelet
2012. januar 2-an hatdlyat veszti.
Az 1.8 (2) bekezdése és a 7. § (2) bekezdése 2012. januar 1-jén lép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 319/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelete

a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasarol sz6lé
170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet, a Foglalkoztatasi és Kézfoglalkoztatasi Adatbazisrél szél6
169/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet, valamint a harmadik orszagbeli allampolgarok

Magyar Koztarsasag teriiletén torténé engedélymentes foglalkoztatasanak szabalyairdl sz616
355/20009. (XIl. 30.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény 7. § (3) és (4) bekezdésében,

a 3-4. § tekintetében a kdzfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyéb térvények modositasarol szolé
2011. évi CVI. torvény 47. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,
az 5-6. § tekintetében a kdzfoglalkoztatdsrél és a kdzfoglalkoztatdshoz kapcsolddd, valamint egyéb torvények médositasardl sz616

2011. évi CVI. térvény 53. §-dban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alkotmany 35. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt feladatkdrében a kovetkezéket rendeli el:

1.§

2.§

3.8

4.8

5.§

A harmadik orszagbeli 4llampolgdrok Magyar Koztarsasag teriletén torténé engedélymentes foglalkoztatasanak
szabalyairol sz616 355/2009. (XIl. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R1.) a kdvetkezd 3/A. §-sal egésziil ki:

,3/A. § (1) Ervényes tartézkodasi engedéllyel vagy mas, tartézkodasra jogosité engedéllyel, vagy a kiilén térvény
alapjan keres6tevékenység folytatdsara jogositd engedéllyel nem rendelkezé harmadik orszagbeli dllampolgar
foglalkoztatasa esetén a munkdltato koteles megtériteni a harmadik orszagbeli dllampolgar elmaradt munkabérét és
egyéb jaranddségait.

(2) A megallapodas szerinti dijazas megallapitasanal legaldbb a kotelez6 legkisebb munkabért kell figyelembe venni.
(3) A munkaltatd koteles megtériteni a harmadik orszagbeli dllampolgar elmaradt jaranddsagai kifizetésének a
visszautazasa szerinti orszagba torténé megkiildésével 6sszefliggé indokolt koltségeket is.

(4) Az (1) bekezdés alkalmazasaban - az ellenkez6 bizonyitasaig — a munkaviszony fennallasat legalabb harom honap
idétartamban vélelmezni kell.”

Az R1.5. 8§ (2) bekezdése a kdvetkezd c) ponttal egésziil ki:

(Ez a rendelet)

,C) azillegdlisan tartézkod6 harmadik orszéagbeli allampolgarokat foglalkoztaté munkaltatokkal szembeni szankcidkra
és intézkedésekre vonatkozé minimumszabalyokrél sz6l6, 2009. junius 18-ai 2009/52/EK tanacsi irdnyelvnek.”

(valé megfelelést szolgdilja.)

A Foglalkoztatasi és Kozfoglalkoztatasi Adatbazisrol szold 169/2011. (VII. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R2.)
3. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

.(1) A jegyz6 a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatas megdallapitasa irant benyujtott kérelem esetében elektronikus
adategyeztetés keretében ellenérzi, hogy a kérelmet benyujté személy més jegyzé adatszolgéltatasa alapjan az
Adatbazisban szerepel-e. Az ellatds megallapitdsat megel6zéen elvégzett adategyeztetés soran kereséfeltételként
csak a kérelmet benyujté személy neve, sziiletési neve, sziiletési helye, sziiletési ideje, anyja neve, lakcime és
Téarsadalombiztositasi Azonosité Jele hasznalhato fel.”

Az R2.11. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

»(2) A munkalgyi kozpont hozzaférési jogosultsdggal rendelkezd (igyintéz6i adategyeztetés, adatellenérzés,
az archivélt adatokbdl a jogosult részére torténd igazolds, hatdsagi bizonyitvany kidllitasa, és pénziigyi elszdmolas
céljdbdl az Adatbazis valamennyi archivalt adatdhoz hozzaférnek.”

A kozfoglalkoztatdsi bér és a kozfoglalkoztatasi garantélt bér megallapitdsardl sz616 170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R3.) 1. & (1)-(3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A teljes munkaidében foglalkoztatott kozfoglalkoztatott részére megallapitott kozfoglalkoztatasi bér a
szakképesitést és kozépfoku iskolai végzettséget nem igénylé munkakor betoltése és teljes munkaidé teljesitése
esetén:

a) havibér alkalmazésa esetén 71 800 forint,

b) hetibér alkalmazasa esetén16 525 forint,

c) napibér alkalmazasa esetén 3 305 forint.
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(2) Teljesitménybérezésnél a teljesitménykovetelmények szdzszdzalékos és a teljes munkaidd teljesitése esetén a
kozfoglalkoztatasi bér kotelezd legkisebb 6sszege 71 800 forint/ho. A teljesitménykovetelmények szaz szézalék feletti
teljesitése esetén a kozfoglalkoztatasi bér novelheté. A teljesitménykdvetelmények szaz szazalék alatti teljesitése
esetén a kdzfoglalkoztatdsi bér csokkenthetd. A kozfoglalkoztatot a teljesitménybér alkalmazasa esetén semiilleti meg
tobblettamogatas. Ez a szabaly alkalmazandé a kézfoglalkoztatasi jogviszonyban [évé munkavezetd bérezésére is.

(3) Részmunkaid6 esetén az (1)-(2) bekezdésben meghatdrozott bértételt a munkaidé eltéré mértékével ardnyosan
csokkentve kell figyelembe venni azzal, hogy az egy honapra folyésitott havi nettd bértétel nem lehet kevesebb
28 500 forintnal.”

6.8 Az R3. 2. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
(1) Legaldbb kozépfoku iskolai végzettséget, szakképesitést igénylé munkakor betdltése esetén a kdzfoglalkoztatottat
megilleté garantélt kozfoglalkoztatdsi bér a teljes munkaidd teljesitése esetén
a) havibér alkalmazasa esetén 92 000 forint,
b) hetibér alkalmazésa esetén 21 175 forint,
c) napibér alkalmazasa esetén 4 235 forint.”

7.8 Az R3. 3. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egészil ki:
.(3) E rendeletnek a kozfoglalkoztatdsi bér és a kozfoglalkoztatdsi garantdlt bér megallapitasarél szolo
170/2011.(VIIl. 24.) Korm. rendelet, a Foglalkoztatési és Kozfoglalkoztatasi Adatbazisrél sz616 169/2011. (VIII. 24.) Korm.
rendelet, valamint a harmadik orszagbeli dllampolgarok Magyar Koztérsasag teriiletén torténd engedélymentes
foglalkoztatasanak szabdlyairdl sz616 355/20009. (XI1. 30.) Korm. rendelet médositasarol szolé 319/2011. (XIl. 27.) Korm.
rendelet 5. és 6. §-aval megalapitott rendelkezéseit elsé alkalommal a 2012. januar hdnapra jaro kozfoglalkoztatasi bér
és kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasanal kell alkalmazni.”

8.§ (1) Ezarendelet - a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — a kihirdetését kovetd harmadik napon Iép hatélyba.
(2) Az5-7.§2012.janudr 1-jén [ép hatdlyba.

9.§ E rendelet 1. és 2. §-a az illegalisan tartézkodd harmadik orszagbeli dllampolgdrokat foglalkoztatd munkaltatokkal
szembeni szankcidkra és intézkedésekre vonatkozé minimumszabalyokrél sz616, 2009. junius 18-ai 2009/52/EK tanacsi
iranyelvnek valé megfelelést szolgalja.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 320/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelete
a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatallal 6sszefliggo egyes kormanyrendeletek médositasarél

A Kormany

az 1. § tekintetében a banydszatrdl sz616 1993. évi XLVIII. térvény 50/A. § (1) bekezdés o) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hatdskodrében eljarva,

a 2. § tekintetében az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi hatdskorében eljrva,

a 3. § tekintetében a banyaszatrol sz616 1993. évi XLVIII. térvény 50/A. § (1) bekezdés s) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (1) és (3) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva

a kovetkezéket rendeli el:

1.8 (1) A Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatalrol sz616 267/2006. (XII. 20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R1.) 6. §-a helyébe
a kovetkezd rendelkezés 1ép:
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,6.§ (1) A Magyar Féldtani és Geofizikai Intézet (a tovabbiakban: MFGI) a Magyar Allami Eétvos Lorand Geofizikai
Intézet névvaltozasaval létrejové kodzponti koltségvetési szerv, alaptevékenysége alapjan kutatdintézet, amely a
beolvadé Magyar Allami Féldtani Intézet ltalanos jogutédja.

(2) Az MFGl-nek az &llamhaztartasrél sz616 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) szerinti irdnyitasaért
- a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a miniszter a felel6s.

(3) Az Aht. 93. § (1) bekezdés b)—c) és f)-h) pontjadban meghatérozott irdnyitasi jogokat az MFGI tekintetében a Hivatal
elndke gyakorolja.

(4) Az allami foldtani feladatok, valamint a Hivatal jogszabdlyokban megallapitott banyaszati és foldtani feladatai
elldtdsdban az MFGI kézrem(kodik. Az MFGI elldtja az e rendeletben megallapitott és alapitd okiratdban régzitett
allami foldtani és geofizikai kutatassal, valamint klimapolitikaval 6sszefliggé feladatokat.

(5) Az MFGI allami foldtani és geofizikai kutatasi, valamint klimapolitikaval 6sszefliggé feladatai a kovetkezdk:

a) a foldtani eréforrasokkal torténd gazdalkodas és azok hasznositdsat megalapozo tevékenység végzése:

aa) az asvanyi nyersanyagok, valamint a geotermikus energia kutatdsdhoz, kitermeléséhez és hasznositasahoz
kapcsolodé feladatok,

ab) koncesszios eljarasokhoz kapcsolodé feladatok,

ac) asvanyvagyon gazdalkodassal és geotermikus energiavagyon-gazdalkodéssal kapcsolatos feladatok;

b) foldtani kozeg igénybevételéhez kapcsolddd kutatasok:

ba) az ipari eredet(i szén-dioxid foldalatti elhelyezésével kapcsolatos kutatési feladatok,

bb) foldalatti gaztérolassal 6sszefligg6 kutatasi feladatok,

bc) a foldtani kozeg egyéb célu igénybevételével kapcsolatos feladatok;

¢) foldtani kdrnyezet megismeréséhez kapcsolodoé feladatok:

ca) az orszag foldtani felépitésének megismerésére és az ismeretség novelésére iranyuld kutatasok végzése,

cb) az orszag foldi er6tereinek folyamatos mérése,

cc) a geodéziai gravimetriai és magneses alaphaldzat, valamint a kezelésében Iévé, a felszin alatti vizek vizsgalatanak
egyes szabdlyairol sz6l6 kiilon jogszabalyban meghatéarozott felszin alatti vizszint megfigyel6 haldzat lizemeltetése,
cd) telepllési, ipari, banydszati és radioaktiv hulladékok elhelyezéséhez sziikséges foldtani védelem
kdvetelményeinek meghatdrozasa, telephelytipusok definidlasa,

ce) orszagos, regiondlis és eseti kornyezetféldtani, vizfoldtani és épitésfoldtani, mérnokgeoldgiai vizsgalatok, valamint
kdzremUikodés a foldtudomanyi természetvédelmi értékkataszter gondozasaban,

cf) az orszég rendszeres foldtani és alkalmazott foldtani térképezése, a térképek és azok szoveges magyarazatanak
készitése, kozreaddsa;

d) foldtani veszélyek megel6zése:

da) a foldtani veszélyforrasok orszagos nyilvantartasanak fejlesztése, karbantartasa, kiegészitése, a nyilvantartott
teriiletek helyszini reambulacioja,

db) bezart banyaszatihulladék-kezel6 |étesitmények felmérése, kornyezeti kockazati besoroldsa, javaslat az
esetlegesen szlikséges karmentesitési munkakra,

dc) a banyészati hulladék mindsitésének és képzéddtt mennyiségének hiteles ellendrzése akkreditélt laboratoriumi
és terepi mérések alkalmazasaval,

dd) a foldalatti banyaszattal és hatésaival érintett terlletek felmérése, nyilvantartdsa, kockdzati besorolasa és a
szlikséges intézkedések megtételéhez a szakmai javaslatok elkészitése,

de) az orszagos és regiondlis, valamint helyi teriiletrendezési tervek foldtani veszélyforras dvezeteinek kijelolésében,
és az adatok kozzétételében valé kdzremiikodés,

df) foldrengés-veszélyeztetettségi terlilet-besorolasok aktualizalasa és telepiilési szintli kataszterének szolgaltatasa;
e) foldtani informacid kezelése, szolgaltatasa:

ea) foldtani, geofizikai adatok és informaciok gydjtése, kbzrem(kddés a Magyar Allami Foldtani, Geofizikai és
Banyaszati Adattdr, valamint a Foldtani és Banyaszati Informdciés Rendszer kiépitésében, fejlesztésében és
mukodtetésében,

eb) az orszag foldtani, geofizikai tér-adat infrastrukturajanak épitése és fejlesztése, adatszolgaltatas,

ec) kdzhasznu informacidszolgaltatas,

ed) szakmuzeum, szakkényvtar, obszervatériumok, méréhalézatok, laboratériumok fenntartasa;

f) kapcsolattartas a hazai és nemzetkozi foldtani és geofizikai szervezetekkel;
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g) az Eurépai Uniod jogabdl és mas nemzetkozi egylttmiikodésbdl kovetkezé, a foldi eréterekkel, a foldtani kdzeggel,
valamint a felszin alatti vizzel kapcsolatos jogszabalyok atvételéhez, ezek végrehajtasahoz kapcsoldédoé kutatasi
feladatok végzése, azokban torténd kdzremdikodés;

h) a miniszter hataskorébe tartozd feladatok végrehajtasahoz szilkséges banyaszati ellenérzé geodéziai mérési és
térképi dbrazolasi feladatok elvégzése és geodéziai nyilvantartasok vezetése;

i) banyaszati és foldtani kozeget hasznosito Iétesitmények engedélyezésével kapcsolatos eljarasokban kézremiikodés,
mUszaki biztonsagi kérdésekben szakvélemény készités;

j) a klimavaltozassal, az azt kivalté folyamatokkal és hatasokkal kapcsolatos hazai kutatdsokkal, az tiveghazhatasu
géazok hazai kibocsatasainak csékkentésével és a klimavaltozas hazai hatasaihoz valé alkalmazkodassal kapcsolatos
feladatok ellatasa, az MFGI szervezeti egységeként miikodé Nemzeti Alkalmazkodasi Kézpont keretében részvétel a
klimapolitikat szolgalé elemzések, térinformatikai vizsgalatok, stratégiak elkészitésében.

(6) Az MFGI élén igazgatd &ll. Az MFGI dolgozdi kozalkalmazottak, jogviszonyuk részletes szabalyaira a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIl. torvénynek a Magyar Tudomanyos Akadémia irdnyitasa ala
tartozo koltségvetési szerveknél, illetve mas kutatd- és kutatast kiegészitd intézeteknél torténd végrehajtasarodl sz616
84/2011. (V. 26.) Korm. rendelet el&irdsai vonatkoznak.

(7) Az MFGI éves kutatdsi munkaprogramjat — az MFGl igazgatéjanak javaslata alapjan — a Hivatal elnke az MFGI éves
koltségvetési keretének ismeretében hagyja jova. Jévdhagyas elétt a munkaprogramot a kdrnyezetvédelemért és a
vizgazdalkodasért felel6s miniszter altal kijelolt szervezetnek véleményezésre megkdldi, tekintettel a
hulladékgazdalkodast és a vizgazdalkodast érinté feladatokra. A kutatasi munkaprogram teljesitésérél szolo jelentés
elfogadasardl a Hivatal eIndke az éves koltségvetési beszamol6 ismeretében dont.”

Hatalyat veszti az R1. 6/A. §-a.

Az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolo
212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R2.) 43. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés
lép:

(A miniszter az egészségligyért vald felel6ssége korében)

,a) irdnyitja az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélatot, az Egészségiigyi Engedélyezési és Kbzigazgatasi
Hivatalt, a Gyogyszerészeti és Egészségiigyi Minbség- és Szervezetfejlesztési Intézetet, a Banyaszati Utdkezeld és Ejjeli
Szanatériumot, valamint a szolnoki MAV Kérhaz és Rendel8intézetet,”

Az R2.90. § b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A miniszter a bdnydszati ligyekért vald feleléssége kérében:)

,b) irdnyitja

ba) a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatalt,

bb) a Magyar Foldtani és Geofizikai Intézetet.”

Hatalyat veszti az R2.

a) 85.§n)pont nb) alpontja,

b) 88.§(2) bekezdés d) pontja és

¢) 90.§b) pont bb) alpontja.

Az &svanyi nyersanyag és a geotermikus energia természetes el6forduldsi terliletének komplex érzékenységi és

terhelhetéségi vizsgélatarol szol6 103/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet

a) 2.8(1) bekezdésében a ,Magyar Allami E6tvds Lorand Geofizikai Intézet (a tovabbiakban: ELGI), a Magyar Allami
Foldtani Intézet (a tovabbiakban: MAFI)” szévegrész helyébe a ,Magyar Féldtani és Geofizikai Intézet (a
tovébbiakban: MFGI)” szoveg,

b) 3.8 (1) bekezdésében az ,ELGI, a MAFI” szévegrész helyébe az ,MFGI” széveg és

¢) 5.8(1) bekezdésében az ,ELGI és a MAFI” szévegrész helyébe az ,MFGI" széveg

Iép.

Ez a rendelet — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — 2012. janudr 1-jén lép hatélyba.
Az 1.8,a2.8(2) bekezdése és a 3. § 2012. aprilis 1-jén 1ép hatélyba.
Ez a rendelet 2012. aprilis 2-an hatalyat veszti.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelete
a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél
és az esélyegyenléségi mentorokrél

A Kormany az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditdsardl szold 2003. évi CXXV. torvény 64/B. § (1)-(3)
bekezdésben kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezdket rendeli el:

4
2.§ (M
)
3)
3.§
4.§ (M

1. A helyi esélyegyenl6ségi program

Ateleplilési onkormdnyzat altal készitett helyi esélyegyenlségi program helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbol all.
A helyzetelemzésben meg kell hatarozni a telepiilésen él6 hatranyos helyzet( tdrsadalmi csoportok, kiiléndsen a
mélyszegénységben élék, romak, gyermekek, nék, idések és fogyatékkal élék teljes lakossaghoz viszonyitott
képzettségi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségi, szocidlis és teriileti mutatoit, az adott telepiilés esélyegyenlétlenségi
problémait.

A teleplilési 6nkormanyzat a helyzetelemzés elkészitése soran felhasznalja a kormanyhivatalok és szakigazgatasi
szerveik, a teleplilés, a tobbcélu kistérségi tarsulds, a megye, illetve sziikség szerint a Kézponti Statisztikai Hivatal
rendelkezésére 3ll6 nyilvantartasok hatrdnyos helyzet(l tarsadalmi csoportokra vonatkozé aktudlis anonimizalt
adatait.

Az intézkedési tervben meg kell hatdrozni, hogy a helyzetelemzésben feltart esélyegyenléségi problémak
felszamolasa érdekében milyen beavatkozasokra, intézkedésekre van sziikség.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésében résztvevok képzését végzé szerv a Tirr Istvan Képzé és Kutatd
Intézet (a tovabbiakban: TKKI).

A TKKI a teleplilési dnkormanyzatok helyi esélyegyenl6ségi programjainak elkészitését segité esélyegyenldségi
mentori hal6zatot mikodtet.

A telepuilési nkormanyzat helyi esélyegyenléségi programjanak elkészitéséhez ingyenesen igénybe veheti a TKKI
altal miikodtetett esélyegyenléségi mentori halézat szakértéjének segitségét. A mentorok a TKKI alkalmazasaban
alinak, a telepiilési onkormanyzatok a mentorok kozrem(ikodésére vonatkozd igénytiket a TKKI felé irdsban jelentik be.

A telepulési 6nkormanyzat a helyben szokdsos médon kozzéteszi az éltala elfogadott helyi esélyegyenléségi
programot, valamint soron kiviil megkuldi a TKKI szamara, mely azt honlapjan kozzéteszi.

2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai

A helyi esélyegyenl6ségi programban a mélyszegénységben élék, romak esélyegyenlétienségének csdkkentésénél
kulonos tekintettel kell lenni
a) afoglalkoztatasi, egészségi és szocialis helyzet tekintetében
aa) asajat fenntartasu intézményekben valo foglalkoztatottsag novelésére;
ab) a foglalkoztatashoz valé hozzéaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdinek javitasara,
valamint a diszkrimindaci6 csokkentésére;
ac) az egészség eldfeltételeinek biztositdsa mellett a prevencids és a szlirdprogramokon torténd részvételi
ardny novelésére, a kiszlirtek egyéni esetkezelésére, az egészségiigyi szolgdltatasok elérhetéségének
javitasara, valamint a gyermekek és csaladjuk egészségtelen taplalkozasanak vagy alultaplaltsdganak
csokkentésére;
ad) apénzbeli és természetbeni ellatdsokra, valamint a munkanélkiiliséghez kapcsolédd tdmogatasokra;
ae) azeladdésodottsag mértékére;
af)  a személyes gondoskodast nyujté szolgdltatasok kiterjedtségére, elérhetéségére; hozzéférhetéségére és
kihasznaltsagara;
ag) akozosségiélet gyakorlasahoz valo hozzéaférésre;
ah)  ahelyilakossagi 6nszervezédésekre;



MAGYAR KOZLONY e 2011.¢évi 160. szam 39223

5.8

()

b) alakhatasi szegregacio tekintetében
ba) aterlleti szegregacié mértékére;
bb) amegfelel6 minéségl kdzszolgaltatasokhoz és a kdzosségi kozlekedéshez vald egyenld esély(i hozzaférés
biztositasara;
bc) alakossdg integracidjat tdmogatod kdzosségfejlesztd programokra;
bd) atervezett beavatkozasok és a telepiilésfejlesztési dokumentumok 6sszhangjara.
A gyermekek esélyegyenlétlenségének csokkentésénél kiilonos tekintettel kell lenni
a) a hatranyos vagy halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek szolgaltatdsokhoz valé hozzaférésének
biztositasara, kiilondsen a gyermekjoléti és a védéndi ellatas, valamint az egészségfejlesztési, a szabadidds,
szlinidés programok tekintetében;
b) aszinvonalas gyermekétkeztetés biztositaséra;
c¢) ahalmozottan hatranyos helyzetl gyerekek kdzoktatdsi esélyegyenlésége tekintetében
ca) azintézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacié mértékére;
cb) azintézmények kdzott az oktatds hatékonysagaban mutatkozé eltérésekre;
cc) atanulokiskolai eredményességében mutatkozoé eltérésekre;
cd) ahalmozottan hatranyos helyzet( gyerekek évodai ellatasara;
d) aszegregalt, telepszer( lakokornyezetben él6 gyermekek a fentiek tekintetében kiemelt figyelmet élveznek.
A ndk esélyegyenlbtlenségének csokkentésénél kiilonos tekintettel kell lenni
a) atdrsadalmi problémak nemek szerint eltéré értelmezésére és sziikségleteik nemek szerinti eltérésére;
) andék gazdasagi fliggésére, kiszolgaltatottsagara;
) andket ér6 erészakra;

o 0 o

) arra, hogy a reprodukcioés jogok sériilésének elkeriilése érdekében van-e megfeleld tijékoztatds és hatékony
segitségnyujtas a teleplilésen a csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriiletén;

e) anbkkozéletben, gazdasagi életben valé ardnytalan részvételére;

f) anék munkaeré-piaci és csaladi feladatai 6sszeegyeztethetéségének elésegitésére.

Az id6sek esélyegyenlétlenségének csokkentésénél kiilonos tekintettel kell lenni

a) azegészségligyi és szocidlis ellatasok elérhetéségére;

b) akodzszolgaltatasokhoz, a kozosségi kozlekedéshez és az informacidhoz vald egyenlé esélyl hozzaférés;

c) kozosségi élet gyakorlasdhoz valé hozzéférés

biztositaséra.

A fogyatékkal él6k esélyegyenlétlenségének csokkentésénél kiilonods tekintettel kell lenni

a) a kozszféraban és a versenypiacon a fogyatékkal él6k teljes lakossaghoz viszonyitott ardnyuknak megfelel

mérték( foglalkoztatasara;

b) azegészségligyi elldtasok elérhetéségére;

c) azegészségligyi ellatorendszer és rehabilitacios intézmények kozti informacidaramlasra és egylittmiikodésre;
d) aszocidlis szolgaltatasok szerepére a fogyatékkal él6k rehabilitacidjaban;

e) akozoktatasi intézmények elérhetéségére, hozzaférhetéségére;

f) azegyenld esélyl hozzaférés biztositasa érdekében

fa)  az dnkormanyzati kdzszolgéltatasokat nyujto épliletek akaddlymentesitésére;

fb)  az dnkormanyzati kdzszolgaltatasok informacids és kommunikacids akadalymentesitésére;

fc)  azépitésiigyi hatdsagok felkészlltségére az akadalymentesités épitészeti szempontjainak vizsgalataban;
fd)  ahelyi tomegkozlekedés akadalymentesitésére.

A helyi esélyegyenl&ségi program részét képezd intézkedési tervben meghatarozott intézkedések célja kiilondsen:

a) alakhatasi szegregacid és oktatasi kirekesztédés felszamolasa, integralt vagy a kornyezeti normaknak megfelel
mindség lakékornyezet kialakitasa;

b) ahatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok képzettségi és foglalkoztatottsagi szintjének novelése;

c) azoktatasban, képzésben megjelend sztereotipikus palyaorientaciéo megvaltoztatasa;

d) a kozszolgéltatdsokhoz, egészségligyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz vald egyenlé esélyl hozzaférés
megteremtése;
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6.8

7.8

8.§

()

3)

e) azegyenld banasmod kovetelményének érvényesitése a teleplilési &nkormanyzat dontéshozataldban, az altala
fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az onkormanyzat éltal ellenérzott szolgaltatasok korében;

f)  ahatranyos helyzetl csoportok tagjai részvételének elésegitése a dontéshozatalban és a kdziigyek iranyitasaban,
ezek tervezésében, megvaldsitdsaban és értékelésében;

g) a hétranyos helyzet(i csoportok tajékozottsdgdnak és tudatossaganak novelése az Sket megilleté jogok és
lehet6ségek tekintetében.

Az intézkedési tervben rendelkezni kell az egyes intézkedések végrehajtasanak feltételeirdl, itemezésérdl a szilkséges

unios forrasok és hazai koltségvetési forrasok megjelélésével.

3. A helyi esélyegyenléségi program feliilvizsgalata

A telepiilési onkormanyzat vizsgélja feliil a helyi esélyegyenléségi programot.

A fellilvizsgalatnak ki kell terjednie

a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytall6-e,

b) alejart hatarideju intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére.

Ha a felllvizsgalat alapjan sziikséges, a telepuilési &nkormanyzat

a) modositja a helyi esélyegyenléségi programot, vagy

b)  Uj helyi esélyegyenléségi programot fogad el.

A feliilvizsgalatot a TKKI dltal mikodtetett esélyegyenléségi mentori hdlézat munkatarsai segitik.

4. A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésében résztvevokkel szembeni kovetelmények

Esélyegyenl6ségi mentor tevékenységet az folytathat, aki

a) rendelkezik fels6foku végzettséggel,

b) legalabb kétéves, az esélyegyenldség teriiletén szerzett szakmai gyakorlattal rendelkezik,

c) résztvett a TKKI dltal a feln6ttképzésrdl szol6 torvény szerint szervezett esélyegyenldségi mentor képzésén, és az
ott elsajatitott ismeretekrdl a TKKI altal kidllitott tanusitvannyal igazoltan sikeres vizsgat tett.

Szakmai gyakorlatnak kell tekinteni, ha az esélyegyenléségi mentor munkaltatéja vagy megbizdja igazolja, hogy az

esélyegyenléségi mentor a mélyszegénységben élok, romak, gyermekek, nok, idések és fogyatékkal él6k

esélyegyenldségét elésegitd szakmai tevékenységet végzett.

ATKKI esélyegyenléségi mentor képzésére jelentkezé a képzésben vald szandéka iranti kérelmet az (1) bekezdése a) és

b) pontjdban megjeldlt feltételeknek valé megfelelést bizonyité iratokkal egyitt irdsban benyujtja a TKKI részére.

A teleplilési 5nkormdnyzat kdzigazgatasi szervének koztisztvisel6jét vagy koltségvetési szervének kdzalkalmazottjat
jelolheti ki a TKKI mentorhalézata altal a feln6ttképzésrél szol6 térvény szerint szervezett, a helyi esélyegyenléségi
programok megirasara felkészit6 képzésen vald részvételre. A képzést esélyegyenléségi mentorok tartjak.

ATKKI altal tartott képzésben résztvevé (1) bekezdés szerinti koztisztvisel 6 vagy kbzalkalmazott a képzésen elsajatitott
ismeretekrél a képzés elvégzését kdvetd egy hdnapon beliil vizsgat tesz. A vizsga akkor sikeres, ha a vizsgazo legaldbb
75%-0s vizsgaeredményt ér el. A képzés sikeres elvégzésérdl a vizsgdzdknak a TKKI tanusitvanyt allit ki.

A helyi esélyegyenl6ségi programok kétévente esedékes fellilvizsgalataba és az Uj helyi esélyegyenléségi program
elkészitésébe, valamint a helyi esélyegyenléségi programok részét képzé intézkedési terv végrehajtdsanak nyomon
kovetésébe a telepiilési dnkormanyzat bevonhatja az (1) bekezdés szerinti koztisztvisel6t vagy kdzalkalmazottat, aki
rendelkezik a TKKI helyi esélyegyenléségi programok irdsara felkészité képzésének elvégzését tanusitod
bizonyitvannyal.

5.Zaro rendelkezések

Ez a rendelet 2012. mércius 1-jén |ép hatdlyba.

Hatalyat veszti

a) azesélyegyenléségi szakérték képzésének kovetelményeirdl sz616 118/2010. (IV. 16.) Korm. rendelet,

b) az Orszagos Esélyegyenléségi Szakért6i Névjegyzékrél, az esélyegyenldségi szakért6i tevékenység végzésérol
és annak feltételeirdl, a szakérté miikddésérdl sz616 119/2010. (IV. 16.) Korm. rendelet,
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¢) ahelyiesélyegyenléségiprogram elkészitésének szempontjairdl sz6l6 120/2010. (IV. 16.) Korm. rendelet, valamint
d) a Nemzeti Rehabilitdciés és Szocialis Hivatalrél, valamint eljardsdnak részletes szabdlyairdl szo6lo
331/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet 4. § c) pont cc) alpontja és 5. § i) pontja.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 322/2011. (XII. 27.) Korm. rendelete

az Alaptorvény hatalybalépésével 6sszefiiggéen Hazank elnevezésének ,Magyar Koztarsasag”-rol
~Magyarorszag”-ra torténé valtozasabol eredd, a vidékfejlesztési miniszter feladatkorébe tartozoé
egyes kormanyrendeletek médositasarél

A Kormany

az 1. § tekintetében a foldmérési és térképészeti tevékenységrél szolé 1996. évi LXXVI. torvény 29. §-a (5) bekezdésének
d) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 2. § tekintetében a kornyezet védelmének altaldnos szabdlyairdl szolé 1995. évi Llll. toérvény 110. §-a (7) bekezdésének
7. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 3. § tekintetében az Egyesiilt Nemzetek Szervezete keretében a kabitoszerek és pszichotrdp anyagok tiltott forgalmazasa elleni,
1988. december 20-an, Bécsben kelt Egyezmény kihirdetésérél sz616 1998. évi L. torvény, a New Yorkban, 1961. mércius 30-an kelt
Egységes Kébitdszer Egyezmény kihirdetésérdl szold 1965. évi 4. torvényerejl rendelet, valamint az Egységes Kabitdszer
Egyezmény mddositasardl és kiegészitésérél sz6lo, Genfben, 1972. marcius 25-én kelt Jegyzékonyv kihirdetésérdl sz6l6 1988. évi
17. torvényerejl rendelet, valamint a szabalysértésekrél szolé 1999. évi LXIX. torvény 166. §-anak (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan,

a 4. § tekintetében a géntechnoldgiai tevékenységrol szold 1998. évi XXVII. torvény 34. §-a (1) bekezdésének f) pontjaban foglalt
felhatalmazas alapjan,

az 5. § tekintetében a hulladékgazdalkodasrdl szélé 2000. évi XLIIl. térvény 59. §-a (1) bekezdésének b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 6. § tekintetében a hulladékgazdélkodasrol sz6lé 2000. évi XLII. torvény 59. §-a (1) bekezdésének b) és g) pontjdban foglalt
felhatalmazas alapjan,

a 7. § tekintetében a kornyezet védelmének altalanos szabalyairdl sz6lé 1995. évi LIl térvény 110. §-a (7) bekezdésének
17. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 8. § tekintetében a kdrnyezet védelmének altaldnos szabalyairdl sz616 1995. évi LIll. térvény 110. §-a (7) bekezdésének 9., 12. és
19. pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,

a 9. § tekintetében az élelmiszerlancrél és hatdsagi felligyeletérél szolé 2008. évi XLVI. torvény 76. §-a (1) bekezdésében
e) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a10. § tekintetében az dllatok védelmérdl és kiméletérdl szolo 1998. évi XXVIII. torvény 49. §-a (3) bekezdésének e) pontjaban foglalt
felhatalmazas alapjan,

a 11. § tekintetében a hulladékgazdalkodasrol sz616 2000. évi XLIII. torvény 59. §-a (1) bekezdésének b), e) és g) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 12. § tekintetében a Washingtonban, 1973. marcius 3. napjan elfogadott, a veszélyeztetett vadon él6 allat- és névényfajok
nemzetkozi kereskedelmérdl sz616 egyezmény kihirdetésérdl széld 2003. évi XXXII. térvény 3. §-anak (2) bekezdésében, valamint
a természet védelmérdl sz6l6 1996. évi LIII. torvény 85. §-a (1) bekezdésének 2. pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,

a 13. § tekintetében a kornyezet védelmének altalanos szabdlyairdl szold 1995. évi LIIl. torvény 110. §-a (7) bekezdésének
2. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
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a 14. § tekintetében a kornyezet védelmének altaldnos szabdlyairdl sz6l6 1995. évi LIl tdrvény 110. §-a (7) bekezdésének 5., 6.,
24. pontjaban és 110/A. §-dban, a kdzigazgatasi hatdsagi eljards és szolgdltatas dltaldnos szabdlyairdl sz6l6 2004. évi CXL. torvény
174/A. §-a (1) bekezdésének a) és b) pontjdban, valamint az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl széld 1997. évi
LXXVIII. térvény 62. §-a (1) bekezdésének g) pontjaban kapott felhatalmazés alapjan

az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§ (1)

2.§

3.§8

4.8

5.§

6.8

7.8

8.§

9.§

10.§

11.§

A magyarorszagi hivatalos foldrajzi nevek megallapitasardl és nyilvantartasarol szol6 303/2007. (XI. 14.) Korm rendelet

(a tovabbiakban: 303/2007. (XI. 14.) Korm. rendelet) 2. § (3) bekezdés f) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,f) orszagnév: az orszag Alaptorvényben meghatarozott neve (Magyarorszag);”

A 303/2007. (XI. 14.) Korm. rendelet

a) 3. § (2) bekezdés h) pontjdban és 6. § (2) bekezdésében az ,a Magyar Koztirsasag” szovegrész helyébe
a ,Magyarorszag"” szoveg,

b) 6.8 (2) bekezdésében a ,Magyar Kdztarsasdg” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” szoveg

1ép.

Egyes kiltéri berendezések zajkibocsétasi kovetelményeirél és megfeleléségiik tanusitasarol szold 140/2001. (VIII. 8.)
Korm. rendelet 4. melléklet 2-3. pontjédban és 5. melléklet 1. és 8. pontjdban az ,a Magyar Kéztérsasagban” szovegrész
helyébe a ,Magyarorszdgon” szoveg lép.

A kabitdszer el6allitasara alkalmas névények termesztésének, forgalmazasanak és felhasznaldsanak rendjérél szolo
162/2003. (X. 16.) Korm. rendelet 10. § (4) bekezdés c) pontjdban az ,a Magyar Koztarsasag” szovegrész helyébe
a ,Magyarorszag” széveg lép.

A géntechnoldgiai tevékenység engedélyezési eljarasi rendjérdl, valamint az eljaras sordn az Eurdpai Bizottsaggal vald
kapcsolattartasrél szold 132/2004. (IV. 29.) Korm. rendelet 9. § (3) bekezdésében az ,a Magyar Kéztarsasag” szbvegrész
helyébe a ,Magyarorszédg” széveg lép.

Az elektromos és elektronikai berendezések hulladékainak visszavételérdl sz6l6 264/2004. (1X. 23.) Korm. rendelet

a) 2.§d) pontjaban az ,a Magyar Kdztarsasag” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” szoveg,

b) 2.szamu melléklet A/2.tablazat F pontjdban az ,a Magyar Kdztarsasagban” szévegrész helyébe a ,Magyarorszagon”
szOveg

Iép.

A hulladékkd valt gépjarmdvekrdl sz616 267/2004. (IX. 23.) Korm. rendelet 2. § ¢) pontjadban az ,a Magyar Kdztarsasag”
szbvegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg lép.

Egyes tervek, illetve programok kérnyezeti vizsgalatarol sz616 2/2005. (1. 11.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdésében az
,a Magyar Koztarsasdg” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg lép.

A kornyezeti hatasvizsgélati és az egységes kornyezethaszndlati engedélyezési eljardsrél sz6lé6 314/2005. (XII. 25.)
Korm. rendelet 10. § (7) bekezdés b) pontjdban az ,a Magyar Koztarsasdg” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag”
szoveg lép.

A jogosult allatorvos hatéskorérél és a mikodésével kapcsolatos részletes szabalyokrdl sz616 113/2006. (V. 12.) Korm.
rendelet 4. § (2) bekezdésében az ,a Magyar Kdztarsasdg” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg lép.

A cirkuszi menazséria létesitése és mikodtetése engedélyezésének, valamint fenntartasanak részletes szabdalyairdl
sz616 222/2007. (VIII. 29.) Korm. rendelet 4. § (8) bekezdésében az ,a Magyar Koztérsasag” szovegrész helyébe
a ,Magyarorszag” széveg lép.

Az elemek és az akkumuldtorok hulladékainak visszavételérél sz6l6 181/2008. (VII. 8.) Korm. rendelet 3. melléklet
1.6. pontjéban az ,a Magyar Kéztérsasag” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg lép.
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12.§

13.§

14.§

15.§

A veszélyeztetett vadon él6 allat- és novényfajok nemzetkdzi kereskedelmét szabdlyozé nemzetkdzi és eurdpai
kozosségi jogi aktusok végrehajtasdnak egyes szabalyairdl szold 292/2008. (XIl. 10.) Korm. rendelet 6. §
(1) bekezdésében és 17. § (2)—(3) bekezdésében az ,a Magyar Koztarsasag” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag”
szoveg lép.

A Nemzeti Kérnyezeti Térinformatikai Rendszer |étrehozasarol és mukodtetésérdl sz616 241/2009. (X. 29.) Korm.
rendelet 6. § (3) bekezdésében az ,A Magyar Kdztarsasag” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg lép.

A levegd védelmérél szold 306/2010. (XII. 23.) Korm. rendelet

a) 2.§21.pontjdban és 31. pontjaban az ,a Magyar Koztarsasag” szévegrész helyébe a ,Magyarorszag” szdveg,

b) 9.8(1)-(2) bekezdésében, 10.§ (1) bekezdésében a A Magyar Kdztarsasag” szévegrész helyébe a ,Magyarorszag”
szoveg,

Iép.

Ez a rendelet 2012. januar 1-jén 1ép hatdlyba és a hatalybalépését kovetd napon hatdlyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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IV. A Magyar Nemzeti Bank, a Pénziigyi Szervezetek
Allami Feliigyelete és a Nemzeti Média- és Hirkozlési
Hatésag elnokének rendeletei

A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag elndokének 13/2011. (XIl. 27.) NMHH rendelete
az elektronikus hirkozlési szolgaltatas min6ségének az el6fizetdk és felhasznalok védelmével
osszefliggo kovetelményeirdl, valamint a dijazas hitelességérol

Az elektronikus hirkdzlésrél szol6 2003. évi C. térvény (a tovabbiakban: Eht.) 127. § (5) bekezdésében, valamint a 182. § (3) bekezdés
15. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a kovetkezéket rendelem el:

1.8 (1) Erendeletszabalyait az el6fizetdi szerz6dések alapjan nyujtott elektronikus hirkozlési szolgaltatasokra kell alkalmazni.

(2) Arendelet hatalya kiterjed
a) azeldfizetdi szolgaltatast nyujto elektronikus hirkozlési szolgaltatokra (a tovabbiakban: szolgaltatok),

b) azerendeletben meghatarozott tevékenységek megfeleléségértékelését végzé szervezetekre,
c) aNemzeti Média- és Hirkozlési Hatosagra (a tovabbiakban: Hatdsag).

(3) E rendeletet a kormanyzati célu hirkdzlési szolgéltatora és héalozatokra, valamint az ilyen szolgaltaté altal végzett
elektronikus hirkozlési tevékenységre - figyelemmel az Eht. 1. § (2) bekezdésére — a korményzati célt halézatokrdl
sz6l6 kormanyrendeletben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

(4) Arendelet hatalyanem terjed ki az Eht. 127.§ (4) bekezdése alkalmazasaval kotott eléfizetbi szerz6dés alapjan nyujtott
szolgaltatasokra.

2.§ (1) Erendelet alkalmazasaban:
1. dtvitt adatmennyiség: az el6fizeté altal forgalmazott (adott vagy vett) IP alapl adatdtvitel informatikai
mértékegységekben (bit, byte) kifejezett adatmennyisége, az IP csomagok fejlécével egyiitt;
2. célérték: a szolgaltatdsmindségi kovetelményhez rendelt, szammal és mértékegységgel meghatarozott,
a szolgaltato altal vallalt, kdtelezben teljesitend6 érték;
3. egyedi szolgdltatdsminbségi kévetelmény: az el6fizetéi hozzaférési ponton a szolgdltaté altal az eléfizet6i
szerz8désben kotelezéen vallalt és teljesitendd szolgaltatdsmindségi kovetelmény;
4. elbfizetdi szdm: a szolgaltatdval eldfizetéi szerz6déses jogviszonyban 1évé egyéni eléfizeték szama e rendeletben
meghatarozott szolgaltatdsonként, az erre vonatkozé adatszolgaltatdst megel6z6 év december 31-i allapot szerint;
5. forgalommérésen alapulé szadmldzdsi rendszer: minden olyan szamlazasi rendszer, ahol az eléfizeték dijfizetése,
illetve egy forgalmi keret felhasznaldsdnak mértéke, vagy a szolgaltatds igénybevétele, minésége részben vagy
egészben az idéponttdl, idétartamtdl, a hivésok, az adatkdzlések szamatdl, illetve az atvitt adatmennyiségtdl fiigg;
6. garantdlt sebesség: az internet hozzéférési szolgaltatdshoz rendelt és az elbfizetdi szerzé6désben rogzitett,
az elektronikus hirkozlési szolgéltato altal az adott eléfizetdi hozzaférési ponton le- és feltdltési iranyban teljesiteni
vallalt legkisebb adatatviteli sebesség;
7. hdldzati szolgdltatdsminéségi kévetelmény: a szolgaltatdé haldzatdt, illetve szolgdltatdsat altaldnosan jellemzd
szolgdltatdsminbségi kovetelmény;
8. helyhez kététt internet hozzdférés szolgdltatds: helyhez kotott eléfizetéi hozzéaférési ponton keresztiil igénybe
vehetd nyilvanosan elérheté internet hozzaférés szolgaltatas;
9. internet hozzdférés szolgdltatds: olyan elektronikus hirkozlési szolgéltatas, amely sordn a szolgadltatd IP cim
hozzarendelésével biztositja az IP alapu adatatvitelt az eléfizeti hozzaférési pont, valamint az internet legaldbb egy
belfoldi és egy nemzetkdzi nyilvanos adatkicserélé kozpontja kozott;
10. megfelel6ségigazolds: a megfeleléségértékelési eljaras alapjan kidllitott dokumentum, amely igazolja, hogy
a szolgaltatds minésége megfelel a szolgaltatasmindségi kovetelményeknek vagy szamlazasi rendszere megfelel
a szamlazasra vonatkozo kévetelményeknek;
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11. mobilinternet hozzdférés szolgdltatds: olyan nyilvdnosan elérhetd internet hozzaférés szolgaltatas, amelynek soran
e szolgaltatas barmely eléfizetdje - dltalaban nagy térben mozgas lehetéségével — mobil radiotelefon halézat haldzati
végpontjan - a szolgaltatas természetébdl adoddan a szolgaltatasi terlilet barmely kiltéri pontjan - csatlakoztatott
végberendezésrél veszi igénybe az internet hozzaférési szolgéltatast;

12. kindlt sdvszélesség: az elektronikus hirkdzlési szolgdltatd éltal az eléfizetdi szerz6désben rogzitett, az internet
hozzéaférési szolgaltatds nyujtasa sordn az adott eléfizetdi hozzaférési ponton le- és feltdltési iranyban elérhetd,
a szolgaltatashoz rendelt adatétviteli sebesség fels6 elméleti hatara;

13. szdmldzdsi rendszer: a szolgaltatas igénybevételének mértékét, a szolgéltato teljesitésének ellenértékét, illetve
az eléfizet6 altal fizetendd dijat meghatarozo, a szamlakészitéshez sziikséges alapadatokat eldallito, tarolo,
feldolgozd, szamlakat készité rendszerek, folyamatok 6sszessége;

14. szdmldzdsi egység: az adott szolgaltatas igénybevételének azon legkisebb mértéke, melyet a szdmlazési rendszer
a szadmlazéasi folyamatokban alap-mértékegységként kezel, és melyet a szolgéltatd az &ltaldanos szerzédési
feltételekben hataroz meg;

15. szolgdltatdsmindségi  kdvetelmények: a szolgaltatd altal célértékek meghatdrozasaval vallalt, kotelezéen
teljesitendé, a szolgéltatas minéségét meghatarozo elektronikus hirkozlésre vonatkozo szabalyban rogzitett elSirdsok
0sszessége.

E rendelet alkalmazésa sordn az Eht.-ban és az elektronikus hirkozlési el6fizet6i szerz6dések részletes szabalyairdl sz616
6/2011. (X. 6.) NMHH rendeletben (a tovabbiakban: Eszr.) meghatarozott fogalmakat megfelel6en alkalmazni kell.

Az e rendeletben meghatarozott mennyiségeket nemzetkozi mértékegység-rendszer (Sl) decimalis prefixumai szerint
kell megadni.

Uzleti eléfizeték esetében a felek egyezé akarattal eltérhetnek e rendeletnek a szolgéltatasminéségi kdvetelményekre
vonatkozé rendelkezéseit6l.

Altalanos szabalyok

A szolgaltatdk a szolgdltatds min&ségének biztositdsa érdekében a szolgaltatasmindségi kdvetelmények teljesitésére
vonatkozé célértékeket kotelesek vallalni.

Az egyedi szolgéltatdsmindségi kovetelmények célértékeit az altaldnos szerzédési feltételekben valamennyi
szolgaltaté koteles feltlintetni.

Halozati szolgaltatdsmindségi kdvetelményekre vonatkozd célértékeket a szolgaltatd akkor koteles vallalni, ha
az eléfizetéi szam meghaladja az ezer f6t. Amennyiben az eléfizetéi szam mar a szolgaltatds nyujtasanak
megkezdésekor meghaladja az ezer f6t, akkor a szolgaltatas nyujtasanak megkezdésével egyidejlileg, egyéb esetben
pedig azon évet kdvetd elsd év janudr 1-jével koteles haldzati szolgaltatdsmindségi kovetelményekre vonatkozd
célértékeket vallalni, amelyben az eléfizetéi szam meghaladta az ezer f6t.

A hélozati szolgéltatdsmindségre vonatkozd, elézetesen vallalt célértékeket koteles a szolgaltatd internetes honlapjan
a nyitéoldalrél elérhetéen, tarolhatd, keresheté és nyomtathaté mdédon kdzzétenni, és azok mellett feltlintetni
a vizsgalati terv szerinti ellenérzés altal megallapitott, a célértékek teljesiilésére vonatkozd adatokat.

A szolgaltatd e rendeletben el6irtakon tul tovabbi szolgaltatdsminéségi kovetelményeket és ezekhez tartozo
célértékeket is vallalhat, melyek kozzétételére a (2), valamint a (4) bekezdések rendelkezései alkalmazandok.

A szolgaltato koteles a Hatdsag szamara minden év februar 28-ig — a Hatdsag erre irdnyuld kilon felhivésa vagy
dontése nélkil — adatot szolgaltatni az el6fizetéi szamrol.

Hatdsagi eljarasban az ellenkezé bizonyitdsdig vélelmezni kell, hogy a szolgdltatds minésége megfelel
a megfeleléségértékelést végzd szervezet altal kiadott megfelel6ségigazoldsban szereplé haldzati
szolgaltatdsminéségi kovetelményeknek.

Az erendeletben el6irt kovetelmények teljestilésével sszefliggésben végzett méréseket a méréstigyrdl szolo torvény
rendelkezései szerint kell végrehajtani.

A Hatdsag a szolgdltatds mindségére vonatkozo érvényes nemzeti, eurdpai és nemzetkozi — kiilonosen ETSI és ITU-T -
szabvanyok, ajanlasok listajat internetes oldaldn kozzéteszi.

Amennyiben a szolgéltatd a szolgaltatdsminéségi kovetelmények teljesitését e rendelet 2. mellékletében meghatarozott
mértékadd dokumentumok alapjan végzi, az ellenkezé bizonyitasaig vélelmezni kell, hogy a szolgaltaté altal alkalmazott,
a szolgaltatasminéségi kdvetelmények teljesitése érdekében végzett ellenérzéssel sszefliggd eljaras megfeleld.



39230

MAGYAR KOZLONY ¢ 2011.évi 160. szdm

6.§

7.8

8.§

()

()

A szolgaltatas minéségének egyedi megfelelésége

Amennyiben az egyedi szolgéltatdsmindségi kovetelmények valamely célértéke az el6fizetdi hozzaférési ponton nem
teljestl és emiatt a szolgdltatas csak korldtozottan, vagy csokkent mindéségben vehetd igénybe, az Eszr. 9. §
(11) bekezdés b) pontjanak, illetve 9. § (12) bekezdés b) pontjanak rendelkezései alkalmazandok.

Amennyiben az eléfizet6i ponton teljesitett érték olyan mértékben tér el a célértéktdl, hogy az nem teszi lehetévé
az eléfizetd szdmara, hogy a szolgaltatast igénybe vegye, az Eszr. 9. § (11) bekezdés b) pontjanak, illetve (12) bekezdés
¢) pontjanak rendelkezései alkalmazandék.

Nyilvdnosan elérheté telefonszolgaltatds esetén a szolgaltato koteles a beszédmindségre vonatkozéan szazalékban

kifejezett egyedi szolgéltatdsmindségi kovetelmény célértéket meghatarozni, melyet beszédmodellen alapuld,

objektiv, egybefliggdé mérési sorozattal kell ellendrizni.

Internet hozzaférési szolgaltatas esetén a szolgaltatd az egyes dijcsomagokba foglalt szolgaltatasok vonatkozasaban

koteles meghatérozni a kinalt savszélességre és az ehhez tartozé garantilt le- és feltoltési sebességre vonatkozé

egyedi szolgaltatasminéségi kovetelmény célértékeit, Mbit/s-ban megadva (két tizedes jegy pontossidggal).

A szolgaltatét érint6 hatdsagi eljarasban a szolgéltatot terheli annak bizonyitdsa, hogy az eléfizetéi hozzaférési pont

alkalmas a kinalt savszélesség elérésére.

A garantalt le- és feltoltési sebességet a kindlt sdvszélesség mellett, e rendelet szerinti megnevezés alkalmazasaval fel

kell tiintetni minden, az adott szolgéltatasra vonatkozé kereskedelmi kommunikaciéban, valamint a szolgaltaté

internetes honlapjan.

Amennyiben a szolgéltaté nem tilinteti fel a (2)—(3) bekezdések szerint a kinalt sdvszélességet, akkor az eléfizetdi

szerz6désben vagy a kereskedelmi kommunikaciéban feltlintetett legmagasabb sévszélesség vagy sebesség értéke

mindsil kindlt savszélességnek.

Amennyiben az adott szolgaltatds vonatkozasaban a szolgaltaté kizarélag az igénybe veheté adatmennyiségre kot

szerzGdést és a kereskedelmi kommunikacidban kizarolag ezt tiinteti fel, a (2)-(4) bekezdéseket nem kell alkalmazni.

Mobil internet hozzéaférési szolgaltatas esetén hatdsagi eljarasban a szolgaltatét terheli annak bizonyitasa, hogy

a szolgaltatas a 12. § (8) bekezdése szerinti helyeken elérhetd.

Analég mUsorelosztasi szolgaltatas esetén a szolgéltato koteles az alabbi egyedi szolgaltatdsmindségi kdvetelmények

tekintetében célértékeket meghatdrozni:

a) valamennyi csatorna vivészintje, dBuV-ban megadva;

b) avivé/zaj viszony értéke, dB-ben megadva.

Digitalis mUsorterjesztés szolgéltatassal kapcsolatban a szolgéltatod koteles az alabbi egyedi szolgdltatdsmindségi

kovetelmények tekintetében célértékeket meghatérozni:

a) digitdlis mUsorelosztasi szolgéltatas (DVB-C) esetén a moduldciés hibaarany;

b) digitalis foldfelszini és miholdas musorterjesztés (DVB-T és DVB-S) esetén a bithiba ardny és a moduléciés
hibaarany.

Internet protokollon keresztlil megvaldsitott musorelosztas (IPTV) szolgaltatas esetén a szolgdltatd koteles

a média-tovabbitasi index (MDI) egyedi szolgdltatdsmindségi kovetelményre célértékeket meghatarozni, amely

a csomagvesztési arany és a késleltetés ingadozas mérése alapjan szamitando.

A szolgaltatas minéségének hal6zati megfelelésége

A szolgdltaté az e rendeletben eldirt, illetve a 3. § (5) bekezdés szerint vallalt halézati szolgaltatdsminéségi
kovetelmények célértékei vonatkozésdban koteles éves szintl Utemezésnek és vizsgdlati tervnek megfelel6en
ellendrzést folytatni, melyet a 11. § (2) bekezdése szerint kell dokumentalnia.

A szolgéltaténak a minéség helyredllitdsa érdekében haladéktalanul intézkednie kell, ha az ellenérzés alapjan
megdllapitja, hogy a szolgéltatds nem felel meg valamely haldzati szolgaltatasminéségi kévetelmény célértékének.
Az intézkedést kovetéen a kordbban nem teljesitett haldzati szolgdltatasmindségi kovetelmény teljesitésének
ellenérzését meg kell ismételnie.
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Az a szolgaltatd, amely az el6z6 naptari év december 31-én mér legaldbb féléves id6tartamban ténylegesen nyuijtja

szolgdltatasat, és az eldfizetéi szam az ezer f6t meghaladja, valasztdsa szerint a halézati szolgéltatdsmindségi

kovetelmények célértékeinek teljestilését

a) azonmaga altal kiadott megfeleléségi nyilatkozattal, vagy

b) azISO szabvanyoknak megfeleléen tanusitott mindségiranyitasi rendszerrel rendelkezé szolgaltato altal kiallitott,
e rendelet szerinti szolgaltatdsminéségi kovetelményeknek torténé megfeleléségre vonatkozé nyilatkozattal és
érvényes tanusitvannyal, felllvizsgalati jelentéssel, vagy

c) az elektronikus hirkozlésért felelés miniszter altal kijeldlt, illetve az erre a tevékenységre akkreditalt tanusito
szervezet dltal kidllitott, érvényes tanusitvannyal, illetéleg tanusités fellilvizsgélati jelentéssel

igazolhatja.

Az (1) bekezdés b)—c) ) pontjaiban megjeldlt szervezetek altal a haldzati minéségi kdvetelmények megfeleléségének

igazolasa érdekében végzett tevékenysége soran a szolgaltatonal felmerdlt, igazolt koltségek 25%-at a szolgaltatd

a kovetkezd évben esedékes, megfizetendd felligyeleti dijbdl levonhatja. A levonds legfeljebb a felligyeleti dij

1,5%-aig terjedhet, de legalabb 1000 forint.

A (2) bekezdésben foglalt kivétellel az a szolgéltato, mely az elé6z6 naptéri év december 31-én mar legalabb féléves
id6tartamban ténylegesen nyujtja szolgaltatasat és az el6fizetdi szam az ezer fé6t meghaladja, koteles — a Hatdsag erre
iranyulo kilon felhivasa vagy dontése nélkil — minden targyév februar 28-ig a Hatdsaghoz szolgaltatdsonként
benyujtani:

a) az el6z6 naptari évre vonatkoz6, a 9. §-ban meghatdrozott, a szolgaltatdismindségre, illetve a 14. §
(3) bekezdésben meghatérozott, a szdmlazési rendszerre vonatkozé kévetelmények teljestilését aldtamaszto
megfelel6ségi nyilatkozatot vagy igazolast;

b) azerendeletben eldirt, illetve az 6nként vallalt halézati szolgaltatasmindségi kovetelmények célértékeit,a 11. §
(2) bekezdésének b) pontja szerinti targyévre vonatkozo vizsgalati tervet, valamint a célértékeknek az el6z6 évre
vonatkozo teljesitési adatait.

Amennyiben az eléfizet6i szam az ezer f6t meghaladja, de a szolgaltatd az el6z6 évben az (1) bekezdés alapjan nem

volt kotelezett, akkor a targyévben marcius 31-ig koteles a Hatdsaghoz — a Hatdsag erre iranyuld kilon felhivasa vagy

dontése nélkil - benyujtani az e rendeletben eldirt, illetve az 6nként vallalt halézati szolgaltatdsmin&ségi
kovetelmények célértékeit, tovdbba a 11. § (2) bekezdésében b) pont szerinti tadrgyévre vonatkozé vizsgélati tervet.

Amennyiben a kotelezett szolgaltaté mas szolgaltatd (e bekezdésben: tényleges szolgéltato) eldfizet6i szolgéltatasat,

annak minésége megvaltoztatasa nélkiil értékesiti tovabb, akkor az (1) bekezdés b)-c) pontjaiban meghatarozott

kotelezettségét a tényleges szolgaltatdé adatainak és vizsgdlati tervének benyujtaséval is teljesitheti. A tényleges
szolgaltatd az (1) bekezdés b)-c) pontjaban meghatarozottakat targyév februar 15-ig koteles a szolgaltatonak atadni.

A medfelelségi nyilatkozat kotelezéen teljesitendé minimalis tartalmi elemeit az 1. melléklet hatarozza meg.

A Hatosag a szolgéltato haldzati szolgaltatdsmindségi kovetelményeinek célértékei, valamint a 10. § szerint benyujtott

igazolasok és vizsgalati tervek alapjan 6sszehasonlité adatokat tehet k6zzé az Eht. 144. § (11) bekezdése szerint.

A Hatésdg az adatok benyujtaséra elektronikus CGrlapot rendszeresit, amelyet a kotelezettség teljesitésére

meghatarozott hataridé kezdete elétt legalabb 15 nappal kdzzétesz internetes honlapjan. A szolgaltatd e rendelet

szerinti adatszolgaltatasi kotelezettségét az elektronikus UGrlap kitoltésével is teljesitheti.

A 9.8 a) ésb) pontja szerinti esetekben a szolgaltatonak minden megfeleléségi nyilatkozathoz m(iszaki dokumentaciot

kell kidolgoznia, és annak valamennyi dokumentumat az 1. melléklet szerinti azonosit6 adatokkal kell ellatnia.

Az (1) bekezdés szerinti mlszaki dokumentéaciénak magaban kell foglalnia kiiléndsen:

a) a szolgadltatds megnevezését, a haldzati szolgaltatdsminéségi kdvetelmények és azok célértékeinek leirdsat és
ellenérzésének modszerét;

b) a vizsgdlati tervet, amely a szolgaltatd altal meghatérozott Gtemezés szerint a halézati szolgaltatdsmindségi
kovetelmények teljesitésére vonatkozdan legaldbb a targyi idészakra vonatkozd ellenérzések szamat,
litemezését, a vizsgalat helyét és a kalibralt méréeszkdzokkel végzett mérések szamat tartalmazza;

c) a felhasznalt forrdsadatokat, a forrdsadatok azonositdsat és azt, hogy milyen formaban éllnak rendelkezésre,
milyen médon képzédnek;

d) a vizsgalati, mérési jegyzékonyveket — amelyek 6sszedllitdsa sordn elsédlegesen a vizsgald és kalibrald
laboratériumok felkésziiltségének altaldnos kovetelményeire vonatkozd nemzeti és nemzetkdzi szabvanyok
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formai kdvetelményei az iranyaddak — a mérési adatokat, azok kiértékelését, a szarmaztatott eredményeket és
azok szarmaztatdsanak maédjat;

e) a8.5(2)bekezdése szerinti esetben elvégzett intézkedésrél és a megismételt ellendrzés eredményérdl —a d) pont
szerinti kovetelmények alapjan — készilt jegyzékonyvet;

f)  aszolgadltato altal kozzétett, a szolgaltatds minéségének megfelel6ségével kapcsolatos adatokat, tajékoztatokat,
kozleményeket.

Az (1) bekezdés szerinti miszaki dokumentaciot a megfeleléségigazolas kiadasatol szamitott két évig, annak

ellenérzése céljabol, a Hatdsag szamara rendelkezésre bocsathatd mdédon kell megdriznie a szolgéltatonak.

A miszaki dokumentéciéban bekdvetkezett valtozasokat dokumentalni kell.

A szolgdltaté valamennyi elektronikus hirkozlési szolgaltatasra vonatkozéan koteles az aldbbi halozati

szolgdltatdsmindségi kovetelmények tekintetében meghatarozni azok célértékeit:

a) azEszr. 5. § (5) bekezdésében el&irt 15 napos hatéridé vonatkozéséban a szolgaltatds igénybevételét lehetévé
tevé Uj eldfizet6i hozzéférési pont létesitésének és a szolgaltatasnyujtas megkezdésének az elbfizetdi szerz6dés
létrejottétdl szamitott, a vizsgalati tervben meghatarozott mérések szama szerinti esetek 80%-aban vallalt
hatérideje napokban (egy napnal révidebb hataridé esetén éraban);

b) az Eszr. 2. § ¢) pontja szerinti hibabejelentés alapjan lefolytatott hibaelharitasnak a vizsgalati tervben
meghatarozott mérések szama szerinti esetek 80%-aban teljesitendé hatarideje éraban kifejezve, 6sszhangban
az Eszr. 9. § (3) bekezdésében foglaltakkal;

c) abejelentett dijreklamacidk kivizsgalasanak és elintézésének a vizsgalati tervben meghatarozott mérések szama
szerinti esetek 80%-aban teljesitendd hatarideje napokban kifejezve, 6sszhangban az Eht. 138. §-aval;

d) aszolgaltatas éves szintli rendelkezésre allasa, szazalékban kifejezve;

e) a szolgaltato telefonos ligyfélszolgalati ligyintéz6jének 60 masodpercen beliili él6hangos bejelentkezésének
szazalékos aranya az Ugyfélszolgélat felé inditott sikeresen felépiilt hivasok esetén (két tizedes jegyig tizedes
tortként is megadhatd).

Amennyiben a szolgaltaté az tgyfélszolgélatra iranyuld hivasok megfeleld kezelése érdekében hivassorold, illetve

meghatdrozott meniirendszer alapjan csoportosité és a hivé fél valasztasat kiszolgdld hivéskezelé rendszert

(a tovébbiakban: call center) Gizemeltet, az (1) bekezdés e) pontja szerinti bejelentkezést az Uigyfélszolgalati tigyintézé

éléhangos elérhetéségét biztosité menlipont hivé altali valasztasat kovetben kell szamitani.

A call center menirendszerének elsé (belépd) szintjén a szolgaltatonak biztositania kell a kdzvetlen kapcsolatfelvétel

lehetéségét az Uigyintézovel.

Az Ugyintézével torténé kozvetlen kapcsolatfelvétel valasztasanak lehetésége nem kotheté a hivéd el6zetes

azonositdsdhoz.

Helyhez kotott telefon szolgéltatas esetén az (1) bekezdésben foglaltakon tul a szolgaltato koteles az alabbi hélozati

szolgdltatasminéségi kovetelmények tekintetében célértékeket meghatarozni:

a) asikeres hivasok aranya, szazalékban kifejezve;

b) a hivas felépitési id6 masodpercben kifejezve, a leggyorsabban felépiilé 95%-nyi hivas atlagos felépitési ideje
(kéttizedes jegyig tizedes tortként is megadhatd);

c) sikeres SMS-tovabbitas aranya, szazalékban kifejezve.

Mobil radiételefon szolgéltatas esetén az (1) bekezdésben foglaltakon tul a szolgaltaté koteles az alabbi haldzati

szolgdltatasminéségi kovetelmények tekintetében meghatarozni azok célértékeit:

a) asikeres hivasok aranya szazalékban kifejezve;

b) ahivasfelépitésiidé masodpercben kifejezve, a leggyorsabban felépiil6 95%-nyi hivas atlagos felépitésiideje (két
tizedes jegyig tizedes tortként is megadhato);

c) sikeres SMS-tovabbitas aranya, szazalékban kifejezve.

Helyhez kotott internet hozzéaférési szolgaltatds esetén az (1) bekezdésben foglaltakon tul a szolgéltaté koteles

az adott szolgaltatds vonatkozasaban a vizsgalati tervben meghatarozott mérések szdma szerinti esetek 80%-aban

elérhet6 és teljesitendd le- és feltdltési sebességre vonatkozéan héldzati szolgaltatdsmindségi kdvetelmény
célértékeket meghatarozni.

Mobilinternet hozzéaférési szolgéltatas esetén az (1) bekezdésben foglaltakon tul, a szolgaltaténak orszagos

lefedettségi (a lakott teriiletek esetén 1:50 000 felbontasu) térképet kell internetes oldalan kézzétennie és ennek

elérhetéségét Ugyfélszolgalatan koteles biztositani. A térképnek alkalmasnak kell lennie arra, hogy az eléfizeték
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13.§

(10)

(1

(4)

az azon feltlintetett adatok alapjan a szolgaltatas elérhetéségével, illetve minéségével kapcsolatban megbizhato

informacidk alapjan hozhassak meg dontéseiket. A térképet a szolgaltatonak két évre visszamendleg meg kell ériznie.

Analdg misorelosztasi szolgaltatas esetén az (1) bekezdésben foglaltakon tul a szolgaltato koteles az aldbbi haldzati

szolgaltatdsmindségi kovetelmények tekintetében célértékeket meghatarozni:

a) valamennyi csatorna vivészintjének — az eléfizetSi hozzaférési ponton végzett méréssel — a vizsgalati tervben
meghatarozott mérések szama szerinti esetek 80%-aban teljesitendd értéke, dBuV-ban megadva;

b) aszomszédos televizids csatorndk kozotti legnagyobb jelszintkiilonbségnek — az eléfizetdi hozzaférési ponton
végzett méréssel — a vizsgalati tervben meghatdrozott mérések szdma szerinti esetek 80%-aban teljesitend6
értéke, dB-ben megadva;

c) avivé/zaj viszonynak — az el6fizet6i hozzaférési ponton végzett méréssel - a vizsgalati tervben meghatérozott
mérések szama szerinti esetek 80%-aban teljesitend6 értéke, dB-ben megadva.

Digitalis mdsorterjesztés szolgaltatassal kapcsolatban az (1) bekezdésben foglaltakon tul a szolgaltatd koteles

az alabbi haldzati szolgaltatasminéségi kovetelmények tekintetében a vizsgalati tervben meghatarozott mérések

szadma szerinti esetek 80%-3aban teljesitend6 célértékeket meghatarozni:

a) digitdlis mUsorelosztasi szolgéltatas (DVB-C) esetén moduldcids hibaardnyra;

b) digitalis foldfelszini mUsorterjesztés (DVB-T) esetén bithiba ardnyra, moduldciés hibaaranyra és térerésségre;

c¢) mdholdas misorterjesztés (DVB-S) esetén bithiba ardnyra, modulaciés hibaaranyra.

Internet protokollon keresztll megvalésitott misorelosztas (IPTV) szolgaltatas esetén az (1) bekezdésben foglaltakon

tul a szolgaltatd koteles az aldbbi halozati szolgaltatasmindségi kdvetelmények tekintetében a vizsgalati tervben

meghatadrozott mérések szama szerinti esetek 80%-aban teljesitendd célértékeket meghatérozni a média-tovabbitasi
indexre (MDI), mely a csomagvesztési ardny és a késleltetés ingadozas mérések alapjan szamitando.

A szamlazasi rendszerre és a dijazasra vonatkozé egyéb kovetelmények

Forgalommérésen alapuld szamlazas esetén a szolgaltaténak ellenérzési rendszert kell mikodtetnie. A szamlazasi
rendszerbe épitett ellendrzési folyamatnak biztositania kell a forgalom pontos mérését, dijanak hibatlan kiszamitasat
és meg kell akadalyoznia a szolgaltatd elektronikus hirkozlé hdlézatdhoz, a nyujtott elektronikus hirkozlési
szolgaltatashoz, valamint a szamlazasi rendszerhez torténé jogosulatlan hozzéférést. Ennek érdekében
a szolgéltatonak a szamlazasi rendszerét az aldbbi kdvetelmények szerint kell kialakitania, dokumentdlnia és
lizemeltetnie:

a) rogzitenie kell a szdmlazasi rendszer nem megfelelé miikodése esetén teendé intézkedések korét;

b) biztositania kell az intézkedések végrehajtasat;

c) nyilvantartast kell vezetnie az ilyen eseményekrél és az elvégzett intézkedésekrdl.

A forgalommérésen alapuld szamlazasi rendszernek alkalmasnak kell lennie arra, hogy a szolgéltatd - hiteles adatok

alapjan - képes legyen az Eht. 137. § (1) bekezdés d) pontja és 137. § (7) bekezdése, illetve a 149. § (4) bekezdése

értelmében az eléfizeté fogyasztasanak tullépése, valamint rendellenes fogyasztasi szokas vagy tulzott fogyasztas
esetén az értesitési kotelezettség teljesitésére.

Az (1) és (2) bekezdésekben meghatarozott kovetelményrendszer alapjan

a) a forgalmi adatgydjtés (mérés) akkor pontos, ha a szolgaltatas igénybevétele soran mért és a szamlazashoz
eltarolt érték ugyanarra az igénybevételre vonatkozé ellenérzé mérés alapjan az (5) bekezdés a)-d) pontjaiban
meghatarozott pontossagi kritériumon belil van,

b) azigénybevétel dija akkor van hibatlanul kiszdmolva, ha az eléfizetd felé kiszdmlazott dij az adott igénybevétel
sordn mért forgalom mellett nem tér el az eléfizetdi szerzédésben meghatarozott dij alapjan szamithaté értéktol.

Az ellen6rz6é mérésre hasznalt eszkdz pontossaganak legaldbb egy nagysagrenddel meg kell haladnia az (5) bekezdés

a)-d) pontjaiban el6irt értékeket.

Az adatgyujtéshez hasznalt eszkozoknek és mddszereknek az alabb részletezett feltételek mellett biztositaniuk kell

az aldbbiakban meghatdrozott pontossagi értékeket:

a) az idémérésen alapuld szolgdltatds forgalommérését olyan pontossdggal kell végezni, hogy a tényleges
kapcsolati id6 és a mért szolgéltatasi idé kozotti eltérés vezetékes csatlakozas esetén egy masodpercet, radios
csatlakozés esetén két masodpercet ne haladjon meg;

b) forgalommérést egyéb esetekben olyan pontossaggal kell végezni, hogy egy adott igénybevétel sordn
a szamldzott forgalom és az ellen6rz6 mérés dltal kimutatott forgalom kozott az eltérés ne haladja meg
a szamlazasi rendszerben alkalmazott szamlazasi egység felét;
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a b) pont szerinti esetben, ha a forgalommérésen alapuld szamlazasi rendszerben alkalmazott szamlazasi egység
darabszam, akkor egy adott igénybevétel soran a szamlazott forgalom nem haladhatja meg az ellen6rzé mérés
altal kimutatott forgalmat;

az igénybevétel kezdési és befejezési idépontjat, valamint a napszakvaltast a kozép-eurdpai zénaidéhoz képest
két masodperc pontossaggal kell mérni;

a pontatlanul mért forgalmu igénybevételek szdma nem lehet nagyobb, mint a szolgaltatdé Altal
a targyidészakban azonos médon mért forgalmu igénybevételek szamanak egy tizezrede;

az 6sszes pontatlanul mért forgalmu igénybevétel szamlazasi hibadsszege a targyidészakra vonatkozdéan nem
haladhatja meg a szolgaltaté altal azonos médon mért forgalmu igénybevételekre kiszamlazott kapcsolasi és
forgalmi dijak 0sszegének egy tizezred részét;

az Eht. 137.§ (7)-(8), valamint a 149. § (4) bekezdései értelmében az eléfizet6 fogyasztasanak tullépése, valamint
rendellenes fogyasztéi szokdsok esetén a tulfogyasztasi korlat vagy a rendellenes fogyasztéi szokds hibas mérése,
valamint az értesitési kotelezettség hibas teljesitésének szama sem a mérés sem az értesités tekintetében nem
haladhatja meg az 0sszes kotelezettség tizezredét;

forgalommérési adat csak a szolgaltatas igénybevétele esetén keletkezhet, az adatallomany nem lehet utélag
szerkeszthet6;

biztositani kell, hogy a forgalommérési adatok az adatfeldolgozé rendszerhez torténé tovabbitds soran ne
sériilhessenek, és ne lehessen azokhoz jogosulatlanul hozzaférni, fliggetlendl attdl, hogy a forgalommérési
adatok informatikai hélézaton vagy egyéb adathordozén keriilnek tovébbitasra;

tizezer mért forgalmu igénybevételbdl legfeljebb egynek a dija lehet hibasan kiszamolt;

az 6sszes hibasan kiszamolt diju igénybevétel teljes szamlazasi 6sszege nem haladhatja meg a szolgaltato altal
a targyidészakban kiszamlazott kapcsolasi és forgalmi dijak 0sszegének egy tizezred részét;

tizezer mért forgalmu igénybevételbdl legfeljebb egy eredményezhet tulszamlazast.

A (5) bekezdés d) pontjaban alkalmazott viszonyitasi id6alap muszaki megvalésitasat dokumentalni kell.
A szamlazasi rendszer és a halézat védettségére vonatkozdan a szolgaltaténak az aldbbi kovetelményeket kell
teljesitenie:

a)

b)

a feldolgozo helyiségekbe valo belépést koteles nyilvantartani és ellendrizni elektronikus beléptetéssel vagy
a személyzet altal vezetett belépési naplo vezetésével;

egyéb adminisztrativ intézkedésekkel az adatfeldolgozas bemend adataihoz, az adatfeldolgozo folyamathoz és
a keletkezett adatokhoz a hozzaférés biztonsagat és a hozzaférések nyilvantartasat biztositani koteles;

az elektronikus hirkozl6 halézat akkor minésil védettnek, ha a szolgdltatd fizikai és adminisztrativ
intézkedésekkel biztositja, hogy az elektronikus hirkézl6 héalézathoz vagy az elektronikus hirkozlési
szolgaltatashoz vagy az el6fizet6 altal kozolt informacidhoz jogosulatlanok szdmara a hozzaférés csak kiilénosen
nehéz feltételekkel, igy lathaté rongalassal jaré vagy mas felt(iné mdédon vagy tiltott eszkézok, mddszerek
igénybevételével lehetséges;

a helyhez kotott telefonhaldzat az ellenkez6 bizonyitasdig a jogosulatlan hozzéaférés ellen védettnek tekinthetd,
ha a haldzat kiépitése megfelel a tavkozlé haldzatok és a tavkozlési szolgaltatasok védettségére vonatkozo
nemzetkdzi és nemzeti szabvany el6irasainak;

a radiétavkozlé haldzat az ellenkezd bizonyitdsaig a jogosulatlan hozzaférés ellen védettnek tekinthetd, ha
a hélézathoz vagy a szolgéltatashoz valod hozzaférés biztositdsat a rendszer — a segélykéré Osszekottetések
kivételével - minden alkalommal a hozzaférést kéré radidberendezés, valamint az eléfizeté azonositasatol teszi
fligg6vé (a radidberendezés IMSI vagy IMEI azonositdja, illetéleg az eldfizeté SIM kartydja vagy hasonld
biztonsagot nyujté mas azonositasi médszerek utjan).

A szolgdltatd helyhez kotott telefon és mobil radidtelefon szolgaltatas forgalommérésen alapuld szamlazasi
rendszerének a 13. §-ban foglalt kdvetelményeken tul meg kell felelnie a szdmlazasi idészakokra vonatkozéan
az alabbi kovetelményeknek:

a)

b)

azellendrzé rendszer éltal, pozitiv eltéréssel mért ideju 0sszekottetések szama nem lehet nagyobb az 6sszes mért
Osszekottetés egy tizezred részénél;

az a) pont szerint pontatlan idejlinek mért 6sszekottetések teljes szamladzasi 6sszege nem haladhatja meg
a szolgaltato altal azonos modon mért 6sszekottetésekre kiszamlazott kapcsolasi és forgalmi dijak 6sszegének
egy tizezred részét.
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15.§

16.§

17.§

18.§

()

3)

(4)

A 13. §-ban, valamint a 14. § (1) bekezdésben meghatéarozott kovetelmények esetében az ellendrzések igazoldsa
torténhet legaldbb egy hénapra vonatkozd — egy szamlazési id6szakkal egybeesd - folyamatos méréssel vagy kijelolt
tanusito szervezet altal térténd tanusitassal arra vonatkozoéan, hogy a szolgaltatd megfelel6 szamlazas ellenérzési
folyamatokat és ellen6rzé méréseket alkalmaz.

A szémlazési rendszerre vonatkozé kovetelmények teljestilését a szolgaltatd a 11. § (2) bekezdés b)-f) pontjaiban
meghatdrozottakat tartalmazo, kizardlag a szamlazasi rendszerre vonatkozé dokumentacidval aldtamasztott
megfelel6ségi nyilatkozattal vagy a miniszter altal kijel6lt, illetve e tevékenységre akkreditalt tanusitd szervezet altal
kiadllitott tanusitvannyal igazolhatja.

Amennyiben a szamlazasi rendszerének zartsagat a miniszter éltal kijel6lt tanusitd szervezet tanusitja, a tanusitvanyt
koteles a szolgaltatd internetes honlapjan, valamint Gigyfélszolgalatan kdzzétenni.

Az Eht. 138. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasnak legaldbb az aldbbiakat kell tartalmaznia:
a) azEht. 129. § (5) bekezdésének a) és f) pontjai, valamint a 157. § (2) bekezdésének b) pontja figyelembevételével
az eléfizet6 azonositasdhoz sziikséges adatokat;

b) adijreklamacio targyat;

c) abejelentés idépontjat;

d) adijreklamacio targyaban tett intézkedéseket;
e) akivizsgalds eredményét;

f) azeldfizets értesitésének idépontjat és modjat.

Atmeneti és zaro6 rendelkezések

Ez a rendelet — (2) bekezdés kivételével — 2012. janudr 1-jén |ép hatalyba.

E rendelet 18. §-a 2012. julius 1-jén lép hatdlyba és 2012. julius 2-an hatélyat veszti.

A szolgaltatoknak e rendelet alkalmazasa érdekében altalanos szerzédési feltételeik moddositasat 2012. junius 1-jéig
kell a Hatésaghoz benyujtaniuk. Az el6fizet6i szerz6désekben e rendelet el6irdsait a szolgaltatdknak 2012. julius 1-jétdl
kell alkalmazniuk, amely idépontig a szolgaltatdk az eléfizet6i szerzédésekben az elektronikus hirkdzlési szolgaltatas
minéségének a fogyasztdk védelmével dsszefliggd kovetelményeirdl sz6l6 229/2008. (IX. 12.) Korm. rendeletet
(a tovabbiakban Korm. rendelet) kotelesek alkalmazni.

A szolgaltatéknak e rendelet szerinti mindségi célértékeket 2012-ben, 2012. julius 1-jét6l kezd6do fél éves id6szakra
kell alkalmazniuk.

E rendelet 10. § (1) bekezdésében foglalt adatszolgaltatasi kdtelezettségnek elsé alkalommal 2013. februar 28-ig,
a 10. § (2) bekezdésében foglalt adatszolgaltatdsi kotelezettségnek elsé alkalommal 2013. mércius 31-ig kell eleget
tenni.

A Korm. rendelet szerinti adatszolgaltatdst utoljara 2012. janudar 31-éig koteles a szolgéltato teljesiteni azzal, hogy
az a szolgaltatd, amelynek eléfizet6i szdma 2011. december 31-ei dllapot szerint nem haladja meg az ezer fét, ilyen
adatszolgaltatas benyujtasara nem koteles.

E rendelet hatalybalépése napjdig kiadott — a szolgaltatds mindségére és a szamlazasi rendszerre vonatkozd —
tanusitvanyok érvényességét e rendelet nem érinti, azonban a 2012. julius 1-je utdn kezdeményezett
megfelel6ségigazolasi eljarasok sordn e rendeletnek valé megfeleléséget kell igazolni.

E rendelet a kovetkezé eurdpai unids jogi aktusoknak valé megfelelést szolgalja:

a) azEurodpai Parlament és a Tandcs 2002/22/EK irdnyelve (2002. marcius 7.) az egyetemes szolgaltatasrdl, valamint
az elektronikus hirk6zlé halézatokhoz és elektronikus hirkozlési szolgaltatasokhoz kapcsolodd felhasznaloi
jogokrol (Egyetemes szolgdltatasi irdnyelv),

b) az Eurdépai Parlament és a Tandcs 2009/136/EK irdnyelve (2009. november 25.) az egyetemes szolgaltatasrol,
valamint az elektronikus hirk6zlé halézatokhoz és elektronikus hirkdzlési szolgéltatasokhoz kapcsolddé felhasznal6i
jogokrél szélé 2002/22/EK irdnyelv, az elektronikus hirkdzlési dgazatban a személyes adatok kezelésérdl,
feldolgozasardl és a maganélet védelmérdl szol6 2002/58/EK iranyelv és a fogyasztévédelmi jogszabalyok
alkalmazasaért felelés nemzeti hatésagok kozotti egytittmiikodésrél szo16 2006/2004/EK rendelet modositasarol.

Az Eszr. 7. § (1) bekezdés cb) pontjaban és a 8. § (1) bekezdés 4.1. pontjaban a ,kormanyrendeletben” szévegrész
helyébe az ,NMHH rendeletben”széveg Iép.

Szalai Annamdria s. k.,
a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdsag elndke
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1. melléklet a 13/2011. (XIl. 27.) NMHH rendelethez

A megfelel6ségi nyilatkozatok minimalis tartalmi elemei

Szolgéltaté neve:

Az elektronikus hirkdzlési szolgaltatas megnevezése :

A szolgaltatds megnevezése

az ASZF szerint: az NMHH osztalyozésa
szerint:

A szolgaltat6 altal alkalmazott szabvanyok, egyéb mértékado el6irasok (pl. gyartoi el6irasok,
ITU-T ajanlasok, ETSI Gtmutatédk) felsorolasa:

Az elektronikus hirkézlési szolgaltatas minédségének megfeleléségére vonatkozo nyilatkozatot
a kovetkez6 dokumentumok tamasztjak ala:

1. Szolgaltatas megnevezése, a szolgéaltatasmindségi kovetelmények leirasa, értelmezése, az
ellenérzések modszere:

Dokumentum szama Kelte Cime

2. A hélézati szolgéltatdsmindségi célértékek, és az erre vonatkozé teljesitési értékek, belsé
vizsgalati médszer, felhasznalt forrasadatok azonositasa:

Dokumentum szama Kelte Cime
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3. Vizsgalati terv:
Dokumentum szama Kelte Cime

4. Vizsgalati, mérési jegyzékonyvek, kiértékelés, szarmaztatott eredmények, szarmaztatas
madja:
Dokumentum szama Kelte Cime

5. Eltérés esetén tett intézkedések, ismételt ellenérzések:
Dokumentum szama Kelte Cime

6. A szolgaltatas mindségével kapcsolatos tajékoztatok, kozzétételek, hatalyos ASZF:
Dokumentum szama Kelte Cime

7. Egyéb dokumentumok (itt adhatd meg az ISO mindségiranyitadsi rendszer tanusitas
dokumentuma is):

Dokumentum szama Kelte Cime

Kiadas helye, kelte:

Cégszeri alairas
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A szolgéltatdsminéségi kbvetelményekre mértékadé dokumentumok

rendszer

System of Units (SI) 8th edition 2006

T ~
i )
- — .
FOGALOM < O AZONOSITO DOKUMENTUM CiME MERESI MODSZER
O >
-
< 0
T
Internet Protokoll H/E | RFC 791 Internet Protocol DARPA Internet -
program protocol specification
REC 2460 Internet Pro.t.oco.l, Version 6
(IPv6)Specification
le- és feltoltési H/E ETSI EG 202 057-4 V1.2.1 Speech Processing, Transmission ETSI EG 202 057-4 V1.2.1
adatatviteli (2008-07) and Quality Aspects (STQ); (2008-07) 5.2
sebesseg o _
User related QoS parameter Mobil internet hozzaférési
definitions and measurements; szolgaltatasok esetén a
méréseket kiiltérben, 2 m
Part 4: Internet access foldfelszin feletti magassagban,
0 dBi (izotropikus antennéara
vonatkoztatott) nyereség
antennaval kell elvégezni.
S| mértékegység | H/E BIPM - The International

8€T6€

¢« ANOTZQOX HVADVYW

wezs 091 A9 "1 10T
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beszédmindség

m| HALOZATI (H)
EGYEDI (E)

ITUT G.109 (09/99)

ITU-T P.862 (02/01)

Definitions of Categories of Speech
Transmission Quality

Perceptual evaluation of speech
quality (PESQ): An objective method
for end-to-end speech quality
assessment of narrow-band telephone
networks and speech codecs

ETSI EG 202 057-2 V1.3.2
(2011-04) 5.3
ITU-T P.862 (02/01)

Mobil radidtelefon szolgaltatasok
esetén a méréseket kiltérben, 2
m foldfelszin feletti magassagban,
0 dBi (izotropikus antennara
vonatkoztatott) nyereségi
antennaval kell elvégezni.

Ugyfélszolgalat H ETSI EG 202 057-1 V1.3.1 Speech processing transmission and | ETSI EG 202 057-1 V1.3.1 (2008-
bejelentkezése (2008-07) quality aspects, User related QoS 07)

parameter definitions and

measurements
csatorna H/E MSZ EN 60728-1:2008 Televizibjelek, hangjelek és interaktiv | MSZ EN 60728-1:2008 5.4
vivészintje szolgaltatasok kabelhaldzatai
(analog) 1. rész: Az elbreirany

rendszerjellemzéi (IEC 60728-1:2007)

¢« ANOTZQOX HVYADVW
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a szomszédos
televizios
csatornak kozotti
legnagyobb
jelszintkllénbség
(analdg)

| HALOZATI (H)
EGYEDI (E)

MSZ EN 60728-1:2008

Televizidjelek, hangjelek és interaktiv
szolgéltatasok kabelhalozatai
1. rész: Az el6reirany

rendszerjellemzéi (IEC 60728-1:2007)

MSZ EN 60728-1:2008 5.4.2

viv8/zaj viszony H/E MSZ EN 60728-1:2008 Televizibjelek, hangjelek és interaktiv | MSZ EN 60728-1:2008 4.6
értéke (analog) szolgéltatasok kabelhalozatai

1. rész: Az el6reirany

rendszerjellemzéi (IEC 60728-1:2007)
a modulacios H/E MSZ ETSI TR 101 290:2005 | Digitdlis video-misorszo6ras (DVB). MSZ ETSI TR 101 290:2005
hibaarany DVB-rendszerek mérési Utmutatéja 9.18.2
(DVB-T)
a moduléaciés H/E MSZ ETSI TR 101 290:2005 | Digitalis video-mUisorszéras (DVB). MSZ ETSI TR 101 290:2005 6.9.2
hibaarany DVB-rendszerek mérési Utmutatéja
(DVB-C, DVB-S)
bithiba arany H/E MSZ ETSI TR 101 290:2005 | Digitdlis video-misorszéras (DVB). MSZ ETSI TR 101 290:2005 6.3,

(DVB-S)

DVB-rendszerek mérési Utmutatéja

8.1.

(1) 4433

¢« ANOTZQOX HVADVYW
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bithiba arany
(DVB-T)

x| HALOZATI (H)
EGYEDI (E)

MSZ ETSI TR 101 290:2005

Digitalis video-misorszoéras (DVB).
DVB-rendszerek mérési utmutatéja

MSZ ETSI TR 101 290:2005 9.15,
9.16

bithiba arany
(DVB-T)

MSZ ETSI TR 101 290:2005

Digitalis video-misorszoéras (DVB).
DVB-rendszerek mérési utmutatéja

MSZ ETSI TR 101 290:2005 9.17

térerésség
(DVB-T)

ITU-R BT.1735 (2005)

RRC-06

Methods for objective quality
coverage assessment of digital
terrestrial television broadcasting
signals of System B specified in
Recommendation ITU-R BT.1306
FINAL ACTS of the Regional
Radiocommunication Conference for
planning of the digital terrestrial
broadcasting service in parts of
Regions 1 and 3, in the frequency
bands 174-230 MHz and 470-862
MHz (RRC-06)

ITU-R BT.1735 (2005) Annex 1

RRC-06 3.4.3

média tovabbitasi
index (MDI)

H/E

RFC 4445

A Proposed Media Delivery Index
(MDI)

RFC 4445 3.1, 3.2

a sikeres hivasok
ardnya

ETSI EG 202 057-2 V1.3.2
(2011-04)

User related QoS parameter
definitions and measurements; Part 2:
Voice telephony, Group 3 fax, modem
data services and SMS

ETSI EG 202 057-2 V1.3.2
(2011-04) 5.1

¢« ANOTZQOX HVYADVW
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a hivas felépitési
idé

x| HALOZATI (H)

ETSI EG 202 057-2 V1.3.2
(2011-04)

User related QoS parameter
definitions and measurements; Part 2:
Voice telephony, Group 3 fax, modem
data services and SMS

ETSI EG 202 057-2 V1.3.2
(2011-04) 5.2

sikeres SMS- H ETSI EG 202 057-2 V1.3.2 | User related QoS parameter ETSI EG 202 057-2 V1.3.2
tovabbités (2011-04) definitions and measurements; Part 2: | (2011-04) 5.6.2
aranya Voice telephony, Group 3 fax, modem
data services and SMS
H ETSI EG 202 057-2 V1.3.2 | User related QoS parameter ETSI EG 202 057-2 V1.3.2

SMS-tovabbitasi
id6

(2011-04)

definitions and measurements; Part 2:
Voice telephony, Group 3 fax, modem
data services and SMS

(2011-04) 5.6.3

[44433
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A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag elnokének 14/2011. (XIl. 27.) NMHH rendelete
az egyes miiszaki eszk6zok foldfelszini digitalis mlisorok vételére valé alkalmassaganak
megjelolésérol

A musorterjesztés és a digitdlis atdllas szabalyairdl sz6lé 2007. évi LXXIV. torvény 53. § (1) bekezdés f) pontjaban foglalt
felhatalmazas alapjan a kovetkezéket rendelem el:

1.§

2.§

3.8

()

E rendelet hatélya

a) atelevizids miisorszoras vételére szolgald eszkdzok, készlilékek forgalmazdira,
b) afoldfelszini digitélis televiziés mlisorszoré halézat izemeltetdjére,

c¢) aNemzeti Média- és Hirkozlési Hatosagra (a tovabbiakban: Hatdsag) terjed ki.

E rendelet alkalmazésaban

1. eszkéz: televizids muUsorszorads vételére szolgdlod eszkoz (késziilék), kiilondsen a televizidkészilék és a digitalis

vevédekdder;

2. forgalmazé: olyan egyéni vallalkozas, jogi személy vagy jogi személyiség nélkili gazdasagi tarsasag, amely

a) eszkoz értékesitését vagy értékesitésre torténé kihelyezését lzletszerlien — rendszeresen, nyereség elérése
érdekében - végzi, illetve

b) el6fizetdi szolgaltatasa nyujtasahoz kapcsoldddan az eszkozt az el6fizeto tulajdonaba adja at;

3. foldfelszini, szabad hozzdférés( digitdlis televiziés misorszdrds: olyan digitdlis médiaszolgéltatas — az elektronikus

hirkdzlésrél szold 2003. évi C. torvény (a tovabbiakban: Eht.) 188. § 75. pontja szerinti — terjesztése, melyhez

a felhasznalo kiilon eléfizetdi dij nélkiil hozzaférhet.

4. magyarorszdgi féldfelszini, szabad hozzdférés( digitdlis televiziés misorszdrds vételére alkalmas eszkéz: olyan eszkoz,

amely megfelel e rendelet mellékletében foglalt alkalmassagi kbvetelményeknek;

5. televiziokésziilék: az analdg televizio-vevékésziilék, az integralt digitélis televizid-vevokésziilék, tovabba a televizids

jelvevd egységgel ellatott egyéb kijelzd; e rendelet alkalmazdsadban nem mindsil televizidkésziiléknek a televizids

jelvevd egység nélkdli kijelzé.

A kiskereskedelmi forgalomba keriilé eszkdzok bemutatésra kidllitott darabjain, az eszkdzok fébb miszaki, illetve
egyéb jellemzdit is tartalmazé adatlapjain, tovabba az eladéasra szant eszk6zok csomagolasan egyértelmuen és jol
olvashatoan fel kell tlintetni ,Az eszk6z alkalmas a magyarorszagi féldfelszini, szabad hozzaférés( digitélis televizios
musorszdras vételére.” vagy — amennyiben az eszkdz nem felel meg e rendelet mellékletében foglalt alkalmassagi
kovetelményeknek — ,Az eszk6z nem alkalmas a magyarorszagi foldfelszini, szabad hozzaférésu digitalis televizios
musorszdras vételére.” feliratot. ,Az eszkoz alkalmas a magyarorszagi foldfelszini, szabad hozzaférés(i digitalis
televiziés mUsorszéras vételére.” felirat helyettesitheté a foldfelszini digitdlis televiziés mUsorszérd haldzat
lizemeltetdje éltal meghatarozott médon kiadott, az eszkoz feliratozésara alkalmazandé igazolassal, amennyiben
azon megjelenitésre keril ,Az eszkdz alkalmas a magyarorszagi féldfelszini, szabad hozzaférési digitdlis televizios
musorszdras vételére.” felirat.

A kiskereskedelmi forgalomba keriil, szabvanyos informatikai interfésszel ellatott, de 6néllé audio és video
kimenettel nem rendelkezé, televizids musorszéras vételére szolgdld eszk6zok — kivéve a 2. § 4. pontja szerinti
televizidkészilékek — esetében, amennyiben ez az eszkoz és a vele egyidejlileg, egy csomagban forgalomba hozott
szoftver egylttesen alkalmas a magyarorszagi foldfelszini, szabad hozzaférés(i digitalis televiziés mdsorszéras
vételére, Ugy az eladdsra szant eszk6zok csomagolasan egyértelmuien és jél olvashatoéan fel kell tiintetni ,Az eszkdz
alkalmas a magyarorszagi foldfelszini, szabad hozzaférés(i digitalis televizids mlisorszéras vételére.” feliratot.

A magyarorszagi foldfelszini, szabad hozzéaférés digitalis televiziés musorszérds vételére nem alkalmas
televizidkészllék esetén a 3. § (1) bekezdésében meghatarozott médon feltlintetésre kertilé , Az eszkdz nem alkalmas
a magyarorszagi foldfelszini, szabad hozzaférésli digitalis televizios mdsorszoras vételére.” felirat mellett
a bemutatasra kiallitott eszk6zok fébb muszaki, illetve egyéb jellemzéit is tartalmazo adatlapjain, tovabba az eladasra
szant eszkdzok csomagoldsan fel kell tlintetni azt az informéciét, hogy az adott eszkdz kizérélag kiilon digitélis
vevédekdder csatlakoztatdsaval vélik alkalmassa a magyarorszagi foldfelszini, szabad hozzaférés( digitélis televizios
musorszdras vételére.
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4.8

5.8

6.§

(4)

M
()

Az (1)-(2) bekezdésekben meghatérozott feliratot az (1)-(2) bekezdésekben meghatérozott eszkdzokre vonatkozéd
hirdetésben, tajékoztatdé kiadvanyban is meg kell jeleniteni. Az ezekre vonatkozé radios, illetve televizids
hirdetésekben el kell hangoznia a digitalis foldfelszini mUsorszoras vételére vald alkalmassagrél vagy
alkalmatlansagrol sz616 (1)-(2) bekezdésekben meghatarozott tajékoztatdnak.

Amennyiben az eszkdz kis mérete miatt nincs méd az (1)-(3) bekezdésekben meghatdrozott feliratnak
az (1)-(3) bekezdésekben meghatarozott eszkdzon vald feltiintetésére, akkor a megfelelé feliratot kizérdlag
az eladasra szant eszkdz csomagolasan, illetve a bemutatasra kidllitott eszkodz fébb miszaki, illetve egyéb jellemzéit is
tartalmazoé adatlapjan kell felttintetni.

Az (1)-(5) bekezdésekben meghatarozott tajékoztatd feliratokban vagy elhangzoé tajékoztatasban, hirdetésben
az eszkoz sz6 helyettesithet6 a késziilék szdval.

Amennyiben az interneten elérhet6 elektronikus kereskedelmi szolgaltatds (ideértve az elektronikus kereskedelmi
szolgaltatast nyujto altal, vagy téle fliggetlentil mikodtetett, az ajanlatok 6sszehasonlitaséra szolgélé adatbazison
alapul6 keresési szolgaltatast is) nyujtasa sordn az eszkdz m(iszaki adatait is tartalmazoé téjékoztatot, hirdetést, leirast
tesznek kozzé, a 3. § (1)-(3) bekezdések szerinti feliratot, informaciét ezen adatok korében fel kell tlntetni.
Amennyiben az eszkdzrél csak annak megnevezését és arat tartalmazd adatot tesznek kozzé, akkor a digitélis
foldfelszini musorszéras vételére vald alkalmassagrol vagy alkalmatlansagrél szold feliratnak, informdcidénak
az adathoz kapcsoléddan kdzvetleniil vagy kdzvetlen hivatkozas utjan kell elérhetének lennie.

E rendeletben foglaltak betartasaért a forgalmazé felel.

E rendeletben foglaltak betartasat a Hatdsdg altalanos hatdségi felligyeleti eljaras keretében ellenérzi.

A Hatoésag az altaldnos hatdsagi felligyeleti eljaras keretében feltart jogsértés esetén az Eht.-ben meghatérozott
jogkovetkezményeket alkalmazhatja.

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd negyvenotodik napon Iép hatélyba.

Ez a rendelet 2015. december 31-én hatdlyat veszti.

Szalai Annamdria s. k.,

a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdsag elndke

Melléklet a 14/2011. (XIl. 27.) NMHH rendelethez

Alkalmassagi kovetelmények

Az az eszkdz tekinthetd alkalmasnak a magyarorszagi foldfelszini, szabad hozzaférésd digitalis televizios miisorszoras
vételére, amely teljesiti az aldbbi kovetelményeket:

a) Altalanos kévetelmények

Az eszkdznek képesnek kell lennie az 6sszes elérhet, az ETSI EN 300 744 szabvany szerinti DVB-T atviteli rendszer altal
tovabbitott, ISO/IEC 13818-1 szabvany szerinti ,MPEG-2 Transport Stream” multiplex(ek) vételére és az ezen
multiplexekben atvitt digitalis szolgaltatasok feldolgozasara, amely magaban foglalja az 6sszes elérheté szabad
hozzaférést HD és SD televizids és radios szolgaltatas dekddolasat és megjelenitését/kiadasat, valamint a kiegészit6é
szolgaltatasok (pl. tobb kiséréhang, feliratok, EPG, szilGi zar, teletext) elérhet6vé tételét, az alabbi pontokban definialt
tovabbi kovetelmények szerint.

b) RF kdvetelmények

A VHF Il sdvban a CH5-CH12 csatornakban 7 MHz-es, valamint az UHF savban a CH21-CH69 csatorndkban 8 MHz-es
csatorna savszélességgel kell mikodnie.

¢) Videokomponensek és képoldalarany jelzések dekddolasa

Az eszkdznek képesnek kell lennie a beérkezé H.264/AVC (ITU-T H.264, illetve ISO/IEC 14496-10) video kddolasi
szabvany szerinti video adatfolyamok dekodolasara.

SD mindségd jel esetén sziikséges a ,Main”, illetve a ,High” profil tdmogatasa ,Level 3" szintig, a kdvetkezé felbontasok
esetén: 720x576/50i, 704x576/50i, 544x576/50i, 480x576/50i, 352x576/50i, illetve 352x288/50i.
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HD minéségl jel esetén szikséges a ,High” profil tdmogatésa ,Level 4” szintig, a kdvetkezd felbontasok esetén:
1920x1080/50i, 1440x1080/50i, 1280x1080/50i, illetve 1280x720/50p.
Az eszkoznek képesnek kell lennie a video adatfolyamban jelenlévé képoldalaranyt meghatarozo jelzésrendszerek
folyamatos feldolgozasara:
ca) H.264/AVC ,aspect_ratio_idc” mezd, mely a képkeret (frame) oldalaranyét hatarozza meg.
cb) ETSITS 101 154 — Annex B szerinti AFD (Active Format Description), mely a képkeretben atvitt ténylegesen
,hasznos terlleteket” hatdrozza meg. Amennyiben AFD jelzés nem kerdil atvitelre, akkor a teljes frame
tartalma hasznos teriletnek tekintendé.
d) Videojelek megjelenitése
Az eszkdznek, a szamitogépes vevéegység kivételével, a kovetkezé két (vagy a csatlakozott kijelz6 fellletén ezekkel
ekvivalens képerny6képet létrehoz6) megjelenitési modot kell tdmogatnia: ,4:3 letterbox” és ,16:9 pillarbox”.
HD atvitelre alkalmas video kimenetek esetén, illetve a 16:9-es beépitett kijelz6t tartalmazé késziilékek esetén
elégséges a ,16:9 pillarbox” méd tdmogatasa. RCA aljzaton biztositott dsszetett videojel kimenet esetén elégséges
a ,4:3"-as médok tdmogatasa.
Ezen megjelenitési moédok kivélasztdsa esetén az eszkdznek mindig olyan videotartalmat és ehhez kapcsolédé
képoldalarany jelzéseket kell kiadnia, melyek hatasara a csatlakozott kijelzé legaldbb két parhuzamos éléig, geometriai
torzitasoktol és ,csonkolasoktdl” mentesen, hasznos képtartalom tolti ki a kijelzé feliiletét. Szlkség esetén
az eszkdznek képesnek kell lennie a dekddolt videotartalom atskalazasara (akar fekete kitoltésavok beillesztésével is
a torzitdsmentes megjelenités érdekében, valamint azokban az esetekben, amikor a megjelenitésre el6készitett
videotartalom és egy adott video kimenet felbontésa kiilénb6zé (SD — HD, illetve HD - SD konverziok).
da) ,4:3 letterbox”: 4:3-as kijelz6t feltételez, ennek feliiletét a 4:3-as hasznos videotartalom teljes egészében ki
kell, hogy toltse, mig egyéb esetekben megfelel kitolt6é savokkal kell a hasznos tartalomnak kiegésziilnie
a torzitdsmentes megjelenités érdekében.
db) ,16:9 pillarbox”: 16:9-es kijelz6t feltételez, ennek fellletét a 16:9-es hasznos videotartalom teljes egészében
ki kell, hogy toltse, mig egyéb esetekben megfeleld kitoltd sdvokkal kell a hasznos tartalomnak kiegésziilnie
a torzitdismentes megjelenités érdekében.
e) Audiokomponensek dekddolasa
Az eszkoznek képesnek kell lennie:
ea) ISO/IEC 11172-3 szabvény szerinti MPEG-1 Layer |l szerint kédolt hangjelek dekédolésara,
eb) ISO/IEC 14496-3 szabvény szerinti MPEG-4 HE-AAC szerint kédolt hangjelek dekédolasara,
ec) ETSITS 102 366 szabvény szerinti Dolby AC-3 szerint kédolt hangjelek dekédolasara és szteredra valo
lekeverésére. Az eszkdznek képesnek kell lennie a dekédolt hangjelek kiadasara televizidkészilék esetén
a hangszoéron keresztiil, illetve vevédekdder esetén a jelenlévé sztered kimeneteken (SCART és/vagy HDMI)
keresztdl.
f)  Audiokomponensek kezelése
Az eszkdznek képesnek kell lennie a televizids szolgéltatasok valamennyi elérheté kisér6hangja és a radids
szolgdltatasok hangjanak vételére.
Az eszkoznek folyamatosan frissitenie kell az aktudlisan kivalasztott szolgaltatdshoz tartozd audiokomponensek
listajat.
Az eszkdznek az 1ISO-639 nyelvi leird alapjan képesnek kell lennie szolgéltatasonként kijelezni az elérhet6é audio
komponensek nyelvét, és felkindlni a felhasznalé szdmara a vélasztas lehetéségét.
g) Afeliratozasra vonatkozo kovetelmények
Az eszkdznek folyamatosan frissitenie kell az aktudlisan kivalasztott szolgaltatashoz tartoz6 ETSI EN 300 743 szerinti
DVB felirat komponensek listajat.
Az eszkdznek az ISO-639 nyelvi leird alapjan képesnek kell lennie szolgéltatasonként kijelezni az elérhet6 feliratok
nyelvét, és felkinalni a felhaszndlé szdmara a vélasztas lehetéségét.
h) EPG (Electronic Programme Guide — elektronikus mdsorujsag) funkciok
Az eszkdznek az ETSI EN 300 468 szerint definidlt esemény-informacios tablaban (EIT) atvitt adatok felhasznalasaval
tdmogatnia kell az EPG-t.
Az eszkoznek képesnek kell lennie az EIT szdévegmezdk elejére opciondlisan beszurt karaktertdbla vélaszto
vezérl6byte-ok kezelésére, és legaldbb a Latin-2 (ISO/IEC 8859-2) karaktertdbla szerinti ékezethelyes megjelenitést
tdmogatnia kell.
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Az EPG-nek ki kell jeleznie az aktudlisan elérhetd informaciok alapjan:
- aprogram cimét (a short_Event_descriptor Event_name mezéje),
- akezdésiidot (az EIT start_time mezdje),
- aprogram hosszat és/vagy végének idépontjat (az EIT start_time + duration mezdje),
- aprogram rovid leirasét (short_event_descriptor), valamint
- aprogram hosszu leirdsat (extended_event_descriptor-ok 6sszeflizése).
i) EIT alapu szil6i zar funkcid
Az eszkodznek képesnek kell lennie az EIT-ben opcionalisan atvitt parental_rating_descriptor alapjan az aktualisan
megtekintett mlsorszam médiaszolgaltatd altali korhatarbesoroldsa és a felhasznal¢ altal védett médon bedllitott
szUl6i korhatar folyamatos Gsszevetésére, szlikség esetén az adott misorszam video és audio komponenseinek
elérését blokkolnia kell, mely blokkolas feloldasa csak a felhaszndlé altal kordbban védett médon megadott PIN kod
bevitelével lehetséges.
Az eszkdznek legalabb a kdvetkez6 korhatarok beallitasat szilkséges tdmogatnia: 6, 12, 16 és 18.
j)  Ateletextre (TXT) vonatkozé kovetelmények
Az eszkdznek minden szolgaéltatas esetében kezelnie kell a bejévé transzport adatfolyamba az ETSI EN 300 472 szerint
opciondlisan beillesztett teletext (ETSI EN 300 706) komponenseket.
Az eszkdznek rendelkeznie kell beépitett OSD alapu teletext bongészdével. Az aktualis szolgaltatas teletextjét ezen
keresztll — az ETSI EN 300 706 level 1.5-t6l definidlt, X/26-on alapulé nyelvi kiterjesztés szerint kodolt ékezethelyes
magyar karakterekkel — kell megjelenitenie. A beépitett teletext bongészének tdmogatnia kell a teletext
szolgaltatason keresztili felirat oldalak megjelenitését.
k) Azeszkdznek (ateleviziokésziilék és szamitdgépes vevéegység kivételével) legalabb az alabbi csatlakozéfeliiletek
egyikével rendelkeznie kell:
ka)  EuroScart (legaldbb CVBS (WSS opcionalis) szabvényu alapsavi PAL video atvitelét kell tAmogatnia, emellett
tdmogatnia kell a pin—8 alapu képaranyjelzést, és a pin—-16 alapi bemenetvadlasztast, valamint a sztereo
hang kiadasat),
kb)  HDMI 1.3 (automatikus megjelenitd raszter méret felismeréssel és sztereo hang atvitelének lehetéségével).
I)  Felhasznaldi kezelhetéség
Az eszkdznek magyar nyelvd meniivel is rendelkeznie kell.



MAGYAR KOZLONY e 2011.¢évi 160. szam 39247

V. A Kormany tagjainak rendeletei

A nemzeti er6forras miniszter 72/2011. (XIl. 27.) NEFMI rendelete
az dllam tulajdonaba és fenntartasaba keriilt egészségiigyi intézmények tekintetében
vagyonkezel6i joggal rendelkezé allamigazgatasi szerv kijelolésérol

A megyei 6nkormaényzatok konszolidacidjarél, a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egyes
egészségiigyi intézményeinek atvételérél szold 2011. évi CLIV. torvény 15. § (3) bekezdésében, valamint Esztergom Véros
Onkormanyzata egyes intézményeinek atvételérél sz616 2011. évi CLXXXVI. tdrvény 13. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérél szolé 212/2010. (VII. 1.)
Korm. rendelet 41. § d) pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1.8 A megyei énkormanyzatok konszolidaciojarol, a megyei énkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat
egyes egészségligyi intézményeinek atvételérdl, valamint Esztergom Véaros Onkormanyzata egyes intézményeinek
atvételérdl szolo torvény alapjan az allam fenntartasdba, illetve tulajdondba keriilt egészségiigyi intézmények
vagyonkezel6i joganak gyakorldséra a Gydégyszerészeti és Egészségiigyi Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézetet
jelélom ki.

2.8 Ez a rendelet 2012. januar 1-jén Iép hatalyba.

Dr. Réthelyi MiklI6s s. k.,

nemzeti er6forras miniszter
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IX.

Hatarozatok Tara

A Kormany 1492/2011. (XIl. 27.) Korm. hatarozata

Magyarorszag Kormanya és a Kozéptavu Idéjaras El6rejelzések Eurépai Kézpontja (ECMWF) k6zott
Magyarorszagnak az ECMWF Egyezményhez valo csatlakozasardl és az azzal kapcsolatos
feltételekrol sz6l6 megallapodas szévegének végleges megallapitasara adott felhatalmazasrol

A Kormany

1.

egyetért azzal, hogy Magyarorszag a Kozéptavu |d6jaras El6rejelzések Eurdpai Kozpontja (ECMWF) létrehozésardl
sz6l6 Egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény), valamint a K6zéptavu Id6jards Eldrejelzések Eurdpai Kdzpontja
(ECMWEF) kivaltsdgairdl és mentességeirdl sz616 Jegyzékonyv (a tovabbiakban: Jegyzékonyv) részes allamava valjon;
egyetért a Magyarorszdg Korménya és a Kozéptavu Id6jaras Elérejelzések Eurdpai Kézpontja (ECMWF) kozott
Magyarorszagnak az ECMWF Egyezményhez valé csatlakozdsarol és az azzal kapcsolatos feltételekrél szélod
megallapodas (a tovabbiakban: Megallapodas) bemutatott szévegével;

felhatalmazza a vidékfejlesztési minisztert a Megallapodds szovegének — a megerdsités fenntartasaval torténd —
végleges megallapitdsara;

felhivja a kulligyminisztert, hogy a Megallapodas szovege végleges megallapitasdhoz sziikséges meghatalmazasi
okiratot adja ki;

elfogadja a Megdllapodas, valamint az Egyezmény és a Jegyz6konyv kihirdetésérél szélé torvény tervezetét és
elrendeli a Megallapodas szovegének végleges megallapitdsat kdvetéen, annak az Orszaggylléshez torténd
benyujtasat. A térvényjavaslat eléaddjanak a Kormany a vidékfejlesztési minisztert jeldli ki.

Orbadn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1493/2011. (XIl. 27.) Korm. hatarozata
a Kormanyt egyes teriiletfejlesztési intézményekben képvisel6 személyek kijelolésérol szél6
1184/2010. (IX. 6.) Korm. hatarozat és mas kapcsolodé kormanyhatarozatok médositasarol

1.

Hatalyat veszti

a) aszénbdnydszat kdzéptavu stratégidjarol sz616 2163/1999. (VII. 8.) Korm. hatarozat 7. pontja,

b) a teriletfejlesztési tdmogatasokrdl és a decentralizacio elveirdl, a kedvezményezett térségek besorolasanak
feltételrendszerérdl sz6l6 67/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatban meghatérozott feladatok végrehajtasardl sz6lé
Intézkedési Tervrél sz6l6 2011/2008. (Il. 14.) Korm. hatérozat,

c) anemzetbiztonsdgi védelem ala esé szervek és létesitmények kdrérdl szol6 1232/2009. (XII. 30.) Korm. hatérozat
1. pontjanak 1.25. alpontjdban az , , a regiondlis fejlesztési tandcsok, a megyei teriletfejlesztési tanacsok,
a Budapesti Agglomeracids Fejlesztési Tanacs” szovegrész,

d) a Kormanyt egyes teriletfejlesztési intézményekben képviselé személyek kijelolésérdl szolo 1184/2010. (IX. 6.)
Korm. hatarozat 3. pontja.

A Kormany visszavonja

a) a terlleti folyamatok alakulasardl, a teriletfejlesztési politika érvényesiilésérél és az Orszagos Terlletfejlesztési
Koncepcio6 végrehajtasarol szolo 39/2001. (V1. 18.) OGY hatédrozatban foglalt feladatok megvalésitasat elésegitd
intézkedésekrdl sz6l6 2069/2002. (lll. 21.) Korm. hatarozatot,

b) aterlletfejlesztés aktualis feladatairdl sz6l6 2305/2002. (X. 10.) Korm. hatarozatot,
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c) a legkedvezétlenebb helyzetl megyék — Bacs-Kiskun, Békés, Borsod-Abauj-Zemplén, Jasz-Nagykun-Szolnok,
Négrad, Somogy, Szabolcs-Szatmar-Bereg — felzarkdztatasara szolgald keretekrél 2069/2003. (IV. 3.) Korm.
hatérozatot.

3. A Velencei-t6-Vértes Kiemelt Udiil6korzet Teriiletfejlesztési Programjardl szolé 1117/2005. (XIl. 14.) Korm.
hatdrozatban a ,K6zép-Dunantuli Regiondlis Fejlesztési Tanacs elnokét” szovegrész helyébe a ,Fejér Megyei
Onkormanyzat és a Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzat kdzgyiiléseinek elndkeit” széveg lép.

4. A Kormanyt egyes terlletfejlesztési intézményekben képvisel6 személyek kijel6lésérdl szol6 1184/2010. (IX. 6.) Korm.
hatdrozat 1. pont e) alpontjdban a ,parlamenti és gazdasagstratégidért felelés” szovegrész helyébe
a ,tervezéskoordinaciéért felel6s” széveg l1ép.

5. Ezahatdrozat 2012. janudr 1-jén lép hatélyba, és 2012. janudr 2-an hatélyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1494/2011. (XIl. 27.) Korm. hatarozata
az Uj Nemzedék Jovéjéért Program, a Kormany ifjisagpolitikai keretprogramjanak elfogadasarél

1. AKormény megtargyalta és elfogadta az Uj Nemzedék Jévéjéért Program, a Kormany ifjusagpolitikai keretprogramjat
és elrendeli annak a Kormany honlapjan torténé kozzétételét.
2. AKormany az Uj Nemzedék J6véjéért Program, a Kormany ifjusagpolitikai keretprogramjénak végrehajtasa érdekében
az alabbi kozéptavu feladatokat allapitja meg:
a) ki kell dolgozni az Uj Nemzedék Jévéjéért Programban megjelélt az ,Ifjusag.hu - a sikeres nemzedékért”
elnevezés alatt javasolt projektet;
Felel6s: kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter kabinetfénoki feladatainak ellatasara,
valamint az Uj Nemzedék J6véjéért Program kormanyzati koordinaciéjaval
kapcsolatos teenddk elldtasara kijeldlt miniszteri biztos, a nemzeti fejlesztési miniszter
és a nemzeti eréforras miniszter bevondasaval
Hatdrid6:  folyamatos
b) kikell dolgozni az Uj Nemzedék J6véjéért Programban megjelélt a ,Van kihez fordulnod!” elnevezés alatt javasolt
projektet;
Felel6s: kozigazgatési és igazsagligyi miniszter
kozigazgatdsi és igazsaguigyi miniszter kabinetféndki feladatainak ellataséra,
valamint az Uj Nemzedék Jévéjéért Program korményzati koordinaciéjaval
kapcsolatos teenddk ellatasara kijelolt miniszteri biztos, a nemzeti fejlesztési miniszter
és a nemzeti eréforras miniszter bevonasaval
Hatdrid6:  folyamatos
o) kezdeményezni és koordinalni kell az Uj Nemzedék Jovoéjéért Programban megjeldlt, ifjusagot érinté
kezdeményezésekrdl, feladatdval Osszefliiggé jogszabdlyok el6készitésérél, valamint a szlkséges
intézményrendszer kialakitasardl sz616 korményzati intézkedéseket el6készitd tevékenységet.
Felelés: kodzigazgatasi és igazsagligyi miniszter
kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter kabinetfénoki feladatainak ellatasara,
valamint az Uj Nemzedék Jév6jéért Program korményzati koordinaciéjaval kapcsolatos teendék
elldtasara kijelolt miniszteri biztos
Hatdridé:  folyamatos
3. Ezahatdrozat a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1495/2011. (XIl. 27.) Korm. hatarozata

a KEOP keretében megvaldsulé ,Komarom-Almasfiizitéi arvizvédelmi 6blozet

arvizvédelmi biztonsaganak javitasa” cimii, 6tmilliard forintot meghaladé tamogatasi igényii
projektjavaslat jovahagyasaroél

A Kormany
1. a 2007-2013 programozaési idészakban az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és

a Kohézids Alapbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl szélé 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet

3. § f) pontjaban biztositott jogkorében jévahagyta a mellékletben szerepld a ,Komarom-Almasflizitéi arvizvédelmi

Oblozet arvizvédelmi biztonsaganak javitdsa” cimld — a Komaromi és a Tatai kistérségben megvalésitandd, kozel

22 000 lakos arvizvédelmét ellatd 9,29 km hosszisagu arvizvédelmi toltés fejlesztését célzd — Stmillidrd forintot

meghaladé tdmogatési igény projektjavaslatot,

2. hozzajarul ahhoz, hogy a Kornyezetvédelmi Programok Irdnyité Hatdsdga a tdmogatdsi szerzédést az aldbbi
feltételekkel megkosse:

a) a tdmogatdsi szerz6dés megkdtéséig a projektgazdanak igazolnia kell, hogy a projekt megvalésitasdhoz
szlikséges bontdsi munkalatok engedélyezését megkezdték, a bontasi engedély iranti kérelmet benyujtottak
az illetékes Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Felligyeléséhez;

b) akivitelezésre vonatkozé ajanlati felhivas feladasdig a projektgazdénak igazolnia kell, hogy a bontasi munkalatok
mindegyikével kapcsolatban megszerezte a bontasi engedélyt.

Felelés: nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdridé:  azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

Melléklet az 1495/2011. (XIl. 27.) Korm. hatdrozathoz

. Kapcsolédd ' Teljes koltség Elszua’mc,:lhaté Nem cilsza"molhaté Ta’”mogatés
Projekt neve Operativ Program Projektgazda (Ft} koltségek koltségek Osszege
(27% AFA) (Ft) (Ft) (Ft)
Komarom- Kérnyezetés | Eszak- 7182377859 | 7182377 859 0 7182377 859
Almasfuzitéi | Energia dunantuli
arvizvédelmi | Operativ Kornyezet-
Oblozet Program védelmi és
arvizvédelmi | (KEOP) Vizugyi
biztonsaganak Igazgatésag
javitdsa




MAGYAR KOZLONY e 2011.¢évi 160. szam 39251

A Kormany 1496/2011. (XIl. 27.) Korm. hatarozata
a Roma Kulturalis Kézpont létesitésével kapcsolatos feladatokroél

A Kormany
1. amultifunkciondlis roma kdzodsségi és kulturdlis kozpont infrastrukturalis feltételeinek kialakitasa érdekében ugy dont,
hogy az alabbi tablazatban szereplé kiemelt projekt a Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program modositasanak
Eurdpai Bizottsag felé torténd benyujtasat kovetéen szerepeltetésre keriiljon a TIOP 2011-2013. évi akcidtervében,

KOT(S(,::;:GO Konstrukcié neve Keret (Mrd Ft) A konstrukcio célja Kedvezményezettek kore
TIOP1.26 | VILAGSATOR - 1,70 A roma kultura kincseinek | orszagos kisebbségi
Multifunkciondlis roma OsszegyUjtésére és onkormanyzat
kozosségi és kulturalis hozzaférhetdvé tételére, a
kozpont infrastrukturalis roma kulturara épité
feltételeinek kialakitasa nem-formalis és informdlis
képzések, valamint
kozdsségi tevékenységek
és rendezvények és
gyermek- és ifjusagi
programok lebonyolitésara
alkalmas intézmény
létrehozasa
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter

Hatdrid6:  a Tarsadalmi Infrastruktura Operativ Program médositasanak Eurdpai Bizottsag felé torténd
benyujtasat kovetdéen azonnal
2. felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy a kozigazgatdsi és igazsagligyi miniszterrel egylttmuikodve
gondoskodjon arrél, hogy a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség a vonatkozé felhivast és Utmutatét a Tarsadalmi

Infrastruktura Operativ Program modositasat megel6zéen elékészitse, és kibocsassa

a) legkésébb 2012. marcius 15-ig, amennyiben a Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program médositasanak
Eurépai Bizottsag altali elfogadasa 2012. februdr 29-ig megtorténik;

b) amennyiben a vonatkozé felhivas és Utmutatd az Eurdpai Bizottsdg elhizédo dontése kovetkeztében nem
bocsathatd ki 2012. marcius 15-ig, Ugy a Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program mdédositasanak Eurdpai
Bizottsag altali elfogadasat kbvetd 5 munkanapon belil.

Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1497/2011. (XIl. 27.) Korm. hatarozata
a 2011. marcius 1. és oktober 31. kozotti vizkarelharitasi koltségekrol

1. AKormany a Magyar Kéztarsasdg 2011. évi koltségvetésérdl szolo 2010. évi CLXIX. torvény (a tovabbiakban: Kvt.) 3. §-a
és 9. szamu mellékletének 2. pontja alapjan jovahagyja a Kvt. 1. melléklet XII. Vidékfejlesztési Minisztérium fejezet Viz-,
kornyezeti és természeti katasztréfa karelharitas fejezeti kezelés(i elGiranyzat (20. cim, 2. alcim, 8. jogcimcsoport)
131,005 millié forint 6sszeggel torténd tullépését.

Felel6s: vidékfejlesztési miniszter
nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé:  azonnal



39252 MAGYAR KOZLONY ¢ 2011.évi 160. szdm

2. A Kormany engedélyezi a Kvt. 1. melléklet XII. Vidékfejlesztési Minisztérium fejezetnél a Viz-, kdrnyezeti és természeti
katasztrofa karelharitas (20. cim, 2. alcim, 8. jogcimcsoport) fejezeti kezelés( eldirdnyzaton 1évé 630,149 millié forint
védekezési forras felhasznalasat a 2011. marcius 1-jét kdvetd védekezések finanszirozasara.

Felel6s: vidékfejlesztési miniszter
nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé:  azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1498/2011. (XIl. 27.) Korm. hatarozata
a kozosségi agrar- és bormarketinggel kapcsolatos allami feladatok ellatasarol

A Kormany
1. egyetért azzal, hogy a k6zosségi agrér- és bormarketing tevékenységgel kapcsolatos feladatokat az Agrarmarketing
Centrum helyett a Magyar Turizmus Zrt. lassa el;
2. felhivja az érintett minisztereket, hogy a feladatok atadasaval kapcsolatos részletes elSterjesztést készitsék eld, annak
figyelembevételével, hogy a kozosségi agrar- és bormarketinggel kapcsolatos szakmai felligyeletet tovabbra is
a vidékfejlesztési miniszter latja el;
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter
vidékfejlesztési miniszter
Hatdridé: ~ 2012. marcius 31.
3. felhivja a vidékfejlesztési minisztert, hogy a bor forgalombahozatali jarulékfizetési kotelezettség megsziintetésére
irdnyuld jogszabalyokat készitse el6.
Felel6s: vidékfejlesztési miniszter
Hatdridé: ~ 2012.februar 15.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1499/2011. (XIl. 27.) Korm. hatarozata
az Asotthalom és Backi Vinogradi (Kiralyhalom) kézétt tervezett hataratkelshely megvalésitasarol

A Kormany

1. felhivjaaz érintett minisztereket, hogy a vonatkozd nemzetkdzi szerz6dések végrehajtasa érdekében gondoskodjanak
az Asotthalom-Backi Vinogradi (Kirdlyhalom) hataréatkel&hely, a hataratkelShely és az ideiglenes hataratkeldhely
megnyitdsarol és muikodtetésérdl, valamint a hatardtlépési pontrdl szol6 332/2007. (XII. 13.) Korm. rendeletben
meghatarozott kvetelményeknek megfelel6 l1étrehozasardl;

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
belligyminiszter
Hatdridé: ~ 2012.december 31.
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2. egyetért azzal, hogy a Nemzeti Ado- és Vamhivatal a Magyarorszag és Szerbia hatarforgalom ellenérzésért, valamint

vamellenérzésért felelés hatdsagai szamara az ellendrzés feltételeit magyar allamtertleten, k6zos helyen biztositsa oly
maddon, hogy az ellendérzések végrehajtasahoz szilkséges hataratkel6hely alapinfrastrukturajanak és felépitményeinek
megvaldsitasa a Nemzeti Ado- és Vamhivatal feladatkorébe tartozik;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
belligyminiszter
Hatdridé: ~ 2012. december 31.

. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon az Asotthalom-Backi Vinogradi (Kiralyhalom)

hataratkel6hely mikodtetéséhez sziikséges forrasoknak a Nemzeti Ado- és Vamhivatal fejezet koltségvetésében
torténd biztositasarol;

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter

Hatdrid6: ~ 2013. évi tervezés sordn
felhivja a kiiligyminisztert, hogy diplomdaciai Gton tdjékoztassa Szerbia Kormanyat arrdl, hogy a magyar fél a sziikséges
feltételeket megteremtette Asotthalom-Backi Vinogradi (Kirdlyhalom) kézuti hataratkel6hely megnyitasahoz, illetve
forgalomba helyezéséhez.

Felel6s: kaligyminiszter

Hatdrid6é: ~ 2012.december 31.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1500/2011. (XIl. 27.) Korm. hatarozata

a Bethlen Gabor Alapkezel6 Kiemelked6en Kézhasznti Nonprofit Zartkériien Miikédo6
Részvénytarsasagra és a Corvinus Tamogataskozvetito és Tokebefektetési Zartkoriien Mikodo
Részvénytarsasagra vonatkozo egyes feladatokrol

1.
1.1.

A Kormany
a hatdron tuli magyarség sziil6foldjén térténé boldogulasanak gazdasagi és egyéb szempontu, hatékony elésegitését
megalapozé Bethlen Gabor Alap tevékenységének tamogatasa és a Corvinus Nemzetkozi Befektetési Zartkorten
MUkodd Részvénytarsasag (a tovabbiakban: Corvinus Zrt) tevékenységéhez szlkséges feltételek biztositasa
érdekében ugy dont, a nemzeti fejlesztési miniszter gondoskodjon arrél, hogy
a) a hatdron tuli magyarsag nyelvi és kulturdlis 6nazonossaganak megérzését szolgalé tdmogatési rendszer
hatékonyabba tételérdl szol6 2218/2006. (XII. 12.) Korm. hatarozat 5. pontja szerinti, az Uj Kézfogés Kbzalapitvany
altal a megsziintetésének idépontjaig, ezt kdvetéen a Corvinus Zrt. altal végzett kdzfeladatokat, valamint a
b) aCorvinus Zrt. és a Kbzigazgatasi és lgazsaguigyi Minisztérium jogelédje, valamint a Vidékfejlesztési Minisztérium
jogelddje kozott [étrejott tdmogatasi szerz6désekbe foglalt jogokat és kotelezettséget
a Corvinus Zrt. a Bethlen Gabor Alapkezel6 Kiemelten Kézhaszni Nonprofit Zartkortien M(ikodé Részvénytarsasag
(a tovabbiakban: Bethlen Gabor Alapkezel6 Zrt.) részére adja 4t az 1.2. pontban foglaltak szerint.
Felelés: nemzeti fejlesztési miniszter,
kozigazgatasi és igazsagiligyi miniszter
Hatdrid6: ~ 2012. aprilis 30.

1.2. felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, gondoskodjon arrél, hogy a Corvinus Zrt. a Bethlen Gabor Alapkezeld Zrt.

részére — az 1.4. pont szerinti dtadas-atvétel idépontjaval — a tdmogatési tevékenységet teljes korden adtadja, igy
kilonosen az 1.1. pontban foglalt tdmogatési tevékenység vonatkozasaban fennmaradt szabad pénzeszkozoket,
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kotelezettségvallalassal lekotott, de nem teljesitett kotelezettségek pénziigyi fedezetét, valamint a tdmogatasi
tevékenységhez kapcsolddo valamennyi kotelezettségvallaldas pénziigyi fedezetét, valamint a tdmogatasi
tevékenység irattari dokumentacidjat és a pénziligyi kimutatasokat.
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
Hatdridé: ~ 2012. marcius 31.

. felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy a kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter bevonasaval a tamogatasi

tevékenység végzésével Gsszefliggésben megkotott szerz6dések jogi sorsat (atruhdzasat) rendezze ugy, hogy
a Corvinus Zrt. helyébe a Bethlen Gabor Alapkezeld Zrt. 1épjen. Az atadast kovetéen a Corvinus Zrt. tevékenysége
tékebefektetés legyen, els6sorban Kozép- és Kelet-Eurdpa teriilletén. Az ehhez szilkséges pénziigyi fedezetet
a Corvinus Zrt. tulajdonosi kore biztositsa.
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
Hatdridé: ~ 2012. marcius 31.
felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert és a kozigazgatasi és igazsagligyi minisztert, gondoskodjanak arrél, hogy
atamogatasi tevékenység elszamolasa a szamviteli jogszabalyok szerint —a 2012. marcius 31-i allapotnak megfeleléen
— torténjen meg. Az 1.2. pont szerinti pénzeszkdzok a Bethlen Gdabor Alapba keriiljenek atadasra legkésébb
2012. 4prilis 30. napjdig. A 2012. janudr 1. és 2012. marcius 31. kdzotti idészakban a Corvinus Zrt. jogosult és koteles
a mar megkotott tdmogatasi szerzédések teljesitésére, utdlagos elszamoldassal.
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
Hatdrid6: ~ 2012. aprilis 30.

. felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, a vidékfejlesztési miniszter bevonasaval gondoskodjon arrdl, hogy a Corvinus

Zrt.a Vidékfejlesztési Minisztérium jogelddje részérél lebonyolitasra atadott 6sszeg tekintetében mind a tdmogatdasok,
mind pedig a mlkodtetésre felhasznélt 6sszegek vonatkozadsaban a pénzeszkdzok dtadoja felé tételesen elszamoljon,
a Vidékfejlesztési Minisztérium pedig az atvételhez sziikséges minden intézkedést megtegyen.
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter,
vidékfejlesztési miniszter
Hatdrid6: ~ 2012. aprilis 30.

. felhivja a kdzigazgatasi és igazsagligyi minisztert, gondoskodjon arrél, hogy a Bethlen Gabor Alapkezelé Zrt. sziikség

esetén vizsgalja felll a tdmogatési szerz6dések tartalmat, kiilonds tekintettel a befejezési és elszamolasi hataridSkre és
kotelezettségre.

Felelés: kodzigazgatasi és igazsagligyi miniszter

Hatdrid6: ~ 2012. aprilis 30.

. felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert és a vidékfejlesztési minisztert, gondoskodjanak arrél, hogy az 1.1. b) alpont

szerinti tdmogatasi szerz6dést a Corvinus Zrt. és a Vidékfejlesztési Minisztérium az elszamolasok és a beszamolasok
lezarasat kovetéen megszilintesse, tovabba a kdzigazgatasi és igazsagligyi minisztert és a vidékfejlesztési minisztert,
gondoskodjanak arrél, hogy a Vidékfejlesztési Minisztérium és a Bethlen Gabor Alapkezelé Zrt.az 1.1. b) alpont szerinti
tdmogatasi szerzédésben foglalt jogok és kdtelezettségek atruhdzasa targyaban uj megéllapodast kdsson.
Felelés: nemzeti fejlesztési miniszter,
vidékfejlesztési miniszter,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
Hatdrid6:  az dtadas-atvétel idépontjat kdvetd 60 nap

. megallapitja, hogy a Gazdasagfejlesztési és Munkahely-teremtési Keretprogramrél sz6l6 1128/2004. (XI. 24.) Korm.

hatdrozat 2. pontjaban foglalt feladatok nem valdsultak meg.

. megallapitja, hogy a Sziil6féld Programcsomagrol szélé 2265/2005. (XI. 30.) Korm. hatdrozat 1. b) pontjaban irt

rendelkezés nem valosult meg.
felhivja a koézigazgatési és igazsagligyi minisztert, gondoskodjon arrél, hogy a Bethlen Gabor Alapkezelé Zrt.
a Corvinus Zrt-vel egyuttmlkddve értesitse a Corvinus Zrt. altal korabban megkotott egyedi tdmogatasi
szerz6désekben tdmogatottként résztvevo feleket a valtozasrol.
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
Hatdrid6:  az dtadas-atvétel idépontjat kovetd 90 nap
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2. Ezahatéarozat a kozzétételét kdveté napon Iép hatalyba.
3. Hatélyat veszti
a) aGazdasagfejlesztési és Munkahely-teremtési Keretprogramrol szélé 1128/2004. (XI. 24.) Korm. hatarozat.
b) a hatdron tuli magyarsdg nyelvi és kulturdlis dnazonossagdnak megérzését szolgalé tdmogatdsi rendszer
hatékonyabba tételérél sz616 2218/2006. (XII. 12.) Korm. hatarozat.
4. A Kormany visszavonja a Sziil6f6ld Programcsomagrol sz616 2265/2005. (XI. 30.) Korm. hatérozatot.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1501/2011. (XIl. 27.) Korm. hatarozata
a Gazdasagfejlesztési Operativ Program 2011-2013. évekre sz6l6 akciotervének médositasarol

A Kormany
1. a Gazdasagfejlesztési Operativ Program 2011-2013. évekre sz616 akcidtervét a melléklet szerint dllapitja meg,

2. a Gazdasagfejlesztési Operativ. Program 2011-2013. évekre sz0l6 akciotervének jovahagyasardl szolo
1009/2011. (I. 19.) Korm. hatérozatot visszavonja.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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Melléklet az 1501/2011. (XIl. 27.) Korm. hatdrozathoz

A Gazdasagfejlesztési Operativ Program 2011-2013. évekre sz6l6 akcioterve

1. prioritas — K+F és innovacio
|. Prioritas bemutatasa

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma

A prioritas 6sztonzi a vallalkozasok altal végzett, a gazdasagban hasznosuld ipari kutatas és kisérleti fejlesztési
tevékenységeket, az innovativ vallalkozasok klaszteresedési folyamatait, az innovativ fejlesztések piacra vitelét, és a
korszerti kutatasi infrastruktira kialakitasat

2. A priorités celkitiizései

Indikator 123 Célérték
Indikator megnevezése mérték- Int?'tigor Bazisérték
egysége P 2015
A véllalkozéasok K+F réaforditasainak névekedése o eredmen 89,7 16%
a program hatésara 0 y (2005; Mrd Ft) 0
181 (2005,
MSZH hazai
Megadott EPO szabadalmi, hasznélati és intézményi
formatervezési mintaoltalmi bejelentések % eredmény bejelentés) 191 30%
szamanak novekedése a program hatasara (2003, EPO
magyar
bejelentés)
Kutatasi személyzet szdmitott l1étszdmanak o . i 0
névekedése a program hatasara % eredmény 7393 (2005 f6) 8%

3. A prioritas Utemezése — kiirasok kerete

Indikativ forrasallokécio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR é&rfolyamon)

2011 2012 2013 Osszesen
120,0 74,8 0,0 194,8
Tervezett ESZA/ERFA arany (%): 100% ERFA

KMR-ben elszamolhat6 kiadasok aranya (%0): 0% KMR

4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)

Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, folyo aron, 280 HUF/EUR éarfolyamon)

2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
82,6 15,0 78,0 56,8 45,0 2774




I1. A tdmogatasi konstrukciok 6sszefoglalé adatai (2011-2013)

Konstrukci6 kédja

Konstrukcié neve

Palyazatok, kiemelt projektek
2011-2013 meghirdethetd
Osszes kerete (Mrd Ft)

Konstrukci6 célja

Piacorientalt K+F

95,0

Kutatas-fejlesztési tevékenységek timogatésa jelentés szellemi hozzaadott értéket tartalmazé Gj,
piacképes termékek, szolgaltatasok, technoldgiak, ill. ezek prototipusainak kifejlesztésével. A
konstrukcio keretdsszegébdl keril finanszirozésra az ELI (Extreme Light Infrastructure) projekt
is.

Akkreditalt klaszterek k6z6s
projektjeinek tAmogatésa

15,0

Egyttmiikddd innovativ vallalkozasok kozds, a klaszter érdekét is szolgald technoldgiai
innovacios projektjeinek (meglévé termék, technologia, szolgaltatas fejlesztése és piacra vitele)
segitése, illetve miiszaki fejlesztés hattérnek biztositasa az adott klaszter tobb tagja altal
tulajdonolt projekttarsasagok tamogatéasaval. A konstrukcié keretében nyilhat tovabbéa lehetéség
az innovativ vallalkozasok szamdra kutatasi, miiszaki fejlesztési, IKT és gyartasi infrastrukturalis
hattér kialakitasa innovacios és technoldgiai parkok, valamint fejlesztési kdzpontok
kialakitasaval és tovabbfejlesztésével.

18,1,

Vallalati innovacio

81,3

Vallalkozésok (beleértve az innovativ beszallitokat) technoldgiai innovaciés tevékenységeinek
tdmogatasa meglévé, piacképes termékek (beleértve az alkatrészt és/vagy részegyseget),
szolgaltatasok, technoldgiak tovabbfejlesztésével. Tovabbi cél a vallalati K+F tevékenységek
dinamikus ndvekedésének biztositasa a konstrukcié keretein belil, jelentés nagyvallalati K+F+I
programok tdmogatéasa révén. A nagyvallalati ernyéprogramok révén a vallalkozasok 0j és
folyamatban levé K+F programjai keriilnek tamogatasra, a megvaldsitéasi idészak alatt
elvégzendé K+F+I tevékenységgel ardnyosan.

15.1.

Projekt elokészités

3,5

Az EU-s szinten is kiemelkedd fontossagl eurdpai kutatasi infrastruktira projektek tervezési,
elokészitési és létesités-elokészitési (Memorandum of Understanding alairas utani) munkainak
finanszirozasa.

Prioritas

194,8

wezs Q9L N °LLOT « ANOTZOX YVAODVW
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2. prioritas — Véllalkozasok komplex fejlesztese

|. Prioritads bemutatasa

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma

A priorités f6 célja a ndvekedési potenciallal rendelkezé véllalkozésok, elsésorban a KKV-k (széles értelemben vett)
vallalati kapacitasainak komplex fejlesztése jovedelemtermeld képességiik ndvelése és a piaci poziciodik javitasa
érdekében technologia-intenziv tevékenységek fejlesztésével, a vallalkozasok szervezet- és humaneréforras
fejlesztésének, az IKT technoldgia és alkalmazasok hasznalatanak, illetve az tizlet- és piacfejlesztési
tevékenységeknek az integralasaval.

2. A prioritas célkitiizései

Indikator .y Célérték
Indikator megnevezése mérték- Inqlkator Bazisérték
. tipusa
egysege 2015
Mkv: 3 499
A vallalati szektor altal megtermelt brutt6 Kozpv: 2198 | Mkv: 1,5 %
hozzaadott érték (BHE) ndvekedése a 2. prioritas % hatés Nagyv: 5052 | Kdzépv: 1,5 %
hatasara (2005, Mrd | Nagyv: 0,5 %
Ft)
A vallalati szektor altal elért nett6 arbevétel o eredmen 41 237 (2003; 3%
novekedése a 2. prioritas hatasara 0 y Mrd Ft 0
3. A prioritas Utemezése — kiirasok kerete
Indikativ forréasallokacio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR éarfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
144,0 9,0 0,0 153,0
Tervezett ESZA/ERFA arany (%): 100% ERFA
KMR-ben elszdmolhat6 kiadasok aréanya (%): 0% KMR
4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR éarfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
2218 51,0 51,0 51,0 0,0 374,8




I1. A tdmogatasi konstrukciok 6sszefoglalé adatai (2011-2013)

Konstrukci6 kddja

Konstrukcié neve

Palyazatok, kiemelt projektek
2011-2013 meghirdetheté 6sszes
kerete (Mrd Ft)

Konstrukci6 célja

Mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok kiilonféle belsé fejlesztéseinek (pl. eszkdzvasarlas,
ingatlan-beruhazas, marketing) tdmogatasa (j munkavallalok foglalkoztatasaval és Uj

24, VRl B EeE e el s S piacok szerezésével, amelynek keretében elényben részesiilnek az Uj Széchenyi Tervhez
kapcsol6do fejlesztések.
A jelen palyazati kiiras célja olyan, elsésorban a kitdrési pontokhoz (pl. egészségipar, z6ld
Komplex technolégiafejlesztés és gazdasag) kapcsolodd komplex beruhazasok tamogatasa, amelyek kiemelkedd
2.1.3. A 45,0 P T . shaas e
foglalkoztatas foglalkoztatasi hatassal birnak munkahelyek megérzésére vagy Uj munkahelyek
teremtésére.
Vaéllalkozésok jelenleg is miik6d6 teveékenységéenek/technologiajanak fejlesztése (akar
2.1.4. Kérnyezeti céll fejlesztések 9,0 kapacitasbévitése) kornyezetbarat technoldgiék, termelési eljarasok lehetéségeinek minél
nagyobb kihasznalasaval névelve versenyképességiiket és gazdasagi hatékonysagukat.
Mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok jovedelemtermelé képességének erdsitése az
. . informacids és kommunikacios technoldgiai (tovabbiakban: IKT) megoldasok hatékony
Crs VT ] Geieseis Sy alkalmazasaval a bels6 vallalati és a vallalatkézi tizleti folyamatokban, a hazai KKV-
szektor versenyképességének novekedésével.
294 KKV munkahelyteremtés 9,0 Mikro- és klsvg_llalkozasqk mynkahely-teremtgm k_epessegenﬂekltamoga}tasa, 0Osztonzése az
Uj munkavallalok foglalkoztataséara igényelhetd tamogatassal.
2. Prioritas 153,0

wezs Q9L N °LLOT « ANOTZOX YVAODVW
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3. prioritas — Uzleti kornyezet
I. Prioritas bemutatasa

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma

Cél a vallalkozasok kiilss, miikddési kornyezetének fejlesztése, korszerti IKT (haldzati) infrastruktira kialakitasa, a
térségi, Uzleti infrastruktara kiépitettségének fejlesztése, valamint a vallalatok megfelel$ informacidval vald ellatésa,
emeltszintii Gizleti, piaci tandcsadas nyujtasa.

2. A prioritas célkitiizései

Indikator .y Célérték
Indikator megnevezése mérték- Inc,ilkator Bazisérték
; tipusa
egysege 2015
Szélessavu héalozatot eléré haztartasok ardnyanak % pont eredmény 89% (2006) 10%pont

novekedése a program hatasara

Gazdaséagi, IKT és logisztikai szolgaltatasok

terdiletén a 3. prioritas hatasara eléallitott BHE- % eredmény 47&% d(i?(;s’ 8%
novekedése — TEAOR alapjan '
S A Nemr s 208
. A,IOQ,'SZt'ké}.' kozpqntok sz.olg_alltatas[ . % eredmény (Mrd Ft, 25%
arbevételének ndvekedése a prioritas hatasara 2005)
3. A prioritas (temezése — kiirasok kerete
Indikativ forrésallokéci6
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
12,0 29,0 0,0 41,0
Tervezett ESZA/ERFA arany (%): 100% ERFA
KMR-ben elszamolhat6 kiadasok aranya (%6): 0% KMR

4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)

Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR éarfolyamon)

2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
20,1 3,0 25,0 10,0 5,0 63,1




I1. A tdmogatasi konstrukciok 6sszefoglalé adatai (2011-2013)

Konstrukcio kédja

Konstrukcié neve

Palyazatok, kiemelt projektek
2011-2013 meghirdethetd 6sszes
kerete (Mrd Ft)

Konstrukci6 célja

Megfelel6 kapacitasu korzethaldzati infrastruktira hidnyossagai miatt, optikai hal6zattal el nem

3.1.2. Korzethalozati fejlesztések 20,0 ért (az unids terminoldgia szerint NGA-fehér) teleptilések megfelel6 minéségii és kapacitasu
szélessavu eléréséhez timogatas nyujtasa.
Magyarorszagon athaladé nemzetkdzi aruaramlatok magas hozzaadott érték tartalma
szolgéltatasokkal torténé kiszolgaléasa, foként a kornyezetvédelmi szempontbdl kiemelt szerepet
jatsz6 az Un. intermodalis (szallitasi modokat 6sszekapcsold) logisztikai kdzpontok
3.2.1. Logisztika 11,0 fejlesztésével, tovabba a regionalis logisztikai kdzpontok fejlesztésével, mindenekelétt az
altaluk nyUjtott komplex logisztikai szolgaltatasok szamanak bévitésével és mingségének
javitasaval a hazai mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok versenyképessége javitasa, valamint 6nallo
logisztikai szolgéltatast végzok tAmogatasa is.
BEE: NGRS ptlggqlorg:g:;enesenek 3,0 Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok piacra jutdsanak, nemzetkdzi versenyképességének novelése.
Alkalmazas szolgaltatd kdzpontok Iétrehozasanak tdmogatésa, ezaltal professzionalis
3.4.1. Saa$S kdzpontok 1,0 informatikai alkalmazasokat, mint szolgaltatast nydjtva (Software as a Service, SaaS) mikro-,
kis- és kozépvallalatok szamara.
Esélyegyenldségi Munkahelyi koriilmények megteremtése, illetve olyan szolgaltatasok bevezetése, amelyek
3.5.1. . 7 6,0 PN - o OO 7 et
célcsoportok a gazdasagban biztositjak a hatranyos helyzetben Iévé munkavallalok szdméra az egyenlé esélyeket.
3. Prioritas 41,0
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4. prioritas — Pénzigyi eszkdzok
I. Prioritas bemutatasa

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma

Cél a bankokkal hitelviszonyban nem &ll6, vagy nem a kivant mértékben finanszirozott KKV-k fejlesztése
a finanszirozasi forrdsokhoz val6 hozzajutas lehetéségeinek fejlesztésével. Garanciavéllalassal a
ténylegesen nyujtott dsszeg sokszorosat lehetséges piaci hitelek Utjan megmozgatni. A tékealapok
szamara a holdingalap kezel§ tarsfinanszirozast tesz lehetévé, a maganbefektetéket a kdltségek és
hozamok nem aranyos megosztasaval 8sztondzziik a kisebb cégekbe torténd befektetésekre.

2. A prioritas célkitiizései

Indikator

ik Célérték
Indikator megnevezése mérték- Inr:hkator Bazisérték
) tipusa
egysege 2015
A hitellel, ill. faktoring szolgaltatassal nem
rendelkezd mikro-, kis- és %%pont eredmén 76,8 12 80
kozépvallalkozasok aranyanak csékkenése a °P y (2004) '
4. prioritas hatasara
A pénziigyi kdzvetités mélysége a kkv- 0 .
szektor tekintetében (hitelalloméany/BHE) vopont eredmeny 25,70 10,00
A teljesen vagy részben magantéke
részvételével miikdds intézményi
befektetdk altal kihelyezett téke allomanya %pont eredmény 0,60 1,40
a kkv-szektor altal megtermelt BHE
aranyaban
3. A prioritas Gtemezése — kiirasok kerete
Indikativ forréasallokacio
(Mrd Ft, foly6 &ron, 280 HUF/EUR éarfolyamon)
2007-2013 Osszesen
203,6 203,6
Tervezett ESZA/ERFA arany (%): nem relevans
KMR-ben elszamolhat6 kiadasok aranya (%6): nem relevans
4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 &ron, 280 HUF/EUR éarfolyamon)
2007-2013 Osszesen
203,6 203,6




I1. A tdmogatasi konstrukciok 6sszefoglalé adatai (2011-2013)*

Palyazatok, kiemelt projektek
Konstrukci6 kodja Konstrukcio neve 2011-2013 meghirdetheté Konstrukcio célja
0sszes kerete (Mrd Ft)
Hitel program mikrofinanszirozé A kereskedelmi banki moédszerekkel nem, vagy nem a kivant mértékben finanszirozott
41 szervezetek és hitelintézetek és 88.7 mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok fejlesztése kedvezményes kamatozasu hitelek
’ pénziigyi vallalkozasok ' nyUjtasaval.
részvételével
Garancia program hitelintézetek Mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok hitelei mogé garancianyujtasa.
4.2 és pénzlgyi véllalkozasok 58,9
részvételével
Koz6sen létrehozott kockézati A korai (magvet6 es |nfiu|9),’valgm|nt nc?vekedesll elets%akasz'ban Igvo innovativ mikro-,
4.3 . 56,0 kis- és kozépvallalkozasok tartds forrashoz juttatasa.
tékealapok
4. Prioritas 203,6

*A tdmogatasi konstrukciok tartalmazzak a holding alap miikddésére felhasznalhatd koltségtéritést. Az unids eléirasok alapjan Forraskezel$ Szervezet részére nyujthatd koltségtérités
mértéke a mindenkori pénzigyi eszkdzok finanszirozasi keretébdl (hitel programok, a garancia programok és a kockazati téke programok kereteibél) a programszamlakra dsszesen
lehivott dsszegek maximum 2%-a lehet. A programszamlakra lehivott dsszegek alatt kizarélag az unié felé elszamolt kiadasok értendok. A koltségtérités dsszege a hatalyos Finanszirozasi
Szerzédésben kerlil meghatarozasra.
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5. prioritas — Technikai segitsegnyujtas

|. Prioritas bemutatésa

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma

finanszirozasara szolgal.

Masrészt ebbél a keretbél keriilnek finanszirozasra a specifikusan az OP megval6sulasahoz kothetd egyéb
tevékenységek (pl. a monitoring bizottsagok miikodtetése, értékels, elemzé tanulmanyok, forditas kéltsége).

A GOP 5. prioritas (technikai segitségnyuijtas) célja az OP eredményes és hatékony megvaldsitasa. A Technikai
Segitségnyujtas keret egyrészt az OP kdzrem(ikddo szervezeteinek - az OP-val kapcsolatos tevékenységeinek -

2. A prioritas célkitiizései

Indikator s Célérték
Indikator megnevezése mérték- Ingilkator Bazisérték
) tipusa
€gysege 2015
Téamogatott projektek megvalésulasanak aranya % eredmény 90%
3. A prioritas Utemezése — kiirasok kerete
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, folyé aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
15 1,0 0,7 3,2
Tervezett ESZA/ERFA arany (%): 100% ERFA
KMR-ben elszdmolhat6 kiadasok arénya (%): 0% KMR
4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forréasallokacio
(Mrd Ft, folyé aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
26,4 15 1,0 0,7 0,0 29,6




I1. A tamogatasi konstrukcidk osszefoglalé adatai (2011-2013)

Konstrukcié kédja

Konstrukci6 neve

Palyazatok, kiemelt
projektek 2011-2013
meghirdetheté dsszes kerete
(Mrd Ft)

Konstrukci6 célja

511

Az operativ program technikai-
adminisztrativ lebonyolitasa
(Kozremiikddé szervezeti feladatok
finanszirozésa)

2,8

Kozremiikodd szervezeti feladatok finanszirozasa

A GOP lebonyolitéséaval kapcsolatos
specifikus feladatok ellatasa (a
monitoring bizottsag miikodtetése,
végrehajtast érinté tanulmanyok,
elemzések elkészitése)

0,4

GOP monitoring bizottsag teljes korii lebonyolitasa, miikodtetése, végrehajtast érinté

tanulmanyok, elemzések elkészitése

Prioritas

3,2
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szerkeszti.

A Szerkesztébizottsag elndke: dr. Gal Andras Levente,
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A Hatérozatok Téra hivatalos lap tartalma a Magyar Kozlény IX. részében jelenik meg.

A Magyar Kozlony hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu
honlapon érheté el.

A Magyar Koézlony oldalhl masolatat papiron kiadja a Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado.

Felel6s kiadoé: Majlath Zsolt Laszl6 lgyvezetd igazgato.
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