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Kormanyrendeletek

A Kormany 222/2019. (IX. 25.) Korm. rendelete
az dllamtudomanyi képzési teriileten szerezhetd képesitések jegyzékérdl és a képzések képzési és kimeneti
kovetelményeirdl

A Kormany a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetemrél, valamint a kozigazgatdsi, rendészeti és katonai felséoktatasrél szolo
2011. évi CXXXII. torvény 44. § (1) bekezdés e) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptoérvény 15. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

2.§

3.8

4.8

5.8

M

)

3)

(4)

Az dllamtudomanyi képzési teriileten a fels6oktatdsban megszerezhetd végzettségi szinteket leird éltaldnos
jellemzéket, kompetencidkat az 1. melléklet hatdrozza meg.

Az allamtudomanyi képzési teriilet alapképzéseinek és az e szakokon szerezhetd szakképzettségek jegyzékét,
valamint e szakok képzési és kimeneti kovetelményeit a 2. melléklet hatarozza meg.

Az allamtudomanyi képzési teriilet mesterképzéseinek és az e szakokon szerezhetd szakképzettségek jegyzékeét,
valamint e szakok képzési és kimeneti kdvetelményeit a 3. melléklet hatarozza meg.

Az dllamtudomdnyi képzési teriileten csak a képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozott specializacio
indithato.

A 2. és 3. mellékletben szabalyozott szakokon szerezhet6é szakképzettségek a Magyar Képesitési Keretrendszer
(a tovabbiakban: MKKR) szintjeire besorolt képesitések, megfeleltetve az Eurdpai Képesitési Keretrendszer
(a tovabbiakban: EKKR) szintjeivel. A besorolast a 2. és a 3. melléklet tartalmazza.

Az alap- és mesterképzési szakokon az elsajatitandé szakmai kompetencidk részét képezi

a) a szaknak, szakképzésnek megfelelé digitélis kompetencia és szakmaspecifikus digitélis készségek,

b) a médiatudatossdg, a biztonsagos internethasznalat, valamint

c) a digitdlis technoldgia hatékony alkalmazésa

tanulasi célok elérését szolgald digitalis megoldasok ismerete, tovabba az egészségfejlesztési, fenntarthaté fejlédési

alapismeretek, amelyek magukban foglaljak a kornyezet-, baleset-, munka- és fogyasztévédelem alapismereteit is.

Az alapképzési szakok mindegyikének részét képezi a Ludoviceum tantargycsoport, amely az aldbbi hdrom részbdl

all:

a) muveltség, kultura, értékek tantargycsoport,

b) allamtudomanyi tantargycsoport, amelynek keretében a 2. mellékletben meghatarozott szakteriletekbdl
a hallgaték a sajat kozszolgalati hivatasrendjikhoz kozvetlenll nem tartozd szakteriileteken szereznek
kompetencidkat, valamint

<) az egyetemi koz0s kdzszolgalati gyakorlat.

Ha a szak képzési és kimeneti kdvetelményei a képzést megkilonboztetd specidlis jegyek pont alatt masként nem
rendelkeznek, a képzés a tantervében meghatdrozottak szerint teljes ideji képzésben és részidés képzésben,
valamint tavoktatasként is megszervezheté.

Az e rendelettel meghatérozott képzési és kimeneti kovetelményeket kell alkalmazni a teljes ideji és részidds,
valamint a tdvoktatasként szervezett alap- és mesterképzésben is.

Az alap- és mesterképzési szakokon a szak a képzési program jellege alapjén lehet:

a) kiemelten elméletorientdlt, amelyben az elméleti jellegl ismeretatadas ardnya 70-80 szazalék,
b) elméletorientalt, amelyben az elméleti jellegli ismeretatadas aranya 60-70 szazalék,
<) kiegyensulyozott, amelyben az elméleti jellegl ismeretatadds aranya 40-60 szazalék,

d) gyakorlatorientdlt, amelyben az elméleti jellegl ismeretatadashoz képest a gyakorlati jelleg(i ismeretszerzés
aranya 60-70 szdzalék vagy
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6.8

7.8

8.8

9.8

10.§

e) kiemelten gyakorlatorientélt, amelyben az elméleti jellegl ismeretdtadashoz képest a gyakorlati jellegl
ismeretszerzés ardnya 70-80 szazalék.

A nemzeti felsGoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. tdrvény 49. § (2a) bekezdésében és 82. § (1) bekezdés a) pontjaban
foglaltak figyelembevételével a felséoktatdsi intézmény képzési programjaban és annak részeként a képzés
tantervében, tovdbba a tanulmanyi és vizsgaszabdlyzatban, a képzéshez kapcsol6do ajanlott tantervben hatdrozhat
az idegen nyelven folyd oktatas kereteirdl, tantargyak, tantervi egységek idegen nyelven térténé meghirdetésérdl,
felvételérdl, valamint idegen nyelven vagy kulfoldi részképzésben torténd teljesitésérdl, a képzés — részben vagy
egészében — idegen nyelven torténé megszervezésérél.

Ez a rendelet - a (2) bekezdésben meghatérozott kivétellel — 2019. szeptember 30-an lép hatélyba.
A 10.8§2019. december 31-én lép hatalyba.

Az e rendeletben meghatdrozott képzési és kimeneti kdvetelményeket, valamint az e kdvetelmények alapjan
modositott képzési programot a 2020/2021. tanévben alap- és mesterképzésben elsé évfolyamon tanulményaikat
kezd6 hallgatdkra, majd azt kdvetéen felmend rendszerben kell alkalmazni.

A legkésébb a 2019/2020. tanévben megkezdett tanulmanyokat - folyamatos képzésben - végzdkre
az dllamtudomanyi képzési terilet alap- és mesterképzési szakjainak meghatarozasarol és azok képzési és kimeneti
kovetelményeir6l, valamint az azzal Gsszefliggé kormanyrendeletek moédositasardl szélé 282/2016. (IX. 21.)
Korm. rendeletet [a tovabbiakban: 282/2016. (IX. 21.) Korm. rendelet] kell alkalmazni azzal, hogy a tanulmanyaikat
a2019/2020. tanévet megel6zéen megkezddkre a 282/2016. (IX. 21.) Korm. rendeletet az abban foglaltak szerint kell
alkalmazni.

A 2020/2021. tanévet megeléz6en megkezdett és oklevél kiadasaval le nem zért, alap- vagy mesterképzésben
folytatott tanulmanyokra tekintettel meghatarozott idegennyelvi kdvetelmény — feltéve, hogy az a hallgato, illetve
volt hallgaté szamara kedvezdbb - e rendelet alapjan is teljesithetd.

Azon szakot, szakirdnyt, specializdciét és szakképzettséget, amelynek megnevezése a 282/2016. (IX. 21.)
Korm. rendeletben szereplé megnevezéshez képest megvaltozott, és amely e rendelet hatélybalépésekor a korabbi
megnevezéssel a felsGoktatdsi intézmények nyilvantartasat vezeté szerv (a tovdbbiakban: oktatdsi hivatal)
nyilvantartasaban a felséoktatasi intézmény altal folytatott képzésként szerepelt, az oktatasi hivatal hivatalbol
nyilvantartasba veszi. E kérben a 2. melléklet 11. alcime szerinti katonai Gzemeltetés alapképzési szak 282/2016.
(IX. 21.) Korm. rendeletben szereplé hiradé specializacidjanak elnevezése e rendelettel katonai infokommunikacio és
informaciévédelem specializacidora médosul.

A katonai gazdélkodési alapképzési szakot, amely e rendelet hatalybalépésekor mds kreditértékkel és képzési
idével az oktatdsi hivatal nyilvantartdsdban a fels6oktatdsi intézmény altal folytatott képzésként szerepelt,
- erendelet hatdlybalépését kbvetden - az oktatasi hivatal hivatalbdl nyilvantartasba veszi.

A kozigazgatdsi mesterképzési szakot, amely e rendelet hatalybalépésekor szakiranyokkal rendelkezd
szakként az oktatasi hivatal nyilvantartasaban a felséoktatasi intézmény altal folytatott képzésként szerepelt,
- erendelet hatalybalépését kbvetéen — az oktatasi hivatal hivatalbdl nyilvantartasba veszi.

A (2) bekezdésben meghatarozott katonai gazdalkodasi alapképzési szak inditasat az oktatasi hivatal a felséoktatasi
intézmény kérelme alapjan — e rendelet hatalybalépését kdvetéen — nyilvdntartasba veszi.

A (3) bekezdésben meghatérozott kdzigazgatdsi mesterképzési szak inditdsadt az oktatdsi hivatal a felséoktatasi
intézmény kérelme alapjan - e rendelet hatalybalépését kdvetéen - nyilvantartasba veszi.

A (4) és (5) bekezdésben meghatérozott kérelmet a fels6oktatasi intézmény legkésébb e rendelet hatalybalépését
kovetd 30 napon belil nydjthatja be.

Hatalyat veszti a 282/2016. (IX. 21.) Korm. rendelet.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok



MAGYAR KOZLONY -« 2019. évi157.szdm 6477

1. melléklet a 222/2019. (IX. 25.) Korm. rendelethez

A VEGZETTSEGI SZINTEKET AZ ALLAMTUDOMANY! KEPZESI TERULETEN LEIRO ALTALANOS JELLEMZOK,
KOMPETENCIAK

1. Az alapképzésben szerezheté végzettségi szint jellemzoi

Alapképzésben alapfokozatot az szerezhet, aki rendelkezik a kovetkezd tudas, képesség, attitlid, illetve autondmia és
felel6sség kompetenciakkal:

a) tudasa

- Rendelkezik a politikai k6zosséglinket meghatarozé eurdpai és a nemzeti politikai-kulturalis 6rokséggel kapcsolatos
tudas kovetkezé pilléreivel. Az eurdpai és a nemzetkdzi 0sszehasonlitasban is figyelemre méltd, gazdag és rétegzett
magyar alkotmanyos-politikai gondolkodas kimagaslé képviselSivel, meghataroz6 miveivel és a viharos
politikatorténetinket kisérd legizgalmasabb szellemi vitakkal, a nemzetlink hosszu tavu fennmaradasat biztositd politikai
tanitasokkal. Az eurdpai keretekbe agyaz6do, a kontinens sorsaval szorosan egyitt mozgé magyar torténelem szimbolikus
jelent6éségli politikai eseményeivel, a hozzajuk vezet6 uttal, és akar maig haté kovetkezményeikkel, torténelmink
legfontosabb héseivel, példajuk kdzdsségiink sorsat érinté tanulsdgaival. A magyar nemzeti kultdra jellegzetes, csak
eurdpai beagyazottsagukban értelmezheté teljesitményeivel, a hosszi hagyomanyra visszatekinté politikai k6zosségunk
azonossagat biztositd tényezdkkel. A hazaszeretetiinket megalapozd nemzeti dnismeret alapszdvegeivel, éseink politikai
erényeivel, egész, kritikus médon feldolgozott politikai hagyomanyunkkal. Nemzetiségeink értékeivel. A magyar Holokauszt
kozosségiinket egészében és egyes tagjaiban is érintd tényeivel, beleértve a korabeli magyar allam felel§sségét. Ismeri a
Nemzetk6zi Holokauszt Megemlékezési Szovetség keretében kidolgozott antiszemitizmus definiciot. A baloldali
totalitarizmus nemzetvesztd politikajaval. A szomszéd népek életének legfontosabb, koézdsségeink békeéjét biztositd
feltételeivel.

- Atfogéan ismeri a kdzszolgalat — hivatasrendjétdl eltéré — tovabbi teriileteinek alapvetd tudasanyagat. Ismeri az
allamtudomany, a honvédelem, a rendészettudomany, a fenntarthaté fejl6édés és az informacids tarsadalom targykorének
kiindulo kérdéseit, tovabba tajékozott az Eurépa-tanulmanyok, valamint a nemzetkozi politika és biztonsag legalapvetébb
témaiban.

- Osszességében atfogd képpel rendelkezik a kozszolgalat intézményrendszerének felépitésérél, egyes kiemelt
szerveinek mikodésérdl, mikodésuk céljarol, vezetés-iranyitasi rendszerikrél és a kozszolgalati hivatasetika elvarasairol.

- Atfogoan ismeri az adott képzési teriilet targykdrének alapvets tényeit, iranyait és hatarait.

- Ismeri a szakterliletéhez k6t6d6 legfontosabb 6sszefliggéseket, elméleteket és az ezeket felépité fogalomrendszert.

- Ismeri szakterulete f6 elméleteinek ismeretszerzési és problémamegoldasi modszereit.

- Birtokaban van azon ismeretek korének, amelyek sziikségesek az adott és mas képzési terlleten folyo
mesterképzésbe valé belépéshez.

- Atfogdan ismeri a szakteriiletéhez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai normakat.

- Rendelkezik azzal a tudassal, azokkal a képességekkel, attitidokkel, amelyek szakmajat az allampolgari miiveltség
meghatarozott koréhez kotik.

b) képességei

- Képes eligazodni a mind gyorsabban valtozé vilag politikai folyamataiban, és van elképzelése a rendre bekodvetkezd
politikai-gazdasagi és intellektualis valsagok értelmezésérdl.

- Alkalmazni tudja a kortars politikai jelenségek elemzése sordn a ma hasznalatos politikatudomanyi szaknyelv
alapszokincsét, az uralkod6 eszméket torténeti fejlédésikben tudja értelmezni.

- Képes azonosulni nemzeti hagyomanyunkkal, dnalléan kritikai itéletet alkotni a nemzeti azonossagtudattal kapcsolatos
kérdésekben. Alkalmazni tudja a kortars politikai jelenségek elemzése soran a ma haszndlatos politikai fogalmak,
diskurzusok keletkezéstorténetérdl tanultakat, alkalmazza a torténeti (torténelmi) ismereteket tarsadalmi és politikai
kérdések targyalasa soran, képes onalloan kritikai itéletet alkotni a nemzeti azonossagtudattal kapcsolatosan.

- Felkészilt arra, hogy kés6bbi munkavégzése soran képes legyen a kbzszolgalat mas szakteriletein dolgozokkal is a
hatékony egyittmikodésre.

- Mas szakteruletekkel egylittmikddve képes mikodtetni a normal mikddési rendtél eltérd, kildnleges viszonyok kdzott
a hivatasrendjére jellemzd szervezeteket. Képes az alsé- és kozépszintli vezetb-iranyitd tevékenység végrehajtasara.
Meghatarozott feladatok elvégzése érdekében hatékonyan miikddteti a vezetésére bizott szervezeteket.

- Ellatja a szakképzettségének megfeleld munkakort.

- Elvégzi a szakterilete ismeretrendszerét alkotd diszciplinak alapfoku analizisét, az 0Osszefliiggések szintetikus
megfogalmazasat és adekvat értékelését.

- Szakterilete eljarasrendjét, legfontosabb elméleteit és az azokkal 6sszefiiggd terminoldgiat feladatai végrehajtasakor
alkalmazza.

- Megérti és hasznalja szakterlletének jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven,
rendelkezik a hatékony informacidkeresés és -feldolgozas ismereteivel a szakterllete vonatkozasaban.

- Megért, illetve értelmez Gsszefliggd szévegeket, valamint vizualis jelekkel, tipografiai eszk6zdkkel, ikonokkal tagolt
szbvegeket, tablazatokat, adatsorokat, vizualis szOvegeket mozgo-, alloképeket, térképeket, diagramokat.
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- Rutin szakmai problémakat azonosit, feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges elvi és gyakorlati
hétteret, azokat standard miveletek gyakorlati alkalmazasaval megoldja.

- Megtervezi és megszervezi sajat 6nallé tanulasat, ahhoz a hozzaférhetd forrasok legszélesebb korét hasznalja.

- Munkahelye eréforrasaival gazdalkodik, felhasznalva szakmai tudasat.

c) attitiidje

- A politikai jelenségek vilagaban hatarozott vilagszemlélettel, de az Gjra nyitottan tajékozodik. Hajlandd és képes az
Oveétdl eltérd politikai és ideoldgiai nézetek értelmezésére, kritikusan képes belatni sajat tévedéseit, felismeri a nemzeti és
eurépai mult értékeit, 6sszekapcsolja a jelen problémait a multbeli el6zményeikkel, képes az ok-okozati dsszefliggések
felismerésére, vitaképes, az érvek vitajat mint kulturdlis vivmanyt értékeli, megérté mas nemzetek és kisebbségek eltérd
gondolkodasi mintai irant, hatékonyan képes sajat és nemzeti politikai kozdssége allaspontja mellett érvelni.

- Sajatjanak tudja, megérzi és tovabbadja azt az érték- és fogalomkészletet, magatartasmintat, amely Magyarorszagon a
kbzszolgalat legjobbjait hagyomanyosan jellemezte.

- Kbz6s kdzszolgalati érték- és fogalomkészlettel bir és nyitott a teljes kdzszolgalat egészére.

- Felismeri az altala iranyitott szervezet feladatait és lehetéségeit, egyuttmikoddik masokkal a kiilonb6zé jellegl szakmai
problémak megoldasaban, sajat és szervezete tevékenységével szemben kritikus, kdvetelménytamasztd, munkatarsaival
szemben empatikus, de feladat- és eredménycentrikus, torekszik a kitlizétt célok maradéktalan elérésére.

- Vallalja és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapveté viszonyat a vilaghoz.

- Nyitott szakmaja atfogé gondolkodasmédjanak és gyakorlati miikodése alapvetd jellemzéinek hiteles kozvetitésére,
atadasara.

- Nyitott a szakterlletén zajl6 szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacidé megismerésére, elfogadasara, hiteles
kozvetitésére.

- Toérekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkozévé valjon.

- Komplex megkdzelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes kori
figyelembevételével hozza meg dontését.

- Torekszik arra, hogy a problémakat lehetéleg masokkal egylttmikddésben oldja meg.

- Folyamatos személyes tanulasat a k6zjé szolgalataban értelmezi.

d) autonémiaja és feleléssége

- A torténeti malt megismerése és tanulmanyozasa révén felismeri politikai ko6zosséglink jelen nemzedékeinek torténeti
felel6sségét, érzékeli a kdzszolgalati munka tényleges erkolcsi tétjét, a kéz0sség szolgalatara ugy szellemileg, mint a
szaktudas tekintetében tudatosan, dénalléan és didkkdzosségeiben is készll. Bér biztosan kézben tartja a kritikai
itéletalkotas legalapvetébb eszkozeit, tarsasagkeres6 és egylittmikodd, felébredt benne a hivatastudat és lelkiismerete
révén megszolal benne az egyéni aldozatvallalas hangja.

- Felel6sséget érez a kozszolgalat egésze irant és kialakul benne az a magaval szembeni igényesség, amely biztositja,
hogy sajat szakterlletén méltod részt vallaljon annak mikodtetésében.

- Sajat, masok és az altala iranyitott szervezet munkajat 6nalléan, kell felelésséggel tervezi, szervezi, iranyitja, ellenérzi.
Onellenérzésre képes. A szakteriiletéhez kapcsolédéan megfeleld attekintd-, rendszerez6-, rendszerszemléleti
képességgel rendelkezik.

- Varatlan dontési helyzetekben is 6nalléan végzi az atfogd, megalapozé szakmai kérdések végiggondolasat és adott
forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

- Szakmai Utmutatas alapjan végzi atfogé és specidlis szakmai kérdések végiggondolasat és adott forrasok alapjan
torténd kidolgozasat.

- Onalléan végzi munkajat tevékenysége kritikus értékelése és folyamatos korrekcidja mellett.

- Felelésséggel részt vallal szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

- A szakterilete megalapozé nézeteit felelésséggel vallalja.

- Onallo tovabbtanulassal vagy szervezett tovabbképzések segitségével meglévé készségeit fejleszti és olyan Uj
kompetenciakat sajatit el, amelyek segitségével alkalmassa valhat egy szervezeten belil felel6sségteljes munkakor
vallalasara.

2. A mesterképzésben (osztott és osztatlan képzésben) szerezheté végzettségi szint jellemzoi

Mesterképzésben mesterfokozatot az szerezhet, aki rendelkezik a kdvetkezd tudas, képesség, attitid, illetve autondmia
és felel6sség kompetenciakkal:

a) tudasa

- Ismeri szakterllete altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejl6dési iranyait, a szakterilet
kapcsolddasat a rokon szakteriletekhez.

- Részletekbe menden ismeri az adott szakterilet 0sszefliggéseit, elméleteit és az ezeket felépité terminoldgiat.

- Ismeri szakterlletének sajatos kutatasi (ismeretszerzési és problémamegoldasi) modszereit, absztrakcios technikait, az
elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi maodjait.

- Jol ismeri szakterillete szdkincsét, az irott és beszélt nyelvi kommunikacié sajatossagait: legfontosabb formait,
modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

- Birtokaban van azon ismeretek korének, amelyek sziikségesek az adott és mas képzési terlleten folyd doktori
képzésbe valé belépéshez.
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- Részletekbe menden ismeri a szakteriiletéhez kapcsol6do jogi szabalyozast, az etikai normakat.

- Ismeri a Nemzetk6zi Holokauszt Megemlékezési Szdvetség keretében kidolgozott antiszemitizmus definiciét.

b) képességei

- Elvégzi az adott szakterilet ismeretrendszerét alkotd kilonbdzd elképzelések részletes analizisét, az atfogd és
specialis 6sszefliggéseket szintetizalva megfogalmazza és ezekkel adekvat értékel6 tevékenységet végez.

- Sokoldalu, interdiszciplinaris megkdzelitéssel azonosit specidlis szakmai problémakat, feltarja és megfogalmazza az
azok megoldasahoz szikséges részletes elméleti és gyakorlati hatteret.

- A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminoldgiat a problémak megoldasakor innovativ. moédon
alkalmazza.

- Feladatai ellatasa soran egyuttmikodik a kapcsolodo szakteruletek képviselGivel.

- Magas szinten hasznalja a szakterulet ismeretkozvetitési technikait, és dolgozza fel a magyar és idegen nyelvi
publikacios forrasait, rendelkezik a hatékony informacidkutatas, -feldolgozas ismereteivel a szakterillete vonatkozasaban.

- Szakteruletének egyes résztémairdl 6nalld, szaktudomanyos formaju 6sszefoglaldkat, elemzéseket készit.

c) attittidje

- Vallalja azokat az atfogd és specialis viszonyokat, azt a szakmai identitast, amelyek szakteriilete sajatos karakterét,
személyes és kozodsseégi szerepét alkotjak.

- Hitelesen kozvetiti szakmaja 6sszefoglald és részletezett problémakoreit.

- Uj, komplex megkézelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart élethelyzetekben is a jogszabalyok
és etikai normak teljes korl figyelembevételével hozza meg dontését.

- Kezdeményez§ szerepet vallal szakmajanak a kdz6sség szolgalataba allitasaban.

- Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb tarsadalmi kdzosség felé is
vallal.

- Torekszik arra, hogy szaktertiilete legujabb eredményeit sajat fejlédésének szolgalataba allitsa.

- Szaktertiilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozé aktiv allampolgari, miveltségi
elemeket.

- Magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializacié és a személyes tanulas a kdzjé szolgalataban all.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Jelentés mértéki onallésaggal végzi atfogd és specialis szakmai kérdések végiggondolasat és adott forrasok alapjan
torténd kidolgozasat.

- Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben 6nalldan képviseli.

- Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

- Uj, komplex déntési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kdrnyezeti és tarsadalmi hatasaiért.

- Bekapcsolodik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése érdekében autonédm modon, a
csoport tobbi tagjaval egyuttmikodve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

- Kilénb6z6 bonyolultsagu és kiilonb6zé mértékben kiszamithatoé kontextusokban a mddszerek és technikak széles korét
alkalmazza 6nalléan a gyakorlatban.
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AZ ALAPKEPZESI SZAKOK KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEI

1. KOZIGAZGATAS-SZERVEZO ALAPKEPZESI SZAK
1. Az alapképzési szak megnevezése: kdzigazgatas-szervezd (Public Administration Manager)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor, réviditve: BA-) fokozat
- szakképzettség:
- kozigazgatas-szervez6, altalanos igazgatasi szakiranyon
- kozigazgatas-szervez®, nemzetkozi kdzigazgatasi szakiranyon
- kozigazgatas-szervez, adéigazgatasi szakiranyon
- a szakképzettség angol nyelvli megjeldlése:
- Public Administration Manager with Specialisation in General Administration
- Public Administration Manager with Specialisation in International Public Administration
- Public Administration Manager with Specialisation in Tax Administration
- valaszhaté szakiranyok: altalanos igazgatasi, nemzetkdzi kdzigazgatasi, adoigazgatasi

3. Képzési teriilet, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
fels6oktatasrol sz6lé 2011. évi CXXXIl. torvény (a tovabbiakban: NKE tv.) 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi
teriilet: allamtudomanyi, allamtudomanyi és kézigazgatasi

4. A képzési ido félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 180 kredit
- a szak orientacioja: elméletorientalt (60-70 szazalék)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit
- a szakiranyhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 30 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0413

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak
A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik felkészlltek és elhivatottak a kozszolgalati életpalyara, illetve a
kdzszolgalaton bellli karrierjuk fejlesztésére.

7.1. Az elsajatitando k6zos szakmai kompetenciak

7.1.1.A kozigazgatas-szervez6

a) tudasa

- Ismeri a kdzigazgatasi rendszer allamszervezeti kontextusat, annak torténeti alakulasat, a magyar kézigazgatas-torténet
meghatarozé korszakat és iranyzatait, valamint jelenkori mikddését és fébb tendenciait.

- Ismeri a magyar kdzigazgatasi rendszert. Erti annak miikddését, szervezési elveit.

- A kdzigazgatasi szervezetrendszert illetéen megfeleld attekintéssel rendelkezik.

- Tudomasa van a kbzigazgatasra hato jogallami, maganjogi és szervezési-vezetési elvekrdl.

- Atlatja a szervezetrendszer tagozédasat.

- Tajékozott a kbzigazgatasi mechanizmusokrol.

- Tisztaban van a hatdsagi jogalkalmazdkkal szembeni kdvetelményekkel.

- Osszefiiggéseiben is képes értelmezni a kézigazgatasra haté folyamatokat.

- Birtokaban van az lgyintézéssel kapcsolatos atfogé és szakigazgatasi ismereteknek.

- Kulénbséget tesz az egyes ugytipusok és a kulonb6z8 szakigazgatasi terlletek sajatossagai kdzott.

- Behatéan ismeri a kozigazgatas mikodésével kapcsolatos elméleti ismereteket és a ,legjobb gyakorlatokat.”

- A kozszféra teleplilésszinten - teleplilésfejlesztés, telepiiléslizemeltetés - és terlileti szinten betoltott szerepére vonatkozo
tudassal rendelkezik.

- Tisztaban van az adatvédelem és az informacidészabadsag hazai és eurdpai unids szabalyozasaval.

b) képességei

- Képes arra, hogy a kell6 szakmai elhivatottsag birtokaban és a kdzszolgalati tisztvisel6i életpalyan elvart szakmai és
emberi standardok szerint szolgalja a kdzjot és a koz érdekét.

- Képes a tanulmanyai soran szerzett tudasra tamaszkodva a kozigazgatasi lgyek hatékony szinvonalon toérténd
intézésére.

- Rutinszerlien és hatékonyan alkalmaz korszer(i informatikai ismereteket tikr6z6 moddszereket is a feladatok ellatéasa
soran.
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- Képes a kdzigazgatas-szervezéssel jaré komplex feladatokat végezni.

- Hat6sagi jogalkalmazassal kapcsolatos feladatokat végez.

- Alkalmazza a vonatkoz6 jogszabalyokat a megfeleld tgytipusokra.

- Megfelel6en kezeli az ligyintézéssel jaro feladatokat.

- Szlikség esetén egyuttmikodik mas kdzponti kdzigazgatasi, hatdsagi, onkormanyzati igazgatasi és egyéb szervekkel.

- Szakmai felkésziltsége alapjan szervezeti és stratégiai szempontbdl jelentés terlleteken a megfelel6 feligyelet mellett
dontés-el6készité és a hatdsagi ligyeket intézé feladatokat lat el.

- Alkalmazza a telepulésfejlesztési és -lUzemeltetési képességek alapjait, valamint terlleti szemléletét.

- Az adatvédelem, az informacidszabadsag, illetve a kdz- és maganszféra adatkezelése teriletén felmerild jogi
problémakat felismeri és képes Kkialakitani megoldasi javaslatokat, illetve alkalmas a megfeleld jogi megoldas
kivalasztasara.

c) attittidje

- Nyitott és fogékony az tigyfelek problémaira.

- Erdeklédik a hatosagi jogalkalmazas soran felmeriilé problémak kezelése irant.

- Torekszik az ugyfelekkel, a munkatarsakkal és a vezetdkkel kialakitott hatékony és szakszer(i munkakapcsolatra.
- Kell6en kritikus a sajat maga altal elvégzett munkaval szemben.

- Hitelesen képviseli a kdzigazgatasi mikodéssel jaro, a kdz érdekeit szem el6tt tartd szellemiséget.

- Empatikus és érzékeny az ugyfelek iranyaban.

- Megfeleld kezdeményez6 képességgel rendelkezik.

- Fontosnak tartja az igényes munkat.

- Felismeri a kézigazgatasi hivatasrenddel jaré felel6sséget.

- Azonosul a szakmai értékekkel.

- Tdamogatja a szervezet célkitlizéseit.

- Masokkal egyuttmikodik a problémamegoldasban.

- A kozszféra terilet- és telepilésfejlesztés, -rendezés, -Uizemeltetés, -marketing szerepét tudatositja.

- Fontosnak tartja az adatvédelem és informaciészabadsag jogi, szervezeti, igazgatasi, gyakorlati vetuleteivel kapcsolatos
kérdések magabiztos ismeretét.

- Torekszik az adatvédelmi tudatositas minél szélesebb korli megvaldsitasara.

d) autonémiaja és feleléssége

- Felel6sséget érez a kozhatalmi tevékenységgel jar6 munka kdvetkezményei irant.

- Felel6sséget vallal az altala végzett munkaért.

- A megfelel6 iranyitas mellett képes a feladatok Onall6 végzésére, Onellenérzésre képes, javaslatokat tesz, masok
munkajat értékeli.

7.1.2. A szakiranyokon szerezhetd sajatos kompetenciak

7.1.2.1. Altalanos igazgatasi szakiranyon tovabba a kézigazgatas-szervezd

a) tudasa

- Ismeri a kozigazgatasi szervezetrendszeren belilli igazgatas és vezetés jogi, igazgatasi és pénziigyi-gazdasagi
Osszefliggéseit.

- Ismeri a szervezeten bellli igazgatashoz és vezetéshez sziikséges kompetenciakat.

- Ismeri a korszer(i igazgatasban nélkilozhetetlen menedzsment ismereteket és az elektronikus igazgatast.

b) képességei

- Képes a hazai kdzigazgatas valamennyi szintjén és a legtdbb kodzigazgatasi szakterileten a sziikséges jogalkalmazéi és
igazgatasszervezési ismeretek és készségek alkalmazasara.

- Alkalmazza a szervezeten bellli igazgatashoz és vezetéshez sziikséges kompetenciakat.

- Alkalmazza a korszer( igazgatasban nélkilozhetetlen menedzsment ismereteket és az elektronikus igazgatast.

c) attitiidje

d) autonémiaja és feleléssége
- Felismeri a szervezetrendszeren bellli igazgatas és vezetés logikajat.
- Atlatja a kdzigazgatasi szervezetrendszer belsd és kuls6 kérnyezete szempontjabdl relevans kapcsolédasi pontokat.

7.1.2.2. Nemzetkozi kdzigazgatasi szakiranyon tovabba a kézigazgatas-szervezo

a) tudasa

- Ismeri a nemzetkdzi szervezetek torténetét, rendszerezését és mikodését.

- Tisztaban van a nemzetkdzi kbzszolgalat és a nemzetkozi tisztségviselbi életpalyak kilonbdzé modelljeivel.

b) képességei
- Képes a diplomaciai intézménytorténet és a magyar kulligyi igazgatas aspektusainak atlatasara.
- Képes rendszerezetten kezelni a magyar kulligyi igazgatas torténetét, jelenlegi felépitését, elvi és gyakorlati dilemmait.
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c) attittidje
- Nyitott, fogékony és érdekl6d6 a magyar kilugyi igazgatas torténete, jelenlegi felépitése irant.
- Atfogd szemléletmoddal kezeli az elvi és gyakorlati dilemmakat.

d) autondmiaja és felel6ssége
- Atlatja a szervezeti mikodés elméleti és gyakorlati szempontjait.

7.1.2.3. Addigazgatasi szakiranyon tovabba a kézigazgatas-szervezé

a) tudasa

- Gyakorlati ismerettel megerésitett tudassal rendelkezik.

- Ismeri az addpolitika elemeit, az addk rendszertanat, gyakorlati 6sszefiiggéseit.

- Tisztaban van az egyes anyagi adojogszabalyokkal és az addigazgatasi eljaras szabalyaival.

- Széleskorl ismeretekkel rendelkezik az adozas és adoztatas soran jelenleg alkalmazhatd elektronikus szolgaltatasok
terén.

- Elsajatitotta a szamviteli alapfogalmakat, a szamviteli szabdlyozds fébb elemeit, a beszédmolasi, konyvvezetési
kotelezettség elGirasait.

- Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a szamviteli szolgaltatast végzok felel6sségérél a kreativ konyvelés, csalas,
pénzmosas elleni fellépésben.

- Ismeri és a gyakorlatban alkalmazni tudja — akar funkcionadlis terlleten is — az egyes jogviszonyokhoz kapcsolodd
kozteherviselési szabalyokat.

b) képességei

- Képes a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal felmerul6 feladatok ellatasara.

- Képes a teleplilési onkormanyzatoknal helyi addk tgyintézésével kapcsolatos feladatok ellatasara.

- Képes arra, hogy az adoigazgatas munkajaban hatékonyan részt vegyen.

- Képes atlatni az adéigazgatas komplex jellegét.

- Képes bevallasi, eljarasi vagy akar ellendrzési szakteruleteken is teljes értékii munka végzésére.

- Készségszinten kezeli tobbek kozott a Nemzeti Ado- és Vambhivatal hivatalos honlapjanak alkalmazasait, az elektronikus
nyomtatvanyokat, az lgyfélkaput és az ligyintézést tamogato online ligyintézési fellleteket és hattéralkalmazasokat.

- Képes feladatai megoldasahoz modern és innovativ infokommunikacios eszk6zoket igénybe véve megoldast talalni a
felmerild kihivasokra.

- Képes a gazdalkoddk vagyonvaltozasait kdvetd szerz6dések, bizonylatok, nyilvantartasok Osszefliggdé rendszerének
felismerésére.

- Jartas a korszeri igazgatasban nélkul6zhetetlen modern és hatékony infokommunikaciés eszk6zok hasznalataban.

- Felismeri a kdzvetlen és a kdzvetett adézas logikajat.

- Minésiteni tudja az egyszer(ibb ad6zasi tényallasokat.

- Atlatja a koltségvetési kapcsolddasi pontokat.

8. Az alapképzés jellemzéi

8.1. Szakmai jellemzdk

8.1.1. A szakképzettséghez vezet6 tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépuil:

- miveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,

- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, rendészettudomany, nemzetkdzi és fejlédéstanulmanyok,
informacid- és kommunikacidéelmélet szakteriletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi k6zos kdszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- kdzigazgatastudomany 65-85 kredit,

- jogtudomany 15-35 kredit,

- gazdalkodastudomany 10-20 kredit.

8.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyagai, szakteriletei és azok kreditaranya:
a) altalanos igazgatasi szakirany

- kdzigazgatastudomany 25-35 kredit;

b) nemzetkozi kozigazgatasi szakirany

- kdzigazgatastudomany 20-35 kredit;

c) addigazgatasi szakirany

- kdzigazgatastudomany 15-25 kredit,

- gazdalkodastudomany 0-10 kredit,

- jogtudomany 2-8 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos idegen nyelvek egyikébdl, ukran vagy szerb nyelvbdl
allamilag elismert, legalabb kézépfoku (B2) komplex tipusi nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértékl érettségi
bizonyitvany vagy oklevél megszerzése szlkséges.
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8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A hallgaté szamara kozszolgalati szakmai gyakorlat teljesitése a szak tantervében kritériumkdvetelményként eléirhato.

2. BUNUGYI IGAZGATASI ALAPKEPZESI SZAK
1. Az alapképzési szak megnevezése: blinligyi igazgatasi (Criminal Administration)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat
- szakképzettség:

- blinlgyi igazgatasszervezd, bliniigyi nyomozé szakiranyon

- blnlgyi igazgatasszervezd, blnugyi hirszerzé szakiranyon

- blinugyi igazgatasszervezd, gazdasagvédelmi nyomozo szakiranyon

- blnugyi igazgatasszervezd, pénzigyi nyomozo szakiranyon

- blnigyi igazgatasszervezd, informatikai nyomozé szakiranyon
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:

- Crime Administration Manager in Crime Investigation

- Crime Administration Manager in Criminal Intelligence

- Crime Administration Manager in Economic Crime Investigaton

- Crime Administration Manager in Finance Investigation

- Crime Administration Management in Information Technology
- valaszthaté szakiranyok: binugyi nyomozdé, blinlgyi hirszerzd, gazdasagvédelmi nyomozdé, pénzigyi nyomozo,
informatikai nyomozo

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, rendészeti
4. A képzési ido6 félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 180 kredit
- a szak orientaciodja: gyakorlat-orientalt (60—70%)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 12 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 9 kredit
- a szakiranyokhoz rendelhet6 minimalis kreditérték: 45 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan blnulgyi igazgatasszervezék képzése, akik alkalmasak a renddrség biinlgyi szerveinél, valamint a
Nemzeti Adé- és Vamhivatal blinligyi szerveinél beosztotti, beosztott parancsnoki feladatok ellatasara. Ismerik a nyomozasi
cselekmények végrehajtasanak modozatait, a titkos informaciogydjtésre vonatkozoé jogi szabalyozokat, képesek onalléan
bintetéeljaras, valamint titkos informaciégyijtés lefolytatasara. Tisztdban vannak a nyomozasok lefolytatdsahoz
kapcsolodd elméleti és gyakorlati kérdésekkel, valamint az egyes blincselekményfajtak felderitése és bizonyitasa
érdekében teend6 intézkedésekkel.

7.1. Az elsajatitand6 k6z6s szakmai kompetenciak

7.1.1. A blinligyi igazgatasszervezé

a) tudasa

- Széles korlien és rendszerszeriien ismeri a rendészet torténetét, annak térténeti alakulasat, meghatarozé korszakait és
iranyzatait.

- Ismeri a rendészet legfontosabb elméleti kérdéseit, tételeit, megallapitasait.

- Mélységében és atfogoan ismeri a blinligyi igazgatasi szaktertilet alapvet6 diszciplinait.

- Rendelkezik altalanos vezetés- és szervezéselméleti, gazdalkodasi, valamint menedzsment ismeretekkel.

- Atfogban ismeri a biinligyi szakteriilethez kapcsolédé magyar kdzjogi, rendészeti civiljogi, valamint nemzetkdzi és eurépai
unios jogszabalyi és etikai normakat.

- Alaposan ismeri szaktertilete f6 elméleteinek ismeretszerzési és problémamegoldasi médszereit.

- Magas szinten rendelkezik mélyrehatéd kriminalisztikai — krimindl technikai, kriminal taktikai, kriminal metodikai -
ismeretekkel.

- Alaposan ismeri a kriminologia elméleti és gyakorlati kérdéseit.

- Tisztdaban van a szakteriiletéhez kapcsolodd pedagdgiai, pszicholdgiai, szocioldgiai, etikai és kommunikacids
ismeretekkel.

- Rendelkezik alapszint( tajékozodasi, térképészeti és geoinformacids ismeretekkel.

- Alaposan ismeri a binuldozési tevékenységhez kapcsolddo atfogd fogalmakat, Osszefliggéseket, szabalyokat,
folyamatokat és eljarasokat.
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- Mélyrehatdan ismeri a blnugyi elemzé-értékeld munka terileteit, elveit és mdédszereinek alkalmazasara vonatkoz6
alapokat.

- Rendelkezik az emberi magatartas befolyasolasahoz szikséges kriminalisztikai, kommunikaciés és egyéb szakmai
ismeretekkel.

- Tisztaban van a titkos informaciogydijtésre vonatkozé jogi szabalyozdkkal és alapos gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel
bir.

- Tisztdban van a hazai és a nemzetkdzi binugyi egylittmikodés szabalyaival, a nemzetkdzi miveletek tervezési és
informacios alapismereteivel.

- Rendelkezik a szikséges rendészeti humaneréforrasi ismeretekkel, igy birtokaban van a beosztottak tovabbképzésének
tervezéséhez, szervezéséhez szikséges ismeretekkel, alaposan ismeri a parancsnoki neveldmunka végzéséhez
szlUkséges tudnivaldkat.

- Tisztaban van a humaneréforras-gazdalkodas alapelveivel és gyakorlati megvaldsitasaval.

- Alapszinten ismeri a nemzetbiztonsagi szolgalatok torténetét, rendszerét, feladatait, tevékenységét.

- Rendelkezik alapszintl balesetvédelmi, tizvédelmi és kornyezetvédelmi ismeretekkel.

- Alapszinten ismeri a rendészeti logisztika, valamint gazdalkodas specialis szabalyait.

- Rendelkezik valsagkezelési alapismeretekkel.

- Magas szinten rendelkezik intézkedéstaktikai, fegyverzet ismereti és dnvédelmi ismeretekkel.

- Birtokaban van a munkavégzéséhez megfelel6 szintl altalanos tarsadalmi ismereteknek.

- Birtokaban vannak mindazon rendvédelmi szakmai ismereteknek, amelyek sziikségesek a rendvédelmi képzési terlleten
folyd mesterképzésbe vald belépéshez.

- Képes alapvetd idegen nyelvli szakirodalom olvasasara és megértésére, valamint legalabb egy idegen nyelven
megbizhaté szinten ismeri és alkalmazza a sajat szakterlletére jellemzd szakkifejezéseket.

b) képességei

- Rutinszerlen és magabiztosan alkalmazni tudja a szakterlletéhez kapcsolodd — alkotmanyjogi, blntetjogi, blntetd
eljarasjogi, kozigazgatasi jogi, rendészeti hatdésagi eljarasjogi, rendészeti civiljogi, nemzetkdzi és eurdpai unios jogi, egyéb,
a szakiranyhoz kapcsol6do — jogszabalyi és etikai normakat.

- Tisztdban van a nyomozasok lefolytatasanak, a nyomozasi cselekmények végrehajtasanak szabalyaival.

- Alkalmazni tudja a beosztdsaban t6le elvart humaner&forras gazdalkodasi ismereteit, és képes megszervezni a
beosztottak tovabbképzését.

- Rutinszerlien alkalmazza a biiniild6zési tevékenységhez kapcsolédd atfogd fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat,
folyamatokat és eljarasokat.

- Alaposan ismeri és tudja hasznalni a rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél miikédé informatikai eszkdzoket,
alkalmazasokat és rendszereket — Gigyviteli, igyfeldolgozé nyilvantartasokat — , valamint a specidlis technikai eszkdzoket és
csucstechnologiai megoldasokat.

- Magas szinten képes nyomozasok tervezésére és szervezésére.

- Magas szinten képes a biinligyi terlleten a megel6zési, a felderitési, a nyomozasi tevékenységre.

- Atfogoéan ismeri és rutinszerlien alkalmazza az igazsagszolgaltatdsban és az igazsagszolgaltatason kiviili, a
szakteriiletéhez kapcsolédd intézményekben alkalmazott specidlis szoftvereket és adatbazisokat, tovabba azok
felhasznalasi lehetéségeit.

- Magabiztosan képes az egyes bilincselekmény fajtak, és a blincselekményt elkovetdk kriminalisztikai, kriminolégiai
jellemzdinek feltarasara.

- Magas szinten tud blinlgyi elemzéseket és értékeléseket elkésziteni.

- Mélyrehatéan képes a blinligyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és gyakorlati alkalmazasara.

- Alkalmazni tudja a blinlgyi szakterilet eljarasrendjét, legfontosabb elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat
feladatai végrehajtasakor.

- Képes a nyomozati munka operativ iranyitdsara, koordinalasara, a hazai és a nemzetkdzi szervezetek kozotti
egyuttmikodés lefolytatasara.

- Képes a buntetdeljaras, valamint a titkos informaciogydjtés folytatasabdl adodo feladatok végrehajtasara.

- Képes alkalmazni a blnilgyi szakmai ag tevékenységi korében felmeriil§ feladatok megoldasaban a megismert
fogalmakat, szabalyokat, 6sszefliggéseket, folyamatokat, amely alapjan képes szakmai kérdések értelmezésére.

- Magas szinten ismeri és rutinszerlen alkalmazza a munkakoréhez tartozé utmutatdkat, kapcsolodd jogszabalyokat,
munkakdréhez tartozé targykodrokben szébeli és irasbeli beszamoldk, elemzések, statisztikai adatsorok feldolgozasanak,
el6terjesztések elkészitésének, javaslatok megfogalmazasanak médszereit.

- Magabiztosan alkalmas a fegyveres szolgalatbol adodo feladatok ellatasara.

- Képes vezetdi dontések el6készitésére.

- Képes a rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél beosztotti, beosztott parancsnoki feladatok ellatasara.

- Képes az egyes blincselekményfajtak felderitése és bizonyitasa érdekében teend6 intézkedések végrehajtasara.

- Képes a rendvédelmi tevékenységek végrehajtasara felallitott torzsek munkajaban valé részvételre.

- Képes a megfeleld szinti nemzetkdzi és hazai egylttmikodésre az eurdpai unidos és mas nemzetkdzi blinlildozési
szervekkel és szervezetekkel, a blinlld6zés egyeéb szereplbivel, mas kdzszolgalati hivatasrendekkel.

- Rutinszerlien képes a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek Ugyviteli, Ugyfeldolgozé rendszereinek, informatikai
alkalmazasok hasznalatara, valamint specialis technikai eszk6zdk és csucstechnoldgiai megoldasok alkalmazasara.

- Hatékonyan alkalmaz korszer(i adatbazis-kezeld, informacios dontéstamogatd, elemzé-értékel6 és egyéb szakértdi
informatikai rendszereket.
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- Képes megkillonboztetni és alkalmazni infokommunikacids eszkdzoket, haldzatokat és funkcidkat a szakteriiletén folyd
tanulashoz, feladatainak hatékony és korszer(i megoldasahoz.

- Képes az informacids technolégian alapuld irasbeli és szébeli kommunikacidban fejleszteni alkalmazoi tudasat.

- Képes 0nalld tervet késziteni a palyafutasahoz sziikséges tudasok, képességek, attitidok hianyainak a felszamolasara, a
szakma tanulasaban elért eredményekre tamaszkodva.

- Képes a helyzetnek megfelel6 — szikség esetén idegen nyelvii — kommunikaciéra, valamint magas szinten alkalmazza a
szakmai szokincset magyarul és idegen nyelven is.

- Képes kiilonb6z6 tipusu kommunikacids szituaciokban adekvat viselkedésre, egyittmikddésre, problémak felismerésére
és konfliktushelyzetek kezelésére.

- Képes anyanyelvi és alapvetd szakmai idegen nyelvi kommunikacios képességei révén mas nyelven beszél6kkel vald
alapvet6 szakmai egyuttmikodésre.

- Magas szinten képes a munkakoréhez kapcsolddd dokumentumok, nyomtatvanyok, jegyzékdnyvek, feljegyzések és
emlékeztetSk onallo elkészitésére, okmanyok kitdltésére, a munkakdréhez kapcsolédo események szervezéseére, technikai
elBkészitésére.

- Erti sajat szakteriilete kritikai megkdzelitéseit, atlatja szakterillete legfontosabb problémait, a nézdpontok koz6tti
kildnbségeket.

- Képes a munkajahoz szikséges modszerek és eszkdzOk kivalasztasara, azok egyedi és komplex alkalmazasara.

- Képes a projekt alapi munkavégzésre, rendelkezik a munkamegosztasra épuld egyuttmikodési képességgel.

- Képes feladatai 6sszehangolasara, sllyozasara és azok sorrendiségének kialakitasara.

- Képes a személyes szakmai kompetenciak és kompetenciahatarok felismerésére és alkalmazasara.

- Képes fizikai allapotanak elvart szintl fenntartasara, képes a szlkséges intézkedéstaktikai és 6nvédelmi ismeretek
alkalmazasara.

- Képes a munkakérében meghatarozott feladatokat tervezni, szervezni, a feladatok végrehajtasa soran kovetkeztetéseket,
javaslatokat megfogalmazni.

- Képes a fogalmi szempontbdl szakszerlien megfogalmazott javaslatait szoban és irasban a szakmai kommunikacio
szabalyainak megfeleléen prezentalni.

c) attitlidje

- Készen all a tamogatd eréforrasok folytonos keresésére, szakmai felel6ssége és tudasa folytonos fejlesztésére,
személyes tanulasat a kdzjoé szolgalataban értelmezi.

- Nyitott a rendvédelem teriiletén felmeril®é problémak kutatdson alapulé megoldasa irant.

- Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat ellaté szervekhez valé lojalitas jellemzi.
- Vallalja és hitelesen képviseli a rend6rség tarsadalmi szerepét, alapvet6 viszonyat a vilaghoz.

- Rendelkezik a szervezeti hierarchianak megfelel6 engedelmesség képességével és parancsadasi készséggel.

- Tiszteletben tartja az emberi értékeket.

- Nyitott az egyetemes és a nemzeti értékek megbecstlésére.

- Szilard akaraterd jellemzi a célkitlizések megvaldsitasa érdekében.

- Munkaja soran fegyelmezett magatartas és az alakisag szabalyainak betartasa jellemzi.

- Igénye van 6nallé tovabbtanulassal és szervezett tovabbképzések segitségével meglévd képességei fejlesztésére és
szakterlletén felhasznalhato Uj kompetenciak elsajatitasara.

- A valasztott hivatasanak megfeleld életvitelt folytat.

- Toérekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszk6zévé valjon.

- Feladatai ellatasa soran egyittmikodési készség jellemzi, térekszik a beosztottak bevonasara a dontési folyamatokba.

- Ellenallé a munkajaval jard pszichikai és fizikai stresszel szemben, illetve ismeri a stressz kezelés intézményi és egyéni
megoldasait.

- Toérekszik arra, hogy a problémakat lehetdleg masokkal egyittmiikodésben oldja meg.

- Feladatellatasa soran toérekszik a megfelelé 6nkontroll, tolerancia, el6itéletektél mentes gondolkodas és viselkedés
tanusitasara, szolgalati érintkezései soran tiszteletben tartja az alapveté emberi és allampolgari jogokat.

- Munkajaban és emberi kapcsolataiban megbizhatésag és megvesztegethetetlenség jellemzi.

- Elkotelezett a min6ségi szakmai munkavégzés irant, kilonds tekintettel az Gigyfelek iranti empatiara, a segit6készségre és
az egyenlé banasmodra. Elkotelezettségébdl eredéen elfogadja és hitelesen kozvetiti szakmaja tarsadalmi szerepét,
értékeit, az tgyfélkdzpontusagot.

- Toérekszik a helyes problémafelismerésre és problémamegoldasra.

- Nyitott és érdekl6d6 a tradicionalis és Uj szakmai ismeretek, tendencidk, modszerek és technikak irant.

- Tolerans kulonb6zd tarsadalmi és kulturalis csoportokkal és kézosségekkel szemben.

- Fontosnak tartja az életen at tarté tanulas megvalositasat, a folyamatos szakmai képzést és altalanos onképzést. Nyitott
szakterilete Uj eredményei, innovaciéi irant, térekszik azok megismerésére, megértésére és alkalmazasara, elkotelezett
Onmaga folyamatos képzésére.

- Elfogadja szakterulete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok ellatasaban, az emberi kapcsolatokban
és a kommunikacioban egyarant képes betartani.

- Dontési képességgel rendelkezik a szakteruleti etikai dilemmakban, javaslattal él a szabalyrendszer modositasara.

- Nyitott, fogékony és aktiv a rendészettudomany szakteriletein zajlé technoldgiai és szakmai modszertani fejlesztések
megismerésére, alkalmazasara, és az abban val6é kézremikddésre.

- Nyitott a blinligyi szakmai ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus ismeretek megszerzésére, az Uj eszkozokkel
és modszerekkel kapcsolatban.
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d) autonémiaja és feleléssége

- Sajat munkajaval és tetteivel szemben 6nkritikus.

- Tisztaban van a fegyveres feladatellatasbol és a kényszerit6 eszk6zok alkalmazasanak lehetéségébdl raharuld
felel6sséggel és helyesen él azokkal.

- Alkalmas 6nallé dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfelel6 felel6sséggel gyakorolja.

- A gyakorlati tudas és tapasztalatok megszerzését kovetben szervezeti egységét vezeti, mikodési folyamatait tervezi és
iranyitja, er6forrasaival gazdalkodik.

- Felel6sséggel gyakorolja fegyelmi jogkorét.

- Felelésséget érez sajat szakmai fejl6déséért, a munkakoréhez tartozé tudasanyag naprakész ismeretéért, specialis
teruleteken is.

- Felelésséget érez munkaja ellatasaban a tudomasara jutott adatok, informaciok kezelésében és azok megosztasa soran.

- Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése, végrehajtasa irant.

- Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartédsa
terén.

- A projektekben és csoportmunkaban a ra esé feladatokat onalléan, felelésséggel végzi, de elfogadja az egylttmiikddés
szlukségesseégét is.

7.1.2. A szakiranyokon szerezhet6 sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A biiniigyi nyomoz6 szakiranyon tovabba a biinligyi igazgatasszervezé

a) tudasa

- Magas szinten ismeri a bilincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén sziikséges specialis jogi, kriminalisztikai és
blnigyi szolgalati ismereteket.

- Ismeri a blinmegel6z6 tevékenység elméletét és gyakorlatat.

- Tisztaban van a kérozési tevékenység eszkdzeivel, alapvetd modszereivel.

- Behatdéan ismeri a kényszerintézkedések alkalmazasanak kdvetelményeit és a gyakorlati alkalmazas szabalyait.

b) képessége

- Ismeri és alkalmazni tudja a binugyi nyilvantartasokat.

- Képes a blinugyi szolgalati tertileten a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén egyarant eredményes munka
végzésére.

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen létrehozott szervezeteiben folyd munka koordinalasara.

- Képes a készenléti, forr6 nyomon ld6zés, blinligyi szolgalat munkajaban torténd részvételre.

- Képes a vizsgalati és a vadel6készité munka végzésére.

- Képes a nyomozati cselekmények végrehajtasara.

7.1.2.2. A biinugyi hirszerzé szakiranyon tovabba a bliniigyi igazgatasszervez6

a) tudasa

- Magas szinten ismeri a bintetéeljards meginditasahoz és eredményes befejezéséhez szikséges informaciok
megszerzésére szolgald specialis kriminalisztikai és blnugyi szolgalati ismereteket.

- Tisztaban van a titkos informaciégyjtéshez kapcsolddo taktikai ismeretekkel.

- Mélyrehatéan ismeri a titkos informaciogy(ijté tevékenység erdi, eszkdzei, modszerei alkalmazasanak elméletét és
gyakorlati szabalyait.

b) képességei

- Képes a specialis kriminalisztikai és blinligyi szolgalati ismeretek — kiiléndsen a human informaciészerzés teriiletén —
alkalmazasaval a blntet6eljaras meginditasahoz és eredményes befejezéséhez sziikséges informaciok megszerzésére.

- Képes a helyi szervezetek szintjén az illetékességi terulet blinligyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

c) attitiidje
- Specialis munkateriletébdl adoddan kiemelkedden jellemzi a gyors probléma felismerés és problémamegoldas.

7.1.2.3. A gazdasagvédelmi nyomozé szakiranyon tovabba a biiniigyi igazgatasszervez6

a) tudasa

- Mélyrehatdan ismeri a gazdasagi jellegi biincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes specialis jogi,
kriminalisztikai és blnugyi szolgalati ismereteket.

- Alapvetéen tisztaban van a szakteriletéhez kapcsolodd pénziigyi, szamviteli és gazdasagi jogi ismeretekkel.

b) képességei

- Képes a gazdasagi jellegli blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munkavégzésre.
- Képes helyi szervezetek szintjén az illetékességi teriilet blinligyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

- Képes ideiglenes szervezet munkajanak vezetésére kulonds tekintettel a gazdasagi blincselekményekre.

7.1.2.4. A pénziigyi nyomozé6 szakiranyon tovabba a biinligyi igazgatasszervezo
a) tudasa
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- Ismeri az add- és vamhatésag binilgyi szakmai aganak tevékenységéhez kapcsolodd atfogé fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat, eljarasokat.

- Tudja az ado6- és vamhatdsag blinlgyi szakmai aganak tevékenységéhez kapcsolddo alapveté elméleteket, jellemzéket,
tisztaban van a blinligyi szakmai ag miikodésével, strukturajaval, kapcsolatrendszerével.

- Ismeri az ad6- és vamhatosag blinugyi szakteriiletének alapveté szakmai és jogi terminologiajat.

- Ismeri az ado- és vamhatodsag binugyi szakterlletének munkajahoz kapcsolodd méas szakmai teriletek tevékenységének
alapvetd jellemzaéit.

b) képessége

- Képes alkalmazni a blinlgyi szakmai ag tevékenységi korében felmeruld feladatok megoldasaban a megismert
fogalmakat, szabalyokat, 6sszefliggéseket, folyamatokat, amely alapjan képes szakmai kérdések értelmezésére.

- Képes a munkakdrében meghatarozott feladatokat tervezni, szervezni, a feladatok végrehajtasa soran kdvetkeztetéseket,
javaslatokat megfogalmazni.

- Képes a fogalmi szempontbdl szakszerlien megfogalmazott javaslatait széban és irdasban a szakmai kommunikacio
szabalyainak megfeleléen prezentalni;

- Képes egyittmikodni mas szakteriletek képviselGivel.

c) attittidje

- Fontosnak tartja az ado- és vamhatosag biinligyi szakteriilete gondolkodas- és szemléletmaodjanak hiteles kdzvetitését.

- Nyitott a blinligyi szakmai ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus ismeretek megszerzésére, az Uj eszkdzokkel
és modszerekkel kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az életen at tart6 tanulas megvaldsitasat, a folyamatos szakmai képzést és altalanos dnképzést.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Onalléan és felelésséggel vesz részt az adé- és vamhatdsag blniigyi szakmai aganak tevékenységével kapcsolatos
szervezeten belilli és azon kivili szakmai forumok munkajaban.

- Altalanos feliigyelet mellett 6nalléan végzi és szervezi a részére meghatarozott feladatokat;

- Felelésséget visel a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartédsa
terén;

- Projektekben és csoportmunkaban a ra es6 feladatokat onalléan, felelésséggel végzi, de elfogadja az egyittmikodés
szikségességét is.

7.1.2.5. Az informatikai nyomoz6 szakiranyon tovabba a biiniigyi igazgatasszervez6

a) tudasa

- Mélyrehaté tudassal bir a valés és a kibertérben elkdvetett informaciés rendszer és elektronikus adat elleni
blincselekmények felderitésérdl, bizonyitasarol és mindsitésérdél, azok informatikai, specialis jogi, kriminalisztikai és blnugyi
szolgalati ismereteirdl.

- Ismeri az informacids rendszerek miikodésének alapjait.

- Az informacids rendszerek biinllddzés szempontjabdl relevans szegmenseirdl részletes ismeretekkel rendelkezik.

- Behatdéan ismeri a buntet6eljarasban alkalmazhat6 eljarasi cselekmények, kényszerintézkedések foganatositasanak
koévetelményeit és a gyakorlati alkalmazas szabalyait.

b) képessége

- Képes az informacids rendszer és elektronikus adat elleni blincselekmények felderitése, bizonyitasa és mindsitése terén
egyarant eredményes munka végzésére.

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen létrehozott szervezeteiben folyé munka koordinalasara.

- Képes az informacios rendszer és elektronikus adat elleni blincselekmények megelézése, felderitése, nyomozasa,
bizonyitasa érdekében egyittmikddni az informacids rendszereket hasznalo, tzemelteté személyekkel, szervezetekkel.

- Képes az informacidés rendszer és elektronikus adat elleni blincselekmények nyomozasahoz szilkséges specialis
forenzikus eszkdzok, informatikai eszkdzok és szoftverek céliranyos hasznalatara.

- Képes a kibervédelem teruletén feladatokat ellato szervekkel, szervezetekkel egyuttmikodni.

- Képes beosztott vezetdként az allomany munkajanak iranyitasara.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara sziikséges nemzetkézi blintigyi egyuttmikédésben aktivan
részt venni.

c) attitiidje

- Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

- Nyitott az uj technolégiak megismerésére, elsajatitasara, az életen at tarté tanulasra.

- Nyitott a blinild6z6 szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére, cseréjére.

- Fontosnak tartja a kiberblincselekmények elleni hatékony fellépést, a kiberbiztonsag fenntartasat.

d) autonémiaja és felelé6ssége

- Onalldan és felelésséggel vesz részt a rendérség kiberbiindzés elleni egységeinél a szervezeten beliili és azon kiviili
szakmai forumok munkajaban.

- Altalanos feliigyelet mellett 8nalléan végzi és szervezi a részére meghatarozott feladatokat.
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- Felelésséget visel a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

8. Az alapképzés jellemzéi

8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- miveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,

- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, rendészettudomany, nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok,
informacio- és kommunikaciéelmélet szakteriiletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi kdzds kdszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

— tarsadalomtudomanyok (k6zgazdasagtudomanyok, allam- és jogtudomanyok, szocioldgiai tudomanyok): 12-20 kredit,

— bolcsészettudomanyok (nyelvtudomanyok, filozéfiai tudomanyok, nevelés- és sporttudomanyok, pszicholégiai
tudomanyok, média- és kommunikaciés tudomanyok) 8-15 kredit,

— rendészettudomanyi ismeretek 25-40 kredit,

— blintigyi tudomanyok (blintet6jog, biintetéeljaras-jog, kriminalisztikai ismeretek, kriminoldgiai ismeretek) 35-45 kredit,

— miszaki tudomanyok (informatikai tudomanyok) 4-6 kredit.

8.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyagai, szakteruletei és azok kreditaranya:
a) blanlgyi nyomozé szakirany

- blinlld6zési ismeretek: 10-18 kredit,

- értékel6-elemezd ismeretek: 8-15 kredit,

- specialis blnugyi ismeretek (blnugyi szolgalati ismeretek): 15-25 kredit;

b) blinligyi hirszerzd szakirany

- hirszerzéssel, felderitéssel kapcsolatos ismeretek: 15-25 kredit,

- nemzetbiztonsagi ismeretek: 10-18 kredit,

- titkos Ugykezeléssel kapcsolatos ismeretek: 8-15 kredit;

c) gazdasagvédelmi nyomozd szakirany

- pénzugyi, szamviteli ismeretek: 15-25 kredit,

- kdzgazdasagi ismeretek: 8-15 kredit,

- gazdasagvédelmi ismeretek: 10-20 kredit;

d) pénzigyi nyomozé szakirany

- adoztatasi ismeretek: 15-25 kredit,

- vam- és jovedeéki ismeretek: 15-25 kredit,

- kuilkereskedelmi ismeretek: 5-10 kredit;

e) informatikai nyomozé szakirany

- adatbazisok, operacios rendszerek, valamint az informatikai biztonsag alapjai: 5-10 kredit,
— szamitégép halozatok, tavkozlési rendszerek és adatvédelem: 10-15 kredit,
— kiber blincselekmények nyomozasa, mingsitése: 15-25 kredit,

- specidlis rendészeti ismeretek 10-15 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos nyelvek egyikébdl, ukran, szerb, beas, lovari, orosz vagy
kinai nyelvbél allamilag elismert, k6zépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezzel egyenértéki érettségi
bizonyitvany vagy oklevél megszerzése szikseéges.

8.3. A szakmai gyakorlatra vonatkoz6 kévetelmények
Tanévenként 4 hét szakmai gyakorlat teljesitése kritériumkodvetelmény, ami a szakiranyhoz igazod6 rendvédelmi szervnél
torténik. A szakmai gyakorlat részletes kovetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

3. BUNUGYI ALAPKEPZESI SZAK
1. Az alapképzési szak megnevezése: blnigyi (Criminal Policing)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; réviditve: BA-) fokozat
- szakképzettség:

- blnigyi nyomozo tiszt

- blnlgyi felderitd tiszt

- gazdasagveédelmi nyomozo tiszt

- ado- és pénziigyi nyomozo tiszt

- kiber nyomozo tiszt
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:

- Criminal Investigation Officer

- Criminal Intelligence Officer
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- Economic Crime Investigation Officer
- Financial Crime Investigation Officer
- Cybercrime Investigation Officer
valaszthato szakiranyok: blnilddzési, blinligyi felderité, gazdasagi nyomozo, adé- és pénziigyi nyomozd, kiber nyomozoé

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, rendészeti
4. A képzési ido félévekben: 8 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtend6 kreditek szama: 240 kredit
- a szak orientacidja: gyakorlatorientalt (60-70%)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 12 kredit

- a szabadon valaszthaté tantargyakhoz rendelhet6 minimalis kreditérték: 12 kredit
- a szakiranyhoz rendelheté minimalis kreditérték: 60 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan biinlgyi szakemberek képzése, akik szakmai és vezetdi felkésziltségik alapjan alkalmasak a
rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek blinlgyi szolgalatainal beosztott tiszti, beosztott vezet6i feladatok ellatasara,
azonosulni tudnak a szervezet elvarasaival, és kell6 mélységi ismeretekkel rendelkeznek a képzés kovetkezé ciklusban
térténd folytatasahoz.

7.1. Az elsajatitand6 k6zos szakmai kompetenciak

7.1.1. A blinliigyi nyomozé tiszt, a bliniigyi felderit6 tiszt, a gazdasagvédelmi tiszt, az ad6- és pénziigyi nyomozo
tiszt és a kiber nyomozoé tiszt

a) tudasa

- Széles korlien és rendszerszeriien ismeri a rendészet torténetét, annak torténeti alakulasat, meghatarozé korszakait és
iranyzatait.

- Ismeri a rendészet legfontosabb elméleti kérdéseit, tételeit, megallapitasait.

- Mélységében és atfogdan ismeri a blinligyi igazgatasi szakterulet alapvet6 diszciplinait.

- Rendelkezik altalanos vezetés- és szervezéselméleti, gazdalkodasi, valamint menedzsment ismeretekkel.

- Atfogoan ismeri a biinligyi szakteriilethez kapcsolédé magyar kézjogi, rendészeti civiljogi, valamint nemzetkdzi és eurépai
unios jogszabalyi és etikai normakat.

- Alaposan ismeri és érti a szakterlletéhez ko6t6dd legfontosabb Osszefliiggéseket, elméleteket és az ezeket felépitd
fogalomrendszert.

- Alaposan ismeri szakterilete f6 elméleteinek ismeretszerzési és probléma-megoldasi médszereit.

- Magas szinten rendelkezik mélyrehaté kriminalisztikai - kriminaltechnikai, kriminaltaktikai, kriminalmetodikai -
ismeretekkel.

- Alaposan ismeri a kriminologia elméleti és gyakorlati kérdéseit.

- Tisztaban van a szakterilletéhez kapcsolédd pedagodgiai, pszicholdgiai, szocioldgiai, etikai és kommunikacios
ismeretekkel.

- Rendelkezik alapszintl tajékozodasi, térképészeti és geoinformacids ismeretekkel.

- Alaposan ismeri a blnuldozési tevékenységhez kapcsolédo atfogé fogalmakat, Osszefliggéseket, szabalyokat,
folyamatokat és eljarasokat.

- Mélyrehatéan ismeri a binlugyi elemz&-értékeld munka teruleteit, elveit és modszereinek alkalmazasara vonatkozo
alapokat.

- Rendelkezik az emberi magatartas befolyasolasahoz sziikséges kriminalisztikai, kommunikaciés és egyéb szakmai
ismeretekkel.

- Rendelkezik a sziikséges rendészeti humaneréforrasi ismeretekkel, igy birtokaban van a beosztottak tovabbképzésének
tervezéséhez, szervezéséhez sziikséges ismeretekkel, alaposan ismeri a parancsnoki nevelémunka végzéséhez
szikséges tudnivaldkat.

- Tisztdban van a humaneréforras-gazdalkodas alapelveivel és gyakorlati megvaldsitasaval.

- Alapszinten ismeri a nemzetbiztonsagi szolgalatok torténetét, rendszerét, feladatait, tevékenységét.

- Rendelkezik alapszintl balesetvédelmi, tizvédelmi és kornyezetvédelmi ismeretekkel.

- Alapszinten ismeri a rendészeti logisztika, valamint gazdalkodas specidlis szabalyait.

- Rendelkezik vélsagkezelési alapismeretekkel.

- Magas szinten rendelkezik intézkedéstaktikai, fegyverzet ismereti és 6nvédelmi ismeretekkel.

- Birtokaban van a munkavégzéséhez megfelel6 szintl altalanos tarsadalmi ismereteknek.

- Képes alapvetd idegen nyelvli szakirodalom olvasasara és megértésére, valamint legalabb egy idegen nyelven
megbizhaté szinten ismeri és alkalmazza a sajat szakteriletére jellemz6 szakkifejezéseket.

- Tisztaban van a titkos informaciogydjtésre vonatkozé jogi szabalyozokkal és alapos gyakorlati végrehajtasi ismeretekkel
bir.
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- Tudataban van a munkajahoz sziikséges Ugyviteli, titok- és adatvédelmi szabalyoknak.
- Tisztaban van a hazai és a nemzetkdzi blinugyi egyittmikédés szabalyaival, a nemzetkdzi miveletek tervezési és
informacios alapismereteivel.

b) képességei

- Erti sajat szakteriilete kritikai megkézelitéseit, atlatia szakterillete legfontosabb problémait, a nézépontok kdzotti
kulonbségeket.

- Képes a munkajahoz sziikséges modszerek és eszk0zok kivalasztasara, azok egyedi és komplex alkalmazasara.

- Képes a projekt alapi munkavégzésre, rendelkezik a munkamegosztasra épuld egyuttmikodési képességgel.

- Képes feladatai 6sszehangolasara, sulyozasara és azok sorrendiségének kialakitasara.

- Képes a személyes szakmai kompetenciak és kompetenciahatarok felismerésére és alkalmazasara.

- Képes fizikai allapotanak elvart szinti fenntartasara, képes a sziikséges intézkedéstaktikai és onvédelmi ismeretek
alkalmazasara.

- Képes a munkakdrében meghatarozott feladatokat tervezni, szervezni, a feladatok végrehajtasa soran kdvetkeztetéseket,
javaslatokat megfogalmazni.

- Képes a fogalmi szempontbdl szakszerlien megfogalmazott javaslatait szoban és irasban a szakmai kommunikacio
szabalyainak megfeleléen prezentalni.

- Rutinszer(ien alkalmazza a binild6zési tevékenységhez kapcsolodd atfogé fogalmakat, 6sszefliggéseket, szabalyokat,
folyamatokat és eljarasokat.

- Magas szinten képes nyomozasok tervezésére és szervezésére.

- Magas szinten képes a biinlgyi terileten a megel6zési, a felderitési, és a nyomozasi tevékenységre.

- Magabiztosan képes az egyes blincselekmény fajtak és a blncselekményt elkdveték kriminalisztikai, kriminoldgiai
jellemzdinek feltarasara.

- Magas szinten tud blinligyi elemzéseket és értékeléseket elkésziteni.

- Mélyrehatéan képes a blinligyi munkara vonatkozé jogszabalyok megértésére és gyakorlati alkalmazasara.

- Alkalmazni tudja a bilnugyi szakterilet eljarasrendjét, legfontosabb elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat
feladatai végrehajtasakor.

- Képes a nyomozati munka operativ iranyitdsara, koordinalasara, a hazai és a nemzetkdzi szervezetek kozotti
egylttmkddés lefolytatasara.

- Képes a buntet6eljaras, valamint a titkos informaciogydjtés folytatasabol adodo feladatok végrehajtasara.

- Képes alkalmazni a blinligyi szakmai ag tevékenységi korében felmeriilé feladatok megoldasaban a megismert
fogalmakat, szabalyokat, 6sszefliggéseket, folyamatokat, amely alapjan képes szakmai kérdések értelmezésére.

c) attitiidje

- Készen all a tamogatd eréforrasok folytonos keresésére, szakmai felel6ssége és tudasa folytonos fejlesztésére,
személyes tanulasat a kdzjé szolgalataban értelmezi.

- Nyitott a rendvédelem tertletén felmeruld problémak kutatdson alapulé megoldasa irant.

- Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a rendvédelmi feladatokat ellaté szervekhez val6 lojalitas jellemzi.
- Vallalja és hitelesen képviseli a rendérség tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz.

- Rendelkezik a szervezeti hierarchianak megfelelé engedelmesség képességével és parancsadasi készséggel.

- Tiszteletben tartja az emberi értékeket.

- Nyitott az egyetemes és a nemzeti értékek megbecsiilésére.

- Szilard akaraterd jellemzi a célkitlizések megvalositasa érdekében.

- Munkaja soran fegyelmezett magatartas és az alakisag szabalyainak betartasa jellemzi.

- Igénye van 6nallé tovabbtanulassal és szervezett tovabbképzések segitségével meglévé képességei fejlesztésére és
szakteriletén felhasznalhato Gj kompetenciak elsajatitasara.

- A valasztott hivatdsanak megfeleld életvitelt folytat.

- Toérekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszk6zévé valjon.

- Feladatai ellatasa soran egyuttmikodési készség jellemzi, torekszik a beosztottak bevonasara a dontési folyamatokba.

- Ellenallé a munkajaval jaré pszichikai és fizikai stresszel szemben, illetve ismeri a stresszkezelés intézményi és egyéni
megoldasait.

- Torekszik arra, hogy a problémakat lehetéleg masokkal egyuttmikddésben oldja meg.

- Feladatellatasa soran torekszik a megfeleld onkontroll, tolerancia, el6itéletektdl mentes gondolkodas és viselkedés
tanusitasara, szolgalati érintkezései soran tiszteletben tartja az alapveté emberi és allampolgari jogokat.

- Munkéjaban és emberi kapcsolataiban megbizhatésag és megvesztegethetetlenség jellemzi.

- Elkotelezett a minéségi szakmai munkavégzés irant, kiilonds tekintettel az tgyfelek iranti empatiara, a segitékészségre és
az egyenlé banasmodra. Elkotelezettségébdl eredéen elfogadja és hitelesen kozvetiti szakmaja tarsadalmi szerepét,
értékeit, az tgyfélkdzpontusagot.

- Torekszik a helyes problémafelismerésre és problémamegoldasra.

- Nyitott és érdekl6d6 a tradicionalis és Uj szakmai ismeretek, tendenciak, médszerek és technikak irant.

- Tolerans kilonb6z6 tarsadalmi és kulturalis csoportokkal és kozdsségekkel szemben.

- Fontosnak tartja az életen at tart6 tanulas megvaldsitasat, a folyamatos szakmai képzést és altalanos dnképzést. Nyitott
szakterllete Uj eredményei, innovacioi irant, toérekszik azok megismerésére, megértésére és alkalmazasara, elkotelezett
6nmaga folyamatos képzésére.
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- Elfogadja szakteriilete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok ellatasaban, az emberi kapcsolatokban
és a kommunikacioban egyarant képes betartani.

- Dontési képességgel rendelkezik a szakterileti etikai dilemmakban, javaslattal él a szabalyrendszer moédositasara.

- Nyitott, fogékony és aktiv a rendészettudomany szakteriletein zajlé technoldgiai és szakmai modszertani fejlesztések
megismerésére, alkalmazasara, és az abban val6 kozremiikodésre.

- Nyitott a blinligyi szakmai ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus ismeretek megszerzésére, az Uj eszkdzokkel
és modszerekkel kapcsolatban.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Sajat munkajaval és tetteivel szemben onkritikus.

- Tisztdban van a fegyveres feladatellatasbol és a kényszerité eszk6zok alkalmazasanak lehetéségébdl raharuld
felelésséggel és helyesen él azokkal.

- Alkalmas 6nallé dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfelel6 felelésséggel gyakorolja.

- A gyakorlati tudas és tapasztalatok megszerzését kdvetéen szervezeti egységét vezeti, miikddési folyamatait tervezi és
iranyitja, eréforrasaival gazdalkodik.

- Felel6sséggel gyakorolja fegyelmi jogkdrét.

- Felelésséget érez sajat szakmai fejl6déséért, a munkakoréhez tartozd tudasanyag naprakész ismeretéért, specialis
teruleteken is.

- Felel6sséget érez munkaja ellatdsaban a tudomasara jutott adatok, informaciok kezelésében és azok megosztasa soran.

- Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése, végrehajtasa irant.

- Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

- A projektekben és csoportmunkaban a ra es6 feladatokat 6nalldan, felel6sséggel végzi, de elfogadja az egyuttmikédés
szukségességét is.

7.1.2. A szakiranyokon szerezhet6 sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A biinligyi nyomozé tiszt tovabba

a) tudasa

- Magas szinten ismeri a biincselekmények felderitése és bizonyitasa terén sziikséges specialis jogi, kriminalisztikai és
blnigyi szolgalati ismereteket.

- Ismeri a binmegel6z6 tevékenység elméletét és gyakorlatat.

- Tisztaban van a korozési tevékenység eszkozeivel, alapvetd modszereivel.

- Behatéan ismeri a kényszerintézkedések alkalmazasanak kovetelményeit és a gyakorlati alkalmazas szabalyait.

b) képességei

- Képes a blnugyi szolgalati tertileten a blincselekmények felderitése és bizonyitasa terén egyarant eredményes munka
végzésére.

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen létrehozott szervezeteiben folyé munka koordinalasara.

- Alkalmas a készenléti, forr6 nyomon lldézés, biinligyi szolgalat munkajaban torténd részvételre.

- Alkalmas a vizsgalati és a vadel6készitd munka végzésére.

- Alkalmas a nyomozati cselekmények — kihallgatas, hazkutatas, lefoglalas, motozas, bizonyitasi kisérlet — végrehajtasara.

- Képes beosztott vezetdként az allomany munkajanak iranyitasara.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szikséges blnugyi elemzések végzésére.

c) attitlidje
- Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

d) autonémiaja és feleléssége
- Felel6sséget érez a szakteriiletnek megfeleld feladatok tervezése, szervezése, végrehajtasa irant.
- Torekszik a hivatasrendek képviselSivel valoé egyuttmikodeésre.

7.1.2.2. A biinugyi felderité tiszt tovabba

a) tudasa

- Magas szinten ismeri a blntetéeljaras meginditdsahoz és eredményes befejezéséhez szikséges informaciok
megszerzésére szolgalo specialis kriminalisztikai és blinlgyi szolgalati ismereteket.

- Tisztaban van a titkos informaciégyjtéshez kapcsolddd jogszabalyokkal, taktikai ismeretekkel.

- Mélyrehatéan ismeri a titkos informaciogy(ijté tevékenység erdi, eszkdzei, modszerei alkalmazasanak elméletét és
gyakorlati szabalyait.

b) képességei

- Képes a specialis kriminalisztikai és binlgyi szolgdlati ismeretek — kiléndsen a human informacidszerzés teriletén —
alkalmazasaval a blntet6eljaras meginditasahoz és eredményes befejezéséhez sziikséges informaciok megszerzésére.

- Képes a helyi szervezetek szintjén az illetékességi terilet blinligyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

- Képes a bilincselekmények megel&zésre, felderitésére iranyuld munka és az egylittmikddés megszervezésére.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szikséges blnugyi elemzések végzésére.
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c) attitiidje
- Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

d) autonémiaja és feleléssége
- Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése, végrehajtasa irant.
- Torekszik a hivatasrendek képviselSivel valé egyuttmikodeésre.

7.1.2.3. A gazdasagvédelmi nyomozé tiszt tovabba

a) tudasa

- Mélyrehatoan ismeri a gazdasagi jellegl biincselekmények felderitése és bizonyitdsa terén eredményes specialis jogi,
kriminalisztikai és blnugyi szolgalati ismereteket.

- Alapvetden tisztaban van a szakteriiletéhez kapcsolodd pénziigyi, szamviteli és gazdasagi jogi ismeretekkel.

b) képességei

- Képes a gazdasagi jellegl biincselekmények felderitése és bizonyitasa terén eredményes munkavégzésre.

- Képes helyi szervezetek szintjén az illetékességi terllet blintgyi helyzetének elemzésére, értékelésére.

- Képes a blincselekmények megelézésére, felderitésére iranyuld munka és az egyuttmikddés megszervezésére.
- Alkalmas ideiglenes szervezet munkajanak vezetésére, kiillonds tekintettel a gazdasagi blincselekményekre.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara szikséges bliniigyi elemzések végzésére.

c) attitlidje
- Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

d) autonémiaja és felel6ssége
- Felelésséget érez a szakteruletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése, végrehajtasa irant.
- Torekszik a hivatasrendek képviselSivel valé egyittmikddésre.

7.1.2.4. Az adé- és pénziigyi nyomozé tiszt tovabba

a) tudasa

- Ismeri az add- és vamhatésag binlgyi szakmai aganak tevékenységéhez kapcsol6odd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat, eljarasokat.

- Elsajatitotta az ado- és vamhatdésag binlgyi szakmai aganak tevékenységéhez kapcsolodd alapvetd elméleteket,
jellemzdket, tisztaban van a blinligyi szakmai ag miikbdésével, strukturajaval, kapcsolatrendszerével.

- Ismeri az ad6- és vdmhatosag blnugyi szakterlletének munkajahoz kapcsolodé mas szakmai tertletek tevékenységének
alapvetd jellemzéit.

b) képességei

- A binugyi szakmai ag tevékenységi korében felmeril6 feladatok megoldasaban képes alkalmazni a megismert
fogalmakat, szabalyokat, 6sszefluggéseket, folyamatokat, amely alapjan képes szakmai kérdések értelmezésére.

- Képes a munkakorében meghatarozott feladatokat tervezni, szervezni, a feladatok végrehajtasa soran kovetkeztetéseket,
javaslatokat megfogalmazni.

- Képes a fogalmi szempontbdl szakszerlien megfogalmazott javaslatait széban és irasban a szakmai kommunikacié
szabalyainak megfeleléen prezentalni.

- Képes egyuttmiikddni mas szakteriletek képviselbivel.

c) attitiidje

- Fontosnak tartja az ado- és vamhatdsag bilinugyi szakteriilete gondolkodas- és szemléletmodjanak hiteles kdzvetitését.

- Nyitott a blnigyi szakmai ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus ismeretek megszerzésére, az Uj eszkozokkel
és modszerekkel kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az életen at tartd tanulas megvaldsitasat, a folyamatos szakmai képzést és altalanos dnképzést.

d) autonémiaja és feleléssége

- Altalanos felligyelet mellett 6nalléan végzi és szervezi a részére meghatarozott feladatokat.

- Felel6sséget visel a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

- Onalldan és felelésséggel vesz részt az add- és vamhatdsag biiniigyi szakmai aganak tevékenységével kapcsolatos
szervezeten belili és azon kivili szakmai férumok munkajaban.

- Projektekben és csoportmunkaban a ra esé feladatokat 6nalléan, felelésséggel végzi, de elfogadja az egyuttmikodés
sziikségességét is.

7.1.2.5. A kiber nyomoz6 tiszt tovabba
a) tudasa
- Mélyrehat6 tudassal bir a kiber blincselekmények felderitéséhez, bizonyitasahoz és mindsitéséhez elengedhetetlenil
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sziikséges informatikai, specialis jogi, kriminalisztikai és blinugyi szolgalati ismeretekbdl.

- Ismeri az informacids rendszerek mikoédésének alapjait.

- Az informacios rendszerek biiniild6zés szempontjabdl relevans szegmenseirdl részletes ismeretekkel rendelkezik.

- Behatéan ismeri a biintet6éeljarasban alkalmazhat6 eljarasi cselekmények, kényszerintézkedések foganatositasanak
kovetelményeit és a gyakorlati alkalmazas szabalyait.

b) képességei

- Képes a kiber blincselekmények felderitése, bizonyitasa és minésitése terén egyarant eredményes munka végzésére.

- Képes a nyomozati munka ideiglenesen létrehozott szervezeteiben folyé munka koordinalasara.

- Képes a csucstechnolégiai biincselekmények megelézése, felderitése, nyomozasa, bizonyitasa érdekében egyuttmikodni
az informacids rendszereket hasznald, izemeltetd személyekkel, szervezetekkel.

- Képes a csucstechnologiai blincselekmények nyomozasahoz sziikséges specidlis forenzikus eszkdzok, informatikai
eszkdzOk és szoftverek célirdnyos hasznalatara.

- Képes a kibervédelem teriletén feladatokat ellatd szervekkel, szervezetekkel egyuttmikodni.

- Képes beosztott vezetéként az allomany munkajanak iranyitasara.

- Képes a feladatahoz, valamint a szervezeti egysége szamara sziikséges nemzetkdzi blnligyi egylittmikodésben aktivan
részt venni.

c) attitiidje

- Jellemzi a problémafelismerés és problémamegoldas.

- Nyitott az Uj technologiak megismerésére, elsajatitasara, az életen at tartd tanulasra.
- Nyitott a blinild6z6 szervek kozti legjobb gyakorlatok megismerésére, cseréjére.

d) autonémiaja és felel6ssége
- Felelésséget érez a szakteriletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése, végrehajtasa irant.
- Torekszik a hivatasrendek képviselSivel valé egyittmikddésre.

8. Az alapképzés jellemz6i

8.1. Szakmai jellemzok

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- mdlveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany) 4-8 kredit,

- allamtudomanyi modul (nemzetkdzi és fejlédéstanulmanyok, informacié- és kommunikacidelmélet szakterlletekbdl
valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi kézds kdzszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- tarsadalomtudomanyok (kbzgazdasagtudomanyok, allam- és jogtudomanyok, szocioldgiai tudomanyok,
hadtudomanyok) 25-30 kredit,

- bolcsészettudomanyok (nyelvtudomanyok, filozéfiai tudomanyok, nevelés- és sporttudomanyok, pszichologiai
tudomanyok, média- és kommunikaciés tudomanyok) 10-25 kredit,

- rendészettudomanyi ismeretek 28-42 kredit,

- binugyi tudomanyok (buntetéjog, buntetéeljaras-jog, kriminalisztikai ismeretek, kriminoldgiai ismeretek) 40-70 kredit,

- miszaki tudomanyok (informatikai tudomanyok) 10-15 kredit.

8.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyagai, szakterlletei és azok kreditaranya:
Szakiranyok ismeretkorei 60-96 kredit

a) blinuldozési szakirany

- bilnuldézési ismeretek 25-30 kredit,

- értékel6-elemzd ismeretek 5-10 kredit,

- specialis blnugyi ismeretek (blnugyi szolgalati ismeretek) 15-25 kredit,
- specidlis informatikai ismeretek 15-20 kredit,

- specidlis rendészeti ismeretek 10-15 kredit;

b) blintgyi felderité szakirany

- hirszerzéssel, felderitéssel kapcsolatos ismeretek 30-40 kredit,
- nemzetbiztonsagi ismeretek 5-15 kredit,

- titkos Ugykezeléssel kapcsolatos ismeretek 10-15 kredit,

- specidlis informatikai ismeretek 15-20 kredit,

- specialis rendészeti ismeretek 10-15 kredit;

¢) gazdasagi nyomoz6 szakirany

- pénzugyi, szamviteli ismeretek 10-20 kredit,

- koézgazdasagi ismeretek 10-25 kredit,

- gazdasagvédelmi ismeretek 20-30 kredit,

- specidlis informatikai ismeretek 15-20 kredit,

- specialis rendészeti ismeretek 10-15 kredit;

d) adoé- és pénzugyi nyomozo szakirany

- adoztatasi ismeretek 15-25 kredit,
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- vam- és jovedéki ismeretek 15-30 kredit,

- kulkereskedelmi ismeretek 10-25 kredit,

- specidlis informatikai ismeretek 15-20 kredit,

- specidlis rendészeti ismeretek 10-15 kredit;

e) kiber nyomozé szakirany:

- adatbazisok, operacids rendszerek, valamint az informatikai biztonsag alapjai 5-15 kredit,
- szamitogép halézatok, tavkozlési rendszerek és adatvédelem 15-25 kredit,

- kiber biincselekmények nyomozasa, minésitése 20-30 kredit,

- specialis rendészeti ismeretek 10-15 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos nyelvek egyikébél, ukran, szerb, beds, lovari, orosz vagy
kinai nyelvbdl allamilag elismert, legalabb kdézépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezzel egyenértéki
érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
Tanévenként 4 hét szakmai gyakorlat teljesitése kritériumkovetelmény. A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a
szak tanterve hatarozza meg.

4. RENDESZETI IGAZGATASI ALAPKEPZESI SZAK
1. Az alapképzési szak megnevezése: rendészeti igazgatasi (Law Enforcement Administration)

2. Az alapképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat
- szakképzettség:

- rendészeti igazgatasszervezd, biztonsagi szakiranyon

- rendészeti igazgatasszervezd, buntetés-végrehajtasi szakiranyon

- rendészeti igazgatasszervezd, hatarrendészeti szakiranyon

- rendészeti igazgatasszervezd, igazgatasrendészeti szakiranyon

- rendészeti igazgatasszervezd, kdzlekedésrendészeti szakiranyon

- rendészeti igazgatasszervezd, kdzrendvédelmi szakiranyon

- rendészeti igazgatasszervezd, migracios szakiranyon

- rendészeti igazgatasszervez8, vam- és jovedéki igazgatasi szakiranyon
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:

- Law Enforcement Administration Manager in Private Security

- Law Enforcement Administration Manager in Prison Studies

- Law Enforcement Administration Manager in Border Policing

- Law Enforcement Administration Manager in Administrive Policing

- Law Enforcement Administration Manager in Traffic Policing

- Law Enforcement Administration Manager in Public Order Policing

- Law Enforcement Administration Manager in Migration Policing

- Law Enforcement Administration Manager in Customs and Excise Administration
- valaszthato szakiranyok: biztonsagi, bintetés-végrehajtasi, hatarrendészeti, igazgatasrendészeti, kdzlekedésrendészeti,
kdézrendvédelmi, migraciés, vam- és jovedéki igazgatasi

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, rendészeti
4. A képzési ido félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtend6 kreditek szama: 180 kredit
- a szak orientacioja: gyakorlat-orientalt (60-70%)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 12 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 9 kredit
- a szakiranyhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 45 kredit.

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan rendészeti igazgatasszervezdk képzése, akik rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél, a migracios
feladatkort ellatd szerveknél és a civil biztonsagi szféraban szakmai feladatokat ellaté beosztotti, beosztott parancsnoki
feladatok ellatasara alkalmasak, ismerik a rendészeti igazgatasban alkalmazott elveket, eljarasokat és eszkdzoket,
azonosulni tudnak a szervezet elvarasaival.
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7.1. Az elsajatitand6 k6zos szakmai kompetenciak

7.1.1. A rendészeti igazgatasszervez6

a) tudasa

- Alapvet6 ismeretekkel rendelkezik a kdzszolgalat mas hivatasrendjeinek felépitésérdl, szervezetérdl, mikodésérdl és
feladatairol.

- Széles korlien és rendszerszer(ien ismeri a rendészet torténetét, annak torténeti alakulasat, meghatarozé korszakait és
iranyzatait.

- Tisztdban van és érti a rendészet legfontosabb elméleti kérdéseit, tételeit, megallapitasait.

- Mélységében és atfogoan ismeri a rendészeti igazgatasi szakterilet alapvetd diszciplinait.

- Rendelkezik altalanos vezetés- és szervezéselméleti, gazdalkodasi, valamint menedzsment ismeretekkel.

- Rendelkezik &llamtudomanyi, kdzigazgatasi, biztonsagpolitikai, nemzetbiztonsagi, kézpénzigyi és allamhaztartastani
alapismeretekkel.

- Atfogoan ismeri a rendészeti szakteriilethez kapcsolédé magyar kdzjogi, rendészeti civiljogi, valamint nemzetkdzi és
eurdpai unids jogszabalyi és etikai normakat.

- Magas szinten rendelkezik kriminalisztikai — technikai, taktikai, metodikai — ismeretekkel.

- Alaposan ismeri a kriminologia elméleti és gyakorlati kérdéseit.

- Tisztaban van a szakterlletéhez kapcsolodd pedagodgiai, pszicholdgiai, szocioldgiai, etikai és kommunikacids
ismeretekkel.

- Rendelkezik tajékozodasi, térképészeti és geoinformacios ismeretekkel.

- Mélyrehatéan ismeri a kozbiztonsag és a kdzrend megszervezéséhez, vezetéséhez és fenntartasahoz sziikséges elméleti
és gyakorlati elveket és mdodszereket.

- Alaposan ismeri a rendészeti vezetés és iranyitds, valamint az alarendeltek napi szolgdlati életének gyakorlatara
vonatkozé ismereteket.

- Ismeri a parancsnoki, oktatoi, nevel6-oktatdi tevékenység végzéséhez sziikséges ismereteket.

- Tisztaban van a rendvédelmi tevékenység soran a torzstiszti feladatok végrehajtasara vonatkozé ismeretekkel.

- Ismeri a rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél miikodd informatikai eszkdzoket, alkalmazasokat és rendszereket —
ugyviteli, igyfeldolgozo, nyilvantartasok —, valamint a specialis technikai eszkdzoket és csucstechnoldgiai megoldasokat.

- Rendelkezik az eurdpai unids integracid torténetérdl, intézményrendszerérdl, és a gyakorlati megvaldsulasarél szolo
ismeretekkel.

- Alapszinten rendelkezik az altalanos és a rendészeti terliletre vonatkozé specidlis balesetvédelmi, tlzvédelmi és
koérnyezetvédelmi ismeretekkel.

- Magabiztos tudassal rendelkezik a rendészeti alaki szabalyokrol.

- Rendelkezik valsagkezelési alapismeretekkel.

- Magas szinten rendelkezik intézkedéstaktikai, fegyverzet ismereti és 6nvédelmi ismeretekkel.

- Birtokdban van a munkavégzéséhez megfelel6 szint altalanos tarsadalmi ismereteknek.

- Legalabb egy idegen nyelven megbizhatd szinten ismeri a sajat szakteruletére jellemz6 szakkifejezéseket.

- Alapszinten rendelkezik a tars-hivatasrendek szervezetének és miikodésének altalanos ismereteivel.

- Tisztdban van a nyomozasok lefolytatasanak, a nyomozasi cselekmények végrehajtasanak szabalyaival.

- Ismeri a munkakoréhez kapcsolédd jogszabalyokat, belsé normakat, munkakdréhez tartozé targykorokben ismeri a
szbbeli és irasbeli beszamolok, elemzések, statisztikai adatsorok elkészitésének maodjat.

b) képességei

- Képes alkalmazni a kézigazgatasi rendszerszemléletet.

- Képes fizikai allapotanak elvart szintl fenntartasara.

- Képes az intézkedéstaktikai és onvédelmi ismeretek sziikséges és aranyos alkalmazasara.

- Képes a munkajahoz szikséges vezetéselméleti és kriminalisztikai gyakorlati médszerek és eszkdzok kivalasztasara,
azok egyedi és komplex alkalmazasara.

- Képes a projekt alapi munkavégzésre, rendelkezik a munkamegosztasra épuld egyuttmikodési képességgel.

- Képes a rendészeti igazgatasi terlileten felmerllé feladatai 6sszehangolasara, sulyozasara és azok sorrendiségének
kialakitasara.

- Képes a személyes szakmai kompetenciak és kompetenciahatarok felismerésére és alkalmazasara.

- Képes vezetdi dontések elékészitésére.

- El tudja latni a szakterlletének megfeleld szolgaltatoi, illetve hatésagi jogalkalmazoi szolgalati feladatokat.

- Magabiztosan alkalmazza a rendészeti szakterllethez kapcsol6dé magyar kozjogi, rendészeti civiljogi, valamint
nemzetkozi és eurdpai unids jogszabalyi és etikai normakat.

- Képes ellatni a szervezeten bellili és szervezeten kivili kommunikacids feladatokat.

- Alkalmas alapfeladatainak ellatasa soran informaciogydijts, elemzé-értékeld, tervezd-szervezé és dontés el6készitd
feladatok végzésére.

- Képes a rendvédelmi munka operativ irdanyitasara, koordinalasara, a hazai és a nemzetkdzi szervezetek kozotti
egyuttmikddés megvaldsitasara.

- Képes a beosztottak motivalasara, nevelésére.

- Teljesiti a vezet6vel szemben tamasztott kdvetelményeket, képes szervezetének vezetésére, tevékenységének
iranyitasara, ellen6rzésére.
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- Képes az alarendeltek, beosztottak napi tevékenységének tervezésére, szervezésére és vezetésére.

- Képes az alarendeltek, beosztottak képzésének, tovabbképzésének tervezésére, szervezésére és végrehajtasara.

- A humaneréforras-gazdalkodas alapelveit gyakorlatban meg tudja valdsitani.

- Tudatosan képes alkalmazni a feladatok végrehajtasahoz szilkséges informatikai, valamint specialis technikai eszk6zoket.
- Hatékonyan alkalmaz korszerli adatbazis-kezelS, informéacios dontéstdmogatd, elemzi-értékel6 és egyéb szakértdi
informatikai rendszereket.

- Képes a szakteriilettel 6sszefiiggd okmanyok, dokumentumok kezelésére, szerkesztésére, kitdltésére, vezetésére,
jelentések és mas beszamolok megirasara.

- Képes a problémafelismerésére és megoldasara.

- Képes az altala tanult idegen nyelven szoébeli és irasbeli kommunikaciora.

c) attitiidje

- Készen all a tamogatd eréforrasok folytonos keresésére, szakmai felel6ssége és tudasa folytonos fejlesztésére,
személyes tanulasat a k0zj6é szolgalataban értelmezi.

- Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, lojalitas jellemzi.

- Vallalja és hitelesen képviseli szervezetének tarsadalmi szerepét, alapveté viszonyat a vilaghoz.

- Nyitott a rendészet, a rendvédelem teriletén felmertlé problémak kutatason alapulé megoldasa irant.

- Rendelkezik a szervezeti hierarchianak megfelelé engedelmesség képességével és parancsadasi készséggel.

- Tiszteletben tartja az emberi értékeket.

- Nyitott az egyetemes és a nemzeti értékek megbecsiilésére.

- Rendelkezik a hazaszeretet érzésével.

- Szilard akaraterd jellemzi a célkitlizések megvalésitasa érdekében.

- Munkaja soran fegyelmezett magatartas és az alakisag szabalyainak betartasa jellemzi.

- Igénye van 6nallé tovabbtanuldssal és szervezett tovabbképzések segitségével meglévé képességei fejlesztésére és
szakteriletén felhasznalhat6 Uj kompetenciak elsajatitasara.

- A valasztott hivatasanak megfelel6 életvitelt folytat.

- Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkdzévé valjon.

- Feladatai ellatasa soran egyuttmikodési készség jellemzi, torekszik a beosztottak bevonasara a dontési folyamatokba.

- Ellendllé a munkajaval jaré pszichikai és fizikai stresszel szemben, illetve ismeri a stresszkezelés intézményi és egyéni
megoldasait.

- Torekszik arra, hogy a problémakat lehetéleg masokkal egylttmikddésben oldja meg.

- Feladatellatasa soran térekszik a megfeleld onkontroll, tolerancia, el6itéletektdl mentes gondolkodas és viselkedés
tanusitasara, szolgalati érintkezései soran tiszteletben tartja az alapveté emberi és allampolgari jogokat.

- Munkéjaban és emberi kapcsolataiban megbizhatésag és megvesztegethetetlenség jellemzi.

- Elkotelezett a minéségi szakmai munkavégzés irant, kiilonds tekintettel az tgyfelek iranti empatiara, a segitékészségre és
az egyenl6 banasmddra. Elkotelezettségébdl eredéen elfogadja és hitelesen kdzvetiti szakmaja tarsadalmi szerepét,
értékeit, az tgyfélkdzpontusagot.

- Torekszik a helyes problémafelismerésre és problémamegoldasra.

- Nyitott és érdekl6d6 a tradicionalis és Uj szakmai ismeretek, tendenciak, médszerek és technikak irant.

- Tolerans kulonbdzé tarsadalmi és kulturalis csoportokkal és kbz6sségekkel szemben.

- Fontosnak tartja az életen at tarté tanulas megvalositasat, a folyamatos szakmai képzést és altalanos dnképzést. Nyitott
szakterllete Gj eredményei, innovacioi irant, térekszik azok megismerésére, megértésére és alkalmazasara, elkotelezett
6nmaga folyamatos képzésére.

- Elfogadja szakteriilete etikai normait és szabalyait, és ezeket a szakmai feladatok ellatasaban, az emberi kapcsolatokban
és a kommunikacioban egyarant képes betartani.

- Dontési képességgel rendelkezik a szakterdleti etikai dilemmakban, javaslattal él a szabalyrendszer médositasara.

- Nyitott, fogékony és aktiv a rendészettudomany szakteriletein zajlo technolégiai és szakmai modszertani fejlesztések
megismerésére, alkalmazasara, és az abban val6 kozrem(ikodésre.

d) autonémiaja és feleléssége

- Sajat munkajaban és tetteiben magabiztos, kreativ és 6nallé.

- Tevékenységét partatlanul végzi.

- Onallé déntéseket hoz munkakéréhez kapcsoléddan.

- Tisztdaban van a fegyveres feladatellatasbol és a kényszerité eszk6zok alkalmazasanak lehetéségébdl raharuld
felelésséggel és helyesen él azokkal.

- Alkalmas 6nallo dontéshozatalra, parancsadasra, ezeket megfeleld felel6sséggel gyakorolja.

- Onall6 dontéseit elébb énellenérzi.

- A gyakorlati tudas és tapasztalatok megszerzését kdvetden szervezeti egységét vezeti, mikddési folyamatait tervezi és
iranyitja, eréforrasaival gazdalkodik.

- Vezet6hoz méltdé megjelenéssel és fellépéssel bir.

- Felel6sséggel gyakorolja fegyelmi jogkorét.

- Felel6sséget érez sajat szakmai fejl6déséért, a munkakoréhez tartozé tudasanyag naprakész ismeretéért, specialis
tertleteken is.

- Felel6sséget érez munkaja ellatasaban a tudomasara jutott adatok, informaciok kezelésében és azok megosztasa soran.
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- Felel6sséget érez a szakterliletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése, végrehajtasa irant.

- Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartédsa
terén.

- Erdekérvényesitésében betartja az irott és iratlan szakmai szabalyokat.

- A projektekben és csoportmunkaban a ra esé feladatokat onalléan, felelésséggel végzi, de elfogadja az egyuttmikoédés
szUkségesseégét is.

- Javaslatokat tesz a vezetdi felé a hatékonysagi szempontokat figyelembe véve.

7.1.2. A szakiranyokon szerezhet6 sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A biztonsagi szakiranyon tovabba a rendészeti igazgatasszervezé

a) tudasa

- Ismeri a maganbiztonsag és az dnkormanyzati rendészet elméleti, dogmatikai, jogi alapjait.

- Elsajatitotta a személy- és vagyonvédelmi, valamint magannyomozoi tevékenységre vonatkozé alapozo ismeretanyagot,
amelyet a gyakorlatban is alkalmaz a vallalkozas keretében végzett tevékenység soran.

- Az elméleti és gyakorlati tudasa rendszerbe szervezddik.

- Ismeri a maganbiztonsagi szektorban miikodé vallalkozasok hatékony miikddéséhez sziikséges vezetdi kompetenciakat.

- Ismeri az egyes rendészeti és dnkormanyzati rendészeti feladatokat ellatdé szervek szakmai rendszerét.

- Rendelkezik a maganbiztonsagi szektor minéségiranyitasi feladatainak ellatasahoz sziikséges ismeretekkel.

- Elsajatitotta a személyvédelmi feladatok ellatasara vonatkozo specialis ismereteket.

- Atfogéan ismeri a maganbiztonsaghoz és dnkormanyzati rendészethez kapcsolédé jogi szabalyozast, az etikai normakat.
- Ismeri az énkormanyzati rendészeti, egyes rendészeti feladatokat ellatd szerveknél, valamint a maganbiztonsagban
rendszeresitett kényszeritd eszk6zoket és alkalmazasuk lehetéségeit.

- Rendelkezik a biztonsagvédelem hosszu tavld, és magas szintli mlveléséhez szikséges gyakorlati modszerekkel és
eszkdzOkkel kapcsolatos biztos ismeretekkel.

- Rendelkezik a maganbiztonsagi szektorra vonatkozo6 rendészeti igazgatasi ismeretekkel.

- Ismeri a maganbiztonsag f6 terileteinek, elméleteinek ismeretszerzési és problémamegoldasi moédszereit.

- Rendelkezik a kritikus infrastruktiurak védelmére vonatkozé specialis ismeretekkel.

- Ismeri anyanyelven a maganbiztonsag és az énkormanyzati rendészet szakmai székincsét.

- Birtokaban van azon ismeretek korének, amelyek szikségesek az adott és mas képzési terlleten folyd mesterképzésbe
valo belépéshez.

b) képességei

- Alkalmazza a specialis személy- és vagyonvédelmi jogi, személyvédelmi, valamint magannyomozasi, iranyitasi és
szervezési ismereteket.

- Elvégzi a maganbiztonsag és énkormanyzati rendészet ismeretrendszerét alkotd diszciplinak alapfoku analizisét, az
Osszeflggések szintetikus megfogalmazasat és adekvat értékelését.

- Ellatja a vallalkozas keretében végzett személy- és vagyonvédelmi vezetdi tevékenységek feladatait.

- Hasznalja a maganbiztonsagi szektor feladatellatasat érintd specialis informatikai és technikai felszereléseket és
eszkozoket.

- Ellatja az egyes rendészeti szervek szolgalatszervezési és ellendrzési feladatellatasaval kapcsolatos vezetéi feladatokat.

- Képes az ideiglenes jelleggel, adott biztositasi feladatok végrehajtasra létrehozott szervezetek vezetésére.

- Elvégzi a maganbiztonsagi szektor szervezetrendszerét érintd elemzé-értékeld munkat.

- A gyakorlatban is alkalmazza alapvet6 tulajdonsagaik alapjan a biztonsagtechnikai rendszereket.

- Elvégzi a vezetdi dontések el6készitését, gyakorolja a vezetési funkciokat.

- A biztonsagvédelem feladatait a szilkséges modszerek és eszk6zok kivalasztasaval, egyedi és komplex alkalmazasaval
tervezi és oldja meg.

- Fejleszti tudasat, és ehhez alkalmazza a tudasszerzés, Onfejlesztés kulonb6zé modszereit és képes hasznalni a
legkorszer(ibb informacios és kommunikaciés eszkozoket.

- Megérti és hasznalja a maganbiztonsaggal kapcsolatos online és nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven,
rendelkezik a hatékony informaciokeresés és -feldolgozas ismereteivel a szakteriilete vonatkozasaban.

- Megtervezi és megszervezi sajat 6nall6 tanulasat, ahhoz a hozzaférhetd forrasok legszélesebb kérét hasznalja.

c) attitiidje

- Nyitott az adott szakterulet Gj eredményei, innovacioi irant, torekszik azok megismerésére, megértésére és alkalmazasara.
- Vallalja és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvet6 viszonyat a vilaghoz.

- Preciz és hatarozott fellépési.

- Onkritikus sajat munkajaval kapcsolatosan.

- Lojalis, és koveti a szolgalati utasitasok és egyéb, a tevékenységét szabalyoz6é normakat.

- Uj, varatlan élethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes korl figyelembevételével hozza meg déntését.

- Nyitott a szakterllletén zajl6 szakmai, technolédgiai fejlesztés és innovacid megismerésére, elfogadasara, hiteles
kozvetitésére.

- Torekszik arra, hogy a problémakat lehetéleg masokkal egyuttmikddésben oldja meg.

- Folyamatos személyes tanulasat a kdzjo szolgalataban értelmezi.
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d) autonémiaja és felel6ssége

- Onalléan végzi munkajat, folyamatos énellendrzés mellett.

- Tervezi, szervezi, valamint végrehajtia a maganbiztonsagi és énkormanyzati rendészeti szakterlletnek megfeleld és azt
érint6 feladatokat.

- Végrehajtja a szabalyokat megszegdkkel szembeni, a rendészeti feladatokat ellaté szervezetek hatéskorébe tartozo
intézkedéseket.

- Felel6sséget érez a munkaltatdja, megbizoja biztonsagaért, valamint a rabizott munkaerdért.

- Felelésséggel részt vallal szakmai nézetek kialakitadsaban, indoklasaban.

- Képzettségi szintjenek megfelel6 felelésségtudattal rendelkezik és reflektal sajat tevékenységének kdvetkezményeire.

7.1.2.2. A biintetés-végrehajtasi szakiranyon tovabba a rendészeti igazgatasszervezé

a) tudasa

- Ismeri a blintetés-végrehajtasi vezetés- és szervezéselméleti, valamint menedzsment ismereteket.

- Tisztaban van a blintetés-végrehajtasi jogi, biztonsagi, kriminalpedagdgiai, reintegraciés, kommunikacios és mas
szakismeretekkel.

- Ismeri a blintetés-végrehajtasi szakterilet elméleti 6sszefliggéseit, fogalomrendszerét.

- Tisztaban van a blintetés-végrehaijtasi intézményeknél foly6 ellenérzések rendjével, tervezésével, végrehajtasaval.

- Ismeri a blntetés-végrehajtas feladatrendszerét, a biintetés-végrehajtasi er6k és eszkd6zok alkalmazasat kuldnleges
jogrend kihirdetése, valamint az arra valo felkészilés idészakaban.

- Tisztaban van a biztonsagpolitikai, rendészeti és rendészeti igazgatasi, nemzetbiztonsagi, nemzetkdzi rendészeti
egyuttmikodeési, rendészeti technikai szakteriletek és rokon szakteriiletek kapcsolddasi pontjaival.

- Tisztdban van a munkavégzésével 6sszefliiggé specidlis pedagogiai, pszicholodgiai, etikai, biztonsagi, szociologiai és
kommunikacids ismeretekkel.

b) képességei

- A biintetés-végrehajtasi szervezet helyi és teriileti szerveinél kiemelt szakmai munkakérdk betdltésére képes.

- Képes a bilintetés-végrehajtas szerveinél beosztotti, beosztott parancsnoki feladatok ellatasara.

- Képes a bintetés-végrehajtasi szervezetnél a rendvédelmi tevékenységek végrehajtasara felallitott torzsek munkajaban
valo részvételre.

- Meg tudja szervezni a hazai és a nemzetkozi blintetés-végrehajtasi szervekkel torténd egyutttmikodést.

- Képes ellatni a buntetés-végrehajtasi szervezeten bellli és szervezeten kivuli kommunikacios feladatokat.

- Tudatosan alkalmazza a feladatok végrehajtasahoz sziikséges informatikai, valamint specialis technikai eszkdzoket.

- Képes a fogvatartotti allomannyal vald specialis banasmaod alkalmazasara, a velik val6 sajatos kommunikaciora.

c) attittidje

- Fontosnak tartja a blntetés-végrehajtasi szervezethez valo lojalitast.

- Fogékony a blintetés-végrehajtasi szervezet hierarchiajanak megfelel§ engedelmességre, és torekszik a megfeleld
parancsadasi készségre.

- Elfogadja a blintetés-végrehajtasi hivatasnak megfelel6 életvitelt.

- Azonosul a bilintetés-végrehajtasi szervezet céljaival, értékrendjét teljes korlien elfogadja, a sajat és a szervezeti érdek
dsszehangolasi kdtelezettségének elfogadasa.

- Erzékeny a fogvatartottakkal kapcsolatos banasmaod térvényességének gyakorlasara.

- Torekszik a magas szinvonall, mindségi munkavégzésre, kozvetiti e szemléletet munkatarsai felé, részt vesz a
csoportmunkaban, azt iranyitja, kell6 munkatapasztalat utan vezetéi feladatokat lat el.

- A munkakorével kapcsolatos problémak megoldasa soran fontosnak tartia a kezdeményezést, személyes
felel6sségvallalast és a helyes dontés meghozatalat.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Felel6sséget érez a blntetés-végrehajtasi szakteriletnek megfelel6 feladatok tervezésére, szervezésére, végrehajtasara,
a hivatasrendek képviselbivel valo egyuttmikodésre.

- Megszerzett tudasat felhasznalva képes felel6sen képviselni sajat és szervezete szakmai, erkdlcsi értékeit.

- Felel6sséget érez a problémacentrikus targyalasi moédszer kialakitasara.

- Vezet6i utmutatassal kiegyensulyozott munkatarsi viszonyt épit ki.

7.1.2.3. A hatarrendészeti szakiranyon tovabba a rendészeti igazgatasszervez6

a) tudasa

- Rendszerszemléletli ismeretekkel rendelkezik a rend6érség hatarrendészeti szolgalati aganak szervezeti felépitésérél, a
mikodéseét és iranyitasat atfogd vezetési és szervezéselméleti ismeretekrol.

- Birtokaban van az eurdpai integralt hatarigazgatasi modell eurdpai unids, illetve schengeni normativ szabalyozasanak, a
szervezetekre és stratégiakra vonatkoz6 hatarrendészeti szakmai ismereteknek.

- Ismeri a hatarellen6rzés soran alkalmazandé szakrendszereket.

- Birtokaban van a hatarellenérzés modszereinek, dsszefliggéseiben értelmezi az okmanyismeret helyét és szerepét az
ellenérzés rendszerében.

- Tisztdban van az dllamhatar rendjének fenntartasat biztosité normativ szabalyozas rendszerével és a rendkivili
esemeények elharitasara vonatkozo ismeretekkel.



MAGYAR KOZLONY -« 2019. évi157.szdm 6503

- A feladatellatasahoz sziikséges mértékben tajékozott az idegenrendészeti és a menedékjogi eljarasrendekrél.

- Ismeri a rendszeresitett kényszerit6 eszkd6zdk hatarrendészetben torténd alkalmazasara vonatkozd specialis normativ
szabalyozast és gyakorlatot.

- Tudomasa van a végrehajté allomany korrupcids veszélyeztetettségérdl, korrupciora utalo jelekrdl, ismeri az intézkedési
protokollt.

b) képességei

- Képes a rend6rség hatarrendészeti szolgalati aganak helyi szintl szervezeti elemeinél szakmai munkakorok ellatasara.

- Képes az alosztaly szintli szervezet vezetésére, iranyitasara.

- Képes a hatarrendészeti prognozis elkészitéséhez szikséges elemzd, értékel6 tevékenység végrehajtasara.

- Megtervezi az eurdpai integralt hatarigazgatasi modell nemzeti vonatkozasu, helyi szintl hatarrendészeti elemeinek
mikodtetését.

- Alkalmazza a hatarellenérzést tamogatd szakrendszereket.

- Elkésziti a végrehajto allomany szolgalattervezetét.

- Alosztaly szinten egyuttmi{kodik a hatarellenérzésben érintett szervezeti elemekkel.

c) attitlidje

- Kritikus a hatarrendészeti szakterilet minéségi munkavégzésével szemben.

- Torekszik a hatarellenérzéssel szemben tamasztott kovetelmények maradéktalan gyakorlati érvényesitésére.
- Alosztaly szinten hitelesen képviseli a hatarrendészeti szakmai érdekeket.

- Nyitott a modern technoldgiak hatarrendészeti célu alkalmazésara.

- Tamogatja a beosztott allomany szakmai fejlédését és eld6menetelét.

- Elismeri a beosztott allomany teljesitményét.

- Szem el6tt tartja a hatarforgalom-ellenérzésben résztvevé személyekkel szembeni intézkedési kultira magas szinvonalu
érvényesitését.

- Empatikus az eljaras ala vont személyekkel szemben.

- Kezdeményezi a jogsért6é cselekményt elkdvetd, hivatasos allomannyal szembeni eljaras meginditasat.

d) autonémiaja és feleléssége

- Felel6sséget érez és vallal a vezetése és iranyitasa ala tartozo allomany vonatkozasaban.

- Vezet6i iranymutatas alapjan érvényesiti a hatarrendészeti szolgalati aggal szemben megfogalmazott kévetelményeket.
- Képes az altala foganatositott intézkedések dnellendrzés keretében torténd fellilvizsgalatara.

- Javaslatot tesz a hatarellenérzés hatékonysaganak novelésére.

7.1.2.4. Az igazgatasrendészeti szakiranyon tovabba a rendészeti igazgatasszervezo6

a) tudasa

- Hosszmetszetében ismeri a rendészettudomany kialakulasat, fejlédéstorténetét, jelenét.

- Atlatja a rendészet altal realizaland6 igazgatasi feladatokat, azok kdzigazgatasi dsszefiiggéseit.

- Erti a kdzigazgatas rendeltetését, a biztonsag problémait, az ebbdl levezethetd rendészeti és igazgatasrendészeti
feladatokat.

- Részletesen ismeri a szakterilet anyagi és eljarasjogi anyagat, a jogalkalmazas intézményeit, a hatésagi tevékenység
egyes elemeit.

- Tisztaban van az adekvat bir6i gyakorlattal, ismeri és érti az igazgatasrendészeti szolgalati aggal rokon tdbbi szolgalati
agakkal, teruletekkel az egyuttmikodés lehetéségeit.

b) képességei

- Képes a rendészettudomany altal feltart Gj ismeretek elsajatitasara, azok hivatasszerii alkalmazasara.

- Képes a szolgalati ag operativ kezelésére, az atfogo, illetve altalanos rendészeti kovetelmények feltarasara, elemzésére,
napi alkalmazasara.

- Képes alkalmazni a jogi matériat, énalléan végigvinni az egyes munkafolyamatokat a dontési szintig.

- Alkalmazza az informatikat, az ehhez kéthet6 kommunikacios rendszert.

- Képes a tudasat allandoan fejleszteni, a perspektivajaban allanddan fejl6dé joganyagot elsajatitani.

c) attitiidje

- Nyitott és fogékony a szolgalati ag fejlesztésére, a kuls6 korliimények, féleg az informatika adta valtozasainak konstruktiv
beépitésére.

- Rendelkezik az élethosszig tart6 tanulas igényével, befogado és nyitott az 6nallé képzésre, az Uj ismertek elsajatitasara.

- Onigényessége révén folyamatosan képzi magat a sziik szakmai kérdéseken ativelé targyakban is.

- Elkotelezett a magas szinvonall szakmai munka végzésére.

- Torekszik a j6 munkahelyi [égkor kialakitasara és annak fenntartasara.

- Problémamegoldd, ennek soran nyitott a munkahelye érdekére.

- Hatékony kommunikacios készséggel rendelkezik.

- Empatikus az Ggyfelek problémainak megoldasaban.
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d) autonémiaja és feleléssége
- Felel6sséget érez és vallal az lgyfelekkel valo banasmaod terén.
- Ertékelkdtelezetten képviseli a szakmai érdekeket.

7.1.2.5. A kozlekedésrendészeti szakiranyon tovabba a rendészeti igazgatasszervezo

a) tudasa

- Mélyrehatéan elsajatitotta a vonatkozé koézlekedési, jogi, forgalomellenérzési, forgalomiranyitasi és forgalomszervezési
ismereteket.

- Birtokaban van a kozlekedési balesetek helyszini szemléjének és vizsgalatanak lefolytatasara és e tevékenységek
iranyitasara vonatkozo ismereteknek.

- Ismeri a rend6rség kozlekedésellenérzési feladatainak végrehajtasahoz kapcsolddod eljarasok jogi el6irasait, taktikait és
technikait.

- Ismeri a kozlekedés korében a forgalomszervezési, forgalomtechnikai eléirasokat, elveket és médszereket.

- Ismeri a forgalomiranyitas szabalyait, gyakorlatat.

- Ismeri a kdzuti forgalom szilineteltetésére, korlatozasara vonatkozé szabalyozasokat.

- Tisztdban van a renddrségnél rendszeresitett sebességellenérzd, ittassag ellenérz6 és egyéb technikai eszk6zok,
berendezések mikodésével, kezelésével, a kapcsoldédd szabalyozasokkal.

- Felkészllt a kdzlekedésrendészet feladatrendszerébdl, a rendéri er6k és eszkdzok alkalmazasara kuldnleges jogrend
kihirdetése, valamint az arra valo felkészulés idészakaban.

- Mélyrehatéan ismeri a baleset-megel6zés szervezetrendszerének és eszkdzrendszerének miikodését.

b) képességei

- Képes a feladatvégrehajtas soran a specialis kdzlekedésjogi, forgalomellenérzési, - iranyitasi és -szervezési ismereteket
alkalmazni.

- Képes a kozlekedési balesetek helyszini szemléjének és vizsgalatanak lefolytatasara és e tevékenységek iranyitasara.

- Képes a specidlis balesethelyszinel6i felszerelések, a kapcsolddé szamitastechnikai eszkézok hasznalatara.

- Képes a szemlebizottsag vezetéi teenddk ellatasara.

- Képes a kozlekedésellenbérzéshez kapcsoléddan a jarmivek, a jarmivezeték és a gépjarmi-kozlekedéssel dsszefliggd
okmanyellenérzésre, a kdzlekedés kdrnyezetének ellenérzésére.

- Készség szinten képes a kozlekedésellen6rzéshez kapcsolddo technikai eszkozok és szamitastechnikai rendszerek
hasznalatara, fényképfelvételek készitésére, éjszaka is.

- Képes a kdzlekedésrendészeti vezetdi beosztasok ellatasara.

- Képes az ideiglenesen létrehozott szervezetek és akciok vezetésére.

- Képes a renddrség helyi szervezeteinél a kdzlekedés rendjével Osszefiggd elemzd-értékeld munka végzésére, ezzel
kapcsolatos elemzések, tanulmanyok, beszamoldk, jelentések elkészitésére.

- Képes vezetdi dontések elékészitésére, osztaly szintli szervezet vezetésére, a vezetési funkcidk gyakorlasara.

c) attittidje

- Kozlekedésrendészeti hatdsagi, jogalkalmazoéi és szolgaltatd feladatai ellatasa soran empatikus a munkatarsai és az
ugyfelek problémai irant.

- Toérekszik a ra bizott feladatok minél hatékonyabb, gyorsabb és pontosabb ellatasara.

- Torekszik a jo munkahelyi [égkor kialakitasara és annak fenntartasara.

- Problémamegoldd, ennek soran nyitott a munkahelye érdekére.

- Jobbité jellegli javaslatokat fogalmaz meg vezet6i iranyaba.

d) autonémiaja és feleléssége

- A kozlekedésrendészeti szakterlletnek megfeleld feladatok végrehajtasat 6nalldan tervezi.
- A kbzlekedési szabalyokat megszegbkkel szembeni intézkedéseket végrehaijtja.

- Betartja és felel6sséggel alkalmazza a munkajat érint6 jogi, szakmai és etikai szabalyokat.
- Felelésséget érez és vallal, a vezetése és iranyitasa ala tartozé allomany vonatkozasaban.

7.1.2.6. A kdzrendvédelmi szakiranyon tovabba a rendészeti igazgatasszervezo

a) tudasa

- Tisztaban van a kézrendvédelem altalanos elveivel.

- Ismeri a szakterllet er6i és eszkdzei alkalmazasanak jogi hatterét, elveit és taktikait.

- Rendelkezik beosztott parancsnoki ismeretekkel, behatéan ismeri a beosztott allomany munkajanak tervezéséhez,
szervezéséhez és ellendrzéséhez sziikséges ismeretanyagot.

- Ismeri a rendéri csapater® tevékenységének szervezésére és vezetésére vonatkozé normakat.

- Mélyrehatéan rendelkezik szolgalatszervezési elméleti ismeretekkel és a szolgélatvezénylés nyilvantartdsara szolgalo
informatikai alkalmazasokat készségszintlien ismeri.

- Ismeri az elévezetés jogszabalyi hatterét.

- Ismeri a hazi 6rizet szabalyait, intézkedési protokolljat.

- Rendelkezik kilonleges helyzetek kezelésére vonatkozo ismeretekkel.

- Behatdéan ismeri a csapatszolgalathoz kapcsol6do informatikai rendszereket.

- Tisztaban van a Mélységi Ellenérzési és Kozterileti Tamogatd alegységek feladatrendszerével.
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- Ismeri a szabalysértési eljarassal kapcsolatos jogszabalyokat.

- Tisztaban van a rendérség feladatrendszerével, a rendéri er6k és eszkdzok alkalmazasara vonatkozéd normakkal és
elvekkel kiilénleges jogrend kihirdetése, valamint az arra valé felkészilés id6szakaban.

- Behatdan ismeri a kor6zési rendszert, a célkorozési tevékenység nyilt rendéri eszkdzdkkel valoé végzésének menetét.

- Ismeri a rend6rség egyuttmikodési fellleteit a civil szervezetekkel.

- Ismeri a rendkiviili események kezelésére, kivizsgalasara vonatkoz6 szabalyokat.

- Ismeri a rendéri intézkedésekkel szembeni panaszok, allampolgari panaszok, kdzérdekl bejelentések kivizsgalasanak
rendjét.

- Ismeri a gyulekezési torvény hatalya ala tartozé rendezvények biztositasi feladatainak ellatasara vonatkozé normakat és
elveket, a vonatkozé biroi gyakorlatot.

- Ismeri a sportrendészeti feladatok jogszabalyi hatterét.

b) képességei

- Készség szinten képes a kdzrendvédelem altalanos elveinek, valamint a szakteriilet erbinek és eszkdzeinek
alkalmazasara.

- Képes beosztott parancsnokként a rendéri csapaterd tevékenységének szervezésére és vezetésére.

- Képes a személyi szabadsagot korlatozo intézkedések, a kényszerité eszkdzok alkalmazasara, azok torvényességének,
szakszerliségének vizsgalatara.

- Képes a szabalysértésekkel kapcsolatos kdzrendvédelmi feladatok végzésére.

- Képes a kulonleges helyzetek kezelésére.

- Képes az ideiglenesen létrehozott kdtelékek, akciok vezetésére.

- Képes a rend6rség helyi szervezeteinél a kdzbiztonsag és kdzrend alakuldsaval Osszefliggd elemzé-értékel6 munka
végzéseére, a kapcsolddo irasbeli beszamolok, jelentések elkészitésére.

- Képes vezetdi dontések el6készitésére, osztaly szintl szervezet vezetésére, a vezetési funkcidk gyakorlasara.

- Képes a tarsadalmi, allami, 6nkormanyzati szervezetekkel val6 egyittmikddésre.

c) attitiidje

- A kozrendvédelmi szakterileten jelentkez6 hatdsagi, jogalkalmazoi és szolgaltatd feladatok ellatasa soran empatikus a
munkatarsai és az tgyfelek problémai irant.

- Térekszik a rabizott feladatok minél hatékonyabb, gyorsabb és pontosabb ellatasara.

- Problémamegoldd gondolkodasmaoddal rendelkezik, ennek soran nyitott a munkahelye érdekére.

- Torekszik a j6 munkahelyi Iégkor kialakitasara és annak fenntartasara.

d) autonoémiaja és felelé6ssége

- Betartja és felel6sséggel alkalmazza a munkajat érint6 jogi, szakmai és etikai szabalyokat.

- Felel6sséget érez és vallal, a vezetése és iranyitasa ala tartozé allomany vonatkozasaban.

- Szakteruletnek megfelel® feladatok végrehajtasat onalléan tervezi, szervezi, a végrehaijtast ellenérzi.

- A kozrendet, kozbiztonsagot megsértbkkel szembeni intézkedéseket onalléan végrehajtja, vagy munkatarsaival
végrehaijtatja.

7.1.2.7. A migracids szakiranyon tovabba a rendészeti igazgatasszervezé

a) tudasa

- Részletesen ismeri a migraciét kivaltd legfontosabb tényezdk rendszerét, a migracio kutatasanak alapfogalmait, illetve az
ezzel 6sszefliggd migracidkutatasi elméleteket.

- Széleskorl ismeretekkel rendelkezik a hazai, kilf6ldiekre vonatkozé jogi szabalyozas fejlédésével kapcsolatban.

- Rendszerszerli és alapos ismeretekkel rendelkezik a hazai menekiltigyi szabalyozas fejl6désérdl és az aktualis
jogszabalyi kornyezetrol.

- Mélységeében ismeri a hazai és eurdpai unios idegenrendészeti szabalyozasi rendszereket és vonatkozé jogszabalyokat.

- Birtokaban van a munkaja soran esetlegesen alkalmazando allampolgarsagi szabalyozassal kapcsolatos ismereteknek.

- Alaposan ismeri a hazai migraciéval kapcsolatos allami szervek felépitését, valamint szervezeti és mikodési rendjét.

b) képességei

- Munkaja soran rutinszeriien képes alkalmazni a képzés soran elsajatitott jogszabalyokat.

- Képes a menekiiltiigyért és a bevandorlastigyért felelés szerv kdzponti és terlileti szerveinél szakmai Ugyintézéi feladatok
hatékony ellatasara.

- Egyuttmlkédik a kilfoldiekkel 6sszefliggd hatésagi jogalkalmazéi tevékenységet ellatd rendvédelmi és civil
szervezetekkel.

- Kezeli és alkalmazza a munkaja soran sziikséges (migracios) informatikai rendszereket.

- A menekiltigyért és a bevandorlastigyért felel6s szerv szervezeti egységeinél vezetdi feladatokat képes ellatni.

c) attitiidje

- Empatikus a munkatarsai, beosztottjai és az tigyfelek problémai irant.

- Toérekszik a ra bizott feladatok minél hatékonyabb, gyorsabb és pontosabb ellatasara.

- A felmerdlt problémak megoldasa soran egyuttmikodik sajat és a tarsszervek munkatarsaival.
- Fokozott migraciés nyomas esetében is fegyelmezetten és precizen végzi munkajat.
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- Erkolcsileg szilard és megbizhaté hozzaallas jellemzi.

d) autonémiaja és feleléssége

- Felelésséget vallal dontéseiért.

- Egyuttm(kaédik a tarsszervek képviselbivel.

- Vezet6i irAnymutatas alapjan képes a rabizott feladatok 6nallo elvégzésére és dontések 6nallé meghozatalara.

- Betartja és felelésséggel alkalmazza a munkajat érint6 etikai, jogi és szakmai szabalyokat.

- Aktivan kiveszi részét a projektek ra esé feladataibdl.

- Részt vesz a menekiltigyért és a bevandorlastigyért felelés szerv szakmai tevékenységével kapcsolatos, szervezeten
kivuli szakmai férumok munkajaban.

7.1.2.8. A vam- és jovedéki igazgatasi szakiranyon tovabba a rendészeti igazgatasszervezo

a) tudasa

- Részletesen ismeri az ado- és vamhatosag vam- és pénzigy6ri szakmai aganak tevékenységéhez kapcsolddo atfogo
fogalmakat, 6sszefiiggéseket, szabalyokat, folyamatokat, eljarasokat.

- Tudja az add- és vamhatdsag vam- és pénzigy6ri szakmai aganak tevékenységéhez kapcsoldédo alapvetd elméleteket,
jellemzdket.

- Tisztaban van a vam- és pénzugy6ri szakmai ag mikodésével, strukturajaval, kapcsolatrendszerével.

- Atfog6an ismeri az add- és vamhatdsag vam- és pénziigydri szakteriiletének szakmai és jogi terminoldgiajat.

- Ismeri az ad6- és vamhatésag vam- és pénzligydri szakteriletének munkajahoz kapcsol6dd mas szakmai teriletek
tevékenységének alapvet6 jellemzait.

b) képességei

- A vam- és pénzlgy6ri szakmai ag tevékenységi koérében felmerild feladatok megoldasaban képes alkalmazni a
megismert fogalmakat, szabalyokat, 0Osszefliggéseket, folyamatokat, amely alapjan képes szakmai kérdések
értelmezésére.

- Képes a munkakérében meghatarozott feladatokat tervezni, szervezni, a feladatok végrehajtasa soran kovetkeztetéseket,
javaslatokat megfogalmazni.

- Képes a fogalmi szempontbdl szakszerlien megfogalmazott javaslatait szoban és irasban a szakmai kommunikacio
szabalyainak megfeleléen prezentaini.

- Képes egyuttmiikddni mas szakterlletek képviselbivel.

c) attitiidje

- Nyitott a vam- és pénzligy6ri szakmai ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus ismeretek megszerzésére, az Uj
eszkdzOkkel és modszerekkel kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az ado- és vamhatésag vam- és pénzigydri szakterllete gondolkodas- és szemléletmodjanak hiteles
kozvetitéseét.

d) autonomiaja és felelé6ssége

- Onalléan és felelésséggel vesz részt az add- és vamhatésag vam- és pénziigyéri szakmai aganak tevékenységével
kapcsolatos szervezeten bellili és azon kivili szakmai férumok munkajaban.

- Projektekben és csoportmunkaban a ra es6 feladatokat onalléan, felelésséggel végzi, de elfogadja az egyuttmikoddés
szlkségességeét is.

8. Az alapképzés jellemzéi

8.1. Szakmai jellemzdk

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:

— miveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany): 4-8 kredit,

— allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, rendészettudomany, nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok,
informacio- és kommunikaciéelmélet szakteriletekbdl valogatva): 5-20 kredit,

— egyetemi k6zos kdzszolgalati gyakorlat: 2-4 kredit,

— tarsadalomtudomanyok (k6zgazdasagtudomanyok, allam- és jogtudomanyok, szocioldgiai tudomanyok, hadtudomanyok)
8-14 kredit,

— bolcsészettudomanyok (nyelvtudomanyok, filozofiai tudomanyok, nevelés- és sporttudomanyok, pszicholdgiai
tudomanyok, média- és kommunikaciés tudomanyok) 8-20 kredit,

— rendészettudomanyi ismeretek 26-40 kredit,

— biintgyi tudomanyok (biintetéjog, bilintetéeljaras-jog, kriminalisztikai ismeretek, kriminoldgiai ismeretek) 22-40 kredit,

— miszaki tudomanyok (informatikai tudomanyok) 4-6 kredit.

8.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyagai, szakterlletei és azok kreditaranya:
A szakiranyok kreditaranya tovabbi legalabb 45 kredit.

a) biztonsagi szakirany

- maganbiztonsagi jogi ismeretek 10-30 kredit,

- dnkormanyzati rendészeti ismeretek 5-15 kredit,

- biztonsagvédelmi ismeretek 10-30 kredit,
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- biztonsagtechnikai ismeretek 10-30 kredit;

b) biintetés-végrehajtasi szakirany

- biintetés-végrehajtasi jogi ismeretek 15-30 kredit,

- buntetés-végrehajtasi pszicholdgia, nevelési ismeretek 10-30 kredit,

- bintetés-végrehajtasi szolgalati, intézkedéstaktikai ismeretek 10-30 kredit;

c) hatarrendészeti szakirany

- hatarellenérzési, mlveleti ismeretek 15-30 kredit,

- hatarrendészeti igazgatasi ismeretek 10-30 kredit,

- vezetési és nemzetkdzi egyuttmikodési ismeretek 10-20 kredit;
d) igazgatasrendészeti szakirany

- igazgatasrendészeti szakismeretek 10-20 kredit,

- szabalysértési jogi ismeretek 10-30 kredit,

- hatésagi jogi ismeretek 10-30 kredit;

e) kozeledésrendészeti szakirany

- kdzlekedésjogi ismeretek 5-15 kredit,

- forgalomszervezési, -iranyitasi és -ellen6rzési ismeretek 5-10 kredit,
- kdzlekedésrendészeti ismeretek 5-20 kredit,

- balesetelemezési és kdzlekedés-kriminologiai ismeretek 5-20 kredit;
f) kbzrendvédelmi szakirany

- kdzrendvédelmi szakismeretek 10-20 kredit,

- csapatszolgalati ismeretek 5-25 kredit,

- kbzrendvédelmi vezet6i ismeretek 5-25 kredit;

g) migracidés szakirany

- migracioelméleti és torténeti ismeretek 5-15 kredit,

- idegenrendészeti ismeretek 15-25 kredit,

- menedékjogi és menekultigyi ismeretek 5-20 kredit,

- allampolgarsagi ismeretek 5-20 kredit;

h) vam- és jovedéki igazgatasi szakirany

- vamjogi és adodjogi ismeretek 5-20 kredit,

- aruosztalyozas és vamtarifa ismeretek 10-22 kredit,

- gazdasagi és kilkereskedelmi ismeretek 5-15 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos nyelvek egyikébdl, ukran, szerb, beds, lovari, orosz vagy
kinai nyelvbdl allamilag elismert, legalabb kézépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezzel egyenértéki

érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

Tanévenként 4 hét szakmai gyakorlat teljesitése kritériumkovetelmény, ami alapvetéen a szakirdanyhoz igazodo

rendvédelmi szervnél térténik. A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.
5. RENDESZETI ALAPKEPZESI SZAK
1. Az alapképzési szak megnevezése: rendészeti (Law Enforcement)

2. Az alapképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; réviditve: BA-) fokozat

- szakképzettség:
- bevandorlasi renddrtiszt
- bintetés-végrehajtasi tiszt
- hatarrendészeti rendértiszt
- igazgatasrendészeti rend6rtiszt
- kozlekedésrendészeti rendértiszt
- koézrendvédelmi renddrtiszt
- vam- és pénzligyor tiszt
- a szakképzettség angol nyelvi megjeldlése:
- Immigration Police Officer
- Corrections Commissioned Officer
- Border Policing Officer
- Administrative Policing Officer
- Traffic Policing Officer
- Public Order Officer
- Customs and Finance Guard Officer
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- valaszthatd szakiranyok: bevandorlasi, biintetés-végrehajtasi szervezd, hatarrendészeti rendér, igazgatasrendészeti
renddr, kbzeledésrendészeti rendér, kézrendvédelmi rendér, vam- és pénziigydri

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, rendészeti
4. A képzési ido félévekben: 8 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 240 kredit
- a szak orientacioja: gyakorlatorientalt (60-70%)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 12 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit
- a szakiranyhoz rendelhetdé minimalis kreditérték: 60 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan rendészeti tisztek képzése, akik a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek, iranyitéi, vezetdi feladatok
ellatasara alkalmasak, ismerik a rendészeti igazgatasban alkalmazott elveket, eljarasokat és eszkdzdket, azonosulni tudnak
a szervezet elvarasaival, valamint gyakorlati tapasztalatok megszerzése utan, alkalmasak vezetdi, iranyitoi, valamint
hatoséagi jogalkalmazoi feladatok ellatasara.

7.1. Az elsajatitando6 k6zos szakmai kompetenciak

71.1. A bevandorlasi rendértiszt, a biintetés-végrehajtasi tiszt, a hatarrendészeti rendértiszt, az
igazgatasrendészeti rendortiszt, a kozlekedésrendészeti rendértiszt, kdozrendvédelmi rendértiszt, a vam- és
pénziigyoér

a) tudasa

- Behatdan ismeri a rendészet, rendvédelem torténetét, tisztaban van a rendészet elmélet legfontosabb iranyaival.

- Rendelkezik altalanos vezetés- és szervezéselméleti, gazdalkodasi, valamint menedzsment ismeretekkel.

- Szakteruletével 6sszefliggéen atfogd jogi — alkotmanyjogi, bintetdjogi, blntet6 eljarasjogi, kbzigazgatasi jogi, rendészeti
hatdsagi eljarasjogi, rendészeti civiljogi, nemzetkdzi és eurdpai unids jogi, egyéb, a szakiranyhoz kapcsolédo jogszabalyok
- ismeretekkel rendelkezik.

- Mélyrehato kriminalisztikai — technikai, taktikai, metodikai — ismeretekkel rendelkezik.

- Behaté kriminolégiai ismeretekkel rendelkezik.

- Tisztaban van a szakterlletéhez kapcsolodd pedagodgiai, pszicholdgiai, etikai, szociolégiai és kommunikacioés
ismeretekkel.

- Behatt tajékozodasi, térképészeti és geoinformacios ismeretekkel rendelkezik.

- Ismeri a rendészeti, rendvédelmi szervek, felépitését, miikodését és tevékenysége soran alkalmazott elveket, eljarasokat
és eszkdzoket.

- Mélyrehatoé elméleti és gyakorlati ismeretekkel rendelkezik a kdzbiztonsag és a kdzrend megszervezése-vezetése és
fenntartasa terén.

- Alaposan ismeri a rendészeti vezetés és iranyitas, valamint az alarendeltek napi szolgalati életének gyakorlatara
vonatkozé témakoreit.

- Széleskorlien és rendszerszeriien ismeri a parancsnoki, oktatdi, nevel6-oktatoi tevékenység végzéséhez szilkséges
tudnivalokat.

- Mélyrehatoan ismeri a rendvédelmi tevékenység soran a torzstiszti feladatok végrehajtasara vonatkozé eléirasokat.

- Mélységében és atfogdan ismeri és alkalmazni tudja a humaneréforras-gazdalkodasi ismereteket.

- Jol ismeri a rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél mikodé informatikai eszkdzoket, alkalmazasokat és rendszereket,
valamint a specialis technikai eszkdzoket és csucstechnoldgiai megoldasokat.

- Alapszinten ismeri a hazai és a nemzetkdzi rendészeti egyittmiikddés elméleti és gyakorlati tudasanyagat.

- Rendelkezik az eurdpai unids integracio torténetének, intézményrendszerének és azok gyakorlati tapasztalatainak
legfontosabb ismereteivel.

- Alapszinten rendelkezik az altalanos és a rendészeti terlletre vonatkozé specidlis balesetvédelmi, tlizvédelmi és
kornyezetvédelmi ismeretekkel.

- Alapszinten rendelkezik a mingsitett id6szakra vonatkozo6 rendészeti ismeretekkel.

- Magas szintl intézkedéstaktikai, fegyverzet ismereti és 6nvédelmi ismeretekkel rendelkezik.

- Magas szinten tisztaban van a nyomozasok lefolytatasanak, a nyomozasi cselekmények végrehajtasanak szabalyaival.

- Kell6 mélységben tisztdban van a titkos informacidgydijtésre vonatkozd jogi szabalyozdkkal és alapos gyakorlati
végrehajtasi ismeretekkel bir ezen a terlleten.

- Atfog6an ismeri a munkakdréhez tartozé Utmutatokat, kapcsolédo jogszabalyokat, munkakéréhez tartozé targykérdkben.
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b) képességei

- Magabiztosan alkalmazza a rendészeti alaki szabalyokat.

- Képes szobeli és irasbeli beszamoldk, elemzések, statisztikai adatsorok készitésére.

- Magabiztosan alkalmazza a rendészeti terlleten alkalmazott fegyverek, anyagi-technikai eszk6zok hasznalatanak
szabalyait.

- Magabiztosan el tudja latni a hivatasos szolgalati jogviszonybdl adédé kotelezettségeket és feladatokat.

- Magabiztosan alkalmas a fegyveres szolgalatbol adodé feladatok ellatasara.

- Képes végezni, iranyitani és vezetni a rendvédelmi szolgalati tevékenységet, tovabba ennek soran egylttmikédni mas
hivatasrendekkel.

- Magabiztosan alkalmas ellatni a szolgaltatoi, illetve hatésagi jogalkalmazoéi szolgalati feladatokat.

- Képes ellatni a szervezeten bellili és szervezeten kivili kommunikacids feladatokat.

- Alkalmas a rendészeti alapfeladatok ellatasa soran informaciogyijté, elemzé-értékeld, tervezé-szervez6é és dontés-
el6készitd feladatok végzésére.

- Képes a rendvédelmi munka operativ iranyitasara, koordinalasara, a hazai és a nemzetkdzi szervezetek kozotti
egyuttmikodés megvaldsitasara.

- Képes a beosztottak motivalasara, nevelésére.

- Alkalmas a vezetével szemben tamasztott kdvetelmények teljesitésére, a rendészeti szervezet vezetésére,
tevékenységének iranyitasara, ellenérzésére.

- Képes az alarendeltek napi tevékenységének tervezésére, szervezésére és vezetésére.

- Képes az alarendeltek kiképzésének, tovabbképzésének tervezésére, szervezésére és végrehajtasara.

- Magabiztosan alkalmas a humaneré6forras-gazdalkodas alapelveinek gyakorlati megvaldsitasara.

- Tudatosan alkalmazza a feladatok végrehajtasahoz sziikséges informatikai, valamint specialis technikai eszk6zoket.

- Képes a szakterilettel O0sszefliiggé okmanyok, dokumentumok kezelésére, szerkesztésére, kitoltésére, vezetésére,
jelentések megirasara.

- Képes a probléma felismerésére és megoldasara.

- Képes az elvart fizikai allapot fenntartasara és az 6nvédelmi fogasok alkalmazasara.

- Képes a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek specidlis szakmai, erkolcsi, etikai kovetelményeinek teljesitésére.

- Képes az altala tanult idegen nyelven szdbeli és irasbeli kommunikaciora.

c) attitiidje

- Nyitott az egyetemes és a nemzeti értékek megbecsilésére.

- Elfogadja a politikamentességet, a bajtarsiassagot, azonosul a hivatasrendjének megfelel szervezet sajatossagaival.
- Rendelkezik a hierarchianak megfelel6 engedelmesség és parancsadas készségével.

- Erkolcsi tartas, szilard akaraterd, kitartas, batorsag jellemzi.

- Vezetdi példamutatas és hatarozottsag, titoktartasi készség jellemzi.

- Egyuttmikodési készséget tanusit a tars rendészeti szervek munkatarsaival, eldljaréival, beosztottaival.
- Fegyelmezett magatartas jellemzi, betartja a szolgalati érintkezés szabalyait.

- A valasztott hivatasanak megfeleld életvitelt folytat.

- Kezeli a pszichikai és fizikai stresszel egyUtt jaré helyzeteket.

- Megfelelé 6nkontroll, tolerancia, el6itéletektél mentes gondolkodas és viselkedés jellemzi.

- Munkajat 6nmagaval és beosztottaival szemben is igényesen végzi.

- A vallasi, etnikai és kulturalis kulénbségeket tiszteli, tolerans magatartast tanusit.

- Megbizhatosag és megvesztegethetetlenség jellemzi.

- Rendészeti hagyomanyok, tradicié tisztelete és apolasa jellemzi.

- Vallalja és hitelesen képviseli a rend6rség tarsadalmi szerepét, alapveté viszonyat a vilaghoz.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Ismereteit magabiztosan, kreativan és 6nalléan alkalmazza.

- Logikusan és 6sszefliggéseiben latja a feladatokat.

- Fegyveres feladatokat lat el, kényszerit eszkdzoket 6nalldan alkalmaz.

- A helyzetnek megfelel6en - sziikség esetén idegen nyelven - kommunikal.

- Rendelkezik a vezetdi feladatok ellatasahoz sziikséges megjelenéssel és fellépéssel.
- Rendelkezik a személyiség hatékony megismerése modszereivel.

- Képes a bizalmon alapul6 egyuttmikodési viszony kialakitasara.

- Alkalmas a problémacentrikus targyalasi modszer kialakitasanak megvalésitasara.

- Szakért6i allasfoglalasaiért, tetteiért, dontéséért, mulasztasaiért barmely jogi forum elétt felelésséget vallal.
- Oszinteség, dnfegyelem és igazmondas jellemzi.

- Munkajaban jellemzd a partatlansag.

- Alkalmas a személyallomany képviseletére.

7.1.2. A szakiranyokon szerezhetd sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A bevandorlasi rendértiszt tovabba

a) tudasa

- Mélységében ismeri a migracié legfontosabb tényezbivel, kutatasaval és rendszerével Osszefiiggé alapvetdé fogalmi
ismérveket.
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- Tisztaban van az idegenrendészeti eurdpai unios és hazai szabalyozasi rendszerekkel.

- Jol ismeri a menekultlgyi szabalyozas dimenzioit, a magyar menedékjogi eljaras rendszerét.
- Alapvetdan ismeri a kulfoldiekre vonatkozo szabalyozas torténeti alkalmazas lehetdségeit.

- Tudasa kiterjed az allampolgarsagi szabalyokra.

b) képességei

- Betolti a menekultigyi és idegenrendészeti hatdosag terileti és kozponti szerveinél kiemelt szakmai Ugyintéz6i
munkakdroket.

- Képes a menekiiltiigyi és idegenrendészeti hatésag szakmai tevékenységét meghatarozé - idegenrendészeti valamint
menekultligyi — szakterliletekhez kapcsol6dé ismeretek gyakorlati alkalmazasara.

- Rendelkezik a menekliltiigyi és idegenrendészeti hatdésag szervezeti egységeinél kdzépvezetbi feladatok ellatasahoz
szlUkséges képességekkel.

- Részt vesz a hazai és a nemzetkdzi migracidés szervezetekkel torténd egyittmikodésben, nemzetkézi szakmai
parbeszédben.

c) attitiidje

- Erkolcsi tartas, megbizhaté és korrupcidellenes szilard akaraterd, kitartas, fegyelmezett munkavégzési készség jellemzi
fokozott migraciés nyomas esetén is.

- Nyitott a hatdsagi, jogalkalmazoi és szolgaltatéd feladatok végzésére.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Egyuttmkodik mas hivatasrendek képviselSivel.

- Altalanos felligyelet mellett &nalléan végzi és szervezi a részére meghatarozott szakmai feladatokat.

- Felel6sséget visel a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

- Onalldan és felelsséggel vesz részt a menekiiltiigyi és idegenrendészeti hatésag tevékenységével kapcsolatos
szervezeten bellli és azon kivili szakmai forumok munkajaban.

- Projektekben és csoportmunkaban a ra es6 feladatokat onalléan, felel6sséggel végzi, de elfogadja az egylttmiikddés
szUkségességét is.

7.1.2.2. A biintetés-végrehajtasi tiszt tovabba

a) tudasa

- Magas szinten ismeri a buntetés-végrehajtasi vezetés- és szervezéselméleti, valamint menedzsment ismereteket.

- Tisztdban van a buntetés-végrehajtasi jogi, biztonsagi, kriminalpedagodgiai, reintegraciés, kommunikaciés és mas
szakismeretekkel.

- Jol ismeri a biintetés-végrehajtasi szakterilet elméleti 6sszefliggéseit, fogalomrendszerét.

- Tisztdban van a blintetés-végrehajtasi intézményeknél folyd ellenérzések rendjével, tervezésével, végrehajtasaval.

- Mélységében ismeri a blntetés-végrehajtas feladatrendszerét, a blintetés-végrehajtasi erék és eszk6zok alkalmazasat
kiilénleges jogrend kihirdetése, valamint az arra valé felkésziilés idészakaban.

b) képességei

- Képes a buntetés-végrehajtasi szervezet helyi és terileti szerveinél kiemelt szakmai munkakoérok betoltésére.

- Képes a tanulmanyai soran elsajatitott tudasra tamaszkodva a biintetés-végrehajtasi szerveinél beosztott parancsnoki
feladatok ellatasara.

- Magas szinten képes a buntetés-végrehajtasi szervezetnél a rendvédelmi tevékenységek végrehajtasara felallitott térzsek
munkajaban valo részvételre.

- Képes a hazai és a nemzetkdzi biintetés-végrehajtasi szervekkel torténé egyittmikddés megszervezésére.

c) attittidje

- Lojalis a blintetés-végrehaijtasi szervezethez.

- A blntetés-végrehajtasi szervezeti hierarchianak megfelel6 engedelmességgel és parancsadasi készséggel rendelkezik.

- A blntetés-végrehajtasi hivatasnak megfelel életvitel folytat.

- Azonosul a bilintetés-végrehajtasi szervezet céljaival, értékrendjét, a sajat és a szervezeti érdek Osszehangolasi
kotelezettségét teljes korlien elfogadja.

- Feladatait a fogvatartottakkal kapcsolatos banasmad térvényességének szem elétt tartasaval latja el.

d) autonémiaja és feleléssége
- Felel6sséget érez a biintetés-végrehajtasi szakteriiletnek megfelel6 feladatok tervezésére, szervezésére, végrehajtasara,
a hivatasrendek képvisel8ivel valo egyuttmikodésre.

7.1.2.3. A hatarrendészeti rendortiszt tovabba

a) tudasa

- Rendelkezik a rendérség hatarrendészeti szolgalati aganak szervezeti felépitését, miikodését és iranyitasat atfogo
vezetési és szervezéselméleti ismeretekkel.
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- Alapvetben tisztaban van az eurdpai unids, illetve a schengeni normativ szabalyozasra, szervezetekre, stratégiakra
vonatkozé hatarrendészeti szakmai ismeretekkel.

- Jol ismeri az Eurdpai Unié hatarrendészeti informaciés rendszereit és az informaciéfeldolgozas rendszerét.

- Alapvetden tisztaban van a hatarforgalom-ellenérzési modszerekkel, okmanyismerettel rendelkezik.

- Rendelkezik a hatarérizet és a hatarrendészet technikai eszkdzeire vonatkozo ismeretekkel.

- Rendelkezik a hatarrend fenntartasi ismeretekkel, hatarrendsértésekre, rendkiviili események elharitasara vonatkoz6
ismeretekkel.

- Mélységében ismeri a rendszeresitett kényszerité eszkdzok hatarrendészetben térténd alkalmazasara vonatkozé specialis
normativ szabéalyozast és gyakorlatot.

- Rendelkezik szolgalati gépjarmlivek, technikai eszk6zdk és berendezések alkalmazasanak ismereteivel.

- Idegenrendészeti, menedékjogi ismeretekkel rendelkezik.

- Jol ismeri az integralt hatarellenérzési, hatarrendészeti igazgatasi és mas szakmai feladatok ellatasanak rendjét.

- Tisztaban van a végrehajtd allomany korrupcios veszélyeztetettségére, korrupciora utald jelekkel, ismeri az intézkedési
protokollt.

b) képességei

Az Alaptérvény szerint megallapitott jogrend szerinti alaphelyzetben és kulonleges jogrendben egyarant:

- Képes a rendérség hatarrendészeti szolgalati aganak a helyi és teruleti szerveinél szakmai munkakorok betoltésére.
- Képes az integralt hatarellen6rzési, hatarrendészeti igazgatasi és mas szakmai feladatok ellatasara.

- Képes a migracids helyzetbdl eredd konfliktusok kezelésére.

- Képes az ideiglenesen létrehozott szervezetek vezetésére.

- Képes a hatarrendészek munkajanak iranyitasara.

- Képes a helyi szerveknél a hatarhelyzettel 6sszefliggd elemzések végzésére.

- Képes osztaly szintli szervezet munkajanak vezetésére, iranyitasara.

c) attitlidje

- Magas intézkedési kulturaval rendelkezik a hatarforgalomban résztvevékkel szemben végrehajtott szolgalati feladatok
soran.

- Fogvatartottakkal kapcsolatosan munkajat a térvényes banasmad jellemzi.

- Kulfoldi személyekkel valo6 érintkezés soran kulturalt, segitékész viselkedésmaddot tanusit.

d) autonoémiaja és felelé6ssége
- A szakteriletnek megfelel6 feladatok tervezése, szervezése, végrehajtasa magas szint(.

7.1.2.4. Az igazgatasrendészeti rendértiszt tovabba

a) tudasa

- Rendelkezik a szabalysértési és mas rendészeti eljarasok 6nall6 végzésére jogositd atfogd igazgatasrendészeti
ismeretekkel.

- Ismeri az egyes eljarasok eredményes lefolytatasat segité nyilvantartasi rendszereket és azok alkalmazasat.

- Magas szinten ismeri a személy- és vagyonvédelmi teriileten kiadhat6 igazolvanyok, hatdsagi bizonyitvanyok, hatésagi
engedélyek kiadasanak rendjét, szabalyrendszerét.

- Ismeri a kozigazgatasi birsag kiszabasanak menetét, a hatarozatok meghozatalanak szabalyait, formai-tartalmi
kdvetelményeit.

- Felkészult rendértisztként ismeri a rendérség feladatrendszerét, a rendéri erék és eszkdzok alkalmazasat a kuldnleges
jogrend kihirdetése, valamint az arra valé felkésziilés idészakaban.

- Pontosan ismeri a kérézési rendszer alkalmazasanak szabalyait.

b) képességei

- Szabalysértési és mas rendészeti eljarasokat 6nalldéan folytat le.

- Alkalmazza a Robotzsaru programon belll az altaldnos és szabalysértési programokat.
- Magas szinten hasznalja az egyéb informatikai rendszereket.

- Pontosan kezeli az igyiratokat, betartja a hataridéket.

- Hasznalja a kérézési rendszert.

- Részt vesz ideiglenesen létrehozott szervezetek, akciok mikodtetésében, vezetésében.
- Elvégzi a rend6rség helyi szervezeteinél jelentkez6 elemzé-értékel6 munkat.

- El6késziti a vezet6i dontéseket.

- Vezetési funkciokat gyakorol.

c) attittidje
- Az allampolgarokkal valé jogszer(, kulturalt, segitékész viselkedésmad jellemzi.
- Hatékony hatdsagi jogalkalmazasra felkészdlt.

d) autonémiaja és feleléssége
- Az igazgatasrendészeti szolgalati ag jogalkalmazasa soran az tigyfelekkel kulturalt kommunikaciot folytat.
- A szakteriletnek megfeleld feladatok tervezése, szervezése, végrehajtdsa magas szinvonalu.
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7.1.2.5. A kozlekedésrendészeti rendortiszt tovabba

a) tudasa

- Mélyrehatéan ismeri a vonatkozdé kozlekedési, jogi, forgalomellenérzési, forgalomiranyitasi és forgalomszervezési
ismeretek.

- Birtokaban van a kozlekedési balesetek helyszini szemléjének és vizsgalatanak lefolytatdsara és e tevékenységek
iranyitasara vonatkozo ismereteknek.

- Ismeri a renddérség kozlekedésellenbrzési feladatainak végrehajtasahoz kapcsolodd eljarasok jogi eldirasait, taktikait és
technikait.

- Ismeri a kdzlekedés kérében a forgalomszervezési, forgalomtechnikai eldirasokat, elveket és médszereket.

- Ismeri a forgalomiranyitas szabalyait, gyakorlatat.

- Ismeri a kozuti forgalom szilineteltetésére, korlatozasara vonatkoz6 szabalyozasokat.

- Tisztdban van a renddrségnél rendszeresitett sebességellenérzd, ittassag ellenérz6 és egyéb technikai eszk6zok,
berendezések mikddésével, kezelésével, a kapcsolodo szabalyozasokkal.

- Felkészilt a kozlekedésrendészet feladatrendszerébdl, a renddri er6k és eszkdézok alkalmazasara kulonleges jogrend
kihirdetése, valamint az arra valo felkészilés id6szakaban.

- Mélyrehat6an ismeri a baleset-megel6zés szervezetrendszerének és eszkdzrendszerének mikodését.

b) képességei

- Képes a feladatvégrehajtas soran a specialis kdzlekedésjogi, forgalomellendrzési, - iranyitasi és -szervezési ismereteket
alkalmazni.

- Képes a kozlekedési balesetek helyszini szemléjének és vizsgalatanak lefolytatasara és e tevékenységek iranyitasara.

- Képes a specialis balesethelyszineldi felszerelések, a kapcsolodd szamitastechnikai eszkdzok hasznalatara.

- Képes a szemle-bizottsag vezet6i teendbinek az ellatasara.

- Képes a kozlekedésellenérzéshez kapcsoléddan a jarmivek, a jarmlvezeték és a gépjarmi-kozlekedéssel 6sszefliggd
okmanyellendrzésre, a kdzlekedés kornyezetének ellenérzésére.

- Készség szinten képes a kozlekedésellen6érzéshez kapcsolddé technikai eszkdzok és szamitastechnikai rendszerek
hasznalatara, fényképfelvételek készitésére, éjszaka is.

- Képes a kdzlekedésrendészeti vezetdi beosztasok ellatasara.

- Képes az ideiglenesen létrehozott szervezetek és akciok vezetésére.

- Képes a rendérség helyi szervezeteinél a kozlekedés rendjével 6sszefliggd elemzé-értékel6 munka végzésére, ezzel
kapcsolatos elemzések, tanulmanyok, beszamolok, jelentések elkészitésére.

- Képes vezetdi dontések el6készitésére, osztaly szintll szervezet vezetésére, a vezetési funkciok gyakorlasara.

c) attitiidje

- Kozlekedésrendészeti hatdsdagi, jogalkalmazoi és szolgaltatd feladatai ellatasa soran empatikus a munkatarsai és az
ugyfelek problémai irant.

- Torekszik a rabizott feladatok minél hatékonyabb, gyorsabb és pontosabb ellatasara.

- Térekszik a j6 munkahelyi légkor kialakitasara és annak fenntartasara.

- Problémamegoldd, ennek soran nyitott a munkahelye érdekére.

- Jobbité jellegii javaslatokat fogalmaz meg vezet6i iranyaba.

d) autonémiaja és feleléssége

- A kdzlekedésrendészeti szakterlletnek megfeleld feladatok végrehajtasat onalloan tervezi.
- A kdzlekedési szabalyokat megszeg6kkel szembeni intézkedéseket végrehaijtja.

- Betartja és felel6sséggel alkalmazza a munkajat érint6 jogi, szakmai és etikai szabalyokat.
- Felelésséget érez és vallal a vezetése és iranyitadsa ala tartozo allomany vonatkozasaban.

7.1.2.6. A kdzrendvédelmi rendértiszt tovabba

a) tudasa

- Tisztaban van a kézrendvédelem altalanos elveivel.

- Ismeri a szakterllet er6i és eszkdzei alkalmazasanak jogi hatterét, elveit és taktikait.

- Rendelkezik beosztott parancsnoki ismeretekkel, behatéan ismeri a beosztott allomany munkajanak tervezéséhez,
szervezéséhez és ellenérzéséhez sziikséges ismeretanyagot.

- Ismeri a rendéri csapater® tevékenységének szervezésére és vezetésére vonatkozd normakat.

- Mélyrehatéan rendelkezik szolgalatszervezési elméleti ismeretekkel és a szolgalatvezénylés nyilvantartasara szolgalo
informatikai alkalmazasokat készségszintlien ismeri.

- Ismeri az el6vezetés jogszabalyi hatterét.

- Ismeri a hazi 6rizet szabalyait, intézkedési protokolljat.

- Rendelkezik kiilonleges helyzetek kezelésére vonatkozo ismeretekkel.

- Behatdan ismeri a csapatszolgalathoz kapcsol6dé informatikai rendszereket.

- Tisztdban van a Mélységi Ellen6rzési és Kozteriileti Tamogaté alegységek feladatrendszerével.

- Ismeri a szabalysértési eljarassal kapcsolatos jogszabalyokat.

- Tisztaban van a rend6rség feladatrendszerével, a rendéri er6k és eszkdzok alkalmazasara vonatkozd normakkal és
elvekkel kiilénleges jogrend kihirdetése, valamint az arra valo felkésziilés idészakaban.
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- Behatoan ismeri a korozési rendszert, a célkorozési tevékenység nyilt rendéri eszkdzokkel vald végzésének menetét.

- Ismeri a rendérség egyuttmikodési fellleteit a civil szervezetekkel.

- Ismeri a rendkivlli események kezelésére, kivizsgalasara vonatkozé szabalyokat.

- Ismeri a rendéri intézkedésekkel szembeni panaszok, allampolgari panaszok, kdzérdekl bejelentések kivizsgalasanak
rendjét.

- Ismeri a gyllekezési torvény hatalya ala tartozé rendezvények biztositasi feladatainak ellatasara vonatkozé normakat és
elveket, a vonatkozo biroi gyakorlatot.

- Ismeri a sportrendészeti feladatok jogszabalyi hatterét.

b) képességei

- Készség szinten képes a koézrendvédelem altalanos elveinek, valamint a szakterllet erlinek és eszkdzeinek
alkalmazasara.

- Képes beosztott parancsnokként a rendéri csapaterd tevékenységének szervezésére és vezetésére.

- Képes a személyi szabadsagot korlatozé intézkedések, a kényszerité eszkdzok alkalmazasara, azok térvényességének,
szakszerliségének vizsgalatara.

- Képes a szabalysértésekkel kapcsolatos kdzrendvédelmi feladatok végzésére.

- Képes a kilonleges helyzetek kezelésére.

- Képes az ideiglenesen létrehozott kdtelékek, akciok vezetésére.

- Képes a rend6rség helyi szervezeteinél a kdzbiztonsag és kdzrend alakulasaval 6sszefliiggd elemzd-értékeld munka
végzéseére, a kapcsolddo irasbeli beszamolok, jelentések elkészitésére.

- Képes vezetdi dontések el6készitésére, osztaly szintli szervezet vezetésére, a vezetési funkcidk gyakorlasara.

- Képes a tarsadalmi, allami, 6nkormanyzati szervezetekkel val6 egyuttmikodésre.

c) attitiidje

- A kbzrendvédelmi szakteriileten jelentkez6 hat6sagi, jogalkalmazoéi és szolgaltatod feladatok ellatasa soran empatikus a
munkatarsai és az tgyfelek problémai irant.

- Torekszik a rabizott feladatok minél hatékonyabb, gyorsabb és pontosabb ellatasara.

- Problémamegoldd gondolkodasmaoddal rendelkezik, ennek soran nyitott a munkahelye érdekére.

- Torekszik a j6 munkahelyi [égkor kialakitasara és annak fenntartasara.

d) autonémiaja és feleléssége

- Betartja és felelésséggel alkalmazza a munkajat érint6 jogi, szakmai és etikai szabalyokat.

- Felel6sséget érez és vallal a vezetése és iranyitasa ala tartozo allomany vonatkozasaban.

- Szakteruletnek megfelel6 feladatok végrehajtasat onalléan tervezi, szervezi, a végrehajtast ellendrzi.

- A kozrendet, kozbiztonsagot megsértbkkel szembeni intézkedéseket onalléan végrehajtja, vagy munkatarsaival
végrehajtatja.

7.1.2.7. A vam- és pénziigyor tiszt tovabba

a) tudasa

- Jél ismeri az add- és vamhatésag vam- és pénziigy6ri szakmai dganak tevékenységéhez kapcsolodd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat, eljarasokat.

- Tisztaban van az ado- és vamhatésag vam- és pénzugy6ri szakmai aganak tevékenységéhez kapcsolodd alapvetd
elméletekkel, jellemzékkel, tovabba a vam- és pénziigy6ri szakmai ag mikodésével, strukturajaval, kapcsolatrendszerével.
- Alapvet6en ismeri az ad6- és vamhatésag vam- és pénzugy6ri szakterlletének szakmai és jogi terminoldgiajat.

- JOl ismeri az ado- és vamhatdsag vam- és pénzugydri szakteriletének munkajahoz kapcsolédé mas szakmai teruletek
tevékenységének alapvetd jellemzaéit.

b) képességei

- A vam- és pénzugy6ri szakmai ag tevékenységi korében felmeril6 feladatok megoldasaban képes alkalmazni a
megismert fogalmakat, szabalyokat, Osszefliggéseket, folyamatokat, amely alapjan képes szakmai kérdések
értelmezésére.

- Képes a munkakdrében meghatarozott feladatokat tervezni, szervezni, a feladatok végrehajtasa soran kdvetkeztetéseket,
javaslatokat megfogalmazni.

- Képes a fogalmi szempontbdl szakszerlien megfogalmazott javaslatait széban és irasban a szakmai kommunikacio
szabalyainak megfeleléen prezentalni.

- Képes egyuttmikodni mas szakterlletek képviselGivel.

c) attitiidje

- Nyitott a vam- és pénzigy6ri szakmai ag tevékenységével kapcsolatos Uj és specifikus ismeretek megszerzésére, az Uj
eszkdzokkel és moédszerekkel kapcsolatban.

- Fontosnak tartja az ad6- és vamhatésag vam- és pénzigydri szakteriilete gondolkodas- és szemléletmddjanak hiteles
kozvetitését.
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d) autonémiaja és felel6ssége

- Onalldan és felelésséggel vesz részt az add- és vamhatdsag vam- és pénzigyéri szakmai aganak tevékenységével
kapcsolatos szervezeten bellli és azon kivili szakmai féorumok munkajaban.

- Projektekben és csoportmunkaban a ra esé feladatokat 6nalléan, felelésséggel végzi, de elfogadja az egyittmiikddés
szukségesseégét is.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. a szakképzettség szempontjabdl meghatarozé tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- miveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany): 4-8 kredit,

— allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, rendészettudomany, nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok,
informacio- és kommunikaciéelmélet szakteriiletekbdl valogatva): 5-20 kredit,

— egyetemi k6z6s kdzszolgalati gyakorlat: 2-4 kredit,

— tarsadalomtudomanyok (k6zgazdasagtudomanyok, allam- és jogtudomanyok, szocioldgiai tudomanyok, hadtudomanyok)
10-20 kredit,

— bolcsészettudomanyok (nyelvtudomanyok, filozéfiai tudomanyok, nevelés- és sporttudomanyok, pszicholdgiai
tudomanyok, média- és kommunikaciés tudomanyok) 6—-20 kredit,

— rendészettudomanyi ismeretek 38—48 kredit,

— miiszaki tudomanyok (informatikai tudomanyok) 6—10 kredit,

— blintgyi tudomanyok (biintetéjog, blntetéeljaras-jog, kriminalisztikai ismeretek, kriminoldgiai ismeretek) 49-65 kredit.

8.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyagai, szakteriletei és azok kreditaranya:
A szakiranyok szaktertletei legalabb 60 kredit.

a) bevandorlasi szakirany

— migracidelméleti és torténeti ismeretek 5-10 kredit,

— idegenrendészeti ismeretek 10-30 kredit,

— menedékjogi és menekiiltligyi ismeretek 10-30 kredit,

— allampolgarsagi ismeretek 10-20 kredit;

b) biintetés-végrehajtasi szervez6 szakirany

— buntetés-végrehajtasi jogi ismeretek 10-20 kredit,

— buntetés-végrehajtasi pszicholdgia, nevelési ismeretek 10-30 kredit,
— buntetés-végrehajtasi szolgalati, intézkedéstaktikai ismeretek 10-30 kredit;
c) hatarrendészeti rendér szakirany

— hatarellenérzési, miveleti ismeretek 10-30 kredit,

— hatarrendészeti igazgatasi ismeretek 10-20 kredit,

— vezetési és nemzetkdzi egyittmikodési ismeretek 10-30 kredit;

d) igazgatasrendészeti rend6r szakirany

— igazgatasrendészeti ismeretek 10-30 kredit,

— szabalysértési jogi ismeretek 10-30 kredit,

— hatdsagi jogi ismeretek 10-20 kredit;

e) kozeledésrendészeti rendér szakirany

— forgalomszervezési, -ellenérzési és -iranyitasi ismeretek 10-20 kredit,
— kodzlekedésrendészeti ismeretek 10-30 kredit,

— balesetelemezési és kozlekedés-kriminolégiai ismeretek 10-30 kredit;
f) kbzrendvédelmi rendér szakirany

— kézrendvédelmi ismeretek 10-30 kredit,

— csapatszolgalati ismeretek 10-30 kredit,

— kdzrendvédelmi vezet6i ismeretek 10-30 kredit;

g) vam- és pénziigydri szakirany

— vamjogi és adojogi ismeretek 10-30 kredit,

— aruosztalyozas és vamtarifa ismeretek 10-30 kredit,

— gazdasagi és kulkereskedelmi ismeretek. 10-20 kredit.

8.2. Idegennyelvi kdvetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos nyelvek egyikébdl, ukran, szerb, beas, lovari, orosz vagy
kinai nyelvbdl allamilag elismert, legalabb kozépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezzel egyenértéki
erettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése szikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A szakiranyd rendészeti szervénél letdltendd szakmai gyakorlat id6tartama tanévenként 4 hét, teljesitése
kritériumkovetelmény. A szakmai gyakorlat részletes kvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.
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6. KATASZTROFAVEDELEM ALAPKEPZES| SZAK
1. Az alapképzés megnevezése: katasztrofavédelem (Disaster Management)

2. Az alapképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképesség oklevélben szereplé megjeldlése:
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat
- szakképzettség:
- katasztrofavédelmi szervezd, katasztréfavédelmi miveleti szakiranyon
- katasztréfavédelmi szervezé, tlizvédelmi és mentésiranyitasi szakiranyon
- katasztréfavédelmi szervezé, iparbiztonsagi szakiranyon
- szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
- Disaster Manager in Disaster Managment Operational
- Disaster Manager in Fire Prevention and Resuce Control
- Disaster Manager in Industry Safety
- valaszthaté szakiranyok: katasztrofavédelmi miveleti, tiizvédelmi és mentésiranyitasi, iparbiztonsagi

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3 §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, rendészeti fels6oktatas
4. A képzési ido félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegydlijtendd kreditek szama: 180 kredit
- a szak orientacidja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 12 kredit

a szabadon valaszthatd tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 9 kredit
a szakiranyhoz rendelheté minimalis kreditérték: 51 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan, a kozszolgdlati életpalyara szocializalédott, a hivatasrendek kozétti egyuttmikddésre képes
katasztrofavédelmi szervez6k képzése, akik a katasztrofavédelmi szerveknél, az Onkormanyzati és a létesitményi
tlzoltésagnal, a kozigazgatasi és a gazdasagi szervezeteknél katasztrofavédelmi, tlizvédelmi, iparbiztonsagi feladatok
ellatasara alkalmasak. Képesek az adott szervezetben 6nall6 szakmai munkavégzésre, kell6 gyakorlat megszerzésével
vezetdi feladatok ellatasara, tovabba felkészultek tanulmanyaik mesterképzésben torténé folytatasara.

7.1. Az elsajatitand6 k6zos szakmai kompetenciak

7.1.1. A katasztréfavédelmi szervezé

a) tudasa

- Mélységében ismeri a katasztrofavédelmi szervek againak tevékenységéhez kapcsolodd atfogd fogalmakat,
Osszefliggéseket, szabalyokat, folyamatokat, eljarasokat.

- Részletesen ismeri a kdzigazgatasi rendszerszemlélet 6sszefliggéseit és a rendészetigazgatasi tevékenység ellatasahoz
szukséges altalanos és specialis szakmai eljarasi szabalyokat, rendelkezik altalanos vezetés- és szervezéselméleti
ismeretekkel.

- Atfogoan ismeri a szakteriiletével dsszefiiggé jogszabalyokat.

- Részleteiben ismeri a vezetés és iranyitas, valamint az alarendeltek napi szolgalati életének gyakorlatara vonatkozo
kovetelményeket.

- Atfogéan ismeri a katasztrofavédelmi szervek és a tlizoltdsdg szervezeti felépitésének, miikédésének,
munkaméddszereinek elbirasait.

- Tisztaban van a szolgalati feladatainak alapvetd szabalyaival, azok Osszefliggéseivel és gyakorlati alkalmazasanak
modszereivel.

- Alapvet6en ismeri a hazai és a nemzetkozi katasztréfavédelmi szervekkel torténé egylittmikddés szabalyait.

b) képességei

- Képes a szakterileti hatésagi és szakhatosagi jogalkalmazasra.

- Képes a szakmai és az eljarasi jogszabalyokban meghatarozott rendelkezések megfelel6 alkalmazasara.

- Képes a mentésiranyitasban beosztott parancsnoki feladatok ellatasara.

- Képes a tarsszervekkel és a tarshatosagokkal torténd egyuttmikodésre.

- Képes végezni, iranyitani és vezetni a rendvédelmi szolgalati tevékenységet, tovabba ennek soran mas hivatasrendek
feladataiban valé kézremikddésre.

- Képes ellatni a szervezeten beliili és szervezeten kivili szakterileti kommunikacids feladatokat.

- Képes a katasztrofavédelmi igazgatas terlletén szervezési, tervezési, koordinacios, dontés-el6készité és ellen6rzd
feladatok ellatasara.
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- Képes a kozigazgatasi és gazdalkodo szervezetekkel val6 kapcsolattartasra és egyittmikodésre.
- Képes a nemzetkozi katasztréfavédelmi szakmai szervezetekkel torténd kapcsolattartasra és egyuttmikodésre.

c) attitiidje

- Nyitott a katasztréfavédelem Uj szakmai ismereteinek befogadasara és alkalmazasara.

- Nyitott a katasztréfavédelem terlletén megjelené Uj nemzetkozi és hazai médszertan és eljaras 6nallo elsajatitasara.
- Motivalt a katasztréfavédelemmel kapcsolatos szervezd, el6készitd, operativ iranyité feladatokra.

d) autonémiaja és feleléssége

- Tudasa és a vezet6i utmutatds alapjan részt vesz a katasztrofavédelem teriileti feladatainak megtervezésében,
részfeladatok vezet6ként torténé végrehajtasaban.

- Felel6s az altala fellgyelt szakteruleti feladatok tervezéséért, szervezéséeért és végrehajtasaért.

- Dontéséeért, mulasztasaiért felelésséget vallal.

7.1.2. A szakiranyokon szerezhet6 sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A katasztréfavédelmi miiveleti szakiranyon tovabba a katasztrofavédelmi szervezd

a) tudasa

- Mélyrehatéan ismeri a kiilbnb6z6 katasztrofak elleni védekezésre vonatkozé komplex elméleti feladatokat és a lakossag
védelme gyakorlati végrehajtdsanak madjait, modszereit.

- Atfogoan ismeri a polgari védelemre vonatkozo jogi szabalyozdk és az abban foglalt feladatok korét.

- Megfelelé elméleti ismeretekkel rendelkezik a katasztréfak elleni védekezés nemzetkdzi kapcsolatrendszerérdl, valamint a
védekezésben résztvevd szervezetek tevékenységérdl, a szervezetek kozotti koordinacié gyakorlati végrehajtasarol.

b) képességei

- Képes a katasztréfak elleni védekezésben szervezési, koordinacios feladatokat ellatni.

- Képes a lakossag komplex védelmének megtervezésére, a polgari védelmi szervezetek létrehozasara és mikdodtetésuk
soran részfeladatok ellatasara, valamint a védekezés feladatrendszere egyes elemeinek 6nall6 iranyitasara.

- Képes a katasztrofa-megel6zés, a védekezés és a helyredllitas feladatrendszerének 6sszekapcsolodasara, az e
feladatokban kézrem(ik6dé kdzigazgatasi szervek tevékenységének 6sszehangolasara.

c) attittidje

- A katasztrofavédelmi feladatrendszer végrehajtasa soran torekszik a megelézésre, védekezésre és a helyreallitasra
vonatkozé ismeretek magas szinvonalu ellatasara.

- Sajat maga motivalt és motivalja a védekezésben résztvevbéket az emberi élet, egészség és vagyon biztonsaga maximalis
megteremtésére.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Beosztottjait, a polgari védelmi alegységek tagjait, a kozbiztonsagi referenseket és a védekezésben résztveviket a
védekezési Uj ismeretek megismerésére és alkalmazasukra inspiralja.

- A katasztréfavédelmi feladatok végrehajtasat nagy onallésaggal hajtja és hajtatia végre a komplexitas szem el6tt
tartasaval.

7.1.2.2. A tiizvédelmi és mentésiranyitasi szakiranyon tovabba a katasztrofavédelmi szervezé

a) tudasa

- Magas szinten ismeri a katasztréfavédelmi és tlizvédelmi jogszabalyokban, szabvanyokban és hatdsagi el6irasokban
foglaltakat és azok gyakorlati alkalmazasat, eljarasi és eszkdzrendszerét.

- Széles korl ismeretekkel rendelkezik a tlizmegel6zési, tlizoltasi és karelharitasi, valamint tlizvizsgalattal kapcsolatos
hatosagi eljarasi rend teruletén.

- Magas szinten ismeri a katasztréfavédelemi beavatkozasok szakmai fogasait és a ment6 tlizvédelem taktikai eljarasait.

b) képességei

- Képes a katasztréfavédelmi és tlizvédelmi hatdsagi tevékenység ellatasara.

- Képes a tlzoltasi, miszaki mentési és els6dleges katasztrofa-elharitasi feladatokkal kapcsolatos vezet6i feladatok
ellatasara.

- Képes a tlizvizsgalati cselekmények lefolytatasara.

- Képes az 6nkormanyzati és a létesitményi tlizoltésagok, tiizvédelmi szervezetek szakmai iranyitasara.

c) attitiidje

- Magéaénak érzi a tiiz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrél és a tlizoltdsagrél szol6 jogszabalyokban és az azokhoz
kapcsolddé iranyitasi és belsé normativakban foglaltakat.

- Azonosul a katasztrofavédelmi, tlizvédelmi hatésagi, szakhatosagi, valamint a ment6é tlizvédelmi és a tlizvizsgalati
feladatokra vonatkozo jogszabalyokban, szabvanyokban foglaltakkal, azok gyakorlati alkalmazasanak rendjével.

- Motivalt a tlzoltassal, miiszaki mentéssel kapcsolatos szervezd, el6készitd, operativ iranyito és értékels feladatokra.
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- Nyitott a tlzoltasban, miiszaki mentésben és az els6dleges katasztréfa-elharitdsban a tarsszervekkel térténd
egyuttmdkodésre.

d) autonémiaja és feleléssége

- Tudasa és a vezet6i Utmutatas alapjan részt vesz a katasztréfavédelmi beavatkozoi tevékenységekben, a tlizvédelmi és
mentésiranyitasi feladatok megtervezésében, részfeladatok vezetéként torténd végrehajtasaban.

- Felelésséget vallal szakmai munkajanak eredményeiért.

- Felelésséggel tartozik beosztottjai irant.

7.1.2.3. Az iparbiztonsagi szakiranyon tovabba a katasztréfavédelmi szervezé

a) tudasa

- Magas szinten ismeri a veszélyes anyagokkal foglalkozé lGzemek létesitésére, miikodésére vonatkozé jogszabalyokban
és hatdsagi eléirasokban foglaltakat és azok gyakorlati alkalmazasi eljarasi és eszkdzrendszerét.

- Széles kor ismeretekkel rendelkezik a veszélyes anyagok kulonféle szallitasi mddozataival kapcsolatos jogszabalyi és
hatdsagi el6irasok, az ezekre vonatkozé hatdsagi eljarasi rend teriletén.

- Behato ismeretekkel rendelkezik a kritikus infrastruktdrakkal 6sszefliiggé hazai és nemzetkdzi szabalyozasok alkalmazasa
terlletén, kulénds tekintettel azok mikddési rendjét meghatarozo biztonsagi kbvetelményrendszerek vonatkozasaban.

- Mélyrehatdéan ismeri a veszélyes anyagokkal kapcsolatos kozlekedési és ipari karesemények elleni védekezésre, valamint
a nuklearis baleset-elharitasra vonatkozo eljaras és eszkézrendszer alkalmazasat.

b) képességei

- Képes a veszélyes anyaggal foglalkozd Uzemekkel Osszefiiggd iparbiztonsagi hatosagi és uUzemeltetdi biztonsagi
feladatok ellatasara.

- Képes a veszélyes aruk szallitasaval kapcsolatos hatdsagi ellenérzési és szankcionalasi tevékenység végzéseére.

- Képes az iparbiztonsaggal 0Osszefliggé védelmi tervek elkészitésére, dokumentacidjanak és alkalmazasanak
ellenérzésére, valamint kockazatcsokkentd intézkedések el6irasara.

- Képes a veszélyes anyagokkal és aruval, illetve nuklearis létesitménnyel kapcsolatos karesemények elharitasat és
felszamolasat érinté szakért6i feladatok végrehajtasara és az egyuttmiikédd szervek szakmai koordinacidjara.

- Képes a kritikus infrastrukturak védelmébdl adddé katasztréfavédelmi hatdsagi és szakmai feladatok tervezésére és
végrehajtasara.

c) attittidje

- Egyittmikddési készség jellemzi a hatdésagi engedélyezési, felligyeleti, ellenérzési és balesetelharitasi feladatok
végrehajtasaban részt vevé hatdsagi és Uzemeltetdi szervezetekkel.

- Nyitott az iparbiztonsag teriiletén megjelend Uj nemzetkozi és hazai médszertan és eljaras 6nall6 elsajatitasara, ismeretei
és képességei folyamatos szinten tartasara.

- Elkotelezett a minéségi hatosagi és szakértdi feladatok végrehajtasanak minéségéeért.

d) autonoémiaja és felelé6ssége

- Szakmai ismeretei és vezet6i Utmutatas alapjan részt vesz az iparbiztonsagi szakfeladatok megtervezésében,
képviseletében, esetenként részfeladatok vezetéként torténé végrehajtasaban.

- Felel6sséget vallal a hatésagi és szakmai munkajanak eredményeiért.

8. Az alapképzés jellemz6i

8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- miveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,

- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, rendészettudomany, nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok,

informacio- és kommunikacidéelmélet szakteriletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi k6zds kdszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- katasztréfavédelmi szakmai ismeretek: 83-93 kredit, amelybdl
- jogi és allamtudomanyi szakterllet (kdzigazgatasi jog; rendvédelmi ismeretek) 13-15 kredit,
- rendészeti humanmenedzsment és kommunikacios szakteriilet (katasztréfapszichologia, pedagdgiai ismeretek,
szamitastechnikai ismeretek, katasztrofavédelmi informatikai rendszerek, idegen nyelv) 11-13 kredit,
- beltgyi alapmodul és fizikai felkészités szakterilet (altalanos szolgalati ismeretek, kézrendvédelem, testnevelés) 7-9
kredit,
- természettudomanyi alapoz6 szakterilet (alkalmazott természettudomanyi ismeretek, térinformatikai ismeretek,
katasztrofavédelmi egészségugyi ismeretek) 17-19 kredit,
- katasztréfavédelmi alapozé szakterllet (veszélyhelyzeti ismeretek, katasztréfavédelmi jog és igazgatas,
katasztrofavédelmi felel6sség rendszere, nemzetkdzi katasztrofavédelmi jog) 35-37 kredit.

8.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyagai, szakterlletei és azok kreditaranya

a) katasztréfavédelmi miveleti szakirany

- katasztréfavédelmi miveleti szakmaspecifikus szakterilet (polgari védelmi szakismeret, katasztréfa-megel6zés,
katasztrofak kovetkezményeinek felszamolasa, katasztréfa-elharitds beavatkozasi rendszere, katasztréfavédelem
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finanszirozasi és logisztikai rendszere, kornyezetbiztonsag; katasztréfavédelmi miveletek, 6nkormanyzatok
katasztrofavédelmi feladatai) 36-38 kredit,

- iparbiztonsagi szakmaspecifikus szakterilet (iparbiztonsagi ismeretek) 3-5 kredit,

- tlzvédelmi szakmaspecifikus szakterilet (katasztrofa-elharitas technikai ismeretek, tlizvédelmi szakismeret,
tlizvizsgalattan) 9-11 kredit;

b) tlizvédelmi és mentésiranyitasi szakirany

- tlzvédelmi szakmaspecifikus szaktertilet (tlizvizsgalat alapjai, tlizolté technikai ismeretek, tlizoltasi és miszaki mentési
ismeretek, tlizmegel6zési ismeretek, tlizvizsgalattan, tlizvédelem finanszirozasi rendszere, tlizoltd6 beavatkozasok
logisztikaja, kényszerhelyzeti dontéshozatal technikai, inaktiv tlzolt6 technikak) 36-38 kredit,

- katasztrofavédelmi miveleti szakmaspecifikus szakterilet (katasztrofavédelmi és polgari védelmi ismeretek,
katasztrofavédelem finanszirozasi és logisztikai rendszere) 9-11 kredit,

- iparbiztonséagi szakmaspecifikus szakterilet (iparbiztonsagi ismeretek) 3-5 kredit;

c) iparbiztonsagi szakirany

- iparbiztonsagi szakmaspecifikus szakterilet (iparbiztonsagtan; kritikus infrastruktira védelem, veszélyes anyagokkal
kapcsolatos tevékenységek, ipari és kdzlekedési veszélyhelyzetek felszamolasa, iparbiztonsag gazdasagi alapjai) 36-38
kredit,

- katasztrofavédelmi miveleti szakmaspecifikus szakterilet (katasztrofavédelmi és polgari védelmi ismeretek) 3-5 kredit,

- tlzvédelmi szakmaspecifikus szaktertlet (tlizvédelmi szakismeret, tlizoltasi és katasztréfa-elharitasi technikai ismeretek)
9-11 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos idegen nyelvek egyikébdl, ukran, szerb, beas, lovari, orosz
vagy kinai nyelvbél allamilag elismert, legalabb kdzépfoki (B2) komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki
érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kdvetelményei

A szakmai gyakorlat 6sszesen nyolc hetes (levelezé képzésen hat hét) gyakorlat, amelyb6l a szakiranynak megfelel6, a
hivatasos katasztréfavédelem, illetve a hivatasos tlizoltésag szerveinél végzett gyakorlat négy hét a masodik félévet
kovetéen és két hét kilsd, rendészeti, kdzigazgatasi vagy gazdalkodd szervezetnél végzett gyakorlat a negyedik félév
lezarasat kdvetéen. Tovabbi két hét id6tartamot pedig a hallgatok az altaluk valasztott, a szakdolgozatra valé felkészulést
szolgald szakterlleten toltenek le. A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

7. POLGARI NEMZETBIZTONSAGI ALAPKEPZESI SZAK
1. Az alapképzési szak megnevezése: polgari nemzetbiztonsagi (Civilian National Security Studies)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; réviditve: BA-) fokozat

- szakképzettség: polgari nemzetbiztonsagi szakérté

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Civilian National Security Expert

- valaszthato specializaciok: human felderit8, technikai felderitd, terrorelharitasi

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi teriilet: allamtudomanyi, nemzetbiztonsagi
4. A képzési ido6 félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 180 kredit
- szak orientacidja: kiemelten elméletorientalt (70-80 szazalék)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 9 kredit

6. A szakképzettség képzési teriilletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja polgari nemzetbiztonsagi szakért6k oktatasa és nevelése a nemzetbiztonsagi szolgalatok, valamint mas, a
titkos informaciogydijtésre és leplezett eszk6zok alkalmazasara feljogositott szervek szamara, akik korszerl altalanos és
szaktudomanyi, elméleti és gyakorlati ismeretekkel, tovabba nemzetbiztonsagi szakmai, szaktechnikai, jogi, kriminolégiai,
kriminalisztikai, pszicholdgiai, informatikai, biztonsagpolitikai és idegen szaknyelvi ismeretekkel rendelkeznek.

7.1. Az elsajatitand6 kozos szakmai kompetenciak

7.1.1. A polgari nemzetbiztonsagi szakérté

a) tudasa

- Alaposan ismeri és érti a nemzetbiztonsagi tevékenység legfontosabb elméleti kérdéseit, tételeit, fogalmait,
Osszefliggéseit, a nemzetbiztonsagi szolgalatok helyét, szerepét, funkcioit.
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- Atfogéan ismeri a nemzetbiztonsagi szakteriilethez kapcsolédé hazai jogszabalyi és etikai normakat, kiildnds tekintettel a
titkos informaciogydijtés szabalyaira.

- Magas szinten ismeri a nemzetbiztonsagi, valamint a titkos informaciogydijtésre feljogositott szervezetek miikodésének
alapvet6 sajatossagait.

- Ismeri a nemzetbiztonsag torténetét, annak torténeti alakulasat, meghatarozo korszakait és iranyzatait.

- Szakmai kitekintéssel rendelkezik mas orszagok nemzetbiztonsagi struktiuraira, szervezeteire.

- Ismeri a hirszerzd, elharitd, valamint az elemz8-értékels és tajékoztatd munka alapvet6 sajatossagait, terileteit, elveit és
modszereinek alkalmazasara vonatkozo6 alapokat.

- Rendelkezik a sziikséges pszicholodgiai és kommunikacids ismeretekkel.

- Tisztaban van a szakmai tevékenység végzését szolgald, segitd kulsé - nyilt és nem nyilt — informacios forrasok,
adatbazisok, adattarak, nyilvantartasok jelentéségével.

- Ismeri a vezetés- és szervezéselmélet, az informatikai ismeretek és a menedzsment modern kdvetelményeit.

- Tisztaban van a nemzetbiztonsagi tevékenységekhez kapcsoldédoé biztonsagi szempontokkal, ismeri az tgyviteli, titok- és
adatvédelmi szabalyokat.

- Rendelkezik a biztonsagi helyzet, kihivasok, veszélyforrasok, kockazati tényezék és fenyegetések nemzetbiztonsagi
szempontu megitéléséhez, értékeléséhez szikséges, preventiv gondolkodast megalapozé ismeretekkel.

- Rendelkezik a tovabbi szakmai kompetencia megalapozasahoz sziikséges szaktudomanyi ismeretekkel.

b) képességei

- Képes nemzetbiztonsagi és terrorelharitd miveletek végrehajtasa soran a tars- és partnerszolgalatokkal valé hazai és
nemzetkozi szintl egylttmikodésre.

- Képes a polgari nemzetbiztonsagi feladatok végrehajtasa soran az elirt algoritmusok szerinti tevékenységre, az el6re
nem modellezheté helyzetekben a gyors és korultekinté értékelésre, dontések elbkészitésére és a dontések
meghozatalara.

- Képes a polgari nemzetbiztonsagi tevékenység tipikus és sajatos eszkdzei és modszerei alkalmazasanak
megtervezésére, megszervezésére, a szakmai feladatok végrehajtasara és iranyitasara.

- Képes a személyiség hatékony megismerésére, a bizalmon alapulé egyuttmikodési viszony kialakitdsara és a
kommunikaciés technikak helyzethez igazitdsara, a szakmai ismeretek atadasara, az onmivelésre, a szakmai tudas
folyamatos fejlesztésére.

- Képes a feladatnak megfelel§ magatartas- és viselkedésformak alkalmazasara.

- Képes a nyilt és titkos forrasbdl beszerzett informaciok elemzésére, értékelésére, feldolgozasara, hasznositasara, egyedi
és Osszetett szakmai kérdések komplex értékelésére.

- Képes a polgari nemzetbiztonsagi, valamint a titkos informaciogydjtésre és leplezett eszkd6zok alkalmazasara feljogositott
szervezetek sajatossagainak megfelel6 korszer(i, a modern demokraciat és jogallamisagot tikr6zé tarsadalom- és
természettudomanyi ismeretek alkalmazasara.

- Képes az eredményes szakmai tevékenységhez a rendelkezésre allé humanforrasokat, titkosszolgalati eszkozoket-
modszereket, terrorelharitd eljarasokat szakszeriien alkalmazni.

c) attitiidje

- Készen all szakmai feleléssége és tudasa folyamatos fejlesztésére, valamint az 6nmdivelésre.

- Nyitott és fogékony a nemzetbiztonsag és a rendészettudomany szakteriletein zajlé jogi, technikai és szakmai
moédszertani fejlesztések megismerésére, alkalmazasara.

- Nyitott és érdekl6d6 a tradicionalis és Uj szakmai ismeretek, tendenciak, modszerek és technikak irant.

- Munkavégzése soran politikamentesség, bajtarsiassag, a nemzetbiztonsagi és rendvédelmi feladatokat ellaté szervekhez
valé lojalitas jellemzi.

- Rendelkezik a szervezeti hierarchianak megfelel engedelmesség képességével és parancsadasi készséggel.

d) autonémiaja és feleléssége

- Alkalmas a nemzetbiztonsagi, ideértve a felderitési, elharitasi és terrorelharitasi szakmai feladatok végrehajtdsa soran a
hazai nemzetbiztonsagi szolgdalatok, illetve rendvédelmi feladatokat ellaté szervek munkatarsaival valé hatékony
egyuttmikodésre, tovabba nemzetkozi kapcsolattartasra és egyittmikodésre.

- Alkalmas személy- és iparbiztonsagi ellenérzés gyakorlati feladatainak végrehajtasara.

- Alkalmas a hataskorébe utalt feladatok, kilonos tekintettel a felderitéssel kapcsolatos gyakorlati tevékenységek
végzésere.

- Alkalmas 6nallé dontéshozatalra, felelésséget érez a rabizott feladatok tervezéséért, szervezéséért, végrehajtasaért.

- Felel6sséget érez szakmai fejl6déséért, a munkakdréhez tartoz6 tudasanyag naprakész ismeretéért.

- Felel6sséget vallal a munkajaval és a magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartdsa
terén.

7.1.2. A specializaciokon szerezhet6 sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A human felderit6 specializaciéon tovabba a polgari nemzetbiztonsagi szakérté

a) tudasa

- Magas szinten birtokolja a titkos felderités megkezdéséhez és lefolytatasahoz, a nemzetbiztonsagi célu értékelé-elemzé-
tajékoztatd rendszerek miikodtetéséhez sziikséges szakmai ismereteket.
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- Ismeri az emberi forrasbol torténd informaciégydjtés tarsadalmi és pszicholdgiai hatterét, pszicholégiai alapjait, az
eszkdézrendszer létrehozasat, fenntartasat.

- Birtokaban van a nyilt forrasbol szarmazo informaciégyijtés altalanos ismereteinek.

- Részletesen és mélyen ismeri a polgari nemzetbiztonsagi tevékenység- és feladatrendszerhez tartozé mdiveleti és
technikai tudasanyagot.

- Jartas a nemzetbiztonsagi értékeld, elemzé és tajékoztatéd alrendszer alapelveiben, funkcidiban, technikai hatterében.

- Ismeri a blnugyi hirszerzés vonatkozé jogszabalyait, alapfogalmait, alapelveit, rendelkezik azok kiemelt szinten torténd
gyakorlati alkalmazasahoz sziikséges ismeretekkel.

- Jartassagi szinten ismeri a specidlis kriminaltechnikai eszk6zok alkalmazasat.

b) képességei

- Képes - kilénésen a human informacioszerzés teriletén - a specidlis szakmai ismeretek alkalmazasaval a
nemzetbiztonsagi szolgalatok torvényi, jogszabalyi és aktudlis feladat-meghatarozasanak kielégitéséhez sziikséges
informaciok megszerzésére.

- Képes az illetékességi teriilet nemzetbiztonsagi helyzetének elemzésére, értékelésére.

- Képes a polgari nemzetbiztonsagi szervezetek feladatrendszerének, valamint a titkos informaciogydjtésre és leplezett
eszkdzOk alkalmazasara feljogositott szervezetek sajatossagainak figyelembevételével az eszkdézdk és modszerek
alkalmazasanak tervezésére, szervezésére, kulonleges miveleti feladatok szakszer(i végrehajtasara és dontések
el6készitésére.

- Felkésziilt a miveleti feladatok ellatasa soran a varatlan helyzetekben torténé szakszeri és hatékony valaszadasra.

- Képes a tars- és partnerszolgalatokkal, blintld6zési szervekkel és szervezetekkel, valamint a hivatasrendek képvisel6vel
hazai és nemzetkozi egyuttmikodésekben valé részvételre.

c) attitiidje

- A nemzetbiztonsagi feladatok kapcsan a rendszerszint(i, komplex gondolkodas jellemzi.

- Nyitott a szakfeladatok végrehajtasat el6segité nemzetbiztonsagi, kdzigazgatasi és rendészeti szakismeretek elméleti
anyaganak elsajatitasara, a gyakorlati ismeretkérok folyamatos fejlesztésére.

d) autonémiaja és feleléssége

- Felel6sséget érez munkaja irant, feladatait felel6sséggel gyakorolja.

- Felel6sséget érez a munkdja ellatasa soran tudomasara jutott adatok, informaciok kezelésében és azok megosztasa
soran.

7.1.2.2. A technikai felderitd specializacion tovabba a polgari nemzetbiztonsagi szakérté

a) tudasa

- Korszer( ismeretekkel rendelkezik a technikai felderités egyes szakterileteirél, alkalmazhatésagarol.

- Tisztaban van a technikai adatszerzés, a titkos informaciogyijtés, valamint egyes szakért6i tevékenységek
alapismereteivel.

- Ismeri az elektronikus informaciés rendszerek miikodésének alapvetd sajatossagait, a kiberbiztonsag fébb kihivasait,
tisztaban van az informaciés miiveletek biztonsagos és szakszer( végrehajtasahoz sziikséges ismeretekkel.

- Birtokaban van a nyilt forrasb6l szarmazoé informaciogyijtés technikai vonatkozasu elméleti és gyakorlati
alapismereteinek.

b) képességei

- Képes a polgari nemzetbiztonsagi, valamint a titkos informaciogydjtésre feljogositott szervezetek feladatrendszere
sajatossagainak figyelembevételével specialis technikai eszkdzok alkalmazasanak tervezésére, szervezésére, egyes
szaktevékenységek szakszeril végrehajtasara, és dontések el6készitésére.

- Képes a tars- és partnerszolgalatokkal, blnilddzési szervekkel és szervezetekkel, valamint egyéb hivatasrendek
képviselbvel hazai és nemzetkdzi szintl szakmai egyittmikddésekben valo részvételre.

- Képes a technikai szakfeladatok ellatasa soran hatékony feladatmegoldasra, egyes specidlis szaktevékenységek
szakszer( végrehajtasara.

c) attitiidje
- Nyitott a nemzetbiztonsag technikai és szakértdi ismereteinek elmélyitésére, a technikai szemléletet elsajatitasara.
- Torekszik ismeretei tudatos fejlesztésére, munkatarsai szakmai fejlédésének tamogatasara.

d) autonémiaja és feleléssége

- Felelésséget érez sajat szakmai fejlédéséért, a felderitési feladataihoz tartozé technikai tipusu tuddsanyag naprakész
ismeretéért, folyamatos fejlesztéséért.

- Szakfeladatait szakmai felel6sséggel végzi.

7.1.2.3. A terrorelharitasi specializacion tovabba a polgari nemzetbiztonsagi szakérté
a) tudasa
- Ismeri Magyarorszag nemzetbiztonsagi helyzetének, valamint a globalis biztonsagpolitika f6bb sajatossagait.
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- Tisztaban van a terrorizmus geopolitikai, gazdasagi, tarsadalmi, jogi, pszicholégiai, pedagdgiai 0sszefliggéseinek Iényegi
elemeivel.
- Ismeri a terrorelharitassal kapcsolatos jogszabalyokat, elméletének, gyakorlatanak fébb ismereteit.

b) képességei

- Onalléan képes a f6bb terrorelharitasi folyamatok jellegzetességeit felismerni, ezek alapjan a szakmai vezetdi
feladatszabas alapjan alapveté szakmai koncepcidkat 6nalléan megfogalmazni.

- Objektumok, létfontossagu létesitmények és személyek védelme vonatkozasaban képes a terrorizmussal kapcsolatos
kockazatelemzések elkészitésére.

- Képes a pszicholégia, a szociologia és a vezetéselmélet korszer( kutatasi eredményeinek szakmai alkalmazasara a
terrorelharitdé munkaban.

- Képes a terrorelharité muiveletek tervezésében, el6készitésében, végrehajtdsaban, erék és eszkdzok alkalmazasaban,
miveletek iranyitasaban, tarsszervezetekkel, partnerekkel vald egyuttmikodésben valo részvételre.

c) attitiidje
Rendelkezik azokkal a képességekkel, amelyek alkalmassa teszik a vezetdi iranyszabas alapjan az 6nallé feladat
ellatasara.

d) autonémiaja és feleléssége
A vezetd6i feladatszabas alapjan 6nallo feladatvégzésre alkalmas, képes ellatni az alsébb szint(i vezetéi feladatokat.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzdk

8.1.1. A szakképzettséghez vezet6 tudomanyagak, szakterlletek, amelyekbdl a szak felépul:
- miveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,

- dllamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, rendészettudomany, nemzetkdzi és fejlédéstanulmanyok,
informacio- és kommunikacidelmélet szakteriletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi kdzos kdszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- tarsadalomtudomanyi ismeretek 20-40 kredit,

- természettudomanyi ismeretkorok 5-15 kredit,

- biztonsagpolitikai ismeretkorok: 5-18 kredit,

- rendészettudomanyi ismeretek 20-35 kredit,

- nemzetbiztonsagi szakmai ismeretkordk 40-55 kredit.

8.1.2. A specializaciok tudomanyagai, szakteruletei és kreditaranya
A specializaciokhoz rendelheté minimalis kreditérték: 30 kredit

a) human felderité specializacio

- human felderitési (nemzetbiztonsagi) ismeretek 30-40 kredit;

b) technikai felderit6 specializacio

- technikai felderitési (nemzetbiztonsagi) ismeretek 30-40 kredit;

c) terrorelharitasi specializacié

- terrorelharitasi ismeretek 30-40 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény
Az alapfokozat megszerzéséhez egy éI6 idegen nyelvbél allamilag elismert, legalabb koézépfoku (B2) komplex tipusu
nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékl érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése szikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

Az intézményen Kkivil teljesitendd szakmai gyakorlat kritériumkovetelmény. A szakmai gyakorlat idétartama nappali
munkarendben legalabb 10 hét, levelezd munkarendben legalabb 3 hét a képzést folytaté intézménnyel egyeztetett helyen
és Utemterv alapjan. A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

8. NEMZETBIZTONSAGI ALAPKEPZES SZAK

-

. Az alapképzési szak megnevezése: nemzetbiztonsagi (National Security Studies)

. Az alapképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BA-) fokozat
szakképzettség: nemzetbiztonsagi szakértd

- aszakképzettség angol nyelvli megjeldlése: National Security Expert

véalaszthato specializaciok: katonai nemzetbiztonsagi

LN

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, nemzetbiztonsagi
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H

. A képzési id6 félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 180 kredit
a szak orientacidja: kiegyensulyozott (40—60 szazalék)

a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 9 kredit

6. A szakképzettség képzési teriilletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja a specidlis rendeltetésii nemzetbiztonsagi szolgalatok, valamint mas megrendelék szamara olyan
nemzetbiztonsagi szakérték képzése, akik naprakész altaldnos- és szaktudomanyi elméleti és gyakorlati ismereteik
felnasznalasaval képesek a nemzetbiztonsagi szakterllet szervezeteiben a munkakérikhoz tartozd kovetelmények és
feladatok eredményes teljesitésére. Alkalmasak a szakmai elmélet és modszertan gyakorlati alkalmazasara, a szakmai
kultura fejlesztésére.

7.1. Az elsajatitand6é szakmai kompetenciak

7.1.1. A nemzetbiztonsagi szakérté

a) tudasa

- Rendelkezik altalanos vezetés- és szervezéselméleti ismeretekkel.

- Tajékozott a nemzetbiztonsagi szolgalatok torténetével, rendszerével, feladataival, tevékenységével.

- Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a felderités és elharitas terlletérol.

- Birtokaban van a szakmai kapcsolattartas modszereinek, eljarasainak.

- Alapszinten ismeri az elemz6-értékel6 munka alapjait.

- Korszeri nemzetbiztonsagi szakmai, szaktechnikai, jogi, biztonsagpolitikai, védelempolitikai, hadtudomanyi,
geopolitikai, geostratégiai, pszicholdgiai, informatikai és idegen nyelvi szaknyelvi ismeretekkel rendelkezik.

b) képességei

- Atfogéan alkalmazza a tarsadalmi és természettudomanyi ismereteket.

- Képes a nemzetbiztonsagi tevékenység tipikus és sajatos eszkdzeinek és modszereinek alkalmazasat megtervezni,
megszervezni és a szakmai feladatokat végrehajtani.

- Tisztaban van a szakmai kompetenciak megalapozasahoz szikséges tulajdonsagokkal.

- Magas szintl kapcsolatteremté és kapcsolatfenntartd készségekkel rendelkezik.

- Alkalmazni tudja a beosztasaban téle elvart, attekint6é és rendszerez6 képességeket.

- Hatékonyan alkalmazza az informaciés dontéstdmogaté elemzé-értékel6 munka és egyéb szakért6i informatikai
rendszereket.

- Magas szinten képes a munkakéréhez kapcsolddé dokumentumok, nyomtatvanyok, feliegyzések és emlékeztetbk
6nallo elkészitésére, okmanyok kitoltésére.

- Képes fizikai allapotanak elvart szintl fenntartasara.

- Képes javaslatait szoban és irdsban a szakmai kommunikacié szabalyainak megfeleléen prezentalni.

c) attitiidje

- Készen all szakmai tudasa folyamatos fejlesztésére.

- Munkaja soran fegyelmezett magatartas és az alakisag szabalyainak betartasa jellemzi.

- A valasztott hivatasanak megfelel6 életvitelt folytat.

- Feladatai ellatasa soran egyuttmiikodési készség jellemzi.

- Nyitott az Uj szakmai ismeretek, tendenciak, médszerek és technikak irant.

- Fontosnak tartja az életen at tart6 tanulas megvaldsitasat, a folyamatos szakmai képzést és altalanos 6nképzést.

- Elfogadja a nemzetbiztonsagi és a Magyar Honvédség tevékenységével Osszefliggd, szakteriilete etikai normait és
szabalyait.

- Olyan egylttmikodési készségekkel rendelkezik, amelyek a személyes és egyéni dontéshozatalt megkdveteld
munkakdrokhoz szikségesek.

- Sikerorientalt és sajat tevékenysége kritikus értékel6 képességeivel rendelkezik.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Képes a nemzetbiztonsagi szakterilet szervezeteiben a munkakoréhez tartozé feladatai megtervezésére és
végrehajtasara.

- Az elsajatitott szakmai és modszertani ismeretek szerint kiilénbdz8 bonyolultsagu és kiszamithatd kontextusokban a
modszerek és technikak széles korét alkalmazza a gyakorlatban.

- Képes szakmai ismereteit el6re ismert dontési helyzetekben alkalmazni, véleményét képviselni.

- Felelés az értékel6-elemzé tevékenység soran beszerzett informacidok feldolgozasaért, alapOsszefiiggéseinek
megeértéséért.

- Felelés az értékel6-elemzd tevékenységéért, az alapeljaras szakmai és szakmaetikai szabalyainak betartasaért.
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8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzdk

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépil:

- miveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,

- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, rendészettudomany, nemzetkozi és fejlddéstanulmanyok,
informacio- és kommunikaciéelmélet szakteriletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi kdzds kdszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- muiszaki tudomanyok (informatika, informatikai védelem) 4-10 kredit,

- hadtudomany (hadijog, haditechnika, hadmiivészet, hadtorténet, katonai biztonsag és biztonsagpolitika,
nemzetbiztonsag) 60-70 kredit,

- politikatudomany (politikaelmélet, kdzigazgatas, kdzszolgalat) 10-16 kredit,

- allam- és jogtudomany (alkotmanytan, rendészettudomany, kriminoldgia, kriminalisztika) 10-16 kredit,

- tarsadalomtudomany (gazdasagtudomany, neveléstudomany, pszicholégia, szociolégia, kultiratudomanyok) 14-20
kredit.

8.1.2. A specializacid tovabbi tudomanyagai, szakteriletei és azok kreditaranya:

A specializacié kreditaranya a képzés egészén beliil legalabb: 30 kredit

- hadtudomany [titkosszolgalatok torténete, idegen titkosszolgalatok, nemzetbiztonsagi szakismeretek, harcaszati
hirszerzés (HUMINT) és technikai adatszerzési ismeretek, katonai hirszerzési- és elharitasi ismeretek, informaciok
elemzése, értékelése és védelme].

8.2. Idegennyelvi kdvetelmény
Az alapfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unid hivatalos nyelvébdl vagy valamely nem Eurdpai Unio tag szomszéd
orszag nyelvébdl vagy a kovetkezé nyelvek egyikébdl allamilag elismert, legalabb koézépfoku (B2) komplex tipusu
nyelvvizsga bizonyitvany vagy ezzel egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges: arab, japan,
kinai, orosz, perzsa, torok nyelv.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

Az intézményen kivil teljesitend6 szakmai gyakorlat kritériumkdvetelmény. A szakmai gyakorlat idétartama legalabb 10 hét.
A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a nemzetbiztonsagi szakterulet szervezeteivel egyeztetve a képzés tanterve
hatarozza meg.

9. KATONAI VEZETOI ALAPKEPZESI SZAK

-

. Az alapképzési szak megnevezése: katonai vezet6i (Military Leadership)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor. réviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség: katonai vezetd

- aszakképzettség angol nyelvi megjeldlése: Military Leader

- valaszthatd specializaciok: [6vész, harckocsizo, felderitd, tizér, miszaki, légvédelmi rakéta, vegyivédelmi

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, katonai

4. A képzési ido félévekben: 8 félév

(3]

. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 240 kredit
a szak orientéacidja: kiegyensulyozott (40-60%)
a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 14 kredit
a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletnek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1031

7. Az alapképzési szak képzési célja, az elsajatitandé szakmai kompetenciak

A katonai vezet6i alapképzés célia a Magyar Honvédség részére olyan fels6foku végzettségll katonai vezetdk,
parancsnokok képzése, akik képesek a megszerzett kézszolgalati, altaldnos katonai, differencialt szakmai és vezet6i
ismereteik birtokaban alegységeket vezetni és iranyitani. Az alapfokozat birtokaban alkalmasak a honvédelmi
szakképzettséguknek megfeleld elsd tiszti beosztasok betdltésére, tovabba kelld ismeretekkel rendelkeznek - a szakmai at-
és tovabbképz6 tanfolyamokra is alapozva — a képzés masodik ciklusban torténd folytatasahoz.



6524 MAGYAR KOZLONY - 2019. évi 157. szdm

7.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

7.1.1. A katonai vezet6

a) tudasa

- Atfogéan ismeri a nemzetkdzi — Eurépai Unio, Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezete (a tovabbiakban: NATO), Egyesiilt
Nemzetek Szervezete (a tovabbiakban: ENSZ) - kdrnyezetben, haborus és békemdiveleti helyzetekben, kiilonb6zé vallasi,
etnikai és kulturalis teriileten valo feladat-végrehaijtas feladatait.

- Atfogé modon rendelkezik az elsd tiszti beosztas ellatasahoz szilkséges jogi ismeretekkel.

- Behatéan ismeri a harctevékenységi fajtakat, tovabba a harccal kapcsolatos tevékenységek feladatait.

- Ismeri az 6sszfegyvernemi harc tamogatasanak és kiszolgalé tamogatasanak alapvet6 feladatait.

- Atfogéan ismeri a szakasz (szazad) szinten az atom, biologiai és vegyi (a tovabbiakban: ABV) rendszabalyok
alkalmazasanak rendszerét.

- Meghatarozé modon ismeri a rogtonzott robbandeszkdzok (improvised explosive device - IED) jellemzé tulajdonsagait
és az elleniik valé tevékenység rendszabalyait.

- Atfogoan ismeri a szakasz (szazad) kiképzéséhez szilkséges szakmddszertant.

- Részletekbe menden ismeri a szakasz (szdzad) békevezetési okmanyait és az azok vezetéséhez sziikséges
ismereteket.

- Atfogéan rendelkezik a szakasz (szazad) rendszeresitett fegyverzeti, haditechnikai eszkdzeinek és harcanyagainak
ismeretével.

- Részletekbe menéen ismeri szakasz (szdzad) szinten a miszaki-zarasi, az erdditési-alcazasi, és a robbantasi
alapismereteket.

- Behatéan ismeri a Magyar Honvédség katasztréfavédelmi feladatai megoldasahoz valé hozzajarulas alegységszintii
elméleti és gyakorlati feladatait.

- Rendelkezik korszeri katonai térképészeti, tereptani és katonafdldrajzi ismeretekkel.

- Ismeri a szakasz (szazad) kommunikacios, hiradé és informatikai eszkozeit, informatikai alkalmazoi feladatait.

- Ismeri az alapvet6 egészség- és jarvanylgyi, valamint sebesiltellatasi feladatokat.

- Meghatarozé modon rendelkezik magabiztos angol katonai szaknyelvi kommunikacios készségekkel.

- Atfogéan ismeri a korszer(i teljesitményértékelési és a beosztottakat motivalé eljarasokat.

- Alapvetéen ismeri a médiaval kapcsolatos eljarasokat.

- Ismeri a Magyar Honvédség haderénemeinek felépitését és alkalmazasanak elveit.

- Ismeri altalanosan a szarazféldi haderbnem harcaszati szintli 0sszfegyvernemi kotelékek 0sszhaderénemi miveleti
kérnyezetben térténd alkalmazasi elveit.

- Reészletekbe menden ismeri a felderitett célokra tlizérségi tliz kérését, tlizérségi tliz hatasossaganak megfigyelését, a
tiz helyesbitését.

b) képességei

- Képes a harcaszati ismereteinek, a szakasz és szazadszint(i harcaszat alapfogalmainak, alapelveinek gyakorlati
alkalmazasara.

- Meghatarozé médon rendelkezik a katonai alegység (szakasz) vezetésére alkalmas szakmai tudassal.

- Képes a rabizott alegység békeiddszaki és békétdl eltérd korilmények kdzotti vezetésére.

- Képes az elsd tiszti beosztas ellatdsahoz szikséges jogok, kotelezettségek, parancsadasi és fegyelmi jogkdrok
gyakorlasara.

- Képes a rabizott alegység (szakasz) készenlétének fenntartasara, fokozasara vonatkozé rendszabalyok betartasara és
betartatasara.

- Képes a rabizott alegység harc és harccal kapcsolatos tevékenységének megtervezésére, megszervezésére és
vezetésére.

- Képes a szakasz kiképzéséhez sziikséges szakmddszertani ismeretek alkalmazasara.

- Képes a szakasznal rendszeresitett fegyverzeti és fegyverzettechnikai eszk6zok alkalmazasara és lzemeltetésére.

- Képes a terepen vald tajékozddasra és a tajékozodast segitd eszkozok alkalmazasara.

- Képes mas fegyvernemekkel és szakalegységekkel valé egyittmikddésre.

- Képes a rogtdonzott robbandeszkdz (IED) veszélyes kdrnyezetben valo kezelésére.

- Képes a szakasz (szazad) rendszeresitett fegyverzeti és fegyverzettechnikai eszkdzeinek alkalmazasara,
lzemeltetésére.

- Képes a szakasz (szazad) harci és békevezetési okmanyainak vezetésére.

c) attitiidje

- Vallalja és hitelesen képviseli szakteriiletét, a képesitése szerinti tevékenységeket és azok eredményeit.

- Elkételezett fegyvernemi munkaja eredményessége, hatékonysaga irant.

- Elkotelezett szakterllete etikai és jogi szabalyainak betartasara.

- Nyitott a képesitésével, szakterlletével kapcsolatos szakmai, technolégiai, fejlesztési eredmények megismerésére,
befogadasara, és torekszik sajat tudasanak megosztasara.

- Erdekl6d6 a szakteriilettel 6sszefiiggd Uj médszerek és eszkdzok irant.

- Megérti az élethosszig tartd tanulas jelent6ségeét, torekszik ennek megvaldsitasara, a folyamatos szakmai képzésre és
altalanos 6nképzésre.
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d) autonémiaja és feleléssége

- Beosztasabol adodo 6nallésaggal végzi az altalanos és specidlis szakmai kérdések végiggondolasat és adott tényezék
és korilmények alapjan torténd kidolgozasat, amely soran széles latdékorére, altalanos és szakmai miveltségére, valamint
problémafelismerd és -megoldd készségére tamaszkodik.

- Beosztasaban, felelésségi és jogkorébél adéddan 6nalléan tervezi és végzi szakmai tevékenységét.

- Beosztasabol adoddan és azzal Osszefuggésben bekapcsolddik a tevékenységi korébe tartozd kutatdsokba és
fejlesztésekbe és a projektcsoportban a cél, illetve a célok elérése érdekében autondm maddon, a csoport tobbi tagjaval
egyuttmikddve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

- Szakmai véleményét dontési helyzetekben 6nalldan képviseli.

- Dontési helyzetekben felel6sséget vallal az azok kdvetkeztében kialakulé komplex hatasaiért.

7.1.2. A specializaciokon szerezhet6 sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A lovész specializacion tovabba a katonai vezetd

a) tudasa

- Atfogban ismeri a 16vész szakasz (szézad) hatékony tliztamogatasi lehetségeit, a 16vész zaszléalj tliztdmogatd
rendszerének mikodését, elméleti és gyakorlati lehetéségeit.

- Részletekbe menden ismeri a |0vész szakasz (szazad) logisztikai kiszolgalo tamogatasanak feladatait, rendszerét.

- Behatéan rendelkezik mas orszagok haderejének, haditechnikai eszkdzeinek relevans ismeretével.

- Részletekbe menden ismeri a 16vész szakasz (szazad) tlizvezetési, harcvezetdi feladatait.

- Behatéan ismeri a I6vész szakasz (szazad) kiképzésének, felkészitésének metodikai eljarasait.

- Részletekbe menden ismeri a l6vész haditechnikai eszk6zok kiszolgalasanak és alkalmazas el6tti felkészitésének
feladatait.

- Atfogdan ismeri a tabori tiizér szervezetek szamara térténd célfelderitésre, tiizigénylésre, tizhelyesbitésre igénylés
rendszerét és a pusztitds eredményének jelentési eljarasat.

b) képességei

- Képes a lovész szakasz (szazad) harcanak terepen torténé vezetésére, az alegysége tlizének megszervezéseére,
vezetésére és az alegysége tizének és a kdtelékek mozgasanak dsszehangolasara.

- Képes az elvek alkot6 modon torténd alkalmazasara, a tevékenységek I6vész alegység szinten torténd tervezésére,
szervezésére és vezetésére.

- Képes lovész fegyvernemi szakaszparancsnoki, valamint révid felkészilési idé utan I6vész szazad szint(i parancsnoki
és torzs feladatok végzésére.

- Képes a békemiveletekben alkalmazott eljarasok tervezésére és az alegysége vezetésére békemiiveletekben.

- Képes harcaszati komplex és lovészeti foglalkozasok (raj, szakasz l6gyakorlatok) tervezésére, szervezésére és
levezetésére.

- Képes a lovész szakasz (szazad) menetével, a valtassal, nyugvassal és szallitdssal kapcsolatos tevékenységek
megszervezésére és vezetéseére.

- Képes a I0vész szazad fegyvernemi kotelékei és megerdsité tamogato erdi tevékenységének dsszehangolasara.

- Képes a l6vész szakasz 0nallé alkalmazasa esetén a tevékenységek vezetésére.

- Képes a lovész szakasz (szazad) tulélését biztosité rendszabalyok tervezésére, szervezésére és betartatasara.

c) attitlidje

- Lépést tart a I6vész (gépesitett Iovész) harcaszati elvek Uj koncepcidival, technikai eljarasaival.

- Torekszik a szakmai terlleten elért Uj tudomanyos eredmények, a Iovész fegyverzet és technikai eszkdzok
fejlesztéseinek megismerésére.

- Egylttmkddésre képes a miveleti tamogatéas feladatainak megszervezésére.

d) autonémiaja és felelé6ssége

- Felelésséget érez a rabizott eszk6zok megfeleld allapotban tartasaért és szakszerl Gzemeltetéséért.
- Onalléan képes beosztottjai szakmai felkészitésére.

- Onalléan képes alegységének tiizét tervezni, szervezni és iranyitani.

7.1.2.2. A harckocsizo6 specializacion tovabba a katonai vezeto

a) tudasa

- Atfogéan ismeri a harckocsi alegységek alkalmazasi elveinek, eljarasainak, a tiizelésnek és tlizhelyesbitésnek a
szabalyait.

- Részletekbe menden ismeri a harckocsi alegységek alkalmazasanak haboris és békétél eltéré idészakban
végrehajtando elveit és gyakorlatat.

- Atfogéan ismeri a harckocsi szakasz (szazad) hatékony tliztamogatasi lehet6ségeit.

- Rendelkezik a harckocsi szakasz (szazad) logisztikai kiszolgalé tamogatasanak ismeretével.
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b) képességei

- Képes a harckocsi alegység tizének megszervezésére, vezetésére, az alegység hatékony alkalmazasara.

- Képes az elvek alkotdé modon torténd alkalmazasara, a tevékenységek harckocsi alegység szinten torténd tervezésére,
szervezésére és vezetésére.

- Keépes harckocsizé fegyvernemi szakaszparancsnoki, valamint rovid felkészilési id6é utan harckocsi szazad szinti
parancsnoki és torzs feladatok végzésére.

c) attitiidje

- Lépést tart a harckocsizé szakharcaszati elvek Uj koncepcioival, technikai eljarasaival.

- Torekszik a harckocsizé fegyvernem teriiletein elért Gj tudomanyos eredmények, a technikai eszkézok fejlesztéseinek
megismeréseére.

- Egylttmikddésre képes a harctamogatas feladatainak megszervezésében.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Felel6sséget érez a rabizott eszkdzok megfeleld allapotban tartasaért és szakszerl Uzemeltetéséért.
- Onalléan képes beosztottjai szakmai felkészitésére.

- Onalléan képes alegységének tiizét tervezni, szervezni és iranyitani.

- Felelésséget vallal 5nmaga folyamatos fejlesztésére és képzésére.

7.1.2.3. A tuzér specializacion tovabba a katonai vezetd

a) tudasa

- Ismeri a korszer( tuzérségi eszkdzoket.

- Ismeri a tuzérségi tlztamogatas rendszere felépitését és annak az Osszfegyvernemi harcba torténd integralasanak
maodjat.

- Ismeri a tlizér I16vegek, miszerek (izemeltetését és megdvasanak maodjat.

- Ismeri a tizérség I6vészetének és tlizvezetésének el6készitését.

- Ismeri az elsé tiszti beosztasahoz sziikséges meteoroldgiai és ballisztikai ismereteket.

b) képességei

- Képes els6 tiszti beosztasban a tiuzéralegységek harcanak, tuzének, valamint kiképzésének megtervezésére,
megszervezésére és vezetéseére.

- Képes a tiizér alegységek harctevékenysége elékészitésére és vezetésére.

- Képes a tiizér I6vegek, miszerek kezelésére, az alapvetd beszabalyozasok végrehajtasara.

- Képes a tlizér szakasz (liteg) Iovészetének és tlizvezetésének el6készitésére és vezetésére.

- Képes a megkovetelt tizérségi tlizfeladatok normaidére torténd végrehajtasara.

- Keépes a tlzérségi harcrendi elemek kivalasztasara, el6készitésére, elfoglalasanak iranyitasara és a harci munka
megszervezéseére.

- Képes tuzér szakmai foglalkozasok, gyakorlatok el6készitésére, hatékony levezetésére.

- Képes a lovész szazad tliztamogatasanak megszervezésére és tervezésére.

- Képes a tlizérfegyvernem szerint szervezett tovabbképzést kovetéen specialis szakmai feladatok végrehajtasara.

c) attitiidje

- Fogékony az U] tizérségi eszkdzok sajatossagainak, kezelésének megismerésére.

- Torekszik a szakmai szamitasok pontossagara, ezt elvarja beosztottjaitdl is.

- Elismeri beosztottjai szakmai tudasat és 6sszehangolja ezek alkalmazasat.

- Egylttmikodik eldljaroival és méas, azonos beosztasu személyekkel feladatai megoldasaban.

d) autonémiaja és feleléssége

- Felel6sséget érez a rabizott tlizérségi eszk6zdk megfelel6 allapotban tartasaért és szakszerl Gzemeltetéséért.
- Onalléan képes beosztottjai szakmai felkészitésére.

- Onalléan képes alegységének tliztamogatasat tervezni.

- Iranyitassal a I6vészet és tlizvezetés elékészitésének rea esé részét végrehaijtja.

- Vezeti a rébizott tizéralegység harcat.

7.1.2.4. A felderit6 specializacion tovabba a katonai vezet6

a) tudasa

- Ismeri alapszinten a felderités elveit, forrasait, képességeit és korlatait.

- Ismeri altalanosan az elektronikai hadviselés elveit, forrasait, képességeit és korlatait.

- Ismeri altalanosan a nemzeti és a NATO felderité doktrinakat, szabalyzatokat.

- Ismeri alapszinten a felderitési ciklust és kapcsol6dasat a mivelettervezés (Military Decision Making Process - MDMP)
és katonai dontéshozatal folyamatahoz.

- Ismeri altalanosan a felderit6 torzsmunka alapjait szakasz, szazad, zaszl6aljszinten.

- Ismeri alapszinten a szarazfoldi felderités harcaszati szinti adatforrasai alkalmazasi elveit, az adatforrasok altal
alkalmazott adatszerzési technikakat.
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- Ismeri alapszinten a felderitd jelentés mintakat, alkalmazasuk rendjét.

- Ismeri altalanosan a célkezelés folyamatat és a célkezelés felderité tAmogatasanak elveit.

- Ismeri alapszinten az adatszerzési tevékenységek vezetésének elméleti és gyakorlati szabalyait.

- Ismeri altalanosan az adatgydijtés-koordinal6 és felderitési kdvetelmények menedzsmentjének folyamatat.

- Ismeri alapszinten a SERE (Survival, Evasion, Resistance, and Escape - Tulélés, Elkerilés, Ellenallas és Szokés)
elméleti és a tulélés elméleti és gyakorlati alapjait.

- Ismeri alapszinten a felderit6 tAmogatas megtervezésének, megszervezésének és iranyitasanak legalapvetébb elemeit.
- Tudasa kiterjed halado szinten mas orszagok regularis haderejének jellemzdire, haditechnikai eszkdzeire, szervezeteire
és a kotelékek harci alkalmazasi elveire.

- Haladé szinten ismeri a terrorista, irregularis, félkatonai szervezetek jellemzdit, haditechnikai eszkdzeit, felszerelésiiket,
szervezeti sajatossagaikat, harci alkalmazasi elveit, az aszimmetrikus hadviselés sajatossagait.

- Tudasa tovabba kiterjed alapszinten a miuveleti terlleten (valoszinlsithetd hadszintér) el6forduld terepakadalyok
lekiizdésének elméletére és gyakorlatara.

b) képességei

- Képes a csapat-, mélységi felderité szakasz szintl alegység parancsnoki munkakoreinek ellatasara.

- Képes az adatszerzés alegység szint(i megtervezésére, megszervezésére, szinkronizalasara és vezetésére.

- Képes alapszinten az alarendelt felderitészerv vezetésére alacsony és magas intenzitdsu miveletekben, bonyolult
nemzetkdzi jogi kérnyezetben, az aszimmetrikus hadviselés kérulményei kdzott.

- Képes alapszinten a felderitd szakasz kiképzésének, felkészitésének megtervezésére, megszervezésére és
vezetéseére.

- Képes alapszinten a felderitett adatok elézetes feldolgozasara, értékelésére-elemzésére, tovabbitasara.

- Keépes a miveleti tér felderit6 el6készitése harcaszati szintl elemzéseinek, értékeléseinek elkészitésére.

- Keépes a szarazfoldi harcaszati szint felderitérendszeren bellli és az egylittmikodd, vertikalis és horizontalis, valamint
szOvetséges multinacionalis rendszerek kozotti kapcsolodasok alapjan végrehajtott adatszerzésre.

- Képes dltalanos szinten az alegységénél rendszeresitett felderitd6 eszkdzok, medfigyeld miszerek szenzorok
telepitésére, alkalmazasara.

- Képes a felderitd alegységeknél rendszeresitett fegyverzeti eszk6zok kezelésére, az alegység tlizrendszerének
megszervezésére.

- Képes célok felderitésére, azonositasara.

- Képes a legaltalanosabban alkalmazott adat- és informaciovédelmi rendszerek, eszk6z6k magabiztos Uzemeltetésére.

- Keépes tartés idejl (tobb honap), nem honi terileten végrehaijtott alacsony vagy magas intenzitasu katonai miveletben
valé részvételre, huzamosabb ideig, a sajat csapatoktdl tavol, idegen kulturalis és vallasi kdrnyezetben megerdlteté fizikai
és pszichikai igénybevétel elviselésére.

- Képes alapszinten a felderité szervek kulénb6zd kijuttatasi és bevonasi médjainak, megtervezésére, megszervezésre, a
végrehajtas vezetésére, az ,Ejtéerny6s alkalmas” orvosi min@sitéssel rendelkez6k alkalmasak a Magyar Honvédségben
rendszeresitett ejtéernybvel torténé kijuttatasra és alkalmazasra.

c) attittidje

- Fogékony az U] felderité eszkdzok és eljarasok sajatossagainak, kezelésének megismerésére.

- Torekszik a felderitd szakmai szamvetések, tervezések pontossagara, ezt elvarja beosztottjaitdl is.
- Elismeri beosztottjai szakmai tudasat és 6sszehangolja ezek alkalmazasat.

- Egylttmikodik eldljaroival és mas, azonos beosztasu személyekkel feladatai megoldasaban.

d) autonémiaja és feleléssége

- Szakmai felkészliiltsége alapjan tevékenysége soran 6nallé dontéseket hoz.

- Onalléan egyiittmikoédik mas fegyvernemek, hivatasrendek és nem kormanyzati szervezetek (non-govermental
organizations - NGO-k) képviselbivel, beleértve mas orszagok képviselbit is.

- Altalanos feliigyelet mellett 8nalléan végzi és szervezi a részére meghatarozott szakmai feladatokat.

- Onellendrzést végez.

- Felelésséget visel a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai-jogi-etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

- Onalléan és felelésséggel vesz részt a katonai egységes felderitérendszer szakmai aganak tevékenységével
kapcsolatos szervezeten bellli és azon kivuli szakmai forumok munkajaban.

- Projektekben és csoportmunkaban a ra esé feladatokat onalléan, felelésséggel végzi, ugyanakkor elfogadja az
egyUttmikodés sziikségességét is.

- Javaslatokat fogalmaz meg egy-egy feladat végrehajtasara vonatkozéan.

- Képes egyének és csoportok felelésségteljes, redlis értékelésére.

7.1.2.5. A miiszaki specializacion tovabba a katonai vezet6

a) tudasa

- Atfogéan ismeri a rabizott alegység készenlétének fenntartasara, fokozasara vonatkozo feladatokat.
- Ismeri a harctevékenységi fajtakat.

- Ismeri a szakasz (szazad) logisztikai tdAmogatasanak rendjét.
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- Tisztaban van a szakasz (szazad) kiképzéséhez sziikséges szakmddszertani ismeretekkel.

- Ismeri a szakasz (szazad) békevezetési okmanyait és azok vezetésének rendjét.

- Ismeri a szakasz (szazad) napi tevékenysége tervezésének, iranyitasanak rendjét.

- Ismeri a szakasz (szazad) rendszeresitett fegyverzeti, haditechnikai eszkdzeit és harcanyagait.

- Tisztaban van a szakasz (szazad) béke és békétdl eltéré vezetéséhez sziikséges ismeretekkel.

- Tisztaban van a szakasz (szazad) kommunikacios, hiradé és informatikai eszkdzeinek ismeretével, az informatikai
alkalmazoi ismeretekkel.

- Tisztaban van harcaszati szintl 6sszfegyvernemi ismeretekkel.

- Tisztaban van a miszaki szakteriilet valamennyi spektrumat lefedd alapismeretekkel és atfogé robbantasi ismeretekkel.
- Tisztaban van a miszaki rajzok olvasasahoz és egyszeri miszaki rajzok elkészitéséhez sziikséges ismeretekkel.

- Tisztaban van a szerkezetek megépitésének iranyitasahoz sziikséges (épitésvezetdi) ismeretekkel.

- Tisztaban van a katonai tereptani, térképészeti és katonafdldrajzi ismeretekkel.

b) képességei

- Képes a szakasz (szézad) parancsnok jogainak, kotelezettségeinek, parancsadasi jogkodrének, a fegyelmi jogkérének
gyakorlasara.

- Képes a szakasz (szazad) készenlétének fenntartasara, fokozasara vonatkozd rendszabalyok betartasara és
betartatasara.

- Képes a szakasz (szazad) harc és harccal kapcsolatos miszaki tamogatasi feladatok megtervezésére,
megszervezésére.

- Képes a szakasz (szazad) kiképzéséhez sziikséges szakmddszertani ismeretek alkalmazasara.

- Képes a szakasz (szazad) rendszeresitett haditechnikai eszkézeinek alkalmazasara, izemeltetésére.

- Képes a szakasz (szazad) békevezetési okmanyainak vezetésére.

- Képes a szakasz (szazad) robbantasi feladatainak és foglalkozasainak vezetésére, robbantasi szamitasok végzésére.

- Képes a miszaki rajzok olvasasara, egyszer(i miszaki rajzok, statikai és szilardsagtani szamitasok elkészitésére.

- Képes a szakasz (szazad) szinten felmerilé épitési és rombolasi feladatok megszervezésére és iranyitasara.

- Keépes a rogtonzott robbandeszkdz veszélyes kdrnyezetben valé mozgatasara.

- Képes mas fegyvernemekkel, szakalegységekkel az egyuttmikodésre.

c) attitiidje

- Torekszik arra, hogy 6nképzése a miszaki szakteruleten folyamatos és a szakmai céljaival megegyezd legyen.

- Figyel beosztottjai miszaki szakmai, technikai fejlédésének elémozditasara, ilyen iranyu térekvéseik kezelésére és
segitésére.

- A miszaki szakmai terilileten szerzett tapasztalatait folyamatosan megosztja katonai vezet6tarsaival, igy segitve
fejl6désliket.

- Elkotelezett a vezet6i és szakmai munkavégzése irant, betartja a vonatkozé szakmai és etikai szabalyokat, normakat.

- Muszaki szak nyelvtudasat, kommunikacios készségét folyamatosan fejleszti.

d) autonémiaja és feleléssége

- Varatlan dontési helyzetekben is 6nallo, szakmailag megalapozott dontéseket hoz.

- Szakmai feladatainak elvégzése soran felel6sségteljesen egyittmikodik mas szakterilet katonaival.

- Vezeti és iranyitja a rabizott személyi allomany munkavégzését, fellgyeli a feladatok végrehajtasat, a haditechnikai
eszk6zOk Uzemeltetését.

- Ertékeli a beosztottak munkavégzésének hatékonysagat, eredményességét.

- Felelésséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért.

7.1.2.6 A vegyivédelmi specializacion tovabba a katonai vezet6

a) tudasa

- Ismeri a (harc)tevékenységek ABV tamogatasahoz, ABV biztositdsahoz kapcsolddd szakfeladatok ellatasat lehetévé
tevd gyakorlati tevékenységek megtervezésének, megszervezésének és iranyitasanak modszereit.

- Ismeri a vegyivédelmi alegységek altalanos katonai és szakkiképzésének, tovabba napi tevékenysége tervezésének,
szervezésének és vezetésének feladatait és alapelveit.

- Mélyrehatéan ismeri a sugarzd, mérgezé, fert6z6 és veszélyes ipari anyagok kezelésével kapcsolatos rendszabalyokat.
- Szerepkorének megfeleld szinten ismeri az eldljaréi dontés-tamogatast segité, az ABV helyzet szakszerl értékelését
szabalyozé okmanyrendszert, a kovetkezmények csokkentésére és felszamolasara, alkalmazott alegységek
koordinalasanak feladatait.

- Ismeri a szakterileteknek megfelel6 vegyivédelmi szaktechnikai eszkdzok, berendezések Uzemeltetésének,
alkalmazasanak és kiszolgalasanak altalanos és specialis szabalyait.

- Sajat szintjének megfeleléen ismeri az ABV szakfeladatok végrehajtasahoz sziikséges informatikai és kommunikacios
rendszereket.

- Ismeri a kérnyezetvédelmi, katasztrofa-elharitasi, és karfelszamolasi tevékenység tervezéséhez, szervezéséhez és a
végrehajtas iranyitdsahoz kapcsolodo feladatokat.

- Magas szinten ismeri a kiilonb6z6 vegyivédelmi technikai eszkdzok, egyéni védéeszkozok, felszerelések és anyagok
szallitasaval, tarolasaval kapcsolatos rendszabalyokat.
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- Ismeri a gyujtéfegyverek, valamint a harctéri tlizek elleni védelem feladatait.
- Ismeri a mérgezd harcanyagok alapvet6 laboratoriumi analitikai mdédszereit, a kilonb6z8 eredetl radioaktiv mintak
laboratdriumi elemzésének eljarasait és a vegyi, bioldgiai és radioaktiv anyagok harctéri mintavételezésének technikait.

b) képességei

- Képes felmérni az ABV-fegyverek, illetve veszélyes ipari anyagok katonai miiveletre gyakorolt hatasanak kockazatat a
harcteruleten, illetve a tevékenységi kdrzetben.

- Képes az ABV helyzet szakszer(i értékelése alapjan javaslatok tételére, a kovetkezmények csokkentésére és
felszamolasara, az ABV védelmi feladatok koordinalasara és az alegységek hatékony alkalmazasara.

- Képes az ABV- és gyujtéfegyverek, valamint a harctéri tiizek elleni védelem technikai feladatainak megszervezésére és
o6sszehangolt végrehajtasara.

- Képes a mérgezé harcanyagok és radioaktiv anyagok harctéri mintavételezésére, laboratériumi elemzések
el6készitésére és az analizis végrehajtasara.

- Képes a vegyi-, sugar- és bioldgiai felderités, valamint a mentesités és a fertétlenités eszkézeinek hazai és nemzetkdzi
eléirasoknak megfelel6 biztonsagos uUzemeltetésére, kilonb6zd kornyezeti és bonyolult viszonyok kozott, azok
o6sszehangolt, hatékony alkalmazasanak megszervezésére és iranyitasara.

- Képes a személyi védelem ABV védelmi 0sszetevdivel torténd ellatasara és a technikai kiszolgalas megszervezésére.

- Képes a Magyar Honvédség katasztréfa-elharitasi rendszerén belll nukledris baleset, ipari katasztrofa
kévetkezményeinek felszamolasaval 6sszefliggd szakfeladatok tervezésére, szervezésére és iranyitasara.

c) attittidje

- Lépést tart az ABV védelem uj koncepcidival, technikai eljarasaival.

- Torekszik a szakmai teruleten elért Uj tudomanyos eredmények, a vegyivédelmi szaktechnikai eszkdzok fejlesztéseinek
megismerésére.

- Egylttmikodésre képes az ABV védelem, illetve az ABV tamogatas feladatainak megszervezése és végrehajtasa
soran.

d) autonomiaja és feleléssége

- Onalléan koordindlja a felel6ségébe tartozo (al)egység ABV védelmi tevékenységét.

- Onalléan ellendrzi az alegység szervezeti és mikodési szabalyzatdban az ABV védelem elékészitését és annak
beillesztését mas (al)egységek terveibe.

- lIranyitassal tervezi és ellenérzi a fegyvernemi és szakalegységek ABV védelmi felkészitését, kiképzését.

- Vegyivédelmi szakaszparancsnoki, valamint révid felkészilési id6 utan, vegyivédelmi szazad szintli parancsnoki és
torzs feladatok végzésére alkalmas.

7.1.2.7. A légvédelmi rakéta specializacion tovabba a katonai vezetd

a) tudasa

- Alapvetéen ismeri a légier6 hader6nem felépitését és alkalmazasanak az alapelveit.

- Behatéan ismeri a foldi telepitési légvédelem alkalmazasaval kapcsolatos kovetelményeket és értékelési rendet.

- Magas szinten ismeri és alkalmazni tudja a foldi telepitési légvédelem harctevékenysége el6készitésének,
végrehajtdsanak és mindenoldald biztositdsanak alapveté ismereteit, a kezelt Iégvédelmi fegyverrendszer harci
alkalmazasanak lehetéségeit és sajatossagait.

- Sajat szerepének megfeleléen ismeri a NATO Egységes Légvédelmi és Rakétavédelmi Rendszerének felépitését,
mikodésének rendjét és a Magyar Honvédség abban elfoglalt helyét és szerepét.

- Mélységeiben ismeri a foldi telepitésii légvédelem harc- és tlizvezetésének a feladatait, a kapcsol6dd eljaras- és
okmanyrendszert.

- A sajat szintjének megfeleléen ismeri a hatékonysag érdekében alkalmazott szervezési, elemzési, tervezési eljarasokat,
belsé kommunikacios moédszereket és eszkdzoket.

b) képességei

- Képes a légvédelmi rakéta alegység harcanak, kiképzésének, napi tevékenységének tervezésére, szervezésére és
vezetésére.

- Képes az alarendeltségébe tartozé haditechnikai eszkdzdk és anyagok szakszer( alkalmazasara, hadra foghatd
allapotban tartasara.

- Alap szinten képes a légvédelmi rakétaalegység (szakasz és liteg) harci beosztasai funkcionalis kételmeinek ellatasara.
- Képes a légvédelmi rakétaalegység (szakasz és Uteg) alkalmazasanak megszervezésére és vezetésére.

- Onalléan képes a légvédelmi rakétaalegység (szakasz és iiteg) kiképzési tevékenységének tervezésére, szervezésére,
vezetésére és végrehajtasara.

- Képes a légvédelmi rakétakomplexum alkalmazasaval kapcsolatos Uzemeltetési, lUzemben tartasi feladatok
tervezésére, szervezésére, vezetésére és végrehajtasara.

- Keépes a légvédelmi rakétaalegység (szakasz és Uteg) mikddésének bonyolult helyzetekben (béke és békétél eltérd
miveletekben) torténé hatékony biztositasara.
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c) attitiidje

- Nyitott a Iégvédelmi rakéta szakteriilet Uj eredményei, innovacidi irant, térekszik azok megismerésére, megértésére és
alkalmazasara, elkbtelezett 6nmaga folyamatos képzésére.

- Relevans ismeretei birtokaban pozitiv hozzaallasaval és motivalo erejével vezeti a rabizott légvédelmi rakéta
alegységet.

- Alégvédelmi rakéta és a tiizér fegyvernemi hagyomanyok tisztelete és apolasa jellemzi.

- Vdllalja és hitelesen képviseli, a hierarchidban betoltott szerepének megfeleléen, a légvédelmi rakéta szakmai
kozosséget a katonai szervezeten belll és a tarsadalom egészében.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Elsajatitott ismeretei és készségei birtokaban felel6sséggel viszonyul a Iégvédelmi rakéta alegysége feladataihoz.

- Sajat légvédelmi rakéta alegysége életének, szervezeti kulturajanak javitasa érdekében alkalmazza a megszerzett
ismereteket.

- A rébizott légvédelmi szakmai terlleteket tudasa és képességei legjavat alkalmazva elemzi-értékeli, a dontések
elékészitésében, meghozatalaban és végrehajtasaban kovetkezetes.

- Felelésséget vallal 6nmaga folyamatos légvédelmi szakmai és vezet6i fejlesztésére és képzésére.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének a légvédelmi szaktevékenységre gyakorolt hatasaival,
kovetkezményeivel.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. A szakképzettséghez vezet6 tudomanyagak, szakteruletek, amelyekbdl a szak felépil:

- muveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,

- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, nemzetkozi és fejlddéstanulmanyok, informacio- és
kommunikacidelmélet szakteriletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi kdzds kdszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- katonai alapismeretek 8-16 kredit,

- gazdasagi és human ismeretek 10-14 kredit,

- természettudomanyos alapismeretek 16-24 kredit,

- altalanos és katonai vezetéstudomanyi alapismeretek 20-24 kredit,

- hadtudomanyi alapismeretek (térinformatika, katonai térképészeti ismeretek, a nemzeti katonai értékrend,
hagyomanyok és az egyetemes és magyar hadtorténelem, valamint az Osszfegyvernemi és fegyvernemi harcaszat
alapismeretei, haditechnika, katonapedagdgia, hadijog, logisztikai ismeretek, testnevelés) 40-60 kredit.

8.1.2. Sajatos kompetenciakat eredményez6, valaszthatd specializaciok és azok szakteruleti ismeretei:
A specializaciok kreditaranya tovabbi 60-96 kredit.
a) l6vész specializaciod

— szarazfoldi csapatok harcészata,

— vezetés- és szervezéselmélet,

— l6vészeti felkészités,

— specidlis katonai felkészités;

b) harckocsiz6 specializacio

— harckocsi harcaszat,

— harckocsi I6kiképzés,

— specidlis katonai felkészités;

c) tlzér specializacio

— haditechnikai ismeretek,

— tlzér szakharcaszati és harcvezetési ismeretek,
— tlzér harcszolgalat és bemérés ismeretek,

— tlzérlovéstan és tlizvezetési ismeretek;

d) felderitd specializacié

— felderité szakmai felkészités,

— a harcaszati szintl katonai felderités elmélete és gyakorlata,
— idegen hadseregek-ismerete,

— specialis felderité ismeret,

— felderité eszkbzismeret és alkalmazas;

e) miszaki specializacio

— miiszaki tamogatasi ismeretek,

— miszaki technikai ismerete,

— szakmaspecifikus ismeretek;

f) vegyivédelmi specializacio

— szakmaspecifikus természettudomanyi ismeretek,
— vegyivédelmi szaktechnikai ismeretek,

— vegyivédelmi szakharcészati ismeretek,



MAGYAR KOZLONY -« 2019. évi157.szdm 6531

— ABV védelmi tdmogatasi ismeretek;

g) légvédelmi rakéta specializacio

— szakmaspecifikus rendszerelméleti alapismeretek,
— légvédelmi rakéta tipusismeretek,

— légvédelmi rakéta szakharcaszati ismeretek,

— légier6 hadmiivelet-elméleti ismeretek.

8.2. Idegennyelvi kévetelmény
Az alapfokozat megszerzéséhez angol nyelvbdl allamilag elismert STANAG 6001. szerinti, 2.2.2.2. szintl nyelvvizsga-
bizonyitvany sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
Az intézményen kivil teljesitend6 egybefliggd szakmai gyakorlat legalabb nyolc hét id6étartamu. A szakmai gyakorlat
kritériumkodvetelmény. A szakmai gyakorlat teljesitésének részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

10. KATONAI GAZDALKODASI ALAPKEPZESI SZAK
1. Az alapképzési szak megnevezése: katonai gazdalkodasi (Military Economics)

2. Az alapképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; réviditve: BSc-) fokozat
- szakképzettség: kdzgazdasz katonai gazdalkodasi alapképzési szakon
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Military Economist
- valaszthato specializaciok: pénzugyi, hadtap

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, katonai
4. A képzési ido félévekben: 8 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendé kreditek szama: 240 kredit
- a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40-60%)
- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit
- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit

6. A szakképzettség képzési teriilletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0413

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan kozgazdasz tisztek képzése, akik a képzés soran elsajatitott kdzgazdasagi, alkalmazott
gazdasagtudomanyi, modszertani és hadtudomanyi ismereteik birtokaban - a valasztott specializacionak megfeleléen - a
hazai, nemzetkdzi és szbdvetségi miveletekben képesek a katonai gazdalkodasi szakmai feladatok maradéktalan
végrehajtasara.

7.1. Az elsajatitando kozos szakmai kompetenciak

7.1.1. A kbézgazdasz katonai gazdalkodasi szakon

a) tudasa

- Ismeri a harc megvivasaval kapcsolatos alapismereteket, annak fébb jellemzdit, a harctdmogatas, a harckiszolgald
tdmogatas, a haderénemek, a fegyvernemek és szakcsapatok szervezeti felépitését, harceljarasait.

- Rendelkezik alapvet6 vezet6i ismeretekkel, tisztaban van a vezetSi kompetenciakkal és a beosztottak eredményes
iranyitasahoz szikséges alapvet6 ismeretekkel, valamint a beosztottakat motivalé képességekkel.

- Ismeri a katonai kommunikacio, hirkézlés alapveté elveit és eszkozeit, a titokvédelem és informacidbiztonsag
szabalyait.

- Atfogoan ismeri az adott képzési teriilet targykérének alapvetd tényeit, iranyait és hatarait.

- Ismeri a szakterlletéhez kot6dé legfontosabb 6sszefliggéseket, elméleteket és az ezeket felépité fogalomrendszert.

- Ismeri a gazdalkodastudomany legalapvetébb fogalmait, elméleteit, a nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseit.
- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervez6dési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit, birtokaban van az
alapvetd informaciogydijtési, matematikai és statisztikai elemzési médszereknek.

- Ismeri a pénzugyi és a szamviteli alapfogalmakat, a pénzugyi termékeket és piacokat, a szamviteli informacios
rendszert, a beszamolé részeit, valamint az azt alatamaszté konyvelési folyamatokat.

- Ismeri az allamhaztartas feladatait és felépitését, a koltségvetési gazdalkodas alapvetd torvényszeriiségeit.

- Ismeri a koltségvetési szerveknél a kilénb6zd gazdasagi folyamatok tervezésének, szervezésének, iranyitasanak,
elemzésének és értékelésének modszereit.

- Részletesen ismeri a katonai logisztikai gazdalkodas feladatait, valamint annak eszkdz- és informacidés rendszerét.

- Elsajatitotta az altalanos és specifikus katonai pénzlgyi, gazdalkodasi, vezetdi ismereteket.
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- Birtokaban van azon ismereteknek, amelyek a Magyar Honvédségnél, a nemzetbiztonsagi szolgalatoknal és a
rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél pénziigyi, szamviteli, gazdalkodasi, nyilvantartasi, elemzési, ellen6rzési feladatok
Onallé elvégzésére iranyulnak.

- Ismeri a szakalegységek alaprendeltetésébdl fakadd vezetési munkak végrehajtasanak feladatait a békeidészaki
honvédelmi, a béketamogatd, valamint haborus tevékenységekben.

- Birtokaban van azon ismeretek kdrének, amelyek szikségesek az adott és mas képzési terileten folyé mesterképzésbe
valo belépéshez.

b) képességei

- Képes a szakmai terminoldgia magyar és idegen nyelven torténd alkalmazasara.

- Képes a munkakdréhez és feladataihoz kapcsolddd jogszabalyi hattér értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

- Képes a munkakoréhez kapcsolodd dokumentumok, nyomtatvanyok, jegyzékonyvek, feljegyzések és emlékeztetbk
o6nallé elkészitésére, okmanyok kitoltésére, a munkakéréhez kapcsolodd események szervezésére, technikai
el6készitésére.

- Képes a csapatgazdalkodas tervezésére, szervezésére, iranyitasara és vezetésére.

- Képes a kozgazdasagi, szakmai, pedagodgiai, vezetéselméleti ismeretek elsajatitasara, alkalmazasara és
beosztottjainak torténd atadasara.

- Képes szakteriletén ujitoé és innovativ dtletek megfogalmazasara.

- Képes pontos és preciz logisztikai, illetve gazdalkodasi szamvetéseket késziteni.

- Képes a szakteriletén alkalmazott nyilvantarté és vezetéstamogaté informatikai rendszerek hasznalatara.

- Képes beosztottjai altalanos katonai és szakmai vezetésére, munkajuk hatékony megszervezésére.

- Képesek a Magyar Honvédség, a nemzetbiztonsagi szolgalatok és a rendvédelmi feladatot ellaté szervek pénzigyi,
szamviteli, gazdalkodasi, nyilvantartasi, elemzési és ellendrzési feladatainak 6nall6 elvégzésére.

- Képes a honvédekkel szemben tamasztott mindenkori fizikai és pszichikai kdvetelményeknek megfelelni.

c) attitiidje

- Nyitott az Uj ismeretek, illetve tudasa gyarapitasa irant.

- Munkajanak ellatasa soran torekszik az egyuttmikodésre.

- A min8ségi szakmai munkavégzés irant elkotelezett, azt a pontossagra valo térekvés jellemzi.

- Felismeri a rendszerszintl tevékenységben rejl6 értékeket, torekszik a logisztikai tevékenységek kdzotti kapcsolatok
értelmezésére.

- Jo szervezOkészség jellemzi.

- Jol kiismeri és otthonosan érzi magat a katonai hierarchiaban.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Az alegység, illetve egység szintli katonai logisztikai, valamint katonai gazdalkodasi folyamatokban képes 6nalléan
dontéseket hozni, azokat felel6sséggel, a jogszabalyi keretek figyelembevételével végrehajtani.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének a miiszaki eszkdzokre, illetve a gazdalkodasi fegyelemre gyakorolt
hatasaival, kovetkezményeivel.

- Felelésséget vallal a vezetése alatt allé beosztottjainak szakmai tevékenységéért.

7.1.2. A specializaciokon szerezheté sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A hadtap specializacion tovabba a kozgazdasz katonai gazdalkodasi alapképzési szakon

a) tudasa

- Ismeri a hadtap szakterulet szaktechnikai eszk6zeinek miikodését.

- Ismeri a hadtap szakanyagok készletezésének, tarolasanak, nyilvantartasanak és leltarozasanak, valamint ezen
folyamatok ellenérzésének feladatait és kotelezettségeit.

- Ismeri a Magyar Honvédség logisztikai rendszerét, a logisztikai szolgalatok koltségvetési el6iranyzatait és az
anyaggazdalkodasi tevékenységet, valamint az ezekhez kapcsolédoé dontési feladatokat.

- Ismeri a hadtdp szakanyagok csoportositasat, azok eléallitasat, nemzetgazdasagbdl torténé beszerzéseinek
lehet8ségeit, és a kdzbeszerzések lefolytatasanak rendjét.

- Mélyrehatéan ismeri az Uzemanyag szakterilet szakmai feladatait, a Magyar Honvédség Uzemanyag ellatasi
rendszerének felépitését.

- Mélyrehatéan ismeri az élelmezési szakterilet szakmai feladatait, a Magyar Honvédség élelemzési ellatasi
rendszerének felépitését.

- Mélyrehatéan ismeri a ruhazati szakterilet szakmai feladatait, a Magyar Honvédség ruhazati ellatasi rendszerének
felépitését.

b) képességei

- Képes alegység szintli ellatasi feladatok végrehajtasara, vezetésére békében, kuldonleges jogrendi idészakban,
tobbnemzeti és nemzetkdzi kornyezetben végrehajtandé béketamogaté miiveletekben.

- Képes beosztottjainak a hadtap szaktechnikai eszkdzdk hasznalatara torténd kiképzését megszervezni és végrehajtani.
- Képes egység szintl kdzbeszerzéseket lefolytatni.
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- Keépes a hadtap szaktertilet informatikai rendszereinek alkalmazé szintli hasznalatara.

- Képes gazdalkodasi feladatok alapszintl tervezésére, szervezésére, iranyitasara és az ebbdl adodd tevékenységek
gazdasagi elemzésinek végrehajtasara.

- Képes az uUzemanyag-ellatas, az élelmezési ellatas, valamint a ruhazati ellatds gazdasagos, hatékony tervezésére,
szervezésére és végrehajtasara.

- Képes fogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot széban és
irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacié szabalyai szerint prezentalni.

c) attitiidje

- Tevékenységét a hatékonysag kdzponti szemlélet jellemzi.

- Rendszerszemlélet és j6 szervez6készség jellemzi.

- Nyitott szakteriletének Uj tudomanyos eredményei irant, képes a szakterlletén bekdvetkez6 valtozasokhoz és
fejlédéshez j6l alkalmazkodni.

- Feladatainak végrehajtdsa soran az egyittmikddésre torekszik.

d) autonémiaja és feleléssége

- Az ellatasi folyamatok végrehajtasa soran oOnalléan dontéseket hoz, azokat felel6sséggel, a jogszabalyi keretek
figyelembevételével végrehaijtja.

- Felelésséget vallal beosztottjaiért, valamint a rabizott eszk6zokért és anyagokert.

- Felelésséget vallal szamvetéseinek pontossagaért.

- Gazdalkodo szervezetben és munkakorben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet szervez, iranyit és ellendriz.

7.1.2.2. A pénziigyi specializacion tovabba a kozgazdasz katonai gazdalkodasi alapképzési szakon

a) tudasa

- Ismeri a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar Honvédség pénziigyi szakterlletének miikddését, felépitéset.

- Ismeri a szakfeladatahoz kapcsolodé jogszabalyokat, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzoket.

- Ismeri a hazai és nemzetkdzi adézasi, valamint szamviteli szabalyokat.

- Ismeri a Honvédelmi Minisztérium szamviteli rendszerét, gazdalkodasanak szabalyait.

- Ismeri a koltségvetési szervek zarszamadasara, beszamolasara vonatkoz6 szabalyokat.

- Tisztdban van a Magyar Honvédség készenléte fokozasa és fenntartasa rendszerével, tovabba az ezzel kapcsolatos
pénzigyi és szamviteli feladatokkal.

- Atlatia a Honvédelmi Minisztérium pénzforgalmaval kapcsolatos szabalyokat, a koételezettségvallalas, ellenjegyzés,
érvényesités, utalvanyozas rendszerét.

- Ismeri a Honvédelmi Minisztérium illetményrendszerét, a személyi allomany pénzigyi juttatédsaival kapcsolatos
feladatokat, a kormanytisztviselék, kozalkalmazottak és a munkavallalék specidlis foglalkoztatasi szabalyait és
illetménygazdalkodas sajatossagait.

- Tisztaban van a nemzetkdzi feladatok pénzigyi biztositasaval kapcsolatos feladatokkal.

- Ismeri a Honvédelmi Minisztérium fejezet pénziigyi-szamviteli szakellen&rzésének szervezetét, a szakellen6rzés
feladatait és médszereit.

- Ismeri a pénziigyi és szamviteli nyilvantarto rendszer miikodését.

b) képességei

- Képes valéos és megbizhatdé képet alkotni a gazdalkodé szervezetek vagyonarol, pénzugyi helyzetérdl,
gazdalkodasanak szabalyszerliségérol.

- Mas szakterlletekkel egyittmikodve részt vesz a gazdalkodo szervezetek koltségvetésének tervezésében, a
gazdalkodas végrehajtasaval és a beszamolassal kapcsolatos feladatokban.

- Meg tudja hatarozni az ado-, illeték-, vam-, jovedék- és tarsadalombiztositasi kotelezettségeket, valamint el tudja
késziteni az ezekhez kapcsoldédé bevallasokat.

- Képes megtervezni egy nemzetkdzi gyakorlat, békemuvelet koltségvetését.

- Képes a gazdalkodas tamogatdé és pénzugyi ellatdé referatira mikodésének koordindlasara, a pénzugyi iratok
szabalyszerl kezelésére, a pénzligyi és szamviteli beosztasok szabalyszeri( atadas-atvételére.

- Képes a gazdalkodas tdmogato és pénzugyi ellato referatura ellenérzési feladatainak végrehajtasara.

- Képes a gazdalkodas tdmogato és pénzigyi ellaté referatura bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatainak elvégzésére.

- Kezeli a pénzlgyi és szamviteli nyilvantartd rendszert.

c) attitiidje

- Tevékenységét az egyuttmikddésre vald torekvés jellemzi.

- Jo szervezbkészséggel rendelkezik.

- Kilonos figyelmet fordit a szabalyszer(i, pontos munkavégzésre.
- Alkalmazkodik a szakteriletén bekdvetkezé valtozasokhoz.
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d) autonémiaja és felel6ssége

- Felel6sséget vallal beosztottjai szakmai tevékenységéért, valamint a rabizott anyagokért és eszkozokert.

- Felel6sséget vallal az altala készitett dokumentumok szakmai, jogszabalyoknak valé maradéktalan megfeleléségéért.

- A gazdalkodas tamogatd és pénzlgyi ellatd referatira feladatkdrébe tartozé gazdalkodasi kérdésekben onalléan
doéntéseket hoz.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzdk

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteruletek, amelyekbdl a szak felépiil:
- muveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,
- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok, informacio- és
kommunikacioelmélet szakteriletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi k6z6s kdszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- katonai alapismeretek 16-24 kredit,

- kozgazdasagi és human ismeretek 20-28 kredit,

- természettudomanyos alapismeretek 18-22 kredit,

- katonai logisztikai szakmai ismertetek 10-18 kredit,

- gazdalkodasi és modszertani ismeretek 48-60 kredit.

8.1.2. A specializaciok tudomanyagai, szakteriletei és kreditaranya:

A specializaciok kreditaranya tovabbi 58-74 kredit:

a) hadtap specializacio

- hadtap specialis szakmai ismeretek (anyagismeret, szaktechnikai ismeret, katonai gazdalkodas, lizemanyag, élelmezés,
ruhazat);

b) pénzugyi specializacio

- katonai pénzugyi specidlis szakmai ismeretek (katonai pénzlgyi ellatas, kdzpénzigyek, pénzigyi-gazdasagi elemzés-
ellendérzés, katonai pénzugyi informatika).

8.2. Idegennyelvi kovetelmények
Az alapfokozat megszerzéséhez angol nyelvbdl allamilag elismert STANAG 6001. szerinti, 2.2.2.2. szintl nyelvvizsga-
bizonyitvany sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
Az intézményen Kkivil teljesitendé szakmai gyakorlat kritériumkovetelmény. A szakmai gyakorlat idétartama 10 hét. A
szakmai gyakorlat teljesitésének részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

11. KATONAI UZEMELTETES ALAPKEPZESI SZAK

1. Az alapképzési szak megnevezése: katonai lizemeltetés (Military Maintenance)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése:

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; réviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség: katonai Gizemeltetd vezetd

- a szakképzettség angol nyelvi megjeldlése: Military Maintenance Manager

- valaszthaté specializaciok: katonai informatika, katonai infokommunikacié és informaciévédelem, radidelektronikai
felderitd és elektronikai hadviselés, katonai repilémiiszaki

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, katonai
4. A képzési ido félévekben: 8 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 240 kredit

- a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40-60%)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 14 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0714

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak
A képzés célja olyan katonai infokommunikacios és katonai repllémiszaki lizemeltetd szakemberek képzése, akik
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alkalmasak a Magyar Honvédség, a Honvédelmi Minisztérium, annak hattérintézményei, valamint a védelmi szféra
haditechnikai és mas szaktechnikai eszkdzeinek Uzemeltetésére, az Uzembentartds vezetésére, valamint az Uj
haditechnikai eszkdzok és a hozzajuk kapcsolodd U technolégiak bevezetésére, illetve alkalmazasara. A valasztott
specializaciotdl fiiggben képesek alegységparancsnoki és szaktiszti beosztasokban honi terlileteken béke- és minésitett
idészakban, kilféldon tébbnemzeti valsagreagald és haborus miveletekben haditechnikai rendszerek lizemeltetéséhez és
Uzembentartdsahoz kapcsolddo gyakorlati tevékenységek tervezésére, szervezésére és iranyitasara.

7.1. Az elsajatitando k6zos szakmai kompetenciak

7.1.1. A katonai lizemeltetd vezetd

a) tudasa

- Alapvetéen ismeri az 6sszfegyvernemi harc megvivasaval kapcsolatos alapismereteket, annak fébb jellemzdit, a
harctamogatas, a harckiszolgal6 tdmogatas, a haderénemek és a fegyvernemek szervezeti felépitését, harceljarasait.

- Rendelkezik alapvetd vezet6i alapismeretekkel, tisztaban van a vezet6i kompetenciakkal és a beosztottak eredményes
iranyitasahoz sziikséges alapvet6 ismeretekkel, valamint a beosztottakat motivalé képességekkel.

- Rendelkezik az altalanos gazdalkodasi, jogi, korszer(i geoinformacids rendszerek alapjainak ismeretével.

- Ismeri a szakasz, szazad (zaszloalj) kiképzéséhez sziikséges szakmddszertani elveket és eljarasokat.

- Ismeri a szakasz, szazad (zaszldalj) békevezetési okmanyait és azok vezetésének rendjét.

- Ismeri a Magyar Honvédség katasztréfavédelmi feladatok megoldasahoz val6 hozzajarulas alegységszintli feladatait.

- Rendelkezik korszerii katonai térképészeti, tereptani és katonaféldrajzi ismeretekkel.

- Ismeri a szakasz, szazad (zaszldalj) infokommunikacids eszkozeit és azok alkalmazasat.

- Ismeri az alapvet6 egészség- és jarvanyugyi, valamint sebestultellatasi feladatokat.

b) képességei

- Képes magas szinten alkalmazni a szakterminoldgiat magyarul és angolul is.

- Képes idegen nyelvii szakirodalom olvasasara, feldolgozasara.

- Képes a munkakoréhez kapcsolédé dokumentumok, nyomtatvanyok, jegyzékonyvek, feljegyzések és emlékezteték onallo
elkészitésére, okmanyok kitdltésére, a munkakoréhez kapcsol6dé események szervezésére, technikai el6készitésére.

- Képes a munkajahoz sziikséges modszerek és eljarasok kivalasztasara, azok egyedi és komplex alkalmazasara.

- Képes a munkajaval jaré pszichikai és fizikai stresszel szembeni alkalmazkodasra, illetve ismeri a stresszkezelés
intézményi és egyéni megoldasait.

- Képes az egylttmikddésben folyd munkavégzésre.

- Képes az angol nyelvi radiéforgalmazasra.

- A munkakoéri feladatainak ellatdsahoz megfelel6 kitartassal és monotoniatiiréssel rendelkezik.

c) attitlidje

- Nyitott ismereteinek gyarapitasa irant.

- Feladatai ellatasa soran egyittmiikodési készség jellemzi, torekszik a beosztottak bevonasara a dontési folyamatokba.

- Torekszik feladatellatasa soran a megfeleld dnkontroll, tolerancia, empatia és az elGitéletektél mentes gondolkodas és
viselkedés tanusitasara.

- Munkajaban és emberi kapcsolataiban megbizhatdsag jellemzi.

- Elkotelezett a minéségi szakmai munkavégzés irant, kilonds tekintettel a Iégikdzlekedés-biztonsag szempontjainak
figyelembevételére.

- Nyitott szakterililete Uj eredményei, innovacioi irant, térekszik azok megismerésére, megértésére és alkalmazasara,
elkotelezett 6nmaga folyamatos képzésére.

d) autonoémiaja és felelé6ssége

- A szakteriletén megjelené folyamatokban képes onalléan dontéseket hozni, azokat felel6sséggel, a jogszabalyi keretek
figyelembevételével végrehajtani.

- Tisztdban van dontéseinek, tevékenységének az alegysége egészére gyakorolt hatasaival, kdvetkezményeivel.

7.1.2. A specializacion szerezhet6 sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A katonai informatika specializacion tovabba a katonai lizemeltet6é vezet6

a) tudasa

- Rendelkezik megfelel6 szintl tarsadalomtudomanyi ismeretekkel.

- Rendelkezik katonai vezetdi ismeretekkel, valamint hadmuiveleti, harcaszati katonai szakmai ismeretekkel.
- Ismeri az altalanos és katonai szakterileten alkalmazhat6 vezetéselméleti elveket és médszereket.

- Rendelkezik megfelel6 szintl allamigazgatasi ismeretekkel.

- Rendelkezik hazai és nemzetkozi kdzjogi és hadijogi ismeretekkel.

- Ismeri a NATO és az Eurdpai Unid szervezési-vezetési filozofiait.

b) képességei
- Képes az altalanos miiveltség és tarsadalomtudomanyi ismeretek alapjan eligazodni a nemzetkézi, a tarsadalmi, és a
politikai eseményekben.
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- Képes helyesen értelmezni a modern hadsereg funkcioit, helyét és szerepét a demokratikus tarsadalmakban.

- Képes a hivatasos tiszt szamara el6irt fizikai edzettségi és alloképességi kdvetelmények folyamatos teljesitésére.

- Képes a rendszeresitett mlszaki-technikai és haditechnikai eszk6zok lizemeltetésére.

- Képes a komplex haditechnikai infokommunikaciés és informaciévédelmi rendszerek lizemeltetésére.

- Képes a kdrnyezettudatos katonai-szakmai tevékenység végzésére és a munkavédelmi feladatok megoldasara.

- Képes a modern vezetési médszerek és eszkdzok alkalmazésara.

- Képes az 6sszhader6nemi miveletek, illetve sajat tevékenységik torvényi, jogi alapjainak megértésére.

- Képes a vezetdi ismeretei, jartassaga, valamint szakmai tudasa birtokaban a rabizott szervezet tevékenységeinek
megtervezésére, megszervezésére és folyamatos iranyitasara, a szervezet tevékenységében valé hatékony részvételre,
valamint az iranyitott szervezet munkajanak, tevékenységének, gyakorlati problémainak elemzésére, megoldasara, a
szervezet munkajanak korszer{sitésére.

- Képes az alarendeltek tevékenységeinek, feladatainak megalapozott, elérelatdé és a gyakorlatban végrehajthato
meghatarozasara, a végrehajtas koordinalasara, hatékony ellenérzésére.

- Képes a katonai feladatok végrehajtasa érdekében érdemi egyuttmiikédésre a fegyveres testiletek és mas polgari
szervek vezetdivel vagy képviselbivel.

c) attitiidje

- Nyitott ismereteinek gyarapitasa irant.

- Feladatai ellatasa soran egyittmiikodési készség jellemzi, térekszik a beosztottak bevonasara a dontési folyamatokba.

- Torekszik feladatellatasa soran a megfeleld dnkontroll, tolerancia, empatia és az elGitéletektél mentes gondolkodas és
viselkedés tanusitasara.

- Munkajaban és emberi kapcsolataiban megbizhatosag jellemzi.

- Elkotelezett a min6éségi szakmai munkavégzés irant.

- Nyitott szakteriilete Uj eredményei, innovacidi irant, torekszik azok megismerésére, megértésére és alkalmazasara,
elkételezett 6nmaga folyamatos képzésére.

d) autonémiaja és felel6ssége

- A szakteriletén megjelené folyamatokban képes onalléan dontéseket hozni, azokat felel6sséggel, a jogszabalyi keretek
figyelembevételével végrehajtani.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének az alegysége egészére gyakorolt hatasaival, kdvetkezményeivel.

7.1.2.2. A katonai infokommunikacio és informaciévédelem specializacion tovabba a katonai lizemeltet6é vezetd

a) tudasa

- Mélyrehatéan ismeri a Magyar Honvédségben rendszeresitett, illetve alkalmazott stacioner és telepitett
infokommunikacios és informacidbiztonsagi hardver- és szoftverelemeket és az ezekbdl kialakitott rendszereket.

- Ismeri az 6sszfegyvernemi miveleteknek a harcaszati szinti infokommunikaciés és informaciévédelmi rendszerekre
gyakorolt hatasait.

- Ismeri a harcaszati szinti infokommunikaciés forrasokat, a beszéd, adat és média feldolgozasi technikakat és az
infokommunikaciés folyamatokhoz kapcsol6dd tevékenységek vezetésének elveit, mas szakmai szervekkel az
egyuttmikodés kérdéseit.

- Ismeri az alkalmi harci kotelékek, alegységek béke és békétdl eltéré miveletek soran alkalmazhaté infokommunikacios
eszkozokkel torténd biztositasi és informaciovédelmi feladatokhoz kapcsolddé tervezési, szervezési miveletek elveit és az
eszk6zOk harci alkalmazasi jellemzéit.

- Birtokaban van azon ismeretek kdrének, amelyek sziikségesek az infokommunikacios eszkdzok és rendszerek lizemben
tartasanak koordinalasara, az idészakos kiszolgalasi tervek és jelentések kidolgozasarhoz, tervezéséhez, szervezéséhez,
iranyitasahoz, valamint ellenérzéséhez.

- Mélyrehatdéan ismeri a sajat szarazfoldi és fedélzeti kommunikaciés és informacidvédelmi rendszerek, berendezések
technikai paramétereit, mikodési elveit, Gzemeltetési jellemzdit és harci alkalmazasi elveit.

- Atfogdan ismeri a szakteriiletét érintd szervezési és lizemeltetési jogszabalyokat, szabalyzokat.

- Atfogoan ismeri a technikai kiszolgalashoz, karbantartasi és javitasi feladatokhoz kapcsolédé okmanyrendszert.

- Rendelkezik azzal a tudassal, ami szikséges a kommunikacids és informacidévédelmi szakalegységek kiképzésének és
napi tevékenységének tervezéséhez, szervezéséhez és iranyitasahoz.

- Atfogoan ismeri a NATO Communications and Information Systems (CIS) {izemeltetésével kapcsolatos szabalyzait.

b) képességei

- Képes szakismereteivel hozzajarulni az 0sszfegyvernemi kotelékek kommunikaciés és informaciovédelmi rendszereinek
megtervezéséhez, megszervezéséhez és végrehajtasahoz.

- Képes az infokommunikacids halézatok alegységszintli megtervezésére, megszervezésére és iranyitasara.

- Képes a megszerzett adatok elézetes feldolgozasara, az elektronikai objektumok értékelésére, a célok kivalasztasara és
az adatok tovabbitasara az eldljaro vezetési szint felé.

- Képes az elektronikus informaciobiztonsag menedzsmentjének, ezen belll kilondésen a kockazatmenedzsmenttel,
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valamint az akkreditacioval és auditalassal kapcsolatos alapveté elméleti és gyakorlati feladatok koordinalasara,
végrehajtasara és ellen6rzésére.

- Képes a rejtjelbiztonsaggal, elektromagneses kompatibilitassal, atvitelbiztonsaggal, szamitégép- és helyi héalozat
biztonsaggal, haldzatok biztonsagos Osszekapcsolasaval Osszefiggd elméleti és gyakorlati feladatok koordinalasara,
végrehajtasara és ellen6rzésére.

- Képes az alkalmi harci koételékek, alegységek béke és békétdl eltér6 mdiveletei soran alkalmazhatoé technikai
kommunikacios eszkdzokkel torténd tdmogatasi feladatok tervezésére, szervezésére, irdnyitasara alegység szinten.

- Képes az elsé tiszti beosztasaban rendszeresitett parancsnoki és mas szakbeosztasok betoltésére.

- Képes mas fegyvernemekkel, szakalegységekkel valo egyuttmiikddésre.

- Alegységparancsnoki szinten képes a NATO kommunikaciés és informaciévédelemmel kapcsolatos szabalyzéinak
nemzetkdzi és hazai kdrnyezetben vald alkalmazasara, gyakorlatokon és kulszolgalatok soran.

c) attitiidje

- Nyitott ismereteinek gyarapitasa irant, fogékony a szakmai, technoldgiai fejlesztésekre és munkaja soran térekszik azok
megvalositasara.

- Elkotelezett a technikai kommunikaciéval és az informaciévédelemmel kapcsolatos legujabb technoldgiai eljarasok, Uj
szakmai ismeretek, gyakorlatok és modszerek szakmai tovabbképzéseken valé megismerésére, elsajatitasara.

- Torekszik a problémak masokkal kézosen, egyuttmikodésben valdo megoldasara.

- Torekszik a szakmai céljainak leginkabb megfelelé 6nképzési lehetéségek kihasznalasara.

- Elkotelezett az infokommunikacios és informaciovédelmi rendszerekkel kapcsolatos érzékeny informaciok jogszabalyok
szerinti kezelésére.

- Elkotelezett a mindségi munkavégzésre, valamint a minéségi kdvetelmények betartasara és betartatasara.

d) autonémiaja és feleléssége

- Az eldljaroi feladatszabas és a parancsnoki hierarchia keretein belil, a tevékenységének kritikus értékelése és folyamatos
korrekcioja mellett, dnalléan végzi szakmai munkajat.

- A szakterlletén megjelend folyamatokban szakmailag megalapozott, 6nall6 dontéseket hoz, azokat felel6sséggel, az
érvényes jogszabalyi keretek figyelembevételével végrehajtja.

- Felel6és dontéseinek, vezetdi és szakmai tevékenységének az altala vezetett szervezet egészére gyakorolt hatasaiért,
révid-, k6zép- és hosszu tavu kévetkezmeényeiért.

- Ertékeli beosztottjai munkajat, kritikai észrevételekkel elésegiti szakmai fejlédésiiket.

- Felelésséget vallal szakmai dontéseiért, illetve az altala iranyitott szakmai tevékenységekeért.

- Folyamatos Onképzéssel és szervezett tovabbképzésekkel fejleszti meglévdé képességeit, Uj kompetenciakat fejleszt,
amelyek birtokaban alkalmassa valhat magasabb munkakor betoltésére.

7.1.2.3. A radiodelektronikai felderité és elektronikai hadviselés specializacion tovabba a katonai lizemeltetd vezet6o
a) tudasa

- Mélyrehatoan ismeri a radidelektronikai felderités és az elektronikai hadviselés alapelveit, feladatait, az 6sszfegyvernemi
kotelékek vezetési és fegyveriranyitasi rendszereinek elektronikai felderitési, tamadasi és védelmi kérdéseit.

- Ismeri az 6sszfegyvernemi miveleteknek a harcaszati szintl felderitd és elektronikai hadviselési rendszerekre gyakorolt
hatasait.

- Ismeri a harcaszati szint(i adatforrasokat, az adatszerzési technikakat és az adatszerzési tevékenységek vezetésének
elveit, valamint a mas felderité szervekkel valé egyuttmikddés kérdéseit.

- Ismeri a légi és foldi robottechnikai eszk6z6k konstrukcios, vezetési és harci alkalmazasi kérdéseit.

- Atfogc')an ismeri a mas orszagok felderitd, hirado, radidlokacids, radidnavigacios, tavérzékelési és elektronikai hadviselési
rendszereinek, berendezéseinek technikai paramétereit, miikodési elveit és harci alkalmazasi jellemzéit.

- Birtokdban van azon ismeretek korének, amelyek szlkségesek a harcaszati szintl radidelektronikai felderités és
elektronikai hadviselés tervezéséhez, szervezéséhez, iranyitasahoz, valamint ellenérzéséhez.

- Atfogéan ismeri az informacios miveletek és a kibertéri miveletek elveit, valamint azok dsszefiiggéseit a radidelektronikai
felderitéssel és az elektronikai hadviseléssel.

- Mélyrehatéan ismeri a sajat szarazfoldi és fedélzeti radidelektronikai felderitd, valamint elektronikai hadviselési
rendszerek, berendezések technikai paramétereit, miikddési elveit, izemeltetési jellemzdit és harci alkalmazasi elveit.

- Atfogoan ismeri a szakteriiletét érintd szervezési és lizemeltetési jogszabalyokat, szabalyzokat.

- Atfogoéan ismeri a technikai kiszolgalashoz, karbantartasi és javitasi feladatokhoz kapcsol6dé okmanyrendszert.

- Rendelkezik azzal a tudassal, ami szikséges a radidelektronikai felderité és elektronikai hadviselési szakalegységek
kiképzésének és napi tevékenységének tervezéséhez, szervezéséhez és iranyitasahoz; atfogdan ismeri a NATO
radidelektronikai felderit6 és elektronikai hadviselés szabalyzoit.

b) képességei

- Képes szakismereteivel hozzajarulni az 6sszfegyvernemi kotelékek radioelektronikai felderité és elektronikai hadviselési
tamogatasanak megtervezéséhez, megszervezéséhez és végrehajtasahoz.

- Képes az adatszerzés alegységszintli megtervezésére, megszervezésére és iranyitasara.

- Képes a megszerzett adatok el6zetes feldolgozasara, az elektronikai objektumok értékelésére, a célok kivalasztasara és
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az adatok tovabbitasara az eldljaro vezetési szint felé.

- Képes a rendszeresitett szarazfoldi és Iégi technikai eszkdzdkkel a radidelektronikai felderitési, zavarasi és elektronikai
védelmi feladatok korlltekinté megtervezésére, megszervezésére, iranyitasara és végrehajtasara.

- Képes az alkalmi harci kotelékek, alegységek béke és békétdl eltéré miveletei soran alkalmazhatd radidelektronikai
felderitd és elektronikai hadviselési eszkdzokkel torténd tamogatasi feladatok tervezésére, szervezésére, iranyitasara
alegység szinten.

- Képes az elsé tiszti beosztasaban rendszeresitett parancsnoki €s mas szakbeosztasok betoltésére.

- Képes mas fegyvernemekkel, szakalegységekkel valo egyuttmikodésre.

- Alegységparancsnoki szinten képes a NATO radidelektronikai felderité és elektronikai hadviselés szabalyzéinak
nemzetkdzi és hazai kdrnyezetben valo alkalmazasara, gyakorlatokon és kiilszolgalatok soran.

c) attitlidje

- Nyitott és fogékony a szakmai, technoldgiai fejlesztésekre, és munkaja soran torekszik azok megvaldsitasara.

- Elkdtelezett a legujabb elektronikai technolégiai eljarasok, Uj szakmai ismeretek, gyakorlatok és modszerek szakmai
tovabbképzéseken valé megismerésére, elsajatitasara.

- Torekszik a problémak masokkal kézosen, egyuttmikddésben valéo megoldasara.

- Torekszik a szakmai céljainak leginkabb megfelel6 6nképzési formak megvaldsitasara.

- Elkotelezett az elektronikai hadviseléshez kapcsolodd érzékeny informaciok jogszabalyok szerinti kezelésére.

- Elkotelezett a mindségi munkavégzésre, valamint a minéségi kovetelmények betartasara és betartatéasara.

d) autonémiaja és feleléssége

- Az eldljaréi feladatszabas és a parancsnoki hierarchia keretein belll, a tevékenységének kritikus értékelése és folyamatos
korrekcioja mellett, 6nalldan végzi szakmai munkajat.

- Ertékeli beosztottjai munkajat, kritikai észrevételekkel elésegiti szakmai fejlédésiiket.

- Felel6sséget vallal szakmai dontéseiért, illetve az altala iranyitott szakmai tevékenységekért.

- Folyamatos Onképzéssel és szervezett tovabbképzésekkel fejleszti meglévé képességeit, Uj kompetenciakat fejleszt,
amelyek birtokaban alkalmassa valhat felel6sségteljes munkakér betdltésére.

7.1.2.4. A katonai repiilémiiszaki specializacion tovabba a katonai lizemeltet6 vezet6

a) tudasa

- Ismeri a repulémiszaki szakterllet mlveléséhez sziikséges altalanos torvényszeriiségeket, elméleteket, valamint az
ezekhez kapcsol6do fogalomrendszert.

- Ismeri a légi jarmivek sarkany és hajtdmi, valamint azok rendszereinek szerkezeti kialakitasaval, mikodésével
kapcsolatos altalanos természettudomanyos térvényszer(iségeket, elméleteket és ezek fogalomrendszerét.

- Ismeri a katonai légi jarmivek fedélzeti rendszereinek kialakitasaval és mikddésével kapcsolatos altalanos
torvényszerlségeket, elméleteket, valamint az ezekhez kapcsoldédé fogalomrendszert.

- Ismeri a korszer( 1égijarmivek gépészeti rendszereinek feladatait, a rendszereket alkoté f6bb berendezések szerkezeti
kialakitasat, miikodését és rendszeren belili egyittmikddését.

- Ismeri a repulétechnika lizemeltetési és javitasi szabalyait, a repuléeszkdzre vonatkozd lUzemeltetési szabalyzatokat és
technolégiakat, tajékozott a korszerii harci repulégépek és helikopterek izemeltetési eljarasairdl.

- Ismeri a katonai repulések megszervezésével, a repulések miszaki biztositasahoz kapcsolédd koérnyezetvédelmi,
munkavédelmi elbirasokat, a repulémiszaki tevékenység dokumentacios rendszerét.

- Magas szintli, széleskorli elméleti tudassal és gyakorlati technoldgiai ismeretekkel bir a repilétechnika szerkezeti
séruléseinek feltarasa, a javithatosag elddntése és a javitasi lehetéségek kivalasztasa terén.

- Tajékozott a szamitdgépes szimulacido alapjairdl, valamint elméleti ismereti szamitogépes kornyezetben vald
alkalmazasanak lehetéségeirdl.

- Ismeri a replilészerkezetek fedélzeti és foldi villamos rendszereit, ezen bellil energiaellaté és -szabalyozo rendszerek elvi
felépitését, mikodési és lizemeltetési sajatossagait.

- Ismeri a légijarmiveken alkalmazott fedélzeti miszerek és miszerrendszerek mikdodésének elméleti alapjait, azok
szerkezeti felépitését és mikodését, és a legelterjedtebb berendezéseket.

- Altalanos ismeretekkel rendelkezik a Iégijarmivek fedélzeti radidnavigacids és hiradastechnikai rendszereinek
felépitésérdl és az azokkal kommunikal6 rendszerekrél.

- Atfog6 ismeretekkel bir a légijarmiivek radidlokacios rendszereirdl, azok egyiittmiikodésérél mas rendszerekkel, valamint
azok Uzemeltetési sajatossagaival kapcsolatosan.

- lIsmeri a repll6fedélzeti pusztitd eszkdzok mikddésének elveit, jellemzdit, felépitését, birtokaban van azok
Uzemeltetésének szabalyaival és sajatossagaival.

- Atfogéan ismeri a repliléfedélzeti fegyverzeti rendszerek mitkddésének elveit, jellemzdit, felépitését, birtokaban van azok
lzemeltetésének szabalyaival és sajatossagaival.

b) képességei

- Képes a légijarmlivek gépészeti rendszereinek szerkezeti és Uzemeltetési sajatossagaival kapcsolatos elméleti ismeretei
magas szint( alkalmazasara, és gyakorlati hasznositasara.

- Képes a légijarmivek avionikai rendszereivel kapcsolatos elméleti ismeretei magas szint(i alkalmazasara az izemeltetés
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gyakorlati folyamataiban.

- Képes a miszaki-, repulés kiszolgalasi-, karbantartasi munkdk megszervezésére és iranyitasara, a légijarmivek
biztonsagos lizemeltetésére.

- Magyar és idegen nyelven egyarant képes a repll6étechnikaval kapcsolatos alapdokumentaciok és a kapcsolodd
szakirodalom feldolgozasara.

- Képes szaktertletének megfeleléen a repllétechnika Uzemeltetési és javitasi szabalyainak, a replléeszkdzre vonatkozé
Uzemeltetési szabalyzatok és technoldgiak onallé feldolgozasara és alkalmazasara.

- Képes szakteriiletének megfeleléen a repllétechnika és berendezései meghibasodasanak feltarasara, azok a technoldgiai
el6iras szerinti szakszer( kijavitédsara, illetve kijavittatasara.

- A szakterlletének megfelelé Uzemeltetési feladatok megoldasa kapcsan képes a pontos, preciz munkavégzésre,
végrehajtasra.

- Képes a repllések miszaki biztositasahoz kapcsolédd kornyezet-, munka- és tlzvédelmi el6irdsok maradéktalan
betartasara.

- Képes az Uzembentartasi és javitasi miiszaki okmanyok el6irasszeri vezetésére.

c) attitiidje

- Vdllalja és hitelesen kozvetiti a katonai repuld miszaki szakma tarsadalmi szerepét, viszonyat sziikebb és tagabb
koérnyezetéhez.

- Nyitott a repulémiiszaki szakterilettel kapcsolatos szakmai ismereteinek gyarapitasa irant.

- Feladatai ellatasa soran egylttmiikodési készség jellemzi, térekszik munkatarsainak bevonasara a doéntéshozatali
folyamatokba.

- Feladatellatasa soran torekszik a megfeleld dénkontrollra, az el6itéletektdl mentes empatikus gondolkodasra és tolerans
viselkedésre.

- A replilésbiztonsag szempontjait szem elétt tartva elkdtelezett a preciz, minéségi szakmai munkavégzés irant.

- Elkotelezett a szakmai elémenetel feltételeinek teljesitésében.

d) autonémiaja és felel6ssége

- A repulések miszaki kiszolgalasa soran megjelené folyamatokban szakmai képzettségének, szakterlletének megfelel6en
képes onalléan dontéseket hozni, azokat felelésséggel, a jogszabalyi keretek figyelembevételével végrehajtani.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének a repllés-biztonsagra gyakorolt hatasaival, kdvetkezményeivel.

- Felel6ésen részt vesz a munkakdrében hozza rendelt szakemberek szakmai tovabbképzésében, annak tervezésében és
szervezésében.

- A replléeszk6zok miszaki Uzembentartasa soran a hibabehatarolas és javitas folyamataban tevékenységét onalléan, a
magas szintli min6ségi munkavégzés felelésségének tudataval végzi.

- Az Uzemeltetésben valé részvételhez szikséges jogosultsagok megszerzése érdekében o6nalldo tanulassal és
felkésziléssel sajatitja el a munkakoéréhez tartozé repllégép tipus lzemeltetési ismereteit.

8. Az alapképzés jellemzéi

8.1. Szakmai jellemz6k

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:
— miveltség, kultura, értékek modul (bolcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,
— allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, nemzetkdzi és fejlédéstanulmanyok, informacio- és
kommunikaciéelmélet szakteriletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

— egyetemi k6zds kdszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

— katonai alapismeretek 14—18 kredit,

— gazdasagi és human ismeretek 12—-20 kredit,

— természettudomanyos alapismeretek 16—24 kredit,

— miszaki és elektronikai ismeretek 24—40 kredit,

— katonai Uzemeltet6i szakmai alapismeretek 24-40 kredit.

8.1.2. A specializaciok tudomanyagai, szakteriletei és kreditaranya:

A specializaciok kreditaranya tovabbi 60-96 kredit

a) katonai informatika specializacio

— katonai informatikai specifikus ismeretek,

— infokommunikaciés rendszerek lUzemeltetésének ismeretei, halozatfelligyeleti ismeretek, informaciobiztonsagi ismeretek,
a Magyar Honvédség és a NATO infokommunikaciés rendszereinek ismerete, programozasi ismeretek, informatikai
alkalmazasok tervezésének, szervezésének ismerete;

b) katonai infokommunikacio és informaciévédelem specializacio

— polgari, kormanyzati és katonai infokommunikaciés halézati ismeretek, informacidvédelmet, informacidbiztonsagot alkoté
technikai kommunikaciés és informatikai rendszerismeretek, halézatok specidlis szervezési, mikddési, lUzemeltetési,
halozatfelligyeleti elvei, sajatossagai,

— nemzeti és kulfoldi nyilt, nem nyilvanos és mindsitett infokommunikaciés és elektronikus adatfeldolgozé rendszerek
tervezési, lzemeltetési ismeretei,

— elektronikus informacidbiztonsag technikai menedzsmentjének megvaldsitdsa, a rejtjelbiztonsaggal, EMC-vel,
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atvitelbiztonsaggal, szamitégép- és helyi halézat biztonsaggal, halézatok biztonsagos 6sszekapcsolasaval dsszefliggd
elméleti és gyakorlati ismeretei;

c) radidelektronikai felderitd és elektronikai hadviselés specializacio

— radioelektronikai felderit6 és elektronikai hadviselés specifikus ismeretek,

— szakmai elektronikai ismeretek, szaktechnikai berendezések és rendszertan ismeretek, szakharcaszati ismeretek;

d) katonai repulémiszaki specializacio

— repulémiszaki alapozé ismeretek,

— repuilé gépészeti és repulé fedélzeti rendszerek alapismeretek,

— repll6é gépészeti, repllé miszer és automatikai, repilé radidelektronikai és repllé fegyvertechnikai szakmai ismeretek,
|égijarmi rendszerismeretek, légijarm{ Gzemeltetési ismeretek.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény
Az alapfokozat megszerzéséhez angol nyelvbdl allamilag elismert STANAG 6001. szerinti, 2.2.2.2. szintl nyelvvizsga-
bizonyitvany sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
Az intézményen Kkivil teljesitend6 egybefliggé szakmai gyakorlat legalabb nyolc hét id6tartamid. A szakmai gyakorlat
kritériumkdvetelmény. A szakmai gyakorlat teljesitésének részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

12. KATONAI LOGISZTIKA ALAPKEPZESI SZAK

1. Az alapképzési szak megnevezése: katonai logisztika (Military Logistics)

2. Az alapképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; réviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség: katonai logisztikai vezetd

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Military Logistic Leader

- valaszthato specializaciok: hadtap, katonai kdzlekedési, haditechnikai, katonai pénzigyi

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, katonai
4. A képzési ido6 félévekben: 8 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendd kreditek szama: 240 kredit
- a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40—-60%)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 14 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi terileti besorolasa:
0413

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja a Magyar Honvédség szamara olyan, harcaszati szintli katonai logisztikai és katonai pénzigyi vezetdk
képzése, akik a megszerzett altalanos és specialis katonai ismeretek birtokaban képesek a logisztikai szakalegységek
vezetésére, harcaszati szintl logisztikai tdmogatas és a kilonb6z6 gazdasagi-pénzigyi folyamatok tervezésére,
szervezésére, iranyitasara, ellenbrzésére és értékelésére nemzeti és tobbnemzeti kornyezetben, békeidészakban,
valsagkezeld, katasztrofa-elharitasi, béketamogatasi és haborus miveletekben egyarant. Mindezeken tul kell6 mélységi
elméleti ismeretekkel rendelkeznek a tovabbképz6 tanfolyamok ismeretanyagaval kiegészitve a képzés masodik ciklusban
térténd folytatasahoz.

7.1. Az elsajatitand6 k6zos szakmai kompetenciak

7.1.1. A katonai logisztikai vezeto

a) tudasa

- Ismeri az 6sszfegyvernemi harc megvivasaval kapcsolatos alapismereteket, annak f6bb jellemzdit, a harctamogatas, a
harckiszolgal6 tamogatas, a hader6nemek, a fegyvernemek és szakcsapatok szervezeti felépitését, harceljarasait.

- Rendelkezik alapveté vezetdi ismeretekkel, tisztaban van a vezetdi kompetencidkkal és a beosztottak eredményes
iranyitasahoz szikséges alapvetd ismeretekkel, valamint a beosztottakat motivalé képességekkel.

- Ismeri a katonai kommunikacio, hirkoézlés alapvetd elveit és eszkozeit, a titokvédelem és informacidbiztonsag
szabalyait.

- Ismeri a matematika és a mechanika tdrvényszeriiségeit, rendelkezik miiszaki alapismeretekkel.

- Ismeri a gazdasag és a piacok mikodésének alapjait, a nemzetgazdasag és a honvédelem kapcsolatrendszerét, a
hadiipar mikédésének torvényszeriiségeit.

- Részletesen ismeri az altalanos logisztikai tevékenység egyes miiveleteit, folyamatait.

- Mélyrehatéan ismeri a katonai logisztikai gazdalkodas feladatait, valamint annak eszkéz- és informacids rendszerét.
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- Rendelkezik a logisztikai alegységek napi feladatainak ellatasahoz és kiképzéséhez sziikséges szakmai és
kiképzésmoddszertani ismeretekkel.

- Jartas a Magyar Honvédség logisztikai rendszerének felépitésében, a logisztikai szervezetek feladat- és hataskoreiben,
az egységek és alegységek logisztikai szervezeteinek felépitésében és feladataiban.

- Ismeri a békemUveletek rendszerét, a Magyar Honvédség békemiiveleti feladatait, valamint az alapvet6é békefenntartasi
technikakat.

b) képességei

- Képes a szakmai terminolégia magyarul és idegen nyelven térténé alkalmazasara.

- Képes a munkakoréhez és feladataihoz kapcsol6do jogszabalyi hattér értelmezésére és gyakorlati alkalmazasara.

- Képes a munkakoéréhez kapcsolédé dokumentumok, nyomtatvanyok, jegyzékonyvek, feljegyzések és emlékezteték
onallé elkészitésére, okmanyok kitdltésére, a munkakéréhez kapcsolodd események szervezésére, technikai
el6készitésére.

- Képes a terepen tajékozodni katonai térképek és geoinformacios eszk6zok segitségével is.

- Keépes a csapatgazdalkodas tervezésére, szervezésére, iranyitasara és vezetésére.

- Képes a logisztikai folyamatok és a Magyar Honvédség logisztikai rendszere kdzotti kapcsolatok, illetve 6sszefiiggések
értelmezésére és azok beosztottak felé torténé atadasara.

- Képes szakteruletén jité és innovativ otletek megfogalmazasara.

- Képes pontos és preciz logisztikai, illetve gazdalkodasi szamvetéseket késziteni.

- Képes a szakterlletén alkalmazott nyilvantarté és vezetéstamogaté informatikai rendszerek hasznalatara.

- Képes beosztottjai altalanos katonai és szakmai vezetésére, munkajuk hatékony megszervezésére.

- Képes a honvédekkel szemben tamasztott mindenkori fizikai és pszichikai kdvetelményeknek megfelelni.

c) attitiidje

- Nyitott szakterilete Uj eredményei, innovaciéi irant, térekszik azok megismerésére, megértésére és alkalmazasara,
elkotelezett nmaga folyamatos képzésére.

- Feladatai ellatasa soran egyuttmikodési készség jellemzi, torekszik a beosztottak bevonasara a dontési folyamatokba.

- Feladatellatasa soran térekszik a megfelel6 dnkontroll, tolerancia, empatia, az el6itéletektél mentes gondolkodas és
viselkedés tanusitasara.

- Munkajaban és emberi kapcsolataiban megbizhatosag jellemzi.

- A min8ségi szakmai munkavégzés irant elkotelezett, azt a pontossagra valé torekvés jellemzi.

- Felismeri a rendszerszintli tevékenységben rejl6 értékeket, torekszik a logisztikai tevékenységek kodzotti kapcsolatok
értelmezéseére.

- Feladatainak végrehajtasa soran az egyuttmikodésre torekszik.

- Tevékenységét a hatékonysag kdzpontu szemlélet jellemzi.

- J6 szervezbkészség jellemzi.

d) autonémiaja és feleléssége

- Az alegység, illetve egység szintl katonai logisztikai, valamint katonai gazdalkodasi folyamatokban képes 6nalléan
dontéseket hozni, azokat felel6sséggel, a jogszabalyi keretek figyelembevételével végrehajtani.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének a miszaki eszkdzokre, illetve a gazdalkodasi fegyelemre gyakorolt
hatasaival, kévetkezményeivel.

- Felelésséget vallal a vezetése alatt allé beosztottjainak szakmai tevékenységéért.

7.1.2. A specializaciokon szerezhetd sajatos kompetenciak

7.1.2.1. A hadtap specializaciéon tovabba a katonai logisztikai vezeté

a) tudasa

- Ismeri a hadtap szakterulet szaktechnikai eszk6zeinek mikodését.

- Ismeri a hadtap szakanyagok készletezésének, tarolasanak, nyilvantartasanak és leltarozasanak, valamint ezen
folyamatok ellenérzésének feladatait és kotelezettségeit.

- Ismeri a hadtap szakanyagok csoportositasat, azok el6allitasat, nemzetgazdasagbdl torténd beszerzéseinek
lehet6ségeit, és a kdzbeszerzések lefolytatasanak rendjét.

- Mélyrehatéan ismeri az Uzemanyag szakterilet szakmai feladatait, a Magyar Honvédség Ulzemanyag ellatasi
rendszerének felépitését.

- Mélyrehatéan ismeri az élelmezési szakterilet szakmai feladatait, a Magyar Honvédség élelemzési ellatasi
rendszerének felépitését.

- Mélyrehatéan ismeri a ruhazati szakterilet szakmai feladatait, a Magyar Honvédség ruhazati ellatasi rendszerének
felépitését.

- Ismeri az elhelyezési szakterllet alapvet§ szakmai és ellatasi feladatait.

- Ismeri a térkép- és humananyag szakterllet alapvetd szakmai és ellatasi feladatait.

b) képességei
- Képes alegység szintl ellatasi feladatok végrehajtasara, vezetésére békében, kildnleges jogrendi idészakban,
tobbnemzeti és nemzetkdzi kdrnyezetben végrehajtandd béketamogatd miveletekben.
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- Képes beosztottjainak a hadtap szaktechnikai eszkdzok hasznalatara torténé kiképzését megszervezni és végrehajtani.
- Képes egység szintli kézbeszerzéseket lefolytatni.

- Keépes a hadtap szaktertilet informatikai rendszereinek alkalmazé szintli hasznalatara.

- Képes gazdalkodasi feladatok alapszintli tervezésére, szervezésére, iranyitasara és az ebbdl adédo tevékenységek
gazdasagi elemzésinek végrehajtasara.

c) attittidje

- A hadtap szakmai feladatok ellatasa soran a rendszerszemlélet és j6 szervez6készség jellemzi.

- Nyitott a hadtap szakterulet Uj tudomanyos eredményei irant, képes a hadtap szakterileten bekdvetkez6 valtozasokhoz
és fejlédéshez jol alkalmazkodni.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Az ellatasi folyamatok végrehajtdsa soran onalléan dontéseket hoz, azokat felel6sséggel, a jogszabalyi keretek
figyelembevételével végrehaijtja.

- Felelésséget vallal szakbeosztottjaiért, valamint a rabizott hadtap szaktechnikai eszkdzokért és anyagokeért.

- Felelésséget vallal szamvetéseinek pontossagaért.

7.1.2.2. A katonai pénziigyi specializacion tovabba a katonai logisztikai vezet6

a) tudasa

- Ismeri a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar Honvédség pénziigyi szakterlletének miikodését, felépitését.

- Ismeri a szakfeladatahoz kapcsolodoé jogszabalyokat, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzoket.

- Ismeri a Honvédelmi Minisztérium szamviteli rendszerét, gazdalkodasanak szabalyait.

- Ismeri a kbltségvetési szervek zarszamadasara, beszamolasara vonatkozé szabalyokat.

- Tisztaban van a Magyar Honvédség készenléte fokozasa és fenntartasa rendszerével, tovabba az ezzel kapcsolatos
pénzigyi és szamviteli feladatokkal.

- Atlatia a Honvédelmi Minisztérium pénzforgalmaval kapcsolatos szabalyokat, a kételezettségvallalas, ellenjegyzés,
érvényesités, utalvanyozas rendszerét.

- Ismeri a Honvédelmi Minisztérium illetményrendszerét, a személyi allomany pénzigyi juttatasaival kapcsolatos
feladatokat, a kormanytisztvisel6k, kozalkalmazottak és a munkavallalok specialis foglalkoztatasi szabalyait és az
illetménygazdalkodas sajatossagait.

- Tisztaban van a nemzetkozi feladatok pénzigyi biztositasaval kapcsolatos feladatokkal.

- Ismeri a Honvédelmi Minisztérium fejezet pénziigyi-szamviteli szakellenérzésének szervezetét, a szakellenérzés
feladatait €és modszereit.

- Ismeri a pénzligyi és szamviteli nyilvantartdé rendszer mikodését.

b) képességei

- Képes valés és megbizhatd képet alkotni a gazdalkodé szervezetek vagyonardl, pénzigyi helyzetérél,
gazdalkodasanak szabalyszerliségérol.

- Mas szakteruletekkel egyuttmikodve részt vesz a gazdalkodd szervezetek koltségvetésének tervezésében, a
gazdalkodas végrehajtasaval és a beszamolassal kapcsolatos feladatokban.

- Képes megtervezni egy nemzetkdzi gyakorlat, békemivelet koltségvetését.

- Képes a gazdalkodas tamogatd és pénziigyi ellatd referatura mikodésének koordinalasara, a pénzugyi iratok
szabalyszerl kezelésére, a pénzlgyi és szamviteli beosztasok szabalyszeri atadas-atvételére.

- Keépes a gazdalkodas tamogatd és pénziigyi ellaté referatura ellendrzési feladatainak végrehajtasara.

- Képes a gazdalkodas tamogato és pénzigyi ellatd referatira bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatainak elvégzésére.

- Képes a pénzugyi és szamviteli nyilvantarté rendszer szakszer( kezelésére.

c) attitiidje

- Kuloénos figyelmet fordit a pénziigyi teriletnél elvart jogszeri, szabalykévetd, pontos munkavégzésre.

- Alkalmazkodik a szakterlletén bekodvetkezd valtozasokhoz.

- A pénzugyi terileten elvart mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egytttmikodd, kezdeményez6.

- Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elktelezett a megoldasukat illetéen.

d) autonémiaja és feleléssége

- Felelésséget vallal beosztottjai szakmai tevékenységéért, valamint a rabizott anyagokért és eszkozokeért.

- Felelésséget vallal az altala készitett dokumentumok szakmai, jogszabalyoknak valé maradéktalan megfeleléségéért.

- A gazdalkodas tamogaté és pénzugyi ellatd referatira feladatkorébe tartozé gazdalkodasi kérdésekben onalloan
doéntéseket hoz.
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7.1.2.3. A katonai kozlekedési specializacion tovabba a katonai logisztikai vezeté

a) tudasa

- Ismeri a katonai kozlekedési szakterilethez szervesen kapcsoldédod logisztikai, menedzsment, kdrnyezetvédelmi,
mindségbiztositasi, informaciétechnoldgiai, jogi, kbzgazdasagi szakterlletek alapjait és kdvetelményeit.

- Ismeri a katonai kozlekedési szakteriilet szaktechnikai eszkozeit, a kdzlekedési palyakat és létesitményeiket, azok
igénybevételének és Uzemeltetésének szabalyait.

- Ismeri a katonai kdzlekedési szakanyagok készletezésének, tarolasanak, nyilvantartasanak és leltarozasanak, valamint
ezen folyamatok ellen6érzésének feladatait és kotelezettségeit.

- Mélyrehatdan ismeri a katonai kdzlekedési szakterlilet szakmai feladatait, a kdzlekedési szakfeladatok rendszerét, az
egyes feladatok végrehajtasanak sajatossagait.

- Ismeri a katonai kozlekedési igények felmérésének modszereit és megvaldsitasi lehetéségeit, gyakorlatat.

b) képességei

- Az altalanos és specifikus katonai ismeretei és készségei birtokaban képes a katonai kdzlekedési, mozgatasi, szallitasi
feladatok tervezésére, szervezésére és vezetésére.

- Képes békeidészakban, valsagkezeld, katasztréfa-elharitasi, béketamogaté és haborus miiveletekben, nemzeti és
tébbnemzeti kérnyezetben a szallité szakalegységek alaprendeltetésébdl fakado feladatai végrehajtdsanak vezetésére.

- Képes a kozlekedési halézatok katonai célu alkalmazasanak tervezésére, szervezésére és végrehajtasara.

- Képes a kozlekedési folyamatokat tamogaté kozlekedésinformatikai rendszerek alkalmazasara, az azokkal kapcsolatos
felhasznaldi alapkdvetelmények megfogalmazasara.

c) attitlidje

- Nyitott a katonai kozlekedési szakterlleten zajlé szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacio megismerésére és
elfogadasara, hiteles kdzvetitésére és azok mindennapi munkajaba valo beillesztésére.

- Torekszik arra, hogy 6nképzése a katonai kozlekedési szakterlleten folyamatos és szakmai céljaival megegyez6
legyen.

- Elkoételezett a minéségi szakmai munkavégzés irant, kiilonds tekintettel a kozlekedési, szallitasi feladatok és folyamatok
biztonsagos végrehajtasara.

- Figyel beosztottjai szakmai fejlédésének elémozditasara, ilyen iranyu torekvéseik kezelésére és segitésére.

- Megosztja tapasztalatait munkatarsaival, igy segitve fejl6désuket.

d) autonoémiaja és feleléssége

- A katonai kdzlekedés szakteriiletén megjelené folyamatokban képes dnalléan dontéseket hozni, azokat felel6sséggel, a
jogszabalyi keretek figyelembevételével végrehajtani.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének a katonai logisztikai folyamatok egészére gyakorolt hatasaival,
kovetkezményeivel.

- Szakmai feladatainak elvégzése soran felelsségteljesen egylttmikddik mas szakterilet képzett szakembereivel is.

- Feltarja az alkalmazott technolégiak hianyossagait, a folyamatok kockazatait és kezdeményezi az ezeket csdkkentd
intézkedések megtételét.

- Parancsnokanak utmutatasa alapjan iranyitja a rabizott személyi allomany munkavégzését, feligyeli a kdzlekedési,
szallitasi folyamatok tervezését, szervezését, végrehajtasat, a kozlekedési szaktechnikai eszk6zok lizemeltetését.

- Ertékeli a beosztottak munkavégzésének hatékonysagat, eredményességét.

7.1.2.4. A haditechnikai specializaciéon (pancélos- és gépjarmiitechnikai modulon) tovabba a katonai logisztikai
vezetd

a) tudasa

- Ismeri a zaszlbalj pancélos- és gépjarmiitechnika biztositasanak feladatrendszerét béke és haborus kortilmények
kozott.

- Ismeretekkel bir a dandar pancélos- és gépjarmitechnika biztositasanak feladatrendszerérél béke és haborls
kordlmények kozott.

- Ismeri a pancélos- és gépjarmitechnikai eszk6zok felépitését, berendezéseit, azok miikodését és lizemeltetési rendjét.
- Ismeri és alkalmazni tudja a pancélos- és gépjarmitechnikai eszkdzok technikai kiszolgalasanak tervezéséhez
szukseéges eljarasokat.

- Ismeri a pancélos- és gépjarmitechnikai eszk6zok szerkezeti részeinek igénybevételét.

- Ismeri a legujabb gépjarmitechnikai megoldasokat.

- Ismeri a pancélos- és gépjarmitechnikai eszk6zdk fédarabjainak és részegységeinek karbantartasat, ellenérzését, az
egyes szerelési egységek hibainak behatarolasi és javitasi modjait.

- Megfelelé miszaki alapokkal rendelkezik, amelyek biztositjak az Uj ismeretek elsajatitasat.

- Ismeri a pancélos- és gépjarmiitechnikai eszkdzok ellatashoz és fenntartasahoz sziikséges anyagok korét.

- Ismeri a szakfeladatainak ellatasahoz sziikséges munkavédelmi rendszabalyokat.

- Megfelelé mélységi és spektrumu pancélos- és gépjarmitechnikai tipusismerettel rendelkezik.
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b) képességei

- Képes a szakteriletén rendszeresitett és hasznalt berendezések és technikai eszk6zOk hasznalatanak
megszervezésére és hatékony alkalmazasara.

- Képes a technologiai utasitasoknak megfeleléen a pancélos- és gépjarmitechnikai eszkdz6k technikai kiszolgalasanak
szakszer( végrehajtasara, illetve a végrehajtas megszervezésére és ellendrzésére.

- Képes az alegységszinten elvégzendd szikség szerinti javitdsok megszervezésére, végrehajtasara és a végrehajtas
ellendrzésére.

- Képes mas logisztikai beosztadsokban dolgozé személyekkel valé egylttmikddésre.

- Aktivan képes részt venni a pancélos- és gépjarmitechnikai szakfeladatok végrehajtasaban tdbbnemzeti kérnyezetben
is.

- Képes a pancélos- és gépjarmitechnikai eszk6z0k rendszerben tartasat tervezni, szervezni és iranyitani.

- Képes a szakterlletéhez kapcsolodd lgydarabokat elkésziteni, haditechnikai eszkdz atadas-atvételét végrehajtani és
jegyz6konyveket elkésziteni.

- Képes a biztonsagos munkavégzés feltételeit megteremteni, a biztonsagos munkavégzéshez sziikséges szabalyokat
masokkal is betartatni.

- Képes a zaszloalj pancélos- és gépjarmitechnikai biztositdsanak a megszervezésére és aktivan képes részt venni a
dandar pancélos- és gépjarmitechnika biztositds megszervezésében.

- Keépes az alarendeltségében levd szakjavitd alegység munkajanak a megtervezésére, megszervezésére, iranyitasara
és ellenbrzésére.

- Képes a megtanultakat felhasznalva a szakteriletén felmerilé Uj miszaki informaciékat megérteni és megtanulni.

c) attitiidje

- Nyitott a pancélos- és gépjarmitechnikaval kapcsolatos szakmai ismereteinek gyarapitasa irant, folyamatos 6nképzési
igény jellemzi.

- Szakmai feladatainak végrehajtasa soran egyuttmikodési készség jellemzi, torekszik a munkatarsainak a bevonasara a
dontési folyamatokba.

- Torekszik munkaja soran a vonatkozo6 szabalyok betartasara és betartatasara.

- Munkajat és emberi kapcsolatait a megbizhatosag jellemzi.

- Nyitott a haditechnikai szakterulet Uj eredményei felé, térekszik azok megismerésére.

d) autonémiaja és feleléssége

- Képes szakfeladatait 6nalléan végezni, sajat munkajat hatékonyan megszervezni és végrehajtani.

- Keépes alarendeltjeinek feladatait megszervezni és meghatarozni, valamint elvégzett munkajukat szakmai szempontok
alapjan ellenérizni.

- A pancélos- és gépjarmitechnikai eszkdzok technikai kiszolgalasa és javitasa soran képes elemzések végrehajtasa
utan a legmegfelel6bb dontéseket meghozni, amely dontésekért a szakmai felelésséget vallalja.

- Egylttmikoddés és felel6sség jellemzi szakteriletének szakembereivel szemben.

- Szakteruletén bellll képes rendszer-szemléletlien gondolkodni.

7.1.2.5. A haditechnikai specializacion (fegyverzettechnikai modulon) tovabba a katonai logisztikai vezet6

a) tudasa

- Ismeri a zaszléalj fegyverzettechnikai biztositasanak feladatrendszerét béke és haborus korilmények kozott.

- Ismeretekkel bir a dandar fegyverzettechnikai biztositasanak feladatrendszerérél béke és haborus korilmények kézott.

- Ismeri a fegyverzettechnikai eszkdzok felépitését, berendezéseit, azok mikodését és lizemeltetési rendjét.

- Ismeri és alkalmazni tudja a fegyverzettechnikai eszkdzok technikai kiszolgalasanak tervezéséhez szlkséges
eljarasokat.

- Ismeri a fegyverzettechnikai eszk6zok szerkezeti részeinek igénybevételét.

- Ismeri a legujabb fegyverzettechnikai megoldasokat.

- Ismeri a fegyverzettechnikai eszk6zok fédarabjainak és részegységeinek karbantartasat, ellenérzését, az egyes
szerelési egységek hibainak behatarolasi és javitasi modjait.

- Megfelel6 miszaki alapokkal rendelkezik, amelyek biztositjak az Uj ismeretek elsajatitasat.

- Ismeri a fegyverzettechnikai eszk6zok ellatdsahoz és fenntartdsahoz szikséges anyagok korét.

- Ismeri a szakfeladatainak ellatasahoz szikséges munkavédelmi rendszabalyokat.

- Megfeleld mélységi és spektrumu fegyverzettechnikai tipusismerettel rendelkezik.

b) képességei

- Képes a szakteriletén rendszeresitett és hasznalt berendezések és technikai eszk6zok hasznalatanak
megszervezésére és hatékony alkalmazasara.

- Képes a technologiai utasitasoknak megfeleléen a fegyverzettechnikai eszkdzok technikai kiszolgalasanak szakszer(
végrehajtasara, illetve a végrehajtas megszervezésére és ellenérzésére.

- Képes az alegységszinten elvégzend6 szilkség szerinti javitdsok megszervezésére, végrehajtasara és a végrehajtas
ellenérzésére.

- Képes mas logisztikai beosztasokban dolgozé személyekkel valé egyittmikddésre.

- Aktivan képes részt venni a fegyverzettechnikai szakfeladatok végrehajtasaban tobbnemzeti kdrnyezetben is.
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- Keépes a fegyverzettechnikai eszk6zok rendszerben tartasat tervezni, szervezni és iranyitani.

- Képes a szaktertletéhez kapcsolodd Ugydarabokat elkésziteni, haditechnikai eszk6z atadas-atvételét végrehajtani és
jegyz6konyveket elkésziteni.

- Képes a biztonsagos munkavégzés feltételeit megteremteni, a biztonsagos munkavégzéshez sziikséges szabalyokat
masokkal is betartatni.

- Képes a zaszlbalj fegyverzettechnikai biztositdsanak a megszervezésére és aktivan képes részt venni a dandar
fegyverzettechnikai biztositas megszervezésében.

- Képes az alarendeltségében levd szakjavitd alegység munkajanak a megtervezésére, megszervezésére, iranyitasara
és ellendrzésére.

- Képes a megtanultakat felhasznalva a szakteriletén felmeril® Gj mlszaki informaciokat megérteni és megtanuini.

c) attitiidje

- Nyitott a fegyverzettechnikaval kapcsolatos szakmai ismereteinek gyarapitasa irant, folyamatos onképzési igény
jellemzi.

- Szakmai feladatainak végrehajtasa soran egyittmikodési készség jellemezi, térekszik a munkatarsainak a bevonasara
a dontési folyamatokba.

- Toérekszik munkaja soran a vonatkoz6 szabalyok betartasara és betartatasara.

- Munkajat és emberi kapcsolatait a megbizhatdséag jellemzi.

- Nyitott szakterulete Uj eredményei felé, torekszik azok megismerésére.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Képes szakfeladatait 6nalldan végezni, sajat munkajat hatékonyan megszervezni és végrehajtani.

- Képes alarendeltjeinek feladatait megszervezni és meghatarozni, valamint elvégzett munkajukat szakmai szempontok
alapjan ellendrizni.

- A fegyverzettechnikai eszkdzok technikai kiszolgaldsa és javitdsa soran képes elemzések végrehajtasa utan a
legmegfelelébb dontéseket meghozni, amely dontésekért a szakmai felel6sséget vallalja.

- Egylttmikodés és felelsség jellemzi szakterlletének szakembereivel szemben.

- Szakteruletén beliil képes rendszer-szemléletlien gondolkodni.

8. Az alapképzés jellemz6i

8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteruletek, amelyekbdl a szak felépuil:
- mdlveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,
- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, nemzetkozi és fejlddéstanulmanyok, informacio- és
kommunikaciéelmélet szakteriiletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi kdzds kdszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- katonai alapismeretek 16—24 kredit,

- gazdasagi és human ismeretek 12-20 kredit,

- természettudomanyos alapismeretek 18-26 kredit,

- katonai logisztikai alapismeretek 26—34 kredit,

- logisztikai miveleti felkészités 22-34 kredit.

8.1.2. A specializaciok tudomanyagai, szakteriletei és kreditaranya:

A specializaciok kreditaranya tovabbi 60-96 kredit.

a) hadtap specializacio

- gazdalkodasi ismeretek (szamvitel, pénzigyi alapismeretek, pénzigyi gazdasagi elemzés, katonai ellatas- és
szolgaltatasmenedzsment, katonai eréforras és kornyezetgazdasagtan, koltségvetési szamvitel, kozbeszerzés),

- hadtap szakismeret (hadtap szaktechnikai eszk6zok, hadtdap anyagismeret és gyartastechnoldgia, ruhazati ellatas,
élelmezési ellatas, Uzemanyag ellatas, elhelyezési-, human- és térképanyag ellatas, ellatdé alegységek vezetése, hadtap
szakellenérzés);

b) katonai pénzligyi specializacio

- dllamhaztartasi ismeretek (kbltségvetési szamvitel, gazdalkodas és menedzsment, allamhaztartasi és katonai pénzigyi
ismeretek, szamvitel, ad6zas, tarsadalombiztositas, kdzbeszerzés),

- katonai pénziigyi ismeretek (katonai illetmények és jarandosagok, katonai pénzigyi ellatas, pénzigyi-gazdasagi
ellendrzés, koltségvetési elemzés ellendrzés, nemzetkdzi feladatok pénzigyi biztositasa, katonai pénzigyi informatika);

c) katonai kdzlekedési specializacié

- kozlekedéstudomanyi ismeretek (katonai kozlekedési Uzemtan, koézlekedési halozatok, kozlekedési technika,
kozlekedési folyamatok szabalyozasi rendszere, katonai szallito jarmavek),

- katonai koOzlekedési szakfeladatok ellatasa (kozlekedési-szallité alegységek miveleti alkalmazasa, katonai
szallitasszervezés, csapatgazdalkodas, szallitd alegység vezetése, katonai kozlekedési informatika);

d) haditechnikai specializacio

- haditechnikai alapozé specifikus ismeretek (géprajz, gépelemek, aramlas- és hétechnikai ismeretek, anyag- és
gyartastechnolégiai ismeretek),

- mihelyszervezési és vezetési ismeretek,
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da) pancélos és gépjarmitechnikai modul

- pancélos- és gépjarmitechnikai ismeretek (bels6égésli motorok, jarmiszerkezettan, rendszerbentartas, gépjarmi
villamos berendezések, kulonleges berendezések, harc- és gépjarmi tipusismeret),

- pancélos- és gépjarmitechnikai szakmai szabalyzat ismeret,

- pancélos- és gépjarmitechnikai eszkdzok technikai ellenérzése és javitasa;

db) fegyverzettechnikai modul

- fegyverzettechnikai ismeretek (kézifegyver, 16veg, fedélzeti rendszerek, optika, |6szer, pancéltérd rakéta),

- fegyverzettechnikai szakmai szabalyzat ismeret,

- fegyverzettechnikai eszkdzok technikai ellenérzése és javitasa.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény
Az alapfokozat megszerzéséhez angol nyelvbdl allamilag elismert STANAG 6001. szerinti, 2.2.2.2. szintl nyelvvizsga-
bizonyitvany szikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
Az intézményen kivil teljesitendé egybefliggé szakmai gyakorlat legalabb nyolc hét idétartami. A szakmai gyakorlat
kritériumkovetelmény. A szakmai gyakorlat teljesitésének részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

13. ALLAMI LEGIKOZLEKEDESI ALAPKEPZESI SZAK
1. Az alapképzési szak megnevezése: allami légikdzlekedési (State Aviation)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; réviditve: BSc-) fokozat
- szakképzettség:
- allami légijarm{-vezetd tiszt
- katonai repllésiranyito tiszt
- katonai repllémiszaki tiszt
- a szakképzettség angol nyelvi megjeldlése:
- State Aviation Pilot
- Military Aerospace Control Officer
- Military Aviation Technical Officer
- valaszthaté szakiranyok: allami Iégijarml-vezet6, katonai repulésiranyitd, katonai repilémiszaki

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, katonai
4. A képzési ido félévekben: 8 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendé kreditek szama: 240 kredit
- a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40—-60%)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- a szabadon valaszthaté tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 12 kredit
- a szakiranyhoz rendelhetdé minimalis kreditérték: 88 kredit

6. A szak képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszer szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa: 1041

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan fels6foku végzettségl légikozlekedési szakemberek képzése, akik a sziikséges altalanos katonai és
specialis |égikdzlekedési, repllémiszaki alapismeretekkel rendelkeznek, képesek az allami célu Iégikdzlekedés nemzeti és
nemzetkdzi elvarasok szerinti sajatos, védelmi célu feladatainak végrehajtasara. Megszerzett ismereteik birtokaban
alkalmasak az allami szféra repuléssel és légikdzlekedéssel foglalkozd szervezeteinél a szakiranyuknak megfeleléen
|égijarmi-vezet6i, repulésiranyitoi és repllé-miszaki tevékenységek ellatasara.

7.1. Az elsajatitand6 k6z6s szakmai kompetenciak

7.1.1. Az allami légijarmii-vezet6 tiszt, katonai repiilésiranyité tiszt, katonai repiilémiiszaki tiszt

a) tudasa

- Alapvetéen ismeri az Osszfegyvernemi harc megvivasaval kapcsolatos alapismereteket, annak fébb jellemzéit, a
harctamogatas, a harckiszolgal6 tdmogatas, a haderénemek és a fegyvernemek szervezeti felépitését, harceljarasait.

- Rendelkezik alapvetd vezet6i alapismeretekkel, tisztdban van a vezet6i kompetenciakkal és a beosztottak eredményes
iranyitasahoz sziikséges alapvet6 ismeretekkel, valamint a beosztottakat motivalé képességekkel.

- Rendelkezik az altalanos gazdalkodasi, jogi, korszerl geoinformacios, radié- és hirkézlés ismeretalapjaival.

- Ismeri a légikdzlekedési tertlet miiveléséhez szikséges altaldnos természettudomanyos térvényeket, jelenségeket,
folyamatokat.

- Ismeri az elektrotechnika, a mechanika alapfogalmait, alaptdrvényszerliségeit, az alapjelenségek leirasanak maédjat.
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- Alapvetéen ismeri a repliléselmélethez kapcsolddé alapfogalmakat, 6sszefliggéseket.

- Ismeri a légijarmivek szerkezetét, f6 rendszereit, berendezéseit, azok funkcioit.

- Ismeri a NATO 6sszhaderénemi légi miiveletek megvalodsitasanak elveit, a végrehajtasban részt vevé erék, eszkdézdk
feladatait.

b) képességei

- Képes magas szinten alkalmazni a szakterminoldgiat magyarul és angolul is.

- Keépes idegen nyelvl szakirodalom olvasasara, feldolgozasara.

- Képes a munkakdréhez kapcsolodd dokumentumok, nyomtatvanyok, jegyzdkdnyvek, feliegyzések és emlékezteték
O6nallé elkészitésére, okmanyok kitdltésére, a munkakoréhez kapcsolddé események szervezésére, technikai
el6készitésére.

- Képes a munkajahoz sziikséges modszerek és eljarasok kivalasztasara, azok egyedi és komplex alkalmazasara.

- Képes a munkajaval jar6é pszichikai és fizikai stresszel szembeni alkalmazkodasra, illetve ismeri a stresszkezelés
intézményi és egyéni megoldasait.

- Keépes az egyuttmikoédésben folyd munkavégzésre.

- A munkakoéri feladatainak ellatasahoz megfelel6 kitartassal és monotoniatiréssel rendelkezik.

c) attit(idje

- Nyitott ismereteinek gyarapitasa irant.

- Feladatai ellatasa soran egyittmikodési készség jellemzi, térekszik a beosztottak bevonasara a dontési folyamatokba.

- Feladatellatasa soran torekszik a megfeleld dnkontroll, tolerancia, empatia és az elSitéletektél mentes gondolkodas és
viselkedés tanusitasara.

- Munkajaban és emberi kapcsolataiban megbizhatésag jellemzi.

- Elkotelezett a min6ségi szakmai munkavégzés irant, kilénds tekintettel a légik6zlekedés-biztonsag szempontjainak
figyelembevételére.

- Nyitott szakterllete Uj eredményei, innovacidi irant, torekszik azok megismerésére, megértésére és alkalmazasara,
elkotelezett Gnmaga folyamatos képzésére.

d) autonémiaja és felel6ssége

- A légikdzlekedés teruletén megjelené folyamatokban képes onallban dontéseket hozni, azokat felelésséggel, a
jogszabalyi keretek figyelembevételével végrehajtani.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének a légikdzlekedés-biztonsagra gyakorolt hatasaival, kdvetkezményeivel.

7.1.2. A szakiranyon szerezhet6 sajatos kompetenciak

7.1.2.1. Az allami légijarmii-vezeté tiszt tovabba

a) tudasa

- Behatéan ismeri a repulés (légikozlekedés) torténetét, fontosabb eseményeit.

- Ismeri a repulésbiztonsagot befolyasold tényezdket, a Repllésbiztonsagi Rendszer (Safety Management System -
SMS) alapjait és a repulésbiztonsagi elirasokat.

- Ismeri a repllétereken folyd légi és foldi miveleteket biztosité technikai eszkdzoket, berendezéseket, azok
alkalmazasanak madjait.

- Ismeri és alkalmazni tudja a latas utani navigacios eljarasokat és a miiszeres navigacios eljarasokat, valamint a modern
navigacios eszk6zok hasznalatat.

- Magas szinten ismeri és alkalmazni tudja a navigacios és teljesitményszamitashoz sziikséges elméleti alapokat.

- Ismeri az egyéni menteszkoz felépitését, mikodését, alkalmazasanak feltételeit és végrehajtasanak szabalyait.

- Ismeri az altalanos és a légi jarmiivek Uzemeltetésével kapcsolatos kérnyezetvédelmi elirasokat, eljarasokat.

- Ismeri a meteoroldgia alapfogalmait, jelenségeit, azok repulésre gyakorolt hatasat és a repiilésre veszélyes légkori
folyamatokat, valamint a repulésmeteorologiai tamogatas alapelveit.

- Ismeri a légikozlekedés és a repilés nemzetkdzi és hazai szervezeteit, az altaluk kiadott legfontosabb el6irasokat,
jogszabalyokat.

- Ismeri és alkalmazni tudja a replilések megszervezéséhez, megtervezéséhez sziikséges eljarasokat.

- Ismeri a légtérigénylés és a légtérfelhasznalas alapveté médjat és modszereit.

- Ismeri a replilés alapvetd szabalyait, a Iégiforgalmi és a repllési eljarasokat.

- Ismeri és alkalmazni tudja a nemzetkdzi radio-tavbeszélé kezelSi ismereteket és a radidforgalmazas szabalyait.

- Ismeri az emberi tényezdk helyét, szerepét strukturajat a 1égikdzlekedésben.

- Ismeri a repilés pillanatnyi és hosszan tarté egészségugyi allapotat befolyasold tényezdinek hatasat a sajat
munkavégzd képességére.

- Ismeri az allami és a polgari légikdzlekedésben alkalmazott repuléstajékoztatdé rendszereket, adatbazisokat, azok
felhasznalasanak lehetéségeit.

- Ismeri a harcaszati repul vagy helikopter er6k hadmiveleti alkalmazasanak elveit, rendszerét.

- Ismeri a NATO légi vezetési és iranyitasi rendszerének elemeit, a légtérellenérzésre vonatkoz6é dokumentumok
tartalmat, a teljesitésben részt vev eréket, eszkdzoket.

Ismeri a kiképzésre rendszeresitett repll6 eszkdzok felépitését, fedélzeti rendszereit és berendezéseit, azok mikodéseét,
lzemeltetési rendjét.
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b) képességei

- Képes a meteoroldgiai helyzet elemzésére, értékelésére, a repulést érintd szikséges dontés meghozatalara, a
meteoroldgiai taviratok és jelentések értelmezésére.

- Képes a repllés megtervezésére, a repllési terv elkészitésére, leadasara, a szikséges léginavigacios és
teljesitményszamitas elvégzésére.

- Képes a fedélzeti radié- és radidnavigacios berendezések beadllitdsara, hasznalatara.

- Képes a repulégép berendezéseinek és rendszereinek, fedélzeti miszereinek és miszerrendszereinek a Légi
Uzemeltetési Utasitasban leirtak szerinti lizemeltetésére, az esetlegesen bekdvetkez6 meghibasodasok és kiilénleges
esetek felismerésére és szakszerii kezelésére.

- Képes latas utani, miszeres, kotelék- és éjszakai repulések végrehajtasara.

- Keépes az angol nyelvi radiéforgalmazasra.

- Képes az egyéni mentéeszkoz biztonsagos hasznalatara.

- Képes a repulési teljesitményét negativan befolyasold élettani jelenségek felismerésére, az ennek csokkentéséhez
szUkséges cselekvéssor végrehajtasara.

c) attitiidje

- Vallalja és hitelesen kozvetiti a katonai repuld hivatas tarsadalmi szerepét, viszonyat sziikebb és tagabb kérnyezetéhez.
- Nyitott a repuléssel kapcsolatos szakmai ismereteinek gyarapitasa irant.

- Torekszik a repiilés uj eredményeinek megismerésére, megértésére és alkalmazasara, elkbtelezett nmaga folyamatos
képzésére.

d) autonémiaja és feleléssége

- Arepulés soran megjelend folyamatokban képes 6nalléan dontéseket hozni, azokat felelésséggel, a jogszabalyi keretek
figyelembevételével végrehaijtani.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének a repulésbiztonsagra gyakorolt hatasaival, kdvetkezményeivel.

7.1.2.2. A katonai repiilésiranyito tiszt tovabba

a) tudasa

- Behatéan ismeri a repllés, a légikdzlekedés torténetét, fontosabb eseményeit.

- Ismeri a repulésbiztonsagot befolyasold tényezdket, a Repiilésbiztonsagi Rendszer (Safety Management System -
SMS) alapjait és a repllésbiztonsagi el6irasokat.

- Ismeri a repllétereken folyd légi és foldi miveleteket biztositd technikai eszkdzoket, berendezéseket, azok
alkalmazasanak madijait.

- Ismeri az altalanos és a légi jarmiivek Gzemeltetésével kapcsolatos kérnyezetvédelmi elirasokat, eljarasokat.

- Ismeri a meteoroldgia alapfogalmait, jelenségeit, azok repulésre gyakorolt hatasat és a repilésre veszélyes légkori
folyamatokat, valamint a repulésmeteoroldgiai tamogatas alapelveit.

- Ismeri a repulésben alkalmazott navigaciés berendezéseket, és a hozzajuk kapcsolédé navigacios eljarasokat.

- Ismeri a légikozlekedés és a replilés nemzetkodzi és hazai szervezeteit, az altaluk kiadott legfontosabb eléirasokat,
jogszabalyokat.

- Ismeri a légtérigénylés és a légtérfelhasznalas alapveté médjat és modszereit.

- Ismeri a repllés alapvetd szabalyait és eljarasait.

- Ismeri és alkalmazni tudja a nemzetkozi radid-tavbeszéld kezel6i ismereteket és a radioforgalmazas szabalyait.

- Ismeri az emberi tényezdk helyét, szerepét, strukturajat a légikdzlekedésben.

- Ismeri az é&llami és a polgari légikozlekedésben alkalmazott repuléstajékoztatd rendszereket, adatbazisokat, azok
felhasznalasanak lehetéségeit.

- Ismeri a munkakére ellatdsaban alkalmazott hiradd, informatikai és vezetéstechnikai eszk6zok kezelését.

- Ismeri a radariranyitasi eljarasokat és a hozza kapcsolddoé alapvetd médszereket.

- Ismeri a Légierd reptilé technikajanak f6bb harcaszat-technikai adatait, harci lehet6ségeit.

- Ismeri az alkalmazott radarok alapvet6é harcaszat-technikai adatait, izemmadjait, felhasznalasanak lehetéségeit.

- Ismeri a repulések iranyitasa soran alkalmazott biztonsagi rendszabalyokat és elkuldnitési modszereket.

- Ismeri a NATO-ban alkalmazott ravezetési modszereket, iranyitasi tipusokat, a célravezetések végrehajtasahoz
szlUkséges szakterminoldgiat.

- Ismeri a légiforgalmi és a légvédelmi iranyitdé szolgalatok mikodési gyakorlatat, ellatasanak, felel6sségik
megoszlasanak szabalyait, a korzeti, a bevezetd és a repul6téri iranyitd, a repuléstajékoztatd, tanacsado és a riaszto
szolgalatok 6 feladatait.

- Ismeri a légiforgalmi és a légvédelmi iranyitas soran alkalmazott biztonsagi rendszabalyokat.

- Ismeri a NATO légi vezetési és iranyitasi rendszerének elemeit, a Iégtérellenérzésre vonatkozé dokumentumok
tartalmat, a teljesitésben részt vevl eréket, eszkdzdket.

b) képességei

- Képes a meteoroldgiai helyzet elemzésére és a meteoroldgiai taviratok és jelentések értelmezésére.

- Képes navigacios elméleti ismereteinek gyakorlati alkalmazasara.

- Képes a replilésiranyitasban rendszeresitett berendezések és technikai eszk6zok hatékony alkalmazasara.

- Képes a légiforgalmi és légvédelmi, valamint a radariranyitas soran megismert eljarasok hatékony alkalmazasara.
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- Képes az iranyitas soran alkalmazott biztonsagi rendszabalyok figyelembevételével torténd elkllonitési eljarasok
kivalasztasara és alkalmazasara.

- Keépes az alkalmazott radar berendezések altal eléallitott 1€gi helyzetképek alapjan térténé dontések meghozatalara és
ezek végrehajtasara.

- Képes a NATO szabvany eljarasrend alkalmazasara a légiforgalmi és Iégvédelmi iranyitasi folyamatban.

- Képes a légiforgalmi és a légvédelmi iranyitas biztonsagi rendszabalyainak betartasa mellett végezni feladatat.

- Képes a feladatai végrehajtasanak soran esetlegesen fellépd teljesitménycsokkenés felismerésére és ennek hatasanak
csokkentésére.

c) attitiidje

- Vallalja és hitelesen kozvetiti a katonai repulésiranyitd szakma tarsadalmi szerepét, viszonyat sziikebb és tagabb
koérnyezetéhez.

- Nyitott a repulésiranyitassal kapcsolatos szakmai ismereteinek gyarapitasa irant.

- Torekszik a repulésiranyitds uj eredményeinek megismerésére, megértésére és alkalmazasara, elkotelezett 6nmaga
folyamatos képzésére.

d) autonémiaja és felel6ssége

- A légiforgalmi iranyitas szakteriletén megjelend folyamatokban képes 6nalléan dontéseket hozni, azokat felel6sséggel, a
jogszabalyi keretek figyelembevételével végrehajtani.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének a légikdzlekedés-biztonsagra gyakorolt hatasaival, kovetkezményeivel.

7.1.2.3. A katonai repulémiiszaki tiszt tovabba

a) tudasa

- Ismeri a repllédmUszaki szakterllet miveléséhez sziikséges altalanos torvényszerliségeket, elméleteket, valamint az
ezekhez kapcsolddo fogalomrendszert.

- Ismeri a légi jarmivek sarkany és hajtémirendszereinek szerkezeti kialakitasaval, mikddésével kapcsolatos altalanos
természettudomanyos térvényszeriiségeket, elméleteket és ezek fogalomrendszerét.

- Ismeri a légi jarmivek fedélzeti rendszereinek kialakitasaval és mikddésével kapcsolatos altalanos
torvényszerliségeket, elméleteket valamint az ezekhez kapcsoldédé fogalomrendszert.

- Ismeri a korszer( légijarmiivek gépészeti rendszereinek feladatait, a rendszereket alkoté fébb berendezések szerkezeti
kialakitasat, mikodését és rendszeren bellli egyittmikodeéseét.

- Ismeri a repll6technika Gzemeltetési és javitasi szabalyait, a repll6eszkdzre vonatkoz6 Gzemeltetési szabalyzatokat és
technolégiakat, tajékozott a korszeri harci repulégépek és helikopterek lizemeltetési eljarasairol.

- Ismeri a katonai repilések megszervezésével, a repilések miszaki biztositasahoz kapcsolodd kornyezetvédelmi,
munkavédelmi el6irasokat, a repulémiszaki tevékenység dokumentacios rendszerét.

- Magas szintl, széleskori elméleti tudassal és gyakorlati technoldgiai ismeretekkel bir a repulétechnika szerkezeti
sérlléseinek feltarasa, a javithatdsag eldontése és a javitasi lehet6ségek kivalasztasa terén.

- Tajékozott a szamitdégépes szimulacié alapjairdl, valamint elméleti ismeretei szamitdégépes kornyezetben vald
alkalmazasanak lehet6ségeirdl.

- Ismeri a repllészerkezetek fedélzeti és foldi vilamos rendszereit, ezen belll az energiaellaté és szabalyozo rendszerek
elvi felépitését, mikodési és Uzemeltetési sajatossagait.

- Ismeri a légijarmiveken alkalmazott fedélzeti miiszerek és miszerrendszerek mikddésének elméleti alapjait, azok
szerkezeti felépitését, mikodését és a legelterjedtebb berendezéseket.

- Altalanos ismeretekkel rendelkezik a légijarmiivek fedélzeti radidnavigaciés és hiradastechnikai rendszereinek
felépitésérdl és az azokkal kommunikal6 rendszerekrél.

- Ismeri a repul6fedélzeti pusztitdé eszkdzok mikodésének elveit, jellemzdit, felépitését, birtokdban van azok
Uzemeltetésének szabalyaival és sajatossagaival.

- Atfogo ismeretekkel bir a légijarmiivek radidlokaciés rendszereirél, azok egyittm{kodésérsl mas rendszerekkel,
valamint azok lGzemeltetési sajatossagaival kapcsolatosan.

b) képességei

- Képes a légijarmlvek gépészeti rendszereinek szerkezeti és lizemeltetési sajatossagaival kapcsolatos elméleti ismeretei
magas szintl alkalmazasara és gyakorlati hasznositasara.

- Képes a légijarmlvek avionikai rendszereivel kapcsolatos elméleti ismeretei magas szinti alkalmazasara az
Uzemeltetés gyakorlati folyamataiban.

- Képes a miszaki, repllés kiszolgalasi, karbantartasi munkak megszervezésére és iranyitasara, a légijarmivek
biztonsagos lizemeltetésére.

- Magyar és idegen nyelven egyarant képes a repul6technikdval kapcsolatos alapdokumentaciék és a kapcsoldédo
szakirodalom feldolgozasara.

- Keépes szakteriiletének megfeleléen a repllétechnika lizemeltetési és javitasi szabalyainak, a repliléeszkdzre vonatkozé
Uzemeltetési szabalyzatok és technoldgiak 6nallé feldolgozasara és alkalmazasara.

- Képes szakterlletének megfeleléen a repulétechnika és berendezései meghibasodasanak feltarasara, azok
technolégiai eléiras szerinti szakszer( kijavitasara, illetve kijavittatasara.

- A szakterlletének megfeleld lzemeltetési feladatok megoldasa kapcsan képes a pontos, preciz munkavégzésre,
végrehajtasra.
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- Képes a repulések miszaki biztositasahoz kapcsolédd kdrnyezet-, munka- és tlzvédelmi el6irdsok maradéktalan
betartasara.
- Képes az lzembentartasi és javitasi miiszaki okmanyok el6irasszerl vezetésére.

c) attit(idje

- Vallalja és hitelesen kozvetiti a katonai repllé miszaki szakma tarsadalmi szerepét, viszonyat sziikebb és tagabb
kornyezetéhez.

- Nyitott a repulémiszaki szakterulettel kapcsolatos szakmai ismereteinek gyarapitésa irant.

- Feladatai ellatasa soran egyuttmikodési készség jellemzi, térekszik munkatarsainak bevonasara a dontéshozatali
folyamatokba.

- Feladatellatasa soran térekszik a megfeleld dnkontrolira, az el6itéletektél mentes empatikus gondolkodasra és tolerans
viselkedésre.

- Arepllésbiztonsag szempontjait szem el6tt tartva elkotelezett a preciz, minéségi szakmai munkavégzés irant.

- Elkotelezett a szakmai elémenetel feltételeinek teljesitésében.

d) autonémidja és felel6ssége

- A repllések miszaki kiszolgalasa soran megjelend folyamatokban szakmai képzettségének, szakterlletének
megfeleléen képes ©6nalléan dontéseket hozni, azokat felelésséggel, a jogszabalyi keretek figyelembevételével
végrehajtani.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének a replilés-biztonsagra gyakorolt hatasaival, kdvetkezményeivel.

- Felelésen részt vesz a munkakorében hozza rendelt szakemberek szakmai tovabbképzésében, annak tervezésében és
szervezésében.

- Areplléeszkdzok miiszaki Uzembentartasa soran a hibabehatarolas és javitas folyamataban tevékenységét onalloéan, a
magas szintl minéségi munkavégzés felelésségének tudataval végzi.

- Az Uzemeltetésben vald részvételhez sziikséges jogosultsagok megszerzése érdekében 0©nalld tanulassal és
felkésziléssel sajatitja el a munkakoréhez tartozo repilégép tipus Uzemeltetési ismereteit.

8. Az alapképzés jellemz6i

8.1. Szakmai jellemzdk

8.1.1. A szakképzettséghez vezet6 tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépdil:
- miuveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,
- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, nemzetkbzi és fejlédéstanulmanyok, informacio- és
kommunikaciéelmélet szakteriiletekb6l valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi kdzds koszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- katonai alapismeretek 16—24 kredit,

- gazdasagi és human ismeretek 14-18 kredit,

- természettudomanyos alapismeretek 22—30 kredit,

- légikodzlekedési alapismeretek 30—38 kredit.

8.1.2. A szakiranyok tudomanyagai, szaktertletei és kreditaranya:

A szakiranyok kreditaranya tovabbi 88-116 kredit

a) allami légijarml-vezetd szakirany

- légikdzlekedési- repulési- és szakharcaszati ismeretek 40-48 kredit,

- légijarmi-vezet6i alapismeretek 18-26 kredit,

- légijarmivek légi és foldi Uzemeltetési eljarasai és lizemeltetési gyakorlata 30-42 kredit;
b) katonai repuilésiranyité szakirany

- légikdzlekedési- repllési- és szakharcaszati ismeretek 40-48 kredit,

- repulésiranyitoi alapismeretek 16-26 kredit,

- repulésiranyito eljarasok és repulésiranyitas gyakorlata 32-42 kredit;

c) katonai repulémiiszaki szakirany

- repllémiszaki alapozé ismeretek 28-36 kredit,

- repll6 gépészeti és avionikai alapismeretek 14-22 kredit,

- repll6 gépészeti és avionikai szakmai ismeretek, Iégijarm{ rendszerismeretek, l1égijarmi Gzemeltetési ismeretek 46-58
kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez angol nyelvbdl allamilag elismert STANAG 6001. szerinti, 2.2.2.2. szintl nyelvvizsga-
bizonyitvany szlikséges. Az allami légijarmi vezet6 és a katonai repllésiranyité szakiranyon végzettek minimum ICAO
LEVEL 4 vizsgaval kell, hogy rendelkezzenek.
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8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
Az intézményen Kkivil teljesitendé egybefliggd szakmai gyakorlat legalabb nyolc hét id6étartamd. A szakmai gyakorlat
kritériumkovetelmény. A szakmai gyakorlat részletes kovetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

14. NEMZETKOZI IGAZGATASI ALAPKEPZESI SZAK
1. Az alapképzési szak megnevezése: nemzetkdzi igazgatasi (International Public Management)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; réviditve: BA-) fokozat

- -szakképzettség: nemzetkdzi kbzszolgalati menedzser

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: International Public Service Manager

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, nemzetkdzi és eurdpai
kbzszolgalati

4. A képzési id6 félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 0sszegyiijtendé kreditek szama: 180 kredit
- a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40-60%)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 15 kredit

- intézményen kivili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 12 kredit
- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 9 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik alkalmasak a kozszolgéalati intézményrendszer nemzetkozi
kapcsolataiban, kiléndsen az Eurdépai Unié és az eurdpai orszagok szerveivel vald egyuttmikodésben nemzetkdzi
Ugyintéz6i, szervez6i, kapcsolattartoi feladatokat hatékonyan ellatni, nemzetkdzi szervezetekben menedzseri feladatokat
végezni.

7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

7.1.1. A nemzetkozi kozszolgalati menedzser

a) tudasa

- Ismeri Magyarorszag kilpolitikai, kilgazdasagi és nemzetpolitikai prioritasait, azok fejlédéstorténetét és a magyar
kilpolitika mozgasterét meghatarozé geopolitikai sajatossagokat, nemzetkdzi és eurdpai unios jogi szabalyokat, nemzetkozi
és europai unids gazdasagi realitasokat és kilatasokat, Magyarorszag biztonsagpolitikai prioritasait és kornyezetét, tovabba
mindezek 6sszefiiggéseit.

- Ismeri a hazai kodzszolgalati életpalyak jellemzéit, a kdzszolgdlatra vonatkozd jogszabalyokat és a nemzetkozi
szervezetekben valé alkalmazas feltételeit.

- Rendelkezik kdzpolitikai ismeretekkel, ismeri a hazai kozpolitikak alapveté sajatossagait és nemzetkdzi 6sszefliggéseit.

- Ismeri a hazai kbzigazgatasban hasznalt Ggyirattipusokat, a kézigazgatasi Ugyvitel és az iratkezelés menetét, valamint a
kdzigazgatasban alkalmazott szoftverek és iktatérendszerek miikodését.

- Ismeri az Eurdpai Uni6é és a Magyarorszag szempontjabdl kiemelt jelentéséggel bir6 nemzetkdzi szervezetek felépitését,
mikodését és azoknak a magyar allamszervezet szerepl6ivel vald egyiittmikddésének sajatossagait.

- Ismeri az Eurépai Unié torténetét, intézményeit, jogrendszerét, dontéshozatali folyamatait, kulpolitikai
kapcsolatrendszerét, illetve szakpolitikait.

- Ismeri az altalanos kozigazgatasi, ezen kivlil a nemzetkozi és killigyi igazgatasi, tovabba a nemzetkozi kapcsolatok, a
nemzetkdzi jog, a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok teriiletén alkalmazott fogalomkészlet minden fontosabb elemét és érti
azok 6sszefliggéseit.

- Ismeri a kdzgazdasagtan mikro- és makrodkondmiai alapjait.

- A kézigazgatas és kilondsen a kulligyi igazgatas és nemzetkozi igazgatas teriiletén alapos gyakorlati, elméleti és torténeti
ismeretekkel, valamint alapvetd konzuli ismeretekkel bir.

- Ismeri az allamszervezet, a kdzigazgatas és kilondsen a nemzetkdzi igazgatas mikodésének legfontosabb politikai, jogi,
igazgatasi, kozgazdasagtani, gazdalkodas- és szervezéstudomanyi és biztonsagpolitikai vonatkozasait és azok
Osszefliggéseit.

- Ismeri mas kulturalis és politikai régiok karakterét, az ott talalhatd orszagokrol alapvetd tudassal, tovabba interkulturalis
ismeretekkel bir.

- Ismeri a nemzetkozi targyalasok és kommunikacio, illetve a koézosségi média nemzetkdzi kapcsolatokban betdltott
szerepét és a protokoll jellemzdit a k6zszolgalatban.

- Alapszinten ismeri a kdzigazgatasi, kozszolgalati szaknyelvet és az Eurépai Uni6é egyes szaknyelvi sajatossagait.
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b) képességei

- Képes a nemzetkdzi partnerkapcsolatokbdl, tagsagokbodl, egyéb szervezeti kapcsolatokbdl kdvetkezd kotelességek,
feladatok, folyamatok értelmezésére, ezek beépitésére a kdzszolgalati szervezet dontési folyamataiba.

- Képes nemzetkdzi és eurdpai unids, valamint kormanyzati, agazati és szervezeti szintli stratégiak értelmezésére és
végrehajtoi szintli érvényesitésére.

- Képes kozigazgatasi feladatellatas szervezésére és végrehajtasara.

- Képes hatékony kdzszolgalati kommunikaciora — eredményes targyalasi és egyuttmiikodési technikak alkalmazasara - és
az ugyfelekkel vald ligy- és lgyfélorientalt kommunikaciora.

- Képes érdemi feladatellatasra a kdzhatalom gyakorlasat megvaldsitd, valamint a kdzszolgaltatasok biztositasaban
kézremikoddé allami és nem allami szerveknél és nemzetkdzi szervezeteknél.

- Képes a vezetdi dontések el6készitésére és a dontéshozatali eljarasban vald aktiv részvételre, a feldolgozott informaciok
alapjan képes realis értékitéletre és onallé szakmai javaslat megfogalmazasara.

- Képes gyorsan, pontosan, hatékonyan és megbizhatdan kezelni a kbzigazgatasban, kullgyi igazgatasban és nemzetkdzi
igazgatasban hasznalt legfontosabb adatbazisokat.

- EIméleti felkésziltségére alapozva képes munkahipotézis kidolgozasara és ismeri annak lehetséges mddszertani hatterét.
- Képes a kreativ és megoldaskoézponti munkavégzésre.

- Képes a nemzetkdzi, multikulturalis kézegben valé munkavégzésre.

c) attitiidje

- Nyitott a csoportmunkara és az egyéni munkavégzésre, tovabba a folyamatorientalt munkavégzésre is.

- Kritikus gondolkodasmoddal rendelkezik.

- Alkalmazkodik a valtozé munkateherhez és kell6en flexibilis.

- Elkotelezett a kozszolgalat irant, képes felel6sségteljes és tolerans munkavégzésre és magatartasra.

- Masok véleményét tiszteletben tartja, ugyanakkor alldspontjat hitelesen képviseli.

- Nyitott a kritikus 6nértékelésre, a szakmai tovabbképzés kilénb6z6 formaira és a kilénféle onfejlesztd modszerekre.

- Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra, szemléletét athatja a szakmai és emberi szolidaritas.

- A magyar allamszervezetben valé munkavégzés esetén elkotelezett Magyarorszag érdekei, tovabba a tarsadalmi
szolidaritas és az esélyegyenl6ség, a demokratikus értékek, a jogallamisag, az eurdpai és szdvetségi értékkdzosség
mellett.

- Nemzetkozi szervezetben valdo munkavégzés esetén elkotelezett az adott szervezett céljai és érdekei mellett.

d) autonomiaja és felelé6ssége

- Szervezeti strukturaban elfoglalt helyének megfeleld 6nallésaggal és feleldsséggel és a hivatali Ut betartasaval szervezi
munkajat és az iranyitasa alatt dolgozé munkatarsak tevékenységeét.

- Szervezeti struktdraban elfoglalt helyétdl fliggéen konstruktiv és er6s érdekérvényesité az intézményen bellli és kivili
egylttmkddési formakban, minden esetben Magyarorszag vagy alkalmazasatdl fliggéen az adott nemzetkdzi szervezet
céljainak és érdekeinek elsébbséget biztositva.

8. Az alapképzés jellemz6i

8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:
- mlveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,

- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, rendészettudomany, nemzetkdzi és fejlédéstanulmanyok,
informacio- és kommunikacidéelmélet szaktertletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi k6z0s koszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- politikatudomany 10-40 kredit,

- nemzetkozi- és fejlédéstanulmanyok 10-40 kredit,

- gazdasagtudomany 10-35 kredit,

- allam- és jogtudomanyok 5-35 kredit,

- hadtudomany 5-15 kredit,

- torténettudomany 2-4 kredit,

- miszaki tudomanyok 2-4 kredit.

8.2. Idegennyelvi kdvetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez két él6 idegen nyelvbdl, amelyek egyike az angol nyelv, allamilag elismert, legalabb
kozépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany, vagy angol nyelvbdl allamilag elismert felséfoku (C1) komplex
tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezekkel egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
Az alapképzési szak hatodik szemeszterében szerepel a legalabb 200 éra szakmai gyakorlat. A szakmai gyakorlat
részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.
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15. NEMZETKOZI BIZTONSAG- ES VEDELEMPOLITIKAI ALAPKEPZES| SZAK

1. Az alapképzési szak megnevezése: nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitikai (International Security and Defence
Policy)

2. Az alapképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése:
- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; réviditve: BA-) fokozat

- szakképzettség: nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitikai szakreferens

- szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Desk Officer in International Security and Defence Policy

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi teriilet: allamtudomanyi, nemzetkdzi és eurdpai
kdzszolgalati

4. A képzési ido félévekben: 6 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez dsszegylijtendé kreditek szama: 180 kredit
- a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40-60%)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 9 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik alkalmasak a magyar honvédelmi, kdzszolgalati intézményrendszer
biztonsag- és védelempolitikat érinté nemzetkdzi kapcsolataiban, kiléndsen a NATO, az Eurdpai Unié és az eurdpai
orszagok biztonsag- és védelempolitikai szerveivel vald egyittmiikodésben, tovabba nemzetkdzi szervezetekben referensi,
nemzetkdzi Ugyintéz6i, szervez6i és kapcsolattartéi feladatokat hatékonyan ellatni.

7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

7.1.1. A nemzetkozi biztonsag- és védelempolitikai szakreferens

a) tudasa

- Ismeri a magyar biztonsag- és védelempolitikat meghatarozé alapveté nemzetkdzi politikai, gazdasagi, tarsadalmi és
katonai folyamatokat, tényez&ket, trendeket, valamint az ezek értelmezéséhez sziikséges fébb elméleti iskolakat.

- Ismeri a 20. és a 21. szdzad nemzetkdzi konfliktusainak napjaink biztonsagpolitikajara gyakorolt altalanos hatasait, az
aktualis nemzetkozi konfliktusokat és azok geostratégiai kontextusat.

- Ismeri az eurdpai és nem eurdpai orszagok és régiok jellemzéit, aktualis helyzetét, a valtozasok nemzetkozi dinamikajat,
rendelkezik interkulturalis, nyelvi ismeretekkel.

- Erti a nemzetkdzi kapcsolatok és a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok teriiletén alkalmazott 6sszefiiggéseket és
alkalmazni tudja a fontosabb fogalmakat.

- Ismeri a nemzetkdzi jog rendszerét és alapfogalmait.

- Részleteiben ismeri a magyar biztonsag- és védelempolitikai intézményrendszer felépitését, szervezeteit, szabalyozasat
és mikddését, valamint olyan, Magyarorszag szamara relevans nemzetkdzi biztonsagi szervezetek, mint az ENSZ, a
NATO, az Eurodpai Biztonsagi és Egyuttmikodési Szervezet (a tovabbiakban: EBESZ) és az Eurdpai Unid felépitését és
mikodését.

- Részleteiben ismeri a magyar és a nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitika szempontjabdl relevans stratégiakat.

- Ismeri a kul-, biztonsag- és védelempolitika altalanos dontéshozatali rendjét és végrehajtasanak eszkdzrendszerét.

- Atfogéan ismeri a magyar biztonsag- és védelempolitika kialakitasahoz sziikséges elemzd modszereket, rendszereket, a
stratégiai elemzés-értékelés modszertanat.

- Részleteiben ismeri a magyar honvédelmi intézményrendszer szervezeteiben hasznalt lgyirattipusokat, az tgyvitel és az
iratkezelés menetét és gyakorlatat.

- Alapvet6en ismeri a széles értelemben vett biztonsag- és védelempolitika katonai és nem katonai terileteit, a civil és
katonai kapcsolatok legfontosabb jellemzéit és 6sszefiiggéseit.

- Alapjaiban ismeri a nemzetkdzi targyalasok, a hivatalos kommunikacioé, a k6zésségi média nemzetkdzi kapcsolatokban
betdltdtt szerepét és a protokoll jellemzdit.

- Altalaban ismeri a hazai kézszolgalati — honvédelmi, védelmi igazgatasi és katonai - életpalyak jellemzsit, a
kbzszolgalatra vonatkozé jogszabalyokat és a nemzetkdzi szervezetekben valé alkalmazas feltételeit.

- Alap szinten ismeri a nemzetkdzi kapcsolatok, biztonsagi tanulmanyok, a NATO és az Eurdpai Unié szaknyelvét.

b) képességei

- Képes a biztonsag- és védelempolitikaval 6sszefiiggd nemzetkdzi tagsagokbodl, szervezeti és partnerkapcsolatokbdl
fakado kotelességek, feladatok, folyamatok értelmezésére és elvégzésére.

- Képes a biztonsag- és védelempolitikahoz kapcsolddé kormanyzati, agazati és szervezeti szintli stratégiak értelmezésére
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és végrehajtoi szintl érvényesitésére.

- Képes a biztonsag- és védelempolitikaval 6sszefliggd honvédelmi, kdzigazgatasi feladatok ellatasara.

- Képes hatékony nemzetkézi és hazai kommunikaciora, eredményes targyalasi és egyuttmikodési technikak
alkalmazasara.

- Képes a biztonsag- és védelempolitikat megvalositd, valamint az ebben kdzrem(ikodé allami és nem allami szerveknél és
nemzetkdzi szervezeteknél szakreferensi feladatellatasra.

- Képes a feldolgozott informaciok alapjan realis értékitéletre, a dontéshozatali eljarasban valé aktiv részvételre és 6nalld
szakmai javaslat megfogalmazasara.

- Képes hivatalos levél, targyalasi tematika, hattéranyag, feliegyzés, szakpolitikai elemzés, koncepcionadlis javaslat, Uti
jelentés, prezentacio, mandatum és helyzetjelentés készitésére, ismeri ezek elkészitésének mdodszertanat.

c) attitiidje

- Alkalmas munkakoérének megfelelé egyéni munkavégzésre és csoportmunkara.

- Kritikai gondolkodasmaddal rendelkezik, masok véleményét tiszteletben tartja, allaspontjat hitelesen képviseli, ugyanakkor
munkaltatéjahoz lojalis.

- Elkotelezett és lojalis a kdzszolgalat irant, képes felelésségteljes munkavégzésére és magatartasra.

- Nyitott a kritikus dnértékelésre, a szakmai tovabbképzés kulénb6zé formaira, és a kulonféle dnfejleszté modszerekre.

- Erzékeny és nyitott a tarsadalmi problémakra, szemléletét athatja a szakmai és emberi szolidaritas.

- Elkotelezett Magyarorszag és a honvédelem érdekei, tovabba a tarsadalmi szolidaritas és az esélyegyenléség, a
demokratikus értékek, a jogallamisag, az eurdpai és a szovetségi értékk6zosség eszméi mellett.

- Nyitott a nemzetkdzi, multikulturalis kdzegben valé munkavégzésre.

- Nemzetkozi szervezetben valdo munkavégzés esetén elkotelezett az adott szervezett céljai és érdekei mellett.

- Fizikailag terhelhetd, feladatvégrehajtasban rugalmas és konnyen alkalmazkodik a valtozé munkateherhez.

d) autonémiaja és felelé6ssége

- Szervezeti strukturaban elfoglalt helyének megfelel6 ©nallésaggal, szakmai felkésziltséggel és felel6sséggel végzi
munkajat, a hivatali utat betartja.

- Vezetbi vagy koordinacios hataskor esetén képes szervezni a hozza tartoz6 munkatarsak tevékenységét.

- A szervezeti strukturaban elfoglalt helyétél fliggéen képes hatékony és konstruktiv tevékenységre, a szakmai allaspontok
és érdekek érvényesitésére az intézményen beliili és kiviili egyittmikddési formakban.

- Nemzetk6zi munkaban képviselni tudja Magyarorszag vagy - alkalmazasatol fliggéen - az adott nemzetkdzi szervezet
céljait és érdekeit.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzék

8.1.1. A szakképzettséghez vezet6 tudomanyagak, szakterlletek, amelyekbdl a szak felépil:
- miveltség, kultura, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,

- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, rendészettudomany, nemzetkézi és fejlédéstanulmanyok,
informacid- és kommunikaciéelmélet szakteriletekbdl valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi k6z0s koszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- hadtudomany 30-75 kredit,

- allam- és jogtudomanyok 5-25 kredit,

- politikatudomany 5-30 kredit,

- nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok 5-30 kredit,

- gazdasagtudomany 5-15 kredit,

- torténettudomany 5-14 kredit,

- pszicholdgia 2-4 kredit,

- miszaki tudomanyok 2-4 kredit.

8.2. Idegennyelvi kdvetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez két él6 idegen nyelvbdl - amelybél az egyik az angol nyelv - allamilag elismert legalabb
koézépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy angol nyelvbdl allamilag elismert fels6foka (C1) komplex
tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezekkel egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
Az abszolutérium megszerzésének feltétele legalabb 200 éra szakmai gyakorlat elvégzése. A szakmai gyakorlat
kritériumkdvetelmény. A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.



3. melléklet a 222/2019. (IX. 25.) Korm. rendelethez

MESTERKEPZESEK ES MESTERKEPZESBEN, OSZTATLAN KEPZESBEN SZEREZHETO SZAKKEPZETTSEGEK JEGYZEKE

A B C D E F G H I J
FelsGoktatasi Mesterképzési Mesterképzésben
Képzési L - . s szak, osztatlan szerezhetd EKKR és
1. Képzési terllet angol Felsoq}(tata3| terllet . Mesterképzési Osztatlan szak angol Szakképzettség szakképzettség MKKR
terilet nyelvi terdlet angol nyelyu szak szak nyelvi angol nyelv( szint
megnevezése megnevezese megnevezése megnevezése
2. |allam- Political allam- Science of allam- Science in okleveles Master in Public 7
tudomanyi |Science and |tudomanyi és Public tudomanyi | Public allamtudomanyi Governance
Public kozigazgatasi Governance Governance mester
Governance and
Public
Administration
3. kdzigazgatasi Public okleveles Expert of Public 7
Administration | kdzigazgatasi Administration
szakértd
4. kiberbiztonsagi Cyber Security | okleveles Cyber Security 7
kiberbiztonsagi Expert
szakértd
5. kormanyzas és Government kormanyzas- és Master of Studies 7
vezetés and Leadership |vezetéstudomanyok |in Government and
mestere Leadership
6. fejlesztéspolitikai Development fejlesztéspolitikai Development 7
program- Policy and program- Policy and Program
menedzsment Program menedzsment Management
Management szakértd Expert
7. europai és European and | okleveles eurdpai és | European and 7
nemzetkdzi International nemzetkdzi International
igazgatas Administration | igazgatasszervez6 Administration
Expert
8. rendészeti Law rendészeti vezetd Law okleveles rendészeti | Law Enforcement 7
Enforcement Enforcement vezetd Manager
Management
9. biztonsagi Security okleveles biztonsagi | Security Manager 7
szervezd Manager szervezd
10. kriminalisztika Criminalistics a) okleveles a) Certified 7
kriminalista, Criminalist in Law
rendészeti Enforcement
szakiranyon Specialisation
b) okleveles b) Certified
kriminalista, polgari | Criminalist in
szakiranyon Civilian
Specialisation
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11. katasztrofa- Disaster okleveles Certified Disaster
védelem Management katasztrofavédelmi Manager
vezetd
12. nemzet- National polgari nemzet- Civilian okleveles polgari Senior Expert in
biztonsagi Security biztonsagi National nemzetbiztonsagi Civilian National
Security vezetd szakertd Security
Studies
13. nemzet- National okleveles National Security
biztonsagi Security nemzetbiztonsagi Expert
Studies szakértd
14. katonai Military katonai vezetdi Military okleveles katonai Military Leader
Leadership vezetd
15. katonai Military okleveles katonai Military
Uzemeltetés Maintenance Uzemeltetd Maintenance
(Technical)
Manager
16. katonai muveleti Logistics of okleveles Joint Logistics
logisztika Military 6sszhaderénemi Leader
Operations logisztikai vezetd
17. nemzetkozi és | International nemzetkozi International a) okleveles a) Expert in
europai and European |kozszolgalati Public Service nemzetkozi International Public
kbzszolgalati Public Service |kapcsolatok Studies kdzszolgalati Service Studies,
szakérto, Specialised in
nemzetkdzi International Public
kdzigazgatasi Administration
tanulmanyok Studies
szakiranyon b) Expert in
b) okleveles International Public
nemzetkozi Service Studies,
kdzszolgalati Specialised in
szakertd, biztonsagi | Security Studies
tanulmanyok ¢) Expert in
szakiranyon International Public
c) okleveles Service Studies,
nemzetkdzi Specialised in Law
kdzszolgalati Enforcement
szakert6, rendészeti | Studies
tanulmanyok d) Expertin
szakiranyon International Public
d) okleveles Service Studies,
nemzetkdzi Specialised in
kozszolgalati European Studies
szakért6, Eurdpa-
tanulmanyok
szakiranyon
18. International International nemzetkozi Expert in
Public Service Public Service | kdzszolgalati International
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Relations Relations szakértd Public Service

19. nemzetkozi International okleveles Expert in
biztonsag- és Security and nemzetkdzi International
védelem- Defence Policy |biztonsag- és Security and
politikai védelempolitikai Defence Policy

szakértd

20. nemzetkozi International okleveles International Water
vizpolitika és Water nemzetkozi Governance
vizdiplomacia Governance vizpolitikai Manager

and Diplomacy | menedzser
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A MESTERKEPZESI SZAKOK KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEI

1. ALLAMTUDOMANYI MESTERKEPZESI SZAK OSZTATLAN KEPZES
1. A mesterképzési szak megnevezése: allamtudomanyi (Science of Public Governance)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master, réviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: okleveles allamtudomanyi mester

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Master in Public Governance

Az oklevél doktori cim (dr. rer. pol.) hasznalatara jogosit.

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet allamtudomanyi, allamtudomanyi és
kozigazgatasi

4. A képzési ido félévekben: 10 félév

5. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 300 kredit
- a szak orientacidja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 30 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték 30 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

7. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja az allam feladataval, szervezetével és miikddésével kapcsolatos tudast komplexen, az allami humantékét
rendszerszemlélettel kezelni tudo, magas szintl tervezési, stratégiai, elemzési és vezetdi feladatot ellatni képes,

- a kozpolitikai stratégiai tervezést és hataselemzést atfogd agazati, szakpolitikai koltségvetési-gazdasagi szemlélettel
kezeld,

- a kormanyzati modelleket, technikakat, az alapvet6 kézjogi, maganjogi és kdzigazgatasi jogi kereteket ismerd,

- az allamszervezet, az allamigazgatas hatékony valtozasmenedzsmentjére képes,

- az allami tevékenységet 6sszehasonlitd mdédszerrel és nemzetkdzi modellek szerint is szervezni tudo,

- az allami mikodést meghatarozd és befolyasold tarsadalmi és politikai, gazdasagi, technoldgiai és emberi tényezék
atfogo ismeretének és megismerésének képességével rendelkezé

szakemberek felkészitése a kdzszolgalati életpalyara.

7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

7.1.1. Az okleveles allamtudomanyi mester

a) tudasa

- Behatdan ismeri a magyar allam szervezetrendszerét, mikodését, a magyar allam torténeti alakulasat, a magyar és
egyetemes allam-, jog- és kdzigazgatas-tdrténet meghatarozoé korszakait, valamint jelenkori miikodését és fébb tendenciait,
az allammal kapcsolatban az évezredek folyaman kialakitott atfogd elméleteket, a magyar allam mikoédésére hatd
regionalis és globalis hatasokat.

- Behatdéan ismeri a magyar allam szervezetét, kdzigazgatasi rendszerét és maganjogi vonatkozasait, érti annak
mikodését, szervezeési elveit.

- Megfeleld attekintéssel rendelkezik az allammal kapcsolatos komplex tudnivaldk szintetizalasara.

- EImélydlt ismeretekkel rendelkezik az allam gazdasagi, politikai és tarsadalmi 6sszefliggéseit, nemzetkdzi és regionalis
mozgasterét illeten.

- Atlatja a magyar allam komplex szervezetrendszerének tagozodasat.

- Tajékozott az allamban érvényesiilé fontos mechanizmusokat illetéen.

- Tisztaban van az allamot ér6é behatasokkal és az allam hatékony mikédésével szemben tamasztott kdvetelményekkel.

- Osszefliggéseiben is képes értelmezni az allamra haté folyamatokat.

- Birtokaban van az allam magas szint(i feladatait ellatni képes tervezési, stratégiai, elemzési és vezetdi ismereteknek.

- Rendszerszinten ismeri az allam feladataival, szervezetével és miikddésével kapcsolatos legfontosabb ¢sszefliggéseket,
elméleteket és az ezeket felépitd fogalomrendszert.

b) képességei

- Képes arra, hogy a kell6 szakmai elhivatottsag birtokaban és a kozszolgalati életpalyan elvart szakmai és emberi
standardok szerint szolgalja a k6zjot és a kdz érdekét.

- Szakmai felkészultsége alapjan rendszerszinten képes tervezési, stratégiai, elemzési és vezetési feladatokat ellatni.

- Képes a kormanyzati modellek és technikak szakszer(i és komplex megkozelitésére.

- A kbzpolitikai stratégiai tervezést és hataselemzést szakszer(ien és rutinszeri médon képes segiteni.
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- Képes tervezési, stratégiai, elemzési és vezetdi feladatokkal 6sszefliggé folyamatokban és dontésekben részt venni.
- Képes a kulonbdz6é problémak interdiszciplinaris kezelésére és az allamtudomanyi felfogast jellemzé szintézis
megteremtésére.

c) attitiidje

- Atfogé tarsadalomtudomanyi, jogtudomanyi, gazdasagtudomanyi és politikatudomanyi gondolkodas- és szemléletmddot
képvisel.

- Nyitott, fogékony és érdekl6dd a XXI. szdzad allamara haté komplex globalis és regionalis hatasok tarsadalmi, politikai és
gazdasagi szempontu elemzése és kezelése irant.

- Torekszik a megszerzett atfogd ismeretek rendszerszintli alkalmazasara.

- Kritikus a szazadunkat alakité folyamatokkal szemben.

- Hitelesen képviseli az allam mikodtetéséhez sziikséges és az egész allamrezonra hatd, valamint a kdzérdeket kifejez6
szemléletmodot.

- Fontosnak tartja, hogy a kdz szolgalata érdekében kiemelkedd teljesitményt nydjtson.

- Megfeleld problémafelismeré és -kezelb képességekkel bir.

- Hatékonyan képviseli az eurépai demokratikus jogallamisaggal konform nemzeti értékeket.

- Tamogatja a hatékony kozpolitikai stratégiai tervezést.

- Szem el6tt tartja a mindenkori k6zjot és kozérdeket. Egyuttmikodik masokkal a problémamegoldasban.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Felelésséget érez a kozhatalmi tevékenységgel jar6 munka kdvetkezményei irant.

- Felelésséget vallal az altala végzett munkaért.

- A megfeleld iranyitas mellett képes atfogd és komplex feladatok 6nallé végzésére.

- Onellendrzésre képes.

- Javaslatokat tesz.

- Masok munkajat értékeli.

- Tamogatja a szervezeti egység beosztottjait a munkajukban.

- Felugyeli a folyamatokat, megfelel6 kontrollt gyakorol a beosztottak tevékenysége felett.

- Jelentés mértéki onallésaggal végzi az atfogd és specialis kdzigazgatasi kérdések, feladatok végig gondolasat és a
megfeleld forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

- Kialakitott szakmai véleményét, allaspontjat el6ére ismert dontési helyzetekben dnalléan képviseli.

- Onalléan tervezi meg és végzi a kdzigazgatasi Uigykdrben felmeriilé specifikus tevékenységeket.

- Uj, komplex ismereteket igényld helyzetekben is felelssséget vallal a déntések kdrnyezeti, tarsadalmi és allamigazgatasi
hatasaiért.

- Bekapcsolédik az allammal, illetve a kozigazgatassal kapcsolatos kutatasi és fejlesztési projektekbe, a
projektcsoportokban a cél elérése érdekében autondm maddon, a csoport tobbi tagjaval egyittmikdédve mozgodsitia az
allammal és a kdzigazgatassal, valamint a szakspecifikus agazati igazgatasi tertiletekkel kapcsolatos elméleti és gyakorlati
tudasat, képességeit.

- Kulénb6zd bonyolultsagu és kulonb6zé mértékben kiszamithatd kontextusokban az allamtudomanyi modszerek és
technikak széles korét alkalmazza 6nalléan a gyakorlatban.

8. A mesterképzés jellemzéi

8.1. Szakmai jellemz6k

A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépdil:
- kézigazgatastudomany 70-90 kredit,

- jogtudomany 75-95 kredit,

- gazdalkodastudomany 30-50 kredit,

- tarsadalomtudomany 30-50 kredit.

8.2. Idegennyelvi kdvetelmény
A mesterfokozat megszerzéséhez angol, német vagy francia nyelvbdl allamilag elismert, legalabb kézépfoku (B2), komplex
tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A hallgaté szamara kdzszolgalati szakmai gyakorlat teljesitése a szak tantervében kritériumkovetelményként elbirhato.

2. KOZIGAZGATASI MESTERKEPZESI SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: kdzigazgatasi (Public Administration)
2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése
- végzettségi szint: mester- (magister, master, roviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: okleveles kbzigazgatasi szakértd
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Expert of Public Administration
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3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, allamtudomanyi és
kbzigazgatasi

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval veheté figyelembe: az igazgatasszervezé és a kozigazgatas-szervezd
alapképzési szak, a nemzetkozi igazgatasi alapképzési szak és a felsGoktatasrol szoldo 1993. évi LXXX. térvény szerinti
igazgatasszervezd féiskolai szak.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével els6sorban szamitasba vehetd: a kdzigazgatasi, rendészeti
és katonai, tovabba az allamtudomanyi képzési terilet alapképzési szakjai.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az alap- és mesterképzési
szakok, illetve a felsoktatasrol szél6 1993. évi LXXX. tdrvény szerinti szakok, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul
szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a felséoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 120 kredit
- a szak orientacioja: elméletorientalt (60-70 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan, a kdzszolgalat irant elkotelezett kozigazgatasi szakemberek képzése, akik elmélyiilt kbzigazgatas-
tudomanyi ismeretek birtokaban, alapos kdzjogi tudassal és specidlis maganjogi ismeretekkel felvértezve, az allam, a
gazdasag és a tarsadalom mikoédésének megértése mellett, a k6zmenedzsment kulénb6z6 teriletein jartassagot szerezve,
a kozigazgatasi kommunikacid szervezésének, valamint a kézigazgatas nemzetkdzi dimenzioi elméletének, valtozasainak
és mikodési gyakorlatanak ismeretében képesek komplex kdzigazgatasi feladatok ellatasara, szervezeti és mikodési
problémak felismerésére és hatékony kezelésére, szakiranyu terileteken specidlis feladatellatasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles kozigazgatasi szakértd

a) tudasa

- Ismeri a kozpolitikai fejlesztések hazai és nemzetkdzi modelljeit és megoldasait.

- Ismeri a kdzpolitikai dontési folyamatokat, a jogalkotas rendjét, tovabba a nemzetkézi jog f6bb szabalyait, az Eurépai Unio
és a magyar kozpolitika és koézjog kapcsolatat.

- Tudésa kiterjed a kormanyzati rendszerek ismeretére, valamint a kormanyzati eszkozrendszerre és a hatékony
kozigazgatas-fejlesztés stratégiai eszkoztarara.

- Ismeri a kozszolgalat agazati rendszereinek mikodési és szabalyozasi alapvonasait, a gazdasagiranyitas és a
kdzigazgatas kapcsolatrendszerét, illetve a koltségvetési jogot és az dllamhaztartds mikddésének részleteit.

- Tudéasa kiterjed a koézigazgatasban alkalmazott infokommunikacidos rendszerek és adatbazisok felépitésének és
mikodésének ismeretére, a kozigazgatas feletti kontrollrendszerekre, tovabba részleteiben ismeri a kozigazgatasi
biraskodas modelljeit és hazai mikodését.

- Ismeri a kézigazgatasi szervezetfejlesztés és szervezetiranyitas eszkdzeit, a hatékony informacié- és kommunikacio-
menedzsmentet, valamint az emberi er6forras-menedzsment eszkozeit.

b) képességei

- Képes a stratégiai gondolkodasra, az allami és kdzigazgatasi mikodés jelenségeinek elemzésére, a kozigazgatasi és
kormanyzati dontés-el6készité és dontéshozo feladatok ellatasara, dontési javaslatok kidolgozasahoz sziikséges probléma-
és megoldaselemzésre.

- Képes tovabba iranyit6i, vezetdi, humaneréforras szakértéi és egyéb végrehajtdi feladatkorok ellatasara, modern
szervezési és kommunikacios technikak alkalmazasara, szervezeti folyamatok és rendszerek tervezésére, illetve
konfliktushelyzetek kezelésére, eredményes targyalasi technikak alkalmazasara.

- Képességei kiterjednek az informatikai és elektronikus kommunikaciés rendszerek alkalmazasara, a kozszolgaltato
szervezetek mikodési elveinek és rendszerének attekintésére, elemzésére, a jogalkotasi, jogalkalmazasi, valamint
igazgatasi feladatok ellatasara vagy annak megszervezésére, a kdzszolgalati személyzeti fejlesztési feladatok iranyitasara
és végrehajtasara, tovabba a koltségvetési szervek gazdalkodasi, pénzigyi feladatainak szervezésére és ellen6rzésére.

- Képes nemzetkdzi vonatkozasu ligyek intézésére, az Eurdpai Unid szerveinél igazgatasi feladatok ellatasara.

- Képes kiemelkedd szervezdi, koordinacios feladatok végrehajtasara, konfliktuselemzésre és konfliktuskezelésre.

- Képes 6nall6 munkavégzésre és nagyfoku informaciéfeldolgozasra, problémaelemzésre és problémamegoldasra.
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c) attitiidje

- Attitidjét a tarsadalmi kornyezettel és igényekkel szembeni érzékenység jellemzi, tovabba elkbtelezett és igényes a
mindségi munka irant.

- lgénye van az élethosszig tarté szakmai tovabbképzésre. Igényli a folyamatos szakmai tovabbképzéseket.

- Alkalmas az egyuttmiikodésre, a csoportmunkaban valo részvételre és kelld gyakorlat utédn a vezetdi feladatok ellatasara.
- Elkotelezett az egyenl6é banasmaéd irant és empatiaval viseltetik az egyes lgyfelek iranyaban.

- Segitékészség jellemzi és elkbtelezett az esélyegyenléség biztositasa irant az allampolgarok jogérvényesitése soran.

- Munkdja soran nyitott gondolkodas, kreativitds, rugalmassag, j6 logikai készség, valamint j0 kommunikaciés és
egyuttmikodési attitlid, vezetdi kommunikacids készség jellemzi.

- Munkajat intuicioval és modszeresen gyakorolja.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Felelésséget érez a kozhatalmi tevékenységgel jar6 munka és a beosztottak altal végzett feladatok minésége és
koévetkezményei irant.

- Felel6sséget vallal az altala végzett vezet6i munkaért. Megfelel6 iranyitast lat el. Dontéseket kezdeményez.

-Tamogatja a szervezeti egység beosztottjait a munkajukban.

- Felugyeli a folyamatokat, megfelel6 kontrollt gyakorol a beosztottak tevékenysége felett.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai jellemzék

A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak feléplil:
- kdzigazgatastudomany 10-50 kredit,

- jogtudomany 20-40 kredit,

- gazdalkodastudomany 20-40 kredit,

- tarsadalomtudomany 20-40 kredit.

9.2. Idegennyelvi kdvetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos nyelvek egyikébdl, ukran vagy szerb nyelvbdl allamilag
elismert, legalabb kdzépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany
vagy oklevél sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A hallgaté szamara kdzszolgalati szakmai gyakorlat teljesitése a szak tantervében kritériumkovetelményként elGirhaté.

9.4. A 4.2, és 4.3 pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe vald belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl sziikséges minimalis kreditek szama 60 kredit az alabbi
ismeretkorokbél:

- tarsadalomtudomanyi ismeretek (maximum 10 kredit),

- allam- és jogtudomanyi ismeretek (maximum 10 kredit),

- altalanos (kdz)igazgatasi ismeretek (maximum 10 kredit),

- kézpolitikai ismeretek (maximum 10 kredit),

- szakigazgatasi ismeretek (maximum 10 kredit),

- pénzlgyi-, kbzgazdasagi- és allamhaztartasi ismeretek (maximum 10 kredit),

- kdzszolgalati és munkajogi ismeretek (maximum 10 kredit),

- menedzsment ismeretek (maximum 10 kredit),

- nemzetkdzi és eurdpai unids ismeretek (maximum 10 kredit),

- kommunikaciés ismeretek (maximum 10 kredit),

- informatikai alapismeretek (maximum 10 kredit),

- vezetési ismeretek (maximum 10 kredit).

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a felsorolt ismeretkdrokben legalabb 30 kredittel rendelkezzék a jelentkezd.
A mesterképzésbe val6 belépéshez szikséges kreditekbdl 15 kredit munkatapasztalat alapjan is beszamithat6. A hianyzo
krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel parhuzamosan, a felséoktatasi intézmény tanulmanyi és
vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

3. KIBERBIZTONSAGI MESTERKEPZES| SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: kiberbiztonsagi (Cyber Security)
2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: okleveles kiberbiztonsagi szakérté
- a szakképzettség angol nyelvii megjelélése: Cyber Security Expert
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3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, allamtudomanyi és
kbzigazgatasi

4. A mesterképzésbe torténé belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehet6 figyelembe: -

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsé6sorban szamitasba vehetd: az allamtudomanyi osztatlan
mesterképzési szak, a blnlgyi igazgatasi, a gazdasaginformatikus, a had- és biztonsagtechnikai mérnoki, a
katasztrofavédelem, a katonai gazdalkodasi, a katonai logisztika, a katonai lizemeltetés, a katonai vezetdi, a kdzigazgatas-
szervezd, a mérnok informatikus, a nemzetbiztonsagi, a nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitikai, a biztonsag- és
védelempolitikai, a nemzetkdzi igazgatasi, a polgari nemzetbiztonsagi, a programtervezé informatikus és a rendészeti
igazgatasi alapképzési szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetdk figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felséoktatasrol szoldo 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtend6 kreditek szama: 120 kredit
- a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 20 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan fels6fokl végzettséggel rendelkezé szakemberek felkészitése, akik a kdzigazgatas, a védelmi
igazgatas, a kullgyi igazgatas terlleteihez tartozd szervezeteknél vezetdi és szakért6i munkakorokben képesek a
kiberbiztonsagi feladatok tervezését, szervezését és iranyitasat eredményesen végrehajtani. A mesterképzés azokra a
kiberbiztonsagi kérdésekre, aktudlis és jov6beli kihivasokra fokuszal, amelyekkel az allami és a maganszféranak, illetve a
tarsadalomnak egyarant szembe kell néznie. A hallgatok széles korl ismereteket szereznek a kiberbiztonsag elméleti és
gyakorlati oldalardl, biztonsagi, kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi aspektusairél. A differencialt szakmai tananyag
elsajatitasa soran (nemzetkozi kapcsolatok a kiberbiztonsagban, kdzszolgalati kiberbiztonsag-menedzsment, létfontossagu
elektronikus informaciés rendszerek védelme) alkalmassa valnak szakterlletiknek megfeleléen kutatasi, fejlesztési és
tervezési feladatok ellatasara, védelmi problémakorok tudomanyos igényl elemzésére és kdvetkeztetések kialakitasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles kiberbiztonsagi szakérté

a) tudasa

- Ismeri azokat a fontosabb el6irasokat a szabalyozasokbdl, amelyek a mindennapi munkajat befolyasoljak.

- Ismeri a nemzetkdzi jog alkalmazhatésagat a kibertérben.

- Atlatja, hogy milyen védelmi megoldasok vannak a kibertamadas ellen.

- Ismeri a kibertamadas esetén alkalmazandé eljarasokat.

- Ismeri a létfontossagu rendszerelemek fogalmat.

- Atlatia a munkaltatdk altal meghatarozott belsé szabalyzatok megalkotasanak szilkségességét az informacids
rendszerekben tarolt adatok sértetlensége és a rendelkezésre allas tekintetében.

- Tisztaban van a nyomozdéhatdsag feladataival az egyes allami szervezetek, vallalatok és intézményeket ér6 tamadasok
esetén.

- Atlatia a kibertérrel kapcsolatos diplomaciai, illetve politikai informaciémegosztas folyamatat, valamint az esetleges
valaszlépéseket.

- Tisztaban van az informacidmegosztas folyamataval blincselekmény felmerilése esetén.

- Ismeri a fedett kérnyezetbdl torténé informaciogydijtés eljarasait.

- Tisztaban van az emberi tényezd szerepével a kibertamadasok kivitelezése soran.

- Ismeri a kartékony kédok fogalmat és hatasmechanizmusat.

- Tisztdban van az allami kibervédelmi rendszerrel.

- Megérti a szervezeti feladatokat a kibervédelemben.

b) képességei

- Képes értelmezni a jogszabalyokbdl ered6 kovetelményeket.

- Képes megszerezni a szervezet vezetbinek tdmogatasat a jogszabalyi megfeleléség kiépitéséhez.

- Képes atlatni a kibertér specialis jogallasat.

- Képes a sziikséges mértékben alkalmazni a kibertérre vonatkozé nemzetkdzi jogot kibertamadasok esetén.

- Képes olyan védelmi intézkedések meghozatalara, amelyek segitik a human fenyegetettségb6l eredé kockazatok
csokkentését.
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- Képes olyan technoldgiai védelmi intézkedések meghozatalara, amelyek a cyber kill chain egyes elemeihez
kapcsolodnak.

- Képes felmérni a bels6 munkavallaldk jelentette kiberbiztonsagi kockazatokat.

- Képes olyan szabalyzatok alkotasara, amelyek a bels6 munkavallalok jelentette fenyegetések kezelésére vonatkoznak.

- Képes egyuttmiikddni a nyomozohatdsaggal a kiberbiztonsagi eseményeket érinté nyomozasok soran.

- Képes a szervezeténél keletkezett informacidkat oly médon megosztani kiilsé szerepl6ével, hogy az ne sértse sajat
szervezetének érdekét, de hatékonyan tudja tamogatni a kiilsé felet.

- Képes a keletkezett informaciok megosztasanak sziikségességével kapcsolatban komplex kdvetkeztetések levonasara.

- Képes atlatni a kibertér aktualis fenyegetéseit.

- Képes tamogatni szervezetét a kibervédelmi képességek kialakitasaban.

- Képes megfeleléen tdmogatni szervezetét és a kulsé feleket egy kibertamadas kezelésében.

c) attitiidje

- Munkaja soran figyelembe veszi és alkalmazza a kiberbiztonsaggal kapcsolatos jogszabalyokat.

- Megérti és elfogadja a nemzetkdzi kiberjog komplexitasat, ennek kdszdnhetéen a munkaja soran torekszik ennek a
komplexitasnak a kezelésére.

- A maga komplexitasaban tervezi meg az informaciébiztonsagi iranyitasi rendszert.

- Hatékony lépéseket tesz a kibertamadasok megel6zése érdekében, igy csdkkentve a szervezete kitettségét.

- Kiemelt kockazatként kezeli a bels6 munkavallaldkat, és ennek megfeleléen tervezi meg az informaciobiztonsagi
folyamatokat.

- Szlikség esetén tamogatja a kiils6 feleket a szervezeténél keletkezett informaciok megosztasaval.

- Partner abban, hogy se a szervezete, se 6 maga ne valjon kibertamadas aldozatava.

d) autonémiaja és feleléssége

- Tudatosan torekszik a kiberbiztonsag sajatossagainak megfeleld, korszeri ismeretek hazai és nemzetkozi szinten torténd
gyakorlati alkalmazasara.

- Onalléan dolgozza fel az Uj és dsszetett informéaciokat, problémakat, illetve jelenségeket rendszerszeri és kritikus modon.
- Kezdeményez6 modon Iép fel az alternativ, eredeti megoldasok kidolgozasaban, bemutatasaban és a bonyolult, nem
tipikus helyzetekben térténé adekvat dontések meghozatalaban.

- Vallalja a szakterilet, a szakmai praxis moédszertananak fejlesztéséhez sziikséges elméleti, tudomanyos kutatasi és
gyakorlati informaciok beszerzésének, értékelésének és hasznositasanak végrehajtasat.

- Felelésséget vallal a kiberbiztonsag 0Osszefiiggé ismeretének és a meghatarozo jogi, szabalyozasi és gazdasagi
Osszefliggések ismeretének alapjan a szakmai javaslatok kidolgozasaban.

- Ertékkotelezett médon vesz részt a kibertér komplexitasanak és kolcsdnhatasainak ismerete altal a kiilonbozé
hivatasrendek feladatainak szervezésében.

- Onalldan és pontosan vesz részt a kiberbiztonsagi fenyegetések technoldgiai, politikai és adminisztrativ megoldasaban.

- Vallalja a kiberbiztonsagi fenyegetések kezelésének felelésségét.

- Kezdeményezdként dolgozik a technikai és operativ teenddk stratégiai célokké vald konvertéalasaban.

- Gyakorlataba beépiti és alkalmazza az e szakteruleten folyé kutatasok eredményeit.

9. A mesterképzés jellemzdi

9.1. Szakmai jellemzdk

9.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépil

- allamtudomanyi, jogi és kozigazgatas-szervezési ismeretek (jogi és kozigazgatasi ismeretek, a magyar kézigazgatas
szervezeteinek és szakigazgatdsi rendszereinek mikodése, kdzmenedzsment, elektronikus kodzszolgaltatasok,
kiberbiztonsagi szabalyozasok és szabvanyok, adatvédelem, adatbiztonsag) 10-15 kredit,

- informaciodbiztonsagi és biztonsagszervezési ismeretek (kockazatértékelés, kockazatmenedzsment, Iranyitasi rendszerek,
kiberbiztonsagi stratégia és vezetés, informaciés rendszerek és halézatok biztonsaga, biztonsagtechnika,
incidensmenedzsment) 25-30 kredit,

- nemzetkozi tanulmanyok és biztonsagpolitikai ismeretek (biztonsagpolitika, kiberdiplomacia, a kibertér aktorai) 10-15
kredit,

- rendészeti szakismeretek (kiberblin6zés, hirszerzés a kibertérben, digitalis nyomrégzités) 10-15 kredit,

- alkalmazott infokommunikaciés szakismeretek (adatbanyaszat, biztonsagi technoldégiak alkalmazasa, kriptografia a
kbzszolgalatban, biztonsagi tesztelés) 10-15 kredit,

- katonai és védelmi szakismeretek (kiberhadviselés, létfontossagu rendszerek védelme) 10-15 kredit,

- vezetési és kommunikaciés szakismeretek (vezetéselmélet, valsdgmenedzsment és kommunikacié, a kiberbiztonsag
pszicholdgiai aspektusai, a kiberbiztonsag human tényez6i) 10-15 kredit.

9.2. Idegennyelvi kvetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvbél allamilag elismert k6zépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga vagy azzal
egyenértékl érettségi bizonyitvany vagy oklevél vagy legalabb STANAG 6001. szerinti, 2.2.2.2. szintl allamilag elismert
nyelvvizsga-bizonyitvany sziikséges.
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9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat kritériumkovetelmény, amelynek id6tartama - egybefliggéen - legalabb 10 hét, amelyet kifejezetten
kiberbiztonsaggal foglalkozé szakmai kdrnyezetben kell a hallgatonak teljesitenie. A szakmai gyakorlat részletes
kdvetelményeit a szak tanterve hatérozza meg.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe val6é belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szikséges minimalis kreditek szama 60 kredit az alabbi
teruletekrol:

- informatikai ismeretek (30 kredit): a szoftvertechnoldgia, a rendszertechnika és az adatbazisok és informacios rendszerek
ismeretkorei, kriptografia alkalmazasa, szamitogépek architekturaja és szamitdgépes halézatok témakarei;

- allamtudomanyi és tarsadalomtudomanyi ismeretek (30 kredit): kozigazgatasi jog, alkotmanyjog, buntetéjog, kozigazgatasi
biintet6jog, kdzigazgatasi rendtartas, alkotmany- és jogtorténet, eurépai kdzjog, nemzetkozi jog, allamtan, kdzgazdasagtan,
szociolégia, politoldgia, pszichologia, vezetés- és szervezéselmélet.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a felsorolt ismeretkérokben legalabb 30 kredittel rendelkezzen a jelentkezd.
A hianyz6 krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel parhuzamosan, a felsdoktatasi intézmény
tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

4. KORMANYZAS ES VEZETES MESTERKEPZESI| SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: kormanyzas és vezetés (Government and Leadership)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master, réviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: kormanyzas- és vezetéstudomanyok mestere

- szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Master of Studies in Government and Leadership

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felsdoktatasi teriilet: allamtudomanyi, allamtudomanyi és
kbzigazgatasi

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval veheté figyelembe az allamtudomanyi, jogi, gazdasagtudomanyi,
tarsadalomtudomanyi képzési terileten, illetve az ezekhez besorolhatd, de mar megszint vagy atalakult szakokon, illetve
képzési agakban szerzett fels6foku végzettség.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetdk figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a fels6oktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgalé ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 120 kredit
- a szak orientacidja: kiegyensulyozott (40-60%)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 15 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

8. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja

- az allamkormanyzassal kapcsolatos tudast komplexen, az allami eréforrasokat rendszerszemlélettel kezelni tudd, magas
szintl tervezési, stratégiai, elemzési és vezetdi feladatot ellatni képes,

- az allami feladatokat nemzetkdzi és regionalis 6sszefiiggésekben is értelmezni tudo,

- a koOzpolitikai stratégiai tervezést és hataselemzést atfogd agazati, szakpolitikai koltségvetési-gazdasagi szemlélettel
kezeld,

- a kormanyzati modelleket, technikakat, az alapvet6 kozjogi és kdzigazgatasi jogi kereteket ismerd,

- az allamszervezet, az allamigazgatas hatékony valtozasmenedzsmentjére képes,

- az allami tevékenységet dsszehasonlitd modszerrel és nemzetkdzi modellek szerint is szervezni tudo,

- az allami miik6dést meghatarozo és befolyasold tarsadalmi és politikai, gazdasagi és emberi tényez6k atfogé ismeretének
és megismerésének képességével rendelkezé

szakemberek felkészitése kormanyzati és a kdzszféraban ellatandé vezetdi szakfeladatokra.
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8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. A kormanyzas- és vezetéstudomanyok mesterének

a) tudasa

- Ismeri a magyar nemzetstratégia alapkérdéseit.

- Ismeri Eurdpa, az eurdpai régiok és a nemzetkozi politika stratégiai kérdéseit.

- Atlatja a nemzetkdzi gazdasagi és kiilgazdasagi kapcsolatok alapvetd folyamatait.

- Atlatja az allam intézményrendszerét, alkotmanyjogi, kdzjogi kereteit, az Alaptérvény értékrendszerét.

- Ismeri a kormanyzas hatékonysaganak feltételeit, modelljeit, gyakorlati kérdéseit.

- Ismeri a kormanyzati stratégiai tervezés és a fejlesztéspolitikak tapasztalatait.

- Ismeri az allami versenyképesség j6 gyakorlatait.

- Ismeri a kormanyzati, gazdasagpolitikai és innovaciés folyamatok nemzetkdzi tapasztalatait.

- Ismeri a kormanyzas hatékonysaganak feltételeit, modelljeit, gyakorlati kérdéseit.

- Atlatja az 4gazati szakpolitikak tervezésének és érvényesitésének komplexitasat.

- Rendelkezik a kormanyzati és kozigazgatasi feladatok kdézgazdasagi és kdzpénziigyi megalapozasahoz sziikséges
tudassal.

- Ismeri a szervezeti hatékonysag és teljesitmény fejlesztésének és mérésének hazai és nemzetkdzi tapasztalatait.

- Ismeri a kdzszolgaltatas-szervezés, a kdzfeladat-ellatas stratégiai-szervezési kérdéseit.

- Rendelkezik a vezetdi személyiségfejlesztéshez, az etikus és hatékony vezetéshez sziikséges tudassal.

- Ismeri a relevans hazai és nemzetkdzi szakirodalmat, tudomanyos kutatdmunkahoz szikséges modszertani
ismeretekkel rendelkezik.

b) képességei

Az alabbiak jellemzik:

- nemzetstratégiai szintl gondolkodas,

- képesség masok inspiralasara és motivalasara,

- lojalitas és felel6sségérzet,

- rendszerszint(i szemlélet, komplex gondolkodas,

- stratégiai tervezés és elemzés, absztrakcids képesség,

- hatérozottsag, dontésképesség, hatékony érvelés,

- atfogd megkodzelités, komplex problémakezelés,

- intézkedések elézetes és utdlagos komplex hataselemzése,

- hatékony valtozasmenedzsment, innovacié és kreativitas,

- csoportmunka, hatékony egyuttmiikodés,

- meggy6zéképesseég, hatékony kommunikacio, kivalo iraskészség,
- az Eurdpai Unié valamely hivatalos idegen nyelvén szakmai targyaloképesség,
- informacios rendszerek alkalmazasa,

- munkabiras, monotoniatirés.

c) attitiidje

Az alabbiak jellemzik:

- szilard erkolcsi alapok, integritas, tisztesség,

- nyitott és kritikus gondolkodas,

- eredménycentrikus szemlélet,

- optimizmus, pozitiv beallitottsag, ambicio és kivancsisag,

- magas szintl érzelmi intelligencia,

- dnbecsiilés, 6nbizalom, magas szintl dnismeret,

- onkontroll és onkritika,

- intuicié és modszeresség,

- empatia, érzékenység a tarsadalmi problémakkal szemben,
- kdzszolgalati elkdtelezettség és igény a minéségi munkara,
- igény az élethosszig tartd szakmai tovabbképzésre.

d) autonémiaja és feleléssége

- Munkajat szolgalatnak tekinti, alazattal, az emberek iranti tisztelettel, ket szolgalva cselekszik.

- Tetteiért felel6sséget vallal, beosztottjainak teljesitményéért is vallalja a felel6sséget.

- Maga mellé tudja allitani munkatarsait, 6ket Uj célokra inspiralni, értik és velik dolgozni vezetéként is.

- A feladatokat delegalni tudja, a felel6sséget el tudja osztani, képes bizalmat adni és masok bizalmat elnyerni.

- A vezetdi munkat folyamatos tanulasnak tekinti, sajat hibaibol tanul, képes tanacsot kérni és masokat meghallgatni.
-Torekszik a példamutatasra.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai jellemzdk

A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:
- stratégiai tanulmanyok: 5-15 kredit,

- gazdasagtan: 5-15 kredit,
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- regionalis tanulmanyok: 5-15 kredit,

- allam és kormanyzas: 5-15 kredit,

- kbzszolgélat menedzsmentje: 5-15 kredit,
- kdzpolitika: 5-15 kredit,

- kormanyzastan: 5-15 kredit,

- hatékony allam: 5-15 kredit,

- vezetési tanulmanyok: 5-15 kredit.

9.2. Idegennyelvi kévetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unié valamely hivatalos idegen nyelvébdl allamilag elismert, legalabb két
koézépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy egy felséfoku (C2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany
vagy azzal egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A hallgaté szamara kdzszolgalati szakmai gyakorlat teljesitése a szak tantervében kritériumkovetelményként el6irhato.

9.4. A 4.2. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei
A mesterképzésbe val6é belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szikséges minimalis kreditek szama 60 kredit az alabbi
ismeretkorokbél:

- tarsadalomtudomanyi ismeretek maximum 10 kredit,

- allam- és jogtudomanyi ismeretek maximum 10 kredit,

- altalanos (k6z)igazgatasi ismeretek,

- kozpolitikai ismeretek maximum 10 kredit,

- szakigazgatasi ismeretek maximum 10 kredit,

- pénzugyi-, kdzgazdasagi- és allamhaztartasi ismeretek maximum 10 kredit,

- kdzszolgalati és munkajogi ismeretek maximum 10 kredit,

- nemzetkdzi és eurdpai unids ismeretek maximum 10 kredit,

- kommunikaciés ismeretek maximum 10 kredit,

- informatikai alapismeretek maximum 10 kredit,

- vezetési ismeretek maximum 10 kredit.
A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy legalabb 50 kredittel rendelkezzen a jelentkez6. A mesterképzésbe vald
belépéshez szikséges kreditekbél 25 kredit munkatapasztalat vagy nem formalis tanulds eredménye alapjan is
beszamithatd. A hianyzo krediteket a fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint
meg kell szerezni.

5. FEJLESZTESPOLITIKAI PROGRAMMENEDZSMENT MESTERKEPZESI SZAK

1. A mesterképzési szak megnevezése: fejlesztéspolitikai programmenedzsment (Development Policy and Program
Management)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master, réviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: fejlesztéspolitikai programmenedzsment szakértd

- szakképzettség angol nyelvli megjeldlése: Development Policy and Program Management Expert

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, allamtudomanyi és
kdzigazgatasi

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval veheté figyelembe az allamtudomanyi, jogi, gazdasagtudomanyi,
tarsadalomtudomanyi képzési terileten, illetve az ezekhez besorolhatd, de mar megszint vagy atalakult szakokon, illetve
képzési agakban szerzett fels6fokl végzettség.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felséoktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 2 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendé kreditek szama: 60 kredit
- a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40% — 60%)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 5 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 8 kredit
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7. A szakképzettség képzési teriilletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

8. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés kozvetlen célja az Eurdpai Unid kozvetlen és kozvetett forrasainak felhasznalasahoz és nemzetkdzi projektek
sikeres lebonyolitasahoz sziikséges emelt szintli — kdzvetlenll kapcsolddo szakpolitikai és program menedzsment — tudas
atadasa a fejlesztési programok, operativ programok és a konkrét beavatkozasok —konstrukciok, fejlesztési projektek —
elékészitéset és lebonyolitasat végzd szakértdi kor szamara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. A fejlesztéspolitikai szakérté

a) tudasa

A képzésben részt vevok képessé valnak a nemzetkdzi, kilondsen a kdzvetlen eurdpai unids forrasok, illetve a strukturalis
és beruhazasi alapok felhasznalasaval megvaldsulé programok és projektek lebonyolitasara: a kdzvetlen és kapcsolédo
szabalyozasanak, kiemelten kotelez6 normainak és 0Osszefliggéseinek értelmezésére, a programok és konkrét
beavatkozasok — konstrukcid, projekt — el6készitésével és lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok céljainak és tartalmi
kovetelményeinek teljesitésére. A képzettek alkalmassa valnak a pénzeszk6zok hasznalataval kapcsolatos stratégiai illetve
operativ szintli dontések meghozatalanak el6készitésére, a programok elinditasahoz és mikddtetéséhez szikséges
feltételek meghatarozasara, teljesilésiik nyomon kovetésére is. Megfelel6 hattérrel rendelkeznek a programok és projektek
elére haladasanak monitoringjahoz, a felmerilé problémak értékeléséhez, megoldasi alternativak feltérképezéséhez. A
képzettek képesek tanacsot adni, allasfoglalast kidolgozni a forrasok tervezésével, az intézkedések megvaldsitasaval,
finanszirozasaval, szakmai felligyeletével, értékelésével és ellendrzésével, valamint a kockazatok jelentéségével és
kezelésével kapcsolatos kérdésekben.

Tudasszerkezet:

- nemzetkdzi jogi és eurdpai unids szakpolitikai ismeretek: az Eurdpai Unié intézményrendszere, mikodése és a
kozosségi jog; nemzetkdzi Uzleti jog; kohézids politika; eurdpai unios kodzvetlen forrasok és programok, allami
tamogatasok,

- kézgazdasagi és pénzlgyi szakismeretek: a tdbbéves koltségvetési keret (Multiannual Financial Framework - MFF) és
az Eurdpai Unid éves koltségvetése; komplex gazdasagi és pénzugyi elemzés,

- program és projekt szakismeretek: projektmenedzsment; programvégrehajtas és pénzigyi menedzsment;
projektfinanszirozas; program és projekt ellen6rzés; bevezetés az értékelemzésbe; kozbeszerzés fejlesztési
projektekben,

- vezetési és kommunikaciés szakismeretek: nemzetkdézi marketing és kommunikacié; targyalastechnika;
kockazatértékelés és kockazatmenedzsment; digitalis alkalmazasok és e-kohézid.

b) képességei

Az alabbiak jellemzik:

- a magyar nemzetstratégiai érdekek mentén képes az eurdpai regionalis stratégiak és politikak, valamint az Eurépai Unid
célrendszerének megértésére és kezelésére,

- fegyelmezett normativ szemlélettel 6sszehangolt ésszeri rugalmassag,

- rendszerszintl szemlélet, komplex gondolkodas,

- stratégiai tervezés és elemzés, absztrakcios képesség,

- hatarozottsag, dontésképesség, hatékony érvelés,

- intézkedések el6zetes és utdlagos komplex hataselemzése,

- hatékony valtozasmenedzsment, innovacio és kreativitas,

- csoportmunka, hatékony egyittmiikodés,

- az Eurdpai Uni6 valamely hivatalos idegen nyelvén szakmai targyaloképesség,
- informacids rendszerek alkalmazasa,

- képesség masok inspiralasara és motivalasara,

- lojalitas és felelésségérzet,

- munkabirds, monotoniatireés.

c) attitiidje

Az alabbiak jellemzik:

- szilard erkdlcsi alapok, integritas, tisztesség,

- nyitott és kritikus gondolkodas

- eredménycentrikus szemlélet,

- optimizmus, pozitiv bedllitottsag, ambicié és kivancsisag,
- magas szintl érzelmi intelligencia,

- Onbecsllés, onbizalom, magas szint(i dnismeret,

- onkontroll és onkritika,

- intuicié és modszeresség,
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- empatia, érzékenység a tarsadalmi problémakkal szemben,
- kdzszolgalati elkdtelezettség és igény a minéségi munkara,
- igény az élethosszig tarté szakmai tovabbképzésre.

d) autonémiaja és feleléssége

- Munkajat szolgalatnak tekinti, alazattal, az emberek iranti tisztelettel, 6ket szolgalva cselekszik.

- Tetteiért felel6sséget vallal, beosztottjainak teljesitményéért is vallalja a felel6sséget.

- Maga mellé tudja allitani munkatarsait, 6ket Uj célokra inspiralni, értiik és vellk dolgozni vezetéként is.

- A feladatokat delegalni tudja, a felel6sséget el tudja osztani, képes bizalmat adni és masok bizalmat elnyerni.

- A vezetdi munkat folyamatos tanulasnak tekinti, sajat hibaibdl tanul, képes tanacsot kérni és masokat meghallgatni.
-Torekszik a példamutatasra.

9. A mesterképzés jellemzoi
9.1. Szakmai jellemzdk
A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szaktertletek, amelyekbdl a szak felépdil
- allamtudomany, kézigazgatastudomany 10-15 kredit,
- jogtudomany 10-15 kredit,
- gazdalkodastudomany 10-15 kredit,
- nemzetkozi és fejlddéstudomany 5-10 kredit,
- politikatudomany 5-10 kredit,
- regionalis tudomanyok 5 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unié valamely hivatalos idegen nyelvébdl allamilag elismert, legalabb két
kdzépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy egy felséfoku (C2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany
vagy azzal egyenértékl érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése szikséges.

9.3. A 4.2. pontban megadott oklevéllel rendelkezék esetén a mesterképzési képzési ciklusba valo belépés
minimalis feltételei
A mesterképzésbe vald belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl sziikséges minimalis kreditek szama 60 kredit az aldbbi
ismeretkorokbél:

- tarsadalomtudomanyi ismeretek maximum 10 kredit,

- allam- és jogtudomanyi ismeretek maximum 10 kredit,

- altalanos (kdz)igazgatasi ismeretek,

- kdzpolitikai ismeretek maximum 10 kredit,

- szakigazgatasi ismeretek maximum 10 kredit,

- pénzigyi-, kbzgazdasagi- és allamhaztartasi ismeretek maximum 10 kredit,

- kdzszolgalati és munkajogi ismeretek maximum 10 kredit,

- nemzetkdzi és eurdpai unids ismeretek maximum 10 kredit,

- kommunikacids ismeretek maximum 10 kredit,

- informatikai alapismeretek maximum 10 kredit,

- vezetési ismeretek maximum 10 kredit.
A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy legalabb 50 kredittel rendelkezzen a jelentkez6. A mesterképzésbe valo
belépéshez szikséges kreditekb&l 25 kredit munkatapasztalat vagy nem formalis tanuldas eredménye alapjan is
beszamithat6. A hidnyzo krediteket a fels6oktatési intézmény tanulmanyi és vizsgaszabélyzatdban meghatarozottak szerint
meg kell szerezni.

6. EUROPAI ES NEMZETKOZI IGAZGATAS MESTERKEPZESI SZAK

1. A mesterképzési szak megnevezése (Die Bezeichnung des Masterstudienganges): eurdpai és nemzetkdzi igazgatas
(Europaische und internationale Verwaltung) (European and International Administration)

2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése (Die
Bestimmung des im Masterstudiengang zu erlangenden Abschlussgrades und der in der Urkunde aufgeflihrten
Qualifikation):

- végzettségi szint: mester- (magister, master, roéviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: okleveles eurdépai és nemzetkdzi igazgatasszervezd (Europaische und internationale Verwaltung)

- szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: European and International Administration Expert

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, allamtudomanyi és
kbzigazgatasi

4. A mesterképzésbe torténé belépésnél el6zményként elfogadott szakok (Bei der Aufnahme des Masterstudiums als
Vorstudium anerkannte Studiengénge):
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4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval veheté figyelembe: a jogi, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és katonai
képzési terllet igazgatasi és rendészeti képzési aganak alapképzési szakjai, az allamtudomanyi képzési terilet
allamtudomanyi és kozigazgatasi, valamint rendészeti alapképzési szakjai, a nemzetkdzi igazgatasi alapképzési szak,
tovabba a korabbi jogi és igazgatasi képzési terilet alapképzési szakjai. (Mit dem vollen Kreditwert beriicksichtigt werden
kénnen: die Grundstudiengange des  Ausbildungsgebiets Rechtswissenschaft, des Verwaltungs- und
Ordnungswesensausbildungszweigs des Ausbildungsgebiets Verwaltung-, Ordnungswesen-, und Militarwissenschaften,
sowie die staatswissenschaftichen und verwaltungswissenschaftlichen sowie ordnungswissenschaftlichen
Grundstudiengange des Ausbildungsgebiets Staatswissenschaft, der Grundstudiengang internationale Verwaltung, sowie
die Grundstudiengange des ehemaligen Ausbildungsgebiets Rechts- und Verwaltungswissenschaften.)

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsésorban szamitasba vehet6: a politolégia, a nemzetkozi
kapcsolatok, a nemzetkdzi kommunikacio, a nemzetkdzi tanulmanyok alapképzési szakok, a kozigazgatési, rendészeti és
katonai képzési terllet katonai képzési aganak szakjai, az allamtudomanyi képzési terilet katonai szakjai, valamint az
emberi er6forrasok alapképzési szak. (Beim Vorliegen der im Punkt 9.4. bestimmten Kreditpunkte kénnen in erster Linie
berticksichtigt werden: die Grundstudiengédnge Politikwissenschaft, internationale Beziehungen, internationale
Kommunikation, internationale Studien, die Studiengange des Ausbildungszweigs Militadrwissenschaften des
Ausbildungsgebiets Verwaltung-, Ordnungs-, und Militirwissenschaften, die Militdrstudiengdnge des Ausbildungsgebiets
Staatswissenschaften, sowie der Grundstudiengang Human Ressource Management.)

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a fels6oktatasrol szoldo 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad. (Beim Vorliegen der im Punkt 9.4. bestimmten Kreditpunkte konnen in erster Linie beriicksichtigt werden:
diejenigen Grund- und Masterstudiengange, bzw. Studiengédnge gemal des Gesetzes LXXX. aus dem Jahr 1993 Uber das
Hochschulwesen, die die Kredittransferkommission der Hochschuleinrichtung nach Vergleich der zur Kreditvergabe
dienenden Kenntnisse anerkennt.)

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév (Die Regelstudiendauer in Semestern: 4 Semester.)

6. A mesterfokozat megszerzéséhez o6sszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit (Anzahl der zum Erlangen des
Masterabschlusses erforderlichen Kreditpunkte: 120 Kredit)

- a szak orientaciodja: elméletorientalt (60-70 %) (Orientation des Studienganges: theoretisch)

- diplomamunka készitéshez rendelt kreditérték: 10 kredit (Kreditwert der Magisterarbeit: 10 kredit)

- szabadon valaszthaté tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit (minimaler Kreditwert der Wahlfacher: 10
Kredit)

7. A szakképzettség képzési teriilletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa (Die
Einordnung der Qualifikation gemal dem einheitlichen Klassifizierungssystem der Ausbildungsgebiete): 0312

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak (Ausbildungsziel des Masterstudiengangs und die
fachlichen Kompetenzen)

A képzés célja olyan szakérték képzése, akik megszerzett ismereteik birtokdban képesek a nemzetkdzi, kulonbésen az
eurdpai unios szervezetek, a hazai kulligyi, illetve a magyar kdzponti és helyi kdzigazgatas megfeleld feladatait ellatni. (Ziel
des Studiengangs ist die Ausbildung von Experten, die mittels ihrer erlangten Kenntnisse fahig sind, die entsprechenden
Aufgaben bei internationalen Organisationen, insbesondere in den Institutionen der Europaischen Union, dem nationalen
Auswartigen Dienst, bzw. der zentralen und lokalen Verwaltung zu erfillen.)

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak (Die zu erlangenden fachlichen Kompetenzen)

8.1.1. Az okleveles eurdopai és nemzetkozi igazgatasszervezé (Die Absolvent*innen haben folgende Kompetenzen)

a) tudasa (Wissen)

- Részletes és alapos ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Uniordl, annak szerveirél, folyamatairdl és eljarasairdl, és a
szupranacionadlis feladatok legfontosabb megkozelitési modjairdl. Ismeri és érti a fontosabb nemzetkézi szervezetek
felépitését és mikddését. (Die Absolvent*innen verfiigen Uber detaillierte und tiefgreifende Kenntnisse der EU, ihre Organe,
Ablaufe und Verfahren und wichtige Herangehensweisen an supranationale Aufgabenstellungen. Sie kennen und verstehen
die Organisation wichtiger internationaler Organisationen.)

- Ismeri a tagdllamok szervezetét, kormanyzatukat, kézigazgatasukat és kiilligyi szolgalatukat. (Die Absolvent*innen
kennen die Organisation der Mitgliedstaaten, ihrer Regierungen, Verwaltungen und ihres diplomatischen Dienstes.)

- Ismeri a regionalis és helyi kdzigazgatas, illetve az dnkormanyzatok relevans elemeit és az egyuttmikddésikben rejlé
lehet6ségeket. (Die Absolvent*innen kennen die relevanten Elemente der regionalen und lokalen Verwaltungen und
Selbstverwaltungen und die Potentiale ihrer Zusammenarbeit.)

- Gyakorlati szempontbdl ismeri a szervezéselmélet feladatait és koncepciodit (burokraciaelméletek, new public
management, szervezeti gazdasagtan és klasztermenedzsment). Ismeri a politikai vezetés és az alarendelt kdzigazgatas
kozotti kuldnbségeket, valamint az dnigazgatas koncepcidit. (Die Absolvent*innen sind im Besitz von Kenntnissen Uber
organisationstheoretische Ansatze und Konzepte (Birokratietheorien, New Public Management, Institutionskonomie und
Clustermanagement) in praktischer Anschauung. Sie wissen um die Unterschiede zwischen politischer Fihrung und
nachgeordneter Verwaltung sowie um Konzepte der Eigenverwaltung.)
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- Ismeri a hatésagok multinacionalis vallalatokkal valé kapcsolattartasanak jellegzetességeit, kiilondésen a szabalyozasi jog,
a versenyjog és a kozbeszerzési jog teriiletén. Tisztaban van vele, hogy a multinacionalis vallalatokkal valo kapcsolattartas
az igazgatasi kotelezettségek ellatasa soran folyamatos feladatot jelent. Tudatdban van, hogy a szabdlyok megsértése
ezen a teruleten buntetdjogi kovetkezményekkel jarhat. (Die Absolvent*innen kennen die Besonderheiten des Umgangs
von Behorden mit GrolRkonzernen vor allem in den Bereichen des Regulierungsrechts, des Wettbewerbsrechts und des
Vergaberechts. Sie wissen, dass sich die Kontakte mit groRen Konzernen zur Erflillung der administrativen Pflichten als
Daueraufgabe stellen. Sie sind sich bewusst, dass Grenziiberschreitungen in diesem Bereich strafrechtliche Konsequenzen
haben koénnen.)

- Ismeri az eurdpai nagyvallalatok magyarorszagi menedzsereinek fellépését. (Die Absolvent*innen kennen das Auftreten
von Managern grof3er europaischer Konzerne in Ungarn.)

- Részletes jogbsszehasonlité szempontl ismeretekkel rendelkezik az elektronikus kézbesités, az Ugyiratgondozas, a
bizonyitas, a videokonferenciak szervezése, az elektronikus dokumentumok, az elektronikus fizetési meghagyasos eljaras
és cégeljaras szabalyairdl a kilonb6zd tagallamokban, az online vitarendezésrél, a mesterséges intelligenciarél, az okos
varosokrol, és készségszinten ismeri az informaciétechnoldgiai és elektronikus vezetési és jogszabalykeresd rendszereket.
(Die Absolvent*innen verfugen Uber einen detaillierten, rechtsvergleichenden Einblick in elektronische Zustellung,
Aktenbearbeitung, Beweismittel; Einsatz von Videokonferenzen, elektronische Dokumente, online Mahnverfahren und
Firmenregistrierung in verschiedenen Mitgliedstaaten, Online-Streitbeilegung, kinstliche Intelligenz und kluge Stadte, sowie
als Handwerkszeug Uber informationstechnische und elektronische Leitungs- und Rechtsnormregistrierungssysteme.)

- Ismeri a protokoll Iényegi viselkedési szabalyait, kilonb6z6 targyalasi technikakat és stratégiakat. Szakmai gyakorlat
soran mélyitheti el ismereteit. (Die Absolvent*innen kennen die wesentlichen Verhaltensregeln des Protokolls, diverse
Verhandlungstechniken und Verhandlungsstrategien. Sie kénnen diese Kenntnisse in einem Praktikum vertiefen.)

- Ismeri a kdzigazgatas mikddését és kihivasait a tdbbszintli nemzetkdzi rendszerben. Ismeri a nemzetkdzi szervezetek, a
szupranacionalis intézmények és allamkozi kdzigazgatasi szervezetek feladatait és munkamoddszereit, amelyek egyre
inkabb meghatarozzak az eurdpai polgarok jogi helyzetét és befolyasoljak az allami tevékenységet. Részletesen és
mélyrehatéan ismeri ezen folyamatok hatédsat a nemzeti és helyi kdzigazgatasra. (Die Absolvent*innen kennen die
Funktionsweisen und Herausforderungen der offentlichen Verwaltung im européischen wund internationalen
Mehrebenensystem. Sie sind vertraut mit den Aufgaben und Arbeitsweisen der internationalen Organisationen,
supranationalen Institutionen und transnationalen Verwaltungsverbiinde, die zunehmend den rechtlichen Status der
europaischen Burger bestimmen und die Staatstatigkeit steuern. Die Studierenden kennen weitergehend und vertiefend die
Auswirkungen dieser Entwicklungen auf nationale und subnationale Verwaltungen.)

- Tudataban van annak, hogy ezek a fejlemények nem csak a nemzeti jog- és kdzigazgatasi rendszer atalakulasanak,
atalakitdsanak és Uj orientacidjanak vertikalis folyamataiban jatszédnak le, hanem kilénb6z8 helyzetekben horizontalis
koordinacios szikségletet is teremtenek. (Die Absolvent*innen sind sich bewusst, dass sich diese Entwicklungen nicht nur
in vertikalen Prozessen der Uberformung, Umgestaltung und Neuorientierung der nationalen Rechts- und
Verwaltungssysteme abspielen, sondern auch horizontalen Koordinationsbedarf in unterschiedlichen Konstellationen
hervorrufen.)

- Elmélyult, torténetileg beagyazott betekintést nyert a kohézidés alap, az egyes alapok rendszerébe, feladataikba,
nagysagrendjikbe és kiirasi feltételeikbe. Ismeri az ilyen alapokbdl szarmazoé pénzeszkozok felhasznalasanak legfontosabb
lépéseit, valamint példakon keresztil az Eurdpai Unié altal tamogatott egyéb aktualis programokat. Elsajatitotta a
kiirasokban valo kdézremikoédés gyakorlatat. Tisztaban van vele, hogy az alapokbdl folydsitott tdmogatasok kiirasanak
szabalyai a kozeljov6ben valtozni fognak. (Die Absolvent*innen verfigen uber einen vertiefenden, historisch informierten
Einblick in das System der Kohasionsfonds, in die einzelnen Fonds, ihre Aufgaben, Volumina und Ausschreibungskriterien.
Sie kennen die wichtigsten Schritte bis zur Zuwendung von Geldern aus solchen Fonds und jeweils beispielhaft und aktuell
aus anderen, von der EU geférderten Programmen. Sie iben die Beteiligung an einer Ausschreibung ein. Die Studierenden
sind sich bewusst, dass die Regeln fur Ausschreibungen aus Fonds sich in naher Zukunft andern.)

- Elmélyilt és tudomanyos, torténeti és kulturalis kontextusba helyezett, részletes ismeretekkel rendelkezik az eurdpai
kdzigazgatasi egyuttmikddés joganak felépitésérél és alapfogalmairdl, annak megjelenési formairél eurdpai
Osszehasonlitasban, tovabba az unidés jog hatasarél a tagallamok kozigazgatasanak eljarasaira, szervezetére és
tevékenységére, illetve ezzel ellenkezé megkozelitésben a tagallamok kozigazgatasanak és azok belsd szervezetének
hatasardl az eurdpai szabalyozasra, valamint a hataron ativel®é kdzigazgatasi egylttmiikddés formairdl és jogi problémairol
kilonb6z6 koézigazgatasi eljardsok esetén. (Die Absolvent*innen verfiigen Uber ein vertieftes und in den weiteren
wissenschaftlichen, historischen und kulturellen Kontext eingebettetes, detailliertes Wissen um die Strukturen und
Grundbergriffe des europaischen Kooperationsverwaltungsrechts und seine Auspragungen im europaischen Vergleich, die
Auswirkungen des Unionsrechts auf Verfahren, Organisation und Vorgehensweisen der Verwaltungen der Mitgliedstaaten,
den umgekehrten Blick von den Verwaltungen der Mitgliedstaaten und ihrer Organisation auf die europaischen Regelungen
sowie die Formen und Rechtsprobleme der grenziberschreitenden Verwaltungskooperation in den verschiedenen Formen
der Verwaltungsverfahren.)

- Erti, hogy a kézigazgatasi eljaras a digitalizacié hatasara valtozni fog, és annak véltoznia kell. Ismeri ennek a teriiletnek a
kildonb6z6 részterlleteit, példaul az elektronikus azonositokat, aldirdsokat és elektronikus bélyegzdket. Tisztdban van
azzal, hogy a kdzigazgatasi eljarasok példaul az e-lgyiratok hasznalataval alapvetéen strukturalisan valtozni fognak. Ismeri
e folyamat jogi és technikai kockazatait. (Die Absolvent*innen verstehen, dass sich Verwaltungsverfahren und —gebaren
durch den Einsatz von Digitalisierung verandern kann und muss. Sie wissen um verschiedene Themenkomplexe in diesem
Feld, etwa zu ,elD, Signaturen und elektronische Siegel“. Die Studierenden sind sich dariiber im Klaren, dass und wie sich
Verwaltungsverfahren durch z. B. e-Akte grundsatzlich und strukturell verandern. Sie kennen die rechtlichen und
technischen Risiken dieser Entwicklung.)
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- Targyaloképes ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Unié egyik munkanyelvén. Ezen felll elmélyilt ismeretekkel
rendelkezik az Eurépai Unié egy masik munkanyelvén is. (Die Absolvent*innen haben verhandlungssichere Kenntnisse
einer Arbeitssprache der Europédischen Union. Viele erhalten zudem vertiefte Kenntnisse in einer weiteren Arbeitssprache
internationaler Beziehungen.)

b) képességei (Fahigkeiten)

- Képes nemzetkdzi szervezetek, mindenekel6tt az Eurdpai Unié munkajaban valo részvételre. A nemzeti kdzigazgatasban
elérelatoan és dontd modon képes alakitani a nemzetkozi szervezetekkel valé kapcsolatot. (Die Absolvent*innen erwerben
umfassende Fahigkeiten zur Arbeit in internationalen Organisationen, allen voran der Europaischen Union. Sie sind fahig in
nationalen Verwaltungen planend und entscheidend den Bezug zu den internationalen Organisationen herzustellen.)

- Képes a nemzeti kdzigazgatds nemzetkdzi, elsésorban eurdpai vonatkozasu feladataiban vald részvételre. Képes
komplex tényallasokat mind nemzeti, mind nemzetkdzi szempontbdl megkozeliteni, és nagy jelentéségl dontéseket tobb
nézépontbdl tekintve el6késziteni. Képes az egyre inkabb eurdpai és nemzetkdzi meghatarozottsagl kozigazgatas
folyamatait elemezni és alakitani. (Die Absolvent*innen erwerben umfassende Fahigkeiten zur Mitarbeit in Aufgabenfeldern
der nationalen Verwaltungen mit internationalen und vor allem europaischen Beziigen. Sie sind in der Lage, auch auf
komplexe Angelegenheiten sowohl aus nationaler wie aus internationaler Perspektive zu schauen und Entscheidungen
auch von groferer Tragweite aus diesen unterschiedlichen Perspektiven vorzubereiten. Die Studierenden sind befahigt,
eine zunehmend europadisierte und internationalisierte Verwaltung zu analysieren und mitzugestalten.)

- Képes nemzetkozi targyalasokat szervezni. (Die Absolvent*innen sind fahig, internationale Tagungen vorzubereiten und
Zu organisieren.

- Interkulturalis és nyelvi ismereteinek kdszonhetéen képes nemzetkozi targyaldsokon aktivan és produktivan részt venni,
és a neki szant szerepet betolteni. (Die Absolvent*innen sind aufgrund ihres intellektuellen und sprachlichen Hintergrundes
fahig, an internationalen Tagungen aktiv und produktiv teilzunehmen und dabei die ihnen zugedachte Rolle erfiillen
einzunehmen.)

- Felkészilt a nemzetkdzi kapcsolatok terén tevékenykedd szervezetekben és azok szervezeti egységeiben munkat
végezni, azt szervezni és vezetni. Szakmai és nyelvi ismeretei révén képes ezeket a szervezeteket és azok szervezeti
egységeit kilfoldon és mas nemzetkdzi szervezeteknél képviselni. (Die Absolvent*innen sind geschult, die Arbeit in solchen
Institutionen und (deren) Organisationseinheiten aufzunehmen, zu organisieren und zu leiten, die auf dem Gebiet der
auswartigen Beziehungen tatig sind. Sie kdnnen dank ihrer Sach- und Sprachkenntnisse solche Institutionen und
Organisationseinheiten im Ausland und bei anderen Institutionen international vertreten.)

- Képes a hatosagi eljarasrol sz6l6 ismeretei alapjan mindazokat a munkakoroket ellatni, amelyekben hatdsagi eljarasokban
valé kdzremlkodés szikséges. Képes konkrét eljarasi utakat és lehetéségeket elemezni, értékelni, és szektorspecifikusan
(példaul a kornyezetjog, a kdzbeszerzési jog, a szabalyozott piacok joga) tipikus, akar komplex cselekvési terveket 6nalléan
kidolgozni. (Die Absolvent*innen sind auf der Grundlage ihrer Kenntnis behdrdlicher Verfahren in der Lage, Berufe
anzunehmen und auszufiihren, die in der Durchfiihrung behoérdlicher Verfahren mitwirken. Sie sind fahig, konkrete
Verfahrenswege und -mdéglichkeiten zu analysieren und zu bewerten und sektorspezifisch (etwa im Umweltrecht, im
Vergaberecht, im Regulierungsrecht) typische, auch komplexe Vorgehensweisen selbstandig zu ergreifen.)

- Széleskori készségeibdl a kozigazgatashoz kozeli teriileten miikédé a maganszektorhoz tartozé szervezetek és cégek is
profitadlhatnak: a készségei kiterjednek igazgatasi (és jogi) problémak megoldasara, nyelvi készségei révén képes ennek
megfeleld nemzetkdzi vonatkozasu pozicidkat betdlteni és ott szervezési és vezetési feladatokat ellatni. (Verwaltungsnahe,
private Einrichtungen und Firmen (etwa solche, die an Vergabeverfahren teilnehmen) kénnen von den breit angelegten
Fahigkeiten der Absolvent*innen profitieren: die Studierenden bringen ihre Fahigkeiten in der LOsung
administrativ(rechtlich)er Probleme und ihre Fachsprachenkenntnisse ein und kénnen entsprechend ausgerichtete Stellen
mit internationalen Beziehungen fillen und daran gehen, dort Organisations- und Leitungsaufgaben zu verrichten.)

- Szakmailag és nyelvileg képes jogalkotasi feladatokat ellatni, kormanyzati intézmények munkatarsaként vagy példaul
parlamenti szakért6ként eurdpai és nemzeti jogalkotasi és kodifikacids feladatokban részt venni, és ezen folyamatok
Osszetettségének ismeretében azokhoz hozzajarulni. (Die Absolvent*innen sind fachlich und sprachlich fahig, sich als
Mitarbeiter gubernativer Institutionen wie als Berater von Parlamenten in europaische und nationale Rechtsetzungs- und
Kodifikationsprozesse einzubringen und in Kenntnis der Komplexitat dieser Vorgange Beitrage zu leisten.)

- Képes a ténydllas és a jogi helyzet bonyolultsagatol fliggéen 6nalldéan vagy masokkal egyittmikodve hatosagi eljarast
Ugyintézéként el6késziteni, lefolytatni és jogszerlien lezarni, els6sorban olyan kdzigazgatasi eljarasok esetén, amelyeknek
Eurépa-jogi és nemzetkdzi kdzjogi vonatkozasa van. (Die Absolvent*innen sind fahig, je nach Komplexitat der Sach- und
Rechtslage allein oder mit anderen ein behordliches Verfahren in einer Reihe von Sachbereichen vorzubereiten,
durchzufiihren und rechtskonform abzuschlieBen. Sie sind insbesondere fahig, solche Verwaltungsverfahren
voranzubringen, die europa- und volkerrechtliche Bezlige aufweisen.)

- Képes kisebb szervezeti egységek vezetésére és a kelld gyakorlat megszerzése utan tovabbi vezetdi feladatok ellatasara,
mindez vonatkozik a humaneréforras részlegekre és a humaneréforras-gazdalkodasra is, els6sorban eurépai és
nemzetkdzi szinten. (Die Absolvent*innen sind grundsatzlich fahig, kleinere Organisationseinheiten zu leiten und bei
entsprechender praktischer Bewahrung in weitere Fuhrungsrange aufzusteigen. Dies gilt auch fir das angesprochene Feld
der Personalabteilungen und des Personalmanagements, insbesondere im europaischen und internationalen Rahmen.)

- Elektronikus és informacidtechnolégiai vezetési- és kommunikacids rendszerekrdl szerzett ismeretei révén képes ezen
rendszerek felel6sségteljes hasznalatara elsésorban eurdpai és nemzetkdzi kdrnyezetben. (Die Absolvent*innen sind
aufgrund ihrer Kenntnisse elektronischer und informationstechnologischer Leitungs- und Kommunikationssysteme fahig,
solche Systeme verantwortungsbewusst vor allem im europdischen und internationalen Kontext zu nutzen und
einzusetzen.)
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- Képes eurdpai és nemzetkdzi kapcsolatokat a protokoll eléirasainak megfelel6en apolni, valamint specialis és elmélydilt
nyelvi, valamint szakmai ismeretei révén képes hagyomanyos és elektronikus levelezés és targyalasok soran ezen
ismeretei alkalmazasara. (Die Absolvent*innen vermdgen im europaischen und internationalen Kontext Kontakte
protokollgerecht zu pflegen sowie ihre spezialisierten und detaillierten sprachlichen und fachlichen Kenntnisse im Brief- und
E-Mail-Verkehr und in entsprechenden Verhandlungen konzise einzusetzen.)

c) attitlidje (Attitide)

- Nyitott Gj kapcsolatok kialakitasara és meglévék apolasara, és az ehhez sziikséges kommunikaciés technikak
elsajatitdsara. Tisztaban van azokkal a magas elvarasokkal, amelyeket a nemzetkozi, kildndsen a diplomaciai és konzuli
kapcsolattartas megkovetel, és a gyakorlati oktatasnak kdszonhetben biztos lehet abban, hogy képes lesz a magas
elvarasoknak megfelelni. (Durch ihre Einstellung sind die Absolvent*innen offen flir neue Kontakte, fur die Pflege
bestehender Kontakte und fiir das dazu angemessene Kommunikationsverhalten. Sie sind sich der erhohten
Anforderungen bewusst, die die Kommunikation in internationalem, vor allem diplomatischem und konsularischem Rahmen
stellt und kdnnen aufgrund des praktischen Trainings zuversichtlich sein, diese erhdhten Anforderungen zu erfillen.)

- Motivalt arra, hogy minden helyzetben megfeleléen viselkedjen és a kdrnyezete szociokulturalis jellemzdit magaéva tegye
és adott esetben alakitsa. (Die Absolvent*innen entwickeln eine erhéhte Motivation, sich angemessen in jeder Situation zu
verhalten und die Sozialkultur in ihrer Umgebung zu verinnerlichen und jederzeit mit zu pragen.)

- A nemzetkdzi kapcsolatok sajatossagai és azok altal a kozremiikodékkel szemben tamasztott magas kovetelmények iranti
érzékenységet egész életére magaéva teszi. Ennek a tudatnak és a nemzetkdzi kapcsolatok jelentéségérdl szerzett
ismereteknek koszonhetéen a felelésségvallalas magasabb szintlivé és magatol értetédéveé valik. (Das Gespur fur die
Besonderheit internationaler Beziehungen und ihrer erhéhten Anforderungen an die Mitwirkenden wird lebenslang erhalten.
Aus diesem Gesplr und dem Wissen um die Bedeutung internationaler Beziehungen erwachst ein erhohtes, aber als
selbstverstandlich internalisiertes Verantwortungsbewusstsein.)

d) autonémiaja és felel6ssége (Autonomie und Verantwortung)

- Rendelkezik azzal a szakmai autonomiaval, amely a demokratikus politikai elvarasok figyelembevételével a kdzigazgatast
6nallé jogalkoté és végrehajtd hatalomma teszi. (Die Absolvent*innen verfligen Uber jene spezifische Selbstandigkeit, die
bei Beachtung der demokratischen politischen Vorgaben die Verwaltung zu einer eigenen rechtsetzenden und
vollziehenden Gewalt macht.)

- Rendelkezik nyelvi és szakmai eréforrasokkal az altalanos és kilonds eurdpai kdzigazgatasi jog és a nemzetkozi
kozigazgatasi jog kérdéseinek 6nallo attekintésére. (Die Absolvent*innen verfiigen Uber das sprachliche und fachliche
Potential zur selbstandigen Durchdringung von Fragen des allgemeinen und des besonderen Europaischen
Verwaltungsrechts und des Internationalen Verwaltungsrechts.)

- Rendelkezik megfelelé6 szakmai és nyelvi eszkdzokkel, eurépai és nemzetkdzi egylttmikodést kezdeményezni, eurdpai
és nemzetkdzi keretek kdzott egyenrangu partnerként szakmai egyuttmikodésben részt venni és az adott szinten dnalléan
dolgozni. (Die Absolvent*innen verfligen Uber die fachlichen und sprachlichen Mittel, im europaischen und internationalen
Rahmen Fachkooperationen anzuregen, sich als gleichberechtigter Partner in bestehende Fachkooperationen einzubringen
und autonom auf entsprechenden Arbeitsebenen zu agieren.)

- Messzemené 6nallésaggal rendelkezik az eurdpai kdzigazgatasi jog, annak rendszere, annak altalanos Eurdpa-jogi
beagyazottsaga, nemzetkdzi és az adott nemzeti kdzigazgatasi joggal vald Osszefliggésének altalanos és specialis
kérdéseinek megvalaszolasaban. (Die Absolvent*innen verfigen Uber weitest gehende Selbstandigkeit in der Ausarbeitung
allgemeiner und besonderer Fragestellungen des Europdischen Verwaltungsrechts, seines Systems, seiner Einbettung in
das Ubrige Europarecht, seiner Bezlige zum internationalen wie zum jeweiligen nationalen Verwaltungsrecht.)

- Tisztaban van cselekedetei etikai vonatkozasaival és azokat megfelel6 modon implementalja. (Die Absolvent*innen sind
sich der ethischen Implikationen ihres Handelns bewusst und beriicksichtigen diese auf angemessene Weise.)

9. A mesterképzés jellemz6i (Die Merkmale des Masterstudienganges)
9.1. Szakmai jellemzék (Fachliche Merkmale)

9.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbél a szak felépll: (Die Wissenschaftszweige
und Fachgebiete, aus denen sich der Studiengang zusammensetzt):

- nemzetkdzi kézjog és diplomacia 10-16 kredit,

(Volkerrecht und Diplomatie)

- eurdpai politika- és kdzigazgatastudomany, e-kormanyzat 8-16 kredit,
(Politik- und Verwaltungswissenschaften Europas, E-Governance)

- elsédleges Eurdpa-jog és 6sszehasonlité alkotmanyjog 16-20 kredit,
(Europaisches Primarrecht und vergleichendes Verfassungsrecht)

- europai és nemzetkdzi kdzigazgatasi jog 22-34 kredit,

(Europaisches und internationales Verwaltungsrecht)

- modszertan és alapvetés 8-16 kredit,

(Methodik und Grundlagen)

- az Eurdpai Unio politikainak jogi hattere 14-20 kredit

(Rechtlicher Hintergrund der Politiken der EU).
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9.2. Idegennyelvi kovetelmény (Fremdsprachenerfordernisse)

A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos nyelvek egyikébdl vagy orosz nyelvbél legalabb egy
fels6foku (C1) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezzel egyenértékl érettségi bizonyitvany vagy oklevél
megszerzése szikséges. A fels6foku (C1) komplex tipusu felséfoki nyelvvizsga-bizonyitvany helyett elfogadhaté az
Eurdépai Unidban hivatalos nyelvek egyikébdl vagy orosz nyelvbél két kbézépfoku (B2) komplex tipusi nyelvvizsga-
bizonyitvany vagy azzal egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél. (Zum Erlangen des Masterabschlusses ist eine
komplexe Sprachprifung in einer EU-Sprache oder Russisch der Oberstufe (C1) oder ein hiermit gleichwertiges Abitur oder
Hochschulzeugnis erforderlich. Die Fremdsprachenerfordernisse gelten auch dann als erfillt, wenn — statt einer komplexen
Sprachprifung der Oberstufe (C1) — zwei komplexe Sprachpriifungen in einer EU-Sprache oder Russisch der Mittelstufe
(B2) oder damit gleichwertige Abitur- oder Hochschulzeugnisse vorgelegt werden.)

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei (Erfordernisse des Praktikums)

A szakmai gyakorlat legalabb 4 hetes gyakorlat, amelynek legalabb felét idegen nyelvi vagy nemzetkézi igazgatassal, illetve
a humanitarius vagy fejlesztési segélyezéssel kifejezetten foglalkozé szakmai kérnyezetben kell a hallgatonak teljesitenie.
A szakmai gyakorlat részletes kovetelményeit a szak tanterve hatarozza meg. (Das Praktikum ist mindestens vierwdéchig,
davon mussen die Studierenden mindestens die Halfte in fremdsprachiger Umgebung oder bei einer Organisation leisten,
die im Bereich der internationalen Verwaltung bzw. der humanitaren Hilfe oder Entwicklungshilfe tatig ist. Die detaillierten
Erfordernisse des Praktikums legt der Lehrplan des Studienganges fest.

9.4. A 4.2, és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési ciklusba valé belépés minimalis
feltételei (Minimale Voraussetzungen fir die Zulassung zum Masterstudiengang bei den Bewerber*innen, die iber einen in
den Punkten 4.2 und 4.3. bestimmten Abschluss verfligen)

A mesterképzésbe val6é belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szilkséges minimalis kreditek szama 60 kredit az alabbi
ismeretkorokbdl: (Fir die Zulassung zum Masterstudium sind mindestens 60 Kreditpunkte in den folgenden Fachgebieten
erforderlich):

- tarsadalomtudomanyi alapismeretek (tarsadalomelméleti, politikaelméleti, szocioldgiai ismeretek); jogtudomanyi
ismeretek (jogi alapismeretek, kdzjogi és maganjogi ismeretek); kiegészité szakmai alapozd ismeretek (k6zgazdasagi,
szervezési és vezetési, szamitastechnikai ismeretek); (sozialwissenschaftliche Grundkenntnisse (gesellschaftstheoretische,
politiktheoretische, soziologische  Kenntnisse); rechtswissenschaftliche  Kenntnisse  (rechtswissenschaftliche
Grundkenntnisse, offentliches Recht und Privatrecht); erganzende fachliche Grundkenntnisse (6konomische, IT Kenntnisse,
Kenntnisse zur Organisation und Leitung);

- igazgatastorténeti ismeretek (alkotmany- és kozigazgatastorténet); altalanos igazgatasi ismeretek (a kbzigazgatas
szervezete, a koOzigazgatasi jog alapintézményei); szakigazgatasi ismeretek (a szakigazgatdsok rendszere, kulonos
tekintettel a nemzetkozi igazgatasra); pénziigyi jogi és pénzigytani ismeretek (belfoldi és nemzetkdzi addjog, nemzetkozi
pénziigyek, allamhaztartastani alapismeretek); kbzszolgalati és munkajogi ismeretek; nemzetkdzi ismeretek (nemzetkdzi
kbzjog alapintézményei, a diplomacia elmélete és gyakorlata, nemzetkdzi maganjog, nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok
joga); eurdpai unidés ismeretek (az Eurdpai Unio6 torténete, szervezete, eurdpai unios kdzjog és politika, unids kereskedelmi
jog); kommunikaciés ismeretek (idegen nyelvi ismeretek); (Kenntnisse zur Verwaltungsgeschichte (Verfassung- und
Verwaltungsgeschichte); allgemeine Verwaltungskenntnisse (Verwaltungsorganisation, Institutionen des
Verwaltungsrechts); Kenntnisse zur besonderen Verwaltung (System der Fachverwaltungen mit besonderer
Berlicksichtigung der internationalen Verwaltung); Kenntnisse zum Finanzrecht und zur Finanzwissenschaft (nationales und
internationales Steuerrecht, internationale Finanzen, Grundkenntnisse des Haushaltswesens); Kenntnisse zum Dienstrecht
und Arbeitsrecht; internationale Kenntnisse (Grundinstitutionen des Vdlkerrechts, Theorie und Praxis der Diplomatie,
internationales Privatrecht, Recht der internationalen Wirtschaftsbeziehungen); Kenntnisse zur Europaischen Union
(Geschichte und Aufbau der Europaischen Union, Europaisches o6ffentliches Recht und Politik, Handelsrecht der Union);
Kommunikationskenntnisse (Fremdsprachenkenntnisse);)

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a jelentkezd a felsorolt terlleteken legalabb 30 kredittel rendelkezzen. A
képzés céljahoz tartozé hazai vagy kulféldi munkakdrben szerzett igazolt szakmai tapasztalat 10 kredit értékben a szakmai
targyak vonatkozasaban érvényesithet6. A hianyz6 krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel
parhuzamosan, a fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint kell megszerezni.
(Voraussetzung fir die Zulassung zum Masterstudium ist, dass die Bewerber*innen in den aufgelisteten Fachgebieten iber
mindestens 30 Kreditpunkte verfligen. Nachgewiesene Berufserfahrung in einem zum Ziel der Ausbildung gehdérenden
nationalen oder internationalen Arbeitsgebiet kann im Wert von 10 Kreditpunkte bezuglich der entsprechenden Facher
geltend gemacht werden. Die fehlenden Kreditpunkte konnen parallel zum Masterstudium, gemaR den Bestimmungen der
Studien- und Prifungsordnung der Hochschuleinrichtung erlangt werden.)

9.5. A képzést megkiilonboztet6é specialis jegyek (Die Besonderheiten der Ausbildung)

A képzés kizardlag német nyelven folyik.

A mesterképzésbe valo belépéshez sziikséges legalabb egy kdzépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy
ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél. (Die Ausbildung erfolgt ausschlieflich in deutscher Sprache. Zur
Zulassung zum Masterstudiengang ist ein komplexes Sprachpriifungszeugnis mindestens der Mittelstufe (B2) oder ein
gleichwertiges Abitur- oder Hochschulzeugniss erforderlich.)
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7. RENDESZETI VEZETO MESTERKEPZES| SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: rendészeti vezet6é (Law Enforcement Management)

2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése

- végzettségi szint: mester- (magister, master; réviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: okleveles rendészeti vezetd

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Law Enforcement Manager

- valaszhaté specializaciok: rendészet elméleti, csapatszolgalati, értékel6-elemz6, szervezett blinézés elleni, integralt
hatarigazgatasi

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi teriilet: allamtudomanyi, rendészeti felséoktatas

4. A mesterképzésbe torténd belépésnél elézményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetdk figyelembe: a blintetés-végrehajtasi, a blnlgyi, a gazdasagvédelmi, a
hatarrendészeti, a katasztréfavédelmi, a kdzlekedésrendészeti, a kdézrendvédelmi, a pénziigyi nyomozédi és a
vamigazgatasi, a kdzbiztonsagi, az allambiztonsagi, a vamnyomozéi féiskolai szintli szakok, valamint a binugyi, a blindgyi
igazgatasi, a rendészeti és a rendészeti igazgatasi alapképzési szakok.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével els6sorban szamitasba vehet6: az igazgatasszervezd, a
kbzigazgatas-szervez6, az igazsagugyi igazgatasi, a munkaugyi és tarsadalombiztositasi igazgatasi, a nemzetkdzi
igazgatasi, a hatarrendészeti és a védelmi vezetdi féiskolai/alapképzési szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a fels6oktatasrdl szo6ld 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitdsanak alapjaul szolgalé ismeretek Osszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtend6 kreditek szama: 120 kredit
- a szak orientacioja: elméletorientalt (60-70 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 12 kredit

- a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan rendészeti szakemberek képzése, akik a tanulmanyaik soran elsajatitott tudasra tamaszkodva, a
megszerzett szakspecifikus ismereteik birtokaban képesek az igazsagligyi, az dnkormanyzati és pénzigyi agazat, a
blintetés-végrehajtas, a rend6rség, a katasztrofavédelem, valamint a Nemzeti Addé- és Vamhivatal, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok és a civil biztonsag teriletén kozép- és felsévezetdi munkakoroket ellatni. Képesek a
rendészeti vezetdi feladatokat hatékonyan megoldani, nemzetkdzi szinten egyittmikddni.

8.1. Az elsajatitando kozos szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles rendészeti vezetd

a) tudasa

- Mélyrehatéan ismeri a rendészettudomany és a rendészet elméletet megalapozé iskolakat, kialakulasanak és
fejlédésének torténetét, alapjait, a jelenkori és jovébeni dilemmakat, kihivasokat.

- Atlatia a nemzetkézi dsszehasonlitd rendészeti és kriminalisztikai eljarasokat, kiilonds tekintettel azok interdiszciplinaris
jellegére, metodikaira és gyakorlati alkalmazasara.

- Részletekbe menden ismeri és érti az integralt tarsadalomtudomanyi, kommunikacios, statisztikai, tudomanyos kutatas-
modszertan absztrakcids technikait, metddusait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi madjait.

- Osszefliggéseiben értelmezi a tarsadalmi folyamatok és jelenségek egymasra hatasanak mechanizmusait, amelyek
elengedhetetlenek a problémamegoldas folyamataban.

- Részletekbe menden ismeri szakterllete szakterminoldgiajat, a szaknyelvi kommunikacié sajatossagait anyanyelvén és
legalabb egy idegen nyelven.

- Részleteiben atlatja a biztonsagpolitikai, rendészeti és rendészeti igazgatasi, nemzetbiztonsagi, nemzetkdzi rendészeti
egyuttmikddési, rendészeti technikai szakterlletek és rokon szakteruletek kapcsolédasat.

- Behatdan ismeri a vezetési és szervezéselméleti, a pszichologiai és pedagodgiai, a humaneréforras-gazdalkodasi, a
mindségbiztositasi eljarasok dsszességét, azok altalanos és specifikus jellemzéit, legfontosabb iranyait, 6sszefliggéseit.

- Ismeri és érti a gazdalkodasi és logisztikai médszerek, technikak, eljarasok Osszességét, specifikus jellemzéit és a
pontosan kidolgozott hatarait.

- Mélyrehatéan ismeri a munkajogi, kdzigazgatasi jogi, pénzlgyi jogi szakteriletek, a nemzetkdzi blnugyi és rendészeti
szervek egyuttmikodésére vonatkozé jogi rokon szakteriiletek kapcsoldédasat.
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- Részletekbe menéen ismeri és meg tudja hatarozni a rendészet szervezeti feladat- és hataskori rendszerét, jogi
szabalyozasat, kulénds tekintettel annak allami-kdzigazgatési kontextusara, tarsadalmi beagyazottsagara, a rendészeti
tevékenység kontrollmechanizmusara és a k6zosségi rendészet modelljére.

b) képességei

- Képes a rendészettudomany teriiletén kutatasi, informacio-, adatgydijtési feladatok végzésére, a kiilonb6z6 teriletek
elemzésére, majd az atfogd és specidlis Osszefliggések rendszerben torténd feltarasara, szintetizalasara és
megfogalmazasara. A kialakult helyzethez igazodo 6sszefoglalé anyagok elkészitésére.

- Képes a specidlis dontés-el6készitd, dontéshozd feladatok ellatasara, kilonds tekintettel a valasztasi alternativak
azonositasara, a dontés meghozatalahoz sziikséges részletes elméleti és gyakorlati hattér feltarasara, megfogalmazasara,
a helyes dontések meghozatalara.

- Képes integralt rendszerek alkalmazasara, az informatikai berendezések, rendszerek és technoldgidk, valamint az ahhoz
kapcsolodo elektronikus kommunikacié szakterileteirél.

- Képes képzettsége és képességei révén nemzetkdzi munkakodrnyezetben torténé munkavégzésre, nemzetkozi
vonatkozasu ugyek kezelésére.

- Képes a dontési javaslatok kidolgozasahoz sziikséges problémak sokoldald, interdiszciplinaris megkdzelitésére, valamint
a szakmai-etikai, jogallami és hatékonysagi szempontoknak egyarant megfelel6 megoldasi javaslatok kidolgozasara.

- Képes az alkotmanyos jogrend alapallapotatdl eltérd idészakok kezelésére, az informaciok feldolgozasara,
felhasznalasara, atadasara, a hatékony kommunikacié végrehajtasara, az eredményes targyalasi technikak lefolytatasara,
a rendvédelmi és tarsszervekkel valé hatékony egyuttmiikodésre.

- Képes a koOzszolgdlatban kilonb6zé beosztasokban végrehajtoi, onalld kdzép- és fels6szintl vezetdi és iranyitoi
munkakdorok és feladatkorok ellatasara.

- Képes a rendészet teriletén a szakmai kdvetelményeknek leginkabb megfelel6 menedzser szemléletli vezetési és
iranyitasi eszk6z6k hasznalatara, kulonds tekintettel a korszerl vezetési technikakra és szervezési megoldasokra.

- Képes az infokommunikacios eszk0zok alkalmazasara, rendészeti vezetdi és felhasznaldi szinten tudja kezelni a
szamitdgépes alkalmazasokat: szovegszerkesztd, tablazatkezeld, statisztikai és specialis rendészeti programokat.

- Képes a rendészet teriiletén érvényesild nemzetkdzi tendencidk ismeretében a hatékony rendészeti egyuttmikddésre.

c) attitiidje

- Munkaja soran kreativ, tletgazdag, j6 problémafelismerd, innovativ, rugalmas problémakezel8, -megoldé iranyultsagu.

- Szemléletmodja révén az élethosszig tartd tanulas bels6 igényével rendelkez8, befogadd, nyitott és fogékony, kész a
folyamatos 6nallé tanulasra és Uj ismeretek megszerzésére, befogadasara.

- A munkakorével kapcsolatos problémak megoldasa soran torekszik a kezdeményezésre, személyes felel6sségvallalasra
és helyes dontés meghozatalara.

- Nyitott és érzékeny a kornyezettel és a kdrnyezeti elemekkel kapcsolatban felmerilé problémakra és a fenntarthatésagi
kérdésekre.

- Hatékony kommunikacios készséggel rendelkezik magyar és idegen nyelven.

- Munkaja soran jellemzi az elsajatitott elméleti ismeretek alkalmazasa, az alapossag, a modszeresség és a folyamatos
tudasvagy, a tanulasi készség, a sajat munkajaval szembeni igényesség és a szikséges mértékl onkritika.

- Elkételezett a magas szinvonall, mindségi munkavégzeés irant, torekszik e szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni, a
csoportmunkaban részt venni, azt iranyitani, kelld6 munkatapasztalat utan vezetdi feladatokat ellatni,

d) autonoémiaja és felelé6ssége

- Jelentés mértéki onallésaggal, tudatosan torekszik onfejlesztésre, a szakmai identitas alakitasara, a szakmai nézetek
képviseletére, fellép a rendvédelmi szakma értékeinek fejlesztése érdekében.

- Individualista személyként felel6sséggel vallalja a kezdeményezd szerepét az egyittmikodés teriletén, rendvédelmi
kérdésekben szervezi a szervezeten bellli és kivili partnerekkel az eredményes egyuttmikodést.

- Onalldan és pontosan végzi a munkajat, vezeti, iranyitja és képviseli a rabizott szervezet érdekeit, 6nallé elemzéseket,
értékeléseket végez, és a kilonbdzd kdvetkeztetések kimunkalasat kdvetéen javaslatokat fogalmaz meg.

- Ertékelkdtelezett médon hasznalja a szakmai érdekérvényesités eszkdzeit, képviseli, betartja és betartatja a szervezet
etikai normait, sziikség esetén kezdeményezi azok tovabbfejlesztését.

8.1.2. A specializaciokon szerezhetd sajatos kompetenciak

8.1.2.1 A rendészet elméleti specializacion tovabba az okleveles rendészeti vezetd

a) tudasa

- Behatdéan ismeri a rendészetelmélet Osszefliggéseit, a rendészettudomanyra vonatkozé alapveté és altalanos,
absztraktalhatd elméleti és gyakorlati ismereteket, torténetét, a tudomany elvi hatterét, fogalmi készletének, elméletének,
moddszerének legfontosabb alapelemeit.

- Részletekbe menden ismeri a rendészeti rendszerek 6sszetevéit, altalanos és specifikus jellemzdit, szakteriletének a
rokon szakterllethez val6 kapcsolédasat, moddszereit, technikait, az elméleti kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi madjat.

- Atlatia a nemzetkdzi szintéren végbemend szakmai nemzetkdzi rendészeti egylittmiikodés kereteit, a ra haruld
szerepeket, funkcidkat, kiilénds tekintettel a kozos munkabol szarmazo feladatok teljesitésére.

- Osszefiiggéseiben ismeri a kormanyzat, az énkormanyzatok, a maganszektor, igy a maganbiztonsag, a szakmai és civil
szervez&dések lehetséges szerepét a biztonsag megteremtése elérésében.
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- Ismeri és érti az idegenrendészet atfogd targykorének altalanos és specifikus jellemzéit, kiilénds tekintettel a migraciod
tarsadalmi és térténelmi legfontosabb iranyaira, fejlédési tendenciaira, pontosan kidolgozott hataraira, a demografiai-
migracios folyamatokra, valamint a szakteruletnek a rokon szakteriletekhez val6 kapcsolddasara.

b) képességei

- Képes bekapcsolédni a rendészettudomany torténetének feltérképezésére iranyuld kutatdsokba, képes értelmezni,
hasznalni és feldolgozni az ehhez kapcsolodd magyar és idegen nyelvi publikacidos forrasokat, azok torténeti
beagyazottsagat.

- Képes az irasbeli és szobeli kommunikaciot segitd eszkdzok alkalmazasara, a rendészeti szakterilettel kapcsolatos
idegen nyelvl informaciok megértésére, valamint képes anyanyelvén és az altala beszélt idegen nyelven is szakmai
tartalmak irasbeli és szobeli kozvetitésére, képes véleményének a — szakmai-tudomanyos elvarasoknak megfeleld
formaban — kiilénb6z6 forumokon torténd megvédésre.

- Képes tevékenysége soran figyelembe venni az alapvet6 emberi és alkotmanyos jogokat, az idegenrendészeti
intézkedésekkel érintett kiilénféle kulturak értékeinek és nézetrendszereinek, sajatossagainak kontextusait.

- Képes egyuttmikodni a nemzetkozi szintéren végbemend nemzetkozi rendészeti akcidkban, képes az altala tanult idegen
nyelven az egyuttmikodésben résztvevd mas szakemberekkel szakmai kommunikacié lefolytatasara.

- Képes a biztonsag megteremtésével foglalkozé allami, dnkormanyzati, maganbiztonsagi, szakmai és civil szervezédések
iranyitasara, vezetésére, a kooperacio erdsitésére.

c) attitiidje

- Motivalt a rendészettudomany, az elmélet és a gyakorlat Uj eredményeinek feltérképezésére, a tarsadalmi-gazdasagi-jogi
kérnyezetet érinté valtozasok megfigyelésére, konkluzié levonasara.

- Autodidakta mddon folyamatosan torekszik az oOnfejlesztésre, a rendészettudomanyra jellemzé belsd torvények,
térvényszerliségek, iskolak, iranyzatok megértésére, az ismeretek és elméletek tovabbfejlesztésére.

- Szemléletmodja révén tdmogatja, nyitott és befogadd mas emberek és kulturak értékvilaganak elfogadasara, szakmai
érdekl6dése elmélyilt, megszilardult.

- Torekszik a tarsadalmi befogadas és a kulturak talalkozasabdl adédo konfliktus kezelésére, képviseli hazank érdekekeit.

- A rendészettudomanyi tanulmanyai soran megszerzett tudasat hatékonyan felhaszndlja, rendészeti vezetbként
hatékonyan hozzajarul a biztonsag megteremtésére iranyuld allami, 6nkormanyzati, maganbiztonsagi, szakmai, és civil
szervez8dések eredményes miikédéséhez.

d) autonémidja és felel6ssége

- Megszerzett tudasat felhasznalva képes felel6sen képviselni sajat és szervezete szakmai, erkolcsi értékeit.

- Teljes szakmai feleldsséggel bekapcsolddik a rendészettudomany témaju kutatasi és fejlesztési projektekbe, a kitlizott cél
elérése érdekében autondm modon, a kutatdcsoport tobbi tagjaval egyittmiikddve elméleti és gyakorlati tudasat,
készségeit felhasznalva hatékonyan kézremikodik.

- Munkaja soran a nemzetkozi egyuttmikodés keretében eurdpai és Eurdpan kivili szakmai kdzdsségekkel, mihelyekkel,
szakértékkel egyluttmikodést kezdeményez.

- Szellemi, szakmai és etikai felel6sséget vallal a nemzetkdzi egyuttmikédés soran, hataskérének megfeleld igyekben
egyenrangu partnerként dontéseket hoz, javaslatokat fogalmaz meg, iranyit.

8.1.2.2. A csapatszolgalati specializaciéon tovabba az okleveles rendészeti vezetd

a) tudasa

- Mélyrehatéan ismeri a tdmegrendezvények, a rendvédelmi és mas egyuttmikéddk rendezvénybiztositasi eljarasainak
oOsszefliggéseit.

- Tisztaban van a rendezvénybiztositasi alap- és specialis tevékenységek jogi, etikai, gazdasagi, biztonsagi, valamint a
kérnyezet technikai hatterének szabalyozasaval.

- Elemeiben és 6sszességében is ismeri a rendezvénybiztositdsba bevont nem rendvédelmi szervezetek tevékenységét és
lehetéségeit, az egyittmikodés rendjét.

- Osszefliggéseiben értelmezi az integralt és specialis rendészeti miiveletek, a kooperacié, és teammunka specialis
vonatkozasait, kilonds tekintettel az ideiglenes rendvédelmi szakmai térzsek mikodésére, a miiveletek megtervezésére,
szervezésére és a vezetés-iranyitas egységére.

b) képességei

- Képes a gyulekezési és egyesilési alapjogbdl, valamint a test mivelésébdl szarmazd, a sportot nemzeti értékként
elfogadd és abbdl szarmaztatott torvények hatalya ala tartozd tdmegrendezvények rendészeti biztositasanak vezetésére,
mas, a biztositasba bevont szervekkel torténé egyittmikodésre.

- Képes az ezzel kapcsolatos, a rendezvény békés kimenetelének megzavarasara iranyuld informaciok gydijtésére,
nyilvantartasara, kezelésére és az azzal kapcsolatos intézkedések megtételére, szaktertletekkel torténd egyuttmikdodésre.
- Képes a rendészeti tudasbazis hatékony felhasznalasara, a miveletek megtervezésére, megszervezésére, kozremikodik
a rendezvények lebonyolitasanak el6készitésében, megszervezésében és annak biztositasaban.

c) attittidje
- Torekszik munkaja soran a szakteriiletéhez kapcsolodo etikai elvarasok betartasara, a szakterileti viselkedéskultira
megtartasara és a szakmailag kifogasolhatatlan, jogszer( intézkedések lefolytatasara.
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- Szemléletmddja révén nyitott és befogadd az alapvetd emberi és alkotmanyos jogok tiszteletben tartasara, kilonos
tekintettel a gyulekezési és egyesilési jog ala tartozd jogok gyakorlasa tekintetében. Fontosnak tartja az alapjogok
maradéktalan érvényesulését.

- Fogékony a rendészeti szakterllethez kotheté és a rendezvénybiztositasban felhasznalt Uj eljarasok, modszerek,
eszkozok, berendezések mikodéséhez sziikséges ismeretek befogadasara, azok gyakorlatba torténé alkalmazasara.

- Munkavégzése soran a szakmai normakban meghatarozottak szerint jar el, dnmagaval szemben is kritikus és nyitott a
megalapozott kritikai észrevételekre, amely szakmai értékrendjét tovabb fejleszti.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Munkajaban és teljes kapcsolatrendszerében teljes felelésséggel és lojalitassal képviseli a rendvédelem, a rendészeti
hivatas szakmai értékrendjét.

- Felel6s a feladatkorébe tartozoé feladatok és tevékenységek magas szinti ellatasaért.

- A nemzetkdzi egyluttmiikodéssel érintett rendezvénybiztositassal kapcsolatos feladatok ellatasa soran felelés a hazai és
mas nemzetek szakmai szervezetei tevékenységének 6sszehangolasaért.

- A rendezvénybiztositas terlletén atfogo, jelentds mértékii specialis szakmai ismeretekkel rendelkezik, felel6s az
intézkedések szak- és jogszerliségéért, a gyakorlati feladatok végrehajtasaért. Szakteriiletén 6nallé dontéseket hoz,
javaslatokat fogalmaz meg, szervezetek és egyének munkajat irdnyitja-vezeti, értékeli.

8.1.2.3. Az értékel6-elemzo specializacion tovabba az okleveles rendészeti vezetd

a) tudasa

- Attekintéssel rendelkezik az elemzé-értékels tevékenység kialakulasanak térténetérdl, folyamatardl, maltbeli, jelenkori és
jovBbeni valtozasairol, kulonos tekintettel a rendvédelmi feladatokat ellatdé szervezetek vonatkozasaban annak betdltott
helyére, szerepére és jogi kereteire.

- Ismeri és érti az elemzé-értékeld tevékenység folyamatat, azok Osszetevéit, vizsgalati mddszereit, eszkdzeit, a
blinelemzésben alkalmazott elemz&-értékeld munka szintjeit, szervezeti sajatossagait.

- Behatdan ismeri az elemz6-értékel6 tevékenység médszereit, kilonds tekintettel az operativ és stratégiai blinelemzésben
felhasznalhatd vizsgalati metédusokra, az alkalmazhatd tesztekre, skalakra, indexekre, eszkdzOkre, szamitégépes
rendszerekre és az azokhoz tartoz6 dokumentéaciokra.

- Tisztdban van a személy és a kornyezet tevékenységének kapcsolataval, elemz6-értékel6 tevékenységével, érti azok
Osszeflggéseit.

b) képességei

- Képes a beérkezett informaciok eredetiségének, szakmai relevanciajanak elemzésére-értékelésére, a hirérték
szintetizalasara, kritikai megkodzelités alkalmazasara, egyidejlleg stratégiai és operativ blinelemz6 értelmezés
lefolytatasara, hatasmechanizmusanak felismerésére.

- Képes értékel6 és elemzé moddon a szerzett ismeretek birtokdban az informaciokbdl szerzett adatok szakmai
szintetizalasara, azok magyar és idegen nyelv( feldolgozasara.

- Képes az értékel6-elemzd, tervezd, szervez6 készségét magas szintre fejleszteni.

- Képes az adott helyzetnek és utasitdsnak megfeleléen a tarsadalmi és szakmai igényeket kielégitve az informaciokat
vizionalva elemezni, az abbdl szarmaztatott adatokat pedig kozlésre és felhasznéalasra alkalmas formaba &nteni,
feldolgozni.

- Képes a rendelkezésre allé és fellelhetd technoldgiak kozil kivalasztani és alkalmazni, fejleszteni azokat, amelyek a
stratégiai és operativ blinelemzés elemzé-értékeld folyamatat fejleszthetik, amelyekkel a folyamatossag fenntarthaté és
hosszu tavu tarsadalmi és szakmai igények kielégitését eredményezik.

- Képes az elemzd gondolkodasra és modszer alkalmazasara, képes Uj koncepciok, innovativ megoldasok fejlesztésére.

- Képes szakterilletén hasznalatos informatikai berendezések, rendszerek és eszkdzok értékel6-elemzé hasznalatara, a
keletkezett, feldolgozott adatok feldolgozasara és tovabbitasara.

c) attitiidje

- Fogékony az elemzd-értékeld ismeretanyag folyamatos bévitésére, motivalt Uj ismeretek kutatdsaban és alkalmazasaban.
- Munkajaban magas szintl informacio-felhasznalasi, informacié-elemzési, informacio-értékelési, és informacio-atadasi
képesség jellemzi.

- Szemléletmaddija révén nyitott és befogadd, érdekl6dd az értékelé-elemzd szakma Uj szakmai ismereteinek, médszereinek,
eljarasainak, technikainak fejlesztése, alkalmazasa irant.

- Munkajaban motivalt és elkotelezett, tevékenységét kizarélag szakmai, etikai és jogi keretek kozoétt a prevencio, a
felderités szellemében, hivatastudattal végzi.

d) autonémiaja és feleléssége

- Felelés az értékel6-elemzb tevékenységet megadott szakmai és etikai irdnyelvek mentén végezni, 6nalléan vagy
csoportban egyuttmikdodve, iranyitott vagy autondm szakmai helyzetben.

- Felel6s az értékel6-elemzd tevékenységéért, a folyamatért és az abbdl szarmaztatott eredményért felel6sséget vallal.

- Felel6sséggel tartozik az értékel6-elemzd tevékenységének blinmegel6zd, biinfelderitd tarsadalmi, kulturalis, kérnyezeti
és kozdsségi hatasainak fejlesztésének biztositasaért.

- Felel6s hozzajarulni az értékel6-elemzb tevékenység soran beszerzett informaciok mélyebb 0Osszefliggéseinek
megértéséhez, az informacidkat olyan formaban feldolgozni, hogy az 6nalléan is alkalmazhaté legyen.
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8.1.2.4. A szervezett bilin6zés-elleni specializacion tovabba az okleveles rendészeti vezetd

a) tudasa

- Osszefiiggéseiben atlatja a szervezett biindzés hazai helyzetét, kériilményeit, valamint a szervezett biinzés nemzetkdzi
jellegéhez foldrajzilag szorosan kapcsolddd régidok blinhaldzatainak torténetét, mikodését, struktdrajat, dinamikajat és
megjelenését.

- Ismeri a hazai és nemzetkdzi blinszervezetek fejlédéstorténetét, egymashoz valé viszonyukat.

- Ismeri és érti a szervezett blin6zés ellen megalkotott hazai- és nemzetkozi jogszabalyok alkalmazasanak rendjét, kereteit,
kilonds tekintettel az abban szerepld nyilt- és operativ nyomozast tamogato, illetve dontést segitdé blnigyi adatkezelési és
elemzési médszerek, eljarasok, valamint eszkdzok felhasznalasara.

- Behatdéan ismeri a titkos informaciogyijtés és adatszerzés elméleti hatterét, valamint annak gyakorlati alkalmazasat.

b) képességei

- Képes a biiniild6zés, biinfelderités és blinmegel6zés, valamint a blinteté igazsagszolgaltatas eurdpai és Eurdpan kiviili
orszagok intézményei koz6tti, a mindenkori hatalyos jogszabalyok kdvetelményeinek megfelel6 szervezett blin6zés elleni
egyuttmikodés tervezésére, szervezésére és kialakitasara.

- Képes az orszag szervezett blin6zés ellen fellépé politikai stratégiajanak részét képezd, a jogallami kdvetelményeknek
megfeleld tervezd, szervezd, dontés-el6készitd szakmai koncepciok, programok, intézkedések és jogszabaly-el6készitd
munkafolyamatok kidolgozasara.

- Képes nyilt és operativ nyomozast tdamogato, illetve dontést segitd bilnlgyi adatkezelési és elemzési modszerek,
eljarasok, valamint eszkdzok felhasznalasara, amelyek a szervezett blin6zés visszaszoritasat, megel6zését, felderitését
szolgaljak.

- Képes 6nallé véleményalkotasra, problémamegoldasra, amely a szervezett blindzés jelenségével kapcsolatos megoldasi
dilemmakat és fenyegetéseket, veszélyeket és kihivasokat érinti.

c) attitlidje

- Erdeklédik és torekszik a folytonos, nallé tanulasra, az (j ismeretek megszerzésére, az dnképzésre, kiilénds tekintettel a
szervezett blindzés térhdditasaira, az Ujonnan megjelend médszerekre, blincselekményekre.

- Nyitott a szakmai tovabbképzésekben val6 részvételre, fogékony az Uj informaciok feldolgozasara és a sajat attitiid
fejlesztésére.

- Kritikus megkodzelitésmodot alkalmaz a szervezett blindzéssel kapcsolatos jelenségekkel szemben, amelyek sem az
alapveté emberi és alkotmanyos, sem pedig a jogallami és demokratikus értékekkel nem egyeztethetdk dssze.

- Nyitott és motivalt a hazai és nemzetkozi szervezett blin6zés ellen dolgoz6 szakértékkel valé egyluttmikddésre, mert
annak orszaghatarokat atlépd jellege miatt blnuldozési, felderitési sikereket csak a széleskorl egyuttmikoédés tud
megvaldsitani.

d) autonomiaja és felelé6ssége

- Felel6séggel részt vallal a tudatos és 6nallo folyamatos szakmai fejl6désében.

- Onalléan, felelésséggel alkalmazza a szervezett biin6zés ellen a jog adta lehetéségeket.

- A szakmai egylttm{ikodés keretében az 6nallé szakmai allaspontjanak kialakitasa soran felel6s a hatalyos szabalyzékban
foglalt eszk6z6k és modszerek jogszerii alkalmazasaért.

- Felelésséget vallal a szakteriletéhez tartozé szakmai egyittmikddés eredményességéért, elfogadja annak kereteit,
valamint a ra harul6 szerepeket, funkcidkat és a kooperaciobdl szarmazé felelésséget.

- Rendészeti vezetként felel6sséget véllal a szakmai feladatok csoportos végrehajtasanak eredményességéért.

- Rendészeti vezetti felel6sségébdl adodoan felel6s a szervezetében a feladatok megosztasaért, a szervezeti miikodésért,
eredményességért, a vezetdi utasitasok kiadasaért, az oOnallé vezetb-iranyitd munka végzéséért és a hatékony
munkaveégzésért egyéni és szervezeti szinten.

8.1.2.5. Az integralt hatarigazgatasi specializacion tovabba az okleveles rendészeti vezetd

a) tudasa

- Osszefiiggéseiben ismeri, és rendszerszemléletli ismeretekkel rendelkezik az integralt hatarigazgatasban érintett
hatésagok és szervezetek felépitésérél, mikodésérdl, valamint az iranyitasukat atfogé vezetési és szervezéselméleti
eljarasrendekrol.

- Részletekbe mendéen birtokaban van az eurdpai integralt hatarigazgatasi modell eurdpai unios, illetve schengeni normativ
szabalyozasanak, a szervezetekre és stratégiakra vonatkozé hatarrendészeti szakmai ismereteknek.

- Osszefliggéseiben értelmezi a hatarellendrzés madszereit, a biztonsag helyét és szerepét az ellenérzés rendszerében.

- Részletekbe menden tisztaban van az allamhatar rendjének fenntartasat biztosité normativ szabalyozas rendszerével.

- Atlatja az integralt hatarigazgatas biinligyi vonatkozasait, hatasmechanizmusat.

- Tajékozott a modern technolégidk alkalmazasi lehetéségeirdl, képességndvelé hatasairdl, valamint a schengeni kilsé
hatarok megerdsitéseét célzé eurdpai unids forrasok felhasznalasi mechanizmusarol.

- Ismeri és érti az idegenrendészet atfogd targykorének altalanos és specifikus jellemzdit, kilonds tekintettel a migracio
tarsadalmi és torténelmi legfontosabb iranyaira, fejlédési tendenciaira, pontosan kidolgozott hataraira, a demografiai-
migracios folyamatokra, valamint a szakteriiletnek a rokon szakteriletekhez valé kapcsolodasara.
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b) képességei

- Képes a hatarigazgatas eredményes végrehajtasat biztositd, az érintett hatésagok és szervezetek kozotti kdlcsonds,
konstruktiv és képességndvel6 egylttmikodésén alapuld, rendszerszemléletli gondolkodasmaodra.

- Képes megtervezni és megszervezni az eurdpai integralt hatarigazgatasi modell nemzeti vonatkozasu, kozponti, terlleti
és helyi szintli hatarrendészeti elemeinek mikddtetését.

- Képes egyuttmiikoédni az eurdpai integralt hatarigazgatasi modell kdvetelményszerli mikodését tamogatd és elbsegitd
nemzetkdzi mlveletekben, és alkalmazni a specialis ismereteket a vezetési funkciok soran.

- Képes a stratégiai szintli gondolkodasra, amellyel hozzaadott értéket tud teremteni Magyarorszag Nemzeti Integralt
Hatéarigazgatasi Stratégiajanak gyakorlati érvényesitéséhez.

- Képes az integralt hatarigazgatast szabalyozé normak Osszefliggéseiben torténd elemzésére és értékelésére, onallo
javaslattételre, véleményalkotasra, problémamegoldasra, amely az eljarasrend erfsségeit, gyengeségeit, veszélyeit és
lehetdségeit érintik.

- Képes a f6osztaly szintli szervezet vezetésére és iranyitasara.

c) attitiidje

- Motivalt az integralt hatarigazgatas eurdpai és hazai rendszerének Osszehangolasaban, a rendszerelemek rész-,
egészének megteremtésében.

- Folyamatosan toérekszik a szakmai tudasanak fejlesztésére, a legjobb nemzetkdzi és hazai gyakorlatok megismerésére,
- Kritikus szemléletmodot alkalmaz a schengeni térség biztonsagat, a szabadsag, a biztonsag és a jog térségének egységét
veszélyeztetd fenyegetések beazonositdsara, a szikséges és elégséges mértékl intézkedések javaslatainak
kezdeményezésére.

- Szemléletmddja révén nyitott, a hatarrendészeti igazgatast, a XXI. szazad szinvonalan tamogaté modern technolégiak
alkalmazasara, a humaneréforrassal torténd szimbidzis megteremtésére.

- Torekszik a ,szolgaltatok, amig nincs intézkedési kotelezettségem” elv alkalmazasara, a hatarellenérzésben résztvevd
személyekkel szembeni intézkedési kultira magas szinvonalu érvényesitésére, valamint az eljaras ala vont személyekkel
szembeni empatikus banasmaodra.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Teljes szakmai felelésséget érez és vallal a vezetése, iranyitasa ala tartozé allomany vonatkozasaban, valamint képes
felelésen képviselni a sajat és szervezete szakmai, erkolcsi értékeit.

- A megszerzett tudasa birtokaban, a munkakoéréhez tartozéan 6nallé dontéseket hoz, amellyel 6sszefliggésben képes az
altala foganatositott intézkedések onellenérzés keretében torténd felllvizsgalatara.

- Rendészeti vezet6i felel6sségébdl adddoéan érvényesiti a hatarrendészeti igazgatassal szemben megfogalmazott
kdvetelményeket, amelyek szerves részeként tekint a bilinligyi informaciok elemzésére és értékelésére is.

- Felel6sséget érez és vallal az integralt hatarigazgatast érinté széleskorl egyittmiikddési rendszer fenntartasa, bévitése
és eredményorientalt mikodtetése érdekében.

9. A mesterképzés jellemzdi

9.1. Szakmai ismeretek

9.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakterlletek, amelyekbdl a szak felépuil:

- rendészettudomanyi alapismeretek (rendészettudomanyi és nemzetbiztonsagi ismeretek, blinmegel6zési, kdzszolgalati,
rendészeti igazgatasi jogi, integralt tarsadalomtudomanyi ismeretek, informatikai ismeretek) 19-25 kredit,

- rendészettudomanyi szakmai ismeretek (biztonsagpolitika, rendészeti és rendészeti igazgatasi, rendészeti szervek
mikodésének jogi alapjai, nemzetkdzi blnugyi egyuttmikodés, pedagogiai és pszichologiai ismeretek, vezetés- és
szervezéselmélet, rendészeti tevékenységek vezetése, a rendészeti szervek gazdalkodasa, nemzetkdzi rendészeti
egyuttmikodése; rendészeti szervek id6szer(i feladatai és felsészintl iranyitasa) 45-55 kredit.

9.1.2. Sajatos kompetenciakat eredményez6, valaszhatd specializaciok és azok szakterdleti ismeretei:
A képzésben sajatos kompetenciakat eredményezd, a szakteriilet mliveléséhez alkalmas elméleti és gyakorlati ismeretek
megszerzéséhez kapcsolddo specializaciok valaszthatok.

A specializacié kreditértéke a képzés egészén belll diplomamunkaval egyutt 29-47 kredit.

A valaszthatoé specializaciok:

a) rendészet elméleti specializacio

- rendészetelméleti ismeretek;

b) csapatszolgalati specializacio

- csapatszolgalati szakmai ismeretek;

c) értékel6-elemz6 specializacio

értékel6-elemz8 szakmai ismeretek;

d) szervezett blin6zés elleni specializacio

szervezett blindzés elleni szakmai ismeretek;

e) integralt hatarigazgatasi specializacio

- integralt hatarigazgatasi szakmai ismeretek.
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9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos idegen nyelvek egyikébél, ukran, szerb, beds, lovari, orosz
vagy kinai nyelvbdl allamilag elismert, legalabb kézépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezzel
egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

Nappali munkarendben a hallgatonak szakmai gyakorlatot kell teljesitenie, amely négy hetes id6tartamu. A gyakorlat
helyszine lehet minden olyan allami, énkormanyzati hatdésag, intézmény vagy szervezet, amely rendészeti feladatot lat el,
és a vezetGi-iranyitoi folyamatok a szerv egészét atfogjak. A hallgatd szolgdlati helyén vald tartdzkodasat 50 %-ban
szamittathatja be. A szakmai gyakorlat teljesitése kritériumkdvetelmény. A szakmai gyakorlat részletes kovetelményeit a
szak tanterve hatarozza meg.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe vald belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl sziikséges minimalis kreditek szama 6sszesen legalabb 60
kredit az alabbi terlletekrdl:

- allamtudomanyi ismeretek,

- tarsadalomtudomanyi ismeretek,

- jogtudomanyi ismeretek,

- éltalanos igazgatasi ismeretek,

- szakigazgatési ismeretek,

- pénzigyi-k6zgazdasagi ismeretek,

- kdzszolgalati és munkajogi ismeretek,

- kdzgazdasagi menedzsment ismeretek,

- europai unios ismeretek.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a felsorolt terlleteken legalabb 50 kredittel rendelkezzen a jelentkezd. A
hianyzé krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel parhuzamosan, a fels6oktatasi intézmény
tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

8. BIZTONSAGI SZERVEZO MESTERKEPZESI SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: biztonsagi szervezé (Security Manager)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; réviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: okleveles biztonsagi szervezd

- a szakképzettség angol nyelvii megjel6lése: Security Manager

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, rendészeti

4. A mesterképzésbe torténd belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval veheté figyelembe: a biinligyi igazgatasi, a rendészeti igazgatasi, a biinigyi, a
rendészeti, a biztonsag- és védelempolitikai, a nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitikai, a nemzetbiztonsagi, a polgari
nemzetbiztonsagi, a had- és biztonsagtechnikai mérnoki, valamint a biztonsagszervezé mérndki alapképzési szakok, a
féiskolai szintl blnlgyi, gazdasagvédelmi, kézrendvédelmi, kozlekedésrendészeti, igazgatasrendészeti, hatarrendészeti,
vamigazgatasi, pénziigynyomozoi, nemzetbiztonsagi, blintetés-végrehajtasi, katasztréfavédelmi szakok, az e szakoknak
megfeleltethetd korabbi kdzbiztonsagi, nemzetbiztonsagi, pénziigynyomozéi szakok; a féiskolai szintli biztonsagtechnikai
szak.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével els6sorban szamitasba vehet6: az igazsagiigyi igazgatasi, a
nemzetkdzi igazgatasi, a munkaligyi és tarsadalombiztositasi igazgatasi, a hatarrendészeti, a védelmi vezetdi, a katonai
vezetdi alapképzési szakok, tovabba a jogasz mesterképzési szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felsGoktatasrél szold 1993. évi LXXX. tdrvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitdsanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 120 kredit
- a szak orientacioja: elméletorientalt (60-70 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- a szabadon valaszthat6 targyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032
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8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan biztonsagi vezet6k képzése, akik egyuttmikdodve az allami és az Onkormanyzati rendészeti,
biztonsagtechnikai és biztonsagszervezd szakemberekkel, képesek maganjogi jogi személyek, kdzintézmények integralt
biztonsagi rendszereinek kidolgozasara és mikddtetésére, tovabba képesek ezen teriiletet menedzselni egy szervezeten
belll vagy kls6 szolgéltatoként.

8.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles biztonsagi szervez6

a) tudasa

- Ismeri a maganbiztonsag altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlédési iranyait, kihivasait, a
szakterilet kapcsolédasat az olyan rokon szakteriletekhez, mint példaul a rendészet.

- Részletekbe menéen ismeri a maganbiztonsagi teriilet 6sszefliggéseit, a vonatkozé elméleteket és az ezeket felépitd
terminoldgiat.

- Részletekbe menden ismeri a szakteriletéhez kapcsoldédd jogi szabalyozast, az etikai normakat, tovabba — jovébeli
vezetdi feladataira tekintettel — ismeri a vezeték jogi felelésségének szabalyait.

- Atfogéan ismeri a vallalatok biztonsaga szempontjabdl Iényeges szakteriileteket.

- Atfogoan ismeri a személy- és vagyonvédelem legfontosabb, specialis terilleteit.

- Ismeri az informaciovédelem alapjait, a kiberbiztonsag, informaciobiztonsag, az adatvédelem, az Uzleti hirszerzés,
valamint a biztonsagi audit és mindségiranyitas legfontosabb ismereteit.

- Mivel a technoldgia egyre inkabb meghataroz6 szerepet jatszik a biztonsagi rendszerek kialakitasaban is, igy ismeri a
legfontosabb biztonsagtechnolégiai trendeket és megoldasokat.

- Jovébeli vezetbként ismeri a vallalati pénzigyek, a projektmenedzsment, a kockazatelemzés és
-kezelés legfontosabb szabalyait, illetve a vezetdi feladatok ellatdsahoz sziikséges legfontosabb pszicholdgiai ismereteket.
- Ismeri a rendészettudomany, azon belll is a maganbiztonsaghoz koét6d6 sajatos kutatasi - ismeretszerzési és
problémamegoldasi — moddszereket, absztrakcios technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi
modjait. Ismeri az olyan altalanos rendészettudomanyi ismereteket, mint a kbzigazgatasi rendészet és rendészeti igazgatas
alapjai, a kriminolégia és magannyomozas legfontosabb ismeretei, valamint a telepiilésbiztonsag és Onkormanyzati
rendészet alapjai.

- Jol ismeri a maganbiztonsagi, valamint a vezetési ismeretekhez kot6dd szokincset, az irott és beszélt nyelvi
kommunikacié sajatossagait: legfontosabb formait, modszereit és technikait.

- Birtokaban van azon személy- és vagyonvédelmi, Uzleti hirszerzés, informaciévédelem és vezetési ismereteknek, melyek
szikségesek az adott és mas képzési terlleten folyd doktori képzésbe vald belépéshez.

b) képességei

- Elvégzi a biztonsagi szakterilet ismeretrendszerét alkotd kilénb6zé elképzelések részletes analizisét, konkrétan a
technoldgia integralasa a biztonsagi folyamatokba, biztonsagi stratégiaalkotas, az atfogé és specialis 6sszefliggéseket
szintetizalva megfogalmazza, és ezekkel adekvat értékel6 tevékenységet végez.

- Sokoldalu, interdiszciplinaris megkozelitéssel, proaktivan képes azonositani a maganbiztonsagi piac Uj kihivasait, feltarja
és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és gyakorlati hatteret.

- A maganbiztonsag és a kapcsolddod, a maganbiztonsagra hatassal 1év6 szakterlletek elméleteit és az azokkal 6sszefuiggd
terminologiat a problémak megoldasakor innovativ médon alkalmazza.

- Feladatai ellatasa soran egyuttmikoédik a kapcsolodd szakterliletek képvisel6ivel, a renddérhatésagokkal, a
maganbiztonsagi terllet képviseleti szerveivel, a polgarérséggel és dnkormanyzati rendészeti szervekkel.

- Magas szinten hasznalja a maganbiztonsagi szakma ismeretkozvetitési technikait, és dolgozza fel a magyar és idegen
nyelvi publikaciés forrasait.

- Rendelkezik a hatékony informaciokutatas, -feldolgozas ismereteivel a maganbiztonsagi szakteriilet vonatkozasaban.

- A maganbiztonsagi teriilet egyes alterileteirél 6nallo, szaktudomanyos formaju dsszefoglalokat, elemzéseket készit.

c) attitiidje

- Felvallalja egy adott munkahely biztonsagaért vald felelsséget, illetve a masok biztonsaganak megteremtésével
egyuttjard atfogo és szakmai viszonyokat.

- Hitelesen kozvetiti a maganbiztonsagi piac, jogszabalyi kornyezet 6sszefoglald és részletezett problémakoreit.

- Uj, komplex megkdzelitést kivand, stratégiai déntési helyzetekben, illetve nem vart élethelyzetekben is a jogszabalyok és
etikai normak teljes kori figyelembevételével hozza meg felelés dontését.

- Kezdeményez6 szerepet vallal arra, hogy biztonsagi szervezéként, biztonsagi vezetdéként a kozdsség szolgalataba all.

- Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb tarsadalmi kdzdsség felé is vallal
a maganbiztonsag teriletén.

- Torekszik arra, hogy folyamatosan képezze magat mind maganbiztonsagi szakmai, mind vezetéselméleti kérdésekben
annak érdekében, hogy ezt sajat és szélesebb kérben munkatarsai fejlédésének szolgalataba allitsa.

- A maganbiztonsagi piac legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozé aktiv allampolgari,
miveltségi elemeket.
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d) autonémiaja és felel6ssége

- Jelent6s mértékl onallésaggal képes a gondjara bizott szervezet, ligyfél biztonsaganak megteremtésére, a kockazatok
csokkentésére és az incidensek kezelésére.

- Onalldan, a téle elvarhatd biztonsagi, vezetdi és szakmajat érintd jogi ismeretanyagok teljeskorii ismeretében tervezi meg
és végzi munkajat.

- Uj, komplex déntési helyzetekben is felel6sséget vallal azok hatasaért a vallalat biztonsagat illetéen.

- Szorosan egyuttmikaodik a tars- és egylttmikod6 szervezetekkel, az adott szervezet egyéb tertleteivel, igy bekapcsolodik
kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése érdekében autonom maédon, a csoport tobbi tagjaval
egyuttmikdédve mozgédsitja a biztonsagra vonatkozo6 gyakorlati és elméleti ismereteit.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai jellemzék

9.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteruletek, amelyekbdl a szak felépul:
- jog- és tarsadalomtudomanyi ismeretek: 10-20 kredit,
- altalanos rendészettudomanyi ismeretek: 10-20 kredit,
- vezetéselméleti ismeretek: 10-20 kredit,

- pszicholdgiai alapismeretek: 10-20 kredit,

- informaciévédelmi ismeretek: 10-20 kredit,

- altalanos vallalatbiztonsagi ismeretek: 10-20 kredit,

- személy- és vagyonvédelmi ismeretek: 10-30 kredit,

- biztonsagtechnoldgiai alapismeretek: 8-16 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmények

A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos nyelvek egyikébél, ukran, szerb, beas, lovari, orosz vagy
kinai nyelvbdl allamilag elismert, legalabb kdézépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy ezzel egyenértéki
érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv altal vezetett nyilvantartasban szerepld
maganbiztonsagi cégek kozremilkodésével szervezett gyakorlat, amelynek soran a hallgatok az érintett cégek
mikddésében, mentoralt munkavégzéssel teljesitik a felséoktatasi intézmény altal el&irt gyakorlati feladataikat. A szakmai
gyakorlat ideje 6 hét. A szakmai gyakorlat teljesitése kritériumkdvetelmény. A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a
szak tanterve hatarozza meg.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe vald belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szikséges minimalis kreditek szama 6sszesen legalabb 60
kredit az alabbi terlletekrdl:

- tarsadalomtudomanyi ismeretek,

- jogtudomanyi ismeretek,

- altalanos igazgatasi ismeretek,

- szakigazgatasi ismeretek,

- pénzugyi-kdzgazdasagi ismeretek,

- kdzszolgalati €s munkajogi ismeretek,

- kbzgazdasagi menedzsment ismeretek,

- europai unios ismeretek.

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a felsorolt ismeretkdrékben legalabb 30 kredittel rendelkezzen a jelentkezé.
A mesterképzésbe valé belépéshez szikséges kreditbdl 15 kredit munkatapasztalat alapjan is beszamithatd. A hianyzo
krediteket a mesterképzéssel parhuzamosan a felsGoktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban
meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

9. KRIMINALISZTIKA MESTERKEPZESI SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: kriminalisztika (Criminalistics)

2. A mesterképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; réviditve: MA-) fokozat
- szakképzettség:
- okleveles kriminalista, rendészeti szakiranyon
- okleveles kriminalista, polgari szakiranyon
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
- Certified Criminalist in Law Enforcement Specialisation
- Certified Criminalist in Civilian Specialisation
- valaszthat6 szakiranyok: rendészeti, polgari
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3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi teriilet: allamtudomanyi, rendészeti

4. A mesterképzésbe torténé belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval veheté figyelembe: a bilintetés-végrehajtasi, a binligyi, a gazdasagvédelmi, a
katasztrofavédelmi, a kdzlekedésrendészeti, a kézrendvédelmi, a pénziigynyomozéi és a vamigazgatasi, a kdzbiztonsagi,
az allambiztonsagi, a vdmnyomozéi, a hatarrendészeti féiskolai szintli szakok, valamint a blinigyi igazgatasi, a biniigyi, a
rendészeti igazgatasi és a rendészeti alapképzési szakok.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésénél elsésorban szamitasba veheté: a jogasz és a védelmi
vezet6i szakok.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésénél figyelembe veheték tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a fels6oktatasrél szold 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgalé ismeretek Osszevetése alapjan a felsdoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtend6 kreditek szama: 120 kredit
- a szak orientaciodja: elméletorientalt (60-70 %)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 12 kredit

- a szabadon valaszthaté tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 6 kredit

- a szakiranyhoz rendelhet6 minimalis kreditérték: 30 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
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8. A mesterképzési szak képzési célja és szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan, a kriminalisztikai szakteruletet mélységében ismerd szakemberek képzése, akik az altalanos szintjét
meghaladd tdbbletismeretekkel rendelkeznek a biinlgyi és a rendészeti alapismeretekhez képest a bilnuldézés, a
blincselekmények felderitése és vizsgalata, a nyomozasok komplex iranyitasa teriletén, valamint a legujabb tudomanyos-
technikai modszereknek a bizonyitasban betoltott szerepét illetéen. A rendészeti szakiranyon folyod képzés célja olyan
okleveles kriminalistdk kibocsatasa, akik komplex médon alkalmazzak a specidlisan a rendészeti szervek tevékenységi
korébe tartozd leplezett eszk6zoket, valamint a biniligyi felderit6 és nyomozati munkaban céliranyosan alkalmazhat6
kriminalisztikai eszk6zOket és modszereket. A polgari szakiranyon végzett kriminalisztikai szakemberek az altalanos
rendészeti szervek specialis nyomozati tevékenységéhez nem kotott tudnivaldk keretein til a mélyebb biinteté eljarasjogi
és buntetd anyagi jogi ismeretek atadasa révén olyan szakmai szintetizalé képességgel, bizonyitaselméleti tudassal
rendelkeznek, ami lehetévé teszi a jov6 blinugyi tendenciainak felismerését és operativ stratégiak kidolgozasat.

8.1. Az elsajatitand6 kozos szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles kriminalista

a) tudasa

- Részletekbe menden ismeri és érti a kriminalisztikai elIméleteket és az ezeket felépitd szakmai terminoldgiat.

- Ismeri a blinlild6zés teriletén alkalmazott legkorszerlibb technikai eszkdzoket és alkalmazasuk lehetdségeit.

- Ismeri a legkorszeriibb blnildozési célu profilalkotasi modszereket és azok krimindlpszicholdgiai aspektusait, a
hazugsagvizsgalati médszereket.

- Magabiztosan ismeri a rendészeti szervek mikodésének altalanos és specifikus szabalyait.

- Kiemelt szinten ismeri a szamitastechnika binllddzésben betoltdtt szerepét, felhasznalasi lehetéségeit és az
informacidbiztonsag kérdéskoreit.

- Részletesen ismeri a rendészeti terulet ismeretszerzési és problémamegoldasi mddszereit, a kutatasi lehetéségeket.

- Rendelkezik a blinlild6z6i tevékenység 6nallé végzéséhez sziikséges ismeretekkel, egyben atlatja az egytttmikodés és a
csoportmunka elényeit.

b) képességei

- Képes a bliniildozés ismeretrendszerének komplex mddon torténd attekintésére, a részteriletek kozotti 0sszefliggések
feltarasara és azok 0sszegz6é modu elemzésére.

- Magas szinten képes koézremikddni a blinltgyi felderitd és a nyomozati munkaban, képes alkalmazni a legkorszerlbb
vizsgalati médszereket és taktikai ajanlasokat.

- Képes nagyobb és szerteagazé munkafolyamatok megszervezésére és 0sszefogasara, magas szintl blnugyi feladatok
ellatasara és az elméleti ismereteknek, a modszereknek és technikaknak magas fokon térténé gyakorlati alkalmazasara.

- Képes a specidlis rendészeti szakmai problémak felismerésére és interdiszciplinaris médon torténd elemzésére, a
megoldasahoz sziikséges részletes elvi, gyakorlati hattér feltarasara és javaslatok megtételére.

- Szakmai szintetizalé tevékenysége kapcsan képes atlatni, miként lehet a mindennapi rendéri munka soran rendszer
szinten is hasznositani a tudomanyos eredményeket, informaciokat.

- Magas szinten képes a szaknyelv, a szakkifejezések helyes hasznalatara.

- Blnuldoz6i tevékenysége soran képes a tobbiranyu informaciok alapjan dontéshozatalra és a felsébb szintli vezetés
szamara dontési javaslatok kidolgozasara.
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- Beosztasabdl adoddan képes a végrehajtandd munkafolyamatok iranyitoi és ellen6rzési feladatainak ellatasara,
kockazatelemzésre.

- Képes értelmezni a kulonféle terlleteken készilt igazsagugyi szakért6i véleményeket, és lépést tart a blnildozés
terlletén alkalmazott legmodernebb tudomanyos-technikai modszerekkel.

- Képes a blnigyi nyilvantartasok és egyéb adatbazisok, valamint a rendelkezésre all6 tarsadalmi tudaskomplexum
informacidinak értelmezésére, 6sszekapcsolasara, tendenciak feltarasara.

- Képes a tarsszervek kozotti, illetve a nemzetkdzi egyuttmikodés keretei kozott miikdds blnuldozé tevékenységre.

- Szakteriletéhez, annak részteriileteihez kéthetéen képes magas szinvonall elemzd munkara, szaktudomanyos formaju
Osszefoglalok, elemzések készitésére.

- Képes aktivan és magas szinvonalon koOzvetiteni szakterlletének ismereteit, bekapcsolédni kutatasi, fejlesztési
projektekbe, a vonatkozé publikacios forrasokat hasznaini.

- Képes a konfliktushelyzetek kezelésére.

c) attitiidje

- Munkavégzése kapcsan tisztdban van a b(nild6z6i tevékenység sajatossagaibol adddé tobbletterhekkel,
tébbletfeladatokkal.

- Ismeri és vallalja azt a szakmai identitast, amelyek a rendészeti szakterllet sajatos karakterét, személyes és kozOsségi
szerepét alkotjak.

- Motivalt az eredményességre.

- Szakmai érdekl6dése folyamatos, szemléletmodja révén nyitott az Ujdonsagokra és azok elemz6 moddon torténd
befogadasara.

- Onképzése folyamatos, naprakészen kéveti és munkaja soran alkalmazza a jogszabalyi véaltozasokat.

- Munkajat a kreativitas, a rugalmassag és az interdiszciplinaris latasmad jellemzi.

- Munkatarsaival szemben jellemzi a j6 kommunikacio és az egyuttmikodési készség, kérnyezetével szemben elfogadoé.

d) autonémiaja, és feleléssége

- Bekapcsolddik a rendészeti témaju kutatasi és fejlesztési projektekbe és ott kdvetkezetesen képviseli szakmai nézeteit.

- A terlilet tudomanyos iranyu fejlédési céljainak elérése érdekében részben o6nalléan, részben csoport tagjaként
hasznositani tudja elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

- A blinlldozés teriletén szerzett gyakorlati és elméleti ismeretei alapjan jelentés mértékl 6nallésaggal rendelkezik a
problémafelvetésben és a specialis szakmai kérdések kidolgozasaban.

- Megkeresi és alkalmazza azokat a mdédszereket, amelyek segitségével sikeresen megoldhatok a felmerdlt problémak,
megvalaszolhatok a kérdések.

- Szakmai felel6sséggel fordul a kdvetkezd nemzedék felé, a rendészet terlletén megszerzett ismereteinek atadasaval és
személyes példamutatassal segiti 6ket szakmai fejlédésiikben, hivatastudatuk elmélyitésében.

- Felel6sséggel kezdeményezi a hazai és nemzetkdzi blnild6zéi tarsszervekkel az egylttmikddés kialakitasat,
egyenrangu partnerként vesz részt a vellk valé k6z6s munkafolyamatokban.

8.1.2. A szakiranyokon szerezhetd sajatos kompetenciak

8.1.2.1. A rendészeti szakiranyon tovabba az okleveles kriminalista

a) tudasa

- Osszefiiggéseiben ismeri a biincselekmények nyomozasara vonatkozé legujabb ismereteket és a bizonyitaselméleti
alaptéziseket.

- Magas fokon ismeri a bintld6zési célu titkos informaciogyiljtés modszertanat és eszkdzrendszerét, a leplezett eszk6zok
alkalmazasahoz kothetd jogi és szakmai kdvetelményeket.

- Részletekbe menden ismeri a hazugsagvizsgalati modszereket és azok alkalmazhatésagat a felderités és a bizonyitas
soran.

- Mélységeiben ismeri a szervezett biin6zéssel szembeni fellépés kriminalisztikai sajatossagait.

- Kiemelt szinten ismeri a vagyon-visszaszerzés és karmegtérilés kriminalisztikai kérdéseit.

b) képességei

- Rutinszerlien és készségszinten alkalmazza a blinlgyi hirszerzés eszkozeit.

- Képes a személyi és targyi bizonyitékok magas szintl elemzd értékelésére.

- Komplex médon képes a prediktiv rendészeti ismeretek alkalmazasara.

- Osszegz6 modon képes a szervezett blindzés elleni eszkdzdk és modszerek hatékony felhasznalasara.

c) attitiidje

- Buszke hivatasara.

- Folyamatosan képzi 6nmagat, érdeklédik a legujabb, a rendészeti terileteken alkalmazhaté tudomanyos eredmények
irant.

- Szakmai hivatastudatabol adédoéan elkotelezett a minéségi munkavégzés irant.

- Részleteiben egyben komplexitasaban atlatja a blnildézéshez k6t6dd Osszetettebb ismereteket és hitelesen kozvetiti
azokat mas tarsszervek felé.
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d) autonémiaja és feleléssége

- A rendészeti szakmai értékek kdzvetitésében kiemelked6 tevékenységet végez.

- Ismeri a hataron atnyulé biindzés kriminalisztikai jellemzéit és aktivan részt vesz a nemzetkdzi bliniildézési feladatokban.
- A nemzetkozi 6sszefogast igényld blinligyi tevékenységben magas szinvonalon képviseli hazankat.

8.1.2.2. A polgari szakiranyon tovabba az okleveles kriminalista

a) tudasa

- Mélyrehatdéan ismeri a rendészeti tevékenységhez kothetd bilnugyi tudomanyok és az azok részeit képezb jogagak
szabalyait és jogelméleti hatterét.

- Az altalanos ismereteken tulnyulé kriminalisztikai ismeretekkel rendelkezik.

- Kimeritéen ismeri mind a kriminaltechnikai eszk6zok alkalmazasanak, mind a kriminaltaktikai fogasoknak a modszertanat.
- Osszegz6 médon ismeri a blincselekmények felderitésének és bizonyitasanak elméleti alapvetéseit, a bizonyitékoknak az
eljarasban betdltott szerepét.

b) képességei

- Képes a folyamatosan valtozé jogszabalyi kdrnyezethez alkalmazkodva 6nalléan végezni munkajat.

- Szakmai szintetizalé képessége alapjan felismeri a j6vé blnugyi tendenciait, amik alapjan képes operativ stratégiak
kidolgozésara.

- Széleskorl jogi ismeretei alapjan komplex médon képes a jogszabalyi problémak feloldasara és a vonatkozoé jogi
el6irasok alkalmazasara.

c) attit(idje

- Nyitott az uj feladatokra.

- Munkajat a megbizhatdsag és az eredményesség jellemzi.

- Magas szinten egyuttmikddik a blnuldézéshez kothetd egyéb rendészeti, kozigazgatasi tevékenységet végzé
tarsszervekkel.

- Hatékonyan és megalapozottan mikodik kdzre a tudomanyos és torvényes bizonyitas lefolytatasaban.

- Egyéni szakmai fejl6désének érdekében torekszik bekapcsolddni a kriminalisztikdhoz koéthetd tematikaju doktori
képzésbe.

d) autonémiaja és feleléssége

- A vonatkozo6 jogi kereteken beliil folyamatosan kutatja és helyesen alkalmazza azokat a valtozé szabalyokat, amelyek
segitségével hitelesen folytathatd a rendészeti tevékenység.

- A képzés soran elsajatitott rendészeti ismeretei alapjan rendelkezik az adott teriileten folyé kutatasokhoz szilikséges
ismeretekkel és aktivan részt vesz azokban.

- Nemzetkdzi szintli binllddz6i tevékenység tagjaként kdvetkezetesen képviseli a hazai szakmai érdekeket.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai jellemzdk

9.1.1. A szakképzettséghez vezet tudomanyagak, szakteruletek, amelyekbdl a szak felépil:
- kriminalisztika 50-56 kredit,

- biintet6jog-tudomany 5-9 kredit,

- orvostudomany 4-8 kredit,

- pszicholodgia 4-8 kredit.

9.1.2. A szakiranyok tudomanyagai, szakterlletei és azok kreditaranya:
a) rendészeti szakirany:

- kriminalisztika 15-21 kredit,

- biintet6jog-tudomany 4-8 kredit,

- pszichologia 4-8 kredit;

b) polgari szakirany

- kriminalisztika 10-15 kredit,

- biintet6jog-tudomany 10-14 kredit,

- kézigazgatasjog-tudomany 3-7 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmények

A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos nyelvek egyikébdl, ukran, szerb, beas, lovari, orosz vagy
kinai nyelvbél allamilag elismert, legalabb kézépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki érettségi
bizonyitvany vagy oklevél megszerzése szikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A képzés masodik szemesztere utdn rendészeti tevékenységet végz8 szervhez kéthetéen négy hetes szakmai gyakorlat
teljesitése. A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.
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9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkezék esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe valo belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szikséges minimalis kreditek szama 60 kredit az alabbi
teruletekrol:

- tarsadalomtudomanyi ismeretek,

- jogtudomanyi ismeretek,

- altalanos igazgatasi ismeretek,

- szakigazgatasi ismeretek,

- pénziigyi-k6zgazdasagi ismeretek,

- kdzszolgélati és munkajogi ismeretek,

- kbzgazdasagi menedzsment ismeretek,

- europai unios ismeretek,

- természettudomanyi ismeretek.

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a felsorolt terlileteken legalabb 30 kredittel rendelkezzen a jelentkezé. A
mesterképzésben a hianyzo6 krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel parhuzamosan, a felséoktatasi
intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint kell megszerezni.

10. KATASZTROFAVEDELEM MESTERKEPZESI SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: katasztrofavédelem (Disaster Management)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképesség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; réviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: okleveles katasztrofavédelmi vezetd

- szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Disaster Manager

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi teriilet: allamtudomanyi, rendészeti

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehet6 figyelembe: katasztréfavédelem alapképzési szak

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével els6sorban szamitasba vehetdk: a védelmi igazgatasi, a
had- és biztonsagtechnikai mérndki, a rendészeti igazgatasi (katasztréfavédelmi szakirany) alapképzési szakok, a
biztonsagtechnikai szak, valamint az allamtudomanyi (korabban kézigazgatési, rendészeti és katonai képzési terilet), a
miszaki és a jogi (korabban jogi és igazgatasi) képzési teriilet alapképzési szakjai.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével veheték figyelembe tovabba: azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felséoktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitdsanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 120 kredit
- a szak orientacidja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 20 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan katasztrofavédelmi szakemberek képzése, akik a Bellgyminisztériumndl, a hivatasos
katasztrofavédelmi szerveknél, az onkormanyzati és a létesitményi tlzoltésagnal, a kdzigazgatasi és a gazdalkodo
szervezeteknél kozép- és felsévezetd munkakorokben képesek a védelmi feladatok tervezését, szervezését és iranyitasat
eredményesen végrehajtani a polgari védelmi, tizvédelmi, iparbiztonsagi szakterileteken. A szak elvégzését kdvetéen a
hallgaté megfelel a rendészeti szakvizsga kovetelményeinek, alkalmassa valik a hivatasos katasztréfavédelmi szervek,
kozigazgatasi és gazdalkodo szervezetek szakmai kdzép- és felséfoku vezetdi beosztasok betdltésére.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles katasztrofavédelmi vezetd

a) tudasa

- Széleskori ismeretekkel rendelkezik a katasztrofavédelmi szervek iranyitdsahoz és vezetéséhez, illetve a védelmi
igazgatasban torténé tevékenységéhez sziikséges jogi szabalyozas teriletén.

- Rendelkezik altalanos biztonsagpolitikai és humanpolitikai ismeretekkel, a tervezés és szervezés moddszertananak
ismeretével, valamint vezetéspszicholdgiai és vezetdi kommunikaciés ismeretekkel.

- Tisztaban van a katasztréfavédelmi kutatasban és a tudomanyos munkaban alkalmazhatd problémamegoldo, dontés-
el6készitd ismeretekkel.
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- Mélyrehatéan ismeri a katasztrofavédelmi szervezés, illetve a kozigazgatdas és a védelmi igazgatas szakmai
kdvetelményeit.

- Alapszinten ismeri a gazdasagi eréforrasok, az esélyegyenléség, a rendészettudomany, a logisztika és a nemzetkdzi
segitségnyujtas rendszerét.

- Magas szinten ismeri a tlizvédelem és mentésiranyitas, a polgari védelem, valamint az iparbiztonsag esettanulmanyainak
vizsgalati menetét.

- Mélyrehatéan ismeri a tlizvédelmi és mentésiranyitédsi, a polgari védelmi és az iparbiztonsagi miveleti
feladatrendszereket.

- Atfogé ismeretekkel rendelkezik a katasztréfavédelmi, polgari védelmi feladatrendszer megszervezésében, a megel6zési,
a beavatkozasi és a helyreallitasi feladatok gyakorlati végrehajtasaban.

- Alapos ismeretekkel rendelkezik a védelmi szervezet lIétrehozasa, kialakitasa terén, az alarendeltségébe tartozo szervezet
iranyitasaban, megyei, régios, illetve orszagos szintli katasztréfa- és polgari védelmi feladatok iranyitasara, vezetésére,
koordinalasara vonatkozéan.

b) képességei

- Képes a veszélyhelyzeti kommunikacié és a vezetés 0sszefliggéseinek felismerésére.

- Képes a dontéshozo és dontés-el6készitd feladatok ellatasara, illetve a dontési javaslatok kidolgozasahoz szikséges
problémaelemzésre és megoldaselemzésre.

- Képes a nemzetkdzi vonatkozasu katasztréfavédelmi szakmai tigyek intézésére.

- Képes a konfliktushelyzetek kezelésére, eredményes targyalasi technikak alkalmazasara.

- Képes az iranyit6i és végrehajtéi feladatkdrok ellatasara, a belligyi szakteriletek kérében rendészeti beosztasokban
kozép- és felsd szintl vezetéi feladatok ellatasara, hatdsagi és szakhatdsagi feladatok iranyitasara.

- Képes a katasztrofavédelmi, a polgari védelemi, a tizvédelmi és mentésiranyitasi, valamint az iparbiztonsagi szakmai
kovetelményeknek leginkabb megfelel6 vezetési- és iranyitasi modszerek és eszkdzok hasznalatara, ideértve a korszeri
vezetési technikakat és szervezési megoldasokat.

- Képes terlleti és annal magasabb szintl hivatasos katasztrofavédelmi szervezet iranyitasara, vezetésére.

- Képes katasztréfavédelmi teriileten kdzép- és fels6vezetdi feladatok ellatasara a kozigazgatasban és a maganszféraban.
- Képes a katasztrofavédelmet érintd feladatok vonatkozasaban mélyrehatd és komplex értékeld, elemzé és feladatszabo
tevékenység o6nallo ellatasara.

c) attitiidje

- Elkotelezett a kreativ, rugalmas, problémafelismerd, illetve az igényes, minéségi munka végzésére.

- Tevékenységét a széleskorl miveltség, a szakmai tovabbképzéshez pozitiv hozzaallas, elkotelezettség jellemzi.

- Nyitott az egyuttmikodésre, a csoportmunkaban val6 részvételre, kell6 szakmai gyakorlatot kdvetéen vezet6i feladatok
ellatasra.

- Elkdtelezett a hatalyos jogszabalyok és erkdlcsi normak teljeskéri figyelembevételével torténd dontéshozatal irant.

d) autonomiaja és felel6ssége

- Onallé kezdeményezé dontéshozatali képességgel és a dontések képviseletével, illetve személyes felelésségvallalassal
rendelkezik a dontések kornyezeti és tarsadalmi hatésaiért a katasztréfavédelmi szakmai feladatok teljesitésének
megtervezése és végrehajtasa soran.

- Felel6sségteliesen részt vesz a katasztrofavédelem kutatasi és fejlesztési projektjeinek el6készitésében és
végrehajtasaban.

- Elkotelezett a szakterilet moddszertananak fejlesztéséhez szikséges elméleti, tudomanyos kutatasi és gyakorlati
informaciok beszerzése, értékelése és hasznositasa irant.

- Elemzd, értékeld tevékenységét magas szinvonalon énalléan végzi, és ennek megfeleléen nagy onallésaggal a szakmai
eléirasok maximalis figyelembevételével iranyitja munkatarsait az el6készitési, megel6zési, végrehajtasi és felelésségi
korébe tartozo helyreallitasi feladatok vonatkozasaban.

- Vezetdi, iranyitoi feladatai soran motivalja munkatarsait, beosztottait a szakmai ismereteik folyamatos fejlesztésére.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai jellemzok

9.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- gazdasdagi és human szakterilet (informacié technoldgia; humanpolitikai tanulmanyok; vezetés- és szervezéselmélet
modszertana; biztonsagpolitika; vezetéspszicholdgia; vezetdi kommunikacid; kockazat és kovetkezményelemzeés;
katasztrofavédelmi gazdasagi er6forrasok) 17-26 kredit,

- szakmaspecifikus alapozé szakteriilet (meteorolégia és klimatolégia; katasztrofavédelem jogi rendszere;
katasztrofavédelem szervezése; kéz- és védelmi igazgatas; vezet8i tréning; hatésagi és miiveleti elemzés; kérnyezeti
elemek védelme) 29-39 kredit,

- katasztréfavédelmi szakmai szakterilet (katasztrofavédelmi egészségligyi biztositas; polgari védelmi esettanulmanyok;
katasztrofavédelmi logisztika; polgari védelmi miveletek; nemzetkdzi segitségnyujtas rendszere; veszélyes létesitmények;
iparbiztonsag; iparbiztonsagi események kezelése; tlizvédelem és mentésiranyitas; tlizvédelmi esettanulmanyok) 40-45
kredit.
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9.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unidban hivatalos idegen nyelvek egyikébdl, beas, héber, lovari, szerb, ukran,
arab, kinai vagy orosz nyelvbél allamilag elismert, legalabb koézépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel
egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat 6sszesen két hetes gyakorlat, mely a terlleti hivatasos katasztréfavédelmi szervnél, a hivatasos
tizoltosagnal, illetve rendészeti, kdzigazgatasi vagy gazdalkoddé szervezeteknél hajthatd végre. A szakmai gyakorlat
részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkezék esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe val6 belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szikséges minimalis kreditek szama legalabb 60 kredit az
alabbi teruletekrol:

- miveltség, kultira, értékek modul (bdlcsészettudomany, tarsadalomtudomany) 4-8 kredit,

- allamtudomanyi modul (allam- és jogtudomany, hadtudomany, nemzetkdzi és fejlédéstanulmanyok, informacié- és
kommunikaciéelmélet szakterlletekb6l valogatva) 5-20 kredit,

- egyetemi kdzos kdszszolgalati gyakorlat 2-4 kredit,

- katasztrofavédelmi szakmai ismertek 10 kredit,

- jogi és allamtudomanyi szakterulet (kbzigazgatasi jog, rendvédelmi ismeretek) 5-7 kredit,

- rendészeti humanmenedzsment és kommunikaciés szakterilet (katasztroéfapszicholégia, pedagogiai ismeretek,
szamitastechnikai ismeretek, katasztréfavédelmi informatikai rendszerek, idegen nyelv),

- bellgyi alapmodul és fizikai felkészités szakterilet (altalanos szolgalati ismeretek, kdzrendvédelem, testnevelés): 5-7
kredit,

- természettudomanyi alapoz6 szakterilet (alkalmazott természettudomanyi ismeretek, térinformatikai ismeretek,
katasztrofavédelmi egészségligyi ismeretek): 5-7 kredit,

- katasztrofavédelmi alapozd szakterlilet (veszélyhelyzeti ismeretek, katasztréfavédelmi jog és igazgatas;
katasztréfavédelmi felelésség rendszere, nemzetkdzi katasztréfavédelmi jog): 5-7 kredit,

- szakmaspecifikus képzési terulet 30 kredit

a) katasztréfavédelmi mdiveleti szakterllet (polgari védelmi szakismeret, katasztrofa-megel6zés, katasztrofak
kovetkezményeinek felszamolasa, katasztréfa-elharitas beavatkozasi rendszere, katasztrofavédelem logisztikai
rendszere, kdrnyezetbiztonsag, katasztréfavédelmi miveletek; katasztréfavédelem finanszirozasi rendszere) 10 -
20 kredit,

b) tlizvédelmi és mentésiranyitasi szakterilet (tlzvizsgalat alapjai, tlizoltdé technikai ismeretek, tlizoltasi és miszaki
mentési ismeretek, tlizmegel6zési ismeretek, tlizvizsgalattan, tlzvédelem finanszirozasi rendszere, tlizoltd
beavatkozasok logisztikdja, tlizvédelmi szakismeret) 10 - 20 kredit,

c) iparbiztonsagi szakterilet (iparbiztonsagtan, kritikus infrastruktira védelem, veszélyes anyagokkal kapcsolatos
tevékenyseégek, ipari és kozlekedési veszélyhelyzetek felszamolasa; iparbiztonsag gazdasagi alapjai) 10 - 20
kredit.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy legalabb 30 kredittel rendelkezzen a jelentkezd. A hianyzé krediteket a
fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

11. POLGARI NEMZETBIZTONSAGI MESTERKEPZESI SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: polgari nemzetbiztonsagi (Civilian National Security Studies)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: okleveles polgari nemzetbiztonsagi vezeté szakértd

- a szakképzettség angol nyelvi megjeldlése: Senior Expert in Civilian National Security

- valaszthaté specializaciok: human felderit6, technikai felderitd, terrorelharitasi

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felsdoktatasi teriilet: allamtudomanyi, nemzetbiztonsagi

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetok figyelembe: a nemzetbiztonsagi, a polgari nemzetbiztonsagi, a blnugyi
igazgatasi és a blinugyi alapképzési szakok.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba: azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felsGoktatasrdl szold 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési ido6 félévekben: 4 félév



MAGYAR KOZLONY -« 2019. évi157.szdm 6589

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 120 kredit
- szak orientacidja: kiemelten elméletorientalt (70-80 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 16 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan nemzetbiztonsagi szakemberek képzése, akik alkalmasak a kbzigazgatasi, a katonai, a rendészeti,
tudomanyos szektorokban vezetdi és szakértdi feladatok ellatasara, szakmai ismereteik és gyakorlati készségeik alapjan
képesek nemzetbiztonsagi problémak értékelésére, elemzésére és megoldasara. Felkésziltek a politikai intézmények,
biztonsagi folyamatok, kozpolitikak mikddésének és ezeknek a globdlis biztonsagi-politikai helyzettél fliggd
Osszefliggésének és egymasra hatasanak megértésére, kormanyzati valaszok el6készitésének a tamogatasara.

8.1. Az elsajatitando6 kozos szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles polgari nemzetbiztonsagi vezetd szakérto

a) tudasa

- Atfogoan ismeri a hazank nemzetbiztonsagi helyzetét befolyasolé alapvetd tényezéket.

- Atfogoan és rendszerszeriien ismeri az eurépai és mas nemzetkdzi nemzetbiztonsagi modelleket és rendszereket.

- Osszefiiggéseiben értelmezi a biztonsagpolitika kérdéskoreit, a nemzetkdzi intézmények miikédését és a koordinacios
mechanizmusokat.

- Ismeri és érti a nemzeti, transznacionalis és nemzetkozi biztonsagpolitikai, nemzetbiztonsagi, terrorelharitasi modelleket
és gyakorlatot.

- Tisztaban van a nemzetbiztonsag és a terrorelharitds geopolitikai, gazdasagi, tarsadalmi, jogi, pszicholdgiai, pedagdégiai
Osszefuggéseivel.

- Behatdéan ismeri a nemzetbiztonsagi és terrorelharitasi folyamatok, a nemzetkdzi kapcsolatok, a diplomacia és az e
terlleteket 6sszekoté tarsadalomtudomanyi ismereteket.

b) képességei

- Képes a nemzetbiztonsagi kérdések kritikus elemzésére, a terrorfolyamatok holisztikus perspektivakbdl valo szemléletére.
- Képes a biztonsagpolitikai folyamatok komplex médon térténd elemzésére és értékelésére, dsszefliggések feltarasara.

- Magas szinten képes a megszerzett és értékelt ismeretek alapjan szakmai vélemények készitésére és tanacsadasra a
dontéshozok részére, nemzeti és nemzetkdzi forumokon.

- Képes a rendelkezésére all6 adatok, informacidk alapjan rendszerszintli elemzések, értékelések, kovetkeztetések
levonasara, kutatasi médszerek hasznalatara.

- Képes a human és technikai felderités, valamint a terrorelharitas egyes szakfeladatainak megtervezésére, a végrehajtas
iranyitasara, tovabba a végrehajtasaban valé részvételre.

- Képes a tobb nemzetiség, tébb tudomanyteriletet atfogd szakértéi csoportok munkajaban térténé részvételre.

c) attit(idje

- Rendelkezik a nemzetbiztonsaggal, a terrorelharitassal kapcsolatos témakban dontés-el6készités, dontési folyamatok
tamogatasanak képességével.

- Vezetdként, szakértéként pedagodgiai, pszicholdgiai, szervezetszocioldgiai érzékenységgel rendelkezik.

- A hivatasetikan alapuld szervezetkultira ismeretében rendelkezik a korrupcid és a visszaélések kockazatanak
csOokkentésére és azok megel6zésére, a tisztességes és az etikus viselkedés szlikségességének elismerésére,
megbecstilésére valé képességgel.

- Nyitott irasbeli anyagok, tanulmanyok és szodbeli el6adasok szakmai és nem szakmai kozonség részére torténd
készitésére, megtartasara.

- Nyitott a szakmai ismeretei folyamatos bévitésére, 6nallo tanulasra és onfejlesztésre.

- Rendelkezik a szervezeti hierarchianak megfeleld vezetdi és parancsadasi készséggel.

d) autonoémiaja és felelé6ssége

- Vallalja a felel6sséggel jard vezetdi munkat, nyitott a sziikséges tudasa folytonos fejlesztésére.

- Alkalmas az 0nallo, felel6s dontéshozatalra, nemzetbiztonsagi témakorokben szakért6i feladatok ellatasara, ezeket
megfeleld felel6sséggel latja el.

- Felel6sséget érez a ra bizott feladatok tervezéséért, szervezéséért, végrehajtasaért.

- Felelésséget vallal a munkajaval és a magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

- Alkalmas a szakmai feladatai végrehajtasa soran a hazai nemzetbiztonsagi szolgalatok, illetve a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervek munkatarsaival valoé hatékony egyittmikddésre, tovabba nemzetkdzi kapcsolattartasra és egyittmikodésre,
abban torténé részvételre.

- Elkotelezett a magas szinvonald, minéségi munkavégzés irant, torekszik e szemléletet munkatarsai felé is kozvetiteni.
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8.1.2. A specializaciokon szerezhet sajatos kompetenciak

8.1.2.1. A human felderit6 specializaciéon tovabba az okleveles polgari nemzetbiztonsagi vezetd szakértd

a) tudasa

- A nemzetbiztonsagi szolgalatok illetékességébe és hataskorébe tartozo ellenérdekelt tevékenységi formakat és azok
hazai hordozoit 6sszefliggéseiben atlatja, ideértve a kihivasok dinamikus valtozasat és egymashoz valé viszonyat is.

- Behatoan ismeri és érti a nemzetbiztonsagi és blinlgyi célu titkos felderités céljai és eljarasrendje kdzotti kildnbségeket,
az egyes eszkozok alkalmazasanak jogi és eljarasi hatterét, kereteit, azok elényeit és hatranyait, a kinyert ismeretek
felhasznalasanak, elemzésének, értékelésének és kezelésének lehetséges céljat, elvi hatterét és gyakorlati
munkafolyamatait.

b) képességei

A nemzetbiztonsagi tevékenység, killondsen a human felderités vonatkozasaban képes alternativakat is tartalmazo, egyéni
és konkrét allaspontot tikr6zé szakmai modellezésre a dontések elvi, stratégiai, valamint gyakorlati, taktikai szintl
elékészitése és meghozatala soran.

c) attitiidje

A nemzetbiztonsagi tevékenységgel kapcsolatos tények, koriilmények, nézetek megismerése, szintetizalasa szamara belsé
igény és folyamatos tevékenység, ideértve killéndsen a szakirodalom ismeretét, tovabbképzések tervezését, szervezését
és az azon valo részvételt, valamint a hazai és nemzetkdzi egylittmikddés tudomanyos és szakmai férumait is.

d) autonémiaja és felel6ssége

- A jogszabalyok adta kereteket betartva folyamatosan és hatékonyan végzi a titkos felderitést, valamint az értékelést és
elemzést, kilonos tekintettel a human felderités eszkdztarara, amely vonatkozasaban kompetitiv elénydkkel rendelkezik.

- Vezetbként Osszefogja a szervezet tagjainak egyéni képességeit, er6sségeit és motivacidit a szervezeti célok minél
hatékonyabb elérése érdekében, ismeri és hasznalja a vezetés eszkdztarait.

8.1.2.2. A technikai felderité specializacion tovabba az okleveles polgari nemzetbiztonsagi vezet6 szakérté

a) tudasa

- Strukturalt ismeretekkel rendelkezik a technikai adatszerzés és a titkos informaciogydjtés technikai kérdéskoreirdl,
valamint egyes szakértdi tevékenységek nemzetbiztonsagi szervezetrendszerben elfoglalt helyérél és szerepérdl.

- Magas szintli ismeretekkel bir a technikai felderités szakterlleteirdl, a képességek alkalmazhatésaganak lehetéségeirdl.

- Mélyrehaté ismeretekkel rendelkezik az elektronikus informaciés rendszerekrél, védelmiikrél, sajatossagaikrol, a kibertér
és a kiberbiztonsag nemzetbiztonsagi vonatkozasairol.

- Birtokaban van a feladatai ellatasahoz sziikséges geoinformacios ismereteknek.

- Széles korli ismeretekkel rendelkezik a nemzetbiztonsagi feladatok technikai-miveleti tAmogatasanak lehetéségeirdl.

b) képességei

- Magas szinten képes a polgari nemzetbiztonsagi, valamint a titkos informaciégyljtésre feljogositott szervezetek
feladatrendszere sajatossagainak figyelembevételével egyes specidlis technikai eszk6zdk alkalmazasanak tervezésére,
szervezésére, dontések el6készitésére, kapcsoldodo kdvetelmények meghatarozasara.

- Képes a nemzetbiztonsagi tevékenységek technikai-miveleti szempontd megitélésére, kapcsolddd szakértdi feladatok
ellatasara, egyes technikai-miveleti szakteriletek vezetésére.

- Képes a tars- és partnerszolgalatokkal, binlld6zési szervekkel és szervezetekkel, valamint egyéb hivatasrendek
képvisel6vel hazai és nemzetkozi szintli szakmai egyluttmikddésekben valo részvételre.

- Képes a fejl6dé infokommunikacios kornyezet valtozasainak nemzetbiztonsagi szemléletet is feldleld vizsgalatara és
megitélésére, a szakmai munkajahoz szikséges technikai kérdéskérok mélyebb megismerésére, tudomanyos feladatokba
torténé bekapcsolodasra.

c) attitiidje

- Nyitott a nemzetbiztonsagi kérdéskoérok technikai szempontld megitélésére, a technikai kérnyezet valtozasaira, a
felderitéshez kapcsol6dé technikai szemlélet elsajatitasara.

- Motivalt a technikai jellegii nemzetbiztonsagi feladatok vezetése, végrehajtasa, valamint kapcsoldd6 témakorokben
szakért6i feladatok ellatasa irant.

- Torekszik a problémak megoldasara, nyitott Uj ismeretek megszerzésére, ismeretei 6nképzéssel torténd tudatos
fejlesztésére, munkatarsai szakmai fejlédésének tamogatasara.

d) autonoémiaja és feleléssége

- Nagyfoku 6nallésaggal, kreativitassal és felelésséggel képes ellatni szak-, illetve vezetéi feladatait.

- Felel6sséget vallal a specialis szakmai tudasa és ismeretei birtokaban meghozott szakmai dontésekért.

- Felismeri szakismeretei folyamatos fejlesztésének sziikségességét, felelés az altala vezetettek fejlesztéséért.

8.1.2.3. A terrorelharitasi specializacion tovabba az okleveles polgari nemzetbiztonsagi vezeté szakérté

a) tudasa

Tudasa magaban foglalja a globalis terrorizmus torténeti elemeinek, alakvaltozasainak, diverzifikaciés folyamatainak,
geopolitikai 6sszefliggéseinek és trendjeinek, az iszlamista és extremista terrorszervezetek fébb tipusainak és mikodési
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mechanizmusainak, az Internet, a kiber eszkoztar terrorista célu felhasznalasanak, a terrorfinanszirozas modszereinek, a
radikalizacio és fenyegetettség jelz6rendszereinek, a nemzetk6zi szervezett bindzés és a terrorizmus kapcsolatanak, a
terrorelharitasban alkalmazando felderitési és elemzési modszereknek, a tdmeges bevandorlas nemzetbiztonsagi-
terrorfenyegetettségi kockazatainak, valamint a statuskérelmez6k azonositasara-atvilagitasara alkalmazott eszk6zoknek, a
transzatlanti-eurépai terrorelharitas meghatarozé szerveinek, ugyndkségeinek és a nemzetkdzi egyittmikoédeés
mechanizmusainak, Magyarorszag nemzeti biztonsagi, és ezen belll nemzetbiztonsagi helyzetének, a globalis politikai,
gazdasagi, biztonsagi kihivasok és fenyegetések hazankra gyakorolt révid, k6zép és hosszu tavu hatasainak az ismeretét.

b) képességei

- A nemzetbiztonsag feladatrendszerén beliil képes felismerni és meghatarozni a terrorelharitas kérébe tartozé feladatokat,
valamint 6sszefliggéseiket mas polgari és katonai nemzetbiztonsagi szolgalatok feladatkérével.

- Magas szint(i hozzaértéssel és onalldan képes részt vallalni a szakmai dontésel6készitési, dontéshozatali és végrehajtasi
folyamatokban.

- Szakért6ként rendelkezik a szakmai feladatok nemzetkdzi Osszehangolasahoz és végrehajtasahoz sziikséges
idegennyelv ismerettel és kommunikaciés készséggel.

c) attitiidje
Rendelkezik azokkal a személyiségjegyekkel — 6nallé6 gondolkodas, problémafelismerés, felelésségtudat, megfontoltsag,
mérlegelési és dontési képesség — , amelyek alkalmassa teszik a vezetdi feladatok ellatasara.

d) autonémiaja és felel6ssége
Hataskoérén belll 6nalléan képes a beosztasabdl és munkakdérébdl fakadd javaslatok megtételére, a feladatok kijeldlésére
és végrehajtasuk el6készitésére és iranyitasara.

9. A mesterképzés jellemzdi

9.1. Szakmai jellemzdk

9.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakterlletek, amelyekbdl a szak felépuil:
- tarsadalomtudomanyi ismeretkor 5-10 kredit,

- természettudomanyi ismeretkor 4-8 kredit,

- allam- és jogtudomanyi ismeretkor 5-15 kredit,

- biztonsagpolitikai ismeretek ismeretkoér 10-15 kredit,

- nemzetbiztonsagi szakmai ismeretkor 20-30 kredit,

- vezetési ismeretek ismeretkor10-15 kredit,

- bolcsészettudomanyi ismeretkor: 4-8 kredit.

9.1.2. A specializacidk tudomanyagai, szakteriletei és kreditaranya

A specializaciokhoz rendelhetd minimalis kreditérték 25 kredit.

a) human specializacio

- human felderitési (nemzetbiztonsagi szakmai) ismeretkor 25-35 kredit;
b) technikai specializacio

- technikai felderitési (nemzetbiztonsagi szakmai) ismeretkor 25-35 kredit;
c) terrorelharitasi specializacio

- terrorelharitasi ismeretkdr 25-35 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy él6é idegen nyelvbdl allamilag elismert, felséfoku (C1) komplex tipusu
nyelvvizsga vagy két legalabb kézépfoku (B2) - amelybdl az egyik angol nyelvi - komplex tipusu éallamilag elismert
nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékl érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése szikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A szakmai gyakorlat teljesitésének feltételeit a szak tanterve hatarozza meg.

9.4. A 4.2. pontban megadott oklevéllel rendelkezok esetén a mesterképzési képzési ciklusba valo belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe vald belépéshez a kordbbi tanulmanyokbdl sziikséges minimalis kreditek szama legalabb 60 kredit az
alabbi teruletekrél:

- tarsadalomtudomanyi és természettudomanyi ismeretek,

- allam és jogtudomanyi ismeretek,

- rendészettudomanyi ismeretek,

- hadtudomanyi ismeretek, vezetési ismeretek,

- biztonsagpolitikai ismeretek,

- altalanos igazgatasi ismeretek,

- szakigazgatasi ismeretek,
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- kdzszolgalati ismeretek,

- eurdpai unids ismeretek,

- miszaki ismeretek,

- haditechnikai ismeretek,

- informatikai ismeretek, nemzetbiztonsagi ismeretek.

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy legalabb 30 kredittel rendelkezzen a felsorolt ismeretkdrokbdl a jelentkezé. A
mesterképzésbe vald belépéshez sziikséges 30 kredit nemzetbiztonsagi ismeretkdrokbdl nem formalis tanulas eredménye,
illetve munkatapasztalat alapjan is beszamithato. A hianyzé krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel
parhuzamosan, a fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzatdban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

12. NEMZETBIZTONSAGI MESTERKEPZESI SZAK

-

. A mesterképzési szak megnevezése: nemzetbiztonsagi (National Security Studies)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat

szakképzettség: okleveles nemzetbiztonsagi szakértd

a szakképzettség angol nyelvi megjeldlése: National Security Expert

valaszhato specializaciok: katonai nemzetbiztonsagi, polgari nemzetbiztonsagi, terrorelharitasi

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi teriilet: allamtudomanyi, nemzetbiztonsagi

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok:

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetdk figyelembe a nemzetbiztonsagi alapképzési szak.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsésorban szamitasba veheté alapképzési szakok a
katonai vezetdi, a blinugyi igazgatasi, a rendészeti igazgatasi alapképzési szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a fels6oktatasrol szo6ld6 1993. évi LXXX. tdrvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitdsanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit
a szak orientaciodja: elméletorientalt (60-70 szazalék)

a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 20 kredit

a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1032

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan nemzetbiztonsagi szakemberek képzése, akik korszer( tarsadalomtudomanyi és szakmaspecifikus
ismereteik felhasznalasaval képesek a nemzetbiztonsagi szakterllet szervezeteiben a munkakorikhoéz tartozé
kovetelmények és feladatok eredményes teljesitésére, alkalmasak a szakmai elmélet és moddszertan fejlesztésére, a
szakmai kultura és értékrend tovabbadasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles nemzetbiztonsagi szakérto

a) tudasa

- Mélyrehatd latas- és gondolkodasmdéddal rendelkezik a mélyebb &sszefliggések megértéséhez, a megszerzett tudas
alkalmazaséahoz.

- Részletekbe menéen ismeri az allamtudomany, a hadtudomany és a nemzetbiztonsag specialis kérdéseit, a kor hadi-
és informacidtechnikai eszkozeit.

- Behatéan ismeri a problémamegoldé technika felhasznalasat.

- Osszefiiggéseiben értelmezi a tarsadalmi folyamatok és jelenségek egymasra hatasanak mechanizmusait, amelyek
elengedhetetlenek az elemz6-értékelé munka folyamataban.

- Részleteiben ismeri szakterllete szakterminologiajat a szaknyelvi kommunikacié sajatossagait.

- Részleteiben atlatia Magyarorszag politikai, biztonsag- és védelempolitikai, katonapolitikai, nemzetbiztonsagi és rokon
szakterileteinek kapcsolodasat.

- Ismeri a globalis és regionalis tarsadalmi és gazdasagi folyamatokat.

- Ismeri szaktertlete altalanos és specifikus jellemzéit, hatarait, fejlédési iranyait.

- Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet 0sszefliggéseit, elméleteit és az ezeket felépitd terminoldgiat.
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- Jol ismeri a szakterlletéhez kapcsolddo jogi szabalyozast és az etikai normakat.
- Birtokaban van azon ismereteknek, amelyek sziikségesek a doktori képzéshez val6 belépéshez.

b) képességei

- Alkalmas az ismeretek rendszerezett megismerésére és elsajatitasara, a megszerzett informaciok, Gj problémak,
jelenségek feldolgozasara.

- Képes a nemzetbiztonsag elméletének teriiletén kutatasi, informacié- és adatgydijtési feladatok végzésére, a kilonb6zé
foldrajzi, tarsadalmi, katonai, gazdasagi, kornyezeti biztonsagi dimenziok elemzésére, majd az atfogd és specialis
Osszefliggések rendszerben torténdé feltarasara, szintetizalasara és értékelésére.

- Képes integralt rendszerek alkalmazasara, az informatikai berendezések, rendszerek és technoldgiak, valamint az
ahhoz kapcsolddo elektronikus kommunikacio szakterileteirdl.

- Alkalmas szakmai dontés meghozatalara és ezekbdl kovetkeztetések levonasara, vélemény és ajanlas
megfogalmazasara.

- Képes a megoldand6 nemzetbiztonsagi problémak megértésére, ehhez kapcsolédéan 6nallé gondolatok felvetésére.

- Alkalmas nemzetbiztonsagi szakteruletéhez kapcsolodo egyéni tudasa elmélyitésére.

- Képes végrehajtoi kozép- és fels6szintl vezetéi munkakorok ellatasara.

- Alkalmas az informatikai eszk6zOk alkalmazasara, hasznalatara, felhasznal6i szinten kezelni tudja a feladatai
ellatdsahoz szikséges szamitdégépes alkalmazésokat.

- Feladatai ellatasanak soran egyuttmikodik a szakterlletek képviselGivel.

c) attitiidje

- Kreativ, j6 problémafelismerd, innovativ, rugalmas problémakezel8, -megoldé irdnyultsagu.

- Az élethosszig tartd tanulas belsd igényével rendelkezd, befogadod, kész a folyamatos 6nalld tanulasra és U ismeretek
megszerzésére, befogadasara.

- Hatékony kommunikaciés készséggel rendelkezik magyar és idegen nyelven, ismeri és alkalmazza szakmaja
szaknyelvi fordulatait.

- Munkdja soran a gyakorlatban is alkalmazza az elsajatitott szakmai elméleti ismereteket.

- Elkoételezett a nemzetbiztonsagi és a Magyar Honvédség tevékenységével 6sszefliggd, minéségi munkavégzés irant.

- Fogékony az elemz6-értékelé ismeretanyag folyamatos bdvitésére, motivalt Gj ismeretek kutatdsaban, és
alkalmazasaban.

d) autonémiaja és feleléssége

- Képes magas szinten megtervezni és végrehajtani feladatait.

- Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben 6nalléan képviseli.

- Kulénb6zé bonyolultsagu és kiszamithatd kontextusokban a modszerek és technikak széles korét alkalmazza 6nalléan
a gyakorlatban.

- Felelés az értékel6-elemzd tevékenység soran beszerzett informaciok 6sszefliggéseinek megértéséért, az informaciok
feldolgozasaért.

- Felel6s az értékel6-elemzd tevékenységéért, a folyamatért és az abbdl szarmaztatott eredményeért.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai ismeretek

9.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépdil:

- miszaki tudomanyok (informatika, informatikai védelem) 2-4 kredit,

- hadtudomany (hirszerzési és elharitasi ismeretek, haditechnika, katonai biztonsdg és biztonsagpolitika,
nemzetbiztonsag, szakagi jogi ismeretek) 55-65 kredit,

- tarsadalomtudomany (politikatudomany, allam- és jogtudomany, nemzetkézi tanulmanyok gazdasagtudomany,
pszicholdgia, szocioldgia, ismeretelmélet, kultdratudomanyok) 27-37 kredit.

9.1.2. Sajatos kompetenciakat eredményez6, valaszhatd specializaciok és azok szaktertuleti ismeretei:

A képzésben sajatos kompetenciakat eredményezd, a szakterilet miiveléséhez alkalmas elméleti és gyakorlati ismeretek
megszerzéséhez kapcsolddo specializaciok valaszthatok.

A specializacio kreditértéke a képzés egészén belll diplomamunkaval egyutt 45 kredit.

Mindharom valaszthat6 specializacio esetén:

- hadtudomany (25 kredit): nemzetbiztonsagi szakmai ismeretek, hirszerzés elharitas, idegen titkosszolgalatok,
elektronikai hadviselés, biztonsagi stratégiak és rendszerek, a 21. szdzad biztonsagi kihivasai, katonai- és békemiveletek
nemzetbiztonsagi aspektusai.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény
A mesterfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unié hivatalos nyelvébdl vagy valamely nem Eurdpai Unié tag szomszéd
orszag nyelvébdl vagy a kovetkez6 nyelvek egyikébdl allamilag elismert, legalabb koézépfoku (B2) komplex tipusu
nyelvvizsga bizonyitvany vagy ezzel egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges: arab, japan,
kinai, orosz, perzsa, torok nyelv.
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9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkezék esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe valdé belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szikséges minimalis kreditek szama legalabb 60 kredit az
alabbi teruletekrol:

- allamtudomanyi, tarsadalomtudomanyi, jogtudomanyi ismeretek 20 kredit,

- nemzetbiztonsagi ismeretek 40 kredit.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a korabbi tanulmanyai, munkatapasztalata vagy nem formalis tanulas
eredménye alapjan a jelentkezd a felsorolt terlleteken legalabb 30 kredittel rendelkezzen. A mesterképzésben hianyzo
krediteket a fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzatdaban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

13. KATONAI VEZETOI MESTERKEPZESI SZAK

1. A mesterképzési szak megnevezése: katonai vezet6i (Military Leadership)

2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat

- szakképzettség: okleveles katonai vezetd

- szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Military Leader

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi teriilet: allamtudomanyi, katonai

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehet6k figyelembe a katonai vezet6i alapképzési szak, a f6iskolai szintli katonai
vezet6i szak.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsésorban szamitasba veheté a katonai gazdalkodasi
alapképzési szak, had- és biztonsagtechnikai mérnoki alapképzési szak, allami légikozlekedési alapképzési szak, valamint
a katonai logisztika alapképzési szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felsGoktatasrdl szold 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitdsanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 2 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtend6 kreditek szama: 60 kredit
- szak orientacidja: kiemelten elméletorientalt (70-80 szazalék)

- diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 4 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
1031

8. A mesterképzési szakképzési célja és a szakmai kompetenciak

A Magyar Honvédség szamara olyan katonai vezeték (fétisztek) képzése, akik az elsajatitott korszerli hadtudomanyi,
vezetés- és szervezéstudomanyi, tarsadalomtudomanyi, természettudomanyi, miszaki tudomanyi elméleti és gyakorlati
maoddszertani ismereteik, szakmai képességeik, tovabba legalabb egy idegen nyelv (angol) ismerete birtokaban képesek —
békében és kulonleges jogrendi idészakban egyarant — a rajuk bizott katonai részleget, torzset vezetni, katonai, szakmai
feladataikat maradéktalanul megoldani. Magyarorszag nemzeti érdekeinek képviselete soran képesek nemzetkozi
torzsekben torzstiszti és egyéb vezetdi beosztasokban az elvarhaté magas szinten tevékenykedni.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles katonai vezeté

a) tudasa

- Ismeri szakterilete tarsadalomtudomanyi és hadtudomanyi elméleti és gyakorlati altalanos és specifikus jellemzéit,
legfontosabb fejlédési iranyait, a hadtudomany interdiszciplinaris kapcsolédasait.

- Részletekbe menben ismeri az altalanos és katonai szakterlileten alkalmazhaté vezetéselméletet és alkalmazott
pszichologiat.

- Ismeri az allamigazgatasi jogi, nemzetkdzi jogi és hadijogi szabalyozast és az etikai normakat.

- Ismeri a hadelmélet és gyakorlat sajatos kutatasi modszereit, absztrakcios technikait az elvi kérdések gyakorlati
vonatkozasainak kidolgozasi maodijait.
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- Jol ismeri globalisan, kontinentalisan és regionalisan a biztonsagpolitikai viszonyokat, folyamatokat, valamint az ezen a
teruleten létezd szervezeteket - NATO, Eurdpai Unid, ENSZ, EBESZ, Afrikai Unié és egyéb nemzetkdzi szervezetek — és
azok mikodését.

- Jol ismeri a hadelmélet és a katonai miiveletek szaknyelvét, az irott és beszélt nyelvi kommunikacié sajatossagait,
legfontosabb formait, médszereit, illetve technikait magyarul és angol nyelven egyarant.

- Jol ismeri a hadugy szempontjabol relevans globdlis tarsadalmi és gazdasagi folyamatokat és multikulturalis
jellemzdket.

- Birtokaban van azon ismeretek korének, amelyek szikségesek a hadtudomanyi és mas képzési terileten folyé doktori
képzésbe vald belépéshez.

b) képességei

- Széleskor altalanos miveltsége és tarsadalomtudomanyi ismeretei alapjan jol, objektiv szemlélettel eligazodik a
nemzetkdzi tarsadalmi és politikai eseményekben és jelenségekben.

- Interdiszciplinaris megkoézelitéssel feltarja és innovativ. médon alkalmazhatéd elméletté és gyakorlattd formalja a
honvédség, illetve sajat tevékenysége torvényi, jogi alapjainak atfogd rendszerét.

- Feladatai ellatasa soran vezetéselméleti ismereteket és azokra épiil6 kreativ technikakat alkalmaz.

- Vezetdi ismeretei, jartassaga, valamint szakmai tudasa birtokaban a ra bizott szervezet tevékenységét megtervezi,
megszervezi és folyamatosan vezeti, hatékonyan és meghatdroz6 mddon részt vesz a szervezet célorientalt
tevékenységében.

- Alkalmas konkrét helyzetben a helyi célok és teend6k korlltekinté meghatarozasara, a végrehajtas feltételei
biztositasanak figyelembevételével.

- Feladatai ellatasa soran kildetésorientalt vezetést valdsit meg.

- Az alarendeltek tevékenységét, feladataikat megalapozottan, elérelaté és a gyakorlatban végrehajthaté modon képes
meghatarozni, a végrehajtas koordinalasara, céliranyos ellendrzésére hatékony modszereket alkalmaz.

- A megszerzett korszerli hadmiveletei-harcaszati ismeretek birtokdban a kialakult helyzet elemzésére, dontések
elékészitésére és meghozatalara hatékony elméleti és gyakorlati megoldasokat alkalmaz.

- Katonai feladatok végrehajtasa érdekében érdemi egyuttmikodést valdsit meg a fegyveres testiiletek, a polgari szervek
vezetdivel vagy azok képviselGivel.

- Technikai ismeretei alapjan objektiv mdédon végre tudja hajtani a haditechnikai eszk6z0k korszerliségének, harcaszati
alkalmazasuk lehetdségeinek, korlatainak megitélését.

- A hivatasos tiszt szamara el@irt fizikai edzettség és alloképesség kdvetelményeit folyamatosan teljesiti.

- Nemzetkézi miveletekben, illetve harctéri koriimények koézott az elvarhatd legmagasabb szinten megvaldsitia a
partnerekkel az egyuttmikodést és ez a tevékenység komplexen kiterjed annak tervezésére, megszervezésére és
fenntartasara a napi munka soran.

- Megszerzett tudasara alapozva 0Osszfegyvernemi, 6sszhaderénemi mdveleti gyakorlatok tervezésére, levezetésére
alkalmas.

- Szakteruleti feladatai ellatasaval 0Osszefliggésben magas szinvonalon megvaldsitia a hadmiveleti mivészet
alapvetéseinek gyakorlatban torténd alkalmazasat.

- Megszerzett korszeri hadmiveleti, harcaszati ismeretei birtokdban alkalmas hatékonyan a kialakult helyzet
elemzésére, a harcaszati hadmiveleti dontések el6készitésére és meghozataldra Osszhaderénemi haborius és nem
haborus katonai miveletek soran.

- Alkalmas torzstajékoztatok levezetésére, eligazitdsok anyagai elkészitésének iranyitasara, tervezé-kidolgozé munka
irdnyitasara.

- Feladatellatasa soran vezet6i ismeretei, jartassaga, valamint szakmai tudasa birtokaban képes az dsszhaderénemi
miveletekben résztvevé haderénemek harcaszati alegységei, egységei, valamint az alkalmi harci kotelékek
tevékenységének megtervezésére, megszervezésére és folyamatos iranyitasara.

- Hatékonyan ellatia az alarendeltek kildetésének megalapozott, el6relatd és a gyakorlatban végrehajthato
meghatarozasat, a végrehajtast koordinalja, a végrehajtokat tevékenységukben hatékony ellenérzés megvaldsitasaval
segiti.

- Alkalmas a feladatok végrehajtasa érdekében az egyittmikodés megszervezésére és folyamatos fenntartasara
O6sszhader6nemi haborus és nem haborus miveletek soran.

- Szakismeretét felhasznalva innovativ médon megvaldsitia — a kovetelményekkel 6sszhangban — a vezetett katonai
szervezetek munkarendjének korszerlsitését, racionalizalasat.

c) attitlidje

- Vallalja azokat az atfogd és specialis viszonyokat, azt a szakmai identitast, amelyek az 6sszhader6nemi miveletek
elméleti és gyakorlati problémainak tudomanyos igény(i és tudomanyos mddszerli elemzésére, megoldasi alternativak
kidolgozasara iranyul6 személyes és k6z0sségi szerepét alkotjak.

- Osszhaderénemi miveletekben részt vevé magasabbegységek, hadmiveleti magasabbegységek tevékenységének
tervezése, szervezése és iranyitasa vonatkozasaban kezdeményezd szerepet vallal.

- Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal vallalkozik a kiilonb6z6 szint(i harcaszati szimulacios rendszerek miikddési
feltételeinek, valamint az alarendeltek tevékenységének begyakorlasahoz sziikséges feltételek biztositdsara (gyakorlatok,
torzsgyakorlasok tervezésére, el6készitésére).
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- Az osszhader6nemi miveletek, illetve sajat tevékenysége tekintetében a jogszabalyok és etikai normak teljeskori
figyelembevételével hozza meg dontéseit.

- A vezetett részleg (t6rzs) munkajanak, tevékenységének, mikddési problémainak tudomanyos igényl és tudomanyos
modszerekkel torténd elemzése, megoldasa, a vezetett szervezet munkarendjének korszerisitése, Uj munkamoddszerek,
eljarasok kidolgozasa soran magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializacié és az arra iranyulo
innovacio a kozjo szolgalataban all.

- Kezdeményezd szerepet vallal a nemzetkozi szervezetek katonai dontéshozatali, dontés-el6készitési folyamatainak és
a katonadiplomacia rendszerének hatékony miikédése érdekében.

d) autonémiaja és felel6ssége

- Beosztasabol adédo onallésaggal végzi az altalanos és specialis szakmai kérdések végiggondolasat és adott tényezék
és korilmények alapjan torténd kidolgozasat, amely soran széles latokorére, altalanos és szakmai miiveltségére, valamint
problémafelismerd és megoldo készségére tamaszkodik.

- Beosztasaban, felel6sségi és jogkorébdl adédoan dnalldan tervezi és végzi szakmai tevékenységét.

- Beosztasabol adoddan és azzal Osszefiiggésben bekapcsolédik a tevékenységi korébe tartozd kutatdsokba és
fejlesztésekbe és a projektcsoportban a cél, illetve a célok elérése érdekében autondm maddon, a csoport tébbi tagjaval
egyuttmikddve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

- Szakmai véleményét dontési helyzetekben 6nalléan képviseli.

- Dontési helyzetekben felel6sséget vallal az azok kovetkeztében kialakulé komplex hatasaiért.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai jellemzék

9.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- természet és tarsadalomtudomanyi ismeretek (biztonsagpolitika, politikai és védelmi intézményrendszerek, katonai
mUveletek szocioldgiaja és pszicholdgiaja, katonai informatika, honvédelmi jog) 8-12 kredit,

- hadtudomanyi és hadelméleti ismeretek (hadmiivészet elmélete és gyakorlata, hadmivészet torténete, katonai
vezetéselmélet és gyakorlat, védelemgazdasagtan) 8-12 kredit,

- katonai miveletek elmélete és gyakorlata (harci miveletek, harci tdmogaté miveletek, harci kiszolgalé tamogato
miveletek, katonai kiképzés és felkészités, parancsnokok és torzsek felkészitése) 22-30 kredit.

9.2. Idegennyelvi kdovetelmény
A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvbél allamilag elismert STANAG 6001. szerinti, 2.2.2.2. szintl nyelvvizsga-
bizonyitvany sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

Az intézményen kivil teljesitendd szakmai (csapat) gyakorlat kritériumkdvetelmény. A szakmai és csapatgyakorlatok
egybefliggd id6tartama a teljes képzés soran 1 hét. A szakmai gyakorlat teljesitésének részletes kdvetelményeit a szak
tanterve hatarozza meg.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe valé belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl sziikséges minimalis kreditek szama 30 kredit az alabbi
ismeretkorokbol:

- alapoz6 ismeretek (katonafdldrajzi ismeretek, informacidos miveletek; vezetés- és szervezéselmélet ismeretkorei;
katonapszicholégia, katonapedagdgia) 12 kredit,

- - szakmai ismeretek (hadtudomanyi alapismeretek, harcaszat szakmai ismeretek, katonai miiveletek alapjai ismeretek,
haditechnika) 18 kredit.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a felsorolt terileteken legalabb 24 kredittel rendelkezzen a jelentkezé. A
mesterképzésbe vald belépéshez sziikséges kreditekbdl 6 kredit munkatapasztalat vagy nem formalis tanulas eredménye
alapjan is beszamithat6. A hianyz6 krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel parhuzamosan, a
fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

14. KATONAI UZEMELTETES MESTERKEPZESI SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: katonai lzemeltetés (Military Maintenance)
2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat
- szakképzettség: okleveles katonai Uzemeltetd
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Military Maintenance [Technical] Manager

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, katonai

4. A mesterképzésbe torténé belépésnél el6zményként elfogadott szakok
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4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetok figyelembe a katonai lizemeltetés alapképzési szak

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsdsorban szamitasba veheté a katonai vezet6i
alapképzésiszak, a katonai gazdalkodasi alapképzési szak, a had- és biztonsagtechnikai mérndki alapképzési szak és a
katonai logisztika alapképzési szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével veheték figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a fels6oktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitdsanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 2 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendo kreditek szama: 60 kredit
- a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40—-60%)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 6 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 4 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0714

8. A mesterképzési szakképzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja hivatasos allomanyu tisztek, katonai vezetd szakemberek képzése, akik az elsajatitott korszer(i
hadtudomanyi, vezetés- és szervezéstudomanyi, tarsadalomtudomanyi, természettudomanyi, miszaki tudomanyi elméleti
és gyakorlati modszertani ismereteik, szakmai képességeik, tovabba az angol nyelv magas szintli ismerete birtokaban,
békében és haboruban egyarant képesek szakteriiletiiket magas szinten mivelni; a rajuk bizott katonai szervezeteket
vezetni; katonai-szakmai feladataikat maradéktalanul ~megoldani; beosztasukbdl ered6é kotelmeiket ellatni.
Szakképzettségiiknek megfeleléen képesek békeidészakban alegység-, egység-, parancsnoki-, a kulonb6zd katonai
szervezeteknél szakterilet vezet6i-, vagy szaktiszti beosztasokban, valamint a béketamogato-, és haboris miveletek soran
az alkalmazott haditechnikai rendszerek Uzemeltetéséhez és Uzemben tartdsahoz kapcsoldéd6 gyakorlati tevékenységek
tervezésére, szervezésére és iranyitasara. A végzett hivatdsos allomanyu tisztek megfelelnek a NATO-ban a katonai
vezetdk részére el@irt feltételeknek, és képesek feladataikat e rendszer keretei kozott is kivaldo mindségben ellatni, valamint
felkésziltek tanulmanyaik doktori képzés keretében térténd folytatasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles katonai lizemeltetd

a) tudasa

- Atfogé tarsadalomtudomanyi ismeretekkel rendelkezik.

- Rendelkezik katonai vezetéi ismeretekkel, valamint hadm{iveleti-harcaszati katonai szakmai ismeretekkel.

- Behatéan ismeri az altalanos és katonai szakterileten alkalmazhat6 vezetéselméleti elveket és mddszereket.

- Rendelkezik atfogé allamigazgatasi ismeretekkel.

- Rendelkezik hazai és nemzetkdzi kdzjogi, valamint hadijogi ismeretekkel.

- Mélységében ismeri a NATO és az Eurdpai Unid szervezési-vezetési filozédfiakat, valamint a globalis tarsadalmi, politikai
és gazdasagi folyamatokat.

b) képességei

- Képes a széleskor( altalanos miveltség és tarsadalomtudomanyi ismeretek alapjan eligazodni a nemzetkozi, a tarsadalmi
és a politikai eseményekben.

- Képes a komplex katonai miiszaki rendszerek és azok alrendszerei miikddésének magasabb szint(, atfogé tervezésére,
szervezésére és iranyitasara.

- Képes helyesen értelmezni a modern hadsereg funkcidit, helyét és szerepét a demokratikus tarsadalmakban.

- Képes érvényt szerezni a hadviselés nemzetkdzi egyezményekben rogzitett szabalyainak a hazai, nemzetkézi és a
szOvetségi mlveletekben.

- Képes a hivatasos tiszt szamara elGirt fizikai edzettségi és alloképességi kdvetelményeinek folyamatos teljesitésére.

- Képes a rendszeresitett miszaki-technikai és haditechnikai eszk6zok lizemeltetésének, valamint Gzemfenntartasanak
tervezésére, szervezésére és iranyitasara.

- Képes a komplex haditechnikai hiradd, informatikai és informaciévédelmi rendszerek uzemeltetésének, valamint
Uzemfenntartasanak tervezésére, szervezéseére, és iranyitasara.

- Képes az er6k megdvasaval kapcsolatos feladatok rendszerszemléletll tervezésére, szervezésére és iranyitasara.

- Képes a kornyezettudatos katonai-szakmai tevékenység végzésére és a munkavédelmi feladatok megoldasara.

- Képes az informaciévédelem és rejtjeltevékenység megismerésére és alkalmazasara.

- Képes a modern vezetési médszerek és eszkdzok alkalmazasara.

- Képes az 6sszhaderénemi muveletek, illetve sajat tevékenységiik torvényi, jogi alapjainak megértésére.

- Képes a korszerli hadmliveleti és harcaszati ismereteik birtokdban a kialakult helyzet elemzésére, a harcészati-
hadmiiveleti dontések elékészitésére, meghozatalara 6sszhaderénemi haborus és nem haborus katonai miiveletek soran.

- Képes a vezet6i ismeretei, jartassaga, valamint szakmai tudasa birtokaban a rabizott szervezet tevékenységeinek
megtervezésére, megszervezésére és folyamatos iranyitasara, a szervezet tevékenységében vald hatékony részvételre,
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valamint az iranyitott szervezet munkajanak, gyakorlati problémainak elemzésére, megoldasara, a szervezet munkajanak
korszerisitésére.

- Képes az alarendeltek tevékenységeinek, feladatainak megalapozott, elérelatdé és a gyakorlatban végrehajthaté
meghatarozasara, a végrehajtas koordinalasara, hatékony ellenérzésére.

- Képes a katonai feladatok végrehajtasa érdekében érdemi egyittmiikodésre a fegyveres testlletek és mas polgari
szervek vezetbivel vagy képviselGivel.

- Képes a feladatok végrehajtasa érdekében az egyittmikodés megszervezésére és folyamatos fenntartasara
Odsszhader6nemi haborus és nem haborus miveletek soran.

c) attitiidje

- Nyitott ismereteinek gyarapitasa irant.

- Feladatai ellatasa soran egyuttmikodési készség jellemzi, térekszik a beosztottak bevonasara a dontési folyamatokba.

- Torekszik feladatellatasa soran a megfeleld dnkontroll, tolerancia, empatia és az elGitéletektél mentes gondolkodas és
viselkedés tanusitasara.

- Munkajaban és emberi kapcsolataiban megbizhatosag jellemzi.

- Elkotelezett a mindéségi szakmai munkavégzés irant, kilonds tekintettel a légikozlekedés-biztonsag szempontjainak
figyelembevételére.

- Nyitott szakterlllete Uj eredményei, innovacioi irdnt, térekszik azok megismerésére, megértésére és alkalmazasara,
elkotelezett onmaga folyamatos képzésére.

d) autonémiaja és felel6ssége

- A szakteruletén megjelend folyamatokban képes onalléan dontéseket hozni, azokat felel6sséggel, a jogszabalyi keretek
figyelembevételével végrehajtani.

- Tisztaban van dontéseinek, tevékenységének az alegységének egészére gyakorolt hatasaival, kovetkezményeivel.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai jellemzék

9.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépdl

- természettudomanyi ismeretek (alkalmazott matematika, alkalmazott informatika, alkalmazott informaciétechnolégia) 4-8
kredit,

- katonai vezet6i ismeretek (katonai humaneréforras gazdalkodas, konfliktuskezelés, mindségbiztositas, gazdalkodasi és
logisztikai ismeretek, katonai vezetés elmélete és gyakorlata, katonai miveletek elmélete és gyakorlata, szarazfoldi erék
muveletei (hadmivelet), légier6 miveletei, klldnleges katonai miveletek, felkelék elleni miveletek elmélete, informacids
miveletek) 20-24 kredit,

- miszaki szakmai ismeretek (lizemeltetéselmélet, katonai hiradd rendszerek Uzemeltetése, katonai informatikai
rendszerek Uzemeltetése, informaciévédelmi komplex rendszerek lzemeltetése, katonai robotikai alkalmazasok) 20-24
kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény
A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvbdl allamilag elismert STANAG 6001. szerinti, 2.2.2.2. szintli nyelvvizsga-
bizonyitvany sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

Az intézményen kivul teljesitendé szakmai és csapatgyakorlat kritériumkdvetelmény. A szakmai és csapatgyakorlatok
Osszegzett id6tartama a teljes képzés soran 4 hét. A szakmai gyakorlat teljesitésének részletes kdvetelményeit a szak
tanterve hatarozza meg.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe vald belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl sziikséges minimalis kreditek szama 6sszesen legalabb 30
kredit az alabbi tertletekrol:

- matematika, villamossagtan, iranyitastechnika, szabalyozastechnika, kdzgazdasagtan, logisztika, katonai vezet6i
ismeretek, Uzemeltetés elmélet, jogi ismeretek 15 kredit,

- hadtudomanyi alapismeretek, harcaszat szakmai ismeretek, katonai miiveletek alapjai ismeretek, haditechnikai ismeretek,
hiradé ismeretek, informatikai ismeretek - legalabb 15 kredit.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a felsorolt terileteken legalabb 24 kredittel rendelkezzen a jelentkezé. A
mesterképzésbe vald belépéshez sziikséges kreditekbdl 6 kredit munkatapasztalat vagy nem formalis tanulas eredménye
alapjan is beszamithat6. A hianyz6 krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel parhuzamosan, a
felsGoktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

15. KATONAI MUVELETI LOGISZTIKA MESTERKEPZESI SZAK

1. A mesterképzési szak megnevezése: katonai miveleti logisztika (Logistics of Military Operations)
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2. A mesterképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; réviditve: MSc-) fokozat

- szakképzettség: okleveles dsszhaderdnemi logisztikai vezetd

- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Joint Logistics Leader

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi teriilet: dllamtudomanyi, katonai

4. A mesterképzésbe torténé belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. A teljes kreditérték beszamitasaval vehet6 figyelembe a katonai logisztika alapképzési szak.

4.2. A bemenethez a 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével els6sorban szamitasba veheté alapképzési
szakok a had- és biztonsagtechnikai mérndki, a katonai gazdalkodasi, a katonai vezetSi és a katonai uUzemeltetés
alapképzési szakok.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba: azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a fels6oktatasrol szoldo 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 2 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendo kreditek szama: 60 kredit
- a szak orientaciodja: elméletorientalt (60-70 szazalék)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 6 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 4 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0413

8. A mesterképzési szak képzési célja és az elsajatitandé szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan okleveles 6sszhaderénemi logisztikai vezeték felkészitése a Magyar Honvédség részére, akik szilard
kdzszolgalati, hadtérténelmi, harcaszati és hadmiveleti ismeretek birtokdban, a hazai és a nemzetkdzi katonai logisztikai
elmélet és gyakorlat elemzésével, a katonai vezet6i ismeretek hadmiveleti szintre emelésével képesek szakalegységek és
egységek vezetésére, torzskari szervezd és dontés el6készitd, valamint vezetdi feladatok ellatasara nemzeti és
tdbbnemzeti csoportositasban egyarant.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1 Az 6sszhaderénemi logisztikai vezeté

a) tudasa

- Erti a harc- és hadmiiveletek és hadtdrténelem elméletét, térvényszeriiségeit.

- Ismeri a harc- és hadmiivelet logisztikai tamogatasanak és vezetésének elméleti és gyakorlati kérdéseit.

- Ismeri a kutatashoz vagy tudomanyos munkahoz szikséges, széles korben alkalmazhaté problémamegoldo
technikakat.

- Ismeri a globalis tarsadalmi és gazdasagi folyamatokat.

- Ismeri a logisztikai tamogatasi rendszer tartalmat, rendszerének elemeit és azok rendeltetését.

- Ismeri a hazai és kilféldi civil és katonai logisztikai rendszerek elemzésének, iranyitasanak, ellenérzésének és
mikodtetésének modszereit.

b) képességei

- Képes alegységek, egységek logisztikai tdmogatdsanak vezetésére, torzskari egyuttmikoddésre hazai és nemzetkozi
torzsekben egyarant.

- Keépes harcaszati és hadmiveleti torzsekben torzskari feladatok ellatasara, logisztikai dontések el6készitésére, a
szaktisztek munkajanak vezetésére, koordinalasara.

- Képes a logisztikai tamogatéas vezetésére, a vezetési dokumentumok, okmanyok kidolgozasara, a logisztikai tdmogato
szervezetek feladatanak meghatarozasara, iranyitasara normal idészakban és kulonleges jogrendi viszonyok kozott.

- Képes az anyagellatasi, fenntartasi és kozlekedésszervezési feladatok vezetésére normal idészakban és kuldnleges
jogrendi viszonyok k&éz6tt honi teriileten és tdbbnemzeti kételékekben miveleti terileten.

- Képes szdvetségi rendszerben a katonai logisztikai k6zépvezetdk (torzsek) részére elbirt feltételeknek megfelelni,
feladataikat e rendszer keretei k6z6tt ellatni.

- Képes a megszerzett tudas alkalmazasara és gyakorlati hasznositasara, a problémamegoldé technikak hasznalatara.

- Képes a tudomanyagban megszerzett szakmai tapasztalat ismereti hataraibél szarmazé informaciok, felmerilé Uj
problémak, Uj jelenségek feldolgozasara.

- Képes megalapozott vélemény, illetve birdlat megfogalmazasara, kovetkeztetések levonasara, dontések
meghozatalara.

- Képes a megoldando problémak megértésére, megfogalmazasara és megoldasara, eredeti dtletek felvetésére.

- Képes 6nmiivelésre, dnfejlesztésre, az egyéni tudas, ismeret elmélyitésére, bévitésére.

- Keépes at- és tovabbképzés utan a kdzszolgalati feladatok ellatasara.
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- Képes a haderéfejlesztés haderénemi koncepcidi altal meghatarozott képességkdvetelményekhez igazodva a
szakiranyu technikai és strukturalis biztositasi-tdmogatasi rendszer tervezési, szervezési és végrehajtasi feladataiban a
vonatkozé mértékben és szinteken részt venni.

c) attitiidje

- Elkotelezett abban, hogy felkésziilten, ismereteit folyamatosan fejlesztve atiiltesse a gyakorlatba az orszagvédelem
stratégiai céljait, és a szOvetségi rendszer érdekeinek megfeleléen alakitsa a sajat kompetenciajaba tartozé folyamatokat.

- Elkotelezett az elvek és iranyelvek kozépszinti megfogalmazasaban, a harcaszati-hadmiveleti gondolkodas
gyakorlatba Ultetésében.

- Elkotelezett a mikoddési (miveleti) kdrnyezet komplex jelenségeinek harcaszati-hadmiveleti szemléletli megkdzelitése
tekintetében.

- Relevans ismeretei birtokaban pozitiv hozzaallasaval és motivalé erejével noveli az elemzések, értékelések gyakorlati
alkalmazhatosagat.

- Fontosnak tartja a szervezetben zajl6 dontéshozo, el6készitd, végrehajtdé feladatokhoz sziikséges kockazatokat
felismerd és értékel, megoldas-orientalt vezetést, a folyamatok ellendrzését, az alkalmazott dontéstamogaté rendszerek
hasznalatat.

- Relevansan tudja alkalmazni a katonai logisztikai vezetdi, tervezdi és szervezdi ismereteket, normal idészakban és
kulonleges jogrendi viszonyok kozott.

- Elkotelezett abban, hogy dontési helyzetben prioritasokat kovessen, dontéseinek kdvetkezményeit felelésségteljesen
vallalja.

- Munkavégzésére a feladatra koncentralt problémamegoldas, alkalmazkoddképesség, rugalmassag jellemzé.

- Elkotelezett szakmai (vezetdi) identitdsanak tudatos formalasdban és tdrekszik arra, hogy ennek megfelel6en
készségeit magabiztosan kezelje.

- Fontosnak tartja, hogy a vezet6i stilusat az adott feladathoz, a szervezeti struktirahoz és a beosztottakhoz igazitva
helyzetorientaltan gondolkodjon és cselekedjen.

- Fontosnak tartja a kifogastalan viselkedés- és megjelenés-kultura birtokaban magabiztosan végezni feladatat nemzeti
és a szOvetségi rendszerben.

- Erés motivacié és kitartas jellemzi, a beosztottak és 6nmaga motivalasara torekszik, meghatarozé ismeretei birtokaban
pozitivan befolyasolja az id6gazdalkodast, feladat-delegalast és csapatépitést.

- Rugalmas gondolkodasmédja és hatékony problémamegoldd képessége segiti a szervezete hatékony mikodését,
elkotelezett abban, hogy beosztottjaival aktiv munkakapcsolatot alakitson ki, amit az igazsagossag, kovetkezetesség és
megfeleld bizalom jellemez.

d) autonémiaja és feleléssége

- Elsajatitott ismeretei és megszerzett készségei alapjan szakmailag megfelel6 modon értelmezi és alkalmazza a
megszerzett vezetbi-iranyitoi metddusokat, elemzé-értékeld modszereket.

- A rabizott szakmai terileteket tudasa és képességei legjavat alkalmazva elemzi-értékeli, a dontések el6készitésében,
meghozatalaban és végrehajtasaban kovetkezetes.

- Felelésséget vallal a célkitizések végrehajtasara és a szervezete problémainak kezelésére.

- Kell§ hatékonysaggal alkalmazza a sziikséges eszkoz- és kapcsolatrendszert.

- Elsajatitott ismeretei és készségei birtokaban felel6sséggel viszonyul feladataihoz.

- Figyelemmel kiséri az elemzés-értékelések, dontések kapcsan fellép6 visszajelzéseket.

- Felel6sséget vallal 5nmaga folyamatos fejlesztésére és képzésére.

- Tudatosan keresi a nemzetkdzi és a hazai szakmai forumokat, a szakma képviselGivel vald intenziv parbeszéd
kialakitasanak lehet&ségét.

- Sajat szervezete életének, szervezeti kulturajanak javitasa érdekében alkalmazza a megszerzett ismereteket.

9. A mesterképzés jellemzéi

9.1. Szakmai jellemzdk

9.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakterlletek, amelyekbdl a szak felépul:
- altalanos katonai vezet6i szakterllet: 10-26 kredit,

- katonai logisztikai szakterulet: 28-36 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény
A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvb6l allamilag elismert legalabb STANAG 6001. szerinti, 2.2.2.2. szint(
nyelvvizsga-bizonyitvany sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A szakmai gyakorlat idétartama kétszer 1 hét. A szakmai gyakorlat kritériumkovetelmény. A szakmai gyakorlat
teljesitésének részletes kovetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.
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9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkezék esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe val6 belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szikséges minimalis kreditek szama 30 kredit az alabbi
ismeretkorokbél:

- altalanos katonai vezetdi szakterilet (kdzszolgalati ismeretek, katonai alapoz6 ismeretek, békefenntartéi alapismeretek,
vezetés- és szervezés elméleti alapismeretek, matematika, kdzgazdasagtan) 12 kredit,

- katonai logisztikai szakteriilet (katonai logisztikai alapismeretek, logisztikai tamogatas, katonai logisztikai
szakalegységek vezetése, katonai gazdalkodasi alapismeretek, katonai kdzlekedési alapismeretek, mlszaki alapismeretek,
logisztikai szaktechnikai eszk6zok, katonai pénzligyek, haditechnikai ismeretek) 18 kredit.

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a felsorolt teriileteken legalabb 24 kredittel rendelkezzen a jelentkez6. A
mesterképzésbe vald belépéshez szikséges kreditekbdl 6 kredit munkatapasztalat vagy nem formalis tanulas eredménye
alapjan is beszamithaté. A hianyzé krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuldo képzéssel parhuzamosan, a
fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzatdban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

16. NEMZETKOZI KOZSZOLGALATI KAPCSOLATOK MESTERKEPZESI SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: nemzetkdzi kdzszolgalati kapcsolatok (International Public Service Studies)

2. A mesterképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat
- szakképzettség:
- okleveles nemzetkozi kdzszolgalati szakértd, nemzetkdzi kdzigazgatasi tanulmanyok szakiranyon
- okleveles nemzetkozi kdzszolgalati szakértd, biztonsagi tanulmanyok szakiranyon
- okleveles nemzetkozi kbzszolgalati szakértd, rendészeti tanulmanyok szakiranyon
- okleveles nemzetkozi kdzszolgalati szakértd, Eurdpa-tanulmanyok szakiranyon
- a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
- Expertin International Public Service Studies, Specialised in International Public Administration Studies
- Expertin International Public Service Studies, Specialised in Security Studies
- Expert in International Public Service Studies, Specialised in Law Enforcement Studies
- Expert in International Public Service Studies, Specialised in European Studies
- valaszthatd szakirdnyok: nemzetkdzi kdzigazgatasi tanulményok, biztonsagi tanulmanyok, rendészeti tanulmanyok,
Eurépa-tanulmanyok

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, nemzetkdzi és eurdpai
kbzszolgalati

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehet6é figyelembe: a nemzetkdzi igazgatasi, a nemzetkdzi tanulmanyok, a
nemzetkdzi gazdalkodas, a politikatudomanyok, a tarsadalmi tanulmanyok, az igazgatasszervezd alapképzési szakok,
valamint a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem és jogel6d intézményei altal folytatott barmely f6iskolai képzés, egyetemi
képzés, alapképzési szak vagy mesterképzési szak.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsésorban szamitasba veheté: a kdzszolgalati alapképzési
szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a fels6oktatasrol szélé6 1993. évi LXXX. térvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgalé ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendd kreditek szama: 120 kredit
- szak orientacidja: kiegyensulyozott (40-60%)

- diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 12 kredit

- intézményen kivili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 15 kredit

- szabadon valaszthato6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 14 kredit

- szakiranyhoz rendelheté minimalis kreditérték: 30 kredit.

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan szakértbk képzése, akik megszerzett ismereteik birtokaban képesek a nemzetkozi és az eurdpai unios
szervezeteknél, a hazai kdzponti és helyi kdzigazgatasban, a kullgyi, kilgazdasagi, védelmi és rendvédelmi igazgatasban
nemzetkdzi vonatkozasu komplex feladatok ellatasara.
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8.1. Az elsajatitando6 k6zos szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles nemzetkozi kozszolgalati szakérto

a) tudasa

- Mélyrehat6an ismeri a magyar allam és allamigazgatas nemzetkdzi kapcsolatrendszerét.

- Atfog6an ismeri a magyar kiil- és biztonsagpolitikat és a kiilgazdasagi politikat.

- Ismeri Magyarorszag geopolitikai érdekeit.

- Ismeri a hazai és nemzetkozi valsagkezelési folyamatok alapjait.

- Részleteiben ismeri az Eurdpai Unio politikait, illetve intézményi és jogrendszerét.

- Elmélyilt ismeretekkel rendelkezik a nemzetkozi kbzszolgalat, a kilszolgalat és a nemzetkdzi kapcsolatok torténeti, jogi,
gazdasagi és politikai vonatkozasairdl és érti azok 6sszefliggéseit.

- Mélyrehatdéan ismeri a nemzetkozi jog 6sszefliggéseit, a nemzetkdzi szervezetek rendszerét.

- Atfogéan ismeri a nemzetkdzi kapcsolatok, a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok és a nemzetkdzi k6zdsség miikddésének
regionalis dimenziéit.

- Ismeri a vildggazdasag szerepl6it és Osszefliggésrendszerét, a gazdasagpolitika alakitdsanak elméleti alapjait és
gyakorlati tényezéit.

- Ismeri a stratégiai szemlélet, a stratégiai tervezés és elemzés sajatossagait.

- Ismeri a rendészet és rendvédelem hazai és nemzetkézi 6sszefliggéseit.

- Mesterszinten ismeri a kilszolgalati tevékenység részét képezd ugyviteli kérdéseket, tovabba a kdzszolgalati rendszerek
nemzetkdzi modelljeit.

b) képességei

- Képes a nemzetkdzi, illetve eurdpai integracids és dontéshozatali folyamatok értelmezésére és az azokban valé hatékony
részvételre.

- Képes a kdzszolgalat nemzetkdzi kapcsolataiban dontések elékészitésére és meghozatalara.

- Képes integralt ismeretek széleskorl alkalmazasara a kdzigazgatasi, rendészeti és honvédelmi komplex terileteken.

- Képes a biztonsagot fenyeget6 kihivasok, veszélyek és kockazatok elemzésére és értékelésére.

- Képes a nemzetkozi szervezetek és intézmények tevékenységében valod részvételre.

- Képes az eurodpai és a hazai kozpolitikai és kodifikacios folyamatokban valo kozremiikbdésre.

- Magas szintl kapcsolatteremtési készséggel rendelkezik.

- Magas szinti stressz- és konfliktustlré készséggel rendelkezik, ideértve az interkulturalis konfliktusokat is, tovabba jol tari
a monoton munkavégzést.

- Az allami vagy nemzetkdzi szervezetben valdé munkavégzés esetén a szervezet céljai és érdekei szem el6tt tartasaval
kreativan alkalmazkodni képes az Ujszer( feladatok megoldasahoz.

- Képes a magas szinvonalu, akar stratégiai jellegli elemzésekre és szakértéi munkara.

- Képes konfliktushelyzetek kezelésére és enyhitésére, eredményes targyalasi és egylttmikddési technikak
alkalmazasara.

- Képes végrehajté és iranyitéd feladatkorok ellatasara nemzetkdzi kapcsolatok teriletén.

- Képes pontosan, gyorsan és lényegre tor6en megfogalmazni szakmai allaspontjat az adott tigy kapcsan.

- Képes a szakteriletéhez kapcsol6dd szakmai standardok alkalmazasara.

- Képes a szakterlletén hasznalt Ggyirattipusok elkészitésére.

- Képes a szakteriletén hasznalt szoftverek, adatbazisok kezelésére.

- Képes a Magyarorszagot korulvevé kilpolitikai, gazdasagi, biztonsagi kornyezet valtozasainak értelmezésére.

c) attitiidje

- Elkotelezett a kdzszolgalat, nemzetkdzi szervezetnél valé munkavégzés esetén a szervezet céljai és érdekei irant, képes
felel6sségteljes és tolerans magatartas tanusitasara, valamint masok véleményének tiszteletben tartasara.

- Elemz6készséggel, problémafelismerd és problémamegoldé készséggel rendelkezik.

- Képes a csoportos és egyéni munkavégzésre is.

- Nyitott, befogadd, ugyanakkor kritikus a szakteriletének innovacios torekvései irant.

- Nyitottan, kreativan és megoldas-centrikusan viszonyul a szakteriiletén tapasztalt kihivasokkal szemben.

- Kell6 empétiaval viseltetik a kiilonbdz6 tarsadalmi csoportok problémai irant.

- Konstruktivan és megértéen viszonyul a kdzigazgatas téle eltéré szakmai allaspontot képviseld szereplbihez.

- Képes megosztani szakmai allaspontjat az altala képviselt szervezet érdekeit és céljait szem el6tt tartva.

- Felelés médon gazdalkodik a rabizott vagy megszerzett informaciéval.

- Megszerzett tudasara tamaszkodva képes az altala képviselt szervezet érdekeinek védelmére és képviseletére.

d) autonémiaja és feleléssége

- Legjobb tudasa szerint, elkdtelezetten szolgdlja és képviseli az allami, illetve nemzetkdzi szervezetnél valé munkavégzés
esetén a szervezet céljait és érdekeit.

- Minden szervezeti-intézményi tevékenysége soran felelés modon latba veti tudasat a minéségi munkavégzeés érdekében.
- Felel6sségteljesen épiti fel szakmai karrierjét, és tamogatja az altala iranyitott munkatarsak szakmai életpalyajanak
kibontakoztatasat.

- Onalléan és felelésségteljesen vesz részt munkaszervezeti egységek létrehozasaban és iranyitasaban.
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- Szakmai allaspontjanak képviseletével batran és felel6sségteljesen vesz részt munkaszervezetének mikddtetésében, a
szakmai koncepciok kidolgozasaban, megvitatdsaban és megvaldsitasaban.

- Képes mérlegelni a lehetéségek kozott, és az altala képviselt szervezet szakmai érdekeit és céljait szem el6tt tartva
kivalasztani a legmegfelel6bb megoldast.

- Képes autondm médon szakmai allaspontot kialakitani és dontést hozni.

- Feladatait a szakteriletére vonatkozo hivatasetikai standardok figyelembevételével latja el.

8.1.2. A szakiranyokon szerezhet6 sajatos kompetenciak

8.1.2.1. A nemzetkozi kdzigazgatasi szakiranyon tovabba az okleveles nemzetkozi kézszolgalati szakérto

a) tudasa

- Magas szintli ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Unié tagallamainak és a Magyarorszag szamara relevans
partnerorszagok kozigazgatasara vonatkozoan.

- Ismeri a Magyarorszag szempontjabol relevans nemzetkdzi szervezeteken és intézményeken bellli dontéshozatal
elméleti és gyakorlati kérdéseit.

- Ismeri a Magyarorszag szempontjabdl relevans nemzetkdzi szervezetek és a magyar szervek kapcsolatrendszerének
sajatossagait, illetve az uniods intézmények és a nemzetkdzi szervezetek viszonyrendszerét.

- Magas szinten ismeri az Eurdpai Uni6o szakpolitikait, valamint a nemzetkdzi szervezetek szakpolitikakra vonatkozo
stratégiai jelent6ségli dokumentumait.

- Magas szintli ismeretekkel rendelkezik a nemzetkdzi és unids jogi kotelezettségekbdl fakadd hazai jogalkotasi és
jogalkalmazasi feladatokrol és elvarasokrol.

- Alapos és atfogd kulligyi igazgatasi és alapvet6 konzuli ismeretekkel rendelkezik.

- Ismeri a kozigazgatas-fejlesztés nemzetkozi trendjeit és az eurdpai kézigazgatasi tér fejlédését.

- Elmélyult ismeretekkel rendelkezik az emberi jogok nemzetkdzi jogi védelme teriletén.

- Ismeri a kulgazdasagi kapcsolatok mikodésének sajatossagait.

8.1.2.2. A biztonsagi tanulmanyok szakiranyon tovabba az okleveles nemzetkozi kdzszolgalati szakérté
a) tudasa

- Ismeri a relevans biztonsagi kihivasokat és biztonsagelméleteket.

- Mélyrehatéan ismeri a nemzetkozi biztonsagi szervezeteket.

- Ismeri a politikai er6szakformak, a terrorizmus és a hirszerzés elméleti hatterét.

- Részleteiben ismeri az Eurépai Uni6 kdzos biztonsag- és védelempolitikajat.

- Rendelkezik nemzetkdzi jogi és hadijogi ismeretekkel.

- Ismeri az allamépités jelentéségét.

- Ismeretekkel rendelkezik a nemzetkozi és hazai valsagkezelés korébdl.

- Ismeretekkel rendelkezik a stratégiai tanulmanyokra és a regionalis biztonsagra vonatkozo6an.

8.1.2.3. A rendészeti tanulmanyok szakiranyon tovabba az okleveles nemzetkozi kézszolgalati szakérté
a) tudasa

- Részleteiben ismeri a rendészeti szervek vezetési és iranyitasi rendszerét.

- Ismeri a nemzetkdzi és eurdpai rendészeti egyittmikddés sajatossagait.

- Ismeri a nemzetkdzi és unids binlgyi egyuttmikodés sajatossagait.

- Ismeretekkel rendelkezik a szabadsag, a biztonsag és a jog térségére vonatkozoan.

- EImélyult ismertekkel rendelkezik az eurdpai hatarrendészeti egyuttmiikédésre vonatkozodan.

- Ismeretekkel rendelkezik az eurdpai renddérségi képzési egyittmikddésre vonatkozoan.

- Ismeri a rendészet és rendészeti kdzigazgatads miikddési sajatossagait.

- Alapos ismeretei vannak a nemzetkdzi migraciéra, mint kihivasra vonatkozoan.

8.1.2.4. Az Eurépa-tanulmanyok szakiranyon tovabba az okleveles nemzetkozi kézszolgalati szakérté

a) tudasa

- Ismeri az Eurdpai Unié jogrendszerét és annak sajatossagait.

- Ismeri az Eurdpai Unid intézményeinek stratégiai jelentdségi, politikai természetl dokumentumait.

- lIsmeri az Eurdpai Unid intézményeinek mikddését és egylttmikodésik sajatossagait, az Eurdpai Unid
doéntéshozatalanak eljarasi rendjét.

- Elmélyult ismeretekkel rendelkezik az eurdpai unids tagallamok unidos Ugyekért felel6s kozigazgatasi szerveinek
mikodéseérél.

- Részleteiben ismeri az eurdpai integracié torténetét és vivmanyait.

- Ismeretekkel rendelkezik a nemzeti érdekérvényesités mechanizmusairdl és modelljeir6l az Eurdpai Uniéban.

- Ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Unid horizontalis és agazati politikairdl.

- Alapos ismeretekkel rendelkezik az eurdpai gazdasagi integraciordl, a belsdé piac, a Gazdasagi és Monetaris Unio
mikodésérél.

- Ismeri az Eurdpai Unio kil- és biztonsagpolitikajat.

- Ismeri az Eurodpai Kullgyi Szolgalat felépitését, hataskoreit és miikddési sajatossagait.

- Alapos ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Unid intézményeiben és szerveiben elvart jelentéskészité munkara
vonatkozdan.
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9. A mesterképzés jellemzdi

9.1. Szakmai jellemzék

9.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakterlletek, amelyekbdl a szak felépuil:
- nemzetkézi és fejlédéstanulmanyok 20-40 kredit,

- allam- és jogtudomanyok 5-15 kredit,

- gazdasagtudomany 5-15 kredit,

- hadtudomany 2-8 kredit.

9.1.2. A szakiranyok tovabbi tudomanyéagai, szakteruletei és azok kreditaranya:
a) nemzetkozi kdzigazgatasi tanulmanyok szakirany
- allam- és jogtudomanyok 8-16 kredit,
- nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok 5-25 kredit;
b) biztonsagi tanulmanyok szakirany
- hadtudomany 15-30 kredit,
- torténettudomany 2-5 kredit;
- nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok 2-4 kredit.
c) rendészeti tanulmanyok szakirany
- allam- és jogtudomanyok 15-30 kredit,
- nemzetkdzi és fejlédéstanulmanyok 2-8 kredit,
- gazdasagtudomany 2-4 kredit;
d) Eurépa-tanulmanyok szakirany
- nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok 10-30 kredit
- allam- és jogtudomanyok 5-12 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvbél allamilag elismert felséfokd (C1) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany
és tovabbi egy nyelvbdl legalabb kdzépfoku (B2) komplex nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértékl érettségi
bizonyitvany vagy oklevél megszerzése szlikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A mesterképzési szak negyedik szemeszterében szerepel a legalabb 240 6ras szakmai gyakorlat. A szakmai gyakorlat
részletes kovetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési ciklusba valé belépés minimalis
feltételei

A mesterképzésbe valo belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szikséges minimalis kreditek szama 40 kredit az alabbi
teruletekrél:

- allam- és jogtudomanyok,

- gazdasagtudomanyok,

- had- és rendészettudomanyok,

- interkulturalis tanulmanyok,

- kommunikacio- és médiatudomany,

- kozigazgatas-tudomanyok,

- politikatudomanyok,

- szocioldgia,

- tarsadalomtudomany,

- torténettudomany.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a jelentkezé a felsorolt ismeretkdrokben legalabb 25 kredittel rendelkezzen.
Minimum egy éves allamigazgatasi, illetve kézszolgalati gyakorlati tapasztalat 5 kreditértékben beszamithat6é. A hianyzé
krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel parhuzamosan a fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és
vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint kell megszerezni.

17. INTERNATIONAL PUBLIC SERVICE RELATIONS MESTERKEPZESI| SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: International Public Service Relations
2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjeldlése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat-/Master’s Degree

- szakképzettség: Expert in International Public Service

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi teriilet: allamtudomanyi, nemzetkdzi és eurdpai
kbzszolgalati

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok
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4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetdé figyelembe: a nemzetkdzi igazgatasi, a nemzetkdzi tanulmanyok, a
nemzetkdzi gazdalkodas, a politikatudomanyok, a tarsadalmi tanulmanyok, az igazgatasszervezd alapképzési szakok,
valamint a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem és jogel6d intézményeiben folytatott barmely f6iskolai képzésben, egyetemi
képzésben, alapképzési szakon vagy mesterképzési szakon szerzett végzettség.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsésorban szamitasba veheté: a kézszolgalati alapképzési
szak.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetdk figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a fels6oktatasrél szoldé 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitdsanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a felsdoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 3 félév /3 semesters

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtend6 kreditek szama: 90 kredit /ECTS
- a szak orientacioja: elméletorientalt (60-70%)

- a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 4 kredit

- az intézményen kivili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 8 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan szakért6k képzése, akik megszerzett ismereteik birtokdban képesek a nemzetkdzi és az eurdpai unios
szervezeteknél, a hazai kdzponti és helyi kdzigazgatasban, a kullgyi, védelmi és rendvédelmi igazgatasban nemzetkozi
vonatkozasu komplex feladatok ellatasara. (The aim of the programme is to train experts capable of performing duties
related to international relations in national and EU institutions, in the domestic central and regional public administration, in
the foreign affairs, defence and law enforcement administration.)

8.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles nemzetkozi kdozszolgalati szakérté / Expert in International Public Service

a) tudasa / is familiar with

- Ismeri a nemzetkdzi kdzszolgalati kapcsolatok jogi, gazdasagi, politikai és torténeti vonatkozasait (the historical, legal,
economic and political aspects of international public service relations).

- Ismeri a nemzetkdzi jog 6sszefliggéseit, a diplomaciai és konzuli kapcsolatok mikodési elveit és szabalyait (the
interrelations of international law, the principles and rules of diplomatic and consular relations).

- Ismeri a nemzetkdzi emberi jogi rezsim mikddését (the operation of the international human rights regime).

- Ismeri a nemzetkdzi kapcsolatok mikdédésének regionalis dimenzidit (the regional dimensions of the operation of
international relations).

- Ismeri az Eurdpai Unid politikait, kilkapcsolati rendszerét, illetve intézményi és jogrendszerét (the policies of the European
Union as well as its foreign relations, institutional and legal sytem).

- Ismeri az Eurépai Unio kiil- és biztonsagpolitikajat és az Eurdpai Unié globalis szerepét (Common Foreign and Security
Policy and the global role of the EU)

- Ismeri a valsagkezelés nemzetkdzi és hazai rendszerét (the international and domestic systems of crisis management).

- Ismeri a biztonsagi rendszer stratégiai tervezését és elemzését (the strategic planning and the analysis of the security
system).

- Ismeri a rendészet és rendvédelem hazai és nemzetkdzi 6sszefliggéseit (the domestic and international context of law
enforcement and policing).

- Ismeri a kdzszolgalati rendszerek nemzetkzi modelljeit (the international models of public administration).

- Ismeri a magyar allam és allamigazgatds nemzetkdzi kapcsolatrendszerét (the international relations and public
administration of the Hungarian State).

- Ismeri a magyar kil- és biztonsagpolitikat, fejlédésének iranyait (Hungarian foreign and security policies and their trends
of development).

- Ismeri a nemzetkdzi politikai gazdasagtan kulcsfogalmait és 6sszefliggéseit (the key concepts and context of international
political economy).

- Mesterszinten ismeri a feladat ellatasahoz sziikséges szaknyelvet (the professional vocabulary necessary for performing
such duties).

b) képességei / is capable of

- Képes a nemzetkodzi, illetve eurdpai integracids és dontéshozatali folyamatok értelmezésére és formalasara (interpreting
and shaping international and European integration and decision-making processes).

- Képes a kdzszolgélat nemzetkdzi kapcsolataiban dontések el6készitésére és meghozatalara (preparing and making
decisions in international public service relations).

- Képes az eurdpai és a hazai kodzpolitikai és kodifikacios folyamatokban valo kdzrem(ikddésre (participating in domestic
and European public policy and codification processes).
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- Képes integralt ismeretek széleskorl alkalmazasara a kozigazgatasi, rendészeti és honvédelmi komplex terlleteken (the
widescale application of integrated knowledge in the complex areas of public administration, law enforcement and defence).
- Képes a nemzetkdzi szervezetek és intézmények tevékenységében valoé részvételre (participating in the work of
international organisations and institutions).

- Képes a biztonsagot fenyegetd kihivasok, veszélyek és kockazatok elemzésére és értékelésére (analysing and assessing
security challenges, threats and risks).

- Képes konfliktushelyzetek kezelésére, eredményes targyalasi és egylttmiikddési technikak alkalmazasara (managing
conflict situations, using successful negotiation and cooperation techniques).

- Képes végrehajto és iranyitd feladatkorok ellatasara (fulfilling implementive and executive tasks).

- Kommunikaciés és viselkedéskulturara vonatkoz6 ismeretekkel rendelkezik (He/she has good communication skills,
conduct and etiquette).

- Kapcsolatteremtd képességgel rendelkezik (as well as contact-building skills).

c) attitlidje / his/her personal attitude is characterized by

- Elkotelezett a kézszolgalat irant, képes felelésségteljes munkavégzésére és tolerans magatartas tanusitasara, tovabba
masok véleményének tiszteletben tartasa (the commitment to public service, responsible and tolerant behaviour, respect for
the opinions of others).

- Komoly elemz&készséggel, problémafelismerd és problémamegoldd készséggel rendelkezik (an ability to identify, analyse
and solve problems).

- Informacio-feldolgozasi képességgel, modszertani tudatossaggal rendelkezik (ability to process information,
consciousness in methodology).

- Munkajaban kezdeményezd és dontéseit képes meghozni és azokért felelésséget vallal (a proactive stance, readiness to
take personal responsibility, mature decision-making ability).

- Képes csoportban és egyénileg is munkat végezni (and the ability to work both in teams and individually).

d) autonoémiaja és feleléssége / autonomy and responsibility

- Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli az allami, illetve nemzetkozi szervezetnél valé munkavégzés
esetén a szervezet céljait és érdekeit (He/she is committed to serving and representing the goals and interests of the
international organisation or public service he/she works for).

- Minden szervezeti-intézményi tevékenysége soran felelés médon latba veti tudasat a min6ségi munkavégzés érdekében
(he/she interacts with expertise in all organisational and institutional activities).

- Felel6sségteljesen épiti fel szakmai karrierjét, és tamogatja az altala iranyitott munkatarsak szakmai életpalyajanak
kibontakoztatasat (builds up his/her professional career and supports the development of the career path of the staff he/she
manages).

- Onalldan és feleldsségteljesen vesz részt munkaszervezeti egységek létrehozasaban és iranyitasaban (he/she
participates in the creation and management of work organisation units independently and with responsibility).

- Szakmai allaspontjanak képviseletével batran és felel6sségteljesen vesz részt munkaszervezetének muikddtetésében, a
szakmai koncepcidk kidolgozasaban, megvitatasaban és megvaldsitasaban (by representing his/her professional position,
he/she responsibly participates in the operation of his/her work organisation, in the elaboration, discussion and
implementation of professional concepts).

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai jellemzék

A szakképzettséghez vezet6 tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépil:
- nemzetkdzi és fejlédéstanulmanyok 15-30 kredit,

- allam- és jogtudomanyok 10-30 kredit,

- hadtudomany 5-20 kredit,

- gazdasagtudomany 3-9 kredit,

- politikatudomany 2-8 kredit,

- miszaki tudomanyok 2-6 kredit.

9.2. Idegennyelvi kdvetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez egy allamilag elismert angol felséfokd (C1) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany
vagy azzal egyenérték(l érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges. (The graduate should be in
possession of a C1 complex proficiency certificate in English language or a certificate of equal value.)

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A mesterképzési szak harmadik szemeszterében szerepel a legalabb 80 6ras szakmai gyakorlat. A szakmai gyakorlat
részletes kovetelményeit a szak tanterve hatarozza meg. (The professional training of minimum 80 hours takes place in the
third semester. The detailed requirements of the training are defined by the program curriculum.)

9.4. A 4.2, és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési ciklusba valé belépés minimalis
feltételei

A mesterképzésbe val6 belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szikséges minimalis kreditek szama 30 kredit az alabbi
terlletekrél (At least 30 ECTS should be acknowledgeable for the student on the basis of his or her earlier studies in the
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following knowledge fields):

- allam- és jogtudomanyok (State and Jurisprudence),

- gazdasagtudomanyok (Economics),

- had- és rendészettudomanyok (Military and Law Enforcement Sciences),

- kommunikacié- és médiatudomanyok (Communication and Media Sciences),

- kdzigazgatas-tudomanyok (Public Administration),

- nemzetkdzi tanulmanyok (International Relations),

- politikatudomany (Political Science),

- szociolodgia (Sociology),

- térténettudomany (History).

A mesterképzésbe valé felvétel feltétele, hogy a jelentkezd a felsorolt ismeretkdrokben 30 kredittel rendelkezzen. Minimum
egy éves allamigazgatasi, illetve kozszolgalati gyakorlati tapasztalat 5 kreditértékben beszamithaté. (The minimum
requirement for students who wish to join the program is 30 ECTS in the above mentioned fields of knowledge. A minimum
of one-year practice in public administration/public service can be acknowledged with 5 ECTS.)

9.5. A képzést megkiilonbozteté specialis jegyek
A képzés angol nyelven folyik. (The program is conducted in English.)

18. NEMZETKOZI BIZTONSAG- ES VEDELEMPOLITIKAI MESTERKEPZESI SZAK

1. A mesterképzési szak megnevezése: nemzetkozi biztonsag- és védelempolitikai (International Security and Defence
Policy)

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: okleveles nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitikai szakérté

- a szakképzettség angol nyelvi megjeldlése: Expert in International Security and Defence Policy

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott fels6oktatasi teriilet: allamtudomanyi, nemzetkdzi és eurdpai
kdzszolgalati

4. A mesterképzésbe torténo belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval veheté figyelembe: a nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitikai, a nemzetkozi
igazgatasi, a nemzetkdzi tanulmanyok, valamint a politikatudomanyok alapképzési szak.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsésorban szamitasba vehet6: az igazgatasszervezd, a
kdzigazgatas-szervezd, a blnugyi igazgatasi, a blnlgyi, a katasztréfavédelem, a védelmi igazgatasi, a rendészeti
igazgatasi, a rendészeti, a katonai vezet6i, a katonai logisztika, a katonai Uzemeltetés, a katonai gazdalkodasi, a
nemzetbiztonsagi, a polgari nemzetbiztonsagi, a nemzetkdézi gazdalkodas, a toérténelem és a tarsadalmi tanulmanyok
alapképzési szakok.

4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felséoktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 120 kredit
- a szak orientacioja: elméletorientalt (60-70 %)

- diplomamunka készitéshez rendelt kreditérték: 20 kredit

- szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik képesek a magyar honvédelmi kbdzszolgélati intézményrendszer
tevékenységében és nemzetkdzi kapcsolataiban, kilondsen a NATO, az Eurépai Unid, az ENSZ és az EBESZ, valamint a
Magyarorszaggal szovetséges orszagok és partnerallamok biztonsag- és védelempolitikai szerveivel vald
egyuttmikodésben, tovabba nemzetkdzi szervezetek széles értelemben vett biztonsagpolitikai tevékenységében
nemzetkdzi szervezdi és kapcsolattartdi, szakért6i, elemzdi, stratégiai tervez6i, dontés-elékészitdi feladatokat hatékonyan
ellatni.
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8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. Az okleveles nemzetkozi biztonsag- és védelempolitikai szakérté

a) tudasa

- Meélyrehatéan ismeri a nemzetkdzi biztonsagi tanulmanyok, stratégiai tanulmanyok és védelmi tanulmanyok
tudomanyterileteit.

- Ismeri a nemzetkdzi intézményrendszer egylttmikodésének szabalyait és sajatossagait, valamint a tagallami
érdekérvényesités mechanizmusat.

- Atfogo ismeretekkel rendelkezik a nemzetkdézi kapcsolatok és a nemzetkdzi kozdsség miikddésének regionalis
dimenzidirdl, kiilonds tekintettel a transzatlanti térségre.

- Részleteiben ismeri a nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitika katonai és nem katonai teriileteit, legfontosabb jellemzéit
és Osszefliggéseit, a magyar biztonsag- és védelempolitikat meghatarozé hazai és nemzetkozi folyamatokat.

- Ismeri a nemzetkézi jog elveit, sajatossagait, az allamok kozotti konfliktusok rendezésének nemzetkézi jogi szabalyait,
valamint a nemzetkdzi biztonsaggal kapcsolatos nemzetkdzi intézmények miikodését és targyat szabalyozo jogi elbirasok
rendszerét és 6sszefliggéseit.

- Atfogdéan ismeri a hadersk fejlddésének és fejlesztésének stratégiai kérdéseit, a védelmi szféra, a védelmi tervezés és a
haderéfejlesztés jellemzéit és viszonyrendszerét, tovabba a honvédelmi tarca, a NATO és az Eurdpai Unié védelmi
tervezési rendszerét és dsszefliggéseit.

- Részleteiben ismeri a magyar biztonsag- és védelempolitikat kialakit6 és megvaldsitd hazai és nemzetkozi
intézményrendszer mikodését.

- Atfogéan ismeri a magyar allam és allamigazgatas nemzetkédzi kapcsolatrendszerét és déntési mechanizmusait.

- Mélyrehatéan érti és atlatia Magyarorszag geopolitikai és geostratégiai helyzetét, az ebbdl fakadé meghatarozottsagot,
célokat és érdekeket.

- Ismeri a magyar és kiillgazdasag, valamint a biztonsag- és védelempolitika fejlédési iranyait.

- Részletes ismeretekkel rendelkezik a magyar és a nemzetkdzi biztonsag- és védelempolitikat meghatarozé stratégiai
dokumentumokrol és jogszabalyokrol.

- Atfogéan ismeri a Magyarorszaggal szomszédos allamok védelempolitikajanak alapjait és a kelet-kdzép-eurdpai regionalis
egyuttmikodés keretrendszereit.

- Atfogéan ismeri a valsagkezelés hazai és nemzetkdzi sajatossagait, a magyar valsagkezelési részvétel eddigi
tapasztalatait.

- Részletesen ismeri a magyar biztonsag- és védelempolitika kialakitasahoz, érdekérvényesitéséhez sziikséges elemzés-
értékelés modszertanat.

- Atfogéan ismeri a magyar biztonsag- és védelempolitikat kialakitdo és megvaldsitd intézményrendszer iratkezelését és
dontéshozatali szabalyait.

- Ismeri a kiilszolgalati tevékenység részét képezd tgyviteli kérdéseket.

- Felséfokon hasznalja a nemzetkdzi kapcsolatok, biztonsagi tanulmanyok és nemzetkdzi biztonsagi intézmények
szaknyelvét.

b) képességei

- Képes a nemzetkdzi és hazai biztonsagot fenyeget6 kihivasok, veszélyek és fenyegetések elemzésére és értékelésére.

- Képes a nemzetkdzi tagsagokbdl, partnerkapcsolatokbdl, egyéb szervezeti kapcsolatokbol kovetkezd honvédelmi
kotelességek, feladatok, folyamatok értelmezésére, ezek beépitésére a biztonsag- és védelempolitikai szervezetek dontési
folyamataiba.

- Képes a biztonsaggal foglalkozé stratégiai tervezési, elemzési, értékelési médszerek alkalmazasara, kormanyzati, agazati
és szervezeti szintl stratégiak megvalositasaban valo részvételre.

- Képes a vezet6i dontések el6készitésére, dontési alternativak kialakitasara, a dontéshozatali eljarasban valo aktiv
részvételre.

- Képes honvédelemmel és védelmi igazgatassal 6sszefliggé feladatok ellatasara.

- Képes nemzetkdzi és hazai kommunikaciora, konfliktus- és valsagkezelési helyzetek kezelésében vald részvételre, a
targyalasi, feladatmegoldasi és egylttmikddési technikak alkalmazasara.

- Képes feladatellatdsra honvédelemmel foglalkozé allami és nem &llami szerveknél és nemzetkdzi biztonsagi
szervezeteknél.

- Képes onalléan végrehajto és iranyitéd feladatkorok ellatasara magyar és angol nyelven egyarant.

- Képes megbizhatéan kezelni a hazai védelmi igazgatasi és a nemzetkdzi biztonsagi intézményekben hasznalt
legfontosabb adatbazisokat.

- Képes hivatalos levél, targyalasi tematika, hattéranyag, feljegyzés, szakpolitikai elemzés, koncepcionalis javaslat, uti
jelentés, prezentacio (eléadas), mandatum és helyzetjelentés készitésére és ismeri ezek médszertanat.

c) attitiidje

- Kezdeményezd és agilis az egyéni szakmai tevékenységben és a csoportmunkaban egyarant.

- Elkotelezett a kdzszolgalat és a honvédelem Ugye irant, képes felel6sségteljes munkavégzésére és magatartasra.

- Elkdtelezett Magyarorszag érdekei, tovabba a tarsadalmi szolidaritas és az esélyegyenléség, a demokratikus értékek, a
jogallamisag, az eurdpai és a szOvetségi értékk6z0sség eszméi mellett.

- Nemzetkozi szervezetben vald munkavégzés esetén elkotelezett az adott szervezett céljai és érdekei mellett.

- Szakmai tertileten kritikai gondolkodasmaoddal rendelkezik, masok véleményét tiszteletben tartja, ugyanakkor allaspontjat
hitelesen képviseli.
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- Széles kori felkésziiltsége el6segiti a valtozd feladatkorh6z és munkateherhez valdé alkalmazkodasat, akar hazai, akar
nemzetkdzi, multikulturalis kdzegben.

- Nyitott a szakmai tovabbképzés kiilénb6z6 formaira és a kuldnféle onfejleszté mddszerekre.

- Erzékeny és nyitott a szakteriileti problémakra, szemléletét athatia a problémamegoldé képesség és az innovativ
gondolkodas.

d) autonémiaja és feleléssége

- Szervezeti struktdraban elfoglalt helyének megfelel6 onallésaggal és felelésséggel, a hivatali Gt betartasaval szervezi
munkajat és az iranyitasa alatt dolgozé munkatarsak tevékenységét.

- Legjobb tudasa szerint, elkételezetten szolgalja és képviseli az allam, a tdgabb szervezet és a munkahely céljait, feladatait
és érdekeit.

- Szervezeti strukturaban elfoglalt helyétél fliggéen konstruktiv szakmai allaspontot képvisel, képes a szakmai érdekek
érvényesitésére.

- FelkészUlt az intézményen bellli és kivili egylttmikodési formakban Magyarorszag nemzeti érdekeinek képviseletére.

- Nemzetkdzi biztonsagi szervezetben végzett munkavégzés esetén képes a nemzetkdzi munkaltatd céljainak és
érdekeinek szolgalatara.

- Minden szervezeti-intézményi tevékenysége soran felelés médon latba veti tudasat a minéségi munkavégzés érdekében.
- Felel6sségteljesen épiti szakmai karrierjét, és tamogatja az altala iranyitott munkatarsak szakmai életpalyajanak
kibontakoztatasat.

- Szakmai allaspontjanak képviseletével kezdeményezéen és felelésségteliesen vesz részt munkahelyének
tevékenységében, fejlesztésében, a szakmai koncepcidk kidolgozasaban, megvitatdsaban és megvaldsitasaban.

9. A mesterképzés jellemzoi

9.1. Szakmai jellemzdk

A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriletek, amelyekbdl a szak felépiil:
- hadtudomany 50-80 kredit,

- nemzetkozi- és fejlédéstanulmanyok 5-18 kredit,

- gazdasagtudomanyok 2-8 kredit,

- allam- és jogtudomanyok 2-6 kredit,

- politikatudomany 2-4 kredit,

- torténettudomany 2-4 kredit,

- pszicholodgia 2-4 kredit.

9.2. Idegennyelvi kovetelmény

A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvbdl allamilag elismert fels6foku (C1) komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany
és egy tovabbi nyelvbdl legaldbb kdzépfoku (B2) komplex nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértékli érettségi
bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
Az abszolutérium megszerzésének feltétele legalabb 120 6ra szakmai gyakorlat elvégzése. A szakmai gyakorlat
kritériumkovetelmény. A szakmai gyakorlat részletes kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

9.4. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési ciklusba valé belépés minimalis
feltételei
A mesterképzésbe valo belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl sziikséges minimalis kreditek szama 45 kredit az alabbi
ismeretkorokbél:

- allam- és jogtudomanyok,

- gazdasagtudomanyok,

- had- és rendészettudomanyok,

- kozigazgatas-tudomanyok,

- politikatudomanyok,

- torténettudomany.
A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a jelentkezd a korabbi tanulmanyai alapjan a felsorolt terlleteken legalabb
30 kredittel rendelkezzen. A képzés céljahoz tartoz6 hazai vagy kulféldi munkakdrben szerzett igazolt szakmai tapasztalat
10 kreditpont értékben a szakmai targyak vonatkozdsaban érvényesithet6. A mesterképzésben a hianyzo krediteket a
mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel parhuzamosan, a fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és
vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint kell megszerezni.

19. NEMZETKOZI ViZPOLITIKA ES ViZDIPLOMACIA MESTERKEPZESI SZAK

1. A mesterképzési szak megnevezése: nemzetkdzi vizpolitika és vizdiplomacia (International Water Governance and
Diplomacy)
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2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése:
- végzettségi szint: mester- (magister, master; réviditve: MA-) fokozat

- szakképzettség: okleveles nemzetkdzi vizpolitikai menedzser

- a szakképzettség angol nyelvii megjel6lése: International Water Governance Manager

3. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felsdoktatasi teriilet: allamtudomanyi, nemzetkozi és eurdpai
kdzszolgalati

4. A mesterképzésbe torténé belépésnél elozményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval veheté figyelembe a Nemzeti Kézszolgalati Egyetem és jogeléd intézményeinek
barmely f6iskolai képzésében, egyetemi képzésében, alapképzési szakan vagy mesterképzési szakan szerzett fels6foku
végzettség.

4.2. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az alapképzési és
mesterképzési szakok, illetve a felséoktatasrol szold6 1993. évi LXXX. térvény szerinti szakok, amelyeket a kredit
megallapitdsanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga
elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegyilijtend6 kreditek szama: 120 kredit
- a szak orientacidja: elméletorientalt (60-70 szazalék)

- a diplomamunka készitéshez rendelt kreditérték: 5 kredit

- az intézményen kivili 6sszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 5 kredit
- a szabadon valaszthaté tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 6 kredit

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
0312

8. A mesterképzési szak képzési célja, a szakmai kompetenciak
A képzés célja olyan szakértbk képzése, akik megszerzett ismereteik birtokaban képesek a nemzetkdzi, az eurdpai unios
és a hazai vizligyi szervezeteknél nemzetkdzi vonatkozasu feladatok ellatasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

Az okleveles nemzetkozi vizpolitikai menedzser

a) tudasa

- Ismeri a nemzetkdzi vizligyi kapcsolatok torténeti, jogi és politikai vonatkozasait.
- Ismeri az Eurdpai Unid vizlgyi politikajat, illetve intézményi rendszerét.

- Ismeri a nemzetkdzi vizligyi rendszer mikodésének regionalis dimenzioit.

- Atlatja a vizdiplomécia 6sszefiiggéseit.

- Atlatja a valsagkezelés nemzetkézi és hazai rendszerét.

- Ismeri a vizgazdalkodas 6sszefliggéseit.

- Tisztaban van a vizigyi teriilet alapveté nemzetkdzi ismeretkoreivel.

- Atlatja a magyar allam és allamigazgatas nemzetkdzi viziigyi kapcsolatrendszerét.
- Ismeri a magyar nemzeti vizstratégia fejlédésének iranyait.

- Atlatja a vizgazdalkodas hazai és nemzetkdzi 6sszefliggéseit.

- Ismeri a feladat ellatasahoz sziikséges szaknyelvet.

b) képességei

- Képes a vizgazdalkodas témakorét integraltan kezelni.

- Képes a nemzetkdzi, illetve eurdpai vizpolitikai folyamatok értelmezésére és formalasara.

- Képes a vizdiplomaciai dontések el6készitésére és meghozatalara.

- Képes integralt ismeretek széles korl alkalmazasara nemzetkozi vizugyi terlleteken.

- Képes a nemzetkozi szervezetek és intézmények tevékenységében valo részvételre.

- Képes konfliktushelyzetek kezelésére, eredményes targyalasi és egylttmikodési technikak alkalmazasara.
- Képes végrehajto és iranyito feladatkordk ellatasara.

c) attitiidje

- Elkdtelezett a vizligy irant, felel6sségteljes, tolerans magatartast tanusit, masok véleményét tiszteletben tartja.
- Elemzb8készség, problémafelismer6 és problémamegoldd készség jellemzi.

- Informacio-feldolgozasi készség, médszertani tudatossag jellemzi.

- Kezdeményezbkészség, személyes felel6sségvallalas jellemzi, dontéshozatali képességgel rendelkezik.

- Alkalmas a csoportmunkara.

- Magas foku kommunikacios és kapcsolatteremt6 készség és viselkedéskultura jellemzi.
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d) autonémiaja és feleléssége

- Tudatosan torekszik a vizpolitika és vizdiplomacia sajatossagainak megfeleld, korszer(i ismeretek hazai és nemzetkdzi
szinten torténd gyakorlati alkalmazasara.

- Onalléan dolgozza fel az Uj és &sszetett informéaciokat, problémakat, jelenségeket rendszerszerii és kritikus maédon.

- Vallalja a szakteriilet modszertananak fejlesztéséhez sziikséges elméleti, tudomanyos kutatasi és gyakorlati informaciok
beszerzésének, értékelésének és hasznositdsanak végrehajtasat.

- Felelésséget vallal a vizpolitikaval és vizdiplomaciaval 0sszefliiggbé ismeretének és a meghatarozo jogi, szabalyozasi és
gazdasagi 0sszefliggések ismeretének alapjan a szakmai javaslatok kidolgozasaban.

- Kezdeményezd modon lép fel a bonyolult, nem tipikus helyzetekben torténé adekvat déntések meghozatalaban.

- Kezdeményezéként dolgozik a technikai és operativ teendék stratégiai célokka vald konvertalasaban.

- Gyakorlataba beépiti és alkalmazza az e szakterileten foly6 kutatasok eredményeit.

9. A mesterképzés jellemzdi

9.1. Szakmai jellemzék

A szakképzettség szempontjabol meghatarozé tudomanyagak, illetve szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépdil:

- vizugyi ismeretek (bevezetés a hidrologiaba, viz az antropocén koraban: a globdlis vizvalsag és hatasai, integralt
vizgazdalkodas, vizgy(jt6-gazdalkodas) 15-40 kredit,

- vizpolitikai alapismeretek és konfliktuskezelés (altalanos vizpolitikai ismeretek, dontéstdmogatd eszkodzok,
kézgazdasagtan, kommunikacio és vizigyi konfliktuskezelés és -megelézés) 12-25 kredit,

- jogi ismeretek (bevezetés a vizjogba, nemzetkdzi vizjog, az Eurépai Unio vizigyi politikaja és szabalyozasa) 15-35 kredit,

- nemzetkdzi vizpolitikai ismeretek (a vizpolitikai iranyitas alapvetd kérdései, a nemzetkozi vizpolitika alapvet6 kérdései, a
nemzetkozi vizpolitikai iranyitas intézményei, viz az ENSZ-ben, Magyarorszag nemzetkozi viziigyi kapcsolatai,
egyuttmikddései) 20-45 kredit,

- nemzetkdézi konfliktuskezelés és diplomaciai alapismeretek (konfliktus és egylttmikddés elméletei, nemzetkdzi
konfliktuskezelés intézményei, diplomaciai alapismeretek, konflikiuskezelés és kommunikacié, a vizlgyi
konfliktusmegel&zés és -kezelés) 9-20 kredit.

9.2. Idegennyelvi kdvetelmények
A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvbdl allamilag elismert fels6foku (C1) komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel
egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

9.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat id6tartama - egybefiiggben - legalabb 4 hét, amelyet kifejezetten vizpolitikaval, illetve
vizdiplomaciaval foglalkozé szakmai kornyezetben kell a hallgatonak teljesitenie. A szakmai gyakorlat részletes
kdvetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

9.4. A 4.2. pontban megadott oklevéllel rendelkezok esetén a mesterképzési képzési ciklusba valé belépés
minimalis feltételei

A mesterképzésbe val6é belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl szikséges minimalis kreditek szdma 60 kredit az alabbi
ismeretkdrokben:

- politikatudomanyi, jogi, mlszaki, vizgazdalkodasi, gazdasagi, természettudomanyi, tarsadalomtudomanyi ismeretek,
nemzetkdzi tanulmanyok.

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a felsorolt ismeretkdrokben legalabb 30 kredittel rendelkezzen a jelentkezé.
A hianyz6 krediteket a mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzéssel parhuzamosan, a felsdoktatasi intézmény
tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

9.5. A képzést megkiilonboztetd specialis jegyek
A képzés kizardlag angol nyelven folyik.
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A Kormany 223/2019. (IX. 25.) Korm. rendelete

a Nemzeti K6zszolgalati Egyetemrol, valamint a kdozigazgatasi, rendészeti és katonai felsdoktatasrél sz616
2011. évi CXXXIL. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616 363/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet,
tovabba a fels6oktatasban szerezhet6 képesitések jegyzékérél és uj képesitések jegyzékbe torténoé
felvételérol sz616 139/2015. (VI. 9.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany

a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai fels6oktatasrol szolé 2011. évi
CXXXII. torvény 44. § (1) bekezdés d) pontjaban,

a 2. § tekintetében a nemzeti felséoktatasrél szolé 2011. évi CCIV. torvény 110. § (1) bekezdés 2. pontjdban, 4. pont
a) alpontjaban, valamint 7. és 24. pontjaban, tovabba a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrol szold 2011. évi CXXXII. torvény 44. § (1) bekezdés d) pontjaban,

a 3. § tekintetében a nemzeti felséoktatasrdl szol6 2011. évi CCIV. térvény 110. § (1) bekezdés 7. pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljarva a kévetkezdket
rendeli el:

1.8 A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrél, valamint a kozigazgatdsi, rendészeti és katonai felséoktatasrdl szélé
2011. évi CXXXIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarél szolé 363/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: Kr.)
a) 6/A. § (2) bekezdésében az ,Uj szak” szévegrész helyébe az ,Uj szak, felséoktatasi szakképzés” széveg,
a,mesterképzési szak” szovegrész helyébe a,mesterképzési szak, illetve felsdoktatési szakképzés” szoveg,
b) 6/A. § (4) bekezdésében az ,az allamtudomanyi képzési teriilet alap- és mesterképzési szakjainak
meghatarozasarol és azok képzési és kimeneti kdvetelményeir6l” szovegrész helyébe az ,az dllamtudomanyi
képzési terlileten szerezhetd képesitések jegyzékérdl és a képzések képzési és kimeneti kovetelményeirél”

szOveg
1ép.
2.8 Hatdlyat veszti a Kr. 6/A. § (5) bekezdésében az,illetve szakképzettség,” szovegrész.
3.8 A fels6oktatdsban szerezheté képesitések jegyzékérdl és Uj képesitések jegyzékbe torténd felvételérdl

sz6l6 139/2015. (VI. 9.) Korm. rendelet 2. § (6) bekezdésében az ,az allamtudomanyi képzési teriilet alap- és
mesterképzési szakjainak meghatdrozasardél és azok képzési és kimeneti kovetelményeirdl, valamint az azzal
0sszefliggé kormdnyrendeletek modositasardl szélé 282/2016. (IX. 21.) Korm. rendelet” szdvegrész helyébe
az ,az allamtudomanyi képzési teriileten szerezhetd képesitések jegyzékérdl és a képzések képzési és kimeneti
kovetelményeirdl sz616 kormanyrendelet” szoveg 1ép.

4.8 Ez a rendelet 2019. szeptember 30-an [ép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 224/2019. (IX. 25.) Korm. rendelete

a Dunakeszin alap- és k6zépfoku oktatasi intézmények és kulturalis kozpont létrejottét célzé beruhazassal
osszefiiggo kozigazgatasi hatosagi ligyek nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségii iiggyé
nyilvanitasarol

A Kormdny a nemzetgazdasdgi szempontbdl kiemelt jelent6ségli beruhdzasok megvaldsitdsdnak gyorsitdsarol és
egyszerUsitésérél sz616 2006. évi LIIl. torvény 12. § (5) bekezdés a), d) és f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 3. § (1) bekezdése tekintetében a telepiléskép védelmérdl szol6 2016. évi LXXIV. torvény 12. § (1) bekezdés c) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan,

a 3. § (2) bekezdése tekintetében az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVII. torvény 62. §
(1) bekezdés 16. pont 16.2. alpontjaban és 17. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

az 5. § tekintetében az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotéi hataskorében,

az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 (1) A Kormany nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségu tiggyé nyilvanitja a Dunakeszin alap- és kdzépfoku
oktatési intézmények, igy gimnazium, szakgimnazium és szakkdzépiskola, valamint alapfoki m(ivészeti iskola és
kulturalis kbzpont megvalésitasat célzo, az 1. mellékletben felsorolt foldrészleteken, illetve ezen foldrészletekbdl
a telekalakitasi eljardsban hozott dontés véglegessé valasat kovetéen kialakitott foldrészleteken megvalésulo
beruhazassal (a tovabbiakban: Beruhazds) dsszefliggs, a 2. mellékletben meghatérozott kdzigazgatési hatdsagi
Ugyeket.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban a Beruhdzassal 6sszefiiggének kell tekinteni mindazokat a kdzigazgatasi hatdsagi
Ugyeket, amelyek a Beruhdzds megvalositdsdhoz, hasznalatbavételéhez és lizemeltetésének beinditasahoz
szlikségesek.

2.8 A Kormény az 1. § (1) bekezdése szerinti kiemelt jelentéségli Ulgyekben koordindciés feladatokat ellato
kormanymegbizottként a Pest Megyei Kormanyhivatalt vezeté kormédnymegbizottat jeldli ki.

3.§ (1) A Beruhazassal 6sszefliggésben
a) telepiilésképi véleményezési eljarast nem kell lefolytatni, és
b) teleplilésképi bejelentési eljarasnak nincs helye.
(2) A Kormany a Beruhdzassal 6sszefiiggd, az 1. mellékletben meghatdrozott ingatlanokat érint6 épitészeti-
mUszaki dokumentacidénak a telepllésrendezési és az épitészeti-muiszaki tervtanacsokrol szolé 252/2006. (XIl. 7.)
Korm. rendelet 9. § (2) bekezdés b) pontja szerinti véleményezésével dsszefliggésben a kdzponti épitészeti-muiszaki
tervtanacsot jeloli ki.

4.8 (1) Az 1. § (1) bekezdése szerinti kdzigazgatdsi hatésagi lgyekre vonatkozd Ulgyintézési hataridé - ha jogszabdly
rovidebb hataridét nem allapit meg, illetve az el6zetes vizsgélati eljards, a kornyezeti hatdsvizsgélati eljaras és
a természetvédelmi hatdsagi eljaras kivételével - tizendt nap.
(2) Az 1. § (1) bekezdése szerinti kdzigazgatasi hatésdgi lUgyekben a szakhatésdgi eljdrasra vonatkozé Ugyintézési
hataridd — ha jogszabaly rovidebb hataridét nem allapit meg - nyolc nap.

5.8 (1) A Beruhazas épitési muszaki ellenére, akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsaddi tevékenység biztositdja, valamint
beruhazas-lebonyolitéja kizarélagos joggal a BMSK Beruhazasi, Mdszaki Fejlesztési, Sportlizemeltetési és
Kozbeszerzési Zartkdrlien Mikodd Részvénytdrsasag.

(2) Az (1) bekezdés szerinti beruhdzas-lebonyolitéi feladatkdrbe az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl
sz6lo 1997. évi LXXVIII. torvény 43. § (1) bekezdés c)-d), f)-h), j)-k) pontjdban foglalt feladatokon tulmen&en
- az épitésligyi szakmagyakorlasra vonatkozd 6sszeférhetetlenségi szabalyok betartasédval — minden olyan feladat,
illetve tevékenység elldtasa beletartozik, ami az épitési tevékenység szakszer(i megvaldsitasanak el6készitésével,
ellenérzésével vagy irdnyitasaval kapcsolatos.

6.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

7.8 E rendelet rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban lévé kdzigazgatasi hatésagi tigyekben is alkalmazni kell.

Orban Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 224/2019. (IX. 25.) Korm. rendelethez

A Dunakeszin alap- és kozépfoku oktatasi intézmények és kulturalis kozpont létrejottét célzo
beruhazas helyszinei

A

B

A beruhazas megnevezése

A beruhazas megvaldsitasanak helyszine

Kozépfoku oktatasi intézmények

— gimndzium, szakgimnazium és
szakkodzépiskola — megvalositasara
irdnyuld beruhazas

Dunakeszi kbzigazgatasi terliletén elhelyezkedd, az ingatlan-
nyilvéntartds szerinti kilteriilet 036/2, 036/378, 036/379, 036/380,
036/381,036/382, 036/383, 036/384, 036/385, 036/386, 036/387,
036/388, 036/389, 036/390, 036/391, 036/392, 036/393, 036/394,
036/395, 036/3, 036/276, 036/277,036/278,036/279, 036/280,
036/281,036/282,036/283, 036/284, 036/285, 036/286, 036/287,
036/288, 036/289, 036/290, 036/291, 036/292, 036/293, 036/294,
036/295, 036/296, 036/297, 036/298, 036/299 és 036/300
helyrajzi szamu ingatlanok

Alapfokd mUvészeti iskola és
kulturdlis k6zpont megvaldsitasara
irdnyuld beruhazas

Dunakeszi kdzigazgatasi terliletén elhelyezkedd, az ingatlan-
nyilvantartas szerinti belterllet 5277, 5265/4, 5265/3,5260/1 és
5281 helyrajzi szamu ingatlanok

2. melléklet a 224/2019. (IX. 25.) Korm. rendelethez

A Dunakeszin alap- és kozépfoku oktatasi intézmények és kulturalis kozpont létrejottét célzo
beruhazas megvalésitasaval 6sszefiigg6, nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségii liggyé
nyilvanitott kézigazgatasi hatosagi ligyek

épitéstigyi hatosagi engedélyezési és tudomasulvételi eljarasok,
orokségvédelmi hatdsdgi engedélyezési és tudomdsulvételi eljarasok,
a muszaki biztonsagi hatésag hataskorébe tartozé sajatos épitményfajtakra vonatkozo épitésiigyi hatdsagi

engedélyezési eljarasok,

mérésiigyi és miiszaki biztonsagi hatésagi engedélyezési eljarasok,

tlzvédelmi hatdsagi eljarasok,

vizligyi és vizvédelmi hatésagi engedélyezési eljarasok,

hirkozlési hatosagi eljarasok,
kornyezetvédelmi hatéségi eljarasok,
természetvédelmi hatdsagi eljarasok,
utligyi hatdésagi eljarasok,

ingatlan-nyilvantartassal 6sszefliggé hatdsagi eljarasok,

telekalakitasra iranyul6 hatosagi eljarasok,
foldmérési hatosagi eljarasok,

talajvédelmi engedélyezésre irdnyuld hatdsagi eljrasok,

banyahatdsagi engedélyezési eljarasok,
élelmiszerlanc-felligyeleti eljaras,
kozegészségligyi hatdsagi eljarasok,
erdészeti hatdsdgi eljarasok,
foldvédelmi hatosagi eljarasok,

azok az 1-19. pontban nem szerepl6 kdzigazgatdsi hatésagi engedélyezési eljarasok, amelyek a Beruhazas
megvalositdsdhoz, haszndlatbavételéhez és lizemeltetésének beinditasdhoz szlikségesek,
az 1-20. pontban felsorolt tigyfajtakban kiadott hatdsagi dontések médositasara irdnyuld hatdsagi eljarasok.
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A Kormany 225/2019. (IX. 25.) Korm. rendelete

a Debrecen megyei jogu varos kiilteriiletén, az Eszak-Nyugati Gazdasagi Ovezetben ipari telephely
kialakitasaval és a teriileten megval6sulé munkahelyteremt6 beruhazasokkal 6sszefiiggé kozigazgatasi
hatésagi iigyek nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségii liggyé nyilvanitasarol sz616
58/2018. (lll. 26.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormdny a nemzetgazdasdgi szempontbdl kiemelt jelentéségli beruhdzasok megvaldsitdsdnak gyorsitdsarol és
egyszerUsitésérél sz6l6 2006. évi Llll. torvény 12. § (5) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazds alapjan, az Alaptorvény
15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljérva a kdvetkezéket rendeli el:

1.8

2.§

3.8

4.8

A Debrecen megyei jogu véros kiilteriiletén, az Eszak-Nyugati Gazdasagi Ovezetben ipari telephely kialakitasaval
és a terlileten megvaldsuld6 munkahelyteremté beruhdzasokkal 6sszefliggé kozigazgatdsi hatosagi ligyek
nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségl liggyé nyilvanitasardl sz6lé6 58/2018. (lll. 26.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: Korm. rendelet) a kovetkez6 9. §-sal egésziil ki:

,9. § A Debrecen megyei jogu varos kilteriiletén, az Eszak-Nyugati Gazdasagi Ovezetben ipari telephely
kialakitasaval és a terlileten megvalésuld munkahelyteremté beruhdzasokkal 6sszefiiggé kozigazgatasi
hatosagi ligyek nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségi liggyé nyilvanitasardl szolé 58/2018. (lll. 26.)
Korm. rendelet médositasarol szolé 225/2019. (IX. 25.) Korm. rendelettel (a tovabbiakban: Médr4.) megdllapitott
1. mellékletet a Médr4. hatalybalépésekor folyamatban 1évé kozigazgatasi hatosagi tigyekben is alkalmazni kell”

A Korm. rendelet 1. § (1) bekezdésében a ,varos kdzigazgatdsi” szovegrész helyébe a ,varos, valamint Balmazujvéros
véros kozigazgatasi” szoveg lép.

A Korm. rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.
Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é napon Iép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 225/2019. (IX. 25.) Korm. rendelethez
»1. melléklet az 58/2018. (lll. 26.) Korm. rendelethez

I. A Beruhdzasokkal érintett, Debrecen megyei jogu varos kozigazgatasi terlletén elhelyezked6 ingatlanok helyrajzi

SZamal:

0139, 0142/10, 0142/12, 0142/103, 0142/152, 0142/153, 0205, 0209, 0222, 0224/1, 0224/2, 0226/73, 0226/74,
0226/75, 0226/76, 0231, 0232, 0237/147, 0237/148, 0237/149, 0237/150, 0237/151, 0237/152, 0237/153, 0237/154,
0237/155, 0237/156, 0237/157, 0237/158, 0237/159, 0237/160, 0237/161, 0237/162, 0237/163, 0237/164, 0237/194,
0237/195, 0237/196, 0237/197, 0237/198, 0237/199, 0237/200, 0237/201, 0237/202, 0237/203, 0237/204, 0237/205,
0237/206, 0237/207, 0237/208, 0237/209, 0237/210, 0237/211, 0237/212, 0237/213, 0237/214, 0237/215, 0237/216,
0237/218, 0237/220, 0237/222, 0237/224, 0237/230, 0237/232, 0237/234, 0237/236, 0237/238, 0237/240, 0237/242,
0237/244, 0237/246, 0237/248, 0237/252, 0237/253, 0237/254, 0237/255, 0237/256, 0237/257, 0243/18, 0243/29,
0243/30, 0243/31, 0243/32, 0243/33, 0243/34, 0243/35, 0243/36, 0243/37, 0243/38, 0243/39, 0243/40, 0243/41,
0243/194, 0243/195, 0244, 0249/7, 0249/10, 0249/13, 0249/14, 0249/23, 0249/31, 0249/50, 0249/82, 0249/83,
0249/85, 0249/86, 0249/87, 0249/88, 0249/89, 0249/90, 0249/91, 0249/92, 0249/93, 0249/94, 0249/95, 0249/96,
0249/97, 0249/98, 0249/100, 0249/104, 0249/131, 0249/132, 0251/4, 0251/5, 0251/6, 0251/7, 0251/8, 0251/12,
0251/13, 0251/52, 0251/53, 0251/54, 0251/55, 0251/56, 0251/57, 0251/70, 0251/79, 0251/80, 0251/81, 0251/83,
0251/84, 0251/86, 0251/87, 0251/89, 0251/90, 0251/91, 0251/92, 0252, 0253, 0254/54, 0254/55, 0254/56, 0254/57,
0254/95, 0254/96, 0254/97, 0254/98, 0254/101, 0254/179, 0254/189, 0254/190, 0254/193, 0254/194, 0254/195,
0254/196, 0254/198, 0254/199, 0254/200, 0255, 0256/1, 0257/1, 0258/4, 0259/27, 0259/28, 0259/29, 0259/30,
0259/31, 0259/32, 0259/33, 0259/34, 0259/35, 0259/36, 0259/42, 0259/43, 0259/44, 0259/45, 0259/46, 0259/47,
0259/48, 0259/53, 0259/54, 0259/55, 0259/56, 0259/57, 0259/58, 0259/64, 0259/65, 0259/67, 0259/68, 0259/69,
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0259/71, 0259/73, 0259/74, 0259/75, 0259/76, 0259/77, 0259/78, 0259/106, 0259/107, 0259/108, 0259/109,
0259/110, 0259/113, 0259/115, 0259/116, 0260/1, 0260/2, 0260/3, 0260/4, 0260/5, 0260/6, 0260/7, 0260/8, 0260/9,
0260/10, 0260/11, 0260/12, 0260/13, 0260/14, 0260/15, 0260/16, 0260/17, 0260/18, 0260/19, 0260/20, 0260/21,
0260/22, 0260/23, 0260/24, 0260/25, 0260/26, 0260/27, 0260/28, 0262/3, 0262/5, 0262/6, 0262/7, 0262/8, 0262/9,
0262/10, 0262/11, 0262/12, 0263/1, 0263/3, 0263/4, 0263/6, 0263/8, 0263/9, 0263/10, 0263/11, 0264/40, 0264/41,
0264/42, 0264/43, 0264/44, 0264/47, 0264/48, 0264/49, 0264/50, 0264/51, 0264/52, 0264/53, 0264/54, 0264/55,
0264/56, 0264/57, 0264/58, 0264/59, 0264/61, 0264/63, 0264/64, 0264/65, 0264/66, 0264/67, 0264/68, 0264/69,
0264/70, 0264/71, 0264/72, 0264/73, 0264/74, 0264/75, 0264/76, 0264/77, 0264/78, 0264/79, 0264/80, 0264/88,
0264/89, 0265/1, 0265/3, 0265/4, 0267/47, 0267/48, 0267/51, 0267/52, 0267/53, 0267/57, 0267/58, 0267/59, 0269/2,
0269/3, 0269/4, 0269/6, 0269/10, 0269/11, 0269/12, 0269/13, 0269/14, 0269/15, 0269/16, 0269/17, 0269/18, 0269/19,
0269/20, 0269/21, 0269/41, 0269/42, 0269/43, 0269/44, 0269/54, 0272/30, 0278, 0287, 0288/57, 0288/58, 0288/59,
0288/60, 0288/61, 0288/62, 0288/63, 0290/2, 0290/3, 0290/4, 0295/3, 0295/4, 0295/5, 0295/6, 0295/7, 0295/8,
0295/9, 0295/10, 0295/11, 0295/12, 0295/13, 0295/14, 0295/15, 0295/16, 0295/17, 0296, 0298/6, 0299, 0300/13,
0300/41, 0300/42, 0300/43, 0300/44, 0300/45, 0300/46, 0300/47, 0300/64, 0300/65, 0301/1, 0301/2, 0302/1, 0302/2,
0303, 0304/1, 0304/2, 0305, 0306, 0307, 0308, 0311/9, 0314/10, 0314/13, 0314/109, 0314/110, 0314/111, 0314/112,
0314/113, 0314/114, 0314/115, 0314/116, 0314/117, 0314/118, 0314/119, 0314/120, 0314/121, 0314/122, 0316/7,
0316/8,0316/12,0316/14, 0316/47, 0316/48, 0316/49, 0316/50, 0316/51, 0316/52, 0316/53, 0316/54, 0316/55, 0317,
0326/17, 0328/12, 0328/20, 0328/21, 0328/133, 0328/134, 0328/135, 0328/136, 0328/137, 0328/138, 0328/139,
0328/140, 0328/141, 0328/142, 0328/143, 0328/144, 0328/145, 0328/146, 0328/147, 0328/148, 0328/149, 0328/150,
0328/151, 0328/152, 0328/153, 0328/154, 0328/155, 0328/156, 0328/157, 0328/158, 0328/159, 0328/160, 0328/161,
0328/162, 0328/163, 0328/164, 0328/165, 0328/166, 0328/167, 0328/168, 0328/169, 0328/170, 0328/171, 0328/172,
0328/174, 0328/175, 0328/176, 0328/177, 0328/178, 0328/179, 0328/180, 0328/181, 0328/182, 0328/183, 0328/184,
0328/185, 0328/186, 0328/187, 0328/188, 0328/189, 0328/190, 0328/191, 0328/192, 0328/193, 0328/194, 0328/195,
0328/196, 0328/197, 0328/199, 0328/200, 0356/90, 0356/91, 0356/92, 0357, 0358, 0359/1, 0359/2, 0362/110, 0375/2,
0376/3,0376/9, 0376/10, 0376/20, 0377/12, 0377/13, 0378/3, 0378/19, 0379/2, 0392/10, 0410/57, 0410/58, 0410/60,
0410/62, 0410/64, 0410/66, 0410/68, 0410/70, 0410/72, 0410/74, 0410/76, 0410/78, 0410/80, 0410/95, 0410/97,
0410/109, 0410/125, 0410/126, 0410/166, 0410/167, 0410/168, 0410/169, 0410/170, 0410/176, 0410/177, 0410/183,
0411/6, 0415/2, 0441/34, 0441/43, 0441/44, 0441/45, 0441/46, 0441/47, 0441/48, 0441/49, 0441/50, 14985, 14987,
14993, 15001/1, 15002, 15006, 15007, 15008/1, 15760, 15761, 15762, 15763, 15764, 15765, 15766, 15767, 15768,
15769, 15770/2,15770/3,15770/4,15771/1,15771/2,15771/3,15771/4,15772/1,15772/3,15772/4, 15773, 16610/1,
16611/3, 16611/4, 16611/6, 16615/10, 16690/1, 16690/2, 16690/3, 16690/4, 16692/1, 16692/2, 16693/1, 16693/2,
16694/2, 16698/1, 16699/1, 16700/1, 16701/1, 16702/3, 16703/1, 16704/1, 16705, 16706/1, 16708/1, 16709/4,
16709/5, 16709/6, 16709/7, 16709/8, 16709/9, 16710/3, 16710/4, 16710/5, 16710/6, 16711/1, 16711/2, 16712,
16721/2, 16721/3, 16721/4, 16722/1, 16723, 16724/1, 16728/1, 16729/1, 16729/2, 16730/1, 16730/2, 16731/1,
16731/2, 16732/1, 16732/3, 16733/1, 16733/2, 16734, 16740, 16745/14, 17001/2, 17001/3, 17013, 17014, 17015/1,
17015/2,17016/1,17016/2,17017/1,17017/2,17018/1, 17018/2, 17019, 17020/1, 17020/2, 17022, 17030/6, 17030/8,
17030/88, 17030/106, 17030/116, 17117/55,17117/60, 17118/20, 17118/31,17118/39, 17118/46, 17118/47,17119/1,
17119/64,17167/4,17167/5,17191/4,17191/7,17191/8,17191/19, 17195/6, 17195/7,17232/4, 17232/12, 17232/22,
17233/2, 17235/7, 17235/8, 17235/33, 17239/1, 17240/8, 17261/6, 17261/15, 17261/25, 17264/1, 17264/2, 17936,
18219/1, 18220/5, 18220/6, 18220/13, 18220/29, 18220/30, 19066/1, 19066/2, 19344/1, 26783/1, 53253, 65001/1,
65001/2, 65038, 65039, 65116,65117, 65145, 65146, 65147, 65148, 67156/12,67156/13, 67278.

. A Beruhdzasokkal érintett, Balmazujvaros varos kdzigazgatasi tertiletén elhelyezked6 ingatlanok helyrajzi szamai:

016, 017/1, 018, 066, 0163/1, 0163/2, 0166/2, 0165, 0167, 0169, 0172, 0173, 0186/1, 0186/3, 0186/4, 0186/33,
0262/23, 0262/24, 0262/25, 0262/26, 0262/27, 0262/28, 0274, 0277/65, 0277/66, 0277/67, 0277/68, 0277/70,
0277/71,0277/149, 0277/155,0277/156,0277/157,0277/158,0277/159, 0277/167, 4374, 4376, 4379, 5095/5, 5095/6,
5095/7,5096, 5097, 5098, 5099/1, 5099/2, 5118/2, 5139, 5274/8, 5335, 5336, 5337, 5338, 5340."




MAGYAR KOZLONY -« 2019. évi157.szdm 6617

IV. A Magyar Nemzeti Bank eInokének rendeletei,
valamint az onallé szabalyozo szerv vezetojének
rendeletei

A Magyar Nemzeti Bank elnokének 32/2019. (IX. 25.) MNB rendelete
a jegybanki informacids rendszerhez a pénzforgalmi szolgaltatas nyujtasahoz kapcsolodé egyes adatokra
vonatkozdan teljesitend6 adatszolgaltatasi kotelezettségekrol

A Magyar Nemzeti Bankrol sz6lé 2013. évi CXXXIX. torvény 171. § (1) bekezdés i) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,
a Magyar Nemzeti Bankrdl sz6l6 2013. évi CXXXIX. torvény 4. § (6) bekezdésében meghatdrozott feladatkdromben eljérva
a kovetkezdket rendelem el:

1.8 (1) A pénzforgalmi szolgaltato, valamint az Eurépai Unié masik tagallamaban vagy az Eurépai Gazdasagi Térségrol szo1d

megallapodasban részes mas allamban székhellyel rendelkezé pénzforgalmi szolgaltatdé magyarorszagi fioktelepe
(@ tovabbiakban egyitt: adatszolgéltatd) az altala nyujtott pénzforgalmi szolgéltatdshoz kapcsolédd egyes
adatokrol  negyedéves gyakorisdgl adatszolgéltatdsokat (a tovdbbiakban: adatszolgéltatasok) teljesit
a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: MNB) részére.

(2) Azadatszolgaltatasok teljesitési hatarideje a targyidészakot kdvet6é honap utolsé munkanapja.

(3) Az adatszolgaltatasokhoz kapcsolédo tablakat, az azok kitoltésére és az MNB-nek valé megkildésére vonatkozd
rendelkezéseket az 1. melléklet tartalmazza.

(4) Az adatszolgaltatasok teljesitéséhez szlikséges — a 2. mellékletben meghatérozott — technikai segédleteket az MNB
e rendelet hatalybalépésével egyidejlleg, a honlapjan teszi kozzé.

2.8 Ez a rendelet 2020. januar 1-jén |ép hatalyba.
3.§ A 2020 |. negyedévére mint targyiddszakra vonatkozo adatszolgaltatasok teljesitési hatarideje 2020. julius 31.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elndke
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1. melléklet a 32/2019. (IX. 25.) MNB rendelethez

I.AZ ADATSZOLGALTATASOK TELJESITESERE VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK

A. Fogalmak

1. Fizetési kartyakkal kapcsolatos altalanos fogalmak:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Business, illetve corporate kartya: a gazdalkodd és egyéb szervezet ligyfelek alkalmazottai részére kibocsatott
kartya.
Co-branded kartya: a kdrtya arculatdn a kibocsaté védjegye mellett szerepel a partner védjegye is, és a kibocsatas
mogott gazdasagi érdekkdzosség huzodik meg. Nemzetkozi védjeggyel ellatott kartyak esetében az is feltétel,
hogy a nemzetkdzi kdrtyatarsasag co-branded termékként engedélyezze a konstrukciét.
Credit (hitel) funkcioval rendelkez6 kartya: a kartyabirtokos és a kibocsatd kozotti szerz6désben foglaltaknak
megfeleléen, egy elére meghatarozott 6sszeg( hitelkerethez kapcsol6do kartya, amellyel az Gigyfél kerete erejéig
vehet fel készpénzt, illetve vasarolhat. A szamlazasi periédus (4ltaldban egy honap) végén a kartya birtokosa donti
el, hogy a kibocsaté altal megkildott értesitében meghatarozott hatariddig teljes egészében kifizeti tartozasat,
vagy csak annak szerz6désben meghatdrozott mértékét. A koltések abban az esetben kamatmentesek, ha a teljes
tartozas visszafizetésre keril a fizetési hataridé végéig. Amennyiben nem a teljes tartozas keril visszafizetésre,
akkor a teljes tartozasra vagy annak fennmaradoé részére szamitjak fel a kamatot. A fennmaradé tranzakcidkra azok
értéknapjatol keriil felszamitasra a kamat. Altaldban nem vonatkozik a kamatmentesség a készpénzfelvételi
muveletekre, ezek ugyanis a tranzakcié keltétdl kamatoznak. Minden kartyat, amely credit funkcidval rendelkezik
(fuggetlendl attél, hogy ezen kivlil hany egyéb funkcidja van még), ebben a kategdridban kell jelenteni.
Amennyiben a kartya delayed debit funkcidval is rendelkezik, akkor kiilon sorokban, a credit és a delayed debit
funkciéval rendelkezé kartyak kozott egyarant kell jelenteni.
Debit (betéti) funkcioval rendelkezé kartya: a kartyabirtokos fizetési szamlajahoz kapcsolédo kartya, amely
feljogositja 6t arra, hogy a kartyabirtokos és a kibocsatd kozotti szerzédésben foglalt feltételekkel,
szamlaegyenlege erejéig készpénzt vegyen fel, illetve vasaroljon. A kdrtyabirtokos fizetési szdmlaja minden egyes
mUvelet 6sszegével automatikusan megterhelésre kerdl. A betéti funkciéval rendelkezd kartya mogott allhat olyan
fizetési szamla is, amelyhez folyészadmlahitel kapcsolédik. Minden kértydt, amely debit funkciéval rendelkezik
(figgetlentl attdl, hogy ezen kiviil hany egyéb funkciéja van még), ebben a kategéridban kell jelenteni.
Amennyiben a kartya delayed debit funkciéval is rendelkezik, akkor kiilon sorokban, a debit és a delayed debit
funkcioval ellatott kartyak kozott egyarant jelenteni kell.
Delayed debit (terhelési) funkcioval rendelkez6 kartya: a kartyabirtokos és a kibocsato kozotti szerz6désben
foglaltaknak megfeleléen, egy elére meghatarozott 6sszegl hitelkerethez kapcsolodé kartya. A kartya készpénz
felvételére és vasarlasra alkalmas. A szamlazasi periodus végén a kartyabirtokos tartozasa teljes 6sszegét koteles
kiegyenliteni. Minden kartyat, amely delayed debit funkcidval rendelkezik (fliggetlenil attél, hogy ezen kivil hany
egyéb funkcidja van még), ebben a kategdridban kell jelenteni. Amennyiben a kartya credit funkcidval is
rendelkezik, akkor kilon sorokban, a credit és a delayed debit funkciéval rendelkezd kértydk kdzott egyarant
jelenteni kell. Ugyanigy kell eljarni abban az esetben is, amikor a kdrtya debit funkciéval is rendelkezik, azaz ilyen
esetekben a kartyat a debit funkcidval rendelkez6 kartydk alkategéridban is jelenteni kell.
Elektronikus pénz funkcidval rendelkez6 kartya: olyan kartya, amellyel lehet6ség van elektronikus pénz
tranzakcidk lebonyolitasara. Egyarant idetartoznak az elektronikus pénzt kozvetlendl térolé kartydk és azok,
amelyek hozzaférést biztositanak elektronikus pénz szamlahoz.
Elérefizetett funkcioval rendelkez6 kartya: egy elére kifizetett 6sszeghez kapcsolodd kartya, amelyet a
kibocsato egy fizetési szamlan tart nyilvan. A kartya birtokosa a fizetési szamlan Iévé 6sszeg erejéig hasznalhatja a
kartydjat készpénz felvételére, illetve 4&ru, szolgdltatds ellenértékének a kifizetésére. Idetartoznak azok a
konstrukcidk is, amelyeknél a kartya mogott allé szamla ujra feltdlthetd, és azok is, amelyek esetében ez nem
lehetséges (azaz csak addig érvényes a kartya, amig a kartya igénylésekor elére kifizetett Gsszeget fel nem
hasznadlja a kartyabirtokos). Nem tartoznak ide azok a kartyak, amelyeknél az elére fizetett Gsszeget maga a kartya
tarolja, ezeket az elektronikus pénz funkciéval rendelkezé kartyaknal kell jelenteni.
Erintéses fizetési funkciéval rendelkezé kartya: olyan kartya, amellyel lehetéség van a POS terminal és a kartya
kozotti adatatvitelre kozvetlen fizikai kapcsolat nélkil (érintkezés nélkili adatatvitel). Az ilyen funkcioval
rendelkezé kértyak forgalmi adataindl a kibocsatdi oldalrél a kartya teljes forgalmat jelenteni kell, nem csak az
érintéses fizetési forgalmat.
Fizetési funkcioval rendelkezé kartya: aru, illetve szolgéltatas ellenértékének a kifizetésére alkalmas kartya,
amely minimum a kdvetkezé funkcidk valamelyikével rendelkezik: debit (betéti) funkcio, delayed debit (terhelési)
funkcio, credit (hitel) funkcid, elérefizetett funkcié. Ugyanaz a kartya rendelkezhet a felsoroltak koéziil tobb
funkcidval is. Ennek alapjan a kovetkezé kategdriak kulonboztetheték meg a fizetési funkcidval rendelkezé
kartydkon beliil:

a) debit (betéti) funkcidval rendelkezé kartya, ezen belil hitelkerethez kapcsolédd debit funkcioval

rendelkez6 kartya,

b) credit (hitel) funkciéval rendelkez6 kartya,
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c) delayed debit (terhelési) funkcidval rendelkezé kértya,

d) elérefizetett funkcioval rendelkezé kartya,

e) debit, illetve delayed debit (betéti, illetve terhelési) funkcidval rendelkez6 kértya,
f)  credit, illetve delayed debit (hitel, illetve terhelési) funkciéval rendelkez6 kértya,
g) egyéb, aze) és f) alpontba nem sorolhato, tobb funkciéval rendelkez6 kartya.

Az e)-g) alpont szerinti alkategdriat csak abban az esetben kell jelenteni, ha a forgalmi adatokat nem lehet
szétvalasztani aszerint, hogy mikor haszndljuk a kartyat debit, credit, delayed debit vagy el6refizetett funkcidval
rendelkez6 kartyaként.

A fizikailag egyetlen, tobbféle funkciéval is rendelkezd kértyat az egyes funkcidk szerint kiilén sorokban kell
jelenteni, azaz példaul a debit és a delayed debit funkcidkkal egyarant rendelkezé kartyat mind a debit funkcidval
rendelkez6 kartydknal, mind pedig a delayed debit funkciéval rendelkez6 kértydknal jelenteni kell.

1.10. Hazai kibocsatasu kartyaval lebonyolitott hazai forgalom: az adatszolgaltato kartydival végrehajtott miveletek
kozil azok, amelyeknél a tranzakcié lebonyolitasdnak orszaga Magyarorszag.

1.11. Hazai kibocsatasu kartyaval lebonyolitott kiilfoldi forgalom: az adatszolgéltaté kartydival végrehajtott
mlveletek kozil azok, amelyeknél a tranzakcié lebonyolitdsanak orszdga Magyarorszagon kivili barmely mas
orszag.

1.12. Hitelkerethez kapcsol6dé debit (betéti) funkciéval rendelkez6 kartya: a debit funkciéval rendelkez6 kartydkon
beliil egy alkategoria; egy olyan debit kartya, amely nem fizetési szamlahoz, hanem hitelszamlahoz kapcsolodik, az
ezen jegyzett keret erejéig vehet fel készpénzt, illetve vasarolhat a kartya birtokosa. A hitelkeret minden mdvelet
0sszegével automatikusan megterhelésre keriil, nincs kamatmentes hitelperiédus.

1.13.  Készpénz és fizetési funkcioval rendelkez6 kartya: a kartya készpénz funkcidval és fizetési funkcioval egyarant
rendelkezik.

1.14. Készpénz funkciéval rendelkezé kartya: a kdrtya birtokosat készpénz felvételére és befizetésére feljogositd
kartya, amelyet bankjegykiad6 automatéban (a tovabbiakban: ATM), valamint bankfidki, postai és keresked&i POS
berendezéseknél lehet hasznalni.

1.15. Lakossagi kartya: természetes személy tigyfelek részére kibocsatott kértya.

1.16. Mobiltarcaba regisztralt kartya: a kartyakibocsatd pénzforgalmi szolgéltaté vagy vele szerzédésben allo
szolgéltaté altal nyujtott, fizikai elfogaddhelyen tortént fizetésnél (pl. NFC vagy QR-kéd alkalmazasaval)
hasznalhaté mobiltelefonos fizetési alkalmazasba regisztralt kartya, amelyet fizikai formaban is kibocsathatnak.

1.17. Virtualis kartya: kizardlag internetes tranzakcidk soran hasznélhaté kartya, flggetlenil attdl, hogy a tranzakcié
lebonyolitdsahoz sziilkséges kartyaadatok milyen formaban élinak az tigyfelek rendelkezésére.

2. Fizetési kartya visszaélésekkel kapcsolatos fogalmak:

2.1. A kartyauzletag valamely szerepl6jénél jelentkezé veszteség: az adott vagy egy korabbi targyidészakban az
adatszolgaltato kibocsatdi vagy elfogadoéi tizletagdban felmertlt kar veszteségként torténd leirasa, karvisel6ként
bontva.

2.2. Belfoldi bankkozi forgalomban felmeriilt kar: a kibocsitéi lzletdgban: az adatszolgdltatd kartyaihoz
kapcsoléddan mas hazai bankok halézataban felmerult kar; az elfogadéi lizletagban: az elfogadé bank halézatdban
mas hazai bank altal kibocsétott kartydk hasznalatahoz tapadé kar.

2.3. Felmeriilt kar: a targyidészakban az adatszolgéltatd kibocsatédi vagy elfogaddi lizletdgdban az adatszolgaltatd
tudomdsara jutott visszaélés, amely még ugyanabban a targyidészakban leirt veszteségként megjelenik a
kartyalizletag valamely szerepl6jénél, vagy végleges rendezése athuzodik egy kdvetkezd targyidbszakra.

24.  On-us forgalomban felmeriilt kar: az adatszolgaltaté sajat halézataban, a sajat kartyai hasznalatahoz kapcsolédé
kar.

A kovetkezé meghatarozasokban, zarojelben szerepelnek a kartyatarsasagok altal hasznalt fogalmak is:

2.5. Egyéb visszaélésekkel okozott kar (Other): mindazon visszaélések, amelyek a 2.6-2.8., 2.13,, illetve 2.14. pont
szerinti karkategoriak egyikébe sem sorolhatok. Nem tartozik azonban ide a kartyabirtokos ligyfél szamlaegyenleg
tullépésébdl eredd kar, valamint amikor a kartyabirtokos sajat maga él vissza a sajat kartydjaval. Ez utébbi esetben
abban a karkategoridban kell szerepeltetni az 6sszeget, amelybe az az tgyfél bejelentése alapjan besorolhatd.
A veszteségek kozott azonban egyik esetben sem kell szerepeltetni a tételt (fliggetlendl attdl, hogy a kar értéke az
kartyas veszteségek kozé tartoznak.

2.6. Elveszett/ellopott kartyaval okozott kar (Lost/Stolen): azon kdresemény és leirt veszteség, amelyet a kartya
jogos birtokosa éltal elvesztett vagy a téle ellopott kartydkkal kovettek el.

2.7.  Hamis adatokkal igényelt kartyaval okozott kar (Fraudulent application): a kartyabirtokos hamis adatokkal kér
és kap kartyat a kibocsatotol, és ezzel jogtalan muveletet bonyolit le.

2.8. Hamisitott kartyaval okozott kar (Counterfeit): a kartyahamisitds minden forméja ideértend6 (pl. duplikalt -
skimming - kartyakkal elkdvetett visszaélések, valodi kartydk megszemélyesitési adatainak megvaltoztatasa).
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2.9. Hataron atnyulé (Cross-border) forgalomban felmeriilt kar: a kibocsatéi lzletagban: az adatszolgaltatd
kartyainak kulfoldi hasznalatdhoz kapcsolodd kar; az elfogadoéi Uzletdgban: az elfogadd hélézataban a kilfoldi
kibocsatasu kartyak hasznalatdhoz tapadoé kar.

2.10. Kartya adatszerzés (Card Skimming): a fizetési kartya hasznalatahoz sziikséges barmely adat (pl. magnescsik
vagy chip adatai, PIN kéd) jogosulatlan megszerzése ATM-bdl és POS berendezéseknél, valamint interneten abbdl
a célbdl, hogy az adatok birtokdban hamisitott kartyat gyartsanak, és azzal jogosulatlan muveleteket hajtsanak
végre.

2.11. Kartya plasztik megszerzése (Card Trapping): az ATM-m(velet végrehajtasa sordn a kartya és a hozza tartozé
PIN kéd fizikai megszerzése, majd a kértya készpénzfelvételre valé jogosulatlan hasznélata.

2.12. Készpénz illetéktelen megszerzése (Cash Trapping): az ATM-m{velet sordn a kartyabirtokos nem jut hozza a
készpénzhez annak ellenére, hogy a bizonylat szerint az ATM kiadta azt. Miutan a kartyabirtokos a berendezés
meghibasodasat feltételezve tavozik, a csalé megszerzi az dltala ,manipulalt” ATM-be ragadt pénzt.

2.13. Mail/telefon/internet Gtjan okozott kar (Card not present): a kartya adatainak felhasznélasaval (fiiggetlendl
attél, hogy ezek az adatok esetleg lopott, elvesztett vagy hamisitott kartydhoz tartoznak), annak nem jogos
birtokosa bonyolit le muveleteket telefonon, postan vagy interneten keresztil torténé vasarlas esetén, vagyis
amikor a kartya fizikailag nincs jelen a tranzakciénal.

2.14. Meg nem kapott kartyaval okozott kar (Card not received): a kibocsaté bank altal a kartyabirtokos részére
postai uton tovabbitott, de a jogos birtokoshoz meg nem érkezett azon kartya, amellyel illetéktelen személy
jogtalan tranzakcidkat bonyolit le.

2.15. Tranzakcio reverzalas (Transaction reversal fraud): a kartyabirtokos sikeres készpénzfelvétel kapcsan az ATM
mukodését ugy befolyasolja, hogy az a tranzakciét sikertelennek mindsitse és torélje, mikozben a készpénz egy
része vagy a teljes 6sszeg kiadasra kerdil.

3. Elektronikus pénz kibocsatasi tevékenységgel kapcsolatos fogalmak:

3.1.  Elektronikus pénz: a hitelintézetekrél és a pénziigyi vallalkozasokrdl sz6l6 térvényben ekként meghatarozott
fogalom.

3.2.  Kartya alapu elektronikus pénzrendszer: az elektronikus pénz taroldsa az ugyfél rendelkezésére bocsatott
kartyan, egyéb eszkdzon torténik, vagy a szamlan tarolt elektronikus pénzhez csak ezekkel az eszkézokkel lehet
hozzéaférni.

3.3.  Szerver alapu elektronikus pénzrendszer: az elektronikus pénzt a kibocsaté egy kbzponti szerveren tarolja.

4. Az adatszolgaltatasok tabldiban és az azok kitoltésére vonatkozd elSirdsokban haszndlt, az 1-3. pontban foglaltakon kivdili kifejezések
tartalmara - e rendelet eltér6 rendelkezése hidnydban - az adatszolgaltatokra vonatkozé pénzforgalmi és egyéb
jogszabdlyokban foglaltak tekintendék irdnyadénak.

B. Szektor-meghatarozasok

Az adatszolgadltatasokban a szervezetek szektordnak meghatérozéasakor a jegybanki informécids rendszerhez elsédlegesen a
Magyar Nemzeti Bank alapvetd feladatai ellatasa érdekében teljesitendd adatszolgaltatasi kotelezettségekrdl szol6 MNB
rendelet szektor-meghatarozasokra vonatkozé szabdlyai szerint kell eljarni.

C.Iranyelvek
Az adatszolgaltatasok helyessége érdekében:
a) teljestinie kell valamennyi linedris megkotottségnek,
b) egy adatszolgéltaté azonos tartalmu adatainak egymassal konzisztensnek kell lennitik,
c) aszolgdltatott adatoknak teljes kortieknek kell lennitik,
d) az adott adatszolgaltato altal teljesitett kiilonb6z6 tipusu adatszolgaltatasokban az azonos szamviteli tartalmu
adatoknak tételesen meg kell egyeznitik.

D. Az adatszolgaltatasokban szerepeltetendé ligyletek

1. Az egyes adatszolgaltatdsok tabldira vonatkozd kitoltési eldirdsok eltéré rendelkezése hidnydban az adatszolgaltatdst minden
adatszolgaltatonak a sajat tigyleteire vonatkozéan, az adatszolgéltaté altal alkalmazott szamviteli szabalyozasnak megfelel6en
vezetett szdmviteli nyilvantartdsai és beszamolodi, tovabba az lzleti okmdnyai alapjan kell kitoltenie. Ennek megfeleléen az
adatok tartalmdra, értékelésére vonatkozdéan - az egyes adatszolgaltatdsok tablaira vonatkozd kitoltési elSirasok eltérd
rendelkezése hidnyaban - azon adatszolgaltaté szamara, amely

a) a Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi Standardok (a tovabbiakban: IFRS-ek) alapjan vezeti szdmviteli nyilvantartasat, az IFRS-
ekben és az IFRS-eket alkalmazdkra is vonatkozé magyar szamviteli eléirasokban meghatarozottak,

b) nem &llt &t az IFRS-ek alapu kdnyvvezetésre és beszamolé készitésre, a mindenkor hatélyos magyar szamviteli rendelkezések
az iranyadoak.
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2. Az adatszolgaltatdsokban szereplé adatok - e rendelet eltéré rendelkezése hidnydban — mas adatszolgéltaté adataival nem
vonhatdak Ossze, az adatok kizérélag az adatszolgdltatd torzsszama alatt megjelend 6ndllé gazdasagi egység mukodésére
vonatkozhatnak.

E. A teljesitett adatszolgaltatas médositasa

Amennyiben az adatszolgaltaté az adatszolgaltatas teljesitése utdn az abban szerepeltetett adatokat befolyasol6 informaciok
birtokdba jut, adatszolgéltatdsat moédositja. Az adatszolgdltaté az altala — szamviteli politikdjdban vagy egyéb moédon -
meghatérozott jelentés mértékd eltérés esetén a modositasrdl, valamint a modositassal érintett idészak tartamérél az MNB
Statisztikai igazgatdsagat elézetesen, elektronikus uton tajékoztatja (e-mail cim: statadatszolg@mnb.hu).

F. Az adatszolgaltatasok bekiildésére vonatkozo el6irasok

1. Az MNB ,Elektronikus Rendszer Hitelesitett Adatok Fogadasahoz” megnevezésii rendszere (a tovabbiakban: ERA
rendszer) hasznalatanak technikai feltételei, a bekiildésre vonatkozé alapveté szabalyok

1.1. Az adatszolgaltaté az adatszolgaltatasokat az MNB éltal meghatarozott elektronikus forméban, az ERA rendszeren keresztil
kiildi meg az MNB részére.

1.2. Technikai feltételek:
a) internetkapcsolat,

o

) HTTPS protokollon keresztiil kommunikalni képes WEB bongészd program,
) e-mail postafidk és

n

d) az ERA rendszer megfelelé szolgaltatasahoz tartozd érvényes regisztracio.

1.3. Regisztracio

1.3.1. Az ERA rendszer hasznalatanak eléfeltétele az MNB honlapjan az ERA rendszerben (elérési utvonal:
https://era.mnb.hu/) az adatszolgéltaté képviseletére az adatszolgaltatéd torvényes képviseldje altal elektronikus dton
irasban kijelolt természetes személy regisztracié soran torténd azonositasa.

1.3.2. A regisztracio részletes folyamatat az ERA rendszer fellletén elérheté ,Stgé” tartalmazza.

1.3.3. Az ERA rendszer hasznalatdhoz tanusitvany alapu regisztracié szikséges.

1.3.4. A regisztral6 felhasznalonak rendelkeznie kell fokozott biztonsagu vagy minésitett elektronikus alairé tanusitvannyal,
és a fokozott biztonsagu aldiré tanusitvany csak olyan hitelesités-szolgdltatétdl szarmazhat, amelynek a
gyOkértanusitvanyat a kozigazgatasi gyoOkérhitelesités szolgdltaté (KGyHSz) hitelesitette, gyokértanusitvanyba
foglalva azt.

1.3.5. Regisztracid kizérdlag a regisztracios folyamat soran keletkezd, az adatszolgaltaté cégjegyzésre jogosult képviseldje
altal elektronikusan, cégszerlen alairt vagy az Ugyfélkapu 4&ltal biztositott Azonositisra Visszavezetett
Dokumentumbhitelesitéssel (AVDH) ellatott regisztracids lap eredeti példanyanak az MNB részére torténé eljuttatasaval
igényelhetd.

1.4. Bejelentkezés

Az ERA rendszerbe torténd bejelentkezés felhasznalonév és jelszé hasznalata utjan torténik.
A regisztracio soran felhasznaldnévként kizarélag egyedi, mas felhasznalé altal még nem regisztralt felhasznaldnév vélaszthaté.
Az ERA rendszer a felhasznalonév egyediségét ellenérzi.

1.5. Az adatszolgaltatasok teljesitésének szabdlyai

1.5.1. A szikséges jogosultsagok birtokdban az ERA rendszer az MNB honlapjan keresztiil érheté el. Az ERA rendszeren
keresztlil az adatszolgéltatd nevében kizérdlag érvényes és jovahagyott regisztracioval rendelkezé személy jogosult
adatszolgaltatast bekuldeni.

1.5.2. Az adatszolgéltatd az ERA rendszerbe feltoltott adatszolgdltatasrol a beérkezés idépontjat, érkeztetési szamat és a
kildeményazonosité K-szdmat tartalmazd, automatikus ,Beérkezett” elektronikus levél Uzenetet kap. Az Ulzenet
jelentése, hogy az adott adatszolgaltatast az Gizenetben jelzett id6pontban az adatszolgaltato teljesitette, de nem jelenti
azt, hogy az adatszolgéltatds tartalmilag hibatlannak mindsil. Az ellenérzést kovetéen az MNB modositd
adatszolgaltatas bekildését kérheti.
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1.6. Az adatszolgaltatas teljesitésében valo technikai akadalyoztatassal kapcsolatos bejelentés szabalyai

1.6.1. Az adatszolgéltatd az adatszolgaltatas teljesitésében valé technikai akadalyoztatdsaval kapcsolatos bejelentését
elektronikus formaban, az ERA rendszeren keresztiil nyujtja be az MNB részére.

1.6.2. Az akadalyoztatas technikai oka lehet kiilondsen
a) az adatszolgaltaté adatszolgaltatasra hasznélt informatikai rendszerének mikodési rendellenessége vagy

mukddésképtelensége,

b) afelhaszndl6 akadélyoztatdsa a szamara kiosztott hozzéaférési jogosultsag megsziinése miatt,

¢) afelhasznalé akadalyoztatasa az altala hasznalt elektronikus aldird tanusitvany érvénytelensége miatt.

1.6.3. A bejelentést az adatszolgaltatd — az 1.6.6. alpontban foglaltak kivételével - elektronikus Urlap kitoltésével teljesiti, amely
soran — az akadalyoztatas jellegétdl figgéen, amennyiben az rendelkezésre all — mellékletként az akadalyoztatéds tényét
igazolé dokumentumot is feltolti.

1.6.4. Az ERA rendszerben korabban mar regisztralt felhasznald a bejelentést érvényes elektronikus aldiré tanusitvany hianyaban
is megteheti.

1.6.5. A bejelentés mellékleteként elfogadott dokumentum formatumokat az MNB az ERA rendszerben, az elektronikus
tajékoztatas szabalyai szerint teszi kozzé.

1.6.6. Ha az adatszolgaltaté az ERA rendszer lUzemszlinete, lizemzavara miatt vagy az 1.6.2. b) alpont szerinti esetben a
bejelentést elektronikus uton nem tudja megtenni, az lizemsziinet végéig, az lizemzavar elhdritdsaig vagy az akadaly
megsz(inéséig a bejelentést irasban, postai Uton (levelezési cim: Magyar Nemzeti Bank, 1850 Budapest) vagy telefonon
(telefonszam: +36 1 428-2615) teheti meg az MNB részére.

1.6.7. Az 1.6. pont alkalmazasaban:

a) akaddlyoztatds: az adatszolgéltaté érdekkorében felmerilt technikai okra visszavezethetd olyan ténybeli allapot,
amelynek a kovetkeztében az adatszolgdltaté az adatszolgéltatdst az annak teljesitésére eldirt hataridében vagy
hatarnapon nem képes teljesiteni;

b) elektronikus (lrlap: az elektronikus {igyintézés részletszabalyairdl sz6lé 451/2016. (XIl. 19.) Korm. rendelet 2. §
2. pontjaban meghatarozott elektronikus formaban adatszolgaltatasra szolgalé felilet;

c) felhaszndlé: az adatszolgaltatd nevében eljard természetes személy;

d) dzemsziinet: az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgélatasok éltaldnos szabalyairdl sz6l6 2015. évi CCXXIL.
torvény 27. § (2) bekezdése szerinti esemény;

e) Uzemzavar: az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgdltatasok altaldnos szabalyair6l sz6l6 2015. évi CCXXII.
torvény 27. § (3) bekezdése szerinti esemény.

1.7. Az ERA rendszer, valamint az ERA rendszer egyes szolgaltatasainak hasznalatahoz sziikséges tovabbi informacidkat, igy
kilondsen a rendszerhez torténd csatlakozas lépéseit, a tdmogatott fajltipusokat, valamint a fjltipusok megnevezésére
és szerkezetére vonatkozo szabdlyokat a 2. melléklet 1. pontja szerinti, az MNB honlapjan kdzzétett technikai segédletek
tartalmazzak.

2. Az adatszolgaltatasok teljesitéséhez kapcsolodo tartalmi kdvetelmények

2.1. Mind az eredeti, mind a médosité adatszolgdltatds bekildésekor az adott vonatkozasi id6hoz és gyakorisaghoz tartozo,
teljes tartalommal rendelkez6 adatszolgaltatast kell bekildeni.

2.2. Amennyiben az adatszolgaltaté a megadott vonatkozasi idére nem rendelkezik adattal, tehat a teljes adatszolgaltatasa
nemleges, akkor a ,bizonylat jellege” mezé értéke ,N".

2.3. Az adatszolgaltaté egy adatszolgadltatdson beliil barmely tabldra jelezheti, hogy arra vonatkozéan nem rendelkezik adattal,
ebben az esetben az adott tablat ,nemleges"-ként kiildheti.



Il. AZ ADATSZOLGALTATASOKHOZ KAPCSOLODO TABLAK ES AZ AZOK KITOLTESERE VONATKOZO RENDELKEZESEK

Pénzforgalmi infrastruktarak
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MNB azonosité kod: P11

Kitoltési eloirasok
Pénzforgalmi infrastrukturak

I. Altalanos eléirasok

1. A bankoktol mint adatszolgaltatoktdl teljes kord szolgaltatast igénybe vevo szovetkezeti hitelintézetek adatait — 6sszesitett
formaban - a rendszert lizemeltetd adatszolgaltatéd (bank) gydijti ki a rendszereibdl és dsszesiti, valamint kildi meg az MNB-nek.
Szponzorbanki kapcsolat esetén a szponzorélt bank adatait maga a szponzorélt bank vagy a szponzorbank kiildi meg az MNB-
nek, de ez utébbi esetben a sajat adataitdl elkiilonitve, a szponzoralt bank GIRO kédjaval, illetve torzsszamaval.

2. A tablakban és a jelen kitoltési elSirdsokban hasznalt fogalmak magyarazatat e melléklet I. A. pontja tartalmazza.

3. A tablak kitoltésénél hasznalandé kédokat, illetve a kitoltést segité modszertani és technikai Utmutatast a 2. melléklet 2.1,
illetve 4. pontja szerinti, az MNB honlapjan kozzétett technikai segédletek tartalmazzak.

4. Az adatszolgéltatasokon beliili 6sszefiiggéseket, egyedi ellenbrzési szempontokat a 2. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB
honlapjan kozzétett technikai segédletek tartalmazzak.

Il. A tablak kitoltésével kapcsolatos részletes eléirasok
1. A 01. tabladban a kibocsatott fizetési kartydk szamat kell jelenteni.

2. A 02. tdblaban az adatszolgaltaté altal belfoldon Gzemeltetett készpénzfelvételi és kereskeddi elfogaddhelyek (ATM, POS,
imprinter) szamat kell jelenteni.

3. A 03. tébldban a pénzforgalmi szolgaltatas nyujtasarol szolé 2009. évi LXXXV. torvény (a tovabbiakban: Pft.) 2. § 8. pontja
szerinti fizetési szamldk darabszamat kell jelenteni. A tdblaban csak a targynegyedév utolsd napjan él6 fizetési szamlak
tiintetenddk fel. A nulla és a negativ egyenleg( fizetési szdmldkat is jelenteni kell.

A téblaban az adatszolgaltaté altal vezetett fizetési szamlakon beliil elkilonitve kell jelenteni a forintban vezetett pénzforgalmi
szamlak, a forintban vezetett nem pénzforgalmi szamlak és a devizdban vezetett fizetési szamlak darabszamat. Azokat a fizetési
szamlakat kell jelenteni, amelyek részt vehetnek az elszdmoldsforgalomban, és roluk a szamlatulajdonos harmadik személy
részére torténd atutaldsra megbizast adhat. Nem kell jelenteni a fészamldhoz csatlakozé alszédmlakat (csak a fészamldk
darabszamat kell a tdblaban megadni), valamint a kizérélag betétgydjtésre vagy hitelnyilvantartasara szolgéalé szamlak
darabszamat.



MNB azonosité kéd: P12

Fizetési forgalomra és visszaélésre vonatkoz6 adatok

01. tabla: Fizeté 5 Adatok egységnyi nélkil
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MNB azonosité kéd: P12
Kitoltési eldirasok
Fizetési forgalomra és visszaélésre vonatkozé adatok

1. Altalanos eléirasok

1. A tdblakban a devizaban keletkez6 adatok forint értékét az adatszolgaltaténak a tranzakcidé napjan érvényes sajat arfolyaman
vagy a targyidészakra vonatkozé MNB deviza atlagarfolyamon atszamitva kell megadni.

2. Abban az esetben, ha a szovetkezeti hitelintézet az orszagos elszamolas-forgalomhoz kdzvetett médon - levelez6bankjan
keresztiil - csatlakozik (a tovabbiakban: levelezett szovetkezeti hitelintézet), a levelez6banknak kell jelentenie az adatokat,
a sajat adataitdl elkilonitetten, kilon téblaban. Ennek érdekében a levelezett szovetkezeti hitelintézet koteles
az adatszolgaltatashoz sziikséges adatokat teljeskorlien és megfelelé idében a levelez6bank rendelkezésére bocsatani.
A levelezett szovetkezeti hitelintézetek adatait a levelez6bank Osszesitve kildi meg az MNB-nek. Szponzorbanki kapcsolat
esetén a szponzoralt bank adatait maga a szponzoralt bank vagy a szponzorbank kiildi meg az MNB-nek, de ez utébbi esetben
a sajat adataitdl elkllonitve, a szponzordlt bank GIRO kdédjaval, illetve torzsszamdval. A pénzforgalmi szolgéltatasi
tevékenységet végzo, egyéb kategoriaba tartozd pénzforgalmi szolgaltaté adatai sajat maga altal jelentenddk, fliggetlendl
attol, hogy 6nalléan vagy levelezébankon keresztiil kapcsolddik az orszagos elszamolas-forgalomhoz.

3. A tablak kitoltésénél hasznalandd kédokat, illetve a kitoltést segité mddszertani és technikai Gtmutatast a 2. melléklet 2.2.,
illetve 4. pontja szerinti, az MNB honlapjan kdzzétett technikai segédletek tartalmazzak.

4. Az adatszolgaltatasokon belili 6sszefliggéseket, egyedi ellen6rzési szempontokat a 2. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB
honlapjan kozzétett technikai segédletek tartalmazzék.

II. A tablak kitoltésével kapcsolatos részletes eléirasok
1.01. tabla: Fizetések terhelési és jovairasi forgalma a targyidészakban

1.1. Az adatszolgaltatds a fizetési szamlat vezeté pénzforgalmi szolgdltatok egyes forintban, illetve devizaban lebonyolitott
fizetési forgalmat, valamint az adatszolgaltatok altal kildott és fogadott fizetési kérelmekre vonatkozé adatokat
tartalmazza. A jelentendé fizetési forgalom szempontjabdl figyelembe kell venni a Pft. 2. § 8. pontja szerinti fizetési
szdmladkon, a tékepiacrél szol6 2001. évi CXX. torvény 5. § (1) bekezdés 130. pontja szerinti Ugyfélszdmldkon
(jelentéskoteles szamlak) bonyolitott forint- és devizafizetési forgalmat, az 1.2. alpont szerinti korlatozasokkal.

1.2. A cash-pool forgalmat akkor kell jelenteni, ha tényleges kdnyvelés is torténik a cash-pool elszamolasban részt vevo
tagszamlak és a kdzponti szamla kozott. Nem kell jelenteni - a fizetési kartyaval megadott fizetési megbizasok kivételével -
a fizetési kartydk hasznalataval lebonyolitott forgalmat. A fizetési kartyas fizetésekhez kapcsoldoddan a kereskedelmi
elfogaddhely részére atutalt forgalmat csak a jovairasi forgalomnal kell jelenteni, a tranzakcié iranyanak megfelelé
oszlopban. Az adatszolgéltatasban azt a fizetési forgalmat sem kell jelenteni, amelynél mindkét fél (a fizeté fél és a
kedvezményezett) 2. melléklet 3. pontja szerinti, az MNB honlapjan kozzétett listdban a C1, C3, C4 vagy C7 csoportban
szerepel. Kivételt képez ez aldl a nem pénzpiaci ligyletbdl eredé atutalas (pl. ingatlan értékesitése mas hitelintézetnek,
Ggyndki tevékenység, egyéb szolgaltatas elszdmoldsa mas hitelintézettel). Jelentendé azonban az adatszolgéltaté altal
vasarolt aruk, szolgaltatasok ellenértékének kiegyenlitése, tovabba a munkabérek és addk fizetése soran keletkezett
forgalom. Nem kell jelenteni az AKK Zrt.-vel bonyolitott allampapir kibocsatashoz kapcsolédé forgalmat és az
adatszolgaltato két fidkja kozott konyvelési célbdl végrehajtott tranzakciokat.

1.3. Belfoldi fizetési forgalomnak kell tekinteni a pénzforgalom lebonyolitasardl sz6lé 35/2017. (XIl. 14.) MNB rendeletben
ekként meghatarozott fizetési forgalmat. Hatdron atnyuld fizetési forgalomnak kell tekinteni azt a fizetési forgalmat,
amelynél vagy a megbizd pénzforgalmi szolgaltatdja, vagy a kedvezményezett pénzforgalmi szolgdltatdja
Magyarorszagon kivil nyujtjia pénzforgalmi szolgaltatdsat, fliggetlenll a fizetési muvelet devizanemétdl, azaz egy
Magyarorszagon székhellyel vagy fiokteleppel rendelkezé pénzforgalmi szolgaltatd és egy kilféldon székhellyel vagy
fiokteleppel rendelkezé pénzforgalmi szolgaltatd kozott megvaldsult fizetési miveletet. A pénzforgalmi szolgaltatén
belili pénzforgalom kizérélag belsé forgalomként jelentendd.
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1.4. Forint- és devizafizetések, valamint a konverziés Ggyletek szambavétele

1.4.1. Terhelési forgalom: jelen kitoltési el6irasok eltéré rendelkezése hianyédban az orszégos elszamolas-forgalomban (BKR,
VIBER, PEK) teljesitett atutalast forintfizetésnek, a kulfoldi bankoknal vezetett nostro szamlan vagy nemzetkozi
elszamoldkozpontok (pl: STEP2, TARGET) segitségével elszamolt atutalast devizafizetésnek kell tekinteni, fiiggetlenil
attdl, hogy az az Gigyfél forint- vagy devizaszamlgjardl kerilt inditasra.

1.4.2. Jovaéirasi forgalom: jelen kitoltési elGirasok eltéré rendelkezése hidnydban az adatszolgaltatbhoz vagy annak
szamlavezetbjéhez forintban beérkezett forgalom forint jovairas, a devizdban érkezett forgalom deviza jovairas (tehat
nem az szamit, hogy a kedvezményezett ligyfél forint- vagy devizaszdmlajara érkezett a fizetés).

1.4.3. Belsé és konverzids tételek: a forint jovairasi és a forint terhelési forgalom forint forgalomnak, a deviza jévairasi és a
deviza terhelési forgalom deviza forgalomnak szamit.

1.44. Amennyiben az okmanyos meghitelezésbdl (akkreditiv) ered6 forint fizetések adatai az adatszolgéltaténal nem
kulonithetok el, azokat azon fizetési méd altipusnal (pl. atutalds) kell jelenteni, amellyel az adatszolgaltaté az okményos
meghitelezésbdl (akkreditiv) eredd forint fizetéseket rendszereiben egyiitt kezeli.

1.5. Hitelek szambavétele

1.5.1.  Amennyiben a folydsitas a hitelszamlarol torténd kozvetlen atutaldssal torténik, illetve a torlesztés kozvetleniil a
hitelszamlan kerul jovairasra, azaz a folyositott vagy torlesztett 6sszeg nem keriil az adatszolgaltatonal vezetett
fizetési szamlan jovairasra:

a) afolydsitast, azaz a hitelszamla terhelését az ,i” oszlopban az ,Egyéb benyujtasi csatorna” kddértékkel megjeldlve,
és az ,e" oszlopban az ,Azonnali 4tutalds” vagy az ,Atutalds (nem azonnali kételezettség ala esd)” kodérték ala
tartozo tranzakcidként kell jelenteni,

b) atorlesztést, azaz a hitelszamla jovairasat a hasznalt fizetési médnak és devizanemnek megfeleléen kell jelenteni a
jovairasi forgalomban.

1.5.2.  Amennyiben a hitelfolydsitds vagy torlesztés az adatszolgdltatondl vezetett fizetési szamla jovairasat, illetve
megterhelését eredményezi, a hitel- és fizetési szamla kozotti forgalom az adatszolgéltato és az lgyfél kozotti
forgalomnak tekintendd, azaz:

a) folyositaskor a hitelszamla terhelését, illetve a fizetési szamla jovairdsat az ,e" oszlopban az ,Adatszolgadltato és
Ugyfél kozotti forgalom”-ként megjeldlve kell jelenteni a terhelési, illetve a jévaéirasi forgalomban,

b) torlesztéskor a fizetési szamla terhelését, illetve a hitelszamla jovairdsat az ,e” oszlopban az ,Adatszolgaltaté és
Ugyfél kozotti forgalom”-ként megjeldlve kell jelenteni a terhelési, illetve a jévairasi forgalomban.

2, 02. tabla: Fizetések terhelési forgalmaban a targyid6szakban felmeriilt kar és leirt veszteség
A tablaban a fizetési kartyakkal kapcsolatos visszaéléseket kivéve minden pénzforgalmi jelleg(i visszaélést jelenteni kell.

3. 03. tabla: Fizetési kartya elfogadodi szolgaltatast igénybe vevé keresked6k szama, forgalma és pénzforgalmi
bevételek

3.1. Kartyaelfogadasbdl szarmazéd bevételként az adatszolgéltatohoz tartozé kereskedéi elfogaddhelyekhez kapcsoléddan a
kereskeddktdl beszedett dij és jutalék jellegi tételeket kell jelenteni. A bevételekre vonatkoz6 adatokat az elfogadasban
érdekelt adatszolgaltatonak kell szolgéltatnia, akar sajat, akar mas szervezet altal lizemeltetett eszk6zoket vesz igénybe.
Az adatszolgaltatasban a kereskeddket a targyidészakban naluk lebonyolitott teljes fizetési kartyas forgalom Osszértéke
alapjan kell kategéridkba sorolni, és ezt a besorolast minden targyidészakban el kell végezni.

3.2. Az adatszolgaltatasban — a pénzforgalmi bevételekre vonatkozé adatok kivételével — az adatokat kereskeddi
szerz6désenkénti — azaz adatszolgaltatéval kértyaelfogadasi szolgdltatds igénybevételére szerz6dott felenkénti —
megbontasban szikséges figyelembe venni. A kereskedénkénti adatokat be kell sorolni a megadott forgalmi
csoportokba, és az egyes forgalmi csoportokban Osszevontan kell jelenteni a kereskedéket. Egy kereskedénél tobb
elfogaddhelyen - a kartyaelfogadasi szolgdltatdsban meghatérozott, a kartyaelfogadasba bevont egységnél - is
lehetséges a kartyaelfogaddi szolgaltatas nyujtasa, ezeket kereskeddnként 6sszevontan kell kezelni. Az elfogaddhelyek
korének egyeznie kell a P11 MNB azonosité kodu adatszolgéltatas 02. tablajaban jelentett elfogadohelyek korével,
azonban az adatokat kereskeddnként és forgalmi csoportonként dsszevonva kell jelenteni.

3.3. Pénzforgalmi bevételekként (,PENZFBEV” kdéd alatt) az adatszolgaltaté altal nyujtott pénzforgalmi szolgaltatasokhoz
kapcsoléddan kapott (jard) jutalék- és dijbevételeket kell jelenteni, a meghatdrozott kategéridk szerint megbontva.
A jelentéskoteles bevételek targyidészakra vonatkozé részét kell jelenteni. Az adatszolgéltatasban jelentett targyidészaki
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adatok naptari év elejétdl halmozott 6sszegének meg kell egyeznie a targyiddszaki jelentéskoteles bevételek 6sszegével.
Az adatszolgaltatasban jelentéskoteles bevételnek mindsilnek:

a) a hitelintézet altal a jegybanki informécids rendszerhez elsédlegesen a Magyar Nemzeti Bank alapveté feladatai
ellatasa érdekében teljesitendd adatszolgaltatasi kotelezettségekrdl sz6l6 MNB rendelet szerinti MO1 és M11 MNB
azonosité koédu adatszolgdltatds (a tovabbiakban egyitt: Statisztikai mérleg adatszolgdltatds) 03. tablajanak
22. (sorkdd: 051) és 23. (sorkdd: 052) soran, a 2. oszlopban jelentett bevételek,

b) a Statisztikai mérleg adatszolgéltatasra nem kotelezett adatszolgéltatonal

ba) a magyar szamvitel el6irdsok alkalmazdsa esetében a pénz- és hitelpiaci szervezetek altal a jegybanki
informaciés rendszerhez elsédlegesen a Magyar Nemzeti Bank felligyeleti feladatai ellatdsa érdekében
teljesitendé adatszolgaltatasi kotelezettségekrdl szold6 MNB rendelet szerinti 82A kodu felligyeleti jelentés tabla
82A111 és 82A112 sorkddu soran, az e és f oszlopban jelentett bevételek;

bb) az IFRS-ek alkalmazdsa esetében a pénz- és hitelpiaci szervezetek éltal a jegybanki informdciés rendszerhez
elsédlegesen a Magyar Nemzeti Bank felligyeleti feladatai elldtdsa érdekében teljesitendé adatszolgéltatasi
kotelezettségekrél sz6l6 MNB rendelet szerinti PI82A kodu felligyeleti jelentés tabla PI82A02 sorkédu soran,
az a és b oszlopban jelentett bevételek.

4. 04. tabla: Fizetések terhelési forgalmaban a targyid6szakra vonatkozo csalasi arany statisztika

4.1. A szadmlavezeté pénzforgalmi szolgaltatonak ebben a tablaban kell jelentenie az (EU) 2015/2366 eurdpai parlamenti és
tandcsi iranyelvnek az erés tgyfél-hitelesitésre, valamint a ko6zds és biztonsagos nyilt kommunikaciés standardokra
vonatkozé szabdlyozéstechnikai standardok tekintetében torténd kiegészitésérdl szélé 2017. november 27-i (EU)
2018/389 felhatalmazason alapulé bizottsagi rendeletben (a tovédbbiakban: SCAr.) meghatérozottak szerinti, 90 napos
gordilé atlag alapjan szamitott csaldsi aranyt és azokat az eseteket, amikor ezen tranzakcié tipusok barmelyike esetében
a szamitott csaldsi arany meghaladja az SCAr.-ben a kockdzatalapu kivétel feltételélil meghatéarozott referencia csaldsi
aranyt (a tovabbiakban: SCAr. szerinti referencia csalasi arany).

4.2. Az egyes oszlopok kitdltésére vonatkozé elSirasok:

4.2.1. A ,c" oszlopban kell jeldIni az ,f” oszlopban jelentett értékhez kapcsolodé csaldsi aranyt és az SCAr. szerinti referencia
csalasi aranytol vald eltérést, azaz azt az esetet, amikor a szamitott csalasi arany eltér az SCAr. szerinti referencia csalasi
aranytol. Itt kell jeldlni tovabba a miveletikockdzat-elemzésen alapuldé — az erds tgyfél-hitelesités aldli - kivételek
alkalmazasanak megsziintetését, azaz azt az esetet, amikor a tranzakcié tipusok barmelyike esetében két egymast
kovet6 negyedévben (180 nap) a szamitott csaldsi arany meghaladta az SCAr. szerinti referencia csaldsi aranyt, és ez
alapjén az adatszolgaltatd megsziintette a muveletikockdzat-elemzésen alapulé kivételek alkalmazésat.

42.2. A ,d” oszlopban kell feltlintetni az adott visszaéléshez kapcsolddé tranzakcio tipusat.

423. Az ,e" oszlopban kell jelenteni a tranzakcié tipushoz kapcsolédoé SCAr. szerinti referencia csalasi ardnyt.

424. Az . f" oszlopban jelentendd a szamitott csaldsi arany szdzalékos értéke, valamint az SCAr. szerinti referencia csalasi
aranytol vald eltérés is. Az SCAr. szerinti referencia csalasi aranytol valé eltérést ugy kell kiszamitani, hogy a szamitott
csalasi aranybol ki kell vonni az SCAr. szerinti referencia csaldsi aranyt. Az érték adatokat egységnyi értékben,
3 tizedesjegy pontossaggal kell megadni. Az SCAr. szerinti referencia csaldsi aranytél valé eltérés esetén negativ érték
is jelenthet6, mig a csalasi arany, valamint a muveletikockazat-elemzésen alapuld - az erés tgyfél-hitelesités aloli -
kivételek alkalmazasanak megsziintetése esetén csak pozitiv érték jelenthet6.
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Fizetési kartyas forgalomra vonatkoz6 adatok

01. tabla: Kibocsatsi izletagban a Adatok egységnyi nélkil
ADATLEIRO MEZOK ERTEK MEZOK
Debit funkciévalhitelkerethez Lakossigi
501646 debit Banki kibocstasii
| Pénzforgaimi | Tevekenyséa! \doszak |, Foraalomés | APEPEOGNMI | rransaicis | uninva Kartya: | heye|  ENfosadas Tévol fizotest Ogyfeél- ";'“Ygl‘" funkciévallcredit Erintéses ki | Kera  ve| ! co-branded Valédi Fizikailag | MCC keresked Darab Enk
Sorazonosité o s allomany tipusal Aol helye K2 | tarsasag kodja |=1709 Vel csatornaja Kozdeményorett hitelesités | . LY funkciovalldelayed debit tranzakeié | értékhatarok szerint illetve affinity Virtuslis kibocstott | kategéria kod
pusa ipusa székhelye ezdeményezet itelesités oka | uniciovallelorefizetett Krtya
funkcioval
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dsi izletigban a targyids Adatok egységnyi nélkil
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MNB azonosité6 kéd: P13
Kitoltési eloirasok
Fizetési kartyas forgalomra vonatkozé adatok
1. Altalanos eléirasok

1. A forgalmi értékek jelentésénél a devizdban keletkez6 adatok forint értékét az adatszolgaltatdnak a tranzakcié napjan
érvényes sajat arfolyaman vagy a targyidészakra vonatkozé6 MNB deviza atlagarfolyamon atszamitva kell megadni.

2. A bankoktdl mint adatszolgaltatoktol teljes koru szolgaltatast igénybe vevd szovetkezeti hitelintézetek adatait — 6sszesitett
formaban - a rendszert izemelteté adatszolgaltaté (bank) gy(jti ki a rendszereibdl és 6sszesiti, valamint kiildi meg az MNB-nek.
Szponzorbanki kapcsolat esetén a szponzoralt bank adatait maga a szponzoralt bank vagy a szponzorbank kiildi meg az MNB-
nek, de ez utébbi esetben a sajat adataitdl elkilonitve, a szponzorélt bank GIRO kédjaval, illetve torzsszamaval.

3. A tablakban és a jelen kitoltési el6irdsokban hasznalt fogalmak magyarazatat e melléklet I. A. pontja tartalmazza.

4, A tablak kitoltésénél hasznalandd kddokat, illetve a kitdltést segité modszertani és technikai Utmutatast a 2. melléklet 2.3.,
illetve 4. pontja szerinti, az MNB honlapjan kdzzétett technikai segédletek tartalmazzak.

5. Az adatszolgaltatasokon beliili 6sszefliggéseket, egyedi ellendrzési szempontokat a 2. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB
honlapjan kozzétett technikai segédletek tartalmazzék.

I1. A tablak kitoltésével kapcsolatos részletes eléirasok

1. A 01. tdblaban az adatszolgaltaté altal kibocsatott fizetési kartyakkal lebonyolitott hazai és kilfoldi forgalmat kell jelenteni.

2. A 02. tablaban az adatszolgaltaté altal belf6ldon Gzemeltetett készpénzfelvételi és kereskeddi elfogaddhelyeken (ATM, POS,
imprinter), a hazai és kilfoldi kibocsatasu fizetési kartydkkal belféldon lebonyolitott forgalmat kell jelenteni. Az elfogadéi

forgalomra vonatkoz6 adatokat az elfogadasban érdekelt adatszolgaltaténak kell jelentenie, akar sajat, akar més szervezetek
altal izemeltetett ATM- és POS-halézatot vesz igénybe.
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Afizetési kartya kibocstéi és elfogadsi iizletaghan felmerillt kar, leirt veszteség és visszaélés adatai
01. tabla: A fizetési kértya kibocsatsi és elfogaddi iizletégban a targyidé: ér és leirt veszteség Adatok egységnyi nelkii
ADATLEIRO MEZOK ERTEK MEZOK
Debit funkcivallhitelkerethez On-us / belfsidi bankkozi i i fizotési irotési .
Pénzforgalmi Tevékenységi Adat tipusa Visszaélés/kér Kértyatirsasag kogja | KaPcsol6do debit funkciovalicredit | Forgalom | Eifogadés | Erintéses Inataron tnyilé Pénaforgail | Tranzakcio | Mobiltarcaba |  Tavol fizetési Ogyfeél- Nom or® | Visszastes | Flzctésikirtyds | Mar leirds 6 | parap | Ertek
Sorazonosité| szolgaltaté tipusa | engedélyének tipusa P felmeriilése Ve 'g kodj; funkciévalldelayed debit tipusa csatornaja tranzakeié | forgalomban felmeriilt uéfhel o helye regisztralt vozdomenyezett | itelesits | :’s‘i‘é soka| eredete gl alanya tamadasok tipusa
funkciévallelrefizetett funkcioval Kér Ve v o V:
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02. tabla: A fizetési kirtya kibocsatdi iizletégban a targyidészakra vonatkozé csaldsi arany statisztika
Adatok egységnyi & 3
ADATLEIRO MEZOK ERTEK MEZOK
Sorazonosits| __Penzforgaimi Adat tipusa Tranzak SCAr. szerinti referencia Erték
szolgitatd tipusa csalasi arény
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MNB azonosito kod: P14

Kitoltési el6irasok
A fizetési kartya kibocsatoi és elfogaddi lizletagban felmeriilt kar, leirt veszteség és visszaélés adatai

I. Altalanos eléirasok

1. A bankoktdl mint adatszolgdltatoktdl teljes korl szolgéltatast igénybe vevd szovetkezeti hitelintézetek adatait — 0sszesitett
formdaban - a rendszert lizemeltet6 adatszolgéltaté (bank) gy(ijti ki a rendszereibdl és dsszesiti, valamint kildi meg az MNB-nek.
Szponzorbanki kapcsolat esetén a szponzoralt bank adatait maga a szponzoralt bank vagy a szponzorbank kiildi meg az MNB-
nek, de ez utébbi esetben a sajat adataitdl elkllonitve, a szponzoralt bank GIRO kédjaval, illetve torzsszdmaval.

2. A tablakban és a jelen kitoltési eldirdsokban hasznalt fogalmak magyarazatat e melléklet I. A. pontja tartalmazza.

3. A tablak kitoltésénél hasznaland6 kddokat, illetve a kitoltést segité mddszertani és technikai Utmutatast a 2. melléklet 2.4,
illetve 4. pontja szerinti, az MNB honlapjan kdzzétett technikai segédletek tartalmazzak.

4. Az adatszolgaltatadsokon belili 6sszefliggéseket, egyedi ellen6rzési szempontokat a 2. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB
honlapjan kdzzétett technikai segédletek tartalmazzak.

I1. A tablak kitoltésével kapcsolatos részletes eléirasok

1. 01.tabla: A fizetési kartya kibocsatoi és elfogadoi lizletagaban a targyidészakban felmeriilt kar és leirt veszteség

Az ATM tulajdonosa ellen elkdvetett visszaéléseket annak az adatszolgaltatdnak kell jelentenie, amely az ATM-en a szolgéltatast
nyujtja (acquiring institution ID), akar sajat, akdr mas szervezet éltal izemeltetett ATM-hdlézatot vesz igénybe.

2. 02.tabla: A fizetési kartya kibocsatoi iizletagban a targyidészakra vonatkozo csalasi arany statisztika

A tabla kitoltésére a P12 MNB azonosité kddu adatszolgaltatas 04. tablajara vonatkozo kitoltési eldirdsok alkalmazanddk azzal,
hogy a ,d" oszlopban azt kell jelenteni, hogy az adott visszaélés fizetési kartyas forgalomhoz kapcsolédéan meriilt fel.
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Elektronikus pénz - forgalmi és a visszaélésekre vonatkozé adatok

01. tabla: adatai Adatok egységnyi nelkil
ADATLEIRO MEZOK ERTEK MEZOK
Megengedett-e az I
Eloktronikus | Elektronikus Elektronikus Tavoli fizetési elektronikus pénz f'l';‘:('e"s:':fe ':ﬁfc'f';"r;‘:l‘l':;sm’:ﬁ’:" Elektronikus pénz Kértyval Ugytel. Nemerss | i e | Visszasissek Kar leirés
azonosite | EleKronikus |- o, s endszer | pénzrendszer | Adattipusa | Tranzakcis helye csatornan Kartyak, ill ) et milyen | o amlarol torténd fizetés ydval Jayfél. igyfel- ot viselésének Darab Ertek
pénz kibocsatojal alkalmas-e a | egyéb funkciokat tarol hozzaférhets hitelesités eredete fajtai
kodja tipusa kezdeményezett | maganszemélyek kizétti apmas b kezdeményezése hitelesités oka alanya
kdzvetlen mozgésa? ¥
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02. tébla: elfogadsi i adatai Adatok egységnyi nélkii

ADATLEIRO MEZOK ERTEK MEZOK
sor. Elektronikus | Elektronikus Tranzarcior | Efogadel halézat
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MNB azonosité kod: P15

Kitoltési el6irasok
Elektronikus pénz - forgalmi és a visszaélésekre vonatkozé adatok

I. Altalanos eléirasok
1. A tdblakban és a jelen kitoltési el6irasokban hasznélt fogalmak magyarazatat e melléklet I. A. pontja tartalmazza.

2. A tablak kitoltésénél hasznalandd kédokat, illetve a kitdltést segité modszertani és technikai utmutatést a 2. melléklet 2.5,
illetve 4. pontja szerinti, az MNB honlapjan kdzzétett technikai segédletek tartalmazzak.

3. Az adatszolgaltatasokon beliili 6sszefliggéseket, egyedi ellendrzési szempontokat a 2. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB
honlapjan kozzétett technikai segédletek tartalmazzék.

1. A tablak kitoltésére vonatkozo részletes eldirasok

Azon szerver alapu elektronikus pénzrendszerek esetén, amelyeknél kértya vagy egyéb eszkdz is kibocsatdasra kertl, de az csak

a szamla azonositasara szolgal, és nem tarol elektronikus pénzt, csak a szerver alapu elektronikus pénzrendszerekre vonatkozé
adatokat kell jelenteni.



MAGYAR KOZLONY -« 2019. évi157.szdm 6635

2. melléklet a 32/2019. (IX. 25.) MNB rendelethez

Az adatszolgaltatasok teljesitéséhez sziikséges technikai segédletek

1. Az ERA rendszer felhasznaldi kézikonyvei

2. Kodlistak

2.1. Kédlista a P11 MNB azonosité kdédu adatszolgaltatdshoz

2.2.  Kodlista a P12 MNB azonosité kédu adatszolgaltatashoz

2.3.  Kodlista a P13 MNB azonosité kodu adatszolgaltatashoz

2.4.  Kodlista a P14 MNB azonosité kodu adatszolgaltatashoz

2.5.  Kodlista a P15 MNB azonosité kodu adatszolgaltatashoz

3. Az Uigyfelek szektor-meghatarozasat seqité listak

4. Médszertani segédletek

5. Az adatszolgaltatasokon beliili 6sszefliggések, egyedi ellenbrzési szempontok
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V. A Kormany tagjainak rendeletei

A nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkiili miniszter 13/2019. (IX. 25.) NVTNM rendelete
a nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkiili miniszter altal adomanyozhato elismerésekrél

Magyarorszag cimerének és zaszlajdnak hasznalatardl, valamint allami kitlintetéseirél szél6 2011. évi CCll. torvény 24. §
(6) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan, a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérdl szélé 94/2018. (V. 22.)
Korm. rendelet 144. §-4ban meghatérozott feladatkdromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1.8

2.§

3.8

4.8

—_— o~
w N
- —

1. Altalanos rendelkezések

A nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélklli miniszter (a tovdbbiakban: miniszter) altal alapitott elismerés
a miniszter feladat- és hataskorébe tartozd szakteriileten végzett kimagaslé szinvonalu tevékenység elismerése
céljabdl adomanyozhaté.

Miniszteri elismerésként a 2. § szerinti dijak és Miniszteri Elismer6 Oklevél adomanyozhaté.

A miniszter 4ltal adoméanyozhaté dijak a kdvetkezék:
a) Lanczy Le6-dij;
b)  AllamiVagyongazdalkodasért Erdemérem.

A miniszteri elismerés adomanyozasat a miniszter éltal irdnyitott szervezet allamtitkara, a miniszter kabinetfénoke,
valamint a miniszter irdnyitasa vagy felligyelete ald tartozd szerv vezetéje és a miniszter tulajdonosi joggyakorlasa
ala tartozo éllami tulajdont gazdasdgi tarsasdg vezetdje kezdeményezheti a miniszternél az adomanyozési alkalmat
legaldbb 90 nappal megel6zéen, a jeldlt életutjanak és szakmai tevékenységének rovid ismertetését is tartalmazé
indokolt javaslattal.

A javaslat tartalmi és formai kdvetelményeit az 1. melléklet tartalmazza.

A miniszteri elismerés adomanyozasara vonatkozo javaslatokat a Kitlintetési Bizottsdg a javaslatban foglalt indokok,
valamint a jelolt életutja, szakmai tevékenysége alapjan rangsorolja és terjeszti fel a miniszter részére. A miniszter
a Kitlintetési Bizottsdg javaslatainak figyelembevételével dont az elismerések adoményozasardl és donthet
pénzjutalom ezzel egyidejl nyujtasarol.

A Kitlintetési Bizottsag tagjai:

a) a nemzeti vagyonnal kapcsolatos parlamenti Gigyekért felelés allamtitkar;
b) az allami vagyongazdalkodasért felelds allamtitkar;
<) a nemzeti pénziigyi szolgaltatasokért és kozmiszolgaltatasokért felelds allamtitkar.

A Kitlintetési Bizottsdg tagjat akadalyoztatdsa esetén az akadalyoztatds megsz(inéséig vagy ha az allamtitkari
tisztség nincs betoltve, az allamtitkar kinevezéséig a miniszter altal felkért személy helyettesiti.
A Kitlintetési Bizottsdg muikodését ligyrend szabalyozza.

A miniszteri elismerés adomanyozdsahoz szlikséges az elismerésre javasolt személy 2. melléklet szerinti hozzajaruld

nyilatkozata a személyes adatai kezeléséhez.

A Miniszterelnoki Kormanyiroda a 2. melléklet szerinti adatokat az e rendelet szerinti eljarasok lefolytatasa céljabdl

kezeli.

Nem lehet miniszteri elismerésben részesiteni azt a személyt,

a) akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen elitéltek, és az elismerésre torténé felterjesztéskor még nem
mentesilt a biintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos jogkovetkezmények aldl;

b) aki az elismerésre torténd felterjesztéskor jogerés fegyelmi biintetés hatalya alatt all;

<) aki a kormanyzati igazgatasrél sz6l6 2018. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Kit.) alapjan a lemondasi vagy
felmentési idejét tolti, kivéve a kormanyzati szolgalati jogviszonynak a Kit. 107. § (1) bekezdés e) pontjaban
foglalt felmentési okbdl torténé megsziintetését;
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5.8

6.8

7.8

8.§

9.8

AA
DN Ow
= 2

d) aki a munka torvénykonyvérél szl 2012. évi l. torvény alapjan felmondasi idejét tolti, kivéve, ha a felmondas
azért kovetkezik be, mert a munkavallalé nyugdijasnak mindsiil; vagy
e) aki legkésébb az elismerésre torténé felterjesztéskor az (1) bekezdés szerinti hozzajaruldst nem adja meg.
Méltatlanna valik a miniszter altal adomanyozott dijra az a személy, akit szandékos blincselekmény miatt jogerésen
szabadsagvesztésre itéltek, jogerés biroi itélettel a kozligyektél vagy - ha az elismerésben a foglalkozéssal
Osszefliggd tevékenységére tekintettel részesiilt - a foglalkozasatdl eltiltottak. A méltatlanna valt személytél
a miniszter — a méltatlansag okénak fennallasardl torténé tudomdsszerzést kovetéen haladéktalanul - a dijat
visszavonja.
Elismerésben ugyanaz a személy az elézé elismerés adoményozasatdl szamitott két éven belll ismételten csak
kivételesen, legfeljebb egy alkalommal és csak abban az esetben részesithetd, ha az el6z6 elismerés adomanyozéasat
kovetden szerzett, kimagaslo érdemek azt indokoljak.

A miniszteri elismerést innepélyes keretek koz6tt a miniszter vagy az dltala megbizott személy adja at.
A miniszter dontése esetén a miniszteri elismerés dtadasdra az e rendeletben meghatarozott idéponttdl eltérd
idépontban is sor keriilhet.

A miniszter az elismerések adomanyozasardl és a dijak visszavonasardl szolé miniszteri kézleményt a Hivatalos
Ertesitében kdzzéteszi.

A (2) bekezdésben foglaltak kivételével a miniszter altal adomdanyozhatd elismerésekkel 6sszefliggd kiadasok
fedezetét a Miniszterelnoki Kormanyiroda igazgatasi koltségvetésében kell eléiranyozni.

A miniszter irdnyitasa vagy felligyelete ala tartozé szerv vagy a miniszter tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé allami
tulajdonu gazdasagi tarsasdg vezet6je altal miniszteri elismerésre jelolt személy jutalmazasdnak fedezetét annak
a szervnek vagy gazdasagi tarsasdgnak a koltségvetése biztositja, amelynek vezetéje a jutalmazast kezdeményezi.

2. Egyes elismerésekre vonatkozé rendelkezések

Lanczy Led-dij a hosszu id6n at kimagaslé szakmai munkat végzé vagy valamely kiemelt fontossagu szakmai feladat

végrehajtasaban kozrem(ikodd személynek, tovabba kiemelkedd életmi elismeréséért adomanyozhato.

Evente legfeljebb két Lanczy Le6-dij adoményozhaté a miniszter iranyitasa ala tartozé szervezet politikai szolgalati,

biztosi, kormanyzati szolgélati jogviszonyban, valamint munkaviszonyban allé munkatarsai részére.

Evente tovabbi legfeljebb két Lanczy Le4-dij adoményozhaté

a) a miniszter irdnyitdsa vagy fellgyelete ald tartozé szerv kormdnyzati szolgalati jogviszonyban vagy
munkaviszonyban,

b) a miniszter tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozé édllami tulajdonu gazdasagi tarsasdg munkaviszonyban

all6 munkatarsai részére.

A Lanczy Led-dij ataddséra a marcius 15-i és az oktdber 23-i nemzeti tinnep alkalmabal kerdil sor.

A Lanczy Led-dij diszdobozban elhelyezett ezlistérem, amelyhez az adomanyozast igazold oklevél kapcsolddik.

Az ezlistérem atméréje 80 mm, vastagsaga 3 mm. El6lapjan kozépen a névadd mellképe ldthats, mely kordl a dij

elnevezése szerepel, hatlapjan Magyarorszag cimere és azadomdnyozas éve helyezkedik el.

A Lanczy Leé-dijhoz 1 000 000 Ft nettd 6sszegli pénzjutalom adhaté.

Allami Vagyongazdélkodéasért Erdemérem (a tovabbiakban: Erdemérem) annak a személynek adoményozhato, aki
a dijazast megel6z6 id6szakban kiemelkedd teljesitményt nyujtott az allami vagyongazdalkodasi terlileten.

Evente legfeljebb tiz Erdemérem adomanyozhaté a miniszter iranyitasa ala tartozd szervezet politikai szolgalati,
biztosi, kormanyzati szolgalati jogviszonyban, valamint munkaviszonyban &ll6 munkatérsai részére. Evente tovabbi
legfeljebb tiz Erdemérem adomanyozhaté a miniszter tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozé allami tulajdonu
gazdasagi tarsasdag munkaviszonyban allé munkatarsai részére.

Az Erdemérem atadasara a marcius 15-i és az oktéber 23-i nemzeti innep alkalmabdl kertil sor.

Az Erdemérem diszdobozban elhelyezett eziistérem, melyhez az adomanyozast igazolé oklevél kapcsolédik.
Az eziistérem &atméréje 80 mm, vastagsaga 3 mm. El6lapjan kdzépen az,Allami Vagyongazdalkodasért Erdemérem”
felirat, felette Magyarorszdg cimere, alatta az adomdnyozds éve, hatlapjan az &llami vagyongazdélkodést
szimbolizalé 4bra lathaté.

Az Erdeméremhez 600 000 Ft nettd dsszeg(i pénzjutalom adhato.
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10.§

11.§

12. 8§

—_ —~

Miniszteri Elismeré Oklevél a miniszter feladat- és hataskorébe tartozd szakteriileten eredményes, példamutatd
tevékenységet végzé személy részére adomdnyozhato.

Evente legfeljebb husz Miniszteri Elismeré Oklevél adomanyozhaté a miniszter iranyitasa ald tartozé szervezet
politikai szolgalati, biztosi, kormdanyzati szolgélati jogviszonyban, valamint munkaviszonyban all6 munkatarsai
részére. Evente tovabbi legfeliebb husz Miniszteri Elismerd Oklevél adomanyozhat6 a miniszter irdnyitasa vagy
felligyelete ald tartozd szerv vagy a miniszter tulajdonosi joggyakorldsa ala tartozé allami tulajdonu gazdasagi
tarsasag kormanyzati szolgélati jogviszonyban, valamint munkaviszonyban allé6 munkatarsai részére.

A Miniszteri Elismer6 Oklevél dtadaséra a marcius 15-i és az oktéber 23-i nemzeti tinnep alkalmabdl kerdl sor.

A Miniszteri Elismer6 Oklevélhez 300 000 Ft nettd 6sszegli pénzjutalom adhato.

3.Zaro rendelkezések
Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

A 2019. évben a miniszteri elismerés adomanyozasara vonatkozé javaslatait a miniszter altal irdnyitott szervezet
allamtitkdra, a miniszter kabinetféndke, valamint a miniszter irdnyitasa vagy fellgyelete ald tartozé szerv vezetdje
és a miniszter tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozo allami tulajdonu gazdasagi tarsasdg vezet6je — a Kitlintetési
Bizottsag utjan — legkésébb az atadas napjat 15 nappal megelézéen terjeszti fel a miniszterhez.

Bdrtfai-Mager Andrea s. k.,
nemzeti vagyon kezeléséért felelés
tarca nélkuli miniszter
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1. melléklet a 13/2019. (IX. 25.) NVTNM rendelethez
Javaslat miniszteri elismerés adomanyozasara

A nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkuli miniszter altal adomanyozhatd elismerésekrél szolo
13/2019. (IX. 25.) NVTNM rendelet alapjan a javasolt miniszteri elismerés megnevezése':

a) Lanczy Led-dij

b)  AllamiVagyongazdalkodasért Erdemérem

c) Miniszteri Elismerd Oklevél

A miniszteri elismerésre jelolt neve:

Sziiletési neve:

Sziiletési helye:

Sziiletési ideje (év, hd, nap):

Anyja neve:

Iskolai végzettsége:

Jelenlegi munkahelye:

Feladatkdre, munkavallal6 esetében munkakore:

Lakcime:

Ertesitési telefonszama:

E-mail-cime:

A jelolt kordbban kapott elismerései (allami, miniszteri és szakmai elismerés):
Az elismerés dtadasanak javasolt id6pontja:

A javaslat indokoldsa (legaldbb 3-5 mondatban):

A jelolt életutjanak és szakmai tevékenységének ismertetése (melléklet)

Datum:
Javaslattevd neve:

Javaslattevé munkahelye:
Javaslattevd aldirasa:

' Ajavasolt elismerés alahtuzandé
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2. melléklet a 13/2019. (IX. 25.) NVTNM rendelethez
NYILATKOZAT

Alulirott,

1. hozzéjarulok a miniszteri elismerés adomanyozasat el6készitd eljardsban a természetes személyazonositd
adataim (név, sziletési hely, szlletés datuma, anyja neve), valamint az adomanyozasra iranyuld
javaslat megalapozasdhoz sziikséges, a nemzeti vagyon kezeléséért felelés tarca nélkali miniszter altal
adomanyozhat6 elismerésekrdl szolé 13/2019. (IX. 25.) NVTNM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet)
1. melléklete szerinti tovabbi személyes adataim? kezeléséhez, valamint az elismerésben részesiiltek
nyilvdntartadsaban a természetes személyazonosité adataim kezeléséhez.

Kijelentem, hogy velem szemben a Rendelet 4. § (3) bekezdésében meghatarozott kizaré ok® nem all fenn.
Tudomasul veszem, hogy az elismerésrél szold koézlemény Magyarorszag cimerének és zaszlajanak
hasznalatardl, valamint allami kitlintetéseirél szold 2011. évi CCIl. térvény 23. § (2) bekezdése alapjan
a Hivatalos Ertesitében kdzzétételre kerdil.

Datum:

elismerésre jelolt alairasa

2 Iskolai végzettség, jelenlegi munkahely, feladatkor, munkavallalé esetében munkakor, lakcim, értesitési telefonszam, e-mail-cim, a jel6lt korabban

kapott elismerései (allami, miniszteri és szakmai elismerés)

3 Nem lehet miniszteri elismerésben részesiteni azt a személyt,

a) akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen elitéltek, és az elismerésre torténd felterjesztéskor még nem mentesiilt a blintetett eléélethez
fliz6d6 héatranyos jogkovetkezmények aldl;

b) aki az elismerésre torténé felterjesztéskor jogerés fegyelmi biintetés hatalya alatt all;

c) aki a kormanyzati igazgatasrol szolé 2018. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Kit.) alapjan a lemondasi vagy felmentési idejét tolti, kivéve
a kormanyzati szolgalati jogviszonynak a Kit. 107. § (1) bekezdés e) pontjdban foglalt felmentési okbol torténé megsziintetését;

d) aki a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. térvény alapjan felmondasi idejét tolti, kivéve, ha a felmentés oka azért kovetkezik be, mert
a munkavallalé nyugdijasnak mindsdil;

e) aki legkésGbb az elismerésre torténd felterjesztéskor az (1) bekezdés szerinti hozzajarulast nem adja meg.
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sz

A nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkiili miniszter 14/2019. (IX. 25.) NVTNM rendelete

az Agro Rehab Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag tulajdonosi joggyakorléjanak kijelolése érdekében
az egyes allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasagok felett az allamot megilleté tulajdonosi jogok és
kotelezettségek 6sszességét gyakorlo személyek kijel6lésérél sz6l6

1/2018. (VI. 25.) NVTNM rendelet médositasarol

Az 3dllami vagyonrdl szolé 2007. évi CVI. torvény 71. § (2) bekezdés b) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,

a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 144. § 1. pontjdban meghatérozott

feladatkéromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1.8 Az egyes allami tulajdonban all6 gazdasagi tarsasdgok felett az allamot megilleté tulajdonosi jogok és
kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijelolésérdl szoéld 1/2018. (VI 25) NVTNM rendelet
(a tovédbbiakban: Rendelet) 4. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

Bdrtfai-Mager Andrea s. k.,
nemzeti vagyon kezeléséért felel6s
tarca nélkili miniszter

1. melléklet a 14/2019. (IX. 25.) NVTNM rendelethez

A Rendelet 4. mellékletben foglalt tablazat a kovetkezé 3. sorral egészil ki:

(A B C D
Allami tulajdonban dllé . . . . | Tulajdonosi joggyakorlds
L ) Cégjegyzékszdm Tulajdonosi joggyakorlé o i i
gazdasdgi tdrsasdg neve idétartamdnak vége)

dr. Sesztak Miklés, egyes Karpat-medencei

Agro Rehab Nonprofit gazdasagélénkité programok és
3. | Korlatolt Felelésségli | 01-09-190750 0sszehangolt fejlesztési feladatok, 2020. majus 17.
Tarsasag valamint turisztikai fejlesztések

koordinaciojaért felel6s korménybiztos
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Az agrarminiszter 45/2019. (IX. 25.) AM rendelete
az allattenyésztés részletes szabalyairol

Az dllattenyésztés szabalyozasahoz szlikséges torvényi szintl rendelkezésekrdl sz6l6 2019. évi LVI. torvény 9. § (2) bekezdés
a)-e) pontjaban,

az 57. § tekintetében a szerencsejaték szervezésérdl sz6l6 1991. évi XXXIV. torvény 38. § (3) bekezdésében,

az 58. § tekintetében a mez6gazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tamogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez
kapcsolodo eljards egyes kérdéseirdl szo6l6 2007. évi XVII. térvény 81. § (5) bekezdésében

kapott felhatalmazas alapjan, a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 79. §
1. pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A rendelet hatalya

1.8 (1) E rendelet hatalya az allattenyésztésrél szol6 188/2019. (VII. 30.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Atr) 1. §
(1) bekezdésében meghatarozott allatfajok tenyésztésére terjed ki.
(2) E rendelet rendelkezéseit a szarvasmarha, a zebu, a bivaly, a hazisertés, a juh, a kecske, a 16 és a szamér esetében
akkor kell alkalmazni, ha a 2016/1012/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet eltéré rendelkezést nem tartalmaz.
(3) AIV.fejezet el6irdsait nem kell alkalmazni
a) a friss sperma lzemen bellli termelésére és annak kizérélag a sajat allatadllomany termékenyitésére valo
felhasznélasara, kivéve, ha az szolgaltatasi, illetve koztenyésztési célbdl torténik;
b) a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (a tovébbiakban: NEBIH) &ltal minéségbiztositasi céllal
lzemeltetett, kereskedelmi tevékenységet nem folytatd szaporitdanyag-elkiilonité lerakatra.

2. Ertelmez6 rendelkezések

2.§ (1) Erendelet alkalmazasaban
1. donor: az agrérpolitikaért felel6s miniszter (a tovabbiakban: miniszter) éltal elismert tenyésztészervezet
(a tovébbiakban: tenyésztészervezet) altal embridatiiltetési programban petesejt-, illetve embridtermelésre

kijelolt néivaru allat;

2. embrid: az llat korai fejlédési stadiuma, ameddig azt egy recipiens allatba at lehet Ultetni;

3. ex-situ megdrzés: a fajta kialakulasakor jellemzé, eredeti tartasi, takarmanyozasi vagy szelekcios feltételektdl
eltérd allattartasi technologiak és muvi eljarasok alkalmazasa a tenyészallatnevelésben és a tenyésztésben;

4.  génbank: a szaporitéanyag és genetikai minta laboratériumi korilmények kozotti megbrzése céljabdl
|étrehozott in-vitro tarolo;

5. hal eredetigazolds: az lizemeltet6 altal kidllitott, a halkeltetdé allomasrdl szarmazo haltétel eredetét igazold
okirat;

6.  haltétel: azonos faju, azonos fajtaju, azonos korosztalyu halak azon csoportja, amely értékesitése, illetve
szallitdsa egy szallitdeszk6zon azonos idében torténik;

7. INTRA/KABO szdm: az Eurépai Uni6 altal miikédtetett TRACES rendszer &ltal képzett, az Eurépai Unién Beliili
Bizonyitvanyok/K6z0s Egészségligyi Beléptetési Okmanyok azonositasara kiadott szam;

8. in-situ megébrzés: a fajta kialakuldsakor jellemzd, eredeti tartdsi, takarmanyozasi és szelekcids feltételek
biztositasa a génmeg6rzés soran;

9.  in-vitro megérzés: szaporitdéanyag, genetikai minta meg6rzése laboratériumi koriilmények kozott;

10.  in-vivo megérzés: a fajta, illetve a fajta genetikai dllomanyanak él6 egyedek ttjan térténé megérzése;

11.  kiviteli szdrmazdsi igazolds: a tenyészdllat és a szaporitbanyag tenyésztési adatairdl a torzskonyv vagy
a tenyésztési fékonyv alapjan kiallitott kozokirat, amely az allat szarmazasanak nemzetkozi igazolasara
szolgdl;

12.  kdztenyésztés: az apadllatnak vagy az apadllat szaporitéanyagdnak az apaallat tartdsi helyétdl eltérd tartési
helyen |év6 dllomany egyedével torténd szaporitasa;

13.  kutya show: olyan ebbel kapcsolatos rendezvény, ahol tenyésztési adat nem keletkezik;
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3.8

4.8

5.8

14.

15.
16.
17.

20.

21.

nukleusz dllomdny: a fajta genetikai allomanyanak biztonsagos, beltenyésztéses leromlas nélkiili, hosszu tavu
megdrzését biztositd tenyészallatok elééllitdsara szolgald, kiemelten szelektalt dllomany;

recipiens: néivaru allat, amelyet embridétiltetési programban befogaddként hasznélnak;

regisztrdlt egyed: a tenyésztészervezet torzskonyvi nyilvantartasaban szerepl6 egyed;

tenyészeb: olyan, azonosité szammal vagy jellel elldtott és nyilvantartott, ivardban megtartott eb, amely
egyedileg azonosithatd, szerepel a tenyésztGszervezet toérzskonyvi nyilvantartasaban, és medgfelel
a tenyésztészervezet tenyésztési programjaban meghatarozott tenyészthetéségi feltételeknek;

tenyészeb kidllitds: egy-, tobb- vagy Osszfajtds, az ebek felvezetésével, killemi birdlataval, illetve
munkateljesitményének bemutatdséval jaré olyan rendezvény, ahol hazai vagy nemzetkdzi birdi listan
szerepld bird a tenyésztészervezet vagy nemzetkozi szervezet el6irdsai szerint tenyészebet mindsit, amelynek
eredménye tenyésztési adatként tdrzskonyvi bejegyzésre kerdl;

tenyészhal: a tenyésztészervezet éltal fenntartott halfajhoz vagy halfajtdhoz tartozé tenyészéllat, beleértve
a larvat, el6nevelt ivadékot és az ivadékndvendéket;

termel6telep: az 1234/2007/EK tanacsi rendeletnek a keltetétojasok és a naposcsibék termelése és
forgalmazasa tekintetében torténé alkalmazasara vonatkozo részletes szabdlyok megallapitasarol szolo,
2008. junius 27-i 617/2008/EK bizottsagi rendelet (a tovdbbiakban: 617/2008/EK bizottsagi rendelet) 1. cikk
3. pont a) és b) alpontja szerinti tenyésztelep, illetve szaporitételep;

(a tovabbiakban: FELIR-ALI) részét képezé Baromfi Informéaciés Rendszer 4ltal képzett és a NEBIH altal kiadott
hatjegy( szam, amely a baromfi térzsallomanyok azonositasara szolgal.

Az (1) bekezdésben nem szereplé fogalmakat az Atr.-ben meghatarozottak szerint kell értelmezni.

Il. FEJEZET
A TENYESZTOSZERVEZETEK MUKODESEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Tenyészallatot kizarolag tenyésztdszervezet, jdvahagyott tenyésztési program alapjan torzskonyvezhet és lathat el
szarmazasi igazolassal.

A tenyésztészervezetek elismeréséhez sziikséges legkisebb allatlétszamokat az 1. melléklet tartalmazza.

A 2016/1012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 2. cikk 1. pontjaban felsorolt allatok esetében

a)
b)

a torzskdnyvet a 2016/1012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben foglaltak szerint kell vezetni,

a szarmazasi igazoldst az (EU) 2016/1012 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek a tenyészallatok és
szaporitdanyagaik szdrmazasiigazolds-mintdi tekintetében torténd alkalmazéasdra vonatkozé szabalyok
megallapitasardl sz6l6, 2017. dprilis 10-i (EU) 2017/717 bizottsagi végrehajtéasi rendelet szerint kell kiallitani.

A torzskonyv és a tenyésztési fokonyv vezetésének, valamint a szdrmazasi igazolas kidllitdsanak szabdlyait

a)
b)

f)

hazi nyul, csincsilla, emu és strucc torzskonyve és szarmazasi igazoldsa esetén a 2. melléklet,

az 6nallé névvel elismert keresztezési, illetve hibridizdciés programokban részt vevé héazi nyul és csincsilla
tenyésztési fékdnyve és szdrmazési igazoldsa esetén a 3. melléklet,

fajtatiszta baromfi torzskonyve és szarmazési igazolasa esetén a 4. melléklet,

keresztezési, illetve hibridizaciés programban részt vevé baromfi tenyésztési fékdnyve és szdrmazasi
igazoldsa esetén az 5. melléklet,

ponty, fogassullé, harcsa, sebes pisztrang, szivarvanyos pisztrang toérzskonyve és keresztezési, illetve
hibridizaciés programokban részt vevé allomany tenyésztési fékonyve és szarmazasi igazoldsa esetén
a 6. melléklet,

mézelé méh torzskdnyve és szdrmazasi igazoldsa esetén a 7. melléklet

tartalmazza.
Valamennyi allatfaj esetén

a)
b)
<)

d)

a torzskodnyvi osztalyba sorolast a tenyésztési programban meghatarozott feltételek szerint kell végezni,

a torzskonyv formédja konyv, jegyzék, kartoték vagy mas hitelesitheté adathordozd lehet,

a torzskonyv a tenyésztészervezetnél, vagy annak megbizésabol az adatfeldolgozd személynél, intézménynél
vezethetd,

a térzskoényv tartalmazza a NEBIH altal képzett és nyilvantartott fajtakodot.
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6.§

7.8

8.8

9.8

10.§

11.8

4

M
)

A tenyésztési programban - az Atr.-ben meghatarozottakon tul - részletesen szabalyozni kell

a) a tenyészéllatok és a tenyésztési program végrehajtdsdhoz szilkséges utédaik meghatarozott hataridén belili
megjeldlését,

b) a fedeztetési, termékenyitési datumok és az ellési vagy fialasi ddtumok meghatarozott hataridén beliili
bejelentését a tenyésztészervezet vagy megbizottja részére,

c) a tenyésztd lzemekben, a tenyészténél a torzskonyvbevétel alapjaként
ca) az alapbizonylatok készitését a tenyészdllatok azonositéjardl, ismertetdjeleirdl, szarmazasarol és
a fedeztetési vagy termékenyitési datumokrol, az ellési vagy fialasi datumokrol,
cb) embridatultetésbdl szarmazo tenyészallatokrdl készitett kiegészito feljegyzések készitésének modjat

a genetikai szulékrdl, a recipiensrdl és az embriérél, a termékenyités idépontjarél, az embridnyerés
és -atliltetés idépontjardl és az embridatiltetd dllomas nevérdl, cimérdl, és
d) a felel6sség viselését a jelolésért, az eldirt bejelentésekért, a feljegyzésekért, valamint a regisztraciokért.

Ill. FEJEZET
AZ ALLAMI TULAJDONU APAALLAT ES SZAPORITOANYAG KIHELYEZESE

A NEBIH gondoskodik a kezelésében 1évé allami tulajdont apaallatok és szaporitdanyagok kihelyezés utjan térténé
forgalmazasardl (a tovabbiakban: kihelyezés).

A NEBIH koztenyésztés céljara akkor helyez ki allami tulajdonu apaallatot, ha a tenyésztészervezet vagy
a tenyésztdszervezetek szovetsége (a tovabbiakban: szévetség) szerzé6désben villalja

a) a NEBIH el6irasai szerint megfeleld allattartéhely biztositasat és a szakszer( hasznélatot,
b) a kihelyezés és esetleges athelyezés lebonyolitasat,
) az allami tulajdonu apadllatok nyilvantartdsahoz sziikséges adatszolgaltatast, és

d) a fellilvizsgalattal, selejtezéssel és elhullassal egyiitt jard tevékenységeket és jelentési kotelezettséget.

Allami tulajdonu szaporitéanyag csak mesterséges termékenyitd allomasrél vagy spermatarolé kdzpontbol

helyezhet6 ki, ha a mesterséges termékenyité allomas vagy a spermatérolé kdzpont betartja az e rendeletben

eldirtakat, valamint szerz6désben véllalja

a) az allami tulajdonu szaporitdanyagoknak a tenyésztészervezetekkel vagy a szovetséggel egyeztetett helyre
juttatasat és célparositashoz valé felhasznalasat, valamint

b) az allami tulajdonu szaporitéanyag nyilvantartasaval jaré feladatokat.

Az &llami tulajdonu apaéllatokrdl és szaporitéanyagokrél a NEBIH nyilvéntartast vezet. A nyilvantartashoz sziikséges
adatokat a tenyésztészervezet, a szovetség, illetve a bejelentett, az lizemeltetéshez szlikséges feltételekkel
rendelkezé mesterséges termékenyitd allomds, spermatérolé kozpont szolgéltatja a 7. § ¢) pontja és a 8. § b) pontja
alapjan. Az adatszolgaltatas moédjat és rendjét a NEBIH szerzédésben éllapitja meg.

Az dllami tulajdonu apadllatokat a 7. § szerinti tenyészt&szervezet vagy szovetség évente feliilvizsgélja, amelyrdl
jegyz6konyvet készit. A jegyz6konyv tartalmazza az allami tulajdonu apaallat

a) kdzponti lajstromszamat, f6torzskonyvi szamat,
b) ENAR szamat, lovak esetén azonositd szamat,
<) tenyésztési és allategészségligyi allapotat,

d tartdsanak korlilményeit,

)
)

)

altal tortént termékenyitések szamat, és

f) hasznalatdnak megfelel6ségét.

A fellilvizsgalatrél jelentést kell késziteni, amely tartalmazza a felvett jegyz6kdnyvet, az allami tulajdont apaallat
tovabbi hasznalatéra vonatkozé véleményt és javaslatot. A jelentést a NEBIH részére tizenét napon belil meg kell
kaldeni.

Az allami tulajdonu apaallat dthelyezésérd|, illetve selejtezésérsl a NEBIH dont.
A selejtezett allami tulajdonu apaallatot a NEBIH el6irasai szerint kell hasznositani, és a 9. § szerinti nyilvantartasbdl
tordlni kell.
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13.8

14.8

15.8§

16. 8§

17.8§

Az dllami tulajdonu szaporitbanyagok selejtezésérdl a mesterséges termékenyité allomds, spermatéarolé kdzpont
javaslata alapjan a NEBIH dént. Az allami tulajdonu szaporitéanyagot megsemmisitéssel kell kiselejtezni.

A tartasi helyre kihelyezett allami tulajdonu apadllat tartéjanak az allat elhullasat, illetve kényszervagdsat nyolc
napon beliil a tenyésztSszervezet vagy a szévetség, valamint a NEBIH felé jelentenie kell. A jelentés tartalmazza
az allami tulajdonu apadllat

a) azonosito jelét és nyilvantartasi szamat,
b) nyilvéntartasi értékét,
c) tartasi helyét, és

d) az elhullds, illetve a kényszervagas okat, a kdtelezéen elkészitendé kérboncolasi jegyzékonyvvel egyditt.
Az elhullott allami tulajdonu apaallatot a 9. § szerinti nyilvantartasbdl toréini kell.

A tartasi helyre kihelyezett allami tulajdont apadllatok szdllitasaval, tartdsdval, el6irt vagy sziikséges
dllategészségligyi vizsgalataval, kezelésével, allategészségligyi selejtezési ok esetén a selejtezésével, illetve
elhulldsdval kapcsolatban felmerilt koltségeket az viseli, akihez az allami tulajdonu apaallatot hasznalatra
kihelyezték.

Az allami tulajdonu apaallatokért fizetendd bérleti dijat — a védett &shonos fajtak kivételével — a NEBIH-hel évente
megkotott szerzédésben kell megallapitani

a) a nyilvantartasi érték,

n

)
d a tartasi, gondozasi, valamint az (1) bekezdésben meghatérozott koltségek, és

e) a fedeztetési dijak mértéke

figyelembevételével.

A (2) bekezdés alapjan fizetendd dij a NEBIH sajat bevételének mindsiil, amelyet az apaallat-gazdalkodas céljara kell

b) a tenyészték részérél jelentkezd igény,
a varhato hasznos élettartam,
)

forditani.

IV. FEJEZET
AMUVI SZAPORITO LETESITMENYEK ES SPERMATAROLO KOZPONTOK TEVEKENYSEGE

3. A mesterséges termékenyit6 allomas lizemeltetése
A mesterséges termékenyitd dllomasnak rendelkeznie kell a 8. melléklet szerinti mUszaki feltételekkel.

A mesterséges termékenyit6é dllomasnak az érintett tenyésztészervezetekkel megallapodast kell kdtnie, amelyben

véllalja, hogy

a) a tenyésztési programnak megfelel$ apaallatokat allit be és hasznal,

b) részt vesz a fajtafenntartdé tenyésztészervezet tenyésztési programjiban, kilondsen az apadllatok
ivadékvizsgélatdban,

c) az dltala forgalmazott spermamennyiség aranydban - figyelembe véve az import spermat is — részt vallal
az ivadék teljesitményvizsgalatok, a termelésellendrzés koltségeibél,

d) figyelembe veszi a teljesitményvizsgélatra vonatkozé elveket,

e) szarvasmarha esetében
ea) gondoskodik az ivadékvizsgélati szdrmazéasellendrzéshez sziikséges vér-, szér-, szovet- vagy egyéb
biolégiai minta begydjtésérél és azok megvizsgaltatasardl,
eb) a minéség szempontjabol ellendrizteti az ivadékvizsgalatra kijelolt bikasperma széridkat, valamint
f) jogszabalyban meghatérozott médon részt vesz a tenyésztési adatok gyUjtésében és feldolgozasaban.

A mesterséges termékenyitd allomas spermatermelésre olyan, a tenyésztészervezet mesterséges termékenyitési

engedélyével rendelkezd apadllatot hasznal,

a) amely megfelel a 2016/1012/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 21. cikkében eléirtaknak,

b) amelynek tenyészértéke a 2016/1012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet hatalya ald nem tartozo,
spermatermelésre haszndlt allatfajok esetében eléri a fajtafenntartd tenyésztészervezet dltal el6irt
teljesitményszintet, vagy az apaallatot ivadék teljesitményvizsgalatra jelolték ki,
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18.8

19.8

20.§

22.§

<) amely egészséges, és amelynél nem all fenn sperman keresztil atvihetd allatbetegség lehetésége,

d) amely tenyésztéshigiéniai szempontbdl megfelels, ©roklédé genetikai artalmaktdl, kromoszéma
rendellenességektél mentes, és

e) amely szaporodasbiolégiai szempontbdl megfelel a minéségi — bikdk és kanok esetében a 9. melléklet
szerinti — feltételeknek és kdvetelményeknek.

A mesterséges termékenyité dllomdas minden apadllatrél, amelytdl spermat nyertek, nyilvantartast vezet legaldbb

az alabbi adattartalommal:

a) az apaallat torzskonyvi nyilvantartasi szama, faja, fajtaja, szarmazasi orszaga, a vércsoportvizsgalat vagy mas
megfelel6 és legaldbb ugyanolyan foku bizonyossagot nyujté modszer, példaul DNS-vizsgélat megtorténte,
valamint az adat nyilvantartasanak helye és kddja,

b) az apaallat termékenyitésbe vételének idépontja, az dllomasra érkezésének, tdvozasanak idépontja és oka,

<) a sperma levételének idépontja és feldolgozasanak maodja,

d) a sperma mindségellendrzésének adatai, a minéségtanusitvany kiallitdsdhoz sziikséges adatok,

e) a spermaadagok elhelyezése, valamint

f) az egy ejakuldtumbdl el8allitott dozisok szdma, termelési szdma, kiadasa és az esetleges visszavételezések

szama.

A tenyésztésre vald alkalmassag szaporodasbiolégiai megitéléséhez az apadllat mesterséges termékenyitésbe
vételét megel6z6en a NEBIH laboratériuma megvizsgélja, hogy az ondé minésége a 17. § (1) bekezdés e) pontja
szerint megfelel6-e.

Ha a NEBIH sajat vizsgélati hattérrel nem rendelkezik az (1) bekezdés szerinti valamely vizsgalat elvégzéséhez,
az apaallat tartéja vagy megbizottja a NEBIH altal kijeldlt laboratérium igazolasat bemutatja a NEBIH-nek.

A tenyésztészervezet a termékenyitési engedélyt meghatarozott szamu inszeminalasra korlatozhatja, vagy feltételek
teljesitéséhez kotheti, amennyiben a kitlizott tenyészcél elérése ezt sziikségessé teszi, tovabba import esetén.

Azon allatfajok esetében, ahol a tenyészértékbecslés eredményei éven belili gyakorisdggal is valtozhatnak,
az érintett tenyésztészervezet a megdllapitott genetikai mindségszint alatti apadllat termékenyitési engedélyét
a tenyészértékbecslés eredménye nyilvdnosségra hozataldnak napjatél felfliggeszti.

4. Az embrioatiiltet6 allomas lizemeltetése

Az embridatiltetd allomasnak

a) rendelkeznie kell a 10. melléklet szerinti személyi és muszaki feltételekkel,

b) biztositania kell a m(ikodés és az allatok dllategészségligyi felligyeletét,

c) tevékenységét az allatfajta tenyésztési programjanak figyelembevételével kell végeznie, valamint

d) igazolnia kell, hogy donor és recipiens allomanya, amennyiben a telephelyén azzal rendelkezik, megfelel

az allategészséguigyi és tenyésztéshigiéniai elSirdsoknak.

Az embridétilteté dllomas petesejt és embri6 termelésre olyan anyaallatot hasznédlhat, amelyet
a tenyésztdszervezet erre a célra kijelolt vagy el6zetesen elfogadott.

Amennyiben az anyaallat nem rendelkezik vércsoport-vizsgalati vagy mas megfeleld és legalabb ugyanolyan foku
bizonyossagot nyujté modszer szerinti, példadul DNS-vizsgélati eredménnyel, szarmazasellendrzés céljara megfeleld
mintat kell a NEBIH laboratériumaba, vagy ennek hianyaban a NEBIH &ltal kijeldlt laboratériumba kiildeni.

A célpdrositdshoz olyan mesterséges termékenyitési engedéllyel rendelkezd apaallat spermajat kell hasznalni,
amelyet a tenyésztészervezet az embrid el6allitasara kijeldlt.

Petesejtet, embridt felkindIni — az dllategészséguigyi feltételek biztositasa mellett — akkor lehet, ha

a) az embrié és a petesejt kinyerése - mozgd éallomds esetében is — dllategészségiigyileg ellenérzott
kornyezetben tortént,

b) az embrié egészséges tenyészallatoktodl szarmazik és mindségigazolassal rendelkezik, és

Q) nem all fenn fert6z6 éllatbetegség atvitelének lehetésége.
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23.§

24.§

25.8§

26.8§

27.8

Az embridkat forgalmazasukkor

a) szarmazasigazoldsnak,

b) a genetikai szlil6k vércsoport-vizsgalati vagy mas megfelel6 és legaldbb ugyanolyan foku bizonyossagot
nyujté modszer szerinti, példdul DNS-vizsgalati eredmény igazolasanak, és

c) az embridétiltetd dllomas mindségigazolasanak

kell kisérnie.

5. A spermatarol6 kézpont lizemeltetése
A spermatarolé kdzpontnak meg kell felelnie a 11. melléklet szerinti targyi és muszaki feltételeknek.

A spermatarolé kdézpont kdzremukodik a tenyésztdszervezet tenyésztési programjanak végrehajtasaban, amelynek

keretében

a) a tenyésztészervezet altal kidllitott igazolassal rendelkezd, vagy a tenyészallatok és szaporitbanyagok
behozataldra vonatkozé el6irdsoknak és az Eurdpai Unid dltaldnos hatdlyu, kdzvetlenil alkalmazandé jogi
aktusainak megfeleléen az Eurépai Unié mas tagallaméabdl vagy harmadik orszagbdl behozott, a torzskdnyvi
vagy tenyésztési fékonyvi nyilvantartas feltételeinek megfelelé apaallatoktol levett spermat szerez be és térol,
illetve forgalmaz, valamint

b) a térolt és forgalmazott, az adott fajtdhoz tartozé spermamennyiségrdl havi gyakorisdggal jelentést kiild
a tenyésztészervezetnek.

A spermatarolé kézpontban kizarélag a 2016/1012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben, az Atr.-ben,
e rendeletben, valamint a tenyésztOszervezet jovahagyott tenyésztési programjaban meghatarozottak szerinti,
mesterséges termékenyitési engedéllyel rendelkez6 apaallattol szarmazd sperma helyezhetd el.

Az Eurépai Unié mas tagallamabodl és harmadik orszagbdl torténd beszallitdsbol szarmazd sperma esetén
az Eurépai Unié altalanos hatalyu, kézvetleniil alkalmazandé jogi aktusa, valamint az Atr. szerint kell a forgalomba
hozhat6sagot megallapitani és a honositési eljarast lefolytatni.

6. A sperma tarolasa

Sperma mas allati eredet(i termékkel egyiitt — a (8) bekezdésben foglalt kivétellel - egy légtérben nem tarolhatd.
Ugyanazon helyiségben kiilonb6zé allatfajok spermait kizdrélag akkor szabad térolni, ha a tarolds megbontatlan
csomagoldsban, egyedileg kiszerelve, raktarozéas-technikailag elkiilonitve torténik.

Az Eurdpai Unié mas tagallamabdl és a harmadik orszagbdl szarmazéd spermdt a tarolas alatt elkllonitetten kell

kezelni.

A forgalmazas céljara szolgald raktarhelyiségben kizardlag e rendelet szerinti kovetelményeknek megfelel6 sperma

tarolhato.

Tarol6 és szdllitbedények a spermatarold kdzpont teriletérél csak megfelelé fertétlenités és sterilizalds utan

szallithatok ki.

A sperma beérkezésének és kiszallitdsanak id6pontjat, a tarolds id6tartamat, a beérkezett és kiszallitott

spermaadagok szamat a spermatarolé kézpont nyilvantartja.

A spermatarol6 kdzpont a beérkezett szallitmanyok eredeti kiséré okmanyait megérzi. A spermatarol6é kdzpont

megsz(inése esetén ezen okmdanyokat a jogutddnak, vagy ennek hidnydban az érintett tenyésztészervezetnek at kell

adni. Az okmanyok nem selejtezhet&ek.

Mélyhtitott embridk is tarolhatok az lizemeltetéshez sziikséges feltételekkel rendelkezd, bejelentett spermatarold

kdzpontokban, amennyiben

a) a tdroldst a megyei kormanyhivatal megyeszékhely szerinti jarasi hivataldnak (a tovabbiakban:
megyeszékhely szerinti jarasi hivatal) bejelentették,

b) az embridk megfelelnek az éllatfajok embridinak az Eurdpai Unién belili kereskedelmére és harmadik
orszagokbdl torténd behozataldra vonatkozé eldirdsoknak és az Eurdpai Unid altalanos hatalyu, kozvetlentil
alkalmazandé jogi aktusai kdvetelményeinek, valamint

c) az embridkat elkilonitett tarold edényekben helyezik el az engedélyezett sperma taroldsara szolgélo
helyiségekben.
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28.§

29.§

30.§

7. Sperma forgalmazasa mesterséges termékenyit6 allomasrol és spermatarolé kézpontbol

Sperma mesterséges termékenyit6 allomasrol és spermatarold kdzpontbol akkor forgalmazhatd, ha

a) a sperma levétele mesterséges termékenyité éllomason tortént,

b) az Eurdpai Unié mas tagallamabdl és harmadik orszagbdl beérkezett sperma esetében a honositési eljarast
lefolytattak,

<) a sperma mesterséges termékenyitési engedéllyel rendelkezé apaéllattdl szarmazik,

d) a kiszerelt spermaadagokat a spermat adé apaallat azonositoival ugy jelolték meg, hogy azok dsszecserélése
vagy az azokkal elkdvetett visszaélések kizarhatoak,

e) rendelkezésre all a szaporitbanyag szdrmazasi igazoldsa, illetve a spermdt szolgdltaté apadllat vércsoport-
vizsgalati vagy mas, a szarmazasellen6rzés céljait szolgalo és legaldbb ugyanolyan foku bizonyossagot nyujté
modszer szerinti, példaul DNS-vizsgalati eredménye, valamint

f) a sperméat adé apaallat nem hordoz ismert, az adott fajta tenyésztési programjaban kizarasként nevesitett
genetikai rendellenességet.

A kevert sperma olyan ejakulatumokbdl szdrmazhat, amelyek egyedileg is mindenben megfelelnek

az e rendeletben meghatérozott feltételeknek.

A spermatételt a forgalmazds sordn a spermat forgalmazd mesterséges termékenyité allomas vagy spermatérolo
kdzpont altal kibocsatott tanusitvanynak kell kisérnie, amely tartalmazza legaldbb a 12. melléklet szerinti adatokat.
Tovabbértékesités esetén a spermat tovabbértékesitonek a spermat szallitdlevéllel, szamlaval és az (1) bekezdés
szerinti eredeti tanusitvany szlkséges szdmu masolataival kell elldtnia. A spermdt tovabbértékesité
az értékesitésekrdl készitett Osszesitével havonta tajékoztatja a spermat forgalomba helyez6 mesterséges
termékenyitd allomast vagy spermatérolé kdzpontot.

A forgalomba hozott sperma mindségével kapcsolatban a forgalmazas soran felmertlt vita esetén az érdekelt
fél megrendelésére a NEBIH megvizsgaltatja, hogy a szaporitéanyag minéségi szempontbdl megfelel-e
az e rendeletben foglalt kdvetelményeknek.

8. A baromfikeltet6 allomas lizemeltetése

Keltetésre

a) valamely tenyésztészervezet tdrzskdnyvében vagy tenyésztési fékdnyvében szereplé és a NEBIH ltal
nyilvantartasba vett térzsallomanytdl szarmazo, az adott fajta tenyésztési programjaban meghatérozott
min&ségd, vagy

b) a szaporitéanyagok behozataldra vonatkozé el6irasok, és az Eurdpai Unié dltaldnos hatélyd, kozvetlendil
alkalmazandé jogi aktusai altal megkdvetelt dokumentaciéval rendelkez6, az Eurdpai Uniéd mas tagallamabol
vagy harmadik orszagbol beszallitott

keltet6- vagy tenyésztojas hasznalhato fel.

A Dbelféldon forgalomba hozott kelteté- és tenyésztojasoknak az adott fajta tenyésztési programjaban

meghatdrozott jel6léssel kell rendelkeznitik, és az egyedi jelolésiiket a termelbtelepen kell elvégezni.

Az Eurdpai Unié mas tagallamébdl vagy harmadik orszagbol beszéllitott keltetd- és tenyésztojdsok esetében

a jelolésnek meg kell felelnie a 617/2008/EK bizottsagi rendelet és e rendelet elSirasainak.

Az Eurépai Unié mas tagéllaméba vagy harmadik orszagba torténd széllitds esetén a tenyész- és keltetétojasoknak

a termel6telep azonositd szamat tartalmazo egyedi jelolését a termelStelepen kell elvégezni, és a tenyész- és

keltet&tojasokon fel kell tiintetni a 13. melléklet szerinti azonosité szamot.

A keltet6- és tenyésztojasokhoz az éllattarténak a termel6teleprol torténd kiszallitdst megel6zéen az Eurdpai Unid

altalanos hatalyu, kdzvetleniil alkalmazandé jogi aktusaiban, valamint az Atr.-ben és e rendeletben meghatarozott

dokumentaciot kell csatolnia.

A kiilonb6zd termeldtelepekrél szarmazoé tojasok szarmazds szerinti elkiilonitését a baromfikelteté allomésnak

a munkafolyamatok soran végig biztositania kell.

A keltetési tevékenységrol a baromfikeltet6 allomasnak kétpéldanyos, sorszamozott lapokbdl all6 keltetési napldt
kell naprakészen vezetni.
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32.8§

33.8

34.§

35.8§

36.8

)

A keltetési naplé tartalmazza

a) a faj és fajta megnevezését,

b) a torzsalloméany azonosité szamokat, az Eurépai Unié mas tagallamabdl vagy harmadik orszagbdl beszallitott
tojasok esetén az INTRA/KABO szamokat,

<) a keltetésre gépbe rakott tojdsok mennyiségét, a berakas idépontjat,

d) a kiesések mennyiségét (példaul ldampazasi kiesések, befulladas), valamint

e) a kikelt mennyiséget és a kelés datumat.

A baromfikeltetd allomas ellenérzéséhez szilkséges mintavétel és a mindsités szabalyait a 14. melléklet tartalmazza.

9. A méhanyanevel6 telep lizemeltetése, valamint a méhanya és szaporitéanyag eldallitasa,
felhasznalasa

A méhanyanevel6 telepnek a tartdsi helyek, a tenyészetek és az ezekkel kapcsolatos egyes adatok orszagos
nyilvéntartasi rendszerérél sz616 jogszabdly szerinti tenyészetkdddal kell rendelkeznie.

Méhanya és méhanya bdlcsé csak a 7. melléklet szerinti adattartalmu, az érintett tenyésztészervezet éltal kidllitott
szarmazasi igazoldssal ellatva hozhato forgalomba.
Méhanyanevelésre csak tenyésztészervezet altal fenntartott méhfajtat szabad felhasznalni és forgalomba hozni.

A méhanyanevel6 telep Gzemeltetéje a 15. melléklet szerinti adattartalommal méhanyaneveld telepi naplot koteles
vezetni.

A méhanyanevel6 telepi napldt naprakészen kell vezetni, és nem selejtezhetd.

A méhanyaneveld telep megsziinése esetén a méhanyanevel§ telepi naplét az érintett tenyésztészervezet részére
a megsz(inést kovetd tizenot napon beliil at kell adni.

10. A halkeltet6 allomasok lizemeltetése, valamint a tenyészhalak és hal szaporitéanyag felajanlasa,
értékesitése

A halkelteté allomdasnak a tartdsi helyek, a tenyészetek és az ezekkel kapcsolatos egyes adatok orszdgos
nyilvéntartasi rendszerérél sz616 jogszabdly szerinti tenyészetkdddal kell rendelkeznie.

A halkeltet6 dllomasnak a halkeltetési tevékenységérdl kétpéldanyos, sorszamozott lapokbdl allé halkeltetési naplét

kell naprakészen vezetni.

A halkeltetési naplé tartalmazza

a) a halkeltetd dllomds tenyészetkodjat,

b) az ikras és tejes tenyészhalak keltetébe torténd beszallitasanak idépontjat és darabszamat,

<) a tenyészhalak faj- és fajtamegjel6lését az Atr.-ben, valamint e rendeletben foglalt adattartalmq, az érintett
tenyésztészervezet ltal kidllitott szarmazasi igazolas alapjan,

d) a keltetébe beszallitott ikrasokbdl a lefejt ikrasok szézalékos aranyat,
e) a lefejt és termékenyitett ikra mennyiségét kilogrammban,
f) a termékenytilési szazalékot,

a) a kelés idépontjat,
h) a keltetébdl kiadott larva mennyiségét (darab) és a kiadas idépontjat, valamint
i) eladds esetén a vevd részére atadott eredetigazoldsok sorszamat.

Az Uzemeltetd koteles az eladott haltétel kiséré6 dokumentumaként a (2) bekezdés szerinti adattartalmu
eredetigazoldst a vevének dtadni.
Az eredetigazolds tartalmazza

a) az eredetigazolas sorszamat év/sorszam formatumban,

b) az eredetigazolds kidllitasdnak helyét és idejét,

c) az eredetigazoldst kidllité személy nevét és sajatkez( alairasat,
d az lizemeltetd nevét és cimét, valamint bélyegzélenyomatat,

)
) a halkelteté allomas tenyészetkodjat,

D
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39.8

40.§

f) a halfaj és -fajta megnevezését, keresztezett allomanyu haltétel esetében a keresztezés tényét,
a) a haltétel kelésének datumat,

h) a haltétel nagysagat,

a haltétel sziileinek azonositdjat, szarmazasi igazolasuk sorszamat, valamint

a vevod tenyészetkddjat, nevét és cimét, illetve tenyészetkdd hidnyaban a vevé nevét és cimét.

A halkelteté allomasnak a tenyésztésre alkalmas tenyészhalakat a szarmazast és a fajtat azonosité csoportos vagy
egyedi jeloléssel kell ellatni.

Tenyészhal el&dllitdsra kizarolag torzskonyvben vagy tenyésztési fékdnyvben szerepld, szarmazasi igazolassal
rendelkezé sziil6k hasznédlhatok.

Halszaporitasra kizarélag szarmazasi igazolassal rendelkez6 tenyészhalak hasznalhatok.

V. FEJEZET
A VEDETT OSHONOS MEZOGAZDASAGI ALLATFAJTAK ES A VESZELYEZTETETT MEZOGAZDASAGI
ALLATFAJTAK GENETIKAI FENNTARTASA

A 16. mellékletben felsorolt védett 6shonos mezdgazdasagi és veszélyeztetett mezdgazdasagi allatfajta
megdrzésérdl, fenntartasardl az adott fajta fenntartasdért felelés tenyésztGszervezet a fajta tenyésztésbe vont,
a torzskonyv f6 részébe sorolt néivart egyedeinek szama alapjan, a 17. mellékletben meghatarozott fenyegetettségi
szintnek megfeleléen kialakitott tenyésztési program szerint kdteles gondoskodni.

A védett Oshonos mezbgazdasdgi és a veszélyeztetett mezégazdasidgi dllatfajta fenntartasat végzé
tenyésztészervezet fajtafenntartoi  tevékenységének miniszter dltali korldtozasa, felfliggesztése esetén
a fajtafenntartoi tevékenységet a tevékenység korlatozasanak, felfiiggesztésének idétartama alatt a miniszter altal
kijelolt szervezet latja el.

A védett Oshonos mezdgazdasagi és a veszélyeztetett mezégazdasadgi allatfajta fenntartasat végzd
tenyésztészervezet jogutdd nélkiili megszlinése vagy elismerésének miniszter altali visszavondsa esetén az adott
allatfajta fenntartdsat az Uj tenyésztszervezet elismeréséig a miniszter dltal kijel6lt szervezet latja el.

A fajta meg6rzése, fenntartasa torténhet

a) in-vivo allapotban
aa) in-situ feltételek kozott, vagy
ab) ex-situ feltételek kozott, ha az in-situ feltételek kozotti fenntartas nem valésithaté meg, vagy ha azt

a tenyészallat-nevelés, illetve -felhasznalas indokoltta teszi;
b) in-vitro feltételek kozott.

A 17. mellékletben meghatdrozott fenyegetettségi szintnek megfeleléen kialakitott tenyésztési programnak olyan
szabdlyozast kell tartalmaznia, amely biztositja a fajta fenntartasat, a beltenyésztéses leromlas elkeriilése és a fajta
eredeti tulajdonsagainak megérzésére valo torekvés mellett.

A védett 6shonos mezdgazdasagi és a veszélyeztetett mezégazdasagi allatfajta megoérzésének, fenntartasanak

a tenyésztési program elkészitésénél figyelembe veendd elsédleges feladatai a kovetkezok:

a) kritikus fenyegetettségi szinten lévé fajtak esetében a létszam ndvelése, a tenyésztésbe vonhatd egyedek
felderitése, a szaporitéanyag begyijtése és a génbankban torténé taroldsa, egyedi célprogramok és
intézkedések végrehajtasa;

b) védendd fenyegetettségi szinten lévé fajtdk esetében a létszdm tovabbi novelése, a fajta szakszerd
megdrzésére alkalmas tenyészetek kialakitasa;

c) meg6rzendo fenyegetettségi szinten 1évé fajtak esetében a létszam tervszer(i novelése vagy fenntartdsa,
szlikség esetén az eredeti tulajdonsdgokkal meg6rzendd dllomany torzskonyvi elkiilonitése a termelési céllal
szelekcidba vont populaciétol.

A védett 6shonos mezégazdasagi és a veszélyeztetett mezdgazdasagi allatfajtak megdrzésének és fenntartasanak

céljabol kidolgozott tenyésztési programnak az Atr.-ben és az 5. § (4) bekezdésében meghatarozott el6irdsokon tul

tartalmaznia kell
1. azallatfajta részletes leirasat, kor és ivar szerinti elnevezéseit,
2 a fajtaazonossag vizsgalatanak modszerét és igazolasi rendjét,
3. anukleusz dllomany kijel6lésének elveit,
4 a génbankban meg6rzendd szaporitéanyag és genetikai minta meghatarozasat,
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42. 8§

43.§

44.§

45.8§

5. a torzskonyvi osztdlyba sorolds rendjét, a felderitett egyedeknek a torzskonyv fétorzskonyvi és
melléktorzskonyvi részébe torténé beemelésének elbirésait,
6 a tenyészvonalakat, illetve csalddokat, a pérositasi terv készitésének elveit, a szelekcié rendjét,
7.  azapaallat hasznalatanak szabalyait,
8 az adott fajta génkészletei felderitésének eljarasat és hasznositasat,
9.  azorszagos allattenyésztési adatbazisba torténd adatklldés modjat és rendjét,
10.  atenyészallat-forgalmazas, -export és -import szabdlyait,
11.  azin-situ tartas feltételeit,
12.  azex-situ tartas feltételeit, annak indokoltsagat,
13.  avégdallatta mindsités igazoldsanak rendjét, a hiteles torzskonyvi okiratnak mindésiilé igazoldsi mintat,
14.  atenyészet vagy részallomany felszdmolasa esetén kdvetendd szabdlyozast, valamint
15.  a fajta kialakuldskori genetikai allomanyanak meg6rzése érdekében a 17. melléklet szerinti, a tenyésztésbe
vont, a torzskonyv fétorzskonyvi részébe sorolt néivari egyedek szama alapjan meghatarozott kritikus,
védendd és megdrizendé fenyegetettségi szinteknek megfelel intézkedéseket, tenyésztési modot.

A védett 6shonos mez6égazdasdgi és a veszélyeztetett mezégazdasagi allatfajtdk létszdmdanak kritikus szint

ald sullyedése esetén az Atr. 36. § b) pontja alapjan kidolgozott fajtarekonstrukcios tenyésztési programban

- a41.§-ban és az Atr.-ben meghatérozott el8irdsok mellett — meg kell hatarozni

a) a fajtarekonstrukcié idétartamat és az adott fajta Uj torzskdnyvének létrehozasi idépontjat, amely megfelel
az érintett fajta generacids intervallumanak, valamint

b) a fajtarekonstrukcios programba bevont egyedek létszamat és egyedi azonosité szamat, baromfifélék esetén
allomanyazonositojat.

VI. FEJEZET
A MAGYAR EBFAJTAK

11. A magyar ebfajtak genetikai fenntartasa

A 18. mellékletben felsorolt magyar ebfajtdk megdrzését a fajta fenntartdsaért felelés tenyésztészervezetnek
a 17. mellékletben a tenyésztésbe vont ndivard egyedek szdma alapjan meghatérozott kritikus, védendé vagy
megdbrzendd helyzetet figyelembe vevd tenyésztési program kialakitasaval, valamint annak végrehajtasaval kell
biztositania.

A magyar ebfajta megd&rzése torténhet

a) in-vivo
aa) in-situ feltételek kozott,
ab) ex-situ feltételek kozott, amennyiben az in-situ feltételek kézotti megérzés nem valdsithatd meg,
valamint
b) in-vitro feltételek kozott.

A szaporitéanyag és genetikai minta in-vitro meg6rzése céljabél a NEBIH, vagy — a NEBIH ellenérzése mellett —

a génmegdbrzé intézmény

a) génbankot hoz létre és gondoskodik a miikddtetésérél;

b) nyilvantartast vezet a génbankban elhelyezett szaporitbanyagrél és genetikai mintarol;

Q) a tenyésztészervezet szdmara - kérésére — a génbankban elhelyezett, a tenyésztészervezet jovahagyott
tenyésztési programjaban rogzitett fajta szaporitéanyaganak és genetikai mintajanak tekintetében adatot
szolgaltat, valamint hozzéférést biztosit e szaporitéanyaghoz és genetikai mintdhoz.

A génmegdrzé intézmény az in-vitro megdrzésrél a tenyésztési programban foglaltak figyelembevételével,

a rendelkezésre 4ll6 forrasok mértékéig gondoskodik.

A magyar ebfajta megdrzését szolgald tenyésztési program végrehajtasaért felelés tenyésztészervezet — mint
fajtafenntarté — gondoskodik az ebfajta szarmazasi, tenyésztési és teljesitményvizsgélati adatainak gy(ijtésérdl,
feldolgozasarol és nyilvantartasardl.
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46.8§

47.8

48.§

)

)

@)

A magyar ebfajtdk torzskonyvezendé egyedeinek szarmazasat DNS alapu szarmazasellendrzéssel kell igazolni,
amelynek elvégzését a fajta fenntartdsaért felelés tenyésztészervezet tenyésztési programjival 6sszhangban
koordindlja. ~ Amennyiben a DNS alapu szarmazasellen6rzés a néivaru szilének a kolykdk egyedi azonositasa
elétt torténd elhulldsa miatt nem lehetséges, a tenyésztészervezet a tenyésztési programjiban el6irt
dokumentumok alapjan - példaul fedeztetési, ellési bizonylatok, sziil6k szdrmazasi igazolasa - allitja ki a kolykok
részére a szarmazasi igazolast.

A fajta fenntartaséaért felelés tenyésztészervezetnek torekednie kell arra, hogy a tenyésztésbe vont dllatok szamat
a 17. mellékletben meghatarozott kritikus szint felett tartsa.

12. A magyar ebfajtak tenyésztési szabalyai

A magyar ebfajta torzskonyve vezetésének és szarmazasi igazolasa kiallitasanak szabalyait a 19. melléklet
tartalmazza.

A magyar ebfajtak fenntartasaért felel6s tenyésztészervezetként térténé elismeréshez az Atr.-ben foglaltak mellett

a kovetkezé feltételeknek is teljestlnie kell:

a) a nem jogi személy tenyésztészervezet vagy a jogi személy tenyésztészervezet tagjai a kérelmezett fajtdban
legaldbb 10 néivaru tenyészebbel rendelkeznek,

b) a jogi személy tenyésztészervezet létesitd okirata kimondja, hogy a tenyésztészervezet rendes tagja kizarélag
olyan személy lehet, aki rendelkezik legaldbb egy, a tenyésztészervezethez tartozd fajtdban regisztralt
egyeddel,

<) a jogi személy tenyésztOszervezet Iétesitd okirata biztositja, hogy mindazon személyek, akik
a tenyésztészervezethez tartozd fajtaju toérzskdnyvben regisztrdlt vagy a torzskdnyvbe bejegyezhetd
ebet tartanak vagy tenyésztenek, korlatozasok nélkil, késleltetéstél mentesen beléphessenek az adott
tenyésztdszervezetbe és gyakorolhassak tagsagi jogukat, valamint

d) a jogi személy tenyésztészervezet biztositja a tagok egyenléségét, és dontéshozatali rendjében
kildottkdzgyulést nem alkalmaz.

Az 5. § (4) bekezdésben foglaltakon tul a magyar ebfajtakra vonatkozo tenyésztési programnak tartalmaznia kell

a) a tenyésztésbe vétel szabdlyait, igy kilondsen a tenyésztésbe vétel alsé és a tenyésztésben tartds
fels6 korhatérat, a két kolykezés kozotti id6t, az almonként térzskonyvezheté utédok szamdt, valamint
az életteljesitményt;

b) az orokletes betegségek kiszlrésére alkalmas vizsgéalatokkal kapcsolatos kdtelezettségeket és szabalyokat,
valamint a genetikai betegségekkel terhelt egyedek tenyésztésének tilalmat;

c) a nukleusz 4llomany kijeldlésének elveit;

d) az in-vitro megé6rzés feltételeit, a génbankban megdérzendé szaporitdbanyag és genetikai minta
meghatarozasat, begyujtésének, el6készitésének és letaroldsanak szabalyait;

e) az in-situ tartas, indokolt esetben az ex-situ tartas feltételeit;

f) a kennel vagy részpopulacié megsziintetése esetén kovetendd szabalyokat; és

a) a kolykok megfeleld fizikalis és mentalis fejlédéséhez, valamint az emberhez val6 kivanatos kapcsolatuk
kialakuldsdhoz sziikséges kdrnyezet biztositaséra vonatkozé eléirdsokat.

A tenyésztési program elkészitésénél torekedni kell

a) kritikus helyzetbe kerllt ebfajta esetén a Iétszdm novelésére, a tenyésztésbe vonhatd egyedek felderitésére,
a génbankban torténd tarolas céljabdl szaporitdanyag begytjtésére, és az ezeket biztosité egyedi programok
és intézkedések meghatarozasara,

b) védendd helyzetbe kerlilt ebfajta esetén a létszam tovabbi novelésére és a fajta szakszer(i megd6rzésére
alkalmas tenyészetek kialakitasara, valamint

c) megdrzendé helyzetbe keriilt ebfajta esetén a létszam tervszer(i novelésére vagy fenntartdséra, és az eredeti
hasznositasi irdny megtartasara.

Ha a tenyésztési program szigortbb szabdlyokat nem allapit meg, egy tenyészté egy kennelében egy naptari évben

legfeljebb 9 alom regisztrélhato.

A magyar ebfajtak teljesitményvizsgalati szabalyzatara vonatkozo kévetelményeket a 20. melléklet tartalmazza.
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49. 8§

50.§

52.§

53.8§

54.8§

55.§

56.8

57.8

M

)

AA
I NY)
= 2

A tenyésztét megilletik a tenyésztészervezet altal képviselt nemzetkdzi szakmai szervezeti tagsdgbol eredd
tenyésztdi jogosultsagok.

A magyar ebfajtak fenntartasaért felelds tenyésztészervezet koteles a fajta kordbbi tenyésztészervezete, az Eurdpai
Uni6 mas tagallamainak elfogadott szervezetei, illetve nemzetkdzi szervezet &ltal jovédhagyott torzskonyv,
szdrmazasi igazolas, teljesitményvizsgélat, nemzetkozi cimek és birdi mindsitések elfogadasara.

A (2) bekezdés szerinti eljaras soran kizardlag az atadott dokumentumok formai megfelel6sége vizsgalhato.
Amennyiben a (2) bekezdés szerinti dokumentumokban szerepld egyes adatok valddisaga feldl utébb kétség mertil
fel, a tenyésztészervezet felszolitja az adatot szolgaltato szervezetet az adatok valddisaganak bizonyitasara.

Teljesitményvizsgélatot csak a tenyésztészervezet altal elfogadott, a birdi névsorban szereplé személy végezhet.

Egyfajtas tenyészeb kiallitdst az adott fajta tenyésztészervezete rendezhet, tobbfajtas tenyészeb kiallitast az adott
tenyésztészervezetek k6zosen rendezhetnek.

A nem az adott fajta tenyésztGszervezete altal szervezett rendezvényen tenyésztési adat csak akkor keletkezik,
ha az adott fajta tenyészt6szervezete el6zetesen nyilatkozik annak elfogadasarél. Amennyiben kutya show
vonatkozasdban az adott fajta tenyésztészervezete elézetesen nyilatkozik a rendezvény teljesitményvizsgélatként
torténd elfogadasardl, a rendezvényt az adott fajta vonatkozasaban tenyészeb kiallitasnak kell tekinteni.

A tenyésztOk kotelesek az id6s, beteg vagy a tenyésztésben mds okbdl részt nem vevd dllataik tartdsardl,
gondozasardl és egészséguigyi ellatasarol megfeleléen gondoskodni.

A szarmazaési igazolas és az eb kiviteli szdrmazasi igazoldsa szigoru szdmadasu nyomtatvanynak mindsdl.

VIl. FEJEZET
ATENYESZALLATOK TELJESITMENYVIZSGALATA ES TENYESZERTEKBECSLESE

A teljesitményvizsgalatokat egységes modszerekkel kell végezni gy, hogy az eredmények dsszehasonlithatésaga
biztosithato legyen.

A teljesitményvizsgdlatok és a tenyészértékbecslés modszereit egy éven belil - az azonos koru Aallatok
teljesitményének 0sszehasonlithatésaga biztositasara figyelemmel - megvaltoztatni nem lehet.

A tenyésztészervezet teljesitményvizsgdlatot csak az elfogadott tenyésztési programjanak megfelelé
allatdlloményra végezhet.

A hazi nyul, a csincsilla, a magyar ebfajtak, a hazi tydk, a gydongytyuk, a hézi lud, a hazi kacsa, a pézsmakacsa,
a pulyka, a strucc, az emu, a ponty, a fogassiillé, a harcsa, a sebes pisztrdng, a szivarvanyos pisztrang és a mézeld
méh teljesitményvizsgélatanak és tenyészértékbecslésének elfogadott modszereit a 21. melléklet tartalmazza.

VIIl. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez a rendelet - a (2) bekezdésben meghatérozott kivétellel — a kihirdetését kdvetd napon Iép hatélyba.
Az 1-54.8,az 56. § és az 57. § a kihirdetését kdvet6 8. napon lép hatdlyba.

Ez a rendelet a fajtatiszta tenyészallatok, hibrid tenyészsertések és szaporitéanyagaik Union belili tenyésztésének,
kereskedelmének és az Unidba torténd beléptetésének tenyésztéstechnikai és szarmazastani feltételeirdl,
a 652/2014/EU rendelet, a 89/608/EGK és a 90/425/EGK tanécsi rendelet médositasardl, valamint az éllattenyésztés
targyaban hozott egyes jogi aktusok modositasardl és hatalyon kivil helyezésérdl szélo, 2016. junius 8-i (EU)
2016/1012 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet végrehajtasahoz sziikséges rendelkezéseket dllapitja meg.

Ez a rendelet a belsd piaci szolgaltatasokrél sz616, 2006. december 12-i 2006/123/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelvnek valé megfelelést szolgélja.

A |6versenyfogadds szabalyairdl sz6l6 20/1991. (XI. 5.) FM-PM egylittes rendelet [a tovédbbiakban: 20/1991. (XI. 5.)
FM-PM egyiittes rendelet] a kvetkezd 13/A. §-sal egészl ki:

J13/A. § Az dllattenyésztésrl sz6l6 188/2019. (VI 30.) Korm. rendelet 50. §-a szerinti teljesitményvizsgélat
végzésével kapcsolatos tapasztalatairdl a Bizottsag tajékoztatja a minisztert”
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58.8§

)

A 20/1991. (XI. 5.) FM-PM egyiittes rendelet

a) 11. §-dban az ,A foldmuveléstigyi és vidékfejlesztési miniszter” szévegrész helyébe az ,Az agrarpolitikaért
felel6s miniszter (a tovabbiakban: miniszter)” széveg,

b) 12. § (1) bekezdésében a ,foldmuvelésugyi és vidékfejlesztési miniszter” szovegrészek helyébe a ,miniszter”
szOveg

Iép.

A tenyészbika tenyésztésbe allitdsdnak mezdgazdasagi csekély dsszegl tdmogatdsardl sz6lé 41/2019. (VIIl. 30.)
AM rendelet [a tovabbiakban: 41/2019. (VIII. 30.) AM rendelet] 1. § 6. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)

,6. tenyésztésbe dllitds: vasarlds esetén az apaallatnak az éllattartd tenyészetébe érkezésének - Egységes
Nyilvantartasi és Azonositasi Rendszer [a tovdbbiakban: ENAR] szerinti adatbazisba torténé - bejelentése,
sajat bedllitds esetén az apaallat részére a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal &ltal kiallitandé kozponti
lajstromszam ENAR szerinti adatbazisba torténd bejegyzése.”

A 41/2019. (VIII. 30.) AM rendelet a kdvetkez6 9. §-sal egészil ki:

+9. § E rendeletnek az éllattenyésztés részletes szabdlyairdl sz616 45/2019. (IX. 25.) AM rendelettel megallapitott 1. §
6. pontjat a 2019. szeptember 1-jét6l benyujtott tdmogatasi kérelmek vonatkozasaban is alkalmazni kell”

Dr. Nagy Istvdn s. k.,

agrarminiszter

1. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

Az egyes fajok tenyésztési programjanak jovahagyasahoz sziikséges legkisebb létszamok

. Szarvasmarha, zebu, bivaly

1.1.  Hazai fajtdk esetén: 100 f6torzskonyves tehén.
1.2.  Kdlfoldi és vilagfajtdk esetén: 50 f6torzskdnyves tehén.
Hazi sertés
2.1.  Hazaifajtdk és hibridek esetén
2.1.1.  Fajtak: 200 térzskonyvi ellendrzés alatt allé koca.
2.1.2.  Hibridek: 500 torzskonyvi ellenérzés alatt all6 szlilépérkoca.
2.2.  Kulfoldi és vilagfajtak, hibridek esetén
2.2.1.  Fajtdk: 100 térzskonyvi ellendrzés alatt allé koca.
2.2.2.  Hibridek: 500 torzskonyvi ellenérzés alatt all6 szliléparkoca.
Juh, kecske
3.1.  Hazaifajtak esetén: 100 f6t6rzskdnyves anya.
3.2.  Kulfoldi és vilagfajtak esetén: 50 f6térzskonyves anya.
LS, szamar
4.1.  Hazaifajtak esetén: 100 f6torzskonyves kanca.
4.2.  Vilagfajtak esetén: 50 f6torzskonyves kanca.
4.3. Kulfoldi fajtak esetén: 10 f6torzskonyves kanca és 1 mén.

. Hazi tyuk

5.1.  Hazai fajtak esetén
5.1.1.  Tojo és brojler tyuk fajtak esetén: minimum 120 I. tdrzskonyvi osztalyba sorolt tyuk és a megfelelé
létszamu kakas.
5.1.2.  Kettés hasznositdsu tyukfajtdk esetén: minimum 120 |. torzskonyvi osztdlyba sorolt tyuk és
a megfeleld [étszdmu kakas.
5.2.  Kulfoldi és vilagfajtak esetén: meghatarozott allomanylétszam megléte nem feltétel.
Gydngytyuk
6.1.  Hazaifajtak esetén: minimum 120 I. torzskonyvi osztalyba sorolt tyuk és a megfelel6 1étszamu kakas.
6.2.  Kulfoldi és vilagfajtak esetén: meghatarozott allomanylétszam megléte nem feltétel.
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10.

11.

12.

13.

14.

Hazi lud
7.1.  Hazai fajtak esetén: minimum 240 |. torzskdnyvi osztalyba sorolt tojé és a megfelelé létszamu gunar.
7.2.  Kulfoldi és vilagfajtak esetén: meghatarozott alloméanylétszam megléte nem feltétel.
Hazi kacsa
8.1.  Hazai fajtdk esetén: minimum 200 . térzskonyvi osztalyba sorolt tojé és a megfeleld |étszamu gacsér.
8.2.  Kulfoldi és vilagfajtak esetén: meghatarozott allomanylétszam megléte nem feltétel.
Pézsmakacsa
9.1.  Azalapvonalak szerint minimum 250 I. torzskonyvi osztalyba sorolt tojo és a megfelelé Iétszamu gacsér.
9.2.  Kulfoldi és vilagfajtak esetén: meghatarozott alloméanylétszam megléte nem feltétel.
Pulyka
10.1. Hazai fajtdk esetén: minimum 200 I. térzskdnyvi osztélyba sorolt tojo és a megfelel létszamu kakas.
10.2. Kdlfoldi és vilagfajtak esetén: meghatarozott dllomanylétszam megléte nem feltétel.
Strucc, emu
11.1. Hazai fajtak esetén: minimum 120 I. torzskonyvi osztalyba sorolt tyuk és a megfeleld |étszamu kakas.
11.2. Kulfoldi és vilagfajtak esetén: meghatarozott dllomanylétszam megléte nem feltétel.
Hazi nyul
12.1. Hazai fajték és hibridek esetén
12.1.1.  Fajtak: 120 torzskdnyvi ellendrzés alatt all6 anyanyul és a megfeleld [étszamu bak.
12.1.2. Hibridek: 120 térzskonyvi ellendrzés alatt allé anyanyul vonalanként.
12.2. Kulfoldi és vilagfajtak esetén: 300 torzskonyvi ellendrzés alatt allé sziilépar anyanyul.
Csincsilla
13.1. Hazai fajtdk esetén: 150 torzskdnyvi ellendrzés alatt all6 anya és a megfeleld [étszdmu bak.
13.2. Kulfoldi és vildgfajtdk esetén: 300 torzskonyvi ellendrzés alatt allo szulépér anya.
Ponty, fogassullé, harcsa, sebes pisztrang, szivarvanyos pisztrang
14.1. Fajtak: 25 ikrds és 25 tejes torzskonyvi ellendrzés alatt 4ll6 elit szilSpar.
14.2. Hibridek: 25 ikrds és 25 tejes torzskonyvi ellendrzés alatt allo elit sziilépar vonalanként.

2. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

1.

A hazi nyul, a csincsilla, az emu és a strucc torzskonyve vezetésének és szarmazasi igazolasa
kiallitasanak szabalyai

A hazi nyul, a csincsilla, az emu és a strucc torzskdnyve vezetésére vonatkozd kdvetelmények
1.1.  Atorzskonyvnek legalabb a kovetkezé adatokat kell tartalmaznia:
1.1.1.  atenyésztd és a tulajdonos neve, cime;
1.1.2.  atenyészéllat szliletésének id6pontja, ha ez nem ismert, akkor az ,ismeretlen” bejegyzés;
1.1.3.  atenyészéllat ivara, azonositdja, ismertetdjele;
1.1.4. a tenyészdllat szlleinek azonositéja és ismertet6jelei, vagy ha azok nem ismertek, akkor
az,ismeretlen szarmazasu” bejegyzés;
1.1.5.  a tenyészallatok nagysziileinek azonositdja és ismertetdjelei, vagy ha azok nem ismertek, akkor
az,ismeretlen szarmazdasu” bejegyzés;
1.1.6.  embridatiltetésbdl szarmazd tenyészallatoknal a genetikai szlldk, azok azonositdja, ismertetéjelei
és vércsoportja;
1.1.7. a tenyésztOszervezet altal ismert Osszes teljesitményvizsgdlati és tenyészérték-megallapitasi
eredmény;
1.1.8.  atenyészéllat tenyésztésbdl valo kiesésének idépontja, és amennyiben ismert, annak oka;
1.1.9.  akidllitott, illetve kiadott tenyészigazolasok datuma és célja;
1.1.10.  af6torzskonyvi rész, és a tenyésztGszervezet ilyen iranyu dontése esetén a melléktorzskonyvi rész.
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1.2.  Af6torzskonyvi részre és a melléktorzskonyvi részre vonatkozo kovetelmények:

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.24.

1.2.5.

A f6tdrzskonyvi részbe azok az dllatok sorolhatok be, amelyek bejegyezhetdk, és amelyek
szllei és nagyszllei ugyanazon fajta fétorzskdnyvében vannak bejegyezve. Kizarélag ndivaru
allatok esetében a fétorzskdnyvi részbe azok az egyedek is bejegyezheték, amelyek anyja és
anyai nagyanyja melléktorzskonyvi részbe sorolt, de apjat, valamint anyai és apai nagyapjat
a fétérzskonyvi részbe soroltak.

A f6torzskonyvi résznek tobb, az allatok teljesitménye szerinti osztélyt kell tartalmaznia, és csak
a torzskonyvi szabdlyzatban meghatarozott ismérvek alapjan lehet az egyes egyedeket ezen
osztalyok valamelyikébe besorolni.

A torzskonyvet vezet6 tenyésztészervezet melléktdrzskonyvi részt nyithat az 1.2.1. pont szerinti
feltételeknek meg nem felelé egyedek részére. A melléktorzskonyvi bejegyzéshez az egyedeknek
meg kell felelnie

1.2.3.1.  atdrzskonyvi szabalyzatban megallapitott szabdlyok szerinti azonosithatésagnak;

1.2.3.2.  afajta killemi jegyeinek;

1.2.3.3.  atorzskonyvi szabalyzatban megallapitott teljesitménynek.

A melléktorzskonyvi bejegyzés vonatkozhat olyan allatokra, amelyek

1.24.1.  medfelelnek a fajta kiillemi jegyeinek, de ismeretlen szarmazasuak;

1.2.4.2. atenyésztészervezet dltal jdvahagyott keresztezési programhoz tartoznak.

A melléktorzskonyvi rész szintén tartalmazhat az allatok teljesitménye szerint elhatarolt osztalyokat.
Az osztalyozast a torzskonyvi szabalyzatban meghatarozott feltételek szerint kell elvégezni.

2. A hazinyul, a csincsilla, az emu és a strucc szdrmazasi igazoldsanak kiallitasara vonatkozd kdvetelmények
2.1.  Aszdrmazasi igazoldsnak legalabb a kdvetkezé adatokat kell tartalmaznia:

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.
2.1.4.

2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.

2.1.8.
2.1.9.
2.1.10.
2.1.11.

sorszam;

a tenyésztdszervezet neve, a torzskdnyv megnevezése és az osztalyba sorolas;

a tenyészallat szlletési datuma, fajtdja és ivara;

a tenyészéllat megjeldlésének mddja, egyedi azonositdja és ismertetdjele, valamint torzskdnyvi
szama;

a tenyésztd és a tulajdonos neve és cime;

a tenyészallat szarmazasa, szililei és nagyszilei torzskdnyvi szama;

a tenyészdllat és sziilei, valamint nagysziilei legujabb teljesitményvizsgalati és tenyészértékbecslési
eredményei;

embridatiltetésbdl szarmazo tenyészallatoknal a genetikai sziilék, valamint azok vércsoportja;

a kidllitas helye és id6pontja;

a szakmai munkaért felel6s személy aldirasa és a tenyésztészervezet bélyegzélenyomata;

a teljesitményvizsgalatokat végzd és az ellen6rzd teszteket lebonyolitd, valamint azok eredményét
kozzétevd tenyésztészervezet vagy személy megnevezése.

3. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

Az 6nallé névvel elismert keresztezési, illetve hibridizaciés programokban részt vevoé hazi nyul és
csincsilla tenyésztési fokonyve vezetésének és szarmazasi igazolasa kiallitasanak szabalyai

1. Az 6nallé névvel elismert keresztezési, illetve hibridizaciés programokban részt vevé hézi nyudl és csincsilla
tenyésztési fékonyve vezetésére vonatkozo kévetelmények
1.1.  Atenyésztési f6kdnyv fajtakodjat a NEBIH adja ki és tartja nyilvan.

1.2. A tenyésztési fékonyvnek minden bejegyzett allatra vonatkozéan legaldbb a koévetkezd adatokat kell

tartalmaznia:

1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.
1.24.

a tenyésztd és a tulajdonos neve, cime;

a tenyészallat szliletésének idépontja, ha ez nem ismert, akkor az ,ismeretlen” bejegyzés;

a tenyészallat ivara, azonositdja, ismertetdjele;

a tenyészdllat sziileinek azonositdja és ismertetdjelei, vagy ha azok nem ismertek, akkor
az,ismeretlen szarmazasu” bejegyzés;
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1.2.5.

1.2.6.

1.2.7.
1.2.8.

embridatiltetésbdl szarmazo tenyészallatoknal a genetikai szll6k, azok azonositéja, ismertetéjelei
és vércsoportja;

a tenyésztészervezet dltal ismert Osszes teljesitményvizsgdlati és tenyészérték-megallapitdsi
eredmény, valamint az utolsé szaporasdgi és végtermékteszt helye, idépontja és részletes
eredményei;

a tenyészallat tenyésztésbdl valé kiesésének idépontja, és amennyiben ismert, annak oka;

a kidllitott, illetve kiadott tenyészigazolasok datuma és célja.

A tenyésztGszervezet dontése alapjan olyan, a kérdéses allomanyban szlletett és felnevelt, illetve
tenyésztési és éllategészségligyi szempontbdl ismert tenyészetbdl szarmazo tenyészallatok is bejegyezheték
a tenyésztési fékonyvbe, amelyek sziletési idépontja vagy szilei ismeretlenek. Az ilyen allatok szamara
a tenyésztési fékonyvben kiilon részt kell 1étesiteni.

A tenyésztési fékonyvi szabalyzatban részletesen szabalyozni kell

1.4.1.
1.4.2.

1.4.3.

1.44.
1.4.5.

a tenyészdllatok és utédaik meghatarozott hataridén beliili megjellését;

a fedeztetési, termékenyitési datumoknak és az ellési vagy fialdsi datumoknak a meghatarozott

hataridén bellli bejelentését;

a tenyészt6 lizemekben a tenyésztési fékonyvbevétel alapjaként

1.43.1. az alapbizonylatok készitését, a tenyészallatok azonositojardl, ismertetéjeleirdl,
szarmazasarol és a fedeztetési vagy termékenyitési datumokrol, az ellési vagy fialdsi
datumokrdl,

14.3.2. embridétiltetésbdl szdrmazd tenyészéllatokrdl készitett kiegészité feljegyzéseket
a termékenyités idépontjardl, a genetikai sziil6krél, a recipiensrél és az embriorol,
a termékenyités id6pontjarél, az embridnyerés és -atlltetés id6pontjarodl,
az embridétiltetési intézmény nevérdl, cimérdl;

a szarmazasellenérzés maédjat;

a felelésséget a jelolésért, a bejegyzésekért, valamint az el6irt bejelentésekért.

2. Az 6ndll6 névvel elismert keresztezési, illetve hibridizaciés programokban részt vevé hazi nyul és csincsilla

szarmazasi igazoldsanak kiallitasara vonatkozé kdvetelmények
A szarmazasi igazolasnak legaldbb a kdvetkez6 adatokat kell tartalmaznia:

2.1.

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.
2.1.4.

2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.
2.1.8.

2.1.9.
2.1.10.
2.1.11.

sorszam;

a tenyésztOszervezet neve, a tenyésztési fokdnyv megnevezése és a részbesorolds;

a tenyészallat szlletési datuma, fajtdja vagy vonala és ivara;

a tenyészéllat megjeldlésének maddja, egyedi azonositoja és ismertetdjele, valamint tenyésztési
fékonyvi szama;

a tenyészt6 és a tulajdonos neve és cime;

a meghatdrozott vonalhoz vagy szarmazashoz tartozas;

az utolsé szaporasdgi és végtermékteszt helye, ideje és eredménye;

embridatiltetésbdl szarmazéd tenyészéllatokndl a genetikai sziilék, azok egyedi azonositéi és
vércsoportjai;

a kiallitas helye és id6pontja;

a szakmai munkaért felel6s személy alairasa és a tenyésztészervezet bélyegzélenyomata;

a teljesitményvizsgdlatokat végzd és az ellen6rzd teszteket lebonyolitd, valamint azok eredményét
kozzétevd tenyésztészervezet vagy személy megnevezése.
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4. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

A fajtatiszta baromfi torzskonyve vezetésének és szarmazasi igazolasa kiallitasanak szabalyai

1. Afajtatiszta baromfi torzskdnyve vezetésére vonatkozo kévetelmények

1.1.

A fajtdnként vezetett torzskonyvi szabalyzatban részletesen szabalyozni kell

1.1.1.  atorzskdnyvi osztalyok kialakitasat és a besorolas feltételrendszerét;

1.1.2.  abizonylatok rendjét;

1.1.3.  atenyészéllatok és a tenyésztojas megjelolésének modjat és idejét;

1.1.4.  aszdrmazasnyilvantartas, az igazoldsok kiallitdsanak és kiadasédnak rendjét;

1.1.5.  azalloméanyok azonositéinak rendjét;

1.1.6.  atenyésztésbe bevont szervezetekben termeld tenyészallat-dllomanyok adatszolgéltatasi rendjét;

1.1.7.  anyilvantartasért felelés személyt.

A torzskonyv harom osztdlyra tagolddik:

1.2.1.  elit osztaly adatai;

1.2.2.  nagyszilépar osztaly adatai;

1.23.  szll6épar osztély adatai.

A torzskdnyvnek minden bejegyzett allomdnyra vonatkozéan legaldbb a kovetkezd adatokat kell

tartalmaznia:

1.3.1.  atenyésztészervezet, illetve a tenyésztésbe bevont szervezet neve, azonosité szama;

1.3.2.  afajtaneve;

1.3.3.  atenyészethez tartozoé tartasi hely azonositdja;

1.3.4.  atorzskdnyvi osztdly megjeldlése;

1.3.5.  azallomény azonositdja;

1.3.6. azalloméany szarmazasa;

1.3.7.  azallomany termelési id6szaka;

1.3.8. az allomany 0&sszesitett jellemzd értékméré mutatdi: hus- és tojastermelés, életképesség,
keltethetdség, egyéb jellemzé tulajdonsagok;

1.3.9.  azértékesitett tenyészéllat és tenyésztojas mennyisége;

1.3.10. akiadott tenyésztojas és naposallat szarmazasi igazolasainak nyilvéntartasa;

1.3.11. azalkalmazott dllategészségligyi kezelések.

2. Afajtatiszta baromfi szarmazasi igazolasanak kidllitadsara vonatkozé kovetelmények

2.1.

2.2

2.3.

24.

2.5.

2.6.

A tenyésztés és a forgalmazdas soran a keltetd és tenyésztojast a termelének olyan azonosito jelzéssel kell

ellatnia, amely biztositja, hogy annak azonossaga, szarmazasa hitelt érdemléen megallapithaté legyen.

Szarmazasi igazolast kell kidllitani a tenyésztészervezet torzskonyvében ., Il. torzskonyvi osztalyban

nyilvantartott dllomanytdl keltetésre keriil§ valamennyi tojasrél, az azonosito jelzés megjeldlésével, valamint

ezekbdl a tojasokbdl kikelt naposbaromfirol.

Szarmazasi igazolast kidllitani csak a tenyésztészervezet tenyésztési programjaban megadott mindségi

kovetelményeknek megfeleld tenyésztojasrol, tenyész-, napos- és névendékbaromfirél szabad.

Nem kell szarmazasi igazolast kiallitani

24.1.  atenyésztojasbdl nem tenyészéllat el6éllitasa céljabdl keltett naposbaromfi csoportrol;

24.2.  akeltetétojasbol keltetett naposbaromfi csoportrél.

A szdrmazasi igazolasnak tenyésztojas esetében tartalmaznia kell legaldbb a kdvetkez6 adatokat:

2.5.1.  sorszém;

2.5.2.  a tenyésztojast termel6 adllomany 1.3.1-1.3.6. pontban megjeldlt azonositdi, a szaporitasi fokozat,
a mennyiség, a termelés ideje, a tojason alkalmazott jelolés;

2.5.3.  akidllité azonositoja;

2.5.4.  atenyésztojas atvevéjének azonositoja;

2.5.5.  akiallitas helye, datuma, aldirasok.

A szdrmazasi igazolasnak tenyészbaromfi esetében legaldbb a kovetkezé adatokat kell tartalmaznia:

2.6.1.  sorszam;

26.2. atenyésztszervezet neve, a NEBIH &ltal adott azonositéja;

2.6.3.  azéllomany tartéjanak neve, tenyészetkddja, tenyészet cime;

2.6.4. azdllomany adatai: faj, fajta, torzskdnyvi osztaly, ivaronkénti [étszam;
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2.7.

2.6.5. azdéllomany szdrmazdséara vonatkozoban:
2.6.5.1.  ha az 4llomany belfoldi keltetésbdl szarmazik, a kelteté tenyészetkddja, a kelési datum,
a szlil6allomany toérzsallomany azonositd szama, import tojasbdl tortént keltetés esetén
az INTRA/KABO szam,
2.6.5.2. ha az dllomény naposéllatok importjabol szérmazik, a beérkezés datuma és
az INTRA/KABO szam,
2.6.53. ha az allomany kordbban létrehozott allomdnyok szétbontasabdl vagy 6sszevonasabol
szarmazik, a korabbi allomany, dllomanyok torzsallomany azonosité szama;
2.6.6. azigazolds hatdlyossdganak datuma;
2.6.7.  akidllitds id6pontja és a kiallito aldirasa.
A szdrmazasi igazolast harom példanyban kell kidllitani, azonos sorszammal. Az elsé példany a tenyészéllat,
illetve a tenyésztojas atvevéjét illeti, a masodik példanyt az atvevé megkiildi a NEBIH részére, a harmadik
példanyt a kialliténal kell megdrizni. A térzsallomany azonositd szamot a NEBIH a szarmazasi igazolas
adatainak ellendrzése és hitelesitése utdn adja ki a tartoé részére, és errdl értesiti a tenyésztészervezetet.
A tarténak minden termelési ciklus inditasakor, az dlloméany termelésbe allitasat kovetéen hét napon beldl
értesitenie kell a NEBIH-et a bedlazas datumardl és a bedlazott darabszamokrol. A térzsallomanyok mas
tenyészetbe torténd szallitasat a tarténak hét napon beliil be kell jelentenie a NEBIH-nek, a szallitélevelek
sorszamanak megadasaval.

5. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

A keresztezési, illetve hibridizaciés programban részt vevoé baromfi tenyésztési fokonyve vezetésének
és szarmazasi igazolasa kiallitasanak szabalyai

1. A keresztezési, illetve hibridizaciés programban részt vevé baromfi tenyésztési fékonyve vezetésére vonatkozd
kovetelmények

1.1.

A fajtankénti tenyésztési fékonyvi szabalyzatban részletesen szabalyozni kell

1.1.1.  afékonyvi osztalyok kialakitasat és a besorolds feltételrendszerét;

1.1.2.  a4.melléklet 1.1.2-1.1.7. pontjaban foglaltakat.

A tenyésztési fékonyv hadrom osztélyra tagolodik:

1.2.1.  adédsziil6 vonalakat alkoté dllomanyok adatai: I. osztaly;

1.2.2.  azl. osztalyba tartozo alloméanyoktol szarmazd nagyszildi vonalak adatai: Il. osztaly;

1.23. Il. osztalyba tartozd allomanyoktdl szarmazd, tovabb nem szaporithaté utddokat eldallitd
szlilpérallomanyok adatai: lll. osztdly.

A tenyésztési fokonyvnek minden bejegyzett dllomanyra vonatkozdan legaldbb a kovetkez6 adatokat kell

tartalmaznia:

1.3.1.  a4.melléklet 1.3.1-1.3.3. pontja és 1.3.5-1.3.11. pontja szerinti adatokat;

1.3.2.  atenyésztési nyilvantartasi osztaly megjelolését.

2. A keresztezési, illetve hibridizaciés programban részt vevé baromfi szarmazasi igazolasanak kiallitdsara vonatkozo
kévetelmények

2.1.
2.2.

A szarmazasi igazolas kidllitasara a 4. melléklet 2. pontjaban foglaltakat kell alkalmazni.

A tenyésztészervezetnek az Eurépai Unié mas tagdllamédbdl vagy harmadik orszagbdl szédrmazé allomany
vonatkozasdban az eredeti kiilfoldi szdrmazési igazolas alapjan kell kidllitania — az elismerési kérelemben
megjeldlt médon - az dllomany hazai forgalmazasa esetén a szarmazasi igazolast.
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6. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

A ponty, fogassiilld, harcsa, sebes pisztrang, szivarvanyos pisztrang torzskonyve és tenyésztési
fékonyve vezetésének és szarmazasi igazolasa kiallitasanak szabalyai

1 A ponty, fogassillé, harcsa, sebes pisztrdng, szivarvanyos pisztrang torzskdnyve, illetve tenyésztési fékonyve
vezetésére vonatkozo kévetelmények
1.1.  Atorzskonyvnek, illetve tenyésztési f6konyvnek legaldbb a kovetkez6 adatokat kell tartalmaznia:
1.1.1.  atenyésztd és a tulajdonos neve, cime,
1.1.2.  atenyésztelep helye,
1.1.3.  afajta, illetve a hibrid neve,
1.1.4.  azallomany létszama, ikras, tejes,
1.1.5.  atenyészéllatok egyedeinek jel6lése, egyedi jel6lés esetén chip-jel szama,
1.1.6.  afajta killemi leirasa, pikkelyezettség, szin, profil index,
1.1.7.  atenyésztdszervezet altal ismert 6sszes teljesitményvizsgdlat eredménye.
1.2. A torzskdnyvben, illetve tenyésztési fékonyvben fel kell tintetni felel6sség viselését a jelolésért,
a bejegyzésekért valamint az el6irt bejelentésekért.
2. A ponty, fogassullé, harcsa, sebes pisztrang, szivarvanyos pisztrang szarmazasi igazoldsanak kidllitasédra vonatkozo
kovetelmények
2.1. A szdrmazasi igazolasnak legalabb a kovetkezé adatokat kell tartalmaznia:
2.1.1.  sorszam;
2.1.2.  atenyésztészervezet neve;
2.1.3.  ahalfaj neve;
2.1.4. afajtaneve;
2.1.5.  akorosztaly neve;
2.1.6.  aszaporitas vagy az utolsé nevelés helye;
2.1.7.  avasarld neve, cime;
2.1.8.  azértékesités idépontja;
2.1.9.  akiadott hal mennyisége;
2.1.10. a kidllitas helye és idépontja;
2.1.11.  aszakmai munkdért felelés személy aldirdsa és a tenyésztészervezet bélyegzélenyomata;
2.1.12.  a teljesitményvizsgélatokat végz6 és az ellenérzé teszteket lebonyolitd, valamint azok eredményét
kozzétevo tenyésztészervezet vagy személy megnevezése.

7. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez
A mézel6 méh torzskonyve vezetésének és szarmazasi igazolasa kiallitasanak szabalyai

1. A mézelé méh torzskdnyve vezetésére vonatkozo kévetelmények

1.1.  Atorzskonyvnek legalabb a kovetkez6 adatokat kell tartalmaznia:
1.1.1.  atenyésztd és a tulajdonos neve, cime,
1.1.2.  atenyésztelep helye, tenyészetkddja,
1.1.3.  afajtaneve,
1.1.4.  atorzskdnyvezett dllomany létszama,
1.1.5.  azanya torzskonyvi szama,
1.1.6.  azanya jele és a kelés éve.

1.2. A torzskdnyvben fel kell tiintetni a felelésség viselésének rendjét a jelolésért, az elSirt bejelentésekért,
a feljegyzésekért, valamint a regisztraciokért.
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2. A mézelé méh szarmazasi igazoldsadnak kiallitdsara vonatkozd kdvetelmények
2.1.  Aszdrmazasi igazoldsnak legaldbb a kdvetkezé adatokat kell tartalmaznia:
2.1.1.  atenyészt&szervezet neve,
2.1.2.  azanya torzskdnyvi szama,
2.1.3. a sorozat szama,
2.1.4.  apetézés kezdete,
2.1.5. améhanyaneveld telep tenyészetkddja,
2.1.6. améhanydk kiadott mennyisége,
2.1.7.  avasarlé neve és cime,
2.1.8.  akidllitads helye és idépontja,
2.1.9.  aszakmai munkdért felelés személy aldirasa és a tenyésztészervezet bélyegzélenyomata.

8. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez
A mesterséges termékenyito allomas iizemeltetéséhez sziikséges targyi és miiszaki feltételek

1. A mesterséges termékenyité allomasnak rendelkeznie kell
1.1.  azallatok elhelyezésére alkalmas éllatféréhelyekkel, beleértve az elklilonitési lehetéségeket;
1.2.  spermavételi helyiséggel és berendezésekkel, elkilonitett helyiséggel az eszkdzok tisztitasara,

fert6tlenitésére és sterilizalasara;

1.3.  helyiséggel és berendezésekkel a sperma feldolgozéséra;
1.4. spermatarold helyiséggel;
1.5.  szarvasmarhak esetében a sperma harminc napig tarté karantén elkiilonitésére szolgalé helyiséggel.

2. A létesitménynek dllategészségligyi szempontbdl zértnak kell lennie, megakadalyozva a telepen tartott apaallat-
allomanynak mas idegen éllatokkal valo érintkezését.

3. Az dllatok elhelyezésére, a sperma vételére, elOkészitésére és raktdrozasira szolgaléd helyiségeknek és
berendezéseknek kdnnyen tisztithatonak és fertétlenithetének kell lennie.

4. A mesterséges termékenyité allomdasnak rendelkeznie kell a friss és feldolgozas alatt allé sperma min&ségének
vizsgalatara alkalmas mdszerekkel és berendezésekkel, igy legalabb egy melegité targyasztallal, megfelelé
felbontdképességl mikroszkdppal, a mélyh(itéshez kriotechnikai eszkozzel és berendezéssel.

9. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

A mesterséges termékenyitésre hasznalt szarvasmarha és sertés apaallatokra, tovabba azok
spermajara vonatkozo kovetelmények

1. A mesterséges termékenyité allomasokra, a mesterséges termékenyitési engedéllyel rendelkezé tenyészbikakra és
tenyészkanokra vonatkozoé allategészséguigyi kdvetelmények

1.1. A tenyészbikat a mesterséges termékenyité allomason, illetve a sajat teljesitményvizsgdld (a tovébbiakban:
STV) éllomason, megérzé telepen hatdsagi allategészséguigyi felligyelet alatt kell tartani a sperma vétele
elétt legalabb hat hdnapon keresztill. Tenyészkan esetében az allategészségligyi ellenbrzés id6tartama
a spermavételt megel6z6 legalabb hdrom hénap. Ezen idészak alatt a tenyészbikat, tenyészkant természetes
fedeztetésre nem szabad haszndlni.

1.2.  Aforgalomba hozott spermat olyan tenyészbikatol és tenyészkantol kell gydijteni, amely az allategészségligyi
eléirasoknak megfelel6 gazdasagban sziiletett, és el6allitasa, felnevelése, valamint tenyésztésbe Aéllitasa
az allategészséguigyi el6irasok szerint tortént.

1.3. A mesterséges termékenyité dllomasnak és az ott elhelyezett tenyészbikdnak, tenyészkannak
az allategészséguigyi elSirdsokban, illetve a tenyésztési programban meghatdrozott betegségektdl,
tenyészbika, tenyészkan esetén az Adllategészségligyi elSirdsokban, illetve a tenyésztési programban
meghatarozott 6roklédé genetikai drtalmaktdl, kromoszéma rendellenességektdl mentesnek kell lennie.
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14.

1.8.

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

3.1.

3.2,

A spermatermelésben hasznadlt tenyészbikdnak és tenyészkannak egészségesnek kell lennie, spermaja
a termékenyités Gtjan atvihetd kérokozd vagy fakultativ kérokozé mikroorganizmusokat nem tartalmazhat.

A spermatermelésbe allitds el6tt a tenyészbikat és a tenyészkant diagnosztikai eljarasok ald kell vonni.
A friss spermat tenyésztéshigiéniai megfelel6ség szempontjabdl mikrobioldgiai diagnosztikai médszerekkel
ellendrizni kell Corynebacterium pyogenes, Pseudomonas aeruginosa, staphylococcusok, haemolytikus
streptococcusok, Escherichia coli, Aspergillus fumigatus, Candida guillermondii mikroorganizmusokra.

A mesterséges termékenyité allomdsnak és a spermat add tenyészbikanak és tenyészkannak allandé
szaporodasbioldgiai kontroll és folyamatos allategészségligyi felligyelet alatt kell allnia. A sperma vételének,
feldolgozédsanak, taroldsdnak és felhasznaldsanak az allategészségligyi higiéniai eldirdsok szerint kell
torténnie.

A mesterséges termékenyité allomas dolgozdinak zoondzisok szempontjabol orvosi megfigyelés alatt kell
allnia.

A mesterséges termékenyité allomas teriiletének jarvanyvédelmét a fert6zés megelézését szolgald
|étesitményekkel és intézkedésekkel kell megoldani.

. A mélyhtott bikaspermdra vonatkozé elirdsok

A tenyészbika fagyasztott spermdjat felhaszndlasig folyékony nitrogénben, adagonkénti kiszerelésben
kell tarolni, olyan csomagolasi egységben, amely a folyékony nitrogénnel és a mikroorganizmusokkal vald
kozvetlen érintkezéstél megdvja. Minden spermaadagot a tenyészbika kdzponti lajstromszama, neve,
a sperma gyUjtésének éve, hdnapja, napja, a spermat elballitd mesterséges termékenyit6 dllomas elnevezése
és tenyészetkddja alapjan kell azonositani.

A tenyészbika fagyasztott spermajanak mentesnek kell lennie az 1.3. és 1.5. pontban meghatérozott fertéz6
betegségek kérokozoitol.

A bikasperma higitdsara és eltartaséra antibiotikum és egyéb olyan szer haszndlata megengedett, amely
a spermiumokra nem toxikus.

A higiénikus korGlmények kozott nyert és feldolgozott, mélyh(itott bikaspermdnak mikrobioldgiai
szempontbdl felolvasztas utan is tisztanak kell lennie. A felolvasztott, mélyh(itott bikasperma apathogén él6
aerob baktérium tartalmanak mennyiségi meghatdrozasara és értékelésére az 1ISO 8607 szabvany irdnyado.
A mélyh(itott ejakuldtum é16 aerob szennyezé baktériumtartalma cm3-enként legfeljebb 200 000 lehet.

Az atlagos fertilitdsu tenyészbikatdl szarmazd mélyh(itott sperma egy adagjaban legaldbb nyolcmillié
él6, élénken elérehaladé mozgast végz6 spermiumnak kell lennie a felolvasztds utdn. A felolvasztas utdn
a spermiumok legalabb harmincot szazalékdnak élénken elérehaladd, egyenes vonali mozgast kell mutatnia.
A mélyhttésre felhasznalt ejakulatumban nem fordulhat el6 husz szazaléknal nagyobb aranyban rendellenes
spermium, ideértve mind az elsérend(, mint a masodrend( spermaelvéltozdsokat. A mélyh(itott bikasperma
felolvasztdsa utan az akroszéma sériilések aranya nem haladhatja meg a tiz szazalékot.

A mélyhtétt bikasperma felolvasztasa utan +45 °C-on 60 perc idétartamig vagy +4 °C-on 24 éra idétartamig
végzett hotlrépréba soran — a kdzvetlenl felolvasztas utan kapott értékekhez képest — legfeljebb 20%-os
min&ségromlds megengedett.

A mélyh(tott bikaspermat az eléallitastol szamitott, az dllategészségligyi hatésag altal meghatarozott idej(
karantén tarolds utan, minéségét ejakulatumként ismételten ellendrizve szabad forgalomba hozni.

A mélyh(itott bikaspermat ejakulatumként elkiilonitve olyan biotérolokban, konténerekben kell tarolni,
amelyek egyszeri feltoltéssel a fagyasztott bikaspermat legalabb tiz napig megvédik. A konténerbe toltott
folyékony nitrogén harom térfogatszazaléknal (V/V%) tobb oxigént nem tartalmazhat. A folyékony nitrogént
ismételten felhasznalni nem szabad.

A bikasperma forgalmazasa el6tt — a vevd kérése esetén — a NEBIH a termelési széria minségét ismételten
ellendrzi. A mindségi értékeket a kiadasi okmanyon fel kell tlintetni.

. Afrissen nyert és a higitassal konzervalt kansperméra vonatkozé kévetelmények

A frissen nyert kanspermdanak fehéres szinlinek kell lennie, a fajra jellemz6 szaggal és konzisztencidval.
A spermdban kocsonyaszerl szemcsék megengedettek. A feldolgozas soran a kocsonyaszer(i szemcséket el
kell tavolitani.

A frissen nyert kanspermanak egy cm3-e 0,15 milliard spermiumot kell tartalmaznia. Az ejakulatum
térfogatanak legaldbb 100 cm3-nek kell lennie és legaldbb 70%-anak él6, elérehaladé mozgéast mutatd
spermiumot kell tartalmaznia.
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

A frissen nyert kanspermaban 20% rendellenes spermium jelenléte megengedett, ebben legfeljebb
10% proximalis citoplazmacseppet mutaté spermium lehet. Nincs megengedve az olyan ejakuldtum
felhasznélasa, amely 6roklott anomalidkat mutatd spermiumokat tartalmaz.

Az atlagos fertilitdsu tenyészkantdl szarmazo, higitdssal konzervélt kansperma egy termékenyitéshez
szilkséges adagjaban minimum 1,5 x 109 &sszes él6 spermiumsejtnek kell lennie a felhasznélaskor, és
a spermiumok legalabb 65%-anak élénk, elérehaladé mozgast kell végeznie.

A tenyészkanok spermajanak mentesnek kell lennie minden, az 1.3. és 1.5. pontokban felsorolt betegségek
agenseitol, korokozd mikroorganizmusoktél és sarjadzéd gombaktol.

A kansperma higitasara és tartositasara antibiotikum és minden egyéb olyan anyag hasznélata megengedett,
amely a spermiumokra nem toxikus.

A higiénikus koriilmények koézott nyert és feldolgozott, higitassal konzervalt kanspermanak mikrobiolégiai
szempontbdl a felhasznalaskor is tisztanak kell lennie. A higitassal konzervalt ejakuldtum éI6 aerob
baktérium tartalma cm?3-enként legfeljebb 300 000 lehet. A nem patogén éI6 aerob baktériumok mennyiségi
meghatarozasara és értékelésére az MSZ 6891 szabvany iranyadé.

A higitdssal konzervélt kanspermdt felhasznaldsig olyan csomagoldsi egységben kell térolni, hogy
az a szennyez6déstdl, mikroorganizmusokkal valé érintkezéstdl és a hdmérsékletvaltozasoktdl megdvja.
Minden spermaadagot a kdvetkezdk szerint kell azonositani: a kan szama, neve, fajtaja, a sperma gydjtésének
éve, hdnapja, napja, a spermat elballitd mesterséges termékenyit6 dllomas megnevezése.

A kansperma forgalmazasa el6tt — a vevé kérése esetén — a termelési széria minéségét ismételten ellenérizni
kell. A min6ségi értékeket a kiadasi okmanyon fel kell tiintetni.

4. A sperma termékenyitéképességének megéllapitdsa

4.1.

4.2.

A tenyészbikak spermajat termékenyitéképesség szempontjabdl meg kell vizsgalni. A tenyészbikara jellemzé
fertilitasi értéket az elsé izben inszeminalt néivaru éllatok visszaivarzas nélkili vemhesdilési aranyaval
kell jellemezni. A forgalomba keriilé spermanak j6 minéséglinek kell lennie, és olyan tenyészbikéatdl kell
szarmaznia, amelynek fertilitdsa rektalis vemhességvizsgalattal ellenérzott néivaru allatokon legalabb 45%,
a 60-90 nap kozotti NRR alapjan pedig legaldbb 55% volt. A tenyészbikak fertilitasat évente egy alkalommal
a megeldz6 év vemhesiilési adatainak alapjan értékelni kell.

A kanok spermdjat termékenyitéképesség szempontjdbél meg kell vizsgdlni. A  sperma
termékenyitOképességét az elsé izben inszemindlt néivari sertések visszaivarzds nélkili vemhesulési
aranyaval kell jellemezni. Ennek értékének a 70%-ot kell elérnie.

10. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

Az embridatiilteté allomas iizemeltetéséhez targyi és miiszaki sziikséges feltételek

1. Az embridatultetd 3allomasnak olyan berendezésekkel kell rendelkeznie, amelyek alkalmasak az embriék
vizsgdlatéra, el6készitésére, csomagoldsara, igy legaldbb egy munkaasztallal, egy mikroszképpal és egy
kriotechnikai berendezéssel.

2. Ahelyhez kotott embridatiiltetd dllomdasnak rendelkeznie kell

2.1.

2.2.

olyan helyiséggel, amelyben az embridkat kezelik, azon teriilet mellett, amelyben az allatok az embriényerés
alatt tartézkodnak, de attél elvalasztva,

az embridk nyeréséhez és kezeléséhez haszndlt eszkdzok és anyagok tisztitdsara, sterilizaldsara alkalmas
helyiséggel, illetve berendezéssel.

3. Mozgd embridatiltetd allomas esetében a gépjarmivon elkilonitett részt kell biztositani

3.1.
3.2,

az embridk osztalyozasara, kezelésére;
azon anyagok és késziilékek tarolasara, amelyek a donor, illetve recipiens allatokkal érintkeznek.



6664 MAGYAR KOZLONY - 2019. évi 157. szdm

11. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez
A spermatadrol6 kozpont lizemeltetéséhez sziikséges targyi és miiszaki feltételek

1. A spermatarolé kézpontnak rendelkeznie kell
1.1.  spermatdrold helyiséggel, amelynek oldalfalai és padozata moshaté és fertétlenithetd, tokéletesen
atszell6ztethetd, mélyh(itott anyag térolasa esetén ajtaja a talajszint felett a kiilvilagra nyil6;
1.2.  adminisztracids helyiséggel;
1.3. moso, illetve tisztito helyiséggel;
1.4.  akonténerek fert6tlenitésére alkalmas berendezéssel vagy e tevékenység végzésére vonatkozd szolgaltatasi
szerz8déssel;
1.5.  mélyhUtott sperma taroldsa esetén a folyékony nitrogén utantoltésére nitrogéntérolé edényzettel, szintbeli
kapcsolatban a kiilvilaggal;
1.6. atarold helyiségben a nitrogén koncentracidjanak novekedését jelz6 riaszté berendezéssel;
1.7.  az élelmiszerlanc-feliigyeleti szerv altal jovahagyott, a létesitmény allategészségligyi zartsagat biztosito
higiéniai és jarvanyvédelmi intézkedési tervvel, dllategészségligyi lizemelési technoldgidval;
1.8.  szarvasmarha szaporitéanyag taroldsa esetén a mélyh(itott sperma 30 napig torténd elkiilonitésére szolgéalo
helyiséggel, amelynek oldalfalai, padozata moshat6 és fertétlenithetd, valamint ajtaja a kiilvildgra nyilé;
1.9. ajogtalan behatoldst akaddlyozé érzési vagy elektronikus riaszté rendszerrel;
1.10. a spermatarold helyiségben mesterséges szell6zteté berendezéssel, amely a helyiség |égkdbméterére vetitve
oranként legaldbb tizszeres légcserét képes biztositani.
2. A mélyh(tott spermét ejakuldtumonként elkilonitve olyan biotaroldkban, konténerekben kell térolni, amelyek
egyszeri feltoltéssel a fagyasztott spermat legaldbb 10 napig megvédik. A konténerbe t6ltott folyékony nitrogén
3 térfogatszazaléknal (V/V%) tobb oxigént nem tartalmazhat. A folyékony nitrogént ismételten felhasznalni nem
lehet.
3. Htésre csak olyan htitékozeg hasznalhatd, amit nem haszndltak egyéb allati eredetl termék hiitésére.

12. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez
A spermatételt a forgalmazas soran kisér6 tanusitvany adattartalma

1. A forgalmazott spermatételt kisérd, a mesterséges termékenyité dllomas vagy a spermatarol6 kdzpont altal kiallitott
tanusitvanynak legaldbb a kdvetkezé adatokat kell tartalmaznia:
1.1.  aspermat add apaallat
1.1.1.  faja és fajtdja megnevezését,
1.1.2. nevét, amennyiben van,
1.1.3.  egyedi azonosité szamat,
1.1.4.  torzskonyvi szamat, amennyiben van,
1.1.5.  termékenyit6képességére vonatkozd adatokat a rendelkezésre allo Gsszesitett fertilitasi adatok
alapjan, szarvasmarha és sertés apaallat esetében a 9. melléklet szerint;
1.2. asperma
1.2.1.  termelési széria szamat,
1.2.2.  levételének idépontjat és az ugyanazon a napon levett 6sszes spermaadagok szamat;
1.3.  amesterséges termékenyit6 allomds vagy a spermatérolé kdzpont nevét és cimét, tenyészetkodjat;
1.4. aforgalmazas, illetve a sperma elszallitdsanak idépontjat;
1.5. azatvevl nevét és cimét;
1.6. azatvett tétel kdzvetlen vagy kozvetett felhasznaldsdnak megjelolését;
1.7.  inszeminator kézremUikodése esetén annak nevét és nyilvantartasi szamat; valamint
1.8. amennyiben ismert, a felhasznal6é gazdasag tenyészetkddjat.
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2. Atanusitvanynak az 1. pontban foglalt adatokon kiviil tartalmaznia kell

2.1.  szarvasmarha esetében a bika hazai kdzponti lajstromszamat;
2.2. |6 esetében
2.2.1.  amént torzskdnyvezd tenyésztészervezet nevét, cimét,
22.2. amén foétorzskdnyvi szamat,
2.2.3.  aszarmazas ellendrzésének maédjat, eredményét;
2.3.  kevert sperma esetén valamennyi spermat adé egyed azonositéjat;
2.4. szarvasmarha és sertés apaallat spermaja esetében a 9. mellékletben foglalt mindségi feltételek teljestlésérdl
igazolast;
2.5.  szarvasmarha és sertésen kivili fajoknal
2.5.1.  aszakmai kovetelményeknek megfelel6 higité és antibiotikum alkalmazasarol igazolast,
2.5.2.  akiszerelés modjat,
2.5.3.  egy termékenyitéshez elegendé adagban a megfeleld ivarsejtek szamat és szazalékos aranyat,
254. azegy termékenyitéshez sziikséges adag mennyiségét,
2.5.5. asperma minéségvizsgalatanak fébb adatait.

13. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

Az Europai Unié mas tagallamaba vagy harmadik orszagba torténo szallitas esetén a termel6telep
azonosité szamanak képzése

Az Eurdpai Unié mas tagéllamdaba vagy harmadik orszagba torténé szallitas esetén a termelStelep
azonosité szdma a kdvetkezd részekbdl tevédik dssze:
1.rész (két karakter):  ,HU”- Magyarorszag ISO-kédja
2.rész (egy karakter): ,P”-tenyésztelep
.B" - szaporitételep
,H" - kelteté
3.rész: telep tenyészetkddja

14. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

2.

A baromfikeltet6 allomas ellenérzéséhez sziikséges mintavétel és a mindsités szabalyai

. Akeltetésre alkalmas tojas és naposbaromfi tétel, minta és csomagolasi egység

1.1.  Keltetésre alkalmas tojas és naposbaromfi tételnek mindsil az az azonos faju, fajtdju és egyidejl
atadas-atvételre szant, egy szarmazési igazoldssal, illetve széllitolevéllel ellatott, csomagolt tojas, vagy
ugyanilyen, de egy leszedésbdl szarmazd naposbaromfi mennyiség.

1.2. A tojas és naposbaromfi minta a tételnek a mindségellendrzé vizsgalat céljdra a mintavételi eljaras soran
kivett és elkiilonitett része.

1.3. A tojas és naposbaromfi legkisebb csomagolasi egységének kell tekinteni a tojastalcat és a naposbaromfi-
szallité kartont és dobozt.

A mintavétel médszere

2.1. A tojas mintat a tojastalcakat gyuUjté ladabdl, kartonbdl, azon belll a talcakbdl, a naposbaromfi mintat
a szallité kartonbdl, dobozbdl kell venni.

2.2. A mintavétel az dtadds-atvétel helyén torténik.

2.3. A mintavétel a napos allatok leszedését kdvetden, a naposlibak esetében pedig a leszedést kovetd harom éra
elteltével torténhet.
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3. A minta mennyisége

3.1.

3.2

Keltetésre el6készitett tojas minta esetén a sziikséges mennyiséget az 1. tdblazat szerint kell kivenni ugy,

hogy az a legkisebb csomagolasi egység vagy annak egész szamu tdbbszérdse legyen.

1. tablazat
A B
. A tétel mennyisége A legkisebb kiveends mennyiség
(db) (%)
2. 1000 alatt 20
3. 1001-5000 15
4. 5001-10 000 7
5. 10 001-20 000 4
6. 20 001-50 000 3
7. 50 000 folott 2

Naposbaromfi esetén a vizsgalathoz sziikséges mintamennyiséget a 2. tdblazat szerint kell kivenni ugy, hogy

az a legkisebb csomagolasi egység vagy annak egész szamu tobbszordse legyen.

2. tablazat
A B
1. Atétel mennyisége A legkisebb kiveendé mennyiség
(db)

2. 1000 alatt A legkisebb csomagolasi egység
3. 1001-5 000 200 db

4. 5001-25 000 300db

5. 25 000 folott 400 db

4. A minésités eredménye

Medgfelel6 a tétel minésége, ha a mindséghibas egyedek szdma nem tobb a minta egy szazalékanal.

Minéséghibasnak az a tojas vagy naposallat mindsil, amely nem felel meg az adott fajta tenyésztészervezete altal
meghatarozott min6éségi kdvetelményeknek.

15. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

A méhanyanevel6 telepi naplé tartalma

1. A méhanyanevelé telepi naplénak legaldbb az aldbbi adatokat kell tartalmaznia:

1.1.
1.2

1.3.
14.
1.5.
1.6.

2. A méhanyanevel6 telepi naplét a nevelésbe vont tenyészcsalddokra vonatkozéan kell kitolteni.

a méhanyanevelé telep tenyészetkddja;

a méhanyanevelés

1.2.1. éve,

1.2.2.  modja (alcas vagy petés),

1.2.3.  kezdetének datuma (alcas nevelés esetén az alcazas napja);
az adott évi anyanevelési sorozat szdma;

a tenyészanyag szarmazasa, a tenyészanya torzskdnyvi szdma;

a dajkacsalad széama;

az adott anyanevelési sorozatban, valamint a tenyészid6szak végén &sszesitve
1.6.1.  afedett bolcsék szama,

1.6.2.  akikelt méhanydk szdma,

1.6.3.  aparzott petézd méhanyak szdma.
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16. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

Védett 6shonos és veszélyeztetett mezégazdasagi allatfajtak

1. Védett 6shonos mezégazdasdgi allatfajtak

A

B

Faj

Fajta

Szarvasmarha és bivaly:

magyar szlirke szarvasmarha

magyar hazibivaly

1.

2.

3.

4. | L¢: gidran

5. hucul

6. kisbéri félvér

7. lipicai

8. furioso-north star

9. néniusz

10. magyar hidegvérd

11. shagya arab

12. | Szamar: magyar parlagi szamar

13. | Sertés: sz6ke mangalica

14. fecskehasu mangalica

15. vorés mangalica

16. | Juh: hortobagyi (magyar) racka

17. gyimesi racka

18. tejel6 cigdja

19. cigdja

20. cikta

21. | Kecske: magyar parlagi kecske

22. | Tyuk: sarga magyar tyuk

23. kendermagos magyar tyuk

24. fehér magyar tyuk

25. fogolyszin(i magyar tyuk

26. fehér erdélyi kopasznyaku tyuk

27. fekete erdélyi kopasznyakdu tyuk

28, kendermagos erdélyi
kopasznyaku tyuk

29. | Gyongytyuk: magyar parlagi gyongytyuk

30. | Lud: fodros tolld magyar lud

31. magyar lud

32. | Kacsa: fehér magyar kacsa

33. tarka magyar kacsa

34. | Pulyka: bronz pulyka

35. réz pulyka

36. | Nyul: magyar orias nyul

2. Veszélyeztetett mezégazdasagi allatfajtak

A B
1. Faj Fajta
2. | Szarvasmarha: magyar tarka szarvasmarha
3. | Juh: magyar meriné
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17. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

A tenyésztésbe vont, a torzskonyv fo részébe sorolt néivart egyedek szama alapjan a védett
6shonos mezégazdasagi és a veszélyeztetett mezégazdasagi fajtakra, valamint a magyar ebfajtakra
meghatarozott fenyegetettségi szintek

A B C D
1 Mez6gazdasagi haszonallat ,,kritik.us” fenyegetettségi ,,védertndé" fenyegetettségi ,,meg(’irz-endé"fenyegetettségi
szint egyedszama szint egyedszama szint egyedszama
2. | Szarvasmarhafélék 200 alatt 200-1500 1501-7500
3. | Juh 200 alatt 200-1500 1501-10000
4. | Kecske 200 alatt 200-1500 1501-10000
5. | Lofélék 200 alatt 200-1500 1501-5000
6. | Sertés 200 alatt 200-1500 1501-15000
7. | Baromfifélék 500 alatt 500-5000 5001-25000
8. | Hazi nyul 500 alatt 500-3000 3001-15000
9. | Ebfajtak 150 alatt 150-1000 1001-3000

18. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez
Magyar ebfajtak

Magyar ebfajtanak a kovetkezé ebfajtak minésiilnek:
drétsz6rl magyar vizsla,

erdélyi kopé,

komondor,

kuvasz,

magyar agar,

mudi,

puli,

pumi,

Vo N kW=

rovidszdr( magyar vizsla.

19. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez
A magyar ebfajta torzskonyve vezetésének és szarmazasi igazolasa kiallitasanak szabalyai

1. A magyar ebfajta torzskdnyve vezetésére vonatkozd kdvetelmények
1.1. A magyar ebfajta torzskdnyvének legaldbb a kdvetkezd adatokat kell tartalmaznia:

1.1.1.  atenyésztd és a tulajdonos neve, cime;

1.1.2.  azeb szlletésének id6pontja;

1.1.3.  azeb neve, ivara, azonositdja, ismertetdjelei;

1.1.4.  azeb szileinek, nagyszileinek és dédszileinek neve, azonositdja, ismertetéjelei, tenyészmindsitése,
valamint teljesitményvizsgalati eredményei;

1.1.5.  azeb tenyésztészervezet dltal ismert Osszes teljesitményvizsgalati eredménye;

1.1.6.  atenyésztésbol valo kiesés idépontja, amennyiben ismert, ennek oka;

1.1.7.  akidllitott, illetve kiadott tenyészigazoldsok ddtuma és célja.
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1.2.

A torzskonyv f6torzskonyvi részt és a tenyésztészervezet ilyen irdnyd dontése esetén melléktorzskonyvi részt

tartalmaz.

1.2.1. A f6torzskdnyvi részbe azok az ebek sorolhatok be, amelyek sajat teljesitményiik alapjan
fajta fétorzskonyvében vannak bejegyezve.

1.22. A torzskdnyvet vezetd tenyésztOszervezet melléktdrzskdnyvi rész nyitasarédl donthet
az 1.2.1. pontban foglaltaknak meg nem felelé egyedek részére. Ebben az esetben szabalyozni kell
a f6- és melléktorzskonyv kapcsolatat.

1.23. A melléktorzskonyvi bejegyzéshez az egyedeknek meg kell felelnie
1.2.3.1.  atorzskdonyvben megallapitott szabalyok szerinti azonosithatésagnak;
1.2.3.2.  afajta killemi jegyeinek;
1.2.3.3.  atenyésztési programban meghatdarozott teljesitményvizsgalati feltételeknek.

1.24. A melléktorzskdnyvi bejegyzés vonatkozhat olyan ebekre, amelyek
1.2.4.1.  afajtdhoz tartoznak, de ismeretlen szarmazasuak;
1.24.2.  atenyésztészervezet dltal jdvahagyott keresztezési programhoz tartoznak.

1.25. A melléktdrzskdnyv tartalmazhat az ebek teljesitménye szerint elhatdrolt osztalyokat.
Az osztélyozast a torzskonyvi szabalyzatban meghatdrozott feltételek szerint kell elvégezni.

A torzskonyvi szabalyzatban részletesen szabalyozni kell:

1.3.1.  a tenyészebek és a tenyésztési programhoz sziikséges utédaik meghatéarozott hataridén beldli
bejelentését;

1.3.2.  a fedeztetési, termékenyitési datumoknak és a kolykezési datumoknak a tenyésztészervezethez
meghatarozott hataridén bellli bejelentését;

1.33.  atenyészténél a torzskdnyvbevétel alapjaként szlikséges alapbizonylatok készitését, a tenyészebek
azonositojarol, ismertetbjeleirdl, szarmazasarol, a fedeztetési, valamint a kolykezési datumokrol;

1.3.4.  aszarmazasellen6rzés modjat;

1.3.5.  atulajdonosviéltozas bejelentését;

1.3.6. a felel6sség viselését a jelolésért, az elbirt bejelentésekért, a feljegyzésekért, valamint
a regisztraciokért.

2. A magyar ebfajta szdrmazasi igazolasanak kiallitdsara vonatkozé kovetelmények

2.1.

2.2.

2.3.

24.

A szdrmazasi igazolasnak legaldbb a kdvetkezé adatokat kell tartalmaznia:

2.1.1. sorszam;

2.1.2.  atenyésztészervezet neve, a torzskonyv megnevezése és az osztalyba sorolas;

2.1.3.  azeb sziletési datuma, fajtaja és ivara;

2.14.  azeb megjelolésének mddja, egyedazonositdja és ismertetbjele, valamint térzskdnyvi szama;

2.1.5.  atenyészt6 és a tulajdonos neve és cime;

2.1.6. azeb szdrmazésa legalabb a dédszill6i generacidig visszamendleg, az 8s6k torzskdnyvi szdma;

2.1.7.  azeb és sziilei, valamint nagyszilei mindsitése, annak idébeni korlatai;

2.1.8.  akidllitas helye és id6pontja;

2.1.9.  aszakmai munkdért felelés személy aldirasa és a tenyésztészervezet bélyegzdlenyomata;

2.1.10. ateljesitményvizsgdlatok és azok eredményei.

A 2.1.10. pont szerinti teljesitményvizsgalatokat és azok eredményét a szdrmazési igazolast kisérd
teljesitményvizsgalati kdnyv is tartalmazhatja. Ebben az esetben a teljesitményvizsgalati konyv sorszamat
a szarmazasi lapon fel kell tiintetni.

A szarmazasi igazolasrél masodlatot az eredeti sorszam jel6léssel a kiallitd adhat ki. A masodlaton fel kell
tlintetni a masodlat kiadasanak okat és a kidllitas idépontjat. A masodlat kiadasat nyilvantartasba kell venni.
Melléktorzskdnyv alapjan szdrmazasi igazolas csak ennek a ténynek a feltiintetésével éllithato ki.
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20. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez
A magyar ebfajtak teljesitményvizsgalati szabalyzatara vonatkozé kovetelmények

1. A magyar ebfajtdk teljesitményvizsgalati szabalyzatdnak 0Osszeadllitasakor a fajta szdrmazasi orszdgdnak
kovetelményrendszerét kell figyelembe venni.
2. Ateljesitményvizsgdlati szabalyzatnak tartalmaznia kell legaldbb a kévetkezdket:
2.1.  atenyészcélnak megfelel$ (példaul killlem, munkateljesitmény) teljesitményvizsgalat szabalyait;
2.2. akidllitasi szabalyzatot;
2.3. abiralatok és vizsgdk rendjét, a birok kijelolésének szabdlyait, az elérhetd cimek és dijak rendjét;
24. aversenyszabalyzatot;
2.5.  ateljesitményvizsgélatot végzék személyi feltételeit;
2.6. anemzetkozileg elfogadott iranyelvek alapjan kidolgozott tenyészeb kidllitds és munkavizsga szabalyzatot;
2.7. abirditestilet miikodési szabalyzatat, a birék minésitésének kdvetelményrendszerét, a birdk felel6sségét;
2.8. a munkavizsgaval rendelkezé fajtak esetében a teljesitményvizsgélatban részt vevé segédek mindsitésének
kovetelményrendszerét;
2.9. erendelet hatdlybalépése el6tt szerzett teljesitményvizsgalati eredmények figyelembevételének szabdlyait;
2.10. az importdlt egyedek szdrmazasi orszagban szerzett teljesitményvizsgalati eredményei figyelembevételének
szabalyait;
2.11. a nem a tenyésztészervezet altal rendezett vagy kilfoldi tenyészeb kidllitison megszerzett
teljesitményvizsgalati eredmények figyelembevételének szabdlyait.

21. melléklet a 45/2019. (IX. 25.) AM rendelethez

A hazi nyul, a csincsilla, a magyar ebfajtak, a hazi tyuk, a gyongytyuk, a hazi lud, a hazi kacsa,

a pézsmakacsa, a pulyka, a strucc, az emu, a ponty, a fogassiill6, a harcsa, a sebes pisztrang,

a szivarvanyos pisztrang és a mézel6 méh teljesitményvizsgalatanak és tenyészértékbecslésének
elfogadott modszerei

1. Kozponti vizsgalatok:
1.1.  egyedi, sajatteljesitmény vizsgalatok,
1.2.  ivadék és oldaldgi vizsgalatok,
1.3.  szll6par és végterméktesztek.
2. Uzemi vizsgélatok:
2.1.  néivaru egyedek végtermék tesztekhez kapcsolddé szaporasagi vizsgélatai,
2.2, teljesitményvizsgdlat tenyészallatok sajat, ivadékai és oldalagi rokonai termel6képessége alapjan,
2.3.  korvizsgélatok, ahol az ivadékokat az dsszehasonlithatésdg érdekében kiilonb6z6 allomanyokbdl vélasztjak
ki,
24. tOrzs-, szaporitd- és végterméktelepek vizsgalata,
2.5. tenyészt6 és arutermeld telepek adatai alapjan végzett vizsgélatok.
3. Az Uzemi vizsgdlatok feltétele, hogy
3.1.  aNEBIH és a megyeszékhely szerinti jarasi hivatal ellenérzésén alapuljanak,
3.2.  megfeleljenek a vonatkozé nemzetkdzi el6irasoknak, valamint
3.3. avizsgalatok lezarasa utan a tenyészérték az allattenyésztés altaldnosan elismert szakmai szabalyai szerint
kiszamithato legyen.
4. Azonositott utddok vagohidi adatai alapjan végzett vizsgélatok:
4.1.  a vizsgalatok feltétele, hogy az egyedek megbizhaté megjelléssel rendelkezzenek, és a vizsgalat alapjan
a tenyészérték az allattenyésztés dltaldnosan elismert szakmai szabalyai szerint kiértékelheté legyen.
5. Avizsgalatok soran az elfogadott tenyésztési programmal 6sszhangban meg kell dllapitani
5.1.  avizsgalati eljarast:
5.1.1.  amintavétel médjat,
5.1.2.  akozponti vizsgalatoknal a betelepités feltételeit,
5.1.3.  avizsgalat id6tartamat, az dllatok korat, sulyat, a vizsgalat kezdetén és végén,
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5.1.4.  atakarmanyt és a takarmanyozas maédjat,
5.1.5.  avizsgalt tulajdonsagokat és a mérés modjat,
5.1.6. azdéllatok jelolésének modjat;
5.2. atenyészértékbecslési eljarast:
52.1. atenyészértékbecslési modszert,
5.2.2.  akiértékelések, szamitasok modjat,
5.2.3.  atenyészérték kifejezések modjat;
5.3. avizsgdlati jogosultsagot:
53.1.  avizsgalatot végzd tenyésztészervezet megnevezését,
53.2.  avizsgalat végzésével megbizott szervezetet vagy személyt,
53.3.  avizsgalat ellen6érzésére vonatkozo eldirast;
5.4. avizsgalat eredménye kozzétételének modjat:
54.1.  akozzétételre jogosultak megnevezését,
54.2. akozzétett anyag tartalmat,
54.3.  akozzététel formajat.

Az emberi eréforrasok minisztere 21/2019. (IX. 25.) EMMI rendelete
az egészségiigyi szakmai kollégium miikodésérél szolé 12/2011. (lll. 30.) NEFMI rendelet moédositasarol

Az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 247. § (2) bekezdés m) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hatdskorérél szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 92. § (1) bekezdés 3. pontjdban meghatdrozott
feladatkdromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1.8 Az egészségligyi szakmai kollégium mukddésérdl szold 12/2011. (lll. 30.) NEFMI rendelet (a tovabbiakban: R.)
a kovetkezé 11/C. §-sal egésziil ki:
,11/C. § Az egészségligyi szakmai kollégium mikodésérdl sz6lé 12/2011. (Ill. 30.) NEFMI rendelet médositasardl
sz616 21/2019. (IX. 25.) EMMI rendelettel (a tovabbiakban: Médr2.) megallapitott
a) Human reprodukcids tagozatnak a Modr2. hatélybalépését kdvetd nyolc napon beliil,
b) Human reprodukcids tanacsnak a Médr2. hatalybalépését kdvetdé harminc napon belil
kell megalakulnia.”

2.§ AzR. 1. melléklete az 1. melléklet szerint mdédosul.
3.8 Ez a rendelet a kihirdetését kdvet6 8. napon |ép hatdlyba.

Dr. Kdsler Mikl6s s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 21/2019. (IX. 25.) EMMI rendelethez

Az R. 1. melléklete a kovetkez6 62. ponttal egészil ki:
,62. Human reprodukcios tagozat/tanacs (10 f6)”
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IX. Hatarozatok Tara

A koztarsasagi elnok 404/2019. (IX. 25.) KE hatarozata
biréi felmentésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja, valamint a birdk jogallasarél és javadalmazasardl szélo
2011. évi CLXII. torvény 90. §-a alapjan - az Orszdgos Birésagi Hivatal elndkének javaslatdra - lemondasara
tekintettel Szalai Csabdné dr. Horvdth Katalint 2019. oktober 7-ei hatallyal biréi tisztségébdl felmentem.

Budapest, 2019. szeptember 16.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

KEH tigyszam: KEH/04270-2/2019.

A koztarsasagi elnok 405/2019. (IX. 25.) KE hatarozata
biréi felmentésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja, valamint a birdk jogallasarél és javadalmazasardl szélo
2011. évi CLXIL. torvény 90. §-a alapjadn - az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének javaslatara — nyugdllomanyba
helyezés iranti kérelmére tekintettel dr. Vass Mdridt 2020. marcius 31-ei hatallyal biroi tisztségébdl felmentem.

Budapest, 2019. szeptember 16.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

KEH tigyszam: KEH/04191-2/2019.

A koztarsasagi elnok 406/2019. (IX. 25.) KE hatarozata
biréi felmentésrél

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja, valamint a birdk jogallasérél és javadalmazasérdl szolo
2011. évi CLXII. torvény 90. §-a alapjan - az Orszagos Birésagi Hivatal elnékének javaslatara — nyugallomanyba
helyezés iranti kérelmére tekintettel Zdloghné dr. Szepesi Juditot 2020. marcius 31-ei hatéllyal biréi tisztségébdl
felmentem.

Budapest, 2019. szeptember 16.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

KEH tigyszam: KEH/04191-3/2019.
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A koztarsasagi elnok 407/2019. (IX. 25.) KE hatarozata
biréi kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja, valamint a birdk jogallasarol és javadalmazdsarol széld
2011, évi CLXIl. torvény 3. § (2) bekezdése alapjan - az Orszdgos Birésagi Hivatal elndkének javaslatira -
dr. Hutds Nellit a 2019. oktober 1. napjatdl 2022. szeptember 30. napjaig terjedd id6tartamra biréva kinevezem.

Budapest, 2019. szeptember 16.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

KEH tigyszam: KEH/04191-4/2019.

A koztarsasagi elnok 408/2019. (IX. 25.) KE hatarozata
biréi kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja, valamint a birdk jogallasérél és javadalmazaséardl szolo
2011. évi CLXII. torvény 3. § (2) bekezdése alapjan - az Orszagos Birésdgi Hivatal elndkének javaslatira —
dr. Toth Pétert a 2019. oktdber 1. napjatdl 2022. szeptember 30. napjéig terjedd idétartamra biréva kinevezem.

Budapest, 2019. szeptember 16.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

KEH tigyszam: KEH/04191-5/2019.

A koztarsasagi elnok 409/2019. (IX. 25.) KE hatarozata
biréi kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja, valamint a birdk jogallasarél és javadalmazasardl szélod
2011. évi CLXIl. torvény 3. § (2) bekezdése alapjan - az Orszdgos Biréségi Hivatal elnokének javaslatara -
dr. lvanov Mdrta Emilidt 2019. oktéber 1. napjatol hatérozatlan id6tartamra biréva kinevezem.

Budapest, 2019. szeptember 16.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

KEH ligyszam: KEH/04191-6/2019.
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A koztarsasagi elnok 410/2019. (IX. 25.) KE hatarozata
biréi kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja, valamint a birdk jogallasardl és javadalmazasarol széld
2011, évi CLXIl. torvény 3. § (2) bekezdése alapjan - az Orszdgos Birésagi Hivatal elndkének javaslatira -
dr. Péli-Todth Viktdridt 2019. oktdber 1. napjatdl hatarozatlan idétartamra biréva kinevezem.

Budapest, 2019. szeptember 16.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

KEH tigyszam: KEH/04191-7/2019.

A Kormany 1540/2019. (IX. 25.) Korm. hatarozata
a2020-2022. évekre vonatkozo oltéanyag-beszerzésekrol

A Kormany

1.

felhivja az emberi eréforrasok miniszterét, hogy gondoskodjon a glimékor (tuberkulézis), a torokgyik (diphtheria),

a szamarkohogés (pertussis), a merevgorcs (tetanus), a jarvanyos gyermekbénulds (poliomyelitis anterior acuta),

a Haemophilus influenzae B okozta invaziv betegség, a pneumococcus okozta betegségek, a kanyar6é (morbilli),

a rozsahimlé (rubeola), a mumpsz (parotitis epidemica), a baranyhimlé (varicella), a Hepatitis B okozta fertéz6

majgyulladds, valamint a Human papillomavirus okozta megbetegedések elleni oltéanyagok 2020-2022. évekre

szlikséges mennyiségének kdzbeszerzési eljaras keretében torténd beszerzésérél az aldbbiak szerint:

a) BCG oltdéanyag uUjszulottek oltaséra,

b) 2, 3, 4 és 18 honapos korban sziikséges, torokgyik, merevgorcs, szamarkéhdgés, jarvanyos gyermekbénulds
és Haemophilus influenzae B baktérium elleni véddéoltasokhoz 5 komponensu oltdanyag,

c) 13 és 16 honapos korban esedékes, baranyhimlé elleni védéoltasokhoz oltéanyag,

d) 6 éves korban sziikséges, torokgyik, merevgorcs, szamdrkdhdgés és jarvanyos gyermekbénulas elleni
emlékeztetéoltashoz 4 komponens( oltdéanyag,

e) 11 éves korban sziikséges, torokgyik, merevgorcs és szamarkohdgés elleni emlékeztetboltashoz sziikséges
oltéanyag,
f) 15 hénapos és 11 éves korban sziikséges, kombinalt, kanyard, mumpsz és rézsahiml6 elleni oltdéanyag,

g) a serdiil6k védoboltasahoz sziikséges, Hepatitis B elleni oltéanyag,
h) pneumococcus elleni oltéanyag a 2, 4 és 12 hénapos korban szlikséges véddoltasokhoz,

i) Human papillomavirus elleni oltéanyag a 12 éves lednyok oltasara;
Felel6s: emberi er6forrdsok minisztere
Hatdridé: 2019. szeptember 30. a kdzbeszerzési palyazat kiirdsara

felhivja az emberi eréforrasok miniszterét és a pénziigyminisztert, hogy gondoskodjanak az 1. pont szerinti
kdzbeszerzés, tovabba az 1. pontban nem emlitett, a fert6z6 betegségek és a jarvanyok megelézése érdekében
sziikséges jarvanyligyi intézkedésekrél sz6lé miniszteri rendelet szerinti tovabbi védéoltasok beszerzése
fedezetének 2020-2022 kozotti rendelkezésre dllasanak biztositasarol;

Felel6s: emberi er6forrasok minisztere
pénziigyminiszter
Hatdridé: a 2020. év tekintetében a 2020. évi kozponti koltségvetés végrehajtasakor,

a felmerdilés Gitemében
a2021-2022. évek tekintetében az adott év kozponti koltségvetésének tervezése soran
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3. az adllamhdztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. térvény 36. § (4c) bekezdés a) pontjaban biztositott jogkdrében eljarva
a kozponti koltségvetés XX. Emberi Eréforrdsok Minisztérium fejezet, 16. Nemzeti Népegészséguigyi Kdzpont
cim kiadasi el6iranyzat terhére — az 1. és a 2. ponttal 6sszefliggé feladatok megvaldsitasa céljabdl — vallalhato
kotelezettségeknek a 2020-2022. évekre vonatkozo felsé korlatjat az alabbiak szerint dllapitja meg:

a) a2020. évben 13 001 000 000 forint,
b) a2021. évben 13 001 000 000 forint,
c) a2022. évben 13 001 000 000 forint.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1541/2019. (IX. 25.) Korm. hatarozata
a Budapest Kornyéki Torvényszék elhelyezéséhez sziikséges beruhazas megvaldsitasarol

A Kormany figyelemmel a Budapest Kornyéki Torvényszék elhelyezéséhez sziikséges intézkedésekrdl sz6l6 1785/2015. (X. 30.)
Korm. hatarozatra

1. egyetért az ,M3 Business Center” irodahaznak a Budapest Kérnyéki Torvényszék elhelyezését szolgald fejlesztése
(a tovdbbiakban: Beruhdzas) kormanyzati magasépitési beruhazasként torténé megvaldsitdsdval az ingatlan-
nyilvédntartas szerinti Budapest belteriilet 29786 helyrajzi szamu ingatlanon, azzal, hogy a Beruhdzas keretében
létrejové vagyonelemek a Budapest Kornyéki Torvényszék vagyonkezelésébe keriljenek;

2. aBeruhazas megval6sitésa érdekében a Beruhazasi Ugynokség altal vallalhato kdtelezettségek felsd korlatjardl sz616
1776/2018. (XII. 21.) Korm. hatarozat 1. pontja szerinti kdtelezettségvallaldsi keret terhére a Beruhazasi Ugyndkség
altal vallalhato kotelezettség 6sszegét 10 334 116 886 forintban hatarozza meg;

3. az allamhéztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 33. § (1) bekezdésében biztositott
jogkorében eljarva elrendeli a Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérdl szélé 2018. évi L. torvény
1. melléklet XLII. Az &llami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezet, 3. Kiemelt kormanyzati
magasépitési beruhazasokkal kapcsolatos kiadasok cim, 3. Egyedi magasépitési beruhdzasok alcimnek
a 11. A Budapest Kornyéki Torvényszék elhelyezéséhez szilkséges beruhazds jogcimcsoporttal, valamint
ajogcimcsoporton beliil a 2. Beruhdzds megvaldsitas jogcimmel torténé kiegészitését;

Felel6s: pénziigyminiszter
Hatdridé: azonnal

4. a 2. pont szerinti dsszeg 2019. évi részének finanszirozasa érdekében az Aht. 33. § (2) bekezdésében biztositott

jogkorében eljarva 943 861 609 forint egyszeri atcsoportositdsat rendeli el, az 1. melléklet szerint;

Felel6s: pénziigyminiszter
nemzeti vagyon kezeléséért felelds tarca nélkili miniszter
Hatdridé: ~ azonnal

5. felhivja a nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkili minisztert, hogy a pénziigyminiszter bevonasaval
gondoskodjon a 2. pont szerinti 6sszeg 2020. évi fedezetének rendelkezésre allasarél a Magyarorszag 2020. évi
kdzponti koltségvetésérdl szo6lé 2019. évi LXXI. tdrvény (a tovabbiakban: 2020. évi Kvtv.) 1. melléklet XLV. Kiemelt
kormdnyzati magasépitési beruhazasok fejezetben;

Felel6s: nemzeti vagyon kezeléséért felelds tarca nélkili miniszter
pénziigyminiszter
Hatdrid6: a 2020. évi kozponti koltségvetés végrehajtasa soran a felmeriilés Gitemében

6. felhivja a nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkili minisztert, hogy a pénziigyminiszter bevonasaval
gondoskodjon a 2. pont szerinti 6sszeg 2021. évi fedezetének rendelkezésére allasarol a 2021. évi kozponti
koltségvetés Kiemelt kormdnyzati magasépitési beruhazasok fejezetében;

Felel6s: nemzeti vagyon kezeléséért felelds tarca nélkili miniszter
pénziigyminiszter
Hatdridé: a 2021. évi kdzponti kdltségvetés tervezése soran



6676 MAGYAR KOZLONY - 2019. évi 157. szdm

7. az 1. pont szerinti ingatlant érintéen a Beruhézasi Ugynokség tulajdonosi joggyakorlasa ideje alatt felmeriild
lizemeltetési koltségek 2019. évi fedezetének biztositasa érdekében az Aht. 33. § (2) bekezdésében biztositott
jogkorében eljarva 26 720 829 forint egyszeri atcsoportositasat rendeli el, az 1. melléklet szerint;

Felel6s: pénziigyminiszter
nemzeti vagyon kezeléséért felels tarca nélklli miniszter
Hatdrid6: azonnal

8. felhivja a nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkili minisztert, hogy a pénziigyminiszter bevonasaval
gondoskodjon az 1. pont szerinti ingatlant érintéen a Beruhazasi Ugyndkség tulajdonosi joggyakorlasa ideje
alatt felmeriild tGzemeltetési koltségek fedezetének rendelkezésre allasérdl a 2020. évet illetéen a 2020. évi Kvtv.
1. melléklet XLV. Kiemelt kormanyzati magasépitési beruhazasok fejezetben, a 2021. évet illetéen a 2021. évi
kdzponti koltségvetés Kiemelt kormanyzati magasépitési beruhdzasok fejezetében;

Felel6s: nemzeti vagyon kezeléséért felelds tarca nélkili miniszter
pénziigyminiszter

Hatdridé: a 2020. évi forras tekintetében a 2020. évi kozponti koltségvetés végrehajtasa soran
a felmerdilés Gtemében
a2021. éviforras tekintetében a 2021. évi kdzponti kdltségvetés tervezése sordn

9. a Beruhazasi Ugyndkség 2019. évi mikodési kdltségéhez sziikséges forrds biztositasarol szolé 1777/2018. (XII. 21.)
Korm. hatarozat 5. pontjanak végrehajtasa érdekében az Aht. 33. § (2) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva
151 741 562 forint egyszeri atcsoportositasat rendeli el, az 1. melléklet szerint.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok



1. melléklet az 1541/2019. (IX. 25.) Korm. hatdrozathoz

XLIIL Az 4llami vagy és
ADATLAP A KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASARA
Koltségvetési év: 2019.
forintban
Fejezet Cim | Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- KIADASOK A médositas jogcime Médositas A médositas
Allamhéz- szam szam | szam cim cim el6ir. név név név cim cim (+-) kovetkezé
tartasi egyedi csop. | szam szam csop. név Kiemelt el6iranyzat évre hatarozat szama
azonosité szam név neve athuzédo
hatasa
XL Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok
2 Az allami vagyonnal kapcsolatos kiadasok
1 Ingatlanokkal és ingésagokkal kapcsolatos kiadasok
1 Ingatlan-beruhazasok, ingatlanvasarlas
329639 1 | Az MNV Zrt. ingatlan-beruhazasai, ingatlanvasarlasai
K6 | | Beruhazasok -1 122 324 000
3 Kiemelt kormanyzati magasépitési beruhazasokkal kapcsolatos kiadasok
379328 2 A Beruhazasi Ugynokseg tevékenységehez kapcsolodd egyéb kiadasok
K3 Dologi kiadasok 26 720 829
3 Egyedi magasépitési beruhazasok
" /A Budapest Kornyéki Torvenyszék elhelyezésehez szikséges beruhazas
382051 2 | Beruhazas megvalositas
K6 | Beruhazasok 943 861 609,
380695 5 Beruhazas tartalék
K6 [ [Beruhazasok 151741 562]
Az elSiranyzat-modositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegli
forintban
. Fejezet Cim | Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- BEVETEL A moédositas jogcime Médositas A médositas
Allamhaz- szam szam | szam cim cim elir. név név név cim cim (+-) kovetkezd 5i
tartasi egyedi csop. | szam szam csop. név Kiemelt el6iranyzat évre hatarozat szama
azonosité szam név neve athizodo
hatasa
Az elSiranyzat-modositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegli
forintban
Allamhaz- Fejezet | Cim | Alcim | Jog- | Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- TAMOGATAS A moédositas jogcime Moédositas A médositas
tartasi egyedi szam szam | szam cim cim elir. név név név cim cim (+-) o 6 6j
azonosité csop. | szam szam csop. név Kiemelt el6iranyzat évre hatéarozat szama
szam név neve athuzédo
hatasa
Az elSiranyzat-modositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegli
| | | | [Foglalkoztatottak Iétszama (f6) - id6szakra ' TTTTTTTI |
Osszesen l.n.év Il.n.év Il n.év V. n.év

A tamogatas folydsitasa/zarolasa (mddositasa +/-)
idGaranyos

teljesitésaranyos

egyeéb: azonnal

Az adatlap 1 eredeti példanyban téltendd ki

Magyar Allamkincstar 1 példany

1122 324 000

1122 324 000

* Az 6sszetartozo elbiranyzat-valtozasokat (+/-) egymast kévetéen kell szerepeltetni.

ANQTZOX H4VAOVI

LSLIN6L0T -

wezs

L1499
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A Kormany 1542/2019. (IX. 25.) Korm. hatarozata
a Balmazujvaros kozigazgatasi teriiletén talalhatoé foldrészletek beruhazasi célteriiletté nyilvanitasarol

A Kormany a terméfold védelmérdl szold 2007. évi CXXIX. torvény 11. § (2) és (3) bekezdésében foglaltakra
figyelemmel beruhézasi célteriiletté nyilvénitja a Balmazujvaros kézigazgatasi teriletén fekvd, 1. melléklet szerinti
foldrészleteket, valamint az ezen foldrészletekbdl a telekalakitasi eljarasban hozott dontés véglegessé valasat
kovetben kialakitott foldrészleteket.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet az 1542/2019. (IX. 25.) Korm. hatdrozathoz

A Balmazujvaros kdzigazgatasi teriiletén fekvé, beruhazasi célteriiletté nyilvanitott foldrészletek helyrajzi szamai:
017/1, 0166/2, 0169, 0173, 0186/1, 0186/4, 0186/33, 0262/23, 0262/24, 0262/25, 0262/26, 0262/27, 0277/65,
0277/67,0277/68,0277/70,0277/149,0277/155,0277/156,0277/157,0277/158, 0277/159.

A Kormany 1543/2019. (IX. 25.) Korm. hatarozata
a Debrecen megyei jogu varos kiilteriiletén talalhatoé foldrészletek beruhazasi célteriiletté nyilvanitasarol
sz616 1147/2018. (lll. 26.) Korm. hatarozat médositasarol

1. A Debrecen megyei jogu varos kilteriletén taldlhaté foldrészletek beruhazési célteriletté nyilvanitasarol szolé
1147/2018. (Ill. 26.) Korm. hatarozat (a tovabbiakban: Korm. hatarozat) 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.
2. A Kormdny visszavonja a Korm. hatérozat 2. mellékletét.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok

1. melléklet az 1543/2019. (IX. 25.) Korm. hatdrozathoz
»1. melléklet az 1147/2018. (lll. 26.) Korm. hatarozathoz

A Debrecen megyei jogu véros kozigazgatasi teriiletén fekvs, beruhazasi célteriiletté nyilvanitott foldrészletek
helyrajzi szamai:

0142/103, 0142/152, 0142/153, 0237/147, 0237/148, 0237/149, 0237/150, 0237/151, 0237/152, 0237/153, 0237/154,
0237/155, 0237/156, 0237/157, 0237/158, 0237/159, 0237/160, 0237/161, 0237/162, 0237/163, 0237/164, 0237/194,
0237/195, 0237/196, 0237/197, 0237/198, 0237/199, 0237/200, 0237/201, 0237/202, 0237/203, 0237/204, 0237/205,
0237/206, 0237/207, 0237/208, 0237/209, 0237/210, 0237/211, 0237/212, 0237/213, 0237/214, 0237/215, 0237/216,
0237/218, 0237/220, 0237/222, 0237/224, 0237/230, 0237/232, 0237/234, 0237/236, 0237/238, 0237/240, 0237/242,
0237/244, 0237/246, 0237/248, 0237/253, 0237/255, 0237/257, 0243/18, 0243/29, 0243/30, 0243/31, 0243/32,
0243/33, 0243/34, 0243/35, 0243/36, 0243/37, 0243/38, 0243/39, 0243/40, 0243/41, 0243/195, 0249/13, 0249/14,
0249/23, 0249/31, 0249/82, 0249/86, 0249/87, 0249/88, 0249/89, 0249/90, 0249/91, 0249/92, 0249/93, 0249/94,
0249/95, 0249/96, 0249/97, 0249/98, 0249/100, 0249/131, 0249/132, 0251/4, 0251/5, 0251/6, 0251/7, 0251/8,
0251/52, 0251/53, 0251/54, 0251/55, 0251/56, 0251/57, 0251/70, 0251/87, 0251/91, 0251/92, 0254/54, 0254/55,
0254/56, 0254/57, 0254/95, 0254/96, 0254/97, 0254/98, 0254/101, 0254/189, 0254/190, 0254/193, 0254/194,
0254/195, 0254/196, 0254/198, 0254/199, 0254/200, 0259/27, 0259/28, 0259/29, 0259/30, 0259/31, 0259/32,
0259/33, 0259/34, 0259/35, 0259/36, 0259/42, 0259/43, 0259/44, 0259/45, 0259/46, 0259/47, 0259/48, 0259/53,
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0259/54, 0259/55, 0259/56, 0259/57, 0259/58, 0259/64, 0259/65, 0259/67, 0259/68, 0259/69, 0259/71, 0259/73,
0259/74, 0259/75, 0259/76, 0259/77, 0259/78, 0259/106, 0259/107, 0259/108, 0259/109, 0259/110, 0259/115,
0259/116, 0262/5, 0263/9, 0264/40, 0264/41, 0264/43, 0264/44, 0264/47, 0264/48, 0264/49, 0264/50, 0264/51,
0264/52, 0264/53, 0264/54, 0264/55, 0264/56, 0264/57, 0264/58, 0264/59, 0264/61, 0264/63, 0264/64, 0264/65,
0264/66, 0264/67, 0264/68, 0264/69, 0264/70, 0264/71, 0264/72, 0264/73, 0264/74, 0264/75, 0264/76, 0264/77,
0264/78, 0264/79, 0264/80, 0264/88, 0264/89, 0265/3, 0265/4, 0267/47, 0267/48, 0267/51, 0267/52, 0267/53,
0267/57, 0267/58, 0267/59, 0269/4, 0269/10, 0269/11, 0269/13, 0269/14, 0269/15, 0269/16, 0269/17, 0269/18,
0269/19, 0269/20, 0269/21, 0269/41, 0269/42, 0269/43, 0269/44, 0269/54, 0272/30, 0288/57, 0288/58, 0288/59,
0288/60, 0288/61, 0288/63, 0290/2, 0290/3, 0290/4, 0295/3, 0295/4, 0295/5, 0295/6, 0295/7, 0295/8, 0295/9,
0295/10, 0295/11, 0295/12, 0295/13, 0295/14, 0295/15, 0295/16, 0295/17, 0298/6, 0300/13, 0300/41, 0300/42,
0300/43, 0300/44, 0300/45, 0300/46, 0300/47, 0300/64, 0300/65, 0301/2, 0302/1, 0302/2, 0304/1, 0304/2, 0306,
0307, 0311/9, 0314/13, 0314/109, 0314/110, 0314/111, 0314/112, 0314/113, 0314/114, 0314/115, 0314/116,
0314/117, 0314/118, 0314/119, 0314/120, 0314/121, 0314/122, 0316/7, 0316/47, 0316/48, 0316/49, 0316/50,
0316/51, 0316/52, 0316/53, 0316/54, 0316/55, 0317, 0328/12, 0328/20, 0328/133, 0328/134, 0328/135, 0328/136,
0328/137, 0328/138, 0328/139, 0328/140, 0328/141, 0328/142, 0328/143, 0328/144, 0328/145, 0328/146, 0328/147,
0328/148, 0328/149, 0328/150, 0328/151, 0328/152, 0328/153, 0328/154, 0328/155, 0328/156, 0328/157, 0328/158,
0328/159, 0328/160, 0328/161, 0328/162, 0328/163, 0328/164, 0328/165, 0328/166, 0328/167, 0328/168, 0328/169,
0328/170, 0328/171, 0328/172, 0328/174, 0328/175, 0328/176, 0328/177, 0328/178, 0328/179, 0328/180, 0328/181,
0328/182, 0328/183, 0328/184, 0328/185, 0328/186, 0328/187, 0328/188, 0328/189, 0328/190, 0328/191, 0328/192,
0328/193, 0328/194, 0328/195, 0328/196, 0328/197, 0328/199, 0328/200, 0356/90, 0356/91, 0356/92, 0359/1,
0359/2, 0376/3, 0377/12, 0377/13, 0378/10, 0378/12, 0378/13, 0378/14, 0378/15, 0378/16, 0378/17, 0378/18,
0392/11, 0392/28, 0392/29, 0392/30, 0392/31, 0392/45, 0392/46, 0392/47, 0392/48, 0410/62, 0410/64, 0410/66,
0410/68, 0410/70,0410/72, 0410/74, 0410/76, 0410/78, 0410/95, 0410/97, 0410/109, 0410/126, 0410/166, 0410/167,
0410/168, 0410/169, 0410/170, 0410/177, 0410/183, 0441/43, 0441/44, 0441/45, 0441/46, 14985, 16611/3, 16611/4,
16611/6,16615/10, 16690/4, 17240/8, 17261/6, 17261/15, 18220/5, 18220/6, 18220/29, 18220/30, 65038

A Kormany 1544/2019. (IX. 25.) Korm. hatarozata
a Dunakeszin alap- és k6zépfoku oktatasi intézmények és kulturalis kozpont létrejottét célzé beruhazas
el6készitéséhez sziikséges intézkedésekrol

A Kormany

1.

egyetért a Dunakeszin alap- és kdzépfoku oktatasi intézmények, igy gimnazium, szakgimnazium és szakkdzépiskola,
valamint alapfokd mdvészeti iskola és kulturdlis kdzpont megvalésitasa (a tovabbiakban egyttt: Beruhazas)
koncepcidjaval és a Beruhdzas annak megfelel6 el6készitésével a Dunakeszi kdzigazgatasi teriiletén elhelyezkedd,
kilterllet 036/2, 036/378, 036/379, 036/380, 036/381, 036/382, 036/383, 036/384, 036/385, 036/386, 036/387,
036/388, 036/389, 036/390, 036/391, 036/392, 036/393, 036/394, 036/395, 036/3, 036/276, 036/277, 036/278,
036/279, 036/280, 036/281, 036/282, 036/283, 036/284, 036/285, 036/286, 036/287, 036/288, 036/289, 036/290,
036/291, 036/292, 036/293, 036/294, 036/295, 036/296, 036/297, 036/298, 036/299 és 036/300, valamint a Dunakeszi
belterilet 5277, 5265/4, 5265/3, 5260/1 és 5281 helyrajzi szdmu ingatlanokon;
a Beruhdzas el6készitésének kormanyzati feleléseként az innovacidért és technologiadért felelés minisztert jeloli ki,
az emberi eréforrasok miniszterének bevonasaval;
egyetért azzal, hogy a Beruhdzds - a Beruhazéds El6készitési Alap felhasznalasardl szélé 233/2018. (XIl. 6.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 2. § (2) bekezdés a), c)-e), g), k), I), n) és p) pontja szerinti —
a) a 2019. évben - a kifizetéshez kapcsolodd pénziigyi tranzakcids illetékkel és kincstari dijakkal egyltt —
Osszesen 431 505 000 forint forras keriljon biztositasra a Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérdl
sz6l6 2018. évi L. torvény (a tovdbbiakban: 2019. évi Kvtv.) 1. melléklet XV. Pénzligyminisztérium fejezet,
26. Kozponti kezelésl elSirdnyzatok cim, 2. Kdzponti tartalékok alcim, 4. Beruhazas El6készitési Alap
jogcimcsoport terhére,
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b) a 2020. évben - a kincstari dijakkal egyitt — 6sszesen 1 362 184 386 forint forras keriljon biztositasra
a Magyarorszag 2020. évi kdzponti koltségvetésérdl szol6 2019. évi LXXI. térvény (a tovabbiakban: 2020. évi
Kvtv.) 1. melléklet XV. Pénziigyminisztérium fejezet, 26. Kozponti kezelésl el6iranyzatok cim, 2. Kozponti
tartalékok alcim, 4. Beruhazas El6készitési Alap jogcimcsoport terhére,

. egyetért azzal, hogy

a) a Beruhazas 3. pont szerinti el6készitését Dunakeszi Varos Onkormanyzata val6sitsa meg,
b) a Beruhazast a Beruhazasi Ugynokség valositsa meg;

. az allamhaztartasrdl sz6lé6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 33. § (1) bekezdésében biztositott

jogkorében eljarva a 2019. évi Kvtv. 1. melléklet XVII. Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium fejezet, 20. Fejezeti
kezelésu el6iranyzatok cim, 65. Munkaerépiaci és képzési feladatok alcimet a 4. Dunakeszi alap- és kozépfoku
oktatési intézmények, kulturdlis kozpont fejlesztés el6készitése jogcimcsoporttal egésziti ki;

Felel6s: pénziigyminiszter

Hatdridé: azonnal

. az Aht. 33. § (2) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva, a Beruhazas 3. pont szerinti el6készitési fazisainak

2019. évi finanszirozdsa érdekében - a kifizetéshez kapcsolédd pénziigyi tranzakcids illetékkel és kincstéri
dijakkal egyutt — 6sszesen 431 505 000 forint egyszeri dtcsoportositasat rendeli el elszamolasi, a fel nem hasznalt
rész tekintetében visszafizetési kotelezettséggel a 2019. évi Kvtv. 1. melléklet XV. Pénzligyminisztérium fejezet,
26. Kbzponti kezelésu eliranyzatok cim, 2. Kdzponti tartalékok alcim, 4. Beruhazas El6készitési Alap jogcimcsoport
terhére, 430 000 000 forint 6sszegben a 2019. évi Kvtv. 1. melléklet XVII. Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium
fejezet, 20. Fejezeti kezelésU eliranyzatok cim, 65. Munkaerdpiaci és képzési feladatok alcim, 4. Dunakeszi alap- és
kozépfoku oktatdsi intézmények, kulturdlis kdzpont fejlesztés elékészitése jogcimcsoport javara, 1 505 000 forint
Osszegben a 2019. évi Kvtv. 1. melléklet XVII. Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium fejezet, 1. Innovacios és
Technolégiai Minisztérium igazgatdsa cim javara, az 1. melléklet szerint;

Az dtcsoportositas tekintetében

Felel6s: pénziigyminiszter
innovacioért és technologiaért felelés miniszter
Hatdrid6: azonnal
Az elszamolas és a fel nem haszndlt rész visszafizetése tekintetében
Felel6s: innovacidért és technologidért felelés miniszter

Hatdridé: 2020. december 31.

. az Aht. 33. § (1) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva a 2020. évi Kvtv. 1. melléklet XVII. Innovacios és

Technoldgiai Minisztérium fejezet, 20. Fejezeti kezelés(i elSiranyzatok cim, 65. Munkaerépiaci és képzési feladatok
alcimet a 4. Dunakeszi alap- és kozépfoku oktatasi intézmények, kulturalis kozpont fejlesztés el6készitése
jogcimcsoporttal egésziti ki;

Felel6s: pénziigyminiszter

Hatdridé: 2020. januar 31.

. az Aht. 33. § (2) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva, a Beruhazas 3. pont szerinti el6készitési fazisainak

2020. évi finanszirozasa érdekében - a kincstari dijakkal egyiitt — Osszesen 1 362 184 386 forint egyszeri
atcsoportositasat rendeli el elszdmolasi, a fel nem haszndlt rész tekintetében visszafizetési kotelezettséggel
a 2020. évi Kvtv. 1. melléklet XV. Pénzligyminisztérium fejezet, 26. Kozponti kezelés(i elSiranyzatok cim, 2. Kézponti
tartalékok alcim, 4. Beruhdazas El6készitési Alap jogcimcsoport terhére, 1 361 503 634 forint 6sszegben a 2020. évi
Kvtv. 1. melléklet XVII. Innovacids és Technoldgiai Minisztérium fejezet, 20. Fejezeti kezelés(i elSirdnyzatok cim,
65. Munkaerépiaci és képzési feladatok alcim, 4. Dunakeszi alap- és kozépfoku oktatasi intézmények, kulturélis
kozpont fejlesztés el6készitése jogcimcsoport javéra, 680 752 forint 6sszegben a 2020. évi Kvtv. 1. melléklet
XVII. Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium fejezet, 1. Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium igazgatasa cim
javara, a 2. melléklet szerint;
Az atcsoportositas tekintetében

Felel6s: pénziigyminiszter

innovacioért és technologidért felelés miniszter

Hatdridé: 2020. januar 31.
Az elszdmolas és a fel nem hasznalt rész visszafizetése tekintetében

Felel6s: innovacidért és technoldgidért felelés miniszter

Hatdridé: 2021. februar 28.



MAGYAR KOZLONY -« 2019. évi157.szdm 6681

9.

10.

felhivia az innovacidért és technoldgidért felelés minisztert, hogy Dunakeszi Véaros Onkormanyzata
kozrem(kodésével készitsen jelentést a Korm. rendelet 8. § (1) bekezdése szerinti beszémoldsi kotelezettség
teljesitése érdekében a 3. pontban meghatdarozott el6készitési fazisok végrehajtasardl, valamint a felhasznalt forras
Osszegérél;

Felelds: innovacidért és technologidért felelés miniszter

Hatdridé: a 3. pont szerinti véghatarid6 lejartat koveté 30 napon beldl
felhivja a nemzeti vagyon kezeléséért felelés tarca nélkiili minisztert, hogy a Beruhazas megvaldsitasara lefolytatott
feltételes kozbeszerzési eljaras eredménye alapjan készitsen el6terjesztést a Kormany részére a Beruhazas
megvalositasarél, a kivitelezéshez kapcsolodd kotelezettségvallaldsi 6sszeg és a kifizetések Utemezésének,
tovadbbd az innovacidért és technoldgidért felelés miniszter kdzrem(ikddésével az lizemeltetési koltségek, valamint
a Beruhdazas soran létrejové vagyonelemek tulajdonviszonyainak és a Korm. rendelet 5. § (2) bekezdés c) pontja
szerinti vagyonkezel6re, izemeltetére, illetve hasznaldra vonatkozd javaslat bemutatasaval.

Felel6s: nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkdli miniszter
innovacioért és technologiaért felelés miniszter
Hatdridé: a Beruhazas megvaloésitasat célzo feltételes kozbeszerzési eljarast kovetéen azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok



1. melléklet az 1544/2019. (IX. 25.) Korm. hatdrozathoz

XV. Pénziigyminisztérium
XVIL. Innovaciés és Technolégiai Minisztérium

ADATLAP A KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASARA
Koltségvetési év: 2019.

forintban
Allamhaz-| Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt | Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- KIADASOK A moédositas jogcime Médositas A moédositas
tartasi szam szam szam cim cim eldir. név név név cim cim (+-) o 6 A médositast el jelé
egyedi csop. szam szam csop. név Kiemelt eldiranyzat évre jogszabaly/hatarozat szama
azonosité szam név neve athuzédo
hatésa
XV. Pénziigyminisztérium
26 Kozponti kezelést iranyzatok
2 Kdzponti tartalékok
375739 4 ﬁeruhézés Elokészitési Alaj
K8 | Egyéb felhalmozasi célu kiadasok -431 505 000
XVIL. Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium | |
280645 1 [Innovécics és Technoldgiai Minisztérium igazgatasa
K3 Dologi kiadasok 1505 000!
20 Fejezeti kezelésii eléiranyzatok |
65 Munkaerdpiaci és képzési feladatok
381984 4 [Dunakeszi alap- és kézépfoku oktatasi intézmények, kulturalis kozpont fejlesztés el6készitése
K8 [ Egyéb felnalmozasi célt kiadasok | | | | | | 430 000 000
Az eléiranyzat-mddositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegli |
forintban
Allamhaz-| Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt | Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- BEVETEL A moédositas jogcime Médositas A moédositas
tartési‘ szam szam szam cim cim eldir. név név név cim cim _ _ (+-) kovetkezd A médositast elrendeld
egyed] cst')p. szam szam cs?p. név Kiemelt eliranyzat ) é\'lre’ ) jogszabaly/hatarozat szama
azonosité szam név neve athuzédé
hatésa
Az elGiranyzat-modositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegii
forintban
Allamhaz- Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt | Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- TAMOGATAS A médositas jogcime Médositas A médositas
tartajl_ szam szam szam cim cim elqlr. név név név cim cim < e : (+/-) km{etkezo A médositast elrendeld
egyedi csop. szam szam csop. név iemelt eliranyzaf _évre jogszabaly/hatarozat szama
azonosité szam név neve athuzédo
hatasa
XVIL. Innovaciés és Technolégiai Minisztérium
280645 1 Il_nnovéciés és Technoldgiai Minisztérium igazgatasa 1505 000
20 Fejezeti kezelési eldiranyzatok
65 Munkaerdpiaci és képzési feladatok
381984 4 Dunakeszi alap- és kdzépfoku oktatasi intézmeények, kulturalis kozpont fejlesztés el6készitése 430 000 000;
Az elGiranyzat-modositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegii
Az adatlap 1 eredeti példanyban téltendd ki A téamogatas folyésitdsa/zérolasa (mddositasa +/-) Osszesen |. n.év 1. n.év 1Il. n.év 1IV.n.év
idéaranyos
< . . s teljesitésaranyos
Magyar Allamkinostér 1 példany egyéb: azonnal 431505 000 431505 000

* Az Osszetartozo elSiranyzat-valtozasokat (+/-) egymast kévetden kell szerepeltetni.
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2. melléklet az 1544/2019. (IX. 25.) Korm. hatdrozathoz

XV. Pénziigyminisztérium
XVIL. Innovaciés és Technolégiai Minisztérium
ADATLAP A KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASARA
Koltségvetési év: 2020.

forintban
Allamhaz-| Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt | Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- KIADASOK A médositas jogci Mé ita A médosita
tartasi szam szam szam cim cim elGir. név név név cim cim (+1-) kévetkezd A médosita
egyedi csop. szam szam csop. név Kiemelt elSiranyzat évre elrendeld jogszabaly/
azonosité szam név neve athuzédo hatarozat szama
hatasa
XV. Pénzligyminisztérium
26 Kdzponti kezelési eliranyzatok
2 Kozponti tartalékok
375739 4 Beruhazas ElGkészitési Alap
K8 [Egyéb felhalmozasi célu kiadasok -1.362 184 386
XVII. Innovéacios és Technoldgiai Minisztérium |
280645 1 Innovacios és Technoldgiai Minisztérium igazgatasa
K3 [ [ [ [Dologi kiadasok 680 752
20 Fejezeti kezelésii el6iranyzatok | |
65 Munkaerdpiaci és képzési feladatok
381984 4 [Dunakeszi alap- és kdzépfokl oktatasi intézmények, kulturalis kdzpont fejlesztés elékészitése
K8 | | [Egyéb felhalmozasicélukiadasok [ [ [ [ [ ] 1361 503 634
Az el6iranyzat-mddositas érvényessége: a) a kéltségvetési évben egyszeri jellegli
forintban
Allamhaz-| Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- | Kiemelt | Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- BEVETEL A médositas jogcil Médositas | A médosita
tartasi szam szam szam cim cim elsir. név név név cim cim (+1-) o6 6 6dosita
egyedi csop. szam szam csop. név Kiemelt eldiranyzat évre elrendeld jogszabaly/
azonositd szam név neve athazédo hatarozat szama
hatasa

Az el6iranyzat-médositas érvényessége: a) a kéltségvetési évben egyszeri jellegli

forintban
Allamhaz-| Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt | Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- TAMOGATAS A médositas jogci Médosita A médosi i »
tartasi szam szam szam cim cim eldir. név név név cim cim (+-) o J |
egyedi csop. szam szam csop. név Kiemelt elSiranyzat évre elrend'elo jogsz'abalyl
azonositoé szam név neve 4thuzodo hatarozat szama
hatasa
XVII. Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium
280645 1 Innovacios és Technoldgiai Minisztérium igazgatédsa 680 752
20 Fejezeti kezelésii eliranyzatok |
65 Munkaerdpiaci és képzési feladatok
381984 4 [Dunakeszi alap- és kdzépfokl oktatasi intézmények, kulturalis kdzpont fejlesztés elékészitése 1361 503 634
[ 1
Az el6iranyzat-mddositas érvényessége: a) a kéltségvetési évben egyszeri jellegli |
Az adatlap 1 eredeti példanyban t6ltendo ki A tamogatés folydsitasa/zarolasa (médositasa +/-) Osszesen I. n.év 1. n.év 11l n.év 1V.n.év
idéaranyos
< . . s teljesitésaranyos
Magyar Allamkincstar 1 példany egyéb: 2020. januér 31. 1362 184 386 1362 184 386

* Az Osszetartozé elSiranyzat-valtozasokat (+/-) egymast kdvetden kell szerepeltetni.
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A Kormany 1545/2019. (IX. 25.) Korm. hatarozata

az Eurépai Hatarregisztraciés Rendszer, valamint az Eurépai Utasinformacios és Engedélyezési Rendszer
fejlesztéséhez sziikséges kormanyzati intézkedéseket koordinalé munkacsoport létrehozasarol sz616
1538/2018. (X. 30.) Korm. hatarozat médositasarol

1.

Az Eurdpai Hatarregisztraciés Rendszer, valamint az Eurdpai Utasinformaciés és Engedélyezési Rendszer
fejlesztéséhez szikséges kormanyzati intézkedéseket koordinidlé munkacsoport Iétrehozasardl szold 1538/2018.
(X. 30.) Korm. hatarozat (a tovabbiakban: Korm. hatérozat) 2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»2. A Munkacsoport feladata

a) az Eurodpai Hatérregisztraciés Rendszer (a tovabbiakban: EES), az Eurdpai Utasinforméciés és Engedélyezési
Rendszer (a tovdbbiakban: ETIAS) nemzeti részének megvalodsitdsdhoz sziikséges kormdnyzati intézkedések
osszehangolasa,

b) a Schengeni Informaciés Rendszer (a tovabbiakban: SIS), a harmadik orszagbeli dllampolgarokkal és a hontalan
személyekkel szemben hozott itéletekre vonatkozé informacidval rendelkezé tagallamok azonositdsara szolgald
kdzpontositott rendszer (a tovabbiakban: ECRIS-TCN) nemzeti részének megvaldsitdsahoz sziikséges kormanyzati
intézkedések 0sszehangolasa,

¢) az unids informacids rendszerek kozotti interoperabilitas kereteinek megallapitasardl széld eurdpai unids jogi
aktusokban szereplé kovetelmények (a tovabbiakban: interoperabilitds) nemzeti részének megvalésitasdéhoz
szlikséges kormanyzati intézkedések 6sszehangolasa,

d) az EES, az ETIAS, a SIS és az ECRIS-TCN alkalmazasara, valamint az interoperabilitasra valo felkészllés nyomon
kovetése és

e) az EES, az ETIAS, a SIS és az ECRIS-TCN nemzeti részének, valamint az interoperabilitas fejlesztéséhez sziikséges
kormdnyzati intézkedések és dontések 6sszehangolasa és el6készitése!”

2. Hatdlyat veszti a Korm. hatdrozat 13. és 14. pontja.

3. Ezahatarozat a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1546/2019. (IX. 25.) Korm. hatarozata

az egyes Karpat-medencei gazdasagélénkité programok és 6sszehangolt fejlesztési feladatok, valamint
turisztikai fejlesztések koordinaciojaért felelés kormanybiztos kinevezésérdl és feladatairol sz616
1253/2018. (V. 30.) Korm. hatarozat modositasarol és az Agro Rehab Nonprofit Korlatolt Felel6sségi
Tarsasag felett tulajdonosi jogokat gyakorlé személy kijelolésével kapcsolatos feladatokrol

1.

Az egyes Kéarpat-medencei gazdasagélénkité programok és 6sszehangolt fejlesztési feladatok, valamint turisztikai
fejlesztések koordinacidjaért felelés kormanybiztos kinevezésérdl és feladatairdl szélé 1253/2018. (V. 30.)
Korm. hatdrozat a kdvetkez6 3/A. ponttal egészil ki:

,3/A. A Kormany a nemzeti vagyonrdl sz6lé 2011. évi CXCVI. torvény 7/A. § (1) bekezdés e) pontja alapjan
az Agro Rehab Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-190750) felett az dllamot megilleté
tulajdonosi jogok és kotelezettségek 0sszességének gyakorldjaként jogszabdllyal kijelolhetd személyként hatdrozza
meg a kormanybiztost.”
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2.

3.

A Kormany felhivja a nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkili minisztert, hogy tegye meg a sziikséges
intézkedéseket az Agro Rehab Nonprofit Korldtolt Felel6sségli Tarsasdg (cégjegyzékszam: 01-09-190750)
tekintetében az egyes Karpat-medencei gazdasagélénkité programok és 6sszehangolt fejlesztési feladatok, valamint
turisztikai fejlesztések koordinaciojaért felelés kormanybiztos tulajdonosi joggyakorldként torténd kijeldlése
érdekében.

Felel6s: nemzeti vagyon kezeléséért felels tarca nélkili miniszter

Hatdrid6: azonnal
Ez a hatdrozat a kdzzétételét kovetd napon [ép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1547/2019. (IX. 25.) Korm. hatarozata
a Vaci és Papai Tankeriileti Kozpont fenntartasaban miikodoé kéznevelési intézmények infrastrukturalis
fejlesztésének megvalédsitasarol

A Kormany

1.

egyetért

a) a Papai Tankeriileti Kozpont fenntartdsdban mkodé Tirr Istvdn Gimnazium és Kollégium (8500 Péapa,
F6 u. 10.) infrastrukturalis fejlesztésének kormanyzati magasépitési beruhazasként torténd el6készitésével, és
jovahagyja a fejlesztés koncepcidjat,

b) a Vaci Tankerlleti Kdzpont fenntartdsdban miikodé Chazar Andrés Egységes Gydgypedagdgiai Modszertani
Intézmény, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium (2600 Vac, Marcius 15. tér 6.) infrastrukturalis
fejlesztésének elbkészitésével, és jovahagyja a fejlesztés koncepcidjat;

az 1. pont a)-b) alpontja szerinti fejlesztések elé6készitésének kormanyzati felel6seként a nemzeti vagyon kezeléséért

felelds tarca nélkili minisztert jel6li ki, az emberi eréforrasok minisztere bevonasaval;

az 1. pont a)-b) alpontja szerinti fejlesztések 7. és 12. pont szerinti el6készitési fazisainak megvaldsitasara

a Beruhézasi Ugynokséget jeldli ki;

egyetért azzal, hogy az 1. pont a) alpontja szerinti fejlesztés keretében létrejové vagyonelemek

a) az allami magasépitési beruhdzdsok megvaldsitasardl szolé 2018, évi CXXXVII. torvény 4. §
(7)-(8) bekezdésében foglaltakkal 6sszhangban Papa Varos Onkormanyzatat mint a fejlesztés helyszinéil
szolgdlé ingatlan tulajdonosat illetik meg téritésmentesen,

b) a Papai Tankerdileti Kdzpont vagyonkezelésébe keriiljenek;

egyetért azzal, hogy az 1. pont b) alpontja szerinti fejlesztés keretében létrejové vagyonelemek a Vaci Tankeriileti

Kozpont vagyonkezelésébe kerliljenek;

az 1. pont a) alpontja szerinti fejlesztés el6készitése érdekében a Beruhazasi Ugynokség &ltal vallalhaté

kotelezettségek felsd korlatjarol szold 1776/2018. (XII. 21.) Korm. hatdrozat 1. pontja szerinti kotelezettségvallalasi

keret terhére a Beruhazasi Ugynokség altal vallalhatd kotelezettség dsszegét dsszesen 243 994 000 forintban
hatdrozza meg;

az 1. pont a) alpontja szerinti fejlesztésnek a Beruhdzas El6készitési Alap felhasznélasardl szolé 233/2018. (XII. 6.)

Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 2. § (2) bekezdés c), e), 1), n), o) és p) pontja szerinti, 2019. évi

pénzigyi teljesitéssel érintett elékészitési fazisaira 6sszesen 37 675 000 forintot biztosit a Magyarorszag 2019. évi

kdzponti koltségvetésérdl sz616 2018. évi L. térvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 1. melléklet XV. Pénziigyminisztérium
fejezet, 26. Kozponti kezelést elGiranyzatok cim, 2. Kozponti tartalékok alcim, 4. Beruhazas El6készitési Alap
jogcimcsoport terhére azzal, hogy az el6készitési fazisokat legkésébb 2020. oktdber 31. napjaig kell megvalésitani;
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 33. § (1) bekezdésében biztositott
jogkorében eljdrva a Kvtv. 1. melléklet XLIIl. Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezet,
3. Kiemelt kormanyzati magasépitési beruhazasokkal kapcsolatos kiadasok cim, 3. Egyedi magasépitési beruhazasok
alcimet a 9. A papai Tirr Istvan Gimnazium és Kollégium infrastrukturalis fejlesztése jogcimcsoporttal, valamint
a jogcimcsoporton beliil az 1. Beruhazas elékészités jogcimmel egésziti ki;

Felel6s: pénziigyminiszter
Hatdridé: azonnal

az Aht. 33. § (2) bekezdésében biztositott jogkérében eljarva, az 1. pont a) alpontja szerinti fejlesztés el6készitési
feladatainak finanszirozésa érdekében 37 675 000 forint egyszeri atcsoportositdsat rendeli el a Kvtv. 1. melléklet
XV. Pénziigyminisztérium fejezet, 26. Kézponti kezelés( eldirdnyzatok cim, 2. K6zponti tartalékok alcim, 4. Beruhazas
El6készitési Alap jogcimcsoport terhére, a Kvtv. 1. melléklet XLIIl. Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek
és kiadasok fejezet, 3. Kiemelt kormanyzati magasépitési beruhazasokkal kapcsolatos kiadasok cim, 3. Egyedi
magasépitési beruhdzasok alcim, 9. A papai Turr Istvdn Gimnazium és Kollégium infrastrukturdlis fejlesztése
jogcimcsoport, 1. Beruhazas el6készités jogcim javara, az 1. melléklet szerint, az elszamolas és a fel nem hasznalt
rész tekintetében visszafizetési kotelezettséggel;
Az atcsoportositas tekintetében

Felel6s: pénziigyminiszter

nemzeti vagyon kezeléséért felelds tarca nélkili miniszter

Hatdridé: azonnal
Az elszamolas és a fel nem hasznalt rész visszafizetése tekintetében

Felel6s: nemzeti vagyon kezeléséért felels tarca nélklli miniszter

Hatdridé: 2019. december 31.
felhivja a nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkili minisztert és a pénziigyminisztert, hogy gondoskodjon
a 6. pont szerinti Osszeg 2020. évi részének rendelkezésre allasarél a Magyarorszag 2020. évi kozponti
koltségvetésérdl sz616 2019. évi LXXI. torvény (a tovabbiakban: Kvtv2.) 1. melléklet XV. Pénzligyminisztérium fejezet,
26. Kozponti kezelési el6iranyzatok cim, 2. K6zponti tartalékok alcim, 4. Beruhdzas El6készitési Alap jogcimcsoport
terhére, a Kvtv2. 1. melléklet XLV. Kiemelt kormanyzati magasépitési beruhazasok fejezet javara;

Felel6s: nemzeti vagyon kezeléséért felels tarca nélkuli miniszter

pénziigyminiszter

Hatdridé: a 2020. kozponti koltségvetés végrehajtasa soran a felmerilés Gitemében
az 1. pont b) alpontja szerinti fejlesztés elékészitése érdekében a Beruhazasi Ugynokség &ltal vallalhaté
kotelezettségek felsé korlatjarol szold 1776/2018. (XII. 21.) Korm. hatdrozat 1. pontja szerinti kotelezettségvallaldsi
keret terhére a Beruhazasi Ugynokség altal vallalhatd kotelezettség dsszegét dsszesen 240 641 000 forintban
hatérozza meg;
az 1. pont b) alpontja szerinti fejlesztésnek a Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés c), e), 1), n), o) és p) pontja szerinti,

megvalositani;
az Aht. 33. § (1) bekezdésében biztositott jogkoérében eljarva a Kvtv. 1. melléklet XLIIl. Az allami vagyonnal
kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezet, 3. Kiemelt kormanyzati magasépitési beruhdzasokkal kapcsolatos
kiaddsok cim, 3. Egyedi magasépitési beruhdzasok alcimet a 10. A vaci Chazar Andrés Egységes Gyogypedagdgiai
Médszertani Intézmény, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium infrastrukturalis fejlesztése jogcimcsoporttal,
valamint a jogcimcsoporton beliil az 1. Beruhazas el6készités jogcimmel egésziti ki;

Felel6s: pénziigyminiszter

Hatdrid6: azonnal
az Aht. 33. § (2) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva, az 1. pont b) alpontja szerinti fejlesztés el6készitési
feladatainak finanszirozasa érdekében 22 421 000 forint egyszeri atcsoportositasat rendeli el a Kvtv. 1. melléklet
XV. Pénziigyminisztérium fejezet, 26. Kozponti kezelés(i elSirdnyzatok cim, 2. Kdzponti tartalékok alcim,
4. Beruhazés El6készitési Alap jogcimcsoport terhére, a Kvtv. 1. melléklet XLIIl. Az &llami vagyonnal kapcsolatos
bevételek és kiadasok fejezet, 3. Kiemelt kormdanyzati magasépitési beruhdzasokkal kapcsolatos kiadasok cim,
3. Egyedi magasépitési beruhdzasok alcim, 10. A véci Chazar Andras Egységes Gydgypedagogiai Modszertani
Intézmény, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium infrastrukturalis fejlesztése jogcimcsoport, 1. Beruhazas
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15.

16.

el6készités jogcim javara, az 1. melléklet szerint, az elszamolas és a fel nem hasznalt rész tekintetében visszafizetési
kotelezettséggel;
Az atcsoportositas tekintetében
Felel6s: pénziigyminiszter
nemzeti vagyon kezeléséért felels tarca nélklli miniszter
Hatdrid6: azonnal
Az elszamolas és a fel nem hasznalt rész visszafizetése tekintetében
Felel6s: nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkdli miniszter
Hatdridé: 2019. december 31.
felhivija a nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkili minisztert, hogy a pénziigyminiszter bevondséval
gondoskodjon a 11. pont szerinti 6sszeg 2020. évi részének rendelkezésre &llasardl a Kvtv2. 1. melléklet
XV. Pénziigyminisztérium fejezet, 26. Kozponti kezelés( elSirdnyzatok cim, 2. Kdzponti tartalékok alcim, 4. Beruhazés
El6készitési Alap jogcimcsoport terhére, a Kvtv2. 1. melléklet XLV. Kiemelt kormdnyzati magasépitési beruhazasok
fejezet javara;
Felel6s: nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkdli miniszter
pénziigyminiszter
Hatdridé: a 2020. kozponti koltségvetés végrehajtasa soran a felmerilés Gitemében
felhivja a nemzeti vagyon kezeléséért felel6s tarca nélkili minisztert, hogy
a) készitsen jelentést a Korm. rendelet 8. & (1) bekezdése szerinti beszamolasi kotelezettség teljesitése
érdekében a 7. és 12. pontban meghatarozott el6készitési fazisok végrehajtdsanak éllapotardl, valamint
a felhasznalt forras 6sszegérél,
Felel6s: a nemzeti vagyon kezeléséért felel&s tarca nélkili miniszter
Hatdridé: 2020. november 30.
b) az 1. pont a)-b) alpontja szerinti fejlesztések megvalositdsara lefolytatott feltételes kodzbeszerzési
eljardsok eredménye alapjan készitsen el6terjesztést a Kormany részére a fejlesztések megvaldsitasarol,
a kivitelezésekhez kapcsolddo kotelezettségvallalasi 6sszegek és a kifizetések Utemezésének, tovabba
az emberi er6forrasok minisztere kozremikodésével az Uzemeltetési koltségek, illetve a Korm. rendelet
5. § (2) bekezdés c) pontja szerinti vagyonkezelére, lizemeltetére, illetve hasznaléra vonatkozé javaslat

bemutatasaval.
Felel6s: nemzeti vagyon kezeléséért felelds tarca nélkuli miniszter

Hatdridé: a fejlesztések megvalositasat célzé feltételes kozbeszerzési eljarasokat kdvetden

Orban Viktor s. k.,

miniszterelnok



1. melléklet az 1547/2019. (IX. 25.) Korm. hatdrozathoz

XV. Pénziigyminisztérium

XLIII. Az allami vagy p és ki
ADATLAP A KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASARA
Koltségvetési év: 2019.
forintban
Allamhaz- Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- KIADASOK A médositas jogcime Médositas A médositas
tartasi szam szam szam cim cim el6ir. név név név cim cim (+-) kovetkezé A médositast elrendeld
egyedi csop. szam szam csop. név Kiemelt el6iranyzat évre jogszabaly/hatarozat szama
azonosité szam név neve athazédo
hatésa
XLIIN. Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok
3 Kiemelt kormanyzati magasépitési beruhazasokkal kapcsolatos kiadasok
3 Egzedi magasé%itési beruhazasok
A papai Turr Istvan Gimnazium és Kollégium infrastrukturalis
9 fejlesztése
382006 1 [Beruhazas elékészités
K6 Beruhazasok 37 675 000
A vaci Chazar Andras Egységes Gyogypedagogiai
Madszertani Intézmény, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola,
10 Kollégium infrastrukturalis fejlesztése
382028 1 |Beruha’zés elokészités
K6 Beruhazasok 22421 000;
XV. Pénziigyminisztérium
26 Kdzponti kezelési elSiranyzatok
2 Kézponti tartalékok
375739 4 Beruhazas El6készitési Alaj
K8 i Egyéb felhalmozasi célu kiadasok -60 096 000
Az eléiranyzat-modositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegl |
forintban
Allamhaz- | Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- BEVETEL A médositas jogcime Modositas A modositas
tartasi szam szam szam cim cim eléir. név név név cim cim (+-) kovetkezé A médositast elrendeld
egyedi csop. szam szam csop. név Kiemelt el6iranyzat évre jogszabaly/hatarozat szama
azonositd szam név neve athuzédo
hatésa
Az eléiranyzat-médositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegl
forintban
Allamhaz- Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- TAMOGATAS A moédositas jogcime Médositas A médositas
tartasi szam szam szam cim cim eléir. név név név cim cim (+-) 6 6
egyedi csop. szam szam csop. név Kiemelt el6iranyzat évre jogszabaly/hatarozat szama
azonosito szam név neve athuzédo
hatésa
Az elSiranyzat-mddositas érvényessége: a) a kéltségvetési évben egyszeri jellegl
Foglalkoztatottak létszama (f6) -
id6szakra
Az adatlap 1 eredeti példanyban téltendd ki A tdmogatas folyésitésa/zarolasa (médositasa +/-) Osszesen l.n.év Il.n.év lll.n.év 1IV.n.év
idéaranyos
teljesitésaranyos
Magyar Allamkincstar 1 példany egyéb: azonnal 60 096 000 60 096 000

* Az 6sszetartozo elSiranyzat-valtozasokat (+/-) egymast kévetden kell szerepeltetni.

8899

ANOTZOX 4VAOVI
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wiezs
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A Kormany 1548/2019. (IX. 25.) Korm. hatarozata

az Erdélyi Reformatus Egyhazkeriilet, a Kiralyhagémelléki Reformatus Egyhazkeriilet ingatlan
beruhazasainak, valamint a Diakénia Keresztyén Alapitvany programjanak finanszirozasahoz sziikséges
forras biztositasarol

A Kormany

1.

2.

3.

4,

egyetért az Erdélyi Reformatus Egyhazkeriilet és a Kirdlyhagomelléki Reformatus Egyhazkerilet ingatlan
beruhazasainak, valamint a Diakoénia Keresztyén Alapitvany programjanak finanszirozdsahoz sziikséges forras
biztositasaval;

felhivia a pénzigyminisztert, hogy a miniszterelndk altaldnos helyettesének bevondsaval, az 1. pontban
meghatarozott feladat megvalositasa érdekében gondoskodjon a 2019. évben - a kifizetésekhez kapcsolédd
pénzligyi tranzakcios illetékkel és bankkoltséggel egyiitt — a Magyarorszédg 2019. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo
2018. évi L. torvény 1. melléklet XLII. A koltségvetés kozvetlen bevételei és kiadasai fejezet, 42. Alapok tamogatasa
cim, 2. Bethlen Gabor Alap tdmogatasa alcim javéra egyszeri 3 212 800 000 forint forras biztositasarol;

Felel6s: pénziigyminiszter
a miniszterelnok altaldanos helyettese
Hatdridé: azonnal

felhivja a pénzigyminisztert, hogy a miniszterelnok altaldanos helyettesének bevonéséval, az 1. pontban
meghatarozott feladat megvalodsitadsanak tovabbi finanszirozasa érdekében gondoskodjon a 2021. évben a kdzponti
koltségvetés XLII. A koltségvetés kozvetlen bevételei és kiadasai fejezet javara egyszeri 250 000 000 forint forras
biztositasardl;

Felel6s: pénziigyminiszter
a miniszterelnok altalanos helyettese
Hatdridé: a2021. évi kdzponti koltségvetés tervezése soran

felhivja a miniszterelnok altalanos helyettesét, hogy — a Bethlen Gabor Alap iranyitasaért felelés Bizottsag utjan —
gondoskodjon az 1. pontban meghatarozott feladat megvalositasarol.

Felel6s: a miniszterelnok altaldnos helyettese

Hatdridé: a 2. és 3. pont szerinti forrds rendelkezésre allasat kovetéen azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1549/2019. (IX. 25.) Korm. hatarozata

a Magyar Palos Rend Elsé Remete Szent Pal Rendje Boldog Ozséb Programjanak, illetve hargitafiirdéi
tovabbi fejlesztésének tamogatasaval 6sszefiigg6 feladatokrol sz6l6 1200/2018. (IV. 4.) Korm. hatarozat
moédositasarél

1.

A Magyar Palos Rend Elsé Remete Szent Pal Rendje Boldog Ozséb Programjanak, illetve hargitafiird6i tovébbi
fejlesztésének tamogatasaval 6sszefiiggd feladatokrol szold 1200/2018. (IV. 4.) Korm. hatéarozat (a tovabbiakban:
Korm. hatdrozat) 2-4. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezések lépnek:

(A Kormdny)

,2. taémogatja a Rend Boldog Ozséb Programjénak keretében megvalosulé fejlesztéseit, programijait,
valamint az erdélyi Hargitaflirdén megvaldsitandd beruhdzasat (a tovabbiakban: Beruhazasok), amelyekhez
a 2018-2019. években 6sszesen 3 216 000 000 forintdsszegu koltségvetési tdmogatdst biztosit az e hatarozatban
foglaltak szerint;

3. egyetért azzal, hogy a 2. pont szerinti célokra az egyhazi célu tdmogatasok biztositasarol sz6l6 1811/2018. (XII. 23.)
Korm. hatérozattal biztositott 1 706 000 000 forint, valamint a Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérdl
sz6l6 2018. évi L. torvény 1. melléklet XI. Miniszterelndkség fejezetében biztositott 1 510 000 000 forint
a Beruhazasoknak a Rend dltal torténd és a Rend altal Gitemezett megval6sitasara kertiljon felhasznaldsra;
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2.

4. felhivja a miniszterelnok altalanos helyettesét, hogy a 2. pontban felsorolt célok 2019. évi tamogatasa érdekében
gondoskodjon a 2018. évben mar létrehozott tAmogatési jogviszony modositdsarol.

Felel6s: a miniszterelnok altaldnos helyettese
|II

Hatdridé: azonna
A Kormany visszavonja a Korm. hatarozat 5-7. pontjat.

Orban Viktor s. k.,

miniszterelnok

A miniszterelnék 108/2019. (IX. 25.) ME hatarozata
a Magyarorszag Kormanya és a Kinai Népkoztarsasag Kormanya ko6zotti filmkoprodukcios megallapodas
lIétrehozasara adott felhatalmazasrol

A nemzetkozi szerzédésekkel kapcsolatos eljarasrol sz6l6 2005. évi L. térvény 5. § (1) bekezdése szerinti hataskoromben eljarva,
az emberi eréforrasok minisztere és a kiilgazdasagi és kiiligyminiszter el6terjesztése alapjan

1.

egyetértek a Magyarorszag Kormanya és a Kinai Népkoztarsasdg Kormanya kozotti filmkoprodukciés megallapodas
(a tovabbiakban: Megallapodas) létrehozasaval;

felhatalmazom az emberi er6forrasok miniszterét, hogy — az érintett miniszterekkel egyetértésben - a targyalasokon
részt vevd személyeket kijeldlje;

. felhatalmazom az emberi eréforrdsok miniszterét vagy az éltala kijel6lt személyt, hogy a targyaldsok eredményeként

el6allo szovegtervezetet a kézjegyével lassa el;

felhivom a kiilgazdasagi és killigyminisztert, hogy a Megallapodas |étrehozasahoz sziikséges meghatalmazasi
okiratot adja ki;

felhivom az emberi eréforrdsok miniszterét, a kiilgazdasagi és killigyminisztert, valamint az igazsaglgyi
minisztert, hogy a Megallapodas Iétrehozéasat kdvetéen a Megallapodas szovegének végleges megdllapitasara valdé
felhatalmazésrol sz6l6 hatérozat tervezetét haladéktalanul terjesszék a Kormany elé.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Magyar Koézlonyt az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel&s: dr. Salgd Laszlo Péter.

A szerkeszt6ség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Magyar Ko6zI6ny hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu
honlapon érheté el.

A Magyar Koézlony oldalh(i masolatat papiron kiadja a Magyar Kozldny Lap- és Konyvkiado Kft.
Felel6s kiado: Papp Tibor Gigyvezetd.



	A Kormány 222/2019. (IX. 25.) Korm. rendelete
	az államtudományi képzési területen szerezhető képesítések jegyzékéről és a képzések képzési és kimeneti követelményeiről

	A Kormány 223/2019. (IX. 25.) Korm. rendelete
	a Nemzeti Közszolgálati Egyetemről, valamint a közigazgatási, rendészeti és katonai felsőoktatásról szóló 2011. évi CXXXII. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet, továbbá a felsőoktatásban szerezhető képe

	A Kormány 224/2019. (IX. 25.) Korm. rendelete
	a Dunakeszin alap- és középfokú oktatási intézmények és kulturális központ létrejöttét célzó beruházással összefüggő közigazgatási hatósági ügyek nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű üggyé nyilvánításáról

	A Kormány 225/2019. (IX. 25.) Korm. rendelete
	a Debrecen megyei jogú város külterületén, az Észak-Nyugati Gazdasági Övezetben ipari telephely kialakításával és a területen megvalósuló munkahelyteremtő beruházásokkal összefüggő közigazgatási hatósági ügyek nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentősé

	A Magyar Nemzeti Bank elnökének 32/2019. (IX. 25.) MNB rendelete
	a jegybanki információs rendszerhez a pénzforgalmi szolgáltatás nyújtásához kapcsolódó egyes adatokra vonatkozóan teljesítendő adatszolgáltatási kötelezettségekről

	A nemzeti vagyon kezeléséért felelős tárca nélküli miniszter 13/2019. (IX. 25.) NVTNM rendelete
	a nemzeti vagyon kezeléséért felelős tárca nélküli miniszter által adományozható elismerésekről

	A nemzeti vagyon kezeléséért felelős tárca nélküli miniszter 14/2019. (IX. 25.) NVTNM rendelete
	az Agro Rehab Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság tulajdonosi joggyakorlójának kijelölése érdekében az egyes állami tulajdonban álló gazdasági társaságok felett az államot megillető tulajdonosi jogok és kötelezettségek összességét gyakorló személyek 

	Az agrárminiszter 45/2019. (IX. 25.) AM rendelete
	az állattenyésztés részletes szabályairól

	Az emberi erőforrások minisztere 21/2019. (IX. 25.) EMMI rendelete
	az egészségügyi szakmai kollégium működéséről szóló 12/2011. (III. 30.) NEFMI rendelet módosításáról

	A köztársasági elnök 404/2019. (IX. 25.) KE határozata
	bírói felmentésről

	A köztársasági elnök 405/2019. (IX. 25.) KE határozata
	bírói felmentésről

	A köztársasági elnök 406/2019. (IX. 25.) KE határozata
	bírói felmentésről

	A köztársasági elnök 407/2019. (IX. 25.) KE határozata
	bírói kinevezésről

	A köztársasági elnök 408/2019. (IX. 25.) KE határozata
	bírói kinevezésről

	A köztársasági elnök 409/2019. (IX. 25.) KE határozata
	bírói kinevezésről

	A köztársasági elnök 410/2019. (IX. 25.) KE határozata
	bírói kinevezésről

	A Kormány 1540/2019. (IX. 25.) Korm. határozata
	a 2020–2022. évekre vonatkozó oltóanyag-beszerzésekről

	A Kormány 1541/2019. (IX. 25.) Korm. határozata
	a Budapest Környéki Törvényszék elhelyezéséhez szükséges beruházás megvalósításáról

	A Kormány 1542/2019. (IX. 25.) Korm. határozata
	a Balmazújváros közigazgatási területén található földrészletek beruházási célterületté nyilvánításáról

	A Kormány 1543/2019. (IX. 25.) Korm. határozata
	a Debrecen megyei jogú város külterületén található földrészletek beruházási célterületté nyilvánításáról szóló 1147/2018. (III. 26.) Korm. határozat módosításáról

	A Kormány 1544/2019. (IX. 25.) Korm. határozata
	a Dunakeszin alap- és középfokú oktatási intézmények és kulturális központ létrejöttét célzó beruházás előkészítéséhez szükséges intézkedésekről

	A Kormány 1545/2019. (IX. 25.) Korm. határozata
	az Európai Határregisztrációs Rendszer, valamint az Európai Utasinformációs és Engedélyezési Rendszer fejlesztéséhez szükséges kormányzati intézkedéseket koordináló munkacsoport létrehozásáról szóló 1538/2018. (X. 30.) Korm. határozat módosításáról

	A Kormány 1546/2019. (IX. 25.) Korm. határozata
	az egyes Kárpát-medencei gazdaságélénkítő programok és összehangolt fejlesztési feladatok, valamint turisztikai fejlesztések koordinációjáért felelős kormánybiztos kinevezéséről és feladatairól szóló 1253/2018. (V. 30.) Korm. határozat módosításáról és az

	A Kormány 1547/2019. (IX. 25.) Korm. határozata
	a Váci és Pápai Tankerületi Központ fenntartásában működő köznevelési intézmények infrastrukturális fejlesztésének megvalósításáról

	A Kormány 1548/2019. (IX. 25.) Korm. határozata
	az Erdélyi Református Egyházkerület, a Királyhágómelléki Református Egyházkerület ingatlan beruházásainak, valamint a Diakónia Keresztyén Alapítvány programjának finanszírozásához szükséges forrás biztosításáról

	A Kormány 1549/2019. (IX. 25.) Korm. határozata
	a Magyar Pálos Rend Első Remete Szent Pál Rendje Boldog Özséb Programjának, illetve hargitafürdői további fejlesztésének támogatásával összefüggő feladatokról szóló 1200/2018. (IV. 4.) Korm. határozat módosításáról

	A miniszterelnök 108/2019. (IX. 25.) ME határozata
	a Magyarország Kormánya és a Kínai Népköztársaság Kormánya közötti filmkoprodukciós megállapodás létrehozására adott felhatalmazásról
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