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Utasitasok

A belligyminiszter 30/2012. (VIIl. 16.) BM utasitasa
a Nemzeti Helyzetértékel6 Kozpont miikodésének szabalyairol

A polgéri veszélyhelyzet tervezés NATO Miniszteri Irdnyelvekbdl szdrmazd nemzeti feladatokrdl sz616 2010/2002. (I. 25.) Korm.
hatdrozat 6. pontjaban foglaltaknak megfeleléen, a jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan,
az egyes miniszterek, valamint a MinisztereIndkséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérdl sz6lé6 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendelet 38. § szerint megallapitott feladatkéréomben eljarva a kbvetkezé utasitast adom ki:

1.§

2.§

A Nemzeti Helyzetértékelé Kozpont miikodésének szabalyait a jelen utasitdas mellékletében foglaltak szerint
hatdrozom meg.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvet6 harmadik napon 1ép hatélyba.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
beltigyminiszter

1. melléklet a 30/2012. (VIl. 16.) BM utasitdshoz

A NEMZETI HELYZETERTEKELO KOZPONT MUKODESENEK SZABALYAI

1. A Nemzeti Helyzetértékel6 Kézpont rendeltetése, lizemeltetésének dltaldnos szabdlyai

. A Nemzeti Helyzetértékel6 Kozpont (a tovabbiakban: NHK) az d4gazatok lehetéségeit meghaladé mértékd polgari

veszélyhelyzet kezelésére a Belligyminisztérium (a tovabbiakban: BM) bézisdn létrehozott Iétesitmény, amely a
vélsagkezelésben érintett minisztériumok elemzé-értékel6 képességének tovabbfejlesztésével, a sziikséges hirkozlési
és informatikai elemek rendszerszer(i kialakitasaval és tovabbfejlesztésével biztositja a kormanyzati dontés-el6készitést.

Az NHK-ban a Katasztrofavédelmi Koordinacids Tarcakozi Bizottsdag Nemzeti Veszélyhelyzet-kezelési Kozpontja
elemzé-értékel6 és dontés-el6készitd tevékenységet végez a jogszabédlyokban meghatérozott kormdanyzati szervek
informacidkkal torténd ellatasa érdekében (a tovébbiakban: rendkivili hasznélat).

. A kulonleges jogrend idészakaban az NHK haszndlata a BM honvédelmi és katasztrofavédelmi feladatainak

osszehangolasat végzé szervek szdmara is biztosithato.

. Az NHK-ban a BM Miniszteri Kabinet (a tovabbiakban: Miniszteri Kabinet) vezet6je engedélyezi az érintett dgazatokat,

valamint a kormanyzati szerveket integraltan tdmogaté ideiglenes szervezetek felkészitését és a szervezetszer(
képzésben tervezett vezetési gyakorlatok lefolytatdsat (a tovabbiakban: tervezett hasznalat). A belliigyminiszter
iranyitdsa, felligyelete ala nem tartozé szervek esetében a hasznalat kiilén megallapodas alapjan torténik.
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10.

11.

12.

13.

14.

A 3. és 4. pontban meghatarozott felhasznalasi méd csak a 2. pontban meghatarozott alapfunkcié biztositasa mellett
engedélyezhetd.

A 2. pontban meghatarozott szerv és a 4. pontban meghatérozott ideiglenes szervezet (a tovdbbiakban: igénybevevd

szerv) a ra vonatkozé iratkezelési szabdlyzat szerint kezeli a tevékenysége sordn készitett, illetve feldolgozott iratokat

azzal, hogy az NHK a Belligyminisztérium Biztonsagi Szabalyzatanak kiadasardl sz6l6 14/2010. (XI. 12) BM utasités
I mindsitési

alapjan a BM adminisztracios zondjanak része, ezért ott a , Korlatozott Terjesztés(i
szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen kezelhetd.

Az NHK helyiségei a BM kdzponti épuletében:

a) targyaldterem (Mérleg utca 1. szdm 129. szdmdu terem),

b) elemzé-értékeld részleg (Jozsef Attila utca 6. szam 14. terem),
c) pihenérészleg (Jozsef Attila utca 6. szam 11. és 12. terem).

A targyaldteremben 30 f6 targyalo és 30 6 kisérd foglalhat helyet.

Az elemzé-értékeld részleg rendeltetésszerl mikodtetése esetén Osszesen 30 f6 (a tovabbiakban: felhasznalo)
szdmdra biztositott az egyidejl munkavégzésifeltétel, a pihendrészleg pedig 6 f6 szamara nyujt munkakozi sziinetben
pihenésre lehetbséget.

Az igénybe vevé szerv hasznélatot iranyitd vezetdje az elemz6-értékel6 részlegben a létesitmény fizikai-technikai
sajatossagai (zart hely, a légkondicionald folyamatos hasznalata) altal okozott munka-egészségligyi kockazatra
figyelemmel szervezi meg a feladatok esetenkénti végrehajtasat.

2. Az NHK miikodtetése, készenlétének biztositdsa

A Miniszteri Kabinet Védelmi Koordindciés Osztidly (a tovabbiakban: VKO) gondoskodik az NHK 4&ltaldanos
készenlétének biztositasardl. E feladatkorében koordinalja a fejlesztésekkel, a 1étesitmény tervszerU igénybevételével,
a beléptetésekkel és a kommunikacioval 6sszefliggé tevékenységeket.

Az NHK altalanos készenlétét folyamatosan napi 24 éraban biztositani kell. Az NHK készenléte biztositott, amennyiben
a 8. pontban megadllapitott |étszdm legaldbb 80%-a szdmara képes folyamatosan biztositani a munkavégzés feltételeit.

Az NHK készenlétének szintjét a VKO az igénybevevé szervek sziikség szerinti bevondasaval, rendszeresen ellenérzi.
Az NHK mukodése nem tekinthetd biztositottnak a koziizemi szolgéltatasok (viz-, csatorna-, villanyaram-, f(tés-,
szell6ztetés) hianya esetén.

A 12. pontban meghatdrozott szolgaltatasi feltételek hidanyaban az NHK nem m(ikddtethetd, igénybevétele esetén az
igénybe vevé szerv hasznalatot irdnyito vezetdje haladéktalanul intézkedik a hasznalat felfiiggesztése és a létesitmény
azonnali elhagyasa irant, egyidejlileg tajékoztatja a VKO-t. A VKO az igénybe vevd szerv tdjékoztatdsat kdvetden
haladéktalanul intézkedik az NHK mUikodési feltételeinek helyredllitdsa érdekében.

A BM Informatikai Féosztaly (a tovabbiakban: BM IFO) a Nemzeti Informatikai Szolgaltatd Zrt. kozrem(ikddésével
biztositja a létesitmény lizemeltetésének informatikai, telekommunikdciés és biztonsagtechnikai feltételeit, ennek
részeként az elemzd-értékeld részlegben azirodai és haldzati programokat alkalmazé szamitédgépes munkaallomasok
Uzemeltetését, a belsé- és kozlizemi telefondsszekottetést, a FAX és internet szolgaltatast, a haldzati adattarolast,
valamint régziti és nyilvantartja az elektronikus belépdékartyakkal rendelkezék adatait.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

A VKO kezdeményezésére a BM kdzponti épliletének lizemeltetését biztositd szervek szakfeladataik ellatasa soran
biztositjdk az NHK kdzmuveinek, éplletgépészeti berendezéseinek és eszkdzeinek, kommunalis és higiénids
szolgéltatdsainak mikodtetését, intézkednek a mlkddést sulyosan veszélyezteté meghibasodasok siirgds elharitasa,
a mikodésképtelen, vagy amortizélédott eszkdzok tervszer( cseréje irant, valamint ellenérzik a baleset-, tliz- és
munkavédelmi eléirdsok betartasat.

A VKO gondoskodik réla, hogy a 15. pontban meghatéarozott szervek az altaluk feliigyelt szakterlleten munkasziineti
napokon vagy munkaidén kivil bekovetkezett, az NHK rendeltetésszer(i haszndlatdt akaddlyozé varatlan
meghibdsodasok esetére a hiba elharitdsara képes szervezetek, szolgdltatdk, vagy szakemberek (a tovabbiakban:
karbantartok) listajat készitsék el és bocsassak a VKO rendelkezésére.

A VKO vezetéje a 15. pontban meghatérozott szervek éltal dtadott lista alapjan a karbantarték elérhetéségét és
riasztdsuk médjat a létesitmény hirdetétablajan teszi kozzé és gondoskodik azok aktualizélasardl.

Ha az NHK igénybevétele sordn a rendeltetésszerlii miikodést sulyosan veszélyeztetd meghibdsodas kovetkezik be,
a hiba elhéritasa érdekében az igénybe vevé szerv hasznélatot irdnyitd vezetdje értesiti a hirdetétablan feltlintetett
Ugyeletes karbantartot és errdl a kdvetkezé munkanapon tajékoztatja a VKO vezetdjét.

Az NHK mdkodtetésének és készenlétének biztositdsa nem terjed ki az igénybe vevé szervek altal felhasznalt
szakanyagok, specidlis technikai eszk6zok, szakmai programok és adatbazisok, élelmezési-, ruhézati-, kené- és
hajtdéanyagok, irodaszerek, valamint specialis szakmai szolgéltatasok biztositasara.

3. Az NHK tervezett és rendkiviili haszndlattal 6sszefliggs igénybevétele

A tervezett hasznalattal 6sszefliggd igényeket - az igénybevétel célja, ideje, résztvevok szama és a specialis igények
feltiintetésével - a tervezett idépont el6tt legaldbb 15 nappal a VKO Utjan kell irasban elSterjeszteni a Miniszteri
Kabinet vezetéje szamdra.

Atervezett haszndlat megszervezése soran ugy kell eljarni, hogy a rendkiviili hasznalatra vonatkozo igény felmerilése
esetén az NHK legfeljebb 1 6rén beliil teljes készenlétben a rendkivili hasznalatra igénybe vevé szerv rendelkezésére
alljon.

A rendkivuli haszndlattal kapcsolatos igényrél az igénybe vevé szerv vezetéje a VKO utjan értesiti a Miniszteri Kabinet
vezetdjét. Az értesitést kovetéen a Miniszteri Kabinet vezetéje elrendeli a tervezett igénybevétel azonnali
felfliggesztését és annak — rendelkezésre allas esetén - tartalék létesitménybe helyezését.

A rendkivili hasznalatot folytatd igénybe vevd szerv a ra vonatkozo szabélyozas szerint 6nélldan szervezi meg az NHK
igénybevételét, amelyre vonatkozo ligyrend egy példanyat — a technikai biztositas koordindldsa céljabol — a VKO utjan
megkldi a Miniszteri Kabinet vezetdjének.

A rendkivili hasznalatot folytaté igénybe vevé szerv az NHK-ban elkiildnitetten tarolja a folyamatos miikodéshez
sziikséges sajat technikai eszkdzoket, anyagokat, a BM IFO-val egylttmukdodve telepitik a specidlis szamitdgépes
programjaikat, adatbdzisaikat. A rendkiviili alkalmazast kdvetéen az igénybe vevé szerv gondoskodik a keletkezett
adatélloményok archivalasarol.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

4. Az NHK-ba térténé belépés biztositdsa

Az NHK-ba torténd belépéshez a rendkiviili hasznalatot folytatd igénybe vevd szervbe elézetesen delegalt
felhasznélokat ideiglenes belépésre jogositd belépdkartyaval kell ellatni. A belépdkartyak kiallitasat a delegalt
személyek adatainak megkildését kdvetéen a VKO-ndl az igénybe vevd szerv vezetbje kezdeményezi. A delegilt
személyek 6nalléan jogosultak belépni.

Az NHK-ban tervezett hasznalatot rendszeresen vagy huzamosabb ideig folytatd igénybe vevo szerv felhasznaldinak a
BM kozponti épuletébe torténd bejutdsa ideiglenes belépésre jogositdé belépdkartyaval torténik. Az NHK
igénybevételét tervezd szerv vezetdje az igénybevételt megel6zéen gondoskodik a szlikséges belépdkartydk VKO
Utjan torténd igénylésérdl, valamint a tagok megbizatdsanak lejartat kovetéen a belépteté kartydk bevondsardl és a
VKO szamara torténd visszajuttatasarol.

Az NHK-ban a tervezett hasznélatot eseti jelleggel folytatd igénybe vevé szerv felhasznaloi esetében a BM kdzponti
éplletébe torténd be- és kilépés, a benntartdzkodds, a csomag- és aruszéllitds, a kildemények atvételének és a
gépjarmUvek parkoldsénak rendjérél széld szabdlyzat csoportos vendégbeléptetésre vonatkozé elGirasait kell
alkalmazni. A beléptetéshez — a fogado szervezeti egység részérdl — a fogaddkészség fenndlldsat a Miniszteri Kabinet
vezetdje igazolja.

A rendkivdili, valamint a tervezett beléptetések el6készitéséért, a belépd allomany felkészitéséért a fogadd szervezeti
egység kijelolt képviselGje, illetve az igénybe vevd szerv vezetdje felelés. A beléptetéseket ugy kell el6késziteni és
végrehajtani, hogy azok biztositsdék a meghatéarozott feladatok idében és meghatarozott készenlétben torténé
megkezdését.

Az NHK igénybevétele esetén a folyamatos munkavégzésre beosztott felhasznédlokat, valamint a létesitmény
fenntartasaban érintetteket a létesitmény kilon lezart részébe torténd belépés érdekében a szolgélati feladataiknak
megfeleléen érvényesitett belépdkartyaval kell ellatni.

A BM kozponti épliletének védelmét ellatéd renddri szerv tagjai, illetve a BM kdzponti épliletében miszaki ligyeletet
teljesit6 szervezeti egység tagjai szamara biztositani kell az NHK valamennyi helyiségébe t6rténd bejutdst. Biztonsagi,
illetve mUiszaki okbdl torténd belépés esetén a belépés indokardl, a belépé személyrdl és a tett intézkedésekrél a VKO
vezetdjét a kdvetkezé munkanapon téjékoztatni kell.

A BM Kozponti épiletébe és az NHK helyiségeibe elektronikus belépdkartyaval rendelkezék csak a rendkivdili feladat
elrendelését kdvetben, vagy a tervezett feladat végrehajtasénak ideje alatt Iéphetnek be. A szolgéltatas biztositasat
végrehajto szakemberek — ide nem értve a BM IFO munkatérsait — belépési szandékukat és végrehajtandé feladataikat
a VKO vezetdjének kotelesek elézetesen bejelenteni.

A NHK-bdl a létesitményhez tartozd berendezési tdrgyak, anyagok, technikai eszkdzok eltdvolitdsdhoz, azok
atalakitasdhoz, illetve ott targyak elhelyezéséhez a VKO hozzdjaruldsa sziikséges, ide nem értve a személyi allomany
étkezéséhez, higiénias elldtasahoz sziikséges eszkdzoket, anyagokat és személyi felszereléseket, amennyiben azok a
BM kozponti épliletébe torténd beszallitds kovetelményeinek megfelelnek.
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A honvédelmi miniszter 44/2012. (VII. 16.) HM utasitasa

a Magyar Honvédség 6nkéntes tartalékos rendszeréhez kapcsol6dé tajékoztatasi és
kapcsolattartasi, valamint a munkaltatoi kompenzacios rendszer miikodtetésével 6sszefiiggd
egyes feladatokrol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezetheté intézkedésekrél szolé 2011. évi
CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szolé 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontjara
tekintettel az aldbbi utasitast adom ki.

2.§

3.§

4.8

1. Az utasitds hatdlya

Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter kozvetlen
alarendeltségébe tartozo szervezetekre, tovdbba a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire,
valamint az 6nkéntes tartalékos katondkra terjed ki.

2. A tartalékos rendszerrel kapcsolatos tdjékoztatds

Az Onkéntes tartalékos szolgalatirant érdekl6d6k és az 6nkéntes tartalékos szolgalatra jelentkezOk téjékoztatasiért, az
érdeklédokkel, a jelentkezdkkel, valamint a jelentkezék munkaltatéival torténé kapcsolattartasért az MH Hadkiegészitd
és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH HKNYP) lakéhely szerint illetékes katonai igazgatasi
kdzpontjai, toborzo és érdekvédelmi kdzpontjai, valamint katonai igazgatasi és érdekvédelmi irodai (a tovabbiakban
egyutt: katonai igazgatasi szerv) felel6sek.

A HM Sajtdiroda (a tovabbiakban: HM SI) biztositja az MH HKNYP, valamint a katonai szervezetek altal megkuldott
altalanos, és a felvételi eljards menetérdl szolé informaciok alapjan a HM hivatalos honlapjan (a tovabbiakban:
a honlap) az 6nkéntes tartalékos szolgélattal kapcsolatos tdjékoztatok naprakészségét.

A HM SI éltal egységesitett formatumu, a katonai szervezeteket bemutaté oldalakon megjelend informacidk
frissitéséért az adott katonai szervezet a felelés.

A katonai szervezetek a honlapon szereplé informaciok frissitését — az esetleges véltozasukat kovetd 8 napon belil -
megkuldik a HM SI-nek.

Az adatszolgdltatast az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott szervezetek elsé alkalommal az utasitds hatélybalépését
kovetd 30 napon belll teljesitik.

Az MH HKNYP - az 6nkéntes tartalékost fogadd katonai szervezetekrél sz6l6 — prospektusokkal, ismertetékkel torténd
ellatasardl a HVK Személyzeti Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK SZCSF) gondoskodik. A kiadvanyok elkészitése a
katonai szervezetek dltal szolgaltatott adatok alapjan torténik.

Az onkéntes tartalékos katona szolgalati viszonyaval, jogaival és kotelezettségeivel, jdranddsagaval, a tényleges
szolgdlattal, kiképzéssel kapcsolatos aktudlis informaciokrol, torténésekrdl, lehetéségekrdl torténd személyes
tdjékoztatds végrehajtasaért — szilkség esetén az érintett HM szervek, katonai szervezet egytttmU(kodésével — az MH
HKNYP felel6s.
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5.8

6.8

7.8

3. Adatkezelés, kapcsolattartds

Az Onkéntes tartalékossal, annak munkaltatéjaval, valamint az allomanyilletékes katonai szervezetével torténd
kapcsolattartasért, illetve — az egyéb jogszabalyban rogzitett feltételek teljesiilése esetén — a munkaltatd elismerésére
vonatkozé javaslattételért az MH HKNYP felel&s.

A kapcsolattartds sordn az onkéntes tartalékos katona megadott adatainak valtozasara, valamint a kérelmekre
vonatkozé formanyomtatvanyokat az MH HKNYP a 2. mellékletben taldlhaté tartalmi kdvetelményeknek megfeleléen
allitja Ossze.

A postai Uton benyujtott kérelemhez mellékelt eredeti kdzokiratrdl vagy teljes bizonyité ereji magénokiratrdl, illetve a
személyes megjelenés esetén a bemutatott igazolasrél az MH HKNYP vagy a katonai igazgatasi szerv mésolatot készit,
és az eredetit a kdvetkezé személyes megjelenéskor visszaadja.

Az Orzés-védelmi feladatot elldtd Onkéntes védelmi tartalékos esetén az adatbejelentés kozvetlenil az
allomanyilletékes, vagy az 6rzott katonai szervezet személyligyi szervénél is torténhet, amely ezt kdvetéen 5 napon
belil tdjékoztatja az MH HKNYP-t.

Az MH HKNYP a Magyar Honvédség hivatasos és szerz6déses dllomanyu katonainak jogalldsarol szélé 2001. évi
XCV. térvény 5. szamu mellékletében felsorolt adatokban bekdvetkezett valtozdsok bejelentésével kapcsolatos
informacidkat gyUjti, rendszerezi és nyilvantartja, valamint minden hét utols6 munkanapjan megkuldi az
allomanyilletékes katonai szervezeteknek a személyligyi alapnyilvantartas pontositasa céljabol.

A békeid6szakban végrehajtando, elére megtervezett tényleges szolgdlatra torténé behivas atitemezésére
vonatkozé - akdr az 6nkéntes tartalékostdl, akar a munkaltatotédl érkezé - kérelmet annak benyujtasat koveté 3
munkanapon belll az MH HKNYP tovabbitja a katonai szervezet részére.

Az MH HKNYP az onkéntes tartalékos szolgalati viszonyaval, jogaival és kotelezettségeivel, jdranddsdgaival, a
szolgdlattal, a kiképzéssel kapcsolatos kérdések feltételét, informdciokkal kapcsolatos kéréseket nyilvantartja, és a
kérés nyilvantartasba vételét kdvetd 8 napon beliil megvélaszolja.

A katonai szervezet az MH HKNYP (1) bekezdésben meghatarozott adatszolgaltatasa alapjan, annak beérkezésétél
szamitott 8 napon bellil pontositja a személyligyi alapnyilvantartdst.

A tényleges szolgalatat t6lté onkéntes tartalékos — személyligyi alapnyilvantartdsban nyilvantartott — adatainak
véltozasat az MH HKNYP a nyilvantartédsba torténd betekintéssel koveti figyelemmel. Azon véltozé adatokrol és
informacidkrél, amelyek a nyilvantartasban nem keriilnek rogzitésre, a katonai szervezet minden hét utolsd
munkanapjan értesitést kiild az MH HKNYP részére. Az MH HKNYP - a személyiségi jogok figyelembe vételével - a
munkaltatét is érinté adatok valtozasarol 8 napon beliil értesitést kiild a munkaltato részére.

Az MH HKNYP az alabbiakrol tdjékoztatja a munkaltatot:

a) amunkavallalé behivasanak idépontja és tervezett idétartama,

b) ahonvédelmi partnerséghez kapcsolédé informéciok,

c) azonkéntes tartalékos munkaltatojanak kozponti innepségre vagy rendezvényre torténé meghivasa,
d) amunkaltatot érintd, a tartalékos rendszerrel 6sszefliggé jogszabalyvaltozasokrol.

Az Onkéntes tartalékos, illetve munkaltatéja kdzponti Gnnepségre — a HVK SZCSF elismerésben részesiilékre
vonatkozé adatszolgéltatasa alapjan —, vagy rendezvényre torténé meghivésa az MH HKNYP feladata, az 6nkéntes
tartalékos esetében a katonai szervezet egyidej( téjékoztatasaval.

Az 6nkéntes tartalékos vagy munkaltatdja katonai szervezet éltal rendezett linnepségre, vagy rendezvényre torténd
meghivasa - a katonai szervezet rendezvény elétt legaldbb 21 nappal torténé adatszolgéltatasa alapjan - az MH
HKNYP feladata. Az 6rzés-védelmi feladatot ellaté 6nkéntes védelmi tartalékos esetében a meghivast — az MH HKNYP
tajékoztatdsa mellett - a katonai szervezet is végrehajthatja.

Az linnepségre vagy rendezvényre sz6l6 meghivét ugy kell tovabbitani, hogy az legkésébb a tervezett linnepség vagy
rendezvény el6tt 15 nappal a cimzetthez megérkezzen és biztositott legyen, hogy a részvételi szandékat a meghivott
legkésébb 8 nappal a tervezett innepség vagy rendezvény elétt jelezni tudja az MH HKNYP-nek, amely azt tovabbitja a
meghivoé szervezetnek.
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9.§

10.§

11.8§

12.§

M

A katonai szervezeteknél tervezett onkéntes tartalékos felkészitések varhatd idSépontjait - a HVK Kiképzési
Csoportfénokség (a tovédbbiakban: HVK KIKCSF) altal megkildott adatok alapjan — az MH HKNYP kildi meg a HM SI
részére a targyévet megeléz6 év utolsé negyedévében.

A HVK KIKCSF bedolgozasa tartalmazza a kiképzési évre és az azt kdvetd év elsé negyedévére tervezett kiképzési
feladatokat.

A HM Sl gondoskodik a tervezett kiképzésre és behivasokra vonatkozd, jogszabalyban eléirt adatok honlapon torténé
megjelenitésérdl.

4. Az 6nkéntes tartalékos rendszerhez kapcsolodo informatikai alrendszer elGkészitésének feladatai

Az Onkéntes tartalékos szolgdlat irdnt érdekl6dék altaldnos tajékoztatdsa, az MH onkéntes tartalékos allomanyu
katonai és munkaltatéik részére torténd informaciok biztositasa, valamint az MH és az dnkéntes tartalékosok, illetve
munkaltatéik kapcsolattartdsa biztositasanak el6készitése, az Onkéntes tartalékos és munkdltatéi adatainak
nyilvantartdsa érdekében ki kell alakitani az Onkéntes tartalékos rendszerhez kapcsolédd kapcsolattartdsi és
nyilvantartasi alrendszert (a tovabbiakban: informatikai alrendszer).

A HVK SZCSF és az MH HKNYP — a HM Humdanpolitikai Féosztaly (a tovabbiakban: HM HPF) és a HM Kézgazdasagi és
Pénzligyi Hivatallal (a tovabbiakban: HM KPH) egyuttmUkddésével — 2012. julius 15-ig meghatarozza az informatikai
alrendszerrel szemben tamasztott alkalmazoéi Ilgényeket.

A HVK Hiradd, Informatikai és Informaciovédelmi Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK HIICSF) 2012. szeptember
30-ig kidolgozza az informatikai alrendszer hadmdiveleti kovetelményrendszerét.

Az MH Tamogaté Dandar és a HM KPH 2012. december 14-ig kidolgozza az informatikai alrendszer muszaki
kovetelményrendszerét is tartalmazo részletes elgondolast.

A részletes elgondolasban a fejlesztés id6, valamint a koltségvetés lehetéségeinek figyelembevételével javaslatot kell
tenni:

a) azinformatikai alrendszer felépitésére,

b) azalkalmazdiigények kielégitésének modjara,

c) azalkalmazasba vétel Utemezésére,

d) amegvaldsitas és mikodtetés eréforrasigényére (személyi, pénziigyi, egyéb),

e) amikodtetés egyéb feltételeire.

Az informatikai alrendszer kiépUléséig, amennyiben a kapcsolattartas elektronikus uton nem lehetséges, az levélben,
telefonon, vagy személyes megjelenéssel torténik.

5. A munkdltatéi megdllapodds

A katonai igazgatasi szerv a tajékoztatoval, a regisztracios lap kitoltetésével, valamint az 6nkéntes tartalékos szerz6dés
megkotéséhez sziikséges okmanyok listajanak atadasaval egy idében — amennyiben a jelentkezé nyilatkozata szerint
van munkaltatéja — dtadja a jelentkezé részére az 1. melléklet szerinti Munkaltatéi megallapodast, és a munkaltato
részére készilt altaldanos tdjékoztatot.

A munkdltato altal kitoltott, visszakulddtt Munkaltatéi megallapodast a katonai igazgatdsi szerv az érintett személyi
anyaggyUjtéjébe helyezve tovébbitja az MH HKNYP részére.

Amennyiben az 6nkéntes tartalékossal szerz6déskotésre keriil sor, az allomanyilletékes parancsnok a személyi
anyaggy(jtével megkildott Munkaltatéi megéllapodast az MH HKNYP dltal tortént adatszolgéltatds alapjan a
munkaltatéval megkéti, azt 15 napon belil megkiildi a munkaltaté részére.

Az dllomanyilletékes katonai szervezet a Munkaltat6i megallapodas munkavdllaldra vonatkozo tartalmat rogziti a HM
Koéltségvetés Gazdalkodasi Informacios Rendszerben (a tovabbiakban: HM KGIR).

A munkaltaté személyében bekdvetkezett valtozas esetén az alloményilletékes parancsnok az MH HKNYP-n keresztil
felveszi a kapcsolatot az Uj munkaltatéval, felkéri a Munkaltatéi megallapodas kitoltésére, ezt kovetden a (3),
(4) bekezdésekben és a 12. §-ban leirtak alapjan jér el.

Az 6nkéntes tartalékossal torténé szerzédéskotésrél, szerzé6désbontdsrdl és a munkaltatéval torténé megallapodas
megkotésérdl az érintett katonai szervezet 5 napon bellil tajékoztatja a HM KPH-t és az MH HKNYP-t.
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13.§

14.§

15.§

—
w
~

6. A kompenzdcid folyésitdsa

A kompenzacio utalasanak el6feltételeként az alairt Munkaltatdi megallapodds, valamint a katonai szervezet altal
kitoltott és a HM KPH részére megkiildott rendszeresitett adatlap alapjan a HM KPH rogziti a munkaltat6 adatait a HM
KGIR FIN rendszer partnertdrzsében.

A kompenzacié folyositdsa a tényleges katonai szolgalat megkezdését kovetéen havi elszamolasban (utélagos
finanszirozassal), ajogosultsag alapjaul szolgalé hénapot kdvetd ho 15. napjaig banki dtutalassal keriil végrehajtasra.
A munkaltatéi kompenzacio folydsitasat az dllomanyilletékes katonai szervezet hajtja végre.

A kompenzacié mértékének meghatérozasa érdekében a HM KPH tdjékoztatja a katonai szervezeteket a Kozponti
Statisztikai Hivatal altal publikalt féléves, vagy éves dgazati, a fizikai és a szellemi foglalkozasuak egyittes adatait
tartalmazé atlagkeresetekrol.

7.Zdré6 rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd 3. napon Iép hatalyba.

Hatalyat veszti a Magyar Honvédség onkéntes tartalékos rendszere informatikai alrendszerének Iétrehozasaval
kapcsolatos feladatokrél sz616 60/2010. (V. 20.) HM utasitas.

Az utasitdsban meghatarozott formanyomtatvanyok adattartalmat a 2. melléklet tartalmazza.

Az utasitas hatdlybalépését megelézéen szerz6dott Onkéntes tartalékosok munkaltatdi részére a Munkéltatoi
megdllapodast ezen utasitds hatalybalépését kovetd 8 napon belil kiildi meg az MH HKNYP.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

1. melléklet a 44/2012. (VII. 16.) HM utasitdshoz

MEGALLAPODAS
a Magyar Honvédség és az onkéntes tartalékost foglalkoztaté munkaltaté kozott

Amely létrejott egyrészrél:

aHonvédség képviseletébeneljard .........ocoeveiiiiiiiiiiiiiiin.. (alloményilletékes katonai szervezet parancsnoka)

az dllomanyilletékes katonai szervezet székhelye:

(a tovabbiakban: Honvédség)

masrészrol:

Munkaltaté megnevezése (cég név):
Székhelye:
IFANYTEOSZAM/NEIYSEG: oo eniee e e
kozterlilet neve: ........cooiiiiiiiiiiiiieeea
Jellege: v
hézszam/helyrajzi szdma: ......... épllet: ......... e em.......... - R
Cégjegyzékszéma:
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Addszama:

telefonszama: .....oovvviiiiiiie
e-mail CiMe: ...

Kapcsolattartasra kijelolt személy neve:

telefonszama: ......ooviviiiiiiii
e-mail CiMe: ...
(a tovabbiakban: Munkaltato)

kozott (a tovabbiakban egyiitt: Felek) az alabbi feltételek szerint:

1. Munkaltato kijelenti, hogy az 6nkéntes tartalékos katonai szerz6dést kétd

....................................................................................... -t
(SZUL NElY: oo ,

SZUL IdS: .. ,

1 T PN ,

lakaim: oo )

(a tovabbiakban: Munkavéllal6)
...................................................... -t6l kezd6dben;
...................................................... jogviszonyban,
...................................................... munkakorben,

teljes munkaiddben / részmunkaidében, (utébbi esetben heti ......... oraban (a megfeleld rész aldhuzando, illetve
kitoltendd)

foglalkoztatja.

2. Munkaltaté kijelenti, hogy az 6nkéntes tartalékos katondkra vonatkozé munkajogi és behivassal kapcsolatos
szabdlyokat ismeri. Ennek megfeleléen nyilatkozik arrél, hogy:

i. a Megallapodas alairasaval kijelenti: Munkavallald6 munkakére nem tartozik a honvédelemrél és a Magyar
Honvédségrol, valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6ld 2011. évi CXIIl. torvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6l6 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 64. § (1) bekezdése szerinti
meghagydsra, vagy annak 1. melléklete szerinti . kategdridba kijelolt munkakorokbe.

ii. ~ Munkavallalé 6nkéntes tartalékos katonai szolgélatanak atlitemezése jogardl' az onkéntes tartalékos rendszerhez
kapcsoléddan a munkaltatét megilleté tamogatasokra vonatkozé szabélyokrdl szold 294/2011. (XII. 22.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. R.) 1. § (3) bekezdése szerint (a megfelel rész aldhizando)
lemond
nem mond le.

" Munkaltaté a kompenzacio teljes 6sszegére jogosult, ha Korm. R. 2. § (1) bekezdése szerinti a megallapodasban vallalja, hogy Munkavallalé 6nkéntes
tartalékos katonai szolgalatteljesitését a Honvédség éltal meghatarozott idépontban biztositja, és nem kezdeményezi a behivés atlitemezését.
Munkaltaté a kompenzécié 50%-ara jogosult, ha az el6z6 feltételeket nem vallalja, vagy nem teljesiti. A behivas atlitemezését a hivatasos és szerzédéses
katonai szolgélat Iétesitésérél, modositasarol, megsziintetésérdl, tartalmardl, valamint az integrélt személyligyi igazgatds és egységes nyilvantartas
rendjérél sz6l6 10/2002. (lll. 5.) HM rendelet szerint lehet kérni.
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10.

11.

12.

13.

iii. aKorm.R.1.§ (7) bekezdése szerint az 6t megilleté kompenzaciérél (a megfeleld rész aldhuzandd)
lemond;
nem mond le.

iv. A Megdllapodas aldirdsaval hozzéjarul a jelen Megallapoddsban megadott adatainak a Honvédség altal torténé
kezeléséhez és felhasznalasdhoz.

. Honvédség - figyelembe véve Munkdltatonak a Munkavéllaldé ©nkéntes tartalékos szolgélata teljesitése

kovetkeztében felmeriilé tobbletterheit — vallalja, hogy Munkaltatét a szolgdlatot teljesité onkéntes tartalékos
Munkavallalé tényleges katonai szolgalatteljesitése id6tartamara jogszabalyban meghatérozott 6sszegi és feltételek
szerinti kompenzacidban részesiti.

. Honvédség tdjékoztatja Munkaltatdt, hogy a munkaltatoi kompenzacié jogosultsagi feltételeit és 6sszegét a Korm. R.

llapitja meg.

. A kompenzacié folyésitdsa — a 2. pont ii alpont szerinti nyilatkozat figyelembevételével - Munkavallalé tényleges

katonai szolgalata megkezdését kdvetéen havi elszamoldsban (utélagos finanszirozassal), a jogosultsag alapjaul
szolgal6 honapot kévetd ho 15. napjaig banki atutaldssal torténik.

. Munkaltaté vallalja, hogy a Megaéllapodasban meghatdrozott adataiban bekdvetkezett minden valtozést 15

munkanapon belil irasban bejelent a Honvédség részére. Az adatvaltozas bejelentése nem mindsiil a Megallapodas
maédositasanak, az errél sz6l6 bejelentést Honvédség a Megallapodashoz csatolja.

. Munkaltato6 - a 2. pont iii. alpont szerinti nyilatkozata fliggvényében - a tényleges szolgélatteljesités dtlitemezésére

vonatkozé kérelmet nyujthat be Honvédség felé a behivoparancsrdl szolo tajékoztatast kovetd 8 napon belil, a
hivatasos és szerzédéses katonai szolgalat Iétesitésérél, modositasarol, megsziintetésérdl, tartalmardl, valamint az
integrélt személyligyi igazgatas és egységes nyilvantartas rendjérdl szol6 10/2002. (lll. 5.) HM rendelet szabalyaival
o6sszhangban.

. Honvédség a behivésok idépontjat Munkaltatéval a Megallapoddsban megadott elérhetéségén elektronikus levélben

kozli.

. Felek kijelentik, hogy a 2. pontban foglalt valamely nyilatkozatban kezdeményezett médositas a Megallapodas

modositasanak mindsiil, melyet Munkaltaté egyoldaltian jogosult kezdeményezni. A Megallapodas ily médon torténd
modositdsa Honvédség tudomasulvételével 1ép hatdlyba, legkésébb annak kézhezvételét kdvetd 15 napon belil.
Honvédség a tudomasulvételrdl kiilon nem nyilatkozik.

Felek kijelentik, hogy a Megallapodds hatdlya addig a napig &ll fenn, amig Munkaltaté a jelen Megallapodésban
megjeldlt Munkavéllalot foglalkoztatja, emellett a Munkavallalé 6nkéntes tartalékos katonai jogviszonya fennall.
Munkaltaté jogutdd nélkili megszlinése, valamint Munkavéllalé6 munkaviszonyanak, illetve 6nkéntes tartalékos
jogviszonyanak barmilyen médon térténé megsziinése a Megallapodas megszlinését eredményezi. A megsz(inésre
okot ad6 koriilmény bekovetkezését az ok bekovetkezésétdl szamitott 15 napon beliil a mésik félnek be kell jelenteni.
A Megéllapodas a megsz(inésre okot add korlilmény bekdvetkezésének napjan hatélyat veszti.

Munkaltaté a Megéllapodast a mésik félhez intézett irdsbeli nyilatkozattal barmikor felmondhatja, amit Honvédség az
erre irdnyuld nyilatkozat kézhezvételével egyidejlileg tudomasul vesz. A Megallapoddas a Nyilatkozat kézhezvételének
napjan megszlnik, Honvédség a tovabbiakban az abban foglalt szolgéltatasok teljesitése alél mentesiil, Munkaltato
pedig nem gyakorolhatja a Megallapodasban foglalt jogait.

A Megallapodés a mindkét Fél altal torténd aldirds napjan [ép hatélyba. Amennyiben Felek a Megallapodast eltérd
idépontban irjdk ald, ugy a szerzédés aldirdsdnak, egyben a szerz6déskdtésnek és a szerz6dés hatalyba lépésének
napja a masodikként szerzédést alaird Fél alairasanak napja.

A Megallapodas ketté eredeti példanyban késziilt, melyeket Felek elolvasast és értelmezést kdvetéen, mint
akaratukkal megegyez6t, aldirasukkal erésitenek meg.

Kelt: Kelt:

Alairas:

Munkaltaté Honvédség
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2. melléklet a 44/2012. (VII. 16.) HM utasitdshoz

Formanyomtatvanyok adattartalmara vonatkozé kdvetelmények

Adatvaltozés bejelenté nyomtatvany:

Onkéntes tartalékos katona adatai: név, anyja neve, sziil. id, hely, lakcim, telefonszam/mobiltelefonszém
Szolgalattal 6sszefliggé adatok: kat. szervezet, beosztds megnevezése

Az adatszolgaltatas alapjaul szolgalé okmany megnevezése, azonositd szama, kidllitds idépontja, érvényességi ideje;
Uj/megvaltozott adat megnevezése, ezen adat beirasa

Datum, bejelentd aldirasa

A felkészités érdekében, illetve a békeidészakban végrehajtando, elére megtervezett tényleges szolgélatra torténd
behivas atlitemezésére vonatkozd kérelem:

Onkéntes tartalékos katona adatai: név, anyja neve, sziil. idé, hely, lakcim, telefonszam/mobiltelefonszam
Szolgalattal 6sszefliggé adatok: kat. szervezet, beosztds megnevezése; tervezett szolgalat idépontja, id6tartama
Kérelem oka

Datum, kérelmezd aldirdsa

Munkaltaté valtozésa
Munkaltaté megnevezése:
Székhely:

Telephelye:

Képviseld (név, elérhetdség):

Altalanos kérelem

Onkéntes tartalékos katona adatai: név, anyja neve, sziil. idé, hely, lakcim, telefonszam/mobiltelefonszéam
Szolgalattal 6sszefliggé adatok: kat. szervezet, beosztas megnevezése

Kérelem oka

Datum, kérelmezd aldirdsa
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A honvédelmi miniszter 45/2012. (VII. 16.) HM utasitasa
a honvédelmi szervezetek sajat hataskorii el6iranyzat-modositasanak rendjérél sz616
12/2010. (I. 27.) HM utasitas modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezetheté intézkedésekrél szol6 2011. évi
CXIIl. toérvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6l6 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontja alapjan,
figyelemmel az (5) bekezdés a) pont af) alpontjaban foglaltakra, a honvédelmi szervezetek sajat hataskord eléiranyzat-maodositasanak
rendjérél sz616 12/2010. (1. 27.) HM utasitds modositasarol a kovetkezé utasitast adom ki:

1.§

2.§

3.8

4.8

5.8

A honvédelmi szervezetek sajat hatdskorl elirdanyzat-médositasdnak rendjérdl sz6lé 12/2010. (1. 27.) HM utasitas
(a tovabbiakban: Ut.) 1. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

»1. 8 (1) Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelemért felel6s miniszter
(@ tovabbiakban: miniszter) kozvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetekre, a Katonai Nemzetbiztonsagi
Szolgélatra (a tovabbiakban: KNBSZ), tovabba a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire
(a tovébbiakban egyiitt: honvédelmi szervezetek) terjed ki.

(2) Jelen utasitas alkalmazasaban keretgazda alatt a nemzetkozi feladatok vonatkozasaban az intézményi
koltségvetési tervjavaslatok elkészitésének és jovdhagyasdnak a miniszter altal évente kiaddsra keriilé eljarasrendje
mellékletében meghatédrozott szervezetek értenddk.”

Az Ut. 2. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép és a 2. § a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egészil ki:

4(1) A honvédelmi szervezetek vezetdi a (4) bekezdésben és a 4. §-ban foglaltakra figyelemmel sajat hataskorben
eldirdnyzat-dtcsoportositast hajthatnak végre az éves koltségvetésen bellil:

a) adologikiadasok és az egyéb muikodési céli tdmogatdsok, kiadasok kiemelt elSirdnyzatok,

b) azintézményi beruhdzasi és a felujitasi kiemelt kiadasi elSirdnyzatok,

c) akiemelt kiadasi el6irdnyzatokon beliil az éves koltségvetést képezé f6konyvi szamlaszamok

kdzott — ideértve a kapcsolédé tamogatasi és bevételi eléirdnyzatokat is —, ,A HONVEDELMI MINISZTERIUM FEJEZET
KOLTSEGVETES GAZDALKODASI INFORMACIOS RENDSZEREBEN HASZNALT CIMRENDKODOK (CRK) JEGYZEKE” cim(i
HM Koézgazdasdgi és Pénzligyi Hivatal (a tovabbiakban: HM KPH) kiadvényban (a tovabbiakban: CRK jegyzék)
megjeldlt, engedélyezett feladatok el6éiranyzatai terhére, vagy javéra.

(1a) A honvédelmi szervezetek vezetdi jévahagyott eredeti elGiranyzataikat a barter-megallapodasbdl szarmazo,
terven feliili bevételekkel és kiadasokkal — az intézményi bevételekkel kapcsolatos feladatokrél sz6l6 HM utasitasban
meghatarozottakra figyelemmel - médosithatjak.”

Az Ut. 2. §-a a kdvetkez6 (4) bekezdéssel egészil ki:

.(4) A kdzponti logisztikai elSirdnyzatok tekintetében az elSirdnyzat-dtcsoportositast — a Honvédelmi Minisztérium
fejezet kdzponti és intézményi gazdalkodasanak rendjérél sz616 89/2011. (VIII. 4.) HM utasités 33. § (4) bekezdése
szerint — az elSirdnyzatok tervezésére kijelolt honvédelmi szervezet hajtja végre.”

Az Ut. 3. §-a a kovetkezd i) ponttal egészl ki:

(A 2. § szerinti sajdt hatdskord elSirdnyzat—dtcsoportositds nem irdnyulhat)

1) a CRK jegyzékben miniszteri hataskor( elGirdnyzat-atcsoportositasra kijelolt feladatok eléiranyzatainak novelésére,
vagy csokkentésére.”

Az Ut. 4. § (2)-(3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések I1épnek:

4(2) A nemzetkozi koltségvetések ndvelésére, vagy csokkentésére iranyuld eldirdnyzat-atcsoportositasok csak a
keretgazda el6zetes irasbeli hozzajarulasaval kezdeményezhetbek.

(3) A honvédelmi szervezetek koltségvetésében a 38-as anyagnemre vonatkozé el8irdnyzat-dtcsoportositds — az MH
katonai szervezeteinek a gondozési és épllettakaritdsi dologi elSirdnyzatai, valamint a KNBSZ el6irdnyzatai
kivételével — csak a HM Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal féigazgatdja engedélyét kovetéen hajthatd végre.”

Az Ut.
a) 2.8 (3) bekezdésében a ,HM Kozgazdasagi és Pénzligyi Hivatal (a tovabbiakban: HM KPH)” szovegrész helyébe
a ,HM KPH",



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi29.5zam 4971

6.8

7.8

8.8

b) 4.5 (1) bekezdésében az ,Amr. 60. §” szévegrész helyébe az ,allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény
végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 36. §-dban”,

c) 7. § a) pontjdban a ,pénziigyi és szamviteli szervezeti elemmel nem rendelkezd honvédelmi szervezetek”
szbvegrész helyébe ,a honvédelmi szervezetek mikddésének az allamhdztartdas mikodési rendjétdl eltérd
szabdlyairél sz616 346/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet 2. § (4) bekezdés a) pontja szerinti kdzponti pénziigyi és
szamviteli ellatasra utalt honvédelmi szervezetek (a tovabbiakban: kozponti pénzligyi és szamviteli elldtasra utalt
honvédelmi szervezetek)”,

d) 7. 8§ b) pontjdban és 8. § (4) bekezdés b) pontjdban a ,sajat pénziigyi és szamviteli elemmel rendelkezd
honvédelmi szervezetek” sz6vegrész helyébe a ,KNBSZ és az MH Honvédkérhaz”,

e) 8.§(4) bekezdés a) pontjdban a ,pénziigyi és szamviteli szervezeti elemmel nem rendelkez6” szovegrész helyébe
a ,kdzponti pénziigyi és szamviteli elldtasra utalt honvédelmi szervezetek”,

f) 13.8-abana,3.8" sz6vegrész helyébe a ,3. §-ban”

szbveg lép.

Azintézményi bevételekkel kapcsolatos feladatokrol szélé 1/2011. (1. 11.) HM utasitas 10. §-dban a ,6. § (2) bekezdésében
elGirtak” szovegrész helyébe a ,6. § (2) bekezdésében meghatarozott HM utasitasban foglaltak” szoveg Iép.

Hatalyat veszti az
a) Ut.11-12.8-a,
b) a2003. éviintézményi koltségvetési javaslatok elkészitésének rendjérdl sz6l6 6/2003. (HK 3.) HM utasitas.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba, és a hatalybalépését kdvetd napon hatdlyat veszti.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 46/2012. (VIIl. 16.) HM utasitasa
a honvédségi szolgalati személygépkocsi lakas és munkahely k6zotti utazasra torténé
hasznalatanak szabalyozasarél sz616 112/2010. (XIl. 29.) HM utasitas médositasarél

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl sz6lé 2011. évi
CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szol6 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontja alapjan a
kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

A honvédségi szolgalati személygépkocsi lakds és munkahely kdzotti utazasra torténd hasznalatanak szabélyozasardl
sz6l6 112/2010. (XII. 29.) HM utasitas (a tovabbiakban: Ut.) 1. §-anak helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

»1.8 (1) Az utasitas hatalya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe
és kozvetlen iranyitasa ala tartozé szervezetekre, a HM Tabori Lelkészi Szolgalatra, tovabbd a Magyar Honvédség
(a tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire terjed ki.

(2) A Katonai Nemzetbiztonsdgi Szolgélat (a tovabbiakban: KNBSZ) féigazgatdja a KNBSZ lizemeltetésében évé
gépjarmiivek hasznélatat a hatalyos jogi normaknak megfeleléen, sajat hataskdrben szabélyozza.

(3) Jelen utasitas alkalmazasaban vonzaskorzeten a Honvédelmi Minisztérium altal nyujtott lakhatasi tdamogatasokrol
sz6l6 19/20009. (XII. 29.) HM rendelet 7. § (4) bekezdése szerinti vonzéskorzetet kell érteni.”

Az Ut. 3. § (2)-(4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

.(2) A Honvéd Vezérkar fondke és a Katonai Nemzetbiztonsdgi Szolgalat féigazgatdja a honvédségi szolgalati
személygépkocsit — a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyu katondinak jogallasardl sz6l6 2001. évi
XCV. torvény 109/A. §-a alapjan - az R. szabalyai szerint a kdzigazgatasi allamtitkarral azonos moédon, hivatalos és
magancélu utazasra egyarant, korldtozas nélkil, gépjarmuvezetd biztositasaval hasznalhatjak.
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3.8

4.8

(3) A Honvéd Vezérkar fénokhelyettese a honvédségi szolgalati személygépkocsit hivatalos és magancélu utazasra
egyarant, havi 5000 km téritésmentes futasteljesitménnyel, a 13/A. §-ban foglaltak szerint hasznélhatja.
(4) A 2. §-ban meghatarozott személygépkocsi-haszndlatra jelen utasitas alapjan jogosult:
1.a HM féosztalyvezetbk és a Honvéd Vezérkar csoportfénokei,
2. a HM Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal féigazgatdja,
3. a HM Kozgazdasagi és Pénziigyi Hivatal féigazgatodja,
4. a HM Védelmi Hivatal féigazgatoja,
5.a HM Hadtorténeti Intézet és Mizeum parancsnoka,
6. a HM Protokoll Rekreacios és Kulturalis Féigazgatdsag féigazgatdja,
7.a HM Hatésagi Hivatal igazgatdja,
8. a HM Katonai Hagyomény6rzé és Hadisirgondozé Osztaly osztélyvezetéje,
9. a HM Tarsadalmi Kapcsolatok Iroda irodavezetdje,
10. a HM Tébori Lelkészi Szolgalat tabori plispokei és a vezetd tabori rabbi,
11. a Honvéd Vezérkar fénoke kozvetlen aldrendeltségébe tartozé 6ndllé allomanytablaval rendelkezé
szervezetek parancsnokai,
12. az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH OHP) parancsnoka,
13. az MH OHP térzsfénoke,
14. az MH OHP parancsnokhelyettesei,
15. az MH OHP térzsfénokhelyettese,
16. az MH OHP alarendeltségébe tartozé 6nallé dllomanytablaval rendelkezé szervezetek parancsnokai,
17. az MH vezényl6 zaszldsa,
18. az MH Honvédkdérhdz parancsnoka és parancsnokhelyettese.”

Az Ut. 7. § k) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A személygépkocsilakds és munkahely k6z6tti utazdsra térténé haszndlata a kbvetkezé feltételekkel illetimeg a jogosultat)

,K) ajogosult koteles az évente szervezett vezetési tréningen részt venni, amelyet a 3. § (4) bekezdésének 1-11. és
17-18. pontjai tekintetében a HM lizemeltetésért felels szervezete, mig a 12-16. pontok tekintetében az MH
OHP szervez meg;”

Az Ut a kovetkezé 13/A. §-sal és az azt megel6z6 3/A. alcimmel egésziil ki:

»3/A. A Honvéd Vezérkar fénbkhelyettese honvédségi szolgdlati személygépkocsi haszndlatdra
vonatkozé eltéré rendelkezések

13/A. § (1) A Honvéd Vezérkar fénokhelyettese a honvédségi szolgalati személygépkocsit a (2)—(10) bekezdésben
foglalt eltérésekkel hasznalhatja.

(2) A Honvéd Vezérkar fénokhelyettese a személygépkocsit gépkocsivezetd biztositasa nélkil veheti igénybe.
A Honvéd Vezérkar fénokhelyettese indokolt kérelemére a HM kozigazgatasi allamtitkar a miniszter atruhazott
jogkorében engedélyezheti gépkocsivezetd igénybevételét.

(3) A havi téritésmentes futdsteljesitmény tullépése esetén a Honvéd Vezérkar féndkhelyettese koteles a teljes
onkoltséget medfizetni.

(4) Nem vonatkozik a megtéritési kotelezettség a téritésmentes futasteljesitmény elérését kdvetden a targyhdnap
soran megtett azon utakra, amelyek hivatalos jellegét a Honvéd Vezérkar féndkhelyettese tételes menetlevéllel
igazolja.

(5) A havi téritésmentes futasteljesitmény adott honapban fel nem hasznalt mennyisége nem vihetd at a kovetkezé
hoénapra.

(6) A Honvéd Vezérkar fénokhelyettes — szamara a megbizatasa id6tartamara — kiilon kérelem nélkdl, a 3. § (3) bekezdése
alapjan - az MH LEK kidllitja az engedélyt. Az engedély kidllitasdhoz a Honvéd Vezérkar féndkhelyettese megbizasat
csatolni kell. Az engedélyt a menetokmanyokkal egydtt kell tarolni.

(7) Az engedély hatélyat veszti, ha a Honvéd Vezérkar féndkhelyettese beosztasdban véltozas torténik. Rendfokozatban
bekdvetkezett véltozas esetén a kiadott engedély cseréjét kell kezdeményezni az MH LEK parancsnokénal.

(8) A honvédségi szolgélati személygépkocsi hasznalatara a Honvéd Vezérkar féndkhelyettese és az MH LEK kozott
a 3. mellékletben meghatarozott minta szerint megkotott szerzédés alapjan kerdl sor.
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5.8

6.8

7.8

8.8

5)

(9) Jogtalan igénybevételnek mindésiil a honvédségi szolgalati személygépkocsi igénybevétele - kivéve, ha az egy
konkrét elrendelt feladat ellatasahoz szlikséges - kiilondsen ha

a) aszemélygépkocsi hasznalata engedély nélkil torténik,

b) jogosulatlan személy részére engedi dt a jogosult a személygépkocsi vezetését,

c) ajogosult a személygépkocsit kiilféldon veszi igénybe,

d) azigénybevétel érvényes menetokmanyok nélkil torténik.

(10) A6.8-ban,a 7.8 d)-h), j) ésl) pontjaban, a 9. §-ban, a 12. §-ban, a 13. § (2)-(4) bekezdésében foglaltakat a Honvéd
Vezérkar fénok-helyettese tekintetében is megfeleléen alkalmazni kell.”

Az Ut. a jelen utasitas 1. melléklete szerinti 3. melléklettel egészil ki.

Az Ut.7.§ b) pontjdban a ,koltség 50%-at” sz6vegrész helyébe a ,kdltség 70%-at” szbveg 1ép.

A 2012. évi munkasziineti napok korili munkarendrél sz616 133/2011. (XI1. 9.) HM utasitas 3. § (1) bekezdése helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

.(1) Az utasitds hatalya ald tartozé szervezeteknél 2012. december 27-én, 2012. december 28-an és 2012. december
31-én a hivatasos és szerz6déses katondk, a korménytisztvisel6k, a kozalkalmazottak és a munkavallalok részére az
éves szabadsdg, illetve a ki nem adott, kifizetésre nem keriil6 és érvényben [évé szabadnapok terhére biztositani kell a
szolgalati helytdl val6 tavolmaradast.”

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Az Ut. 3.§ (4) bekezdése jelen utasitdssal torténd moédositdsdnak hatalybalépését kovetden a személygépkocsi hétvégi
egyszeri haza- és visszautazasra torténé hasznalatdra mar nem jogosult személyektdl az engedélyeket a Magyar
Honvédség Logisztikai Elldtd Kdzpont (a tovabbiakban: MH LEK) haladéktalanul bevonja, és a szerzédéseket
megszunteti.

Az Ut. alapjan jogosult, és jelen utasitds szerint tovabbra is jogosult személyek a kordbban kiadott engedélyek és
szerz6dések alapjan hasznalhatjak a személygépkocsit.

A Honvéd Vezérkar fénokhelyettese szaméra az engedélyt az MH LEK kilon kérelem nélkil, az Ut. 3. § (3) bekezdése
alapjén jelen utasitas hatalybalépését kovet6 30 napon belil allitja ki.

Ez az utasitds 2012. szeptember 30-an hatdlyat veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

1. melléklet a 46/2012. (VII. 16.) HM utasitdshoz

3. melléklet a 112/2010. (XIl. 29.) HM utasitdshoz

Szerz6dés
honvédségi szolgalati személygépkocsi Honvéd Vezérkar féndkhelyettese szamara torténd
haszndlatba adasardl

amely |étrejott egyrészrél a Magyar Honvédség Logisztikai Ellaté K6zpont (a tovabbiakban: MH LEK) (képviseli: alakulat
parancsnoka)

MASIESZION o.e et (név, beosztas, rendfokozat) (a tovabbiakban: Jogosult)
egyuttesen Felek

kozott az alabbi feltételek mellett:

1. Felek megallapodnak abban, hogy a honvédségi jarm(ivek fenntartasardl sz616 18/2009. (XII. 18.) HM rendelet 4. §
(3) bekezdése, valamint a lakas és munkahely kézotti utazassal kapcsolatos honvédségi szolgalati személygépkocsi
hasznalatanak szabalyozasarol sz616 112/2010. (XII. 29.) HM utasités (a tovabbiakban: utasitas) 3. § (3) bekezdésében és
13/A. § (8) bekezdésében foglaltak alapjdn ..................... napjatol kezdédéen, a Jogosult beosztasa betdltésének
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idétartamdraaz MH LEK a ...............coenne HPUSU ceveeiviie forgalmi rendszamu honvédségi szolgalati
személygépkocsit (a tovabbiakban: személygépkocsi) a jelen megéllapodasban rogzitett jogszabalyokban és belsé
rendelkezésekben el6irt korlatozasokkal és feltételekkel a Jogosult hivatalos és magancélu utazasra torténd
haszndlataba adja.

2. Felek rogzitik, hogy a személygépkocsi szolgélati és magancélra egyardnt hasznédlhaté. Jogosult ugyanakkor
tudomasul veszi, hogy a szolgalati érdek megeldzi a személygépkocsi magancélu utazasra torténd hasznalatat.

3. Felek rogzitik, hogy a személygépkocsi izemeltetéjeaz .........ccoeveiiiiiiiiinnn. (a tovabbiakban: lizemeltetd).
Az MH LEK vdllalja, hogy - a logisztikai gazdalkoddsi feladatok kdzpontositott végrehajtasara kijelolt HM-szervezeten
és az lizemeltetén keresztiil — a Jogosult szamara havi 5000 kilométerre elegendé lizemanyagot biztosit.

4. Jogosult kijelenti, hogy az utasitasban meghatarozott, jelen megallapodas targyat képezé hasznalat feltételeit
ismeri.

5. Felek rogzitik, hogy a személygépkocsi fenntartasi és Uzemeltetési koltségeit az utasitdsban meghatarozott
mértékben az lizemeltetd viseli.

6. Felek rogzitik, hogy a jelen hasznalattal kapcsolatos, az utasitas 13/A. § (7) bekezdésében meghatarozottak jogtalan
igénybevételnek mindsiilnek, melynek kévetkeztében az MH LEK fegyelmi, illetve kartéritési eljaras kezdeményezésére
jogosult.

7. Felek rogzitik, hogy a személygépkocsi lakds és munkahely kozotti utazdsra torténé haszndlata sordn a
személygépkocsiban okozott, illetve felmerilt kar megtéritésére a Magyar Honvédség hivatésos és szerzédéses
allomanyu katondinak jogallasarol sz6l6 2001. évi XCV. toérvény és a Magyar Honvédség hivatasos és szerzé6déses
allomanyu katondi, valamint az dnkéntes jelentkezés alapjan tartalékos katonai szolgélatot teljesiték kartéritési
felel6sségének egyes szabalyairdl sz6l6 18/2006. (VI. 27.) HM rendeletben meghatarozottak az irdnyadoak.

8. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Térvénykdnyvben, a honvédségi jarmdvek
fenntartasarol sz6l6 18/2009. (XIl. 18.) HM rendeletben, és a honvédségi jarmivek fenntartdsaval kapcsolatos
feladatok végrehajtasarol sz616 97/2009. (XIl. 11.) HM utasitasban foglaltak az irdnyaddak. A jogosult a kdzlekedési
szabdalyok megsértéséért az altalanos szabalyok szerint felel.

Felek a jelen megéllapodast mint tigyleti akaratukkal mindenben megegyezét jévdhagyodlag irtak ala.

Kelt: i

MH LEK Jogosult

Késziilt: 5 példanyban

Egy példany: ........... lap

Ugyintézé (tel.):

Kapjak:1. sz. pld: Uzemeltetd szervezet
2.sz. pld: HM KPH

3.sz. pld: HM FHH

4. sz. pld: Szerz6do6 fél

5. sz. pld: Irattar”
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A honvédelmi miniszter 47/2012. (VII. 16.) HM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezetheté intézkedésekrél szol6 2011. évi

CXIIl. toérvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6l6 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontja alapjan,

a kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az dllamtitkdrok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §

(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva, a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

M

A kozponti adllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az éllamtitkdrok jogalldsarol szélé 2010. évi
XLIII. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdés b) pontja szerint Hudak Katalint a HM Fegyverzeti és
Hadbiztosi Hivatal (a tovabbiakban: HM FHH) atvilagitasaért felelés miniszteri biztossa nevezem ki.

A miniszteri biztos tevékenységét 2012. julius 1-t6l 2012. oktober 1-ig terjed6 idétartamra latja el.

A miniszteri biztos tevékenységét a honvédelmi miniszter a HM kdzigazgatasi allamtitkar (a tovabbiakban: HM KAT)
atjan iranyitja.

A miniszteri biztos irdnyitja és koordinalja a HM FHH

a) szervezeti felépitésének;

b) koltségvetési gazdalkodasanak;

c) személyzeti mikodésének;

d) feladatellatasa hatékonysaganak

vizsgalatat.

Az (1) bekezdés szerinti vizsgalat eredményére figyelemmel a miniszteri biztos irdnyitja és koordinalja a vizsgalat
targyava tett tertletek racionalizélasara vonatkozd javaslatok kidolgozasat.

A miniszteri biztos a feladatainak végrehajtasa érdekében valamennyi érintett honvédelmi szervezettel folyamatos és
kozvetlen kapcsolattartasra, egyeztetésre, tovabba adat, informacid, illetve irat bekérésére jogosult.
A miniszteri biztos megkeresését a honvédelmi szervezetek feladat- és hataskoriikben eljarva, hataridére teljesitik.

A miniszteri biztos feladatainak végrehajtasarél a HM KAT Gtjan havonta jelentést terjeszt fel a honvédelmi
miniszternek.

A miniszteri biztos az 6sszefoglalé jelentését 2012. oktéber 1-ig terjeszti fel a HM KAT Gtjan a honvédelmi miniszter
részére.

A miniszteri biztos dijazasara és juttatasara a Ksztv. 38. § (7) bekezdését kell alkalmazni.
A Ksztv. 38. § (10) bekezdés b) pontjéra figyelemmel a miniszteri biztos munkajat a miniszteri kabinetben miikodé

titkdrsdg nem segiti.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 19/2012. (VII. 16.) NFM utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium szerzédései megkotésének és nyilvantartasanak szabalyairol
sz616 46/2011. (X. 14.) NFM utasitas modositasarol

1.8 A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium szerz6dései megkotésének és nyilvantartasanak szabalyairél sz616 46/2011. (X. 14.)
NFM utasitas (a tovabbiakban: Ut.) 4. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
4(3) A szerzédéstervezet el6készitése a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység feladata. A természetes
személlyel kotendé megbizasi szerz6dések tekintetében a szerzédéskotést kezdeményezé szervezeti egység a
Humadnpolitikai Féosztaly. A szerz6dés célszer(iségéért, idészer(iségéért, az ar-érték aranyossagdért a szerz8déskotést
kezdeményezé szervezeti egység vezetdje felelSs. A célszerliség kovetelménye kilondsen a kovetkezdkre terjed ki:
pénziigyi kotelezettségvallaldst tartalmazé szerz6dés esetén az NFM dltal fizetendd dij felels — a feladat teljesitéséhez
szlikséges id6tényezd (idéraforditas, szerzédéses idétartam, siirgésség) a feladat tartalma, jellege, specialitasa,
Osszetettsége, a szolgdltatds és ellenszolgdltatds aranyossdganak kovetelménye szerinti - megallapitasara.
A szerz6déskdtést kezdeményez6 szervezeti egység felelés az Avr. 50. § (2) bekezdésben foglaltaknak valé megfelelésért.”

2.§ Az Ut. 5. § (4) bekezdés e) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

[A véleménykérést és a mellékleteket (szerz6déstervezet, szerz6déses adatlap, kételezettségvdllaldsi adatlap, egyéb a

véleményezéshez sziikséges dokumentumok — példdul: szerz6désmddositds esetén az alapszerz6dés és esetleges kordbbi

mddositdsai) a szerzédéskitést kezdeményezd szervezeti egység kizdrdlag elektronikusan - iktatott és beszkennelt
feliegyzéssel, vagy iktatott, a szervezeti egység vezetdje, vagy az & megbizdsdbdl eljdré személy dltal megkiildétt
e-mailben - tovdbbitja:]

,€) az eurdpai uniés versenyjogi értelemben vett allami tdmogatdsokkal kapcsolatos eljarasrél és a regiondlis
tdmogatési térképrél szolé 37/2011. (lll. 22) Korm. rendelet hatdlya ald tartozé tdmogatds esetén a
Tamogatdasokat Vizsgald Iroda (a tovabbiakban: TVI)”

[részére

(a tovdbbiakban: a Jogi Féosztdly, a Kbzbeszerzési Szabdlyozdsi és Tdjékoztatdsi Féosztdly, a Humdnpolitikai Féosztdly, az

IF, a KF és a TVl egyiitt: Véleményezdk) részére. Csak szerzddéses iktatészdmmal rendelkezé megkeresés véleményezhetd,

amennyiben a véleménykérés iktatészam nélkiil érkezik. Véleményezbk kitelesek ezt a szerz6déskotést kezdeményezé

szervezeti egységnek irdsban jelezni.]

3.§ Az Ut. 8. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezések lépnek:

+(2) A pénziigyi ellenjegyzést kovetben a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység vezetdje gondoskodik a
szerz6dés szerz6d6 partner, majd az NFM kotelezettségvallaldsra jogosult vezetdje altal torténd datummal ellatott
alairasardl/aldiratasardl — a vonatkozd koézjogi szervezetszabdlyozé eszkdz rendelkezései alapjan - ezt kdvetben a
szerz6désen feltlintetett alairas datumaval kiegésziti szerzédéses adatlapot.

(3) A pénziigyi kotelezettségvallalast tartalmazé szerz6dést a szerz6dés értéke szerint kotelezettségvallaldsra jogosult
vezetd, mig a pénziigyi kotelezettségvallalast nem tartalmazo szerz6dést a szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti
egység vezetbje vagy a megallapodas targya szerint illetékes allami vezet6 irja ala. A szerz6dés aldirasa soran
helyettesitésnek csak akkor van helye, ha az alairasra jogosult vezetd irdsban kijeldli a helyettesité személyt. A kijeldlést
a szerz6dés szerzédéstar részére biztositott példanydhoz eredetiben, az NFM részére biztositott tovdbbi
példényokhoz masolatban csatolni kell. A fejezeti kezelésl el6iranyzatok felhaszndldsdra vonatkozé
kotelezettségvallalasi jogok delegaldsat is tartalmazd szabdlyozas kiadasdig ezeket az el6iranyzatokat terhel6
kotelezettséget kizédrolag a miniszter vallalhat. Az aldirdsra el6terjesztett szerzédéstervezet mellett az NFM
képviseletében a szerzédést alairé személy részére be kell mutatni a Véleményezék 5. § (7) bekezdés szerinti
allaspontjat és a 4. § (2) bekezdés a) vagy b) pontja szerinti dokumentumokat.”

4.8 Az Ut. 9. §-a a kdvetkezd (4) és (5) bekezdéssel egésziil ki:
J4) A szerzé6déstar kezel6je negyedévente kimutatast készit a szerzédéstarban taldlhaté szerzédésekrdl. A kimutatds
elkészitését kdvetben, felhivja az NFM valamennyi szervezeti egységének vezetdjét, hogy —az adott idészak vonatkozésaban —
az ltaluk megkotétt, de a kimutatasban nem szerepld szerzédéseket 5 napon beliil killdjék meg a szerzédéstarnak.
(5) A (4) bekezdés szerinti egyeztetés eredményérdl a szerz6déstér kezeldje tdjékoztatja a Kommunikacids Féosztalyt,
amely a tdjékoztatds kézhezvételétdl szamitott 5 munkanapon beliil gondoskodik a 8. § (9) bekezdés alapjan kozzétett
adatok szlikség szerinti aktualizaldsarol.”
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5.§

6.§

7.8

M

Az Ut. 13. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

J(1) A szerz6dés mddositasanak folyamatara a szerz6déskotésre vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni, a kévetkezd

eltérésekkel:

a) aszerz6dés modositdsdnak kezdeményezésére, ha a médositassal érintett rendelkezés hataridét tartalmaz, csak
a hatéridé lejartat legaldbb 30 nappal megelézéen kertilhet sor;

b) a szerz6déses adatlap modositds rovatdban meg kell jeldlni azon szerz6dés azonositéjat, amelyre a
szerz86désmaddositas vonatkozik.”

Az Ut. 13. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egészil ki:

»(1a) Ha a kotelezettségvallalas forrdsa maradvéany, a szerz6dés modositasa nem terjedhet ki a szakmai tartalom olyan

irdanyl médositasara, amely a maradvany terhére Uj kotelezettségvallalas keletkezését eredményezné.”

Az Ut.

a) 2. § (1) bekezdésében az ,allamhéztartds muikodési rendjérél szolé 292/2009. (XIl. 19.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: Amr.) 82. § (3)" szévegrész helyébe ,az allamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr.) 50. § (2)",

b) a2.§(4) bekezdésében az ,Amr.-ben” sz6vegrész helyébe az ,Avr.-ben”,

c) az 5. § (1) bekezdésében a ,A szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység” szovegrész helyébe a
+A szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység — kivéve a Beruhazés 6sztonzési céleldirdnyzat esetén -”,

d) az 5. § (2) bekezdésében a ,a szerzédéskotést kezdeményezd szervezeti egység” szovegrész helyébe a
»a szerz6déskotést kezdeményez6 szervezeti egység — kivéve a Beruhazas 6sztonzési célelbiranyzat esetén -,

e) az5. 8§ (3) bekezdésében a ,23/2011. (IV. 15.) NFM utasitas 6. § (3)” szévegrész helyébe a ,9/2012. (lll. 9.) NFM
utasitas 5.§ (3)”,

f) az5.8(10) bekezdésében a ,koltségvetési” szovegrész helyébe a ,pénziigyi”,

g) az5.8§(11) bekezdésében a ,kozbeszerzésekrél sz6lé 2003. évi CXXIX. torvény 40. § (2) bekezdése” szbvegrész
helyébe a ,kdzbeszerzésekrél sz616 2011. évi CVIII. torvény 18. § (2) bekezdése”,

h) a6.§(1) bekezdésében a ,Miniszteri Titkarsag vezetdje” szovegrész helyébe a ,Kabinetfénok”,

i) a6.8(1) bekezdésében a ,koltségvetési” szovegrész helyébe a ,pénziigyi”,

j)  a7.§8megel6z6 alcimben a ,koltségvetési” szévegrész helyébe a ,pénziigyi”,

k) a7.8(1)bekezdésében a , koltségvetési” szovegrész helyébe a ,pénzligyi”,

) a7.8(2) bekezdésében a ,koltségvetési” szovegrész helyébe a ,pénziigyi” széveg,

m) a 8. § (9) bekezdésében az ,az elektronikus informaciészabadsagrél sz6l6 2005. évi XC. térvényben, az
allamhaztartasrél sz616 1992. évi XXXVIII. torvény 15/A-B. §-aiban és az dllamhaztartds mikodési rendjérél sz6l6
292/2009. (XIl. 19.) Korm. rendelet 233. §-dban foglalt kozzétételi kotelezettség teljesitésérdl szold miniszteri
utasitdsban meghatarozottakon tulmendéen” szovegrész helyébe az ,az informaciés dnrendelkezési jogrdl és az
informaciészabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvény elbirdsainak és a vonatkozd kdzjogi szervezetszabélyozo
eszkoz rendelkezéseire figyelemmel”,

n) a8.8§(9) bekezdésében az ,az NFM honlapjan” szovegrész helyébe a ,a www.kormany.hu honlapon”,

o) a14.§8(2) bekezdésében a ,kitdltése utjan” szévegrész helyébe a ,kitdltése Utjan — kivéve a Beruhazds 0sztonzési
céleldiranyzat esetén -

szoveg lép.

Az Ut. a kovetkezd 16. §-sal egészul ki:

»16. 8§ (1) A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium szerz6dései megkotésének és nyilvantartdsanak szabalyairdl szélé
46/2011. (X. 14.) NFM utasitas modositasardl szolé 19/2012. (VII. 16.) NFM utasitas (a tovabbiakban: Méd.ut.) 2. §-aval
megallapitott 5. § (4) bekezdés e) pontjat a folyamatban 1évé szerz6déskotések soran is alkalmazni kell.

(2) AMébd.ut. 4. §8-aval megallapitott 9. § (4) bekezdése szerinti egyeztetést elsé alkalommal az utasitds hatalybalépését
kovetd 30 napon belil kell elvégezni.”

Hatdlyat veszti az Ut. 8. § (1) bekezdése és a 11. § (5) bekezdésében az ,— az 8sszeghatarra tekintettel -" szovegrész.
Hatalyat veszti az Ut. 2. szamu mellékletének labjegyzete.

Az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba, és a hatalybalépését kovetd napon hatélyat veszti.

Németh Ldszléné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter
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A legfébb iigyész 16/2012. (VII. 16.) LU utasitasa
a nemdohanyzék védelmérél

Az Ugyészségrél szold 2011. évi CLXIIl. torvény 8. §-anak (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a nemdohanyzdk
védelmérél és a dohdnytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairél szél6 1999. évi XLII. térvény (a tovébbiakban:
Nvtv.) végrehajtasara — az Ugyészségi Alkalmazottak Orszagos Tanacsanak és az (igyészségi alkalmazottak érdekképviseleti
szerveinek véleményét is figyelembe véve - a kovetkez6 utasitast adom ki.

Az utasitds hatdlya

1.8 Az utasitas hatélya kiterjed:
a) Magyarorszdg Ugyészi szerveire, az Orszagos Kriminoldgiai Intézetre (a tovabbiakban: OKRI), a Balatonlellei
Tovabbképzési Kézpontra és idiilére;
b) azlgyészségi alkalmazottakra;
c) az ugyészség daltal kizdrélagosan hasznalt helyiségben, teriileten, valamint az ligyészség tulajdonaban vagy
kizdrélagos hasznélatdban lévé gépjarmiben tartézkodd - a b) pontban nem emlitett — személyekre.

A dohdnyzdsra vonatkozé szabdlyok
2.8 (1) Az ligyészi szervek és az OKRI elhelyezésére szolgald épiiletekben, épliletrészekben az ligyészség altal kizarélagosan
hasznalt terlileten zart |égter( dohanyzdhely nem jel6lhetd ki.
(2) Haazugyésziszervvagy szervezeti egység székhelye nem az ligyészség kezelésében vagy tobbségi hasznélataban allo
épuletben van, és az ligyészség dltal kizérélagosan hasznalt épiletrészben nincs dohanyzasra kijelolt terdlet, akkor

csak azingatlan kezelGje, illetéleg tobbségi hasznaldja altal kijeldlt helyen, illetéleg helyiségben szabad dohanyozni.

3.8 Nem szabad dohanyozni az ligyészség tulajdondban vagy kizarélagos hasznalataban all6 gépjarm{ivek utasterében.

A dohdnyzdhelyek kijeldlése

4.8 (1

—

A dohdnyzoéhelyeknek a jogszabdlyban és az utasitdsban meghatarozottaknak megfeleld kijelolésérdl, illetéleg a 2. §

(2) bekezdésében emlitett kezel6 vagy tobbségi haszndldé dohdnyzéhely kijelolése iranti megkeresésérdl

a) alegfébb Ugyészségen a munkavédelmi eléado,

b) az a) pontban nem emlitett Ugyészi szervnél a munkavédelmi felelés javaslatara a munkaltatdi jogkorrel
rendelkezd ligyészségi vezeté gondoskodik.

(2) Dohényzas céljara az Nvtv.-ben foglaltaknak, valamint a tlizvédelmi szabdlyoknak megfelels, nem zért légter( helyet
kell kijel6Ini és fenntartani. Dohdnyzéhely az intézmény bejaratatdl szamitott 5 méteres tavolsdgon belll nem
jelolhetd ki.

(3) Amennyiben a dohényzas céljara szolgalod hely kijelolését illetéen az illetékes foglalkozas-egészségiigyi szakorvos,
illetéleg a munkavédelmi eléadd vagy a munkavédelmi felelés véleményt nyilvanit, azt figyelembe kell venni.

(4) Nem jelolhetd ki dohanyzéhely ott, ahol a dohdnyzast tlzvédelmi vagy egyéb elbirdsok tiltjdk. A tizvédelmi

szempontbdl dohdnyzasi korlatozassal érintett, valamint a dohanyzasra kijel6lt helyeket felirat vagy més egyértelmu

jelzés alkalmazasaval - tlizvédelmi szempontu tilalom esetén szabvényos tilté téblaval, illetve piktogrammal -
szembet(ind médon meg kell jel6Ini.

A nemdohdnyzdk védelmére vonatkozé eléirdsok ellenérzése,
eljdrds az el6irdsok megszegése esetén

5.8 (1) A nemdohdanyzok védelmét szolgald eldirdsok megtartdsanak ellendrzésére a munkavégzési szempontbdl elkilondlt
szervezeti egységek vezetdi, illetéleg szolgalati feletteseik jogosultak.
(2) A nemdohanyzdék védelmét szolgald elbirdsok megszegése esetén ligyészségi alkalmazottal szemben - a jogsértés
haladéktalan befejezésére torténé felhivas eredménytelensége esetén - fegyelmi eljaras folytathato.
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(3) A (2) bekezdés nem érinti a munkavallaloknak, illetéleg a munkaltatoknak az adott munkahelyet érinté dohanyzasi
korlatozast, illetve a dohanyzohely munkavallalok részére torténd kijeldlésének kotelezettségét sérté magatartasa
esetén alkalmazhato, jogszabalyban meghatarozott eljarast és annak jogkovetkezményeit.

(4) Az1.§c) pontjaban emlitett, az Nvtv. elGirdsait megsért6 személyt a jogsértést észleld tigyészségi alkalmazott felhivja
a jogsértés haladéktalan befejezésére, ennek eredménytelensége esetén felszélitja az intézmény vagy a gépjarmi
elhagyasara.

(5) Amennyiben a (4) bekezdés szerinti eljards nem vezet eredményre, Ugy az (1) bekezdésében emlitett ligyészségi
vezetd a jogsértével szemben az egészségligyi allamigazgatdsi szervnél egészségvédelmi birsag kiszabasat
kezdeményezheti.

Dohdnytermékek forgalmazdsa

6.8 (1) Azutasitas hatdlya ala tartozé szerveknél dohdnyterméket arusitani csak a jogszabalyi el6irdsok megtartasaval, az erre
engedéllyel rendelkezd kereskedelmi egységben (pl. munkahelyi biifé) szabad.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott arusitbhelyeken dohanytermék csak a jogszabalyban el6irt cimkézéssel és
csomagolasban forgalmazhato.

Hatdlyba lépteté rendelkezések

7.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba, egyidejlileg a nemdohényzék védelmérdl szolo 11/1999.
(UK. 11.) LU utasitas hatalyat veszti.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb lgyész

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének 11/2012. (VII. 16.) OBH utasitasa
a birak és igazsagiigyi alkalmazottak tevékenysége elismerésérol sz616 szabalyzatrol szé6l6
6/2012. (IV. 13.) OBH utasitas moédositasarol

Az Orszagos Birosagi Hivatal elnokeként a birdsagok szervezetérol és igazgatasardl 