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Utasitasok

A beliigyminiszter 51/2012. (XIl. 7.) BM utasitasa
a beliigyminiszter iranyitasa ala tartozé egyes 6nallé belligyi szervek jelentési rendjérol
és egyes koordinacios feladatokrol sz6l6 9/2011. (IV. 15.) BM utasitas médositasaroél

A jogalkotésrol szold 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a belligyminiszter iranyitasa ala tartozé egyes
6nallo belligyi szervek irdnyitasahoz, felligyeletéhez és ellendrzéséhez sziikséges informacidk biztositasa érdekében - figyelemmel

az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd dllamtitkdr feladat- és hataskorérdl sz616 212/2010. Korm. rendelet
37.8d), e),f), g), h), n) és q) pontjara — a kovetkez6 utasitast adom ki:

1. A belligyminiszter irdnyitasa ald tartozé egyes 6nallé belligyi szervek jelentési rendjérél és egyes koordinacids

feladatokrol sz6élé 9/2011. (IV. 15.) BM utasitas (a tovabbiakban: utasitas) 2. pont h) alpontja helyébe a kovetkezd

rendelkezés lép:

(Az utasitds hatdlya ald tartozo szervek vezetsi — az AH, az NBSZ és az SZBKK féigazgatdja kivételével — a vezetésiik,

irdnyitdsuk ald tartozé szervekre vonatkozdan felterjesztik:)

,h) nemzeti, illetve kdzdsségi kdzbeszerzési értékhatért elérd, vagy azt meghaladé kdzbeszerzésekkel, valamint a
beszerzésekkel kapcsolatos jelentéseket, e kozbeszerzéseket és beszerzéseket kezdeményezé elbterjesztéseket
a Belligyminisztérium Gazdasagi és Informatikai Helyettes Allamtitkarsagara, valamint a belligyminiszter
kabinetfénoke (a tovabbiakban: kabinetfGnok) részére,”

. Az utasitds 7. pont nyitdomondata helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.7. Az AH, az NBSZ és a SZBKK féigazgatdja a vezetése ala tartozo szervekre vonatkozdan a kabinetfénok részére
terjeszti fel:”

. Az utasitas 7. pont f) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(AzAH, azNBSZ és a SZBKK féigazgatdja a vezetése ald tartozo szervekre vonatkozéan a kabinetfénék részére terjesztifel:)
) nemzeti, illetve kbzosségi kbzbeszerzési értékhatart elérd, vagy azt meghaladé kézbeszerzésekkel, valamint a
beszerzésekkel kapcsolatos jelentéseket, e kozbeszerzéseket és beszerzéseket kezdeményezd elbterjesztéseket.”

. Az utasités a kovetkezd 8/A. ponttal egészil ki:

»8/A. Az utasitas hatdlya ala tartozo szervek vezetéi a kabinetfénok részére elektronikus Uton felterjesztik a vezetésik
ala tartozo szervekre vonatkozo sajté-helyreigazitasi és személyiségi jogi per érdemi kérelmeit és érdemi hatarozatait.”

. Az utasitds 9. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,9. Az érintett szervek jelentési kotelezettségiiket a 2-5. és 7. pontokban meghatdrozott esetekben az irat aldirasat
kdvet6 5 munkanapon beliil, a 8/A. pontban meghatarozott esetekben az irat alairasat, illetve kézhezvételét kdvetd 5
munkanapon beliil teljesitik. Az érintett szervek a minésitett irataikat papir alapon, a nem mindsitetteket elektronikus
formaban terjesztik fel.”

. Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
belligyminiszter
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A belliigyminiszter 52/2012. (XIl. 7.) BM utasitasa
a Beliigyminisztérium fejezet koltségvetési gazdalkodasanak rendjérél sz616
18/2012. (IV. 27.) BM utasitas moédositasarol

Az dllamhaztartdsrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdése alapjan - a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara figyelemmel — az allamhéztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

1. melléklet 11. pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljarva a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

M

A Belligyminisztérium fejezet koltségvetési gazdalkodasanak rendjérél szolé 18/2012. (IV. 27.) BM utasitas
(a tovabbiakban: Utasitas) 20. alcim cimének helyébe a kdvetkezd cim 1ép:

,20. Biztositasok kotésének rendje, sajathibas gépjarmdkarok helyredllitasi kerete”

Az Utasitas 25. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kovetkez6é rendelkezések lépnek, és a 25. § a kovetkezd
(5)-(8) bekezdéssel egésziil ki:

,(3) A BM, valamint a koltségvetési szervek hasznalatdban levd gépjarmivekre casco biztositdss a BM GIHAT
engedélyével kothetd és tarthato fenn.

(4) Sajathibas gépjarmiikarok helyredllitasi kiadasainak fedezetbiztositasa céljabdl a kbzépiranyitd szerv altal iranyitott
szervek esetén a kdzépiranyito szerv, egyéb esetben a kdzvetlen fejezeti irdnyitasu koltségvetési szervek ,Sajathibas
gépjarmukarok helyredllitasi kerete” (e §-ban a tovébbiakban: casco keret) néven a kdltségvetési tervezés idészakaban
gazdalkodasi keretet dllapitanak meg, elsé alkalommal a 2013. évi kdltségvetés tervezése soran. A casco keret alapja a
2011. évi tényleges casco biztositési dij 6sszege.

(5) A megallapitott casco keret sajathibas gépjarmukarok helyreallitasi kiadasaira fordithatd. A casco keret még fel
nem haszndlt el6iranyzata, csokkentve az év hatralevd részében varhatéan kifizetésre kertilé 6sszegekkel, targyév
november 30-at kovetéen mas célra felhasznélhato.

(6) A casco keret az el6z6 évi keret alapulvételével, a gépjarmUvek szamanak, a gépjarmdallomany dsszetételének,
a kdrok mértékének jelentés megvaltozadsa esetén szamitdsokkal aldtdmasztva mddosithato.

(7) A koltségvetési szerv a sajathibéds gépjarmuikarokat karonként, kdrokozénként, a kdr 6sszege és a kar megtériilése
feltlintetésével nyilvantartja. A nyilvantartott adatokrdl, tovabbd a casco keret alakulasardl, felhasznélasarél minden
targyévet kovetd év majus 15-ig adatot szolgaltat a BM Miszaki Féosztaly részére.

(8) A koltségvetési szervek vezet6i, amennyiben specidlis miveleti és konspiracids érdekeik, feladatellatasuk
sziikségessé teszi, jogosultak dnalléan intézkedni — a BM GIHAT el6zetes tajékoztatdsa mellett — a biztositasi
szerz6dések megkotésére vagy a mar meglévd szerz6dések tovabbi alkalmazaséra. A tdjékoztatasi kotelezettség nem
vonatkozik a személyi dllomany kilfoldi kikiildetéséhez kapcsolodé utasbiztositdsok megkotésére.”

Az Utasitds 40. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

+(2) A vagyonkezel6i jog szerz6déses jogutddlasa a kdzépiranyitd szerv és az iranyitott szervek kdzott, valamint az egy
kozépiranyito ald tartozo koltségvetési szervek kdzott a Vhr. szerinti kétoldald megéllapodas alapjan BM egyetértd
nyilatkozat nélkil végrehajthato.”

Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon lép hatélyba.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
beltigyminiszter
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Az emberi er6forrasok minisztere 21/2012. (XIl. 7.) EMMI utasitasa
az Emberi Er6forras Tamogataskezel6 Szervezeti és Miikodési Szabalyzataroél

A kozponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogalldsarol sz6l6 2010. évi XLIII. tdrvény
73. § (1) bekezdésében meghatérozott hataskdromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. térvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjéra, a kovetkezé utasitast adom ki:

1.8 Az Emberi Eréforras Tamogataskezel$ Szervezeti és Mlikodési Szabélyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) jelen utasitas
mellékletében foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Melléklet a 21/2012. (XII. 7.) EMMI utasitdshoz
EMBERI EROFORRAS TAMOGATASKEZELO SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Emberi Eréforrds Tdmogatdskezel6 jogdlldsa és alapadatai

1.8 (1) AzEmberi Er6forras Tamogataskezeld (a tovabbiakban: Tamogataskezel6) a 36823/2012. iktatészamu alapito okirattal
létrejott, kincstari korbe tartozo, onalléan mikodé és gazdédlkodd kdzponti koltségvetési szerv, amelynek
koltségvetését az emberi eréforrasok minisztere (a tovabbiakban: miniszter) hagyja jova. A Tamogataskezeld alapitoja
a miniszter, irdnyité szerve az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: EMMI). A Tamogatéskezeld
kozszolgdltatd koltségvetési szerv, kdzponti hivatal.

(2) ATamogataskezeld jogi személy.
(3) ATamogataskezel6 alapadatai a kovetkez6ek:
a) megnevezése: Emberi Eréforras Tamogataskezels;

(o))

) roviditett elnevezése: EMET;

) hatdlyos alapité okirat kelte, szdma: 2012. augusztus 14., 36.823/2012.;
székhelye: 1054 Budapest, Alkotmany utca 25.;

telephelye: 1054 Budapest, Bathory utca 10.;

f)  postacime: 1054 Budapest, Bathory utca 10.;

g) adoszama: 15329114-2-41;

h) AHT azonosit6: 034315;

i)  Kincstari el6iranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-01451461-00000000;
) engedélyezett |étszam: 210 f6;

k) azalapitas idépontja: 2012. augusztus 16.;

I) Internet: www.emet.gov.hu;

m) KSH statisztikai szamjel: 15329114-8411-312-01;

n) torzskonyvi azonositd szdma: 329112;

o) alaptevékenységek allamhaztartasi szakfeladat-rend szerinti besorolasa:
841163 Pélyazat- és tdmogataskezelés, ellendérzés

855933 Foglalkozast el6segitd képzések

855935 Szakmai tovabbképzések

855937 M.n.s. egyéb felnéttoktatas

890303 Civil szféra megerésitését segité egyéb tevékenységek

o N

)
)

o
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2.§

3.8

581400 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa

682002 Nem lakoingatlan bérbeaddsa, Uzemeltetése

823000 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

900400 Kulturdlis musorok, rendezvények, kidllitdsok szervezése;

szakagazati besoroldsa: 841129 Egyéb kormanyzati kiegészit6 szolgaltatas;

alaptevékenységet szabélyozo jogszabalyok:

1. akozszolgdlati tisztvisel6krél sz616 201 1. évi CXCIX. torvény;

2. azéllamhdztartasrél szol6 2011. évi CXCV. térvény;

3. az egyesilési jogrol, a kdzhasznu jogdllasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasarol
52616 2011. évi CLXXV. térvény;

az informéacids dnrendelkezési jogrél és az informécidészabadsagroél sz616 2011. évi CXII. torvény;
a kozbeszerzésekrél sz6l6 2011. évi CVIII. térvény;

a kozponti adllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogallasardl szolé
2010. évi XLIIl. torvény;

7. aszamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény;

o v »

az egyes koltségvetési szervek kdzponti hivatali jogallasarol sz616 259/2010. (XI. 16.) Korm. rendelet;

9. anemzetiségi célu eldiranyzatokbol nyujtott tdmogatasok feltételrendszerérdl és elszamolasanak rendjérél
sz6l6 28/2012. (lll. 6.) Korm. rendelet;

10. a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél szol6 370/2011. (XIl. 31.) Korm.
rendelet;

11. azallamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet;

12. aNemzeti Tehetség Program finanszirozasarol sz6l6 152/2009. (VII. 23.) Korm. rendelet;

13. afels6oktatasban részt vevé hallgatok juttatdsairdl és az dltaluk fizetendé egyes téritésekrél sz6l6 51/2007.
(1. 26.) Korm. rendelet;

14. az Utraval6 Oszténdijprogramrol szol6 152/2005. (VIII. 2.) Korm. rendelet;

15. az déllamhaztartds szervezeti beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szolo
249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet;

16. a Nemzeti Egylittm(ikodési Alappal kapcsolatos egyes kérdésekrél szold 5/2012. (II. 16.) KIM rendelet;

17. a kdzbeszerzési és tervpalydzati hirdetmények feladasanak, ellenérzésének és kozzétételének szabalyairdl,
a hirdetmények mintair6l és egyes tartalmi elemeirdl, valamint az éves statisztikai 6sszegezésrél sz6ld
92/2011. (XII. 30.) NFM rendelet.

(4) ATamogataskezel6 az 1054 Budapest, Alkotmany u. 25. szdm alatti ingatlan vagyonkezeléje.

3)

2. Az Emberi Eréforrds Tdmogatdskezel6 tevékenysége

Tamogatdaskezel6 alaptevékenysége:

a)

elldtja a miniszter altal megjeldlt, vagy jogszabaly alapjan kijelolt fejezeti kezelésl el6iranyzatok, normativ
hozzajarulasok, 6sztondijak, pénzbeli elldtdsok és egyéb tdmogatdsok, programok palyazati, illetve mas uton
torténd felhasznaldsanak el6készitésével, lebonyolitasaval és ellendrzésével kapcsolatos feladatokat;

kilon megallapodés alapjan kdzremiikodik egyes feladatok koordinacidjanak elvégzésében;

kozremUkodik egyes fejezetet iranyitd szervvel kotott megadllapodasban foglaltak alapjan, fejezeti kezelés(
eléirdnyzataikbol meghirdetett normativak, palyazatok, 6sztondijak és egyéb tdmogatasok lebonyolitasaban;
kdzremUikodik az eurdpai unids forrasbol tdmogatott fejlesztések tervezésében, el6készitésében, megvalositasaban,
elszdmolasaban és lezaraséban.

Az alaptevékenységek forrasai az EMMI éltal biztositott dllami tdmogatas és egyéb sajat bevétel.

A Tamogataskezel6 vallalkozasi tevékenységet folytathat eszkdzeinek, szabad kapacitdsainak hasznositasa

érdekében, amely nem veszélyeztetheti az alaptevékenységét és ebbdl fakadd kotelezettségei teljesitését.

A vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo éves kiadds nem haladhatja meg a koltségvetési szerv médositott kiadasi
eléirdnyzatanak 20%-at.
A Tamogataskezel6 vallalkozasi tevékenysége a tisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmardl

sz6l6 torvény hatalya ald tartozé gazdasagi tevékenységnek minésul.

A vallalkozasbol szarmazé bevételeket és a vallalkozasi tevékenységek kiaddsait az alaptevékenységektdl

elkilonitetten kell megtervezni és elszamolni.



9834 HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi54.szam

3. Az Emberi Eréforrds Tamogatdskezel6 szervezete

4.8 (1) ATamogataskezel6 6nalld és nem 6nallé szervezeti egységekbdl all. Az 6nallo szervezeti egységek:

a) azigazgatdsag;

b) abelsé ellendr;

c) azEU Kiemelt Projektek Programiroda és

d) azEU projektirodak.

(2) Nem 6nallé szervezeti egység az osztaly és a titkarsag.
5.8 (1) ATamogataskezeld szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.
(2) ATamogatdaskezel6 szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.
(3) ATamogataskezeld Iétszamkeretét — az egyes igazgatok irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek kozotti megoszlasa
szerint — a 3. fliggelék tartalmazza.
(4) ATamogataskezel6nél a sziikség szerinti eltérésekkel alkalmazandé iratmintékat a 4. fliggelék tartalmazza.
(5) A Tamogataskezel6nél a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakordkre vonatkozd rendelkezéseket az
5. flggelék tartalmazza.
6.8 A Tdmogatdskezel 6 munkatarsa

a) feladatat kozvetlen felettes vezetdje iranyitasa alatt latja el, ha nem kozvetlen felettes vezet6 ad utasitast részére,
koteles errél a kozvetlen felettes vezet6ét haladéktalanul tdjékoztatni;

b) feladatait a Tamogatéaskezel6 érdekeit szem el6tt tartva, a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkozok
és a bels6 szabdlyzatok altal meghatarozott modon és a munkakéri leirdsdban rogzitettek szerint, a felettesétdl
kapott utasitasok, utmutatasok alapjan, a hataridok betartdsaval koteles végrehajtani;

¢) gondoskodik a hivatal feladat- és hataskorébe tartozd tigyek érdemi dontésre vald elékészitésérdl, valamint a
dontéseknek a vezetd utasitasa szerinti végrehajtasarol;

d) koteles a szakmai tudasat és ismereteit a munkakorhoz sziikséges kovetelményekhez igazodd szinten tartani,
a jogszabdlyokban vagy a munkaltaté éltal elSirt képesitést megszerezni;

e) jogszabalyban meghatarozott kivétellel koteles megérizni a Tamogataskezelé mukodésével kapcsolatban
tudomasara jutott informaciokat;

f)  koteles kerilni minden olyan tevékenységet, ami a Tamogataskezelé hatranyos megitéléséhez vezethet, vagy
egyéb médon a Tamogatéskezeld érdekeit kedvezétlenil érintheti;

g) kozvetlen felettese kijelolése alapjan koteles helyettesiteni munkatarsat;

h) felelés a hivatali vagyon védelméért, a rendelkezésére bocséatott pénziligyi, valamint egyéb eszkozok
rendeltetésszer( kezeléséért, megbrzéséért és felhasznalasaért;

i) tevékenységéért fegyelmi és a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi l. térvény, a kozszolgalati tisztvisel6krol
sz6162011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban:Kttv.), a Polgari Torvénykonyv, valamint a K6zszolgélati Szabalyzat
el6irasai szerint — a munkajog keretei kozott — anyagi felelésséggel tartozik;

j)  jogosult a munkavégzés feltételeinek javitdsara iranyul6 javaslattételre, véleménynyilvénitasra a munkahelyével,
munkafolyamatokkal kapcsolatos kérdésekben;

k) jogosultmegismerniaszemélyére vonatkozo, a Tamogataskezel6nél nyilvantartott adatokat, dokumentumokat.

Il. Fejezet

AZ EMBERI EROFORRAS TAMOGATASKEZELO VEZETESE

1. A féigazgatd

7.8 (1) A Tdmogataskezel6 élén a féigazgato all, akit hatdrozatlan id6re a miniszter a kdzponti dllamigazgatasi szervekrol,
valamint a Kormény tagjai és az llamtitkarok jogéllasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény vonatkozd rendelkezése alapjan
nevez ki és ment fel, valamint gyakorolja felette az egyéb munkaltatdi jogokat.

(2) A f6igazgatd a Tamogataskezel6 folyamatos, jogszer(i és hatékony miikddéséért, valamint az Alapité Okirat szerinti

feladatok maradéktalan teljesitéséért felel6s egyszemélyi vezetd.
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9.§

(3) Aféigazgatd, mint a Tamogataskezel6 vezetdje:

(4)

a)

n)
0)

meghatarozza a Tamogataskezel$ szervezeti felépitését és miikodésének fébb szabdlyait, valamint kiadja a
mUkodésére vonatkozé utasitasokat;

meghatdrozza, létrehozza és mikddteti a belsé kontrollrendszereket és az annak részét képezé folyamatba
épitett, elézetes és utdlagos és vezetdi ellendrzést (a tovabbiakban: FEUVE), valamint a belsé ellenérzést;
iranyitja az igazgatok tevékenységét;

jovahagyja az 6nall6 szervezeti egységek munkatervét, tigyrendjét, valamint annak mellékleteként a munkakori
leirdsokat;

elladtja a Tamogataskezeld hazai és kiilfoldi képviseletét;

kapcsolatot tart az EMMI illetékes allami vezetdivel, miniszteri biztosaival, sziikség szerint az EMMI illetékes mas
szakmai vezetéivel;

gyakorolja a munkaltatéi jogokat az alapité okiratban, a hatalyos jogszabalyokban, illetve a jelen Szabalyzatban
foglalt kivételekkel;

felel6s a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek Gsszhangjaért, a koltségvetési szerv miikodésében és
gazdalkodasaban a gazdasdgossag, hatékonysag, illetve az eredményesség kdvetelményeinek érvényesitéséért;
felelds a szakmai és pénzligyi folyamatos nyomon-kdvetési (monitoring) rendszer miikddtetéséért, a tervezési,
beszamolasi, valamint a kdzérdekd, és kdzérdekbdl nyilvdnos adatok szolgaltatdsara vonatkozd kotelezettség
teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért, tovabba a szamviteli rendért;

koltségvetési elGiranyzatok feletti rendelkezés tekintetében a féigazgatd — a gazdalkodasi igazgatd ellenjegyzésével -
jogosult kotelezettségvallaldsra;

megkoti az EMMI és a Tamogataskezel6 kozotti, valamint a Tdmogatdskezeld és harmadik személyek kozotti
—a Tdmogataskezeld tevékenységével, feladatelldtasaval és mikodtetésével 6sszefliggd — szerzédéseket;
jovahagyja a belsé ellendr éltal kidolgozott belsé ellenérzési kézikonyvet;

meghatdrozza a katasztréfa-, a tliz-, a polgdri védelmi tevékenység szervezeti és végrehajtasi rendjét, iranyitja és
ellendrzi a felkészilési és a védekezési idészakra meghatarozott feladatok végrehajtasat, kiadja az intézmény
tlizvédelmi szabalyzatat, annak mellékleteként tlizriadd tervét, és ellatja a katasztrofak elleni védekezés és a
polgaéri védelem agazati feladatairdl sz616 44/2007. (XII. 29.) OKM rendeletben meghatarozott egyéb feladatait;
felel6s a honlap egységes szerkezetének és arculatanak kialakitasaért, fejlesztéséért;

ellatja tovabba azon feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskoérébe utal.

A féigazgato, mint a Tamogataskezeld szerv vezetdje gyakorolja és elldtja a jogszabdlyban részére meghatéarozott

hataskoroket és feladatokat.

A féigazgatot az altalanos féigazgatd-helyettes helyettesiti.
A féigazgatd és az dltalanos féigazgatd-helyettes akadalyoztatasa esetén — eltérd rendelkezések hianyaban - a jogi és
koordindcios igazgaté jar el.

A féigazgatd kozvetlendl irdnyitja

a)
b)
)

o N

)
)

o

f}

)
h)
i)

Q

a Belsd Ellendr, valamint

a Jogi és Koordinacids Igazgatdsag vezetbjének,

a Gazdalkodasi lgazgatésag vezetdjének,

az Informatikai és Logisztikai lgazgatosag vezetdjének,

a Nemzeti EgytittmUkodési Alap és Civil TAamogatdsok Igazgatosaga vezet6jének,

a Kdznevelési és Felséoktatasi Tamogatasok Igazgatdsaga vezetdjének,

a Tarsadalmi Felzérko6zasi és Szocidlis Kohéziés Tamogatasok Ilgazgatdsdga vezetdjének és
az Egyhazi és Nemzetiségi Tamogatasok Igazgatdsiga vezetdjének, valamint

az EU Kiemelt Projektek Programiroda vezetdjének

tevékenységét.
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2. Az dltaldnos féigazgato-helyettes

10.8 (1) Az dltaldnos féigazgato-helyettes a féigazgatd tavollétében, illetve akadalyoztatdsa esetén elldtja a féigazgatoi
teendOket. Az dltalanos féigazgatd-helyettest a jogi és koordinacids igazgaté helyettesiti.

3. Azigazgaté

11.8 Az igazgaté a féigazgatod kozvetlen iranyitasa mellett, a féigazgatdtdl kapott utasitasok, a jogszabalyok és a

Tamogatdaskezel6 belsé szabdlyzataiban foglaltak figyelembevételével — 6nall6 felel6sséggel — irdnyitja az aldrendelt

szervezeti egységek tevékenységét. Az igazgatd minisztériumi féosztilyvezetSi besorolasu és illetményd

kormdnytisztviseld.

12.8§ Azigazgaté munkajat igazgato-helyettes segiti, akire a 11.8-ban foglaltakat megfelel6en alkalmazni kell azzal, hogy az
igazgatd-helyettes féosztalyvezetdi besorolasu és illetményl kormanytisztviseld.

13.8 (1) Azigazgatok

a) szervezik, irdnyitjak és ellendrzik a hataskoriikbe rendelt szervezeti egység(ek) munkajat;

b) kozvetlenil iranyitjak és fellgyelik az irdnyitasuk ald tartozé vezetd beosztasu kormanytisztviselk, valamint
munkavallalok tevékenységét;

c) résztvesznek a Tamogataskezeld feladatkorébe tartozo programok, tdmogatasok kidolgozasaban, el6készitésében,
tarsadalmi egyeztetésében, segitik a forrdsok eredményes felhasznélasat, a programok helyi népszer(sitését,
bemutatdsat, valamint a szlikséges informaciok helyi rendelkezésre allasat;

d) Dbiztositjdk a tdmogatasok, pdlyazatok el6készitésének, lebonyolitdsdnak, elszdmolasanak és ellenérzésének
megfelelé pontossagu és idében torténd folyamatat, a folyamatokba az eredményes és hatékony lebonyolitas
céljabol beavatkoznak, azokrél beszamolnak, szlikség szerint javaslatot tesznek azok optimalizaldsara, ennek
keretében az igazgatosag - a féigazgatd inditvanya és kotelezettségvallalasa mellett —, mint feladatellatasban
elkiiléniilt szervezeti egység, a Magyar Allamkincstarnal el&iranyzat-felhasznélasi keretszamla nyitasarol
intézkedhet;

e) felelésekazirdnyitasuk ala tartozé szervezeti egységeken belil a hivatali munkarend, az igyintézés, az iratkezelés
és gazdalkodas szabdlyainak betartasaért;

f) felel6sek a vezetésiik alatt allé szervezeti egységek munkarendjének kialakitasaért, az egyes szakmai tertiletekkel
szemben tdmasztott kdvetelmények betartdsaért;

g) gondoskodnak az irdnyitdsuk alatt all6 szervezeti egységek ligyrendjének egységesitésérdl;

h) kozremikodnek a szakteriiletiiket érinté jogszabdlyok, belsé szabalyzatok, féigazgatoi utasitasok el6készitésében;

i)  képviselik a Tamogataskezelé munkaszervezetében és a kiilsé szervezetekkel kapcsolatban az altaluk iranyitott
szervezeti egységeket;

j)  bhatdskorikbe tartozé kérdésekben igazgatdi értekezletet hivnak 6ssze;

k) gondoskodnak a teriletiikre vonatkozé jelentések megfelel6 pontossagu és idében torténé elkészitésérdl;

I) gyakoroljdk az dtadott munkaltatéi jogkoroket;

m) ellatjadk mindazon feladatokat, amelyeket jogszabdly, illetve a féigazgato a hataskoriikbe utal.

14.8§ Az igazgatdt az igazgato-helyettes teljes jogkdrben helyettesitheti.

4. A jogi és koordindcids igazgaté

15.8§ A jogi és koordinacids igazgatd

a) irdnyitja atermészetes és jogi személyekkel, tovabba jogi személynek nem minésiilé egyéb szervezetekkel kotott
szerz8dések és megallapodéasok el6készitését és ellenjegyzését;

b) felelésaTamogataskezelSt érintd peres és nem peres eljarasok lefolytatasaért, a Tamogataskezelé tevékenységét
érintd polgari jogi, valamint egyéb szerz6dések el6készitéséért;
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16.§

17.8

18.§

c¢) a kormanyzati szakmapolitikai célok megfeleltetése érdekében feliigyeli a szakmai terileteket, ezzel
Osszefliggésben koordinalja és ellenérzi a kiilsé forrasok megszerzésével, valamint a megitélt tamogatasok
felhasznalasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasat;

d) felelés a Tdmogataskezel6 tdmogatasai kapcsan felmeriilt szabdlytalansagi ligyek kezeléséért, megallapitott
szabalytalanség esetén a sziikséges koveteléskezelési feladatok elldtasaért;

e) felelés a Tamogataskezelén beliili igazgatasi folyamatok koordinécidjaért;

f)  kozremUkodik a kéltségvetési tdmogatds terhére nyujtott tamogatasokhoz kapcsolddé palyaztatasi tevékenységek
szervezésében és a kozbeszerzések lebonyolitdsaban;

g) felelés a Tamogataskezel6t érintd jogszabalytervezetek, szervezeti és miikodési szabalyzat, illetve mas belsé
szabalyzatok el6készitéséért;

h) kozvetlenil irdnyitja a Jogi Szolgaltatdsi és Perképviseleti Osztély részeként miikddé Regiondlis Koordinacids
Halézat munkatérsaibdl allé6 munkacsoportot, ennek sordn szorosan egyiittm(ikddik az EU Kiemelt Projektek
Programirodaval;

i)  koordindlja a Tdmogatéaskezelén bellili csoportos munkavégzést;

j)  javaslatot tesz a Tdmogatdaskezelé munkatervére;

k) kozremUkodik a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag, valamint a Nemzeti Infokommunikaciés Szolgaltaté
Zrt.-vel folytatott egytttmlkodés keretében az egyes ellatési szolgaltatdsokkal 0Osszefliggé feladatok
elvégzésében;

I) kozvetlenil iranyitja, koordinalja és ellendrzi a személyligyi szervezeti egység munkajat;

m) el6késziti a Tamogataskezeld személyi juttatasaira, létszam-, bér- és jutalmazasi kereteinek felhasznalasara,
valamint a béralapot terhel6 egyéb kifizetésekre vonatkoz6 dontéseket;

n) fellgyelia Hivatal munkatérsainak, nyugdijasainak szocidlis, joléti és egészségiigyi ellatasat szolgalo tevékenységét.

A jogi és koordinécids igazgaté kdzvetlenil irdnyitja

a) aJogiSzolgaltatasi és Perképviseleti Osztaly vezetbjének,
b) aHumadnpolitikai Osztaly vezetéjének

tevékenységét.

5. A gazddlkoddsi igazgaté

A Tamogataskezel6 gazdasagi-tugyviteli tevékenységének és gazdalkodasanak irdnyitasat a féigazgatd a gazdalkodasi
igazgatoval egylttmikodve latja el. A gazdalkodasi igazgatot a féigazgato javaslatara a miniszter hatarozatlan idére
bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, a tovabbi munkaltatoi jogokat a féigazgaté gyakorolja.

A gazdalkodasi igazgatd

a) megszervezi és koordindlja a pénziigyi tervezés és beszamolds feladatait;

b) gondoskodik a forras-felhasznalashoz, a munkaeré-gazdalkodashoz kapcsoldédé eljardsrendek kialakitasarol,
tovabba mukodteti a programok kifizetéséhez kapcsolddo elbirdnyzat-gazdalkodas rendszerét;

c) megszervezi,iranyitja és ellenérzia pénzligyi és szamviteli feladatokkal rendelkezd szervezeti egységek munkajat;

d) koordindlja a koltségvetési, gazdalkodasi, pénzligyi, elemzési, tervezési és vagyongazdalkodasi (vagyonkezel6i)
és kdzpontositott kdzbeszerzési tevékenységet;

e) felel6és a koltségvetési torvényben meghatérozott kdltségvetési tdamogatds, valamint a betervezett és realizalt
intézményi bevétel, tovabba a be nem tervezett, eseti bevétel optimdlis felhaszndldsaval a Tamogataskezel6
mukodtetéséért, a zavartalan miikodéshez és gazdalkodashoz szlikséges likviditas biztositasaért;

f)  kozrem(kodik a mikodés pénziigyi feltételeinek meghatarozasdban, irdnyitja a koltségvetés-tervezéssel és
végrehajtassal, el6iranyzat-felhasznalassal kapcsolatos feladatok elvégzését;

g) felligyeli a készpénzkezeléssel, konyvvezetéssel, beszamolasi kotelezettséggel, adatszolgaltatassal, a munkaeré-
gazdalkodas tekintetében az illetményszdmfejtéssel és bérszamfejtéssel kapcsolatos, valamint a kapcsolédo
egyéb technikai feladatok ellatasat;

h) folyamatos kapcsolatot tart az EMMI gazdaségi ligyekért felel8s vezet&ivel és a Magyar Allamkincstarral;
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i)  végrehajtja a Tdamogataskezelé személyi juttatasaira, 1étszdm-, bér- és jutalmazasi kereteinek felhasznélasara,
valamint a béralapot terhel6 egyéb kifizetésekre vonatkozd dontéseket;

j) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly, illetve a féigazgaté a hataskorébe utal.

19.8§ A gazdalkodasi igazgaté kdzvetlenil irdnyitja

a) aPénzugyi Osztaly vezetdjének,

b) aSzadmviteli Osztaly vezetbjének

tevékenységét.

6. Az informatikai és logisztikai igazgaté

20.§ Az informatikai és logisztikai igazgaté felel6s a Tamogataskezelé mlkodésével kapcsolatos informatikai Gzemeltetési
és fejlesztési, ligyiratkezelési, valamint ingatlaniizemeltetési feladatok ellatasaért. Az informatikai és logisztikai
igazgato feladatkorében:

a) elkésziti és karbantartjaa mikodéssel kapcsolatos éves beszerzésitervet a szakmai és mikddési feladatokat ellatd
szervezeti egységek kozremUlkoddésével;

b) felelés az elldtdssal kapcsolatos beszerzési eljarasok miszaki tartalmu el&készitéséért, a szallitdkkal vald
kapcsolattartasért;

c) elkésziti és karbantartja az informatikai teriilet izemeltetési, informatikai biztonsagi és fejlesztési folyamatainak
szabalyozasat;

d) elldtja az intézmény informatikai fejlesztéssel és lizemeltetéssel kapcsolatos feladatait, ideértve a kiemelt
projektek megvalositasa soran felmerilé informatikai feladatokat is;

e) felelés a Tamogataskezel6 mukodése, feladatainak ellatdsa sordn észlelt informatikai hibak, problémak
kijavitdsaért, megoldasahoz sziikséges intézkedések megtételéért, az informatikai szolgdltatasok integralt
megvaldsitasaért, valamint az informatikai szolgaltatasok minéségéért, a minéség folyamatos ellenbrzéséért,
fejlesztéséért;

f) felelés az ingatlan-lizemeltetéssel kapcsolatos hibak, problémak kijavitasaért, megoldasahoz sziikséges intézkedések
megtételéért;

g) felelés a Tamogataskezelénél az Gigyiratkezelés és iratforgalom ellatasaval kapcsolatos feladatok elvégzéséért;

h) felelds aziranyitasa ala tartozé szervezeti egységek feladatkorébe tartozé szolgaltatdsok minéségéért, a mindség
folyamatos ellendrzéséért, fejlesztéséért;

i)  elldtja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly, illetve a féigazgatd a hataskorébe utal.

21.§ Az informatikai és logisztikai igazgato kozvetlenil irdnyitja

a) azlInformatikai Osztaly vezet6jének,

b) a Dokumentdcios és Logisztikai Osztaly vezetdjének

tevékenységét.

7. Nemzeti EgylittmUikédési Alap és civil tamogatdsokért felelés igazgatd

22.8§ A Nemzeti Egyiittm(ikddési Alap és civil tamogatasokért felelés igazgatd

iranyitja az EMMI fejezeti kezelés( civil tarsadalmi pélyazatainak kezelését, lebonyolitasat és e korben ellatja a
13. §-ban meghatarozott feladatokat;

kapcsolatot tart az EMMI Egyhézi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel6s Allamtitkarsagaval;
biztositja az a) pontban meghatdrozott tdamogatasok kezelésének, palyazatok el6készitésének, lebonyolitasanak,
elszdmolasanak és ellendrzésének megfelelé pontossagu és idében torténé folyamatat, a folyamatokba az
eredményes és hatékony lebonyolitds céljdbol beavatkozik, azokrdl beszémol, szlikség szerint javaslatot tesz azok
optimalizalasara;

a tamogatdsok kezelésének tartalmi kérdéseiben elldtja a Tamogataskezelé képviseletét a civil tarsadalmi
tamogatasokkal kapcsolatos eseményeken, rendezvényeken.



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi54.5sz4m 9839

23.§

24.§

25.§

26.§

27.8§

28.§

A Nemzeti EgyuttmUkddési Alap és civil tdmogatésokért felelds igazgatoé kdzvetlenil irdnyitja a Dontéstdmogatasi és
Palyazatkezelési Osztaly vezetéjének tevékenységét.

8. A kbznevelési és felsGoktatdsi tdmogatdsokért felelGs igazgaté

A kdznevelési és felsGoktatasi tamogatasokért felelés igazgatod

a) iradnyitja az EMMI fejezeti kezelésu elGirdnyzatainak terhére kiirt kdznevelési, felséoktatasi, nemzetiségi-oktatasi
palyazatok, 6sztondijak, tehetséggondozd programok, illetve a Nemzeti Tehetség Program és a Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijprogram, valamint az UTRAVALO - Ut a Tudomanyhoz Oszténdijprogram
szakmai lebonyolitasat és e korben elldtja a 13. §-ban meghatérozott feladatokat;

b) kapcsolatot tart az EMMI Oktatasért Felelés Allamtitkarsagaval;

¢) biztositja az a) pontban meghatarozott tdmogatasok kezelésének, palyazatok el6készitésének, lebonyolitasanak,
elszamolasanak és ellendrzésének megfelelé pontossagu és idében torténé folyamatat, a folyamatokba az
eredményes és hatékony lebonyolitas céljabdl beavatkozik, azokrél beszamol, szlikség szerint javaslatot tesz azok
optimalizalasara;

d) ellatjaa Tamogataskezel6 képviseletét a kdzoktatds és felsdoktatas teriiletét érinté eseményeken, rendezvényeken,
képviseli a TAamogatdaskezel6 allaspontjat;

e) iradnyitja megallapodas alapjan vagy egyéb médon feladatkorébe utalt hazai kdltségvetési forrasbél megvalodsuld
palyazatok, tdmogatasok lebonyolitasat.

A kdznevelési és felsGoktatasi tamogatasokért felelés igazgatoé kdzvetlenil irdnyitja
a) aKoznevelési Programok Osztalya vezetdjének,

b) aFels6oktatasi Oszténdijprogramok Osztalya vezetéjének

tevékenységét.

9. A tdrsadalmi felzdrkdzdsi és szocidlis kohézids tdmogatdsokért felel6s igazgato

A tarsadalmi felzarkézasi és szocidlis kohézids tdamogatasokért felelés igazgato

a) iranyitja az EMMI meghatarozott fejezeti kezelés(i esélyegyenléségi, roma integracids és felzarkdzasi palyazatok,
tédmogatésok, valamint az Utraval6-MACIKA esélyegyenléségi 6szténdijprogram szakmai lebonyolitasat és
e korben ellatja a 13. §-ban meghatarozott feladatokat;

b) kapcsolatot tart az EMMI Tarsadalmi Felzarkézasért Felelés Allamtitkarsagaval és az allamtitkarsag szakmai
irdnymutatasanak megfeleléen gondoskodik a szakmai feladatok ellatasarol;

c) elldtja a Tamogataskezel6 képviseletét a tarsadalmi felzarkdzas teriiletét érinté eseményeken, rendezvényeken;

d) Dbiztositja a tamogatasok, palyazatok eredményes bonyolitasat, azok eredményérél, a konstrukciok hatékonysagat
noveld lehetdségekrdl beszamol;

e) iranyitja megallapodas alapjan vagy egyéb médon feladatkorébe utalt hazai koltségvetési forrasbél megvaldsuld
palydzatok, tdmogatasok lebonyolitasat.

A tarsadalmi felzarkdzasi és szocidlis kohézids tdmogatasokért felelds igazgatd kdzvetlendl irdnyitja
a) azEsélyegyenlbségi Programok Osztalya vezetdjének,

b) a Felzérkoézasi Programok Osztalya vezetdjének

tevékenységét.

10. Az egyhdzi és nemzetiségi tdmogatdsokért felelés igazgatd
Az egyhazi és nemzetiségi tamogatasokért felelés igazgatod

a) iranyitja az EMMI fejezeti kezelési egyhazi és nemzetiségi tdmogatdasainak kezelését, lebonyolitasat és e kdrben
elldtja a 13. §-ban meghatarozott feladatokat;
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29.§

30.§

31.§

32.§

33.8§

()

M

b) kapcsolatot tart az EMMI Egyhézi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel6s Allamtitkarsagaval;

c) biztositia az elSirdnyzatok, tédmogatdsok kezelésének, palydzatok el6készitésének, lebonyolitasanak,
elszamolasanak és ellenérzésének megfelel6 pontossagu és idében torténd folyamatat, a folyamatokba az
eredményes és hatékony lebonyolitas céljabdl beavatkozik, azokrél beszamol, szlikség szerint javaslatot tesz azok
optimalizalasara;

d) atdmogatasok kezelésének tartalmi kérdéseiben ellatja a Tamogataskezel6 képviseletét az egyhdzi és nemzetiségi
tamogatasokkal kapcsolatos eseményeken, rendezvényeken.

Az egyhazi és nemzetiségi tdmogatasokért felelés igazgatd kozvetlendl irdnyitja az Egyhazi és Nemzetiségi
Tamogatasok Osztalya vezet6jének tevékenységét.

11. Az EU Kiemelt Projektek Programiroda vezetéje

Az EU Kiemelt Projektek Programiroda vezetdje dltalanos feladatai kérében:

a) fellgyeli az egyes kiemelt projektek szakmai, pénziigyi és idébeli el6rehaladasat;

b) a projektekhez kapcsolodé jogi, gazdélkodasi, koordinacids, ellenérzési és informatikai feladatok tekintetében
egyuttmukodik a jogi és koordinacids igazgatdval, az informatikai és logisztikai igazgatoval és a gazdalkodasi
igazgatdval.

I1l. Fejezet
AZ EMBERI EROFORRAS TAMOGATASKEZELO EGYSEGEI

1. Az 6ndlld szervezeti egység

Az 6nallo szervezeti egység ellatja a Szabalyzatban meghatérozott, valamint az 6néllé szervezeti egység vezetbjének
tevékenységét iranyito vezetd altal meghatarozott feladatokat.

Az 6nall6 szervezeti egység létszamat — a Szabélyzatban meghatarozott Iétszamkereten belill - a féigazgatd hatarozza
meg.

Az 06ndllo szervezeti egység vezetSje a jogszabdlyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen - a

féigazgatotdl, illetleg az 6nallo szervezeti egység vezetdjének tevékenységét iranyitd vezet6tdl kapott utasitds és

irdnymutatds alapjan — vezeti az 6ndllé szervezeti egység munkdjat és felel6s az 6nall6 szervezeti egység feladatainak

ellatasdért.

Az 6nallo szervezeti egység vezetbje dont az 6nallo szervezeti egység feladat- és hataskorébe utalt Ggyekben,

amennyiben jogszabaly, a jelen Szabdlyzat vagy az iranyitast gyakorlé vezet6 eltéréen nem rendelkezik.

Az 6ndllo szervezeti egység vezetdjének a helyettese

a) segiti az 6nadll6 szervezeti egység vezetbjének az irdnyitassal kapcsolatos tevékenységét;

b) felméréseket végez, elemzéseket és javaslatokat készit az 6nall6 szervezeti egység el6tt 4ll6 feladatok hatékony
megvaldsitdséra, fejlesztésére.

Amennyiben az 6néllé szervezeti egység vezetdjének nincs kinevezett helyettese, vagy akadalyoztatva van feladatai

elldtasaban, az 6nall6 szervezeti egység vezetdjét tavollétében a féigazgatd vagy sajat maga altal irasban kijelolt

kormdnytisztviseld helyettesiti.

2. Anem é6ndllé szervezeti egység

Az osztaly elldtja jelen Szabdlyzatban, illetve az 6nallé szervezeti egység lgyrendjében meghatarozott, valamint az
0nallo szervezeti egység vezetdje altal meghatarozott miveleteket.

Az 6nallo szervezeti egységen belil mikodd osztalyok létszamat és feladatkorét az 6ndllé szervezeti egység
ligyrendje hatdrozza meg.
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34.8

35.8§

36.8§

M

()

(4)

Az osztalyvezetd az 6nalld szervezeti egység ligyrendje, valamint az 6néllé szervezeti egység vezetbjének az utasitdsa
szerint irdnyitja és ellendrzi a vezetése alatt allo osztaly munkajat. Az osztélyvezet6 felelés az osztaly feladatainak
teljesitéséért.

Amennyiben a nem 6nalld szervezeti egység vezetdje akadalyoztatva van feladatai ellatdsaban, 6t az 6nall6 szervezeti
egység lgyrendjében meghatérozottak szerint az 6ndllé szervezeti egység masik osztélydnak vezetdje, vagy mas a
féigazgatd altal kijelolt kormanytisztvisel helyettesiti.

3. EU Kiemelt Projektek Programiroda

A programiroda azintézménynél egymassal parhuzamosan futd, EU-finanszirozasu projektek kozotti, valamint azokon
belll az egyes részprojekteken beliili és azok kdzotti munkavégzés operativ tdmogatasat, koordinaldsat, nyomon
kovetését szolgdld szervezet. Segiti az 0ndllé és a konzorciumi formaban megvaldsuld projektek optimalis
mkodtetését, tovdbbad tamogatja a vezetéi dontéshozatalt, valamint a projekt- és intézményi szintl
kockazatkezelést.

A programiroda szakmai kozremUkoddésével torténik az Uj projektek tartalmi, kdltségvetési és megvalositasi tervezése,
elékészitésének koordindcidja, a projektek végrehajtadsa, zarasuk koordinacioja, tovabba a projektek tartalmi elemei és
azok Utemezése kozott a szakmai 6sszhang biztositasa.

A programiroda kozvetlenil felligyeli az egyes projektiroddk mikodését, amelyek a Tamogataskezel6 nem éllando
szervezeti egységei, valamint szoros egyulttmlkddésben a jogi és koordinacids igazgatdval, kdzrem(kodik a
Regionalis Koordinaciés Halozat miikodésének felligyeletében.

A programiroda munkatarsai a munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi l. torvény hatalya ald tartozé munkavallalok is
lehetnek.

IV. Fejezet
AZ EMBERI EROFORRAS TAMOGATASKEZELO TAJEKOZTATAS ES DONTES-ELOKESZITES FORUMAI

1. Féigazgatdi értekezlet

A féigazgatdi értekezlet a Tamogataskezeld legfébb dontés-el6készitd szerve.
Af6igazgatdi értekezlet a féigazgatd vezetésével attekinti a TamogataskezelS operativ feladatainak ellatésat, vizsgalja
azok megvalosulasat.

Az értekezlet feladatkorébe tartozik:

a) az 6ndllo szervezeti egységek rovidtadvu programjanak egyeztetése;

) aTamogataskezel6 szervezetét, |étszamat, feladatkorét érintd kérdések megvitatasa;
) azidészerl feladatok végrehajtaséval kapcsolatos kérdések megvitatdsa;

) rendkiviili feladatok végrehajtdsanak szervezése.

A féigazgatoi értekezlet dllandé résztvevéi:

a) aféigazgatd;

) aféigazgatd-helyettes;

)

o N T

@JNe)

) azigazgatok és
a belsé ellendr.

o

A féigazgatdi értekezleten - sziikség szerint — tandcskozési joggal a szakmai témakor targyaldsara a targykor szerint
illetékes igazgato-helyettes vagy osztalyvezetd is részt vehet.

A (4)-(5) bekezdésben meghatarozott személyek akadalyoztatasuk esetén a megfeleld szintli helyettesitésérdl
gondoskodni kételesek.

Az értekezleten elhangzottakrél emlékeztetd készil.
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2. lgazgatai értekezlet
37.8 (1) Azigazgatdiértekezlet az érintett igazgato vezetésével attekinti a miveletek elldtasat.
(2) Azigazgatdi értekezlet igény szerint, de legaldbb havi rendszerességgel UGlésezik. Az értekezlet targykore az igazgatd
iranyitdsa ala tartozé szervezeti egységek egészét érinti.
(3) Azigazgatdi értekezlet feladatkorébe tartozik:
a) azigazgato irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek révidtadvu programjénak egyeztetése;
b) azigazgatd altal javasolt kérdések megvitatasa;
c) kolcsonos tajékoztatas;
d) azidoészerl feladatok végrehajtasaval kapcsolatos kérdések megvitatasa.
(4) Azigazgatoi értekezlet résztvevai:
a) igazgatd és helyettese;
b) osztalyvezet6(k).
(50 A (4) bekezdésben meghatdrozott személyek akaddlyoztatdsuk esetén a megfelel6 szintl helyettesitésérol
gondoskodni kételesek.
3. Munkacsoport
38.8 (1) A féigazgatd, vagy amennyiben a Szabalyzat igy rendelkezik, a tobb igazgatd vagy ondllé szervezeti egység
feladatkorét érint6, esetifeladat elvégzésére a feladatkoriikben érintett kormanytisztvisel6kbél, munkavallalokbol allo
munkacsoportot hozhat létre. A munkacsoport létrehozédsaroél sz6l6 utasitdsban meg kell hatarozni a munkacsoport
feladatat, vezetdjét és tagjait. Ha a munkacsoport felallitasardl a Szabélyzat rendelkezik, arrél kiilon utasitast nem kell
hozni.
(2) A munkacsoport célja a meghatéarozott feladat komplex megkozelitésy, a szakteriiletek kiemelt egylittmiikodésén
alapuld hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.
(3) A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.
V. Fejezet
AZ EMBERI EROFORRAS TAMOGATASKEZELO MUKODESEVEL KAPCSOLATOS
EGYES RENDELKEZESEK
1. Kiadmdnyozds
39.8 (1) A kiadmanyozasi jog az adott tgyben érdemi dontésre ad felhatalmazast. Ez a jog magaban foglalja a dontés

kialakitadsanak, az érdemi dontésnek, valamint az Ugyirat irattdrba helyezésének jogosultsagat.

Kiadmdnyt csak a kiadményozésra jogosult alairdsaval lehet kiadni.

A kiadmanyozott irat tartalmaért és formajaért az alairo felelés.

A kiadmanyozasi jog

a) af6igazgatd hataskorében vagy feladatkérében hozott érdemi dontése aldirasara,

b) afbigazgatd hataskorébe vagy kizardlagos feladatkorébe tartozo dontés eldkészitésére és a féigazgatd nevében
torténd aldirdséra, vagy

c) afeladatkorellatasérajogosult és koteles személy e kdrben térténé dontésének meghozataldra ad felhatalmazast.

A Tamogataskezel6t6l kimend irat és a Tamogataskezel6 szervezeti egységei kdzotti iratok és feljegyzések, valamint a

kormdnytisztvisel6k, illetve a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban tevékenységet végzdk részére kiadott

hivatalos iratok kiadmanynak mindsulnek.

Altalanos és korlatlan kiadmanyozasi joga a féigazgaténak van.

A féigazgaté kiadmdanyozasi jogat az lgyek meghatdrozott csoportjdra nézve, esetileg vagy visszavonasig a

Tamogatdaskezel6 mas kormanytisztvisel6jére atruhdzhatja.

Az igazgatok és az 6nallé szervezeti egységek vezetdi feladatkoriikben 6nallé kiadmanyozasi joggal rendelkeznek

mind a Tamogataskezel6 munkaszervezetén beliili, mind pedig azon kivili levelezésiikben. A Tamogataskezeld

szervezetén kivili kiadmanyozasi jog nem sértheti meg a kotelezettségvallalas feltételeit és az utalvanyozasi jogot.
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40.§

41.8§

42.§

C)

(10)

)

3)

(4)

)

A szervezeti egységek vezetdi a hataskoriikbe utalt Gigyekben a Tdmogataskezel§ szervezetén beliil kiadmanyozasi
joggal rendelkeznek, amennyiben azt a féigazgaté kizarolagos hataskérébe nem vonta.

A kiadmanyozasi jog részletes szabalyait a féigazgatd az adott szervezeti egység tgyrendjében, vagy féigazgatdi
utasitasban hatdrozza meg.

2. A munkavégzés dltaldnos szabdlyai

A Tamogataskezelén beliil az tigyek intézése soran az ala-, folérendeltségi viszonyok figyelembevételével a szolgalati

Ut pontos betartasa és betartatasa kotelezd. A felettes vezetd a szolgalati it mell6zésével utasithat barmely irdnyitasa

alatt allé beosztottat, aki az utasitast koteles végrehajtani. Err6l azonban a beosztott a lehetd legrovidebb idén beliil, a

szolgalati Ut betartasaval koteles jelentést tenni kdzvetlen felettesének.

Amennyiben a munkatars a vezeté rendelkezéseivel nem ért egyet, ezt a kdrilményt az tigyiraton feltlintetheti. Ha a

munkatars a vezet6 rendelkezéseivel azért nem ért egyet, mert az megitélése szerint jogszabdlyba utkozik, illetSleg

kart idézhet eld, ezt a kdrilményt az ligyiraton koteles feltlintetni, és egy idében a vezetd figyelmét a jogsértésre

felhivni. Ha a vezetd tovabbra is fenntartja allaspontjat, a munkatars a vezetdje feletteséhez fordulhat. Az

intézkedésnek a felettes vezetd altal médositott részéért, vagy az olyan intézkedéséért, amellyel a munkatars nem ért

egyet, és amely kifejezetten a felettes vezetd utasitasara tortént, kizarolag a felettes vezeté felelés.

Az 6nallo6 szervezeti egységek a feladatkoriikbe tartozo, de més 6nallé szervezeti egységek feladatkorét is jelentésen

érinté ligyekben az érdekelt 6ndllé szervezeti egységek bevondsaval jarnak el. Az ennek soran felmerdlt vitas

kérdésekben a kdzos alldspontot egyeztetd targyalds utjan kell kialakitani. Ha ez nem vezet eredményre, a vitas ligyet

haladéktalanul a féigazgato elé kell terjeszteni.

A vezet6k kotelesek:

a) avezetésik alatt all6 szervezeti egység — a jelen Szabdlyzatban és jogszabdlyokban meghatdrozott célok elérése
érdekében - szakmai szempontok szerinti irdnyitasara;

b) a feladatok kidolgozasat, a szlikséges informaciok megadasaval, a legfontosabb kérdésekben valé el6zetes
allasfoglalassal, a médszerek, eszkdzok és az idébeli itemezés meghatarozasaval elésegiteni;

¢) ajogszabalyoknak, belsé utasitasoknak és rendelkezéseknek a beosztott munkatarsakkal pontosan és félre nem
értheté mddon torténd kozlésére, azok betartasa ellenbrzésére;

d) adontések kdzlésére azokkal a munkatarsakkal, akiket a dontés érint;

e) amunkafegyelem betartdséra és betartatasara;

f)  abeosztott munkatérsak munkdjanak ellen6rzésére;

g) sajat egysége munkdjanak az irdnyado rendelkezések keretei kdzott torténd megszervezésére, a munkamaddszerek
meghatdrozasara, a munkak rendszeres értékelésére.

3. Egylittm(ik6dési kételezettség, csoportos munkavégzés

A Tamogataskezel6 valamennyi vezetbje és munkatarsa koteles a Tamogataskezel6 feladatainak végrehajtasaban
egyuttmUakodni. Az 6nallé szervezeti egységek kozotti egylttmiikodés kialakitasdért az 6néllé szervezeti egységek
vezetli a felelések. Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat elldtdsdban a tobbi érintett szervezeti egység
allaspontja 6sszehangoltan érvényesiiljon, annak a szervezeti egységnek a vezetdje felel6s, amelynek az ligy intézése
a feladatkorébe tartozik, vagy akit erre a féigazgato kijelolt.

A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett vezetbket és targykor szerint illetékes tGigyintézdket a
komplex feladat megfelel6 hataridében torténé elvégzése érdekében kiemelt egylittm(ikodési kotelezettség és
felelésség terheli.

4. A munkaszervezeten beliili kapcsolattartds rendje és formdi

Féigazgatoi utasitas: A ,Féigazgatdi utasitas” egy belsé normativ szabdly, mely a féigazgatd kdzvetlen dontését
tartalmazza valamely targykorben. A hatdlya ala tartozok szamara a szabalyban foglaltak végrehajtasi kotelezettséget
jelentenek.
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(2) Korlevél: A Korlevél” targgyal ellatott dokumentacié az érintettek szamara olyan tajékoztatd jellegli informacidkat
tartalmaz, amelyek végrehajtasi kotelezettséggel jarnak. Kiadasara a féigazgatd, igazgatd jogosult.

(3) Tajékoztatd: A ,Tajékoztatd” targgyal ellatott dokumentacid az érintettek szamara tajékoztatod jellegli informacidkat
tartalmaz, végrehajtasi kotelezettséggel nem jar. Kiaddasara a féigazgato és az igazgatok jogosultak.

(4) Utmutaté: Az ,Utmutatd” targgyal ellatott dokumentacidban foglaltak a feladatok altalanos végrehajtasanak
modjardl, elveirdl szolgalnak irdnymutatasul.

(5) El6terjesztés: Az ,El6terjesztés” olyan dokumentacié a féigazgato felé, amely egy komplex, az egész szervezetet érintd
dontés el6készitését szolgdlja.

(6) A ,Feljegyzés” targgyal elldtott dokumentdcié a vezetékkel torténd intézményen beliili kommunikécié hivatalos
formédja. Feljegyzés sziilethet érdemi ligyintézés eredményeként, illetve adminisztrativ dontést igényld kérdésekben.

(7) Emlékeztet6: Az ,Emlékeztet6” targgyal elldtott dokumentacié a szervezeti egységek hivatalos tigyben folytatott, az
ligy érdemét érinté targyaldsainak, értekezleteinek, megbeszéléseinek, szébeli megallapodasainak eredményeit
rogzité forma. Tartalmi kovetelmény a fébb eredmények 6sszefoglaldsa, valamint a vezetdi utasitasok tételes
Osszefoglalasa a kovetkez6 id6északra, felels és hataridé megjelolésével. Az emlékeztetében rogzitett feladatok
végrehaijtasi kotelezettséggel jarnak.

5. Munkakér dtadds-dtvétel rendjének szabdlyozdsa
43.8 (1) A munkakorok dtadas-atvételét az egyes munkakorokben bekdvetkezd személyi valtozasok, valamint 6 honapot
meghalado tartds tavollét esetén kell végrehajtani.

(2) A munkakort a munkakor ellatadsara kinevezett Uj kormanytisztvisel6knek vagy a munkakor helyettesitésével
megbizott kormanytisztviselének kell dtadni, Uj kinevezés vagy helyettesitési megbizas hidnydban a munkakort a
kodzvetlen vezetdnek kell atadni.

(3) A munkakor atadas-atvételét jegyzékdnyvben kell régziteni, mely dokumentumnak tartalmaznia kell:

a) azatadas-atvétel helyét, idépontjat, targyat;

b) azatadasra kerlil6 munkakor szakmai feladatait, a vonatkozé munkakori leirast;

¢) afolyamatban Iévé fontosabb feladatok felsoroldsat és azok végrehajtasanak helyzetére vonatkozo6 adatokat, az
elért eredményeket, a mutatkozé hidnyossagokat;

d) azataddsra keriil6 iratanyagokat, utasitasokat, terveket, szabdlyzatokat;

e) az dtadonak és az dtvevének a jegyz6konyv tartalmaval, megdllapitdsaival kapcsolatos esetleges észrevételeit,
megallapitasait.

(4) A munkakor atadas-atvételi jegyzékonyvet harom példanyban kell elkésziteni, azt az atadé és az atvevd
kormdnytisztviseld, valamint kdzvetlen munkahelyi vezetéjlk irja ala. A jegyzékonyv egy-egy példanyat a munkakort
atado és atvevd kormanytisztvisel6k, valamint a kdzvetlen vezeték kapjak meg.

6. Az Emberi Eréforrds Tdmogatdskezel6 képviselete
44.8 (1) A Tdmogatéaskezel6t a féigazgatd képviseli. A féigazgatd akaddlyoztatdsa esetén a 10. §-ban meghatérozottak az
iranyadok.

(2) A kormanybizottsagokban, tarcakozi forumokon, a tarshatdésdgokkal, az dnkormanyzatokkal és a civil, valamint
egyhazi szervezetekkel vald kapcsolatokban a Tamogatdaskezel6t a féigazgatd, valamint az erre felhatalmazott, vezet6i
megbizassal rendelkezd személy képviseli.

(3) ATamogataskezel6nek a birosagok és a hatdsagok el6tti jogi képviseletét a jogi képviseletért felelés szervezeti egység

e feladattal megbizott kormanytisztvisel6i latjdk el, illetve szlikség szerint harmadik személy igénybevételével
szervezik.
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45.8§

46.8

7. 5ajté-, és médiakapcsolatok rendje

A sajto tajékoztatdsat az érintett szervezeti egységek bevonasaval a féigazgatoi kabinet végzi.

A Tamogataskezel$ vezetéi — az Ugykoriikbe tartozd kérdésekben - csak a féigazgaté engedélyével adhatnak
nyilatkozatot.

Atajékoztatasi tevékenység soran a mindsitett adatra vonatkozé szabalyokat be kell tartani és a nyilatkozat nem jarhat
masok személyhez f(iz6d6 jogainak sérelmével.

A Tamogatdaskezel6re vonatkozé javaslatokra és birdlatokra a sajtonyilvanos vélaszt a feladatkore szerint érintett
vezetd késziti elé. A valaszoknak a sajtohoz torténd eljuttatdsarol a a féigazgaté gondoskodik.

A sajté utjan nyilvanossagra hozott kozlemény kiadasarol, Ujsagirdi kérdés megvalaszolasardl, nyilatkozat
kozzétételérol a feladatkor szerint illetékes vezetdvel torténd egyeztetés utan a féigazgatdé gondoskodik.

VI. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

A féigazgato jelen szabalyzat hatalybalépését kovetd 60 napon beliil kiadja Tamogataskezel6 egyéb szabalyzatait.

A koltségvetési szerv vezetbje bels6é szabalyzatban rendezi a miikodéséhez kapcsolodd, pénziigyi kihatassal biro,

jogszabalyban nem szabalyozott kérdéseket, igy kiiléndsen

a) atervezéssel, gazdalkodassal - igy kiilondsen a kotelezettségvallalds, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités,
utalvanyozas gyakorldsdnak modjaval, eljarasi és dokumentécids részletszabdlyaival, valamint az ezeket végzé
személyek kijel6lésének rendjével —, az ellendrzési adatszolgaltatdsi és beszdmoldsi feladatok teljesitésével
kapcsolatos belsé el6irasokat, feltételeket,

b) abeszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos eljarasrendet,

c) abelfoldi és kulfoldi kikildetések elrendelésével és lebonyolitasaval, elszamolasaval kapcsolatos kérdéseket,
d) azanyag- és eszkdzgazdalkodds szamviteli politikdban nem szabdlyozott kérdéseit,

e) areprezentacios kiadasok felosztasat, azok teljesitésének és elszamolasanak szabalyait,

f) agépjarmivek igénybevételének és hasznalatdnak rendjét,

g) avezetékes és radiotelefonok hasznalatat és

h) a kozérdekl adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésének, tovabba a kotelezéen kdzzéteendé adatok
nyilvanossagra hozatalanak rendjét.

A Szabdlyzat rendelkezéseit sziikség szerint, de legaldbb évente felil kell vizsgalni.
Jelen Szabalyzat szerinti az 6nadllé szervezeti egységek egységes, részletes feladatokat tartalmazé tgyrendjét a
féigazgatd hagyja jova jelen Szabalyzat hatalybalépését kovetd 60 napon beldil.
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2. fliggelék

Az Emberi Eré6forras Tamogataskezel6 szervezeti egységeinek feladatai

1.1. A FOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.1.1. Féigazgatdi Kabinet

1. A Féigazgatdi Kabinet feladat- és hataskorében ellatja a féigazgato és az altalanos féigazgatd-helyettes titkarsagi

feladatait, vezet6je osztélyvezet6 besoroldsu és illetmény( korménytisztvisel6 lehet. A Féigazgatdi Kabinet feladat- és

hataskorében:

a) valaszleveleket készit;

b) intézkedik az illetékességb&l mas kdzigazgatasi szervekhez tartozé megkeresések attételérdl;

c) szukség esetén egyedi intézkedéseket kezdeményez més kdzigazgatdsi szerveknél;

d) kommunikacids stratégiat és terveket készit, kdzremkodik a tdrsadalmiegyeztetés lebonyolitdsdban; kialakitja és
kezeli a TAmogatdaskezel6 egységes arculatat, ellatja a sajtd-, PR-, marketing-, kommunikaciés, rendezvényszervezési
és rekldmtevékenységét; el6késziti és felligyeli a nyilvanossagi koévetelmények betartasdhoz szikséges
Utmutatoékat;

e) megjelenteti azintézmény sajtdhirdetéseit, az adatvédelmi rendelkezések betartdsa mellett, gondoskodik a sajté
informacidkkal valo ellatasardl, az Gjsagirdi kérdések megvalaszolasarol;

f)  koordindlja az intézmény elektronikus kommunikacios fellleteinek (intranet, internet) naprakész frissitését.

1.1.2. Belsé Ellenér

1. A Belsé Ellendr feladat- és hataskorében:

)
k)

irdnyitja a belsé ellenérzés fliggetlen, targyilagos, bizonyossagot add és tanacsado tevékenységét;

elkésziti és évente fellilvizsgélja a belsd ellendrzési tevékenység végrehajtdsat szabalyozd belsé ellenérzési
kézikonyvét;

Osszeallitja a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellendrzési tervet, megszervezi, irdnyitja,
nyomon koveti az ellendrzési terv megvaldsulasat, végrehajtasat;

tajékoztatja a féigazgatot az éves ellendrzési terv megvaldsitasarol, és az attol valo eltérésekrdl;

vizsgalja és értékeli a folyamatba épitett, el6zetes utdlagos és vezetdi ellenérzési rendszer kiépitését, miikodését,
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését;

hidnyossag gyanujanak felmertilése esetén a féigazgatot — a féigazgatd érintettsége esetén a felligyeleti szerv
vezetdjét — haladéktalanul tajékoztatja, javaslatot tesz a megfelel6 eljaras meginditasara;

Osszedllitja az éves ellenérzési jelentést, amelynek keretében 6nértékelést ad a belsé ellen6rzés min&ségérdl,
targyi és személyi feltételeinek alakulasardl;

javaslatot készit a féigazgatd felé a Tdmogataskezel6 tevékenységét és munkaszervezetét érinté szabdlyozo
rendszer sziikséges modositasara;

gondoskodik az ellenérzések nyilvantartasarol, valamint a pénziigyminiszter altal kdzzétett moddszertani
utmutatoé figyelembevételével kialakit és miikddtet olyan nyilvantartasi rendszert, amellyel a belsé ellenérzési
jelentésben tett megallapitdsok és javaslatok alapjan készllt intézkedési tervekben foglalt feladatok
végrehajtasat nyomon kovetheti;

a belsé ellenérzési tevékenység minéségének fenntartdsa, javitdsa érdekében éves képzési tervet éllit ssze;
gondoskodik a belsé ellenérzési kézikonyvben meghatdrozott, a belsé ellenbrzési tevékenység mindségét
biztosito eljarasok alkalmazasardl.

2. A Belsé Ellenér a megbizatasaval kapcsolatban vagy személyére nézve 6sszeférhetetlenségi ok tudomasra jutasardl

koteles haladéktalanul jelentést tenni a féigazgatonak, amelynek elmulasztasaért vagy késedelmes tejesitéséért
fegyelmi felel6sséggel tartozik.

3. A Belsé Ellendrt az EMMI minisztere nevezi ki és menti fel, az egyéb munkaltatéi jogokat a féigazgaté gyakorolja.
4. A belsé ellendri teendéket kiilsé szolgaltaté is ellathatja.
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1.2. A JOGI ES KOORDINACIOS IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

1.2.1. A Jogi és Koordindcids Igazgatdsdg

1. A Jogi és Koordinacids Igazgatosag kodifikacids feladatai kdrében:

a)

b)

4]

gondoskodik a Tdmogataskezel6t érintdé jogszabalytervezetek elSkészitésérél, véleményezi az el6készitett
tervezeteket;

gondoskodik a féigazgatoi utasitasok és egyéb belsé el6irasok tervezeteinek el6készitésérdl egytittmikddésben
a Tamogataskezel6 igazgatdival;

javaslatot készit a féigazgatd felé a sziikséges jogszabaly, illetéleg belsé szabalyozé eszkdzok médositasara a
Tamogatdaskezel6 szakmai munkdjat és munkaszervezetét érinté szabalyozasra vonatkozoan.

2. A Jogi és Koordinacids lgazgatésag igazgatasi feladatai kdrében:

gondoskodik a Tamogatdaskezeld tevékenységét érintd polgari jogi szerz6dések el6készitésérdl;

nyilvantartja a Téamogataskezeld altal megkotott szerz6déseket, és 6rzi azok egy eredeti példanyat;
jogszabalyban, illetve belsd szabalyozd eszkdzokben elirt kotelezettség alapjan intézkedik a szerzédéses adatok
kozzétételérdl;

iranyitja és folyamatosan nyomon koveti az igazgatasi feladatok ellatasat;

ellenérzi a munkatervben meghatarozott feladatok végrehajtasat;

megkeresésre jogi véleményt ad a Tdmogataskezeld 6ndllé szervezeti egységének.

3. A Jogi és Koordinacios Igazgatosag szabalytalansag- és koveteléskezelési feladatai kdrében:

a)
b)

4]
d)

rogziti és folyamatosan nyilvantartja a tdmogatésokkal kapcsolatban felmeriilt szabalytalansagi tigyeket;
kozremUkodik a TAamogatdaskezel6 éltal lefolytatott szabdlytalansagi vizsgélatokban, és a Tdmogatéaskezeld altal
hozott dontések meghozataldban, valamint a megallapitott szabélytalansagok esetén sziikséges intézkedések
meghatarozasaban és végrehajtasaban;

kozremUikodik a megallapitott szabalytalansagok esetén sziikséges kdveteléskezelési feladatok ellatasaban;
teljesiti a vonatkozé jogszabdlyokban eléirt jelentési kotelezettséget.

4. A Jogi és Koordinacios Igazgatésag humdénpolitikai feladatai korében:

érvényesiti a Tamogatéskezeld [étszam-gazdalkodasi kdvetelményeit;

ellenérzi a munkatigyi programok és nyilvantartasok, tovabba a személy- és munkatigyi adatbazisok eléirdsoknak
medfelel6 szabdlyszerl vezetését;

fellgyeli a Tamogataskezel6 munkatarsainak, nyugdijasainak szocialis, joléti és egészségligyi ellatasat szolgald
tevékenységét;

javaslatot tesz a munkaltaté és munkavallaléi érdekképviseletek kdzotti egytittmikddésre;

javaslatot tesz a humanpolitikai szakteriletet érinté belsé szabalyozé eszkozok el6készitésére, illetve az ilyen
targyu belsé szabalyozé eszk6zok modositasara;

gondoskodik a személyi iratok nyilvantartasardl és kezelésérdl;

gondoskodik a Tamogataskezel6 munkatdrsainak oktatdsédval és tovabbképzésével kapcsolatos feladatok
ellatasarol;

jogszabalyok alapjan, illetve a kilsé szervek megkeresésére gondoskodik a sziikséges adatok elirdsoknak
megfelel6 szolgaltatasarol;

gondoskodik a Tamogataskezel6 munkatérsainak valaszthaté béren kiviili juttatasaival kapcsolatos feladatok
ellatasardl;

elvégzi a nemzetbiztonsagi ellenérzéssel kapcsolatos feladatokat;

felligyeli a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos ligyintézést.

kézremUkodik az EU-s terlileten létesitett munkakorok meghatdrozasaban, a létszamkerettel valé hatékony és
eredményes gazdalkodas biztositasaban.

5. A Jogi és Koordinacios lgazgatésag human eréforras-fejlesztési feladatkorében:

Q

)
)
)

)
)

T O N T

kidolgozza a motivacios rendszert;

kialakitja a teljesitmény-célkit(izési és teljesitményértékelési rendszert;

kialakitja a kulcskompetenciak fejlesztési tervét, képzését;

megfogalmazza az allashirdetésekben, felhivasokban a kulcskompetencidkat, elvarasokat;
el6késziti és lebonyolitja a felvételre jelentkezé6k meghallgatéasat.
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6. A Jogi és Koordinacios lgazgatosag ald tartozé Regionalis Koordindcids Haldzat irdnyitdjaként, terileti koordinacids
feladatai korében:

a) O0Osszehangoljaatdmogatasok rendkivili, kozbensé és utdlagos, kockézatelemzésre épiil6 helyszini ellendrzéseit;
b) szorosan egyiittm(ikddik az EU Kiemelt Projektek Programiroda vezetéjével, valamint a korményhivatalokkal.

1.3. A GAZDALKODASI IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

1.3.1. Gazddlkoddsi Igazgatdsdg

1. A Gazdalkodasi Igazgatdsag pénziigyi feladatai kdrében

a) iranyitja a Tamogatdaskezel6 koltségvetési gazdalkodasaval kapcsolatos, jogszabélyokban és belsé eléirasokban
eldirt tervezési, eléiranyzat-modositasi, pénzgazdalkodasi és beszamolasi feladatait;

b) felligyeli a Tamogataskezeld alap- és kiegészitd tevékenysége gazdasagi értékelését és az egyes tevékenységek
kiaddsainak, bevételeinek elemzését;

c¢) gondoskodik a koltségvetési terv, illetve a jovahagyott koltségvetésnek megfelelé elemi koltségvetés szerinti
eldirdnyzatok kialakitasardl és intézkedik a sziikséges elSirdnyzat modositasardl;

d) kozremikodik az el6iranyzat kezeléséért felelés minisztériumi szakteriilet megkeresésére a fejezeti kezelés
el6iranyzatok pénzligyi és szamviteli szabdlyozasara vonatkozo belsé szabalyzatok elkészitésében;

e) iranyitia a Tamogataskezel6 illetmény-szamfejtési, valamint személyi jovedelemadd, jarulék levonasi és
elszdmolasi feladatait;

f)  megszervezi a Tdmogatdskezelé gazdalkodasi rendjének szakmai ellenérzését;

g) felligyeli a Tamogataskezelé bevételeit megalapozé mdlveletekrél szold szamldk elkészitési folyamatat,
gondoskodik a szdmlak hataridében térténd kiegyenlitésérdl;

h) rendszeresen fellilvizsgalja a kintlévéségeket, és - sziikség szerint — a jogi és koordinaciés igazgatosaggal
egyuttmUlkodve, megteszi a sziikséges intézkedéseket a kintlévéségek behajtasara.

2. A Gazdalkodasi Igazgatdsag szamviteli feladatai korében

a) gondoskodik a Tamogataskezel6 gazdasagi eseményeinek szamviteli elszdmolasarol és nyilvantartasarol;

b) feliigyeli a Tamogataskezel6 vagyongazdalkodasat, analitikus és fékonyvi nyilvantartdsainak, valamint a
vagyonkataszter vezetését;

¢) gondoskodik a koltségvetési beszamold, a mérlegjelentés, a vagyongazdalkodassal Osszefliggé statisztikai
kimutatasoknak a hatélyos és vonatkozé jogszabdlyok szerinti elkészitésérdl;

d) kidolgozza a Tdmogataskezelé gazdalkodasara, szdmviteli, illetve bizonylati rendjére, bizonylatdramlds Gtjara és
nyilvantartas rendjére vonatkozé szabalyokat;

e) iranyitja a leltdrozassal, leltaradat karbantartassal, selejtezéssel kapcsolatos feladatok ellatasat;

f) felligyeli az eszkdzok és készletek analitikus nyilvantartasanak vezetését, a bizonylati fegyelem betartasat,
irdanymutatdst ad az analitikus nyilvantartasok vezetéséhez, kezdeményezi a szilkséges egyeztetéseket.

1.4. AZ INFORMATIKAI ES LOGISZTIKAI IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

1.4.1. Informatikai és Logisztikai Igazgatdsdg

1. Az Informatikai és Logisztikai lgazgatdsag informatikai feladatai korében:

a) Uzemeltetia Tamogatéaskezeld informatikai és kommunikacios rendszerét, izemzavar esetén gondoskodik annak
elharitasarol;

b) elldtja az intézmény rendszergazdai feladatait;

¢) javaslatot tesz az informatikai fejlesztésekre, megvalositasa esetén kdzrem(ikodik annak lebonyolitasédban;

d) felelés az intézményi adatbazisok frissitéséért, a tarolt személyi adatok idészer(iségéért és valddisagaért (belsé
telefonkdnyv, beléptetérendszer, e-mail cimek);
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e) felelés az informdcidk megjelenitéséért az intézmény honlapjan és belsé haloézatén (intranet);

f) felelés a Tamogataskezel6 miikodése, feladatainak elldtasa soran észlelt informatikai hibdk, problémak
kijavitasaért, megoldasahoz szlikséges intézkedések megtételéért.

2. Az Informatikai és Logisztikai Ilgazgatdsag lizemeltetési feladatai korében:

a) a gazdalkodasi igazgatésdggal egyittmiikddve, elldtia a Tamogataskezelé Uzemeltetésével kapcsolatos
feladatokat;

b) felel a rendelkezésre bocsatott anyag, fogyd-, és targyi eszkoz rendeltetésszerl igénybevételéért;

¢) 0Osszehangolja az épuiletgondnoki, épliletfelligyeleti feladatokat;

d) felel6s a jogszabélyokban el6irt védelmi, személyi biztonsagi és objektumvédelmi feladatok ellatasaért;

e) felel6s a tliz- és munkavédelmi feladatok végrehajtasaért;

f) felelésazingatlan(ok) fenntartasaval, karbantartasaval, izemeltetésével, 6rzésvédelemmel kapcsolatos feladatok

iranyitdsanak megszervezéséért, a vagyongazdalkodas korébe tartozé egyes feladatok ellatasaért;

g) felelés az engedélyezett igények kielégitéséért, a szolgaltatasok teljesitésének ellenérzéséért;

h) érvényesiti a garancidlis és szavatossagi igényeket;

i) nyilvdntartja a Tdmogatéskezeld szervezeti egységei altal igényelt és részlkre kiadott szigoru elszdmolasu és
segédbélyegzdket, gondoskodik azok cseréjérdl, visszavételérdl, megsemmisitésérdl;

j)  felelés a Tamogataskezelé székhelyén tartott rendezvények berendezéséért, butor és infokommunikacios
eszkozokkel torténd ellatasaért, valamint felel a hivatali gépjarmuvek rendelkezésre allasért.

3. A Informatikai és Logisztikai Igazgatdsag Ugyirat-kezelési feladatai kdrében:

a) kozremUkodik a Tamogataskezel6 az egységek ligyirat-kezelési rendjének, irattari tervének kialakitdsaban;

b) felligyeli az elektronikus iktatasi rendszert és a Tamogataskezel6 iktatasi és iratkezelési folyamatat, annak
egyszerUsitésére, racionalizaldséra javaslatot tesz;

c) abelsé szabalyzatok és jogszabalyi elSirdsok figyelembe vételével kialakitja az irattdrozads menetét, karbantartja
azirattarat;

d) gondoskodik a Tamogataskezelé mindsitett és nyilt iratanyagainak a jogszabalyok és a bels6é szabalyzatok
el6irdsai szerinti irattarba vételrdl, az irattari anyagok kezelésérdl, tarolasarol, kiadasardl;

e) a vonatkozé jogszabalyok és belsé szabdlyzatok alapjan végzi a Tamogataskezel6 és szervezeti egységei
mindsitett iratanyagainak évenkénti fellilvizsgélatat, a szervezeti egységek vezetdi részére jegyzéket készit a
selejtezhetd és a Magyar Nemzeti Levéltarnak dtadhaté mindsitett és nyilt iratokrdél, gondoskodik a selejtezhetd

f)  évente szakmai tovabbképzést szervez a jogszabalyi, tovabba az iratok nyilvantartasaval kapcsolatos, valamint az
Uigyiratkezelés rendjében bekdvetkezé valtozdsokrdl a Tamogatdskezeld iktatdst végzé munkatdrsai részére.

1.5. A NEMZETI EGYUTTMUKODESI ALAP ES CIVIL TAMOGATASOKERT FELELOS IGAZGATO
KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.5.1. Nemzeti Egylittm(ikddési Alap és Civil Tdmogatdsok Igazgatdésdga

1. A Nemzeti Egyuttm(ikddési Alap és Civil TAmogatdsok lgazgatdsaga a civil tdmogatédsokkal kapcsolatos feladatai

korében

a) részt vesz a Tamogatdaskezel6 feladatkorébe tartozé tamogatasok, palydzatok eredményes lebonyolitasaban, a
palyazatok el6készitésétél egészen a palyazatok lezarasaig;

b) ellatja a részére biztositott eldiranyzatok feletti teljes (szakmai és pénzligyi) adatszolgaltatast és adminisztraciot;

¢) gondoskodik a teriiletére vonatkozo jelentések, 0sszegz6 jelentések megfelelé pontossagu és idében torténd
elkészitésérdl;

d) azokon a teriileteken, ahol ennek sziikségessége fenndll, biztositja a munkavégzés soran a munkafolyamatok
kettds kontrolljat;

e) adatszolgaltatassal kozremUikddik a Tamogataskezeld éves koltségvetésének tervezésében, tovabba a jévahagyott
koltségvetés végrehajtasdban és a zarszdmadas 6sszeallitdsaban;

f)  koordindlja és mUkodteti az intézmény tdmogatdaskezeld tevékenységét, értékelési rendszerét a forrasok eredményes
felhasznélasa érdekében;
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9)

részt vesz a Tamogataskezel§ feladatkorébe tartozd, kiemelten a civil szervezeteket érinté programok,
tamogatasok kidolgozasaban, el6készitésében, tarsadalmi egyeztetésében, segiti a forrasok eredményes
felhasznalasat, a programok helyi népszer(Gsitését, bemutatdsat, valamint a szlkséges informacidk helyi
rendelkezésre allasat;

gondoskodik a tdmogatédsokkal kapcsolatos kormanyzati dontéseinek érvényesitésérdl;

kozrem(ikodik a feladatkorébe utalt tdmogatasokra vonatkozd jogszabalyok kidolgozasaban és véleményezésében,
tamogatasi koncepcidk és kiirasok el6készitésében, kiilondsen a civil tarsadalmi tamogatasokat érintéen;
elemzi a feladatkorébe tartozé teriilet rd vonatkozo kérdéseit, és javaslatot tesz a megoldast elésegité programok
kidolgozésara;

szlikség esetén javaslatot tesz a projektek lebonyolitdsahoz sziikséges intézményrendszerrel és eljarasrenddel
kapcsolatos médositasokra, a vonatkozo jogi szabélyozas tartalmara.

elldtja a Tamogataskezeld altal bonyolitott palydzatokhoz, illetve a rendeleti Uton szabalyozott igénylésekhez
kapcsolodd monitoring tevékenység mikodtetése sordn a szervezési és adminisztrativ feladatokat, folyamatosan
ellenérzi a feladatok megvaldsitasat, megszervezi a programok szakmai értékelését és hatasvizsgalatat azilletékes
minisztérium altal meghatarozott stratégiai szempontok, illetve a kiadott rendeletekben el6irtaknak megfeleléen;
ellenérzi és igazolja a Tadmogataskezel6hdz benyujtott szakmai és pénziigyi beszdmolodkat, vizsgdlja a
tdmogatasok felhasznalasanak jog-, és szakszerliségét a hatalyos jogszabdlyokban, tdmogatasi szerz6désekben,
palyazati kiirdsokban foglaltaknak megfeleléen;

gondoskodik a beszamolékhoz benyujtott indikator adatok ellenérzésérdl, feldolgozza, elemzi, értékeli azokat;
elvégzi a helyszini ellendérzéseket;

kialakitja a telefonos, az elektronikus és a személyes Ugyfélszolgalat rendjét, meghatarozza a tevékenység
folytatdsahoz szlikséges belsé informécids pontok és eljdrasok rendjét;

rogziti és folyamatosan nyilvantartja a palyazatokkal kapcsolatban felmerilt panaszos igyeket.

2. A Nemzeti EgytttmUkodési Alap és Civil Tamogatdsok Igazgatdsaga az 1. pontban meghatéarozott feladatain tul:

a)

b)

a Nemzeti Egyittm(ikodési Alap feladatleirasaban foglaltaknak megfeleléen teljesiti adatszolgaltatasi
kotelezettségét az irdnyitd szerv, a Tandcs és a kollégiumok irdnyédban;

folyamatosan kapcsolatot tart a Tanaccsal, kollégiumokkal, biztositja a Tanacs és a kollégiumok Uléseinek
megszervezését, dokumentaldsat;

a Tandcs, illetve a kollégiumok elé terjeszti a tandcsi, illetve kollégiumi dontést igénylé lgyeket, valamint a
palyazokat értesiti a kollégiumok altal hozott dontésekrdl.

1.6. A KOZNEVELESI ES FELSOOKTATASI TAMOGATASOKERT FELELOS IGAZGATO
KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.6.1. K6znevelési és Fels6oktatdsi Tdmogatdsok Igazgatdsdga

1. A koznevelési és felsGoktatdsi palydzatokkal kapcsolatos feladatai korében elldtja szakteriilete vonatkozéasaban

az 1.5.1. pont 1. alpontjaban meghatarozott feladatokat.
2. A Kdznevelési és Felséoktatdsi Tamogatasok Igazgatdsaga az 1. pontban meghatarozott feladatain tul:

a)

A Nemzeti Tehetség Programra vonatkozdan a hatalyos jogszabdlyi el6irdsoknak megfelel6en egytittmdkodik a
palyazatok lebonyolitasa sordn az Oktataskutaté és Fejleszté Intézettel, valamint az Oktatasért Felel&s Allamtitkar
iranymutatasa szerint teljesiti adatszolgaltatasi kotelezettségét.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijprogramra vonatkozdan a hatalyos jogszabalyi
eléirasoknak megfeleléen egyuttmikodik a palyazatok lebonyolitdsa soran az Oonkormanyzatokkal és a
felséoktatasi intézményekkel, elldtja az 6nkormdnyzati 6sztondijrész pénzkezelési feladatait, valamint az
oktatasért felelds allamtitkar irdnymutatasa szerint teljesiti adatszolgéltatasi kotelezettségét.
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1.7. ATARSADALMI FELZARKOZASI ES SZOCIALIS KOHEZIOS TAMOGATASOKERT FELELOS
IGAZGATO KOZVETLEN IRANY{TASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.7.1. Tdrsadalmi Felzdrkdzdsi és Szocidlis Kohéziés Tdmogatdsok Igazgatdsdga

1. A Tarsadalmi Felzarkozési és Szocidlis Kohézids Tamogatasok lgazgatdsaga ellatja szakteriilete vonatkozasadban
az 1.5.1. pont 1. alpontjdban meghatérozott feladatokat.

2. Az 1. pontban foglaltakon tulmen&en a Tarsadalmi Felzarkozasi és Szocidlis Kohéziés Tamogatasok Igazgatdsaga az
esélyegyenldségi és felzarkdzasi programokkal, tovabba az 6sztondijkezel6 feladataival kapcsolatosan ellatja
szakterllete vonatkozédsdban az Orszagos Oktatdsi Integracids Hal6zat jogszabéalyban nevesitett feladatait, kiilonésen
az oktatasi esélyegyenléséget szolgdlo intézkedések és az integracids rendszerben részt vevd intézményekben
dolgozé pedagogusok tdmogatédsaval kapcsolatos tdmogatasok kezelése, kdzrem(ikodés a vonatkozd jogszabalyok
kidolgozasaban és véleményezésében, tamogatasi koncepciok és kiirasok el6készitésében.

1.8. AZ EGYHAZI ES NEMZETISEGI TAMOGATASOKERT FELELOS IGAZGATO KOZVETLEN
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.8.1. Egyhdzi és Nemzetiségi Tdmogatdsok Igazgatésdga

1. Az Egyhdazi és Nemzetiségi Tamogatdsok lgazgatdsdga az egyhdzi, valamint nemzetiségi tamogatasokkal

kapcsolatos feladatai korében ellatja szakteriilete vonatkozasdban az 1.5.1. pont 1. alpontjdban meghatarozott

feladatokat.

2. Az Egyhazi és Nemzetiségi Tamogatasok Igazgatdsdga a nemzetiségi tdmogatéasokkal kapcsolatos feladatai kérében

a) résztveszaTamogatd és a Tamogataskezeld kozott 1étrejott megallapodas szerint a nemzetiségi célu palyazatok
és egyedi dontés alapjan nyujtott tamogatasok eredményes lebonyolitasdban, a palyazati folyamat
el6készitésétdl egészen a pélyazatok lezardsdig;

b) gondoskodik a nemzetiségi célu palydzatifelhivdsok és Tamogatoi dontések Tamogataskezelé honlapjan torténd
kozzétételérdl;

c¢) gondoskodik az Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttmiikodési Rendszer nemzetiségi tdmogatdsokra
vonatkozo karbantartasardl és fejlesztésérél, valamint az EPER rendszerben keletkezett problémak kezelésérél;

d) elldtja a palydzatok (kérelmek) hidnypdtoltatdsaval, a tdmogatdi dontésrdl szold értesitéssel, és a tdmogatasi
szerz6dések elOkészitésével, és a tdmogatdssal torténd elszdmoltatdssal, beszdmoltatdssal kapcsolatos
feladatokat;

e) elldtja a Nemzetiségi Tamogatdési Bizottsag titkarsagi feladatait;

f) a nemzetiségi tamogatdsokra vonatkozdan teljesiti az adatszolgéltatasi kotelezettségeket, nyilvantartasi
rendszert vezet, finanszirozési tervet készit, és gondoskodik a tdmogatasok folyositasarol;

g) ellatja a nemzetiségi tdamogatasok felhasznalasara vonatkozd helyszini ellenérzési feladatokat;

h) a palyazdk (kérelmezdk) részére személyes, telefonos és elektronikus lgyfélszolgalatot miikodtet;

i) a benyujtott kifogasokat a kifogas kézhezvételétdl szamitott 6t munkanapon belil - a kifogés elbirdldsdhoz
szlikséges dokumentumokkal egylitt tovabbitja Tamogatd részére;

j) gondoskodik a lebonyolitas céljabdl rendelkezésre bocsatott nemzetiségi tdmogatasok dsszege felhasznélasara
nézve az elkllonitett nyilvantartds vezetésérél, a feladat elvégzésének hatdridejét kovetéen a lebonyolitas
céljabol rendelkezésére bocsatott 6sszeggel torténd elszdmoldsrol.
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1.9. AZ EU KIEMELT PROJEKTEK IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

1.9.1. EU Kiemelt Projektek Programiroda

Az EU Kiemelt Projektek Programiroda feladata az altala kezelt projektek mddszertani tdmogatésa, irdnyitasa,

ellendrzése és nyomon kovetése, az aldbbiak szerint:

a)

b)

a programiroda altal kezelt EU-s projektekrdl adatokat gydijt, ezeket 0sszesiti és elemzi, sziikség esetén korrekcids
javaslatokat dolgoz ki;

tamogatja a projektek kockazatelemzésének és kockdazatkezelési tervének kialakitasat, ellenérzését, sziikség
esetén intézkedési javaslatokat tesz;

az érintett szervezeti egységekkel egyittmikodve gondoskodik a projektiranyitdsi moddszertan, a
projektmenedzsment folyamatok, projekt munkakordk és mindségi kvetelmények kialakitasarol;

a projektek tervezése és megvaldsitasa sordn megvizsgalja és ellenérzi a projektirodék altal kidolgozott anyagok
és a lebonyolitasi folyamatok szakmai, formai, eljarasi, pénzligyi megfelel6ségét a jogszabalyok, utmutatok, a
tervezési felhivds és a tdmogatdsi szerz6dés szempontjabdl;

tdmogatja a projektek megvalédsitasa soran felmerilt eljarasrendi, elszdmolhatésagi, szakmapolitikai kérdések
megoldasat;

javaslatot tesz a projektiranyitds folyamataira, mdédszertanara és sziikség esetén valtoztatdsara, az egyes
projektekben felmertilé, ad hoc jellegl problémak modszertani megoldasara, amennyiben azok az altalanos
mukodést is érintik;

kialakitja a projektek kontrolling-rendszerét;

kidolgozza, felligyeli és ellenérzi a projektek szakmai pénziigyi és EU-s eljarasrendi min&ségbiztositasanak
folyamatat;

Osszesiti és nyilvantartja a projektek pénziigyi informaciéit, az adatgy(jtésben, a terveknek valé megfelelés
nyomon kovetésében és értékelésében, a likviditasmenedzsmentben, az el6leg és tdamogatas felhasznaldsdnak
nyomon kovetésében, valamint a projektekkel kapcsolatos teljesitésigazolasi, érvényesitési és utalvanyozasi
feladatok szabdlyszer( teljesitésében;

tdmogatja a projektirodakat a projektek megvalésitdsahoz sziikséges human és egyéb eréforras tervezésében, az
eréforras-felhasznalds nyomon kovetésében és a megvaldsitas sordn jelentkez6 eréforras-problémak
megoldasaban.
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3. fliggelék

Az Emberi Eré6forras Tamogatéskezel6 szervezeti egységei és a stdtuszainak megoszlasa

a szervezeti egységek kdzott

Iranyito vezetd Szervezeti egység Létszam
(f6)

1. F6igazgatd [1]

1.1.1. Altalanos Féigazgatd-helyettes [1]

1.1.2. Belsé Ellendrzés [1]

1.1.3. Féigazgatdi Kabinet [5]

1.2.1. Gazdalkodasi Igazgatdsag [171

1.2.1.1. Pénzligyi Osztély

1.2.1.2. Szdmviteli Osztaly

1.3.1. Jogi és Koordinacios Igazgatdsag [38]

1.3.3.1. Humanpolitikai Osztaly

1.3.3.2. Jogi Szolgaltatési és Perképviseleti Osztaly

(Regionalis Koordinacios Halézat munkacsoport)

1.4.1. Informatikai és Logisztikai Igazgatdsag [16]

1.4.1.1. Informatikai Osztaly

1.4.1.2. Dokumentécids és Logisztikai Osztaly

1.5.1. Nemzeti EgylttmUikodési Alap és Civil Tamogatasok lgazgatésaga [38]

1.5.1.1. Dontéstdmogatasi és Palyazatkezelési Osztaly

1.6.1. Kbznevelési és Fels6oktatdsi Tamogatdsok Igazgatosaga [24]

1.6.1.1. Kbznevelési Programok Osztalya

1.6.1.2. Fels6oktatasi Oszténdijprogramok Osztélya

1.7.1. Tarsadalmi Felzérkézasi és Szocialis Kohéziés Tamogatasok Igazgatésaga [37]

1.7.1.1. Esélyegyenl6ségi Programok Osztalya

1.7.1.2. Felzarkdzasi Programok Osztélya

1.8.1. Egyhazi és Nemzetiségi Tamogatasok Igazgatdsaga [27]

1.8.1.1. Egyhazi és Nemzetiségi Tamogatasok Osztélya

1.9.1. EU Kiemelt Projektek Programiroda [5]

Az Emberi Eréforras Tamogataskezel6
engedélyezett Iétszamkeretén fellili keret
a fenti létszamon tul
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4. fliggelék

4.1. Kimen6 levél minta

EMBERI EROFORRAS TAMOGATASKEZELO
SZERVEZETI EGYSEG NEVE

<<Cimzett neve>> részére Iktatészam: ...............

<<Cimzett beosztasa>> Hivatkozasi szém: ............... (szlikség szerint)
TArgY: ceveeiiiia

<<Cimzett intézmény neve>> Ugyintézé: .....ccovvveeinnnnnnnn..

<<Cimzett cime (Helység)>> Elérhetéség: <<tel., e-mail>>

<<Cimzett cime (Utca, Hazszam)>>
<<Cimzett cime (Iranyitészam)>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, jol strukturaltan, sorkizartan>>

<<Budapest, év, hénap, ,,....">>
<<Aldiré neve>>
<<Aldir6 beosztasa>>
Melléklet: ......
Kapjak: 1)
2)

Emberi Eréforras Tamogataskezel
1054 Budapest, Alkotmany u. 25.
Levelezési cim: 1054 Budapest, Bathory u. 10.
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4.2. Kimen6 elektronikus levél minta

EMBERI EROFORRAS TAMOGATASKEZELO
<<Cimzett neve>>
<<Cimzett beosztasa>>

<<Cimzett cime>>

Targy: <<Téma>> <<ldépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, jol strukturaltan, sorkizartan>>

<<Alair6 neve>>
<<Alair6 beosztasa>>

Emberi Eréforras Tamogataskezeld
<<Szervezeti egység neve>>
<<Szervezeti egység cime>>
www.emet.gov.hu

Tel.: +36 1 <<XXX XXXX>>
Fax: +36 1 <<XXX XXXX>>
Mobil: +36 <<XX XXX XXXX>>
E-mail: x.y.@emet.gov.hu
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4.3. Emlékeztetd minta

Helyszin:

Id6pont:

Jelen vannak:

Targy:

<<Téma>>

El6zmények:

EMBERI EROFORRAS TAMOGATASKEZELO
SZERVEZETI EGYSEG NEVE

EMLEKEZTETO

<< Emlékeztetd targyanak helyszine>>
<<Emlékeztetd targydnak idépontja>>
<<Név>>, <<Cég / Szervezeti egység>>, a tovabbiakban: << >>

<<Név>>, <<Cég/ Szervezeti egység>>, a tovabbiakban: << >>

<<El6zmények kifejtése>>

Az egyeztetés soran kialakult lehetséges megoldas:

<<Lehetséges megoldasok kifejtése>>

Intézkedések:

1. feladat: <<1. feladat szévege>>
Hataridé:  <<1.feladat hatarideje>>

Felel6s:

<<1.feladatért felelés személy>>

2. feladat: <<2. feladat sz6vege>>
Hatarid6: <<2.feladat hatarideje>>

Felelbs:

Készitette:

<<2.feladatért felelés személy>>

<<Készité neve>>

<<Készitd szervezeti egységének neve>>
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4.4. Feljegyzés minta

EMBERI EROFORRAS TAMOGATASKEZELO
SZERVEZETI EGYSEG NEVE

Iktatészam: ............

Targy: << A feljegyzés targya>>
Ugyintézé: <<Ugyintézé neve>>
Elérhetéség: <<tel., e-mail>>

FELJEGYZES

<<Cimzett neve>> részére

Tisztelt <<Beosztas>> Ur/Asszony!

<<Tartalom, jél strukturéltan, sorkizartan (Cambria 11, normal)>>

Javaslat:
<<Esetleges javaslat megfogalmazasa>>

Budapest, <<év, honap,,...... >>
<<Vezet6 neve>>
<<Vezet6 beosztasa>>

5. fliggelék
Vagyonnyilatkozat-tételhez kotott munkakorok

1. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLII. torvény 4. § a) pontja szerint a
Tamogataskezelénél kozszolgélati jogviszonyban [évé kormanytisztvisel6k kozil, a torvény 3. § (1) és (2) bekezdésében
foglaltak alapjan az alabbi munkakort betélték kotelezettek vagyonnyilatkozat tételre:

a) f6igazgatd és helyettese(i);

b) igazgato;

c) kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra jogosult kormanytisztvisel6;

d) belsé ellenér;

e) aTamogataskezels fenti pontokban nem érintett olyan kormanytisztvisel6je, aki kdzbeszerzési eljarasban vesz
részt;

f)  jogtanacsos, jogi szakérté.
2. A vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség teljesitésének tovabbi szabalyairdl féigazgatoi utasitas rendelkezik.
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A honvédelmi miniszter 85/2012. (XIl. 7.) HM utasitasa
a Honvédelmi Minisztérium Védelmi Hivatal Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatarol

A koézponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 73. §
(1) bekezdése alapjan, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrol sz6l6 2011. évi CXIII. tdrvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. §
(5) bekezdés o) pontjaban meghatéarozott feladatkéromben eljarva — figyelemmel a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény
23. § (4) bekezdés c) pontjara — a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8 A Honvédelmi Minisztérium Védelmi Hivatal (a tovabbiakban: HM VH) Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat
(a tovabbiakban: Szabalyzat) a jelen utasitas 1. mellékletében foglaltak szerint hatarozom meg.

2.8 A Szabdlyzat eltéré rendelkezésének hianyaban a Hivatal szervezetével és mlikodésével kapcsolatos kérdésekre a HM
Szervezeti és MUikodési Szabdlyzataban foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni.

3.8 A Szabdlyzatot, valamint a HM VH belsé szabalyzatait szlikség szerint, de legalabb évente felil kell vizsgalni.
4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd honap elsé napjan 1ép hatélyba.
5.8 Hatdlyat veszti a HM Védelmi Hivatal 2010. december 27-én 1385/117 Nyt. szamon kiadott Szervezeti és Miikddési

Szabalyzata, valamint annak 2011. junius 22-én 316-64/2011 Nyt. szdmon kiadott 1. sz. médositasa.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

1. melléklet a 85/2012. (XII. 7.) HM utasitdshoz

A HONVEDELMI MINISZTERIUM
VEDELMI HIVATAL
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

I. FEJEZET
A HIVATAL JOGALLASA, UTALTSAGA ES ALAPADATAI

1. A Hivatal jogdlldsa, utaltsdga

1. A Hivatal a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrél szol6 2011. évi CXIII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szold 290/2011. (XIl. 22.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Hvt.Vhr.) VIIi. fejezete alapjan, az ott meghatéarozott eltérésekkel a kdzponti dllamigazgatasi
szervekrol, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallédsarol szol6 2010. évi XLINI. torvény 72-73. §-ai szerinti
kdzponti hivatal.

2. A Hivatal jogi személy, gazdalkodasi besorolasa alapjan onalléan miikodé és gazdalkodé koltségvetési szerv.

3. A Hivatal 6nallé munkakdri jegyzékkel rendelkezik.
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4. A Hivatal pénziigyi és gazdalkodasi feladatait a Honvédelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM) Kézgazdaséagi és
Pénziigyi Hivatal, Vezetés és Gazdalkodds Tamogatd lgazgatdsag, Gazddlkodas Tamogato és Felligyeleti Osztaly HM-1.
Objektum Gazdalkodas Tamogaté és Pénziigyi Ellatd Referatura (a tovabbiakban: Pénziigyi Ellatd Referatura) latja el.
5. A Hivatal logisztikai gazdélkodési feladatait, ide értve az ingatlanfenntartas, Gzemeltetés, személyi dllomany
elldtasdhoz sziikséges targyi eszkdz- és anyagellatasi feladatokat is, a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) vitéz
Szurmay Sandor Budapest Hely6rség Dandar (a tovabbiakban: HM tdmogatasaért felel6s katonai szervezet) latja el.

2. A Hivatal alapadatai

A Hivatal:
a) megnevezése: Honvédelmi Minisztérium Védelmi Hivatal;
) megnevezésének hivatalos roviditése: HM VH;

(@JNe)

) angol nyelvii megnevezése: Defence Administration Office, Ministry of Defence;
) német nyelvi megnevezése: Amt fiir Verteidigungsverwaltung, Verteidigungsministerium;
) francia nyelvii megnevezése: Office de I Administration de Défense, Ministére de la Défense;

o O

f)  székhelye: 1055 Budapest V., Balaton utca 7-11.;
g) postacime: 1885 Budapest, Pf. 25,
h) el6iranyzat-felhasznélasi keretszdmla szama: 10023002-01782422-00000000;
szamlavezetdje: Magyar Allamkincstar;
alapitéja: honvédelmi miniszter (a tovabbiakban: miniszter);
k) alapitasanak datuma: 1995. julius 1.;
I) létrehozéasarol rendelkez6 jogszabaly: Hvt.Vhr.;
m) alapitd okiratanak kelte: 2012. majus 31.;
n) alapitd okiratanak szama: 772-7/2012. nyt. sz. (A HM Védelmi Hivatal alapitasarol a médositasokkal egységes
szerkezetben);
0) torzskonyvi azonositdé szama: 714196;
p) allami feladatként elldtand6 alaptevékenysége: jogszabalyokban és kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzokben
meghatarozott honvédelmi igazgatasi feladatok, valamit egyéb védelmi igazgatasi feladatok ellatasa;
q) szakfeladatai:
842202 Védelmi képességek fenntartasa,
842206 Honvédelmi felkészités (komplex védelem),
842541 Ar- és belvizvédelemmel 6sszefiiggd tevékenységek,
842542 Minésitett id6szaki tevékenységek (kivéve ér- és belvizvédelem);
r) azalapfeladatok elldtdsanak forrasai: a Magyar Kéztérsasag koltségvetése Xlll. Fejezet;
s)  kiseqitd, kiegészitd és vallalkozasi tevékenységet nem végez.

II. FEJEZET
A HIVATAL RENDELTETESE, FO FELADATAI

1. A Hivatal rendeltetése: az Alaptorvény szerinti kiilonleges jogrend idészakaira, tovabba mas, jogszabélyokban
meghatérozott valsaghelyzetekre térténd honvédelmi felkészitéssel és valsdgkezeléssel kapcsolatos kdzponti
dontések el6készitésének és végrehajtdsanak koordinalasa.

2. A Hivatal f6 feladatait a kdvetkezd jogszabdlyi rendelkezések hatdrozzak meg:

a) a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrél
sz6l6 2011. évi CXIII. torvény (Hvt.);

b) HvtVhr.17.§, 20. § (6) bekezdés, 24-25. §-0k, 37. § (2) bekezdés, 41. § (3) bekezdés, 61. § (5) bekezdés;

¢) ahonvédelmi dgazat katasztrofak elleni védekezésének irdnyitasarol és feladatairdl sz6lé 23/2005. (VI. 16.) HM
rendelet 9. § (3) bekezdés d) pont, 16. §, 19. § (2) bekezdés, 25. § (3) bekezdés, 31. § (1) bekezdés;
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d) a nemzetgazdasag védelmi felkészitése és mozgositasa feladatai végrehajtasanak szabdlyozasarol szolo
131/2003. (VIII. 22.) Korm. rendelet 1. melléklet, a ,Ill. A védelemgazdasagi alapterv fejezetei” cim 3. pontjanak
masodik franciabekezdés.

3. Hivatal a 2. pontban foglalt jogszabdlyok altal meghatarozott keretek kdzott eljarva:

3.1. a honvédelmi felkészités és a valsdgkezelés feladatainak végzése soran kdzremuikddik a kormanyzati dontések
el6készitésében;

3.2. egylittm(ikddik a HM hivatali szervezetébe tartozo szervekkel, valamint az MH katonai szervezeteivel, tovabba a
Hvt. 18. § (2) bekezdésében felsorolt, honvédelemben kozrem(ikodo szervek védelmi feladatot ellaté egységeivel;
3.3. kézrem(kodik a lakossagnak, az anyagi javaknak, a kdzigazgatdsnak az orszag kiilsé tdamadas elleni fegyveres
védelmére torténd felkészitésében, a miniszteri hataskorbe tartozé dontések szakmai el6készitésében és a
végrehajtas koordinalasaban;

3.4. koordinalja a honvédelmi feladatokra valé felkésziilést;

3.5. koordinalja a kdzponti, terileti és helyi védelmi igazgatasi szervek honvédelmi igazgatasi szakmai feladatainak
tervezését, el6készitését és végrehajtasat;

3.6. elldtja a megyei, févarosi védelmi bizottsdgok mukodésének felligyeletét, jogszabalysértés észlelése esetén
miniszteri felligyeleti dontést kezdeményez;

3.7. 6sszehangolja a Honvédelmi Tanacs és a Kormany specidlis miikodési feltételeinek biztositasaval 6sszefliggd
feladatokat;

3.8. 6sszehangolja a kilonleges jogrendre vonatkozé kormanyzati intézkedések honvédelmi dgazati tervezeteinek
kidolgozasat;

3.9. el6késziti a kdzigazgatas kiilonleges jogrend idészaki feladatait, valamint az arra valé felkésziilés 6sszehangolt
végrehajtasara vonatkozo szabalyait;

3.10. kialakitja a terileti és helyi védelmi igazgatasi szervek intézkedési tervrendszerére vonatkozoé elgondolast és
Osszehangolja a végrehajtast célzo tevékenységet;

3.11. végzi a honvédelmi felkészitéssel és a valsagkezeléssel kapcsolatos jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozo
eszk0zok és egyéb szabdlyozdk tervezeteinek el6készitését és ellatja az ezzel kapcsolatos belsé és tarcakozi szakmai
koordinaciot;

3.12. kozremUkodik a NATO Valsagreagalasi Rendszerrel 6sszhangban allé Nemzeti Intézkedési Rendszer (a tovébbiakban:
NIR) szervezetének, feladatainak, eljarasi rendjének és technikai hatterének kialakitadsaban és m(ikddtetésében;

3.13. koordinalja a NIR-ben feladat- és hataskorrel rendelkezé kdzponti, terlileti és helyi védelmi igazgatasi szervek,
valamint a honvédelemben kozremU(ikodo szervek eziranyl honvédelmi igazgatasi tevékenységét;

3.14. irdnyelveket és kovetelményeket dolgoz ki a honvédelemben kézrem(ikodé szervek honvédelmi feladatainak
teljesitéséhez, és kdzremUikodik azok végrehajtdsdban;

3.15. egyuttmU(kodik a kozponti és a terlileti allamigazgatési szervekkel a honvédelmi érdekbél létfontossagu
infrastruktura védelmével 6sszefliggé feladatokban;

3.16. ellatja a Nemzeti Kbzszolgélati Egyetem honvédelmi igazgatdsi szakirany szakreferensi feladatait;

3.17. egylttmikodik a Belligyminisztérium Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsdggal a megyei, févarosi
védelmi bizottsagok (a tovabbiakban: MVB) elnokei részére a katasztréfak elleni védekezés témakorében
megszervezésre kerlld tovabbképzések megtartasaban;

3.18. a katasztrofakra torténé felkésziilés, katasztrofaveszély és a katasztréfa elleni védekezés id6szakdban folyamatos
kapcsolatot tart fenn a védekezésben érintett kdzponti, terlileti és helyi védelmi igazgatasi szervekkel, tovabba a
védelemben kézrem(ikddé mas szervekkel, elemzi az informacidkat és végzi a sziikséges koordinaciot;

3.19. katasztrofaveszély és a katasztrofa elleni védekezés id6szakaban tarca képvisel6t delegal a Katasztrofavédelmi
Koordindciés Tércakozi Bizottsdg (a tovabbiakban: KKB) Nemzeti Veszélyhelyzet-kezelési Kozpontjaba és a KKB
védekezési munkabizottsagba. Eseti meghatalmazas alapjan képviseli a HM kozigazgatasi dllamtitkart (a tovabbiakban:
kodzigazgatasi allamtitkar) a KKB-ban;

3.20. kozremikodik a Honvédelmi Katasztrofavédelmi Rendszer (a tovabbiakban: HKR) dontés-el6készitd
munkajaban, végzi azokat a katasztréfavédelemmel kapcsolatos feladatokat, amelyekkel a miniszter megbizza;

3.21. kozrem(kodik az MVB-k és azok elnokei hataskorét meghaladd - katasztréfa-elharitasi tevékenységgel
0Osszefliggd — kormanyzati dontést kezdeményezd elGterjesztések el6készitésében, végrehajtasaban és koordinalasaban;
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3.22. 6sszedllitja, kidolgozza a honvédelmi felkészités éves kormdanyzati feladattervét, valamint a megel6z6 év
feladatainak végrehajtasardl sz616 beszamoldt a Kormany szamara, figyelembe véve a védelmi igazgatas kdozponti és
terlleti szervei, valamint a honvédelemben kézrem(ikddé szervek javaslatait, beszamoléit;

3.23. koordindlja a polgéri veszélyhelyzeti tervezés honvédelmi igazgatasi feladataiban feladat- és hataskorrel
rendelkezd szervek tevékenységét, sszehangolja az ezzel kapcsolatos szakmai dontések elékészitését és végrehajtasat;
3.24. kozrem(ikddik az MVB altal kiadott, meghagyasba térténé bevonasrdl, vagy a meghagydsba torténdé bevonas
megsziintetésérdl szol6 elsé foku dontés elleni fellebbezés miniszteri elbirdlasdban;

3.25. képviseli a HM-et a polgdrmester éltal tartott k6zmeghallgatason;

3.26. kidolgozza a nemzetkozi valsagkezelési gyakorlatok tervezésének, el6készitésének és végrehajtasanak rendjérdl
sz6l6 tarcaszintl szabalyzokat;

3.27. 6 felelésként végzi a nemzetkozi vélsagkezelési gyakorlatok tervezésének, el6készitésének és végrehajtasanak
tarcan belili és kivili koordinaldsat;

3.28. feladatai végrehajtasa soran egylttmikodik a HM hivatali szervezetébe tartozd szervekkel, valamint az MH
katonai szervezeteivel.

Ill. FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETE, IRANYITASA ES VEZETESE

1. A Hivatal szervezete

1.1. A Hivatal Féigazgatdsagbol és igazgatdsagokbol all.

1.2. A Hivatal szervezeti felépitését az 1. fliggelék, strukturajat és létszamkeretét a 2. fliggelék tartalmazza.

1.3. A Hivatal személyi dllomdnyara, f6bb technikai, felszerelési eszkdzeire vonatkozd legfontosabb adatokat — béke és
a kullénleges jogrend id6szakaira — a Hivatal munkakori jegyzéke tartalmazza. A munkakori jegyzéket a féigazgato
javaslata alapjan a HM Tervezési és Koordinacios Féosztaly késziti el és a miniszter hagyja jova. A munkakéri jegyzékkel
kapcsolatos részletes kovetelményeket kiilon szabalyzé tartalmazza.

1.4. A Hivatal szervezeti egységeinek feladatait a 4. fliggelék tartalmazza.

2. A Hivatal irdnyitdsa, vezetése

2.1. A Hivatalt a miniszter a kozigazgatdsi dllamtitkar utjan iranyitja.

2.2. A Hivatalt a féigazgatd vezeti, aki ezen hataskorét a féigazgatd-helyettes, az igazgatdk, valamint a szakreferens
(ov.) utjan latja el.

2.3. A féigazgatot a miniszter, a féigazgato-helyettest és az igazgatokat, valamint a Hivatal katonaalloményat a
kozigazgatasi allamtitkar nevezi ki, menti fel.

2.4. A Hivatal dlloméanydra vonatkozé egyéb munkaltatoi hatdskoroket — a magasabb személyligyi hataskorbe tartozok
kivételével - a féigazgato gyakorolja.

2.5. A féigazgatd-helyettes a féigazgatd altaldnos hatdskorl helyettese, a féigazgaté tdvollétében vezeti a Hivatalt.
A féigazgato-helyettes személyligyi, pénziigyi és gazdalkodasi kérdésekben csak a féigazgaté altal meghatérozott
korben donthet.

IV. FEJEZET
A HIVATAL MUKODESENEK SZABALYAI

1. M(ik6dési alapelvek

1.1. A Hivatal dllomanyaba tartozd személyek munkdjukat a hatdlyos jogszabdlyok, kozjogi szervezetszabalyozé
eszk0zOk és egyéb szabalyozdk alapjan végzik.

1.2. A Hivatal beosztott dllomanyanak részletes feladatait, valamint azok végrehajtdsdnak rendjét az allomany
tagjainak munkakori leirdsa tartalmazza. Emellett, az MVB-k titkdrsagan, vagy mas minisztériumokban szolgalatot
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teljesité hivatdsos katona vagy kormanytisztviselé allomany esetében a szolgalatteljesités helyének mikodési
rendjére vonatkozé dokumentumok rendelkezéseit is figyelembe kell venni.

1.3. A Hivatal beosztott dllomanyanak munkakori leirdsait a szervezeti egység vezetdje, a mas minisztériumokban
szolgalatot teljesité hivatdsos katona dllomany esetében a szakreferens (ov.) irja ald, és a féigazgaté hagyja jova.

1.4. Az Ugyintézés papir alapu Ugyintézéssel, valamint informatikai, hirkozl6, jelrdgzité, adattérolo és feldolgozo
eszkozok alkalmazasaval torténik. Amennyiben az tigyek jellege lehetévé teszi, az ligyintézés szébeli tajékoztatasok és
megbeszélések révén is torténhet, amelyek megtorténtérdl, valamint azok tartalmardl a kijelolt tigyintézé elektronikus
uton megkildott jelentést, indokolt esetben archivélhato feljegyzést készit a felettese, eldljardja részére.

1.5. Az Uigyintézésre vagy kidolgozoi tevékenységre kijelolt, vagy azzal megbizott személy koteles a feladata ellatasa
sordn a felettese, el6ljardja utasitasai szerint eljarni. A kijeldlt, vagy megbizott személy felelds a feladat pontos és
szakszer( végrehajtasaért.

2. Egylittm(ikodés, kapcsolattartds klilsé szervekkel

2.1. A Hivatal a hataskorébe tartozo feladatokat a HM hivatali szervezetébe tartozé szervekkel, valamint az MH katonai
szervezeteivel, mas minisztériumok kijelolt szerveivel, valamint a védelmi igazgatdsban koézrem(kodd szervekkel
egyuttmukodve hajtja végre.

2.2. AHM hivatali szervezetébe tartozé szervekkel, valamint az MH katonai szervezeteivel valé egyiittm(ikodés minden

olyan esetben kotelez6, amikor az adott ligy érdemi elintézése tobb szerv, szervezet egylittes tevékenységét teszi

szlikségessé. Az egylittmUikodés sordn a HM Tervezési és Koordinacids Fosztalyt és a HM Jogi Féosztélyt kotelezd
egyuttmlkodoének kell tekinteni.

2.3. Ha a HM hivatali szervezetébe tartozé szervekkel, vagy az MH katonai szervezeteivel val6 egytttmd(kodést a

Hivatal kezdeményezi, és hataskorénél fogva az adott Uigyben dontésre vagy dontés céljabol torténé elbterjesztésre

jogosult, vagy erre kotelezett, a véleményezéseket, javaslatokat minden esetben végrehajthaté hataridével kell kérni.

2.4. AHM hivatali szervezetébe tartozé szervek, vagy az MH katonai szervezetei altal kezdeményezett egylittm(ikodés

esetén a megkeresd szerv dltal meghatarozott hataridék betartdsarol a Hivatal részérl tigyintézésre kijeldlt személy,

valamint annak kozvetlen eldljaréja vagy felettese gondoskodik. Az esetleges késedelemrdl az egylttmiikodést
kezdeményezd szerv, szervezet vezetdjét tajékoztatni kell.

2.5. AHM hivatali szervezetébe tartozé szervekkel, valamint az MH katonai szervezeteivel val6 egyiittm(ikddés kiterjed

kulondsen:

a) ahonvédelmi felkészités és valsagkezelés targykorében folytatott informacidcserére;

b) a honvédelmi felkészitéssel és vélsagkezeléssel kapcsolatos miniszteri, illetve minisztériumi dontések
el6készitésében valo részvételre;

c) ab) pont szerinti dontésekbdl a HM hivatali szervezetébe tartozd szervekre, vagy az MH katonai szervezeteire
harulé feladatok végrehajtasa érdekében a feladatok értelmezését elésegitd, a végrehajtas modjat tartalmazo
anyagok kiadasara, szlikség esetén a végrehajtasban val6 személyes részvételre;

d) ahonvédelmifelkészitéssel és valsagkezeléssel kapcsolatos feladatok végrehajtasa szakszertiségének biztositasa
érdekében szakmai tovabbképzések szervezésére, és ennek keretében a végrehajtas szakmai szempontjainak
ismertetésére;

e) a honvédelmi felkészitéssel és a vélsagkezeléssel 6sszefliggd tevékenységrél szold beszamoldk, jelentések
szakmai szempontjainak, tovabba a torvényességi felligyelet szempontjainak kialakitasara, ezen szempontoknak
az érintett szervekkel vald kozlésére.

2.6. A kapcsolattartas altaldnos rendje:

a) a féigazgatd kozvetlenul tart kapcsolatot a HM hivatali szervezetébe tartozd szervek, illetve az MH katonai
szervezetei barmely vezetési szintjével;

b) a féigazgatd-helyettes kozvetlen kapcsolatot tart a HM hivatali szervezetébe tartozd szervek vezetSinek
helyetteseivel, illetve az MH k&zépszintli vezetd szerve parancsnok-helyetteseivel;

¢) a Hivatal igazgatoi és a szakreferens (ov.) munkakapcsolatot tartanak fenn a HM hivatali szervezetébe tartozo
szervek osztalyvezetdivel, az MH kdzépszintl vezet szervezete fondkeivel, osztalyvezetbivel.

2.7. Mas szervekkel valé kapcsolattartas:

a) aféigazgatd részére fenntartott kapcsolatok felsorolasat a kiadmanyozasi jog felsoroldsa tartalmazza;
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b) afdigazgato, a féigazgatd-helyettes, az igazgatdk, valamint a szakreferens (ov.) esetében a kapcsolattartas — eltérd
rendelkezés hidnydban - az adott szervezetek azonos, vagy hasonlo vezetéi szintjeinek megfeleléen torténik;

c¢) a honvédelmi felkészitéssel és a valsagkezeléssel kapcsolatos tarcakozi koordinaciot igénylé javaslatokat,
eléterjesztéseketa HM Jogi Féosztalyon keresztiil, vagy el6zetesen HM Jogi Féosztallyal egyeztetve kell az érintett
szervezetek felé megkuldeni.

2.8. Az 1.2.6. és 1.2.7. pontokban régzitett kapcsolattartas rendjétél eltérni a miniszter, a kézigazgatasi allamtitkar,

illetve az féigazgato - tavollétében a féigazgatd-helyettes - felhatalmazasaval lehet.

2.9. A Hivatal dltaldnos képviselete:

a) aHivatal képviseletét - altalanos szinten — a féigazgatd és helyettese latja el. Azigazgatdk és a szakreferens (ov.) a
szakterlletiiknek megfelelé kérdésekben, a féigazgato, illetve a féigazgatd-helyettes dltal meghatarozott kérben
képviselik a Hivatal allaspontjat az érintett HM hivatali szervezetébe tartozé szervek, az MH katonai szervezetek,
vagy mas szervek el6tt;

b) az altalanos képviselet keretei kdzott szerz6dést, megallapodast, vagy mas jelleg(, kotelezettséget tartalmazéd
dokumentumot a Hivatal nevében a féigazgatd, annak tartés tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén a
féigazgatd-helyettes irhat al3, illetve vallalhat.

2.10. A Hivatal jogi képviseletét a HM Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly latja el.

2.11. A sajtotajékoztatas rendje:

a) a honvédelmi felkészitést és valsagkezelést érint6, valamint a Hivatal feladat- és hataskorébe tartozd egyéb
kérdésekben a sajté vagy mas hirkozlé szervek tajékoztatasara vagy egyéb nyilatkozattételre a féigazgato,
tavollétében a féigazgato-helyettes a kbzigazgatasi allamtitkar el6zetes engedélyével, a HM sajtofénok elézetes
egyetértésével, a HM kabinetfénok jovahagyasat kovetden jogosult;

b) a Hivatal dllomanyédba tartozd személyek a médiatdl kdzvetlenil hozzajuk érkezett kérdésekrdl, kérésekrol
haladéktalanul tajékoztatjak a féigazgatot;

c) af6igazgaté a médiatdl hozza érkezett kérdésekrél, kérésekrél a nyilatkozattételt megel6zéen tdjékoztatja a HM
Miniszteri Kabinet, Sajtoéirodat;

d) aHM Miniszteri Kabinet, Sajtéiroda megkeresése esetén a Hivatal részérél adott allasfoglalas, bedolgozas, egyéb
segitség szakmaisagaért a féigazgatd, tavollétében a féigazgato-helyettes felel.

3. Kiadmdnyozdsi, aldirdsi jog gyakorldsa

3.1. A Hivatalon belil a kiadmanyozasi jog megilleti:

a) af6igazgatdt,

b) afbigazgato-helyettest,

c) afbigazgatd altal meghatarozott kdrben az igazgatdkat, szakreferenst (ov.) és az MVB-k titkarsagain szolgélatot
teljesité hivatdsos tiszt és kormanytisztviselé allomanyt az MVB Titkdrsagara vonatkozo kiilon kiadmanyozasi
szabalyok szerint,

d) azadott ligykorben az egyes konkrét feladatok elvégzésére alakitott szakmai munkacsoportok vezetéit.

3.2. A kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa soran a féigazgato kiadmanyozza:

a) aminiszternek,

b) a politikai allamtitkarnak,

c) akozigazgatasi allamtitkarnak,
d) ahelyettes allamtitkaroknak,

a HM hivatali szervezetébe tartozé szervek, valamint az MH katonai szervezetei vezetGinek,

a honvédelmi felkészités és a valsagkezelés terén iranyitasi jogkorrel rendelkezd, vagy a honvédelemben
kdzremUikodd mas szervek azonos vagy hasonlé vezetéi szintjének, tovabba az MVB-k elndkeinek sz6l6 iratokat,
valamint mindazokat az iratokat, amelyeknek kiadmanyozasi jogét — a Hivatal rendeltetésszerlii miikodésével
0sszhangban - magénak tartott fenn.

3.3. A féigazgato tavolléte esetén a féigazgato-helyettes kiadmanyoz.

)

>

3.4. A minisztérium vezetGi részére kiadmanyozasra el6készitett Uigyiratot — ha az erre illetékes minisztériumi vezetd
masként nem rendelkezett — szolgélati Uton fel kell terjeszteni a kiadmanyozasra jogosulthoz.

3.5. A miniszter dontését igénylé kérdésekben a kidolgozott okményokat a kézigazgatdsi llamtitkar utjan, vagy
— olyan siirgés esetben, amikor a valsdgkezelés témakdrében torténé haladéktalan dontéshozatal az eredményes
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beavatkozashoz feltétlentil szlikséges — kdzvetlenill, a kdzigazgatasi allamtitkar haladéktalan, utélagos tajékoztatasaval
terjeszti eld aldirasra, illetve jévdhagyasra.

4. Nemzetkdzi kapcsolatok

4.1. A miniszter altal kiadott kétoldali nemzetkdzi egylittmiikodési iranyelvek, a kdzigazgatasi allamtitkar altal
jovahagyott, a kétoldald nemzetkdzi egylttmikodésre tervezheté pénzlgyi keret, valamint a HM Nemzetkozi
Egyuttmikodési Fbosztalynak a tervezési feladatok megkezdésére vonatkozo részletes korlevele alapjan a
Vezetéstdmogatd Igazgatosag elkésziti a Hivatal kdvetkezd évre sz6l6 kétoldali nemzetkdzi egylttmikodési tervét,
amelyet a féigazgaté minden év oktdber 15-ig jovahagydsra felterjeszt a kozigazgatdsi allamtitkar részére.
A jovahagyott kétoldali nemzetkozi egylittmikodési tervet oktober 31-ig meg kell kiildeni a védelempolitikdért és
védelmi tervezésért felelds helyettes allamtitkar részére.

4.2. A miniszter altal kiadott multilaterdlis nemzetkozi egylttmikddési iranyelvek, a kdzigazgatasi allamtitkar altal
jovahagyott, a multilaterdlis nemzetkdzi egylttmikodésre tervezheté pénziigyi keret, valamint a HM
Védelempolitikai Féosztdlynak a tervezési feladatok megkezdésére vonatkozd részletes korlevele alapjan a
Vezetéstdmogatd lgazgatdsdg elkésziti a Hivatal kovetkezé évre sz6ld multilaterdlis nemzetkdzi egytttmdikodési
tervét, amelyet a féigazgaté minden év oktéber 15-ig jévahagyasra felterjeszt a kdzigazgatasi allamtitkar részére.
A jovahagyott multilateralis egylittmUikodési tervet oktober 31-ig meg kell kiildeni a védelempolitikaért és védelmi
tervezésért felelés helyettes allamtitkar részére.

4.3. A miniszteri iranyelvekben nem szerepl§, illetve a jovahagyott tervekben meghatéarozott feladatoktdl eltérd
tevékenységek végrehajtdsanak engedélyezését szolgalati Uton felterjesztett irdsbeli javaslatban a kdzigazgatasi
allamtitkartdl kell kérni.

4.4. A kilfoldi szolgalati utazasokndl, a kuldottségek fogaddsandl a delegacié vezetéje altal kijelolt személy a
nemzetkozi kapcsolattartassal 6sszefliggé feladatok végrehajtasarol szold 142/2007. (HK 1/2008.) HM utasitas
vonatkozé rendelkezéseiben meghatarozott hataridén belll és tartalommal Gti jelentést allit ssze.

4.5. Az ti jelentést a féigazgatd hagyja jova, amelynek egy-egy sokszorositott példanyat meg kell kiildeni a 2.4. pont
szerinti HM utasitdsban meghatarozott szerveknek, szervezeteknek

4.6. A Vezetéstamogato lgazgatdsdg a targyévet kdvetd év janudr 15-ig elkésziti a Hivatal el6z6 évi kétoldaly, illetve
multilaterdlis nemzetkozi tevékenységrdl sz616 6sszefoglalé jelentést, amelyeket a féigazgato jovahagydsra felterjeszt
a kozigazgatasi allamtitkar részére. A jovahagyott jelentést meg kell kiildeni a védelempolitikdért és védelmi
tervezésért felelés helyettes allamtitkarnak.

5. El6terjesztések el6készitése, véleményezése

5.1. A honvédelmi felkészitéssel, a valsagkezeléssel, valamint a katasztrofavédelemmel kapcsolatos normatervezetek
és mas kormany-el&terjesztések el6készitése

5.1.1. A honvédelmi felkészitéssel, a valsagkezeléssel, illetve a HM feladat- és hataskoérében a katasztrofavédelemmel
kapcsolatos normatervezetek, valamint az Orszaggydlés, az Orszaggyllés bizottsagai, és a Kormdny részére
benyujtandd mas el6terjesztések elékészitését a féigazgatd kezdeményezi.

5.1.2. Az el6terjesztés honvédelem szempontjabol jelentds kérdéseit az illetékes, a HM hivatali szervezetébe tartozd
szervek, valamint az MH katonai szervezetei vezetGivel el6zetesen egyeztetni kell.

5.1.3. Anormatervezetek és mas elSterjesztések szakmai tartalmaért a Hivatal részérél a kidolgozasért felel6s igazgato,
a jogi helyességéért a vezetéstamogatd igazgato a felelds.

5.1.4. A Hivatal feladat- és hatdskorébe tartozé normatervezeteket jogi, illetve jogszabaly-szerkesztési szempontbdl
torténd felilvizsgalat céljabol meg kell kiildeni a HM Jogi Féosztaly részére.

5.1.5. A jogszabalyok tervezeteit, valamint a Kormanyhoz benyujtasra keriilé elSterjesztéseket tarcakozi egyeztetés
céljabdl meg kell kiildeni a HM Jogi Féosztaly részére.

5.1.6. A miniszteri rendeletet, illetve a minisztérium vezet6i altal kiadhatoé kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozt és mas
normat a féigazgatd a kozigazgatasi allamtitkar Gtjan terjeszti fel alairasra.
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5.2. Normatervezetek és mas kormany-el6terjesztések véleményezése

5.2.1. Megkeresés alapjan a Hivatal véleményezi a kidolgozasért felelés szerv, vagy a HM Jogi Féosztaly altal
megklildott normatervezeteket és mas kormany-el&terjesztéseket.

5.2.2. A Hivatal elkésziti a kzigazgatdsi dllamtitkari értekezletre, illetve a Kormany tGlésének napirendjére felvett, és az
Ulés elétt a HM Jogi Féosztaly altal megkuldott, a honvédelmi felkészitéssel, a valsagkezeléssel, valamint a
katasztréfavédelemmel kapcsolatos kormdany-elGterjesztések vezetdi 6sszefoglalojat.

5.2.3. Ha valamely nem HM szerv vagy MH szervezet a honvédelmi felkészités, a vélsagkezelés, vagy a
katasztrofavédelem szabalyozasi targykorében egyeztetd értekezletet tart, azon a honvédelmi tarcat a féigazgato,
vagy az altala kijelolt személy képviseli. Szilkség esetén a féigazgatd felkérheti a feladattal érintett, a HM hivatali
szervezetébe tartozé szerv vezetdjét az egyeztetd értekezleten vald részvételére, vagy részt vevo képviseld kijelolésére.

6. A Hivatal munkdjdnak tervezése

6.1. A Hivatal tevékenységének alapjat a hatédlyos jogszabalyok honvédelmet érint6 rendelkezései, a Kormany féléves,
illetve éves munkatervében, tovabba a (hon)védelmi felkészités egyes kérdéseirél rendelkezé korményhatérozatban
meghatarozott feladatok, valamint a nemzetkozi ktelezettségekbdl fakadé feladatok alkotjak. A tervezés soran — a
fentieken kivil - figyelembe kell venni a mas tarcadk honvédelemmel kapcsolatos feladatait, a HM hivatali szervezetébe
tartozo szervek altal tett javaslatokat.

6.2. A Hivatal feladatainak tervezését meghatdrozé okmanyok:

) aHM éves intézményi munkaterve,

o

b) aHM havi munkaterve,

c¢) aHMstratégiai és éves ellenérzési terve,

d) aHM kétoldali nemzetkdzi egylittmiikodési terve,
e) aHM multilaterdlis egyuttm(ikddési terve,

f) aHM éves- és kdzéptavia tudomanyos munkaterve,
g) aHivatal éves munkaterve,

h) aHivatal stratégiai és éves belsé ellendrzési terve,

i) aHivatal havi munka- és rendezvényterve,

j)  egyéb feladattervek.

6.3. A HM tervezési okmanyaiba torténd bedolgozasokat — a bedolgozast kérd szerv eltérd rendelkezésének hianyaban -
kizarolag elektronikusan kell megkildeni. Az elektronikus bedolgozdsok elkiildésérél szol6 visszaigazolasok
megdrzése, illetve a bedolgozasok visszakereshetd elmentése a vezetéstamogato igazgatosag feladata.

7. A Hivatal miikédésének belsé ellenbrzése

7.1. A féigazgatd a Hivatal tevékenységének folyamataira és sajatossagaira tekintettel kialakitja, mikodteti és fejleszti
a Hivatal belsé kontrollrendszerét: az operativ kontrollt, valamint az operativ tevékenységtdl fliggetlentil mikodé
belsd ellendrzést.

7.2. Az operativ belsé kontroll alapokmanyai:

) azaltaldnos operativ belsé kontroll szabélyzat,

) azellendrzési nyomvonal és az ennek keretében elkészitett folyamatlista,

N T o

) aszabdlytalansagok kezelésének eljarasrendje, valamint

d) akockazatkezelési szabdlyzat.

7.3. A Hivatal fliiggetlen belsé ellenéri beosztassal (munkakdrrel) nem rendelkezik. A Hivatalnal a belsé ellenérzési
feladatok ellatdsa a hatélyos jogszabdlyok és a fejezetszintli szabalyozdék alapjén kiilsé szolgaltaté bevondsaval,
megbizasi jogviszony keretében foglalkoztatott belsé ellenér igénybevételével torténik. A belsé ellenér kdzvetleniil a
féigazgatd alarendeltségében végzi tevékenységét, amelynek sordn a megbizasara vonatkozé megéllapodasban
foglalt médon latja el a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szolé 370/2011.
(XI1.31.) Korm. rendelet 22. § (1) és (2) bekezdésében meghatérozott feladatokat. A megbizassal foglalkoztatott belsé
ellenérnek meg kell felelnie a jogszabdlyban eléirt altaldnos és szakmai kdvetelményeknek. A kilsé szolgéltato
megbizasahoz szlikséges koltségvetési eléirdnyzatot a Hivatal koltségvetésében kell biztositani.
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8. A Hivatal kiilsé ellen6rz6 tevékenysége

8.1. A féigazgatd a Hivatal hataskorébe tartozo ellenérzéseket szolgalati kotelezettségébdl adddoan folyamatosan, a
szakmai irdnyitasi tevékenység egészére kiterjedéen végzi.

8.2. A Hvt.Vhr. 24. §-a alapjan ellatott felliigyelet keretében a Hivatal szakmai szempontbdl fellilvizsgélja az MVB-k és
elndkeik honvédelmi felkészités targykorében hozott hatdrozatait. A féigazgatd a felllvizsgalt hatarozatokrdl
félévente - julius és januar hénapokban - jelentést tesz a kozigazgatdsi allamtitkdr Gtjdn a miniszternek.
Jogszabalysértés észlelése esetén az iratokat a HM jogi és igazgatasi Uigyekért felelés helyettes allamtitkar dtjan kell
felterjeszteni a miniszternek. Jogszabalysértés észlelése esetén a féigazgatd a felterjesztésében javaslatot tesz a
jogszabalysérté hatarozat megsemmisitésére és Uj eljaras lefolytatdsara torténd utasitdsra.

8.3. A honvédelmi irdnyitas jogkorében a Hvt.Vhr. 25. § (1) és (2) bekezdésében, tovédbba a védelmi felkészités egyes
kérdéseirdl szol6 éves feladattervben meghatarozottak szerint a féigazgaté altal kijellt bizottsag atfogé feliigyeleti és
célellendrzést hajt végre.

8.4. A kbzigazgatasi és igazsagligyi miniszter altal jévahagyott, a megyei, févarosi kormanyhivatalok éves ellenérzési
tervében foglaltaknak megfeleléen a Hivatal kozrem(ikodik a kormanyhivatalok torzshivataldban elhelyezkedé MVB
titkarsdgok ellenérzésében.

9. A Hivatal szdmitégépes informatikai rendszere

9.1. A Hivatal szamitdégépes informatikai rendszere az Elektronikai Korményzati Gerinchal6zaton, egy elkiilonitett
VPN-ben taldlhaté. A Hivatal az informatikai eszkdzoket kozbeszerzés utjan szerzi be. A rendszer lizemeltetését és
mUkodtetését a Hivatal szakmai kovetelménytdmasztdsa mellett kilon jogszabalyban meghatdrozott szolgaltatd
végzi.

9.2. A Hivatalban lévé informatikai eszk6zok és sokszorositd gépek miikodtetésével kapcsolatos feladatok végzéséért
a Védelmi Felkészitési lgazgatdsdg felelSs.

9.3. A Hivatalban tGzemeltetett szamitégépeken csak a HVK Hiradd Informatikai és Informéaciovédelmi Csoportfénokség
altal biztositott verzidszamu, jogtiszta alapszoftverek hasznéalhaték.

10. A munkavégzés rendje, munkaid6

10.1. A Hivatal heti munkaideje 40 6ra, az aldbbi napi beosztds szerint:

a) hétfétdl csttortokig 08.00-t6l 16.30-ig,

b) pénteken 08.00-t6l 14.00-ig.

10.2. A 10.1. pontban régzitett munkaid6-beosztastél valé eltérést kizardlag a féigazgatd engedélyezhet.

10.3. A személyi dllomdny munkanapokon 06.00-t6l 18.00-ig, pénteken 17.00-ig tartézkodhat a munkahelyén
munkavégzés céljabol. A fenti idépontoktol valo eltéré benntartézkodashoz a féigazgatd engedélye szlikséges.
Az engedély megadésarél az MH Kézponti Ugyeletet tajékoztatni kell.

10.4. A Hivatal hivatdsos katona alloméanya részére — a heti munkaidé terhére — hetente 6sszesen harom oéra
id6tartamban - lehetdleg szervezett formaban - testnevelés, illetve sportolasi lehetdéséget kell biztositani.

10.5. A rendkivilli munkaidd, tulszolgélat esetén a jogszabalyban meghatarozottak figyelembe vételével kell eljarni.
10.6. Az dllomany munkaiddben valé tavollétét a Hivatal vezet6i engedélyezik.

11. Utbainditds, kirendelés, szabadsdgolds

11.1. A belfoldi szolgalati utakkal kapcsolatos Utbainditas a féigazgaté hataskore. A féigazgato a belfoldi szolgalati
utakra, kirendelésekre - lehetéleg még a szolgalati Ut megkezdése el6tt — nyilt sorszamos féigazgatdi hatarozatban
intézkedik. A végrehajtott belfoldi szolgalati utak elszamoldsat — a menetlevél, valamint az indokoltan felmerilé
koltségeket igazold szamla alapjan, kilon féigazgatdi hatarozat szerint — a Pénziigyi Ellatd Referatura utjan kell
végezni.
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11.2. A kulféldi szolgalati utakkal kapcsolatos kiutazasi rendelvény elkészitése és jovahagyasra felterjesztése, tovabba
a kiutazassal jaré adminisztrativ feladatok (pl. szallas- és repll6jegy foglalas, elélegfelvétel, menetparancs felvétele,
elszamolas) a kiutazd személy, illetve csoportos kiutazas esetén a csoport vezetéjének a feladata. A féigazgatdnak és a
féigazgatd-helyettesnek a kulfoldi szolgalati utazdséval kapcsolatos szervezési és adminisztrativ teendéket
a Vezetéstdmogatd lgazgatdsag erre a feladatra kijelolt tigyintézdje végzi.

11.3. A Hivatal allomanyanak évi rendes, rendkivili, egészségiigyi vagy betegszabadsagat, tovabba az illetményre
nem jogositd egyéb tavolléteket kiilon, nyilvantartasi szammal ellatott fiizetben kell vezetni. A szabadsagokat, illetve
az illetményre nem jogositd egyéb tavolléteket a féigazgatd nyilt sorszamos féigazgatdi hatarozatban engedélyezi.

12. A Hivatal dltal haszndlt helyiségek rendjének kialakitdsa és fenntartdsa

12.1. AHM és MH objektumokon beliil a Hivatal altal hasznalt helyiségek rendjének kialakitasakor és fenntartasakor az
objektumparancsnokok dltal kiadott, az objektum mukddésére vonatkozd, és a Hivatal személyi dllomdanyara nézve is
kotelezé utasitasokat figyelembe kell venni.

12.2. Az objektum-belépé&kre és parkold-kartydkra vonatkozé igényeket a Védelmi Felkészitési lgazgatdsag erre a
feladatra kijelolt tigyintézdje 6sszesitve tovabbitja a HVK Hirad6 Informatikai és Informécidvédelmi Csoportfénokségre.

13. Anyagi-technikai, elhelyezési igények kielégitése

13.1. A Hivatal intézményi gazdélkoddsanak rendjét kiilon féigazgatdi intézkedés szabélyozza.

13.2. A Hivatal m(ikddéséhez sziikséges anyagi-technikai, elhelyezési és mas hasonlé igényeket (kivéve a szdmitastechnikai

és sokszorosito eszkozoket) a Vezetéstdmogato Igazgatosag allitja 6ssze és juttatja el a HM infrastrukturdért felel6s

szervezeti egységének, amely azt megkildi az illetékes, a HM hivatali szervezetébe tartozé szerveknek.

13.3. Az évkozi egyedi igényeket a féigazgato a HM infrastrukturaért felels szervezeti egységén keresztiil az alabbiak

szerint nyUjtja be:

a) gépjarmuvekkel kapcsolatban az MH 6nélléan mikodé és gazdalkodd, az ingatlan-fenntartasi és Gizemeltetési
feladatok kdzpontositott végrehajtasara kijelolt koltségvetési szervéhez,

b) az irodaszerekre az MH 0Onalléan mUikodd és gazdalkodo, az ingatlan-fenntartdsi és lizemeltetési feladatok
kdzpontositott végrehajtasara kijelolt koltségvetési szerve illetékes szervezeti egységéhez.

13.4. Az egyedi igények kozvetlen el6terjesztésénél a pénziigyi elszamoldas a Pénzligyi Ellatd Referaturan keresztdl

torténik.

13.5. Az elhelyezési és egyéb elszdmolas-koteles anyagok kezelésével kapcsolatos feladatok végzésére kijelolt

személyek feladatait a munkakori leirdsaik tartalmazzak.

13.6. A Hivatal dllomanyanak étkeztetésére a HM-I. Objektum 6. emeleti étkezdéje szolgal. A magasabb parancsnoki

étkezdéket a Hivatal részérdl az igazgatdk, a szakreferens (ov.) illetve az annal magasabb beosztasu személyek és

vendégeik vehetik igénybe.

14. Személyligyi kérdések

14.1. A Hivatal személyi allomanyédra vonatkozéan a szolgalati, illetve kormdnytisztvisel6i jogviszonyt érinté
javaslatokat, a kiilfoldi és hazai képzéssel, tovabbképzéssel kapcsolatos javaslatokat vagy kérelmeket, tovabba a
minisztériumi szintl elismerési javaslatokat a féigazgaté a HM Humanpolitikai Féosztaly Utjan terjeszti elé.

14.2. Személyi Ugyekben (pl. dthelyezés, vezénylés) levelezést a katonai szervekkel és a kilsé polgéri szervekkel a
féigazgatd folytathat.

14.3. AHivatalndl vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakordket e szabalyzat 3. fliggeléke tartalmazza.
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15. A Hivatal intézményi kéltségvetése és pénzgazddlkoddsa

15.1. A Hivatal éves koltségvetését a HM koltségvetési fejezetében, a HM hivatalai alcimen beliil - elkilonitetten — kell
tervezni és kezelni. A Hivatal dllami feladatként ellatott alaptevékenységének forrasat teljes egészben koltségvetési
tamogatas képezi.

15.2. AHivatal koltségvetése tervezésének, végrehajtasanak sajatossaga, hogy az kiilon jogszabaly, valamint miniszteri
korlevél alapjan kdzpontositott rendszerben, a Pénzligyi Ellaté Referatura kdzremdkodésével torténik.

15.3. A Hivatal koltségvetési gazdalkodasdnak rendjét, altaldnos szabalyait, a hatds- és jogkoroket kiilon miniszteri
belsé rendelkezések szabdlyozzak.

15.4. A Hivatal gazdélkodésénak felligyeletét a HM védelemgazdasagért felelds helyettes allamtitkér, pénzlgyi és
szamviteli fellgyeletét a HM fejezeti szint( koltségvetési gazdalkoddasat iranyitd szerv, fejezetszint( dllamhdaztartasi
belsé ellendrzési feladatokat a HM belsé ellendrzési feladatait végzé szerv latja el.

15.5. A Hivatal belsé ellenérzési rendjének szabalyai a vonatkozd jogszabaly el6irdsai alapjan kiadott miniszteri
utasitasban foglaltak alapjan a jelen Szabalyzatban foglaltakon tul a belsé ellenér dltal kidolgozott, és a féigazgatd altal
jovahagyott belsd ellenérzési kézikonyvben kerlilnek meghatarozésra.

15.6. Az igazgatasi kiadasok kozott a személyi juttatadsokon kivil tervezhets, illetve elszamolhaté koltségek korét
alapvetéen az anyagi-, illetve pénziigyi utaldsok rendszere, valamint az MH logisztikai szervezeteivel kotott
megallapodasok hatarozzak meg.

15.7. A Hivatal 6ndll6 vagyongazdéalkodast nem folytat, az igazgatdsi kiadasok cimen torténd eszkdz- és
készletbeszerzések - kivéve az azonnali felhasznalast jelenté tételeket — térités nélkili dtadas-atvétellel az MH
anyagnyilvantartasaban keriilnek bevételezésre, illetve nyilvédntartasba, vagyonként annak szamviteli rendszerében
és mérlegében kerlilnek bemutatasra.

15.8. A jovahagyott elSirdnyzatok koltségvetési gazdalkoddsanak éltaldnos szabalyait, az egyes vezetési szintekhez
biztositott gazdalkodasi hatdskoroket és jogkoroket, a kotelezettségvallaldsok rendjét, a bér- és munkaeré-
gazdalkodas, a koltségvetési elbirdnyzat- és pénzgazdalkodas szabalyait kiilén miniszteri utasitas rogziti.

16. Ugyeleti, készenléti szolgdlatok

16.1. A Hivatalnal a riasztds végrehajtdsa, a készenlét fokozasaval Osszefliggé feladatok szervezett megkezdése,
valamint a bekovetkezett vagy varhatdan bekovetkezé eseményekre vald rugalmas reagélas biztositasa érdekében a
féigazgatd Hivatal kozponti allomanya tagjai kozil Gigyeleti, készenléti szolgalato(ka)t vezényel.

16.2. A Hivatal ugyeleti, készenléti szolgdlatai vezénylésével, valamint az adott szolgdlat elldtasaval kapcsolatos
szabalyokat kilon féigazgatoi intézkedés tartalmazza.

17. Az iratok védelme, az ligyvitel rendje

17.1. A nemzeti, illetve a NATO vagy EU iratokkal kapcsolatos mindsitett adatvédelmet a hatdlyos jogszabalyok
szabalyozzdk. Az iratok készitése és kezelése sordn a Magyar Honvédség Iratkezelési Szabalyzata, a HM és a Magyar
Honvédség Titokvédelmi Szabdlyzata (a tovabbiakban: TSZ), a Hivatal Biztonsdgi Szabdlyzata, valamint a HM
biztonsagi vezetdje intézkedéseinek elbirasait kell alkalmazni.

17.2. A Hivatal igyviteli feladatait az HM logisztikai tiamogatasaért felel6s katonai szervezet HM Ugyviteli Osztaly HM-|
Ugyviteli Iroda, valamint a NATO/EU nyilvéntarté latja el.

17.3. A Hivatalnak cimzett — nyilvantartasi szammal ellatott — kildemények &tvételére és felbontasara a TSZ
eléirdsainak betartdsaval a Vezetéstdmogato lgazgatdsdg kijeldlt gyintézdje jogosult.

17.4. A féigazgatd a beérkezett iraton, vagy ha sziikséges annak hatoldalan, illetve a hivatalosan csatolt tigyintézési
jegyzéken ad utasitast az gy érdemi intézésére. Az ligyintézdk az iratra ravezetik a végrehajtas modjat és idejét.
17.5. Az Gigyiratban foglalt feladatokat az (igyiratban meghatarozott, ilyen rendelkezés hianyaban a féigazgaté vagy a
féigazgatd-helyettes altal meghatarozott hataridén belll kell végrehajtani.

17.6. A Hivatal dltal mas szerveknek megkildendd tigyiratban foglalt feladatok elintézési hataridejét lehetbleg tgy kell
meghatdrozni, hogy a feladat szakszer( végrehajtasara elegendd id6 alljon rendelkezésre. Amennyiben az elintézési
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hataridé 3 munkanap, vagy anndl rovidebb, az lGgyiratot ,AZONNAL" jelzéssel kell ellatni. Ha az elintézési hatarid6
3 munkanapnal hosszabb, de 7 munkanapnal kevesebb, az ligyiratot ,SURGOS” jelzéssel kell ell4tni.

17.7. Az lgyiratok mas szervek részére torténé megkiildésekor elényben kell részesiteni az elektronikus Uton (e-mail
utjan) torténd tovabbitdst, amelynek sordn biztositani kell azt, hogy a kiildemény eredményes elkiildése, illetve —
lehetdség szerint — annak a cimzett altali elolvasasa igazolhato legyen.

17.8. Hivatalos ligyiratok, informaciok elektronikus tovabbitasakor vagy fogadasakor lehet6ség szerint a hivatalos
(kormanyzati) levelezérendszert kell hasznalni.

18. Az ligyek dtaddsa és dtvétele beosztdsban térténé személyi vdltozds esetén

18.1. Beosztasban torténd személyi valtozas esetén az érintett személy (ligyintézé) beosztasat at kell adni az adott
beosztasba helyezett Uj személynek (ligyintézének). Az dtadas-atvételnek ki kell terjednie a beosztashoz kapcsolodod
ligykorre, és az atadd részére jelen Szabalyzatban, vagy a munkakori leirdsban rogzitett valamennyi feladatra.

18.2. Ha a tevékenység jellege azt sziikségessé teszi, az atadds-atvétel végrehajtasdra bizottsagot kell kijel6Ini, amely a
féigazgatd vagy a féigazgatoé-helyettes altal a Hivatal dllomanyabdl kijeldlt két személybdl &ll.

18.3. A beosztas atadas-atvételérdl harom példanyban jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza az atadé és
atvevd személy nevét, rendfokozatdt, beosztasat, az dtadas-atvétel idejét, a tényleges éllapot szerint az dtadott
ligyeket és a folyamatban lévé feladatokat, valamint - amennyiben Iétrehozasra keriilt - a bizottsag tagjainak nevét.
A jegyz6konyvek egy-egy példanyat az atado és az atvevd kapja, a harmadik példany megérzésérél a Vezetéstamogatd
Igazgatésag gondoskodik.

18.4. Az egyes beosztottak az Uigyeket (beosztasokat) — amennyiben nincs atvevd — a Hivatal szervezeti felépitésének
megfelelé igazgatdnak, szakreferensnek (ov.) vagy a féigazgatd altal kijelolt személy(ek)nek adjak &t. Ebben az
esetben a fontosabb ligyek allasardl feljegyzést kell késziteni és azt az iratokban (gydjtéivben) el kell helyezni.

18.5. Szervezeti valtozasok esetén a feladatok, Uigykorok szervezetek kézotti atadasa esetében a fentieket értelemszertien
kell alkalmazni. A technikai eszkdzok, berendezések, okmdanyok, iratok, pénzeszkozok atadasat-atvételét — a vonatkozé
eléirasoknak megfeleléen — tételesen kell végrehajtani.

18.6. Az atadds-atvétel megtorténtét a féigazgatdnak (a jegyzékdnyv egyidejl bemutatdsaval) személyesen kell
jelenteni. Az dtadas-atvétel megtorténtét az dllomanynak be kell jelenteni, az 4j személyt (ligyintéz6t) be kell mutatni.
18.7. A Hivatal dllomanydba tartozd személy (ligyintézé) elérelathatdan tartés (6 honap, vagy azt meghaladd) tavolléte
esetén a 17.1.-17.5. pontokban foglaltakat kell iranyadénak tekinteni.

19. Tandcskozdsok, értekezletek, bizottsdgok

19.1. Részvétel a minisztériumi tajékoztatds és dontés-el6készités forumokon

19.1.1. A minisztériumi tdjékoztatds és dontés-el6készités forumokon a Hivatalt a féigazgato, tavollétében a
féigazgatd-helyettes képviseli.

19.1.2. Az igazgatok, valamint a szakreferens (ov.) felelések a féigazgatdnak — tavolléte esetén helyettesének — a
kozigazgatasi koordinacids értekezletre torténd felkészitéséért. Ennek keretében - feladatkoriiknek megfeleléen —
feljegyzést készitenek a féigazgatd részére az adott hdnapra tervezett feladatok végrehajtasanak helyzetérdl, a
kovetkezd honap feladatairdl, az el6készitettség allapotardl, valamint vélasztervezetet készitenek a féigazgato altal
a dontés-el6készités forumokon megvalaszolando kérdésekhez.

19.1.3. A féigazgato-helyettes felelés az egyes szakteriletekrol érkezett feljegyzések, valaszok egységes szerkezetbe
foglalasaért.

19.2. Allomanygy(lések, rendezvények

19.2.1. A Hivatal dllomanygy(léseit a féigazgato, tavollétében a féigazgatd-helyettes rendelheti el.

19.2.2. Amennyiben az allomanygydilés, vagy Hivatal altal szervezett egyéb rendezvény lebonyolitdsa nem a Hivatal
rendelkezésére helyiségek valamelyikében torténik, az igénybevételre tervezett tanacstermet a Vezetéstamogatd
lgazgatoésag igényli azilletékes szervnél. Ha az dllomanygydlésen mindsitett adatok is elhangzanak, elsésorbana HM I.
Objektum 3. emeleti tandcskozétermét kell igénybe venni.
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19.2.3. Ha a rendezvény mindsitett adat felhaszndlasaval torténik, akkor a Vezetéstamogatoé Igazgatosag koteles

gondoskodni:

a) szigoruan titkos, NATO Secret, NATO Cosmic Top Secret mindsitési irat felhasznalasa esetén jelenléti iv
készitésérdl;

b) aterem el6zetes ellendriztetésérdl a KNBSZ utjan;

c¢) amindsitésnek megfeleld hitelesitett munkafiizetrdl a résztvevé dllomany szamara;

d) arendezvény megkezdése el6tt az allomanyba tartozé személyekkel titoktartasi nyilatkozat, illetve az dllomanyba
nem tartozé résztvevdkkel kotelezvény aldiratasarol.

19.2.4. Arendezvények anyagi-technikai biztositasa érdekében az elézetes igényeket a Vezetéstdmogaté Igazgatdsag

kildi meg azilletékes ellatd szervek részére. Az igénylés tartalmazza az idépontot, a résztvevék szamat, a berendezési

és diszitési igényeket, az étkeztetés biztositdsanak rendjét, a kdltségviseld szerv (személy) megnevezését.

19.2.5. Arendezvények elektroakusztikai biztositasat a HM tdmogatdasaért felels katonai szervezet illetékes szervezeti

egységének parancsnokatol kell igényelni. A vided és egyéb képrogzitést, a monitorokat — szlikség és igény szerint —

a Védelmi Felkészitési Igazgatdsag biztositja.

19.3. A Hivatal kihelyezett tovdbbképzése, értekezlete

19.3.1. A féigazgaté dontése alapjan félévente kihelyezett szakmai tovdbbképzés, értekezlet megtartasara kerdl sor.
19.3.2. Akihelyezett tovabbképzésen, értekezleten részt vesz a Hivatal teljes személyi dllomanya. Tematikatol fliggben
a tovabbképzésre, értekezletre a féigazgato a Hivatal allomanyan kiviili szakértéket is meghivhat.

19.3.3. A kihelyezett szakmai tovdbbképzés, értekezlet helyének és idejének meghatdrozasira a Hivatal éves
feladattervében kerdl sor.

19.3.4. A kihelyezett tovabbképzésen, értekezleten a Hivatal tervezési folyamatahoz illeszkedve, az adott félévre és
szakterlletre vonatkozdan a fébb feladatok teljesitésének értékelésére, az éves értékels- és feladatszabo értekezleten
hozott dontések végrehajtasa helyzetének attekintésére, a kovetkezé félév célkitlizéseinek és fébb feladatainak
meghatérozasara keril sor, az MVB-k titkdrsagain, valamint a mds minisztériumban szolgalatot teljesité dlloméany
tagjai jelentenek az elmult félévben végrehajtott, valamint a kovetkezo félévre tervezett fébb feladatokrdl.

19.3.5. A kihelyezett tovabbképzésen, értekezleten a fdigazgaté a Hivatal allomanya részére a végrehajtando
feladatokkal kapcsolatban irdnymutatdst ad, illetve konkrét feladatokat hatdroz meg.

19.4. A Hivatal éves értékel6 és feladatszabd vezetdi értekezlete

19.4.1. A Hivatal éves értékeld és feladatszabo vezetdi értekezletén a féigazgato értékeli az elmult évben végrehajtott
feladatokat, és megszabja a kovetkezd évre vonatkozé f6 feladatokat.

19.4.2. Az értekezleten részt vesz a Hivatal teljes személyi dllomanya.

19.4.3. Az értekezlet helyének és idejének meghatérozasara a Hivatal éves feladattervében kerdl sor.

19.5. A Hivatal Kockézatkezel6 Bizottsaga

19.5.1. A Hivatal a tevékenységében, gazddlkodasaban rejl6 kockdzatokat kockazatelemzés és kockazatkezelés
keretében méri, illetve végzi.

19.5.2. A Hivatal egészére vonatkozéan az operativ belsé kontrollok rendszerét kiilén szabalyzok tartalmazzak.
19.5.3. A Hivatal egészére vonatkozo kockazatértékelési feladatokat a féigazgatd-helyettes vezetésével és az igazgatok
részvételével mikodod Kockazatkezel6 Bizottsag végzi.

19.6. A Hivatal Lakasuigyi Bizottsaga

19.6.1. A féigazgatot a Hivatal tagjai altal benyujtott lakas- és lakhatasi igények, az azokkal 0sszefliggé kérelmek
elbiraldsdban a Hivatal allomanyabdl kijelolt, hdrom tagbdl all6 javaslattevd, véleményezé és kdzrem(ikddé bizottsag
segiti.

19.6.2. A lakds- és lakhatasiigények, az azokkal 0sszefliggé kérelmek targyaban a féigazgato a bizottsag véleményének
figyelembe vételével tesz javaslatot az illetékes lakasbizottsdg részére.
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V. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

1. A jelen Szabalyzat hatalybalépését koveté 60 napon bellil a Hivatal szervezeti egységeinek vezetdi elkészitik az

altaluk vezetett szervezeti egység Ugyrendjét, és jovahagyasra felterjesztik a féigazgatonak.

2. A jelen Szabdlyzat hatalybalépését koveté 60 napon belil a féigazgaté kiadja a Hivatalra vonatkozé alabbi

szabalyzatokat:
- hazirend;

- személyugyi szabdlyzat;

— irat- és adatkezelési szabalyzat;

- gazdélkodasi szabalyzat;

— dontésértékelési szabalyzat;

- ellenérzési szabalyzat.

A HIVATAL SZERVEZETE

I. FOIGAZGATOSAG

féigazgatd

féigazgatd-helyettes

szakreferens (Budapest Févaros)

szakreferens (ov.)

szakreferens

szakreferens

szakreferens

Osszesen: 7 6

VEZETESTAMOGATO IGAZGATOSAG

igazgato

kiemelt f6tiszt (ig.h.)

kiemelt fétiszt

fotiszt

fotiszt

fotiszt

szakreferens

tervezd-szervezd zaszlos

ligykezeld

Osszesen: 9 f6

VEDELMI FELKESZITESI IGAZGATOSAG

igazgato

kiemelt fétiszt (igh.)

kiemelt fétiszt

kiemelt fétiszt

kiemelt fétiszt

1. fliggelék
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kiemelt fétiszt

kiemelt fétiszt

fotiszt

szakreferens

Osszesen: 9 f6

VEDELMI IGAZGATASI ES KOORDINACIOS IGAZGATOSAG

igazgato

kiemelt fétiszt (igh.)

kiemelt fétiszt (Bacs-Kiskun m)

kiemelt fétiszt (Borsod-Abauj-Zemplén m.)

kiemelt fétiszt (Gyér-Moson-Sopron m.)

kiemelt fétiszt (Pest m.)

kiemelt fétiszt (Vas m.)

kiemelt fétiszt (Veszprém m.)

(
(
(
(
kiemelt fétiszt (Négrad m.)
(
(
(
(

kiemelt fétiszt (Zala m.)

Szakreferens (Baranya m.)

Szakreferens (Békés m.)

Szakreferens (Csongrad m.)

Szakreferens (Fejér m.)

Szakreferens (Heves m.)

(
(
(
Szakreferens (Hajdu-Bihar m.)
(
(

Szakreferens (J4sz-Nagykun-Szolnok m.)

Szakreferens (Komarom-Esztergom m.)

kiemelt fétiszt (Somogy m.)

Szakreferens (Tolna m.)

Szakreferens (Szabolcs-Szatmar-Bereg m.)

Osszesen: 21 6

I-IV. mind6sszesen: 46 f6
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2. fliggelék

A HIVATAL STRUKTURAJA

o - FOIGAZGATOSAG
digazgato

|
féigazgato-

|
1
1
1
1
1
1 szakreferens
1
1
|
|
|
|

helyettes
(ov.)
szak- szak—| szak- szakrefer't'an’s
referens referens referens (Budapest Fovaros)
e 1
VEZETES- VEDELMI VEDELMI IGAZGATASI
TAMOGATC} FELKESZ[TE,SI ES KOORDINACIOS IGAZGATOSAG
IGAZGATOSAG IGAZGATOSAG igazgaté
igazgatod igazgatd

kiemelt fGtiszt
(ig. h.)

kiemelt fGtiszt
(ig. h.)

kiemelt f6tiszt

kiemelt f6tiszt

kiemelt f6tiszt

kiemelt f6tiszt

f6tiszt

fétiszt

kiemelt f6tiszt

(ig.h.) (Vas m.)
kiemelt fétiszt kiemelt f6tiszt
(B-A-Zm) (zalam.)
kiemelt fétiszt szakreferens

(Pest m.)

(Baranya m.)

fGtiszt

kiemelt f6tiszt

szakreferens

kiemelt f6tiszt

kiemelt f&tiszt
(Veszprém m.)

kiemelt fétiszt
(B-Km.)

tervez6-szervezd

kiemelt f6tiszt

szakreferens
(Csongrad m.)

szakreferens
(Békés m.)

) fGtiszt
z4szlbs
tgykezeld szakreferens

kiemelt fétiszt szakreferens
(Gy-M-Sm)) (Fejér m.)
szakreferens szakreferens
(Heves m.) (Hajdu-Bihar m.)
szakreferens szakreferens
(K-Em.) (J-N-Szm.)
kiemelt fGtiszt szakreferens
(N6grad m.) (Somogy m.)
szakreferens szakreferens
(Sz-Sz-Bm.) (Tolna m.)
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3. fliggelék

A HIVATALNAL VAGYONNYILATKOZAT-TETELRE KOTELEZETTEK KORE

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrél szo6lé 2007. évi CLII. torvény (a tovabbiakban: Vt.) vonatkozo
rendelkezései alapjan a HM Védelmi Hivatalnal vagyonnyilatkozat-tételére kotelezett:

Fsz. Beosztas Vt.

1. |féigazgatd 2.§a)2.pont, 3.8 (1) a)-e) pont, 3.§(2) b) pont
2. |féigazgatd-helyettes 2.8 a) 2. pont, 3. § (1) a)-e) pont, 3. § (2) b) pont
3. |igazgatdk 2.8 a) 2. pont, 3.§ (1) a)-e) pont 3. § (2) b) pont

4. |szakreferens (Budapest Févaros) 2.§a) 2. pont, 3.§(2) b) pont

5. |szakreferens (ov.) 2.§a) 2. pont, 3.§ (2) b) pont

6. |szakreferens (ezds.) 2.§8a)2.pont, 3.§(2) b)

7.  |kiemelt fétiszt (igazgato-helyettes, VTI) 2.§a) 2. pont, 3.8 (1) a)-b) pont, 3. & (2) b)

8. |kiemelt fétiszt (VTI, VFI kdzbesz.) 2.§a) 2. pont, 3.§ (1) b)—c) pont

9. [f6tiszt (VTllog.) 2.8 a) 2. pont, 3.§ (1) b)—c) pont

4. fliiggelék

A HIVATAL VEZETOINEK ES SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATAI

I. FEJEZET
A HIVATAL VEZETOINEK FO FELADATAI

1. A féigazgato:

tevékenységét a miniszter a kdzigazgatasi allamtitkar utjan iranyitja;

tevékenysége soran minisztériumi féosztalyvezetdi szintl hataskort gyakorol;

mint 6nallé munkakéri jegyzékkel rendelkezd szerv vezetdje, szolgélati el6ljardja a Hivatal katona allomanyanak
és felettese a Hivatal kormanytisztvisel6i allomanyanak;

felelés a Hivatal részére meghatéarozott feladatok jogszer(, szakszerl és eredményes végrehajtasaért, a
hatéskorében hozott dontések szakmai, jogi helyességéért, az aldrendelt személyi dllomany fegyelmi éllapotéért,
szakmai tovabbképzéséért;

jogosult a Hivatal allomanyat a Hivatal székhelyén kivil az orszdg egész teriiletére vagy - a kilfoldi
szolgalatteljesitésre vonatkozé szabalyok figyelembe vételével — kiilfoldi feladat végrehajtasara kirendelni, ket
allando vagy eseti munkacsoportba beosztani, résziikre szakmai feladatot meghatarozni;

a Hivatal feladatkorében, a szamdara meghatarozott hataskorben a Honvédelmi Minisztérium, a miniszter, a
minisztériumivezeték képviseletében kozvetlendl jar el. Jogosult ezen feladatkdrben - a kdzigazgatasi allamtitkar
egyideju tdjékoztatasdval — az Orszaggylilés illetékes bizottsaga elndkénél, tovabba mds minisztériumok
vezetGinél eljarni és ennek kapcsan iratokat kiadmanyozni;

a Hivatal feladat- és hataskorébe tartozé Gigyekben, a tevékenység hatékony iranyitasa érdekében parancs vagy
intézkedés, a hataskorébe tartozé személyligyi kérdésekben hatérozat kiadaséra jogosult;

2. A féigazgatd f6 feladatai:

a)

a honvédelmi felkészités és a valsagkezelés HM-re harulo feladataival kapcsolatos feltételek kialakitasa, az erre
iranyulé miniszteri dontések kezdeményezése;

a honvédelmi felkészités és a valsagkezelés korébe tartozé miniszteri dontések szakmai el6készitésének és
végrehajtdsanak koordinélasa;

a honvédelmi felkészitéssel, valamint a valsagkezelés HM-re harulé feladataival kapcsolatos értekezleteken,
tajékoztatokon valo részvétel, és azokon a HM vezetdi dontéseinek képviselete;

a Honvédelmi Tanacs és a Kormany specidlis miikodési feltételeivel kapcsolatos feladatok végrehajtasanak
szervezése;
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a honvédelemben kézremiikodé szervek honvédelmi igazgatasi tevékenységének koordindlasa;

az MVB honvédelmi elndkhelyettesi funkcié ellatasa, illetve ezen funkciot ellatoé személy kijelolése;

kozvetlenil, vagy a féigazgato-helyettes bevonasaval, illetve az igazgatok és a szakreferens (ov.) utjan
kapcsolattartds az MVB-k elndkeivel és tagjaival, a honvédelmi felkészités és a valsagkezelés feladataiban
résztvevo szervek vezetGivel;

a Nemzeti K6zszolgalati Egyetem honvédelemi igazgatési szakirdny szakreferensi teenddinek ellatasa;

a Hivatal allomanyba tartozé személyek munkakéri leirdsanak jovahagyasa;

a hataskorébe utalt személyligyi, pénziigyi és szocialpolitikai teenddk ellatdsa;

a Hivatal belsé ellenérzési rendjének kialakitasa, megfelel6 miikodtetése és fejlesztése, fliggetlenségének és a
mUkodéséhez szlikséges forrasok biztositasa;

a Hivatal operativ belsé kontroll rendszerének kialakitdsa, mikodtetése és fejlesztése;

belsé rendelkezések kiadasa a Hivatal miikodésének szabalyozottsaga, a rendelkezésre allé koltségvetési forrasok
szabdlyszerU, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznélasa érdekében.

3. A féigazgato-helyettes:

kozvetlenil a féigazgatonak van aldrendelve;

a féigazgatd kivételével szolgalati el6ljaroja, illetve felettese a Hivatal teljes személyi dlloméanyanak;

a vezetés folyamatossaga érdekében altalanos hataskorben - a jelen Szabalyzat lll. Fejezet 2.5. pontjaban foglalt
korlatozasokra is figyelemmel - helyettesiti a féigazgatdt annak tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén;

elldtja mindazokat a feladatokat, amelyek a féigazgatd az dltalanos helyettesitésen kiviil szamara meghatéroz;
tevékenysége soran minisztériumi féosztalyvezetd-helyettesi hataskort gyakorol.

4. A féigazgato-helyettes f6 feladatai:

a Hivatal szervezeti egységei, valamint a Féigazgatdsag tevékenységének dsszehangoldsa, koordinalasa;

a Hivatal készenlétének fenntartasaval kapcsolatos tervek kidolgozasa és a készenléti feladatok begyakoroltatasanak
szervezése;

az Ugyeleti és a készenléti szolgalatok szervezése;

szakmai javaslatok dontésre valo el6készitése és a dontéseknek a tapasztalatok feldolgozéasan alapulé célirdnyos
végrehajtasa;

a féigazgatd dontéseihez sziikséges informacidk, adatok, tervezetek és jelentések teljes kor(i rendelkezésre
bocsatésa;

a Hivatal vonatkozdsdban a mindsitett adat védelmérdl sz6lé 2009. évi CLV. torvény 23. § (2) bekezdésében
meghatarozott biztonsagi vezetéként a mindsitett adat védelmével kapcsolatos feladatok végrehajtasa és
koordinalésa;

a Hivatal iratkezelés feligyeletével megbizott vezet6jeként a jogszabdlyokbdl, a kdzjogi szervezetszabdlyozé
eszkozokbél ra harulé feladatok ellatasa;

a Hivatal vonatkozéasaban az informaciévédelemmel és a beléptetéssel kapcsolatos feladatok szervezése;
oktatd-mddszertani foglalkozasok, 6sszevonasok és onképzések szervezése és vezetése;

a valsagkezelési gyakorlatokra torténd felkészulés iranyitasa;

a Hivatal felelésségi korébe tartozé objektumok mikodéképességének biztositasa;

a honvédelmi feladatok végrehajtasa tekintetében a honvédelmi miniszter hatédskorébe tartozo ellenérzésekkel
kapcsolatos ellendrzési terv 0sszeallitdsdban torténé részvétel, javaslatok kialakitasa a hianyossagok kikliszobolésére;
a Hivatal belsé ellenérzésével kapcsolatos terv 0sszedllitdsaban vald részvétel, javaslatok kialakitasa a hianyossagok
kikliszbolésére;

a személyi allomany fizikai felkészitésével, alkalmassagi kovetelmények teljesitésével kapcsolatos feladatok
végrehajtasanak ellenérzése;

a tovabbképzésekre, felkészitésekre, tanfolyamokra kijeldlendé dllomany kivalasztasaban torténé részvétel;
féigazgatdi utmutatds alapjan a Hivatal részérél a tudomanyos és megujité jellegli munka iranyitasa.

5. Az igazgatok:

a)
b)

kozvetlenil a féigazgatdnak, valamint a féigazgatd-helyettesnek vannak aldrendelve;
tevékenységiik soran minisztériumi osztalyvezet6i hataskort gyakorolnak;
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eloljardi, illetve felettesei az igazgatésagok beosztott allomanyanak. Az igazgatdkat a munkakéri jegyzékben

rendszeresitett, kiemelt fétiszt (igh.) beosztast betolté személyek helyettesitik;

a védelmi igazgatasi és koordinacios igazgatd helyettesitése a szervezetszeri helyettese vagy az altala kijelolt

kiemelt fétiszt altal torténik;

a féigazgato és a féigazgatd-helyettes egyideju tavolléte, vagy akadalyoztatdsa esetén — a vezetés folyamatossdganak

fenntartasa érdekében - a féigazgatd, illetve a féigazgato-helyettes kijeldlése alapjan helyettesitik a féigazgatot,

illetve a féigazgatd-helyettest. Amennyiben a féigazgatd, illetve a féigazgatd-helyettes az igazgatok kozil

helyettesité személyt nem jeldl ki, a helyettesitésre a Hvt. 44. § (1) bekezdés szerinti rangidés személy jogosult és

koteles;

felel6sek:

a. avezetésik alatt all6 igazgatdsag részére megszabott feladatok eredményes, szakszer(i végrehajtasaért;

b. a féigazgatd, a minisztérium vezetdi, valamint a Kormany, illetve az Orszaggytlés részére felterjesztett
anyagok szakmai, jogi helyességéért;

¢. azigazgatdsaghoz beosztott személyi dllomany feladatainak megfelelé 6sszehangolasaért;

d. az alarendelt személyi allomany fegyelmi allapotaért;

e. af6igazgatd dontéseihez, a feladatok meghatarozésdhoz szlikséges informacidk, adatok, javaslatok megfelelé
el6készitéséért és a dontés tervezeteinek megfelelé formaba ontéséért.

6. Az igazgatok f6 feladatai:

a)

b)

a honvédelmi felkészités, valamint a valsagkezelés honvédelmi tarcét érint6 feladatainak szakmai elékészitése, a

végrehajtas 6sszehangoldsa a védelmi igazgatas kdzponti és teriileti szintl szervei kdzott;

a kormdnyzati irdnyitasi, vezetési rendszerben az éllami felsé szintl vezetés mikddéséhez, fenntartdsahoz

szlikséges feltételek el6készitésének koordindlasa, az irdnyitdsi, vezetési rendszer fejlesztési feladatainak

tervezése, végrehajtasanak 6sszehangolasa;

az orszag terlletének hadmuveleti el6készitésével kapcsolatos védelmi igazgatasi feladatok terileti szint(

szervezése, koordinalasa;

a honvédelmi felkészitéssel és a valsagkezeléssel 6sszefliggd gyakorlatok el6készitése és a végrehajtas koordinalasa;

a honvédelmi felkészités keretében a kozponti, terlileti és helyi védelmi igazgatasi tervekre vonatkozé javaslatok

Osszeallitdsdban valo részvétel;

a Hivatal dllomanydba tartozé személyek szakmai munkajanak szakteriileti tdmogatasa;

a féigazgatd utasitasainak megfeleléen a honvédelemben kézrem(ikddé — honvédelmi tarcan kivili — szervekkel

torténd kapcsolattartds, egylittm(ikodés, koordinacid és szakmai segitségnyujtas;

szakteriletikon az igazgatdsag - alaprendeltetésbdl adédo feladatokat, illetve a miikodési, tevékenységi

folyamatokat tartalmazé - folyamatlistajanak elkészitése, id6északos feliilvizsgélata, az egyes feladatok,

tevékenységek elladtasaért felelés személyek meghatarozasa;

az altaluk vezetett igazgatosag allomanyaba tartozé személyek munkakéri leirdsdnak elkészitése, aldirdsa, és

jovahagyasra felterjesztésre a féigazgato részére;

az altaluk vezetett igazgatosagon beliili ellenérzési pontok kialakitasa, az ellendrzések végrehajtasaért felelds

személyek kijelolése;

a kockazatkezelés terén:

a. alarendeltjeik kozremikodésével a Hivatal vagy az dltaluk vezetett igazgatdsag mikodését hatranyosan érinté
kockazatok azonositasa, nyilvantartasa;

b. feladat- és hataskoriikben intézkedés megtétele a kockazatok kezelése érdekében;

c. hataskoriiket meghaladé esetben a konkrét kockdzat kezelésére alkalmas intézkedés kezdeményezése az
eloljaronal;

d. a kockazatkezelés hatékonysaganak folyamatos vizsgélata;

e. szabalytalansdg észlelése esetén a szabalytalansédg kikliszobolése, sziikség esetén eldljaroi intézkedés
kezdeményezése, a szabalyszer( feladat-végrehajtas biztositasa;

f. tagként részvétel a Hivatal kockdzatkezelési bizottsagaban;

szakterlletlikon az utaltsagi rendnek megfeleld ellatoi jogosultsagbdl, kotelezettségekbdl fakadd folyamatoknak

a Hivatal dltaldnos belsé kontroll szabdlyzatdba torténdé bedolgozésa;

a belsé és kiilsé ellenérzési jelentésekben az altaluk vezetett igazgatdésdg szakteriiletére vonatkozo

megallapitasok alapjan tett intézkedések, javaslatok hasznosuldsanak, végrehajtasdnak nyomon kovetése, a
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végrehajtott, illetve a végre nem hajtott intézkedésekrél és azok indokairdl éves beszamold készitése a targyévet
kovet6 év januar 10-ig a féigazgato részére.

n) elldtjdk mindazokat a feladatokat, amelyeket a féigazgato, vagy — tavollétében - a féigazgatoé-helyettes szamukra
meghataroz.

7. A szakreferens (ov.):

a) kozvetlenil a féigazgatonak van aldrendelve;

b) tevékenysége soran minisztériumi osztalyvezetdi hataskort gyakorol;

c) felel6s a Hivatal dlloményaba tartozo, de mas minisztériumban szolgalatot teljesité hivatasos katona allomany
(a tovabbiakban: Szakreferensi Csoport) részére a féigazgatoé — vagy tavolléte esetén a féigazgatd-helyettes - altal
meghatarozott feladatok eredményes, szakszer( végrehajtasaért, felterjesztett anyagok szakmai, helyességéért;

d) tdvolléte, valamint akadalyoztatdsa esetén a féigazgatd, illetve a féigazgatd-helyettes altal kijeldlt igazgato
helyettesiti.

8. A szakreferens (ov.) f6 feladatai:

a) a Szakreferensi Csoport szakmai tevékenységének 6sszefogdsa, koordinélasa;

b) a Szakreferensi Csoport tagjainak tdjékoztatasa a Hivatal, illetve a HM vezetSinek dontéseirdl;

c) a féigazgatd dontéseihez, a feladatok meghatdrozasahoz sziikséges informdciok, adatok Osszegydijtése, ezek
alapjan dontési javaslatok, tervezetek el6készitése;

d) a Szakreferensi Csoportba tartozd személyek munkakori leirdsanak elkészitése, aldirdsa, és jovahagyasra
felterjesztésre a féigazgato részére;

e) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket a féigazgatd, vagy — tavollétében — a féigazgatd-helyettes szdmara
meghataroz.

Il. FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETI ELEMEINEK RENDELTETESE ES FO FELADATAI

1. A F8igazgatdsag

a) A Féigazgatésdg rendeltetése a Hivatal vezetésének el6segitése, megvalositasa, a féigazgatd feladat- és
hataskorébe tartozd dontések tervezeteinek szakmai véglegesitése, a Hivatal felett iranyitasi jogot gyakorld
eloljarok dontéseinek el6készitése.

b) A Fd&igazgatdsag f6 feladata a vezetés fenntartasahoz sziikséges feltételek folyamatos és zavartalan biztositasa, a
Hivatal tevékenységének 6sszehangoldsa, a szolgélati feltételekrdl és korllményekrél valé gondoskodas, a
feladatok végrehajtasanak ellendrzése, értékelése.

c¢) AFdigazgatdsagot a féigazgato, a féigazgatd-helyettes és a Szakreferensi Csoport alkotjék.

2. Szakreferensi Csoport

2.1. A Szakreferensi Csoport rendeltetése:

a) ahonvédelmifelkészités mas minisztériumokra harulé feladatai tervezésének, szervezésének és végrehajtasanak
segitése és tdmogatasa;

b) aHM és az érintett tarcak kozotti kdzvetlen szakértdi kapcesolat megvaldsitasa;

¢) aHMvezetdirészérél meghozott dontések képviselete az érintett tarcaknal, a féigazgato tajékoztatasa az érintett
tarcak részérdl felmerdlt szakmai javaslatokrdl, a meghozott dontésekrol.

2.2. Szakreferensi Csoport f6 feladatai:

a) af6igazgatd utasitasai szerint biztositja a kozvetlen szakért6i kapcsolatot a HM és az érintett tarcak kozott;
b) kdzremUikddik a honvédelmiigazgatési rendszergyakorlatok el6készitésében és végrehajtasaban;

c) kozremikodik az érintett tarcaknal a védelmi tervezés rendszerének kialakitasaban és mikodtetésében;

d) segiti az érintett tarcaknal a befogadd nemzeti tdmogatassal (a tovabbiakban: BNT) kapcsolatos teendéket;
e) részt vesz a nemzetgazdasagi eréforrasok honvédelmi célu tartalékolasa feltételeinek kialakitasaban;

f)  tagjainak kdzremUikodésével tdmogatja az orszag terliletének hadmdveleti el6készitésébdl adodé feladatait;

részt vesz az érintett tarcak feladat- és hataskorébe tartozé kildnleges jogrendi intézkedések elékészitésében;

Q
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h) szakmai tandcsokkal segiti az érintett tarcdknal a honvédelmi felkésziilés iranyitdsi, szervezeti, mikodési
rendszerének és rendjének kialakitasat;

i)  kozrem(ikodik a védelmi igazgatasi szervek feletti szakmai feliigyelet gyakorlasédban;

j)  bedolgozéséaval segiti a honvédelmifelkészités éves feladattervében meghatarozott feladatok végrehajtasarol és
az e célra jovahagyott koltségvetési forrasok felhasznaldsarol sz616 beszdmolé elkészitését, valamint szakmai
javaslataival segitséget nyujt a honvédelmi felkészités kovetkez6 évi feladattervének 6sszedllitdsahoz, a
koltségvetési igények megfogalmazasahoz, meghatarozasahoz;

k) segitséget nyujt a meghagyassal kapcsolatos feladatok végrehajtasahoz;

I)  kozrem(ikodik az érintett tarca részére jogszabalyban megallapitott honvédelmi feladatok végzésében.

3. A Vezetéstamogato Igazgatosag

3.1. A Vezetéstamogato lgazgatdsag rendeltetése:

a) aHivatal hatékony és 6sszehangolt miikodésének elésegitése az egyes funkcionalis szakteriletek bevonasaval;

b) aHivatal hataskorébe tartozé jogi szakmai tevékenység végzése, a honvédelmifelkészitéssel és a valsagkezeléssel
kapcsolatos békeidejl jogszabaly-el6készités, a jogszabalytervezetek véleményezése, a Hivatal jogalkalmazasi és
belsd igazgatasi tevékenységének irdnyitasa;

c) az MVB-k és azok titkdrsaga szakmai tevékenységének segitése, részvétel az ellendrzések végrehajtasaban;

d) kilonleges jogrendben és valsdghelyzetekben bevezetendd rendkivili intézkedéstervezetek, illetve a NATO
Viélsagreagalasi Rendszerrel 6sszhangban allé NIR el6készitésének és bevezetésének segitése, koordinacidja, a
rendkivili és vélsagreagalasi intézkedések bevezetését szolgald aktusok el6készitése;

e) az MVB-k tevékenységének és aktusainak miniszteri szakmai felligyeletében vald szakmai kozrem(ikodés;

f)  aHivatal napi miikodésének adminisztrativ és logisztikai tdmogatdsa;

g) aHivatal dlloményaval kapcsolatos személyligyi munka végzése;

h) aHivatal tevékenységével kapcsolatos tervezési feladatok végzése, nemzetkozi és sajtékapcsolatok dpolasa.

3.2. A Vezetéstamogato Igazgatosag f6 feladatai:

3.2.1. kezdeményezi a Hivatal alapdokumentumainak kiadasat, médositdsat;

3.2.2. elkésziti a Hivatal szervezeti és mikodési szabdlyzatat, illetve annak médositésait;

3.2.3. véleményezi a Hivatal igazgatésagainak munkakoreihez tartozo leirdsokat;

3.2.4. figyelemmel kiséri a honvédelemi felkészités és a vélsagkezelés komplex rendszere jogi szabalyozasat,
javaslatokat dolgoz ki tovabbfejlesztésikre;

3.2.5. figyelemmel kiséri a jogszabélyok és mas normék hivatalos kozlonydkben valéd megjelenését, és tajékoztatja a
Hivatal dllomanyat az uj, illetve mdédosulé jogszabalyokrol és méas normékrol;

3.2.6. a szakmai szervek bedolgozasai alapjan elékésziti a honvédelmi felkészités éves kormanyzati feladattervével,
valamint a megeléz6 év feladatainak végrehajtdsarél szélé beszédmoldval kapcsolatos kormany-eléterjesztés
tervezetét;

3.2.7. azigazgatok javaslatainak figyelembevételével 6sszedllitja a Hivatal éves és havi munkatervét, valamint elkésziti
a feljegyzést a féigazgatd részére a HM havi feladattervezé, koordinacios és informacios értekezletére;

3.2.8.részt vesz a honvédelmi térca feladat- és hataskorébe tartozd rendkivili intézkedések tervezeteinek
kidolgozéasaban;

3.2.9. koordindlja a minisztériumok feladat- és hataskorébe tartozé rendkivili intézkedés-tervezetek kidolgozasat;
3.2.10. jogi és igazgatasi szakértelemmel tdamogatja a polgari veszélyhelyzeti tervezés, a katasztréfavédelem, a
létfontossagu infrastruktira védelem, a Honvédelmi Tanacs és a Kormany specidlis miikodési feltételei, a nemzetkozi
gyakorlat-tervezés terén jelentkezé szakmai tevékenységet;

3.2.11. vizsgalja a Honvédelmi Tandacs és a Kormany specialis mlikodési feltételeinek jogi aspektusait;

3.2.12. elemzi a honvédelemben k&ézrem(ikodé szervek honvédelmi feladatai meghatarozasénak jogi és igazgatasi
vonatkozasait;

3.2.13. biztositja a védelmi igazgatas tervrendszerének torvényességét, a jogszabalyoknak, és a kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzoknek vald megfelelségét;

3.2.14. véleményezi a hivatalhoz érkezett jogszabalyok, kbzjogi szervezetszabalyozo eszkdzok és egyéb szabalyozok
tervezeteit, a Hivatalnak a tervezetekkel kapcsolatos alldspontjat megkiildi a megkeresé szerv részére;

3.2.15. jogi szaktuddassal tamogatja a Hivatal szerzédéskotéseit, (kdz)beszerzéseit;

3.2.16. kozremUkodik a honvédelmi felkészités és a vélsagkezelés komplex rendszerében iranyitasi jogkorrel
rendelkezd vezet6k tovabbképzésében, 6sszedllitja a képzés jogi és igazgatasi kovetelményrendszerét;
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3.2.17. hataskorében el6késziti és jogi aspektusbol véleményezi a Hivatal, mint intézmény miikddéséhez szilkséges
belsé szabalyozdkat;

3.2.18.jogkérdésben allasfoglalasaival segiti mas igazgatdsagok altal kidolgozasra kerllé belsé szabalyozdk
megalkotdsat;

3.2.19. segiti a munkaltatoi jogkor gyakorldsaval 6sszefliggé rendelkezések hatélyosulasat;

3.2.20. részt vesz a szolgalati panaszok, kérelmek és beadvanyok intézésében;

3.2.21. segitséget nyujt a parancsnoki joggyakorlashoz;

3.2.22. allast foglal a kartéritési tigyek jogalapja, valamint a karfelvételi eljarasok szakszerlisége targyaban;

3.2.23. ellatja az esélyegyenlGség érvényesitésébdl eredé feladatokat;

3.2.24.részt vesz az dllomény jogi tovdbbképzésével, valamint a jogi felvildgositas szervezésével kapcsolatos feladatok
szervezésében;

3.2.25. jogi aspektusbodl véleményezi az MVB-k hatdrozatait, intézkedési terveit;

3.2.26. elkésziti az MVB-k és elndkeik hatarozatairdl félévente - julius, illetve januar hénapban - a kdzigazgatdsi
allamtitkar Utjan a miniszter részére felterjesztendé jelentést;

3.2.27. segiti a szakreferensek munkajat a megyei, févarosi védelmi bizottsdg meghagyassal kapcsolatos elsé foku
dontései el6készitésében, valamint kdzrem(ikddik a megyei, févéarosi védelmi bizottsdg meghagydssal kapcsolatos
elsé foku dontései elleni fellebbezések elbirdlasa sordn a miniszter masodfoku dontései el6készitésében;

3.2.28. egylttmUkodik a honvédelemben kézremUikodd szervek kijelolt szervezeti egységeivel, valamint a HM hivatali
szervezetébe tartozo szervekkel, és az MH katonai szervezeteivel;

3.2.29. ellatja a Hivatal nemzetkozi kapcsolattartasbol eredd feladatait, 0sszeallitja a Hivatal kétoldali és multilaterdlis
nemzetkdzi egylttmikodési tervét;

3.2.30. a Védelmi Felkészitési lgazgatdsédggal egyuttmikddve végzi az elemzb-értékelé terem, valamint a HM
I. Objektum 6. emeleti tanacstermében lévé halézati végpontok mikoddképességének biztositasat, az EDR-rel
kapcsolatos feladatokat;

3.2.31. a Védelmi Felkészitési Igazgatosaggal egylittmiikodve kozremiikodik a K-600/KTIR hirkozlési és informatikai
rendszer elemeinek mikodtetésében, segiti a rendszer Gizemben tartdsdval kapcsolatos tevékenységét, részt vesz a
rendszer rovid- és kozéptavu fejlesztésével kapcsolatos kdvetelményei 6sszeallitadsaban;

3.2.32.részt vesz a védelmi igazgatési tevékenységhez kapcsol6dé informatikai, tdvkozlési rendszer kdvetelményeinek
Osszeallitdsaban, a megvalositast szolgélo tervek elkészitésében, a rendszer lizemeltetésében;

3.2.33. képviseli a Hivatalt a Hivatal hirkozlési és informatikai tertletét érinté témakban a HM hivatali szervezetébe
tartozé szervek, valamint az MH katonai szervezetei, tovabba a kiilsé egylittm(ikodé szervezetek felé;

3.2.34. elldtja a rendszerbiztonsagi felelési tevékenységet;

3.2.35. el6késziti a Hivatal havi és éves munkaterveit, a HM havi és éves munkatervébe, valamint a HM Informacié
Kapcsolati Rendszerében a Hivatal javaslatait;

3.2.36. részt vesz az intézkedési tervek kidolgozasaban, az elkésziilt tervek ellen6rzésében, valamint gondoskodik az
elkésziilt anyagok elektronikus és/vagy papir formaban torténd tarolasarol;

3.2.37. végzi a védelmi igazgatds mikodésével 6sszefiiggd informacidk gyujtését, elemzésiik alapjan a megfelel
kormanyzati dontések kezdeményezésére vonatkozo javaslat el6készitését;

3.2.38. ellatja a Hivatal tekintetében a szamitastechnikai anyagnem-felelds tevékenységet, nyilvantartja a Hivatal
szamitastechnikai szakanyagait;

3.2.39. elkésziti a Hivatal vonatkozasaban a kétoldalu, valamint a multilateralis nemzetkézi egyuttm(ikddés éves
terveit;

3.2.40. tervezi az dllomany személyligyi és pénziigyi jaranddsagait, elkésziti az éves jarandosagi tervet;

3.2.41. el6késziti a Hivatal dlloményat érint6é személyligyi dontéseket, el6késziti a magasabb személyligyi hatdskorbe
tartozoé dontésekre vonatkozé féigazgatoi javaslatokat;

3.2.42.koordindlja a Hivatal személyi allomadnya el6menetelével, teljesitménye értékelésével, képzésével,
beiskolazasaval - kiilon jogszabaly és HM utasitas alapjan — vagyonnyilatkozata tételével kapcsolatos tevékenységet,
6rzi a vagyonnyilatkozatokat;

3.2.43. végzi az illetmények, illetményjellegl juttatdsok biztositasahoz kapcsolddd technikai és adminisztrativ
tevékenységet;

3.2.44. vezeti a személyi és pénzugyi nyilvantartasokat, nyilvantartja a érdem utani elismeréseket, fenyitéseket;
3.2.45. tervezi a személyi dllomany pihentetését, Osszedllitia a szabadsagolasi tervet, nyilvantartja az allomany
szabadsagait;
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3.2.46. végzi a Hivatal kozponti allomanya logisztikai ellatasat (iré-, irodaszer, szamitastechnikai- és segédanyagok);
3.2.47. gondoskodik a Hivatal kozponti allomanya elhelyezési feltételeirdl, vezeti a kapcsolddo nyilvantartasokat;
3.2.48. végzi a Hivatal m(ikodéséhez kapcsolddd logisztikai biztositasi feladatokat;

3.2.49. tervezi a Hivatal targyévi logisztikai koltségvetési elSirdnyzatait, ezek alapjan elkésziti az elemi koltségvetést,
szlikség esetén Osszedllitja az dtcsoportositasi javaslatokat;

3.2.50. elkésziti a logisztikai szakanyag gazdalkodasrol sz616 éves beszamoldkat, a gazdalkodasi idészak eredményeinek
és a pénzeszkozok felhasznalasanak idészakos kimutatasat, lefolytatja a sziikséges gazdasagi egyeztetéseket;

3.2.51. felméri és Osszegzi a Hivatal részérél felmeriild, kilonféle logisztikai kihatassal jard igényeket, felveszi a
kifizetésre keriil6 6sszegeket és végrehajtja a szervezeten beliili kifizetéseket;

3.2.52. elldtja a hivatal adminisztrativ és tgyviteli teenddit;

3.2.53. elldtja a féigazgato feladatkorébe tartozé tigyekben a tervezd, elemzd, kidolgozd tevékenység dsszehangolasat;
3.2.54. végzi a védelmi igazgatds mikodésével 6sszefiiggd informacidk gyujtését, elemzésiik alapjan a megfeleld
kormdnyzati dontések kezdeményezésére vonatkozd javaslatok el6készitését;

3.2.55. kidolgozza a Hivatal operativ belsé kontroljaval kapcsolatos dokumentumokat, elemzi az operativ belsé kontrol
eredményességét;

3.2.56. a Hivatal ellendérzési nyomvonaldban kontrollpontokat alakit ki a fékonyvi kdnyvelés (kifizetések) és a
keretengedélyek 6sszegeinek idészakos 6sszevetésére, a nagy 6sszegui készpénzes szamlak elszamoldsara vonatkozdan;
3.2.57. részt vesz a kiilsé tarsszervekkel valé egylittmiikodésben, szervezi a Hivatal éves rendezvényeinek logisztikai
ellatasat;

3.2.58. részt vesz a Hivatal allomanyat érinté fegyelmi és kartéritési eljarasok lefolytatasaban;

3.2.59. elldtja a Hivatal nyomozoétiszti szolgalatat;

3.2.60. elldtja a Hivatal tekintetében a munkavédelemmel kapcsolatos feladatokat, szervezi a Hivatal dllomanyanak
munkavédelmi felkészitését;

3.2.61. kozrem(kodik a Hivatal dllomanyaba tartozéd személyek tizemi balesetének kivizsgélasaban;

3.2.62. kozrem(ikodik a Hivatal feladat- és hataskorével kapcsolatos sajtékommunikaciés tevékenységben, e célbdl
kapcsolatot tart a HM Miniszteri Kabinet, Sajtoirodaval.

4. A Védelmi Felkészitési lgazgatdsag

4.1. A Védelmi Felkészitési lgazgatdsag rendeltetése:

a) ahonvédelmi felkészitéssel és a valsagkezeléssel kapcsolatos elvi tervez6 munka végzése;

b) részvétel a nemzetgazdasdg er6forrasainak védelmi célu felkészitésében;

¢) a honvédelmi felkészités, valamint a kilénleges jogrendi id&szaki miikodés és a valsagkezelési muveletek
honvédelmi igazgatasi operativ feladatainak végzése;

d) nemzetkodzi vélsdgkezelési, valamint védelmi igazgatdsi gyakorlatok tervezése, szervezése, a végrehajtas
koordinalésa;

e) a Honvédelmi Tanacs és a Kormany specidlis mikodési feltételeivel, a NIR-rel, a polgéri-katonai-rendvédelmi
egyUttmukodéssel kapcsolatos feladatok végzése.

4.2. Védelmi Felkészitési Igazgatosag f6 feladatai:

4.2.1. koordindlja a nemzetgazdasagi eréforrasok honvédelmi céli igénybevételének tervezését és felhasznalasat,
id6északos jelentések 0sszeallitasat.

4.2.2. koordindlja a honvédelmi térca kilonleges jogrendi igényeinek tervezését és fellilvizsgalatat, ezekkel
Osszefliggésben idészakos elemzéseket végez;

4.2.3. 6sszehangolja a gazdasagmozgositas, a tartalékgazdalkodas tervezéséhez sziikséges tarcaigényeket, részt vesz
az igények biztositasanak tervezésében és a felligyeleti tevékenység gyakorlasaban;

4.2.4. 6sszehangolja a nemzetgazdasag védelmi célu felkészitése, és a BNT orszagos és terlileti szintli feladatainak a
végrehajtasat; a BNT Képesség Kataldgus kidolgozasat;

4.2.5. kozrem(ikddik a HM orszdgvédelemmel kapcsolatos tervez6 tevékenységében;

4.2.6. részt vesz a HM Védelmi Tervez6 Rendszer eréforras- és koltségtervezd alrendszerében a HM szakfeladataira
épitett eréforras- és koltségtervek kidolgozasaban;

4.2.7. részt vesz a polgari veszélyhelyzeti tervezésben, kozrem(koddik a NATO Polgari Veszélyhelyzet Tervezési
Bizottsdggal (Civil Emergency Planning Committee - CEPC) valé kapcsolattartdsban, koordindlja az ezzel
0sszefliggésben jelentkezé honvédelmi igazgatési szakfeladatok tervezését és végzését;
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4.2.8. végzi a fegyveres 6sszelitkozésekkel 6sszefiiggé polgari védelmi feladatok minisztériumi, valamint tarcakozi
koordindciojat;

4.2.9. 6sszehangolja a védelmi igazgatdas NATO védelmi tervezd kérdbivre adandd valaszainak kidolgozasat,
szakteriletét érintéen bedolgozasokat készit;

4.2.10. végzi a BNT tarcan bellili és tarcakozi koordindciojat;

4.2.11. el6késziti a tevékenységi korébe tartozd, szakteriiletét érinté jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé
eszk6zOk szakmai tervezeteit, valamint szakmai szempontbdl véleményezi a szakteriiletét érinté szabalyozdk
tervezeteit;

4.2.12. szakterlletén segiti az MVB-k munkajat, részt vesz a cél- és felligyeleti ellenérzésekben;

4.2.13. szakmai javaslatokat tesz a honvédelmi felkészités éves feladattervének Osszedllitdsahoz, és szakterlletét
érintéen elkésziti a megelézd év honvédelmi felkészitési feladatainak végrehajtasarél sz6l6 beszamoldt;

4.2.14. kdzrem(ikodik a terlleti és helyi védelmi igazgatasi szervek, valamint a honvédelemben kézrem(ikodd szervek
honvédelmi igazgatasi feladataival kapcsolatos miniszteri szakmai felligyeleti jogkor gyakorldsédban;

4.2.15. a kutatémunkaval, tudomanyos tevékenység folytatasaval elésegiti a Hivatal hataskorébe tartozé feladatok
végrehajtasat, azok szakmai megalapozasat;

4.2.16. kidolgozza a Honvédelmi Tandcs és a Kormény specialis mikddési feltételeivel kapcsolatos kovetelményeket,
koordinalja a Kormany, illetve miniszter ezzel kapcsolatos dontéseinek szakmai el6készitését és végrehajtasat;
4.2.17. kozrem(ikddik a NATO Valsdgreagaldsi Rendszerrel 6sszhangban all6 NIR-rel kapcsolatos szabalyozék
kidolgozasaban;

4.2.18.figyelemmel kiséria NATO Valsagreagalasi Rendszer fejlesztésének aktualis iranyvonalait, javaslatokat dolgoz ki
a NIR-ben a védelmi igazgatas rendszerének ezzel 6sszhangban torténd fejlesztésére, feladatainak harmonizalasara;
4.2.19. végzi az MH készenléte fenntartasaval és fokozasaval, kapcsolatos honvédelmi igazgatdsi feladatokat;

4.2.20. tervezi, szervezi a kiilonleges jogrend idészakaban, illetve valsaghelyzetben végrehajtandé védelmi igazgatasi
feladatokat és koordindlja az ezzel kapcsolatos kidolgozoi tevékenységet;

4.2.21.végzi a valsagkezeléssel kapcsolatos védelmi igazgatasi operativ feladatokat, a HKR-ben elldtja a
jogszabalyokban és egyéb szabalyozdkban a Hivatalra harulé feladatokat;

4.2.22. kozremUikodik a polgari veszélyhelyzeti tervezés katonai feladatainak és kdvetelményeinek meghatarozasaban, a
polgari hatésdgok katonai erékkel, eszk6zokkel valé tdmogatdsanak tervezésében;

4.2.23. szakmai segitséget nyujt a honvédelmi felkészités és a valsdgkezelés orszadgos és teriileti honvédelmi
intézkedési terveinek elkészitéséhez, pontositasahoz;

4.2.24. végzi a polgari-katonai-rendvédelmi egyiittm(ikodés korményzati szint( feladatait;

4.2.25. részt vesz a KKB Operativ Torzs, valamint a KKB katasztréfak elleni védekezésre megalakitott munkabizottsagai
munkajaban;

4.2.26. kdzrem(ikddik a nemzeti valsdgkezeléssel, katasztréfavédelemmel kapcsolatos gyakorlatok el6készitésében és
végrehajtasaban;

4.2.27. tervezi, szervezi és iranyitja az orszagos szint(i honvédelmi igazgatasi rendszergyakorlatokat;

4.2.28. végzi a honvédelem szempontjabdl létfontossagu és mas kritikus infrastruktira védelmével 6sszefliggd
feladatokat;

4.2.29. végzi az elemzoé-értékeld terem miikodoképességének biztositasat, az EDR-rel kapcsolatos feladatokat,
kdzremUikodik a K-600/KTIR rendszer elemeinek miikodtetésében;

4.2.30. végzi a K-600/KTIR rendszer fejlesztésével, anyagnyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

4.2.31. 6sszedllitja a K-600/KTIR informatikai, tavkozlési rendszer szakmai-miveleti kovetelményeit;

4.2.32. kdzremUikodik a Hivatal felel6sségi kdrébe tartozé objektumok miikddoképességének biztositasaban;

4.2.33. kezeli a Hivatal felel6sségi korébe tartozé objektumokkal kapcsolatos dokumentumokat;

4.2.34. Osszesiti és az illetékes HVK szervnek tovabbitja a Hivatal részérél felmerilt objektum-belépdkre és
parkolé-kértydkra vonatkozé igényeket;

4.2.35. javaslatokat készit a Hivatal Ggyeleti rendszerének kialakitasara, fejlesztésére;

4.2.36. felel6s a szolgélatvezénylésre vonatkozo féigazgatoi intézkedés el6készitésért és végrehajtasaért;

4.2.37. szakmai szempontbdl el6késziti a Hivatal tevékenységéhez kapcsolddo kozbeszerzéseket;

4.2.38. segiti a féigazgatot a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem honvédelmiigazgatasi szakirany feletti kamarai, szakirany
referensi jogkorének gyakorlasaban;
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5. A Védelmi lgazgatasi és Koordinacios lgazgatdsag

5.1. A Védelmi Igazgatasi és Koordinacios Igazgatdsag rendeltetése a honvédelmi felkészités tertileti szintli (megyei,
févarosi) védelmi igazgatasra haruld feladatai tervezésének, szervezésének és végrehajtasanak koordinalasa,
irdnyitdsa, segitése, ellenérzése.

5.2. A Védelmi Igazgatési és Koordindcios Igazgatosag f6 feladatai:

5.2.1. elldtja a terdileti szintl védelmi igazgatasi szervekkel torténé kapcsolattartast;

5.2.2. az lgazgatdsag dllomdanyaba tartozé személyek révén ellatja az MVB-k titkari, titkdrhelyettesi teendéit;

5.2.3. kdzremUkddik az MVB-k honvédelmi igazgatési rendszergyakorlatai el6készitésében és végrehajtasdban;

5.2.4. tervezi, szervezi a kdzigazgatasi szervek, a helyi védelmiigazgatasi szervek miniszteri felligyeletének végrehajtasat;

5.2.5.aKormény hatarozata, valamint a miniszter altal jovahagyott terv alapjan végzi a Kormany altal kijel 61t szerveknél

végrehajtandé ellendrzések el6készitését, a végrehajtas koordinaldsat. Elkésziti az 6sszefoglald jelentést (jegyzékonyvet)

az ellenérzésrdl, és javaslatot dolgoz ki a szlikséges intézkedésekre;

5.2.6. el6késziti és koordinalja a honvédelmi tarca részvételét a Kozigazgatdsi és Igazsagligyi Minisztérium (KIM) altal

tervezett, kormanyhivatalokat érinté ellendrzésekben, Osszefoglald jelentés készit a KIM részére az ellenérzés

tapasztalatairdl, és javaslatokat tesz a szlikséges intézkedésekre;

5.2.7. véleményezi az MVB-k Uléseire benyujtandé elSterjesztéseket, féigazgatoi intézkedés alapjan részt vesz az

MVB-k lésein;

5.2.8. a féigazgat6é megbizasa alapjan ellatja az MVB-k Uilésein és mas rendezvényeken a Hivatal képviseletét;

5.2.9. az lgazgatésag allomanyaba tartozo személyek (honvédelmi referensek) révén;

a) szakmai segitséget nyujt az MVB-k és elndkei védelmi igazgatédssal kapcsolatos tevékenységéhez;

b) részt vesz az MVB-k, valamint az MVB eln6kok dontéseinek szakmai el6készitésében;

c) kozremikodik a kilonleges jogrendben bevezetendd rendkiviili intézkedések terileti szintli végrehajtaséra
vonatkozo javaslatok kidolgozasaban;

d) feldolgozza a ,monitoring” rendszerben érkezd informacidkat, sziikség szerint kezdeményezi az MVB, vagy az
MVB elnék dontését;

e) tovabbitja a szlikséges adatokat az orszagos informacids rendszer részére;

f)  folyamatos szakmai kapcsolatot tart a védelmi igazgatas szakmai irdnyitd szerveivel;

g) naprakészdllapotban tartja a vezetési okmanyokat;

h) kozremUkodik a nukledrisbaleset-elharitasi szervezet vezetésével 6sszefliggé MVB elndki dontések elékészitésében;

i) szakmailag el6késziti az MVB-k intézkedési terveit;

j)  szakmailag felkésziti az MVB-k munkacsoportjaiba beosztott személyeket;

k) szakmai segitséget nyujt a helyi védelmi bizottsagok és a polgarmesterek védelmi igazgatédssal kapcsolatos
dontéseihez;

I) folyamatos kapcsolatot tart az MVB-k eIndk-helyetteseivel, tagjaival, illetve az altaluk vezetett, védelmi igazgatési
feladatokban részt vevé szervekkel, személyekkel;

m) kdzremUikodés a polgdri és a katonai igazgatasi szervek kozotti egytttmikodés szervezésében;

n) szakmailag el6késziti az MH és a rendvédelmi (kiemelten a katasztréfavédelmi) szervek gazdasagmozgositasi
igényeinek kielégitése érdekében sziikséges MVB dontéseket;

0) végzia BNT terdileti szintl feladatainak koordinacidjat;

p) részt vesz a killon féigazgatdi intézkedésben kijeldlt allandd, illetve eseti jellegli szakmai munkacsoportok munkajaban;

q) a részére meghatérozott feladatok eredményes végzése érdekében kapcsolatot tart az MVB-k illetékességi
terliletén a honvédelmi feladatokat végrehajté szervek, kilonésen az MVB tagjait és az MVB iilésére allandé
meghivottakat delegalé szervek vezetdivel, illetve az altaluk kijelolt személlyel.
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A nemzetgazdasdagi miniszter 41/2012. (XIl. 7.) NGM utasitasa
a Magyar Allamkincstar Szervezeti és Miikédési Szabalyzatarél sz616 2/2011. (1. 14.) NGM utasitas
modositasarol

A koézponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 73. §
(1) bekezdésében meghatérozott feladatkdéromben eljarva — a jogalkotdsrdl sz6lo 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés
¢) pontja alapjan - a kévetkezd utasitast adom ki:

1. A Magyar Allamkincstér Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatarol sz616 2/2011. (1. 14.) NGM utasitds 1. mellékletét képezd
Szervezeti és MUikodési Szabélyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) az 1. melléklet szerint médosul.

2. Ezazutasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatédlyba.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 41/2012. (XIl. 7.) NGM utasitdshoz

1. A Szabdlyzat 13. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

.(2) Az 51. § a) pontjaban foglalt esetben a Kincstérat az altalanos elndkhelyettes képviseli. Az 51. § a) pontjaban
foglaltak, valamint az altaldnos elndkhelyettes tdvolléte, akadalyoztatdsa, vagy az dltaldnos elndkhelyettesi tisztség
dtmeneti betoltetlensége egylttes fennallasa esetén a hélozatirdnyitasi elndkhelyettes képviseli a Kincstarat. Az 51. §
a) pontjdban foglaltak, valamint az altaldnos elndkhelyettes és a haldzatiranyitasi elndkhelyettes tavolléte,
akadalyoztatasa, vagy ezen elnokhelyettesi tisztségek atmeneti betdltetlensége egyiittes fennallasa esetén a
pénzforgalmi elndkhelyettes képviseli a Kincstérat. Az elndk a képviseleti jogkorét esetenként vagy az tgyek
meghatarozott csoportjara nézve masra irasban atruhazhatja.”

2. A Szabdlyzat 14. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,(1) A Kincstar nevében az elndk onélldan jogosult aldirdsra. Az 51. § a) pontjadban foglalt esetben az éltaldnos
elndkhelyettes jogosult 6nalléan aldirasra. Az 51. § a) pontjaban foglaltak, valamint az altalanos elndkhelyettes
tavolléte, akadalyoztatasa, vagy az altalanos elndkhelyettesi tisztség atmeneti betoltetlensége egyiittes fennallasa
esetén a halozatiranyitasi elnckhelyettes jogosult 6nélléan alairasra. Az 51. § a) pontjaban foglaltak, valamint az
altaldnos elndkhelyettes és a haldzatirdnyitasi elndkhelyettes tavolléte, akaddlyoztatasa, vagy ezen elndkhelyettesi
tisztségek atmeneti betdltetlensége egyittes fenndlldsa esetén a pénzforgalmi elndkhelyettes jogosult 6nélldan
alairasra.”

3. A Szabalyzat 51. § a) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

(Az Altaldnos elnGkhelyettes)

»a) az elnok tavollétében, vagy akadalyoztatdsa esetén, tovabbd ha az elndki tisztség atmenetileg betdltetlen, az
elnok kinevezéséig ellatja az altaldnos helyettesitéssel kapcsolatos feladatokat; ha az elndki tisztség atmenetileg
betdltetlen, gyakorolja az eIndki feladat- és hataskoroket;”

4. A Szabdlyzat 7. szamu fliiggeléke 1.1. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,1.1. Az elnk - a jogszabalyokban meghatdrozott kivételekkel - teljeskdrlien gyakorolja a Kincstar kormanytisztviseldi,
kormdnyzati Ugykezel6i és munkavallal6i felett a munkaltatéi jogokat, amelyeket meghatérozott jogszabalyi
feltételekkel vezet6i munkakdrbe kinevezett kormanytisztviselére irdsban atruhdzhat, illetve az dtruhazott jogkort
visszavonhatja. Az 51. § a) pontjaban foglalt esetben az eln6k munkaltatoi jogait — az elndkhelyettesek kinevezése és
felmentése kivételével - az altalanos elndkhelyettes gyakorolja.”
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A nemzetgazdasdagi miniszter 42/2012. (XIl. 7.) NGM utasitasa
a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatésag Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatanak kiadasarél szélé
26/2011. (VII. 29.) NGM utasitas modositasarol

A koézponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 73. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrdl szolé 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés
¢) pontjara - a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatdsag Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak kiadasarol szoloé 26/2011. (VII. 29.)
NGM utasitds melléklete (a tovabbiakban: Szabalyzat) a jelen utasitds melléklete szerint médosul.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba.

Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Melléklet a 42/2012. (XIl. 7.) NGM utasitdshoz

1.8 (1) A Szabalyzat 2. § k)-I) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
,k) hatélyos alapité okirat kelte: 2012. dprilis 27.;

1)

hatélyos alapité okirat szama: NGM/6893/7/2012.;”

(2) A Szabalyzat 2. § v) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:
.V) Az alaptevékenységek dllamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolésa:

712109 Egyéb hatdsagi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgalat, elemzés
841219 Tarsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenléséggel, érdekképviselettel, kisebbségekkel, egyhazakkal
0sszefliggé feladatok kdzponti igazgatasa és szabalyozasa.”

2.8 A Szabalyzat 6. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,6.8 (1) Az NFH feladatai:

a)

véleményezi a fogyasztdokat érint6 jogszabalytervezeteket megkeresés alapjan, szilkség szerint javaslatot tesz a
fogyasztdkat érintd jogszabalyok médositasara;

kozremUkodik a fogyasztovédelmi politika kidolgozasaban, figyelemmel kiséri és elemzi a fogyasztévédelmi
politika érvényesulését;

egyuttmlkodési megallapodas alapjan egylttmUikodik a fogyasztovédelmi tevékenységet elldtdé mas allami
szervekkel;

szakmai segitséget nyujt a fogyasztoi érdekek képviseletét ellatd tarsadalmi szervezetek tevékenységéhez és
a fogyasztok oktatasahoz;

a fogyasztdi jogokat ismerteté kiadvanyokat jelentet meg;

termék-6sszehasonlité vizsgélatokat végez, végeztet és kdzzéteszi azok eredményét;

modszertani segédanyagokat készit a helyi onkormdanyzatok fogyasztovédelmi tevékenységének elésegitése és
egységessége érdekében;

kozrem(ikodik az allam iskolai és aziskolan kivili fogyasztévédelmi oktatassal kapcsolatos feladatainak ellatasaban;
0sszekotd hivatalként végzi a fogyasztovédelmi hatdsagok egylittmiikodésérdl szold 2006/2004/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet végrehajtasanak a Magyarorszdgon torténé 6sszehangoldsat;

vizsgald laboratériumaiban vizsgélatot végez, illetve szakért6i véleményt készit;

a tisztességtelen altaldnos szerzédési feltételek kapcsan kozérdekU keresetet indit;

pert indithat a fogyasztok polgari jogi igényeinek érvényesitése irdnt;

mukodteti a K6zponti Piacfelligyeleti Informacids Rendszert (a tovabbiakban: KPIR);

Magyarorszag részérdl részt vesz a termékbiztonsaggal kapcsolatos tigyekben illetékes piacfelligyeleti hatosagok
eurdpai halézataban, az Eurépai Termékbiztonsagi Halézatban;
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o) mikodteti a Kozosségi Gyors Tajékoztatasi Rendszert (RAPEX), melynek célja a tagéllamok kozotti gyors
informacidcsere sulyos veszély esetén (Magyarorszag az NFH-an keresztll kapcsolddik a rendszerhez);
p) ellatja a fogyasztdkkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmardl sz616 2008. évi XLVII. térvénybdl
adodo feladatokat;
q) mukodteti az Eurdpai Fogyasztdi Kozpont magyarorszagi szervezetét;
r) elldtja mindazon feladatokat, amelyeket egyéb kiilén jogszabalyok a hataskorébe utalnak.
(2) Az NFH szakmai irdnyitasa korében iranyitja és koordinalja az alabbi fogyasztovédelmi hatésagi feladatokat:
a) atermékbiztonsag ellendrzésével osszefliggé piacfelligyeleti tevékenység;
b) azaruk forgalmazasara és a szolgéltatasok nyujtasara vonatkozd jogszabédlyok megtartasanak ellenérzése;
c) kulon jogszabalyban meghatarozott fogyasztévédelmi rendelkezések megtartasanak ellenérzése;
d) azaruk és szolgéltatdsok mindségére, az druk Osszetételére, csomagoldsara vonatkozo eldirdsok megtartasanak
ellenérzése;
e) afogyasztoknak értékesitésre szant, illetve értékesitett dru mérésére, hatdsagi arara vagy egyébként kotelezéen
megallapitott drara vonatkoz6 el8irdsok megtartasanak ellendrzése;
f) afogyaszték mindségi kifogasaival és panaszaival kapcsolatos Uigyintézésre vonatkozé szabalyok betartasanak
ellenérzése;
g) afogyasztok téjékoztatdsara vonatkozé jogszabalyi eldirdsok teljesitésének ellenérzése;
h) a termék forgalmazdsa vagy szolgéltatas nyujtasa sordn az egyenlé banasmadd kovetelménye megtartasanak
ellendrzése;
i)  afogyasztdk tdjékoztatdsara vonatkozo rendelkezések betartasanak ellenérzése.
(3) Az NFH, jogszabdly eltér6 rendelkezése hidnydban irdnyitja mindazon tevékenységekre vonatkozé jogszabalyi és
hatosagi el6irasok megtartasédnak ellenérzését, amelyek a fogyasztdkat érintik, vagy érinthetik, vizsgalatot rendelhet
el a fogyasztdkat érintd ligyekben.”
3.8 (1) A Szabalyzat 14. § e) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:
,€) szakmai tanacsadoi, szakmai fétandcsaddi cimet adomanyoz, a kétféle cim egyiittesen nem haladhatja meg az
NFH fels6foku végzettségl kormanytisztviselSi létszamdanak 20%-at és évente legfeljebb 3 szakmai tanacsaddi,
szakmai fétanacsaddi cim kertilhet adomanyozasra;”
(2) A Szabalyzat 14. §-a a kovetkez6 f) és g) ponttal egésziil ki:
,f)  cimzetes vezeté tandacsosi, cimzetes fétanacsosi, cimzetes vezetd fétanacsosi, cimzetes fémunkatarsi cimet
adomanyoz;
g) megallapitja az NFH munkatdrsainak illetményét a kdzszolgalati tisztvisel6krol sz6l6 2011. évi CXCIX. térvény
(atovabbiakban: Kttv.) keretei kozott és szétosztja a jutalmazasi keretet az NFH szervezeti egységei tekintetében.”
4.8 (1) A Szabalyzat
a) 1.faggeléke helyébe az 1. fliggelék
b) 2.fuggeléke helyébe a 2. fliggelék
1ép.
(2) A Szabalyzat 4. figgeléke a 3. figgelék szerint médosul.
5.8 (1) A Szabalyzat

()

a) 23.§(1) bekezdésében a ,Ktv. 2. szamu mellékletének” szovegrész helyébe a ,Kttv. 1. szamu melléklete”,

b) 24. §-a (1)-(2) bekezdésében és azt megel6z6 alcimben az ,ligykezel6k” szovegrész helyébe a ,kormanyzati
tigykezel6k”,

c) 25. 8§ (1) bekezdésében a ,Kjtv., a Ktv., a munkavallalok feladatait a Munka torvénykdnyvérdl sz6lé 1992. évi
XXII. torvény” szovegrész helyébe a ,Kttv., a munkavallalok feladatait a munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi
. torvény”,

d) 3. fliggelékében az ,1992. évi XXXVIIL. tv. 93. § (1) bekezdés c) pont alapjan” szovegrész helyébe a ,2011. évi
CXCV.tv. 9. § (1) bekezdés c) pont alapjan”,

e) 4.fliggeléke I. pont 2.3. alpontjanak a) pontjaban a ,féosztalyvezeté-helyettes, illetve osztalyvezets” szévegrész
helyébe a ,féosztalyvezetd, illetve féosztalyvezeté-helyettes”

szoveg lép.

A Szabdlyzat 4. fliggeléke I. pont 2.1.1. alpontjanak e) és f) pontja hatalyat veszti.
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1. fliggelék

A NEMZETI FOGYASZTOVEDELMI HATOSAG MUKODESET MEGHATAROZO
ALAPVETO JOGSZABALYOK

Torvények:

1959. évi IV. térvény a Polgari Torvénykonyvrdl

1990. évi LXXXVII. térvény az drak megallapitasarol

1991. évi XXXIV. torvény a szerencsejaték szervezésérdl

1991. évi XLV. toérvény a méréstuigyrol

1995. évi XCVII. torvény a légi kdzlekedésrél

1997. évi CLV. térvény a fogyasztovédelemrol

1999. évi XLII. térvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl

2000. évi XXV. tdrvény a kémiai biztonsagrol

2000. évi XLIII. torvény a hulladékgazdalkodasrdl

2001. évi XXXVII. torvény a tankonyvpiac rendjérdl

2001. évi XCVI. torvény a gazdasagi rekldamok és az tizletfeliratok, tovabba egyes kozérdek(i kozlemények magyar
nyelvi kozzétételérd|

2001. évi CVIII. torvény az elektronikus kereskedelmi szolgdltatdsok, valamint az informdciés tarsadalommal
0sszefligg6 szolgaltatdsok egyes kérdéseirdl

2003. évi C. torvény az elektronikus hirkozlésrdl

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl

2005. évi XVIII. torvény a tavhdszolgaltatasrol

2005. évi CLXIV. torvény a kereskedelemrdl

2006. évi XCVIII. torvény a biztonsagos és gazdasdgos gydgyszer- és gydgydszatisegédeszkoz-ellatds, valamint a
gyogyszerforgalmazas altaldnos szabalyairdl

2007. évi LXXXVI. torvény a villamos energiardl

2008. évi XL. torvény a foldgazellatasrol

2008. évi XLVI. torvény az élelmiszerlancrdl és hatosagi feligyeletérdl

2008. évi XLVII. torvény a fogyasztdkkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmardl

2008. évi XLVIII. torvény a gazdasagi reklamtevékenység alapvet6 feltételeirdl és egyes korlatairdl

2008. évi LXXIII. torvény a palinkarol, a torkolypélinkardl és a Palinka Nemzeti Tanacsrdl

2009. évi LXXVI. torvény a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altaldnos szabalyairdl

2011. évi LXXV. térvény a devizakolcsonok torlesztési arfolyamanak rogzitésérdl és a lakoingatlanok
kényszerértékesitésének rendjérdl

2011. évi CCIX. torvény a vizikdzmu-szolgaltatasrol

2012. évi LXXXVIII. torvény a termékek piacfelligyeletérdl

Korményrendeletek:

a mérésugyrél sz616 torvény végrehajtasardl szolo 127/1991. (X. 9.) Korm. rendelet

213/1996. (XIl. 23.) Korm. rendelet az utazasszervezd és kozvetitd tevékenységré|

79/1998. (IV. 29.) Korm. rendelet az 4ruk és a szolgéltatasok biztonsdgossagéarol és az ezzel kapcsolatos
piacfelligyeleti eljarasrol

17/1999. (Il. 5.) Korm. rendelet a tavollévék kozott kotott szerzédésekrdl
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18/1999. (Il. 5.) Korm. rendelet a fogyasztéval kotott szerz6désben tisztességtelennek minésilé feltételekrdl
25/1999. (1. 12.) Korm. rendelet a Iégi személyszallitas szabalyairdl

218/1999. (XIl. 28.) Korm. rendelet az egyes szabalysértésekrdl

140/2001. (VIII. 8.) Korm. rendelet az egyes kiiltéri berendezések zajkibocsatasi kovetelményeirdl és megfelel§ségiik
tanusitasardl

142/2001. (VIII. 8.) Korm. rendelet a haztartasi gépek zajkibocsatasi értékeinek feltiintetési kotelezettségeirdl
94/2002. (V. 5.) Korm. rendelet a csomagolasrél és a csomagolasi hulladék kezelésének részletes szabalyairdl
151/2003. (IX. 22.) Korm. rendelet az egyes tartos fogyasztasi cikkekre vonatkozé kotelez6 jotallasrél

173/2003. (X. 28.) Korm. rendelet a nem Uzleti célu k6zosségi, szabadidds szallashely-szolgéltatasrol

181/2003. (XI. 5.) Korm. rendelet a lakdsépitéssel kapcsolatos kotelez6 jotallasrol

249/2004. (VIIl. 27.) Korm. rendelet az egyes javitd-karbantarté szolgaltatasokra vonatkozo kotelezé jotallasrol
264/2004. (I1X. 23.) Korm. rendelet az elektromos és elektronikai berendezések hulladékainak visszavételérdl
209/2005. (X. 5.) Korm. rendelet a betétdij alkalmazasanak szabalyairol

270/2005. (XII. 15.) Korm. rendelet a mosoé- és tisztitdszerek hatdanyagai bioldgiai bonthatdsdganak ellenérzésérdl
és az informacioszolgaltatas rendjérdl

25/2006. (Il. 3.) Korm. rendelet az egyes festékek, lakkok és jarmuvek javité fényezésére termékek szerves oldoszer
tartalmanak szabalyozasarol

225/2007. (VIIl. 31.) Korm. rendelet a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatéségrol

273/2007. (X. 19.) Korm. rendelet a villamos energiarol sz6l6 2007. évi LXXXVI. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol

181/2008. (VII. 8.) Korm. rendelet az elemek és az akkumulatorok hulladékainak visszavételérdl

212/2008. (VIII. 29.) Korm. rendelet a fogyasztévédelmi hatdsdg eljarasa soran felmeriilé egyes eljarasi kdltségekrol
213/2008. (VIIl. 29.) Korm. rendelet az tizleten kivil fogyasztéval kotott szerzédésekrdl

261/2008. (XI. 3.) Korm. rendelet a vizi személyszallitas feltételeirdl

281/2008. (XI. 28.) Korm. rendelet az utazasi szerz6désrdl

310/2008. (XIl. 20.) Korm. rendelet az 6zonréteget lebontd anyagokkal és egyes fluortartalmu iveghazhatasu
gazokkal kapcsolatos tevékenységekrol

19/20009. (I. 30.) Korm. rendelet a foldgazellatasrél szol6 2008. évi XL. torvény rendelkezéseinek végrehajtasarol
55/2009. (11.13.) Korm. rendelet a vasarokrol, a piacokrol és a bevasarlokézpontokrol

158/2009. (VII. 30.) Korm. rendelet a mezégazdasagi termékek és az élelmiszerek, valamint a szeszes italok foldrajzi
arujelzéinek oltalmara iranyulo eljarasrdl és a termékek ellen6rzésérdl

210/20009. (IX. 29.) Korm. rendelet a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl

186/2009. (IX. 10.) Korm rendelet a bejelentéskoteles szolgéltatasi tevékenységek tekintetében a bejelentés
elmulasztasa esetén fizetendd birsagrdl, tovabbd a szolgaltatds felligyeletét ellato hatdsdgok dltaldnos kijeldlésérd|
342/2009. (XIl. 30.) Korm. rendelet a Belsé Piaci Informacids Rendszer hazai m(ikddésének és az abban valo
részvételnek a szabdlyairol

23/2011.(lll. 8.) Korm. rendelete a zenés, tdncos rendezvények mlikodésének biztonsagosabba tételérdl

141/2011. (VII. 21.) Korm. rendelet a szallds id6ben megosztott hasznalati jogdra, a hosszu tdvra sz6l6 udulési
termékekre vonatkozé szerzédésekrdl, valamint a tartds szélldshasznalati szolgaltatasi tevékenységrél

173/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet a polgari célu pirotechnikai tevékenységrol

193/2011. (IX. 22.) Korm. rendelete az energidval kapcsolatos termékek energia- és egyéb eréforras-fogyasztasanak
cimkézéssel és el6irt termékismertetdvel torténé megadasarol

291/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet a dohanytermékek jel6lésérdl, valamint az egészségvédelmi birsag alkalmazasanak
részletes szabdlyairol

Miniszteri rendeletek:

79/1997. (XII. 31.) IKIM rendelet az egyes villamossagi termékek biztonsagi kovetelményeirdl és az azoknak vald
megfelel6ség értékelésérdl

20/1998. (IV. 17.) IKIM rendelet a gaznem( vagy folyékony tiizel6anyaggal (izemel6é melegviz-kazanok hatasfok-
kovetelményeirdl és megfelel6ségének tanusitasarol

22/1998. (IV. 17.) IKIM rendelet egyes gazfogyaszto késziilékek kialakitasardl és megfeleléségének tanusitasardl
24/1998. (IV. 29.) IKIM-NM egyiittes rendelet a gyermekjatékszerek biztonsagossagi kdvetelményeirdl, vizsgalatardl
és tanusitasardl
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- 51/1999. (IX. 10.) GM rendelet a gépjarmi gumiabroncsnyomas-mérék miszaki kovetelményeire, forgalomba
hozatalara és Uzembe helyezésére vonatkozé el&irdsokrol

- 65/1999. (XI1.13.) GM rendelet egyes atlag feletti pontossagu sulyok miszaki és metrologiai kdvetelményeirdl,
vizsgalatarol és hitelesitésérél

- 75/1999. (XII. 21.) GM rendelet a kristalyliveg termékek cimkézéséré|

- 78/1999. (XIl. 22.) GM rendelet a haztartasi elektromos szaritégépek energiafelhasznédlasanak ismérveirdl valo
tajékoztatasrol

- 6/2000. (Il. 25.) GM rendelet egyes kdzepes pontossagu hasdb és henger alaku sulyok muszaki és metrolégiai
kovetelményeirdl, vizsgélatarol és hitelesitésérdl

- 44/2000. (XIl. 27.) EGM rendelet a veszélyes anyagokkal és a veszélyes készitményekkel kapcsolatos egyes eljarasok,
illetve tevékenységek részletes szabdlyairol

- 6/2001. (I1.19.) GM rendelet a méréeszkozokrél és azok mérésiigyi ellenbrzésérdl

- 40/2001. (XI. 23.) EGM rendelet a kozmetikai termékek biztonsagossagardl, gyartasi, forgalmazasi feltételeirdl és
kozegészségligyi ellendrzésérdl

- 108/2001. (XIl. 23.) FVM-GM egyiittes rendelet a felvondk biztonsagi kovetelményeirél és megfeleléségének
tanusitasarol

- 4/2002. (Il. 15.) GM rendelet a haztartasi fényforrasok energiafelhasznalasanak ismérveirél valé téjékoztatdsrol

- 5/2002. (I. 15.) GM rendelet a haztartasi villamos h(itészekrényekre, fagyasztdszekrényekre és ezek kombinacidira
vonatkozd energiahatasfok-kovetelményekrél és megfeleléségik tanusitasardl

- 6/2002. (Il. 15.) GM rendelet a haztartasi kombinalt mosd-szaritd gépek energiafelhasznalasanak ismérveirél valo
tajékoztatasrol

- 9/2002. (X. 17.) ESzCsM rendelet a cumik és cuclik egészségligyi kdvetelményeirdl, valamint a forgalmazas
feltételeirdl

- 12/2002. (Illl. 14.) GM-KoViM-K6M egyiittes rendelet az Uj személygépkocsik lizemanyag-gazdasdgossagi és
szén-dioxid-kibocséatasi adatainak kozzétételérdl

- 3/2003. (. 25.) BM-GKM-KVVM egyiittes rendelet az épitési termékek miszaki kbvetelményeinek, megfeleléség
igazolasanak, valamint forgalomba hozatalanak és felhasznalasanak részletes szabalyairdl

- 49/2003. (VII. 30.) GKM rendelet a fogyasztoi szerz6dés keretében érvényesitett szavatossagi és jotéllasi igények
intézésérdl

- 55/2003. (IX. 4.) GKM rendelet a fénycséel6tétekre vonatkozd energiahatékonysagi kdvetelményekrdl

- 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkdzok biztonsagossagarol

- 87/2003.(XIl. 16.) GKM rendelet a haztartasi villamos stiték energiafelhasznalasanak ismérveirdl val6 tajékoztatasrol

- 88/2003. (XII. 16.) GKM rendelet a haztartasi légkondicionalé berendezések energiafelhasznalasanak ismérveirdl
valo téjékoztatasrol

- 94/2003. (XII. 18.) GKM rendelet a cseppfolyds propan-butan gazok és ezek elegyei tartédlyban vagy palackban
torténd forgalmazasanak szabalyairdl

- 19/2004. (II. 26.) FVM-ESzCsM-GKM rendelet az élelmiszerek jel6lésérdl

— 27/2004. (IV. 24.) ESzCsM rendelet a testtdmegcsokkentés céljara szolgdlo csokkentett energiatartalmu étrendben
felhasznalasra szant élelmiszerekrol

- 35/2004. (IV. 26.) ESzCsM rendelet a csecsemd&k és kisgyermekek szdmara készlilt feldolgozott gabonaalapu
élelmiszerekrél és bébiételekrol

— 36/2004. (IV. 26.) ESzCsM rendelet a kiilonleges taplalkozasi célu élelmiszerekrol

- 37/2004. (IV. 26.) ESzCsM rendelet az étrend-kiegészitékrél

- 62/2004. (IV.24.) GKM rendelet a nem automatikus mikodésti mérlegek méréstechnikai kdvetelményeirdl és
megfelel6ségének tanusitasardl

- 65/2004. (IV. 27.) FVM-ESzCsM-GKM rendelet a természetes asvanyviz, a forrasviz, az ivéviz, az dsvényi anyaggal
dusitott ivoviz és az izesitett viz palackozasanak és forgalomba hozatalanak szabalyairol

- 25/2005. (IV. 29.) GKM rendelet a textiltermékek forgalomba hozataldnak egyes kdvetelményeirdl

- 71/2005. (IX. 27.) GKM rendelet a felszolgalasi dij mértékének megallapitasardl, valamint a felszolgalasi dij
alkalmazéaséanak és felhasznéalasanak szabalyairol

- 102/2005. (X. 31.) FVM rendelet a dohanytermékek gyartasarél, forgalmazasardl és ellendrzésérol

- 8/20086. (Il. 27.) GKM rendelet a méréeszkdzokre vonatkozo egyedi elSirdsokrol

- 62/2006. (VIII. 30.) GKM rendelet az elektromdagneses dsszeférhetségrol
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7/2007. (1. 22.) GKM rendelet a mutatvanyos berendezések biztonsagossagarol

28/2007. (lll. 7.) GKM rendelet az 6ngyujtok forgalomba hozatalanak egyes kbvetelményeirdl

13/2008. (V. 8.) NFGM-FVM rendelet az elére csomagolt termékek névleges mennyiségére vonatkozé szabalyok
megallapitasarol és azok ellendrzési mddszereirdl

15/2008. (Il. 15.) FVM rendelet, mely a hagyomanyos kiilonleges terméknek mindsiilé mezégazdasagi termékek és
élelmiszerek elismerésének és ellenérzésének rendjérdl

16/2008. (VIII. 30.) NFGM rendelet a gépek biztonsagi kovetelményeirdl és megfeleléségének tanusitasardl
18/2008. (XII. 3.) SZMM rendelet az egyéni véd&eszkozok kovetelményeirdl és megfeleléségének tanusitasardl
24/2008. (XI. 18.) NFGM rendelet a labbelik fogyasztok részére torténé forgalmazasanak egyes kdvetelményeirdl
3/2000. (Il. 25.) EGM rendelet az emberi felhasznélasra keriilé gydgyszer, illetve gyodgyaszati segédeszkdz ismertetésére,
az ismertetési tevékenységet végzé személyek nyilvantartaséra, és a gydgyszerrel, gydgyaszati segédeszkozzel
kapcsolatos, fogyasztékkal szembeni kereskedelmi gyakorlatra vonatkozé részletes szabdlyokrol

4/2009. (I. 30.) NFGM-SZMM egylittes rendelet a termékek eladasi ara és egységara, tovabba a szolgaltatasok dija
feltiintetésének részletes szabalyairdl

4/2009. (lll. 17.) EGM rendelet az orvostechnikai eszkézokrdl

14/20009. (IV. 29.) EGM rendelet a dimetil-fumerat biocidot tartalmazé termékek forgalmazésanak megtiltasarol
1/2010. (I. 8.) NFGM rendelet az aeroszoltermékek és aeroszolcsomagoldsok forgalmazasanak kévetelményeirdl
33/2010. (V. 13.) EUM-FVM egyuttes rendelet az éleImiszerekkel kapcsolatos tdpanyag-Osszetételre és egészségre
vonatkozd éllitasokkal kapcsolatos egyes szabalyokrol

30/2011. (VI. 28.) NFM rendelet a motorhajtéanyagok minéségi kdvetelményeirdl

38/2011. (X. 5.) NGM rendelet a gyermekjatékok biztonsagérol

74/2012. (VII. 25.) VM rendelet az egyes megkiilonboztetd megjeldlések élelmiszereken torténé hasznalatarol
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1.

3. fliggelék

Szabdlyzat 4. fliggelékének |. pont 1.1. alpontja a kdvetkezd i)-k) pontokkal egészil ki:

o)
)
k)

Biztositja a miikddéshez sziikséges anyag és egyéb készletek beszerzését.
Gondoskodik a helyiségek takarittatasarol.
Postai Uigyeket, postadtvételt és pénzszallitast, szilkség szerinti kézbesitést végez.”

4

. A Szabdlyzat 4. fliggelékének . pont 1.3. alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»1.3.1gazgatési és Szervezési Féosztaly

Azlgazgatasi és Szervezési Féosztaly két osztalyra tagozddik, melyet féosztalyvezetd, illetve fosztalyvezets-helyettes
vezet. A féosztélyvezet6t tavolléte esetében a féosztalyvezeté-helyettes helyettesiti.

1.3.1.1gazgatasi és Szervezési Osztaly

a)

Az lgazgatdsi és Szervezési Osztaly — az egyes szakteriletek bevondsaval — kezdeményezi a belsé szabalyzatok és
féigazgatdi utasitasok elokészitését és kozrem(ikodik azok kiadasaban.

A belsd szabdlyzatok szakmai tartalméért az adott szakteriilet vezetéje a felel6s.

b)

4]

Gondoskodik a hivatali igymenet mlkodésének folyamatossagardl, figyelemmel kiséri annak betartasat. Segiti a
dontési alternativak elékészitését, koordindlja a vezetdi intézkedések végrehajtasat.

Az lgazgatasi és Szervezési Osztdly az iktatorendszeren keresztil kapcsolddik a KPIR-hez. Vezetdje az adatbazis
hasznalataval dontéseket el6segit6 kozvetlen és szarmaztatott informaciokhoz jut.

Kozremiikodik a felligyel6ségeket és az NFH tobb szervezeti egységét egyittesen érint6, a féigazgatd
hatéskorébe utalt ltaldanos igazgatési felligyelet iranyitasaban.

Szervezi és koordinalja az NFH egészét érintd, illetve kilsé megjelenitését szolgald rendezvények, kiallitasok,
konferencidk megrendezését és lebonyolitasat az egy-egy részteriiletre irdnyuld szakdgazati rendezvények
kivételével. Szervezi és koordindlja az NFH egészét érint6 rendezvények, konferenciak, sajtétajékoztatok technikai
feltételeinek megteremtését, a lebonyolitas informatikai hatterének biztositasat.

Nyilvdntartja az NFH és a tarshatdsdgok, egyéb intézmények, szervezetek kozotti egyuttmikddési
megallapodésokat.

Megszervezi és iranyitja az iratkezelési feladatokat (iktatds, irattar, hataridé-kovetés, nyilvantartasok), kiilonds
tekintettel a mindsitett iratok kezelésére. Ellatjia a kdzponti postabontassal, érkeztetéssel, irattarozassal,
fénymasoldassal kapcsolatos feladatokat.

Elkésziti, majd a Magyar Orszagos Levéltar és a Kormdnyzati Iratkezelési Felligyelet részére engedélyeztetés
céljdbol megkildi az NFH Iratkezelési Szabdlyzatat. Jévdhagyas utdn gondoskodik annak Féigazgatoi Utasitas
formdjaban torténé kiadasarol.

K6zremUkodik az NFH munkatarsai részére szervezett szakmai tovabbképzésekben és oktatasokban.
Nyilvantartast vezet a f6igazgatdi utasitasokrdl, szabalyzatokrdl, feliigyeli azok aktualizalasdnak megtorténtét.
Féigazgatoi alairasra el6késziti az NFH jelentéseit és beszamoldit. A kifogastalan megjelenités biztositasa
érdekében a szakmai féosztalyok megkeresésére, az altaluk készitett — tartalmuk, leadasi hataridejik, vagy
terjedelmuk miatt - kiemelt jelent6séggel biré dokumentumok, tdjékoztatd anyagok, jelentések elkészitésében a
szerkesztés, a formazés, valamint a diagramok, tdblazatok elkészitéséhez kdzrem(ikddé segitséget nyuijt.
Szervezi az igazgatoi, a vezetdi, valamint a féigazgaté utasitasa szerinti egyéb értekezleteket.

Elldtia a nyomdai megrendelésekkel kapcsolatos feladatokat. Gondoskodik az NFH 4&ltal hasznalt hivatali
nyomtatvanyok tartalmi megfeleléségérél, mdédositasardl, a szervezeti egységek igényeinek felmérésérél és a
nyomtatvanyok elosztasarol.

Gondoskodik az NFH munkatdrsai részére sz616 ellendrzésre jogositd és ellenérzésre nem jogositéd igazolvanyok
kiaddsdnak engedélyeztetésérdl, azok nyilvantartasarodl, kiadasardl, visszavondasarol.

Koordindlja és a Hatosagi és Jogi Féosztédllyal, a szakmai féosztalyokkal, valamint a laboratériumokkal
egyuttmukodve és javaslataikat figyelembe véve Osszeallitja az éves Ellenérzési és Vizsgalati Programot.
Gondoskodik a szakmai és felligyeleti ellenérzések soran a statisztikai adatok bekérésérdl a feliigyeléségek
részérdl, és végzi az adatok feldolgozasat. Teljesiti az adatkozlést az ellendrzést végzd szervezet irdnyaba.
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q)

Informatikai és dokumentumvédelmi targykorben:

ga) Biztositja az NFH szamara kibocsatott elektronikus mindsitett tanusitvanyok mikodtetését. Megszervezi a
lejérd tanusitvanyok meguijitasat, illetve a hatalyon kivil esék biztonsédgos kezelését.

gb) Biztositja az informatikai biztonsdgra vonatkozd Uj szabdlyzatok el6készitését, a hatdlyos szabalyzatok
érvényesuilését és betartasat.

qc) Kezeli a hibabejelentd rendszert (Mantis) és folyamatos kapcsolatot tart a rendszer fejlesztéivel. Koordinalja a
felhasznalok altal kért igénybejelentéseket, fejlesztési javaslatokat, a rendszer hasznélata soran felmerilé
modositasokat, valtoztatdsokat az NFH és az informatikai rendszer fejleszt6je tekintetében. M(kodteti az
informatikai rendszerrel, informatikai feladatokkal kapcsolatos hibabejelenté rendszert.

qd) Rendszeresen ellenérzi az informatikai rendszer el6irasszer(i hasznalatat.

ge) Ellatja az informatikai katasztréfavédelemmel kapcsolatos feladatokat.

gf) Elvégzi az NFH hardver és szoftver hibak elharitasat, javaslatot tesz a felligyel6ségek lizemszerd, folyamatos és
biztonsdgos miikddését elésegitd haldzat létrehozasara, miikodtetésére.

q9) Ismerteti és oktatja a szamitdgépes alkalmazéasokat a rendszer hasznéloéi szamara.

gh) Javaslatot tesz az informatikai fejlesztésekre. Kapcsolatot tart az NFH-nal m(ikodé informatikai rendszerek
fejlesztéivel.

qi) Elldtja az informatikai feladatokat tartalmazé projektek vezetését.

qj) Elvégzi az NFH vezet6i részére biztositott e-aldird kartyak és kartyaolvasék belizemelését, miikddtetését
biztositja, gondoskodik a kartyak biztonsagos kezelésérdl.

gk) Biztositja, a KPIR tarshatdsagi moduljanak, valamint az NFH-nal miikodé, a kozigazgatasban elirt informatikai
rendszerek miikodését.

ql) Kapcsolatot tart az NFH szervezeti egységeivel a KPIR és RAPEX rendszerek miikodtetése, illetéleg mas kiilfoldi
rendszerekbdl érkezé adatok fogaddsa, feldolgozasa és tovabbitasa érdekében.

gm) Biztositja az NFH szamdra kibocsatott elektronikus mindsitett tanusitvanyok mukodtetését. Megszervezi a
lejard tanusitvanyok megujitasat, illetve a hatélyon kiviil esék biztonsdgos kezelését.

qn) El6késziti és tanusitott alairassal latja el az elektronikus iktatokonyveket, gondoskodik azok biztonsagos
tarolasardl.

qo) Az Ugyfélkapun keresztiil érkez6 megkereséseket, valamint egyéb hatésagi dokumentumokat tanusitott
alairassal Iat el és gondoskodik azok biztonsédgos tarolasarol.

gp) Biztositja a napléédllomanyok, a biztonsagi mentések, az archivumok ellenérzését és biztonsagos tarolasat.
qq) Biztositja és legszigorubban ellenérzi a jelszéalloméanyok tarolasat.

qr) Folyamatosan ellenérzi és frissiti a jogosultsagleltart.

gs) Gondoskodik az adatallomanyok hitelességérdl és biztonsagos atadasardl a killsé szervek felé. Megszervezi és
végrehajtja az adatszolgaltatast.

qt) Kapcsolatot tart a Kbzigazgatasi és Elektronikus Kézszolgaltatasok Kozponti Hivataldval a Kozponti Szabalysértési
Nyilvantarté Rendszer zavartalan mikodtetése érdekében.

1.3.2. Huménpolitikai Osztaly

A jogszabdlyok és a féigazgato altal meghatarozott szempontok alapjan végzi az NFH humanpolitikai munkajat.
Lebonyolitja a kormanytisztvisel6i palydzatok kiirdsat, és gondoskodik azok kozzétételérdl. Elldtja az ezzel
kapcsolatos adminisztracios feladatokat és részt vesz a hatdskorébe tartozoé palyazatok elbiralasaban.

Végzi a jogviszonyhoz kapcsolédd feladatokat (dltalanos, érdemi tevékenység, adminisztracid, statisztika,
nyilvantartas, ellenérzés).

Ellatja az alapnyilvantartassal kapcsolatos feladatokat.

Statisztikai adatkozlést teljesit az illetékes szervezetek részére.

Szervezi, lebonyolitja a fegyelmi eljarasokhoz kapcsolodé feladatokat.

Szervezi az Ujonnan belépd munkatarsak munkavégzéséhez szilkséges alapvetd, az NFH szervezeténél miikodd
informatikai rendszerek ismeretének elsajatitasat.

Az NFH kormanytisztviselGit érintéen szervezi a kbzigazgatasi szakvizsga lebonyolitasat.

Ellatja a kormanytisztvisel6k minésitésével és teljesitményértékelésével kapcsolatos feladatokat.

Ellatja a kitlintetések, elismerések el6készitését, a kapcsolddo szervezési feladatokat.
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k) Feladata az NFH tekintetében bérszamfejtéshez torténé adatszolgaltatas, szabadsag megallapitds, a nyilvantartas,
és a feladatokhoz kapcsolodod programok kezelése.

[)  Ellatja a kormanytisztvisel6k vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével kapcsolatos feladatokat.

m) Ellatja a munkaltatdi lakasépitési- és vasarlasi kolcsonnel kapcsolatos szervezési feladatokat.

n) Ellatja a tanulmanyi szerz6dések el6készitésével kapcsolatos feladatokat.

o) Elldtja a munkatéarsak nyugdijazasaval kapcsolatos feladatokat.”

,0) Az NFH targyévi kozbeszerzéseinek el6készitése és végrehajtasa, illetve a kdzbeszerzési terv el6készitése és
sziikség szerinti mddositasa, tovabba a kozbeszerzési statisztikak elkészitése soran egylttmdikodik és jogi
segitséget, illetve irdnymutatdast nyujt a Gazdasagi Féosztaly részére.

r) Az NFH szerz6déses allomanyat, illetve kdzbeszerzését érinté kérdésekben kapcsolatot tart az érintett féosztalyokkal,
a korményhivatalokkal, valamint a fogyasztévédelemért felelés miniszter altal vezetett minisztériummal.”

,t)  Kozremikodik a nyomdai megrendelésekkel kapcsolatos feladatok ellatasaban.”

,l. AZ NFH SZERVEZETI EGYSEGEINEK ENGEDELYEZETT LETSZAMA

. A Szabalyzat 4. figgelékének I. pont 2.1.1. alpontjanak m) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
»,m) Gondoskodik a szlikséges intézkedések megtételérdl az tigyészi felhivasok miatt.”

. A Szabdlyzat 4. fliggelékének I. pont 2.1.2. alpontjanak q)-r) pontjai helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

. A Szabdlyzat 4. fliggelékének I. pont 2.1.2. alpontja a kdvetkezd t) ponttal egésziil ki:

. A Szabdlyzat 4. fliggelékének II. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

Féigazgato

1

Féigazgato-helyettes

1

Szervezeti egység

Létszam (f6)

Féigazgatoi Titkdrsag 10
Igazgatasi és Szervezési Féosztaly 11
Gazdasagi Féosztaly 10
Stratégiai Kabinet 13
Eurdpai Fogyasztoi Kozpont 5
Hatdsagi és Jogi Féosztaly 24
Piacfelugyeleti F6osztaly 18
Szolgéltatas-ellendrzési Féosztaly 18
Elelmiszer és Vegyipari Laboratérium 15
Mechanikai és Villamos Laboratérium 8
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A nemzetgazdasdagi miniszter 43/2012. (XIl. 7.) NGM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A koézponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdése és a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan az aldbbi utasitast adom ki:

2.§

3.8

4.8

5.8

A kozponti allamigazgatasi szervekrol, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIIl. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. & (2) bekezdés b) pontja alapjan a jarmdipari képzéssel és
kutatds-fejlesztéssel kapcsolatos feladatok ellatasara 2012. december 6. napjatol 2013. janius 5. napjaig terjedé
idétartamra Szemereyné Pataki Klaudia asszonyt miniszteri biztossé nevezem ki.

A miniszteri biztos tevékenysége az alabbi feladatkorokre terjed ki:

a) a jarmuipari dudlis szakiskolai, féiskolai képzés orszagos szintl fejlesztése; kapcsolddd elméleti és gyakorlati
képzés tartalmi fejlesztésének koordinacidja;

b) jarmuipari szakmak népszerUsitését segitd palyavélasztasi és palyaorientacids modell kialakitasa;

c) afelsGoktatdst érinté kormanyzati kezdeményezésti projektekben vald részvétel a jarmuipar, mint kiemelt iparag
érdekeinek megjelenitése;

d) jarmdipari kutatas-fejlesztési programok elékészitésének koordinacidja, hazai és nemzetkozi egytttmiikodések
kialakitdsanak kormanyzati szintli tamogatasa;

e) ahazaiforrasbdl, valamint az EU-s kdz6s finanszirozasu palyézati stratégidban a jarmuipar specifikus érdekeinek
megjelenitése;

f) amagyarorszagi beszallitdipar erésitése, mentoralasi program kidolgozasa.

A miniszteri biztos tevékenységét a nemzetgazdasagi miniszter irdnyitja.

A miniszteri biztost a Ksztv. 38. § (7) bekezdése szerinti dijazas és juttatasok illetik meg.

Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 35/2012. (XII. 7.) NFM utasitasa

az Eurdpai Unié dontéshozatali tevékenységében valé részvétel médjarol
és az uniods jogi aktusokkal kapcsolatos minisztériumi feladatok
ellatasanak és koordinalasanak rendjérol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan — az Eurépai Uni6 dontéshozatali rendjében vald
hatékony részvétel, a targyaldsi allaspontok atlathatd, felelds kialakitdsa és képviselete érdekében, valamint az eurdpai unids

tagsagbol fakado feladatok ellendrzésével, kiilonosen az unids jogi aktusok hazai jogba torténd atiltetésével és érvényesitésével
kapcsolatos feladatok ellatasara — a kdvetkezd utasitast adom ki.

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Az utasitds hatdlya

1.8 (1) Az utasitdst a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumra (a tovabbiakban: NFM), valamint a nemzeti fejlesztési miniszter

(a tovabbiakban: miniszter) irdnyitasa és feliigyelete ala tartozé szervekre kell alkalmazni.
(2) Az utasitast az eurdpai unios dontéshozatali tevékenységben valé részvétellel, valamint a jogharmonizaciés tgyek
intézésével kapcsolatos jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok figyelembevételével kell alkalmazni.

2. Ertelmez6 rendelkezések

2.8 Az utasitas alkalmazasaban:

a)

Eurépai Koordindacios Tarcakozi Bizottsag: az Eurdpai Unié dontéshozatali tevékenységében valo részvételrél és
az ehhez kapcsol6dé kormanyzati koordinaciordl szoloé 1169/2010. (VIII. 18.) Korm. hatdrozat (a tovabbiakban:
Korményhatérozat) Il. fejezete alapjan létrehozott és m(ikddé koordindcids, dontés el6készité és dontéshozd
szervezet (a tovabbiakban: EKTB).

Az Eurépai Koordindcios Tarcakozi Bizottsag NFM-tagja: az NFM eurdpai unids és nemzetkozi tigyekért felelés
helyettes dllamtitkdra (a tovabbiakban: EKTB tag).

Szakértdi csoport: a Kormanyhatarozat lll. fejezete szerint létrehozott és eljaré csoport. Az NFM éltal vezetett,
illetve részvételével mikodé EKTB szakértdi csoportokat az 1. melléklet tartalmazza.

Tandcsi munkacsoport: az egyes tanacsi formdciok, illetve a COREPER | és COREPER Il dontéseit el6készits, a
tagallamok képvisel6ibdl allé6 meghatérozott témak szerint feldllitott allandé vagy ad hoc jelleggel m(ikddé
testllet. Az NFM elsé helyi felelésségébe tartozé targykoroket targyald tanacsi munkacsoportok felsoroldsat a
2. melléklet tartalmazza.

COREPER: az egyes tanacsi formaciok Uléseit és dontéseit el6készitd, a tagallamok Eurdpai Unié mellett miikodé
allando képvisel8ibél, és azok helyetteseibél &ll6 Allandé Képviselék Testiilete, amelynek 6 feladata, hogy a
tanacsi formacio elé keriil6 dontést igénylé témdakban egyeztesse, sziikség esetén kozelitse a tagallami
alldspontokat, tovédbba a miniszterek szamara politikai dontésre el6készitsen egy-egy javaslatot.

Tandcs: a tagallamok adott témaért felel6s minisztereinek déntéshozo, jogalkotd testiilete. Az NFM els6 helyen
felel6s a Kozlekedési, TAvkozlési és Energia Tanacs (léseinek el6készitéséért és tarsfelelés az Altalanos Ugyek
Tanacsa (kohézids és regionalis politika, teriletfejlesztés), a Kornyezetvédelmi Tandacs (klimaligyek), a
Versenyképességi Tanacs (Urlgyek és kozbeszerzés) és az Oktatasi, Ifjusagi, Kulturdlis és Sport Tanacs
(audiovizualis politika) el6készitésében.

Szakbizottsagi eljaras: az Eurépai Unié miikodésérél sz616 Szerzédés 291. cikke, valamint a Bizottsag végrehajtasi
hatéskoreinek gyakorlasara vonatkozé tagallami ellenérzési mechanizmusok szabalyainak és éltalanos elveinek
megallapitasardl szélo 2011. februar 16-ai 182/2011/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelete szerinti eljaras.
Az NFM elsé helyi felelésségi korébe tartozd unios politikak terlletén miikods, a végrehajtasi aktusok
elfogadasara létrehozott szakbizottsagokat (korabbi komitoldgiai bizottsdgokat) és a felel6s szervezeti
egységeket a 3. melléklet tartalmazza.
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3.8

(4)

(5)

(6)

7)

Il. Fejezet
Az Eurdpai Unié dontéshozatali tevékenységében valo részvétel szabdlyai

3. A tandcsi munkacsoportokban valé részvétel

A tandcsi munkacsoportokban a szakértéi csoport vezetdje éltal a targyalt téma szerint a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz616 25/2012. (IX. 17.) NFM utasitds (a tovabbiakban: SZMSZ)
szerint hataskorrel rendelkezd féosztaly vezetdjének egyetértésével kijelolt szakértd (a tovébbiakban: szakérté) vesz
részt. Indokolt esetben a tandcsi munkacsoportban valé részvételre az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezd féosztaly
vezetdjének egyetértésével minisztériumon kiviili szakértd is kijelolhetd. A szakérté hataridében torténd kijeldlésérdl
- a szakért6i csoport vezetdjének felkérésére — az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkez6 féosztély vezetdje gondoskodik.

Az Eurdpai Bizottsag altal az adott évre vonatkozdan kozzétett munkaprogramban foglalt kiemelt jelentdség
feladatok alapjan, valamint az Eurdpai Bizottsag altal kozzétett ,COM final” jelzési dokumentumrdl a szakérté a
Korményhatérozat 34. pontja szerinti indulé targyaldsi alldspontot (alapmandatumot) készit legkésébb a tervezet
érdemi targyalasanak kezdetéig. Amennyiben a téma jelentésége indokolja (kiilondsen Zo6ld Konyv, Fehér Konyv,
Iényeges Uj szabalyozas), a szlikséges — a véarhat6 gazdasagi, koltségvetési, tarsadalmi, szakmai és jogi hatasokat
bemutatd és elemzé - hatastanulmany elkészitésérdl is intézkedik. A hatdstanulmanyt a szakért6i csoport vezetdje
megkuldi az érintett szakértdi csoport tagjainak.

Az indulé térgyalasi 4lldspontot a szakértdi csoport vezetdje valamennyi érdekelt bevondséaval egyezteti, ideértve a
szakértdi csoport tagjait és az érdekképviseleti és tarsadalmi szervezeteket, valamint az érintett piaci szerepldket is.
A sziikséges egyeztetések lefolytatasat kovetden a kijelolt szakérté jévahagyas céljabol — az SZMSZ szerint hataskorrel
rendelkezé féosztalyvezetd és a szakértdi csoport vezetdjének el6zetes egyetértésével — az SZMSZ szerint hataskorrel
rendelkezd allamtitkdr vagy helyettes allamtitkdr elé terjeszti az indulé targyaldsi allaspontot. Az igy jovahagyott
indulé targyaldsi alldspontot ezt kdvetéen az EKTB tag elé kell terjeszteni, aki egyetértése esetén azt megkdldi
megvitatds és jévahagyas céljabol az EKTB részére, vagy - ilyen tartalmu dontés esetén — gondoskodik a Kormany
részére torténé elbterjesztés elékészitésérdl. Az EKTB részére benyujtandd induld targyaldsi allaspontrol szélod
elSterjesztés mintajat a 4. melléklet tartalmazza.

A tandcsi munkacsoport Uilésére a targyalasi alldspontot az el6zetesen beérkezett napirend és dokumentum alapjan a
szakértdi csoport vezetjének kezdeményezésére a kijelolt szakértd késziti el a Kormanyhatarozat 32-36. pontjaban
foglalt eljarasi rend szerint, és azt a szakért6i csoport vezetdje valamennyi érdekelt bevonasaval egyezteti, ideértve a
szakértdi csoport tagjait és — amennyiben szlikséges — az érdekképviseleti és tarsadalmi szervezeteket, valamint az
érintett piaci szerepldket is. A targyaldsi alldspontot az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezé féosztalyvezetd és a
szakért6i csoport vezetdje — és amennyiben az ligy jelentésége indokolja, az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezd
allamtitkar vagy helyettes allamtitkar — hagyja jova. A tanacsi munkacsoport Ulésére késziilé targyaldsi allaspont
formdjat az 5. melléklet tartalmazza.

Az EKTB és a Kormany részére benyujtandé targyaldsi alldaspontot — az egyéb érdekeltek mellett — az EKTB taggal is
egyeztetni kell. Az EKTB tag gondoskodik a targyaldsi allaspontot tartalmazé elSterjesztésnek az EKTB, illetve a
Kormany részére torténd benyujtasardl, a Kormanyhatarozatban foglalt eljarasi rend és hataridék figyelembevételével.

A targyalasi allaspontot a tanacsi munkacsoport tlésén fészabalyként a szakértd vagy a szakért6é és a Magyarorszag
Eurépai Unié mellett miikddé Allando Képviseletének szakdiplomataja (a tovébbiakban: szakdiplomata) egyiitt
képviseli. A szakérté akadalyoztatasa esetén helyettesitésérdl az 6t jelold féosztalyvezetd kellé idében gondoskodik.
El6zetes egyeztetés alapjan a szakdiplomata képviseli a targyalasi alldaspontot a tandcsi munkacsoport tilésén.

A tandcsi munkacsoport (ilésérél a képviseletet elldtd szakértd vagy a szakdiplomata az tilést kdvetdé 2 munkanapon
bellil irdsbeli jelentést készit, amelyet tdjékoztatdsul elektronikus iton megkuld a szakértét jel616 féosztalyvezetének,
a szakértSi csoport vezetdjének és tagjainak, az EKTB tagnak, indokolt esetben az SZMSZ szerint hataskorrel
rendelkezé allamtitkdrnak vagy helyettes allamtitkarnak.

A jogszabdly-tervezetek nyelvi ellenérzésérél, a tervezetek magyar nyelvl vaéltozatanak jovahagyasardl és a
jogdasz-nyelvészi munkacsoport UGlésén képviselendd targyalasi allaspont kialakitasarol és képviseletérdl a szakértoi
csoport vezet8je gondoskodik a kijelolt szakértd altal el6készitett anyagok alapjan. A jogszabaly-tervezetek magyar
nyelvi valtozatadnak rendelkezésre allasardl és jovahagydasarol nyilatkozd, illetve a tervezettel kapcsolatos esetleges
észrevételeket tartalmazé térgyaldsi allaspontot az illetékes szakértéi csoport vezetéje megkildi az érintett
szakdiplomata részére.
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4. A COREPER és a Tandcs liléseinek elGkészitése

A COREPER (Uléseire a targyalasi dllaspontot a 3. § (4) bekezdésében foglalt eljarasi rend szerint a szakértéi csoport
vezetdjének kezdeményezésére a kijelolt szakértd késziti el6 és egyezteti. A COREPER (lésére késziil targyalasi
allaspontot, amennyiben a targyalasi allaspont kialakitasanak alapjaul szolgalé dokumentum megfelelé idében
rendelkezésre all, a COREPER Uilését megel6z6 EKTB (ilését megel6z6 munkanapon kell eljuttatni elektronikus Uton az
EKTB tag részére. Amennyiben a targyaldsi dllaspont kialakitdsanak alapjaul szolgalé dokumentum nem all megfelel6
idében rendelkezésre, a kijelolt szakértd a targyaldsi allaspontot a dokumentum rendelkezésre allasat kdvetben, a
szlikséges szakért6i egyeztetések lefolytatasat biztosito leheté legrovidebb idén belil késziti el és egyezteti, majd
juttatja el elektronikus Uton az EKTB tag részére.

A COREPER (ilésére késziil6 targyaldsi alldspontban fel kell tiintetni a magyar szempontbdl kiemelten fontos
kérdéseket, illetve ki kell alakitani alternativ megoldasi javaslatot is annak érdekében, hogy a magyar élldspont az
lésén kialakulé vitdhoz, véltozé targyalasi helyzethez igazithato legyen.

A COREPER (ilésének vita nélkili napirendi pontjaihoz készitett targyaldsi alldspontban — amennyiben a COREPER az
unios tervezetet elfogadas céljaval targyalja — kilon nyilatkozni kell a tervezet magyar nyelvl valtozatanak
rendelkezésre allasarol és annak jovahagyasarél. Amennyiben az unids tervezet magyar nyelvi valtozata nem all
rendelkezésre, nyelvi fenntartést kell tenni. Amennyiben az uniés tervezet magyar nyelvi véltozata nem megfeleld,
vérakozasi fenntartast lehet bejelenteni.

Az EKTB tag a targyalasi dllaspontot egyeztetés céljabol megkiildi az EKTB Titkarsdg részére. A COREPER (Uléseire
készulé targyalasi allaspont formajat az 5. melléklet tartalmazza.

Az NFM elsé helyi, illetve tarsfelelésségével el6készitett tanacsi formaciok Ulésére a targyalasi alldspontot a 3. §
(4) bekezdésében foglalt eljarasi rend szerint a szakért6i csoport vezet6jének kezdeményezésére a kijelolt szakértd
késziti el6 és egyezteti. A targyaldsi allaspontokat az EKTB taggal is egyeztetni kell. A targyalasi allaspontokat
tartalmazo felkészité anyagot az EKTB tag kiildi meg jovahagyas céljabdl a tanacsi formacio tGlésén részt vevd allami
vezetd részére a tanacsi formacio Ulését megel6z6 2. munkanap végéig. Amennyiben a tandcsi formacié lésére
kialakitand6 targyalasi allaspont alapjaul szolgdlé dokumentum nem all megfelelé idében rendelkezésre, az
(1) bekezdésben foglaltakat kell megfelel6en alkalmazni. A jovahagyott targyalasi alldspontot az EKTB tag megkaildi az
EKTB Titkarsag részére.

A tandcsi formaciok llését megel6zéen az Eurdpai Unid tagallamai altal Magyarorszagra akkreditalt nagykovetek
szamara tajékoztatd tarthatd az tlésen képviselend6 magyar allaspontrél. A tdjékoztatot az Glésen részt vevé allami
vezetd tartja, részére a felkészitét az EKTB tag allitja 6ssze és kildi meg a téjékoztaté megtartasat megel6z6
munkanapon.

5. A szakbizottsdgi eljdrds

Az NFM elsé helyi felelésségébe tartozéd unids jogi aktusokban foglalt feladatok elvégzésére létrehozott
szakbizottsdgokban a képviseletrdl az érintett szakértdi csoport vezetSje az SZMSZ szerint hatdskorrel rendelkezd
féosztaly vezetbjével tortént egyeztetést kovetéen gondoskodik. Indokolt esetben a szakbizottsagban vald
részvételre és a kormanyzati dlldspont képviseletére minisztériumon kivili szakérté is kijelolhetd. A kijelolt képviseld
személyérol és annak esetleges valtozasardl a szakértdi csoport vezetbjét és az EKTB tagot haladéktalanul tdjékoztatni
kell. Az EKTB tag errdl az illetékes szakdiplomatan keresztiil értesiti az Eurdpai Bizottsdgot.

A szakbizottsagban képviselendé targyalasi allaspontot a szakérté az érintett szakértéi csoportban egyezteti.
A szakbizottsdgba kijelolt képvisel a szakbizottsag Gilésén az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezé féosztalyvezetd és
a szakértdi csoport vezetbje altal el6zetesen joévadhagyott targyaldsi dlldspontot képviseli. Amennyiben az ligy
jelentésége indokolja, a targyaldsi dlldspontot az SZMSZ szerint hatdskorrel rendelkezd dllamtitkarral vagy helyettes
allamtitkarral is jova kell hagyatni.

A szakbizottsag Ulését kovetben a kijelolt képvisel6 a szakbizottsdg Ulésérdl 2 munkanapon bellil gyorsjelentést,
5 munkanapon beliil jelentést készit, amelyet az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezé féosztalyvezetd jovahagyasat
kdvetben tdjékoztatdsul elektronikus uton megkiild a kikuldetés témaja alapjan érintett szakért6i csoport tagjai,
valamint az Eurépai Uniés Féosztaly részére.
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Amennyiben a szakbizottsag kiemelt jelentségl vagy kormanyzati dontést igénylé témat targyal, az érintett szakérté
altal el6készitett, a dontést el6készit6é targyaldsi dlldspontot bemutatd, az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezd
allamtitkér vagy helyettes dllamtitkér dltal jdvahagyott elterjesztést az EKTB tag nyujtja be az EKTB részére.

6. Az EKTB iiléseinek el6készitése

Az EKTB Uilésein az NFM képviseletét az EKTB tag latja el. Az EKTB heti rendszerességgel tartott tiléseinek NFM-en beldili
el6készitését és az EKTB tag felkészitését — a Kormanyhatérozatban foglaltakra is figyelemmel - az Eurépai Unios
Féosztaly végzi.

Az EKTB tag feladatai kiilonosen a Kormanyhatarozatbol az NFM-re harulé feladatok elvégzése, a COREPER és a Tanacs
Uléseire készitend targyalasi allaspontok figyelemmel kisérése. Az EKTB tag gondoskodik tovabba a minisztériumi
el6terjesztések EKTB részére torténd benyujtasarol, elvégzi az EKTB Titkarsdgon keresztiil beérkezé elSterjesztések és
egyéb anyagok NFM-en belilli egyeztetését, véglegesiti a képviselendd &lldspontot, és gondoskodik az EKTB
dontéseibdl az NFM-re harulé feladatok hatékony elvégzésérdl.

7. A jogharmonizdcids ligyek intézésének rendje

Az Eurdpai Unid joganak valé megfelelés érdekében szlikséges jogszabaly-el6készitési feladatok teljesitésérél szolo
302/2010. (XII. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) alapjan az elfogadott és kihirdetett unios jogi
aktusokrol az Eurépai Unids Féosztaly — az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjéban torténd kozzétételt kovetd 5 napon belil -
tajékoztatast kiild az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezd féosztaly részére annak érdekében, hogy a Kormanyrendelet
3. § (3) bekezdésében meghatdarozott hataridére — a kozzétételt kévetd 30 napra - figyelemmel a Kormanyrendelet
szerinti jogharmonizacids javaslat elkészitése megfelel6éen megtorténjen. Errdl egyidejlileg tajékoztatast kild a Jogi
Féosztaly részére.

Az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezd féosztaly az elkészitett jogharmonizacids javaslatot tovabbi intézésre a Jogi
Féosztély részére tovabbitja.

A jogharmonizaciés célu jogszabaly-tervezeteket és elSterjesztéseket az NFM mindenkor hatalyos jogszabaly-
el6készitési utasitasa szerint kell egyeztetni.

8. Az Eurdpai Unid intézményeitbl érkez6 megkeresések kezelési rendje

Az Eurdpai Unid intézményeit6l érkez6 megkeresések megvalaszolasaval kapcsolatos egyeztetési feladatokat az
Eurdépai Uniods Féosztaly végzi. Az Eurdpai Unids FOosztaly a beérkezett megkeresést véleményezés céljabol megfeleld
hataridd tizésével megkildi az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezd féosztaly részére. Az Eurdpai Unids Féosztaly az
elkészitett valaszt egyezteti a targykor szerint illetékes szakért6i csoportban.

Az egyeztetett valaszlevél tervezetét az Eurdpai Unids Féosztaly terjeszti az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezé
allami vezetd elé jévahagyasra és aldirasra, majd kiildi meg az eurdpai unids lgyekért felelés miniszter altal vezetett
minisztérium részére a tovabbi sziikséges intézkedések megtétele érdekében. A jovahagyott valaszt az Eurépai Unids
Féosztaly egyidejlileg elektronikus iton megkiildi az illetékes szakdiplomata részére is.

9. A tovdbbi egyiittm(ikodések rendje és a tdjékoztatds

Az Orszaggy(ilésrdl sz6l6 2012. évi XXXVI. torvény és a Kormanyhatarozat VI. fejezete alapjan szlikséges NFM-en beliili
koordinacios feladatokat az Eurdpai Unids Féosztaly latja el.

Amennyiben az Orszéggytilés valamelyik bizottsdga élldspont javaslatot kér a minisztertdl, arrél az EKTB tagot
haladéktalanul értesiteni kell. Az dllaspontjavaslatot az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezd féosztaly szakértéje
késziti eld, és az illetékes szakértdi csoport vezetdje egyezteti a szakértdi csoportban. Az élldspontjavaslatot az
EKTB tag egyezteti az EKTB-vel és kildi meg az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezd allamtitkdr vagy helyettes
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allamtitkar Utjan a Parlamenti Kapcsolatok Féosztélya részére. Az orszaggyuilési allaspont javaslat formatumat a 6.
melléklet tartalmazza.

(3) Amennyiben az Orszaggytlés vagy annak barmely bizottsdga az NFM-et érinté eurdpai unids lUgyet targyal, arrél a
Parlamenti Kapcsolatok Féosztalya az EKTB tagot és az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezé féosztély vezetdjét
haladéktalanul értesiti.

(4) Az Eurdpai Parlament magyarorszagi képvisel6i és a Kormany egylittmiikodésébél adddé feladatokkal kapcsolatos
NFM-en beliili koordinaciot az Eurdpai Unids Féosztalya latja el. Az Eurdpai Parlament magyarorszagi képvisel6itdl
érkez6 egyéb megkeresésekre adandé vélaszokat az EKTB taggal el6zetesen egyeztetni kell.

(5) Az EKTB tag az NFM szempontjabdl kiemelkedé jelentéségU, intézkedést igényld eurdpai unids lgyekrdl heti
rendszerességgel tdjékoztatja az SZMSZ szerint miikodo felsévezetdi értekezleteket.

(6) Az EKTB tag az EKTB Uléseirdl késziilt emlékeztetét tdjékoztatasul megkdldi a féosztalyoknak.

(7) Az Eurdpai Unids FOosztaly az aktudlis eurdpai uniés tgyekrdl heti hirlevélben tajékoztatja az NFM vezetdit
(féosztalyvezet6-helyettesek, féosztalyvezetbk, helyettes allamtitkdrok, allamtitkdrok, kozigazgatasi allamtitkar,
kabinetfénok, miniszter).

I1l. Fejezet
Zar6 rendelkezések
10.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.
11.8 Jelen utasitas hatdlybalépésével egyidejlleg hatdlyat veszti az Eurépai Uni6é dontéshozatali tevékenységében vald

részvétel modjardl és az unids jogi aktusokkal kapcsolatos minisztériumi feladatok ellatdsdnak és koordinalasanak
rendjérél szol6 27/2011 (VI. 6.) NFM utasitas.

Németh Ldszléné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter
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1. melléklet a 35/2012. (XIl. 7.) NFM utasitdshoz

Az NFM altal vezetett, illetve részvételével mikodé EKTB szakértdi csoportok

NFM altal vezetett EKTB szakértéi csoportok

05.

Regionalis politika, strukturélis eszkdzok koordindcidja

10

. Kozlekedéspolitika

11.

Energia

16

. Tavkozlés és informacids technoldgidk

19

.Kozbeszerzés

29.

Audiovizualis politika

37.

Allami tdmogatéasok

NFM részvételével m(ikodé EKTB szakért6i csoportok

01.

Belligyi egylttmikodés

06.

Foglalkoztataspolitika

07.

Mez6égazdasag

08.

Halaszat

09.

Aruk szabad aramlasa, piacfeliigyelet

12

. Iparpolitika, kis- és kozépvallalkozasok

13

. Fogyasztovédelem, a fogyasztok egészségének védelme

14

. Turisztika

15

. Ifjusagpolitika és sportligyek

17

. Vallalati versenyjog

18

. Vdllalati jog (szamvitel nélkdil)

20.

Adatvédelem

21.

Statisztika

22.

Szolgaltatdsok szabad dramlasa (pénzligyi szolgaltatdsok nélkil)

25.

Intézmények

26.

Egyebek

27.

Nemzetkozi fejlesztési egyittmikodés

28.

Kornyezetvédelem

31.

Tudomany és kutatds

32.

Nuklearis kérdések

33.

Oktatas és képzés

40.

Pénziigyi ellenérzés

41.

Koltségvetés

44,

Munkavallalok szabad aramlasa

46.

Kommunikacié

47

. Az Eurdpai Unid Birdsaga elétti, valamint az ezeket megel6z6 eljarasok

48

. Bovités

49

. Versenyképességi és névekedési

50

. Pénzligyi perspektiva

51

. Szocidlpolitika és esélyegyenl6ség

52

. Tarsadalmi befogadas

53

. Eurdpa 2020
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2. melléklet a 35/2012. (XIl. 7.) NFM utasitdshoz

Az NFM elsé helyi felel6sségébe tartozé targykoroket targyald tandcsi munkacsoportok

Tanacsi munkacsoportok
B5 Strukturalis Eszkdzok
G2 Koézbeszerzés
G22 Uriigyek
H1 Szarazfoldi kozlekedés
H2 Tengeri kozlekedés
H3 Légi kozlekedés
H4 Intermodalis kozlekedés és haldzatok
H5 Tavkozlés és informacios tarsadalom
H6 Postai szolgaltatasok
H7 Energia
K4 Audiovizudlis politika

3. melléklet a 35/2012. (XII. 7.) NFM utasitdshoz

A nemzeti fejlesztési miniszter altal irdnyitott, felligyelt kozponti koéltségvetési szervek
elsé helyi felel6sségébe tartozé kozosségi politikak terlletén mikodé szakbizottsagok
(korabbi komitologiai bizottsagok) és a felelés szervezeti egységek

Szakbizottsag Féosztaly

1. |Committee for the adaptation to technical progress of legislation GépjarmU-kozlekedési és Vasuti
on the removal of technical barriers to trade in agricultural and Féosztaly
forestry tractors

2. |Committee for the adaptation to technical progress of legislation GépjarmU-kozlekedési és Vasuti
on the removal of technical barriers to trade in motor vehicles and Féosztaly
their trailers

3. |Committee for the harmonisation of national legislation relating to GépjarmU-kozlekedési és Vasuti
recreational craft Féosztaly

4. |Committee for harmonisation of national regulations relating to Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly

cableway installations designed to carry persons

5. Electronic Fee Toll Collection (Comité Télépéage) Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly

6. |Committee on application of the legislation on ship inspection and Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély
survey organisations and the relevant activities of maritime
administrations

7. |Committee for the implementation of the distribution and Gépjarmi-kozlekedési és Vasuti
management of authorisations for heavy trucks of the Community Féosztaly
circulating in Switzerland

8. |Committee for the adaptation to technical progress on the possible| Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly
adoption of a harmonised method of analysis of the risks
concerning minimum safety requirements for tunnels in the
trans-European road network

9. |Committee for the establishment of conditions for the GépjarmU-kozlekedési és Vasuti
interoperability of the trans-European high-speed rail system Féosztaly
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Szakbizottsag

Féosztaly

10.

Committee on application of the legislation on enhancing ship and
port facility security

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély

11.

Committee on application of the legislation on harmonisation of
technical requirements and administrative procedures on the field
of civil aviation

Légi- és Vizikozlekedési Féosztaly

12.

Committee on application of the legislation on tonnage
measurement of ballast spaces in segregated ballast oil tankers
(SBT)

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély

13.

Committee on application of the legislation on harmonisation of
technical requirements and administrative procedures on the field
of civil aviation security

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély

14.

Committee on driving licences

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti
Féosztaly

15.

Committee on tachographs (CATP)

Gépjarmi-kozlekedési és Vasuti
Féosztaly

16.

Committee on the transport of dangerous goods

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti
Féosztaly

17.

Community/Switzerland Transport Committee (rail and road)

Gépjarm-kozlekedési és Vasuti
Féosztaly

18.

TEN-Transport Financial Assistance Committee

Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly

19.

Maritime Security Regulatory Committee (MARSEC)

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély

20.

Advisory Committee on measures taken on the event of a crisis on
the market on the carriage of goods by road and for laying down
the conditions under which non-resident carriers may operate
national road haulage services within a Member State (cabotage)

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti
Féosztaly

21.

Advisory Committee on unfair pricing practices in maritime
transport

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély

22.

EASA Committee (air safety)

Légi- és Vizikozlekedési Féosztaly

23.

Transport infrastructure charging

Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly

24,

Freigth Transport Logistics

Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly

25.

Committee on adaptation of the legislation concerning reciprocal
recognition of national boatmasters’ certificates for the carriage of
goods and passengers by inland waterway

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély

26.

Developing European Railways Committee

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti
Féosztaly

27.

Technical Adaptation Committee on Roadworthiness Testing

GépjarmU-kozlekedési és Vasuti
Féosztaly

28.

Advisory Committee on application of the legislation on access for
Community air carriers to intra-Community air routes

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély

29.

Marco Polo Il Committee

Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly

30.

TEN-T Committee

Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly

31.

Air Safety Committee

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély

32.

Special Committee on Aviation

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély

33.

Committee for the implementation of the series of guidelines for
trans-European energy networks

Stratégia és Energiapolitikai Féosztaly

34.

TEN-Energy Financial Assistance Committee

Stratégia és Energiapolitikai Féosztaly

35.

Committee for the implementation of common rules for the
transport, distribution, provision and storage of natural gas

Stratégia és Energiapolitikai Féosztaly
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Szakbizottsag

Féosztaly

36. |Committee for the application of legislation on conditions for Stratégia és Energiapolitikai Féosztaly
access to the network for cross-border exchanges of electricity
37. |Advisory Committee for the technical adaptation of the Stratégia és Energiapolitikai Féosztaly
Community procedure to improve the transparency of gas and
electricity prices charged to industrial end-users
38. |Oil Supply Group Stratégia és Energiapolitikai Féosztaly
39. |Committee on Fuel Quality Directive Stratégia és Energiapolitikai Féosztaly
Zo6ldgazdasag Fejlesztési Féosztaly
40. |Committee on the labelling of tyres Gépjarm-kozlekedési és Vasuti
Féosztaly
41. |Committee on the Sustainability of Biofuels and other bioliquids Z06ldgazdasag Fejlesztési Féosztély
42. |Committee on Renewable Energy Sources Z6ldgazdasag Fejlesztési Féosztaly
43. |Energy Demand Management Committee — Energy Services Zo6ldgazdasag Fejlesztési Féosztaly
Formation
44. |Cogeneration — Committee for the promotion of high efficiency Stratégia és Energiapolitikai Féosztaly
cogeneration of heat and power based on useful heat demand and
primary energy savings in the internal energy market
45. |Vulnerable Consumer Working Group Energiaellatasi és Gazdalkodasi
Féosztaly
46. |Committee for application of the legislation concerning common Infokommunikacios Szervezési
rules for the development of the internal market of Community Féosztaly
postal services and the improvement of quality of service
47. |European GNSS Programmes Committee Infokommunikacids
Projektmenedzsment Féosztaly
48. |Coordination Committee on Funds (COCOF) és albizottsaga a Tervezési Féosztaly/Nemzeti
TCUM Fejlesztési Ugyndkség Koordinacids
Iranyité Hatosag
49. |COCOM - Communications Committee (COCOM) — framework Infokommunikacids Szervezési
directive 2002/21/EC Féosztaly
50. |RSC Radio Spectrum Committee — Decision n° 676/2002/EC Infokommunikacids Szervezési
Féosztaly
51. |GMES Committee Infokommunikacios
Projektmenedzsment Féosztaly
52. |Management Committee of the multiannual Community Infokommunikacids
programme on promoting safer use of the Internet and other Projektmenedzsment Féosztaly
communication technologies (Safer Internet) (2009-2013)
53. |CIP-ICTC (b) the Committee for the ICT Policy Support Programme, Infokommunikacios
called the ICT Management Committee (ICTC) Projektmenedzsment Fosztaly
54. |Telecommunications Conformity Assessment and Market Infokommunikacids
Surveillance Committee (TCAM) Projektmenedzsment Féosztaly
55. |Committee on Interoperability Solutions for European Public Infokommunikacios
Administrations (the ISA Committee) Projektmenedzsment Féosztaly
56. |eSignature - Electronic Signatures Committee Infokommunikacids Szervezési
Féosztaly
57. | Advisory committee on the conditions under which non-resident GépjarmU-kozlekedési és Vasuti
carriers may operate national road passanger transport services Féosztaly
within a Member State (cabotage)
58. |Committee Professional Drivers Training GépjarmU-kozlekedési és Vasuti

Féosztaly
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Szakbizottsag

Féosztaly

59.

Committee for the nuclear decommissioning assistance
programme

Atomenergetikai Féosztaly

60.

Climate Change Committee

Klimapolitikai F6osztaly

61.

Intelligent Energy Europe Programme Management Committee

Zo6ldgazdasag Fejlesztési Féosztaly

62.

Single Sky Committee

Nemzeti Kozlekedési Hatdség
Légugyi Hivatal

63.

Committee on Safe Seas and prevention of pollution from ships
(COSS)

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztaly

64.

Committee on application of the legislation on access to the
groundhandling market at Community airports

Légi- és Vizikdzlekedési Féosztély
Nemzeti Kozlekedési Hatdség
Léglgyi Hivatal

65.

Committee on application of the legislation concerning the
definition and use of compatible technical specifications for the
procurement of air traffic management equipment and systems

Nemzeti Kdzlekedési Hatésag
Légugyi Hivatal

4. melléklet a 35/2012. (XII. 7.) NFM utasitdshoz

Az Eurépai Koordinacidés Tarcakdzi Bizottsag részére benyujtandé
indulo targyalasi allaspontrél szolo elbterjesztés felépitése

1. Magyar alldspont

2. Az uni6s tervezet koltségvetési/gazdasagi hatdsai/ hatasvizsgdlat/ az egyeztetésbe bevont tarsadalmi

szervezetek

3. Az unios tervezet 6sszefoglaldja

4. Az unibs tervezet targyaldsanak menete

5. Tagallami allaspontok, ,red line”-ok, potencidlis szovetségesek, a kérdést kiemelt témaként kezel6 tagdllamok

6. Az unios tervezetbdl fakadd hazai jogalkotasi feladatok

7. Elézmények

8. Azelbterjesztés jogalapja

Kérjiuk az EKTB-t, hogy az ......... indulé targyalasi allaspontot fogadja el.

*X¥

Budapest, ... év... ho ... nap
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5. melléklet a 35/2012. (XII. 7.) NFM utasitdshoz

A tandcsi munkacsoportok és a COREPER uléseire készll6 targyaldsi dllaspontok forméatuma

(Készult-datum) Kizérolag belsé hasznalatral

Ulés: (datum) Napirendi pont szdma (hivatalos és hazai szamozas is):

Az unids tervezet targya:

Az unids tervezet azonositodja:

A felel6s szakért6i csoport szama:

A felel6s szakértéi csoport vezetdjének neve: (telefonszama)
A felelés EKTB tag neve: (telefonszama)
Az el6ad6 (ligygazda) neve: (telefonszama)

A szakért6i csoportban egyeztetve: (datum)

Az EU Allandé Képviseleten felels: (telefonszama)
Az allaspont cimzettje: (telefonszama)
Az Ulés célja:

Dontéshozatali fazis:

HOzzASZOLAS JAVASOLT: igen/nem/a vita fényében sziikség szerint

MAGYAR ALLASPONT ANGOLUL:
(szuikség szerint az alldspont teljes szovege, de a szakkifejezések, terminus technicusok minden esetben)

MAGYAR ALLASPONT:

A magyar allaspont indoklasa:

Hattér

Az unids tervezet révid 6sszefoglaldsa, tartalmi elemzése:

El6zmények:

A tagallamok és az érintett unios intézmények véleményének 6sszefoglalasa:
Az unids tervezet torvényhozatali targykorbe tartozik-e?

Az unids tervezetbdl fakadd hazai jogalkotési feladatok, és egyéb intézkedések:
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6. melléklet a 35/2012. (XII. 7.) NFM utasitdshoz

TARGYALASI ALLASPONT JAVASLAT AZ ORSZAGGYULES RESZERE
(TAP OGY)

Kizarélag belsé hasznalatral

Felel6s minisztérium:

Az eurdpai unios tervezet targya:

Tandcsi kddjai:

A tervezet tartalmi 6sszefoglaldsa

Az alkalmazando dontéshozatali eljaras megjelolése

A tervezet elfogadasdnak varhaté menetrendje, lehet8ség szerint a tervezet tanacsi targyalasanak kezdé idépontja

Az Eurdpai Unié dontéshozatali eljardsaban elérni kivant célok és azok indokai, valamint a Kormany eurépai uniés
tervezettel kapcsolatos allaspontja

Az eurdpai unids tervezetbdl esetlegesen kdvetkezd jogalkotasi feladatok

Szakkifejezések magyardazata: —

Egyéb:
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A nemzeti fejlesztési miniszter 36/2012. (XII. 7.) NFM utasitasa
az emisszio-kereskedelemmel kapcsolatos dontés-elékészitési és dokumentalasi feladatokroél

A jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltak alapjan a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
nemzetkdzi és eurdpai unids emisszid-kereskedelemben zajlé, szén-dioxid kibocsatasi egységek értékesitésének dontésmegalapozé
és dokumentalasi feladatait, valamint értékesitésre vald el6készitését a kovetkezdk szerint szabalyozom:

1. Altaldnos rendelkezések

1.8 (1) Azutasitast az ENSZ Eghajlatvaltozasi Keretegyezménye és annak Kiotoi Jegyzékényve végrehajtasi keretrendszeréré|
sz6l6 2007. évi LX. torvény szerinti kiotdi egységek és az Uveghdzhatasu gézok kibocsatasi egységeinek
kereskedelmérdl sz6ld 2005. évi XV. tdrvény szerinti UHG-egység (a tovabbiakban egyiitt: kereskedheté kvétak)
magyar allam altali visszterhes atruhazasanak el6készitésekor kell alkalmazni.

(2) Az utasitds személyi hatdlya a kozszolgalati tisztvisel6krél szoélé 2011. évi CXCIX. torvény alapjan
kormdnytisztvisel6nek mindsiild és a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: NFM) személyi alloményaba
tartozé személyekre terjed ki.

2.§ Az utasitds alkalmazasaban értékesitésnek mindsil minden olyan esemény, amikor legaldbb egy vevéjelolttel vagy
kozvetitd szervezettel a kapcsolatfelvétel megtortént és allami vezeté6i szinten az eladas el6készitésére vonatkozd
egyedi dontés megsziiletett.

2. Titoktartds és 6sszeférhetetlenség

3.8 (1) Az utasitas altal szabalyozott tevékenységet az a kormanytisztviseld lathat el, aki az 1. melléklet szerinti nyilatkozat
alairasaval vallalta a titoktartasi kotelezettség betartasat és nem all fenn vele szemben a (2) bekezdés szerinti kizard ok.
(2) Az utasitas altal szabdlyozott tevékenységet nem lathat el olyan kormanytisztviseld, akinek Polgari Torvénykonyv
(a tovabbiakban: Ptk.) szerinti hozzatartozdja a nemzetkdzi jog vagy az Eurépai Unid jogi aktusai alapjan mint
maganszemély kereskedhet6é kvotdkkal rendelkezik, vagy kereskedhet6 kvotakkal rendelkezé vagy emisszié-
kereskedelemhez kapcsolodé hitelesitési tevékenységet végzd jogi személyben a Ptk. szerinti tdbbségi befolyéssal

rendelkezik.

3. Az értékesitésben érintett tdrsféosztdlyokra vonatkozd rendelkezések

4.8 (1) A kvétaértékesités szakmai elékészitéséért a Klimapolitikai Féosztaly felel6s.
(2) A kereskedhet6 kvétakkal kapcsolatos szerzédések, valamint egyéb dokumentumok véleményezésére és kezelésére
a Vagyongazdalkodasi Féosztély, a Koltségvetési Féosztaly és a Jogi Féosztaly vezetdje féosztalyonként legfeljebb
ketté, a 3. §-ban meghatérozott kdvetelményeknek megfelel6 korménytisztvisel6t jeldl ki, tovabbi féosztalyok
esetenkénti bevondsarol a Klimapolitikai Féosztaly intézkedik.

4. Déntésmegalapozdsi feladatok

5.8 (1) A Klimapolitikai Féosztaly vezetdje vagy az éltala irdsban kijelolt kormdanytisztvisel6 koteles a kereskedheté kvotak
piaci ararol piacelemzést késziteni az értékesités megalapozasa érdekében és errél folyamatos nyilvantartast vezetni.
Ennek keretében dokumentalni kell minden olyan informaciét, amely
a) legaldbb két el6fizetett szaklapbodl vagy internetes heti szakértéi jelentésekbdl és szakportalokrol,
b) a potencidlis vevékkel vagy mas piaci szereplékkel valé targyalasok nyoman,
c) akereskedhet6 kvétak egyes fajtainak kereskedelmét lebonyolité t6zsdék figyelése alapjan
rendelkezésre all.
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6.8

8.§

9.8

()

()

3)

(4)

Az (1) bekezdés szerinti dokumentdcié alapjan a zoldgazdasag-fejlesztésért, klimapolitikdért és kiemelt
kozszolgaltatasokért felel6s helyettes allamtitkar kéthetente irdsos jelentést készit a nemzeti fejlesztési miniszter (a
tovabbiakban: miniszter) részére.

Az utasitds altal szabalyozott tevékenységben részt vevd kormanytisztvisel6krdl a Klimapolitikai Féosztaly vezetdje
vagy az altala irdsban kijel6lt kormanytisztvisel nyilvantartast vezet.

A Klimapolitikai Féosztily vezetSje vagy az altala irdsban kijeldlt kormanytisztvisel6 a kereskedheté kvoétak
értékesitése sordn, az NFM-mel kapcsolatba keriil, nem természetes személyekrdl (a tovabbiakban: partner)
nyilvantartast vezet (a tovabbiakban: partnernyilvantartas).

A partnernyilvantartas tartalma:

a) apartner neve,

b) a partner orszaga,

c) apartner elérhetéségei,

d) apartner kordbbi részvételi minésége, amennyiben volt ilyen,

e) a6.§ szerinti nyilvantartdsban szereplé, a partnerrel kapcsolatot tarté kormanytisztvisel6 neve.

A kereskedhetd kvotak értékesitésével kapcsolatban a térgyaldsok sordn elhangzott, a partner altal rendelkezésre
bocsatott dokumentumok és informaciok alapjan kialakult szakmai allaspontot a Klimapolitikai Féosztaly vezetdje
jegyzokonyvben régziti. A partnernyilvantartasban régziteni kell azt is, ha a partnerrel kapcsolatban olyan tény mertil
fel, ami a partner megbizhatosagat kérdésessé teszi.

A 6. § szerinti nyilvantartasba vétel az informacios 6nrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrol szolé 2011. évi
CXIl. torvény 5. § (1) bekezdésének megfeleléen az adatokat rendelkezésre bocsatd érintettek esetében, azok
hozzajarulasaval valésulhat meg.

5. Dokumentdldsi feladatok

Minden értékesitésrél kiilon dokumentaciot kell késziteni (a tovabbiakban: értékesitési dokumentacid). A Klimapolitikai
Féosztaly vezetbje az értékesitési dokumentaciéd vezetésére a Klimapolitikai Féosztalyrél dokumentumfelel6st jel 6l ki.
Az értékesitési dokumentacio tartalmazza:

a) azeladasi célkitlizésre vonatkozé egyedi dontést vagy utasitast,

b) ha az értékesités ideje alatt az 5. § (2) bekezdésében szabalyozott jelentés késziilt, akkor annak mésolatét,

c) azértékesitésben résztvevék adataira valo utaldst a 6. §, valamint a 7. § (1) bekezdése szerinti nyilvantartés és a
partnernyilvantartés alapjan,

d) avevdjeldltekkel, kozvetitékkel vagy mas partnerekkel valé egyeztetésrél késziilt jegyzékonyvet,

e) az értékesitéssel kapcsolatos, NFM-en beliili szébeli, személyes egyeztetés emlékeztetdjét, az egyeztetésen
megjelentek nevével, irdsbeli egyeztetés esetében annak irdsbeli dokumentéciojat,

f)  apartner altal megkildott nyilatkozatot, dokumentaciot, szerzé6déstervezetet,

g) a partnerrel folytatott levelezést — elektronikus levelezés esetében havonta, nem mddosithaté elektronikus
adathordozora kiirva,

h) minden olyan iratot, amely a dontés-el6készités soran sziiletett, igy kilondsen az értékesitést jovahagyd
miniszteri dontést, az dllamhaztartasért felel6s miniszter egyetértésére vonatkozo levelét, az alairt szerzédést, az
utalasi utasitast.

Amennyiben a (2) bekezdés a)-h) pontja szerinti valamely elemrdl irdsos anyag nem éll rendelkezésre, errél feljegyzést

kell késziteni és az értékesitési dokumentaciéhoz csatolni. A feljegyzésben minden olyan adatot régziteni kell, amely

az értékesitési folyamat késébbi ellenérizhetésége szempontjébdl relevans.

Az értékesitési dokumentacioban taldlhaté minden iratot el kell 1atni olyan datumjelzéssel, amely lehet6évé teszi a

dokumentalt események sorrendiségének utdlagos megallapithatosagat.

A 6. 8§ és a 7. § (1) bekezdése szerinti nyilvantartdsokat, valamint az (1) bekezdés szerinti dokumentdacidkat a

Klimapolitikai Féosztaly érzi meg.
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6. Zdro rendelkezések

10.8 (1) Ezazutasitas a kozzétételét kdveté napon Iép hatdlyba.
(2) A4.§ szerinti kijel6lésrdl az érintett féosztalyok vezetdi az utasitas hatalybalépését kveté harom munkanapon beliil
gondoskodnak.
(3) A6.§ésa7.§ (1) bekezdése szerinti nyilvantartasokat a Klimapolitikai Féosztaly vezet&je az utasitas 4. §-a szerinti
kijelolést koveté harom munkanapon belll 6sszedllitja, majd kétheti rendszerességgel frissitve megkildi a
z0ldgazdasag-fejlesztésért, klimapolitikdért és kiemelt kdzszolgaltatasokért felelds helyettes dllamtitkér részére.

Németh LdszIoné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter

1. melléklet a 36/2012. (XIl. 7.) NFM utasitdshoz
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NEMZETI FEJLESZTES]
MINISZTERIUM

helyettes dllamtitkdrsag
féosztaly

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

(név), (szliletési hely, id6) a
(szervezeti egység, beosztas) kijelentem, hogy kormanytisztvisel6i tevékenységem soran az
emisszio-kereskedelem kapcsén a kereskedhet6 kvotak értékesitésének el6készitése, tovabbd lebonyolitasa kdrében
tudomdsomra jutott adatokat, tényeket, dokumentumokat

a) bizalmasan kezelem,

)}

) azokat harmadik személynek nem adom at, nem teszem hozzaférhet6vé,
) azokrol harmadik személynek nyilatkozatot az adatok tulajdonosanak dokumentalt engedélye nélkil nem teszek,
) magam vagy masok hasznara, vagy hatranyara nem hasznalom fel.

o N

Nem mindsil a nyilatkozatban tett vallalds megszegésének, ha az informdcidszolgdltatds nyujtasa jogszabalyi
eléirason alapul, vagy munkakori kotelezettségem teljesitéséhez sziikséges.

Budapest, (év) .......... ((a1) I (nap) ...

alairas

Késziilt: 3 példanyban, egy példany 1 lap

Kapja:  1.pld. nyilatkozattevd
1. pld. NFM Személyligyi és Igazgatasi Féosztaly
1. pld. személyzeti nyilvantartas
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Az Alapveté Jogok Biztosa Hivatala fétitkaranak 2/2012. (XIl. 7.) AJBH utasitasa
az Alapveto6 Jogok Biztosanak Hivatala K6zszolgalati Szabalyzatarél szé16 1/2012. (V. 22.)
AJBH utasitas modositasarol

A kozszolgdlati tisztvisel6krdl szo6lé 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 75. § (5) bekezdésében meghatarozottak
szerint, figyelemmel a Kttv. 226. § (2) bekezdés a) pontjara, tovabba a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (5) bekezdés
d) pontjara, az alabbi utasitast adom ki:

1.8 Az Alapvetd Jogok Biztosdnak Hivatala Kozszolgalati Szabalyzatardl szélé 1/2012. (V. 22.) AJBH utasitds (a tovabbiakban:
utasitas) 5. § (4) bekezdésében a ,Tarsadalmi Kapcsolatok és Protokoll Osztaly” szvegrész helyébe a ,Tarsadalmi
Kapcsolatok és Koordinacids Osztély” széveg lép.

2.§ Az utasitas 22. § (4) bekezdésében a ,2012-es évre vonatkozd éves keretdsszeg: brutté 200 000 Ft/f6” szbvegrész
helyébe a ,2013-as évre vonatkozo éves keretdsszeg: bruttd 200 000 Ft/f6” szoveg lép.

3.§ Az utasitas 35. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:
+(3) Az Adatvédelmi Szabalyzat
a) akozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. térvénynek valamint,
b) a kozszolgélati tisztvisel6k személyi irataira, a kdzigazgatdsi szerveknél foglalkoztatott munkavallalok személyi
irataira és a munkaligyi nyilvantartdsra, a kozszolgalati alapnyilvédntartdsra és kozszolgalati statisztikai
adatgydjtésre, valamint a tartalékdllomanyra vonatkozd egyes szabdlyokrdél szolé 45/2012. (lll. 20.)
Korm. rendeletnek az AJBH-ra is kdtelezé hatdlyu rendelkezésein alapul.”

4.8 Az utasitas 45. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:
,45. 8 A kbzszolgalati tisztvisel6k személyi irataira, a kdzigazgatasi szerveknél foglalkoztatott munkavallalok személyi
irataira és a munkatigyi nyilvantartasra, a kdzszolgalati alapnyilvantartasra és kdzszolgalati statisztikai adatgyUjtésre,
valamint a tartalékallomanyra vonatkozo egyes szabalyokrél sz616 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelet dltal megallapitott
rendben és idében a kdzponti kdzszolgélati nyilvantartas részére adatot kell szolgaltatni.”

5.8 Az utasitas 48. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:
»(3) A vagyonnyilatkozatot tartalmazé boritékokat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo
2007. évi CLII. torvény altal meghatarozott vagyongyarapodasi vizsgalat soran lehet felbontani. A vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettség teljesitését a munkaltatdi jogkor gyakorldja ellendrzi, de annak tartalmat csak vagyongyarapodasi
vizsgélat kezdeményezése esetén ismerheti meg.”

6.8 Az utasitas 52. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:
+(3) A kozponti kdzszolgélati nyilvantartas részére az adatszolgaltatds magneslemezen a kozszolgalati tisztvisel6k
személyi irataira, a kozigazgatasi szerveknél foglalkoztatott munkavallaldk személyi irataira és a munkatligyi
nyilvantartasra, a kozszolgalati alapnyilvantartdsra és kozszolgalati statisztikai adatgy(jtésre, valamint a
tartalékallomanyra vonatkozd egyes szabdlyokrél szélé 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelet rendelkezései szerint
torténik.”

7.8 Az utasitas 53. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:
,(2) A hatélyos jogszabalyok jelen szabdlyzaton torténd atvezetésének kezdeményezéséért a GHF vezetdje a felels.”

8.8 Az utasitas 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.
9.§ Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon lép hatélyba.

Dr. Garamvdri Mikl6s s. k.,
szakmai fétitkarhelyettes
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1. melléklet a 2/2012. (XIl. 7.) AJBH utasitdshoz
1. melléklet az 1/2012. (V. 22.) AJBH utasitdshoz

Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala
ALKALMAZASI JAVASLAT

NV e
LNy KON MV L e
Sziiletési adatai (hely, v, N0, Nap): ... e e e
F N0 I T2 = PP
Lakdsa (All. €S tart. Nely): .. .o e e

(1 0] TR YZ=T e =] A €1 =T
Javasolt mMUNKavEgzesi hely: ... ... e
JaVvasolt MUNKAKOT: . ...ttt e e
Javasolt besoroldsa és illetménye: Kttv. szerint, fels6foku végzettsége alapjan

Jelenlegi munkahelye, Cime: .. ... e
(Csak abban az esetben kérjik feltiintetni, ha a kikérét is kérik)

Foglalkoztatas formaja: (ha a munkaidé kevesebb, mint havi 174 6ra,
akkor kérjik az 6raszamot is feltlintetni!)

- hatarozatlan idére (kinevezés):
— hatérozottidére: ..........coeviiiiiiiiiiiiinn, Ol -ig

- részfoglalkozas (4 Vagy 6 OFas): .......cccuveueuiininiiiiiieie e,

Kérjiuk nevezett kikéréjének, kinevezésének, szerz6désének, (hatarozott idénél) munkahelyi belépési engedélyének

elkészitését.

Budapest, 20T .....coeviiiiiiiiiiiiinieiiienns

Az alkalmazast javasolja: Az alkalmazassal egyetért:

féosztalyvezetd kinevezési jogkor gyakorléja

Ellenjegyz6:

gazdasagi féigazgatd”
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A legfébb iigyész 26/2012. (XII. 7.) LU utasitasa
a nemzetbiztonsagi szolgalatokrél sz6l6 1995. évi CXXV. torvény hatalya ala tartozé
fontos és bizalmas ligyészségi munkakort betolté személyek meghatarozasarol

Az Ugyészségrol szol6 2011. évi CLXIII. torvény 8. §-dnak (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a kdvetkezd utasitast

adom ki:

1.8 A nemzetbiztonsagi szolgalatokrél sz6lé 1995. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nbt.) 68. §-a alapjan a fontos és
bizalmas munkakérre jeldlt, illetve az ilyen munkakort betdltd személyek nemzetbiztonsagi ellenbérzéséhez az
utasitasban megjeldltek szerinti — az Nbt. 3. szamu mellékletében megjeldlt kérddivet - kell kitdlteni.

2.§ Az Ugyészi szervezetben a fontos és bizalmas munkakort betolté személyek kozil ,C” tipusu kérdéiv kitdltésére
kotelezett:

a) alegfébb ligyész helyettes,

b) afbosztalyvezetd ligyész,

c) a Legfébb Ugyészség Nyomozas Felligyeleti és VadelSkészitési Féosztalyanak, valamint a Kiemelt és Katonai
Ugyek Féosztalyanak féosztalyvezets-helyettes ligyésze és osztalyvezeté ligyésze,

d) afellebbviteli féligyész,

e) afblgyészés aféligyészhelyettes,

f)  ajardsi és jarasi szintl Ugyészséget vezet6 ligyész és vezetShelyettes ligyész,

g) alegfébb lgyész éltal kijelolt biztonsagi megbizott [Nbt. 71. § (1) bekezdés],

h) a Kdzponti Nyomozoé Féligyészségre és a nyomozo ligyészségekre beosztott vezetd allasu lgyész, lUgyész,
alligyész, ligyészségi fogalmazo és ligyészségi megbizott,

i) amunkaltatoi jogkor gyakorldja altal kijelolt informatikai Gigyészségi alkalmazott,

j)  a,Szigoruan titkos!” mingsitési szintl mindsitett adatot felhasznald tisztviseld, irnok, fizikai alkalmazott.

3.§ Az ligyészi szervezetben a fontos és bizalmas munkakort betolté személyek kozil ,B” tipusu kérddiv kitoltésére
kotelezett:

a) afbosztalyvezetd-helyettes ligyész,

b) alegfébb ligyészségi osztalyvezetd ligyész,

c) afellebbviteli féligyészhelyettes,

d) alegfébb lGgyész éltal kijelolt ligyész, illetve mas ligyészségi alkalmazott [Nbt. 71. § (3) bekezdés b) pont],

e) alegfébb Ugyészség Kiemelt és Katonai Ugyek Féosztalyan szolgélatot teljesits ligyész,

f)  ablntetSeljarasban résztvevok, az igazsagszolgaltatast segiték Védelmi Programjarol szolé 2001. évi LXXXV. torvény
24.8-a3nak (1) bekezdése alapjan a legfébb tigyész altal kijeldlt, a személyazonossag megvaltoztatasat el6zetesen
jovahagyo ligyész,

g) a,Titkos!” mindsitési szintl mindsitett adatot felhasznalé tisztviseld, irnok, fizikai alkalmazott.

4.8 Az ligyészi szervezetben a fontos és bizalmas munkakort betdlté személyek kozil ,A” tipusu kérddiv kitoltésére
kotelezett:

a) afellebbviteli féligyészségi osztalyvezetd ligyész,

b) afélgyészségi osztalyvezetd ligyész,

¢) a Legfébb Ugyészség Kabinetjében szolgalatot teljesité (igyészségi alkalmazott, kivéve az (igyészség
szervezetérdl és mikodésérdl szolo 12/2012. (VI. 8.) LU utasitas 11. § (1) bekezdés b) pontjanak bg) alpontjaban
foglalt feladatokat ellato6 ligyészségi alkalmazott,

d) a megbizhatdsagi vizsgélat feletti torvényességi felligyeletet ellaté foéligyészségi, valamint e tevékenység
iranyitasaban kdzremikodé legfébb ligyészségi tigyész,

e) a legfébb lgyész, a legfébb Ugyész helyettes, valamint — a jarasi és jarasi szintl vezetShelyettes ligyész

kivételével — a 2. § b)-f) pontjaban emlitett személyek mellé, tovabba a Kézponti Nyomozé Fougyészségre és a
nyomozé Ugyészségekre beosztott titkdrnéi feladatokat (is) ellato tisztviseld, irnok,
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f) aKdzpontiNyomozé Féligyészségre és anyomozd ligyészségekre beosztott, jegyzékonyv vezetésével megbizott
ligyészségi alkalmazott,
g) azinformatikai Uigyészségi alkalmazott,
h) ,Bizalmas!” mindsitési szint( mindsitett adatot felhasznalé tisztviseld, irnok, fizikai alkalmazott.
5.8 (1) Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba.

)
3)

Az utasitdsban meghatarozott jarasi és jarasi szintli Gigyészségen 2012. december 31-ig helyi tigyészséget kell érteni.
Hatalyat veszti a nemzetbiztonsdgi szolgalatokrol szolé 1995. évi CXXV. hatdlya ald tartozé fontos és bizalmas
ligyészségi munkakért betdltd személyek meghatarozasarol szolé 8/2005. (UK. 5.) LU utasitas.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb Ugyész

A Gazdasagi Versenyhivatal elnokének 16/2012. (XIl. 7.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal kozszolgalati szabalyzatardél

A kdzszolgalati tisztviselSkrél sz616 2011. évi CXCIX. torvény 75. § (5) bekezdése alapjan a Gazdasagi Versenyhivatal munkatérsainak
foglalkoztatasi jogviszonyat érinté kérdésekben az aldbbiak szerint rendelkezem:

1.8

2.§

. fejezet
Altalanos rendelkezések

Jelen utasitas hatdlya a Gazdasagi Versenyhivatalban (a tovabbiakban: Hivatal) foglalkoztatott koztisztviselSkre,
kozszolgalati tigykezelSkre (a tovabbiakban egyiitt: munkatérsak) terjed ki.

A Hivatalban foglalkoztatott munkavallalokra a llI-V. fejezetet - a teljesitményértékelés kivételével — megfeleléen
alkalmazni kell azzal, hogy kdzszolgalati jogviszony alatt munkaviszony, kinevezés alatt munkaszerz6dés, illetmény
alatt munkabér, alapszabadsdag alatt szabadsag, felmentés alatt felmondas, lemondas alatt felmondas értendé.
A3.8,4.§7-11.§ 14-17.8§,19. §, 22-26.§, 32. §,48. §,51. § a Hivatallal a palyakezdé fiatalok, az 6tven év feletti
munkanélkiliek, valamint a gyermek gondozasat, illetve a csaldd 4polasat kovetéen munkat keresék
foglalkoztatasanak elésegitésérél, tovabba az 6sztondijas foglalkoztatasrol sz6lé 2004. évi CXXII. torvény alapjan
Osztondijas foglalkoztatasi jogviszony keretében alkalmazott 6sztondijas foglalkoztatottakra is megfeleléen
alkalmazandé.

A prémiumévek programrol és a kiilonleges foglalkoztatasi allomanyrol szolé 2004. évi CXXII. térvény szerint
prémiumévek programban részt vevé munkatdrsakra ezen utasitdst az ott meghatérozott eltérésekkel kell
megfelel6en alkalmazni.

A jelen utasitasban foglaltak elésegitése érdekében a Humdéneréforrds Iroda elékésziti és — a fétitkar jovahagydsa
esetén — kdzzéteszi a Hivatal munkatdrsai szamara az 1. mellékletben felsorolt iratok mintdjanak letdlthetd, kitdlthetd
véltozatat. Az 1. mellékletben meghatérozott iratok tekintetében a kdzzétett minta hasznalata kotelezé.

II. fejezet
A kozszolgalati jogviszony létesitése

A kivdlasztds

Uj munkatars felvételére iranyul6 kivélasztasi eljaras meginditasarol a sajat vagy a (2) bekezdésben meghatarozott
személy kezdeményezésére a Hivatal elnoke (a tovabbiakban: elnok) dont.

A kivélasztasi eljards meginditasat az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység vonatkozasidban az elndkhelyettes, a
fétitkar és — a szervezeti egységet irdnyitd vezetén keresztiil - a szervezeti egység vezetdje kezdeményezheti.
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4.8

5.8

6.8

7.8

3)

M

()

A kezdeményezésben meg kell jeldIni, hogy
a) afelvételre milyen éllashely betoltésére és milyen okbdl kertilhet sor,
b) aKoltségvetési lroda tajékoztatasa alapjan a sziikséges pénziigyi forras rendelkezésre éll-e, tovabba
c) azeldirt alkalmazasi feltételeken tul a munkakor betdltéséhez milyen tovébbi — elényt jelentd — szempontokat
javasolt figyelembe venni.
A kezdeményez6 a kezdeményezésben javaslatot tehet az (6) bekezdés szerinti dontésre.
Az elnok altal kezdeményezett kivalasztasi eljaras esetén a (3) bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott feltételek
vizsgalatét a fétitkar végzi el.
Az elndk a kivalasztasi eljards meginditasara vonatkoz6 dontésben egyidejlleg dont
a) akivalasztasi eljarasban résztvevokrél,
b) arrdl, ha
ba) a kivalasztas kizarolag palyazati Uton torténjen, és azt ne el6zze meg az 5. §-ban és a 6. §-ban meghatérozott
eljaras,
bb) a kivalasztasi eljarasra a 8. § alkalmazaséval kertiljon sor, tovdbba
c) arrdl, ha palydzatot kizrélag a Hivatal munkatarsai nyujthatnak be.
Ha a szervezeti egység vezetbje Osztondijas vagy hatdrozott idejl kinevezéssel a sajat szervezeti egységén
foglalkoztatott munkatars felvételét kivéanja kezdeményezni, a kivalasztasi eljards mell6zhetd, a szervezeti egység
vezetdje a felvételi eljarasrend szabalyai szerint jér el azzal, hogy afelvételijavaslatnak a (3) bekezdés a) és b) pontjaban
megjeldlteketis tartalmaznia kell, és a felvételi javaslatot a szervezeti egységet iranyito vezetének s jova kell hagynia.

A kivdlasztdsi eljdrdsban résztvevék

A (2) és (3) bekezdésben meghatéarozott eltéréssel a kivalasztasi eljarast a Humaneréforras Iroda folytatja le a

kivalasztasi eljarast kezdeményezé szervezeti egység vezetéjének bevondsaval.

A kivélasztasi eljaras lefolytatasara az elndk legaldbb haromtagu el6készité bizottsagot hozhat Iétre, amelynek tagja

a) aszervezeti egység vezetbje vagy az altala kijeldlt munkatars,

b) aHumaneréforrés Iroda vezetdje vagy az éltala kijel6lt munkatars, és

c) azelnok altal kijelolt munkatars.

Vezetdi és az elnok altal meghatarozott munkakorok esetén az elndk kivalasztasi tanacsadot kérhet fel

a) akivalasztasi eljarasban val6 kozremUkodésre,

b) a meghatdrozott feltételek alapjan a betdltendd allashelyre leginkdabb megfelel6 lehetséges személyek
felkutatasara.

A kivdlasztdsi eljdrds

Ha van a Hivatalban 6sztondijas vagy hatérozott ideji kinevezéssel foglalkoztatott olyan munkatars, aki az adott
szakterlleten a mentora vagy a szervezeti egység vezetbje véleményének figyelembevételével alkalmas lehet a
betdlteni kivdnt munkakorre, a kivalasztasi eljarast az ilyen munkatars, illetve munkatarsak korében kell lefolytatni.

A Hivatal kivdlasztasi adatbdazist mikodtet a Hivatal munkaja irdnt érdekl6dé allaskeresék szamara.

A kivalasztasi adatbdzisba jelentkezé kérelmére — adatkezelési hozzajarulas esetén — a Hivatal 1 évig nyilvantartja a
szakmai Onéletrajzot.

A 5. § szerinti vizsgédlat eredménytelensége esetén a kivalasztasi adatbazisban rendelkezésre allé szakmai
onéletrajzokat kell attekinteni arra vonatkozdan, hogy az abban szereplé személy szakképzettsége, iskolai
végzettsége, gyakorlata és egyéb képesitése megfelel-e a jogszabalyokban, illetve a Hivatal szabalyzataiban az adott
munkakorre eléirt alkalmazasi feltételeknek. Ha a kivalasztasi adatbazisban nyilvantartott személyek kozott van ilyen
személy, a kivalasztdsi eljarast e személyek kdrében kell lefolytatni.

A 5.8, illetve 6. § szerinti eljaras eredménytelensége esetében, illetve ha az elndk igy dont, palydzatot kell kiirni.
A palydzati kiirdst a vezet6i munkakordk esetén az elnok, egyéb esetben a fétitkar hagyja jova.
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(3) A palyazati kiiras tartalmazza
a) azarrdl vald tajékoztatast, ha kizarélag a Hivatal munkatarsai palydzhatnak,

b) abetdltendé munkakérre vonatkozd adatokat,

c) amunkakor betdltésének feltételeit és az elényt jelenté szempontokat,

d) azilletményrdl és az egyéb juttatasokrol sz616 tajékoztatast,

e) apalyazathoz csatolandé mellékleteket, és

f) a palyazati kiiras kdzzétételének helyérdl és idépontjardl, a palyazat benyujtasanak hataridejérdl és helyérdl,
valamint a palyazat elbirdlasanak hatéridejérdl szol6 tajékoztatast.

(4) A benyujtott palydzathoz mellékelni kell
a) szakmai 6néletrajzot,

b) motivacids levelet,

c¢) a blnugyi nyilvantarté szerv altal kidllitott, hdrom hoénapndl nem régebbi hatésagi bizonyitvanyt vagy az
igénylésrél sz616 feladdvevényt,

d) a munkakor betdltése feltételeinek és az elényt jelenté szempontoknak vald megfelelést igazold oklevél,
bizonyitvdny masolatat,

e) azarrdlszolé nyilatkozatot, hogy a palydzati eljardsban részt vevd személyek megismerhetik a palyazat tartalmat,
a palyazé adatait, és

f)  apdlyazati kiirasban meghatérozott egyéb iratot.

(5) A palyazati kiirast legalabb a Hivatal honlapjan és legalabb tiz napra kell kzzétenni.

(6) A palydzat benyujtdsara legaldbb - a palydzatnak a Hivatal honlapjan torténé megjelenésétél szamitva — hat
munkanap biztositandé.

(7) A palydzatot postai uton a Hivatal cimére vagy elektronikus levélben az humaneroforras@gvh.hu cimre kell
megkdldeni.

8.8 A 4. § (3) bekezdés b) pontja szerinti esetben az 5-7. § szerinti eljarasi |épésék mellézhetdk, a szamitdsba vehetd
jelolteket a kivélasztasi tandcsadd kutatja fel és hivja meg a kivalasztasi eljarasban vald részvételre, amelyet e
személyek korében kell lefolytatni.

9.8 (1) Akivalasztasi eljaras soran a szakmai 6néletrajzok alapjan szamitasba veheté jeloltek személyes kompetencidit interju
keretében kell vizsgalni. Interju nélkil felvételre nem kerilhet sor.

(2) A kivalasztasi eljaras lefolytatd dontésétol fliggden, kilondsen ha a szamitasba vehetd jeloltek szama indokolja, az
interjut megelézden a jeldltek elméleti és gyakorlati képességeinek tesztelésére is sor kerlilhet.

Felvételi eljdrdsi rend

10.8 (1) A kivélasztott személyrél a felvételt kezdeményezé szervezeti egység vezetje — a munkakori leirds tervezetét is
tartalmazo - felvételi javaslatot készit, amelyet a Humaneréforras Iroddhoz nyujt be. A Humaneréforras Iroda beszerzi
a Koltségvetési Iroda véleményét, ezt kdvetden javaslataval egylitt felterjeszti a felvételi javaslatot a f6titkar részére,
aki tdAmogatasa esetén tovabbitja azt az elnok részére. A felvételrdl az elnék dont.

(2) A felvételi javaslaton szereplé legkorabbi felvételi idépont a javaslat Humaneréforras Irodahoz térténé benyujtasat
kévetd hatodik munkanap.

(3) A kivalasztési eljards eredményérdél a Humaneréforras Iroda tajékoztatja az abban résztvevéket, valamint — ha err6l
palyadzatdban nem nyilatkozott — a sikertelen palyazatot benyujté személy figyelmét felhivja arra, hogy kérelmére és
adatkezelési hozzajarulasa esetén a Hivatal 6néletrajzat nyilvantartasba veszi a kivalasztasi adatbazisban.

(4) Ha a sikertelen pélyazatot benyujtd személy nem jarult hozza onéletrajzanak kivalasztasi adatbazisban torténd
rogzitéséhez, a Humaneréforras Iroda az errél sz616 nyilatkozat kézhezvételétdl, illetve a pélyazati eljaras lezarasatol
szamitott tizenot napon belil visszakdildi a postai Uton érkezett palydzati anyagot, egyéb esetben a palydzati anyagot
megsemmisiti.

11.8 (1) A Humaneréforrds Iroda — munkéba Iépése el6tt — bekéri a belépé munkatarstdl azokat az adatokat és iratokat,

amelyeket a kozszolgdlati alapnyilvéntartdsban rogzitenie kell, és amelyek még nem allnak a rendelkezésére.
Athelyezés esetén a Humaneréforras Iroda megkeresi az 4tadé szervet a személyi anyagok tadas-atvétele érdekében.
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A belépd munkatérs az (1) bekezdés szerinti iratokat legkésébb a munkaba 1épés napjan eljuttatja a Humaneréforras
Iroda részére.

Az (1) bekezdés szerinti irat valodisdgérdl az eredeti irat vagy annak hiteles mésolata alapjan kell megbizonyosodni.
A Humaneréforras Iroda — munkéba lépése el6tt — beutalja a belépd munkatarsat az elézetes munkakori alkalmasséagi
vizsgalatra.

A kinevezés

A munkatdrsi eskuitétel lebonyolitdsanak megszervezése a Humanerdéforras Iroda feladata.

A kinevezéssel egyidejlleg a Humaneré6forras Iroda a kdzszolgalati tisztvisel6k munka- és pihendidejérél, az igazgatasi
szuinetrd|, a kdzszolgalati tisztvisel6t és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tdvmunkavégzésrol
52616 jogszabalyban elirtakrél irdsban tjékoztatja a munkatarsat.

Munkakéri leirds

A munkakori leirast a szervezeti egység vezetbje a Humaneréforras Iroda bevondasaval késziti el, és a Humaneréforras
Iroda Utjan harom példanyban terjeszti fel kiadmanyozasra.

A munkakori leirasban foglaltak megértését, annak tudomasul vételét a munkatars, tovabbé az elndk aldirdsaval
igazolja.

A munkakori leirds elsé példdnya a munkatarsat, a masodik példany a kiadmdanyozét, a harmadik példany a
Humdénerd&forrds Irodat illeti.

A munkakori leirast a kinevezési okmany kiadasa elé6tt kell elkésziteni és csatolni kell a kinevezési okményhoz. Egyéb
esetben az Uj munkakorbe helyezéssel egyidejlileg, a kinevezés modositasahoz kell csatolni az Uj munkakéri leirast.

A szervezeti beilleszkedés el6segitése

A belépé munkatarsak szervezeti beilleszkedését a Hivatal a Humaneréforras Iroda altal 6sszedllitott orientacids
kézikdnyv rendelkezésre bocsatdsaval segiti, amely tartalmazza a Hivatal tevékenységével, miikodésével kapcsolatos
alapveté szabalyokat és tudnivaldkat.

Ha a Hivatalhoz két hénapon belil 6t vagy tobb Uj munkatars Iép be, akkor a Humaneréforras Iroda a szervezeti
egységek vezetbinek bevonasdval a Hivatal tevékenységét, miikodését, kapcsolatait bemutato integracids képzést
szervez.

A szervezeti egység vezetje a palyakezdd munkatars mellé meghatdrozott idére mentort jeldl ki, mas belépd
munkatars mellé pedig akkor, ha a munkaltatoi jogkor gyakorléja igy dont.

A mentor feladata, hogy a belépé munkatdrsnak feladatai elldtasdban tanacsot és segitséget nyujtson, a szervezeti
kapcsolatrendszerének fejlédését tamogassa. A mentor e tevékenységét célfeladatként latja el.

1. fejezet
Kozszolgdélati jogviszony tartalma

A munkdltatéi jogok gyakorldsdnak rendje

A tisztességtelen piaci magatartds és a versenykorlatozas tilalmardl szélo térvényben meghatdrozott kivétellel

—a (2) és (3) bekezdésben meghatdarozott eltéréssel — az elndk gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Hivatal valamennyi

munkatarsa felett.

A (3) bekezdésben, valamint az ebben az utasitdsban meghatérozott kivétellel atruhazott hataskorben

a) aVersenytandcs elndke gyakorolja a kdzszolgdlati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban:
Kttv.) 6. § 1. pontjdban meghatérozott alapveté munkaltatéi jogokon kivili egyéb munkaltatéi jogokat
(a tovabbiakban: egyéb munkaltatdi jog) a Versenytanacs mellett dolgozé vizsgaldk, a Versenytanacs Titkarsaga
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és a Dontéshozatal-tdmogaté Csoport munkatarsai, valamint a Birésdgi Képviseleti Iroda vezetéje és vizsgaloi,
tovdbba - a Versenytandcs szervezeti és mukodési szabalyzatdban foglalt eltérésekre figyelemmel - a
Versenytandcs tagjai tekintetében;
b) aszakmaiszervezeti egységek felligyeletével megbizott einokhelyettes gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat
az iranyitasa ald tartozé szervezeti egységek vezetdi és munkatdrsai tekintetében;
c) a fétitkar gyakorolja az egyéb munkaltatédi jogokat az EInoki Titkarsag és az irdnyitasa ald tartozo szervezeti
egységek vezet6i és munkatarsai tekintetében.
Atruhazott hataskdrben a fétitkar gyakorolja a jogviszonnyal &sszefiiggé igazolasok és a kdzforgalmu személyszallitasi
utazasi kedvezményekrél szél6 kormdnyrendelet szerinti utazdsi utalvany kiaddséra, valamint a munkatarsak
cafetéria-juttatas iranti igény bejelentésére vonatkozd, illetve az egyes cafetéria-juttatasi elemek igénybevételéhez
kapcsolédd nyilatkozatainak befogadasara vonatkozdé munkdltatéi jogokat a Hivatal valamennyi munkatérsa
tekintetében.

A munkarend, a munkaidé beosztdsa

A Hivatal munkatarsainak egyhavi munkaid6keretben kell teljesiteniliik a munkaidét, amely a naptari hénap elsé
napjan kezdédik és utolsé napjan zarul. A targyévben teljesitendé havi munkaidSkeretet a Humaneréforras Iroda az év
elején kozzéteszi. A tavollétre esé munkaidét a koztisztviseldre irdnyadd altaldnos munkarend (a tovabbiakban:
altaldnos munkarend) szerint a tavollét napjara esé napi munkaidé mértékével kell figyelembe venni.

A munkaidé munkanapokon 7.00-20.00 éra kdzott dolgozhaté le (a tovabbiakban: rendes munkavégzési idészak)
azzal, hogy a hétfétdl csuitortokig a 9.30-15.00 6ra, pénteken a 9.00-13.30 6ra kozotti idétartamot (a tovabbiakban:
torzsid6) a munkavégzési helyen munkavégzéssel kell tolteni. A fétitkar — a munkatarsnak a Humaneréforras Irodan
benyujtott indokolt kérelmére — engedélyezheti a rendes munkavégzési idészakon tuli munkavégzést, és ennek
céljdbdl a Hivatal épliletébe valo be- és kilépést.

Ha a munkasziineti napok korili munkarendrél sz616 jogszabaly alapjan az adott napon a munkarend az altaldnos
munkarendtdl eltérén alakul, akkor a térzsidészakra az arra a napra vonatkozé szabalyt kell alkalmazni, amely napra
iranyadé munkarendet a munkaltatd, munkaltatoi intézkedés hianyaban a jogszabaly eldir.

A (2) bekezdés alkalmazdsaban munkavégzési hely a Hivatal éplilete, a tAvmunkavégzés helyszine, valamint — ha a
munkakori feladatok ellatasahoz sziikséges — a Hivatal épuletén kivili kiilsé helyszinen torténé munkavégzés, tovabba
a 21. § szerinti otthoni munkavégzés helye. A kiilsé helyszinen torténé munkavégzésrél és annak varhaté idejérol
el6zetesen tajékoztatni kell a szervezeti egység vezetéjét.

A torzsidében valé munkavégzési kotelezettségtdl a kinevezésben eltéré beosztés is megallapithatd, valamint attél a
tavmunkavégzésrél sz6l6 megallapodasban el lehet térni.

A torzsidében vald munkavégzési kotelezettség alél mentesiil a munkatdrs a munkakdzi sziinet idejére, valamint - az
engedélyezett tavollét idejére — akkor, ha alkalmi, nem munkavégzés célu tavollétét a szervezeti egység vezetdje
engedélyezte.

A torzsidén kivil esé id6szakra a szervezeti egység vezetdje — munkanapokra egyenlétlendl is — beoszthatja a
munkatars munkaidejét, amelyrél a munkatarsat — legaldbb a beosztas kezdé napjat tizennégy munkanappal
megelézdéen, legalabb egy hétre elére - irdsban tajékoztatja; a beosztasrdl egyidejlleg a Humanerdforras Irodat is
tajékoztatni kell.

A prémiumévek programban részt vevd, tovabbd a részmunkaidében alkalmazott munkatarsak mentesiilnek a
torzsidében valé munkavégzési kotelezettség aldl, munkaidejik beosztdsara a (7) bekezdést kell megfeleléen
alkalmaznia rendes munkavégzésiidészak egészére azzal, hogy a munkaidd beosztasara az egyéb munkaltatoi jogkor
gyakorldja jogosult.

A munkatérs munkabdl vald tdvolmaradasa csak akkor tekinthet6 igazoltnak, ha a jogszabélyban foglalt esetekben
vagy engedély alapjan mentesiilt a rendelkezésre allasi, illetve munkavégzési kotelezettség aldl.

A munkatars koteles rendkiviili tavollét bekovetkezésekor haladéktalanul értesiteni a szervezeti egység vezetdjét a
tavolléte okardl és varhato id6tartamardl, valamint — a keres6képtelenség idétartama alatt is — a szervezeti egység
vezetdt tajékoztatni a munka felvételének varhaté napjardl. Ha a munkatars az értesitési kotelezettsége teljesitésére
onhibajan kivil esé okbdl nem képes, koteles az akadalyoztatdsa megszlinését kovetd legrévidebb idén belil
értesitési kotelezettségének eleget tenni.
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A szervezeti egység vezetdje a munkatars varhatéan 6t munkanapot meghaladé rendkiviili tavolléte esetén errél
- tappénzes és orvosi igazolas hidanyaban is — haladéktalanul irasban értesiti a Humaneréforras Irodat.

A tappénzes vagy orvosi igazolast két hetet meg nem haladé betegéllomany esetén a munka felvételét kdvetden
azonnal, a két hetet meghaladd betegség esetén a targyhd 9-éig a Koltségvetési Irodara le kell adni, amely a
Kincstarnak torténé adatszolgaltatassal egy idében tovabbitja azt a Humanerdéforras Irodéra.

A rendkiviili munkavégzés

A rendkivili munkavégzés elrendelésére az iranyitdsa ald tartozé munkatérsak vonatkozasaban az elndk, az
elndkhelyettes irdnyitdsa ald tartozd munkatdrsak esetében az elndkhelyettes, a fétitkdr irdnyitdsa ald tartozé
munkatarsak esetében a fétitkdr jogosult. Ha a rendkivili munkaidében torténé munkavégzéssel teljesitett
munkaidét varhatéan meg kell valtani, az elrendeléshez a Koltségvetésilroda vezetdjének ellenjegyzése is sziikséges.
Nem mindsil rendkivili munkaidében torténé munkavégzésnek az az idétartam, amely alatt a munkatars a
munkaid&keretre esé torvényes munkaid6t dolgozza le, valamint az az eset sem, ha a munkatars sajat elhatdrozésa
alapjan, a munkaltatéi jogkor gyakorlojanak el6zetes irdsbeli elrendelése nélkiil végez munkaidén tuli munkat.

A rendkivili munkavégzésért — a vezet6i munkakorben foglalkoztatott munkatarsakra is kiterjedéen - elsGsorban
szabadidd jar. A rendkivili munkavégzésért jaréd szabadid6 kiadasa irdnt a rendkivili munkavégzést elrendelé vezetd
intézkedik.

Ha a rendkiviili munkavégzés ellentételezéseként a munkatérsat megilleté szabadid6t nem lehet kiadni, azt pénzben
meg kell véltani.

A rendkiviili munkavégzést igazold, valamint a szabadid6 kiadasardl, illetve a pénzbeli megvaltasrol rendelkezé iratot
arendkivilimunkavégzést elrendelé vezetd a Humaneréforras Iroda részére leadja. A pénzbeli megvaltas érdekében a
Koéltségvetési Iroda intézkedik.

Atargyévben teljesitett rendkiviili munkavégzések id6tartamardl a Huménerdforrés Iroda — az elrendelhetd rendkivdili
munkavégzés jogszabdlyban meghatérozott éves keretének figyelemmel kisérése érdekében — nyilvantartast vezet, és
azéves tulmunkakeret elérését megel6zden jelzi azt a rendkiviili munkavégzés elrendelésére jogosult vezetd részére.

A munkakézi sziinet

A munkakozi sziinetet lehet6leg egybefliggéen kell igénybe venni.
A dohanyzasra forditott id6tartam a munkakozi szlinetet terheli.

Tdvmunka

Atdvmunka keretében a munkavégzéshez, valamint a kapcsolattartashoz szlikséges eszkdzoket a Hivatal biztositja, ha
azzal a munkatars nem rendelkezik.

Az elndk és a tavmunkat végzé munkatars kozotti irdsbeli megallapodéasban a jogszabalyban meghatarozottakon tul
régziti a Hivatal épliletében munkéban téltendd idészakot is.

A tdvmunkavégzéssel 0sszefiiggé kinevezésmodositast és (2) bekezdés szerinti megallapodast a Humaneréforras
Iroda késziti el6, és azokat kiadmdnyozésukat kdvetéen a személyi anyagban helyezi el.

AHivatal a jogszabdlyban foglaltakon tul biztositja a tdvmunkat végzé munkatdrs képzésekhez torténd hozzaférését.

Otthoni munkavégzés

Az elndk a Versenytanacs elnokének el6terjesztése alapjan a Versenytanacs tagjanak — kérelmére - legfeljebb heti
tizenkét déra otthoni munkavégzési kedvezményt biztosithat, ha munkavégzésének elézé naptéri félévre vonatkozo
szdmszerUlsitheté mutatdi - igy kiildndsen a hatdrid6k betartasa — terén a jogszabalyban elbirtakhoz, illetve az altala
véllaltakhoz képest jelentds elmaradas nem tapasztalhaté. Az otthoni munkavégzési kedvezmény egy naptari félévre
sz6l azzal, hogy a feltételek fennallasa esetén a kdvetkez6 naptari félévre is megadhatd.
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Az otthoni munkavégzést annak megkezdése el6tt legalabb egy nappal be kell jelenteni a Versenytanacs elnékének és
tobbi tagjanak. Az otthoni munkavégzés soran a munkatarsnak a Hivatal altal biztositott telefonon és e-mailen
elérhetének kell lennie. Az otthoni munkavégzés nem eshet versenytanacsi targyalds és az el6ére bejelentett
versenytandcsi egyeztetések idejére. A fel nem haszndlt heti otthoni munkavégzési kedvezmény a kévetkezé hétre
nem vihet6 at.

Az otthoni munkavégzés kedvezménye a Versenytandacs elnokének el6terjesztése alapjan barmikor visszavonhato,
ha az otthoni munkavégzés el6zetes bejelentésére és az elérhetéség biztositasdra vonatkozd szabalyokat a
Versenytandcs tagja megszegi, illetve ha Gigyeiben el6zetesen ki nem mentett jelent&s késedelembe esik.

Igazgatdsi sziinet

A Hivatal a rendes szabadsag kiadasara évente két alkalommal igazgatasi sziinetet tart, amelynek idétartama

a) nyaron az augusztus 20-at magaban foglald hetet kdzvetlenlil megel6z6 két naptari hét és az azt kdvetd napok
augusztus 20-aval bezérolag,

b) télen a januar 1-jét magaban foglalo hetet kdzvetleniil megel6zé egy naptari hét és az azt kdvetd napok januar
1-jével bezarolag.

Be- és kilépések dokumentdldsa, a munkaidé nyilvdntartdsa

A Hivatalban vagy a Hivatal épiletén kivili kiilsé helyszinen munkdban toltott id6é nyilvantartasara elektronikus

belépteté- és munkaid6-nyilvantarté rendszer szolgal, amelyet — a 30 napot meghaladdan fizetés nélkili

szabadsagon, kikiildetésen, kirendelésen, valamint a tartds kiilszolgalaton [évé munkatars kivételével — minden

munkatars koteles hasznalni.

A Hivatalba, illetve a Hivatalbdl torténé valamennyi be- és kilépéshez — a (3) bekezdésben meghatéarozott kivétellel -

a Hivatal éplletének Alkotmdany utcai bejaratat kell haszndlni, és a belépdkartydt a recepcién, illetve — ha a

munkavégzés helye az Ugyfélszolgalati lroda vagy a kdnyvtar - e munkateriilet bejératanal 1évé beléptetd terminalnal

a kértyaleolvaséval leolvastatni.

A Hivatal Kalman Imre utcai bejaratat

a) azelnodk, az elndkhelyettesek, a fotitkar és a gépkocsivezetdk, valamint

b) amunkatars hétk6znap 20.00 és 7.00 6ra kdzott, tovabba 11.30 és 13.00 kdzott, valamint hétvégén

hasznalhatja a kartyaleolvasé igénybevétele mellett.

Kilépéskor a kartyaleolvasé mellett taldlhato kiilon konzol hasznalataval meg kell adni a kilépés, illetve a tavollét okt

az alabbiak szerint:

a) ,meg./targy.”:a meghallgatdkban, illetve a konferenciateremben torténé munkavégzés vagy hivatali rendezvényen
valo részvétel,

b) ,kilsé munka”: a Hivatal épuletén kivili kiilsé helyszinen torténé munkavégzés,

c) ,kikild./kirend.”: kiklldetés, kinevezéstél eltéré6 munkahelyen foglalkoztatas,

d) ,tdvmunka”: az erre jogosult munkatdrs tdvmunkavégzése,

e) ,csusztatas” munkaidé-kedvezmény vagy rendkivili munkavégzés utan jaré szabadidd,
f) ,szabadsag”: rendes vagy — harminc napot meg nem halad¢ - fizetés nélkiili szabadsag,
g) ,beteg/tdppénz”: betegszabadsag vagy tappénz.

Ha a kilépésre nem a (4) bekezdés szerinti okokbdl keril sor, a konzolt nem kell hasznalni.

A kilépést kovetd elsé belépés alkalméval a beléptetd- és munkaidé-nyilvantartéd rendszer automatikusan rogziti a
megjelolt okbdl torténd tavollét végét azzal, hogy ha a (4) bekezdés szerinti tavollétet kdvetd elsé belépés a kilépést
kovetd valamely napra esik, a tavollét id6tartamat a tavollét idejére es6é munkanapra irdnyadoé altaldnos munkarend
- eltérd beosztasban dolgozé munkatars esetében az adott naprairanyadd beosztas — szerinta munkaid6 kezdetére és
végére vonatkozo szabalyok figyelembevételével kell kiszamitani.

Ha az adott napon a munkavégzés a (4) bekezdés a)-e) pontja szerinti tavolléttel kezdédik, akkor a konzol megfelelé
gombjdnak a Hivatalba torténé belépéskor torténd hasznalataval a beléptetd- és munkaidé-nyilvantarté rendszer a
belépés napjara irdnyado altaldnos munkarend - eltéré beosztadsban dolgozé munkatars esetében az adott napra
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24.§

25.§

26.8§

M

iranyadd beosztas — szerinti munkaid6 kezdé idépontjatdl a belépés idépontjaig eltelt id6t a megjeldlt okbol vald
eltavozasként kell figyelembe venni.

A Informatikai és Iratiranyitdsi Iroda minden hét elsé munkanapjan eljuttatja a beléptets- és munkaidé-nyilvantarto

rendszerben az el6zd hétre vonatkozdan rogzitett adatokat

a) Osszesitve a Humanerdforras Iroda,

b) az adott szervezeti egységen dolgozé munkatdrsakra vonatkozdan a szervezeti egységek vezet6i, és

c¢) -ravonatkozdan - a munkatars

részére.

Az adatokat a Humaneréforras Iroda ellenérzi, egyezteti, sziikség esetén javitja, és a targyhot kovetd hdnap 5. napjéig

minden szervezeti egység részére megkiildi az egyéni jelenléti iveket igazoldsuk érdekében.

Az egyéni jelenléti iv tartalmazza a napi munkdban t6ltott id6 nyilvantartasat és a havi munkaidé-kerettel kapcsolatos

adatokat. Az egyénijelenlétiiv adatainak valéddisdgat a munkatdrs és a szervezeti egység vezet6je aladirdsaval igazolja.

Az alairt jelenléti ivet a Humaneré6forras Irodara kell leadni, ahol havi bontasban taroljak azokat.

A belépteté- és munkaidé-nyilvantartd rendszer, illetve a (3) bekezdés szerinti jelenléti ivek felhasznalaséval

Humaneréforras Iroda ellatja a Kttv. 115. §-aban, illetve az Mt. 134. §-dban elGirt nyilvantartasi kotelezettséggel

0sszefliggd feladatokat. E kérben — a jelenléti ivekben foglalt adatokon tul — nyilvantartja

a) a munkatdrsat az adott évben megilleté rendes és potszabadsagot, valamint a targyévben igénybe vett
szabadsagat,

b) amunkatdrs szamara jaro és az igénybevett munkaidé-kedvezményeket,

¢) a munkatars szamara elrendelt rendkiviili munkat és annak mértékét, és az az utan igénybe veheté szabadidd
mértékét,

d) amunkatérs betegszabadsagat, tappénzét,

e) a munkatars harminc napot meghaladd fizetés nélkuli szabadsagat, kikildetését, kirendelését, tartds
kilszolgalatat.

A Humaneréforras Iroda a nyilvantartasbél kérésére adatot szolgaltat a munkatars tekintetében munkaltatéi jogkort

gyakorlénak, valamint — a ra vonatkozé adatokroél — a munkatarsnak.

A Humaneréforras Iroda folyamatosan nyomon koveti a munkaiddkeret kitoltését és a munkaidé beosztasat, és
haladéktalanul jelzi a szervezeti egység vezet6jének és az egyéb munkaltatdi jogkor gyakorléjanak, valamint az
érintett munkatérsnak, ha a 16. § (7) bekezdés szerinti beosztas nem felel meg a jogszabalyban vagy ez ezen
utasitasban foglaltaknak.

A rendes szabadsdg kiaddsa és nyilvdntartdsa

A térgyévre jaré szabadsdgnapok szamat a targyév januar 31-éig, valamint Uj belépd esetén a munkéba éllaskor a
Humaneréforras Iroda éllapitja meg és kozli a munkatarssal, valamint a szervezeti egységek vezetdivel.

Az éves szabadsagolasi terv 0sszeallitasa érdekében a Humaneréforras Iroda valamennyi szervezeti egység vezetdje
részére eljuttatja targyév januar 31-éig a targyévben a munkanapokat érint6 valtozasokat is tartalmazd egységes
tablazatot.

A szervezeti egység vezetdje sajat szervezeti egysége vonatkozasaban elkésziti és jovahagyasra felterjeszti az éves
szabadsagtervet, amelyet targyév februdr 10-éig felterjeszt jévdhagyasra az egyéb munkdltatoi jogok gyakorléjanak,
aki azt — az iranyitasa ala tartozo teriletre vonatkozéan - februdr 28-4ig hagyja jéva. A szabadsagolasi terv alapjan
kiadhaté szabadsagot az igazgatasi szlinet idészakara figyelemmel kell meghatarozni. A jévahagyott szabadsagtervet
a Humaneréforrds Iroda részére meg kell killdeni, amely annak alapjan 0Osszedllitia a Hivatal egységes éves
szabadsagtervét.

Az igénybevett szabadsagot a szervezeti egység titkdrsaga tartja nyilvan és a szabadsag-nyilvéntarté lapot a targyhét
kovetd honap 5-éig leadja a Humanerd&forras Irodara, amely sszesiti a Hivatal munkatarsainak szabadsag-nyilvantartasat.

A Humaneréforras Iroda a szabadsag-nyilvéntartasi feladatba az egyes szervezeti egységeket bevonja, azokkal
egyeztet annak érdekében, hogy az egyéni szabadsag-nyilvantartasban szerepl6 adatok hatélyosak és a valésagnak
megfelel6ek legyenek.
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Fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezése

27.8 (1) Afizetésnélkiliszabadsagiranti kérelmetirdsbana Humaneréforras Irodara kell benyujtani. A jogszabaly szerint alanyi
jogon jard fizetés nélkili szabadsag iranti igény kivételével a Humaneréforras Iroda beszerzi a kérelemmel
kapcsolatban a szervezeti egység vezetdjének véleményét.

(2) Ajogszabaly szerintalanyijogon jaro fizetés nélkili szabadsag irantiigényt, valamint a folyamatban lévé fizetés nélkali
szabadsag meghosszabbitdséra vonatkozo igényt a f6titkdr hagyja jova, egyéb esetben a fétitkdr javaslata alapjén az
elndk mérlegelési jogkodrében dont az igényrdl.

(3) A dontésrél a Humaneréforras Iroda tdjékoztatja az érintett munkatdrsat, a szervezeti egység vezetéjét és a
Koltségvetési Irodat.

Teljesitményértékelés

28.8 (1) A prémiumévek programban részt vevé munkatdrsak és a kozszolgdlati tgykezel6k kivételével a munkatars
munkateljesitményét — el6re meghatdrozott egyéni teljesitménykovetelmények figyelembevételével teljesitmény-
értékelés keretében évente értékelni, és mindsiteni kell.

(2) Az éves teljesitményértékelés célja, hogy
a) segitse el6 a hatékony és eredményes hivatali mlikodés megvaldsitasat, a szervezeti célok elérését és ehhez

igazoddan a munkatérsak egyéni céljainak megvalésitasat,

b) biztositsa a munkatarsak munkakoéri leirasainak és az egyéni céloknak a rendszeres attekintését és feliilvizsgalatat,
a kivalo egyéni teljesitmény megerdsitését, folyamatos visszajelzést az erésségekrél és fejlesztendd
kompetenciakrdl, teriletekrdl,

c) szolgaltasson informacidt az éves képzési terv 0sszeallitasahoz,

d) Dbiztositsa a szakmai teljesitményhez kapcsolédéd jutalmazads, alapilletmény-eltérités feltételeit, tdmogassa a
motivalo légkor kialakitasat,

e) segitse el6 a Hivatal vezet6i és a munkatdrsak kozotti nyilt és egytttmikddésen alapulé munkakapcsolat
kialakitasat és megerdsitését.

(3) Azegyéniteljesitménykovetelmények meghatdrozésdnak és teljesitményértékelésének, illetve mindsitésének a jogat
a) azelndkhelyettes és a fotitkar vonatkozasaban az elndk,

b) a kozvetlen irdnyitasa ald tartozd6 munkatarsak és az iranyitasuk ala tartozd szervezeti egység vezetdje
vonatkozasaban az elndk, az elndkhelyettes, illetve a fétitkar,

c) egyéb esetben az 6nall6 szervezeti egység vezetdje

gyakorolja.

(4) Ateljesitménykdvetelmények meghatarozasat és a teljesitményértékelést, illetve mindsitést az (3) bekezdés b) pontja
szerinti esetben az elndk, c) pontja szerinti esetben pedig a szervezeti egységet irdnyitd vezetd hagyja jova.

A munkatdrsak képzése

29.8 (1) A Humanerdforras Iroda altal a Koltségvetési Iroda bevonasaval el6készitett tervezet alapjan a fétitkar javaslatara az
elndk minden év janudr 31-éig meghatarozza a Hivatal éves képzési tervét.

(2) Az éves képzési terv tartalmazza
a) az eldmenetelhez sziikséges vagy jogszabdlyban vagy kiilon utasitdsban meghatarozott kotelezd képzést,

tovabbképzést,

b) az el6z6 évi teljesitményértékelések megallapitasai alapjan az adott munkakort bet6lté munkatars
munkakoréhez sziikséges egyéni ismeretek és kompetencidk fejlesztését célzd, valamint — ha elére tervezhet6 -
a munkakori feladatok ellatasahoz szlikséges szaktudas megorzése, fejlesztése érdekében indokolt képzéseken
torténd részvételt,

c) azegyes képzések varhatd koltségét.

(3) A munkatdrs az éves képzési terv Osszedllitdsa, a koltségvetésben a képzésre fordithatd keretdsszeg tervezése

érdekében a szervezeti egység vezetdje Utjan jelezheti a (2) bekezdés szerinti képzésen, tovabbképzésen, illetve
konferencian valo részvételi szandékat a Humaneréforras Iroda szamara.
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30.§

31.§

32.§

(4)

M

Ha egy képzési targykorben a részvételre kotelezettek vagy az igények szama alapjan hatékonyabb a belsé
munkahelyi képzés szervezése, akkor a Humaneréforras Iroda a Koltségvetési Iroda bevonasaval javaslatot készit a
témadval érintett munkatarsak részére belsé képzés szervezésére.

A munkatars a szervezeti egység vezetdje utjan legkésébb a képzésre torténd jelentkezést megel6z6 15 nappal a
Humanerd&forras Irodanal benyujtott kérelemben kérheti a munkaid6t érinté nem kotelezd képzésben valo részvétel
engedélyezését, egyuttal — a 44. §-ban és a 45. §-ban foglaltak szerint — kérheti a munkavégzés aléli tanulmanyi célu
mentesités biztositdsat, illetve a képzési koltségek megtéritését.

Az (1) bekezdés szerinti kérelmek engedélyezésérdl a fétitkar javaslatdra az elndk dont az alabbi szempontok
figyelembevételével:

(e}

) a munkatdrs meglévé képesitése,
a munkatdrs altal megszerezni kivant képesités jellege,

n

a) aHivatal szakembersziikséglete, utanpotlasi terve,
)

d) amunkavégzés mindsége, a teljesitményértékelés,

e) aHivatalban, illetve az iroddkon mar tanulmanyokat folytaték szama, és
f)  akoltségvetési lehetdségek.

IV. fejezet

A kozszolgdlati jogviszony megsziintetése esetén kdvetendd eljaras
A munkakér dtadds-dtvételének szabdlyai

A Versenytandcs Szervezeti és M(ikodési Szabalyzataban foglalt eltéréssel a Hivatalnal foglalkoztatott munkatars
kozszolgalati jogviszonydnak megszlinése esetén munkakori feladatait, illetve az annak ellatasaval 6sszefliggd
informacidkat és iratokat, ideértve az elektronikus adathordozén Iévé adatokat, valamint a folyamatban l1évé Gigyeket
atadds-atvételi eljards keretében koteles &atadni a szervezeti egység vezetbje altal, vezeté munkakorben
foglalkoztatott munkatars esetén az elndk altal kijelolt tvevo részére.

A kozszolgalati jogviszony megszlinése, a munkatars belsd dthelyezése vagy Uj munkakdrbe helyezése esetén, illetve a
30 napot meghaladé fizetés nélkiili szabadsag igénybevételét megel6z6en a munkatars koteles a nevére iktatott
véglegesen elintézett ligyiratokat soron kivil irattdrazni, valamint a folyamatban 1évé tigyeket atadni.

A munkakor atadas-atvételét jegyzékonyvben kell rogziteni, amelyet az dtadd, az atvevd, valamint a szervezeti egység
vezetdje ir ald.

A jegyzékonyv harom eredeti példanyban késziil, amelybél egy példany az dtvevd, egy példany az dtadé munkatérsat,
egy példany a Humaneréforras Irodat illet.

Elszadmolds

A munkatars a munkakor atadas-atvételi eljarast kovetéen koteles a Humanerdforras Iroda altal a rendelkezésére
bocsatott elszamold lap szerinti szervezeti egységeknél elszamolni a Hivatal tulajdondt képezd, személyes
hasznalatdban 1évd eszkdzokkel, igazolvanyokkal, szakmai anyagokkal és — a 31. § szerinti iratokon kiviili - egyéb
iratokkal, tovdbbd targyévi szabadsagdval, az igazolt és igazolatlan tévolléttel, valamint a részére biztositott
juttatasokkal.

Az elszdmold lap szerinti szervezeti egység munkatdrsa az elszamold lap megfelelé6 rovatanak kitoltésével és
alairdsaval igazolja az atvétel tényét, azt, hogy tartozas nem all fenn, illetve rendezetlen tartozas esetén az elszamold
lapra ravezeti a tartozas 0sszegét, jogcimét, valamint a tartozas rendezése irdnt megtett intézkedését.

Az elszamolast ugy kell lefolytatni, hogy az elszamolé lap legkésébb az utolsé munkaban toltétt napot megeléz6
5. munkanapon lezarhaté legyen.

A kitoltott elszamolo lapot a Humaneréforras Irodén le kell adni, amely az elszédmolds rendezettsége esetén felterjeszti
azt a fétitkdr utjan az elndknek jovahagyasra. A jévdhagyott elszamold lap egy-egy maésolati példanyat a
Humaneréforrés Iroda eljuttatja a munkatars, a Magyar Allamkincstar és a Koltségvetési Iroda részére. Az eredeti
elszdmold lapot a személyi anyagban kell elhelyezni.
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V. fejezet
A munkatdrsak részére biztosithato juttatdsokra és a helyettesitési dijra vonatkozé szabalyok
K6zds szabdlyok
33.8 (1) A Humanerdéforras Iroda figyelemmel kiséri a nyugallomanyu munkatérs szociélis helyzetét, és ha valamely juttatds
megallapitasat latja indokoltnak, jelzi ezt a f6titkdr szdmara.
(2) Az egyes juttatasokat és a helyettesitési dijat terheld kdzterhek bevallasarol és medfizetésérdl a Koltségvetési Iroda
gondoskodik.
Lakdsépitést, lakdsvdsdrldst, lakdskorszerdsitést tdmogatd kamatmentes munkdltatéi kélcsén
34.8 (1) A Hivatal a munkatarsak lakdsépitése, lakasvasarlasa vagy lakaskorszerUsitése érdekében kamatmentes munkaltatoi
kolcsont (a tovabbiakban: munkaltatoi kolcson) nyudjt az erre a célra fenntartott lakdsépitési alapszamlajan
rendelkezésre all6 keretdsszeg erejéig. Ha az alapszdmlan rendelkezésre 4ll6 keretdsszeg év kdzben kimerdil, tovabbi
munkaltatoi kdlcson adott évben nem nyujthato.
(2) A munkaltatoi kolcson irasbeli kérelemre annak a munkatarsnak nyujthato, aki
a) aHivatalnal tébb mint egy éve foglalkoztatott és hatarozatlan idére szdl a kinevezése,
b) nem &ll fegyelmi vagy etikai biintetés hatédlya alatt; ha a munkatars ellen fegyelmi vagy etikai eljaras folyik,
a munkaltatoi kélcson iranti kérelem elbirdlasat a fegyelmi vagy etikai eljaras befejezéséig fel kell fliggeszteni,
c) belfoldon fekvd és részben vagy egészben a tulajdonat képezé, illetve részben vagy egészben a tulajdondba
keriilg, sajat lakhatasat szolgald lakast kivan épiteni, vasarolni, korszerdsiteni,
d) vallalja, hogy viseli a munkaltatéi kolcson kezelésének koltségeit, valamint az azzal kapcsolatosan felmerilé
egyéb koltségeket, és
e) hozzdjarul ahhoz, hogy az épiteni, vasarolni, korszerusiteni kivant lakasra a munkaltatdi kdlcson visszafizetésének
biztositaséra jelzalogjog keriljon bejegyzésre.
(3) Munkaltatéi kdlcsdnben részesiilhet a fizetés nélkiili szabadsagon lévé munkatars is.
(4) Erendelkezés alkalmazasaban
a) lakds épitésének mindsiil alakas bévitése is legaldbb egy 6nallé lakdszoba erejéig, ideértve a tettér beépitését is;
b) lakas vasarlasanak mindsul a lakas cseréje is;
c) lakdskorszerGsitésnek mindsil a lakdscélu dllami tdmogatasokrél sz6l6 kormanyrendelet szerint meghatdrozott
lakéskorszer(sités.
(5) Nem adhat6 kolcson
a) gardzs, nyarald épitéséhez, vasarlasahoz vagy korszer(sitéséhez,
b) azon munkatars részére, aki mar rendelkezik munkaltatdi kdlcsonnel és azt teljes mértékben azigénylés leadasaig
nem fizette vissza.
(6) Azigényelheté munkaltatoi kdlcsén mértéke legfeljebb 1 000 000 Ft.
(7) A munkaltatoi kolcson visszafizetésének futamideje legfeljebb o6t év.
(8) A lakdsépitési alapszamlat vezeté pénzintézet tdjékoztatdsa alapjan a Humaneréforras Iroda folyamatosan
naprakészen kozzéteszi a kezelési koltség aktualis mértékét.
35.8 (1) A munkaltatéi kolcson irdnti kérelemhez az aldbbi iratokat kell csatolni:
a) lakdasépités és lakdskorszer(sités esetében harom hénapnal nem régebbi tulajdonilap-masolat,
b) lakdsépités, engedélykoteles lakaskorszerUsités esetén a jogerds épitési engedély eredeti példanya,
c) lakdsvasarlas esetén az adasvételi szerz6dés vagy elészerz6dés eredeti vagy hitelesitett masolati példanya, amely
tartalmazza a munkaltatoi kdlcson nyujtasanak tényét is,
d) lakdsépités, lakdskorszerUsités esetén a miszaki dokumentdcio és a koltségvetés.
(2) A munkaltatéi kolcson irdnti kérelmet a Humaneréforras Irodanal kell benyujtani, amely annak teljesithetéségét a

Koltségvetési Iroda bevonasaval megvizsgalja, és véleményével felterjeszti azt a f6titkdr részére. A fotitkar tesz
javaslatot az elnok részére a munkaltatoi kolcson odaitélésére és annak mértékére, amelyrél az elnok dont.
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36.8§

37.§

38.§

39.8§

3)

A munkaltatoi kolcsonrél a munkatars és a Hivatal képviseletében a fétitkar szerz6dést kot. A Hivatal lakasépitési
alapszamlajarol a szamlavezetd pénzintézet folydsitja a szerz6désben meghatarozottak szerint az ott meghatéarozott
Osszeget.

A folydsitott munkaltatéi kdlcsonokrél a Huméaneréforrds Iroda vezet nyilvantartést.

A munkaltatdi kolcsont havi egyenld részletben, banki atutalassal kell visszafizetni.

A munkaltatéi kolcson torlesztését a munkatars irdsbeli kérelmére az elnék mérlegelési jogkorében felfliggesztheti
kilonos méltanylast érdemlé esetekben az aldbbiak szerint:

a) sulyos betegség idején a tappénzes allomany idejére és az azt kdvetd egy hénapra,

) gyermek sziiletése esetén a sziilést kdveto egy évre,

@JNe)

) Uzemi baleset esetén hatvan napot meghaladé tappénzes dllomany idejére és az azt kovetd hatvan napra,
) egyéb elére nem latott, a munkatérs személyes korllményeiben bekovetkezett sulyos koriilményekre
figyelemmel, a kdrilmények altal indokolt idétartamra,
e) atszervezés miatti felmentés esetén a munkanélkiili segély folyoésitdsa megkezdésének hatvan napon beliili
igazolasa mellett.
A munkatars a fennallé kdlcsontartozasat a szerz6désben vallalt teljesitési hatarid6 el6tt egy 0sszegben medfizethetia

o

Hivatal részére. A munkatars az el6torlesztést bejelenti a Humaneréforras Irodanak, amely tajékoztatja a Koltségvetési
Irodat. A Koltségvetési Iroda értesiti a Hivatal lakdsépitési alapszamlajat vezetd pénzintézetet.

A Hivatal a ki nem egyenlitett munkaltatéi kélcson megfizetését egy Gsszegben kovetelheti, ha a munkatars a
szerz6dés alapjan ra haruld kotelezettségét nem teljesitette.

Ha a Hivatal a munkatarstél a munkadltatoi kolcsont visszakOveteli, a visszakdvetelt 0sszeg utdn a Polgari
Torvénykonyvrol szold 1959. évi IV. torvény 301. § (1) bekezdésében meghatédrozott mindenkori térvényes késedelmi
kamat illeti meg a tdmogatds visszakovetelésére irdnyuld nyilatkozat kézhezvételének idépontjatol kezdédéen.

A kolcson visszakdvetelésérodl a Koltségvetési Iroda értesiti a Hivatal lakdsépitési alapszamlajat vezetd pénzintézetet.

Munkaltatéi kolcsonben részesitett munkatars hatarozott idejli athelyezéséhez csak abban az esetben lehet
hozzdjarulni, ha az 4tvevo szervvel a még fennallé kélcsdntartozas atvallalasara vonatkozdéan megallapodas jott 1étre.
Végleges athelyezésnél a Hivatal a munkatérs tdjékoztatdsa mellett az atvevé szervnél kezdeményezi a targybeli
megallapodas megkotését.

Az (1) bekezdés szerinti megallapodds hidnydban a kolcson visszafizetése egy Osszegben a Gazdasdgi
Versenyhivatalnadl toltott utolsd napon valik esedékessé.

A Hivatal részérdl torténé felmentés vagy hivatalvesztés megallapitasa esetén a munkaltatéi kolcson még ki nem
egyenlitett része egy 6sszegben valik esedékessé, kivéve ha az Uj munkaltatoval a még fennalld kélcsontartozas
atvallaldsara vonatkozdéan megdllapodas jott létre.

A kozszolgdlati jogviszony k6z6s megegyezéssel torténé megsziintetése esetén a munkaltatoi kdlcson még ki nem
egyenlitett részének visszafizetési modjardl is meg kell dllapodni.

Ha a tartozas egy 6sszegben valik esedékessé, a tartozasra a munkatars részletfizetési kedvezményt kérhet, aminek
havi 6sszege nem lehet kevesebb az eredeti havi térleszté részlet hdromszorosanal. A részletfizetés engedélyezésérdl
a fétitkar javaslata alapjan az elnék dont.

Gyermeksziiletés esetén nyujtott egy6sszegli tdmogatds

A munkatdrsat gyermekének megsziiletésekor 50 000 Ft egydsszegl tdmogatas illeti meg, ha a prébaideje letelt.

A gyermeksziiletés esetén nyujtott egydsszegli tdmogatas irdnti igényhez csatolni kell a gyermek sziiletési anyakonyvi
kivonatdnak masolatat.

Az igényt a Humaneréforras Irodéra kell benyujtani. A feltételek megléte esetén a Humaneréforras Iroda ezt a tényt
igazolja a Koltségvetési Iroda részére, aki intézkedik a kifizetés érdekében.
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Rendkiviili szocidlis segély

40.8 (1) Rendkivili szocidlis segély adhaté kérelmére annak a nehéz anyagi, szociélis helyzetben lévé munkatarsnak, aki
a) legaldbb hat hénapja a Hivatal alkalmazasaban all, és
b) csalddjdban az egy fére es6é netté jovedelem nem haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdijminimum

kétszeresét, egyediilallé esetén a mindenkori 6regségi nyugdijminimum hdromszorosat.

(2) Kulonos méltanylast érdemlé esetben az eln6k megallapithat rendkivili szocidlis segélyt
a) akkoris, ha az egy fére esé nettd jovedelem az (1) bekezdésben meghatérozott mértéket meghaladja,

b) hosszan tarto, legalabb két honap, illetve gyermekét egyediil nevelé munkatars esetében legaldbb egy honap
egybefiiggd id6tartamu betegallomany esetén,

¢) nagyobb kiadassal jaré rendkiviili, hatranyos kovetkezményekkel jaré eseménynél a mashonnan meg nem tériilé
kiaddsokra,

d) megélhetést veszélyeztetéd nagyobb, a munkatérs nettd illetményének legaldbb egyharmadat eléré egyszeri
kiaddsoknal.

(3) Rendkivili szocialis segély annak a Hivataltol nyugdijba vonult, nehéz anyagi, szociélis helyzetben Iévé munkatarsnak
is adhato, aki csaladjaban az egy f6re es6 nettd jovedelem nem haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdijminimum
kétszeresét, egyediilall6 esetén a mindenkori 6regségi nyugdijminimum haromszorosat.

(4) A rendkivili szocidlis segély 6sszege legfeljebb az illetményalap haromszorosaig terjedhet.

(5) Egy munkatars évente legfeljebb két alkalommal kaphat rendkiviili szociélis segélyt.

41.8 (1) A rendkivili szocialis segély irdnti kérelmet a Humaneréforrés Irodanal kell benyujtani, amelyhez csatolni kell a
haztartasban él6 csalddtag jovedelemigazolasat is. Ha a csaladtagnak nincs jovedelemigazolds kidllitadsara jogosult
munkaltatdja, a kérelmezé nyilatkozik jovedelmérdl.

(2) A Humaneréforras Iroda a Koltségvetési Iroda bevonasaval megvizsgélja a rendkiviili szociélis segély személyi, targyi
feltételeit és javaslatot tesz a kérelem tdmogatasara, valamint mértékére, illetve a kérelem elutasitasara a fétitkdr szamara.

(3) A Humaneréforras Iroda eléterjesztése alapjan a fétitkar javaslatara a kérelem elbiralasardl az elnok dont.

(4) A tdmogatas kifizetésérodl a Koltségvetési Iroda gondoskodik. A kifizetésrél és tamogatasrdl a Humaneréforras Iroda
nyilvantartast vezet.
llletményeléleg

42.8 (1) AHivatalilletményel6leget nyujthat annak a munkatérsnak, aki
a) hatédrozatlan idejli kinevezéssel, vagy legaldbb hat hénapja hatdrozott idejii kinevezéssel rendelkezik, és

kinevezése hat honapnal hosszabb id6tartamra szdl, és
b) irdsban hozzajarul ahhoz, hogy az illetményeldleg 6sszegét a Hivatal a kozponti illetményszamfejtés Gtjan vonja
le a munkatars havi illetményébdl.

(2) Nem részesilhet illetményel6legben a munkatdrs prébaideje, felmentési, lemondasi ideje, valamint kdzszolgalati
jogviszonya felfliggesztésének ideje alatt, tovabbd ha a Hivatallal szemben barmilyen jogcimen meg nem fizetett
lejart tartozasa van.

(3) A munkatars részére egy naptari évben legfeljebb egyszer folyésithaté illetményeldleg, melynek maximalis 6sszege a
folyésitas napjan érvényes minimalbér havi 6sszegének 6tszorose.

(4) llletményeléleg olyan mértékig adhatd, hogy a havi netté illetménybdl levonasra keriil6 6sszeg az egyéb levondsokkal
egyUtt ne haladja meg az illetmény 33%-4t.

(5) Azilletményeléleg visszafizetésének id6tartama maximum hat hénap Ugy, hogy az a kdvetkezé évre nem vihetd at.

(6) A munkatars kozszolgélati jogviszonyanak megszlinésekor, valamint harminc napot meghaladé fizetés nélkili
szabadsdg engedélyezésekor, tovabbd harminc napot meghaladd tartds kereséképtelensége esetén koteles a
fennmaradé illetményeldleg-tartozasat elszamolasakor vagy a harminc napot meghaladé tartds tavollét esetén a
tavollét 45. napjaig egy 6sszegben visszafizetni.

43.8 (1) AkérelmetaHuméneréforras Irodédhoz kell benyujtani, amely a Koltségvetési Iroda bevonésaval véleményezi azt.

(2) Azilletményeléleg kifizetését a Humaneréforras Iroda eléterjesztése alapjan a fétitkdr engedélyezi.

Az illetményeldleg visszafizetésének nyilvantartasat a Koltségvetési Iroda végzi.
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44.§

45.8

46.8

47.8§

48.8§

(M

A munkatdrsak képzésének tdmogatdsa

A munkatérs a szervezeti egység vezetbje tdmogatdsa esetén kérelmezheti, hogy a Hivatal részben vagy egészben
téritse meg a munkakdrének magasabb szintl elldtdsdhoz indokolt, nem kotelezé képzésének koltségét, illetve
biztositson részére a képzésben torténd részvételhez fizetett munkaidé-kedvezményt.

A Hivatal az elszdmolhaté koltségek kozott a tandij, vizsgadij, szallas- és utikoltség megtéritését vallalhatja.

A kérelmet a Humaneréforras Irodahoz kell benyujtani, amely a Koltségvetési Iroda bevondsaval véleményezi azt.
A Humaneréforras Iroda el6terjesztése alapjan a fétitkar javaslatara az elndk dont a kérelemrél a 30. § (2) bekezdésében
foglalt szempontok, valamint a Hivatal rendelkezésére allé pénziigyi forrasok figyelembevételével. A tamogatasrél és
mértékérdl, valamint a Kttv. 82. § (4) bekezdésében foglalt kotelezettségekrdl tanulmanyi szerzédést kell kétni.

A Humaneréforras Iroda késziti elé a tanulmanyi szerzé6déseket, szervezi és tartja nyilvan a képzéseket, illetve a
képzéssel kapcsolatos juttatasokat.

A belsé nyelvtanfolyamon torténé részvételt a Hivatal munkaidé-kedvezménnyel, az oktatdshoz szikséges
helyiségek, eszk6zok biztositasaval, valamint a képzési dij egészének vagy egy részének dtvallaldsdval tdmogatja.

Ha a belsé nyelvtanfolyam egy fére esé koltsége a mindenkori minimalbér haromszorosat meghaladja vagy a
nyelvtanfolyam 80%-aban munkaidében valdsul meg, a képzésben torténé részvételre csak tanulmanyi szerzédés
megkdtése mellett van lehetéség.

Kegyeleti juttatds

Az elnok a fétitkar javaslatara az elhunyt munkatarsat, ideértve a Hivataltél nyugdijba vonult munkatarsat is
elhaldlozasa esetén a kdzszolgalat halottjava nyilvanithatja.

A kdzszolgdlati tisztvisel6k részére adhato juttatdsokrél és egyes illetménypotlékokrol szol6 249/2012. (VI 31.) Korm.
rendelet 8. § (1) bekezdésében foglaltakon kiviil nem nyilvanithaté a kdzszolgalat halottjdva az a munkatars, akinek
kozszolgalati jogviszonyat felmentéssel aKttv. 63. § (2) bekezdés a), b) és e) pontjdban foglaltak miatt sziintették meg.
A kozszolgalat halottjava nyilvanitott személy teljes temetési koltségét a Hivatal — utdlag, a Hivatal nevére és cimére
szabalyosan kidllitott szamla becsatolasat koveté 8 munkanapon beliil - megtériti.

A szamlat a Humaneréforras Irodahoz kell benyujtani, amely tovabbitja azt a Koltségvetési Irodara.

A kozszolgalat halottjava nyilvanitott munkatars tiszteletére a Hivatal épuletére ki kell tlzni a fekete z4szl6t.

Temetési segély

Az elhunyt munkatérs hozzatartozéjat — ha a munkatarsat az elnék nem nyilvanitotta a kdzszolgalat halottjava —,
valamint a munkatarsat a hozzatartozéjanak haldla esetén temetési segély illeti meg.

A Hivataltdl nyugdijba vonult munkatdrsat, és a nyugdijba vonult munkatdrs hozzéatartozéjat is megilleti a temetési
segély.

A temetési segély vonatkozasaban hozzéatartozéonak kell tekinteni a Kttv. 6. § 11. pontjaban felsorolt személyeket.

A temetési segély 0sszege a szamldval igazolt koltség, de legfeljebb 200 000 Ft.

A temetési segély iranti igényt a munkatars nevére kiallitott szamlaval és a halotti anyakdnyvi kivonat masolataval a
Humaneré&forras Irodara kell benyujtani. A feltételek megléte esetén ezt a Humaneréforras Iroda ezt a tényt igazolja
a Koltségvetési Iroda részére, aki intézkedik a kifizetés érdekében

Munkdba jdrdssal kapcsolatos utazdsi kéltségtérités

A fétitkar a munkatérs erre irdnyuld kérelme esetén donthet Ugy, hogy a munkaba jardssal kapcsolatos utazasi
koltségtéritésrél sz616 39/2010. (Il. 26.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Utkr.) foglalt, bérlettel vagy menetjeggyel
torténd elszdmolds helyett a napi munkaba jarashoz hasznalt, Gzletpolitikai kedvezményt tartalmazé és utazéasra
jogosito, legfeljebb egy évig érvényes kartya arat tériti meg a munkatars részére az Utkr.-ben foglalt mértékben.
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49.8§

50.§

51.§

52.8§

()

3)

(M

()

A (1) bekezdés szerinti kérelmet a Koltségvetési Irodanal kell benyujtani.

Az elszamolds alapjaul szolgalé menetjegyeket és bérleteket a targyhdt kdvetd hdnap 5-éig a Koltségvetésilrodara kell
leadni.

A munkdba jardssal kapcsolatos utazasi koltségtéritést havonta egy alkalommal a munkatérs lakossagi folyészamlajéra
banki atutaldssal fizeti ki a Hivatal. A napi munkdba jardshoz hasznalt, izletpolitikai kedvezményt tartalmazé és
utazasra jogosito kartya arat egy 6sszegben tériti meg a Hivatal azzal, hogy ha a kozszolgalati viszony év kozben sztinik
meg, az idéaranyos részt meghaladé mértékben igénybe vett koltségtérités értékét a munkatars utolsé illetményébdl
kell levonni.

A fétitkdr méltanyossagbol a munkatars kérelmére akkor is donthet ugy, hogy az Utkr. szerinti munkaba jaras
koltségtéritése cimén a munkatérs a személyi jovedelemadordl sz6ld torvény szerint a jovedelem kiszamitdsakor
figyelembe nem veendd koltségtérités mértékéig sajat gépjarmdvel torténé munkaba jarasahoz koltségtéritésben
részesiiljon, ha egyébként a munkdba jards tomegkozlekedés igénybevételével is megoldhatd lenne. E juttatds
visszavonasig, de legfeljebb az adott naptéri év végéig illeti meg a munkatarsat.

A sajat gépjarmdvel torténé munkaba jaras irdnti kérelmet a Humaneréforras Irodanal kell benyujtani. AHumaneréforras
Iroda a Koltségvetési Iroda bevonasaval megvizsgalja a jogszabalyban, illetve az (1) bekezdésben eléirt feltételek
teljestilését és javaslatot tesz a dontésre.

A sajat gépjarmivel torténé munkaba jaras koltségtéritésének elszamolasat — a Humaneréforras Iroda bevonasaval -
a Koltségvetési Iroda végzi.

Szolgdltatdsi alapu betegségbiztositds nydjtdsa

A Hivatal valamennyi, prébaidé alatt nem 3all6, hatérozatlan idére vagy 6 hénapot meghaladd hatérozott id6re
kinevezett munkatarsa szamara szolgaltatasi alapu, visszavasarlasi értékkel nem rendelkezé, jovedelmet nem pétld
betegségbiztositast nyujt. A betegségbiztositas évente egy alkalommal igénybe vehetd szlrdvizsgélatokat tartalmaz,
valamint a biztositasi esemény bekovetkezésekor vardlista nélkili, magas szinvonalu jarébeteg-ellatast nyujt a
biztositoval szerz6dott egészségligyi szolgaltaténal.

Az (1) bekezdés szerinti szlrévizsgalaton valo részvétel idejére a munkatars mentesil a munkavégzési
kotelezettségének teljesitése aldl, amely id6tartamra illetményére jogosult.

Bankszdmla-kéltségtérités

A munkatarsak a Kttv. 143. § (2) bekezdése alapjan az illetmény bankszamldra torténé atutaldsaval és egyszeri
felvételével 6sszefliggésben évente koltségtéritésre jogosultak.

A koltségtérités mértékére a lakossagi folydszamlakat terheld koltségek kalkulaciojat kovetéen a Humaneréforras
Iroda tesz javaslatot, amely alapjan a koltségtérités mértékérdl és a kifizetésrdl a fétitkar javaslatara az elnok dont.

A koltségtéritést a targyév november 30-aig kell kifizetni a november 15-én adllomanyban 1évé munkatars részére.
Annak a munkatarsnak, akinek jogviszonya év kdzben keletkezett, a kdltségtérités idéaranyos része jar 100 forintra
kerekitett 6sszegben.

A cafetéria-juttatdsra vonatkozé kézés szabdlyok

A cafetéria-juttatast — a kilon utasitdsban meghatdrozott részletszabdlyokra figyelemmel — az aldbbiak szerint
biztositja a Hivatal.

A Humanerdforrds Iroda a cafetéria-juttatas irdnti igénybejelenté formanyomtatvanyt, valamint az egyes
cafetéria-juttatasi elemek igénybevételéhez kapcsolddo nyilatkozatokat tartalmazé formanyomtatvanyt legkésébb a
targyév januar 10. napjaig elektronikus formatumban eljuttatja a munkatarsak részére, egyidejlileg tajékoztatast ad a
juttatasi elemek igénybevételeinek feltételeirdl.
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53.§

54.8§

55.§

3)

(4)

A (2) bekezdés szerint kitoltott formanyomtatvanyokat (a tovabbiakban egydtt: cafetéria-nyilatkozat) — a valasztott
juttatasi elemekhez tartozo el6irt dokumentacidval egylitt — a targyév januar 15. napjaig két példanyban kinyomtatva
és a munkatars altal aldirva a Humaneré6forras Iroda részére kell eljuttatni. A Humaneré6forras Iroda a teljes
dokumentacioé egy példanyat targyév janudr 20. napjdig megkildi a Kéltségvetési Iroda részére.

Az éves cafetéria-nyilatkozat a targyév szeptember 30-3ig a targyév hatralévé részére vonatkozoan legfeljebb egy
alkalommal médosithaté azzal, hogy ha a moédositas a névre sz616 utalvanyok visszavaltasaval jarna, az csak akkor
lehetséges, ha azt a Hivatal még nem rendelte meg a munkatars részére.

Ha a munkatars altal az éves cafetéria-nyilatkozatban meghatarozott valamely juttatas 6sszege a munkatarson kiviil
allé okbdl véltozik, a munkatars jogosult a kildnbozeti 6sszegrél a targyév november 30. napjdig ismételten
nyilatkozni. A cafetéria-nyilatkozat moédositasara kizérolag a valtozéssal érintett elem vonatkozasédban van lehetdség.

Ha a munkatars jogviszonya a targyév kozben szlinik meg, a részére nyujtott cafetéria-juttatasokkal az utolso
munkaban toltott nap elétt 6t munkanappal koteles elszamolni a Koltségvetési lrodaval.

Az id6aranyos részt meghaladd mértékben igénybe vett, visszafizetendé cafetéria-juttatds értékét a munkatars utolsé
illetményébdl kell levonni. Enhez valé hozzajarulasarél a munkatars azigénybejelenté formanyomtatvany kitoltésével
egyidejlleg nyilatkozik.

Ha a munkatars az idéaranyos résznél kevesebb cafetéria-juttatast vett igénybe, részére a kiilonbozet — a munkatars
kérése szerinti juttatasi elem formajaban - kiadasra kertil.

Helyettesitési dij

Ha az elndkhelyettesek vagy a fétitkdr — az irdnyitasa ald tartozé munkatérsak vonatkozasaban - irdsban helyettesitést
rendelnek el, egyuttal javaslatot tesznek a helyettesitési dij mértékére az elnok részére. A javaslatrol a foétitkar
véleményének figyelembe vételével az elndk dont.

A munkatdrsak szakmai elismerése

A kimagasl6 teljesitményt nyujté munkatars, aki a Hivatal tébbi munkatarsai elé — a Hivatal érdekeit szem el6tt tartoé
hozzédllaséval, etikai alapelveknek megfelelé viselkedésével — példaként allithatd, munkajanak elismeréseként dijban
részesiilhet.

A dijat évente egyszer, julius honapban a Koztisztvisel6k Napja alkalmabél adomanyozza az elndkhelyettes és a
fétitkar javaslatai alapjan az elndk. A javaslatokat irdsban, indokolassal a targyév junius 10-éig kell megtenni az elnok
részére.

A dijhoz pénzjutalom jar, amely a munkatars egy havi illetményével megegyezd 6sszeg.

Egy évben 6sszesen két f6 részesiilhet a dijban.

VI. fejezet
Zar6 rendelkezések

Hatdlybalépés

Ez az utasitds 2012. december 1-jén 1ép hatélyba.

A 50. § akkor |ép hatdlyba, amikor a betegbiztositasra vonatkozé szerz6dés alapjan a szolgaltatds igénybe vehetd.
A 50. § hatdlybalépésének naptari napjat a f6titkdr annak ismertté valasat kovetéen a Hivatal munkatarsai szdamara
kozzéteszi.
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57.§

58.§

59.§

60.§

()

M

()

)

Atmeneti rendelkezések

A 2012. év december hénapjara esé havi munkaiddkeret elsé napja december 1-je, utolsé napja december 31-e,
a munkaidd-keretre esé ledolgozandé munkaidd 6sszesen 152 éra.

A 24. § (1) bekezdése szerinti adatokat elsé alkalommal 2012. december 10-én kell megkuldeni azzal, hogy abban
valamennyi az ezen utasitas hatélybalépését kdvetd korabbi munkanapra vonatkozé adatot szerepeltetni kell, a 24. §
(2)-(4) bekezdését pedig elsé alkalommal a 2012. decemberi munkaidékeret vonatkozasaban kell alkalmazni.

A Gazdasdgi Versenyhivatal Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatdrdl sz616
5/EIn./2010. évi belsé utasitds modositdsa

A Gazdasagi Versenyhivatal Szervezeti és Mikddési Szabdlyzatarol szol6 5/EIn./2010. évi belsé utasitds 1. melléklete (a

tovabbiakban: SzMSz.)

a) 14.4.pontjanak nyitd mondatdban és 5. franciabekezdésében a ,toborzassal-kivélasztassal” szovegrész helyébe a
Jkivalasztassal” szoveg,

b) 19. pontjanak nyité mondatdban az ,irodavezet6-helyettes” sz6vegrész helyébe az ,irodavezetd” szoveg

Iép.

Hatalyat veszti az SzMSz.

a) 3.13.pontja,

b) 4.1.pontjanak 1. franciabekezdése,

c) 4.2.pontjanak 4. franciabekezdése,

d) 4a.2a.pontja,

e) 4a.2b.pontja,

f) 5.4.pontjaban a,, valamint az egyéni teljesitménykovetelményekre és -értékelésre” szovegrész,
g) 5.19.pontja,

h) 7.17.pontja.

A kételezettségvdllalds, az érvényesités és az utalvdnyozds rendjérél sz616
16/EIn./2010. szdmu belsé utasitds mddositdsa

A kotelezettségvallalds, az érvényesités és az utalvanyozds rendjérdl széld 16/EIn./2010. szamu belsd utasitas
2.§V.4. pontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

4. A kdtelezettségvallalasnak a Magyar Allamkincstar felé torténé bejelentésérél, tovabba - a kételezettségvallalast
kezdeményezd szervezeti egység irasbeli tajékoztatdsa alapjan - a bejelentés modositasarol a Koltségvetési Iroda
gondoskodik. A bejelentés és a bejelentés moédositasa elektronikus Gton torténik.”

A vezetékes és a mobiltelefonok haszndlatdrél, valamint a mobilinternet haszndlatrdl sz616
11/EIn./2011.[10/2011. (XI. 10.) GVH] utasitds moédositdsa

A vezetékes és a mobiltelefonok hasznalatérdl, valamint a mobilinternet hasznalatrdl szél6 11/EIn./2011. [10/2011.

(XI. 10.) GVH] utasitas (a tovabbiakban: telefonhasznélat-utasitas)

a) 2.8(1)bekezdésében az ,irodavezetdk” szovegrész helyébe az ,irodavezetdk és irodavezetd-helyettesek” szveg,

b) 4. §-dban az ,elndkhelyettesek” szovegrész helyébe az ,elndkhelyettes” széveg, az ,a Kartell Iroda vezetdje,
valamint a Fogyasztévédelmi Iroda vezetdje” szovegrész helyébe a ,valamint az irodavezetdi feladatokat ellaté
személy” szoveg

Iép.

Hatalyat veszti a telefonhasznalat-utasitas 1. § (3) bekezdése.
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Hatdlyon kiviil helyezé rendelkezések

61.8 Hatalyat veszti
a) azegyes munkaligyi szabdlyok alkalmazasardl szolo 12/EIn./1999. évi belsé utasitas,
b) a Gazdasagi Versenyhivatal dolgozéinak besorolasi és elémeneteli rendszerérdl sz6l6 4/EIn./2001. évi belsd
utasitas,
c) avagyonnyilatkozatok dsszevetésének rendjérél sz6l6 7/EIn./2002. évi belsé utasitas,
d) aGazdasédgi Versenyhivatal K6zszolgalati Szabélyzatdnak kiadasarol sz616 7/EIn./2007. évi belsé utasitas,
e) aGazdasagiVersenyhivatalnal eltoltott szolgalati idével kapcsolatos elismerésrdl sz616 23/EIn./2010. szamu belsé

utasitas.

Budapest, 2012. november 29.

Dr. Juhdsz Mikl6s s. k.,

elnok

1. melléklet a 16/2012. (XIl. 7.) GVH utasitdshoz

A Humaneréforras Iroda altal biztositando iratmintak

© N AW =

NN (o)
w N = O

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Pélyazati felhivas kiirdsat kezdeményezé irat

Felvételi javaslat

Adatfelvételi lap

Nyilatkozat arcfénykép nyilvantartdsahoz valé hozzéjaruldshoz

Munkakéri leiras

Rendkiviili munkavégzés elrendelésérdl sz6l6 irat

Rendkivili munkavégzés teljesitésének igazolasardl és ellentételezésének elrendelésérdl sz6l6 irat
Képzés engedélyezése iranti kérelem

Munkavégzés aldli tanulmanyi céli mentesités irdnti kérelem

Jegyz6kdnyv munkakor atadas-atvételérdl

. Elszamolé lap
. Lakdasépitést, lakasvasarlast, lakdskorszerlsitést tamogatd kamatmentes munkaltatdi kdlcson irdnti kérelem
. Lakdsépitést, lakasvasarlast, lakaskorszerUsitést tamogaté kamatmentes munkaltatoi kélcsonre vonatkozd

szerz6dés mintdja

Gyermeksziiletés esetén nyujtott egydsszegli tdmogatds irdnti igény
Rendkiviili szocialis segély iranti kérelem

Rendkiviili szocidlis segéllyel kapcsolatos jovedelemigazolds
llletményeléleg iranti kérelem

Képzés koltségének megtéritése iranti kérelem

Temetési segély irdnti igény
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A Gazdasagi Versenyhivatal eln6kének 17/2012. (XIl. 7.) GVH utasitasa
a Versenytandcs Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616 2/EIn./2010. szamu belsé utasitas
modositasarol

Atisztességtelen piaci magatartds és a versenykorlatozas tilalmarél sz616 1996. évi LVII. térvény 36. § (1) bekezdés c) pontja alapjan,
a Gazdasagi Versenyhivatal Versenytandcsa elndkének a torvény 37. § (2) bekezdés c) pontja szerinti elSterjesztésére tekintettel
az aldbbiak szerint rendelkezem:

1.8 A Versenytanacs Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatardl szélé6 2/EIn./2010. utasitdssal jovahagyott, Gazdasdgi
Versenyhivatal Versenytanacsa Szervezeti és Mlikdési Szabalyzatdnak médositasat a jelen utasitas melléklete szerint
jovahagyom.

2.8 Ez az utasitas 2012. december 1-jén 1ép hatélyba.

Budapest, 2012. november 29.

Dr. Juhdsz Mikl6s s. k.,

elnok

Melléklet a 17/2012. (XII. 7.) GVH utasitdshoz
A Gazdaséagi Versenyhivatal Versenytandcsa Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatdanak moédositasa

1.8 Hatalyat veszti a Gazdasagi Versenyhivatal Versenytandcséanak Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata (a tovabbiakban:
VTSzMSz.) 18a. pontja és az azt megel6z6 111.2.4. alcim.

2.8 A VTSzMSz. jelen mddositdsat a Gazdasdg Versenyhivatal elndkének a tisztességtelen piaci magatartas és a
versenykorlatozas tilalmardl sz616 1996. évi LVII. torvény 36. § (1) bekezdés c) pontja szerinti jovahagyé dontése
hatalybalépését kovetd naptol kell alkalmazni.

A Gazdasdagi Versenyhivatal elnokének 18/2012. (XIl. 7.) GVH utasitasa
a munkaidé-raforditast nyilvantarté programroél

A munkaidé-raforditas nyomon kdvetése, mindenekelétt a versenyfelligyeleti eljarasokra, illetve a bejelentéssel és panasszal
Osszefliggd eljarasokra, valamint az egyéb tevékenységre forditott idéfelhasznélas elemzése céljabol az alabbiak szerint
rendelkezem:

1.8 (1) A Gazdasagi Versenyhivatal Szervezeti és MUkoddési Szabdlyzata szerinti szakmai szervezeti egységeken, a
Versenypolitikai Irodan, a Nemzetkozi Irodan és a Versenytanacsnal foglalkoztatott vizsgald, valamint a Versenytanacs
tagja koteles az erre a célra szolgdlé kulon szamitégépes programban rendszeresen nyilvéntartani, hogy a
munkavégzés soran mely idészakokban milyen tipusu tevékenységet folytatott.
(2) Akitoltési kotelezettség betartatasa és az adatok valodisaganak ellendrzése a szervezeti egység vezetdjének, illetve a
szervezeti egységet irdnyitd vezetének a feladata.

2.8 (1) A program kitoltését a kitoltésre kotelezett a sajat szamitdgépén keresztiil, egyedi jelszoval hozzaférhetd feliileten
keresztil végzi.
(2) A program az adott héthez képest visszamendleg két hétre teszi lehetévé a kitoltést.
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3.8

4.8

5.8

6.8

3)

A programban a végzett tevékenység tipusat tevékenységkodokkal kell jelezni. A programot Ugy kell kialakitani, hogy
az legaldbb az 1. Mellékletben szereplé tevékenységkddok rogzitését lehetévé tegye. Ha a programban régzitett
tevékenységkod bejelentéssel 0sszefliggd eljarashoz vagy versenyfelligyeleti eljarashoz kothetd, a programban az
eljaras tgyszamat is meg kell adni.

Valamely az 1. Mellékletben nem szerepld eseti jellegl kiilon tevékenységtipusra 6nallé projektkéd hozhato létre.
A projektkod létrehozasat a fétitkarnal az adott tevékenységet végzo szervezeti egység vezetdje vagy a szervezeti
egységet irdnyito vezetd kezdeményezheti; ha a fétitkar a projektkod Iétrehozasat sziikségesnek tartja, intézkedik
annak szerepeltetésérdl. A feladat megszlinésérdl a projektkdd megsziintetése céljabol értesiteni kell a fétitkart.

A kitoltott adatokba a kitolté személynek és a szervezeti egység vezetdjének, illetve a szervezeti egységet iranyito
vezetdnek van betekintési joga. Az elndk valamennyi adatba betekinthet.

A program rendszerfelligyeleti feladatait az Informatikai és Iratirdnyitdsi Iroda latja el. Az Informatikai és Iratirdnyitasi
Iroda az elndk, az elndkhelyettesek és a fétitkar, valamint a munkaidé-raforditds nyilvantartdsara az 1. § szerint
kotelezett szervezeti egységek vezetdi részére havi rendszerességgel 6sszesitett adatot szolgéltat az egyes szervezeti
egységek el6z6 havi tevékenységén beliil az egyes 1. Melléklet szerinti tevékenységtipusok ardnyardl és az adott
tevékenységtipusra forditott munkaidé mennyiségérél.

Ez az utasitds 2012. december 1-jén 1ép hatélyba.

Hatalyat veszti a munkaidé-nyilvantartasi programrol sz6l6 7/EIn./2001. évi belsé utasitas.

Budapest, 2012. november 29.

Dr. Juhdsz Miklos s. k.,

elnok
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Melléklet a 18/2012. (XIl. 7.) GVH utasitdshoz

Tevékenységkddok

Koéd

A tevékenység
megnevezése

A tevékenység széveges meghatérozasa

Megjegyzés

0100

Panasz

Panasszal 6sszefligg6 eljarassal kapcsolatos
minden olyan tevékenység, ami nem
sorolhat6 mas kod ala.

ha valamely tevékenység ide
besorolhatd, akkor ide kell besorolni
és nem mashova.

0101

Bejelentés

Bejelentéssel 6sszefligg6 eljarassal
kapcsolatos minden olyan tevékenység, ami
nem sorolhaté mas kod ala.

ha valamely tevékenység ide
besorolhaté, akkor ide kell besorolni
és nem mashova.

0102

Versenyfelligyeleti
eljaras

Versenyfelligyeleti eljarassal kapcsolatos
minden tevékenység, beleértve az
adminisztraciot, a dontéshozatalt és az ligy
birésagi tovabbvitelét is.

ha valamely tevékenység ide
besorolhatd, akkor ide kell besorolni
és nem mashova.

0103

Unios lgyek

Az eurdpai unios jog alkalmazasaval
Osszefliggé, illetve az Eurdpai Bizottsaggal és
a tagéllami versenyhatésagokkal valé
egylttmUikodés, a konkrét panasszal vagy
bejelentéssel 6sszefliggé eljarashoz vagy
versenyfelligyeleti eljardshoz nem kotheté
tevékenységeket ide nem értve.

0201

Versenypartolas

Szabalyozasi koncepciok,
jogszabalytervezetek véleményezése, a Tpvt.
85. §-a alapjan torténd intézkedés, illetve
minden jogszabaly-véleményezésen kivili
versenypartoldsi tevékenység.

ha valamely tevékenység ide
besorolhatd, akkor ide kell besorolni
és nem mashova.

0202

Versenykultura
fejlesztése

A versenyjoggal vagy versenypolitikaval
kapcsolatos minden oktatasi, ltalanos
tajékoztatasi tevékenység, beleértve a
sajtéval, tudomdanyos intézményekkel,
érdekképviseletekkel és gazdalkodo
szervezettel valo olyan érdemi kapcsolatot,
amelynek célja dltaldnos ismeretatadas,
ismeretbdvités.

ha valamely tevékenység ide
besorolhatd, akkor ide kell besorolni
és nem mashova.

0301

Egyéb szakmai
tevékenység

Az egyéb tevékenységi kdd ala nem
besorolhato érdemi ligyintézési tevékenység
(igy kiilonosen hivatalon bellli elemzd,
dontés-el6készitd tevékenység, belsé
egyeztetés, hivatali forumon, értekezleten
vald részvétel, arra vald felkésziilés, konkrét
dontés el6készitéséhez vagy eljarashoz nem
kothetd szakmai dokumentumok készitése,
kapcsolattartas kiilsé partnerekkel stb.) az
érdemi Ugyintézési tevékenységgel
0sszefliggé adminisztrativ feladatokat is ide
értve.

0702

Tavollét (szabadsag)

Minden, nem hivatali munkavégzést szolgalo
tavollét (szabadsdg, betegszabadsag,
munkaszilineti nap stb.)

9999

Egyéb

Mdshova nem sorolhaté tevékenység.
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Il. Személyligyi hirek

A Miniszterelndkség 2012. oktober havi személyiigyi hirei

Kormdnytisztvisel8i jogviszony létesitése

A Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar

Bdnhidi Attildt a Természetjaro és Kerékparos-turizmus, Uthalozat és Kézlekedés-fejlesztési Miniszterelndki Megbizott
Titkarsaga allomanyaba,

Buzdnszky Jenét a Titkérsagi Féosztaly dllomanyaba,

Bihari Anna Virdgot a Miniszterelnoki Protokoll Féosztaly dllomanyaba,

dr. Fodor Katalint a Titkarsagi Féosztaly dllomanyaba,

dr. Gréf Istvdnt a Kullgyi Féosztaly dllomanyaba,

dr. Karddy Anndt a Nemzeti Lovas Stratégia elkészitésére és Végrehajtasara Kinevezett Miniszterelndki Megbizott
Titkarsaga allomanyaba,

Kozma Lividt a Jogi, Személyligyi és Szervezetbiztonsagi Féosztaly dlloményaba

kormdnytisztvisel6nek kinevezte.

Jogutddldssal a Miniszterelndkség dllomdnydba kerdilt

Auguszt Gabriella a Budai Vérnegyed, a Fertédi Esterhazy-kastély és a Kuria megujitasaért Felel6s Korméanybiztos
Titkarsagara,

dr. Bérczi-Siket Anna az EU Duna Régi6 Stratégiaért Felel6s Kormdanybiztos Titkarsagara,

Bucké Linda a Budai Varnegyed, a Fert6di Esterhazy-kastély és a Kuria megujitasdért Felel6s Kormanybiztos

Titkarsagara,
Keresztes Aniké a Budai Varnegyed, a Fertédi Esterhdzy-kastély és a Kuria megujitdsaért Felelés Kormanybiztos
Titkarsagara,
Szittya Luca a Budai Vérnegyed, a Fertédi Esterhdzy-kastély és a Kuria megujitdsdért Felel6s Kormanybiztos
Titkarsagara.

Kinevezés vezetdi munkakédrbe, vezet6i megbizds visszavondsa
A Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar

Maurer Gyéngyvérnek a Természetjard és Kerékparos-turizmus, Uthalozat és Kozlekedés-fejlesztési Miniszterelndki
Megbizott Titkarsagara féosztalyvezetdi,

dr. Lassdn Péternek a Jogi, Személyligyi és Szervezetbiztonsagi Féosztalyon féosztalyvezetéi,

Takdcs Attildnak az |gazgatasi Féosztalyon féosztalyvezetdi,

kinevezést adott,

Déme Andrednak az lgazgatési Féosztalyon féosztalyvezet6i kinevezését

visszavonta.
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Cimadomdnyozds, cim visszavondsa

A Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar

Rochlitz Bernadett a Miniszterelndk-helyettesi Kabinet dllomanyaba tartozé kormanytisztvisel6 részére kdzigazgatasi
tanacsadoi cimet

adomanyozott.

Kormdnytisztvisel8i jogviszony megsz(inése

Kormanytisztvisel&i jogviszonya megsziint

végleges athelyezéssel:
dr. Teimer Gdbor
kormanytisztviselének.

A Belligyminisztérium személyiigyi hirei 2012. november honapban

A belligyminiszter

a bellgyi szervek kozotti egylttmikodés elmélyitésében a kétoldald hatdr menti szakmai, valamint a
partnerkapcsolatok erésitésében végzett kimagaslé tevékenysége elismeréséill

- Szent Gyérgy Erdemjelet adomanyozott
Mag. dr. Herbert Anderl tdbornok urnak, az osztrak Szévetségi Belligyminisztérium kozbiztonsagi féigazgatojanak,
Nikolaus Koch r. vezér6rnagy urnak, a Burgenlandi Tartomanyi rend6rparancsnoknak;

- disztér emléktargyat adomanyozott
Bjorn Banisch elsé rendérfébiztos urnak, a Német Szévetségi Rendérség hatarrendészeti 6sszekotd tisztjének;

a Duna M(vészegyiittes fenndllasanak 55. évforduléja alkalmabdl, tobb évtizedes kimagaslé szakmai tevékenysége
elismerésédl

- a Koz Szolgalataért Erdemjel arany fokozatat adomanyozta

Mucsi Jdnos urnak, a Duna Mivészegyiittes volt m(ivészeti vezet&jének;

—aranygy(r( emléktargyat adoméanyozott
Juhdsz Zsolt urnak, a Duna Miivészegyiittes mivészeti vezet6jének;

- 6ra emléktargyat adomanyozott
Nagy Istvdn urnak, a Duna MUvészegyiittes volt tanckarvezetdjének;

- Miniszteri Elismerd Oklevelet adomanyozott
Bednai Nikolett asszonynak, tancos szélistanak,
Bodor Ildiké asszonynak, tancos szdlistanak,
Bonifert Katalin asszonynak, néi tanckarvezetének,
Gyulai Aniké asszonynak, tanckari tagnak,

Horvdth Eszter asszonynak, tanckari tagnak,
Sebestyén Barbara asszonynak, tancos szélistanak,
Sods Gyula Andrds urnak, tdncos szélistanak,
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Szabd Csaba urnak, tancos szolistanak,

Vdmos LdszI6 drnak, férfi tanckarvezetének,
Végh-Pozsdr Kitti asszonynak, tdncos szélistanak,
Vincze Levente urnak, tanckari tagnak;

a Salzburg Férum miniszteri konferencia elékészitésében és lebonyolitdsaban végzett kimagaslé szakmai tevékenysége
elismeréséul

- Zsolnay-készlet emléktérgyat adomanyozott

Fényi Mariann Eva asszonynak, a Belligyminisztérium Nemzetkdzi Féosztalya igyintézéjének,

Vincze Linda asszonynak, a Beliigyminisztérium Eurépai Egylttmikodési Féosztélya ligyintézdjének;

- 6ra emléktargyat adomanyozott
Bordi Bogldrka lldiké asszonynak, a Beliigyminisztérium Nemzetkdzi Féosztalya tigyintézéjének,
dr. Szacsuri Janos urnak, a Beliigyminisztérium Eurdpai Egylttmikodési Féosztalya Gigyintézdjének;

a Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézet uj laboratériumanak kialakitasdban végzett kiemelkedé munkdja elismerésédil
— 6ra emléktargyat adomanyozott

BdnfaiEdina asszonynak, a Bliniigyi Szakért6i és Kutatointézet, Véralkohol Vizsgald Laboratérium csoportvezetdjének,
Csesztregi Tamds urnak, a Blinligyi Szakértéi és Kutatointézet, Kabitoszer Vizsgald Laboratérium szakértdjének;

tobb évtizedes kimagaslé szakmai tevékenysége, életutja elismeréséil

65. szlletésnapja alkalmabdl

- festmény emléktargyat adomanyozott

Orovecz Istvdn ny. pv. vezérérnagy urnak, a BM Polgari Védelmi Orszagos Parancsnoksdg nyugalmazott orszagos
parancsnokanak;

kimagaslé szakmai tevékenysége elismeréséiil,

60. szlletésnapja alkalmabdl

- aranylanc emléktérgyat adomanyozott

Téth Jdnosné asszonynak, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet ligykezelSjének;

- 6ra emléktargyat adomanyozott
Juhdsz Imre drnak, a Beligyminisztérium Kozfoglalkoztatasi és Logisztikai Féosztaly szakmai tandcsaddjanak,
dr. Nagy Attila drnak, a Beligyminisztérium Személyligyi Féosztalya féosztalyvezets-helyettesének;

50. szliletésnapja alkalmabdl

- aranylanc emléktérgyat adomanyozott

Erni Tiinde r. alezredes asszonynak, a Budapesti Rend&r-fékapitanysdg, Blnligyi Koordindciés Osztaly
osztalyvezetdjének;

- Zsolnay-készlet emléktargyat adomanyozott
Lente Zsuzsanna asszonynak, a Belligyminisztérium Onkormanyzati Gazdasagi Féosztaly fétanacsosanak.
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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma személyiigyi hirei
2012. oktober 1-je és 2012. oktéber 31-e k6zott

Kormdnytisztvisel8i jogviszony létesitések szama: 19 f6

1 |Vas Aniké

2 |B.Nagy Péter LdszIé

3 |dr. Bodonovits Regina Petra
4 |dr.Kardos Anna

5 |Kovdcs Ivett

6 |dr. Baktai Mdnika

7 |dr. Dobrdnszky Zsuzsanna Adrien
8 |PatakiRita

9 |dr. Panker Mdria Anna
10 |Kosztor Judit
11 |Varga Ménika
12 |Nacsa Lérinc
13 |Kisné Erdei Katalin
14 |dr. Bordds Akos Istvdn
15 |dr. Féldvdry Gdbor Istvdn
16 |Fluck Eva Néra
17 |dr. Juhdsz Tamds Richdrd
18 |Major Szilvia Terézia
19 |Nagy Ottilia

Kormdnytisztvisel8i jogviszony megsziintetések szdma: 20 f6

1 |Kapcsos Viktéria
2 |Mészdros Ildiké Eva
3 |Szathmdri Noémi
4 |dr.Sum Szabolcs
5 |dr. Burik Mdria Rozdlia
6 |dr.Ladé Mdria
7 |Harsdnyi Krisztina
8 |Markos Andrds Jozsef
9 |Marton Zsigmond
10 |Hédos Andrdsné
11 |Lakatos-Katona lldiké
12 |Szentirmai lldiké
13 | Topdl Marianna
14 |Szakmdry Dalma
15 |dr. Németh Jdnos Istvdn
16 |Gazso Tibor
17 |dr. Molndr LdszI6
18 |Rdzsa Norbert
19 |Kelemen Ildiké Mdria
20 |dr. Bornemisza Eva
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Vezetsi megbizds addsa: 6 {6

1 |dr. Teket Mdria osztalyvezetd

2 | Csodr Gabriella féosztalyvezetd

3 |dr.VdnyaiLdszl6 Levente féosztalyvezetd-helyettes
4 |dr. Panker Mdria Anna féosztalyvezetd

5 |Jutkusz Lilla Krisztina féosztalyvezetd

6 |Paulik Antal Istvdn féosztalyvezetd

Vezetdi megbizds visszavondsa: 1 f6

‘ 1 ‘dr. Takdcs Annamdria féosztalyvezetd

A Nemzetgazdasagi Minisztérium személyiigyi hirei 2012. oktéber honapra vonatkozéan
Jogviszony létesitése

A munkaltatéi jogkor gyakorloja

Acs Ménikdt az Allamhéztartasért Felelés Allamtitkarsagon,

Bdlint Anna Erzsébetet a Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsagon,
Benké Bogldrka Dominikdt az Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkarsagon,
Breitenstein Nikolettet az Ad6- és Pénziigyekért Felel6s Allamtitkarsagon,
Dudds Zoltdnt az Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkarsagon,

Hoffmann Ddvidot az Allamhaztartasért Felel6s Allamtitkarsagon,

Holman Péter Sdndort az Ad6- és Pénziigyekért Felels Allamtitkarsagon,
Horvdth Akost a Parlamenti és Gazdasag-stratégiaért Felelés Allamtitkarsagon,
Kiss Didndt az Allamhaztartasért Felelés Allamtitkarsagon,

Ldzdr Miklés Kornélt a Miniszteri Kabinet dllomanyaba,

Lendvai Editet az Allamhaztartasért Felel6s Allamtitkarsagon,

Mikhely Brigittdt a Kbzigazgatasi Allamtitkarsagon,

Papp Tamds Baldzst a Tervezéskoordinacidért Felelés Allamtitkarsagon,
Szabd Istvdnt az Ado- és Pénziigyekért Felel6s Allamtitkarsagon,

Téth Gdbort az Allamhéztartasért Felelés Allamtitkarsagon,

Zamostny Zsuzsanndt a Gazdasagszabalyozasért Felelés Allamtitkarsagon
kormdnytisztviselének;

dr. Bathd Gydrgy Gézdt az Allamhéztartasért Felelés Allamtitkarsagon titkarsagvezetének,
Miavecz Adriennt az Ad6- és Pénziigyekért Felel6s Allamtitkarsagon osztalyvezetének,
Sdndor Benedeket a Tervezéskoordinaciéért Felel6s Allamtitkarsagon féosztalyvezetének
kinevezte;

Baldsi Noémit az Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkarsagon titkarsagvezetéi,

dr. Kelemen Gdbort a Gazdasagszabalyozéasért Felel6s Allamtitkarsagon titkarsagvezetoi,
Trencsényi Mariannt a Miniszteri Kabineten osztélyvezet6i

munkakorbe helyezte.
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Kb6zszolgdlati jogviszony megsziinése

Kozszolgdlati jogviszonya megsziint

Albertini Baldzs,

Bacsikné Szigeti Gabriella,
Dedk Annamdria,

Gregor Andrds,

dr. Horvdth Rita Petra,
Kali lvdn,

Leiszter Marcell,

Martindk Ddniel,

dr. Mdrton Livia,

Molndr Attila,

Panyik Ddniel Imre,

Pdl Melinda,

Schmidt Péter,

dr. Téth Akos,

Veressné Buzds Zsuzsanna,
Zimonyi Eszter
kormanytisztvisel6knek.

Hatarozott idejd kirendelése lejart

Csuzdi Szonjdnak,
Jeney Nérdnak,
Szlidi Gdbornak.
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Alapito okiratok

A Szabadsagharcosokért Kézalapitvany alapité okirata (a médositasokkal egységes szerkezetben)

A Magyar Koztarsasag Kormanya —az 1956 el6tti politikai tildozottek és az 1956-o0s forradalom és szabadsagharc emlékének dpolésa
céljabdl —a Polgari Torvénykonyvrél szold 1959. évilV. torvény 74/G. §-a alapjan kdzalapitvany [étrehozasat hatdrozta el a kdvetkezd

feltételek szerint:

A Kozalapitvany a kdzhasznu szervezetekrdl sz616 1997. évi CLVI. torvény (a tovabbiakban: Kszt.) 26. §-a ¢) pontjanak
2. alpontja szerint szocidlis és id6skortiak gondozasara, valamint az 5. és 6. alpontja szerinti kulturalis, illetve a kulturalis
0rokség megdvaséra iranyuld kdzhasznu tevékenységet végez.

1. A Kbzalapitvany neve: Szabadsagharcosokért Kézalapitvany.
2. A Kozalapitvany székhelye: Budapest V., Jézsef Attila u. 2-4.

3. A Kdzalapitvany célja: az 1956 elétti politikai lild6zottek és az 1956-0s forradalom és szabadsagharcban résztvevék
és sérelmet szenvedettek tdmogatdsa, szocidlis ellatdsdnak javitdsa céljabol az 1956. oktoberi forradalom és
szabadsagharc jelentéségének torvénybe iktatdsarol szold 1990. évi XXVIII. térvény preambulumaban foglaltaknak
megfelelen, a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvény 2. §-dban meghatarozott
kozfeladat ellatasa, tovabba a forradalom és szabadsagharc targyi emlékeinek felkutatasa, OsszegyUjtése és
bemutatdsa érdekében a muzedlis intézményekrdél, a nyilvdnos konyvtéri elladtasrol és a kozmivel&désrdl sz6lé
1997. évi CXL. térvény 73. §-a szerinti kozfeladat ellatasa.

4. A Kozalapitvany hatéarozatlan id6re alakul.

5. A Kbzalapitvény nyitott, ahhoz magyar vagy kilféldi allampolgar, jogi személy, valamint barmilyen magyarorszagi
és kilfoldi kozosség kapcsolddhat a célok sokoldali megvalésitasahoz, ha a Kozalapitvany céljaival egyetért, azt
anyagi vagy barmilyen mas eszkdzzel tdmogatja, ideértve a személyes kdzremUikodést is.

6. A Kozalapitvany mikodése: nyilvanos.
Munkdja és tevékenységének megitélése sordn épit a nyilvanossag, a tarsadalmi ellendrzés lehetéségeire, és a
tarsadalmi tdmogatdk kezdeményezéseire, javaslataira.

7. A Kozalapitvany indulé vagyona: 2 459 088 Ft, azaz kettémillio-négyszazotvenkilencezer-nyolcvannyolc forint,
amelybél 1 000 000 Ft, azaz egymilli6 forint tdrzsvagyonnak minésuil.

8. A Magyar Koztarsasag Kormanya hatérozatlan idére a Kozalapitvany hasznélataba adja a Budapest XVI. keriilet,
Ujszasz utca és Di6sy L. utca altal hatarolt, 105842 helyrajzi szam alatti épiiletegyiittesbél (volt szovjet laktanya) a 41. és
a 19/A.szamu épiileteket. Az ingatlanok a Magyar Allam tulajdonaban maradnak, a kezel&i jog a Belligyminisztériumé.

9. A Kozalapitvany a rendelkezésére bocsatott indulé vagyonnal kezdi meg a gazdalkodasat. A késébbiek sordn a
Kozalapitvanyhoz csatlakozék adomanyait, befizetéseit a kuratérium koteles a Kozalapitvany meglévé vagyonahoz
csatolni.
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10. A Kozalapitvany vagyonat a kuratérium a szervezeti és miikodési szabélyzatdban foglaltak szerint haszndlhatja és
hasznosithatja.

10.1. A Kozalapitvany a tdmogatasban részesitettekkel — a szocidlis ellatds kivételével — a tdmogatds céljat, az
elszdmoldas tartalmat, hataridejét és bizonylatait, az ellen6rzés modjat és a szerz6désszegés kdvetkezményeit
tartalmazé szerz6dést koteles kotni.

11. A Kozalapitvany céljara kdzvetlenil fel nem haszndlhaté és nem hasznosithaté adomanyokat értékesiteni kell.
Az értékesitésbdl befolyd 0sszeget a Kbzalapitvany vagyonaként kell kezelni.

12. A Kozalapitvany vallalkozasi tevékenységet méasodlagos jelleggel, kizarélag az alapité okiratban meghatérozott
kdzhasznu célok megvalésitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

13. A Kozalapitvény céljai megvaldsitasa érdekében:

- gazdalkodik a vagyonaval, az 1945-1956 kozotti politikai Uldozotteknek és az 1956. évi forradalomban és
szabadsagharcban résztvevéknek és sérelmet szenvedetteknek szolgdltatdsokat nyujt, a szabadsidgharc és
forradalom emlékével kapcsolatosan rendezvényeket szervez. Az érdekeltek részére torténd alapitvanyi juttatasok
rendjérél killon szabalyzat rendelkezik. A Kézalapitvany gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az
alapité okiratdban meghatéarozott tevékenységére forditja;

- egylttm(kodik orszadgos és helyi, hasonlé célu alapitvanyokkal, kilon megallapoddsok alapjan a kormdanyzati
szervekkel, nkormanyzatokkal;

— kapcsolatot tart hasonlé kulfoldi alapitvanyokkal, intézményekkel.

13.1. AKobzalapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi

tdmogatast nem nyujt.

14. A Kézalapitvany szervei: kuratérium, titkarsag.

14.1. A Kozalapitvany ligydonté, Uigyvezet6 és képviseld szerve a kuratérium. A kuratérium 12 tagbol all. A kuratérium
tagjainak kinevezése 3 év hatarozott idétartamra szol.

A kuratérium tagjai:

— dr. Boross Péter

- Furcht Klara

- Foénay Jené

— Dégi Andras

— Regéczy-Nagy Léaszl6é

- Sinkovics Gyula

- Keszegné Menczer Erzsébet Livia

- Krasznay Béla

- Petrusz Tibor

- Bocskay T. Jozsef

— dr. SOmjéni Laszlo

- Fazekas Janos Laszlo

A kuratérium

- elnoke: dr. Boross Péter

- titkdra: Furcht Klara

14.2. A kuratérium tagjai tiszteletdijban részesiilnek, az aldbbiak szerint:

— kuratérium elndke: brutté 200 000 forint havonta,

— kuratérium titkdra: brutté 200 000 forint havonta,

- kuratérium tagja: brutté 100 000 forint havonta.

A kuratérium a jelen pontban meghatarozottnal alacsonyabb tiszteletdijat is megallapithat. A kuratérium tagja
tiszteletdijarol, vagy annak egy részérél lemondhat.

A kuratoriumi tagoknak a tisztség ellatasaval kapcsolatban felmerilt koltségeit a Kézalapitvany szamla ellenében
megtériti.
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14.3. A kuratérium mukodése: a kuratérium feladata a Kozalapitvany céljara rendelt vagyon leghatékonyabb

mukodtetése, koteles mindent megtenni annak érdekében, hogy a Kézalapitvany vagyonat a jogszabalyok és

gazdasagi lehetéségek keretein belil megfelel6en gyarapitsa.

14.4. A kuratérium kizarolagos hatéskorébe tartozik:

a) aKozalapitvany szervezeti és miikodési szabalyzatanak meghatarozasa,

b) akuratérium tGigyrendjének meghatarozasa,

¢) adontés arendelkezésre bocsatott vagyon felhasznalasardl,

d) aKozalapitvany altal mikodtetett intézmények, irodak, vezetdk kinevezése,

e) aKozalapitvany éves gazdalkodasi tervének és mérlegének elfogadasa,

f)  Osztondijak adomanyozasa,

g) dontés a lakasok, szocidlis féréhelyek elosztasarol, az 1945-1956 kozotti politikai Gldozottek és az 1956-0s
forradalomban és szabadsagharcban résztvevék és sérelmet szenvedettek igénylései alapjan,

h) dontés minden olyan ligyben, amelynek értéke a 3 millié Ft-ot meghaladja,

i)  palydzatok kiirdsa, a beérkezett palyamdvek elbiralasa,

j)  akozhasznusdgi jelentés és az éves beszamolo elfogadasa,

k) meghatdrozott Ugyek intézésére kulon szervezeti egység létrehozdsa és annak miikodési szabalyzatdnak
jovahagyasa,

) a10.1. pontban emlitett szerz6dés megkotése,

m) dontés azokban a kérdésekben, amelyeket a Kozalapitvany szervezeti és mlkddési szabdlyzata a kuratérium
kizarélagos hataskorébe utal.

14.5. A kuratérium Uléseit szlikség szerint, de legaldbb évente négyszer tartja. A kuratérium Ulései nyilvanosak.

Barmely kuratdériumi tag javaslatdra 2/3-os szétdbbséggel a nyilvanossag kizérhatd, adatvédelmi, személyiségi jogi

érdekbdl. A kuratérium Ulését legaldbb 15 nappal az Ulést megel6zéen, irdsban a napirendhez kapcsolédo

dokumentdcié megkildésével, a titkdr hivja 0ssze.

14.6. A kuratérium hatarozatképes, ha a tagoknak tébb mint a fele jelen van.

14.7. A kuratérium dontéséhez a szavazatainak egyszerl szétdbbsége sziikséges. Szavazategyenldség esetén a

levezetd elndk szavazata dont. A 14.3.a), ¢) és ) pontja esetében a dontéshez a kuratérium dsszlétszdmhoz viszonyitott

2/3-0s sz6tdbbsége sziikséges. A hatdrozathozatalban nem vehet részt az, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja

[Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, tovabba

- barmilyen mas elényben részesll, illetve

- megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsdl elénynek a Kdzalapitvany cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal - megkotés nélkil — igénybe

vehet6 nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a Kbzalapitvany altal a vezetd tisztségviseléknek nyujtott, az Alapité Okirat

szerinti juttatas.

14.8. A kuratérium titkara koteles az elnok utasitasait végrehajtani.

14.9. A titkar feladatkore:

- a kuratérium vagyonkezeléssel kapcsolatos dontéseinek végrehajtdsa,

- a Kozalapitvany alkalmazottaival szemben a munkaltatéi jogok gyakorlasa,

— akuratérium Uléseinek az el6készitése,

— intézkedés a kuratérium dontéseinek a végrehajtasarol,

- a kodzhasznusagi jelentés elkészitése, a kuratdriumhoz elfogadasra torténé felterjesztése, illetéleg az elfogadott

kdzhasznuségi jelentésbe valé betekinthetdség, az arrél valéd mésolatkészitési lehetdség biztositasa a Kszt. alapjan.
A betekintést a Kbzalapitvany székhelyén torténé kifliggesztéssel kell biztositani,

— a kuratoérium Ulésérél szo6l6 jegyzdkonyv elkészitése, nyilvéntartdsa, kézbesitése,

— a kuratoériumi hatarozatok nyilvantartasa, sziikség esetén val6 kézbesitése és kozzétételrdl valé gondoskodas.

14.10. A Kozalapitvany képviseletére a kuratérium elndke és a titkar kilon-kilon 6nélléan jogosult. Akadalyoztatasa

esetén a kuratérium 2 tagja egyiittesen jogosult a képviseletre.

A Kozalapitvany bankszamlaja feletti rendelkezésre csak két képviseleti joggal felruhdzott személy egylttesen

jogosult.

14.11. A kuratérium (lésérél jegyzékonyvet kell késziteni, amely az elhangzottak Iényegét Gsszefoglaldan, a

hatarozatokat pedig sz6 szerint tartalmazza.

A jegyzdkonyvet hitelesitéként az Ulés levezetdje és az llésen részt vevd kijelolt tag irja ala.
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Az Ulést kovetd 30 napon belil kell kézbesiteni a jegyzékdnyvet a kuratérium tagjainak, valamint a hatarozatot annak,

akire vonatkozdan dontést tartalmaz.

14.12. Az Glések jegyz&konyveit és hatdrozatait sorszam és naptdri idépont megjeloléssel kell ellatni. A jegyzékonyveket

a titkdrsdgon kell tarolni és nyilvantartani. A kuratériumi hatdrozatokrdl vezetni kell a Hatarozatok Konyvét.

A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a kuratériumi hatarozatok:

- keltét, targyat, hatélyat és tartalmat,

- meghozatala sordn az azt tdamogatodk, ellenzék, tartézkoddk megjeldlését.

14.13. A Kozalapitvany befektetési tevékenységet nem folytathat, valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd

értékpapirt nem bocsathat ki, kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel, az dllamhaztartas

alrendszereitél kapott tdmogatast hitel fedezetédl, illetve hitel torlesztésére nem hasznélhatja fel.

14.14. A Kozalapitvany koteles az éves beszamold jovahagydsaval egyidejlileg kézhasznusagi jelentést késziteni,

amely tartalmazza:

a) aszamviteli beszamolot;

b) akoltségvetési tamogatas felhasznalasat;

c) avagyon felhasznaldséval kapcsolatos kimutatést;

) a cél szerinti juttatdsok kimutatdsat;

e) a kozponti koltségvetési szervtdl, elkiilonitett pénzalaptdl, helyi dnkormanyzattol, kisebbségi telepiilési

onkormanyzattol, telepiilési 5nkormanyzatok tarsulasatol és mindezek szerveitdl kapott tdmogatas mértékét;

f) akozhasznu szervezet vezetd tisztségviselGinek nyujtott juttatasok értékét, illetve 6sszegét;

g) akodzhasznu tevékenységrél sz6l6 rovid tartalmi beszamolot.

14.15. A kuratérium hatérozatait, éves beszdmoldjat, kozhasznlsagi jelentését barki megtekintheti, azokbdl

koltségtérités ellenében masolatot kérhet.

A kuratoriumi ilés jegyzékonyvébe betekinthet az, akinek az ilésen meghozott hatarozat jogat vagy jogos érdekét

érinti.

14.16. A kuratdrium - belsd szabalyzatok utjan - gondoskodik:

- a hatdrozatai kozlési, illetve nyilvdnossagra hozatal médjardl,

— a Kozalapitvany mikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba valé betekintés rendjérél,

- a Kozalapitvany szolgéltatasai igénybevételének médjardl, a Kézalapitvany beszamolosi kdzlésének modjérdl,

- aKozalapitvany altal nydjtandé tdmogatéasokkal kapcsolatos palyazatok rendjérél (formdjardl, eljarasi szabalyairdl),
a Kszt.-ben foglaltakra figyelemmel.

15.1. A Kbzalapitvany céljainak az elérése érdekében, a Kbzalapitvany céljaira rendelt vagyonbol pélyazat utjan:
- Osztondijat, tdmogatdst nyujthat,
tevékenység vagy szervezet részére, amely a Kozalapitvany céljainak az eléréséhez jelentés, széles korben
hasznosithaté eredményt igér.
15.2. A Kozalapitvany koteles palyazatot kiirni, ha az altala nyujtott cél szerinti juttatds az évi egymillié forintot
meghaladja, kivéve, ha torvény vagy kormanyrendelet a Kézalapitvany kozfeladataira tekintettel mas eljarasi rendet
allapit meg. Nem tartoznak e kotelezettség korébe a nyugellatas jellegl elldtasok és a természetes személyek részére
nem 6sztondij jelleggel nyujtott olyan természetbeni elldtadsok, amelyek értéke nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének tizszeresét.

16. A kuratérium a tevékenységérdl sziikség szerint, de legaldbb évenként egy alkalommal koteles tajékoztatni a
Kormanyt, és gazdalkodasanak legfontosabb adatait nyilvanossagra kell hoznia.

17. A Kozalapitvanyt felligyel6 szerv: a Felligyeld Bizottsag. A Felligyel6 Bizottsag 3 tagu.

17.1. A Fellgyel6 Bizottsag ellenérzi a Kozalapitvany mikodését és gazddlkoddsat. Ennek soran a vezetd
tisztségviselSktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitél pedig tdjékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba a
Kézalapitvany kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

17.2. A Felugyelé Bizottsag tagja a kuratérium Ulésén tanacskozasi joggal vehet részt.

17.3. A Feluigyeld Bizottség a kdzhasznusagi jelentést véleményezi.

17.4. AFelligyeld Bizottsag a Kszt. 11. §-a (3), (4) és (5) bekezdéseiben foglaltak szerint kezdeményezheti a kuratérium
Ulésének 6sszehivasat.
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17.5. A Felugyel6 Bizottsag tagjai:

- dr. M. Kiss Sdndor

— Fehérvary Istvan

— dr. Kényané dr. Kutrucz Katalin

A Felligyel6 Bizottsag elndke: dr. M. Kiss Sandor.

A Felugyel6 Bizottsag tagjainak kinevezése harom év hatdrozott id6tartamra szél. A Felligyelé Bizottsdg tagjai

tiszteletdijban részesiilnek, az alabbiak szerint:

- Felligyel6 Bizottsag elndke: brutté 150 000 forint havonta

— Felligyel6 Bizottsag tagja: brutté 75 000 forint havonta

A Felligyel6 Bizottsdg a jelen pontban meghatérozottndl alacsonyabb tiszteletdijat is megallapithat. A Felligyel6

Bizottsag tagja tiszteletdijardl, vagy annak egy részérél lemondhat.

A Felugyel6 Bizottsdg tagjanak a tisztség elldtasaval kapcsolatban felmerilt koltségeit a Kozalapitvany szamla

ellenében megtériti.

17.6. A Felligyeld Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg. A Felligyel6 Bizottsdag miikodésére a kuratérium makodési

szabdlyait kell alkalmazni.

17.7.Nem lehet a Felligyel6 Bizottsdg elndke vagy tagja, illetve a Kézalapitvany konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) akuratérium elndke vagy tagja,

b) a Kozalapitvannyal a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabdly mésképp nem rendelkezik,

c) aKozalapitvany cél szerinti juttatdsabol részesil - kivéve, ha az barki altal megkdtés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas -,

d) aza)-c) pontokban meghatarozott személyek hozzatartozoéja.

18. A kdzhasznu szervezet megsz(intét koveté 2 évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezetd tisztségvisel6je az a
személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be — annak megszlintét megel6z8 2 évben legaldbb 1 évig - vezetd
tisztséget, amely az addzas rendjérdl szol6 torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki. A vezeté tisztségviseld,
illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy
ilyen tisztséget egyidejlleg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

19. A Kozalapitvany szervezeti és miikodési szabalyzata az alapit6 okirattal nem lehet ellentétes.
A Kdzalapitvany alapité okiratat hivatalos lapban kdzzé kell tenni.

20. Az alapitd okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., valamint a Kszt. rendelkezései az irdnyaddak.

Budapest, 2012. julius 4.

a Kormany nevében:

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter
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A Belligyminisztérium iranyitasa ala tartozé koltségvetési szervek alapité okiratai
A Terrorelharitasi Kozpont alapito okirata (a modositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhdaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 8. § (4) és (6) bekezdése alapjan a Terrorelharitasi Kozpont (a tovabbiakban: TEK)
alapité okiratat egységes szerkezetbe foglaltan az alabbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv elnevezése
1.1. A koltségvetési szerv neve: Terrorelhdritasi Kdzpont
1.2. A koltségvetési szerv nevének alkalmazott réviditése: TEK
1.3. A koltségvetési szerv idegen nyelv(i neve:
1.3.1. angol nyelven: Counter Terrorism Centre
1.3.2. német nyelven: Terrorismusabwehr Zentrum

2. ATEK székhelye: 1101 Budapest, Zach u. 4.

3. ATEK Iétrehozasardl rendelkezé jogszabaly, mikodését meghatarozo jogszabaly
A koltségvetési szerv létrehozasarél rendelkezé jogszabaly: a Terrorelharitasi Kozpontrdl széloé 232/2010. (VIIL 19.)
Korm. rendelet.
A koltségvetési szerv m(ikodését meghatarozo jogszabdly: a terrorizmust elharitd szerv kijelolésérdl és feladatai
elldtdsdnak részletes szabalyairdl sz616 295/2010. (XII. 22.) Korm. rendelet.

4. Akoltségvetési szerv alapitdja
4.1. Alapitd megnevezése: Kormany
4.2. Alapité székhelye: 1055 Budapest, Kossuth tér 1-3.

5. Akoltségvetési szerv irdnyité szerve
5.1. Irdnyité szerv megnevezése: Belligyminisztérium
5.2. Iranyit6 szerv székhelye: 1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2—-4.
5.3. Irdnyitast ellatd megnevezése: belligyminiszter, rendészetért felelés miniszter

6. A koltségvetési szerv besorolasa
A TEK a gazdalkodasi besorolas alapjan 6nélléan miikodé és gazdalkodo koltségvetési szerv, gazdasagi szervezettel
rendelkezik; koltségvetési kerete felett kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi joggal és felelésséggel bir.

7. Akoltségvetési szerv tevékenysége

7.1. A koltségvetési szerv kozfeladatait a Rendérségrol szold 1994. évi XXXIV. torvény (a tovabbiakban: Rtv.) 1. §

(2) bekezdés 6. és 15. pontja, valamint a 7/E. § (1) bekezdése hatdrozza meg, mely szerint a TEK:

a) védiaMagyarorszag szempontjabodl — kiilon jogszabdlyban meghatérozott — kiilondsen fontos személyek életét,
testi épségét,

b) Magyarorszag teriiletén felderiti a terrorszervezeteket,

c¢) Magyarorszdg teriiletén megel6zi, felderiti, illetve elhdritja maganszemélyek, csoportok, szervezetek
terrorcselekmény elkdvetésére iranyulé torekvéseit és megakadalyozza azt, hogy blincselekményt kovessenekel,

d) Magyarorszdg teriiletén megakadélyozza, hogy maganszemélyek, csoportok, szervezetek terrorszervezet
mUkodését anyagi forrdsok biztositdsdval vagy mas moédon el6segitsék,

e) arendészetért felel6s miniszternek a kilpolitikéért felelés miniszter egyetértésével meghozott déntése alapjan
- a hatdlyos nemzetkdzi normak betartasaval — kozrem(ikodik a magyar allampolgarok életét, testi épségét
Magyarorszag teriletén kivil kdzvetleniil fenyegeté haborus cselekmények, fegyveres konfliktusok, valamint
terrorista és tuszejtd akciok esetén a bajba jutott magyar dllampolgarok mentésében, hazatérésik biztositdsaban,
az evakudlds végrehajtdsdban, e célbdl egyuttmlkddik az Eurdpai Unié tagallamaival és szerveivel, az
Eszak-atlanti Szerzédés Szervezetének szerveivel, illetve az érintett nemzetkdzi szervezetekkel, valamint az
érintett kilfoldi allam hatdsagaival,
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megszerzi, elemzi, értékeli és tovabbitja az e) pontban meghatarozott feladat ellatasahoz sziikséges, a kiilfoldre
vonatkozd, valamint kulféldi eredetl informaciokat,

a rendészetért felelés miniszternek a kilpolitikdért felel6s miniszter egyetértésével meghozott dontésében
meghatarozott idétartamra - a hatdlyos nemzetkdzi normdk betartdsaval - elldtja a kijeldlt magyar
kiilképviseletek és azok diplomaciai személyzete, valamint a kormanyzati tevékenység szempontjabdl fontos,
kulfoldon 1évé magyar szervek (intézmények) és létesitmények személy- és létesitményvédelmét, e célbdl
egyittmikddik az Eurépai Unié tagallamaival és szerveivel, az Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezetének szerveivel,
illetve az érintett nemzetkozi szervezetekkel, valamint az érintett kiilféldi allam hatdséagaival.

7.2. ATEK jogszabalyban meghatérozott alaptevékenysége:
A TEK az Rtv. 7/E. § (1) bekezdés a) és c) pontjdban, valamint (2)-(4) bekezdésében meghatarozott feladatok ellatasa
érdekében:

a)
b)

d)

elemzi és értékeli Magyarorszag terrorfenyegetettségének helyzetét,

szervezi és koordindlja a terrorcselekmények megel6zését és elharitdsat végzé szervek — kivéve a Katonai
Nemzetbiztonsagi Szolgélat és az Informacids Hivatal — tevékenységét, ellatja a Terrorellenes Koordinacios
Bizottsag miikddésével kapcsolatos el6készitd, végrehajté és adminisztracids feladatokat,

részt vesz a kritikus infrastrukturdk védelmére vonatkoz6 nemzeti program kidolgozasaban, a veszélyeztetettség
értékelésében és biztonsagi intézkedési tervek kidolgozasdban, tovabba kilon szerzédés alapjan ellatja a
terrorveszélyeztetettség szempontjabol jelentSs, kritikus infrastrukturak védelmét,

végzi a védett személyek és a kijeldlt létesitmények védelmérdl sz616 kormanyrendeletben meghatarozottak
szerint a koztarsasagi elnok és a miniszterelnok védelmét, valamint a rendészetért felelés miniszter altal
ideiglenesen, eseti jelleggel a hataskorébe utalt egyéb személyvédelmi feladatokat, ennek keretében:

da) személy-, valamint létesitményvédelmi feladatainak elldtdsa sordn irdnyitja a feladatok el6készitését és
végrehajtasat, valamint az altaldnos renddrségi feladatokat ellatd szerv tlzszerész szolgalati aganak
szakegységeivel egylittmUikodve végzi a személy- és létesitményvédelmi feladatkorében felmerdild tlizszerészeti
feladatokat, a robbantassal fenyegetett helyszinek atvizsgalasat,

db) végzi a Magyarorszag érdekei szempontjabdl jelentds — kdztarsasagi elndk és a miniszterelnok részvételével
megtartott, valamint a rendészetért felelés miniszter altal ideiglenesen hatéskorébe utalt egyéb személyvédelmi
feladatokkal 6sszefligg6 — rendezvények biztositasdhoz kapcsolddo feladatok elékészitését és végrehajtasat,
dc) egytittm(ikodik a személy- és létesitményvédelmi feladatok biztositasban érdekelt és a biztositas végrehajtasaban
kozvetlenlil érintett hazai, valamint kilfoldi szervekkel és szervezetekkel,

dd) nemzeti kapcsolattartd szervként — a Készenléti Rendérséget érintd feladat esetén a Készenléti Rendérség
bevonasaval - elldtja a kdzéleti személyiségek védelmére szolgdld Eurdpai Halézat tevékenységével kapcsolatos
feladatokat,

személyvédelmi feladatai korében egyiittmiikodik az dltaldnos rendérségi feladatokat ellétd szerv személyvédelmi
feladatokat ellato szerveivel, ennek végrehajtasa soran szakmailag koordindlja az ezzel kapcsolatos feladatok
el6készitését és végrehajtasat,

felkérésre végrehajthatja a kiadatdsi és atadasi letartoztatdsban [évé személyek allamhatérig vagy kilfoldrdl
Magyarorszdgra torténd kisérésével, valamint az elitélt személyek Magyarorszagon keresztll torténd
atszallitasaval kapcsolatos rendvédelmi feladatokat,

torvény, az Eurépai Uniod kotelezd jogi aktusa, nemzetkdzi szerz6dés vagy viszonossag alapjan egyittmkodik
kulfoldi terrorizmust elharitd szervvel, kilfoldi és nemzetkozi rendvédelmi szervvel,

a nemzetkozi kotelezettségek végrehajtasa érdekében egylittmiikodik a Kiligyminisztériummal, ennek
keretében koordindlja az e kotelezettségvallalasokbdl eredé gyakorlati feladatok teljesitését, kiilonosen a
magyarorszagi helyszin( elfogd gyakorlatok megszervezését,

feladatkorében eljarva kézremukodik az Eurépai Unid kiilonleges intervencios egységével valé egytittmiikodés
keretében a blinuld6zé szervek nemzetkozi egylittmikodésérél sz6lé torvényben, valamint az Eurdpai Unid
tagallamaival folytatott blnlgyi egylttm(kodésrdl szoldé térvényben meghatdrozott segitségnyujtas
végrehajtasaban,

elldtja a kormanyligyeleti rendszer m{ikodési rendjébdl fakadd feladatokat, valamint a Belligyminisztérium
ligyeleti tevékenységét,

elldtja - indokolt esetben az &ltaldnos renddérségi feladatokat elldtd szerv tlzszerész szolgdlati aganak
szakegységeivel egyittm(kodve — a felderitési és felszdmolasi feladatkorében felmeril6 tlzszerészeti
tevékenységet, ennek keretében végzi kiiléndsen:
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ka) a fegyver- és robbandanyagok felkutatasaval 6sszefligg6 feladatok tlizszerészeti biztositasat,

kb) az objektumok, jarmUvek és a robbantéssal fenyegetett miveleti helyszinek atvizsgalasat, tlizszerész szakmai
biztositasat,

kc) az intézkedések megtételét akaddlyozé targyak eltdvolitdsdt, a behatoldsi pontok, robbané- vagy
pirotechnikai eszkdzzel torténd nyitasat, valamint

kd) az elétalalt robbanasveszélyes, robbantasos cselekmények végrehajtasara utald, valamint gyanus targyak
vizsgalatdt, hatdstalanitasat, tovabba - indokolt esetben - elszallitadsat és megsemmisitését.

ATEKazRtv.7/E.§ (1) bekezdés b) pontja alapjan a rendvédelmiszervek részére kizarélagos hataskorrel, mig a Nemzeti

Ado- és Vamhivatal, valamint az Gigyészség tekintetében felkérésre végzi:

a)

b)
<)

a szandékos blncselekmény elkdvetésén tetten ért személyek elfogasat és elGallitasat, amennyiben a
rendelkezésre all6 informacidk alapjén az elkdvetésre fegyveresen keril sor,

a blincselekmény elkovetésével gyanusithato fegyveres személyek elfogdsat, és

az 6n- vagy kozveszélyes éllapotban 1évé személy megfékezését, amennyiben a személy a vele szemben
foganatositott intézkedés soran fegyveresen vagy felfegyverkezve dll ellen.

ATEKazRtv.7/E.§ (1) bekezdés b) pontja alapjan a nyomozé hatdsdgok, a rendvédelmi szervek, tovabba az ligyészség
felkérésére végrehajthatja kiilénosen:

a)

a 7.2. pont masodik bekezdés b) pontjdba nem sorolhatd, személy elleni erészakos bilincselekmények
megszakitasat, az elkdvetdk elfogdsat,

a blincselekmény elkovetésével gyanusithato felfegyverkezett személyek elfogasat,

a 7.2. pont masodik bekezdés c) pontjdban meghatéarozott eseteken kiviil az 6n- vagy kozveszélyes éallapotban
1évé személyek elfogasat,

afogvatartott személy kisérését, ha a kisért személy veszélyessége, vagy a kisérés kdriilményei azt indokoljak, és

a hatosagi eljaras soran lefoglalt, a kdzbiztonsagra kildndsen veszélyes anyagok, valamint kiildndsen nagy vagy
kilonosen jelentds értéki kabitdszer szallitasat.

A TEK az Rtv. szerinti rend6rségi feladatok ellatasa soran kézrem(ikodhet a harmadik orszagbeli allampolgarok
hatésdgi kisérettel torténd kiutasitdsanak végrehajtasdban.

7.3. A koltségvetési szerv alaptevékenységének dllamhaztartasi szakfeladatrendi besoroldsa és megnevezése:

842427 B(inuldozés

842431 Kiemelt személyvédelmi tevékenység

842432 Kiemelt objektumvédelmi tevékenység

842433 Terrorelharitds

842435 Tlzszerészet

842436 Légi kozlekedés biztonsdga

842437 Kulonleges rendészeti kiképzés

800000 Biztonsagi, nyomozdi tevékenység

862101 Haziorvosi alapellatas

862231 Foglalkozas-egészségligyi alapellatas

862234 Honvédelmi és rendvédelmi szervek dlloményanak palya- és munkaalkalmassagi vizsgalata,
felligyelete, ellen6rzése

862301 Fogorvosi alapellatas

869034 Mentés

869037 Fizikoterapias szolgaltatas

869039 Egyéb, mashova nem sorolt kiegészitdé egészségligyi szolgaltatas

559099 Egyéb m.n.s. széllashely-szolgaltatas

562917 Munkahelyi étkeztetés

680002 Nem lakdingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése

841192 Kiemelt dllami és 6nkormanyzati rendezvények

7.4. ATEK dllamhaztartasi szakagazat szama és megnevezése:

842420 Renddrségi tevékenység

8. ATEK vallalkozasi tevékenységet nem végez.
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9.

10.

11.

12.

13.

A koltségvetési szerv illetékessége
A TEK tevékenységét orszagos illetékességgel latja el.

A koltségvetési szerv vezetbjének kinevezési rendje
A TEK féigazgatojat a rendészetért felel6s miniszter javaslata alapjan a miniszterelnok nevezi ki.

A koltségvetési szerv alkalmazottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony megjelolése

A TEK személyi allomanya hivatasos allomanyu rend6rokbdl, az altaldanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott
szervtdl a hivatdsos szolgdlati viszonyra vonatkozé jogszabdly szerint berendelt rend6rékbdl és vezényelt hivatésos
allomanyuakbdl, korményzati szolgélati jogviszonyban allékbdl, valamint kdzalkalmazottakbdl all.

Kiadmanyozas és képviselet

12.1. A kiadmanyozas rendjét a TEK Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata hatarozza meg.

12.2. A TEK dltalanos vezetését és képviseletét a miniszterelnok altal kinevezett féigazgaté onalldan, egyéni
felel6sséggel latja el. A szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatdrozottak szerint a TEK képviseletével mas
személyt megbizhat.

Egyéb rendelkezések
Jelen alapité okirat a torzskonyvi nyilvantartdsba torténd bejegyzés napjan |ép hatdlyba, és ezzel egyidejlleg a
Terrorelhdritasi Kozpont 2011. mércius 5. napjan kelt, A-173/1/2011. szamu alapité okirata hatdlyat veszti.

Budapest, 2012. november 6.

A-173/1/2012.

Dr. Pintér Sandor
belligyminiszter kiadmanyozasi
jogkorében eljarva:

Dr. Kontrdt Kdroly s. k.,
parlamenti allamtitkar
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A Heves Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatésag alapité okirata
(a moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalva)

A katasztréfavédelemrol és a hozza kapcsolddoé egyes torvények modositasarol szo6l6 2011. évi CXXVIIL. térvény (a tovabbiakban:

Kat. torvény) alapjan a Heves Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag (a tovabbiakban: Heves MKI) alapité okiratat egységes
szerkezetbe foglaltan az alabbiak szerint adom ki:

1. A Heves MKI neve, székhelye
Név: Heves Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Roviditett megnevezése: Heves MKI
Székhely: 3300 Eger, Klapka Gyorgy utca 11.
Telephelyei: Egri Katasztrofavédelmi Kirendeltség

3300 Eger, Vincellér iskola u. 5.

Egri Hivatasos Tlizoltoparancsnoksag

3300 Eger, Vincellér iskola u. 5.
Fiizesabonyi Katasztréfavédelmi Ors

3390 Flizesabony, Hunyadi ut 39.
Pétervasarai Katasztréfavédelmi Ors

3250 Pétervasara, Paplaza u. 10.

Gyongyosi Katasztréfavédelmi Kirendeltség
3200 Gyongyos, Kossuth L. ut 1.

Gydngyosi Hivatasos Tlzoltoparancsnoksag
3200 Gyongyos, Kossuth L. ut 1.

Hatvani Hivatasos T(zoltéparancsnoksag
3000 Hatvan, Hunyadi tér 19.

Hevesi Katasztrofavédelmi Ors

3360 Heves, Karolyi Mihaly u. 2.

2. A Heves MKI feladatai
A Heves MKI kozfeladatai tekintetében a Kat. torvényben, a tliz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrél és a

tlzoltdsagrol szold 1996. évi XXXI. tdrvényben, a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolédo egyes torvények
maodositasardl sz6l6 2011. évi CXXVIIL. térvény végrehajtdsardl szold 234/2011. (XI. 10.) Korm. rendeletben, valamint
a vonatkozd jogszabélyokban meghatérozott feladatokat latja el.

A Heves MKI alaptevékenysége:

iranyitja a hivatasos t(izolto-parancsnoksagokat és a katasztrofavédelmi kirendeltségeket;

ellatja az 6Gnkormanyzati tizoltdsagok feliigyeletét;

ellenérzi a létesitményi tlizoltésagok és az dnkéntes tlizolté egyesiiletek tevékenységét;

jogszabdlyban meghatdrozott tgyekben hatésagként jar el, elldtjia a jogszabalyokban részére meghatarozott
feladatokat;

elsé fokon szakfelligyeletet Iat el a védelmi létesitmények nyilvantartdsanak szakszerlségéért, illetve folytonossagaért;
jogszabalyban meghatarozott esetekben elsé és masodfoku tlizvédelmi hatosagi és szakhatosagi, valamint elsé
foku polgari védelmi tigyekben eljar Heves megye terlletén;

szakhatosagként kozremUkodik az épitésligyi hatdsdg engedélyezési eljardsaban;

kotelezé tovédbbképzést és szakmai tajékoztatot szervez a jogszabalyban meghatarozott szervek és személyek
részére;

ellenérzi a veszélyes anyagok szallitasat.

A Heves MKI irdnyitja Eger, Gyongyds, Hatvan, Heves hivatasos t(izolté-parancsnoksagokat, valamint Eger és Gyongyds
katasztrofavédelmi kirendeltségeket, mint helyi szerveit.
Szakagazati besorolasa: 842510 Tlizvédelem szakigazgatasa
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Az alaptevékenységek allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

521012 Polgari védelmi védéeszkdzok tarolasa, kezelése

559091 Katasztrofa aldozatainak elszallasolasa

680001 Lakoingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése

680002 Nem lakéingatlan bérbeadasa, Gizemeltetése

749010 lgazsagligyi szakértdi tevékenység

770000 Kolcsonzés, operativ lizing

842144 Nemzetkozi katasztrofavédelmi segitségnyujtas

842510 Tz, polgari és katasztrofavédelem kdzponti és terlileti igazgatasa
842521 Tuzoltds, miszaki mentés, katasztréfahelyzet elharitasa

842522 Megel6zés, (szak)hatosagi tevékenység

842523 Mdszaki ment6bazisok regionalis igazgatdsa

842531 A polgari védelem agazati feladatai

842532 A lakossag felkészitése, tajékoztatasa, riasztds

842533 Az 6vohelyi védelem tevékenységek

842541 Ar- és belvizvédelemmel 8sszefiiggé tevékenységek

842542 Mindsitett idészaki tevékenységek (kivéve ar- és belvizvédelem)

842543 Katasztrofavédelmi helyreallitasi tevékenység (kivéve ar- és belviz esetén)
855937 M.n.s. egyéb felnéttoktatas

890442 Foglalkoztatast helyettesité tdamogatasra jogosultak hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatasa

3. AHeves MKl illetékessége
A Heves MKl illetékességi terlilete Heves megye kdzigazgatasi teriiletére terjed ki.

4. A Heves MKl irdnyit6 szervének neve: Belligyminisztérium
Irdnyitd szerv székhelye: 1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4.
Kozépirdnyitd szerv neve:  Belligyminisztérium
Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsag
Kozépiradnyitd szerv székhelye: 1149 Budapest, Mogyorodi ut 43.

5. A Heves MKI besoroldsa
A Heves MKI gazdalkodasi besorolasa: 6nédlldéan mikodé és gazdalkodo koltségvetési szerv.

6. Azintézményvezetd kinevezési rendje
A Heves MKI igazgatojat a Belligyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag féigazgatdja nevezi ki és
menti fel, gyakorolja a vele kapcsolatos munkaltatéi jogkoroket.

7. A Heves MKI foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonyara
- afegyveres szervek hivatdsos dllomanyu tagjainak szolgélati viszonyarol sz616 1996. évi XLIII. térvény,
- a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. térvény,

a kozszolgalati tisztvisel6krodl sz6l6 2011. évi CXCIX. térvény,

a munka torvénykonyvérél szold 2012. évi l. térvény,

a kozfoglalkoztatasrédl és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolédd, valamint egyéb torvények modositasarol szolo
2011. évi CVI. térvény
rendelkezései az irdnyadok.

8. A Heves MKI Katasztréfavédelmi Mobil Labort mikodtet.
9. Kiadmanyozas, képviselet

A kiadmanyozas rendjét a Heves MKI szervezeti és mlikodési szabalyzata hatdrozza meg. A Heves MKI &ltaldnos
képviseletét az igazgatd és helyettese(i) latjak el.
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10. A Heves MKI kdzvetlen jogel&djei
Név: Heves Megyei Tlzoltéparancsnoksag
Székhely: Eger, Vincellériskola ut 5.

Név: Heves Megyei Polgari Védelmi Parancsnoksag
Székhely: Eger, Kossuth L. utca 11.

Jogszabalyi alap:

A katasztrofak elleni védekezés iranyitasardl, szervezetérdl és a veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek
elleni védekezésrdl sz616 1999. évi LXXIV. térvény;

A katasztrofak elleni védekezés iranyitdsardl, szervezetérdl és a veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek
elleni védekezésrél sz6ld 1999. évi LXXIV. torvény végrehajtasardl szold 179/1999. (XIl. 10.) Korm. rendelet.

11. Jogutddlas
A Heves MKI a 2012. marcius 31. napjan a Heves MKI-ba torténé beolvadassal megsz(int Eger Hivatdsos Tlzoltésag,
Gyongyos Hivatdsos Tlzoltdsdg, Hatvan Hivatasos TUzoltdség, Heves Hivatasos TUlzoltdsdg éltalanos jogutddja.

12. A Heves MKI vallalkozasi tevékenységet nem végez.

Jelen egységes szerkezet( alapitd okirat a torzskonyvi nyilvantartdsba val6 bejegyzés napjan lép hatalyba, és ezzel
egyidejlleg a Heves MKI 2012. mércius 28-an kelt A-189/1/2012. szamu alapito okirata hatdlyat veszti.

Budapest, 2012. november 11.
A-189/2/2012.

Dr. Pintér Sandor
belligyminiszter kiadméanyozési
jogkorében eljarva:

Dr. Kontrdt Kdroly s. k.,
parlamenti allamtitkar

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva)

A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolddd egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL. térvény (a tovabbiakban:
Kat. torvény) alapjén a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsdg (a tovébbiakban: Szabolcs-Szatmar-Bereg
MKI) alapité okiratat egységes szerkezetbe foglaltan az aldbbiak szerint adom ki:

1. A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI neve, székhelye
Név: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Roviditett megnevezése: Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI
Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Erd6 sor 5.
Telephelyei: Méatészalkai Katasztréfavédelmi Kirendeltség
4700 Matészalka, Alkotmany ut 1.
M4atészalkai Hivatasos Tlzoltoparancsnoksag
4700 Matészalka, Alkotmany ut 1.
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Nyirbatori Hivatasos Tlizoltoparancsnoksag
4300 Nyirbatori, Debreceni ut 69.
Baktal6ranthazi Katasztréfavédelemi Ors
4561 Baktaléranthaza, Kossuth u. 7.
Fehérgyarmati Katasztréfavédelmi Kirendeltség
4900 Fehérgyarmat, Kolcsey ut 27.
Fehérgyarmati Katasztréfavédelmi Ors

4900 Fehérgyarmat, Kiss Erné u. 4.
Vésédrosnaményi Katasztréfavédelmi Iroda
4800 Vasarosnamény, Jokai u. 51.

Csengeri Katasztréfavédelmi Iroda

4765 Csenger, Ady Endre u. 14.

Kisvardai Katasztrofavédelmi Kirendeltség
4600 Kisvérda, Matyas kirdly ut 109.
Kisvardai Hivatasos T(zoltdparancsnoksag
4600 Kisvérda, Matyas kirdly ut 109.

Zéahonyi Katasztréfavédelmi Ors

4625 Zahony, Baross Gabor ut 8.

Ibranyi Katasztréfavédelmi Iroda

4484 lbrany, H6sok tere 2.

Nyiregyhdzi Katasztréfavédelmi Kirendeltség
4400 Nyiregyhaza, Erd6 sor 5.

Nyiregyhdzi Hivatasos Tlzoltoparancsnoksag
4400 Nyiregyhaza, Erd6 sor 5.

Tiszavasvari Katasztréfavédelmi Iroda

4440 Tiszavasvari, Ady Endre u. 8.

Nagykalléi Katasztréfavédelmi lroda

4320 Nagykallo, Somogyi Béla u. 5-7.

2. A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI feladatai
A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI kozfeladatai tekintetében a Kat. torvényben, a tliz elleni védekezésrél, a mdszaki
mentésrdl és a tlizoltosagrol sz6l6 1996. évi XXXI. torvényben, a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolddo egyes
torvények modositasarol sz616 2011. évi CXXVIIL. térvény végrehajtésardl sz616 234/2011. (X1. 10.) Korm. rendeletben,
valamint a vonatkozé jogszabélyokban meghatarozott feladatokat ltja el.
A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKl alaptevékenysége:

irdnyitja a hivatasos tlizoltdsagokat és a katasztréfavédelmi kirendeltségeket;

ellatja az 6nkormanyzati tlizoltdsagok feliigyeletét;

ellenérzi a létesitményi tlizoltésagok és az dnkéntes tlizolté egyesiiletek tevékenységét;

jogszabdlyban meghatdrozott tigyekben hatésagként jar el, elldtja a jogszabalyokban részére meghatarozott
feladatokat;

- els6 fokon szakfelligyeletet Iat el a védelmi létesitmények nyilvantartdsanak szakszerliségéért, illetve folytonossagéért;
- jogszabalyban meghatéarozott esetekben elsé és masodfoku tlzvédelmi hatdsagi és szakhatdsagi, valamint elsd

foku polgari védelmi tigyekben eljar Szabolcs-Szatmar-Bereg megye teriiletén;
- szakhatosagként kozremUkodik az épitésligyi hatdsdg engedélyezési eljardsaban;
— kotelezd tovabbképzést és szakmai téjékoztatdt szervez a jogszabalyban meghatérozott szervek és személyek
részére;
- ellenérzi a veszélyes anyagok szallitasat.
A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKl irdnyitja Kisvarda, Matészalka, Nyirbator, Nyiregyhaza hivatasos tlizoltd-parancsnoksagokat,
valamint Fehérgyarmat, Kisvarda, Matészalka, Nyiregyhaza katasztréfavédelmi kirendeltségeket, mint helyi szerveit.
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Szakagazati besorolasa: 842510 TUlizvédelem szakigazgatasa

Az alaptevékenységek allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

521012 Polgari védelmi védéeszkdzok tarolasa, kezelése

559091 Katasztrofa aldozatainak elszallasolasa

680001 Lakoingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

680002 Nem lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

749010 lgazsagligyi szakértdi tevékenység

770000 Kolcsonzés, operativ lizing

842144 Nemzetkozi katasztrofavédelmi segitségnyujtas

842510 Tz, polgari és katasztrofavédelem kdzponti és terlileti igazgatasa
842521 Tuzoltas, miszaki mentés, katasztréfahelyzet elharitasa

842522 Megelbzés, (szak)hatdsagi tevékenység

842523 Mdszaki ment6bazisok regionalis igazgatdsa

842531 A polgari védelem dgazati feladatai

842532 A lakossag felkészitése, tajékoztatasa, riasztds

842533 Az 6vohelyi védelem tevékenységek

842541 Ar- és belvizvédelemmel 6sszefliiggé tevékenységek

842542 Mingsitett idészaki tevékenységek (kivéve ar- és belvizvédelem)

842543 Katasztrofavédelmi helyredllitasi tevékenység (kivéve ar- és belviz esetén)
855937 M.n.s. egyéb feln6ttoktatds

890442 Foglalkoztatast helyettesité jogosultak hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatasa

3. A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKl illetékessége
A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKl illetékességi teriilete Szabolcs-Szatmar-Bereg megye kdzigazgatasi teriiletére terjed ki.

4. A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI irdnyitd szervének neve: Belligyminisztérium
Irdnyité szerv székhelye: 1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4.
Kozépiranyitd szerv neve:  Belligyminisztérium
Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsag
Kozépiranyitd szerv székhelye: 1149 Budapest, Mogyorodi Ut 43.

5. A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI besorolasa
A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI gazdalkodasi besorolédsa: 6nélléan mlikodo és gazdalkodo koltségvetési szerv.

6. Azintézményvezetd kinevezési rendje
A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI igazgatdjat a Belligyminisztérium Orszdgos Katasztrofavédelmi Fdigazgatosag
féigazgatdja nevezi ki és menti fel, gyakorolja a vele kapcsolatos munkaltatéi jogkoroket.

7. A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatési jogviszonyara

- afegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgélati viszonyarol sz616 1996. évi XLIII. térvény,
a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény,
a kozszolgalati tisztvisel6krodl sz6l6 2011. évi CXCIX. térvény,

- amunka torvénykdnyvérél sz6l6 2012. évi l. torvény,

a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolédd, valamint egyéb torvények mddositasardl szold
2011. évi CVI. torvény
rendelkezései az irdnyadok.
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10.

11.

12.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI Katasztréfavédelmi Mobil Labort miikodtet.

Kiadmdnyozas, képviselet
A kiadmanyozés rendjét a Szabolcs-Szatmar-Bereg MKl szervezeti és m(ikddési szabalyzata hatarozza meg. A Szabolcs-
Szatmar-Bereg MKI altaldnos képviseletét az igazgato és helyettese(i) latjak el.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI kdzvetlen jogelddjei
Név: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Tlzoltdparancsnoksag
Székhely: Nyiregyhaza, Erdé sor 5.

Név: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Polgari Védelmi Parancsnoksag
Székhely: Nyiregyhaza, Egyhaz u. 13.

Jogszabdlyi alap:

A katasztrofak elleni védekezés iranyitasardl, szervezetérdl és a veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek
elleni védekezésrdl sz6l6 1999. évi LXXIV. torvény;

A katasztrofak elleni védekezés iranyitasardl, szervezetérdl és a veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek
elleni védekezésrél sz6ld 1999. évi LXXIV. torvény végrehajtasardl szold 179/1999. (XIl. 10.) Korm. rendelet.

Jogutddlas

A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI a 2012. marcius 31. napjan a Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI-ba torténd beolvadassal
megszlint Nyiregyhdza Hivatdsos Tlzoltésdg, Matészalka Hivatdsos Tlizoltésag, Nyirbdtor Hivatdsos Tlizoltdsag,
Véasdrosnamény Hivatasos T(zoltésdg, Fehérgyarmat Hivatdsos Tlzoltésdg, Zdhony Hivatdsos Tlizoltdsag, Kisvarda
Hivatdsos T(izolt6sag altaldnos jogutddja.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg MKI véllalkozési tevékenységet nem végez.

Jelen egységes szerkezetl alapité okirat a torzskonyvi nyilvantartasba valé bejegyzés napjan lép hatélyba, és ezzel
egyidejlleg a Szabolcs-Szatmér-Bereg MKI 2012. marcius 28-an kelt A-195/1/2012. szdmu alapité okirata hatélyat
veszti.

Budapest, 2012. november 6.
A-195/2/2012.

Dr. Pintér Sandor
belligyminiszter kiadmanyozasi
jogkorében eljarva:

Dr. Kontrdt Kdroly s. k.,
parlamenti allamtitkar
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A Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium iranyitasa ala tartozé koéltségvetési intézmények
alapito okiratai

Baranya megyei intézmények

A Baranya Megyei Kastélypark Idéskoruak Otthona alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az 3dllamhaztartésrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az dllamhaztartdsrol szélé torvény végrehajtasarol széld
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kézpontokrdl, valamint a megyei
dnkormanyzatok konszolidacidjaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségiigyi
intézményeinek atvételével Osszefliggé egyes kormanyrendeletek mddositasardl szélé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11. § (1) bekezdés d) pontjéra, a Baranya Megyei Kastélypark Idéskordak Otthona médositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat — az allamhaztartasért felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — aldbbiak szerint
adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:
a) Neve: Baranya Megyei Kastélypark Id6skoruak Otthona
b) Székhelye: 7833 Gorcsony, Harsfa u. 6.
c) Telephelye: 7833 Gorcsony, Keresztespuszta hrsz.: 088/4
Kbzigazgatasi és Igazsagugyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2—-4.
e) Kozépiranyitd szerv neve és székhelye:
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kozpont
7621 Pécs, Széchenyi tér 9.
A kozépirdnyitd szerv vezet6je a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
f)  Fenntart6 szerv neve és székhelye:
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
7621 Pécs, Széchenyi tér 9.

2. Akoltségvetési szerv mlkodési kore: Baranya megye

3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikédé kéltségvetési szerv.
Pénziigyi, gazdélkodasi feladatait az 6nélléan miikédo és gazdalkodd Baranya Megyei Intézményfenntartd Kozpont
latja el.

4. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
A szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. torvény 67. §-a alapjan dpolas, gondozas.

5. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:
a) Id&skoruak tartds bentlakasos szocidlis ellatasa:
- nyugdijkorhatart betoltott személyek d&poldsa, gondozdsa, akiknek egészségi allapota rendszeres
gyogyintézeti kezelést nem igényel,
- intenziv dpoldast, gondozast igényld, nyugdijkorhatart betoltott személyek ellatasa,
- azéatlagotjoval meghaladé minéségu elhelyezési koriilményeket és szolgaltatasokat biztositd ellatas nyujtasa.
b) Demens betegek bentlakasos ellatasa.

6. Allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
873000 Iddsek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa
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7. Az alaptevékenységek allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:
562917 Munkahelyi étkeztetés
562920 Egyéb vendéglatas
873011 Id6skoruak tartds bentlakasos szocidlis ellatasa
873013 Demens betegek bentlakasos ellatasa

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

8. Akoltségvetési szerv vezetbjének megbizési rendje:
A koltségvetési szerv vezetbjét palydztatas utjdn kell kivdlasztani. A palydztatdsra és a foglalkoztatdsra a
kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddak. Az intézményvezet6t
a Baranya Megyei Intézményfenntartd Kézpont vezetdje bizza meg, illetve vonja vissza megbizatasat.
A munkaltatéi jogokat a Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont vezetdje gyakorolja.

9. Akoltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:
A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddak.
Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya lehet munkavallaléi, amelyre a Munka Torvénykonyvérdl szélé 1992. évi
XXII. torvény (2012. julius 1-jétél a munka torvénykonyvérél sz616 2012. évi l. térvény) az irdnyado.
A foglalkoztatasra iranyulé megbizasos és vallalkozasi jogviszonyra a Polgéri Térvénykonyvrél szolé 1959. évi
IV. torvény az irdnyado.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntartd kozpontokrdl, valamint a megyei dnkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasardl szolo 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan [ép hatdlyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv
-2012. szeptember 14. napjan kelt, IX-09/30/686/2012. szamu, egységes szerkezetl - alapit6 okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszam: 1X-09/30/942/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguligyi miniszter
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A Baranya Megyei Fogyatékos Személyek Otthona alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartésrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az allamhdztartasrél szold torvény végrehajtasardl szold 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrol, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei 65nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
Osszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasardl szolo 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet)
11. § (1) bekezdés d) pontjara, a Baranya Megyei Fogyatékos Személyek Otthona modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
alapité okiratat — az dllamhaztartasért felel6s miniszter elézetes egyetértésével — aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:
a) Neve: Baranya Megyei Fogyatékos Személyek Otthona
b) Székhelye: 7754 Boly, HsoOk tere 5.
c) Telephelyei: 7754 Boly, E6tvos u. 8. Lakdéotthon
7754 Boly, Istvén u. 2. Lakdéotthon
7754 Boly, Rakoczi u. 48. Lakdéotthon
d) Alapito és irdnyito szerv neve és székhelye:
Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.
e) Kozépiranyitd szerv neve és székhelye:
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
7621 Pécs, Széchenyi tér 9.
A kozépiranyitd szerv vezet6je a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hatdskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
f)  Fenntartd szerv neve és székhelye:
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
7621 Pécs, Széchenyi tér 9.

2. Akoltségvetési szerv miikodési kore:
Baranya megye
Képzési kotelezettség esetén Boly és kornyéke

3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besoroldsa:
Onalléan miikddé koltségvetési szerv.
Pénzligyi, gazdalkodasi feladatait az 6nélléan m(ikédé és gazdalkodé Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
latja el.

4. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvény 67. § és 85/A. § alapjan dpolds, gondozas,
valamint lakéotthoni ellatas.

5. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:
a) Sajatos nevelési igényU éltalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, oktatasa (az 1-4. évfolyamon):

- a tankoteles koru ellatottak fogyatékossaguktdl fliggd, egyéni és csoportos habilitacids, fejleszté célu
felkészitése, képzése és foglalkoztatdsa kozépsulyos értelmi fogyatékos, autista, halmozottan fogyatékos
tanulok szegregalt ellatasa,

- fejleszté iskolai oktatds testi fogyatékos (mozgaskorlatozott), kdzépsulyos értelmi fogyatékos, autista,
halmozottan fogyatékos tanuldk szegregalt oktatésa.

b) Korai fejlesztés, gondozas:

- korai fejlesztés és gondozas kozépsulyos értelmi fogyatékos, autista, halmozottan fogyatékos tanuldk

szegregalt ellatasa.
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10.

11.

12.

c) Fejlesztd felkészités:

- fejleszté felkészités testi fogyatékos (mozgaskorlatozott), kozépsulyos értelmi fogyatékos, autista,

halmozottan fogyatékos tanuldk szegregalt ellatasa.
d) Fogyatékossdggal él6k tartos bentlakasos ellatasa:

— 1 éves kortdl a sulyos és kdzépsulyos értelmi fogyatékos, illetve halmozottan sériilt gyermekek apolasa,
gondozasa, akiknek nevelése, oktatasa a koruknak megfelel6 dvodaban, iskoldban nem oldhaté meg,

- 1 éves kortdl a sulyos és kozépsulyos értelmi fogyatékos, illetve halmozottan sériilt, gyermekvédelmi
szakellatdsban részesild, kiilonleges ellatdst igénylé6 gyermekek apoldsa, gondozasa, akik mashol nem
helyezhetéek el,

— sulyos és kdzépsulyos értelmi vagy halmozottan fogyatékos, 18 éven feliili, nem tankd&teles kord személyek
apoldsa, gondozasa, akiknek képzésére, foglalkoztatasara és gondozasara csak intézményi keretek kdzott van
lehetdség.

e) Fogyatékossaggal él6k apoldé-gondozo célu lakdotthoni ellatasa.
f)  Szocidlis foglalkoztatds a munkarehabilitacié keretében.
g) Fogyatékossadggal él6k iskolai, didksport tevékenységének ellatasa és tdmogatdsa.

Allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
873000 Iddsek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

Az alaptevékenységek allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

562917 Munkahelyi étkeztetés

852012 Sajatos nevelési igény altaldnos iskolai tanulok nappali rendszer(i nevelése, oktatasa (1-4. évfolyam)
856012 Korai fejlesztés, gondozas

856013 Fejleszté felkészités

873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakasos elldtasa

873022 Fogyatékossaggal él6k apolo-gondozé célu lakdotthoni elldtasa

890431 Szocialis foglalkoztatas munkarehabilitacio keretében

931205 Fogyatékossaggal él6k iskolai, didksport-tevékenysége és tamogatasa

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A koltségvetési szerv vezetjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetbjét pélyaztatds utjan kell kivalasztani. A palydztatisra és a foglalkoztatasra a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddak. Az intézményvezetdt a
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kdzpont vezetdje bizza meg, illetve vonja vissza megbizatasat.

A munkaltatéi jogokat a Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont vezetdje gyakorolja.

A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddak.

Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya lehet munkavallaléi, amelyre a Munka Torvénykonyvérdl szélé 1992. évi
XXII. torvény (2012. julius 1-jétél a munka torvénykonyvérél sz616 2012. évi l. térvény) az irdnyado.

A foglalkoztatasra iranyuldé megbizésos és vallalkozasi jogviszonyra a Polgéri Térvénykodnyvrél szolé 1959. évi
IV. torvény az irdnyado.

Az intézmény tipusa: egyéb tobbcélu intézmény - szocialis és kdzoktatdsi intézmény.

A koltségvetési szerv kdzoktatasi feladatellatasat szolgalé vagyona:
a) Ingatlanvagyon: 7754 Bdly, H3s0k tere 5., hrsz.: 963 (alapterilet: 1517 m?).
b) Ingdvagyon:azintézményingd vagyonata mindenkori vagyonleltdra, értékét a mindenkori mérleg tartalmazza.

A vagyon feletti rendelkezés joga:

A nemzeti vagyonroél szold 2011. évi CXCVI. térvény (a tovabbiakban: Nvt.), a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciéjarol,
a megyei 6nkormaényzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek atvételéré|
sz6l6 2011. évi CLIV. térvény és a Korm. rendelet alapjan a Magyar Allam tulajdonaban all6 ingatlanok a
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Baranya Megyei Intézményfenntarté Kozpont, mint fenntarté vagyonkezelésében, illetve a koltségvetési szerv
hasznélataban vannak.

A vagyon feletti rendelkezési jog tekintetében az Nvt, a vagyonkezelési szerz6désben, illetve a hasznositasi
szerz6désben foglaltak az irdnyaddk.

13. Azintézménybe felveheté maximalis gyermeklétszam: 235 6, ebbdl tanuloélétszam: 70 f6.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei ©nkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei &nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek
atvételével Osszefliggé egyes kormanyrendeletek mddositasardl szold 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet 15. §
(2) bekezdésének rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan Iép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a koltségvetési szerv
- 2012. szeptember 14. napjan kelt, IX-09/30/682/2012. szamu, egységes szerkezet( - alapitd okirata hatdlyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszam: I1X-09/30/944/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter

A Baranya Megyei Gyermekvédelmi K6zpont alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartésrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a és az dllamhaztartasrol sz6lé torvény végrehajtasarol széld
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrdl, valamint a megyei
dnkormanyzatok konszolidacidjaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi
intézményeinek atvételével Osszefliggé egyes kormanyrendeletek médositasardl szolé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: Korm. rendelet) 11. § (1) bekezdés d) pontjara, a Baranya Megyei Gyermekvédelmi Kozpont médositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat — az allamhaztartasért felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — aldbbiak szerint
adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:
a) Neve: Baranya Megyei Gyermekvédelmi Kézpont
b) Székhelye: 7626 Pécs, Egyetem u. 2.
c) Telephelyei:

7300 Komlé, Damjanich u. 23. lakdsotthon

7300 Komlé, Damjanich u. 25. teruleti iroda

7300 Komld, Kodaly Zoltan u. 16. 1 lakdsotthon

7300 Komld, Majdlis tér 3. lakasotthon

7300 Komlé, Munkécsy M. u. 88. lakdsotthon

7300 Koml6, Munkacsy u. 106. kiils6 féréhely

7625 Pécs, Szikla u. 5. befogadd otthon

7629 Pécs, Bocskai u. 6. utégondozdi otthon
7636 Pécs, lllyés Gyula u. 30. utégondozdi otthon
7693 Pécs-Hird, Szathmary at 15. lakasotthon

7700 Mohacs, Perényi u. 13. kilonleges gyermekotthon
7720 Pécsvarad, Kossuth L. u. 6. 1/1. kilonleges lakdsotthon
7720 Pécsvarad, November 29. u. 17. kalonleges lakasotthon

7783 Majs, Ady Endre u. 67. kilénleges lakasotthon
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7900 Szigetvar, Batthyany u. 11. lakdsotthon

7900 Szigetvér, Gabor Aron u. 16. lakdsotthon

7900 Szigetvar, Kolozsvér u. 10. nevel6sziléi haz

7900 Szigetvar, Miklés u. 1. lakdsotthon

7900 Szigetvar, Miklés u. 3. kiilsé féréhely

7900 Szigetvar, Szent Istvan Itp. 7/2. specialis gyermekotthon
7900 Szigetvar, Vorosmarty u. 17. teruleti iroda

7940 Szentlérinc, Jozsef A. u. 11. lakasotthon

7940 Szentlérinc, Munkacsy M. u. 48. lakdsotthon

7960 Sellye, Korongi tér 11. nevel6szildi haz

d) Alapito és irdnyito szerv neve és székhelye:
Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.
e) Kozépiranyitd szerv neve és székhelye:
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
7621 Pécs, Széchenyi tér 9.
A kozépiranyitd szerv vezetbje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hatdskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
f)  Fenntartd szerv neve és székhelye:
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
7621 Pécs, Széchenyi tér 9.

2. Akoltségvetési szerv miikodési kore:
Baranya megye
Az orszagos modszertani nevelszildi haldzat feladatai és a specialis gyermekotthon vonatkozasaban Magyarorszag
terilete.

3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikddé koltségvetési szerv.
Pénzlgyi, gazdalkodasi feladatait az 6nélléan miikédé és gazdalkodo Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
latja el.

4. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
A koltségvetési szerv kozfeladatai tekintetében a gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi
XXXI. térvényben, valamint a jogszabalyokban meghatérozott feladatokat latja el.

5. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:
Teruleti gyermekvédelmi szakszolgaltatds, gyermekotthoni ellatds és nevel6sziilénél elhelyezettek ellatasa.
A gyermekotthoni elldtas keretében a kiildnleges ellatast igénylé, tartdsan beteg, vagy enyhén fogyatékos gyermekek
integralt elhelyezésével lakdsotthonokat, befogadé otthont, specialis gyermekotthont, kiilénleges gyermekotthonokat,
utégondozo otthonokat és kiilsé féréhelyeket mikodtet.
Sziikség szerint befogad gondoskodasban 1évé kiskoru, valamint utégondozdi elldtdsban részesild fiatal felnétt
atmeneti gondozott gyermekét.
Nevel8sziil6i haldzatban kijelolt nevel8szil6knél ideiglenes elhelyezést, kiilonleges és specidlis ellatast biztosit, illetve
befogad gondoskodésban lévé kiskoru, valamint fiatal felnétt sajat gyermekét.

6. Allamhaztartasi szakédgazati besorolasa:
879040 Gyermekotthonban elhelyezettek ellatasa

7. Az alaptevékenységek allamhéztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:
855931 Iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatas
879012 Gyermekotthoni ellatas
879013 Specialis gyermekotthoni ellatas
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879014 Kulonleges gyermekotthoni ellatas
879015 Utdégondozé otthoni ellatas

879016 Nevel6sziil6nél elhelyezettek ellatasa
889206 Tertleti gyermekvédelmi szakszolgaltatas

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A koltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetdjét pélyaztatds utjan kell kivalasztani. A palydztatisra és a foglalkoztatasra a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddak. Az intézményvezetdt a
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kdzpont vezetdje bizza meg, illetve vonja vissza megbizatasat.

A munkaltatéi jogokat a Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont vezetdje gyakorolja.

A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddak.

Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya lehet munkavallaléi, amelyre a Munka Torvénykonyvérdl szélé 1992. évi
XXII. térvény (2012. julius 1-jétél a munka torvénykonyvérél sz616 2012. évi l. térvény) az irdnyado.

A foglalkoztatasra iranyuldé megbizésos és vallalkozasi jogviszonyra a Polgéri Torvénykodnyvrél szolé 1959. évi
IV. torvény az irdnyado.

Az intézménybe felvehetdé maximalis gyermeklétszam:
A féréhelyek szdma 6sszesen: 274 f6.

a) Befogadd otthon: 12 f6.

b) Lakasotthonok: 120 f6.

c) Specidlis gyermekotthon: 16 f6.

d) Kulonleges lakasotthon és gyermekotthon: 50 6.
e) Utégondozdi otthon: 12 f6.

f)  Kulsé féréhely: 50 f6.

g) Nevel6sziléi haz: 14 f6.

A koltségvetési szerv jogelédjének neve, székhelye:
Baranya Megyei Gyermekvédelmi Szakszolgalat
7622 Pécs, Nagy Lajos kirdly utca 15.

Baranya Megyei Onkormanyzat Lakasotthonok Igazgatésaga
7900 Szigetvar, Radovan tér 1.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei ©nkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek
atvételével 0Osszefliggd egyes kormanyrendeletek mddositasarél szélé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet
15.§ (2) bekezdésének rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan |ép hatélyba, ezzel egyidejlileg a kdltségvetési
szerv — 2012. szeptember 14. napjan kelt, IX-09/30/688/2012. szamu, egységes szerkezet(i - alapit6 okirata hatéalyat
veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszam: I1X-09/30/946/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter
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A Baranya Megyei Boréka Otthon alapité okirata (a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartésrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az dllamhaztartdsrol szélé torvény végrehajtasarol széld
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kézpontokrdl, valamint a megyei
dnkormanyzatok konszolidacidjaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségiigyi
intézményeinek atvételével Osszefliggé egyes kormanyrendeletek mddositasardl szélé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11. § (1) bekezdés d) pontjara, a Baranya Megyei Boroka Otthon modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapito okiratat — az dllamhaztartasért felelés miniszter el6zetes egyetértésével — alabbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:
a) Neve: Baranya Megyei Bordka Otthon
b) Székhelye: 7683 Helesfa, Nadassy telep
c) Telephelye: 7953 Kirdlyegyhdza, Rigopuszta hrsz.: 0161/1.
d) Alapité és irdnyité szerv neve és székhelye:
Kbzigazgatasi és Igazsagugyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2—-4.
e) Kozépiranyitd szerv neve és székhelye:
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
7621 Pécs, Széchenyi tér 9.
A kozépiranyitd szerv vezetbje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
f)  Fenntarté szerv neve és székhelye:
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
7621 Pécs, Széchenyi tér 9.

2. Akoltségvetési szerv mlkodési kore: Baranya megye

3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikddé koltségvetési szerv.
Pénzlgyi, gazdalkodasi feladatait az 6nélléan miikédé és gazdalkodo Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
latja el.

4. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi lll. térvény 67. § alapjan dpolds, gondozas, valamint a
69.8,71.8és 71/A. § alapjan fogyatékos személyek, pszichiatria- és szenvedélybetegek otthont nyujté ellatasa, illetve
a 85/A. § alapjan pszichiatriai betegek lakéotthoni ellatasa.

5. Akdltségvetési szerv alaptevékenysége:
a) Pszichiatriai betegek tartds ellatasa:

- a 18 éven felili, nem tankoteles koru kronikus pszichiatriai betegeknek az dpoldsa, gondozasa, akik az ellatas
igénybevételének idépontjaban nem veszélyeztet6 allapotuak, akut gydgyintézeti kezelést nem igényelnek,
és egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt 6nmaguk ellatasara segitséggel sem képesek;

- azellatottak fogyatékossaganak, betegségének megfeleld képességfejlesztése, terapids, vagy munka jellegti
foglalkoztatasa.

b) Pszichiatriai betegek lakéotthoni ellatdsa, ennek keretében pszichiatriai betegek rehabilitacids célu lakéotthoni
ellatasa.
c) Szenvedélybetegek tartos ellatasa:

- a 18 éven felili, nem tankételes koru szenvedélybetegek apolasa, gondozésa, akik szomatikus és mentalis
allapotukat stabilizald, illetve javité kezelést igényelnek, 6nallé életvitelre idélegesen nem képesek, de
kotelez6 intézeti gydgykezelésre nem szorulnak;

- azellatottak fogyatékossagdnak, betegségének megfeleld képességfejlesztése, terdpias, vagy munka jellegl
foglalkoztatasa.
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d) Fogyatékossaggal él6k tartos bentlakasos ellatasa:

— sulyos és kdzépsulyos értelmi, vagy halmozottan fogyatékos, 18 éven feliili, nem tankoteles kord személyek
4poldsa, gondozésa, akiknek képzésére, foglalkoztatasara és gondozasara csak intézményi keretek kdzott van
lehetdség.

e) Szocidlis foglalkoztatds a munkarehabilitacié keretében.

. Allamhaztartasi szakédgazati besorolasa:

873000 Idések, fogyatékosok bentlakdsos ellatésa

. Az alaptevékenységek dllamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

562917 Munkahelyi étkeztetés

680002 Nem lakéingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése

872001 Pszichiatriai betegek tartés ellatdsa

872002 Szenvedélybetegek tartos elldtasa

872003 Pszichitriai betegek lakootthoni ellatasa

873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakdsos ellatasa
890431 Szocidlis foglalkoztatds munkarehabilitacid keretében

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetbjét palydztatas utjan kell kivdlasztani. A palydztatdsra és a foglalkoztatdsra a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddak. Az intézményvezetdt a
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kozpont vezetdje bizza meg, illetve vonja vissza megbizatasat.

A munkaltatéi jogokat a Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont vezetdje gyakorolja.

. A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddak.

Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya lehet munkavallaléi, amelyre a Munka Torvénykonyvérdl szélé 1992. évi
XXII. torvény (2012. julius 1-jétél a munka torvénykonyvérél szolé 2012. évi l. térvény) az irdnyado.

A foglalkoztatasra iranyuldé megbizésos és vallalkozasi jogviszonyra a Polgéri Térvénykonyvrél szolé 1959. évi
IV. torvény az irdnyado.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei ©nkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei &nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek
atvételével Osszefliggdé egyes kormanyrendeletek maoédositasardl szolé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. §
(2) bekezdésének rendelkezése értelmében 2012. dprilis 1. napjan |ép hatalyba, ezzel egyidejlileg a kdltségvetési szerv
—2012. szeptember 14. napjan kelt, IX-09/30/690/2012. szamu, egységes szerkezetl - alapité okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszam: IX-09/30/948/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,

kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter
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A Baranya Megyei Mozsg6-Turbékpusztai Integralt Szocialis Intézmény alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az 3dllamhaztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a és az dllamhaztartdsrol sz6lé torvény végrehajtasarol széld
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrdl, valamint a megyei
dnkorményzatok konszolidacisjaval, a megyei &nkorményzati intézmények és a Févarosi Onkorményzat egészségiigyi
intézményeinek atvételével Osszefliggé egyes kormanyrendeletek mddositasardl szélé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11. § (1) bekezdés d) pontjéra, a Baranya Megyei Mozsgé-Turbékpusztai Integralt Szocidlis
Intézmény mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratdt — az allamhdaztartasért felel6s miniszter elézetes
egyetértésével - aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:
a) Neve: Baranya Megyei Mozsgé-Turbékpusztai Integralt Szocidlis Intézmény
b) Székhelye: 7900 Szigetvar-Turbékpuszta hrsz.: 0275/3.
c) Telephelyei: 7932 Mozsg6, Matyas kirdly u. 1.
7900 Szigetvar, Szent Istvan Itp. 25. IV/25. - Tréninglakas
d) Alapito és irdnyito szerv neve és székhelye:
Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.
e) Kozépiranyitd szerv neve és székhelye:
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
7621 Pécs, Széchenyi tér 9.
A kozépiranyitd szerv vezet6je a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hatdskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
f)  Fenntartd szerv neve és székhelye:
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont
7621 Pécs, Széchenyi tér 9.

2. Akoltségvetési szerv mlikodési kdre: Baranya megye

3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikdé koltségvetési szerv.
Pénzligyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan mkodo és gazdalkod6 Baranya Megyei Intézményfenntarté Kdzpontja
latja el.

4. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
A szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. torvény 67. §-a alapjan dpolds, gondozas, valamint a
69. § alapjan fogyatékos személyek otthont nyu;jto ellatasa, illetve a 72. § alapjan fogyatékos személyek rehabilitacids
bentlakdsos ellatasa.

5. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:
a) Fogyatékossaggal él6k tartés bentlakasos ellatasa:

- sulyos és kozépsulyos értelmi, vagy halmozottan fogyatékos, 18 éven feliili, nem tankoteles kort személyek
apolasa, gondozasa, akiknek képzésére, foglalkoztatasara és gondozasara csak intézményi keretek kdzott van
lehet6ség;

- azelldtottak fogyatékossaganak megfeleld képességfejlesztése, terapids foglalkoztatdsa.

b) Fogyatékossaggal él6k rehabilitacios bentlakasos ellatasa:

- a 18 éven feliili nem tankoteles koru enyhe, vagy koézépsulyos értelmi fogyatékosok, valamint mozgés-
illetéleg latassérilt személyek elhelyezése, akiknek képzése, atképzése csak intézményi keretek kozott
valdsithato meg,

- fejleszté kozpont miikodtetése,
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10.

- azellatottak csaladi és lakohelyi kornyezetbe torténd visszatérésének el6készitése, intézményi kiilsé féréhely
mukodtetése, valamint az intézményi elldtds megsziinését kovetd utdbgondozas megszervezése.
c) Szocidlis foglalkoztatds a munkarehabilitacié keretében.

. Allamhaztartasi szakégazati besorolasa:

873000 Idé&sek, fogyatékkal él6k bentlakasos ellatasa

. Az alaptevékenységek dllamhaztartési szakfeladatrend szerinti besorolasa:

562917 Munkahelyi étkeztetés

873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakasos ellatasa
873024 Fogyatékossaggal él6k rehabilitacios bentlakdsos ellatasa
890431 Szocidlis foglalkoztatds munkarehabilitacié keretében

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A koltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetbjét palydztatas utjdn kell kivalasztani. A palydztatdsra és a foglalkoztatdsra a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddak. Az intézményvezetdt a
Baranya Megyei Intézményfenntarté Kdzpont vezetdje bizza meg, illetve vonja vissza megbizatasat.

A munkaltatéi jogokat a Baranya Megyei Intézményfenntarté Kézpont vezetdje gyakorolja.

A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddak.

Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya lehet munkavallaléi, amelyre a Munka Torvénykonyvérdl szélé 1992. évi
XXII. torvény (2012. julius 1-jétél a munka torvénykonyvérél szolé 2012. évi l. térvény) az irdnyado.

A foglalkoztatasra iranyuldé megbizdsos és vallalkozasi jogviszonyra a Polgéri Térvénykonyvrél szolé 1959. évi
IV. torvény az irdnyado.

A kéltségvetési szerv jogel6djének neve, székhelye:
Baranya Megyei Onkormanyzat Horizont Otthona
7900 Szigetvar, Turbékpuszta

Jelen alapitd okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségligyi intézményeinek atvételével
0sszefliggé egyes kormanyrendeletek médositasardl sz6l6 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan [ép hatalyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv
-2012. szeptember 14. napjan kelt, IX-09/30/684/2012. szamu, egységes szerkezetl - alapitd okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszam: I1X-09/30/950/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter
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Bacs-Kiskun megyei intézmények

A Kiskunhalasi Pszichiatriai és Fogyatékos Betegek Otthona alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a és az allamhaztartdsrél szold torvény végrehajtdsardl szold
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntartd kdzpontokrdl, valamint a megyei
dnkormanyzatok konszolidacidjaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févérosi Onkorményzat egészségiigyi
intézményeinek atvételével Osszefliggé egyes kormanyrendeletek mddositasarél szélé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11. § (1) bekezdés d) pontjara, a Kiskunhalasi Pszichiatriai és Fogyatékos Betegek Otthona
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat — az dllamhaztartasért felelés miniszter elézetes egyetértésével — az
alabbiak szerint adom ki:

—_

. Koltségvetési szerv neve: Kiskunhalasi Pszichitriai és Fogyatékos Betegek Otthona
2. Székhelye: 6400 Kiskunhalas, K6rosi ut 16.

3. Koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikdé kéltségvetési szerv.
Pénzligyi, gazddlkodasi feladatait az 6nélléan miikodd és gazdalkodd Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntartd
Kozpont latja el.

4. Szervezeti formaja:
A szocidlis igazgatésrol és a szocidlis ellatdsokrdl sz6lé 1993. évi lll. torvény (a tovdbbiakban: Sztv.) alapjan szervezeti
formaja: dpolast, gondozast nyujto, vegyes profili intézmény.

Székhelye: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.

Kozépiranyitd szerv neve: Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarté Kézpont

Székhelye: 6000 Kecskemét, Dedk F. tér 3.

A kozépiranyito szerv vezetbje a Korm. rendelet 11.§ (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és feladatait
a korménymegbizott egyetértésével gyakorolja.

6. Fenntarté szerv neve: Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarté Kézpont
Székhelye: 6000 Kecskemét, Dedk F. tér 3.

7. Koltségvetési szerv illetékessége, miikodési kore: Bacs-Kiskun megye

8. Akoltségvetési szerv dllamhdaztartasi szakdgazati besorolasa:
873000 Idések, fogyatékosok bentlakdsos ellatasa

9. Koltségvetési szerv kozfeladata:
Az Sztv. szerinti szakositott ellatas
- Apolast, gondozast nyujté intézmény, fogyatékos személyek otthona
- Apolast, gondozast nyujté intézmény, pszichiatriai betegek otthona

10. Koltségvetési szerv alaptevékenysége és szakfeladatrend szerinti besorolasa:
A bentlakasos intézmény az ellatast igénybevevdk részére az Sztv. 67. § (1) bekezdésében meghatarozott teljes kord
ellatast biztositja: Az dpoldst, gondozast nyujté intézményben gondoskodnak az 6nmaguk elldtasara nem, vagy csak
folyamatos segitséggel képes személyek napi legaldbb hdromszori étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhdzattal, illetve
textilidval valé ellatasardl, mentalis gondozasardl, a kilon jogszabalyban meghatdrozott egészségiigyi ellatasardl,
valamint lakhatasarol.
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11.

12.

13.

872001 Pszichiatriai betegek tartds ellatdsa

873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakasos elldtasa

890431 Szocialis foglalkoztatds munkarehabilitacié keretében

890432 Szocialis foglalkoztatas fejleszté-felkészitd foglalkoztatas keretében

Koltségvetési szerv véllalkozasi tevékenysége:
Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Koltségvetési szerv vezetdjének kinevezési, megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv igazgatdjat a Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarté Kdzpont vezetéje, a kdzalkalmazottak
jogallasarol szoéld 1992. évi XXXIIl. térvényben (a tovabbiakban: Kjt.) foglaltak szerint el6készitett palyazat utjan,
legfeljebb 5 év hatdrozott id6tartamra bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovdbba gyakorolja felette a
munkaltatéi jogokat.

Foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatdsi jogviszonyok megjelolése:

Kozalkalmazotti jogviszony a Kjt., munkaviszony a Munka Torvénykonyvérdl széldé 1992. évi XXIl. térvény
(2012. julius 1-jét6l a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény) és megbizasi jogviszony a Polgari
Torvénykonyvrél szold 1959. évi IV. térvény alapjan.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormdanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek
atvételével 0Osszefliggd egyes kormdnyrendeletek moddositdsardl szoélé 258/2011. (XIl. 7)) Korm. rendelet.
15. § (2) bekezdésének rendelkezése értelmében 2012. 4prilis 1. napjan [ép hatalyba, ezzel egyidejlileg a koltségvetési
szerv — 2012. szeptember 18. napjan kelt, 1X-09/30/648/2012. szamu, egységes szerkezet( — alapit6 okirata hatalyat
veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszam: IX-09/30/952/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,

kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter

A Bacsborsédi ,Oszi Napfény” Integralt Szocialis Intézmény alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az dllamhaztartdsrol szélé torvény végrehajtasarol széld
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrdl, valamint a megyei
dnkormanyzatok konszolidacidjaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkorményzat egészségiigyi
intézményeinek atvételével Osszefliggé egyes kormanyrendeletek mddositasardl szélé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11. § (1) bekezdés d) pontjara, a Bacsborsodi ,Oszi Napfény” Integralt Szocidlis Intézmény
maodositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat — az allamhaztartasért felel6s miniszter elézetes egyetértésével - az
aldbbiak szerint adom ki:

1.

Koltségvetési szerv neve: Bacsborsodi ,Oszi Napfény” Integrélt Szocialis Intézmény

2. Székhelye: 6454 Bacsborséd, Dézsa Gy. u. 9.

(id6ések otthona, szenvedélybetegek otthona, szenvedélybetegek kozdsségi elldtasa)
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3. Telephelyei: 6430 Bacsalmas, Dugonics u. 35.

(id6sek otthona)

6527 Nagybaracska, Mohécsi u. 6.
(id6sek otthona)

6522 Gara, Kdztarsasag u. 1.
(fogyatékos személyek otthona)
6522 Gara, Kossuth L. u. 106.
(foglalkoztaté muhelyek, udvar)
6455 Katymar, Sdndor tanya 20.
(fogyatékos személyek otthona)

4. Koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:

10.

11.

Onalléan miikddé kéltségvetési szerv.
Pénziigyi, gazdalkodasi feladatait az onalléan miikodé és gazdalkodd Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarto
Koézpont latja el.

. Szervezeti formaja:

A szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Sztv.) alapjan szervezeti
formdja: integrdlt, tébb intézmény tipus kilonalld, illetve részben kilonalld szervezeti egységben torténé
megszervezésével.

- Apolast-gondozast nyujté intézmény, fogyatékos személyek otthona

- Apolast-gondozast nydjté intézmény, idések otthona

- Apolast-gondozast nyujté intézmény, szenvedélybetegek otthona

- Szenvedélybetegek kdzosségi ellatasa

Székhelye: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.
Kozépiranyité szerv neve: Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarté Kdzpont
Székhelye: 6000 Kecskemét, Dedk F. tér 3.

. Fenntarté szerv neve: Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarté Kézpont

Székhelye: 6000 Kecskemét, Dedk F. tér 3.
Koltségvetési szerv illetékessége, mlikodési kore: Bacs-Kiskun megye

A koltségvetési szerv dllamhéztartasi szakdgazati besorolasa:
873000 Idések, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

A koltségvetési szerv kozfeladata:
Az Sztv. szerinti szakositott ellatas, valamint a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatdsrol sz6lé6 1997. évi
XXXI. torvény 15. § (3) bekezdése szerint a gyermekvédelmi szakellatds korébe tartozé otthont nyujto ellatas.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége és szakfeladatrend szerinti besorolasa:

A bentlakasos intézmény az ellatést igénybevevok részére az Sztv. 67. § (1) bekezdésében meghatarozott teljes kord
ellatast biztositja: Az dpoldst, gondozast nyujté intézményben gondoskodnak az 6nmaguk elldtasara nem, vagy csak
folyamatos segitséggel képes személyek napi legaldbb hdromszori étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhdzattal, illetve
textilidval vald ellatasarél, mentalis gondozasardl, a kilon jogszabalyban meghatdrozott egészségiigyi ellatasardl,
valamint lakhatésarol.

872002 Szenvedélybetegek tartos elldtasa

873011 Idéskoruak tartds bentlakdsos szocialis ellatasa

873013 Demens betegek bentlakdsos ellatasa

873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakasos ellatasa
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12.

13.

14.

15.

873024 Fogyatékossdggal él6k rehabilitacios bentlakasos ellatasa

879013 Specidlis gyermekotthoni ellatas

879014 Kulonleges gyermekotthoni ellatas

889923 Jelz6érendszeres hazi segitségnyujtas

889926 Koz0sségi szolgaltatasok (kivéve: szenvedélybetegek alacsonykiiszob( ellatasa)
890431 Szocialis foglalkoztatds munkarehabilitacié keretében

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
Az intézmény vallalkozési tevékenységet nem folytat.

A koltségvetési szerv vezet6jének kinevezési, megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv igazgatdjat a Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarté Kézpont vezetéje, a kdzalkalmazottak
jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIl. torvényben (a tovabbiakban: Kjt.) foglaltak szerint el6készitett palydzat Gtjan,
legfeljebb 5 év hatarozott idétartamra bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovabba gyakorolja felette a
munkaltatéi jogokat.

Foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonyok megjel6lése:

Kozalkalmazotti jogviszony a Kjt, munkaviszony a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. torvény
(2012. julius 1-jét6l a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi I. torvény) és megbizasi jogviszony a Polgari
Torvénykonyvrél szold 1959. évi IV. térvény alapjan.

A koltségvetési szerv jogelddjeinek neve, székhelye:
Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat ,Napraforgé” Apolé — Gondozé Otthona,
6522 Gara, Koztarsasag u. 1.

Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat Szakositott Szocidlis Otthona
6455 Katymar, Sandor tanya 20.

Jelen alapitdé okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei ©nkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek
atvételével 0Osszefliiggé egyes kormanyrendeletek moédositasardl szolé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet.
15. 8§ (2) bekezdésének rendelkezése értelmében 2012. 4prilis 1. napjan [ép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a kdltségvetési
szerv — 2012. szeptember 18. napjan kelt, IX-09/30/650/2012. szamu, egységes szerkezet(i - alapit6 okirata hatalyat
veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszam: 1X-09/30/954/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
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A Lajosmizsei ,Nefelejcs Haz” Id6skoruak Otthona alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartésrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az allamhdztartasrél szold torvény végrehajtasardl szold 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrol, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei 65nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével

0sszefligg6 egyes kormanyrendeletek mddositasardl szold 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara, a Lajosmizsei ,Nefelejcs Haz" Idéskordak Otthona mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd
okiratat — az dllamhdaztartasért felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

10.

11.

. Koltségvetési szerv neve: Lajosmizsei ,Nefelejcs Haz" Id6skorudak Otthona

Székhelye: 6050 Lajosmizse, Dézsa Gy. u. 2.
(id6ések otthona)

Telephelye: 6080 Szabadszallas, Honvéd u. 1.
(id6sek otthona)

Koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:

Onalléan miikdé kéltségvetési szerv.

Pénzligyi, gazddlkodasi feladatait az 6nélléan miikodd és gazdalkodd Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntartd
Kozpont latja el.

. Koltségvetési szerv szervezeti formaja:

A szocidlis igazgatasrél és a szocidlis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.) alapjan szervezeti
formaja: tiszta profild intézmény.
Apolast, gondozast nyujté intézményi ellatas: idések otthona

Székhelye: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.

Kozépiranyitd szerv neve: Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarté Kézpont

Székhelye: 6000 Kecskemét, Dedk F. tér 3.

A kdzépiranyitd szerv vezetbje a Korm. rendelet 11.§ (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és feladatait
a korménymegbizott egyetértésével gyakorolja.

Fenntarto szerv neve: Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntarté Kézpont
Székhelye: 6000 Kecskemét, Dedk F. tér 3.

Koltségvetési szerv illetékessége, mlikodési kore: Bacs-Kiskun megye

A koltségvetési szerv dllamhdéztartasi-szakdgazati besorolasa:
873000 Idések, fogyatékosok bentlakasos szocidlis ellatasa

Koltségvetési szerv kozfeladata:
A Szt. szerinti szakositott ellatas.

Koltségvetési szerv alaptevékenysége és szakfeladatrend szerinti besorolasa:

A bentlakdsos intézmény az ellatast igénybevevék részére az Szt. 67. § (1) bekezdésében meghatarozott teljes kord
ellatast biztositja: az dpolast, gondozast nyujté intézményben gondoskodnak az dnmaguk ellatdsdra nem, vagy csak
folyamatos segitséggel képes személyek napi legalabb haromszori étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhazattal, illetve
textilidval valé ellatasérél, mentdlis gondozasardl, a kilon jogszabalyban meghatdrozott egészségiigyi ellatasardl,
valamint lakhatasarol.
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12.

13.

14.

873011 Id6skoruak tartds bentlakdsos szocialis ellatasa
873013 Demens betegek bentlakdsos ellatasa

Koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
Az intézmény vallalkozési tevékenységet nem folytat.

A kéltségvetési szerv vezetdjének kinevezési, megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv igazgatdjat a Bacs-Kiskun Megyei Intézményfenntartd Kozpont vezetdje, a kdzalkalmazottak
jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. térvényben foglaltak szerint el6készitett palydzat Utjan, legfeljebb 5 év hatarozott
id6tartamra bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

Foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonyok megjel6lése:

Kozalkalmazotti jogviszony a kdzalkalmazottak jogéllasarél szolé 1992. évi XXXIII. térvény, munkaviszony a Munka
Torvénykonyvérdl széld 1992. évi XXII. térvény (2012. julius 1-jétél a munka torvénykonyvérdl széld 2012. évi
. torvény) és megbizasi jogviszony a Polgari Torvénykdnyvrél szold 1959. évi IV. torvény alapjan.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei dnkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségligyi intézményeinek atvételével
Osszefiiggé egyes kormanyrendeletek modositasardl szolo 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv — 2012.
szeptember 18. napjén kelt, 1X-09/30/652/2012. szdmu, egységes szerkezet(i - alapité okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszam: 1X-09/30/956/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagiligyi miniszter

Békés megyei intézmények

A Békés Megyei Koros-Menti Szocialis Centrum alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartasrél szold 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a, és az allamhdéztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrél, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasardl sz616 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara a Békés Megyei Korés-menti Szocidlis Centrum maodositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd
okiratat — az allamhaztartasért felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — az alabbiak szerint adom ki:

1.

A koltségvetési szerv neve:
Békés Megyei Koros-menti Szocidlis Centrum
Roviditett neve: [d6sek és Szenvedélybetegek Otthona Szarvas

2. Akoltségvetési szerv székhelye:

5540 Szarvas, Rakoczi Ferenc u. 25. (Szocidlis regiszter szerint: S0026635)
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3. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
Szocidlis alap- és szakfeladatokat ellato koltségvetési szerv

4. Akoltségvetési szerv tevékenysége:

4.1. Alaptevékenysége:

- Szakositott szolgaltatasok nyujtasa: idéskoruak tartds bentlakasos szocialis ellatasa, idéskoruak dtmeneti ellatasa,
demens betegek bentlakasos ellatasa, fogyatékossaggal élék tartds bentlakdsos ellatasa, fogyatékossaggal élok
apolé-gondozo célu lakdotthoni ellatasa, pszichidtriai betegek elldtasa, szenvedélybetegek ellatdsa és hajléktalanok
ellatasa.

— Szocidlis foglalkoztatds mikodtetése munka-rehabilitacio és fejleszté-felkészit6 foglalkoztatas keretében.

4.2. Alaptevékenységek szakfeladatrend szerinti besorolasa:

562913 Iskolai intézményi étkeztetés

562914 Tanulok kollégiumi étkeztetése

562917 Munkahelyi étkeztetés

562920 Egyéb vendéglatas

812000 Takaritas

872001 Pszichiatriai betegek tartos ellatasa

872002 Szenvedélybetegek tartés ellatdsa

872006 Szenvedélybetegek rehabilitacios elldtasa

872007 Pszichiatriai betegek atmeneti ellatasa

872008 Szenvedélybetegek dtmeneti elldtasa

873011 Id&skoruak tartds bentlakasos szocidlis ellatasa

873012 Idéskortiak dtmeneti ellatasa

873013 Demens betegek bentlakasos ellatasa

873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakasos ellatasa

873022 Fogyatékossaggal élék dpolé-gondozd célu lakdotthoni ellatdsa

873025 Fogyatékossaggal élék dtmeneti otthoni ellatasa

879031 Hajléktalanok tartés bentlakasos szocidlis ellatasa

879032 Hajléktalanok elldtasa rehabilitacios intézményben

890431 Szocialis foglalkoztatds munka-rehabilitacié keretében

890432 Szocialis foglalkoztatas fejleszté-felkészitd foglalkoztatas keretében

960100 Textil, sz6rme mosasa, tisztitasa

4.3. Allamhaztartasi szakidgazat szerinti besorolasa:
873000 Idé&sek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

5. Akoltségvetési szerv miikodési kore:
Magyarorszag kozigazgatasi terllete
Nappali ellatds vonatkozasaban Békés megye kozigazgatasi terlilete

6. Akoltségvetési szerv iranyitasa
6.1. Irdnyité szerv neve és székhelye:
Kozigazgatasi és lgazsagiigyi Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.
6.2. K6zépiranyitd szerv neve és székhelye:
Békés Megyei Intézményfenntartd Kozpont, 5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2.
A Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatdrozott hatdskoreit, jogait és feladatait a kormdnymegbizott
egyetértésével gyakorolja.
6.3. Fenntarto szerv neve és székhelye:
Békés Megyei Intézményfenntartd Kézpont, 5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2.

7. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besoroldsa
Onalléan miikddé kéltségvetési szerv.
Pénzligyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan miikodd és gazdalkodd Békés Megyei Intézményfenntarté Kézpont
latja el.
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8. Akdltségvetési szerv telephelyei:

5931 Nagyszénas, Tancsics u. 3. Id6sek és Szenvedélybetegek Otthona Nagyszénas
(Szocidlis regiszter szerint: 5002663550026286)
5931 Nagyszénas, Oroshazi Ut 55. Szenvedélybetegek Rehabilitacids Otthona Nagyszénas
(Szocidlis regiszter szerint: S5002663550023041)
5667 Magyarbanhegyes, Tanya 37. Fogyatékosok Otthona Magyarbanhegyes
(Szocidlis regiszter szerint: S5002663550021914)
5800 Mezdkovécshaza, Tanya 36. Pszichitriai Betegek Otthona Mez6kovacshaza

(Szocidlis regiszter szerint: 5002663550024731)

5800 Mez6kovécshaza, Tancsics u. 78/1. Flamingd Apolé-gondozé Lakéotthon Mezékovacshéaza
(Szocidlis regiszter szerint: S5002663550024337)

5931 Nagyszénas, kilterlleti tanya

5800 Mez6kovacshaza, Sdrmezey E. u. 63.

5667 Magyarbanhegyes, Kossuth u. 81.sz.

5667 Magyarbanhegyes, Arpad u. 1. (a Kossuth u. 81. része)

5667 Magyarbanhegyes, Damjanich u. 13. (a Kossuth u. 81. része)

5800 Mezdkovacshaza, H6sok tere 1-4.

5800 Mezd6kovacshaza, Alkotmany u. 56.

5820 Mezbhegyes, Kozma Ferenc u. 23.

5820 Mezb6hegyes, Jung Jozsef tér 1.

5900 Oroshaza, Kossuth tér 1.

5900 Oroshaza, Kossuth tér 4.

5900 Oroshéaza, Gyoparosi ut 3.

5900 Oroshaza, Bonum

5904 Oroshaza, Hlvos koz 1.

5904 Oroshaza, Hlvos utca 1.

5900 Oroshaza, Székacs Jézsef u. 15.

9. AKkoltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:
Akoltségvetési szervigazgatdjat a megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje a kozalkalmazottak jogallasardl sz616
1992. évi XXXIII. torvényben (a tovabbiakban: Kjt.) foglaltak szerint elékészitett palyazat Gtjan, hatarozott idétartamra
bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

10. Foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszony (ok) megjeldlése:
Kjt. szerinti kdzalkalmazotti jogviszony, és a Munka Torvénykdnyvérdl szold 1992. évi XXII. térvény (2012. jalius 1-jétdl
a munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi l. torvény) szerinti munkajogviszony.

11. A koltségvetési szerv jogelédjeinek neve, székhelye:
Békés Megye Szociélis Otthona
5931 Nagyszénas, Tancsics utca 3.

Békés Megyei Fogyatékosok és Pszichiatriai Betegek Otthona
5667 Magyarbanhegyes, Tanya 37.
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Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févérosi Onkormanyzat egészségligyi intézményeinek atvételével
0sszefliggé egyes kormanyrendeletek médositasardl sz6l6 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv — 2012.
szeptember 18. napjan kelt, 1X-09/30/676/2012. szdmu, egységes szerkezetli - alapité okirata hatélyat veszti.”

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszam: 1X-09/30/958/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

A Békés Megyei Hajnal Istvan Szocialis Szolgaltaté Centrum alapité okirata
(a moédositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a, és az dllamhaztartdsrdl sz6l6 torvény végrehajtasarol szold 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntartd kdzpontokrol, valamint a megyei 6nkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasarél sz616 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Korm. rendelet) 11. §
(1) bekezdés d) pontjara a Békés Megyei Hajnal Istvan Szocidlis Szolgéltaté Centrum médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
alapité okiratat — az dllamhaztartasért felelés miniszter elézetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1.

A kéltségvetési szerv neve:
Békés Megyei Hajnal Istvan Szocialis Szolgaltaté Centrum
Roviditett neve: Hajnal Istvan Idések Otthona Békés

. A koltségvetési szerv székhelye:

5630 Békés, Farkas Gyula u. 2.

. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

Szocidlis alap és szakfeladatokat elldto koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv tevékenysége:

4.1. Alaptevékenysége:

- Szocialis alapszolgaltatasok nyujtasa: demens betegek nappali elldtasa és fogyatékossaggal él6k nappali ellatasa.

- Szakositott szolgdltatasok nyujtasa: idéskoruak tartds bentlakdsos szocidlis ellatasa, idéskoruak dtmeneti ellatdsa,
demens betegek bentlakasos ellatasa, fogyatékossdggal él6k tartds bentlakdsos elldtasa és fogyatékossaggal élok
apolé-gondozd célu lakdotthoni ellatasa.

- Szocidlis foglalkoztatds miikodtetése munka-rehabilitacio és fejleszté-felkészit6 foglalkoztatas keretében.

4.2. Alaptevékenységek szakfeladatrend szerinti besorolasa:

522000 Szallitast kiegészitd szolgaltatas

562100 Rendezvényi étkeztetés

562912 Ovodai intézményi étkeztetés

562913 Iskolai intézményi étkeztetés

562914 Tanuldk kollégiumi étkeztetése

562917 Munkahelyi étkeztetés

562920 Egyéb vendéglatas

680002 Nem lakoingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése

812000 Takaritas
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873011 Id6skoruak tartés bentlakasos szocidlis ellatésa

873012 Id6skoruak atmeneti elldtasa

873013 Demens betegek bentlakasos ellatasa

873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakasos ellatasa

873022 Fogyatékossaggal él6k dpold-gondozo célu lakdotthoni ellatasa
881012 Demens betegek nappali ellatdsa

881013 Fogyatékossaggal él6k nappali elldtasa

890431 Szocidlis foglalkoztatds munka-rehabilitacio keretében

890432 Szocialis foglalkoztatas fejleszté-felkészitd foglalkoztatas keretében
960100 Textil, sz6rme mosasa, tisztitasa

4.3. Allamhaztartasi szakdgazat szerinti besorolasa:
873000 Iddsek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

. A koltségvetési szerv miikoddési kore:

Magyarorszag kozigazgatasi terllete.
Nappali ellatds vonatkozasaban Békés megye kozigazgatasi terllete.

. Akoltségvetési szerv irdnyitasa

6.1. Irdnyité szerv neve és székhelye:

Kbzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2—4.

6.2. Kozépiranyitd szerv neve és székhelye:

Békés Megyei Intézményfenntarté Kdzpont, 5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2.

A Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatdrozott hatdskoreit, jogait és feladatait a kormdnymegbizott
egyetértésével gyakorolja.

6.3. Fenntarto szerv neve és székhelye:

Békés Megyei Intézményfenntartd Kozpont, 5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2.

. A koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa

Onalléan miikddé kéltségvetési szerv.
A pénzigyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan miikodé és gazdalkodd Békés Megyei Intézményfenntartd Kozpont
latja el.

. A koltségvetési szerv telephelyei:

5510 Dévavanya, Széchenyi u. 25. Borostyankert Otthon Dévavanya
(Szocidlis regiszter szerint: S001045350022851)

5510 Dévavanya, Széchenyi u. 21.

5510 Dévavénya, Zrinyi u. 99. Fogyatékosok Tiirkiz Apol6-Gondozé Lakéotthona
(Szocialis regiszter szerint: S001045350071089)
5510 Dévavanya, Széchenyi u. 37. Fogyatékosok Indigé Apolé-Gondozé Lakéotthona

(Szocidlis regiszter szerint: S001045350071096)
5510 Dévavanya, Kulich u. 1.

5510 Dévavanya, E6tvos u. 34. Harmonia Fogyatékos Személyek Lakdotthona
(Szocialis regiszter szerint: S001045350230793)
5525 Flizesgyarmat, Kossuth u. 86. Békés Megyei Borostyankert Otthon Fuizesgyarmati telephelye
Id6sek Otthona
(Szocidlis regiszter szerint: S001045350025921)
5534 Okany, Kastélykert u. 4. Békés Megyei Nefelejcs Otthon Okanyi telephelye
(Szocialis regiszter szerint: S001045350021945)
5534 Okany, Kossuth u. 62. Smaragd Apolé-Gondozé Lakéotthon

(Szocialis regiszter szerint: S001045350025921)
5534 Okany, Kossuth u. 60.
5530 Vésztd, Kossuth u. 192. Nefelejcs Otthon Vészt6

(Szocidlis regiszter szerint: S001045350021938)
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10.

11.

5530 Vésztd, Varkonyi u. 67. Rubin Apol6-Gondozé Lakéotthon
(Szocialis regiszter szerint: S001045350071894)

5530 Vésztd, Wesselényi u. 33.

5630 Békés, H6zs6 u. 39.

5630 Békés, Szantho A. u. 8.

5630 Békés, Szanth6 A. u. 10.

5630 Békés, Szarvasi Ut 42/1.

5630 Békés, Vasarszél u. 6.

5641 Tarhos, Pet6fi u. 1.

5630 Békés, Petéfi Séndor u. 7.

5510 Dévavanya, Mez&turi ut 2.

5510 Dévavanya, E6tvos ut 19.

5510 Dévavéanya, Tompa u. 28.

5510 Dévavanya, Kisujszallasi u. 41.

5510 Dévavanya, Matyas u. 1.

5630 Békés, Szarvasi ut 42.

5510 Dévavanya, Nyil u. 3.

5500 Gyomaendréd, H6sok Utja 40.

5500 Gyomaendréd, Selyem ut 124.

5500 Gyomaendréd, F6 ut 222.

5500 Gyomaendréd, H6sok Utja 63.

5500 Gyomaendréd, Fé ut 230.

A koltségvetési szerv vezetbjének megbizasi rendje:

A koltségvetésiszervigazgatdjat a megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje a kozalkalmazottak jogallasardl sz616
1992. évi XXXIII. torvényben (a tovabbiakban: Kjt.) foglaltak szerint el6készitett palyazat Utjan, hatarozott id6tartamra
bizza meg, illetve vonja vissza megbizésat, tovabbd gyakorolja felette a munkaéltatoi jogokat.

Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatési jogviszony(ok) megjeldlése:
Kjt. szerinti kdzalkalmazotti jogviszony, és a Munka Torvénykonyvérdl sz616 1992. évi XXII. torvény (2012. julius 1-jétél
a munka térvénykodnyvérdl szold 2012. évi l. torvény) szerinti munkajogviszony.

A koltségvetési szerv jogelddjeinek neve, székhelye:
Békés Megyei Nefelejcs Otthon
5530 Vésztd, Kossuth utca 192.

Békés Megyei Borostyankert Otthon
5510 Dévavénya, Széchenyi utca 25.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségligyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasardl szolo 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. dprilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv — 2012.
szeptember 18. napjan kelt, IX-09/30/678/2012. szdmu, egységes szerkezetl — alapité okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012.oktdber 29.
Okiratszam: IX-09/30/960/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,

kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter
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A Békés Megyei Szocialis, Gyermekvédelmi, Rehabilitaciés és Médszertani Kézpont alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartasrél szold 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a, és az allamhdéztartasrol sz616 torvény végrehajtésardl szol6 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrol, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei 65nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefligg6 egyes kormanyrendeletek mddositasardl szold 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara a Békés Megyei Szocidlis, Gyermekvédelmi, Rehabilitaciés és Modszertani Kézpont modositdsokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat — az dllamhdztartasért felelés miniszter el6zetes egyetértésével — az aldbbiak szerint
adom ki:

1. Akoltségvetési szerv neve:
Békés Megyei Szocialis, Gyermekvédelmi, Rehabilitacids és Modszertani Kozpont
Rovid név: Békés Megyei Szocidlis és Gyermekvédelmi Kozpont

2. Akoltségvetési szerv székhelye:
5600 Békéscsaba, Degré u. 59. (Szocialis regiszter szerint: SO008353)

3. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
Szocialis, gyermek- és ifjisagvédelmi, oktatasi, feln&ttképzési feladatokat ellatd koltségvetési szerv.

4. Akoltségvetési szerv tevékenysége:

4.1. Alaptevékenysége:

- Az intézmény a szocidlis ellatas teriiletén biztositja a fogyatékossaggal él6 személyek tartds bentlakdsos ellatasat,
fogyatékossaggal élék rehabilitacios bentlakasos ellatasat, apold-gondozd célu lakdotthoni, rehabilitacios célu
lakdotthoni és fogyatékossaggal él6k nappali ellatasat.

— Aszocidlis feladatokhoz kapcsolédoan oktatasi feladatai: korai fejlesztés, fejleszté felkészités, fejlesztd iskolai oktatas
feladatainak ellatasa.

- Szocidlis foglalkoztatas biztositdsa munka-rehabilitacids és fejleszté-felkészitd foglalkoztatas keretében.

- A gyermekvédelmi alapfeladatokat tekintve otthont nyujté ellatast biztosit: gyermekotthonban, kilonleges
gyermekotthonban, lakdsotthonban, specialis lakdsotthonban, neveldsziiléknél, illetve utdégondozé otthoni ellatast
biztosit. Ellatja a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast és az ahhoz tartozo képzési feladatait.

— Jarébeteg-elldtast mikodtet, illetve ellatja a médszertani szakirdnyitas feladatait.

4.2. Alaptevékenységek szakfeladatrend szerinti besorolasa:

559099 Egyéb m. n.s. széllashely-szolgaltatas

680001 Lakoingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése

680002 Nem lakoéingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

749031 Modszertani szakirdnyitas

749034 Akkreditacids tevékenység

823000 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése

855935 Szakmai tovabbképzések

855936 Kotelez6 felkészité képzések

856012 Korai fejlesztés, gondozas

856013 Fejleszt6 felkészités

862240 Egyéb, mashova nem sorolt jardbeteg-ellatas

873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakasos ellatasa

873022 Fogyatékossaggal él6k apolo-gondozd célu lakdotthoni elldtasa

873023 Fogyatékossaggal él6k rehabilitacios célu lakbotthoni ellatasa

873024 Fogyatékossaggal él6k rehabilitacids bentlakasos elldtasa

873025 Fogyatékossaggal él6k atmeneti otthoni elldtasa

879012 Gyermekotthoni ellatas

879013 Specialis gyermekotthoni ellatas

879014 Kiilonleges gyermekotthoni ellatas
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879015 Utdégondozé otthoni elldtas

879016 Nevel6szlloknél elhelyezettek ellatdsa

881013 Fogyatékossaggal él6k nappali ellatasa

889206 Terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas

890114 Hatranyos helyzet(i gyermekek, fiatalok és csalddok életmin6ségét javité programok

890122 Fogyatékossaggal él6k esélyegyenldségének elé6mozditdsaval kapcsolatos egyéb tevékenység

890431 Szocialis foglalkoztatas munka-rehabilitacio keretében
890432 Szocialis foglalkoztatas fejleszté-felkészitd foglalkoztatds keretében
890509 Egyéb m.n.s. kozosségi, tarsadalmi tevékenységek tdmogatasa

4.3. Allamhaztartasi szakdgazat szerinti besorolasa:

873000 Iddsek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

4.4. A koltségvetési szerv OM azonositoja: 200395

. A koltségvetési szerv mikodési kore:
Magyarorszag kozigazgatasi terllete.

Nappali ellatds vonatkozasaban Békés megye kozigazgatasi terllete.
Médszertani feladatellatas tekintetében Dél-alféldi Régid.

. A koltségvetési szerv irdnyitasa

Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium, 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.

6.2. Kbzépiranyitd szerv neve és székhelye:

Békés Megyei Intézményfenntarté Kézpont, 5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2.
A Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és feladatait a kormanymegbizott

egyetértésével gyakorolja.
6.3. Fenntart6 szerv neve és székhelye:

Békés Megyei Intézményfenntarté Kdzpont, 5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2.

. A koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikédé kéltségvetési szerv.

A pénzigyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan miikodé és gazdalkodd Békés Megyei Intézményfenntartd Kozpont

latja el.

. A koltségvetési szerv telephelyei:
5700 Gyula, Arany Janos u.13.

5700 Gyula, Temesvari u. 39.

5700 Gyula, Orsovai u. 11/2

5700 Gyula, Eminescu u. 46.

5742 Elek, Kun Béla u. 5.

5742 Elek, Kun Béla u. 9.

5510 Dévavénya, Matyas u.1.

5510 Dévavanya, Kulich u. 18.

5510 Dévavénya, Hold u. 1.

5630 Békés, Gorkij u. 9.

5630 Békés, Kinizsi u. 2/2.

5630 Békés, Pesti u. 18/2.

5630 Békés, Akacfau. 11.

5630 Békés, Bartok B. u. 1.

5667 Magyarbanhegyes, Jokai u. 23/1.
5667 Magyarbanhegyes, Alkotmany u. 44.
5641 Tarhos Zoldfa u. 32.

(Szocidlis regiszter szerint: S000835350217156)
(Szocialis regiszter szerint: S000835350217163)
(Szocidlis regiszter szerint: S000835350217170)

(Szocidlis regiszter szerint: S000835350263790)
(Szocidlis regiszter szerint: S000835350220193)
(Szocidlis regiszter szerint: S000835350215909)

(Szocialis regiszter szerint: S000835350071281)

(Szocidlis regiszter szerint: S000835350227814
(Szocidlis regiszter szerint: S000835350265327
(Szocialis regiszter szerint: S000835350227903
(Szocidlis regiszter szerint: S000835350215790
(Szocialis regiszter szerint: S000835350215810
(Szocidlis regiszter szerint: S000835350299134

[l N
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

5641 Tarhos, Arany J. u. 12.
5900 Oroshaza, Székacs Jozsef u. 15.
5630 Békés, Szarvasi Ut 42.

A koltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:

A koltségvetési szervigazgatodjat a megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. torvényben (a tovabbiakban: Kjt.) foglaltak szerint elékészitett palyazat Gtjan, hatarozott idétartamra
bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatési jogviszony(ok) megjeldlése:
Kozalkalmazotti jogviszony a Kjt., munkaviszony a Munka Torvénykonyvérél szolé 1992. évi XXII. térvény (2012. julius
1-jét6l a munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi l. térvény) és megbizési jogviszony a Polgari Torvénykdnyvrdl szolo

1959. évi IV. torvény alapjan.

Az intézmény tipusa:

Tobbcélu kdzds igazgatasu intézmény: szocidlis intézmény, gyermekvédelmi intézmény, kdzoktatdsi intézmény.

Az intézménybe felveheté maximalis [étszam:
Fejleszt6 felkészités: 50 f6

Fejleszt6 iskolai oktatas: 20 f6

Korai fejlesztés, gondozas: 15 f6

Tagozat megnevezése:
Nappali tagozat

Evfolyamok szama:
Fejleszt6 iskolai oktatas: 1-8. évfolyam

A koltségvetési szerv feladatellatasat szolgald vagyon
a) Ingatlanvagyon:

Székhely: 5600 Békéscsaba, Degré u. 59. hrsz: 1512/2
Telephelyek:

5700 Gyula, Arany Janos u. 13. hrsz.: 1691
5700 Gyula, Temesvari ut 39. hrsz.: 3498/2
5700 Gyula, Orsovai u. 11/2. hrsz.: 3618/2
5700 Gyula, Eminescu u. 46. hrsz.: 2077/1
5742 Elek, Kun Béla u. 5. hrsz.: 51
5742 Elek, Kun Béla u. 9. hrsz.: 49
5630 Békés, Gorkij u. 9. hrsz.: 4047/2
5630 Békés, Kinizsi u. 2/2. hrsz.:3513/2
5630 Békés, Pesti u. 18/2. hrsz.: 4396
5630 Békés, Akacfau. 11. hrsz.: 6954
5630 Békés, Bartok B. u. 1. hrsz.: 4848/98
5667 Magyarbanhegyes Jokai u. 23/1. hrsz.: 735
5667 Magyarbdnhegyes Alkotmany u. 44. hrsz.: 769
5641 Tarhos Zoldfa u. 32. hrsz.: 326/18
5641 Tarhos, Arany J. u. 12. hrsz.: 244
5510 Dévavanya, Kulich u. 18. hrsz. 2828
5510 Dévavénya, Hold u. 1. hrsz. 258
5900 Oroshaza, Székacs Jozsef u. 15. hrsz.: 3882
5510 Dévavanya, Matyas u. 1. hrsz.: 703
5630 Békés, Szarvasi ut 42. hrsz.: 3902/3

b) Ingdvagyon: Azintézmény ingd vagyonat a mindenkori vagyonleltéra, értékét a mindenkori mérleg tartalmazza.

32613 m?

1.020 m?
619 m?
399 m?
434 m?
543 m?

1.496 m?

1.449 m?
514 m?
558 m?
766 m?
511 m?

1.426 m?

2.013 m?

1.330 m?

1.291 m?

1.272 m?
892 m?
17,3 m?

14.611 m?,
55 m?
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16. A koltségvetési szerv vagyona feletti rendelkezési jog

A nemzeti vagyonrdl sz6lé 2011. évi CXCVI. torvény (a tovdbbiakban: Nvt), a megyei Onkorményzatok
konszolidaciojardl, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi
intézményeinek atvételérél sz616 2011. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Mok. tdrvény) és a Korm. rendelet alapjan a
Magyar Allam tulajdonaban all6 ingatlanok a Békés Megyei Intézményfenntarté Koézpont, mint fenntarté
vagyonkezelésében, illetve a koltségvetési szerv hasznélataban vannak.

A vagyon feletti rendelkezési jog tekintetében az Nvt, a vagyonkezelési szerz6désben, illetve a hasznositasi
szerzédésben foglaltak az irdnyadok.

17. Akoltségvetési szerv jogelédjének neve, székhelye:
Békés Megye Fogyatékosok Apolé — Gondozé Otthona
5600 Békéscsaba, Degré u. 59.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntartd kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségligyi intézményeinek atvételével
0sszefliggé egyes kormanyrendeletek médositasardl szl 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv — 2012.
szeptember 18. napjan kelt, IX-09/30/674/2012. szdmu, egységes szerkezetl — alapité okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszam: 1X-09/30/962/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter

Csongrad megyei intézmények
A Napsugar Otthon alapito okirata (a modositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az allamhdztartasrél szolo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrol, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefligg6 egyes kormanyrendeletek modositasardl sz616 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara, a Napsugar Otthon modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat — az allamhaztartasért
felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv
a) Neve: Napsugdr Otthon
b) Székhelye: 6760 Kistelek, Kossuth u. 41.
c) Telephelyei:
— Napsugar Otthon Ruzsai Idések Otthona
6786 Ruzsa, Pipacs tér 9.
- Napsugar Otthon Mérahalmi Idések Otthona
6782 Mérahalom, Szegedi ut 1.
— Napsugar Otthon Asotthalmi Fogyatékos Személyek Részlege
6783 Asotthalom, II. 21.
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d)

- Napsugar Otthon Szivarvany Szakositott Szocidlis Otthona és Lakéotthona
6800 Hé6dmezdvasarhely, Klauzal u. 185/A
- Napsugar Otthon Opusztaszeri Pszichiatriai Otthona
6767 Opusztaszer, Téhajlat 133.
- Napsugar Otthon Opusztaszeri Pszichiétriai Otthona I-Il. Lakéotthon
6767 Opusztaszer, Komocsin Zoltan u. 36.
- Napsugar Otthon Opusztaszeri Pszichiatriai Otthona Foglalkoztat6
6767 Opusztaszer, Erdei Ferenc u. 69.
Alapitoi jogokkal felruhdzott irdnyité szerv neve, székhelye:
Kbzigazgatasi és Igazsagugyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2—-4.
Kozépiranyito szerv neve, székhelye:
Csongrad Megyei Intézményfenntartd Kozpont
6722 Szeged, Rakoczi tér 1.
A kozépirdnyitd szerv vezetbje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hatdskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
Fenntarto szerv neve, székhelye:
Csongrad Megyei Intézményfenntarté Kézpont
6722 Szeged, Rakoczi tér 1.

. A koltségvetési szerv mikodési kore

Csongrad megye

. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besoroldsa

Onalléan miikddé kdltségvetési szerv.
Pénzligyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan miikodé és gazdalkodd Csongrad Megyei Intézményfenntartd
Koézpont latja el.

. A koltségvetési szerv kozfeladata

A szocialis igazgatdasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: 1993. évi lll. tv.) 67-71. §,

85/A. § és 112-113. §-ban meghatarozott feladatok ellatasaval 0sszefliggé tevékenység.

a)

. A koltségvetési szerv tevékenysége

alaptevékenysége:

A kisteleki székhelyen, a mérahalmi és a ruzsai telephelyen id6ések otthona mukodik. Az idések otthondban
azoknak a nyugdijkorhatart betoltott személyeknek az dpolasat, gondozasat végzik, akiknek egészségi allapota
rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel, 6Gnmaguk ellatadsara nem vagy csak folyamatos segitséggel
képesek és napi 4 6rdt meghaladd, vagy a jogszabalyban meghatérozott egyéb korilményeken alapuld
gondozasi sziikséglettel rendelkeznek. Felvehet6 az a 18. életévét betdltott személy is, aki betegsége miatt nem
tud 6nmagardl gondoskodni, amennyiben napi 4 6rat meghaladé, vagy a jogszabalyban meghatéarozott egyéb
kortlményeken alapulé gondozaési szlikséglettel rendelkezik és elldtasa mas tipusu, dpolast-gondozast nyujtd
intézményben nem biztosithatd. Idések otthonaban - a féréhelyszam 15%-aig — gondozasi sziikséglettel nem
rendelkezd személy is ellathatd, ha az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irdsban vallalja
az 1993. évi lll. tv. 115. § (9) bekezdése szerinti szolgéltatasi onkoltséggel azonos mértékl személyi téritési dij
medfizetését.

Az asotthalmi telephelyen fogyatékos személyek otthona, fogyatékos személyek dpold-gondozé és rehabilitacios
célu lakéotthona mikodik.

A hédmezévasarhelyi telephelyen fogyatékos személyek otthona és apold-gondozé célu lakéotthona mikodik.
A fogyatékos személyek otthondban azoknak az értelmi fogyatékos személyeknek az apoldsa, gondozasa folyik,
akiknek oktatasara, képzésére, foglalkoztatasara, valamint gondozasara csak intézményi keretek kozott van
lehet6ség.
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b)

d)

Biztositani kell az ellatottak allapotanak megfelelé onallésagot és dontési lehetéséget, a szinten tartd,
képességfejleszt6 foglalkoztatast, a sport- és szabadidds tevékenység végzését, valamint az ellatottak szocialis
intézményen beliili foglalkoztatasat.

A fogyatékos személyek lakéotthondban azok a 16. életévét betdltdtt, de a red irdnyadd Oregségi
nyugdijkorhatart még el nem ért fogyatékos személyek helyezheték el, akik 5nmaguk elldtasara részben képesek.
A lakdk részére életkoruknak, egészségi dllapotuknak és Onelldtdsuk mértékének megfelelé ellatast kell
biztositani.

A rehabilitacios célu lakéotthonban azok a fogyatékos személyek helyezhetdk el, akiknél az 6nallo életvitel
megteremtésére van esély, s a rehabilitaciojuk a csaldadjukban nem oldhaté meg. Akinek a hatérozott idejd
elhelyezése letelt, elhelyezése hatarozatlan idejlire médosithaté.

Fogyatékos személyek apolo-gondozé célu lakdotthonaba csaladbdl vagy intézménybdl (intézménybdl torténd
elhelyezés esetén a fellilvizsgalat és az egyéni fejlesztés eredményeire figyelemmel) a fogyatékossag jellegétdl és
sulyossagatdl fliggetlendl helyezhetd el fogyatékos személy.

A pszichiatriai betegek otthondba azok a kronikus pszichiatriai betegek veheték fel, akik az ellatas
igénybevételének idépontjdban nem veszélyeztet6 allapotiak, akut gydgyintézeti kezelést nem igényelnek és
egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt 6nmaguk ellatasara segitséggel sem képesek. Sziikség
esetén biztositani kell az elldtottak intézményen beliili foglalkoztatasat.

A pszichiatriai betegek rehabilitacios célu lakéotthonaban az a 16. életévét betoltott, de a red iranyado dregségi
nyugdijkorhatart még el nem ért, 5nmaga ellatdséra részben képes személy helyezhetd el, aki az elhelyezés soran
fellilvizsgélatban és rehabilitacios alkalmassagi vizsgalatban vett részt, és ezek eredménye, illetve a gondozasi
terv alapjan alkalmasnak tekintheté a rehabilitacidés programban valé onkéntes részvételre. A lakéotthoni
elhelyezés az 6nall6 életvitel megteremtése érdekében anndl a pszichiatriai betegnél is indokolt, aki csalddban él
és képességeinek fejlesztése, valamint elldtasa — a rehabilitacids alkalmassagi vizsgalat megallapitdsa szerint —
lakootthoni keretek kozott biztosithato. Akinek a hatarozott idejl elhelyezése letelt, elhelyezése hatarozatlan
idejlire médosithato.

A lakok részére életkoruknak, egészségi allapotuknak és oOnellatasuk mértékének megfelel6 ellatast kell
biztositani. Biztositani kell az ellatést igénybe vevék képzését, intézményen beliili foglalkoztatdsat, vagy a
foglalkoztatdshoz torténd hozzajutasat, tovabba utdbgondozasat.

Alaptevékenység dllamhaztartasi szakagazat szerinti besorolasa:
873000 Idések, fogyatékosok bentlakdsos ellatasa

Alaptevékenységek szakfeladatrend szerinti besorolasa:

561000 Ettermi, mozgd vendéglatas

562917 Munkahelyi étkeztetés

680002 Nem lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

872001 Pszichiatriai betegek tartos ellatasa

872003 Pszichidtriai betegek lakéotthoni elldtasa

873011 Id6skoruak tartds bentlakdsos szocidlis elldtasa

873013 Demens betegek bentlakésos ellatasa

873019 Id6skoruak bentlakasos egyéb szocialis ellatasa

873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakdsos ellatasa

873022 Fogyatékossaggal él6k apolo-gondozé célu lakdotthoni ellatasa
873023 Fogyatékossaggal él6k rehabilitacids célu lakdotthoni ellatdsa
890431 Szocialis foglalkoztatas munka-rehabilitacio keretében

890432 Szocidlis foglalkoztatds fejleszté-felkészité foglalkoztatds keretében
960100 Textil, sz6rme mosasa, tisztitasa

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

6. A koltségvetési szerv intézményi tipusa
Idések otthona, fogyatékos személyek dapolé-gondozé otthona, fogyatékos személyek rehabilitacios célu és
apolo-gondozéd célu lakdotthona, pszichidtriai betegek otthona és rehabilitacios célu lakéotthona (1993. évi
lll. toérvény 67-71.8, 85/A.§,112-113.§).
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7. Akoltségvetési szerv vezetbjének megbizési rendje
Akoltségvetésiszervigazgatdjat a megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje a kozalkalmazottak jogallasardl szo16
1992. évi XXXIIl. tv. (a tovabbiakban: Kjt.) és a végrehajtasara kiadott 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. §-aban
foglaltak szerint el6készitett palydzat utjan, a fenntartd 5 év hatarozott idétartamra bizza meg, illetve vonja vissza
megbizasat. A munkaltatoi jogokat a Csongrad Megyei Intézményfenntarté Koézpont vezetdje gyakorolja.

8. Akoltségvetési szerv foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszonyok
Afoglalkoztatottak jogviszonya kozalkalmazotti jogviszony, amelyekre a Kjt. az iranyadé. Egyes foglalkoztatottjainak a
jogviszonya lehet munkavallal6i, amelyekre a Munka Torvénykonyvérél szolé 1992. évi XXII. térvény (2012. julius
1-jétél a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény) az irdnyadd. A foglalkoztatdsra irdnyuld egyéb
jogviszonyra a Polgari Térvénykodnyvrél sz6ld 1959. évi. V. térvény (pl. megbizasi jogviszony) az iranyadé.

9. Akoltségvetési szerv jogelddjeinek neve, székhelye:
Csongrad Megyei Onkormanyzat Napsugar Otthona
6760 Kistelek, Kossuth utca 41.

Csongrad Megyei Onkormanyzat Idések Otthona
6782 Mérahalom, Szegedi utca 1.

Csongrad Megyei Onkormanyzat Pszichiatriai Otthona
6767 Opusztaszer, Tohajlat 133.

Jelen alapitdé okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei ©nkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek
atvételével Osszefliggdé egyes kormanyrendeletek moédositasardl szolé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. §
(2) bekezdésének rendelkezése értelmében 2012. dprilis 1. napjan |ép hatalyba, ezzel egyidejlileg a kdltségvetési szerv
-2012. szeptember 18. napjan kelt, IX-09/30/666/2012. szamu, egységes szerkezetl - alapité okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszam: IX-09/30/964/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,

kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter

Az Aranysziget Otthon alapité okirata (a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartésrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a és az allamhaztartasrél szolo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrél, valamint a megyei 6nkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasardl sz616 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara az Aranysziget Otthon médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat — az dllamhaztartasért
felelés miniszter el6zetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv
a) Neve: Aranysziget Otthon
b) Székhelye: 6640 Csongrad, Gyongyvirdg u. 7-9.
c) Telephelyei:
- Aranysziget Otthon Kisréti Otthona és I-Il. Lakéotthona
6640 Csongrad, Tanya 19/A



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi54.5zam 9985

d)

- Aranysziget Otthon Szentesi Otthona
6600 Szentes, Sima Ferenc u. 6-10.
- Aranysziget Otthon Nagymagocsi Kastélyotthona
6622 Nagymagocs, Szentesi Ut 2.
- Aranysziget Otthon Derekegyhézi Apolé Otthona
6621 Derekegyhdz, Koztarsasag tér 9.
- Aranysziget Otthon Derekegyhazi Apolé Otthona I. Lakéotthon
6621 Derekegyhaz, Petdfi u. 40.
- Aranysziget Otthon Derekegyhazi Apolé Otthona II-lIl. Lakéotthon
6621 Derekegyhaz, Pet6fi u. 42.
Alapitoi jogokkal felruhdzott irdnyité szerv neve, székhelye:
Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.
Kozépiranyitd szerv neve, székhelye:
Csongrad Megyei Intézményfenntarté Kozpont
6722 Szeged, Rékoczi tér 1.
A kozépiranyitd szerv vezetbje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hatdskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
Fenntarto szerv neve, székhelye:
Csongrad Megyei Intézményfenntartd Kozpont
6722 Szeged, Rékoczi tér 1.

2. Akoltségvetési szerv miikodési kore
Csongrad megye

3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besoroldsa
Onalléan miikddé kéltségvetési szerv.
Pénzligyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan m(ikddé és gazdalkodd Csongrad Megyei Intézményfenntartd Kézpont
latja el.

4. Akoltségvetési szerv kozfeladata
A szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. évilll. torvény (a tovdbbiakban: 1993. évilll. tv.) 67-71., 85/A.
és 58. §-aiban, valamint a feln6ttképzésrél sz616 2001. évi Cl. térvény 8. §-dban meghatérozott feladatok ellatasa.

5. Akoltségvetési szerv tevékenysége

a)

alaptevékenysége:

A csongradi székhelyen és a nagymagocsi telephelyen idések otthona mikodik. Az id6sek otthondban azoknak a
nyugdijkorhatart betdltott személyeknek az dpolasat, gondozasat végzik, akiknek egészségi édllapota rendszeres
gyogyintézeti kezelést nem igényel, 5nmaguk elldtdsara nem vagy csak folyamatos segitséggel képesek és napi
4 6rdt meghaladd, vagy a jogszabalyban meghatéarozott egyéb koriilményeken alapulé gondozési sziikséglettel
rendelkeznek. Felveheté az a 18. életévét betdltott személy is, aki betegsége miatt nem tud Gnmagardl
gondoskodni, amennyiben napi 4 6rat meghaladd, vagy a jogszabalyban meghatéarozott egyéb korilményeken
alapuldé gondozaési sziikséglettel rendelkezik és elldtasa mas tipusu, dpolast-gondozést nydjté intézményben nem
biztosithatd. Idések otthonaban - a fér6helyszam 15%-aig — gondozasi sziikséglettel nem rendelkezd személy is
elldthatd, ha az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irdsban véllaljaaz 1993. évilll.tv. 115.§
A kisréti és a derekegyhazi telephelyen fogyatékos személyek otthona, fogyatékos személyek dpolé-gondozo
célu lakoéotthona mukodik.

A fogyatékos személyek otthondban azoknak az értelmi fogyatékos személyeknek az apoldsa, gondozasa folyik,
akiknek oktataséra, képezésére, foglalkoztatasara, valamint gondozasara csak intézményi keretek kozott van
lehet6ség.
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Biztositani kell az ellatottak allapotanak megfelelé onallésagot és dontési lehetéséget, a szinten tartd,
képességfejleszt6 foglalkoztatast, a sport- és szabadidds tevékenység végzését, valamint az ellatottak szocialis
intézményen beliili foglalkoztatasat.

A fogyatékos személyek lakéotthondban azok a 16. életévét betdltdtt, de a red irdnyadd Oregségi
nyugdijkorhatart még el nem ért fogyatékos személyek helyezheték el, akik 5nmaguk elldtasara részben képesek.
A lakdk részére életkoruknak, egészségi dllapotuknak és Onelldtdsuk mértékének megfelelé ellatast kell
biztositani.

Fogyatékos személyek dpolé-gondozé célu lakéotthondba csalddbdl vagy intézménybdl (intézménybdl torténd
elhelyezés esetén a fellilvizsgalat és az egyéni fejlesztés eredményeire figyelemmel) a fogyatékossag jellegétdl és
sulyossagatol fiiggetlenil helyezhet6 el fogyatékos személy.

A szentesi telephelyen pszichiatriai betegek otthona mikodik.

A pszichidtriai betegek otthondba azok a kronikus pszichidtriai betegek veheték fel, akik az ellatas
igénybevételének idépontjdban nem veszélyeztetd dllapotuak, akut gyodgyintézeti kezelést nem igényelnek és
egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt onmaguk ellatasara segitséggel sem képesek. Szlikség
esetén biztositani kell az elldtottak intézményen beliili foglalkoztatasat.

Regiondlis médszertani feladatok elldtasa az idésellatas tertletén.

Feln6ttképzés keretében iskolarendszeren kiviili szakmai oktatas, vizsgaztatas.

b) Alaptevékenység édllamhaztartasi szakagazat szerinti besorolasa:
873000 Id&sek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

c) Alaptevékenységek szakfeladatrend szerinti besorolasa:
561000 Ettermi, mozg6 vendéglatas
562917 Munkahelyi étkeztetés
680002 Nem lakéingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
749031 Mdbdszertani szakirdnyitas
855932 Iskolarendszeren kiviili szakmai oktatés
872001 Pszichiatriai betegek tartds elldtasa
873011 Idéskoruak tartds bentlakdsos szocidlis ellatasa
873013 Demens betegek bentlakésos ellatasa
873019 Idéskoruak bentlakasos egyéb szocialis ellatasa
873021 Fogyatékossaggal élék tartos bentlakasos elldtasa
873022 Fogyatékossaggal él6k dpolé-gondozé célu lakdotthoni elldtdsa
890431 Szocidlis foglalkoztatds munka-rehabilitacié keretében
890432 Szocidlis foglalkoztatés fejleszté-felkészitd foglalkoztatds keretében
960100 Textil, sz6rme mosasa, tisztitasa

d) Akoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

. A koltségvetési szerv intézményi tipusa

Id6sek otthona (1993. évi lIl. torvény 67., 68. 68/A. §), fogyatékos személyek otthona, fogyatékosok apolé-gondozo
célu lakéotthona (1993. évi lll. térvény 69-70. §, 85/A. §), valamint pszichiatriai betegek otthona (1993. évi lll. torvény
71.8).

. A koltségvetési szerv vezetéjének megbizasi rendje

A koltségvetésiszervigazgatdjat a megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje a kozalkalmazottak jogallasardl szo616
1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) és a végrehajtdsara kiadott 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet
1/A. §8-dban foglaltak szerint el6készitett palydzat utjan, a fenntarté 5 év hatdrozott idétartamra bizza meg, illetve
vonja vissza megbizasat. A munkaltatéi jogokat a Csongrad Megyei Intézményfenntarté Kézpont vezetdje gyakorolja.

. A koltségvetési szerv foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatési jogviszonyok

Afoglalkoztatottak jogviszonya kézalkalmazotti jogviszony, amelyekre a Kjt. az irdnyadd. Egyes foglalkoztatottjainak a
jogviszonya lehet munkavallal6i, amelyekre a Munka Torvénykonyvérél szolé 1992. évi XXII. térvény (2012. julius
1-jétél a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi I. térvény) az irdnyadd. A foglalkoztatdsra irdnyuld egyéb
jogviszonyra a Polgari Térvénykdnyvrél sz6ld 1959. évi. V. térvény (pl. megbizasi jogviszony) az iranyadé.
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9. Akoltségvetési szerv jogelddjének neve, székhelye:
Csongrad Megyei Onkormanyzat Egyesitett Szocialis Intézménye Szentes
6600 Szentes, Sima F. utca 6-10.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségligyi intézményeinek atvételével
Osszefiiggé egyes kormanyrendeletek modositasardl szoloé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv — 2012.
szeptember 18. napjén kelt, 1X-09/30/672/2012. szdmu, egységes szerkezet(i - alapité okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszam: 1X-09/30/966/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

Fejér megyei intézmény

A Fejér Megyei Gyermekvédelmi Kézpont alapité okirata
(a moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalva)

Az dllamhaztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az allamhdztartasrél szolo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrdl, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefligg6 egyes kormanyrendeletek modositasardl sz616 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara, a Fejér Megyei Gyermekvédelmi Kézpont modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat
— az llamhaztartasért felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv

a) Neve: Fejér Megyei Gyermekvédelmi Kézpont

b) Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Tiizér u. 6.

c) Telephelyei szakmai egységenként:

l. szdmu: 7000 Sérbogard, Gagarin u. 21/A

7000 Sarbogard, Salamon u. 10.
7000 Sarbogard, Ady E.u. 16..
7000 Sarbogard, Szent I. u. 46.

Il. szamu: 2422 Mezo6falva, Bartdk B. u. 77.
2422 Mezéfalva, Matyas kiraly u. 36.
Ill. szamu: 2424 El6szallas, Balatoni u. 49.

2424 El6szallas, Balatoni u. 40.

2424 Elészallas, Arpad u. 20/A

2424 ElSszallas, Cifrakert u. 2/A
IV. szdamu: 8135 Dég, Bem J. u. 11.

8135 Dég, Szabadsag tér 7.
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8135 Dég, Széchenyi u. 13.
8132 Lepsény, JOkai M. u. 39.

V. szamu: 2424 El6szallas, Cifrakert u. 1/A, 1/B

2424 El6szallas, Bem J. u. 3.

2424 El3széllas, Bem J. u. 5.

8135 Dég, Széchenyi u. 13.

8000 Székesfehérvar, Sarlé u. 6. 11/5.
8000 Székesfehérvar, Sarlé u. 4. IX/57.

VI. szamu: 2462 Martonvasar, Bajcsy-Zsilinszky u. 32.
VII. szamu: 8000 Székesfehérvar, Kikindai ut 1.
VIIl. szamu: 8000 Székesfehérvar, Kikindai at 1.

2. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
Szocialis, gyermek- és ifjusagvédelmi feladat

3. AKkoltségvetési szerv tevékenysége:

a)

b)

d)

Alaptevékenysége:

A gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.)
alapjan szervezett teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas, a megyei/févarosi gyermekvédelmi szakértéi
bizottsagi tevékenység, és a terlileti gyermekvédelmi szakszolgalat dltal a Gyvt. 141. § (1) bekezdés a) pontja
szerint vezetett nyilvantartasban szereplé gyermekekhez kapcsolodé feladat ellatasa.

Ideiglenes hatallyal elhelyezett, a Gyvt. 53. § (2) bekezdés a) pontja szerinti 0-3 éves életkoru kiilonleges
sziikségletl gyermekek ellatdsa. Ideiglenes hatallyal elhelyezett nem magyar allampolgéarsagu a
gyermekvédelmi szakértdi bizottsag szakvéleménye és a gyamhivatal hatdrozata alapjan kiilénleges, illetve
specialis sziikségletli gyermekek ellatasa. Atmeneti vagy tartés nevelésbe vett, a gyermekvédelmi szakértéi
bizottsdg szakvéleménye és a gydmbhivatal hatdrozata alapjan a Gyvt. 53. § (2) bekezdés a) pontja szerinti
kilonleges, illetve b) pontja szerinti specidlis sziikségletl gyermekek ellatasa.

Gyamhato6sagi hatdrozattal atmeneti vagy tartés nevelésbe vett, illetve ideiglenes hatéllyal elhelyezett
3-17 éves gyermekek ellatasa, akik az ltala fenntartott, Gyvt. 53. §-a szerint otthont nyujté ellatast biztosito
intézményben, vagy neveldszilénél, vagy hivatasos nevel6szilénél keriilnek elhelyezésre, és nem mindsiilnek
kilénleges vagy specialis szlikséglet(inek.

A gydmhivatal hatdrozata alapjan, a Gyvt. 53/A. §-a szerinti utégondozéi ellatasban részesitett 18-24 éves koru
fiatal feln6ttek ellatasa.

A Gyvt. 93. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott ok miatt utégondozoéi elldtas végzése.

Az illetékes szakértdi és rehabilitacids bizottsag szakvéleménye alapjan otthoni ellatasban, gyermekotthon és
gyermekvédelmi bentlakasos elhelyezést biztosito kereteken beliil szervezett korai fejlesztésben és gondozasban

résztvevd gyermekek elldtasa.

Az alaptevékenységek allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:
855935 Szakmai tovabbképzések

855936 Kotelezd felkészito képzések

856012 Korai fejlesztés, gondozas

856013 Fejleszté felkészités

856099 Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység

879012 Gyermekotthoni ellatas

879014 Kuldnleges gyermekotthoni ellatas

879015 Utdgondozdi otthoni ellatas

879016 Nevel6szllonél elhelyezettek ellatasa

879018 Gyermekek dtmeneti otthonaban elhelyezettek elldtasa
879019 Csalddok dtmeneti otthonaban elhelyezettek elldtasa
889206 Terlleti gyermekvédelmi szakszolgaltatds

Allamhaztartasi szakagazat szerinti besorolasa
879060 Egyéb bentlakasos ellatas
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10.

11.

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési kore:
- alapfeladatai ellatasa tekintetében: Fejér megye
— azotthont nyujté és utégondozdi ellatas tekintetében: Fejér megye — kivéve a megyei jogu vérosok ellatasi terlilete

. A koltségvetési szerv irdnyitasa

a) Irényitd szerv neve, székhelye:
Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.
b) A kozépirdnyito szerv neve, székhelye:
Fejér Megyei Intézményfenntarté Kézpont
8000 Székesfehérvar, Ill. Béla kiraly tér 1.
A kozépiranyito szerv vezetdje a Kormanyrendelet 11. § (1) bekezdésében meghatéarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
c) Afenntartd szerv neve, székhelye: Fejér Megyei Intézményfenntarté Kozpont
8000 Székesfehérvar, lIl. Béla kiraly tér 1.

A koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:

Onalléan miikédé kéltségvetési szerv.

Pénzligyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan mUikodé és gazdalkodd Fejér Megyei Intézményfenntarté Kézpont
latja el.

A koltségvetési szerv vezetéjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szervigazgatdjat a Fejér Megyei Intézményfenntartd Kdzpont vezetéje a kdzalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XXXIII. torvényben foglaltak szerint el6készitett palyazat utjan, legfeljebb 5 év hatarozott idétartamra
bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

A koltségvetési szerv foglalkoztatottjaira vonatkozo jogviszonyok megjel6lése

Az intézmény alkalmazottainak foglalkoztatdséra a kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992. évi XXXIIl. térvény
alapjan kerdl sor.

Egyéb jogviszonyban foglalkoztatottakra a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. tdrvény (2012. jalius 1-jétdl a
munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi l. torvény) és a Polgari Torvénykdnyvrdl sz616 1959. évi IV. torvény elbirdsai az
iranyadoak.

A nevel6sziil6k és hivatdsos nevelszulék foglalkoztatdsa a Gyvt. hatalyos rendelkezései alapjan torténik.

A feladatelldtast szolgald vagyon: 1/A. melléklet szerint

A koltségvetési szerv vagyona feletti rendelkezés joga:

A nemzeti vagyonrdl sz6lé 2011. évi CXCVI. torvény (a tovadbbiakban: Nvt), a megyei 6nkormdnyzatok
konszolidaciojardl, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi
intézményeinek atvételérél sz616 2011. évi CLIV. térvény és a Korm. rendelet alapjan a Magyar Allam tulajdonéban all6
ingatlanok a Fejér Megyei Intézményfenntarté Kézpont mint fenntarté vagyonkezelésében, illetve a koltségvetési
szerv hasznélataban vannak.

A vagyon feletti rendelkezési jog tekintetében az Nvt, a vagyonkezelési szerzédésben, illetve a hasznositasi
szerzédésben foglaltak az irdnyadok.

A koltségvetési szerv jogel6djének neve, székhelye:
Fejér Megyei Lakasotthon-Halézat
2424 El6szallés, Cifrakert utca 2.
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Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei ©nkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek
atvételével Osszefliggé egyes kormanyrendeletek mdédositasardl szolé 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet 15. §
(2) bekezdésének rendelkezése értelmében 2012. dprilis 1. napjan Iép hatédlyba, ezzel egyidejlileg a koltségvetési szerv
-2012. augusztus 14. napjan kelt, 1X-09/30/586/2012. szamu, egységes szerkezet(i — alapit6 okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszadm: 1X-09/30/968/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,

kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter



1/A. melléklet
Szamviteli nyilvdntartdsban szereplé ingatlanok dlloméanyéanak kimutatésa
2012. év
Gyermekvédelmi Kdzpont
Intézmény neve
Epilet Epitmény Ingatlan ésszesen
552(;; Ingatlan cime Hrsz. Tilsk e N neaner 1::: brutto dssz. Eﬁ:';;)o?ézzs becsiilt érték Slagmutats % A vagyon jelenlegi besorolasa
m? (EFY) EFY (EFt)
Kozponti telephely
Székesfehérvar, Erzsébet u.28. 8501/8 Szoc.int-nél 828 0 0 0 0| korlatozottan forg.kép.
1. | Székesfehérvar, Erzsébet u.28. 8501/8 gazvezeték 2622 2537 2622 100| korlatozottan forg.kép.
Elészallas telephely
2. | El6szall. Balatoni u. 49. 1799/1 763 95 95 153 0| korlatozottan forg.kép.
3. | El6szall. Balatoni u. 49. 1799/1 kerités 55 27 17 50 50| korlatozottan forg.kép.
4. | El6szall. Balatoni u. 49. 1799/1 lakéépiilet 188 8214 6386 7 896 60| korlatozottan forg.kép.
5. |El6széll. Bem u. 5. 1449/29 1085 136 136 217 0| korlatozottan forg.kép.
6. |El6szall. Bem u. 5. 1449/29 kerités 80 37 24 50 50| korldtozottan forg.kép.
7. |El6szall. Bemu. 5. 1449/29 lakoéplilet 87 3844 2688 5133 59| korlatozottan forg.kép.
8. |El6szall. Bem u. 5. 1449/29 garazs 15 116 84 150 60| korlatozottan forg.kép.
9. |El6szallas Cifrakert u. 1. 1449/20 2836 1299 1299 851 0| korlatozottan forg.kép.
10. |El8szallas Cifrakert u. 1. 1449/20 kerités 218 54 33 175 50| korlatozottan forg.kép.
11. | El6széllas Cifrakert u. 1. 1449/20 lakéépiilet 431 10178 7 559 19611 70| korlatozottan forg.kép.
12. | El6szallas Balatoni u. 40. 1160/1 681 85 85 136 0| korlatozottan forg.kép.
13. | El6széllas Balatoni u. 40. 1160/1 kerités 57 41 27 39 50| korlatozottan forg.kép.
14. | El6szallas Balatoni u. 40. 1160/1 lakééplilet 129 12793 9867 8385 65| korlatozottan forg.kép.
15. | El6széllas Balatoni u. 40. 1160/1 gazdasagi ép. 30 249 177 240 40| korlatozottan forg.kép.
16. | El6szallas, Bem u. 3. 1449/28 1340 168 168 268 0| korlatozottan forg.kép.
17. |El6széllds, Bem u. 3. 1449/28 kerités 81 34 19 50 50| korlatozottan forg.kép.
18. | El6széllas, Bem u. 3. 1449/28 lakdépiilet 87 3587 2341 5394 60| korlatozottan forg.kép.
19. |El6széllas, Bem u. 3. 1449/28 garézs 15 102 67 150 60| korlatozottan forg.kép.
20. |El6szallas, Arpad u. 20. 1136/2 1241 155 155 248 0| korlatozottan forg.kép.
21. | El8széllas, Arpad u. 20. 1136/2 kerités 75 21 11 50 50| korldtozottan forg.kép.
22. |El6széllas, Arpad u. 20. 1136/2 lakoéplilet 203 9039 6882 11340 70| korlatozottan forg.kép.
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Epiilet Epitmény Ingatlan ésszesen
552(;; Ingatlan cime Hrsz. Tilsk e N neaner 1::: brutto dssz. Eﬁ:';;)o?ézzs becsiilt érték Slagmutats % A vagyon jelenlegi besorolasa
m? (EFY) EFY (EFt)
23. |El8szallas, Arpad u. 20. 1136/2 garazs 78 302 192 702 60| korlatozottan forg.kép.
24. |Elészallas, Cifrakert u. 2/a 1449/19 1191 149 149 357 0| korlatozottan forg.kép.
25. | El6szallas, Cifrakert u. 2/a 1449/19 kerités 86 95 58 138 50| korlatozottan forg.kép.
26. |El6szallas, Cifrakert u. 2/a 1449/19 lakéépiilet 150 10261 7577 12000 80| korlatozottan forg.kép.
27. | Elészallas, Cifrakert u. 2/a 1449/19 garézs, fahaz 20 247 192 400 80| korlatozottan forg.kép.
28. |Dég, Szabadsag tér 9. 42 1187 400 400 200 0| korlatozottan forg.kép.
29. |Dég, Szabadsag tér 9. 42 kerités 75 110 77 830 90| korlatozottan forg.kép.
30. |Dég, Szabadsag tér 9. 42 lakoéplilet f. 190 3713 3151 11 000 80| korlatozottan forg.kép.
31. |Dég, Szabadsag tér 9. 42 pince 13 0 0 0 0| korlatozottan forg.kép.
32. |Dég, Széchenyiu. 13. 83 2752 248 248 450 0| korlatozottan forg.kép.
33. |Dég, Széchenyi u. 13. 83 kerités 38 90 58 100 70| korlatozottan forg.kép.
34. |Dég, Széchenyi u. 13. 83 lakoéplilet 251 16 368 12647 13000 70| korlatozottan forg.kép.
35. | Dég, Széchenyiu. 13. 83 pince 21 193 124 215 70| korlatozottan forg.kép.
36. |Dég,Bemu.11. 105 2262 204 204 370 0| korlatozottan forg.kép.
37. |Dég,Bemu.11. 105 kerités 149 237 153 310 70| korlatozottan forg.kép.
38. |Dég,Bemu.11. 105 lakoéplilet 186 10892 8422 10 000 75| korlatozottan forg.kép.
39. |Dég,Bemu.11. 105 melléképllet 73 765 552 1000 70| korlatozottan forg.kép.
40. |Dég,Bemu.11. 105 pince 13 114 75 150 80| korlatozottan forg.kép.
41. | Mezéfalva, Bartok B. u. 77. 207/35 569 150 150 245 0| korlatozottan forg.kép.
42. | Mezéfalva, Bartok B. u. 77. 207/35 lakééplilet 153 28591 24974 9955 70| korlatozottan forg.kép.
43. | Mezéfalva, Matyas K. u. 36. 668/2 1079 270 270 464 0| korlatozottan forg.kép.
44. | Mezéfalva, Matyas K. u. 36. 668/2 kerités 89 103 71 119 45| korlatozottan forg.kép.
45. | Mezéfalva, Matyas K. u. 36. 668/2 lakéépiilet 145 26515 23348 8761 65| korlatozottan forg.kép.
46. | Lepsény, Jokai u. 39. 915/9 780 200 200 434 0| korlatozottan forg.kép.
47. | Lepsény, Jokai u. 39. 915/9 kerités 60 37 25 66 70| korlatozottan forg.kép.
48. | Lepsény, Jokai u. 39. 915/9 lakéépiilet 147 21975 19861 12350 80| korlatozottan forg.kép.
49. |Lepsény, Jokai u. 39. 915/9 melléképlilet 40 708 526 1260 60| korlatozottan forg.kép.
50. |Székesf. Sarlé u. 4.1X/57 8636/14/A/57 lakas 54 2475 1829 5702 60| korlatozottan forg.kép.
51. |Séarbogard, Gagarin u.21/a 460/1 715 180 180 644 0| korlatozottan forg.kép.
52. |Sérbogdrd, Gagarin u.21/a 460/1 kerités 12 89 60 67 50| korlatozottan forg.kép.
53. |Séarbogard, Gagarin u. 21/a 460/1 lakéépiilet 145 24976 22202 7395 60| korlatozottan forg.kép.
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Epiilet Epitmény Ingatlan ésszesen
552(;; Ingatlan cime Hrsz. Tilsk e N neaner 1::: brutto dssz. Eﬁ:';;)o?ézzs becsiilt érték Slagmutats % A vagyon jelenlegi besorolasa
m? (EFY) EFY (EFt)

54. |Séarbogard, Gagarin u.21/a 460/1 melléképllet 15 238 180 180 60| korlatozottan forg.kép.
55. |Séarbogard, Salamon u. 28. 902/6 1000 250 250 900 0| korlatozottan forg.kép.
56. | Séarbogard, Salamon u. 28. 902/6 kerités 25 114 77 135 60| korlatozottan forg.kép.
57. |Séarbogard, Salamon u. 28. 902/6 lakéépiilet 145 20858 18708 8628 70| korlatozottan forg.kép.
58. |Séarbogard, Salamon u. 28. 902/6 melléképiilet 20 346 257 420 70| korlatozottan forg.kép.
59. |Séarbogard, Ady E u. 16. 1079 2091 530 530 1568 0| korlatozottan forg.kép.
60. |Séarbogard, Ady E u. 16. 1079 lakééplilet 100 22906 20418 5100 60| korlatozottan forg.kép.
61. |Sérbogérd, Ady E u. 16. 1079 melléképiilet 28 388 293 224 40| korlatozottan forg.kép.
62. |Séarbogard, Szent . u. 46/a 1733/2 2109 500 500 1371 0| korlatozottan forg.kép.
63. |Séarbogard, Szent . u. 46/a 1733/2 kerités 20 133 89 108 60| korlatozottan forg.kép.
64. |Sarbogard, Szent I. u. 46/a 1733/2 lakdépiilet 100 20627 18824 5100 60| korlatozottan forg.kép.
65. |Séarbogard, Szent . u. 46/a 1733/2 melléképiilet 24 205 154 192 40| korlatozottan forg.kép.
66. |Séarosd, Hantosi u. 34. 12371 1595 717 717 1052 0 forgalomképes

67. |Sérosd, Hantosi u. 34. 12371 lakéépiilet 132 6526 4952 7 447 65 forgalomképes

68. | Sérosd, Hantosi u. 34. 12371 kerités 173 259 159 1 20 forgalomképes

69. |Sérosd, Hantosi u. 34. 1237/2 1596 717 717 580 0 forgalomképes

70. | Székesf. Sarlo u. 6. 11/5. 8636/6/A/5 lakoéplilet 52 2450 1814 5491 60| korlatozottan forg.kép.
71. |Elészéllas, Cifrakert u. 2. 1449/16 1437 180 180 287 0| korlatozottan forg.kép.
72. |Elészéllas, Cifrakert u. 2. 1449/16 kerités 78 14 5 50 50| korldtozottan forg.kép.
73. |El6szallas, Cifrakert u. 2. 1449/16 lakééplilet 151 3959 2884 9815 65| korlatozottan forg.kép.
74. |Elészéllas, Cifrakert u. 2. 1449/16 garazs 20 63 26 240 60| korlatozottan forg.kép.
75. |Elészallas, Cifrakert u. 2. 1449/16 garézs 20 63 26 240 60| korlatozottan forg.kép.

Székesfehérvar telephely

76. | Székesfehérvar Seregélyesiu. 18. 9198/1 5553 58207 58 207 77739 0 forgalomképes

77. | Székesfehérvar Seregélyesi u. 18. 9198/1 keritések 139 730 552 900 69 forgalomképes

78. | Székesfehérvar Seregélyesi u. 18. 9198/1 ikergarazs 26 160 75 845 100 forgalomképes

79. | Székesfehérvar Seregélyesi u. 18. 9198/1 ikergardzs 26 160 75 845 100 forgalomképes

80. |Székesfehérvar Seregélyesiu. 18. 9198/1 ikergarazs 26 160 75 845 100 forgalomképes

81. |Székesfehérvar Seregélyesiu. 18. 9198/1 ikergarazs 26 136 66 845 100 forgalomképes

82. |Székesfehérvar Seregélyesiu. 18. 9198/1 park 1000 2419 714 1 100 forgalomképes

83. |Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 14310 149 998 149 998 154 456 0 forgalomképes
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84. | Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 keritések 278 1459 1103 1855 69 forgalomképes
85. | Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 Csecs.kazdnhéaz 80 16332 12084 16 083 100 forgalomképes
86. |Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 csecs.kp.gazvez. 8568 5826 1 0 forgalomképes
87. |Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 A épllet 916 32240 20725 84181 85 forgalomképes
88. | Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 B épiilet 573 28676 21488 52659 85 forgalomképes
89. |Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 Cépiilet 1134 23654 13 044 104 215 85 forgalomképes
90. |Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 D épiilet 573 13106 7 657 52659 85 forgalomképes
91. | Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 bet.garazs 17 70 23 781 90 forgalomképes
92. | Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 kozmivek 6754 1080 1 100 forgalomképes
93. | Székesfehérvar, Kikindai u. 1. 9198/2 telefonvonal 39 24 1 100 forgalomképes
Martonvasar telephely
94. | Martonvasér, Bajcsy-Zsilinszky u.28. 1220/4 Lakasotthon 1db 123 17 559 14947 17 624 100| korlatozottan forg.kép.
95. | Martonvasar, Bajcsy-Zsilinszky u.28. 1220/4 Lakasotthon 1db 247 35514 30101 35249 100| korlatozottan forg.kép.
96. | Martonvasér, Bajcsy-Zsilinszky u.28. 1220/4 ivoviz kozmu 110 280 218 280 100| korlatozottan forg.kép.
97. | Martonvasar, Bajcsy-Zsilinszky u.28. 1220/4 szennyviz kdzmU 72 1619 1260 1619 100| korlatozottan forg.kép.
98. | Martonvasar, Bajcsy-Zsilinszky u.28. 1220/4 gaz kozmi 110 187 147 188 100| korlatozottan forg.kép.
99. | Martonvasér, Bajcsy-Zsilinszky u.28. 1220/4 elektromos kézmui 222 173 222 100| korlatozottan forg.kép.
100. | Martonvasar, Bajcsy-Zsilinszky u.28. 1220/4 Gy.otth.kapubejaré 908 702 908 100| korlatozottan forg.kép.
101. | Martonvasér, Bajcsy-Zsilinszky u.28. 1220/4 Gy.otth jarda 937 732 937 100| korlatozottan forg.kép.
Intézmény Gsszesen: 48172 685 690 581488 816 960
forgalomképes 23 054 3529 1590 351087 299 361 557992
korlatozottan forg.kép. 25118 4690 1537 334603 282127 258 968

666
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Gy6r-Moson-Sopron megyei intézmények

A Gyor-Moson-Sopron Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat alapité okirata
(a modositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a és az dllamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjéan, figyelemmel a megyei intézményfenntartd kdzpontokrol, valamint a megyei 6nkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasarél sz616 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11. §
(1) bekezdés d) pontjara, a Gydr-Moson-Sopron Megyei Terlleti Gyermekvédelmi Szakszolgdlat médositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapité okiratat — az dllamhaztartasért felelés miniszter el6zetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:

a) Neve: Gyér-Moson-Sopron Megyei Terlileti Gyermekvédelmi Szakszolgélat
Roviditett neve: Terileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

b) Székhelye: 9024 Gydr, Vasvari Pal u. 1.

c) llletékességi teriilete: Gyér-Moson-Sopron megye
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.

e) Kozépiranyitod szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kozpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.
A kozépirdnyitd szerv vezet6je a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hatdskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.

f)  Fenntarto szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntartd Kézpont
9021 Gyér, Arpéad ut 32.

2. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besoroldsa:
Onalléan miikddé koltségvetési szerv.
Pénzuigyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan miikodé és gazdalkodo Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntartd
Kozpont latja el.

3. Akoltségvetési szerv vezet6jének megbizési rendje:
A koltségvetési szerv igazgatdjat a megyei intézményfenntartdé kdzpont vezetdje nyilvanos pélyazat kiirasaval,
legfeljebb 5 év hatdrozott idétartamra bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovdbbd gyakorolja felette a
munkaltatéi jogokat.
A palyaztatasra és foglalkoztatasra a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL. térvény (a tovabbiakban: Kjt.),
azetorvény szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmidgazatban torténé végrehajtasardl sz616 257/2000.
(XII. 26.) korményrendelet, illetve a Korm. rendelet el&irdsai az irdnyaddak.

4. Akoltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:
A Kjt., illetéleg a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIl. évi torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szold 257/2000. (XIl. 26.) kormanyrendelet
rendelkezései az irdnyaddak.
Egyes foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Munka Torvénykonyveérdl szol6 1992. évi XXII. torvény (2012. julius 1-jétél
a munka torvénykodnyvérdl szold 2012. évi I. torvény) rendelkezései az irdnyaddak.
Egyéb foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Polgari Torvénykdnyvrél szolé 1959. évi IV. térvény (pl. megbizési
jogviszony) rendelkezései az irdnyaddak.
A koltségvetési szerv dolgozdi felett a munkaltatéi jogokat a kéltségvetési szerv vezetéje gyakorolja.

5. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvényben meghatarozott gyermekvédelmi
szakellatas keretében terileti gyermekvédelmi szakszolgéltatas, otthont nyujto ellatas.
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6. Akoltségvetési szerv tevékenységei:

a)

b)

Alaptevékenysége: Segitséget nyujt a gyermekek jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziil6i kotelességek
teljesitéséhez. Gondoskodik a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésérdl és megsziintetésérdl, a hianyzo
szUl6i gondoskodas pétlasardl, valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikerilt fiatal felnéttek tarsadalmi
beilleszkedésérél. Biztositja a csaladjabdl barmely okbol kikertlt gyermek biztonsdgat, kordhoz és
sziikségleteihez igazodd gondozasat, nevelését, egészséges személyiségfejlédését.

Szakszolgéltatds keretében: — Megyei Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag mikddtetése; — gondozési hely
meghatarozasa; — 6rokbefogadasok el6készitése; — gyamsagi, eseti gondnoksag; — gyami gondozdi tanacsadas;
— csalad- és utégondozas; — nyilvantartds; — felnéttképzés.

Otthont nyujté ellatds keretében: — ideiglenes elhelyezést biztosité otthon mikodtetése; — hivatasos és
hagyomanyos nevel6sziildi haldzat miikodtetése; — kiilsé féréhelyek miikodtetése utégondozdi ellatas céljabol.
Véllalkozasi tevékenysége: A kéltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

7. Akoltségvetési szerv dllamhdztartasi szakdgazati besorolasa:
879060 Egyéb bentlakasos ellatas

8. Azalaptevékenységek dllamhdztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

855932 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatds

855935 Szakmai tovdbbképzések

855936 Kotelezd felkészit6 képzések

879012 Gyermekotthoni ellatas

879016 Nevel6sziilénél elhelyezettek ellatasa

879018 Gyermekek dtmeneti otthondban elhelyezettek elltasa
889206 Terlleti gyermekvédelmi szakszolgaltatas

9. Akoltségvetési szerv feladatellatasanak megvaldsulasi formaja:

a)
b)
Q
d)

Szakszolgalat

Befogadé Otthon, 9024 Gyér, Vasvari Pal u. 1.
Nevel6szil6i halozat

Megyei Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févérosi Onkormanyzat egészségligyi intézményeinek atvételével
0sszefliggé egyes kormanyrendeletek médositasardl sz6l6 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv — 2012.

szeptember 14. napjan kelt, IX-09/30/696/2012. szdmu, egységes szerkezetl — alapité okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszam: 1X-09/30/970/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,

kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter
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A Gyér-Moson-Sopron Megyei Pedagégiai Intézet alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartésrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az allamhdztartasrél szold torvény végrehajtasardl szold 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrol, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei 65nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefligg6 egyes kormanyrendeletek mddositasardl szold 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara, a Gyér-Moson-Sopron Megyei Pedagdgiai Intézet mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd
okiratat — az dllamhdaztartasért felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:

a) OM azonositdja: 102309

b) Neve: Gyér-Moson-Sopron Megyei Pedagdgiai Intézet

c) Székhelye: 9021 Gyér, Arpad ut 32.

d) llletékességi terllete: Gyér-Moson-Sopron megye, egyes tevékenységi formakban regiondlis

e) Alapito ésirdnyito szerv neve, székhelye: Kbzigazgatasi és lgazsdgligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2—-4.

f)  Kozépiranyitd szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.
A kozépiranyitd szerv vezetbje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.

g) Fenntarté szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.

2. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikoédé koltségvetési szerv.
Pénzugyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan miikodé és gazdalkod6 Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntartéd
Kozpont latja el.

3. Akoltségvetési szerv vezetjének megbizasi rendje:
A koltségvetési szerv igazgatojat a megyei intézményfenntartd kozpont vezetéje altal a kozalkalmazottak jogallasardl
sz6lo 1992. évi XXXIIl. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) és a kozalkalmazottakrol szolé 1992. évi XXXIII. torvény
végrehajtasarél a kozoktatasi intézményekben cimd 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. §-3ban foglaltak szerint
el6készitett palyazat Utjan, az oktatasért felelés miniszter 5 év hatarozott idétartamra bizza meg, illetve vonja vissza a
megbizast. A munkaltatoi jogokat a Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Koézpont vezetéje gyakorolja.

4. Akoltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:
A Kjt., illetéleg a kdzalkalmazottakrol sz6l6 1992. évi XXXIII. tdrvény végrehajtdsarol a kozoktatdsi intézményekben
cimd 138/1992. (X. 8.) kormanyrendelet rendelkezései az irdanyadoak.
Egyes foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Munka Torvénykonyvérél sz616 1992. évi XXII. térvény (2012. jalius 1-jétdl
a munka térvénykodnyvérdl szold 2012. évi I. torvény) rendelkezései az irdnyaddak.
Egyéb foglalkoztatottjainak jogviszonydra a Polgdri Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. torvény (pl. megbizési
jogviszony) rendelkezései az irdanyaddak.
A koltségvetési szerv dolgozdi felett a munkaltatéi jogokat a koltségvetési szerv vezetdje gyakorolja.

5. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
A kozoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvényben (a tovabbiakban: Kozokt. tv.), a pedagdgiai szakmai szolgaltatasokat
elldté intézményekrol és a pedagogiai szakmai szolgéltatdsokban valo kozrem(ikddés feltételeirdl szold 10/1994.
(V. 13.) MKM rendeletben, a feln6ttképzésrdl szolé 2001. évi Cl. torvényben, valamint a kozoktatédsi torvény
végrehajtasarol szolo 20/1997. (Il. 13.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatokat latja el: pedagdgiai szakmai
szolgdltatas, kdzépiskolai és szakiskolai felvételekkel 6sszefliggd téjékoztatd tevékenység, felndttoktatas.
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6. Akoltségvetési szerv tevékenységei:
a) Alaptevékenysége: A Kozokt. tv. 36. §-a alapjan a koltségvetési tamogatds terhére biztositott szolgaltatasok:

10.

szaktanacsadas, amelynek feladata az oktatdsi, pedagdgiai modszerek megismertetése és terjesztése;

a pedagdgiai értékelés, melynek feladata mérni és értékelni a nevelési-oktatdasi intézményben végzett nevels-
és oktatdomunka eredményességét, és segiteni a helyi, a térségi és az orszdgos kozoktatasi feladatellatas
szervezését;

a pedagdgiai tajékoztatas, amelynek feladata a szakmai informacidk, adatok és taniigyi dokumentumok
(tantervek, tankonyvek, segédletek stb.) gyUjtése, Grzése, feldolgozasa és hasznalatba adasa, tajékoztatas
nyujtasa;

az igazgatési, pedagdgiai szolgaltatds, melynek feladata programok, tantervek készitése, iskolaszerkezeti
tandcsadds, kozgazdasdgi, jogi stb. informacidk kozvetitése, tantervek, tankdnyvek, taneszkdzok
megismertetése, felhasznalasuk segitése, az 6vodai nevelési program, az iskolai és kollégiumi pedagodgiai
program készitésében val6 kdzremukodés;

a pedagdgusok képzésének, tovabbképzésének és dnképzésének segitése, szervezése;

a tanulmanyi és tehetséggondozé versenyek szervezése, 6sszehangolasa;

atanulé tajékoztato, tanacsadod szolgélat, amelynek feladata a tanuldk, a tanulékdzosségek, a didkdnkormanyzatok
segitése, ajogaik érvényesitéséhez sziikséges ismeretek nyujtasaval, tanligy-igazgatasi, kozgazdasagi, jogi stb.
informacidk kozvetitésével.

Egyéb szolgaltatdsok keretében:

konferenciak, férumok szervezése;

palydzatok készitése, intézményi pélydzatok készitésének szakmai segitése;

egyéb felndttoktatds;

a megyei kozoktatasi feladatellatasi intézményhdlézat-miikodési és fejlesztési terv felllvizsgalatanak
koordinalasa;

tobbcélu kistérségi és egyéb kozoktatasi tarsulasok mikodésének modszertani segitése;

megyei szint( kdzoktatasi adatbazis étrehozdasa és karbantartdsa;

nemzetiségi és kisebbségi nevelés-oktatas segitése, tdamogatasa.

b) Vdllalkozasi tevékenysége: A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A koltségvetési szerv dllamhéztartasi szakdgazati besorolasa:

856000 Oktatast kiegészitd tevékenység

Az alaptevékenységek dllamhaztartdsi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

855100 Sport, szabadidés képzés
855200 Kulturalis képzés

855931

Iskolarendszeren kiviili nem szakmai oktatas

855932 Iskolarendszeren kiviili szakmai oktatas

855935 Szakmai tovabbképzések

855936 Kotelezd felkészitd képzések

855937 M.n.s. egyéb felnéttoktatas

855942 Iskolarendszeren kiviili ISCED 3 szintli OKJ-s képzés
855943 Iskolarendszeren kiviili ISCED 4 szint(i OKJ-s képzés
856020 Pedagodgiai szakmai szolgaltatas

856099 Egyéb oktatdst kiegészitd tevékenység

910121

Konyvtéri dllomany gyarapitasa, nyilvantartasa

910123 Konyvtari szolgaltatasok

Az intézmény tipusa: kozoktatasi intézmény: pedagogiai szakmai szolgaltaté intézmény

A koltségvetési szerv feladatellatasat szolgélé vagyon:
a) Ingatlanvagyon: 9021 Gyér, Arpad Gt 32. - Hrsz: 7150 - 267 m?
b) Ingd vagyon: Az intézmény ing6 vagyonat a mindenkori vagyonleltar, értékét a mindenkori mérleg tartalmazza.



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi54.5zam 9999

11. A koltségvetési szerv vagyona feletti rendelkezési jog:

A nemzeti vagyonrdl szélé 2011. évi CXCVI. torvény (a tovdbbiakban: Nvt), megyei Onkorményzatok
konszolidaciéjardl, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi
intézményeinek atvételérél sz616 2011. évi CLIV. tdrvény és a Korm. rendelet alapjan a Magyar Allam tulajdonéban all6
ingatlanok a Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont mint fenntarté vagyonkezelésében, illetve a
koltségvetési szerv hasznalataban vannak.

A vagyon feletti rendelkezési jog tekintetében az Nvt, a vagyonkezelési szerz&désben, illetve a hasznositasi
szerzédésben foglaltak az iranyadok.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidacioéjaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkorményzat egészségligyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasardl szolo 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. dprilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv — 2012.
szeptember 14. napjan kelt, IX-09/30/698/2012. szdmu, egységes szerkezet(i — alapit6 okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszam: I1X-09/30/972/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

Az Idéskoruak Otthona, Nagylézs alapité okirata (a modositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az allamhdztartasrél szo6lo6 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrol, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek mddositasardl szl 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara, az Idéskortiak Otthona, Nagyldzs modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat — az
allamhaztartasért felel6s miniszter elézetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:

a) Neve: Id6éskoruak Otthona, Nagyldzs

b) Székhelye: 9482 Nagyldzs, Zrinyi u. 2.

c) Telephelye: 9375 Csafordjanosfa, Béke u. 17.

d) llletékességi teriilete: Gyér-Moson-Sopron megye

e) Alapito és irdnyito szerv neve, székhelye: Kbzigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2—-4.

f)  Kozépiranyitd szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.
A kozépiranyitd szerv vezetbje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.

g) Fenntarté szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.

2. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikddé kéltségvetési szerv.
Pénzligyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan m(ikodé és gazdalkodd Gybr-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarto
Kozpont latja el.
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. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje:

A koltségvetésiszervigazgatdjat a megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje a kozalkalmazottak jogallasardl szo16
1992. évi XXXIIl. térvényben (a tovébbiakban: Kjt.) foglaltak szerint el6készitett pdlyazat Gtjan, hatdrozatlan
id6tartamra bizza meg, illetve vonja vissza vezet6i megbizasat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

A palyaztatasra és foglalkoztatasra a Kjt., a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. évi térvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtasarodl szélé 257/2000. (XII. 26.)
kormdanyrendelet (a tovabbiakban: Vhr.), illetve a Korm. rendelet rendelkezései az iranyaddak.

. A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatési jogviszonya:

A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Kjt., illetéleg a Vhr. rendelkezései az irdnyaddak.

Egyes foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Munka Torvénykonyvérél sz616 1992. évi XXII. térvény (2012. julius 1-jétdl
a munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi l. torvény) rendelkezései az irdnyaddak.

Egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyra a Polgéri Torvénykonyvrél sz6l6 1959. évi IV. torvény (pl. megbizasi
jogviszony) rendelkezései az irdnyaddak.

A koltségvetési szerv dolgozdi felett a munkaltatoi jogokat a kéltségvetési szerv vezetbje gyakorolja.

. A koltségvetési szerv kozfeladata:

Id6skoruak tartds bentlakdsos szocialis ellatdsa a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. tv.
(a tovabbiakban: Szoc. tv.) 68. §-a szerint, valamint az azt kiegészit tevékenység.

. A koltségvetési szerv tevékenységei:

a) Alaptevékenysége: A Szoc. tv. 68/A. § (3) bekezdése szerinti gondozasi sziikséglettel rendelkezd, de rendszeres
fekvébeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényld idéskoruak dpolast-gondozést nyujto tartos bentlakdsos ellatasa.
Ennek keretében gondoskodik az énmaguk elldtdsara nem, vagy folyamatos segitséggel képes személyek
legalabb napi haromszori étkezésérdl, ruhazattal valo ellatasrol, mentélis gondozasardl, egészségligyi ellatasarol,
valamint lakhatdsarol.

b) Vdllalkozasi tevékenysége: A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

. A koltségvetési szerv dllamhaztartdsi szakagazati besorolasa:

873000 Idések, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

. Az alaptevékenységek dllamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

562917 Munkahelyi étkeztetés

562920 Egyéb vendéglatas

680001 Lakoingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
680002 Nem lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
873011 Id&skoruak tartds bentlakdsos szocidlis ellatésa
873013 Demens betegek bentlakdsos ellatasa

Jelen alapitdé okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei ©nkormanyzatok

atvételével Osszefliggbé egyes kormanyrendeletek maodositasardl szold 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. §
(2) bekezdésének rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan |ép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a kdltségvetési szerv
-2012. szeptember 14. napjan kelt, 1X-09/30/700/2012. szamu, egységes szerkezet(i — alapit6 okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszam: I1X-09/30/974/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,

kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter
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A Gyégypedagodgiai Szolgaltaté Kozpont alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartésrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az allamhdztartasrél szold torvény végrehajtasardl szold 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrol, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei 65nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefligg6 egyes kormanyrendeletek mddositasardl szold 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara, a Gydogypedagdgiai Szolgaltatd Kozpont médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat - az
dllamhaztartasért felelés miniszter elézetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:

a) OM azonositdja: 101894

b) Neve: Gyégypedagdgiai Szolgéltatd Kdzpont

c) Székhelye: 9023 Gyér, Cirkeli ut. 31.

d) llletékességi teriilete: Gyér-Moson-Sopron megye

e) Alapito és irdnyito szerv neve, székhelye: Kézigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2—-4.

f)  Kozépiranyitd szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.
A kozépiranyitd szerv vezetbje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.

g) Fenntarté szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.

2. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikoédé koltségvetési szerv.
Pénzugyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan miikodé és gazdalkod6 Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntartéd
Kozpont latja el.

3. Akoltségvetési szerv vezetjének megbizasi rendje:
A koltségvetési szerv igazgatojat a megyei intézményfenntartd kozpont vezetéje altal a kozalkalmazottak jogallasardl
sz6lo 1992. évi XXXIIl. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) és a kozalkalmazottakrol szolé 1992. évi XXXIII. torvény
végrehajtasarél a kozoktatasi intézményekben cimd 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. §-3ban foglaltak szerint
el6készitett palyazat Utjan, az oktatasért felelés miniszter 5 év hatarozott idétartamra bizza meg, illetve vonja vissza a
megbizast. A munkaltatoi jogokat a Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Koézpont vezetéje gyakorolja.

4. Akoltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:
A Kjt., illetéleg a kdzalkalmazottakrol sz6l6 1992. évi XXXIII. tdrvény végrehajtdsarol a kozoktatdsi intézményekben
cimd 138/1992. (X. 8.) kormanyrendelet rendelkezései az irdanyadoak.
Egyes foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Munka Torvénykonyvérél sz616 1992. évi XXII. térvény (2012. jalius 1-jétdl
a munka térvénykodnyvérdl szold 2012. évi I. torvény) rendelkezései az irdnyaddak.
Egyéb foglalkoztatottjainak jogviszonydra a Polgdri Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. torvény (pl. megbizési
jogviszony) rendelkezései az irdanyaddak.
A koltségvetési szerv dolgozdi felett a munkaltatéi jogokat a koltségvetési szerv vezetdje gyakorolja.

5. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
A kozoktatdsrol sz6l6 1993. évi LXXIX tdrvényben, valamint a pedagdgiai szakszolgalatokrdl sz6l6 4/2010. (1. 19.) OKM
rendeletben meghatérozott feladatokat latja el: kdzoktatasi ellatast biztosit.
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6. Akoltségvetési szerv tevékenységei:
a) Alaptevékenysége: A Szakszolgélat segiti a pedagégusok, szll6ék és nevelési-oktatasi intézmények munkdjat,
Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitécids Bizottsdgot mikodtet, logopédiai ellatast, korai

10.

11.

fejl

esztést, fejleszto felkészitést biztosit:

Szervezi, koordindlja és végzi az értelmi, beszéd-, autista és a megismeré funkcidk vagy a viselkedés
fejlédésének tartos és sulyos rendellenessége miatt, valamint a megismer6 funkcidk vagy viselkedés
fejlédésének sulyos rendellenessége miatt sajatos nevelési igényl tanuldk korai fejlesztését, gondozasat,
nyomon koveti annak szakszer(iségét és eredményességét, tanacsot ad a fejlesztéshez.

Szervezi, koordindlja és végzi a képzési kotelezettség korébe tartozok fejlesztését, nyomon kdveti a
tevékenység szakszerliségét és eredményességét, tandcsot ad a fejlesztéshez.

Szakmailag segiti és végzi az integralt oktatasban részt vevé fogyatékos gyermekekkel kapcsolatos
oktato-nevel6 munkat.

Az ellatatlan terlileteken szervezi és végzi a logopédiai szlrdvizsgdlatokat, a beszédhiba javitdsat, a
beszédfejlesztést, valamint egyéb szakszolgaltatasi feladatot.

A korai fejlesztéssel, a képzési kotelezettséggel, az integrélt oktatassal, a logopédidval kapcsolatos feladatokat
a varosokban kiépitett decentrumokban, a kiilonleges gondozédsban részt vevd intézmények vezetbinek,
pedagdgusainak bevonasaval, segitségével, utazészakember-hédlézat mikodtetésével latja el.

A tanulasi képességet vizsgald szakértbi és rehabilitacios tevékenység keretében vizsgalja az értelmi, beszéd,
autista és a megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének tartds és sulyos rendellenessége miatt,
valamint a megismerd funkcidk vagy viselkedés fejlddésének sulyos rendellenessége miatt sajatos nevelési
igényl tanuldkat, javaslatot tesz kilonleges gondozéas keretében torténé ellatdsukra, annak modjéra,
formdjara, helyére, az ehhez kapcsolédé pedagdgiai szakszolgalatra.

Vizsgdlja a kiilonleges gondozashoz szilkséges feltételek meglétét, egylittmiikodik a kdzoktatdsi intézmények
fenntartdival, a telepuilési 5nkormanyzatok jegyzéivel.

Kontrollvizsgalatokat végez sziikség szerint a jogszabdly altal meghatdrozott esetekben és szakértdi
véleményt ad a jogszabaly 4ltal meghatérozott egyéb mas esetekben.

Szakmai szolgaltatds keretében: gydégypedagoégusok, fejlesztépedagdgusok, dévodapedagdgusok, tanitok,
tandrok részére tanacsadod szolgaltatast mdkodtet, — autizmus, korai fejlesztés, fejleszté felkészités, logopédiai,

dia

gnosztika, tanulasi képesség témakorben.

Egy-egy gydgypedagdgiai teriiletet atfogd muihelyfoglalkozasokat, el6addsokat szervez, nem akkreditalt képzési

formaban.

b) Val

lalkozasi tevékenysége: A koltségvetési szerv véllalkozasi tevékenységet nem folytat.

A koltségvetési szerv dllamhdéztartési szakdgazati besorolasa:
856000 Oktatast kiegészitd tevékenység

Az alaptevékenységek allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:
562917 Munkahelyi étkeztetés

856011

Pedagdgiai szakszolgaltatd tevékenység

856012 Korai fejlesztés, gondozas
856013 Fejleszté felkészités
856020 Pedagdgiai szakmai szolgaltatdsok

Az intézmény tipusa: kozoktatasi intézmény: gydgypedagdgiai szakszolgaltatd intézmény

A koltségvetési szerv feladatellatasat szolgélé vagyon:
a) Ingatlanvagyon: 9023 Gyér, Cirkeli Gt 31. - Hrsz: 4801 — 233 m?
b) Ingd vagyon: Az intézmény ingd vagyonat a mindenkori vagyonleltar, értékét a mindenkori mérleg tartalmazza.

A koltségvetési szerv vagyona feletti rendelkezési jog:

A nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI. torvény (a tovabbiakban: Nvt.), megyei dnkorményzatok konszolidaciéjardl,
a megyei 6nkormaényzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek atvételéré|
sz6l6 2011. évi CLIV. térvény és a Korm. rendelet alapjan a Magyar Allam tulajdonaban all6 ingatlanok a
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Gy6r-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont, mint fenntartd vagyonkezelésében, illetve a koltségvetési
szerv haszndlatdban vannak.

A vagyon feletti rendelkezési jog tekintetében az Nvt, a vagyonkezelési szerz6désben, illetve a hasznositasi
szerz6désben foglaltak az irdnyaddk.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei ©nkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek
atvételével 6sszefliggd egyes kormdnyrendeletek modositasarol szol6 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. §
(2) bekezdésének rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan Iép hatédlyba, ezzel egyidejlileg a koltségvetési szerv
-2012. szeptember 14. napjan kelt, 1X-09/30/702/2012. szamu, egységes szerkezet(i — alapit6 okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszam: IX-09/30/976/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

A Gyor-Moson-Sopron Megyei Gyermekvédelmi Kozpont alapité okirata
(a moédositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a és az allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtdsardl szol6 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrol, valamint a megyei 6nkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasarél sz616 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara, a Gyér-Moson-Sopron Megyei Gyermekvédelmi K6zpont médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
alapité okiratat — az allamhaztartasért felelés miniszter elézetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:

a) Neve: Gyér-Moson-Sopron Megyei Gyermekvédelmi Kézpont
Roviditett neve: Megyei Gyermekvédelmi Kozpont

b) Székhelye: 9024 Gydr, Vasvari Pal u. 1.

c) llletékességi teriilete: Gyér-Moson-Sopron megye

d) Alapito és iranyitd szerv neve, székhelye: Kbzigazgatasi és Igazsaguigyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.

e) Kozépiranyito szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kozpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.
A kozépiranyitd szerv vezet6je a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.

f)  Fenntarto szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntartd Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.

2. Akoltségvetési szerv telephelyei, szakmai egységei:
a) |.szdmu Gyermekotthoni Egység
Gyermekotthon: 9024 Gy6r, Vasvari Pal u. 1.
Utégondozé Otthon: 9027 Gyér, Tompa u. 7-9. (5 lakas)
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b) Il. szamu Gyermekotthoni Egység, Lakdsotthonok
Lakasotthonok: 9012 Gydr, Szé&l u. 45/A
9241 Janossomorja, Liget u. 3.
9100 Tét, Petdfi u. 39.
Kuldnleges lakasotthon: 9300 Csorna, Komaromi u. 6.
c) lll. szamu Gyermekotthoni Egység
,Bobita” Kiilonleges Gyermekotthon: 9012 Gyér, Szél u. 45/B
d) IV.szdmu Gyermekotthoni Egység
Speciélis Gyermekotthon: 9437 Hegykd, Itaté-kuat
e) V.szamu Gyermekotthoni Egység
Cseresznyesori Gyermekotthon: 9400 Sopron, Cseresznyesor 22.

Utégondozo Otthon: 9400 Sopron, Brennbergi ut 82.
f) VI szdamu Gyermekotthoni Egység
Lakasotthonok: 9400 Sopron, Onodi u. 10.

9400 Sopron, Késmarki u. 1.
9422 Harka, Fenyves u. 9.
g) VI szamu Gyermekotthoni Egység
Gyermekotthon (4 kiilénleges csoporttal):
9400 Sopron, Brennbergi Ut 82.
h)  VIII. szamu Gyermekotthoni Egység
Utégondozé Otthon: 9400 Sopron, Brennbergi tt 82.

. A koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:

Onalléan miikédé kéltségvetési szerv.
Pénziigyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan miikodé és gazdalkodo Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntartd
Kbézpont latja el.

. A koltségvetési szerv vezetéjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv igazgatdjat a megyei intézményfenntarté kdzpont vezetéje nyilvanos palyazat kiirasaval
legfeljebb 5 év hatdrozott id6tartamra bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovdbba gyakorolja felette a
munkaltatéi jogokat.

A palyaztatasra és foglalkoztatasra a kdzalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.),
aze torvény szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol sz6l6 257/2000.
(XII. 26.) korményrendelet, illetve a Korm. rendelet eléirdsai az irdnyaddak.

. A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:

A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak jogviszonyara Kjt., illetéleg a kozalkalmazottak jogallasarél szolo 1992. évi
XXXIII. évi toérvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténé végrehajtasardl
52616 257/2000. (XII. 26.) kormanyrendelet rendelkezései az irdnyaddak.

Egyes foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Munka Torvénykonyvérél sz616 1992. évi XXII. térvény (2012. jalius 1-jétdl
a munka térvénykodnyvérdl szold 2012. évi I. torvény) rendelkezései az irdnyaddak.

Egyéb foglalkoztatottjainak jogviszonydra a Polgdri Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. torvény (pl. megbizési
jogviszony) rendelkezései az irdanyaddak.

A koltségvetési szerv dolgozdi felett a munkaltatéi jogokat a koltségvetési szerv vezetdje gyakorolja.

. A koltségvetési szerv kozfeladata:

A gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatdsrol széld 1997. évi XXXI. térvényben meghatérozott
gyermekvédelmi szakellatas keretében az ideiglenes hatéllyal elhelyezett, az atmeneti és tartds nevelésbe vett
gyermekotthont nyujté ellatasa, a fiatal felnétt tovabbi utégondozdi ellatasa, valamint a szakellatast mas okbdl
igénylé gyermek teljes koru ellatasa.
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7.

10.

A koltségvetési szerv tevékenységei:

a) Alaptevékenysége: Segitséget nyujt a gyermekek jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a szlil6i kotelességek
teljesitéséhez, illetve gondoskodik a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésérél és megsziintetésérdl, a
hidnyz6 sziil6i gondoskodas pdtlasardl, valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikerdiilt fiatal felnéttek
tarsadalmi beilleszkedésérdl. Biztositja a csaladjabol barmely okbdl kikertilt gyermek biztonsagat, korahoz és
sziikségleteihez igazodd gondozasat, nevelését, egészséges személyiségfejlédését.
Otthont nyujto ellatas keretében: - teljes kord ellatas, csalddgondozas, orokbefogadas elésegitése, - kiilonleges
ellatas a tartésan beteg, fogyatékos, illetve harom év alatti gyermek szamara, — specialis ellatas a sulyos pszichés
vagy disszocidlis tlineteket mutato, illetve pszichoaktiv szerekkel kiizd6é gyermek szamara.
Utégondozdi ellatés keretében: lakhatas és egyéb sziikség szerinti ellatas biztositasa.

b) Vallalkozasi tevékenysége: A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A koltségvetési szerv allamhdéztartdsi szakdgazati besorolasa:
879040 Gyermekotthonban elhelyezettek elldtasa

Az alaptevékenységek dllamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

562917 Munkahelyi étkeztetés

680002 Nem lakdingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése

855937 Mashova nem sorolhaté egyéb felnéttoktatas

879012 Gyermekotthoni ellatés

879013 Specidlis gyermekotthoni ellatas

879014 Kuldnleges gyermekotthoni ellatas

879015 Utégondozd otthoni ellatas

879041 Gyermekjoléti és gyermekvédelmi bentlakdsos szocialis ellatds komplex tdmogatésa

A koltségvetési szerv jogelddjének neve, székhelye:
Gyér-Moson-Sopron Megye Onkormanyzatanak Jozsef Attila Gyermekvédelmi Kézpontja
9400 Sopron, Jozsef Attila utca 42.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févérosi Onkormanyzat egészségligyi intézményeinek atvételével
0sszefliggé egyes kormanyrendeletek médositasardl sz6l6 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv — 2012.
szeptember 14. napjéan kelt, 1X-09/30/706/2012. szdmu, egységes szerkezet(i — alapit6 okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszadm: 1X-09/30/978/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter
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A ,Gondoskodas” Rabakozi Szocialis Kozpont alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartdsrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. §-a és az allamhaztartdsrél sz6l6 térvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011.
(XI1. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasardl szol6 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11. §
(1) bekezdés d) pontjara, a,,Gondoskodas” Rabakozi Szocialis Kozpont médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat
- az dllamhaztartasért felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:
a) Neve: ,Gondoskodas” Rabakézi Szocialis Kozpont
b) Székhelye: 9311 Pasztori, Als6 u. 39-41.
c¢) Telephelye: 9323 Jobahéza, Kossuth L. u. 8.
Illetékességi terilete: Gyér-Moson-Sopron megye

1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.
f)  Kozépiranyito szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.
A kozépiranyito szerv vezetSje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
g) Fenntarté szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.

2. Akoltségvetési szerv gazdélkodasi besorolésa:
Onalléan miikddé koltségvetési szerv.
Pénzligyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan m(ikodé és gazdalkodd Gybr-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarto
Kozpont ltja el.

3. Akoltségvetési szerv vezetbjének megbizasi rendje:
A koltségvetési szervigazgatdjat a megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje a kozalkalmazottak jogalldsardl sz616
1992. évi XXXIIl. torvényben (a tovabbiakban: Kjt.) foglaltak szerint elGkészitett palyazat Gtjan, hatarozatlan
id6tartamra bizza meg, illetve vonja vissza vezetéi megbizasat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatdi jogokat.
A pélyaztatasra és foglalkoztatasra a Kjt., a kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXII. évi térvénynek a
szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szolo 257/2000. (XII. 26.)
kormdanyrendelet (a tovabbiakban: Vhr.), illetve a Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddak.

4. Akoltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:
A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Kjt., illetéleg a Vhr. rendelkezései az irdnyaddak.
Egyes foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Munka Torvénykonyvérdl szl 1992. évi XXII. torvény (2012. julius 1-jétél
a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi l. torvény) rendelkezései az irdnyadodak.
Egyéb foglalkoztatédsra irdnyuld jogviszonyra a Polgari Torvénykonyvrél szolé 1959. évi IV. tdrvény (pl. megbizési
jogviszony) rendelkezései az irdnyaddak.
A koltségvetési szerv dolgozdi felett a munkaltatéi jogokat a kéltségvetési szerv vezetéje gyakorolja.

5. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
Id6skoruak, valamint felnéttkoru értelmi fogyatékos személyek dpolast-gondozast nyujté tartds bentlakasos ellatésa a
szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szoc. tv.) 68. §-a, valamint
69. §-a szerint.

6. Akoltségvetési szerv tevékenységei:
a) Alaptevékenysége: A Szoc. tv. szerinti gondozasi szilkséglettel rendelkezé idéskortak, valamint felnéttkord
értelmi fogyatékos személyek apoldst-gondozast nyujtéd tartés bentlakdsos ellatdsa. Ennek keretében
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gondoskodik az 6nmaguk ellatdsdra nem, vagy folyamatos segitséggel képes személyek legalabb napi
haromszori étkezésérdl, ruhdzattal valéd ellatdsrédl, mentdlis gondozasarol, egészségligyi elldtasarol, valamint
lakhatésarol, a fogyatékos személyek képzésérdl és foglalkozatasardl.

b) Vdllalkozasi tevékenysége: A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

7. Akoltségvetési szerv dllamhaztartdsi szakagazati besorolasa:
873000 Idé&sek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

8. Azalaptevékenységek dllamhdztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:
562917 Munkahelyi étkeztetés
562920 Egyéb vendéglatas
680001 Lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
680002 Nem lakéingatlan bérbeadasa, izemeltetése
873011 Id6skoruak tartos bentlakasos szocidlis ellatésa
873013 Demens betegek bentlakasos ellatasa
873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakasos ellatasa

9. Akoltségvetési szerv jogelédjének neve, székhelye:
Id6ések Otthona
9323 Jobahaza, Kossuth utca 8.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkorményzat egészségligyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasardl szolo 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. 3prilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv — 2012.
szeptember 14. napjén kelt, 1X-09/30/708/2012. szdmu, egységes szerkezet(i — alapit6 okirata hatélyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszam: 1X-09/30/980/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter
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A Fogyatékos Gyermekek Otthona alapité okirata (a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartésrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a és az allamhaztartasrél szolo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrél, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefligg6 egyes kormanyrendeletek mddositasardl szl 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara, a Fogyatékos Gyermekek Otthona mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat — az
allamhaztartasért felel6s miniszter elézetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:

a) OM azonositdja: 200398

b) Neve: Fogyatékos Gyermekek Otthona

c) Székhelye: 9400 Sopron, Témalom u. 23.

d) llletékességi terllete: Gyér-Moson-Sopron megye

e) Alapito ésirdnyito szerv neve, székhelye: Kézigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2—-4.

f)  Kozépiranyitd szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad Gt 32.
A kozépiranyitd szerv vezetSje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.

g) Fenntarté szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.

2. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikddé kdltségvetési szerv.
Pénzligyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan m(ikodé és gazdalkodd Gy6r-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarto
Koézpont latja el.

3. AKkoltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:
A koltségvetési szervigazgatdjat a megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje a kozalkalmazottak jogallasardl sz616
1992. évi XXXIII. térvényben (a tovdbbiakban: Kjt.) foglaltak szerint elGkészitett palyazat Gtjan, hatarozatlan
id6tartamra bizza meg, illetve vonja vissza vezetéi megbizasat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.
A pélyaztatésra és foglalkoztatdsra a Kjt., a kdzalkalmazottak jogalldsarol szold 1992. évi XXXIII. évi térvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtasarodl szold 257/2000. (XII. 26.)
kormdanyrendelet (a tovabbiakban: Vhr.), illetve a Korm. rendelet rendelkezései az iranyaddak.

4. Akoltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:
A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Kjt., illetéleg a Vhr. rendelkezései az iranyaddak.
Egyes foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Munka Torvénykonyvérél sz616 1992. évi XXII. torvény (2012. julius 1-jétdl
a munka térvénykdnyvérdl szold 2012. évi I. torvény) rendelkezései az irdanyaddak.
Egyéb foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyra a Polgari Torvénykdnyvrél szolé 1959. évi IV. torvény (pl. megbizasi
jogviszony) rendelkezései az irdnyaddak.
A koltségvetési szerv dolgozai felett a munkaltatéi jogokat a kéltségvetési szerv vezetéje gyakorolja.

5. Akoltségvetési szerv kdzfeladata:
Fogyatékos személyek dpoldst, gondozast nyujtdé bentlakdsos szocidlis elldtasa a szocidlis igazgatasrol és szocialis
elldtasokrdl szolo 1993. évi lll. torvény 69. § (1) bekezdése és 70. § (1)-(3) bekezdése szerint. Kiilonleges
gyermekotthoni ellatds a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény 53. §
(2) bekezdés a) pontja alapjan.

6. Akoltségvetési szerv tevékenységei:
a) Alaptevékenysége: Azoknak a sulyos, indokolt esetben kdzépsulyos értelmi és mas fogyatékossagban szenvedd
sajatos nevelési igény(i gyermekeknek a teljes kor( ellatasa, akiknek apolasara-gondozéséra csak intézményi
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keretek kozott van lehetdség, illetve gydmhatdsdgi hatdrozattal &tmeneti, vagy tartés nevelésbe vett gyermekek
teljes kord ellatdsa, akiknek szamara a Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsdg szakvéleménye kiildnleges ellatast ir
el6, és akiknek a gydmbhivatali hatdrozat gondozési helyéiil az 1993. évi lll. torvény hatalya ala tartozé fogyatékos
személyek dpolé-gondozd otthonat jeldli ki. Azintézményben a 18. életévet betodltott fogyatékos személyek teljes
kord ellatasa, sziikség szerinti foglalkoztatasa és egyéb habilitacids és rehabilitacids jelleg ellatasa, gyermekkoru
értelmi fogyatékos személyeket ellato egységbdl torténd elhelyezéssel. A tizenhatodik életévét mar betdltott, de
a red iranyado oregségi nyugdijkorhatart még el nem ért értelmi fogyatékos személyek apold-gondozéd célu
lakéotthoni ellatasa, intézménybdl torténd elhelyezéssel. A sulyos értelmi fogyatékos személyek hatarozott idére
kotott intézményi ellatdsa sziilék megsegitése érdekében (szlilék betegsége, korhazi kezelése stb. esetén).
b) Vdllalkozasi tevékenysége: A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

7. Akoltségvetési szerv dllamhaztartdsi szakagazati besorolasa:
873000 Iddsek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

8. Azalaptevékenységek dllamhdztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:
562917 Munkahelyi étkeztetés
562920 Egyéb vendéglatas
680001 Lakoingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése
680002 Nem lakoéingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése
856012 Korai fejlesztés, gondozas
856013 Fejleszt6 felkészités
873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakasos ellatasa
873022 Fogyatékossaggal él6k apolo-gondozd célu lakdotthoni elldtasa
873028 Fogyatékossaggal él6k egyéb bentlakasos szocidlis ellatasa
879014 Kildnleges gyermekotthoni ellatas

Jelen alapitdé okirat a megyei intézményfenntarté kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok
konszolidacidjaval, a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségligyi intézményeinek
atvételével 6sszefiiggd egyes kormanyrendeletek moédositasarol szold 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2)
bekezdésének rendelkezése értelmében 2012. dprilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlileg a koltségvetési szerv —
2012. szeptember 14. napjan kelt, IX-09/30/710/2012. szdmu, egységes szerkezetl - alapité okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszam: 1X-09/30/982/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
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A Dr. Pir6th Endre Szocialis Kozpont alapité okirata (a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartésrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a és az allamhaztartasrél szolo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan, figyelemmel a megyei intézményfenntarté kdzpontokrél, valamint a megyei dnkormanyzatok
konszolidaciojaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggb egyes kormanyrendeletek médositasarol szold 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11.§
(1) bekezdés d) pontjara, a dr. Pirdth Endre Szocidlis Kozpont modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat - az
allamhaztartasért felel6s miniszter elézetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1. Akoltségvetési szerv:

a) Neve: Dr. Piroth Endre Szocialis Kozpont

b) Székhelye: 9086 Toltéstava, Taplanypuszta

c) Telephelye: 9113 Koroncé-Zoldmajor

d) llletékességi terllete: Gyér-Moson-Sopron megye

e) Alapito ésirdnyito szerv neve, székhelye: Kézigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2—-4.

f)  Kozépiranyitd szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad Gt 32.
A kozépiranyitd szerv vezetSje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.

g) Fenntarté szerv neve, székhelye: Gyér-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarté Kézpont
9021 Gyér, Arpad ut 32.

2. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikddé kdltségvetési szerv.
Pénzligyi, gazdalkodasi feladatait az 6nalléan m(ikodé és gazdalkodd Gy6r-Moson-Sopron Megyei Intézményfenntarto
Koézpont latja el.

3. AKkoltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:
A koltségvetési szervigazgatdjat a megyei intézményfenntartd kdzpont vezetdje a kozalkalmazottak jogallasardl sz616
1992. évi XXXIII. térvényben (a tovdbbiakban: Kjt.) foglaltak szerint elGkészitett palyazat Gtjan, hatarozatlan
id6tartamra bizza meg, illetve vonja vissza vezetéi megbizasat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.
A pélyaztatésra és foglalkoztatdsra a Kjt., a kdzalkalmazottak jogalldsarol szold 1992. évi XXXIII. évi térvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtasarodl szold 257/2000. (XII. 26.)
kormdanyrendelet (a tovabbiakban: Vhr.), illetve a Korm. rendelet rendelkezései az iranyaddak.

4. Akoltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:
A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Kjt., illetéleg a Vhr. rendelkezései az iranyaddak.
Egyes foglalkoztatottjainak jogviszonyara a Munka Torvénykonyvérél sz616 1992. évi XXII. torvény (2012. julius 1-jétdl
a munka térvénykdnyvérdl szold 2012. évi I. torvény) rendelkezései az irdanyaddak.
Egyéb foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyra a Polgari Torvénykdnyvrél szolé 1959. évi IV. torvény (pl. megbizasi
jogviszony) rendelkezései az irdnyaddak.
A koltségvetési szerv dolgozai felett a munkaltatéi jogokat a kéltségvetési szerv vezetéje gyakorolja.

5. Akoltségvetési szerv kdzfeladata:
Pszichidtriai betegek dpoldst-gondozast nyujtd, valamint felnéttkoru értelmi fogyatékosok rehabilitaciés célu tartos
bentlakdsos ellatasa a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. torvény 71. §, valamint 69. § és
74. § szerint.

6. Akoltségvetési szerv tevékenységei:
a) Alaptevékenysége: Pszichiatriai betegek tartds bentlakdsos elldtdsa. Szenvedélybetegek tartés bentlakdsos
elldtasa, a tarsadalomba torténd visszailleszkedésiik eldsegitése. Felndttkord értelmi fogyatékosok tartés
bentlakasos ellatasa, intézményen belili szocialis foglakoztatdsa munka-rehabilitacid, vagy fejleszté-felkészitd
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foglalkoztatas keretében. Az intézményi ellatast igénybe vevék 6nallo életvezetési képességeinek kialakitasa,
illetve helyreallitasa, fejlesztése, tovabba a tarsadalomba torténd be-, illetve visszailleszkedésének tdmogatasa és
az utégondozds megszervezése.

b) Vdllalkozasi tevékenysége: A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

7. Akoltségvetési szerv dllamhaztartdsi szakagazati besorolasa:
872000 Mentdlis és szenvedélybetegek bentlakasos ellatasa

8. Azalaptevékenységek dllamhdztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:
562917 Munkahelyi étkeztetés
562920 Egyéb vendéglatas
680001 Lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
680002 Nem lakéingatlan bérbeadasa, izemeltetése
855932 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatas
872001 Pszichiatriai betegek tartds ellatésa
872002 Szenvedélybetegek tartés ellatasa
873021 Fogyatékossaggal él6k tartds bentlakdsos ellatasa
873024 Fogyatékossaggal él6k rehabilitacios bentlakasos ellatasa
890431 Szocialis foglalkoztatas munka-rehabilitacio keretében
890432 Szocidlis foglalkoztatds fejleszté-felkészitd foglalkoztatds keretében

9. AKkoltségvetési szerv jogelédjének neve, székhelye:
Ertelmi Fogyatékosok Rehabilitacios Intézménye
9113 Koroncd, Zéldmajor

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntartd kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasardl szolo 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. 3prilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg a koltségvetési szerv — 2012.
szeptember 14. napjan kelt, IX-09/30/704/2012. szdmu, egységes szerkezetl — alapité okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.

Okiratszam: 1X-09/30/984/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
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Komarom-Esztergom megyei intézmény

A Komarom-Esztergom Megyei Mentalhygienes és Rehabilitacios Intézmény alapité okirata
(a modositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8. §-a és az dllamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011.

(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjéan, figyelemmel a megyei intézményfenntartd kdzpontokrol, valamint a megyei 6nkormanyzatok

konszolidacidjaval, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételével
0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasarél sz616 258/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11. §
(1) bekezdés d) pontjara, a Koméarom-Esztergom Megyei Mentéalhygienes és Rehabilitacids Intézmény modositdsokkal egységes

szerkezetbe foglalt alapitd okiratat — az dllamhaztartasért felel6s miniszter el6zetes egyetértésével — az aldbbiak szerint adom ki:

1.

10.

A koltségvetési szerv neve: Komarom-Esztergom Megyei Mentalhygienes és Rehabilitacios Intézmény
A koltségvetési szerv roviditett neve: KEM MERI
A koltségvetési szerv székhelye: 2800 Tatabanya-Sikvolgy Pf. 1245

Telephelyei: 2837 Vértessz6l6s Tanacs u. 6.
Fogyatékos személyek rehabilitacios célu lakdotthona

Alapitasanak idépontja: 1987. december 31.

A koltségvetési szerv irdnyitasa:
a) Alapitoi jogot gyakorlo és irdnyit6 szerv neve, székhelye:
Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium
1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2—4.
b) Kozépiranyitd szerv neve és székhelye:
Komarom-Esztergom Megyei Intézményfenntarté Kézpont
2800 Tatabdnya, F6 tér 4.
A kozépiranyité szerv vezetSje a Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott hataskoreit, jogait és
feladatait a kormanymegbizott egyetértésével gyakorolja.
c) Fenntarté szerv neve és székhelye: Komarom-Esztergom Megyei Intézményfenntarté Kdézpont
2800 Tatabénya, F6 tér 4.

A koltségvetési szerv miikddési kore:
Koméarom-Esztergom megye kdzigazgatasi teriilete

Kozfeladata:
A szocialis igazgatdsrol és szocidlis elldtasokrol sz616 1993. évi lll. tv. (a tovabbiakban: Sztv.) 66. § szerinti szakositott
szocialis ellatas.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

Az Sztv. 66. §, valamint egyéb 3dgazati jogszabdlyokban meghatdrozott szakositott szocidlis ellatds. Integralt
intézményként tdbb intézménytipust kilondllé szervezeti egységekben szervez meg. Bentlakdsos intézményi
szolgdltatds nyujt pszichidtriai betegek otthondban, atmeneti otthonaban, tovédbbad fogyatékos személyek
rehabilitacids intézményét és pszichiatriai betegek, fogyatékos személyek rehabilitacios célu lakdotthonat mikodtet.
Az ellatottak szdmara szocidlis foglalkoztatas keretében munka-rehabilitacids és fejlesztd felkészité foglalkoztatast
biztosit.

A koltségvetési szerv dllamhdaztartasi szakagazati besorolasa:
872000 Mentalis, szenvedélybeteg bentlakdsos szocialis ellatasa
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11.

12.

13.

14.

15.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének dllamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besoroldsa:
562917 Munkahelyi étkeztetés

813000 Zoldterilet-kezelés

872001 Pszichiatriai betegek tartos ellatasa

872003 Pszichiatriai betegek lakootthoni ellatasa

872007 Pszichiatriai betegek dtmeneti ellatdsa

873023 Fogyatékossaggal él6k rehabilitacids célu lakéotthoni ellatasa

873024 Fogyatékossaggal él6k rehabilitacids bentlakasos elldtasa

879039 Egyéb szocidlis ellatas bentlakassal

890431 Szocidlis foglalkoztatas munka-rehabilitacié keretében

890432 Szocidlis foglalkoztatas fejleszt6-felkészit6 foglalkoztatas keretében

890441 Rovid idotartamu kozfoglalkoztatas

890442 Foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosultak hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasa
890443 Egyéb kozfoglalkoztatas

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
Villalkozasi tevékenységének felsé hatdra a modositott kiadasi el6iranyzatok 30%-a.

A koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:

Onalléan miikédé koltségvetési szerv.

Pénzugyi, gazdalkodasi feladatait az 6nélléan miikodd és gazdalkodd Komarom-Esztergom Megyei Intézményfenntartd
Kozpont latja el.

A koltségvetési szerv vezetbjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetbje igazgato, akit a Komarom-Esztergom Megyei Intézményfenntarté Kézpont vezetdje
palydzat utjan, hatérozott id6ére (maximum 5 évre) biz meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovabba gyakorolja az
egyéb munkaltatéi jogokat.

A palydztatds és a foglalkoztatds tekintetében a kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992. évi XXXII. térvény
(tovabbiakban: Kjt.), a kozalkalmazottakrdl széld 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi dgazatban torténé végrehajtasarol szold 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet és a személyes
gondoskodast nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szol6 1/2000. (1. 7.) SZCSM
rendelet rendelkezési az irdnyadok.

A koltségvetési szerv foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatdsi jogviszony(ok) megjellése:
Kjt. szerinti kdzalkalmazotti jogviszony és a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. térvény (2012. julius 1-jétél a
munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi l. torvény) szerinti munkajogviszony.

Jelen alapité okirat a megyei intézményfenntartd kozpontokrdl, valamint a megyei 6nkormanyzatok konszolidaciojaval,
a megyei dnkormanyzati intézmények és a Févéarosi Onkormanyzat egészségligyi intézményeinek atvételével
Osszefliggé egyes kormanyrendeletek médositasardl szl 258/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet. 15. § (2) bekezdésének
rendelkezése értelmében 2012. aprilis 1. napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlileg a koltségvetési szerv — 2012.
szeptember 18. napjan kelt, IX-09/30/658/2012. szdmu, egységes szerkezetl — alapité okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. oktéber 29.
Okiratszadm: 1X-09/30/986/2012.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,

kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter




10014

HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi54.szdm

V.

Palyazati felhivasok

Barcs Varos Onkormanyzatanak ajanlattételi felhivasa
autobusszal végzett menetrend szerinti személyszallitéjanak kivalasztasara

Barcs Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a személyszallitasi szolgaltatasokrol sz616 2012, évi XLI. térvény 23. § (2) bekezdése
alapjan pélyazatot ir ki Barcs varos kdzigazgatasi teriiletén végzendo helyi menetrend szerinti, autdbusszal torténé személyszallitasi
tevékenység ellatasara.

1.

A pélyazat kiiréjanak neve, cime, telefon- és faxszama:
Barcs Varos Onkormanyzata

7570 Barcs, Bajcsy-Zsilinszky u. 46.

Tel.: (82) 565-960; (82) 463-081; (82) 565-961

Fax: (82) 463-176; (82) 565-345

Az eljéras térgya:

Barcs véros kozigazgatasi terlletén helyi menetrend szerinti autébuszos személyszallitasi tevékenység végzése
kizarolagos joggal, valamint a személyszallitasi tevékenységgel dsszefliggd el6készitési, utastajékoztatasi, irdnyitdsi
és ellendrzési feladatok ellatasa, végrehajtasa.

. A szerz6dés fajtajanak és idejének meghatarozasa:

Kozszolgdéltatasi szerzédés, amelynek idétartama 5 év.

A teljesités helye:
Barcs varos kozigazgatasi terllete.

Részvételi feltételek: A palyazat nyilt, egyfordulés, nyelve magyar.

a) A palyazaton palyazoként részt vehetnek azon belfoldi vagy kilfoldi székhelyl jogi személyek, amelyek
medfelelnek a palyazati kiirasban foglalt pénziigyi, gazdasagi, muUszaki, valamint szakmai alkalmassagi
feltételeknek. Kilfoldi székhelyl szolgéltaté a palydzaton abban az esetben vehet részt, ha orszdgaban is
biztositott a menetrend szerinti autébusz-kodzlekedésben a nemzeti elbanas a kilféldiek szamara.

b) A palydzo altal a szolgaltatas nyujtasa sordn mukodtetett eszkdzoknek meg kell felelnie a 48/2011. (lll. 30.)
Korm. rendelet 3. § (2) bekezdés a), b), ¢) pontjaiban szereplé szempontok hatalyos jogszabalyok szerinti
minimum elvarasnak.

A palydzati kiirds beszerzési feltételei:

Az ajanlattételi dokumentacié beszerzési hatérideje: a felhivas Hivatalos Ertesitében toérténdé megjelentetését
kévetéen az ajanlattételi hataridéig. Ar: 50 000 Ft. A dij afat nem tartalmaz. Pénznem: HUF. A fizetés feltételei és médja:
a kiiras ellenértékét a Barcs Varos Onkormaényzatanak az OTP Bank Nyrt.-nél vezetett 11743057-15397191-00000000
szamu szamlajara kell &tutalni a dokumentacio atvételét megelézéen, vagy befizetni a polgarmesteri hivatal
pénztardba. Az ajanlatkérési dokumentacié rendelkezésre bocsatasanak modja: A befizetés igazolasat kbvetéen a
hivatali idében munkanapokon, 8.00-14.00 6rdig, az ajanlattétel napjan 8.00-11.00 6raig a felhivas 10. pontjaban
meghatarozott elérhetéségen. Az ajanlatkérési dokumentacié megvétele az eljdrdsban valo részvétel feltétele.
A megvasarolt palyazati kiirds masra nem ruhazhaté at.

A palyézati kiirds beszerzésének hatarideje:
A jelen hirdetmény kdzzétételétdl szamitott 60. nap.



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi54.5sz4m

10015

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

A palyéazat benyujtasanak hatarideje:

A jelen hirdetmény kozzétételétdl szamitott 60. nap, vagy az azt kovetd elsé munkanap 11.00 6rdig.

Az ajanlat benyujtasanak cime:

Barcs Varos Onkormaényzata Polgarmesteri Hivatala,
Cimzetes F6jegyz6i Titkarsag fszt. 14-es szoba

7570 Barcs, Bajcsy-Zsilinszky u. 46.

Az ajanlat felbontasanak helye, ideje:

Helye:

Barcs Varos Onkormaényzata Polgarmesteri Hivatala,
Cimzetes F6jegyz6i Titkarsag fszt. 14-es szoba

7570 Barcs, Bajcsy-Zsilinszky u. 46.

Ideje:

az ajanlattételi hatérid6 napja 14.00 6ra, vagy az azt kovetd elsé munkanap 14.00 éra.

Az eredményhirdetés legkésébbi idépontja:
Az ajanlatok benyujtasat kovetd 5. nap.

A szerz6déskotés tervezett legkésébbiidépontja: 2013. februar 12.

Az elbiralds modja:

A kiir6 az ajanlati felhivasban meghatarozott alkalmassagi kovetelmények és biralati szempontok alapjan dont és a

legkedvezdbb ajanlatot benyujté ajanlattevével kot szerzédést.

A szolgdltatds megkezdésének tervezett napja:
2013. februar 12.




Kozlemények

A Kozponti Statisztikai Hivatal tajékoztatasa
az 1993. évi XLVI. torvény 10. §-a alapjan
a Kozponti Statisztikai Hivatal altal folytatott adatgyiijtésekrdl

Az adatgyidajteées

Az adatszolgaltatas beérkezési

gyakorisaga

adatszolgéltatéinak meghatarozasa

hatarideje

Elvesziiletési lap

Halalozasi lap

Hazassagi lap

Valasi lap

Magzati halalozasi lap

Halottvizsgalati bizonyitvany

Perinatalis halalozasi (korszovettani) értesité

Perinatalis halottvizsgalati bizonyitvany

Lakcimvaltozasokrol szol6 adatszolgaltatas

Bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitése lap

Ertesité a Halottvizsgalati bizonyitvany médositasarél

Eseményhez kétédd
Eseményhez k&t6do
Eseményhez k&t6do
Eseményhez k&tédo
Eseményhez k&tédo
Eseményhez k&tédo
Eseményhez kétédd
Eseményhez kétédd
Eseményhez k&tédd
Eseményhez k&tédd

Eseményhez k&tédd

egészségligyi intézmények, orvosok, anyakdnyvvezeték
egészségligyi intézmények, orvosok, anyakdnyvvezeték
anyakonyvvezetok

birésagok, anyakdnyvvezettk

egészségligyi intézmények

egészségligyi intézmények, halottvizsgalatot végzé orvos,
anyakonyvvezetok
egészséglgyi intézmények, halottvizsgalatot végzé orvos

egészségligyi intézmények, halottvizsgalatot végzé orvos,
anyakonyvvezetok
a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kézponti szerve

anyakonyvvezeték

egészségugyi intézmények, halottvizsgalatot végzé orvos

az eseményt kovetd hét utolsé munkanapja
az eseményt kovetd hét utolsé munkanapja
az eseményt kovetd hét utolsé munkanapja
az eseményt kovetd hét utolsé munkanapja
az eseményt kovetd ho 10.

az eseményt kovetd hét utolsé munkanapja

az eseményt kdvet6 ho 10.

az eseményt kovetd hét utolsé6 munkanapja

a negyedévet kovetd 20.
az eseményt kdvetd hét utdlsé6 munkanapja

az eseményt kovetd év marcius 1.

Kézponti Statisztikai Hivatal
Jogi és Igazgatasi F6osztaly
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Jellege: V =

valtozatian M = médositott U = (j

Moédja: T =teljes kérli R = reprezentativ K = kombi

A Koézponti Statisztikai Hivatal tajékoztatasa
a Kozponti Statisztikai Hivatal altal 2013. évre tervezett
onkéntes adatszolgaltatason alapulé adatgyjtésekrdl

Az adatgyiajteées

Az adatszolgaltatas

Iranyado unios

nyilvan- . adatszolgaltatoinak adat- beérkezési jogszabaly
tartasi cime Jel-modt - gyakorisaga helyek hatarideje
szama lege ja meghatarozasa szama|szama
Koézponti Statisztikai Hivatal
1539 Munkaeré-felmérés és kiegészitd felvételei M R Havonkénti a mintaba bevont maganhaztartasok 85000 199 referencia idészakot kévetd 220/2010/EU
hénap 20. 577/98/EK
1942 A lakossag utazasi szokasai M R Negyedévenkénti a megfigyelésbe bevont haztartasok 15000 170 a negyedévet kdvetd ho 692/2011/EU
21.
1943 A kulféldiek magyarorszagi turisztikai és V R Folyamatos a hazankat elhagyo kulféldiek kivalasztott 60000 84 folyamatos 692/2011/EU
egyéb kiadasai csoportja
1960 Magyar allampolgarsag megszerzése V T Negyedévenkénti, Magyarorszagon allampolgarséagi eskit tett személyek107000 29 a negyedévet kévetd ho
kulféldon folyamatos kulféldon magyar allampolgarsagi eskit tett személyek 20., kulfoldon folyamatos
1968 Haztartasi koltségvetési és életkorilmény M R Evenkeénti mintavétel a maganhaztartasokbol 11000 3000 aprilis 30. 1177/2003/EK
adatfelvétel, kiegészité modul 62/2012/EU
1970 Statisztikai adatlap az (allando) tartézkodasi M T Eseményhez kétédd Az alland6 tartézkodasi kartyat, tartozkodasi kartyat 12000 23 folyamatos
kartyat vagy letelepedési engedélyt kapott vagy letelepedési engedélyt kapott kilféldi
kulféldi allampolgarokrol allampolgarok
2003 Felmérés a haztartasok informacios és M R Evenkénti kijel6lt haztartasok 10000 210 majus 25. 1006/2009/EK
kommunikéacioés technoldgiai (IKT) eszkéz 1083/2012/EU
hasznalatarol
808/2004/EK
937/2011/EU
2007 A lakossag utazasai kulféldon V R Folyamatos a kulfoldrél hazatéré magyarok kivalasztott 30000 48 folyamatos 692/2011/EU
csoportja
2008 Lakasviszonyok 2013 M R Tobbévenkénti A népszamlalasi mintabdl kijelolt lakasok és lakoik 12000 2000 2013. oktéber 31.
2153 Haztartasi koltségvetési és életkoriilmeény V R Havonkénti mintavétel a maganhaztartasokbol 10000 3000 a targyhét koéveté hénap 16-
adatfelvétel, havi naplévezetés 26. napja
2154 Haztartasi koltségvetési és életkoriilmény M R Evenkénti mintavétel a maganhaztartasokbol 10000 3000 marcius 31. 1177/2003/EK

adatfelvétel, éves kikérdezés

Kézponti Statisztikai Hivatal
Jogi és Igazgatasi Féosztaly
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A Kozponti Statisztikai Hivatal tajékoztatasa

a hivatalos statisztikai szolgalat szerveinek egymas kozotti adatatvételeirdl

Az adatgyiijtés Az adatatvétel ada‘:gyujté
— Az adatszolgaltatas e
nyilvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tatési | ¢ | m e gyakorisaga eerkezesi hatardeje | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama réviditve
Koézponti Statisztikai Hivatal
1066 Levegétisztasag-védelmi adatok Evenkénti a targyévet kovet szeptember 30.  Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. VM
munkanap
1219 Tiizeseti és mliszaki mentési statisztika Evenkénti a targyévet koveté februar 18. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. BM
munkanap
1222 Személy- és jarmiiforgalmi jelentés Havonkeénti a targyidoszakot kéveté ho 5. Havonkeénti megallapodas szerint BM
1228 Egységes nyomoz¢ hatésagi és iigyészségi biniigyi Eseményhez kotsdd az eseményt koveté ho 5. Eseményhez két6dé megallapodas szerint BM
statisztika ( BM és a Legfébb Ugyészség kozos
adatgydjtése) )
1237 A beruhazéasok és pénzigyi mutatok varhaté Evenkénti a targyév oktober 25. Evenkenti a feldolgozast kévets 10. VM
alakulasa ) munkanap
1240 Arumérleg Evenként kétszeri a targyévet kévet6 januar 29., julius  Evenként kétszeri megallapodas szerint VM
19.
1249 Lehaldszas Evenkénti a targyevet kovetd januar 20. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. VM
munkanap
1253 Tajékoztato jelentések Eseményhez két6dd esemenyt kovetd nap Eseményhez két6dd megallapodas szerint VM
1254 Beszamolo az erddsitésekrél és a fakitermelésrol Evenkénti a targyévet kéveté februar 12. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. VM
munkanap
1255 Erdévédelmi karbejelentd lap Negyedévenkénti januér 8., aprilis 8., julius 8., oktéber Negyedévenkenti megallapodas szerint VM
8.
1256 Jelentés az erdészeti szaporitéanyagokrol Evenkénti a targyévet kéveté marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast kéveté 10. VM
munkanap
1257 Nettd fakitermelés Evenkénti a targyévet kéveté marcius 17. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. VM
munkanap
1259 Az erdei fatermékek termelése és készletvaltozasa  Evenkénti a targyévet koveté marcius 17. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. VM
munkanap
1260 Jelentés a fakitermelésrél és fafeldolgozasrol Evenkénti a targyévet koveto februar 20. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. VM
munkanap
1261 Vadgazdalkodasi jelentés Evenkénti a targyévet kovetd marcius 20. Evenkenti a feldolgozast kévets 10. VM
munkanap
1262 Vadallomany becslési jelentés Evenkénti a targyévet koveté februar 15. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. VM
munkanap
1263 Faipari alapanyagok, félkész-és késztermékek Evenkénti a targyevet kovetd marcius 17. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. VM
termelése és készletvaltozasa ) munkanap
1265 A farostlemez és faforgacslap termelése, Evenkénti a targyeévet kovetd marcius 17. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. VM
anyagfelhasznalasa termékenként munkanap
1269 A termeldeszkozok aruforgalmi jelentése Negyedévenkeénti a targyidészakot kovetd ho 22. Negyedévenkénti megallapodas szerint VM
1270 A mezégazdasagi gépek forgalma Negyedévenkeénti a targyidészakot kéveté ho 22. Negyedévenkenti megallapodas szerint VM
1271 A n6vényveds szerek értékesitése és zarokészlete  Evenként kétszeri targyidészakot koveté hé 20. Evenkent kétszeri megéllapodas szerint M
szercsoportonként mennyiségben és értékben
1280 A vagéhidak éléallat vagasa Havonkénti a targyhonapot kévetd ho 10. Havonkénti megallapodas szerint VM
1282 Mitragya értékesités Negyedévenkénti a targyidészakot kovetd ho 12. Negyedévenkénti megallapodas szerint VM
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Az adatgyijtés Az adatatvétel it
™ Az adatszolgaltatas raaigyy)
nyilvan- beérkezési hataridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama roviditve
Koézponti Statisztikai Hivatal
1283 Munkaiigyi jelentés Evenkeénti a targyévet kéveté marcius 17 Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. VM
munkanap
1294 Jelentélap a jogerds hatarozattal befejezett biintetd  Eseményhez kétédé utemterv szerint Eseményhez k6t6do megallapodas szerint OBH
eljaras fiatalkoru vadlottairdl
1295 Jelentdlap a jogerds hatarozattal befejezett bintetd ~ Eseményhez kétédé utemterv szerint Esemeényhez két6dé megallapodas szerint OBH
eljaras felnétt koru vadlottairol )
1321 Energiamérleg, ipari szektor Evenkénti a targyevet kévetd marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kévets 10. MEH
) munkanap
1324 A tavhdtermeldk és tavhdszolgaltatok adatai Evenkénti a targyévet kovet6 aprilis 30. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. MEH
munkanap
1329 Energiagazdalkodasi operativ jelentés Havonkénti a targyhot koévetd 20. munkanap Havonkénti megallapodas szerint MEH
1335 Energiafelhasznalasi beszamolé Evenkénti 1.) a targyévet kovetd marcius 31.  Evenkénti a feldolgozast kévets 10. MEH
2., 3): a targyévet kéveté marcius munkanap
31.
1368 A légikozlekedési repuldesemények adatai Evenkeént kétszeri a targyidészakot kéveté ho 15. Evenként kétszeri megallapodas szerint NFM
1373 A mezdgazdasagi vizhasznalat és vizszolgaltatdss ~ Evenkénti 1.) a targyévet kéveté januar 31. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. VM
2.) a targyévet kévetd marcius 31. munkanap
1375 A felszin alatti vizet kitermel6 vizkivételek, valamint  Evenkénti a targyévet kdvet6 marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. VM
megfigyelé-kutak tizemi figyelési tevékenysége } munkanap
1376 A kdézmiives vizellatasi és csatornazasi Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kéveto 10. VM
tevékenységek fébb mliszaki-gazdasagi adatai ; munkanap
1378 Az 5m3/h teljes vizforgalmat, illetve 80 m3/d Evenkénti a targyévet koveto aprilis 30. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. VM
frissviz hasznalatot elérd, ipari jellegii vizhasznalok munkanap
viztermelési és vizkezelési adatai ;
1390 A helyi kozutak adatai Evenkénti a targyévet kovetd augusztus 15.  Evenkénti a feldolgozast kévets 10. NFM
munkanap
1392 A hajozasi engedélyesek, kozforgalmu kikotok, Evenkénti a targyévet kévet6 februar 28. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. NFM
magan kik6ték, motoros kishajok, vitorlas kishajok munkanap
adatai
1394 A polgari légikozlekedés statisztikai adatai Evenkénti a targyévet kovetd aprilis 20. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. NFM
munkanap
1397 Kotélpalya, sikld, tavolsagi szalagpalya és sifelvoné  Evenkénti a targyévet kévetd aprilis 30. Evenkeénti a feldolgozast kéveté 10. NFM
szallitasi és baleseti adatai ; munkanap
1399 A vizi utak fenntartasi munkai és koltségei Evenkénti a targyévet koveté majus 30. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. NFM
munkanap
1405 Adatszolgaltatas az egyéni bérekrdl és keresetekrél  Evenkénti a targyidészakot kdvet6 ho vége Evenkénti a feldolgozast kévets 10. NGM
munkanap
1410 Adatszolgaltatas a kéznevelési intézmények Evenkénti oktober 15. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
tevékenységérol ] munkanap
1434 Jelentés a felséoktatasi intézmények tanév eleji Evenkénti november 15. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. EMMI
helyzetérol munkanap
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas e
e beérkezés! hatérideje (Htadd)szery
tartasi cime gyakorisaga 1ae) gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama roviditve
Koézponti Statisztikai Hivatal
1435 Jelentés az év folyaman oklevelet, tudomanyos Evenkénti a targyevet kévetd januar 10. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
fokozatot, cimet és felséfoku, illetve szakiranyu munkanap
szakképzettséget szerzett hallgatokrol ]
1438 Jelentés a kozmiivelddési tevékenységet folytatd Evenkénti a targyevet kévetd marcius 1. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
szervezetek mikodésérol } munkanap
1441 Jelentés a magyarorszagi allatkertek, vadasparkok  Evenkénti a targyévet kovet6 januar 31. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. EMMI
és kulturparkok tevékenységérél ; munkanap
1442 Jelentés a konyvtarak tevékenységérol Evenkénti a targyévet koveté marcius 1. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. EMMI
munkanap
1444 Muzeélis intézmények adatai Evenkénti a targyévet kévet6 januar 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. EMMI
munkanap
1445 Jelentés a kiallitasokrol Evenkénti a targyévet koveto januar 31. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
munkanap
1446 Jelentés a levéltarak mikodésérd| Evenkénti a targyévet kovetd marcius 1. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. EMMI
munkanap
1447 Jelentés a szinhazak (opera) tevékenységérol Evenkénti a targyévet koveté januar 31. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. EMMI
munkanap
1449 Jelentés a szabadtéri jatékokrol Evenkénti oktober 30. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
; munkanap
1451 Jelentés a hangversenyekrol Evenkénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. EMMI
munkanap
1467 Jelentés a tanév |. évfolyamara jelentkezett Evenkénti marcius 20. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
palyazokrol ; munkanap
1468 Jelentés a tanév |. évfolyamara felvett palyazokrol  Evenkénti julius 30. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
munkanap
1477 Az egészségiigyi intézmények arinformacioi Negyedévenkénti, évenkénti @ t.negyedév utolsé honap 28., Negyedévenkénti, évenkenti megallapodas szerint EMMI
illetve junius 30.
1485 Beszamoldjelentés a foglalkozéas-egészségiigyi Evenkénti a targyévet kovetd januar 15. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. NGM
alapszolgalatok munkajarol munkanap
1498 Jelentés a brutt6 100 ezer Ft értékhatar feletti targyi  Eseményhez kotsds, targyhot kovetd h6 15., a targyévet  Eseményhez kotodo, évenkenti  megallapodas szerint EMMI
eszkoznek mindsiilé egészségligyi gépek és évenkénti koveté januar 31.,
mszerek allomanyanak valtozasarol
1501 Jelentés a kozforgalmu gyogyszertarak tamogatott ~ Havonként ill. évenként a targyidészakot kéveté masodik h6  Havonként ill. évenként megallapodas szerint EMMI
és nem tamogatott 1.,ill. a targyévet kovetd februar 15.
gyogyszerforgalmarél(gyogyszertaranként,
gyoégyszerenként, megyénként és orszagos
Osszesitésben) ;
1515 Csaladi potiék ellatasban részesilok részletezése  Evenkénti majus 15. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. NGM
20.. évi méarciusi allapot szerint ; munkanap
1527 Jelentés a sporttal kapcsolatos dgazati szegmensrél Evenkénti a targyévet kévetd januar 15. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
munkanap
1549 Osszesitd jelentés a daganatos megbetegedésekrdl Evenkénti a targyévet koveto junius 30. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI

munkanap
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
nyilvan- bA? Edatszﬂga."?;a.s (4tad6)szery
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatarideje | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama roviditve

Koézponti Statisztikai Hivatal
1560 Osszesitd az élelmiszer eredetli megbetegedési Evenkénti a targyévet kovet6 februar 20. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
eseményekrol munkanap
1561 Bejelentett fertézé megbetegedések Evenkénti a targyévet koveté aprilis 30. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
munkanap
1565 Influenza és influenzaszerii megbetegedések miatt  Evenkénti a targyévet kovetd év majus 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
orvoshoz fordult betegek becsilt szama jarvanyok munkanap
idején
1566 \Véddoltasi jelentés Evenkénti a targyévet kovetd aprilis 30. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
munkanap
1570 Jelentés az emberi mérgezési esetekro| Evenkénti a targyévet kéveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
munkanap
1572 Jelentés a foglalkozasi megbetegedésekrol és Evenkeénti a targyévet koveté marcius 10. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. NGM
fokozott expoziciés esetekrol } munkanap
1573 Jelentés a HIV-fertézésekrél, AIDS Evenkeénti 48 6ra vagy diagnézis Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. EMMI
megbetegedésekrél megerésitésekor, OEK a targyévet munkanap
kovet6 aprilis 30. i
1576 Jelentés az egészségiigyi ellatas beruhazasi és Evenkénti 1.) a targyévet kévetd marcius 10.,  Evenkenti a feldolgozast kovets 10. EMMI
felujitasi kiadasainak alakulasardl 2.) atargyévet kovet6 marcius 31. munkanap
1578 Jelentés a gyogyszertarakrol Evenkénti a targyévet kovetd januar 25. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. EMMI
munkanap
1589 Kimutatas az orvosok, fogorvosok teriileti, Evenkénti a targyevet kévetd marcius 31. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
szakképesités, kor és nemek szerinti megoszlasarol ; munkanap
1626 Adatgylijtés az egészségligyi 4gazati munkaiigyi és Evenkénti a targyevet kovetd januar 31, a Evenkenti a feldolgozast kovets 10. EMMI
bérnyilvantartasi rendszeréhez valamint a kézremUik6ddi szerzédessel munkanap
kézremUikododi szerzédésekrol rendelkez6k a targyévet kdvetd
februar 28.
1668 Adatszolgaltatas az egyéni illetményekrol és Evenkénti a targyidészakot kéveté 6. hét Evenkénti a feldolgozast koveté 10. NGM
keresetekrél ) munkanap
1692 Fébb termények és termékek készletalakulasa Evenként kétszeri ?gtérgyévet kéveté januar 29., julius  Evenként kétszeri megallapodas szerint VM
1694 A felszini vizkivételek és a felszini vizbe térténd Evenkénti a targyévet kovet6 januar 31. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. VM
vizbevezetések adatai munkanap
1703 Téajékoztaté a tamogatas mellett igényelhetd Negyedévenkénti a targyidészakot kévetd ho 10. Negyedévenkénti megallapodas szerint VM
agrargazdasagi hitelekrol )
1709 Téajékoztatd az orszagos jelentéségl védett Evenkénti a targyévet kdveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. VM
természeti terliletekrél és a "Natura 2000" munkanap
tertletekrol ;
1811 Postai szolgaltatas és futarszolgalat eszkozei, a Evenkénti a targyévet koveté marcius 10. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. NFM
szolgaltatas minéségi mutatéi ; munkanap
1812 Vasuti infrasruktura, kozlekedési eszkézok, izemi  Evenkénti a targyévet kévetd aprilis 30. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. NFM
és szallitasi teljesitmények adatai munkanap
1857 A kikotéi aru- és hajoforgalom Havonkénti a targyhot kovetd ho 10. Havonkenti megallapodas szerint NFM
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Az adatgyiijtés Az adatatvétel adQSijté
— Az adatszolgaltatas e
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama réviditve
Koézponti Statisztikai Hivatal
1860 Oklevelet, diplomat szerzett orvosok, fogorvosok, Evenkénti a targyévet kovetd februar 28. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. EMMI
gyoégyszerészek létszamkimutatasa ) munkanap
1861 Kimutatas a gyogyszerészek terileti, Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. EMMI
szakképesités, kor és nemek szerinti megoszlasarol munkanap
1913 Havi jelentés a gydgyszer-nagykereskeddk Havonkénti a targyidészakot kévetdé hénap 15.  Havonkénti megallapodas szerint EMMI
gyogyszer beszerzéseirdl és kiszallitasairdl, nap
valamint a gyégyszergyartok sajat eléallitasu
termékeinek kiszallitasairdl
2145 A postai szolgaltatas és a futarszolgalat negyedéves Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveto h6 20.  Negyedévenkénti megallapodas szerint NFM
adatai
2179 Jelentés a tancegyiittesekrol Evenkénti a targyévet koveto januar 31. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
munkanap
2202 Disznévénytermesztés Evenkénti a targyevet kdvetd marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. VM
munkanap
2203 Gyodgyndvény felvasarlas Evenkénti a targyévet kéveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. VM
munkanap
2220 Adatszolgaltatas a nem allami oktatasi intézmények Evenkénti a targy evet koveté majus 31. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
oktatasi kiadasairol ; munkanap
2221 Energiamérleg, energiaszektor Evenkénti a targyévet kovetd aprilis 30. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. MEH
munkanap
2222 Az it infrastruktira adatai Evenkénti a targyeévet kovetd szeptember 30.  Evenkénti a feldolgozast koveté 10. NFM
munkanap
2224 A vizi Ot infrastruktira datai Evenkénti a targyévet kovetd szeptember 30.  Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. NFM
munkanap
2246 Légijarmivek és az alkalmazott személyzet adatai  Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. NFM
) munkanap
2247 Légiszallitasi teliesitmények adatai Evenkénti a targyévet kovet januar 31. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. NFM
munkanap
2248 Légiszallitas az indulasi és célallomasok szerint Negyedévenkenti atargynegyedévet kovet6 h6 30.  Negyedévenkénti megallapodas szerint NFM
2249 Légiszallitas a repllés szakaszai szerint Evenkénti a targyévet koveto januar 31. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. NFM
munkanap
2250 Légitarsasagok pénzigyi adatai Evenkénti a targyévet koveté aprilis 30. Evenkenti a feldolgozast kévetd 10. NFM
munkanap
2251 Magyarorszagi repiiléterek forgalmi adatai Negyedévenkénti targynegyedévet kovet6 ho 10. Negyedévenkénti megallapodas szerint NFM
2252 Légikdzlekedési szakszemélyzet adatai Evenkeénti a targyévet kévet6 januar 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. NFM
munkanap
Honvédelmi Minisztérium
1071 Jelentés a kutato-fejleszto intézetek és egyéb Evenkénti a targyévet kéveté marcius 16. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. KSH
koltségvetési kutatohelyek kutatasi, fejlesztési munkanap
adatairdl .
1442 Jelentés a konyvtarak tevékenységérs| Evenkénti a targyévet koveté marcius 1. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. EMMI

munkanap
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Az adatgyiijtés Az adatatvétel adQSijté
— Az adatszolgaltatas i 2
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama roviditve
Honvédelmi Minisztérium
1444 Muzedlis intézmények adatai Evenkénti a targyévet kovet6 januar 31. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
munkanap
1445 Jelentés a kiallitasokrol Evenkénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. EMMI
munkanap
1446 Jelentés a levéltarak mikodésérs| Evenkénti a targyévet kovetd marcius 1. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
munkanap
1561 Bejelentett fertéz6 megbetegedések Evenkeénti a targyevet koveto aprilis 30. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. EMMI
munkanap
1565 Influenza és influenzaszer(i megbetegedések miatt  Evenkénti a targyevet kévetd ev majus 31. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. EMMI
orvoshoz fordult betegek becsilt szama jarvanyok munkanap
idején
1714 Egészségbiztositasi ellatasok éves terlleti adatai  Evenkeénti a targyévet koveté majus 30. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
2155 Jelentés a korhazi apolasi esetekrol Evenkeénti targyévet koveté majus 31. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
2159 Jarobeteg szakellatas betegforgalmi kimutatasa Evenkénti a targyévet kovet janius 30. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
1023 Eves épitoipar-statisztikai szakmai jelentés Evenkénti a targyévet koveté janius 10. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
munkanap
1058 Jelentés a telepiilések villamosenergia-ellatasarél  Evenkénti a targyevet kovetd aprilis 15. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1059 Jelentés a telepiilések gazellatasarol Evenkénti a targyevet kévetd marcius 1. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1071 Jelentés a kutato-fejleszto intézetek és egyéb Evenkénti a targyevet kévetd marcius 16. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
koltségvetési kutatohelyek kutatasi, fejlesztési munkanap
adatairdl ;
1072 Jelentés a felsdoktatasi intézményekben miikédd Evenkeénti a targyevet kévetd marcius 16. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
kutatohelyek kutatasi, fejlesztési adatairdl ) munkanap
1074 Jelentés a vallalkozasok kutatasi, fejlesztési Evenkénti a targyévet kéveté marcius 16. Evenkeénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
adatairél munkanap
1076 Megsziinési jelentés a lakoépuletekrol és lakasokrél Eseményhez kétédé folyamatos Esemeényhez két6dé megallapodas szerint KSH
1077 Kozségi, varosi lakas-, udiléépitési és Evenkénti a targyevet kévetd januar 15. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
lakasmegszlnési 6sszesitd munkanap
1078 Részletezé adatok a lakasok és tdilok végleges Eseményhez kétéds folyamatos Eseményhez két6dé megallapodas szerint KSH
hasznalatba vételérdl )
1180 A vasuti aruszallitas adatai Evenkénti a targyévet kovetd marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast kovet6 10. KSH
munkanap
1183 A kozuti személyszallitas adatai Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
1189  Kozuti és kotottpalyas személyszallitasi Negyedévenkénti a targynegyedevet kovetd h6 15.  Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH

teljesitmények
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas e
nyilvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama réviditve
Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
1190 A csbvezetékes szallitas adatai Evenkénti a targyévet kéveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
1198 Adatfelvételi lap a Duna magyarorszagi Havonkeénti a targyhot koveté ho 4. Havonkenti megallapodas szerint KSH
szakaszanak tranzit hajéforgalmarol )
1257 Netto fakitermelés Evenkénti a targyévet koveté marcius 17. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. VM
munkanap
1259 Az erdei fatermékek termelése és készletvaltozasa  Evenkénti a targyévet kovetd marcius 17. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. VM
munkanap
1260 Jelentés a fakitermelésrél és fafeldolgozasrél Evenkénti a targyevet kovetd februar 20. Evenkeénti a feldolgozast kéveté 10. VM
munkanap
1263 Faipari alapanyagok, félkész-és késztermékek Evenkénti a targyévet koveté marcius 17. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. VM
termelése és készletvaltozasa ) munkanap
1321 Energiamérleg, ipari szektor Evenkénti a targyévet kovetd marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. MEH
munkanap
1324 A tavhétermeldk és tavhdszolgaltatok adatai Evenkénti a targyévet koveté aprilis 30. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. MEH
munkanap
1329 Energiagazdalkodasi operativ jelentés Havonkeénti a targyhot kdvetd 20. munkanap Havonkeénti megallapodas szerint MEH
1335 Energiafelhasznalasi beszamolé Evenkénti 1.) a targyévet kovet marcius 31.  Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. MEH
2., 3): a targyévet kdveté marcius munkanap
31.
1630 Epuletkataszter az egészségiigyi szolgaltatokrol Evenkeénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. EMMI
munkanap
1631 Energiakataszter a fekvobetegellato intézetekrol Evenkénti a targyévet koveté januar 31. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. EMMI
munkanap
1639 Tavkozlési és misorszorasi teljesitmények Negyedévenkénti a targynegyedevet kovetd h6 30.  Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
1640 A tavkozlés teruleti adatai Evenkenti a targyévet koveté aprilis 10. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1654 A kozuti teherszallitas belf6ldi és nemzetkozi Negyedévenkénti folyamatos Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH
teliesitményei )
1659 Alapinformaciok a telepiilési 6nkormanyzatok Evenkénti janius 30. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
illetékességi tertiletén miikodo, infrastrukturalis munkanap
szolgaltatast nyujté gazdasagi szervezetekrél
1670 Jelentés az informacios és kommunikacios Tobbévenkénti a targyévet koveté februar 15. Tébbévenkénti megallapodas szerint KSH
eszkdzok, illetve technolégiak allomanyardl és
felhasznalasarol .
1690 Tavkozlési szolgaltatast nyuijté szervezetek Evenkénti a targyévet koveté majus 31. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KSH
gazdasagi adatai ] munkanap
1725 Replléterek forgalmi adatai Evenkénti a targyévet kdvet6 marcius 10. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
1751 Havijelentés az energiaszektor termékeird| Havonkeénti a targyhot kovet6 ho 10. Havonkenti megallapodas szerint KSH
1760 Az internetszolgaltatasok negyedéves forgalmi Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté h6 30.  Negyedévenkénti megéllapodas szerint KSH

adatai
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas i 2
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama roviditve
Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
1789 Eves jelentés az intenetszolgaltatasokrol Evenkénti atargyevet kovetd marcius 1. Evenkeénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
munkanap
1831 Epitdipari arstatisztika Evente négyszeri a targynegyedév kdzépso honap 23. Evente négyszeri megallapodas szerint KSH
1840 Az informacios és kommunikacios technologiak Evenkénti marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kévetd 10. KSH
allomanyanak mindségi és mennyiségi adatai ; munkanap
1845 Eves gazdasagstatisztikai jelentés Evenkénti a targyévet koveto junius 10. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
1892 Jelentés a kérnyezetvédelmi raforditasokrol, a Evenkeénti a targyévet kovets majus 31. Evenkenti a feldolgozast kévetd 10. KSH
kornyezetvédelmi termékek elballitasarol és munkanap
szolgaltatasok nyujtasarol )
1933 Eves jelentés a beruhazasok osszetételérs Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
2043 A kormanyzati szektorba sorolt vallalkozasok Negyedévenkénti a targynegyedévet kovetd 45. nap  Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
negyedéves adatai )
2050 MNV Zrt., MFB Zrt. és Nemzeti Féldalap beszamolé Evenkénti az NGM-hez val6 beérkezést kovetd Evenkeénti a feldolgozast kovetd 10. KSH
jelentése, rabizott vagyonnal kapcsolatos 1 hénap munkanap
tranzakcioi
2057 Nemzetkézi kormanyzati szolgaltatasok Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté hoé 20. Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH
2125 Az Eurdpai Uniétol kapott illetve az Eurépai Unionak Havonkénti a targyhot kovetd 30. nap Havonkeénti megallapodas szerint KSH
fizetett transzferek )
2161 A vaslti személyszallitas adatai Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2210 Jelentés a kozponti allami koltségvetésben K+F Evenkénti marcius 16. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
célra tervezett és kifizetett 6sszegekrél ) munkanap
2221 Energiamérleg, energiaszektor Evenkénti a targyévet koveté aprilis 30. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. MEH
) munkanap
2240 Eves beruhazas-statisztikai jelentés Evenkénti a targyevet kdvetd marcius 31. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
Nemzetgazdasagi Minisztérium
1005 Reprezentativ kiilkereskedelmi arstatisztika Havonkeénti a targyhot kovetd ho 8. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
1019 Az egészségiigyi ellatas allas- és Evenkénti a targyévet kovet januar 31. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KSH
létszamkimutatasa ] munkanap
1021 Jelentés a haziorvosok és hazi gyermekorvosok Evenkénti a targyevet kévetd januar 31. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
tevékenységérol ; munkanap
1071 Jelentés a kutaté-fejleszto intézetek és egyéb Evenkénti a targyévet koveté marcius 16. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
koltségvetési kutatohelyek kutatasi, fejlesztési munkanap
adatairdl )
1072 Jelentés a fels6oktatasi intézményekben miikédé  Evenkénti a targyévet kéveté marcius 16. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
kutatohelyek kutatasi, fejlesztési adatairdl ; munkanap
1074 Jelentés a vallalkozasok kutatasi, fejlesztési Evenkeénti a targyévet kéveté marcius 16. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH

adatairdl

munkanap
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Az adatgyijtés Az adatatvétel it
™ Az adatszolgaltatas raaigyy)
nyilvan- beérkezési hataridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama réviditve
Nemzetgazdasagi Minisztérium
1099 Aruforgalmi mérleg Evenkénti a targyévet koveto februar 28. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
. munkanap
1156 Statisztikai jelentés a civil és egyéb nonprofit Evenkénti majus 31. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
szervezetek tevékenységérol ) munkanap
1174 Jelentés a televiziomisor-szolgaltatasrol Evenkénti a targyévet kovet6 aprilis 15. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. KSH
munkanap
1175 Jelentés a radiémisor-szolgaltatasrél Evenkénti a targyévet kovetd aprilis 15. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
1269 A termeldeszkozok aruforgalmi jelentése Negyedévenkénti a targyid6szakot koveté ho 22. Negyedévenkenti megallapodas szerint VM
1270 A mezégazdasagi gépek forgalma Negyedévenkénti a targyidészakot kéveté ho 22. Negyedévenkénti megallapodas szerint VM
1329 Energiagazdalkodasi operativ jelentés Havonkeénti a targyhot koveté 20. munkanap Havonkenti megallapodas szerint MEH
1410 Adatszolgaltatas a koznevelési intézmények Evenkénti oktober 15. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
tevékenységérsl ) munkanap
1434 Jelentés a felsdoktatasi intézmények tanév eleji Evenkénti november 15. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. EMMI
helyzetérél } munkanap
1435 Jelentés az év folyaman oklevelet, tudomanyos Evenkénti a targyévet kovet6 januar 10. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. EMMI
fokozatot, cimet és felséfoku, illetve szakiranyu munkanap
szakképzettséget szerzett hallgatokrol ;
1438 Jelentés a kozmiivelddési tevékenységet folytatd Evenkénti a targyevet kévetd marcius 1. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
szervezetek miikodésérs| ; munkanap
1442 Jelentés a konyvtarak tevékenységérd| Evenkénti a targyevet kévetd marcius 1. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. EMMI
munkanap
1444 Muzealis intézmények adatai Evenkénti a targyévet kévet6 januar 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. EMMI
munkanap
1445 Jelentés a kiallitasokrol Evenkénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. EMMI
munkanap
1446 Jelentés a levéltarak miikodésérol Evenkénti a targyévet koveté marcius 1. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. EMMI
munkanap
1447 Jelentés a szinhazak (opera) tevékenységérd| Evenkeénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
munkanap
1467 Jelentés a tanév |. évfolyamara jelentkezett Evenkénti marcius 20. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
palyazokrol ; munkanap
1468 Jelentés a tanév |. évfolyamara felvett palyazokrol  Evenkénti jalius 30. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
munkanap
1477 Az egészségiigyi intézmények arinformacioi Negyedévenkénti, évenkénti @ t.negyedév utols¢ honap 28., Negyedévenkénti, évenkenti megallapodas szerint EMMI
illetve junius 30.
1501 Jelentés a kozforgalmu gyogyszertarak tamogatott ~ Havonként ill. évenként a targyidészakot kévetd masodik h6 Havonkent ill. évenként megallapodas szerint EMMI

és nem tamogatott
gyogyszerforgalmardél(gyogyszertaranként,
gyogyszerenként, megyénként és orszagos
Osszesitésben)

1.,ill. a targyévet kovet6 februar 15.

92001
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Az adatgyiijtés Az adatatvétel adQSijté
— Az adatszolgaltatas i 2
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama roviditve
Nemzetgazdasagi Minisztérium
1510 Jelentés az egészségugyi szakképzésben Eseményhez kotddo esemenyt kovetd 30 napon belul Eseményhez k6tddd megallapodas szerint EMMI
végzettekrol
1514 Egészségbiztositasi statisztikai jelentés Havonkénti, negyedévenkénti a targyidészakot kdveté ho 11. Havonkénti, negyedévenkénti megallapodas szerint EMMI
havonkeént (1. lap)
negyedévenkeént (Il lap, IlI. lap) )
1527 Jelentés a sporttal kapcsolatos dgazati szegmensrél  Evenkénti a targyevet kévetd januar 15. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. EMMI
munkanap
1576 Jelentés az egészséguigyi ellatas beruhazasi és Evenkénti 1.) a targyévet kovetd marcius 10.,  Evenkénti a feldolgozast kovets 10. EMMI
felujitasi kiadasainak alakulasarol 2.) atargyévet kovetd marcius 31. munkanap
1578 Jelentés a gyogyszertarakrol Evenkénti a targyévet kovet6 januar 25. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. EMMI
munkanap
1589 Kimutatas az orvosok, fogorvosok terileti, Evenkénti a targyévet kovetd marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kévets 10. EMMI
szakképesités, kor és nemek szerinti megoszlasarol ) munkanap
1600 A pénziigyi vallalkozasok és pénziigyi Evenkénti a targyévet kovetd jalius 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
tevékenységet folytaté egyéb szervezetek éves munkanap
jelentései )
1620 Jelentés a kabelteleviziés szolgaltatasrol Evenkénti a targyevet kévetd marcius 1. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1626 Adatgyiijtés az egészségiigyi agazati munkatgyi és Evenkénti a targyévet koveté januar 31., a Evenkenti a feldolgozast kovets 10. EMMI
bérnyilvantartasi rendszeréhez valamint a kozremUkodoi szerz6déssel munkanap
kozrem(ik6déi szerzédésekrdl rendelkezék a targyévet kovetd
februar 28.
1633 A szerencsejatékokra forditott kiadasok és a Havonkeénti a targyidészakot kéveté ho 23. Havonkenti megallapodas szerint KSH
szerencsejatékokbol szarmazo bevételek alakulasa munkanap )
1638 Jelentés a miisorszoré szolgaltatasrol Evenkénti a targyévet kovetd augusztus 1. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1639 Tavkozlési és misorszorasi teljesitmények Negyedévenkénti a trgynegyedévet kovetd h6 30.  Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
1658 Statisztikai jelentés a vallalkozasi tevékenységet Evenkénti a targyévet kovet janius 30. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. KSH
nem folytaté egyhazak, valamint az altaluk alapitott munkanap
intézmények részére
1703 Tajékoztaté a tamogatas mellett igényelheté Negyedévenkénti a targyid6szakot koveté ho 10. Negyedévenkenti megallapodas szerint VM
agrargazdasagi hitelekrél
1713 Hitelintézetek, hitelintézeti fioktelepek adatai, Havonkénti, negyedévenkénti hitelintézetek és fioktelepek Havonkénti, negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
pénziigyi vallalkozasok és pénziigyi tevékenységet eS?tébfén: a targyhot kévetd
folytatd egyéb szervezetek jelentései masodik ho 5., pénztarak esetében:
targynegyedévet kévetd 3. hdnap
10., tobbi szervezet esetében: a
targynegyedévet koveté masodik ho
10.
1714 Egészségbiztositasi ellatasok éves teriileti adatai Evenkénti a targyévet koveté majus 30. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1747 Egészségbiztositasi ellatasok havi adatai Havonkeénti a targyhot kdvetd 2. hénap 15. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
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Az adatgyiijtés Az adatatvétel it
™ Az adatszolgaltatas raaigyy)
nyilvan- beérkezési hataridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama roviditve
Nemzetgazdasagi Minisztérium
1788 Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb Evenkénti a targyévet koveté marcius 1. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
jarandéséagban részesulék ) munkanap
1845 Eves gazdasagstatisztikai jelentés Evenkénti a targyévet kovet janius 10. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
1860 Oklevelet, diplomat szerzett orvosok, fogorvosok, Evenkénti a targyevet kovetd februar 28. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
gyogyszerészek létszamkimutatasa ) munkanap
1861 Kimutatas a gyogyszerészek teriileti, Evenkénti a targyevet kévetd marcius 31. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. EMMI
szakképesités, kor és nemek szerinti megoszlasarol ) munkanap
1911  Kimutatas a fogyatékossagi tamogatas adatairdl Evenkénti a targyévet kévetd februar 28. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
2009 Jelentés a betsltott és az iires allashelyek szamarél  Negyedévenkénti a targynegyedévet kovets ho 12. Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
2010 Intrastat kiszallitas Havonkeénti a targyhot kdvetd ho 15. Havonkénti megallapodas szerint KSH
2011 |Intrastat kiszallitas, egyszerisitett Havonkénti a targyhot kovetd ho 15. Havonkenti megallapodas szerint KSH
2012 Intrastat beérkezés Havonkénti a targyhot koveté ho 15. Havonkénti megallapodas szerint KSH
2013 Intrastat beérkezés, egyszer(sitett Havonkeénti a targyhot kovetd ho 15. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
2063 A munkabalesetek adatai az eurépai munkabaleseti Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
statisztika (ESAW) szerint ) munkanap
2083 Tiidébeteg-gondozok éves jelentése Evenkénti a targyévet kdveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2084 A bér és nemibeteg gondozok miikodési mutatéi Evenkénti a targyévet kovet6 aprilis 30 Evenkenti a feldolgozast kovetd 10. KSH
) munkanap
2085 Jelentés az onkologiai tevékenységrol Evenkénti a targyévet koveté janius 15. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
2086 A pszichiatriai gondozok jelentése Evenkénti a targyévet kdveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2087 \Védonoi jelentés osszesitsje Evenkénti a targyevet kévetd marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
2088 Jelentés az addiktolégiai betegek gondozasarél Evenkénti a targyevet kévetd marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
2095 Jelentés az orvosok, fogorvosok, gyogyszerészek,  Evenkénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkeénti a feldolgozast kovetd 10. KSH
pszicholégusok egészségugyi szakvizsgairdl ; munkanap
2100 Jelentés az iskola-egészségiigyi ellatasrol Evenkénti a targyévet koveté december 20.  Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2108 Jelentés az otthoni szakapolasi tevékenységré| Evenkénti a targyévet kévet6 aprilis 30. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
2120 Egészségugyi kiadas és bevétel adatok Evenkénti a targyévet koveté majus 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2123 Jelentés a jarobetegellatas valés Negyedévenkeénti a targynegyedévet kovetd masodik  Negyedévenkénti megéllapodas szerint KSH
teliesitményadatairdl hé 10.
2124 Jelentés az aktiv és a kronikus fekvébetegellatas Negyedévenkénti a targynegyedévet koveté masodik  Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH

valés teljesitményadatairél

hé6 10.
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas i 2
nyilvan- bedrkezési hgt ridei (4tadd)szerv]
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama réviditve
Nemzetgazdasagi Minisztérium
2155 Jelentés a korhazi apolasi esetekrdl Evenkénti targyévet kdveté majus 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
2159 Jarobeteg szakellatas betegforgalmi kimutatasa Evenkénti a targyévet kovet janius 30. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2168 Adatszolgaltatas a kézvetlen tokebefektetésekrél,  Evenkénti a targyévet kovetd augusztus ho és  Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
FATS RO1, R29 a targyévet koveté masodik év munkanap
januar ho
2169 Negyedéves fizetési mérleg adatok a nemzeti Negyedévenkénti a targynegyedévet kovetd 80 nap  Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
szamlakhoz
2179 Jelentés a tancegyuttesekrél Evenkénti a targyévet kévetd januar 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. EMMI
munkanap
2185 Szolgaltatasok negyedéves adatszolgaltatasa (R34) Negyedévenkénti a targyidészakot kéveté 60. nap Negyedévenkenti megallapodas szerint MNB
2188  Kiilftldiek kézvetlen tokebefektetései Evenkénti a targyévet kovetd augusztus 31.  Evenkenti a feldolgozast kévets 10. MNB
Magyarorszagon "csak TASA" rész munkanap
adatszolgaltatasa (R37)
2193 Adatszolgaltatas az eurdpai union kiviili Havonkeénti a targyhot koveté ho 15. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
kilkereskedelmi termékforgalomrol )
2210 Jelentés a kozponti allami kéltségvetésben K+F Evenkénti marcius 16. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
célra tervezett és kifizetett 6sszegekrol ) munkanap
2220 Adatszolgaltatas a nem allami oktatasi intézmények Evenkeénti a targy évet kéveté majus 31. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. EMMI
oktatasi kiadasairol ) munkanap
2234 Adatszolgaltatas PPP projektekrdl Evenkeénti targyévet kovetd februar 28. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
Emberi Er6forrasok Minisztériuma
1021 Jelentés a haziorvosok és hazi gyermekorvosok Evenkénti a targyévet kovet6 januar 31. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. KSH
tevékenységérol munkanap
1032 Alapinformaciok az alakulé gazdasagi Eseményhez kétédd az eseményt koveté 15 napon belul  Eseményhez kot6dd megallapodas szerint KSH
szervezetekrol i
1037 Szabalysértési jelentés Evenkénti a targyeévet kovetd marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. KSH
munkanap
1071 Jelentés a kutaté-fejleszts intézetek és egyéb Evenkénti a targyévet kéveté marcius 16. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
koltségvetési kutatohelyek kutatasi, fejlesztési munkanap
adatairdl )
1072 Jelentés a felsdoktatasi intézményekben miikodé  Evenkeénti a targyévet kovetd marcius 16. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
kutatéhelyek kutatasi, fejlesztési adatairél ) munkanap
1074 Jelentés a vallalkozasok kutatasi, fejlesztési Evenkénti a targyévet koveté marcius 16. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
adatairdl ] munkanap
1156 Statisztikai jelentés a civil és egyéb nonprofit Evenkénti majus 31. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
szervezetek tevékenységérol munkanap
1165 Statisztikai adatszolgaltaté lap a terhesség Eseményhez kotddo az eseményt koveté ho 10. Esemenyhez kétédé megallapodas szerint KSH

megszakitasarol
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas e
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama roviditve
Emberi Er6forrasok Minisztériuma
1183 A kozuti személyszallitas adatai Evenkénti a targyévet kovetd marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
1203 Bolcsddei kérdsiv Evenkénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
) munkanap
1206 Kimutatas a pénzben és természetben nyujthato Evenkénti a targyévet kovetd marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. KSH
tamogatasok adatairdl ) munkanap
1229 Hatdsagi statisztika Evenkénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KIM
munkanap
1405 Adatszolgaltatas az egyéni bérekrdl és keresetekrél  Evenkénti a targyidészakot kdvet6 ho vége Evenkénti a feldolgozast kévets 10. NGM
munkanap
1515 Csaladi potlék ellatasban részesiilk részletezése  Evenkénti majus 15. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. NGM
20.. évi marciusi allapot szerint ) munkanap
1616 Jelentés az 6nkormanyzatok tulajdonaban 1évé Evenkénti a targyévet koveté marcius 20. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
ingatlanvagyonrél munkanap
1665 Adatlap a felnottképzésrol Eseményhez k6tédd a vizsgat /képzés befejezéset/ Eseményhez két6dé megallapodas szerint NGM
kovetd 10. nap, a hatésagi jellegli
és a 25 6ranal kevesebb képzési
idejii felnéttképzések esetében évet
kovetdé 10. nap ;
1673 Statisztikai jelentés a civil és egyéb nonprofit Evenkeénti majus 31. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
szervezetek adomanyozasi tevékenységéro! ’ munkanap
1696 A csaladsegité szolgalatok miikédési adatai Evenkénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1714 Egészségbiztositasi ellatasok éves teriileti adatai Evenkénti a targyevet kévetd majus 30. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1747 Egészségbiztositasi ellatasok havi adatai Havonkénti a targyhot kévets 2. honap 15. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
1748 Uj nyugdij és egyéb ellatas megallapitasok Havonkénti atargyhot kéveté masodik h6 30.  Havonkénti megéllapodas szerint KSH
1775 A gyermekjoléti alapellatasok miikodési adatai Evenkénti a targyevet kovetd januar 31. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1788 Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb Evenkénti a targyevet kévetd marcius 1. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
jarandésagban részesiilok ; munkanap
1789 Eves jelentés az intenetszolgaltatasokrol Evenkénti atargyevet kévetd marcius 1. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1845 Eves gazdasagstatisztikai jelentés Evenkénti a targyevet kévet6 junius 10. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1868 Jelentés a lakossagi lakashitelezési tevékenységrél  Félévenkénti a targyfélévet kdvetd ho 31. Félévenkenti megallapodas szerint KSH
1911 Kimutatas a fogyatékossagi tamogatas adatairdl Evenkénti a targyévet kovetd februar 28. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1915 Csaladtamogatasi statisztikai jelentés Havonkénti a targyhot kéveté ho 15. Havonkenti megallapodas szerint NGM
1919 Csaladtamogatasi ellatasok éves és terileti adatai  Evenkénti a targyévet kovetd aprilis 5. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1921 Csaladtamogatasi ellatasok havi adatai Havonkénti a targyhot kovetd ho 30. Havonkenti megallapodas szerint KSH
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Az adatgyiijtés Az adatatvétel adQSijté
— Az adatszolgaltatas e
nyilvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tatési | ¢ | m e gyakorisaga eerkezesi hatardeje | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama roviditve
Emberi Er6forrasok Minisztériuma
2009 Jelentés a betoltott és az Ures allashelyek szamarél  Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté ho 12. Negyedévenkénti megéllapodas szerint KSH
2023 Kérdéiv a szocidlis szolgaltatasokrol és Evenkénti a targyévet kovet januar 31. Evenkénti a feldolgozast kovetd 10. KSH
gyermekellatasokrol munkanap
2038 Onkormanyzati kéltségvetési szervek Negyedévenkénti a targynegyedévet kovetd 45. nap  Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
meérlegjelentése, koltségvetési jelentése, a
részesedések és a részesedések utani osztalékok,
valamint a kozteherbevételek addsainak alakulasa
2039 Kozponti kdltségvetési szervek, dnkormanyzatok és  Félévenkeénti a targyfelevet kdvetd 90. nap Félévenkeénti megallapodas szerint KSH
onkormanyzati kéltségvetési szervek térzsadattara
2041 Helyi 6nkormanyzatok féléves és éves beszamoloja  Félévenkeénti a targyidészakot kévetd 90. ill.150.  Félévenkénti megallapodas szerint KSH
nap ;
2042 Kozponti koltségvetési szervek és helyi Evenkeénti az adott év 3. honap vége Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
onkormanyzatok kéltségvetése munkanap
2044 Egészségbiztositasi Alap féléves és éves Félévenkenti a targyidészakot kovet 90. ill. 150. Felevenkenti megallapodas szerint KSH
beszamoléja nap
2045 Nyugdijbiztositasi Alap féléves és éves beszamoldja Félévenkénti a targyidGszakot kovet6 90. ill. 150.  Félévenkénti megallapodas szerint KSH
nap )
2048 Eves koltségvetési térvényjavaslat Evenkénti a benyujtast kdvet6 30. nap Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2049 Eves zarszamadasi térvényjavaslat Evenkénti a benyujtast kdvet 30. nap Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2062 Allomanystatisztikai adatok a nyugdijban, Evenként haromszori a targyév majus 31, augusztus 31., Evenként haromszori megallapodas szerint KSH
ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban szeptember 30.
részesllokrél (januar-emelés el6tt és emelés utan) ]
2063 A munkabalesetek adatai az eurépai munkabaleseti Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
statisztika (ESAW) szerint ] munkanap
2083 Tudbbeteg-gondozok éves jelentése Evenkénti a targyévet kovetd marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
2084 A bér és nemibeteg gondozok miikédési mutatdi Evenkénti a targyevet kévetd aprilis 30 Evenkenti a feldolgozast kovetd 10. KSH
munkanap
2087 \Védonoi jelentés osszesitoje Evenkénti a targyévet kovet6 marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
2096 Kimutatas a bér - és nemibeteg-gondozékban kezelt Evenkénti a targyévet koveté aprilis 30. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
szexualis uton terjedd betegségekrol ) munkanap
2100 Jelentés az iskola-egészségiigyi ellatasrol Evenkénti a targyévet kovetd december 20. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
2101 Osszesité jelentés a veleszilletett rendellenességgel Evenkénti a targyévet koveto aprilis 30. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KSH
sujtott ujszuldttekrdl (csecsemokrél) ) munkanap
2108 Jelentés az otthoni szakapolasi tevékenységro| Evenkénti a targyévet koveto aprilis 30. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. KSH
munkanap
2123 Jelentés a jardbetegellatas valés Negyedévenkénti a targynegyedévet kovetd masodik  Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
hé 10.

teljesitményadatairol
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Az adatgyijtés Az adatatvétel it
™ Az adatszolgaltatas raaigyy)
nylivan- beérkezési hataridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama roviditve
Emberi Er6forrasok Minisztériuma
2124 Jelentés az aktiv és a kronikus fekvébetegellatas Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté masodik  Negyedévenkénti megéllapodas szerint KSH
valos teliesitményadatairél hé 10.
2129 Magzati veszteség adatai Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté harmadik Negyedévenkénti megéllapodas szerint KSH
hé 30.
2134 A Nemzeti Adé-és Vamhivatal altal gy(jtott adok Evenkénti a targyévet koéveté marcius 1. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
éves adatai ; munkanap
2155 Jelentés a korhazi apolasi esetekré| Evenkénti targyévet kéveté majus 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2159 Jarébeteg szakellatas betegforgalmi kimutatasa Evenkénti a targyevet kévet6 junius 30. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
2197 TAJ szammal rendelkez6 kulféldi allampolgarok Evenkénti januar 31. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. KSH
adatai munkanap
Vidékfejlesztési Minisztérium
1005 Reprezentativ killkereskedelmi arstatisztika Havonkénti a targyhot kovetd ho 8. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
1006 Fogyasztoi arésszeiras Havonkénti targyho 27-29. Havonkénti megallapodas szerint KSH
1009 Személysérilléses kozuti kozlekedési baleset Havonkénti a targyhot kovet6 40. nap Havonkenti megallapodas szerint KSH
1032 Alapinformaciok az alakulé gazdasagi Eseményhez kétédé az eseményt koveté 15 napon belil  Eseményhez kot6dd megallapodas szerint KSH
szervezetekro|
1036 Jelentés a kereskedelmi szallashelyekrdl Havonkénti a targyhot kovetd ho 6. Havonkeénti megéllapodas szerint KSH
1037 Szabalysértési jelentés Evenkénti a targyévet kéveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
munkanap
1039 Eves termékstatisztikai jelentés Evenkénti a targyévet kovetd junius 10. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
1045 Jelentés a kiskereskedelem és vendéglatas eladasi  Havonkénti a targyhot kovetd ho 20. Havonkeénti megéllapodas szerint KSH
forgalmarol
1054 Jelentés a furddk forgalmarol Evenkénti a targyévet koveto aprilis 20. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1058 Jelentés a telepiilések villamosenergia-ellatasarél  Evenkénti a targyévet kovet aprilis 15. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
1059 Jelentés a telepiilések gazellatasarol Evenkénti a targyevet kévetd marcius 1. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1060 Jelentés a telepiilések tavfiités- és Evenkénti a targyévet kovetd januar 25. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
melegvizellatasarol ] munkanap
1061 Telepulési hulladékgazdalkodas Evenkénti a targyevet kévetd februar 25. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1062 Telepllési vizellatas, szennyvizelvezetés és Evenkénti a targyévet kdveté marcius 24. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
szennyviztisztitas ; munkanap
1071 Jelentés a kutato-fejlesztd intézetek és egyéb Evenkénti a targyévet kéveté marcius 16. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KSH

koltségvetési kutatohelyek kutatasi, fejlesztési
adatairdl

munkanap
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas i 2
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama roviditve
Vidékfejlesztési Minisztérium
1072 Jelentés a felsGoktatasi intézményekben miksds  Evenkénti a targyévet kovetd marcius 16. Evenkenti a feldolgozast kévetd 10. KSH
kutatohelyek kutatasi, fejlesztési adatairdl ) munkanap
1074 Jelentés a vallalkozasok kutatasi, fejlesztési Evenkénti a targyeévet kovetd marcius 16. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
adatairdl munkanap
1076 Megsziinési jelentés a lakoépiiletekrdl és lakasokrol Eseményhez kotdds folyamatos Eseményhez kot6dé megéllapodéas szerint KSH
1077 Kozségi, varosi lakas-, udiléépitési és Evenkénti a targyévet kovetd januar 15. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
lakasmegsziinési dsszesitd munkanap
1078 Részletezd adatok a lakasok és iidiildk végleges Eseményhez kétédé folyamatos Esemenyhez kétédé megallapodas szerint KSH
hasznalatba vételérol )
1080 Jelentés az 6nkormanyzatok ingatlankezelési és Evenkénti a targyevet kévetd marcius 1. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
lakasellatasi tevékenységérol munkanap
1081 Epitési engedélyek Havonkénti a targyhot kovetd hé 7. Havonkénti megallapodas szerint KSH
1084 A kalaszos gabonak terméseredménye Evenkénti augusztus 13. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1085 Fébb névénykultirak terméseredményei Evenkénti december 3. Evenkenti a feldolgozast kévetd 10. KSH
) munkanap
1087 Allatallomany december 1. Evenkénti december 12. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1097 Jelentés a felvasarlasrol Havonkénti a targyhot kévetd ho 12. Havonkénti megallapodas szerint KSH
1099 Aruforgalmi mérleg Evenkeénti a targyévet kovetd februar 28. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
1108 Piaci felhozatal és arjelentés Havonkeénti a targyhot koveté ho 5. Havonkeénti megéllapodas szerint KSH
1156  Statisztikai jelentés a civil és egyéb nonprofit Evenkénti majus 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
szervezetek tevékenységérol ) munkanap
1180 A vasdti aruszallitas adatai Evenkénti a targyévet kdvet6 marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
1183 A kozuti személyszallitas adatai Evenkénti a targyévet kéveté marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1189  Kozuti és kotottpalyas személyszallitasi Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté h6 15.  Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH
teljesitmények ;
1190 A csévezetékes szallitas adatai Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1198 Adatfelvételi lap a Duna magyarorszagi Havonkénti a targyhot kovetd ho 4. Havonkenti megéllapodas szerint KSH
szakaszanak tranzit hajéforgalmarol )
1210 Jelentés a gyamhat6sag tevékenységéré| Evenkénti a targyévet kévet6 februar 15. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
1215 Kérdsiv a varos, kozség teriiletvaltozasanak fobb  Eseményhez kétédé klon értesités szerint Eseményhez kot6d6 megéllapodas szerint KSH
adatairél
1216 Kimutatas a varosok, kézségek terilletnagysagarél  Evenkénti a targyévet koveto februar 7. Evenkenti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
1219 Tiizeseti és miszaki mentési statisztika Evenkénti a targyévet koveté februar 18. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. BM

munkanap
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Az adatgyiijtés Az adatatvétel adQSijté
— Az adatszolgaltatas e
nyllvan- beérkezési hgtér'de'e (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga zesl 1ae) gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama réviditve
Vidékfejlesztési Minisztérium
1222 Személy- és jarm(forgalmi jelentés Havonkénti a targyidészakot koveté hé 5. Havonkeénti megallapodas szerint BM
1226 Biinigyi iigyforgalmi statisztika Havonkeénti a targyidészakot kévetd ho 5. Havonkenti megallapodas szerint BM
1228 Egységes nyomozo hatésagi és iigyészségi biiniigyi Eseményhez kot6ds az eseményt koveté ho 5. Esemenyhez kétédé megallapodas szerint BM
statisztika ( BM és a Legfébb Ugyészség kozos
adatgydjtése) ;
1229 Hatdsagi statisztika Evenkénti a targyevet kévetd januar 31. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KIM
munkanap
1307 A torvényszék tgyforgalmi statisztikai jelentése Havonkénti a targyidészakot kévetd ho 15. Havonkénti megallapodas szerint OBH
1308 Jarasbirésag tigyforgalmi statisztikai jelentése Havonkénti a targyhonapot kéveté honap 10. Havonkénti megallapodas szerint OBH
1321 Energiamérleg, ipari szektor Evenkeénti a targyévet kéveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. MEH
munkanap
1324 A tavhétermel8k és tavhészolgaltatok adatai Evenkénti a targyévet kovet6 aprilis 30. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. MEH
munkanap
1329 Energiagazdalkodasi operativ jelentés Havonkénti a targyhot kovetd 20. munkanap Havonkeénti megallapodas szerint MEH
1335 Energiafelhasznalasi beszamol6 Evenkénti 1.) a targyévet kovet6 marcius 31, Evenkénti a feldolgozast kovets 10. MEH
2., 3): a targyévet kdveté marcius munkanap
31.
1382 A gazdalkodast jellemzd fontosabb adatok Negyedévenkénti a targyidészakot kéveté 30. nap Negyedévenkenti megallapodas szerint NFM
1390 A helyi kézutak adatai Evenkénti a targyévet kévetd augusztus 15.  Evenkénti a feldolgozast kovets 10. NFM
munkanap
1392 A hajozasi engedélyesek, kozforgalmu kikotok, Evenkénti a targyevet kovetd februar 28. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. NFM
magan kikéték, motoros kishajok, vitorlas kishajok munkanap
adatai
1394 A polgéri légikozlekedés statisztikai adatai Evenkénti a targyévet kovetd aprilis 20. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. NFM
munkanap
1396 Jelentés a kozlti kozlekedéshez kapcsolodo Evenkénti a targyévet kovet aprilis 15. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. NFM
tevékenységekrol ) munkanap
1399 A vizi utak fenntartasi munkai és koltségei Evenkénti a targyevet kévetd majus 30. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. NFM
munkanap
1441 Jelentés a magyarorszagi allatkertek, vadasparkok  Evenkénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
és kulturparkok tevékenységérél munkanap
1470 Nemzetkozi izleti és szallitasi szolgaltatasok Negyedévenkénti a targynegyedévet kovetd h6 15.  Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
1475 Egységes vamokmany (import) Hetenkénti a hét els6 munkanapja Havonkenti megallapodas szerint KSH
1476 Egységes vamokmany (export) Hetenkénti a het els6 munkanapja Havonkenti megallapodas szerint KSH
1501 Jelentés a kozforgalmu gydgyszertarak tamogatott ~ Havonként ill. évenként a targyid6szakot koveté masodik ho  Havonkent ill. évenként megallapodas szerint EMMI
és nem tdmogatott 1.,ill. a targyévet koveto februar 15.
gyogyszerforgalmarol(gyégyszertaranként,
gyogyszerenként, megyénként és orszagos
Osszesitésben) )
1522 Ugyészségi tigyforgalmi statisztika Evenként kétszeri a targyidészakot kévetdé hé 10. Evenként kétszeri megallapodas szerint LU
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas e
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama réviditve
Vidékfejlesztési Minisztérium
1523 Vadképviseleti Informatikai Rendszer Eseményhez kétéds a targyid6szakot koveté ho 5. Esemeényhez két6dé megallapodas szerint LU
1549 Osszesits jelentés a daganatos megbetegedésekrél Evenkénti a targyévet kovetd junius 30. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
munkanap
1560 Osszesité az élelmiszer eredetii megbetegedési Evenkeénti a targyevet koveto februar 20. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
eseményekrol ; munkanap
1570 Jelentés az emberi mérgezési esetekrd| Evenkeénti a targyévet kovetd marcius 31. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. EMMI
munkanap
1616 Jelentés az 6nkormanyzatok tulajdonaban 1évé Evenkénti a targyévet koveté marcius 20. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
ingatlanvagyonrél ) munkanap
1640 A tavkozlés terileti adatai Evenkénti a targyévet kovetd aprilis 10. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1641 A cégbirdsagok tigyforgalmi adatai Havonkénti a targyhot kovetd ho 10. napja Havonkénti megallapodas szerint OBH
1654 A kozuti teherszallitas belfoldi és nemzetkozi Negyedévenkeénti folyamatos Negyedevenkeénti megallapodas szerint KSH
teljesitményei )
1659 Alapinformaciok a telepilési 6nkormanyzatok Evenkeénti junius 30. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
illetékességi teriiletén miikodo, infrastrukturalis munkanap
szolgaltatast nyujté gazdasagi szervezetekrél )
1723 Jelentés a telepléstisztasagi tevékenységrol Evenkeénti a targyévet koveté februar 25. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1725 Replléterek forgalmi adatai Evenkénti a targyévet kéveté marcius 10. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
1728 Jelentés a telepiilési nkormanyzat hataskorébe Evenkénti a targyévet kovet6 januar 10. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
tartozé kdzigazgatasi és teriletvaltozasokrol ) munkanap
1758 A mezégazdasagi, erdégazdalkodasi, halaszati Evenkénti a targyevet koveté majus 31. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
tevékenységet végzok raforditasai és arbevételei munkanap
1760 Az internetszolgaltatasok negyedéves forgalmi Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté h6 30.  Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH
adatai
1761 Jelentés az Uzleti célu egyéb szallashelyekrél Evenkénti a targyévet kovetd februar 26. Evenkénti a feldolgozast kdvetd 10. KSH
munkanap
1789 Eves jelentés az intenetszolgaltatasokrol Evenkeénti a targyévet kovetd marcius 1. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1791 Baromfikeltetés Havonkeénti a targyhot kovetd ho 12. Havonkénti megallapodas szerint KSH
1799 Jelentés a foly6 kornyezetvédelmi raforditasokrol és  Evenkénti a targyévet kovetd majus 31. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. KSH
a kérnyezetvédelmi beruhazasokrol ) munkanap
1812 Vasuti infrasruktira, kozlekedési eszkozok, iizemi  Evenkénti a targyévet koveté aprilis 30. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. NFM
és szallitasi teljesitmények adatai munkanap
1824 Takarmanyok értékesitési ara Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté h6 12.  Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH
1826 Novényvéds szerek értékesitési ara Negyedévenkeénti atargynegyedévet kovetd h6 12. Negyedévenkeénti megallapodas szerint KSH
1827 Allatgyogyaszati készitmények értékesitési ara Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveto ho 12. Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH
1831 Epitdipari arstatisztika Evente négyszeri a targynegyedév kézépsé honap 23. Evente négyszeri megallapodas szerint KSH
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas e
nyilvan- bedrkezési hgt ridei (4tadd)szerv]
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama roviditve
Vidékfejlesztési Minisztérium
1840 Az informéaciés és kommunikacios technolégiak Evenkénti marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. KSH
allomanyanak minéségi és mennyiségi adatai ) munkanap
1845 Eves gazdasagstatisztikai jelentés Evenkénti a targyevet kévet6 junius 10. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
1846 Telepi adatok Evenkénti a targyévet kévetd junius 15. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
) munkanap
1852 Uzletek és mas telepek adatai Evenkénti a targyévet koveto junius 15. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1856 Kuria tigyforgalmi statisztikai jelentése Havonkénti a targyhot koveté ho 10. Havonkenti megallapodas szerint OBH
1857 A kiko6téi aru- és hajéforgalom Havonkeénti a targyhot kovetd ho 10. Havonkenti megallapodas szerint NFM
1869 Tehéntej felvasarlasa és tejtermékek eldallitasa Havonkénti a targyhot kovetd ho 15. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
1870 Tej- és tejtermékek termelése, felvasarlasa, Evenkénti a targyévet kovet6 januar 31. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
felhasznalasa és netté arbevétele ) munkanap
1892 Jelentés a kornyezetvédelmi raforditasokrol, a Evenkeénti a targyévet kdveté majus 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
kornyezetvédelmi termékek eldallitasarol és munkanap
szolgaltatasok nyujtasarol )
1933 Eves jelentés a beruhazasok ésszetételérs| Evenkénti a targyévet kéveté marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
1962 Fogyasztoi arosszeiras az Eurdpai Osszehasonlitasi Evenként kétszeri Eurostat igénye szerint Evenkent ketszeri megallapodas szerint KSH
Program (ECP) alapjan
1966 Jelentés a repuldterek forgalmarol Havonkeénti a targyhot kévetd ho 25. Havonkénti megallapodas szerint KSH
1979 itélétabla tgyforgalmi statisztikai jelentése Havonkeénti a targyhot kévetd ho 15. Havonkenti megéllapodas szerint OBH
1994 Az internet szolgaltatas évkozi adatai Negyedévenkénti a targynegyedévet kévetd ho 30. Negyedévenkénti megallapodas szerint NFM
1995 Az internet szolgaltatas berendezései és Evenkénti a targyévet kéveté marcius 10. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. NFM
szolgaltatasai munkanap
2010 Intrastat kiszallitas Havonkénti a targyhot kdvetd ho 15. Havonkénti megallapodas szerint KSH
2011 Intrastat kiszallitas, egyszer(sitett Havonkénti a targyhot kévets ho 15. Havonkénti megallapodas szerint KSH
2012 Intrastat beérkezés Havonkeénti a targyhot kovetd ho 15. Havonkénti megallapodas szerint KSH
2013 Intrastat beérkezés, egyszerisitett Havonkénti a targyhot kéveté ho 15. Havonkénti megallapodas szerint KSH
2048 Eves koltségvetési torvényjavaslat Evenkénti a benyujtast kévet6 30. nap Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2049 Eves zarszamadasi térvényjavaslat Evenkénti a benyuijtast kévets 30. nap Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
2050 MNV Zrt., MFB Zrt. és Nemzeti Foldalap beszamolé Evenkénti az NGM-hez val6 beerkezest kveté Evenkénti a feldolgozast kovets 10. KSH
jelentése, rabizott vagyonnal kapcsolatos 1 hénap munkanap
tranzakcioi
2057 Nemzetkozi kormanyzati szolgaltatasok Negyedévenkénti a targynegyedévet kdvetd ho 20. Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
2083 Tidobeteg-gondozok éves jelentése Evenkénti a targyevet kévetd marcius 31. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KSH

munkanap
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas i 2
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama roviditve
Vidékfejlesztési Minisztérium
2084 A bor és nemibeteg gondozok miikdési mutatoi Evenkénti a targyévet koveté aprilis 30 Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2085 Jelentés az onkolégiai tevékenységrol Evenkénti a targyevet koveto junius 15. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. KSH
munkanap
2087 \Védénéi jelentés dsszesitéje Evenkénti a targyévet kéveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2118 Kulfsldiek magyarorszagi ingatlanszerzésének Evenkénti a targyévet koveté februar 15. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KIM
engedélyezéseérdl szo6l6 statisztika munkanap
2125 Az Eurdpai Uniétol kapott illetve az Eurépai Unidnak Havonkénti a targyhot kovetd 30. nap Havonkenti megallapodas szerint KSH
fizetett transzferek ;
2128 Gazdasagi szervezetek mezégazdasagi Evenkénti a targyévet kovetd januar 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
tevékenységének, termelés eredményeinek éves munkanap
adatai
2131 A vasuti szallitds negyedéves adatai Negyedévenkénti a targynegyedévet kdvetd ho 20. Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
2134 A Nemzeti Ad6-és Vamhivatal altal gy(ijtétt adok Evenkenti a targyévet koveté marcius 1. Evenkeénti a feldolgozast kovetd 10. KSH
éves adatai ) munkanap
2143 A terileti allamigazgatasi szervek és az Evenkénti a targyévet kdveté marcius 31. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. KIM
allamigazgatasi szervek terileti egységeinek munkanap
ugyintézési és miikodési adatai
2160 Vizi, légi és csbvezetékes szallitasi teljesitmények  Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté hé 15. Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH
2161 A vasUti személyszallitas adatai Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
2168 Adatszolgaltatas a kozvetlen tékebefektetésekrdl, Evenkeénti a targyévet kévetd augusztus ho és  Evenkénti a feldolgozast kovetd 10. KSH
FATS RO1, R29 a targyévet koveté masodik év munkanap
januar hé
2184 Idegenforgalmi adatok negyedéves Negyedévenkénti a targyid6szakot kovet6 60. nap Negyedévenkenti megallapodas szerint MNB
adatszolgaltatasa (R33)
2186 A nemzeti szamlakban elszamolt EU-transzferek Havonkeénti a targyidészakot kovetd 38. nap Havonkeénti megallapodas szerint MNB
havi alakulasarél (R35) )
2188  Kiilftldiek kézvetlen tokebefektetései Evenkénti atargyevet kovetd augusztus 31.  Evenkénti a targyévet kévetd marcius 31. MNB
Magyarorszagon "csak TASA" rész
adatszolgaltatasa (R37)
2193 Adatszolgaltatas az eurépai union kiviili Havonkénti a targyhot kéveté ho 15. Havonkénti megallapodas szerint KSH
kilkereskedelmi termékforgalomrol )
2210 Jelentés a kézponti allami kéltségvetésben K+F Evenkénti marcius 16. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
célra tervezett és kifizetett 6sszegekrol ) munkanap
2221 Energiamérleg, energiaszektor Evenkénti a targyévet koveto aprilis 30. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. MEH
) munkanap
2222 Az it infrastruktdra adatai Evenkénti a targyevet kovetd szeptember 30.  Evenkénti a feldolgozast koveté 10. NFM
munkanap
2223 A vasUt infrastruktra adatai Evenkénti a targyévet kovetd szeptember 30.  Evenkénti a feldolgozast kovets 10. NFM

munkanap
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Az adatgyiijtés Az adatatvétel adQSijté
— Az adatszolgaltatas e
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama roviditve
Vidékfejlesztési Minisztérium
2224 A vizi Gt infrastruktura datai Evenkeénti a targyévet kovet6 szeptember 30.  Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. NFM
munkanap
2235 Havi teljesitmény-statisztikai jelentés Havonkénti a targyhot kovetd ho 20. Havonkénti megallapodas szerint KSH
2236 Negyedéves teljesitmény-statisztikai jelentés Negyedévenkénti a targynegyedevet kovetd h6 20.  Negyedévenkenti megéllapodas szerint KSH
2237 Negyedéves beruhazas-statisztikai jelentés Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté hé 20. Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH
2238 Havi munkaiigyi jelentés Havonkénti a targyhot koveté ho 12. Havonkenti megallapodas szerint KSH
2239 Eves teljesitmény-statisztikai jelentés Evenkénti a targyévet koveto junius 10. Evenkeénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2240 Eves beruhazas-statisztikai jelentés Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
2241 Eves munkaligyi jelentés Evenkénti a targyévet kovet janius 10. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
munkanap
2242 Gazdasagszerkezeti 6sszeiras, gazdasagi Tébbévenkénti 2013. junius 15. Tébbévenkenti megallapodas szerint KSH
szervezetek
2243 Gazdasagszerkezeti 6sszeiras, egyéni gazdasagok —Tobbévenkénti 2013. junius 30. Tébbévenkenti megallapodas szerint KSH
Legfébb Ugyészség
1009 Személysérilléses kozuti kozlekedési baleset Havonkénti a targyhot kovetd 40. nap Havonkénti megallapodas szerint KSH
1037 Szabalysértési jelentés Evenkénti a targyévet kéveté marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast kovetd 10. KSH
) munkanap
1209 Jelentés a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatok  Evenkénti a targyévet kovet6 januar 31. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. KSH
helyzetérél ) munkanap
1210 Jelentés a gyamhatésag tevékenységérol Evenkénti a targyévet koveté februar 15. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KSH
) munkanap
1219 Tiizeseti és miszaki mentési statisztika Evenkénti a targyévet koveté februar 18. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. BM
munkanap
1224 Kozlekedésrendészeti statisztika Havonkénti a targyidészakot kévetd ho 6todik  Havonkeénti megallapodas szerint BM
munkanap
1225 Kozbiztonsagi tevékenységi statisztika Havonkénti a targyidészakot kéveté ho 6todik  Havonkénti megallapodas szerint BM
munkanap
1226 Blniigyi tigyforgalmi statisztika Havonkénti a targyidoszakot kéveté ho 5. Havonkenti megallapodas szerint BM
1293 Az igazsagligyi szakértsi intézmények Negyedévenkénti a targyiddszakot kovetd ho 5. Negyedévenkeénti megallapodas szerint KIM
tevékenysége
1294 Jelentdlap a jogerds hatarozattal befejezett buntetd ~ Eseményhez kétédé utemterv szerint Esemenyhez kétédé megallapodas szerint OBH
eljaras fiatalkoru vadlottairdl
1295 Jelentdlap a jogerés hatarozattal befejezett biintets ~ Eseményhez k6tédé utemterv szerint Eseményhez k6t6do megallapodas szerint OBH
eljaras felnétt koru vadlottairol )
1296 Jelentés a torvényszékek buntetésvégrehaitasi Evenkénti a targyévet kovetd januar 20. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. OBH
csoportjanak munkajarol ] munkanap
1298 Jelentés a partfogo felugyelet targyaban hozott Evenkénti a targyévet kévetd januar 20. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. OBH

birésagi hatarozatrol

munkanap

8€001

WezsyGIN"ZI0Z » OL]STLYT SOTVLVAIH



Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas i 2
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama roviditve
Legfébb Ugyészség
1307 A térvényszék tigyforgalmi statisztikai jelentése Havonkénti a targyidészakot kévetd ho 15. Havonkénti megallapodas szerint OBH
1308 Jarasbirdsag tgyforgalmi statisztikai jelentése Havonkénti a targyhonapot kovetd honap 10. Havonkeénti megallapodas szerint OBH
1511 Jelentés a javitéintézetek helyzetérol Evenkénti a targyevet kévetd januar 31. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1670 Jelentés az informaciés és kommunikacios Tébbévenkénti a targyévet koveté februar 15. Tébbévenkenti megallapodas szerint KSH
eszkdzok, illetve technologiak allomanyardl és
felhasznalasarol }
1696 A csaladsegité szolgalatok miikédési adatai Evenkénti a targyevet kévetd januar 31. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1725 Repiiléterek forgalmi adatai Evenkénti a targyévet koveté marcius 10. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. KSH
munkanap
1740 A megelézési tevékenység éves értékeld Evenkeénti a targyevet koveto februar 18. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. BM
statisztikaja munkanap
1760 Az internetszolgaltatasok negyedéves forgalmi Negyedévenkénti a targynegyedévet kévetd h6 30.  Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
adatai
1840 Az informaciés és kommunikacios technolégiak Evenkénti marcius 31. Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
allomanyanak minéségi és mennyiségi adatai munkanap
1856 Kdria iigyforgalmi statisztikai jelentése Havonkénti a targyhot kovetd ho 10. Havonkeénti megéllapodas szerint OBH
1979 itélétabla tgyforgalmi statisztikai jelentése Havonkénti a targyhot kévetd ho 15. Havonkénti megallapodas szerint OBH
1994 Az internet szolgaltatas évkozi adatai Negyedévenkénti a targynegyedévet kévetd ho 30. Negyedévenkénti megallapodas szerint NFM
1995 Az internet szolgaltatas berendezései és Evenkénti a targyévet kéveté marcius 10. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. NFM
szolgaltatasai ] munkanap
2030 Jelentés a partfogé felugyel6i tevékenységérél Evenkeént kétszeri a targyfélévet kdvetd hé 20. Evenként kétszeri megallapodas szerint KIM
2031 Jelentés a kozvetitdi tevékenységrél Evenkénti a targyevet kovetd januar 31. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KIM
munkanap
2063 A munkabalesetek adatai az eurépai munkabaleseti Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
statisztika (ESAW) szerint ] munkanap
2105 Jelentés a kabitoszer fogyasztokrol és kezelésikrél  Evenkénti a targyevet kévetd junius 15. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
2166 A vaslti, vizi és légi balesetek adatai Evenkénti a targyévet koveto aprilis 30. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
2233 Fogvatartotti jelentés Evenkénti januar 31. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
) munkanap
2234 Adatszolgaltatas PPP projektekrdl Evenkénti targyévet kovetd februar 28. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
Magyar Nemzeti Bank
1005 Reprezentativ kiilkereskedelmi arstatisztika Havonkeénti a targyhot kéveté ho 8. Havonkenti megéllapodas szerint KSH
1006 Fogyasztoi arosszeiras Havonkénti targyho 27-29. Havonkénti megallapodas szerint KSH
1007 Az ipari termékek és szolgaltatasok arjelentése Havonkeénti a targyhot kéveté ho 8. Havonkenti megéllapodas szerint KSH
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Az adatgyijtés Az adatatvétel adeﬁéyﬂjté
— Az adatszolgaltatas e
nyilvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
Szama roviditve
Magyar Nemzeti Bank
1475 Egységes vamokmany (import) Hetenkénti a hét els6 munkanapja Havonkénti megallapodas szerint KSH
1476 Egységes vamokmany (export) Hetenkénti a hét els6 munkanapja Havonkénti megallapodas szerint KSH
1477 Az egészségiigyi intézmények arinformacioi Negyedévenkeénti, évenkénti  a t.negyedév utolsé honap 28., Negyedévenkénti, évenkénti megallapodas szerint EMMI
illetve junius 30.
1498 Jelentés a brutt6 100 ezer Ft értékhatar feletti targyi  Eseményhez kotédo, targyhot kovetd h6 15., a targyévet  Eseményhez kotodo, évenkeénti  megallapodas szerint EMMI
eszkdznek minésiilé egészségiigyi gépek és évenkénti kovet6 januar 31.,
miszerek allomanyanak valtozasarol
1501 Jelentés a kozforgalmu gyégyszertarak tamogatott ~ Havonként ill. évenként a targyid6szakot koveté masodik ho  Havonkent ill. évenként megéalapodas szerint EMMI
és nem tamogatott 1.,ill. a targyévet kévetd februar 15.
gyogyszerforgalmarol(gyégyszertaranként,
gyogyszerenként, megyénként és orszagos
Osszesitésben)
1514 Egészségbiztositasi statisztikai jelentés Havonkénti, negyedévenkénti a targyidészakot koveté ho 11. Havonkénti, negyedévenkeénti  megallapodas szerint EMMI
havonkeént (1. lap)
negyedévenkeént (Il lap, IlI. lap) )
1515 Csaladi potliék ellatasban részesiilék részletezése  Evenkénti majus 15. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. NGM
20.. évi marciusi allapot szerint ] munkanap
1576 Jelentés az egészségigyi ellatas beruhazasi és Evenkénti 1.) a targyeévet kéveté marcius 10, Evenkenti a feldolgozast koveté 10. EMMI
feltjitasi kiadasainak alakulasardl 2.) atargyévet kovet6 marcius 31. munkanap
1589 Kimutatas az orvosok, fogorvosok teriileti, Evenkeénti a targyévet kovetd marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. EMMI
szakképesités, kor és nemek szerinti megoszlasarol munkanap
1621 Onkormanyzati térzsadattar Negyedévenkénti a targyid6szakot kéveté h6 10. Negyedévenkenti megallapodas szerint KIM
1915 Csaladtamogatasi statisztikai jelentés Havonkénti a targyhot kévetd ho 15. Havonkeénti megallapodéas szerint NGM
2010 Intrastat kiszallitas Havonkeénti a targyhot kovetd ho 15. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
2011 Intrastat kiszallitas, egyszerisitett Havonkeénti a targyhot kévetd ho 15. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
2012 Intrastat beérkezés Havonkénti a targyhot kovetd ho 15. Havonkénti megallapodas szerint KSH
2013 |Intrastat beérkezés, egyszer(sitett Havonkénti a targyhot kovetd ho 15. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
2040 Kozponti koltségvetési szervek féléves és éves Félévenkénti a targyidészakot kévet6 90. ill.150.  Félévenkénti megalapodas szerint KSH
beszamolodja nap
2043 A kormanyzati szektorba sorolt vallalkozasok Negyedévenkénti a targynegyedevet kovetd 45. nap  Negyedévenkenti megallapodas szerint KSH
negyedéves adatai )
2050 MNV Zrt., MFB Zrt. és Nemzeti Féldalap beszamolé Evenkénti az NGM-hez val6 beérkezest koveté Evenkenti a feldolgozast koveté 10. KSH
jelentése, rébizott vagyonnal kapcsolatos 1 hénap munkanap
tranzakcioi
2232 Jelentés az Erzsébetutalvany-rendszer adatairol Havonkeénti a targyhét kovetd hé 7. Havonkenti megallapodas szerint KSH
2234 Adatszolgaltatas PPP projektekrdl Evenkénti targyévet kovetd februar 28. Evenkeénti a feldolgozast kéveté 10. KSH
munkanap
2235 Havi teljesitmény-statisztikai jelentés Havonkénti a targyhot kovetd ho 20. Havonkénti megallapodas szerint KSH
2238 Havi munkaiigyi jelentés Havonkénti a targyhot koveté ho 12. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
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Az adatgyiijtés Az adatatvétel adQSijté
— Az adatszolgaltatas e
nyllvan- beérkezési hgt aridei (atado)szerv
tartasi cime gyakorisaga eerkezesi hatandele | gyakorisaga igényelt hatarideje neve
szama roviditve
Magyar Energia Hivatal
1058 Jelentés a telepiilések villamosenergia-ellatasarél  Evenkénti a targyévet koveto aprilis 15. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
munkanap
1059 Jelentés a telepiilések gazellatasarol Evenkénti a targyévet koveté marcius 1. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. KSH
munkanap
1060 Jelentés a telepiilések tavfiités- és Evenkénti a targyévet kovetd januar 25. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. KSH
melegvizellatasarol ) munkanap
1061 Telepulési hulladékgazdalkodas Evenkénti a targyévet koveto februar 25. Evenkeénti a feldolgozast kovetd 10. KSH
munkanap
1062 Telepiilési vizellatas, szennyvizelvezetés és Evenkénti a targyévet koveté marcius 24. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. KSH
szennyviztisztitas ) munkanap
1190 A cs6vezetékes szallitas adatai Evenkénti a targyévet kovetd marcius 31. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
munkanap
1257 Nett6 fakitermelés Evenkénti a targyévet koveté marcius 17. Evenkénti a feldolgozast koveté 10. VM
munkanap
1259 Az erdei fatermékek termelése és készletvaltozasa  Evenkénti a targyévet koveté marcius 17. Evenkenti a feldolgozast kéveté 10. VM
munkanap
1260 Jelentés a fakitermelésrél és fafeldolgozasrol Evenkénti a targyévet kovet6 februar 20. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. VM
munkanap
1376 A koézmives vizellatasi és csatornazasi Evenkénti a targyévet koveté marcius 31. Evenkénti a feldolgozast kovets 10. VM
tevékenységek fébb miiszaki-gazdasagi adatai ) munkanap
1378 Az 5m3/h telies vizforgalmat, illetve 80 m3/d Evenkénti a targyevet kévetd aprilis 30. Evenkeénti a feldolgozast koveté 10. VM
frissviz hasznalatot elérd, ipari jellegli vizhasznaldk munkanap
viztermelési és vizkezelési adatai )
1394 A polgari légikézlekedés statisztikai adatai Evenkénti a targyévet koveto aprilis 20. Evenkenti a feldolgozast kovets 10. NFM
munkanap
1616 Jelentés az 6nkormanyzatok tulajdonaban lévé Evenkénti a targyévet koveté marcius 20. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
ingatlanvagyonrél ) munkanap
1631 Energiakataszter a fekvébetegellato intézetekrél Evenkénti a targyévet kovet6 januar 31. Evenkénti a feldolgozast kévets 10. EMMI
munkanap
1659 Alapinformaciok a telepiilési 6nkormanyzatok Evenkénti janius 30. Evenkeénti a feldolgozast kovets 10. KSH
illetékességi tertiletén miikodo, infrastrukturalis munkanap
szolgaltatast nyujté gazdasagi szervezetekrél
2160 Vizi, légi és csovezetékes szallitasi teljiesitmények  Negyedévenkeénti a targynegyedévet kéveté ho 15.  Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH
Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete
1078 Részletezd adatok a lakasok és udiilék végleges Eseményhez két6d6 folyamatos Eseményhez k6todo megéllapodas szerint KSH
hasznalatba vételérdl )
1219 Tlzeseti és miszaki mentési statisztika Evenkénti a targyévet kovetd februar 18. Evenkeénti a feldolgozast kévetd 10. BM
munkanap
1222 Személy- és jarm(iforgalmi jelentés Havonkénti a targyidészakot kovetd hoé 5. Havonkénti megallapodas szerint BM
1224 Kozlekedésrendészeti statisztika Havonkeénti a targyidészakot kévetd ho 6todik  Havonkenti megéllapodas szerint BM

munkanap
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szama roviditve

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
1712 Jelentés a lakas- és lakotelek-forgalom alakulasarél Havonkénti a targyhonapot kéveté ho 10. Havonkeénti megallapodas szerint KSH
1748  Uj nyugdij és egyéb ellatas megallapitasok Havonkénti atargyhot koveté masodik h6 30.  Havonkénti megallapodas szerint KSH
1788 Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb Evenkénti a targyévet koveté marcius 1. Evenkénti a feldolgozast kévetd 10. KSH
jarandésagban részesilok . munkanap
2009 Jelentés a betéltott és az ures allashelyek szamardl  Negyedévenkénti a targynegyedévet kéveté ho 12.  Negyedévenkénti megallapodas szerint KSH
2045 Nyugdijbiztositasi Alap féléves és éves beszamoldja Félévenkénti a targyid6szakot kévet6 90. ill. 150.  Felévenkénti megallapodas szerint KSH
nap )
2062 Allomanystatisztikai adatok a nyugdijban, Evenként haromszori atargyev majus 31, augusztus 31., Evenként haromszori megallapodas szerint KSH
ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban szeptember 30.
részesllékrél (januar-emelés el6tt és emelés utan)
Havonkénti a targyhot kévetd ho 12. Havonkénti megallapodas szerint KSH
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Havi munkaigyi jelentés

Kézponti Statisztikai Hivatal
Jogi és Igazgatasi Féosztaly
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A Kozponti Statisztikai Hivatal tajékoztatasa
az OSAP 2010, 2011, 2012 és 2013 szamu
INTRASTAT adatszolgaltatas 2013-ban érvényes kiiszobértékeirol

Adatszolgaltatasi kiiszobértékek
(a) Beérkezés és kiszallitas esetén egyarant 100 millio Ft.

(b) A bérmunka (42, 42, 51, 52) tigyletek barmelyikét jelentd gazdasagi szervezetekre
egyedi szabalyozds vonatkozik. Ha a gazdasagi szervezet egyik iranyban adat-
szolgaltatasra kotelezett, masik iranyu forgalmat is koteles — Kkiiszobértéktol
fliggetleniil — jelenteni.

Kiemelt kiiszobértékek
(a) Beérkezés esetén 4,5 milliard Ft, kiszallitas esetén 14 milliard Ft.
(b) A bérmunka utani szallitas (51-es, illetve 52-es kodu) ugyletekre egyedi szabalyozas
vonatkozik (lasd az OSAP 2010 és 2012 nyilvantartasi szamu kérdoivek alabbi
leirasainal).

A kiiszobértékek az alabbiak szerint hatdrozzak meg az adatszolgaltatasi kotelezettséget:

Az OSAP 2010 nyilvantartasi szamu Intrastat kiszallitas kérdoiv Kkitoltesére
kotelezettek azok a gazdasagi szervezetek, amelyek EU tagallamokba torténd kiszallitasainak
éves értéke meghaladja a 14 milliard forintot, vagy amelyeknek 51-es, illetve 52-es koda
bérmunka tigyletei (is) vannak, és EU tagdllamokba torténd kiszallitasainak éves értéke
meghaladja a 100 millié forintot. (Ez utobbi esetben az adatszolgéltatonak csak az 51-es,
illetve 52-es koda Gigyleteirdl kell statisztikai értéket kozolnie.)

Az OSAP 2011 nyilvantartasi szamu Intrastat kiszallitas egyszeriisitett kérdoiv
kitoltésére kotelezettek azok a gazdasagi szervezetek, amelyek EU tagallamokba torténo
kiszallitasainak éves értéke meghaladja a 100 milli¢ forintot, de nem éri el a 14 milliard
forintot, és nincs 51-es, illetve 52-es kodu iigyletiik.

Az OSAP 2012 nyilvantartasi szamu Intrastat beérkezés kérdoiv kitoltésére
kotelezettek azok a gazdasagi szervezetek, amelyek EU tagallamokbol térténd beérkezéseinek
éves értéke meghaladja a 4,5 milliard forintot, vagy amelyeknek 51-es, illetve 52-es kodu
bérmunka tigyletei (is) vannak, és EU tagallamokbdl torténd beérkezéseinek éves értéke
meghaladja a 100 millié forintot. (Ez utobbi esetben az adatszolgaltatonak csak az 51-es,
illetve 52-es koda tigyleteirdl kell statisztikai értéket kozolnie.)

Az OSAP 2013 nyilvantartasi szama Intrastat beérkezés, egyszeriisitett kérddiv
kitoltésére kotelezettek azok a gazdasagi szervezetek, amelyek EU tagallamokbol torténd
beérkezéseinek éves értéke meghaladja a 100 millio forintot, de nem éri el a 4,5 milliard
forintot, €s nincs 51-es, illetve 52-es kodu lgyletiik.

A gazdasagi szervezet a naptari év azon honapjatol koteles Intrastat adatszolgaltatéast
teljesiteni, amikor az el6zo tizenkét havi Intrastat-jelentésének, vagy annak hianyaban afa-
bevallasaban szerepld kozosségi beszerzésének, illetve kozosségi értekesitésének Osszesitett
értéke meghaladja az adatszolgaltatasi kiiszobértéket.

Kozponti Statisztikai Hivatal
Jogi és igazgatasi foosztaly
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A Kozponti Statisztikai Hivatal tijékoztatdsa

az adatszolgaltatasi kotelezettség internetes elérhetéségérol

A KSH 2012. december 15-ét6l elérhetové teszi az Interneten minden érdekl6do szamara az
adatszolgaltatok 2013-ban teljesitendd 2012. évi éves €s 2013. évi évkozi kotelezettségét adat-
szolgéltato/kérdbivek szinten. Az egyes adatszolgéltatok konkrét adatszolgaltatasi kotelezettsége,
a kérdoivek, a hozzajuk tartozo kitoltési utmutatok, segédletek elérési utvonala:

— KSH honlap: http://www.ksh. hu—>Adatszolgdltatoinknak—Adatszolgaltatasi kotelezettse-

gek.

— Minden 2012. évi éves és 2013. évi évkozi adatgyijtés kérdbive megtekinthetd a

www.ksh.hu— Adatszolgaltatoinknak —Nyomtatvanyok meniipont alatt.

Kozponti Statisztikai Hivatal
Jogi és igazgatasi foosztaly




HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi54.5sz4m

10045

A Kozigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kézponti Hivatalanak k6zleménye

A Kozigazgatési és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okményok kiadasardl és visszavonasarol sz616 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az aldbbi
elveszett, megsemmisilt gépjarmutdrzskonyvek sorszamat teszi kdzzé:

049050E
117685l
172881H
2727908
694991D
742219E
808581F
002738K
004653D
008453l
009671F
010050A
0191311
019184K
023222E
030865H
033106C
033983F
047697D
049365G
049768G
051354)
051980F
052626)
054406)
0544928
054795G
055428K
056054K
056128K
056543D
057193l
059567H
061695D
071162)
077050F
077722l
078426H
082378F
083715G
085024l
086804C
088461C
093772G
095636K
101030F
102279)
109745K
110048K
112638E
1130921

115204H
115759D
122618E
122859K
125480
134825E
135839
135899A
136097K
136243
138964G
141396)
141764C
142443H
143161K
146192)
146519F
146860H
148643A
151058K
153986C
154946K
155854l
163452G
165118)J
170723
173780
178014l
178503)
179915)
183281F
188758E
192678F
196048K
196691)J
197303K
198661C
199151A
199786H
206171J)
207579H
211871C
212206E
214219K
224064)
227182K
231514K
232956
234458H
235135K
253796H

259733A
261254C
263504K
263653K
263656K
263658K
263797K
267612
274340C
274950J
276964K
278080J
281038H
281966E
282366J
283229C
291169J
293517G
294376B
298047
306765G
310330
311524K
312728B
313980K
315748H
317429H
318484G
318840D
320296F
321454F
326215G
328617G
329308l
329763G
329906E
332835J
335710
337658K
339529J
341439G
342077K
344190F
344365E
349366E
356807F
357744K
359791G
361316E
361580C
363070H

364657A
369649D
370187K
376513)
382928E
385334D
386157J
386901E
388584B
390327J
391454H
395682G
396529H
404200)
404335F
409546H
410178)
411957K
413582G
414910D
420367E
421203H
421332K
426032G
427553E
432628D
438195)
453602K
458050G
458760H
460673
463756F
465158D
465493F
466230)
467418G
472617
474248F
477019
485612
487664
487924C
488187H
488927F
490177)
494250K
496294)
507928
510088F
511739H
512993K

513284)
513969
514836J
515010E
516967I
521003F
521680E
523854H
529835F
530822D
536177K
540394l
548701F
550494K
552567B
564240A
565000D
566815B
567593l
574792l
575030J
576858K
583157H
588841J
590881H
593605H
595561F
601879K
605926G
606683
609313B
611129H
611726A
612094K
613012C
613886D
6251571
630777I
631326K
632551C
636734G
638738D
640158B
643390E
647745K
663752)
665436A
665954l
667364)
668016J
668885K
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670681)J 741789D 808187G 893291A 947607)
674720G 746048A 809152B 893785H 947861F
677320F 752192C 813494l 898865B 948483C
681977H 761694B 814891A 908414) 949137E
685629G 762415C 820636F 910465F 955104G
686095) 765315H 822680J 912500J 956473l
687119) 766627K 824773B 913286J 965128H
688466E 767541F 827196G 913802A 9719711
691335D 767693G 829302B 914116l 973601A
693201)J 770333E 835346E 914374D 974311E
693349E 773573D 841518J 914911J 976940)
693453F 776439G 842513) 917665G 976948l
699251) 776623D 850161G 920227K 977835G
699718) 784224D 850975F 921929H 979154)
699768A 785218l 857070J 923437B 980583l
701633E 788682K 877980J 925123C 992155)
706090C 791978F 884208l 926097B 997988)J
711713F 797958C 884964 9293911

715361H 802400G 885915D 931596J

719126l 805569H 886373D 932086G

7395411 806833G 892981C 934195E

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok
Kézponti Hivatala
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Pest Megye Onkormanyzatanak 2011. évi egyszeriisitett koltségvetési beszamoléja

Egyszerdsitett mérleg

Ezer forintban

Alloméanyi érték
El6z6 évi Targyévi Térgyévi auditalt
Megnevezés kéltségvetési Auditalasi koltségvetési Auditalsi egyszerdsitett
beszamolo eltérések beszamol6 eltérések beszamolo
zaro adatai zar6 adatai zaro adatai
ESZKOZOK
A. Befektetett eszkdzok Gsszesen: 25617 748 25821110 0| 25821110
I. Immateridlis javak 169 405 146 680 146 680
II. Targyi eszk6zok 23389 209 23164 388 23164 388
I1I. Befektetett pénziligyi eszk6zok 1437 645 1901577 1901577
IV. Uzemeltetésre, kezelésre atadott 621489 608 465 608 465
eszkdzok
V/A. Uzemeltetésre atadott eszk6zok 0 0 0
helyesbitése
B. Forgoeszkozok 6sszesen: 3076493 3021872 0 3021872
|. Készletek 379115 385476 385476
II. Kbvetelések 470970 448 199 448 199
IIl. Ertékpapirok 0 0 0
IV. Pénzeszk6zok 1535946 933 060 933 060
V. Egyéb aktiv pénzligyi elszamolasok 690 462 1255137 1255137
Eszkdzok Gsszesen: 28 694 241 28 842982 0| 28842982
FORRASOK
D. Sajat tOke 6sszesen: 12 184 641 20 259 251 0| 20259251
I. Indulé téke 5743652 578189 5781894
II. T6kevaltozas 6440 989 14 477 357 14 477 357
IIl. Ertékelési tartalék 0 0 0
E. Tartalékok &sszesen: -6318100 1113228 0 1113228
I. Koltségvetési tartalékok -6318 100 1113228 1113228
II. Vallalkozasi tartalékok 0 0 0
F.Kotelezettségek 6sszesen: 22827700 7 470 503 0 7470503
I. Hosszu lejératu kotelezettségek 10917 048 1228785 1228785
Il. R6vid lejaratu kotelezettségek 10 505 542 5150900 5150900
lIl. Egyéb passziv pénziigyi elszdmolasok 1405110 1090818 1090818
Forrasok 6sszesen: 28 694 241 28 842 982 0| 28842982
Egyszerlsitett éves pénzforgalmi jelentés
Ezer forintban
SSZ(;; Megnevezés EredetiEléirényz?\;édositott Teljesités
1 |Személyi juttatasok 12984632 13316922 12681262
2 |Munkaaddkat terhelé jarulékok 3444479 3535827 3307 569
3 |Dologi és egyéb folyé kiadasok 11073 327| 13247802 10732623
4 |M(kodés célu tdmogatas értékd kiad. egyéb tdmogatas 35035 1967008 1686 944
5 | Allamhaztartason kiviilre végleges mikddési 219268 491 196 56 137
pénzeszkozatadasok
6 |Ellatottak juttatasai 749 309 739 695 663 683
7 |Felujitas 533876 791 826 268 072
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Sor- i Eléiranyzat o
szam Megnevezés Ereden Modositort Teljesités
8 |Felhalmozasi kiadasok 1716539 1762246 842 663
9 |Felhalmozasi célu tdmogatasértékd kiadasok, 0 8 000 8000
egyéb tdamogatasok
10 |Allamhéztartason kiviilre végleges felhalmozasi 0 800 0
pénzeszkozatadasok
11 |Hosszu lejératu kdlcsondk nyujtasa 0 0 0
12 |Rovid lejaratu kdlcsonok nyujtasa 496 000 496 000
13 |Koltségvetési pénzforgalmi kiadasok 6sszesen 30756 465| 36357322 30742953
14 |Hosszu lejédratu hitelek, kotvények 479244 11549136 11549 136
15 |Rovid lejaratu hitelek (likvid) 0 7530390 7139720
16 | Tartds hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok kiadasai 0 0 0
17 |Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok kiadasai 0 0 0
18 |Finanszirozasi kiadasok 6sszesen 479 244| 19079526 18 688 856
19 |Pénzforgalmi kiadasok 31235709| 55436848 49431809
20 |Pénzforgalom nélkdli kiadasok 3672270 0 0
21 |Tovéabbadasi (lebonyolitési) célu kiadasok
22 |Kiegyenlitd, fliggd, atfutd kiadasok dsszesen 0 0 565 051
23 |Kiadasok 0sszesen 34907 979| 55436848 49 996 860
24 |Intézményi m(ikddési bevételek 2959243, 3602101 3514089
25 | Onkormanyzatok sajatos miikoédési bevételei 2953 110) 3472880 3473331
26 |MUkodés célu tdmogatas értékl bevételek, egyéb tdamogatds 10068662 11280381 13075 445
27 | Allamhéztartason kiviilrél végleges mikodési 8160 55347 90 163
pénzeszkozatvételek
28 |Felhalmozasi és téke jellegli bevételek 1770836 226398 307 642
29 |28-b6l Onkormanyzatok sajatos felhalmozasi és tékebevételei 0 0 0
30 |Felhalmozasi céli tdamogatds értékl bevételek, 826 627 647 070 236 842
egyéb tdamogatas
31 |Allamhaztartason kiviilrél végleges felhalmozasi 3000 60 005 36318
pénzeszkozatvételek
32 |Tamogatésok, kiegészitések 8125380, 20930400 20930400
33 |32-b6l Onkormanyzatok kéltségvetési timogatésa 8125380 20930400 20930400
34 |Hosszu lejaratu kolcsonok visszatériilése 35326 31507 32797
35 |Rovid lejaratu kdlcsonok visszatérilése 0 496 000 496 000
36 |Koltségvetési pénzforgalmi bevételek 6sszesen 26750344| 40802089 42193027
37 |Hosszu lejaratu hitelek felvétele 8157635 3696845 0
38 |Rovid lejaratu hitelek felvétele 0 7530390 7530390
39 |Tartds hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok bevételei 0 0 0
40 |Forgatési célu hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok 0 0 0
bevételei
41 |Finanszirozasi bevételek 6sszesen 8157635 11227235 7530390
42 | Pénzforgalmi bevételek 34907 979| 52029324| 49723417
43 | Pénzforgalom nélkiili bevételek 0| 3407524 3230059
44 | Tovabbadasi (lebonyolitasi) célu bevételek 0 0 0
45 | Kiegyenlitd, atfutd bevételek 6sszesen 0 0 -278 664
46 |Bevételek 6sszesen 34907 979| 55436848 52674812
47 | Koltségvetési bevételek és kiadasok kiilonbsége -4006121| 4444767 14 680 133
48 |Finanszirozasi miveletek eredménye 7678391 -7852291| -11158466
49 |Tovabbadasi célu bevételek és kiadasok kiilonbsége
50 |Aktiv és passziv pénziigyi miveletek egyenlege 0 0 -843715
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Egyszerdsitett pénzmaradvdny-kimutatds

Ezer forintban

EI626 évi Eléz6 &vi | g ovavi Targyévi
. 02OV | Auditalasi auditalt | . 9PV 1 Auditalasi auditalt
or- . koltségvetési " o koltségvetési - L
! Megnevezés b . eltérés egyszerUsitett b . eltérések | egyszerUsitett
szam beszamolé A X beszamolo A .
. s (+-) beszamold ‘. . (+-) beszamolé
zaré adatai . ; zaro adatai . .
zaré adatai zaré adatai
1. |Zaré pénzkészlet 899 828 -| 899828| 347721 - 347721
2. |Forgatasi célu pénziigyi miveletek | -7 139 720 -7139720 0 - 0
egyenlege
3. |Egyéb aktiv és passziv pénzligyi -78 208 -/ -78208| 765507 -1 765507
elszamoldsok 6sszevont
zaréegyenlege (+;-)
4. |El6z6 év(ek)ben képzett tartalékok |-3 437 876 -1-3437876 4881 - 4881
maradvanya (-)
5. |Véllalkozasi tevékenység 0 - 0 -
pénzforgalmi eredménye (-)
6. |Targyévi helyesbitett -2 880224 —-|-2880224| 1108347 -| 1108347
pénzmaradvany (1+2-3-4-5)
7. |Finanszirozasbol szarmazé -358430 -] -358430| 436250 -] 436250
korrekcié (+;-)
8. |Pénzmaradvanyt terheld 0 - 0 -
elvonasok (+;-)
Koltségvetési pénzmaradvany -3238654 -3238654| 1544597 —-| 1544597
10. |Vallalkozasi tevékenység 0 - 0 -
eredménybdl alaptevékenység
elldtasara felhasznalt 6sszeg
11. |Koltségvetési pénzmaradvanyt 0 - 0 -
kulon jogszabaly alapjan médosité
tétel (+;-)
12. |Modositott pénzmaradvany -3238654 -|-3238654| 1544597 -| 1544597
(6+;-7;-8+;-9;-10)
13. |12-bél: egészségbiztositasi alapbol 32170 32170 11401 - 11401
folyositott pénzmaradvany
14. |12-bél: kotelezettségvallalassal -3963 390 -3963390| 1242700 -| 1242700
terhelt pénzmaradvéany
15. |12-bél: szabad pénzmaradvény 692 566 692566 290496 -1 290496
Egyszerdsitett eredménykimutatds
Ezer forintban
PP El6z6 év S Targyév
Elez6 évi | audital | Tar9vevi | auditalt
Sor- Meanevezés koltségvetési |  Auditalasi eqyszerdisitett koltségvetési | Auditélasi cqyszersitett
szam 9 beszamol6 eltérések 9gysze] X beszamolo eltérések gysze )
" . beszamolo - . beszamolo
zar6 adatai o . zaro adatai L ]
zar6 adatai zaro adatai
1. |Vallalkozasi tevékenység miikodési 0 0 0 0 0 0
célu bevételei
2. |Véllalkozasi tevékenység 0 0 0 0 0 0
felhalmozasi célu bevételei
3. |Vallalkozasi tevékenység forgatasi 0 0 0 0 0 0
célu finanszirozasi és passziv
pénzigyi elszamolasok bevételei
4. |A.Villalkozési tevékenység 0 0 0 0 0 0
bevételei
5. |Véllalkozasi tevékenység mikddési 0 0 0 0 0 0
célu kiadasai
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El626 &vi El6z6 év Taravévi Targyév
SOZOEV! e auditalt L argyevi e auditalt
Sor- Meanevezés koltségvetési |  Auditalasi eqyszerisitett koltségvetési |  Auditalasi eqyszerdisitett
szam €9 beszamolo eltérések gysze N beszamold eltérések gyszel )
. . beszamolé . . beszamolo
zar6 adatai P . zar6 adatai " .
zar6 adatai zaro adatai
6. |Vallalkozasi tevékenység 0 0 0 0 0 0
felhalmozasi célu kiadasai
7. | Véllalkozasi tevékenység forgatasi 0 0 0 0 0 0
célu finanszirozasi és aktiv
pénzligyi kiadasai
8. |B.Villalkozési tevékenység 0 0 0 0 0 0
kiadasai
9. |C.Vallalkozasi tevékenység 0 0 0 0 0 0
pénzforgalmi maradvanya
10. |Véllalkozasi tevékenységet terheld 0 0 0 0 0 0
értékcsokkenési leirds
11. | Alaptevékenység elldtasra 0 0 0 0 0 0
felhasznalt és felhasznalni
tervezett eredmény (-)
12. |Pénzforgalmi eredményt kilon 0 0 0 0 0 0
jogszabdly alapjan médositd
egyéb tétel
13. |D. Vallalkozasi tevékenység 0 0 0 0 0 0
médositott pénzforgalmi
véllalkozasi maradvanya
14. |E.Vallalkozasi tevékenységet 0 0 0 0 0 0
terheld befizetési kotelezettség
15. |F.Tartalékba helyezhetd 6sszeg 0 0 0 0 0 0

Kényvvizsgdldi zdradék/vélemény:

A kényvvizsgalat soran Pest Megye Onkormanyzatanak 2011. évi egyszerdsitett 6sszevont éves beszamoldjat, annak
részeit és tételeit, azok konyvelési és bizonylati aldtdmasztasat az érvényes nemzeti kdnyvvizsgaloéi standardokban
foglaltak szerint feliilvizsgaltuk és ennek alapjan elegendd és megfelelé bizonyossdgot szereztiink arrél, hogy az
egyszerUsitett éves beszamoldt a szamviteli térvényben, illetve az allamhaztartas szervezetei beszdmolasi és

konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szo16 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendeletben foglaltak és az 4ltaldnos

szamviteli elvek szerint készitették el.
Véleményiink szerint az egyszer(sitett &sszevont éves beszamolé az Onkormanyzat 2011. évi kdltségvetése
teljesitésérdl, a 2011. december 31-én fennallé vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl, valamint a miikodés
eredményérél megbizhato valds képet ad.
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