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2019. évi LI. törvény 
a Magyarország Kormánya és az Amerikai Egyesült Államok Kormánya közötti, a védelmi együttműködésről 
szóló megállapodás kihirdetéséről*

* A törvényt az Országgyűlés a 2019. június 18-i ülésnapján fogadta el.

A 2019. évi LI. törvény szövegét a Magyar Közlöny 2019. évi 110. száma tartalmazza.

2019. évi LII. törvény 
a Magyarország Kormánya és a Horvát Köztársaság Kormánya között a katonai repülés és légvédelmi 
tevékenységek területén folytatott együttműködésről szóló Megállapodás kihirdetéséről*

* A törvényt az Országgyűlés a 2019. június 18-i ülésnapján fogadta el.

A 2019. évi LII. törvény szövegét a Magyar Közlöny 2019. évi 110. száma tartalmazza.

A Kormány 154/2019. (VI. 27.) Korm. rendelete 
a honvédelmi miniszter feladatkörébe tartozó egyes kormányrendeleteknek a kormányzati igazgatásról 
szóló 2018. évi CXXV. törvény hatálybalépésével összefüggő módosításáról

A Kormány
a honvédségi adatkezelésről, az  egyes honvédelmi kötelezettségek teljesítésével kapcsolatos katonai igazgatási feladatokról 
szóló 2013. évi XCVII. törvény 68. § (1) bekezdés c) pontjában, valamint a honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint 
a  különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény 81.  § (1)  bekezdés u)  pontjában kapott 
felhatalmazás alapján,
a 2. § tekintetében a honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről 
szóló 2011. évi CXIII. törvény 81. § (1) bekezdés a) és d) pontjában kapott felhatalmazás alapján,
a 4. és 5.  § tekintetében a  honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény 81. § (1) bekezdés a) pontjában kapott felhatalmazás alapján,
a 2. alcím tekintetében a  honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény 81. § (1) bekezdés n) pontjában kapott felhatalmazás alapján,
az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

1. A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló  
290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet módosítása

1. §		  A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 
2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 
(a továbbiakban: Hvt.vhr.) 1. § i) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(E rendelet alkalmazásában)
„i) munkakör: a  honvédelem irányításához, vezetéséhez, a  törvényhozás, az  igazságszolgáltatás, a  közigazgatás, 
valamint a  gazdaság működőképességének biztosításához, a  honvédelmi, a  rendvédelmi feladatok 
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megvalósulásához, a  hadiipari termeléshez, a  legfontosabb lakosságellátási feladatokhoz nélkülözhetetlen 
munkakör, beosztás, álláshelyen ellátandó feladat,”

2. §		  A Hvt.vhr. 16. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A Kormány a honvédelmi feladatok végrehajtására sajátos irányítási és vezetési rendszert működtet, melynek részei)
„d) a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény 8–10. §-a alapján létrehozott szervek.”

3. §		  A Hvt.vhr. 1. melléklete az 1. melléklet szerint módosul.

4. §		  A Hvt.vhr.
a)	 2. § (2) bekezdés 7. pontjában az „állami vezető” szövegrész helyébe a „szakmai felsővezető” szöveg,
b)	 2.  § (3)  bekezdés 3.  pontjában és 11.  § (1)  bekezdés 20.  pontjában a  „Hatóság” szövegrész helyébe 

a „Felügyelet” szöveg,
c)	 6.  § 2.  pontjában az „az integritásfejlesztéssel” szövegrész helyébe az „a belső kontrollrendszerrel, valamint 

az integritásfejlesztéssel” szöveg,
d)	 11. § (1) bekezdés 14. pontjában a „feladatokat” szövegrész helyébe a „feladatok végrehajtásáért” szöveg,
e)	 11.  § (1)  bekezdés 33.  pontjában az „az anyagi szabványosítási” szövegrész helyébe az „a szabványosítási” 

szöveg,
f )	 14. § (4) bekezdésében az „Az állami vezetők” szövegrész helyébe az „A minisztérium parlamenti államtitkára, 

honvédelmi államtitkára, közigazgatási államtitkára, helyettes államtitkára” szöveg
lép.

5. §		  Hatályát veszti a Hvt.vhr. 14. § (3) bekezdés c) pontjában a „szakterületét érintően kiadja” szövegrész.

2. Az önkéntes tartalékos rendszerhez kapcsolódóan, a munkáltatót megillető támogatásokra 
vonatkozó szabályokról szóló 294/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet módosítása

6. §		  Az önkéntes tartalékos rendszerhez kapcsolódóan, a munkáltatót megillető támogatásokra vonatkozó szabályokról 
szóló 294/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 3/A. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„3/A. § E  rendeletnek a honvédelemmel összefüggő egyes kormányrendeletek módosításáról szóló 265/2018. (XII. 
20.) Korm. rendelettel (a  továbbiakban: Mód. rendelet) megállapított 1.  § (1)  bekezdését a  Mód. rendelet 
hatálybalépése előtt megkötött szerződésekre is alkalmazni kell.”

3. Záró rendelkezések

7. §		  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

		  Orbán Viktor s. k.,
		  miniszterelnök

1. melléklet a 154/2019. (VI. 27.) Korm. rendelethez

	 1. 	 A Hvt.vhr. 1. melléklet „Jegyzék az I. kategóriába sorolt, a munkakörében meghagyásban részesülő hadkötelesekről” 
alcím 8. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(I. kategória)
„8. a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény 3. § (3) bekezdése szerinti politikai felsővezető, valamint 
3. § (7) bekezdés a) és b) pontja szerinti szakmai felsővezető,”
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A honvédelmi miniszter 8/2019. (VII. 4.) HM rendelete 
a Magyar Honvédség élelmezési ellátásáról szóló 14/2018. (IX. 17.) HM rendelet módosításáról

A honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló  
2011. évi CXIII. törvény 81. § (2) bekezdés f ) pontjában, a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény 238. § (2) bekezdés 
28. pontjában, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 85. § (7) bekezdés a) pont ab) alpontjában, valamint 
a  honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 93.  § 17.  pontjában kapott felhatalmazás alapján, 
a Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 107. §-ában meghatározott feladatkörömben 
eljárva a következőket rendelem el:

1. §		  A Magyar Honvédség élelmezési ellátásáról szóló 14/2018. (IX. 17.) HM rendelet (a továbbiakban: R.) 2. § 8. pontja 
helyébe a következő rendelkezés lép:
(E rendelet alkalmazásában:)
„8. személyi állomány: a  hivatásos és a  szerződéses katona, a  tényleges szolgálatot teljesítő önkéntes tartalékos 
katona, a  honvéd tisztjelölt, a  honvéd altiszt-jelölt, a  honvédelmi szervezetnél foglalkoztatott kormánytisztviselő, 
honvédelmi alkalmazott vagy munkavállaló, valamint a  miniszter fenntartói irányítása alá tartozó köznevelési 
intézménynél foglalkoztatott közalkalmazott.”

2. §		  Az R. 3. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A személyi állomány tagjai az e rendeletben meghatározott esetekben térítésmentes természetbeni élelmezési 
ellátásra jogosultak, amelyet a  természetbeni ellátás feltételeinek hiánya esetén, továbbá e  rendeletben 
meghatározott esetekben készpénzben kell megváltani (a továbbiakban: készpénz-megváltás).”

3. §		  Az R. 4. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„4. § Készpénz-megváltás esetén a jogosultsági időszakot minden hónap első napján nyitni és utolsó napjával zárni 
kell, és az így számfejtett megváltást a tárgyhónapot követő havi illetménnyel együtt kell folyósítani.”

4. §		  Az R. 5. § (4) bekezdés i) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az Élelmezési alap- és pótnormák általános forgalmi adóval növelt bruttó értéke:)
„i) tisztítószer norma: 38 Ft/fő/ebédétkezés,”

5. §		  Az R. 7. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A  speciális élelmiszert fogyasztó személyi állomány részére – az  MH főszakorvos engedélye alapján –  
készpénz-megváltás biztosítható. A  vegetáriánus életmódot folytató, valamint saját elhatározásból speciális diétát 
követő személyek részére készpénz-megváltás nem biztosítható.”

6. §	 (1)	 Az R. 8. § (1) bekezdés 2. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az I. számú élelmezési norma szerinti térítésmentes természetbeni élelmezési ellátásra a személyi állomány és a katonai 
oktatási intézmény hallgatója az alábbi esetekben jogosult:)
„2. a  honvédelmi szervezetnél foglalkoztatott munkavállaló, honvédelmi alkalmazott és a  miniszter fenntartói 
irányítása alá tartozó köznevelési intézménynél foglalkoztatott közalkalmazott a  munka törvénykönyvéről szóló 
2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) 53.  §-a, a  honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi  
CXIV. törvény (a továbbiakban: Haj. tv.) 51.  § (3)  bekezdése vagy a  közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 44/A. § (3) bekezdése szerinti esetben, valamint a honvédelmi szervezetek vagy 
a  miniszter fenntartói irányítása alá tartozó köznevelési intézmény által szervezett képzésre történő beiskolázás 
időtartamára a munkaidőre eső főétkezésre, kivéve, ha
a) napi munkába járó, vagy
b) a  kinevezéstől vagy a  munkaszerződéstől eltérő foglalkoztatás, képzésre történő beiskolázás helye szerinti 
település az eredeti munkavégzési helye szerinti településsel, a lakóhelyével vagy a tartózkodási helyével azonos,”

	 (2)	 Az R. 8. § (1) bekezdés 24. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az I. számú élelmezési norma szerinti térítésmentes természetbeni élelmezési ellátásra a személyi állomány és a katonai 
oktatási intézmény hallgatója az alábbi esetekben jogosult:)
„24. az MH KORK-ban kiképzési célú rendezvényeken részt vevő személyi állomány,”
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	 (3)	 Az R. 8. § (1) bekezdés 26. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(Az I. számú élelmezési norma szerinti térítésmentes természetbeni élelmezési ellátásra a személyi állomány és a katonai 
oktatási intézmény hallgatója az alábbi esetekben jogosult:)
„26. az  MHP törzsfőnökének helyettesei, MHP haderőnemi szemlélői és csoportfőnökei által megrendezett 
munkaértekezleten, tanácskozáson részt vevő személyi állomány, évente legfeljebb két alkalommal, azzal, hogy 
a berendelt vagy meghívott résztvevők körét a rendezvény megtartását elrendelő vagy jóváhagyó szolgálati elöljáró 
határozza meg, és az  élelmezési ellátásra jogosult résztvevők létszáma rendezvényenként nem haladhatja meg 
a 100 főt,”

7. §		  Az R. 20. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(4) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti ellátás a művelet ellátásáért felelős parancsnok felterjesztésének megfelelően, 
a külföldi műveletért felelős elöljáró és az MHP élelmezési anyagnemért felelős főnökének együttes javaslata alapján 
az MH PK jóváhagyásával biztosítható. A kiegészítő norma értékéről – a javaslatot figyelembe véve – az MH PK dönt.”

8. §		  Az R. 31. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A repülőműszaki élelmezési támogatás nem jár a 30. §-ban meghatározott igényjogosultnak,)
„a) ha e  rendelet szerint a  részére biztosított repülőműszaki támogatás egy napra vetített értékét elérő összegű 
természetbeni élelmezési ellátásra vagy ennek kiváltására szolgáló készpénz-megváltásra jogosult,”

9. §		  Az R. 35. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) Az  (1)  bekezdés szerinti élelmezési támogatás mértéke a  34.  § alapján térítés ellenében igénybe vett ellátás 
nyersanyag-költségének 30%-a, amelyet készpénz-megváltás formájában kell biztosítani.”

10. §		  Az R. a következő 40. §-sal egészül ki:
„40.  § (1) E  rendeletnek a  Magyar Honvédség élelmezési ellátásáról szóló 14/2018. (IX. 17.) HM rendelet 
módosításáról szóló 8/2019. (VII. 4.) HM rendelettel (a továbbiakban: Módr.) módosított 3.  § (1)  bekezdését, 7.  § 
(2) bekezdését, 8. § (1) bekezdés 29., 37. és 38. pontját, 10. § (4), (7) és (9) bekezdését, 12. §-át, 14. §-át, 15. §-át, 16. § 
(6) és (7) bekezdését – a (2) bekezdésben foglalt kivétellel – 2018. december 1-jétől kell alkalmazni, azzal, hogy azon 
jogosultak esetében, akik 2018. december 1-jét követően a  térítésmentes természetbeni ellátás helyett étkezési 
utalványban részesültek, ugyanazon időszakra készpénz-megváltást biztosítani nem lehet.
(2) Az  (1) bekezdéstől eltérően, e  rendeletnek a Módr.-rel módosított 3. § (1) bekezdését, 7. § (2) bekezdését, 8. § 
(1)  bekezdés 29., 37. és 38.  pontját, 10.  § (4), (7) és (9)  bekezdését, 12.  §-át, 14.  §-át, 15.  §-át, 16.  § (6) és 
(7)  bekezdését 2018. szeptember 18-ától kell alkalmazni a  8.  § (1)  bekezdés 3.  pontja alapján I. számú élelmezési 
norma szerinti természetbeni ellátásra jogosult személyi állomány tekintetében, azzal, hogy azon jogosultak 
esetében, akik 2018. szeptember 18-át követően a térítésmentes természetbeni ellátás helyett étkezési utalványban 
részesültek, ugyanazon időszakra készpénz-megváltást biztosítani nem lehet.
(3) 2018. szeptember 18-ától legfeljebb a  Módr. hatálybalépését megelőző napig terjedő időszakra a  HM-nél, 
a  miniszter alárendeltségébe tartozó szervezeteknél, az  MHP-n, a  más magasabb szintű parancsnokság jogállású 
katonai szervezetnél, illetve az  MH középszintű vezető szervnél repülőműszaki szaktevékenységet folytató, 
repülőműszaki MAK-kal vagy munkakörrel rendelkező személyi állomány részére a  III. számú élelmezési norma 
szerinti természetbeni ellátás biztosítása helyett készpénz-megváltást kell kiadni, ha az  adott időszakban olyan 
honvédelmi szervezetnél teljesítettek szolgálatot, ahol a  III. számú élelmezési norma szerint nem gazdálkodnak és 
ugyanazon időszakra a térítésmentes természetbeni ellátás helyett étkezési utalványban nem részesültek.
(4) Az  (1)–(3)  bekezdés szerinti készpénz-megváltást a  Módr. szerint kell számfejteni és legkésőbb  
a Módr. hatálybalépését követő második hónapra járó illetménnyel együtt kell a jogosultak részére folyósítani.”

11. §		  Az R.
  1.	 2.  § 1.  pontjában a  „honvédelmi szervezetek” szövegrész helyébe a  „honvédelmi szervezetek és 

a  honvédelemért felelős miniszter (a továbbiakban: miniszter) fenntartói irányítása alá tartozó köznevelési 
intézmény” szöveg,

  2.	 2.  § 4.  pontjában a  „Honvédelmi Minisztérium (a továbbiakban: HM), a  honvédelemért felelős miniszter  
(a továbbiakban: miniszter)” szövegrész helyébe a „miniszter által vezetett minisztérium (a továbbiakban: HM), 
a miniszter” szöveg,

  3.	 2.  § 6.  pont b)  alpontjában az  „a nyugállományú katonákat” szövegrész helyébe az  „a nyugállományú 
katonákat, a honvédségi nyugdíjasokat” szöveg,
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  4.	 5.  § (3)  bekezdésében a  „Honvéd Vezérkar főnöke (a továbbiakban: HVKF)” szövegrész helyébe  
a „Magyar Honvédség parancsnoka (a továbbiakban: MH PK)” szöveg,

  5.	 8. § (1) bekezdés 5., 10. és 27. pontjában, 8. § (2) bekezdésében az „a HVKF” szövegrész helyébe az „az MH PK” 
szöveg,

  6.	 8. § (1) bekezdés 6. pontjában a „személyi állomány” szövegrész helyébe a „személyi állomány, ide nem értve 
az 1. és 2. pont szerint vezényelteket,” szöveg,

  7.	 8. § (1) bekezdés 11. pontjában a „bevonulás napján,” szövegrész helyébe a „bevonulás napján, de kizárólag” 
szöveg,

  8.	 8.  § (1)  bekezdés 19.  pontjában a „nyugállományú katona” szövegrész helyébe a „nyugállományú katona, 
honvédségi nyugdíjas” szöveg,

  9.	 8. § (1) bekezdés 25. pontjában az „MH középszintű vezető szerve parancsnokának haderőnemi helyettesei” 
szövegrész helyébe az „MH PK helyettese, az MH Parancsnokság (a továbbiakban: MHP) törzsfőnöke” szöveg,

10.	 8. § (1) bekezdés 28. és 30. pontjában a „katonai állomány” szövegrész helyébe a „személyi állomány” szöveg,
11.	 8.  § (1)  bekezdés 29.  pontjában, 10.  § (9)  bekezdésében, 12.  § (1) és (5)  bekezdésében, 14.  §-ában 

az „élelmiszer-utalványt” szövegrész helyébe a „készpénz-megváltást” szöveg,
12.	 8. § (1) bekezdés 37. és 38. pontjában, 12. § (2) és (3) bekezdésében az „élelmiszer-utalvánnyal” szövegrész 

helyébe a „készpénzben” szöveg,
13.	 10.  § (1)  bekezdés 4.  pontjában, 13.  § (1)  bekezdés 7.  pontjában, 15.  §-ában az „a más magasabb szintű 

parancsnokság jogállású katonai szervezetnél, a  HM-nél, a  honvédelmi miniszter” szövegrész helyébe  
az „az MHP-n, más magasabb szintű parancsnokság jogállású katonai szervezetnél, a  HM-nél, a  miniszter” 
szöveg,

14.	 10.  § (1)  bekezdés 6.  pontjában az „a honvédelemért felelős miniszter közvetlen alárendeltségébe tartozó 
szervezethez” szövegrész helyébe az  „a miniszter közvetlen alárendeltségébe tartozó szervezethez, 
az MHP-hoz” szöveg,

15.	 10. § (4) bekezdésében, 16. § (7) bekezdésében az „az állomány tagjának” szövegrész helyébe az „a hivatásos 
és a szerződéses katonának” szöveg,

16.	 10.  § (4)  bekezdésében, 12.  § (1)  bekezdés g)  pontjában, 14.  § f )  pontjában, 15.  §-ában, 16.  § 
(7) bekezdésében az „az élelmiszer-utalvány” szövegrész helyébe az „a készpénz-megváltás” szöveg,

17.	 10.  § (7)  bekezdésében, 16.  § (3), (4) és (6)  bekezdésében az  „Élelmiszer-utalványt” szövegrész helyébe 
a „Készpénz-megváltást” szöveg,

18.	 11. §-ában az „élelmezési utalvánnyal” szövegrész helyébe a „készpénzben” szöveg,
19.	 12. § (2) bekezdésében az „élelmiszer-utalvány” szövegrész helyébe a „készpénz-megváltás” szöveg,
20.	 12. § (4) bekezdésében, 15. §-ában az „az élelmiszer-utalványt” szövegrész helyébe az „a készpénz-megváltást” 

szöveg,
21.	 19.  § (1)  bekezdés 3.  pontjában az  „Mt. 53.  §-a vagy a  Kjt. 44/A.  § (4)  bekezdése” szövegrész helyébe  

az „Mt. 53. §-a, a Haj. tv. 51. § (3) bekezdése vagy a Kjt. 44/A. § (4) bekezdése” szöveg,
22.	 19. § (3) bekezdésében a „miniszter közvetlen alárendeltségébe tartozó szervezeteknél” szövegrész helyébe 

a „miniszter közvetlen alárendeltségébe tartozó szervezetnél, az MHP-n” szöveg,
23.	 19. § (4) bekezdésében az „5. pontja” szövegrész helyébe a „4. pontja” szöveg,
24.	 20. § (1) bekezdésében, 22. § (1) bekezdés l) pontjában, 26. § (3) és (5) bekezdésében a „honvédelmi szervezet” 

szövegrész helyébe a  „honvédelmi szervezet és a  miniszter fenntartói irányítása alá tartozó köznevelési 
intézmény” szöveg,

25.	 20.  § (1)  bekezdés a)  pontjában az  „önkéntes tartalékos katona, közalkalmazott” szövegrész helyébe 
az „önkéntes tartalékos katona, honvédelmi alkalmazott, közalkalmazott” szöveg,

26.	 20. § (2) bekezdésében az „a logisztikai tevékenységet folytató más magasabb szintű parancsnokság jogállású 
katonai szervezet” szövegrészek helyébe az „az MHP” szöveg,

27.	 20.  § (5)  bekezdésében, 25.  §-ában, 27.  § (2)  bekezdésében, 28.  § (2)  bekezdésében az  „a logisztikai 
tevékenységet folytató más magasabb szintű parancsnokság jogállású katonai szervezet” szövegrész helyébe 
az „az MHP” szöveg,

28.	 22. § (1) bekezdés k) pontjában a „csapatünnep” szövegrész helyébe a „csapatünnep, haderőnemi” szöveg,
29.	 27.  § (1)  bekezdésében, 28.  § (1)  bekezdés nyitó szövegrészében, 28.  § (1)  bekezdés c)  pontjában 

a „honvédelmi szervezetek” szövegrész helyébe a „honvédelmi szervezetek és a miniszter fenntartói irányítása 
alá tartozó köznevelési intézmény” szöveg,

30. 	 30.  § (2)  bekezdésében az  „a más, magasabb szintű parancsnokság jogállású katonai szervezetnél,  
a  HM, a  honvédelmi miniszter” szövegrész helyébe az  „az MHP-n, más magasabb szintű parancsnokság 
jogállású katonai szervezetnél, a HM, a miniszter” szöveg,
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31. 	 32. § c) pontjában a „nyugállományú katonák,” szövegrész helyébe a „nyugállományú katonák, a honvédségi 
nyugdíjasok és” szöveg,

32. 	 33.  § (1)  bekezdés b)  pontjában a  „hivatásos, szerződéses és tényleges szolgálatot teljesítő önkéntes 
tartalékos katona” szövegrész helyébe a „személyi állomány” szöveg,

33. 	 34.  § (1)  bekezdés a)  pontjában az  „altiszt, közalkalmazott” szövegrész helyébe az  „altiszt, honvédelmi 
alkalmazott, közalkalmazott” szöveg

lép.

12. §		  Hatályát veszti az R.
a)	 2. § 1. pontjában, 19. § (1) bekezdésében az „és a katonai oktatási intézmény hallgatója” szövegrész,
b)	 2. § 4. pontjában az „ , a miniszter fenntartói irányítása alá tartozó köznevelési intézmény” szövegrész,
c)	 5. § (1) bekezdésében az „MH-n belül az” szövegrész,
d)	 13. § (1) bekezdés 7. pontjában a „vagy repülőműszaki” szövegrészek,
e)	 21. § (1) bekezdés 5. pontjában a „ , tényleges szolgálatot teljesítő önkéntes tartalékos katona és a katonai 

oktatási intézmény hallgatója” szövegrész,
f )	 24. § (1) bekezdésében a „ , tényleges szolgálatot teljesítő önkéntes tartalékos katonai és a katonai oktatási 

intézmény hallgatója” szövegrész,
g)	 32. § b) pontja.

13. §		  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  honvédelmi miniszter
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Határozatok

A Kormány 1364/2019. (VI. 20.) Korm. határozata 
a Modern Városok Program keretében megvalósuló egyes beruházások megvalósítása érdekében szükséges 
forrás-átcsoportosításokról

A Kormány
	 1.	 a Modern Városok Program keretében a kecskeméti állami repülések céljára szolgáló repülőtér közös felhasználású 

(katonai-polgári) fejlesztéseinek támogatásáról és az  ehhez szükséges források biztosításáról szóló 1845/2016.  
(XII. 23.) Korm. határozat 2.  pont a) és b)  alpontjában foglaltak szerint, az  államháztartásról szóló 2011. évi  
CXCV. törvény (a  továbbiakban: Áht.) 33.  § (2)  bekezdésében biztosított jogkörében eljárva, a  kecskeméti állami 
repülések céljára szolgáló repülőtér polgári fejlesztésének megvalósításához a  2019. évben szükséges  
1 042 800 000 forint egyszeri átcsoportosítását rendeli el a Magyarország 2019. évi központi költségvetéséről szóló 
2018. évi L. törvény (a  továbbiakban: Kvtv.) 1.  melléklet XI. Miniszterelnökség fejezet, 30. Fejezeti kezelésű 
előirányzatok cím, 1. Célelőirányzatok alcím, 78. Modern Városok Program jogcímcsoport terhére, a Kvtv. 1. melléklet  
XIII. Honvédelmi Minisztérium fejezet, 1. Honvédelmi Minisztérium cím, 2. Egyéb HM szervezetek alcím javára, az 
1. melléklet szerint;

Felelős:	 pénzügyminiszter 
Miniszterelnökséget vezető miniszter 
honvédelmi miniszter

Határidő:	 azonnal
	 2.	 a Modern Városok Program keretében a  salgótarjáni Főplébánia templom és környezetének megújításához 

szükséges beruházás támogatásáról szóló 1162/2018. (III. 27.) Korm. határozat 4.  pontja szerint, az  Áht. 33.  § 
(2)  bekezdésében biztosított jogkörében eljárva, a  salgótarjáni Főplébánia templom és környezetének 
megújításához szükséges beruházás fejlesztésének megvalósításához a  2019. évben szükséges 182 677 608 forint 
egyszeri átcsoportosítását rendeli el a  Kvtv. 1.  melléklet XI. Miniszterelnökség fejezet, 30. Fejezeti kezelésű 
előirányzatok cím, 1. Célelőirányzatok alcím, 78. Modern Városok Program jogcímcsoport terhére, a Kvtv. 1. melléklet 
XI. Miniszterelnökség fejezet, 30. Fejezeti kezelésű előirányzatok cím, 1. Célelőirányzatok alcím, 30. Egyházi célú 
központi költségvetési hozzájárulások jogcímcsoport, 8. Egyházi közösségi célú programok és beruházások 
támogatása jogcím javára, az 1. melléklet szerint;

Felelős:	 pénzügyminiszter 
Miniszterelnökséget vezető miniszter 
a miniszterelnök általános helyettese

Határidő:	 azonnal
	 3.	 a Modern Városok Program keretében a  tatabányai egykori bányakórház katolikus gimnáziummá fejlesztéséhez 

szükséges támogatás biztosításáról szóló 1709/2017. (IX. 25.) Korm. határozat 6.  pontja szerint, az  Áht. 33.  § 
(2)  bekezdésében biztosított jogkörében eljárva, a  tatabányai egykori bányakórház katolikus gimnáziummá 
fejlesztése megvalósításához a  2019. évben szükséges 1 296 000 000 forint egyszeri átcsoportosítását rendeli el 
a Kvtv. 1. melléklet XI. Miniszterelnökség fejezet, 30. Fejezeti kezelésű előirányzatok cím, 1. Célelőirányzatok alcím, 
78. Modern Városok Program jogcímcsoport terhére, a  Kvtv. 1.  melléklet XI. Miniszterelnökség fejezet, 30. Fejezeti 
kezelésű előirányzatok cím, 1. Célelőirányzatok alcím, 30. Egyházi célú központi költségvetési hozzájárulások 
jogcímcsoport, 8. Egyházi közösségi célú programok és beruházások támogatása jogcím javára, az  1.  melléklet 
szerint;

Felelős:	 pénzügyminiszter 
Miniszterelnökséget vezető miniszter 
a miniszterelnök általános helyettese

Határidő:	 azonnal
	 4.	 a tatabányai Szent Borbála Kórház Modern Városok Program keretében történő fejlesztésének támogatásáról szóló 

1506/2017. (VIII. 11.) Korm. határozat 5.  pont a)  alpontjában foglaltak szerint, az  Áht. 33.  § (2)  bekezdésében 
biztosított jogkörében eljárva, a  tatabányai Szent Borbála Kórház fejlesztésének megvalósításához a  2019. évben 
szükséges 2 097 050 000 forint egyszeri átcsoportosítását rendeli el a Kvtv. 1. melléklet XI. Miniszterelnökség fejezet, 
30. Fejezeti kezelésű előirányzatok cím, 1. Célelőirányzatok alcím, 78. Modern Városok Program jogcímcsoport 
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terhére, a  Kvtv. 1.  melléklet XX. Emberi Erőforrások Minisztériuma fejezet, 10. Gyógyító-megelőző ellátás 
szakintézete cím, 2. Gyógyító-megelőző ellátás intézetei alcím javára, az 1. melléklet szerint.

Felelős:	 pénzügyminiszter 
Miniszterelnökséget vezető miniszter 
emberi erőforrások minisztere

Határidő:	 azonnal

		  Orbán Viktor s. k.,
		  miniszterelnök
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Az Országgyűlés 24/2019. (VII. 2.) OGY határozata 
a Magyar Honvédségnél rendszeresíthető beosztások számáról*

Az Országgyűlés – a honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről 
szóló 2011. évi CXIII. törvény (a  továbbiakban: Hvt.) 19.  § (1)  bekezdés b)  pontja alapján – a  Magyar Honvédségnél 
rendszeresíthető beosztások számát a következők szerint állapítja meg:

	 1.	 A  Hvt. 80.  § 14.  pontja szerinti honvédségi szervezetek (a  továbbiakban: honvédségi szervezetek) békeidőszaki, 
rendszeresíthető beosztásainak száma összesen legfeljebb 37 650.

	 2.	 A honvédségi szervezeteknél az 1. pont szerint rendszeresíthető beosztások száma nem tartalmazza
a)	 a Magyar Honvédség rendelkezési állománya státuszainak számát,
b)	 a honvédelemért felelős miniszter által vezetett minisztériumban, valamint a honvédelemért felelős miniszter 

közvetlen alárendeltségébe tartozó szervezeteknél kirendeléssel szolgálatot teljesítő állomány 
rendszeresített beosztásainak számát,

c)	 a  különleges jogrendre vonatkozó, hadi állománytáblákban rendszeresített, legfeljebb 20 000 önkéntes 
tartalékos beosztást.

	 3.	 Ez a határozat a közzétételét követő napon lép hatályba.
	 4.	 Hatályát veszti a Magyar Honvédség részletes bontású létszámáról szóló 25/2018. (X. 31.) OGY határozat.

Kövér László s. k.,
az Országgyűlés elnöke

	 Gelencsér Attila s. k.,	 Szilágyi György s. k.,
	 az Országgyűlés jegyzője	 az Országgyűlés jegyzője

*  A határozatot az Országgyűlés a 2019. július 2-i ülésnapján fogadta el.

A köztársasági elnök 278/2019. (VII. 9.) KE határozata 
határozott időre szóló dandártábornoki kinevezésről

Az Alaptörvény 9.  cikk (4)  bekezdés e)  pontja, valamint a  honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény  
4/A.  § (1)  bekezdés a)  pontja és 57.  § (1)  bekezdése alapján – a  honvédelmi miniszter előterjesztésére –  
dr. Fazekas László ezredest 2019. július 15. napjától 2022. július 31. napjáig terjedő időtartamra dandártábornokká 
kinevezem.

Budapest, 2019. június 26.

		  Áder János s. k.,
		  köztársasági elnök

Ellenjegyzem:

Budapest, 2019. július 2.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  honvédelmi miniszter

KEH ügyszám: KEH/03009-2/2019.
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A köztársasági elnök 279/2019. (VII. 9.) KE határozata 
határozott időre szóló dandártábornoki kinevezésről

Az Alaptörvény 9.  cikk (4)  bekezdés e)  pontja, valamint a  honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény  
4/A. § (1) bekezdés a) pontja és 57. § (1) bekezdése alapján – a honvédelmi miniszter előterjesztésére, a vezénylés 
meghosszabbítására tekintettel – Somogyi János Józsefet a  2019. július 16. napjától 2019. augusztus 15. napjáig 
terjedő időtartamra dandártábornokká kinevezem.

Budapest, 2019. június 26.

		  Áder János s. k.,
		  köztársasági elnök

Ellenjegyzem:

Budapest, 2019. július 2.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  honvédelmi miniszter

KEH ügyszám: KEH/03010-2/2019.

A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási államtitkárának 13/2019. (HK 7.) HM KÁT határozat 
a 2019. július havi nyomozótiszti készenléti szolgálat ellátásáról*

* A határozatot az érintettek külön kapják meg.
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Miniszteri utasítások

A honvédelmi miniszter 44/2019. (VI. 20.) HM utasítása  
a honvédelmi szervezetek alapításáról, tevékenységéről és szabályzatairól

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapján a következő utasítást adom ki:

1. Általános rendelkezések

1. §	 (1)	 Az utasítás hatálya a  honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény (a továbbiakban: Hvt.) 80.  § 13.  pontja szerinti honvédelmi 
szervezetekre és a  honvédelemért felelős miniszter (a továbbiakban: miniszter) fenntartói irányítása alá tartozó, 
honvédelmi szervezetnek nem minősülő köznevelési intézményre (a továbbiakban: köznevelési intézmény) terjed ki.

	 (2)	 Az utasítás alkalmazásában
a)	 politikai felsővezető: a  miniszter, a  Honvédelmi Minisztérium (a továbbiakban: HM) parlamenti államtitkára 

(a továbbiakban: HM PÁT) és a HM honvédelmi államtitkára (a továbbiakban: HM HOÁT),
b)	 szakmai felsővezető: a  HM közigazgatási államtitkára (a továbbiakban: HM KÁT) és a  HM helyettes 

államtitkárai,
c)	 HM szerv: a HM Szervezeti és Működési Szabályzatában (a továbbiakban: HM SZMSZ) meghatározott szervek.

2. Honvédelmi szervezetek alapítása, átalakítása és megszüntetése

2. §	 (1)	 A HM alapító, módosító vagy megszüntető okiratát a miniszterelnök adja ki.
	 (2)	 A honvédelmi szervezeteket és a  köznevelési intézményt – a  HM, a  Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat 

(a  továbbiakban: KNBSZ) és a  HM Tábori Lelkészi Szolgálat (a továbbiakban: HM TLSZ) kivételével – a  miniszter 
alapítja.

	 (3)	 A KNBSZ és a HM TLSZ alapító okiratát a miniszter adja ki.
	 (4)	 A honvédelmi szervezetek és a  köznevelési intézmény alapító okiratának módosítására – a  HM kivételével – 

a miniszter jogosult.
	 (5)	 A honvédelmi szervezet feladatrendszerének módosítására szervezeti struktúrájának szükség szerinti korrekciójával, 

az  érintett honvédelmi szervezetek közötti feladatköri párhuzamosságok elkerülésével és a  honvédelmi szervezet 
feladatainak végrehajtásához szükséges optimális beosztásszám meghatározásával kerül sor.

3. §	 (1)	 A honvédelmi szervezetek és a  köznevelési intézmény alapításáról, átalakításáról vagy megszüntetéséről szóló 
okiratok elkészítése és az  alapító okiratok módosítása során a  tervezetek kidolgozásának koordinálását, előzetes 
szakmai véleményeztetését, jóváhagyásra történő előkészítését és felterjesztését, továbbá a  jóváhagyott okiratok 
Magyar Államkincstár (a továbbiakban: Kincstár) részére történő megküldését a  HM Tervezési és Koordinációs 
Főosztály (a továbbiakban: HM TKF) végzi.

	 (2)	 A honvédelmi szervezetek és a köznevelési intézmény:
a)	 alapító, illetve megszüntető okiratának kiadását és alapító okiratának módosítását, miniszteri utasítással 

elrendelt szervezeti és feladatköri változás esetén a HM TKF kezdeményezi a miniszternél,
b)	 alaptevékenységét és vállalkozási tevékenységet érintő szabályozók változása esetén, az  alapító okiratok 

módosítását a HM Védelemgazdasági Hivatal (a továbbiakban: HM VGH) kezdeményezi a HM TKF-nél,
c)	 alapító okiratában rögzítettek a) és b) ponttól eltérő egyéb változása esetén az alapító okirat módosítását

ca)	 a KNBSZ közvetlenül,
cb)	 a  miniszter közvetlen alárendeltségébe tartozó szervezetek (a továbbiakban együtt: 

HM  szervezetek) és a  köznevelési intézmény az  irányításukat végző politikai vagy szakmai 
felsővezető útján,
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cc)	 a  Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség Dandár 
(a továbbiakban: MH BHD), az MH Egészségügyi Központ (a továbbiakban: MH EK) és az MH Katonai 
Képviselő Hivatala (a továbbiakban: MH KKH) az  MH parancsnoka (a továbbiakban: MH PK) 
javaslatával együtt a  HM Katonai és Társadalmi Kapcsolatok Főosztály (a továbbiakban: HM KTKF) 
és az irányításukat végző politikai vagy szakmai felsővezető útján,

cd)	 a  honvédségi szervezetek – a  cc)  alpontban nevesített szervezetek kivételével – a  szolgálati út 
betartásával a HM KTKF útján

kezdeményezik a HM TKF-nél.
	 (3)	 Amennyiben az  MH Parancsnoksága (a továbbiakban: MHP) alapító okiratának módosítását az  MHP jogi 

személyiséggel felruházott, válságkezelő és béketámogató műveletekben részt vevő, területileg elkülönült 
szervezeti egységének létrehozása vagy megszüntetése indokolja, a módosítást az MH PK kezdeményezi a HM KTKF 
útján a HM TKF-nél.

	 (4)	 Az MHP a  (3)  bekezdés szerinti módosítás kezdeményezését az  MH PK-nak a  szervezeti egység létrehozását vagy 
megszüntetését elrendelő intézkedése alapján, a létrehozás vagy a megszűnés dátumát legalább 30 munkanappal 
megelőzően teszi meg.

4. §		  A honvédségi szervezetek egyes pénzügyi gazdasági, valamint logisztikai gazdasági feladatait ellátó szervezeti 
egységét – a  pénzügyi és számviteli, valamint a  logisztikai ellátási utaltságuk, továbbá a  gazdaságossági 
szempontok figyelembevételével – úgy kell kialakítani, hogy az  a  Hvt. 64.  § (1)  bekezdése szerinti különleges 
jogrendben is képes legyen az alaprendeltetésének megfelelő feladatait önállóan végrehajtani.

5. §	 (1)	 Az újonnan alapított honvédelmi szervezetek és köznevelési intézmény szakágazati besorolásához a  fő 
tevékenységet az  alaptevékenységek ellátását végző személyi állomány személyi juttatásai és az  azokhoz 
kapcsolódó, munkaadókat terhelő járulékok együttes összege alapján kell meghatározni.

	 (2)	 A fő tevékenység államháztartási szakágazatának megjelölése céljából a honvédelmi szervezeteket és a köznevelési 
intézményt az  alapító okiratban – a  kormányzati funkciók, államháztartási szakfeladatok és szakágazatok 
osztályozási rendjéről szóló 68/2013. (XII. 29.) NGM rendeletben (a továbbiakban: NGM rendelet) foglaltak alapján – 
a (3) és a (4) bekezdés szerint szakágazatokba kell besorolni.

	 (3)	 A költségvetési törvény szerkezeti rendjének megfelelően
a)	 a Honvédelmi Minisztérium igazgatása költségvetési alcímbe sorolt HM-et a Minisztériumok tevékenysége,
b)	 a XIII. Honvédelmi Minisztérium költségvetési fejezet költségvetési címei és alcímei alá besorolt honvédelmi 

szervezeteket az a) pontban és a (4) bekezdésben felsoroltak kivételével a Honvédelem ágazati feladatai
szakágazatba kell besorolni.

	 (4)	 Az NGM rendelet alkalmazásával
a)	 a köznevelési intézményt, a  HM Hadtörténeti Intézet és Múzeumot (a továbbiakban: HM HIM), az  MH EK-t 

és a KNBSZ-t a főtevékenységüknek megfelelő,
b)	 az Egyéb HM szervezetek költségvetési alcímből a Magyarország Állandó NATO Képviselet, Védelempolitikai 

Részlegét (a továbbiakban: MÁNK VPR), a  Magyarország Állandó EBESZ Képviselet, Katonai Képviseletét 
(a továbbiakban: MÁEK KK), az MHP közvetlen szervezetei alcímből az MH KKH-t, az MH Nemzeti Összekötő 
Képviseletet, valamint az MH Nemzeti Katonai Képviseletet (a továbbiakban együtt: katonai külképviseletek) 
a Külügyi, külföldi diplomáciai, konzuli szolgáltatás

szakágazatba kell besorolni.

6. §	 (1)	 A honvédelmi szervezetek és a  köznevelési intézmény alaptevékenységeit az  alapító okiratban funkciószámmal 
és megnevezéssel ellátott kormányzati funkciókba (a továbbiakban: COFOG) kell besorolni.

	 (2)	 A költségvetési törvény szerkezeti rendjének megfelelően
a)	 az 5. § (3) bekezdés a) pontjában nevesített HM-et a Kormányzati igazgatási tevékenység,
b)	 az 5. § (3) bekezdés b) pontja szerinti honvédelmi szervezeteket a Védelmi képesség fenntartása, fejlesztése, 

honvédelmi felkészítés
COFOG-ba kell besorolni, függetlenül azok alapfeladatainak sokszínűségétől.

	 (3)	 Az 5. §
a)	 (4)  bekezdés a)  pontja szerinti honvédelmi szervezetek és köznevelési intézmény alaptevékenységeit 

az NGM rendelet alkalmazásával,
b)	 (4) bekezdés b) pontja szerinti katonai külképviseleteket a Külügyek igazgatása COFOG-ba
kell besorolni.

	 (4)	 A honvédelmi szervezetek és a köznevelési intézmény alapító okiratában a (2) bekezdés és a (3) bekezdés a) pontja 
szerint kijelölt COFOG – mely az  NGM rendelet 2.  melléklete szerint tartalmazza azok közfeladatait – indokolt 
esetben bővíthető.
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	 (5)	 Az NGM rendelet 2.  melléklet 2.  pontja szerinti COFOG-okat és azok költségvetési gazdálkodás során történő 
alkalmazását a HM Fejezet Egységes Számviteli Politikájának 5. függeléke tartalmazza.

	 (6)	 Ha a  telephelyek a  honvédségi szervezet alapító okiratában rögzítésre kerülnek, a  telephely – a  honvédségi 
szervezet szervezeti egységeinek számától függetlenül – földrajzi elhelyezkedése alapján kerül megnevezésre. 
Ha  a  telephely megnevezését miniszteri utasítás meghatározza, az  alapító okiratban a  miniszteri utasításban 
alkalmazott megnevezését kell szerepeltetni.

7. §		  A külön miniszteri utasítással (a továbbiakban: szervezési HM utasítás) elrendelt szervezeti és feladatköri változással 
összefüggő alapító okirat módosítást – a  honvédelmi szervezet és a  köznevelési intézmény vezetőjének a  3.  § 
(2)  bekezdése szerinti eljárásrendben felterjesztett javaslata alapján – a  HM TKF készíti elő az  alábbi határidők 
betartásával:
a)	 az alapító okirat módosítására vonatkozó javaslatok kidolgozása és a  HM TKF részére történő megküldése 

a szervezési HM utasítás hatálybalépését követő ötödik munkanapig;
b)	 az alapító okirat-tervezet véleményeztetése, pontosítása és jóváhagyásra történő felterjesztése a  szervezési 

HM utasítás hatálybalépését követő tizenötödik munkanapig.

8. §	 (1)	 A HM TKF a  honvédelmi szervezetek és a  köznevelési intézmény alapító okiratában szereplő adatok törzskönyvi 
nyilvántartásba vételét és a  vezetőre vonatkozó adatszolgáltatást – az  államháztartásról szóló 2011. évi 
CXCV.  törvény és az  államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 
(a továbbiakban: Ávr.) szerint – kezdeményezi a Kincstárnál.

	 (2)	 Az alapító okiratban nem szereplő személyügyi adatok törzskönyvi nyilvántartásba vételének biztosítása, azok 
változásainak bejelentése érdekében az  MH központi személyügyi szerve és a  HM személyügyi szerv, 
a  feladatkörébe tartozó, a  törzskönyvi nyilvántartásba vett honvédelmi szervezetek és a  köznevelési intézmény 
vezetőjének adataiban bekövetkezett változásról, – a  miniszteri döntést tartalmazó döntési lap hiteles másolata 
vagy kivonata és a kinevezési vagy megbízási okmány kiadását követő 3 napon belüli megküldésével – tájékoztatják 
a HM TKF-et.

	 (3)	 A HM TKF az  újonnan alapított honvédelmi szervezet vagy köznevelési intézmény törzskönyvi nyilvántartásba 
vételéhez és az adószám igényléséhez szükséges, az adóalanyisággal összefüggő adatok bejelentését a Kincstár által 
kibocsátott változásbejelentési kérelem megnevezésű nyomtatvány kitöltésével végzi oly módon, hogy
a)	 az adóköteles tevékenység kezdő időpontját a  honvédelmi szervezet vagy köznevelési intézmény alapító 

okirata szerinti alapítás dátumában,
b)	 az áfafizetési kötelezettség megállapítását az általános szabályok szerint,
c)	 az adóalanyisággal kapcsolatos határozat levél formájában történő megküldését és
d)	 a honvédelmi szervezetet és köznevelési intézményt

da)	 a Nemzeti Adó- és Vámhivatal Kiemelt Ügyek Adóigazgatósága kizárólagos illetékességi körébe és
db)	 a  társasági adóról és az  osztalékadóról szóló 1996. évi LXXXI. törvény hatálya alá nem tartozó 

szervezetként
jelöli meg.

	 (4)	 A törzskönyvi nyilvántartásba vételt követően a  honvédelmi szervezetek és a  köznevelési intézmény 
az adókötelezettséget érintő minden olyan változást, amelyet a Kincstár nem köteles nyilvántartani – így különösen 
az  adóalanyisággal összefüggő adatokat, az  áfanyilatkozatokat, a  közösségi adószám igényléssel kapcsolatos 
kérelmeket, a  honvédelmi szervezet és köznevelési intézmény képviselőjének lakcímét és adóazonosító jelét – 
közvetlenül az adóhatóságnak jelentik be a változást követően.

	 (5)	 Az MH PK a  Hvt. 39.  § (2)  bekezdése szerint a  honvédségi szervezet megszűnését vagy feladatrendszerének 
változását nem eredményező átszervezésének elrendelése érdekében előkészített belső rendelkezésének tervezetét 
a HM KTKF útján véleményezésre megküldi a HM TKF részére.

3. A honvédelmi szervezetek tevékenysége

9. §		  A honvédelmi szervezetek és köznevelési intézmény
a)	 alaptevékenysége:

aa)	 a  létrehozásáról rendelkező jogszabályban, illetve az  alapító okiratban a  honvédelmi szervezet 
és köznevelési intézmény szakmai alapfeladataként meghatározott tevékenység,

ab)	 a szakmai alapfeladatuk ellátását elősegítő, nem kötelezően és nem haszonszerzés céljából végzett 
tevékenység (a továbbiakban: kiegészítő tevékenység),

b)	 vállalkozási tevékenysége: a  haszonszerzés céljából, támogatáson kívüli forrásból nem kötelezően végzett 
tevékenység.
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10. §	 (1)	 A honvédelmi szervezetek és a  köznevelési intézmény alaptevékenységét az  alapító okirat tartalmazza, 
alaptevékenységi körébe tartozó feladatai, továbbá a  honvédelmi szervezet és a  köznevelési intézmény ellátási 
utaltsága esetén az  ellátó – különösen ingatlan fenntartási, üzemeltetési és fejlesztési, a  logisztikai és a  pénzügyi 
gazdálkodási feladatokat ellátó – honvédelmi szervezet megnevezését tartalmazó dokumentum azonosítója 
a honvédelmi szervezet szervezeti és működési szabályzatában (a továbbiakban: SZMSZ) kerül megjelenítésre.

	 (2)	 Az alaptevékenység körébe tartozó feladatok kiadásainak fedezete – jogszabályban vagy közjogi 
szervezetszabályozó eszközökben meghatározott esetek kivételével – költségvetési támogatás.

	 (3)	 A honvédelmi szervezetek térítés ellenében végzett szolgáltatásának térítési díját vagy termék értékesítésének árát 
a  HM Fejezet Egységes Számviteli Politikája 6. függeléke szerinti önköltségszámítási szabályzatának rendelkezései 
szerint kell kiszámítani és megállapítani.

11. §	 (1)	 Az alapító okiratban engedélyezett mértékig vállalkozási tevékenységet folytató honvédelmi szervezet 
és  a  köznevelési intézmény vezetője, valamint a  gazdasági vezetői funkciót gyakorló személy felelős 
a  tevékenységre, a  hatósági engedélyhez kötött tevékenységek esetében az  engedélyezésre, a  költségek 
és  bevételek számviteli elkülönítésére, az  adózásra, valamint a  pénzforgalmi lebonyolításra vonatkozó szabályok 
betartásáért.

	 (2)	 A honvédelmi szervezet és a  köznevelési intézmény vállalkozási tevékenységének eredményességét – vállalkozási 
szabályzatában meghatározottak szerint – a  honvédelmi szervezet és a  köznevelési intézmény vezetője köteles 
folyamatosan vizsgálni. Amennyiben e tevékenység veszteségessé válik, a vezető haladéktalanul köteles megtenni 
a  szükséges intézkedéseket a  veszteséget okozó körülmények, vagy ha ez  nem lehetséges, akkor a  tevékenység 
megszüntetésére.

12. §	 (1)	 A szervezési HM utasítással elrendelt feladatokat érintően
a)	 a HM egyes szervezeti egységei feladatkörének módosításával összefüggő feladatok fejezet szintű 

előkészítéséért a HM KÁT,
b)	 a 3.  § (2)  bekezdés c) pont cc)  alpontjában nevesített honvédségi szervezetek esetében az  MH PK-val 

egyeztetve a jogszabályban az irányítására kijelölt politikai vagy szakmai felsővezető,
c)	 a honvédségi szervezetek tekintetében – a 3. § (2) bekezdés c) pont cc) alpontjában nevesített honvédségi 

szervezetek kivételével – az MH PK
felel.

	 (2)	 A szervezési HM utasításban meghatározott, a honvédelmi szervezetek és a köznevelési intézmény feladatkörének 
módosításával összefüggő feladatok irányításáért
a)	 a HM szervek esetében a HM KÁT,
b)	 a HM szervezetek tekintetében, köztük

ba)	 a HM VGH esetében a HM védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkár útján a HM KÁT,
bb)	 a HM TLSZ szolgálati ágai és a HM HIM esetében a HM PÁT,
bc)	 a  MÁNK VPR és a  MÁEK KK esetében a  HM védelempolitikáért felelős helyettes államtitkár útján 

a HM HOÁT,
c)	 a köznevelési intézmény tekintetében a HM humánpolitikáért felelős helyettes államtitkár (a továbbiakban: 

HM HPHÁT) útján a HM HOÁT,
d)	 a honvédségi szervezetek tekintetében – az e) pont kivételével – az MH PK,
e)	 a 3.  § (2)  bekezdés c) pont cc)  alpontjában nevesített honvédségi szervezetek esetében az  MH PK-val 

egyeztetve a jogszabályban az irányításra kijelölt politikai vagy szakmai felsővezető
felelős.

	 (3)	 Az MH PK a  szervezési HM utasítással összefüggő, az  MHP és az  irányítása alá tartozó honvédségi szervezetek 
feladatkörének módosítása keretében előkészített javaslatait
a)	 a honvédségi szervezetek tekintetében – a 3. § (2) bekezdés c) pont cc) alpontjában nevesített honvédségi 

szervezetek kivételével – közvetlenül,
b)	 a 3.  § (2)  bekezdés c) pont cc)  alpontjában nevesített honvédségi szervezetek esetében az  MH PK-val 

egyeztetve a jogszabályban az irányításra kijelölt politikai vagy szakmai felsővezető útján,
c)	 az a) és b) alpont szerinti honvédségi szervezetek körét együttesen érintő esetben az MH PK és a b) alpont 

szerinti honvédségi szervezetnek a  jogszabályban az  irányításra kijelölt politikai vagy szakmai 
felsővezetőjével együttesen

terjeszti fel a miniszter részére.
	 (4)	 A KNBSZ feladatkörének módosításáért a KNBSZ főigazgatója felelős, előkészített javaslatát közvetlenül terjeszti fel 

a miniszter részére.
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4. A honvédelmi szervezetek szabályzatai

13. §	 (1)	 A honvédelmi szervezetek és a  köznevelési intézmény feladatai, szervezeti felépítése, belső működési rendje 
és módja – az Ávr. 13. § (1) bekezdésében előírt tartalommal – SZMSZ-ükben kerül meghatározásra.

	 (2)	 A HM kivételével, a  honvédelmi szervezetek és a  köznevelési intézmény SZMSZ-ében a  rendszeresített, valamint 
feltölthető beosztásokat és munkaköröket tartalmazó okirat azonosító adatai kerülnek megjelenítésre.

	 (3)	 A HM SZMSZ-ét és annak módosítását a  HM TKF készíti elő, és a  miniszter által történő aláírást követően 
jóváhagyásra megküldi a miniszterelnök részére.

	 (4)	 Amennyiben a  HM SZMSZ módosítására szervezési HM utasítás alapján kerül sor, a  (3)  bekezdésben foglaltakat 
az alábbi határidők betartásával kell alkalmazni:
a)	 a HM SZMSZ, illetve módosítástervezete szakmai véleményeztetésre történő előkészítése, szakmai 

véleményeztetése és véglegesítése a szervezési HM utasítás hatálybalépését követő 40. munkanapig,
b)	 a tervezet miniszteri aláírása és megküldése a  miniszterelnök részére a  szervezési HM utasítás 

hatálybalépését követő 50. munkanapig.
	 (5)	 Az SZMSZ-ét jóváhagyásra

a)	 a KNBSZ főigazgatója,
b)	 az MH PK a (13) bekezdés szerinti véleményezést követően
közvetlenül terjeszti fel a miniszter részére.

	 (6)	 A HM szervezetek a  HM TKF útján terjesztik fel SZMSZ-üket jóváhagyásra a  tevékenységüket közvetlenül irányító 
vagy felügyeletét ellátó politikai vagy szakmai felsővezető vezető részére.

	 (7)	 Az MHP alárendeltségébe tartozó honvédségi szervezetek – a  (8)–(10)  bekezdésben foglaltak kivételével – 
SZMSZ-üket szolgálati úton terjesztik fel jóváhagyásra az MH PK részére.

	 (8)	 Az MH BHD és az MH KKH az SZMSZ-ét a HM HOÁT egyetértésével terjeszti fel jóváhagyásra az MH PK részére.
	 (9)	 Az MH EK SZMSZ-ét az  MH PK javaslatával együtt a  HM KTKF és a  HM TKF útján terjeszti fel a  miniszter részére 

jóváhagyásra, majd a jóváhagyás tekintetében a HM KÁT a miniszter nevében kiadmányozási jogot gyakorol.
	 (10)	 A Hvt. 47.  § (1)  bekezdése szerinti más magasabb szintű parancsnokság (a továbbiakban: más magasabb szintű 

parancsnokság) parancsnokának szolgálati alárendeltségébe tartozó honvédségi szervezet az SZMSZ-t az irányítását 
végző más magasabb szintű parancsnokság törzsfőnöke útján terjeszti fel jóváhagyásra a  más magasabb szintű 
parancsnokság parancsnoka részére.

	 (11)	 A köznevelési intézmény igazgatója az általa jóváhagyott SZMSZ-t a HM Oktatási, Tudományszervező és Kulturális 
Főosztály (a továbbiakban: HM OTKF) és a HM HPHÁT útján terjeszti fel egyetértésre a HM HOÁT részére.

	 (12)	 Az SZMSZ-tervezet elkészítéséért és a (13) vagy a (15) bekezdés szerinti szakmai egyeztetéséért
a)	 az újonnan alapított honvédelmi szervezet és köznevelési intézmény esetén az  Ávr. 13.  § (4a)  bekezdése 

szerinti határidőig,
b)	 az a) pont hatálya alá nem tartozó honvédelmi szervezet esetén – a HM kivételével – az új szervezeti rendnek 

megfelelő működés kezdő napját követő 30. napig
a honvédelmi szervezet és a köznevelési intézmény vezetője felelős.

	 (13)	 A HM szervezetek által előkészített SZMSZ-tervezeteket, a  köznevelési intézmény igazgatója által jóváhagyott, 
a  fenntartó részére egyetértésre felterjesztett SZMSZ-t, továbbá az  MHP, valamint a  köznevelési feladatokat ellátó 
honvédségi szervezet által előkészített tervezeteket a  HM TKF és a  HM Jogi Főosztály (a továbbiakban: HM JF) 
kötelezően véleményezi.

	 (14)	 A HM HOÁT a (8) bekezdés szerinti jogkörének gyakorlása során kezdeményezheti, hogy az MH BHD és az MH KKH 
által előkészített SZMSZ-tervezeteket a HM TKF és a HM JF is véleményezze.

	 (15)	 A honvédségi szervezetek által előkészített tervezeteket az  MHP jogi és igazgatási főnöksége kötelezően 
véleményezi, valamint a más magasabb szintű parancsnokság parancsnokának szolgálati alárendeltségébe tartozó 
honvédségi szervezet esetében a más magasabb szintű parancsnokság jogi tevékenységet ellátó szervezeti egysége 
is véleményezi.

	 (16)	 A jóváhagyott SZMSZ-t – annak hatálybalépését követő nyolcadik munkanapig –
a)	 a HM szervezetek a HM TKF,
b)	 az MH EK a HM TKF és az MHP,
c)	 az MHP a HM KTKF és a HM TKF,
d)	 az MH BHD és az MH KKH az MHP, a HM KTKF és a HM TKF,
e)	 a köznevelési intézmény a HM OTKF és a HM TKF,
f )	 az MHP közvetlen szolgálati alárendeltségébe tartozó honvédségi szervezetek – a  b)–d)  pont szerinti 

honvédségi szervezetek kivételével – az MHP,
g)	 a (10)  bekezdés szerinti honvédségi szervezetek az  MHP és az  irányításukat végző más magasabb szintű 

parancsnokság
részére elektronikus formátumban küldik meg.

	 (17)	 Az SZMSZ-ek módosítása esetén is az (1)–(16) bekezdés szerinti eljárásrendet kell alkalmazni.
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14. §	 (1)	 A vállalkozási tevékenységet végző honvédelmi szervezetnek, a köznevelési intézménynek a honvédelmi szervezet 
és a  köznevelési intézmény vezetője által jóváhagyott vállalkozási szabályzattal kell rendelkeznie. A  vállalkozási 
szabályzatban szabályozni kell különösen:
a)	 a tevékenységi kör terjedelmét, az igénybe vehető eszközök jellegét és mennyiségének felső határát,
b)	 a résztvevők körét és létszámát,
c)	 a vezetés rendjét, a hatásköröket és a felelősségi kört,
d)	 a munkamegosztás rendjét,
e)	 az eredményfelosztás szabályait,
f )	 az árképzés szabályait,
g)	 az ellenőrzés rendjét,
h)	 a tartalékképzés és felhasználás szabályait,
i)	 a szerződéskötés rendjét.

	 (2)	 A vállalkozási tevékenység végzésének egyes szabályait a  honvédelmi szervezetek szakmai alapfeladatai ellátását 
elősegítő tevékenységek szabályairól, valamint a  vállalkozási tevékenységgel kapcsolatos egyes kérdésekről 
rendelkező HM utasítás (a továbbiakban: kiegészítő HM utasítás) tartalmazza.

	 (3)	 A 9.  § a)  pontja szerinti alaptevékenység keretében kiegészítő tevékenységet végző honvédelmi szervezetnek 
a kiegészítő HM utasítás szerinti szabályzattal kell rendelkeznie.

15. §	 (1)	 A honvédelmi szervezet és a  köznevelési intézmény vezetője – figyelemmel az  Ávr. 13.  § (2)  bekezdésére – 
a  honvédelmi szervezet és a  köznevelési intézmény működéséhez, gazdálkodásához kapcsolódó és pénzügyi 
kihatással bíró, jogszabályban vagy külön HM utasításban, továbbá a  honvédelmi szervezet és a  köznevelési 
intézmény SZMSZ-ében vagy más szabályzatában nem szabályozott kérdések rendezésére – a 13. § (12) bekezdése 
szerinti határidőkig – gazdálkodási szabályzatot ad ki, és azt folyamatosan karbantartja.

	 (2)	 A gazdálkodási szabályzatot az  intézményi, a  központi és a  fejezeti kezelésű előirányzatokra vonatkozóan 
előirányzat kategóriánként külön-külön belső rendelkezéssel kell kiadni.

16. §	 (1)	 A honvédelmi szervezetek és a  köznevelési intézmény által ellátott feladatok munkafolyamatainak leírását, 
a szervezeti egység vezetőjének és állományának feladat- és hatáskörét, a helyettesítés rendjét, a szervezeti egység 
honvédelmi szervezeten belüli belső és azon kívüli külső kapcsolattartásának módját – a  (2) és (3)  bekezdésben 
foglaltak kivételével – a szervezeti egység ügyrendjében kell rögzíteni.

	 (2)	 Nem kell a  honvédelmi szervezetnek és köznevelési intézménynek az  (1)  bekezdés szerinti követelményekre 
vonatkozóan ügyrendet készíteni, ha azokról a honvédelmi szervezet SZMSZ-e vagy más szabályzata rendelkezik.

	 (3)	 Az MHP jogi személyiséggel felruházott, válságkezelő és béketámogató műveletekben részt vevő, területileg 
elkülönült szervezeti egységeinek feladatait, valamint szervezetükre és működésükre vonatkozó részletes 
szabályokat az MHP által jóváhagyott Műveleti Utasítások tartalmazzák.

	 (4)	 Amennyiben a  gazdasági szervezet feladatai az  államháztartás működési rendjétől eltérő szabályairól szóló 
346/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet 8.  § (2)  bekezdése szerint megosztásra kerülnek, úgy ügyrenddel 
–  a  (2)  bekezdésben felsorolt feltételek hiánya esetén – a  honvédelmi szervezet logisztikai gazdálkodási 
és  a  gazdasági feladatok végrehajtására az  ellátási-utaltsági rendben kijelölt honvédelmi szervezet szervezeti 
egységének is rendelkeznie kell.

	 (5)	 A HM szervek ügyrendjének tervezetét a  HM TKF kötelezően véleményezi. Az  ügyrendtervezeteket érintően 
a HM TKF jogi állásfoglalás kérhet a HM JF-től.

	 (6)	 A HM SZMSZ hatályba léptetéséről vagy módosításáról rendelkező miniszteri utasítás hatálybalépését követő 
40. munkanapig a HM szervek vezetői új ügyrendet készítenek, vagy hatályos ügyrendjüket módosítják.

	 (7)	 Az (1)  bekezdés szerinti ügyrendek tartalmi és formai követelményeit, valamint az  ügyrend előkészítésének 
és felterjesztésének rendjét
a)	 a b) pont szerinti szervezetek kivételével – a HM KÁT,
b)	 a honvédségi szervezetek esetében – a  13.  § (8) és (9)  bekezdése szerinti szervezetek esetében az  a)  pont 

szerinti HM KÁT intézkedéssel összhangban – az MH PK
intézkedésben szabályozza.
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5. Záró rendelkezések

17. §	 (1)	 Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.
	 (2)	 A honvédelmi szervezetek szakmai alapfeladatai ellátását elősegítő tevékenységek szabályairól, valamint 

a  vállalkozási tevékenységgel kapcsolatos egyes kérdésekről szóló 19/2015. (V. 11.) HM utasítás (a továbbiakban: 
19/2015. HM Utasítás) 4. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A  kiegészítő tevékenységet szabályozó – az  (1)  bekezdés a)  pontja szerinti – szabályzatnak tartalmaznia 
kell  legalább a  honvédelmi szervezetek alapításáról, tevékenységéről és szabályzatairól szóló 44/2019. (VI. 20.) 
HM utasítás (a továbbiakban: Utasítás) 14. § (1) bekezdés b)–d) és g) pontjában foglaltakat.”

	 (3)	 A 19/2015. HM Utasítás 4. § (3) bekezdésében az „az Utasítás 11. § (3) bekezdése” szövegrész helyébe az „az Utasítás 
14. § (1) bekezdése” szöveg lép.

	 (4)	 Az utasítás hatálybalépését követő második hónap első napján hatályát veszti a  Honvédelmi Minisztérium önálló 
szervezeti egységeinek ügyrendjéről szóló 72/2010. (HK 16.) HM KÁT–HVKF együttes intézkedés, a  Honvédelmi 
Minisztérium önálló szervezeti egységeinek ügyrendjéről szóló 72/2010. (HK 16.) HM KÁT–HVKF együttes intézkedés 
módosításáról szóló 83/2013. (HK 11.) HM KÁT–HVKF együttes intézkedés, a  Honvédelmi Minisztérium önálló 
szervezeti egységeinek ügyrendjéről szóló 72/2010. (HK 16.) HM KÁT–HVKF együttes intézkedés módosításáról szóló 
23/2018. (HK 5.) HM KÁT–HVKF együttes intézkedés.

	 (5)	 Hatályát veszti a  honvédelmi szervezetek alapításáról, tevékenységéről és szabályzatairól szóló 80/2011. (VII. 29.) 
HM utasítás.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 45/2019. (VI. 20.) HM utasítása  
a KEHOP-1.6.0-15-2016-00003 számú, a Magyar Honvédség katasztrófavédelemmel összefüggő 
beavatkozási képességének fejlesztése című európai uniós projekt keretében beszerzett és felújított 
eszközök és készletek felhasználásra kijelölt honvédelmi szervezetek részére történő átadásának 
feladatairól, továbbá azok használatának egyes szabályairól

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapján a következő utasítást adom ki:

1. Általános rendelkezések

1. §	 (1)	 Az  utasítás hatálya – a  Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat kivételével – a  honvédelemről és a  Magyar 
Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény 
80. § 13. pontja szerinti honvédelmi szervezetekre (a továbbiakban: honvédelmi szervezet) terjed ki.

	 (2)	 A  KEHOP-1.6.0-15-2016-00003 számú, a  Magyar Honvédség katasztrófavédelemmel összefüggő beavatkozási 
képességének fejlesztése című európai uniós projekt (a továbbiakban: projekt) keretében beszerzett és felújított 
eszközök (a továbbiakban: beszerzett eszközök) és készletek (a továbbiakban együtt: beszerzett eszközök 
és  készletek), azok használatára, valamint felhasználására kijelölt Honvédelmi Minisztérium (a továbbiakban: HM) 
szervek és katonai szervezetek (a továbbiakban együtt: érintett honvédelmi szervezetek) részére történő 
használatba adásának elsődleges célja a  Honvédelmi Katasztrófavédelmi Rendszer (a továbbiakban: HKR) reagáló 
képességének, képesség spektrumának és kapacitásának növelése.

	 (3)	 A  beszerzett eszközök és készletek a  (2)  bekezdésben meghatározottak alapján elsősorban katasztrófavédelmi 
tevékenység keretében használhatók, melybe beleértendő a  katasztrófavédelmi feladatokra történő felkészülés, 
gyakorlás, kiképzés, a katasztrófavédelmi elemet is tartalmazó gyakorlaton való részvétel, továbbá a védekezésben 
és a  helyreállításban való közreműködési tevékenység. A  beszerzett eszközök és készletek HKR-en kívüli, más 
honvédelmi célú használata az  Európai Unió (a továbbiakban: EU) által előírt, 2024. július 31-ig tartó kötelező 
fenntartási időszak lejártáig kizárólag az  adott eszköz beszerzéséhez a  HM által, az  el nem számolható költségek 
fedezetére biztosított saját forrás arányában lehetséges.

	 (4)	 A  saját forrásból származó hozzájárulással nem rendelkező beszerzett eszközök és készletek kizárólag 
katasztrófavédelmi célra használhatók.
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	 (5)	 A  saját forrásból származó hozzájárulással rendelkező eszközök katasztrófavédelmi célú használaton kívüli egyéb 
alkalmazása kizárólag szolgálati célú igénybevétel lehet, melynek évenkénti maximális mértékét a  Magyar 
Honvédségben (a továbbiakban: MH) rendszeresített, azonos célra használt eszközfajtára tapasztalati úton 
megállapított évenkénti átlagos futás- vagy üzemóra-felhasználás kiszabtának az  adott beszerzett eszközre 
biztosított saját forrás százalékos arányával megegyező százalékos értéke adja. A beszerzett eszközök és készletek 
vonatkozásában a saját forrás bevonás százalékos mértékét, valamint a saját forrás bevonással rendelkező eszközök 
fenntartási időszakon belüli évenkénti nem katasztrófavédelmi célú használatának maximális mértékét 
az 1. melléklet tartalmazza.

	 (6)	 A Magyar Honvédség Parancsnoksága szakági vezetői jelen utasításban nem szabályozott, különösen a beszerzett 
eszközök és készletek üzemeltetéséhez, üzemben tartásához, használatához és felhasználásához, az  érintett 
honvédségi szervezetek részére történő átadásához, továbbá az eszközök és készletek nyilvántartásához kapcsolódó 
részletszabályokat szükség esetén belső rendelkezésben szabályozzák.

2. A felhasználásra kijelölt honvédelmi szervezetek részére történő átadás feladatai

2. §	 (1)	 A  beszerzett eszközök és készletek fenntartási időszakban történő üzemeltetésének és üzemben tartásának 
az  MH  Anyagellátó Raktárbázis (a továbbiakban: MH ARB) által végzendő feladatait biztosító költségvetési 
előirányzatokat az  MH Logisztikai Központ (a továbbiakban: MH LK) a  201-es, 405-ös és 845-ös címrendkódokon 
a meghatározott felhasználhatósági arányok alapján tervezi.

	 (2)	 A  projekt keretében beszerzett eszközök és készletek az  MH ARB-nél kerülnek nyilvántartásba, és a  2.  melléklet 
szerinti elosztásban kerülnek használatra átadásra az érintett honvédelmi szervezet részére.

	 (3)	 Az MH ARB kapcsolódó feladatai:
a)	 tájékoztatja az érintett honvédelmi szervezetet az eszközátadás várható idejéről,
b)	 az érintett honvédelmi szervezet bevonásával előkészíti az üzembe helyezési és használatbavételi, valamint 

ingóvagyon esetén, amennyiben szükséges – a hadfelszerelés rendszerbe kerülésének és rendszerből történő 
kivonásának rendjéről szóló 10/2016. (III. 10.) HM utasítás szerint – a rendszeresítési eljárást,

c)	 az érintett honvédelmi szervezetek tájékoztatása alapján az üzemeltetéséhez vagy fenntartásához szükséges 
költségvetési előirányzatok biztosítása érdekében a  tárgyévet megelőző év június 30-ig tájékoztatja 
az MH LK-t a tervezendő források szükséges mértékéről,

d)	 végrehajtja a projekt keretében beszerzésre kerülő eszközök és készletek analitikus nyilvántartásba PST-elem, 
funkcióterület és elkülönítés szerint történő bevételezését,

e)	 végrehajtja az  analitikus nyilvántartásban a  beszerzett eszközök központi raktárból az  érintett honvédelmi 
szervezet részére történő átmozgatását, mellyel egyidejűleg megtörténik az  eszközök használatra történő 
kiadása,

f )	 évi egy alkalommal ellenőrzi a  beszerzett eszközök és készletek meglétét, állapotát, továbbá 
a  projektmenedzsment megszűnését követően az  eszközönként vezetendő elkülönített nyilvántartások 
ellenőrzésén keresztül azok utasításnak megfelelő szabályos felhasználását,

g)	 az ellenőrzés befejezésétől számított 15 napon belül összefoglaló jelentést terjeszt fel szolgálati úton a HM 
védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkár (a továbbiakban: HM VGHÁT) részére az  ellenőrzés 
eredményéről,

h)	 az  MH LK-nál kezdeményezi a  használatba adást követő esetleges csapatpróba közüzemi költségei 
fedezetének a központi költségvetéséből történő biztosítását, és

i)	 végrehajtja a  beszerzett eszközök és készletek fenntartási időszakon belüli üzemeltetésének és üzemben 
tartásának hatáskörébe tartozó feladatait, különös tekintettel a  gyártók által az  egyes eszközök 
vonatkozásában előírt kötelező futásteljesítményhez vagy időnormához kötött szervizek végrehajtására.

	 (4)	 Az érintett honvédelmi szervezet kapcsolódó feladatai:
a)	 az MH ARB-től eLOGIR utalványon átveszi a beszerzésre került, részére használatra átadott eszközöket,
b)	 a kötelező fenntartási időszak végéig gondoskodik a részére használatra átadott eszközök állagmegóvásáról, 

hadrafoghatóságáról és azok projektcélnak megfelelő szabályos használatáról,
c)	 a PST-elem, a funkcióterület és elkülönítés szerint megjelölt eszközökre és készletekre kiterjedően minden év 

december 31-i fordulónappal leltárt hajt végre,
d)	 intézményi költségvetéséből biztosítja a  használatba adást követő esetleges csapatpróbához kapcsolódó 

egyéb kiadások fedezetét, és
e)	 végrehajtja az  eszközök üzemeltetéséhez és üzemben tartásához szükséges, általa végzendő feladatokat, 

különös tekintettel az egyes eszközökre előírt technikai kiszolgálások végrehajtására.
	 (5)	 A  beszerzett eszközöknek az  érintett honvédelmi szervezet által végzendő üzemeltetési és üzembentartási 

feladatainak költségviselésének kezdete a részükre történő sikeres műszaki átadás-átvétel időpontja.
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3. A beszerzett eszközök és készletek felhasználásának szabályai

3. §	 (1)	 A  beszerzett eszközök és készletek bármilyen célú használatáról, felhasználásáról, valamint annak mértékéről 
– az 1. mellékletben az adott eszközre meghatározott mértékegységben, az ott nem szereplő eszközök és készletek 
vonatkozásában az  azokra vonatkozó MH-ban használatos mértékegységben – az  érintett honvédelmi szervezet 
külön nyilvántartást vezet.

	 (2)	 Az  érintett honvédelmi szervezetnél a  kapcsolódó EU-projektet hirdető táblák kerülnek kihelyezésre a  projekt 
kommunikációs terve alapján, melyek meghatározott helyen történő kihelyezése és annak fenntartása a fenntartási 
időszak végéig kötelező. A  táblákat az  érintett honvédelmi szervezet részére a  projektmenedzsment biztosítja. 
Az  érintett honvédelmi szervezethez kihelyezendő EU-projektet hirdető táblák típusait, valamint azok 
kihelyezésének tervezett idejét a  3.  melléklet tartalmazza. A  projektkommunikációval kapcsolatos 
részletszabályokat a projekt kommunikációs terve tartalmazza.

	 (3)	 A  projekthez kapcsolódóan a  2.  melléklet szerint új HKR munkacsoportok megalakítására kötelezett érintett 
honvédelmi szervezetek létrehozzák a  munkacsoportokat, továbbá kijelölik azok állományát legkésőbb az  adott 
munkacsoport működéséhez szükséges eszközök részükre történő átadásáig. Az  érintett honvédelmi szervezet 
részére történő eszközátadások tervezett időpontjait az  érintett honvédelmi szervezettel történő előzetes 
egyeztetés alapján kell kijelölni. Egyes eszközök honvédelmi szervezet részére történő ünnepélyes átadását 
sajtónyilvános rendezvény keretei között kell végrehajtani, melyek megszervezéséért – az  érintett 
és a kedvezményezett honvédelmi szervezet együttműködése mellett – a projektmenedzsment felelős.

	 (4)	 A projekt által generált, HKR-t érintő változások a vonatkozó belső szabályozókon oly módon kerülnek átvezetésre, 
hogy az  érintett honvédelmi szervezet részére történő eszközátadások után a  kapacitásbővüléssel érintett 
és újonnan létrejövő munkacsoportok HKR-en belüli működésüket azonnal megkezdhessék.

	 (5)	 A projekt keretében a HKR irányítási-vezetési rendszerének infokommunikációs modernizációja céljából beszerzett 
eszközök a  4.  melléklet szerint kerülnek biztosításra a  HKR vezetési elemeket működtető érintett honvédelmi 
szervezet részére. A  projekt keretein belül beszerzett infokommunikációs eszközök üzemeltetését az  érintett 
honvédelmi szervezet saját informatikai üzemeltető szervezete, annak hiányában a  helyi utaltsági rendnek 
megfelelő informatikai üzemeltető szervezet végzi.

	 (6)	 A beszerzett eszközöket a használatra átadás előtt jól látható helyen el kell látni a projekt logóját ábrázoló minimum 
egy matricával. A matricáknak az eszközökön kell maradnia a fenntartási időszak végéig. Az elhasználódott matricák 
pótlását – annak érintett honvédelmi szervezet általi bejelentése után – az MH ARB biztosítja.

	 (7)	 A beszerzett eszközök és készletek külföldön kizárólag az MH általi nemzetközi katasztrófavédelmi segítségnyújtás 
keretében használhatóak.

	 (8)	 A beszerzett eszközök és készletek HKR-en belüli használata, valamint felhasználása a hatályos HKR szabályozókban 
meghatározottak szerint történik.

	 (9)	 A beszerzett eszközök és készletek kötelező fenntartási időszakon belüli megsemmisülése, használhatatlanná válása 
esetén azok azonnali pótlása szükséges.

4. A beszerzett eszközök és készletek szabályos felhasználásának ellenőrzése

4. §	 (1)	 A beszerzett eszközök és készletek utasításban meghatározottak szerinti szabályos használatának, valamint annak 
elkülönített nyilvántartása vezetésének ellenőrzését működése időszakában a  projektmenedzsment kijelölt 
állománya végzi, összehangolva azt az MH ARB által végrehajtandó éves ellenőrzéssel.

	 (2)	 Az  ellenőrzés befejezésétől számított 15 napon belül a  projektmenedzsment összefoglaló jelentést terjeszt fel 
a HM VGHÁT részére az ellenőrzés eredményéről.

	 (3)	 A projektet ellenőrző és felügyelő hatóságok a beszerzett eszközök és készletek meglétét, állapotát, továbbá azok 
használatának és felhasználásának EU-projekt előírásainak való megfelelőségét a kötelező fenntartási időszak alatt 
–  az  MH ARB vagy a  projektmenedzsment kijelölt állománya kíséretében – ellenőrizhetik az  érintett honvédelmi 
szervezetnél, valamint a  beszerzett eszközök és készletek aktuális használatának, valamint felhasználásának 
helyszínén.
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5. Záró rendelkezések

5. §	 (1)	 Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.
	 (2)	 Hatályát veszti a  KEHOP-1.6.0-15-2016-00003 számú, a  Magyar Honvédség katasztrófavédelemmel összefüggő 

beavatkozási képességének fejlesztése című Európai Uniós projekt keretében beszerzett és felújított eszközök 
és  készletek felhasználásra kijelölt honvédelmi szervezetek részére történő átadásának feladatairól, továbbá azok 
használatának egyes szabályairól szóló 118/2017. (HK 12.) HM KÁT–HVKF együttes intézkedés.

	 (3)	 Ez az utasítás 2024. július 31-én hatályát veszti.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  honvédelmi miniszter

1. melléklet a 45/2019. (VI. 20.) HM utasításhoz

A saját forrásból finanszírozott, támogatás terhére el nem számolható 
költséget is tartalmazó eszközök és azok lehetséges HKR-től eltérő alkalmazásának éves mértéke

Fsz. Eszköz megnevezése
Saját forrás 

%-os aránya

HKR-től eltérő alkalmazás éves maximuma

kilométer üzemóra

eseményhez 
kötött 

alkalmazás 
naptári napban 

kifejezve

  1. Multifunkcionális irodai gépek 20% – – 40

  2. Hordozható számítógépek 20% – – 40

  3. Hordozható por-, ütés- és cseppálló 
számítógépek

20% – – 40

  4. EDR kézi terminálok 9,2% – – 17

  5. PTSZ-M közepes lánctalpas úszó gépkocsik 10% – 4 –

  6. Üzemanyag-szállító/töltő gépjárművek 10% 1000 – –

  7. HAPSITE ER hordozható vegyi azonosító műszer 10% – – 10

  8. Tábori konyha készletek 10% – – 10

  9. Vízszállító utánfutók (1 m3) 10% – – 10

10. Nehézgép szállító szerelvények (50 t) 20% 3000 – –

11. Tábori térvilágító készlet utánfutón 40% – 100 –

12. Nyílt rendszerű (jelenleg rendszeresített 
katonai kivitelűvel kompatibilis) 
búvárfelszerelés

50% – – 50

13. Motorral szerelhető felfújható gumicsónakok 10% – – 4

14. Csónakmotorok 10% – 4 –

15. Közepes teljesítményű univerzális műszaki 
földmunkagépek

20% – 50 –

16. Munkabúvár-felszerelés 10% – – 10

A fent felsoroltakon kívüli, a  projekt keretein belül beszerzett eszközök és készletek HKR-en kívüli alkalmazása, 
illetve felhasználása nem engedélyezett.
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2. melléklet a 45/2019. (VI. 20.) HM utasításhoz

A KEHOP projekt keretében eszköz/készlet használatba adással, valamint készletkezeléssel érintett 
honvédelmi szervezetek és azok kapacitásbővítéssel érintett, valamint megalakítandó 

HKR munkacsoportjai, továbbá a részükre átadandó eszközök/készletek megnevezése és mennyisége

I. MEGLÉVŐ MUNKACSOPORT

Fsz. Érintett meglévő beavatkozó csoport megnevezése Projektből biztosított eszköz/készlet

MH 25. Klapka György Lövészdandár, TATA

1. Áramellátást és világítást biztosító csoport (GENVCS) + 2 db tábori térvilágító készlet utánfutón

2. Nehéz kétéltű mentő csoport (NKMCS) + 2 db felújított PTSZ-M közepes lánctalpas úszó 
gépkocsi

+ 1 db nehézgép szállító szerelvény

MH 64. Boconádi Szabó József Logisztikai Ezred, KAPOSVÁR

3. Áramellátást és világítást biztosító csoport (GENVCS) + 2 db tábori térvilágító készlet utánfutón

4. Tábori ellátó csoport (TECS) + 1 db tábori konyha készlet

+ 2 db vízszállító utánfutó

+ 1 db felújított üzemanyag-töltő/szállító 
gépjármű

MH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség Dandár, BUDAPEST

5. Tábori ellátó csoport (TECS) + 1 db tábori konyha készlet

+ 4 db vízszállító utánfutó

+ 1 db felújított üzemanyag-töltő/szállító 
gépjármű

MH Görgei Artúr Vegyivédelmi Információs Központ, BUDAPEST

6. HAVÁRIA Laboratórium (HAVLAB) + 1 db HAPSITE ER hordozható vegyi azonosító 
műszer

MH 1. Honvéd Tűzszerész és Hadihajós Ezred, BUDAPEST

7. Robbantó Csoport (ROBCS) + 1 db közepes teljesítményű univerzális műszaki 
földmunkagép

MH 2. vitéz Bertalan Árpád Különleges Rendeltetésű Dandár, SZOLNOK

8. Búvár Csoport (BÚVCS) + 4 készlet nyílt rendszerű búvárfelszerelés

+ 1 készlet munkabúvár-felszerelés

9. Könnyű, vízi mentő/szállító, vízi utak, területek 
zárását biztosító csoport (KVMCS)

+ 3 db motorral szerelhető felfújható gumicsónak

+ 3 db csónakmotor

MH 37. II. Rákóczi Ferenc Műszaki Ezred, SZENTES

10. Áramellátást és világítást biztosító csoport (GENVCS) + 2 db tábori térvilágító készlet utánfutón

11. Búvár Csoport (BÚVCS) + 4 készlet nyílt rendszerű búvárfelszerelés

+ 1 készlet munkabúvár-felszerelés

12. Könnyű, vízi mentő/szállító, vízi utak, területek 
zárását biztosító csoport (KVMCS)

+ 3 db motorral szerelhető felfújható gumicsónak

+ 3 db csónakmotor

13. Nehéz kétéltű mentő csoport I. (NKMCS) + 2 db felújított PTSZ-M közepes lánctalpas úszó 
gépkocsi

14. Nehéz kétéltű mentő csoport II. (NKMCS) + 2 db felújított PTSZ-M közepes lánctalpas úszó 
gépkocsi

+ 1 db nehézgép szállító szerelvény
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Fsz. Érintett meglévő beavatkozó csoport megnevezése Projektből biztosított eszköz/készlet

MH 5. Bocskai István Lövészdandár, DEBRECEN

15. Áramellátást és világítást biztosító csoport (GENVCS) + 2 db tábori térvilágító készlet utánfutón

16. Nehéz kétéltű mentő csoport (NKMCS) + 2 db felújított PTSZ-M közepes lánctalpas úszó 
gépkocsi

+ 1 db nehézgép szállító szerelvény

17. Tábori ellátó csoport (TECS) + 1 db tábori konyha készlet

+ 2 db vízszállító utánfutó

+ 1 db felújított üzemanyag töltő/szállító 
gépjármű

MH 5. Bocskai István Lövészdandár, HÓDMEZŐVÁSÁRHELY

18. Nehéz földmunkagép és gépi romeltakarító csoport 
(NFMGRCS)

+ 1 db közepes teljesítményű univerzális műszaki 
földmunkagép

+ 2 db nehézgép szállító szerelvény

II. LÉTREHOZANDÓ MUNKACSOPORT

Fsz. Érintett létrehozandó beavatkozó csoport megnevezése Projektből biztosított eszköz/készlet

MH 93. Petőfi Sándor Vegyivédelmi Zászlóalj, SZÉKESFEHÉRVÁR

1. Atom-, Biológiai-, Vegyi sérült mentesítő csoport 
(ABV SÉRÜLT MCS)

2 készlet sebesültmentesítő utánfutó

MH 64. Boconádi Szabó József Logisztikai Ezred, KAPOSVÁR

2. Kármentesítő, átfejtő csoport (KÁRMENT) 2 készlet 300 m3-es elasztikus üzemanyag 
tartályok és a hozzájuk tartozó kármentő

MH 1. Honvéd Tűzszerész és Hadihajós Ezred, BUDAPEST

3. Könnyű, vízi mentő/szállító, vízi utak, területek 
zárását biztosító csoport (KVMCS)

3 db motorral szerelhető felfújható gumicsónak

3 db csónakmotor

MH 37. II. Rákóczi Ferenc Műszaki Ezred, SZENTES

4. Vízátemelő és szivattyú csoport (VÍZÁTEM) 4 db nagyteljesítményű benzines hordozható 
tisztavíz szivattyú

4 db nagyteljesítményű benzines hordozható 
zagyszivattyú

MH 5. Bocskai István Lövészdandár, DEBRECEN

5. Könnyű, vízi mentő/szállító, vízi utak, területek 
zárását biztosító csoport (KVMCS) 

3 db motorral szerelhető felfújható gumicsónak

3 db csónakmotor

MH 5. Bocskai István Lövészdandár, HÓDMEZŐVÁSÁRHELY

6. Vízátemelő és szivattyú csoport (VÍZÁTEM) 4 db nagyteljesítményű benzines hordozható 
tisztavíz szivattyú

4 db nagyteljesítményű benzines hordozható 
zagyszivattyú

7. Áramellátást és világítást biztosító csoport (GENVCS) 3 db tábori térvilágító készlet utánfutón
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III. KÖZPONTI KÉSZLET

Fsz. Központi készletben tárolandó eszközök és készletek Projektből biztosított eszköz/készlet

MH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség Dandár, BUDAPEST

1. Központi készletben tárolás 350 készlet EDR kézi terminál és pótakkumulátor 

MH Anyagellátó Raktárbázis, BUDAPEST

2. Központi készletben tárolás 1000 db csizmás védőnadrág,
2500 pár gumicsizma,
100 készlet sátorponyva,
500 db mentőmellény,
800 db mentőöv/gyűrű

3. melléklet a 45/2019. (VI. 20.) HM utasításhoz

A projektet hirdető táblák típusai és a meghatározott típusú táblák tervezett kihelyezési ideje 
az érintett honvédelmi szervezetekhez

A tájékoztató táblák (a továbbiakban: táblák) feladata a lakosság figyelmének felhívása az adott helyen megvalósuló 
európai uniós fejlesztésre.
A fentiekre figyelemmel a  táblákat az  adott helyszínen a  láthatósági szempontból legoptimálisabb helyen, kültéri 
területen, egy épület falfelületén, az  épületet körülhatároló kerítésen vagy egyéb erre alkalmas felületen kell 
elhelyezni.
A táblák kihelyezésének előkészítése során a telephely szerint illetékes önkormányzat településképi követelményeit 
meg kell tartani. A  táblák kihelyezésére vonatkozó szabályozás megismerése és betartása az  érintett honvédelmi 
szervezetek parancsnokainak felelőssége.
A honvédelmi szervezetek parancsnokainak gondoskodni kell arról, hogy a  kihelyezett táblák állandóan jól 
láthatóak legyenek, azokat semmi el ne takarja. A  táblák megrongálódását haladéktalanul jelezni kell az MH ARB 
felé.

Tábla típusa Tábla kihelyezési helyszín
Kihelyezés

kezdete befejezése

B típusú 
tájékoztató tábla

MH Anyagellátó Raktárbázis Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

C típusú 
tájékoztató tábla

MH 25. Klapka György Lövészdandár, 
TATA

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

C típusú 
tájékoztató tábla

MH 64. Boconádi Szabó József Logisztikai 
Ezred, 
KAPOSVÁR

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

C típusú 
tájékoztató tábla

MH vitéz Szurmay Sándor Budapest 
Helyőrség Dandár, 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

C típusú 
tájékoztató tábla

MH Görgei Artúr Vegyivédelmi 
Információs Központ, 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

C típusú 
tájékoztató tábla

MH 1. Honvéd Tűzszerész és Hadihajós 
Ezred, 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

C típusú 
tájékoztató tábla

MH 2. vitéz Bertalan Árpád Különleges 
Rendeltetésű Dandár, 
SZOLNOK

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

C típusú 
tájékoztató tábla

MH 37. II. Rákóczi Ferenc Műszaki Ezred, 
SZENTES

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.
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Tábla típusa Tábla kihelyezési helyszín
Kihelyezés

kezdete befejezése

C típusú 
tájékoztató tábla

MH 5. Bocskai István Lövészdandár, 
DEBRECEN

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

C típusú 
tájékoztató tábla

MH 5. Bocskai István Lövészdandár, 
HÓDMEZŐVÁSÁRHELY

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

C típusú 
tájékoztató tábla

MH 93. Petőfi Sándor Vegyivédelmi 
Zászlóalj, 
SZÉKESFEHÉRVÁR

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

HM Védelmi Igazgatási Főosztály/
Honvédelmi Igazgatási  
és Katasztrófavédelmi Készenléti 
Szolgálat, 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MHP Hadműveleti Csoportfőnökség/
Stratégiai Művelet Központ, 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

Magyar Honvédség Logisztikai Központ, 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

Magyar Honvédség Egészségügyi 
Központ, 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MHP Hadműveleti Csoportfőnökség/
Telepíthető Összhaderőnemi  
Vezetési Elem, 
SZÉKESFEHÉRVÁR

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH 43. Nagysándor József Híradó  
és Vezetéstámogató Ezred, 
SZÉKESFEHÉRVÁR

Átvételt követően 
azonnal 

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH Bakony Harckiképző Központ, 
VÁRPALOTA

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH Béketámogató Kiképző Központ, 
SZOLNOK

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH Pápa Bázisrepülőtér, 
PÁPA

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH 59. Szentgyörgyi Dezső Repülőbázis, 
KECSKEMÉT

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH 86. Szolnok Helikopter Bázis 
SZOLNOK

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH 12. Arrabona Légvédelmi 
Rakétaezred, 
GYŐR

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH 54. Veszprém Radarezred, 
VESZPRÉM

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH Civil-katonai Együttműködési 
és Lélektani Műveleti Központ, 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH Katonai Közlekedési Központ, 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH Altiszti Akadémia, 
SZENTENDRE

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

D típusú 
tájékoztató tábla

MH Ludovika Zászlóalj, 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.
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Tábla típusa Tábla kihelyezési helyszín
Kihelyezés

kezdete befejezése

D típusú 
tájékoztató tábla

MH 24. Bornemissza Gergely Felderítő 
Ezred, 
DEBRECEN

Átvételt követően 
azonnal

2024. július 31.

4. melléklet a 45/2019. (VI. 20.) HM utasításhoz

A projekt keretében a HKR irányítási-vezetési rendszerének 
infokommunikációs modernizációja céljából beszerzett eszközök darabszáma 

és azok elosztása a HKR elemeket működtető érintett honvédelmi szervezetek között

HKR vezetési elemet működtető érintett 
honvédelmi szervezet/HKR vezetési elem megnevezése

KEHOP projekt keretében biztosított eszközök

irodai laptop
ütés-, por- és 

cseppálló laptop
multifunkcionális 

irodai gép

HM Védelmi Igazgatási Főosztály/Honvédelmi Igazgatási 
és Katasztrófavédelmi Készenléti Szolgálat

3 1 1

MHP Hadműveleti Csoportfőnökség/Stratégiai Művelet 
Központ

4 3 2

MHP Hadműveleti Csoportfőnökség/Telepíthető 
Összhaderőnemi Vezetési Elem

5 2 1

MH Logisztikai Központ/Műveletvezetési Központ 4 1 2

MH Egészségügyi Központ/Műveletvezetési Központ 4 1 1

MH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség  
Dandár/Műveletvezetési Központ

4 1 1

MH Görgei Artúr Vegyivédelmi Információs Központ/Ágazati 
Információs Központ

4 1 1

MH 25. Klapka György Lövészdandár/Vezetési Pont 4 1 2

MH 5. Bocskai István Lövészdandár/Vezetési Pont (Debrecen) 3 1 1

MH 5. Bocskai István Lövészdandár/Vezetési Pont 
(Hódmezővásárhely)

3 1 1

MH 2. vitéz Bertalan Árpád Különleges Rendeltetésű 
Dandár/Vezetési Pont

– 4 1

MH 24. Bornemissza Gergely Felderítő Ezred/Vezetési Pont 3 – 1

MH 37. II. Rákóczi Ferenc Műszaki Ezred/Vezetési Pont 3 1 1

MH 93. Petőfi Sándor Vegyivédelmi Zászlóalj/Vezetési Pont 3 1 1

MH 64. Boconádi Szabó József Logisztikai Ezred/Vezetési 
Pont

3 1 1

MH 43. Nagysándor József Híradó és Vezetéstámogató 
Ezred/Vezetési Pont 

3 1 1

MH Bakony Harckiképző Központ/Vezetési Pont 3 1 1

MH Béketámogató Kiképző Központ/Vezetési Pont 1 1 1

MH Pápa Bázisrepülőtér/Vezetési Pont 1 1 1

MH 59. Szentgyörgyi Dezső Repülő Bázis, MH Légi-jármű 
Javítóüzem/Egyesített Vezetési Pont

3 1 1

MH 86. Szolnok Helikopter Bázis/Vezetési Pont 3 1 1

MH 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred/Vezetési Pont 3 1 1

MH 54. Veszprém Radar Ezred/Vezetési Pont 3 1 1



622	 H O N V É D E L M I  K Ö Z L Ö N Y 	 2019. évi 7. szám 

HKR vezetési elemet működtető érintett 
honvédelmi szervezet/HKR vezetési elem megnevezése

KEHOP projekt keretében biztosított eszközök

irodai laptop
ütés-, por- és 

cseppálló laptop
multifunkcionális 

irodai gép

MH Civil-katonai Együttműködési és Lélektani Műveleti 
Központ/Vezetési Pont 

1 1 1

MH 1. Honvéd Tűzszerész és Hadihajós Ezred/Vezetési Pont 3 1 1

MH Katonai Közlekedési Központ/Vezetési Pont 1 1 1

MH Görgei Artúr Vegyivédelmi Információs Központ/ 
Vezetési Pont 

1 1 1

MH Altiszti Akadémia/Vezetési Pont 3 1 1

MH Ludovika Zászlóalj/Vezetési Pont 3 1 1

Összesen: 82 34 32

A honvédelmi miniszter 46/2019. (VI. 20.) HM utasítása  
a Honvédelmi Minisztérium felsőszintű vezetői és munkaértekezleteinek rendjéről szóló  
21/2019. (III. 20.) HM utasítás módosításáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapján a következő utasítást adom ki:

1. §		  A Honvédelmi Minisztérium felsőszintű vezetői és munkaértekezleteinek rendjéről szóló 21/2019. (III. 20.) 
HM utasítás (a továbbiakban: Utasítás) 8. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„8. § (1) A HM honvédelmi államtitkárának koordinációs értekezlete (a továbbiakban: HOÁT koordinációs értekezlet) 
a HM honvédelmi államtitkárának vezetésével áttekinti a saját, valamint a helyettes államtitkárai feladat- és 
hatáskörébe tartozó feladatok ellátását és tárgyalja a miniszteri értekezlet értekezletanyagát.
(2)  A HM honvédelmi államtitkára a résztvevők tájékoztatása, javaslata alapján döntéseket hoz, 
iránymutatásokat ad.
(3)  A HOÁT koordinációs értekezlet résztvevői
a)  a HM védelempolitikáért felelős helyettes államtitkára,
b)  a HM humánpolitikáért felelős helyettes államtitkára,
c)  a HM katonai főreferense,
d)  a HM TKF főosztályvezetője,
e)  a HM Katonai és Társadalmi Kapcsolatok Főosztály (a továbbiakban: HM KTKF) főosztályvezetője,
f )  a HM Védelmi Igazgatási Főosztály főosztályvezetője és
g)  a HM Honvédelmi Államtitkári Titkárság (a továbbiakban: HM HOÁT Titkárság) titkárságvezetője.
(4)  A HOÁT koordinációs értekezlet heti rendszerességgel, szerdai napokon kerül levezetésre, amelynek 
előkészítéséért a HM HOÁT Titkárság titkárságvezetője a felelős.
(5)  A HM honvédelmi államtitkára és az MHP TÖF a heti HOÁT koordinációs értekezlethez igazodóan, – külön 
egyeztetett időpontban – koordinációs megbeszélés keretében, figyelemmel a (2) bekezdés szerinti döntésekre és 
iránymutatásokra, áttekinti a HM és az MH közös koordinációt igénylő feladatait. A koordinációs megbeszélésen 
részt vesz a HM HOÁT Titkárság titkárságvezetője és a HM KTKF főosztályvezetője is.
(6)  A HOÁT koordinációs értekezleten meghatározott feladatokról, iránymutatásokról, döntésekről és a koordinációs 
megbeszélésen elhangzottakról a HM HOÁT Titkárság titkárságvezetője emlékeztetőt készít, amelyet a résztvevőkön 
felül a HM közigazgatási államtitkárának, a HM jogi és igazgatási ügyekért felelős helyettes államtitkárának és 
a HM védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkárának is megküld.”
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2. §		  Az Utasítás 9. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) A HM KÁT koordinációs értekezlet résztvevői
1. a HM honvédelmi államtitkára,
2. az MH PK,
3. a HM helyettes államtitkárai,
4. a HM miniszteri titkárságvezetője,
5. a HM kabinetfőnöke,
6. a HM katonai főreferense,
7. a HM államtitkári titkárságok titkárságvezetői,
8. az MHP Parancsnoki Iroda irodavezetője,
9. a HM helyettes államtitkári titkárságok titkárságvezetői,
10. a HM KTKF főosztályvezetője,
11. a HM TKF főosztályvezetője,
12. a KNBSZ területi igazgatója,
13. a jegyzőkönyvvezető és
14. az eseti meghívottak.”

3. §		  Az Utasítás 9. § (6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(6) Amennyiben az adatvédelmi szabályok lehetővé teszik, a HM KÁT koordinációs értekezleten elhangzottakról 
hangfelvétel készül. A HM KÁT koordinációs értekezleten meghatározott feladatokról, követelményekről, 
döntésekről a HM KÁT Titkárság emlékeztetőt készít, melyet megküld az értekezleten résztvevők részére.”

4. §		  Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 47/2019. (VII. 12.) HM utasítása  
a NATO és EU együttműködésre kijelölt személyek képviseleti felhatalmazásáról szóló  
71/2013. (IX. 29.) HM utasítás módosításáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapján a következő utasítást adom ki:

1. §		  A NATO és EU együttműködésre kijelölt személyek képviseleti felhatalmazásáról szóló 71/2013. (IX. 29.) HM utasítás 
(a továbbiakban: Utasítás) 1. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) Az utasítás hatálya a honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény 80.  § 13.  pontja szerinti honvédelmi szervezetekre (a továbbiakban: 
honvédelmi szervezet) terjed ki.”

2. §		  Az Utasítás 3. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
[A (2) bekezdéstől eltérően,]
„a) az  irányítása alá tartozó szervezetek, valamint azon bizottságok vonatkozásában, amelyekben a  nemzeti 
képviseletet az irányítása alá tartozó szervezet látja el:
aa)  a HM közigazgatási államtitkár,
ab)  a HM honvédelmi államtitkár (a továbbiakban: HM HOÁT),
ac)  a HM jogi és igazgatási ügyekért felelős helyettes államtitkár,
ad)  a HM védelempolitikáért felelős helyettes államtitkár,
ae)  a HM védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkár,
af )  a HM humánpolitikáért felelős helyettes államtitkár,
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ag)  a Magyar Honvédség parancsnoka,
ah)  a Magyar Honvédség parancsnokhelyettese és
ai)  a Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat főigazgatója,”
[is jogosult a  képviselő kijelölésére és – a  (4)  bekezdésben foglalt korlátozással – képviseleti felhatalmazás kiadására, 
valamint az ahhoz kapcsolódó egyeztetési és felterjesztési rend meghatározására.]

3. §		  Az Utasítás 4. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) A  3.  § (1)  bekezdésében foglalt képviseleti felhatalmazás kiadásával kapcsolatos intézkedések megtételéről, 
és a képviseleti felhatalmazásnak a képviselőhöz történő eljuttatásáról az adott NATO és EU bizottsági képviseletért 
felelős szervezet vezetője – a HM HOÁT egyidejű tájékoztatása mellett – gondoskodik. Ha a képviseleti felhatalmazás 
kiadása a  felelős szervezet vezetőjének hatáskörét meghaladja, köteles haladéktalanul intézkedni annak 
beszerzésére. Ebben az esetben a felelős szervezet vezetője javaslatot tehet a képviseleti felhatalmazás tartalmára 
és a képviselendő magyar álláspontra.”

4. §		  Az Utasítás 7. § (3) bekezdés d) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
(A képviselő köteles a  képviseleti felhatalmazás kiadására irányuló felterjesztés előkészítése során, ha a  képviseleti 
felhatalmazás által érintett, képviselendő magyar álláspont)
„d) politikai állásfoglalásra irányul – a HM HOÁT egyidejű tájékoztatása mellett – a HM Védelempolitikai Főosztály”
(előzetes szakmai véleményét beszerezni és azt figyelembe venni.)

5. §		  Az Utasítás 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

6. §		  Az Utasítás
a)	 2.  § (2)  bekezdésében a „HM tárca” szövegrész helyébe a „Honvédelmi Minisztérium (a továbbiakban: HM)” 

szöveg,
b)	 3. § (4) bekezdésében a „(3) bekezdés aa),” szövegrész helyébe a „(3) bekezdés ae),” szöveg,
c)	 3.  § (5)  bekezdésében a  „NATO Középtávú Erőforrás Terv (a továbbiakban: MTRP)” szövegrész helyébe 

a „NATO Középtávú Erőforrás Terv (a továbbiakban: KET)” szöveg,
d)	 4. § (4) bekezdésében az „az MH Katonai Képviselő Hivatala (a továbbiakban: MH KKH)” szövegrész helyébe 

az „a Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) Katonai Képviselő Hivatala (a továbbiakban: MH KKH)” szöveg,
e)	 5. § (1) bekezdés c) pontjában az „az MH” szövegrész helyébe az „az MH és HM” szöveg,
f )	 6. § (4) bekezdésében a „járhat el.” szövegrész helyébe a „jár el.” szöveg,
g)	 7.  § (3)  bekezdés c)  pontjában a  „Honvéd Vezérkar” szövegrész helyébe a  „Magyar Honvédség 

Parancsnoksága” szöveg
lép.

7. §		  Ez az utasítás a közzétételét követő 5. napon lép hatályba.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 47/2019. (VII. 12.) HM utasításhoz

„1. melléklet a 71/2013. (XI. 29.) HM utasításhoz

A NATO és EU tagságból fakadó kötelezettségvállalásra vonatkozó értékhatárok

	 1.	 A  NATO közös és többnemzeti finanszírozású alapjaihoz történő általános pénzügyi hozzájárulások („Hozzájárulás 
a NATO költségvetéséhez” megnevezésű fejezeti kezelésű előirányzatok) tekintetében:

A B

1. A felhatalmazás kiadására jogosult A felhatalmazás köre

2. honvédelmi miniszter a)  Minden esetben, amikor a felhatalmazás alapján hozott döntés 
a fejezeti kezelésű előirányzatok módosítását teszi szükségessé, amelyet 
a tárgyévi tervezési köriratban meghatározott „Hozzájárulás a NATO 
költségvetéséhez” megnevezésű fejezeti kezelésű előirányzatok 
keretgazda szervezete állapít meg.
b)  A KET elfogadása tekintetében.

3. HM közigazgatási államtitkár a)  A KET fő keretszámát nem érintő jóváhagyások, módosítások, belső 
átcsoportosítások esetén, ha az egyedi kötelezettségvállalások 
Magyarországra jutó összege eléri, illetve meghaladja az 1000 millió 
forintot.
b)  Egyéb új kötelezettségvállalás esetén, ha a Magyarországra jutó 
összege eléri, illetve meghaladja az 1000 millió forintot.

4. HM védelemgazdaságért 
felelős helyettes államtitkár

a)  A KET fő keretszámát nem érintő jóváhagyások, módosítások, belső 
átcsoportosítások esetén, ha az egyedi kötelezettségvállalások 
Magyarországra jutó összege eléri, illetve meghaladja a 100 millió forintot, 
de nem éri el az 1000 millió forintot.
b)  Egyéb új kötelezettségvállalás esetén, ha a Magyarországra jutó 
összege nem éri el az 1000 millió forintot, ide nem értve az 5. c) pontban 
részletezett esetet.

5. A tárgyévi tervezési köriratban 
meghatározott „Hozzájárulás 
a NATO költségvetéséhez” 
megnevezésű fejezeti kezelésű 
előirányzatok keretgazda 
szervezet vezetője

a)  A KET fő keretszámát nem érintő jóváhagyások, módosítások, belső 
átcsoportosítások esetén, ha az egyedi kötelezettségvállalások 
Magyarországra jutó összege eléri, illetve meghaladja a 20 millió forintot, 
de nem éri el a 100 millió forintot.
b)  Ha a korábbi felhatalmazás alapján kiadott egyéb kötelezettségvállalás 
adott évi összege nem nő, csak a belső összetétele módosul.
c)  Egyéb, NATO szervezethez kapcsolódó kötelezettségvállalások 
esetében, ha a csatlakozást követő évtől kezdődően az éves 
Magyarországra jutó összegek nem érik el a 100 millió forintot.

	 2.	 Az  EU és többnemzeti közös finanszírozású alapjaihoz történő általános pénzügyi hozzájárulások („Hozzájárulás 
az  EU védelmi célú közös finanszírozású védelmi alapjaihoz” megnevezésű fejezeti kezelésű előirányzatok) 
tekintetében:

A B

1. A felhatalmazás kiadására jogosult A felhatalmazás köre

2. honvédelmi miniszter Minden esetben, amikor a felhatalmazás alapján hozott döntés 
a fejezeti kezelésű előirányzatok módosítását teszi szükségessé, amelyet 
a tárgyévi tervezési köriratban meghatározott „Hozzájárulás az EU 
védelmi célú közös finanszírozású védelmi alapjaihoz” megnevezésű 
fejezeti kezelésű előirányzatok keretgazda szervezete állapít meg.

3. HM közigazgatási államtitkár Ha az új kötelezettségvállalás Magyarországra jutó összege eléri, illetve 
meghaladja az 1000 millió forintot.

4. HM védelemgazdaságért felelős 
helyettes államtitkár

Ha az új kötelezettségvállalás Magyarországra jutó összege nem éri el 
az 1000 millió forintot ide nem értve az 5. b) pontban részletezett 
esetet.
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A B

1. A felhatalmazás kiadására jogosult A felhatalmazás köre

5. A tárgyévi tervezési köriratban 
meghatározott „Hozzájárulás 
az EU védelmi célú közös 
finanszírozású védelmi 
alapjaihoz” megnevezésű fejezeti 
kezelésű előirányzatok 
keretgazda szervezet vezetője

a)  Ha a korábbi felhatalmazás alapján kiadott kötelezettségvállalás 
adott évi összege nem nő, csak a belső összetétele módosul.
b)  EU szervezethez és műveletekhez kapcsolódó kötelezettség 
vállalások esetében, a csatlakozást követő évtől kezdődően, ha az éves 
Magyarországra jutó összegek nem érik el a 100 millió forintot.

	 3.	 A  NATO Biztonsági Beruházási Programban elfogadásra tervezett egyes NATO-programok Magyarországot terhelő 
költségei („Hozzájárulás a  NATO Biztonsági Beruházási Programjához” megnevezésű fejezeti kezelésű előirányzat) 
tekintetében:

A B

1. A felhatalmazás kiadására jogosult A felhatalmazás köre

2. honvédelmi miniszter a)  Minden esetben, amikor a felhatalmazás alapján hozott döntés 
a fejezeti kezelésű előirányzatok módosítását teszi szükségessé, 
amelyet a tárgyévi tervezési köriratban meghatározott „Hozzájárulás 
a NATO Biztonsági Beruházási Programjához” megnevezésű fejezeti 
kezelésű előirányzat keretgazda szervezete állapít meg.
b)  A KET elfogadása tekintetében.

3. HM közigazgatási államtitkár a)  Az MTRP fő keretszámát nem érintő jóváhagyások, módosítások, 
belső átcsoportosítások esetén, ha az egyedi kötelezettségvállalások 
Magyarországra jutó összege eléri, illetve meghaladja az 1000 millió 
forintot.
b)  Egyéb új kötelezettségvállalás Magyarországra jutó összege eléri, 
illetve meghaladja az 1000 millió forintot.

4. HM védelemgazdaságért felelős 
helyettes államtitkár

a)  A KET fő keretszámát nem érintő jóváhagyások, módosítások, belső 
átcsoportosítások esetén, ha az egyedi kötelezettségvállalások 
Magyarországra jutó összege eléri, illetve meghaladja a 100 millió 
forintot, de nem éri el az 1000 millió forintot.
b)  Egyéb új kötelezettségvállalás Magyarországra jutó összege nem éri 
el az 500 millió forintot.

5. A tárgyévi tervezési köriratban 
meghatározott „Hozzájárulás 
a NATO Biztonsági Beruházási 
Programjához” megnevezésű 
fejezeti kezelésű előirányzat 
keretgazda szervezete vezetője

a)  A KET fő keretszámát nem érintő jóváhagyások, módosítások, belső 
átcsoportosítások esetén, ha az egyedi kötelezettségvállalások 
Magyarországra jutó összege eléri, illetve meghaladja a 20 millió 
forintot, de nem éri el a 100 millió forintot.
b)  Ha a korábbi felhatalmazás alapján kiadott egyéb 
kötelezettségvállalás adott évi összege nem nő, csak a belső 
összetétele módosul.

”
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Államtitkári intézkedések

A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási államtitkárának 18/2019. (HK 7.) HM KÁT intézkedése  
a Honvédelmi Minisztérium képernyő előtti munkát végző személyi állománya éleslátást biztosító eszközzel 
történő ellátásáról

A honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 52.  § (1)  bekezdése, továbbá a  honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben 
bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) 
Korm.  rendelet 6.  § 1.  pontja alapján – figyelemmel a  képernyő előtti munkavégzés minimális egészségügyi és biztonsági 
követelményeiről szóló 50/1999. (XI. 3.) EüM rendeletben, valamint a  képernyő előtti munkavégzés minimális egészségügyi és 
biztonsági követelményeiről szóló 50/1999. (XI. 3.) EüM rendelet egyes rendelkezéseinek végrehajtásával kapcsolatos 
feladatokról szóló 91/2010. (X. 22.) HM utasításban foglaltakra, a  Honvédelmi Minisztérium honvédelmi államtitkárával 
egyetértésben – a következő intézkedést adom ki:

1. Az intézkedés hatálya

	 1.	 Az  intézkedés hatálya a  Honvédelmi Minisztériumra (a továbbiakban: HM), a  HM Védelemgazdasági Hivatal 
HM-I.  Objektum Gazdálkodás Támogató és Pénzügyi Ellátó Referatúrára (a továbbiakban: pénzügyi referatúra) 
és  a  Magyar Honvédség vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség Dandár HM-I. Objektum orvosi rendelőjébe 
vezényeltekre (a továbbiakban: HM egészségügyi szolgálat) terjed ki.

2. Képernyős munkakörök minősítése

	 2.	 A HM munkaköri jegyzékében szereplő beosztások képernyős munkakörnek minősülnek.

3. A HM szervek vezetőinek feladatai

	 3.	 A HM szerv vezetője
a)	 a HM szerv állományába tartozó

aa)	 katonák és honvédelmi alkalmazottak munkaköri leírásában rögzíti: „A munkakör a képernyő előtti 
munkavégzés minimális egészségügyi és biztonsági követelményeiről szóló 50/1999. (XI. 3.) 
EüM  rendelet hatálya alá tartozik, a  foglalkoztatott munkaköre a  napi munkaidejéből legalább 
4  órában képernyős eszköz használatát igényli és ezért időszakos munkaköri alkalmassági 
vizsgálatra kötelezett.”,

ab)	 kormánytisztviselők esetében a  HM egészségügyi szolgálat által kiállított, a  képernyős éleslátást 
biztosító eszközzel történő ellátás szükségességéről szóló igazoláson (a továbbiakban: igazolás) 
igazolja, hogy a kormánytisztviselő képernyős álláshelyen dolgozik,

b)	 intézkedik a  képernyős munkakört betöltő foglalkoztatott (a továbbiakban: foglalkoztatott) szem- és 
látásvizsgálatára a  képernyő előtti munkavégzés minimális egészségügyi és biztonsági követelményeiről 
szóló 50/1999. (XI. 3.) EüM rendelet (a továbbiakban: EüM rendelet) 5. § (1) bekezdésében meghatározottak 
szerint,

c)	 a  munkafolyamatokat, a  szolgálatot úgy szervezi meg, hogy a képernyős munkakör esetében a  folyamatos 
képernyő előtti munkavégzést óránként legalább tízperces össze nem vonható szünetekkel szakítsa meg,

d)	 az  EüM rendelet 3. számú mellékletében előírt munkahely kialakításának tárgyi követelményeinek 
biztosítását kezdeményezi, annak rendeltetés szerinti használatát ellenőrzi,

e)	 gondoskodik a személyi állomány éves munkavédelmi oktatáson való megjelenéséről és
f )	 jogosultság estén, a  képernyő éleslátását biztosító eszköz foglalkoztatott általi használatát rendszeresen 

ellenőrzi.
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4. A foglalkoztatott feladatai

	 4.	 A foglalkoztatott köteles
a)	 a  képernyős munkahelyek egészségügyi kockázatainak ismertetése miatt éves munkavédelmi oktatáson 

megjelenni,
b)	 a részére meghatározott időszakos munkaköri alkalmassági vizsgálatokon megjelenni és
c)	 a szakorvosi vizsgálatról szóló igazolást a HM egészségügyi szolgálat részére haladéktalanul leadni.

	 5.	 A  képernyő előtti munkavégzéshez éleslátást biztosító szemüveggel történő ellátásra jogosult (a továbbiakban: 
jogosult) az a foglalkoztatott, akit a szakorvosi vizsgálat eredménye alapján nyilvántartásba vettek.

	 6.	 A jogosult köteles
a)	 a  HM egészségügyi szolgálat által kiállított, a  képernyő éleslátást biztosító eszközzel történő ellátás 

szükségességéről szóló igazolást (a továbbiakban: igazolás) a  HM Közigazgatási Államtitkári Titkárság 
Személyügyi Osztály (a továbbiakban: KÁT SZO) részére leadni,

b)	 a képernyő előtti munkavégzéshez éleslátást biztosító szemüvegről szóló és a HM nevére és címére kiállított 
készpénzfizetési számlát a pénzügyi referatúra részére leadni és

c)	 az  éleslátást biztosító szemüveg beszerzését követően annak rendszeres használatára, illetve az  ellenőrzés 
alkalmával annak bemutatására.

5. A KÁT SZO feladatai

	 7.	 A KÁT SZO
a)	 nyilvántartja a HM egészségügyi szolgálat által kiállított igazolásokat és
b)	 kezdeményezi az  éleslátását biztosító szemüveggel ellátott személyek időszakos munkaköri alkalmassági 

vizsgálatát.

6. A HM munkavédelmi felelős feladatai

	 8.	 A HM munkavédelmi felelős
a)	 együttműködve a  HM egészségügyi szolgálattal, tájékoztatja a  foglalkoztatottakat a  lehetséges 

egészségkárosító kockázatokról,
b)	 ellenőrzi a képernyős munkahelyek tárgyi feltételének biztosítását és megfelelősségét, javaslatot tesz annak 

szakszerű ki-, illetve átalakítására és
c)	 a  tárgyi feltételek terén tapasztalt eltérések és hiányosságok kiküszöbölése érdekében intézkedést 

kezdeményez a HM szerv vezetőjénél, melyről tájékoztatja a HM közigazgatási államtitkárát.

7. A HM egészségügyi szolgálat feladatai

	 9.	 A HM egészségügyi szolgálat
a)	 megszervezi és végrehajtja a rendszeres szem- és látásvizsgálatot,
b)	 ha a  látásvizsgálat során az  orvos megállapítja, hogy éleslátást biztosító szemüveg biztosítása szükséges 

lehet, beutalóval szemészeti szakvizsgálatot rendel el és a beutalóban feltünteti, hogy a vizsgálat a képernyő 
éleslátását biztosító szemüveggel való ellátás megjelenítéséhez szükséges,

c)	 a szakorvosi vizsgálat eredménye alapján kiállítja és a foglalkoztatott részére átadja az igazolást,
d)	 a  látásvizsgálat eredményeiről nyilvántartást vezet, amely tartalmazza a  szűrővizsgálati lapokat, valamint 

a szemészeti szakorvosi vizsgálati eredményeit tartalmazó iratot,
e)	 ellenőrzi a képernyő éleslátását biztosító szemüveg viselését és
f )	 együttműködve a  HM munkavédelmi felelősével tájékoztatja a  foglalkoztatottakat a  lehetséges 

egészségkárosító kockázatokról.

8. Az ellátás feltételei, a pénzügyi kifizetéssel kapcsolatos feladatok

	 10.	 A  képernyő előtti munkavégzéshez szükséges éleslátást biztosító szemüveggel történő ellátásra való jogosultság 
alapja a szemészeti szakvizsgálat.
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	 11.	 A jogosult
a)	 a  képernyő előtti munkavégzéshez szükséges éleslátást biztosító szemüveget önállóan, a  szemészeti 

szakorvosi döntés birtokában vásárolja meg,
b)	 részére a képernyő előtti munkavégzéshez szükséges éleslátást biztosító szemüveget végleges használatba 

kell adni és
c)	 a képernyő előtti munkavégzéshez éleslátást biztosító szemüvegről szóló és a HM nevére és címére kiállított 

készpénzfizetési számlát a pénzügyi referatúra részére leadja.

	 12.	 A  pénzügyi referatúra – amennyiben az  ellátási igényt nem a  jogosult látásváltozása indokolja – minden esetben 
ellenőrzi, hogy az  érintett a  HM tényleges állományához tartozik-e, továbbá a  kifizetést megelőző 2 éven belül 
részesült-e képernyő előtti munkavégzéshez szükséges éleslátást biztosító szemüveg vásárlási támogatásban, illetve 
2 éven belüli igénylés esetén fennáll-e a látásromlás ténye.

	 13.	 A  kifizetést a  pénzügyi referatúra által a  készpénzfizetési számla eredeti példányán végrehajtott záradékolást 
követően lehet engedélyezni.

	 14.	 A  záradékolt készpénzfizetési számlát a  jogosult adja le kifizetés céljából a  pénzügyi referatúra részére, amely 
előkészíti a kifizetést engedélyező határozatot a HM közigazgatási államtitkára részére.

9. Záró rendelkezések

	 15.	 Ez az intézkedés a közzétételét követő napon lép hatályba.

	 16.	 A képernyős munkahelyek ki- és átalakítását, az egészségi, biztonsági és ergonómiai feltételek biztosítását, továbbá 
ezek teljesülésének rendszeres ellenőrzését az EüM rendeletben, valamint a képernyő előtti munkavégzés minimális 
egészségügyi és biztonsági követelményeiről szóló 50/1999. (XI. 3.) EüM rendelet egyes rendelkezéseinek 
végrehajtásával kapcsolatos feladatokról szóló 91/2010. (X. 22.) HM utasításban foglaltak szerint kell végezni.

		  Dr. Kádár Pál s. k.,
		  HM közigazgatási államtitkár

A Honvédelmi Minisztérium védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkárának  
3/2019. (HK 7.) HM VGHÁT szakutasítása  
a KEHOP-1.6.0-15-2018-00027 számú, a Magyar Honvédség katasztrófavédelemmel összefüggő 
beavatkozási képességének fejlesztése II. című Európai Uniós projekt keretében beszerzett és felújított 
eszközök és készletek felhasználásra kijelölt honvédségi szervezetek részére történő átadásának 
feladatairól, továbbá azok használatának egyes szabályairól

A honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 52.  § (2)  bekezdése, továbbá a  belső szabályozási tevékenységről szóló 19/2019. (III. 13.) HM utasítás 3. § 
(1) bekezdése alapján, figyelemmel a honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 
8. § (3) bekezdésére a következő szakutasítást adom ki:

	 1.	 A szakutasítás hatálya a honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 
intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény 80. § 14. pontja szerinti honvédségi szervezetekre terjed ki.

	 2.	 A KEHOP-1.6.0-15-2018-00027 számú, a  Magyar Honvédség katasztrófavédelemmel összefüggő beavatkozási 
képességének fejlesztése II. című Európai Uniós projekt (a továbbiakban: projekt) keretében beszerzett és felújított 
eszközök (a továbbiakban: beszerzett eszközök) és készletek (a továbbiakban együtt: beszerzett eszközök és 
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készletek), azok használatára valamint felhasználására kijelölt honvédségi szervezetek részére történő használatba 
adásának elsődleges célja a Honvédelmi Katasztrófavédelmi Rendszer (a továbbiakban: HKR) reagáló képességének, 
képesség spektrumának és kapacitásának növelése.

	 3.	 A beszerzett eszközök és készletek a  2 pontban meghatározottak alapján elsősorban katasztrófavédelmi 
tevékenység keretében használhatók, melybe beleértendő a  katasztrófavédelmi feladatokra történő felkészülés, 
gyakorlás, kiképzés, a katasztrófavédelmi elemet is tartalmazó gyakorlaton való részvétel, továbbá a védekezésben 
és a  helyreállításban való közreműködési tevékenység. A  beszerzett eszközök és készletek HKR-en kívüli, más 
honvédelmi célú használata az Európai Unió (a továbbiakban: EU) által előírt, 2024. december 31-ig tartó kötelező 
fenntartási időszak lejártáig kizárólag az adott eszköz vagy készlet beszerzéséhez a HM által, az el nem számolható 
költségek fedezetére biztosított saját forrás arányában lehetséges.

	 4.	 Az eszközök saját forrásból származó hozzájárulással arányos mértékű, katasztrófavédelmi célú használaton kívüli 
egyéb alkalmazása kizárólag szolgálati célú igénybevétel lehet, melynek évenkénti maximális mértékét a  Magyar 
Honvédségben (a továbbiakban: MH) rendszeresített, azonos célra használt eszközfajtára tapasztalati úton 
megállapított évenkénti átlagos futás- vagy üzemóra felhasználás kiszabatának az  adott beszerzett eszközre 
biztosított saját forrás százalékos arányával megegyező százalékos értéke adja. A beszerzett eszközök és készletek 
vonatkozásában a saját forrás bevonás százalékos mértékét, valamint a beszerzett eszközök és készletek fenntartási 
időszakon belüli évenkénti nem katasztrófavédelmi célú használatának maximális mértékét az  1.  melléklet 
tartalmazza.

	 5.	 A Magyar Honvédség Parancsnoksága szakági vezetői jelen szakutasításban nem szabályozott, különösen 
a  beszerzett eszközök és készletek üzemeltetéséhez, üzemben tartásához, használatához és felhasználásához, 
az érintett honvédségi szervezetek részére történő átadásához, továbbá az eszközök és készletek nyilvántartásához 
kapcsolódó részletszabályokat szükség esetén belső rendelkezésben szabályozzák.

	 6.	 A beszerzett eszközök és készletek fenntartási időszakban történő üzemeltetésének és üzemben tartásának 
az  MH  Anyagellátó Raktárbázis (a továbbiakban: MH ARB) által végzendő feladatait biztosító költségvetési 
előirányzatokat az  MH Logisztikai Központ (a továbbiakban: MH LK) a  201-es, 405-ös és 845-ös címrendkódokon 
a meghatározott felhasználhatósági arányok alapján tervezi.

	 7.	 A projekt keretében beszerzett eszközök és készletek az  MH ARB-nél kerülnek nyilvántartásba és a  2.  melléklet 
szerinti elosztásban kerülnek használatra átadásra az érintett honvédségi szervezet részére.

	 8.	 Az MH ARB kapcsolódó feladatai:
a)	 tájékoztatja az érintett honvédségi szervezetet az eszközátadás várható idejéről,
b)	 az érintett honvédségi szervezet bevonásával előkészíti az üzembe helyezési és használatbavételi, valamint 

ingóvagyon esetén, amennyiben szükséges – a hadfelszerelés rendszerbe kerülésének és rendszerből történő 
kivonásának rendjéről szóló 10/2016. (III. 10.) HM utasítás szerint – a rendszeresítési eljárást,

c)	 az érintett honvédségi szervezetek tájékoztatása alapján az üzemeltetéséhez, vagy fenntartásához szükséges 
költségvetési előirányzatok biztosítása érdekében a  tárgyévet megelőző év június 30-ig tájékoztatja 
az MH LK-t a tervezendő források szükséges mértékéről,

d)	 végrehajtja a projekt keretében beszerzésre kerülő eszközök és készletek analitikus nyilvántartásba PST-elem, 
funkcióterület és elkülönítés szerint történő bevételezését,

e)	 végrehajtja az  analitikus nyilvántartásban a  beszerzett eszközök központi raktárból az  érintett honvédelmi 
szervezet részére történő átmozgatását, mellyel egyidejűleg megtörténik az  eszközök használatra történő 
kiadása,

f )	 évi egy alkalommal ellenőrzi a  beszerezett eszközök és készletek meglétét, állapotát, továbbá 
a  projektmenedzsment megszűnését követően az  eszközönként vezetendő elkülönített nyilvántartások 
ellenőrzésén keresztül azok szakutasításnak megfelelő szabályos felhasználását,

g)	 az f ) pontban meghatározott ellenőrzés befejezésétől számított 15 napon belül összefoglaló jelentést terjeszt 
fel szolgálati úton a  HM védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkár (a továbbiakban: HM VGHÁT) 
részére az ellenőrzés eredményéről, tapasztalatairól,

h)	 az MH LK-nál kezdeményezi a  használatba adást követő esetleges csapatpróba közüzemi költségei 
fedezetének a központi költségvetéséből történő biztosítását és

i)	 végrehajtja a  beszerzett eszközök és készletek fenntartási időszakon belüli üzemeltetésének és üzemben 
tartásának hatáskörébe tartozó feladatait, különös tekintettel a  gyártók által az  egyes eszközök 
vonatkozásában előírt kötelező futásteljesítményhez vagy időnormához kötött szervizek végrehajtására.
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	 9.	 Az érintett honvédségi szervezet kapcsolódó feladatai:
a)	 az MH ARB-től a LOGIR utalványon átveszi a beszerzésre került, részére használatra átadott eszközöket,
b)	 a kötelező fenntartási időszak végéig gondoskodik a részére használatra átadott eszközök állagmegóvásáról, 

hadrafoghatóságáról, és azok projektcélnak megfelelő szabályos használatáról,
c)	 a PST-elem, a funkcióterület és elkülönítés szerint megjelölt eszközökre és készletekre kiterjedően minden év 

december 31-i fordulónappal leltárt hajt végre,
d)	 intézményi költségvetéséből biztosítja a  használatba adást követő esetleges csapatpróbához kapcsolódó 

egyéb kiadások fedezetét és
e)	 végrehajtja az  eszközök üzemeltetéséhez és üzemben tartásához szükséges, általa végzendő feladatokat, 

különös tekintettel az egyes eszközökre előírt technikai kiszolgálások végrehajtására.

	 10.	 A beszerzett eszközöknek az  érintett honvédségi szervezetek által végzendő üzemeltetési és üzemben tartási 
feladatainak költségviselésének kezdete a részükre történő sikeres műszaki átadás-átvétel időpontja.

	 11.	 A beszerzett eszközök és készletek bármilyen célú használatáról, felhasználásáról, valamint annak mértékéről 
–  az  1.  mellékletben az  adott eszközre meghatározott mértékegységben az  érintett honvédségi szervezet külön 
nyilvántartást vezet.

	 12.	 Az érintett honvédségi szervezetnél a  kapcsolódó EU projektet hirdető táblák kerülnek kihelyezésre a  projekt 
kommunikációs terve alapján, melyek meghatározott helyen történő kihelyezése és annak fenntartása a fenntartási 
időszak végéig kötelező. A  táblákat az  érintett honvédségi szervezet részére a  projektmenedzsment biztosítja. 
Az  érintett honvédségi szervezethez kihelyezendő EU projektet hirdető táblák típusait, valamint azok 
kihelyezésének tervezett idejét a  3.  melléklet tartalmazza. A  projekt kommunikációval kapcsolatos 
részletszabályokat a projekt kommunikációs terve tartalmazza.

	 13.	 A projekthez kapcsolódóan a  2.  melléklet szerinti új HKR munkacsoportok megalakítására kötelezett érintett 
honvédségi szervezetek létrehozzák a  munkacsoportokat, továbbá kijelölik azok állományát legkésőbb az  adott 
munkacsoport működéséhez szükséges eszközök részükre történő átadásáig. Az  érintett honvédségi szervezet 
részére történő eszközátadások tervezett időpontjait az  érintett honvédségi szervezettel történő előzetes 
egyeztetés alapján kell kijelölni. Egyes eszközök honvédségi szervezet részére történő ünnepélyes átadását 
sajtónyilvános rendezvény keretei között kell végrehajtani, melyek megszervezéséért – az  érintett és 
a kedvezményezett honvédségi szervezet együttműködése mellett – a projektmenedzsment felelős.

	 14.	 A projekt által generált, HKR-t érintő változások a vonatkozó belső szabályozókon oly módon kerülnek átvezetésre, 
hogy az  érintett honvédségi szervezet részére történő eszközátadások után a  kapacitásbővüléssel érintett és 
újonnan létrejövő munkacsoportok HKR-en belüli működésüket azonnal megkezdhessék.

	 15.	 A beszerzett eszközöket a használatra átadás előtt jól látható helyen el kell látni a projekt logóját ábrázoló minimum 
egy matricával. A matricáknak az eszközökön kell maradnia a fenntartási időszak végéig. Az elhasználódott matricák 
pótlását – annak az érintett honvédségi szervezet általi bejelentése után – az MH ARB biztosítja.

	 16.	 A beszerzett eszközök és készletek külföldön kizárólag az MH általi nemzetközi katasztrófavédelmi segítségnyújtás 
keretében használhatók.

	 17.	 A beszerzett eszközök és készletek HKR-en belüli használata, valamint felhasználása a hatályos HKR szabályozókban 
meghatározottak szerint történik.

	 18.	 A beszerzett eszközök és készletek kötelező fenntartási időszakon belüli megsemmisülése, használhatatlanná válása 
esetén azok azonnali pótlása szükséges.

	 19.	 A beszerzett eszközök és készletek szakutasításban meghatározottak szerinti szabályos használatának, valamint 
annak elkülönített nyilvántartása vezetésének ellenőrzését működése időszakában a  projektmenedzsment kijelölt 
állománya végzi, összehangolva azt az MH ARB által végrehajtandó éves ellenőrzéssel.

	 20.	 A 19.  pontban meghatározott ellenőrzés befejezésétől számított 15 napon belül a  projektmenedzsment 
összefoglaló jelentést terjeszt fel a HM VGHÁT részére az ellenőrzés eredményéről, tapasztalatairól.
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	 21.	 A projektet ellenőrző és felügyelő hatóságok a beszerzett eszközök és készletek meglétét, állapotát, továbbá azok 
használatának és felhasználásának EU projekt előírásainak való megfelelőségét a kötelező fenntartási időszak alatt 
–  az  MH ARB vagy a  projektmenedzsment kijelölt állománya kíséretében – ellenőrizhetik az  érintett honvédségi 
szervezetnél, valamint a  beszerzett eszközök és készletek aktuális használatának, valamint felhasználásának 
helyszínén.

	 22.	 Ez a szakutasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.

	 23.	 Ez a szakutasítás 2024. december 31-én hatályát veszti.

		  Sulyok János s. k.,
		  HM védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkár

1. melléklet a 3/2019. (HK 7.) VGHÁT szakutasításhoz

A saját forrásból finanszírozott, támogatás terhére el nem számolható költséget is tartalmazó eszközök 
és azok lehetséges HKR-től eltérő alkalmazásának éves mértéke

Fsz. Eszköz megnevezése
Saját forrás 

%-os aránya

HKR-től eltérő alkalmazás éves maximuma

kilométer üzemóra

eseményhez 
kötött alkalmazás 

naptári napban 
kifejezve

1. Univerzális, közepes földmunkagép 10% – 50 –

2. Lánctalpas buldózer 48% – 24 –

3. Rakodó földmunkagép 10% – 50 –

4. Darus gépjármű 10% – 240 –

5. Konténer rakodó, szállító jármű 10% 1 500 – –

6. Helikopter tábori leszállító fénykészlet 16,47% – 120 –

7. 30 LE-s csónakmotor 20% – 4 –

8. Mobil kármentő készlet 10% – – 2

9. Motorral szerelt, műanyag testű, felfújható 
oldalfalú csónak

20% – – 8

10. Fűthető-hűthető pneumatikus sátorkészlet 20% – – 10

11. Tábori áramforrás aggregátor utánfutón 20% – 50 –

12. HAVÁRIA mobil laboratórium felépítmény 10% – – 5

13. BMK-130 vontató motorcsónak 48% – 19 –

14. Tábori WC konténer 20” 20% – – 20

15. Tábori fürdő konténer 20” 20% – – 20

16. Tábori deszant ágy 10% – – 10
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2. melléklet a 3/2019. (HK 7.) VGHÁT szakutasításhoz

A KEHOP II. ütem projekt keretében beszerzett eszközök használatba adásával,  
valamint a beszerzett készletek kezelésével érintett honvédségi szervezetek és azok kapacitás bővítéssel 

érintett, valamint megalakítandó HKR munkacsoportjai, továbbá a részükre átadandó  
eszközök/készletek megnevezése és mennyisége

I. MEGLÉVŐ MUNKACSOPORTOK

Fsz.
Kapacitásbővüléssel érintett meglévő beavatkozó csoport 

megnevezése
Projektből biztosított fejlesztés

MH 5. Bocskai István Lövészdandár, DEBRECEN

1.
Tisza Műszaki Zászlóalj, Magyar Század Műszaki 
Utász Szakasz (TMZMSZMUSZ)

+ 6 db 30LE-s csónakmotor

2. Tábori Ellátó Csoport (TECS)
+ 2 db hűthető-fűthető pneumatikus sátor készlet

+ 1 db 40KVA aggregátor utánfutón

MH 5. Bocskai István Lövészdandár, HÓDMEZŐVÁSÁRHELY

3.
Könnyű Földmunkagép és Gépi Romeltakarító 
Csoport (KFGRCS)

+1 db univerzális közepes földmunkagép

+1 db rakodó földmunkagép

4.
Nehéz földmunkagép és gépi romeltakarító 
csoport (NFMGRCS)

+1 db univerzális közepes földmunkagép

+ 2 db lánctalpas buldózer

MH 64. Boconádi Szabó József Logisztikai Ezred, KAPOSVÁR

5. Kármentő-átfejtő Csoport (KÁRMENT) + 5 db mobil kármentő készlet

6. Tábori Ellátó Csoport (TECS)
+ 2 db hűthető-fűthető pneumatikus sátor készlet

+ 1 db 40KVA aggregátor utánfutón

MH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség Dandár, BUDAPEST

7. Tábori ellátó csoport (TECS)
+ 2 db hűthető-fűthető pneumatikus sátor készlet

+ 1 db 40KVA aggregátor utánfutón

MH Görgei Artúr Vegyivédelmi Információs Központ, BUDAPEST

8. HAVÁRIA Laboratórium (HAVLAB) + 1 db mobil labor felépítmény

MH 2. vitéz Bertalan Árpád Különleges Rendeltetésű Ezred, SZOLNOK

9.
Könnyű, vízi mentő/szállító, vízi utak, területek 
zárását biztosító csoport (KVMCS)

+ 2 db 30 LE-s csónakmotor

MH 37. II. Rákóczi Ferenc Műszaki Ezred, SZENTES

10.
Könnyű, vízi mentő/szállító, vízi utak, területek 
zárását biztosító csoport (KVMCS)

+ 2 db 30 LE-s csónakmotor

11. Vízi Szállító Csoport (VSZCS) + 6 db BMK-130 vontató motorcsónak felújítása

MH Logisztikai Központ, BUDAPEST

12. Különleges Szállító-kísérő Csoport (KSZKCS) + 1 db Konténer rakodó, szállító gépjármű



634	 H O N V É D E L M I  K Ö Z L Ö N Y 	 2019. évi 7. szám 

II. ÚJONNAN LÉTREHOZANDÓ MUNKACSOPORTOK

Fsz. Újonnan létrejövő beavatkozó csoport megnevezése Projektből biztosított fejlesztés

MH 37. II. Rákóczi Ferenc Műszaki Ezred, SZENTES

1.
Könnyű Földmunkagép és Gépi 
Romeltakarító Csoport (KFGRCS)

1 db univerzális közepes földmunkagép

1 db rakodó földmunkagép

1 db darus gépjármű

MH 86. Szolnok Helikopter Bázis, SZOLNOK

2.
Helikopter Leszállóhely Üzemeltető 
Csoport (HLÜCS)

3 db helikopter tábori leszállító fénykészlet

MH 2. vitéz Bertalan Árpád Különleges Rendeltetésű Ezred, SZOLNOK

3. Különleges Vízi Szállító Csoport (KVSZCS)
2 db 10 fős műanyag testű felfújható oldalfalú 
motorcsónak utánfutón

III. KÖZPONTI KÉSZLETBEN TÁROLANDÓ ESZKÖZÖK/KÉSZLETEK

Fsz. Központi készletben tárolandó eszközök és készletek Projektből biztosított eszköz/készlet

MH Anyagellátó Raktárbázis, BUDAPEST

1. Központi készletben tárolás

3 db Tábori WC konténer 20”

3 db Tábori fürdő konténer 20”

1500 db tábori deszant ágy
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3. melléklet a 3/2019. ( HK 7.) VGHÁT szakutasításhoz

A projektet hirdető táblák típusai és a meghatározott típusú táblák tervezett kihelyezési ideje  
az érintett honvédségi szervezetekhez

A tájékoztató táblák (a továbbiakban: táblák) feladata a lakosság figyelmének felhívása az adott helyen megvalósuló 
európai uniós fejlesztésre.
A fentiekre figyelemmel a táblákat az adott helyszínen a láthatósági szempontból legfrekventáltabb helyen, kültéri 
területen, egy épület falfelületén, az objektumot körülhatároló kerítésen, vagy egyéb erre alkalmas felületen kell 
elhelyezni.
A táblák kihelyezésének előkészítése során a telephely szerint illetékes önkormányzat településképi követelményeit 
meg kell tartani. A táblák kihelyezésére vonatkozó szabályozás megismerése és betartása az érintett honvédségi 
szervezetek parancsnokainak felelőssége.
A honvédségi szervezetek parancsnokainak gondoskodni kell arról, hogy a kihelyezett táblák állandóan jól láthatóak 
legyenek, azokat semmi el ne takarja. A táblák megrongálódását haladéktalanul jelezni kell MH ARB parancsnok felé.

Tábla típusa Tábla kihelyezési helyszín
Kihelyezés

kezdete befejezése

B típusú tájékoztató 
tábla

MH Anyagellátó Raktárbázis 
BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. december 31.

C típusú tájékoztató 
tábla

MH 64. Boconádi Szabó József 
Logisztikai Ezred,  

KAPOSVÁR

Átvételt követően 
azonnal

2024. december 31.

C típusú tájékoztató 
tábla

MH Vitéz Szurmay Sándor Budapest  
Helyőrség Dandár, 

 BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. december 31.

C típusú tájékoztató 
tábla

MH Görgei Artúr Vegyivédelmi 
Információs Központ,  

BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. december 31.

C típusú tájékoztató 
tábla

MH 2. vitéz Bertalan Árpád  
Különleges Rendeltetésű Dandár,  

SZOLNOK

Átvételt követően 
azonnal

2024. december 31.

C típusú tájékoztató 
tábla

MH 37. II. Rákóczi Ferenc  
Műszaki Ezred,  

SZENTES

Átvételt követően 
azonnal

2024. december 31.

C típusú tájékoztató 
tábla

MH 5. Bocskai István Lövészdandár,  
DEBRECEN

Átvételt követően 
azonnal

2024. december 31.

C típusú tájékoztató 
tábla

MH 5. Bocskai István Lövészdandár,  
HÓDMEZŐVÁSÁRHELY

Átvételt követően 
azonnal

2024. december 31.

C típusú tájékoztató 
tábla

Magyar Honvédség  
Logisztikai Központ  

BUDAPEST

Átvételt követően 
azonnal

2024. december 31.

C típusú tájékoztató 
tábla

MH 86. Szolnok Helikopter Bázis  
SZOLNOK

Átvételt követően 
azonnal

2024. december 31.
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A Honvédelmi Minisztérium védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkárának  
4/2019. (HK 7.) HM VGHÁT szakutasítása  
a Magyar Honvédség élelmezési pénz- és anyagnormáiról szóló NORMAFÜZET kiadásáról szóló  
12/2018. (HK 10.) HM VGHÁT szakutasítás módosításáról

A honvédelemről és a  Magyar Honvédségről, valamint a  különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 52. § (2) bekezdése alapján a következő szakutasítást adom ki:

	 1.	 A  Magyar Honvédség élelmezési pénz- és anyagnormáiról szóló NORMAFÜZET kiadásáról szóló 12/2018. (HK 10.) 
HM VGHÁT szakutasítás 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

	 2.	 Ez a szakutasítás a Magyar Honvédség élelmezési ellátásáról szóló 14/2018. (IX. 17.) HM rendelet (a továbbiakban: R.) 
módosításáról szóló 8/2019. (VII. 4.) HM rendelet hatálybalépésének napján lép hatályba.

	 3.	 Azon személyek esetében, akik az  R. 40.  § (1)  bekezdése szerint 2018. december 1-jétől, vagy az  R. 40.  § (2) és 
(3)  bekezdése szerint 2018. szeptember 18-ától térítésmentes természetbeni ellátás helyett készpénzmegváltásra 
jogosultak, a  jelen szakutasítás készpénzmegváltással összefüggő rendelkezéseit az  R. 40.  §-ában meghatározott 
időponttól kell alkalmazni.

		  Sulyok János s. k.,
		  HM védelemgazdaságért felelős helyettes államtitkár
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A Magyar Honvédség parancsnokának rendelkezései

A Magyar Honvédség parancsnokának 240/2019. (HK 7.) MH PK parancsa  
a XXXVIII. Nemzetközi Katonai Megfigyelő Tanfolyam előkészítéséről és végrehajtásáról*

* A parancsot az érintettek külön kapják meg.

A Magyar Honvédség parancsnokának 268/2019 (HK 7.) MH PK parancsa  
a Magyar Honvédség búvár szabályzat című szolgálati könyv módosításának kidolgozásáról

A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 49. § (1) bekezdése, továbbá a honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben 
bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) 
Korm. rendelet 11. § (3) bekezdés alapján a következő parancsot adom ki:

	 1.	 A parancs hatálya a Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) Parancsnokságára (a továbbiakban: MHP) és az MH 
katonai szervezeteire terjed ki.

	 2.	 A „Magyar Honvédség búvár szabályzat” című szolgálati könyv (a továbbiakban: kiadvány) módosításának 
kidolgozásával kapcsolatos feladatok végrehajtására  kidolgozó csoportot hozok létre.

	 3.	 A kiadvány módosításának kidolgozását az Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) Hadkiegészítő, Felkészítő 
és Kiképző Parancsnokság (a továbbiakban: MH HFKP) parancsnoka irányítja.

	 4.	 A kidolgozó csoport
a)	 vezetője az MHP Haderőtervezési Csoportfőnökség műszaki referens főtisztje és
b)	 vezető helyettese az MH HFKP Kiképzési és Kiképzést Ellenőrző Osztály főtisztje.

	 5.	 A kidolgozó csoport tagjai
a)	 az MHP Haderőnemi Szemlélőség (szárazföld),
b)	 az MHP Személyzeti Csoportfőnökség,
c)	 az MHP Hadműveleti Csoportfőnökség,
d)	 az MHP Kiképzési Csoportfőnökség,
e)	 az MH 1. Honvéd Tűzszerész és Hadihajós Ezred,
f )	 az MH 2. vitéz Bertalan Árpád Különleges Rendeltetésű Ezred,
g)	 az MH 24. Bornemissza Gergely Felderítő Ezred,
h)	 az MH 37. II. Rákóczi Ferenc Műszaki Ezred,
i)	 az MH Egészségügyi Központ állományából kijelölt személyek.

	 6.	 A kidolgozó csoport tagjait a küldő szerv, szervezet vezetője jelöli ki. A kijelölt tag nevéről és elérhetőségéről 
az MH HFKP parancsnokát a parancs hatálybalépését követő 8. napig tájékoztatja.
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	 7.	 A kiadvány módosításának kidolgozása során az alábbi követelményeket kell érvényesíteni:
a)	 a módosítások tartalma legyen összhangban a jelenleg hatályban lévő szakterületre vonatkozó 

szabályozókkal,
b)	 biztosítsa a katonai búvár szakterület vezetését, irányítását, tervezését, szervezését, a katonai búvárfeladatok 

és kiképzési rendezvények végrehajtását és ellenőrzését,
c)	 támogassa a szakterület fejlesztését, a fejlesztések bevezetését,
d)	 a módosítás feleljen meg az MH-ban bevezetett, vonatkozó NATO egységesítési egyezmények előírásainak és 

követelményeinek és
e)	 a módosítás feleljen meg a hatályos és normatív módon kötelező NATO és magyar terminológiának.

	 8.	 Az MH HFKP parancsnoka a kiadvány módosításának kidolgozási ütemtervét az MH parancsnoka részére 
2019. június 21-ig terjessze fel jóváhagyás céljából.

	 9.	 A kiadvány módosításának kidolgozása érdekében az MH HFKP parancsnoka a kidolgozó csoport tagjai részére 
szakmai összevonást kezdeményezhet.

	 10.	 A kiadvány hatálybalépésének tervezett időpontja: 2019. október 31.

	 11.	 A lektor a szakmai felelős szervezet vezetője által kijelölt vagy felkért személy vagy személyek. Kijelölés vagy felkérés 
hiányában a lektor a kidolgozó csoport vezetője. A lektorálási feladatokkal megbízott személy vagy személyek 
feladatukat szolgálati tevékenységük keretében végzik.

	 12.	 A parancs az aláírása napját követő napon lép hatályba*, és 2020. december 31-én hatályát veszti.

		  A távollévő Magyar Honvédség parancsnoka 
		  helyett: 
		  Mihócza Zoltán altábornagy s. k.,
		  Magyar Honvédség Parancsnoksága 
		  törzsfőnök

* A parancs aláírásának napja 2019. július 16.

A Magyar Honvédség parancsnokának 269/2019. (HK 7.) MH PK szakutasítása  
az „Önkéntes területvédelmi tartalékos alegységparancsnoki kézikönyv” című főnökségi kiadvány 
kiadásáról

A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 52. § (2) bekezdése alapján a következő szakutasítást adom ki:

	 1.	 A szakutasítás hatálya a Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) Parancsnokságára és az MH katonai szervezeteire 
terjed ki.

	 2.	 A szakutasítás mellékleteként kiadom az „Önkéntes területvédelmi tartalékos alegységparancsnoki kézikönyv” 
(a továbbiakban: kézikönyv) című főnökségi kiadványt, amelyet az érintettek külön kapnak meg.

	 3.	 A kézikönyv egy elektronikus példányát az MH Hadkiegészítő, Felkészítő és Kiképző Parancsnokság elérhetővé teszi 
az MH Központi Doktrinális Adatbázisban.

	 4.	 Ez a szakutasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.
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Mellékletek:*
–  ÖTT kézikönyv 2019. 06. 19 (52. oldal. PDF)
–  MHP JIF vélemény 2019. 06. 27 (2. oldal. PDF)
–  Elosztó ÖTT kézikönyv 2019. 06. 27 (2. oldal. PDF)
–  Jóváhagyó lap ÖTT kézikönyv 2019. 06. 28 (1. oldal. PDF)
–  Lektori jelentés - ÖTT kézikönyv 2019 (2. oldal. PDF)

		  A távollévő Magyar Honvédség parancsnoka 
		  helyett: 
		  Mihócza Zoltán altábornagy s. k.,
		  Magyar Honvédség Parancsnoksága 
		  törzsfőnök

* A mellékletek a Honvédelmi Közlönyben nem kerülnek megjelentetésre.

A Magyar Honvédség parancsnokának 272/2019. (HK 7.) MH PK parancsa  
a Magyar Honvédség készenlét fenntartása és fokozása rendjét szabályozó szabályzórendszer 
kidolgozásával kapcsolatos feladatokról

A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 49. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján az alábbi parancsot adom ki:

Általános rendelkezések

	 1.	 A parancs hatálya a Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) Parancsnokságára (a továbbiakban együtt: MHP), 
valamint a feladatvégrehajtásban érintett MH katonai szervezetekre terjed ki.

	 2.	 Az MH egészét érintő szervezeti változások miatt szükségessé vált az MH Készenlét Fenntartása és Fokozása 
Rendszerének (a továbbiakban: KFR) felülvizsgálata, a feladatok és a végrehajtás rendjét tartalmazó 
szabályzórendszer kidolgozása (a továbbiakban: Feladat).

	 3.	 A Feladat végrehajtási időszaka:
a)	 Kezdete: 2019. július 29.
b)	 Befejezése: 2019. december 20.
c)	 Az új szabályzórendszer hatálybalépése: 2020. január 01.

	 4.	 A Feladat végrehajtását az MHP Hadműveleti Csoportfőnökség (a továbbiakban: MHP HDMCSF) koordinálja.

Munkacsoport felállítása

	 5.	 A Feladat végrehajtása érdekében munkacsoportot hozok létre, melynek állandó tagjait az alábbi szervezetek 
biztosítják, illetve szolgálati személyek delegálják:
a)	 MHP Személyzeti Csoportfőnökség;
b)	 MHP HDMCSF;
c)	 MHP Logisztikai és Gazdálkodási Csoportfőnökség;
d)	 MHP Haderőtervezési Csoportfőnökség;
e)	 MHP Infokommunikációs és Információvédelmi Csoportfőnökség;
f )	 MHP Kiképzési Csoportfőnökség;
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g)	 MHP Pénzügyi Gazdasági Főnökség;
h)	 MHP Jogi és Igazgatási Főnökség;
i)	 MH egészségügyi főnök;
j)	 MH Geoinformációs Szolgálat.

	 6.	 A munkacsoport vezetőjének az MHP HDMCSF csoportfőnökét, helyettesének az MHP HDMCSF Műveleti Biztosító 
Főnökség főnökét jelölöm ki.

	 7.	 Az 5. pont szerinti szervezetek a feladatvégrehajtás folyamatosságának fenntartása érdekében a munkacsoportba 
1  fő szakértőt, illetve 1 fő tartalék szakértőt biztosítanak, a biztosított állomány névjegyzékét 2019. július 25-ig 
megküldik az MHP HDMCSF részére.

	 8.	 Felhatalmazom a munkacsoport vezetőjét szükség szerint további szakértők bevonására az MHP önálló szervezeti 
egységei, illetve az MH katonai szervezetei állományából.

	 9.	 A Honvédelmi Minisztérium (a továbbiakban: HM) önálló szervezeti egységei vagy HM szerv Feladatba történő 
bevonásának szükségessége esetén a munkacsoport vezetője terjesszen fel előterjesztést részemre annak 
kezdeményezésére, hogy a HM közigazgatási államtitkára intézkedjen az illetékes HM szervek vezetői irányába 
szakértők delegálására.

	 10.	 A munkacsoport feladata:
a)	 a hatályos KFR szabályzói környezet áttekintése;
b)	 a szükséges beavatkozási pontok meghatározása;
c)	 a KFR új szabályzók tartalmának meghatározása;
d)	 az új szabályzórendszer kidolgozásának végrehajtása.

	 11.	 A munkacsoport a feladatait szervezett értekezletek keretében, illetve önálló kidolgozói munka végrehajtásával 
látja el. Az értekezletek rendszerességét a munkacsoport vezetője határozza meg.

	 12.	 A munkacsoport feladatvégrehajtásának helyszíne: MHP Budapest, HM-I „VI. emelet” objektum (Budapest V. kerület, 
Balaton utca 7–11).

	 13.	 A munkacsoport első értekezletének időpontja: 2019. július 29. 10,00 óra.

A szabályzórendszer kidolgozása

	 14.	 A KFR feladatokat és a végrehajtás rendjét szabályozó belső rendelkezések:
a)	 A KFR kereteit, továbbá az MH és az MH-n kívüli szervezetek kapcsolati rendszerét, illetve feladatait 

meghatározó HM utasítás (a továbbiakban: HM utasítás);
b)	 Az MH készenlét fenntartása és fokozása alapelveit, továbbá a feladatok tervezését és végrehajtását 

meghatározó MH PK intézkedés (a továbbiakban: MH PK intézkedés);
c)	 A szakterületi, részletes feladatokat meghatározó szakintézkedések (a továbbiakban: szakintézkedések).

	 15.	 A HM utasítás kidolgozásának rendje:
a)	 Kidolgozási időszak: 2019. július 29. – 2019. szeptember 20.
b)	 Felterjesztés jóváhagyásra: 2019. szeptember 24-ig.

	 16.	 Az MH PK intézkedés kidolgozásának rendje:
a)	 Kidolgozási időszak: 2019. szeptember 9. – 2019. október 28.
b)	 Az intézkedés kiadása: 2019. október 31-ig.

	 17.	 A szakintézkedések kidolgozásának rendje:
a)	 Kidolgozási időszak: 2019. szeptember 30. – 2019. november 22.
b)	 A szakintézkedések kiadása: 2019. november 29-ig.

	 18.	 A szabályzók sokszorosítása, köttetése, kiküldése: 2019. december 2. – 2019. december 20. közötti időszakban.
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Záró rendelkezések

	 19.	 Ez a parancs az aláírása napján lép hatályba*, és 2019. december 21-én hatályát veszti.

		  A távollévő Magyar Honvédség parancsnoka 
		  helyett: 
		  Mihócza Zoltán altábornagy s. k.,
		  Magyar Honvédség Parancsnoksága 
		  törzsfőnök

* A parancs aláírásának napja 2019. július 17.

A Magyar Honvédség parancsnokának 241/2019. (HK 7.) MH PK intézkedése  
az intézményi operatív belső kontroll feladatokban érintett felelősök kijelöléséről*

A Magyar Honvédség parancsnokának 243/2019. (HK 7.) MH PK intézkedése  
a Mi-8/17 típusú szállító helikopter hátsó rámpájáról, MC-6 típusú körkupolás ejtőernyőrendszerrel történő 
ejtőernyős ugrások végrehajtásának szabályozásáról*

* Az intézkedéseket az érintettek külön kapják meg.

A Magyar Honvédség parancsnokának 246/2019. (HK 7.) MH PK intézkedése  
légiszállítási készenléti szolgálat elrendeléséről

A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 52. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, figyelemmel a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi 
CCV.  törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet 15. számú melléklet 4.39. pontjára 
az alábbi intézkedést adom ki:

1. Általános rendelkezések

	 1.	 Az intézkedés hatálya a Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) Parancsnokságára (a továbbiakban: MHP), 
valamint a feladat végrehajtásában érintett alárendelt katonai szervezetek személyi állományára terjed ki. 

	 2.	 A váratlan légiszállítási feladatok végrehajtásának, valamint a merevszárnyú légiszállító kapacitás folyamatos 
rendelkezésre állásának biztosítása érdekében 2019. június 29-én 00.00-tól Légiszállítási Készenléti Szolgálat 
felállítását rendelem el egy darab Airbus A319-112 típusú közepes hatótávolságú, vagy egy darab Dassault Falcon 
7X típusú nagy hatótávolságú szállító repülőgéppel, hétvégenként illetve ünnep és pihenőnapokon, a repülőgépek 
kiszolgálásához szükséges hajózó, fedélzeti, repülő-műszaki és egyéb biztosító állománnyal. A készenléti szolgálat 
jellege: laktanyán kívüli készenléti szolgálat.
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	 3.	 A készenléti szolgálat norma ideje: a riasztástól számított nyolcadik órában a kijelölt repülőgépnek meg kell kezdeni 
a feladat végrehajtást.

	 4.	 A laktanyán kívüli készenléti szolgálatok (hétvégén illetve ünnep és pihenőnapokon) beérkezési követelményeit 
a katonai szervezet parancsnoka határozza meg az adott feladatra vonatkozó elöljárói feladatszabás alapján, ennek 
hiányában, általános eljárásként a 3. pontban meghatározattak alapján járnak el.

	 5.	 A személyi állomány és a gépek rendelkezésre állása, valamint az European Aviation Safety Agency szabályzókban 
meghatározott pihenőidők betartása érdekében hétvégén, illetve ünnep és pihenőnapokon csak egy előre nem 
tervezett légiszállítási igénybevételt engedélyezek.

2. A katonai szervezetek által végrehajtandó feladatok

	 6.	 Az MHP Haderőtervezési Csoportfőnökség (a továbbiakban: MHP HTCSF) csoportfőnöke intézkedik az oktató pilóták 
szerződéseinek felülvizsgálatára, annak érdekében, hogy egy fő oktató pilóta mindig rendelkezésre álljon addig, 
amíg a magyar pilóták megszerzik a szükséges jártasságot és jogosultságokat.

	 7.	 Az MHP Logisztikai és Gazdálkodási Csoportfőnökség (a továbbiakban: MHP LGCSF) csoportfőnöke intézkedik 
a  repülő-műszaki támogató (oktató-üzemeltető) állományt biztosító szerződések felülvizsgálatára, annak 
érdekében, hogy egy fő szakember mindig rendelkezésre álljon addig, amíg az MH repülő-műszaki szakemberei 
a repülőgépeken előírt munkákhoz az önálló aláírási jogot megszerzik.

	 8.	 Az MH 59. Szentgyörgyi Dezső Repülőbázis (a továbbiakban: MH 59. SZD RB) parancsnoka intézkedik a repülőgép 
és  a hozzátartozó üzemeltetői, üzembentartói és egyéb kiszolgáló személyi állomány kijelöléséről, valamint 
biztosítja a hajózó személyzetek fedélzeti ellátását és a kijelölt személyi állomány szállítását. 

	 9.	 Az MH 59. SZD RB parancsnoka intézkedik a szerződések keretében biztosított oktató pilóták és repülő-műszaki 
szakemberek folyamatos rendelkezésre állásának előzetes tervezésért (egy hónappal előre).

	 10.	 A készenléti szolgálat megszervezésekor törekedni kell a feladatok, ezáltal a leterheltség arányos elosztására a két 
géptípus között.

	 11.	 Az MH 59. SZD RB Hadműveleti Központ Ügyeleti szolgálata a készenléti szolgálatba vezényelt géptípust egy 
hónappal előre (minden héten hétfőn 08.00-ig) megadja az MH Légi Vezetési és Irányítási Központ (a továbbiakban: 
MH LVIK) Légi Szállítási Készenléti Szolgálat (a továbbiakban: MH LVIK LSZKSZ) részére, aki tovább jelenti az MHP 
Parancsnoki Iroda (mhp.pki@mil.hu), az MH Központi Ügyelet (a továbbiakban: MH KÜ), az MH LVIK Hadműveleti 
Központ Ügyeleti Szolgálat (a továbbiakban: MH LVIK HK Ü), és a Légierő Ügyeletes parancsnok részére. 
A meghibásodás vagy egyéb okból beállt géptípus változást szolgálati úton azonnal jelenti az MH LVIK LSZKSZ-nak 
és a Légierő Ügyeletes parancsnokának.  

	 12.	 A készültségi szolgálat felállítását megelőzően, a feladatba bevont katonai szervezetek 2019. június 28. 10.00 óráig 
megadják, az MHP Parancsnoki Iroda MS Outlook címére (mhp.pki@mil.hu) a feladatba bevont géptípust, a kijelölt 
személyzet parancsnokának nevét, rendfokozatát, telefonszámát, a catering szolgáltatás biztosításáért felelős 
személy nevét, rendfokozatát, telefonszámát, valamint a katonai rendészeti feladatok biztosítására kijelölt személy 
nevét, rendfokozatát és telefonszámát.

	 13.	 Az MH LVIK parancsnoka intézkedik, hogy a meglévő készenléti szolgálatai minden segítséget, tájékoztatást időben 
megadjanak a gépszemélyzet számára a repülési feladat sikeres végrehajtásához. 

	 14.	 Az MH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség Dandár (a továbbiakban: MH BHD) parancsnoka intézkedik 
a  repülési feladathoz szükséges élelmezési ellátás zökkenőmentes biztosítására. Ennek érdekében 3 fős készenléti 
szolgálatot állít fel.

	 15.	 Az MH Katonai Rendészeti Központ (a továbbiakban: MH KRK) parancsnoka intézkedik a repülés megkezdéséhez 
szükséges áttelepülés (Kecskemét – Budapest viszonylatban) végrehajtásakor az útvonal biztosítására. Ennek 
érdekében 2 fős készenléti szolgálatot állít fel.

mailto:mhp.pki@mil.hu
mailto:mhp.pki@mil.hu
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3. A Légiszállítási készenléti szolgálat riasztása

	 16.	 A Légiszállítási Készenléti Szolgálat riasztása az MHP alárendelt katonai szervezeteinél rendszeresített őr-, ügyeleti 
és készenléti szolgálatok bevonásával történik.

	 17.	 Az MH KÜ a szolgálat a feladat vételét és tisztázását követően riasztja az MH LVIK LSZKSZ-t, valamint az MH BHD és 
az MH KRK Összevont Laktanya Ügyeleti szolgálatot és elrendeli részükre a feladat végrehajtását. Az MH LVIK LSZKSZ 
jelenti a feladatot a MH LVIK HK Ü szolgálatának.

	 18.	 Az MH LVIK HK Ü riasztja az MH 59. SZD RB Hadműveleti Központ Ügyeleti szolgálatot, majd jelentést tesz az MHP 
Légierő ügyeletes parancsnok részére az elrendelt feladatról. Ezzel párhuzamosan az MH LVIK LSZKSZ riasztja 
a Terrorelhárítási Központ Ügyeleti szolgálatát (VIP 101 szállítás esetén) a feladat elrendelésre vonatkozóan.

	 19.	 Az MH BHD és az MH KRK, valamint az MH 59. SZD RB vezető ügyeleti szolgálata a módosított Szolgálati 
intézkedéseik alapján végrehajtja a készenléti szolgálatba vezényelt állomány riasztását.

	 20.	 A riasztás végrehajtásáról, valamint a feladat sikeres végrehajtását befolyásoló valamennyi tényezőről az alárendelt 
katonai szervezetek vezető ügyeleti szolgálatai jelentést tesznek az MH KÜ részére.  

4. A katonai szervezetek által kiadandó belső rendelkezések, parancsok

	 21.	 A feladat végrehajtásában érintett katonai szervezetek ezen intézkedés alapján pontosítják saját szolgálat szervezési 
intézkedésüket, továbbá elkészítik a légiszállítási készenléti szolgálatok részére a szolgálati intézkedéseket, 
amelyben meghatározzák a  készenléti szolgálat ellátásához szükséges feladatokat, továbbá a szükséges mértékben 
pontosítják a vezető ügyeleti szolgálatok szolgálati intézkedéseit.

	 22.	 A készenléti szolgálatba vezényelhető személyeket név szerint rögzítik a katonai szervezet besorolási parancsában, 
továbbá végrehajtják a szükséges felkészítéseket.

	 23.	 A készenléti szolgálatba lépő személyeket minden esetben havi szolgálatvezénylési parancsban kell rögzíteni.

	 24.	 A teljesített szolgálatok után, a 7/2015. (VI. 22.) HM rendelet 19. § (5) bekezdés b) pontjában meghatározott mértékű 
készenléti tevékenységért járó fokozott igénybevételi pótlék állapítható meg. A pótlék óránkénti mértéke 
a  honvédelmi illetményalap 0,22%-a. A kifizetendő pótlékokra a katonai szervezet parancsnoka járandósági 
parancsban intézkedik.

5. Záró rendelkezések

	 25.	 Ez az intézkedés az aláírása napján lép hatályba.*

		  Korom Ferenc altábornagy s. k.,
		  Magyar Honvédség parancsnoka

* Az intézkedés aláírásának napja 2019. június 27.
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A Magyar Honvédség parancsnokának 248/2019. (HK 7.) MH PK intézkedése  
a Magyar Honvédség belső altisztképzési rendszeréről*

A Magyar Honvédség parancsnokának 254/2019. (HK 7.) MH PK intézkedése  
a Magyar Honvédség Parancsnoksága Biztonsági Szabályzatának hatályba léptetéséről*

* Az intézkedéseket az érintettek külön kapják meg.

A Magyar Honvédség parancsnokának 256/2019 (HK 7.) MH PK intézkedése  
egyes kiadványok hatályon kívül helyezéséről

A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 52. § (1) bekezdése alapján a következő intézkedést adom ki:

	 1.	 Hatályát veszti
a)	 „A különleges műveleti zászlóalj alkalmazási elvei” című (237/138 nyt. számú) főnökségi kiadvány [hatályba 

léptette: 393/2009 (HK 19.) MH ÖHP intézkedése].
b)	 a „JAK-52 repülőgép módszertani segédlet” című (Re-237/587 nyt. számú) főnökségi kiadvány [hatályba 

léptette: 464/2012 (HK 1/2013.) MH ÖHP intézkedése].

	 2.	 Ez az intézkedés a közzétételét követő napon lép hatályba és a hatályba lépését követő napon hatályát veszti.

		  Korom Ferenc altábornagy s. k.,
		  Magyar Honvédség parancsnoka

A Magyar Honvédség parancsnokának 257/2019. (HK 7.) MH PK intézkedése  
NATO egységesítési egyezmények hatályon kívül helyezéséről**

** Az intézkedést az érintettek külön kapják meg.
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A Magyar Honvédség parancsnokának 264/2019. (HK 7.) MH PK intézkedése  
az adatvédelmi tisztviselő és az adatvédelmi kapcsolattartók kijelöléséről*

A Magyar Honvédség parancsnokának 271/2019. (HK 7.) MH PK intézkedése  
a Magyar Honvédség Parancsnoksága Elektronikus Információbiztonsági Szabályzat hatályba léptetéséről*

* Az intézkedéseket az érintettek külön kapják meg.

A Magyar Honvédség parancsnokának 266/2019. (HK 7.) MH PK szakutasítása  
NATO egységesítési egyezmény hatályon kívül helyezéséről

A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 52. § (2) bekezdése alapján a következő szakutasítást adom ki:

	 1.	 Hatályát veszti a NATO egységesítési egyezmények elfogadásáról szóló 166/2006. (HK 24.) HM védelmi tervezési 
és infrastrukturális szakállamtitkári közleménnyel elfogadott, STANAG 4173 (EDITION 1) – 25mm × 137 AMMUNITION 
címen kiadott NATO egységesítési egyezmény, tekintettel arra, hogy a NATO Szabványosítási Hivatala az NSO/0348 
(2019) LCGDSS/4173 számú közleményében hatályon kívül helyezte.

	 2.	 Hatályát veszti a NATO egységesítési egyezmények nemzeti elfogadásáról és hatályba léptetéséről szóló 22/2012 
(HK 14.) HM VGHÁT szakutasítással elfogadott, STANAG 2510 EP (EDITION 3) – JOINT NATO WASTE MANAGEMENT 
REQUIREMENTS DURING NATO-LED MILITARY ACTIVITIES AJEPP-5, EDITION A címen kiadott NATO egységesítési 
egyezmény, tekintettel arra, hogy a NATO Szabványosítási Hivatala az NSO (JOINT) 0489 (2019) JSB számú 
közleményében hatályon kívül helyezte.

	 3.	 Ez a szakutasítás a közzétételét követő napon lép hatályba és a hatálybalépését követő napon hatályát veszti.

	 4.	 A szakutasítás hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti a NATO egységesítési egyezmények elfogadásáról 
szóló 166/2006. (HK 24.) HM védelmi tervezési és infrastrukturális szakállamtitkári közlemény 21. pontja, valamint 
a  NATO egységesítési egyezmények nemzeti elfogadásáról és hatályba léptetéséről 22/2012. (HK 14.) HM VGHÁT 
szakutasítás 5. pontja.

		  Korom Ferenc altábornagy s. k.,
		  Magyar Honvédség parancsnoka
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Főnöki rendelkezések

A Magyar Honvédség Logisztikai és Gazdálkodási Csoportfőnökség csoportfőnökének  
9/2019. (HK 7.) MHP LGCSF szakutasítása  
a külföldi szolgálatot teljesítő, valamint a külföldi képzésben részt vevő személyi állomány  
nemzeti támogatásával összefüggő 2019. évi ellátási normákról és átalány-költségtérítésekről szóló 
2/2019. (HK 2.) MHP LGCSF szakutasítás módosításáról 

A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 52. § (2) bekezdése alapján – figyelemmel a külföldi szolgálatot teljesítők egyes járandóságairól szóló 8/2018. 
(VI.  22.) HM rendelet 15. § (4) bekezdésében, 18. § (1) bekezdésében, 20. § (3) bekezdésében, 55. § (6) bekezdésében, 74. § 
(9)  bekezdésében, valamint az illetményekkel és illetményen kívüli juttatásokkal kapcsolatos egyes eljárási szabályokról szóló 
15/2015. (IV. 30.) HM utasítás 38. §-ában foglaltakra – a következő szakutasítást adom ki:

	 1.	 A külföldi szolgálatot teljesítő, valamint a külföldi képzésben részt vevő személyi állomány nemzeti támogatásával 
összefüggő 2019. évi ellátási normákról és átalány-költségtérítésekről szóló 2/2019. (HK 2.) MHP LGCSF szakutasítás 
(a továbbiakban: Szakutasítás) 2. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

	 2.	 Ez a szakutasítás az aláírását követő napon lép hatályba,* és a hatálybalépését követő napon hatályát veszti.

		  Kaposvári László dandártábornok s. k.,
		  csoportfőnök

* A szakutasítás aláírásának napja 2019. július 2.
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1. melléklet a 9/2019. (HK 7.) MHP LGCSF szakutasításhoz

„2. melléklet a 2/2019. (HK 2.) LGCSF szakutasításhoz

Lakhatási átalány-költségtérítés és lakhatási norma megállapítása

	 1.	 Lakhatási átalány-költségtérítés:
lakóingatlan bérleti átalány + garázs- vagy parkolóhely bérleti átalány

	 2.	 Lakhatási norma:
lakóingatlan bérleti norma + garázs- vagy parkolóhely bérleti norma

	 3.	 Lakóingatlan bérleti átalány vagy norma:
(alap) × (kategóriaszorzó) × (bútorozottsági szorzó) × (helyőrség szorzó)
 

	 4.	 Garázs- vagy parkolóhely bérleti átalány vagy norma:
(alap) × (kategóriaszorzó) × (garázsbérleti szorzó) × (helyőrség szorzó)

	 5.	 Alap:
a)	 a szakutasítás 1. pont a)–f ) alpontja szerinti kiküldöttek esetében: 880 EUR
	 (Az Amerikai Egyesült Államokban: 1100 USD, Kanadában: 1660 CAD)
b)	 a szakutasítás 5. pont a) alpont aa) alpontja szerinti kiküldöttek esetében: 800 EUR

	 6.	 Kategóriaszorzók:

A B

1 Kategória Szorzó

2 I/A korlátlan

3 I/B 2,2

4 I/C 2

5 I/D 1,75

6 II/A 1,7

7 II/B 1,6

8 II/C 1,5

9 II/D 1,375

10 II/E 1

	 7.	 Helyőrség- és bútorozottsági szorzók:

  A B C

1 Helyőrség Helyőrség szorzó Bútorozottsági szorzó

2 Ankara 1,30 1,31

3 Bécs 1,55 1,30

4 Belgrád 1,00 1,30

5 Bonn 1,10 1,30

6 Brunssum 1,00 1,30

7 Brüsszel 1,15 1,30

8 Bukarest 1,05 1,30

9 Bygdoszcz 1,00 1,30

10 Capellen 1,35 1,30

11 Cold Lake 1,44 1,30

12 Craiova 0,90 1,30

13 Eindhoven 1,00 1,30
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  A B C

1 Helyőrség Helyőrség szorzó Bútorozottsági szorzó

14 Elblag 0,80 1,30

15 Enschede 1,00 1,30

16 Erfurt 0,90 1,30

17 Erndtebrück 0,90 1,30

18 Flensburg 0,90 1,30

19 Garmisch-Partenkirchen 1,00 1,30

20 Geilenkirchen 0,80 1,40

21 Genf 1,70 1,30

22 Hága 1,10 1,30

23 Hamburg 1,00 1,30

24 Heidelberg 1,00 1,30

25 Hürth 0,90 1,35

26 Ingolstadt 0,85 1,30

27 Isztambul 1,10 1,34

28 Izmir 0,90 1,41

29 Kalkar 0,85 1,38

30 Kijev 2,00 1,30

31 Krakkó 1,10 1,30

32 Larissza 0,60 1,30

33 Lille 1,00 1,30

34 Lipcse 1,00 1,30

35 Lisszabon 1,10 1,30

36 London 1,80 1,40

37 Madrid 1,00 1,30

38 Molesworth 1,20 1,30

39 Mons 1,00 1,35

40 Monsanto 1,10 1,30

41 Monterey (CA) 1,30 1,30

42 Moose Jaw 1,28 1,35

43 Moron 0,90 1,33

44 Moszkva 2,60 1,30

45 Motta di Livenza 0,75 1,56

46 Nagyvárad 0,65 1,30

47 Nápoly 1,00 1,42

48 New York 2,00 1,30

49 Nicosia 0,75 1,30

50 Norfolk 1,25 1,30

51 Northwood 1,20 1,30

52 Oberammergau 0,70 1,43

53 Ottawa 1,39 1,31

54 Perugia 1,00 1,30

55 PoggioRenatico 0,75 1,56

56 Potsdam 1,00 1,40

57 Pozsony 1,00 1,30

58 Prága 1,00 1,30
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  A B C

1 Helyőrség Helyőrség szorzó Bútorozottsági szorzó

59 Ramstein 0,90 1,35

60 Róma 1,40 1,30

61 Shrivenham 1,35 1,35

62 Sigonella 1.00 1,35

63 SolbiateOlona 1,00 1,38

64 Stavanger 1,50 1,30

65 Strausberg 1,00 1,40

66 Szczecin 1,00 1,30

67 Szófia 0,95 1,30

68 Tallinn 1,00 1,30

69 Tampa 1,20 1,30

70 Tartu 0,85 1,30

71 Thessaloniki 1,00 1,30

72 Torrejon 1,10 1,30

73 Trencsén (Trencin) 1,00 1,30

74 Udine 0,75 1,56

75 Új-Delhi 0,80 1,30

76 Ulm 1,10 1,40

77 Varsó 0,90 1,30

78 Vilnius 0,90 1,30

79 Vyskov 1,00 1,30

80 Washington 1,50 1,30

81 Wiesbaden 1,00 1,30

82 Wilhelmshaven 0,85 1,35

83 Zadar 1,15 1,30

84 Zágráb (SzveteNedalja) 1,10 1,30

	 8.	 A bútorozatlan lakóingatlan bútorozottsági szorzója: 1.

	 9.	 Garázsbérleti szorzó: 0,1.

	 10.	 Az MHP Logisztikai és Gazdálkodási Csoportfőnökség csoportfőnöke a lakhatási átalány-költségtérítéstől vagy 
lakhatási normától – a kiküldött írásban előterjesztett kérelmére – eltérést engedélyezhet az általánostól eltérő, 
rövidebb (3–24 hónapos) idejű kiküldetések esetén a kiküldött részére.” 
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A Magyar Honvédség Parancsnokság hadműveleti csoportfőnökének  
M/3/2019. (HK 7.) MHP HDMCSF szakutasítása  
a Magyar Honvédség katonai szervezetei riasztási utaltságáról*

A Magyar Honvédség Parancsnokság hadműveleti csoportfőnökének  
M/4/2019. (HK 7.) MHP HDMCSF szakutasítása  
a Magyar Honvédség Visegrádi Négyek Európai Unió Harccsoport 2019. évi váltásba felajánlott erők riasztási 
rendjéről*

* A szakutasítást az érintettek külön kapják meg

A Magyar Honvédség 2. Vitéz Vattay Antal Területvédelmi Ezred parancsnokának  
95/2019. (HK 7.) MH 2. TVE PK intézkedése  
csapatkarjelzés rendszeresítéséről 

A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény 52. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, figyelemmel a Magyar Honvédség Öltözködési 
Szabályzatának kiadásáról szóló 9/2005. (III. 30.) HM rendelet és a csapathagyomány-ápolással összefüggő jelképek és ünnepek, 
valamint az emlékművek katonai objektumokban történő elhelyezésének engedélyezéséről szóló 51/2017. (IX. 15.) HM utasítás 
rendelkezéseire az alábbi intézkedést adom ki:

	 1.	 Az intézkedés hatálya a Magyar Honvédség 2. vitéz Vattay Antal Területvédelmi Ezred (a továbbiakban: MH 2. TVE), 
46. Heim Géza Területvédelmi Zászlóalj (a továbbiakban: 46. TVZ) hivatásos, szerződéses, valamint az Önkéntes 
Műveleti Tartalékos (a továbbiakban: ÖMT) és Önkéntes Területvédelmi Tartalék (a továbbiakban: ÖTT) állományára 
terjed ki. 

	 2.	 A csapathagyomány-ápolással összefüggő jelképek és ünnepek, valamint az emlékművek katonai objektumokban 
történő elhelyezésének engedélyezéséről szóló 51/2017. (IX. 15.) HM utasításban (a továbbiakban: Utasítás) foglaltak 
szerint elkészített, elbírált és felterjesztett csapatkarjelzést rendszeresítem, viselését a 46. TVZ hivatásos és 
szerződéses, valamint ÖMT, ÖTT állományú katonái részére engedélyezem.

	 3.	 A 2. pont szerint rendszeresített csapatkarjelzésének szöveges leírását, az ellátandók számát az intézkedés 1. számú 
melléklete, valamint az eredeti méretű színes grafikáját az intézkedés 2. számú melléklete tartalmazza.

	 4.	 Az Utasítás 10. § (3) bekezdése szerint az MH Logisztikai Központ parancsnoka gondoskodik a jóváhagyott 
csapatkarjelzés rendszeresítéséből adódó költségvetés tervezéséről, beszerzéséről, gyártásáról és a 46. TVZ 
hivatásos és szerződéses, valamint ÖMT, ÖTT állományú katonáinak csapatkarjelzéssel történő ellátásáról.

	 5.	 Ez az intézkedés az aláírását követő napon lép hatályba.*

		  Horváth András alezredes s. k.,
		  mb. ezredparancsnok

* Az intézkedés aláírásának napja 2019. május 27.
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1. melléklet a 95/2019. (HK 7.) MH 2. TVE PK intézkedéshez

	 1.	 A csapatkarjelzés szöveges leírása

A karjelzés alapformája álló, pajzs, alapszíne kék. A pajzs tetejét közös csúcsban végződő homorú vonalak határolják, 
oldalai íveltek, a talp részben csúcsot alkotnak. Központi eleme a Doberdó-fennsík csonka eperfája (46-osok fája), 
a  San Martinó-i Templomdomb szimbóluma, benne fekete számmal „46” felirat (a 46. Területvédelmi Zászlóalj 
hadrendi száma) olvasható (Arial Rounded MT Bold), a háttérben aranyszínű napkorong látható. A  karjelzést 
2 mm-es fekete színű szegély övezi.
Méret (magasság × szélesség): 80 mm × 73 mm-es, álló téglalapban elhelyezhető.

	 2.	 Színkódok 

–  Társasági, köznapi egyenruhához: 

A szegély színe:  	 Pantone: 	
			   fekete  		  PANTONE 426 C 

A pajzs alap színe:  	 Pantone: 	
			   arany  		  PANTONE 2006 C 
			   kék 	  	 PANTONE 2171 C 

A fa színe:  		  Pantone: 	
			   fekete  		  PANTONE 426 C 

A napkorong színe:  	 Pantone: 	
			   arany  		  PANTONE 123 C 

A domb színe:  		  Pantone: 	
			   zöld  		  PANTONE 2272 C 

A számok színe: 	 Pantone: 	
			   fekete  		  PANTONE 426 C

–  15M hadi- (gyakorló-) öltözethez: 

A szegély színe:  	 Pantone: 	
			   sötét barna 	 PANTONE 8621 C 

A pajzs alap színe:  	 Pantone: 	
			   homok  		  PANTONE 8003 C 

A fa színe:  	  	 Pantone: 	
		   	 sötét barna 	 PANTONE 8621 C 

A napkorong színe:  	 Pantone: 	
			   khaki  		  PANTONE 7764 C 

A domb színe:  		  Pantone: 	
			   sötét barna 	 PANTONE 8621 C 

A számok színe: 	 Pantone:  
			   khaki  		  PANTONE 7764 C

	 3.	 A karjelzés heraldikai leírása

A pajzsalakon Szeged város „háziezrede” a 46. Császári és Királyi Gyalogezred hadijelvényén ábrázolt szimbólumok 
jelennek meg, tisztelegve annak hagyományai és hősi halottjainak emléké előtt.
A Doberdó-fennsík csonka eperfája, amely 1915–1916 között tanúja volt a 46. Császári és Királyi Gyalogezred hősies 
küzdelmeknek. 1916. július 10-én került hazaszállításra Szegedre, jelenleg a Móra Ferenc Múzeum nagy becsben 
tartott kincse.   
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Dr. Zombori István nyugalmazott múzeumigazgató írja:
„A doberdói fa iránti tisztelet egy olyan nagyszabású, az emberiség egésze által elismert hősiesség, áldozatkészség, 
a  hazáért folytatott harc, az önfeláldozó hazaszeretet része és szimbóluma, amelyet most, a XXI. században is 
a  legnagyobb tisztelettel illethetünk, és amelyet vállalnunk kell, emlékezve a fa helyszínén folytatott áldozatokra 
és elesettekre”

A San Martinó-i Templomdomb a szegedi 46-osok doberdói küzdelmeinek a helyszíne, ahol a harcok során rommá 
lőtt templom közelében állt a magányos fa. 
A napkorong a napfény városát, Szegedet szimbolizálja, amely motívum a helyi népművészetben, építészetben is 
megjelenik (napsugaras házak), egyben a remény és a túlélés szimbóluma.

	 4.	 A csapatkarjelzés terveit készítette: Ábrahám István grafikusművész tervei alapján a Kékazurit Bt.

	 5.	 A karjelzéssel ellátandók száma: társasági, köznapi ruhához 23 fő, 15M hadi- (gyakorló-) öltözethez 473 fő 
(személyenként 3-3 darab kerüljön legyártásra).
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2. melléklet a 95/2019. (HK 7.) MH 2. TVE PK intézkedéshez

Csapatkarjelzés képi ábrázolása eredeti méretben

Társasági, köznapi egyenruhához

15M hadi- (gyakorló-) öltözethez
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Szervezeti hírek

A Magyar Honvédség Szociálpolitikai Közalapítvány Alapító Okirata 
(A módosításokkal egységes szerkezetben, a változtatások vastagon szedve)

Az alapító a Magyar Honvédség személyi állományából – önhibájukon kívül – megválni kényszerülők munkába állásának, 
valamint a személyi állomány, valamint az abból nyugállományba, nyugdíjba vonultak szociális rászorultság alapján történő 
támogatására – a Magyar Honvédség Szociálpolitikai Alapítvány teljes vagyonának azonos célú közalapítvány létesítése 
érdekében történő felajánlásával, annak általános jogutódjaként – létrehozza, a Magyar Honvédség Szociálpolitikai 
Közalapítványt (a továbbiakban: Közalapítvány) az alábbiak szerint: 

	 1.	 Alapító:
Magyar Köztársaság Kormánya, 1055 Budapest, Kossuth tér 1–3.

1.1.	 Létesítésének időtartama: határozatlan.

	 2.	 A Közalapítvány neve: 
Magyar Honvédség Szociálpolitikai Közalapítvány, rövidített neve: Honvéd Közalapítvány.

	 3.	 A Közalapítvány székhelye:
1055 Budapest, Balaton u. 7–11.

	 4.	 Az alapítót megillető jogok gyakorlása:
Az alapítói jogosultságokat a Kormány 1316/2010. (XII. 27.) Korm. határozata alapján a Honvédelmi Miniszter 
gyakorolja.

	 5.	 A Közalapítvány célja:

5.1.	 A Közalapítvány azzal, hogy közreműködik a családsegítés, időskorúak támogatása feladatainak 
megoldásában, a munkaerő-piacon hátrányos helyzetű honvédségi állományúak képzésében, 
foglalkoztatásuk elősegítésében, és a kapcsolódó szolgáltatások nyújtásában a honvédek jogállásáról szóló 
2012. évi CCV. törvény 140. § (1) bekezdésében és (2) bekezdés c) és g) pontjában, valamint a 238. § 
(2) bekezdés 22. pontjában; a kormánytisztviselők esetében a honvédelemről és a Magyar Honvédségről, 
valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény 81. § 
(2)  bekezdés f) pontjában; a közalkalmazottak esetében a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény 85. § (5) bekezdésében és (7) bekezdés a) pontjában és ab) alpontjában; a honvédelmi 
alkalmazottak esetében a honvédelmi alkalmazottak jogállásáról szóló 2018. évi CXIV. törvény 93. § 
17. pontjában meghatározott közfeladatokat lát el.

	 Ennek keretében: 
5.1.1.	 A honvédelemről és a Magyar Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető 

intézkedésekről szóló 2011. évi CXIII. törvény szerinti honvédelmi szervezetekben és 
a  honvédelmi miniszter fenntartói irányítása alá tartozó köznevelési intézményben, 
a  Magyar  Honvédség Parancsnoksága és alárendeltségébe tartozó katonai szervezetekben 
(a  továbbiakban együtt: honvédség) a tényleges katonai szolgálatot teljesítő hivatásos és 
szerződéses katonák, kormánytisztviselők, honvédelmi alkalmazottak, közalkalmazottak, a Munka 
Törvénykönyve hatálya alá tartozó munkavállalók köréből: 
a)	 munkába állásuk elősegítése, ha szolgálati, illetve munkaviszonyuk létszámcsökkentés, 

átszervezés, egészségügyi alkalmatlanság, vagy az előmeneteli renddel összefüggően 
szűnik meg;
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b)	 szociális rászorultság esetén segélyezi vagy szolgáltatásban részesíti:
–	 a hátrányos, vagy súlyos élethelyzetű nagycsaládosokat, kétgyermekes családokat, 

gyermeküket egyedül nevelőket, pályakezdőket, 
–	 nyugállományba, nyugdíjba helyezetteket, szolgálati járandóságban részesülőket, 

elhalálozásuk után az MH szociális gondoskodási körébe tartozó közeli hozzátartozóit, 
az élettársat, 

–	 a tényleges állományba tartozó hivatásos és szerződéses katonák esetében, 
ha  szolgálati viszonya a szolgálati kötelmek teljesítésével összefüggő, 
a  kormánytisztviselő, honvédelmi alkalmazott, közalkalmazott, MT hatálya alá 
tartozó munkavállaló esetében jogviszonya, munkaviszonya munkakörével 
összefüggő baleset, illetve betegség miatt szűnt meg, elhalálozásuk után az MH 
szociális gondoskodási körébe tartozó közeli hozzátartozóit, az élettársat.

5.1.2.	 A honvédelmi szervezetekben és a honvédelmi miniszter fenntartói irányítása alá tartozó 
köznevelési intézményben a honvédség személyi állományába tartozó, az 5.1.1. pontban 
sorolt személyek, valamint az MH szociális gondoskodási körébe tartozók közül a hátrányos vagy 
súlyos élethelyzetű családok gyermekei, árvái, félárvái üdültetésének támogatása.

5.2.	 A Közalapítvány céljának megvalósítása során közreműködik a jelzett közfeladatok ellátásában, 
tevékenységét a közhasznú szervezet követelményeinek megfelelően végzi.

5.3.	 A közalapítvány közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak 
anyagi támogatást nem nyújt. Közvetlen politikai tevékenységnek minősül: párt érdekében végzett politikai 
tevékenység, az országgyűlési választáson jelölt állítás, a megyei, fővárosi önkormányzat képviselő-
testületébe történő jelöltállítás, az Európai Parlament tagjának történő jelölés, a megyei jogú város képviselő-
testületébe történő jelöltállítás, valamint polgármester jelölése.

	 6.	 Csatlakozás a Közalapítványhoz:

A Közalapítvány nyitott, ahhoz bármely hazai vagy külföldi természetes vagy jogi személy, illetve jogi 
személyiséggel nem rendelkező szervezet pénzbeli vagy természetbeni adománnyal, vagyonrendeléssel 
– a Közalapítvány Kuratóriuma (a továbbiakban: Kuratórium) egyetértésével – csatlakozhat.

	 7.	 A Közalapítvány céljára rendelt vagyon:

7.1.	 A Közalapítvány induló tőkéje megegyezik a Magyar Honvédség Szociálpolitikai Alapítvány – mint jogelőd – 
40 000 000 Ft (negyvenmillió forint) induló tőkéjével. A jogelőd alapítvány az induló tőkén felül a saját tőke 
egyéb elemeként átadja az átalakulási vagyonmérlegben szereplő és a működése során felhalmozott 
13  601  000 Ft (tizenhárommillió-hatszázegyezer forint) tőkenövekedés összegét is. A Közalapítvány céljára 
rendelt vagyon, valamint az azt meghaladó minden vagyon felhasználható mértéke 100%. 

7.2.	 A Közalapítvány bevételei:

7.2.1.	 magán- és jogi személyek illetve jogi személyiséggel nem rendelkező szervezetek adományai,

7.2.2.	 befektetési tevékenységből származó bevétel,

7.2.3.	 a Honvédelmi Minisztérium mindenkori éves költségvetésében a Közalapítvány támogatására 
jóváhagyott előirányzat terhére folyósított pénzösszeg,

7.2.4.	 gazdasági – vállalkozói tevékenységből származó bevétel,

7.2.5.	 a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése szerinti kiutalt összeg,

7.2.6.	 pályázat útján nyert, valamint egyedi döntéssel kapott támogatás,

7.2.7.	 a fentiekhez nem tartozó egyéb bevételek. 

7.3.	 A Közalapítvány kiadásai:

7.3.1.	 alapcél szerinti tevékenységhez közvetlenül kapcsolódó költségek,

7.3.2.	 gazdasági – vállalkozási tevékenységhez, szolgáltatás nyújtásához közvetlenül kapcsolódó 
költségek,

7.3.3.	 a Közalapítvány szervezetének működési költségei, (ide értve az adminisztráció költségeit és 
az egyéb felmerült közvetlen költségeket),
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7.3.4.	 a több tevékenységhez használt immateriális javak és tárgyi eszközök értékcsökkenési leírása, 
valamint

7.3.5.	 a fentiek alá nem tartozó egyéb költségek.

	 8.	 A Közalapítvány szervezete és szervei:

8.1.	 A Kuratórium

	 A Közalapítvány ügyvezető szerve a 11 tagú Kuratórium. A Kuratórium tagjai a Közalapítvány vezető 
tisztségviselői. A kuratórium elnökét, titkárát és tagjait az alapító jelöli ki. Megbízatásuk három év időtartamra 
szól. 

8.1.1.	 A Kuratórium tagjai:

Szabó József	
Gyuris Mihály	
Jakab Krisztina	  
Nemesné Jónás Helga	
Szendrei Zoltán	
Szűcsné Korán Éva	
Szoboszlai Szilvia	
Víziné Bercsényi Gizella	
Szalay Zoltánné	
Sztanó Zsuzsanna	
Király Szilvia	

A Kuratórium elnöke a Közalapítvány képviselője:	 Szabó József
A Kuratórium titkára a Közalapítvány képviselője:	 Gyuris Mihály

8.1.2.	 A kuratóriumi tagok megbízatása megszűnik:

–	 lemondással, 
–	 a három év lejártával, az új kuratóriumi tag bírósági nyilvántartásba történő bejegyzésétől,
–	 ha a Kuratórium tagjának tagsága – annak lejártát megelőzően – megszűnik, az újonnan kijelölt 

tag tisztsége az eredetileg kinevezett tag kijelölése idejének hátralévő időtartamára szól,
–	 összeférhetetlenségi, vagy a törvényben meghatározott kizáró ok bekövetkezése esetén,
–	 visszahívással, amivel az alapítói jogok gyakorlója a törvényekben meghatározott módon élhet.

8.1.3.	 A Kuratórium feladata:

a)	 A Kuratórium dönt:

–	 a támogatások, szolgáltatások elnyerése lehetőségeiről, feltételeiről, pályázatok 
kiírásáról,

–	 a támogatásra irányuló javaslatok, pályázatok, kérelmek elbírálásáról, a támogatás 
módjáról, mértékéről,

–	 a Közalapítványhoz való csatlakozás jóváhagyásáról, illetve elutasításáról,
–	 vállalkozás létrehozásáról, az abban való részvételről, illetve ezek megszüntetéséről, 

valamint az alapítványi vagyon bármilyen más hasznosításáról, felhasználásáról,
–	 meghatározott ügyek intézésére külön szervezeti egység létrehozásáról és annak 

működési rendjéről, szakértők, titkársági alkalmazottak, közérdekű önkéntesek 
foglalkoztatásáról, díjazásáról,

–	 az alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és az Ectv. rendelkezései 
irányadók, annak keretei között bármely kérdésben.

b)	 A Kuratórium elfogadja:

–	 a Közalapítvány éves költségvetését,
–	 az éves beszámolót, és közhasznúsági mellékletet, 
–	 a Közalapítvány Szervezeti és Működési Szabályzatát, 
–	 valamint a Felügyelő Bizottság véleményének kikérését követően a Szolgáltatási 

Szabályzatát, Iratkezelési Szabályzatát, Adatvédelmi Szabályzatát és Irányelveit.
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c)	 A Kuratórium beszámoltatja:
–	 a Közalapítvány titkárát a Közalapítvány éves tevékenységéről.

d)	 A Kuratórium kezdeményezi:
–	 az Alapító Okirat szükség szerint módosítását, és más, az alapító hatáskörébe tartozó 

intézkedés megtételét.

8.1.4.	 Az elnök az intézkedéseit a Kuratórium döntésének megfelelően, döntés hiányában pedig 
a Közalapítvány érdekeivel összhangban teszi meg.

8.1.5.	 A Kuratórium működése:

a)	 A Kuratórium üléseit szükség szerint, de legalább negyedévente egyszer tartja. 
A  Kuratórium ülését az elnök – akadályoztatása esetén a titkár – hívja össze írásban, 
illetve informatikai eszközökön keresztül a hely, az időpont és a napirend megjelölésével. 
A meghívót a Kuratórium tagjainak olyan időpontban kell megküldeni, hogy azt az ülés 
tervezett időpontja előtt legalább 8 munkanappal kézhez kapják. A meghívóhoz csatolni 
kell az esetleges írásbeli előterjesztéseket is. A kuratórium ülését bármelyik tag javaslatára 
– cél és az ok megjelölésével – össze kell hívni a kérés beérkezésétől számított nyolc 
napon belül. Ha ez nem történik meg, akkor a javaslattevő is összehívhatja. A Felügyelő 
Bizottság kezdeményezésére az elnök köteles azt – harminc napon belül – összehívni. 
A  kuratóriumi ülésre tanácskozási joggal meg kell hívni a Felügyelő Bizottság tagjait, 
meghívhatók szakértők, a honvédség és más állami, illetve civil szervezetek vagy 
érdekképviseleti szervek képviselői.

b)	 A Kuratórium ülése nyilvános, azon bárki részt vehet. A Kuratórium határozatképes, ha 
a  kuratóriumi tagok többsége jelen van. Határozatait – az Alapító Okirat módosítását 
kezdeményező, illetve a Szervezeti és Működési Szabályzat jóváhagyására vonatkozó 
kivételével, melyeknél 2/3-os szavazati többség szükséges – egyszerű többséggel hozza 
meg. 

c)	 A Közalapítvány tisztségviselői az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 
2007. évi CLII. törvény 3. § (3) bekezdés d) pontja alapján vagyon nyilatkozattételre 
kötelezettek. Ennek elmulasztása esetén megbízatásuk az e pontban említett törvény 9. § 
(2) bekezdése alapján a törvény erejénél fogva szűnik meg.

d)	 A Kuratórium üléséről jegyzőkönyv készül, amely rögzíti az ülés helyét, időpontját, 
az  ülésen résztvevők nevét, a határozatképességet, az ülés lefolyásának rendjét és 
a nyilatkozatok lényegét.

e)	 A Kuratórium határozatairól olyan nyilvántartást kell vezetni, amelyből megállapítható 
a döntés tartalma, időpontja, hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya 
(személye). A nyilvántartás naprakész vezetéséről és annak megőrzéséről az elnök 
gondoskodik. 

f )	 A Kuratórium határozatairól az érintetteket írásban, vagy más igazolható módon kell 
tájékoztatni. Emellett a döntéseket a soron következő ülésig ki kell függeszteni 
a  Közalapítvány hivatalos helyiségében, ezáltal lehetővé téve azok bárki által történő 
megismerését.

g)	 A Közalapítvány céljáról, tevékenységéről, működéséről, a támogatások feltételeiről, 
azok  elnyerése módjáról kiadványban, illetve a közalapítvány internetes honlapján  
(ww w.hk a.h u) kell az érintett személyi kört tájékoztatni.

h)	 A Közalapítvány éves beszámolójáról, a közhasznúsági mellékletről a tárgyévet követően 
tájékoztatást kell adni a honvédségi sajtó, illetve érdekképviseleti szervek orgánumai 
útján. A Közalapítvány internetes honlapján pedig ezek megtekinthetőségét legalább 
a közzétételt követő második üzleti évre vonatkozó adatok közzétételéig biztosítani kell.

i)	 A Közalapítvány működésével kapcsolatos iratokba a vezető tisztségviselők és 
–  az  adatvédelmi szabályok betartásával – más személyek a Közalapítvány hivatali 
helyiségében – a titkárral előzetesen egyeztetett időpontban – betekinthetnek, az éves 
beszámolóról, közhasznúsági mellékletről saját költségre másolatot készíthetnek.
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8.2.	 A Közalapítvány képviselete:

8.2.1.	 A Közalapítványt harmadik személyek és a hatóságok előtt a Kuratórium elnöke, akadályoztatása 
esetén az őt helyettesítő titkár képviseli. Képviseleti joguk önálló és teljes körű. A képviseleti jogukat 
akadályoztatásuk esetén – írásbeli meghatalmazással – átruházhatják bármely két kuratóriumi tagra, 
akik együttesen jogosultak aláírásra. A meghatalmazás vagy konkrét ügyben való képviseletre, vagy 
határozott időre szólhat.

8.2.2.	 A Közalapítvány pénzeszközeit az elnök kezeli, ennek keretében utalványozási jogkört gyakorol. 
A bankszámla feletti rendelkezéshez – ha nem az elnök vagy a titkár az aláíró – két meghatalmazott 
személy együttes aláírása szükséges.

8.2.3.	 A Közalapítvány munkavállalóival szemben a munkáltatói jogokat az elnök gyakorolja. 

	 9.	 A Titkárság

A Közalapítvány titkársága a Közalapítvány döntéselőkészítő, végrehajtó és adminisztrációs szerve. A titkár 
vezetésével ellátja mindazokat a feladatokat, amelyeket a Szervezeti és Működési Szabályzat számára meghatároz.

	 10.	 A Felügyelő Bizottság

10.1.	 A tevékenységét az alapító részére végző Felügyelő Bizottság a Közalapítvány felügyelő szerve. Elnökét és két 
tagját az alapító bízza meg. A Felügyelő Bizottság a tevékenységéről évente az alapítói jogkör gyakorlójának 
számol be. 

10.2.	 A Felügyelő Bizottság tagjai:
	 Németh Júlia	
	 Ignácz János	
	 Felker Lajos	

	 A Felügyelő Bizottság elnöke: Németh Júlia

10.3.	 A Felügyelő Bizottság ellenőrzi a Közalapítvány működését és gazdálkodását. Ennek során a vezető 
tisztségviselőktől jelentést, a Közalapítvány munkavállalóitól pedig tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, 
továbbá a Közalapítvány könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja. A Felügyelő Bizottság 
elnöke, tagja a Kuratórium ülésén tanácskozási joggal részt vehet, illetve az éves beszámoló és közhasznúsági 
jelentés tárgyalásán vagy jogszabályi rendelkezés alapján köteles részt venni.

10.4.	 A Felügyelő Bizottság köteles a Kuratóriumot tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról 
szerez tudomást, hogy a Közalapítvány működése során olyan jogszabálysértés vagy a Közalapítvány érdekeit 
egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése, vagy következményeinek 
elhárítása, illetve enyhítése a Kuratórium döntését teszi szükségessé, illetőleg ha a vezető tisztségviselők 
felelősségét megalapozó tény merül fel.

10.5.	 A Kuratóriumot a Felügyelő Bizottság indítványára – annak megtételétől számított 30 napon belül – össze kell 
hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a Kuratórium összehívására a Felügyelő Bizottság is jogosult.

10.6.	 Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi 
meg, a Felügyelő Bizottság erről köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi ellenőrzést ellátó szervet.

10.7.	 A Felügyelő Bizottság ügyrendjét maga állapítja meg.

	 11.	 A Közalapítvány gazdálkodása, közhasznúsági nyilatkozatok:

11.1.	 A Közalapítvány a vagyonát rendeltetésének megfelelően céljainak megvalósítására, közfeladatai ellátására 
használja fel az alábbiak szerint:

11.1.1.	 Viseli a honvédelmi szervezetektől, a honvédelmi miniszter fenntartói irányítása alá tartozó 
köznevelési intézménytől, a honvédség személyi állományából megválni kényszerülő 
tényleges katonai szolgálatot teljesítő hivatásos és szerződéses katonák, kormánytisztviselők, 
honvédelmi alkalmazottak, közalkalmazottak, a Munka Törvénykönyve hatálya alá tartozó 
munkavállalók foglalkoztatásának elősegítését szolgáló át- illetve továbbképzésének költségeit, 
vagy azok egy részét.
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11.1.2.	 Szociális rászorultság esetén segélyezi vagy szolgáltatásban részesíti:
–	 a hátrányos, vagy súlyos élethelyzetű nagycsaládosokat, kétgyermekes családokat, gyermeküket 

egyedül nevelőket, pályakezdőket, 
–	 nyugállományba, nyugdíjba helyezetteket, szolgálati járandóságban részesülőket, elhalálozásuk 

után az MH szociális gondoskodási körébe tartozó közeli hozzátartozóit, az élettársat, 
–	 a tényleges állományba tartozó hivatásos és szerződéses katonák esetében, ha szolgálati 

viszonya a szolgálati kötelmek teljesítésével összefüggő, a kormánytisztviselő, honvédelmi 
alkalmazott, közalkalmazott, MT hatálya alá tartozó munkavállaló esetében jogviszonya, 
munkaviszonya munkakörével összefüggő baleset, illetve betegség miatt szűnt meg, 
elhalálozásuk után az MH szociális gondoskodási körébe tartozó közeli hozzátartozóit, 
az élettársat.

11.1.3.	 A honvédelmi szervezetekben és a honvédelmi miniszter fenntartói irányítása alá tartozó 
köznevelési intézményben a honvédség személyi állományába tartozó, a 11.1.1. pontban 
sorolt személyek, valamint az MH szociális gondoskodási körébe tartozók közül a hátrányos vagy 
súlyos élethelyzetű családok gyermekei, árvái, félárvái üdültetését támogatja.

11.2.	 A Közalapítvány által nyújtott segélyek, támogatások és a szolgáltatások igénybevételének feltételeit, 
elnyerésük rendjét külön szabályzatban határozza meg. 

11.3.	 A Közalapítvány a támogatásban részesítettekkel – a szociális ellátás kivételével – a támogatás célját, 
az  elszámolás tartalmát, határidejét és bizonylatait, az ellenőrzés módját és a szerződésszegés 
következményeit tartalmazó szerződést köteles kötni.

11.4.	 A Közalapítvány gazdasági – vállalkozási tevékenysége a Közalapítvány közérdekű céljait nem 
veszélyeztetheti és gazdálkodása eredményét kizárólag a jelen okiratban megjelölt tevékenységekre 
fordíthatja.

11.5.	 A közalapítványi pénzeket a Közalapítvány saját pénzforgalmi jellegű bankszámláján tartja.

11.6.	 A Közalapítvány a gazdálkodása során elért eredményét nem oszthatja fel, azt jelen okiratban meghatározott 
tevékenységekre kell fordítania.

11.7.	 A Közalapítvány csak olyan gazdálkodó szervezetben vehet részt, amelyben többségi befolyással rendelkezik, 
és amelyben felelőssége nem haladja meg vagyoni hozzájárulása mértékét. A Közalapítvány által létrehozott 
gazdálkodó szervezet további gazdálkodó szervezetet nem alapíthat, és gazdálkodó szervezetben 
részesedést nem szerezhet.

11.8.	 A Közalapítvány az államháztartás alrendszereitől – a normatív támogatás kivételével – csak írásbeli 
szerződés alapján részesülhet támogatásban. A szerződésben meg kell határozni a támogatással való 
elszámolás feltételeit és módját.

11.9.	 A Közalapítvány pályázat kiírása nélkül évente vagyona 5%-ának mértékéig, de legfeljebb összesen 
egymillió Ft (közvetlen vagy közvetett) támogatást nyújthat jelen okiratban foglalt célokra.

11.10.	 A Közalapítvány bármely alap cél szerinti juttatását pályázathoz kötheti. Ebben az esetben a pályázat nem 
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekből – az eset összes körülményeinek mérlegelésével – 
megállapítható, hogy a pályázatnak előre meghatározott nyertese van (színlelt pályázat).

11.11.	 Színlelt pályázat a cél szerinti juttatás alapjául nem szolgálhat.

11.12.	 A Közalapítvány váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki.

11.13.	 A Közalapítvány vállalkozásának fejlesztéséhez közhasznú tevékenységét veszélyeztető mértékű hitelt nem 
vehet fel, az államháztartás alrendszereitől kapott támogatást hitel fedezetéül, illetve hitel törlesztésére nem 
használhatja fel.

11.14.	 A Közalapítvány az alap cél szerinti tevékenységéből, illetve a gazdasági vállalkozási tevékenységéből 
származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten kell nyilvántartani.

11.15.	 A Közalapítvány jelen Alapító Okirat szerinti tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait, 
az  általa végzett szolgáltatás igénybevételének módját a honvédségi sajtó és internetes honlapja útján is 
nyilvánosságra hozza.

11.16.	 A Közalapítvány a közhasznú jogállásának megszűnésekor köteles esedékes köztartozásait rendezni, illetőleg 
közszolgáltatás ellátására irányuló szerződéséből eredő kötelezettségeit időarányosan teljesíteni.
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11.17.	 A Közalapítvány köteles éves beszámolót és közhasznúsági mellékletet készíteni. A mellékletet a civil 
szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról szóló 2011. évi 
CLXXXI. törvényben meghatározott módon a Fővárosi Törvényszéknek, letétbehelyezés és közzététel céljából 
pedig az Országos Bíróság Hivatalnak küldi meg.

	 12.	 Összeférhetetlenségi szabályok:

12.1.	 Nem lehet a Kuratórium tagja:
–	 a Közalapítvány kedvezményezettje és annak közeli hozzátartozója, 
–	 kiskorú, vagy akinek a kuratóriumi tagsági feladatai ellátásához cselekvőképessége korlátozott, 
–	 akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztésre ítéltek és nem mentesült a bűntetett 

előélethez fűződő hátrányos következmények alól, 
–	 akit a Közalapítvány tevékenységével összefüggő foglalkozásától jogerős bírói ítélettel, illetve 

határozatban vezető tisztségviselői tevékenységtől eltiltottak, az eltiltás hatálya (időtartama) alatt, 
–	 a Felügyelő Bizottság elnöke és tagja, valamint 
–	 a 12.4. pontban meghatározott személyek. 

12.2.	 A kuratórium határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója 
a határozat alapján

–	 a kötelezettség vagy felelősség alól mentesül,
–	 bármilyen más előnyben részesül, kivéve a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki 

által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, illetve 
–	 a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

12.3.	 Nem lehet a Felügyelő Bizottság elnöke vagy tagja az a személy,

–	 akivel szemben a kuratóriumi tagsággal kapcsolatban a 12.1. pontban megállapított kizáró vagy 
összeférhetetlenségi ok áll fenn, továbbá, aki 

–	 a Kuratórium elnöke vagy tagja, 
–	 a Közalapítvánnyal megbízatásán kívül más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy 

munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik,
–	 a Közalapítvány cél szerinti juttatásából részesül, kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem 

pénzbeli szolgáltatásokat,
–	 az előbbiekben meghatározott személyek közeli hozzátartozója.

12.4.	 A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet a Közalapítvány Kuratóriumának és 
Felügyelő Bizottságának tagja az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője 
volt – annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig –,

–	 amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- és 
vámtartozását nem egyenlítette ki,

–	 amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel,
–	 amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy üzletlezárást 

helyettesítő bírságot szabott ki,
–	 amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint 

felfüggesztette, illetőleg törölte.

12.5.	 A Kuratórium és a Felügyelő Bizottság tagja köteles a Közalapítványnál betöltött tisztségéről valamennyi 
érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni. 

	 13.	 Díjazás, költségtérítés:

13.1.	 A Kuratórium és a Felügyelő Bizottság tagjai tiszteletdíjban részesülnek az alábbiak szerint:
–	 a kuratórium elnöke:	 bruttó	 100 000 Ft havonta,
–	 a kuratórium titkára:	 bruttó	 100 000 Ft havonta,
–	 a kuratórium tagjai:	 bruttó	 50 000 Ft havonta,
–	 a Felügyelő Bizottság elnöke:	 bruttó	 75 000 Ft havonta,
–	 a Felügyelő Bizottság tagjai:	 bruttó	 37 500 Ft havonta.
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13.2.	 A Kuratórium a kuratóriumi tagok (beleértve a kuratórium elnökét és titkárát is) tiszteletdíját a jelen pontban 
meghatározottnál alacsonyabb mértékben is megállapíthatja. A Kuratórium és a Felügyelő Bizottság tagjai 
lemondhatnak tiszteletdíjukról.

13.3.	 A Kuratórium és a Felügyelő Bizottság tagjai költségtérítésben részesülhetnek. 

	 14.	 A Közalapítvány megszűnése:

14.1.	 A Közalapítvány megszűnik, ha: 

–	 célja megvalósítása lehetetlenné vált és a cél módosítására, vagy más alapítvánnyal való egyesülésre nincs 
mód,

–	 három éven át a célja megvalósítása érdekében nem folytat tevékenységet. 

14.2.	 A Közalapítvány 60 napon belül köteles kérni közhasznú jogállásának törlését, ha a közhasznú minősítés 
feltételeinek már nem felel meg.

14.3.	 Az alapító a Közalapítványt nem szüntetheti meg. 

14.4.	 Ha a Közalapítvány megszűnését eredményező ok bekövetkezik, a Kuratórium értesíti az alapítói jogokat 
gyakorló személyt a szükséges intézkedések megtétele érdekében és a megszűnési ok bekövetkeztét közli 
a  Felügyelő Bizottsággal és a könyvvizsgálóval is. Ha az alapítói jogokat gyakorló személy 30 napon belül 
érdemi intézkedést nem hoz, a Kuratórium köteles a Fővárosi Törvényszékhez bejelenteni a megszűnési okot. 
A késedelmes bejelentésből vagy a bejelentés elmaradásából eredő károkért a Közalapítvánnyal és harmadik 
személyekkel szemben a Kuratórium tagjai egyetemlegesen felelnek.

14.5.	 A Közalapítvány jogutód nélküli megszűnése esetén az alapító köteles a megszűnt közalapítvány vagyonát 
–  a hitelezők kielégítése után – a Nemzeti Együttműködési Alap támogatására fordítani és erről 
a nyilvánosságot megfelelően tájékoztatni.

	 15.	 Záró rendelkezések:

15.1.	 A Közalapítvány létrejöttéhez bírósági nyilvántartásba vétele szükséges. 

15.2.	 Az Alapító Okiratban nem szabályozott kérdésekben a Ptk., az Ectv., illetve, a Közalapítvány tevékenységére 
vonatkozó hatályos jogszabályok rendelkezései az irányadók.

Budapest, 2019. április 4.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  Magyarország honvédelmi minisztere 
		  (az alapítói jogok gyakorlója)

Igazolom, hogy az Alapító Okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítő okirat-módosítások 
alapján hatályos tartalmának.

Budapest, 2019. április 4.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  Magyarország honvédelmi minisztere 
		  (az alapítói jogok gyakorlója)
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A Hadigondozottak Közalapítványa alapító okirata (a módosításokkal egységes szerkezetben)

amely abból a célból készült, hogy az 1. pontban megjelölt alapító a hadigondozásról szóló 1994. évi XLV. törvény 25. § 
(3)  bekezdése alapján – figyelemmel a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvényre – jogi személyként működő 
közalapítványt hoz létre határozatlan időre az alábbiak szerint:

	 1.	 Alapító:
Magyarország Kormánya
1055 Budapest, Kossuth tér 1–3.

	 2.	 A Közalapítvány neve:
Hadigondozottak Közalapítványa

	 3.	 A Közalapítvány székhelye:
1055 Budapest V., Balaton u. 7–11.

	 4.	 A Közalapítvány célja:
4.1.	 A hadigondozásról szóló 1994. évi XLV. törvény (a továbbiakban: Hdt.) 9. és 25. §-a alapján 

a  hadigondozottakról való állami, alanyi jogú gondoskodás megvalósítása, mely közfeladat ellátása 
közhasznú tevékenységnek minősül.

	 A közalapítvány céljainak megvalósítása során közreműködik a jelzett közfeladatok ellátásában, 
tevékenységét a közhasznú jogállású szervezet követelményeinek megfelelően végzi.

4.2.	 A jogosultak ellátásának megvalósítása, a kedvezmények realizálása.
4.3.	 A hadirokkantak gyógyászati segédeszközökkel való ellátásának biztosítása.
4.4.	 A Magyar Köztársaság 2001. és 2002. évi költségvetéséről szóló 2000. évi CXXXIII. törvény 57/A. § 

(2) bekezdése alapján a személyi kárpótlással kapcsolatos összegek kifizetésének teljesítése.
4.5.	 A közalapítvány politikai pártoktól független szervezet, az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint 

a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény 34. § (1) bekezdés 
d)  pontjában foglalt közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, politikai pártoknak anyagi támogatást 
nem nyújt, országgyűlési képviselőt, megyei fővárosi, önkormányzati választáson jelöltet nem állít, továbbá 
nem támogat.

	 5.	 Csatlakozás a Közalapítványhoz
A Közalapítvány nyitott, ahhoz bármely hazai vagy külföldi természetes vagy jogi személy, illetve jogi 
személyiséggel nem rendelkező szervezet pénzbeli vagy természetbeni adománnyal, vagyonrendeléssel 
csatlakozhat. A közalapítvány kuratóriuma dönt a csatlakozási szándék elfogadásáról.
A csatlakozás ténye a csatlakozót nem minősíti alapítóvá, alapítói jogokat nem gyakorolhat. A csatlakozót megilleti 
az a jog, hogy javaslatot tegyen a kuratórium részére a vagyoni juttatásának – alapító okirat szerinti céloknak 
megfelelő – felhasználásra.

	 6.	 A Közalapítvány induló vagyona 1994. évtől 2000 millió forint, amelyet az Alapító Okirat 4. pontjában 
megfogalmazott (személyi kárpótlás és hadigondozás) célokra használhat fel. 

	 7.	 A Közalapítvány vagyona 1995-től
–	 induló vagyon,
–	 a mindenkori éves költségvetési támogatás,
–	 az előző évi maradványok,
–	 egyéb támogatások,
–	 saját bevételek.

	 8.	 A Közalapítvány szervezete és szervei

8.1. Kuratórium 
A Közalapítvány ügyvezető szerve a 9 tagú kuratórium. A tagokat az alapító az alábbi szervezetek javaslata alapján 
jelöli ki:
Honvédelmi Minisztérium, Emberi Erőforrások Minisztériuma, Pénzügyminisztérium, Miniszterelnökség, Vak 
Hadirokkantak Országos Egyesülete, Hadigondozottak, Hadiözvegyek, Hadiárvák Országos Nemzeti Szövetsége 
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(HONSZ), Magyar Hadigondozottak Országos Nemzeti Szövetsége (MAHONSZ), Magyar Államkincstár 
Nyugdíjfolyósító Igazgatósága, Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelő.

A kuratórium tagjai:
–	 Dr. Mándoki Zoltán  a Honvédelmi Minisztérium delegáltjaként,
–	 Dr. Kahlesz Tímea az Emberi Erőforrások Minisztériuma delegáltjaként,
–	 Dr. Nagy András a Pénzügyminisztérium delegáltjaként,
–	 Gombás Adrienne a Miniszterelnökség delegáltjaként,
–	 Kreisz Mihály a Vak Hadirokkantak Országos Egyesülete delegáltjaként,
–	 Ipacs József a Hadirokkantak, Hadiözvegyek, Hadiárvák Országos Nemzeti Szövetség delegáltjaként,
–	 Vadai Mihály Zsolt a Magyar Hadigondozottak Országos Nemzeti Szövetsége delegáltjaként,
–	 Haudinger István Magyar Államkincstár Nyugdíjfolyósító Igazgatósága delegáltjaként,
–	 Madarász Béla a Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelő delegáltjaként.

8.2. A kuratórium
–	 elnöke, a Közalapítvány képviselője, a Pénzügyminisztérium delegáltjaként: Dr. Nagy András 
–	 titkára, a Honvédelmi Minisztérium delegáltjaként: Dr. Mándoki Zoltán
A kuratóriumi tagság 3 év határozott időre szól, a tag tagságának megszüntetésére irányuló kérelmét (lemondását) 
az alapítónak nyújtja be, az alapító képviselője útján. A kuratórium a lemondás elfogadása tekintetében nem 
dönthet. A kuratóriumi tagok kijelölésére, visszahívására történő javaslattétel a 8.1. pont alatt felsorolt szervezetek 
vezetőjének jogkörébe tartozik.

8.2.1. A kuratóriumi tagság megszűnése
a)	 határozott idejű megbízatás esetén a megbízás időtartamának lejártával, az új kuratóriumi tag bírósági 

nyilvántartásba bejegyzésével egyidejűleg,
b)	 megszüntető feltételhez kötött megbízás esetén a feltétel bekövetkeztével, 
c)	 visszahívással,
d)	 lemondással, az új kuratóriumi tag bírósági nyilvántartásba bejegyzésével egyidejűleg,
e)	 a tag halálával,
f )	 a tag cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásával,
g)	 a taggal szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével,
h)	 a tag megbízatásának lejárta előtt a közalapítványi cél megvalósításának közvetlen veszélyeztetése esetén 

az alapítói jogok gyakorlójának visszahívásával.

8.2.2. Kizáró és összeférhetetlenségi szabályok
a)	 vezető tisztségviselő nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához 

szükséges körben nem korlátozták, 
b)	 nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés 

büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült,
c)	 nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól 

jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi 
személy vezető tisztségviselője nem lehet,

d)	 az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak 
a vezető tisztségviselői tevékenységtől, 

e)	 a közalapítvány kedvezményezettje és annak közeli hozzátartozója nem lehet a kuratórium tagja. Az alapító 
okirat eltérő rendelkezése semmis,

f )	 az alapító és közeli hozzátartozói nem lehetnek többségben a kuratóriumban. Az alapító okirat eltérő 
rendelkezése semmis.

8.3. A kuratórium működése
a)	 A kuratórium biztosítja a Közalapítványnak az alapító okiratban meghatározottak szerinti folyamatos 

működését, gondoskodik a Közalapítvány vagyonának az alapító okiratban rögzített céloknak megfelelő 
felhasználásáról. Meghatározza a kitűzött cél megvalósításához szükséges tárgyi és személyi feltételeket, 
gondoskodik azok biztosításáról.

b)	 A kuratórium ülésére meg kell hívni:
–	 a kuratórium tagjait és tisztségviselőit,
–	 a kezelő szervezet képviselőjét,
–	 a felügyelő bizottság tagjait,
–	 az elnök által esetenként megjelölt személyeket.



678	 H O N V É D E L M I  K Ö Z L Ö N Y 	 2019. évi 7. szám 

c)	 A kuratórium döntéseit határozati formában hozza meg, amelyeket tartalmazó jegyzőkönyveket meg kell 
őrizni. A határozatokat határozatok tárában kell nyilvántartani.

d)	 A kuratórium kizárólagos hatáskörébe tartozik
–	 a Közalapítvány szervezeti és működési szabályzatának – az alapító jóváhagyásával történő – 

meghatározása, módosítása,
–	 javaslat az alapító felé a Közalapítvány céljának teljesítéséhez szükséges pénzeszközökön felüli vagyon 

felhasználásáról,
–	 a Közalapítvány éves költségvetési tervének, valamint törvényben meghatározott beszámoló és 

közhasznúsági melléklet elfogadása. A kuratórium az éves beszámolót az éves mérleggel egyidejűleg 
fogadja el, és azt az elfogadást követő 15 napon belül írásban az alapítónak felterjeszti,

–	 döntés azokban a kérdésekben, amelyeket a Közalapítvány szervezeti és működési szabályzata 
a kuratórium kizárólagos hatáskörébe utal, és ami jogszabály szerint a kuratórium hatáskörébe tartozik.

8.4. Titkárság
A kuratórium adminisztratív feladatait a titkárság (a továbbiakban: titkárság) látja el.

8.5. A titkárság alkalmazottainak létszámát, az alkalmazhatóság feltételeit, működését, felépítését a szervezeti és 
működési szabályzat rögzíti. A Közalapítvány munkavállalói tekintetében a munkáltatói jogokat a kuratórium 
gyakorolja. A titkársági feladatokkal a Kezelő szerv is megbízható.

8.6. Vagyonkezelő szervezet
A kuratórium a Közalapítvány működésével kapcsolatos igazgatási és gazdálkodási feladatok ellátására 
az SZMSZ-ben rögzítve 
a)	 vagy vagyonkezelő szervezetet hoz létre, egyben a szervezeti és működési szabályzatban meghatározza 

annak feladatait, szervezetét, működését és ellenőrzi tevékenységét, 
b)	 vagy a Közalapítvány vagyonkezelő szervezete feladatainak ellátásával külső szerv is megbízható.

8.7. Felügyelő bizottság
A felügyelő bizottság tagjainak megbízatása 3 év határozott időre szól. A felügyelőbizottság határozatképes, 
ha tagjainak fele jelen van. A felügyelő bizottság határozatait egyhangú döntéssel hozza meg. 

8.7.1. A Közalapítványnál az Emberi Erőforrások Minisztériuma, a Pénzügyminisztérium és a Honvédelmi 
Minisztérium delegáltjaiból álló 3 tagú felügyelő bizottság működik.

A felügyelő bizottság
–	 elnöke: Dr. Kákai Csaba a Honvédelmi Minisztérium delegáltjaként,
–	 tagjai: Hulák Zsuzsanna az Emberi Erőforrások Minisztériuma delegáltjaként,
–	 Németh Dániel a Pénzügyminisztérium delegáltjaként.

8.7.2. A felügyelő bizottság ellenőrzi a közalapítvány működését és gazdálkodását. Ennek során a tisztségviselőktől 
jelentést, a munkavállalóktól tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, betekinthet a Közalapítvány irataiba, azokat 
megvizsgálhatja. Tanácskozási joggal részt vehet a kuratóriumi üléseken.
A felügyelő bizottság köteles a kuratóriumot tájékoztatni és ülésének összehívását kezdeményezni, ha 
a Közalapítvány működése során olyan jogszabálysértést, vagy a Közalapítvány érdekeit egyébként súlyosan sértő 
eseményt (mulasztást) észlel, amelynek megszüntetése, következményeinek elhárítása, illetve enyhítése 
a kuratórium döntését igényli, illetve a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 
A kuratóriumot a felügyelő bizottság indítványára – annak megtételétől számított harminc napon belül – össze kell 
hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a kuratórium összehívására a felügyelő bizottság intézkedik.
Ha a kuratórium a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg, 
a felügyelő bizottság köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi ellenőrzést ellátó szervet.

8.7.3. A felügyelő bizottság beszámoltatja a kuratóriumot tevékenységéről.

8.7.4. A felügyelő bizottság ügyrendjét maga állapítja meg.

8.8. Hadirokkant Iroda
A hadirokkantak térítésmentes gyógyászati segédeszközökkel, valamint egyéb eszközökkel való ellátását, végzi 
a  Hdt 18. §-a és a hadigondozásról szóló 1994. évi XLV. törvény végrehajtásáról szóló 113/1994. (VIII. 31.) 
Korm. rendelet 11. §-a és 13/A. § (3) bekezdése alapján.
A Hadirokkant Iroda működési (személyi, dologi, beruházási) költségeit a Közalapítvány fedezi.
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	 9.	 A Közalapítvány gazdálkodása

9.1. A Közalapítvány vagyonát az alapítói célokban meghatározott feladatok ellátására, illetve a kuratórium, 
a  titkárság, a vagyonkezelő szervezet, a felügyelő bizottság és a Hadirokkant Iroda működésének finanszírozására 
kell fordítani.
Vállalkozási tevékenysége a Közalapítvány közhasznú céljait nem veszélyezteti és gazdálkodása eredményét 
kizárólag az alapító okiratban megjelölt tevékenységre fordítja. A közalapítvány az alapítványi cél megvalósításával 
közvetlenül összefüggő gazdasági tevékenység végzésére jogosult. 

9.2. A közalapítványi pénzeket a vagyonkezelő szervezet a Közalapítvány saját pénzforgalmi jellegű bankszámláin 
tartja.

9.3. A Közalapítvány nevében aláírásra jogosult az elnök. A bankszámlákról való utalványozáshoz, 
készpénzfelvételhez a Kuratórium által megbízott személyek aláírása szükséges.

9.4. A kuratórium és a felügyelő bizottság tagjai tiszteletdíjban részesülnek az alábbiak szerint: 
–  a kuratórium elnöke: 		  bruttó 	 100.000,- Ft havonta,
–  a kuratórium titkára: 		  bruttó	 100.000,- Ft havonta,
–  a kuratórium tagjai: 		  bruttó	   50.000,- Ft havonta,
–  a felügyelő bizottság elnöke:	 bruttó	   75.000,- Ft havonta,
–  a felügyelő bizottság tagjai: 	 bruttó 	   37.500,- Ft havonta.
A kuratórium a kuratóriumi tagok (beleértve a kuratórium elnökét és titkárát is) tiszteletdíját a jelen pontban 
meghatározottnál alacsonyabb mértékben is megállapíthatja. A kuratórium és a felügyelő bizottság tagjai 
lemondhatnak tiszteletdíjukról. A kuratórium és a felügyelő bizottság tagjai költségtérítésben részesülhetnek. 

9.5. Közalapítvány csak olyan gazdálkodó szervezetben vehet részt, amelyben legalább többségi irányítást biztosító 
befolyással rendelkezik, és amelyben felelőssége nem haladja meg vagyoni hozzájárulása mértékét. Közalapítvány 
által létrehozott gazdálkodó szervezet további gazdálkodó szervezetet nem alapíthat, és gazdálkodó szervezetben 
részesedést nem szerezhet.

9.6. A Közalapítvány az államháztartás alrendszereitől – a normatív támogatás kivételével – csak írásbeli szerződés 
alapján részesülhet támogatásban. A szerződésben meg kell határozni a támogatással való elszámolás feltételeit 
és módját.

9.7. A Közalapítvány pályázat kiírása nélkül évente a vagyona 5%-ának mértékéig, de legfeljebb összesen 2 millió Ft 
(közvetlen vagy közvetett) támogatást nyújthat az alapító Okiratban foglalt célokra.

9.8. A Közalapítvány bármely cél szerinti juttatását pályázathoz kötheti. Ebben az esetben a pályázat nem 
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekből – az eset összes körülményeinek mérlegelésével – megállapítható, hogy 
a pályázatnak előre meghatározott nyertese van (színlelt pályázat). Színlelt pályázat a cél szerinti juttatás alapjául 
nem szolgálhat.

9.9. A Közalapítvány váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki. A vállalkozásának 
fejlesztéséhez közhasznú tevékenységét veszélyeztető mértékű hitelt nem vehet fel, az államháztartás 
alrendszereitől kapott támogatást hitel fedezetéül, illetve hitel törlesztésére nem használhatja fel.

9.10. A Közalapítványnak a cél szerinti tevékenységéből, illetve vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit és 
ráfordításait elkülönítetten kell nyilvántartani.

9.11. A Közalapítvány az adományokat az alapító okiratban foglalt célok elérése érdekében használhatja fel.

9.12. A Közalapítvány a gazdálkodás során elért eredményt nem oszthatja fel, azt az alapító okiratban 
meghatározott közhasznú tevékenységre fordítja.

9.13. A Közalapítvány tisztségviselői az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi 
CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tételre kötelezettek. Ennek elmulasztása esetén megbízatásuk az e pontban 
említett törvény 9. § (2) bekezdése alapján a törvény erejénél fogva megszűnik.
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	 10.	 A Közalapítvány képviselete
A Közalapítvány képviselője a kuratórium elnöke, tartós akadályoztatása esetén a kuratórium kijelölt tagja. 
A képviseletre vonatkozó részletes szabályokat a szervezeti és működési szabályzat határozza meg.

	 11.	 Beszámolás a Közalapítvány működéséről, az éves közhasznú beszámoló jóváhagyása
A kuratórium köteles évente beszámolni a Közalapítvány működéséről az alapítónak. Ennek keretében 
–  a  kuratórium által elfogadott – éves közhasznú beszámolóját az elfogadást követő 15 napon belül írásban, két 
példányban jóváhagyásra az alapítónak felterjeszti. Az alapító a jóváhagyott beszámoló egy példányát saját 
irattárába helyezi, a másik példányt visszaküldi a kuratóriumnak. A kuratórium tevékenysége és gazdálkodása 
legfontosabb adatait a ww w.hadigon dozot tak.h u honlapon is nyilvánosságra hozza.

	 12.	 A Közalapítvány megszűnése
A Közalapítvány megszűnik a Ptk.-ban és az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény és egyes kapcsolódó 
törvények módosításáról szóló 2006. évi LXV. törvényben meghatározott esetekben.

	 13.	 Záró rendelkezések

13.1. A Közalapítvány létrejöttéhez bírósági nyilvántartásba vétel szükséges.

13.2. Az alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben a Ptk., illetőleg a Közalapítvány tevékenységére vonatkozó 
mindenkori hatályos jogszabályok rendelkezései az irányadók.

13.3. Az alapítónak jogában áll jelen alapító okirat módosítása, amennyiben az alapító okiratban lefektetett 
alapítványi célok elérése érdekében, megítélése szerint, ez szükséges. 

13.4. Megszűnés esetén a Közalapítvány kötelezettségei teljesítése után fennmaradó vagyonát az alapító 
– a nyilvánosság megfelelő tájékoztatása mellett – az alapító okiratban meghatározott célra köteles fordítani.

13.5. A közalapítvány szervezeti és működési szabályzatában kell rendelkezni:
–	 olyan nyilvántartás vezetéséről, amelyből a kuratórium döntéseinek tartalma, időpontja és hatálya, illetve 

a döntést támogató és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye) megállapíthatók,
–	 a kuratórium döntéseinek az érintettekkel való közlési, illetve nyilvánosságra hozatali módjáról,
–	 a közalapítvány működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való betekintés rendjéről,
–	 a közalapítvány működésének, beszámolói közzétételének nyilvánosságáról.

Budapest, 2019. március 1-én.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  az alapító képviseletében

Záradék: Az egységes szerkezetbe foglalt létesítő okiraton igazolom, hogy a létesítő okirat egységes szerkezetbe 
foglalt szövege megfelel a létesítő okirat-módosítások alapján hatályos tartalmának.

Budapest, 2019. március 1-én.

		  Dr. Benkő Tibor s. k.,
		  az alapító képviseletében

Az egységes szerkezetű alapító okirat elkészítésére az alapító okirat 4.5.; 8.1.; 8.2.; 8.7.1. pontjainak változása adott 
okot.
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A Magyar Honvédség Katonai Igazgatási és Központi Nyilvántartó Parancsnokság tájékoztatója 
honvédségi igazolványok érvénytelenítéséről

Igazolványszám

HT1028950 N 023461

H 053105 N 014675

HT1012038 N 016978

H 048838 N 024340

HT1038942 N 029641

H 049593 N 012527

HT1020080 K 018776

SZ1068352 K 028750

SZ1047075 TJ 010406

SZ1037142 I - 090107

SZ1065291 I - 084385

N 019389 I - 090441

		  Ignáth Zsolt alezredes s. k.,
		  törzsfőnök
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A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

kiadásában megjelent az

Eörsi Gyula Emlékkönyv

címû kötet.

Az emlékkönyv Eörsi Gyula születésének 95. évfordulója alkalmából a Magyar Jogász Egylet által

az Igazságügyi Minisztérium támogatásával 2017. szeptember 21-én rendezett ülése alapján készült.

A kötet részben az emlékülésen elhangzott köszöntõket és elõadásokat tartalmazza, részben Eörsi Gyula

tanulmányaiból nyújt válogatást.

A kötet 336 oldal terjedelmû, ára 6930 forint áfával.

A kiadvány elektronikusan megrendelhetõ a www.mhk.hu honlapcímen található

megrendelõ segítségével (https://www.mhk.hu/kiadvanyaink),

illetve személyesen megvásárolható a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft. ügyfélszolgálatán

[1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

kiadásában megjelent

A gazdasági jog és az adójog aktuális kérdései 2018-ban

– Gazdasági jogi kutatások a Budapesti Corvinus Egyetemen

címû kötet.

Az idén megjelenõ kötet immár a harmadik abban a sorban, amely a Budapesti Corvinus Egyetem
Gazdasági Jogi Tanszékéhez, illetve a 2016-ban létrejött Pénzügyi és Gazdasági Központjához kap-
csolódó kutatások eredményeit kívánja bemutatni és a szélesebb szakmai közönség elé tárni.
Ez az új kötet összesen tizenhárom gazdasági joghoz kapcsolódó tanulmányból áll. A szerzõk többsége
a Budapesti Corvinus Egyetem Gazdasági Jogi Tanszékének munkatársa, akik az oktatás mellett gyakorló
jogászként (ügyvédként, bíróként, választottbíróként, kúriai fõtanácsadóként, illetve minisztériumi
szakemberként) is tevékenykednek. Emellett azonban a kötetben olyan szerzõk írásait is olvashatjuk,

akik az adott terület elismert szakemberei.

A kötet 240 oldal terjedelmû, ára 4095 forint áfával.

A kiadvány elektronikusan megrendelhetõ a www.mhk.hu honlapcímen található

megrendelõ segítségével (https://www.mhk.hu/kiadvanyaink),

illetve személyesen megvásárolható a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft. ügyfélszolgálatán

[1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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A Ma gyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

ki adá sá ban megjelent

A Nem ze ti Adat vé del mi és In for má ció sza bad ság Ha tó ság 
ál ta lá nos adat vé del mi ren de let tel kap cso la tos ál lás fog la lá sai 2018

cí mû kö tet.

Az Eu ró pai Unió adat vé del mi re form já nak egyik je len tõs kö vet kez mé nye, hogy az adat vé del mi elõ-
írásokkal kap cso la tos is me re tek mel lõz he tet len sé gét a jog al kal ma zók szé les kö re szá má ra tu da to sí tot ta.
A re form má sik je len tõs ha tá sa, hogy az el fo ga dott nor mák alap ján a jö võ ben min den uni ós jog alany
 tekintetében azo nos, egy sé ge sen ér tel me zett tar tal mú elõ írá sok fog nak ér vé nye sül ni. 
A Nem ze ti Adat vé del mi és In for má ció sza bad ság Ha tó ság a meg újult sza bá lyo zás be ve ze té sé hez kap-
csolódóan ak tív sze re pet vál lalt (és je len leg is vál lal) a sza bá lyo zás tar tal má val kap cso la tos is me re tek
 terjesztésében és bõ ví té sé ben. 
Je len ki ad vány e sze rep vál la lás le nyo ma ta. Pil la nat fel vé tel, amely a Ha tó ság ren del ke zé sé re ál ló
 információk kö rül te kin tõ mér le ge lé sé nek az idé zett ál lás fog la lá sok ki adá sá nak idõ pont já ban rög zí tett
ered mé nyét tük rö zi. 
A ki ad vány a Ha tó ság meg ál la pí tá sa it szem lé le tes és lo gi kus szem pon tok sze rint struk tu rált for má ban
tar tal maz za, így ké zi könyv ként, szak ér tõk és la i ku sok szá má ra is egy aránt ha szon nal for gat ha tó.
Szer kesz tet te: dr. Za vod nyik Jó zsef

A kö tet 256 ol dal ter je del mû, ára 8820 fo rint áfá val.

A ki ad vány elekt ro ni ku san meg ren del he tõ a www.mhk.hu hon lap cí men ta lál ha tó

meg ren de lõ se gít sé gé vel (https://www.mhk.hu/ki ad va nya ink),

il let ve sze mé lye sen meg vá sá rol ha tó a Ma gyar Köz löny Lap- és Könyv ki adó Kft. ügy fél szol gá la tán

[1085 Bu dapest, So mogyi Bé la u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

kiadásában megjelent a

Magyar Jogászegyleti Értekezések

A Magyar Jogász Egylet 2018. évi tudományos pályázatán díjat nyert pályázatok

címû kötet.

A Jogászegyleti Értekezések 2018. évi nyári dupla száma a Magyar Jogász Egylet 2018-ban a 35 éven aluli

jogászok számára kiírt pályázaton elsõ, második és harmadik díjjal értékelt pályamunkákat tartalmazza.

A pályamunkák három nagy jogterületre vonatkoznak, nevezetesen közjog, büntetõjog, civilisztika.

A tanulmányok abban a szerkezetben és megfogalmazásban kerültek be a kiadványba, ahogy azt

a szerzõk a pályázatra benyújtották.

A kötet 396 oldal terjedelmû, ára 3570 forint áfával.

A kiadvány elektronikusan megrendelhetõ a www.mhk.hu honlapcímen található
megrendelõ segítségével (https://www.mhk.hu/kiadvanyaink),

illetve személyesen megvásárolható a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft. ügyfélszolgálatán

[1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

kiadásában megjelent a

Tanulmánykötet az 1959-es Polgári Törvénykönyv elõkészítésérõl,
alapvetõ intézményeirõl és fejlõdésmenetérõl

címû kötet.

A kétkötetes tanulmánykötetben olvasható tanulmányok az 1959-es magyar Polgári Törvénykönyvhöz,

az 1959. évi IV. törvényhez fûzõdnek – annak elõkészítésével, tartalmával, késõbbi fejlõdésmenetével

foglalkoznak.

A két kötet 612 oldal terjedelmû, ára 4660 forint áfával.

A kiadvány elektronikusan megrendelhetõ a www.mhk.hu honlapcímen található

megrendelõ segítségével (https://www.mhk.hu/kiadvanyaink),

illetve személyesen megvásárolható a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft. ügyfélszolgálatán

[1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

kiadásában megjelent a

Fejezetek a Polgári Törvénykönyv keletkezéstörténetébõl

címû kötet.

Ez a kötet azon tanulmányokat tartalmazza, amelyek a 2013. évi V. törvény a Polgári Törvénykönyvrõl

néhány koncepcionális kérdésére adott törvényi válaszok kialakulásának történetét foglalják össze.

A kötet 340 oldal terjedelmû, ára 3255 forint áfával.

A kiadvány elektronikusan megrendelhetõ a www.mhk.hu honlapcímen található

megrendelõ segítségével (https://www.mhk.hu/kiadvanyaink),

illetve személyesen megvásárolható a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft. ügyfélszolgálatán

[1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft.

kiadásában megjelent a

Gazdaságirányítás, polgári jogi kodifikáció, vállalati szerzõdések

Adalékok a magyar gazdasági jog 1945–1981 közötti fejlõdéstörténetéhez

címû kötet.

A könyv elkészültét az Igazságügyi Minisztérium és a Magyar Jogász Egylet 2016–2017 közötti, a 2013-as

új Polgári Törvénykönyv elõtörténetét, kodifikált polgári jogunk fejlõdését és eredményeit átfogóan

feldolgozó kutatási programjának köszönheti, de úgy a vizsgálódás idõbeni határait, mint mélységét

tekintve ki is emelkedik az e program keretében született munkák sorából. Verebics János a gazdasági-

politikai hátteret és a szakirodalmat igen nagy alapossággal tárgyaló monográfiája a szerzõdés jogintéz-

ményének 1945 utáni fejlõdését állítja a középpontba.

A kötet 336 oldal terjedelmû, ára 3045 forint áfával.

A kiadvány elektronikusan megrendelhetõ a www.mhk.hu honlapcímen található

megrendelõ segítségével (https://www.mhk.hu/kiadvanyaink),

illetve személyesen megvásárolható a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft. ügyfélszolgálatán

[1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; telefon: 06 (1) 235-4550].
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